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บทคัดย่อ 
 

โครงการพัฒนาการจัดการงานวิจัยเชิงพ้ืนที่ในจังหวัดล าปาง ภายใต้แนวคิด "หนึ่งคณะ 

หนึ่งโมเดล" มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ 1) เพ่ือให้คณะมีทักษะในการจัดการงานวิชาการเพ่ือรับใช้

สังคมได้อย่างแท้จริงและตรงกับความต้องการของพ้ืนที่ 2) เพ่ือพัฒนานักวิจัย นักจัดการงานวิชาการ

ในระดับคณะและสร้างทีมจัดการให้กับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 3) เพ่ือให้ได้แนวทางการท างาน

วิชาการของคณะและมหาวิทยาลัยในการสร้างการเปลี่ยนให้กับพ้ืนที่จังหวัดล าปาง    

ผลการด าเนินงานพบว่าสามารถพัฒนางานวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาพ้ืนที่ใน

จังหวัดล าปางจ านวนทั้งสิ้น 4 ชุดโครงการจาก 4 คณะ ครอบคลุมพ้ืนที่ในความรับผิดชอบของ

เทศบาลต าบลนาแก อ.งาวจ.ล าปาง เทศบาลต าบลไหล่หิน อ.เกาะคาจ.ล าปาง บ้านห้วยมงและ

สถานศึกษาในเขต อ.เมืองปาน จ.ล าปาง 

ประกอบด้วยกลุ่มงานวิจัยที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับ สิ่งแวดล้อมและการเกษตร 4 โครงการ

ย่อย พลังงาน 2 โครงการย่อย ข้าวกล้องงอก และการศึกษา อย่างละ 3 โครงการย่อย มีนักวิจัยรวบ

ทั้งสิ้น 64 คน นักวิจัยได้รับการพัฒนาให้เข้าใจแนวคิดการวิจัยเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่โดยผ่านกระบวนการ

ติดตามควบคุมคุณภาพงานวิจัย และกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักวิจัยรับใช้สังคม 

จากการจัดการงานวิจัยจากทั้ง 4 คณะ ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งระบบบริหาร

จัดการงานวิจัยและนักวิจัย โดยในส่วนของระบบบริหารงานวิจัยนั้นมีการเปลี่ยนแปลง 4 ประการคือ 

1) มีการขับเคลื่อนให้เกิดการปรับกฎ กติกา การขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยของคณาจารย์ใน

มหาวิทยาลัย 2) มีการผลักดันให้มีการแก้ไขระเบียบกองทุนวิจัยและการให้ทุนอุดหนุนการวิจัย 

3) มีการผลักดันให้แต่ละคณะมีคณะท างานด้านการจัดการงานวิจัยโดยใช้การบริหารจัดการงานวิจัย

เชิงพ้ืนที่เป็นกรณีน าร่อง4) การขยายผลสู่การส่งเสริมการท าวิจัยเชิงพ้ืนที่ในวงกว้างขึ้นในด้านนักวิจัย

นั้น พบว่ากระบวนการติดตามควบคุมคุณภาพงานวิจัยท าให้นักวิจัยมีความเข้าใจในการท างานวิจัย

เชิงพ้ืนที่มากขึ้น โดยมีการสะท้อนถึงกระบวนทัศน์การวิจัยที่เปลี่ยนแปลงไป 
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Abstract 
 

The management of area - based research development in Lampang 

province project under the theme "One model of a faculty" has 3 main objectives. 

1) to provide the faculties with the skills to handle the academic work to serve the 

society and truly meets the needs of the area. 2) to develop researchers, the 

academic management of the faculty, and to have the management team for the 

university. 3) to have the model of academic works for the faculty and the university 

used in area transitions of Lampang province. 

The research found that the study is beneficial to the development of 

the area in the province with the four projects from the four faculties. The areas are 

governed by Na Kae municipality, Ngao district, Lai Hin municipality Kao Ka district, 

Ban Huay Mong and schools in Muang Pan district, Lampang province. 

The research consists of 4 environmental and agricultural projects,   

2 projects of Energy and 3 of germinated brown rice and  educational studies with 64 

researchers who have been taught and developed to understand the concept of the 

research through the process of monitoring and quality controlling in order to serve 

society. 

There are 4 factors of the research administration change in 4 faculties.  

1) the rules of receiving the research fund for the teachers are changed.  2) research 

fund are improved with more supporting. 3) each faculty is supported to do the area 

-based research as a pilot case. 4) from the quality following process, the researchers 

understood and developed themselves more through the process of the area - 

based  research from the extending of being supported in doing wider area research.  

 

 

 

 

 

Keywords: area - based  research, one model of a faculty 


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

