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Abstract  
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 The purpose of this study were to describe the General Education Model of 

Universities in Thailand using mixed methods; quantitative and qualitative approaches. 

The samples were undergraduate students 1,100 samples, lecturers and committees who 

involved with General Education of 3 universities in Thailand. The quantitative data from 

questionnaire were analyzed by descriptive statistics. In the qualitative phase, lecturers 

and committees were interviewed by the researcher and data were analyzed by content 

analysis. This research has been approved by the Ethics Committee for Social Research, 

Mahidol University 2010 / 074.0111. 

 The results showed that 1) Learning styles of the new generations such as self-

expression, courage, freedom of expression, self confidence, familiar with new 

technologies. 2) The opinions of students toward the management of general education, it 

was found that at high levels appropriate. 3) The conditions of general education 

management such as: a clear policy, directly responsible, sufficient team of instructors,  

use good teaching techniques.Including facilities and atmosphere appropriate for learning. 

4) The universities teaching consist with the philosophy and concept of general education.  
5) The general education model The goals of General Education were to promote a broad 

span of knowledge; to be logically and critically thinking; the capacity to work as a part of 

a team to solve the problems; and lifelong learning skills. Classification of subjects 1) 

Social sciences 2) Humanities 3) Language and 4) Science and mathematics. The 

learning process used problem-based learning with student center approach.   
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บทท่ี 1 

บทนํา 
 

1.1 ความสาํคญัและท่ีมาของปัญหาการวิจยั 
 

การพฒันาประเทศทีผ่่านมาสงัคมไทยไดมุ้ง่ความเจรญิทางเศรษฐกจิและความกา้วหน้า

ของเทคโนโลย ีซึง่นําไปสู่การเปลีย่นแปลงในทุกดา้นอยา่งรวดเรว็ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคมและ

สิง่แวดลอ้ม การสรา้งบุคลากรของประเทศทีม่พีรอ้มทัง้ปัญญาความรูแ้ละคุณธรรม ใหส้ามารถ

รูเ้ท่าทนั มภีมูคิุม้กนั และสามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสุข เป็นวธิกีารหน่ึงของการเตรยีม

ความพรอ้มทีจ่ะรบัมอืกบัเปลีย่นแปลงของสงัคมโลก อนัก่อใหเ้กดิประโยชน์ทัง้ส่วนตวัส่วนรวม

และประเทศชาตคิวบคู่กนัไป การศกึษาเป็นการพฒันาคนใหส้ามารถดาํเนินชวีติไดด้งีามสามารถ

แกปั้ญหาและสรา้งสรรคส์งัคมได้ ดงัทีเ่พช็รี รปูะวเิชตร์  (2549) ไดเ้สนอวา่การศกึษาเป็นปัจจยัที่

สาํคญัในการพฒันาทรพัยากรมนุษยใ์หม้คีวามรู ้อ่านออก เขยีนได ้คดิคาํนวณเป็น อนัเป็นทกัษะ

ตัง้แต่ขัน้พืน้ฐานในการดาํรงชวีติ ( Literacy) และการมวีชิาชพีเพื่อการประกอบอาชพีและพฒันา

ไปถึงขัน้มวีชิาชพีชัน้สงู(Professionaloccupations)รวมทัง้การมจีติสาํนึกทีด่ต่ีอการเป็นพลเมอืงของ

ประเทศ การจดัการศกึษาในยคุปัจจบุนัจาํเป็นตอ้งทาํความเขา้ใจถงึธรรมชาตขิองคนยคุใหม ่

นกัศกึษาในปัจจบุนัจดัเป็นคนกลุ่มเจนเนอเรชนั Y (Generation Y, Gen Y หรอื Why Generation) 

ซึง่เกดิหลงัปี พ.ศ. 2524 เป็นตน้มา และเตบิโตมาในยคุของการเปลีย่นแปลงอยา่งมากของ

สภาพแวดลอ้มทางสงัคม เศรษฐกจิและการเมอืง รวมทัง้เทคโนโลยทีีก่า้วหน้า องคค์วามรู้

เกีย่วกบัลกัษณะการเรยีนรูข้องคนยคุใหม ่จะนําไปสู่การจดัการศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัลกัษณะ

ธรรมชาตขิองคนยคุใหม่ การศกึษาในระดบัอุดมศกึษานบัเป็นส่วนสาํคญัประการหน่ึงที่  

จะพฒันาศกัยภาพของมนุษยใ์นทุกๆ ดา้น โดยการจดัการเรยีนการสอนในระดบัอุดมศกึษา  

อาจแบ่งไดเ้ป็น 2 หมวดคอื หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ทีมุ่ง่พฒันาคนใหเ้ป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ์เป็นคนด ี

มปัีญญามคีุณธรรมซึง่เรยีกว่าเป็นบณัฑติและหมวดวชิาชพี /วชิาเฉพาะทีมุ่ง่สรา้งเครือ่งมอืให้

บณัฑตินําไปใชแ้กปั้ญหา และตอบสนองความตอ้งการของสงัคมได ้สถาบนัการศกึษามหีน้าทีนํ่า

หมวดวชิาทัง้สองมาพฒันาในบณัฑติคนเดยีวกนัโดยใหม้คีวามสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะของ

บณัฑติทีพ่งึประสงคต์ามเป้าหมายทีม่หาวทิยาลยัไดก้ําหนดไวห้ลกัการจดัวชิาศกึษาทัว่ไป

ดาํเนินการในลกัษณะจาํแนกเป็นรายวชิาหรอืลกัษณะบรูณาการใดๆกไ็ดโ้ดยผสมผสาน

เน้ือหาวชิาทีค่รอบคลุมสาระของกลุ่มวชิาสงัคมศาสตรม์นุษยศาสตรภ์าษาและกลุ่มวชิา

วทิยาศาสตรก์บัคณติศาสตรใ์นสดัส่วนทีเ่หมาะสมในปัจจบุนัวชิาศกึษาทัว่ไปมกัแบ่งเป็น 3 หมวดยอ่ย 

ประกอบดว้ย 1)  มนุษยศาสตรเ์ป็นวชิาทีศ่กึษาตวัมนุษยช์วีติมนุษย ์2) สงัคมศาสตรเ์ป็นวชิาทีศ่กึษา

เกีย่วกบัสงัคม 3) วทิยาศาสตรธ์รรมชาตแิละคณติศาสตรเ์ป็นวชิาทีศ่กึษาเกีย่วกบัธรรมชาติ

แวดลอ้ม(มหาวทิยาลยัมหดิล, 2551) 
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การจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไปถอืเอาคนเป็นหลกัไมใ่ช่เอาวชิาเป็นหลกัเอาคุณภาพของ

คนเป็นเป้าหมายคอืตอ้งการใหค้นเป็นอยา่งไรมคีุณภาพอยา่งไรเน้ือหาวชิากจ็ะตามมาและ 

ทีส่าํคญัคอืตอ้งจดัใหเ้กดิความพอดใีหไ้ดค้นดมีคีุณภาพและมคีวามรูค้วามสามารถตามเกณฑ ์

ทางวชิาการดว้ยตอ้งสมดุลทัง้วชิาศกึษาทัว่ไปกบัวชิาชพี /วชิาเฉพาะ ทัง้น้ีวชิาศกึษาทัว่ไป  

มจีดุมุง่หมายในการพฒันามนุษยใ์หม้คีุณสมบตัทิีส่าํคญั 6 ประการคอื  

 1) เป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ์เป็นบณัฑติดาํเนินชวีติไดด้งีามสามารถนําความรูห้รอืเครือ่งมอืที่

ไดจ้ากหมวดวชิาชพี/วชิาเฉพาะมาช่วยแกปั้ญหาและสรา้งสรรคส์งัคม 

 2) มคีวามสมัพนัธท์ีถู่กตอ้งกบัสิง่ทีม่นุษยเ์กีย่วขอ้ง 

 3) รูเ้ท่าทนักาละคอืเขา้ใจรูเ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงตามกาลเวลายคุสมยัว่ามอีะไร

เป็นเหตุปัจจยั 

 4) รูเ้ท่าทนัเทศะคอืเขา้ใจรูเ้ท่าทนัความเป็นมาความแตกต่างและจดุเด่นจดุดอ้ยของ

ชุมชนสงัคมและประเทศต่างๆ 

 5) มศีกัยภาพในการรบัรูแ้ละสื่อสารขอ้มลูการแสวงหาความรูก้ารพฒันาจติใจและ

การพฒันาเชาวปั์ญญา 

 6) มปัีญญาซึง่เป็นแกนกลางของการพฒันาศกัยภาพมนุษย ์

ตามประก าศกระทรวงศกึษาธกิารเรือ่ง เกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ีพ.ศ. 2548 

สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษาไดก้ําหนดใหโ้ครงสรา้งหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรตีอ้งมี

จาํนวนหน่วยกติรวมของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ไมน้่อยกว่า 30 หน่วยกติ และใหค้าํนิยามของ

หมวดวชิาศกึษาทัว่ไปว่า หมายถงึ วชิาทีมุ่ง่พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรอบรูอ้ยา่งกวา้งขวาง มโีลก

ทศัน์ทีก่วา้งไกล มคีวามเขา้ใจธรรมชาต ิตนเอง ผูอ้ื่น และสงัคม เป็นผูใ้ฝ่รู ้สามารถคดิอยา่งมี

เหตุผล สามารถใชภ้าษาในการตดิต่อสื่อสารความหมายไดด้ ีมคีุณธรรม ตระหนกัในคุณค่าของ

ศลิปะและวฒันธรรมทัง้ของไทยและของประชาคมนานาชาต ิสามารถนําความรูไ้ปใชใ้นการดาํเนินชวีติ

และดาํรงตนอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ี

ปัจจบุนัมหาวทิยาลยัแต่ละแห่งไดก้ําหนดวชิาศกึษาทัว่ไปไวใ้นหลกัสตูรปรญิญาตร ีทีม่ ี

ลกัษณะการจดัการเรยีนการสอนทีแ่ตกต่างกนัไป และไดม้คีวามพยายามทีจ่ะพฒันาการจดั

การศกึษาทัว่ไปเพื่อสนองปรชัญาของการจดัวชิาน้ีอยา่งต่อเน่ือง อยา่งไรกต็าม หากไดม้ี

การศกึษาถงึลกัษณะธรรมชาตขิองคนยคุใหม ่ว่ามคีวามสนใจการเรยีนรูแ้บบไหน และรปูแบบ  

การจดัการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัทีม่ลีกัษณะเฉพาะแตกต่างกนัไป กจ็ะสามารถนําไป  

สู่การหาแนวทางการพฒันาการจดัการศกึษาทัว่ไปไดส้อดคลอ้งกบัลกัษณะธรรมชาตขิองคน  

ยคุใหม ่และสอดคลอ้งกบัปรชัญาของการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป การศกึษารปูแบบการจดั

การศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทย จงึเป็นสิง่สาํคญัทีจ่ะช่วยใหส้ามารถนําไปเป็นหาแนวทาง

พฒันาการจดัการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั เพื่อใหส้ามารถพฒันาบณัฑติใหบ้รรลุ 

ตามเป้าหมายของการจดัการศกึษาระดบัอุดมศกึษา 
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 1.2 คาํถามการวิจยั 
 

 1.2.1 ลกัษณะการเรยีนรูข้องคนยคุใหมเ่ป็นอยา่งไร 

 1.2.2 ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไปในดา้นการจดัหลกัสตูร 

ดา้นวธิกีารสอน ดา้นสื่อและอุปกรณ์การสอน ดา้นตําราและเอกสารประกอบการเรยีน ดา้นการจดั

กจิกรรมการเรยีนการสอน  ดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการวดัและประเมนิผล และดา้นผลลพัธ ์

การเรยีนรูข้องมหาวทิยาลยัทีเ่ป็นกรณศีกึษาเป็นอยา่งไร 

 1.2.3 ปรชัญาและแนวคดิของการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป และคุณลกัษณะเฉพาะการจดั

วชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัทีเ่ป็นกรณศีกึษา เป็นอยา่งไร 

 1.2.4 รปูแบบจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทยควรเป็นอยา่งไร 

 

 1.3วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 
 

 1.3.1 ศกึษาคุณลกัษณะของคนยคุใหม ่

 1.3.2 ศกึษาปรชัญาและแนวคดิของวชิาศกึษาทัว่ไป 

 1.3.3 ศกึษารปูแบบการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทย   

 

 1.4 ขอบเขตการวิจยั 
 

 1.4.1 ขอบเขตดา้นเน้ือหา 

  การวจิยัน้ีมุง่ศกึษาเกีย่วกบัการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป ในประเดน็ 

ปรชัญา แนวคดิ  วธิกีารจดัการเรยีนการสอน และผลทีเ่กดิขึน้จากการจดัการเรยีนการสอนวชิา

ศกึษาทัว่ไป  

 1.4.2 ขอบเขตดา้นกลุ่มเป้าหมาย 

 การวจิยัน้ีศกึษาในมหาวทิยาลยักรณศีกึษา ตามประเภทของมหาวทิยาลยัตาม

ประกาศกระทรวงศกึษาธกิารเรือ่งมาตรฐานสถาบนัอุดมศกึษา พ.ศ.2558 ยกเวน้วทิยาลยัชุมชน  

- มหาวทิยาลยัทีเ่น้นระดบัปรญิญาตร ีและพฒันาชุมชนทอ้งถิน่ใหเ้ขม้แขง็  

เน้นการผลติอุตสาหกรรม เกษตรกรรม บรกิารชุมชน และส่งเสรมิการเรยีนรู้

ตลอดชวีติ 

- มหาวทิยาลยัเฉพาะทางหรอืมหาวทิยาลยัสมบรูณ์แบบทีมุ่ง่ตอบสนองการพฒันา

ภาคอุตสาหกรรม ภาคการผลติ 

- มหาวทิยาลยัวจิยัหรอืมหาวทิยาลยับณัฑติศกึษา ทีเ่น้นการวจิยัโดยมพีนัธกจิ

เพื่อตอบสนองการแขง่ขนัของประเทศในระดบันานาชาตมิุง่โจทยใ์หป้ระเทศ

ไทยมตีําแหน่งทีช่ดัเจนในโลกทัง้ดา้นวชิาการ  การวจิยัการศกึษาและ 

การคน้ควา้ 
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 1.5 นิยามศพัท ์ 
 

วชิาศกึษาทัว่ไป หมายถงึ วชิาทีมุ่ง่พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรอบรูอ้ยา่งกวา้งขวาง มโีลกทศัน์

ทีก่วา้งไกลมคีวามเขา้ใจธรรมชาต ิตนเอง ผูอ้ื่นและสงัคม เป็นผูใ้ฝ่รู ้สามารถคดิอยา่งมเีหตุผล

สามารถใชภ้าษาในการตดิต่อสื่อสารความหมายไดด้ ีมคีุณธรรมตระหนกัในคุณค่าของศลิปะแ ละ

วฒันธรรม ทัง้ของไทยและของประชาคมนานาชาตสิามารถนําความรูไ้ปใชใ้นการดาํเนินชวีติและดาํรง

ตนอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ี  

 ค นยคุใหม ่หมายถงึ คนทีอ่ายไุมเ่กนิ 29 ปี โดยเป็นนกัศกึษาปรญิญาตรทีีศ่กึษาในมหาวทิยาลยั

กรณศีกึษา 

 ลกัษณะการเรยีนรู้ หมายถงึ ลกัษณะนิสยัและพฤตกิรรมทีแ่สดงออกในการเรยีนการสอนของ

นกัศกึษา 

 การจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป หมายถงึ องคป์ระกอบของจดัการรายวชิาศกึษาทัว่ไป 

ไดแ้ก่ ดา้นการจดัหลกัสตูร ดา้นวธิกีารสอน ดา้นสื่อและอุปกรณ์การสอน ดา้นตําราแล ะเอกสาร

ประกอบการเรยีน ดา้นการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน ดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการวดั และ

ประเมนิผล และดา้นผลลพัธก์ารเรยีนรู ้

 ผลลพัธจ์ากการเรยีนการสอน  หมายถงึ คุณลกัษณะของนกัศกึษาตามเกณฑม์าตรฐาน

ของบณัฑติ ประกอบดว้ย ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม ดา้นความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ และทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 รปูแบบการศกึษาทัว่ไป หมายถงึ โครงสรา้งของการศกึษาทัว่ไป ทีจ่ดัขึน้อยา่งมรีะบบ

ระเบยีบแบบแผนตาม ปรชัญาทฤษฎ ีหลกัการ แนวคดิ วตัถุประสงค ์และวธิจีดัการเรยีนการสอน  

ทีจ่ะนําไปสู่การบรรลุวตัถุประสงคข์องการศกึษาทัว่ไป 
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 1.6 กรอบแนวคิดการวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที ่1.1 กรอบแนวคดิการวจิยั 

 

 1.7 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 1.7.1 องคค์วามรูเ้กีย่วกบัรปูแบบการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั 

 1.7.2 แนวทางในการพฒันาการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไปของหลกัสตูรปรญิญาตรี

ตามลกัษณะของแต่ละมหาวทิยาลยั  

 1.7.3 ขอ้เสนอแนะในเชงินโยบาย เพื่อใชใ้นการปรบัปรงุวชิาการศกึษาทัว่ไป ใหส้ามารถพฒันา

บณัฑติไดส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายของมหาวทิยาลยั 

 

การจดัการเรยีนการสอนวชิา

ศกึษาทัว่ไป  

ดา้นการจดัหลกัสตูร  

ดา้นวธิกีารสอน  

ดา้นสื่อและอุปกรณ์การสอน  

ดา้นตําราและเอกสาร

ประกอบการเรยีน   

ดา้นการจดักจิกรรมการเรยีน

การสอน  

ดา้นอาคารสถานที ่ 

ดา้นการวดัและประเมนิผล 

  

  

  

ลกัษณะการเรยีนรู ้

ของคนยคุใหม ่ 

ปรชัญา แนวคดิ 

การจดัวชิาศกึษาทัว่ไป 

คุณลกัษณะเฉพาะการจดั

วชิาศกึษาทัว่ไป   

  

  

  

  

  

  

คุณลกัษณะของนกัศกึษา 

ดา้นคุณธรรม  

ดา้นความรู ้ 

ทกัษะทางปัญญา  

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง

บุคคลและความรบัผดิชอบ 

ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข 

การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

  

  

  

รปูแบบการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั 
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บทท่ี 2 

การทบทวนวรรณกรรม 
 

 การวจิยัน้ีไดท้บทวนวรรณกรรมและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง ดงัต่อไปน้ี 

 2.1 แนวคดิเกีย่วกบัการศกึษาทัว่ไป  

 2.2 ลกัษณะการเรยีนรูข้องคนยคุใหม ่ 

 2.3 แนวคดิองคป์ระกอบของหลกัสตูร 

 2.4 งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

 2.1 แนวคิดเก่ียวกบัการศึกษาทัว่ไป 
 

 2.1.1 หลกัการของการศกึษาทัว่ไป  

 การศกึษาทัว่ไป เกดิขึน้ภายใตแ้นวคดิทีต่อ้งการพฒันาผูเ้รยีนระดบัอุดมศกึษา 

ทัง้ดา้นความรูแ้ละคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์โดยมแีนวคดิทีเ่กีย่วขอ้งดงัน้ี  

แนวคดิดา้นการพฒันาหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไป (Hook, 1975) 

1) ควรพฒันาหลกัสตูรใหผู้เ้รยีนมคีวามสามารถในการสื่อสารอยา่งชดัเจน และ 

มปีระสทิธผิลต่อผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง จบัประเดน็ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และเขา้ใจความหมายของการสนทนา 

ในรปูแบบต่างๆ สามารถนําเสนอผ่านทางการพดูและการเขยีนได ้

 2) ผูเ้รยีนมคีวามรูพ้ืน้ฐานเกีย่วกบัรา่งกายและจติใจของตนเอง ธรรมชาตแิละ

ปัจจยัต่างๆ ววิฒันาการ เผ่าพนัธุต่์างๆ และความเชื่อต่างๆ ทีม่เีหตุผลเกีย่วกบัความเป็นอยูข่อง

มนุษย ์มคีวามเขา้ใจในเชงิหลกัการของสิง่ต่างๆ ธรรมชาตขิองวธิกีารทางวทิยาศาสตร ์ 

โลกสมยัใหม ่ผลกระทบของวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยต่ีอธรรมชาตแิละสงัคม 

 3) ผูเ้รยีนมคีวามเขา้ใจเกีย่วกบัการทาํหน้าทีข่องสงัคม ทัง้ในดา้นประวตัศิาสตร ์

เศรษฐกจิ และการขบัเคลื่อนทางสงัคมทีป่รบัตวั ปัญหาต่างๆ แนวทางแกไ้ขทีจ่ะตอ้งคน้พบ 

ไมว่่าจะตอ้งการปฏริปูหรอืไม ่จะตอ้งเขา้ถงึมมุมองทางประวตัศิาสตรด์า้นต่างๆ  

 4) ผูเ้รยีนจะไดพ้บกบัขอ้เทจ็จรงิและทฤษฎเีกีย่วกบัธรรมชาต ิสงัคม และจติวทิยา 

รวมทัง้ความขดัแยง้เชงิคุณค่าและอุดมคต ิเรยีนรูท้ีเ่ชื่อมโยงคุณค่าต่างๆ ในเชงิสาเหตุ ผลกระทบ  

ทีม่ต่ีอคุณค่าอื่นๆ และความแตกต่างระหว่างการตดัสนิคุณค่าต่างๆ อยา่งลาํเอยีง และมเีหตุผล 

 5)ผูเ้รยีนรูจ้กัวธิกีารทีม่คีวามละเอยีดอ่อน ทีพ่ฒันาความสามารถ และความเทีย่งตรง

ในการหาขอ้มลู หลกัฐานต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง มคีวามสามารถในการจาํแนกสิง่ทีค่ลุมเครอืและ 

สิง่ทีเ่ป็นจรงิได ้หรอื ระหว่างการแกปั้ญหาและการขยายผลออกไปได ้
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 6) ผูเ้รยีนมคีวามเขา้ใจในมรดกทางวฒันธรรม ศลิปะ วรรณกรรม ในทอ้งถิน่ และดนตร ี

เพื่อใหเ้กดิความชื่นชมและเป็นแหล่งความรูส้าํคญันําไปสู่การมปีระสบการณ์ในการสรา้งสรรค์

อนาคตได ้ 

 Sims & Sims (1995) เสนอการประยกุตแ์ละส่งเสรมิการเรยีนรูใ้นการจดัการศกึษา

ในระดบัอุดมศกึษา ดงัต่อไปน้ี 

 1) ความรูเ้กีย่วกบัสมองและรปูแบบการเรยีนรู ้สามารถทาํใหผู้ส้อนกําหนดจดุแขง็

และจดุอ่อนในการวธิกีารสอนได ้งานของผูส้อนกค็อืทาํความเขา้ใจทัง้ดา้นสมองในการสอนและ

กระบวนการเรยีนรู ้ผูส้อนตอ้งกําหนดและยอมรบัในความจรงิทีว่่าทุกคนชอบทีจ่ะเรยีนรูใ้นแบบ

ของตน หรอื คนอื่น หรอื ใชส้มองเพยีงดา้นเดยีวในการแกปั้ญหา ปฏสิมัพนัธก์บัเพื่อน และพบกบั

ความทา้ทายในชวีติประจาํวนั โดยการยอมรบัแสดงออกโดยนกัเรยีน ถงึแมว้่ารปูแบบการเรยีนรู้

อาจจะแตกต่างจากสิง่ทีเ่ดก็ชอบ 

 2) คณะควรปรบัปรงุประสทิธผิลของการสอนและผลผลติของผูเ้รยีนดว้ยการบนัทกึ

ไวใ้นรปูแบบการคดิ และแลกเปลีย่นขอ้มลูต่อนกัเรยีนและผูอ้ื่น ดว้ยขอ้มลูน้ีผูส้อนสามารถ 

ทาํความเขา้ใจไดด้ขีึน้ในสิง่ทีเ่ป็นขอ้หา้ม สิง่ทีร่บกวน หรอื ส่งเสรมิการเรยีนรู ้ความรูเ้กีย่วกบัรปูแบบ

การเรยีนรู ้หรอื ภาพรวมของกรคดิ สามารถสนบัสนุนรายบุคคล ใหม้คีวามยดืหยุน่ และมปีระสทิธผิล

มากขึน้ในการสอนทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน 

3) การกําหนดลกัษณะของการเรยีนรู ้จะช่วยใหผู้ส้อนกําหนดและยอมรบั

ขอ้กําหนดในการสอนดขีึน้ และเป็นการยอมรบัในการเรยีนรูท้ีเ่ฉพาะเจาะจง หรอื รปูแบบการเรยีนรู้ 

อนัจะเป็นขัน้ตอนสาํคญักระบวนการสอนสาํหรบัทุกคน 

4) ในการตอบสนองความตอ้งการเรยีนรูข้องนกัเรยีน ผูส้อนควรจะมกีารพจิารณา

ถงึแนวทางการสอน พฒันาวธิกีารทีม่ปีระสทิธผิล ทีส่อดคลอ้งกบัสมองดา้นซา้ยและสมองดา้นขวา 

สมองดา้นขวานกัเรยีนตอ้งการ outline และโครงสรา้งทีม่ากขึน้ สมองดา้นซา้ยอาจมคีวามจาํเป็น

ทีจ่ะตอ้งเพิม่การเรยีนรู ้และประสบการณ์ทีเ่ป็นการสอนทีไ่มต่อ้งมโีครงสรา้ง เช่น ชัว่โมงในการอภปิราย

การเรยีนรู ้เป็นตน้   

 5) ผูส้อนควรปรบัปรงุบรรยากาศในการเรยีนในรายวชิา และในชัน้ดว้ยการทาํนาย

ความยุง่ยากในการเรยีน เพื่อจะไดอ้อกแบบสิง่แวดลอ้มสาํหรบัการเรยีนรูโ้ดยเฉพาะใหม้คีวาม

เหมาะสม ควรมกีารสะสมทกัษะในการเรยีนรู ้เพื่อใหเ้กดิศกัยภาพสงูสุดของสมอง และเมือ่พบ

ปัญหาเกีย่วกบัการเรยีนรูก้ม็กีารปรบัปรงุแกไ้ข สาํหรบันกัเรยีนควรมกีารทาํความเขา้ใจเพิม่ขึน้  

ในแนวทางการเรยีนรูข้องคร ู
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 Wooldridge (1995) นําเสนอการประยกุตใ์ชแ้นวทางการเรยีนรูใ้นการพฒันาดา้นการจดั

การศกึษา การนํารปูแบบการเรยีนรูไ้ปบรูณาการกบัการวจิยัทีเ่ป็นส่วนสาํคญัของการสอน และ

กระบวนการเรยีนรู ้บรูณาการรปูแบบการเรยีนรูใ้นการออกแบบรายวชิา เน้นการวจิยัในหอ้งเรยีน

เป็นฐาน พฒันาแนวทางการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนแต่ละคน พฒันายทุธศาสตรเ์พื่อการปรบัปรงุผูเ้รยีน

ใหม้ปีระสทิธผิล พฒันาหลกัสตูรเฉพาะทาง โดยมแีนวทางการดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 

กจิกรรมการพฒันาของคณะ เช่น การประชุมเชงิปฏบิตักิาร การสมัมนา และกจิกรรม

อื่นๆ มปีระโยชน์ในการช่วยใหค้ณะมคีวามเขา้ใจทีด่ขี ึน้ในดา้นมโนทศัน์ทีอ่ยูเ่บือ้งหลงัแนวการเรยีนรู้ 

และวธิกีารเรยีนรู ้และนําไปสู่การปรบัปรงุการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนการวจิยัในชัน้เรยีน ทาํใหค้ร ู

มคีวามเป็นมอือาชพีมากขึน้ บนฐานของความเขา้ใจ เขา้ถงึความรู ้และทกัษะในการพฒันาผูเ้รยีน 

การกําหนดกจิกรรม ควรพฒันาใหเ้ดก็เกดิความตระหนกัในรปูแบบการเรยีนรูข้องตนเอง 

ความชอบ จดุแขง็ และจดุอ่อน นกัเรยีนสามารถเลอืกรายวชิา และเลอืกผูส้อน ทีค่วรนําไปสู่เง ือ่นไข

การเรยีนรูท้ีม่ปีระสทิธผิลมากทีสุ่ด หรอื อาจกล่าวไดว้่าผูเ้รยีนมคีวามชอบและมคีวามรูส้กึสบาย

มากขึน้ในการเรยีนรู ้ 

Harris & Cullen (2010) กล่าวถงึการแนวทางปฏบิตัทิีส่อดคลอ้งกบัการพฒันาผูเ้รยีน

เป็นศูนยก์ลางในสถาบนั ไดแ้ก่ สมดุลของอํานาจดว้ยการสรา้งสงัคมแห่งการแบ่งอํานาจและการควบคุม  

หน้าทีข่องเน้ือหาโดยเน้นว่าในสิง่ทีผู่เ้รยีนจะเรยีน มากกว่าการแบ่งเน้ือหาใหผู้เ้รยีน บทบาทของ

ครใูนฐานะทีเ่ป็นผูส้นบัสนุน ออกแบบการเรยีน และผูแ้นะนํา ความรบัผดิชอบต่อการเรยีนรูด้ว้ย

การสนบัสนุนสงัคมแห่งการเรยีนรู ้การประเมนิผลเพื่อการตดิตามการเรยีนรูแ้ละประสทิธผิลของ

การเรยีนรู ้ซึง่การเปลีย่นแปลงไปสู่วฒันธรรมใหมจ่ากการปฏบิตัน้ีิควรตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของการไว้

เน้ือเชื่อใจและการเสรมิพลงัอํานาจ  

 

 2.1.2 รปูแบบการจดัการศกึษาทัว่ไป 

Abrahamson & Kimsey (2002) กล่าวถงึวชิาการศกึษาทัว่ไปใน James Madison 

University ว่าเป้าหมายเบือ้งตน้ของวชิาการศกึษาทัว่ไป คอื การเตรยีมพรอ้มใหน้กัเรยีนเป็น 

นกัคิดทีย่ดืหยุน่ และเป็นผูเ้รยีนตลอดชวีติ โดยจดัพืน้ฐานความรูท้ีเ่ขม้แขง็ ทกัษะ และประสบการณ์ 

ทีค่าดหวงัโดยคนทีม่กีารศกึษาในสงัคม มกีารเชื่อว่าแก่นของความรู ้ทกัษะ และประสบการณ์ 

สามารถเชื่อมโยงไปยงัทุกสาขาและมคีวามจาํเป็นต่อความสาํเรจ็ การไดร้างวลั และการทาํงาน 

และสามารถกระตุน้ใหน้กัเรยีนใหม้คีวามกระตอืรอืรน้ในตนเอง และสรา้งการตดิต่อกบัผูอ้ื่น และ

ในรายวชิาน้ีแบ่งออกเป็น 5 กลุ่ม  

 กลุ่ม 1 คดิและสื่อสารอยา่งมปีระสทิธผิลทัง้การพดูและการเขยีน คดิเชงิวพิากษ์ 

การใชป้ระโยชน์จากเทคโนโลยรีะหว่างบุคคล และสารสนเทศ การนําขอ้มลูมาใช ้และการประเมนิผล 

 กลุ่ม 2 มคีวามซาบซึง้ในศลิปะและมนุษยศาสตรใ์นฐานะส่วนประกอบทีส่าํคญั

ของประสบการณ์ของมนุษย ์ดว้ยการศกึษาและประสบการณ์ทาํงานของศลิปะวรรณกรรม และ 

ทาํความเขา้ใจในเชงิวฒันธรรมและประวตัศิาสตรท์างภมูปัิญญาของตน 
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 กลุ่ม 3 มคีวามรูท้ีเ่กีย่วกบัวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตรใ์นการคน้หาความรูใ้ชป้ระโยชน์

จากวธิกีารประเมนิหลกัฐาน สรา้งและทดสอบรปูแบบ เพื่อพฒันาทฤษฎ ี

กลุ่ม 4 กําหนดแนวทางทีแ่รงขบัทางการเมอืง สงัคม เศรษฐกจิ ทาํการศกึษา

กระบวนการและโครงสรา้งทีป่รบัประสบการณ์ของมนุษยใ์นฐานะทีเ่กีย่วกบัสงัคม และเป็นส่วน

หน่ึงของชุมชนโลก  

กลุ่ม 5 เขา้ใจในตนเองทัง้ทีเ่ป็นปัจเจกบุคคล และสมาชกิของหลากหลายกลุ่ม 

ในสงัคม โดยการศกึษาตวัแปรซึง่มคีวามหลากหลาย และส่งผลกระทบต่อพฤตกิรรมมนุษยใ์น

สงัคมร่วมสมยัผ่านการสาํรวจแต่ละบุคคลพฒันาและมหีน้าทีใ่นสงัคม จติวทิยา อารมณ์ รา่งกาย และ

มติใินดา้นจรยิธรรม  

Henscheid, O’Rourke, & Williams (2009) ไดศ้กึษาเรือ่งการพฒันารปูแบบใหมส่าํหรบั

การศกึษาโดยทัว่ไปของ University of Idaho ซึง่เป็นการศกึษาทีต่่อเน่ืองตัง้แต่ปีแรกจนจบการศกึษา 

ดงัน้ี 

 1) ประสบการณ์ในปีแรก: นกัเรยีนแต่ละคนทีเ่ขา้เรยีนปีแรกจะตอ้งเรยีนวชิาศกึษา

ทัว่ไป 2 ภาคการศกึษา 

2) การบรูณาการวทิยาศาสตร:์ นกัเรยีนทุกคนจะตอ้งมสีทิธิเ์ลอืกคอรส์เริม่ตน้ของ

วชิาวทิยาศาสตรแ์ทนแลบวทิยาศาสตร ์(เช่น ส ีเคม ีและศลิปะธรรมชาตศิกึษา และการรบัมอืกบั

ภยัพบิตั ิการสบืพนัธข์องมนุษย ์วทิยาศาสตร ์จรยิศาสตร ์และกฎหมาย) 

3) การแบ่งกลุ่มวชิา: นกัเรยีนควรเรยีนกลุ่มวชิามนุษยศ์าสตร ์และสงัคมศาสตรด์ว้ย  

ซึง่กลุ่มวชิามนุษยศ์าสตร ์และสงัคมศาสตรน้ี์ตอ้งใชเ้วลาหลายคอรส์ 

4) คอรส์ขัน้สงู: นกัเรยีนแต่ละคนจะไดเ้รยีนคอรส์ขัน้สงูในชัน้ปีสุดทา้ย ซึง่อยา่งน้อยสุด

จะตอ้งไดเ้รยีนในส่วนของการสงัเคราะหข์องหลายสาขาวชิา 

Thompson & Serra (2005) นําเสนอการประเมนิผลรายวชิาการศกึษาทัว่ไป ใน Duke 

University โดยมชีีใ้หเ้หน็ขอ้ดวี่า มคีวามเป็นระบบ ขอ้มลูมกีารจดัการและขยายผลใหเ้หน็  

การเปรยีบเทยีบในระหว่างนกัศกึษาคณะต่างๆ และขอ้มลูทีไ่ดส้ามารถนําไปปรบัปรงุการเรยีน

การสอนได ้โดยมแีนวทางการประเมนิผลดงัน้ี 

 1) วตัถุประสงคก์ารเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 

  - ทกัษะดา้นสตปัิญญา 

  - การคดิเชงิวพิากษ์และการใหเ้หตุผล 

 - การอ่านเชงิวพิากษ์ 

 - การตัง้ขอ้เสนอ เหตุผลสนบัสนุน และการประเมนิขอ้เสนอ 

 - การแกปั้ญหา 

- การวเิคราะห ์การบรูณาการ การสงัเคราะหข์อ้มลูและแนวคดิ 

- การเขยีนอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

- การเชื่อมโยงความเขา้ใจ 
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- ความละเอยีดอ่อนในการคดิและการใชว้ธิกีารต่างๆ  

- ความรูใ้นองคค์วามรู ้

- ความคล่องแคล่วในดา้นความรูข้า้มสาขาวชิา 

- การบรูณาการความรูข้า้มสาขาวชิา 

- ความคล่องแคล่วขา้มวฒันธรรม 

- ความรูใ้นดา้นวทิยาศาสตรแ์ละปรมิาณ 

- การเป็นพลเมอืงและอยูใ่นสงัคมอยา่งรบัผดิชอบ (เป็นตวัแทนสาํหรบั 

การเปลีย่นแปลงในชุมชน) 

- การรว่มมอื 

- การเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

 2) วตัถุประสงคก์ารเรยีนรูข้องวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและสงัคม  

  มคีวามเขา้ใจในประวตัศิาสตร ์สงัคม การเมอืง หรอื เศรษฐกจิ รากเหงา้ของ

วทิยาศาสตรห์รอืเทคโนโลยขีองปรากฏการณ์มคีวามเขา้ใจในประเดน็รว่มสมยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันา

และการประยกุตใ์ชใ้นดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

 3) วตัถุประสงคก์ารเรยีนรูท้างดา้นคุณธรรม 

 ผสมผสานคาํถามทางจรยิธรรมของบุคคลและสงัคม สถาบนั และวถิชีวีติจาํแนก

แยกแยะ เลอืกระหว่างขอ้เสนอต่างๆ ระบบคุณค่า และการกระทาํ 

 4) วตัถุประสงคก์ารเรยีนรูก้ารวจิยั 

ตัง้คาํถาม วเิคราะหเ์น้ือหา และวเิคราะหผ์ลการวจิยัมสี่วนรว่มในการตดิตาม

ผลของคณะพฒันารายงานการวจิยั  การนําเสนอภาพโปสเตอร ์การแสดง หรอื ผลผลติทีอ่ธบิาย 

หรอื แสดงใหเ้หน็เป็นตวัอยา่งเกีย่วกบัความรูใ้นรายวชิาทีถู่กสรา้งขึน้มา จดัระบบ และนําเสนอ 

 5) วตัถุประสงคท์างดา้นการเขยีน 

ความสามารถในการอ่านเชงิวชิาการ วพิากษ์และแยกแยะระหว่างสิง่ทีอ่ยู่

ภายนอกและอยูภ่ายใน และนําเสนอในรปูแบบของการเขยีน 

ความสามารถในการวเิคราะห ์บรูณาการ และสงัเคราะหส์ารสนเทศกบัแนวคดิ  

ความสามารถในการพฒันา ส่งเสรมิ วจิารณ์ และปรบัปรงุขอ้เสนอ  

ความสามารถในการเขยีนใหช้ดัเชนเขา้ถงึขอ้ความพยามสรา้งและปรบัปรงุ

แนวทางการเขยีนใหเ้หมาะสมกบัผูอ่้านและวตัถุประสงค ์ 
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 Dubrow (2004) ทาํการศกึษากระบวนการของการปฏริปูหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปของ

Western Protestant University (WPU) พบว่ามปัีจจยัสาํคญั ดงัต่อไปน้ี 

1) วฒันธรรมเชงิสถาบนั  

 วฒันธรรมเชงิสถาบนั ในเรือ่งการใหคุ้ณค่าของความเป็นมติรและเพื่อนรว่มงาน  

เป็นเรือ่งสาํคญั ที ่WPU บุคลากรมคีวามจรงิจงั ในการดแูลซึง่กนัและกนั ซึง่เป็นการดแูลทีส่าํคญั

ในการเป็นเพื่อนรว่มงานทีด่ ีและการมสี่วนรว่มในการบรกิารของคณะกรรมการ ความสาํเรจ็  

ในดา้นน้ีเป็นการแสดงใหเ้หน็ถงึการส่งเสรมิและการยกระดบัภายในบรรยากาศทางวชิาการเป็น

การเน้นถงึการสอนแบบหลากหลายสาขาวชิา ศาสนามบีทบาทสาํคญัในวถิชีวีติ WPU มกีารนําเสนอ

รายวชิาศาสนาในการศกึษาทัว่ไป คุณค่าทางการศกึษาทาํใหท้ราบโดยความเชื่อและเหตุผล  

โดยความสาํคญัของการบรกิาร โดยฝึกฝนเดก็สาํหรบัชวีติและใหบ้รกิารในโลกทีก่วา้งขึน้  

การบรกิารระหว่างสถาบนัเป็นคุณค่าทีส่าํคญัระหว่างคณะ 

 2) คุณค่าของการพึง่ตนเอง 

 คุณค่าของการพึง่ตนเองเป็นเรือ่งทีก่ล่าวถงึบ่อยซึง่มาจากการสรา้งสถาบนั ทีท่าํให้

เกดิความภมูใิจในการทาํงานหนกัและรกัษาความเป็นสถาบนั ไมไ่ดห้มายความว่าจะทาํงานหนกั

กบัทรพัยากรน้อย แต่หมายถงึมคีวามเขา้ใจในความจาํเป็นของชวีติใน WPU 

 3) บทเรยีนทีไ่ดจ้าก WPU  

 บทเรยีนทีไ่ดจ้าก WPU ไดแ้ก่ การปฏริปูหลกัสตูร โดยการตดัสนิใจรว่มกนั มกีารลงมติ

ของบุคลากรทีเ่กีย่วขอ้ง และมกีารพจิารณาอยา่งรอบคอบถงึผลดผีลเสยีของการปฏริปูหลกัสตูร

การศกึษาทัว่ไป  

Hockett (2009) ไดท้าํการสงัเคราะหห์ลกัการทีส่าํคญัทีเ่กีย่วกบัหลกัสตูรการศกึษา

ทัว่ไปจากผูเ้ชีย่วชาญ พบว่ามหีลกัการดงัต่อไปน้ี 

 หลกัการที ่1:หลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปทีม่คีุณภาพสงูใชม้โนภาพในดา้นการออกแบบ  

การรเิริม่ดาํเนินงานและวธิกีารดว้ยตวัเอง 

หลกัการที ่2:หลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปทีม่คีุณภาพสงูจะตอ้งมหีลกัการทีเ่ขา้ใจถงึฐ าน

คดิ แนวคดิ หลกัการ และทกัษะทีส่าํคญัทีห่ลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปมุง่หวงัใหเ้กดิขึน้ หรอืทีเ่ป็น

เป้าหมายของหลกัสตูรทีแ่ทจ้รงิ  

หลกัการที่3: หลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปทีม่คีุณภาพสงูสามารถยดืหยุน่ไดใ้นการสนองตอบ

ความแตกต่างระหว่างบุคคลของนกัเรยีน 

หลกัการที ่4: หลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปทีม่คีุณภาพสงู จะพฒันาผูเ้รยีนไปสู่ความชาํนาญ

โดยส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนมทีกัษะพืน้ฐานและความเขา้ใจ และมคีวามชาํนาญดา้นกระบวนการทีเ่กีย่วเน่ืองกบั

ความเขา้ใจขัน้สงู และมคีวามกา้วหน้าในการพฒันาความชาํนาญตามระดบัชัน้ทีเ่รยีน 

หลกัการที ่5: หลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปทีม่คีุณภาพสงู ควรจะเน้นใหเ้กดิผลลพัธก์บัผูเ้รยีน

โดยเฉพาะความเขา้ใจเป้าหมายอยา่งลกึซึง้ 
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หลกัการที ่6: หลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปทีม่คีุณภาพสงู ควรจะเป็นหลกัสตูรทีม่คีวามเชื่อมโยง

สมัพนัธก์บัชวีติของผูเ้รยีนและมคีวามดงึดดูใจต่อผูเ้รยีน 

หลกัการที ่7: หลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปทีม่คีุณภาพสงู ควรรกัษาความสมดุลทัง้แนวกวา้ง

และแนวลกึลกึ 

 

2.1.3 การจดัการศกึษาทัว่ไปในสถาบนัอุดมศกึษาไทย 

 การอุดมศกึษาของไทยไดใ้หค้วามสาํคญัเรือ่งการศกึษาทัว่ไปหรอืวชิาศกึษา

ทัว่ไป มาโดยตลอด เริม่ตัง้แต่ พ.ศ. 2517 ทีไ่ดจ้ดัตัง้ทบวงมหาวทิยาลยั สบืเน่ืองจากผูเ้ชีย่วชาญ

ของยเูนสโกทีเ่ขา้มาศกึษาวเิคราะหห์ลกัสตูรของการอุดมศกึษาไทย ในมหาวทิยาลยั 5 แห่ง 

จากการวเิคราะหห์ลกัสตูรการเรยีนการสอน พบว่า เป็นหลกัสตูรแนววชิาชพีในวงแคบมลีกัษณะที่

เป็นวชิาศกึษาทัว่ไป ซึง่มลีกัษณะคลา้ยๆกบัหลกัสตูรไทยทีต่อ้งการดงึคนไปสูส่าขาวชิาชพีและ

มหาวทิยาลยัของไทยในยคุนัน้เหมอืนกบัโรงเรยีนอาชวีะชัน้สงูประกอบกบัเป็นช่วงทีค่นไทยไป

ศกึษาทีป่ระเทศสหรฐัอเมรกิาเป็นจาํนวนมากจงึคุน้เคยระบบการศกึษาของสหรฐัอเมรกิา 

ซึง่เน้นการ ศกึษาทัว่ไปและเป็นส่วนหน่ึงของหลกัสตูร มหาวทิยาลยัฮารว์ารด์เป็นมหาวทิยาลยัทีม่ ี

ชื่อเสยีงในการรเิริม่หลกัสตูร General Education ซึง่แปลว่าวชิาศกึษาทัว่ไป  (วจิติร ศรสีอา้น

,2551) 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตรเ์ป็นผูนํ้าในการนําวชิาการศกึษาทัว่ไปมาใช ้ทาํให้

ทบวงมหาวทิยาลยัซึง่ดแูลมาตรฐานปรญิญาตร ีนําเขา้มาเป็นส่วนประกอบสาํคญัของหลกัสตูร

ปรญิญาตรโีดยตัง้หมวดขึน้มา เรยีกว่า วชิาพืน้ฐานทัว่ไป แต่ยงัไมไ่ดนํ้ามาใชอ้ยา่งเตม็ทีจ่งึใหเ้ริม่

จากวชิาการศกึษาทัว่ไปและยงัใชว้ธิกีารเดยีวกนักบัการสรา้งหลกัสตูรวชิาเฉพาะ คอืยดึสาระ  

ของศาสตรแ์ต่ละกลุ่มและวชิาทีจ่ะเป็นวชิาพืน้ฐานทัว่ไปในแต่ละกลุ่มของศาสตรใ์หเ้ป็นวชิา

เบือ้ง ตน้และเรยีกวชิาเบือ้งตน้ในกลุ่มของศาสตร ์ว่าหมวดวชิาพืน้ฐานทัว่ไปโดยมหาวทิยาลยั  

ของไทยจะสรา้งหลกัสตูรวชิาทัว่ไป 2 วธิ ีไดแ้ก่ 

             วธิทีี ่1 การนําวชิาเบือ้งตน้ของแต่ละกลุ่มศาสตรม์าเป็นวชิาพืน้ฐาน แต่วธิน้ีีกลายเป็น

จดุอ่อนเพราะวชิาเหล่านัน้ในหลกัสตูรทีเ่รยีนในวชิาเอกเป็นวชิาเบือ้งตน้เป็นเหมอืนสิง่ทีต่อ้งเรยีน

ก่อนและเป็นวชิาต่อเน่ือง เมือ่นําวชิาเหล่าน้ีเพยีง 1-2 วชิา มาเป็นวชิาพืน้ฐาน จงึไมท่ราบว่าจะ

เป็นวชิาพืน้ฐานของใครทาํใหเ้กดิความเขา้ใจผดิว่าวชิาพืน้ฐาน คอื วชิาเบือ้งตน้ 

             วธิทีี ่2 การจดักลุ่ม 6:6:6:6 ตามกลุ่มศาสตรแ์ต่สรา้งวชิาขึน้ใหมใ่หเ้บด็เสรจ็ในตวัเอง

โดยไมไ่ดเ้ลอืกวชิาเบือ้งตน้ของกลุ่มต่างๆ เพื่อใหค้รบ 30 หน่วยกติเรยีกว่าเป็นวชิา Foundation 

และยงัคงรกัษา 6:6:6:6 ไว ้มกีลุ่มศาสตรอ์ยูแ่ต่ไมใ่ช่วชิาพืน้ฐาน ( Introductory) ของสาขาวชิาเอก

นัน้ เพื่อใหค้นทีไ่มเ่รยีน Major สาขานัน้ๆ สามารถเรยีนและไดค้วามรูเ้ป็นพืน้ฐานของการเป็น

บณัฑติโดยไมย่ดึตดิกบัสาขาวชิาเอกเมือ่ไดด้าํเนินการ 2 วธิน้ีีเป็นเวลาประมาณ  

10 กว่าปีมกีารทบทวนใหมโ่ดยใหน้กัวจิยัทาํการศกึษาและเสนอแนะ เกีย่วกบัการศกึษาทัว่ไปที่

แทจ้รงิในหลกัสตูรปรญิญาตร ีซึง่ควรจะปรบัเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรปรญิญาตรแีละควรจะมแีนว
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ทางการพฒันาหลกัสตูรเพื่อใหเ้ป็นไปตามแนวปรชัญาหรอืจดุมุง่หมายของการศกึษาทัว่ไปจาก

การศกึษายนืยนัว่าหลกัสตูรทีจ่ดัอยูไ่มใ่ช่การศกึษาทัว่ไป จงึตอ้งกําหนดเกณฑม์าตรฐานและวาง

แนวทางการเรยีนการสอนใหม ่ใหเ้ป็นการศกึษาทัว่ไปจรงิๆ และในปี 2532 เป็นประวตัศิาสตร์ของ

วงการอุดมศกึษาไทยเพราะเป็นปีทีม่แีผนพฒันา 15 ปี หรอืแผนอุดมศกึษาระยะยาวเริม่มผีล

บงัคบัใชแ้ละมกีารใชจ้นถงึปี 2546 จงึมกีารเปลีย่นแปลงเพื่อเขา้สู่ยคุใหมข่องการอุดมศกึษา โดย

เริม่จากแผนน้ีเป็นสาํคญัและ การศกึษาทัว่ไปกเ็ป็นเรือ่งหน่ึงไดม้กีารนําผลการศกึษาทีป่ระเมนิ

จากมหาวทิยาลยัต่างๆ ทีไ่ดร้บัการยนืยนัตรงกนัว่าหากจะเปลีย่นแปลงเรือ่งน้ีตามปรชัญา

การศกึษาทัว่ไป จะตอ้งดาํเนินการดงัน้ี 

วชิาศกึษาทัว่ไป (General Education)  หมายถงึ “วชิาทีเ่สรมิสรา้งความเป็นมนุษย ์

ทีส่มบรูณ์ใหม้คีวามรอบรูอ้ยา่งกวา้งขวางเขา้ใจและเหน็คุณค่าของตนเองผูอ้ื่นสงัคมศลิปวฒันธรรมและ

ธรรมชาตใิส่ใจต่อความเปลีย่นแปลงของสรรพสิง่พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองดาํเนินชวีติอยา่งมี

คุณธรรมพรอ้มใหค้วามช่วยเหลอืเพื่อนมนุษยแ์ละเป็นพลเมอืงทีม่คีุณค่าของสงัคมไทยและสงัคม

โลก” ซึง่ทาํใหก้ารจดัวชิาศกึษาทัว่ไปในหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรมีคีวามชดัเจนมากยิง่ขึน้ตาม

ความมุง่หมายใหน้กัศกึษาสามารถบรูณาการองคค์วามรูโ้ดยเชื่อมโยงกบัชวีติและ 

วถิคีวามเปลีย่นแปลงของโลกยคุปัจจบุนัและอนาคตสมดงัเจตนารมณ์ของการศกึษาทัว่ไปทีห่าใช่

เพยีงการเรยีนรูข้ ัน้พืน้ฐานเท่านัน้แต่เป็นการเตรยีมความพรอ้มเพื่อบ่มเพาะใหน้กัศกึษาม ี

จติวญิญาณของการเรยีนรูต้ลอดชวีติกําหนดแนวทางของหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปและปรชัญา

ใหม่  หากดตูามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรปรญิญาตร ีตัง้แต่ปี 2532-2548 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป

ยงัคงความหมายเดมิ คอืวชิาทีมุ่ง่พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรอบรูอ้ยา่งกวา้งขวาง มโีลกทศัน์ 

ทีก่วา้งไกลมคีวามเขา้ใจธรรมชาต ิตนเอง ผูอ้ื่นและสงัคม เป็นผูใ้ฝ่รู ้สามารถคดิอยา่งมเีหตุผล

สามารถใชภ้าษาในการตดิต่อสื่อสารความหมายไดด้ ีมคีุณธรรมตระหนกัในคุณค่าของศลิปะและ

วฒันธรรม ทัง้ของไทยและของประชาคมนานาชาตสิามารถนําความรูไ้ปใชใ้นการดาํเนินชวีติและ

ดาํรงตนอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดรีวมทัง้ระบุไวว้่า สถาบนัอุดมศกึษาอาจจะจดัวชิาศกึษาทัว่ไป 

จาํแนกเป็นรายวชิาหรอืลกัษณะบรูณาการใดๆ  กไ็ด้   อาจจะเป็นชุดวชิาหรอืการนําปัญหา 

เพื่อเป็นวชิาทีโ่ยงเขา้สู่ปัญหาโดยผสมผสานเน้ือหาวชิาทีค่รอบคลุมสาระของกลุ่มวชิา

สงัคมศาสตร ์มนุษยศาสตร ์ภาษาและกลุ่มวชิาวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์ในสดัส่วน 

ทีเ่หมาะสมและเป็นความอสิระของมหาวทิยาลยัทีจ่ะทาํเพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องวชิาศกึษา

ทัว่ไป โดยมจีาํนวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 30 หน่วยกติ    

ในปัจจบุนัมแีนวโน้มทีจ่ะสรา้งหลกัสตูรรว่มในระดบัการศกึษาทัว่ไปเกดิขึน้  

โดยสาํนกังานการอุดมศกึษา (สกอ.) ไดร้เิริม่ทีจ่ะใช ้ E-learning สิง่แรกทีพ่ฒันาคอืวชิาศกึษา

ทัว่ไปทีม่หาวทิยาลยัจะใชร้ว่มกนัหากทาํสาํเรจ็กจ็ะกลบัมาสนบัสนุนเรือ่งแนวทางการพฒันา

หลกัสตูรปรญิญาตรทีีม่วีชิาศกึษาทัว่ไปซึง่ถา้ไมใ่ช ้Cyber หรอื Online กส็ามารถทาํได ้แต่ว่าจดุดอ้ย

ของเรือ่งการศกึษาทัว่ไป อยูท่ีก่ารเรยีนการสอน เพราะถา้จะสอนตามวตัถุประสงคอ์าจารยผ์ูส้อน

ตอ้งเขา้ใจและตอ้งมวีธิสีอน ถา้ยงัสอนเหมอืนวชิาเฉพาะกจ็ะไมถู่กทางเพราะคนทีเ่รยีนไมไ่ดเ้รยีน
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เพื่อเป็นพืน้ฐานวชิาเฉพาะแต่เรยีนเพื่อใหไ้ดต้ามวตัถุประสงคว์่ารอบรูอ้ยา่งกวา้งขวาง 

เพราะฉะนัน้ความลุ่มลกึจะต่างกนัระหว่างวชิาเฉพาะกบัวชิาทัว่ไปปรชัญาการผลติหลกัสตูร

บณัฑติของแต่ละสถาบนัคนเป็นบณัฑติตอ้งมคีวามรูล้กึในสาขาวชิาชพีเฉพาะและจะตอ้งมคีวามรู้

รอบในเรือ่งของวชิาทัว่ไป ความเป็นบณัฑติจะวดักนัทีว่่ามคีวามเป็นคนอยูแ่ค่ไหนมคีวามเป็นนกั

วชิาชพีอยูแ่ค่ไหน หรอืทีเ่รยีกว่า Manhood กบั Manpower ซึง่ปรชัญาการศกึษาถอืว่าคนทีเ่ป็น

บณัฑติตอ้งมทีัง้ 2 ดา้น 

จากแนวคดิดงักล่าว กจ็ะนํามาเชื่อมโยงกบันโยบายคุณธรรมนําความรูท้ีเ่น้น

ความเป็นคนด ีมคีวามรู ้และอยูเ่ยน็เป็นสุข ซึง่เป็นเป้าหมายสาํคญัวชิาเฉพาะกต็อ้งสอดแทรก

คุณธรรมทัง้ในการศกึษาทัว่ไปและส่วนทีเ่ป็นกจิกรรมของนิสติ นกัศกึษาเรือ่งของคุณธรรมเป็น

เรือ่งทีต่อ้งปลกูฝังใหเ้กดิขึน้ในสถานศกึษาซึง่มเีครอืขา่ยรว่มกบัครอบครวั สถาบนัศาสนา ชุมชน

ในการกําหนดวฒันธรรมองคก์รรว่มกนัต่อไป 

 

2.2 ลกัษณะการเรียนรู้ของคนยคุใหม่  

 Young (2009) สรปุจากการวจิยัพบว่ามคีนอยู ่4 ยคุ ไดแ้ก่  

Baby Boomers (เกดิในช่วงปี 1946 – 1964) 

 Generation X (เกดิในช่วงปี 1965 – 1980) 

 Generation Y (เกดิในช่วงปี 1981- 1995) 

Generation Z (เกดิในช่วงปี 1996 – 2009) 

คนยคุต่างๆ อาศยัอยูใ่นหลากหลายกลุ่มของระบบการศกึษา คนยคุ Baby Boomer 

(เกดิในช่วงปี 1946 – 1964) มบีทบาทในตําแหน่งทีม่อีํานาจ ผูบ้รหิาร ทีป่รกึษา ผูอ้าวุโส คุณลกัษณะ

ของคนยคุน้ีเป็นแรงงานระยะยาวทีส่รา้งความสาํคญัต่ออาชพีและพนัธสญัญาต่อการงาน และพนัธสญัญา

ส่วนตวัต่อนายจา้ง   

คนยคุ X (เกดิในช่วงปี 1965 – 1980) ใหค้วามสาํคญักบัครอบครวั พฒันาบุตรหลาน

และพฒันาตนเอง รกัษาสุขภาพรวมทัง้พฒันาดา้นการศกึษา   

คนยคุ Y (เกดิในช่วงปี 1981- 1995)มลีกัษณะสาํคญัของคนยคุน้ีคอืความมัน่ใจ คนยคุน้ี

มคีวามเชื่อมัน่ว่าเขามคีวามสาํเรจ็ดา้นการเงนิมากกว่าพ่อแม ่และมแีนวโน้มทีจ่ะมองมมุเดยีวของ

ชวีติ รวมทัง้มคีวามใส่ใจในการกระทาํและเชื่อในหน้าทีพ่ลเมอืง   

คนยคุ Z (เกดิในช่วงปี 1996 – 2009) เป็นตวัแทนสดัส่วนของเดก็วยัเรยีน มคีวามเกีย่วขอ้ง

กบัการเกดิในยคุ World Wide Web ซึง่เป็นคนรุน่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัอเิลคทรอนิกสม์ากกว่ารุน่อื่นๆ  
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ตารางท่ี2.1 สรปุลกัษณะของคนในยคุต่างๆ  
 

 Young (2009) ไดส้รปุลกัษณะของคนในยคุต่างๆ ดงัน้ี 
 

ลกัษณะ

โดยทัว่ไป 

Baby Boomer Gen X Gen Y Gen Z 

จรยิธรรมและ

คุณค่าใน 

การทาํงาน  

 

 

เน้นงานประสทิธภิาพ

งานการเตมิเตม็ส่วน

บุคคลคุณภาพที่

ปรารถนาการตัง้คาํถาม 

 

ความเชื่อมัน่ 

ในตนเอง  

ความสงสยั 

ในโครงสรา้งและ

ทศิทาง 

 

งานทีห่ลากหลาย

ความดือ้ร ัน้ ความ

เป็นผูป้ระกอบการ 

มคีวามอดทน 

ยดึเป้าหมายเป็น

สาํคญั 

- 

 

 

มมุมองต่อ 

การทาํงาน  

การผจญภยัทีต่ื่นเตน้ 

 

ความทา้ทาย 

ทียุ่ง่ยาก สญัญา 

วธิกีารสู่เป้าหมาย 

การเตมิเตม็ 

- 

รปูแบบของ

ภาวะความ

เป็นผูนํ้า 

การทาํงานแบบรว่มมอื 

แบบเพื่อนรว่มงาน 

ทุกคนมคีวามทา้

ทายเหมอืนกนั 

ชอบถามว่า

ทาํไม? 

การทาํงานรว่มกนั 

 

 

- 

 

รปูแบบของ

ปฏสิมัพนัธ์ 

การทาํงานเป็นทมี 

การประชุม 

ความเป็น

ผูป้ระกอบการ 

การรว่มมอืกนั/ 

การทาํงานรว่มกนั 

- 

 

การทาํงาน

และชวีติ

ครอบครวั 

ไมส่มดุลระหว่างการ

ทาํงาน 

สมดุล สมดุล 

 

สมดุล 

 

การสื่อสาร แบบวน โทรไดเ้ฉพาะ

ตอนทาํงาน 

Internet 

โทรศพัทแ์บบมภีาพ 

E-mail มอืถอื 

YouTube 

Facebook 

E-mail 

SMS 

การจดัการ

ทางการเงนิ 

ระมดัระวงั อนุรกัษ์นิยม 

เกบ็ เกบ็ เกบ็ วางแผน

เพื่ออนาคต 

ซือ้ก่อน  

จา่ยทหีลงั 

รบัมาเพื่อจา่ย - 

ค่านิยมทีเ่ป็น

แกนกลาง 

การมองโลกในแงด่ ี

การมสี่วนรว่ม 

ความสงสยั 

ความสนุก 

ความไมเ่ป็น

ทางการ 

ความเป็นจรงิ 

ความเชื่อมัน่ 

ความสนุกสุดๆ  

สงัคม 

- 
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Dwyer (2008) สรปุว่าคนยคุ Y เป็นคนทีเ่กดิในช่วง 1981-1995 และมชีื่อเรยีกหลายอยา่ง 

เช่น “the baby boom echo” “the nexter” “the millennials” ซึง่คนยคุน้ีเป็นคนทีเ่กดิในยคุของ

เทคโนโลย ีซึง่รูจ้กัโลกผ่านมอืถอื ซดี ีและวดิโีอเกม รปูแบบการดาํเนินชวีติ มคีวามหลาก หลายทัง้

ในดา้นชาตพินัธุ ์ภาษา ครอบครวัทีไ่มเ่หมอืนครอบครวัเดมิๆ เช่นเดยีวกนักบัการเปลีย่นแปลงทางดา้น 

สื่อต่างๆ เช่น talk show, reality show, หรอื internet ทีใ่ครกอ็าจเป็นดาราได ้บางทพีวกเขาอยู่

ในช่วงทีพ่่อแมต่กงานเน่ืองจากการปรบัเปลีย่นโครงสรา้งและลดขนาดคนงาน พวกเขาเกดิมา

ท่ามกลางโครงสรา้งและตารางเวลาในการดาํเนินชวีติ และเป็นวยัทีค่น้หาโอกาสในการเรยีนรูแ้ละ

ความทา้ทาย  

 

ตารางท่ี 2.2 สรปุเกีย่วกบัคนในยคุต่างๆ  

 Dries, Pepermans& De Kerpel (2008) สรปุเกีย่วกบัคนในยคุต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 
 

ยคุ ปีท่ีเร่ิมเกิด คณุค่าทัว่ไป 
คณุค่าท่ีเก่ียวข้องกบั 

การทาํงาน 

ยคุเงยีบ 

 

 

 

2468-2488 

 

 

 

การปฏบิตัติาม 

การอิม่ตวั 

จติสาํนึก 

ความประหยดั 

การเชื่อฟัง 

ความซื่อสตัย ์

ระเบยีบ 

ความมัน่คงปลอดภยั 

Baby 

Boomers 

 

 

2489-2507 

 

 

 

 

อุดมคตนิิยม 

ความคดิสรา้งสรรค์ 

ความอดทน 

ความมอีสิระเสร ี

ความทา้ทาย 

บา้งาน 

การวพิากษ์วจิารณ์ 

นวตักรรม 

วตัถุนิยมกา้วหน้า 

ยคุ X 

 

 

 

 

2508-2523 

 

 

 

 

ปัจเจกบุคคล 

ความสงสยั 

ความยดืหยุน่ 

การควบคุม 

ความสนุกสนาน 

การเรยีนรูอ้ยา่งมอีสิระ 

การเป็นผูป้ระกอบการ  

วตัถุนิยม  

ความสมดุล 

ยคุ Y 

 

 

 

2524-2544 

 

 

 

การมสี่วนรว่ม 

การมองโลกเชงิบวก 

ยคุแห่งจรยิธรรม 

ความเชื่อมัน่ 

จติสาํนึกความเป็นพลเมอืง 

ความสมดุล 

ความปรารถนาอยา่งแรงกลา้ 

การเรยีนรู้ 

ความปลอดภยั 

ความปรารถนาทีจ่ะทาํงาน 
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 Wessels & Steenkamp (2009) กล่าวถงึลกัษณะของคนยคุ Y สรปุไดด้งัน้ี 

คนทีเ่ป็นกลุ่ม เจน Y ชอบทีจ่ะเรยีนรูแ้ละทาํงานเป็นทมี ทาํงานกบัเพื่อนเป็นเรือ่ง

สาํคญัและมคีวามหมายมากกว่าผูส้อน ในการพจิารณาว่าเรือ่งใดเป็นเรือ่งสาํคญัพวกเขาจะมกีารคน้พบ

สิง่ต่างๆ จากการสงัเกต การกําหนดสมมตฐิาน การทาํความเขา้ใจเกีย่วกฎต่างๆ และมคีวาม

สนใจใครรู่เ้กีย่วกบัความสมัพนัธต่์างๆ  พวกเขาจะไมช่อบชัน้เรยีนทีไ่มม่สี่วนรว่ม ไมม่ปีฏสิมัพนัธ์   

หรอืเชื่องชา้พวกเขามคีวามสนใจการเรยีนรูจ้ากสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิขึน้จรงิมากกว่าการอ่านขอ้ ความ 

ปฏเิสธทีจ่ะอ่านขอ้ความจาํนวนมากๆ ไมว่่าจะเป็นการอ่านขนาดยาว หรอื คาํสัง่ทีย่าวๆ  พวกเขา

ชอบทีจ่ะลงมอืทาํสิง่ต่างๆ ไมใ่ช่แค่คดิ ฟัง หรอื พดูเท่านัน้การสาํรวจนกัศกึษาในอฟัรกิาใตแ้สดง

ใหเ้หน็ว่ารอ้ยละ 80 ของผูต้อบมปีฏสิมัพนัธก์บักบัเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยใชเ้ครือ่งมอื 

ทีห่ลากหลายเช่น อเีมล ์โปรแกรมขอ้ความ เกม และบนัเทงิ มากกว่า 3 ใน 4 เขา้ถงึคอมพวิเตอร์

ทีบ่า้น ในภาพรวมรอ้ยละ 89 รูส้กึสบายเมือ่มปีฏสิมัพนัธก์บัเทคโนโลยใีหม ่มเีพยีงร้ อยละ 15 

ทีแ่สดงใหเ้หน็ว่าใชค้อมพวิเตอรน้์อยกว่า 2 ชัว่โมงเท่านัน้ ขณะทีค่นส่วนใหญ่รอ้ยละ 55 

ใชค้อมพวิเตอร ์2–10 ชัว่โมงต่อสปัดาห ์ มรีอ้ยละ 9ใชค้อมพวิเตอรม์ากกว่า 20 ชัว่โมงต่อสปัดาห ์ซึง่

สามารถสรปุไดว้่าอยา่งน้อยรอ้ยละ 80 มปีฏสิมัพนัธก์บัเทคโนโลย ี  

จากการสาํรวจทาํใหเ้หน็ว่าผูเ้รยีนในคณะเศรษฐศาสตรแ์ละการจดัการในอฟัรกิาใต ้

มกีารเขา้ถงึเทคโนโลย ีการเขา้ถงึขอ้มลูของคนในยคุ เจนY แตกต่างในยคุก่อนมาก ซึง่อาจมี

ผลกระทบต่อรปูแบบการเรยีนรูแ้ละคุณลกัษณะต่างๆ ในดา้นผลการเรยีนรูท้ีส่าํคญัผูส้อนควร

กําหนดวตัถุประสงคแ์ละผลทีเ่กดิจากวตัถุประสงค ์กําหนดการเรยีนรูท้ีส่าํคญัทีส่ามารถบรรลุ

วตัถุประสงคห์ลกัได ้ในแต่ละผลการเรยีนรูท้ีส่าํคญัผูส้อนจาํเป็นตอ้งกําหนดส่วนประกอบทีส่าํคญั

และการเรยีนรูท้ีจ่ะนําไปสู่การเรยีนรูใ้หส้าํเรจ็ และกรอบความคดิของรายวชิาพฒันาเพื่อรวบรวม

ใหเ้ป็นผลการเรยีนรูใ้หเ้ป็นอนัเดยีวกนั แนวทางในการกําหนดโครงสรา้งรายวชิากระตุน้ใหผู้ส้อน

เน้นทีก่ารเรยีนรูแ้ละความเขา้ใจทีส่าํคญัทีก่ําหนดเมือ่ส่งถงึรายละเอยีดในหอ้งเรยีน เช่นเดยีวกนั

กบัการอธบิายหลกัการสาํคญัและความสมัพนัธต่์อผลการเรยีนรู ้มากกว่าการพดูซํ้าในดา้นทฤษฎี

ในหนงัสอืการเปลีย่นแปลงดา้นการประเมนิผลมคีวามจาํเป็น โดยในการสอบควรเพิม่กรณศีกึษา

สัน้ๆ หรอื คาํถามเชงิมโนทศัน์ทีก่ําหนดใหน้กัเรยีนสะทอ้นต่อประเดน็หลกั ในการนําเอาแนวทาง

ในเชงิภาพรวมต่อการพฒันารายวชิา ผูส้อบควรกําหนดผูเ้รยีนดว้ยกรอบความคดิเพื่อว่านกัเรยีน

สามารถทีจ่ะเขา้ใจและเน้นในประเดน็สาํคญัของรายวชิาคนเจน Y ทีเ่รยีนในดา้นเศรษฐศาสตร์

และการจดัการ ผูส้อนสามารถจดัการเรยีนการสอนใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะการเรยีนรู ้โดยเฉพาะ

ในการเรยีนเป็นกลุ่มใหญ่ทีพ่ยามทีจ่ะใหผู้เ้รยีนประยกุตค์วามรูสู้่สถานการณ์ทางธุรกจิใหม่ๆ   

การนําเอาผลการเรยีนรูท้ีส่าํคญัมาใชใ้นการออกแบบ ส่งต่อและประเมนิผลรายวชิา ผูส้อนควร

ยนืยนัว่าจาํนวนคุณลกัษณะทีส่าํคญัของคนเจน Y ไดร้บัการกําหนดไว ้การใหก้ารศกึษากบันกัเรยีน

เป็นเป้าหมายเบือ้งตน้ของมหาวทิยาลยั อยา่งไรกด็ใีนการเขา้ถงึเป้าหมายขึน้อยูก่บัความเขา้ใจ

นกัเรยีนเพื่อทีจ่ะสรรสรา้งสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนรูซ้ึง่พฒันาจดุแขง็ของนกัเรยีนสงูสุดและ 

ลดจดุอ่อนใหม้ากทีสุ่ด 
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Donnison (2010)  กล่าวว่า คนเจน Y ไมส่ามารถแยกไดร้ะหว่างเทคโนโลย ีคุณค่า

ของเพื่อน การเปลีย่นแปลงในดา้นอาชพี ชวีติและการเดนิทาง ความมัน่ใจ การรว่มมอื การมอง

โลกในแงด่ ีการมเีป้าหมาย การทาํงานเป็นทมี การเหน็คุณค่าในตนเองสงูคนเจน Y ถูกขบัเคลื่อน

โดยการตลาดและการโฆษณาทีท่าํกําไรใหก้บัตลาดของคนเจน Y ขอ้เสยีของนกัศกึษามหาวทิยาลยั 

มแีนวโน้มทีจ่ะไมป่ฏบิตัติามบรรทดัฐานทางทางสงัคมวฒันธรรม มอีารมณ์แปรปรวน และบางทมีี

การชื่นชมในตนเองมากเกนิไป มคีวามถดถอยในความสามารถในการตดัสนิใจ ถดถอยในการเหน็

คุณค่าของตนเอง นกัเรยีนมคีวามสนใจน้อยเกีย่วกบั การรกัษาประเพณ ีและการยอมรบัผูอ้ื่น  

มกีารควบคุมตนเองไมม่ากนกั ไมส่ามารถทีจ่ะรอคอยความสาํเรจ็ได ้ไมส่นใจสิง่ต่างๆ และ 

ถูกทาํใหเ้ป็นผูท้ีถู่กเอาเปรยีบไดโ้ดยงา่ย ไมไ่ดใ้หค้วามสนใจกบัผูอ้ื่น มแีนวโน้มจะเกบ็กด และ 

มคีวามกงัวล และไมม่จีติสาํนึกต่อส่วนรวมและชุมน แนวทางในการทาํความเขา้ใจในการเปลีย่นไป 

สู่อุดมศกึษา โดยแนวทางดัง้เดมิคอืการบรูณาการ (integration) โดยกําหนดกระบวนการใน 

การทาํใหก้ลมกลนืกบัวฒันธรรม และแนวทางดา้นการปรบัใหเ้หมาะสม (adaption) สิง่สาํคญั 

จงึอยูท่ีส่ถาบนัควรปรบัใหเ้หมาะสมกบัคุณค่าและความหลากหลายของผูเ้รยีน   

 

ลกัษณะการเรยีนรู้ 

Graf, Kinshuk& Liu (2009) ไดส้รปุลกัษณะการเรยีนรูด้งัน้ี 

มติริปูแบบการเรยีนรูเ้ชงิรกุและการสะทอ้นผล โดยมจีดุแตกต่างในการดา้นกระบวนการ

เกีย่วกบัขอ้มลู ผูเ้รยีนเชงิรกุเรยีนไดด้กีบัเน้ือหาการเรยีนรูโ้ดยประยกุตใ์ชเ้น้ือหาและทดลองใชเ้น้ือหา 

นอกจากน้ีมคีวามสนใจในการสื่อสารกบัผูอ้ื่นและชอบทีจ่ะเรยีนรูก้นัเป็นกลุ่มในการอภปิรายผล  

ทีเ่รยีนไปแลว้ ในทางตรงกนัขา้มผูเ้รยีนเชงิสะทอ้นผลชอบทีจ่ะคดิและสะทอ้นผลการคดิจาก

เน้ือหาและชอบอยูค่นเดยีว 

มติกิารเรยีนรูแ้บบความรูส้กึและหยัง่รู ้การเรยีนรูแ้บบความรูส้กึชอบทีจ่ะเรยีนรูแ้บบ

ขอ้เทจ็จรงิและการเรยีนรูท้ีเ่ป็นรปูธรรม ใชป้ระสบการณ์ดา้นความรูส้กึในเน้ือหาต่างๆ ในฐานะที่

เป็นแหล่งขอ้มลูปฐมภมู ิชอบแกปั้ญหาดว้ยแนวทางมาตรฐาน และมคีวามอดทนกบัรายละเอยีด 

นอกจากน้ียงัเป็นการเรยีนรูท้ีอ่ยูก่บัความเป็นจรงิใชใ้นการปฏบิตัมิากกว่าการเรยีนรูแ้บบหยัง่รู ้ 

ในการเรยีนรูแ้บบหยัง่รูผู้เ้รยีนขอบทีจ่ะเรยีนเน้ือหาทีเ่ป็นนามธรรม เช่น ทฤษฎ ีและความหมาย  

ทีอ่ยูข่า้งใน เรยีนรูห้ลกัทัว่ไปมากกว่ารปูธรรม ชอบทีจ่ะคน้พบความเป็นไปไดแ้ละความสมัพนัธ์

และมแีนวโน้มทีจ่ะเป็นนวตักรรมและความคดิสรา้งสรรคม์ากกว่า 

 มติกิารเรยีนรูด้ว้ยภาพและการเรยีนรูด้ว้ยเสยีง ทีเ่ป็นการเรยีนรูเ้กีย่วกบัตวัปัจจยั

นําเขา้มติน้ีิทาํใหผู้เ้รยีนจดจาํไดด้ทีีสุ่ดในสิง่ทีเ่ขาเหน็ เช่น รปูภาพ แผนภาพ เป็นตน้ ซึง่มกีารจดจาํ

มากกว่าตวัหนงัสอืโดยไมส่นใจว่าจะเขยีนหรอืพดูไดห้รอืไม ่แตกต่างจากการเรยีนรูด้ว้ยการพดู

หรอืเขยีน ทีม่กีารเรยีนรูผ้่านการอ่านและการเขยีน การเรยีนรูแ้บบ เป็นลาํดบัและการเรยีนรู ้

ในภาพรวม โดยการเรยีนรูแ้บบลาํดบัเป็นการเรยีนรูเ้ป็นขัน้ตอนเลก็ๆ และเป็นการเรยีนรู ้

แบบเสน้ตรง มแีนวโน้มทีจ่ะใชเ้หตุผลแบบเป็นลาํดบัในการแกปั้ญหา ในทางตรงกนัขา้ม 
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การเรยีนรูแ้บบภาพรวมและเรยีนแบบกา้วกระโดดในภาพใหญ่ มแีนวโน้มทีจ่ะดดูซบัความรู ้

ในเน้ือหาในเชงิสุ่มโดยไมส่นใจความสมัพนัธ ์และเมือ่เรยีนรูจ้นพอเพยีงในเน้ือหาแลว้จงึจบั

ประเดน็ในภาพรวมได ้และสามารถทีจ่ะแกปั้ญหาทีม่คีวามซบัซอ้น และหลอมรวมเป็นสิง่ใหม ่ 

แต่อยา่งไรกด็อีาจมปัีญหาว่าจะอธบิายอยา่งไร ผูเ้รยีนมคีวามสนใจในภาพรวมและภาพกวา้งๆ 

ในขณะทีก่ารเรยีนรูแ้บบลาํดบัสนใจในรายละเอยีด 

 Ramayah (2009) ชีใ้หเ้หน็ว่านกัเรยีนมรีปูแบบการเรยีนรูท้ ัง้ในทางภาพและใน 

ทางเสยีง โดยทีก่ารเรยีนรูท้างเสยีงเป็นรปูแบบดัง้เดมิทีน่กัเรยีนยงัคงชอบอยู ่และในขณะเดยีวกนั

ผูเ้รยีนกช็อบทีจ่ะเรยีนรูผ้่านภาพเช่นเดยีวกนั ควรเน้นใหม้กีารสนบัสนุนเน้ือหาเช่นเดยีวกบั  

การสนบัสนุนเครือ่งมอื ดงันัน้ผูส้อนควรใหค้วามสนใจในการสอนทัง้ทีเ่ป็นภาพและเสยีง สิง่ทีค่วร

เพิม่เขา้ไปในการบรรยายคอืเน้ือหาทางดา้นภาพ เช่น รปูภาพ แผนภาพ ภาพวาด แผนภาพกระบวนการ 

แผนภาพเครอืขา่ย ซึง่ควรแสดงใหเ้หน็ในขอ้มลูทีม่คีวามซบัซอ้น การบญัช ีการตลาด หรอื 

การเงนิ เช่นเดยีวกนักบัเศรษฐศาสตร ์คณติศาสตรส์ถติ ิและฟังกช์ัน่ทางเศรษฐศาสตรค์วรแสดง

โดยกราฟ แผ่นฟิลม์ การแสดงสดของกระบวนการทาํงานต่างๆ ควรเพิม่เขา้ไปในทุกเวลาทีท่าํได ้ 

Ramayah (2009) กล่าวถงึทฤษฎเีกีย่วกบัรปูแบบการเรยีนรูท้ีส่าํคญั 6 รปูแบบสรปุไดด้งัน้ี 

 1) Dunn and Dunn’s learning style model  รปูแบบการเรยีนรูเ้ป็นวธิกีารในการใชส้มาธ ิ

เป็นกระบวนการ เป็นการดาํเนินการภายใน และเกบ็รกัษาขอ้มลูทีใ่หมแ่ละยากไวไ้ด ้โดยมี

องคป์ระกอบในดา้นสิง่แวดลอ้ม (เสยีง แสง อุณหภมู ิและการออกแบบหอ้งเรยีน) ดา้นอารมณ์ 

(การกระตุน้, การสมํ่าเสมอ, ความรบัผดิชอบ, และโครงสรา้ง) ดา้นสงัคม (การเรยีนรูเ้พยีงลาํพงั 

การเรยีนรูเ้ป็นคู่ กบัเพื่อน และกบัคร ูรวมทัง้การเรยีนรูแ้บบผสมผสาน) ดา้นรา่งกาย (การรบัรู,้ 

การนําเข้าขณะเรยีนรู,้ รปูแบบพลงังานเป็นลาํดบัขัน้ และความจาํเป็นต่อเน่ือง) และดา้นกระบวนการ

จติวทิยา (ภาพรวม หรอื การวเิคราะห ์การแบ่งส่วน และการสะทอ้นผล) 

 2)Gregorce developed learning/teaching style model เป็นการเรยีนรูท้ีเ่น้น

ความโดดเด่นและพฤตกิรรมทีส่งัเกตไดซ้ึง่กําหนดกลุ่มเกีย่วกบัตวักลางดา้นความสามารถ 

ส่วนบุคคล และวธิกีารทีจ่ติใจทีเ่กีย่วขอ้งกบัโลกและวธิกีารเรยีนรู ้ประกอบดว้ย ลาํดบัของ

รปูธรรม ลาํดบัของนามธรรม การสุ่มเชงิรปูธรรม และการสุ่มเชงินามธรรม 

 3) Kolb Experiential Learning Theory เป็นการเรยีนรูท้ีค่วามรูถู้กสรา้งสรรค์

ผ่านการส่งผ่านของประสบการณ์ ทีป่ระกอบดว้ยกระบวนการเรยีนรูว้งจร 4 ดา้นทีป่ระกอบดว้ย

ประสบการณ์เชงิรปูธรรมนําไปสู่การสะทอ้นผลการสงัเกต จากนัน้เป็นการพฒันามโนทศัน์  

เชงินามธรรม และมกีารปฏบิตัใินการทดลอง ประสทิธผิลและความสมบรูณ์ของการเรยีนรูเ้กดิขึน้

เมือ่กระบวนการเรยีนรูเ้ชื่อมโยงกบัวงจร 4 ดา้นน้ี 

 4)Learning/Teaching Style Modelรปูแบบการเรยีนรูเ้ป็นจดุแขง็ดา้นคุณลกัษณะ 

ที่คนนําเขา้และดาํเนินการเกีย่วกบัขอ้มลูขา่วสาร โดยมอีงคป์ระกอบลกัษณะเป็นคู่ๆ ไดแ้ก่ การรกุ

และสะทอ้นผล ความรูส้กึและการหยัง่รู ้คาํพดูการมองภาพ ลาํดบัขัน้ตอนและภาพรวม และการหยัง่รู้

และการนิรนยั 
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5) Revised Approaches to Studying Inventory model or RASI รปูแบบการเรยีนรู้เป็น

การผสมผสานบุคลกิลกัษณะ พุทธพิสิยั จติพสิยั และปัจจยัทางจติวทิยาทีเ่ป็นดชันีทีช่ีว้่าบุคค ลมี

ปฏสิมัพนัธแ์ละตอบสนองต่อการเรยีนรูส้ ิง่แวดลอ้ม ประกอบดว้ย 3 แนวทาง ไดแ้ก่ ลกึ พืน้ผวิ และ

ยทุธศาสตร ์ซึง่นกัเรยีนมคีวามหลากหลายระดบัของลกัษณะของ 3 แนวทางน้ี ซึง่จะมแีนวทาง

เดยีวทีผู่เ้รยีนชอบมากทีสุ่ด 

 6) The VARK Modelมอีงคป์ระกอบดงัน้ี 

 Visual เป็นการเรยีนรูใ้นลกัษณะกราฟฟิกและสญัลกัษณ์ของขอ้มลู รวมทัง้การแสดงออก

ในรปูแผนที ่แผนภาพใยแมงมมุ แผนผงั กราฟ แผนภาพแสดงความต่อเน่ือง และการนําเสนอ

ต่างๆ ทีแ่ทนถอ้ยคาํ ผูเ้รยีนส่วนใหญ่อยูใ่นกลุ่มน้ี 

Auralเป็นการเรยีนโดยการใชป้ระสาทหกูบัขอ้มลูสารสนเทศ เป็นการไดย้นิหรอื

การพดู มกีารเรยีนรูโ้ดยการฟังบรรยาย การฝึกฝน เทป การอภปิรายกลุ่ม การพดู การพดูกบั

เพื่อนทีเ่รยีนดว้ยกนั 

Read-write เป็นการเรยีนรูส้าํหรบัการแสดงขอ้มลู โดยเน้นขอ้ความในการนําเขา้และ

ผลผลติโดยการอ่าน และเขยีนในรปูแบบต่างๆ นกัเรยีนมกัจะตดิในการนําเสนอโดย power point, 

internetดกิชัน่นาร ีการเน้นขอ้ความ และถอ้ยคาํ 

 Kinestheticการเรยีนรูเ้กีย่วขอ้งกบัประสบการณ์และการฝึกฝน แมป้ระสบการณ์

จะทาํใหเ้กดิรปูแบบการเรยีนรูท้ีแ่ตกต่างกนัออกไป แต่ประเดน็สาํคญัเมือ่การเรยีนรูเ้กดิขึน้เมือ่ 

มคีวามเกีย่วขอ้งกบัประสบการณ์และการฝึกฝน หรอืสถานการณ์จาํลองต่างๆ แมว้่าประสบการณ์การ

เรยีนรูอ้าจเกดิพรอ้มกนักบัการเรยีนรูป้ระเภทต่างๆ แต่ประเดน็สาํคญัคอืผูเ้รยีนไมส่ามารถแยก

ออกจากความเป็นจรงิไดไ้มว่่าจะเป็นประสบการณ์ ตวัอยา่ง การปฏบิตั ิหรอื สถานการณ์จาํลอง 

ซึง่รวมไปถงึการแสดงออก การจาํลอง ภาพยนตร ์หรอื ความจรงิ เช่นเดยีวกบักรณศีกึษา การ

ปฏบิตั ิและการประยกุตใ์ช ้ 

 

 2.3 แนวคิดองคป์ระกอบของหลกัสตูร 
 

ไพฑรูยส์นิลารตัน์และคณะ  (2548) กล่าวว่าในการสรา้งหลกัสตูรนัน้สิง่ทีส่าํคญัทีสุ่ดคอื

ผลผลติของหลกัสตูรหรอืบณัฑติเพราะเป็นตวัสะทอ้นใหเ้หน็ถงึประสทิธภิาพในการบรหิารจดัก าร

หลกัสตูรว่าเป็นไปตามจดุมุง่หมายของหลกัสตูรมากน้อยเพยีงใดโดยกระบวนการผลติบณัฑติ

ประกอบดว้ย 4 เรือ่งหลกัคอืหลกัสตูรการศกึษาการจดัการเรยีน การสอนการจดักจิกรรมนกัศกึษาและ

การจดัสภาพแวดลอ้ม 

นอกจากน้ี สุนีย ์ภู่พนัธ ์(2546) กล่าวว่า หลกัสตูรมอีงคป์ระกอบทีส่าํคญั คอื 

1) จดุมุง่หมายของหลกัสตูร (curriculum aims) หมายถงึความตัง้ใจหรอืความคาดหวงั 

ทีต่อ้งการใหเ้กดิขึน้ในตวัผูท้ีจ่ะผ่านหลกัสตูรเป็นตวักําหนดทศิทางและขอบเขตในการใหก้ารศกึษา 

แก่เดก็ช่วยในการเลอืกเน้ือหาและกจิกรรมตลอดจนใชเ้ป็นมาตรการอยา่งหน่ึงในการประเมนิผล 
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2) เน้ือหา(content)เป็นสิง่ทีค่าดว่าจะช่วยใหผู้เ้รยีนพฒันาไปสู่จดุมุง่หมายทีก่ําหนดไว้โดย

ดาํเนินการตัง้แต่การเลอืกเน้ือหาและประสบการณ์การเรยีงลาํดบัเน้ือหาสาระและการกําหนดเวลาเรยีนที่

เหมาะสม 

3) การนําหลกัสตูรไปใช ้(curriculum implementation) เป็นการนําหลกัสตูรไปสู่การปฏบิตัิ

ประกอบดว้ยกจิกรรมต่าง ๆ เช่น การจดัทาํวสัดุหลกัสตูรการจดัเตรยีมความพรอ้มดา้นบุคลากร

และสิง่แวดลอ้ม การดาํเนินการสอน 

4) การประเมนิผลหลกัสตูร ( evaluation) คอืการหาคาํตอบว่าหลกัสตูรสมัฤทธผิล

ตามที่กําหนดไวใ้นจดุมุง่หมายหรอืไมม่ากน้อยเพยีงใดและอะไรเป็นสาเหตุการประเมนิผลหลกัสตูร

เป็นงานใหญ่และมขีอบเขตกวา้งขวางผูป้ระเมนิจาํเป็นตอ้งวางโครงการประเมนิผลไวล้่วงหน้า 

 ธาํรง บวัศร ี( 2532) กล่าวถงึ องคป์ระกอบทีส่าํคญัของหลกัสตูรว่าม ีดงัต่อไปน้ี 

 1) เป้าประสงคแ์ละนโยบายการศกึษา (education goals and policies) หมายถงึ สิง่ทีร่ฐั

ตอ้งการตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตใินเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการศกึษา 

 2) จดุหมายของหลกัสตูร ( curriculum aims) หมายถงึ ผลส่วนรวมทีต่อ้งการใหเ้กดิ

แก่ผูเ้รยีน หลงัจากเรยีนจบหลกัสตูรไปแลว้ 

 3) รปูแบบและโครงสรา้งหลกัสตูร ( types and structures) หมายถงึลกัษณะและ

แผนผงัทีแ่สดงการแจกแจงวชิาหรอืกลุ่มวชิาหรอืกลุ่มประสบการณ์ 

 4) จดุประสงคข์องวชิา ( subject objectives) หมายถงึผลทีต่อ้งการใหเ้กดิแก่ผูเ้รยีน

หลงัจากทีไ่ดเ้รยีนวชิานัน้ไปแลว้ 

 5) เน้ือหา (content) หมายถงึสิง่ทีต่อ้งการใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูท้กัษะและความสามารถที่

ตอ้งการใหม้รีวมทัง้ประสบการณ์ทีต่อ้งการใหไ้ดร้บั 

 6) จดุประสงคข์องการเรยีนรู ้(instructional objectives) หมายถงึสิง่ทีต่อ้งการให ้ผูเ้รยีน 

ไดเ้รยีนรู ้ไดม้ทีกัษะและความสามารถหลงัจากทีไ่ดเ้รยีนรูเ้น้ือหากําหนดไว ้

 7) ยทุธศาสตรก์ารเรยีนการสอน (instructional strategies) หมายถงึวธิกีารจดัการเรยีน

การสอนทีเ่หมาะสมและมหีลกัเกณฑเ์พื่อใหบ้รรลุผลตามจดุประสงคข์องการเรยีนรู ้

 8) การประเมนิผล (evaluation) หมายถงึการประเมนิผลการเรยีนรูเ้พื่อใชใ้นการปรบัปรงุ

การเรยีนการสอนและหลกัสตูร 

 9) วสัดุหลกัสตูรและสื่อการเรยีนการสอน ( curriculum materials and instructional 

media) หมายถงึเอกสารสิง่พมิพ ์แผ่นฟิลม์ แถบวดิทิศัน์ ฯลฯ และวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆรวมทัง้อุปกรณ์

โสตทศันศกึษา เทคโนโลยกีารศกึษาและอื่น ๆทีช่่วยส่งเสรมิคณุภาพและประสทิธภิาพการเรยีน

การสอน 

 จากแนวคดิดงักล่าวนํามาเป็นแนวทางในการศกึษาองคป์ระกอบของความคดิเหน็ต่อ

วชิาศกึษาทัว่ไป ทีป่ระกอบดว้ย ดา้นการจดัหลกัสตูร ดา้นวธิกีารสอน ดา้นสื่อและอุปกรณ์  

การสอน ดา้นตําราและเอกสารประกอบการเรยีน ดา้นการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  

ดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการวดัและประเมนิผล และดา้นผลลพัธก์ารเรยีนรู ้



22 

 

 2.4 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 

Mahoney & Schamber (2004) ไดศ้กึษาการเรยีนการสอนกบัผูเ้รยีนในวฒันธรรม 

ทีห่ลากหลายสรปุไดว้่าความทา้ทายทีซ่บัซอ้นรวมเขา้ไปในการสอนนกัเรยีนระดบัปรญิญาตร ีทีจ่ะ

รบัมโนทศัน์ของความแตกต่างทางวฒันธรรม นกัเรยีนจาํเป็นตอ้งมคีวามรูเ้กีย่วกบัวฒันธรรม 

ทีห่ลากหลายเช่นเดยีวกบัทกัษะในการทาํความเขา้ใจวธิกีารจดัการกบัการแบ่งชัน้ทางสงัคมและ

ความกดดนั ซึง่ยนืยนั กําหนดลกัษณะของระบบภายในการทาํหน้าทีข่องวฒันธรรมการศกึษาน้ี

ทาํการสาํรวจวธิกีารในเชงิหลกัสตูรในการศกึษาทัว่ไปสามารถมอีทิธพิลต่อกรพฒันาความไวใน

เชงิวฒันธรรมระหว่างนกัเรยีน การศกึษาพบว่าหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปมกีารวเิคราะหแ์ละ

ประเมนิความแตกต่างทางวฒันธรรมซึง่มปีระสทิธผิลในการปรบัปรงุความหลากหลายทาง

วฒันธรรมผลการศกึษาพบว่าการใชเ้ทคนิคการสอนแบบสรา้งสรรคนิ์ยม เช่น บทบาทสมมต ิ  

การวจิยั และการอภปิรายผลกลุ่มในดา้นของการพฒันาหลกัสตูรเพื่อสนบัสนุนในการเชื่อมโยง

ความแตกต่างทางวฒันธรรม การเรยีนรูก้ําหนดใหเ้กดิความเชีย่วชาญในการศกึษาทัว่ไปพรอ้ม

ดว้ยระเบยีบวธิ ีและมมุมองทางทฤษฎสีาํหรบัการคดิเกีย่วกบัการศกึษาหลายวฒันธรรมและ  

การประเมนิผล วธิกีารคดิดงักล่าวเริม่ตน้จากศกึษาความตอ้งการของนกัเรยีนทีก่ารศกึษาใน

ระดบัอุดมศกึษาตอ้งพจิารณาถา้มวีตัถุประสงคต่์อคุณค่าในคามแตกต่างเชงิวฒันธรรมรว่ม และให้

ขอ้เสนอแนะว่าการเรยีนการสอนสาํหรบัการพฒันาความแตกต่างในเชงิวฒันธรรมรว่มควรกําหนด

บรรยากาศในการส่งเสรมิทางบวก ผูส้อนมคีวามสาํคญัในกระบวนการสรา้งบรรยากาศในชัน้เรยีน 

เพื่อสนบัสนุนใหน้กัเรยีนเปลีย่นแปลงการรบัรูเ้กีย่วกบัสิง่ทีค่วรเรยีนจากความแตกต่างระหว่าง

วฒันธรรม มกีารสรา้งปฏสิมัพนัธอ์ยา่งต่อเน่ือง มกีารเชื่อมโยงในหลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้งกบั 

ความแตกต่างเชงิวฒันธรรม  และการจดัการความแตกต่างทางวฒันธรรมจากการสอนเพื่อพฒันา

วชิาการศกึษาทัว่ไป ซึง่นกัการศกึษาควรพจิารณาระดบัการพฒันานกัเรยีนเมือ่ออกแบบหลกัสตูร

รวมทัง้มกีารเน้นในดา้นความแตกต่างทางวฒันธรรม และปัจจยัทางจติวทิยาทีเ่กีย่วขอ้งกบั 

ความแตกต่างของวตัถุประสงคแ์กนกลาง วตัถุประสงคร์ายบทประจาํวนัสามารถส่งผลต่อระดบั

ความแตกต่างทางวฒันธรรมผ่านกจิกรรม การฝึกหดั และการทาํงาน  และพบว่ากจิกรรมเช่น 

บทบาทสมมต ิการวจิยั และการอภปิรายในกลุ่มเลก็มปีระสทิธผิลในการพฒันานกัเรยีน กจิกรรม

การเรยีนการสอนทีห่ลากหลาย  และความสาํเรจ็ในการเรยีนรูจ้ากหอ้งเรยีนสู่โลกแห่งความเป็น

จรงิมคีวามตอ้งการการเรยีนการสอนทีห่ลากหลายเช่นเดยีวกนั  
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 Joe, Harmes, & Barry (2008) นําเสนอเครอืขา่ยผลการเรยีนรูว้ชิาการศกึษาทัว่ไปและ

นําเสนอรายวชิาในวชิาการศกึษาทัว่ไปในสาขาศลิปศาสตรแ์ละมนุษยศาสตรด์งัต่อไปน้ี เครอืขา่ย

แก่นสาระของผลการเรยีนรูด้า้นศลิปะศาสตรแ์ละมนุษยศาสตร ์ในการศกึษาทัว่ไป 

 1) ความรู ้ไดแ้ก่ พฒันาภาษาของรายวชิา ความรูใ้นดา้นการพฒันาแก่นสาระและ

รปูแบบภายในรายวชิา กําหนดองคป์ระกอบและส่วนประกอบของวชิา งานหลกั และระยะเวลา 

กําหนดงานหลกั  มมุมอง รปูแบบ ระยะเวลา ลกัษณะของงานของรายวชิา ระบุความสมัพนัธ์

ระหว่างศลิปะกบังานประวตัศิาสตรท์างวฒันธรรม หรอื บรบิทเชงิสถาบนั ความรูเ้กีย่วกบัคาํถาม

และปัญหาทีเ่ป็นแกนกลางของรายวชิา กําหนดการตอบสนองทางวฒันธรรมต่อคาํถามเบือ้งตน้  

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัคุณคา่ ความเชื่อและประเพณ ีไดร้บัการเรยีนรูเ้กีย่วกบัวทิยาศาสตร ์

 2) การใชภ้าษา ความสามารถในการใชศ้พัทไ์ดเ้หมาะสม มคีวามคล่องแคล่วและ

ความชดัเจนในการนําเสนอผลของการสาํรวจ และการวเิคราะหป์ระเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัศลิปศาสตร์

และมนุษยศาสตร ์การนําเสนอทัง้การพดูและเขยีนในการสงัเคราะหห์ลกัฐานต่างๆ  

 3) พฤตกิรรม การเรยีนรูศ้ลิปะผ่านความสนใจและการมสี่วนรว่ม 

4) การรบัรู ้ตระหนกัในจดุยนื หรอืมมุมองเกีย่วกบัโลกน้ี และการอยูใ่นโลกน้ีแสดงใหเ้หน็

ถงึความซาบซึง้ของการรูห้นงัสอื การมองเหน็ และการทาํงาน 

5) การคดิเชงิวพิากษ์ ไดแ้ก่ การใชเ้ครือ่งมอืในการเขา้ถงึผลผลติทางวฒันธรรม 

จากมมุมองเชงิวพิากษ์ มคีวามรูใ้นความเหมอืนและความต่างของส่วนประกอบภายในสาขาวชิา

และขา้มสาขาวชิา ประเมนิผล วเิคราะห ์ตรวจสอบ และตคีวามหลกัฐานทีม่าจากงานระดบัตํานาน 

เหตุการณ์ ขอ้โตแ้ยง้เชงิปรชัญา มคีวามรูเ้กีย่วกบัการขบัเคลื่อน การเคลื่อนไหวทีท่าํใหเ้กดิการพฒันา

ในแต่ละสงัคมทีม่คีวามแตกต่างกนัไป รวมทัง้บรบิททางดา้นประวตัศิาสตรส์าํหรบัผลผลติทาง

วฒันธรรม  

 องคป์ระกอบของรายวชิาการศกึษาทัว่ไป มดีงัต่อไปน้ี 

 ชุดที ่1 ประวตัศิาสตร ์วฒันธรรม และปรชัญาอเมรกิาศกึษาเบือ้งตน้ ประวตัศิาสตร์

โลกก่อน 1550 ประวตัศิาสตรโ์ลกตัง้แต่ 1550 พระเจา้ ความหมาย และคุณธรรม พืน้ฐานดา้น

วฒันธรรมตะวนัตก มมุมองสมยัใหม ่มมุมองขา้มวฒันธรรม ปรชัญาเบือ้งตน้ ศาสนาโลก 

 ชุดที ่2 fine artศลิปะในวฒันธรรมทัว่ไป สาํรวจศลิปะโลก 1 Prehistoric to Renaissance 

สาํรวจศลิปะโลก 2 Renaissance to Modern ดนตรใีนวฒันธรรมทัว่ไป ดนตรใีนอเมรกิา ดนตรี

โลกพืน้ฐาน โรงภาพยนตรพ์ืน้ฐาน 

 ชุดที ่3 วรรณกรรมสาํรวจวรรณกรรมองักฤษ Restoration ผ่านยคุโรแมนตกิ สาํรวจ

วรรณกรรมองักฤษ จากสงคราม civil war ไปยงัยคุสมยัใหม ่การศกึษาวรรณกรรมโลก สาํรวจวรรณกรรม

อเมรกินั จากจดุเริม่ตน้ไปสู่ civil war สาํรวจวรรณกรรมอเมรกินั จากสงคราม civil warไปยงัยคุ

สมยัใหม ่สาํรวจวรรณกรรมอฟัรกินั-อเมรกินั งานดา้นวรรณกรรม 
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การวดัผลการศกึษาทัว่ไป ประกอบดว้ย   

 Cuevas, Matveev& Miller (2010) ไดเ้สนอแนวทางการวดัผลของการจดัการศกึษา

ทัว่ไป โดยวดัจาก  

1) การสื่อสารดว้ยการเขยีน 

 ผูเ้รยีนสามารถเขยีนขอ้ความไดต้รงตามวตัถุประสงคแ์ละเป็นผูฟั้งทีส่ะทอ้นให้

เหน็ถงึ ( 1) รปูแบบ ( 2) การจดัระบบ ( 3) การพฒันาเน้ือหา ( 4) การใชภ้าษาและสไตลก์ารเขยีน 

(การสรา้งประโยค คาํศพัท ์ไวยากรณ์ และกลวธิต่ีางๆ ความสามารถดา้นการใชเ้ทคโนโลย ี

โดยพจิารณาจากผูเ้รยีนสามารถ (1) ใชแ้ละประยกุตใ์ชค้อมพวิเตอร ์การประยกุตใ์ชซ้อฟแวร ์และ

แหล่งเรยีนรูอ้ื่น ๆ เพื่อเขา้ถงึความรูท้างวชิาการทีห่ลากหลาย ความเป็นมอือาชพี และเป้าหมาย

ของตนเอง ( 2) ใชค้วามสามารถในการแกปั้ญหา เกบ็รวบรวมขอ้มลู จดัการขอ้มลู ตดิต่อสื่อสาร

กบัผูอ้ื่น การนําเสนออยา่งมปีระสทิธภิาพ และใชข้อ้มลูเพื่อตดัสนิใจ 

2) การใชเ้หตุผลทางวทิยาศาสตร ์

 พจิารณาจากผูเ้รยีนสามารถ (1) เสนอความสมัพนัธร์ะหว่างการสงัเกตปรากฏการณ์  

(2) ออกแบบการทดลองซึง่ทดสอบสมมตฐิานซึง่สมัพนัธก์บัวตัถุประสงค ์( 3) คาดการณ์ผลทีจ่ะ

ตามมาของการสงัเกตปรากฏการณ์และตดัสนิใจเลอืกทางเลอืกทีเ่ป็นไปได ้( 4) วนิิจฉยัว่าผลสรปุ

นัน้อยูบ่นพืน้ฐานของหลกัการทางวทิยาศาสตรซ์ึง่สมัพนัธก์บัการสงัเกตปรากฏการณ์เหตุผลเชงิ

ปรมิาณ ผูเ้รยีนสามารถแกปั้ญหาในดา้น (1) บรบิทเชงิตวัเลข (2)บรบิทดา้นความคดิรวบยอด ( 3) 

บรบิทดา้นเรขาคณติ (4) ตวัแทนขอ้มลู และบรบิทดา้นปัจจยัทีเ่ป็นไปได ้

 3) การคดิอยา่งมวีจิารณญาณ 

 ผูเ้รยีนสามารถคดิไดอ้ยา่งต่อเน่ืองและเป็นระบบ ( 1) จาํแนกใจความสาํคญัและ/

หรอืแก่นเรือ่ง (2) เปรยีบเทยีบขอ้มลู ( 3) ตดัสนิความมเีหตุผล/ความน่าเชื่อถอื และตัง้สมมตฐิาน 

(4) จาํแนกขอบเขต และความขดัแยง้กนัในเหตุการณ์ (5) วเิคราะหแ์ละประเมนิขอ้โตแ้ยง้ (6) แสดงทกัษะ

การแกปั้ญหาอยา่งสรา้งสรรค ์( 7) ใชเ้ครือ่งมอืและประเมนิการวางแผนการทาํงานเพื่อนําไปสู่

เป้าหมายหรอืขอ้สรปุ 

 4) การสื่อสารดว้ยคาํพดู 

  ผูเ้รยีนสามารถแสดงออกทางโครงสรา้งภาษาอยา่งมคีวามหมายและมลีกัษณะ

ท่าทางในการสื่อสารทีด่ ีผูเ้รยีนตอ้งมคีวามสามารถในการถ่ายทอดความมุง่หมายหรอืความคดิ

เป็นขอ้ความในการแนะนํา บอก หรอืชกัชวนผูฟั้ง 
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 Warner & Koeppel (2009) การทาํใหก้ารศกึษาทัว่ไปสาํเรจ็ไดน้ัน้ โรงเรยีนตอ้งกําหนดว่า

ผูเ้รยีนจะไดเ้รยีนรูอ้ะไรผ่านโปรแกรมการศกึษาทัว่ไป คอรส์ทีอ่ยูใ่นหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปเป็น

อยา่งไร และผูเ้รยีนจะถูกประเมนิผลการเรยีนรูอ้ยา่งไร การประเมนิผลของหลกัสตูรการศกึษา

ทัว่ไปนัน้เป็นการประเมนิอยา่งตรงไปตรงมา มขีอ้มลูทีแ่น่นอน ขึน้อยูก่บัว่านกัเรยีนจะรูห้รอืจาํได้

หรอืไม ่ขอบเขตของการทดสอบหรอืการทดสอบความรูท้ ัว่ไปเป็นการเรยีนรูท้ีเ่หมาะสม เครือ่งมอื

ควรมมีาตรฐาน การประเมนิความรูข้องนกัเรยีนนัน้เป็นการประเมนิมมุมองและความคดิซึง่เป็น 

สิง่ทีท่า้ทายและยาก การประเมนิจะใหน้กัเรยีนสะทอ้นประสบการณ์และสะทอ้นพฤตกิรรม ขึน้อยู่

กบัว่าผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูอ้ะไรมาบา้ง การประเมนินัน้จะดาํเนินการในตอนทา้ยของการจดัประสบการณ์ 

การเรยีน    

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ (2540) ศกึษา 16 การประเมนิความตอ้งการวชิาบรูณาการ

หมวดศกึษาทัว่ไปในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พบว่า 16จากการสาํรวจเพื่อประเมนิความตอ้งการ

วชิาบรูณาการหมวดวชิาศกึษาทัว่ไปจาํนวน 10 รายวชิา ใน 3 กลุ่มวชิา คอื กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร ์

และคณติศาสตร์  กลุ่มวชิาสงัคมศาสตรแ์ละกลุ่มวชิามนุษยศาสตรข์องผูบ้รหิารหลกัสตูรระดบั

ปรญิญาตรทุีกหลกัสตูรทุกสาขาวชิาในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ทีเ่ลอืกวชิาบรูณาการบรรจลุง

ในหลกัสตูร และจดัการเรยีนการสอนสาํหรบันิสติใหมป่ระจาํปีการศกึษา 2541 เป็นตน้ไป พบว่า 

กลุ่มวชิาสงัคมศาสตรว์ชิามนุษยก์บัสงัคมไดร้บัความนิยมสงูสุดคอื 47.28 % รองลงมาคอื  

กลุ่มวชิามนุษยศาสตร ์วชิาศลิปะกบัการดาํเนินชวีติ 27.24 % กลุ่มวชิาวทิยาศาสตรแ์ละ

คณติศาสตร ์วชิาสุขภาพเพื่อชวีติ 9.30 % ซึง่ขอ้มลูทีไ่ดร้บัจากการวจิยัน้ีจะนําไปใชเ้ป็นแนวทาง

ในการจดัการเรยีนการสอน สาํหรบันิสติปีละประมาณ 5,600 คน 

คณะศลิปศาสตร ์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์( 2539) ศกึษาหลกัสตูรวชิาพืน้ฐานทัว่ไปของ

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์(ปีการศกึษา 2529-2538)การวจิยัน้ีมจีดุมุง่หมายเพื่อศกึษา

เปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของนกัศกึษาและอาจารยผ์ูส้อนเกีย่วกบัวชิาพืน้ฐานทัว่ไปของ

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตรแ์ละศกึษาสภาพและปัญหาและความตอ้งการของนกัศกึษาและอาจารย์

ผูส้อนวชิาพืน้ฐาน โดยกลุ่มตวัอยา่งเป็นอาจารยผ์ูส้อนวชิาพืน้ฐานทัว่ไปของมหาวทิยาลยัจาํนวน 

61 คน และนกัศกึษาจาํนวน 1,729 คน เครือ่งมอืทีใ่ชเ้ป็นแบบสอบถามและทาํการวเิคราะห ์

ขอ้มลูโดยวธิกีารทางสถติ ิผลการวจิยัพบว่าในดา้นจดุมุง่หมายของหลกัสตูรพืน้ฐานทัว่ไป 

โดยรวมแลว้อยูใ่นเกณฑด์ ีในดา้นลกัษณะเน้ือหาวชิาพืน้ฐานทัว่ไปโดยรวมแลว้อยูใ่นเกณฑด์ ี  

ในดา้นอาจารยผ์ูส้อนโดยรวมแลว้อยูใ่นเกณฑด์ ีในดา้นสภาพแวดลอ้มในการเรยีนการสอน

โดยรวมแลว้อยูใ่นเกณฑป์านกลาง และในดา้นอุปกรณ์การเรยีนการสอนอยูใ่นเกณฑป์านกลาง 
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มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒประสานมติร( 2546) ดาํเนินการวจิยัตดิตามผลการ

ดาํเนินการจดัการศกึษาหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป หลกัสตูรปรญิญาตร ีของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

ประสานมติร  มวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาขอ้มลูการดาํเนินการจดัการศกึษา  หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

หลกัสตูรปรญิญาตรขีองสถาบนัอุดมศกึษาเอกชน เพื่อจะไดเ้ป็นประโยชน์ในการนําผลการศกึษา

ไปใหค้าํปรกึษากบัสถาบนัอุดมศกึษาเอกชนพฒันาหลกัสตูรหมวดวชิาศกึษาทัว่ไปใหบ้รรลุ

ปรชัญา จดุมุง่หมายของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรี  

พ.ศ. 2542 และพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 ตลอดจนนําผลทีไ่ดจ้ากการศกึษา

จดัทาํเป็นคู่มอืการสอนหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป หลกัสตูรปรญิญาตรขีองสถาบนัอุดมศกึษาเอกชน   

ผลการศกึษาสรปุว่าสถาบนัส่วนใหญ่คดิว่าการบรหิาร จดัการเรยีนการสอนมขีอ้จาํกดัเรือ่ง

อาจารยผ์ูส้อน  จาํนวนวชิาทีเ่ปิดและจาํนวนผูเ้รยีน  โดยอาจารยผ์ูส้อนยงัขาดความเขา้ใจ

วตัถุประสงคข์องวชิาการศกึษาทัว่ไป และนกัศกึษามคีวามสนใจกนัน้อย ตลอดจนมกีารจดัการเรยีนเป็น

กลุ่มใหญ่ ทาํใหก้ารจดัการเรยีนการสอนไมด่เีท่าทีค่วร 

 ไพฑรูย ์ศลิาพนัธ ์( 2548)ดาํเนินการวจิยัเรือ่ง ขอ้เสนอเพื่อพฒันาการศกึษาทัว่ไป   

โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อพฒันางานการศกึษาทัว่ไปของจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  โดยใชว้ธิกีาร

ประเมนิ ดงัน้ีคอืการคน้ควา้เอกสาร การสมัภาษณ์ และการออกแบบสอบถาม  ผลการศกึษาพบว่า

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยัไดใ้หค้วามสนใจและความสาํคญักบัหลกัสตูรวชิาน้ีมาโดยตลอด   

ซึง่สงัเกตไดจ้ากปณธิานของจฬุาฯ  ทีส่ะทอ้นว่าจะใหก้ารศกึษาทีป่ระกอบไปดว้ยวชิาการศกึษา

ทัว่ไป และวชิาเฉพาะแต่ละสาขา  ในระยะแรกเพื่อใหอ้าจารยม์คีวามกา้วหน้าและพฒันาต่อไปซึง่

องคป์ระกอบแห่งความสาํเรจ็นัน้ อยูท่ี ่การมหีน่วยงานทีจ่ะดแูลการเรยีนการสอนวชิาการศกึษา

ทัว่ไปนัน้เป็นการเฉพาะเพื่อคงรกัษาปรชัญาของการศกึษาทัว่ไปใหค้งอยู ่จงึจดัตัง้โครงการศกึษา

ทัว่ไปขึน้ในปี 2519 ต่อมาดว้ยขอ้จาํกดัความไมแ่น่นอนและจากการวเิคราะหข์อ้มลูทีผ่่านมา

ทัง้หมดจงึมขีอ้เสนอใหย้กฐานะโครงการศกึษาทัว่ไปขึน้เป็นหน่วยงานถาวรภายใน  โดยอํานาจ

ของสภามหาวทิยาลยัใหเ้ป็นศูนยก์ารศกึษาทัว่ไปของจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั โดยเป็นศูนย์

ขนาดเลก็ ทัง้น้ีการดาํเนินงานจะเป็นไปในลกัษณะการประสานงานและแสวงหาความรว่มมอืจาก

คณะและหน่วยงานต่างๆ ในมหาวทิยาลยัเป็นหลกั 
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พชัรา บุญมานํา และ สมควร  ทรพัยบ์าํรงุ (2553) ศกึษาเรือ่งการประเมนิหลกัสตูรวชิา

ศกึษาทัว่ไปมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ มวีตัถุประสงคเ์พื่อประเมนิหลกัสตูรวชิาศกึษาทัว่ไป  

ระดบัปรญิญาตรปีีพ .ศ. 2547 และหลกัสตูรวชิาศกึษาทัว่ไปหลกัสตูรปรบัปรงุพ .ศ. 2552 ของ

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตรโ์ดยใชร้ปูแบบการประเมนิซปิป์  (CIPP Model) ประเมนิใน 4 ดา้นคอื

ดา้นบรบิทดา้นปัจจยัเบือ้งตน้ดา้นกระบวนการและดา้นผลผลติ พบว่า   

 1) ดา้นบรบิทอาจารยแ์ละนกัศกึษามคีวามเหน็ว่าจดุมุง่หมายของหลกัสตูรสอดคลอ้งกบั

นโยบายการผลติบณัฑติของมหาวทิยาลยัและจดุมุง่หมายของหลกัสตูรโครงสรา้งของหลกัสตูรและ

เน้ือหาของหลกัสตูรมคีวามเหมาะสมในระดบัมาก 

 2) ด้านปัจจยัเบือ้งตน้อาจารยผ์ูส้อนมคีุณลกัษณะ/ความสามารถเหมาะสมในระดบัมาก

นกัศกึษามคีุณลกัษณะ /ความสามารถในระดบัปานกลางและอาจารยแ์ละนกัศกึษามคีวามเหน็ว่า

สื่อการเรยีนการสอนตําราอาคารและสถานทีม่คีวามเหมาะสมในระดบัมาก 

 3) ดา้นกระบวนการอาจารยแ์ละนกัศกึษามคีวามเหน็ว่าการจดัการเรยีนการสอนการวดั

และประเมนิผลและการบรหิารหลกัสตูรมคีวามเหมาะสมในระดบัมาก 

 4) ดา้นผลผลติผูใ้ชบ้ณัฑติมคีวามพงึพอใจคุณลกัษณะของบณัฑติดา้นความรู ้

ความสามารถพืน้ฐานและความรูค้วามสามารถทางวชิาการในระดบัพอใจและมคีวามพงึพอใจคุณลกัษณะ

ของบณัฑติดา้นคุณธรรมจรยิธรรมและจรรยาบรรณในวชิาชพีในระดบัพอใจมาก 
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บทท่ี 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั 
 

 3.1 ระเบยีบวิธีการวิจยั 
 

  การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัเชงิพรรณนา ออกแบบวธิเีกบ็รวบรวมขอ้มลูเพื่อตอบคาํถามการวจิยั

โดยใชว้ธิกีารเกบ็รวบรวมขอ้มลูจากหลายแหล่ง หลายวธิกีาร ขอ้มลูการวจิยัครัง้น้ีมทีัง้ขอ้มลู  

เชงิปรมิาณ  (Quantitativedata) ซึง่ไดจ้ากการสาํรวจดว้ยแบบสอบถามและขอ้มลูเชงิคุณภาพ  

(Qualitative data) ซึง่ไดจ้ากการสมัภาษณ์เชงิลกึผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง  

 

 3.2 ขัน้ตอนการวิจยั 
 

 ขัน้ตอนที ่1 การทบทวนวรรณกรรม องคค์วามรูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดแ้ก่ ธรรมชาตขิองเดก็ยคุใหม่

ในดา้นสรรีะ จติวทิยา ลกัษณะการใชช้วีติ ปรชัญา ฐานคดิ ทีม่าของวชิาศกึษาทัว่ไป โดยทบทวน

จากแหลง่ต่างๆ เช่น หอ้งสมดุของมหาวทิยาลยัหลายแห่ง เวบ็ไซตส์าํนกับรหิารการศกึษาของ

มหาวทิยาลยั เครอืขา่ยการศกึษาทัว่ไป เป็นตน้ แลว้สงัเคราะหข์อ้มลูเพื่อใหไ้ดข้อ้มลู พืน้ฐาน  

เพื่อนํามากําหนดกรอบในการศกึษา พฒันาเครือ่งมอืการวจิยัและใชป้ระกอบการอภปิรายผลการวจิยั 

 ขัน้ตอนที ่2 การสรา้งเครือ่งมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู (แบบสอบถามและ 

แนวคาํถามเชงิลกึ) 

 ขัน้ตอนที ่3 การส่งโครงการวจิยัและเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัขอรบัการพจิารณาอนุมตัิ 

จากคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัในคน มหาวทิยาลยัมหดิล  

 ขัน้ตอนที ่4 การเกบ็รวบรวมขอ้มลูเชงิปรมิาณ โดยใชแ้บบสอบถามในนกัศกึษา 

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัวชิาศกึษาทัว่ไป และวเิคราะหข์อ้มลูเชงิปรมิาณ 

 ขัน้ตอนที ่5 การเกบ็รวบรวมขอ้มลูเชงิคุณภาพ โดยการสมัภาษณ์เชงิลกึอาจารย์ 

 เจา้หน้าที ่และผูบ้รหิารทีเ่กีย่วขอ้ง และวเิคราะหข์อ้มลูเชงิคุณภาพ  

 ขัน้ตอนที ่6 การวเิคราะหข์อ้มลูและสงัเคราะห ์สรปุผลการวจิยั 

 ขัน้ตอนที ่7 การรายงานผลการวจิยั 
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 3.3 ประชากรและผูใ้ห้ข้อมลูหลกั 
 

3.3.1 ประชากร ไดแ้ก่ มหาวทิยาลยัจาํนวน 3 แห่ง (เฉพาะมหาวทิยาลยัทีม่กีารเรยีนการสอน

ระดั บปรญิญาตร ีทีม่กีารจดัรายวชิาศกึษาทัว่ไป) เลอืกตวัอยา่งดว้ยวธิเีจาะจง โดยมเีกณฑ์  

ในการคดัเลอืกมหาวทิยาลยั ตามประกาศกระทรวงศกึษาธกิารเรือ่งมาตรฐานสถาบนัอุดมศกึษา 

พ.ศ.2558 ทีแ่บ่งประเภทหรอืกลุ่มสถาบนัเป็น 4 กลุ่ม ดงัน้ี 

กลุ่ม ก วทิยาลยัชุมชน จดัการศกึษาตํ่ากว่าปรญิญาตร ีเน้นพฒันาทอ้งถิน่และ

แรงงานในภาคเกษตร พรอ้มทัง้พฒันาการเรยีนรูต้ลอดชวีติของประชาชนในทอ้งถิน่ และ

สนบัสนุน ส่งเสรมิการพฒันาระบบบรหิารการปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

กลุ่ม ข มหาวทิยาลยัทีเ่น้นระดบัปรญิญาตร ีและพฒันาชุมชนทอ้งถิน่ใหเ้ขม้แขง็ 

เน้นการผลติอุตสาหกรรม เกษตรกรรม บรกิารชุมชน และส่งเสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

กลุ่ม ค มหาวทิยาลยัเฉพาะทางหรอืมหาวทิยาลยัสมบรูณ์แบบทีมุ่ง่ตอบสนอง

การพฒันาภาคอุตสาหกรรม ภาคการผลติ 

กลุ่ม ง มหาวทิยาลยัวจิยัหรอืมหาวทิยาลยับณัฑติศกึษาทีเ่น้นการวจิยัโดยมพีนัธกจิ

เพื่อตอบสนองการแขง่ขนัของประเทศในระดบันานาชาตมิุง่โจทยใ์หป้ระเทศไทยมตีําแหน่งที่

ชดัเจนในโลกทัง้ดา้นวชิาการการวจิยัการศกึษาและการคน้ควา้ 

ทัง้น้ีมหาวทิยาลยัทีท่าํการศกึษา ประกอบดว้ย มหาวทิยาลยัทีจ่ดัอยูใ่นกลุ่ม ข ค และ ง 

รวมทัง้หมด 3 แห่ง 

 3.3.2 ผูใ้หข้อ้มลูหลกั ประกอบดว้ยในส่วนขอ้มลูเชงิปรมิาณ คุณลกัษณะของคนยคุใหม ่

ความคดิเหน็เกีย่วกบัการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป โดยเกบ็ขอ้มลูจากนกัศกึษาระดบั

ปรญิญาตรทีีผ่่านการเรยีนรายวชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั  3 แห่งดงักล่าวขา้งตน้  ดงัน้ี 

มหาวทิยาลยัทีเ่น้นปรญิญาตร ีจาํนวน 452 คน มหาวทิยาลยัเฉพาะทาง จาํนวน 345 คน 

มหาวทิยาลยัวจิยั จาํนวน 303 คน รวมจาํนวนทัง้สิน้ 1,100 คนส่วนผูใ้หข้อ้มลูเชงิคุณภาพ 

เกีย่วกบั แนวคดิของการจดัการศกึษาทัว่ไป วธิกีารจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป และ ผล

ทีเ่กดิขึน้จากการจดัการศกึษาวชิาศกึษาทัว่ไป ผูใ้หข้อ้มลูประกอบดว้ย   อาจารยผ์ูส้อนวชิาศกึษา

ทัว่ไป เจา้หน้าที ่และผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัทีม่สี่วนเกีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนการสอนวชิ า

ศกึษาทัว่ไป โดยเกบ็ขอ้มลูจากมหาวทิยาลยัทัง้ 3 แห่ง จาํนวน 10 คน   

 

 

 

 

 

 

 

 



30 

 3.4 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 

 3.4.1 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็ขอ้มลูเชงิปรมิาณ ไดแ้ก่ แบบสอบถาม เกีย่วกบัลกัษณะ

ธรรมชาตขิองคนยคุใหม ่ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป และ

ขอ้เสนอแนะต่อการพฒันาวชิาศกึษาทัว่ไป โดยแบบสอบถามแบ่งเน้ือหาเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที ่1 ขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ตอนที ่2 ลกัษณะธรรมชาตขิองคนยคุใหมเ่ป็นคาํถามแบบปลายเปิด 

ตอนที ่3 ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนการศกึษาทัว่ไปเป็นคาํถามแบบ

มาตราส่วนประเมนิค่า ทีแ่บ่งออกเป็น 5 ระดบั และใชก้ารแปลผลตามหลกัของการแบ่งอนัตรภาคชัน้ 

(Class Interval) ตามเกณฑข์อง Best (1977) ดงัน้ี 

  ค่าเฉลีย่ระหว่าง 1.00-1.80  หมายถงึ  ระดบัน้อยทีสุ่ด 

ค่าเฉลีย่ระหว่าง 1.81-2.60  หมายถงึ   ระดบัน้อย 

ค่าเฉลีย่ระหว่าง 2.61-3.40  หมายถงึ   ระดบัปานกลาง 

ค่าเฉลีย่ระหว่าง 3.41-4.20  หมายถงึ   ระดบัมาก 

ค่าเฉลีย่ระหว่าง 4.21-5.00  หมายถงึ   ระดบัมากทีสุ่ด 

 ตอนที ่4 ขอ้เสนอแนะต่อการพฒันาการศกึษาทัว่ไปเป็นคาํถามแบบปลายเปิด  

 3.4.2 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็ขอ้มลูเชงิคุณภาพไดแ้ก่แนวคาํถามสมัภาษณ์เชงิลกึ

เกีย่วกบัลกัษณะธรรมชาตขิองคนยคุใหมแ่นวคดิการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปแนวนโยบายเกีย่วกบัการ

จดัวชิาศกึษาทัว่ไป คณุลกัษณะเฉพาะการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั และแนวทางการ

พฒันาการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป โดยใชแ้นวคาํถามสมัภาษณ์เชงิลกึ ในกลุ่มผูบ้รหิาร

มหาวทิยาลยั อาจารย ์และเจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง 

 3.4.3 การทดสอบคุณภาพของเครือ่งมอืแบบสอบถาม ผูว้จิยัดาํเนินการทดสอบคุณภาพ

โดยนําไปทดลอง (Try out) กบันกัศกึษาปรญิญาตรใีนมหาวทิยาลยัทีไ่มไ่ดเ้ป็นกรณศีกึษา จาํนวน

30 คน เพื่อตรวจสอบขอ้คาํถามว่าสามารถสื่อความหมายไดต้รงตามความตอ้งการและมคีวามเหมาะสม 

และทดสอบความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามโดยค่าสมัประสทิธิแ์อลฟา ( Cronbach’s Alpha 

Coefficient) ของแบบสอบถามในการวจิยัครัง้น้ีเท่ากบั 0.932 ซึง่ถอืไดว้่าแบบสอบถามมคีวามน่าเชื่อถอื

และสามารถนําไปศกึษากบักลุ่มตวัอยา่งจรงิไดแ้นวคาํสมัภาษณ์เชงิลกึ ไดใ้หผู้เ้ชีย่วชาญตรวจสอบ

ความครบถว้น สมบรูณ์ เชงิเน้ือหาตามประเดน็ทีต่อ้งการเกบ็รวบรวมขอ้มลู    
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 3.5 วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 

 ผูว้จิยัดาํเนินการตดิต่อขออนุญาตเกบ็ขอ้มลูผ่านกองบรหิารการศกึษาของมหาวทิยาลยั

แต่ละแห่งเพื่อเขา้ไปแจกแบบสอบถามผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป 

ในส่วนของการแจกแบบสอบถามไดใ้หผู้ต้อบแบบสอบถาม ใหข้อ้มลูดว้ยตวัเองแลว้ส่งคนืใหก้บั

ผูว้จิยั 

 ส่วนการสมัภาษณ์เชงิลกึไดป้ระสานงานผ่านกองบรหิารการศกึษาและฝ่ายการศกึษา

ของคณะทีจ่ดัรายวชิาศกึษาทัว่ไป เพื่อขอนดัหมายสมัภาษณ์เชงิลกึผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั 

อาจารย ์และเจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการศกึษาทัว่ไป โดยส่งแนวคาํสมัภาษณ์ใหผู้ใ้ห้

สมัภาษณ์พจิารณาและใชเ้วลาในการสมัภาษณ์คนละไมเ่กนิ 2 ชัว่โมงขณะสมัภาษณ์ผูว้จิยัขออนุญาต

บนัทกึเทปเพื่อเกบ็รายละเอยีดของขอ้มลู  

การตรวจสอบความสมบรูณ์ของขอ้มลูจากการสมัภาษณ์ โดยการ ตรวจสอบขอ้มลูที่

สมัภาษณ์ว่ามเีน้ือหาทีส่มบรูณ์เพยีงพอครอบคลุมทุกประเดน็ในแนวคาํถาม และเพยีงพอตาม

วตัถุประสงคห์รอืไมห่ากขอ้มลูไมเ่พยีงพอไดท้าํการเกบ็ขอ้มลูเพิม่เตมิ จนสามารถสรปุขอ้มลูที่

ตอบวตัถุประสงคข์องการวจิยัได้  

 

 3.6 การวิเคราะหข้์อมลู 
 

 การวจิยัครัง้น้ีใชก้ารวเิคราะหข์อ้มลูเชงิปรมิาณและเชงิคุณภาพ ดงัน้ี  

 3.6.1 การวเิคราะหข์อ้มลูเชงิปรมิาณ ซึง่เป็นขอ้มลูทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามใชก้ารวเิคราะหส์ถติิ

เชงิพรรณนา เช่น ค่าความถี ่รอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน   

 3.6.2 การวเิคราะหข์อ้มลูเชงิคุณภาพ ซึง่เป็นขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณ์เชงิลกึ ใชว้ธิกีาร

วเิคราะหเ์ชงิเน้ือหาจากการจดบนัทกึ การถอดเทปการสมัภาษณ์ เพื่อทาํความเขา้ใจ แลว้จดักลุ่ม

ขอ้มลูทีม่คีวามคลา้ยคลงึกนั จาํแนกเป็นประเดน็หลกัต่างๆแลว้สรปุเป็นสาระสาํคญั 

 

 3.7 จริยธรรมการวิจยั 
 

 การศกึษาครัง้น้ีดาํเนินการขอคาํรบัรองจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัในคน 

ดา้นสงัคมศาสตรม์หาวทิยาลยัมหดิลก่อนเริม่เกบ็ขอ้มลูซึง่ไดร้บัคาํรบัรองจากคณะกรรมการจรยิธรรม 

การวจิยัดา้นสงัคมศาสตร ์เลขที่ 2010/074.0111 และดาํเนินการวจิยัภายใตห้ลกัจรยิธรรมการวจิยัในคน 
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บทท่ี 4 

ผลการวิจยั 
 

รายงานการวจิยัน้ี นําเสนอผลการวจิยัทีไ่ดจ้ากการเกบ็ขอ้มลูในมหาวทิยาลยัทีเ่ป็น

กรณศีกึษาสามแห่ง แบ่งตามประเภทของมหาวทิยาลยัตามประกาศกระทรวงศกึษาธกิารเรือ่ง

มาตรฐานสถาบนัอุดมศกึษา พ.ศ.2558 ประกอบดว้ย 1) มหาวทิยาลยัทีเ่น้นระดบัปรญิญาตร ีและ

พฒันาชุมชนทอ้งถิน่ใหเ้ขม้แขง็ เน้นการผลติอุตสาหกรรม เกษตรกรรม บรกิารชุมชน และส่งเสรมิ

การเรยีนรูต้ลอดชวีติ (ในรายงานน้ีจะเรยีกว่ามหาวทิยาลยัทีเ่น้นระดบัปรญิญาตร)ี  

2) มหาวทิยาลยัเฉพาะทางหรอืมหาวทิยาลยัสมบรูณ์แบบทีมุ่ง่ตอบสนองการพฒันาภาคอุตสาหกรรม 

ภาคการผลติ (ในรายงานน้ีจะเรยีกว่ามหาวทิยาลยัเฉพาะทาง) 3) มหาวทิยาลยัวจิยัหรอืมหาวทิยาลยั

บณัฑติศกึษา (ในรายงานน้ีจะเรยีกว่ามหาวทิยาลยัวจิยั)  

ตามวตัถุประสงคก์ารวจิยั โดยนําเสนอเป็นสามส่วนดงัน้ี 

4.1 ลกัษณะการเรยีนรูข้องคนยคุใหม่ 

4.2 ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั  

     ทีเ่ป็นกรณศีกึษา 

4.3 ปรชัญาแนวคดิการศกึษาทัว่ไป  

4.4 รปูแบบการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทย   

 

 4.1 ลกัษณะการเรียนรู้ของคนยคุใหม่ 
 

 ขอ้มลูจากแบบสอบถามปลายเปิดทีส่อบถามลกัษณะการเรยีนรูข้องคนรุน่ใหมจ่าก

นกัศกึษาระ ดบัปรญิญาตร ีจากมหาวทิยาลยักรณศีกึษา 3 แห่ง ประกอบดว้ยมหาวทิยาลยัราชภฎั 

จาํนวนผูต้อบ 452 คน 2) มหาวทิยาลยัทัว่ไป จาํนวนผูต้อบ 345 คน  3)มหาวทิยาลยัวจิยั จาํนวน

ผูต้อบ 303 คน รวมจาํนวนผูต้อบแบบสอบถามทัง้สิน้1,100 คน สรปุขอ้คน้พบ ดงัน้ี   

4.1.1 คณุลกัษณะของคนยคุใหม่  

4.1.1.1 บคุลิกลกัษณะ 

กล้ าคดิ กลา้ทาํ กลา้พดู กลา้แสดงออก กลา้เรยีนรู ้ใส่ใจต่อการเรยีน  

กลา้แสดงออก อยา่งสรา้งสรรค ์ช่างสงัเกต มคีวามใฝ่รูอ้ยูเ่สมอ มคีวามสามารถรอบดา้น  

ทนัเหตุการณ์ มคีุณธรรม ตัง้ใจเรยีน สนใจการเรยีนการสอน ชอบเทคโนโลย ีกา้วทนัเทคโนโลย ี

กระฉบักระเฉง เก่ ง ฉลาด มคีวามมัน่ใจในตวัเอง มคีวามเป็นผูนํ้า คน้หาความรู ้รกัการอ่าน 

กระตอืรอืรน้ เรยีนรูเ้รว็ ขีส้งสยั ช่างถาม คดิอยา่งมเีหตุผล มน้ํีาใจ บุคลกิภาพด ีชอบแสดงความ

คดิเหน็มสี่วนรว่มในสงัคมมากขึน้ มคีวามมุง่มัน่ต่อเป้าหมายในความคดิทีห่วงัมกีารวางแผน

ล่วงหน้า มคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์มคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าทีม่คีวามเป็นตวัของตวัเอง 
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ในอกีดา้น หน่ึงคนรุน่บางส่วน อาจไมม่สีมัมาคารวะต่อผูอ้ื่น สมาธสิัน้ ตดิกระแส 

ขาดคุณธรรม จรยิธรรมตดิเกมอ่านหนงัสอืน้อย ใจรอ้น ขีเ้บื่อ หงดุหงดิ ไมก่ลา้ตดัสนิใจ ตดิเครือ่งมือ

สื่อสารทีเ่ป็นเทคโนโลย ีกา้วรา้ว ความอดทนน้อย มภีมูคิุม้กนัทางดา้นจติใจน้อย วตัถุนิยม  

ตามกระแส ไมม่คีวามกระตอืรอืรน้ในการหาความรูแ้ละรอใหผู้อ้ ื่นมาป้อนความรูใ้ห ้

4.1.1.2 ความชอบเก่ียวกบัการเรียนรู้ของคนยคุใหม่ 

คนรุน่ใหมช่อบความทนัสมยั ความสะดวกสบาย ความสนุกสนาน ความรวดเรว็ 

ชอบทีจ่ะไดป้ฏบิตัจิรงิ คน้ควา้เองบา้ง ชอบคน้หา เรยีนรูด้ว้ยตวัเอง ชอบใชว้ทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยี

เพื่อช่วยอํานวยความสะดวกแก่ตนเองมากขึน้ เดก็ยคุใหมม่กัจะคดิอะไรใหม ่ซึง่มกัจะขดัแยง้กบั

ผูใ้หญ่บา้ง แต่เดก็ไดส้ื่อการเรยีนรูท้ีก่วา้งขวางกว่า อนิเตอรเ์น็ตมบีทบาทมาก ชอบการเรยีน 

แบบสบายๆ ไมช่อบอะไรทีเ่ครยีดเกนิไปไมช่อบบงัคบัเกนิไป ไมช่อบการเรยีนทีใ่ชเ้วลานานๆ 

4.1.1.3 รปูแบบการเรียนการสอนท่ีคนยคุใหม่ 

 เดก็ยคุใหมม่คีวามคดิเหน็ว่า ควรมรีปูแบบการเรยีนการสอน ดงัน้ีควรใช้

เทคโนโลยเีขา้มาใชใ้นการเรยีนการสอน เช่น การเรยีนแบบคน้ควา้ในอนิเตอรเ์น็ตหรอืการเรยีน

แบบเรยีนรูด้ว้ยตนเอง การเรยีนรูแ้บบเปิดกวา้งไมปิ่ดกัน้นกัศกึษา โดยนกัศกึษาคน้ควา้หาความรู้

เพิม่เตมิดว้ยตนเองและมอีาจารยค์อยแนะนํา การเรยีนการสอนทีเ่น้นการมสี่วนรว่มของนกัศกึษ า

เช่น มกีารถาม-ตอบในหอ้งเรยีน มกีารทาํงานเป็นกลุ่มมกีารทดลอง มกีารเรยีนรูน้อกหอ้งเรยีน  

มกีารเรยีนรูภ้าคสนาม เป็นตน้ นอกจากนัน้เหน็ว่าควรมกีารเรยีนรูแ้บบบรูณาการ การเรยีนรูแ้บบ

ผสมผสาน การเรยีนแบบฟังอาจารยผ์ูส้อนบรรยายสลบักบัการพดูคุยแลกเปลีย่นความคดิเหน็ หรอื

ระดมความคดิเหน็ในหอ้งเรยีน   

4.1.1.4 เง่ือนไขในการเรียนรู้ของคนยคุใหม่ 

นกัศกึษาผูใ้หข้อ้มลู มคีวามเหน็ว่า การเรยีนรูใ้นยคุใหมค่วรเรยีนรูใ้นหอ้งทีม่ ี

อุปกรณ์ครบ อาจารยเ์ป็นกนัเองและมเีทคนิคการสอนสอดแทรกความบนัเทงิ มสีื่อทีท่นัสมยั

น่าสนใจ เหน็ภาพชดัเจน เช่น แอนนิเมชนัเคลื่อนไหวหรอืคลปิวดีโีอ เป็นตน้ 

4.1.1.5 ความสอดคล้องของการจดัการเรียนการสอนในรายวิชาศึกษาทัว่ไป 

กบัคณุลกัษณะของคนยคุใหม่ 

การจดัการเรยีนการสอนรายวชิาศกึษาทัว่ไปมทีัง้ภาคทฤษฎ ีและปฏบิตัิ

ครบถว้น มกีารใหน้กัศกึษาทาํงานเป็นกลุ่ม ใหไ้ปศกึษาคน้ควา้ขอ้มลูทีน่อกเหนือจากทีอ่าจารย์

สอน แลว้นํามาเสนอหน้าชัน้เรยีน อาจารยค์อยแนะนําชีแ้นะ ซึง่สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะของคน

ยคุใหม ่ทีม่คีวามกลา้คดิกลา้ทาํ กลา้แสดงออก ไดแ้สดงออกทางดา้นความคดิ การตดัสนิใจ  

การรบัฟังซึง่กนัและกนัและกจิกรรมน้ียงัสอดแทรกคุณธรรม และจรยิธรรม ความรว่มมอื ความสามคัคี 

ในการทาํงานและการระดมสมอง มกีารประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยแีละสาขามากขึน้ 
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อาจารยม์กีารจดัการสอนทีห่ลากหลาย มเีทคนิคการสอนทีเ่ขา้ใจงา่ยไมน่่าเบื่อ

และมสีื่อการเรยีนการสอนทีด่ดีงึดดูใหเ้ดก็สนใจมากยิง่ขึน้เช่นม ี VDO ใหด้ ูเป็นตน้ ควบคู่สื่อ

ภาษาองักฤษและสื่อเทคโนโลยมีกีารศกึษานอกสถานที ่สานสมัพนัธร์ะหว่างเพื่อนและอาจารย์

ผูส้อน  

มคีวามชดัเจนต่อการบรรลุจดุประสงคห์รอืเป้าหมายทีจ่ะพฒันาบุคคลหรอื

นกัศกึษา มุง่เน้นการเรยีนทีม่คีุณภาพ มปีระสทิธภิาพใหแ้ก่นกัศกึษา วชิาทีเ่รยีนช่วยปรบั 

ช่วยปพูืน้ฐานการเรยีนเพื่อทีจ่ะนําไปใชใ้นอนาคต 

อยา่งไรกต็าม การจดัการเรยีนการสอนบางวชิาของการศกึษาทัว่ไป  

มกีฏระเบยีบเครง่ครดัมากเกนิไป บางหวัขอ้ทีเ่รยีนไมส่ามารถนํามาใชใ้นชวีติประจาํวนัได ้

นอกจากน้ี นกัศกึษายคุใหมช่อบคดินอกกรอบ การเรยีนการสอนจงึควรมุง่เน้นกระบวนการคดิ 

ทีห่ลากหลายควรจดัเน้ือทีท่นัสมยัและทนัต่อสถานการณ์ปัจจบุนั บางรายวชิายงัเน้นการบรรยาย 

มสีื่อการสอนทีไ่มน่่าสนใจ  

  

4.2ความคิดเหน็ต่อการจดัการเรียนการสอนวิชาศึกษาทัว่ไป 
 

ผลการวเิคราะหข์อ้มลูจากแบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอน

วชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั 3แห่งปรากฏผล ดงัน้ี 

 

4.2.1 ผลการวิเคราะหข้์อมลูความคิดเหน็ต่อการศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยั  

 ท่ีเน้นระดบัปริญญาตรี 

 4.2.1.1 ข้อมลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศกึษาจาํนวนทัง้สิน้ 452 คนส่วนใหญ่เป็นนกัศกึษาชัน้ปีที2่ 

รอ้ยละ 73.7 ชัน้ปีที ่1 รอ้ยละ 27.5 ชัน้ปีที ่4 รอ้ยละ 0.6 

สาขาวชิาทีก่ลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่กําลงัศกึษาคอืวทิยาลยัพยาบาลและสุขภาพ 

จาํนวน 222 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 49.1 รองลงมาคอื วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศ 

จาํนวน 182 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 36.4 วทิยาการจดัการ จาํนวน 46 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

10.2 และนิเทศศาสตร ์จาํนวน 1 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.4 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ทราบวตัถุประสงค/์จดุมุง่หมายในการจดัการเรยีน 

การสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป จาํนวน 304 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 67.3 และ ไมท่ราบวตัถุประสงค/์

จดุมุง่หมายในการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป จาํนวน 148 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 32.7 

กลุ่มตวัอยา่งทีท่ราบวตัถุประสงคข์องการศกึษาทัว่ไปว่า มเีป้าหมายพฒันา

ความรูข้ ัน้พืน้ฐาน ในการเรยีนทีแ่ตกต่างกนัจากการเรยีนในระดบั มธัยมศกึษา เพื่อการต่อยอดไป

ในวชิาหลกัหรอืวชิาเอก 
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เพื่อพฒันาศกัยภาพของนกัศกึษาเป็นคนมเีหตุผล คดิเป็น เพื่อพฒันาทกัษะ

และกระบวนการคดิ เพื่อแกปั้ญหาต่างๆ บุคลกิภาพด ีเช่น พฒันาทกัษะความรูพ้ืน้ฐานเพื่อกา้ว 

สู่วชิาชพีพยาบาล เพื่อไปใชใ้นการประกอบการวนิิจฉยั โรคของคนไข ้หรอื ผูป่้วย 

เพื่อวเิคราะหค์วามรูใ้นดา้นต่างๆ เช่นดา้นเทคโนโลย ีไปใชใ้นชวีติประจาํวนั

ได ้และนําไปพฒันาการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไปใหม้คีุณภาพพืน้ฐานทางความรู้

ทีค่รอบคลุมทุกรายวชิาและไดเ้รยีนรูท้ีห่ลากหลายรูใ้นสิง่ทีไ่มไ่ดเ้รยีนรูใ้นหลกัสตูรทีเ่รยีน 

4.2.1.2 ความคิดเหน็ต่อการจดัการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทัว่ไป 

ผลจากแบบสอบถาม พบว่า นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอน

วชิาศกึษาทัว่ไปในดา้นต่างๆ ดงัน้ี (ตารางที ่4.1) 

1) ด้านหลกัสตูร 

ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป ดา้นหลกัสตูร

พบว่า หลกัสตูรสอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายของการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ 

มคีวามคดิเหน็ในระดบัมาก 216 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 47.8 รองลงมาคอืระดบัปานกลาง 

จาํนวน 133 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.4 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 76 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 16.8 

ระดบัน้อย จาํนวน 23 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 2 ตวัอยา่ง คดิเป็น 

รอ้ยละ0.4 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.75 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 

 เน้ือหาในหลกัสตูรมคีวามทนัสมยัพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น

ระดบัมาก จาํนวน 210 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 124 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.4 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 85 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 18.8 และระดบัน้อย 

จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.79 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.81 

เน้ือหามคีวามสอดคลอ้งกบับรบิทสงัคมไทยพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 231 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 51.1 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 101 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 22.3 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 93 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

20.6 และระดบัน้อย จาํนวน 21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.6 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.88 และ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.78 

2) ด้านวิธีการสอน 

มกีารชีแ้จงเน้ือหาหลกัสตูรแก่นกัศกึษาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบ

ว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 184 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.7 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 132

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.2  ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 104 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 23.0 ระดบัน้อย 

จาํนวน 26 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.9 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.79 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.89 
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การจดัการเรยีนการสอนครบถว้นตามเน้ือหาหลกัสตูรพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 193 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 42.7 รองลงมาคอื ระดบั

ปานกลาง จาํนวน 124 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.4 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 104 ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 23.0 ระดบัน้อย จาํนวน 27ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน  

2 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.4 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.82 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 

มกีารใชว้ธิกีารสอนไดเ้หมาะสมกบัความสนใจของนกัศกึษาพบว่า  

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 193ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 42.7 ระดบัปาน

กลาง รองลงมาคอื จาํนวน 141 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3 1.2 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 69 ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 15.3 ระดบัน้อย จาํนวน 38 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 8 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.8 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.61 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.90 

เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาไดแ้ลกเปลีย่นความคดิเหน็ พบว่า กลุม่ตวัอยา่ง 

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 178 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.4 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 137 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.3 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 91 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

20.1 ระดบัน้อย จาํนวน 35 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.7 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 7 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 1.5 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.69 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.93 

3) ด้านส่ือและอปุกรณ์การสอน 

 มสีื่อการส อนทีน่่าสนใจ พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก 

จาํนวน 188 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 41.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 152  ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 33.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 61 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 13.5 ระดบัน้อย จาํนวน 

39 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.6 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 10 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.2 โดยมี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.55 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.90 

สื่อการสอนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ย พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น

ระดบัมาก จาํนวน 206 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน  

148 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 32.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 51 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 11.3 ระดบัน้อย 

จาํนวน 37 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.2 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 8 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.8 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.56 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 

สื่อการสอนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุมสาระสาํคญัของวชิา พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 197ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 134ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 80 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 17.7 

ระดบัน้อย จาํนวน 28 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.2และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 2.0  โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.69 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.90 
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4) ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ย พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 205 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.4 รองลงมาคอื ระดบั

ปานกลาง จาํนวน 130 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 28.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 54 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 11.9 ระดบัน้อย จาํนวน 50 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 11.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน  

11ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.4 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.53 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.92 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุมสาระสาํคญัของ

วชิา พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 189ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

43.8 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 133 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.4 ระดบัมากทีสุ่ด 

จาํนวน 68 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15.0 ระดบัน้อย จาํนวน 39 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.6 และ

ระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.60 และ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.93 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมรีปูแบบทีน่่าสนใจ พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 175ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.7 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 167 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 36.9 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 58 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

12.8 ระดบัน้อย จาํนวน 39 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.6 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 10 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 2.2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.51 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.90 

5) ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

กจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้งกบัความสนใจของนกัศกึษา พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 180ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.8 รองลงมาคอื  

ระดบัปานกลาง จาํนวน 152 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 72 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 15.9 ระดบัน้อย จาํนวน 40 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.3 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.60 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.90 

กจิกรรมหลกัสตูรเปิดโอกาสใหน้กัศกึษาแสดงความคดิเหน็ พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 196ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.4 รองลงมาคอื  

ระดบัปานกลาง จาํนวน 127 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 28.1 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 82 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 18.1 ระดบัน้อย จาํนวน 40 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.1 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.68 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.90 

กจิกรรมหลกัสตูรช่วยใหน้กัศกึษาเขา้ใจเน้ือหาวชิางา่ยขึน้ พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 206 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.6 รองลงมาคอื  

ระดบัปานกลาง จาํนวน 136 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.1 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 69 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 15.3 ระดบัน้อย จาํนวน 31 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด 
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จาํนวน 7 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.5 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.66 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.87 

 

6) ด้านอาคารสถานท่ี 

ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการเรยีนโดยการบรรยาย พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 174ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.5 รองลงมาคอื  

ระดบัปานกลาง จาํนวน 136 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.1 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 96 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 21.2 ระดบัน้อย จาํนวน 35 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.7 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.69 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.95 

ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการทาํกจิกรรมกลุ่ม พบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 161 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.6 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 143 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 31.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 71 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 15.7 ระดบัน้อย จาํนวน 65 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน  

9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.39 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.98 

ความครบถว้นของวสัดุอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนพบว่า กลุ่ม

ตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 174ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.5 รองลงมาคอื 

ระดบัปานกลาง จาํนวน 162ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 66 ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 14.6 ระดบัน้อย จาํนวน 38 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 8 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.8 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.56 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.90 

7) ด้านการวดัและประเมินผล 

การแบ่งสดัส่วนการใหค้ะแนนเหมาะสม พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ 

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 212ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.9 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 123ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.2 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 76 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 16.8 

ระดบัน้อย จาํนวน 34 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.5 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 1.1 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.71 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.87 

วธิกีารวดัผลตรงกบัวตัถุประสงคข์องวชิาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบ

ว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 218 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 48.2 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 121ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 26.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 78 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 17.3 

ระดบัน้อย จาํนวน 29 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 0.9 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.74 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

นกัศกึษาทราบหลกัเกณฑใ์นการวดัผลของรายวชิาพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 205ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.5 รองลงมาคอื  

ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 110ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 24.3ระดบัปานกลาง จาํนวน 106ตวัอยา่ง คดิ
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เป็นรอ้ยละ 23.5ระดบัน้อย จาํนวน 25 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.5 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.9โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.87 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.87 

ตารางท่ี 4.1 ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไปมหาวทิยาลยั  

  ทีเ่น้นระดบัปรญิญาตรี  
 

ข้อ 
การจดัการเรียน 

การสอน 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝑿𝑿�  SD 

แปล

ความ 
1 2 3 4 5 

ไม่

ระบ ุ

ด้านหลกัสูตร 

1 หลกัสตูรสอดคลอ้งกบั

จุดมุ่งหมายของการจดัวชิา

การศกึษาทัว่ไป 

2 

(0.4) 

23 

(5.1) 

133 

(29.4) 

216 

(47.8) 

76 

(16.8) 

2 

(0.4) 

3.75 0.80 มาก 

2 เน้ือหาในหลกัสตูรมคีวาม

ทนัสมยั 

- 27 

(6.0) 

124 

(27.4) 

210 

(46.5) 

85 

(18.8) 

6 

(1.3) 

3.79 0.81 มาก 

3 เน้ือหามคีวามสอดคลอ้ง

กบับรบิทสงัคมไทย 

- 21 

(4.6) 

101 

(22.3) 

231 

(51.1) 

93 

(20.6) 

6 

(1.3) 

3.88 0.78 มาก 

ด้านวิธีการสอน  

4 มกีารชีแ้จงเน้ือหาหลกัสตูร

แก่นกัศกึษา 

4 

(0.9) 

26 

(5.8) 

132 

(29.2) 

184 

(40.7) 

104 

(23.0) 

2 

(0.4) 

3.79 0.89 มาก 

5 การจดัการเรยีนการสอน

ครบถว้นตามเน้ือหาหลกัสตูร 

2 

(0.4) 

27 

(6.0) 

124 

(27.4) 

193 

(42.7) 

104 

(23.0) 

2 

(0.4) 

3.82 0.86 มาก 

6 มกีารใชว้ธิกีารสอนได้

เหมาะสมกบัความสนใจ

ของนกัศกึษา 

8 

(1.8) 

38 

(8.4) 

141 

(31.2) 

193 

(42.7) 

69 

(15.3) 

3 

(0.7) 

3.61 0.90 มาก 

7 เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาได้

แลกเปลีย่นความคดิเหน็ 

7 

(1.5) 

35 

(7.7) 

137 

(30.3) 

178 

(39.4) 

91 

(20.1) 

4 

(0.9) 

3.69 0.93 มาก 

ด้านส่ือและอปุกรณ์การสอน  

8 มสีือ่การสอนทีน่่าสนใจ 10 

(2.2) 

39 

(8.6) 

152 

(33.6) 

188 

(41.6) 

61 

(13.5) 

2 

(0.4) 

3.55 0.90 มาก 

9 สือ่การสอนมเีน้ือหาที่

เขา้ใจง่าย 

8 

(1.8) 

37 

(8.2) 

148 

(32.7) 

206 

(45.6) 

51 

(11.3) 

2 

(0.4) 

3.56 0.86 มาก 

10 สือ่การสอนมเีน้ือหาที่

ครอบคลุมสาระสาํคญัของ

วชิา 

9 

(2.0) 

28 

(6.2) 

134 

(29.6) 

197 

(43.6) 

80 

(17.7) 

4 

(0.9) 

3.69 0.90 มาก 

ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน 

11 ตําราและเอกสาร

ประกอบการเรยีนมเีน้ือหา

ที ่

เขา้ใจง่าย 

11 

(2.4) 

50 

(11.1) 

130 

(28.8) 

205 

(45.4) 

54 

(11.9) 

2 

(0.4) 

3.53 0.92 มาก 
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ตารางท่ี 4.1 (ต่อ) 
 

ข้อ การจดัการเรียน 

การสอน 

ระดบัความคิดเหน็ 
𝑿𝑿�  SD 

แปล

ความ 1 2 3 4 5 1 

ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน(ต่อ) 

12 ตําราและเอกสาร

ประกอบการเรยีนมเีน้ือหา

ทีค่รอบคลุมสาระสาํคญั

ของวชิา 

12 

(2.7) 

39 

(8.6) 

133 

(29.4) 

198 

(43.8) 

68 

(15.0) 

2 

(0.4) 

3.60 0.93 มาก 

13 ตําราและเอกสาร

ประกอบ การเรยีนมรีปูแบบ

ทีน่่าสนใจ 

 

10 

(2.2) 

39 

(8.6) 

167 

(36.9) 

175 

(38.7) 

58 

(12.8) 

3 

(0.7) 

3.51 0.90 มาก 

ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  

14 กจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้ง

กบัความสนใจของนกัศกึษา 

6 

(1.3) 

40 

(8.8) 

152 

(33.6) 

180 

(39.8) 

72 

(15.9) 

2 

(0.4) 

3.60 0.90 มาก 

15 กจิกรรมหลกัสตูรเปิด

โอกาสใหน้กัศกึษาแสดง

ความคดิเหน็ 

5 

(1.1) 

40 

(8.8) 

127 

(28.1) 

196 

(43.4) 

82 

(18.1) 

2 

(0.4) 

3.68 0.90 มาก 

16 กจิกรรมหลกัสตูรช่วยให้

นกัศกึษาเขา้ใจเน้ือหาวชิา

ง่ายขึน้ 

7 

(1.5) 

31 

(6.9) 

136 

(30.1) 

206 

(45.6) 

69 

(15.3) 

3 

(0.7) 

3.66 0.87 มาก 

ด้านอาคารสถานท่ี  

17 ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสม

กบัการเรยีนโดยการบรรยาย 

9 

(2.0) 

35 

(7.7) 

136 

(30.1) 

174 

(38.5) 

96 

(21.2) 

3 

(0.7) 

3.69 0.95 มาก 

18 ลกัษณะหอ้งเรยีน

เหมาะสมกบัการทาํ

กจิกรรมกลุ่ม 

9 

(2.0) 

65 

(14.4) 

161 

(35.6) 

143 

(31.6) 

71 

(15.7) 

3 

(0.7) 

3.39 0.98 ปาน

กลาง 

19 ความครบถว้นของวสัดุ

อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีน

การสอน 

8 

(1.8) 

38 

(8.4) 

162 

(35.8) 

174 

(38.5) 

66 

(14.6) 

4 

(0.9) 

3.56 0.90 มาก 

ด้านการวดัและประเมินผล 

20 การแบ่งสดัสว่นการให้

คะแนนเหมาะสม 

5 

(1.1) 

34 

(7.5) 

123 

(27.2) 

212 

(46.9) 

76 

(16.8) 

2 

(0.4) 

3.71 0.87 มาก 

21 วธิกีารวดัผลตรงกบั

วตัถุประสงคข์องวชิา 

4 

(0.9) 

29 

(6.4) 

121 

(26.8) 

218 

(48.2) 

78 

(17.3) 

2 

(0.4) 

3.74 0.84 มาก 

22 นกัศึกษาทราบหลกัเกณฑ์

ในการวดัผลของรายวชิา 

4 

(0.9) 

25 

(5.5) 

106 

(23.5) 

205 

(45.5) 

110 

(24.3) 

2 

(0.4) 

3.87 0.87 มาก 
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 4.2.1.3 ความคิดเหน็ต่อด้านผลลพัธก์ารจดัการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทัว่ไป 

ผลจากแบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็ต่อดา้นผลลพัธก์ารจดัการเรยีน 

การสอนวชิาการศกึษาทัว่ไปในดา้นต่างๆ ของนกัศกึษา พบว่า (ตารางที ่4.2)  

1) ด้านคณุธรรมจริยธรรมวชิาศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา 

ตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ และซื่อสตัยส์ุจรติ 

พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 187 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 41.4

รองลงมาคอื ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 137 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 16.8 ระดบัปานกลาง จาํนวน 

103ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 22.8 ระดบัน้อย จาํนวน 20 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.4 และระดบั

น้อยทีส่ดุ จาํนวน 2ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.4โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.97 และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากบั 0.86 

มวีนิยั ตรงต่อเวลา และความรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคมพบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 213 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 47.1 รองลงมาคอื  

ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 124 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.4 ระดบัปานกลาง จาํนวน 95ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 21.0 ระดบัน้อย จาํนวน 14 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.9 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.98 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 

มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี และปฏบิตัหิน้าทีแ่สดงออกซึง่คุณธรรมและ

จรยิธรรมในการปฏบิตังิาน และมคีวามเสยีสละพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก 

จาํนวน 173 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.3รองลงมาคอื ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 156 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 34.5 ระดบัปานกลาง จาํนวน 102ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 22.6 ระดบัน้อย จาํนวน 

14 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.9 โดยมี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 4.03 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.88 

2) ด้านความรู้ วชิาศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา 

มคีวามรูเ้กีย่วกบัหลกัการและทฤษฎทีีส่าํคญัเกีย่วกบั ววิฒันาการของอารยธรรม 

ประวตัศิาสตร ์ระบบการเมอืงการปกครอง ระบบเศรษฐกจิ ศลิปะวทิยาการของประเทศและ  

ของโลกพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 222 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 49.1

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 131ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.0 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 78

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 17.3ระดบัน้อย จาํนวน 16 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.5และระดบัน้อยทีสุ่ด  

จาํนวน 2 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.4 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.79และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.77 
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สามารถวเิคราะหเ์หตุปัจจยัและผลกระทบของเหตุการณ์/สถานการณ์  

ปัญหา และแนวทางการแกไ้ขปัญหากรณศีกึษาในปัจจบุนัได ้พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่า

อยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 214ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 47.3 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

132ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.2 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 78 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 17.3 ระดบัน้อย 

จาํนวน 22 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 2 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.4

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.76และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 

3) ทกัษะทางปัญญา วชิาศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา 

คดิอยา่งมวีจิารณญาณและอยา่งเป็นระบบพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 219 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 48.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 120 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 26.5ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 91ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 20.1

ระดบัน้อย จาํนวน 15 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.3 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 0.9 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.84 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.81 

สามารถประยกุตใ์ชค้วามรูภ้าคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัไิปสู่การดาํเนินการ

ชวีติในสถานการณ์จรงิพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 205 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 45.4 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 129 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.3ระดบั

มากทีสุ่ด จาํนวน 98ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 21.7ระดบัน้อย จาํนวน 14ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.1และ

ระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.84และ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.81 

สามารถประยกุตค์วามรูแ้ละทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา ตลอดจนสงัเคราะห์

แนวทางและวธิกีารการป้องกนัปัญหาทางดา้นต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัประสบการณ์จรงิในการดาํเนินชวีติ  

พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 220 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 48.7 

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 115 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 25.4 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 

94 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 20.8ระดบัน้อย จาํนวน 18ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 1 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.1 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.86และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.79 

4) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ วชิาศกึษา

ทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษาม ี

ทกัษะในการสรา้งสมัพนัธภาพระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนัพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 204 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.1 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 122 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.0 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 97 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

21.5 ระดบัน้อย จาํนวน  21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.6 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.1 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.81 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 
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ความเป็นผูนํ้าและผูต้ามในการทาํงานเป็นทมีพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 197 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 134 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 80 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

17.7ระดบัน้อย จาํนวน 29ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 2.0โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.84 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.83 

การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง และมคีวามรบัผดิชอบในงานทีม่อบหมายใหค้รบถว้น

ตามกําหนดเวลาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน  217 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 48.0 รองลงมาคอื ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 110 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 24.3 ระดบั

ปานกลาง จาํนวน 105 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 23.2 ระดบัน้อย จาํนวน 13 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.9 

และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.4 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.93 และส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 

5) ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วชิาศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา 

สามารถใชภ้าษาในการฟัง พดู อ่าน เขยีนไดอ้ยา่งเหมาะสมและสื่อสารกบั

ผูอ้ื่นอยา่งมปีระสทิธภิาพเช่น การประชุมกลุ่มยอ่ย การทาํโครงงาน และนําเสนอผลงานใน 

ชัน้เรยีนพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 209 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.2 

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 112 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 24.8ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 

103 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 22.8 ระดบัน้อย จาํนวน 20 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.4 และระดบั

น้อยทีส่ดุ จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.1 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.85 และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากบั 0.85 

สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการตดิต่อสื่อสารและนําเสนอขอ้มลู  

ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน  190 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 42.0 รองลงมาคอื ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 132 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.2 ระดบั

ปานกลาง จาํนวน 111 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 24.6 ระดบัน้อย จาํนวน 13ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.9

และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.85 และ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.85 
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ตารางท่ี 4.2 ความคดิเหน็ต่อดา้นผลลพัธก์ารจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัทีเ่น้นระดบัปรญิญาตรี 
 

ข้อ ลกัษณะของนักศึกษา 

ท่ีเกิดจากการเรียนวิชา

การศึกษาทัว่ไป 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝑿𝑿�  SD 

แปล

ความ 1 2 3 4 5 ไม่

ระบ ุ

ด้านคณุธรรมจริยธรรม 

1 ตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม 

จรยิธรรม เสยีสละ และ

ซื่อสตัยส์จุรติ 

2 

(0.4) 

20 

(4.4) 

103 

(22.8) 

187 

(41.4) 

137 

(16.8) 

2 

(0.4) 

3.97 0.86 มาก 

2 มวีนิยั ตรงต่อเวลา และ

ความรบัผดิชอบต่อตนเอง

และสงัคม 

2 

(0.4) 

14 

(3.1) 

95 

(21.0) 

213 

(47.1) 

124 

(27.4) 

4 

(0.9) 

3.98 0.80 มาก 

3 มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี และ

ปฏบิตัหิน้าทีแ่สดงออกซึง่

คุณธรรมและจรยิธรรมใน

การปฏบิตังิาน และมคีวาม

เสยีสละ 

4 

(0.9) 

14 

(3.1) 

102 

(22.6) 

173 

(38.3) 

156 

(34.5) 

3 

(0.7) 

4.03 0.88 มาก 

ด้านความรู ้

4 มคีวามรูเ้กีย่วกบัหลกัการ

และทฤษฎทีีส่าํคญัเกีย่วกบั 

ววิฒันาการของอารยธรรม 

ประวัตศิาสตร ์ ระบบการเมอืง

การปกครอง ระบเศรษฐกจิ  

ศลิปวทิยาการของประเทศ

และของโลก 

2 

(0.4) 

16 

(3.5) 

131 

(29.0) 

222 

(49.1) 

78 

(17.3) 

3 

(0.7) 

3.79 0.77 มาก 

5 สามารถวเิคราะหเ์หตุปัจจยั

และผลกระทบของเหตุการณ์/

สถานการณ์  ปัญหา และ

แนวทางการแกไ้ขปัญหา

กรณีศกึษาในปัจจุบนัได ้                                 

2 

(0.4) 

22 

(4.9) 

132 

(29.2) 

214 

(47.3) 

78 

(17.3) 

4 

(0.9) 

3.76 0.80 มาก 

ทกัษะทางปัญญา 

6 คดิอย่างมวีจิารณญาณและ

อย่างเป็นระบบ 

4 

(0.9) 

15 

(3.3) 

120 

(26.5) 

219 

(48.5) 

91 

(20.1) 

3 

(0.7) 

3.84 0.81 มาก 

7 สามารถประยุกตใ์ชค้วามรู้

ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัิ

ไปสูก่ารดาํเนินการชวีติใน

สถานการณ์จรงิ 

3 

(0.7) 

14 

(3.1) 

129 

(30.3) 

205 

(45.4) 

98 

(21.7) 

3 

(0.7) 

3.84 0.81 มาก 
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ตารางท่ี4.2 (ต่อ) 
 

ข้อ ลกัษณะของนักศึกษา 

ท่ีเกิดจากการเรียนวิชา

การศึกษาทัว่ไป 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝑿𝑿�  SD 

แปล

ความ 1 2 3 4 5 ไม่

ระบ ุ

ทกัษะทางปัญญา(ต่อ) 

8 สามารถประยุกตค์วามรูแ้ละ

ทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา 

ตลอดจนสงัเคราะหแ์นวทาง

และวธิกีารการป้องกนั

ปัญหาทางดา้นต่างๆ ที่

เกีย่วขอ้งกบัประสบการณ์

จรงิในการดาํเนินชวีติ   

1 

(0.2) 

18 

(4.0) 

115 

(25.4) 

220 

(48.7) 

94 

(20.8) 

4 

(0.9) 

3.86 0.79 มาก 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 

9 ทกัษะในการสรา้งสมัพนัธภาพ

ระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนั 

5 

(1.1) 

21 

(4.6) 

122 

(27.0) 

204 

(45.1) 

97 

(21.5) 

3 

(0.7) 

3.81 0.86 มาก 

10 ความเป็นผูนํ้าและผูต้ามใน

การทาํงานเป็นทมี 

9 

(2.0) 

29 

(6.4) 

134 

(29.6) 

197 

(43.6) 

80 

(17.7) 

4 

(0.9) 

3.84 0.83 มาก 

11 การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง และมี

ความรบัผดิชอบในงานที่

มอบหมายใหค้รบถว้นตาม

กาํหนดเวลา 

3 

(0.7) 

13 

(2.9) 

105 

(23.2) 

217 

(48.0) 

110 

(24.3) 

4 

(0.9) 

3.93 0.80 มาก 

ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

12 นกัศกึษาสามารถใชภ้าษา

ในการฟัง พดู อ่าน เขยีนได้

อย่างเหมาะสมและสือ่สาร

กบัผูอ้ื่นอย่างมปีระสิทธภิาพ

เช่นการประชุมกลุ่มย่อย การ

ทาํโค รงงานและนําเสนอ

ผลงานในชัน้เรยีน 

5 

(1.1) 

20 

(4.4) 

112 

(24.8) 

209 

(46.2) 

103 

(22.8) 

3 

(0.7) 

3.85 0.85 มาก 

13 สามารถใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศในการตดิต่อสือ่สาร

และนําเสนอขอ้มลู ไดอ้ย่าง

มปีระสทิธภิาพ 

3 

(0.7) 

13 

(2.9) 

111 

(24.6) 

190 

(42.0) 

132 

(29.2) 

3 

(0.7) 

3.85 0.85 มาก 
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4.2.2.4 ความประทบัใจการเรียนรายวิชาในหมวดศึกษาทัว่ไป 

รายวชิาทีน่กัศกึษาประทบัใจต่อการเรยีนในหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป แบ่งออกเป็น 

3 กลุ่มดงัน้ี 

1) กลุ่มวชิาดา้นวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์ไดแ้ก่ กายวภิาคศาสตร ์คณติศาสตร ์

สถติ ิเคม ีเทคโนโลยสีารสนเทศแคลคลูสั ชวีเคม ี

เน่ืองจากเป็นวชิาทีศ่กึษากระบวนการต่างๆ ในสิง่มชีวีติและพืน้ฐานในการเรยีน

ขัน้ต่อไป ชอบการทดลอง ใชเ้ทคโนโลย ีในการเรยีนการสอน สามารถนํามาดแูลสุขภาพตวัเรา 

และครอบครวั การเรยีนการสอนเป็นไปอยา่งสบาย ไมเ่ครยีด 

2) กลุ่มวชิาดา้นสงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตรไ์ดแ้ก่ สงัคมไทยในบรบิทโลก 

จรยิศาสตร ์จติวทิยามนุษยก์บัการใชเ้หตุผลสงัคม 

เน่ืองจากใชแ้งค่ดิทีก่วา้งมากขึน้ บางอยา่งจาํเป็นตอ้งใชเ้หตุผลมากเกนิ

กว่าทีส่มัผสั ไดเ้รยีนรูเ้กีย่วกบัทฤษฏต่ีางๆ  ทีท่าํใหเ้ราเขา้ใจถงึการประพฤตปิฏบิตันิทางทีด่ ีรูจ้กั

การวางตวั มคีวามสุขมุรอบคอม มจีติใจทีเ่มตตา และการอยูร่ว่มกนักบัเพื่อนมนุษยอ์ยา่งสนัต ิ

เป็นพืน้ฐานทีเ่คยเรยีนอยูบ่า้งแลว้ สอนใหค้นรูถ้งึแก่นแทข้องมนุษย ์ฝึกใหเ้รามคีุณธรรม 

จรยิธรรม เป็นวชิาทีป่ระกอบการตดัสนิใจ รูผ้ดิถูก รูถ้งึความจรงิสามารถนําไปใชจ้รงิในอนาคต 

เช่น สอดคลอ้งกบัวชิาชพีพยาบาล เน้นคุณธรรม จรยิธรรม วชิาชพีน้ีนอกจากรกัษาคนไขแ้ลว้  

ยงัตอ้ งมจีรยิธรรมในการรกัษาชวีติ ควบคู่กบัการใชเ้หตุผล ฝึกกระบวนการคดิอยา่งมเีหตุผล  

ทาํใหน้กัศกึษาไดท้ราบว่าการใหบ้รกิารทีด่ ีควรปฏบิตัติวัอยา่งไรใหเ้หมาะสมแก่การใหบ้รกิาร 

และมองเหน็ถงึความสาํคญัของผูท้ีม่าใชบ้รกิาร ตลอดจนมกีจิกรรมทีไ่ดส้รา้งประสบการณ์ เช่น 

โครงงานพฒันาชุมชนทีไ่ปสอนหนงัสอืเดก็ๆ ทราบเรือ่งราวดา้นประวตัศิาสตร ์

3) กลุ่มวชิาดา้นภาษาศาสตร ์ไดแ้ก่ ภาษาไทยภาษาองักฤษ 

เน่ืองจากในรายวชิามกีารสอนทีม่กีารใหน้กัศกึษาไดท้าํโครงการ นกัศกึษา

ไดเ้รยีนรูผ้่านกระบวนการทาํงานเป็นกลุ่ม และไดเ้กดิการเรยีนรูภ้าคสนาม เขา้ใจหลกัการใช้

ภาษา เช่น อ่าน เขยีน พดู สามารถนําความรูด้า้นภาษา ไทย องักฤษ ไปใชใ้นชวีติประจาํวนัได ้

และไดเ้รยีนกบัเจา้ของภาษา รวมทัง้รองรบัการเป็นประชาคมอาเซยีน 

นอกจากน้ี อาจารยส์อนสนุก เขา้ใจงา่ย ใหค้ะแนนยตุธิรรม อาจารย ์

มคีวา มเป็นกนัเองกบันกัศกึษา มเีทคนิคในการถ่ายทอดความรู ้เรยีนแลว้ไมเ่ครยีด  มกีจิกรรมที่

น่าสนใจ 

 

4.2.2ผลการวิเคราะหข้์อมลูจากแบบสอบถามของมหาวิทยาลยัเฉพาะทาง 

4.2.2.1ข้อมลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศกึษาของมหาวทิยาลยัทัว่ไปจาํนวน 345 คนกลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่เป็นนกัศกึษาชัน้ปีที ่2 รอ้ยละ 36.4 รองลงมาเป็นนกัศกึษาปีที ่ 1 รอ้ยละ 30.4 นกัศกึษา

ปีที ่3 รอ้ยละ 26.2 และนกัศกึษาชัน้ปีที ่4 รอ้ยละ 7.0 
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กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ไมท่ราบวตัถุประสงค/์จดุมุง่หมายในการจดัการเรยีน

การสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป จาํนวน 195 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 56.5 และ ทราบวตัถุประสงค/์

จดุมุง่หมายในการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป จาํนวน 150 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.5 

ในส่วนของนกัศกึษาทีท่ราบวตัถุประสงคข์องรายวชิาศกึษาทัว่ไป เขา้ใจว่า

วชิาศกึษาทัว่ไปมวีตัถุประสงคเ์พื่อเรยีนตามเกณฑก์ารศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิาร เพื่อให้

นกัศกึษามคีวามเชีย่วชาญรอบดา้น เพื่อปรบัพืน้ฐานในการเรยีนในรายวชิาต่างๆ เป็นวชิาทีต่อ้ง

เรยีนก่อนวชิาเฉพาะ รวมทัง้พฒันาศกัยภาพนกัศกึษาดา้นความรู ้ดา้นทกัษะ ดา้นรา่งกาย 

สามารถนําวชิาความรูท้ีไ่ดไ้ปใชใ้นการประกอบอาชพีในอนาคตหรอืเรยีนต่อในระดบัต่อไป  

 4.2.2.2 ความคิดเหน็ต่อการจดัการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทัว่ไป 

 ผลจากแบบสอบถาม พบว่า นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอน

วชิาศกึษาทัว่ไปในดา้นต่างๆดงัน้ี (ดงัตารางที ่4.3)  

 1) ด้านหลกัสตูร 

ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไปของนกัศกึษา

ดา้นหลกัสตูรพบว่าหลกัสตูรสอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายของการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป  

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ มคีวามคดิเหน็ในระดบัมาก 151ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.8 รองลงมาคอื 

ระดบัปานกลาง จาํนวน 130 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 37.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 37 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 10.7 ระดบัน้อย จาํนวน 21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.4 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.56 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.81 

 เน้ือหาในหลกัสตูรมคีวามทนัสมยัพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยู่

ในระดบัมาก จาํนวน 139 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.3 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 131 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.0 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 35 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 10.1 ระดบัน้อย 

จาํนวน 29 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.4 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.50 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

เน้ือหามคีวามสอดคลอ้งกบับรบิทสงัคมไทยพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 157 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 119 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 34.5 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 32 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.3 

ระดบัน้อย จาํนวน 28 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 1.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.52 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

2) ด้านวิธีการสอน 

มกีารชีแ้จงเน้ือหาหลกัสตูรแก่นกัศกึษาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบ

ว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 134 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.8 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 96 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.0 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 73 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 21.2 
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ระดบัน้อย จาํนวน 33 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.6 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 8 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 2.3 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.67 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.98 

การจดัการเรยีนการสอนครบถว้นตามเน้ือหาหลกัสตูรพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 153 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 44.3 รองลงมาคอื ระดบั

ปานกลาง จาํนวน 110 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 31.9 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 54 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 15.7 ระดบัน้อย จาํนวน 19 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.5  และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 7 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.66 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.87 

มกีารใชว้ธิกีารสอนไดเ้หมาะสมกบัความสนใจของนกัศกึษาพบว่า  

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 141ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.9 

รองลงมาคอื ระดบัมาก จาํนวน 128 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 37.1ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 35 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 10.1 ระดบัน้อย จาํนวน 19 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.5 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 7 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.43 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.87 

เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาไดแ้ลกเปลีย่นความคดิเหน็ พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 142ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 41.2รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 112ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 32.5 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 52 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15.1 

ระดบัน้อย จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.8และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 2.6 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.57 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.94 

3) ด้านส่ือและอปุกรณ์การสอน 

มสีื่อการสอนทีน่่าสนใจ พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบั

ปานกลาง จาํนวน 141ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.9 รองลงมาคอื ระดบัมาก จาํนวน 124 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 35.9ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 39 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 11.3 ระดบัน้อย จาํนวน 

34 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.7 โดยมี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.45 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.88 

สื่อการสอนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ย พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น

ระดบัปานกลาง จาํนวน 157 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.5 รองลงมาคอื ระดบัมาก จาํนวน 118 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 34.2 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 35 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 10.1 ระดบัน้อย 

จาํนวน 29 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.44 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.83 

สื่อการสอนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุมสาระสาํคญัของวชิา พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 148 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 42.9 รองลงมาคอื ระดบัปาน

กลาง จาํนวน 117ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.9 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 47 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

13.6 ระดบัน้อย จาํนวน 24 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.1และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 1.4  โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.61 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 
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4) ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ย พบว่า กลุ่ม

ตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 140ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.6 รองลงมา

คอื ระดบัมาก จาํนวน 117 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.9 ระดบัน้อย จาํนวน 45 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 13.0 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 34 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 8 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.3 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.36 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.91 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุมสาระสาํคญัของวชิา 

พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 134 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.8 

รองลงมาคอื ระดบัมาก จาํนวน 132 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.3 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน  

39 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 11.3 ระดบัน้อย จาํนวน 31 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 7 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.48 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.88 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมรีปูแบบทีน่่าสนใจ พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 160ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.4 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 95 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.5 ระดบัน้อย จาํนวน 51 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.8 

ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 29 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 7 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.25 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.88 

5) ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

กจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้งกบัความสนใจของนกัศกึษา พบว่า กลุ่ม

ตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 145 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 42.0 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 122 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.4 ระดบัน้อย จาํนวน 42 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 12.2 

ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 31 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.38 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.85 

กจิกรรมหลกัสตูรเปิดโอกาสใหน้กัศกึษาแสดงความคดิเหน็ พบว่า กลุ่ม

ตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 138ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.0 รองลงมาคอื 

ระดบัปานกลาง จาํนวน 113ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 32.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 56 ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 16.2 ระดบัน้อย จาํนวน 33 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.6และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.60 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.90 

กจิกรรมหลกัสตูรช่วยใหน้กัศกึษาเขา้ใจเน้ือหาวชิางา่ยขึน้ พบว่า กลุ่ม

ตวัอย่างส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 149ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.2 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 131 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.0 ระดบัน้อยและระดบัมากทีสุ่ด มจีาํนวน

เท่ากนัคอื 31 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 2 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.6 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.45 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 
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6) ด้านอาคารสถานท่ี 

ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการเรยีนโดยการบรรยาย พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 129 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 37.4 รองลงมาคอื ระดบั

ปานกลาง จาํนวน 120 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 34.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 54 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 15.7 ระดบัน้อย จาํนวน 34 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.9และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน  

6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.55 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.93 

ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการทาํกจิกรรมกลุ่ม พบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 141 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.9 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 115 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.3 ระดบัน้อย จาํนวน 40 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ

11.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 38 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 11.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 9 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.6 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.38 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.92 

ความครบถว้นของวสัดุอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 144 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 41.7 รองลงมาคอื ระดบั

ปานกลาง จาํนวน 122 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.4 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 42 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 12.2 ระดบัน้อย จาํนวน 28 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน  

8 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.3โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.53 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.89 

7) ด้านการวดัและประเมินผล 

การแบ่งสดัส่วนการใหค้ะแนนเหมาะสม พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบ

ว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 151 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.8 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 120 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 34.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 44 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 12.8 

ระดบัน้อย จาํนวน 21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 1.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.60 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.85 

วธิกีารวดัผลตรงกบัวตัถุประสงคข์องวชิาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบ

ว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 144 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 41.7 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 116 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 51 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.8 

ระดบัน้อย จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 5 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 1.4  โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.60 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.88 

นกัศกึษาทราบหลกัเกณฑใ์นการวดัผลของรายวชิาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 140 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 104ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.1ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 71 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 20.6 

ระดบัน้อย จาํนวน 23 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.7 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 1.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.71 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.92 
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ตารางท่ี 4.3 ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไปมหาวทิยาลยัเฉพาะทาง 
 

ข้อ การจดัการเรียนการสอน 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝑿𝑿�  SD 
แปล

ความ 
1 2 3 4 5 ไม่

ระบ ุ

ด้านหลกัสูตร 

1 หลกัสตูรสอดคลอ้งกบั

จุดมุ่งหมายของการจดัวชิา

การศกึษาทัว่ไป 

5 

(1.4) 

21 

(6.1) 

130 

(37.7) 

151 

(43.8) 

37 

(10.7) 

1 

(0.3) 

3.5 0.81 มาก 

2 เน้ือหาในหลกัสตูรมคีวาม

ทนัสมยั 

5 

(1.4) 

29 

(8.4) 

131 

(38.0) 

139 

(40.3) 

35 

(10.1) 

6 

(1.7) 

3.5 0.84 มาก 

3 เน้ือหามคีวามสอดคลอ้งกบั

บรบิทสงัคมไทย 

6 

(1.7) 

28 

(8.1) 

119 

(34.5) 

157 

(45.5) 

32 

(9.3) 

3 

(0.9) 

3.5 0.84 มาก 

ด้านวิธีการสอน 

4 มกีารชีแ้จงเน้ือหาหลกัสตูร

แก่นกัศกึษา 

8 

(2.3) 

33 

(9.6) 

96 

(27.8) 

134 

(38.8) 

73 

(21.2) 

1 

(0.3) 

3.6 0.98 มาก 

5 การจดัการเรยีนการสอน

ครบถว้นตามเน้ือหาหลกัสตูร 

7 

(2.0) 

19 

(5.5) 

110 

(31.9) 

153 

(44.3) 

54 

(15.7) 

2 

(0.6) 

3.6 0.87 มาก 

6 มกีารใชว้ธิกีารสอนได้

เหมาะสมกบัความสนใจของ

นกัศกึษา 

7 

(2.0) 

33 

(9.6) 

141 

(40.9) 

128 

(37.1) 

35 

(10.1) 

1 

(0.3) 

3.4 0.87 มาก 

7 เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาได้

แลกเปลีย่นความคดิเหน็ 

9 

(2.6) 

27 

(7.8) 

112 

(32.5) 

142 

(41.2) 

52 

(15.1) 

3 

(0.9) 

3.5 0.94 มาก 

ด้านส่ือและอปุกรณ์การสอน 

8 มสีือ่การสอนทีน่่าสนใจ 6 

(1.7) 

34 

(9.9) 

141 

(40.9) 

124 

(35.9) 

39 

(11.3) 

1 

(0.3) 

3.4 0.88 มาก 

9 สื่ อการสอนมเีน้ือหาที ่

เขา้ใจง่าย 

4 

(1.2) 

29 

(8.4) 

157 

(45.5) 

118 

(34.2) 

35 

(10.1) 

2 

(0.6) 

3.4 0.83 มาก 

10 สือ่การสอนมเีน้ือหาที่

ครอบคลุมสาระสาํคญัของ

วชิา 

5 

(1.4) 

24 

(6.1) 

117 

(33.9) 

148 

(42.9) 

47 

(13.6) 

4 

(1.2) 

3.6 0.86 มาก 

ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน 

11 ตํารา และเอกสารประกอบ 

การเรยีนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจง่าย 

8 

(2.3) 

45 

(13.0) 

140 

(40.6) 

117 

(33.9) 

34 

(9.9) 

1 

(0.3) 

3.3 0.91 ปาน

กลาง 

12 ตําราและเอกสารประกอบ 

การเรยีนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุม

สาระสาํคญัของวชิา 

7 

(2.0) 

31 

(9.0) 

134 

(38.8) 

132 

(38.3) 

39 

(11.3) 

2 

(0.6) 

3.4 0.88 มาก 
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ตารางท่ี 4.3(ต่อ) 
 

ข้อ การจดัการเรียนการสอน 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝑿𝑿�  SD 
แปล

ความ 
1 2 3 4 5 ไม่

ระบ ุ

ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน(ต่อ) 

13 

 

ตําราและเอกสาร

ประกอบการเรยีนมรีปูแบบ

ทีน่่าสนใจ 

7 

(2.0) 

51 

(14.8) 

160 

(46.4) 

95 

(27.5) 

29 

(8.4) 

3 

(0.9) 

3.2 0.88 ปาน

กลาง 

ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

14 กจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้ง

กบัความสนใจของนกัศกึษา 

4 

(1.2) 

42 

(12.2) 

145 

(42.0) 

122 

(35.4) 

31 

(9.0) 

1 

(0.3) 

3.3 0.85 ปาน

กลาง 

15 กจิกรรมหลกัสตูรเปิดโอกาส

ใหน้กัศกึษาแสดงความ

คดิเหน็ 

4 

(1.2) 

33 

(9.6) 

113 

(32.8) 

138 

(40.0) 

56 

(16.2) 

1 

(0.3) 

3.6 0.90 มาก 

16 กจิกรรมหลกัสตูรช่วยให้

นกัศกึษาเขา้ใจเน้ือหาวชิา

ง่ายขึน้ 

2 

(0.6) 

31 

(9.0) 

149 

(43.2) 

131 

(38.0) 

31 

(9.0) 

1 

(0.3) 

3.4 0.80 มาก 

ด้านอาคารสถานท่ี 

17 ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสม

กบัการเรยีนโดยการบรรยาย 

6 

(1.7) 

34 

(9.9) 

120 

(34.8) 

129 

(37.4) 

54 

(15.7) 

2 

(0.6) 

3.5  0.93 มาก 

18 ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสม

กบัการทาํกจิกรรมกลุ่ม 

9 

(2.6) 

40 

(11.6) 

141 

(40.9) 

115 

(33.3) 

38 

(11.0) 

2 

(0.6) 

3.3  0.92 ปาน

กลาง 

19 ความครบถว้นของวสัดุ

อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีนการ

สอน 

8 

(2.3) 

28 

(8.4) 

122 

(35.4) 

144 

(41.7) 

42 

(12.2) 

1 

(0.3) 

3.5  0.89 มาก 

ด้านการวดัและประเมินผล 

20 การแบ่งสดัสว่นการให้

คะแนนเหมาะสม 

6 

(1.7) 

21 

(6.1) 

120 

(34.8) 

151 

(43.8) 

44 

(12.8) 

3 

(0.9) 

3.6  0.85 มาก 

21 วธิกีารวดัผลตรงกบั

วตัถุประสงคข์องวชิา 

5 

(1.4) 

27 

(7.8) 

116 

(33.6) 

144 

(41.7) 

51 

(14.8) 

2 

(0.6) 

3.6  0.88 มาก 

22 นกัศกึษาทราบหลกัเกณฑ์

ในการวดัผลของรายวชิา 

6 

(1.7) 

23 

(6.7) 

104 

(30.1) 

140 

(40.6) 

71 

(20.6) 

1 

(0.3) 

3.7  0.92 มาก 
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4.2.2.3 ความคิดเหน็ต่อด้านผลลพัธก์ารจดัการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทัว่ไป 

ผลจากแบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็ต่อดา้นผลลพัธก์ารจดัการเรยีนการสอน

วชิาการศกึษาทัว่ไปในดา้นต่างๆ ของนกัศกึษา พบว่า 

1) ด้านคณุธรรมจริยธรรมการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา   

ตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ และซื่อสตัยส์ุจรติ 

พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 137 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.7

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 110 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 31.9 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 

65 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 18.8 ระดบัน้อย จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.67 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.90 

มวีนิยั ตรงต่อเวลา และความรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคมพบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 135ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.7รองลงมาคอื ระดบัปาน

กลาง จาํนวน 121ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.1 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 65 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ18.8ระดบัน้อย จาํนวน 17 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 

4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.70 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.87 

มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี และปฏบิตัหิน้าทีแ่สดงออกซึง่คุณธรรมและ

จรยิธรรมในการปฏบิตังิาน และมคีวามเสยีสละพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก 

จาํนวน 160 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.4 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 112 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 32.5 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 54 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15.4 ระดบัน้อย จาํนวน 

13 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 โดยมี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.72 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.81 

2)  ด้านความรู้การจดัวชิาศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา   

มคีวามรูเ้กีย่วกบัหลกัการและทฤษฎทีีส่าํคญัเกีย่วกบั ววิฒันาการของอารยธรรม 

ประวตัศิาสตร ์ระบบการเมอืงการปกครอง ระบบเศรษฐกจิ ศลิปะวทิยาการของประเทศและ  

ของโลกพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 147 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 42.6

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 111 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 32.2 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 

59 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 17.1ระดบัน้อย จาํนวน 23 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.7 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.68 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.87 

สามารถวเิคราะหเ์หตุปัจจยัและผลกระทบของเหตุการณ์/สถานการณ์  

ปัญหา และแนวทางการแกไ้ขปัญหากรณศีกึษาในปัจจบุนัได ้พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่า

อยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 155 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 44.9 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

116ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.6  ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 51 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.8 ระดบัน้อย 



54 
 

จาํนวน 20 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 2 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.6 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.67 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.81 

3) ทกัษะทางปัญญาการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปสง่ผลใหน้กัศกึษา   

คดิอยา่งมวีจิารณญาณและอยา่งเป็นระบบพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 156ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.2 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 113 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 32.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 52 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

15.1ระดบัน้อย จาํนวน 19 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.5 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 0.9 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.68 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.82 

สามารถประยกุตใ์ชค้วามรูภ้าคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัไิปสู่การดาํเนินการ

ชวีติในสถานการณ์จรงิพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 158ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 45.8 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 106 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.7ระดบั

มากทีสุ่ด จาํนวน 53 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15.4 ระดบัน้อย จาํนวน 21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.1

และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.7 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.67 และ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.87 

สามารถประยกุตค์วามรูแ้ละทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา ตลอดจนสงัเคราะห์

แนวทางและวธิกีารการป้องกนัปัญหาทางดา้นต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัประสบการณ์จรงิในการดาํเนินชวีติ  

พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 149 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.2 

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 116 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 

50 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.5 ระดบัน้อย จาํนวน 28 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 1 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.3 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.63 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.83 

4) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ การจดัวชิา

ศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา 

มทีกัษะในการสรา้งสมัพนัธภาพระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนัพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 157 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.5 รองลงมาคอื  

ระดบัปานกลาง จาํนวน 99 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 28.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 64 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 18.6 ระดบัน้อย จาํนวน 21ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.1 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน  

3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.9 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.75 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.85 

ความเป็นผูนํ้าและผูต้ามในการทาํงานเป็นทมีพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 158 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.8 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 105 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.4 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 50 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

14.5 ระดบัน้อย จาํนวน 26 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.5 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 2 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 0.6 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.66 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.83 
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การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง และมคีวามรบัผดิชอบในงานทีม่อบหมายใหค้รบถว้น

ตามกําหนดเวลาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 149 ตวัอยา่ง คดิเป็น 

รอ้ยละ 43.2 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 106 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.7 ระดบัมาก

ทีสุ่ด จาํนวน 67 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 19.4ระดบัน้อย จาํนวน 18ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.2

และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 4 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.74และ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 

5) ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา   

สามารถใชภ้าษาในการฟัง พดู อ่าน เขยีนไดอ้ยา่งเหมาะสมและสื่อสารกบั

ผูอ้ื่นอยา่งมปีระสทิธภิาพเช่น การประชุมกลุ่มยอ่ย การทาํโครงงาน และนําเสนอผลงานใน 

ชัน้เรยีนพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 158ตวัอยา่ง คดิเป็น 

รอ้ยละ 45.8 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 109 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 31.6 ระดบัมากทีสุ่ด 

จาํนวน 51 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.8 ระดบัน้อย จาํนวน 23 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.7 และ

ระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.9 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.67 และส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.83 

สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการตดิต่อสื่อสารและนําเสนอขอ้มลูได้

อยา่งมปีระสทิธภิาพพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน158ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 45.8 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 101 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.3 ระดบั

มากทีสุ่ด จาํนวน 59 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 17.1 ระดบัน้อย จาํนวน 22 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ย

ละ 6.4 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 0.9โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.72 และ

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.85 
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ตารางท่ี 4.4 ความคดิเหน็ต่อดา้นผลลพัธก์ารจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัเฉพาะทาง 
 

ข้อ 

ลกัษณะของนักศึกษา 

ท่ีเกิดจากการเรียนวิชา

การศึกษาทัว่ไป 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝑿𝑿�  SD 
แปล

ความ 
1 2 3 4 5 ไม่

ระบ ุ

ด้านคณุธรรมจริยธรรม 

1 ตระหนกัในคุณค่าและ

คุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ 

และซื่อสตัยส์จุรติ 

4 

(1.2) 

27 

(7.8) 

110 

(31.9) 

137 

(39.7) 

65 

(18.8) 

2 

(0.6) 

3.67 0.90 มาก 

2 มวีนิยั ตรงต่อเวลา และ

ความรบัผดิชอบต่อตนเอง

และสงัคม 

4 

(1.2) 

17 

(4.9) 

121 

(35.1) 

135 

(39.7) 

65 

(18.8) 

3 

(0.9) 

3.70 0.87 มาก 

3 มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี และ

ปฏบิตัหิน้าทีแ่สดงออกซึง่

คุณธรรมและจรยิธรรมใน

การปฏบิตังิาน และมคีวาม

เสยีสละ 

4 

(1.2) 

13 

(3.8) 

112 

(32.5) 

160 

(46.4) 

54 

(15.7) 

2 

(0.6) 

3.72 0.81 มาก 

ด้านความรู ้

4 มคีวามรูเ้กีย่วกบัหลกัการ

และทฤษฎทีีส่าํคญัเกีย่วกบั 

ววิฒันาการของอารยธรรม 

ประวตัศิาสตร ์ ระบบการเมอืง

การปกครอง ระบบเศรษฐกจิ

ศลิปวทิยาการของประเทศ

และของโลก 

4 

(1.2) 

23 

(6.7) 

111 

(32.2) 

147 

(42.6) 

59 

(17.1) 

1 

(0.3) 

3.68 0.87 มาก 

5 สามารถวเิคราะหเ์หตุปัจจยั

และผลกระทบของ

เหตุการณ์/สถานการณ์  

ปัญหา และแนวทางการ

แกไ้ขปัญหากรณีศกึษาใน

ปัจจุบนัได ้                                 

2 

(0.6) 

20 

(5.8) 

116 

(33.6) 

155 

(44.9) 

51 

(14.8) 

1 

(0.3) 

3.67 0.81 มาก 

ทกัษะทางปัญญา 

6 คดิอย่างมวีจิารณญาณและ

อย่างเป็นระบบ 

3 

(0.9) 

19 

(5.5) 

113 

(32.8) 

156 

(45.2) 

52 

(15.1) 

2 

(0.6) 

3.68 0.82 มาก 

7 สามารถประยุกตใ์ชค้วามรู้

ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัิ

ไปสูก่ารดาํเนินการชวีติใน

สถานการณ์จรงิ 

6 

(1.7) 

21 

(6.1) 

106 

(30.7) 

158 

(45.8) 

53 

(15.4) 

1 

(0.3) 

3.67 0.87 มาก 
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ตารางท่ี 4.4(ต่อ) 
 

ข้อ 

ลกัษณะของนักศึกษา 

ท่ีเกิดจากการเรียนวิชา

การศึกษาทัว่ไป 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝑿𝑿�  SD 
แปล

ความ 
1 2 3 4 5 ไม่

ระบ ุ

ทกัษะทางปัญญา(ต่อ) 

8 สามารถประยุกตค์วามรูแ้ละ

ทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา 

ตลอดจนสงัเคราะหแ์นวทาง

และวธิกีารการป้องกนั

ปัญหาทางดา้นต่างๆ ที่

เกีย่วขอ้งกบัประสบการณ์

จรงิในการดาํเนินชวีติ   

1 

(0.3) 

28 

(8.1) 

116 

(33.6) 

149 

(43.2) 

50 

(14.5) 

1 

(0.3) 

3.63 0.83 มาก 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

9 ทกัษะในการสรา้งสมัพนัธภาพ

ระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนั 

3 

(0.9) 

21 

(6.1) 

99 

(28.7) 

157 

(45.5) 

64 

(18.6) 

1 

(0.3) 

3.75 0.85 มาก 

10 ความเป็นผูนํ้าและผูต้ามใน

การทาํงานเป็นทมี 

2 

(0.6) 

26 

(7.5) 

105 

(30.4) 

158 

(45.8) 

50 

(14.5) 

4 

(1.2) 

3.66 0.83 มาก 

11 การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง และมี

ความรบัผดิชอบในงานที่

มอบหมายใหค้รบถว้นตาม

กาํหนดเวลา 

4 

(1.2) 

18 

(5.2) 

106 

(30.7) 

149 

(43.2) 

67 

(19.4) 

1 

(0.3) 

3.74 0.86 มาก 

ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

12 นกัศกึษาสามารถใชภ้าษา

ในการฟัง พดู อ่าน เขยีนได้

อย่างเหมาะสมและสือ่สาร

กบัผูอ้ื่นอย่างมปีระ สทิธภิาพ

เช่น  การประชุม กลุ่มย่อย 

การทาํโครงงาน  และ

นําเสนอผลงานในชัน้เรยีน 

3 

(0.9) 

23 

(6.7) 

109 

(31.6) 

158 

(45.8) 

51 

(14.8) 

1 

(0.3) 

3.67 0.83 มาก 

13 สามารถใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศในการตดิต่อสือ่สาร

และนําเสนอขอ้มลู ไดอ้ย่าง

มปีระสทิธภิาพ 

3 

(0.9) 

22 

(6.4) 

101 

(29.3) 

158 

(45.8) 

59 

(17.1) 

2 

(0.6) 

3.72 0.85 มาก 
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4.2.2.4 ความประทบัใจต่อการเรียนรายวิชาในหมวดศึกษาทัว่ไป 

รายวชิาทีน่กัศกึษาประทบัใจต่อการเรยีนในมหวดวชิาศกึษาทัว่ไป แบ่งออกเป็น  

3 กลุ่มดงัน้ี 

1) กลุ่มวิชาด้านวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตรไ์ดแ้ก่  

 คณติศาสตร ์เน่ืองจากเป็นเกมสล์บัสมอง สามารถใชค้วามรูเ้ดมิบา้งในการเรยีน 

ชอบคาํนวนและสนุกในการคดิคาํนวน  

วทิยาศาสตรส์ิง่แวดลอ้ม และสิง่แวดลอ้มและโลก เน่ืองจากเป็นเรือ่งที ่

ใกลต้วันกัศกึษาและเป็นสิง่ทีน่กัศกึษาพบเจอและสามารถสงั เกตเหน็และช่วยเหลอืแกไ้ข

สิง่แวดลอ้มทีเ่กิ ดผลกระทบต่อการเปลีย่นแปลงของโลกไดจ้รงิการนําลกัษณะทางภมูศิาสตร ์มาช่วย 

ในการตดัสนิใจ ในการเลอืกทีต่ ัง้สถานทีต่่างๆ ไดเ้รยีนรูเ้กีย่วกบัธรรมชาตต่ิางๆ เพราะโลก 

มกีารเปลีย่นแปลงไปอยา่งรวดเรว็  

คอมพวิเตอร ์เน่ืองจากเทคโนโลยทีาํใหเ้รากา้วทนักระแสโลก ไดใ้ชโ้ปรแกรม

คอมพวิเตอรใ์หม่ๆ  

2) กลุ่มวิชาด้านสงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตรไ์ดแ้ก่  

ดนตรวีจิกัษ์ ศลิปะ ดนตร ีพลศกึษา เน่ืองจากไดค้ดิและไดแ้สดงความสามารถ 

ผ่านชิน้งานในแต่ละรายวชิา สรา้งความสามคัค ีผ่อนคลายจากความเครยีดในการเรยีน รวมทัง้ 

ทาํให ้รา่งกายแขง็แรง เช่น เป็นวชิาทีช่่วยเพิม่เกรด รวมทัง้ ไดร้บัความรูต่้างๆมากขึน้  

ทอ้งถิน่ศกึษา โครงการราชดาํรศิกึษาเพื่อพฒันาชวีติจติวทิยา ใชใ้น

การศกึษาเพื่อนมนุษยใ์นสงัคมดว้ยกนั เรยีนรูค้วามคดิของมนุษย ์สามารถนําความรูม้าใชไ้ดจ้รงิ 

ทัง้ในชวีติประจาํวนัและทาํงาน เป็นการเปิดโลกทศัน์ทีด่มีากความคดิสรา้งสรรคไ์ดไ้ปในพืน้ทีจ่รงิ 

ไดเ้รยีนรูเ้กีย่วกบัการใชช้วีติพอเพยีง และไดไ้ปศกึษานอกสถานที ่ไดเ้ขา้ใจในโครงการของ 

ในหลวงมากขึน้  

การจดัการเชงิกลยทุธ ์การจดัการธุรกจิรายยอ่ม การจดัการองคก์าร  

การจดัการเชงิกลยทุธ ์ E-Commerce ภาษอีากร การขาย การตลาดบรกิาร การจดัการพาณชิย์

อเิลก็ทรอนิกส ์การจดัการโฆษณา การบญัช ีการวจิยัตลาด กฏหมายธุรกจิ เป็นการเริม่ตน้ธุรกจิ 

ทีส่ามารถใชไ้ดจ้รงิ  

อารยธรรมตะวนัตก ศลิปวฒันธรรม ทาํใหรู้ป้ระวตัคิวามเป็นมาของการใชช้วีติ 

ในแบบของชาวต่างชาต ิรูถ้งึวฒันธรรมทีต่่างออกไป  

นอกจากน้ีอาจารยม์เีทคนิคการสอนและทาํใหน้กัศกึษาชอบและอยากเรยีน 

เพลดิเพลนิอาจารยผ์ูส้อนสอนสนุก เขา้ใจงา่ย การใหค้วามรูแ้ละสรา้งทกัษะการเรยีนรู ้ 

3) กลุ่มวิชาด้านภาษาศาสตร์  ไดแ้ก่ วชิาการสื่อสาร ภาษาไทย องักฤษ  

การสื่อสารธุรกจิ การสื่อสารเบือ้งตน้ ภาษาองักฤษพืน้ฐาน จนี  Business English เกาหลภีาษา

เพื่อการสื่อสารภาษาไทยเชงิธุรกจิlanguage and communication 
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เน่ืองจากวชิาทีส่ามารถพฒันาความสามารถในดา้นภาษามากขึน้ เป็นวชิา

ที่มคีวามสาํคญัต่อการประกอบอาชพีในอนาคตเป็นอยา่งมาก สามารถเขา้ใจถงึหลกัเกณฑใ์นการสื่อสาร 

ต่อผูอ้ื่นและสาธารณชน รูจ้กัใชค้าํทีถู่กตอ้งในการสื่อสาร เรยีนสบายๆ ไดค้วามรู ้ไดท้าํกจิกรรม

ในหอ้ง ใชไ้ดใ้นชวีติประจาํวนัรวมทัง้ไดเ้รยีนกบัอาจารยท์ีเ่ป็นเจา้ของภาษา 

 

 4.2.3 ผลการวิเคราะหข้์อมลูจากแบบสอบถามของมหาวิทยาลยัวิจยั 

4.2.3.1ข้อมลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นนกัศกึษาคณะวศิวกรรมศาสตร ์จาํนวน 93 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 29.7 รองลงมาคอื คณะเทคนิคการแพทยจ์าํนวน 55 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15 

คณะเศรษฐศาสตร ์39 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 12.9 คณะวทิยาศาสตร ์จาํนวน 43 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 10.9 และคณะอื่นๆ จาํนวน 73 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 21.0 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ศกึษาชัน้ปีที ่4 จาํนวน 108 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.6 

รองลงมาคอื ชัน้ปีที ่ 3 จาํนวน 60 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 19..8 ชัน้ปีที ่ 2 จาํนวน 57 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 18.8 ชัน้ปีที ่ 1 จาํนวน 48 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15.8 และอื่นๆ จาํนวน  

30 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 10  

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ไมท่ราบวตัถุประสงค/์จดุมุง่หมายในการจดัการเรยีน

การสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป จาํนวน 195 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 64.4 และทราบวตัถุประสงค/์

จุดมุง่หมายในการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป จาํนวน 108 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.6

โดยมเีหตุผลดงัน้ี 

 มคีวามเขา้ใจไดเ้รยีนรูอ้ะไรทีห่ลากหลายมากขึน้นอกเหนือจากสิง่ทีเ่ราเรยีน 

ในคณะ รวมทัง้เป็นพืน้ฐานในการเรยีนรูไ้ดนํ้าความรูไ้ปใชพ้ฒันาผูเ้รยีนและออกกําลงักาย 

ไปในตวัมคีวามรูร้อบดา้น รวมทัง้ สามารถนําไปใชช้วีติประจาํวนัประกอบอาชพีและการใชช้วีติ 

 4.2.3.2 ความคิดเหน็ต่อการจดัการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทัว่ไป  

 ผลจากแบบสอบถาม พบว่า นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอน

วชิาศกึษาทัว่ไปในดา้นต่างๆ ดงัน้ี(ดงัตารางที4่.5)  

1) ด้านหลกัสตูร 

หลกัสตูรสอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายของการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ มคีวามคดิเหน็ในระดบัมาก 141ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.5รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 123 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน  30 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.9 

ระดบัน้อย จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 1 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.62 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.73 

 เน้ือหาในหลกัสตูรมคีวามทนัสมยั พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยู่

ในระดบัมาก จาํนวน 162 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 53.5รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 105 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 34.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 24 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.9 ระดบัน้อย 
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จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0  

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.64 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.71 

 เน้ือหามคีวามสอดคลอ้งกบับรบิทสงัคมไทยพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ 

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 162 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 53.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 96ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 34.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 30ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.9 และ

ระดบัน้อย จาํนวน 15 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.68และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากบั 0.72  

 มกีารชีแ้จงเน้ือหาหลกัสตูรแก่นกัศกึษาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่า

อยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 111ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 36.6รองลงมาคอื ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 93

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.7ระดบัปานกลาง จาํนวน 90 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.7 และระดบั

น้อย จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.95 และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากบั 0.85 

 ก ารจดัการเรยีนการสอนครบถว้นตามเน้ือหาหลกัสตูรพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 141ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.5รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

84 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 63 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 20.8 ระดบั

น้อย จาํนวน 12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0  และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ย

ละ 1.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.82 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

 มี การใชว้ธิกีารสอนไดเ้หมาะสมกบัความสนใจของนกัศกึษาพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 141 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 46.5 รองลงมาคอื

ระดบัมาก จาํนวน 120 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 8.9 ระดบัน้อย จาํนวน 12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน  

3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0  โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.51 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.75 

 เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาไดแ้ลกเปลีย่นความคดิเหน็พบว่า กลุม่ตวัอยา่งส่วน

ใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 120ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.6 รองลงมาคอื ระดบัมาก 

จาํนวน 117ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 36 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 11.9 

ระดบัน้อย จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 1.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.51 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.75 

2) ด้านส่ือและอปุกรณ์การสอน 

มสีื่อการสอนทีน่่าสนใจพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก 

จาํนวน 153 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 50.5รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 93 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 30.7 ระดบัน้อย จาํนวน 33 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 10.9 และระดบัมากทีสุ่ด 

จาํนวน 24 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.8 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 30 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.2 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.55 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.79 
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สื่อการสอนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ยพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น

ระดบัมาก จาํนวน 132ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.6รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 114 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 37.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 33 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 10.9 ระดบัน้อย จาํนวน 

18 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.55 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

 สื่อการ สอนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุมสาระสาํคญัของวชิาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 159 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 52.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

87ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 28.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 45 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.9 ระดบัน้อย 

จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.55 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

3) ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ยพบว่ากลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัปานกลางจาํนวน 138 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.5 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 117 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 30 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 9.9 ระดบัน้อย จาํนวน 12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.50และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 

 ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุมสาระสาํคญัของวชิา

พบว่ากลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 132 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.6 

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 111 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.5 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 

39 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 12.9ระดบัน้อย จาํนวน 15 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.60 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.84 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมรีปูแบบทีน่่าสนใจพบว่ากลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่น ระดบัปานกลาง จาํนวน 129 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 42.6รองลงมาคอื ระดบัมาก จาํนวน 

117 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 27ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.9 ระดบัน้อย 

จาํนวน 18 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.9และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.42และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.88 

4) ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

กจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้งกบัความสนใจของนกัศกึษาพบว่ากลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัปานกลาง จาํนวน 135 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 44.6 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 117 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 8.9 ระดบัน้อย จาํนวน 21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.9และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.47 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.79 
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กจิกรรมหลกัสตูรเปิดโอกาสใหน้กัศกึษาแสดงความคดิเหน็ พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัปานกลาง จาํนวน 132 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.6รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 129 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 42.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็น

รอ้ยละ 8.9และระดบัน้อย จาํนวน 15 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.55และ

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.72 

 กจิกรรมหลกัสตูรช่วยใหน้กัศกึษาเขา้ใจเน้ือหาวชิางา่ยขึน้ พบว่า กลุ่ม

ตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น ระดบัมาก จาํนวน 132ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 43.6 รองลงมาคอื 

ระดบัปานกลาง จาํนวน 117 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 30 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยล ะ 9.9 ระดบัน้อย จาํนวน 21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 

ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.54และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 

5) ด้านอาคารสถานท่ี 

ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการเรยีนโดยการบรรยาย พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมากและระดบัปานกลาง มจีาํนวนเท่ากนัคอื 120 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ

39.6รองลงมาคอื ระดบัน้อย จาํนวน 45 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.9 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน  

12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0โดยมี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.28 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการทาํกจิกรรมกลุ่ม พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 123ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 40.6 รองลงมาคอื ระดบัมาก จาํนวน 

87 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 28.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 27 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 8.9 ระดบัน้อย 

จาํนวน 63 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 20.8และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.23และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.91 

ความครบถว้นของวสัดุอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 117 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.6 รองลงมาคอื 

ระดบัมาก จาํนวน 111 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 36.6 ระดบัน้อย จาํนวน 45 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ14.9 

และ ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 30 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 9.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 24 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 1.8 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.41และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 

7) ด้านการวดัและประเมินผล 

การแบ่งสดัส่วนการใหค้ะแนนเหมาะสม พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่า

อยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 120 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

111 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 36.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 51ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 16.8 ระดบัน้อย 

จาํนวน 18ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.9และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.65 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 
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วธิกีารวดัผลตรงกบัวตัถุประสงคข์องวชิาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่า

อยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 153 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 50.5รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

90 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 45ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.9และระดบั

น้อย จาํนวน 15ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.0โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.75 และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากบั 0.76 

นกัศกึษาทราบหลกัเกณฑใ์นการวดัผลของรายวชิาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 135ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 44.6รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

87 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 28.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 63 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 20.8 ระดบัน้อย 

จาํนวน 18ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.9โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.80 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.76 

 

ตารางท่ี 4.5 ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไปมหาวทิยาลยัวจิยั  
 

ข้อ การจดัการเรียนการสอน 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝐗𝐗� SD 

แปล

ความ 
1 2 3 4 5 

ไม่

ระบ ุ

ด้านหลกัสูตร  

1 หลกัสตูรสอดคลอ้งกบั

จุดมุ่งหมายของการจดัวชิา

การศกึษาทัว่ไป 

3 

(1.0) 

6 

(2.0) 

123 

(40.6) 

141 

(46.5) 

30 

(9.9) 

 3.62 0.73 มาก 

2 เน้ือหาในหลกัสตูรมคีวาม

ทนัสมยั 

3 

(1.0) 

9 

(3.0) 

105 

(34.7) 

162 

(53.5) 

24 

(7.9) 

 3.64 0.71 มาก 

3 เน้ือหามคีวามสอดคลอ้งกบั

บรบิทสงัคมไทย 

 

- 15 

(5.0) 

96 

(34.7) 

162 

(53.5) 

30 

(7.9) 

- 3.68 0.72 มาก 

ด้านวิธีการสอน   

4 มกีารชีแ้จงเน้ือหาหลกัสตูร

แก่นกัศกึษา 

- 9 

(3.0) 

90 

(29.7) 

111 

(36.6) 

93 

(30.7) 

- 3.95 0.85 มาก 

5 การจดัการเรยีนการสอน

ครบถว้นตามเน้ือหา

หลกัสตูร 

3 

(1.0) 

12 

(4.0) 

84 

(27.7) 

141 

(46.5) 

63 

(20.8) 

- 3.82 0.84 มาก 

6 มกีารใชว้ธิกีารสอนได้

เหมาะสมกบัความสนใจของ

นกัศกึษา 

9 

(1.0) 

36 

(4.0) 

141 

(46.5) 

120 

(39.6) 

27 

(8.9) 

- 3.51 0.75 มาก 

7 เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาได้

แลกเปลีย่นความคดิเหน็ 

3 

(1.0) 

27 

(8.9) 

120 

(39.6) 

117 

(38.6) 

36 

(11.9) 

- 3.51 0.85 มาก 
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ตารางท่ี 4.5 (ต่อ) 
 

ข้อ การจดัการเรียนการสอน 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝐗𝐗� SD 

แปล

ความ 
1 2 3 4 5 

ไม่

ระบ ุ

ด้านส่ือและอปุกรณ์การสอน   

8 มสีือ่การสอนทีน่่าสนใจ - 33 

(10.9) 

91 

(30.7) 

153 

(50.5) 

24 

(7.9) 

- 3.55 0.79 มาก 

9 สือ่การสอนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจ

ง่าย 

6 

(2.0) 

18 

(5.9) 

114 

(37.6) 

132 

(43.6) 

33 

(10.9) 

- 3.55 0.84 มาก 

10 สือ่การสอนมเีนื้อหาทีค่รอบคลุม

สาระสาํคญัของวชิา 
3 

(1.0) 

9 

(3.0) 

87 

(28.7) 

159 

(52.5) 

45 

(14.9) 

- 3.55 0.84 มาก 

ด้านตาํราและเอกสารประกอบการสอน  

11 ตําราและเอกสาร

ประกอบการเรยีนมเีน้ือหาที่

เขา้ใจง่าย 

6 

(2.0) 

12 

(4.0) 

138 

(45.5) 

117 

(38.6) 

30 

(9.9) 

- 3.50 0.80 มาก 

12 ตําราและเอกสาร

ประกอบการเรยีนมเีน้ือหาที่

ครอบคลุมสาระสาํคญัของ

วชิา 

6 

(2.0) 

15 

(5.0) 

111 

(35.5) 

132 

(43.6) 

39 

(12.9) 

- 3.60 0.84 มาก 

13 ตําราและเอกสาร

ประกอบการเรยีนมรีปูแบบที่

น่าสนใจ 

12 

(4.0) 

18 

(5.9) 

129 

(42.6) 

117 

(38.6) 

27 

(8.9) 

- 3.42 0.88 มาก 

ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   

14 กจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้ง

กบัความสนใจของนกัศกึษา 

3 

(1.0) 

21 

(6.9) 

135 

(44.6) 

117 

(38.6) 

27 

(8.9) 

- 3.47 0.79 มาก 

15 กจิกรรมหลกัสตูรเปิดโอกาสให้

นกัศกึษาแสดงความคดิเหน็ 
- 15 

(5.0) 

132 

(43.6) 

129 

(42.6) 

27 

(8.9) 

- 3.55 0.72 มาก 

16 กจิกรรมหลกัสตูรช่วยใหน้กัศกึษา

เขา้ใจเนื้อหาวชิางา่ยขึน้ 
3 

(1.0) 

21 

(6.9) 

117 

(38.6) 

132 

(43.6) 

30 

(9.9) 

- 3.54 0.80 มาก 

ด้านอาคารสถานท่ี   

17 ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสม

กบัการเรยีนโดยการบรรยาย 

6 

(1.0) 

45 

(6.9) 

120 

(39.6) 

120 

(39.6) 

12 

(4.0) 

- 3.28 0.84 ปาน

กลาง 

18 ลกัษณะหอ้งเรยีน

เหมาะสมกบัการทาํ

กจิกรรมกลุ่ม 

3 

(1.0) 

63 

(20.8) 

123 

(40.6 

87 

(28.7) 

27 

(8.9) 

-  0.91 ปาน

กลาง 

19 ความครบถว้นของวสัดุ

อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีนการ

สอน 

- 45 

(14.9) 

117 

(38.6) 

111 

(36.6) 

30 

(9.9) 

- 3.41 0.86 มาก 
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ตารางท่ี 4.5 (ต่อ) 
 

ข้อ การจดัการเรียนการสอน 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝐗𝐗� SD 

แปล

ความ 
1 2 3 4 5 

ไม่

ระบ ุ

ด้านการวดัและประเมินผล  

20 การแบ่งสดัสว่นการให้

คะแนนเหมาะสม 

3 

(1.0) 

18 

(5.9) 

111 

(36.6) 

120 

(39.6) 

51 

(16.8) 

- 3.65 0.86 มาก 

21 วธิกีารวดัผลตรงกบั

วตัถุประสงคข์องวชิา 

- 15 

(5.0) 

90 

(29.7) 

153 

(50.5) 

45 

(14.9) 

- 3.75 0.76 มาก 

22 นกัศกึษาทราบหลกัเกณฑ์

ในการวดัผลของรายวชิา 

- 18 

(5.9) 

57 

(28.7) 

135 

(44.6) 

63 

(20.8) 

- 3.80 0.76 มกา 

 

 4.2.3.3 ความคิดเหน็ต่อด้านผลลพัธก์ารจดัการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทัว่ไป 

ผลจากแบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็ต่อดา้นผลลพัธก์ารจดัการเรยีนการสอน

วชิาการศกึษาทัว่ไปในดา้นต่างๆ ของนกัศกึษา พบว่า 

1) ด้านคณุธรรมจริยธรรมการศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษาม ี

ความตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละและซื่อสตัยส์ุจรติ 

พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 150ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 49.5

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 93 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.7ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน  

48 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15.8 และระดบัน้อย จาํนวน 12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0 โดยมี

ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.77 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.76 

มวีนิยั ตรงต่อเวลา และความรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคมพบว่า กลุ่มตวัอยา่ง

ส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 153 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 50.5รองลงมาคอื ระดบัมาก

ทีสุ่ด จาํนวน 75ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 24.8 ระดบัปานกลาง จาํนวน 66 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

21.8 ระดบัน้อย จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.0โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.97 และส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.76 

มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี และปฏบิตัหิน้าทีแ่สดงออกซึง่คุณธรรมและ

จรยิธรรมในการปฏบิตังิาน และมคีวามเสยีสละพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก 

จาํนวน 150 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 49.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลางจาํนวน 87 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 34.5ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 57 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 18.8 และระดบัน้อย 

จาํนวน 9ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.03 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.88 
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2) ด้านความรู้การศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา  

มคีวามรูเ้กี่ ยวกบัหลกัการและทฤษฎทีีส่าํคญัเกีย่วกบั ววิฒันาการของอารยธรรม 

ประวตัศิาสตร ์ระบบการเมอืงการปกครอง ระบบเศรษฐกจิ ศลิปะวทิยาการของประเทศและ  

ของโลกพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัปานกลางจาํนวน 153 ตวัอยา่ง คดิเป็น 

รอ้ยละ 50.5รองลงมาคอื ระดบัมาก จาํนวน 102 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.7 ระดบัมากทีสุ่ด 

จาํนวน 24 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 7.9 ระดบัน้อย จาํนวน 18ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.9 และระดบั

น้อยทีสุ่ด จาํนวน 6 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.39และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.80 

สามารถวเิคราะหเ์หตุปัจจยัและผลกระทบของเหตุการณ์/สถานการณ์ ปัญหา 

และแนวทางการแกไ้ขปัญหากรณศีกึษาในปัจจบุนัได ้พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่น

ระดบัมาก จาํนวน 153 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 50.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน  

87 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 28.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 45 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14.9 ระดบัน้อย 

จาํนวน 15 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.0และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.73 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.81 

3) ทกัษะทางปัญญาการศกึษาทัว่ไปส่งผลใหน้กัศกึษา 

คดิอยา่งมวีจิารณญาณและอยา่งเป็นระบบพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบ

ว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 156ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 51.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 

75 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 24.8 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 57 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 18.8 และ

ระดบัน้อย จาํนวน 15 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.84 และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากบั 0.78 เพราะ ฝึกคดิไดส้ามารถคดิเป็นระบบ 

สามารถประยกุตใ์ชค้วามรูภ้าคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัไิปสู่การดาํเนินการชวีติ

ในสถานการณ์จรงิพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 129 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 42.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 102 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 33.7 

ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 60 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 19.8 ระดบัน้อย จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

3.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.77 และ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.83 

สามารถประยกุตค์วามรูแ้ละทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา ตลอดจนสงัเคราะห์

แนวทางและวธิกีารการป้องกนัปัญหาทางดา้นต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัประสบการณ์จรงิในการดาํเนินชวีติ  

พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 138 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 45.5

รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 81 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 26.7 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน  

72ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 23.8 ระดบัน้อย จาํนวน 9 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 3.0 และระดบัน้อยทีสุ่ด 

จาํนวน 3ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.88 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.84 

 



67 
 

4) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 

ทกัษะในการสรา้งสมัพนัธภาพระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนัพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 117 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 38.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลางจาํนวน 

114 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 37.8  ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 51 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 16.8 ระดบัน้อย 

จาํนวน 18 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ  5.9  และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

1.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.64 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 เพราะมกีารทาํกจิกรรม

รว่มกนัเป็นกลุ่ม 

ความเป็นผูนํ้าและผูต้ามในการทาํงานเป็นทมีพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่

ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 38 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 37.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง 

จาํนวน 108 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 36.6 ระดบัมากทีสุ่ด จาํนวน 54 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 

17.8 ระดบัน้อย จาํนวน 21 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 6.9 และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3ตวัอยา่ง คดิ

เป็นรอ้ยละ 1.0โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.64 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.88 

การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง และมคีวามรบัผดิชอบในงานทีม่อบหมายใหค้รบถว้น

ตามกําหนดเวลาพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 147 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 48.5รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 84 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.7 ระดบั

มากทีสุ่ด จาํนวน 60 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 19.8 ระดบัน้อยและน้อยทีสุ่ด จาํนวนเท่ากนัคอื  

6ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 2.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั3.82 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84 

5) ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

นกัศกึษาสามารถใชภ้าษาในการฟัง พดู อ่าน เขยีนไดอ้ยา่งเหมาะสมและ

สื่อสารกบัผูอ้ื่นอยา่งมปีระสทิธภิาพเช่น การประชุมกลุ่มยอ่ย การทาํโครงงาน และนําเสนอผลงาน

ในชัน้เรยีนพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 120 ตวัอยา่ง  

คดิเป็นรอ้ยละ 39.6 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 36 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.6 ระดบั

มากทีสุ่ด จาํนวน 57 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 18.8 ระดบัน้อย จาํนวน 15 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 5.0

และระดบัน้อยทีสุ่ด จาํนวน 3 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 1.0 โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.70และ 

ส่วนเบีย่ งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.86 เพราะอาจารยจ์ะมอบหมายงานกลุ่ม ทีต่อ้งใชส้ารสนเทศ 

ในการคน้ควา้และสื่อสารกบัผูอ้ื่นในแต่ละวชิา 

สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการตดิต่อสื่อสารและนําเสนอขอ้มลู  

ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพพบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ตอบว่าอยูใ่นระดบัมาก จาํนวน 156 ตวัอยา่ง 

คดิเป็นรอ้ยละ 51.5 รองลงมาคอื ระดบัปานกลาง จาํนวน 84 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 27.7 ระดบั

มากทีสุ่ด จาํนวน 51 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 16.8ระดบัน้อย จาํนวน 12 ตวัอยา่ง คดิเป็นรอ้ยละ 4.0 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.81 และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.75 
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ตารางท่ี 4.6 ความคดิเหน็ต่อดา้นผลลพัธก์ารจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัวจิยั 
 

ข้อ ลกัษณะของนักศึกษา 

ท่ีเกิดจากการเรียนวิชา

การศึกษาทัว่ไป 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝐗𝐗� SD 

 แปล

ความ 
1 2 3 4 5 

ไม่

ระบ ุ

ด้านคณุธรรมจริยธรรม  

1 ตระ หนกัในคุณค่าและ

คุณธรรม จรยิ ธรรม เสยีสละ 

และซื่อสตัยส์จุรติ 

- 12 

(4.0) 

93 

(30.7) 

150 

(49.6) 

48 

(15.8) 

- 3.77 0.76 มาก 

2 มวีนิยั ตรงต่อเวลา และ

ความรบั ผดิชอบต่อตนเอง

และสงัคม 

- 9 

(3.0) 

66 

(21.8) 

153 

(50.5) 

75 

(24.8) 

- 3.97 0.76 มาก 

3 มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี และ

ปฏบิตัหิน้าทีแ่สดงออกซึง่

คุณธรรมและจรยิธรรมใน

การปฏิ บตังิาน และมคีวาม

เสยีสละ 

- 9 

(3.0) 

87 

(28.7) 

150 

(49.5) 

57 

(18.8) 

- 3.84 0.75 มาก 

ด้านความรู ้  

4 มคีวามรูเ้กีย่วกบัหลกัการ

และทฤษฎทีีส่าํคญัเกีย่วกบั 

ววิฒันาการของอารยธรรม 

ประวตัศิาสตร ์ ระบบ

การเมอืงการปกครอง ระบบ

เศรษฐกจิ ศลิปวทิยาการ

ของประเทศและของโลก 

6 

(2.0) 

18 

(5.9) 

153 

(50.5) 

102 

(33.7) 

24 

(7.9) 

- 3.39 0.80 มาก 

5 สามารถวเิคราะหเ์หตุปัจจยั

และผลกระทบของ

เหตุการณ์/สถา นการณ์ 

ปัญหา และแนวทางการแกไ้ข

ปัญหากรณีศกึษาในปัจจุบนั

ได ้                                 

3 

(1.0) 

15 

(5.0) 

87 

(28.7) 

153 

(50.5) 

45 

(14.9) 

- 3.73 0.81 มาก 

ทกัษะทางปัญญา  

6 คดิอย่างมวีจิารณญาณและ

อย่างเป็นระบบ 

- 15 

(5.0) 

75 

(24.8) 

156 

(51.5) 

57 

(18.8) 

- 3.84 0.78 มาก 

7 สามารถประยุกตใ์ชค้วามรู้

ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัิ

ไปสูก่ารดาํเนินการชวีติใน

สถานการณ์จรงิ 

3 

(1.0) 

9 

(3.0) 

102 

(33.7) 

129 

(42.6) 

60 

(19.8) 

- 3.77 0.83 มาก 
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ตารางท่ี 4.6 (ต่อ) 
 

ข้อ ลกัษณะของนักศึกษา 

ท่ีเกิดจากการเรียนวิชา

การศึกษาทัว่ไป 

ระดบัความคิดเหน็ 

𝐗𝐗� SD 

แปล

ความ 
1 2 3 4 5 

ไม่

ระบ ุ

ทกัษะทางปัญญา(ต่อ)  

8 สามารถประยุกตค์วามรูแ้ละ

ทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา 

ตลอดจนสงัเคราะหแ์นวทาง

และวธิกีารการป้องกนั

ปัญหาทางดา้นต่างๆ ที่

เกีย่วขอ้งกบัประสบการณ์

จรงิในการดาํเนินชวีติ   

3 

(1.0) 

9 

(3.0) 

81 

(26.7) 

138 

(45.5) 

72 

(23.8) 

- 3.88 0.84 มาก 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ  

9 ทกัษ ะในการสรา้ง

สมัพนัธภาพระหว่างผูเ้รยีน

ดว้ยกนั 

3 

(1.0) 

18 

(5.9) 

114 

(37.8) 

117 

(38.6) 

51 

(16.8) 

- 3.64 0.86 มาก 

10 ความเป็นผูนํ้าและผูต้ามใน

การทาํงานเป็นทมี 

3 

(1.0) 

21 

(6.9) 

111 

(36.6) 

114 

(37.6) 

54 

(17.8) 

- 3.64 0.88 มาก 

11 การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง และมี

ความรบัผดิชอบในงานที่

มอบหมายใหค้รบถว้นตาม

กาํหนดเวลา 

6 

(2.0) 

6 

(2.0) 

84 

(27.7) 

147 

(48.5) 

60 

(19.8) 

- 3.82 0.84 มาก 

ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

12 นกัศกึษาสามารถใชภ้าษา

ในการฟัง พดู อ่าน เขยีนได้

อย่างเหมาะสมและสือ่สาร

กบัผูอ้ื่นอย่างมปีระสทิธภิาพ

เช่น  การประชุมกลุ่มย่อย  

การทาํโครงงาน  และ

นําเสนอผลงานในชัน้เรยีน 

3 

(1.0) 

15 

(5.0) 

108 

(35.6) 

120 

(39.6) 

57 

(18.8) 

- 3.70 0.86 มาก 

13 สามารถใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ ในการ

ตดิต่อสือ่สารและนําเสนอ

ขอ้มลู ไดอ้ย่างมี

ประสทิธภิาพ 

- 12 

(4.0) 

84 

(27.7) 

156 

(51.5) 

51 

(16.8) 

- 3.81 0.75 มาก 
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4.3 ปรชัญาและแนวคิดของการศึกษาทัว่ไป 
 

  ผลจากการสงัเคราะหเ์อกสารทีเ่กีย่วขอ้งและสมัภาษณ์ผูบ้รหิาร อาจารยแ์ละเจา้หน้าที ่

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยักรณศีกึษาทัง้สามแห่ง พบว่าปรชัญา

แนวคดิของการจดัการศกึษาทัว่ไปเป็นไปในรปูแบบเดยีวกนั กล่าวคอื  

วชิาศกึษาทัว่ไปหมายถงึวชิาทีเ่สรมิสรา้งความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ์ใหม้คีวามรอบรูอ้ยา่ง

กวา้งขวางเขา้ใจและเหน็คุณค่าของตนเองผูอ้ื่นสงัคมศลิปวฒันธรรมและธรรมชาตใิส่ใจต่อความ

เปลีย่นแปลงของสรรพสิง่พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองดาํเนินชวีติอยา่งมคีุณธรรม  

พรอ้มใหค้วามช่วยเหลอืเพื่อนมนุษยแ์ละเป็นพลเมอืงทีม่คีุณค่าของสงัคมไทยและสงัคมโลก 

ความเป็นมาของวชิาศกึษาทัว่ไปในอดตีเรยีกว่าวชิาศลิปะศาสตรม์มีาตัง้แต่สมยักรกี  

เป็นวชิาสาํหรบัเสรชีนหรอืชนชัน้สงูทีจ่ะเป็นผูนํ้าของสงัคมเป็นวชิาทีต่อ้งใชค้วามสามารถ 

ทางสตปัิญญาในการศกึษาเป็นการศกึษาทีย่กระดบัจติใจ ต่างจากวชิาสาํหรบัขา้ทาสซึง่เป็นวชิา

เกีย่วกบัการใชฝี้มอืหรอืแรงงานวชิาศกึษาทัว่ไปทาํหน้าทีท่าํคนใหเ้ป็นบณัฑติหรอืสรา้งบณัฑติ 

มบีทบาทโดยตรงในการพฒันาคนเพื่อใหบุ้คคลแต่ละคนเป็นคนทีส่มบรูณ์มชีวีติทีด่งีามประณตี

ประเสรฐิสมกบัความเป็นมนุษยห์รอือาจจะเรยีกว่าเป็นคนเตม็คนเป็นชวีติทีม่อีสิรภาพและมคีวามสุข 

(พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยตฺุโต), 2550) 

การอุดมศกึษาของไทยไดใ้หค้วามสาํคญัเรือ่งการศกึษาทัว่ไปหรอืวชิาศกึษาทัว่ไป 

มาโดยตลอดเริม่ตัง้แต่ พ.ศ. 2517 ทีไ่ดจ้ดัตัง้ทบวงมหาวทิยาลยั สบืเน่ืองจากผูเ้ชีย่วชาญของ

ยเูนสโกทีเ่ขา้มาศกึษาวเิคราะหห์ลกัสตูรของการอุดมศกึษาไทย ในมหาวทิยาลยั 5 แห่ง 

จากการวเิคราะหห์ลกัสตูรการเรยีนการสอน พบว่า เป็นหลกัสตูรแนววชิาชพีในวงแคบมลีกัษณะ 

ทีเ่ป็นวชิาศกึษาทัว่ไป ซึง่มลีกัษณะคลา้ยๆกบัหลกัสตูรไทยทีต่อ้งการดงึคนไปสู่สาขาวชิาชพีและ

มหาวทิยาลยัของไทยในยคุนัน้เหมอืนกบัโรงเรยีนอาชวีะชัน้สงูประกอบกบัเป็นช่วงทีค่นไทย 

ไปศกึษาทีป่ระเทศสหรฐัอเมรกิาเป็นจาํนวนมากจงึคุน้เคยระบบการศกึษาของสหรฐัอเมรกิา 

ซึง่เน้นการศกึษาทัว่ไปและเป็นส่วนหน่ึงของหลกัสตูรมหาวทิยาลยัฮารว์ารด์เป็นมหาวทิยาลยัทีม่ ี

ชื่อเสยีงในการรเิริม่หลกัสตูร General Education ซึง่แปลว่าวชิาศกึษาทัว่ไป (วจิติร ศรสีอา้น, 2551) 

 มหาวทิยาลยัธรรมศาสตรเ์ป็นผูนํ้าในการนําวชิาการศกึษาทัว่ไปมาใชท้าํให้

ทบวงมหาวทิยาลยัซึง่ดแูลมาตรฐานปรญิญาตร ีนําเขา้มาเป็นส่วนประกอบสาํคญัของหลกัสตูร

ปรญิญาตรโีดยตัง้หมวดขึน้มา เรยีกว่า วชิาพืน้ฐานทัว่ไป แต่ยงัไมไ่ดนํ้ามาใชอ้ยา่งเตม็ทีจ่งึใหเ้ริม่

จากวชิาการศกึษาทัว่ไปและยงัใชว้ธิกีารเดยีวกนักบัการสรา้งหลกัสตูรวชิาเฉพาะ คอืยดึสาระ 

ของศาสตรแ์ต่ละกลุ่มและวชิาทีจ่ะเป็นวชิาพืน้ฐานทัว่ไปในแต่ละกลุ่มของศาสตรใ์หเ้ป็นวชิา

เบือ้งตน้และเรยีกวชิาเบือ้งตน้ในกลุ่มของศาสตร ์ว่า หมวดวชิาพืน้ฐานทัว่ไปโดยมหาวทิยาลยั

ของไทยจะสรา้งหลกัสตูรวชิาทัว่ไป  2 วธิ ีไดแ้ก่ 
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 วธิทีี ่1 การนําวชิาเบือ้งตน้ของแต่ละกลุ่มศาสตรม์าเป็นวชิาพืน้ฐาน แต่วธิน้ีีกลายเป็น

จดุอ่อนเพราะวชิาเหล่านัน้ในหลกัสตูรทีเ่รยีนในวชิาเอกเป็นวชิาเบือ้งตน้เป็นเหมอืนสิง่ทีต่อ้งเรยีน

ก่อนและเป็นวชิาต่อเน่ือง เมือ่นําวชิาเหล่าน้ีเพยีง 1-2 วชิา มาเป็นวชิาพืน้ฐาน จงึไมท่ราบว่า 

จะเป็นวชิาพืน้ฐานของใครทาํใหเ้กดิความเขา้ใจผดิว่าวชิาพืน้ฐาน คอื วชิาเบือ้งตน้ 

  วธิทีี ่2 การจดักลุ่ม 6:6:6:6 ตามกลุ่มศาสตรแ์ต่สรา้งวชิาขึน้ใหมใ่หเ้บด็เสรจ็ในตวัเองโดย

ไมไ่ดเ้ลอืกวชิาเบือ้งตน้ของกลุม่ต่างๆ เพื่อใหค้รบ 30 หน่วยกติเรยีกว่าเป็นวชิา Foundation และ

ยงัคงรกัษา 6:6:6:6 ไว ้มกีลุ่มศาสตรอ์ยูแ่ต่ไมใ่ช่วชิาพืน้ฐาน ( Introduction) ของสาขาวชิาเอกนัน้ 

เพื่อใหค้นทีไ่มเ่รยีน Major สาขานัน้ๆ สามารถเรยีนและไดค้วามรูเ้ป็นพืน้ฐานของการเป็นบณัฑติ

โดยไมย่ดึตดิกบัสาขาวชิาเอก 

  เมือ่ไดด้าํเนินการ 2 วธิน้ีีเป็นเวลาประมาณ 10 กว่าปีมกีารทบทวนใหมโ่ดยใหน้กัวจิยั

ทาํการศกึษาและเสนอแนะ เกีย่วกบัการศกึษาทัว่ไปทีแ่ทจ้รงิในหลกัสตูรปรญิญาตร ีซึง่ควรจะ

ปรบัเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรปรญิญาตรแีละควรจะมแีนวทางการพฒันาหลกัสตูรเพื่อใหเ้ป็นไป

ตามแนวปรชัญาหรอืจดุมุง่หมายของการศกึษาทัว่ไป  จากการศกึษายนืยนัว่าหลกัสตูรทีจ่ดัอยู่

ไมใ่ช่การศกึษาทัว่ไป จงึตอ้งกําหนดเกณฑม์าตรฐานและวางแนวทางการเรยีนการสอนใหม ่ 

ใหเ้ป็นการศกึษาทัว่ไปจรงิๆและในปี 2532 เป็นประวตัศิาสตรข์องวงการอุดมศกึษาไทยเพราะ

เป็นปีทีม่แีผนพฒันา 15 ปี หรอืแผนอุดมศกึษาระยะยาวเริม่มผีลบงัคบัใชแ้ละมกีารใชจ้นถงึ 

ปี 2546 จงึมกีารเปลีย่นแปลงเพื่อเขา้สู่ยคุใหมข่องการอุดมศกึษา โดยเริม่จากแผนน้ีเป็นสาํคญั

และ การศกึษาทัว่ไปกเ็ป็นเรือ่งหน่ึงไดม้กีารนําผลการศกึษาทีป่ระเมนิจากมหาวทิยาลยัต่างๆ  

ทีไ่ดร้บัการยนืยนัตรงกนัว่าหากจะเปลีย่นแปลงเรือ่งน้ีตามปรชัญาการศกึษาทัว่ไป จะตอ้ง

ดาํเนินการดงัน้ี 

 กําหนดแนวทางของหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปและปรชัญาใหม่   หากดตูามเกณฑ์

มาตรฐานหลกัสตูรปรญิญาตร ีตัง้แต่ปี 2532-2548 จนถงึปัจจบุนัทีใ่ชเ้กณฑม์าตรฐานหลกัสตูร

ปรญิญาตร ีพ.ศ. 2558 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไปยงัคงความหมายเดมิ คอืวชิาทีมุ่ง่พฒันาผูเ้รยีน ใหม้ี

ความรอบรูอ้ยา่งกวา้งขวาง มโีลกทศัน์ทีก่วา้งไกลมคีวามเขา้ใจธรรมชาต ิตนเอง ผูอ้ื่นและสงัคม 

เป็นผูใ้ฝ่รู ้สามารถคดิอยา่งมเีหตุผลสามารถใชภ้าษาในการตดิต่อสื่อสารความหมายไดด้ ี 

มคีุณธรรมตระหนกัในคุณค่าของศลิปะและวฒันธรรม ทัง้ของไทยและของประชาคมนานาชาติ

สามารถนําความรูไ้ปใชใ้นการดาํเนินชวีติและดาํรงตนอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ี

สถาบนัอุดมศกึษาอาจจะจดัวชิาศกึษาทัว่ไป จาํแนกเป็นรายวชิาหรอืลกัษณะบรูณาการ 

ใดๆ  กไ็ด้  อาจจะเป็นชุดวชิาหรอืการนําปัญหาเพื่อเป็นวชิาทีโ่ยงเขา้สู่ปัญหาโดยผสมผสาน

เน้ือหา วชิาทีค่รอบคลุมสาระของกลุ่มวชิาสงัคมศาสตร ์มนุษยศาสตร ์ภาษาและกลุ่มวชิา

วทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์ในสดัส่วนทีเ่หมาะสมและเป็นความอสิระของมหาวทิยาลยัทีจ่ะทาํ

เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องวชิาศกึษาทัว่ไป โดยมจีาํนวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 30 หน่วย

กติ   
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 ในปัจจบุนัหลกัสตูรวชิาศกึษาทัว่ไปของสถาบนัอุดมศกึษาของประเทศไทย มลีกัษณะที่

ครอบคลุม 3 ประเดน็หลกัคอื 

1) คาํนึงถงึความสาํเรจ็ของผูเ้รยีนและความตอ้งการของสงัคม 

2) จะตอ้งสามารถช่วยแกปั้ญหาทีเ่กดิขึน้ในสงัคมโดยผูเ้รยีนมสี่วนรว่มในการแกปั้ญหา 

3) ผูเ้รยีนจะตอ้งมคีุณธรรมมคีวามสามารถปรบัตวัเขา้กบัสงัคมสิง่แวดลอ้มเศรษฐกจิ 

การเมอืง 

 

 4.4รปูแบบการจดัวิชาศึกษาทัว่ไป  
 

ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกีย่วกบัรปูแบบการศกึษาทัว่ไป ทีไ่ดจ้ากการวเิคราะหเ์อกสารที่

เกีย่วขอ้งและการสมัภาษณ์ผูบ้รหิารและอาจารยผ์ูส้อนในมหาวทิยาลยัสามแห่งซึง่จะเป็น 

การสงัเคราะหร์ปูแบบการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปในภาพรวม โดยมสีาระสาํคญัไดด้งัน้ี 

รปูแบบการศกึษาทัว่ไปในการวจิยัน้ีหมายถงึ ปรชัญา แนวคดิของการจดัการศกึษา

ทัว่ไป โครงสรา้งของการศกึษาทัว่ไปทีจ่ดัขึน้อยา่งมรีะบบระเบยีบแบบแผนตามปรชัญาแนวคดิ   

เป้าหมายหรอืวตัถุประสงคข์องการศกึษาทัว่ไปลกัษณะของรายวชิา และวธิจีดัการเรยีนการสอน 

ทีจ่ะนําไปสู่การบรรลุวตัถุประสงคข์องการศกึษาทัว่ไป    

ผลจากการสงัเคราะหข์อ้มลูจากเอกสารและการสมัภาษณ์เชงิลกึผูบ้รหิารและอาจารย์

ผูส้อน ของมหาวทิยาลยักรณศีกึษาสามแห่ง โดยจะนําเสนอผลการสงัคราะหร์ปูแบบการจดั

การศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทย ดงัน้ี  

1) โครงสรา้งของรายวชิาศกึษาทัว่ไป  

2) เป้าหมายหรอืวตัถุประสงคข์องการศกึษาทัว่ไป 

3) การจดัการเรยีนการสอน (เน้ือหา กระบวนการจดัการเรยีนการสอน และการประเมนิผล)   
 

1) โครงสร้างของการจดัรายวิชาศึกษาทัว่ไป  

ผลการศกึษา โครงสรา้งของการศกึษาทัว่ไปในมหาวทิยาลยักรณศีกึษาทัง้สามแห่ง 

พบว่าเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรปรญิญาตร ีพ.ศ. 2548 และ พ.ศ. 2558 ทีก่ําหนดโดย

สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา ทีก่ําหนดโครงสรา้งหลกัสตูร ดงัน้ี 

 โค รงสรา้งหลกัสตูรปรญิญาตรี 4 ปีเท่ากบัหรอืมากกว่า 120 หน่วยกติ ประกอบดว้ย 

 1.หมวดวชิาศกึษาทัว่ไปเท่ากบัหรอืมากกว่า 30 หน่วยกติ ในสดัส่วนทีเ่หมาะสม 

ประกอบดว้ย 

  - กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร ์

  - กลุ่มวชิามนุษยศาสตร ์

  - กลุ่มวชิาภาษา   

  - กลุ่มวชิาวทิยาศาสตรค์ณติศาสตร ์
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2.หมวดวชิาเฉพาะเท่ากบัหรอืมากกว่า 84 หน่วยกติ 

3.หมวดวชิาเลอืกเสรเีท่ากบัหรอืมากกว่า6 หน่วยกติ 

สถาบนัอุดมศกึษาอาจจดัวชิาศกึษาทัว่ไปในลกัษณะจาํแนกเป็นรายวชิา หรอื

ลกัษณะบรูณาการใดๆ กไ็ด ้โดยผสมผสานเน้ือหาวชิาทีค่รอบคลุมสาระของกลุ่มวชิาสงัคมศาสตร ์ 

มนุษยศาสตร ์ภาษา และกลุ่มวชิาวทิยาศาสตรก์บัคณติศาสตร ์ในสดัส่วนทีเ่หมาะสม เพือ่ใหบ้รรลุ

วตัถุประสงคข์องวชิาศกึษาทัว่ไป โดยใหม้จีาํนวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 30 หน่วยกติ  

อน่ึงการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปสาํหรบัหลกัสตูรปรญิญาตรี (ต่อเน่ือง) อาจไดร้บัการยกเวน้

รายวชิาทีไ่ดศ้กึษามาแลว้ในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงูหรอืระดบัอนุปรญิญาทัง้น้ีจาํนวน

หน่วยกติของรายวชิาทีไ่ดร้บัการยกเวน้ดงักล่าวเมือ่นบัรวมกบัรายวชิาทีจ่ะศกึษาเพิม่เตมิใน

หลกัสตูรปรญิญาตร ี(ต่อเน่ือง) ตอ้งไมน้่อยกว่า30หน่วยกติ 

ในการดาํเนินการตามโครงสรา้งของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป มหาวทิยาลยัทีศ่กึษา

ทัง้สามแห่ง กําหนดใหเ้ป็นวชิาบงัคบัแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ประกอบดว้ย  

1) กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร ์

2) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร ์

3) กลุ่มวชิาภาษา 

4) กลุ่มวชิาวทิยาศาสตรค์ณติศาสตร ์

 

2) เป้าหมายหรือวตัถปุระสงคข์องการศึกษาทัว่ไป 

การศกึษาทัว่ไปมเีจตนารมณ์เพื่อเสรมิสรา้งความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ์ โดยให้

ศกึษารายวชิาต่างๆ จนเกดิความซาบซึง้ และสามารถตดิตามความกา้วหน้าในสาขาวชิานัน้ได้

ดว้ยตนเอง 

วตัถุประสงคข์องหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัทีศ่กึษามลีกัษณะ

ใกลเ้คยีงกนัทีมุ่ง่พฒันานกัศกึษาในเรือ่งต่อไปน้ี 

     1. ความรอบรูอ้ยา่งกวา้งขวาง มโีลกทศัน์ทีก่วา้งไกล ทนัต่อการเปลีย่นแปลงของ

สงัคมและของโลก 

     2.มคีวามเขา้ใจธรรมชาต ิตนเอง ผูอ้ื่น และสงัคม เพื่อนําไปสู่การดาํเนินชวีติ และ

ดาํรงตนอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ี

     3.มคีวามสามารถในการคดิอยา่งมเีหตุผล และมคีวามสามารถในการแกปั้ญหา 

     4.มคีวามสามารถในการใชภ้าษาในการตดิต่อ สื่อสาร และแสวงหาความรู ้

     5.มคีุณธรรม 6 ประการ (ขยนั อดทน ประหยดั เมตตา ซื่อสตัย ์และกตญั�)ู 

ดาํเนินชวีติตามแนวปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง และเรยีนรูเ้พื่อรบัใชส้งัคม 

     6.มคีวามรูแ้ละตระหนกัในคุณค่าของศลิปะและวฒันธรรม  

     7.มคี วามรูค้วามเขา้ใจและสามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสภาพสงัคม เศรษฐกจิและ

วฒันธรรม  
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คาํอธบิายหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ของมหาวทิยาลยัสามแห่งทีศ่กึษา พบว่าสอดคลอ้ง

กบันิยามของการศกึษาทัว่ไปทีก่ําหนดโดย สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษากล่าวคอื 

“เป็นวชิาทีมุ่ง่พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรอบรูอ้ยา่งกวา้งขวาง มโีลกทศัน์ทีก่วา้งไกล 

มคีวามเขา้ใจธรรมชาต ิตนเอง ผูอ้ื่น และสงัคม เป็นผูใ้ฝ่รูส้ามารถคดิอยา่งมเีหตุผล สามารถ 

ใชภ้าษาในการตดิต่อสื่อสารความหมายไดด้ ีสามารถนําความรูไ้ปใชใ้นการดาํเนินชวีติและดาํรง

ตนอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด”ี โดยสามารถบรูณาการองคค์วามรูโ้ดยเชื่อมโยงกบัชวีติและวถิ ี

ความเปลีย่นแปลงของโลกยคุปัจจบุนัและอนาคตสมดงัเจตนารมณ์ของการศกึษาทัว่ไปทีห่าใช่

เพยีงการเรยีนรูข้ ัน้พืน้ฐานเท่านัน้แต่เป็นการเตรยีมความพรอ้มเพื่อบ่มเพาะใหน้กัศกึษา 

มจีติวญิญาณของการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

 การศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัทีศ่กึษา ออกแบบการจดัการเรยีนการสอน 

โดยพจิารณาตามผลลพัธก์ารเรยีนรู ้ 5 ดา้น พืน้ฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษา 

คอื  

 1. ด้านคณุธรรม จริยธรรม 

     1) แสดงออกถงึจติสาํนึกและตระหนกัในการปฏบิตัติามจรรยาบรรณวชิาชพี 

    2) มคีุณธรรม  

     3) แสดงออกถงึความมวีนิยัและความรบัผดิชอบ เสยีสละและเป็นแบบอยา่งทีด่ี 

ต่อสงัคม 

     4) เคารพกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัต่าง ๆ ขององคก์รและสงัคม 

     5) มคีวามเขา้ใจผูอ้ื่น เคารพสทิธแิละรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ื่น 

    2.ด้านความรู้ 

     1) อธบิายความรูห้ลกัการและทฤษฎใีนรายวชิาทีเ่รยีน 

     2) บรูณาการความรูใ้นรายวชิาทีเ่รยีนกบัการเรยีนในสาขาวชิาชพี 

     3) รูแ้ละเขา้ใจเกีย่วกบัความกา้วหน้าทางวชิาการในรายวชิาทีเ่รยีนและ 

ในสาขาวชิาชพีทีเ่กีย่วขอ้งเพื่อนําไปใชแ้กปั้ญหา/ต่อยอดองคค์วามรู้ 

     4) รูแ้ละตระหนกัในธรรมเนียมปฏบิตั ิกฎ ระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่ปลีย่นแปลง 

ตามสถานการณ์ 

    3.ด้านทกัษะทางปัญญา 

     1) สามารถคน้หาขอ้เทจ็จรงิทาํความเขา้ใจประเมนิขอ้มลูแนวคดิและหลกัฐาน 

ใหมจ่ากแหล่งขอ้มลูทีห่ลากหลายแลว้นํามาสรปุใชแ้กไ้ขปัญหาดว้ยตนเอง 

     2) สามารถศกึษาวเิคราะหปั์ญหาทีซ่บัซอ้นและเสนอแนวทางแกไ้ขทีส่รา้งสรรค์ 

     3) สามารถใชท้กัษะและความเขา้ใจในเน้ือหาทางวชิาการและวชิาชพี  

ในการปฏบิตังิานประจาํและหาแนวทางใหมใ่นการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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    4.ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 

     1)สามารถช่วยเหลอืและแกปั้ญหากลุ่มไดอ้ยา่งสรา้งสรรคท์ัง้ในฐานะผูนํ้าและผูต้าม 

     2) สามารถปรบัตวัทาํงานรว่มกบัผูอ้ื่นทัง้ในฐานะผูนํ้าและสมาชกิกลุ่ม 

     3) มคีวามรเิริม่สรา้งสรรค ์ในการวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหาบนพืน้ฐานของตนเอง 

      และของกลุ่ม  

     4) สามารถวางแผนและรบัผดิชอบการเรยีนรูอ้ยา่งต่อเน่ืองและพฒันาตนเอง 

และวชิาชพี 

    5.ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     1) สามารถเลอืกและประยกุตใ์ชเ้ทคนิคทางสถติแิละคณติศาสตร์ 

ในการศกึษาคน้ควา้และเสนอแนะแนวทางการแกปั้ญหา 

3) สามารถสรปุประเดน็ และสื่อสาร ทัง้การพดูและการเขยีนและเลอืกใชร้ปูแบบ 

การนําเสนอไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

     3) มวีจิารณญาณในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการรวบรวมขอ้มลู  

ประมวลผล แปลความหมายและนําเสนอขอ้มลูสารสนเทศอยา่งสมํ่าเสมอ 

     4) สามารถใชภ้าษาไทยในการสื่อสารไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 5) สามารถใชภ้าษาองักฤษในการสื่อสารไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 

3) การจดัการเรียนการสอน (กระบวนการจดัการเรียนการสอน เน้ือหา  

ส่ือการเรียนรู ้และการประเมินผล)   

 3.1) กลไกการบริหารจดัการ 

วชิาการศึ กษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยักรณศีกึษามกีารดาํเนินการอยา่งเป็น

ระบบ โดยมหาวทิยาลยักรณศีกึษา 2 แห่ง บรหิารจดัการผ่านสาํนกัวชิาการศกึษาทัว่ไปและอี ก 

1 แห่ง บรหิารการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไปผ่านกองบรหิารการศกึษา 

 ในส่วนของสาํนกัวชิาการศกึษาทัว่ไป มกีารตัง้คณะกรรมการหลกัสตูร และ 

มอีาจารยป์ระจาํสาํนกัเพื่อดแูลระบบการเรยีนการสอนในรายวชิาศกึษาทัว่ไป  

 กรณมีหาวทิยาลยัราชภฎั มกีารใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศใหเ้ป็นประโยชน์

เพื่อสรา้งความรบัผดิชอบและวนิยัใหเ้กดิขึน้กบันกัศกึษา เพราะนกัศกึษาจะตอ้งมกีารวางแผนการเรยีน  

และกําหนดช่วงเวลาของการสอบ และมกีารสอบกบัระบบออนไลน์ทางคอมพวิเตอรข์องตนเอง  

นอกจากนัน้ทางสาํนกัเองยงัมกีารตัง้ทมีผูช่้วยสอน  (TA) เพื่อช่วยเหลอือํานวยความสะดวก 

แก่นกัศกึษา และเป็นผูช่้วยอาจารยใ์นการดแูลการเรยีนการสอนในหอ้งเรยีน การประสานงาน

ระหว่างคณาจารยด์ว้ยกนั  

 ส่ว นมหาวทิยาลยั 1 แห่งทีไ่มไ่ดจ้ดัตัง้สาํนกัวชิาการศกึษาทัว่ไป มกีารบรกิาร

จดัการรายวชิาผ่านคณะกรรมการโดยมอีาจารยผ์ูส้อนกระจายอยูใ่นคณะต่างๆ 
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3.2) เน้ือหาการเรียนการสอน 

มหาวทิยาลยักรณศีกึษาไดแ้บ่ง หมวดการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป

ออกเป็น 3 กลุ่มวชิาหลกั ไดแ้ก่ กลุ่มวชิาภาษากลุ่มวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีและกลุ่มวชิา

มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ีโดยมตีวัอยา่ง

เน้ือหาทีส่อนในแต่ละกลุ่ม ดงัน้ี  

กลุ่มวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ไดแ้ก่ วชิาสุนทรยีภาพกบัชวีติ 

กลุ่มวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีไดแ้ก่ วชิาวทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยแีละ

สิง่แวดลอ้มและวชิาวทิยาศาสตรก์บัคุณภาพชวีติ 

3.3) วิธีการจดัเรียนการสอน 

ในการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป นัน้จะมกีารผสมผสานการเรยีน 

การสอนใน 3 รปูแบบหลกัๆ คอื การเรยีนในหอ้งเรยีนเรยีนแบบ E-Learning และการทาํโครงงาน  

โดยจะมุง่เน้นทีโ่ครงงานเป็นส่วนใหญ่ 

ในการจดัการเรยีนการสอนแบบ E-Learning  จะเป็นการเรยีนรูข้องนกัศกึษา

โดยผ่านทางสื่ออเิลก็ทรอนิคสท์ีเ่รยีกว่า คอมพวิเตอร ์โดยจะมกีารลงขอ้มลูเกีย่วกบัเน้ือหา 

การเรยีนไวใ้นคอมพวิเตอรแ์ละใน CD ทีแ่จกใหน้กัศกึษา นอกจากน้ี นกัศกึษายงัสามารถเขา้ไปดู

ไดท้างเวปไซตข์องมหาวทิยาลยั ซึง่นอกจากเน้ือหาสาระหลกัของรายวชิาแลว้ ในเวปไซตย์งัม ี

การลงข้อมลูเทปทีบ่นัทกึการเรยีนการสอนในหอ้งเรยีนแต่ละครัง้ เอกสารการสอน รวมทัง้แบบทดสอบ

หลงัเรยีน  

ในรายวชิาโครงงานนัน้ จะมโีจทยท์ีใ่หน้กัศกึษาทาํแตกต่างกนัไปตามรายวชิา  

เช่น ในกลุ่มวชิาวทิยาศาสตร ์กจ็ะใหโ้จทยน์กัศกึษาเป็นการทาํโครงงานทีเ่กีย่วกบัการทดลอง 

เป็นผลติภณัฑ ์ในส่วนของมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์โจทยท์ีผ่่านมากเ็ป็นเรือ่งของจติอาสา 

การพฒันาชุมชน การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อสงัคม ฯลฯ  

นอกจากน้ียงัมกีารสอนโดยใชก้รณศีกึษา คลปิวดีโีอต่างๆ หรอืรปูภาพ 

เกมต่างๆ และมกีจิกรรมใหร้ว่มกนัทาํในชัน้เรยีน   

ทัง้น้ี แต่ละมหาวทิยาลยัมกีารกําหนดคู่มอืการเรยีนการส อนใหน้กัศกึษาไว้

ใชต้ัง้แต่ตน้ โดยในคู่มอืจะประกอบดว้ยเอกสารการเรยีนการสอน ขอ้ระเบยีบบงัคบัในการเรยีน  

กําหนดตารางเวลาเรยีน วชิาทีเ่รยีน อาจารยผ์ูส้อน มเีน้ือหาสาระของการเรยีนรู ้เพื่อเป็นแนวทาง

ในการเรยีนตลอดหลกัสตูร 

 3.4) การวดัและประเมินผล  

การวดัและประเมนิเพื่อสรปุผลลพัธก์ารเรยีนรูเ้ป็นการประเมนิคุณภาพ 

ทัง้ดา้นความรูค้วามเขา้ใจทกัษะ /กระบวนการหรอืเจตคติ /ค่านิยม ทีเ่กดิขึน้กบันกัศกึษาเมือ่ผ่าน

กระบวนการพฒันานัน้ไปแลว้เป็นการประเมนิรวบยอดทีส่ะทอ้นกลบัไปสู่กระบวนการพฒันา

ทัง้หมดและประเมนิเพื่อตดัสนิคุณภาพของนกัศกึษาว่าอยูใ่นระดบัใด 
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นอกจากน้ี ยงัมกีารวดัและประเมนิเพื่อพฒันาการเรยีนรูเ้ป็นการประเมนิ

ระหว่างการจดัการเรยีนรูม้เีป้าหมายเพื่อใชผ้ลจากการประเมนิมาปรบัปรงุกระบวนการจดั

ประสบการณ์หรอืกระบวนการเรยีนรูใ้หม้คีุณภาพมากยิง่ขึน้โดยใหน้กัศกึษาสะทอ้นผล 

การเรยีนรูใ้นระหว่างการเรยีน เพื่อนําขอ้มลูมาปรบัปรงุการจดัการเรยีนการสอนต่อไป  

 ทัง้น้ี ทัง้สามมหาวทิยาลยักรณศีกึษาจะมกีารประเมนิผลลพัทก์ารเรยีนรู ้

โดยใชห้ลายวธิ ีทัง้การสงัเกตพฤตกิรรมในชัน้เรยีน การมสี่วนรว่มในกจิรรมต่างๆ ผลงาน 

ตามทีไ่ดร้บัมอบหมายและการสอบวดัความรูเ้พื่อประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องนกัศกึษาว่าบรรลุ

ตามวตัถุ ประสงคข์องรายวชิาหรอืไม ่อยา่งไรกต็าม มบีางรายวชิาของมหาวทิยาลยัวจิยั ทีใ่ช ้

การประเมนิโดยไมม่กีารสอบ แต่จะใชว้ธิใีหน้กัศกึษาสะทอ้นความรูส้กึและสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้รวมทัง้

อาจารยผ์ูส้อนสงัเกตพฤตกิรรมของนกัศกึษา และผลงานของนกัศกึษา ทัง้น้ีวชิาทีไ่มม่กีารสอบนัน้ 

มกัจะเป็นรายวิ ชาที ่ไมไ่ดมุ้ง่พฒันาความรู ้ความเขา้ใจ แต่มุง่พฒันาความคดิ วเิคราะห ์สงัเคราะห ์และ

การสรา้งสรรค์สิง่ใหม ่   



78 
 

 

บทท่ี 5 

 สรปุ อภิปรายและข้อเสนอแนะ 
 

 5.1สรปุและอภิปรายผลการวิจยั 
 

 การวจิยัเรือ่งรปูแบบการจดัวชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทยน้ีมวีตัถุประสงค ์

เพื่อศกึษาลกัษณะการเรยีนรูข้องคนยคุใหมป่รชัญาและแนวของวชิาศกึษาทัว่ไปและรปูแบบ 

การจดัวชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทย ดาํเนินการวจิยัโดยใชว้ธิกีารเชงิปรมิาณและ

คุณภาพ ศกึษาในมหาวทิยาลยัสามแห่งตามเกณฑก์ารจดักลุ่มมหาวทิยาลยัในมาตรฐาน

สถาบนัอุดมศกึษา พ.ศ. 2558 ประกอบดว้ยมหาวทิยาลยัทีเ่น้นระดบัปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยั

เฉพาะทาง และมหาวทิยาลยัวจิยั ยกเวน้มหาวทิยาลยัชุมชน ดาํเนินการ เกบ็ขอ้มลูโดยการศกึษา

เอกสาร การ ใชแ้บบสอบถาม เกีย่วกบัความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาศกึษาทัว่ไป

จากนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรทีีผ่่านการเรยีนวชิาการศกึษาทัว่ไป ดงัน้ี มหาวทิยาลยัทีเ่น้นระดบั

ปรญิญาตรจีาํนวน 452 คน มหาวทิยาลยัเฉพาะทางจาํนวน 345 คน และมหาวทิยาลยัวจิยั 

จาํนวน 303 คน  รวมจาํนวนทัง้สิน้ 1,100 คน รวมทัง้เกบ็ขอ้มลูโดยการสมัภาษณ์เชงิลกึ ผูบ้รหิาร 

อาจารยผ์ูส้อน และ เจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการศกึษาทัว่ไป มหาวทิยาลยัรวมจาํนวน  

10 คน วเิคราะหข์อ้มลูเชงิปรมิาณดว้ยสถติเิชงิพรรณนา ความถี ่รอ้ยละ ค่าเฉลีย่และ  

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ขอ้มลูเชงิคุณภาพวเิคราะหเ์น้ือหา งานวจิยัน้ีดาํเนินการภายใตห้ลกั

จรยิธรรมการวจิยัในคนไดร้บัการรบัรอง จากคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัดา้นสงัคมศาสตร ์

มหาวทิยาลยัมหดิล เลขที2่010/074.0111 
 

ผลการวจิยั โดยสรปุดงัน้ี  
 

1) ลกัษณะการเรียนรู้ของคนยคุใหม่ 

ขอ้มลูจากแบบสอบถามนกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีและการสมัภาษณ์อาจารยผ์ูส้อน

รายวชิาการศกึษาทัว่ไป เกีย่วกบัลกัษณะเฉพาะของ คนยคุใหมแ่ละความสนใจการเรยีนรู ้

ของคนยคุใหม ่พบว่า คนยคุใหมม่คีุณลกัษณะทีเ่อือ้ในการจดัการเรยีนรู ้เช่น มคีวามคดิเป็น 

ของตวัเอง กลา้แสดงออก กลา้คดิ กลา้ทาํ  กลา้แสดงความคดิเหน็ มัน่ใจในตนเอง ชอบอสิระ  

ชอบเทคโนโลยใีหม่ๆ  สื่อสารรวดเรว็ สนใจปัญหาบา้นเมอืง ใฝ่เรยีนรู ้เป็นตน้ มคีุณลกัษณะ 

เป็นอุปสรรคต่อการจดัการเรยีนรู ้การไมอ่ดทน สมาธสิัน้ ไมเ่กรงใจ ตามกระแสภายนอกไดง้า่ย 

เป็นตน้ และพบว่ามคีวามสนใจการเรยีนรูใ้นลกัษณะการผสมผสานเทคโนโลยเีขา้มาในการเรยีนรู ้

เช่นE-learning E-lecture และ Multimedia เป็นตน้ นอกจากน้ี มคีวามชอบกระบวนการทาํงาน 

เป็นกลุ่ม และเรยีนรูจ้ากสภาพทีเ่ป็นจรงิรวมทัง้ชอบทีจ่ะมสี่วนรว่มในการแสดงความคดิเหน็  
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ผลจากการวจิยัพบว่ามคีวามสอดคลอ้งของการจดัการเรยีนการสอนในรายวชิาศกึษา

ทัว่ไปกบัคุณลกัษณะของคนยคุใหม ่โดยการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาศกึษาทัว่ไปมทีัง้ภาคทฤษฎี

และปฏบิตัิ มกีจิกรรมให้ นกัศกึษาทาํงานเป็นกลุ่ม ศกึษาคน้ควา้ขอ้มลูทีน่อกเหนือจากทีอ่าจารย์

สอน แลว้นํามาเสนอหน้าชัน้เรยีน อาจารยค์อยแนะนําชีแ้นะ และกจิกรรมน้ียงัสอดแทรกคุณธรรม 

และจรยิธรรม ความรว่มมอื ความสามคัค ีในการทาํงานและการระดมสมอง มกีารประยกุตใ์ช้

เทคโนโลยแีละสาขามากขึน้ อยา่งไรกต็าม การจดัการเรยีนการสอนบางวชิาของการศกึษาทัว่ไป

ยงัเน้นการบรรยาย มสีื่อการสอนทีไ่มน่่าสนใจ บางหวัขอ้ไมส่ามารถนํามาใชใ้นชวีติประจาํวนัได ้

 

2) ความคิดเหน็ต่อการจดัการเรียนการสอนการศึกษาทัว่ไป 

ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไป ขอ้มลูจาก

แบบสอบถามนกัศกึษาปรญิญาตรทีีผ่่านการเรยีนวชิาหมวดการศกึษาทัว่ไป ในมหาวทิยาลยั  

สามแห่งทีเ่ป็นกรณศีกึษา ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอน รายวชิาในหมวดศกึษาทัว่ไป 

ทัง้ในภาพรวมพบว่า  นกัศกึษา ความคดิเหน็ว่าจดัการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไป 

ของหลกัสตูรปรญิญาตรี  ของมหาวทิยาลยัทัง้สามแห่ง มผีลทีไ่มแ่ตกต่างกนั คอื มคีวามเหมาะสม 

ในระดบัมากทุกดา้น ส่วนความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนรายดา้น มดีงัน้ี  
 

 2.1) ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไปในมหาวทิยาลยั 

ทีเ่น้นปรญิญาตร ี

 พบว่า นกัศกึษามีความคดิเหน็ว่ามคีวามเหมาะสมในระดบัมากทุกดา้น ยกเวน้ 

ดา้นลกัษณะของหอ้งเรยีนทีม่คีวามเหมาะสมกบัการทาํงานเป็นกลุ่มมคีวามคดิเหน็ว่ามคีวาม

เหมาะสมในระดบัปานกลาง   

 ส่วนผลลพัธจ์ากการจดัการศกึษาทัว่ไป นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ว่าวชิา

การศกึษาทัว่ไปก่อใหเ้กดิผลในการสรา้งคุณลกัษณะอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรม

จรยิธรรม ดา้นความรูท้กัษะทางปัญญา ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ  

และทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ   
 

 2.2) ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไปในมหาวทิยาลยั

เฉพาะทาง  

 พบว่า นกัศกึษามีความคดิเหน็ว่ามคีวามเหมาะสมในระดบัมากทุกดา้น ยกเวน้ 

ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ยตําราและเอกสารประกอบการเรยีน 

มรีปูแบบทีน่่าสนใจกจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้งกบัความสนใจของนกัศกึษา ลกัษณะของหอ้งเรยีน  

ทีม่คีวามเหมาะสมกบัการทาํงานเป็นกลุ่ม มคีวามคดิเหน็ว่ามคีวามเหมาะสมในระดบัปานกลาง 
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 ส่วนผลลพัธจ์ากการจดัการศกึษาทัว่ไป นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ว่าวชิา

การศกึษาทัว่ไปก่อใหเ้กดิผลในการสรา้งคุณลกัษณะอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรม

จรยิธรรม ดา้นความรู ้ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ  

และทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ   
 

2.3) ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาการศกึษาทัว่ไปในมหาวทิยาลยั

วจิยั 

 พบว่า นกัศกึษามีความคดิเหน็ว่ามคีวามเหมาะสมในระดบัมากทุกดา้น ยกเวน้ 

ดา้นลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการเรยีนโดยการบรรยาย  ลกัษณะของหอ้งเรยีนทีม่คีวาม

เหมาะสมกบัการทาํงานเป็นกลุ่ม มคีวามคดิเหน็ว่ามคีวามเหมาะสมในระดบัปานกลาง   

 ส่วนผลลพัธจ์ากการจดัการศกึษาทัว่ไป นกัศกึษามคีวามคดิเหน็ว่าวชิาการศกึษา

ทัว่ไปก่อใหเ้กดิผลในการสรา้งคุณลกัษณะอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม   

ดา้นความรู ้ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบและทกัษะ

การวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ   

 

3) ปัจจยัเง่ือนไข ท่ีเก่ียวข้องการจดัการศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยั 

ผลจากการสมัภาษณ์ผูบ้รหิาร อาจารยผ์ูส้อนและเจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษา

ทัว่ไป พบว่ามปัีจจยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษาทัว่ไป ดงัน้ี  

ปัจจยัทีเ่อือ้ต่อการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป ไดแ้ก่ การมนีโยบายทีช่ดัเจนต่อ  

การจดัการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยั การบรหิารจดัการโดยมผีูร้บัผดิชอบโดยตรง เช่น การมี

สาํนกัศกึษาทัว่ไปหรอืการมคีณะกรรมการศกึษาทัว่ไปการมทีมีอาจารยผ์ูส้อนทีเ่พยีงพอและ  

มคีุณสมบตัทิีส่อดคลอ้งกบัรายวชิา และมเีทคนิควธิกีารสอนทีส่อดคลอ้งกบัลกัษณะของผูเ้รยีน  

ทีเ่ป็นคนรุน่ใหม ่เช่น ใชส้ื่อการสอนทีด่งึดดูความสนใจ ลดการบรรยาย การใชเ้ทคโนโลยเีป็น

เครือ่งมอืในการเรยีนรู ้เช่น E-Book E-Learning  แบบทดสอบออนไลน์  เป็นตน้รวมทัง้  

การมสีิง่อํานวยความสะดวก และบรรยากาศทีเ่หมาะสมกบัการเรยีนรู ้ส่วนปัจจยัดา้น นกัศกึษา

ไดแ้ก่ ความกระตอืรอืรน้ความรบัผดิชอบ และยอมรบัความคดิเหน็ผูอ้ื่น  

ปัจจยัทีเ่ป็นอุปสรรคต่อการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป ไดแ้ก่ ลกัษณะของหอ้งเรยีน  

ทีไ่มเ่หมาะสมกบัการทาํงานเป็นกลุ่มการมนีกัศกึษาต่อชัน้เรยีนมากเกนิไปส่งผลต่อการแลกเปลีย่น

เรยีนรูจ้าํนวนอาจารยแ์ละบุคลากรไมเ่พยีงพอต่อนกัศกึษารวมทัง้ปัจจยัจากนกัศกึษาทีบ่างคนขาด

ความรบัผดิชอบ  
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4) ปรชัญาและแนวคิดการศึกษาทัว่ไป 

ผลจากการสงัเคราะหเ์อกสารทีเ่กีย่วขอ้งและสมัภาษณ์ผูบ้รหิาร อาจารยแ์ละ

เจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยักรณศีกึษาทัง้สามแห่ง พบว่า

ปรชัญาแนวคดิของการจดัการศกึษาทัว่ไปเป็นไปในรปูแบบเดยีวกนั กล่าวคอื  

แนวทางของหลกัสตูรการศกึษาทัว่ไปและปรชัญาตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูร

ปรญิญาตร ีตัง้แต่ปี 2532-2548 จนถงึปัจจบุนัทีใ่ช้ เกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรปรญิญาตร ี

พ.ศ. 2558หมวดวชิาศกึษาทัว่ไปยงัคงความหมายเดมิ คอืวชิาทีมุ่ง่พฒันาผูเ้รยีน ใหม้คีวามรอบรู้

อยา่งกวา้งขวาง มโีลกทศัน์ทีก่วา้งไกลมคีวามเขา้ใจธรรมชาต ิตนเอง ผูอ้ื่นและสงัคม เป็นผูใ้ฝ่รู ้

สามารถคดิอยา่งมเีหตุผลสามารถใชภ้าษาในการตดิต่อสื่อสารความหมายไดด้ ีมคีุณธรรม

ตระหนกัในคุณค่าของศลิปะและวฒันธรรม ทัง้ของไทยและของประชาคมนานาชาตสิามารถนํา

ความรูไ้ปใชใ้นการดาํเนินชวีติและดาํรงตนอยูใ่นสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ี

วชิาศกึษาทัว่ไปหมายถงึวชิาทีเ่สรมิสรา้งความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ์ใหม้คีวามรอบรู้

อยา่งกวา้งขวางเขา้ใจและเหน็คุณค่าของตนเองผูอ้ื่นสงัคมศลิปวฒันธรรมและธรรมชาติ  

ใส่ใจต่อความเปลีย่นแปลงของสรรพสิง่พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองดาํเนินชวีติอยา่งมคีุณธรรม

พรอ้มใหค้วามช่วยเหลอืเพื่อนมนุษยแ์ละเป็นพลเมอืงทีม่คีุณค่าของสงัคมไทยและสงัคมโลก 

การจดัการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัทัง้สามแห่ง สะทอ้นใหเ้หน็ถงึปรชัญาของการศกึษา

ทัว่ไปอยา่งแทจ้รงิและคุณลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงค ์ตามสาขาวชิาต่าง ๆ โดยยดึคุณธรรม และ

จรยิธรรมใหค้วามสาํคญัการผลติบณัฑติทีม่คีุณลกัษณะ เก่ง ด ีและมสีุข   
 

5) รปูแบบการจดัการศึกษาทัว่ไปของมหาวิทยาลยัไทย 

มหาวทิยาลยักรณศีกึษาทัง้สามแห่ง จดัวชิาศกึษาทัว่ไป มวีตัถุประสงคแ์ละเน้ือหา 

ทีส่อดคลอ้งกบัปรชัญาและวตัถุประสงคข์องวชิาศกึษาทัว่ไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบั

ปรญิญาตรพี .ศ. 2558 กระทรวงศกึษาธกิาร  ทีเ่ป็นแกนกลาง โดย จาํแนกเป็นรายวชิา ในลกัษณะ

เดยีวกนัซึง่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรปรญิญาตร ีมกีลุ่มวชิา 1) กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร ์

2) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร ์ 3) กลุ่มวชิาภาษาและ4)  กลุ่มวชิาวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์

โดยบางมหาวทิยาลยั รวมกลุ่ม วชิาสงัคมศาสตร์ และกลุ่มวชิา มนุษยศาสตร ์ เขา้ดว้ยกนัและ  

กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร์ และมนุษยศาสตร ์ โดยมรีายวชิายอ่ยๆ ภายใตก้ลุ่มวชิา และมรีายวชิา  

ทีบ่รูณาการเน้ือหาวชิาทีค่รอบคลุมสาระของแต่ละกลุ่มวชิา โดยใหน้กัศกึษาปรญิญาตรลีงทะเบยีน

จาํนวนหน่วยกติรวมไมน้่อยกว่า 30 หน่วยกติ  ซึง่มคีวามแตกต่างจากการจดัการศกึษาทัว่ไป  

ของมหาวทิยาลยัต่างประเทศ  เช่น สหรฐัอเมรกิา ทีก่ารกําหนดจาํนวนหน่วย กติมคีวามแตกต่าง

หลากหลายขึน้อยูก่บับรบิทของแต่ละสถาบนัการศกึษา 
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หลกัสตูรวชิาศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทย มลีกัษณะทีค่รอบคลุม 3 ประเดน็หลกัคอื 

1) คาํนึงถงึความสาํเรจ็ของผูเ้รยีนและความตอ้งการของสงัคม 

2) จะตอ้งสามารถช่วยแกปั้ญหาทีเ่กดิขึน้ในสงัคมโดยผูเ้รยีนมสี่วนรว่มในการแกปั้ญหา 

3) ผูเ้รยีนจะตอ้งมคีุณธรรมมคีวามสามารถปรบัตวัเขา้กบัสงัคมสิง่แวดลอ้มเศรษฐกจิการเมอืง 

มหาวทิยาลยั ทัง้สามแห่ง  มลีกัษณะเฉพาะของการจดัการเรยีนการสอนการศกึษาทัว่ไป 

ในวชิาแกน ทีจ่ดัให ้มกีารเรยีนรว่มกนัของนกัศกึษาทุกคณะ เพื่อใหเ้กดิการปฏสิมัพนัธก์นั 

แลกเปลีย่นความคดิเหน็กนั โดยการคละนกัศกึษาในสดัส่วนทีใ่กลเ้คยีงกนัเรยีนรว่มกนั  

ส่วนเน้ือหาการเรยีนจะเน้นการเรยีนแบบวเิคราะหก์รณศีกึษาเรยีนใหเ้กดิปัญญา  เกดิอสิรภาพ 

ความสุขเรยีนการนําเสนออยา่งมปีระสทิธผิล  รวมทัง้เน้ือหา ทีเ่กีย่วกบัสงัคม ทัง้สงัคมไทยและ

สงัคมโลกในแงม่มุต่างๆ อทิธพิลของการพฒันาศลิปวทิยาการบางแขนง เพื่อเป็นความรูพ้ืน้ฐาน

ในการวเิคราะหส์งัเคราะหเ์หตุปัจจยัและแนวทางแกไ้ขปัญหาของสงัคม และเพื่อประโยชน์ 

ต่อการคน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิใหม้โีลกทศัน์กวา้งไกล เขา้ใจ รูเ้ท่าทนักาละ เทศะ นอกจากน้ี  

ยงัจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีม่กีารทาํโครงงานกลุ่มโดยใหน้กัศกึษาเสนอปัญหาของโครงงาน

ตามความสนใจ และจดักจิกรรมใหน้กัศกึษานําเสนอผลงานอยา่งมปีระสทิธผิล 

   

 5.2 ข้อเสนอแนะจากการวิจยั 
 

จากการศกึษาลกัษณะของเดก็ยคุใหม ่ความคดิเหน็ต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิา

ศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัทัง้สามแห่ง ปรชัญาและแนวคดิของการศกึษาทัว่ไป รวมทัง้รปูแบบ

การจดัการศกึษาทัว่ไป นําไปสู่ขอ้เสนอ แนวทางพฒันาการจดัการเรยีนการสอนวชิาการศกึษา

ทัว่ไปของมหาวทิยาลยัไทย ซึง่พจิารณารว่มกนัทัง้ระบบ ทัง้ดา้นเน้ือหาวชิา วธิกีารเรยีนการสอน 

การจดัสภาพแวดลอ้ม และการประเมนิผล โดย ใหค้วามสาํคญักบั ปรชัญา และแนวคดิ ของวชิา

ศกึษาทัว่ไปเป็นหลกั  ดงัต่อไปน้ี  

1) ดา้นเน้ือหาของรายวชิา   

- มหาวทิยาลยั ควรทาํความเขา้ใจกบัปรชัญา และแนวคดิ ของวชิาศกึษาทัว่ไป 

โดยกําหนดเป้าหมายของการจดัการเรยีนการสอนทีจ่ะนําไปสู่เป้าหมายทีแ่ทจ้รงิ

ของการศกึษาทัว่ไป รวมทัง้ควร มกีารแนะนําจดุประสงคข์องรายวชิาใหน้กัศกึษา

เขา้ใจตรงกนัก่อนเริม่การเรยีนการสอนในแต่วชิา  

- การกําหนด เน้ือหาของ รายวชิา ควรเชื่อมโยงกบังานตามวชิาชพีของนกัศกึษา 

ชุมชนและสงัคม รวมทัง้สอดคลอ้งกบัพนัธกจิหลกัของมหาวทิยาลยัแต่ละประ เภท 

กําหนดสดัส่วนภาคการบรรยายและภาคปฏบิตัโิดยกําหนดใหม้กีารบรรยาย  

หลกัวชิาการ (Discipline  Based)ลดลง และควรเพิม่รายวชิาประเภทโครงงาน 

(Project Based) การศกึษาจากปัญหา (Problem Based) การศกึษาอสิระ 

(Independent Study)การสมัมนา (Seminar) และการปฏบิตั ิ(Workshop)   
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- อาจารยผ์ูส้อนสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ๆ  เกีย่วกบัเน้ือหาวชิาทีส่อน โดยใหส้อดคลอ้ง

และทนักบัการเปลีย่นแปลงของ บรบิท โลกและ สงัคมไทย ทีเ่ปลีย่นแปลงไป  

เพื่อนําไปสู่การสรา้งการเรยีนรูแ้ก่นกัศกึษาทนัสมยัและทนัต่อสถานการณ์ปัจจบุนั 

2) ดา้นการจดัการเรยีนการสอน  

- การจดัการเรยีนการสอนทีม่ที ั ้ งทฤษฎแีละการปฏบิตั ิ เน้นกจิกรรมทีส่่งเสรมิและ

พฒันาผูเ้รยีน โดย สอนใหรู้ ้เขา้ใจ มเีหตุและผล โดยเน้นกระบวนการคดิ 

วเิคราะหเ์ป็นสาํคญั แลว้ลงมอืปฏบิตัจิรงิ  

- ดาํเนินการสอนตามหลกัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง (Student Centered) 

การเรยีนในชัน้เรยีนขนาดเลก็ ( Small Class) เพื่อใหเ้กดิปฎสิมัพนัธ ์

(Interactive) การอภิ ปรายกลุ่ม(Group Discussion) และจดัใหม้รีปูแบบการเรยีนรูท้ี่

หลากหลาย 

แก่ผูเ้รยีนตามความสนใจและคุณลกัษณะของผูเ้รยีนทีเ่ป็นคนยคุใหม่ 

- คุณลกัษณะของคนยคุใหม ่มคีวามสามารถในการคน้หาความรูด้ว้ยตวัเองและ  

มคีวามกลา้ทีจ่ะแสดงความคดิเหน็ การจดัการเรยีนการสอนโดยการตัง้โจทย์  

ทีก่ระตุน้การคดิ วเิคราะหข์องนกัศกึษาและเปิดโอกาสใหน้กัศกึษาคน้ควา้หา

ความรูท้ีเ่กีย่วขอ้งและออกแบบการนําเสนอ เพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรูข้า้มกลุ่ม  

โดยผูส้อนเป็นผูอ้ํานวยความสะดวกทัง้ดา้นเน้ือหาวชิา การใหค้าํปรกึษา และ  

สิง่อํานวยความสะดวกดา้นต่างๆ จะเป็นแนวทางทีส่อดคลอ้งกบัคุณลกัษณะของ

คนยคุใหม ่ 

- ควรพฒันาใหม้กีารบรูณาการระหว่างการ เรยีนการสอนในวชิา และกจิกรรม เสรมิ

หลกัสตูร ให้นกัศกึษามปีระสบการณ์กจิกรรมนอกหอ้งเรยีน เพื่อนําไปสู่ การผลติ

บณัฑติใหม้คีุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ ทีส่อดคลอ้งกบัศตวรรษที่  21 โดยอาจให้

นกัศกึษาเป็นผูจ้ดัทาํเอง หรอืรว่มกบักจิกรรมทีม่หาวทิยาลยัเป็นผูจ้ดั 

3) ดา้นการจดัสภาพแวดลอ้มในการเรยีน  

- มหาวทิยาลยัควร ส่งเสรมิใหม้กีารใชส้ื่อประกอบกจิกรรมการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนที่

สอดคลอ้งกบัความสนใจของผูเ้รยีน และสามารถดงึดดูความสนใจของผูเ้รยีน เช่น 

สื่ออเิลก็ทรอนิคส ์การเรยีนออนไลน์ เป็นตน้  

- มหาวทิยาลยัควรจดัหาและบรกิารสื่อ วสัดุอุปกรณ์การเรยีนการสอนอยา่งเพยีงพอ 

- การจดัสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรูใ้นลกัษณะการมสี่วนรว่ม การเรยีนรู ้

เป็นกลุ่ม และการแลกเปลีย่นเรยีนรูข้า้มกลุ่ม ของนกัศกึษา รวมทัง้การเปิดโอกาส

ใหน้กัศกึษาไดเ้รยีนรูจ้ากพืน้ทีป่ฏบิตักิารทางสงัคมทัง้ภายในและภายนอก

มหาวทิยาลยั  
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4) ดา้นการวดัและประเมนิผล   

- การมเีป้าหมายทีช่ดัเจน โดยกําหนดคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์อง ผูเ้รยีนเพื่อให้

สามารถออกแบบการเรยีนการสอนทีจ่ะนําไปสู่การพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ป็นไป

เป้าหมายทีก่ําหนด 

- การวดัและประเมนิผลการเรยีนรูค้วรมคีวามสอดคลอ้งกบักจิกรรมทีห่ลากหลาย    

โดยอาจวดัจากผลของงานทีม่อบหมาย ประกอบกบัการวดัผลดา้นความรู ้เช่น  

ผลงานกลุ่ม รายงาน การนําเสนอ การสรปุ การมสี่วนรว่ม การอภปิราย

แลกเปลีย่น เป็นตน้    

- การพัฒนาทกัษะการทบทวนและใครค่รวญการทาํงานและสะทอ้นผล (Reflection) 

ในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน แก่นกัศกึษาเพื่อใหน้กัศกึษาสามารถทบทวน

และสะทอ้นผลการเรยีนรูข้องตนเอง และ แลกเปลีย่นความคดิเหน็ ขา้มกลุ่ม   

ซึง่จะเป็นเครือ่งมอืในการประเมนิตนเองของนกัศกึษา  

5) ดา้นการสนบัสนุนและการบรหิารจดัการ   

- การมีกลไกการบรหิารจดัการที่ เป็นระบบและ มปีระสทิธภิาพ มคีวามคล่องตวั  

เพื่อสนบัสนุนและอํานวยความสะดวกต่อการพฒันา นกัศกึษาโดยอาจดาํเนินการ

ในลกัษณะคณะกรรมการหรอืจดัตัง้เป็นสาํนกัหรอืศูนยก์ารจดัการศกึษาทัว่ไป  

ใหม้บีทบาทความรบัผดิชอบในการดาํเนินงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษาทัว่ไป  

ทัง้ระบบ 

- ควรสรา้งการมสี่วนรว่มของทุกฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง  ทัง้ผูบ้รหิาร คณาจารย ์เจา้หน้าที่

และนกัศกึษา ตัง้แต่กระบวนการกําหนดหลกัสตูร การวางแผน การจดักระบวนการเรยีน

การสอน และการวดัและประเมนิผล 

- การมช่ีองทางการสื่อสารภายในผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัการดาํเนินงานทุกฝ่าย ทีร่วดเรว็ 

ทนัการ เพื่อใหม้กีารบรหิารจดัการทีด่ ีรวมทัง้การมช่ีองทางการสื่อสาร  

ทีห่ลากหลาย ทนัสมยัและเขา้ถงึไดง้า่ยแก่นกัศกึษา จะช่วยใหก้ารจดัการเรยีน

การสอนมปีระสทิธภิาพบรรลุผลตามเป้าหมายกําหนดไว ้ 

- การสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืขา้มหน่วยงาน ทัง้ระหว่างมหาวทิยาลยัดว้ยกนั 

ระหว่างมหาวทิยาลยักบัหน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชน และภาคประชาชน ใหเ้ขา้มามี

ส่วนรว่มในการจดัการศกึษาทัว่ไปจะช่วยใหเ้กดิการจดัการศกึษาทัว่ไป  

ทีส่อดคลอ้งกบับรบิท และนกัศกึษาไดฝึ้กประสบการณ์ททีนัต่อสถานการณ์  

ทีเ่ปลีย่นแปลงของสงัคม 
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Abstract 

  The purpose of this study was to describe the General Education Model of 

Universities in Thailand using mixed methods; quantitative and qualitative approaches.  

The samples were undergraduate students, lecturers and committees who involved with 

General Education of 3 universities in Thailand. The quantitative data from questionnaire 

were analyzed by descriptive statistics. In the qualitative phase, lecturers and committees 

were interviewed by the researcher and data were analyzed by content analysis.  

 The results showed that the goals of General Education were to promote a broad 

span of knowledge; to be logically and critically thinking; the capacity to work as a part of 

a team to solve the problems; and lifelong learning skills.   

 The contents were introduced students to a variety of topics; cultures; the natural 

and physical world, social sciences, science and mathematics, humanities, histories, and 

the arts, including knowledge to become citizens. The learning process used problem-

based learning with student center approach. The learning outcomes were the broad 

knowledge of intellectual and practical skills, including inquiry, quantitative and information 

literacy, teamwork and problem solving; individual and social responsibilities, as well as 

ethical reasoning and action. 

The suggestions from this research included as following: to understanding the 

philosophy of General Education; to encourage interaction rather than lectures; and 

should emphasize the contents which related to the social change; adjust the learning 

method, teaching materials and learning activities accordance with the interest of the 

students. In addition, the course should create the evaluation methods that can be 

measured the expected results.    

Keywords: General Education Model, University 
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Background 

 

The new social has been changed in any aspects including economic, society and 

the environment. Higher Education is increasingly emphasizing graduates’ preparation for 

the workplace. To preparing people to cope with changes in the social world higher 

education have to build the graduates with wisdom and knowledge to develop a lifestyle 

that they can have a pretty good solution and creative society.  Higher education is a key 

component to the development of human potential in every aspects.  Fulfillment of  the 

University's mission is to train individuals in various disciplines and profession’s so they 

could face the globalization of the 21
st
 century. In the context of social change, education 

have to be changed to conform to the social change.   

 

The teaching and learning in higher education can be divided into two categories 

including general education which aimed to development complete human morality and 

spirituality as well as a graduate; and occupational courses specifically aimed to created 

tools for graduates to solve problems and met the needs of society.  

 

The General Education (GE) program is an important program in higher 

education. It is also taught in conjunction with profession education in order to develop 

and produce perfect graduates.  In 1989, 1999 and 2005 respectively, the office of    

Higher Education Commission, Ministry of Education has remodeled the program 

standard of the Bachelors level and has designed “General Education”.  

 

Ministry of Education 's standard undergraduate courses 1995,  Board of 

Education has determined that the degree of required general education credits at least 

30 credits and a definition of the category. General education refers to courses aimed at 

developing students' knowledge widely to be understanding the nature of them self  and 

others, social learning,  able to think rationally, good communicate, aware of the moral 
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value of art and culture of Thailand and the international community  and  can apply their 

knowledge to use in their lives and in society as well. 

 

At the present, each university has set general education in undergraduate 

courses . The nature of teaching and learning are variety and has different characteristics. 

To study the model of general education of university could lead to the development of 

educational approaches which consistent with the general philosophy of education. This 

study was done to describe the concept of general education, how general education are 

managed in the universities in Thailand and what are the problem’s facing it, so that it 

results in the solution for the problem’s. The result of the research will be used as 

guidelines in the development of education to develop graduates who achieve the goals 

of the University.  

 

Objective 

To describe the General Education Model of Universities in Thailand.  

Scope of the Study 

The model in this study including the philosophy, goal, structure, learning process, 

learning outcome, and obstacles of general education curriculum of the Universities in 

Thailand. 

Literature Review 

In the classic text on general education, Graff (1983) reported that the content of 

general education consists of courses from a number of content areas such as the liberal 

arts and sciences, courses that emphasize skills such as writing or critical thinking, global 

perspectives, woman’s and minority perspectives, and values.  

General education means the courses that aim to develop the students' 

knowledge widely,   understanding others and their social, able to think rationally, good 

communicate, aware of the moral value of art and culture of both Thai and the 

international community,  and can apply their knowledge to use in their lives and in 

society as well. 

The development of general education courses including (Hook, 1975) are 

described as following: 

1. The students can develop the ability to communicate clearly and  

effectiveness, and can speak and write well. 
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2. Students have the basic knowledge about the body and mind and beliefs, the 

reason for the well-being of human, understanding of the principles of the 

scientific method, the modern world of science and technology, nature and 

society. 

3. Students have a better understanding about the role of both social, economic 

and history. 

4.  Students can find the facts and theories about the nature of social and 

psychological as well as conflict-oriented values and ideals, learn valuable 

link in a causal impact on the value of other and the difference between a 

biased judgment and rational values. 

5.  Capabilities and accuracy of finding relevant evidence were developed the 

ability is to be distinguished what is real or not vague. 

6.  Students with an understanding of local cultural heritage, art, literature, and 

music have to achieve appreciation and knowledge is important to the 

creative experience in the future. 

Abrahamson & Kimsey (2002) refer to General Education in the James Madison 

University 's primary goal of General Education is to prepare students to become flexible 

thinkers and as a lifelong learner  by a strong foundation of knowledge, skills and 

experience.  The educator belief that the essence of the knowledge, skills and experience 

can be linked to all the branches and are essential to the success of the award and 

performance and can encourage students to be self-motivated. The subjects were divided 

into five groups such as: 

1. Thinking and communicating effectively in both speech and writing, critical 

thinking, the use of technology and information among people using data and 

evaluation. 

2. An appreciation for the arts and humanities as a critical component of the 

human experience with education and experience in the art of literature and 

understanding of their cultural and intellectual history. 

3.  The knowledge about science and math, use of assessment evidence, the 

model building and testing to develop the theory. 

4.  The political, social, economic motivations to study the processes and 

structures of the human experience as it relates to society and part of the 

global community . 
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5.  Understanding of both the families and members of the various groups in 

society. The parameters are varied . The affect of human behavior in society 

through the exploration and development of each individual is responsible for 

the emotional, physical, psychological, social and ethical dimensions . 

In conclusion, the general education curriculum is focused on high quality, able to 

promote and develop the capacity of students to have a good basic knowledge, skills with 

expertise in learning various subjects. The content that is linked with the economic, social, 

political, culture is an important part in the development of the learners. The teaching of 

general education courses should focus on the concept of general education.  Linking and 

integrating content into the teaching process which are appropriate to the learners culture 

and society. 

 

Methodology 

Both quantitative and qualitative methods are used in this research.  In the 

quantitative phase, the questionnaires were used to reveal the opinion regarding general 

education of the undergraduates in 3 public universities. The data were analyzed by 

descriptive statistics.  In the qualitative phase, lecturers and committees of 3 universities 

were in-depth interviewed to reveal the philosophy, goal, structure, process, learning 

outcome, and obstacles of general education, and analyzed data by content analysis.  

Ethical considerations in research, this study was carried out for testimonials from 

the research ethics board in human Mahidol  University which has been approved by the 

research ethics board in human (2010/074.0111). The research was conducted in 

accordance with ethical research in human.   

 

Research Results 

 The results from the quantitative study revealed that the opinion regarding to 

general education teaching and learning in the overall aspects the students also 

commented that is appropriate at a high level. However there are still some aspects that 

impede student learning including: the appropriateness of the classroom with small space, 

student lack of awareness of the importance of this course, and the appropriate of the 

measurement and evaluation.  

Philosophy of general education 

General Education are those subjects that place an emphasis on promoting the 

learners to have extensive knowledge, wide vision, the nature of themselves, others and 
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the society. The philosophy of general education is based on the idea of human 

development which means the development in both the absolute and the balance of 

human nature which are physical and mental (emotion, thought and mind).  

 

Goal of General Education 

General Education is to provide students with the capability to become not only 

competent professionals, but also active and engaged citizens, as well as lifelong 

learners. 

From the lecturers interview through General Education, we seek to groom our 

students to be capable of critical thinking, problem solving, global and multicultural 

awareness, creativity, ethical decision-making, team and collaboration, and effective 

communication.  

Curriculum structure 

The general education offerings included the humanities and fine arts, the natural 

science, mathematics, and the social sciences. The program also included courses that 

focused on the interrelationship between these major fields of study. The 3 universities 

divided subjects into 4 groups such as Humanity, Social Sciences, Science and 

Mathematics, and Language and Communication. 

In these categories, we devided into group of subjects according framework on 

standard undergraduate learning outcomes which are the broad knowledge of intellectual 

and practical skills as following: 

1. Moral, ethical, value of life in society: social responsibility/law, civic 

education/human rights, philosophy/religion/logic, aesthetics/arts/music 

2. Analytical and critical thinking: managing literacy/research and math and 

scientific  literacy 

3. Culture and intellects: culture/multi-culture/ history/ local wisdom/ sufficiency 

economy 

4. Communication:  foreign language /communication/IT literacy and computer 

5. Adaptation to globalization: social/economics/environmental/scientific/health 

issues that have impact on human life.  

Learning process 

Integrated learning and connections across disciplinary boundaries and general 

skills including lecture, group discussion, case study, project base learning; oral 

presentation, group project and group presentation and poster presentation. 
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 Learning outcome  

The assessment process on learning outcome of general education has been 

used many methods for examples: exam, discussion in class, performance of group 

projects, participation in group work etc. The learning outcome was evaluation based on 

domains of learning framework of Board of Education Commission, Ministry of Education.  

1. Ethical and moral: habits of acting ethically and responsibly in personal and 

public life in the way that are consistent with moral standards.  Abilities to 

resolve value conflicts through application of consistent system of values.  

2. Knowledge: the ability to understand, recall and present information including 

knowledge of specific facts, concepts, principles and theories and procedures.  

3. Cognitive skills and thinking skills: apply the knowledge of concepts, principles 

and procedures, analyze situation and apply conceptual understanding of 

principles in the critical thinking and creative problem solving. 

4. Interpersonal skills and responsibility: the ability to work effectively in groups 

and exercise leadership. 

Except personal and social responsibility, plan and take responsibility for their 

own learning. 

5. Numerical analysis, communication  and information technology skills: the 

ability to use basic mathematical and statistical techniques, communicate 

effectively in oral and written form, use information and communications 

technology.  

 

Obstacles of general education  

In 3 universities which were studied found that there were some obstacles to 

manage the program including: the students do not understand the importance of the 

subjects, class combined students with different backgrounds are difficult to design 

learning activity, class size effects learning activities: the smaller the class is better than 

larger class. There are some misconception of general education philosophy in both 

instructors and students.  
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Conclusions and implications 

 

This article presented the general education model of universities in Thailand. The 

study was conducted through questionnaire and in-depth interview with instructors and 

students from 3 public universities. Analysis also included descriptive statistic and content 

analysis. The paper also exhibited the results from both quantitative and qualitative data. 

The opinion regarding to general education teaching and learning in the overall aspects 

the students also commented that is appropriate at a high level. However there are still 

some aspects that impede student learning included the appropriateness of the classroom 

with small space, student lack of awareness of the importance of this course, and the 

appropriate of the measurement and evaluation.  

The general education in university that were studied with requirements from 

difference perspectives and contexts. They should design particular education, goals, 

resources, and students. The development of the general educational has been 

developed to be consistent with the changing landscape. The tendency to be focused on 

teaching the students, the professional knowledge and skills are a good basis for 

understanding and continuing to learn throughout life.  The ultimate goal is to cultivate the 

good people with the knowledge and ethical. The general education model of universities 

in Thailand is the optional format which the applications should be adapted to the context. 

 The implications of the finding of this study regarding the general education model 

of universities in Thailand are described as below.  

1. Instructors related to the general education courses should be considered to 

understand the philosophy of general education and goals of the course which 

lead to design the teaching methods to meet the goals of the course. 

2. Encouragement of the learning process that focus on the student-centered,  

interaction rather than lectures, small class, interactive learning and group 

discussion.  

3. Creation of the evaluation methods that can be measured the expected results. 

4. Integrate learning with extra-curricular activities; participant to the activities of 

university; university social responsibility. Operates in conjunction with the family, 

religious institutions, community organizations together to define folk wisdom that 

can lead to the students learning. 

5. Adjustment of learning method to accordance with the learning style of the new 

era student. Instructors should use new teaching technique and instrument such 
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as E-learning, information technologies consistent with the passion of new 

generation. 

6. Universities should work as collaboration with general education network to share 

experience each other. 
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ภาคผนวก ข 

แบบสอบถาม 

โครงการวิจยัรปูแบบการจดัการศึกษาทัว่ไป หลกัสตูรปริญญาตรี  

----------------------------------------- 

คาํช้ีแจงโปรดทาํเครือ่งหมาย ในช่องว่างและเตมิขอ้ความตามความคดิเหน็ของท่าน 

แบบสอบถามน้ีมุง่ศกึษาขอ้มลูเกีย่วกบัการจดัการศกึษาทัว่ไปซึง่เป็นวชิาบงัคบัใน

การศกึษาระดบัปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลยั เพื่อนําไปสู่หาแนวทางการพฒันาการจดัการเรยีน

การสอนการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัในภาพรวม    คาํตอบทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามน้ีจะนําไป

สรปุผลในภาพรวม ซึง่จะไมม่ผีลต่อผูต้อบแบบสอบถามแต่อยา่งใด 

 

ตอนท่ี 1    ข้อมลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  

1. ท่านเป็นนกัศกึษาคณะ.............................................ชัน้ปี ...............................  

สาขาวชิา........................................................................................  

มหาวทิยาลยั........................................................................................  

2. ท่านเรยีนวชิาศกึษาทัว่ไปในปีการศกึษาใด (ตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้) 

 ปี 2552  ปี 2553   ปี 2554 ปี 2555    ปี 2556 

3. ท่านทราบวตัถุประสงค/์จดุมุง่หมายในการจดัการเรยีนการสอนการศกึษาทัว่ไป  หรอืไม่  

 ทราบ (ระบุรายละเอยีด)..................................   

   ไมท่ราบ  

4.ท่านประทบัใจการเรยีนรายวชิาในหมวดการศกึษาทัว่ไป (วชิาบงัคบัระดบัปรญิญาตร)ี ในวชิา

ใดบา้งเพราะเหตุใด 

  

ตอนท่ี 2 ลกัษณะการเรียนรู้ของเดก็ยคุใหม่ 

1. ท่านคดิว่าเดก็ยคุใหม ่มคีุณลกัษณะเฉพาะอยา่งไร 

  

2. ท่านคดิว่าเดก็ยคุใหม ่สนใจการเรยีนรูแ้บบใด หรอืชอบการเรยีนการสอนแบบไหนใด 

  

3. ท่านคดิว่าการจดัการเรยีนการสอนการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัของท่าน 

สอดคลอ้งกบัลกัษณะความสนใจของเดก็ยคุใหมห่รอืไม ่อยา่งไร 
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ตอนท่ี 3 ความคิดเหน็ต่อการจดัการเรียนการสอนการศึกษาทัว่ไป(ในภาพรวม) 

คาํช้ีแจง ขอใหท่้านพจิารณาขอ้ความในแต่ละขอ้อยา่งละเอยีดแลว้ใหค้ะแนนตามความคดิเหน็

ของท่าน พรอ้มเหตุผลการใหค้ะแนน ระดบัคะแนน น้อยทีสุ่ด = 1, น้อย = 2, ปานกลาง=3, 

มาก=4, มากทีสุ่ด= 5 

 

ข ้ การจดัการเรยีนการสอน ระดบัความคดิเหน็ เหตุผลการ

ใหค้ะแนน 51 42 33 24 15 

 ดา้นหลกัสตูร       

1 หลกัสตูรสอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายของการจดัการศกึษา

ทัว่ไป 

      

2 เน้ือหาในหลกัสตูรมคีวามทนัสมยั       

3 เน้ือหามคีวามสอดคลอ้งกบับรบิทสงัคมไทย       

 ดา้นวธิกีารสอน        

4 มกีารชีแ้จงเน้ือหาหลกัสตูรแก่นกัศกึษา       

5 การจดัการเรยีนการสอนครบถว้นตามเน้ือหาหลกัสตูร       

6 มกีารใชว้ธิกีารสอนไดเ้หมาะสมกบัความสนใจของ

นกัศกึษา 

      

7 เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาไดแ้ลกเปลีย่นความคดิเหน็       

 ดา้นสื่อและอุปกรณ์การสอน        

8 มสีื่อการสอนทีน่่าสนใจ       

9 สื่อการสอนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ย       

10 สื่อการสอนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุมสาระสาํคญัของวชิา       

 ดา้นตําราและเอกสารประกอบการสอน       

11 ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ย       

12 ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมเีน้ือหาทีค่รอบคลุม

สาระสาํคญัของวชิา 

      

13 ตําราและเอกสารประกอบการเรยีนมรีปูแบบทีน่่าสนใจ        

 ดา้นการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน        

14 กจิกรรมหลกัสตูรสอดคลอ้งกบัความสนใจของนกัศกึษา       

15 กจิกรรมหลกัสตูรเปิดโอกาสใหน้กัศกึษาแสดงความ

คดิเหน็ 

      

16 กจิกรรมหลกัสตูรช่วยใหน้กัศกึษาเขา้ใจเน้ือหาวชิางา่ย

ขึน้ 

      

 ดา้นอาคารสถานที ่       
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ข ้ การจดัการเรยีนการสอน ระดบัความคดิเหน็ เหตุผลการ

 17 ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการเรยีนโดยการบรรยาย        

18 ลกัษณะหอ้งเรยีนเหมาะสมกบัการทาํกจิกรรมกลุ่ม       

19 ความครบถว้นของวสัดุอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน       

 ดา้นการวดัและประเมนิผล       

20 การแบ่งสดัส่วนการใหค้ะแนนเหมาะสม       

21 วธิกีารวดัผลตรงกบัวตัถุประสงคข์องวชิา       

22 นกัศกึษาทราบหลกัเกณฑใ์นการวดัผลของรายวชิา       

 

ตอนท่ี 4 ความคิดเหน็ต่อด้านผลลพัธก์ารจดัการเรียนการสอนการศึกษาทัว่ไป  (ใน

ภาพรวม) 

ท่านคดิว่าการเรยีนการสอนการศกึษาทัว่ไป สามารถพฒันานกัศกึษาใหเ้กดิลกัษณะต่อไปน้ีใน

ระดบัใด และกรณุาอธบิายเหตุผลการใหค้ะแนน  ระดบัคะแนน น้อยทีสุ่ด = 1, น้อย = 2, ปาน

กลาง=3, มาก=4, มากทีสุ่ด= 5 

 

ข ้ ลกัษณะของนกัศกึษาทีเ่กดิจากการเรยีนการสอน

การศกึษาทัว่ไป 

ระดบัความคดิเหน็ เหตุผลการ

ใหค้ะแนน 51 42 33 24 15 

 ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม       

1 ตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ และ

ซื่อสตัยส์ุจรติ 

      

2 มวีนิยั ตรงต่อเวลา และความรบัผดิชอบต่อตนเองและ

สงัคม 

      

3 มทีศันคตทิีด่ต่ีอวชิาชพี และปฏบิตัหิน้าทีแ่สดงออกซึง่

คุณธรรมและจรยิธรรมในการปฏบิตังิาน และมคีวาม

เสยีสละ 

      

 ดา้นความรู ้       

4 มคีวามรูเ้กีย่วกบัหลกัการและทฤษฎทีีส่าํคญัเกีย่วกบั 

ววิฒันาการของอารยธรรม ประวตัศิาสตร ์ ระบบ

การเมอืงการปกครอง ระบบเศรษฐกจิ ศลิปวทิยาการ

ของประเทศและของโลก 

      

5 สามารถวเิคราะหเ์หตุปัจจยัและผลกระทบของ

เหตุการณ์/สถานการณ์  ปัญหา และแนวทางการแกไ้ข

ปัญหากรณศีกึษาในปัจจบุนัได ้                                 

      

 ทกัษะทางปัญญา       
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ข ้ ลกัษณะของนกัศกึษาทีเ่กดิจากการเรยีนการสอน

 

ระดบัความคดิเหน็ เหตุผลการ

 6 คดิอยา่งมวีจิารณญาณและอยา่งเป็นระบบ       

7 สามารถประยกุตใ์ชค้วามรูภ้าคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัิ

ไปสู่การดาํเนินการชวีติในสถานการณ์จรงิ 

      

8 สามารถประยกุตค์วามรูแ้ละทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา 

ตลอดจนสงัเคราะหแ์นวทางและวธิกีารการป้องกนั

ปัญหาทางดา้นต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัประสบการณ์จรงิใน

การดาํเนินชวีติ   

      

 ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ       

9 ทกัษะในการสรา้งสมัพนัธภาพระหว่างผูเ้รยีนดว้ยกนั       

10 ความเป็นผูนํ้าและผูต้ามในการทาํงานเป็นทมี       

11 การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง และมคีวามรบัผดิชอบในงานที่

มอบหมายใหค้รบถว้นตามกําหนดเวลา 

      

 ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

      

12 นกัศกึษาสามารถใชภ้าษาในการฟัง พดู อ่าน เขยีนได้

อยา่งเหมาะสมและสื่อสารกบัผูอ้ื่นอยา่งมปีระสทิธภิาพ

เช่น  การประชุมกลุ่มยอ่ย  การทาํโครงงาน  และ

นําเสนอผลงานในชัน้เรยีน 

      

13 สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการตดิต่อสื่อสาร

และนําเสนอขอ้มลู ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

      

 

ตอนท่ี  5  ข้อเสนอแนะ 

1. จดุเด่นของการศกึษาทัว่ไปในมหาวทิยาลยัของท่านคอือะไร 

  

2. โปรดยกตวัอยา่งรายวชิา ในหมวดการศกึษาทัว่ไปทีท่่านประทบัใจ  

  

3. รายวชิาทีท่่านยกตวัอยา่งในขอ้ 2 มวีธิกีารจดัการเรยีนการสอนอยา่งไร 

  

4. หากตอ้งการยกระดบัคุณภาพของการจดัการเรยีนการสอนการศกึษาทัว่ไปใน

ภาพรวม  ท่านมขีอ้เสนอแนะอะไรบา้ง 

 

 

“ขอขอบคุณเป็นอยา่งสงู” 
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¶ ภาคผนวก ค  

¶ แนวคาํสมัภาษณ์ 
  

 

1. จดุเริม่ตน้ และพฒันาการของการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัของท่าน  

2. มหาวทิยาลยัมแีนวนโยบายจดัวชิาการศกึษาทัว่ไปอยา่งไร  

3. เป้าหมายของการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัของท่าน คอือะไร 

4. การจดัวชิาการศกึษาทัว่ไป ของมหาวทิยาลยัของท่านมเีอกลกัษณ์เป็นอยา่งไร เหมอืน

หรอืต่างจากทีอ่ื่นอยา่งไร 

5. ทีผ่่านมาท่านคดิว่าการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัของท่านแบ่งหมวด

การศกึษา และมกีระบวนการจดัการเรยีนการสอน  อยา่งไร   

6. ผลทีไ่ดร้บัจากการจดัการเรยีนการสอน  สอดคลอ้งตามเป้าหมายของการจดัรายวชิาน้ี

หรอืไม ่อยา่งไร 

7. ปัจจยัทีเ่อือ้และเป็นอุปสรรคต่อการจดัวชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัของท่าน มี

อะไรบา้ง 

8. ขอ้เสนอแนะต่อการพฒันาการเรยีนการสอนวชิาการศกึษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัของ

ท่านและของมหาวทิยาลยัไทยในภาพรวม 

 
 

----------------------------------------- 

 

  

 


	1-ปกนอก
	2-ปกใน
	3-บทคัดย่อ abstract
	4-สารบัญ
	6-บทที่ 1
	7-บทที่ 2
	คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (2539) ศึกษาหลักสูตรวิชาพื้นฐานทั่วไปของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ปีการศึกษา 2529-2538)การวิจัยนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับวิชาพื้นฐานทั่วไปของมหาวิทยาลัยธรรมศาสต...

	8-บทที่ 3
	9-บทที่ 4
	10-บทที่ 5
	11-บรรณานุกรม
	12-ภาคผนวก

