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 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary)  

 
 โครงการ การติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดล าพูน“การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัย
ภารกิจ Ongoing ฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดล าพูน” เป็นการด าเนินกิจกรรมในช่วง 9 เดือน (ตุลาคม 2562 
– มิถุนายน 2563) โดยมีวัตถุประสงค์ คือ  

1. เพ่ือวิเคราะห์ผลการวิจัยภายใต้กรอบภารกิจของโครงการ เพ่ือผลการศึกษาไปพัฒนาการ
ปฏิบัติงานตามหน้าที่และอ านาจของ สกสว. 

2. เพ่ือติดตามและสนับสนุนโครงการวิจัย จ านวน 6 โครงการ ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด 

3. เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE) จ านนวน 6 เรื่อง และเกิดการเผยแพร่ผลงานสู่
สาธารณะ 

4. เพ่ือเกิดการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้านและสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานใน
หลากหลายระดับ 

 
โดยมีกระบวนการด าเนินโครงการ คือ 

(1)  การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้มีคุณภาพ มีการน าเอาองค์
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยมีโครงการวิจัยที่
ต้องมีการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยในปี 2561-2562 จ านวน 6 โครงการ เป็นโครงการที่ได้รับการอนุมัติ
จากส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ในปีงบประมาณ 2561 จ านวน 5 โครงการ และเป็นโครงการที่
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการวิจัย วิทยาศาสตร์ และนวัตกรรรม (สกสว.) ใน
ปีงบประมาณ 2562 จ านวน 1 โครงการ  
 (2) การยกระดับและพัฒนาองค์ความรู้จากการท างานวิจัยและการหนุนเสริมงานวิจัย เพ่ื อน าไปใช้
ประโยชน์ และแก้ไขปัญหาในชุมชนท้องถิ่น เป็นการพัฒนาและยกระดับความรู้จากโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น
ในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืนการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาและขับเคลื่อน
นโยบายสาธารณะในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน และการติดตามหนุนเสริมโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนิน
โครงการ ให้สามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์ มีการน าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์  RE จ านวน 5 
เรื่องและสามารถปิดโครงการได้ในระยะเวลาตามสัญญา  

ผลการด าเนินโครงการวิจัย   
การวิเคราะห์ผลการวิจัยภายใต้กรอบภารกิจของโครงการ เพ่ือผลการศึกษาไปพัฒนาการปฏิบัติงาน

ตามหน้าที่และอ านาจของ สกสว. การขับเคลื่อนโครงการการติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัด
ล าพูน ภายใต้ภารกิจของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน มีเป้าหมายเพ่ือการติดตามและ
สนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นให้สามารถปิดโครงการได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด และมีการใช้ประโยชน์



จากโครงการวิจัย โดยสามารถสรุปความรู้กระบวนการหนุนเสริมโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นตั้งแต่ต้นทางจนถึง
ปลายทางหรือปิดโครงการวิจัย ในการด าเนินงานที่ผ่านมาจึงมีภารกิจส าหรับการติดตามโครงการวิจัยอยู่
จ านวน 6 โครงการ และมีการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย  

การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้มีคุณภาพ จ านวน 6 โครงการ มี
การน าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น 
เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดล าพูน เป็นการติดตามสนับสนุน
โครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่นท่ีอยู่ในระยะการด าเนินโครงการวิจัยในช่วงระยะท่ี 2 สัญญาโครงการปี 2561 จ านวน 
5 โครงการ และเป็นการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยสัญญาโครงการ ปี 2562 จ านวน 1 โครงการ การ
ติดตามหนุนเสริมโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการ ให้สามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์ มี
การน าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ และสามารถปิดโครงการได้ในระยะเวลาตามสัญญา การจัดเวทีพิจารณา
โครงการในการน าเสนอรายงานความก้าวหน้าโครงการวิจัย 2561-2562 โดยที่ผ่านมาศูนย์ประสานงานฯ ได้มี
การพัฒนาโครงการวิจัย และสามารถมีการจัดท าร่างสัญญาโครงการพร้อมที่จะด าเนินโครงการได้ในปี 2562 
จ านวน 5 โครงการ แต่สามารถขึ้นโครงการได้ จ านวน 1 โครงการ เนื่องจากได้รับค าตอบว่างบประมาณไม่
เพียงพอ ต่อการสนับสนุนโครงการวิจัยที่เหลือเนื่องจากต้องใช้งบประมาณไปให้ส่วนอื่น ๆ และให้โครงการวิจัย
ที่ยังคงค้างนี้ไปขึ้นสัญญากับส านักงานการวิจัยแห่งชาติ(วช.)ต่อไป ส่งผลให้ศูนย์ประสานงานต้องมีการจัดเวที
ชี้แจงความเข้าใจให้กับชาวบ้านนักวิจัย และหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้องได้เข้าใจพร้อมกับการรักษาสภาพและ
ความสัมพันธ์ของชุมชน หน่วยงานองค์กร และศูนย์ประสานงานฯซึ่งได้มีการใช้ทุกวิถีทางในการประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ เพ่ือการสนับสนุนพื้นที่วิจัยเพื่อให้สามารถรักษาความสัมพันธ์และความรู้สึก
ที่ดีต่อกันของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของศูนย์ประสานงานและองค์กรศูนย์ประสานงานฯ การติดตามหนุนเสริม
โครงการวิจัยที่ต้องปิดโครงการตามสัญญาจึงเป็นโครงการวิจัยในปี 2561 จ านวน 5 โครงการ และเป็น
โครงการในปี 2562 จ านวน 1 โครงการ   

ความรู้ที่ใช้ในการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้สามารถด าเนินการได้
บรรลุวัตถุประสงค์ มีการน าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ การศึกษาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับโครงการวิจัยที่
ด าเนินการ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องทิศทางการท าเกษตรอินทรีย์ แผนโครงการของหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ที่ทางศูนย์ประสานงานฯ ต้องท าการศึกษาและหาแนวทางเพ่ือการหนุนเสริมโครงการวิจัยให้การต่อ
ยอดและยกระดับสู่การจัดการและแก้ไขปัญหาเกิดความยั่งยืน เช่น การน าเอาความรู้เรื่องการประกาศของ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้พ้ืนที่โครงการวิจัยเป็นเขตห้ามล่าสัตว์ป่า เพ่ือให้พ้ืนที่
โครงการวิจัยได้มีการรวมกลุ่มกันในการยื่นข้อเสนอต่อกระทรวงฯ เพ่ือการทบทวนและพิจารณาการประกาศ
ดังกล่าว เนื่องจากจะท าให้เกิดผลกระทบต่อวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของประชาชนในพ้ืนที่โครงการวิจัย 
การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยในพ้ืนที่เขตป่าสงวนจ าเป็นต้องมีการศึกษาและใช้ความรู้เกี่ยวกับ พรบ.ป่า
สงวน มาใช้ให้พ้ืนที่โครงการวิจัยได้เข้าใจและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาและข้อพิพาท
ระหว่างประชาชนและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เป็นต้น ส าหรับปัญหาที่ผ่านมา ส่วนใหญ่เป็นเรื่องผลกระทบที่เกิดขึ้น
ในพ้ืนที่โครงการวิจัยที่เกิดจากนโยบายของรัฐบาล เช่น การท ากินในพ้ืนที่ทับซ้อนกับเขตแนวป่า การแก้ไขที่



ผ่านมาช่วงต้นทางในการด าเนินโครงการวิจัย ได้มีการหารือพูดคุยกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือสร้างความ
เข้าใจร่วมกัน ส าหรับปัญหาการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่ไม่สามารถด าเนินการจัดท ารายงานตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ ได้มีการแก้ไขปัญหาโดยมีการหนุนเสริมเพ่ือถอดความรู้และการจัดท ารายงานร่วมกับ
โครงการวิจัย   
 การยกระดับและพัฒนาองค์ความรู้วิจัยเพื่อท้องถิ่นพื้นที่จังหวัดล าพูน  ในการจัดท านโยบาย
สาธารณะในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน และการจัดการทรัพยากร โดยการประสานความ
ร่วมมือกับส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ(สช.) เป็นการด าเนินงานในการประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงาน องค์กร ทั้งภายในและภายนอกชุมชน ได้แก่ ส านักงานจังหวัดล าพูน ส านักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัดล าพูน เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(อปท.) ส านักงานคณะกรรมการ
สมัชชาสุขภาพแห่งชาติ(สช.) ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) มูลนิธิส านักงาน
ทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ องค์กรภาคประชาสังคม ภาคประชาชน เป็นต้น การจัดกระบวนการเรียนรู้
ร่วมกับชุมชนและหน่วยงานองค์กร เป็นการจัดเวทีท าความเข้าใจ การสร้างการเรียนรู้ร่วมกัน การเข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน และหน่วยงานองค์กร การสร้างพื้นที่รูปธรรมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
และชุมชน จากฐานความรู้ของโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น โดยการบูรณาการเครื่องมือสมัชชาสุขภาพ และ
ธรรมนูญสุขภาพ เป็นการยกระดับความรู้เพื่อพัฒนาเป็นนโยบายสาธารณะ ข้อตกลงร่วม หรือธรรมนูญของแต่
ละระดับในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน(ชุมชน ต าบล จังหวัด/ประเทศ) รวมถึงการจัดท าข้อเสนอนโยบายสาธารณะ 
ข้อตกลงร่วม หรือธรรมนูญร่วมกับหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง เป็นการต่อยอดความรู้จากโครงการวิจัยในการ
น าไปสู่การพัฒนาและแก้ไขปัญหาของชุมชนท้องถิ่นได้อย่างต่อเนื่อง ส าหรับในปี 2563 การขับเคลื่อน
โครงการของศูนย์ประสานงานฯระยะเวลาที่ต้องปิดโครงการในเดือนมิถุนายนภายใต้ภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ ท า
ให้ไม่สอดคล้องกับระยะเวลาการจัดท าข้อเสนอนโยบายสาธารณะของจังหวั ดล าพูนซึ่งจะเป็นช่วงเดือน
สิงหาคมของทุกปี อย่างไรก็ตามการยกระดับความรู้เพ่ือการจัดท านโยบายสาธารณะดังกล่าวก็คงต้องมีการ
ด าเนินการในการขับเคลื่อนต่อไปร่วมกับหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้องต่อไป ส่วนในการติดตามหนุนเสริม
โครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการ ให้สามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์ มีการน าเอาองค์
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ RE จ านวน 5 เรื่องและสามารถปิดโครงการได้ในระยะเวลาตามสัญญา มีการเผยแพร่
การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เช่น การจัดรายการวิทยุชุมชน การ
ประชาสัมพันธ์ website/Blog/Face book/สารคดีร่วมกับทีวีไทยการจัดนิทรรศการ และหนังสือเล่มเล็กและ
การประชาสัมพันธ์ตามสื่อต่าง ๆการจัดกิจกรรมงาน ร่วมกับหน่วยงานองค์กรและเครือข่ายนักวิจัย เช่น การ
จัดนิทรรศการในกิจกรรมของหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ รวมถึงการเผยแพร่ทางสื่อประชาสัมพันธ์  การจัด
กิจกรรมงาน “ข่วง” หรือ งานมหกรรมในระดับจังหวัด “งานสืบฮิต สานฮอย ฮ้อยก ากึ้ด คนฮักหละปูน” 
ร่วมกับหน่วยงานองค์กรและเครือข่ายนักวิจัย   

ความรู้ที่ใช้ในการยกระดับและพัฒนาองค์ความรู้วิจัยเพ่ือท้องถิ่นพ้ืนที่จังหวัดล าพูนจัดท านโยบาย
สาธารณะในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน และการจัดการทรัพยากร การศึกษาทบทวน
ความรู้ที่เก่ียวข้องกับการผลักดันให้เกิดการขับเคลื่อนข้อตกลงหรือนโยบายเชิงพ้ืนที่ดังกล่าวแล้ว รสร้างความรู้



ความเข้าใจให้กับชุมชนที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับนโยบายหรือข้อตกลงนั้นเป็นเรื่องส าคัญมาก หากชุมชนหรือผู้มี
ส่วนได้เสียไม่มีส่วนร่วมนโยบายหรือข้อตกลงก็จะใช้ไม่ได้ผล การเชื่อมโยงและผลักดันความรู้ในการท าเกษตร
อินทรีย์หรือเกษตรกรรมยั่งยืนเข้าสู่การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดล าพูน ปี พ.ศ. 2560 -2564 
เป็นการน าเข้าไปของตัวแทนเกษตรกรในนาม “สมาคมเครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน”ที่เกิดจาก
การขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นและสามารถเข้าไปเป็นคณะท างานพัฒนาเกษตรอินทรีย์ของจังหวัดล าพูน
เพ่ือการจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาเกษตรอินทรีย์แบบบูรณาการระดับจังหวัดตั้งแต่การผลิต การสร้าง
มูลค่าเพ่ิม และการตลาดเกษตรอินทรีย์ที่สอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติ 
พ.ศ.2560-2564 และที่คณะกรรมการพัฒนาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติ และคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการ
พัฒนาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติก าหนด ในการขับเคลื่อนข้อตกลงหรือนโยบายระดับพ้ืนที่ รวมถึงการน าเสนอ
ข้อเสนอมติของประชาชนต่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยใช้การวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในการรวบรวมข้อมูล
ความรู้เพ่ือสร้างการรับรู้และสร้างความเข้าใจร่วมกันของประชาชนที่ได้รับผลกระทบหน่วยงานองค์กรที่
เกี่ยวข้อง ถึงแม้ว่าจะยังไม่สามารถด าเนินการแก้ไขได้ทันทีแต่สามารถน าไปสู่ข้อเรียกร้ องของประชาชนที่มี
ความเป็นรูปธรรมในเนื้อหาความรู้ในสิทธิของตนเอง การบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรที่
เกี่ยวข้องจึงเป็นเรื่องส าคัญในการประสานสร้างความเข้าใจร่วมและมองเห็นประโยชน์ร่วมระหว่างหน่วยงาน 
ความรู้ที่ส าคัญที่ได้น ามาใช้ในท างานนี้ เช่น  แนวคิดเรื่อง soft powerและการทูตสาธารณะ(public 
diplomacy) ที่พยายามสร้างความเข้าใจให้เกิดความพึงพอใจในการเข้ามามีส่วนร่วมสอดคล้องกับความ
ต้องการของตนเองและหน่วยงาน และการน าเอาวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่นเข้ามาหนุนเสริมเพ่ือให้เกิดการ
ท างานตามแนวคิดหลักพุทธศาสนาในอัตถะประโยชน์ 3 ประการ ได้แก่ อัตตัตถะ หรือประโยชน์ตน  ปรัตถะ
หรือประโยชน์ผู้อ่ืน อุภยัตถะหรือประโยชน์ทั้ง 2 ฝ่าย หรือประโยชน์ร่วมกัน ส าหรับปัญหาและอุปสรรคที่
เกิดขึ้นในการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะของพ้ืนที่ อุปสรรคที่ส าคัญของการสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
ประชาชนที่ได้รับผลกระทบหรือผู้มีส่วนได้เสียในพื้นท่ี เช่น การขับเคลื่อนในเรื่องการลด ละ เลิก หรือการห้าม
ใช้สารเคมีในการเกษตรบนพื้นที่สูงในลุ่มน้ าแม่ขนาดตอนบนประชาชนส่วนใหญ่ยังเห็นว่าสารเคมีไม่ได้อันตราย
มีการจ าหน่ายทั่วไปตามร้านค้า เมื่อใช้แล้วท าให้ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในแรงงาน วิธีการแก้ไขปัญหาที่
ผ่านมาได้มีการน าเอาความรู้ในสารทดแทนซึ่งเป็นอินทรียวัตถุเข้าไปใช้แทนสารเคมี การให้ประชาชนได้ตรวจ
สุขภาพโดยการทดสอบสารเคมีในเลือดซึ่งผลที่ออกมาพบว่าประชาชนร้อยละ 99 มีสารพิษตกค้างจึ่งท าให้เกิด
ความเกรงกลัวและหันมาสนับสนุนไม่ให้เกิดการใช้สารเคมีบนพื้นที่สูง เป็นต้น 

ผลลัพธ์ (outcome) และผลกระทบ (Impact) ของการด าเนินโครงการ เกิดความร่วมมือของ
หน่วยงานองค์กรในการสนับสนุนโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนต าบลบ้านปวง อ าเภอทุ่ง
หัวช้าง เทศบาลเมืองล าพูน อ าเภอเมือง เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง โดยมีนักวิจัยเพ่ือท้องถิ่นรุ่นใหม่ 
บุคลากรของหน่วยงานองค์กรภาคี ได้เข้ามาเป็นพ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นขับเคลื่อนและเรียนรู้ร่วมกับ
ชุมชน เช่น เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านปวง จ านวน 4 คน เกิดนักวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่
รักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง จ านวน 5 คน มีการบูรณาการการท างานเพ่ือผลักดันให้เกิดแผนและนโยบาย
สาธารณะในหลาย ๆ ระดับเป็นการยกระดับและพัฒนาองค์ความรู้วิจัยเพ่ือท้องถิ่นพ้ืนที่จังหวัดล าพูนในการ



จัดท านโยบายสาธารณะประเด็น ความมั่นคงด้านอาหาร อาหารปลอดภัยในระบบเกษตรกรรมยั่งยืน และการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยการประสานความร่วมมือกับส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ(สช.) 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายในจังหวัดล าพูนและหน่วยงานภายนอก 

องค์ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการขับเคลื่อนประเด็นความม่ันคงด้านอาหาร เกษตรกรรมยั่งยืน และ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  กระบวนการขับเคลื่อนในประเด็นต่าง ๆ การประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้องจึงเป็นกระบวนการที่ส าคัญเพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่อง เกิด
การยกระดับความรู้และสามารถน าไปใช้ประโยชน์ การสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับชุมชนวิจัยและผู้ที่มีส่วน
ได้ส่วนเสียในประเด็นดังกล่าวเป็นกระบวนการที่ส าคัญ การท าหน้าที่ของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นที่
ส าคัญที่สุดคือ การเป็นองค์กรการประสานความร่วมมือระหว่างชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการ
สร้างความเข้าใจและหาแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกันเพ่ือการแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องและตรงกับ
ความต้องการของทุกฝ่าย หลีกเลี่ยงประเด็นที่จะก่อให้เกิดความขัดแย้ง การบูรณาการความร่วมมือกับ
หน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้องจึงเป็นเรื่องส าคัญในการประสานสร้างความเข้าใจร่วมและมองเห็นประโยชน์ร่วม
ระหว่างหน่วยงาน องค์ความรู้ของกระบวนการขับเคลื่อนในประเด็นต่าง ๆ เหล่านี้ที่ส าคัญที่สุดคือแนวคิดที่ว่า 
“ประสานจุดร่วม สงวนจุดต่าง” เพ่ือการรักษาความสัมพันธ์ที่ดีร่วมกันระหว่างหน่วยงาน ชุมชน และศูนย์
ประสานงานฯที่เป็นคนกลาง รวมถึงการแสวงหาความรู้ที่เกี่ยวข้องในการขับเคลื่อนแต่ละประเด็นของศูนย์
ประสานงานฯ เช่น กฎหมาย นโยบาย และความรู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้การขับเคลื่อนประเด็นต่าง ๆ ได้อย่าง
ถูกต้อง และเหมาะสมเป็นประโยชน์แก่ทุกฝ่าย 

การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้านและสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานในหลากหลายระดับ 
เป็นการพัฒนาศักยภาพทั้งส่วนของเจ้าหน้าที่ของศูนย์ประสานงานฯ และนักวิจัยในโครงการวิจัยเพ่ือ

ท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ทั้งเป็นการประชุมร่วมกับหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ การเข้าร่วมกิจกรรมการน าเสนอผล
การขับเคลื่อนในประเด็นต่าง ๆ รวมถึงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพขอองบุคลลากร เช่น 
เวทีการประชุมเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น สู่การลดความเหลื่อมล้ า โดย ส านักงานการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.) สถาบันคลังสมองของชาติ การพัฒนาคณะท างานเยาวชนของศูนย์ประสานงานฯ และ
เยาวชนในโครงการ Active Citizen ที่ใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน
ในจังหวัดล าพูน การประชุมเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจต่อการขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นในช่วงการเปลี่ยน
ผ่านองค์กร การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในช่วงที่ผ่านมาจึงเป็นการมุ่งสร้างแนวทางการบริหารจัดการ
งานวิจัยเพื่อท้องถิ่นให้ยังคงอยู่ทั้งรูปแบบและแนวคิด 
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 รายงานการด าเนินงานการติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดล าพูน “การส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิจัยภารกิจ Ongoing ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น จังหวัดล าพูน” ฉบับนี้ เป็นการสรุปผลการด าเนินงาน
ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562– เดือนมิถุนายน 2563 (9 เดือน) โดยมีวัตถุประสงค์ (1) เพ่ือติดตามและสนับสนุน
โครงการวิจัย จ านวน 6 โครงการ ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด (2) เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์
จากงานวิจัย (RE) จ านนวน 5 เรื่อง และเกิดการเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะ และ (3) เพ่ือเกิดการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยชาวบ้านและสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานในหลากหลายระดับ ทางคณะท างานได้
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ เพ่ือให้ตอบค าถามวิจัยที่ตั้งไว้ตามเป้าหมายของโครงการ หากมีข้อเสนอแนะ 
หรือข้อคิดเห็นประการใด ทางสถาบันวิจัยหริภุญชัย  ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ขอน้อม
รับเพื่อปรับปรุงให้มีความถูกต้องและสมบูรณ์มากข้ึน อันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการสนับสนุนงานวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นจังหวัดล าพูนต่อไป 
 

นางวันเพ็ญ  พรินทรากูล และคณะ 
มิถุนายน 2563 
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บทที่ 1 

บทน า 
 

1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

สถาบันวิจัยหริภุญชัย มีพัฒนาการขึ้นมาจากโครงการหริภุญชัยคดีศึกษาหรือกลุ่มล าพูนเสวนาซึ่งเป็น
กลุ่มท่ีเกิดจากการรวมตัวกันของนักวิชาการ ประชาชน และพระสงฆ์ ที่มีแนวคิดที่จะหาแนวทางในการพัฒนา
เมืองล าพูนร่วมกัน ภายใต้ความร่วมมือระหว่าง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน  
และส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2543 โดยมีเป้าหมาย
หลักของสถาบันฯ คือ การเป็นสถาบันการเรียนรู้ให้กับชุมชนท้องถิ่นล าพูนด้วยเป้าหมายหลักดังกล่าวท าให้
การด าเนินงานของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ที่ผ่านมามี 2 ลักษณะ คือ การท าหน้าที่เป็นศูนย์ประสานงานวิจัย
เพื่อท้องถิ่น จังหวัดล าพูน ท าหน้าที่ในการหนุนเสริมการท างานวิจัยเพื่อท้องถิ่น ในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนและการ
เป็น สถาบันการจัดการเรียนรู้ของชุมชนท้องถิ่น : แสนผะหญามหาวิทยาลัยชาวบ้าน ท าหน้าที่เป็น
หน่วยงานวิชาการที่ให้บริการองค์ความรู้และสร้างพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือให้มีการน าเอาองค์ความรู้ไป
จัดการปัญหาและตอบสนองความต้องการของชุมชนท้องถิ่น หน่วยงานองค์กร และบุคลากรต่าง ๆ  

ในระหว่างปี  พ.ศ.2543-2547 เป็นช่วงที่สถาบันวิจัยหริภุญชัย ให้ความส าคัญกับการเชื่อม
ประสานงานกับภาคีเครือข่ายต่างๆ ในพื้นที่ และค้นหาทิศทางการท างานที่ชัดเจนของสถาบันวิจัยหริภุญชัยใน
ฐานะศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น มีการเชื่อมโยงการท างานกับหน่วยงานองค์กรต่างๆ ในพ้ืนที่หลาย
องค์กร เช่น เครือข่ายเด็กและเยาวชนจังหวัดล าพูน เครือข่ายปราชญ์ชาวบ้าน โครงการวิจัยการพัฒนา
เครือข่ายกลุ่มสหกรณ์จังหวัดล าพูน ส านักงานสหกรณ์จังหวัดล าพูน ศูนย์พัฒนาและสงเคราะห์ชาวเขาพระ
บาทห้วยต้ม (โครงการหลวง) องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน องค์การบริหารส่วนต าบลต้นธง องค์การ
บริหารส่วนต าบลประตูป่า และองค์การบริหารส่วนต าบลศรีบัวบาน เป็นต้น ด้วยผลการด าเนินงานในช่วงปี 
พ.ศ.2543 - 2547 จึงท าให้สถาบันวิจัยหริภุญชัย ในฐานะศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน
ก าหนดประเด็นเรื่องการผลักดันให้องค์กรหน่วยงานในท้องถิ่นน าเอากระบวนการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นและองค์
ความรู้จากงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นไปเป็นเครื่องมือในการพัฒนาและจัดการปัญหาในพ้ืนที่ เป็นเป้าหมายส าคัญใน
การขับเคลื่อนงานตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548 เป็นต้นมา  

ในปี พ.ศ. 2551 เป็นต้นมา มีหน่วยงานองค์กรหลายแห่งเข้ามาท างานเชื่อมประสานกับสถาบันวิจัย
หริภุญชัย ทั้งในบทบาทของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน และสถาบันการจัดการเรียนรู้ของ
ชุมชนท้องถิ่น : แสนผะหญามหาวิทยาลัยชาวบ้าน และในปี พ.ศ.2552 จากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ท าให้ทิศทางการสร้างพ่ีเลี้ยงและหนุนเสริม
โครงการวิจัยในพื้นที่ท่ีเป็นเป้าหมายหลักของศูนย์ประสานงานฯ ต้องชะลอออกไป และงบประมาณที่ถูกจ ากัด
จึงส่งผลให้ ปี 2553 มีงบประมาณด าเนินการ 11 เดือน (พฤศจิกายน 2552 - กันยายน 2553) รวมทั้ง
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สถานการณ์การเมืองของประเทศ และในท้องถิ่นได้ส่งผลต่อการสนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เกิดการ
ยกเลิกการท าสัญญาโครงการในบางพ้ืนที่ เกิดความล่าช้าในการด าเนินโครงการวิจัยในช่วงการเลือกตั้งที่มี
นักวิจัยเป็นผู้สมัครรับเลือกตั้งในท้องถิ่นและในปี 2553 ทางศูนย์ประสานงานยังได้มีการด าเนินกิจกรรม
ร่วมกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน(อบจ.) ในการรวบรวมข้อมูลหมู่บ้านจ านวน 65 หมู่บ้านในจังหวัด
ล าพูน เป็นข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมประเพณี 
เพ่ือเป็นฐานข้อมูลส าหรับการขับเคลื่อนงานในพ้ืนที่มีการด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ ที่มี
เป้าหมายให้เกิดการน าเอากระบวนการวิจัยเพื่อท้องถิ่นไปใช้เป็นกลไกการขับเคลื่อนงาน  

ปี 2554 ทางศูนย์ประสานงานฯ ได้ประเมินความเป็นไปได้ในการขับเคลื่อนงานร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ เป็นการขยับงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภายใต้เงื่อนไขของการท างานและ
การลงทุนร่วมกัน (co-funding, co-working) โดยมีการจัดท าข้อตกลงร่วม (MOU) ระหว่างสถาบันวิจัย     
หริภุญชัย ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน กับมหาวิทยาลัยธนบุรี สาขาภาคเหนือล าพูน ในการ
สนับสนุนการพัฒนาทักษะและความรู้ในการท างานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เพ่ือน าเอางานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นไปเผยแพร่
และขยายผลต่อ ตลอดจนการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์การพัฒนานักวิจัยร่วมกับส านักวิจัยและพัฒนา
เครือข่ายมหาวิทยาลัยธนบุรีให้กับบุคลากร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัยธนบุรี ตลอดจนบุคลากรจากองค์กร
หน่วยงาน ภาครัฐและเอกชน นักวิจัยอิสระ บุคคลทั่วไป ให้สามารถเป็นนักวิจัยและพ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นไดแ้ละการสนับสนุนให้บุคลากร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัยธนบุรี ให้ท าหน้าที่เป็น “พ่ีเลี้ยง” หนุน
เสริมให้สามารถด าเนินการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ของ โครงการ 
เป็นการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ ระยะ 3 ปี (2554 –2556) เป็นการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
คุณภาพการวิจัย การพัฒนาคน การพัฒนาสื่อ และการศึกษา ภายใต้ประเด็น การจัดการทรัพยากร 
เกษตรกรรมยั่งยืน การศึกษา หนี้สิน และการท่องเที่ยวโดยชุมชนสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ สกว.ฝ่ายวิจัย
เพ่ือท้องถิ่น (ภาคเหนือ) ที่มีเป้าหมายการสนับสนุนโครงการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับประเด็นความมั่นคงด้านอาหาร 
เป็นการด าเนินการสนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภายใต้ปัญหาสถานการณ์ และบริบทของพ้ืนที่จังหวัด
ล าพูน โดยมีการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภายใต้ฐานทรัพยากรและวัฒนธรรมท้องถิ่น ในพ้ืนที่ลุ่มน้ าหลัก
ที่ส าคัญ 4 ลุ่มน้ า ได้แก่ ลุ่มน้ าปิง ลุ่มน้ ากวง ลุ่มน้ าทา และลุ่มน้ าลี้  ในฐานวัฒนธรรมของชาติพันธุ์หลัก 4 ชาติ
พันธุ์ของจังหวัดล าพูน ได้แก่ ยอง (ลื้อ) ยาง (กระเหรี่ยง) โยน(โยนก) และเม็ง (มอญ) ในลักษณะ Co-working 
และ Co-funding หรือสามารถน าเอากระบวนการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเข้าไปสู่ (Install) การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ และมุ่งผลักดันให้ศูนย์ประสานงานต่างๆ ค้นหาแนวทางใน
การพัฒนาตัวเองไปเป็นหน่วยจัดการความรู้โดยอิสระมากข้ึน  

ปี 2555-2556 ได้มีการด าเนินงานพัฒนาการจัดท าฐานข้อมูลความรู้ชุมชนท้องถิ่นจังหวัดล าพูน
เพ่ิมข้ึนอีก 100 ชุมชน รวมเป็น 303 ชุมชน (ปี 2552 จ านวน 38 ชุมชน ปี 2553 จ านวน 65 ชุมชน ปี 2554 
จ านวน 100 ชุมชน และปี 2555 จ านวน 100 ชุมชน) โดยการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน  มีการด าเนินงานสนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(อปท.)  
ในการทบทวนทุนเดิมการวิเคราะห์โครงสร้าง จุดอ่อน จุดแข็ง ในการท างานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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เป็นการหาแนวทางในการสร้างพ้ืนที่รูปธรรมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชน การพัฒนาแนวทางการ
ท างานร่วมกับหน่วยงานและองค์กร ในการน าเอาองค์ความรู้จากโครงการวิจัยไปปรับใช้และขยายผลกับ
หน่วยงานองค์กรและชุมชนอ่ืน ในปี 2556 ได้มีแนวทางการด าเนินงานวิจัยเชิงพุทธธรรมเพ่ือพัฒนาและ
ยกระดับโจทย์วิจัยและเพ่ือให้สอดรับกับศูนย์ประสานงานที่ได้มีการด าเนินงานกับมหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ล าพูนภายใต้การด าเนินงานวิจัยเชิงพุทธธรรม ท าให้ได้แนวทางในการขับเคลื่อนงาน
ยุทธศาสตร์เชิงประเด็นที่ยังคงเน้นในเรื่องของการจัดการทรัพยากร เกษตรกรรมยั่งยืน และความมั่นคงด้าน
อาหาร เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องของกิจกรรมและสร้างพื้นท่ีรูปธรรมสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัดล าพูน
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

และจากการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์วิจัยเพ่ือท้องถิ่น (CBR)จังหวัดล าพูนปี 2557–2560 เป็นการ
ขับเคลื่อนงานภายใต้ฐานทรัพยากรและวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่นในพ้ืนที่ 4 ลุ่มน้ าหลักโดยความร่วมมือของ
หน่วยงาน ในประเด็นการจัดการทรัพยากร เกษตรกรรมยั่งยืน และความมั่นคงด้านอาหาร มีการประสาน
แลกเปลี่ยนกับศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นที่มีเป้าหมายเดียวกัน คือ ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น
จังหวัดแม่ฮ่องสอน น่าน และพ่ีเลี้ยงแสนผะหญาล าปาง การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรในพ้ืนที่
ในการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นได้มีการด าเนินการร่วมกับภาคีอ่ืนๆ ทั้งในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนและนอก
พ้ืนที่จังหวัดล าพูน โดยศูนย์ประสานงานฯ สามารถน ากระบวนการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นไปใช้ในการท างานกับภาคี 
ผลักดันและน าผลจากโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจาก สกว.ให้ภาคีอ่ืนๆ หน่วยงานองค์กร สามารถน าไป
ต่อยอดเพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยได้ หรือ เป็นการท างานที่เกื้อหนุนระหว่าง สกว. และภาคีอ่ืนๆ  
เช่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน(อบจ.) ได้ให้การสนับสนุนเครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน
ภายใต้การสนับสนุนของศูนย์ประสานงานฯ ที่เกิดจากการรวมตัวของเกษตรกรผ่านกระบวนการวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่น ในการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เกษตรกรรมยั่งยืน(โครงการการพัฒนา
ศักยภาพเกษตรกรระดับจังหวัดล าพูน ปี 2557) และได้ให้การสนับสนุนในการทบทวน สืบค้น และต่อยอดองค์
ความรู้งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนภายใต้โครงการ 1 ทุนทางวัฒนธรรม 1 อปท. หรือ “ทุนทาง
วัฒนธรรมชุมชน” ทั้ง 57 อปท. ในจังหวัดล าพูน เป็นการน าเอาทุนทางวัฒนธรรมชุมชนมาเป็นฐานการ
ขับเคลื่อนสังคมวัฒนธรรม การศึกษา และเศรษฐกิจชุมชน และปลายปีงบประมาณ 2557 คณะกรรมการ
สมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูน(คจสจ.ล าพูน) โดยการสนับสนุนของส านักงานคณะกรรมการสมัชชาสุขภาพ
แห่งชาติ(สช.) ได้น าเอาองค์ความรู้จากโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในจังหวัดล าพูนโดยจัดท าเอกสารหลักและ
ผลักดันสู่การจัดท านโยบายสาธารณะ(ร่างมติ) ของคณะกรรมการสมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูน “ความมั่นคง
ด้านอาหารเพ่ือสุขภาวะของประชาชน(คนล าพูน)” พร้อมกันนี้มีการประสานกับหน่วยงานองค์กรอ่ืน ๆ เพ่ือ
น าเสนอและยกระดับองค์ความรู้จากโครงการวิจัย ใน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างชุมชนท้องถิ่น และการจัด
จ าหน่ายสินค้าและผลิตภัณฑ์ของชุมชน เพ่ือการน าไปสู่ความร่วมมือในการสร้างความมั่นคงด้านอาหารให้กับ
ชุมชนท้องถิ่นได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ศูนย์ประสานงานยังได้ผลักดันประเด็นความมั่นคงด้านอาหารสู่การ
จัดท าสมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูนเพ่ือให้เกิดนโยบายสาธารณะในการขับเคลื่อนความมั่นคงด้านอาหารใน
หน่วยงานองค์กรต่าง ๆ “ ความมั่นคงด้านอาหารเพ่ือสุขภาวะของคนล าพูน ปีที่ 2” ภายใต้องค์กร “สมาคม
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เครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน” ซึ่งเป็นองค์กรที่ยกระดับจากการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น
(โครงการนวัตกรรมองค์กรเครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน)ของการบูรณาการการท างานร่วมกับ
หน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกจังหวัดล าพูนเพ่ือยกระดับความรู้พื้นที่รูปธรรมของโครงการวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นไปสู่การจัดท านโยบายสาธารณะในแต่ละระดับทั้งระดับชุมชน ต าบล อ าเภอ จังหวัด และระดับ
นโยบายประเทศการทบทวน สืบค้น และต่อยอดองค์ความรู้งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนภายใต้
โครงการ “ชื่อบ้านนามเมือง ปี 2560” จ านวน 100 ชุมชน/หมู่บ้าน  

การขับเคลื่อนภายใต้ยุทธศาสตร์ของศูนย์ประสานงานฯ ปี 2557-2560 ในเรื่องความมั่นคงด้าน

อาหารบนฐานการจัดการทรัพยากร และเกษตรกรรม การขับเคลื่อนงานมุ่งเป้าที่ความมั่นคงด้านอาหารบน

ฐานนิเวศวัฒนธรรมของคนล าพูน ภายใต้ระบบห่วงโซ่อาหารในด้านการผลิต การจัดการทรัพยากรเพ่ือรักษา

ฐานอาหารของชุมชนในระบบการจัดการดิน น้ า ป่า การตลาดและการเข้าถึงอาหาร และการบริโภคและ

สุขภาพ ในการด าเนินโครงการวิจัยที่ผ่ านมายังเป็นมุ่งเน้นประเด็นด้านการจัดการทรัพยากร และการ

กระบวนการผลิตเกษตรกรรมแบบยั่งยืน เพ่ือผลิตและส่งเสริมการบริโภคอาหารปลอดภัยจากระบบ

เกษตรกรรมยั่งยืน ซึ่งเป็นประเด็นพุ่งเป้า ในการปกป้องพ้ืนที่อาหารรักษาฐานอาหารจากธรรมชาติ และจาก

การผลิตแบบยั่งยืน อันจะน าไปสู่การสร้างพ้ืนที่รูปธรรมให้กับสังคมคนล าพูนได้เข้าถึงอย่างแท้จริง โดยมี

การบูรณาการการท างานท่ีมุ่งเน้นการใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้ง ให้สอดรับกับแนวทางการสนับสนุนงานวิจัยเพ่ือพัฒนา

เชิงพ้ืนที่ Area-Based Collaborative Research for Development (ABC&D) ของส านักงานกองทุน

สนับสนุนการวิจัย(สกว.) ตามโครงการการพัฒนาโครงการวิจัยเชิงพ้ืนที่จังหวัดล าพูน ที่ได้มีการรวบรวมต้นทุน

หรือศักยภาพของบุคลากร หน่วยงาน สถาบันการศึกษา ที่มีอยู่ในจังหวัดล าพูนในการบูรณาการงานวิจัยทุก

ฝ่ายโดยศูนย์ประสานงานจะท าหน้าที่ในการเป็นกองเลขา เกิดการด าเนินการงานวิจัยและเกิดแนวทางการ

จัดการพ้ืนที่รูปธรรม   

ในปี 2561 ได้มีการสนับสนุนขับเคลื่อนโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจ านวน 5 โครงการ ครอบคลุมพ้ืนที่ 

29 ชุมชน/หมู่บ้าน ในประเด็นการจัดการทรัพยากร(ที่ดิน ป่าไม้) ประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน และการจัดการ

ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยศูนย์ประสานงานฯ ได้มีการสรุปบทเรียนและร่วมกันก าหนดแนวทางการ

ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในปี 2561-2564 โดย บทเรียนของการเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์เดิมที่

ผ่านมา พบว่า ประเด็น “ความมั่นคงด้านอาหาร” ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม และการท าการผลิตแบบเกษตรอินทรีย์ ยังคงเป็นประเด็นหลักส าคัญ การขับเคลื่อนประเด็น 

“ความมั่นคงด้านอาหาร” บนฐานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการผลิตแบบเกษตร

อินทรีย์ ซึ่งเป็น 2 ใน 4 ของระบบห่วงโซ่อาหารหรือการได้มาการเข้าถึงอาหารเพ่ือความพอเพียง ปลอดภัย 

และยั่งยืน ในปี 2561-2564  ทั้งนี้ได้มีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากเวที งานข่วงผะหญา สืบฮีตสานฮอย 

ฮ้อยก ากึ๊ดคนฮักหละปูน “ผะหญาจาวบ้าน : งานวิจัยท้องถิ่น” เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2561 โดยมี

ผู้อ านวยการ สกว.ศ.นพ.สุทธิพันธุ์  จิตพิมลมาศ คณะผู้บริหารของ สกว. นักวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน 
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เครือข่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือ นักวิชาการ และเครือข่ายภาคี ได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม

ต่อการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นของศูนย์ประสานงานฯ โดยมีใจความส าคัญ ได้แก่ ความศรัทธาต่อ

งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเมื่อมาท ามีความสุข ออกมาเหมือนยิ่งใหญ่มากและเมื่อพบปัญหามัน

เล็กเกินไป ปัญหาที่มีอยู่มีมากกว่าสิ่งที่งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นท า งานวิจัยเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการ

ด าเนินงาน ไม่ทันต่อสถานการณ์ขององค์การบริหารส่วนปกครองท้องถิ่น(อปท.) และการเปลี่ยนแปลงของ

สังคม การคิดสิ่งใหม่เป็นสิ่งที่ยากจากสิ่งเก่าที่ยากอยู่แล้ว ความรู้งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ไม่เพียงพอต่อการแก้ไข

ปัญหาที่ยิ่งใหญ่ งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเป็นเรื่องดี มีคุณค่ายังมีพลังไม่พอ ต้องการสานพลังภาคีเพ่ือให้เกิด

ผลกระทบ การน าเอาทุนทางปัญญาจากสิ่งเล็กมาเป็นสิ่งใหญ่ จะน าไปสู่ที่พ่ึงและสร้างพลังออกแบบระบบ 

การศึกษา วัฒนธรรม ระบบนิเวศ ฯลฯ อย่างเชื่อมโยง และสร้างเป้าหมายร่วมกัน(Road map) เนื่องจากเรา

ไม่ได้กับการอยู่กับความคิดเดิม สิ่งที่ท าเป็นความส าเร็จในอดีต เป็นผลกระทบขนาดเล็ก แต่พลังไม่พอส าหรับ

การส่งผลกระทบวงกว้าง และไม่ควรท าหลายเรื่อง การน างานวิจัยไปสู่การเปลี่ยนแปลงต้องมีกระบวนการ

หลายขั้นตอน การรวบรวมองค์ความรู้ สังเคราะห์องค์ความรู้ การจัดท านโยบาย การจัดท าแผนปฏิบัติการ 20 

ปีข้างหน้า งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น : CBR ควรเลือกเรื่องที่มีนัยยะส าคัญที่มีผลกระทบสูง รวมกันแบบ Micro 

impact หลายอันมาเป็น Macro impact การใช้เทคโนโลยีในยุคปัจจุบัน สร้างระบบทุนเพ่ือสังคม(social 

enterprise) เช่น การเสนอหนึ่งส านักงาน หนึ่งร้านค้า  

อย่างไรก็ตาม ศูนย์ประสานงานฯ ได้มีการวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาของจังหวัดล าพูนในปัจจุบัน

เพ่ือการด าเนินการพัฒนาโจทย์วิจัยร่วมกับชุมชนท้องถิ่นและหน่วยงานองค์กรที่รับผิดชอบเพ่ือหาแนวทางการ

ใช้งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเป็นเครื่องมือในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน พบว่า 1จังหวัดล าพูนปัจจุบันมีประชากร 

จ านวนทั้งหมด 406,168 คน แยกเป็น เพศชาย  196,196  คน  เพศหญิง 209,972  คน ในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน

มีชาติพันธุ์ดั้งเดิมที่ยังคงมีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่นอยู่จ านวน 4 ชาติพันธุ์หลัก ๆ ที่เป็นชาติพันธุ์ดั้งเดิม ได้แก่ ชาติ

พันธุ์ไตลื้อหรือไตยองเป็นกลุ่มใหญ่ที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนในช่วง 200 กว่าปี ที่ผ่านมา ชาติพันธุ์ไต

ยวนไทยล้านนา หรือ โยนก หรือที่เรียกว่า “คนเมือง”เป็นกลุ่มคนกลุ่มใหญ่รองลงมา ชาติพันธุ์ปาเกอญอ หรือ

กระเหรี่ยง เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ที่ส่วนใหญ่อาศัยอยู่ตามพ้ืนที่สูงในเขตพ้ืนที่อ าเภอแม่ทา อ าเภอบ้านโฮ่ง อ าเภอ

ทุ่งหัวช้าง และอ าเภอลี้ และชาติพันธุ์มอญหรือรามัญ อาศัยอยู่ริมน้ าปิงในเขตต าบลบ้านเรือน อ าเภอป่าซาง 

จังหวัดล าพูน มีอยู่ 2 หมู่บ้านคือหมู่บ้านหนองดู่ และหมู่บ้านบ่อคาว ปัจจุบันจังหวัดล าพูนมีชาติพันธุ์ต่าง ๆ 

อาศัยอยู่อย่างหลากหลาย ที่เป็นแรงงานอพยพย้ายถิ่นจากต่างจังหวัด และแรงงานข้ามชาติ เช่น ชาติพันธุ์ไต

ใหญ่ ชาติพันธุ์พม่า ชาติพันธุ์ลาว เขมร เป็นต้น ในศักยภาพจังหวัดล าพูน ที่เป็นแหล่งทรัพย์ในดินอยู่จ านวน

มากบริเวณเขตอ าเภอบ้านโฮ่ง อ าเภอทุ่งหัวช้าง และอ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน มีสินแร่ลิกไนท์ แร่ฟลูออไรด์ เป็น

ส่วนใหญ่ มีหน่วยงานองค์กรที่ขับเคลื่อนงานวิจัยและพัฒนาที่เป็นเสมือนจุดร่วมและที่พ่ึงพาของสังคมเมือง

                                                           
1 ที่ท าการปกครองจังหวัดล าพูน ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม 2561 
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ล าพูนคือ “สถาบันวิจัยหริภุญชัย”ในการใช้เครื่องมืองานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นสร้างพ้ืนที่รูปธรรมและสามารถ

ขับเคลื่อนเชิงนโยบายในแต่ละระดับ มีศิลปวัฒนธรรมที่โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดล าพูน เคยมี

พระเถระที่เป็นที่เคารพบูชาของประชาชน เช่น ครูบาเจ้าศรีวิชัย ครูบาขาวปี ครูบาวงษา ครูบาพรหมมา มี

งานวิจัยและพัฒนาในพื้นที่จากหลายหน่วยงาน มีกลุ่มคนรุ่นใหม่ที่สนใจต่อปัญหาของคนล าพูน  

ปี 2562 ได้มีการด าเนินการตามยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนศูนย์ประสานงานฯ โดยสรุ ปจาก

ข้อเสนอแนะของผู้อ านวยการ สกว. คณะผู้บริหาร สกว. เครือข่ายนักวิจัยท้องถิ่นภาคเหนือ ตัวแทนนักวิจัย

เพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ผู้ทรงคุณวุฒิ และภาคีเครือข่าย ดังกล่าวมาแล้วข้างต้น พร้อมทั้งข้อสรุปจากเวทีการ

ประชุมของเครือข่ายศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือเมื่อวันที่ 4 กันยายน 2561 และเพ่ือให้

สอดคล้องกับยุคสมัยและสถานการณ์ในปัจจุบันมุ่งเน้นการสร้างงานวิจัยที่เกิดผลกระทบสูงและวงกว้าง  จึงมี

การขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ปี 2562 ที่ยังคงยุทธศาสตร์ร่วมกันของเครือข่ายศูนย์

ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือในการขับเคลื่อนประเด็นความมั่นคงด้านอาหารในการปกป้องพ้ืนที่

อาหาร พร้อมทั้งการหนุนเสริมช่วยเหลือซึ่งกันและกันของศูนย์ประสานงานฯเพ่ือให้สามารถขึ้นโครงการวิจัย

ได้ตามเป้าหมายที่ก าหนด โดยมีการพัฒนาโครงการวิจัยในระดับลุ่มน้ า และระดับพ้ืนที่ จ านวน 5 โครงการ 

ครอบคลุมชุมชนทั้งหมด จ านวน 69 ชุมชน ใน 7 ต าบล 3 อ าเภอ เป็นประเด็นประเด็นความมั่นคงด้านอาหาร 

ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พืชอาหารและสมุนไพร และการบริหารจัดการชุมชน โดย

สามารถออกสัญญาโครงการได้เพียง 1 โครงการ อีก 4 โครงการ ผู้อ านวยการฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ส านักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ได้ให้ข้อเสนอว่าให้สามารถออกสัญญาในปีงบประมาณ 2563 ในเดือนตุลาคม 

2563 เนื่องจากสถานการณ์การเปลี่ยนผ่านขององค์กรอีกทั้งงบประมาณของฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่นไม่เพียงพอต่อ

การจัดท าสัญญาโครงการวิจัยฯในปี 2562  โดยในระยะต่อไปจึงคงค้างโครงการวิจัยที่ต้องมีการติดตามหนุน

เสริมให้โครงการให้มีคุณภาพและปิดโครงการตรงตามระยะเวลาที่ก าหนด จ านวนทั้งหมด 6 โครงการ 

 

1.2 วัตถุประสงค์โครงการวิจัย 
1. เพ่ือวิเคราะห์ผลการวิจัยภายใต้กรอบภารกิจของโครงการ เพ่ือผลการศึกษาไปพัฒนาการ

ปฏิบัติงานตามหน้าที่และอ านาจของ สกสว. 
2. เพ่ือติดตามและสนับสนุนโครงการวิจัย จ านวน 6 โครงการ ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

สูงสุด 
3. เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE) จ านนวน 5 เรื่อง และเกิดการเผยแพร่ผลงานสู่

สาธารณะ 
4. เพ่ือเกิดการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้านและสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานใน

หลากหลายระดับ 
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1.3 ผลที่ได้รับเมื่อสิ้นสุดการวิจัย  

1. Output 
(1) โครงการวิจัยที่อยู่ในระหว่างการด าเนินการจ านวน 6 โครงการสามารถด าเนินการอย่างมีคุณภาพ  
(2) การพัฒนาและขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วมในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนในพ้ืนที่รูปธรรม

งานวิจัยเพื่อท้องถิ่นประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม   

(3) มีการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานไม่น้อยกว่า 2 แห่ง และ RE จ านวน 5 เรื่อง 
 

2 Outcome 
(1) เกิดความร่วมมือของหน่วยงานองค์กรในการสนับสนุนโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ได้แก่ องค์กรปกครอง

ส่วนต าบลบ้านปวง อ าเภอทุ่งหัวช้าง เทศบาลเมืองล าพูน อ าเภอเมือง เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผา

เมือง  

(2) นักวิจัยเพื่อท้องถิ่นรุ่นใหม่ บุคลากรของ อปท. และหน่วยงานองค์กรภาคี ในพ้ืนที่เป้าหมายมีทักษะใน

การท างานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น และเกิดพ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในหน่วยงาน ที่เข้าร่วมท าวิจัย 

อย่างน้อยหน่วยงานละ 1 คน  

(3) เครือข่ายนักวิจัยในพ้ืนที่ล าพูน เครือข่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน และ
เครือข่ายความร่วมมือภาคีหน่วยงานองค์กร เกิดการหนุนเสริมช่วยเหลือซึ่งกันและกันโดยการใช้ฐาน
องค์ความรู้จากงานวิจัยและฐานความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 

3.   Impact 

(1) นโยบายสาธารณะ หรือข้อตกลงร่วมกันในการยกระดับความรู้ในพ้ืนที่รูปธรรมของโครงการวิจัยเพ่ือ

ท้องถิ่น 

(2) เกิดพ้ืนที่ต้นแบบในพ้ืนที่โครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นให้สามารถขยายผลไปยังพ้ืนที่อ่ืน ๆ ได้อย่างเป็น

รูปธรรม 

(3) หน่วยงานองค์กรน าเอาองค์ความรู้จากงานวิจัยไปขับเคลื่อนแผนงานโครงการของตนเอง 

 



 
บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 โครงการ การติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดลําพูน“การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัย
ภารกิจ Ongoing ฝุายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดลําพูน” ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือเป็นพื้นฐานในการกําหนดกรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัยซึ่งประกอบด้วยหัวข้อต่างๆ  ต่อไปนี้ 
 2.1 แนวคิดการวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
 2.2 แนวคิดการจัดการทรัพยากร 
 2.3 แนวคิดเก่ียวกับเครือข่าย  
 2.4 แนวคิดความม่ันคงด้านอาหาร 
 2.5 แนวคิดเกษตรกรรมยั่งยืน 
 2.6 หลักพุทธธรรม 
 2.7 การติดตามสนับสนุนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
 2.8 นโยบายของรัฐที่เก่ียวข้อง 
 
2.1 แนวคิดงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) จึงพยายามสร้างสรรค์แนวคิดใหม่ ในการสนับสนุน
งานวิจัย คือ “ไม่ว่าเรื่องอะไรก็ตาม ที่จะทําวิจัย โจทย์ควรมาจากชุมชนท้องถิ่นทําแล้วก่อให้เกิดความ
เปลี่ยนแปลงในชุมชน ทําให้คนในชุมชน ได้เรียนรู้และเก่งขึ้น” บนฐานคิดตามความหมาย การวิจัยของ
ศาสตราจารย์เสน่ห์ จามริกที่ได้กล่าวไว้ว่า“วิจัยที่แท้จริงนั้น จะต้องเป็นการวิจัยที่หมายความถึงการแสวง
คําตอบที่เป็นระบบเปิด .. และเรื่องของการพัฒนาจะต้องตั้งโจทย์ที่เป็นระบบเปิด เพราะฉะนั้น นอกจากเข้าใจ
ปัญหาและมองแนวทางในการแก้ปัญหา … เราก็มีโจทย์ ในการวิจัยนั้นซึ่งได้ชี้ช่องทางให้เราเห็นถึง .. แนว
ทางการพัฒนา หมายความว่า เป็นการพัฒนาต่อไป … เป็นการกําหนดแนวทาง การพัฒนาที่ขึ้นอยู่กับ
ศักยภาพของท้องถิ่นโดยเฉพาะ … การทํางานวิจัยในรูปนี้ .. เราจะต้องมองเงื่อนไข ศักยภาพ เพ่ือที่จะให้
ท้องถิ่นสามารถพัฒนาตัวเองต่อไปได”้ ท้ายที่สุดแล้ว เมื่อมีงานวิจัยมีข้อมูลและประสบการณ์จากหลายๆ พ้ืนที่ 
หลายๆ ชุมชนทั่วประเทศเพียงพอ ก็คาดว่าจะสามารถนําไปสังเคราะห์เป็นองค์ความรู้ เพ่ือผลักดั น สู่การ
เปลี่ยนแปลงนโยบายในระดับภาค ระดับประเทศ ทําให้ปัญหาต่างๆท่ีเกิดข้ึนคลี่คลายในที่สุด 

 



9 

1. รูปแบบการสนับสนุนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
2. การวิจัยเพื่อท้องถิ่นสามารถดําเนินการได้ 2 ลักษณะใหญ่ๆ ดังนี้ 

 

1. การวิจัยแบบเต็มรูปแบบ (PAR) 
เป็นงานวิจัยที่มีลักษณะสมบูรณ์แบบตามแนวความคิดการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ทั้งในเชิงเนื้อหา และใน

เชิงกระบวนการภายใต้หลักการว่า “เป็นปัญหาของชาวบ้าน ชาวบ้านเป็นทีมวิจัยและมีปฏิบัติการเพ่ือ
แก้ปัญหา” กล่าวคือ มีการสร้างความรู้ จากภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ชุมชนสั่งสมมา และจากบทเรียนการทํางาน
ของท้องถิ่นในอดีตเพ่ือนําความรู้ที่ได้ไปใช้ในการทดลอง แก้ปัญหาของตนเอง ทั้งระดับบุคคล ครอบครัวกลุ่ม
คน ชุมชน ท้องถิ่น และระดับเครือข่าย ผ่านการวางแผน ดําเนินการ ติดตามประเมินสรุปผล และรับผิดชอบ
ร่วมกันของชุมชน โดยใช้ระยะเวลาดําเนินการไม่เกิน 2 ปีงานวิจัยแบบนี้มี 2 ลักษณะ กล่าวคือ 

1.1 การวิจัยท่ีเน้นกระบวนการแก้ปัญหาสังคมในทุกประเด็น 
เป็นการศึกษาในเชิงกระบวนการเคลื่อนตัว ของชุมชนท้องถิ่น ในบริบทหนึ่งๆ ต่อการแก้ปัญหาต่างๆ

ที่ชุมชนท้องถิ่น ร่วมกันดําเนินการ ได้แก่ ชุมชนกับการจัดการปัญหาต่างๆที่ชุมชนท้องถิ่นร่วมกันดําเนินการ 
ได้แก่ ชุมชนกับการจัดการปัญหาต่างๆ การรวมกลุ่มหรือการสร้างเครือข่ายปัญหาหรืออาชีพ การเรียนรู้และ
การศึกษาทางเลือกซ่ึงสามารถใช้เกณฑ์การสนับสนุนตามปกติ ของ สกว.ภาค ที่มีอยู่แล้ว 

1.2 การวิจัยท่ีเน้นการทดลองเปรียบเทียบและทดสอบปัจจัยต่างๆ 
เป็นการศึกษาเพ่ือที่จะทดลองทดสอบทางเลือกจากหลายๆ ทางเลือก เพ่ือที่จะหาทางเลือกที่มี

ประสิทธิภาพคุ้มค่าและคุ้มทุนที่สุดของชุมชน โดยเน้นการพ่ึงตนเองเป็นหลัก ได้แก่การทดลองปัจจัยต่างๆ ใน
การผลิต การแปรรูป และการตลาด โดยเน้นทางเลือกอาชีพเป็นหลักโดยพัฒนาเกณฑ์การสนับสนุน ที่
เหมาะสมกับแต่ละประเด็น ทีต่้องการทดลองเงื่อนไขของแต่ละท้องถิ่น และกลุ่มชาติพันธุ์ 

2. การวิจัยทางเลือกใหม่เพื่อท้องถิ่น 
เป็นงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นรูปแบบใหม่ที่พัฒนามาจากแบบแรก เพ่ือให้เหมาะสม กับความต้องการ และ

สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น และกลุ่มคนซึ่งหลากหลายระดับ หรือเพ่ือให้ท้ องถิ่น สามารถเลือกใช้ได้
ตามความเหมาะสม เป็นการเริ่มต้นทดลอง ทํางานวิจัยอย่างง่ายๆ โดยใช้ระยะเวลาดําเนินการไม่มากนัก 
ประมาณ 3 – 6 เดือน หรือไม่เกิน 1 ปี มีหลายทางเลือกดังนี้ 

1.1 การวิจัยเบื้องต้นเป็นกระบวนการพัฒนาโจทย์วิจัย และการรวบรวมความรู้ รวมถึงการเตรียม
ชุมชนเตรียมทีมวิจัยชาวบ้าน เพ่ือวางแผน และแก้ปัญหาในเบื้องต้น หรือพัฒนาไปสู่งานวิจัยเต็ม
รูปแบบต่อไป เช่น การถอดความรู้จากงานพัฒนาในอดีตที่ทําสําเร็จมาแล้วการรวบรวมข้อมูล
ความรู้เพื่อนํามาใช้ในการวางแผนพัฒนา เป็นต้น 

1.2 การวิจัยท่ีเน้นการถอดความรู้ และรวบรวมองค์ความรู้ จากการท างานพัฒนา ของชุมชนเป็น
เรื่องที่ชุมชนอยากรู้ อยากรวบรวมความรู้ของตนเอง และชุมชนร่วมกันทํางานวิจัยโดยไม่ได้มุ่ง 
แก้ปัญหาชุมชนมากนัก เช่นการวิจัยเพ่ือรวบรวมความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน
การศึกษารวบรวมความรู้ ประเพณี 12 เดือนการศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น เป็นต้น 
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1.3 การวิจัยเชิงความร่วมมือเป็นการสนับสนุน การสร้างความรู้ ร่วมกับหน่วยงาน หรือภาคีอ่ืนๆ
เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ ในการทํางานเพ่ือชุมชนท้องถิ่น เป็นความร่วมมือทั้งในแง่การมีเปูาหมาย
เพ่ือท้องถิ่น ความร่วมมือของคนหรือทีมงาน การสนับสนุนปัจจัยและทุนดําเนินการร่วมกัน 
งานวิจัยลักษณะนี้ จะมุ่งสร้างวิธีการทํางานที่เป็นทางเลือกใหม่ ของภาคีภายนอก ร่วมกับคน
ท้องถิ่น ต่อการพัฒนาและแก้ปัญหาท้องถิ่น โดยมุ่งสร้างสิ่งต่อไปนี้ เช่นการสร้างกลไกความ
ร่วมมือการวิจัยและพัฒนาท้องถิ่นการสร้างเครื่องมือ/ตัวชี้วัดการพัฒนาและการแก้ปัญหาท้องถิ่น
การประเมินผลการทํางานร่วม การเชื่อมความรู้ระหว่างหน่วยงาน เป็นต้น 

ทั้งนี้การวิจัยทางเลือกใหม่ทั้งสามลักษณะ เป็นการทําวิจัยในเบื้องต้น เพ่ือพัฒนาความพร้อมของ
ประเด็นศึกษา หรือกลุ่มคน โดยคาดหวังว่า จะนําไปสู่การทําวิจัยแบบเต็มรูปแบบต่อไป 

 
2.2 แนวคิดในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

แนวความคิดในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม โดยนายพรชัย  ธรณธรรม และนาง
จินตนา  ทวีมา กล่าวเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีแนวคิดหลักในการดําเนินงาน ดังนี้ 
คือ  

1. มุ่งหวังให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ประกอบกันอยู่ในระบบธรรมชาติ มีศักยภาพที่
สามารถให้ผลิตผลได้อย่างยั่งยืนถาวร และม่ันคง คือ มุ่งหวังให้เกิดความเพ่ิมพูนภายในระบบที่จะ
นํามาใช้ได้โดยไม่มีผลกระทบกระเทือน ต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนั้น ๆ 

2. ต้องมีการจัดองค์ประกอบภายในระบบ ธรรมชาติหรือสิ่งแวดล้อมหรือระบบนิเวศให้มี ชนิด
ปริมาณ และสัดส่วนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแต่ละชนิดเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน ตามธรรมชาติเพื่อให้อยู่ในภาวะสมดุลของ ธรรมชาติ 

3. ต้องยึดหลักการของอนุรักษ์วิทยาเป็นพ้ืนฐาน โดยจะต้องมีการรักษา สงวน ปรับปรุงซ่อมแซม 
และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติในทุกสภาพทั้งในสภาพที่ดีตามธรรมชาติ ในสภาพที่ กําลังมีการใช้
และในสภาพที่ทรุดโทรมร่อยหรอ 

4. กําหนดแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนในการควบคุมและกําจัดของเสียมิให้เกิดข้ึนภายในระบบธรรมชาติ 
รวมไปถึงการนําของเสียนั้น ๆ กลับมาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างต่อเนื่อง 

5. ต้องกําหนดแนวทางในการจัดการเพ่ือให้คุณภาพชีวิตของมนุษย์ดีขึ้น โดยพิจารณาถึงความ
เหมาะสมในแต่ละสถานที่และแต่ละสถานการณ์ 

 จากแนวคิดดังกล่าว เนื่องจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนั้น มีหลายชนิดและแต่ละชนิดก็มี
คุณสมบัติและเอกลักษณ์ที่เฉพาะตัว ดังนั้น เพ่ือให้การจัดการสามารถบรรลุเปูาหมายของแนวคิด จึงควร
กําหนดหลักการจัดการหรือ แนวทางการจัดการให้สอดคล้องกับชนิดคุณสมบัติและเอกลักษณ์เฉพาะอย่างของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนั้น ๆ ดังนี้ 
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แนวคิดการจัดการเชิงวิทยาศาสตร์  เป็นแนวคิดที่มีรากฐานมาจากสาขาวิทยาศาสตร์
ทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่ งมีทรรศนะว่าต้องจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างเป็นระบบ ปัญหาทาง
ทรัพยากรธรรมชาติสามารถนําหลักการทางวิทยาศาสตร์ ทั้งวิทยาศาสตร์กายภาพและวิทยาศาสตร์สังคมมา
ช่วยแก้ปัญหาได้ โดยการผลิตและสร้างเทคโนโลยีเข้ามาจัดการ (พระธรรมปิฎก (ป.ปยุตฺโต) (2543, หน้า 73-
74) กล่าวว่าแต่เดิมวิทยาศาสตร์ เป็นตัวการที่สร้างเทคโนโลยีเพ่ือการผลิตโดยดึงทรัพยากรธรรมชาติมาใช้
อย่างประมาท ดังนั้น ในปัจจุบันวิทยาศาสตร์ก็ต้องค้นหาวิธีการที่จะนําเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือแก้ปัญหาที่ได้ร่วม
ก่อขึ้น  

 

แนวคิดนี้มีทรรศนะต่อปัญหาทรัพยากรธรรมชาติว่าเกิดจากระบวนการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติ 
ซึ่งสามารถสืบค้น สอบสวน สังเกต และอธิบายได้โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร์เป็นการนําเอาวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์มาทําความเข้าใจทรัพยากรธรรมชาติ การมองปัญหาจะเน้นในเชิงวัตถุเป็นสําคัญ และแสวงหา
วิธีการแก้ไขปัญหาเหล่านั้นด้วยกลไกวิธีการทางวิทยาศาสตร์ที่มนุษย์คิดค้นขึ้น และยังคงมุ่งเน้นการแสวงหา
ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือประโยชน์การดําเนินชีวิตของมนุษย์ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติของ
แนวคิดนี้ก็เพ่ือสนองความต้องการของมนุษย์เป็นหลักซึ่ง อนุชาติ  พวงสําลี  (2547, หน้า 226) เห็นว่าเป็น
พัฒนาการทางสังคมและเป็นความคิดเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมสมัยใหม่ (Modern environmentalism) แนวคิดนี้
เป็นที่มาของคําว่า “มนุษย์เป็นนายของธรรมชาติ” (man is the master of nature) บางครั้งก็ถูกเรียกว่า
แนวคิดที่มนุษย์เป็นใหญ่(anthropocentrism) (ไชยรัตน์  เจริญสินโอฬาร,2545, หน้า 251) ถือได้ว่าเป็น
ช่วงเวลาที่การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยู่ภายใต้วาทกรรมทางวิทยาศาสตร์ ที่เกิดขึ้นมานานกว่าทศวรรษ
และยังคงดํารงอยู่จนถึงปัจจุบัน 

แนวคิดนี้มีความเชื่อ 2 แนวทางสําคัญคือ (1) เชื่อว่าวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นกลไกของ
ธรรมชาติ ซึ่งหมายถึงทฤษฎีต่าง ๆ ตามแนวคิดนี้จึงเปรียบเสมือนกฎธรรมชาติ โดยมีวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือที่สําคัญในการช่วยเปิดเผยความจริงนั้นแก่เรา ซึ่งแนวคิดนี้จัดอยู่ในแนวปรัชญา     
ปฏิฐานนิยม (positivism) 2 (2) เชื่อว่าวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือของมนุษย์ ซึ่งหมายถึงทฤษฎี
ต่างๆ นั้นไม่ถือว่าจริงหรือเท็จเพียงแต่อยู่ที่ว่าจะใช้ได้หรือไม่ได้เท่านั้น หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งทฤษฎีเป็นเสมือน
เครื่องมือของมนุษย์เท่านั้น แนวคิดนี้เชื่อว่าโลกวิวัฒนาการอยู่ตลอดเวลา มนุษย์สามารถใช้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเพ่ือสนองความต้องการของมนุษย์ได้ 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติของแนวคิดนี้ เน้นการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขั้นสูง เน้นที่
ประสิทธิภาพ และการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ตัวอย่างเช่น การแก้ไขปัญหาดินเสื่อมโทรมด้วยการใช้
สารเคมีหรือการใช้ดินหมุนเวียนเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงธาตุไนโตรเจน การแก้ไขปัญหาสารตกค้างในแม่น้ํา
ด้วยการลดสารพิษที่ถูกปล่อยจากโรงงานอุตสาหกรรม หรือการจัดการแก้ไขคุณภาพน้ําด้วยการเติมบักเตรีบาง
ชนิดหรือด้วยการกําจัดตะกอนตกค้างการจัดการแก้ไขปัญหาปุาไม้ด้วยการศึกษากระบวนการทางอุทกวิทยา
หรือการปลูกปุาแบบผสมผสาน จะเห็นได้ว่าวิธีการจัดการ ในแนวคิดนี้ จะมุ่งไปในเรื่องของวัตถุและ
กระบวนการเป็นสําคัญ  

 



12 

แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเชิงอนุรักษ์ (สมพร  แสงชัย,2545, หน้า 12-13) เริ่มเมื่อราว
ปี ค.ศ.1860 จาก Gifford Pinchot มีหลักการ คือ เป็นการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือคนรุ่นนี้และเพ่ือคน
ส่วนใหญ่ของสังคม โดยต้องร่วมกันปกปูองการสูญเสียทรัพยากรธรรมชาติในการพัฒนาซึ่งแตกเป็น 2 แนวคิด
ย่อย คือ 

1) แนวคิดที่เน้นประสิทธิภาพ โดยให้ความสําคัญกับการใช้เทคนิคทางวิทยาศาสตร์ในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

2) แนวคิดท่ีเน้นความเสมอภาคในการกระจายผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ทั่วถึง เช่น การไม่ครอบครองที่ดินมากเกินไป การทําคลองชลประทาน เป็นต้น  

 

แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเชิงเศรษฐศาสตร์ แบ่งเป็น 2 แนวทาง 
1) แนวทางเศรษฐศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติมีฐานคติมาจากลัทธิทุนนิยมแต่มองเห็น

ความสําคัญ ของทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่อย่างจํากัด จึงมีการนําทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์เข้ามาประยุกต์กับ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจสูงสุดในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ  

2) แนวทางเศรษฐศาสตร์สีเขียว(green economics) เป็นการเปลี่ยนแนวคิดจากเดิมมาพิจารณาว่า
ต้องเปลี่ยนระบบคิดทางเศรษฐศาสตร์ โดยต้องมองคุณภาพชีวิตคู่กับคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติ ปรัชญาหลัก
ของเศรษฐศาสตร์สีเขียว คือ การวิเคราะห์ตามหลักที่ว่าอะไรคือ ความต้องการที่แท้จริงของมนุษย์ และมี
หลักการสําคัญคือต้องลดกระบวนการผลิตที่มีของเสียมาก เน้นระบบกระจายการผลิตโดยอาศัยหลักการ
พ่ึงตนเองใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่สามารถหาใหม่ได้ และรู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติที่ไม่สามารถหาใหม่ได้ 
ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้เทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับธรรมชาติ  

 

แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเชิงนิเวศวิทยาการเมือง(political ecology) แนวคิดนี้ 
เป็นการศึกษาปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่งจะส่งผลต่อการกําหนดเปูาหมายในการแก้ไขปัญหาได้อย่าง
ถูกต้อง รวมไปถึ งการกําหนดแนวทาง เ พ่ือให้บรรลุ เปู าหมายที่ กํ าหนดไว้  ซึ่ งก็คือ  การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติที่อาศัยแนวคิดนี้นั้นเอง ซึ่งจะพิจารณาถึงการจัดการในประเด็นต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ (ฉัตร
ทิพย์  นาถสุภา สริชัย  หวันแก้ว ไชยยันต์  รัชชกูล กัญญา  ลีลาลัย และศิริพร  ยอดกมลศาสตร์, 2543 หน้า 
247-253)  

1) การจัดการแก้ปัญหาในเรื่องของบริบททางเศรษฐกิจการเมืองเป็นต้นเหตุของการเปลี่ยนแปลงของ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น นโยบายของรัฐที่ดําเนินการปกปูองทรัพยากรอาจก่อให้เกิดปัญหาข้อขัดแย้งระหว่าง
รัฐกับประชาชนที่เคยใช้ทรัพยากร หรือการกําหนดนโยบายที่เอ้ือประโยชน์ต่อกลุ่มอํานาจเชิงพาณิชย์ หรือ
ความสัมพันธ์ระหว่างรัฐ เช่น สงครามระหว่างรัฐเป็นการทําลายนิเวศวิทยาและทรัพยากรธรรมชาติรวมไปถึง
การให้เงินสนับสนุนระหว่างรัฐในการพัฒนาเขื่อนซึ่งทําลายระบบนิเวศ  

2) การจัดการภายใต้ระบบทุนนิยมโลกที่มีอํานาจในเชิงพาณิชย์กรรมโดยไร้พรมแดน อาจผ่านมาใน
รูปของบริษัทข้ามชาติเชิงพาณิชย์ที่แสวงหาทรัพยากรจากประเทศที่กําลังพัฒนา 
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3) การจัดการแก้ปัญหาความขัดแย้งในการเข้าถึงทรัพยากร เช่น การศึกษาการต่อสู้แย่งชิงทรัพยากร
ชนชั้นปกครอง หรือชนชั้นเศรษฐกิจกับผู้ด้อยอํานาจหรือชนชั้นเศรษฐกิจกับผู้ด้อยอํานาจหรือชาวนา และผล
สะท้อนทางการเมืองที่ตามมาหลังจากท่ีทรัพยากรธรรมชาติเปลี่ยนแปลง 
 

แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติทางเศรษฐศาสตร์นิเวศ(ecological economics)เป็น
การศึกษาปัญหาทรัพยากรธรรมชาติโดยพิจารณาความสัมพันธ์ของเศรษฐกิจกับระบบนิเวศของโลก ซึ่งจะ
นําไปสู่การจัดการและการพัฒนาที่ยั่งยืนทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับภูมิภาค โดยอาศัยการศึกษาผ่านศาสตร์
ต่าง ๆ มีกรอบสถาบัน(กฎหมาย กฎระเบียบ ประเพณี วัฒนธรรม) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของทุนทางสังคมและ
วัฒนธรรมเป็นตัวเชื่อม ซึ่งต่างจากแนวทางเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติที่เน้นในการประเมินคุณค่าของ
ทรัพยากรธรรมชาติ (ฉัตรทิพย์  นาถสุภา และคณะ , 2543 , หน้า 269-273)  

 

แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเชิงสถาบัน (ทางสังคม)  คือแบบแผนพฤติกรรมที่เป็น
มาตรฐานของสังคม หรือแบบอย่างทางความคิดหรือการกระทําของสมาชิกในสังคมหนึ่ง ที่มีไว้เพ่ือแก้ปัญหา
พ้ืนฐานของสังคมและมีหน้าที่ที่ทําให้สังคมคงสภาพอยู่ได้ (จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,2549, หน้า 105, สัญญา  
สัญญาวิวัฒน์, 2530, หน้า 85-87) ซึ่งแบบแผนดังกล่าวก็คือ บรรทัดฐาน ค่านิยม ความเชื่อ กฎระเบียบ 
ประเพณี รวมถึงระบบสัญลักษณ์การต่อต้านกับกระแสอุตสาหกรรมนิยม ทุนนิยม บริโภคนิยม ในยุคโลกาภิ
วัตน์ เป็นเรื่องยากที่จะแก้ไขด้วยการเปลี่ยนวิถีชีวิตของปัจเจกบุคคลเพียงอย่างเดียว จําเป็นที่จะต้อง
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างที่เป็นรากฐานของสังคมในปัจจุบัน (Pracha Hutannuwart,1999, p.502)  

 

แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน เป็นแนวคิดที่จัดการโดยชุมชน โดยอาศัยแบบ
แผนที่เป็นมาตรฐานในสังคมนั้น (ฉัตรทิพย์  นาถสุภา และคณะ, 2543, หน้า 239) แต่ไม่ใช่ความคิดเชิงชุมชน
นิยม (Communitarianism) ซึ่งเป็นแนวคิดที่แบ่งแยกขั้วระหว่างชุมชนกับรัฐอย่างเด่นชัดทําให้ละเลยการ
จัดการร่วมกัน(co-management)ระหว่างชุมชนกับรัฐ แนวคิดนี้สอดคล้องกับแนวคิดการสร้างพลังชุมชนใน
พุทธปรัชญา ซึ่งรวมถึงการสร้างพลังทางความคิดและพลังทางการกระทํา  (อุทิศ  จิตเงิน, 2542, หน้า 10) 
นอกจานั้น Avner (2000,pp. 108-110) ยังกล่าวถึงแนวคิดที่เรียกว่า “ชุมชนแห่งการ่วมกันคิด” (the 
community of thinking together) ที่ประกอบไปด้วย (1) การแสดงออกทางความคิดหรือกระบวนการคิด
หาเหตุผล (reflection) (2) ความมีเหตุผล (rationality) และ (3) กระบวนการสร้างความเป็นหนึ่ง 
(collectivity) ซึ่งตัวแบบชุมชนแห่งความคิดนี้รวมไปถึงการยอมรับการเปลี่ยนแปลงอัตลักษณ์และบุคลิกภาพ
ของสมาชิกในชุมชนนั้นหรือกล่าวอย่างสั้นคือชุมชนเป็นตัวสร้างกรอบการคิดหาเหตุผลในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
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2.3 แนวคิดเกี่ยวกับเรื่องเครือข่าย  
 คําว่า “เครือข่าย” มีความหมายแตกต่างกันไปตามมุมมองของแต่ละบุคคล แต่จากการวิเคราะห์
เครือข่ายรูปแบบต่างๆ ซึ่งปรากฏอยู่ในประเทศไทย ทั้งเครือข่ายในทางบวกและทางลบ อาทิ เครือข่าย
หัวคะแนนทางการเมือง เครือข่ายชุมชน เครือข่ายสังคมสงเคราะห์ เครือข่ายเพ่ือสุขภาพ เครือข่ายการคอร์รัป
ชัน เครือข่ายหวยเถื่อน เครือข่ายเกษตรกรรายย่อย สมัชชาคนจน ฯลฯ ผู้เขียนมีทัศนะเกี่ยวกับนิยามของ
เครือข่ายภาคประชาชนต้านคอร์รัปชันว่า หมายถึง “การที่ปัจเจกบุคคล องค์กร หน่วยงาน หรือสถาบันใดๆ 
ได้ตกลงที่จะประสานเชื่อมโยงเข้าหากัน ภายใต้วัตถุประสงค์หรือข้อตกลงอย่างใดอย่างหนึ่งร่วมกันอย่างเป็น
ระบบ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการปูองกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต คอร์รัปชัน กลุ่มเครือข่ายนี้ ต้องมีการแสดง
ออกเป็นการลงมือกระทํากิจกรรมร่วม” 
 นพ.ธนา ประมุขกูล (www.anamai.moph.go.th) ได้ให้ความหมายถึงคําว่า เเครือข่ายเ เป็นมโน
ภาพที่เห็นว่า สามารถสร้างความเข้าใจในเบื้องต้นได้โดยง่าย คือ ภาพข่ายใยแมงมุม ซึ่งแสดงให้เห็นการถักทอ
โยงใยกัน ของเส้นใยที่พาดผ่านกันไปมาหลายเส้น หลากทิศทาง ดังนั้น ความหมายอย่างง่ายที่ผมขอให้ไว้ ณ 
ที่นี้ สําหรับคําว่า เครือข่าย คือ เการเชื่อมโยงอย่างมีเปูาหมายเ การเชื่อมโยงนี้ อาจเป็นการเชื่อมโยงระหว่าง 
ระบบที่ปฏิบัติการอยู่เข้าด้วยกัน เช่น การเชื่อมโยงคอมพิวเตอร์เข้าเป็นเครือข่ายอินเตอร์เน็ท เป็นต้น หรือ
อาจเป็นการเชื่อมโยงระหว่าง บทบาทของบุคคล/องค์กรต่าง ๆ ภายใต้วัตถุประสงค์ร่วมใดๆ ของภาคีสมาชิก 
ซึ่งถ้าหากพิจารณาลึกลงไปอีกหน่อย ในความเป็นบุคคล/องค์กร ก็จะพบความแตกต่างของระบบการทํางาน 
(ของบุคคล) และความแตกต่างของระบบการทํางาน (ขององค์กร) ที่ปรากฏออกมา ตามการปฏิบัติตัว และ
ตามบทบาทภารกิจที่มีลักษณะเฉพาะ ของแต่ละบุคคล/องค์กร การเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย จึงเท่ากับการ
เชื่อมโยงหลาย ๆ ระบบย่อย (ที่ต่างมีลักษณะจําเพาะของระบบ) ให้รวมกันขึ้นมาใหม่ เป็นอีกหนึ่งระบบ ของ
หน่วยสมาชิกทุกหน่วย ที่เข้ามารวมกัน  
 

 ท าไมต้องเป็นเครือข่าย 
คงพอจะกล่าวได้ว่า จากพ้ืนฐานของการเชื่อมโยงระบบ ระหว่างบุคคล/องค์กร เป็นเครือข่าย ก็คือ 

การรวบรวมความหลากหลาย เข้ามาเป็นหนึ่งเดียวกัน ให้เกิดมีความเป็นเอกภาพ คําว่า เอกภาพนี้ ใน
กระบวนการดําเนินงานเครือข่ายในเบื้องต้นนี้ว่า เป็นการมีเปูาหมายร่วมกัน เปูาหมายที่ตรงกันนี่เองที่นําให้
ความหลากหลายมาบรรจบ เชื่อมโยงกันได้ ผลจากการรวบรวมกันนี้  ย่อมก่อให้เกิดพลังในการดําเนินการ 
เพ่ือให้บรรลุเปูาหมายได้โดยเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในสภาพสังคมปัจจุบัน ที่ลักษณะทางโครงสร้างสังคม และ
วิถีชีวิตของผู้คน มีความหลากหลายขึ้นกว่าเก่าก่อน ได้ก่อให้เกิดความสลับซับซ้อนของปัญหามากขึ้น เป็นเงา
ตามตัวเช่นกัน  
 การแก้ไขปัญหามีวิธีคิด วิธีปฏิบัติในลักษณะวิธีการที่เคยทํากันมาแต่เดิมนั้น จึงมีประสิทธิผลน้อยลง
เรื่อยๆ จนแทบจะกล่าวได้ว่า ไร้ประสิทธิผลไปเลย สําหรับปัญหาในขณะนี้ ดังนั้น วิธีคิด วิธีปฏิบัติ ในการ
แก้ปัญหา จึงต้องปรับเปลี่ยนไป โดยที่เห็นได้เด่นชัดก็คือ ถ้าการแก้ไขปัญหายังคงยึดอยู่บนพ้ืนฐานที่ให้
หน่วยงานของรัฐเป็นตัวจักรสําคัญแล้วก็คงยากท่ีจะประสบผลสําเร็จอย่างแท้จริง เนื่องจากเราจะพบกับปัญหา
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สําคัญ อันเนื่องมาจากความเป็นระบบราชการของรัฐ คือ หนึ่ง การแยกส่วนกันในการทํางาน สอง ความติดขัด
ล่าช้า จากระเบียบขั้นตอนการปฏิบัติ สาม การทํางานตามสายการบังคับบัญชา ที่อาศัยการสั่งการในแนวดิ่ง 
และสี่ เป็นการรวมศูนย์อํานาจ – ทรัพยากร 
 ในขณะที่ เครือข่าย เป็นการเริ่มต้นด้วยการสร้างเปูาหมายร่วมกัน ของภาคีสมาชิก ซึ่งแม้ว่า สมาชิกที่
เกี่ยวข้อง จะมีบทบาทหน้าที่ความถนัดต่างๆ กัน แต่เมื่อทุกคนได้ เข้ามารับรู้ในเปูาหมาย หรือปัญหาร่วมกัน
แล้ว สมาชิกแต่ละส่วน ก็จะได้ปรับ และแสดงบทบาทตามศักยภาพ/ ความถนัดของตน เพ่ือตอบสนองต่อ
เปูาหมายของเครือข่าย ได้อย่างตรงต่อสภาพที่แท้จริง โดยมิต้องรอการสั่งการใดๆ จากผู้กําหนดนโยบายใน
สายงานบั งคับบัญชา ซึ่ งส่ วนใหญ่ก็มักจ ะมิ ได้ รู้  หรื อ เข้ า ใจในสภาพปัญหาที่ แท้จริ งของ พ้ืนที่   
ดังนั้น เครือข่ายจึงเป็นรูปแบบการทํางาน ในลักษณะสร้างความร่วมมือประสานงานกัน ในแนวราบ ระหว่างผู้
ที่เก่ียวข้อง ด้วยการระดมสรรพกําลัง อันรวมถึงคน สติปัญญา ความสามารถ และทรัพยากรในการทํางาน เพ่ือ
เอาชนะอุปสรรค ที่เป็นจุดอ่อนของระบบงานราชการ ดังกล่าวข้างต้น และเป็นแนวทางที่ตรงกันกับ แนวคิด
ของการพัฒนาปัจจุบัน ที่ให้ยึดพ้ืนที่ ประสานภารกิจ และร่วมทรัพยากร (Area, Function, Participation) 
เป็นกลยุทธ์ในการพัฒนา  
 การเกิดเครือข่ายเครือข่ายแต่ละเครือข่าย ต่างก็มีจุดเริ่มต้น หรือถูกสร้างมาได้ด้วยวิธีการต่างๆ กัน 
ซึ่งได้สรุปเป็นหลักๆ ไว้ 3 ลักษณะ ดังนี้ 
 1) เครือข่ายที่เกิดโดยธรรมชาติเครือข่ายนี้มักเกิดจาก การที่ผู้คนมีความคิดตรงกัน ทํางานคล้ายคลึง
กัน หรือประสบกับสภาพปัญหาเดียวกันมาก่อน มารวมตัวกัน เพื่อแลกเปลี่ยนความคิด ประสบการณ์ ไปจนถึง
ร่วมกันแสวงหาทางเลือกใหม่ที่ดีกว่า ในการดํารงอยู่ของกลุ่มสมาชิก อันเป็นแรงกระตุ้นที่เกิดขึ้นภายในกลุ่ม
เอง เครือข่ายเช่นนี้ มักเกิดในพ้ืนที่ชุมชน ที่มีวัฒนธรรมความเป็นอยู่คล้ายคลึงกัน มารวมกันเป็นกลุ่ม เป็น
ชมรมก่อนต่อเมื่อมีการเพ่ิมขึ้นของสมาชิกมีการขยายพ้ืนที่ดําเนินการออกไป หรือมีการขยายเปูาหมาย 
(วัตถุประสงค์) ของกลุ่มมากขึ้น กลุ่มก็มักจะพัฒนาขึ้นมาเป็นเครือข่าย เพ่ือให้เกิดความครอบคลุมต่อความ
ต้องการของสมาชิก เครือข่ายเช่นนี้ มักมีเวลาการก่อร่างสร้างเครือข่ายนาน แต่เมื่อเกิดแล้ว ก็จะมีความ
เขม้แข็งยั่งยืน และมีแนวโน้มที่เครือข่ายจะขยายตัวเพ่ิม เมื่อเปรียบเทียบกับเมื่อเริ่มก่อตั้ง ซึ่งตัวอย่างเครือข่าย 
ได้แก่ เครือข่ายอินแปงที่จังหวัดสกลนคร เป็นเครือข่ายที่เริ่มต้นจากครอบครัว เพียงไม่กี่ครอบครัว ในการมุ่ง
ปลดภาระ หนี้สิน จนกระทั่งปัจจุบันนี้ ได้เกิดการขยายเครือข่ายออกไปสู่ หลายอําเภอ ในจังหวัดข้างเคียง 
และยังขยายวัตถุประสงค์ของเครือข่ายออกไปได้อีกหลายประการ  
 2) เครือข่ายจัดตั้งเครือข่ายจัดตั้งนี้ มักจะมีความเก่ียวข้องกับนโยบาย หรือการดําเนินงาน ของภาครัฐ
อยู่เป็นส่วนมาก ทั้งนี้ก็เป็นไปตามแนวคิดเดิม ที่อาศัยกลไกของรัฐผลักดันให้เกิด รูปธรรมของงานโดยเร็ว และ
โดยมากเข้าไว้ก่อน ภาคีสมาชิกที่เข้าร่วมเครือข่าย มิได้มีพ้ืนฐานความต้องการ ความคิด ความเข้าใจที่ตรงกัน
มาก่อน การรวมตัวกัน จึงเป็นลักษณะชั่วครั้งชั่วคราว เป็นการเฉพาะกิจ ไม่มีความต่อเนื่อง และมักจะจาง
หายไปในที่สุด ยกเว้นว่าเครือข่ายจะได้รับการชี้แนะที่ดี อย่างท่ีควร จนสามารถสร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง และ
นําไปสู่การพัฒนาเป็นเครือข่ายที่แท้จริงได้ อย่างไรก็ตาม แม้ว่ากลุ่มจะยังคงรักษาสถานภาพเครือข่ายไว้ได้ แต่
แนวโน้มเครือข่ายก็มักจะลดขนาดลง เมื่อเปรียบเทียบกับเม่ือเริ่มก่อตั้ง  



16 

 3) เครือข่ายวิวัฒนาการเครือข่ายวิวัฒนาการนี้ เป็นอีกรูปแบบการกําเนิดเครือข่าย ที่มิได้เป็นไปโดย
ธรรมชาติแต่แรกเริ่ม และก็มิได้ถูกจัดตั้งโดยตรง แต่จะเป็นไปในลักษณะของกระบวนการพัฒนา ผสมผสานอยู่ 
โดยเริ่มที่กลุ่มบุคคล/องค์การ มารวมกันด้วยวัตถุประสงค์กว้างๆ ในการที่จะสนับสนุนกัน และเรียนรู้ไป
ด้วยกันก่อน โดยอาจจะยังมิได้มีเปูาหมาย/วัตถุประสงค์ร่วมเฉพาะใดๆ อย่างชัดเจนนัก หรือในอีกลักษณะ
หนึ่ง ถูกจุดประกายความคิดจากภายนอก ไม่ว่าจะเป็นการได้รับฟัง หรือการได้ไปเห็นเครือข่ายอ่ืนๆ แล้วเกิด
ความคิดท่ีจะรวมตัวกัน สร้างพันธะสัญญา เป็นเครือข่ายเพื่อช่วยเหลือพัฒนาตนเองบ้าง เครือข่ายที่ว่านี้ แม้ว่า
จะมิได้เกิดจาก แรงกระตุ้นภายในโดยตรงแต่แรก แต่ถ้าหากสมาชิกมีความตั้งใจจริง ที่เกิดจากจิตสํานึกที่ดี 
ได้รับการกระตุ้น สามารถร่วมกันกําหนดเปูาหมายที่ชัดเจนได้ โดยสอดคล้องกับความต้องการของสมาชิกแล้ว 
เครือข่ายนี้ก็จะสามารถพัฒนาตนเองต่อไป จนสร้างเป็นเครือข่ายที่เข้มแข็ง เหมือนเครือข่ายที่เกิดโดย
ธรรมชาติได้เช่นเดียวกัน เครือข่ายวิวัฒนาการที่กําลังพัฒนาตนเองอยู่ในขณะนี้ มีตัวอย่างมากมาย เช่น 
เครือข่ายประชาคมหมู่บ้าน เครือข่ายผู้สูงอายุ เครือข่ายโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ เป็นต้น 
 

 องค์ประกอบของเครือข่าย 
 1) สมาชิกเนื่องจากเครือข่าย คือการเชื่อมโยง ดังนั้น จึงตรงไปตรงมา ที่เครือข่ายจะต้องเริ่มต้นจาก 
การมีสมาชิกประกอบเข้ากันเป็นเครือข่าย โดยสมาชิกเหล่านี้  หากมีจํานวนมากก็อาจจําเป็นต้ องมี
คณะกรรมการ เพ่ือทําหน้าที่ในการจัดการประสานงาน ให้เครือข่ายดําเนินไปได้โดยราบรื่น และด้วยเหตุที่
เครือข่ายมีสมาชิกหลายองค์กร หลายบทบาท สมาชิกทั้งหมดจึงอาจจําแนกคร่าวๆ ตามน้ําหนักความสําคัญ 
ของสมาชิกที่มีต่อเปูาหมายเครือข่าย เป็น 2 กลุ่มใหญ่ ได้แก่ สมาชิกแกนหลักผู้เกี่ยวข้อง โดยตรงกับผลงาน
ตามเปูาหมาย เครือข่าย และสมาชิกแกนเสริม ผู้เป็นฝุายสนับสนุน การจําแนกสมาชิกเป็น 2 กลุ่มนี้ มิได้
กําหนดไว้เป็นสาระสําคัญ เพ่ือการแบ่งแยกสมาชิก แต่เป็นการหยิบยกข้ึนมา เพื่อเป็นประโยชน์ในแง่ที่ต้องการ
ให้สมาชิก ได้ตระหนักรู้ว่า บทบาทสมาชิกแต่ละส่วน อาจมีความแตกต่างกันไป ตามความสัมพันธ์ที่มีต่อ
เปูาหมาย เครือข่ายดังกล่าว ผู้ที่เป็นสมาชิกแกนหลัก ก็จะได้ตระหนักว่า ตนควรจะต้องทําอะไร ส่วนสมาชิก
แกนเสริมก็เข้าไปมีบทบาท สนับสนุนอย่างเหมาะสม เพ่ือมิให้สมาชิกแต่ละส่วน เกิดความสับสนในบทบาท
ของตน ในการช่วยกันให้เครือข่ายดําเนินการไปได้ อย่างยั่งยืน 
 2) กรรมการ/ผู้ประสานงานดังได้กล่าวแล้วว่า เครือข่ายที่มีสมาชิกจํานวนมาก จําเป็นต้องมี
คณะกรรมการ หรือมีจํานวนไม่มาก ก็ยังจําเป็นต้องมีผู้ทําหน้าที่ประสานงาน เพราะอย่างน้อย ต้องได้นัด
หมายพบปะกัน ในทํานองเดียวกัน กับการบริหารในองค์กรต่างๆ อย่างไรก็ตาม มีสิ่งที่เห็นว่า การเป็น
เครือข่ายนั้น จะแตกต่างไปจากองค์กรการทํางาน ก็ตรงท่ีองค์กรจะให้ความสําคัญ กับผู้นําองค์กรมาก ในขณะ
ที่การเป็นเครือข่าย จะให้ความสําคัญกับสมาชิกทุกคนเสมอกัน สมาชิกแต่ละคนมีอิสระทางความคิด การ
ตัดสินใจของเครือข่าย จึงเป็นผลรวมทางความคิดของเหล่าสมาชิก ดังนั้น การขับเคลื่อนเครือข่าย จึงมี
ลักษณะการ เนําเ การดําเนินงานในแบบที่ไม่ต้องมีผู้นํา เพราะผู้นําที่แท้จริง คือ สมาชิกทั้งหมด และเพ่ือให้
เกิดการนําเครือข่ายไปได้ สิ่งที่เครือข่ายต้องการ จึงได้แก่ ผู้ประสานงานเพ่ือให้เกิดการจัดการที่ดี ต่อ
กระบวนการที่ทําให้สมาชิก สามารถนําพาเครือข่ายขับเคลื่อนไป ด้วยพลังร่วมของสมาชิก  
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 3) เปูาหมาย หรือวัตถุประสงค์เนื่องจากเปูาหมาย หรือวัตถุประสงค์ ถือเป็นจุดร่วมสําคัญของการเป็น
เครือข่าย ดังนั้น ความชัดเจนของเปูาหมาย จึงมีความสําคัญต่อการเข้าร่วม และคงอยู่ของสมาชิกที่มากัน
หลากหลาย เพราะสมาชิกที่เข้ามา คงต้องมีคําตอบสําหรับตัวเองว่า เข้าในเครือข่ายเพ่ืออะไร และเครือข่าย
สามารถตอบสนอง ต่อความต้องการ หรือภารกิจของตนเอง/องค์กรหรือไม่ นอกจากนี้ตัวเปูาหมายเอง จะเป็น
ตัวกําหนดกิจกรรมของเครือข่ายที่จะตามมา ดังนั้น การกําหนดเปูาหมาย นอกจากจะต้องมีความชัดเจนแล้ว 
ยังต้องมีความเป็นไปได้ ของการที่เครือข่ายจะดําเนินการไปสู่เปูาหมายนั้นด้วย มิเช่นนั้น เปูาหมายก็จะเป็น
เพียง ความคิดฝัน ที่ไม่สามารถทําให้เป็นจริงได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง สําหรับเครือข่ายที่อยู่ในระยะเริ่มก่อตั้ง มี
ข้อแนะนําว่า ควรกําหนดเปูาหมายหลักเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง ที่จะสามารถบรรลุให้ได้เสียก่อน ถ้าหาก
ต้องการขยายวัตถุประสงค์ออกไปอีก จึงค่อยกําหนดในภายหลัง เมื่อเครือข่ายมีความเข้มแข็งมากข้ึนบ้างแล้ว 
 4) กิจกรรมเครือข่าย (จัดตั้ง) จํานวนมากที่มีองคป์ระกอบทั้งสมาชิก (ที่ถูกแต่งตั้ง) และมีเปูาหมาย (ที่
ถูกกําหนดมาให้) ครบถ้วน แต่กลับไม่สามารถดําเนินกิจกรรมร่วมกัน ของเครือข่าย โดยที่เครือข่ายคิด หรือ
ดําเนินการเองได้ นอกจากต้องอาศัยองค์กร หน่วยงานภายนอก เป็นผู้จัดกิจกรรมให้ กิจกรรมจึงถูกจัดเป็นครั้ง
คราว ขาดความต่อเนื่อง และแม้ว่ากิจกรรมเกิดข้ึน สมาชิกก็อาจจะไม่รู้สึกว่า เป็นเรื่องของเครือข่าย เนื่องจาก
กิจกรรมนั้น มิได้เกิดจากความคิด การตัดสินใจของสมาชิกส่วนรวม แต่เป็นไปตามความประสงค์ของหน่วยงาน 
ผู้จัด (เจ้าของงบประมาณ) ซึ่งแตกต่างจากเครือข่าย ที่สามารถจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ของ
เครือข่ายได้ ด้วยอาศัยการมีส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมดําเนินการ และร่วมทรัพยากรของสมาชิกด้วยกัน
เอง ทั้งนี้ต้องเข้าใจว่า กิจกรรมที่เกิดขึ้น มิใช่ว่าจะต้องเป็นกิจกรรมใหญ่โต ที่ต้องรวมสมาชิกทั้งหมดให้ได้
เท่านั้น เพราะอาจมีกจิกรรมที่สมาชิกส่วนหนึ่ง มีความสนอกสนใจ ใคร่เรียนรู้จากสมาชิกอีกส่วนหนึ่ง เป็นการ
เฉพาะ ก็นับว่า เป็นกิจรรมในเครือข่ายที่ควรสนับสนุนให้มี เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันเอง อย่างเป็น
ธรรมชาติ และเป็นการกระตุ้นให้เกิดการตื่นตัว ในหมู่สมาชิกด้วยกันเอง  
 อนึ่งการจัดเวทีพบปะกัน ของสมาชิกจํานวนมากๆ นั้น จะสามารถกระตุ้นกระแส ให้เกิดความตื่นตัว
ได้ค่อนข้างดี แต่ก็อาจจะทําให้การมีปฏิสัมพันธ์เรียนรู้ ระหว่างสมาชิกกันเองน้อยลงไปบ้าง ซึ่งเป็นสภาพที่มี
ผู้เข้าร่วมประชุมมากๆ นอกจากนี้ การเตรียมการพบปะสําหรับคนหมู่มาก ก็ต้องการเวลา และทรัพยากรมาก
ขึ้นตามไปด้วย ซึ่งปัจจัยเหล่านี้ เครือข่ายควรนํามาเป็นข้อพิจารณาด้วย ในการเลือกรูปแบบการพบปะกัน ของ
สมาชิก 
 

 ปัจจัยความส าเร็จของเครือข่าย  
 1) ความเข้าใจเครือข่ายที่ตั้งขึ้น และล้มไปอย่างรวดเร็วในเวลาต่อมา มีสาเหตุสําคัญประการแรก มา
จากการที่เครือข่ายไม่สามารถสร้างความเข้าใจให้ตรงกันได้ ระหว่างมวลสมาชิก โดยอาจเป็นความไม่เข้าใจต่อ
วัตถุประสงค์ของเครือข่าย ตั้งแต่เริ่มต้น หรือเป็นความไม่เข้าใจ ในบทบาทของสมาชิกที่ตนเองเป็นอยู่นั้น ว่ามี
บทบาทอย่างไร เป็นบทบาทหลัก หรือบทบาทสนับสนุน (ดังที่ ได้จํา แนกไว้ในเรื่อง สมาชิก: หัวข้อ 
องค์ประกอบเครือข่าย) ดังนั้น เมื่อเครือข่ายที่ตั้งขึ้น ได้ดําเนินการไปช่วงระยะเวลาหนึ่ง สมาชิกที่ไม่เข้าใจ
วัตถุประสงค์ หรือพบว่ามีวัตถุประสงค์ไม่ตรงกัน ก็อาจถอนตัวออกไป ด้วยเห็นว่า เครือข่ายไม่สามารถ
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ตอบสนอง ต่อความต้องการของตนเอง หรือสําหรับสมาชิกที่ไม่เข้าใจบทบาทของแต่ละส่วน ก็อาจเกิดเป็น
ความสับสนว่า กิจกรรมแต่ละกิจกรรม ใครควรเป็นแกนหลัก และใครควรเป็นผู้สนับสนุน (เช่น หน่วยงาน
ภาครัฐ) ก็ไปทําบทบาทการเป็นแกนหลัก (แทนที่จะเป็นบทบาทของกลุ่มคน/ชุมชนเจ้าของพ้ืนที่) ในขณะที่ผู้ที่
เป็นแกนหลักเอง ก็อาจจะยังเคยชินกับรูปแบบเดิม ของการเป็น เผู้ร่วมกิจกรรมเ ที่รอคอยการนําจาก
ภายนอก  
 2) ความเป็นประชาธิปไตยด้วยความที่สมาชิกทุกคนในเครือข่าย มีอิสระทางความคิด สิ่งที่ตามมาก็
คือ ความหลากหลายที่มีทั้งคล้ายคลึงกัน และแตกต่างกัน ของความคิดที่แสดงออกมา ดังนั้น จุดเริ่มต้นที่จะ
ทําให้ความแตกต่างเหล่านี้ อยู่ด้วยกันได้อย่างราบรื่น คือ การให้เกียรติ ยอมรับความคิดเห็นของกันและกัน ซึ่ง
เท่ากับเป็นการเปิดโอกาสให้สมาชิกทั้งหลาย ได้เห็นทางเลือกอ่ืนๆ ที่นอกเหนือไปจากที่ตนคิดเห็น ตาม
ประสบการณ์ที่จํากัดของแต่ละบุคคล และเมื่อได้เกิดปฏิสัมพันธ์ ทางความคิดระหว่างกันแล้ว จุดดี - จุดด้อย 
ของแต่ละทางเลือก จะได้รับการวิเคราะห์ อย่างเป็นเหตุเป็นผล เพ่ือให้ได้ข้อสรุปที่เป็นผลจากการหลอมรวม 
ของทุกความคิด มาเป็นทางเลือกท่ีเหมาะสมที่สุด บนพื้นฐานการยอมรับของสมาชิกโดยรวม 
 3) ความจริงใจเนื่องจากการทํางานในเครือข่าย เน้นการประสานงานในแนวราบ ไม่เน้นการบังคับสั่ง
การ ดังนั้น ผู้ที่เป็นสมาชิก จึงต้องเข้ามาด้วยความสมัครใจ และมีความจริงใจในการทํางานร่วมกัน โดยเห็น
ประโยชน์ร่วม ตามที่เครือข่ายกําหนดวัตถุประสงค์ไว้ ซึ่งบางครั้งประโยชน์ร่วมที่จะเกิดขึ้นได้นั้น อาจหมายถึง
ผลรวมของการเสียสละ ที่มาจากสมาชิกแต่ละส่วนนั่นเอง  
 4) การจัดการไม่ว่าในเครือข่ายใหญ่หรือเล็ก สมาชิกมากหรือน้อย การจัดการจะคงเป็นหนึ่งในปัจจัย
สําคัญ ของความสําเร็จขององค์กรเสมอ และสําหรับการจัดการเครือข่าย ที่มีพ้ืนฐานสมาชิกหลากหลาย มา
รวมกันโดยอิสระ ไม่ถือการสั่งการเป็นกลไกหลักนั้น การจัดการจะมีความสําคัญยิ่งขึ้นไปอีก (ดังที่ได้กล่าวไป
บ้างแล้วเช่นกัน ในเรื่องของกรรมการ/ผู้ประสานงาน : หัวข้อ องค์ประกอบเครือข่าย) สิ่งที่สําคัญประการหนึ่ง 
ในการจัดการเครือข่ายที่ต้องมีคือ ความยืดหยุ่นในการจัดการ ให้ได้กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในสภาวการณ์ที่เครือข่ายต้องติดต่อ ประสานงานกับกลุ่มองค์กรภายนอกอ่ืนๆ ที่อยู่นอกเหนือจากการ
จัดการของเครือข่าย 
 5) การสื่อสาร การสื่อสารคือ ตัวกลางที่ทําให้เครือข่ายสามารถเชื่อมโยงติดต่อถึงกันได้ โดยเป็นที่
ทราบกันเป็นอย่างดีว่า การสื่อสารที่มีประสิทธิผล ไม่ควรจะเป็นแบบทางเดียว เพราะนั่นคือ ระบบสั่งการ และ
ก็ไม่ได้หมายถึงเพียงระบบการสื่อสาร เฉพาะระหว่างผู้มีหน้าที่ส่งสาร กับผู้รับสาร ถามตอบกันไปมาอยู่เท่านั้น 
เพราะถ้านึกถึงภาพข่ายใยแมงมุมที่ได้กล่าวไว้แต่ตอนต้นแล้ว จะทําให้เข้าใจได้ในทันทีว่า การสื่อสารที่มี
ประสิทธิผลในเครือข่าย จะต้องมีลักษณะหลากหลายช่องทาง เชื่อมโยงระหว่างสมาชิกกันเองได้โดยอิสระ 
คล่องตัว เพ่ือเปิดโอกาสให้มีการแลกเปลี่ยน ข้อมูลข่าวสารกันให้มากที่สุด โดยที่แม้ว่าเครือข่ายจะมีระบบการ
สื่อสารหลัก ผ่านทางผู้ประสานงานอยู่ก็ตาม แต่มิควรกําหนดเป็นระบบการสื่อสารที่ตายตัวขึ้นมา ว่าต้องผ่าน
เป็นขั้นเป็นตอนตามนั้น เพราะการกําหนดเช่นนี้อาจทําให้เครือข่าย ต้องเข้าไปติดอยู่ในระบบที่มากขั้นตอน ที่
สร้างข้ึนมาเองอีก ทั้งๆ ที่เครือข่ายก็พยายามจะหลีกตัวเองออกมา จากกรอบท่ีเป็นปัญหาของระบบอยู่แล้ว  
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การมีส่วนร่วมขององค์กรเครือข่ายความเข้มแข็งของเครือข่ายขึ้นอยู่กับการมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมต่างๆ 
ของสมาชิก ซึ่งสัมพันธ์ เตชะอธิก และคณะ (2537) ได้ศึกษาศักยภาพและเครือข่ายผู้นําท้องถิ่น พบว่า การมี
ส่วนร่วมขององค์กรเครือข่าย ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ 
 1) การร่วมคิดและวิเคราะห์ปัญหา สาเหตุแห่งปัญหาและทางเลือกการแก้ไขปัญหา อันเป็นพ้ืนฐาน
ทางความคิดในการประมวลความรู้ทั้งหลายของชุมชน 
 2) การตัดสินใจ อันเป็นหัวใจสําคัญของการมีส่วนร่วมในการที่จะให้คนส่วนใหญ่ในชุมชนได้ใช้อํานาจ
ของตนเอง ตัดสินใจในการดําเนินการกิจกรรมต่างๆ  
 3) การวางแผนเมื่อตัดสินใจว่าจะดําเนินการ เป็นที่แน่นอนแล้วอยู่ที่การวางแผนอย่างเป็นระบบว่า
ควรอะไรก่อนหลังและอย่างไร 
 4) การปฏิบัติ เป็นการปฏิบัติจริงตามสิ่งที่คิดและวางแผนไว้ 
 5) การติดตามประเมินผล เพ่ือให้ได้ข้อมูลเพ่ือเป็นการปรับปรุงและแก้ไขในสิ่งที่ได้ดําเนินการไปแล้ว
ให้ดียิ่งขึ้น 
 กล่าวโดยสรุป ความเข้มแข็งหรือความคงอยู่ของเครือข่ายชุมชนนั้น ขึ้นอยู่กับการมีส่วนร่วมของ
สมาชิกในเครือข่ายในทุกๆ กิจกรรมหรือขั้นตอนการดําเนินงาน ซึ่งได้แก่ 1) การร่วมคิดวิเคราะห์ปัญหา       
2) ร่วมตัดสินใจ 3) ร่วมวางแผน 4) ร่วมปฏิบัติ 5) ร่วมได้รับประโยชน์ และ 6) ร่วมประเมินผล  
  

ลักษณะบ่งชี้เชิงคุณภาพความเข้มแข็งของเครือข่าย 
 1) สัมพันธภาพแม้เพียงคนสองคน ทํางานร่วมกันยังต้องการสัมพันธภาพที่ดี เป็นปัจจัยที่จะช่วยให้
การงานราบรื่น สําหรับการทํางานในคนหมู่มาก อย่างเช่นเครือข่าย ปัจจัยด้านสัมพันธภาพจึงเพ่ิมความสําคัญ
ยิ่งขึ้น ต่อการนําไปสู่ความสําเร็จ ของการเป็นเครือข่ายที่เข้มแข็ง ถ้าหากสมาชิกมีความเข้าใจ และจริงใจใน
การเข้ามาร่วมเครือข่ายแล้ว สิ่งที่จะได้ตามมา คือ ความเชื่อมั่น วางใจในเครือข่าย ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานของ
สัมพันธภาพที่ดี ในหมู่สมาชิก การมีสัมพันธภาพที่ดีนี้ มิจําเพาะว่า ต้องเป็นไปในลักษณะที่คลุกคลี ใกล้ชิดกัน
เท่านั้น จึงจะเรียกว่า สัมพันธภาพที่ดี เพราะเครือข่ายที่สมาชิกอยู่ห่างไกลกัน ตามสภาพทางภูมิศาสตร์ และ
การสื่อสาร ยังไม่สมบูรณ์พร้อม สมาชิกก็อาจจะไม่สามารถสร้างความใกล้ชิด สนิทสนมกันได้ เหมือนกับ
เครือข่ายที่สมาชิกอยู่ในพ้ืนที่ใกล้เคียงกัน เช่น ที่อยู่ในตําบล หรือในจังหวัดเดียวกัน แต่เครือข่ายที่มีข้อจํากัด
ดังกล่าว ก็ยังคงสามารถสร้างสัมพันธภาพ ที่ดีได้ในลักษณะของความกลมเกลียว เป็นน้ําหนึ่งใจเดียวกัน และมี
ความอะลุ้มอล่วย ยืดหยุ่น ในความสัมพันธ์ของสมาชิก ที่เป็นไปตามธรรมชาติของกลุ่มที่มีความเข้าใจ และ
ความจริงใจเป็นพ้ืนฐาน 
 2) ความชัดเจนของเปูาหมายการมีเปูาหมายที่ชัดเจนของเครือข่าย สะท้อนให้เห็นความเป็นเอกภาพ 
ทางความคิดเห็นในเครือข่ายเป็นเบื้องต้นก่อนที่จะนําไปสู่ เอกภาพในการดําเนินกิจกรรมของเครือข่าย ดังนั้น 
ความชัดเจนของเปูาหมาย ซึ่งมาจากความคิดเห็นของมวลหมู่สมาชิก จึงสะท้อนถึงความเข้มแข็งของเครือข่าย 
ไปด้วยในตัว นอกจากนี้ การมีเปูาหมายที่เครือข่ายต้องการบรรลุชัดเจน ก็จะเป็นเสมือนเข็มทิศนําทาง ให้
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สมาชิกในเครือข่าย ได้เข้าใจตรงกัน และเดินไปในทิศทางเดียวกัน โดยไม่หลงใช้เวลา และทรัพยากร กับ
ภารกิจที่ไม่สอดคล้องกับเปูาหมายของเครือข่าย 
 3) กระบวนการเสนอความคิดเห็นและตัดสินใจด้วยเหตุผลที่ว่า เครือข่ายต้องมีความเป็น
ประชาธิปไตย ซึ่งจะแสดงออกให้ปรากฏได้อย่างชัดเจน ในวาระท่ีจะต้องเสนอความคิดเห็น และตัดสินใจ หาก
เครือข่ายได้ให้โอกาสในการเสนอความคิดเห็น และให้สิทธิในการตัดสินใจแก่สมาชิก อย่างเป็นอิสระเต็มที่แล้ว 
ย่อมบ่งบอกถึงความเข้มแข็งของการเป็นเครือข่าย ในกระบวนการที่ต่างไปจากองค์กรที่มีการฝาก อํานาจ สิทธิ
ขาด ในการคิด และตัดสินใจไว้กับบุคคลเพียงคนเดียว หรือกับกลุ่มบุคคลใดกลุ่มหนึ่ง ที่มิได้แสดงถึงโอกาส 
และสิทธิของสมาชิกท้ังหมด ผลจากการที่สมาชิกมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น และตัดสินใจนี้ จะยังเป็น
ปัจจัยให้เกิดความรู้สึกรับผิดชอบร่วมกันของหมู่สมาชิกที่จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง ต่อการระดมสรรพกําลัง 
เมื่อเครือข่ายมีความต้องการ  
 4) ลักษณะกิจกรรม และความต่อเนื่องที่ผ่านมาอาจพบว่ามีการจัดกิจกรรมที่ระบุว่าเป็นกิจกรรม
เครือข่ายโดยที่มีหน่วยงานเจ้าภาพเป็นผู้จัดให้ภาคีสมาชิก ได้มาพบปะกันอยู่ในหลายๆ เวที ซึ่งอาจเป็น
จุดเริ่มต้นของการสร้างเครือข่าย แต่หลังจากนั้นเครือข่ายที่จะมีความเข้มแข็ง อยู่ได้ด้วยตนเอง จะต้อง
พยายามพัฒนาไปสู่การคิด และดําเนินกิจกรรมด้วยเครือข่ายเอง เป็นหลัก โดยไม่ต้องรอว่าจะมีผู้มาจัดการให้ 
จึงจะเกิดกิจกรรมของเครือข่ายได้ ซึ่งเป็นลักษณะของการพ่ึงพิงภายนอก ที่ไม่ใช่การอยู่ได้ด้ว ยตนเอง 
นอกจากนี้ ความสม่ําเสมอต่อเนื่องของกิจกรรม ก็เป็นสิ่งที่ช่วยบอกถึงความเข้มแข็งของเครือข่ายเข้มแข็งด้วย
เช่นกัน  
 5) แหล่งของทรัพยากร/ศักยภาพตราบใดที่เครือข่ายยังต้องรอคอยผู้รู้ และเพียงพอทรัพยากรจาก
ภายนอก ตราบนั้นเครือข่ายก็จะไม่ได้ชื่อว่าอยู่ได้ด้วยตนเอง ดังนั้นการที่เครือข่ายสามารถแสวงหา และดึง
ศักยภาพ/ทรัพยากรที่มีอยู่ภายใต้เครือข่ายมาใช้ได้มากเพียงไร ความเข้มแข็งของเครือข่ายก็เพ่ิมมากขึ้นเท่านั้น 
เพราะการกระทําเช่นนี้นอกจากแสดงถึง การพ่ึงพาตนเองได้แล้ว จะยังเป็นการเพ่ิมคุณค่าให้กับสิ่งที่สมาชิก
เป็นและที่เครือข่ายมีอยู่อย่างแท้จริงอย่างไรก็ตามควรเข้าใจตรงกันว่าการแสวงหาศักยภาพ/ทรัพยากรจาก
ภายในนี้ มิได้หมายความว่าเครือข่ายจะปฏิเสธการสนับสนุนจากภายนอก โดยสิ้นเชิง เพียงแต่ให้สมาชิกทุกคน
ตระหนักว่าเครือข่ายต้องมุ่งพ่ึงพาตนเอง ก่อนนึกถึงการช่วยเหลือจากภายนอก  
 6) การเรียนรู้ และนวัตกรรมแม้ว่าจํานวนของสมาชิกในเครือข่าย จะทําให้เห็นภาพของขนาด
เครือข่าย ในเชิงปริมาณ แต่ความเข้มแข็งของเครือข่าย ต้องดูที่คุณภาพประกอบ และเป็นคุณภาพที่มี
ความหมาย มากกว่าเป็นเพียงการบวกรวมเชิงปริมาณ นั่นหมายถึงว่าความหลากหลายที่มารวมกันของสมาชิก 
ควรก่อให้เกิดการเรียนรู้ใหม่สามารถนําไปสู่การพัฒนาจนเกิดการสร้างสรรค์นวัตกรรมตามมา คุณภาพใหม่ที่
เกิดข้ึนนี้ จึงอาจเป็นสิ่งที่เหล่าสมาชิก เกิดเป็นการเรียนรู้ขึ้นในตนเอง อันเป็นผลจากการมีปฏิสัมพันธ์ ในกลุ่ม
หรืออาจเป็นผลปรากฏรูปธรรมในกิจกรรมที่มีพัฒนาการไปเรื่อยๆ จนกระทั่งถึงการเป็นนวัตกรรมต้นแบบ 
ให้กับผู้อื่นต่อไป  
 กล่าวโดยสรุปเครือข่ายเป็นกระบวนการทํางานที่มีการเชื่อมโยงประสานงาน ระหว่างบุคคล องค์กร
หน่วยงานต่าง ๆ ที่มีฐานที่ตั้ง อยู่บนวัตถุประสงค์ หรือเปูาหมายเดียวกัน และด้วยปรัชญาการอยู่ร่วมกัน โดย
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เห็นคุณค่าของสมาชิกทุกคน ทุกหน่วยเสมอกัน จึงสามารถสร้าง ปฏิสัมพันธ์ระหว่างภาคีสมาชิกในแนวราบที่
อาศัยความเข้าใจ และความจริงใจ เป็นกลไกให้เกิดการขับเคลื่อนของเครือข่ายแทนการใช้อํานาจ และการสั่ง
การในกรอบระบบแห่งการบังคับบัญชา ซึ่งเป็นการปิดกั้นปัญญามนุษย์ และละเลยความหลากหลายที่เรา
สามารถอาศัยการจัดการที่ดี นําความหลากหลายเหล่านี้ มารวมกันอย่างเป็นเอกภาพเพ่ือก่อให้เกิดคุณภาพ
ใหม่ ทั้งในรูปแบบของการเรียนรู้ การลงมือปฏิบัติไปจนถึงการสร้างสรรค์นวัตกรรม นอกจากนี้ด้วยแนว
ทางการอยู่ร่วมกัน โดยการช่วยเหลือเกื้อกูลกันในหมู่สมาชิก คือ การแสดงให้เห็นคุณงามความมีน้ําใจ ที่อยู่
เหนือความต้องการแก่งแย่ง แข่งขันกันของมนุษย์ซึ่งย่อมเป็นการขัดเกลาจิตใจของเรา เหล่าสมาชิกในการ
ลดละอัตตา ความเห็นแก่ได้ ลําพังตนให้ลดน้อยถอยลง และกลับซึมซับพลังความรักความเมตตา เข้ามาอยู่
ภายในจนเต็มตนจนถึงที่สุดนั้น อาจเป็นอีกหนึ่งเปูาหมายปลายทาง อันมีค่าที่ความเป็นเครือข่ายกําลังนําพา
พวกเราไป โดยที่เราต่างมิรู้ตัว 
 
2.4 แนวคิดเกี่ยวกับความม่ันคงด้านอาหาร 
 นิยามตาม พรบ. คณะกรรมการอาหารแห่งชาติ พ.ศ. 2551ความม่ังคงด้านอาหาร หมายความว่า การ
เข้าถึงอาหารที่มีอย่างเพียงพอสําหรับการบริโภคของประชาชนในประเทศ อาหารมีความปลอดภัย และมี
คุณค่าทางโภชนาการเหมาะสมตามความต้องการ ตามวัยเพ่ือการมีสุขภาวะที่ดี รวมทั้ง การมีระบบการผลิตที่
เกื้อหนุน รักษาความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา และความคงอยู่ของฐานทรัพยากรอาหารทางธรรมชาติของ
ประเทศ ทั้งในภาวะปกติหรือเกิดภัยพิบัติ สาธารณภัยหรือการก่อการร้ายอันเก่ียวเนื่องจากอาหาร 

ประการแรก อาหารเป็นหนึ่งในปัจจัยสี่ซึ่งเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่จําเป็นต่อการรอดชีวิตและการมีสุขภาพ
ทางกายที่ดี   ความมั่นคงทางอาหารจึงเป็นเรื่องสําคัญท้ังในปัจจุบันและอนาคต 

ประการแรก แม้เราจะมีอาหารอุดมสมบูรณ์จนประสบปัญหาโรคอ้วนและโภชนาการเกิน  ใน
ประชากรกว่าร้อยละ 10 แล้ว แต่ยังมีคนที่อดอยาก  หิวโหย  ขาดอาหารและทุพโภชนาการอยู่จํานวนไม่น้อย  
เพราะปัญหาการจัดสรรทรัพยากรที่ไม่เหมาะสม  คนที่มีอยู่แล้วยังได้มากเกิน ในขณะที่คนที่ขาดกลับได้รับ
น้อยกว่าที่ควร  

ประการที่สองอิทธิพลครอบงําของระบบทุนนิยมและโลกาภิวัฒน์  ทําให้เรามุ่งรับเทคโนโลยีเพ่ือ
ประโยชน์ของการแข่งขันและเห็นประโยชน์ของเงินตรามากกว่าคุณค่าของมนุษย์  ทําให้ไม่ให้ความสําคัญของ
ความหลากหลายทางชีวภาพ  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาดั้งเดิม  จึงเป็นภัยคุกคามต่อความมั่นคงทาง
อาหาร 

ประการที่สาม ความจําเป็นของการแสวงหาพลังงานทางเลือกใหม่ทําให้มีการใช้ที่ดินและทรัพยากร
จํานวนมากที่เดิมเคยใช้ผลิตอาหาร ไปใช้ผลิตพลังงานทดแทน 

 

สาเหตุของความไม่ม่ันคงทางอาหาร 
1. ปัญหาความเสื่อมโทรมของฐานทรัพยากรอาหาร 

- การลดลงของพ้ืนที่ปุาไม ้
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- การเสื่อมโทรมของดิน 
- ปัญหาของทรัพยากรน้ํา 

2. ปัญหาของระบบการผลิตอาหารที่ไม่ยั่งยืน 
- ปัญหาพันธุกรรมในการผลิตอาหาร 
- การพ่ึงพาปุ฻ยและสารเคมีการเกษตร 
- การลดลงของเกษตรกรรายย่อยและการขยายตัวของธุรกิจการเกษตรขนาดใหญ่ 

3. ปัญหาโครงสร้างของที่ดินทํากินและสิทธิในการเข้าถึงทรัพยากร 
4. บทบาทของค้าปลีกขนาดใหญ่และโมเดิร์นเทรดที่มีบทบาทมากข้ึนในระบบกระจายอาหาร 
5. การเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศโลกและผลกระทบต่อการผลิตอาหาร 
6. ผลกระทบจากการเปิดเสรีการค้าและความตกลงระหว่างประเทศต่อระบบอาหาร 
7. ปัญหาสุขภาวะที่เกิดจากระบบอาหาร 
8. การแผ่ขยายของอาณานิคมทางอาหาร 
9. วัฒนธรรมอาหารต่างชาติครอบงําวัฒนธรรมอาหารท้องถิ่น 
10. การขาดนโยบายเกี่ยวกับความม่ันคงทางอาหาร 
 

การฟื้นฟูวัฒนธรรมอาหารท้องถิ่น 
วัฒนธรรมอาหารมีความสําคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรและความมั่นคงทาง

อาหาร เพราะเม่ือใดก็ตามท่ีวิถีและแบบแผนการบริโภคของสังคมไทยเปลี่ยนแปลงไป ระบบการผลิตอาหารก็
จะถูกเปลี่ยนแปลงไปด้วย 
 ในบรรดากับข้าวทั้งหมดที่คนไทยทุกภาครับประทานเป็นประจํา “น้ําพริก” น่าจะเป็นอาหารที่เป็นที่
นิยมมากที่สุดเป็นอันดับแรก จนอาจเรียกได้ว่าน้ําพริกคือเสาหลักของระบบอาหารไทย น้ําพริกเป็นส่วนหนึ่ง
ของระบบวัฒนธรรมไทย การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับถ้วยน้ําพริกถ้วยเล็กๆถ้วยหนึ่งจะมีผลอย่างสําคัญต่อ
ฐานทรัพยากร  ระบบการผลิตอาหารและสุขภาวะของคนในสังคมไทยทั้งหมด 
 

ความม่ันคงด้านอาหาร 
 ความมั่นคงด้านอาหาร ความหลากหลายของพันธุกรรมนําไปสู่ความหลากหลายของธัญพืช พืชผัก 
ผลไม้และเนื้อสัตว์ประเภทต่าง ๆ ในท้องถิ่น ซึ่งความหลากหลายเหล่านี้ทําให้มนุษย์ในแต่ละท้องถิ่นมีอาหาร
เพ่ือการบริโภคที่แตกต่างกันตามไปด้วย ความหลากหลายทางพันธุกรรมได้สร้างวัฒนธรรมการบริโภคที่
หลากหลาย และทําให้มนุษย์สามารถพ่ึงพาอาหารจากท้องถิ่นของตนเอง การแลกเปลี่ยนแบ่งปันพันธุกรรมพืช
และสัตว์ระหว่างชุมชนเพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์ตามความเหมาะสมของสภาพนิเวศ รวมทั้งสภาพทางสังคม 
วัฒนธรรม สิ่งเหล่านี้คือ “ความมั่นคงทางอาหารของมนุษย์” หากความหลากหลายทางพันธุกรรมลดน้อยลง 
ย่อมทําให้มีอาหารเพ่ือการบริโภคที่หลากหลายน้อยลงไปด้วย มนุษย์ก็จะต้องหันไปพ่ึงอาหารจากธรรมชาติ
มากยิ่งขึ้น 
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ความม่ันคงด้านอาหาร (สุภา  ใยเมือง ตัวชี้วัดความมั่นคงด้านอาหารระดับชุมชน, นนทบุรี : มูลนิธิ
ชีววิถี 2555. ) 

สุภา  ใยเมือง: 2555 ได้ศึกษาเรื่องตัวชี้วัดความมั่นคงด้านอาหารระดับชุมชน พบว่าในนิยาม
ความหมาย “ความมั่นคงด้านอาหารของชุมชน” ชุมชนได้ให้นิยามความหมายของความมั่นคงด้านอาหารที่
หลากหลาย และมีขอบเขตกว้าง สะท้อนถึงความเกี่ยวพันของวิถีชีวิต ของชุมชนกับระบบนิเวศที่มีความ
แตกต่าง ไมว่าจะเป็นพ้ืนที่ลุ่ม หรือที่ราบลุ่ม พ้ืนที่ดอน ที่สูง หรือพ้ืนที่ชุ่มน้ํา จากระบบนิเวศที่หลากหลายได้
กําหนดการปลูกพืชที่แตกต่างกัน ทั้งข้าว ผัก ผลไม้ พืชไร่ และการเลี้ยงสัตว์ ความหมายของความมั่นคงด้าน
อาหารในนิยามของชุมชนจึงเกี่ยวข้องกับระบบนิเวศและวัฒนธรรมของชุมชนทั้งด้านการผลิตและระบบอาหาร 
รวมทั้งยังได้สะท้อนนัยยะของการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม ที่ส่งผลต่อความ
เปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตในชุมชน และทําให้นิยามความหมายที่เกี่ยวข้องกับระบบเศรษฐกิจของชุมชนมีความ
เปลี่ยนแปลงไป ระบบเศรษฐกิจเงินตรา มีบทบาทขึ้นในชุมชน ควบคู่กับวัฒนธรรมการบริโภคที่เปลี่ ยนแปลง
อันเนื่องจากกระแสโลกาภิวัฒน์ ที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงสังคมโลกและสังคมไทย ความหมายของความ
มั่นคงด้านอาหารชุมชนไม่ได้นิยามความหมายเพียงแค่ความพอเพียงในการมีอาหารไว้บริโภคเท่านั้น แต่ได้รวม
ไปถึงความหมายในเรื่องการผลิตอาหารเอง หรือการให้ความหมายในเชิงเศรษฐกิจ คือการมีรายได้เพียงพอต่อ
การซื้ออาหาร โดยความหมายของความมั่นคงด้านอาหารในนัยยะท่ีสําคัญได้แก่ การพึ่งตนเองด้านอาหาร ด้าน
ความพอเพียงในอาหารที่บริโภคความเกี่ยวพันกับฐานทรัพยากรธรรมชาติด้านอาชีพและรายได้ด้านความ
ปลอดภัยด้านอาหารและคุณค่าทางโภชนาการและทางด้านวัฒนธรรมและความยั่งยืนกล่าวโดยภาพรวม ความ
มั่นคงด้านอาหารของชุมชน หมายถึง “การมีอาหารกินอย่างเพียงพอตลอดปี โดยให้ความสําคัญกับการ
พ่ึงตนเองด้านอาหาร สิทธิการเข้าถึงฐานทรัพยากรอาหารของชุมชน การเป็นเจ้าของปัจจัยการผลิต และระบบ
อาหารที่ยั่งยืน อาหารที่บริโภคต้องปลอดภัย มีโภชนาการ มีตลาดที่เป็นธรรม มีรายได้ที่เพียงพอ มั่นคง และมี
ส่วนร่วมในการควบคุม ดูแล รวมถึงสร้างความเป็นธรรมและยั่งยืนในระบบอาหาร”  

เฮเลน่า แอร์เบอร์ก-ฮอดจ์,ทอดด์เมอรีฟลิด์ และสตีเวน  ทอร์ลิค : 2545 เศรษฐกิจอาหารท้องถิ่น 
ทางเลือกทางรอดของเศรษฐกิจ สังคม นิเวศ สํานักพิมพ์สวนเงินมีมา 2545  ความมั่นคงด้านอาหาร อันตราย
ของอาหารที่เป็นแบบเดียวกันหมด โลกาภิวัฒน์ของอาหารทําให้ความมั่นคงด้านอาหารมีความเสี่ยงด้านอ่ืน ๆ 
อีก ในขณะที่อาหารของโลกมีลักษณะเหมือนกันมากขึ้นทุกที ผู้คนทุกที่ต่างพ่ึงพาอาหารเพียงไม่กี่ชนิด เพ่ิม
แรงกดดันต่อที่ดินที่ใช้ผลิตธัญพืช พืชตระกูลถั่ว และเนื้อสัตว์เพียงไม่กี่ชนิดที่เป็นสินค้าตลาดโลก ในเวลา
เดียวกัน การค้าเสรี และกลไกตลาดโลกก็กําลังทําให้พืชผลดั้งเดิมหมดไปจากตลาด  

งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ด้านเกษตรกรรมยั่งยืนและความมั่นคงด้านอาหาร เอกสารสัมมนาวิชาการ 
“หลากนิเวศ หลายวัฒนธรรม ในการจัดการความมั่นคงด้านอาหาร : ตัวตนคนภาคเหนือ” 22 กันยายน 2554  

เรื่องท่ีเกี่ยวเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหาร ได้แก่ 
1) ความสามารถการมีอาหารไว้บริโภค (Availability) เกษตรกรรมยั่งยืนสามารถเชื่อมกับฐานการ

ได้มาซึ่งอาหาร ที่เป็นความสามารถในการมีอาหารไว้บริโภค 4 ฐาน ได้แก่  
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- ฐานการผลิต เป็นการปลูกพืช และเลี้ยงสัตว์ ในครัวเรือนงานวิจัยเป็นการค้นหา เทคโนโลยี
การผลิตที่เหมาะสม สามารถทดแทนสารเคมีเกษตรได้ ไม่ว่าจะเป็นเรื่อง ปุ฻ย ยา ฯลฯ เช่น 
กระเทียมคุณภาพ IMO กับการยอมรับของเกษตรกร การค้นหาศักยภาพปุ฻ยอินทรีย์ที่
เหมาะสมกับข้าวโพด เป็นต้น 

- ฐานทรัพยากร เกษตรยั่งยืน เป็นวิถีการผลิตและวิถีชีวิตที่ไม่ทําลายทรัพยากรด้วยแนวคิด
การพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จึงมีผลต่อคุณภาพของดิน น้ํา ปุาไม้ ทําให้แหล่ง
อาหารธรรมชาติไม่ถูกทําลายจากสารเคมีเกษตร และระบบเกษตรเชิงเดี่ยว 10 ปีที่ผ่านมาไม่
มีโครงการเก่ียวกับการจัดการทรัพยากรในระบบเกษตรยั่งยืนโดยตรง  

- ฐานวัฒนธรรม ชุมชนเกษตรกรรมยั่งยืน เป็นชุมชนเกษตรที่เชื่อในประเพณีวัฒนธรรม และ
ประพฤติ ปฏิบัติผ่านพิธีกรรมต่าง ๆ เช่น การเอามื้อเอาวัน(ลงแขก) ประเพณีเกี่ยวกับข้าวที่
หลากหลายของชนเผ่าต่าง ๆ การแลกเปลี่ยนและการจัดการข้าวของชุมชน และในระบบ
เครือญาติ เป็นต้น งานวิจัยทุกเรื่องพยายามค้นหา และใช้ประโยชน์จากทุนเดิมเหล่านี้ใน
กิจกรรมปฏิบัติการวิจัย 

- ฐานการค้า หรือเศรษฐกิจ การผลิตในระบบเกษตรกรรมยั่งยืนนั้น มีเปูาหมายหลักเพ่ือเป็น
อาชีพและรายได้ร่วมกัน รายได้ที่มีทั้งรายได้รายวัน (ผัก ไข่ ปลา) รายได้ได้รายเดือน (พืชไร่ 
ไม้ดอก ไม้ประดับ) รายได้รายปี (ไม้ผล ข้าว) ซึ่งพิสูจน์แล้วว่าในระยะยาวจะสามารถจัดการ
เพ่ือปลดหนี้สิน ส่งลูกเรียน และใช้จ่ายในชีวิตประจําวันได้  

2) คุณภาพของอาหาร และศักยภาพในการจัดการ ผลผลิตในระบบเกษตรกรรมยั่งยืน มีคุณภาพ มี
ความปลอดภัย มีความหมากหลายโดเฉพาะอย่างยิ่งการผลิตในรูปแบบผสมผสาน ทําให้สามารถ
เข้าถึงอาหารหลากชนิดที่สดใหม่ มีผลดีต่อผู้ผลิตเอง รวมถึงกลุ่มผู้บริโภคที่เกี่ยวข้อง งานวิจัย
กลุ่มนี้เชื่อมโยงได้เกือบทุกโครงการ ในส่วนของการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต การตลาดทางเลือก 
มาตรฐานและผู้บริโภค ซึ่งเป็นประเด็นที่มีงานวิจัยมากที่สุดในกลุ่มนี้ นอกจากระบบเกษตรกรรม
ยั่งยืนจะสามารถตอบสนองเกี่ยวกับความสามารถในการมีอาหารไว้บริโภคแล้ว ชุมชน
เกษตรกรรมยั่งยืนยังเกาะเกี่ยวกันเป็นกลุ่ม เครือข่ายที่มีการเชื่ อมโยงสัมพันธ์กันจากระดับ
หมู่บ้านอําเภอ จังหวัด ภาค และระดับประเทศ ระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นขุมพลังอันสําคัญที่
สามารถจัดการตนเอง และจัดการกลุ่มข่าย เพ่ือการจัดการความม่ันคงด้านอาหารได้ในอนาคต 

3) ความเสี่ยง หรือความเปราะบางต่อความมั่นคงด้านอาหารความเสี่ยงสําคัญที่มี การวิเคราะห์
ร่วมกัน ทั้งจากงานวิจัยเกษตรยั่งยืน งานพัฒนา พบว่า ผู้เกี่ยวข้องให้ความสําคัญกับความเสี่ยง
บนฐานการผลิตทางการเกษตรกระแสหลัก(เกษตรเคมี) ตั้งแต่คนทําเกษตรมีอายุเฉลี่ยมากขึ้น 
ลูกหลานมาสนใจทําเกษตรต่อจากพ่อแม่ ปัจจัยการผลิตราคาแพง มีการผูกขาดในระบบการค้ า
ทั้งเมล็ดพันธุ์ ปุ฻ยเคมี ดินเสื่อมคุณภาพ กรรมสิทธิ์ที่ดินไม่มี น้ําวิกฤติทั้งท่วมและแล้ง ผลกระทบ
จากโรคร้อน ระบบเกษตรพันธะสัญญาที่เกษตรกรถูกเอารัดเอาเปรียบ เป็นต้น เพ่ือท้องถิ่น 
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งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นส่วนใหญ่ จะประเมินความเสี่ยงพวกนี้ในช่วงวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของ
ปัญหาของระบบเกษตรกระแสหลัก ตามมุมมองทีล้อกับโจทย์วิจัยแต่ละเรื่อง ซึ่งโครงการวิจัย
ส่วนใหญ่กล่าวถึงความเสี่ยงต่อความมั่นคงด้านอาหารในประเด็นย่อยภายใต้โจทย์วิจัยที่กําหนด 
ในขอบเขตพ้ืนที่การวิจัย ที่จะเป็นในระดับหมู่บ้านเป็นส่วนใหญ่ ยังขาดโจทย์วิจัยเชิ งสังเคราะห์
ให้เห็นภาพความเสี่ยงในระดับเหนือชุมชน หรือลงลึกในรายละเอียดของความเสี่ยงที่อยู่ในภาวะ
วิกฤติ เช่น ระบบการปลูกพืชเชิงเดี่ยว เกษตรพันธะสัญญา ระบบอาหารชุมชนที่เปลี่ยนไปตาม
กระแสบริโภคนิยม และกระบวนการ วิธีการสื่อสารสร้างความเข้าใจต่อสาธารณะในความเสี่ ยง
เบื้องต้น  

 
2.5 แนวคิดเกี่ยวกับเกษตรกรรมย่ังยืน 
 ในประเทศไทย มีการเปลี่ยนแปลงของระบบเกษตรกรรมตามยุคสมัย การเปลี่ยนผ่าน ของระบบ
เกษตรกรรม ภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติอาจแบ่งได้เป็น 3 ยุค คือ ยุคระบบเกษตรกรรม
แบบยังชีพ (Subsistence Agriculture) ในช่วงแผนฯ 1 ถึงต้นแผนฯ 3 (พ.ศ. 2504 – พ.ศ. 2516) โดยมี
เปูาหมายการผลิตเพ่ือเลี้ยงชีพโดยใช้ต้นทุนต่ํา ปัจจัยที่ส่งผลต่อ การเปลี่ยนแปลง เกิดจากการเริ่มใช้
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ต่อมา คือ ยุคระบบ เกษตรกรรมเชิงพาณิชย์ ( Commercial 
Agriculture) ในช่วงปลายแผนฯ 3 ถึง ปลายแผนฯ 6 (พ.ศ. 2517 – พ.ศ. 2533) โดยมีเปูาหมายการผลิตเพ่ือ
ขายโดยใช้ปัจจัยการผลิตเต็มที่เพ่ือให้ได้ ผลตอบแทนสูงสุดต่อหน่วยพ้ืนที่ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลง 
เกิดจากการปฏิวัติเขียวและการ พัฒนาเศรษฐกิจการเกษตร และต่อมา คือ ยุคระบบเกษตรกรรมเชิงทวิลักษณ์ 
(Dualistic Agriculture) ซึ่งหมายถึงระบบเกษตรกรรมที่มีทั้งการเกษตรเชิงแข่งขันและการเกษตรแบบยั่งยืน 
ในช่วงต้นแผนฯ 7 ถึงแผนฯ 9 (พ.ศ. 2534 – พ.ศ. 2549) โดยมีเปูาหมายการผลิตเพ่ือขายให้ได้ ผลตอบแทน
สูงโดยลดต้นทุน ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลง เกิดจากกระแสการทําการเกษตร แบบยั่งยืน และในช่วง
ท้ายนี้ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชได้พระราชทานแนวคิด ทฤษฎีใหม่ และในปี พ.ศ. 2542 
ได้พระราชทานพระบรมราชานุญาตเผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง ซึ่งช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงสู่ระบบ
เกษตรทางเลือกขยายกว้างขวางกลายเป็นกระแสหลักในประเทศไทย (ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาพลังแผ่นดินเชิง
คุณธรรม. 2551: 25 – 37)  
 การเกษตรมีบทบาทสําคัญในการแก้ปัญหาความอดอยากของมวลมนุษย์ด้วยการทํา หน้าที่สร้างความ
มั่นคงทางอาหาร โดยอาศัยทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ไม่ว่าจะเป็นดิน น้ํา อากาศ แสงแดด มาใช้ในการผลิต
อาหารเลี้ยงพลโลก บทบาทดังกล่าวมีความเกี่ยวข้องกับธรรมชาติในฐานะ ทรัพยากรเพ่ือการผลิต และมนุษย์
ในฐานะผู้ผลิตและผู้บริโภค  
 จากบทบาทข้างต้นทําให้การเกษตรมีความเกี่ยวข้องกับคุณธรรม ด้วยคุณธรรมเป็น เรื่องของความดี
ความถูกต้อง การเกษตรที่ดีที่ถูกต้องย่อมตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของคุณธรรม ต้องมี ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม
ทางธรรมชาติและคุณภาพของผลผลิตที่จะไปสู่ผู้บริโภค หากการทําการเกษตรมีความเกี่ยวข้องกันเป็นระบบ 
หากมองการทําการเกษตรแบบองค์รวม อาจเรียกการทําการเกษตรทั้งหมดว่าเป็น “ระบบการเกษตร” ซึ่งจะ
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เห็นได้ว่าพัฒนาการของระบบ การเกษตรเริ่มมาจากการเกษตรเพ่ือปากท้องของตนเอง หรือการเกษตรแบบยัง
ชีพ และนําไปสู่การ ทําเกษตรเพ่ือปากท้องของผู้อ่ืนโดยมีการแลกเปลี่ยนเป็นสินค้าหรือเงินตรากับผลผลิต
ทางการ เกษตร หรือระบบการเกษตรเชิงการค้า  
 ปัญหาของระบบการเกษตรเชิงการค้าไม่ได้อยู่ที่ระบบหรืออยู่ที่เทคโนโลยี หากแต่อยู่ ที่คนภายใน
ระบบเกษตรเกิดความโลภ อยากได้มากขึ้นและมากขึ้น จนกลายเป็นการเอารัดเอา เปรียบมากเกินไป ขาด
สํานึกในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ส่งผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมทาง ธรรมชาติ ส่งผลต่อเพ่ือนมนุษย์ และ
ส่งผลต่อตนเอง 
 ผลของการพัฒนาการเกษตรที่ผ่านมาขาดความสมดุลโดยมุ่งแต่ผลทางด้านเศรษฐกิจ ยิ่งพัฒนากลับ
พบความยากจนมากขึ้น เนื่องจากเกิดความไม่เท่าเทียมกันในการแบ่งสรรทรัพยากร ชาวบ้านทั่วไปถูกบีบคั้น
ให้ดิ้นรนต้องบุกรุกผืนปุาและใช้ทรัพยากรอย่างมากเพ่ือให้อยู่รอดพอประทัง ชีวิต เมื่อมีการใช้ทรัพยากรมาก
ทําให้ยิ่งเสื่อมโทรมเร็วมากขึ้น การดํารงชีวิตตามปกติต้อง ยากลําบากขึ้น เกิดเป็นวงจรแห่งความยากจนอย่าง
ไม่สิ้นสุด ทางออกท่ีมีนักวิชาการเสนอไว้คือการ ใช้แนวคิดของการพัฒนาแบบยั่งยืนที่เน้นความสําคัญของการ
เสมอภาคทางสังคมและให้มีทรัพยากร ใช้เพียงพอกับความต้องการในอนาคต ด้วยการใช้อย่างประหยัดและ
แบ่งปัน ไม่มีผู้ใดผูกขาดเอารัด เอาเปรียบแต่ฝุ ายเดียว นั่นคือ การทําเกษตรกรรมยั่งยืน (Sustainable 
Agriculture)  

เกษตรกรรมยั่งยืน เป็นการเกษตรที่อิงอยู่บนแนวคิดแบบองค์รวม (Holistic Approach) ซึ่งมองว่า
ทุกอย่างต้องอิงอาศัยซึ่งกันและกัน ต้องสร้างสมดุลตามหลักการพัฒนาแบบ ยั่งยืนใน 3 มิติ ได้แก่ ความยั่งยืน
ด้านสิ่งแวดล้อม ความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ และความยั่งยืนด้าน สังคม หมายความว่า ต้องดําเนินไปอย่างมี
คุณภาพ ทรัพยากรธรรมชาติต้องได้รับการบํารุงรักษาให้ ดีขึ้นอย่างเหมาะสมไม่เบียดเบียนธรรมชาติ ต้องมี
ความยุติธรรมทางสังคมให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการ ใช้ทรัพยากรอย่างเท่า เทียมกัน และสามารถสร้างรายได้
อย่างเพียงพอตามอัตภาพในสภาพแวดล้อม ที่ตนเองอาศัยอยู่อย่างกลมกลืน ผลผลิตที่ผลิตได้ต้องอาศัยสมดุล
ในกระบวนการผลิตจนถึงมือ ผู้บริโภคใน 3 มิติเช่นกัน คือ ต้องเป็นระบบการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เกษตรกรต้อง สามารถเลี้ยงตนเองได้ และต้องสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารเพ่ือการบริโภคอย่างเพียงพอ 
กล่าวโดยสรุป เกษตรกรรมยั่งยืนคือรูปแบบและวิธีการทําการเกษตรที่เน้นการ ผสมผสานและการเกื้อกูลกัน
ระหว่างสิ่งมีชีวิตและกิจกรรมการผลิตต่างๆ ในแปลงเกษตร โดยให้มี สภาพคล้ายคลึงกับธรรมชาติมากที่สุด 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการไม่อนุญาตให้ใช้สารเคมีในการเกษตร ทุกประเภทไม่ว่าจะเป็นเกษตรกรรมยั่งยืนรูปแบบ
ใด 
 ระบบเกษตรกรรมยั่งยืน สามารถจําแนกได้หลากหลายรูปแบบ ดังนี้  
 1. การเกษตรแบบผสมผสาน (Integrated Farming)  
 2. วนเกษตร (Agro forestry Farming) 
 3. การเกษตรอินทรีย์ (Organic Farming) 
 4. เกษตรกรรมธรรมชาติ (Natural Farming) 
 5. พุทธเกษตรกรรม 



27 

 6. การเกษตรทฤษฎีใหม่ 
 
2.6  หลักพุทธธรรม 
 ความหมายของพุทธธรรม พุทธธรรม หมาย ถึง คําสั่งสอนของพระพุทธเจ้า ซึ่งมีอยู่เป็นจํานวนมาก 
ตามคัมภีร์พระพุทธศาสนาแบ่งธรรมะเป็น 3 หมวดหรือที่เรียกว่าพระไตรปิฎก ได้แก่ พระวินัยปิฎก พระ
สุตตันตปิฎกพระอภิธรรมปิฎก(www.nrw.ac.th/manit/lakputtatum_.html ) 

การศึกษาธรรมะ ต้องศึกษา ทั้งปริยัติคือความรู้เกี่ยวกับพระธรรม-วินัย (พุทธพจน์ของพระพุทธเจ้า) 
และต้องลงมือปฏิบัติเพื่อการบรรลุมรรคผล โดยยึดหลักทางสายกลางคือปฏิบัติตามหลักไตรสิกขา  
 พุทธธรรม คือ คําสอนที่พระพุทธเจ้าตรัสรู้ และนํามาเผยแผ่สั่งสอนบุคคล ทั่วไปพุทธธรรมใน

พระพุทธศาสนามี เป็นจํ านวนมากครอบคลุมตั้ งแต่ เ รื่ อ ง พ้ืนฐานในการดํ า เนินชี วิ ตจนกระทั่ ง  

ถึงเรื่องสูงสุดที่เป็นจุดหมายของพุทธศาสนา คือ นิพพาน พุทธธรรมทุกเรื่องล้วนแต่มีคุณค่าต่อชีวิตและสังคม

ทั้ ง สิ้ น เ ช่ น ทํ า ใ ห้ เ กิ ด  ค ว า ม สุ ข  ค ว า ม เ จ ริ ญ แ ก่ ผู้ ป ฏิ บั ติ เ กิ ด ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย แ ก่ สั ง ค ม 

(http://wannapa.com/genc.html) 

 ความหมายของหลักพุทธธรรม ความหมายของคําว่า “พุทธธรรม” หรือ “พระธรรม” คือ ธรรมะของ

พระพุทธเจ้านั้น มีมากมายถึง 84,000 พระธรรมขันธ์ เกี่ยวกับความจริงตามธรรมชาติของมนุษย์ที่มีทั้งความ

ทุกข์ และ วิธีการดับทุกข์ 

 คําว่า “หลักพุทธธรรม” ในที่นี้หมายถึง หลักธรรม คําสอน ที่เชื่อกันว่า เป็นผลแห่งการค้นคว้า เป็น
ภูมิรู้ ภูมิปัญญา ของพระพุทธองค์ ที่ถูกถ่ายทอดสืบต่อมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2550 ปี แล้ว และได้ชื่อว่า เป็น
ภูมิปัญญาโลก เป็นภูมิปัญญาของมนุษยชาติ เป็นมรดกโลก ที่หาค่ามิได้  
 วิกิพีเดีย กล่าวว่า “พุทธธรรม หรือ พระธรรม หมายถึง ธรรม ซึ่งพระพุทธเจ้าทรง ค้นพบและนําออก
เผยแผ่ หรือคําสอนของพระพุทธเจ้า เกี่ยวกับความจริงตามธรรมชาติของทุกข์และ วิธีการดับทุกข์ พุทธธรรม 
ของพระพุทธเจ้านั้นแต่เริ่มสืบทอดกันด้วยวิธีท่องจําแบบปากต่อปาก สมัยต่อมาจึงได้มีการบันทึกไว้เป็น
ตัวอักษร คัมภีร์ที่บันทึกพุทธธรรมนั้น เรียกว่า พระไตรปิฎก และมีคําอธิบายจัดไว้เป็นหมวดคัมภีร์ เรียกชื่อ
ต่างๆ อาทิ อรรถกถา, ฎีกา, อนุฎีกา เป็นต้น 
 ธรรม ที่พระพุทธเจ้าทรงค้นพบนั้น คําว่า “ค้นพบ” ย่อมหมายถึง “ธรรม” เป็นสิ่งที่มีอยู่เดิม มีมา
ก่อน ไม่ได้เกิดข้ึนพร้อมพระพุทธองค์ แต่เป็นธรรมชาติที่เกิดขึ้นก่อนที่พระพุทธองค์จะตรัสรู้ อาจพอกล่าวได้ว่า 
การเรียนรู้ ธรรม ก็คือการรับรู้ธรรมดาโลก เรียนรู้สิ่งที่เป็นปกติที่มีบ่อเกิดที่มาว่ามาอย่างไร และไปอย่างไร 
เพราะหลักธรรมคําสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้าที่ได้ตรัสสอนไว้กว่าสองพันปีที่  ผ่านมานั้น เป็น “สัจธรรม” 
เพราะ “คนเราจะล่วงพ้นความทุกข์ได้ เพราะความเพียรในการทําความดี” ผู้ใส่ใจในธรรมเท่านั้น ถึงจะรู้ถ่อง
แท้ ดังนี้ 
 “พุทธธรรม เป็นคําอธิบายคําสอนของพุทธศาสนาที่สมบูรณ์ที่สุดในโลก และเป็นวิชาการที่สุดใน
บรรดางานเขียนทางพระพุทธศาสนาในเมืองไทยในปัจจุบัน นี้…” (ปรีชา ช้างขวัญยืน, 2535) 

http://wannapa.com/genc.html
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 “พุทธธรรมนั้น เป็นการรวบรวมคําสอนของพระพุทธศาสนาให้เป็นระบบอย่างที่คนในปัจจุบันเข้าใจ 
ได้ง่าย…เป็นหนังสือที่สําคัญที่สุดในประวัติศาสตร์ของคนชาติไทยทีเดียว  ในพระพุทธศาสนาด้วย 
ทั้งหมด และท้ังโลกด้วยหนังสือพุทธธรรมควรจะได้ Nobel Prize…” (ประเวศ วะสี, 2538) 
 “พุทธธรรม เป็นหนังสือเล่มเดียวที่แสดงถึงหลักธรรมในพระพุทธศาสนาได้อย่างลุ่มลึกเป็น ระบบและ
รอบด้านที่สุดเท่าที่เคยมีในภาษาไทย” (พระไพศาล วิสาโล, 2530) 

 

หลักการของพุทธธรรม 
 พุทธธรรมมีหลักการว่า  ไม่ว่าพระพุทธเจ้าจะอุบัติขึ้นหรือไม่ก็ตาม ความจริงก็ดํารงอยู่ตามธรรมดา
ของมันอย่างเป็นกลาง ๆ  พระพุทธเจ้าทรงตรัสรู้คือ ค้นพบความจริงนั้นแล้วนํามาเปิดเผยไว้  สาระของความ
จริงนี้ก็คือ  (ความเป็นไปตาม)ธรรมดาแห่งเหตุปัจจัย  หรือกระบวนธรรมแห่งเหตุปัจจัย  ผู้ที่มองสิ่งทั้งหลาย
ตามที่มันเป็น ไม่ใช่มองตามที่ตนอยากหรือไม่อยากให้มันเป็น จึงจะเข้าใจความจริงที่เป็นกลางนี้ได้ เมื่อเข้าใจ
ธรรมที่เป็นกลางนี้แล้ว  ก็ย่อมมองเห็นความจริงอย่างกว้างๆ ครอบคลุมทั่วไปทั้งหมด  มีทัศนะเปิดกว้าง หลุด
พ้นเป็นอิสระอย่างแท้จริง โดยหลุดพ้นทั้งทางจิต  คือ จิตหลุดพ้นจากสิ่งบีบคั้นครอบงําที่เรียกว่ากิเลสและ
ความทุกข์ กลายเป็นจิตที่ปลอดโปร่ง เบิกบาน เป็นสุข และด้านปัญญา คือ หลุดพ้นด้วยรู้เท่าทันธรรมดา แล้ว
มองเห็นตัวความจริงที่ล้วนๆบริสุทธิ์  ไม่มีกิเลสเคลือบแคลงหรือทําให้เอนเอียงและรู้ชัดแจ้งที่ความจริง
โดยตรง  ไม่ต้องรู้ผ่านใครๆหรือรู้ตามที่ใครบอกอีกต่อไป…ลักษณะสําคัญของหลักพุทธธรรม (พุทธธรรม : คู่มือ
มนุษย์ศตวรรษที่ 21 ) 
 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตโต)  ได้กล่าวถึงลักษณะของพุทธธรรม สรุปได้ดังนี้ 
1. คําสอนเป็นกลาง ปฏิบัติสายกลาง หรือลักษณะที่เป็นสายกลาง ไม่สุดโต่งในทางความคิดหรือสุดโต่ง

ในทางปฏิบัติตน เห็นความสําคัญทางด้านจิตใจ และทางด้านร่างกายซึ่งสัมพันธ์กันอย่างแยกไม่ได้ จึง
วางข้อปฏิบัติที่เรียกว่า มัชฌิมาปฏิปทา แปลว่า ทางสายกลางหรือ ข้อปฏิบัติที่เป็นสายกลาง (มรรคมี
องค์ 8) คือความพอดีและทัศนะเกี่ยวกับ สัจธรรม ก็เป็นกลาง ความจริงที่เป็นกลาง ตามเหตุปัจจัยไม่
ขึ้นกับใคร (เรียกว่า ปฏิจจสมุปบาท) 

2. พุทธธรรมมีหลักการเป็นสากล หรือ สอนหลักความจริงที่เป็นสากล ความจริงเป็นสิ่งที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ คือธรรมดาของสิ่งทั้งหลายเป็นเช่นนั้นเอง เรียกว่าเป็นกฎธรรมชาติ ในทางปฏิบัติสอนให้
คนมีเมตตากรุณาอย่างเป็นสากล ชาวพุทธต้องมีความเมตตากรุณาต่อสรรพสัตว์ทั่วกันหมดไม่เลือก
พวกเขาพวกใคร 

3. พุทธธรรมให้ความสําคัญของสาระ (ธรรม) และรูปแบบ (วินัย) ธรรมวินัยจึงเป็นชื่อหนึ่งของพุทธ
ศาสนา ต้องมีทั้งสองอย่าง ธรรมเป็นหลักความจริง ซึ่งมีอยู่แล้วตามธรรมดาของมัน และเป็นสิ่งที่ผู้
ศึกษาปฏิบัติสามารถเข้าถึงได้ ส่วนวินัย เป็นกฎเกณฑ์ ข้อบังคับ กติกา หรือข้อบัญญัติที่กําหนดขึ้น
เพ่ือให้คนในสังคมประพฤติปฏิบัติ เพ่ือความเจริญ และความสงบสุข วินัยเปรียบได้กับศีล เช่นศีล ๕ 
เป็นต้น 
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4. พุทธธรรมสอนหลักกรรม พระพุทธศาสนายึดเอาการกระทําหรือความประพฤติเป็นเครื่องจําแนกคน
ไม่แบ่งแยกด้วยชาติกําเนิด ผิวพรรณ  เน้นการรับผิดชอบต่อการกระทําของตน ไม่ซัดทอดสิ่งภายนอก 
มีการสํารวจตนเองเป็นเบื้องต้นก่อน นอกจากนี้สอนหลักกรรมให้รู้จักพ่ึงตนเอง ไม่ฝากไว้กับโชคชะตา 
กรรมสอนคู่กับความเพียร ความสําเร็จเกิดข้ึนได้ จากความเพียร และจากการกระทําตามทางของเหตุ
และผล 

5. สอนให้มองความจริงโดยแยกแยะจําแนกครบทุกด้านทุกมุม ตัวอย่างเช่น มีผู้ถามเรื่อง การพูดว่าสิ่งใด
ควรพูด สิ่งใดไม่ควรพูด พระพุทธองค์ตรัสแยกแยะให้ฟังว่า “วาจาใดไม่จริง ไม่เป็นประโยชน์ ไม่ถูกใจ
ผู้ฟัง พระองค์ไม่ตรัส วาจาใดเป็นคําจริง ไม่เป็นประโยชน์ ไม่ถูกใจผู้ฟัง พระองค์ไม่ตรัส วาจาใดเป็น
คําจริง เป็นประโยชน์ ไม่ถูกใจผู้ฟัง พระองค์เลือกกาลที่จะตรัส วาจาใดไม่จริง ไม่เป็นประโยชน์ ถูกใจ
ผู้ฟัง พระองค์ไม่ตรัส วาจาใดเป็นคําจริง ไม่เป็นประโยชน์ ถูกใจผู้ฟัง พระองค์ไม่ตรัส และ วาจาใด
เป็นคําจริง เป็นประโยชน์ ถูกใจผู้ฟัง พระองค์เลือกกาลที่จะตรัส” ลักษณะท่าที่ของการสนองตอบ
หรือปฏิกิริยา ต่อสิ่งทั้งหลายแบบชาวพุทธ ต้องมองอย่างวิเคราะห์ แยกแยะ จําแนก แจกแจง ครบทุก
ด้าน 

6. หลักการสําคัญของพุทธศาสนาคือ มุ่งอิสรภาพ ดังพุทธพจน์ว่า “ มหาสมุทรแม้จะกว้างใหญ่เพียงใดก็
ตาม แต่น้ําในมหาสมุทรที่มากมายนั้น มีรสเดียวคือรสเค็มฉันใด ธรรมวินัยของพระองค์ที่สอนไว้
มากมาย ทั้งหมดก็มีรสเดียว คือวิมุติรส ได้แก่ ความหลุดพ้นจากทุกข์และปวงกิเลส ฉันนั้น” 

7. เป็นศาสนาแห่งปัญญา ดังพุทธพจน์ว่า  “ธรรมทั้งหลายทั้งปวงมีปัญญาเป็นยอดยิ่ง” หลักปัญญา
สําคัญ เพราะปัญญาเป็นตัวตัดสินในการเข้าถึงจุดหมายของพระพุทธศาสนา โดยให้ความสําคัญแก่
ศรัทธา ศีล สมาธิ ว่าเป็นปัจจัยที่ขาดไม่ได้เพ่ือเข้าถึงจุดหมาย โดยมีปัญญาเป็นตัวตัดสินสูงสุด นั่นคือ 
ศรัทธา ก็ขาดปัญญาไม่ได้ ศีล ก็เพ่ือประคับประคองจนเกิดปัญญา สมาธิ ก็ต้องนําไปสู่ปัญญา มิฉะนั้น
จะหลงผิด หลงทาง  ปัญญา จึงเป็นคุณธรรมสําคัญ เป็นเอก ปัญญาในขั้นสูงสุดคือปัญญาในขั้นที่รู้เท่า
ทันสัจธรรม เรียกว่า วิปัสสนาปัญญา 

8. สอนหลักอนัตตา พระ พุทธศาสนาประกาศหลักสําคัญเกี่ยวกับความจริงของสิ่งทั้งหลายหรือของ
สภาวธรรม ต่างๆ คือ หลักอนัตตา เป็นหลักใหม่ที่โลกไม่เคยค้นพบมาก่อน ความยึดติดในอัตตาหรือ
ตัวตนเป็นสิ่งฝังลึกแนบแน่นในจิตใจมนุษย์ แต่แท้จริงผู้มีปัญญาเห็นว่าสิ่งทั้งหลายที่ดํารงอยู่เป็นไป
ตามธรรมดาของมัน ไม่มีใครเป็นเจ้าของไม่สามารถบังคับให้เป็นไปตามใจปรารถนาได้เลย 

9. การมีทัศนคติที่มองสิ่งทั้งหลายตามความสัมพันธ์แห่งเหตุและปัจจัย เชื่อมโยงกัน อิงอาศัยกันเป็นไป
ตามธรรมดาแห่งเหตุปัจจัยนั่นเอง 

10. ยืนยันในศักยภาพสูงสุดของมนุษย์ เชื่อว่ามนุษย์ประเสริฐด้วยการฝึกฝนพัฒนา เมื่อพัฒนา แล้วก็เป็น
ผู้ประเสริฐสุด ดังพุทธพจน์ว่า ผู้ที่ฝึกแล้วเป็นผู้ประเสริฐสุดในหมู่มนุษย์  (ทนฺโต  เสฏโฐ  มนุสฺเสสุ) 
และเมื่อฝึกดีแล้วมนุษย์ก็จะประเสริฐกว่าเทพทั้งหลาย พระพุทธองค์ฝึกพระองค์ดีแล้ว แม้เทพ
ทั้งหลายก็น้อมนมัสการ 
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11. เป็นศาสนาแห่งการศึกษา นําเอาการศึกษาเข้ามาเป็นสาระสําคัญ เป็นเนื้อแท้ของการดําเนินชีวิตหลัก
ปฏิบัติทั้งหมดในพระพุทธศาสนาเรียกว่า มรรค หมายถึงทางดําเนินชีวิต  ดังนั้นวิถีชีวิตของชาวพุทธ 
คือ การดําเนินชีวิตตามมรรคมีองค์ 8  เรียกย่อว่า ศีล สมาธิ ปัญญา หรือไตรสิกขา ในที่สุดจะบรรลุ
จุดหมายแห่งชีวิตที่ดีงาม เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 

12. ให้ความสําคัญทั้งแก่ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก ปัจจัยภายในได้แก่ โยนิโสมนสิการ คือ การคิด
ใคร่ครวญในธรรมโดยแยบคาย ลึกซึ้ง อย่างผู้มีปัญญา คือรู้จักคิด คิดเป็น ปัจจัยภายนอก ได้แก่ 
กัลยาณมิตรที่ดี มีครูอาจารย์ที่ดี มีพ่อแม่ที่ดี ให้ความรู้ที่ถูกต้อง เป็นตัวอย่างที่ดี มีแหล่งความรู้ มี
สื่อมวลชนที่ให้สติปัญญา 

13. สอนให้ตื่นตัวด้วยความไม่ประมาท พระพุทธเจ้าทรงเน้นย้ํา อัปปมาทธรรม หรือ ความไม่ประมาท 
ถึงกับตรัสเป็นปัจฉิมวาจา คือพระดํารัสสุดท้ายก่อนจะปรินิพพาน ว่า “สังขารทั้งหลายมีความเสื่อม
สลายไปเป็นธรรมดา เธอทั้งหลายจงยังความไม่ประมาทให้ถึงพร้อมเถิด” 

14. สอนให้เห็นทุกข์ แต่เป็นสุข นั่นคือพระพุทธศาสนาสอนให้มองเห็นความทุกข์ แต่ให้ปฏิบัติด้วย
ความสุข (ทุกข์ สอนไว้ในหลักไตรสิกขา คือ อนิจจัง ทุกขัง อนัตตา และ ทุกข์ ในหลักอริยสัจ 
4  ทุกข ์ สมุทัย  นิโรธ  มรรค) เมื่อความทุกข์มีอยู่จริง พระพุทธศาสนาก็สอนให้เผชิญหน้าความทุกข์
นั้นไม่เลี่ยงหนี แต่ให้มองดูทุกข์นั้นด้วยความรู้เท่าทัน จึงทําให้มีจิตใจปลอดโปร่ง เป็นอิสระ มีปัญญา 
ไม่ถูกทุกข์บีบคั้น 

15. มุ่งประโยชน์สุขเพ่ือมวลชน พระพุทธเจ้าทรงตรัสหลักนี้เสมอ เมื่อเริ่มประกาศพระศาสนาทรงตรัสแก่
ภิกษุว่า “ภิกษุทั้งหลาย เธอทั้งหลายจงจาริกไป เพ่ือประโยชน์เกื้อกูลแก่ชนทั้งหลาย เพ่ือความสุขแก่
ชนทั้งหลาย เพ่ืออนุเคราะห์ชาวโลก” ดังนั้นการดําเนินชีวิตของชาวพุทธทั้งหลายจึงควรดําเนินตาม
พระดํารัสนี้คือ การทําประโยชน์แก่ผู้อ่ืนและแก่สังคม เมื่อทําความเข้าใจหลักพุทธธรรมที่สําคัญ
ดังกล่าวแล้ว จะทําให้สามารถเข้าใจแนวทางการดําเนินชีวิตตามแบบวิถีพุทธได้กระจ่างชัดเจน ยิ่งขึ้น 

 
2.7 แนวคิดการติดตามสนับสนุนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 

เปูาหมาย ความสําคัญ และหลักการของการติดตามสนับสนุนดังนี้ 
 1) เป้าหมายการติดตามสนับสนุนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
 ภายใต้แนวความคิด งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ที่มุ่งเน้นให้ชุมชนได้รับประโยชน์ จากการทําวิจัย หรือ
งานวิจัยสามารถสนองตอบ ต่อการแก้ปัญหาชาวบ้าน สามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาทั้งในแง่
การพัฒนา กลไกการแก้ปัญหาของชุมชน การสร้างรูปธรรม หรือรูปแบบการแก้ปัญหา ตลอดจนสามารถ 
พัฒนาความคิด และองค์ความรู้ใหม่ๆ โดยผ่านกระบวนการวิจัย อย่างมีส่วนร่วมจากกลุ่มคนที่หลากหลาย ซึ่ง
จะนําไปสู่ การปรับกระบวนทัศน์ ในการพัฒนาสังคม สู่สังคมแห่งความรู้ และยึดถือส่วนรวมเป็นที่ตั้ง ไม่ใช้
อารมณ์ความรู้สึกส่วนตัว อยู่เหนือเหตุและผล หรือใช้ปัจเจก ในการตัดสินใจ ในเรื่องที่เกี่ยวกับส่วนรวม หรือ
กล่าวได้ว่า งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เป็นของคนท้องถิ่น โดยคนท้องถิ่น เพ่ือคนท้องถิ่น ดังนั้น เปูาหมายของการ
ติดตาม สนับสนุนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น จึงต้องมีความสอดคล้อง กับแนวความคิดดังกล่าว ดังต่อไปนี้ 
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 1.1 การเสริมศักยภาพของทีมวิจัย และชาวบ้าน ประกอบด้วย 
- ด้านการเรียนรู้วิธีคิด วิธีวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ เป็นเหตุเป็นผลเชื่อมโยง ทักษะการ

เก็บ ข้อมูลและการจัดระบบข้อมูล สามารถมอง/วิเคราะห์ปัญหา และปรากฏการณ์ต่างๆ ที่
เกิดขึ้น ได้อย่างละเอียด และครอบคลุมมากขึ้น ตลอดจนสามารถ ใช้ข้อมูลเป็นฐานในการ
วางแผน และ ตัดสินใจบางอย่างของชุมชน  

- ด้านการสร้างกระบวนการ มีส่วนร่วมและการประสานศักยภาพ ภาคีที่หลากหลาย เพ่ือให้
สามารถทํางานร่วมกัน และแก้ปัญหาร่วมกัน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 1.2 การพัฒนาความรู้ท้องถิ่นและยกระดับองค์ความรู้ให้เป็นระบบ ประกอบด้วย 
- การศึกษารวบรวม และสร้างความรู้ท้องถิ่น และพัฒนาระบบฐานข้อมูลชุมชน อย่างมีส่วน

ร่วม เพื่อใช้ในการตัดสินใจ แก้ไขปัญหาของชุมชน  
- การเชื่อมผู้รู้ภายนอก เข้าไปมีส่วนร่วม ในการจัดการกับข้อมูลความรู้ของชุมชน เพ่ือ

ยกระดับการเชื่อมความรู้ ที่หลากหลายเข้าด้วยกัน เพ่ือนําไปสู่ การผลักดันในเชิงนโยบาย 
การชี้นําทางสังคม และการยกระดับแนวคิด ทฤษฎีบางอย่าง ที่สําคัญต่อการพัฒนาสังคม 

 1.3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ และกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือการจัดการ กระบวนการทางปัญญา
ของสังคมไทย ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน มีความเชื่อมโยง และเก้ือหนุนกัน ทั้งในส่วนของกระบวนการศึกษา 
การวิจัยและการพัฒนา จนถึงระดับความสามารถ ในการขับเคลื่อนสังคม เพ่ือแก้ไขปัญหาร่วมกัน ในรูปแบบที่
หลากหลาย ทั้งในเชิงประเด็นปัญหา หรือประเด็นศึกษาและเชิง พ้ืนที่ ที่มีระบบนิเวศน์ และวัฒนธรรมชุมชน 
เหมือนกันหรือเชิงพื้นที่ ตามขอบเขตการปกครอง 
 1.4 การสร้างมาตรฐานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นให้เป็นที่ยอมรับ โดยเน้นความโปร่งใส เปิดเผยต่อ
สาธารณะ และการให้โอกาสและเอ้ือประโยชน์ ต่อคนทุกกลุ่มในสังคม โดยเฉพาะคนจน คนด้อยโอกาส และ
ยังเน้นคุณภาพงานวิจัย ทั้งในแง่การสร้างองค์ความรู้ของท้องถิ่น การพัฒนาศักยภาพคน การพัฒนากลไกและ
รูปธรรมการแก้ปัญหา ทั้งนี้ เพื่อการยอมรับทางสังคม และการรับใช้ ท้องถิ่นตามแนวความคิด เปูาหมาย และ
ภารกิจขององค์กร 
 2) ความส าคัญของการติดตามสนับสนุนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 

การจัดกระบวนการ ติดตามสนับสนุน งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นอย่างเหมาะสม ซึ่งเป็นปัจจัย ที่มีผลอย่าง
มาก ต่อการบรรลุเปูาหมายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เพ่ือให้ได้คุณภาพงานวิจัยทั้งในเชิงเนื้อหา และกระบวนการ 
ทั้งในแง่การหนุนเสริมทีมวิจัย และชุมชน เพ่ือให้การดําเนินโครงการวิจัย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไป
ตาม วัตถุประสงค์ สามารถตอบคําถาม ที่ตั้งไว้ได้ ตลอดจนสร้างกระบวนการเรียนรู้ ในการแก้ไขปัญหา ที่
เกิดขึ้นภายใน ชุมชน โดยหนุนเสริม ในเรื่องแนวคิดงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น วิธีการ/เครื่องมือ/กระบวนการ ใน
การดึงการมีส่วนร่วม การจดบันทึก การเขียนรายงาน การให้ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการแก้ไขปัญหาระหว่าง
ดําเนินโครงการ หรือ ทิศทางการดําเนินงานต่อไป นอกจากนี้ ยังเป็นการสร้างสัมพันธภาพ ระหว่างทีมวิจัย-
Node-สกว.ให้ดียิ่งขึ้น จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างทีมติดตามสนับสนุน กับทีมวิจัย ระหว่างทีมวิจัย กับ
ทีมวิจัย หรือทีมวิจัย กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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 3) หลักการติดตามสนับสนุนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น  
เป็นการทบทวนไตร่ตรอง ปรับปรุง วางแผน ภายใต้กระบวนการวิจัยเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื่อง 

เพ่ือให้โครงการวิจัย สามารถดําเนินการ ได้ตามเปูาหมาย ที่วางไว้ทั้งในระดับโครงการวิจัย และระหว่าง
โครงการวิจัย หรือระดับที่เหนือกว่าโครงการ ดังนั้น การติดตามงานวิจัย เพ่ือท้องถิ่น ไม่ได้มองเฉพาะ
โครงการวิจัยหนึ่งๆ เท่านั้น หากแต่ต้องมองไปสู่ภาพรวม การแก้ปัญหาของท้องถิ่นด้วย ซึ่งจะต้องเน้น
กระบวนการ มีส่วนร่วมของคนท้องถิ่น ความร่วมมือ และการดึงศักยภาพจากกลุ่มคนที่หลากหลาย หนุนเสริม
กัน เพ่ือสร้างความรู้ท้องถิ่น และการใช้ความรู้ เพ่ือแก้ปัญหาท้องถิ่นอย่างเท่าทัน รวมถึงการให้คุณค่า
ความหมาย ของความรู้ที่หลากหลาย สู่การแก้ปัญหาร่วมกันด้วย นอกจากนี้ ยังเน้นหลักกระจายอํานาจสู่
ท้องถิ่น การให้คนและชุมชน เป็นศูนย์กลางการพัฒนา การให้คุณค่ากับปราชญ์ชาวบ้าน และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

แนวทางพัฒนาระบบการติดตามสนับสนุน 
ด้วยความสําคัญ ดังกล่าวข้างต้น และเพ่ือให้บรรลุ ตามเปูาหมายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ซึ่งเป็นลักษณะ 

กระบวนการ ควบคู่กับงานวิชาการ แบบชาวบ้าน (การเก็บรวบรวมข้อมูล การจัดระบบข้อมูล และการเขียน
ข้อมูล โดยไม่ต้องวิเคราะห์ข้อมูลมากนัก) ซึ่งต้องใช้เวลา และทักษะในการจัดการ ค่อนข้างมาก พอจะสรุป
แนวทาง ในการพัฒนา ระบบการติดตาม สนับสนุนสําหรับพ่ีเลี้ยง ได้ดังนี้ 

1) การจัดระบบฐานข้อมูลโครงการวิจัย ควรพัฒนา ระบบฐานข้อมูลเบื้องต้น ของโครงการวิจัย 
เพ่ือให้สะดวกต่อการนํามาใช้ และง่ายต่อการทําความเข้าใจ ในการติดตามสนับสนุน รายโครงการ ดังตัวอย่าง 

  

ตัวอย่าง การจัดเก็บฐานข้อมูล 
- ชื่อโครงการวิจัย......................................................... .... 
- ชื่อหัวหน้าโครงการวิจัย และท่ีอยู่................................ 
- คําถามวิจัย............................................. 
- วัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ.......................... 
- กิจกรรม และระยะเวลาโครงการ.......................................... 
- พ้ืนที่โครงการ และประเด็นศึกษา..................................... 
- ทุนเดิมของชุมชน.......................................... 
- เงื่อนไขตามสัญญา และกําหนดเวลาในการส่งรายงานการวิจัย.. 
- ประเด็น และข้อสังเกตอ่ืน ๆ เกี่ยวกับโครงการ.................. 

 2) การวางแผน ติดตามสนับสนุนโครงการวิจัย โดยนําข้อมูล จากการวิเคราะห์โครงการ (ตามหัวข้อ
การวิเคราะห์โครงการ เ พ่ือการติดตามสนับสนุน) จากระบบฐานข้อมูล มาวางแผนการหนุนเสริม เช่น 
 2.1 หากนักวิจัย ขาดทักษะในการบันทึก การเขียน ไม่สามารถส่งรายงานได้ตามกําหนด ก็ต้องเสริม
ทักษะ การบันทึกให้กับนักวิจัย หรือจัดหา ผู้ที่สามารถเขียนได้ ในชุมชนเข้าไปเสริมทีมวิจัย ตั้งแต่เริ่มต้น
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โครงการ หรือจัดจ้างคนเขียนรายงาน ตามกิจกรรมโครงการ หรือตามระยะ การส่งรายงานของโครงการ หรือ
จัดฝึกอบรมให้กับทีมวิจัย ในเรื่องดังกล่าวไปพร้อมๆ กัน 
 2.2 จัดเวทีการเรียนรู้ ภายในชุมชนและระหว่างชุมชน โดยพิจารณา ตามระยะเวลา ดําเนินโครงการ
แต่ละช่วง หรือช่วงของการส่งรายงานการวิจัย เช่น จัดเวทีสรุปความรู้ และบทเรียนจากโครงการวิจัย เพ่ือ
จัดทํารายงานความก้าวหน้า หรือการสรุปความรู้ หลังสิ้นสุดโครงการวิจัย เป็นต้น 
 2.3 เสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ และโอกาสการเรียนรู้ ของทีมวิจัย / ชุมชนโดยใช้พ้ืนที่
โครงการวิจัย และกลุ่มโครงการวิจัยเป็นพ้ืนฐาน เช่น เวทีสรุปบทเรียนโครงการวิจัยระดับพื้นท่ี Node หรือเวที 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ โครงการวิจัย ชุดการศึกษากับชุมชน เป็นต้น 
 2.4 ปรับแผนการดําเนินกิจกรรมบางอย่าง ที่สอดคล้องกับบริบทชุมชน หรือสถานการณ์บางอย่าง 
หรือในกรณี ที่ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
 3) ประสานผู้เข้าร่วม กระบวนการติดตาม ควรมีการประสานกลุ่มคน ที่มีมุมมองต่อประเด็นวิจัย
อย่างหลากหลาย ทั้งในท้องถิ่น และผู้ทรงคุณวุฒิ / ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 4) การเตรียมความพร้อม ก่อนการดําเนินการติดตาม ในด้านต่าง ๆ ต่อไปนี้ 
 4.1 การเตรียมข้อมูล เอกสารโครงการ เพ่ือให้ทีมงานได้ศึกษา และวิเคราะห์ทุนเดิม เงื่อนไขต่างๆ ใน
สัญญาโครงการ และความสัมพันธ์ ระหว่างชื่อโครงการ คําถามการวิจัย วัตถุประสงค์ กิจกรรม ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ ตลอดจนเตรียมข้อมูลความรู้ในประเด็นที่จะไปติดตาม เพ่ือเชื่อมโยงความรู้อย่างเป็นระบบ วางกรอบ/
แนวทางในการแลกเปลี่ยน ตั้งคําถาม ต่อโครงการวิจัยอย่างเหมาะสม และการเตรียมการลงความเห็นในเรื่อง
ที่สําคัญๆ เช่น การอนุมัติโครงการให้ดําเนินการต่อเนื่อง การหนุนเสริมจากพ่ีเลี้ยงและคนภายนอกในเรื่องที่
นักวิจัยขาดทักษะ เป็นต้น 
 4.2 การเตรียมทีมงาน และประสานงาน จะต้องมีการวางแผน กําหนดวัตถุประสงค์ การติดตามในแต่
ละครั้งว่า เพ่ืออะไร เช่น เพ่ือถอดบทเรียน เสริมเครื่องมือ/เทคนิคบางอย่าง หรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งนี้เพ่ือ
ความพร้อม ของทีม ความถนัดของทีม และดูว่าทีมขาดอะไร ที่ต้องการความช่วยเหลือ จากภายนอกบ้าง 
พร้อมทั้งกําหนดบทบาทของทีม เช่น เป็นผู้ตั้งคําถาม ผู้บันทึก ผู้จับประเด็น และสรุป หรือเป็นผู้เตรียม
เครื่องมือ / วิธีการ ที่จะไปนําไปใช้ก่อนดําเนินงาน ตลอดจน การติดต่อประสานงาน กับทีมวิจัย / ชุมชน เพ่ือ
กําหนดวัน เวลา นัดหมายกับนักวิจัย หรือกลุ่มเปูาหมายหรือผู้ที่เก่ียวข้องต่าง ๆ 
 4.3 การเตรียมประเด็นแลกเปลี่ยน เป็นการประเมินสถานภาพโครงการวิจัย เพ่ือการวางแผน หนุน
เสริมอย่างต่อเนื่อง ทั้งในแง่การสังเคราะห์ความรู้ การนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ และวางแนวทางการเคลื่อน
งาน ในระยะต่อไป มีประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

- การดําเนินกิจกรรม เป็นตามวัตถุประสงค์ หรือแผนงาน ที่กําหนดไว้ ในโครงการ หรือไม่อย่างไร 
- การมีส่วนร่วมของทีมวิจัย และชาวบ้าน ต่อการดําเนินโครงการวิจัย มีลักษณะเป็นอย่างไร 
- เกิดข้อมูล หรือองค์ความรู้ใหม่ๆ จากการดําเนินงานวิจัยอะไรบ้าง 
- เกิดพัฒนาการ หรือการเรียนรู้ของทีมวิจัย หรือศักยภาพของทีมวิจัย เพ่ิมขึ้นหรือไม่ เมื่อ

ดําเนินการวิจัย ผ่านไประยะหนึ่ง เช่น ทักษะในการวิเคราะห์สรุปข้อมูล การจัดกระบวนการ 
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อย่างมีส่วนร่วม ฯลฯ และเกิดกลไก การแก้ปัญหาที่เป็นรูปธรรมหรือไม่ เช่น เกิดกลุ่มหรือ
เครือข่ายชาวบ้าน ต่อการแก้ปัญหาในเรื่องนั้นๆ 

- การบริหารจัดการ งบประมาณของทีมวิจัย เป็นอย่างไร โปร่งใส รับรู้ร่วมกันหรือไม่ หรือแบ่งปัน
ผลประโยชน์ อย่างสมเหตุสมผลหรือไม่ 

- มีปัญหา/อุปสรรค ที่เกิดขึ้นจากการทําวิจัยหรือไม่ อย่างไร สามารถแก้ไข ได้หรือไม่ และแก้ไข
ด้วยวิธีการใด 

- ทีมวิจัยได้วางทิศทาง/แนวทาง และแผนงานในอนาคต ของโครงการไว้หรือไม่ อย่างไร 
- ทีมวิจัย ต้องการการหนุนเสริม หรือช่วยเหลือในเรื่องใดบ้าง 
- ข้อสังเกต หรือข้อค้นพบอ่ืน ๆ เช่น ประเด็นใหม่ ศักยภาพพ้ืนที่ (กายภาพ คน การจัดการ) 

ศักยภาพข้อมูล 
 4.4 การเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ต่าง ๆ ที่ใช้ในการสรุปจับประเด็นให้พร้อม เช่น กระดาษบรู๊ฟ ปากกา 
เมจิก กระดาษกาว ตลอดจนสมุด ปากกา กล้องบันทึกภาพ เทปบันทึกเสียง แบบฟอร์ม เพ่ือจดบันทึก การ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 5) วิธีการ และเครื่องมือในการติดตาม พ่ีเลี้ยงจะต้องศึกษาเรียนรู้ เพ่ิมพูนประสบการณ์ ฝึกทักษะ
การใช้วิธีการ / เครื่องมือต่างๆ ที่สําคัญ ในการติดตาม และประยุกต์ใช้ ให้เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ วัฒนธรรม
ชุมชน ซึ่งมีดังนี้ 
 5.1 การตั้งคําถามที่สัมพันธ์ และเชื่อมโยงคําตอบอย่างเป็นระบบ ซึ่งควรตั้งคําถาม ที่มีลักษณะเป็น
คําถามปลายเปิด เป็นกลาง ไม่มีการชี้นํา และเป็นคําถามเชิงบวก ที่ทําให้เกิดพลังใจ โดยอาจเริ่มจากการตั้ง
คําถามที่ง่าย ๆ ใกล้ตัวนักวิจัยก่อน เช่น “กลุ่มแม่บ้านเกิดขึ้นมานานหรือยังคะ” “ใครเป็นผู้นํากลุ่มคะ” 
เพ่ือให้แต่ละกลุ่ม เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยน ได้อย่างอิสระ จากนั้น จึงเริ่มถามคําถาม ที่เชื่อมโยงข้ อมูล ที่ได้
จากการพูดคุยไปเรื่อยๆ ควบคุมให้อยู่ในประเด็นที่ต้องการ ซึ่งได้วางแนวทางไว้แต่แรก แต่ไม่ให้การพูดคุย
สะดุด จนได้ข้อมูลที่สมบูรณ์ที่สุด 
 5.2 การใช้เทคนิค การสังเกต การสัมภาษณ์ การประเมินสถานการณ์ชุมชน (Parcipatory Rapid 
Appraisal : PRA) เพ่ือเก็บข้อมูล วิเคราะห์ ประเมินชุมชน หรือตรวจสอบข้อมูล และ การดําเนินงานในพ้ืนที่ 
 5.3 การสรุปประเด็น หรือสาระสําคัญ ให้เห็นเป็นภาพหรือแผนภูมิ เพื่อให้เข้าใจปรากฏการณ์ หรือ
แนวทางการดําเนินงาน ไปในทิศทางเดียวกัน โดยใช้เทคนิคต่าง ๆ เช่น แผนที่ความคิด (Mind Map) 
แผนภาพวงกลม (Pie Diagram) การวิเคราะห์จุดอ่อน/จุดแข็ง (SWOT Analysis) การใช้บัตรคํา การวาดภาพ 
 5.4 การจัดเวที หรือการประชุมแบบมีส่วนร่วม ด้วยกระบวนการที่เรียบง่าย เป็นธรรมชาติ เหมาะสม
กับบริบทชุมชน เช่น การประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อสร้างอนาคต (Future Search Conference: F.S.C.) 
Appreciation-Influence-Control (A-I-C) เพ่ือดึงการมีส่วนร่วม สร้างโอกาส และกระบวนการเรียนรู้ของทีม
วิจัย/ชุมชนให้มากที่สุด 
 5.5 ความสามารถในการจัดการ และประสานงาน พ่ีเลี้ยง ต้องมีประสานจัดการ ให้เกิดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างทุกฝุายที่เก่ียวข้อง วางแผนการทํางานต่าง ๆ ให้สําเร็จลุล่วง 
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 5.6 การจดบันทึกข้อมูล ควรบันทึกข้อมูล ที่ได้จากการติดตามทั้งหมด ทั้งในด้านกระบวนการ เทคนิค 
วิธีการที่ใช้ ผลการวิเคราะห์ รวมทั้งข้อเสนอแนะต่างๆ ที่ได้ทีมวิจัยให้ไว้ และที่ได้ให้ไว้กับทีมวิจัย โดยละเอียด 
ด้วยวิธีการที่เหมาะสม เพ่ือใช้เป็นข้อมูล ในการวางแผน การติดตามสนับสนุน อย่างต่อเนื่อง โดยอาจจัดทํา 
เป็นแบบฟอร์มการบันทึก ดังตัวอย่าง 

5.7 การสรุปบทเรียนทั้งด้านกระบวนการ และเนื้อหา จากการดําเนินงานทั้งหมด เพ่ือประเมิน
ประสิทธิภาพ ของการทํางาน และปรับปรุงแก้ไข กระบวนการติดตามครั้งต่อไป ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
เครื่องมือ/วิธีการ ทั้งหมด เป็นเพียงการสรุปการนําเครื่องมือ/วิธีการแต่ละประเภท มาใช้ในกระบวนการวิจัย 
เพ่ือท้องถิ่น โดยอ้างอิง จากงานศึกษารวบรวม และเรียบเรียงว่าด้วย เครื่องมือ/วิธีการที่ใช้ในกระบวนการวิจัย 
และพัฒนา จากผลงานของผู้รู้หลายๆ ท่าน ซึ่งถ้าหากต้องการรายละเอียดเพ่ิมเติม ในเครื่องมือแต่ละประเภท 
สามารถศึกษาได้ จากเอกสาร ว่าด้วยเรื่องดังกล่าว ซึ่งจัดทําขึ้นโดย สกว. และหน่วยงาน/องค์กรอ่ืนๆ 
 
2.8 นโยบายของรัฐที่เกี่ยวข้อง 

2.8.1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 133 ตอนพิเศษ 308 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2559 
ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กําหนดพ้ืนที่ปุาสงวนแห่งชาติปุาท่าธาร 

ปุาแม่ตาล และปุาแม่ยุย ปุาแม่หาด ปุาบ้านโฮ่ง ปุาแม่ตืน และปุาแม่แนต ในท้องที่ตําบลแม่สอย          
อําเภอจอมทอง ตําบลบ้านตาล อําเภอฮอด ตําบลท่าเดื่อ ตําบลโปงทุ่ง ตําบลมืดกา ตําบลดอยเต่า อําเภอดอย
เต่า จังหวัดเชียงใหม่ และตําบลหนองปลาสวาย ตําบลบ้านโฮ่ง ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่ง ตําบลศรีวิชัย 
ตําบลแม่ตืน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน ให้เป็นเขตห้ามล่าสัตว์ปุา ตามพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ. 2534 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา พ.ศ. 2535 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสงวน และ
คุ้มครองสัตว์ปุาแห่งชาติ จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ให้พ้ืนที่ปุาสงวนแห่งชาติปุาท่าธาร ปุาแม่ตาล และปุาแม่ยุย ปุาแม่หาด ปุาบ้านโฮ่ง 
ปุาแม่ตืน และปุาแม่แนต ในท้องที่ตําบลแม่สอย อําเภอจอมทอง ตําบลบ้านตาล อําเภอฮอด ตําบล

ท่าเดื่อ ตําบลโปงทุ่ง ตําบลมืดกา ตําบลดอยเต่า อําเภอดอยเต่า จังหวัดเชียงใหม่ และตําบลหนองปลาสวาย 
ตําบลบ้านโฮ่ง ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่ง ตําบลศรีวิชัย ตําบลแม่ตืน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน ภายในแนวเขต
ตามแผนที่ท้ายประกาศนี้เป็นเขตห้ามล่าสัตว์ปุา 

ข้อ 2 ภายในแนวเขตห้ามล่าสัตว์ปุา ตามข้อ 1 ห้ามมิให้ผู้ใดกระทําการล่าสัตว์ปุา เก็บหรือทําอันตราย
แก่รังของสัตว์ปุาทุกชนิด ตามบัญชีท้ายประกาศนี้ 

ข้อ 3 ประกาศฉบับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ประกาศ ณ วันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 โดยพลเอก สุรศักดิ์ กาญจนรัตน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ชนิดสัตว์ป่าที่ห้ามล่า 
สัตว์ป่าประเภทสัตว์เลี้ยงลูกด้วยนม 

1 กระต่ายปุา (Lepus pequensis) 
2 กระรอกหลากสี (Callosciurus finlaysonii) 
3 ชะนีธรรมดา หรือ ชะนีมือขาว (Hylobates lar) 
4 เม่นใหญ่ (Hystrix brachyura) 
5 แมวปุา หรือ เสือกระต่าย (Felis chaus) 
6 ลิงลม หรือ นางอาย (Nycticebus coucang) 
7 ลิงวอก (Macaca mulatta) 
8 ลิ่นพันธุ์จีน (Manis pentadactyla) 
9 หมาใน หรือ หมาแดง (Cuon alpinus) 
10 หมีควาย หรือ หมีดํา (Ursus thibetanus) 
11 หมีหมา หรือ หมีคน (Ursus malayanus) 
12 อีเก้ง หรือ เก้ง หรือ ฟาน (Muntiacus muntjak) 
13 อีเห็นลายเสือ หรือ ชะมดแปลงลายจุด (Prionodon pardicolor) 

สัตว์ป่าประเภทนก 
14 ไก่ปุา (Gallus gallus) 
15 นกกระจิบธรรมดา (Orthotomus sutorius) 
16 นกกระติ๊ดขี้หมู (Lonchura punctulata) 
17 นกกระเต็นอกขาว หรือ นกกะเต็นอกขาว (Halcyon smyrnensis) 
18 นกกระแตแต้แว๊ด หรือ นกต้อยตีวิด (Vanellus indicus) 
19 นกกระทาทุ่ง (Francolinus pintadeanus) 
20 นกกระปูดใหญ่ (Centropus sinensis) 
21 นกกวัก (Amaurornis phoenicurus) 
22 นกกะรางสร้อยคอเล็ก (Garrulax monileger) 
23 นกกะรางสร้อยคอใหญ่ (Garrulax pectoralis) 

ล าดับที่ ชนิดสัตว์ป่าที่ห้ามล่า 
24 นกกะรางหัวขวาน (Upupa epops) 
25 นกกะรางหัวหงอก (Garrulax leucolophus) 
26 นกกะลิง หรือ นกกะแล (Psittacula finschii) 
27 นกกางเขนดง หรือ นกบินหลาดง หรือ นกบินหลาควน หรือ นกจิงปฺุย 
(Copsychus malabaricus) 
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28 นกกางเขนบ้าน หรือ นกบินหลาบ้าน หรือ นกอีแจ้บ หรือ นกจีจู๊ (Copsychus 
saularis) 
29 นกกาเหว่า หรือ นกดุเหว่า (Eudynamys scolopacea) 
30 นกกินปลีคอแดง (Aethopyga siparaja) 
31 นกกินปลีดําม่วง (Nectarinia asiatica) 
32 นกกินปลีอกเหลือง (Nectarinia jugularis) 
33 นกกินแมลงหน้าผากน้ําตาล (Stachyris rufifrons) 
34 นกกินแมลงอกเหลือง (Macronous gularis) 
35 นกแกว้หัวแพร (Psittacula roseata) 
36 นกขมิ้นน้อยธรรมดา หรือ นกขมิ้นสวน (Aegithina tiphia) 
37 นกขุนแผน (Urocissa erythrorhyncha) 
38 นกเขาเขียว (Chalcophaps indica) 
39 นกเขาเปล้าธรรมดา (Treron curvirostra) 
40 นกเขาพม่า (Streptopelia orientalis) 
41 นกเขาไฟ (Streptopelia tranquebarica) 
42 นกเขาลายใหญ่ (Macropygia unchall) 
43 นกเขียวก้านตองปีกสีฟูา (Chloropsis cochinchinensis) 
44 นกเขียวก้านตองหน้าผากสีทอง (Chloropsis aurifrons) 
45 นกคัคคูลาย (Cacomantis sonneratii) 
46 นกคุ่มสี (Coturnix chinensis) 
47 นกเค้าโมง หรือ นกเค้าแมว (Glaucidium cuculoides) 
48 นกเค้าเหยี่ยว (Ninox scutulata) 
49 นกจาบคาเล็ก (Merops orientalis) 
50 นกจาบคาหัวสีส้ม (Merops leschenaulti) 
51 นกแซงแซวสีเทา (Dicrurus leucophaeus) 
52 นกแซงแซวหงอนขน (Dicrurus hottentottus) 
53 นกแซงแซวหางบ่วงเล็ก (Dicrurus remifer) 
54 นกแซงแซวหางบ่วงใหญ่ (Dicrurus paradiseus) 

ล าดับที่ ชนิดสัตว์ป่าที่ห้ามล่า 
55 นกแซงแซวหางปลา (Dicrurus macrocercus) 
56 นกแซวสวรรค์ (Terpsiphone paradisi) 
57 นกเด้าดิน (Actitis hypoleucos) 
58 นกตบยุงหางยาว (Caprimulgus macrurus) 
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59 นกตะขาบดง (Eurystomus orientalis) 
60 นกตะขาบทุ่ง (Coracias benghalensis) 
61 นกตีทอง (Megalaima haemacephala) 
62 นกนางแอ่นตะโพกแดง (Hirundo daurica) 
63 นกนางแอ่นบ้าน (Hirundo rustica) 
64 นกบั้งรอกใหญ่ (Phaenicophaeus tristis) 
65 นกปรอดคอลาย (Pycnonotus finlaysoni) 
66 นกปรอดทอง (Pycnonotus atriceps) 
67 นกปรอดสวน (Pycnonotus blanfordi) 
68 นกปรอดหัวโขน หรือ นกกรงหัวจุก (Pycnonotus jocosus) 
69 นกปรอดหัวสีเขม่า (Pycnonotus aurigaster) 
70 นกปรอดเหลืองหัวจุก (Pycnonotus melanicterus) 
71 นกปีกลายสก็อต (Garrulus glandarius) 
72 นกเปล้าขาเหลือง (Treron phoenicoptera) 
73 นกพญาไฟเล็ก (Pericrocotus cinnamomeus) 
74 นกพญาไฟสีกุหลาบ (Pericrocotus roseus) 
75 นกพญาไฟสีเทา (Pericrocotus divaricatus) 
76 นกพญาไฟใหญ่ (Pericrocotus flammeus) 
77 นกโพระดกคอสีฟูา (Megalaima asiatica) 
78 นกโพระดกธรรมดา (Megalaima lineata) 
79 นกโพระดกหน้าผากดํา (Megalaima australis) 
80 นกยอดหญ้าสีดํา หรือ นกข้ีหมา (Saxicola caprata) 
81 นกยางกรอกพันธุ์จีน (Ardeola bacchus) 
82 นกยูง (Pavo muticus) 
83 นกหัวขวานเขียวตะโพกแดง (Picus erythropygius) 
84 นกหัวขวานเขียวปุาไผ่ (Picus vittatus) 
85 นกหัวขวานเขียวหัวดํา (Picus canus) 
86 นกหัวขวานจิ๋วคิ้วขาว (Sasia ochracea) 

ล าดับที่ ชนิดสัตว์ป่าที่ห้ามล่า 
87 นกหัวขวานจิ๋วท้องลาย (Picumnus innominatus) 
88 นกหัวขวานเล็กหงอนเหลือง (Picus chlorolophus) 
89 นกหัวขวานสามนิ้วหลังทอง (Dinopium javanense) 
90 นกหัวขวานสี่นิ้วหลังทอง (Chrysocolaptes lucidus) 
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91 นกหัวขวานใหญ่สีดํา (Dryocopus javensis) 
92 นกหัวขวานใหญ่หงอนเหลือง (Picus flavinucha) 
93 นกอีวาบตั๊กแตน (Cacomantis merulinus) 
94 นกอีเสือหัวดํา (Lanius schach) 
95 นกอุ้มบาตร (Motacilla alba) 
96 นกเอ้ียงสาริกา หรือ นกเอ้ียงสาลิกา (Acridotheres tristis) 
97 นกเอ้ียงหงอน (Acridotheres grandis หรือ Acridotheres javanicus) 
98 นกแอ่นตาล (Cypsiurus balasiensis) 
99 นกแอ่นฟูาหงอน (Hemiprocne coronata) 
100 นกฮูก หรือ นกเค้ากู่ (Otus lempiji) 
101 เหยี่ยวกิ้งก่าสีดํา (Aviceda leuphotes) 
102 เหยี่ยวขาว (Elanus caeruleus) 
103 เหยี่ยวนกเขาชิครา (Accipiter badius) 
104 เหยี่ยวนกเขาหงอน (Accipiter trivirgatus) 
105 เหยี่ยวปีกแดง (Butastur liventer) 
106 เหยี่ยวผึ้ง (Pernis ptilorhyncus) 
107 เหยี่ยวภูเขา (Spizaetus nipalensis) 
108 เหยี่ยวรุ้ง (Spilornis cheela) 
109 อีกา (Corvus macrorhynchos) 

สัตว์ป่าประเภทสัตว์สะเทินน้ าสะเทินบก 
110 กบหงอน (Limnonectes gyldenstolpei) 
111 ปาดแคระปุา (Raorchestes parvulus) 

สัตว์ป่าประเภทสัตว์เลื้อยคลาน 
112 งูจงอาง (Ophiophagus hannah) 
113 งูทางมะพร้าวลายขีด (Elaphe radiata) 
114 งูสิง (Ptyas korros) 
115 งูสิงหางดํา (Ptyas carinatus) 
116 งูสิงหางลาย หรือ งูสิงลาย (Ptyas mucosus) 

ล าดับที่ ชนิดสัตว์ป่าที่ห้ามล่า 
117 งูหลาม (Python molurus bivittatus) 
118 งูเหลือม (Python reticulatus) 
119 ตะกวด (Varanus bengalensis nebulosus หรือ Varanus nebulosus) 
120 เต่าหก หรือ เต่าหกเหลือง (Manouria emys) 
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121 เต่าเหลือง หรือ เต่าขี้ผึ้ง หรือ เต่าเทียน หรือ เต่าเพ็ก (Indotestudo elongata__ 

 
  

2.8.2 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 123 ก 12 ธันวาคม 2560 หน้า 40 
พระราชกฤษฎีกา กําหนดบริเวณท่ีดินปุาขุนแม่กวง ปุาสันทราย ปุาแม่ออน ปุาขุนแม่ทา และปุาแม่ธิ 

แม่ตีบ แม่สาร ในท้องที่ตําบลปุาเมี่ยง ตําบลลวงเหนือ ตําบลเทพเสด็จ ตําบลเชิงดอย อําเภอดอยสะเก็ด ตําบล
แม่แฝกใหม่ อําเภอสันทราย ตําบลห้วยแก้ว ตําบลออนเหนือ ตําบลออนกลาง ตําบลทาเหนือ ตําบลแม่ทา 
อําเภอแม่ออน ตําบลออนใต ้อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม่ และตําบลห้วยยาบ ตําบลบ้านธิ อําเภอบ้านธิ 
ตําบลมะเขือแจ้ ตําบลศรีบัวบาน อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน ให้เป็นอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2560 สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ให้ไว้ ณ วันที่ 10 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เป็นปีที่ 2 ใน
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รัชกาลปัจจุบัน สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้
ประกาศว่า โดยที่เป็นการสมควรกําหนดบริเวณที่ดินปุาขุนแม่กวง ปุาสันทราย ปุาแม่ออน ปุาขุนแม่ทา และ
ปุาแม่ธิ แม่ตีบ แม่สาร ในท้องที่ตําบลปุาเมี่ยง ตําบลลวงเหนือ ตําบลเทพเสด็จ ตําบลเชิงดอย อําเภอดอย
สะเก็ด ตําบลแม่แฝกใหม่ อําเภอสันทราย ตําบลห้วยแก้ว ตําบลออนเหนือ ตําบลออนกลาง ตําบลทาเหนือ 
ตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน ตําบลออนใต้ อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม่ และตําบลห้วยยาบ ตําบลบ้านธิ 
อําเภอบ้านธิ ตําบลมะเขือแจ้ ตําบลศรีบัวบาน อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน ให้เป็นอุทยานแห่งชาติอาศัย
อํานาจตามความในมาตรา 175 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และมาตรา 6 วรรคหนึ่ง แห่ง
พระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2504 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตรา พระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้ 
ดังต่อไปนี้ 

มาตรา 1 พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า “พระราชกฤษฎีกากําหนดบริเวณที่ดินปุาขุนแม่กวง ปุาสัน
ทราย ปุาแม่ออน ปุาขุนแม่ทา และปุาแม่ธิ แม่ตีบ แม่สาร ในท้องที่ตําบลปุาเมี่ยง ตําบลลวงเหนือ ตําบลเทพ
เสด็จ ตําบลเชิงดอย อําเภอดอยสะเก็ด ตําบลแม่แฝกใหม่ อําเภอสันทราย ตําบลห้วยแก้ว ตําบลออนเหนือ 
ตําบลออนกลาง ตําบลทาเหนือ ตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน ตําบลออนใต้ อําเภอ สันกําแพง จังหวัดเชียงใหม่ 
และตําบลห้วยยาบ ตําบลบ้านธิ อําเภอบ้านธิ ตําบลมะเขือแจ้ ตําบล ศรีบัวบาน อําเภอเมืองลําพูน จังหวัด
ลําพูน ให้เป็นอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2560” 

มาตรา 2 พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นต้นไป 
มาตรา 3 ให้บริเวณที่ดินปุาขุนแม่กวง ปุาสันทราย ปุาแม่ออน ปุาขุนแม่ทา และปุาแม่ธิ แม่ตีบ แม่

สาร ในท้องที่ตําบลปุาเมี่ยง ตําบลลวงเหนือ ตําบลเทพเสด็จ ตําบลเชิงดอย อําเภอดอยสะเก็ด ตําบลแม่แฝก
ใหม่ อําเภอสันทราย ตําบลห้วยแก้ว ตําบลออนเหนือ ตําบลออนกลาง ตําบลทาเหนือ ตําบลแม่ทา อําเภอแม่
ออน ตําบลออนใต้ อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม่ และตําบลห้วยยาบ ตําบลบ้านธิ อําเภอบ้านธิ ตําบล
มะเขือแจ้ ตําบลศรีบัวบาน อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน ภายในแนวเขตตามแผนที่ท้ายพระราชกฤษฎีกานี้ 
เป็นอุทยานแห่งชาติ  

มาตรา 4 ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรักษาการ 
ตามพระราชกฤษฎีกานี ้

ผู้รับสนองพระราชโองการ พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากบริเวณที่ดินปุาขุนแม่กวง 
ปุาสันทราย ปุาแม่ออน ปุาขุนแม่ทา และปุาแม่ธิ แม่ตีบ แม่สาร ในท้องที่ตําบลปุาเมี่ยง ตําบลลวงเหนือ ตําบล
เทพเสด็จตําบลเชิงดอย อําเภอดอยสะเก็ด ตําบลแม่แฝกใหม่ อําเภอสันทราย ตําบลห้วยแก้ว ตําบลออนเหนือ 
ตําบลออนกลาง ตําบลทาเหนือ ตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน ตําบลออนใต้ อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม่ 
และตําบลห้วยยาบ ตําบลบ้านธิ อําเภอบ้านธิ ตําบลมะเขือแจ้ ตําบลศรีบัวบาน อําเภอเมืองลําพูน จังหวัด
ลําพูน เนื้อที่ประมาณ 354.3136 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 221,446 ไร่ ประกอบด้วย 
ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญและมีค่า เช่น พันธุ์ไม้ ของปุา สัตว์ปุานานาชนิด ตลอดจนทิวทัศน์ที่สวยงามยิ่ง 
สมควรกําหนดให้เป็นอุทยานแห่งชาติตามพระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2504 เพ่ือสงวนไว้ให้คงอยู่ ใน
สภาพธรรมชาติเดิม มิให้ถูกทําลายหรือเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือประโยชน์แก่การศึกษาและรื่นรมย์ของประชาชน 
และเพ่ืออํานวยประโยชน์อื่นแก่รัฐและประชาชน จึงจําเป็นต้องตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

 
2.8.3 ค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 64/2557 เรื่อง การปราบปรามและการหยุดยั้งการ

บุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้ 
เพ่ือให้การบริหารราชการของคณะรักษา ความสงบแห่งชาติ ในการปราบปรามและยุดยั้งการบุกรุก

ทําลายทรัพยากรปุาไม้ในพ้ืนที่ต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถลดผลกระทบ ที่จะก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อระบบเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของประเทศโดยรวม คณะรักษาความสงบแห่งชาติ จึงมี
คําสั่งดังต่อไปนี้ 

1. ให้ กระทรวงกลาโหม กระทรวงมหาดไทย สํานักงานตํารวจแห่งชาติ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมกองกําลังรักษาความสงบเรียบร้อยกองกําลังปูองกันชายแดนของกองทัพบก และกองทัพเรือ 
ตลอดจนหน่วยงานที่มีภารกิจและอํานาจหน้าที่เกี่ยวข้องดําเนินการปราบปรามและจับกุมผู้บุกรุก  ยึดถือ
ครอบครอง ทําลาย หรือกระทําด้วยประการใดๆอันเป็นการทําให้เสื่อมเสียแก่สภาพปุา รวมทั้งผู้สมคบและ
สนับสนุนช่วยให้ได้ผลอย่างจริงจังในทุกพ้ืนที่ รวมทั้งสกัดกั้นการลักลอบตัดไม้ มีค่าหรือไม้หวงห้าม การ
นําเข้าและส่งออกไม้ที่ผิดกฎหมาย ตลอดแนวชายแดน ตลอดจนปราบปรามเครือข่ายขบวนการตัดไม้ทําลาย
ปุาในทุกหมู่บ้านและชุมชนทั่วประเทศ 

2. ให้ หน่วยงานที่รับผิดชอบ ควบคุม ตรวจสอบ กิจการการแปรรูป การตั้งโรงงานแปรรูปไม้การค้าไม้
แปรรูป ตลอดจนการค้าหรือมีไว้ในครอบครองซึ่งไม้หวงห้ามและสิ่งประดิษฐ์ใด เครื่องใช้หรือสิ่งอ่ืนใดที่ทําด้วย
ไม้หวงห้าม หากพบมีการปล่อยปละละเลย หรือมีเจตนาจงใจไม่ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายที่บัญญัติไว้ให้
ดําเนินการลงโทษตรากฎหมายอย่างเด็ดขาดกับเจ้าของหรือผู้ ประกอบการโดยทันท ี

3. ให้ หน่วยงานที่รับผิดชอบ ติดตามผลคดีปุาไม้ และดําเนินการพ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาที่ถูกบุกรุกทําลาย ให้
คืนสภาพปุาที่สมบูรณ์ดังเดิม โดยประสานกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรวมทั้งภาคประชาชนและองค์กรชุมชน
ไดเ้ข้ามีส่วนรวมในการดําเนินการดังกล่าว อย่างจริงจัง 

4. เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดปล่อยปละละเลย หรือเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระทําผิดตามกรณี
ดังกล่าวข้างต้น จะต้องถูกดําเนินการทั้งทางวินัยและทางอาญาเด็ดขาดโดยทันที 
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5. ให้ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ติดตามผลการดําเนินการตามข้อ 1-4 และ
รายงานผลการปฏิบัติให้ คณะรักษาความสงบแห่งชาติทราบอย่างต่อเนื่อง 

ทั้งนี ้ตั้งแต ่บัดนี้เป็นต้นไป สั่ง ณ วันที่ 14 มิถุนายน พุทธศักราช 2557 พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา 
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 

 
2.8.4 ค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่  66 / 2557 เรื่อง เพิ่มเติมหน่วยงานส าหรับการ

ปราบปราม หยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้ และนโยบายการปฏิบัติงานเป็นการชั่วคราวใน
สภาวการณ์ปัจจุบัน 

เพ่ือให้การดําเนินการและการประสาน งานในการปราบปรามและหยุดยั้งการบุกรุกทําลายทรัพยากร
ปุาไม้ในพ้ืนที่ต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สามารถลดผลกระทบที่จะก่อให้เกิดความเสียหายต่อ
ระบบเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ของประเทศโดยรวม จึงให้ปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ให้ กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
ดังกล่าวเพ่ิมเติม ทั้งนี้การปฏิบัติอ่ืนๆ ให้เป็นไปตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  64/2557 ลง วันที่ 
14 มิถุนายน พุทธศักราช 2557 เรื่อง การปราบปรามและหยุดยั้งการบุกรุกทําลายทรัพยากรปุาไม้  

2. ให้ ทุกหน่วยที่เก่ียวข้อง ยึดถือนโยบายการปฏิบัติงานเป็นการชั่วคราวในสภาวการณ์ปัจจุบัน ดังนี้ 
2.1 การดําเนินการใดๆ ต้องไม่ส่งผลกระทบต่อประชาชนผู้ยากไร้ ผู้ที่มีรายได้น้อย และผู้ไร้ 

ที่ดินทํากิน ซึ่งได้ อาศัยอยู่ในพ้ืนที่เดิมนั้นๆ ก่อนคําสั่งนี้มีผลบังคับใช้ ยกเว้นผู้ที่บุกรุกใหม่ จะต้องดําเนินการ
สอบสวน และพิสูจน์ทราบ เพ่ือกําหนดวิธีปฏิบัติที่เหมาะสมและดําเนินการตามข้ันตอนต่อไป 

2.2 การดําเนินการเร่งด่วนในปัจจุบัน คือ การปูองกันไม่ให้มีการบุกรุกเพ่ิมเติม ด้วยการ 
บังคับใช้ กฎหมายอย่างเข้มงวดและเด็ดขาด 

2.3 การดําเนินการแก้ไขปัญหาที่สั่งสมมาตั้งแต่เดิมให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันพิจารณา 
กําหนดมาตรการและวิธีดําเนินการอย่างเป็นระบบ เพ่ือเสนอขออนุมัติจากคณะรักษาความสงบแห่งชาติโดย
ด่วน 

2.4 กรณีใดๆ ซึ่งยังอยู่ระหว่างการดําเนินการตามกระบวนการยุติธรรม ให้ดําเนินการต่อไป 
จนกว่าจะสิ้นสุดกระบวนการที่กําหนด 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป สั่ง ณ วันที่ 17 มิถุนายน พุทธศักราช 2557 พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา 
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 

 

2.8.4 โครงการ “สร้างป่าสร้างรายได้”(ตามพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี) คู่มือโครงการสร้างป่าสร้างรายได้ 

  โครงการสร้างปุาสร้างรายได้ เป็นโครงการตามพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยาม
บรมราชกุมารี เพ่ือฟ้ืนฟูปุาต้นน้ําลําธารที่ถูกทําลาย โดยดําเนินการไปพร้อมกันทั้งด้านการสร้างจิตสํานึกด้วย
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กระบวนการศึกษาแก่ประชาชนให้ร่วมฟ้ืนฟูปุา เป็นผู้ฟ้ืนฟูปุาและอยู่ร่วมกับปุาอย่างกลมกลืนแบบมีส่ วนร่วม
ทั้งการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับกับประชาชนตามปรัชญาหลักเศรษฐกิจพอเพียง จากการที่ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงบรรยายในการประชุมสัมมนา มีพระราชดําริที่สําคัญคือ “รักษ์ปุารัก
น่าน”เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2557  “..สร้างปุา สร้างรายได้ เป็นแนวทางการพัฒนาฟ้ืนฟูปุาไม้ เพ่ือให้
ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับปุาและมีรายได้เสริมจากการปลูกพืชโดยที่ไม่ทําลายปุาไม้ โดยการปลูกปุาร่วมกับ
พืชเศรษฐกิจ มีการปลูกไม้หลายๆระดับ หลายๆชนิด มีทั้งไม้เรือนยอดสูงลดหลั่นกันลงมา นอกจากจะทําให้
ชาวบ้านมีรายได้แล้วยังทําให้มีปุาไม้เพ่ิมขึ้นอีกทางหนึ่งด้วย….” การดําเนินโครงการเป็นรูปแบบผสมผสาน
เชิงสหวิชาการ ที่ต้องใช้หลักวิชาการบูรณาการร่วมกัน ทั้งความรู้ด้านปุาไม้ การเกษตร หลักเศรษฐศาสตร์และ
กฎหมาย โดยใช้กระบวนการเรียนรู้เป็นกลไกการขับเคลื่อนงาน การดําเนินโครงการจึงมีหน่วยงานของภาครัฐ
ทีเ่กี่ยวข้อง เช่น กรมปุาไม้ กรมวิชาการการเกษตร กรมพัฒนาที่ดิน กรมส่งเสริมการเกษตร กรมการปกครอง 
สํานักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานราชการอ่ืนรวมทั้งภาค
ธุรกิจเอกชน ร่วมกันสนับสนุนเพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปตามเปูาหมาย  

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือฟ้ืนฟูปุาต้นน้าลาธาร 
2.เพ่ือลดรายจ่ายสร้างรายได้ให้แก่ชาวบ้านในพื้นที่เปูาหมาย 
3. เพ่ือสร้างจิตสานึกในการดูแลรักษาปุา 
4. เพ่ือสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง 

เป้าหมายและวิธีการในการดาเนินงาน 

1. ด้านการส่งเสริมให้ราษฎรร่วมรักษาปุาที่ยังคงความอุดมสมบูรณ์มิให้ถูกทาลาย สร้างจิตสํานึกให้
ราษฎรเป็นผู้รักษาปุา สามารถยังชีพอยู่กับปุาอย่างกลมกลืนแบบมีส่วนร่วม 

2. ด้านการฟ้ืนฟูปุาต้นน้าลาธารที่ถูกทาลายจนเสื่อมโทรมให้คืนสภาพปุาที่สมบูรณ์ โดยให้มีทั้งไม้ปุาที่
เป็นไม้ดั้งเดิมของพ้ืนที่ และไม้เกษตรที่สามารถสร้างรายได้ให้แก่ราษฎร ใช้หลักวิชาการกําหนดรูปแบบการ
ปลูกลดหลั่นกันไปตามระดับเรือนยอด เพ่ือให้ได้ปุาที่มีสภาพใกล้เคียงกับปุาธรรมชาติ  

3. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของราษฎรในพ้ืนที่ให้มีความเป็นอยู่ดีขึ้นตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

โดยส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มท้ากิจกรรมลดรายจ่าย สร้างรายได ้

ชนิดไม้ที่จะปลูก 
•ควรเลือกตามลักษณะ 
ของการปลูกปุา 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง คือ 
- ปลูกเพ่ือใช้เนื้อไม้ตามความจําเป็น (ความพอเพียงในด้านการพออยู่) 
- ปลูกสําหรับใช้ประโยชน์ทาเชื้อเพลิง (ความพอเพียงในด้านการพอใช้) 
- ปลูกประเภทกินได้หรือขายได้ เพ่ือสร้างรายได้ภายในครัวเรือน (ความพอเพียงในด้านการพอกิน) 
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หลักเกณฑ์การพิจารณาเลือกพื้นที่เข้าร่วมโครงการฯ 

เป็นพื้นที่ซึ่งอยู่นอกเขตอุทยานแห่งชาติ/วนอุทยาน และเขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุา/เขตห้ามล่าสัตว์ปุาหรือ
หน่วยงานที่อยู่ภายใต้สังกัดของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

• เป็นพ้ืนที่ซึ่งได้รับการผ่อนผันให้ใช้ประโยชน์หรือสามารถอยู่ต่อไปได้พลางๆก่อน  ตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2541 และเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2542 (ซึ่งเป็นพ้ืนที่ซึ่งอยู่ในระหว่าง
รอการพิสูจน์สิทธิ์หรือรอการแก้ไขปัญหาตามแนวนโยบายของรัฐบาล/ใช้แผนที่ดาวเทียมปี 2545) 
  • เป็นพื้นที่ซึ่งที่ได้มีการจับพิกัดดาวเทียม (GPS)หมายขอบเขตปุาและกั้นพ้ืนที่ทํากินร่วมกันของ
ราษฎรที่มีพ้ืนที่ทํากินติดขอบปุากับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในสมัยของอดีต ท่าน ผวจ.ดิเรก ก้อนกลีบ เมื่อปี 2552 
(ซึ่งเป็นพ้ืนที่ซึ่งอยู่ในระหว่างรอการพิสูจน์สิทธิ์หรือรอการแก้ไขปัญหาตามแนวนโยบายของรัฐบาล)  

• เป็นพื้นที่ซึ่งมีการเข้าไปใช้ประโยชน์หรือทากินอย่างต่อเนื่องนับจากอดีตจนถึงปัจจุบัน 
• ไม่เป็นพ้ืนที่ซึ่งเคยถูกร้องทุกข์กล่าวโทษหรือถูกดําเนินคดีในข้อหาฐานกระทําความผิดตามกฎหมาย

เกี่ยวกับการปุาไม ้
  • ไม่เป็นพ้ืนที่ซึ่งอยู่ในความครอบครองของคนรวย/กลุ่มนายทุน/ผู้มีอิทธิพลตามความในคําสั่ง คสช.ที ่
64/2557 ลงวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ.2557 และท่ี 66/2557 ลงวันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2557 
     • ไม่เป็นพ้ืนที่ซึ่งได้รับอนุญาตจากสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร(ส.ป.ก.) 
 

 



 

บทที่ 3 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

การด าเนินโครงการการติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดล าพูน ในปี 2562 ได้มีการ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนศูนย์ประสานงานฯ โดยสรุปจากข้อเสนอแนะของผู้อ านวยการ สกว. 
คณะผู้บริหาร สกว. เครือข่ายนักวิจัยท้องถิ่นภาคเหนือ ตัวแทนนักวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ผู้ทรงคุณวุฒิ 
และภาคีเครือข่าย ดังกล่าวมาแล้วข้างต้น พร้อมทั้งข้อสรุปจากเวทีการประชุมของเครือข่ายศูนย์ประสานงาน
วิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือเมื่อวันที่ 4 กันยายน 2561 และเพ่ือให้สอดคล้องกับยุคสมัยและสถานการณ์ใน
ปัจจุบันมุ่งเน้นการสร้างงานวิจัยที่เกิดผลกระทบสูงและวงกว้าง  จึงมีการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัด
ล าพูน ปี 2562 ที่ยังคงยุทธศาสตร์ร่วมกันของเครือข่ายศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือในการ
ขับเคลื่อนประเด็นความมั่นคงด้านอาหารในการปกป้องพ้ืนที่อาหาร พร้อมทั้งการหนุนเสริมช่วยเหลือซึ่งกัน
และกันของศูนย์ประสานงานฯเพ่ือให้สามารถขึ้นโครงการวิจัยได้ตามเป้าหมายที่ก าหนด โดยมีการพัฒนา
โครงการวิจัยในระดับลุ่มน้ า และระดับพ้ืนที่ จ านวน 5 โครงการ ครอบคลุมชุมชนทั้งหมด จ านวน 69 ชุมชน 
ใน 7 ต าบล 3 อ าเภอ เป็นประเด็นประเด็นความมั่นคงด้านอาหาร ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม พืชอาหารและสมุนไพร และการบริหารจัดการชุมชน โดยสามารถออกสัญญาโครงการ ได้เพียง 1 
โครงการ อีก 4 โครงการ ผู้อ านวยการฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิ จัย(สกว.) ได้ให้
ข้อเสนอว่าให้สามารถออกสัญญาในปีงบประมาณ 2563 ในเดือนตุลาคม 2563 เนื่องจากสถานการณ์การ
เปลี่ยนผ่านขององค์กรอีกทั้งงบประมาณของฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่นไม่เพียงพอต่อการจัดท าสัญญาโครงการวิจัยฯ
ในปี 2562 การด าเนินภารกิจของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหัดล าพูนจึงเป็นการติดตามสนับสนุน
โครงการในปี 2561 จ านวน 5 โครงการสิ้นสุดในเดือนธันวาคม 2562 และโครงการปี 2563 จ านวน 1 
โครงการ โดยมีกระบวนการขับเคลื่อนงาน ดังนี้ 
 

3.1 ขอบเขตการด าเนินงาน 

     3.1.1 ขอบเขตเนื้อหา 

- ผลการวิจัยภายใต้กรอบภารกิจของโครงการ เพ่ือผลการศึกษาไปพัฒนาการปฏิบัติงานตาม
หน้าที่และอ านาจของ สกสว. 

- การติดตามและสนับสนุนโครงการวิจัย จ านวน 6 โครงการ ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด 

- การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE) จ านนวน 5 เรื่อง และเกิดการเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะ 
- การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้านและสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานในหลากหลาย

ระดับ 
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     3.1.2 ขอบเขตกลุ่มเป้าหมาย 

ชุมชนในโครงกาวิจัยที่ต้องติดตามหนุนเสริม จ านวน 6 โครงการ ได้แก่ 

1. โครงการติดตาม จ านวน 3 เดือน (ตุลาคม 2562 – ธันวาคม 2562 ) จ านวน  5 โครงการ  ได้แก่ 

1.1 RDG61N0038 โครงการ การจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชน 5 ชุมชนเทศบาลเมือง

ล าพูน อ าเภอเมือง จังหวัดล าพูน 

1.2 RDG61N0039 โครงการ การสร้างเครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตร

อินทรีย์สร้างสุข อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 

1.3 RDG61N0040 โครงการ การรื้อฟ้ืนพันธุ์ข้าวพ้ืนเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้างเศรษฐกิจฐาน

รากของเกษตรกรบ้านไม้สลี และบ้านใหม่ไม้สลี ต าบลตะเคียนปม อ าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัด

ล าพูน 

1.4 RDG61N0041โครงการ การสร้างพื้นที่เขตวัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านป่าแป๋ สู่วิถีแห่งชีวิต 

1.5 RDG61N0042 โครงการ การมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาที่ดินท ากินของชุมชน ต าบลบ้าน

ปวง อ าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล าพูน 

2. โครงการติดตาม จ านวน  9 เดือน  (ตุลาคม 2562 – มิถุนายน 2563) จ านวน 1 โครงการ 

2.1 RDG62N0030โครงการ การมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่เขต

รักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง ต าบลทากาศ และต าบลทาสบเส้า อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพู 

     3.1.3 ขอบเขตพื้นที่การศึกษา     

    จังหวัดล าพูน 

     3.1.4 ขอบเขตระยะเวลา ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 ถึง เดือนมิถุนายน 2563 

 

3.2 วิธีการด าเนินการวิจัย  

 การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม(Participatory Action Research) โดยกระบวนการวิจัยเพ่ือ

ท้องถิ่น (Community Based Research) มีขั้นตอนในการด าเนินโครงการวิจัยเพ่ือติดตามสนับสนุน

โครงการวิจัยและยกระดับความรู้จากโครงการวิจัย ดังนี้  

 (1)  การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้มีคุณภาพ มีการน าเอาองค์
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   

การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยในปี 2560-2562 จ านวน 6 โครงการ มีการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ 
ดังนี้  

1) การติดตามเพ่ือสนับสนุนโครงการวิจัยให้มีคุณภาพ ปิดโครงการตามระยะเวลาที่ก าหนด มีการ
น าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่
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เกี่ยวข้อง เช่น เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดล าพูน 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน(อบจง) เป็นต้น  

2) การจัดเวทีเพ่ือการน าเสนอรายงานความก้าวหน้าโครงการวิจัย 
3) การจัดเวทีเพ่ือการน าเสนอ(ร่าง)รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
4) การพัฒนาทักษะบุคลากร นักวิจัยและเครือข่าย การอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย/พ่ีเลี้ยงจาก 

อปท. และหน่วยงานต่าง ๆ ในเรื่อง แนวคิดวิจัยเพ่ือท้องถิ่น การเรียนรู้การท างานร่วมกับชุมชน 
การศึกษาวิเคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม การเชื่อมโยงกับกระแสโลก / ความมั่งคงด้านอาหาร
กระบวนการออกแบบการเรียนรู้ การถอดบทเรียน/ถอดความรู้ การท า social mapping การ
คืนความรู้สู่ชุมชน และการเขียนรายงานวิจัย  เป็นต้น   

5) การจัดกิจกรรมหัววัดงานวิจัยในพื้นที่การจัดเวทีแลกเปลี่ยนโครงการวิจัย (หัววัดวิจัย) 
6) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรศูนย์ประสานงานฯ โดยการเข้าร่วมแลกเปลี่ยนความรู้กับเครือข่าย

ศูนย์ประสานงาน ในภาคเหนือ 
7) การสรุปบทเรียนการท างาน 

- การจัดเวทีประชุมประจ าเดือนของคณะท างาน (คณะกรรมการเจ้าหน้าที่ และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง) 

- การจัดเวทีสรุปบทเรียนเพ่ือทบทวนการด าเนินงานที่ผ่านมาและการก าหนดทิศทางการ
ด าเนินงานในระยะต่อไป 

8) การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ 

- การประชาสัมพันธ์ทางการจัดรายการวิทยุและโทรทัศน์ 

- การผลิตวีดีทัศน์ (VCD)  
การจัดท า website Blog Face book นิทรรศการ หนังสือเล่มเล็ก สมุดปกขาว 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบบบันทึกข้อมูล แบบบันทึกการจัดเวทีเสวนา เครื่องบันทึกเสียง กล้อง

บันทึกภาพ สมุดบันทึก แบบฟอร์มลงชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม การค้นคว้าแนวคิดทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และ

เอกสารจากหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

 (2) การยกระดับและพัฒนาองค์ความรู้จากการท างานวิจัยและการหนุนเสริมงานวิจัย เพื่อ
น าไปใช้ประโยชน์ และแก้ไขปัญหาในชุมชนท้องถิ่น 

1) การพัฒนาและยกระดับความรู้จากโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืนการจัดการ
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม เพ่ือพัฒนาและขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน 

2) การติดตามหนุนเสริมโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการ ให้สามารถด าเนินการได้บรรลุ
วัตถุประสงค์ มีการน าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ RE จ านวน 5 เรื่องและสามารถปิดโครงการได้ใน
ระยะเวลาตามสัญญา  
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3) กิจกรรมใช้ความรู้จากงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และแก้ไขปัญหาในชุมชนท้องถิ่นเป็นการจัดเวที
แลกเปลี่ยนความรู้ของงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นในแต่ละประเด็น 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบบบันทึกข้อมูล แบบบันทึกการจัดเวทีเสวนา เครื่องบันทึกเสียง กล้อง

บันทึกภาพ สมุดบันทึก แบบฟอร์มลงชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม การค้นคว้าแนวคิดทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และ

เอกสารจากหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

 (3) การพัฒนาทักษะบุคลากร นักวิจัยและเครือข่าย 
(3.1) การอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย/พี่เลี้ยงจาก อปท. และหน่วยงานต่าง ๆ 
- แนวคิดวิจัยเพ่ือท้องถิ่น 
- การเรียนรู้การท างานร่วมกับชุมชน การศึกษาวิเคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 
- การเชื่อมโยงกับกระแสโลก / ความมั่งคงด้านอาหาร 
- กระบวนการออกแบบการเรียนรู้ 
- การถอดบทเรียน/ถอดความรู้ 
- การท า social mapping 
- การคืนความรู้สู่ชุมชน 
- การเขียนรายงานวิจัย 
- ฯลฯ 

(3.2) การพัฒนาเครือข่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูนและศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่น 
ภาคเหนือในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน เป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของ
ประเด็น (เนื้อหา)บุคลากร (นักวิจัย และบุคลากรในหน่วยงาน) และพ้ืนที่ร่วมกับ
หน่วยงาน(งานวิชาการ)  

(3.3) การจัดกิจกรรมหัววัดงานวิจัยในพ้ืนที่การจัดเวทีแลกเปลี่ยนโครงการวิจัย (หัววัด
วิจัย) 

(4) การสรุปบทเรียนการท างาน 

- การจัดเวทีประชุมประจ าเดือนของคณะท างาน (คณะกรรมการเจ้าหน้าที่ และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง) 

- การจัดเวทีสรุปบทเรียนเพ่ือทบทวนการด าเนินงานที่ผ่านมาและการก าหนดทิศทางการ
ด าเนินงานในระยะต่อไป 
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3.3 กรอบแนวคิดในการด าเนินโครงการ 
3.3.1 กรอบการด าเนินการติดตามโครงการวิจัยศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ปี

2562-2563 
 

 

 

 

 

1.  

l^j 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

การพัฒนา/ต่อยอด(กลุ่ม/พ้ืนที่

เป้าหมาย) 

- เกษตรกรที่ท าเกษตรกรรม

ยั่งยืนในพื้นที่จังหวัดล าพูน

ผู้ บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ

ผู้ประกอบการ  

- ชุมชนในพ้ืนที่ เขตรักษา

พันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง 

และพื้นที่เขตห้ามล่าสัตว์ป่า 

อ าเภอบ้านโฮ่ง และอ าเภอ

ลี้  

- ฐานข้ อมู ล เ ดิม ใน พ้ืนที่

จังหวัดล าพูน(ลุ่มน้ าปิงกวง 

ทา และลี้)(รู้คน รู้ทุน รู้ที่) 

- ห น่ ว ย ง า น อ ง ค์ ก ร ที่

เกี่ยวข้อง (อปท. รัฐ ภาค

ประชาสังคมและเอกชน) 

- สถาบันการศึกษา (มจร. 

มธร. โรงเรียน) 

- การจัดกิจกรรม(เวทีประชุม 

งานข่ วง/มหกรรม งาน

อบรม) 

- การประชาสัมพันธ์/สื่อสาร 

การสนับสนุนจากหน่วยงาน

องค์กร ท้ังในและนอกพ้ืนท่ี 

โครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ประเด็น

ความมั่นคงด้านอาหาร ในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

และเกษตรกรรม  

การพัฒนาองค์ความรู้และการ

น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

- ยกระดับความรู้สู่นโยบาย

สาธารณะ 

- พื้นที่รูปธรรมที่น าไปสู่การ

ขยายผลยังพ้ืนท่ีอื่น ๆ  

- การถอดความรู้ เพื่อการ

เผยแพร่ / PR /สื่อต่างๆ  

 

ติดตามโครงการวิจัย(ขาขึ้น /ขาลง) 

- การสนับสนุนโครงการวิจัยให้มี

คุณภาพ 

- กา รพัฒนานั กวิ จั ย /พี่ เ ลี้ ย ง 

“ความมั่นคงด้านอาหาร ในการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อม และเกษตรกรรม

ยั่งยืน” 

- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้(หัววัด) 

ก ล ไ ก ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น

โ ค ร ง ก า ร วิ จั ย เ พื่ อ ท้ อ ง ถิ่ น 

ประเด็นความมั่นคงด้านอาหาร 

บนฐานในการจัดการทรัพยากร

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ

สิ่งแวดล้อม และ เกษตรกรรม

ยั่งยืน  

ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร แ ล ะ

เครือข่ายความร่วมมือในการ

ด าเนินการงานวิจัยและพัฒนา 

เพื่อการแก้ไขปัญหาเชิงพื้นที่  

 

ประชาชน ชุมชน หน่วยงาน

องค์กร ท้ังในและนอกพ้ืนท่ี 



52 
 

   3.3.2 กรอบแนวทางการสนับสนุนประเด็นการขับเคลื่อนโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ปี 
2562-2563 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความม่ันคงด้านอาหาร (Food Security) 

การผลิต(ยั่งยืน) การจัดการทรัพยากร การตลาด  บริโภค และสุขภาพ 

- ดิน  

- น้ า  

- ป่า 

- อากาศ 

- การผลิต 

- การแปรรูป 

- สร้างมูลค่าเพ่ิม  

- การขนส่ง(เข้าถึง

อาหาร) 

- รายได้ 

- ประชาสัมพันธ์ 

- เ ค รื อ ข่ า ย

ผู้บริโภค 

- การดูแลสุขภาพ 

นโยบายสาธารณะ 

งานวิจัยและพัฒนา 

องค์กรภาคประชาสังคม/

เครือข่ายองค์กรชุมชน 

หน่วยงานองค์กรรัฐ/ 

สถาบันการศึกษา 

พื้นที่รูปธรรม  ยุทธศาสตร์จังหวัด /ภาค/ประเทศ 

หน่วยงานภาคีต่าง ๆ  

สช. สสส. ส านกังาน

ทรัพย์สินฯ SCB มจร. 

มสธ. ฯลฯ 

อปท. 
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3.4 แผนการด าเนนิงาน  

วัตถุประสงค ์ กิจกรรม จ านวนวันที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

(1) เพื่อติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่

อยู่ระหว่างการด าเนินการให้มีคุณภาพ  

จ านวน 6 โครงการ  

ก า ร ติ ด ต า ม ห นุ น เ ส ริ ม
โครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่นในพื้นที่
เป้าหมาย 
1) ก า ร ติ ด ต า ม ส นั บ ส นุ น

งานวิจัยเพื่อท้องถิ่นที่ได้รับ
การหนุนเสริมจาก สกว.ฝ่าย
วิจัยเพื่อท้องถิ่น จ านวน 6  
โครงการ  

2) ก า ร เ ข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
โครงการวิจัยในพื้นที่ 

3) การตรวจสอบการบริหาร
จัดการโครงการวิจัย 

4) การประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานองค์กรเพื่อหนุน
เสริมโครงการวิจัย 

5) การสนับสนุนการด าเนินงาน
ในโครงการวิจัยในทุก ๆ ด้าน 
เพื่อให้โครงการวิจัยมีคุณภาพ
สามารถปิดโครงการได้ตาม
สัญญา บรรลุวัตถุประสงค์ 
แล ะสาม ารถน า ไ ปแก้ ไ ข
ปัญหาและใช้ประโยชน์ได้
อย่างแท้จริง 

6) ก า ร ร ว บ ร ว ม เ อ ก ส า ร
โครงกา รวิ จั ย  และจั ดส่ ง
เอกสารให้กับ สกว.ฝ่าย 

9 เดือน ศูนย์ประสาน 

งานฯ 

(2) เพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงาน 

วิจัย (RE) จ านวน 5 เรื่อง และเกิด 

การเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะ 

(การยกระดับและพัฒนาองค์ความรู้ 

วิจัยเพื่อท้องถิ่นพื้นที่จังหวัดล าพูนจัดท า 

นโยบายสาธารณะในพื้นที่จังหวัดล าพูน 

การประสานความร่วมมือกับ
หน่ ว ย ง านองค์ ก รทั้ ง ภ าค รั ฐ 
เอกชน วิชาการ องค์กรชุมชน ใน
การพัฒนานโยบายสาธารณะแบบ
มีส่วนร่วม 
1) การน า เอางานวิจั ยไปใช้

ประ โยชน์  ในหน่ วยงาน

6 เดือน ศูนย์ประสาน 

งานฯ 
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วัตถุประสงค ์ กิจกรรม จ านวนวันที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

ในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน และ 

การจัดการทรัพยากร โดยการประสาน 

ความร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

เช่น ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่ง 

ชาติ(สช.) เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผา 

เมือง ส านักงานเกษตรและสหกรณ์ 

จังหวัดล าพูน)  

 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง 
เช่น เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า
ดอยผา เมื อ ง  ส า นั ก ง าน
เกษตรและสหกรณ์จังหวัด
ล าพูน 

2) การจัดการความรู้งานวิจัย
เพื่อท้องถิ่นในการขับเคลื่อน 
นโยบายสาธารณะแบบมี
ส่ ว น ร่ ว ม ป ร ะ เ ด็ น
เ ก ษ ต ร ก ร ร ม ยั่ ง ยื น ก า ร
จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม ในระดับชุมชน 
ต าบล ลุ่มน้ า  อ าเภอ และ
จังหวัด 

3) ก า ร จั ด ท า ข้ อ เ ส น อ เ ชิ ง
น โ ย บ า ย  ใ น ป ร ะ เ ด็ น
เกษตรกรรมยั่งยืน และการ
จัดการทรัพยากร 

4) การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย 
(RE) จ านวน 5 เรื่อง  

(3) การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้าน 

และสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนิน 

งานในหลากหลายระดับ 

ก า ร พั ฒ น า ทั ก ษ ะ บุ ค ล า ก ร
นักวิจัยและเครือข่าย 
1) การอบรมทักษะนักวิจัยใน

ชุ ม ชน  และ บุ ค ล า กร ใ น
หน่วยงาน ให้มีความพร้อม
ในการด าเนินโครงการวิจัย
และน าแนวทางไปพัฒนาใน
การแก้ไขปัญหาของชุมชน
ท้องถิ่น 

2) ก า ร จั ด เ ว ที แ ล ก เ ป ลี่ ย น
นั ก วิ จั ย ใ น ชุ ม ช น  แ ล ะ
บุคลากรในหน่วยงาน  

3) การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

9 เดือน ศูนย์ประสาน 

งานฯ 
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วัตถุประสงค ์ กิจกรรม จ านวนวันที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

ของหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ  
4) การจั ดกิ จกรรม เพื่ อการ

พัฒนาเครือข่ายนักวิจัยเพื่อ
ท้ อ ง ถิ่ น  เ พื่ อ  ใ ห้ เ กิ ด
เ ค รื อ ข่ า ย ค ว า ม รู้ 
ความสัมพันธ์และการหนุน
เสริมซึ่งกันและกัน 

5) การแลกเปลี่ยนความรู้ ของ
เครือข่ายศูนย์ประสานงาน
ฯภาคเหนือ 

 

3.5 ปฏิทินการท างาน 

ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 ถึง เดือนมิถุนายน 2563 

โครงการ ปี 2562 ปี 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

1. การติดตามหนุนเสริมโครงการ          
1) RDG61N0038 โครงการ การจัดการ

ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชมุชน 5 
ชุมชนเทศบาลเมืองล าพูน อ าเภอเมือง 
จังหวัดล าพูน 

         

2) RDG61N0039 โครงการ การสร้าง
เครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์แบบ
ประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข 
อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 

         

3) RDG61N0040 โครงการ การรื้อฟ้ืน
พันธุ์ข้าวพื้นเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่
การสร้างเศรษฐกิจฐานรากของ
เกษตรกรบ้านไม้สลี และบ้านใหม่ไม้สลี 
ต าบลตะเคียนปม อ าเภอทุ่งหัวช้าง 
จังหวัดล าพูน 

         

4) RDG61N0041โครงการ การสร้างพื้นที่          
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โครงการ ปี 2562 ปี 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

เขตวัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านป่า
แป๋ สู่วิถีแห่งชีวิต 

5) RDG61N0042 โครงการ การมีส่วนร่วม
ในการจัดการปัญหาที่ดินท ากินของ
ชุมชน ต าบลบ้านปวง อ าเภอทุ่งหัวช้าง 
จังหวัดล าพูน 

         

6) RDG62N0030โครงการ การมีส่วนร่วม
ในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อย
เลี้ยงในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอย
ผาเมือง ต าบลทากาศ และต าบลทาสบ
เส้า อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 

         

2. การสรุปและถอดองค์ความรู้          
3. พัฒนาศักยภาพนักวิจัย ทีมวิจัย และ

ผู้เกี่ยวข้อง  ในเรื่องการเขียนรายงาน 
การน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ 

         

4. เวทีน าเสนอ(ร่าง)รายงานฉบับสมบูรณ์          
5. ประชุมคณะท างาน          
6. จัดท ารายงาน          
 

 
 
 
 



 
บทที่ 4 

ผลการด าเนินการวิจัย  
ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2562 – มิถุนายน 2563 (9 เดือน) 

 
การด าเนินโครงการการติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดล าพูน ภายใต้ภารกิจของศูนย์

ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน เป็นการด าเนินงานในการติดตามโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในจังหวัด
ล าพูนจ านวน 5 โครงการของสัญญาปี 2561 และอีก 1 โครงการของสัญญาปี 2562 ด้วยเหตุผลของการไม่
สามารถขึ้นโครงการได้อีกตามที่ได้มีการพัฒนาโครงการและจัดท าร่างสัญญาไว้แล้วอีก 4 โครงการ จึงส่งผลให้
มีโครงการวิจัยที่ยังคั่งค้างของการสนับสนุนในปี 2562 อีก 4 โครงการดังที่กล่าวมาแล้ว การด าเนินการใน
ระยะ 5 เดือนของโครงการติดตามฯ ที่ผ่านมาจึงเป็นการสนับสนุนให้มีการด าเนินการเพ่ือให้โครงการวิจัยที่มี
อยู่จ านวนทั้งหมด 6 โครงการ ได้มีการปิดโครงการตามระยะเวลาที่ก าหนดและมีการน าเอาผลงานวิจัยไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ โดยได้มีการจัดท ารายงานตามวัตถุประสงค์ ดังนี้  

 
4.1 วัตถุประสงค์ เพ่ือติดตามและสนับสนุนโครงการวิจัย จ านวน 6 โครงการ ให้เกิดประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลสูงสุด เป็นการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้มีคุณภาพ มีการ

น าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

โดยมีการสรุปการติดตามผลการด าเนินงานตามกิจกรรมหลัก  ๆ ที่ทางโครงการวิจัยได้มีการจัดกิจกรรม

ในพ้ืนที่ รวมถึงการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือหนุนเสริมในการบริหารจัดการโครงการ การจัดท ารายงาน

โครงการวิจัย โดยจะมีการน าเสนอกิจกรรมการติดตามของโครงการวิจัยของการจัดกิจกรรมในพ้ืนที่ที่เป็นกิจกรรม

หลักโดยสรุป (รายละเอียดตามภาคผนวก 1)   

4.1.1 สรุปกิจกรรมติดตามและผลการด าเนินโครงการวิจัย ดังนี้ 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย จ านวนครั้ง สรุปผลการด าเนินกิจกรรม 
1. โครงการวิจัยการฟื้นฟูวัฒนธรรมชุมชน 

เพ่ือการจัดการท าพ้ืนที่เขตวัฒนธรรม 
พิเศษของชุมชนบ้านปุาแป๋ (ดอยช้าง)  
ต าบลปุาพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัด
ล าพูน 
 

ตุลาคม 2562 -  
กุมภาพันธ์ 
2563 
จ านวน 6 ครั้ง 
 

นักวิจัยและชาวบ้านมีความพยายามในการ
น าเสนอสถานการณ์ปัญหาและผลกระทบต่อ
การด าเนินชีวิตของชาวบ้านกรณีการประกาศ
และยึดคืนที่ดินท ากินของชาวบ้านบ้านปุาแป๋ 
เพ่ือหาแนวทางการแก้ไขปัญหาร่วมกันกับ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยกระบวนการวิจัยที่มี
การจัดกิจกรรมการประชุม การสร้างการรับรู้
และความเข้าใจให้กับคนในชุมชนและสังคม 
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย จ านวนครั้ง สรุปผลการด าเนินกิจกรรม 
ในการเห็นความส าคัญของวัฒนธรรมของ
ชุ มชน  เ พ่ื อน า ไปสู่ ก า รจั ดท า พ้ื นที่ เ ขต
วัฒนธรรมพิเศษของชุมชน  

2. โครงการวิจัยการสร้างเครือข่ายการท า 
เกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่ม 
เกษตรอินทรีย์สร้างสุข อ าเภอแม่ทา  
จังหวัดล าพูน 

ตุลาคม 2562 
- ธันวาคม 2563 
จ านวน 5 ครั้ง 
 

ในการด า เนิ นงานระยะที่  2  เน้น เ รื่ อ ง
การศึกษาดูงาน การตรวจแปลงเกษตรของ
สมาชิกแต่ละคน การท าผังสวน การจัดการ
บรรจุ ภัณฑ์  การวางแผนการผลิ ตและ
การตลาดเพ่ือพัฒนาผลผลิตเกษตรอินทรีย์
เพ่ือให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เห็น
ช่องทางทิศทางของกลุ่มในการขับเคลื่อน
ต่อไป 

3. โครงการวิจัยการจัดการท่องเที่ยวเชิง
วั ฒ น ธ ร ร ม โ ด ย ชุ ม ช น  5  ชุ ม ช น 
เทศบาลเมืองล า พูน  อ า เภอเมือง 
จังหวัดล าพูน 

ตุลาคม 2562 
- ธันวาคม 2563 
จ านวน 8 ครั้ง 
 

การจัดกิจกรรมที่คงค้าง เช่น สรุปบทเรียน 
และคืนความรู้สู่ชุมชน การเพ่ิมเติมความรู้
เรื่ องแนวคิด เรื่องธุ รกิจบริการด้ านการ
ท่องเที่ยว 4 P การน าความเห็นต่าง ๆ ของ
แต่ละชุมชนมารวมกันและพัฒนาให้ เป็น
มาตรฐานเพ่ือรักษาให้เป็นเอกลักษณ์ ขยาย
ออกจากชุมชนเป็นอ าเภอ และทั้งจังหวัด 
หน่วยงานโดยนายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน(อบจ.) ได้น าแนวทางไปสู่การ
จัดท าแผนการพัฒนา การท่องเที่ยวของ
จังหวัดล าพูน โดยให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการเพ่ือให้เกิดความ
ยั่งยืนต่อไป  

4. โครงการมีส่วนร่ วมในการจัดการ
ปัญหาที่ดินท ากินของชุมชน ต าบล
บ้านปวง อ าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัด
ล าพูน 

ตุลาคม 2562 
- ธันวาคม 2563 
จ านวน 5 ครั้ง 
 

ระยะนี้เป็นการจัดเวทีแลกเปลี่ยน ทบทวน

การจัดการที่ดินท ากินของชุมชนต าบลบ้าน

ปวง โดยการใช้เครื่องมือ Time line วงจร

การใช้ประโยชน์ในที่ดินท ากินในรอบ 1 ปี 

และการจัดท าแผนที่ชุมชน(ท ามือ) การ

รวบรวมข้อมูลเอกสารที่มีเกี่ยวกับการจัดการ

ที่ดินท ากิน นโยบาย แผนที่ เป็นต้น การจัด
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย จ านวนครั้ง สรุปผลการด าเนินกิจกรรม 
เวทีระดมความคิดเห็น การน าเสนอข้อมูลผล

การด าเนินโครงการและการศึกษาดูงานเรื่อง

การจัดการที่ดินท ากินที่ได้รับมอบโฉนดให้

ประชาชนในชุมชนต าบลแม่ทา อ า เภอแม่

ออน จังหวัดเชียงใหม่ การจัดท าแผนที่ท ามือ

ของคนในชุมชนมีส่วนร่วม( เป็นแผนที่ที่มี

คุณค่าทางจิตใจ) การตั้งคณะกรรมการปุา

มากขึ้น ออกกติการ่วมกันและมีการออก

ข้อบัญญัติชุมชน ดิน น้ า ปุา จัดท าแผนที่ด้วย

ระบบสารสนเทศ GIS 

5. โครงการวิ จั ยการรื้ อ ฟ้ืน พันธุ์ ข้ าว
พ้ืนเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้าง
เศรษฐกิจฐานรากของเกษตรกรบ้าน
ไม้ ส ลี แ ละบ้ า น ใหม่ ไ ม้ ส ลี  ต าบล
ตะเคียนปม อ าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัด
ล าพูน 

ตุลาคม 2562 
- ธันวาคม 2563 
จ านวน 5 ครั้ง 
 

 การทบทวนกิจกรรมโครงการวิจัยที่ผ่านมา มี

การประชุมทีมวิจัย การศึกษาดูงานสหกรณ์

เกษตรกรรมยั่ งยืนแม่ทาจ ากัด  การเก็บ

รวบรวมข้อมูลพันธุ์ข้าว การตรวจเลือดหา

สารพิษตกค้างในเลือด สมาชิกปลูกข้าว

พ้ืนเมืองมี มีการปลูกข้าวที่ท าเป็นระบบ

อินทรีย์ มีเกษตรกรสามารถลดการใช้สารเคมี  

ส่วนอ่ืน ๆ ยังมีการใช้สารเคมีในการปลูกข้าว

อยู่บ้าง แต่การท าข้าวไร่จะไม่ใส่ปุ๋ยใส่ยา ทั้งนี้

ชุมชนได้ท าการผลิตและบริโภคผักปลอด

สารเคมีในครัวเรือนของชุมชนบ้านไม้สลี ซึ่ง

ตอนนี้ มีการเก็บข้อมูลการปลู กผัก การ

ส่งเสริมการปลูกผักโดยไม่ใช้สารเคมี การ

อบรมน้ าหมักชีวภาพต่าง ๆ และการค้นหา

บุคคลต้นแบบ 

6. โครงการวิจัยการมีส่วนร่วมในการ
จัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงใน
พ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง 
ต าบลทากาศ และต าบลทาสบเส้า 
อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 

ตุลาคม 2562 
- ธันวาคม 2563 
จ านวน 9 ครั้ง 
 

กิจกรรมของโครงการมี การแลกเปลี่ยน
สถานการณ์ช้าง ปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง แนว
ทางการจัดการ 2 พ้ืนที่   และการฝึก 
ปฏิบัติการร่วมกับชุมชนแม่เลียงพัฒนาท าหุ่น 
ฟางไล่ช้ าง  และกะลกลม (ภูมิปัญญา
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย จ านวนครั้ง สรุปผลการด าเนินกิจกรรม 
ช า ว บ้ า น )  ข้ อ มู ล ข อ ง ส ถ า น ก า ร ณ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ ช้างและปศุสัตว์ปล่อย
เลี้ยงในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผา
เมือง (อดีต – ปัจจุบัน) ของพ้ืนที่ 2 จังหวัด
ล าพูน ล าปาง สร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
พ้ืนที่ 2 จังหวัดล าพูนล าปาง โดยเฉพาะทีม
วิจัย ต าบลทากาศ ซึ่งมีประเด็นที่จะต้อง
จัดการ/แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน 
โดยเฉพาะเรื่องปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง รวมถึง
กา ระดมทุ น เ พ่ื อขั บ เ คลื่ อน โครงการ
เครือข่ายราษฎรเฝูาระวังช้าง ความรู้และ
การอธิบายหลักคิดแนวทางการจัดการช้าง
และปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง อธิบายวิธีการเก็บ
ข้อมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการจัดการช้างและ
ป ศุ สั ต ว์ ป ล่ อ ย เ ลี้ ย ง เ พ่ื อ ส รุ ป ข้ อ มู ล
สถานการณ์ในเบื้องต้น โดยมีหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้การสนับสนุน เช่น มูลนิธิคืน
ช้างสูธรรมชาติ ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอแม่
ทา อ าเภอแม่ทาจังหวัดล าพูน  

 

4.1.2 การวิเคราะห์โครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน    

เป็นการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัย(ขาลง) เป็นโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการระยะที่ 1 เข้าสู่
ระยะที่ 2 จ านวน 1 โครงการ และโครงการวิจัยที่ด าเนินการระยะที่ 2 เพ่ือจัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์ จ านวน 
5 โครงการ เป็นการติดตามเพื่อสนับสนุนโครงการวิจัยให้มีคุณภาพ ปิดโครงการตามระยะเวลาที่ก าหนด มีการน าเอา
องค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เช่น เขตรักษาพันธุ์สัตว์
ปุาดอยผาเมือง ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดล าพูน องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน(อบจง) เป็นต้น ได้มีการ
สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ที่ให้การสนับสนุนการด าเนินโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ได้แก่  

1) โครงการที่ด าเนินโครงการระยะที่ 1 เข้าสู่ระยะที่ 2 จ านวน 1 โครงการ 
(1) โครงการวิจัยการมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพื้นที่เขตรักษาพันธุ์

สัตว์ป่าดอยผาเมือง ต าบลทากาศ และต าบลทาสบเส้า อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 

หัวหน้าโครงการ  นางสาวสลกัจิต  ค าใส และนายธวิช จินะกาศ 
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สถานภาพโครงการ  ด าเนินการจัดท าร่างรายงานฉบับสมบูรณ์และส่งให้กับ สกสว.เพ่ือพิจารณา 

 

   
   

 

จุดแข็ง 
– นักวิจัยมีทั้งในส่วนของหน่วยงานรัฐ และแกนน า

ชุมชน จึงมีการแบ่งงานตามศักยภาพของแต่ละคน 
ท า ให้ เกิ ดความพร้ อมส าหรั บกา รขั บ เคลื่ อน
โครงการวิจัย 

– พื้นที่ในการวิจัยมีนักวิจัยที่เคยผ่านประสบการณ์
งานวิจัยเพื่อท้องถิ่นมาแล้วในบางพื้นที่ท าให้เกิด
ความเข้าใจในวิธีการจึงสามารถเป็นพี่เลี้ยงให้กับพื้นที่
อื่นได้  

– โครงการวิจัยมีนักวิจัยและที่ปรึกษาโครงการเป็นผู้มี
ความรู้ในการจัดการช้างและปศุสัตว์   

ศักยภาพ/โอกาส 
– การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานรัฐที่

เกี่ยวข้องของโครงการวิจัยเนื่องจากมีนักวิจัยและ
หัวหน้า โครงการวิ จัยร่ วม เป็น เจ้ าหน้ าที่ จาก
หน่วยงานสามารถประสานความร่วมมือจาก
หน่วยงานทางราชการได้เป็นอย่างดี 

– การจัดท าแผนการขับเคลื่ อนและการจัดการ
ทรัพยากรที่เกิดจากความร่วมมือของทุกฝุาย   

– ในการหนุนเสริมกระบวนการด าเนินโครงการวิจัย
ของหน่วยงาน(เขตรักษาพันธุ์ฯและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) โดยการบูรณาการเข้ากับแผนการ
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติของหน่วยงาน 

จุดอ่อน 
- นักวิจัยมีความหลากหลายทั้งที่มาจากหน่วยงานและ

จากแกนน าชุมชน ท าให้ขาดความพร้อมเพรียงต่อ
การการนัดหมายในการจัดกิจกรรมโครงการวิจัยใน
แต่ละคร้ัง 

ข้อจ ากัด 
- พื้นที่ของโครงการวิจัยมีหลายพื้นที่ และบางพื้นที่

การคมนาคมเข้าถึงหมู่บ้านล าบากและอยู่บนพื้นที่
สูง ท าให้เป็นอุปสรรคต่อการติดต่อสื่อสาร ส่งผลท า
ให้การเดินทางเข้าร่วมกิจกรรมข้างนอกล าบาก  

- พื้นที่โครงการวิจัยบางพื้นทีม่ีผู้น าชมุชนที่เป็นชนเผ่า
เป็นอุปสรรคต่อการสื่อสารให้เข้าใจร่วมกัน 

- การด าเนินกิจกรรมในพื้นที่เขตอุทยานที่มีกฎหมาย
ก ากับการใช้พื้นที่จึงเป็นอุปสรรคต่อการขับเคลื่อน
กิจกรรมของโครงการวิจัย  
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กระบวนการหนุนเสริมของศูนย์ประสานงานและทิศทางการเคลื่อนงานของโครงการ/ชุมชน 
การหนุนเสริมศูนย์ประสานงาน ทิศทางการด าเนินงานของโครงการ/ชุมชน 

- การหนุนเสริมในกระบวนการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ใน
ด้านการหนุนเสริมกระบวนการคิด การหนุนเสริม
กระบวนการด าเนินงาน  การหนุนเสริมทักษะการ
ด าเนินโครงการวิจัย เช่น แนวคิดการวิจัยเพื่อ
ท้องถิ่น ทักษะการวิเคราะห์โครงการ การท างาน
ร่วมกับชุมชน เป็นต้น 

- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโครงการวิจัย 
หน่วยงานและองค์กรอ่ืน ๆ 

- การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กร
เพื่อการหนุนเสริมกิจกรรมโครงการวิจัย  

- การผลักดัน และเชื่อมโยงความรู้เพื่อให้เกิดการ
จัดการและใช้ความรู้ อย่ าง เป็นรูปธรรมและ
ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร จั ด ท า แ ผ น ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติร่วมกันทุกฝุาย  

- การเตรียมความพร้อมของทีมวิจัยในด้านต่าง ๆ เช่น 
ทักษะการเก็บข้อมูล การบริหารโครงการ  การ
วางแผนการด าเนินกิจกรรม ความรู้ความเข้าใจต่อ
การด าเนินโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น โดยได้มีการ
ประชุมชี้แจงและสร้างความเข้าใจร่วมกันจากศูนย์
ป ร ะส า น ง า นฯ  ใน ก า ร ขั บ เ คลื่ อ น ง า นข อ ง
โครงการวิจัย 

- การเชื่อมโยงกับเครือข่ายนักวิจัยล าพูน  และ
เครือข่ายสมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูน   

 
2) โครงการที่ด าเนินโครงการระยะที่ 2 และจัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์ส่งตามระยะเวลาที่ก าหนด 

จ านวน 5 โครงการ 

(1) โครงการวิจัย การสร้างพื้นที่เขตวัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านป่าแป๋ สู่วิถีแห่งชีวิต ต าบลป่า

พลู อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน  

หัวหน้าโครงการ  นายบัญชา  มุแฮ 

สถานภาพโครงการ  ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์และรอการอนุมัติปิดโครงการ 

   
 
 

  

จุดแข็ง 
– ความพร้อมของทีมวิจัยในการด าเนินโครงการวิจัย 

เนื่องจากมีต้นทุนเดิมในการจัดการรักษาทุนทาง
วัฒนธรรมของตนเอง และมีคนรุ่นใหม่ที่มีความสนใจ 

ศักยภาพ/โอกาส 
– การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กร

ภายนอกในการหนุน เสริมการรักษาทุนทาง
วัฒนธรรมของชุมชนบ้านปุาแป๋ เช่น ศูนย์มนุษย์
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– พื้นที่ของโครงการวิจัยเป็นพื้นที่มีอุดมสมบูรณ์
ทางด้านทรัพยากร และการคมนาคมเข้าถึงหมู่บ้าน
ยากท าให้ไม่ได้รับผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ 

– พื้นที่ ชุมชนยังมีการอนุรักษ์และรักษาทุนทาง
วัฒนธรรมของชุมชนตนเอง    

– ชุมชนมีนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการจัดการทรัพยากรของ
ตนเอง เช่น การใช้ถังน้ าเพื่อท าแนวกันไฟ  

– เยาวชนคนรุ่นใหม่บ้านปุาแป๋ มีความสามารถในการ
จัดท าสื่อเพื่อการสื่อสารกับคนภายนอก 

วิทยา องค์กร สสส. เป็นต้น  
– หน่วยงานในอ าเภอและท้องถิ่นให้ความส าคัญและ

สนับสนุนการด าเนินกิจกรรม 
– การประกาศเป็นเขตวัฒนธรรมพิเศษบ้านปุาแป๋

(ดอยช้าง)  เพ่ือการอนุรักษ์และรักษาทุนทาง
วัฒนธรรมชุมชนบ้านปุาแป๋อย่างยั่งยืน มีแนวโน้ม
ในทางที่เป็นไปได้  

จุดอ่อน 
- พื้นที่ระยะทางไกล แลอยู่บนพื้นที่สูง ท าให้การเดิน

ทางเข้าร่วมกิจกรรมข้างนอกล าบาก  
- ในชุมชนไม่มีสัญญาณโทรศัพท์ท าให้การสื่อสารกับ

คนข้างงนอกล าบาก และการใช้เคร่ืองมือเทคโนโลยีมี
ข้อจ ากัด เช่น การใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการจัดท า
รายงาน 

ข้อจ ากัด 
- กฎหมายและนโยบายของรัฐบาลเป็นอุปสรรคต่อ

การจัดการทรัพยากรและทุนทางวัฒนธรรมของ
ชุมชนบ้านปุาแป๋ เช่น การประกาศเป็นเขตห้ามล่า
สัตว์ปุา  

– การจัดการที่เป็นพื้นที่ทับซ้อนร่วมกันของชุมชนใน
พื้นที่อื่น(บ้านตาล อ าเภอจอมทอง) ท าให้เป็น
อุปสรรคต่อการจัดการของพื้นที่ 

กระบวนการหนุนเสริมของศูนย์ประสานงานและทิศทางการเคลื่อนงานของโครงการ/ชุมชน 
การหนุนเสริมศูนย์ประสานงาน ทิศทางการด าเนินงานของโครงการ/ชุมชน 

- การหนุนเสริมในกระบวนการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ใน
ด้านการหนุนเสริมกระบวนการคิด การหนุนเสริม
กระบวนการด าเนินงาน  การหนุนเสริมทักษะการ
ด าเนินโครงการวิจัย เช่น แนวคิดการวิจัยเพื่อ
ท้องถิ่น ทักษะการวิเคราะห์โครงการ การท างาน
ร่วมกับชุมชน เป็นต้น 

- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโครงการวิจัย 
หน่วยงานและองค์กรอ่ืน ๆ 

- การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กร
เพื่อการหนุนเสริมกิจกรรมโครงการวิจัย  

- การผลักดัน และเชื่อมโยงความรู้เพื่อให้เกิดการ
จัดการและใช้ความรู้ อย่ าง เป็นรูปธรรมและ
ขับเคลื่อนการจัดท านโยบายสาธารณะ การส่งเสริม
เกษตรอินทรีย์ การลดการใช้สารเคมีในการเกษตร
เชิงพื้นที่ในแต่ละระดับ(นโยบายจังหวัด หมู่บ้าน 
ต าบล และลุ่มน้ า)  

- การเตรียมความพร้อมของทีมวิจัยในด้านต่าง ๆ เช่น 
ทักษะการเก็บข้อมูล การบริหารโครงการ  การ
วางแผนการด าเนินกิจกรรม ความรู้ความเข้าใจต่อ
การด าเนินโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น โดยได้มีการ
ประชุมชี้แจงและสร้างความเข้าใจร่วมกันจากศูนย์
ป ร ะส า น ง า นฯ  ใน ก า ร ขั บ เ คลื่ อ น ง า นข อ ง
โครงการวิจัย 

- การเชื่ อมโยงกับเครือข่ ายนักวิ จัยล าพูนและ
เครือข่ายสมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูน   

 



64 
 

(2) โครงการวิจัยการมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาที่ดินท ากินของชุมชน ต าบลบ้านปวง อ าเภอ
ทุ่งหัวช้าง จังหวัดล าพูน  

หัวหน้าโครงการ  นายนิมิตร   สาค า 

   
     สถานภาพโครงการ  ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์และรอการอนุมัติปิดโครงการ  

จุดแข็ง 
– ความพร้อมของทีมวิจัยในการด าเนินโครงการวิจัย 

เนื่องจากมีต้นทุนเดิม ที่พบกับสถานการณ์ปัญหา
และต้องการหาทางออก 

– ทีมวิจัยมีผู้น าและแกนน าชุมชน ที่สามารถใช้บทบาท
ผู้น าเพื่อการขับเคลื่อนโครงการวิจัย 

ศักยภาพ/โอกาส 
– บทบาทของนักวิจัยที่ เป็นผู้น าชุมชนสามารถ

ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรได้ในวง
กว้าง 

– การแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินของชุมชนต าบลบา้นปวง 
เพื่อไม่ให้เกิดความขัดแย้งระหว่างพื้นที่ใกล้เคียง 
หน่วยงานดูแลปุาของภาครัฐ ชาวบ้านมีพื้นที่ท ากิน
ของตนเอง ไม่มีการบุกรุกพื้นที่ปุาเพิ่มขึ้น มีรายได้
เพียงพอต่อการเลี้ยงชีพของตนเองและครอบครัว 
รวมทั้งเป็นพลังส าคัญในการอนุรักษ์รักษาพื้นที่
ทรัพยากรปุาไม้ ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ อย่าง
เข้าใจซึ่งกันและกัน น าไปสู่การสร้างข้อตกลง
ร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม  

– การขยายผลไปสู่การพัฒนาบุคลากรในหน่วยงาน
องค์กรต่าง ๆ   

จุดอ่อน 
- การมีส่วนร่วมในกระบวนการสืบค้นข้อมูลของ

นักวิจัยยังท าได้ไม่ดีเท่าที่ควร นักวิจัยส่วนใหญ่มี
ข้อจ ากัดในการถ่ายทอดความรู้ 

- เอกสารส าคัญของนักวิจัยที่ประสบปัญหาเกิดการสูญ
หาย ไม่สามารถน าเอามาเป็นหลักบานส าหรับการ
พิสูจน์สิทธิของตนเองได้ 

ข้อจ ากัด 
– นโยบายของรัฐบาล และเจ้าหน้าที่ ของรัฐไม่

สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนที่
ได้รับความเดือดร้อน ในนโยบายทวงคืนผืนปุาของ
รับบาลปัจจุบันที่ส่งผลต่อการใช้สิทธิที่ดินท ากินของ
นักวิจัยและประชาชน 

– ข้อมูลแผนที่ที่ใช้ในการพิสูจน์สิทธิของประชาชน
ของหน่วยงานไม่ตรงกัน กับของประชาชนที่ใช้อยู่ 

– ผู้น าชุมชนที่เกี่ยวข้องกับพื้นที่ที่มีปัญหาไม่ให้ความ
ร่วมมือ   
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กระบวนการหนุนเสริมของศูนย์ประสานงานและทิศทางการเคลื่อนงานของโครงการ/ชุมชน 
การหนุนเสริมศูนย์ประสานงาน ทิศทางการด าเนินงานของโครงการ/ชุมชน 

- การหนุนเสริมในกระบวนการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ใน
ด้านการหนุนเสริมกระบวนการคิด การหนุนเสริม
กระบวนการด าเนินงาน  การหนุนเสริมทักษะการ
ด าเนินโครงการวิจัย เช่น แนวคิดการวิจัยเพื่อ
ท้องถิ่น ทักษะการวิเคราะห์โครงการ การท างาน
ร่วมกับชุมชน เป็นต้น 

- การประสานหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น กรม
ปุาไม้  

- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโครงการวิจัย 
หน่วยงานและองค์กรอ่ืน ๆ 

- การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กร
เพื่อการหนุนเสริมกิจกรรมโครงการวิจัย  

- การผลักดัน และเชื่อมโยงความรู้เพื่อให้เกิดการ
จัดการและใช้ความรู้ อย่ าง เป็นรูปธรรมและ
ขับเคลื่อนการจัดท านโยบายสาธารณะหรือข้อตกลง
ของพื้นที่ต าบลบ้านปวงร่วมกับหน่วยงานองค์กรที่
เก่ียวข้อง  

- การเตรียมความพร้อมของทีมวิจัยในด้านต่าง ๆ เช่น 
ทักษะการเก็บข้อมูล การบริหารโครงการ  การ
วางแผนการด าเนินกิจกรรม ความรู้ความเข้าใจต่อ
การด าเนินโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น โดยได้มีการ
ประชุมชี้แจงและสร้างความเข้าใจร่วมกันจากศูนย์
ป ร ะส า น ง า นฯ  ใน ก า ร ขั บ เ คลื่ อ น ง า นข อ ง
โครงการวิจัย 

- การเชื่อมโยงกับเครือข่ายนักวิจัยล าพูน ครือข่าย
ปฏิรูปที่ดินแห่งประเทศไทย เครือข่ายแนวร่วม
เกษตรกรภาคเหนือ และเครือข่ายสมัชชาสุขภาพ
จังหวัดล าพูน   

 

(3) โครงการวิจัยการรื้อฟื้นพันธุ์ข้าวพื้นเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้างเศรษฐกิจฐานรากของ

เกษตรกรบ้านไม้สลี และบ้านใหม่ไม้สลี ต าบลตะเคียนปม อ าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล าพูน  

หัวหน้าโครงการ  นางดรุณี  ใจทอง 

   
     สถานภาพโครงการ  ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์และรอการอนุมัติปิดโครงการ  

จุดแข็ง 
– ความพร้อมของทีมวิจัยในการด าเนินโครงการวิจัย 

เนื่องจากมีต้นทุนเดิม(คน วิธีคิด ทักษะการเขียน การ
ประสานงาน) 

– ทีมวิจัยมีทักษะความรู้ในการปลูกข้าว เป็นชาวนา 

ศักยภาพ/โอกาส 
– ความเป็นสมาชิกเครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัด

ล าพูน สามารถประสานงานหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ 
ในการสร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนาเกษตรกร
องค์  
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และสามารถแปรรูปข้าว ขยายผลทางการตลาดและ
การประสานหน่วยงานเพื่อการหนุนเสริมการท าข้าว
อินทรีย ์

– ข้าวอินทรีย์เป็นที่ต้องการของตลาด การรับรอง
มาตรฐานของกลุ่มเป็นที่ยอมรับของผู้บริโภคที่สนใจ
ในการบริโภคข้าวอินทรีย์ 

– ชุมชนมีคาดหวังในการอนุรักษ์พันธุ์ข้าวพื้นเมืองและ
การพัฒนาการผลิตข้าวอินทรีย์ของเกษตรกรบ้าน
ไม้สลี และบ้านใหม่ไม้สลี มีการสืบทอดจากรุ่นสู่รุ่น 
เป็นภูมิปัญญาของชุมชนท้องถิ่น และพัฒนาระบบ
การผลิตรูปแบบอินทรีย์ เป็นผลิตภัณฑ์ของชุมชนที่
สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ สร้างรายได้ให้กับคนใน
ชุมชน รวมทั้งการที่ท าให้ชุมชนมีสุขภาพที่ดี งดการ
ใช้สารเคมีที่มีอันตรายต่อชีวิต สิ่งแวดล้อมได้ 

จุดอ่อน 
- เกษตรกรสมาชิกบางคนยังไม่สามารถท าอินทรีย์ได้

ทุกขั้นตอน บางคนยังมีการใช้ยาฆ่าหญ้าอยู่ 
 

ข้อจ ากัด 
– พื้นที่การปลุกข้าวในระบบนาเป็นพื้นที่ที่มีการใช้

สารเคมีจ านวนมากจึงไม่สามารถปลูกข้าวอินทรีย์ใน
ระบบนาข้าวได้ 

– ฤดูกาลเก็บเก่ียวผลผลิตทางการเกษตรกรนักวิจัย 
– นโยบายของรัฐบาลในการขับเคลื่อนโครงการ

เกี่ยวกับการส่งเสริมการเกษตรที่ไม่สอดคล้องกับ
ความต้องการของเกษตรกรผู้ที่ท าเกษตรอินทรีย์  

กระบวนการหนุนเสริมของศูนย์ประสานงานและทิศทางการเคลื่อนงานของโครงการ/ชุมชน 
การหนุนเสริมศูนย์ประสานงาน ทิศทางการด าเนินงานของโครงการ/ชุมชน 

- การหนุนเสริมในกระบวนการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ใน
ด้านการหนุนเสริมกระบวนการคิด การหนุนเสริม
กระบวนการด าเนินงาน  การหนุนเสริมทักษะการ
ด าเนินโครงการวิจัย เช่น แนวคิดการวิจัยเพื่อ
ท้องถิ่น ทักษะการวิเคราะห์โครงการ การท างาน
ร่วมกับชุมชน เป็นต้น 

- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโครงการวิจัย 
หน่วยงานและองค์กรอ่ืน ๆ 

- การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กร
เพื่อการหนุนเสริมกิจกรรมโครงการวิจัย  เช่น 
ประสานตลาดจ าหน่ายข้าวอินทรีย์  

- การสนับสนุนเพื่อการยกระดับพื้นที่ให้เกิดการขยาย
ผลในวงกว้าง 

- การผลักดัน และเชื่อมโยงความรู้เพื่อให้เกิดการ
จัดการและใช้ความรู้ อย่ าง เป็นรูปธรรมและ
ขับเคลื่อนการจัดท านโยบายสาธารณะ การส่งเสริม
เกษตรอินทรีย์ การลดการใช้สารเคมีในการเกษตร
เชิงพื้นที่ในแต่ละระดับ(นโยบายจังหวัด หมู่บ้าน 
ต าบล และลุ่มน้ า)  

- การเตรียมความพร้อมของทีมวิจัยในด้านต่าง ๆ เช่น 
ทักษะการเก็บข้อมูล การบริหารโครงการ  การ
วางแผนการด าเนินกิจกรรม ความรู้ความเข้าใจต่อ
การด าเนินโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น โดยได้มีการ
ประชุมชี้แจงและสร้างความเข้าใจร่วมกันจากศูนย์
ป ร ะส า น ง า นฯ  ใน ก า ร ขั บ เ คลื่ อ น ง า นข อ ง
โครงการวิจัย 

- การเชื่ อมโยงกับเครือข่ ายนักวิ จัยล าพูนและ
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การหนุนเสริมศูนย์ประสานงาน ทิศทางการด าเนินงานของโครงการ/ชุมชน 
เครือข่ายสมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูน   

- การหาช่องทางตลาดออนไลน์ 

 

(4) โครงการวิจัยการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชน 5 ชุมชนเทศบาลเมืองล าพูน 

อ าเภอเมือง จังหวัดล าพูน  
หัวหน้าโครงการ  ดร.ทัศนีย์  บุญมาภิ 

   
     สถานภาพโครงการ  ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์และรอการอนุมัติปิดโครงการ  

จุดแข็ง 
– ความพร้อมของทีมวิจัยในการด าเนินโครงการวิจัย 

เนื่องจากมีต้นทุนเดิม(คน วิธีคิด ทักษะการเขียน การ
ประสานงาน) 

– ทีมวิจัยมีองค์ประกอบมาจาก 3 ภาคส่วน ฝุาย
ปฏิบัติการ(พระสงฆ์ แกนน าชุมชน) ฝุายวิชาการ 
และตัวแทนของครูภูมิปัญญา ที่เป็นกลไกส าคัญใน
การแบ่งบทบาทหน้าที่กันขับเคลื่อนโครงการวิจัย 

ศักยภาพ/โอกาส 
– การหนุนเสริมเรื่องการท่องเที่ยวของชุมชนโดย

หน่วยงานองค์กรต่าง ๆ เช่น เทศบาลเมืองล าพูน 
การท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน พิพิธภัณฑ์
สถานแห่งชาติหริภุญชัย  

– การขยายผลไปสู่การพัฒนาบุคลากรในหน่วยงาน
องค์กรต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ทุนทางวัฒนธรรม
ชุมชน ฟื้นฟูเครือข่ายระหว่างชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองล าพูนที่มีประวัติศาสตร์ความเชื่อมโยงกัน ให้
เกิดการสืบทอดทุนทางวัฒนธรรมชุมชนโดยอาศัย
การท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือในการจัดการทุนทาง
วัฒนธรรมของชุมชน ส่งผลต่อการเสริมสร้าง
เศรษฐกิจให้กับชุมชนในการสร้างรูปแบบการ
ท่องเที่ยวที่หลากหลายขึ้น 

จุดอ่อน 
- ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตเมืองไม่ค่อยสนใจในการ

จัดการและอนุรักษ์วัฒนธรรม เป็นชุมชนที่ต่างคนต่าง
อยู่ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจงึเป็นเพียงคนส่วนน้อย  

ข้อจ ากัด 
– การจัดการด้านเวลาของแต่ละชุมชนไม่ตรงกัน  
– แกนน าและผู้น าชุมชนบางชุมชนไม่ให้ความส าคัญ

และให้ความร่วมมือ   
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กระบวนการหนุนเสริมของศูนย์ประสานงานและทิศทางการเคลื่อนงานของโครงการ/ชุมชน 
การหนุนเสริมศูนย์ประสานงาน ทิศทางการด าเนินงานของโครงการ/ชุมชน 

- การหนุนเสริมในกระบวนการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ใน
ด้านการหนุนเสริมกระบวนการคิด การหนุนเสริม
กระบวนการด าเนินงาน  การหนุนเสริมทักษะการ
ด าเนินโครงการวิจัย เช่น แนวคิดการวิจัยเพื่อ
ท้องถิ่น ทักษะการวิเคราะห์โครงการ การท างาน
ร่วมกับชุมชน เป็นต้น 

- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโครงการวิจัย 
หน่วยงานและองค์กรอ่ืน ๆ 

- การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กร
เพื่อการหนุนเสริมกิจกรรมโครงการวิจัย  

- การประสานกับหน่วยงานเทศบาลเมืองล าพูน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อการพัฒนาและปรับปรุง
รูปแบบการจัดการท่องเที่ยวในเขตเทศบาลเมือง
ล าพูน พร้อมกับจัดท าแผนการท่องเที่ยวโดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน 

- การฟื้นฟูวิถีวัฒนธรรมหัววัดในการหนุนเสริม
ช่วยเหลือกันตามประเพณีของแต่ละพื้นที่ 

 

(5) โครงการวิจัยการสร้างเครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์

สร้างสุข อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน  

หัวหน้าโครงการ  นายสุเชษฐ์  พวงมาลัยสร้อย 

   
     สถานภาพโครงการ  ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์และรอการอนุมัติปิดโครงการ  

จุดแข็ง 
– ความพร้อมของทีมวิจัยในการด าเนินโครงการวิจัย 

เนื่องจากมีต้นทุนเดิม(คน วิธีคิด ทักษะการเขียน การ
ประสานงาน) 

– ทีมวิจัยมีองค์ประกอบมาจาก 3 ภาคส่วน ฝุาย
ปฏิบัติการที่เป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ มีความรู้ทักษะ 
เจ้าหน้าที่หน่วยงานรัฐ เช่น จากส านักงานเกษตร
อ า เ ภ อ แ ม่ ท า  มี เ ก ษ ต ร ก ร ผู้ ป ฏิ บั ติ ก า ร ใ น
ชีวิตประจ าวัน เป็นกลไกส าคัญในการแบ่งบทบาท
หน้าที่กันขับเคลื่อนโครงการวิจัย 

ศักยภาพ/โอกาส 
– ความเป็นกลุ่มเกษตรกรที่คอยหนุนเสริมช่วยเหลือ

ซึ่งกันและกัน   
– มีหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้อง ให้การ

สนับสนุน เช่น ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่ทา 
ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดล าพูน  

– สมาชิกนักวิจัยมีคนรุ่นใหม่ที่เป็นผู้สนับสนุนการแปร
รูปและการตลาด  และการเชื่อมโยงองค์กรทั้ง
ภายในภายนอก 

– การน า เอาความรู้ แบบคนรุ่ น เก่ าสมัยดั้ ง เดิมมา
ผสมผสานแลกเปลี่ยนและถ่ายทอดความรู้สู่คนรุ่นใหม่
เพื่อปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  
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เกิดการสานสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและส่งผลต่อการท า
เกษตรให้เกิดความยั่งยืน ปลอดภัยต่อผู้บริโภค เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม สร้างฐานอาหารปลอดภัยให้กับชุมชน 

และสังคมเป็นแหล่งรายได้ให้กับเกษตรกร จากการผลิต
อาหารปลอดภัย เกษตรสามารถพึ่งตนเองได้ น าไปสู่
คุณภาพชีวิตที่ดีของคนในชุมชนและสังคมต่อไป 

จุดอ่อน 
-  

ข้อจ ากัด 
– ฤดูกาลเก็บเก่ียวผลผลิตทางการเกษตรกรนักวิจัย 
– นโยบายของรัฐบาลในการขับเคลื่อนโครงการ

เกี่ยวกับการส่งเสริมการเกษตรที่ไม่สอดคล้องกับ
ความต้องการของเกษตรกรผู้ที่ท าเกษตรอินทรีย์  

กระบวนการหนุนเสริมของศูนย์ประสานงานและทิศทางการเคลื่อนงานของโครงการ/ชุมชน 
การหนุนเสริมศูนย์ประสานงาน ทิศทางการด าเนินงานของโครงการ/ชุมชน 

- การหนุนเสริมในกระบวนการวิจัยเพื่อท้องถิ่น ใน
ด้านการหนุนเสริมกระบวนการคิด การหนุนเสริม
กระบวนการด าเนินงาน  การหนุนเสริมทักษะการ
ด าเนินโครงการวิจัย เช่น แนวคิดการวิจัยเพื่อ
ท้องถิ่น ทักษะการวิเคราะห์โครงการ การท างาน
ร่วมกับชุมชน เป็นต้น 

- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับโครงการวิจัย 
หน่วยงานและองค์กรอ่ืน ๆ 

- การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กร
เพื่อการหนุนเสริมกิจกรรมโครงการวิจัย  

- การผลักดัน และเชื่อมโยงความรู้เพื่อให้เกิดการ
จัดการและใช้ความรู้ อย่ าง เป็นรูปธรรมและ
ขับเคลื่อนการจัดท านโยบายสาธารณะ การส่งเสริม
เกษตรอินทรีย์ การลดการใช้สารเคมีในการเกษตร
เชิ งพื้ นที่ ในแต่ละระดับต าบล ชุมชนในพื้นที่
โครงการวิจัย 

- การเตรียมความพร้อมของทีมวิจัยในด้านต่าง ๆ เช่น 
ทักษะการเก็บข้อมูล การบริหารโครงการ  การ
วางแผนการด าเนินกิจกรรม ความรู้ความเข้าใจต่อ
การด าเนินโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่น โดยได้มีการ
ประชุมชี้แจงและสร้างความเข้าใจร่วมกันจากศูนย์
ป ร ะส า น ง า นฯ  ใน ก า ร ขั บ เ คลื่ อ น ง า นข อ ง
โครงการวิจัย 

- การเชื่ อมโยงกับเครือข่ ายนักวิ จัยล าพูนและ
เครือข่ายสมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูน   

 

4.1.3 การจัดเวทีการประชุมของคณะกรรมการสถาบันวิจัยหริภุญชัยเพื่อติดตามสนับสนุนโครงการวิจัย

เพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน เป็นการจัดเวทีประชุมประจ าเดือนของคณะท างาน (คณะกรรมการเจ้าหน้าที่ และผู้ที่มี

ส่วนเกี่ยวข้อง) เป็นการจัดเวทีรับฟังข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

วันที่จัดประชุม ทุกวันเสาร์แรกของเดือน  
สถานที่ ห้องประชุมสถาบันวิจัยหริภุญชัย อาคาร มจร.วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน 
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วัตถุประสงค์ เพ่ือน าเสนอและติดตามผลการด าเนินงานของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย์ประสานงาน
วิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน ในรอบแต่ละเดือน การแลกเปลี่ยนความรู้งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ประเด็นปัญหา
สถานการณ์ของแต่ละพ้ืนที่ การพิจารณาโครงการวิจัยและพัฒนา  

ผู้เข้าร่วม เป็นตัวแทนของพ้ืนที่ใน 8 อ าเภอ ของจังหวัดล าพูน เป็นนักพัฒนา แกนน าชุมชน นักวิจัย
เพ่ือท้องถิ่น และผู้ที่สนใจ 

วิธีการ การประชุมคณะท างานของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัด

ล าพูน ได้มีการก าหนดข้อตกลงในระหว่างการประชุมคณะท างานสถาบันวิจัยหริภุญชัย 

- ขอความกรุณางดใช้โทรศัพท์หรือให้ตั้งเป็นระบบปิดเสียง หากจ าเป็นต้องใช้โทรศัพท์กรุณาออกไปใช้
นอกห้องประชุม 

- งดเล่น Social Media ในขณะประชุม(ห้ามสังคมก้มหน้า) เช่น เล่นไลน์เฟสบุ๊ค อ่ืนๆ  
- เมื่อเกิดการแยกคุยกลุ่มย่อยในช่วงที่มีการประชุมกลุ่มใหญ่ ประธานหรือผู้ด าเนินรายการจะยุติการ

พูดจนกว่ากลุ่มย่อยจะหยุด 
- กรณีจะแสดงความคดิเห็นให้ยกมือขออนุญาตในที่ประชุมก่อนทุกครั้ง 
- ในระหว่างการประชุม งดท ากิจกรรมของกลุ่มสวัสดิการสถาบันวิจัยหริภุญชัย (สามารถติดต่อได้ใน

ช่วงเวลาพักหรือก่อนด าเนินการประชุม) 
ทั้งนี้ก่อนเริ่มการประชุมได้มีการไหว้พระสวดมนต์ร่วมกัน และประชุมตามวาระการประชุมที่ก าหนด 

ผลการจัดกิจกรรมเวทีการประชุมคณะท างานของสถาบันวิจัยหริภุญชัยจึงเป็นเสมือนกลไกอันส าคัญ
ในการขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น งานวิจัย และงานพัฒนาอ่ืน ๆ ในพื้นที่จังหวัดล าพูน เป็นการเติมเต็มและ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้คนในทุกพ้ืนที่ 
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4.2 วัตถุประสงค์ เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE) จ านนวน 6 เรื่อง และเกิดการเผยแพร่ผลงาน
สู่สาธารณะ 
 การน าผลการวิจัยมาใช้ประโยชน์ของศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น ในช่วง 9 เดือนที่ผ่านมาทั้งที่มี
การน าผลวิจัยเพื่อท้องถิ่นท่ีมีการขับเคลื่อนงานวิจัยต่อเนื่องมาในประเด็นอ่ืน ๆ และโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นที่
มีการติดตามสนับสนุนจ านวน 6 โครงการ  
 4.2.1 สรุปการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE)  และเกิดการเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะ ดังนี้ 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE)  
1. โครงการวิจัยที่มีการขับเคลื่อนกิจกรรม

อย่างต่อเนื่อง ได้แก่  
1.1 โครงการวิ จั ยนวั ตกรรมองค์ ก ร

เครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัด
ล าพูน 

1.2 โครงการ แนวทางการผลิตล าไย
อินทรีย์พันธุ์เบี้ยวเขียว(ป่าเส้า)ของ
เกษตรกรต าบลอุโมงค์ อ าเภอเมือง 
จังหวัดล าพูน 

1.3 โ ค ร ง ก า ร  ก า ร พั ฒ น า รู ป แ บ บ
การตลาดเกษตรอินทรีย์ของเครือข่าย
เกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน 

- การจัดกิจกรรมการใช้ประโยชน์ทั้งทางเชิงวิชาการใน
การต่อยอดความรู้จากงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นประเด็น
ความมั่นคงด้านอาหาร เกษตรกรรมยั่งยืน และการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในการ
จัดท านโยบายสาธารณะโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ประเด็นความมั่นคงด้านอาหารในระบบเกษตรยั่งยืน 
โดยการสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการสุขภาพ
แห่งชาติ(สช.)  

- งานบุญตานข้าวใหม่ เพ่ือฟ้ืนฟูประเพณี และให้เห็น
ความส าคัญของ “ข้าว” การฟ้ืนฟูรักษาพันธุกรรมข้าว 
และพันธุกรรมพืชพ้ืนบ้าน ส่งเสริมให้เกษตรกรและ
ประชาชนได้ให้ความส าคัญต่อประเพณีดั้งเดิม และวิถี
การผลิตแบบไม่ใช้สารเคม ี

- จัดท าแผนยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ปี 2560-2564 
งบประมาณพัฒนาจังหวัด ภายใต้ชื่อโครงการตาม
แผนปฏิบัติ ร าชการประจ าปีของจั งหวัดล า พูน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2565 และการจัดท า
แผนพัฒนาพ้ืนที่เกษตรกรรมยั่งยืน 5 ล้านไร่ ภายใต้
เป้าหมายแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 (ด าเนินปี 2561–2565) 

- การพัฒนาเกษตรกรและการจัดท าตลาดเกษตรกรรม
ยั่งยืนจังหวัดล าพูน การถอดบทเรียน และจัดท าศูนย์
การเรียนรู้การผลิตล าไยอินทรีย์ การส ารวจเกษตรกรผู้
ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ ไวรัสโควิด 19 โดย
การสนับสนุนของมูลนิธิ เกษตรกรรมยั่ งยืน(แห่ง
ประเทศไทย) 
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE)  
- การจัดท าตลาดสินค้าเกษตรอินทรีย์เพ่ือช่วยเหลือ

เกษตรกรในหลายช่องทาง เช่น มีตลาดจ าหน่ายใน
พ้ืนที่/ชุมชน ตลาดออนไลน์ ตลาดขายตรง และการ
พัฒนาระบบฐานข้อมูลของเกษตรกร และผู้บริโภคโดย
มีการท างานร่วมกันของส านักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด ส านักงานเกษตรจังหวัด ส านักงานพัฒนาที่ดิน
จังหวัด และสมาคมเครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัด
ล าพูน 

- การจัดงานครบ 19 ปี งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นกับการรับ
ใช้ชุมชนของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัด
ล าพูน ในการน าเสนอความรู้งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น และ
การจัดเวทีแลกเปลี่ยนความรู้ร่วมกัน  

2. โครงการวิจัยการฟื้นฟูวัฒนธรรมชุมชน 
เพ่ือการจัดการท าพ้ืนที่เขตวัฒนธรรม 
พิเศษของชุมชนบ้านป่าแป๋ (ดอยช้าง)  
ต าบลป่าพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน 

เป็นการสถาปนาพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษชาวกะเหรี่ยงบ้าน
ดอยช้างป่าแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ) ต าบลป่าพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง 
จังหวัดล าพูน ตามมติ ครม. 3 สิงหาคม 2553 ว่าด้วย
แนวนโยบายและหลักปฏิบัติในการฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชาวกะเหรี่ยง 
เพ่ือยืนยันแนวทางการจัดการทรัพยากรตามวิถีชีวิตดั้งเดิม 
ปฏิเสธกฎหมายป่าไม้ที่ไม่สอดคล้องกับวิถีชุมชน โดยมี
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยนายนพดล 
พลเสน ผู้ช่วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม มาเป็นประธาน โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 
นายอ าเภอบ้านโฮ่ง เจ้าหน้าที่จากหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ 

3. โครงการวิจัยการสร้างเครือข่ายการท า 
เกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่ม 
เกษตรอินทรีย์สร้างสุข อ าเภอแม่ทา  
จังหวัดล าพูน 

“กลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข” ได้มีการเชื่อมประสานกับ
หน่วยงาน ในการหนุนเสริมกลุ่ม และขยายกลุ่มเพ่ิมเติม จาก
เดิมมี 2 กลุ่มวิสาหกิจชุมชน คือ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตร
อินทรีย์วิถีบ้านทา และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรสร้างงานบ้าน
ทาดอยแก้ว ท าให้กลุ่มได้มีการผลักดันให้มีการจดทะเบียนเป็น
วิสาหกิจชุมชนขึ้นอีก 1 กลุ่ม คือ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสมุนไพร
แปรรูปสร้างสรรค์ทาทุ่งยาว กับส านักงานเกษตรอ าเภอแม่ทา 
เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2562 เพ่ือเป็นจุดรับซื้อผลผลิตจากกลุ่ม
สมาชิกในเรื่องการน าสมุนไพรมาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ชา
สมุนไพรต่าง ๆ เช่น ชาตะไคร้ อัญชัน ใบเตย ผักเชียงดา หว่าน
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE)  
ชักมดลูก เป็นต้น เป็นการรองรับ ขยายฐานการผลิต การตลาด
ให้กับสมาชิกในกลุ่มที่มีการปลูกสมุนไพรเพ่ิมมากขึ้นอีก
ช่องทางหนึ่ง 

4. โครงการวิจัยการจัดการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมโดยชุมชน 5 ชุมชน เทศบาล
เมืองล าพูน อ าเภอเมือง จังหวัดล าพูน 

การยกระดับความรู้ของงานวิจัยน าไปสู่การพัฒนาเป็นแหล่ง
เรียนรู้ เช่น ศูนย์เรียนรู้วัดมหาวัน อุ้ยสอนหลาน มีถ่ายทอด
องค์ความรู้ศึกษาวิถีชีวิตสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับเด็ก
นักเรียนและนักท่องเที่ยวได้เข้ามาเรียนรู้วิถีชีวิต ประเพณี
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น มีการพัฒนาระบบ
ข้อมูล พัฒนาแกนน าในการถ่ายทอดความรู้ เพ่ือส่งเสริมให้เกิด
แหล่งเรียนรู้ให้กับผู้ที่สนใจ และพัฒนาเป็นการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม มีโปรแกรมการท่องเที่ยวให้กับนักท่องเที่ยวได้เข้า
มาเรียนรู้ สร้างงาน สร้างรายได้ สร้างความภาคภูมิใจให้กับ
สมาชิกในชุมชน สามารถพัฒนาศูนย์เรียนรู้ ส่งต่อสู่งานพระ
รอดมหาวัน เมืองล าพูน มีหน่วยงานองค์กรเข้ามาสนับสนุนโดย
น าไปสู่การจัดท าแผนการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูนและเทศบาลเมืองล าพูน
ต่อไป 

5. โครงการมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหา
ที่ดินท ากินของชุมชน ต าบลบ้านปวง 
อ าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล าพูน 

การใช้ฐานข้อมูลจากงานวิจัยน าไปสู่การจัดท าเอกสารข้อมูล
เพ่ือน าเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือแก้ไขปัญหาที่ดินท ากิน
ของชุมชนที่ไม่สามารถท ากินได้ โดยการขับเคลื่อนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านปวง ก านัน ผู้ใหญ่บ้านแกนน า และ
ประชาชนผู้ที่ได้รับผลกระทบ ในการยื่นเสนอหน่วยงานองค์กร 
และเครือข่ายเพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา ที่
เกิดขึ้นจากผลกระทบของการจัดการนโยบายของรัฐ รวมถึง
การประสานความร่วมมือเครือข่ายภาคประชาชนในการแก้ไข
ปัญหาที่ดินท ากินของประชาชนเพ่ือน าไปสู่การแก้ไขปัญหาเชิง
นโยบาย 

6. โครงการวิจัยการรื้อฟ้ืนพันธุ์ข้าวพ้ืนเมือง
ด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้างเศรษฐกิจ
ฐานรากของเกษตรกรบ้านไม้สลีและบ้าน
ใหม่ไม้สลี ต าบลตะเคียนปม อ าเภอทุ่งหัว
ช้าง จังหวัดล าพูน 

การขยายผลข้าวอินทรีย์พันธุ์พ้ืนบ้านที่ปลูกบนที่ไร่ของชุมชน
บ้านไม้สลี ในการตรวจสอบมาตรฐานและขยายการตลาดใน
หลายช่องทาง ทั้งตลาดภายในชุมชน ตลาดออนไลน์ ตลาดขาย
ส่ง โดยมีหน่วยงานองค์กรเข้ามาสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ 
การบรรจุภัณฑ์ เช่น จากส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE)  
ล าพูน ส านักงานเกษตรอ าเภอทุ่งหัวช้าง รวมถึงการเชื่อมโยง
พืชผักและข้าวอินทรีย์สู่อาหารกลางวันของโรงเรียนบ้านไม้สลี 

7. โครงการวิจัยการมีส่วนร่วมในการจัดการ
ช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่เขต
รักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง ต าบลทา
กาศ และต าบลทาสบเส้า อ าเภอแม่ทา 
จังหวัดล าพูน 

ผลการด าเนินโครงการวิจัยส่งผลให้หน่วยงานมูลนิธิคืนช้างสู่
ธรรมชาติ ได้เห็นความส าคัญในการสร้างการมีส่วนร่วมให้
ประชาชนที่ ได้รับผลกระทบจากช้างได้ เข้ามาขับเคลื่อน
กิจกรรมร่วมกัน โดยการสร้างกลไกการจัดการช้างร่วมกันของ
ชุมชนในต าบลทาสบเส้า ต าบลทากาศ อ าเภอแม่ทา จังหวัด
ล าพูนการสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในการจัดการช้างและความ
ร่วมมือกันของชุมชนในการมีส่วนร่วมการการป้องกันและแก้ไข
ผลกระทบของช้างที่ เกิดขึ้น โดยมีการสนับสนุนกิจกรรม
การศึกษาดูงานให้กับชุมชนทั้ง 2 ต าบล การสร้างแนวรั้วไฟฟ้า
เ พ่ือป้องกันช้ าง เข้ ามากินพืชไร่สวนของชาวบ้าน การ
ลาดตระเวนเพ่ือขับไล่ช้างให้กลับไปอยู่ เขตป่าร่วมกันกับ
ชาวบ้าน รวมถึงการจัดท าแหล่งน้ าในป่าให้กับช้างและปศุสัตว์
ปล่อยเลี้ยงในช่วงฤดูแล้ง รวมถึงการสร้างกลไกการจัดการปศุ
สัตว์ปล่อยเลี้ยงของชุมชนทั้ง 2 ต าบลร่วมกัน  

  
 4.2.2 การน าเอาโครงการวิจัยไปใช้ประโยชน์(RE) ในปี 2562-2563 ได้มีการจัดท าโครงการวิจัยใน
การน าไปใช้ประโยชน์อยู่จ านวน 6 เรื่อง เป็นการน าเอาโครงการวิจัยไปใช้ประโยชน์ด้านพาณิชย์ ด้าน
สาธารณะ และในด้านพื้นท่ี โดยมีรายละเอียดของแต่ละโครงการ ดังนี้ 

 

(1) สถาปนาพื้นที่จิตวิญญาณเขตวัฒนธรรมพิเศษ บ้านดอยช้างป่าแป๋(ต่าหลู่เก่อชอ) ต าบลป่าพลู 

อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน (RDG61N0041) การใช้ประโยชน์เชิงสาธารณะ ด้านทรัพยากร 

โครงการวิจัย การสร้างพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านป่าแป๋สู่วิถีแห่งชีวิต ได้รับการ

สนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น โดยมีนายบัญชา  มุแฮ เป็น

หัวหน้าโครงการ วัตถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือวิเคราะห์ทุนและศักยภาพทุนทางวัฒนธรรมชุมชนบ้านป่าแป๋ (ดอย

ช้าง) ต าบลป่าพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน 2) เพ่ือสร้างพ้ืนที่และพัฒนากลไกการจัดการพ้ืนที่เขต

วัฒนธรรมพิเศษ ของชุมชนบ้านป่าแป๋ (ดอยช้าง) ต าบลป่าพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน  3) เพ่ือสร้าง

กระบวนการขับเคลื่อนพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษบ้านป่าแป๋ ต าบลป่าพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน  จาก

เป้าหมายเพ่ือการฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชาวกะเหรี่ยงในพ้ืนที่ชุมชนบ้านป่าแป๋  (ดอยช้างล าพูน) เป็นพ้ืนที่ “เขต

วัฒนธรรมพิเศษ” ในการฟื้นฟูและรักษา วิถีวัฒนธรรมของชุมชนได้คงอยู่อย่างยั่งยืน  
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เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 ชุมชนดอยช้างป่าแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ) ต าบลป่าพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง 
จังหวัดล าพูน จึงมีการจัดกิจกรรมสถาปนาพื้นที่เขตวัฒนธรรมพิเศษชาวกะเหรี่ยงบ้านดอยช้างป่าแป๋ (ต่าหลู่เก่
อชอ) ต าบลป่าพลู อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน ตามมติ ครม. 3 สิงหาคม 2553 ว่าด้วยแนวนโยบายและหลัก
ปฏิบัติในการฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชาวกะเหรี่ยง เพ่ือยืนยันแนวทางการจัดการทรัพยากรตามวิถีชีวิตดั้งเดิม ปฏิเสธ
กฎหมายป่าไม้ที่ไม่สอดคล้องกับวิถีชุมชน โดยมีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยนายนพดล 
พลเสน ผู้ช่วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มาเป็นประธาน โดยมีผู้ว่าราชการ
จังหวัดล าพูน นายอ าเภอบ้านโฮ่ง เจ้าหน้าที่จากหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ เช่น องค์การบริหารส่วนต าบลป่าพลู 
อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน, สหพันธ์เกษตรกรภาคเหนือ (สกน.), ขบวนการประชาชนเพ่ือสังคมที่เป็นธรรม, 
เครือข่ายกะเหรี่ยงเพ่ือวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม จังหวัดล าพูน, มูลนิธิพัฒนาภาคเหนือ (มพน.), สมาคมศูนย์
รวมการศึกษาและวัฒนธรรมของชาวไทยภูเขาในประเทศไทย (IMPECT), ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การ
มหาชน), ศูนย์ศึกษาชาติพันธุ์และการพัฒนา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, มูลนิธิชุมชนไท และ
องค์การแอคชั่นเอด ประเทศไทย เครือข่ายนักวิจัยและชุมชนกระเหรี่ยงจากพ้ืนที่ต่าง ๆ และชุมชนบ้านดอย
ช้างป่าแป๋ ร่วมเป็นเจ้าภาพในการจัดกิจกรรม เพ่ือสถาปนาพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษ ประกาศพ้ืนที่ทางจิต
วิญญาณฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชาวกะเหรี่ยง รณรงค์ให้มีการคุ้มครองกลุ่มชาติพันธุ์ในทุกด้านตามมติคณะรัฐมนตรี
ดังกล่าวพร้อมการน าเสนอรูปธรรมและปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการปฏิบัติที่ผ่านมา และข้อเสนอแนะ
เพ่ือผลักดันให้มีการแก้ไขเชิงนโยบายต่อไป โดยจะมีเครือข่ายชาติพันธุ์ปกาเกอญอในพ้ืนที่จังหวัดล าพูนและ
จังหวัดอ่ืน ๆ ได้เข้าแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยพร้อมกับจะมีการน าเสนอองค์ความรู้ในวัฒนธรรมของชาติพันธุ์ปกา
เกอญอแก่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมด้วยหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ในครั้งนี้ด้วย ถือว่าเป็นความก้าวหน้าของชุมชนที่ได้มีการรวบรวมชุดความรู้ทางด้านวัฒนธรรม การเชื่อมโยง
หน่วยงานองค์กรต่าง ๆ ในการหนุนเสริมอันน าไปสู่การประกาศตัวตนของชุมชนได้อย่างแท้จริง 

 

 
นายนพดล พลเสน ผู้ช่วยรัฐมนตรีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (27 กุมภาพันธ์ 

2563) “ในเชิงของการเป็นผู้บริหารกระทรวงผมต้องดูสามประเด็น ประเด็นแรกคือท าอย่างไรให้พ่ีน้องมีความ
มั่นคงในที่ดิน ถ้าอยู่ในป่าไม้หรืออุทยาน ฯ ก็มานั่งคิดกันว่าจะท าอย่างไรให้มั่นคง ถ้าท่านอยู่อย่างมั่นคงก็ไม่
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ต้องไปตื่นผวาว่าจะโดนใครจับ สองคือ สิทธิในการบริหารจัดการที่จะตกลงกันท่านต้องเป็นผู้น า ประชาชนต้อง
เป็นศูนย์กลาง ท่านต้องร่วมคิดร่วมสร้างร่วมท า สามคือ ราชการทั้งหมดก็ต้องอ านวยความสะดวก อ านวยให้พ่ี
น้องประชาชนในเรื่องของกฎระเบียบ ไม่ใช่มาข่มเหง มารังแก ระหว่างที่เขาส ารวจตรวจสอบ อย่าไปจับเขา”  

 

(2) 19 ปี งานวิจัยเพื่อท้องถิ่นกับการรับใช้ชุมชนของศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน

การใช้ประโยชน์งานวิจัยเชิงสาธารณะ (ONG63N0005) 

สถาบันวิจัยหริภุญชัย มีพัฒนาการขึ้นมาจากโครงการหริภุญชัยคดีศึกษาหรือกลุ่มล าพูนเสวนาซึ่งเป็น
กลุ่มท่ีเกิดจากการรวมตัวกันของนักวิชาการ ประชาชน และพระสงฆ์ ที่มีแนวคิดที่จะหาแนวทางในการพัฒนา
เมืองล าพูนร่วมกัน ภายใต้ความร่วมมือระหว่าง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน  
และส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2543 โดยมี
เป้าหมายหลักของสถาบันฯ คือ การเป็นสถาบันการเรียนรู้ให้กับชุมชนท้องถิ่นล าพูนด้วยเป้าหมายหลัก
ดังกล่าวท าให้การด าเนินงานของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ที่ผ่านมามี 2 ลักษณะ คือ การท าหน้าที่เป็นศูนย์
ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น จังหวัดล าพูน ท าหน้าที่ในการหนุนเสริมการท างานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ในพ้ืนที่
จังหวัดล าพูนและการเป็น สถาบันการจัดการเรียนรู้ของชุมชนท้องถิ่น : แสนผะหญามหาวิทยาลัยชาวบ้าน ท า
หน้าที่เป็นหน่วยงานวิชาการที่ให้บริการองค์ความรู้และสร้างพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือให้มีการน าเอาองค์
ความรู้ไปจัดการปัญหาและตอบสนองความต้องการของชุมชนท้องถิ่น หน่วยงานองค์กร และบุคลากรต่าง ๆ  

วันเสาร์ ที่ 9 พฤศจิกายน 2562 สถาบันวิจัยหริภุญชัย ได้มีการจัดเวที  “เหลียวหลังแลหน้า 19 ปี 
จากกลุ่มล าพูนเสวนาสู่สถาบันวิจัยหริภุญชัย” ณ ลานเอนกประสงค์ อาคาร 1 มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย(มจร.) วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน โดยมีนายพงศ์รัตน์  พิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน มาเป็น
ประธานกล่าวเปิดงาน พร้อมกับมีการจัดนิทรรศการน าเสนอความรู้ผลงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น การมอบใบ
ประกาศเกียรติคุณให้กับนักวิจัยดีเด่น โดยมีพระครูสิริสุตานุยุ ผศ.ดร.ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์ล าพูน ได้กล่าว
ปาถกถา การน าเสนอแลกเปลี่ยนในเวทีเสวนาโดยมีผู้เข้าร่วมเสวนา ได้แก่ นายพงศ์รัตน์  ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่า
ราชการจังหวัดล าพูน ดร.ชยันต์  วรรธนะภูติ ดร.นิรันดร์  ด่านไพบูลย์ คุณจรูญ  ค าปันนา คุณรักษา  สุทธิ
พงษ์ คุณบุญส่ง  เวศยาสิรินทร์ คุณกัลยา  ใหญ่ประสาน เป็นต้น  ด ำเนินรำยกำรโดย  คุณนพพร  นิลณรงค์ 
การเสวนาดังกล่าวได้มองเห็นบทเรียนและคุณค่าของ “งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น” ที่มีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่นมายาวนานตั้งแต่ปี 2542 ได้สร้างผลงานและเครือข่ายชุมชนในการจัดการ
และแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นด้วยการให้ความส าคัญกับความรู้ท้องถิ่น เชื่อมโยงและเท่า
ทันกับความรู้ที่มาจากข้างนอก สร้างบุคลากรที่มีส านึก และปัญญา ได้อย่างเป็นรูปธรรม  

การท าหน้าที่รับใช้ชุมชนด้วยงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน 
จึงเป็นบทบาทส าคัญของการท างานภาคประชาสังคมที่ด ารงและคงอยู่มาได้อย่างยาวนานจนย่างเข้าสู่ปีที่ 20 
ในปัจจุบัน และยังมีการส่งต่อความรู้จากคนรุ่นหนึ่งสู่คนอีกรุ่นหนึ่งด้วยกระบวนการท างานที่หลากหลายมาก
ขึ้นเพ่ือการเข้าถึงและเป็นที่พ่ึงของชุมชนสังคมเมืองล าพูนต่อไป 
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(3) งานวิจัยสู่การขยายผลจัดงาน “สืบฮีต สานฮอย ฮ้อยก ากึ๊ด คนฮักหละปูน ครั้ งที่  3”   

(ONG63N0005, RDC62N0005, RDG61N0001, RDG61N0039, RDG61N0040) การใช้ประโยชน์

งานวิจัยเชิงสาธารณะ 

สถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน สมาคมเครือข่ายเกษตรกรรม

ยั่งยืนจังหวัดล าพูน คณะกรรมการสมัชชาสุขภาพจังหวัดล าพูน และภาคีเครือข่ายจังหวัดล าพูน ได้ร่วมกับ

หน่วยงานองค์กรต่าง ๆ จัดงานสืบฮีตสานฮอย ฮ้อยก าก๊ึด คนฮักหละปูน งานบุญตานข้าวใหม่ปู๋จาพระธาตุเจ้า

หริภุญชัย ครั้งที่ 3 ในวันที่ 8 – 9 มกราคม 2563 ณ วัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร อ าเภอเมือง จังหวัด

ล าพูน   

การจัดงาน “สืบฮีต สานฮอย ฮ้อยก าก๊ึดคนฮักหละปูน : ตานหลัวหิงไฟพระเจ้า งานบุญตานข้าวใหม่” 
เป็นประเพณีดั้งเดิมของคนล าพูนท่ีมีการสืบทอดกันมาอย่างช้านาน ทั้งนี้ในส่วนของจังหวัดล าพูน งานบุญตาน
ข้าวใหม่ ในแต่ละชุมชนส่วนใหญ่มีการจัดกิจกรรมกันทุก ๆ ปี การตานหลัวสุมไฟพระเจ้ามีบางพ้ืนที่เท่านั้นที่
ยังรักษาประเพณีนี้ไว้อยู่ ส่วนการก าหนดวันเวลาส่วนใหญ่ยึดเอาเดือนสี่เป็งหรือวันขึ้น 15 ค่ าเดือน ๔ ของ
ล้านนา เป็นวันจัดกิจกรรม แต่มีบางพ้ืนที่ได้ยึดเอาวันขึ้นปีใหม่วันที่ 1 มกราคม เป็นวันจัดกิจกรรมและวันตาน
ข้าวใหม่ ในส่วนของวัดพระธาตุหริภุญชัย มีการจัดกิจกรรมตานข้าวใหม่ทุกปีในเดือนสี่เป็ง แต่กิจกรรมตาน
หลัวสุมไฟพระเจ้า ไม่ได้มีการจัดกิจกรรมนี้มายาวนานแล้ว ทางวัดพระธาตุหริภุญชัย โดยพระเทพรัตนนายก 
เจ้าอาวาสวัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร จึงได้มีแนวคิดที่จะด าเนินการฟ้ืนฟูประเพณีนี้ขึ้นมา และได้มีการ
ทดลองด าเนินการร่วมกับสถาบันวิจัยหริภุญชัยในปี 2561 และปี 2562 ที่ผ่านมา โดยมีผลส าเร็จและเป็นที่
สนใจของประชาชนได้ระดับหนึ่ง ทั้งนี้การจัดกิจกรรมดังกล่าวยังต้องอาศัยการระดมทุนจากหลายภาคส่วน 
เพ่ือให้บรรลุผลเป็นงานบุญประจ าปีของจังหวัดล าพูน นอกจากการจัดกิจกรรมการฟ้ืนฟูประเพณีตานข้าวใหม่
และตานหลัวสุมไฟพระเจ้าแล้ว ยังมีการฟ้ืนฟูการบูชา “พญาข้าวเปลือก” ที่เป็นสัญลักษณ์ของข้าว เป็นการ
เชิดชูและให้ความส าคัญกับข้าวในการหล่อเลี้ยงชีวิตของมนุษย์ ซึ่งเคยตั้งอยู่ในพิพิธภัณฑ์ในวัดพระธาตุหริภุญ
ชัยและเกิดสูญหายไปหลายสิบปี  

การจัดงานสืบฮีตสานฮอย ฮ้อยก าก๊ึดคนฮักหละปูน ครั้งที่ 3 “ตานหลัวหิงไฟพระเจ้า งานบุญตานข้าว
ใหม่” นอกจากจะเป็นการปู๋จาพระธาตุเจ้าหริภุญชัยแล้วยังเป็นการเชื่อมร้อยประสานขบวนการขับเคลื่อน
จังหวัดล าพูนของภาคีหน่วยงานองค์กร ทั้งภาครัฐ เอกชน ประชาสังคม และองค์กรชุมชนต่าง ๆ ภายใต้ ทุน
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ทางวัฒนธรรมชุมชนของคนล าพูนที่เป็นทุนทางประวัติศาสตร์ วิถี ศิลปวัฒนธรรมมีความเป็นเอกลักษณ์ที่
งดงาม กิจกรรมนี้นอกจากจะเป็นการประสานความร่วมมือร่วมกันแล้วของภาคีหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ เป็น
การน าเสนอความรู้จากการวิจัยและพัฒนา การน าเสนอศิลปวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น โดยการจัดแสดง
นิทรรศการ กาดหมั้ว(ตลาด)ของเครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน การประกวดการวาดภาพของเด็ก
นักเรียน การประกวดการท าอาหารพ้ืนบ้าน การบริการแพทย์ทางเลือก(หมอพ้ืนบ้าน) การจัดผ้าป่าเมล็ดพันธุ์
พืชพ้ืนบ้าน การจัดท าประเพณีที่เกี่ยวกับข้าวโดยจะเป็นการฟ้ืนฟูประเพณี “ตานหลัวหิงไฟพระเจ้า งานบุญ
ตานข้าวใหม่” ให้เป็นประเพณีท่ีสืบทอดต่อ ๆ กันไปโดยการสนับสนุนของวัดพระธาตุหริภุญชัย และหน่วยงาน
องค์กรต่าง ๆ การมอบใบผะหญาจ๋ารย์ให้กับปราชญ์ชาวบ้าน นักวิจัยเพื่อท้องถิ่น การจัดเวทีเสวนาแลกเปลี่ยน
ความรู้ การสร้างความรู้ความเข้าใจต่อความส าคัญและคุณค่าของข้าว การสาธิตองค์ความรู้ ผลิตภัณฑ์เกี่ยว
กับข้าวและความรู้ทางการเกษตรอินทรีย์ เป็นต้น การจัดงานดังกล่าวจึงเป็นการ “เกาะกุ๋มลุมลา” หรือการ
สร้างความสามัคคี การรวมพลังของกลุ่มคนในจังหวัดล าพูนได้มีการขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกัน เพ่ือให้เกิดแนว
ทางการความร่วมมือที่ดีต่อกันในการสร้างสรรค์สังคมคนล าพูนให้เกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน สามารถน าเอา
ไปเป็นประเพณีประจ าปีของจังหวัดล าพูน และเสริมสร้างเศรษฐกิจให้กับชุมชนท้องถิ่นต่อไป 

 

 
 

(4) ความร่วมมือของหน่วยงานในการจัดการช้างของชุมชนและหน่วยงานในเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า

ดอยผาเมือง (RDG62N0030) การใช้ประโยชน์เชิงสาธารณะ ด้านทรัพยากร 

โครงการการมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผา

เมือง ต าบลทากาศ และต าบลทาสบเส้า อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา

สถานการณ์ความเปลี่ยนแปลง การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในเขตรักษา

พันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง ทั้งในมิติเชิงสังคม และมิติทางวิชาการ  ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน  เพ่ือน าไปสู่การ

ประเมินความเสี่ยง ผลกระทบและสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมและกลไกการบริหารจัดการช้างและปศุสัตว์
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ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่ มีนายธวิช จินะกาศ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 2 บ้านแม่สะป้วด ต าบลทาสบเส้า อ าเภอแม่ทา 

จังหวัดล าพูน นายอนุวัฒน์ วนารัตนชัยกุล ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 15 บ้านแม่สะแงะ ต าบลทากาศ อ าเภอแม่ทา 

จังหวัดล าพูน และนางสาวสลักจิต ค าใส เจ้าหน้าที่ฝ่ายส่งเสริมและเผยแพร่ ร่วมกันเป็นหัวหน้าโครงการ

ร่วมกัน ในกระบวนการวิจัย  

รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยโดยใช้ประเด็นโจทย์จากชุมชนเป็นฐาน (Community Based 
Research)  ชุมชนเป็นผู้ก าหนดประเด็นปัญหาด้วยตนเอง พ้ืนที่ด าเนินโครงการ ประกอบด้วยชุมชนที่มีส่วน
ได้เสียจากช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง 2 ต าบล คือ ต าบลทาสบเส้า 
และต าบลทากาศ จ านวนทั้งสิ้น 11 ชุมชน สามารถด าเนินการได้จ านวนทั้งสิ้น 8 ชุมชน คือ ต าบลทากาศ 
ได้แก่ บ้านแม่สะแงะ บ้านผาด่าน (กลุ่มชาติพันธุ์ปกากญอ) ต าบลทาสบเส้า ได้แก่  บ้านสบเส้า  บ้านแม่
สะป้วด  บ้านดอยสารภี บ้านหล่ายทา  บ้านดอยแก้ว และ บ้านทาดง การด าเนินงานวิจัยใช้วิธีการจัดกิจกรรม
อย่างมีส่วนร่วม โดยเริ่มจากการวางแผนร่วม ลงมือปฏิบัติการร่วมบันทึกผลการด าเนินกิจกรรม ปัญหา
อุปสรรค วิธีการแก้ไขปัญหา แนวทางการปฏิบัติงานครั้งต่อไปและถอดบทเรียนการท างานเมื่อสิ้นสุดกิจกรรม
ส าคัญๆ ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วยผู้มีส่วนได้เสียและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการช้าง
และปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง ได้แก่ ประชาชนผู้ได้รับผลกระทบจากช้าง ประชาชนผู้เลี้ยงปศุสัตว์ประชาชนผู้ได้รับ
ผลกระทบจากปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง เจ้าหน้าที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง เจ้าหน้าที่ภาคสนามมูลนิธิคืน
ช้างสู่ธรรมชาติ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น ส่วนอนุรักษ์สัตว์ป่า ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ที่ 13 สาขา
ล าปาง เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง อ าเภอแม่ทา มูลนิธิคืนช้างสู่ธรรมชาติ  

จากการด าเนินโครงการวิจัย ส่งผลท าให้หน่วยงานมูลนิธิคืนช้างสู่ธรรมชาติ ได้เห็นความส าคัญในการ

สร้างการมีส่วนร่วมให้ประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากช้างได้เข้ามาขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกัน โดยการสร้าง

กลไกการจัดการช้างร่วมกันของชุมชนในต าบลทาสบเส้า ต าบลทากาศ อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน  การสร้าง

ความรู้ ความเข้าใจ ในการจัดการช้างและความร่วมมือกันของชุมชนในการมีส่วนร่วมการการป้องกันและแก้ไข

ผลกระทบของช้างที่เกิดข้ึน โดยมีการสนับสนุนกิจกรรมการศึกษาดูงานให้กับชุมชนทั้ง 2 ต าบล การสร้างแนว

รั้วไฟฟ้าเพ่ือป้องกันช้างเข้ามากินพืชไร่สวนของชาวบ้าน การลาดตระเวนเพ่ือขับไล่ช้างให้กลับไปอยู่เขตป่า

ร่วมกันกับชาวบ้าน รวมถึงการจัดท าแหล่งน้ าในป่าให้กับช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในช่วงฤดูแล้ง  
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(5) จากผลงานวิจัยท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชน พัฒนาศูนย์เรียนรู้ ส่งต่อสู่งานพระรอดมหาวัน 
เมืองล าพูน (RDG61N0038)  การใช้ประโยชน์จากงานวิจัยเชิงสาธารณะ 

 โครงการวิจัยการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชน 5 ชุมชน เทศบาลเมืองล าพูน          

อ าเภอเมือง จังหวัดล าพูน ได้รับการสนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ฝ่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่น 

โดยมีดร.ทัศนีย์  บุญมาภิ เป็นหัวหน้าโครงการ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาทุนทางวัฒนธรรมชุมชน เพ่ือสร้าง

ระบบการบริหารจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สร้างเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และสร้างเครือข่าย

การจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชน ของเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง 5 ชุมชน 

 กระบวนการวิจัยนี้ เริ่มจากการทบทวนรวบรวมข้อมูล การจัดการเรียนรู้ ให้คนในชุมชนได้เข้าใจ

สถานการณ์ รากเหง้าชุมชนของตนเอง น ามาตกผลึกเพ่ือรวบรวมเรื่องราวของชุมชนแต่ละชุมชน สู่การอนุรักษ์

ทุนทางวัฒนธรรมชุมชน เพ่ือสามารถน ามาจัดการท่องเที่ยวได้ โดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการ

สืบค้น สร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เกิดการมีส่วนร่วมในการ

จัดการท่องเที่ยวของจริงอย่างแท้จริง โดยน าต้นทุนเดิมทางวัฒนธรรมของแต่ละชุมชน ได้แก่ ทุนทางด้าน

ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิตชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเพณี วัฒนธรรม ความเชื่อ จารีตวิถีปฏิบัติ โบราณสถาน 

โบราณวัตถุ มาเป็นตัวชี้วัดการบริหารจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชน ของทั้ง 5 ชุมชนใน เ ข ต เท ศ บา ล เ มื อ ง

ล าพูน แบ่งเป็น 17 ชุมชน แต่กระบวนการวิจัยนี้เกิดจากความร่วมมือเครือข่ายชุมชน 5 ชุมชน ประกอบด้วย 

ชุมชนมหาวัน ชุมชนพระคงฤาษี ชุมชนจามเทวี ชุมชน ไก่แก้ว และชุมชนประตูลี้ ที่มีความสนใจ และต้องการ
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พัฒนาชุมชนของตนเองให้เป็นแหล่งบริการนักท่องเที่ยว ให้ชุมชนเป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่ของจังหวัดล าพูน ทั้ง

เปิดโอกาสให้คนในชุมชน หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยว  

จากการทบทวนข้อมูลชุมชนน าไปสู่การพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ เช่น ศูนย์เรียนรู้วัดมหาวัน อุ้ยสอน
หลาน มีถ่ายทอดองค์ความรู้ศึกษาวิถีชีวิตสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับเด็กนักเรียนและนักท่องเที่ยวได้เข้า
มาเรียนรู้วิถีชีวิต ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น มีการพัฒนาระบบข้อมูล พัฒนาแกนน าใน
การถ่ายทอดความรู้ เพื่อส่งเสริมให้เกิดแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้ที่สนใจ และพัฒนาเป็นการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
มีโปรแกรมการท่องเที่ยวให้กับนักท่องเที่ยวได้เข้ามาเรียนรู้ สร้างงาน สร้างรายได้ สร้างความภาคภูมิใจให้กับ
สมาชิกในชุมชนมากขึ้น 

 

 
นอกจากนี้จากการที่ได้มีการทบทวนทุนวัฒนธรรมเดิมที่มี และการที่ทางทีมวิจัยได้มีการเชิญ

หน่วยงานต่าง ๆ เข้ามาร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ท าให้เห็นข้อมูลของดีชุมชน และความตั้งใจจริงในสมาชิก
ในชุมชน เห็นศักยภาพของแกนน าชุมชนลุกขึ้นมาจัดการพัฒนาระบบการจัดการของชุมชน ท าให้หน่วยงาน
ในพ้ืนที่ คือ องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน ได้เข้ามาสนับสนุนชุมชนในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม “มหัศจรรย์ที่ 4 พระรอดมหาวัน เมืองล าพูน ครั้งที่ 1” ตามโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตามวิถีเมืองเก่าจังหวัดล าพูน ประจ าปี 2563 เป็นกิจกรรม 1 ใน 10 มหัศจรรย์ล้านนา
ที่ล าพูน ตามปฏิทินกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดล าพูน ซึ่งเป็นกิจกรรมเกิดขึ้นจากมีฐานจากทุน
ทางวัฒนธรรม ประเพณี และอัตลักษณ์ที่โดดเด่นของจังหวัดล าพูน มีเป้าหมายที่จะเชื่อมโยงและดึงดูดความ
สนใจของนักท่องเที่ยว  กระตุ้นให้เกิดการเดินทางเข้าสู่จังหวัดล าพูนมากยิ่งขึ้น ตลอดจนเพ่ือการฟ้ืนฟู 
อนุรักษ์ สืบสาน และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญา ให้นักท่องเที่ยวได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นของจังหวัดล าพูน ด้วยการบูรณาการเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในเขตเมืองเก่าของ
จังหวัดล าพูน เพื่อการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และสืบสานทุนทางวัฒนธรรม ประเพณี และอัตลักษณ์ที่โดดเด่นให้คงอยู่
เพ่ือพัฒนาและประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวที่มีต้นทุนทางวัฒนธรรมชุมชนของจังหวัดล าพูน ให้เป็นที่รู้จัก
แก่นักท่องเที่ยว/อย่างแพร่หลายในวงกว้าง ซึ่ง “พระรอด” เป็นพระพิมพ์ขนาดเล็กที่สุดในบรรดาพระเครื่อง
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สกุลล าพูน เป็นพระพิมพ์ที่ท าขึ้นในสมัยพระนางจามเทวี  ในสมัยก่อนจะท าพระรอดขึ้นเพ่ือแจกจ่ายให้แก่
ประชาชน และทหารไว้คุ้มครองรักษาในยามสงครามและเก็บไว้ที่สูงเพ่ือสักการบูชา ปัจจุบันพระรอดวัดมหา
วันกลายเป็นพระเครื่องชื่อดังที่มีราคาค่าเช่าสูงมาก ทั้งยังถูกบรรจุไว้เป็น พระกรุเก่าแก่หนึ่ง เมื่อน ามาบูชา 
ต่างพบกับอิทธิปฏิหาริย์ ชื่อเสียงเลื่องไกล ได้รับยกย่องให้เป็นหนึ่งในพระเครื่องชุดเบญจภาคียอดนิยมของ
ประเทศไทย หนึ่งในของดีจังหวัดล าพูน ท าให้เมืองล าพูนเกิดความ “รุ่งเรืองและร่มเย็น เป็นสุข” สืบมาจนถึง
ทุกวันนี้ โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน ได้สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม “มหัศจรรย์ที่ 4 พระรอดมหาวัน เมืองล าพูน ครั้งที่ 1” ประจ าปี 2563 ระหว่างวันที่ 
24 - 26 มกราคม 2563 ณ วัดมหาวัน จังหวัดล าพูน โดยกิจกรรมภายในงาน ประกอบด้วย การบูชาพระรอด
พันปีเมืองล าพูนฮ่วมบุญ ฮ่วมถวายบูชาโปรยข้าวตอกดอกไม้เพ่ือสิริมงคล บูชาพระรอดพันปี พระรอดคุ้ม
เมือง คุ้มภัย พร้อมเครื่องสักการะอันยิ่งใหญ่ ตามรอยเส้นทางบุญ ในวันที่ 25 มกราคม 2563 มีการเคลื่อน
ขบวนบุญจากวัดมหาวัน ผ่านประตูท่านาง วัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร  ลานอนุสาวรีย์เจ้ามาจามเทวี 
และสิ้นสุดที่วัดมหาวัน พร้อมรับขบวนบุญ ด้วยช่างฟ้อนเมืองหริภุญชัย ชมความงดงามตระการตา และพิธี
สมโภชอย่างยิ่งใหญ่เพียงแห่งเดียวในประเทศไทย  

จากการกระบวนการวิจัย การทบทวนข้อมูล การสร้างการมีส่วนร่วนทุกฝ่าย เพ่ือเข้ามาพูดคุย
แลกเปลี่ยนกันมากขึ้น ท าให้เห็นทิศทางในการท างาน การส่งต่อข้อมูลและสร้างความเข้าใจร่วมกัน ท าให้
สามารถขยับกิจกรรมให้รู้จักในวงที่กว้างมากข้ึนได้ 

 
(6) วิสาหกิจชุมชนสมุนไพรแปรรูปสร้างสรรค์ทาทุ่งยาว (RDG61N0039)  การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 

โครงการวิจัย การสร้างเครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข 

อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน ได้รับการสนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว .) ฝ่ายวิจัยเพ่ือ

ท้องถิ่น โดยมีนายสุเชษฐ์  พวงมาลัยสร้อย เป็นหัวหน้าโครงการ วัตถุประสงค์ คือ 1)  เพ่ือศึกษาสถานการณ์

ปัญหาการปรับเปลี่ยนการท าเกษตรเคมีสู่การท าเกษตรอินทรีย์ประณีตตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน  2) เพ่ือสร้าง

การท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 3) เพ่ือสร้าง

เครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 

กระบวนการวิจัยที่เน้นการประชุมวางแผนการด าเนินงาน ศึกษาสถานการณ์ปัญหาการปรับเปลี่ยนการท า

เกษตรเคมีสู่การท าเกษตรอินทรีย์ประณีตตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน การค้นหาและเรียนรู้ หลักการท าเกษตร

อินทรีย์และเกษตรประณีต การจัดเวทีกลุ่มย่อยสัญจร สร้างความตระหนักสร้างเครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์

แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุขในด้านการผลิต การตลาด การแปรรูป การรับรองมาตรฐาน การศึกษาดู

งานแลกเปลี่ยนกับโครงการวิจัยและพ้ืนที่อ่ืน ๆ การน าเสนอและแลกเปลี่ยนข้อมูลซึ่งกันและกันอย่างสม่ าเสมอ 

ท าให้เกิดเครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อ าเภอแม่ทา จังหวัด

ล าพูน 
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จากเป้าหมายการสร้างเครือข่ายการท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีต  ท าให้เกิดการรวมตัวของ

เกษตรกรกลุ่มเล็ก ๆ ภายใต้ชื่อที่ตั้งกันขึ้นมาว่า “กลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข” ทางกลุ่มมีการพูดคุย

แลกเปลี่ยนทบทวนข้อมูล เห็นบทเรียนแต่ละพ้ืนที่ เห็นช่องทางในการประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ เพ่ือเข้า

มาหนุนเสริมกลุ่มมากขึ้น จากเดิมมี 2 กลุ่มวิสาหกิจชุมชน คือ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์วิถีบ้านทา 

และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรสร้างงานบ้านทาดอยแก้ว ท าให้กลุ่มได้มีการผลักดันให้มีการจดทะเบียนเป็น

วิสาหกิจชุมชนขึ้นอีก 1 กลุ่ม คือ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสมุนไพรแปรรูปสร้างสรรค์ทาทุ่งยาว กับส านักงานเกษตร

อ าเภอแม่ทา เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2562 เพ่ือเป็นจุดรับซื้อผลผลิตจากกลุ่มสมาชิกในเรื่องการน าสมุนไพรมา

แปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ชาสมุนไพรต่าง ๆ เช่น ชาตะไคร้ อัญชัน ใบเตย ผักเชียงดา หว่านชักมดลูก เป็นต้น เป็น

การรองรับ ขยายฐานการผลิต การตลาดให้กับสมาชิกในกลุ่มที่มีการปลูกสมุนไพรเพ่ิมมากข้ึนอีกช่องทางหนึ่ง  

งานวิจัย ท าให้พ้ืนที่ชุมชนได้มาพุดคุยแลกเปลี่ยนกัน การได้มาทบทวนข้อมูลร่วมกัน ท าให้เห็น

ช่องทางในการพัฒนา การเชื่อมประสานกับหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ เพ่ิมมากขึ้น เพ่ือน าไปสู่การพัฒนากลุ่ม 

พัฒนาพื้นที่ให้มีการสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างเครือข่ายร่วมกันมากขึ้น 
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4.3 วัตถุประสงค์ เพ่ือเกิดการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้านและสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานใน
หลากหลายระดับ 
 ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาได้มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การจัดเวทีเพ่ือการน าเสนอรายงาน
ความก้าวหน้าโครงการวิจัย การพัฒนาทักษะบุคลากร นักวิจัยและเครือข่าย การอบรมพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัย/พี่เลี้ยงจาก อปท. และหน่วยงานต่าง ๆ ในเรื่อง แนวคิดวิจัยเพ่ือท้องถิ่น การเรียนรู้การท างานร่วมกับ
ชุมชน การศึกษาวิเคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม การเชื่อมโยงกับกระแสโลก / ความมั่งคงด้านอาหาร
กระบวนการออกแบบการเรียนรู้ การถอดบทเรียน/ถอดความรู้ การท า social mapping การคืนความรู้สู่
ชุมชน และการเขียนรายงานวิจัย เป็นต้น  การจัดกิจกรรมหัววัดงานวิจัยในพ้ืนที่การจัดเวทีแลกเปลี่ยน
โครงการวิจัย (หัววัดวิจัย) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรศูนย์ประสานงานฯ โดยการเข้าร่วมแลกเปลี่ยนความรู้
กับเครือข่ายศูนย์ประสานงาน ในภาคเหนือ การพัฒนาเครือข่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูนและศูนย์
ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน เป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของ
ประเด็น (เนื้อหา)บุคลากร (นักวิจัย และบุคลากรในหน่วยงาน) และพ้ืนที่ร่วมกับหน่วยงาน(งานวิชาการ) การ
จัดกิจกรรมหัววัดงานวิจัยในพ้ืนที่การจัดเวทีแลกเปลี่ยนโครงการวิจัย (หัววัดวิจัย)  (4) การสรุปบทเรียนการ
ท างาน  เช่น เวทีการประชุมประจ าเดือนของคณะท างาน (คณะกรรมการเจ้าหน้าที่ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง)    
 
 สรุปการด าเนินกิจกรรมในการพัฒนาศักยภาพได้ดังนี้ (รายละเอียดตามภาคผนวก 3) 

การพัฒนาศักยภาพ ผลที่ได้ 
1. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ

ศูนย์ประสานงานฯ 
- กิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายนักวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เพ่ือให้

เกิดเครือข่ายความรู้ ความสัมพันธ์และการหนุนเสริมซึ่ง
กันและกัน เป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ ของเครือข่าย
ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือ และ
ระดับประเทศ โดยเฉพาะการหาแนวทางการท างานวิจัย
เพ่ือท้องถิ่นในช่วงการเปลี่ยนแปลงองค์กรการสนับสนุน
งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น รวมถึงการพัฒนาความรู้เพ่ือการ
ยกระดับงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น เช่น การขับเคลื่อนงานวิจัย
เพ่ือท้องถิ่นสู่การลดความเหลื่อมล้ า แนวทางการ
ขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภายใต้ระบบวิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ ขับเคลื่อนภายใต้สถานการณ์ใหม ่

- การน าเสนองานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในการประชุมวิชาการ 
ประชุม(Proceeding) "งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ทาง
พระพุทธศาสนาเพ่ือการรับใช้สังคม" 

- การเข้าร่วมประชุมกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องใน
การยกระดับความรู้ของงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเพ่ือการ



85 
 

การพัฒนาศักยภาพ ผลที่ได้ 
ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะทั้งในระดับจังหวัดและ
ระดับภาค   

2. การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยการ
พัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้าน 
และสร้างภาคี เครือข่ายในการ
ด าเนินงานในหลากหลายระดับ 

- การอบรมทักษะนักวิจัยในชุมชน และบุคลากรในหน่วยงาน 
ให้มีความพร้อมในการด าเนินโครงการวิจัยและน าแนวทาง
ไปพัฒนาในการแก้ไขปัญหาของชมุชนท้องถิ่นการอบรมการ
เขียนรายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นและการใช้ประโยชน์จาก
การวิจัยเพ่ือท้องถิ่น พัฒนาทักษะการจัดท ารายงานผล
การด าเนินโครงการวิจัยให้กับนักวิจัยในพ้ืนที่จังหวัด
ล าพูน รวมถึงการตรวจสอบผลการด าเนินการจัดท า
รายงานผลการวิจัยของโครงการวิจัยที่ได้ด าเนินการจัด
ร่างรายงานกิจกรรมมาแล้ว 

- การเข้าร่วมกิจกรรมของศูนย์ประสานงานฯของนักวิจัย
เพ่ือการแลกเปลี่ยนความรู้และน าเสนอผลการด าเนิน
โครงการวิจัย เช่น การจัดงานสืบฮีตสานฮอยฮ้อยก ากึ้ด
คนฮักหละปูนบุญตานข้าวใหม่ งาน 19 ปีสถาบันวิจัยหริ
ภุญชัย  

 
 



 

บทที่ 5 

สรุป อภิปรายผล ปัจจัยที่ส่งผลต่อการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ  

 
การด าเนินโครงการการติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ภายใต๎ภารกิจของศูนย์

ประสานงานวิจัยเพื่อท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน โดยการด าเนินงานที่ผํานมาของศูนย์ประสานงานฯ ในชํวง 9 เดือน 
(ตุลาคม 2562– มิถุนายน 2563) เป็นการติดตามสนับสนุนการด าเนินโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นภายใต๎ศูนย์
ประสานงานวิจัยเพื่อท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน จ านวนทั้งหมด 6 โครงการ เป็นโครงการที่ด าเนินการสิ้นสุดในเดือน
ธันวาคม 2562 จ านวน 5 โครงการ และโครงการที่มีการข้ึนสัญญาปี 2562 จ านวน 1 โครงการ โดยสิ้นสุดการ
ด าเนินโครงการวิจัยในเดือนมิถุนายน 2563 สามารถสรุปได๎ตามวัตถุประสงค์ ดังนี้  

  
5.1 สรุปผล วิเคราะห์ผลการวิจัยภายใต้กรอบภารกิจของโครงการ เพื่อผลการศึกษาไปพัฒนาการ

ปฏิบัติงานตามหน้าที่และอ านาจของ สกสว. 
จากการขับเคลื่อนโครงการการติดตามหนุนเสริมงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ภายใต๎ภารกิจของ

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน มีเป้าหมายเพ่ือการติดตามและสนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือ
ท๎องถิ่นให๎สามารถปิดโครงการได๎ตามระยะเวลาที่ก าหนด และมีการใช๎ประโยชน์จากโครงการวิจัย โดยสามารถ
สรุปความรู๎กระบวนการหนุนเสริมโครงการวิจัยเพื่อท๎องถิ่นตั้งแตํต๎นทางจนถึงปลายทางหรือปิดโครงการวิจัย  

5.1.1 กระบวนการพัฒนาโครงการวิจัย หรือขั้นตอนชํวงต๎นทางที่ได๎มีการพัฒนาโครงการเพ่ือให๎
ได๎มาซึ่งโครงการวิจัย พ้ืนที่วิจัย และคนวิจัย ในชํวงที่ผํานมาการวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาเพ่ือพัฒนาโจทย์
วิจัยที่มีสถานการณ์ปัญหาในประเด็นการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม และประเด็นการท า
เกษตรแบบยั่งยืน รํวมกับประชาชนและชุมชนที่ได๎รับผลกระทบ จึงเป็นการพัฒนาโครงการรํวมกับหนํวยงานที่
เกี่ยวข๎องด๎วย เนื่องจากในสถานการณ์ปัญหาที่เกิดขึ้น สํวนใหญํสืบเนื่องมาจากข๎อกฎหมายและนโยบายที่
เกี่ยวข๎อง จึงเป็นการหาแนวทางหรือทางออกรํวมกันระหวํางประชาชนและหนํวยงานองค์กร ที่ต๎องการหาแนว
ทางออกรํวมกันโดยใช๎งานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นเป็นเครื่องมือ การขึ้นโครงการวิจัยเป็นการบูรณาการการท างาน
รํวมกับหนํวยงานองค์กรและประชาชนในพ้ืนที่ ทั้งนี้ยังคงเน๎นความส าคัญของงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นที่โจทย์วิจัย
มาจากปัญหาของชาวบ๎าน ชาวบ๎านมีสํวนรํวมในกระบวนการวิจัย และมีการปฏิบัติการรํวมกันในพ้ืนที่วิจัย 
โดยมีสรุปผลการวิเคราะห์กระบวนการหนุนเสริมการด าเนินโครงการวิจัยเพื่อท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ดังนี้ 
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แผนภูมิ กระบวนการพัฒนาโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน หรือการได้มาซึ่งโจทย์วิจัย 
(ช่วงต้นน้ า) 

 

-  

-  

-  

-  

-  

-  

-  

-  

-  

-  

 

จากแผนภูมิอธิบายเป็นขั้นตอน ดังนี้ 

1. ขั้นตอนของการขึ้นโจทย์วิจัย/การได้มาซึ่งโครงการวิจัย 

ขั้นตอนที่ 1 การได๎มาซึ่งโจทย์ คน พ้ืนที่ มีหลายรูปแบบ/แนวทาง เป็นการน าเสนอโจทย์ คน พ้ืนที่

จากพ้ืนที่เอง จากเพ่ือนฝูง(เครือขํายวิจัยเพื่อท๎องถิ่น มิตรแก๎วสหายค า) จากผู๎ที่เคยเข๎ารํวมเวทีของสถาบันวิจัย

หริภุญชัย เจ๎าหน๎าที่/บุคลากรจากหนํวยงานองค์กร นักวิชาการ อาจารย์ นิสิต นักศึกษา ประชาชนที่สนใจ 

จากการจัดกิจกรรมกับหนํวยงานในจังหวัดล าพูน และการจัดเวทีระดมปัญหาสถานการณ์ในจังหวัดล าพูน  

ขั้นตอนที่ 2 การได๎มาซึ่งข๎อเสนอโครงการทั้งรูปแบบ Concept paper (CP) หรือเต็มรูปแบบ 

Project Proposal (PP) มีทั้งจากการน าเสนอเข๎ามาของพ้ืนที่ และจากการเข๎าจัดเวทีเพ่ือวิเคราะห์ปัญหา

สถานการณ์ชุมชนรํวมกันของศูนย์ประสานงานฯ   

 ที่มาของโจทย์ 

- ชุมชน 
- กรรมการ/สถาบันฯ/เครอืข่าย 
- หนว่ยงาน/องค์กร อปท. 
- พระนิสิต นิสิต นักศึกษา 

การประชาสัมพันธ ์

- วิทย,ุ online  
- นิทรรศการ 
 

เวทีประเด็น 
ปัญหาสถานการณ์ 

- การเรียนการสอน 
- อบรม/วิทยากร 

CP 

(Concept paper) 

Node 

พิจารณาผ่าน
กลไกของ

สถาบันฯ/โหนด 

กลไกระดับภาค/
เครือข่ายวิจัยภาคเหนือ 

ลงพื้นที ่
พัฒนา
โครงการวจิัย คน 

 
 พื้นที่ 
 
ประเด็น 

 

  ชี้แจงแนวคิด CBR /
ประเด็นการจัดการ
ทรัพยากร เกษตรกรรม
ยั่งยืน และความมั่นคง
ด้านอาหาร(VCD/Power 
Point) 

  วิเคราะห์ชุมชน/ประเด็น 
-จุดแข็ง 
-จุดอ่อน 
-ประเด็น 

  ประเด็นชัดเจน 
ก าหนดแนวทางการวิจัย 

เคร่ืองมือ, ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ฯลฯ 

  วางบทบาททีม 
-คนเขียน CP, เลขา,
การเงินบัญช ี
-นักวิชาการท้องถิ่น/
นักวิจัย 

  พัฒนาทักษะนักวิจัย 
วิชาการ ชาวบ้าน 

กระบวนการพัฒนาโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล าพูน 

การประสาน /จัด
กระบวนการเรียนรู้กับ 
ชุมชน หน่วยงาน องค์กร 

Proposal 

ประส า นคว าม ร่ ว ม มื อ 
หน่วยงาน ชุมชน  



88 
 

ขั้นตอนที่ 3 การพิจารณา ในเวทีการประชุมทุกเสาร์ที่ 1 ของเดือน ได๎น าเสนอเพ่ือให๎ที่ประชุมได๎

พิจารณาให๎ข๎อคิดเห็นตํอโครงการวิจัย และเวทีการพิจารณาโครงการที่ได๎เชิญผู๎ทรงคุณวุฒิและผู๎ที่เกี่ยวข๎อง 

เป็นกรณีเฉพาะ ในการพิจารณาโครงการวิจัยในเบื้องต๎น ผู๎ทรงคุณวุฒิสํวนใหญํเป็นนักวิชาการท๎องถิ่น เป็น

นักวิจัยเกําและการน าข๎อเสนอโครงการ(CP/PP) สํงตรงมายังเวทีกลไกวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นภาคเหนือ ในการ

พิจารณาในชํวงหลังมานี้การเรํงโครงการวิจัยท าให๎เวลาในการพิจารณาของศูนย์ประสานงานฯและเวทีของ

กลไกอยูํในชํวงเวลาที่ใกล๎เคียงกัน บางโครงการสํงเข๎าเวทีการพิจารณาทั้งสองทางเพ่ือรับฟังข๎อเสนอแนะ เพ่ือ

กลับไปพัฒนาโครงการรํวมกับชุมชนตํอไป  

ขั้นตอนที่ 4 การพัฒนาโครงการ ทุกโครงการต๎องมีการพัฒนาโครงการรํวมกับชุมชนวิจัย การพัฒนา

โครงการในพ้ืนที่แตํละครั้งมีหลายรูปแบบ-แนวทาง บางพ้ืนที่มีหนํวยงาน/องค์กรให๎การสนับสนุนก็จะได๎รับ

การประสานและอธิบายที่มาที่ไปในเบื้องต๎น(สํวนใหญํจะรับรู๎และเห็นความส าคัญของกระบวนการวิจัยเพ่ือ

ท๎องถิ่นมากํอน) บางพ้ืนที่ที่เป็นพ้ืนที่ใหมํ ชุมชนและนักวิจัยยังไมํคํอยคุ๎นเคยการท าวิจัยมากํอน ในเบื้องต๎น

เจ๎าหน๎าที่ศูนย์ประสานงานฯ จะท าหน๎าที่ในการพูดคุยและเป็นการชี้แจงที่มาที่ไปของการสนับสนุน

โครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น การแนะน างานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น ศูนย์ประสานงานฯ เงื่อนไขการสนับสนุน

โครงการวิจัย โดยการพูดคุยและการน าเสนอเป็น Power point เพ่ือสร๎างความรู๎ความเข๎าใจกับชุมชนและผู๎ที่

มีสํวนเกี่ยวข๎องในการด าเนินโครงการวิจัย จากนั้นก็ทบทวนปัญหาสถานการณ์กับชุมชนเพ่ือตรวจสอบปัญหา

และความต๎องการที่แท๎จริงในการพัฒนาเป็นโจทย์วิจัย และเพ่ือให๎สอดคล๎องกับเอกสารหรือตัวโครงรํางวิจัยที่

ได๎สํงเข๎ามา(กรณีที่ได๎สํงเอกสารโครงรํางวิจัย/CP,PP) โดยใช๎กระบวนการทั้งพูดคุยน าเสนอ การเขียนบน

กระดาษการ์ด จากนั้นก็ให๎ลงคะแนนเพ่ือจัดล าดับความส าคัญของปัญหาเพ่ือน ามาก าหนดเป็นโจทย์วิจัย

รํวมกัน การก าหนดวัตถุประสงค์ ก าหนดเป้าหมายของโครงการวิจัย ก าหนดแนวทางการด าเนินโครงการวิจัย 

ก าหนดเครื่องมือในการวิจัย บทบาท ทีมวิจัย ฯลฯ ในขั้นตอนนี้มีการใช๎เครื่องมือที่หลากหลาย เชํน แผนที่

ชุมชน ต๎นไม๎ปัญหา โอํงชีวิต ปฏิทินชุมชน เป็นต๎น เพ่ือทบทวนและวิเคราะห์ชุมชนรํวมกันอีกในการพัฒนา

โครงรํางวิจัย   

หลังจากท่ีได๎โครงรํางวิจัยจากพ้ืนที่/ชุมชน ศูนย์ประสานงานฯ ได๎จัดท าข๎อคิดเห็นที่มีตํอโครงการเพ่ือ

น าเสนอตํอผู๎ทรงคุณวุฒิ และเข๎าเวทีพัฒนาโครงการของกลไกภาคเหนือตํอไป เมื่อได๎รับข๎อเสนอแนะจากเวที

กลไกการสนับสนุนภาคเหนือแล๎ว จึงลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาโครงการในพ้ืนที่รํวมกับชุมชนอีก ซึ่งขั้นตอนนี้อาจต๎อง

ใช๎เวลาในการพัฒนาโครงการวิจัยกลับไปมาอีกหลายรอบ เพ่ือความเข๎าใจและความสมบูรณ์ของโครงการวิจัย

มากยิ่งขึ้น(ทั้งการกลับไปยังเวทีกลไกฯ และเวทีการประชุมของศูนย์ประสานงานฯ) ซึ่งบางโครงการก็สามารถ

ไปได๎เร็ว บางโครงการก็ช๎า และบางโครงการก็ขอยกเลิกเนื่องจากได๎รับการสนับสนุนจากหนํวยงานอื่น เป็นต๎น  
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ความรู้ที่ใช๎ในการด าเนินกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาโครงการวิจัยเพื่อท๎องถิ่น ที่ผํานมาการแสวงหาความรู๎
จะต๎องสอดคล๎องกับหัวข๎อหรือโจทย์วิจัยของแตํละพ้ืนที่ เชํน ในประเด็นการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล๎อม 
ต๎องมีการประสานความรํวมมือในการขับเคลื่อนพื้นที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง และเขตห๎ามลําสัตว์ป่า 
เป็นการศึกษาและน าความรู๎ที่เกี่ยวข๎องกับการขับเคลื่อนกิจกรรมดังกลําว ได๎แกํ นโยบายทวงคืนผืนป่าของ
รัฐบาลไทยในปัจจุบันในแผนแมํบทแก๎ไขปัญหาทรัพยากรป่าไม๎,การบุกรุกที่ดินของรัฐ และการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอยํางยั่งยืน ค าสั่งคณะรักษาความสงบแหํงชาติ ที่ 64/2557 เรื่อง การปราบปรามและการ
หยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม๎ และค าสั่งคณะรักษาความสงบแหํงชาติ ที่ 66/2557 เรื่องเพ่ิมเติม
หนํวยงานส าหรับการปราบปราม หยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม๎และนโยบายการปฏิบัติงานเป็นการ
ชั่วคราวในสถานการณ์ปัจจุบัน ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมในการประกาศเขตห๎าม
ลําสัตว์ป่าฯ พระราชกฤษฎีกาก าหนดบริเวณที่ดินป่าให๎เป็นอุทยานแหํงชาติ พ.ศ. 2560 ข๎อมูลเกี่ยวกับเขต
รักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง เป็นต๎น ซึ่งเป็นนโยบายที่เกี่ยวข๎องกับการจัดการที่ดินในพ้ืนที่เขตป่า ความรู๎
เกี่ยวกับอ านาจท๎องถิ่นในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม สิทธิชุมชนกับกระบวนการมีสํวนรํวม
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์แหํงชาติ พ.ศ.
2560-2564 ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูนในการสํงเสริมและพัฒนาเกษตรสูํเมืองอาหารปลอดภัย นโยบายเกี่ยวกับ
การขับเคลื่อนเกษตรอินทรีย์ของรัฐบาลในการขับเคลื่อนเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ือปฏิรูปภาคการเกษตรภายใต๎
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ 12 รวมถึงข๎อก าหนดและนโยบายขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น(อปท.) ในพื้นที่ของโครงการวิจัย และแนวทางการสนับสนุนของหนํวยงานองค์กรตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎อง ใน
การประสานงานและบูรณาการรํวมกับหนํวยงาน จึงมีความจ าเป็นที่จะต๎องศึกษาความรู๎วัฒนธรรมของแตํละ
หนํวยงานองค์กรที่แตกตํางกัน ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการประสานความรํวมมือการบูรณาการที่เกิดขึ้น 
สํวนใหญํจะเป็นการขาดความเข๎าใจระหวํางองค์กร การแก๎ไขที่ผํานมานอกจากต๎องท าการศึกษาถึงนโยบาย
และวัฒนธรรมขององค์กร การสร๎างความรู๎ความเข๎าใจรํวมกันแล๎ว การปฏิบัติการตามเง่ือนไขและกฎหมายของ
แตํละองค์กรก าหนด รวมถึงการวางเป้าหมายรํวมกันเพ่ือให๎เกิดประโยชน์รํวมกันทั้งสองฝ่ายทั้งในสํวนของ
หนํวยงานและศูนย์ประสานงานฯ ในการขับเคลื่อนโครงการวิจัยที่ไมํสํงผลกระทบตํอหนํวยงานสามารถจัดการ
แก๎ไขปัญหาและเป็นประโยชน์ตํอประชาชน  
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 5.1.2 กระบวนการการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยอยู่ระหว่างการด าเนินการให้มีคุณภาพ 
และมีการน าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานองค์กร (ช่วงกลางน้ า-ปลายน้ า)   
 
 แผนภูมิ การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้มีคุณภาพ และมีการ
น าเอาองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ (ช่วงกลางน้ า-ปลายน้ า) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิอธิบายเป็นขั้นตอน ได้ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นการเปิดตัวโครงการวิจัย เวทีสร๎างความรู๎ความเข๎าใจงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นให๎กับทีมวิจัย 

และผู๎ที่เก่ียวข๎องในเวทีการเปิดตัวโครงการวิจัย หลังจากท่ีได๎มีการอนุมติโครงการและเซ็นสัญญาเรียบร๎อยแล๎ว 

ศูนย์ประสานงานฯ จะท าหน๎าที่เป็นพ่ีเลี้ยงในการน าเสนอกระบวนการด าเนินโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นตามที่

ได๎รับการอนุมัติแล๎ว แนวคิดและวิธีการงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น งานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน การใช๎

เวทีสร้างความรู้ความเข้าใจ  งานวิจัย

เพ่ือท้องถิ่น(เปิดตัวโครงการวิจัย) 

- VCD  

- Power point 

- เอกสาร /แผํนพับ 

 

การหนุนเสริมโครงการวิจัย 

- การออกแบบเครื่องมือ 

- การเก็บรวบรวมข๎อมลู 

- การวิเคราะห์ข๎อมลู 

- การศึกษาดูงาน 

- การแลกเปลี่ยนโครงการวิจยั 

- การอบรมเพิ่มเตมิทักษะด๎าน

ตําง ๆ  

- การคืนข๎อมูลสูํชุมชน  

-

การเขียนรายงานวิจัย 

ความก๎าวหน๎า และฉบับสมบูรณ ์

 

การหนุนเสริม 

- ผู๎ทรงคุณวุฒิ 

- นักวิชาการ 

- นักวิจัยเกํา 

- กรรมการสถาบันฯ 

- นักวิจัยพื้นท่ีอื่น 

 

ส่งร่าง/รายงานวิจัย/กลไกภาค

พิจารณา 

- รายงานความก๎าวหน๎า 

- รายงานฉบับสมบูรณ์สมบูรณ ์

 

ส่งรายงานวิจัย(ตามก าหนด) 

- รายงานความก๎าวหน๎า 

- รายงานฉบับสมบูรณ์

โค ร ง ก า รวิ จั ยบ รรลุ ต าม

วัตถุประสงค์/เอาความรู้ไปใช้

ประโยชน์ 

เง่ือนไขส าคัญ 

- ทักษะของทีมวิจัย 

- การติดตามอยํางตํอเนื่องและ

ใกล๎ชิด 

- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนโครงการ

รํวมกัน 

- การประสานความรํวมมือกับ

องค์กร/หนํวยงาน 
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ประโยชน์จากงานวิจัย และอ่ืน ๆ โดยน าเสนอเป็น power point วีดีทัศน์ ในกรณีที่พ้ืนที่มีไฟฟ้าใช๎ และใช๎

เป็นแผํนพับ ฟลิปชาร์ท แผนผัง แผํนพลิก เป็นต๎น กรณีพ้ืนที่ไมํมีไฟฟ้าใช๎ ซึ่งจะน ามาใช๎ตามความเหมาะสม

ของพ้ืนที่โครงการวิจัย  

ขั้นตอนที่ 2 การหนุนเสริมโครงการวิจัยในพ้ืนที่โครงการวิจัย เป็นการสนับสนุนโครงการวิจัยในการ

ออกแบบเครื่องมือเพ่ือการเก็บรวบรวมข๎อมูล การวางแผนการด าเนินโครงการวิจัย การศึกษาดูงาน การ

แลกเปลี่ยนโครงการวิจัย การอบรมเพ่ิมเติมทักษะด๎านตําง ๆ การวิเคราะห์ข๎อมูล เทคนิคการวิจัย การจัดเวที

กิจกรรมตําง ๆ การคืนข๎อมูลสูํชุมชน โดยมีการประสนงานการติดตามหนุนเสริมในขั้นตอนตําง ๆ จาก 

ผู๎ทรงคุณวุฒิ นักวิชาการ นักวิจัยเกํา นักวิจัยพื้นที่อ่ืน และคณะกรรมการสถาบันฯ 

ขั้นตอนที่ 3 การติดตามสนับสนุนการจัดท ารายงานความก๎าวหน๎าโครงการวิจัย รายงานวิจัยฉบับ

สมบูรณ์ ให๎เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว๎และระยะเวลาที่ก าหนด เป็นการติดตามทั้งการลงพ้ืนที่ การจัด

เวทีแลกเปลี่ยนความรู๎เพ่ือให๎สามารถน าเอาความรู๎ไปปรับใช๎ในพ้ืนที่ของตนเอง การตรวจสอบรํางรายงานวิจัย

ในเบื้องต๎นเพ่ือจัดท าสํงกลไกภาคของงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น การจัดเวทีพิจารณารํางรายงานวิจัยทั้งรายงาน

ความก๎าวหน๎า และรํางรายงานฉบับสมบูรณ์จากผู๎ทรงคุณวุฒิฝ่ายวิจัยเพื่อท๎องถิ่น การติดตามเพ่ือน าข๎อคิดเห็น

จากกลไกภาคของงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นน ามาให๎โครงการวิจัยได๎ปรับปรุงแก๎ไขและจัดท าให๎เกิดความสมบูรณ์

ตํอไป  

ขั้นตอนที่ 4 การติดตามการน าเอางานวิจัยไปใช๎ให๎เกิดประโยชน์ เป็นการจัดเวทีแลกเปลี่ยน การเข๎า

รํวมกิจกรรมกับโครงการวิจัยรํวมกับหนํวยงานองค์กรอื่น ๆ เพื่อติดตามและสนับสนุนให๎เกิดการน าเอางานวิจัย

ไปใช๎ประโยชน์ ทั้งนี้งานวิจัยที่จะสามารถประสบความส าเร็จมีการน าไปใช๎ประโยชน์ต๎องมีเงื่อนไขส าคัญ เชํน 

ทักษะของทีมวิจัย การติดตามอยํางตํอเนื่องและใกล๎ชิด การจัดเวทีแลกเปลี่ยนโครงการรํวมกัน รวมถึงการ

ประสานความรํวมมือกับองค์กร/หนํวยงาน พร๎อมกันนี้ศูนย์ประสานงานฯและนักวิจัย ได๎มีการจัดท าการเขียน 

RE งานวิจัยไปใช๎ประโยชน์เพื่อน าสํง หนํวยงานวิจัยเพื่อท๎องถิ่นตํอไป 

ความรู้ที่ใช๎ในการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่อยูํระหวํางการด าเนินการให๎สามารถด าเนินการได๎

บรรลุวัตถุประสงค์ มีการน าเอาองค์ความรู๎ไปใช๎ประโยชน์ การศึกษาความรู๎ที่เกี่ยวข๎องกับโครงการวิจัยที่

ด าเนินการ ไมํวําจะเป็นเรื่องทิศทางการท าเกษตรอินทรีย์ แผนโครงการของหนํวยงานองค์กรตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎อง 

ที่ทางศูนย์ประสานงานฯ ต๎องท าการศึกษาและหาแนวทางเพ่ือการหนุนเสริมโครงการวิจัยให๎การตํอยอดและ

ยกระดับสูํการจัดการและแก๎ไขปัญหาเกิดความยั่งยืน เชํน การน าเอาความรู๎เรื่องการประกาศของกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมให๎พ้ืนที่โครงการวิจัยเป็นเขตห๎ามลําสัตว์ป่า เพ่ือให๎พ้ืนที่โครงการวิจัยได๎มี

การรวมกลุํมกันในการยื่นข๎อเสนอตํอกระทรวงฯ เพ่ือการทบทวนและพิจารณาการประกาศดังกลําว เนื่องจาก

จะท าให๎เกิดผลกระทบตํอวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของประชาชนในพ้ืนที่โครงการวิจัย การติดตาม
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สนับสนุนโครงการวิจัยในพื้นที่เขตป่าสงวนจ าเป็นต๎องมีการศึกษาและใช๎ความรู๎เกี่ยวกับ พรบ.ป่าสงวน มาใช๎ให๎

พ้ืนที่โครงการวิจัยได๎เข๎าใจและรํวมมือกับหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องเพ่ือไมํให๎เกิดปัญหาและข๎อพิพาทระหวําง

ประชาชนและเจ๎าหน๎าที่ของรัฐ เป็นต๎น ส าหรับปัญหาที่ผํานมา สํวนใหญํเป็นเรื่องผลกระทบที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่

โครงการวิจัยที่เกิดจากนโยบายของรัฐบาล เชํน การท ากินในพ้ืนที่ทับซ๎อนกับเขตแนวป่า การแก๎ไขที่ผํานมา

ชํวงต๎นทางในการด าเนินโครงการวิจัย ได๎มีการหารือพูดคุยกับหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องเพ่ือสร๎างความเข๎าใจรํวมกัน 

ส าหรับปัญหาการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยที่ไมํสามารถด าเนินการจัดท ารายงานตามระยะเวลาที่ก าหนด

ไว๎ ได๎มีการแก๎ไขปัญหาโดยมีการหนุนเสริมเพ่ือถอดความรู๎และการจัดท ารายงานรํวมกับโครงการวิจัย   

 
5.2 สรุปผล การติดตามและสนับสนุนโครงการวิจัย จ านวน 6 โครงการ ให๎เกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลสูงสุด การด าเนินงานวิจัยนอกจากการการหนุนเสริมการด าเนินโครงการวิจัยของแตํละโครงการ
แล๎ว ยังท าหน๎าที่ในการประสานหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎องเพ่ือการสํงเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อน
กิจกรรมของโครงการวิจัย เป็นการประสานความรํวมมือกับหนํวยงานทั้งภายในและภายนอกชุมชน อีกทั้งการ
พัฒนาทักษะความรู๎ให๎กับนักวิจัยในการบริหารจัดการโครงการวิจัยให๎เกิดการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนที่วาง
ไว๎ และสามารถตอบวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัยตามที่ก าหนดไว๎ ในการติดตามสนับสนุนของศูนย์
ประสานงานฯระยะแรกจึงเป็นการติดตามโครงการวิจัยที่อยูํในชํวงเวลาการด าเนินโครงการวิจัยในระยะที่ 2 
จ านวน 5 โครงการ และโครงการวิจัยที่อยูํในระหวํางการด าเนินโครงการวิจัยในระยะที่ 1 จ านวน 1 โครงการ 
โดยทั้ง 6 โครงการจะต๎องมีการปิดโครงการตามระยะเวลาที่ก าหนด และได๎มีการท างานรํวมกับหนํวยงาน
องคก์รทั้งในระดับพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่ เชํน เครือขํายปฏิรูปที่ดินแหํงประเทศไทย ส านักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัดล าพูน  อปท. เชํน องค์การบริหารสํวนจังหวัดล าพูน เทศบาล และ อบต.ที่เกี่ยวข๎อง เป็นต๎น จากการ
ด าเนินกิจกรรมในการขับเคลื่อนบูรณาการกับหนํวยงานดังกลําวเป็นการพัฒนาและยกระดับความรู๎ของ
งานวิจัยเพื่อท๎องถิ่นในพื้นที่รูปธรรมตําง ๆ  การเชื่อมประสานกับหนํวยงานเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง 
ส านักงานอนุรักษ์สัตว์ป่า ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ที่ 13 และ 16 (เขตห๎ามห๎ามลําสัตว์ป่าบ๎านโฮํง -ลี้) กรม
สํงเสริมคุณภาพสิ่งแวดล๎อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม เพ่ือการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
หาแนวทางในการพัฒนาและแก๎ไขปัญหารํวมกันด๎วยกระบวนการวิจัยเพื่อท๎องถิ่น สํวนการพัฒนาโครงการวิจัย
ในชํวงระยะเวลาที่ผํานมาจะไมํสามารถข้ึนสัญญาให๎กับโครงการวิจัยที่มีการพัฒนาโครงการและพร๎อมการออก
สัญญาแล๎วอีก 4 โครงการในปี 2562 (จึงมีโครงการที่ต๎องติดตามเพียง 1 โครงการเทํานั้น)   

 
5.3 สรุปผลลัพธ์ (outcome) และผลกระทบ (Impact) ของการด าเนินโครงการ เกิดความ

รํวมมือของหนํวยงานองค์กรในการสนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น ได๎แกํ องค์กรปกครองสํวนต าบลบ๎าน
ปวง อ าเภอทุํงหัวช๎าง เทศบาลเมืองล าพูน อ าเภอเมือง เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง โดยมีนักวิจัยเพ่ือ
ท๎องถิ่นรุํนใหมํ บุคลากรของหนํวยงานองค์กรภาคี ได๎เข๎ามาเป็นพ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นขับเคลื่อนและ
เรียนรู๎รํวมกับชุมชน เชํน เจ๎าหน๎าที่ขององค์การบริหารสํวนต าบลบ๎านปวง จ านวน 4 คน เกิดนักวิจัยเพ่ือ
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ท๎องถิ่นในเขตพ้ืนที่รักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง จ านวน 5 คน มีการบูรณาการการท างานเพ่ือผลักดันให๎เกิด
แผนและนโยบายสาธารณะในหลาย ๆ ระดับเป็นการยกระดับและพัฒนาองค์ความรู๎วิจัยเพ่ือท๎องถิ่นพ้ืนที่
จังหวัดล าพูนในการจัดท านโยบายสาธารณะประเด็น ความมั่นคงด๎านอาหาร อาหารปลอดภัยในระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืน และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยการประสานความรํวมมือกับส านักงาน
คณะกรรมการสุขภาพแหํงชาติ(สช.) และหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องทั้งภายในจังหวัดล าพูนและหนํวยงานภายนอก 
เชํน ส านักงานจังหวัดล าพูน ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดล าพูน เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง 
องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น(อปท.)   ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร๎างเสริมสุขภาพ(สสส.) มูลนิธิ
เกษตรกรรมยั่งยืนแหํงประเทศไทย กองทุนประชาสังคม องค์กรภาคประชาสังคม ภาคประชาชน เป็นต๎น การ
จัดกระบวนการเรียนรู๎รํวมกับชุมชนและหนํวยงานองค์กร เป็นการจัดเวทีท าความเข๎าใจ การสร๎างการเรียนรู๎
รํวมกัน การเข๎ารํวมกิจกรรมตําง ๆ ของชุมชน และหนํวยงานองค์กร การสร๎างพื้นที่รูปธรรมกับองค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่น (อปท.) และชุมชน จากฐานความรู๎ของโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น โดยการบูรณาการเครื่องมือ
สมัชชาสุขภาพ และธรรมนูญสุขภาพ เป็นการยกระดับความรู๎เพ่ือพัฒนาเป็นนโยบายสาธารณะ ข๎อตกลงรํวม 
หรือธรรมนูญของแตํละระดับในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน(ชุมชน ต าบล จังหวัด/ประเทศ) รวมถึงการจัดท าข๎อเสนอ
นโยบายสาธารณะ ข๎อตกลงรํวม หรือธรรมนูญรํวมกับหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎อง เป็นการตํอยอดความรู๎จาก
โครงการวิจัยในการน าไปสูํการพัฒนาและแก๎ไขปัญหาของชุมชนท๎องถิ่นได๎อยํางตํอเนื่อง เชํน การยกระดับ
ความรู๎ในพ้ืนที่โครงการวิจัยในพ้ืนที่บ๎านห๎วยโป่งสามัคคี ต าบลแมํตืน อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน พ้ืนที่ลุํมน้ าแมํ
ขนาดตอนบน ต าบลทากาศ อ าเภอแมํทาจังหวัดล าพูน เพ่ือการจัดท ากติกาชุมชนในการประกาศข๎อตกลง
รํวมกันของชุมชนหรือนโยบายสาธารณะหรือธรรมนูญชุมชน รํวมกันกับหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎อง การบูร
ณาการองค์ความรู๎เกษตรกรรมยั่งยืนของงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูนการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดล าพูนการขับเคลื่อนเกษตรอินทรีย์ของจังหวัดล าพูน ปีงบประมาณ 2561 – 2564 การตํอยอดพ้ืนที่
โครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู๎ในการจัดการด๎านสุขภาวะโดยการประสานกับส านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร๎างเสริมสุขภาพ(สสส.) ในการจัดท าโครงการสานพลังพัฒนาเครือขํายสุขภาวะจังหวัดล าพูน ภายใต๎โครงการ 
การพัฒนาศักยภาพและติดตามสนับสนุนโครงการสร๎างเสริมสุขภาพขนาดเล็กในระดับพ้ืนที่ “หนํวยจัดการ
รํวมกับ สสส.ในระดับพ้ืนที่ (Node)” ในการขับเคลื่อนประเด็นสุขภาวะ จ านวน 30 พ้ืนที่ ในปีที่ 2 ครอบคลุม 
8 ประเด็น(การสํงเสริมการบริโภคผักผลไม๎ในโรงเรียน การสํงเสริมการบริโภคผักในครัวเรือน การพัฒนา
ผู๎สูงอายุ การลดละเลิกเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในงานบุญประเพณี ถนนจุดเสี่ยง การออกก าลังกายตาม
ศิลปวัฒนธรรม การลดละเลิกบุหรี่ในชุมชน และการจัดการขยะ) ในการขับเคลื่อนกิจกรรมทั้ง 8 ด๎านได๎มีการ
พัฒนาแนวทางเพ่ือการก าหนดกติกาของแตํละชุมชนในการสร๎างความรํวมมือของชุมชนเพ่ือการจัดการอยําง
ยั่งยืนตํอไป รวมถึงการขับเคลื่อนกิจกรรมโครงการปลุกส านึกสร๎างพลัง เสริมศักยภาพ เยาวชนเมืองล าพูน 
โดยการสนับสนุนของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร๎างเสริมสุขภาพ(สสส.) และมูลนิธิสยามกัลป์มาจน 
จ านวน 15 พ้ืนที่ ในการขับเคลื่อนโครงการของเยาวชนในประเด็นการจัดการขยะและสิ่งแวดล๎อม การจัดการ
ป่าชุมชน ศิลปวัฒนธรรมชุมชน และเกษตรยั่งยืน สํวนใหญํเป็นพ้ืนที่ในโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน 
และเป็นลูกหลานของนักวิจัย มีการตํอยอดความรู๎และสืบสานสิ่งที่ผู๎ใหญํได๎ด าเนินการมากํอน  
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5.4 สรุปองค์ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการขับเคลื่อนประเด็นความม่ันคงด้านอาหาร เกษตรกรรม

ยั่งยืน และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  กระบวนการขับเคลื่อนในประเด็นตําง ๆ การ

ประสานความรํวมมือกับหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎องจึงเป็นกระบวนการที่ส าคัญเพ่ือให๎เกิดการขับเคลื่อนอยําง

ตํอเนื่อง เกิดการยกระดับความรู๎และสามารถน าไปใช๎ประโยชน์  การสร๎างความรู๎ความเข๎าใจให๎กับชุมชนวิจัย

และผู๎ที่มีสํวนได๎สํวนเสียในประเด็นดังกลําวเป็นกระบวนการที่ส าคัญ การท าหน๎าที่ของศูนย์ประสานงานวิจัย

เพ่ือท๎องถิ่นที่ส าคัญที่สุดคือ การเป็นองค์กรการประสานความรํวมมือระหวํางชุมชน และหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 

รวมถึงการสร๎างความเข๎าใจและหาแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมรํวมกันเพ่ือการแก๎ไขปัญหาได๎อยํางถูกต๎อง

และตรงกับความต๎องการของทุกฝ่าย หลีกเลี่ยงประเด็นที่จะกํอให๎เกิดความขัดแย๎ง การบูรณาการความรํวมมือ

กับหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎องจึงเป็นเรื่องส าคัญในการประสานสร๎างความเข๎าใจรํวมและมองเห็นประโยชน์

รํวมระหวํางหนํวยงาน พยายามสร๎างความเข๎าใจให๎เกิดความพึงพอใจในการเข๎ามามีสํวนรํวมสอดคล๎องกับ

ความต๎องการของตนเองและสอดคล๎องกับบทบาทภารกิจของหนํวยงาน และการน าเอาวัฒนธรรมของชุมชน

ท๎องถิ่นเข๎ามาหนุนเสริมเพ่ือให๎เกิดการท างานตามแนวคิดหลักพุทธศาสนาในอัตถะประโยชน์ 3 ประการ ได๎แกํ 

อัตตัตถะ หรือประโยชน์ตน ปรัตถะหรือประโยชน์ผู๎อ่ืน อุภยัตถะหรือประโยชน์ทั้ง 2 ฝ่าย หรือประโยชน์ 

รํวมกัน การจัดกิจกรรมเพ่ือสร๎างความตระหนักให๎กับกลุํมเป้าหมายเป็นกระบวนการส าคัญในการขับเคลื่อน

ประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืนและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เชํน การให๎ประชาชนได๎ตรวจสุขภาพโดยการ

ทดสอบสารเคมีในเลือดซึ่งผลที่ออกมาพบวําประชาชนร๎อยละ 99 มีสารพิษตกค๎างจึ่งท าให๎เกิดความเกรงกลัว

และหันมาสนับสนุนไมํให๎เกิดการใช๎สารเคมีบนพ้ืนที่สูง เป็นต๎น องค์ความรู๎ของกระบวนการขับเคลื่อนใน

ประเด็นตําง ๆ เหลํานี้ที่ส าคัญที่สุดคือแนวคิดท่ีวํา “ประสานจุดรํวม สงวนจุดตําง” เพ่ือการรักษาความสัมพันธ์

ที่ดีรํวมกันระหวํางหนํวยงาน ชุมชน และศูนย์ประสานงานฯที่เป็นคนกลาง รวมถึงการแสวงหาความรู๎ที่

เกี่ยวข๎องในการขับเคลื่อนแตํละประเด็นของศูนย์ประสานงานฯ เชํน กฎหมาย นโยบาย และความรู๎ที่เกี่ยวข๎อง

เพ่ือให๎การขับเคลื่อนประเด็นตําง ๆ ได๎อยํางถูกต๎อง และเหมาะสมเป็นประโยชน์แกํทุกฝ่าย  

 
 5.5 สรุปผลการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย (RE) จ านวน 6 เรื่อง และเกิดการเผยแพร่ผลงานสู่
สาธารณะ 
 ในชํวงระยะเวลา 5 เดือนที่ผํานมาทางศูนย์ประสานงานฯ ถึงแม๎จะยังไมํได๎มีการจัดท าการเขียน RE 
(Research Exploitation) หรือการเขียนการใช๎ประโยชน์จากการวิจัยซึ่งจะมีการด าเนินการในระยะตํอไปทั้งนี้
ได๎มีการด าเนินการโดยการน าความรู๎จากงานวิจัยในการยกระดับสูํการเชื่อมโยงกับการจัดกิจรรมตําง ๆ ของ
ศูนย์ประสานงานฯ เชํน การจัดงานครบรอบ 19 ปีของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ที่ได๎
น าเอาเนื้อหาความรู๎จากงานวิจัยมาน าเสนอแลกเปลี่ยนความรู๎รํวมกันกับภาครัฐ วิชาการ และประชาสังคมใน
จังหวัดล าพูน รวมถึงการน าเสนอองค์ความรู๎จากงานวิจัยในการจัดงานบุญข๎าวใหมํ “สืบฮีตสานฮอย ฮ๎อยก า
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กึ๊ด คนฮักหละปูน ครั้งที่ 3” ที่วัดพระธาตุหริภุญชัย ซึ่งเป็นการจัดกิจกรรมการน าเสนอแลกเปลี่ยนประเด็น
ของการผลิต “ข๎าว” และ “ล าไย” ของเกษตรกรและภาคีเครือขําย กิจกรรมทั้งสองกิจกรรมเป็นการเชื่อม
ประสานหนํวยงานทั้งภายในและภายนอกของศูนย์ประสานงงานที่มีการขับเคลื่อนอยํางตํอเนื่องมีเครือขําย
นักวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ได๎มีการน าเสนอองค์ความรู๎และผลผลิตจากงานวิจัยให๎กั บประชาชน 
หนํวยงานองค์กรตําง ๆ ได๎น าไปสูํแนวทางการพัฒนาศักยภาพของตนเอง และขยายผลในการสร๎างรายได๎
สํงเสริมเศรษฐกิจของชุมชนพ้ืนที่วิจัย ทั้งนี้ยังได๎มีการเผยแพรํ สื่อสารและการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนิน
โครงการวิจัยเพื่อท๎องถิ่น เชํน การจัดรายการวิทยุชุมชน การประชาสัมพันธ์ website/Blog/Face book/สาร
คดีรํวมกับทีวีไทยการจัดนิทรรศการ และหนังสือเลํมเล็กและการประชาสัมพันธ์ตามสื่อตําง ๆการจัดกิจกรรม
งาน รํวมกับหนํวยงานองค์กรและเครือขําย    

 

5.6 สรุปผลการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้านและสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานใน
หลากหลายระดับ 

เป็นการพัฒนาศักยภาพทั้งสํวนของเจ๎าหน๎าที่ของศูนย์ประสานงานฯ และนักวิจัยในโครงการวิจัยเพ่ือ

ท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ทั้งเป็นการประชุมรํวมกับหนํวยงานองค์กรตําง ๆ การเข๎ารํวมกิจกรรมการน าเสนอผล

การขับเคลื่อนในประเด็นตําง ๆ รวมถึงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพขอองบุคลลากร เชํน 

เวทีการประชุมเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น สูํการลดความเหลื่อมล้ า โดย ส านักงานการ

วิจัยแหํงชาติ (วช.) สถาบันคลังสมองของชาติ การพัฒนาคณะท างานเยาวชนของศูนย์ประสานงานฯ และ

เยาวชนในโครงการ Active Citizen ที่ใช๎กระบวนการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน

ในจังหวัดล าพูน เป็นการขับเคลื่อนกิจกรรมโครงการปลุกส านึกสร๎างพลัง เสริมศักยภาพ เยาวชนเมืองล าพูน 

โดยการสนับสนุนของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร๎างเสริมสุขภาพ(สสส.) และมูลนิธิสยามกัลป์มาจน 

จ านวน 15 พ้ืนที่ ในการขับเคลื่อนโครงการของเยาวชนในประเด็นการจัดการขยะและสิ่งแวดล๎อม การจัดการ

ป่าชุชน ศิลปวัฒนธรรมชุมชน และเกษตรยั่งยืน สํวนใหญํเป็นพ้ืนที่ในโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน 

และเป็นลูกหลานของนักวิจัย มีการตํอยอดความรู๎และสืบสานสิ่งที่ผู๎ใหญํได๎ด าเนินการมากํอน การเข๎ารํวม

กิจกรรมงานมหกรรมสานพลังสร๎างสุขภาวะภาคเหนือ ครั้งที่  2 “สานพลังพลเมืองตื่นรู๎สูํชุมชนเข๎มแข็ง” ที่มี

การยกระดับความรู๎ประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืนของศูนย์ประสานงานฯ น าไปสูํแนวทางการเสริมสร๎างสุขภาวะ

ของประชาชน รวมถึงการเข๎ารํวมเวทีการประชุมเครือขํายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นภาคเหนือของส านักงาน

คณะกรรมการวิจัย วิทยาศาสตร์และนวัตกรรม(สกสว.) ที่ได๎มีการจัดกิจกรรมการประชุมเพ่ือสร๎างความรู๎ความ

เข๎าใจตํอการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในชํวงการเปลี่ยนผํานองค์กร การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

ในชํวงที่ผํานมาจึงเป็นการมุํงสร๎างแนวทางการบริหารจัดการงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นให๎ยังคงอยูํทั้งรูปแบบและ

แนวคิด  
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5.5 อภิปรายผล  

การด าเนินกิจกรรมของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ในระยะ 
9 เดือน (ตุลาคม 2562– มิถุนายน 2563) เป็นการสนับสนุนโครงการวิจัยในประเด็นความมั่นคงด๎านอาหารใน
การจัดการทรัพยากรและเกษตรกรรมยั่งยืน บนฐานทรัพยากรและวัฒนธรรมชุมชนท๎องถิ่น  ในการด าเนินกิจ
จรรมในการประสานความรํวมมือกับหนํวยงาน องค์กร ทั้งภายในและภายนอกชุมชน เพ่ือการพัฒนากลไกการ
ขับเคลื่อนบูรณาการงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นกับงานพัฒนาในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน ในการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยผาเมือง พ้ืนที่เขตห๎ามลําสัตว์ป่าบ๎านโฮํง 
จึงเป็นการด าเนินงานที่สอดคล๎องกับทิศทางการด าเนินงานของหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎องตามนโยบายของ
รัฐบาลในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยํางยั่งยืน โดยให๎ชุมชนที่อยูํอาศัยและประกอบอาชีพในพ้ืนที่ได๎มี
สํวนรํวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติให๎เกิดความยั่งยืน ซึ่งงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจึงเป็นกระบวนการที่สร๎าง
ความเข๎าใจ สร๎างการเรียนรู๎ พัฒนาศักยภาพของผู๎ที่มีสํวนเกี่ยวข๎องเพ่ือหาแนวทางและวิธีการอยํางสันติ และ
มีความเป็นประชาธิปไตย ประเด็นการจัดการทรัพยากรธรรมชาติในการพัฒนาโจทย์วิจัยของศูนย์ประสานงาน
ฯ เป็นประเด็นที่มาจากปัญหาของการใช๎ประโยชน์ในที่ดินท ากิน ที่อยูํอาศัยของประชาชนในเขตพ้ืนที่ ป่า 
กระบวนการวิจัยจึงต๎องเริ่มต๎นจากการทบทวนประวัติศาสตร์การตั้งรกรากถิ่นฐานจนถึงการพิสูจน์สิทธิรํวมกัน
กับหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎องเพ่ือให๎เกิดการจัดการและแก๎ไขปัญหาอยํางเป็นธรรมและยั่งยืน สอดคล๎องกับ
ค าสั่งคณะรักษาความสงบแหํงชาติ ที่ 66/2557 เรื่องเพ่ิมเติมหนํวยงานส าหรับการปราบปราม หยุดยั้งการบุก
รุกท าลายทรัพยากรป่าไม๎และนโยบายการปฏิบัติงานเป็นการชั่วคราวในสถานการณ์ปัจจุบัน ซึ่งค าสั่งฉบับนี้
เพ่ือให๎การด าเนินการและการประสานงานในการปราบปรามและหยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติ
ในพ้ืนที่ตําง ๆ เป็นไปอยํางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นสามารถลดผลกระทบที่จะกํอให๎เกิดความเสียหายตํอระบบ
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล๎อมของประเทศโดยรวม มีเนื้อหาส าคัญคือ การด าเนินการใด ๆ ต๎องไมํสํงผล
กระทบตํอประชาชนผู๎ยากไร๎ ผู๎มีรายได๎น๎อย และผู๎ไร๎ที่ดินท ากิน ซึ่งได๎อาศัยในพ้ืนที่เดิมนั้น ๆ กํอนค าสั่งนี้มีผล
บังคับใช๎ ยกเว๎นผู๎ที่บุกรุกใหมํ จะต๎องด าเนินการสอบสวน และพิสูจน์ทราบ เพ่ือก าหนดวิธีปฏิบัติที่เหมาะสม
และด าเนินการตามขั้นตอนตํอไป ยังตรงกับทิศทางการจัดการที่ดินท ากินให๎กับชุมชนตามนโยบายรัฐบาลของ
คณะกรรมการนโยบายที่ดินแหํงชาติ(คทช.) และพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน 
(องค์การมหาชน) พ.ศ. 2554  

ทั้งนี้ในการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะประเด็นการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมได๎มี
การบูรณาการความรํวมมือกับหนํวยงานตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎อง ได๎แกํ ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแหํงชาติ
(สช.) ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร๎างเสริมสุขภาพ(สสส.) เทศบาลต าบลทากาศเหนือ เขตรักษาพันธุ์สัตว์
ป่าดอยผาเมือง เทศบาลต าบลแมํตืน เทศบาลต าบลทาปลาดุก เพ่ือการจัดท านโยบายสาธารณะของประชาชน 
ข๎อตกลงของชุมชน หรือธรรมนูญสุขภาพชุมชน โดยการยกระดับความรู๎จากโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในจัดท า
ธรรมนูญลุํมน้ าแมํขนาดตอนบน ธรรมนูญสุขภาพต าบลทาปลาดุก ข๎อตกลงรํวมกันในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม เป็นต๎น  
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การขับเคลื่อนเกษตรกรรมยั่งยืนในการพัฒนากลไกการขับเคลื่อนเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูนใน

นาม “สมาคมเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน”โดยบูรณาการความรํวมมือกับหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 

ในการยกระดับและพัฒนาองค์ความรู๎วิจัยเพ่ือท๎องถิ่นพ้ืนที่จังหวัดล าพูนจัดท านโยบายสาธารณะในพ้ืนที่

จังหวัดล าพูน เป็นการยกระดับความรู๎โครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในการพัฒนาและขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ

แบบมีสํวนรํวม โดยการประสานความรํวมมือกับส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแหํงชาติ(สช.) และการพัฒนา

พ้ืนที่โครงการวิจัยจ านวน 15 พ้ืนที่ จ านวน 6 ประเด็น โดยการสนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการ

สร๎างเสริมสุขภาพ(สสส.) เพ่ือให๎เกิดการขับเคลื่อนอยํางตํอเนื่อง ยึดหลัก “การพัฒนาที่ใช๎พ้ืนที่เป็นตัวตั้ง” การ

ขับเคลื่อนประเด็นความมั่นคงด๎านอาหารในประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน ซึ่งสอดรับกับยุทธศาสตร์การพัฒนา

จังหวัดล าพูน ปี พ.ศ.2561-2564 ในพันธกิจการสร๎างมูลคําเพ่ิมให๎สินค๎าเกษตรด๎วยมาตรฐานความปลอดภัย 

อยํางปราดเปรื่อง ในประเด็นยุทธศาสตร์(Strategies) เมืองเกษตรสีเขียว (Green Agricultural City) เมือง

นิเวศน์ (E-co Town)  มีเป้าประสงค์ 2 คือการเติบโตของรายได๎ของครัวเรือน (Household income) และ

การจ๎างงาน(employment) ที่เกิดจากการพัฒนาสินค๎าการเกษตรที่ได๎รับการยกระดับมาตรฐานความ

ปลอดภัยและเทคโนโลยี และเป้าประสงค์ 5 เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมเพ่ือเป็นฐานการ

พัฒนาที่ยั่งยืน  โดยมีจุดเน๎นต าแหนํงทางยุทธศาสตร์ (Strategic Positioning) ในด๎านเมืองเกษตรปลอดภัย

(Safe Agricultural City) การขับเคลื่อนกิจกรรมสอดคล๎องตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  ฉบับ

ที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ในแนวทางการพัฒนาที่มีความส าคัญสูงและสามารถผลักดันสูํการปฏิบัติ  ด๎านการ

พัฒนาภาคการเกษตร ในการสํงเสริมให๎เกษตรกรมีความรู๎ในการรวบรวม คัดเลือก และปรับปรุงพันธุกรรมพืช 

สัตว์ สัตว์น้ า และจุลินทรีย์ของท๎องถิ่น สํงเสริมการผลิตสินค๎าเกษตรและอาหารให๎ได๎คุณภาพมาตรฐานและ

ความปลอดภัยและการบริโภคอาหารเพ่ือสุขภาวะ โดยให๎ความรู๎ด๎านกระบวนการผลิตตามมาตรฐาน อาทิ 

หลักการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี รวมถึงสํงเสริมการผลิตสินค๎าเกษตรและอาหารส าหรับผู๎บริโภคเฉพาะกลุํมที่

มีมาตรฐานเฉพาะ อาทิ สินค๎าเกษตรอินทรีย์ สินค๎าฮาลาล และสินค๎าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม ตลอดจนการ

ก าหนดมาตรการจูงใจในการปรับปรุงการผลิต และการสํงเสริมวางระบบการตรวจสอบย๎อนกลับ รวมทั้ง

สํงเสริมการผลิตอาหารที่มีคุณภาพและเพียงพอส าหรับเด็กในวัยเรียนเพ่ือเพ่ิมสุขภาวะและศักยภาพการเรียนรู๎

และสร๎างความตระหนักในการบริโภคอาหารและโภชนาการที่สํงผลตํอสุขภาวะ และ (3) ขับเคลื่อนการผลิต

สินค๎าเกษตรอินทรีย์อยํางจริงจัง โดยการสร๎างแรงจูงใจในการปรับเปลี่ยนเข๎าสูํมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ผําน

มาตรการทางการเงินการคลัง การสํงเสริมการผลิต การยกระดับราคาสินค๎าเกษตรอินทรีย์ให๎แตกตํางจาก

สินค๎าเกษตรที่ใช๎สารเคมี ตลอดจนมาตรการสํงเสริมการตลาด สํงเสริมและเรํงขยายผลแนวคิดการท า

การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดย (1) สํงเสริมให๎เกษตรกรมีสํวนรํวมในการก าหนด

นโยบายการเกษตร มีสํวนรํวมคิดรํวมท าและเป็นเจ๎าของในการพัฒนาการเกษตรของตนโดยภาครัฐสนับสนุน
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ด๎านปัจจัยพ้ืนฐานที่จาเป็นและเชื่อมโยงการด าเนินการกับศูนย์เรียนรู๎ตํางๆ ในพ้ืนที่ (2) สํงเสริมขยายผลและ

พัฒนาการผลิตในระบบเกษตรกรรมยั่งยืน ทั้งในรูปแบบเกษตรทฤษฏีใหมํ เกษตรผสมผสาน วนเกษตร เกษตร

อินทรีย์ เกษตรธรรมชาติ รวมถึงการท าเกษตรกรรมตามหลักการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี  โดยสนับสนุน

บทบาทเครือขําย ปราชญ์ชาวบ๎านในการขับเคลื่อน และการปรับกลไกและโครงสร๎างพ้ืนฐานด๎านการเกษตรที่

จ าเป็นในการท าเกษตรกรรมยั่งยืน อาทิ การพัฒนาระบบข๎อมูลเกษตรกรรมยั่งยืน การสร๎างองค์ความรู๎การ

สนับสนุนเงินทุนในลักษณะสินเชื่อสีเขียวที่จูงใจการผลิตและการสํงเสริมการตลาด และ (3) ควบคุมการใช๎

สารเคมีการเกษตรที่เป็นอันตรายตํอสุขภาพและสิ่งแวดล๎อมอยํางเครํงครัด โดยเฉพาะสารเคมีก าจัดศัตรูพืช 

สํงเสริมการใช๎ผลิตภัณฑ์ชีวภาพทดแทนสารเคมีการเกษตรให๎เพ่ิมขึ้นอยํางตํอเนื่ อง รวมทั้งใช๎สารเคมี

การเกษตรอยํางเหมาะสมตามหลักวิชาการเพ่ือลดผลกระทบด๎านสุขภาพและสิ่งแวดล๎อม ตลอดจนก าหนด

มาตรการทางการเงินการคลังในการก ากับดูแลการผลิต การน าเข๎าและการใช๎สารเคมีการเกษตร การพัฒนา

ปัจจัยสนับสนุนในการบริหารจัดการภาคเกษตรและสนับสนุนเกษตรกรรุํนใหมํ โดย (1) พัฒนาฐานข๎อมูลด๎าน

อุปสงค์และอุปทานด๎านการเกษตรให๎มีความถูกต๎องแมํนย า เชื่อถือได๎และสามารถนามาใช๎ประโยชน์สาหรับ

การวางแผนด๎านการเกษตรโดยใช๎การตลาดน า รวมถึงการสํงเสริมให๎เกษตรกรสามารถเข๎าถึงและใช๎ประโยชน์

จากข๎อมูลและเทคโนโลยีได๎อยํางทั่วถึง และการพัฒนาระบบเตือนภัยการเกษตรที่มีประสิทธิภาพ (2) สร๎าง

บุคลากรด๎านการเกษตร โดยการผลิตเกษตรกรรุํนใหมํหรือด าเนินนโยบายบัณฑิตคืนถิ่น การจัดท าหลักสูตร

การศึกษาที่เน๎นการเรียนรู๎จากภาคปฏิบัติเพื่อสร๎างเกษตรกรที่มีความรู๎และมีความสามารถในการยกระดับการ

ผลิต แปรรูป การตลาดและการบริหารจัดการที่สามารถปรับตัวได๎ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก 

ยุทธศาสตร์ความมั่นคงด๎านอาหาร เป็นการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของเครือขํายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น
ภาคเหนือ ในประเด็นการจัดการทรัพยากร และเกษตรกรรมยั่งยืน เป็นการขับเคลื่อนโครงการวิจัยที่สอดรับ
กันทั้งในระดับจังหวัด ภาค และสกว.ระดับประเทศ ท าให๎มีการพัฒนาและยกระดับความรู๎ของศูนย์
ประสานงานฯ ในการหนุนเสริมด๎านองค์ความรู๎ รูปแบบ และวิธีการตําง ๆ ทั้งที่ได๎จากหนํวยงาน สกว.โดยตรง 
จากเครือขํายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น และจากหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎อง เชํน แนวคิดความมั่นคงด๎านอาหาร การ
ประเมินความมั่นคงด๎านอาหารและความเสี่ยง ทิศทาง นโยบาย และยุทธศาสตร์ที่สํงผลตํอความมั่นคงด๎าน
อาหาร เป็นต๎น ซึ่งความรู๎และการหนุนเสริมตําง ๆ เหลํานี้ได๎น ามาพัฒนาโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในจังหวั ด
ล าพูนโดยจ าเป็นต๎องให๎การสนับสนุนในประเด็นดังกลําวอยํางตํอเนื่อง เพ่ือให๎เกิดการสร๎างรูปธรรมให๎มากขึ้น
ในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน ตามแนวทางที่ได๎จากความรู๎ของงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นด๎านเกษตรกรรมยั่งยืนและความ
มั่นคงด๎านอาหารซึ่งมีเรื่องที่เกี่ยวข๎องกับความมั่นคงด๎านอาหาร ได๎แกํ ความสามารถการมีอาหารไว๎บริโภค 
(Availability) คุณภาพของอาหาร และศักยภาพในการจัดการ และความเสี่ยงหรือความเปราะบางตํอความ
มั่นคงด๎านอาหาร ในการผลิตเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ือความมั่นคงด๎านอาหารได๎จ าแนกเกษตรกรรมยั่งยืนหลาย
รูปแบบ คือ การเกษตรแบบผสมผสาน (Integrated Farming) หรือเกษตรพ้ืนบ๎าน วนเกษตร (Agro forestry 
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Farming) การเกษตรอินทรีย์ (Organic Farming)  เกษตรกรรมธรรมชาติ (Natural Farming) พุทธ
เกษตรกรรม และการเกษตรทฤษฎีใหมํ 

การด าเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ได๎ก าหนดไว๎ สามารถผลิตโครงการวิจัยตามที่ได๎ตามที่ก าหนด มี
การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น เป็นการติดตามหนุนเสริมโครงการวิจัยที่อยูํระหวํางการด าเนิน
โครงการให๎สามารถด าเนินการได๎บรรลุวัตถุประสงค์ มีการน าเอาองค์ความรู๎ ไปใช๎ประโยชน์  การน าเอาองค์
ความรู๎จากโครงการวิจัยไปใช๎ประโยชน์มีทั้งในรูปแบบการเขียน RE (Research Exploitation) เพ่ือน าเสนอสูํ
สาธารณะ และการน าไปขยายผลของหนํวยงานองค์กรที่เกี่ยวข๎อง โดยการเขียน RE ปี 2563 จ านวนทั้งหมด 
6 เรื่อง สํวนการน าไปขยายผลในหนํวยงานองค์กร ศูนย์ประสานงานฯ ได๎วางแนวทางหลักในการสนับสนุน
โครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นทุกโครงการที่จะต๎องสามารถบูรณาการหรือเชื่อมโยงกับหนํวยงานองค์กรในท๎องถิ่น
เพ่ือที่จะสามารถตํอยอด หรือยกระดับองค์ความรู๎จากโครงการวิจัยไปขยายผล  มีโครงการวิจัยหลายโครงการ
ได๎น าเอาองค์ความรู๎ไปสูํการจัดท าระเบียบ กฎกติกาของชุมชน ต าบล เชํน การจัดท าข๎อตกลงในการจัดการ
ทรัพยากรด๎วยวิถีและวัฒนธรรมชุมชนบ๎านป่าแป๋ การจัดท าแผนการจัดการทรัพยากรของชุมชนองค์การ
บริหารสํวนต าบลบ๎านปวง รวมถึงน าไปจัดท าแผนการพัฒนายุทธศาสตร์จังหวัดล าพูนในการสํงเสริมและ
พัฒนาการเกษตรสูํเมืองเกษตรปลอดภัย ปีงบประมาณ 2561-2564  การจัดท าแผนการทํองเที่ยวโดยชุมชน
ขององค์การบริหารสํวนจังหวัดล าพูน(อบจ.) ในพ้ืนที่เทศบาลเมืองล าพูน เป็นต๎น 

 
5.6 ปัจจัยท่ีเอื้อต่อการด าเนินงาน และปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินงาน  

5.6.1 ปัจจัยที่เอ้ือตํอการด าเนินงานของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น และการสนับสนุนงานวิจัย

เพ่ือท๎องถิ่น 

1. การจัดเวทีประจ าเดือนของานสถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัด
ล าพูน เป็นการจัดเวทีการประชุมของคณะท างานที่ประกอบด๎วย คณะกรรมการ เจ๎าหน๎าที่ และผู๎สนใจและผู๎ที่
มีสํวนเกี่ยวข๎องในทุกวันเสาร์ที่ 1 ของเดือน ผู๎เข๎ารํวม เป็นตัวแทนของพ้ืนที่ใน 8 อ าเภอ ของจังหวัดล าพูน 
เป็นนักพัฒนา แกนน าชุมชน นักวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจากเครือขํายนักวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน(หัววัดวิจัย)และ
ผู๎ที่สนใจโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอและติดตามผลการด าเนินงานของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย์
ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน ในรอบแตํละเดือน การแลกเปลี่ยนความรู๎งานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น 
ประเด็นปัญหาสถานการณ์ของแตํละพ้ืนที่ การพิจารณาโครงการวิจัยและพัฒนา เวทีการประชุมคณะท างาน
ของสถาบันวิจัยหริภุญชัยจึงเป็นเสมือนกลไกอันส าคัญในการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น งานวิจัย และงาน
พัฒนาอ่ืน ๆ ในพ้ืนที่จังหวัดล าพูน เป็นการเติมเต็มและสร๎างเครือขํายความรํวมมือกับผู๎คนในทุกพ้ืนที่ การ
หนุนเสริมกระบวนการสนับสนุนการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูนได๎แกํ การเป็นพ่ีเลี้ยง
โครงการวิจัยที่ให๎ค าปรึกษาแนะน าการด าเนินโครงการวิจัยจากประสบการณ์ของตนเอง  

2. กลไกเครือขํายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นภาคเหนือ การหนุนเสริมการด าเนินโครงการวิจัยตั้งแตํต๎นทาง
จนถึงปลายทาง ทั้งแนวคิด กระบวนการมีบทบาทส าคัญในการสนับสนุนและเชื่อมโยงการด าเนินงานของศูนย์
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ประสานได๎มีการด าเนินการสนับสนุนโครงการวิจัยเป็นไปตามทิศทางและเวลาที่ก าหนด รวมถึงการหนุนเสริม
ทักษะเครื่องมือที่ใช๎ในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร และโครงการวิจัย เพ่ือให๎การขับเคลื่อนงานไปใน
ทิศทางเดียวกันตามยุทธศาสตร์งานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นภาคเหนือด๎านความมั่นคงอาหาร และเชิงพุทธธรรม 

3. กลไกพิจารณาและพัฒนาโครงการวิจัย ของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน และ
กลไกวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นภาคเหนือของผู๎ทรงคุณวุฒิ ที่มีประสบการณ์ ความรู๎ในกระบวนการวิจัย เพ่ือพิจารณา 
กลั่นกรอง สร๎างความรู๎ความเข๎าใจให๎กับนักวิจัย โครงการวิจัยได๎ตรงกับปัญหาและความต๎องการ และ
สอดคล๎องกับแนวทางการสนับสนุนของทุนวิจัย  

4. การหนุนเสริมจากการเชื่อมโยงกับภาคีการท างานได๎แกํ องค์การบริหารสํวนจังหวัดล าพูน(อบจ.)  
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสํงเสริมสุขภาพ(สสส.) ส านักงานคณะกรรมการสมัชชาสุขภาพแหํงชาติ(สช.) 
มหาวิทยาลัยธนบุรี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย(มจร.) วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน สมัชชาสุขภาพ
จังหวัดล าพูน(สช.) องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น(อปท.)  เชํน  เทศบาลเมืองล าพูน เทศบาลต าบลอุโมงค์ 
เทศบาลต าบลแมํตืน องค์การบริหารสํวนจังหวัดล าพูน มูลนิธิเกษตรกรรมยั่งยืนแหํงประเทศไทย มูลนิธิ
สถาบันทิศทางไท มูลนิธิสยามกัลป์มาจน มูลนิธิสถาบันวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น และหนํวยงานของราชการที่เกี่ยวข๎อง 
เป็นต๎น ในการหนุนเสริมกระบวนการสนับสนุนงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น เชํน การสนับสนุนงบประมาณการด าเนิน
โครงการวิจัย การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู๎รํวมกับชุมชน การจัดท าแหลํงเรียนรู๎ของชุมชนจากโครงการวิจัย
เพ่ือท๎องถิ่น เพ่ือตํอยอด เชื่อมโยง และขยายผลความรู๎จากโครงการวิจัยโดยเฉพาะประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืน
(เครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดล าพูน) การศึกษาทบทวนประเด็นปัญหาและสถานการณ์ชุมชนท๎องถิ่น 
เป็นต๎น 

5. กลไกการประชาสัมพันธ์ ผํานสื่อเครือขํายวิทยุชุมชน หนังสือพิมพ์ท๎องถิ่นในจังหวัดล าพูน การจัด
นิทรรศการในเวทีและกิจกรรมตําง ๆ  การสื่อสารออนไลน์หลายชํองทาง ในการน าเสนอองค์ความรู๎ 
โครงการวิจัยเพื่อท๎องถิ่น 

6. คณะกรรมการและผู๎ที่มีสํวนเกี่ยวข๎องกับสถาบันวิจัยหริภุญชัยในการหนุนเสริมและขับเคลื่อน
กระบวนการด าเนินกิจกรรมของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ซึ่งคณะกรรมการของสถาบันวิจัยหริภุญชัยมาจาก
บุคลากรหลากหลายวิชาชีพ มีแนวคิดที่หลากหลายทุกแงํมุม ท าให๎เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ได๎อยํางมากมาย
ซึ่งกลไกที่ส าคัญของการขับเคลื่อนงานก็คือ เวทีการประชุมของคณะท างานซึ่งประกอบด๎วยคณะกรรมการ
เจ๎าหน๎าที่ และผู๎ที่เก่ียวข๎อง  
 

5.6.2 ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคตํอการด าเนินงานของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดล าพูน และการ

สนับสนุนงานวิจัยเพื่อท๎องถิ่น 

1. การเปลี่ยนแปลงองค์กรส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ในการเข๎าสูํกระทรวงใหมํหรือ
กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในชํวงเปลี่ยนผํานของความไมํชัดเจนในบทบาทหน๎าที่ 
และการขับเคลื่อนงานที่ยังคงมีการเคลื่อนไหว และทิศทางการด าเนินโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นของชุมชน ที่ยัง
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ไมํสามารถก าหนดได๎วําจะยังคงอยูํหรือไมํ สถานะของศูนย์ประสานงานฯ จะเป็นแบบใด ความกังวล และ
ความไมํชัดเจนทั้งหลาย สํงผลท าให๎เป็นอุปสรรคตํอการพัฒนาและการติดตามโครงการวิจัย  รวมถึงสํงผลตํอ
การสนับสนุนโครงการวิจัยไมํตํอเนื่องในปีงบประมาณ 2562 ของพ้ืนที่จังหวัดล าพูนจ านวน 4 โครงการ โดยไมํ
สามารถขึ้นโครงการไดเ๎นื่องจากได๎รับแจ๎งถึงงบประมาณไมํเพียงพอตํอการสนับสนุน ท าให๎ศูนย์ประสานงานฯ 
ต๎องแก๎ไขปัญหาในการชี้แจงสร๎างความเข๎าใจ และหาแนวทางการน ากิจกรรมอ่ืน ๆ ให๎กับชุมชนเพ่ือให๎เกิด
ความสัมพันธ์ที่ดีและตํอเนื่องระหวํางศูนย์ประสานงานฯและชุมชนวิจัย รวมถึงการเปลี่ยนแปลงจากรูปแบบ
การสนับสนุนของแหลํงทุนวิจัยที่ไมํใชํระเบียบแบบเดิม ถึงแม๎จะมีการโอนถํายภารกิจไปยังหนํวยงานที่
รับผิดชอบโดยตรงของ สกสว. ไปยังหนํวยงานที่รับผิดชอบโดยตรงก็ตาม   

2. การสนับสนุนงบประมาณของแหลํงทุน ในปัจจุบันชุมชนมีโอกาสในการเข๎าถึงแหลํงทุนในหลาย
ระดับท้ังระดับชุมชน ท๎องถิ่น จังหวัด และระดับประเทศ จากหนํวยงานแหลํงทุนตําง ๆ ที่มีอยูํ การขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณในการขับเคลื่อนงานในชุมชนแตํละแหํงท าได๎งํายกวําการสนับสนุนงบประมาณของ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ท าให๎บางชุมชน องค์กร หนํวยงาน  ไมํสนใจตํอการขอรับการสนับสนุน
จากศูนย์ประสานงานฯ เนื่องจากท ายาก มีเงื่อนไขมากกวําแหลํงทุนอื่น    

3. ด๎านเวลาของการด าเนินโครงการวิจัยของโครงการวิจัยและนักวิจัยในแตํละโครงการ ที่แตํละ
ทํานมีภารกิจหลักในการประกอบอาชีพ ได๎แกํ อาชีพเกษตรกร รับราชการ หรืออาชีพอ่ืนๆ ที่ในแตํละชํวงเวลา
การด าเนินกิจกรรมโครงการวิจัยต๎องติดขัดกับภารกิจหลักของนักวิจัยและของทีมวิจัยในชุมชน จึงท าให๎
โครงการเกือบทุกโครงการวิจัยต๎องมีการขยายระยะเวลาการด าเนินกิจกรรม ซึ่งชํวงเวลาและภารกิจนอกจาก
งานอาชีพหลักแล๎วงานประเพณีตําง ๆ ที่มีอยูํมากมายในชุมชนก็เป็นอุปสรรคที่ส าคัญของการขับเคลื่อน
งานวิจัยด๎วย 

4. นโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข๎อง เชํน นโยบายการท าเกษตรแปลงใหญํ ที่เป็นอุปสรรคตํอการ
ขับเคลื่อนงานวิจัยด๎านเกษตรอินทรีย์ซึ่งนโยบายนี้มุํงเน๎นการผลิตที่มีพ้ืนที่จ านวนมากผลผลิตปริมาณมากท าให๎
มีการใช๎สารเคมีในปริมาณมากเชํนกัน สํงผลกระทบตํอการท าเกษตรอินทรีย์ นโยบายการทวงคืนผืนป่าที่สํงผล
ให๎เกดิปัญหาความขัดแย๎งระหวํางหนํวยงานรัฐและประชาชนที่ได๎รับผลกระทบ ความขัดแย๎งระหวํางชุมชนกับ
ชุมชนด๎วยกัน ในการประกาศเขตพ้ืนที่ป่าซ๎อนทับกับพื้นท่ีท ากินและท่ีอยูํอาศัยของประชาชน  

5. ขาดความรํวมมือ ความตํอเนื่อง และความจริงใจตํอการแก๎ไขปัญหาของชุมชนของหนํวยงาน
องค์กรที่เกี่ยวข๎องในการท างานของพ้ืนที่วิจัย รวมถึงการขาดความรู๎ความเข๎าใจตํอแนวทางการแก๎ไขปัญหา
ของชุมชนแบบมีสํวนรํวมของหนํวยงานองค์กรที่ยึดแนวทางของนโยบายเป็นหลักมีการท างานแบบสั่งการ(top 
down) สํงผลให๎ชุมชนวิจัยบางแหํงเกิดความไมํไว๎วางใจหากจะมีการท างานรํวมกัน  

6. สถานการณ์ปัญหาโรคระบาดโควิด-19 ท าให๎ไมํสามารถจัดกิจกรรมในพ้ืนที่ได๎ การจัดเวทีประชุม
แลกเปลี่ยนตําง ๆ ไมํสามารถจัดได๎ บางพ้ืนที่มีการประกาศปิดหมูํบ๎านไมํให๎คนภายนอกเข๎าไป ท าให๎การลงไป
ติดตามหนุนเสริมโครงการวิจัยในพื้นที่ไมํได๎ และเลื่อนเวทีตําง ๆ ออกไป สํงผลตํอแผนการด าเนินงานที่วางไว๎ 
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5.7 ข้อเสนอแนะ 

 1.  ตํอองค์กร สกว.ฝ่ายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น เดิมในการสนับสนุนโครงการวิจัยของหนํวยงานควรมีการ

ความชัดเจนในวิธีการและควรมีการให๎การสนับสนุนโครงการวิจัยที่ได๎รับการพัฒนาโครงการและพร๎อมที่จะ

ออกสัญญาโครงการกํอนมากกวําการกันงบประมาณส าหรับโครงการวิจัยที่ยังไมํได๎รับการพัฒนาหรือยังไมํ

พร๎อมส าหรับการด าเนินโครงการ 

 2.  ตํอหนํวยงานองค์กรที่เข๎ามามีสํวนรํวมในกระบวนการวิจัยทั้งที่เป็นผู๎รับทุนรํวมและเป็นพ้ืนที่ใน

การปฏิบัติการ ควรมีแนวทางหรือนโยบายในการสํงเสริมบุคลากรในองค์กรให๎มีการพัฒนาทักษะความรู๎ใน

กระบวนการวิจัยอยํางตํอเนื่องและจริงจัง เพ่ือให๎เกิดการน าเอาแนวทางการท าวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นไปใช๎เป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานในหน๎าที่ของตนเองได๎ 

 3.  ตํอพ้ืนที่ชุมชนวิจัย ในการเห็นความส าคัญของเครื่องมืองานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นที่ถึงแม๎จะเป็นเรื่องไมํ

งํายเหมือนเครื่องมือหรือแหลํงทุนอ่ืน ๆ หากได๎มีการขับเคลื่อนด๎วยกระบวนการอยํางตํอเนื่องจะสํงผลให๎เกิด

การจัดการปัญหาด๎วยตัวเองของคนในชุมชนได๎ สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองเป็นแกนหลักในการพัฒนา

ชุมชนท๎องถิ่นในเรื่องอ่ืน ๆ ตํอไป  

 4.  ตํอศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น ควรมีแนวทางในการจัดการและยกระดับศูนย์ประสานงาน

วิจัยเพ่ือท๎องถิ่นให๎เป็นหนํวยงาน “จัดการความรู๎อยํางอิสระ” มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองได๎ 

ตอบสนองความต๎องการของชุมชนท๎องถิ่นอยํางแท๎จริง   

 5. ศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น ควรเป็นหนํวยงานหลักที่เชื่อมโยงทุนวิจัยจากกองทุนวิจัยสูํ

ประเด็นการพัฒนาท๎องถิ่นท่ีถูกยกระดับจนเป็นนโยบายบายสาธารณะของท๎องถิ่นได๎อยํางมีพลังในการกระตุ๎น

องค์กรภาคีให๎เกิดความต๎องการยกระดับและการพัฒนาประเด็นของตนเองได๎ด๎วยทุนของตนเองให๎เกิดชุมชน

วิจัยในวงราชการ 
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ภาคผนวก 1 

กิจกรรมการติดตามสนับสนุนโครงการวิจัย 
 

ครั้งที่ 1 วันที่ 8 ตุลาคม 2562 โครงการวิจัยการฟ้ืนฟูวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการทําพ้ืนที่เขต

วัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านปุาแป๋ (ดอยช้าง) ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน 

สถานที่  ณ บ้านปุาแป๋ ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน 

ผู้เข้าร่วม  จํานวน 60 คน เป็นนักวิจัยในชุมชน ชาวบ้านบ้านปุาแป๋ และเจ้าหน้าที่จากหน่วยงาน   
วิธีการ   การนําเสนอสถานการณ์ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินชีวิตของชาวบ้านกรณีการ

ประกาศและยึดคืนที่ดินทํากินของชาวบ้านบ้านปุาแป๋ พร้อมกับการรับฟังแนวทางการแก้ไขปัญหาจาก
หน่วยงาน   

ผลของการจัดกิจกรรม พ้ืนที่ทางจิตวิญญาณของพ่ีน้องบ้านปุาแป๋ อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน ที่อยู่

กับปุามานานกว่า 200 ปี ช่วงเช้าแกนนําชุมชน สมาชิกในชุมชน ได้มาแลกเปลี่ยนหาข้อสรุปร่วมกัน เพ่ือ

เตรียมความพร้อมในการนําเสนอให้กับหน่วยงานในช่วงบ่าย ซึ่งทางชุมชนได้มีการจัดทําแผนที่ ประกอบการ

อธิบาย ประเด็นที่ต้องการความชัดเจน ทั้งเรื่องอาณาเขต การเข้าไปทํากินในพ้ืนที่ พรบ.ที่ประกาศ ส่งผล

กระทบกับชุมชนอย่างไร ซึ่งทางหน่วยงาน คือ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาอําเภอบ้านโฮ่ง ได้เข้ามาชี้แ จงและให้

ข้อมูลกับชุมชน ซึ่งเป็นข้อมูลโดยทั่วไป ซึ่งทางหัวหน้าเขตฯรับฟังข้อมูลที่ชาวบ้านนําเสนอ แต่ไม่สามารถ

รับปากหรือตัดสินใจได้ ต้องมีการหารือกันอีกหลายครั้ง ทั้งนี้เป็นเรื่องสืบเนื่องของวันที่ 9-13 กันยายน 2562 

ขบวนการประชาชนเพ่ือสังคมที่เป็นธรรมได้ยื่นหนังสือถึงนายกรัฐมนตรี กรณีแก้ไขปัญหาประชาชน พ้ืนที่

ทั้งหมดที่ชุมชนบ้านดอยช้างปุาแป๋ดูแลรักษาทั้งหมดกว่า 21,000 ไร่ พ้ืนที่ทั้งหมดของเขตห้ามล่าสัตว์บ้าน 

236,500 ไร่ ซึ่งในจํานวนนี้ทับพื้นที่ชุมชนบ้านดอยช้างปุาแป๋ เรื่องเร่งด่วน กันพ้ืนที่ชุมชนออก   ทับซ้อน เขต

พ้ืนที่ต้นน้ําบ้านตาล  ชุมชนบ้านดอยช้างปุาแป๋ไม่ยินยอมเนื่องจากเป็นพ้ืนที่ทํากินเดิมและชุมชนได้ดูแลรักษา

ไว้มาตลอด  

นายภานุ นิลวานิช หัวหน้าเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าบ้านโฮ่ง อยากทําความเข้าใจกับพ่อแม่พ่ีน้องอีก

ครั้งนะครับถึงท่ีมา ตอนนี้ชาวบ้านได้พบนกยูงและนําเรื่องรายงานขึ้นมา เจ้าหน้าที่ก็ได้มาตรวจสอบ ซึ่งพบนก

ยุงสายพันธุ์ไทย ซึ่งเป็นเรื่องโชคดีมากๆๆ ชาวบ้านเองคุ้มครองดูแลไม่ทําร้ายซึ่งเป็นเรื่องที่ดีมาก ซึ่งกรมปุาไม้

เห็นว่าพ้ืนที่ตรงนี้ตามข้อมูลตรงนี้พร้อมความเห็นเสนอให้กรมอุทยานสํารวจพ้ืนที่และดูแล วัตถุประสงค์เพ่ือ

ดูแล และอนุรักษ์นกยูงไทย ลําดับขึ้นตอนได้มีการรับฟังความเห็นของชุมชนว่าชุมชนมีความเห็นอย่างไร ใน

ส่วนบ้านปุาแป๋ตอนนี้หัวหน้าคนเก่าได้มีการจัดทําบันทึก 49 ชาวบ้านเองมีความเห็น เห็นด้วยโดยผู้ใหญ่บ้าน

เป็นคนให้ความเห็น ในส่วนของบ้านปุาแป๋ได้มีการกําหนดเขตร่วมกันอีกครั้งโดนเจ้าหน้าที่และตัวแทนชุมชน

ทําร่วมกัน และได้นําเข้าที่ประชุมของ อบต.ปุาพูล ได้มีความเห็นว่า เห็นชอบ  ผมมารับช่วงทํางานต่อก็ได้นํา



 
 

เรื่องเสนอ คปป. จังหวัด แล้วเสนอกรมอุทยาน นําเสนอคณะกรรมสัตว์ปุาสงวนคุ้มครองสัตว์ปุาแห่งชาติ 

ข้อเท็จจริงที่เสนอไป 8 ตําบลเห็นชอบ 3 ตําบลไม่เห็นชอบ ความเห็นกรรมท่านอ่ืน การประกาศเขตห้ามล่า

พ้ืนที่ทั้งหมดอยู่ภายใต้ปุาสงวนอยู่แล้ว ได้เห็นควรให้ประกาศเป็นเขตห้ามล่าสัตว์ปุา ผมก็ทราบว่ายังมีพ้ืนที่ที่

เป็นพ้ืนที่ทํากินของพ่ีน้องชาวบ้าน แต่ก็ยังประกาศทับออยู่ผมก็รู้ดี ผมเองก็มีความไม่สบายใจอยู่เหมือนกัน 

ตอนนี้ก็เป็นโชคดีของผม และพ่ีน้องเอง เพราะตอนนี้ไม่มีการประกาศ พรบ. ฉบับใหม่ที่จะมีผมบังคับใช้ 

สาระสําคัญที่ดีมากๆๆ ของ พรบ. ฉบับนี้ คือ มี สองช่วง หลังปีห้าเจ็ดใน พรบ. โดย คสช. ก็ยังมีช่องทางที่ทํา

ให้เราสามารถทํางานร่วมกันได้อยู่ ส่วนเรื่องการหาของปุา ก็สามารถใช้ประโยชน์ได้อยู่ แต่ต้องกําหนดระเบียบ

ร่วมกันนิดหนึ่ง กฎระเบียบของชุมชนเองผมก็เห็นมานานแล้ว แต่ผมไม่สามารถลงนามเห็นชอบได้ แต่ก็

สามารถตกลงคุยกันได้  

          มาตรา 66 ในกรณี ในลักษณะนี้ มันจะล้อกับ 67, 68 กฎหมายสั่งในให้ เจ้าหน้าที่และชุมชน จัดทํา

ร่างแผนมาบท ร่วมกัน และเสนอ อธิบดี แผนแม่บทตรงนี้ก็จะอยู่ แนวกันไฟก็เป็นสาธารณะประโยชน์เช่นกัน 

ส่วนพ้ืนปุาตรงไหนที่มีเห็ดหรือของอะไรที่เป็นเรื่องปากท้อง เราก็กําหนดร่วมกัน โดยใช้แผนของชุมชนที่ผม

เคยเห็น    ผมเชื่อว่าพวกเราไม่มีความรักความเมตตากับนกยูงไทยแล้ว เราคงไม่ทําร้ายนกยูงไทยกันอยู่แล้ว 

เพราะไม่งั้นคงไม่มีเยอะขนาดนี้  มาตรา 68 ให้หัวหน้าหน่วยทําแผนร่วมกัน โดยให้สิทธิทํากิน โดยเงื่อนไข ว่า 

ที่ทํากินตรงนี้ กรณีไร่หมุน เขาระบุให้ทํากินต่อเนื่อง  แต่ในรูปคณะทํางาน ในพ้ืนที่ เราต้องเอาข้อเท็จจริงให้

เขาว่า      

          กรณี 4 จํานวน 18 ไร่ กรณีพ้ืนที่ซ้อนบ้านตาล ที่เป็นที่ทําไร่หมุนเวียนบ้านปุาแป๋ วันนี้จะพูดตามข้อ

กฎหมาย พ้ืนที่ตรงนี้เป็นเขต ชม ตามข้อกฎหมายพ้ืนที่ตรงนี้เป็นแนวเขตควบคุม คือทํากินได้ แต่ห้ามขยาย 

หรือ ตัดต้นไม้ใหญ่ ขั้นตอนตามกฎหมายคือการรับแจ้งการครอบครอง ให้ชาวบ้านที่ครอบครองไปแจ้ง

ครอบครอง เพื่อให้เข้าสู่กระบวนการ ที่นี้คณะทํางานเขาจะว่ายังไงก็ต้องอยู่ที่คณะทํางาน ว่าเขาจะมีความเห็น

อย่างไร คณะทํางานคือคณะทํางานจังหวัดเชียงใหม่ เพราะพ้ืนที่อยู่ในเขต ฮอด เชียงใหม่ คณะกรรมการ

พิจารณาความเหมาะสมระดับท้องที่ ฮอด ซึ่งผมเองได้บอกพ่อหลวงไปแล้ว เมื่อมีการจัดประชุมก็จะเชิญพ่ีน้อง

เข้าประชุมด้วยไม่ใช่ให้เขาพูดฝุายเดียว ผมมีหน้าที่เป็นเลขาไม่มีหน้าที่ตัดสิน ถ้าพูดตามหลักกฎหมายคือเรา

ทํากินเถื่อน ๆ  สถานะของที่ดินผืนนี้ คือ พี่น้องไม่ไปแจ้งเข้ากระบวนการ ซึ่งได้แจ้งผ่านพ่อหลวงไปแล้วถึงสาม

ครั้ง แต่ไม่มีการดําเนินการจากพ่ีน้องในข้อกฎหมายคือ สละสิทธิ   

            “นายเกรียงไกร บุญทา หรือพ่ีหวาน” เมื่อก่อนไม่มีขอบเขต เราทําด้วยกัน 4 ครอบครัว เมื่อก่อนผม

ก็ทํากินอยู่ตลอด เป็นไร่หมุนเวียน เราอยู่กันมานานพื้นที่นี่เป็นพ้ืนที่หน้าหมู่ ครั้งก่อนก็ทํา แต่ครั้งนี้โดนยึด ก็มี

เจ้าหน้าที่จากท้องถิ่นฮอดมายึด “กํานันมีอํานาจยึดพ้ืนที่ทํากินได้ เจ้าหน้าเขตห้ามล่า กล่าว” แต่ไม่มีการแจ้ง

เราเลย เราไม่รู้อะไรเลย  โดยเป็นการแจ้งยึดโดยกํานัน ฮอด  โดยชาวบ้านกลัวว่าถ้าให้ไปแสดงตัวกลัวโดนจับ

กลัวว่าการลงไปเซ็นชื่อจะเป็นการยอมรับว่าทําผิดกฎหมาย   



 
 

          บันทึกท้ังสองปี ทั้ง 49, 52 ตัวแทนชุมชน ผู้ใหญ่บ้านเป็นคนลงชื่อเซ็น โดยข้อกฎหมายไม่จําเป็นต้อง

ประชาคมหมู่บ้าน   

พ้ืนทีท่ี่เราระวังแนวกันไฟ คือขอบเขตทั้งหมดของชุมชน พ้ืนที่ทั้งหมด  พ้ืนที่ทั้งหมดคือพ้ืนที่ ที่เราใช้

ชีวิต จิตใจ จิตวิญญาณ ดูแลมาทั้งหมด เราเฝูาระวังทั้งกลางวัน กลางคืน ใช้ชีวิตแลกมา ในแต่ละปีเราใช้พ้ืนที่

ไม่ถึงร้อยไร่ ที่เหลือเป็นพ้ืนที่อนุรักษ์ของชุมชนหมด เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยสําหรับสัตว์ด้วย อย่างทําไร่หมุนเวียน 

ไร่เหล่าก็ไม่ใช่จะทําได้ทุกแปลงเรามีกฎต่างๆ มากมาย ไม่ใช่ว่าจะทําตรงไหนก็ได้ พ้ืนที่ทั้งหมดเราเรียกว่าพ้ืนที่

จิตวิญญาณ เราดูแลเพื่อความยั่งยืน ไม่ใช่ทําลายอย่างที่ท่านกล่าว เราถามว่าถ้าหากเราทําพืชเชิงเดียวหมดปุา

ของเราจะทําอย่างไร เราต้องการความเข้าใจจากหน่วยงานรัฐ ที่เราดูแลไฟทั้งเชียงใหม่ ลําพูน ทางลําพูน

ช่วยเหลือเรา แต่ทางเชียงใหม่ไม่มีเลย    

คือจะถามว่า การทําร่วมกัน เราเจอมาเยอะ ส่วนตัวไม่ไว้ใจเจ้าหน้าที่เลย อยากให้เราได้ดูแล และ

จัดการกันเอง ในการดูแลไฟปุา เราใช้ ชีวิต ลมหายใจดูแล เราขอแค่พ้ืนที่ทําไร่หมุนเวียน เราจะทําอย่างไร เรา

ไม่มีกําลังใจเลย ทําไร่หมุนมาตั้งแต่ ปูุ ย่า ตายาย สองร้อยกว่าปี คนบ้านปุาแป๋ เราปล่อยวัวแบบปล่อย แต่ต้อง

นี้มากันเอง มาเก็บภาษี มันทําให้วิถีเราเปลี่ยน สัตว์เลี้ยงเราเลี้ยง แบบปล่อย เราเลี้ยงสี่ห้าปี ยังขายไม่ได้เลย ที

นี้จะมาเก็บภาษีทุกปี จะเอาที่ไหนมาจ่าย      

“มติชุมชน ชุมชนจะจัดการเองทั้งผืนกว่า 21,000 ไร่ โดยใช้จารีต ความนอบน้อมต่อธรรมชาติ 

และยืดตาม มติ ครม. 3 สิงหาคม2553” 

การหารือปัญหาที่ดิน 18 ไร่   “ในส่วนนี้ผมจะน าข้อกังวนและข้อคิดเห็นของชาวบ้าน ถ้าชาวบ้านยัง

อยากเข้าเวทีเจรจา ผมก็จะน าความไปหารือทางหัวหน้าอีกที ถ้ามีแนวทางผมจะแจ้งอีกที” นายภานุ นิลวานิช 

หัวหน้าเขตห้ามล่าสัตว์ปุาบ้านโฮ่งกล่าว 

ข้อสรุป  

1) เบื้องต้นการจัดทําแผนการใช้ทรัพยากรร่วมกันก่อน 27 พฤศจิกายน 2562 

2) ไร่หมุนเวียน ต้องเจรจานโยบายต่อไป  

3) การทําถนน ต้องขออนุญาตผ่านพื้นที่  

4) มติชุมชน ชุมชนจะจัดการเองทั้งผืนกว่า 21,000 ไร่ โดยใช้จารีต ความนอบน้อมต่อธรรมชาติ 

และยืดตาม มติ ครม. 3 สิงหาคม 2553 



 
 

 
 

ครั้งที่ 2 วันที่ 27 ตุลาคม 2562 โครงการวิจัยการสร้างเครือข่ายการทําเกษตรอินทรีย์แบบประณีต

ของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

สถานที ่ณ ฮ้านเล้าไก่ ตําบลทาสบเส้า อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน  

 วิธีการ การประชุมหารือคณะกรรมการโครงการวิจัยในการหารือถึงการขับเคลื่อนกิจกรรมโครงการ

ในระยะที่ 2 การหาแนวทางการจัดทําแผนพัฒนากลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อําเภอแม่ทา รวมถึงการหารือ

เพ่ือหาแนวทางเชื่อมโยงแผนพัฒนาเกษตรกรรมของหน่วยงานต่างๆ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ 

ผลักดันสู่การจัดทํานโยบายสาธารณะในพ้ืนที่ 

ผลของการจัดกิจกรรม ซึ่งจากบทเรียนที่ผ่านมาพบว่า สมาชิกมองว่ากิจกรรมที่ทําเหมือนกับ
โครงการอ่ืน ๆ ไม่เห็นการเปลี่ยนแปลงไปข้างหน้าว่าทําให้เกิดอะไรขึ้นบ้าง รวมทั้งความเข้าใจของทีมงานยัง
ใหม่ต่อกระบวนการวิจัย ทําให้ยังเคลื่อนงานได้ไม่เต็มที่ แต่เห็นว่าโครงการนี้มีประโยชน์ต่อสมาชิกคนเล็กคน
น้อยให้ได้มีส่วนร่วมในการคิด การดําเนินงานในระยะที่ 2 เน้นเรื่องการตรวจแปลงเกษตรของสมาชิกแต่ละคน 
การศึกษาดูงาน การทําผังสวน และการจัดการด้านตลาด เพื่อให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เห็นช่องทาง
ทิศทางของกลุ่มในการขับเคลื่อนต่อไป โดยได้วางแนวทางการจัดทําแผนพัฒนากลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข
อําเภอแม่ทา เกิดการเชื่อมโยง แผนพัฒนาเกษตรกรรมของหน่วยงานต่างๆและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
พ้ืนที่ ที่สามารถจะผลักดันสู่การจัดทํานโยบายสาธารณะในพ้ืนที่  เตรียมความพร้อมในการเชื่อมโยงเครือข่าย
เพ่ือเป็นนโยบายสาธารณะ เรียบเรียง รวบรวม ข้อมูลต่างๆเพ่ือประกอบการจัดทําแผนพัฒนากลุ่มและชุมชน 
การระดมความคิดสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มสมาชิกเกษตรอินทรีย์สร้างสุขให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน การ 
เพ่ิมความสามารถและประสิทธิภาพของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุขให้สามารถทําเกษตรอินทรีย์ แบบยั่งยืนให้
ยาวนานและสามารถพัฒนากลุ่มเครือข่ายของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุขให้ขยายอย่างยั่งยืนและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และร่วมกันแลกเปลี่ยนแนวคิดเพ่ือมาพัฒนากลุ่มเครือข่ายให้มีความเข้มแข็งในการทํา
เกษตรอินทรีย์แบบประณีต 



 
 

 

ครั้งที่ 3 วันที่ 29 - 30 ตุลาคม 2562 การมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่

เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง ตําบลทากาศ และตําบลทาสบเส้า อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

 สถานที ่บ้านแม่เลียงพัฒนา ตําบลเสริมขวา อําเภอเสริมงาม จังหวัดลําปาง 
เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และทบทวนสถานการณ์ การจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง 

ระหว่างทีมวิจัยและเครือข่ายบ้านแม่เลียงพัฒนา ตําบลเสริมขวา อําเภอเสริมงาม จังหวัดลําปาง  
จ านวนผู้เข้าร่วม จํานวน 40 คน ประกอบด้วยตัวแทนนักวิจัยฝุายชุมชนจากตําบลทากาศ และตําบล

ทาสบเส้า 13 คน นักวิจัยร่วม 1 คน เจ้าหน้าที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง 2 คน ผู้ประสานงานมูลนิธิ
คืนช้างสู่ธรรมชาติ 2 คน และหัวหน้าโครงการฝุายวิชาการ และชาวบ้านแม่เลียงพัฒนา 21 คน 

วิธีการ  เวทีแลกเปลี่ยนสถานการณ์ช้าง ปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง แนวทางการจัดการ 2 พ้ืนที่  และการฝึก 
ปฏิบัติการร่วมกับชุมชนแม่เลียงพัฒนาทําหุ่นฟางไล่ช้าง และกะลกลม (ภูมิปัญญาชาวบ้าน) 

ผลของการจัดกิจกรรม  
- ได้ข้อมูลของสถานการณ์ ทรัพยากรธรรมชาติ ช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์

สัตว์ปุาดอยผาเมือง (อดีต – ปัจจุบัน) ของพ้ืนที่ 2 จังหวัดลําพูน ลําปาง ประกอบด้วย เหตุการณ์
สําคัญเกี่ยวกับช้าง ปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง และผลกระทบตามการรับรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
แรงจูงใจของแต่ละชุมชนในการจัดการปัญหา กระบวนการ วิธีการในการจัดการ แนวทางการ
จัดการปัญหาของแต่ละชุมชน 

- สร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างพ้ืนที่ 2 จังหวัดลําพูนลําปาง โดยเฉพาะทีมวิจัย ตําบลทากาศ ซึ่งมี
ประเด็นที่จะต้องจัดการ/แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน โดยเฉพาะเรื่องปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง รวมถึง
การะดมทุนเพ่ือขับเคลื่อนโครงการเครือข่ายราษฎรเฝูาระวังช้าง 

 
 

     
  
 
 



 
 

ครั้งที่ 4 วันที่ 31  ตุลาคม 2562 การจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชน 5 ชุมชน เทศบาลเมือง

ลําพูน อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 

สถานที่  ณ วัดมหาวัน ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ลําพูน 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  ประกอบด้วย ทีมวิจัยหลัก ทีมวิจัยชุมชน แกนนําชุมชน และตัวแทนองค์กรที่

เกี่ยวข้อง จํานวน 70 คน  
วิธีการ เวทสีรุปถอดบทเรียน และคืนความรู้สู่ชุมชน  
ผลการจัดกิจกรรม  กิจกรรมเริ่มตั้งแต่ลงทะเบียนแจกใบคิว อาร์โคท กําหนดการ เอกสารตามพาว

เวอร์พอยท์ ตัวแทนนักวิจัยนําเสนอผลงานที่ผ่านมา ด้วย POWER POINT  คลิปวีดีโอรายละเอียดงานที่ผ่าน
มา จากนั้นแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เชิญชมสมาชิกนิทรรศการมีชีวิตของชุมชน 5 ชุมชน ทางนายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดลําพูน กล่าวให้โอวาท และรับปากจะดูแลเรื่องงบประมาณจํานวนเงิน 2,000,000 บาท 
ให้กับชุมชนในการพัฒนาการท่องเที่ยวต่อไป ได้แนวคิดเรื่องธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยว 1. Product การ
บริการ สร้างความสัมพันธ์ระหว่างนักท่องเที่ยวและชุมชน อบรมคนในท้องถิ่นให้มีทัศนคติที่ดี เห็นคุณค่า 
นําเสนออัตลักษณ์ ตระหนักถึงคุณค่า จัดการได้อย่างมีคุณค่า ทําสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์  
การพัก Homestay การจัด ปรับปรุงภูมิทัศน์ การผสมผสานระหว่างการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เพ่ือ
การศึกษา บูรณาการหลักสูตรการท่องเที่ยวท้องถิ่น พัฒนาของที่ระลึก ที่เป็นอัตตลักษณ์ของชุมชน 2. Price 
การตั้งราคา ต่อหัว ต่อคน สร้างรายได้ รวมถึงการจัดการในเรื่องขยะ ความสะดวกต่างๆ  3. Place ช่อง
ทางการจัดจําหน่าย ให้เกิดการบอกต่อในหมู่นักท่องเที่ยว เพ่ิมเครือข่ายความร่วมมือ จังหวัด องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สถานศึกษา โรงแรม บริษัทนําเที่ยว 4. Promotion การส่งเสริมการตลาด IMC :  Integrated 
Marketing Communication ส่งเสริมให้มีการท่องเที่ยวแบบต่อเนื่อง นําสื่อมวลชนมาท่องเที่ยว ให้เกิดการ
บอกต่อ ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ พัฒนา ต่อยอด ประชาสัมพันธ์ เน้นเรื่องกลุ่มเปูาหมาย นําสินค้าหรือบริการ
ที่นําเสนอให้ที่เหมาะสมกับนักท่องเที่ยว ให้มีการออกแบบ สินค้าและบริการให้ตรงกลุ่มเปูาหมาย เช่น กลุ่ม
วัยรุ่น กลุ่มนักศึกษา กลุ่มผู้สูงอายุ ให้มีการจัดการโปรแกรมการท่องเที่ยวที่เหมาะสมแต่ละกลุ่มวัย 
 จากนั้นผู้เข้าร่วมประชุมมีการแสดงความคิดเห็นประเด็น สิ่งที่ได้เรียนรู้ คือ ได้รู้จักบุคคลต่างชุมชน 
ความสามัคคีของบุคคลในชุมชนเดียวกัน ความแตกต่างของวัฒนธรรมแต่ละชุมชน มีการปรับปรุงจิตใจ
ความรู้สึก นึกคิดของตัวบุคคล ให้หลอมรวมเป็นความรู้สึกนึกคิดที่อยู่ในแนวทางเดียวกัน เพ่ือขับเคลื่อนเป็น
วัฒนธรรมของชาวจังหวัดลําพูนเป็นหนึ่งเดียว เรียนรู้ภูมิปัญญาของชุมชนแต่ละชุมชนผ่านการสาธิต และ
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น การทําเครื่องสักการบูชา การทําโคมไฟ ได้ทราบประวัติความเป็นมาของแต่ละชุมชน 
บริบทของแต่ละท้องที่ โบราณสถาน โบราณวัตถุ การสืบสานงานประเพณีต่าง  ๆ การได้มองเห็นต้นทุนทาง
วัฒนธรรมที่มีอยู่ในชุมชน ที่ได้ถูกค้นพบเพ่ือให้คนภายนอกได้เห็นคุณค่าและรวมผลักดันให้ทุนทางวัฒนธรรม
ของแต่ละชุมชนได้พัฒนาศักยภาพให้มากขึ้น ขั้นตอนการวิจัย ได้รับความรู้เรื่องการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน
ได้รับทราบข้อคิด ในโครงการวิจัยที่ผ่านมาว่า ได้รับความสนใจจากหน่วยงานราชการ และจะสนับสนุนต่อยอด
ให้ประสบความสําเร็จ และรับความรู้ว่ากลุ่มจะพัฒนากลยุทธ์ที่จะดึงนักท่องเที่ยว เข้ามาชมข่าวหรือชุมชนของ



 
 

เรา ความรู้ เรื่องการตลาด และการออกแบบผลิตภัณฑ์ของกลุ่มว่าจะพัฒนาต่อยอด และการบริการ
นักท่องเที่ยวให้รับความประทับใจและกลับมาเยือนครั้งต่อไป การที่ทํางานให้แต่ละชุมชนมีการต่อยอด เพ่ือให้
แต่ละชุมชนมีรายได้จากการท่องเที่ยวและคนในชุมชนมีรายได้  เห็นการเปิดโอกาสให้เยาวชนคนรุ่นหลังได้มี
ส่วนร่วม มีความสามัคคี พัฒนาต่อยอดในแนวทางที่ดีขึ้น ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ให้มีการนําความเห็นต่าง 
ๆ ของแต่ละชุมชนมารวมกัน เป็นข้อมูลเบื้องต้นเพ่ือปรับปรุงให้เป็นของชุมชนใดที่จะร่วม และพัฒนาให้เป็น
มาตรฐานเพ่ือรักษาให้เป็นเอกลักษณ์ ขยายออกจากชุมชน เป็นอําเภอ และทั้งจังหวัด ในโอกาสต่อไป โดยการ
ร่วมมือจากส่วนราชการ ทุกภาคส่วน การมีความร่วมมือกันเป็นอย่างดี สามารถนําต้นทุนทางวัฒนธรรมมาต่อ
ยอดได้ ทําให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่น่าสนใจ เป็นกําลังใจเพ่ือผลักด้นให้เกิดการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ให้ครอบคลุมทั้ง 17 ชุมชน และมีทางวัฒนธรรมที่มีความมั่นคง ยั่งยืน มีการให้ความรู้อย่างต่อเนื่อง ต้องมี
คณะกรรมการท่องเที่ยวระดับชุมชน มีคณะกรรมการท่องเที่ยวเครือข่ายชุมชน วางแผนดําเนินการร่วมกับ 
อปท. ก่อให้เกิดวิถีชีวิตชุมชนเชิงพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมร่วมกันกับทุกชุมชนกับ อปท. จัดระบบการ
ใช้เส้นทางท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมทุกชุมชนร่วมกัน ต้องให้สะดวกแก่นักท่องเที่ยวในการใช้ชีวิตในทุกชุมชน 
เช่น การบริการการเดินทาง อาหารพ้ืนเมือง ฯลฯ ให้แต่ละชุมชนพัฒนาวิถีชุมชนที่เป็นจุดเด่น ภาครัฐ หรือ 
อปท. ต้องเข้าร่วมพัฒนาวิถีชีวิต อัตลักษณ์แต่ละชุมชน ของที่ระลึก หรือ ภาชนะที่ใช้ จะต้องเป็นวัสดุชุมชน 
เลิกใช้โฟมและพลาสติก ส่งเสริมให้ใช้ของพ้ืนบ้าน ทํามาจากต้นกล้วย ใบตอง รวมถึงการส่งเสริมให้เกิด
ภาพลักษณ์ในท้องถิ่น เช่น อาหารท้องถิ่นต่างๆ ต้องมีการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง วัฒนธรรม 
เทศบาล อบจ. การท่องเที่ยว เพ่ือเป็นการต่อยอด ขับเคลื่อนในครั้งต่อไป มีการให้คําแนะนํา และมี
งบประมาณสนับสนุน พัฒนาหน่วยงานที่พร้อมด้านเทคโนโลยี เข้ามาช่วย เพ่ือจะให้งานเดินไม่สะดุด การนํา
ทุนหรือทรัพยากร วัฒนธรรม วิถีชีวิต ที่มีอยู่ในชุมชนท้องถิ่นท่ีโดดเด่น มานําเสนอโดยการเล่าเรื่อง การปฏิบัติ 
การถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่นักท่องเที่ยวหรือผู้สนใจบริการและนําเที่ยวทั้ง 5 ชุมชน ด้วยการประสานงาน  
สร้างกลุ่มการให้บริการการท่องเที่ยว/หาคนที่มีความรู้ความสามารถเล่าเรื่อง ตํานาน ประวัติศาสตร์ ของ
ชุมชน หรือท่ีมาของ พระรอดเด่น พระพุทธรูป ฯลฯ ประชาสัมพันธ์ในทุกช่องทาง โดยเฉพาะโลกโซเชียล เข้า
หาลูกค้าหรือกลุ่มเปูาหมายให้ถูกกลุ่ม ในการนําเสนอบริการด้านการท่องเที่ ยว หรือแพ็กเก็จการท่องเที่ยว 
เช่น กลุ่มวัยรุ่น กลุ่มผู้สูงอายุ เป็นต้น ควรมีการบริหารจัดการภายในชุมชนอย่างชัดเจน เช่น การตั้ง
คณะกรรมการในการแบ่ง บทบาทหน้าที่ แบ่งงานกันทําตามความถนัด ทุกคนต้องมีส่วนร่วมเป็นแกนนํา เป็น
หลักในการส่งต่อข่าวสารไปยังนักท่องเที่ยว และบุคคลภายนอก ต้องสร้างความเข้มแข็งจากภายใน มีการ
ดําเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ควรมีกลุ่มคนทุกช่วงอายุ เข้ามามีส่วนร่วม เพ่ือให้การดําเนินงานใดๆ ได้ส่งต่อ
จากรุ่นสู่รุ่น ถึงจะเกิดการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน หาเครือข่ายแนวร่วมที่เป็นเยาวชน เด็กรุ่นใหม่ ผสมผสานแนวคิด 
ในการส่งเสริมการท่องเที่ยวของชุมชนให้น่าสนใจ ระบบงานทุกอย่างต้องเป็นไปอย่างมีระบบ รับผิดชอบ ใน
ลักษณะ “บวร” งานทุกอย่างควรมีการประเมิน เพ่ือเป็นการเน้นเรื่องความโปร่งใส ทําอย่างไรให้คนในชุมชน
ร่วมมือ มีความตระหนัก มีการสร้างความรู้ที่จะให้คนในชุมชนได้นําเสนอวัฒนธรรมแต่ละชุมชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ แต่ละชุมชนให้ความรู้แก่นักท่องเที่ยวโดยอาศัยการสร้าง คิว อาร์ โค้ด มีการสแกนดูประวัติ วิถี
ชีวิต วัฒนธรรม ได้ศึกษา  ชุมชนแต่ละชุมชนมีต้นทุนที่จะนําเสนอที่หลากหลาย โดยเน้นให้คนในชุมชนเป็นผู้



 
 

นําเสนอ หรือวิทยากรของภูมิปัญญาของแต่ละชุมชน หรือปราชญ์ชาวบ้านส่วนสําคัญในการทําการขับเคลื่อน
งานท่องเที่ยวให้อย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน มีการจัดพิมพ์แผ่นพับ อธิบายภาพวาดฝาผนัง เป็นภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน ภาษญี่ปุุน เพราะรูปอธิบายเป็นภาษาไทย ชาวต่างชาติไม่เข้าใจ ทําปูายท่องเที่ยวแต่ละสถานที่ให้
ชัดเจน เป็นต้น 

 

 

ครั้งที่ 5 วันที่ 10 พฤศจิกายน 2562 การมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่ 

เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง ตําบลทากาศ และตําบลทาสบเส้า อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

สถานที่ ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลทากาศเหนือ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  จํานวนทั้งสิ้น 16 คน ประกอบด้วยตัวแทนนักวิจัยฝุายชุมชนจากตําบลทากาศ 

และตําบลทาสบเส้า 1 คน นักวิจัยร่วม 5 คน  
วิธีการด าเนินกิจกรรม การจัดเวทีเพ่ือการประชุมโดยมีหัวข้อ เช่น ทบทวนความเป็นมา วัตถุประสงค์ 

เปูาหมายของการทํางาน การติดตามความก้าวหน้าของการดําเนินงานตามแผน  พร้อมกับรับทราบตัวอย่าง
ข้อมูลที่จัดเก็บ รวมถึงการสรุปผลที่ได้/ปัญหาอุปสรรคจากการทํางาน แนวทางการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจาก
การดําเนินโครงการโดยการรับชมคลิป “แม่ทา ชุมชนจัดการตนเอง” เพ่ือให้ทีมวิจัยได้แสดงความคิดเห็น และ 
วิเคราะห์สถานการณ์ของทีม ณ ปัจจุบัน ค้นหา จุดแข็ง จุดด้อย โอกาสและอุปสรรค ที่เกิดขึ้นกับทั้งภายใน
ทีม/ชุมชนและภายนอกทีม/ชุมชน ก่อนนําไปวิเคราะห์และหาวิธีพัฒนาหรือแก้ไขกับปัญหาที่เป็นอยู่  

ผลของการท ากิจกรรม  ทีมวิจัยรับทราบข้อมูลจากการบรรยายของฝุายวิชาการ ได้แก่ ความเป็นมา 
วัตถุประสงค์ เปูาหมายของโครงการ ความก้าวหน้าของการดําเนินงานตามแผน ข้อมูลที่จัดเก็บรวบรวม เช่น 
จํานวนปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง 2 พ้ืนที่  ตําบลทาสบเส้า ทากาศ สถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ดิน น้ํา ปุา ช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง ทีมวิจัยได้ช่วยกันเติมเต็มข้อมูลบางประเด็นที่ฝุาย
วิชาการตั้งข้อสังเกต เช่น การเปลี่ยนแปลงของช้างปุาในพื้นที่ ก่อนมีโครงการช้างเลี้ยงปรับพฤติกรรมปล่อยคืน
สู่ปุา จํานวนควายที่ลดลงอย่างผิดปกติของ  ตําบลทาสบเส้า คุณสมบัติของหญ้าบางประเภทที่ได้รับผลกระทบ
จากการเพ่ิมจํานวนปศุสัตว์และส่งผลต่อทรัพยากรดิน น้ํา คน ผลที่ได้/ปัญหาอุปสรรคจากการทํางาน แนว
ทางการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากการดําเนินโครงการ ภายหลังจากการชมคลิป “แม่ทา ชุมชนจัดการตนเอง” 
และการ SWOT Analysis พบว่า เมื่อโครงการดําเนินไปใกล้สิ้นระยะที่ 1 ระยะที่ 1 มีสิ่งต่างๆเกิดขึ้นทั้งที่



 
 

เป็นไปตามความคาดหวัง/ไม่เป็นไปตามความคาดหวังของทีมนักวิจัย รวมถึงผลที่เกิดขึ้นตามวัตถุประสงค์ของ
การวิจัยซึ่งยังต้องมีการขับเคลื่อนกิจกรรมให้เรียบร้อยก่อนถึงจะสามารถตอบวัตถุประสงค์ได้ทั้งหมด  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครั้งที่ 6 วันที่ 12 พฤศจิกายน 2562 โครงการมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงใน 

พ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง ตําบลทากาศ และตําบลทาสบเส้า อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

สถานที ่ณ ห้องประชุมที่ทําการศาลาเอนกประสงค์บ้านแม่สะปูวด 
ผู้เข้าร่วม จํานวนทั้งสิ้น 30 คน ประกอบด้วยตัวแทนทีมนักวิจัย ทีมท่ีปรึกษา  หน่วยงานที่เก่ียวข้อง  

แกนนําชุมชน  
วิธีการ ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะที่จําเป็นสําหรับการศึกษาสถานการณ์

ความเปลี่ยนแปลงทรัพยากรธรรมชาติ ช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง  
ผลของการจัดกิจกรรม มีการประชุมคณะทํางาน พร้อมกับการให้ความรู้และการอธิบายหลักคิดแนว

ทางการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง อธิบายวิธีการเก็บข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับการจัดการช้างและปศุสัตว์
ปล่อยเลี้ยงเพ่ือสรุปข้อมูลสถานการณ์ในเบื้องต้น ทีมวิจัยรับทราบข้อมูลหลักคิดแนวทางการจัดการช้างและปศุ
สัตว์ปล่อยเลี้ยง ทีมวิจัยร่วมกันทําความเข้าใจกับเครื่องมือเก็บข้อมูลเพื่อนํามาสรุปเป็นสถานการณ์เบื้องต้น
ของช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยง 

 

ครั้งที่ 7 วันที่ 12 พฤศจิกายน 2562 โครงการการทําเกษตรอินทรีย์แบบประณีตสู่ความยั่งยืนของ

เกษตรกรกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

สถานที่ ศูนย์เรียนรู้บ้านทาดอนชัย ตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ 
ผู้เข้าร่วม ทีมวิจัย 



 
 

 วิธีการ การนําเสนอและแลกเปลี่ยนข้อมูลของเกษตรกรกลุ่มตัวอย่างที่แม่ทายั่งยืน  พัฒนาทักษะใน

ระบบการผลิตการเกษตร และการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนกับโครงการวิจัยอ่ืนๆเพ่ือนํา เสนอและแลกเปลี่ยน

ข้อมูล พัฒนาทักษะในระบบการผลิตการเกษตร 

ผลการด าเนินงาน นํากลุ่มเครือข่ายการทําเกษตรอินทรีย์ศึกษาดูงานที่ศูนย์เรียนรู้บ้านทาดอนชัย 

ตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ กลุ่มเกษตรกรเครือข่ายการทําเกษตรอินทรีย์ได้มีการการศึกษาดู

งานการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทําเกษตรกรรมยั่งยืน การจัดการบรรจุภัณฑ์ การวางแผนการผลิตและการตลาด

เพ่ือพัฒนาผลผลิตเกษตรอินทรีย์ภายใต้โครงการการสร้างเครือข่ายการทําเกษตรอินทรีย์แบบประณีต โดยกลุ่ม

เกษตรอินทรียส์ร้างสุข โดยเฉพาะหากเปูาหมายนั้นคือการสร้างความยั่งยืนให้กับสังคม และนั่นคือเหตุผลของ

การเริ่มต้นสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างเกษตรกรผู้ผลิตสินค้า เกษตรอินทรีย์ และพันธมิตรจากหลาย

ภาคส่วนตั้งใจก่อร่างสร้างขึ้น เพ่ือกระจายองค์ความรู้ในการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ ทั้งด้านการเกษตรและด้าน

การตลาด เพ่ือให้ระบบการทําเกษตรอินทรีย์ในประเทศไทยเดินหน้าเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน และ

เกษตรกรเครือข่ายได้นําความรู้ที่ได้รับจาการศึกษาดูงานครั้งนี้ไปปรับใช้และพัฒนาให้เข้ากับสวนของตนเอง  

 
 

ครั้งที่ 8 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2562 โครงการมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาที่ดินทํากินของชุมชน 

ตําบลบ้านปวง อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดลําพูน 

  สถานที ่ องค์การบริหารส่วนตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ 

ผู้เข้าร่วม จํานวนผู้เข้าร่วม  30  คน ประกอบด้วย ทีมวิจัย กํานันตําบลบ้านปวง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

บ้านปวง เจ้าหน้าที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และราษฎรที่ได้รับผลกระทบและประสบปัญหาการคืนพ้ืนที่ทํากินใน

ตําบลบ้านปวง 

วิธีการ เวทีแลกเปลี่ยน และการศึกษาดูงานเรื่องการจัดการที่ดินทํากินที่ได้รับมอบโฉนดให้ประชาชน

ในชุมชนตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่  

วัตถุประสงค์ของกิจกรรม เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเรื่องการจัดการพ้ืนที่ดินทํากินที่ได้รับมอบโฉนด

ให้ประชาชนในชุมชนตําบลแม่ทา ของอบต.แม่ทา อ.แม่ออน จ.เชียงใหม่  

         ผลของการท ากิจกรรมแต่ละกิจกรรม ได้รับทราบข้อมูลทั่วไปของตําบลแม่ทา บริบทของตําบลแม่ทา

เป็นพ้ืนที่แอ่งกระทะ ล้อมรอบไปด้วยปุาภูเขา มีเนื้อที่ประมาณ 5,200 กว่าไร่และพ้ืนที่ทํากินส่วนใหญ่ไม่มี



 
 

เอกสารสิทธิ์ มีอาชีพหลักคือการเกษตรปลูกข้าวโพดฝักอ่อน เลี้ยงโคนม ปลูกผักอินทรีย์ มีภาษาที่ใช้ 2 ภาษา

คือภาษาเมือง (คําเมือง)และภาษายอง เป็นตําบลสุดท้ายของจังหวัดเชียงใหม่มีเขตติดต่อกับจังหวัดลําปาง  มี

การจัดตั้งสภาชาวบ้านที่เกิดจากการรวมกลุ่มกันอย่างเข้มแข็งของชุมชนจนทําให้ปัจจุบันมีเงินหมุนเวียนใน

กลุ่มประมาณ 17 ล้านบาท เมื่อปี 2562 ที่ผ่านมาได้รับมอบโฉนดที่ทํากินให้ประชาชนในพ้ืนที่และได้รับมอบ

คืนพ้ืนที่ปุาชุมชนให้ชุมชนบริหารจัดการรวมมีพ้ืนที่ๆชุมชนตําบลแม่ทาที่ต้องดูแลประมาณ 50 ,000 กว่าไร่  

โดยกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากการเกิดปัญหาเรื่องที่ดินทํากินที่ผ่านมาเกิดการต่อสู้

หลายทางตั้งแต่รุ่นผู้เฒ่าผู้แก่ที่พอรู้ความเป็นมาของพ้ืนที่มาจนถึงรุ่นลูกรุ่นหลาน โดยการเข้าถึงส่วนราชการ 

การทําหนังสือถึงร้องเรียนไปยังที่ต่างๆและประกอบกับการเข้าร่วมกับทีมวิจัย สกว.ลําพูนและคณะ

เกษตรศาสตร์ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่และผู้เชี่ยวชาญด้านต่างๆที่เก่ียวข้อง มีการเรียกร้อง พ.ร.บ.ปุาชุมชน 

มีการคัดค้านการประกาศเขตอุทยานแห่งชาติแม่ตะไคร้ ได้ทําการเรียกร้องไปทุกทางหมดแล้วแต่ไม่สามารถ

ช่วยอะไรได้ และมีผู้เชี่ยวชาญมาช่วยด้วย ใจความสําคัญในการบริหารจัดการต้องร่วมกันทั้ง 3 ฝุาย คือ 

ท้องถิ่น+ท้องทุ่ง+ท้องที่  ต้องบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติร่วมกัน  ในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติจะต้องมีดังนี้ ต้องทําแผนที่ทํามือของคนในชุมชนมีส่วนร่วม(เป็นแผนที่ที่มีคุณค่าทางจิตใจ)   

มีการตั้งคณะกรรมการปุามากขึ้น ออกกติการ่วมกันและมีการออกข้อบัญญัติชุมชน ดิน น้ํา ปุา  จัดทําแผนที่

ด้วยระบบสารสนเทศ GIS การจัดทําผังตําบล “ผังชีวิต” มีการจัดการประชุม ทุก 3 เดือน เพ่ือมาถอดบทเรียน

กัน ต้องมีการแก้ไขข้อมูลทุกๆ 3 ปี มีการตรวจสุขภาพประจําปีปุา มีการปลูกต้นไม้ จับพิกัดรายต้น ทําหนังสือ

รับรองเจ้าของที่ปลูก เน้นให้คนรุ่นใหม่หันกลับมาอยู่บ้านเกิด ในการเดินทางร้องเรียนโดยการลุกขึ้นมาจัดการ

ต้นเอง ไม่ทําการประท้วง ไม่มีการปิดถนน ต้องเปลี่ยนวิธีคิดของข้าราชการชั้นบน จึงนํามาสู่การรับมอบโฉนด

พ้ืนที่ดินทํากิน ได้ปุาชุมชนเพ่ิม จากเดิมมี 4,300 ไร่ ปัจจุบันได้พ้ืนที่ปุาชุมชน 54,000 กว่าไร่ (1) ผู้ที่ได้รับ

ผลกระทบจากการขอคืนพ้ืนที่ทํากินในตําบลบ้านปวงได้เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงานได้รับทราบปัญหาและ

เรียนรู้การจัดการปัญหาพ้ืนที่ทํากินของชุมชนตําบลแม่ทา ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและวิธีการในการ

ดําเนินการเรียกร้องการขอคืนพ้ืนที่ทํากินฯ (2) ได้รับข้อเสนอแนะในการที่ดําเนินการต่อไป ได้แก่ ควรที่จะให้

เข้าไปพูดคุยกับหัวหน้าแจ้ ที่รับผิดชอบงานปุาไม้เขตภาคเหนือ ต้องทําแผนที่ทํากินให้ชัดเจนเสียก่อน ให้

อําเภอคัดสําเนาจากสํานักงานอื่นด้วย ต้องทําให้เป็นแนวเขตของบ้านปวงก่อนแล้วค่อยขอคืนพ้ืนที่ทํากิน ต้อง

นําผู้เฒ่าผู้แก่ที่รู้มาชี้แนวเขต มีอาจารย์ที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านนี้โดยเฉพาะ  

วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2563 ทนายแย้ จะมาอบต.แม่ทา  นี้ให้มาพบปะพูดคุยขอปรึกษาได้  แนวทางการ

ดําเนินงานครั้งต่อไป มีการเข้าสํารวจเพ่ือจับพิกัด GPS ในพ้ืนที่ดินทํากินที่ได้รับผลกระทบ ในวันที่ 27-29 พฤศจิกายน 

2562 เพ่ือนํามาทําแผนที่ โดยมี นักวิจัย  เจ้าของพ้ืนที่ดินทํากินและเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้เรื่องเครื่องมือ GPS  



 
 

 
 

ครั้งที่ 9 วันที่ 11 ธันวาคม 2562 โครงการวิจัยการรื้อฟ้ืนพันธุ์ข้าวพ้ืนเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การ

สร้างเศรษฐกิจฐานรากของเกษตรกรบ้านไม้สลีและบ้านใหม่ไม้สลี ตําบลตะเคียนปม อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัด

ลําพูน 

สถานที่ ณ วัดไม้สลี ตําบลตะเคียนปม อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดลําพูน  

วิธีการ การประชุมเชิงปฏิบัติการ และการคืนข้อมูลให้กับชุมชน 

ผู้เข้าร่วม จํานวน 22 คน ประกอบด้วย นักวิจัย เจ้าหน้าที่จากหน่วยงาน(สํานักงานเกษตรอําเภอทุ่ง

หัวช้าง) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านไม้สลี และชาวบ้านในหมู่บ้านไม้สลีและไม้สลีใหม่  

ผลที่ได้จากการท ากิจกรรม การติดตามโครงการวิจัยการรื้อฟ้ืนพันธุ์ข้าวพ้ืนเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่

การสร้างเศรษฐกิจฐานรากของเกษตรกรบ้านไม้สลีและบ้านใหม่ไม้สลี ตําบลตะเคียนปม อําเภอทุ่งหัวช้าง 

จังหวัดลําพูน ได้มีการทบทวนกิจกรรมโครงการวิจัยที่ผ่านมา มีการประชุมทีมวิจัย การศึกษาดูงานสหกรณ์

เกษตรกรรมยั่งยืนแม่ทาจํากัด การเก็บรวบรวมข้อมูลพันธุ์ข้าว การตรวจเลือดหาสารพิษตกค้างในเลือด 

สมาชิกปลูกข้าวพ้ืนเมืองมีจํานวนประมาณ 10 ครอบครัว การปลูกข้าวที่ทําเป็นระบบอินทรีย์ 5 ครัวเรือน ที่

ลดการใช้สารเคมีบางส่วนประมาณ 10 ครัวเรือน ส่วนอื่น ๆ ยังมีการใช้สารเคมีในการปลูกข้าวอยู่ ส่วนการทํา

ข้าวไร่นั้นปกติไม่ใส่ปุ๋ยใส่ยาอยู่แล้ว จากนั้นได้มีการพูดคุยโครงการการผลิตและบริโภคผักปลอดสารเคมีใน

ครัวเรือนของชุมชนบ้านไม้สลี ซึ่งตอนนี้มีการเก็บข้อมูลการปลูกผัก การส่งเสริมการปลูกผักโดยไม่ใช้สารเคมี 

การอบรมน้ําหมักชีวภาพต่าง ๆ และการค้นหาบุคคลต้นแบบ ซึ่งตอนนี้มีประมาณ 5 คน ที่เป็นต้นแบบให้กับ

คนในชุมชนได้ และมีการวางแผนกันในการทําแปลงรวมของสมาชิกท่ีต้องการปลูกผักปลอดสารเคมีร่วมกัน 



 
 

 

 

ครั้งที่ 10 วันที่ 20 ธันวาคม 2562 โครงการวิจัยการฟื้นฟูวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการทําพ้ืนที่เขต

วัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านปุาแป๋ (ดอยช้าง) ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน 

สถานที่ ณ ห้องประชุม องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านโฮ่ง อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน  

ผู้ร่วมเวที เป็นตัวแทนจากชาวบ้านบ้านปุาแป๋ นายอําเภอบ้านโฮ่ง อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน 

ข้าราชการ ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่จากมูลนิธิพัฒนาภาคเหนือ (มพน.) สมาคมปกาเกอญอเพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืน (PASD) เครือข่ายกระเหรี่ยงเพ่ือวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมจังหวัดลําพูน องค์การบริหารส่วนตําบลปุา

พลู และ สกว.ลําพูน  

วิธีการ การประชุมหารือเพ่ือหาแนวทางการประกาศพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษ 

ผลการจัดกิจกรรม สืบเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2553 ว่าด้วยแนวนโยบายและ

หลักปฏิบัติในการฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชาวกระเหรี่ยงตามที่กระทรวงวัฒนธรรมเสนอนั้น ที่ผ่านมา ชุมชนบ้านปุาแป๋ได้

มีการดําเนินการขับเคลื่อนเพื่อการแก้ปัญหาและผลกระทบจากนโยบายของรัฐบาลในการประกาศพ้ืนที่ชุมชน

บ้านปุาแป๋เป็นพื้นที่เขตห้ามล่าสัตว์ปุา ประกอบกับที่มติ ครม.ดังกล่าวยังไม่มีรูปธรรมในการดําเนินการปฏิบัติ

ที่ชัดเจน “สถาปนาพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษบ้านดอยช้างปุาแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ) ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่ง 

จังหวัดลําพูน”ขึ้น เพ่ือสถาปนาพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษ ประกาศพ้ืนที่ทางจิตวิญญาณฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชาว

กะเหรี่ยง รณรงค์ให้มีการคุ้มครองกลุ่มชาติพันธุ์ในทุกด้านตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวพร้อมการนําเสนอ

รูปธรรมและปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการปฏิบัติที่ผ่านมา และข้อเสนอแนะเพ่ือผลักดันให้มีการแก้ไขเชิง

นโยบายต่อไป 

ก าหนดวัตถุประสงค์ของการจัดท าการประกาศเขตพื้นที่วัฒนธรรมพิเศษ คือ 

 1. เพ่ือร่วมกันนําเสนอรูปธรรมตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สิงหาคม 2553 ในการฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชาว

กะเหรี่ยงในด้านต่าง ๆ ทั้งการศึกษา อัตลักษณ์ วัฒนธรรม สถานะและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 2. เพ่ือรณรงค์ให้มติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวเป็นที่รับทราบต่อสาธารณะ ผลักดันให้มีการปกปูองและ

คุ้มครองวิถีชีวิตของกลุ่มชาติพันธุ์และนําเสนอปัญหาและอุปสรรคไปสู่การแก้ไขเชิงนโยบายต่อไป 



 
 

 3. เพ่ือสถาปนาพ้ืนที่บ้านดอยช้างปุาแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ) ต.ปุาพลู อ.บ้านโฮ่ง จ.ลําพูน เป็นเขต

วัฒนธรรมพิเศษและยกระดับให้เป็นต้นแบบในการฟื้นฟูวิถีชีวิตกะเหรี่ยงในพ้ืนที่อ่ืนๆ ต่อไป 

รูปแบบการด าเนินโครงการ 

 1.จัดให้มีการประชุมคณะทํางานเครือข่ายกะเหรี่ยงและผู้รับผิดชอบโครงการเพ่ือเตรียมงาน 

 2.จัดให้มีลงพื้นที่ เวทีเสวนาเพื่อนําเสนอรูปธรรมการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว 

 3.จัดให้มีการแลกเปลี่ยนความเห็นและข้อเสนอในการฟื้นฟูวิถีชีวิตกะเหรี่ยงอย่างรอบด้าน 

 4.จัดมีเอกสารประกอบการดําเนินโครงการและประสานงานสื่อเพ่ือเผยแพร่ข่าวสารสู่สาธารณะ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1.สามารถร่วมกันนําเสนอรูปธรรมตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สิงหาคม 2553 ในการฟ้ืนฟูวิถีชีวิต

กะเหรี่ยงด้านต่างๆ ทั้งการศึกษา อัตลักษณ์ วัฒนธรรม สถานะและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติได้ 

 2.สามารถรณรงค์ให้มติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวเป็นที่รับทราบต่อสาธารณะ ผลักดันให้มีการปกปูองและ

คุ้มครองวิถีชีวิตกะเหรี่ยง นําเสนอปัญหาและอุปสรรค ข้อเสนอแนะนําสู่แก้ไขระดับนโยบาย 

 3.สามารถสถาปนาพ้ืนที่บ้านดอยช้างปุาแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ) ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน 

เป็นเขตวัฒนธรรมพิเศษ และยกระดับให้เป็นต้นแบบในการฟ้ืนฟูวิถีชีวิตกะเหรี่ยงในพ้ืนที่อ่ืน ๆ  

ร่างก าหนดการ 

วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2563 

- ขอให้พ่ีน้องเครือข่ายเข้าชุมชนก่อน เพ่ือความสะดวกและไม่ติดขัดในวันที่ 27  
- มีพ่ีน้องชาวเล และพ่ีน้องภูเหม็น สุพรรณบุรี ต้องการเข้าร่วมด้วย ถ้าเป็นไปได้อยากเชิญมาเข้า

ร่วมในเวที (ศูนย์รับผิดชอบค่าใช้จ่าย)  
- กําหนดจุดนัดหมายเป็นที่องค์การบริหารส่วนตําบลปุาพลู  
- ทานข้าวให้ไปทานที่จุดรวม  

วันพฤหัสบดีที่ 27กุมภาพันธ์ 2563  

08.00-09.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 

09.00-09.10 น.  กล่าวต้อนรับและแนะนําประวัติศาสตร์ชุมชน 

โดย นายชาญชัย กุละ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 7 ตําบลปุาพลู อําเภอบ้านโฮ่งจังหวัดลําพูน 

09.10-09.30 น.  กล่าววัตถุประสงค์การจัดงาน 

โดย ผู้ว่าราชการจังหวัดลําพูน 

09.30-10.30น.  กล่าวเปิดงานและมอบนโยบาย โดยฯพณฯ นายวราวุธศิลปอาชา 

รัฐมนตรีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10.30-10.45น.  พัก/เบรก น้ําชา, กาแฟ 

10.45-12.00 น.  รัฐมนตรีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและคณะลงพื้นที่ 



 
 

ดูรูปธรรมการจัดการพ้ืนที่วัฒนธรรมพิเศษ พ้ืนที่จิตวิญญาณตามมติ ครม.ฯ 

12.00-13.00 น.  รับประทานอาหารเที่ยง 

13.00-13.45 น.  ปาฐกถาพิเศษ เรื่อง “ชุมชนกะเหรี่ยงดอยช้างป่าแป๋ 

กับดูแลจัดการพื้นที่ทางจิตวิญญาณ” 

ปาฐกถาโดย  ดร.ชยันต์ วรรธนะภูติ 

หัวหน้าศูนย์ศึกษาชาติพันธุ์และการพัฒนา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

13.45-16.30น. เสวนา เรื่อง “สิทธิชุมชนในการจัดการทรัพยากร ดิน น้้า ป่า 

และพื้นที่ทางจิตวิญญาณร่วมกับภาครัฐ ตามมติครม. 3 สิงหาคม 2553” 

นําเสวนาโดย นายวราวุธ  ศิลปอาชา 

รัฐมนตรีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  นายพิธา ลิ้มเจริญรัตน์  

ประธานคณะกรรมาธิการที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สภาผู้แทนฯ 

นายเนาวรัตน์ พงษ์ไพบูลย์ รองประธานคนที่ 5 

คณะกรรมาธิการการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรมวุฒิสภา 

นายกฤษศญพงษ์ ศิริ ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 

คุณประยงค์ ดอกล าใย  

ประธานกรรมการประสานงานองค์กรพัฒนาเอกชน (กป.อพช.) 

คุณสมชาติ หละแหลมตัวแทนขบวนการประชาชนเพื่อสังคมท่ีเป็นธรรม (ขปส.)  

นายบัญชา มุแฮ ตัวแทนชาวบ้านดอยช้างปุาแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ)  

ดําเนินรายการโดย  คุณอัจฉราวดี บัวคลี่  ผู้ชํานาญการสื่อพลเมืองThaiPBS 

16.30-18.00 น.  พักเบรกน้ําชา, กาแฟ/ตามอัธยาศัย 

18.00-19.00 น.  ร่วมรับประทานอาหารเย็น 

19.00-22.00 น.  เวทีวัฒนธรรมประชันเตน่ากูกับศิลปินกะเหรี่ยง 

การแสดงกลุ่มเยาวชนชาวบ้านดอยช้างปุาแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ) 

 

วันศุกร์ที่ 28กุมภาพันธ์ 2563 

08.00-09.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 

09.00-12.00 น.  พิธี “ปักหมุดสถาปนาพื้นที่จิตวิญญาณบ้านดอยช้างป่าแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ)” 

   - พิธีกรรมตามวัฒนธรรมความเชื่อดั้งเดิม 

   - พิธีกรรมทางพุทธศาสนานิมนต์พระประกอบพิธีกรรม 



 
 

   - พิธีคริสต์ศาสนาเชิญบาทหลวงท าพิธีเจิมหมุดจิตวิญญาณ 

ณ พื้นท่ีจิตวิญญาณดอยช้างปุาแป๋ (ต่าหลู่เก่อชอ) 

12.00-13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-15.30 น.  เวทีเสวนานําเสนอ “อัตลักษณ์ของบ้านดอยช้างป่าแป๋(ต่าหลู่เก่อชอ) :  

บทบาทของภาครัฐ เอกชนและสถาบันวิชาการในการสนับสนุนชุมชน” 

  โดย คุณอภินันท์ ธรรมเสนา  หัวหน้ากลุ่มงานสื่อสารความรู้และเครือข่ายสัมพันธ์ 

   ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การมหาชน) 

   คุณสมาน กองแก้ว นายอ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน 

   อ.ดร.มาลี สิทธิเกรียงไกร ศูนย์ศึกษาชาติพันธุ์และการพัฒนา ม.เชียงใหม่ 

อ.ดร.จตุพร เทียรมา คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ม.มหาสารคาม 

คุณวันเพ็ญ พรินทรากูล สถาบันวิจัยหริภุญชัย 

คุณมีแก้ว นุผาเลา นายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าพลู อ.บ้านโฮ่ง จ.ล าพูน 

ดําเนินรายการโดย ดร.ประเสริฐ ตระการศุภกร  

ผู้อ านวยการสมาคมปกาเกอะญอเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน (PASD) 

15.30– 16.30 น. กล่าวปิดเวที / รับประทานอาหารเที่ยง  

เดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ 

 
 

 

ครั้งที่ 11 วันที่ 23 ธันวาคม 2562 โครงการมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาที่ดินทํากินของชุมชน 

ตําบลบ้านปวง อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดลําพูน 

สถานที ่  องค์การบริหารส่วนตําบล(อบต.) บ้านปวง 

ผู้เข้าร่วม จํานวนผู้เข้าร่วม 40  คน ประกอบด้วย ทีมวิจัย กํานันตําบลบ้านปวง นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้าน

ปวง ปลัดอําเภอทุ่งหัวช้าง เจ้าหน้าที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และราษฎรที่ได้รับผลกระทบและประสบปัญหาการ

คืนพ้ืนที่ทํากินในตําบลบ้านปวง 



 
 

วิธีการ  เวทีประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือสรุปผลการดําเนินโครงการ และชี้แจงรายละเอียดความ

คืบหน้าของโครงการ 

ผลของการด าเนินกิจกรรม  ตอนนี้จากการดําเนินงานตั้งแต่ปี 61 -63 นี้ก็ได้ดําเนินการมาแล้ว 2 ปี 

ได้ทํากิจกรรมดังนี้ ประชุมคณะทํางานวางแผนการดําเนินงานคณะทํางานทีมวิจัย ประชุมชี้แจงสร้างความ

เข้าใจกับสมาชิกในชุมชนตําบลบ้านปวง กิจกรรมพัฒนาทักษะนักวิจัยในการเป็นนักจัดการข้อมูลและนักจัด

กระบวนการเรียนรู้ จัดเวทีเติมความรู้การเก็บข้อมูลชุมชนและการใช้ประโยชน์ที่ดิน การศึกษาทบทวนการ

จัดการที่ดินทํากินของชุมชนตําบลบ้านปวง โดยการใช้เครื่องมือ Time line วงจรการใช้ประโยชน์ในที่ดินทํา

กินในรอบ 1 ปี และการจัดทําแผนที่ชุมชน(ทํามือ) การรวบรวมข้อมูลเอกสารที่มีเกี่ยวกับการจัดการที่ดินทํา

กิน นโยบาย แผนที่ เป็นต้น การจัดเวทีระดมความคิดเห็น ประเด็น พัฒนาการของการจัดการที่ดิน 

(ประวัติศาสตร์ที่ไปที่มาของการใช้ที่ดินทํากิน /Time line) ก่อนปีพ.ศ. 2520 / ระหว่างปี พ.ศ.2520 ถึง พ.ศ.

2545 /และหลังปี พ.ศ.2545) การถือครองที่ดินทํากิน การเปลี่ยนแปลงการถือครองที่ดิน (ซึ่งใช้เครื่องมือผัง

เครือญาติมา เป็นเครื่องมือเก็บข้อมูลร่วมกับการใช้แบบสอบถาม) การจัดการที่ดิน (ความเชื่อ ภูมิปัญญา) การ

ใช้ประโยชน์ ในที่ดินทํากิน การเก็บข้อมูลทุติยภูมิ (ข้อมูลมือสอง) ในประเด็น ที่ดินทํากิน/การถือครองที่ดิน/

พรบ.ที่เกี่ยวข้อง/ กฎหมายที่เกี่ยวข้องได้แก่ ชาวบ้าน / เจ้าหน้าที่ปุาไม้ /คนกลาง (ที่เป็นที่ยอมรับของ

ชาวบ้านและหน่วยงานปุาไม้) เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับร่วมกัน ทําการสอบถามข้อเท็จจริงกับผู้ที่ได้รับ

ผลกระทบ เพ่ือยื่นต่อศูนย์ดํารงธรรมจังหวัดลําพูนพิจารณายื่นต่อสํานักนายกรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป 

ดําเนินการยื่นหนังสือต่อนายอําเภอทุ่งหัวช้าง ศูนย์ดํารงธรรมอําเภอทุ่งหัวช้าง ศูนย์ดํารงธรรมจังหวัดลําพูน 

ยื่นหนังสือต่อนายกรัฐมนตรี ยื่นหนังสือต่อประธานกรรมาธิการการปูองกันแลยื่นหนังสือต่อรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การสํารวจแนวเขต (GPS) ร่วมกัน ร่วมกันของชุมชนและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ชาวบ้าน/ เจ้าหน้าที่ปุาไม้ /คนกลาง (ที่เป็นที่ยอมรับของชาวบ้านและหน่วยงาน

ปุาไม้) เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ เป็นที่ยอมรับร่วมกัน การประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน องค์กรที่เกี่ยวข้อง การ

สรุปบทเรียนการจัดการปัญหาที่ดินทํากิน ซึ่งผลของการทํากิจกรรมแต่ละกิจกรรม ทีมวิจัย นายกอบต.บ้าน

ปวงและกํานันตําบลบ้านปวง และผู้ที่ได้รับความเดือนร้อนเข้าร่วมกิจกรรม ผู้ที่ได้รับผลกระทบเข้าใจการ

ทํางานของคณะกรรมการและนายก อบต.บ้านปวง และกํานันตําบลบ้านปวงได้ทําการต่อสู้เพ่ือพ่ีน้องราษฎร

บ้านปวงที่เดือดร้อน แนวทางการดําเนินงานครั้งต่อไป ทําการรวบรวมเอกสารและเครื่องมือต่างๆที่ใช้ในการ

ทํางานวิจัยการสํารวจการดําเนินงานต่าง ๆ มาจัดทําเพ่ิมเติมในรายงานการวิจัยต่อไป  



 
 

 
 

ครั้งที่ 12  วันที่ 21 มกราคม 2563 โครงการรื้อฟ้ืนพันธุ์ข้าวพ้ืนเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้าง

เศรษฐกิจฐานรากของเกษตรกรบ้านไม้สลี และบ้านใหม่ไม้สลี ตําบลตะเคียนปม อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัด

ลําพูน 

สถานที ่ณ วัดบ้านไม้สลี ตําบลตะเคียนปม อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดลําพูน 

ผู้เข้าร่วม จํานวน 25 คน ประกอบด้วย นักวิจัย และชาวบ้านบ้านไม้สลี และบ้านใหม่ไม้สลี  

ผลการด าเนินกิจกรรม เวทีครั้งนี้เป็นการนําเสนอข้อมูลผลการดําเนินโครงการวิจัยรื้อฟ้ืนพันธุ์ข้าว

พ้ืนเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้างเศรษฐกิจฐานรากของเกษตรกรบ้านไม้สลี และบ้านใหม่ไม้สลี ตําบล

ตะเคียนปม อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดลําพูนให้กับสมาชิกในชุมชน กิจกรรมที่ได้ทําไป คือ การเปิดรับสมาชิก 

การแบ่งบทบาทหน้าที่ในส่วนงานวิจัย สํารวจพ้ืนที่ของเกษตรกรเกี่ยวกับการทําการเกษตร สํารวจพันธุ์ข้าว

พ้ืนบ้าน การทําข้อตกลงการอนุรักษ์พันธุ์ข้าวแต่ละพันธุ์เพ่ือไม่ให้สูญหาย โดยจะขอเก็บข้อมูลของสมาชิกแต่

ละคนว่าปีนี้จะปลูกข้าวพันธุ์ไหน ถ้าสมาชิกท่านใดจะเลิกปลูกก็ต้องแจ้งให้ทางกลุ่มรับรู้ก่อนเพ่ือที่จะให้คนอ่ืน

ปลูกต่อ สํารวจแปลงของสมาชิกแต่ละคนที่มีไร่ แต่ละคนใช้สารเคมีอะไร ปริมาณเท่าไหร่ เมื่อทําโครงการได้มี

การลดการใช้สารเคมีแค่ไหน การอบรมพัฒนาทักษะด้านการทําปุ๋ยหมัก สารทดแทน การสํารวจปัญหาที่พบ

ในการปลูกข้าว การเก็บรวบรวมทําพันธุ์ เป็นต้น พันธุ์ข้าวที่พบ เช่น ข้าวเหมย ข้าวนางนวล ข้าว กข. ข้าวแผ่ 

ข้าวซิล ข้าวดอ ข้าวบะตั๋น ข้าวบือหมื่น ข้าวที่หายไปแล้วมี 3 อย่าง คือ ข้าวนังคอ ข้าวหนองบอ ข้าวมือ 

 
 



 
 

ครั้งที่ 13 วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 การประชุมคณะวิจัยโครงการการมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหา

ที่ดินทํากินของชุมชน ตําบลบ้านปวง อําเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดลําพูน 

สถานที่ ณ อบต.บ้านปวง 

 ผู้เข้าร่วมการประชุม นักวิจัยในโครงการวิจัย ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงานฯ  

ผลการประชุม เป็นการเตรียมข้อมูลสําหรับนําเสนอรายงานฉบับสมบูรณ์ให้กับหน่วยงานสํานักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2563 ทั้งนี้ได้มีการแจ้งความคืบหน้าในการยื่นหนังสือ

ธรรมาธิการถึงศูนย์ดํารงธรรม โดยได้มีหนังสือแจ้งมา 3 หน่วยงาน คือ อําเภอทุ่งหัวช้างในการรวบรวมรายชื่อ  

อําเภอลี้ รวบรวมสภาพพ้ืนที่ และปุาไม้ ในการรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้อง พูดคุยกันทั้ง 3 หน่วยงาน ในเรื่อง

เอกสารตั้งแต่ต้น  ส่วนหนังสือที่เสนอเรื่องไปยังส่วนกลางตอนนี้ยังไม่ได้แจ้งผลการพิจารณาจากส่วนกลาง 

จากนั้นเป็นการหารือในการสรุปงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น กําลังจัดทําข้อมูลจากการจับ GPS ทําแผนที่ และสรุป

เนื้อหาจากการศึกษาดูงานพ้ืนที่ตําบลแม่ทา อําเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ และจัดทํารายงานเพ่ือนําเสนอ

ผู้ทรงคุณวุฒิในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2563  

 
 

ครั้งที่ 14 วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2563 ผู้ทรงคุณวุฒิจาก สกสว.ลงเยี่ยมพ้ืนที่โครงการวิจัยการมีส่วน

ร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง ตําบลทากาศ  และ

ตําบลทาสบเส้า อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

สถานที ่ณ ศาลาประชาคม บ้านแม่สะปูวด ตําบลทาสบเส้า อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

ผู้เข้าร่วม ประกอบด้วย นักวิจัยหลัก และที่ปรึกษา โครงการวิจัย และเจ้าหน้าที่จาก สกสว. และศูนย์

ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลําพูน  

ผลการด าเนินกิจกรรม เป็นการติดตามโครงการการมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อย

เลี้ยงในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง ตําบลทากาศ และตําบลทาสบเส้า อําเภอแม่ทา จังหวัดลําพูน 

ในช่วงแรกแนะนําตัว และเจ้าหน้าที่ สกสว. ได้แนะนําบทบาทของ สกสว. จากนั้นเป็นการแลกเปลี่ยนข้อมูลใน

การดําเนินโครงการวิจัย ซึ่งกลุ่มเปูาหมายของโครงการวิจัยมีทั้งหมด 8 หมู่บ้าน มีการสํารวจช้าง วัว ควาย 

หารือผลกระทบที่เกิดขึ้น ไม่ว่า การที่สัตว์เหล่านี้เข้าไปทําลายปุากล้วย ทําลายประปาภูเขา พืชหน้าดินลดลง 



 
 

จํานวนมีปริมาณที่เพ่ิมมากเกินไป ดังนั้น ทําอย่างไรให้จํานวนช้าง ปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงมีปริมาณที่พอดี ต้องมี

การสร้างความเข้าในร่วมกัน วิธีการสื่อสารในการสร้างความเข้าในเป็นเรื่องสําคัญ ที่ผ่านมาเจ้าของรู้ผลกระทบ 

แต่ด้วยความเคยชิน และความสะดวก เห็นคนอ่ืนยังเลี้ยงอยู่และเพ่ิมจํานวนมากขึ้น ทําให้ยังไม่มี การ

ปรับเปลี่ยนวิธีคิดวิธีเลี้ยง มีวิธีการคุยอย่างไรให้เห็นภาพร่วมกัน เกิดความรับผิดชอบรวมกัน ตอนนี้ทางทีมวิจัย

พยายามรวมรวบข้อมูล และลงไปพูดคุยกับพ่ีน้องชาวบ้าน ให้เกิดการเขียนแผนโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 

โดยเจ้าหน้าที่จะลงไปสํารวจในเดือนกรกฎาคม 2563 จากนั้นทําแผน ซึ่งชุมชนต้องเตรียมข้อมูลให้ชัดเจน โดย

เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมืองจะเป็นคนเรียบเรียงอีกครั้งหนึ่ง สิ่งที่สําคัญ คือ ต้องมีคณะกรรมการจัดการ

ดูแลปุาร่วมกัน เจ้าหน้าที่บางครั้งติดเงื่อนไขบางอย่าง ต้องมีชุมชนเข้ามาร่วม เจ้าหน้าที่เป็นฝุายหนุนเสริม 

องค์ประกอบของเครือข่ายที่มีอยู่ น่าจะดึงภาคธุรกิจเข้ามาร่วมด้วย เป็นต้น 

 
 

ครั้งที่ 15 วันที่ 18 กมุภาพันธ์ 2563 เวทีพิจารณาร่างรายงานฉบับสมบูรณ์พื้นที่จังหวัดลําพูน 

สถานที ่ณ ห้องเรียนรวม อาคาร 1 มจร. วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 

ผู้เข้าร่วม ประกอบด้วย นักวิจัยหลัก โครงการวิจัย จํานวน 6 โครงการ ผู้ทรงคุณวุฒิ เจ้าหน้าที่จาก 

สกสว. และศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลําพูน และนิสิต มจร.ลําพูน เข้าร่วมสังเกตการณ์  

ผลการด าเนินกิจกรรม  เวทีพิจารณาร่างรายงานฉบับสมบูรณ์พื้นที่จังหวัดลําพูน ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แก่ คุณ

นพพร นิลรงค์ / ผศ.ดร.เกศสุดา สิทธิสันติกุล ซึ่งมีข้อคิดเห็นต่อรายงานแต่ละโครงการ ดังนี้  

1) โครงการ การจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชน 5 ชุมชน เทศบาลเมืองล าพูน อ าเภอเมือง 

จังหวัดล าพูน 

- วัตถุประสงค์ที่ 4 : ในการนําเสนอข้อมูลในรายงานเนื้อหาบทนี้ มีความซ้ําซ้อนในเรื่องของการใช้ 

“ภาษา” ดังนั้น จึงจําเป็นต้องตรวจสอบการใช้ภาษา ให้เหมือนกันทั้งฉบับ 

- วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 : สิ่งที่นําเสนอในรายงานนั้น ยังไม่มีข้อมูลการบ่งชี้ว่า มีองค์ประกอบของใคร/ มี

หน้าที่ บทบาทอย่างไร เช่น หน่วยงานชื่ออะไร เข้ามาทําหน้าที่อย่างไร 



 
 

- วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 : ขอให้เพ่ิมข้อมูลกระบวนการคัดกรอง/ เกณฑ์การคัดกรอง โครงสร้างการบริหาร

จัดการ/ การเลือกจุด หรือ แหล่งท่องท่องเที่ยว นั้น มีการระบวนการคัดกรอง/ เกณฑ์การคัดกรอง 

โครงสร้างการบริหารจัดการ  รวมถึง ขอให้เพ่ิม วิธีการบริหารจัดการ และควรตรวจสอบเรื่อง เวลาใน

การนําเสนอโปรแกรมการท่องเที่ยวอีกครั้ง ในแต่ละเส้นทางการท่องเที่ยวทั้ง 5 ชุมชน 

- เพ่ิมรายละเอียดเนื้อหาของ SWOT 

- ควรเพ่ิมรายละเอียดของการคิดคํานวณ ต้นทุน และการกําหนดราคาของการดําเนินการเส้นทาง

ท่องเที่ยว 

- ควรเพิ่มเนื้อหาตามขอบเขตการศึกษาให้ครบถ้วน 

- บทที่ 2 : ควรเพิ่มการทบทวนแนวคิด ทฤษฏีที่เกี่ยวข้องกับเครือข่าย พร้อมทั้ง ประมวลสรุปผลที่ศึกษาใน

บทที่ 2  

- ข้อสังเกต : ในความหมายของเปูาหมายของโครงการวิจัยนี้ คือ สามารถรวมคนในพ้ืนที่มาทํางานด้วย

กระบวนการมีส่วนร่วมอย่างเต็มใจ 

- จุดประสงค์ข้อที่ 1 นั้น ในเนื้อหารายงานยังไม่เห็นปรากฏ ดังนั้น ขอให้นักวิจัยเพิ่มเติมให้ครบถ้วน 

- ข้อสังเกต : ในประเด็นการศึกษาทุนทางวัฒนธรรม ด้านความเชื่อ เรื่อง ไก่แก้ว นั้น ควรที่จะนําข้อมูล

ต้นทุนทางวัฒนธรรมที่หายไปนั้น จะมีการสร้างกระบวนการฟ้ืนฟูขึ้นมาได้ หรือ ไม่ ทั้งนี้ จะนําไปสู่การ

สร้าง หรือ ฟื้นตัวตนของ “ชุมชนไก่แก้ว” ดังนั้น จําเป็นที่จะต้องเพ่ิมเติมข้อมูล ด้านทุนวัฒนธรรมที่ยังคง

อยู่ มีอะไรบ้าง/อยา่งไร และทุนวัฒนธรรมที่สูญหายไป มีอะไรบ้าง/อย่างไร 

- กรณีท่ีมีการกําหนดเส้นทางท่องเที่ยว และเกิดการทดลองท่องเที่ยวแล้ว ควรเพ่ิมการวิเคราะห์ข้อมูลของ

เส้นทางและผลจากการทดลองท่องเที่ยว ว่า มีต้นทุนเท่าไหร่/ มีปัญหา เงื่อนไข อุปสรรค อย่างไร / และ

หากจะต้องปรับปรุง จะดําเนินการอย่างไร สุดท้าย เราจะได้ “การบริหารจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

5 ชุมชน” 

- ข้อเสนอแนะ : มีการทบทวนวรรณกรรม ในบทที่ 2 แล้ว จําเป็นที่จะต้องนําเอาข้อมูลในบทที่ 2 มาร่วม

วิเคราะห์ผลกับการดําเนินงานในบทที่ 4 ว่า มีความสอดคล้อง หรือไม่สอดคล้องอย่างไร อะไรที่เป็น

ปัจจัยเงื่อนไขที่เก่ียวข้อง 

2) โครงการ การมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาที่ดินท ากินของชุมชน ต าบลบ้านปวง อ าเภอทุ่งหัวช้าง 

จังหวัดล าพูน 

- ข้อสังเกต : ในงานวิจัยนี้ จําเป็นที่จะต้องใช้ข้อมูลข้อเท็จจริง ในเรื่อง การจับพิกัด GPS เป็นรายแปลง 

รวมถึง จําเป็นต้องเน้นการสร้างการสํารวจ/รางวัดที่ดินด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม 3 ส่วน ได้แก่ 

ชาวบ้าน & หน่วยงานปุาไม้ที่เก่ียวข้อง & คนกลางที่ทั้ง ชาวบ้านและหน่วยงานปุาไม้ยอมรับ 



 
 

- ข้อสังเกต : ข้อมูลที่นําเสนอตั้งแต่ หน้าที่ 98 จนถึง หน้า... นั้น ยังไม่ได้มีการนําข้อมูลดังกล่าวมา

วิเคราะห์  เพ่ือจะนําไปสู่ทางออกของการใช้ข้อมูลที่จะไปยื่นเสนอกับหน่วยงานกลาง/ หน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง เพ่อพิสูจน์สิทธิ์  อย่างยุติธรรมและถูกนําไปใช้ประโยชน์ 

- ส่วนจุดประสงค์ที่ 2 นั้น ในรายงานมีข้อมูลเนื้อหาที่กระจายอยู่ในหลายๆ บท ดังนั้น จึงจําเป็นต้องคัด

กรองและเรียงลําดับในการนําเสนอ พร้อมทั้ง เพ่ิมกระบวนการ / วิธีการ ในการดําเนินการพิสูจน์สิทธิ์ 

อย่างไร และเกิดผลการดําเนินงานในจุดประสงค์ที่ 2 ที่อย่างไร 

- ข้อเสนอแนะ : ในจุดประสงค์ที่ 2 และจุดประสงค์ 3  นั้น เสนอให้มีการกระบวนการทํางาน เป็น 3 

กระบวนการ และแต่กระบวนการนั้น ได้ผลเป็นอย่างไร มีเงื่อนไข ปัจจัยที่เก่ียวข้องอย่างไร  

- จุดประสงค์ 3 นั้น จําเป็นที่จะต้องนําผลข้อมูลของกระบวนการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในการจัดการ

ปัญหาที่ดินทํากินด้วยกระบวนการ/วิธีการ และจะนํามาเผยแพร่, และใช้เครื่องมอืการสื่อสารชนิดใด 

- ข้อเสนอแนะ ควรเพ่ิมจุดประสงค์ที่ 4 ที่ควรจะต้องมี การมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาที่ดินทํากินของ

ชุมชน อย่างไร 

- ข้อเสนอแนะ :  เสนอให้นักวิจัยไปศึกษาดูงานบ้านปางจําปี ทั้งนี้ จําเป็นต้องศึกษาวิเคราะห์ เงื่อนไข

ปัจจัยที่เก่ียวข้องที่ก่อให้เกิดความสําเร็จได้อย่างไร 

- ขอเสนอแนะ ที่จัดทําแผนที่การใช้ประโยชน์ที่ดิน ขอเสนอให้ทําแผนที่แบบ หมู่บ้านไม้สลี  เนื่องจาก 

แผนที่ของชุมชนบ้านไม้สลี ที่มกีารจัดทําแผนที่อย่างละเอียด 

- เสนอแนะ ให้มีการจัดทําแผนที่การใช้ประโยชน์ อย่างละเอียด ทั้ง 4 รุ่นอายุคน รวมถึง จําเป็นต้องหา

ข้อมูลระบุตัวเลขปี พ.ศ. ว่า มีการใช้พ้ืนที่ของชุมชนตั้งแต่ปีไหน และมีการใช้พ้ืนที่อย่างต่อเนื่องอย่างไร 

(ข้อมูลส่วนนี้ จะเป็นการตอบโจทย์ของจุดประสงค์ 1) 

- หลังจากได้เนื้อหาจากจุดประสงค์ 1 แล้ว จะนํามาสู่กระบวนการพิสูจน์สิทธิ์ ในจุดประสงค์ที่ 2 และจะ

เชื่อมโยงไปสู่จุดประสงค์ที่ 3 ซึ่งในจุดประสงค์ที่ 3 นี้ หัวใจสําคัญจะอยู่ที่ การวิเคราะห์ผู้ที่มีส่วนได้ส่วน

เสียที่จะต้องสร้างการสื่อสาร ตั้งแต่ข้าราชการหน่วยงานระดับเล็กจนถึงระดับสูง รวมถึง ชาวบ้าน พร้อม

ทั้ง การคัดเลือกวิธีการ/กระบวนการ/เนื้อหาที่จะสื่อสาร 

- ข้อสังเกต : เนื้อหาที่นําเสนอในบทที่ 4 และ บทที่ 5 นั้น พบว่า มีเนื้อหาที่นําเสนอนั้น น้อยเกินไป ในที่นี้ 

คือ มีเนื้อหาที่เบาบาง ดังนั้น จึงเป็นที่จะต้องเพ่ิมรายละเอียดในแต่ละวัตถุประสงค์ 

3) โครงการ การรื้อฟื้นพันธุ์ข้าวพื้นเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้างเศรษฐกิจฐานรากของเกษตรกร

บ้านไม้สลีและบ้านใหม่ไม้สลี ต าบลตะเคียนปม อ าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล าพูน 

- ขอให้นักวิจัยเพ่ิมเติม รายละเอียดของ บทที่ 4 ทั้งหมด ในรายงานวิจัยด้วย เนื่องจาก ในรายงานฉบับนี้ 

ไมป่รากฏเนื้อหาบทท่ี 4 



 
 

- ประเด็น หัวข้อ “ความเปลี่ยนแปลงของการปลูกพันธุ์ข้าวพ้ืนเมืองของชุมชน” ขอให้นักวิจัย เพ่ิมการ

วิเคราะห์ความเปลี่ยนแปลง ว่า เหตุใดจากอดีตที่เคยมีการปลูกพันธุ์ข้างพ้ืนเมืองชนิดต่างๆ แต่ปัจจุบัน 

(ก่อนทําวิจัย) ได้สูญหาย/ถูกถูกทิ้งไป ด้วยเงื่อนไข ปัจจัยอะไร และเหตุใด ถึงต้องการที่จะรื้อฟ้ืนขึ้นมา

ใหม่ และเหตุผลใด ถึงต้องการที่จะรื้อฟ้ืน 

- บทที่ 3 ในส่วนของหัวข้อ กลุ่มเปูาหมาย 18 คนนั้น มีใครบ้าง / และมีวิธีการขั้นตอน/เกณฑ์การคัดเลือก

กลุ่มเปูาหมายอย่างไร 

- ข้อสังเกต : จากการนําเสนอข้อมูลเนื้อหาในรายงานพบว่า มีการนําเสนอเนื้อหาที่เบาบาง นั้นหมายถึง ไม่

มีรายละเอียดของเนื้อหานั้นๆ ที่นําเสนอ ดังนั้น จึงควรเพ่ิมเติมเนื้อหา เช่น นาย ก มีพ้ืนที่ทําไร่/นา 

จํานวน 2 ไร่ ดําเนินการปลูกพืช/เลี้ยงสัตว์อะไร จํานวนกี่ตัว/ พืชชิดใด จํานวนที่แปลง ฯ  ดังนั้นจําเป็นที่

จะต้องเพ่ิมเติมรายละเอียด 

- ข้อเสนอแนะ ควรเพิ่มรายละเอียดผลกระทบ/ ความสัมพันธ์ของสายน้ําลี้กับวิถีชีวิตของตนเองอย่างไร 

- ข้อเสนอแนะ : ขอให้นํากรอบแนวคิดในข้อเสนอการ มาร่วมวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูลงานวิจัย และ

ประเมินว่า มันมีการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึน หรือ น้อยลงอย่างไร 

- เสนอแนะ ว่า ให้มีการดําเนินงานให้ครบวงจรของกระบวนการผลิตเกษตรอินทรีย์ ถึงแม้ว่า งบประมาณ

โครงการวิจัยจะสิ้นสุดแล้ว 

- บทที่ 5 ขอให้นักวิจัยชวนชาวบ้านท่านอ่ืนๆ คืนข้อมูลงานวิจัยต่อชุมชนและรับฟังความเห็นจากชุมชนว่า 

มีความเห็นอย่างไร ด้วยเหตุผลอย่างไร ทั้งนี้ จะได้นําข้อมูลส่วนนี้มาจัดทําเป็นบทสรุปในบทที่ 5 

- ควรเพ่ิม กระบวนการ/วิธีการประสานงานกับใคร / หน่วยงานใด /ด้วยวิธีการอย่างไร และได้ผลเป็น

อย่างไร 

4) โครงการ การท าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อ.แม่ทา จ.ล าพูน” 

- ขอให้เพ่ิมนิยามศัพท์ เกษตรอินทรีย์แบบประณีต 

- ขอให้เพ่ิมการวิเคราะห์ว่า เหตุผลใด/เงื่อนไข/ปัจจัยใด ที่ให้คนปรับเปลี่ยนมาทําเกษตรอินทรีย์ และ

เกษตรอินทรีย์แบบประณีต 

- กรณีที่มีการถ่ายทอดความรู้เกษตรอินทรีย์แบบประณีต มีขั้นตอน / วิธีการสร้างแรงจูงใจอะไร/เงื่อนไข

ปัจจัยที่เกี่ยวข้อง/ อุปสรรค ที่ให้คนมาทําเกษตรอินทรีย์แบบประณีต  หรือไม่ทําเกษตรอินทรีย์ แบบ

ประณีต 

- ขอเพ่ิมการจัดระบบเนื้อหาการนําเสนอเนื้อหาวิจัย ทั้งนี้ ขอให้ประเด็นการศึกษาวิจัยที่อยู่ในข้อเสนอ

โครงการวิจัยเป็นแนวทางในการลําดับเนื้อหาที่นําเสนอ 



 
 

- ขอเพ่ิมรายละเอียด กระบวนการ/วิธีการสร้างเครือข่าย ว่ามีเปูาหมาย/ขั้นตอนของการสร้างเครือข่ายมี

อะไรบ้างอย่างไร และมีบทบาทของเครือข่าย คือ อะไร ที่จะเชื่อมโยงไปถึงการวางแผนการทํา งานใน

อนาคตร่วมกันอย่างไร 

- สิ่งที่มีคือ เห็นแผนที่ในการทํางานแต่ไม่เห็นกระบวนการ/วิธีการทํางาน ดังนั้น จึงควรเพ่ิมการอธิบาย

รายละเอียดประกอบร่วม 

- สิ่งที่น่าใจ คือ มีเกษตรกรเพียง 1 คน ที่สามารถขายสินค้าเกษตรออนไลน์ได้ ดังนั้น จึงเสนอให้มีการถอด

บทเรียนกระบวนการขายออนไลน์ และจะได้นําไปถ่ายทอดกับเกษตรกรรายอื่นๆ 

- เสนอให้เพ่ิมการวิเคราะห์การสร้างช่องทางการตลาดใหม่ๆ ทั้งตลาดภายในและตลาดภายนอกชุมชน 

5) โครงการการสร้างพ้ืนที่เขตวัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านดอยช้างป่าแป๋สู่วิถีชีวิต 

- ขอให้ตรวจสอบข้อมูลการยําเสนอใน วิถีความเชื่อของชุมชนกระเหรี่ยง รวมถึง ขอให้แยกการจัด

หมวดหมู่ในเป็นในรูปแบบลักษณะเดียวกัน เพ่ือที่จะนําไปสู่การวางแผนการจัดการพ้ืนที่ของชุมชน

อย่างไร  

- ในการนําเสนอในรายงานนั้น ยังไม่ปรากฏข้อมูลการนําเสนอด้านพิธีกรรมกระเหรี่ยงที่เชื่อมโยงกับการ

จัดการพ้ืนที่วัฒนธรรมพิเศษ ดังนั้น จึงขอให้นักวิจัยเพ่ิมเติมให้ครบทั้ง 4 ด้าน (ตามคํานิยามศัพท์ ที่

นักวิจัยระบุไว้) รวมถึง วิธีการอนุรักษ์พิธีกรรมทั้ง 3 ด้านอย่างไร ด้วยรูปแบบโครงสร้างอย่างไร 

- ควรปรับเนื้อหาและเพ่ิมเติมรายละเอียดของการขับเคลื่อนฯ ว่ามีกลไก / ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ อะไรที่

สร้างจะขับเคลื่อนได้อย่างจริงจังและยั่งยืน  ได้แก่ กลยุทธ์ /กิจกรรม การพัฒนาแหล่งเรียนรู้  / 

กระบวนการพิสูจน์สิทธิ์ / แผนการขับเคลื่อนในอนาคต 

- ข้อสังเกต : โดยส่วนใหญ่ คนที่จะนําเสนอจะนําเสนอโดยที่ไม่ให้คุณค่าความหมาย ดังนั้น จึงทําให้คนไม่

เห็นความสําคัญของเรื่องราวต่างๆ ที่นําเสนอ  ดังนั้น จึงจําเป็นต้องเพ่ิมการอธิบายคุณค่าความหมายของ

แต่ละพิธีกรรมนั้นๆ  รวมถึง เพ่ิมการวิ เคราะห์ว่า พิธีกรรมนั้น สัมพันธ์กับการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติอย่างไร 

- ประเด็นการสร้างกระบวนการขับเคลื่อน ที่ต้องการจะให้ผู้ยอมรับนั้น จะมีวิธีการ/กระบวนการอย่างไร 

ซึ่งควรเพ่ิมเติมในรายละเอียด เช่น เทคนิค, ประเด็นการนําเสนอ, ช่องการ-สื่อที่นําเสนอ, การมีภาคีเข้า

มาช่วยเหลือ เป็นต้น 

6) โครงการ การมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุสัตว์ปล่อยเลี้ยงในพื้นที่เขตรักษาพันธ์สัตว์ป่าดอย

ผาเมือง ต าบลทากาศ และต าบลทาสบเส้า อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน  

- ข้อสังเกต : คําถามวิจัยควรปรับให้สอดคล้องกับโจทย์วิจัย 

- เพ่ิมการกําหนดนิยามศัพท์ ในคําว่า การจัดการโดยเชิงสังคม และเชิงวิชาการ 



 
 

- ในการจัดลําดับพัฒนาการเปลี่ยนแปลงทั้งในส่วนของทรัพยากรและการเลี้ยงปศุสัตว์ เสนอให้ใช้ ปีพ.ศ. 

เป็นตัวกําหนด เช่น ปี 50 ลักษณะทรัพยากรเป็นอย่างไร ปี 55 เป็นอย่างไร เป็นต้น  รวมถึง ประเด็นการ

วิเคราะห์ความเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรที่ส่งผลกระทบกับการเลี้ยงปศุสัตว์, การมีช้างปุาในพ้ืนที่ 

- บทที่ 3 ขอบเขตพ้ืนที่การศึกษา จําเป็นที่จะต้องระบุ ว่า ขอบเขตของพ้ืนที่ชุมชนกี่ชุมชน และขอบเขตที่

ช้างอยู่อาศัย 

- ในหน้าที่ 108 ข้อมูลส่วนนี้ ควรจะนําไปวางไว้ที่ บทที่ 5 เนื่องจากจะเป็นข้อมูลส่วนที่สําคัญที่จะตอบ

โจทย์ 

- ข้อสังเกต : องคป์ระกอบที่เกี่ยวข้องนั้น มีอยู่ 4 ส่วนได้แก่ ช้าง/ปศุสัตว์ (วัว-ควาย) / ชาวบ้าน/ รัฐ (เขต

รักษาพันธุ์ ฯ/ เจ้าหน้าที่) ดังนั้น จุดสําคัญไม่ได้ระบุความชัดเจนมา จํานวนสัตว์ที่อยู่ในปุามีกี่ชนิด จําวน

เท่าไหร่ และทรัพยากรในปุาสามารถดูแลสัตว์ที่อยู่ในปุาได้ทั้งหมดหรือไม่ (คล้ายวิธีการศึกษา ขีดจํากัด

การรองรับ ของปุา)  ดังนั้น เมื่อมีการกําหนดโจทย์จากการลําดับเนื้อหาสภาพของพ้ืนที่ปุา ก็จะได้นํามา

วางทิศทางในการจัดการ 

- ซึ่งสิ่งที่จะมุ่งหาทางออกได้นั้น คือ การที่จะใช้กระบวนการมีส่วนร่วม ของทุกภาคส่วนที่จะมามีส่วนร่วม

ในการหาทางออกของปัญหา โดยสิ่งสําคัญคือ ต้องมีการทบทวนบทเรียนจาการจัดการช้างปุา/ปศุสัตว์ที่

ผ่านมาในหลายๆ พ้ืนที่ และนํามาวิเคราะห์กับข้อมูลที่นักวิจัยได้ศึกษามาอย่างละเอียด เพ่ือที่จะหาแนว

ทางการทํางานต่อไป และตรงกับบทบาทภารกิจ หน้าที่ของทุกภาคส่วน (เน้นการประมวลเนื้อหา ที่จะ

นําไปออกแบบกระบวนการปฏิบัติการและประเมินผล) 

 
 



 
ภาคผนวก 2 

การจัดกิจกรรมเพื่อน าเอาผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
 
ครั้งที่ 1 วันที่ 15 ตุลาคม 2562 การประชุมหารือแนวทางการบูรณาการความรํวมมือในการ

ขับเคลื่อนอาหารปลอดภัยจังหวัดลําพูน 
สถานที่ ห๎องประชุมสถาบันวิจัยหริภุญชัย อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 
ผู้เข้าร่วม คณะกรรมการสมาคมเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน ปราชญ๑เกษตรกร ศูนย๑

เรียนรู๎เกษตรกรรมยั่งยืน เจ๎าหน๎าที่จากสํานักงานเกษตรและสหกรณ๑จังหวัดลําพูน สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดลําพูน และจากมูลนิธิเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน  

วิธีการ การประชุมปรึกษาหารือแนวทางการขับเคลื่อนอาหารปลอดภัยในจังหวัดลําพูน  
ผลที่ได้จากการจัดกิจกรรม ประชุมหารือแนวทางการบูรณาการความรํวมมือในการขับเคลื่อนอาหาร

ปลอดภัยจังหวัดลําพูนผู๎เข๎ารํวม ได๎แกํ ปราชญ๑เกษตรกร ศูนย๑เรียนรู๎เกษตรกรรมยั่งยืน เจ๎าหน๎าสํานักงานงาน
เกษตรและสหกรณ๑จังหวัดลําพูน สํานักงานสาธารณะสุขจังหวัดลําพูน และเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัด
ลําพูน สถาบันวิจัยหริภุญชัย จากการทบทวนข๎อมูลการขับเคลื่อนงานที่ผํานมาทั้งงานยุทธศาสตร๑จังหวัด 
สมัชชาสุขภาพ ธรรมนูญสุขภาพ งานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น โครงการสร๎างเสริมสุขภาพขนาดเล็กประเด็นการผลิต
และบริโภคผักปลอดภัยในครัวเรือน การประชุมหารือระบบเกษตรกรรมกรรมยั่งยืน การประชุมครั้งนี้ มี
วัตถุประสงค๑เพ่ือให๎เกิดแนวทางความรํวมมือที่บูรณาการกันทั้งหนํวยงาน องค๑กรภาครัฐและเอกชนตลอดจน
ถึงภาคเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูนสูํรูปธรรมในการขับเคลื่อนอาหารปลอดภัยของจังหวัดลําพูน 
ถ๎าจะให๎มีการขับเคลื่อนให๎มีพลังจะมีแนวทางบูรณาการกันอยํางไรบ๎าง แลกเปลี่ยนสถานการณ์ ปัญหาการ
สํงผลผลิตอินทรีย๑ให๎กับทางโรงพยาบาล คือ  ทางโรงพยาบาลพาเจ๎าหน๎าที่ลงไปดูพ้ืนที่ระดับตําบล นโยบายมี
การรับผักจากเกษตรกร แตํติดขัดตรงผู๎รับเหมาบอกวําจะรับของไมํทัน ไมํเพียงพอ ทําให๎ชาวบ๎านไมํอยากปลูก
ผักสํงให๎กับทางโรงพยาบาลให๎ ความคุ๎มคําของเกษตรกรตํอการสํงผลผลิตให๎กับโรงพยาบาล รับของจาก
เกษตรกรน๎อย(ปริมาณรับผลผลิตแตํละอยํางแตํละวันน๎อย เชํน ผักบุ๎ง วันละ 2 กิโล ถั่วฝักยาว 2 กิโล ผักชี 
0.5 กิโล) ระบบการจํายเงินให๎กับทางโรงพยาบาลคํอนข๎างช๎า ผลผลิตของเกษตรกรไมํนิ่ง บางครั้งผลิตไมํได๎
ตามความต๎องการ มาตรฐานของผลผลิต ทางโรงพยาบาลมีรายชื่อของผักที่ต๎องการ เกษตรกรดูวําสามารถ
ผลิตได๎แคํไหน ซึ่งข๎อมูลตรงนี้ต๎องมีการกระจายให๎กับเกษตรกรในแตํละพ้ืนที่ วําจะรองรับกันได๎แคํไหน การ
เข๎ามาของแมํค๎าอ่ืนที่ไมํใชํเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืน แตํสามารถเข๎ามาขายได๎  จิตสํานึกของเกษตรกร 
แนวทาง จากนโยบายที่มี ถ๎าผู๎วําราชการเป็นคนสั่งการ สํานักงานเกษตรฯเป็นคนให๎ข๎อมูล สามารถสํงตํอ
ข๎อมูลให๎กับเกษตรกรรมได๎ การนําเสนอข๎อมูลการขับเคลื่อนงานเกษตรกรรมยั่งยืนภายใต๎การขับเคลื่อนของ
ภาคประชาสังคมให๎กับผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน ตลาดผักอินทรีย๑ เชํน ในเขตอําเภอทุํงหัวช๎าง อําเภอแมํทา 
อําเภอบ๎านธิ ไมํได๎สํงให๎กับห๎องครัวโรงพยาบาล แตํเป็นการเข๎าไปขายผักในโรงพยาบาล ผู๎บริโภคเป็น
เจ๎าหน๎าที่ พยาบาล ญาติคนไข๎ การสํงผักให๎กับตลาดเครือขํายที่จังหวัดเชียงใหมํ การเชื่อมตลาดอินทรีย๑อ่ืนๆ  



- คนสํวนใหญํยังไมํตระหนักในการบริโภคผักอินทรีย๑ จะการพัฒนาสินค๎าเกษตรที่คนสํวนใหญํต๎องการ การ

ทําสื่อประชาสัมพันธ๑ให๎คนตระหนัก เพ่ือทําให๎ตลาดอินทรีย๑ที่เป็นตลาดเฉพาะเป็นตลาดใหญํ คนสนใจ

ทีม่าซื้อผักอินทรีย๑มากข้ึน 

- ต๎องมีการพัฒนาองค๑กรในการจัดระบบ การบริหารจัดการการตลาด  

- สมาคมเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูนเป็นของทุกคน ทุกคนต๎องลุกขึ้นมาจัดการ ต๎องมาเอาจริง

เอาจัง ต๎องมาชํวยกัน วําจะรํวมกันพัฒนา ขับเคลื่อนอยํางไร เชํน เรื่องตลาด อาจเชื่อมกับตลาดวันอังคาร

ที่ศาลากลาง ผักกลํอง บางอยํางขายในชุมชน สิ่งที่เป็นหํวง คือ สินค๎าไมํตํอเนื่อง ไมํเพียงพอ 

- ต๎องมีการบริหารการวางแผนการผลิตของเกษตรกรแตํละคนแตํละพ้ืนที่ 

- ข๎อมูลผู๎ผลิตกับผู๎ซื้อ มีจํานวนเทําไหรํ เพียงพอ เหมาะสมแคํไหน หากรู๎ปริมาณผู๎ซื้อ สามารถจัดการระบบ

การผลิตได๎ การให๎ข๎อมูลประโยชน๑ของการบริโภคผักอินทรีย๑  

- ที่ผํานมามีการประกาศพ้ืนที่ลําพูนเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรมยั่งยืน อยากให๎มีการเก็บข๎อมูล เชํน ข๎าวพันธุ๑

พ้ืนบ๎าน ฮีตฮอยของชนเผํา(สวนน๎อยหลังบ๎าน) ระบบการผลิต(ไรํหมุนเวียน)  

- การสํงผักให๎กับบริษัท เน๎นการคัดคุณภาพ  

แนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมไปข้างหน้า 

- ทดลองเปิดตลาดอินทรีย๑  

o โดยการเชื่อมกับตลาดวันอังคารที่ศาลากลางจังหวัดลําพูน ขอให๎อาจารย๑น๎อง พ่ีสายหล๎า เป็น

ผู๎จัดการตลาด(แมํกาด) ในการทําตลาดอินทรีย๑ การสร๎างกฎกติกาของตลาด  

o สมาชิก เครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนทั้ง 8 อําเภอ 

o การจัดการกลุํม เชํน การสํงผลผลิตมายังตลาดต๎องทําอยํางไร มีคําจัดการให๎กับสํวนกลางอยํางไร  

o การออกแบบบรรจุภัณฑ๑  เน๎นการรักษ๑สิ่งแวดล๎อม 

o ข๎อมูลเกษตรกรที่จะเข๎ารํวมมาจําหนํายในตลาด ชนิด ปริมาณผลผลิต ระบบมาตรฐานการผลิต  

o ระบบการตรวจสอบย๎อนกลับ 

o การจัดโซนของตลาดวันอังคาร โซนอินทรีย๑ โซนปลอดภัย 

o การจัดเตรียมอุปกรณ๑ที่จําเป็นตํอการเปิดตลาด 

o นัดหมาย เปิดตลาดวันที่ 3 ธันวาคม 2562 ชื่อตลาด “ขํวงเกษตรอินทรีย๑ วิถีหละปูน” มาตรฐาน 

คือ มอน. PGS ออการ๑นิกไทยแลนด๑ นัดวางแผนกันทุกวันเสาร๑แรกของเดือนในชํวงเวลา13.00 น. 

o ก าหนดการ  09.09 น. เปิดตลาด “ขํวงเกษตรอินทรีย๑ วิถีหละปูน” โดยผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน 

10.00 น. เสาวนา “ผักอินทรีย๑ของดีหละปูน” ผู๎เข๎ารํวมเสวนา ดร.ชมชวน คุณ

เอนก คุณกัลยา กษ. สธ. คุณนพพร ดําเนินรายการ มีน๎องเอมาซอแมํกาด 



- การจัดกจิกรรมเยี่ยมแปลงเกษตรกร (ผู๎ผลิตพบผู๎บริโภค) 

o จัดระบบการเรียนรู๎ให๎กับผู๎บริโภค 

  

    
ครั้งที่ 2 วันที่ 9 พฤศจิกายน 2562  
เนื่องด๎วย สถาบันวิจัยหริภุญชัยลําพูน ซึ่งกํอตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค๑เพ่ือเป็นศูนย๑อํานวยการบริหาร

งานวิจัยและพัฒนาในพ้ืนที่จังหวัดลําพูน เป็นศูนย๑ประสานงานวิจัยและพัฒนารํวมกับชุมชน องค๑กร และ
หนํวยงานตําง ๆ เป็นศูนย๑บริหารข๎อมูลและเผยแพรํงานวิจัยและพัฒนา และเป็นสถาบันการสร๎างกระบวนการ
เรียนรู๎ให๎กับชาวบ๎าน นักวิจัย นักพัฒนา พระนิสิต นักศึกษา ให๎สามารถสร๎างความรู๎ จัดการความรู๎ ในการ
พัฒนาปัญญาแก๎ปัญหาของท๎องถิ่นจังหวัดลําพูน ในเดือน พฤศจิกายน 2562 จะครบรอบ 19 ปีสถาบันวิจัยหริ
ภุญชัย สถาบันวิจัยหริภุญชัยจึงได๎จัดกิจกรรมขึ้นและจะได๎จัดเวทีเสวนา “เหลียวหลังแลหน้า 19 ปี จากกลุ่ม
ล าพูนเสวนาสู่สถาบันวิจัยหริภุญชัย” ในวันเสาร๑ที่ 9 พฤศจิกายน 2562 ณ ลานเอนกประสงค๑ อาคาร 1 มจ
ร.วิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน เวลา 09.00 น. 

สถาบันวิจัยหริภุญชัย มีพัฒนาการขึ้นมาจากโครงการหริภุญชัยคดีศึกษาหรือกลุํมลําพูนเสวนาซึ่งเป็น
กลุํมท่ีเกิดจากการรวมตัวกันของนักวิชาการ ประชาชน และพระสงฆ๑ ที่มีแนวคิดที่จะหาแนวทางในการพัฒนา
เมืองลําพูนรํวมกัน ภายใต๎ความรํวมมือระหวําง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ๑ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน  
และสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ฝุายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2543 โดยมี
เปูาหมายหลักของสถาบันฯ คือ การเป็นสถาบันการเรียนรู๎ให๎กับชุมชนท๎องถิ่นลําพูนด๎วยเปูาหมายหลัก
ดังกลําวทําให๎การดําเนินงานของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ที่ผํานมามี 2 ลักษณะ คือ การท าหน้าที่เป็นศูนย์
ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น จังหวัดล าพูน ทําหน๎าที่ในการหนุนเสริมการทํางานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น ในพ้ืนที่
จังหวัดลําพูนและการเป็น สถาบันการจัดการเรียนรู้ของชุมชนท้องถิ่น : แสนผะหญามหาวิทยาลัยชาวบ้าน 
ทําหน๎าที่เป็นหนํวยงานวิชาการท่ีให๎บริการองค๑ความรู๎และสร๎างพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ เพ่ือให๎มีการนําเอาองค๑
ความรู๎ไปจัดการปัญหาและตอบสนองความต๎องการของชุมชนท๎องถิ่น หนํวยงานองค๑กร และบุคลากรตําง ๆ  

 
 
 
 
 



ก าหนดการ 

เวทีเหลียวหลังแลหน้า 19 ปี จากกลุ่มล าพูนเสวนาสู่สถาบันวิจัยหริภุญชัย 

วันเสาร์ ที่ 9 พฤศจิกายน 2562   

ณ ลานเอนกประสงค์ อาคาร 1 วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน 

************************** 

08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียน/ รับเอกสาร/ อาหารวําง 

09.00 – 09.09 น. ไหว๎พระสวดมนต๑ 

09.09 – 09.30 น. พิธีเปิดปูาย โดย พระครูสิริสุตานุยุ ผศ.ดร.ผู๎อํานวยการวิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน  

 และผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน นายพงศ๑รัตน๑  ภิรมย๑รัตน๑   

 ตีกลองสะบัดชัยเพ่ือความเป็นสิริมงคล 

09.30 – 10.00 น.  ชมนิทรรศการและตลาดเครือขําย  

  และพิธีมอบใบประกาศเกียรติคุณนักวิจัยท๎องถิ่นดีเดํน 

10.00 – 12.30 น. เวทีเสวนา “เหลียวหลังแลหน้า 19 ปี จากกลุ่มล าพูนเสวนาสู่สถาบันวิจัยหริภุญ

ชัย” 

ปาถกถา โดยพระครูสิริสุตานุยุ ผศ.ดร.ผู๎อํานวยการวิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน  

ผู๎รํวมเสวนา นายพงศ๑รัตน๑  ภิรมย๑รัตน๑  ผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน ดร.ชยันต๑  

วรรธนะภูติ ดร.นิรันดร๑  ดํานไพบูลย๑ คุณจรูญ  คําปันนา คุณไมตรี  นันต๏ะจันทร๑ 

คุณสุวัฒน๑  ญาณะโค คุณรักษา  สุทธิพงษ๑ คุณบุญสํง  เวศยาสิรินทร๑ คุณกัลยา  

ใหญํประสาน  

เป็นต๎น   

ด าเนินรายการโดย  คุณนพพร  นิลณรงค์ 

12.30 – 12.40 น. พิธีปิด “ประกาศวิสัยทัศน๑สถาบันวิจัยหริภุญชัยรํวมกัน” 

12.40 – 13.30 น. รับประทานอาหารกลางวันรํวมกัน 

13.30 – 16.00 น.  วาระการประชุมสถาบันวิจัยหริภุญชัยครั้งที่ 11/2562 ประจําเดือนพฤศจิกายน   

2562  

หมายเหตุ :  - นิทรรศการสถาบันวิจัยหริภุญชัย “19 ปี จากกลุํมลําพูนเสวนาสูํสถาบันวิจัยหริภุญชัย”  

  - ซุ๎มอาหารจากเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน ไว๎บริการตลอดทั้งวัน  

ผลของการจัดกิจกรรม  เนื่องในโอกาสครบรอบ 19 ปีของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย๑ประสานงาน
วิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดลําพูน นอกจากจะมพิธีกรรมในการเปิดปูายอยํางเป็นทางการโดยผู๎วําราชการจังหวัด
ลําพูน นายไพรัตน๑  ภิรมย๑รัตน๑ ยังมีการจัดนิทรรศการแสดงถึงผลการดําเนินกิจกรรมของสถาบันวิจัยหริภุญชัย 
โดยเฉพาะผลงานของโครงการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในรอบ 19 ปีที่ผํานมา ยังมีเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนความรู๎ในการ



ทบทวนบทบาทของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ทบทวนสถานการณ๑ปัญหาของจังหวัดลําพูน รวมถึงการนําเสนอ
แนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการและแก๎ไขปัญหาของจังหวัดลําพูนด๎วยกระบวนการวิจัยและแนวทางการ
พัฒนาตําง ๆ โดยมีผู๎ทรงคุณวุฒิได๎ให๎ทัศนะและข๎อเสนอพอสรุป ได๎ดังนี้  

พระครูสิริสุตานุยุตฺ ผศ.ดร. ผู๎อํานวยการ มจร.วิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน ได๎เสนอแนวทางวํา สถาบันวิจัย
และคณะสงฆ๑ทําอยํางไรจะให๎สถาบันได๎อยูํแบบยั่งยืนอยูํตลอดไป เราจะต๎องฝึกคนอ่ืนรุํนตํอไปสานตํออยํางไร 
เราต๎องคิดตํอไปข๎างหน๎าวํา เอกับดักของ ITที่ถาโถมเข๎ามานั้นเราจะยืนต๎านทานได๎อยํางไร ให๎ชุมชนเราอยูํดี
กินสุข  เป็นกระบวนการที่ทําให๎คนไมํลืมรากเหง๎าของตนเองเรามีของดี เรามีภูมิปัญญาลําพูนโชคดีที่มีเกษตร 
ถึงจะเกษตรกรจะมีความเสี่ยงเรื่องราคา แตํก็ยังมีมูลคําในด๎านนิคมอุตสาหกรรม เราทบทวนอดีต เหลียวหลัง
แลหน๎า เราเป็นจักรตัวหนึ่งที่ทําให๎คนลําพูนสามารถพัฒนารักถิ่นเกิด และสํานึกตระหนักคุณคํา สร๎างมูลคําให๎
จังหวัด   

นายไพรัตน๑  ภิรมย๑รัตน๑ ผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน สถาบันนี้ก็จะเป็นเสมือนบ๎านหลังหนึ่งที่มีคนอาศัย
หลายคน มีกลุํมที่รวมตัวกัน เป็นเหมือนบ๎าน ผมก็ต๎องรับฟังคนเหลํานั้นแล๎วมาสรุป รวบรวมกัน อะไรที่มีการ
ขัดแย๎ง ผมก็ต๎องเรียกทั้งสองฝุายมาคุยกัน สิ่งที่เห็นตํางกันก็ต๎องคุยให๎ตกผลึก ผมในฐานะชํางก็จะทําตามสิ่งที่
ทํานได๎ตกลงกัน วันนี้เรามีบริบทที่มีความหลากหลาย ลําพูนเราเป็นเมืองเกษตร เมืองศิลปวัฒนธรรม เมือง
อุตสาหกรรม เมืองทํองเที่ยว หรือจะเป็นศูนย๑กลางของโลจิสติก รื่องของสนามบิน รถไฟความเร็วสูงรางคูํตํางๆ 
มันเป็นบริบทใหมํที่เราต๎องมาสังเคราะห๑กันวําที่สุดแล๎ว ลําพูนเราจะดํารงสถานะอยํางไร การเคลื่อนตัวจะทํา
อยํางไร ไมํใชํวําจะดูแตํความเจริญอยํางเดียว มันต๎องมาควบคูํกัน ความเจริญและความเสื่อม เราไมํได๎หันมาดู
ใจของเราที่เสื่อมลง ชีวิตความเป็นอยูํที่มันมีสิ่งรบเร๎ามากขึ้น การดูแลคนในครอบครัว ครอบครัวจะอบอํุน
หรือไมํ ครอบครัวปัจจุบันก็จะเหลือแตํคนแกํอาศัยกับเด็กวัยแรงงานหรือ ผู๎ใหญํก็จะออกไปทํางาน แล๎วปัญหา
สังคมตํางๆ ยาเสพติด ปัญหา อุบัติเหตุ มันก็เข๎ามา ควบคูํกับความเจริญ ดังนั้นจะทิ้งไมํเลย สิ่งที่เราต๎องหัน
กลับมาดูเรื่องจิตใจ ชีวิตความเป็นอยูํ  เรื่องความพอเพียงตามแนวพระราชดําริตรงนี้ก็ต๎องทําควบคูํ ทําอยํางไร
ให๎มันเดินหน๎าได๎รํวมกัน นี่คือโจทย๑สําคัญท่ีเราต๎องชํวยกัน 

ดร.นิรันดร๑  ดํานไพบูลย๑ นายกองค๑การบริหารสํวนจังหวัดลําพูน(อบจ.) กระบวนการเปลี่ยนแปลงที่

เร็วมาก แตํชุมชนเรามีการขับเคลื่อนแบบนี้ เราจะไปด๎วยกันอยํางไร ผมเองก็พยายามค๎นหา ที่เราจะอยูํรอด

กับทุนนิยมและวิถีพอเพียงในสังคมบ๎านเรา ผมเองในฐานะที่เป็นตัวแทนก็ต๎องคํานึงเรื่องนี้ การพัฒนาตํางๆเข๎า

มาเรื่อย เราจะอยูํอยํางไร ผมก็มีสํวนในการกําหนดนโยบาย ประเด็นวําเราจะเอางานวิจัยท๎องถิ่นมีสํวนในการ

ขับเคลื่อนไปในทิศทางใด  

คุณกัลยา  ใหญํประสาน งานตํอเนื่องและได๎ขับเคลื่อนเป็นรูปธรรม เราไมํทอดทิ้งกันมีงานวิจัยยํอย ๆ
ออกมาอีกมากมาย มันไมํใชํการวิจัยที่เอาความรู๎ไปเก็บไว๎ มันเป็นการวิจัยที่เอาความรู๎มาใช๎อยํางตํอเนื่อง  

ดร.ชยันต๑ วรรธนะภูติ ความรู๎ท๎องถิ่น อันนี้ก็นําสนใจ กลุํมลําพูนเสวนาก็เป็นกลุํมที่ให๎ความสําคัญกับ

ความรู๎ท๎องถิ่น ปัจจุบันเนื่องจากเราก๎าวเข๎าสูํโลกาภิวัตน๑แล๎ว เราต๎องเข๎าใจ หน๎าที่สําคัญของเราคือทําอยํางไร

จะทําให๎ความรู๎ท๎องถิ่นได๎เชื่อมโยงและเทําทันกับความรู๎ที่มาจากข๎างนอก เราจะทําอยํางไรให๎ความรู๎ท๎องถิ่นได๎



เข๎าใจวําท๎องถิ่นมันอยูํภายใต๎กรอบอิทธิพลกระแสที่มาจากข๎างนอก ไมํใชํวําจะเอามาตํอต๎าน เราจะเอามา

ผสมผสานกับความรู๎ที่มาจากข๎างนอก จากโลกาภิวัตน๑ได๎อยํางไร ไมํให๎ลืมของเกําและเมาของใหมํ แตํต๎องรู๎เทํา

ทัน เราหลีกเลี่ยงอิทธิพลของจีนไมํได๎แตํเราเรียนรู๎และเทําทันมันได๎ โจทย๑อันใหมํของลําพูนคืออะไร ต๎องใช๎เวที

ของสถาบันหริภุญชัยมาชํวยกันวิเคราะห๑ ลําพูนเคยติดอันดับหนึ่งของจังหวัดที่มีคนฆําตัวตายมากที่สุด ไมํรู๎

ตอนนี้ยังอยูํอันดับหนึ่งอยูํหรือไมํ ผมคิดวําโจทย๑นี้ยังลืมไมํได๎ ละปัญหาสิ่งแวดล๎อม ไมํใชํแคํเรื่องหมอกควัน มี

ปัญหาเรื่องที่ดินด๎วย ตั้งแตํสมัยนิคมอุตสาหกรรมและห๎าแพรํงแล๎ว ดูแนวโน๎มแล๎วจะเห็นได๎วําปัญหาที่ดินจะมี

ความรุนแรงมากขึ้น ไมํใชํเฉพาะในลําพูนนะครับ เกิดขึ้นทั่วประเทศ ปัญหาเรื่องเกี่ยวกับสังคมผู๎สูงอายุ วันนี้

ผมนั่งดูพบวําผู๎สูงอายุเยอะมาก เรากําลังอยูํในสังคมผู๎สูงวัย เราจะเตรียมตัวได๎อยํางไรกับสังคมผู๎สูงวัย นี่เป็น

โจทย๑ที่สําคัญนะครับ และปัญหาเรื่องความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคมที่หลายๆทํานพูดกัน พ้ืนที่

สํวนรวมรวมกําลังเผชิญปัญหาเหลํานี้อยูํ ความท๎าทายของสถาบันวิจัยคือตํอไปจะทําอยํางไรให๎เกิดการวิจัย

ข๎ามศาสตร๑ จะต๎องทํางานรํวมกับนักวิชาการสายอ่ืนๆเชํน ทางสาธารณะสุข, เกษตร และวิศวกรรม และอ่ืนๆ

อีกมากมาย เราจะทําอยํางไรอันนี้ต๎องอาศัยทํานนายกและทํานผู๎วํา ที่จะประสานและรวมกลุํมนักวิชาการ

ลําพูนหรือจากมหาวิทยาลัยเชียงใหมํที่มีความรู๎ในด๎านตํางๆเข๎ามาชํวยกัน กลุํมสถาบันวิจัยที่ได๎รับเงินจาก 

สกว.สํวนใหญํแล๎วเป็นการทํางานของนักสังคมศาสตร๑ทํางานกับชาวบ๎าน แตํตอนนี้เราต๎องการนักวิทยาศาสตร๑ 

มันต๎องลงลึกถึง เชํน เรื่องลําไยมีคุณสมบัติทางยา หรือวิตามินทางใดบ๎าง กลุํมที่ผมทํางานด๎วยที่มช. เขา

ทํางานกับใบเมี่ยงเอาเมี่ยงมาวิเคราะห๑ วําในใบเมี่ยงมีสารอะไรบ๎างที่ชํวยในการชํวยยํอยหรือชํวยสร๎างแอนไท

เอจจิ้ง ตํอต๎านความชรา หรือสร๎างวิตามินตํางๆ อันนี้ก็ต๎องอาศัยนักวิทยาศาสตร๑เข๎ามาชํวย อันสุ ดท๎ายที่

อยากจะพูดคือ เราต๎องอาศัยงานวิจัยหรือวิธีการมองปัญหา ต๎องมองไปข๎างหน๎า เราต๎องการเรียนรู๎ความคิด

ของคนในลําพูน ตั้งแตํทํานนายกจนกระทั่งพ่ีน๎องชาวบ๎าน วําอยากจะมองเห็นลําพูนไปข๎างหน๎าอยํางไร 

เรียกวําการวิจัยเชิงอนาคตศาสตร๑ อีก10-25 ปีข๎างหน๎าจะเป็นอยํางไร เราไมํวางแผนไมํได๎ และเราจะวางแผน

เอาคนมารองรับอยํางไร เอาคนรุํนใหมํมาสานตํอ  

คุณบุญสํง  เวศยาสิรินทร๑ สถาบันฯเป็นสถาบันวิจัยที่เชื่อมอดีตไปสูํอนาคต ภารกิจอนาคตของลําพูน

เสวนาที่มอบให๎กับสถาบันวิจัยหริภุญชัย ภารกิจที่เอาสํานึกของท๎องถิ่นท่ีเป็นหัวใจของการตั้งกลุํมลําพูนเสวนา

ให๎กว๎างไป ขยายไปสูํประชาชน โดยเฉพาะคนรุํนใหมํที่มาจะมากําหนดอนาคตของลําพูน 

อาจารย๑สนิท อาภัย เรื่องโลจิสติกที่จะเกิดขึ้น มากน๎อยขนาดไหน ที่จะเกิดขึ้นอยํางชัดเจนเรื่อง       
โลจิสติกนั้นชาวบ๎านพร๎อมหรือยังแล๎วเป็นหน๎าที่ของใคร สิ่งที่เป็นหํวงอีกเรื่องคือเรื่องวัฒนธรรมที่เปลี่ยนไป
เรื่อยๆ เราถูกกดดันจากอะไร เมื่อความเจริญเข๎ามาแล๎วในด๎านของจิตใจ มันเป็นอยํางไรบ๎าง 



  .  
 
ครั้งที่ 3 วันพุธ ที่ 8 – วันพฤหัสบดี ที่ 9 เดือนมกราคม พ.ศ. 2563 งาน สืบฮีต สานฮอย ฮ๎อยกํากึ๊ด 

คนฮักหละปูน : ตานหลัวหิงไฟพระเจ๎า และบุญตานข๎าวใหมํปู๋จาพระธาตุเจ๎าหริภุญชัย ครั้งที่ 3 งานบุญตาน
ข๎าวใหมํ 2563 

วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม 

1. เพ่ือการฟ้ืนฟูประเพณี “ตานหลัวหิงไฟพระเจ๎า และงานบุญตานข๎าวใหมํ”  
2. เพ่ือนําเสนอองค๑ความรู๎ในเรื่อง “ข๎าว” และพันธุกรรมพ้ืนบ๎าน ของชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร 

เครือขําย หนํวยงาน องค๑กรตําง ๆ  
3. เพ่ือสํงเสริมเศรษฐกิจการทํองเที่ยวทางวัฒนธรรมชุมชนของจังหวัดลําพูน 
4. เพ่ือสร๎างความรํวมมือการทํางานรํวมกันของชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร เครือขํายหนํวยงานองค๑กร

ตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎อง 
5. เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎รํวมกันของชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร เครือขําย หนํวยงาน องค๑กร  
6. เพ่ือเชิดชูปราชญ๑ผู๎รู๎ของครูภูมิปัญญาท๎องถิ่น “ยอผะหญา ผะหญาจาวบ๎าน”   
๖. เพ่ือเสริมสร๎างความรู๎ความเข๎าใจตํอการดําเนินกิจกรรมความรํวมมือของจังหวัดลําพูน 

รูปแบบการด าเนินงาน 

1. การน าเสนอองค์ความรู้/จ าหน่ายผลผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ และปลอดภัย  
1) นิทรรศการ การนําเสนอองค๑ความรู๎จากงานโครงการวิจัย และจากหนํวยงานองค๑กรตําง ๆ   
2) การสาธิตองค๑ความรู๎ และการจําหนํายผลผลิต(กาดหมั้วครัวอินทรีย๑) โดยเครือขําย

เกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน  
3) กิจกรรมผ๎าปุาเมล็ดพันธุ๑พื้นบ๎าน 
4) การจัดแสดงผลผลิตทางการเกษตรและพันธุกรรมข๎าวพ้ืนบ๎าน 

2. การจัดกิจกรรมประเพณี “ตานหลัวหิงไฟพระเจ้า บุญตานข้าวใหม่” การแหํพญาข๎าวเปลือก 
การตานหลัวหิงไฟพระเจ๎า การตักบาตรข๎าวใหมํ ฮ๎องขวัญข๎าว  

3. การจัดพื้นที่ส าหรับการบันทึกภาพ (ซุ้มถ่ายรูปที่ระลึก) 
4. การจัดเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนความรู้ 

1) เพ่ือนําเสนอแลกเปลี่ยนความรู๎ประเพณี “ตานหลัวหิงไฟพระเจ้า บุญตานข้าวใหม่” 



2) เพ่ือแลกเปลี่ยนบทเรียนประสบการณ๑การทําเกษตรของเกษตรกรเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืน
จังหวัดลําพูน และเครือขํายเกษตรกรรมทางเลือก 

3) เพ่ือสร๎างความรู๎ความเข๎าใจและความรํวมมือ ของเกษตรกร กับหนํวยงานองค๑กร และ
ผู๎บริโภค  

5. การแสดงดนตรี ซอพื้นบ้าน และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  
6. กิจกรรม 
- การประกวดวาดภาพ “ความสําคัญของข๎าว และบุญตานข๎าวใหมํ” 
- การประกวดการแปรรูปอาหารจาก “ข๎าว” 
- การประกวดปรุงอาหารพื้นบ๎าน  
- การประกวดภาพเกําโบราณ “ข๎าวในความทรงจํา” 

7. กิจกรรมสร้างความตระหนัก  การตรวจหาสารพิษตกค๎างในเลือดให๎กับผู๎เข๎ารํวมงาน  
8. กิจกรรมผู้ผลิตพบผู้บริโภค ของเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืน ชาวนา และผู๎บริโภค 
9. การประชาสัมพันธ์  ได้แก่  วิทยุชุมชนคนเมืองลําพูน การบันทึกวีดีทัศน๑ เสียงตามสาย(จาก

สปอร๑ตโฆษณา) แผํนปลิว/ใบปลิว แผํนพับ ปูายคัตเอ๎าท๑  
กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมงาน 

1) ชุมชน ในพ้ืนที่รูปธรรมของสถาบันวิจัยหริภุญชัยและเครือขําย 
2) หน่วยงานองค์กร ได๎แกํ สํานักงานเกษตรและสหกรณ๑จังหวัดลําพูน สํานักงานเกษตรจังหวัดลําพูน 

สํานักงานประมงจังหวัดลําพูน สํานักงานสหกรณ๑จังหวัดลําพูน พัฒนาที่ดินจังหวัดลําพูน ธนาคาร
การเกษตรและสหกรณ๑การเกษตร (ธกส.) สํานักงานปศุสัตว๑จังหวัดลําพูน สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา เขต 1  โรงพยาบาล(ลําพูน หริภุญชัย) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดลําพูน(ฝุายคุ๎มครอง
ผู๎บริโภค) เรือนจําจังหวัดลําพูน 

3) เกษตรกร ได๎แกํ เกษตรกรในเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน เกษตรกรทั่วไปในจังหวัด
ลําพูน และจังหวัดเชียงใหมํ ลําปาง ยโสธร และเกษตรกรที่มากับหนํวยงาน  

4) สถาบันอุดมศึกษาและอาชีวศึกษา ได๎แกํ มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน ศูนย๑
การศึกษามหาวิทยาลัยธนบุรี จังหวัดลําพูน และวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน 

5) โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนในเขตเทศบาล(สันปุายางหนํอม สันปุายางหลวง จามเทวี ประตูลี้) โรงเรียน
สํวนบุญโญปถัมป์ โรงเรียนจักรคําคณาทร โรงเรียนอรพินพิทยา โรงเรียนมงคลวิทยา โรงเรียนอนุบาล
ลําพูน โรงเรียนเลาหจิตวิทยา เป็นต๎น     

6) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได๎แกํ องค๑การบริหารสํวนจังหวัดลําพูน อ.เมือง (เทศบาลเมืองลําพูน 
เทศบาลตําบลอุโมงค๑ เทศบาลตําบลเวียงยอง เทศบาลตําบลต๎นธง เทศบาลตําบลริมปิง เทศบาล
ตําบลประตูปุา เทศบาลเหมืองงํา เทศบาลตําบลหนองหนาม เทศบาลตําบลปุาสัก) อ.แมํทา (เทศบาล
ตําบลทากาศเหนือ เทศบาลตําบลทาทุํงหลวง เทศบาลตําบลทาปลาดุก) อ.บ๎านธิ (เทศบาลตําบล



บ๎านธิ เทศบาลตําบลห๎วยยาบ) อ.ปุาซาง (เทศบาลตําบลปุาซาง เทศบาลตําบลแมํแรง เทศบาลตําบล
บ๎านเรือน) อ.ลี้ (เทศบาลแมํตืน)  

7) ผู้ประกอบการร้านอาหารล าพูน ได๎แกํ ร๎านแอดอัพ ครัววันดี ดาวคะนอง ก๐วยเตี๋ยวคุณแดง ผึ้งน๎อย 
GOOD TIME 

8) สื่อมวลชน 
9) ประชาชนและนักท่องเที่ยวทั่วไป  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เกิดการฟ้ืนฟูประเพณี “ตานหลัวหิงไฟพระเจ๎า และบุญตานข๎าวใหมํ”เป็นงานประจําปีของ
จังหวัดลําพูน 

2. ชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร เครือขําย หนํวยงาน องค๑กรตําง ๆ ชุมชน เกษตรกรได๎นําเสนอ
องค๑ความรู๎เรื่อง “ข๎าว” และพันธุกรรมพ้ืนบ๎าน ในรูปแบบตําง ๆ เชํน นิทรรศการ การสาธิต 
การแสดง เป็นต๎น 

3. เกิดการสํงเสริมเศรษฐกิจการทํองเที่ยวทางด๎านวัฒนธรรมชุมชน และการทํองเที่ยว
เกษตรกรรมยั่งยืน ของจังหวัดลําพูน 

4. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎รํวมกันของชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร เครือขําย หนํวยงาน  
องค๑กรตําง ๆ เกิดแนวทาง/กลไกการขับเคลื่อนกิจกรรมตําง ๆ ของจังหวัดลําพูน 

5. ผู๎เข๎ารํวมงาน เกิดความรู๎ความเข๎าใจ และเกิดความรํวมมือของชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร 
เครือขําย หนํวยงาน ตํอการขับเคลื่อนกิจกรรม   

6. เกิดการสํงเสริมสุขภาวะของประชาชนในการบริโภคอาหารปลอดภัย 
หน่วยงานองค์กรภาคีร่วมจัด และให้การสนับสนุน 

- วัดพระธาตุหริภุญชัย 
- สถาบันวิจัยหริภุญชัย 
- ศูนย๑ประสานงานวิจัยเพื่อท๎องถิ่นจังหวัดลําพูน 
- สมาคมเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน 
- สมาคมพัฒนาภูมิปัญญาท๎องถิ่นจังหวัดลําพูน 
- มูลนิธิพิทักษ๑สตรีและเด็ก 
- สวนภูดินพรรณไม๎ 
- มูลนิธิเกษตรกรรมยั่งยืน(แหํงประเทศไทย)  
- เครือขํายเกษตรกรรมทางเลือก 
- สภาวัฒนธรรมอําเภอเมืองลําพูน  
- สํานักงานเกษตรและสหกรณ๑จังหวัดลําพูน 
- สํานักงานเกษตรจังหวัดลําพูน 



- ศูนย๑เมล็ดพันธุ๑ข๎าวเชียงใหมํ 
- สํานักงานสํงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดลําพูน 
- มูลนิธิสวนพุทธธรรมลําพูน 
- ห๎างหุ๎นสํวนจํากัดทองพูนฟููด  
- องค๑การบริหารสํวนจังหวัดลําพูน(อบจ.)   
- เทศบาลตําบลบ๎านธิ 
- เทศบาลตําบลปุาสัก 
- เทศบาลตําบลแมํตืน 
- โรงพยาบาลหริภุญชัยเมมโมเรียล 
- มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน 
- สํานักงานคณะกรรมการวิจัย วิทยาศาสตร๑ และนวัตกรรม(สกสว.)  
- ศูนย๑ประสานงานวิจัยเพื่อท๎องถิ่นจังหวัดลําพูน 
- สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร๎างเสริมสุขภาพ(สสส.)  
- สํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหํงชาติ (สช.), คณะกรรมการสมัชชาสุขภาพจังหวัดลําพูน 

 

ก าหนดการ “สืบฮีต สานฮอย ฮ้อยก ากึ๊ด คนฮักหละปูน :  

ตานหลัวหิงไฟพระเจ้า และบุญตานข้าวใหม่ปู๋จาพระธาตุเจ้าหริภุญชัย ครั้งที่ 3” 

วันพุธ ที่ 8 - วันพฤหัสบดี ที่ 9 เดือนมกราคม พ.ศ. 2563 

ณ วัดพระธาตุหริภุญชัย วรมหาวิหาร อ าเภอเมือง จังหวัดล าพูน 

วันพุธ ที่ 8 เดือนมกราคม พ.ศ. 2563 

09.00 น.  การแต่งดางานบุญข้าวใหม่ ต๎นผ๎าปุาเมล็ดพันธุ๑ข๎าว และเมล็ดพันธุ๑พืชพื้นบ๎าน 

12.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 

10.00 –18.00 น. ตลาดนัดเกษตรอินทรีย์ “กาดหมั้ว ครัวอินทรีย๑”ของเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัด 

 ลําพูนและภาคีเครือขําย จําหนํายพืชผักอินทรีย๑ และผลิตภัณฑ๑จากข๎าว เชํน ข๎าวแคบ ข๎าว

ควบ ข๎าวแต๐น ขนมครก ข๎าวหนุกงา ข๎าวหมาก ข๎าวต๎มมัด ขนมจ๏อก ข๎าวเมํา ข๎าวเหนียวแดง 

ข๎าวลิง ข๎าวเหนียวปิ้ง ข๎าวหลาม ข๎าวจี่ ฯลฯ การจัดแสดงนิทรรศการพันธุกรรม “ข๎าว” 

เทคโนโลยีการผลิตข๎าว ของเกษตรกรและหนํวยงานตําง ๆ  

10.00 น. นิทรรศการ การสาธิต และประกวด 

 นิทรรศการการจัดแสดงเก่ียวกับข๎าว และการทําเกษตรกรรมยั่งยืน 

 การจัดแสดงเทคโนโลยีการเกษตร 



 การสาธิตผลิตภัณฑ๑และอาหารจากข๎าวของเกษตรกรและแบบแนวฟิวชั่นของ
เกษตรกรคนรุํนใหม ํ

 การสาธิตการใช๎สารอินทรีย๑ทดแทนสารเคมีในการเกษตร เชํน สารทดแทนยา
ฆําหญ๎า ฮอร๑โมนบํารุงพืช ชีวภัณฑ๑ไลํแมลง 

 การประกวดการทําอาหารจากข๎าว   

 การประกวดวาดภาพสีเทียน “บุญตานข๎าวใหมํ”   

 การประกวดการทําอาหารพื้นบ๎าน 

 การประกวดภาพโบราณ “ข๎าวในความทรงจํา” 
10.00-12.3o น. เวทเีสวนาแลกเปลี่ยน “พันธุกรรมข๎าว และเทคโนโยลีการผลิตข๎าว” 

 ผู๎รํวมเสวนา 

1. นางสุภา  ใยเมือง ผู๎อํานวยการ มูลนิธิเกษตรกรรมยั่งยืน(แหํงประเทศไทย) 
2. นางกัลยา  ใหญํประสาน นายกสมาคมเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน 
3. นายจรูญ  พญาเทพ กลุํมข๎าวอินทรีย๑ตําบลปุาสัก 
4. นายเกียรติศักดิ์  ลังกาพินธุ๑  ขาวนาคนรุํนใหมํ 
5. เกษตรกรจากกลุํมฮักเมืองนําน 
6. เกษตรกรจากกลุํมเกษตรทางเลือกยโสธร 
7. ศูนย๑เมล็ดพันธุ๑ข๎าวเชียงใหมํ 

 ดําเนินรายการ โดย นายนพพร  นิลณรงค๑ 

13.30-15.30 น. เวทีเสวนาแลกเปลี่ยน “พันธุกรรม และเทคโนโลยีการผลิตลําไย” 

 ผู๎รํวมเสวนา 

1. นายกองค๑การบริหารสํวนจังหวัดลําพูน(อบจ.) 
2. นายอนันต๑  ชัยธรรม ประธานกลุํมเกษตรกร 84 ครัวเรือนตําบลอุโมงค๑/ประธานกลุํม

ลําไยเบี้ยวเขียวปุาเส๎า 
3. นายสมควร  มาจันทร๑ ประธานกลุํมเกษตรอินทรีย๑ทุํงหัวช๎าง 
4. นางวรรณทิภา  ปัญญาภรณ๑ เกษตรกรเครือขํายเกษตรอินทรีย๑ลุํมน้ําลี้ 
5. นางสาวกรรณิการ๑  ดํานไพบูลย๑ ผู๎จัดการบริษัททองพูนฟููด 
6. สํานักงานเกษตรและสหกรณ๑จังหวัดลําพูน 
7. อาจารย๑พาวิน  มะโนชัย มหาวิทยาลัยแมํโจ๎ 
ดําเนินรายการ โดย นายนพพร  นิลณรงค๑ 

14.00 น. ประกาศผลกิจกรรมการประกวด และมอบรางวัลการประกวด 

16.00 น. ขบวนแห่พญาข้าวเปลือกเพ่ือถวายแดํพระธาตุเจ๎าเมืองลําพูน “พระธาตุหริภุญชัย”โดย  



  เครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน และภาคีเครือขํายวัฒนธรรมชุมชน   

17.00 –  พิธีเปิดงาน 

18.00 น.  กลําวต๎อนรับ โดย นายกองค๑การบริหารสํวนจังหวัดลําพูน   

  กลําวรายงาน โดย “คําวฮ่ํา กําเมือง” อาจารย๑นพพร  นิลณรงค๑   

  กลําวเปิดงาน โดย ผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน 

 พิธีเปิดงานแบบหน๎าหมูํ “ตีกังสดาล”   

 - ผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน และตัวแทนหนํวยงานภาครัฐที่เกี่ยวข๎อง 

 - ตัวแทนเกษตรกร และปราชญ๑ชาวบ๎าน  

 - ตัวแทนจากหนํวยงานในท๎องถิ่น 

 - ตัวแทนจากองค๑กรปกครองสํวนท๎องถิ่น(อปท.) 

 - ตัวแทนจากสถาบันการศึกษา 

 - ตัวแทนจากภาคเอกชน  

 - นักวิชาการผู๎ทรงคุณวุฒิ    

 การแสดงศิลปวัฒนธรรม (ตีกลองสะบัดชัยกลุํมแมํบ๎านแมํสารปุาขาม ฟูอนเจิง/ฟูอนง๎าวตุง

ชัย(ธงชัย) และฟูอนเล็บกลุํมแมํบ๎าน) 

วันพฤหัสบดี ที่ 9 เดือนมกราคม พ.ศ. 2563 

05.30 น. นัดพบ เตรียมความพร๎อม 

06.00 น. กิจกรรมพิธีตานหลัวหิงไฟพระเจ้า ณ ลานหน๎าหอธรรม วัดพระธาตุหริภุญชัย 

 07.00 น. พิธีท าบุญตานข้าวใหม่  

     รํวมสามัคคีทาน “ใสํบาตรข๎าวใหมํ” นําโดยผู๎วําราชการจังหวัดลําพูน นายกองค๑การบริหาร

สํวนจังหวัดลําพูน (อบจ.) หัวหน๎าสํวนราชการ เกษตรกร และประชาชน ไหว๎พระ รับศีล ฟังเทศนาธรรม จาก

พระเดชพระคุณเจ๎าพระเทพรัตนนายก เจ๎าคณะจังหวัดลําพูน พิธีทอดถวายผ๎าปุาข๎าวใหมํ และผ๎าปุาเมล็ดพันธุ๑ 

พ้ืนบ๎าน พิธีมอบวุฒิบัตรสําหรับปราชญ๑ผู๎รู๎ในสาขาตําง ๆ “ยอผะหญา ผะหญาจาวบ๎าน” พิธีถวายพญา

ข๎าวเปลือกแดํพระธาตุเจ๎าหริภุญชัย พิธีฮ๎องขวัญข๎าว และชมศิลปะการแสดงการฟูอนเพื่อบูชาพระธาตุเจ๎า 

หริภุญชัย 

10.00 – 18.00 น. ตลาดนัดเกษตรอินทรีย์ “กาดหมั้ว ครัวอินทรีย๑”ของเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืน

จังหวัดลําพูน และภาคีเครือขําย จําหนํายพืชผักอินทรีย๑ และผลิตภัณฑ๑จากข๎าว เชํน ข๎าวแคบ ข๎าวควบ ข๎าว

แต๐น ขนมครก ข๎าวหนุกงา ข๎าวหมาก ข๎าวต๎มมัด ขนมจ๏อก ข๎าวเมํา ข๎าวเหนียวแดง ข๎าวลิง ข๎าวเหนียวปิ้ง ข๎าว

หลาม ข๎าวจี่ ฯลฯ การจัดแสดงนิทรรศการพันธุกรรม “ข๎าว”  เทคโนโลยีการผลิตข๎าว ของเกษตรกรและ

หนํวยงานตําง ๆ  



09.30 น. ฟังซอข้าวใหม่ จากคณะซอพ้ืนบ๎านลูกชาวนาทุํงหัวช๎าง (ครูเอ) 

10.00 น. เวทีสมัชชาเกษตรกรรมย่ังยืน “เกษตรกร กับการตั้งรับและปรับตัว”  

 ดําเนินรายการ โดย นางสาวนาตยา  แวววีระคุปต๑ 

12.30 - 13.30 น. รับประทานอาหารกลางวัน (อาจจัดเป็นโรงทาน หรือ จัดเป็นซุ้มอาหาร) 

หมายเหตุ : ภายในงานมีการดําเนินกิจกรรม อาทิ  

(1) ประเพณีและวัฒนธรรมเกี่ยวกับ “ข๎าว” ของคนลําพูน 
(2) นิทรรศการความรู๎จากชุมชน หนํวยงานองค๑กรตําง ๆ  
(3) การสาธิตองค๑ความรู๎  
(4) การจําหนํายผลผลิตและผลิตภัณฑ๑จากการเกษตร และข๎าว ของชุมชน เกษตรกร เครือขําย 

หนํวยงานองค๑กรตําง ๆ (กาดหมั้วครัวอินทรีย๑) 
(5) การแสดงดนตรี ซอพ้ืนบ๎าน วิถี ศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่น  
(6) การจัดเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนความรู๎ 
(7) การจัดแสดงนิทรรศการพันธุกรรมพ้ืนบ๎าน และผ๎าปุาพันธุกรรมพ้ืนบ๎าน 
(8) การจัดแสดงนวัตกรรมด๎านการเกษตร 

(9) การประกวด วาดรูปภาพ  ประกอบอาหารพ้ืนเมือง การแปรรูปอาหารจากข๎าว และภาพถําย
โบราณ  

(10) การบริการแพทย๑ทางเลือก(หมอพ้ืนบ๎าน) 
(11) การบริการตรวจหาสารพิษในรํางกาย 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการจัดกิจกรรม 

1. เกิดการฟ้ืนฟูประเพณี “ตานหลัวหิงไฟพระเจ๎า และบุญตานข๎าวใหมํ”เป็นงานประจําปีของจังหวัด
ลําพูน 

2. ชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร เครือขําย หนํวยงาน องค๑กรตําง ๆ ชุมชน เกษตรกรได๎นําเสนอองค๑
ความรู๎เรื่อง “ข๎าว” และพันธุกรรมพ้ืนบ๎าน ในรูปแบบตําง ๆ เชํน นิทรรศการ การสาธิต การแสดง 
เป็นต๎น 

3. เกิดการสํงเสริมเศรษฐกิจการทํองเที่ยวทางด๎านวัฒนธรรมชุมชน และการทํองเที่ยวเกษตรกรรมยั่งยืน 
ของจังหวัดลําพูน 

4. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎รํวมกันของชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร เครือขําย หนํวยงาน  องค๑กรตําง 
ๆ เกิดแนวทาง/กลไกการขับเคลื่อนกิจกรรมตําง ๆ ของจังหวัดลําพูน 

5. ผู๎เข๎ารํวมงาน เกิดความรู๎ความเข๎าใจ และเกิดความรํวมมือของชุมชน เกษตรกร กลุํมองค๑กร เครือขําย 
หนํวยงาน ตํอการขับเคลื่อนกิจกรรม   

6. เกิดการสํงเสริมสุขภาวะของประชาชนในการบริโภคอาหารปลอดภัย 
 



สรุปกิจกรรมงานสืบฮีตสานฮอยฯ (มีบันทึกรายละเอียดจากการถอดเทป)  

“สืบฮีต สานฮอย” ในความหมายที่วําสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของบรรพบุรุษ และ “ฮ๎อยกํา

กึ๊ดคนฮักหละปูน” ที่หมายถึง ความพยายามเชื่อมโยงความรักความสามัคคี ความรํวมมือรํวมใจของผู๎คนที่

อยากเห็นเมืองลําพูนเป็นเมืองนําอยูํ มีความสงบรํมเย็นในบวรพุทธศาสนา การจัดงานบุญตานข๎าวใหมํ ปู๋จา

พระธาตุเจ๎าหริภุญชัย จึงเป็นการแสดงความเคารพนบนอบระลึกบุญคุณถึง “ข๎าว” นําข๎าวปลาอาหารผลผลิต

ที่ได๎ในปีที่ผํานมาบูชาพระสงฆ๑สาวกของพระพุทธเจ๎าและองค๑พระธาตุเจ๎าหริภุญชัย นอกจากนั้นยังแบํงปันด๎วย

การนําไปเลี้ยงพระเณรซึ่งเป็นบุตรหลานของชาวบ๎าน เพ่ือความเป็นสิริมงคลให๎กับชีวิตเกษตรกร ชาวลําพูน 

และผู๎มาเยือน 

สมาคมเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน เป็นองค๑กรที่เกิดจากการขับเคลื่อนโครงการวิจัยเพ่ือ
ท๎องถิ่นเม่ือปี 2557 ภายใต๎ชื่อโครงการวิจัย “นวัตกรรมองค๑กรเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน”โดย
การสนับสนุนจาก สถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย๑ประสานงานวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นจังหวัดลําพูน ซึ่งเป็นหนํวยงานที่
ได๎รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ๑ลําพูน กับสํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย(สกว.) ฝุายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น โดยได๎สนับสนุนให๎พ่ีน๎องชาวบ๎าน เกษตรกร หนํวยงานองค๑กร 
นิสิต นักศึกษา ได๎ดําเนินกระบวนการวิจัยเพ่ือท๎องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดลําพูนภายใต๎การสนับสนุนงบประมาณ
จาก สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ฝุายวิจัยเพ่ือท๎องถิ่น สํานักนายกรัฐมนตรี ตั้งแตํปี พ.ศ. 2542 ในปี 
2553 ที่ผํานมาได๎รํวมกับองค๑การบริหารสํวนจังหวัดลําพูน(อบจ.) ในการดําเนินโครงการ “เยาวชนสืบสาน ชื่อ
บ๎านนามเมือง” ในการสืบค๎นสารานุกรมชื่อบ๎านนามเมืองจํานวน 38 หมูํบ๎าน/ชุมชน และในปี 2554, 2555 
และ2560 ได๎ดําเนินโครงการตํอเนื่องมาในพ้ืนที่รวมทั้งหมด 403 หมูํบ๎าน/ชุมชน  และในปี 2560, 2561 
สมาคมเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน สถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย๑ประสานงานวิจัยเพ่ื อท๎องถิ่น
จังหวัดลําพูน ได๎รํวมกับวัดพระธาตุหริภุญชัย และหนํวยงานองค๑กรตําง ๆ ในการดําเนินกิจกรรมฟ้ืนฟู
ประเพณี “ตานหลัวหิงไฟพระเจ๎า งานบุญตานข๎าวใหมํ” ขึ้นครั้งที่ 1 (2560) ครั้งที่ 2(2561) และครั้งที่ ๓
(๒๕๖๓) ภายใต๎ชื่องาน “สืบฮีต สานฮอย ฮ๎อยกํากึ๊ดคนฮักหละปูน” ณ วัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร 
อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน  

การจัดงาน “สืบฮีต สานฮอย ฮ๎อยกําก๊ึดคนฮักหละปูน : ตานหลัวหิงไฟพระเจ๎า งานบุญตานข๎าวใหมํ” 
เป็นประเพณีดั้งเดิมของคนลําพูนท่ีมีการสืบทอดกันมาอยํางช๎านาน ทั้งนี้ในสํวนของจังหวัดลําพูน งานบุญตาน
ข๎าวใหมํ ในแตํละชุมชนสํวนใหญํมีการจัดกิจกรรมกันทุก ๆ ปี การตานหลัวสุมไฟพระเจ๎ามีบางพ้ืนที่เทํานั้นที่
ยังรักษาประเพณีนี้ไว๎อยูํ สํวนการกําหนดวันเวลาสํวนใหญํยึดเอาเดือนสี่เป็งหรือวันขึ้น 15 ค่ําเดือน ๔ ของ
ล๎านนา เป็นวันจัดกิจกรรม แตํมีบางพ้ืนที่ได๎ยึดเอาวันขึ้นปีใหมํวันที่ 1 มกราคม เป็นวันจัดกิจกรรมและวันตาน
ข๎าวใหมํ ในสํวนของวัดพระธาตุหริภุญชัย มีการจัดกิจกรรมตานข๎าวใหมํทุกปีในเดือนสี่เป็ง แตํกิจกรรมตาน
หลัวสุมไฟพระเจ๎า ไมํได๎มีการจัดกิจกรรมนี้มายาวนานแล๎ว ทางวัดพระธาตุหริภุญชัย โดยพระเทพรัตนนายก 
เจ๎าอาวาสวัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร จึงได๎มีแนวคิดที่จะดําเนินการฟ้ืนฟูประเพณีนี้ขึ้นมา และได๎มีการ
ทดลองดําเนินการรํวมกับสถาบันวิจัยหริภุญชัยในปี 2560 และปี 2561 ที่ผํานมา โดยมีผลสําเร็จและเป็นที่



สนใจของประชาชนได๎ระดับหนึ่ง ทั้งนี้การจัดกิจกรรมดังกลําวยังต๎องอาศัยการระดมทุนจากหลายภาคสํวน 
เพ่ือให๎บรรลุผลเป็นงานบุญประจําปีของจังหวัดลําพูน นอกจากการจัดกิจกรรมการฟ้ืนฟูประเพณีตานข๎าวใหมํ
และตานหลัวสุมไฟพระเจ๎าแล๎ว ยังมีการฟ้ืนฟูการบูชา “พญาข๎าวเปลือก” ที่เป็นสัญลักษณ๑ของข๎าว เป็นการ
เชิดชูและให๎ความสําคัญกับข๎าวในการหลํอเลี้ยงชีวิตของมนุษย๑ ซึ่งเคยตั้งอยูํในพิพิธภัณฑ๑ในวัดพระธาตุหริภุญ
ชัยและเกิดสูญหายไปหลายสิบปี  

ในชํวงเสวนาแลกเปลี่ยนวันที่ 8 มกราคม 2563 สรุปเนื้อหายํอ ๆ ได๎คือ  
สถานการณ๑ข๎าวในปัจจุบันชาวนาที่ผลิตข๎าวในประเทศไทย ในปัญหาทางด๎านเศรษฐกิจ ราคาข๎าวที่

ตกต่ํา สํงผลให๎ชาวนามีภาระหนี้สิน และปัญหาอ่ืน ๆ ที่ตามมา จะทําอยํางไรให๎ชาวนาฝุาฟันอุปสรรคนี้ได๎ 
ชาวนาหลายๆกลุํมก็พยายามคิดทางเลือกใหมํๆของตนเอง หลายกลุํมมีการทําเกษตรอินทรีย๑ และเกษตรกร
บางคนก็มีการทําเกษตรที่หลากหลายมากขึ้น โดยใช๎นวัตกรรมใหมํๆ พยายามที่จะดิ้นรนเนื่องจากในการทํา
การเกษตรพ้ืนฐานสําคัญคือทรัพยากร ไมํวําจะเป็นทรัพยากรธรรมชาติ ที่ดิน,น้ําและปุา ถือวําเป็นแหลํง
ทรัพยากรสําคัญ ที่ต๎องอุดมสมบูรณ๑ถึงจะทําให๎ได๎ผลผลิตที่สมบูรณ๑ ถ๎าเป็นคนในยุครุํนกํอนๆ มันเป็นภูมิ
ปัญญาอันหนึ่งเราจะอยูํรํวมกันกับปุา น้ําและพ้ืนที่ทางการเกษตร ปัจจุบันมีปัญหาเรื่องสิ่งแวดล๎อมเยอะมาก 
ระบบนิเวศหลายพื้นที่ก็เปลี่ยนไป ด๎วยเหตุผลหลายประการ ทั้งการใช๎ที่ดินที่เปลี่ยนไปและปัญหาเกี่ยวกับการ
ทําการเกษตรเชิงเดี่ยว การเปลี่ยนชนิดพืช เป็นต๎น ซึ่งทั้งหมดนี้เกี่ยวข๎องกับเรื่องการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
จริงๆไมํใชํแคํภาคเกษตรเทํานั้นที่ปลํอยก๏าซ อุสาหกรรมตํางๆก็เชํนกัน พอเกิดการเปลี่ยนแปลงทางภูมิอากาศ 
คนที่ได๎รับผลกระทบแรกสุดคือ เกษตรกร ตอนนี้บางพ้ืนที่ข๎าวก็มีปัญหา ไมํออกดอกเพราะวําอากาศร๎อนมาก 
และปัญหาที่เห็นชัดเจนเลยคือ เดี๋ยวก็แล๎ง เดี๋ยวก็น้ําทํวม เหตุการณ๑มันไมํปกติเหมือนแตํเ ดิม รวมถึง
สถานการณ๑ด๎านพันธุกรรมที่ประเทศไทยอยูํในมือของผู๎เชี่ยวชาญ นักวิชาการ และหนํวยทางรัฐเป็นสํวนใหญํ  
ไมํคํอยให๎โอกาสชาวนาได๎คัดพันธุ๑และปรับปรุงพันธุ๑ด๎วยตนเอง ได๎แตํฝากความหวังกับสถาบันวิชาการและ
หนํวยงานรัฐ แตํในชํวงทศวรรษที่ผํานมาพบวําหลังจากที่ชาวนาบางกลุํมได๎ลองคัดพันธุ๑ พบวําชาวนามี
ความสามารถในการปรับปรุงพันธุ๑อยํางมาก เมล็ดพันธุ๑ พันธุกรรมถือวําเป็นของมวลมนุษยชาติ ไมํมีใครจะเป็น
เจ๎าของได๎ แตํความคิดและสถานการณ๑ทางเศรษฐกิจและการเมืองที่เปลี่ยนไปในตอนนี้ทําให๎ระบบสิทธิบัตร  
การเป็นเจ๎าของโดยปัจเจก แตํในความเป็นจริงแล๎วพันธุกรรมที่มีอยูํหลากหลายนั้น สํวนหนึ่งมาจากการที่
ชาวนาได๎เก็บรักษาไว๎และระบบนิเวศชํวยด๎วย ระบบพันธุกรรมที่หลากหลายมันหลากหลายโดยระบบนิเวศ
และระบบพันธุกรรม เพราะฉะนั้นเราจะมีทั้งข๎าวก่ํา ข๎าวเหนียวแดง ข๎าวเหนียวขาว และข๎าวหลากหลายสาย
พันธุ๑ ตั้งแตํอดีตที่ผํานมา แคํเฉพาะลําพูนก็มีเป็นร๎อยสายพันธุ๑ ในชํวงที่มีข๎อตกลงการค๎าโลกและมีการพูดคุย
เรื่องทรัพย๑สินทางปัญญา มีการศึกษาและพบวําในชุมชนมีข๎าวเหลืออยูํไมํกี่สายพันธุ๑ และเป็นพันธุ๑ กข.โดย
สํวนใหญํ และอีกสายพันธุ๑ที่เอามาทําขนมจีน พันธุกรรมจะมีความสําคัญที่วําการเปลี่ยนแปลงทางภูมิอากาศ 
หากมันสํงผลตํอการเติบโตของข๎าว มันก็จะมีฐานพันธุกรรมของข๎าวอ่ืน ที่จะเข๎ามาทดแทนได๎ ฐานพันธุกรรมัน
เลยเป็นเหมือสมบัติของชุมชนและของชาติที่จะทําให๎เราสามารถพัฒนาได๎ตํอไปอยํางยั่งยืน  

ในถานการณ๑ของชาวนาปัจจุบันนี้ เกษตรกรรายยํอยต๎องใช๎ต๎นทุนสูง ปัญหาเรื่องน้ําที่ต๎องพ่ึงพาการ
สนับสนุนจากรัฐ และรัฐต๎องเป็นผู๎รับผิดชอบเพราะต๎นทุนมันแพงมาก ในเรื่องการแขํงขันกับตํางชาตินั้นยาก



มากเพราะการจัดการต๎นทุนของบ๎านเรายังไมํดีพอ หลายๆที่ยังเป็นนาเชํา เกษตรกรไมํมีพ้ืนที่เป็นของตนเอง 
ในอนาคตที่พ้ืนที่จากเชียงใหมํความเจริญเข๎ามา พ้ืนที่ตํางๆก็จะกลายเป็นเมือง ภาระหนี้สินก็มีมาก ในเรื่อง
ของลําไย เมื่อกํอนเรียกกันวําทองคําดํา หลังจากที่มีการเอาให๎วัวกินที่หน๎าศาลากลาง กระบวนการหนึ่งที่เห็น
คือ หากเราผลิตและทําให๎เกิดมูลคําเพ่ิม การแปรรูปตํางๆ การเพ่ิมมูลคําของเบี้ยวเขียวก็จะทําให๎ราคาแพงขึ้น
ให๎เกิดการแตกตําง ลําไยที่เราจดทะเบียนของจีไอ 6 ตําบล ของทางปุาเส๎าก็ถือวําเข๎มแข็งเป็นพันธุ๑ลําไยดั้งเดิม
ที่สําคัญ ควรมีการรักษาคุณภาพ ต๎องมีกระบวนการเพ่ิมมูลคํา แตํชํวง 2-3ปีนี้อาจเป็นปัญหาที่ตัวชาวสวน มี
การทํานอกฤดเูป็นชํวงๆ คนที่รับภาระท่ีสุดคือคนกลาง ที่จะนําไปแปรรูป โดยเฉพาะโรงอบ จังหวัดลําพูนเรื่อง
ของมาตรฐานมันยังสู๎จังหวัดอ่ืนไมํได๎ เชํน ทางจันทบุรี เมื่อกํอนเขามาดูงานเราและก็นําไปปรับตัว แตํตอนนี้
เป็นเราต๎องไปดูงานเขาและยังไมํมีการปรับตัว ผมไมํคํอยเห็นการพัฒนาในเรื่ องของการผลิตมากเทําไหรํ ใน
เรื่องกระบวนการในอนาคตมันต๎องดูที่ตัวผลผลิต demand/supply ตํางๆ ในสมัยกํอนลําไยผลิตแคํภาคเหนือ
เป็นสํวนใหญํ แตํตอนนี้ลําไยไปท่ัวประเทศ แตํกํอนลําไยผลิตได๎เฉพาะในฤดูเทํานั้น แตํตอนนี้ปลูกได๎ตลอดแล๎ว 
พอมันเกิดการเปลี่ยนแปลงแบบนี้ผมวําเราควรต๎องมีการปรับตัว การปรับตัวนี้ก็ต๎องใช๎ภูมิปัญญาชาวบ๎านที่มี
อยูํ ใช๎เทคโนโลยีผสมผสานกับการเปลี่ยนแปลง เราต๎องยอมรับการเปลี่ยนแปลง เมื่อกํอนต๎องใสํเขํงไปขาย แตํ
ตอนนี้ขายผํานออนไลน๑แล๎ว ผมคิดวํามันมีทั้งวิกฤตและโอกาส อยูํที่วําเราจะสร๎างโอกาสอยํางไร ผมอยูํกับ
ชาวบ๎านมา 20 กวําปี เนื่องจากเกษตรกรลําพูนและเชียงใหมํเป็นเกษตรกรรายยํอย พอเป็นเกษตรกรรายยํอย
มันเกิดการเปลี่ยนแปลงช๎ามาก แตํเราก็ต๎องพยายาม ผมก็เห็นการเปลี่ยนแปลงนะ เพียงแตํมันไมํได๎
เปลี่ยนแปลงอยํางรวดเร็ว ประมาณ 20 ปีกํอน การตัดแตํงกิ่งแทบจะไมํมีเลย แตํตอนนี้ทุกคนตัดแตํงกิ่งหมด
ขึ้นอยูํกับวําแตํละคนจะใช๎ทรงไหน อันนี้ก็เป็นการเปลี่ยนแปลง เรื่องที่ผมหํวงคือคุณภาพของลําไยเชียงใหมํ
และลําพูน 100กิโลกรัมมีไมํถึง 30 กิโลกรัมที่ดี สํวนใหญํเป็นเบอร๑ Aและ B เราต๎องรณรงค๑ในการทําลําไยที่มี
คุณภาพ ความจริงมีองค๑ความรู๎ อยําปลํอยให๎ลําไยติดดก แตํความเชื่อของชาวบ๎านคือยิ่งดกยิ่งดี ถ๎ามันดก
เกินไปมันจะทําให๎ลําไยลูกเล็ก แตํหากมีพอดี มันจะมีคุณภาพ อีกเรื่องหนึ่งคือพันธุ๑ลําไย ความหลายหลายของ
ลําไย แตํกํอนทุกคนเวลาจะปลูกลําไยต๎องอีดอเทํานั้น ทั้งๆที่มันมีหลายพันธุ๑มากและเป็นลําไยที่ มีคุณภาพ 
ปัจจุบันนี้จะเห็นวําลําไยพวงทองสมุทรสาธร ขายลําไยพวงทองไมํต่ํากวํา 50 บาท บ๎านเราตอนนี้เบี้ยวเขียว สี
ชมพูซึ่งมีคุณภาพดีกวําอีดอเยอะมาก เราจะทําอยํางไรในการพัฒนาคุณภาพ เวลาตลาดต๎องการมากๆเราก็ไมํ
มีของ เราต๎องบริหารจัดการ โดยเฉพาะเรื่องของความปลอดภัย ซึ่ งมันนําเป็นหํวง หํวงชาวบ๎านเรื่องคุณภาพ 
จะทําอยํางไรให๎ได๎คุณภาพและจะผลิตอยํางไรให๎ปลอดภัย ต๎องปลอดภัยทั้งระบบ คนทําและคนกิน รวมไปถึง
สิ่งแวดล๎อม  ตั้งแตํออกดอกถึงขั้นตอนการเก็บ ชาวสวนใช๎ยาเยอะมาก มันเกินความจําเป็น มันต๎องลดละเลิก
การใช๎สารเคมี แตํด๎วยระบบของประเทศไทย เซลล๑ก็เข๎าไปขายชาวสวนถึงสวนเลย เขาขายความหวังให๎
ชาวสวนและขายความกลัว บอกชาวบ๎านวําถ๎าไมํใช๎ยาเขาลําไยไมํออกแนํนอน ชาวบ๎านก็กลัว เกษตรกรเรา
ต๎องเป็นนักทดลอง อยําเชื่อใคร ให๎ลองทําเอง ลองฟังลองพิจารณา ให๎ทดลองทําดูวํามันแตกตํางกันอยํางไร
ระหวํางใช๎กับไมํใช๎ และจริงๆแล๎วการเปิดตาดอกไมํจําเป็นเลย เกษตรกรต๎องเป็นนักทดลอง นักสังเกต 
เกษตรกรบางคนนั้นเกํงมาก เชี่ยวชาญมาก  ในจังหวัดลําพูนมีพ้ืนที่ 270,000 กวําไรํในการปลูกลําไย พ้ืนที่
ให๎ผลผลิต 260,000 กวําไรํ ผลผลิตทั้งหมด 230,000 กวําตัน ลําไยในฤดูจะมีมากกวํานอกฤดู แปลงที่ยังไมํได๎ 



GAP ยังค๎างกวํา 26,000 กวําแปลง 130,00 กวําไรํ เราต๎องวางแผนกันวําจะให๎เข๎าสูํกระบวนการรับรอง GAP
ให๎ได๎ เราต๎องหาวิธรีการให๎เกษตรกรเห็นความสําคัญในการมีใบ GAP ให๎ผู๎ประกอบการสํงออกลําไยได๎ เราได๎
เริ่มวางแผนแล๎วในเรื่องเปูาหมายในการมีใบครบทุกแปลง 

ภาคอีสานก็มีข๎าวพันธุ๑มะลิ105 ที่โดํงดังซึ่งเป็นอดีตไปแล๎ว ตอนนี้ก็มีข๎าวพันธุ๑ใหมํจากเวียดนาม นุํม
และมีคุณภาพดีกวํา จะเห็นได๎วําการพัฒนาภายใต๎จุดศูนย๑รวมเดียวมันจะเป็นปัญหา ปัญหาเกิดจากที่มีพืช
พันธุ๑เดียวเป็นตัวกําหนดทุกอยําง ในอดีตทั้งไทยและเอเชียข๎าวเป็นหลักอยูํแล๎ว เพราะฉะนั้นในอดีตต๎องไมํใชํ
แคํมะลิเทํานั้น ในอดีตที่ผํานมาการบริโภคที่หลากหลายทําไมถึงอยูํได๎และมีสุขภาพแข็งแรง แตํปัจจุบันมีการ
เปลี่ยนแปลง กลายเป็นวําตลาดต๎องการข๎าวเมล็ดเรียวยาว ซึ่งทําให๎ทุกสิ่งทุกอยํางหายไปหมดเหลือเพียงข๎าว
เมล็ดเรียวยาวอยํางเดียว ปี 2540 ในภาคอีสานพบวํามีข๎าวเพียง 2-3 พันธุ๑เทํานั้น คือข๎าวขาวหอมมะลิ 105 
และ กข.15 และข๎าวเหนียว กข.6 ซึ่งถูกจัดการมาจากข๎าวจ๎าว เมื่อผู๎ผลิตรายยํอยเปลี่ยนพันธุ๑ก็จะเกิดการ
เปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นอยํางใหญํหลวง ระบบนิเวศมีการจัดการ จากนิเวศที่หลากหลาย หนึ่งคนครอบครอง 4 
นิเวศยํอย ในอดีตตัวนิเวศเป็นตัวกําหนดพันธุ๑ ภายหลังกลายเป็นพันธุ๑พืชกําหนดนิเวศ จึงเกิดการเปลี่ยนแปลง
ของชาวนาทําการปรับพ้ืนที่ให๎เหมาะกับการทําข๎าว ในขณะเดียวกันในประเทศไทยยังมีโอกาสพัฒนาความ
หลากหลายของสายพันธุ๑ ผู๎ผลิตรายยํอยก็ไมํได๎เป็นไปตามกระแส มีการปรับเปลี่ยนของตัวเอง เชํน ข๎าว
อินทรีย๑ แตํการทําอินทรีย๑ก็ไมํใชํเรื่องงํายในการเปลี่ยนวิธีคิดของชาวนารายยํอย ตอนนี้มีไมํถึง 3,000 
ครัวเรือนในการทําอินทรีย๑ ปัญหาที่ทุกพ้ืนที่พบก็คือสภาพอากาศที่แปรปรวน ทางอีสานก็มีน้ําทํวมฉับพลัน ฝน
ตกน๎อยแตํน้ําทํวม ทางยโสธรและอุบลก็ถูกน้ําทํวมซึ่งเสียหายอยํางหนัก เมื่อบ๎านเมืองเกิดการเปลี่ยนแปลง
และพันธุ๑ข๎าวมีเพียงไมํกี่สายพันธุ๑ก็ไปไมํรอด ข๎าวอายุปานกลางอยํางข๎าวหอมมะลิมันก็ต๎องการน้ําระดับปาน
กลางอยํางพอดีจึงจะได๎ผลผลิต ชาวนาชาวอีสานก็พยายามรวมตัวกันพยายามทําเรื่องของฐานพันธุกรรม ทาง
ยโสธรตอนได๎รวบรวมฐานพันธุกรรมไว๎ประมาณ 200 พันธุ๑ ซึ่งจะมีพันธุ๑ข๎าวพ้ืนเมืองตํางๆ เมื่อมีพันธุ๑ข๎าวที่
หลากหลายก็จะมีหลากหลายอายุให๎เลือก บางกลุํมก็อายุสั้น เมื่อมีอายุสั้นก็เทํากับวําต๎องการน้ําน๎อย หรือบาง
พันธุ๑มีอายุยาว ก็ต๎องการที่รํมในการเลี้ยงดู ซึ่งถ๎าเป็นแบบนี้ก็จะสามารถหยิบแตํละสายพันธุ๑ไปในแตํสภาพ
พ้ืนที่ตํางๆ แตํแคํเพียงความหลากหลายมันก็ไมํพอเพราะวําตอนนี้สถานการณ๑ของผู๎ผลิตและคนในชุมชนนั้น
เปลี่ยนไป พวกเขาไมํรู๎จักพันธุ๑ข๎าวดั้งเดิมและพันธุ๑พ้ืนเมือง ไมํใชํวําพันธุ๑ข๎าวพ้ืนเมืองไมํดีแตํเพียงมันไมํสามารถ
เป็นพืชเศรษฐกิจได๎ตรงนี้ก็เป็นประเด็นใหญํที่ทําให๎ไมํมีใครปลูก เราก็ทําการเก็บไว๎ในธนาคารเชื้อพันธุ๑ แตํเมื่อ
เก็บไว๎ในธนาคารคนก็ไมํรู๎จักเพราะเราไมํได๎ปลูกให๎คนดู ก็ต๎องทําการปลูกทุกปี ปลูกเพ่ือให๎พืชปรับตัว เพราะ
พืชนั้นต๎องการการปรับตัว ดูการตอบสนองและการเติบโตในสิ่งแวดล๎อมและสภาพอากาศที่เปลี่ยนไป เมื่อ
สภาพอากาศเปลี่ยนผลผลิตก็เปลี่ยนไปด๎วย ไมํค๎ุมคําตํอการปลูก เราจึงต๎องการพัฒนาฐานพันธุกรรมข๎าวให๎มัน
ตอบโจทย๑ ตอนนี้พยายามทําเรื่องปรับปรุงพันธุ๑ข๎าวเหนียวแดง ซึ่งนํามาปลูกตั้งแตํปี 2545 ได๎มาจากการ
แลกเปลี่ยนพันธุกรรมข๎าวของอีสาน มีแคํเจ๎าเดียวเทํานั้นอยูํที่อําเภอสีชมพู จังหวัดขอนแกํน ลักษณะข๎าวเป็น
เม็ดสีแดงเรียวยาว พอเราได๎ปลูกก็พบวํามีข๎อเสียคือมันมีอายุคํอนข๎างยาว เกษตรกรจึงมีข๎อเรียกร๎องขอให๎ทํา
ให๎มันมีอายุสั้นและสามารถปลูกได๎ตลอดปี เราก็ทําการปรับปรุงและอยูํในกระบวนการขอขึ้นทะเบียนพันธุ๑ อัน
นี้คือการพัฒนาตัวของพ้ืนที่ในการทําความหลากหลายของสายพันธุ๑พืชเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงของ



สภาพอากาศและเพ่ือแก๎ปัญหาด๎านเศรษฐกิจในอนาคต ตอนนี้ผู๎คนเริ่มชอบข๎าวชนิดอ่ืนกันแล๎ว เชํน มะลิแดง
ซึ่งมีคุณคําทางอาหารมีน้ําตาลไมํสูง และอีกหลายพันธุ๑ที่เป็นพันธุ๑พ้ืนเมืองซึ่งดีกวํามะลิ 105 และกข.6 นี่คือสิ่ง
หนึ่งที่เราต๎องพยายามนํามาปิดชํองวํางปัญหาเศรษฐกิจในการแขํงขันการเฉพาะคุณภาพและความสวยงามที่
ผํานมา สิ่งที่อยากจะนําเสนอก็คือความหลากหลายเพ่ือตอบสนองเศรษฐกิจใหมํในอนาคต 

วันที่ 9 มกราคม 2563 เวทีสมัชชาเกษตรกรรมยั่งยืน สรุปเนื้อหายํอ ๆ ดังนี้  
เกษตรกรแตํกํอนทําแตํสารเคมีประมาณ 30 ปีที่แล๎ว ปลูกทุกอยํางเลยครับที่มีคนเอามาให๎ ทั้ง

เกษตรกรที่เป็นนายทุน มีทั้งข๎าวโพด มันฝรั่ง ถั่วแระ ซึ่งยิ่งทํายิ่งถอย ทําได๎ 4-5 ปี เริ่มเป็นหนี้สิน ทางออกที่ดี
ที่สุดคือการทําการเกษตรแบบไมํพ่ึงสารเคมีและไมํทําพืชเชิงเดี่ยว ทําแบบพอเพียงตามในหลวง ตอนนี้ก็ปลูก 
80 กวําชนิดในสวนโดยมีการทํามาตรฐาน ตอนนี้ก็อยูํในระบบรับรองมาตรฐาน ออแกนิคไทยแลนด๑และ
มาตรฐานทางยุโรป ผมทํากันเป็นกลุํม มีกลุํมบริษัททําอาหารทําเครื่องแกงเป็นบริษัท Fair Trade ของ
แคนาดา กลุํมอนุรักษ๑พันธุกรรมข๎าวพ้ืนเมืองเครือขํายเกษตรกรรมทางเลือก จากภาคอีสาน ประเด็นที่ทําอยูํ
คือมีภารกิจอยูํ 4 ภารกิจ หนึ่งคือ การรวบรวมและอนุรักษ๑พันธุกรรมข๎าวอยํางน๎อย 100 สายพันธุ๑ครับ สองคือ
การพัฒนาและปรับปรุงพันธุ๑ข๎าวเพื่อตอบสนองความต๎องการของพ้ืนที่และผู๎ผลิต สามคือผลิตและจําหนํายข๎าว
อินทรีย๑ สี่คือ สร๎างเครือขํายและขยายเครือขํายผู๎ผลิตเมล็ดพันธุ๑ข๎าวอินทรีย๑ ประเด็นหลักอยูํในพ้ืนที่คือการ
ขยายพ้ืนที่การผลิตข๎าวอินทรีย๑ ซึ่งตอนนี้ไมํใชํเรื่องงํายในการขยายหรือการเปลี่ยนแปลงแนวคิดการทําเกษตร
อินทรีย๑  

ในตอนท๎ายเน๎นเรื่องการสนับสนุนคนรุํนใหมํได๎เข๎ามาสืบตํอแนวทางของคนรุํนเกําในการทําเกษตร
อินทรีย๑ เชํน คนรุํนใหมํ ไมํควรหลงกระแสมากเกินไป กระแสอาจจะพาเราหลงทางได๎ เราตามไมํทัน มี
ข๎อแนะนําคือ กระแสทําให๎คนหลงทาง การทําอินทรีย๑ถ๎าทําตามรอยสมเด็จพระเจ๎าอยูํหัวที่ทํานวางไว๎ ดีที่สุด 
สิ่งที่จะทําให๎คนรุํนใหมํกลับมาอยูํได๎คือ ต๎องเปลี่ยนความคิดของคนรุํนเกําให๎ได๎ด๎วย พํอแมํต๎องยอมรับให๎ได๎
กํอนวําลูกจะกลับมา แตํการที่เราจะวางแผนที่จะให๎ลูกกลับมาคือ ต๎องให๎เขาเห็นรายได๎ที่พํอแมํยอมรับได๎จริ ง 
คือเขาต๎องมีรายได๎สม่ําเสมอ มันคือสิ่งสําคัญที่สุดที่คนรุํนใหมํต๎องวางแผน เราต๎องให๎องค๑ความรู๎กับคนรุํนใหมํ 
เราต๎องวางแผนการผลิตได๎ วางแผนการแปรรูปเพ่ิมมูลคําของผลผลิตได๎ และการวางแผนการจัดการการผลิต 
หรือการตลาดและการรวมกลุํม การวางแผนการออกตลาดทั้งในชุมชนตัวเองและในเมือง นอกสถานที่ตํางๆ 
อันนี้คือสิ่งสําคัญท่ีอยากให๎เห็นวําการท่ีจะทําให๎คนรุํนใหมํกลับมาได๎ รวมถึงการสร๎างรูปธรรมเชิงประจักษ๑และ
นําเสนอผลให๎คนในชุมชนและสังคมได๎รับรู๎ รวมไปถึงผลลัพธ๑และองค๑ความรู๎ เพ่ือรองรับคนรุํนใหมํและคนที่ไมํ
คิดอยากจะทํา ให๎เขามาลองทําดู อันนี้เป็นเรื่องที่หนีไมํพ๎น ทั้งเรื่องการผลิต พันธุกรรม การจัดการตํางๆ ทุก
อยํางต๎องให๎เห็นเป็นเชิงประจักษ๑และมีองค๑ความรู๎ควบคูํนําเสนอตํอสังคมและชุมชน ในเรื่องการสืบทอดที่เรามี
ปัญหาวําเราจะทําอยํางไรให๎เยาวชนมาสํงไม๎ตํอได๎ กํอนอ่ืนเราจะต๎องทําให๎ผู๎ ปกครองยอมรับและไมํดําลูกให๎
กลับไป ที่บ๎านก็มีลูกกลับมาจากกรุงเทพพอมาอยูํที่บ๎านก็ไมํได๎ใช๎เงินเลย เพราะข๎าวก็กินที่ปลูก ผักก็เอาที่สวน 
เอาเงินที่แมํได๎มาหารแตํละปีมันมากกวําเงินวิศวกรอีก ลูกเราเลยสนใจอยากกลับมาทําสวนที่บ๎าน เราเลยต๎อง
ทําให๎เขาสนใจ ทําตัวอยํางให๎เห็นเศรษฐกิจพอเพียง ลูกก็จะเห็นความสําคัญ วําทําแบบแมํนี่แหละ ชีวิตจะยืน
ยาว ไมํมีโรค ตรวจเลือดก็ปลอดภัย เราต๎องปรับแนวคิดตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงให๎ได๎ และลําพูนเป็นเมือง



อุตสาหกรรม พํอแมํสํวนใหญํก็ให๎ลูกมาทํางานอุตสาหกรรมกันหมด คนอายุประมาณ 40 ขึ้นไปก็เริ่มปุ วยเป็น
โรคตํางๆ แล๎วถ๎าเขากลับมาทําเกษตรที่บ๎าน เขาจะทําอะไร อันนี้คือเรื่องท๎าทายของจังหวัดลําพูน  

งานข๎าวใหมํกันนอกจากมาเฉลิมฉลองทําบุญรํวมกัน เอาประสบการณ๑มาแบํงปันกัน เราคุยกันวันนี้จะ

นํามาเป็นแนวทางเชิงนโยบายที่จะปฏิบัติกันจริงๆได๎อยํางไร ที่ไมํใชํนโยบายของรัฐ แตํเป็นนโยบายที่เราทําเอง 

ปลายปีเดือนธันวาคมเราจะจัดงานรํวมกันอีก คนที่ปลูกข๎าวและเกษตรกรทั้งหลายเราจะจับมือกัน เราจะจัด

เวทีบํอยๆและมารํวมกัน เราจะทําระบบฐานข๎อมูลที่จะสะสมข๎อมูลเรื่อยๆ วํามีตลาดที่ต๎องการมีที่ไหน ผัก

ตํางๆมีที่ไหนบ๎าง เราจะพยายามทําข๎อมูลแบบนี้ให๎คนเข๎าถึงได๎ มีวิธีการอะไรของคนรุํนเกําและรุํนใหมํบ๎าง มี

อะไรเป็นแรงจูงใจและสิ่งที่ทําให๎เป็นความสุขตํางๆเราก็จะเอามาแชร๑กัน ภายใต๎เทคโนโลยีใหมํๆ โดยไมํลืม

อดีตแตํไมํปฏิเสธของใหมํ อันนี้เป็นสิ่งที่เราจะทําด๎วยกันตลอดในปี 2563 พร๎อมกับข๎อมูลและองค๑คว ามรู๎ที่

เพ่ิมข้ึนและเครือขํายที่เข๎มแข็งมากข้ึน (มีรายละเอียดการบันทึกรายงานการประชุม)  

   
 

ครั้งที่ 4 วันที่ 5 มีนาคม 2563 เวทีเสาวนาสาธารณะ อนาคตศาลากลางหลังเกําหมูํเฮากําหนด 

สถานที ่ณ ลานโพธิ์วัดพระธาตุหริภุญชัย อออําเภอเมือง จังหวัดลําพูน  
          ผู้เข้าร่วมเวทีเสวนา เป็นนักวิชาการ เจ๎าหน๎าที่จากหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง ประชาชนในบริเวณรอบ

ศาลากลาง และประชาชนทั่วไปที่สนใจ 

ผลของการจัดเวทีเสวนา เวที เสวนา "มิติใหมํ ศาลากลางจังหวัดลําพูนหลังเกํา หมูํเฮากําหนด" วัน

พฤหัสบดีที่ 5 มีนาคม 2563 ณ ลานโพธิ์ วัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร จังหวัดลําพูน ผู๎รํวมเสวนา

ประกอบด๎วย 1) อาจารย๑แสวง มาละแซม นักประวัติศาสตร๑ท๎องถิ่นชาวยองลําพูน นําเสนอเรื่องประวัติการ

กํอตั้งศาลากลาง จังหวัดลําพูน 2) ผศ.สืบพงศ๑ จรรย๑สืบศรี สถาปนิก อาจารย๑คณะสถาปัตยกรรมศาสตร๑ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล๎านนา เชียงใหมํ นําเสนอ โมเดลอาคารหอศิลปวัฒนธรรมรํวมสมัยหริภุญชัย 

ในนามเทศบาลเมืองลําพูน 3) คุณไชยยง รัตนอังกูร ร๎าน Temple House และผู๎บริหาร ICONCRAFT 

นําเสนอมุมมองในฐานะนักออกแบบ เชิงสร๎างสรรค๑ และนักธุรกิจรุํนใหมํชาวลําพูน4)ดร.เพ็ญสุภา สุขคตะ 

นําเสนอเกี่ยวกับข๎อมูลประวัติศาสตร๑เกี่ยวกับเมืองลําพูน ดําเนินรายการโดย อาจารย๑นพพร นิลณรงค๑ 

กรรมการสภาพลเมืองลําพูน โดยในเวทีเสวนาครั้งนี้เปิดโอกาสให๎ผู๎เข๎ารํวมได๎แสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอันจะ

นําไปสูํอนาคตศาลากลางหลังเกําหมูํเฮากําหนด สนับสนุนโดย อบจ.ลําพูน เทศบาลเมืองลํา พูน สภาพลเมือง



ลําพูน และคณะทีมงานสถาบันวิจัยหริภุญชัยรํวมเวทีและเก็บข๎อมูลในกิจกรรมครั้งนี้  (มีรายงานรายละเอียด

จากการบันทึกการประชุม)  

   
 

ครั้งที่ 5 วันที่ 17 มีนาคม 2563 เวทีการประชุมหารือการขับเคลื่อนประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัด

ลําพูน 

สถานที ่ห๎องประชุม สถาบันฯ 

ผู้เข้าร่วมการประชุม สมาชิกเครือขํายเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน เจ๎าหน๎าที่จากหนํวยงานรัฐที่

เกี่ยวข๎อง และเจ๎าหน๎าที่ศูนย๑ประสานงานวิจัยเพื่อท๎องถิ่นจังหวัดลําพูน  

ผลของการประชุม การประชุมหารือการขับเคลื่อนประเด็นเกษตรกรรมยั่งยืนจังหวัดลําพูน ประเด็น

ที่หารือสามารถสรุปได๎ดังนี ้

สิ่งที่ต๎องการทราบ ข๎อมูลพ้ืนที่ ข๎อมูลจํานวนคน การ Update ข๎อมูล ทางสถาบันวิจัยหริภุญชัย 

Update ข๎อมูล โดยระบบ Database เป็น File ตําบล และอําเภอ  

ปัญหาที่พบ  ไมํทราบวําใครเป็นผู๎บันทึกข๎อมูล ต๎องทําการ Recheck วําผู๎บันทึกฐานข๎อมูลมีการ

เปลี่ยนแปลงหรือไมํ Update ข๎อมูลลําสุดเมื่อใด ไมํทราบวําจะรวบรวมไฟล๑อยํางไร ในที่ประชุมเสนอให๎ทาง

สถาบันวิจัยหริภุญชัย เป็นผู๎รวบรวมหลัก โดยทําเป็นไฟล๑ Excel และ map พร๎อมระบุพิกัดพ้ืนที่ XY ไมํ

ทราบวําจะต๎องยึดไฟล๑ไหนเป็นหลัก ให๎ทําการรวบรวมไฟล๑ทั้งหมดที่ปรากฏฐานข๎อมูลที่เป็นปัจจุบัน เลือกไฟล๑

ที่เหมาะสม และเป็นไปได๎ที่สุด ซึ่งขณะนี้ทางสถาบันวิจัยหริภุญชัยได๎รับไฟล๑จากองค๑กรเกษตรจังหวัดลําพูน (พ่ี

ขวัญ) ซึ่งเป็นแหลํงรวบรวมข๎อมูลที่นําเชื่อถือที่สุด ฐานข๎อมูลไมํมีใครคัดกรองข๎อมูลที่ เป็นปัจจุบัน สถาบันวิจัย

หริภุญชัยจะเป็นผู๎รวบรวม และคัดกรองเอง คาดวําจะดําเนินการเสร็จสิ้นภายในเดือนมิถุนายน 

เปูาหมาย มุํงประเด็นเกษตรอินทรีย๑ ทําการจัดตั้ง lamphun organic สร๎างมาตรฐานเกษตรอินทรีย๑

ลําพูน 

สร๎างเงื่อนไข ข้อปฏิบัติ ตามใบรับรองมาตรฐานของการผลิตพืชอินทรีย๑ของกรมวิชาการเกษตร (Organic 

Thailand), มาตรฐานเกษตรอินทรีย๑แหํงประเทศไทย (Actifoam), มาตรฐานเกษตรอินทรีย๑ของสหภาพ

ยุโรป (EU), มาตรฐานเกษตรอินทรีย๑ของประเทศสหรัฐอเมริกา (NOP), มาตรฐานเกษตรอินทรีย๑ของแคนาดา 

(CGSB), และมาตรฐานเกษตรอินทรีย๑ของประเทศญี่ปุุน (JAS) 



 โครงสร้าง ตามใบรับรองมาตรฐานการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีหรือ Good Agricultural 

Practices (GAP) เป็นระบบที่สร๎างผลผลิตตามมาตรฐานคุณภาพ โดยปฏิบัติตามข๎อกําหนดตั้งแตํการ

เพาะปลูก การเก็บเกี่ยว และการจัดการหลังเก็บเกี่ยว  

 กรรมการประเมิน สถาบันวิจัยหริภุญชัย และเครือขํายเกษตรลําพูนเป็นผู๎ประเมิน 

 กรรมการรับรอง ภาคีเครือขํายเป็นผู๎รับรอง เชํน คณะวิทยาศาสตร๑ มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ 

การตรวจสอบ ให๎ทําการตรวจสอบทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ โดยมี สํานักวิจัยและพัฒนาการ

เกษตรเขตที่ 1 (สวพ. 1) มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ (มช.) และมหาวิทยาลัยแมํโจ๎ (มจ.) ตรวจสอบให๎โดยไมํเสีย

คําใช๎จําย 

สร้างตลาดเกษตรอินทรีย์ 

ตลาดเกษตรอินทรีย๑แวนนาริน เป็นกลุํมเครือขําย Young Smart Farmer (Ysf) ที่จัดตั้งแล๎ว

ประสบความสําเร็จ 

ตลาดเกษตรอินทรีย๑ Online สํงสินค๎า โดยมีการการจัดทั้งสํวนกลางกระจายสินค๎าสูํผู๎บริโภค การ

จัดการสินค๎า ตัวอยําง วิธีการคือสร๎าง Facebook โฆษณาสินค๎า โดยรวมกันวางแผนการกํอตั้ง, รวบรวม

รายชื่อผู๎ผลิต, รวบรวบรายชื่อแหลํงผลิต, ตรวจสอบมาตรฐาน, โพสต๑ขายสินค๎า, ทําบัญชีสําหรับรับเงิน และ

บัญชีรายรับ รายจําย เพ่ือสรุปยอดการขาย, สํงสินค๎าให๎ผู๎บริโภค, ประเมินความพึ่งพอใจ 

ตลาดจตุจักรลําพูน ได๎รับการอนุเคราะห๑ให๎ใช๎พ้ืนที่ตลาดจตุจักรลําพูน ในการขายสินค๎าเกษตรอินทรีย๑ 

โดยกําหนดให๎ทําการขายทุกวันจันทร๑ ขณะนี้ทําการประกาศรับสมัครผู๎สนใจขายสินค๎า สมัครได๎ทางกลุํมไลน๑ 

ทั้งนี้เพ่ือให๎ผู๎บริโภคได๎ทราบวํามีการจัดจําหนํายสินค๎าเกษตรอินทรีย๑ ควรทําการประชาสัมพันธ๑ ต๎องทําการ

สํารวจพื้นที่ และสํารวจแนวโน๎มการบริโภคของผู๎บริโภคด๎วย 

เพ่ิมเติม ภูดินพรรณไม๎ ได๎ทําโครงการรํวมกับมหาวิทยาลัยแมํโจ๎เกี่ยวกับเรื่องสมุนไพร โดยกําหนดให๎

ภูดินพรรณไม๎เป็นแหลํงเรียนรู๎ ระยะเวลาในการดําเนินโครงการ 7 เดือน ต๎องการสมาชิก 30 คน จึงอยากเชิญ

ชวนผู๎ที่สนใจเข๎ารํวมโครงการนี้ 

 
 
 



 

ภาคผนวก 3 

การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยชาวบ้าน และสร้างภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานในหลากหลายระดับ 
 
ครั้งที่ 1 วันที่ 11-12 ตุลาคม 2562 เวทีการประชุมเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 

สู่การลดความเหลื่อมล้้า โดย ส้านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สถาบันคลังสมองของชาติ  
สถานที ่ณ ห้องจอมพลสฤษดิ์ ส้านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) (รายงานการประชุมรายละเอียด โดย

เจ้าหน้าที่ สกสว.)  
ผลการจัดกิจกรรม การประชุมเชิงปฏิบัติการ “การขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นสู่การลดความ

เหลื่อมล้้า” จัดขึ้นเมื่อวันที่ 11-12 ตุลาคม 2562 ภายใต้ความร่วมมือของสานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
และสถาบันคลังสมองของชาติ โดยมีตัวแทนจากศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น พ่ีเลี้ยงงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น 
ชุดโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจากทั่วประเทศ เข้าร่วมการประชุมครั้งนี้ เพ่ือร่วมท้าความเข้าใจและแลกเปลี่ยน
มุมมองต่อการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นสู่การลดความเหลื่อมล้้า กล่าวต้อนรับ ชี้แจงเปูาหมายการจัด
ประชุม และกลไกการบริหารการจัดการงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น โดย ดร.วิภารัตน์ ดีอ่อง รองผู้อ้านวยการ
ส้านักงานการวิจัยแห่งชาติ วช. โดยได้มีการกล่าวถึงโจทย์ใหม่ที่ท้าทาย นอกจากโจทย์ของท้องถิ่นยังมีโจทย์ที่
ถูกวางจากระดับนโยบายเรื่องการลดความเหลื่อมล้้า ซึ่งต้องคลี่ค้าว่า “การลดความเหลื่อมล้้า” จะมองเรื่อง
ไหนบ้างตอนนี้มีค้าที่เป็นเปูาหมายใหม่เกิดขึ้น ตอนนี้พูดถึง Objectives and Key results : OKRS ทาง วช. 
รับในส่วนของลักษณะแบบ OKRS เราอยากทางานร่วมกับท่าน การวัดผลเปูาหมายลักษณะนี้ เราอยากเห็นว่า
จะมีการใช้นวัตกรรมไปแก้ไขพัฒนาหรือยกระดับศักยภาพของพ้ืนที่ อาจวัดในเชิงจ้านวนของพ้ืนที่ ชุมชน
นวัตกรรม หน่วยงาน คนที่เข้ามาในกระบวนการเพ่ือยกระดับหรือแก้ไขปัญหา แต่เมื่อรับในเชิงจ้านวนต้องมี
การคลี่ว่าภายใต้จ้านวนนั้นมีเรื่องกลุ่ม ประเด็น กลไก คนที่เข้ามาด้าเนินการ ในส่วนของพ้ืนที่มีการคุยกันไว้
หลายรูปแบบ ผู้ที่จะเข้ามาในการท้างานมีหลายส่วน การตั้งโจทย์เชิงนโยบายอาจมองในภาพใหญ่แต่คนที่อยู่
ใกล้ชิดพ้ืนที่จะเห็นรายประเด็น ดังนั้นในการท้างานเพ่ือให้สามารถจูนหากันได้ต้องมีกลไกหรือวิธีการท้างาน
ร่วมกัน ในส่วนของงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น(CBR) เป็นการท้างานในฐานรากของพ้ืนที่ที่ใกล้ชิดกับภาคประชาชน
มากที่สุด ท้องถิ่นมุ่งเน้นการใช้ประโยชน์จากคนในการตั้งโจทย์และท้าหน้าที่ในการเป็นผู้แก้ไขปัญหาของ
ท้องถิ่น เรามองทั้งเรื่องคน การแก้ไขปัญหาเชิงโจทย์ การพัฒนาแนวคิดและเครื่องมือเพ่ือให้เกิดกลไกการ
ท้างานเพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการท้างานของท้องถิ่น โหนดดูแลแต่ละพ้ืนที่ประมาณ 61 แห่ง แต่ละโหนด
ดูแลอย่างน้อย 3-5 โครงการ งบประมาณ 400,000-500,000 บาท หลังจากท้างานไปแล้วส่วนหนึ่ง ควรมีสิ่งที่
ต้องอาศัยปัจจัยภายนอกเข้ามาช่วยสนับสนุนเพ่ือให้โจทย์หรือประเด็นท้าให้ท้องถิ่นมีความเข้มแข็งขึ้นแท้จริง  
ไม่ใช่เพียงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า สิ่งที่อยากเห็น คือ ความเชื่อมโยงการทางานเชิงโจทย์ ประเด็นวิจัยที่เกิดขึ้น
จากโจทย์ การสนับสนุนจาก partner ภายนอก โครงการที่เกิดขึ้นอาจไม่ใช่โครงการขนาดใหญ่ ท่านอาจ
แบ่งเป็นเรื่องคน ฐานการศึกษา ทรัพยากร กลับมาคุยกันจะมีการดีไซน์การท้างานเพ่ิมเติม เพ่ือให้เกิดกลไก
การท้างานที่ใหญ่ขึ้นได้อย่างไรตรงนี้คือความคาดหวัง ขณะนี้อยู่ระหว่างการหารือกับสถาบันคลังสมองของ



ชาติ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนในวันนี้ด้วย ซึ่งอยากให้กลไกการบริหารการจัดการงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เกิด
ประสิทธิผลและให้ทางโหนดเข้ามาเติมประสิทธิภาพ 

 

งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในทศวรรษที่ 3 โดย ศาสตราจารย์ ดร.ปิยะวัติ บุญ-หลง อดีตผู้อ้านวยการ สกว. 
CBR ในทศวรรษที่ 3 ควรทาสิ่งใหม่และยกระดับ สอดคล้องกับโจทย์ของสังคมและประเทศ โดยขออธิบาย
แนวคิดของโจทย์ CBR ในทศวรรษที่ 3 ดังนี้  

พัฒนาการของงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น CBR เริ่มจากคาถา 3 ข้อ คือ 1) โจทย์เป็นของชุมชน 2) ชุมชนท้า
วิจัยเอง ออกแบบการวิจัย เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล ตัดสินใจแล้วน้าไปสู่ขั้นตอนที่ 3) ต้องมีการทดลอง 
ภาษาวิจัยในมหาวิทยาลัยเรียกว่าเป็น experimental research การวิจัยเชิงทดลอง การทดลองไม่ได้ถกเถียง
กันในเชิงทฤษฎี มีการใช้คาถา 3 ข้อในการท้างานตั้งแต่ต้น คือ ปี 2542 เริ่มที่ภาคเหนือ 26 โครงการปีแรก 
ถัดมา 10 ปี เมื่อผมครบวาระที่ สกว. มีโครงการประมาณ 1,000 โครงการภายใน 10 ปี และมีโหนดครบ 4 
ภาครวมทั้ง 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ปี 2562 มี 4,000 โครงการ มีโหนดครบทุกภาคและมีโหนดประเด็น 
กลไกภาค ชุดโครงการ ศูนย์นวัตกรรม  

Output ของโครงการมีกระบวนการแก้ปัญหาชุมชน เกิดการแก้ปัญหาชุมชน และเกิดความสามารถ

ในการจัดการตนเอง มีการขยายไปสู่การแก้ไขปัญหาอ่ืนๆ ของชุมชน ประเด็น CBR ที่เกิดขึ้น เช่น อาชีพและ

เศรษฐกิจ การศึกษา สุขภาพและสวัสดิการ ศิลปวัฒนธรรม เป็นต้น กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (อว.) มีเรื่องส้าคัญที่เรียกว่า platform โดยมี 4 platform ได้แก่ P1 พัฒนากาลังคนและ

สร้างความรู้ P2 ตอบโจทย์ท้าทาย P3 สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน และ P4 พัฒนาเชิงพ้ืนที่และลด

ความเหลื่อมล้้า ซึ่งเป็นเรื่องที่เราสนใจ ทั้งหมดนี้เป็น demand จากข้างบน การย้ายบ้านเราต้องท้าอย่างไร 

ต้องเอาใจเจ้าของบ้านด้วย จะอยู่อย่างไรให้มีความสุขและตอบ platform ดังกล่าวได ้

กรอบงานที่เสนอ วช.  
1) กรอบงานที่ 1 พัฒนาระบบวางแผนห่วงโซ่สู่การลดความเหลื่อมล้าจากโครงการ CBR ภายใต้

ประเด็นที่มีความชัดเจนก่อนในปี 63 ตอบนโยบายและกระแสสังคมได้ อาจไม่สามารถท้าได้ทั้งหมดในปีที่ 1  
2) กรอบงานที่ 2 สร้างพ้ืนที่ความร่วมมือ (platform) กับมหาวิทยาลัย เพ่ือเสริมสร้างห่วงโซ่การลด

ความเหลื่อมล้้า โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เป็นการสร้างพ้ืนที่กลางที่ท้าให้ได้มา



เจอกัน สกัดโจทย์ที่มาจากชาวบ้านเพ่ือให้มหาวิทยาลัยได้กลับไปทางานกับชุมชน ทั้งสาหรับอาจารย์และ
นักศึกษา  

บรรยายพิเศษ: แนวคิด หลักการ และบทบาทงาน CBR กับการลดปัญหาความเหลื่อมล้้า โดย รอง
ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา แก้วเทพ เมธีวิจัยอาวุโส รูปแบบความเหลื่อมล้้า 

1. ความเหลื่อมล้้าทางเศรษฐกิจ เหตุผลหลักคือ นักวิชาการโจเซฟ สติกลิสต์ เป็นคนจุดพลุริเริ่มเรื่อง
ความเหลื่อมล้้าทางเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นสิ่งที่เห็นง่าย เช่น รายได้ การกระจายรายได้ การก้าหนดราคา 
ความสามารถ อ้านาจ การเข้าถึงทรัพย์สิน ทรัพยากรต่างๆ เป็นต้น งาน TDRI มีการวัดผล กิ่งก้านสาขาว่าดู
อะไร วัดอย่างไร  

2. ความเหลื่อมล้้าด้านสิทธิ สายยุติธรรมสนใจเรื่องสิทธิของคนกลุ่มเปราะบาง เช่น พิการ ชาติพันธุ์ 
ความเหลื่อมล้้าเป็นมิติที่ 6 ของสภาพัฒนา  

3. ความเหลื่อมล้้าด้านสวัสดิการ CBR สนใจเรื่องนี้ และในช่วง 30 ปีที่ผ่านมามีนโยบายเรื่องนี้ เช่น 
กองทุนกู้ยืมสร้างบ้าน 30 บาทรักษาทุกโรค  

4. ความเหลื่อมล้้าด้านการศึกษา มักจะเล่นเรื่องการศึกษาในระบบแต่นอกระบบมีคนพูดถึงน้อย ซึ่ง
น่าจะเป็นส่วนที่เกี่ยวข้องกับ CBR โดยตรง ในมิติเรื่องความรู้ในการทาตัวชี้วัดเรื่องความรู้  CBR เข้ามาเติม
ตรงไหน ชาวบ้านเข้าถึงข้อมูลความรู้ที่มีอยู่แล้วมากน้อยอย่างไร  

5. ความเหลื่อมล้้าด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นมิติที่ค่อนข้างหายไป อาจมีค้าถามว่าเทศการกินเจของ
ภูเก็ต ท้าให้บางสิ่งหายไปหรือไม่ เป็นเทศกาลเน้นธุรกิจ  

6. ความเหลื่อมล้้าด้านคุณค่าความเป็นมนุษย์/ศักดิ์ศรี เป็นมิติที่ค่อนข้างหายไปคนท้าน้อย การท้าให้
เห็นพลังของตนเอง ความรู้สึกเราเท่าเทียมคนอ่ืน จิตส้านึกในความมั่นใจของตนเอง อาจารย์วิชิตวงศ์เขียนว่า
การเห็นคุณค่าของตนเอง เป็นมาตรการที่ส้าคัญในการปูองกันตนเองจากความเหลื่อมล้้าอ่ืนๆ เมื่อสิบปีที่ผ่าน
มา CBR ใครใครก็ท้าได ้นี่คือการสร้างคุณค่าในตนเอง  
 

ครั้งที่ 2 วันที่ 12-13 ตุลาคม 2562 เวที Work shop เยาวชนครั้งที่ 2 : การอบรบสื่อ และการ

พัฒนาทักษะพ่ีเลี้ยงเยาวชน เวที Work shop เยาวชนครั้งที่ 2 : การอบรบสื่อ 

สถานที ่ณ กัซซัน ขุนตาน กอล์ฟ แอนด์ รีสอร์ท อ้าเภอแม่ทา จังหวัดล้าพูน   

วัตถุประสงค์  เพ่ือให้เยาวชนได้น้าความรู้และทักษะที่ได้จากการจัดท้าสื่อไปใช้ประโยชน์ในการเก็บ

ข้อมูลและสื่อสารให้กับคนอ่ืนได้   

วิธีการ วันที่ 11 ตุลาคม 2562 กิจกรรมเริ่มตอนเย็น เริ่มด้วยการท้ากิจกรรมสันทนาการ เพ่ือละลาย

พฤติกรรมและให้เยาวชนได้ท้าความรู้จักกัน ฝึกทักษะการเก็บข้อมูลผ่านกิจกรรมทายชื่อสัตว์ โดยจะมีกระดาษ 

Post it แปะไว้ข้างหลัง จากนั้นให้วิ่งไปหาเพ่ือนเพ่ือให้เพ่ือนดู Post it จากนั้นก็ถามเพ่ือนว่า....... ใช่หรือไม่? 

โดยค้าถามต่อไปจะต้องเปลี่ยนคน ท้าไปเรื่อยๆ จนกว่าจะได้ค้าตอบที่ถูกต้อง วันที่ 12 ตุลาคม 2562 เริ่มจาก

การใช้ภาพถ่าย Photo Banner ในการสื่อสารให้รู้ว่าท้าอะไร โดยใช้ภาพถ่ายตนเองตกแต่งและใส่ข้อความให้



มีความน่าสนใจ การท้าหนังสั้นที่ไม่มีเสียง เพ่ือให้เยาวชนได้ลองออกแบบวิธีการสื่อสารว่าจะสื่อสารออกมา

อย่างไรให้คนอ่ืนเข้าใจโดยไม่ใช้เสียง  โดยจะมีโจทย์ตั้งต้นให้เยาวชนและให้เยาวชนออกแบบต่อว่าต่อจากนั้น

เป็นอย่างไร แต่ละคลิปต้องมีความยาวไม่เกิน 3 นาที วันที่ 13 ตุลาคม 2562 การท้าคลิปเล่าที่มาของโครงการ

ตัวเอง โดยล้าดับการเล่าผ่าน Storyboard เพ่ือสื่อสารให้คนอ่ืนได้รับรู้ โดยครั้งนี้เยาวชนสามารถใช้เสียงได้ 

และสามารถออกแบบได้ว่าจะเล่าในรูปแบบไหนก็ได้ ทั้งการสัมภาษณ์ การแสดงเหตุการณ์จ้าลอง และการใช้

ภาพเล่าเรื่อง  การทบทวนและน้าไปใช้ ผ่านการท้ากิจกรรมต้นไม้ของฉัน โดยจะให้เยาวชนได้วาดรูปต้นไม้ 

และมีโจทย์ให้ 3 ข้อคือ 1.สามวันนี้ฉันได้รับ 2.สามวันนี้ฉันได้ให้  3.สิ่งที่ฉันตั้งใจจะกลับไปท้า  

ผลการจัดกิจกรรม ทีมวิทยากรจากมูลนิธิสยามกัมมาจลมาเติมทักษะเครื่องเมืองให้กับพ่ีเลี้ยง “5 

ทักษะ ของพ่ีเลี้ยงเยาวชน” โดยหลักการส้าคัญ คือ พี่เลี้ยง ทั้ง ครู พ่อแม่ ผู้น้าชุมชน หรืออ่ืนๆ ที่เป็นพ่ีเลี้ยงให้

เยาวชนระหว่างท้าโครงการในชุมชน คอยหนุนเสริมประคับประคองเยาวชนให้ท้าโครงการส้าเร็จ ก่อนเริ่ม

ปฏิบัติการจึงจ้านวนที่จะต้องเติมทักษะส้าคัญ 5 ด้าน ได้แก่  

1. พ่ีเลี้ยงนักฟัง : การฟังเป็นเครื่องมือที่ท้าให้เข้าใจว่าเยาวชนคิดอะไร รู้สึกอะไร อยากท้าอะไร ท้าให้เข้าใจ

ซึ่งกันและกัน การรับฟัง 

2. พ่ีเลี้ยงนักสื่อสาร : วัยรุ่นไม่ชอบให้ต่อว่าสั่งสอน จึงต้องสื่อสารเชิงบวกเพ่ือเสริมพลัง ชมความพยายาม ไม่

ต้าหนิแต่บอกว่าเขาควรพัฒนาตรงไหนให้ดีขึ้น 

3. พ่ีเลี้ยงนักสร้างทีม : การท้างานเป็นทีมของเยาวชนมีอันต้องเกิดปัญหา ทะเลาะ ไม่ลงรอย พ่ีเลี้ยงจึงเรียนรู้

กิจกรรมสร้างความเป็นทีมเอาไว้ไปใช้ในพื้นที่ 

4. พ่ีเลี้ยงนักตั้งค้าถาม : ค้าถามคือเครื่องมือสร้างการเรียนรู้ที่ส้าคัญ เมื่อเยาวชน คิด และลงมือท้าแล้ว การ

ถามเพ่ือถอดบทเรียน เป็นอีกขั้นตอนที่ส้าคัญที่จะท้าให้เยาวชนกดเซฟการเรียนรู้ เป็นความรู้หรือการ

เรียนรู้ของเขาเอง 

5. พ่ีเลี้ยงนักวางแผน : ในแต่ละจังหวะที่เยาวชนท้ากิจกรรม พ่ีเลี้ยงจะชวนวางแผนการท้างาน ทั้งก้าหนด

เปูาหมาย รายละเอียดกิจกรรมท่ีจะท้า และแบ่งบทบาทกันอย่างไร 

กระบวนการ เป็นการพาผู้เข้าร่วมท้ากิจกรรมร่วมกันและสรุปบทเรียนการเรียนรู้ที่ได้ วิทยากรสรุปเสริม

หลักการส้าคัญ ๆ ให้กับผู้เข้าร่วม 

 

 



ครั้งที่ 3 วันที่ 22-23 พฤศจิกายน 2562 งานมหกรรมสานพลังสร้างสุขภาวะภาคเหนือ ครั้งที่ 2 

“สานพลังพลเมืองตื่นรู้สู่ชุมชนเข้มแข็ง 

สถานที่ ณ ศูนย์ประชุม Green Nimman CMU Residence@UNISERV อ้าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม่   

ผู้เข้าร่วม เครือข่ายคนท้างานด้านสุขภาวะในภาคเหนือ  
ผลของการจัดกิจกรรม งานมหกรรมสานพลังสร้างสุขภาวะภาคเหนือ ครั้งที่2 “สานพลังพลเมืองตื่นรู้สู่

ชุมชนเข้มแข็ง” วันที่ 22-23 พฤศจิกายน 2562  ณ ศูนย์ประชุม Green Nimman CMU 
Residence@UNISERV อ้าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  พิธีเปิดและร่วมเสวนาผู้น้าทางปัญญาสานพลังพลเมือง
ตื่นรู้สู่ชุมชนเข้มแข็ง ประกอบด้วย พระธรรมเสนาบดี รองเจ้าคณะภาค7 พร้อมด้วยนายแพทย์ส้าเริง แหยง
กระโทก ผู้ช่วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข(สธ.) นายแพทย์ประทีป ธนกิจเจริญ เลขาธิการ
คณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ(สช.) นายแพทย์ศักดิ์ชัย กาญจนวัฒนา เลขาธิการส้านักงานประกันสุขภาพ
(สปสช.) นายแพทย์พลเดช ปิ่นประทีบ สมาชิกวุฒิสภา(สว.) ดร.สุปรีดา อดุลยานนท์ ผู้จัดการส้านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) และ ศ.เกียรติคุณแพทย์หญิงสยมพร ศิรินาวิน 

ภายในงานมีการรายงานผลการติดตามการขับเคลื่อนประเด็นตามเจตนารมณ์ปี 2561 การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การขับเคลื่อนพ้ืนที่ต้นแบบและชมนิทรรศการกิจกรรมสานพลังเครือข่ายของทั้ง 3 เขตสุขภาพ ในการนี้
เขตสุขภาพเพ่ือประชาชนทั้ง 3 เขต ร่วมกับเครือข่ายสุขภาพภาคเหนือ มีข้อตกลงร่วมกันเพ่ือให้เกิดการ
ท้างานแบบมีส่วนร่วมสานพลังทั้งด้านพลังปัญญา พลังสังคมและพลังรัฐ เพ่ือจัดการประเด็นหรือปัญหา
ทางออกสุขภาพของประชาชนในเขตพ้ืนที่สานพลังการท้างานในการสร้างสุขภาวะของประชาชนให้ตรงกับ
ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่โดยได้มีการระดมองค์ความรู้ แนวคิดและทรัพยากรในการขับเคลื่อนการ
ท้างานกันอย่างต่อเนื่อง ผ่านเจตนารมณ์โดยใช้พลังความรู้และการสานพลังขับเคลื่อนสังคมให้เกิดความสุขใน 
6 ประเด็น ได้แก่ การส่งเสริมการพัฒนาการและส่งเสริมการเรียนรู้แบบองค์รวมของเด็กและเยาวชนโดยการ
สร้างการมีส่วนร่วมของสถาบันครอบครัว ผลักดันเรื่องสังคมสูงวัยให้เป็นวาระร่วมของทุกหน่วยงาน สนับสนุน
ให้พระสงฆ์กับภาคีเครือข่ายในภาคเหนือใช้ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติพ.ศ.2560 ผลักดันด้านอาหาร
ปลอดภัยให้เป็นมติในการขับเคลื่อนของสมัชชาสุขภาพจังหวัด สานพลังการขับเคลื่อนชาติพันธุ์ในภาคเหนือ
สนับสนุนสิทธิขั้นพ้ืนฐานสร้างความเป็นธรรมและเท่าเทียมในสังคมบูรณาการพัฒนาสื่อและการสื่อสารเพ่ือ
สุขภาพและคุณภาพชีวิตประชาชน 
คณะท้างานสถาบันวิจัยหริภุญชัยที่เข้าร่วมประเด็นห้องย่อย ประกอบด้วย 

นางกัลยา  ใหญ่ประสาน, นายอดิศักดิ์ จันทะราชา อาหารปลอดภัย 
น.ส.กัญญารัตน์  สุริยะวงค์ ผู้สูงอายุ 
นายจรูญ  ค้าปันนา สิ่งแวดล้อม 
นางดอกไม้  ปานพาน, นางดวงหทัย  จันทะราชา เด็กและเยาวชน 
นายวรวุฒิ  ดอกแก้วนาค ชาติพันธุ์ 

 



ประเด็นห้องย่อยผู้สูงอายุ 

Theme สังคมสูงวัย ทุกช่วงวัยต้องเตรียมตัว 

สถานการณ์ผู้สูงวัย 18 จังหวัดภาคเหนือ ข้อมูลเมื่อ พ.ศ.2561 เฉลี่ยผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป 18.3% 

จังหวัดที่มีสถิติต่้าสุดคือจังหวัดตาก 11.2% และสูงสุดคือจังหวัดล้าปาง 21.9% ในส่วนของเขต 1 สถิติเฉลี่ย 

18.7% ต่้าสุดคือจังหวัดแม่ฮ่องสอน 11.3% และสูงสุดคือจังหวัดล้าปาง 21.9% กลไกลบริหารจัดการภาครัฐ 

ได้แก่ กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เช่น โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต, 

โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอาชี, โครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือ กระทรวงสาธารณะสุข เช่น บริการ

สาธารณสุข 4 มิติ, โครงการดูแลผู้สูงวัยระยะพ่ึงพิง (LTC) กระทรวงมหาดไทย เช่น โครงการครูภูมิปัญญา

ชุมชน และภาคประชาสังคม เช่น ชมรมผู้สูงอายุ, โรงเรียนผู้สูงอายุระดับจังหวัดและระดับเครือข่ายภาคเหนือ 

มีการน้าเสนอตัวอย่างพ้ืนที่รูปธรรม ได้แก่ จังหวัดชัยนาท “ขยะไม่แขยง” น้าขยะมาแปรรูปน้ารายได้

เข้ากลุ่มจัดสวัสดิการส้าหรับสมาชิก, จังหวัดพะเยาพาคนเฒ่าท้าตุงน้าโชค, บ้านหาดเสี้ยว อ.ศรีสัชนาลัย 

จังหวัดสุโขทัย ท้าหมอนรองกันแผลกดทับและลูกบอลถั่วเขียวหรรษาใช้ส้าหรับบริหารมือ, จังหวัดเชียงใหม่ มี

กระบวนการเตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงวัย “เอาความตระหนกสร้างความตระหนัก”, อ.ปัว จ.น่าน ท้า

บ้านสร้างสุขอย่างยั่งยืนด้วยงบประมาณ 1 หมื่นบาท, จ.เพชรบูรณ์ ตั้งสมาคมโรงเรียนผู้สูงอายุมาตั้งแต่ปี 

2561 ปัจจุบันมีสมาชิก 66 แห่ง จากท้ังหมด 86 แห่ง 

 
 

ครั้งที่ 4 วันที่ 26-27 พฤศจิกายน 2562  เวทีประชุมเครือข่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือ : เหลียว

หลัง มองหน้า CBR ภาคเหนือ 

สถานที ่ณ ราชพฤกษ์ ลานนา บูทีค อ้าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่     

ผู้เข้าร่วม ผู้ประสานงาน และเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นในภาคเหนือ  

ผลการจัดกิจกรรม (มีรายละเอียดจากการถอดเทปของกลไกภาคเหนือ)  เวทีประชุมเครือข่ายวิจัยเพ่ือ

ท้องถิ่นภาคเหนือ : เหลียวหลัง มองหน้า CBR ภาคเหนือ เปูาหมาย เพ่ือทบทวนบทเรียนส้าคัญในการ

ขับเคลื่อนงาน CBR ของโหนด/พ่ีเลี้ยงงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือ ก้าหนดทิศทางและวางจังหวะก้าวงาน 

CBR ภาคเหนือ เพ่ือรับมือกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง กิจกรรมเริ่มจากการสอบถามความรู้สึก ความ

คาดหวังในการเข้าร่วมเวทีครั้งนี้ รับฟังสถานการณ์และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของชุมชนท้องถิ่นภาคเหนือ 

โดยคุณโสภณ แท่งเพ็ชร์ ผู้อ้านวยส้านักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ และศ.ดร.อรรถจักร  สัตยานุรักษ์  



นักวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สังคมไทยเปลี่ยนจากสังคมเกษตรไปสู่สังคมอุตสาหกรรม และภาคบริการ 

คนในชุมชนไม่ค่อยรู้จักกัน ก้าวสู่สังคมสุขภาวะมากขึ้น ภาคเหนือมีจุดแข็ง คือ การรวมกลุ่มชุมชน เช่น 

เครือข่ายปุาชุมชน เหมืองฝาย ภาคประชาสังคมเข้ามามีบทบาท มีความร่วมมือสูง มีทรัพยากร ปุาไม้ จุดอ่อน 

คือ ความเป็นประชาธิปไตยของผู้น้า ท้าให้ความร่วมมือน้อยลง ผู้น้าไม่ เป็นทางการถูกลดบทบาทลง มีการ

ท้าลายปุา เกิดปัญหาหมอกวัน ประเด็นส้าคัญที่รัฐให้ความส้าคัญ คือ การพัฒนาเชิงพ้ืนที่ การลดความเหลื่อม

ล้้า เศรษฐกิจฐานราก วิจัยชุมชนยังไม่สามารถผนวกกันได้ ชุมชนเปลี่ยนไปการท้างานยากขึ้น ขาดการศึกษา

ถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นยาก การให้ชาวบ้านเห็น

ปัญหา ลุกมาแก้ไขด้วยตนเอง ชาวบ้านต้องสร้างความรู้ในการแก้ไขปัญหา ซึ่งสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปทุกวันท้า

ให้การขับเคลื่อนยากขึ้น สังคมอยู่ได้ต้องเป็นสังคมผู้ประกอบการ สังคมเครือข่ายการผลิตที่เป็นแนวระนาบ 

ระบบความสัมพันธ์เปลี่ยนไป ท้าให้สังคมไทยต้องการความรู้ทุกมิติ การวิจัยแค่ส่วนเดียวของชุมชนจะบอกว่า

ทั้งชุมชนไม่ได้ ต้องมีการขยับอย่างไรให้ขยายกว้างขึ้น พี่เลี้ยงวิขัยต้องเข้าใจ และเห็นการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

บทบาทของนักวิชาการต้องเข้ามาดึงกรอบ ผลเชิงระบบ ให้ออกมา เพ่ือหนุนเสริมการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นให้มาก

ขึ้น จากนั้นอาจารย์ปิยะวัติ บุญ-หลง ได้น้าเสนอข้อมูลงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นและเติมความรู้เรื่องความเหลื่อมล้้า 

ความเหลื่อมล้้า ต้องมีการเก็บข้อมูล แล้วน้ามาวิเคราะห์ ขึ้นอยู่กับว่าเราสนใจประเด็นเหลื่อมล้้าประเด็นไหน 

เช่น รายได้/เศรษฐกิจ การมีงานท้า เพศ อ้านาจ/การเมือง ความเท่าเทียม ภาษี ถิ่นที่อยู่อาศัย เป็นต้น ซึ่งแต่

ละประเด็นต้องมีตัวชี้วัด แต่ละประเด็นเกี่ยวข้อกับเรื่องอะไร มีปัจจัยเงื่อนไขอะไร ตัวช่วยในการแก้ไขเป็น

อย่างไร เมื่อท้าตรงนั้นแล้วจะเกิดผลอะไรบ้าง ต้องมีข้อมูลรองรับ การเก็บข้อมูล ต้องมีสถานะ “ก่อน” และ 

“หลัง” มีเหตุและผล (ต้นแปรต้น กับตัวแปรตาม และมีข้อมูลเชิงผลลัพธ์/ผลกระทบ คือ หลังจากจบโครงการ

แล้วต้องมีการเก็บข้อมูลต่ออีก 1-2 ปี เป็นต้น บทบาทของงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น คือการหาจุดที่สมดุล การสร้าง

ความเท่าเทียมกันของคนในสังคม 

 
 

 

 

 



ครั้งที่ 5 วันที่ 13 ธันวาคม 2562 เวทีน้าเสนอการด้าเนินโครงการวิจัย  

สถานที ่ณ โรงแรมฮอล์ลิเดย์การ์เด้นท์ อ้าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  

ผู้เข้าร่วม เป็นผู้ประสานงาน พ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือ และนักวิชาการที่ด้าเนินการ

ขับเคลื่อนโครงการวิจัย (ศ.ดร.กาญจนา  แก้วเทพ ) และผู้ทรงคุณวุฒิ ศ.ดรอรรถจักร  สัตยานุรักษ์ และผศ.

ดร.บัญชร  แก้วส่อง)  

ผลของการจัดกิจกรรม การเข้าร่วมเวทีน้าเสนอ1)โครงการชุด โครงการการสังเคราะห์การ

เปลี่ยนแปลงวิถีการด้ารงและระบอบอาหารของชุมชนชาติพันธุ์ลุ่มน้้าโขงสู่ทางเลือกในการพัฒนา ปีที่ 2 2)การ

ใช้กระบวนการ CBR ลดความเหลื่อมล้้าทางปัญญาและทักษะความสามารถในการบริหารจัดการ CBT เพ่ือ

ยกระดับการจัดการ CBT สู่โครงข่ายท่องเที่ยวโดยชุมชนเขตเศรษฐกิจพิเศษ จังหวัดตาก และ 3)การสร้าง

นวัตกรรมการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน “วิถีเกษตร นา ไร่ สวน” เครือข่ายคนร่วมสมัย 3 ต้าบล อ้าเภอวัง

ทอง จังหวัดพิษณุโลก เพ่ือลดความเหลื่อมล้้า จากนั้น รศ.ดร.กาญจนา  แก้วเทพ ได้ให้ความรู้เรื่อง CBR กับ

ปัญหาความเหลื่อมล้้าในสังคม ซึ่งจะน้าเสนอตามค้าถามหลักการลดความเหลื่อมล้้าด้วย CBR (ในการพัฒนา

โครงการ) คือ 1) ระบุปัญหาความเหลื่อมล้้า (ได้ข้อมูลมาด้วยวิธีการอะไร) 2) อธิบาย CBR ลดความเหลื่อมล้้า

ได้อย่างไร (เพ่ิมทางเลือก เพ่ิมการต่อรอง เพ่ิมการพ่ึงตนเอง เพ่ิมการจัดการ ... ฯลฯ) 3) แต่ละกิจกรรม เกิด

ห่วงโซ่ผลลัพธ์ (outcome chain) อะไรบ้าง สักกี่ห่วง 4) ตัวชี้วัดแต่ละห่วงโซ่คืออะไร 5) ในแต่ละห่วงโซ่ มี

ใครเป็น Partner (Strategic-SP/Boundary-BP) 6) จะท้าอะไรกับ BP และ 7) จะวัด Change ที่เกิดกับ BP 

อย่างไร งาน CBR เปลี่ยนแปลงอะไรได้บ้าง จากการวัดการเปลี่ยนแปลงชุมชนและภาคี พบว่า สิ่งที

เปลี่ยนแปลง คือ 1)คน ทั้งความสามารถ ความเข้าใจ/ความรู้ ทัศนคติ การกระท้า การรับรู้ แรงจูงใจ ความ

มั่นใจ/ภาคภูมิใจ 2)สิ่งของ(ปริมาณ/คุณภาพ) 3)ปัญหา เกิดการบรรเทา คลี่คลาย แก้ไขได้ 4)กลุ่มคน มีพลัง 

ความสามารถ ความสัมพันธ์ เช่น จากความขัดแย้งสู่สามัคคี 5)กลไกการจัดการ มีกฎระเบียบ รูปแบบการ

บริหารจัดการ มีกลไก 6)การรับรู้ ความหมายของคน/ของสิ่งต่าง ๆ 7)บทบาทหน้าที่ 8)สถานที่/เวลา 9)

เปลี่ยนโครงสร้างของกลุ่ม/ชุมชน 10)การพัฒนากิจกรรม 11)ล้าดับความส้าคัญ ช่วงท้ายได้น้าเสนอเรื่องดาว 5 

แฉกกับบทบาทโหนด คือ 1)ด้านงานวิจัย : ค้นหาพ้ืนที่ท้าความเข้าใจ ค้นหานักวิจัย พัฒนาโจทย์วิจัย สร้าง

ความเข้าใจกับชุมชน พัฒนาทักษะนักวิจัย 2)ด้านงานพัฒนา : วางแผนการท้างานร่วม ให้ค้าปรึกษา/แนะน้า 

ประสานรอยร้าว/ลดความขัดแย้ง สังเกตการณ์ท้างาน ก้ากับ-ติดตาม สร้างกิจกรรมทางเลือก 3)ด้านการ

เรียนรู้ จัดกระบวนการเรียนรู้ร่วม จัดกระบวนการเครือข่าย ส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชน 

ส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงาน/ภาคี หนุนเสริม เติมเต็มศักยภาพ เติมเต็มองค์ความรู้และ

ทักษะที่จ้าเป็น สร้างการเรียนรู้ให้ภาคสาธารณะ สร้างกิจกรรมเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ 4)ด้านการประสานงาน 

ทีมนักวิจัยกับแหล่งทุน ทีมนักวิจัยกับหน่วยงานภายนอก ชี้ช่องทางการประสานงานให้ชุมชนเกิดการเรียนรู้ 5)

ด้านการเผยแพร่/ขยายผล ร่วมน้าเสนอข้อมูลและข้อค้นพบ ร่วมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด้าเนินงาน 



วิทยากรเผยแพร่ถ่ายทอดความรู้ สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นให้ง่ายขึ้น อาจารย์ได้ฝากเพ่ิม 

คือ โหนดต้องคิด Outcome change ต้องจินตนาการผลลัพธ์ ท้าตัวชี้วัด การท้างานต้องมีการหาหลักในการ

เก็บข้อมูล การท้างานกับภาค ท้าอะไรกับภาค วัดการเปลี่ยนแปลงอย่างไร  สุดท้ายอาจารย์อรรถจักร ฝากไว้ 

“อ่านงานคนอ่ืนให้มากขึ้น(อ่านเฉพาะจุด) อ่านแบบมีเปูาหมาย น้ากลับมาเปลี่ยนอย่างไร” 

 
 

ครั้งที่ 6 วันที่ 25 มกราคม 2563 การอบรมการเขียนรายงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นและการใช้ประโยชน์

จากการวิจัยเพื่อท้องถิ่น 

สถานที ่ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยหริภุญชัย  

วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาทักษะการจัดท้ารายงานผลการด้าเนินโครงการวิจัยให้กับนักวิจัยในพ้ืนที่

จังหวัดล้าพูน รวมถึงการตรวจสอบผลการด้าเนินการจัดท้ารายงานผลการวิจัยของโครงการวิจัยที่ได้ด้าเนินการ

จัดร่างรายงานกิจกรรมมาแล้ว  

ผู้เข้าร่วม นักวิจัยที่ด้าเนินโครงการวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล้าพูน ภายใต้การสนับสนุนของศูนย์

ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล้าพูน จ้านวน 5 โครงการ  

ผลของการจัดกิจกรรม การอบรมการเขียนรายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นและการใช้ประโยชน์จากการวิจัย

เพ่ือท้องถิ่น โดยศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล้าพูน มีโครงการที่เข้าร่วมทั้งหมด 5 โครงการ ได้แก่ 

1)โครงการ การสร้างเครือข่ายการท้าเกษตรอินทรีย์แบบประณีตของกลุ่มเกษตรอินทรีย์สร้างสุข อ้าเภอแม่ทา 

จังหวัดล้าพูน 2)โครงการ การสร้างเขตพ้ืนที่วัฒนธรรมพิเศษของชุมชนบ้านปุาแป๋ สู่วิถีแห่งชีวิต 3)การรื้อฟ้ืน

พันธุ์ข้าวพ้ืนเมืองด้วยระบบอินทรีย์สู่การสร้างเศรษฐกิจฐานรากของเกษตรกรบ้านไม้สลีและบ้านใหม่ไม้สลี 

ต้าบลตะเคียนปม อ้าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล้าพูน 4) โครงการ การมีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาที่ดินท้ากิน

ของชุมชน ต้าบลบ้านปวง อ้าเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล้าพูน 5) โครงการ การมีส่วนร่วมในการจัดการช้างและปศุ

สัตว์ปล่อยเลี้ยงในพ้ืนที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุาดอยผาเมือง ต้าบลทากาศ และต้าบลทาสบเส้า อ้าเภอแม่ทา 

จังหวัดล้าพูน โดยในช่วงแรกคุณกัลยา  ใหญ่ประสาน ได้กล่าวต้อนรับ บอกว่า คนสมัยก่อนมีการท้างานวิจัย

มาโดยตลอด เป็นการท้าวิจัยแบบลองผิดลองถูก เป็นการเรียนรู้ สรุปมาจากชีวิตที่ผ่านมา จากการท้างานที่

ผ่านมา เห็นว่านักวิจัยทุกคนเป็นคนท้างานที่มีจิตอาสา ไม่ดูดาย ไม่นิ่งเฉย ไม่โยนภาระให้คนอ่ืน ลุกขึ้นมา

จัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยตนเอง งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเหมาะกับงานที่มาช่วยชาวบ้าน การเข้ามาท้างาน



วิจัยเพ่ือท้องถิ่น ท้าให้ได้เครือข่าย (จาวหมู่) ที่หลากหลายมากขึ้น เห็นปัญหา เกิดศรัทธาที่จะเข้ามาร่วมงาน

กัน การสร้างความเป็นหน้าหมู่ ทุกคนได้ประโยชน์ร่วมกัน เป็นการสร้างพลเมืองที่มีจิตส้านึก เห็นความส้าคัญ

ของการมีส่วนร่วม เป็นการสร้างความร่วมมือ เป็นปัญหาของแต่ละคน ที่ช่วยกันกลั่นกรอง หาแนวทางในการ

แก้ไขปัญหาร่วมกัน เป็นการค้นพบทางออกโดยการมีส่วนร่วมของทุกคน เกิดความร่วมมือกับทุกภาคส่วน ดึง

ก้าลังทุกส่วนเข้ามาร่วมกันแก้ไขปัญหา เป็นการฟังเสียงจากหลายฝุาย เป็นเวที เป็นการเปิดพ้ืนที่ในการ

น้าเสนอข้อมูลให้กับคนมีอ้านาจให้เกิดการยอมรับ และที่ส้าคัญงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเป็นการดึ งศักยภาพของ

คนท้างาน การสร้างกลไกในการขับเคลื่อนงาน การเชื่อมโยงสู่ระดับนโยบายตั้งแต่ท้องถิ่น จังหวัด ภาค และ

ประเทศ 

 จากนั้นเป็นการชี้แจงให้ความรู้เรื่องการท้ารายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น การเป็นนักวิจัย ต้องมีการปฏิบัติ

ตามแผนงานที่ได้ออกแบบไว้แล้ว มีการปฏิบัติการในพ้ืนที่นอกพ้ืนที่ เช่น เข้าร่วมการประชุมกับโครงการวิจัย

อ่ืน ๆ การส้ารวจพ้ืนที่ จัดเวทีตามกลุ่มเปูาหมาย การออกแบบกิจกรรม การสัมภาษณ์ เก็บข้อมูล ท้าแผนที่ 

แผนผังการผลิต เป็นต้น มีการรวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล การจัดท้ารายงานผลการวิจัย การน้าเสนอ

ผลการวิจัย การคืนข้อมูลสู่ชุมชน และอ่ืน ๆ ตัวชี้วัดคุณภาพโครงการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น คือ ทีมวิจัย การบริหาร

จัดการ องค์ความรู้ การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย ตอบเปูาหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ มีความยั่งยืน มีพ่ี

เลี้ยง และส่งรายงานและปิดโครงการตามสัญญา ซึ่งโครงการที่เข้าร่วมในครั้งนี้ได้ด้าเนินการตามแผนงาน

กิจกรรมแล้ว อยู่ในขั้นตอนการท้ารายงานวิจัย ปัญหาที่พบ คือ ไม่ม่ันใจในการท้ารายงาน กลัวท้าไม่ถูก ไม่รู้จะ

เขียนอะไร ขาดการบันทึกข้อมูลเป็นประจ้า ท้าให้ต้องการรื้อฟ้ืนท้าให้ล่าช้า ซึ่งการท้ารายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น

นั้น มีกรอบในการเขียนรายงาน มีทั้งหมด 5 บท คือ บทน้า/ความเป็นมาโครงการ การทบทวนเอกสาร

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง วิธีการด้าเนินงาน ผลการด้าเนินงาน และบทสรุป อภิปรายผล การเขียนรายงานใช้

วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัยเป็นตัวตั้งในการตอบค้าถามในการน้าเสนอข้อมูล เน้นบทเรียนที่ได้รับ ปัญหา

อุปสรรคและแนวทางการจัดการของทีมวิจัย การถอดออกมาเป็นองค์ความรู้เพื่อให้เป็นบทเรียนกับพ้ืนที่ตนเอง 

และพ้ืนที่อ่ืน ๆ ที่อยากเข้ามาเรียนรู้ด้วย 

 นัดหมายการน้าเสนอร่างรายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น 5 โครงการ ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2563 ณ มจร. 

วิทยาลัยสงฆ์ล้าพูน 

 
 



ครั้งที่ 7 วันที่ 1-2 กุมภาพันธ์ 2563 แนวทางการขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นภายใต้ระบบวิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ  

สถานที ่ณ ห้องประชุมชั้น 15 สกสว. 

วัตถุประสงค์ เพ่ือปรึกษาหารือบทเรียนการท้างานที่ผ่านมาของงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในการท้างาน

ภายใต้สถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงจากการเปลี่ยนผ่านองค์กรของส้านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) มา

เป็นองค์กรสนับสนุนการวิจัยของส้านักงานวิจัยแห่งชาติ(วช.)  

ผู้เข้าร่วม ตัวแทนผู้ประสานงานศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นในแต่ละภูมิภาค ที่ปรึกษา 

นักวิชาการด้านกฎหมาย และเจ้าหน้าที่ของ สกสว. 

ผลของการประชุม ภายใต้สถานการณ์การขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นของการสนับสนุนจากส้านัก

งานวิจัยแห่งชารติ(วช.) จากการที่ถ่ายโอนงานไปให้ วช.และมีคลังสมองเข้ามาเป็นหน่วยจัดการ มีการประชุม

เป็นระยะๆ เพ่ือพูดคุยต่อรอง เนื่องจากทาง วช. ใช้มาตรฐานเดียวกัน ( 1+4 โครงการ) มาใช้กับการท้างานทุก

ภาค ซึ่งทางฝุายฯ ก็ได้รับเสียงสะท้อนและมีการพูดคุยกับทาง วช. มาโดยตลอด ในส่วนของ วช. ได้มีการ

จัดตั้ง “คณะกรรมการด้าเนินงานสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม ประเด็นเปูาหมายด้านการพัฒนาเชิงพ้ืนที่” 

เป็นบอร์ด ท้าหน้าที่ในการให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับกรอบวิจัย เปูาหมาย กรอบงบประมาณ 

แนวทางด้าเนินงานสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมตามประเด็นที่ได้รับมอบหมายจากส้านักงาน ขับเคลื่อน

การด้าเนินงาน สนับสนุน ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติของโครงการวิจัยและนวัตกรรมตามประเด็น

เปูาหมาย โดยในวันที่ประชุม คณะกรรมการฯ ได้สอบถามถึงประเด็นความซ้้าซ้อน ทางคณะกรรมการให้

ข้อมูลว่าวิธีคิดและวิธีการท้างานแตกต่างกัน จากข้อมูลเบื้องต้น ในปี 2564 ปรากฎงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นใน 

PMU A แต่เน้นไปที่สถาบันการศึกษาเป็นหลัก ที่ผ่านมา ทาง PMU A ได้มีการหารือการท้างานกับ อ.ปิยะวัติ 

เพ่ือออกแบบระบบงาน แต่เป็นการออกแบบระบบตามแนวทางของ PMU A ใช้ประเด็นเป็นตัวเคลื่อน ใน

อนาคตอยากเห็นที่ทางของงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นเอง ในช่วงระหว่างเปลี่ยนผ่านนั้น ท้างานร่วมกับ วช. แต่หาก

เป็นไปได้ ควรขอให้ วช.ปรับระบบการบริหารจัดการ เนื่องจากเงื่อนไขบางอย่างไม่สอดคล้องกับงานชาวบ้าน 

เช่น ระเบียบการเงิน ระยะเวลาในการด้าเนินโครงการ ฯลฯ 

ในเรื่องการจัดท้าแผน ววน.เชิงพ้ืนที่ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มี 2 
ด้าน คือ 1) ด้านอุดมศึกษา และ 2) ด้านวิจัย วิทยาศาสตร์ และนวัตกรรม โดยเปูาหมายของการจัดท้าแผน 
ววน.เชิงพ้ืนที่เพ่ือฟังเสียงของคนในพ้ืนที่และเชื่อมกับแผน ววน. ประเทศ แผนที่ท้านั้น เป็นแผนปี 2565 เพ่ือ
แก้ปัญหาของแผน ววน. ปี 2563-2564 ที่เป็นแผนเชิง top-down น้าไปสู่การใช้ประโยชน์  
แผน ววน. เชิงพ้ืนที่เป็นแผนที่ที่ต้องการให้คนในพ้ืนที่เข้ามาสะท้อนความต้องการของตนเองและเป็น think 

tank ของพ้ืนที่ น่าจะท้าให้เห็นประเด็น คนและกระบวนการขับเคลื่อนในพ้ืนที่ ซึ่งระหว่างที่ก้าลังสร้างบ้าน

ใหม่ จะต้องช่วงชิงพ้ืนที่ด้วยเช่นกัน แผนนี้จะเป็นตัวเชื่อมต่อกับงบประมาณและอยากให้เกิดกระบวนการ /

กลไกในพื้นที่เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนโดยใช้แผนเป็นเครื่องมือ นักวิจัยต้องร่วมกันส่งเสียง บวกกับการสื่อสาร



เพ่ือสื่อให้ถึงข้างบน และต้องมองหาคนที่อยู่ในโครงสร้างในระดับต่าง ๆ สิ่งที่จะต้องท้าร่วมกัน คือ ข้อมูลเพ่ือ

เป็นฐานทุนในการออกแบบการท้างาน ในระดับพ้ืนที่จะต้องหา partner ในการท้างาน  

การสร้างบ้าน กรณีบ้านเดิม (วช.) ต้องมีวงคุยส้าหรับการจัดระบบ ให้ตอบสนองภาพรวม และต้องมี
การถอดบทเรียนประสบการณ์การท้างานที่ผ่านมา กรณีบ้านใหม่ ในทุกระดับระดับชาติ-ภาค-กลุ่มจังหวัด-
จังหวัด-ชุมชน ขอให้อาจารย์ไพสิฐเข้ามาช่วยในการร่าง อาจจะมีคนเพ่ือมาออกแบบระบบ จะอยู่ภายใต้
สภาพแวดล้อมใหม่ กรณีการจัดท้าแผน ววน. เชิงพ้ืนที่ ตัวแผนไม่ได้ท้าเพ่ือตอบ ววน. เท่านั้น แต่เป็นแผน
ส้าหรับการเคลื่อนงานของเรา หัวใจ คือ ไม่ได้ท้าแผนเพ่ือเสนอแผนเพียงอย่างเดียว แต่ให้คนในพ้ืนที่เข้า
มาร่วมก้าหนดและเห็นความชอบธรรมในการเข้ามาร่วม ในระบบนิเวศใหม่ ต้องมีค้าที่ต้องไปให้ถึงคือ upskill 
reskill แม้ว่าจะมีเครื่องมือแต่ยังไม่ได้ปรับวิธีคิดของคน ต้องท้างานร่วมกัน ต้องคุยเรื่องแผนธุรกิจ (Business 
model) หาวิธีการเพ่ือคุยให้เขาเห็นว่าสิ่งที่เราท้านั้นน้าไปสู่การเปลี่ยนแปลงอะไร อย่างไร งานวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นเข้าไปช่วยอะไร อย่างไรในระบบนิเวศใหม่ เราจะไปเสริมเขาได้อย่างไร  

- Partner ที่เราจะจับมือ อย่างแผน ววน.ระดับพ้ืนที่ เราต้องตั้งหลักเพ่ือให้จังหวัดท้า โดยท้างาน
ร่วมกับ สกสว. แต่ต้องวิเคราะห์ว่าจะชวนใครเข้ามาเก่ียวข้องด้วยและเราเองก็ต้องเข้าไปเพื่อติดตั้งตัวเราเข้าไป
ในแผน ววน.พ้ืนที ่การจัดท้าแผน มีกลไกระดับจังหวัดในการท้าแผน พ้ืนที่ดึงคนเข้ามาร่วม เราเป็นหน่วยย่อย
ในกลไกภาค ท้าในระดับจังหวัด ในเชิงการเคลื่อนจะต้องท้าเช่นนี้  ซึ่งทางข้างบนก้าลังคิด ออกแบบ 
กระบวนการท้าแผนจังหวัด ประเด็นในการขับเคลื่อนงาน เช่น เกษตร ที่ดิน ท่องเที่ยว การศึกษา การจัดการ
น้้า เศรษฐกิจฐานราก ทั้งนี้อาจต้องมองมิติ demand side และดูว่าเรามีหรือไม่ หรือ จะจัดการความยากจน
ผ่านมิติไหน/ประเด็นอะไร ท้าแล้วท้าให้เขาหลุดจากความยากจน  
 - วิธีการ คือ ท้า R&D กรณีความยากจน ในระดับพ้ืนที่ ทาง PMU A มีการเคลื่อนงานใน 10 จังหวัด
ยากจน จะซ้้าซ้อนกับ PMU A หรือไม่ อย่างไร ซึ่งจุดต่างคือเป็นการเคลื่อนจากฐานล่าง เป็นการแก้ปัญหา
ความยากจนโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน / การจัดการศึกษาโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม งานวิจัย
เป็นเครื่องมือ ไม่จ้าเป็นต้องท้าวิจัยอย่างเดียว  

- ควรน้าเสนอให้เห็นโครงการใน 3 รูปแบบ ภายใต้เงื่อนไข คือ การท้างานผ่านโหนด/งานวิจัยเพื่อ
ท้องถิ่น  
 รูปแบบแรก คือ พ้ืนที่ที่สามารถต่อยอดได้เลย ต้องน้าเสนอให้เห็น case ตัวอย่างเพ่ือให้เกิดการต่อ
ยอด  
 o รูปแบบที่ 2 คือ พ้ืนที่ที่เพ่ิมข้อมูลอีกไม่มาก สามารถต่อยอด  
 o รูปแบบที่ 3 คือ พ้ืนที่ที่จะต้องเริ่มจากฐาน วิจัย ทดลอง และต่อยอด  
 o โดยระบุให้เห็นว่ามีท่ีไหน อย่างไร สิ่งที่อยากได/้จ้านวนโครงการ/พ้ืนที่ว่าไปต่อตัว D เช่น ท่องเที่ยว 
มีพ้ืนที่ แต่ละที่เป็นแบบไหน เป็นต้น เป็น research เพ่ือการเปลี่ยนรูป แปลงร่าง เป็น research of 
transform  
 
 



กรณีสร้างบ้านใหม่  
 o หากจะเป็นองค์กรอิสระ ต้องมี พรบ.รองรับถึงจะใช้เงินรัฐ หากอิสระแบบ TDRI ต้องหาเงินเองและ
หาโอกาสไปขอทุนจากหน่วยงานรัฐ ต้องท้า scenario ให้เห็นชัดว่าจะเคลื่อนอย่างไร สิ่งส้าคัญคือ มีเงินมา
ท้างาน  
 o หากจะอิงความเป็นอิสระ ภายใต ้อว. อาจตั้งเป็น PMU หรือสังกัดภายใต้ส้านักนายกฯ แต่จะต้องมี 
พรบ.  
 o วิธีการคือ เสนอให้เห็นข้อมูลและพาไปดูรูปธรรม กรณีฝายมีชีวิต มีการน้าเสนอในห้องประชุม พา
ลงพื้นที่ เพ่ือให้กอบศักดิ์ไปชงเรื่องกับนายกฯ แต่ของเราไม่ใช่แค่การสนับสนุนแต่ต้องการน้าเสนอโครงสร้าง
เชิงระบบ  

 
 

ครั้งที่ 8 วันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ 2563 เวทีประชุมเครือข่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่นภาคเหนือ ครั้งที่ 2 การ

ขับเคลื่อนภายใต้สถานการณ์ใหม่ 

สถานที ่ณ โรงแรมฮอล์ลิเดย์การ์เด้นท์ จังหวัดเชียงใหม่ 

ผู้เข้าร่วมการประชุม เป็นผู้ประสานงาน พ่ีเลี้ยงโครงการวิจัย และเจ้าหน้าที่ของศูนย์ประสานงาน

วิจัยเพื่อท้องถิ่นในภาคเหนือ  

ผลการประชุม เวทีประชุมเครือข่ายวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภาคเหนือ ครั้งที่ 2 การขับเคลื่อนภายใต้

สถานการณ์ใหม่ เปูาหมายเพ่ือ update สถานการณ์ความเคลื่อนไหวในการขับเคลื่อนงาน CBR และจัดท้า

แผนการขับเคลื่อนงาน CBR-N ภายใต้สถานการณ์ใหม่ เมื่อวันที่ 1-2 กุมภาพันธ์ 2563 ได้มีการวิเคราะห์

สถานการณ์แต่ละภาค ทิศทางนั้นมีการเคลื่อนงานร่วมกันบางเรื่อง อัพ Skill RE-skill ตัวเอง เพ่ือรองรับ

งบประมาณ ช่องทางการเสนอ เก็บข้อมูลต้นทุนที่มี (งานวิจัย กลุ่มเครือข่าย ยกระดับเป็นพ่ีเลี้ยงได้) เนื่องหาที่

ทางส่วนกลางสนใจ คือ การแห้ไขปัญหาความยากจน มีทั้งงานวิจัยและงานพัฒนา เพ่ือให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นภายใต้การสนับสนุนของ วช. คือ 1) ขับเคลื่อนภายใต้ Platform 4 2)แนวทางการ

สนับสนุน สานต่องานเดิม (แต่ไม่เหมือนเดิม) สร้างงานใหม่ ตอบโจทย์การลดความเหลื่อมล้้า 3) พยายามสร้าง

กลไกช่วยบริหารงาน ภาคี 4)การสนับสนุนโครงการวิจัยปี 2563 เดือนพฤษภาคม ต้องมีเวทีโครงการย่อย และ

โหนดต้องท้ารายงานความก้าวหน้าระยะที่ 1 5) หลายอย่างยังไม่ค่อยลงตัว ท้าไปพัฒนาไป จากนั้นเป็นการ

บอกเล่าสถานการณ์การขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นของโหนดต่าง ๆ เพ่ือน้าเสนอต้นทุนที่มีอยู่ของแต่ละ



พ้ืนที่ สิ่งที่ต้องท้าต่อไป คือ 1)กลับไปเช็คต้นทุนตัวเองชัด ๆ กลไกฯจะท้าแบบฟอร์มส่งให้ 2) วางแผนการใช้

ประโยชน์จากต้นทุน เอากลับมาคุยกันครั้งหน้า ที่ส้าคัญ คือ ทบทวน ก้าหนดตัวเองให้ชัด 

 

ครั้งที่ 9 วันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2563 การประชุมวิชาการที่มีรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

(Proceeding) ครั้งที่ 6 ภายใต้หัวข้อ "งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ทางพระพุทธศาสนาเพ่ือการรับใช้สังคม"  

สถานที ่ณ ห้องประชุมสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ วิทยาลัยสงฆ์ล้าพูน  

ผู้เข้าร่วมการประชุม  อาจารย์ นิสิต ผู้ที่สนใจ และอาจารย์ในเครือข่ายมหาวิทยาลัยของวิทยาลัย

สงฆ์ล้าพูน  

ผลการประชุม  การประชุมวิชาการที่มีรายงานสืบเนื่องมาจากการประชุมครั้งที่ 6 ภายใต้หัวข้อ 

“งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ทางพระพุทธศาสนาเพ่ือการรับใช้สังคม(Research and Creative Work on 

Buddhism for Social Service) ” โดยทางศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น(นางวันเพ็ญ  พรินทรากูล) 

ได้รับเชิญเป็นวิทยากรในหัวข้อ “ งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ทางพระพุทธศาสนาเพ่ือการรับใช้สังคม” ในการ

น้าเสนอข้อมูลและแลกเปลี่ยนกับอาจารย์ นิสิต และผู้ที่สนใจในเวทีครั้งนี้ โดยได้น้าเสนอการขับเคลื่อน

งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดล้าพูนในช่วงระยะเวลาเกือบ 20 ปีที่ผ่ านมา เพ่ือให้เกิดการรับรู้และสร้างความ

เข้าใจต่อการน้าเอางานวิจัยมาใช้เป็นเครื่องมือและเพ่ือให้ประชาชนได้เข้าถึงงานวิจัยน้ามาแก้ไขปัญหาได้

ร่วมกับนักวิชาการ  

 

    
 
 



 

ภาคผนวก 4 

คณะวิจัย 

 

คณะผู้รับผิดชอบโครงการและโครงสร้างการขับเคลื่อนงาน 

บทบาทการด าเนินงานของผู้รับผิดชอบโครงการ 

บุคลากร /ต าแหน่ง บทบาทหน้าที่ 
1. นางวันเพ็ญ   พรินทรากูล 
ผู้ประสานงาน/หัวหน้าส านักงานสถาบันวิจัยหริภุญ
ชัย 

1. ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ติ ด ต า ม ห นุ น เ ส ริ ม
โครงการวิจัยให้ เกิดประสิทธิภาพตาม
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการด าเนิน
โครงการ 

2. รวบรวม สังเคราะห์องค์ความรู้ประเด็น
ต่างๆตามยุทธศาสตร์ศูนย์ประสานงานฯ 

3. งานประสานเชื่อมโยงหน่วยงานองค์กรใน
การยกระดับความรู้และขับเคลื่อนงานวิจัย
เพ่ือท้องถิ่น 

4. หารูปแบบกลไกเชื่อมโยงและสร้างการ
เรี ยนรู้ ร่ วมกับภาคี เครื อข่ าย เ พ่ือการ
ขับเคลื่อนเชิงนโยบาย  

5. บริหารองค์กรและโครงการวิจัยให้บรรลุ
เป้าหมายและมีประสิทธิภาพ 

6. รับผิดชอบเขียน RE โครงการวิจัย 
1. น.ส.ศิริขวัญ  อุทา 

ผู้ช่วยผู้ประสานงาน 

1. ประสานกิจกรรม และร่วมปฏิบัติงานทั้งในและ
นอกพื้นที่ กับผู้ประสานงาน 

2. การหนุนเสริมการขับเคลื่อนโครงการวิจัย ใน
กระบวนการ และเนื้อหา 

3. จัดท าเอกสารสรุปผลการจัดเวทีการ
ประชุมสัมมนาต่าง ๆ ของสถาบันฯ รวมทั้งการ
จดประเด็น การบันทึกข้อมูล การถอดเทปการ
เก็บรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ  
 



บุคลากร /ต าแหน่ง บทบาทหน้าที่ 
4. งานพัฒนาและติดตามความเคลื่อนไหวต่าง ๆ 

ของโครงการวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตาม
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการด าเนิน
โครงการ 

5. ติดตาม และตรวจสอบการเงิน/บัญชี ของ
โครงการศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น
จังหวัดล าพูน การจัดท าสัญญาโครงการวิจัย
ร่วมกับผู้ประสานงาน  

6. การติดต่อประสานงาน 
7. การรวบรวมองค์ความรู้การบริหารจัดการ / 

ตามประเด็นปัญหาต่าง ๆ รวมทั้งการวิเคราะห์ 
และสังเคราะห์ข้อมูล ในการจัดท ารายงาน 

8. เข้าร่วมกิจกรรมกับเครือข่ายภาคีท่ีเกี่ยวข้อง 
9. อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

- รับผิดชอบเขียน RE โครงการวิจัย 
2. นางจินดารัตน์  สัตย์จริง 

ผู้ช่วยผู้ประสานงาน 

1.  งานธุรการ 
1.1  ติดต่อประสานงานกับฝ่ายต่างๆ ทั้งภายในและ
นอกองค์กร 
1.2  งานสารบรรณ การรับหนังสือเข้า และส่ง
หนังสือออก 
1.3  งานถ่ายเอกสาร / พิมพ์งาน 
1.4   งานพัสดุ / ครุภัณฑ์ 
1.5   ค าขออนุมัติเบิก - จ่าย 
2.  งานการเงิน 
2.1  ระบบการจัดการกับการใช้จ่ายงบประมาณ 
 -  บัญชีรับ – จ่าย 
 -  สรุปรายงานการเงิน 
 -  ฝาก – ถอนเงินในบัญชีธนาคาร 
3.  งานบัญชี 
3.1  การสรุปค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนของแต่ละโครงการ
ตามช่วงเวลาที่มีการด าเนินกระบวนการวิจัย 
3.2  รายละเอียดการเงินแต่ละโครงการ   



บุคลากร /ต าแหน่ง บทบาทหน้าที่ 
3.3  การลงโปรแกรมข้อมูลการเงินโหนด พร้อม
รายงานการเงินในรอบ 6 เดือน 12 เดือน 
3.4   การลงโปรแกรมข้อมูล/สรุปการเงินแต่ละ
โครงการในแต่ละระยะของโครงการวิจัย 
4.  เกี่ยวกับโครงการวิจัย 
4.1  ให้ค าแนะน าและชี้แจงท าความเข้าใจให้กับ
โครงการวิจัยเกี่ยวกับการจัดท าหลักฐานเอกสาร
การเงินโครงการวิจัยให้เป็นไปตามระเบียบของสกว.
ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
4.2  ติดตามสนับสนุนเกี่ยวกับการบริหารจัดท าการ
การเงินของโครงการวิจัย 
4.3 การติดตามสนับสนุนโครงการวิจัยเป็นพ่ีเลี้ยง
โครงการ 
4.4 การจัดท าสัญญารับทุนร่วมกับคณะท างาน และ 
จัดท า Budget sheet  ให้กับโหนดและ
โครงการวิจัยที่ได้รับทุนอนุมัติจากสกว.ฝ่ายวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่น 
4.5 การจัดท าสรุปรายงานการเงินโครงการวิจัย 
5.   อ่ืนๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย 
-  การจัดท ารายงานการประชุมประจ าเดือน 
-  การจัดท ารายงานการประชุมเวทีต่างๆ  
-   รับผิดชอบเขียน RE โครงการวิจัย 

3. คณะกรรมการที่ปรึกษา ให้ค าแนะน า สนับสนุนการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นของศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัด
ล าพูน 

4. คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ให้ค าแนะน า สนับสนุน และด าเนินการขับเคลื่อน
งานวิจัยเพื่อท้องถิ่น 

5. คณะท างานหนุนเสริมในพื้นที่ สนับสนุน และด าเนินการขับเคลื่อนงานวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นในพื้นที่/การเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ 

 

 



โครงสร้างของสถาบันวิจัยหริภุญชัย ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน 
 

 ประธานกรรมการที่ปรึกษา 

พระเทพรัตนโมลี 

ที่ปรึกษา 

 พระครสูิรสิุตานุยตุ, ดร. 
 พระครไูพศาลธรรมานุสิฐ 

 รศ.ดร.บุณย์   นิลเกษ 

 ศ.สุริชัย  หวันแก้ว 

 รศ.ดร.อาวรณ์  โอภาสพัฒนกิจ    
สถาบันวิจัยหริภุญชัย  

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดล าพูน 

 ประสานงาน  / ส านักงาน 
1. นางวันเพ็ญ   พรินทรากูล  หัวหน้าส านักงาน /ผู้ประสานงาน 
2. นางสาวศิริขวัญ  อุทา       ผู้ช่วยผู้ประสานงาน/สังเคราะห์
งาน 
3. นางจินดารัตน์  สัตย์จริง ผู้ช่วยผู้ประสานงาน/ธรุการ,การเงิน 
,บัญช ี
4. นายอินจันทร์  นันจิตสัก    เจ้าหน้าท่ีโครงการ 
5. นายกันตภณ  จงงามวไิล   เจ้าหน้าท่ีโครงการ 
6. นางสาวกัญญารัตน์  สุรยิะวงศ ์เจ้าหน้าท่ีโครงการ 
7. นายเจนณรงค์  กาสุยะ  เจา้หน้าท่ีโครงการ 

คณะท างานในแต่ละอ าเภอ 
อ าเภอเมือง นายเมืองดี  นนทะธรรม /นายประเสริฐ  กิตติศักดิ์ 
/นายสนิท  อาภัย/นางพิมพ์พันธุ์  จงศิริวัฒน์/นายวิสุทธ์  มโน
วงศ์ 
อ าเภอบ้านธิ นายสุจิน   ใสสะอาด   
อ าเภอป่าซาง พระศิวณัฐ /นายจันทร์  เขียวพันธ์ /นางสาว
กัญญารัตน์  สุริยะวงศ์  
อ าเภอแม่ทา  พระไพทูรย์ หล้ากาศ /นายวรวุฒิ  ดอกแก้ว
นาค/นายศราวุฒิ  จันตาเวียง /นายจักรพันธ์เพียรพนัสสัก /นาย
จีระทีปต์  ขัดมโนแก้ว /นายนายณธรรม  เบญจวิทยาธรรม 
อ าเภอเวียงหนองล่อง นายสุแก้ว  ฟุงฟู / นางแสงจันทร์ มโน
สร้อย/นายก าพล  หมอกมุมเมือง 
อ าเภอบ้านโฮ่ง นางมาลัย  วงศ์อ านาจ / นางศิลาศักดิ์  วินันต์ 
อ าเภอทุ่งหัวช้าง นายสุพัฒน์  วงศ์ชัย /นายปิ่นค า  ปุ๊ดแค /
นายสมควร  มาจันทร์ / นายมนัส  กายาเมา 
อ าเภอลี้ นางวรรณทิภา  ปัญญาภรณ์ / นางสุพิน  มีรักษา/  
นางประคอง  สาต๊ะ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ / คณะกรรมการ 

1. นางกัลยา  ใหญ่ประสาน  
ประธานกรรมการ  

2. พระสภาวุฒิ  อภิสิทธ์  
3. นายนพพร  นิลณรงค์  

4. นายก าธร  ธิฉลาด  
5. นายจรูญ  ค าปันนา  

6. นาย ตระการชัย  ธรรมานุวงศ์   
7. นายไมตรี  นันต๊ะจันทร์ 
8. นายบุญส่ง  เวศยาสิรินทร์  

9. นายวิเศษ  สุจินพรัห์ม 

10. นายอดิศักดิ์  จันทะราชา 

11. นายอุดม  สุริยะวงศ์ 
12. นายบัญญัติ  ตะนาวศรี 
13. นางบุพพัณฑ์  ค าธิตา  
14. นายรักษา  สุทธิพงษ์ 
15. นางสุธรรม  วิฬุลมาลย์  
16. นายภาณุพงษ์  ไชยวรรณ์ 


