
บทคดัย่อ 

 ศูนยป์ระสานงานวจิยัเพื่อท้องถิน่ จงัหวดัน่าน ภายใต้โครงการ ประสานงานภารกจิ Ongoing “การ
ส่งเสรมิและสนับสนุนงานวจิยัภารกจิ Ongoing ฝ่ายวจิยัเพื่อทอ้งถิน่ จงัหวดัน่าน” โดยมวีตัถุประสงค์ คอื 1.  
เพื่อวเิคราะห์ผลการวจิยัภายใต้กรอบภารกจิของโครงการ เพื่อน าผลการศกึษาไปพฒันาการปฏบิตัิงานตาม
หน้าทีแ่ละอ านาจของ สกสว. 2. เพื่อตดิตามหนุนเสรมิโครงการวจิยั ภายใต้งบประมาณปี 2561 – 2562 ให้
สามารถด าเนินการบรรลุเป้าหมายในระยะเวลาที่ก าหนด จ านวน 14 โครงการ ให้มปีระสิทธิภาพและ
ประสทิธผิลสูงสุด 3.  เพื่อผลกัดนัใหเ้กดิการใช้ประโยชน์จากงานวจิยั RE (การน างานวจิยัไปใช้ประโยชน์) 
จ านวน 8 เรือ่ง 
 
 ผลการด าเนินงานสามารถบรรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ทัง้ 3 ประเด็น ทัง้ในด้านการ
วเิคราะหผ์ลการวจิยัภายใต้กรอบภารกจิของโครงการโหนดเพื่อน าผลการศกึษาไปพฒันาการปฏบิตัหิน้าทีแ่ละ
อ านาจของ สกสว. รวมถงึการตดิตามหนุนเสรมิโครงการวจิยัจ านวน 14 โครงการ สามารถปิดโครงการและส่ง
โครงการวจิยัฉบบัสมบูรณ์ให้ สกสว.ได้ตามก าหนด และผลกัดนัให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงานวจิยั ( RE) 
จ านวน 8 เรื่อง  นอกจากนัน้ภายใต้สถานการณ์โรคโควดิ – 19 ท าใหก้ารด าเนินงานวจิยัเพื่อทอ้งถิน่ในระดบั
ต่างๆ ต้องมกีารปรบัเปลี่ยนรูปแบบการท างานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ในพื้นที่และสถานการณ์ประเทศ 
เพื่อใหเ้กดิการท างานทีม่ปีระสทิธภิาพทัง้ในดา้นกระบวนการและเนื้อ รวมถงึคุณภาพของงานวจิยัเพื่อทอ้งถิน่ 
ซึ่งที่ผ่านมาต้องยอมรบัว่าการท างานในระดบัพื้นที่ค่อนข้างล าบาก ซึ่งแท้จริงแล้วการติดตามหนุนเสริม
กระบวนการงานวิจยั ต้องมคีวามเข้มข้นและมคีวามสม ่าเสมอในการลงพื้นที่และต้องลงพื้นที่จรงิ แต่เมื่อ
สถานการณ์ทีไ่มป่กตจิ าเป็นตอ้งเรยีนรูแ้ละปรบัตวัใหเ้ท่าทนั 

 กล่าวโดยสรุป การขบัเคลื่อนกระบวนการงานวิจยัเพื่อท้องถิ่นจงัหวดัน่าน ยงัคงให้ความส าคญัใน
ประเดน็การจดัการทรพัยากรธรรมชาต ิ(ดนิ น ้า ป่า) การปกป้องพืน้ทีอ่าหาร การจดัการน ้า ทีม่คีวามเชื่อมโยง
กบัสถานการณ์ ต้นทุนความรู ้ต้นทุนพืน้ที่ บนความหลากหลายทางนิเวศวฒันธรรมและกลุ่มชาตพินัธุใ์นพืน้ที่
จงัหวดัน่าน เพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล ้าของชุมชนในพืน้ที่จงัหวดัน่าน ภายใต้ยุทธศาสตรก์ารท างานทีเ่ชื่อม
รอ้ยภาคต่ีางๆ ในพื้นที่ ซึ่งถอืเป็นการสรา้งพื้นที่การเรยีนรูร้่วมกนั โดยมตีวัชี้วดัคอืชุมชน และชุมชนร่วมกนั
ออกแบบ ทัง้ในเรือ่งของการพฒันาโจทยว์จิยัใหม้คีวามชดัเจน แหลมคม ตอบโจทยส์ถานการณ์ของจงัหวดัน่าน 
ถอืเป็นการพฒันาโจทยว์จิยัที่มคีุณภาพตัง้แต่ระดบัต้นน ้า และหารูปแบบการเชื่อมงานกบัภาคทีี่หลากหลาย
และตอบโจทยย์ุทธศาสตรร์่วมของหน่วยงาน ขณะเดยีวกนัจ าเป็นที่จะต้องมกีารยกระดบั พฒันา เพิม่คุณภาพ 
ทัง้ในส่วนของทมีงาน นักวิจยัชุมชน คนหนุนวิจยั และภาครี่วม นอกจากนัน้ยงัให้ความส าคญัในเรื่องของ
คุณภาพเนื้อหางานวจิยั ทีเ่ป็นความรูท้ีเ่ป็นของจรงิ ใชง้านไดจ้รงิ จนน าไปสู่การใชป้ระโยชน์จากงานวจิยั (RE) 
ที่หลากหลายและใช้ได้จรงิ ซึ่งสอดคล้องกบัค าขวญังานวจิยัเพื่อท้องถิ่นที่ว่า “สร้างสรรค์ปัญญา(พฒันาตัว
นักวจิยั) (เพื่อน าไป)พฒันาท้องถิ่น” และตอบโจทยช์ุมชน ตอบโจทยเ์ชงินโยบาย ยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี 
ยทุธศาสตร ์สกสว. ยทุธศาสตรข์อง วช. และน าไปสู่ “น่าน มัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื คู่ป่าตน้น ้า” 
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