
การติดตามประเมินผลโครงการการติดตามประเมินผลโครงการ

เปนกระบวนการติดตามและประเมินผลเปนกระบวนการติดตามและประเมินผล
การดําเนินกิจกรรมของโครงการเพื่อใหไดการดําเนินกิจกรรมของโครงการเพื่อใหได
ขอมูลที่ช วยสะทอนผลการดําเนินงานขอมูลที่ช วยสะทอนผลการดําเนินงาน  เงื่อนไขเงื่อนไข
ความสําเร็จและสาเหตุของปญหาความสําเร็จและสาเหตุของปญหา  เพื่อการเพื่อการ
พัฒนาคุณภาพชี วิตของบุคคลและสุขภาวะพัฒนาคุณภาพชี วิตของบุคคลและสุขภาวะ
ของชุมชนของชุมชน



กรอบการประเมิน

บริบท / ปจจัยภายนอกโครงการ

ปจจัยนําเขา
โครงการ 
(Input )

ผูขับเคลื่อนโครงการ 

นักจัดการความรู

ภาคีในชุมชน

การจัดการความรูเพื่อชุมชนเปนสุขและเขมแข็ง 
(Health Communities )

กระบวนการเรียนรูผานการปฏิบัติ
จริงในชมุชน(การเรียนรูชุมชนเปนสุข)

ผลผลิตโครงการ
(Output)

ผลลัพธ /
ผลกระทบ
(Outcome & 
Impact)

บทเรียนโครงการ



หลักการติดตามประเมินผลหลักการติดตามประเมินผล

มุงเนนการพัฒนาสรางสรรคมุงเนนการพัฒนาสรางสรรค
ยึดหลักความเที่ ยงตรงเปนธรรมยึดหลักความเที่ ยงตรงเปนธรรม
เนนการประสานลักษณะกัลยาณมติรเนนการประสานลักษณะกัลยาณมติร
สงเสริมการมสีวนรวมสงเสริมการมสีวนรวม



วัตถุประสงคโครงการติดตามประเมนิผล

๑.เพื่อติดตามประเมนิผลทั้งระบบ ตั้งแตบรบิท ปจจัย
นําเขา  กระบวนการ  ผลผลิต ผลลัพธและผลกระทบ

๒.เพื่อสื่อสารและเสนอแนะการดาํเนินงานโครงการจาก
ผลการตดิตามประเมนิผล

๓.เพื่อสรปุผลการตดิตามประเมนิผลหลงัการดําเนนิ       
โครงการ 



การติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผล

1.ระบบการติดตาม

2.ระบบประเมินผล

3.กําหนดการ

โครงการ

แผนงาน

วัตถุประสงค
หลัก

ชวงเวลา/ผลผลิต Milestone/Benchmarking

Indicators 

เกณฑ-ผลลัพธ 
(ผลสําเร็จ)

ขอมูล/

ตัวแปร แหลงขอมูล

ใคร/
อยางไร ชวงเวลา

Best Practices

Upgraded Performance

รายงาน

&



การดําเนินการ
โครงการ(1)

ตัวชี้วัดความกาวหนา
ชวงแรก

ตัวชี้วัดความกาวหนา
ชวงกลาง ตัวชี้วัดผลผลิต

ตัวชี้วัดผลกระทบ
ขางเคียง (บวก-ลบ)

ตัวชี้วัดผลลัพธ
ผลกระทบตามวัตถุประสงคโครงการ

การดําเนินการ
โครงการ(2)

ตัวชี้วัดความกาวหนา
ชวงแรก

ตัวชี้วัดความกาวหนา
ชวงกลาง ตัวชี้วัดผลผลิต

ความสัมพันธ ตัวชี้วัด ผลผลิต-ผลลัพธ(ผลกระทบ)

เปาประสงค

กลไก
การดําเนินงานกลยุทธ

•พัฒนาคน
•ตอยอดทุนเดิม
•จดัการเรียนรู
•ลดทุกข/

(วัตถุประสงค)

(เปาหมาย)
เปาประสงค

กลไก
การดําเนินงานกลยุทธ

แผน
ระดับภาค

แผน
ระดับพื้นที่



•สุขภาพอนามัย

•ความรู/การศึกษา

•การมีงานทํา

•ชีวิตสภาพแวดลอม

•ชุมชน-สวัสดิการ

•ฯลฯ

•ระดับสุขภาพจิต
•ระดับสุขภาพกาย
•อัตตราการเจ็บปวย
•คาใชจายเพื่อสขุภาพ •สัดสวนผูมีการศึกษา/เรียนรู

•การเขาถึงขอมูลขาวสาร/ความรู
•ระบบการเรียนรู
•ความหลากหลายของความรู•ภาวะการทํางานในครอบครัว

•ภาวะการทํางานนอกชมุชน
•ภาวะการวางงาน
•ภาวะการมีสวัสดิการในการทํางาน•ระดับสภาพแวดลอม-วิถีชีวิต

•สถิติอุบัติภัย
•ความแตกแยก-อบอุนของครอบครัว
•ความมั่นคงทางจิตใจ            ฯลฯ•มีสวนรวม

•ความความเขมแข็งชุมชน
•การเอือ้อาทร รับผิดชอบ
•ทุนทางสังคม ฯลฯ

ตัวแปร
ขอมูล



ระเบียบวิธีการติดตามประเมินผลระเบียบวิธีการติดตามประเมินผล  ::

แบบผสมผสานทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพแบบผสมผสานทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ    ใชการเขาใชการเขา
รวมกิจกรรมรวมกิจกรรม    การสังเกตการสังเกต    การเก็บขอมูลจากนักการเก็บขอมูลจากนัก
จัดการความรูจัดการความรู    ภาคีทีเ่กี่ยวของในพื้นทีโ่ครงการและภาคีทีเ่กี่ยวของในพื้นทีโ่ครงการและ
ผูใหขอมูลสําคัญผูใหขอมูลสําคัญ



ขอบเขตการประเมนิ

บรบิทชุมชน

ปจจัยและทุนเดมิชุมชน

กระบวนการดําเนินงาน

ผลการดําเนินงาน



โครงสรางการเรียนรูชุมชนโครงสรางการเรียนรูชุมชน
การพัฒนายั่งยืน

ชุมชนมั่นคง/คนเปนสุข
•สังคม
• เศรษฐกิจ
•สิ่งแวดลอม

กระบวนการเรียนรู
ของชุมชน

สรางคน
สรางความรู/วิธีเรยีนรู
ใช/ขยายผลความรู

•ธรรมชาติ
•บุคคล
•สังคม
•ภูมิปญญา
•เงนิตรา

•อาชีพ
•ศิลปะ/วัฒนธรรม/
ประเพณี
•รักษาสิ่งแวดลอม
•ฯลฯ

ทุนเดิม
(ทรัพยากร)

คน/องคกรที่เกี่ยวของ

ชาวบาน-นักพัฒนา/นักวิชาการ
-ภาคีภาครัฐ/ภาคเอกชน

กิจกรรมในชุมชน



ประเดน็การเรียนรูชมุชนประเดน็การเรียนรูชมุชน
การพัฒนายั่งยืน

ชุมชนมั่นคง/คนเปนสุข
•สังคม
• เศรษฐกิจ
•สิ่งแวดลอม

กระบวนการเรียนรู
ของชุมชนภูมิปญญาทองถิ่น

ทรัพยากร

ศิลป/วัฒนธรรม

กระบวนการเรียนรู
ของชุมชน

อาชีพ

ภูมิปญญาสากล

• การเกษตร
• หัตถกรรม/
อุตสาหกรรม

• การจัดการ
• ฯลฯ

• ดนิ
• น้ํา
• ปา

• ภาษา/การละเลน
• ฯลฯ









แมวาง
(ชม.)

ทรพัยากร

ศิลป/วฒันธรรม

ประเดน็และพื้นที่การเรียนรูภาคเหนอื 5 พื้นที่ประเดน็และพื้นที่การเรียนรูภาคเหนอื 5 พื้นที่

• แมต้ํา/พะเยา

• เปยงหลวง/เวียงแหง(เชียงใหม)

• แมสรุนิทร
(แมฮองสอน)

• แมทา (เชียงใหม)

อาชีพ


