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(ก) 
 

บอกเลาเพื่อความเขาใจรวมกัน 
 

งานวิจัยเพ่ือทองถิ่นเปนกระบวนการที่คนในชุมชนไดมารวมคิดทบทวนสถานการณ 
ตั้งคําถาม วางแผน หาขอมูล ทดลองทํา วิเคราะห สรุปผลการทํางานและหาคําตอบเพื่อปรับปรุงงาน
ตอไป” กลาวคือ งานวิจัยเพ่ือ   ทองถิ่นเปนเคร่ืองมือหน่ึงที่เนนการให “คน” ในชุมชนเขามารวมใน
กระบวนการวิจัย ตั้งแตการเริ่มคิด การตั้งคําถาม การวางแผน และคนหาคําตอบอยางเปนระบบเปน
รูปธรรม โดยเรียนรูจากการปฏิบัติการจริง (Action Research) อันทําใหชุมชนไดเรียนรู สรางผลงาน มี
ความเกงขึ้นในการแกปญหาของตนเอง และสามารถใชกระบวนการนี้ในการแกไขปญหาอ่ืน ๆ ใน
ทองถิ่น โดยมีกระบวนการศึกษาเรียนรูอยางเปนเหตุเปนผล   ดังน้ันจุดเนนของงานวิจัยเพ่ือทองถิ่น 
จึงอยูที่ “กระบวนการ” มากกวา “ผลลัพธ” เพ่ือใหชาวบานไดประโยชนจากงานวิจัยโดยตรง และให
งานวิจัยมีสวนในการแกปญหาของชาวบาน รวมทั้งเกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นจริงในชุมชน ซึ่งจะตอง

อาศัย “เวที” (การประชุม เสวนา พูดคุยถกเถียง) เปนวิธีการเพื่อใหคนในชุมชน ทั้งชาวบาน ครู 

นักพัฒนา สมาชิกอบต. กรรมการสหกรณ ขาราชการ หรือกลุมคนอ่ืนๆ เขามารวมหา รวมใช 

“ปญญา” ในกระบวนการวิจัย 
 “กระบวนการวิจัยเพื่อทองถ่ิน” หมายถึง การทํางานอยางเปนข้ันตอน เพ่ือ

ตอบ “คําถาม”  หรือ “ความสงสัย” บางอยาง ดังน้ันสิ่งสําคัญคือประเด็น “คําถาม” ตองคมชัด 

โดยมีการแยกแยะประเด็นวา  ขอสงสัยอยูตรงไหน มีการหา “ขอมูล” กอนทํา มีการวิเคราะหความ

นาเชื่อถือของขอมูล มีการ “วางแผน” การทํางานบนฐานขอมูลที่มีอยู และในระหวางลงมือทํามีการ 

“บันทึก” มีการ “ทบทวน” ความกาวหนา “วิเคราะห” ความสําเร็จและอุปสรรคอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือ 

“ถอด”  กระบวนการเรียนรูที่เกิดขึ้นออกมาใหชัดเจน     ในที่สุดก็จะสามารถ “สรุปบทเรียน” ตอบ
คําถามที่ตั้งไวแลวอาจจะทําใหมใหดีขึ้น ตลอดจนสามารถนําไปใชเปนบทเรียนสําหรับเรื่องอ่ืน ๆ หรือ

พ้ืนที่อ่ืน ๆ ตอไป  ซึ่งทั้งหมดนี้กระทําโดย “ผูที่สงสัย”  ซึ่งเปนคนในทองถิ่นน่ันเอง ดังนั้น
กระบวนการงานวิจัยเพ่ือทองถิ่นจึงเปนงานวิจัยอีกแบบหน่ึงที่ไมยึดติดกับระเบียบแบบแผนทาง
วิชาการมากนัก แตเปนการสรางความรูในตัวคนทองถิ่น โดยคนทองถิ่น เพ่ือคนทองถิ่น โดยมุงแกไข
ปญหาดวยการทดลองทําจริง และมีการบันทึกและวิเคราะหอยางเปนระเบียบ การวิจัยแบบน้ีจึงไมใช
เครื่องมือทางวิชาการ ไมใชของศักด์ิสิทธิ์ที่ผูกขาดอยูกับครูบาอาจารย แตเปนเครื่องมือธรรมดาที่
ชาวบานก็ใชเปน เปนประโยชนในชีวิตประจําวันได 
  สกว.สํานักงานภาค ไดใชวิธีการสนับสนุนงานวิจัยเพ่ือทองถิ่นตามแนวคิดและ
หลักการดังกลาวมาแลวในระยะเวลาหนึ่ง พบวา ชาวบานหรือทีมวิจัยสวนใหญสามารถสะทอนการ
ดําเนินงานดวยการบอกเลาไดเปนอยางดี  ในขณะเดียวกันก็พบวา การเขียนรายงาน เปนปญหาท่ี



   

สรางความหนักใจใหแกนักวิจัยเปนอยางยิ่ง ดังน้ันดวยความตระหนักถึงสถานการณปญหาดังกลาว 
สกว.สํานักงานภาค จึงไดปรับรูปแบบการเขียนรายงานวิจัย ใหมีความยืดหยุน และมีความงายตอการ
นําเสนองานออกมาใน    รูปแบบที่นักวิจัยถนัด โดยไมยึดติดในเรื่องของภาษาและรูปแบบที่เปน
วิชาการมากเกินไป ซึ่งเปาหมายสําคัญของรายงานวิจัยยังคงมุงเนนการนําเสนอใหเห็นภาพของ
กระบวนการวิจัยมากกวาผลลัพธที่ไดจากการวิจัย โดยกลไกสําคัญที่จะชวยใหนักวิจัยใหมี
ความสามารถเขียนรายงานที่นําเสนอกระบวนการวิจัยไดชัดเจนยิ่งขึ้น คือ ศูนยประสานงานวิจัย 
(Node) ในพื้นที่ ซึ่งทําหนาที่เปนพ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยมาตั้งแตเร่ิมตนจนกระทั่งจบการทํางานวิจัย 

ดังน้ัน Node จะรับรูพัฒนาการของโครงการวิจัยมาโดยตลอด บทบาทการวิเคราะหเน้ือหาหรือ

กิจกรรมของโครงการจึงเปนการทํางานรวมกันระหวาง Node และนักวิจัย ซึ่งความรวมมือดังกลาวได
นํามาซ่ึงการถอดบทเรียนโครงการวิจัยสูการเขียนมาเปนรายงานวิจัยที่มีคุณคาในที่สุด 
  อยางไรก็ตาม    รายงานวิจัยเพ่ือทองถิ่นอาจไมสมบูรณแบบดังเชนรายงานวิจัยเชิง
วิชาการโดยทั่วไป หากแตไดคําตอบและเรื่องราวตางๆ ที่เกิดขึ้นจากกระบวนการวิจัย ซึ่งทาน
สามารถเขาไปคนหา ศึกษาและเรียนรูเพ่ิมเติมไดจากพ้ืนที่ 
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บทที่ 1  
 

บทนํา 
 

1.ความเปนมา 

บานแมหวาน หมูที่ 3 ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม หาง

จากอําเภอเมืองเชียงใหมประมาณ 32 กิโลเมตร ใชเวลาเดินทางโดยรถยนตประมาณ 40 นาที 
ลักษณะพ้ืนที่สวนใหญเปนที่ลาดลอนเนินเขาสลับกับภูเขา มีประชากรโดยรวมในหมูบาน
ประมาณ 140 หลังคาเรือน ตั้งถิ่นฐานมาเปนระยะเวลาประมาณ 50 ป ระดับการศึกษาของคน
ในชุมชนสวนใหญอยูในระดับประถมศึกษา สวนการประกอบอาชีพ และสภาพทางเศรษฐกิจ
และสังคม ในชุมชนบานแมหวาน ชาวบานสวนใหญประกอบอาชีพ รับจาง/ลูกจางของกลุม
นายทุน และหนวยงานภาครัฐและเอกชน การประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีเพียงสวนนอย  
และรายไดเสริมจะเปนการเก็บหาของปาขาย ซึ่งรายไดโดยเฉลี่ยประมาณ 30,000 บาท ตอ ป /
ครอบครัว สภาพปญหาที่พบสวนมาก ชาวบานมีปญหาเรื่องที่ดินทํากิน เพราะสวนใหญไมเอก
สิทธิ์และไมมีรายไดพอจุนเจือครอบครัว 

  อยางไรก็ตามจากสภาพปญหาที่กลาวมาขางตน ทางชุมชนไดรับการ
แกปญหาดังกลาวในระดับหน่ึง โดยมีศูนยศึกษาและพัฒนาหวยฮองไครซึ่งเปนหนวยงานท่ี
ตั้งขึ้นตามแนวพระราชดําริ เขามาชวยเหลือชุมชน ซึ่งที่ผานมาทางชุมชนไดรับการสนับสนุน
ทั้งดานความรู ในการประกอบอาชีพ การดูแลรักษาปา รวมไปถึงการสนับสนุนงบประมาณใน
การทําอาชีพเสริม  หากแตสถานการณการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกไมวาจะเปน
ภาครัฐหรือเอกชนที่เขามาในชุมชนก็มิทําใหความเปนอยูของชุมชนดีขึ้น เน่ืองจากการ
สนับสนุนที่เขามามิไดมองความตองการและสภาพแวดลอมที่เปนอยูของชุมชนเปนหลัก การ
ฝกอบรมอาชีพใหกับชาวบาน ก็ไมมีการติดตามประเมินผลในการอบรม วาอาชีพที่สงเสริมไป
นั้นชุมชนทําแลวประสบความสําเร็จหรือไม หรือชุมชนมีความตองการความชวยเหลืออะไรบาง 
ภาระทั้งหมดก็ตองตกเปนของชาวบานผูไดรับการพัฒนาอยางหลีกเลี่ยงไมได  ซึ่งการพัฒนา
ของหนวยงานภายนอกก็เปนสวนหนึ่งที่เปนการเพ่ิมภาระใหกับชุมชนไมวาจะเปนเรื่องของ
หน้ีสิน การประกอบอาชีพที่ไมพึงปรารถนา การลงทุน ที่ไมสามารถปฏิเสธได นอกเหนือจาก
ภาระในครอบครัวที่จะตองด้ินรนเพ่ือใหมีรายไดพอกับรายจายที่พอกพูนขึ้นไมวาจะเปน คาเลา
เรียนบุตร คาอาหาร คายานพาหนะ   อีกทั้งในปจจุบันรอบๆชุมชนบานแมหวาน ก็เต็มไปดวย
สถานที่พักผอน เชนรีสอรท รานอาหาร เพ่ือรองรับนักทองเที่ยว ทําใหกลุมนายทุนมากวานซ้ือ
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ที่ดินเพ่ือประกอบธุรกิจ รวมไปถึงการทําไรสม ไรชา ซึ่งชาวบานเองก็จําเปนตองขายเพื่อนํา
เงินมาใชจายกับภาระในครอบครัว ทําใหคนชุมชนจะตองเปลี่ยนอาชีพจากเดิมที่เคยมีที่ดินทํา
กินเปนของตัวเอง ก็กลับมารับจาง และเปนลูกจางในที่ดินของตัวเอง รวมถึงการพัฒนาท่ี
เกิดขึ้นในหมูบาน เชนการสนับสนุน กองทุนหมูบาน การตั้งกลุมออมทรัพย การจัดตั้งกลุม 
ธกส. ที่ยิ่งกอใหเกิดภาระหนี้สินของชาวบานมากขึ้นกวาเดิม  
  จากสถานการณที่เกิดขึ้นทําใหเห็นการเปลี่ยนแปลงของชุมชนบานแมหวาน 
ซ่ึงคนในชุมชนเองไดมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในกลุมผูนําและชาวบานพบวา 
ภายในชุมชนบานแมหวานไดประสบปญหาดานตางๆ ที่เกิดจากผลกระทบจากการพัฒนาและ
การเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานเศรษฐกิจและสังคม จากภายนอก และปญหาที่เกิดขึ้นในระดับ
ครอบครัวในชุมชนเอง เชน ปญหาการขาดแคลนพ้ืนที่ทําการเกษตร ปญหาการขาดแคลน
เงินทุน ปญหาผลผลิตทางการเกษตรไมมีคุณภาพ ปญหาเร่ืองการขาดความรูเรื่องการทํา
อาชีพเสริม เพราะการสนับสนุนที่ไมตอเน่ือง ปญหาการขาดความรูทางการตลาดทําใหถูกเอา
รัดเอาเปรียบจากพอคาคนกลางที่เขามารับซ้ือผลผลิต ปญหาการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น
เน่ืองจากกลุมคนรุนหลังออกไปทํางานนอกชุมชนมากขึ้น เปนตน ดวยเหตุนี้จึงทําใหกลุมผูนํา
และกลุมคนรุนใหม มีความตองการที่จะแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนที่นับวันก็ยิ่งทับถมไมมีที่
สิ้นสุด โดยเฉพาะในเรื่องของความเปนอยู การทํามากิน ซึ่งหากชุมชนไมชวยกันคิด ชวยกัน
แกปญหาเพ่ือใหคนในชุมชนไดมีความเปนอยูที่ดีขึ้นโดยการพึ่งตนเองใหไดมากที่สุด อาจจะ
นําไปสูการลมสลายของชุมชนไดในอนาคต เพราะบทเรียนจากการพ่ึงพาภายนอกทําใหชุมชน
จะตองเปนหนูทดลองและเปนผูที่ถูกพัฒนาอยูร่ําไป   ดังน้ันโครงการนี้จึงเกิดขึ้นเพื่อศึกษาถึง
กระบวนการเรียนรูของชุมชนในการพึ่งตนเองของชุมชนบานแมหวานภายใตสถานการณที่
ชุมชนเปนผูถูกพัฒนาจากหนวยงานตางๆมาโดยตลอด ประสบการณบทเรียนตางๆท่ีเกิดขึ้นใน
ชุมชนรวมถึงการดํารงชีวิตภายใตการถูกบีบรัดจากกระแสภายนอกไมวาจะเปนเรื่องของหนี้สิน 
การทํามาหากิน หรือการเปนผูรับการพัฒนา จากหนวยงานตางๆจะนํามาพูดคุยกันถึง
สถานการณที่เกิดขึ้นกับชุมชนตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน รวมถึงภาระที่แตละครอบครับจะตอง
รับผิดชอบ แหลงหน้ีสินที่เกิดขึ้น เพ่ือนําขอมูลที่ไดไปวางแนวทางใหชุมชนมีวิถีชีวิตที่ดํารงอยู
ดวยการพ่ึงตนเองใหมากที่สุดตามสภาพแวดลอมและความตองการของชุมชน พรอมทั้ง
พัฒนาการเรียนรูของชาวบาน และพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในกลุมองคกรตางๆ ใน
ชุมชนบานแมหวาน ใหสามารถรวมมือกันพัฒนาชุมชนและพึ่งตัวเองไดอยางรูเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงในปจจุบันและสามารถกอใหเกิดกระบวนการเรียนรูรวมกันในชุมชนที่สามารถ
นํามาความรูที่ไดจากกระบวนการนํามาใชเพ่ือการพัฒนาชุมชนใหคนในชุมชนสามารถ
ดํารงชีวิตอยางมีความสุข 
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2. คําถามหลักของการวิจัย 

  กระบวนการเรียนรูเพ่ือการพ่ึงตนเองอยางยั่งยืนของชุมชนบานแมหวาน 
ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม เปนอยางไร? 

3.คําถามยอย 
  3.1 บริบทชุมชนบานแมหวานเปนอยางไร?  

3.2 การพัฒนาชุมชนในชวงที่ผานมาเปนอยางไร? ชุมชนไดเรียนรูอะไรบาง? 

3.3 เปาหมายแนวทางในการพึ่งตนเองของชุมชนบานแมหวานเปนอยางไร? 
3.4 ชุมชนบานแมหวานจะสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูรวมกันในการ

พ่ึงตนเองไดอยางไร? และผลเปนอยางไร?  

4.วัตถุประสงค 
  4.1 เพื่อศึกษาสภาพบริบทชุมชนบานแมหวาน 
  4.2 เพ่ือทบทวนการพัฒนาชุมชนในชวงที่ผานรวมถึงการเรียนรูที่เกิดขึ้น 

  4.3 เพ่ือศึกษาเปาหมายและแนวทางในการพึ่งตนเองของชุมชน 

  4.4 เพ่ือศึกษาผลของกระบวนการเรียนรูในการพึ่งตนเองของชุมชนบานแม
หวาน 
5.แผนงานและวิธีการดําเนินงาน 

การดําเนินงานระยะที่ 1  
  5.1 ประชุมทีมวิจัยและกลุมแกนนําชาวบาน โดย จัดประชุมหลังไดรับการ
อนุมัติ ทําความเขาใจรวมกันถึงกระบวนการทํางาน โดยประสานงานทีมวิจัยชุมชนและแกนนํา
ชาวบานเขารวมประชุม 
  5.2 ศึกษาบรบิทชุมชนบานแมหวาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

      5.2.1 ทีมวิจัยประชุมวางแผนการศึกษาบริบทชุมชนและสภาพทั่วไป 
ของหมูบาน  

5.2.2 ประสานงานตัวแทนแตละคุมบาน (ปอก)ๆละ 2 คน เขารวม
ประชุมวางแผนการศึกษาขอมูลชุมชนรวมกับคณะกรรมการหมูบาน และทีม
วิจัยเพ่ือวางแผนและจัดทําขอบเขตในการศึกษาขอมูลชุมชน พรอมทั้งจัดวาง 
บทบาทหนาที่ตามกําหนดและดําเนินการตามแผนโดยใชระยะเวลาใน       
การดําเนิน 3 อาทิตย 

5.2.3 ทีมวิจัยประชุมสรุปผลท่ีไดรวมกบัตัวแทนแตละคุมบาน (ปอก) 
พรอมนัด หมายวันประชุมในการนําขอมูลใหทางชาวบานในหมูบานไดทราบ 
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5.2.4 จัดเวทีประชุมชาวบานเพ่ือคืนขอมูลจากการดําเนินงานให
ชาวบานไดรวมกันเพิ่มเติมและใหเกิดความชัดเจนในขอมูลบริบทชุมชนที่ได 

   5.2.5 ทีมวิจัยประชุมสรุปบทเรียนผลที่ไดจากการดําเนินงาน 
  5.3 ประชุมวางแผนการศึกษาผลกระทบจากการพัฒนาชุมชนในชวงที่ผานมา  
   5.3.1 ประชุมแบงงานทีมวิจัย 

5.3.2 ทีมวิจัยแบงงานกันศกึษาตามประเด็นที่ไดรับมอบหมาย 

5.3.3 วิธีการศกึษาโดยการพูดคุยเปนรายบุคคลและสนทนากลุมยอย
กับประธาน/แกนนํากลุมตาง ๆ และหนวยงานที่เก่ียวของในพื้นที่  

   5.3.4 การบันทึกขอมูลโดยบันทึกเทปภาพถาย และจดบันทึก 

  5.4 เวทีชาวบาน เพ่ือคืนขอมูลที่ไดจากการศึกษาแกชมุชนเปนระยะๆ 

  5.4.1 จัดเวทีเพ่ือนําขอมูลที่ไดจากการศึกษาของทีมนักวิ จัยมา

แลกเปลี่ยนในทุก 2 สัปดาห 
5.4.2 เวทีชวยกันวิเคราะหและทบทวนสถานการณ 
5.4.3 บันทึกการพูดคุยดวยเทปบันทึกเสียงและการจดบนัทึก 

                   5.5 จัดประชุมกลุมยอยกับชาวบานแตละคุมบาน (ปอก) 

    5.5.1 ประชุมแบงงานทีมวิจัย 
5.5.2 ประสานงานนัดหมายกลุมตาง ๆ พรอมจัดทําตารางเวลาลง
พูดคุยในแตละกลุม 
5.5.3 วิธีการศกึษาโดยการพูดคุยเปนรายบุคคลและสนทนากลุมยอย
กับประธาน/แกนนํากลุม ทั้ง 7 กลุม  
5.5.4 การบันทึกขอมูลโดยบันทึกเทปภาพถาย และจดบันทึก 

         5.6 จัดเวทีชาวบานเชิงปฏิบัติการ “ทบทวนผลกระทบจาการพัฒนาที่เกิดขึ้นของ
ชุมชนบานแมหวาน “ 

5.6.1 ประชุมทีมวิจัยเพ่ือแบงงาน 
5.6.2 ประสานงานกับคุมบาน (ปอก) เพ่ือสงตัวแทนเขารวมกิจกรรมกลุมละ 2  
      คน และ แกนนํา, ผูนําชุมชนพรอมทั้งตัวแทนจากหนวยงานที่เก่ียวของ 
      ประมาณ 30 คน เขารวม บันทึกขอมูลโดยบันทึกเทป ถายภาพ จดบันทึก 

      5.7 ประชุมวางแผนการศึกษาเปาหมายและแนวทางในการพึ่งตนเองของชุมชน 

5.7.1 ประชุมแบงงานทีมวิจยั 
5.7.2 ทีมวิจัยแบงงานกันศกึษาตามประเด็นที่ไดรับมอบหมาย 
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5.7.3 วิธีการศกึษาโดยการพูดคุยเปนรายบุคคลและสนทนากลุมยอยกับ 
       ประธาน/แกนนํากลุมตาง ๆหนวยงานที่เก่ียวของในพื้นที่  

  5.7.4 การบันทึกขอมูลโดยบันทึกเทปภาพถาย และจดบันทึก 

 5.8 เวทีชาวบาน เพ่ือคืนขอมูลที่ไดจากการศึกษาแกชมุชนเปนระยะ 

5.8.1 จัดเวทีเพ่ือนําขอมูลที่ไดจากการศึกษาของทีมนักวิจัยมาแลกเปลี่ยน 
       ใน ทุก 2 สัปดาห 
5.8.2 เวทีชวยกันวิเคราะหและทบทวนสถานการณ 
5.8.3 บันทึกการพูดคุยดวยเทปบันทึกเสียงและการจดบนัทึก 

5.9 จัดประชุมกลุมยอยกับชาวบานแตละคุมบาน (ปอก) 
5.9.1 ประชุมแบงงานทีมวจัิย 
5.9.2 ประสานงานนดัหมายกลุมตาง ๆ พรอมจัดทําตารางเวลาลงพูดคุย 
       ในแตละกลุม 
5.9.3 วิธีการศกึษาโดยการพูดคุยเปนรายบุคคลและสนทนากลุมยอยกับ 
       ประธาน/แกนนํากลุม ทั้ง 7 กลุม  
5.9.4 การบันทึกขอมูลโดยบันทึกเทปภาพถาย และจดบันทึก 

5.10 จัดเวทีชาวบานเชิงปฏิบัติการ “แนวทางในการพ่ึงตนเองของชุมชน“ 
5.10.1 ประชุมทีมวิจัยเพ่ือแบงงาน 
5.10.2 ประสานงานกับคุมบาน (ปอก) เพ่ือสงตัวแทนเขารวมกิจกรรมกลุมละ 2  
        คน และ แกนนํา, ผูนําชุมชนพรอมทั้งตัวแทนจากหนวยงานที่เก่ียวของ 

                  ประมาณ 30 คน เขารวม บันทึกขอมูลโดยบันทึกเทปถายภาพจดบันทึก 
6.การดําเนินงานระยะที่ 2  

  6.11 จัดประชุมชี้แจงสรางความเขาใจในการดําเนินงานชวงที่ 2 โดย
ประสานงานคณะกรรมการหมูบาน กลุมผูสูงอายุ กลุมเยาวชน กลุมแมบาน และชาวบานทั่วไป

ทั้งหญิง-ชาย เขารวมประชุมสรางความเขาใจในการดําเนินระยะที่ 2 พรอมทั้งรวมกันกําหนด
บทบาทหนาที่การมีสวนรวมในการดําเนินงาน 
  6.12 พัฒนาบุคลากรทีมวิจัยชุมชนบานแมหวาน 
ประสานงานกลุมผูนําในชุมชน และตวัแทนคณะกรรมการหมูบาน รวมถึงแกนนําเยาวชน
จํานวน 30 คน เขารวมประชุมเชิงปฏิบตัิการการทํางานวิจัยเพ่ือทองถิ่น ในการสรางความ

เขาใจทั้งแนวคิด และวธิีการทํางานโดยใชระยะเวลาในการประชุม 2 วัน 
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  6.13 จัดประชุมประจําเดือนทีมวิจัยทุก วนัที่ 20 ของทุกเดือนตลอดระยะเวลา
การดําเนินงานโดยเชิญตวัแทนคณะกรรมการหมูบาน,ตัวแทนกลุมตางๆ รวมถึงชาวบานทัว่ไป
เขารวมประชมุสรุปผลการดําเนินงานในแตละเดือน เพ่ือรวมกันวิเคราะหถึงการดําเนินงานทั้ง
ปญหา-อุปสรรค และแนวทางในการแกไข 
  6.14 จัดทําแผนชุมชนพ่ึงตนเอง 

6.14.1 ประชุมคณะกรรมการหมูบาน , แกนนําเยาวชน, คณะกรรมการ

หมูบาน, ชาวบานทั่วไปเพ่ือวางแผนกิจกรรม 
6.14.2 ประชุมเชิงปฏิบตัิการโดยเชิญหัวหนาครัวเรือน ๆ ละ 1 คน เขา

รวมประชุม เพ่ือวิเคราะห ศักยภาพ – ขอจํากัด จุดออน , จุดแข็ง พรอมหา
แนวทางแกไข 

6.14.3 จัดสํารวจวิเคราะหทีไ่ปที่มาของปญหาภายในชมุชน และ 
วิเคราะหศักยภาพและการใชประโยชนจากกองทุนตางๆ 

6.14.4 ประชุมเชิงปฏิบตัิการการจัดทําแผนชุมชนพ่ึงปา 
  6.15 ศึกษาดูงานพ้ืนที่ตนแบบในการพึ่งตนเอง 

6.15.1 ประสานกลุมผูนําภายในชุมชน, คณะกรรมการหมูบาน และ
กลุมชาวบานทั่วไปเขารวมประชุม เพ่ือวางเปาหมายในการศึกษาดูงานและ
คัดเลือกตวัแทนไปศึกษาดูงานจํานวน 40 คน 

6.15.2 ไปศึกษาดูงานตามแผนงานที่วางไว 
6.15.3 จัดประชุมสรุปบทเรยีนจากการศึกษาดูงาน 

  6.16 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเขียนรายงานการวิจัย โดยประชุมเชิงปฏิบัติการ
ระยะเวลา 2 วัน เพ่ือเขียนรายงานการวิจัยรวมกัน ผูเขารวม คือ พ่ีเลี้ยงทีมวิจัย นักวิจัยใน
หมูบาน 
7.ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 6.1. ไดทราบบริบทของชุมชนบานแมหวาน 

6.2. ไดวิเคราะหทบทวนการพัฒนาชุมชนในชวงที่ผานมารวมถึงการเรียนรูที่เกิด 
      ขึ้นของชุมชน 

 6.3 ชุมชนไดรวมกันวางเปาหมายและแนวทางในการพึ่งตนเอของชุมชน 

 6.4 ชุมชนสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นเพื่อนําไปสูการพ่ึงตนเอง 
     ไดอยางยั่งยืน  
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บทที่ 2  
 

การทบทวนเอกสารที่เก่ียวของ 
 

1.การพ่ึงตนเองตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ (2548) แนวทางการพ่ึงพาตนเอง ธกส.ใน

ฐานเปนสถาบันการเงิน ซึ่งเปนที่พ่ึงพิงของเกษตรกรสวนใหญในสังคมไทย ที่ไดรับความ
รวมมือจาก หนวยงานที่เก่ียวของ เชน กระทรวงเกษตรและสหกรณ ,ศูนยถายทอดเทคโนโลยี
ประจําตําบล สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สนับสนุนการ
ถายทอดแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหเกษตรกรตระหนักถึงความสําคัญในการดํารงชีพ
ภายใตความเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก ใหสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางเหมาะสม ธกส. ได
รวมกับสถาบันเพ่ือพัฒนาการเกษตรและชนบท, โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของ

เกษตรกร และหนวยงานพันธมิตร ดําเนินการฟนฟูเกษตรกร ภายใตหลักบันได 3 ขั้น เพ่ือให
เกษตรกร ไดพัฒนาศักยภาพของตน ใหเกิดทักษะ ความรู คุณธรรม และเกิดแนวคิดในการ
พ่ึงตนเองใหไดตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง     
หลักการบันได 3 ข้ัน 
                               ขั้นที่    1     การพ่ึง ตนเอง  (Self-Reliance)          
                   ขั้นที่    2     พ่ึงพากัน (Independent)     

ขั้นที่    3     รวมกลุมกันเติบโตเปนสถาบันชุมชน (Interdependent) 
นอกจากนั้น ธกส. ยังรับ เปนเจาภาพในภารกิจ การขยายโอกาส สนับสุนนการ

พัฒนาวิสาหกิจชุมชน เพ่ือใหเกษตรกรรวมตัวกันใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยาง
สมดุลและยั่งยืน โดยการอนุรักษ ฟนฟูและใชประโยชนรวมกัน   รวมถึง การนําภูมิปญญาของ
ตนเองพัฒนาเกิดเปนอาชีพ  ดังน้ัน  วิธีการแกไขปญหาของเกษตรกร  วิธีคิด และการรวมมือ
กันแกไขปญหาโดยการมีสวนรวมของชุมชน  ใหชุมชนนําศักยภาพ ภูมิปญญาเดิม   มาใช
เรียนรูเกิดจิตสํานึก   และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการพึ่งตนเองใหไดกอนบนความ
พอเพียง  

เสรี พงศพิศ  (2549: 49) กลาววา วิธีคิดแบบพ่ึงตนเอง เลิกน่ังรอรับความ
ชวยเหลือจากรัฐหรือภายนอก ไดความเชื่อม่ันที่หายไปกลับคืนมา จัดการชีวิตของตนเองอยาง
มีแบบแผน   ไมใชปลอยไปตามบุญตามกรรม มีขอมูล มีความรู   และดวยปญญา คนหาทุนอัน
อุดมสมบูรณในทองถิ่นของตนเอง ทุนทรัพยากร ทุนความรูภูมิปญญา ทุนทางสังคมวัฒนธรรม 
นํามาปรับใหแกไขปญหาและพ่ึงพาตนเองได 
  วัฒนธรรมอุปถัมภ เขาสูวัฒนธรรมขอมูลและความรู ไดเรียนรูจักตัวเอง รู
รากเหงา รูอดีต คนที่รูอดีตก็ยอมรูอนาคต คนไมมีอดีตเปนคนไมมีอนาคต ถูกคนอ่ืนกําหนดให  
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  ไดเรียนรูจักโลก เรียนรูจักชุมชน รูจักทุน รูจักทรัพยากร รูจักปญหาและสาเหตุ 
รูความตองการที่แทจริงของตนเอง ไมใชความตองการท่ีมาจากความอยาก และไมไดอยูบน
ฐานขอมูลความรู  แตมาจากความรูสึก อัน ไปสูการเรียนแบบแทนที่จะเรียนรู 
  วิธีคิดและวิธีจัดการแบบแยกสวนมาคิดแบบเชื่อมโยง  บูรณาการ   และจัดการ
แบบผนึกพลัง ( Synergy) ไมเอาแตหาเงินรายไดมาซ้ืออยูซื้อกิน จัดระเบียบชีวิตใหม จัดวงจร
ชีวิตใหม ตัดสินใจไดเองวาจะกิน จะอยู จะทําอะไร อยางไร 
  รวมกันสรางระบบเศรษฐกิจทองถิ่นที่พ่ึงตนเอง แทนที่จะวิ่งหาแตงบประมาณ  
ทุน  เงินมาทําโครงการ  พอเงินหมดโครงการก็จบ  หาเงินใหมเพ่ือทําโครงการใหม เงินสรางได
แตโครงการ  ซึ่งไมยั่งยืน  ชุมชนเรียนรู  ใชความรูใชปญญา เพ่ือสรางระบบเศรษฐกิจชุมชน 
  ระบบคือปจจัยสําคัญเพ่ือสรางภูมิคุมกันใหเศรษฐกิจพอเพียง เพราะระบบเปน
ปฏิสัมพันธ (Interaction) ระหวางโครงการ กิจกรรมตาง ๆ นับสิบหรือหลายสิบ เชื่อมโยงกัน

เปนคลัสเตอร (cluster) และกอใหเกิดผนึกพลัง (synergy) ที่ใหผลมากกวาบวก อาจเปนคูณ เปน
ทวีคูณ 
  โครงการและกิจกรรมตาง ๆ ในระบบเศรษฐกิจชุมชนมาจากขอมูลและแผน
แมบทชุมชนที่ชุมชนที่รวมกันพัฒนาขึ้นมาจากการสํารวจวิจัย  หรือเรียกกันวา  “การทําประชา
พิจัย” (People Research and Development-PR&D)  
  ชุมชนที่เรียนรูและมีแผนแมบทชุมชนที่ดีจะมีระบบเศรษฐกิจ  ทองถิ่นเปนฐาน
ที่ม่ันคง บางแหงมีโอทอปก็ไมเส่ียง  แมอาจขายไมไดหรือขาดทุนก็ไมกระทบมากมาย   เพราะ
ชีวิตชุมชนไมไดฝากไวกับโอทอปแตเพียงอยางเดียว  แตฝากไวกับระบบ ซึ่งเปน “ภูมิคุมกัน” 
ที่ดีของชุมชน  
  สิ่งที่ จําเปนตองรวมมือกันอยางเรงดวนคือ ปรับ “กระบวนการทัศน” ( 
paradigm) ปรับวิธีคิด วิธีปฏิบัติ  วิธีใหคุณคา  ปรับฐานการมองโลกความเปนจริงตาม
กระบวนการทัศนพัฒนาแบบเดิม  มาเปนกระบวนการทัศนแบบเศรษฐกิจพอเพียง คือ  
  1.พอประมาณ หมายถึง พัฒนาระบบเศรษฐกิจคุณธรรม (moraleconomy)  
   1.1 รวมมือมากกวาแขงขัน แบงปนมากกวารวยคนเดียว 

  1.2 รอดกอนรวย เอาตัวใหรอดกอนคิดจะรวย และรอดแบบย่ังยืน ทํา
เปนขั้นเปนตอน จากเล็กไปหาใหญ ไมลงทุนทําอะไรเพื่อหวังจะรวยอยางเดียวแบบไมรูจัก
ประมาณตน  

1.3 เลิกใชเงินนําหนา  ปญญาตามหลัง แตใชปญญาและคุณธรรม 
นําหนา  ไมตั้งหนาตั้งตาหาแตจีดีพี  และทําทุกอยางเพื่อใหตลาดหลักทรัพยโต เงินหมุนเวียน
มาก ๆ มาพัฒนาประเทศ  
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1.4 สมดุลรอบดาน ไมใชเอา แตเศรษฐกิจ กระตุนใหบริโภคอยางเต็มที่
เพ่ือการขยายตัวทางเศรษฐกิจ แตรวมถึงสังคม  วัฒนธรรม   การศึกษา  สุขภาพ  สิ่งแวดลอม    
ครอบครัวอบอุน  ชุมชุนเขมแข็ง  
  2. มีเหตุ มีผล เลิกคิดเอาเอง แตมาจากการศึกษาวิจัยอยางถองแท ทั้ง
ระดับชาติ ระดับทองถิ่น ไมนั่งเทียน ไมเลียนแบบ ตัดสินใจดวยฐานขอมูล ความรูและปญญา 
เกิดจากฐานยุทธศาสตรที่ใหความสําคัญกับทองถิ่น ใหเปนฐานสําคัญของการพัฒนาระดับชาติ 
  3. มีภูมิคุมกันที่ดี เลิกการพัฒนาแบบทําโครงการ   มาสรางระบบเศรษฐกิจ
ทองถิ่นใหมีโครงการและกิจกรรมตาง ๆ เชื่อมโยงสานตอเปนคลัสเตอรที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู   
การวางแผน   และการดําเนินการของชุมชนทองถิ่น เพ่ือตอบสนองปญหาและความตองการที่
แทจริงของพวกเขา    
               เศรษฐกิจพอเพียง   หมายถึง  เศรษฐกิจที่สามารถอุมชูตัวเองได   ใหม่ีความ

พอเพียงกับตัวเอง (Self  Sufficiency) อยูไดไมตองเดือดรอน โดยตองสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
ของตนเองใหดีเสียกอน คือ ตั้งตัวใหมีความพอกินพอใช ไมใชมุงหวังแตจะทุมเทสรางความ
เจริญ ยกเศรษฐกิจใหรวดเร็ว แตเพียงอยางเดียว  เพราะผูที่มีอาชีพและฐานะเพียงพอที่จะ
พ่ึงตนเองยอมสามารถสรางความเจริญกาวหนา และฐานะทางเศรษฐกิจขั้นที่สูงขึ้นไปตามลําดับ
ตอไป  การดํารงชีวิตใหสามารถพ่ึงตนเองไดยึดทางสายกลาง ( มัชฌิมาปฏิปทา ) โดยใช
หลักการพ่ึงตนเอง  5 ประการคือ  
                  1. ดานจิตใจ  ทําตนใหเปนที่พ่ึงของตนเอง  มีจิตใจที่เขมแข็ง  มีจิตสํานึกที่ดี 
สรางสรรคใหตนเองและชาติโดยรวม มีจิตใจเอ้ืออาทร  ประนีประนอม  ซื่อสัตยสุจริต  เห็น
ประโยชนสวนรวมเปนที่ตั้ง  ดังกระแสพระราชดํารัสในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ความวา   
“บุคคลตองมีรากฐานทางจิตใจที่ดี คือ  ความหนักแนนม่ันคงในสุจริตธรรมและความมุงม่ัน  ที่
จะปฏิบัติหนาที่ใหจนสําเร็จ  ทั้งตองมีกุลศโลบายหรือวิธีการอันแยบยลในการปฏิบัติงาน  
ประกอบพรอมดวยจึงจะสัมฤทธิผลที่แนนอน  และบังเกิดประโยชนอันยั่งยืนแกตนเองและ
แผนดิน”      
                  2. ดานสังคม แตละชุมชนตองชวยเหลือเก้ือกูลกัน เชื่อมโยงกันเปนเครือขาย
ชุมชนที่แข็งแรงเปนอิสระ ดังกระแสพระราชดํารัส ความวา  
                   “เพ่ือใหงานรุดหนาไปพรอมเพรียงกัน ไมลดหลั่น จึงขอใหทุกคนพยายามที่จะ
ทํางานในหนาที่อยางเต็มที่ และใหมีการประชาสัมพันธกันใหดี เพ่ือใหงานทั้งหมดเปนงานที่
เก้ือหนุนสนับสนุนกัน”   
                   3. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหใชและจัดการอยางฉลาด
พรอมทั้งการเพ่ิมมูลคาโดยใหยึดหลักการของความยั่งยืนและเกิดประโยชนสูงสุด ดังกระแสพระ

ราชดํารัส ความวา “ถารักษาส่ิงแวดลอมใหเหมาะสมนึกวาอยูไดอีกหลายรอยป ถึงเวลานั้น
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ลูกหลานของเราก็อาจหาวิธีแกปญหาตอไป เปนเรื่องของเขา ไมใชเรื่องของเรา แตเราก็ทําได 
ไดรักษาส่ิงแวดลอมไวใหพอสมควร”       
                4. ดานเทคโนโลยี จากสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็ว เทคโนโลยีที่เขา
มาใหมมีทั้งดีและไมดี จึงตองแยกแยะบนพื้นฐานของภูมิปญญาชาวบานและเลือกใชเฉพาะท่ี
สอดคลองกับความตองการของสภาพแวดลอม ภูมิประเทศ สังคมไทย และควรพัฒนา
เทคโนโลยีจากภูมิปญญาของเราเอง ดังกระแสพระราชดํารัส ความวา “การเสริมสรางส่ิงที่
ชาวบานชาวชนบทขาดแคลนและตองการ คือความรูในดานเกษตรกรรมโดยใชเทคโนโลยี

สมัยใหมเปนส่ิงที่เหมาะสม” /“การใชเทคโนโลยีอยางใหญโตเต็มรูปหรือเต็มขนาดในงานอาชีพ
หลักของประเทศยอมจะมีปญหา”      

5. ดานเศรษฐกิจ แตเดิมนักพัฒนามักมุงที่การเพ่ิมรายได และไมมีการมุงที่ 
การลดรายจาย ในเวลาเชนน้ีจะตองปรับทิศทางใหม คือ จะตองมุงลดรายจายกอนเปนสําคัญ
และยึดหลักพออยูพอกินพอใชและสามารถอยูไดดวยตนเองในระดับเบื้องตน ดังกระแสพระราช
ดํารัส ความวา “การท่ีตองการใหทุกคนพยายามที่จะหาความรูและสรางตนเองใหม่ันคงนี้  เพ่ือ
ตนเอง  เพ่ือที่จะใหตัวเองมีความเปนอยูที่กาวหนาที่มีความสุข พอมีพอกินเปนขั้นหน่ึงและขั้น
ตอไปก็คือ ใหมีเกียรติวายืนไดดวยตนเอง”  “หากพวกเรารวมมือรวมใจกัน  ทําสักเศษหนึ่งสวน

สี่ประเทศชาติของเราก็สามารถรอดพนจากวิกฤติได”  (สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือ

ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ : 2550 ) 
 
2.แผนแมบทชุมชน (community  master  plan , community  strategic  plan )  

แผนแมบทชุมชน ไมใชโครงการที่เขียนขึ้นมาเพ่ือของบประมาณ โดยการ
ประเมินปญหาและความตองการของชุมชน ทําโดยคนไมก่ีคนสองสามวันเสร็จ แผนแมบท
ชุมชนเปนแผนชีวิตของชุมชน แผนยุทธศาสตร ที่กําหนดเปาหมายวา ชุมชนตองการจะไปที่
ไหน และจะไปถึงที่นั่นไดอยางไร ไปดวยกัน ไปพรอมกัน ไมใชตางคนตางไป  จึงตองมีการทํา
แผนรวมกันเพราะเปนแผนของชุมชน   ไมใชของผูนําเปนกระบวนการเรียนรูที่เรียนไปดวย   
ทําแผนไปดวย   จึงเปนกระบวนการที่ใชเวลานานไมนอยกวาคร่ึงป   จากน้ันก็เรียนตอไป  คือ
การนําแผนไปสูการปฏิบัติ   ทําใหเกิดผลตอชีวิตของชุมชน   ทําใหชุมชนพัฒนาไปสูการพ่ึงพา
ตนเอง   อันเปนเปาหมายของกระบวนการเรียนรูหรือ  การทําแผนแทบทชุมชน 
  แผนแมบทชุมชน   คือแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชนที่ชุมชน
รวมกันพัฒนาขึ้นโดยกระบวนการเรียนรูที่ทําใหเขาใจศักยภาพที่เปนทุนที่แทจริงของตนเอง   
และพบแนวทางในการพัฒนาทุนดังกลาวไปสูการพ่ึงพาตนเอง  
  กระบวนการเรียนรูนี้   มูลนิธิหมูบานรวมกับภาคีที่ทํางานกับชุมชนรวมกับผูนํา
และองคกรชุมชนประมวลสังเคราะหจากประสบการณลําตั้งชื่อวา “ ประชาพิจัย ”  หรือชื่อเต็ม
วา “ ประชาพิจัยและพัฒนา ” ( People  Research  and  Development ) PR&D   
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  หัวใจของประชาพิจัย  คือการสรางกระบวนการเรียนรูใหกับคนในชุมชน   
เพ่ือใหชุมชนหลุดพนจากวิธีคิดแบบพึ่งพาและรอความชวยเหลือจากรัฐหรือภายนอก 
 
3. หลักประชาพิจัยการทําประชาพิจัยมีหลักสําคัญอยู 7 อยาง คือ 
  ก. รูจักตัวเอง   รูจักโลก  การมีสติรูวาตัวเองเปนใคร สถานะภาพของตนเอง 
รูความแตกตางระหวางความจําเปนกับความตองการ รูจุดหมายของชีวิต รูเทาทันสังคมและโลก
ที่กําลังครอบงําชีวิตของผูคนอยูทุกวันนี้ โดยเฉพาะลัทธิบูชาเงินและสังคมบาบริโภคท่ีทําใหคน
หลงใหลและวิ่งไลตามกระแสบริโภคจนหลงทาง รูจักยับยั้งชั่งใจกับสิ่งเยายวนมีชีวิตอยูอยาง
เรียบงายพอเพียง และรูจักแสวหาความสุขภายในมากกวาภายนอกที่ผิวเผินซึ่งเปนเพียงการ
กลบเกลื่อนความทุกขที่ทับถมอยูภายใน มีความจริงในการแสวงหาความหมายที่แทจริงและ
ความสุขที่จริง 
  ข. รูจักรากเหงาและเอกลักษณ รูจักประวัติศาสตรของตนเองบรรพบุรุษเปน
ใคร   เผาพันธุอะไรมาจากไหน เม่ือไร อยางไร มีวิถีชีวิตแบบไหน ประเพณีวัฒนธรรมอะไร คน
ที่ไมรูจักรากเหงาของตนเองเปนคนไมมีอดีต คนไมมีอดีตเปนคนไมมีอนาคต คนอ่ืนจะเปนผู
กําหนดอนาคตให ชีวิตเหมือนไกอยูในกํามือของคนอ่ืน จะบีบก็ตายจะคลายก็รอด คนเชนน้ีไมมี
เอกลักษณ ไมมีความเปนตัวของตัวเอง ตัดสินใจเองไมได ไมมีความภูมิใจในตนเอง ในรากเหงา
เผาพันธุ เพราะไมรูจักไมเคยสน 
  ค. รูจักศักยภาพและทุน ศักยภาพหมายถึงพลังภายในที่ยังไมพัฒนาหรือยัง
ไมพัฒนาเต็มที่  ศักยภาพเหลาน้ันมีทั้งทรัพยากรตางๆในทองถิ่นที่คนมองขามหรือไมรู ไม
เขาใจ เพราะไมคนหา ไมถามคนเฒาคนแกที่อยูในบาน ไมสนใจความรูภูมิปญญาซึ่งเปนทุนที่
สําคัญ ทุนซึ่งไมไดหมายถึงเพียงเงิน  แตหมายถึงทรัพยากร ผลผลิต ความรูภูมิปญญาทุนทาง
สังคมหรือความเปนพ่ีนอง จารีตประเพณี หลักธรรมคําสอนเหลาน้ีเปนทุนที่ตองขุดคนหาและ
เรียนรู 
  ง.  รายรับ รายขาย หน้ีสิน และปญหาตางๆ การทําบัญชีเพ่ือใหรูสถานภาพ
ของตนเองเปนเรื่องที่ชาวบานอาจไมคุนเคย แตวันน้ีทางสังคมเปลี่ยนจากการหาอยูหากินมาหา
ซื้ออยูซื้อกิน ถาหากยังไมรูสถานภาพของตนวารับเทาไร จายเทาไร หนี้เทาไร ก็ไมมีทาง
แกปญหาตางๆได เพราะวาไมอาจวางแผนไดวาจะมีเงินเหลือเทาไร จะลดรายจายไดเทาไร จะ
ทําอะไรทดแทน และจะเพิ่มรายไดอยางไร รวมทั้งการเรียนรูจักปญหาตางๆท่ีลวนแตเชื่อมโยง
กันหมด   ไมวาปญหาทางเศรษฐกิจ ปญหาสังคม ปญหาสิ่งแวดลอม ปญหาสุขภาพ 
  จ.  เรียนรูจากตัวเอยางและความสําเร็จของชุมชนอ่ืน มี ห ล า ย ชุ ม ช น ที่
เดินหนาไปกอน เคยมีปญหาเหมือนกับชุมชนอ่ืนๆ แตแกไขปญหาของตนเองได หรืออยางนอย
ก็กําลังแกไขอยูดวยความม่ันใจ ไปเรียนกับคนเหลาน้ีเพ่ือจะไดเขาใจพวกเขาเดินหนาไปกอนได
อยางไรไมจําเปนตองเลียนแบบโครงการ หรือกิจกรรมตางๆ เพราะแตละชุมชนมีสภาพแวดลอม
แตกตางกัน   จึงควรเรียนรูวิธีคิดมากกวายึดติดรูปแบบ จะไดแรงบันดาลใจ คือไดกําลังใจ และ



12 
 
ปญญา  ไดกําลังใจอยางเดียวไมพอ เพราะถาพบปญหาอุปสรรคกําลังใจอาจจะหมดไปแตหาก
ไดความรูและปญญาแมพบปญหาก็อาจจะทอ แตไมถอยพรอมที่จะสูตอไปจนประสบ
ความสําเร็จ 
  ฉ. วิเคราะหขอมูลและคนหาทางเลือกใหม นําขอมูลที่ไดจากการสํารวจวิ
จับชุมชนของตนเอง   ขอมูลที่ไดจากการเรียนรูดูงานหรือไดศึกษาจากเอกสารมา ขอมูลที่ได
จากการระดมความคิดจากชุมชนวาตองการใหชุมชนของตนเองเปนอะไรในอนาคตแลวนํามาหา
ทางเลือกใหมเพ่ือใหชุมชนในอุดมคติเปนจริงใหได 
 ช. รางแผนแมบทและทําประชาพิจารณ ลงมือเขียนแผนแมบทชุมชนจากขอมูล
เหลาน้ี แผนแมบทเปนเคร่ืองมือเพ่ือไปใหถึงจุดหมายปลายทาง หรือไปใหถึงชุมชนในอุดมคติที่
ทุกคนอยากเห็น คือชุมชนเข็มแข็งและพึ่งตนเองได จากน้ันทําการประชาพิจารณเพ่ือทุกคนจะ
ไดระดมพลังความคิดและสติปญญาใหไดแผนชีวิตที่ดีที่สุด และทุกคนมีสวนรวมจะไดรวมมือกัน
นําไปทําใหเปนจริง 
 
4.หลักการฟนฟูชุมชน 
  ชุมชนหมูบานวันน้ีมีปญหาแมจะมีเพียงประมาณ  100 หลังคาเรือนแตก็มีหลาย
กลุมหลายพวก   เกิดปญหาความขัดแยงเรื่องผลประโยชน เรื่องอํานาจ แบงเปนพวกใครพวก
มัน   ชุมชนออนแอลงจนเรียกวาเปนความเสื่อมสลายทางสังคมก็คงไมผิด   เพราะความรวมมือ
รวมใจ รวมคิดรวมทําเหมือนเม่ือกอนมีนอยลงนอย   มีการแขงขันเขามาแทน อยูแบบตัวใครตัว
มัน ตางคนตางอยู ตางคนตางทํา ตางคนตางไปตามทางของตนเอง 
  ถาชุมชนจะกลับมามีพลังอีกคร้ังหน่ึงเปนชุมชนเข็มแข็งและพ่ึงตนเองไดจะตอง
เขาใจสภาพที่แตกแยกนี้   และหาทางเยียวยาเสีย  ไมเชนนั้นการทําแผนแมบทชุมชนอาจ
กลายเปนอีกโอกาสหน่ึงเพ่ือแสวหาผลประโยชนหรืออํานาจ   ดวยเหตุนี้จําเปนตองคํานึงถึง  4  
เรื่องสําคัญ  คือ 
  1. รวมใจ หรือรวมใจใหเปนหน่ึง ถาใจมาปญญาเกิด งานไหนก็ไปได ถาใจไม
มาก็คงลําบากเพราะไปส่ังไปลากใครมาไมได การรวมใจคือการมีเปาหมายเปาประสงค 

(purpose) ที่ชัดเจนรวมกัน ทุกคนในชุมชนตองการแกไขปญหาความทุกขยากของชุมชน   
ตองการใหเกิดความสุขในชุมชน เปนการตั้งใจรวมกันเพ่ือแกไขปญหาที่ไมมีทางแกไดถาหาก
ตางคนตางอยู ตางคนตางทํา 
  2. รวมคิด หรือมีหลักการรวมกัน (principle) มีวิธีคิดและวิธีการเหมือนกันวา
การแกไขปญหาตองมีการเรียนรู มีการวิจัยขอมูลของชุมชนคนหาทุนชุมชน และหาทาง
พ่ึงตนเองจากทุนของตนเองมากวาจะพ่ึงพาภายนอกอยางเดียว หลักคิดน้ีจะตองเห็นดวยกัน
แลวจึงทําแผนชีวิตของชุมชนโดยชุมชน   ไมใชคนอ่ืนมาเก็บขอมูลเอาไปทําแผนแลวมาส่ังให
ชาวบานทําตามแผนนั้น 
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  3.รวมมือ ชุมชนทั้งหมดรวมมือกัน (participation) ไมใชหนาที่ของผูนํา 2-3 คน 
แตทุกคนมีสวนรับรูเรื่องราวตางๆ ตั้งแตตน   รวมมือทําขอมูลสํารวจขอมูลของครอบครัวและ
ของชุมชนเดียวกัน   เพ่ือใหเห็นภาพรวมและหาทางออกดวยกัน 
  4. รวมแรง   คือการแบงบทบาทหนาที่ใหชัดเจน (organization) การจัดระบบ
การทํางานกอน ระหวางและหลัง   การประสานงานกับฝายตางๆทั้งภาครัฐ เอกชน ระหวาง
ชุมชนและเครือขาย   ถาเกิดระบบการจัดการที่ดี   กระบวนการวิจัยและพัฒนาก็เกิดไดและ
ยั่งยืน 
 
5. ทุนของชุมชน 

  ทุนของชุมชนมีอยูอยางนอย  4 ประเภท คือ 
  1. ทุนธรรมชาติ   ไดแกความหลากหลายทางชีวภาพซึ่งมีอยูมากมายเพียงแต
เรามองขามหรือมองดวยสายตาของเศรษฐกิจสังคมยุตใหม   ทําใหหญาเปนเปนวัชพืชไปหมด  
ทั้งๆที่หญาตางๆ  ลวนแตเปนยาอายุวัฒนะ  ขับปสสาวะ  ลดความอวน  รักษานิ่ว  อยางหญา
แหวหนู  หญาคา  หญาแพรก  หญาหนวดแมว  และสมุนไพรอีกนับรอยที่อยูหลังบาน  รอบ
บาน  ในสวน  ในปา  และพืชพรรณสิ่งมีชีวิตตางๆ  แรธาตุ  และผลผลิตของธรรมชาติ  ดิน  น้ํา  
ปา  เขา  ลวนเปนทุนที่สําคัญ   หากชุมชนคนพบคุณคาของสิ่งเหลาน้ี  มูลคาก็ตามมาและไม
รูจักหมด  เพราะใชเปน  จัดการเปน 
  2. ทุนทางวัฒนธรรม   ไดแก   ความรู ภูมิปญญา   และวิถีชุมชนที่แสดงออก
ทางปจจัยสี่ อาหาร เส้ือผา ยารักษาโรค ที่อยูอาศัย   รวมไปถึงเคร่ืองใชของใช   เครื่องไม
เคร่ืองมือตางๆ   ที่เก่ียวของกับการดําเนินชีวิตสะทอนใหเห็นความพอดี   ความพอเพียง การ
อยูรวมกันของผูคน อยูรวมกับธรรมชาติโดยไมเอาเปรียบกัน ไมเอาเปรียบธรรมชาติ 
  3.ทุนทางสังคม   กฎเกณฑที่รอยรัดผูคนใหอยูรวมกัน   เปนพ่ี  เปนนอง  
ไวใจกัน  กฎเกณฑทางศีลธรรม  ศาสนา  จารีต  ประเพณี  ที่ทําใหคนรวมใจ  รวมคิด  รวมทํา  
เดินทางไปทางเดียวกัน 
  4.ทุนโภคทรัพย   คือทุนที่ชุมชนไดรวมกันสราง รวมกันผลิตสะสมมาจาก
บรรพบุรุษ   เรือกสวนไรนา สิ่งปลูกสราง เงินที่สะสม   กิจกรรม โครงการตางๆที่ทํารวมกัน   
ลวนเปนทุนของชุมชน 
 
6. ข้ันตอนการทําแผนแมบท 
  ขั้ นตอนการดํ า เ นินการทํ าแผนแมบทชุมชนมีอยู   7 ขั้ นตอน  โดยมี
กลุมเปาหมายในที่นี้คือตัวแทนของหมูบานแตละหมูที่มารวมตัวกันในระดับตําบลเปนคณะทํา

แผนแมบทชุมชนตําบล อาจจะเลือกหมูบานละ 3-5 คนตามขนาด จํานวนรวมทั้งตําบลไมควร

มากกวา 50 คน คณะทําแผนแมบทระดับตําบลน้ีจะเปนแกนนําสําคัญเพ่ือการดําเนินงานใน
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หมูบานของตนเอง   และทุกเดือนจะนําขอมูลที่ไดรับไปนําเสนอตอที่ประชุมคณะทําแผนตําบล 
และเตรียมเวทีตอไป 
  6.1 การเตรียมการ เตรียมนักวิจัยชุมชน เตรียมชุมชน รวมทั้งเตรียมวิทยากร
จากภายนอก 
  เวทีที่ 1 เปดโลกแหงการเรียนรู   ทําความเขาใจวิธีการ กําหนดารบานใหไป 
หาขอมูลรายรับ รายจาย หน้ีสิน  ของแตละหมูบานเพื่อนํามาวิเคราะหในเวทีที่ 2 และใหเรียนรู
เรื่องประวัติศาสตรของชุมชนโดย คนเฒาคนแกในหมูบาน  

เวทีที่ 2 นําขอมูลรายรับรายจายหน้ีสินเทาที่เก็บไดมาประเมิน ประมวล 
กําหนด การบาน การทําขอมูลทรัพยากร ความรู ภูมิปญญา เพ่ือนํามาวิเคราะหในเวที 
  เวททีี่ 3 นําขอมูลรายรับ รายจายหนี้สินมาวิเคราะห เตรียมการไปศึกษาดูงาน 
  เวทีที่ 4 นําขอมูลการศึกษาดูงานมาทําการวิเคราะห รวมทั้งขอมูลทรัพยากร   

แลวกลับไปเตรียมทําการระดม  วิสัยทัศน  ของแตละชุมชนหาทางเลือกและ “ความตองการ ” ที่
แทจริงของแตละชุมชน เพ่ือนํามา “ปรับ” ใหเปนแผนแมบทชุมชนระดับตําบล 
  เวทีที่ 5 นําแผนแมบทชุมชนจากหมูบานเขาสูระดับตําบล รวมกันวิเคราะหสิ่งที่
ไดจากแตละหมูบาน และมองภาพรวมเพ่ือเตรียมการเขียนแผนตําบลและรําเสนอเพ่ือประชา
พิจารณ 
  เวทีที่ 6 การทําประชาพิจารณแผนในระดับตําบล   เชิญชวนผูนํา และชาวบาน
ทุกหมูบานเขารวมใหมากที่สุด 

6.2 การเตรียมชุมชน การทําความเขาใจกับชุมชนเปนเรื่องสําคัญอยางยิ่ง 
เพราะชุมชนเคยมีภาพเกาๆ ของโครงการพัฒนาที่เขามาในหมูบานพรอมกับเงิน   ถาไมเปน
งานวิจัยก็เปนงานหรือโครงการของหนวยงานราชการตางๆ ที่ขอใหผูนําชุมชนเก็บขอมูล   ทํา
ขอมูลจนชาวบานเบื่อหนาย   ไมรูวาทําแลวไดอะไร 
  เร่ิมตนจึงทําความเขาใจกับผูนํา  คือกํานัน  ผูใหญบาน  อบต.  และคนท่ีเปน
หลักในกลุมตางๆ   รวมทั้งผูนําธรรมชาติ   หรือคนเฒาคนแกที่ชาวบานใหความยอมรับนับถือ   
เพ่ือใหผูนําเหลาน้ีทําความเขาใจในโครงการประชาพิจัยกอนจะลงมือทํา 
  จากน้ันคัดเลือกผูนําหรือตัวแทนหมูบานละ 3 – 5 คน เพ่ือเขาไปรวมเปนคณะ

ทําแผนระดับตําบล ซึ่งรวมทุกหมูบานแลวไมควรเกิน 50 คน ถาอยูระหวาง 30-50 คน ก็จะเปน
ขนาดที่จัดการและทํางานรวมกันเปนทีมไดงาย   ผูแทนหมูบานเหลาน้ีจะเปนตัวแทนรวม
ประชุมระดับตําบลเพ่ือเรียนรูแนวคิดและวิธีการทํางาน   แลวนํากลับไปถายทอดใหทีมงานของ
ตนเอง 
  ทีมงานในหมูบานคือบุคคลท่ีไดรับการคัดเลือกหรืออาสาเขามาทํางานรวมกัน
ใหไดจํานวนที่เฉลี่ยแลว  1 คนตอ 10 ครัวเรือนคนเหลาน้ีคือนักวิจัยชุมชนที่จะสํารวจ เก็บ
รวบรวมขอมูล แตละคนรับผิดชอบประมาณ 10 รอบครัว ซึ่งไมมากไมนอยเกินไป 
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  นอกจากนั้นก็จัดการคัดเลือกขอมูลชุมชนที่มีอยูแลวไวใชประกอบโดยเฉพาะ
ขอมูลพ้ืนฐานตางๆ  ที่ไมตองไปเก็บใหม  เชนจํานวนประชากร  ที่ดิน  ที่ทํากิน  ธรรมชาติ  
สิ่งแวดลอม  จํานวนสัตว  รถยนต  รถมอเตอรไซด  ทีวี  วิทยุ  รถไถ  ขาวของเคร่ืองใชที่มีการ
สํารวจไวกอน  กองทุนตางๆ  เปนตน 
เวททีี่ 1 
  1.เปดโลกแหงการเรียนรู คือเวทีที่อาศัยวิทยากรที่มีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับสถานการณโลกปจจุบัน   โดยเฉพาะความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงของโลกกับ
ชีวิตของชุมชน   ผลกระทบที่เกิดขึ้นทั้งดานบวกและลบ   รวมทั้งการวิเคราะหแนวคิดและ
แนวทางในการพัฒนาประเทศ  40  กวาปแหงการพัฒนา  “ ตั้งแตผูใหญลีถึงผูใหญวิบูลย ” เพ่ือ
ชี้ใหเห็นวาทฤษฎี “ การพัฒนาแบบไมเทาเทียม ”  ( Unequal  Development )  ไมเคยเปนจริง  
แนวคิดที่เนนการพัฒนาบางสวน  คืออุตสาหกรรมและสงออกมุงชวยคนจํานวนนอยใหรวยขึ้น  
เพ่ือจะดึงคนสวนใหญที่จนใหรวยขึ้น   ซึ่งนอกจากจะไมจริงแลว   ยังทําใหคนรวยรวยขึ้น   คน
จนจนลง   และเกิดปญหาตามมามากมาย   ทั้งหน้ีสิน   บานแตก   การอพยพยายถิ่น   การลม
สลายทางสังคม   ปญหายาเสพติด   เอดส   และอาชญากรรม 
  การครอบงําของประเทศที่พัฒนาแลวกําลังคืบคลานลงไปถึงรากหญา   ตั้งแต
การขายตรงขายออม   การปลอยสินเชื่อแบบงายๆ   การปลุกเราใหเกิดความโลภ   ความอยาก  
ผานสื่อมวลชนตางๆ   ไมเพียงแตการโฆษณา   แตอาศัยหนังอาศัยละคร  เกมโชว  และ
รายการตางๆ  ซึ่งลวนทําใหผูคนออนแอลงกลายเปนผูบริโภคที่รับขอมูลขาวสารโดยแยกแยะ
และวิพากษวิจารณไมเปน   เปนเหยื่อของลัทธิบูชาเงินและสังคมบาบริโภค 
  ความคิดที่อยากรวยเร็วรวยลัดทําใหชาวบานเชื่อสิ่งที่คนจากภายนอกไมวา
เจาหนาที่ของหนวยงานรัฐหรือเอกชนไปเสนอใหปลูกพืชเศรษฐกิจ  ใหเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ  จะ

ไดขายไดเงินเยอะๆ  ในนามของการปฏิวัติเขียวเม่ือ  30 กวาปกอน   รัฐไปสงเสริมชาวบานให
เลิกปลูกขาวพันธุพ้ืนบานที่ทนศัตรูพืชและโรคตางๆ หันไปปลูกขาวพันธุใหมที่บอกวาใหผลมาก   
จากท่ีเคยมีขาวถึงหม่ืนชนิด   เหลือวันน้ีในประเทศเพียงพันชนิดและปลูกกันจริงๆแคไมก่ีชนิด
พันธุ 
  การรุกเขาไปสูชุมชนเพื่อ “ขโมย” ความรู ภูมิปญญา และทรัพยากร   
โดยเฉพาะความหลากหลายทางชีวภาพ   ซึ่งมีอยางอุดมสมบูรณในชุมชนเกือบทุกแหง 
เพียงแตชาวบานไมเห็นความสําคัญ มองขาม หรือบางคร้ังดูถูกเสียอีก ตางชาติมีเงินมากกวา 
ความรูมากกวา   เทคโนโลยีดีกวา   มาเอาพืชหลายชนิดไปวิจัยและจดสิทธิบัตรเปนของตนเอง 
  ใหชุมชนคอยๆมองกลับไปพิจารณาวาเกิดอะไรข้ึนในชุมชนของตนเองในระยะ 
40 ปที่ผานมา   เกิดการเปลี่ยนแปลงสําคัญๆอะไรบาง เปลี่ยนจากหาอยูหากินมาทํามาคาขาย   
เปลี่ยนจากทํานาทําสวน  หาปูหาปลา  ปลูกปอ ปลูกมัน ปลูกขาวโพด  เลี้ยงวัวพันธุ  เลี้ยงไก
พันธุ  เลี้ยงหมูพันธุ  เพ่ือขายตั้งแตเม่ือไร  ถนนเขาเม่ือไร  ไฟฟา  น้ําประปา  มาพรอมกับ
อะไรบาง  หน้ีสินเกิดขึ้นอยางไร  และวันนี้ชุมชนเผชิญกับการ “รุก”  จากคนนอกและสังคม
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ภายนอกในแบบไหนบาง  นอกจากสื่อ  นอกจากระบบกาจัดการชีวิตของรัฐ  (โรงเรียน  
โรงพยาบาล  สถานีอนามัย  โครงการพัฒนาตาง ๆ  อบต.)   แลวลูกหลานคนในหมูบานจะ
อพยพออกไปทํางานแบบถาวร  กลับบานปละคร้ังหรือไป ๆ มา ๆ  เทาไร  และมีผลตอการ
เปลี่ยนวิถีชีวิตของชุมชนอยางไร 
  ลองพิจารณา  “ลัทธิบูชาเงิน”  และ “ สังคมบาบริโภค”    โดยละเอียดวา
เกิดขึ้นอยางไร  สํารวจสถานการณวาจริงหรือไมที่แตละบานมีทีวีบานละเครื่องเปนอยางนอย  
หลายแหงเปลี่ยนจอโคงมาเปนจอแบนจาก 25  นิ้วไปเปน 29 นิ้ว มีมอเตอรไซคบานละคันเปน
อยางนอย  เครื่องใชไฟฟาทุกชนิด  รถไถเกือบทุกบาน  รถปกอัพในทุกหมูบาน  การบริโภค
สินคาขายตรงที่คนซ้ือเพราะเกรงใจคนขายที่เปนคนในหมูบาน  ซื้อเพราะเห็นโฆษณาในทีวี  
ซื้อเพราะลูกหลานบอกใหซื้อ  กินแลวจะไดมี “ มีแฮง ”  และสุขภาพดี  อยางกรณีสาหรายทะเล  

และสินคา  “สุขภาพ”  ราคาแพงที่คนขายรูจักหวานลอมใหเชื่อ 
  การบริโภคมาก ๆ อาจไมไดมาจากความจําเปนของชีวิตจริงๆ แตมาจาก
กระแส ความอยาก  ความโลภ  มาจากการแขงขัน  ไมไดนอยหนาคนอ่ืน  ไมไดคนอ่ืนคิดวาตน
ไมมีเงิน 
  สิ่งที่ตามมาคือปญหาหน้ีสินแบบ  “วันพันหลัก” จากหนี้ ธ.ก.ส.  5,000 บาท

เม่ือสิบปกอน กลายเปน 150,000 บาทในวันน้ี 
  การเปลี่ยนแปลงของโลกที่รุกรานและรุกเราชุมชนเปนไปอยางรวดเร็ว  

ชาวบานตามไมคอยทัน  จนชาวบานหลายคนเปรียบเปรยวาวันน้ีชาวบานเหมือน  “หมาบน
ทางดวน” มึนงงตอการเปลี่ยนแปลงไมรูจะไปทางไหน ดูเหมือนวาไปหนาก็ตาย ถอยหลังก็ตาย 
โดนรถทับตาย มีทางเดียวคือคอย ๆ ตั้งสติหาทางลงจากทางดวน หาทางเดินทางวิ่งที่เหมาะสม
กับตนเองดีกวาขึ้นไปวิ่งบนทางที่ทําไวสําหรับ “รถเกง”     
  ชี้ใหชาวบานเห็นวาแนวคิดและแนวทางในการพัฒนา  30-40 ป  ที่ผานมาสวน
ใหญแทบจะไมตางจากการสงเคราะห  อยางโครงการตาง ๆ    ที่หนวยงานของรัฐและเอกชน
นําเขาไปใหชาวบาน  โครงการเหลาน้ันสวนใหญไมยั่งยืน  เพราะเปนการทําโครงการแบบ  
“top – down”  คนนอกคิดใหทําจนชาวบานเคยชิน  คิดวาการพัฒนาแปลวาทําโครงการ  การ
พัฒนาแปลวามีงบประมาณเขาหมูบาน  ไมไดคิดถึงการเรียนรู  ไมไดคิดเร่ืองการพ่ึงตนเอง 
  คนนอกเขาหมูบานดวยความคิด    ”โง จน เจ็บ”    สังคมโดยรวมก็ทําให
ชาวบานเชื่อตนเอง “โง จน เจ็บ” พลอยหมดความเชื่อม่ันในตนเอง ดูถูกตนเอง ตองพึ่งคนอ่ืน 
  วิทยากรใหแนวคิดวา  วันนี้เราพ่ึงธรรมชาติแบบเม่ือกอนอีกตอไปไมได  เพราะ
เราไปทําลายธรรมชาติจนแทบไมเหลืออะไร  เราพึ่งรัฐอยางเดียวไมไดแลว   เพราะ  40  ป  ที่
ผานมารัฐไดทุมเทเงินทองไปเปนแสนลาน  ลานลาน  ขืนทําการพัฒนาแบบเดิม ๆ  ก็คงไมเกิด

ประโยชนอะไรทีทางเดียวเทาน้ันคือชุมชนตองลุกขึ้นมาสํารวจวาตนเองยังมี  “ทุน” เหลืออยู
เทาไร 
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  ชุมชนตองรับทราบขอมูลน้ีวา การท่ีชุมชนหลาย ๆ แหงทั่วประเทศสามารถลุก
ขึ้นมาแกปญหาของตนเองไดวันนี้เพราะพวกเขาไดคนพบ  “ทุน” ที่แทจริงของตนเอง และนํา
ทุนดังกลาวมาพัฒนาเพื่อใหพ่ึงตนเองอยางยั่งยืน พวกเขาคนพบทุนดังกลาวโดยการเรียนรู โดย
การวิจัยตนเอง 
  การพัฒนาเชนน้ีมีความม่ันคง เพราะเปนการสรางความคิดใหม  สรางจิตสํานึก
ใหม  ทําใหชุมชนไดคนพบศักยภาพที่แทจริงของตนเอง  ซึ่งไมไดแปลวาปฏิเสธความชวยเหลือ
จากรัฐหรือภายนอก  แตปรับวิธีคิดวาส่ิงที่รัฐหรือภายนอกใหนั้นเปนการสบทบ เปนการเติมเต็ม
ใหสิ่งที่ชุมชนคนพบในทองถิ่นของตนเอง  ไมใชคิดแบบเดิม ๆ   วาชุมชนตอง  “สมทบ”  รอย
ละ 5  รอยละ 10  วันน้ีตองคิดตรงขาม  ชุมชนตองคนพบทุนอันยิ่งใหญของตนเอง  แลวใหรัฐ

และองคกร ๆ  จากภายนอก  “สมทบ”  รอยละ 5  รอยละ  10   อยางน้ีเรียกวาชุมชนเข็มแข็ง
และพ่ึงตนเองได  นี่คือการพัฒนายั่งยืน  

2. นําเสนอ  “ประชาพิจัย”  ใหเห็นเปนทางเลือก  ความหมายวิธีคิด  และ
วิธีการในการทํางาน  ขั้นตอนตาง ๆ  โดยละเอียด  เพ่ือใหคณะทําแผนระดับตําบลเขาใจชัดเจน
วาการทํางานคร้ังนี้แตกตางจากที่ผานมาอยางไร  ทําอยางไรจะอธิบายใหเขาใจวาคร้ังน้ีพวกเขา
ตองทําดวยตนเองและเพื่อตนเองตั้งแตตนจนจบ  เปนการสรางความรู  ซึ่งวันนี้เปนสิ่งจําเปน  
ถาไมมีความรูจะอยูในโลกที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็วนี้ไมได  เราจะถูกเอาเปรียบไปเรื่อย ๆ   
  ที่สําคัญเลาใหฟงวา  ที่อ่ืน ๆ  เขาทําไปแลวมีที่ไหนบาง  ทําอยางไรและเกิด
อะไรขึ้น  เลาใหฟงพอสังเขป  เพราะชุมชนตองการเห็นตัวอยาง พวกเขาเบื่อแนวคิดทฤษฎีที่
ฟงมามาก  ทําอยางไรใหเห็น  “ของจริง” วามีการนําไปปฏิบัติแลวไดผลจริง 

3.ถาหากเห็นวาชาวบานพรอม ก็ให “การบาน” ที่เปนแบบฟอรมกรอก
ขอมูลรายรับ รายจาย หน้ีสิน พรอมกับแนะนําวาควรทําอยางไรจึงจะเก็บขอมูลไดงาย แตก็
แนะนําใหไปคิดกันเอาเองวาจะทําอยางไรจึงจะไดขอมูลใหมากพอเพ่ือการทําแผน และเพื่อการ
มีสวนรวมของชุมชนไมใชทํากันเองเฉพาะอาสาสมัครหรือผูนําเทาน้ัน 
 
เวททีี่ 2 
  1.หลังจากที่ทําการสํารวจขอมูลรายรับ รายจาย หน้ีสิน ประมาณ 1 เดือน หรือ
มากกวาน้ัน นักวิจัยชุมชนก็นําขอมูลเหลาน้ันมารวมกันแยกหมวดหมู ประมวลผลจากจํานวนท่ี
เก็บได   (เพราะคงเก็บไดไมหมดทุกครัวเรือน) แลวนําผลดังกลาวไปเขาที่ประชุมเวทีที่ 2 ใน
ระดับตําบล ตามปกติแลวหนึ่งเดือนอาจเก็บไดไมหมด ก็นําเพียงบางสวนไปเสนอในเวทีตําบล 

และยังไมวิเคราะหรวม จะวิเคราะห ในเวทีที่ 3 ตอไป) 
  ในเวทีนี้  นอกจากรายงานผลการสํารวจที่ เปนตัวเลขแลว  ใหรายงาน
เหตุการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้น  มีปญหา  อุปสรรค  มีเร่ืองดี ๆ อะไรมาเลาสูกนฟง  มีปฏิกิริยา
ตอบสนองจากชาวบานอยางไร  คนที่รับไดเปนอยางไร  รับไมไดเปนอยางไร   ใชวิธีไหนเก็บจึง
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ไดผลมากที่สุดเก็บแลวชาวบานเขาใจมากที่สุด  เห็นประโยชนสําหรับชุมชนมากขึ้นหรือไม  
เหลาน้ีคือการสรุปบทเรียนขั้นแรกของชุมชน 
  2. ในเวลาเดียวกัน ในเวทีนี้อาจจะเชิญคนเฒาคนแก ผูรูประวัติความเปนมา
ของชุมชน รูวัฒนธรรมทองถิ่น รูวิถีของชุมชนและการด้ินรนตอสูของชาวบานในอดีต ใหมาเลา
เร่ืองใหฟงพอสังเขป ใหเกิดความสํานึกในทองถิ่นรวมกัน และรวมกันเสวนาเรื่องประวัติศาสตร
ของตนเองโดยนําเอาขอมูลเกี่ยวกับเรื่องน้ีที่ไดจากการจัดเวทีในหมูบานมาบอดเลาสูกันฟง 
  3. เตรียม  “การบาน”  การทําขอมูลเรื่องทรัพยากร  ความรูภูมิปญญาซ่ึงถือวา
มีความสําคัญ  เพราะทางเลือกใหมของชุมชนจะตองอยูบนพื้นฐานทรัพยากรและภูมิปญญาอัน

เปน  “ทุน”  สําคัญของชุมชน ไมเชนน้ันชุมชนจะเห็นแต  “ปญหา”  นอกจากจะมีความทุกข
แลวยังแสวงหาทางแกแบบเดิม ๆ  คือมองหาแหลงทุน  แหลงขอความชวยเหลือทันทีกอนที่จะ
มองเขาไหในชุมชน  มองทางออกของตนเองจากทุนของตัวเองกอน 
  นอกน้ันใหเก็บขอมูลสุขภาพ  โรคภัยไขเจ็บที่เปนกันมาก รวมโรคทางกาย โรค
ประสาท  เครียด บาดวย วิธีการดูแลรักษา ไปโรงพยาบาลรักษากันเอง  ซื้อยากินเอง  หมอยา
พ้ืนบาน  ยาสมุนไพร  การนวด  สาเหตุของการตาย   สภาพแวดลอมตาง ๆ  ดิน  น้ํา  อากาศ  
เปนพิษหรือไม  การใชสารเคมีในการทําการเกษตร  การออกกําลังกาย  การพักผอน  
พฤติกรรมการบริโภคส่ิงที่ไมเปนผลดีตอสุขภาพ  ของมึนเมา  เครื่องปรุงชูรส  อาหารรถเร  
อาหารสําเร็จรูป  ความสะอาด  สุขอนามัยในชุมชน  เปนตน 
  ถาหากประเมินปญหาสุขภาพ  ชาวบานก็จะโยงปญหาเหลาน้ีไปถึงปญหาชีวิต
โดยรวม  จึงใหมีการเก็บขอมูลปญหาตาง ๆ  ทั้งหมด  ปญหาการทํามาหากิน  สิ่งแวดลอม  
ปญหาสังคม  ปญหาการอพยพยายถิ่นของคนในหมูบาน  ปญหายาเสพติด  ปญหาการศึกษา 
ฯลฯ  ชวยใหชุมชนคอย ๆ  มองภาพรวมโดยการโยงภาพยอยตาง ๆ  เขาดวยกัน  เพื่อใหเห็น
ความสัมพันธของทุกสวน  และการแกไขปญหาจะตองแกทั้งหมดพรอมกน  แกเปนเร่ือง ๆ  
อยาง ๆ  จะไมเปนผลยั่งยืน 
 
เวททีี่ 3 
  1. หลังจากการทํางาน 2-3 เดือน นาจะมีขอมูลตัวเลขรายรับ รายจาย หน้ีสิน 
เพียงพอเพ่ือการวิเคราะหในระดับตําบล รวมตัวเลขทุกหมูบานเขาดวยกันจะไดภาพของตําบล
วามีรายรับ รายจาย และหน้ีสินอยูเทาไร ถาหากไมไดขอมูลครบทุกครัวเรือนและไดเพียงครึ่ง
เดียวหรือ 3 ใน 4 ก็อาจจะคํานวณหรือคาดการณตัวเลขรวมของหมูบานและตําบลได 
  โปรดสังเกตวา   การทําประชาพิจัยไมไดเนนที่ตัวเลขวาจะตองแมนยํา  (เพราะ
ในทางปฏิบัติ   ไมวาจะใชวิธีไหน  ตัวเลขการสํารวจแบบน้ีก็ลวนแตเปนการคาดการณ   
ตางกันที่วาตัวเลขไหนใกลเคียงความเปนจริงมากที่สุด  จะเห็นไดวาการคาดการณการเติบโต
ทางเศรษฐกิจของประเทศซึ่งมีเครื่องมือดี  คนเกง ๆ  และทํากันมานาน  แตละสถาบันที่
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ประกาศตัวเลขการเติบโตทางเศรษฐกิจยังมีตัวเลขไมเหมือนกัน  เพราะมีฐานคิด  วิธีคิด
คํานวณที่ตาง กัน 
  การทําประชาพิจัยเนนที่  “กระบวนการ”  การมีสวนรวมในการทําขอมูล  ให
ขอมูล  และประมวลขอมูล   เพ่ือใหทุกคนเห็นภาพที่แทจริงของตนเอง  ตาก็ไมไดหมายความ
วาตัวเลขไมสําคัญเลย   พียงแตตัวเลขเดือนแรกอาจจะหางไกลความเปนจริงมาก   โดยเฉพาะ
หนี้สินและรายรับเพราะไมกลาบอก  แตหลังจากที่ทําโครงการน้ีไประยะหนึ่ง  ความเชื่อม่ันเริ่มมี  
ความไวใจเร่ิมมา  ตัวเลขที่แทจริงจะคอย ๆ  ปรากฏ  อยางตําบล เขาคราม  จังหวัดกระบี่  
สํารวจ 4-5 เดือน แรกหน้ีสินของตําบลน้ีเทากับ  54  ลานบาท แตหน่ึงปเศษใหหลัง  ตัวเลขจริง 

ๆ  คือ  100  กวาลานบาท  แคหนึ่ง ธ.ก.ส. ก็  94 ลานบาทแลว 
  2. นอกจากวิเคราะหรายรับ รายจาย หน้ีสิน เวทีนี้ทําการประเมินการเก็บขอมูล
ทรัพยากร ความรู ภูมิปญญาของหมูบานวาทําไดแคไหน ไดอะไรดี ๆ บาง มีปญหาอุปสรรค
อะไร จะไดชวยกันแกไขและปรับปรุงการเก็บขอมูลเม่ือกลับไป เพ่ือใหไดขอมูลสมบูรณที่สุด
เทาที่จะทําได 
  พรอมกันนี้ประเมินขอมูลสุขภาพ    ขอมูลปญหาตาง  ๆ  ของชุมชนซึ่งไมควร
เปนเพียงการทําบัญชีปญหา  แตมาจาการเสวนา  การระดมความคิดเพ่ือใหไดปญหาที่
เชื่อมโยง  และโยงไปหาสาเหตุที่แทจริงสาเหตุภายในและภายนอกชุมชน 
  3.ในเวทีเดียวกันใหเตรียมการไปศึกษาดูงานในชุมชนอ่ืนที่ประสบความสําเร็จ 
โดยเฉพาะการทําแผนแมบทชุมชนและการพัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชนจากการทําแผน การ
ตัดสินใจวาจะไปศึกษาดูงานที่ไหน เรื่องอะไร ควรมาจากขอมูลที่สํารวจและประมวลศักยภาพ
ปญหาและความตองการของชุมชน เพ่ือใหสิ่งที่ไปเรียนรู “ตรงประเด็น” หรือใกลเคียงกับสภาพ
ที่เปนจริงของชุมชนในตําบลของตนเองมากที่สุด 
 
เวททีี่ 4 
  1. สรุปบทเรียนการไปศึกษาดูงาน ไดอะไรดี ๆ มาบาง อะไรคิดวาเปน
ประโยชน นํามาคิดตอ มาประยุกตใชกับชุมชนของตนเอง ทั้งความคิดและการปฏิบัติ นามธรรม
และรูปธรรมโดยไมยึดติดกับรูปธรรมไมเลียนแบบ แตเรียนรูและพัฒนาจากศักยภาพท่ีแทจริง
ของตนเองเม่ือสรุปบทเรียนแลวควรวิจารณดวยวาเห็นอะไรที่เปนจุดออนหรือขอจํากัดของ
ชุมชน ใหตระหนักและหลีกเลี่ยงหรือแกไขกอที่จะเกิด 
  2. วิเคราะหขอมูลทรัพยากร ความรูภูมิปญญา ปญหาและสุขภาพที่รวบรวมได 
บวกกับขอมูลรายรับ รายจาย หนี้สิน เพ่ือใหเห็นภาพรวมศักยภาพ ปญหา 
  3.รวมกันสรางวิสัยทัศนหรือ กอบใหญใหมีการนําไปทํารายละเอียดในแตละ
หมูบานเอง วิสัยทัศนคือภาพในจิตนาการที่ชาวบานอยากใหเกิดกับหมูบานของตนเอง อยาก
เห็นชุมชนของตนเองเปนอยางไร อยูเย็นเปนสุข อยูดีกินดี มีสภาพแวดลอมที่ไมเปนพิษเปนภัย
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และอุดมสมบูรณ มีงานและฐานทางเศรษฐกิจที่พอเพียงเพ่ืออยูไดอยางมีศักด์ิศรี มีชุมชนที่
สามัคคีชวยเหลือเก้ือกูลกัน เหลาน้ีคือภาพในจินตนาการที่อาจจะมีองคประกอบตาง ๆ มากกวา
นี้ และเริ่มลงรายละเอียดบางเพ่ือใหกลับไปทําในหมูบานของตนเองตอไป 
  วิสัยทัศนควรอยูบนฐานความเปนจริง  วิสัยทัศนที่ดีมีฐานอยูที่อดีตและปจจุบัน  
อันจะนําไปสูอนาคตและทําใหเกิดเปนจริงได  วิสัยทัศนจึงไมใชการฝนเฟอง อยากไดอยากเปน
สารพัดตามกระแสลัทธิบูชาเงินและสังคมการบริโภค 
  4. เตรียมการไปทําแผนแมบทในแตละหมูบาน วางกรอบใหเขาใจรวมกันวาการ
เขียนแผนแมบทชุมชนในระดับหมูบานน้ันไมจําเปนตองทําใหเปนแผนสมบูรณแบบอยางที่จํา

ทํากันในระดับตําบลขอใหมี “วิสัยทัศน” หรือ ภาพในฝน ชุมชนในจินตนาการ และรวมกันสราง

เง่ือนไขหรือสราง “ทาง” เพ่ือนําไปสูชุมชนในอุดมคตินั้น ใชฐานขอมูลที่สํารวจไดเพ่ือชวยให
มองเห็นวาจะพัฒนาชุมชนของตนเองตอไปอยางไร ใชทุนของชุมชนแกไขปญหาตาง ๆ ได
อยางไร 
 
เวทีที่ 5 
  1.การนําเสนอแผนมาบทชุมชนของแตหมูบาน  โดยแผนจะประกอบดวย
แผนงาน  โครงการ  และกิจกรรม  เม่ือทุกหมูบานนําแผนเสนอแลวมีการวิเคราะหใหเห็นวามี
ความเหมือนความแตกตางอะไรบาง  มีความซ้ําความเหลื่อมอะไรบางที่เม่ือนํามารวมเปนแผน
ตําบลแลวอาจจะใหหมูบานหน่ึงรับผิดชอบในการผลิตบางอยางและใหทุกหมูบานรวมกันบริโภค  
แบงกันทํา  รวมกันใช  จะไดไมแขงขันกัน  และทําใหคุมตอการลงทุนการผลิต  และสามารถ
แขงขันกับสินคาหรือผลิตภัณฑจากตลาดได 
  2.เม่ือไดแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมจากหมูบาน ตาง ๆ  และทําการวิเคราะห
แลว  ก็เตรียมการไปเขียนแผนแมบทตําบล  โดยอาจจะกําหนดใหมีคณะทํางานจํานวนหนึ่งไป
รวมกันทํา  และอาจจะขอ  “พ่ีเลี้ยง”  จากคนนอกที่ชวยใหเห็นกรอบที่ชัดเจนขึ้น  และชวยให
เขียนแผนไดเปนระบบและมีประสิทธิภาพ  เพราะแผนแมบทชุมชนจะประกอบดวยแนวคิด  
วิสัยทัศน  เปาหมาย  แนวทาง  แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม    ะอาจเพ่ิมเติมองคประกอบอ่ืน 
ๆ   ที่เห็นวามีความสําคัญและเปนประโยชน 
  3. เตรียมการทําประชาพิจารณแผนแมบทชุมชนตําบล  นัดหมาย  วัน  เวลา  
สถานที่  และการเชิญบุคคลที่เก่ียวของ  ชาวบาน  กลุมองคกรตาง ๆ ในชุมชน  ผูนํา  อบต.  
บุคคลจากภายนอก เชน    นายอําเภอ  หัวหนาสวนราชการตาง ๆ   ที่เห็นวาเหมาะสมและควร
รับรูวาชาวบานไดทําแผนชีวิตของตนเองแลว  และหนวยงานตาง ๆ  ที่จะเขาไป  “พัฒนา” หรือ
ชวยเหลือจะตองชวยตามกรอบแผนแมบทชุมชน นอกนั้นอาจเชิญคนจากภาคเอกชน องคกร
พัฒนาเอกชน นักวิชาการ นักวิจัยที่คิดวานาจะชวยใหไดแผนที่ดีขึ้น (ไมใชมาทําใหวงแตก 
เพราะบางคนอาจไมคุนเคยกับงานแบบน้ี เชิญมาอาจจะรอนวิชา แทนท่ีจะชวยกลับทําให
วุนวายเสียเวลา) 



21 
 
เวทีที่ 6 
  การทําประชาพิจารณแผนแมบทชุมชนเปนเวทีสุดทายที่ระดมคนจากตําบลให
มารวมเรียนรูพิจารณาแผนแมบท  อันเปนแผนชีวิตของตนเองวาเห็นดวยหรือไมอยางไร  มี
ขอจํากัดหรือขอบกพรองอะไรที่ควรแกไข  ทําอยางไรใหเปนแผนที่มีประสิทธิภาพและเปนจริง
ได ไมใชแผนฝนเฟองที่คิดไปก็ไมเกิดอะไรขึ้น 
  ทําความเขาใจรวมกันอีกคร้ังวา  นี่คือแผนแมบทของชุมชน  ไมใชแผนขอ
งบประมาณหรือโครงการเพ่ือนําเสนอหนวยงานตาง ๆ  (ซึ่งก็ทําไดแตไมใชเปาหมายหลักหรือ
เปาหมายแรก)   รวมกันคิดวาทําอยางไรจึงจะทําใหแผนนี้เปนจริง 
  เวทีสุดทายนี้เปนการระดมพลังคร้ังใหญเพ่ือใหทุกคนทุกฝายรวมใจใหเปนหนึ่ง  
ประสานความคิดและสติปญญาที่มีอยูเพ่ือรวมกันสรางชุมชนใหเข็มแข็งและพ่ึงตนเองได  โดย
อาศัยทุนของทองถิ่นเปนหลัก  ทุนที่พวกเขาไดรวมกันคนพบ  พัฒนาจากศักยภาพที่เปนจริง 
  การทําประชาพิจารณเปนทั้งการเรียนรูและการทําสัญญาประชาคมในเวลา
เดียวกัน  เพราะเม่ือเสร็จประชาพิจารณแลวตองไปรวมกันทําแผนที่พัฒนาข้ึนมาใหเปนจริง  
ไมใชปลอยให  นิ่ง” อยูเหมือนกันทํา “แปลนนิ่ง” (planning)   ของบางหนวยงาน เพราะแผนนิ่ง
ก็เหมือนน้ําน่ิง คือเนาในที่สุด และถาหากประชาคมตําบลไมเอาดวย ชาวบานไมเห็นดวย การ
นําแผนไปสูการปฏิบัติก็เปนไปไมได เพราะคณะทํางานไมก่ีคนคงทําใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
สังคมของตําบลเปนจริงไมได 
  นอกน้ันการประสานใหหัวหนาสวนราชการตาง ๆ  มารวมงานน้ีก็เพ่ือกร
ประสานงานในภายหลัง   ถาหากพวกเขารับรูตั้งแตตนวากระบวนการเรียนรู  มีการวิจัยและ
พัฒนาโดยชุมชนอยางไร   ไดแผนแมบทอยางไร  การประสานงานกับหนวยงานเหลาน้ีจะมา
ชวยตอเติมเสริมใหเต็มก็จะงาย 
  การจัดงานประชาพิจารณ  (เรียกวา  “งาน”  เพราะเปน  “เหตุการณ”  ที่ระดม
ผูคนมาเปนจํานวนมาก  บางตําบลมากัน  200 - 300 คน  บางตําบล  500-600 คน)  เปนโอกาส
ใหขอมูลกับทุกฝายวา  การทําประชาพิจัยและพัฒนาน้ีเปนมาอยางไร  ทําอะไรมาบาง  ไดผล
อะไรบาง  ควรจัดบอรดนิทรรศการใหรอบ ๆ  บริเวณที่ประชุม  ใหคนไดอานรายละเอียด  ให
เห็นภาพพี่นองชาวบานดวยกัน  ใครบาง  ทําอะไร  ไปไหน 
  โอกาสเดียวกันนี้ก็อาจจะนําผลิตภัณฑบางอยางที่ผลิตในทองถิ่นมาแสดงและ
ขายดวย   และอาจจัดใหมีการฝกอบรมเร่ืองงาย ๆ  ที่ใคร ๆ  ก็ทําได  เชน ทํานํ้ายาลางจาน  
น้ําหมักชีวภาพ  แชมพู  การแปรรูปตาง ๆ  การทํานํ้าสมุนไพร  น้ําผลไมทองถิ่น  การ
ทําอาหารสัตว  หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ  ที่สอดคลองกับวิถีของชุมชนทองถิ่น 
  ความจริงเรื่องการฝกอบรมเหลาน้ีอาจจะจัดไดในทุกเวทีกอนนี้เพราะแตละครั้ง
ไมไดใชเวลาอะไรมากนัก  แคชั่วโมงสองชั่วโมงก็เรียนรูได  การเรียนรูอะไรที่เปนรูปธรรมและ
ลงมือทําไดเปนเรื่องที่ดี  ดึงดูดความสนใจของชาวบานไดดี    แมบานหลายคนเขารวมงานได
งายขึ้น 
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การแปรแผนไปสูการปฏิบัติ 
  หลังจากทําประชาพิจารณแลว  (เทากับไดรับฉันทานุมัติจากชุมชน)   คณะทํา
แผนอาจจะคงอยู  (บางแหงเรียกวาสภาผูนํา)  หรือไมก็อาจจะตั้งคณะกรรมการหรือคณะทํางาน
ขึ้นมาใหมก็ได  เพ่ือนําแผนไปสูการปฏิบัติ  ซึ่งประกอบดวยแนวทาง 4 ประการ คือ 
  1.  การจัดลําดับความสําคัญกอนหลังของแผนและโครงการตาง ๆ  เพราะแผน
แมบทชุมชนอาจจะมีโครงการหลายสิบโครงการ  และกิจกรรมภายใตแตละโครงการอีกจํานวน
มาก  คงไมสามารถทําทุกอยางพรอมกันได  จึงตองมีการวิเคราะห  จัดลําดับความสําคัญ  และ
ดูวาจะพัฒนาใหเปนแบบผนึกพลัง  (synergy)   และแบบเก้ือกูล (cluster)   ไดอยางไร   ไมใช
คิดอะไรเด่ียว ๆ   โดยไมเก่ียวของกัน  เชน   จะเริ่มสถาบันการเงินของตําบลหรือไม   ถาทํา
อยางไร   และควรทําเลย  ถาทําเร็วก็ออมเงินไดเร็ว  ออมแลวจะเอาเงินไปรวมลงทุนทําอะไร  
และเกี่ยวโยงกับอะไร 
  2.  การวิเคราะหความเปนไปไดทางธุรกิจ  การลงทุนของชาวบานกระบวนการ
ผลิต  การบริโภค  การตลาด  การจัดการตาง ๆ  ทุกขั้นตอน  เรื่องการลงทุนอาจจะคิดวาเปน
เรื่องใหญ  แตถาหากโครงการมีแนวโนมที่จะเปนธุรกิจที่ใหผลตอบแทนดี   การลงทุนรวมทุน
โดยชาวบานก็ไมนาจะยาก และอาจจะมีสวนสมทบจาก  อบต.  หรือหนวยงานราชการและ
หนวยงานภายนอก  หรืออาจจะรวมหุนรวมทุนแบบไขวระหวางตําบลตาง ๆ  ใกลเคียงหรือใน
เครือขายเดียวกัน  เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการ  เชน  ตําบล  ก.  ไปลงทุนลงหุน
โรงงานกลั่นเหลาของตําบล  ข.  ตําบล  ข.  แทนที่จะตั้งโรงสีเองก็ไปลงทุนลงหุนโรงสีของตําบล  
ก.  และเอาขาวจากโรงสีมาขายในตําบลตนเอง   เอามาตมเหลา  สวนตําบล  ก.  ก็นําเหลากลั่น
จากตําบล  ข.  มาขายในตําบลตนเองแทนที่จะตั้งโรงกลั่นใหม 
  3.  การฝกอบรมดานวิชาการเทคนิค ตาง ๆ      เพ่ือสรางวิทยากรทองถิ่นใน
ประเด็นสําคัญ ๆ ที่อยูในแผนแมบท โครงการและกิจกรรมตาง ๆ วิทยากรเหลาน้ีจะไปขยายผล
ในหมูบานของตนเอง การฝกอบรมทําไดในเครือขายหรือในระดับตําบล ฝกอบรมไมเพียงแต
เทคนิควิธีทําแตรวมถึงวิธีการจัดการ การดําเนินงาน การทําบัญชี เปนตน 
  4.  การจัดองคกรภายในหมูบานไหนควรผลิตอะไร จัดการเรียนรูอะไร   จัดการ
ตลาดอยางไร ประสานกับองคกรตาง ๆ ภายนอกเครือขายชุมชน หุนสวนพันธมิตรอ่ืน ๆ จะ
ประสานกันอยางไร   เพ่ือใหเกิดรับเศรษฐกิจชุมชนที่บางอยางไมจํากัดอยูแตในหมูบานและ
ตําบลเปนระบบพึ่งตนเอง มีกําลังตอรองและปองกันตนเองจากการรุกของตลาดทุนและตลาด
บริโภคไดดีกวา 
 

6.2 จากแผนแมบทสูเศรษฐกิจชุมชน  รายละเอียดการแปรแผนไปสูการ
ปฏิบัติอาจทําใหแคบลงมาเปนการพัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชน  ซึ่งมีองคประกอบหรือลักษณะ
สําคัญ 
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  1.วิเคราะหเศรษฐกิจครอบครัว   สูชุมชน  สูเครือขาย  เร่ิมจากฐานที่เปนจริง
และเล็กสุดคือครอบครัว   การวิเคราะหนี้จะทําใหเห็นภาพและความตอเน่ืองเปนระบบ   การ
วิเคราะหนี้จะทําใหเห็นภาพและความตอเน่ืองเปนระบบ  เชนครอบครัวหนึ่งบริโภคน้ําปลาเอน

ละ  2  ขวด  คิดเปนเงิน  50  บาท  ปหน่ึง  600 บาท  ชุมชนมีอยู  100 ครัวเรือนเดือนหน่ึง

บริโภคน้ําปลา  200  ขวด  คิดเปนเงิน  6,000 บาท  ปละ  72,000  บาท  ถาตําบลนั้นมีอยู 10 

หมูบาน  ก็ตกประมาณปละ  720,000  บาท กรณีนี้จะทําอะไรในระดับครอบครัว  ระดับชุมชน  
ระดับเครือขายบางแหงครอบครัวอาจจะหมักน้ําปลาไวกินเอง   บางแหงทําระดับหมูบาน  บาง
แหงทําระดับตําบล  อีกบางแหงทําระดับหลายตําบล  ทําทีเดียวบริโภคไดหลายๆตําบล  เพราะ
แบงกันผลิต  รวมกันบริโภค   
  กรณีอ่ืนๆ   ก็นาที่จะมีการวิเคราะหเปนเรื่องๆ  เปนรายๆ  แตวิเคราะหแลวก็
ดองใหเห็นความสัมพันธกับเรื่องหรือประเด็นอ่ืนๆ  จนเกิดเปนระบบเศรษฐกิจชุมชน 
  2. คณะทํางานตองแยกแยะออกมาใหชัดเจนวาอะไรทําเพ่ือการพ่ึงตนเอง   
บริโภคในครัวเรือน ในชุมชน ในตําบล ระหวางเครือขาย อะไรทําแบบกาวหนาเพ่ือนําออกสู
ตลาดใหญ ถาหากไมชัดเจน   เกิดความสับสน   ผูคนก็กลับไปสูวิธีคิดวิธีปฏิบัติแบบเดิมอีก   
คือผลิตแลววิ่งหาตลาดทั่วไป   ตลาดใหญในเมือง   ที่สุดก็ขายไมออก   เกิดปญหา ทอ เลิกทํา    
 เม่ือแยกแยะไดก็จัดการงายเขา   การผลิตเพื่อบริโภคในชุมชนหรือทองถิ่นก็ไม
จําเปนตองลงทุนสูงเกินไป   เชนหีบหอก็ไมตองพิมพสี่สีสวยงาม   ( ยกเวนบางกรณีที่ตองสูกับ
การรุกของสินคานอกชุมชนและเห็นวาถาไมทําหีบหอการบรรจุหีบหอใหดีก็จะไมมีใครซื้อ ) 
  3. การจัดระบบเศรษฐกิจชุมชนใหมีลักษณะผนึกพลัง (synergy )  เพ่ือการ
ประหยัดและเพื่อประสิทธิภาพ ( ใหผลทวีคูณ )  และแยกยอยออกเปนชุดกิจกรรมตางๆ   
เก้ือกูลกัน ( cluster )  ถาเอาประเด็นหน่ึงเปนตัวตั้งก็จะไดกิจกรรมอ่ืนๆ  ที่เก่ียวของอีกมากมาย  
เชน  เอาเรื่องสุขภาพ  เอาเรื่องการทองเท่ียวนิเวศเปนตัวตั้ง   ก็จะเกิดกิจกรรมที่เก้ือกูลกันได
อีกหลายสิบกิจกรรม 
  4. ถาหากระบบเศรษฐกิจชุมชนระดับตําบลคอย ๆ   เกิดเปนรูปรางการเชื่อม
กับตําบลอ่ืน จงหวัดอ่ืนก็ทําไดไมยาก   ยิ่งหากมีเครือขายองคกรชุมชนระดับจังหวัดอยูแลว   
(อยางเครือขายอินแปงที่สกลนคร เครือขายยมมนาที่นครศรีธรรมราช)   ก็จะงายเขา เครือขาย
ชาวนาที่ปากพนังผลิตขาวพันธุพ้ืนเมือง   ขายขาวใหโรงงานแปงขนมจีน (ซึ่งเปนของชุชน)   ที่

พรหมคีรี ขนมจีนก็จําหนายใน 6-7 จังหวัดภาคใต 
  การแลกเปลี่ยนผลผลิตหรือสินคาทองถิ่นระหวางจังหวัดก็เริ่มมีแลว  แตจะให
ม่ันคงและยั่งยืนควรจะมีฐานมาจากชุมชน  ตําบล  และระหวางตําบลกอน   คอย ๆ  พัฒนาขาม
จังหวัด  ไมเชนนั้นชุมชนอาจจะไมเข็มแข็งพอที่จะจัดการเองทั้งหมดได  การจัดการก็อาจจะเปน
ขาราชการหรทอพอคาผลประโยชนก็อาจไมถึงชุมชน 
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6.2 ผลการทําแผนแมบทชุมชน (1) 
  สาระตอไปน้ีเปนกรอบและเกณฑคราว ๆ  วัดผลสัมฤทธิ์ของการทําประชาพิจัย
หรือการทําแผนแมบทชุมชน  อาจจะหาดัชนีชี้วัดอ่ืน ๆ ที่มีรายละเอียดรูปธรรมกวาน้ีได  (จาก  
Outcome ไปสู output) 

1.หลุดพนจากวิธีคิดแบบพึ่งพาตนเอง เปนตัวของตัวเอง 
2.หลุดพนจากวัฒนธรรมอุปถัมภเขาสูวัฒนธรรมขอมูล ความรู กอนนี้มีคน 

อุปถัมภค้ําชู   ดูแลเอาใจใส  เปนพอเลี้ยงแมเลี้ยง  หัวหนา  ลูกพ่ีเปนนักการเมือง  ขาราชการ  
พอคา  นักวิชาการ  เอ็นจีโอ  จะทําอะไร  ตองไปคอนถามคนเหลาน้ีเพราะไมมีขอมูล  ไมมี
ความรู  วันนี้ชุมชนตองตัดสินใจดวยขอมูลและความรู  ไมใชดวยความสัมพันธที่ขึ้นตอคนอ่ืนที่
บอกและส่ังใหทําน่ีทําโนน  ชาวบานกลายเปนลูกไลหรืทอลิ่วลอของคนเหลาน้ันตลอดมา  วันนี้
ชาวบานเปนตัวของตัวเอง  พวกเขาไมได  “โง จน เจ็บ” อยางที่พูดและเชื่อกันมานาน 
  3.หลุดพนจากวัฒนธรรมการเรียนรูแบบรับมาเรียนรูแบบรุก สืบคน สํารวจ วิจัย 
พัฒนา แสวงหาความรูใหมดวยตนเอง เรียนรูแบบรับคือการทองจํา ทองสูตร เลียนแบบ 
แสวงหาแตสูตรสําเร็จ คิดเองไมเปนวันนี้ชุมชนเริ่มมีความเช่ือม่ันวาความรูไมใชอะไรที่มีไว
สําหรับอภิสิทธิ์ชนคนธรรมดาสามัญก็เรียนรูและสรางความรูใหมได 
  คนอินแปงบนภูพานพัฒนาวิธีเพาะหวายไดเพียง  5  วัน  ขณะที่นักวิชาการ

ตองใชเวลาถึง  10  เดือน  คนเขาครามที่กระบี่อยากทํานํ้าปลาก็ไมไดวิ่งหาสูตรสําเร็จจาก

ขาราชการหรืทอนักวิชาการ  แตไปรวบรวม  “วิชา”  จากคนแกคนเฒา  แลวมาลองทํา  10  

แบบ  10 วิธี  เลือกที่ดีที่สุดมาผลิตน้ําปลาบริโภคในทองถิ่น  ชาวพรหมคีรีทําโรงงานแปง
ขนมจีนโดยการไปศึกษาวิชาความรูจากคนเมาคนแกวามีสูตรทําแปงอยางไรแลวเอามาประยุกต  
ผสมผสานเปนความรูใหม  ผลิตขนมจีนไดวันละหลายตัน  สงไปขายหลายจังหวัดภาคใต  รสดี
ถูกปากคนใต  ไมบูดเร็ว  ในกรณีเหลาน้ีสถาบันการศึกษาตางหากท่ีวิ่งไปขอวิชาความรูจาก
ชาวบานสงนักศึกษาไปฝกงานดวย 
  4. หลุดพนจากวิธีคิดและวิธีจัดการแบบแยกสวนมาคิดแบบเชื่อมโยง และ

จัดการแบบผนึกพลัง (synergy)    กอใหเกิดผลทวีคูณ และตองเติมอีกดวยวาจัดการแบบชุดให

เก้ือกูลกัน (cluster)    ทําใหประหยัดทรัพยากร แรงงาน เงิน เวลา และไดผลมากกวาทําเปน
เรื่อง ๆ   โดยไมสัมพันธกัน 
  5. ชุมชนเกิดความเชื่อม่ันในตนเอง ภูมิใจในรากเหงา วัฒนธรรม คนพบ “ทุน” 
และศักยภาพที่แทจริงของตนเองจนกลา “ลงทุน”   โดยไมตองรอรัฐชวย ถาชวยก็ถือวา “ตอ
ยอด-สมทบ”     
  ชาวบานตําบลปาตุม  อําเภอพราว  จังหวดเชียงใหม  ทําแผนแมบทชุมชน
เสร็จแลวก็วางแผนทําโรงสี   ไปกูเงินกองทุนหมูบานหน่ึงลานบาทมาคนละหาพันบาง  หน่ึง
หม่ืนบาง  มาลงทุนสรางโรงสี  โดยกลุมแกนนําลงทุนกอน  เพราะชาวบานสวนใหญไมคุนการ
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ลงทุน  กลัวขาดทุน   (ทีปลูกขาวโพดขาดทุนไมเปนไร  ที่จริงชุมชนไมเชื่อฝมือชาวบานดวยกัน
มากกวา  กลัววาจะทําเจง)   จึงตองเร่ิมโดยคนกลุมนอย  ทําใหเห็นผลแลวคนอ่ืนก็จะเขามารวม
ทีหลัง   ที่ไหนก็อยางน้ี  คือคนทํามีนอย  คนดูมีมาก  คนนํามีนอย  คนตามมีมาก 
  ที่บานน้ําหิน  อําเภอนานอย  จังหวัดนาน  ก็เชนเดียวกัน   เริ่มจาก  30  
ครอบครัวลงหุนลงทุนไดเงินไปดาวโรงสีมาจากพอคา  แลวเริ่มกิจกรรมตาง ๆ  ที่สัมพันธกัน
หมด  ดังภาพจิกซอรที่ตอติด  ไดภาพสวยงาม  เพราะมาจากขอมูล  ความรู  และทุนของชุมชน
เอง  ในภาพนั้นบางกิจกรรมไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานของรัฐ  เชน  ก่ีทอมือ   มุงเพื่อ
ปลูกผักปลอดสาร  เปนตน  อุปกรณเหลาน้ีสมทบหรือตอยอดโดยหนวยงานจากภายนอก 
  6.เกิดวงจรชีวิตในชุมชน ชุมชนจัดการชีวิตตนเองเปนระบบ ตัดสินใจไดเองวา
จะกิน จะอยู จะทําอะไร อยางไร ดวยเหตุนี้จึงเรียกแผนแมบทชุมชนอีกชื่อหน่ึงวา แผนชีวิตของ
ชุมชน 
  7.เกิดระบบเศรษฐกิจชุมชนที่สรางหลักประกันความมั่นคงและระบบสวัสดิการ
ใหครอบครัววันน้ีและวันหนายามแกเฒา ความสําคัญอยูที่ “ระบบ”   เพราะระบบคือ
ความสัมพันธหรือปฏิสัมพันธ (interaction)   ระหวางปจจัยหรือองคประกอบตาง ๆ   ถาจัด
ความสัมพันธเศรษฐกิจ สังคมและวิถีวิชิตไดดี   ชีวิตก็จะดี เศรษฐกิจก็จะม่ันคงวันน้ีและวันหนา 
  ยกตัวอยางการทําเกษตรผสมผสานสําหรับคนที่ มีที่ ดินเปนการสราง
หลักประกันสําหรับชีวิตวันน้ีที่มีอาหาร  มีรานไดจากการขายผลผลิตที่เหลือ  ลดรายจาย  มีเงิน
เหลือชําระหนี้สินที่ตกคางมาจากปกอน ๆ  และหลายปเขา  ไมใหญก็มีราคา   ถาปลูกตอนอายุ  
30  เศษ  พออายุ  60  ป เกษียณอายุตัวเองไดแมไมใชขาราการ  มีเวลาพักผอน  เลี้ยงหลาน  
ทํางานเล็กนอย  ตัดไมลงมาสัก 100  ตน  ก็มีเงินเปนลาน  ทําบุญก็ได  ไปเท่ียวก็ไดทั้งในและ
ตางประเทศ  ที่เหลือก็เอาไวเปนมรดกใหลูกหลาน 

 
7.เศรษฐกิจพอเพียง   ( suffiency  economy)  
  เศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราช
ดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมานานกวา  25 ป และเมื่อเกิดวิกฤติ

เศรษฐกิจเม่ือป 2540 พระองคก็ทรงเนนย้ําแนวทางแกไขเพ่ือใหอยูรอด และอยูไดอยางม่ันคง
ยั่งยืนภายใตกระแสโลกาภิวัตน    
  “ในการพัฒนาประเทศน้ันจําเปนตองทําตามลําดับขั้น เร่ิมดวยการสรางพ้ืนฐาน   
คือ ความมีกิน มีใช ของประชาชนกอน   ดวยวิธีการที่ประหยัดระมัดระวัง   แตถูกตองตามหลัก
วิชาการ   เม่ือพ้ืนฐานเกิดขึ้นม่ันคงพอควรแลว   จึงคอยสรางเสริมความเจริญใหคอยเปนไป
ตามลําดับ “(พระบรมราโชวาทในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
19 กรกฎาคม 2517) 
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  “เศรษฐกิจพอเพียงเปนเสมือนรากฐานของชีวิตรากฐานความมั่นคงของแผนดิน   
เปรียบเสมือนเสาเข็มที่ถูกตอกรองรับบานเรือนอาคารไวนั่นเอง   สิ่งกอสรางจะม่ันคงไดก็อยูที่
เสาเข็มและลืมเสาเข็มไปเสียดวยซํ้าไป “(พระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว วารสาร

ชัยพัฒนา)  “การเปนเสือน้ันไมสําคัญ   สําคัญอยูที่เราพออยูพอกินหมายความวาพอเพียงกับ

ตัวเอง “ ( พระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  4  ธันวาคม 2540 ) 
  หลักของเศรษฐกิจพอเพียงเปนทางสายกลาง  คือพอประมาณไมใชอดอยาก
ขาดแคลน   เปนการพัฒนาอยางเปนขั้นตอน  ม่ันคง  และมีคุณธรรม   ชวยเหลือเก้ือกูลแบงปน
กัน   ไมใชมีมากเกินไป  ไมอยูในความฟุมเฟอยและความประมาท  มีเหตุมีผลและมีภูมิคุมกันที่
ดีในตัว 
  เศรษฐกิจพอเพียงมิไดหมายความวาตองทํากินทําใชเองทั้งหมด   หากแตทํา
ไดเพียงหนึ่งในสี่ก็เพียงพอ   แตมีการจัดการที่ดีเร่ิมจากการพ่ึงตนเองระดับครอบครัวไปสูระดับ
ชุมชนเครือขายทํางาน   เปนองคกรชุมชน   เปนสหกรณ   และไปสูเศรษฐกิจพอเพียง
ระดับชาติจาดเศรษฐกิจพ้ืนฐานไปสูเศรษฐกิจแบบกาวหนา   ทําธุรกิจการคาอยูในโลกที่มีการ
แขงขันไดอยางม่ันคง 
  เศรษฐกิจพอเพียงไมใชการถอยหลังกลับไปอยูในยุคโบราณไมใชระบบ
เศรษฐกิจยังชีพ   ( subsintent  economy )  ซึ่งผูคนหาอยูหากินกับธรรมชาติ   ไมมีการสะสม  
ซึ่งวันน้ีเปนไปไมไดเพราะสังคมไดเปลี่ยนไป   ทรัพยากรธรรมชาติตางๆก็หมดไป   แต
เศรษฐกิจพอเพียงก็เปนการสืบทอดคุณคาของอดีตที่สามารถจัดการชีวิต  และพ่ึงพาตนเองได  
สืบทอดคุณธรรม  เศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวคิดใหมของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวที่ทรง
เนนการคิดใหม  และการจัดการใหม   ตองอาศัยความรอบรู   ความระมัดระวัง  อาศัยวิชาการ
ในการวางแผนและดําเนินการทุกขั้นตอน    
  เศรษฐกิจพอเพียงเปนเศรษฐกิจคุณธรรม   เสริมสรางพ้ืนฐานจิตใจของคนใน
ชาติ   ดําเนินชีวิตดวยความอดทน   ความเพียร   มีสติปญญาและความรอบคอบ โดยเฉพาะ
เจาหนาที่ของรัฐ  นักทฤษฎี  และนักธุรกิจในทุกระดับ ใหสํานึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต  
(รอยคําที่ควรรู   ดร.เสรี พงศพิศ ) 
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บทที่ 3  
 

วิธีการดําเนนิการวิจัย 
 

ในวิธีการดําเนินงานการวิจัย จะเนนการมีสวนรวมของชุมชนในการดําเนินงาน
ทุกขั้นตอน ใหชุมชนเกิดการวิเคราะหถึงสภาพทั่วไปของหมูบาน และเขาใจถึงการเปลี่ยนแปลง
ของชุมชนทั้งในอดีตจนถึงปจจุบัน พรอมทั้งใหชุมชนเขาใจถึงสภาพปญหา สาเหตุของปญหา 
และเรียนรูในศักยภาพของชุมชน ตัวเอง ในการนํามาใชแกไขปญหาปญหาทั้งของตัวเองและ
ชุมชน ภายใตวิธีการวิจัย ในการเขาถึงความจริงของการเปลี่ยนแปลง เพ่ือนําสูกระบวนการ
เรียนรูถึงผลของการพัฒนาที่สงผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงภายในชุมชนทั้งในระดับ
ครอบครัว แลชุมชน ซึ่งจะนําไปสูการเรียนรูเพ่ือการแกไขปญหาภายใตกระบวนการในการ
พ่ึงตนเองของคนภายในชุมชน โดยมีวัตถุประสงค ที่วางไวของการดําเนินโครงการ ดังน้ี 1.เพ่ือ
ศึกษาสภาพบริบทชุมชนบานแมหวาน 2.เพ่ือทบทวนการพัฒนาชุมชนในชวงที่ผานรวมถึงการ
เรียนรูที่เกิดขึ้น 3. เพ่ือศึกษาเปาหมายและแนวทางในการพึ่งตนเองของชุมชน 4.เพ่ือศึกษาผล
ของกระบวนการเรียนรูในการพ่ึงตนเองของชุมชนบานแมหวาน 
  กิจกรรมที่ 1 : ประชุมทีมวิจัยและกลุมแกนนําชาวบาน โดยทางทีมวิจัยได
ประสานงานตวัแทนชาวบาน และตวัแทนกลุมองคกรตางๆ เขารวมประชุม และสรางความ
เขาใจในการดําเนินงานโครงการ  
  ผลที่เกิดข้ึน : กลุมผูเขารวมเขาใจในเปาหมายและแนวทางการดําเนิน
โครงการ พรอมทั้งไดรวมกันวางแผนการทํางานใหสอดคลองกับแผนการดําเนินโครงการ โดย
ไดคัดเลือกตวัแทนเขารวม กลุมบานละ 2 คนเปนแนวรวมในการทํางานและรวมกนัประสาน
ระหวางกลุมบาน  
  ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน : การเขามามีสวนรวมของกลุมผูนาํชุมชน
มีนอย เน่ืองจากการดําเนินโครงการทีมสวนใหญเปนกลุมคนรุนใหม และ การส่ือสารในวิธีการ
ทํางานระหวางทีมวิจัยและกลุมผูเขารวมประชุมยังขาดการปะปดตอใหเห็นภาพรวมของ
โครงการ เน่ืองจาก ทางทีมวิจัยเพ่ิมตนการทํางานพัฒนาชุมชน 

  กิจกรรมที่ 2 : ศึกษาบริบทชุมชนบานแมหวาน โดยทางทีมวิจัยไดมีการ
ดําเนินการตามรายละเอียดดังนี้ 
  1.ทีมวิจัยประชุมวางแผนการศึกษาบริบทชุมชนและสภาพทั่วไปของหมูบาน  

  2. ประสานงานตัวแทนแตละคุมบาน(ปอก)ๆละ 2 คน เขารวมประชมุวางแผน
การศึกษาขอมูลชุมชนรวมกับคณะกรรมการหมูบาน และทีมวิจัยเพ่ือวางแผนและจัดทําขอบเขต
ในการศึกษาขอมูลชุมชน พรอมทั้งจัดวางบทบาทหนาที่ตามกําหนดและดําเนินการตามแผน
โดยใชระยะเวลาในการดําเนิน 3 อาทิตย 
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  3.ทีมวิจัยประชุมสรุปผลที่ไดรวมกับตวัแทนแตละคุมบาน (ปอก) พรอมนัด
หมายวันประชุมในการนําขอมูลใหทางชาวบานในหมูบานไดทราบ 
  4.จัดเวทีประชุมชาวบานเพื่อคืนขอมูลจากการดําเนินงานใหชาวบานไดรวมกัน
เพ่ิมเติมและใหเกิดความชดัเจนในขอมูลบริบทชุมชนที่ได 
  5. ทีมวิจัยประชุมสรุปบทเรยีนผลที่ไดจากการดําเนินงาน 
ผลที่เกิดข้ึน :  
  1.ไดแผนการดําเนินศึกษาบริบทชุมชนและสภาพทัว่ไปของหมูบานที่เนนการมี
สวนรวมการดําเนินการของชาวบาน 
  2.ไดตัวแทนชาวบานเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานและเกิดความเขาใจใน
การมีสวนรวมของชาวบานในการดําเนินงาน พรอมทั้งไดแผนการดําเนินงานการศึกษาโดยเนน
การดําเนินกิจกรรมที่ชวยกันคิดและสอดคลองกับวถิีชวีิตของชาวบาน 
  3.ไดขอมูลบรบิทชุมชนและสภาพทั่วไปของชุมชน พรอมทั้งทีมวิจัยและกลุม
ตัวแทนมีแนวคิดและกระบวนการดําเนินงานที่เปนระบบมากขึ้นสามารถนําประสบการณที่ไดมา
ประยุกตใชในการวางแผนพัฒนาหมูบานและครอบครัวตวัเองได 
  4. ชาวบานทั่วไปทราบถึงขอมูลบริบทและสภาพของหมูบานและเกิดสํานึกใน
การมีสวนรวมในการดําเนินงานและเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาหมูบานของตัวเกา  
  5. ทีมวิจัยไดขอมูลบริบทชุมชนและรูวิธีการในการดึงการมีสวนรวมของ
ชาวบานในการดําเนินงานเพ่ือใหงายตอการดําเนินงาน 

  กิจกรรมที่ 3 : ศึกษาผลกระทบทีเ่กิดข้ึนจากการพัฒนาทั้งในอดีตและ
ปจจุบัน โดยทางทีมวิจัยไดมีการดําเนินการตามรายละเอียดดังนี้ 
  1.ทีมวิจัยประชุมวางแผนการศึกษาผลกระทบจากการพัฒนาชุมชนโดยการ
จัดทําแผนงานหาขอมูลกลุม  

2.ประสานงานตัวแทนแตละคุมบาน (ปอก) ๆละ 2 คน เขารวมประชมุวางแผน
การศึกษารวมกับคณะกรรมการหมูบาน และทีมวิจัยเพ่ือวางแผนและจัดทําขอบเขตใน
การศึกษา พรอมทั้งจัดวางบทบาทหนาที่ตามกําหนดและดําเนินการตามแผน 
  3.ทีมวิจัยประชุมสรุปผลที่ไดรวมกับตวัแทนแตละคุมบาน (ปอก) พรอมนัด
หมายวันประชุมในการนําขอมูลใหทางชาวบานในหมูบานไดทราบ 
  4.จัดเวทีประชุมชาวบานเพื่อคืนขอมูลจากการดําเนินงานใหชาวบานไดรวมกัน
เพ่ิมเติมและใหเกิดความชดัเจนในขอมูลบริบทชุมชนที่ได 
  5. ทีมวิจัยประชุมสรุปบทเรยีนผลที่ไดจากการดําเนินงาน 
ผลที่เกิดข้ึน :  
  1.ไดแผนการดําเนินศึกษาผลกระทบจากการพัฒนาและสภาพทัว่ไปของ
หมูบานที่เนนการมีสวนรวมการดําเนินการของชาวบาน 
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  2.ไดตัวแทนชาวบานเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานและเกิดความเขาใจใน
การมีสวนรวมของชาวบานในการดําเนินงาน พรอมทั้งไดแผนการดําเนินงานการศึกษาโดยเนน
การดําเนินกิจกรรมที่ชวยกันคิดและสอดคลองกับวถิีชวีิตของชาวบาน 
  3.ไดขอมูลบรบิทชุมชนและสภาพทั่วไปของชุมชน พรอมทั้งทีมวิจัยและกลุม
ตัวแทนมีแนวคิดและกระบวนการดําเนินงานที่เปนระบบมากขึ้นสามารถนําประสบการณที่ไดมา
ประยุกตใชในการวางแผนพัฒนาหมูบานและครอบครัวตวัเองได 
  4. ชาวบานทั่วไปทราบถึงขอมูลบริบทและสภาพของหมูบานและเกิดสํานึกใน
การมีสวนรวมในการดําเนินงานและเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาหมูบานของตัวเอง 
  5. ทีมวิจัยไดขอมูลผลกระทบจากการพัฒนาและรูวธิีการในการดึงการมีสวน
รวมของชาวบานในการดําเนินงานเพื่อใหงายตอการดําเนินงาน 

  กิจกรรมที่ 4 : เวทีชาวบานเชิงปฏบิัตกิาร “ ทบทวนผลกระทบจาการ

พัฒนาที่เกิดข้ึนของชุมชนบานแมหวาน “ โดยทางทีมวิจัย ประสานงานกับคุมบาน(ปอก) 

เพ่ือสงตัวแทนเขารวมกิจกรรมกลุมละ 2 คน และ แกนนํา ,ผูนําชุมชนพรอมทั้งตัวแทนจาก

หนวยงานที่เก่ียวของประมาณ 30 คน เขารวม บันทกึขอมูลโดยบันทึกเทป ถายภาพ จดบันทึก 
  ผลที่เกิดข้ึน : กลุมแกนนํา กลุม , แกนนําชาวบาน และกลุมอ่ืน ๆ ที่เขารวม
เขาใจในผลกระทบทีเ่กิดขึน้จากการพัฒนาและสามารถนําสิ่งที่ไดเรียนรูมาปรับใชกับฐาน
ประสบการณเดิมที่ดําเนินการอยู พรอมทั้งมีการกําหนดรูปแบบในการดําเนินงานในการพัฒนา
ชุมชนตวัเองใหเขมแข็งและยั่งยืนในวิถชีวีิตของตัวเองและชุมชนบานแมหวาน 
    ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 
     1. ทีมวิจัยมีเวลานอยในการเขารวมกิจกรรมของโครงการ 
     2. การมีสวนรวมของชุมชนยังมีนอย 

  3. หัวหนาโครงการ ยังขาดประสบการณการทํางานกับชุมชนและการ
ประสานงานในชุมชน 

     4. ความขัดแยงของผูนําภายในชุมชน 
     3. ความเขาใจในการวิเคราะหขอมูลของทีมวิจัย 
  สวนในการดําเนินงานระยะที่ 2 เนนกิจกรรมที่เปนการดําเนินการจัด
กระบวนการทําแผนแมบทชุมชนเปนหลักซ่ึงมีรายละเอียดในการดําเนินงานดังตอไปน้ี 

1.ข้ันตอนการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวาน การจัดทําแผนชุมชนบานแม
หวานมีขั้นตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ 1  ขั้นเตรียมการจัดทําแผน 
-ประชุมชาวบานคัดเลือกกรรมการจัดทําแผนแมบทชุมชน
พ่ึงตนเอง 
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-ประชุม คณะกรรมการจัดทําแผนชุมชนพึ่งตนเองบานแม
หวานเขาประชุมฟงคําชี้แจงระเบียบวิธีการจัดทําแผนชุมชน 
ทีมวิจัยชุมชน 

ข้ันตอนที่  2   ขั้นตอนปฏิบตัิการจัดทําแผน  
-ประชุมคณะกรรมการจัด ทําแผนชุมชนบานแมหวานเพ่ือ
ชี้แจงขอมูลจากเวทีอําเภอ และ วางแผนการจัดทําแผนชุมชน 
ออกแบบสอบถาม วางแผนการเก็บขอมูล  
-ประชุมกลุมเยาวชนเพื่อทําความเขาใจแบบสอบถาม และแบง
จํานวนหลังคาเรือนในการเก็บขอมูล  
-เยาวชนลงพื้นที่เก็บขอมูลพ้ืนฐาน และ บัญชีรายรับ-รายจาย 
แตละครัวเรือน ประวัติชุมชน 
-คณะกรรมการจัดทําแผนชุมชน 15 คนรวมกับทีมวิจัย ประชุม 
สรุปวิเคราะหขอมูล รายรับ-รายจาย 
-ประชุมประจําเดือนหมูบานคัดเลือกทีมชุมชนเพ่ิมเปน 40 คน 
มาจากตัวแทน 4 กลุม ปอกบาน  
-ประชุมทีมชมุชน 40 คนเพื่อสรางความเขาใจในโครงการและ
วางแผนลงพืน้ที่การจัด เวทีระดมแผนแตละกลุม ปอกบาน 
-ลงพื้นที่จัดเวทีระดมแผน   

วันแรก   ปอกโปงทรายงาม   
วันที่สอง  ปอกสันลมจอย  
วันที่สาม  ปอกในบาน-บนวัด  
วันที่สี ่  ปอกปางกอก 

-ประชุมสรุปแผนรวมแผนแตละปอก   
- ประชุมนําเสนอรางแผนตอทีมชุมชน 40 คน และ ทีมตําบล  
เสนอแนะปรับปรุงแผน  
- เวทีประชาวจิารแผนชุมชนบานแมหวาน  

  ในขางตนเปนขอสรุปขั้นตอนการจัดทําแผนแมบทชุมชนพ่ึงตนเองของชุมชน
บานแมหวานภายใตกระบวนการวิจัยซึ่งมีรายละเอียดการลงพื้นที่ดังตอไปน้ี 

เวทีที่ 1  ประชุมคณะกรรมการแผนชุมชน   สรุปการประชุมคณะกรรมการ
โครงการปรับปรุงแผนชุมชนใหมีคุณภาพหมูที่ ๓ ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด  จังหวัด
เชียงใหม   
                 เร่ิมการพูดคุยโดยนายโกสิน เซงจา คณะกรรมการผูรับผิดชอบโครงการ สรุปผล
การเขารวมประชุมเวทีที่วัดดอยสะเก็ดและหอประชุมอําเภอดอยสะเก็ด ใหคณะกรรมการ
หมูบานและคณะกรรมการดําเนินโครงการจัดทําแผนชุมชนใหทราบดังน้ี  ตามที่นายอําเภอดอย



31 
 

สะเก็ดไดชี้แจงวา ในปที่ผานมา ทางรัฐบาลไดกําหนดนโยบายที่จะดูแลในการแกไขปญหา ของ
หมูบานและชุมชนตาง ๆทุกแหงทั่วประเทศ โดยจัดสรรงบประมาณในโครงการยุทธศาสตรอยูดี
มีสุข วิธีการก็คือ จะใหหมูบานทําแผนชุมชน แลวก็ตั้งขอเบิกงบประมาณ โดยปที่ผานมาอําเภอ
ดอยสะเก็ด 112 หมูบาน มีหมูบานที่ทําแผนชุมชนแลวสามารถของบประมาณจากโครงการอยูดี
มีสุข ได 23 หมูบาน ดังน้ัน โครงการในปที่แลวก็ยังเปนความตองการของประชาชนทั้งหลายใน
พ้ืนที่ ไมวาจะเปน การกอสราง การสรางอาคาร การนําเครื่องจักรมาทําปุย ฉะน้ันหมูบานที่
เหลือ 89 หมูบาน ของอําเภอดอยสะเก็ด โดยความเห็นของประชาชนแลวนั้น ก็เห็นวา 89 
หมูบานนั้น ควรจะมาจัดทําแผนชุมชนใหเปนเรื่องเปนราว หนวยงานที่เขามาในหมูบานก็จะตอง
ยึดถือตามแผนชุมชน ที่ชาวบานทําเปนหลัก และน่ีก็คือแผนชุมชนตามเปาหมาย ตาม
ยุทธศาสตรอยูดีมีสุข เพราะฉะน้ันทาง จังหวัดเชียงใหมก็ไดจัดสรรงบประมาณสําหรับ 89 
หมูบาน โดยใหหมูบานละ 15,405บาท โดยผานทางประธานหมูบาน กรรมการของหมูบานเปน
ผูเบิกจาย สวนหนวยงานราชการเปนผูสนับสนุนใหทําแผนหมูบาน จุดประสงคหลักก็คือ 
ตองการท่ีจะทําใหแผนหมูบานมีคุณภาพ มีศักยภาพ นําไปสูการปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน มี
มาตรฐานเดียวกัน หรือใกลเคียงกันมากที่สุด ในงบประมาณ 15,405 บาทนี้ ก็คงจะจัดเปน
คาอาหาร  คาวัสดุ จัดเปนคาใชจายกับทีมงาน และอีกอยางหนึ่งที่สําคัญก็คือ การทําใหชาวบาน
มีสวนรวมในการทําแผนดวย  ชวงระยะเวลาที่จะดําเนินการนั้นจะตองทําแผนใหเสร็จภายใน 
วันที่ 30 พฤศจิกายน 2550  ฉะน้ันแผนชุมชนที่จะทํา จะนํามารองรับกับยุทธศาสตรอยูดีมีสุขใน
ป 2551 ซึ่งถาแผนชุมชนยังไมมีคุณภาพพอ ก็จะไมสามารถสงไปของบประมาณในปหนาได 
  รัฐธรรมนูญใหมกําหนดให สวนของจังหวัดไปของบประมาณที่รัฐสภาโดยตรง 
ที่ผานมา ทางกระทรวงตางๆจะเปนผูขอ  ทางอําเภอก็จะมีพัฒนาชุมชนอําเภอ เปนผูของ
งบประมาณ , ทางเกษตร ก็มีกรมสงเสริม วิชาการเกษตรเปนผูรับผิดชอบ เปนตน การที่จังหวัด
เปนผูจัดการงบประมาณ  จะทําใหทางจังหวัด ทราบปญหาในแตละพ้ืนที่ รูถึงความตองการตาง 
ๆ ในแตละหมูบาน แตละอําเภอ แตละตําบล หรือชุมชนตาง ๆ  งบประมาณในแตละป  

ที่สําคัญก็คือ ตองดูจากความตองการของ อําเภอ ตําบล และหมูบาน ตองมีการ
รวบรวมขอมูลใหพรอม ในจังหวัดเชียงใหม ที่ทานผูวา อภิชัย ไดวางโครงการที่จะรองรับไวดี
พอสมควร คือมีการแบงภารกิจอยู 4 กลุม  คือ  1. ดานเศรษฐกิจ  2. ดานสังคม    3. ดาน
ความม่ันคง  4. ดานการบริหารจัดการ  ทุกเร่ืองที่เกิดในหมูบานน้ัน จะทําในทีมตําบล ทั้งนี้ก็
เพ่ือลดคาใชจาย เพ่ือลดการสูญเสียตาง ๆ ไมใหเกิดการซับซอน จะใชทีมตําบลจัดการทุกเร่ือง 
ไมวาจะเปน ในเรื่องของ โครงการพัฒนาประชาธิปไตย ที่จะตองทําเพ่ือใหพ่ีนองประชาชน มี
ความรูความเขาใจ ในเรื่องการมีสวนรวมทางการเมืองมากขึ้น หรือแมกระทั่งการแกปญหา
ความเดือดรอนก็จะใหทีมตําบลลงไปทํา  เปาหมายที่เดนชัด ก็คือ การอยูดีมีสุขของพี่นอง
ประชาชน และใหหมูบาน ชุมชน มีความเปนอยูที่ดีขึ้น ลดปญหาตาง ๆ    การทําใหหมูบาน 
ตําบล มีสวนรวมในการทํากิจกรรมตางๆ มากขึ้น หนาที่ของทีมตําบลที่เห็นไดชัด ก็เชน การนัด
หมาย การประสานงานทั้งในอําเภอ และในจังหวัด เม่ือตั้งทีมตําบลแลวสามารถ ปรับลดปรับ



32 
 

เพ่ิมได  เม่ือคณะกรรมการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวาน ไดทราบคนที่มาเปนทีมตําบลก็มี
ความเห็นวา  ตอไปทีมงานตําบลตองมีบทบาทในงานภายในตําบลปาเม่ียงมาก ทีมตําบล
ปจจุบันสวนใหญเปนขาราชการที่สังกัดหนวยงานตางๆ ซึ่งมีภาระหนาที่ในงานราชการมากอยู
แลวและจะตองมาจัดกระบวนการจัดทําแผนชุมชนถึง6หมูบาน มีระยะเวลาจํากัด และสัดสวน
ของตัวแทนแตละหมูบานไมครอบคลุม ทางคณะกรรมการโครงการบานแมหวานมีมติ
เห็นสมควรวาเพ่ือใหการจัดทําแผนชุมชนมีคุณภาพ ตรงตามความตองการของชุมชน และให
ชุมชนมีสวนรวมเรียนรู และลดภาระใหกับทีมตําบล ทางคณะกรรมการโครงการบานแมหวานจะ
ดําเนินการจัดทําแผนแมบทชุมชนเองทุกขั้นตอน โดยจะอิงขั้นตอนกระบวนการที่ทีมอําเภอ
กําหนดมา แตจะปรับปรุงเพิ่มจํานวนการจัดเวที เวลาในการจัดเวทีอาจเปนชวงเย็นที่ไมกระทบ
กับการทํางานของชาวบาน และออกแบบการจัดทําบัญชีรายรับรายจายใหม การจัดทํา
ฐานขอมูลชุมชนที่มีรายละเอียดคลอบคลุมมากขึ้น 
            เวทีที่ 2  ประชุมชี้แจงทีมงานชุมชน 
  กอนการประชุมทางทีมวิทยากรกระบวนการ  นายโกสิน เซงจา และ นายจง
รักษ  ธิแกว ไดเปดวิซีดี นําเสนอเร่ืองราวกระบวนการทํางานวิจัยเพ่ือทองถิ่นของ จังหวัด
ลําปาง อําเภอสบปราบ และ จังหวัดนาน ที่ทําเรื่องการลดเหลาในงานศพ   ที่แสดงใหเห็นถึง
กระบวนการทําแผนชุมชน และการทําเวทีประชาคม 

แจงชื่อคณะกรรมการใหผูรวมประชุมทราบอีกครั้งดังน้ี 
คณะกรรมการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวาน 

ที่ โปงทรายงาม บนวัด-ในบาน ปางกอก-โรงเรียน สันลมจอย 
1 วันดี  เตวา วิชัย  ไขปญญา เสกสรร  คํามูลดี บุญชวย  ยศแสน 
2 จํารัส  ซอยแหวน โฉมศรี ดวงแกว บุญยงค  คํามูลดี บุญสนอง  แสงถา 
3 อํานวย  เกาะคํา เจริญเซ็งจา บุ ญ เ ลื่ อ น   กั น ท ะ

พรหม 
บุญธรรม  วงคจําปา 

4 จันทรวัน  ทาวแพทย โกสิน  เซงจา ดวงคํา  บุญทา บุญเทน ปมลื้อ 
5 ประนอม  เซงจา สุรศักด์ิ  ศรีคํามา สุมารี  แกวรัตนะ เฉลิม  ฟูตน 
6 อรทัย  วงคจําปา ทิพย  ยศแสน บุญยวง  ธิเตจะ สุทิน ทะลอมคํา 
7 อนงค  คนมาก อินสอน  ทะนิวทอง จงรักษ  ธิแกว สุพัน  ปนแกว 
8 เสรี  เกตุทะจักร สมศักด์ิ  ทะลอมคํา  บุญจูแกวคํามี 
9 ประสงค  กุแสนใจ สมจิตร  เตรียมอาย  ฟองคํา กาวิทู 
10 สมพร  ทรายงาม เสารแกว  ใจอุดม  แจ    ทะลอมคํา 
11  พิสมัย จําปาทอง  จรัสศรี  ทะลอมคํา 
12  ประสิทธ  ดวงแกว   
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ทีมวิทยากรนําเสนอกระบวนการในการลงพื้นที่ปอกเพ่ือจะไดปญหาและความตองการ
ของชาวบานแตละปอกอยางแทจริงในที่ประชุมเห็นดวยและกําหนดการลงพื้นที่ปอก 
 
 เวทีที่ 3  ลงพื้นที่ปอกโปงทรายงาม  
สรุป  สถานการณ ปญหา  และ ความตองการ ปอกโปงทรายงาม  
 
ที่ ปญหา ความตองการ 

1 ขาดแคลนน้ําใชในการเกษตร ตองการนํ้าใชในการเกษตรฟรี 
2 ปจจัยการผลิตไมดอกราคาสูง ตองการซ้ือปจจัยในการผลิตที่มีราคาถูก 
3 ราคาไมดอกไมประดับถูก  รวมกลุมผูผลิตไมดอก  
4 ไมสามารถกําหนดราคาไมดอกเองได กําหนดราคาไมดอกเอง 
5 ขายตัดราคากัน หามคนนอกเขามาหาเห็ด หาหนอ ของปา 
6 คนนอกหมูบานมาหา เห็ด หาหนอ อบรมใหความรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
7 คนในชุมชนไมสามัคคีกัน สงเสริมการมีสวนรวมของทุกกลุม 
8 ลักเล็กขโมยนอย สํารวจคนนอกที่มาอยูบานแมหวาน 
9 ถนนเปนหลุมเปนบอ ถนนลูกรัง ชวยกันปองกันไฟปา 
10 การติดตอลําบาก สัญญาณโทรศัพทไม

ชัดเจน 
สรางความสัมพันธระหวาง พอ แม ลูก 

11 คนนอกชุมชนเขามาทํางานในชุมชน/ไมรู
ประวัติ 

อบรมจริยธรรม คุณธรรมแก เ ด็กและ
เยาวชน 

12 กลุมตางๆขาดการมีสวนรวมในงานหมูบาน ติดไฟก่ิงใหทั่วถึง 
13 เกิดไฟปา ในหมูบาน  
14 ปญหาเยาวชน ทดลองยาเสพติด  
15 เยาวชนเลนการพนันบอล  
16 เยาวชนเที่ยวกลางคืน  
17 เยาวชนไมเชื่อฟงพอแม  
18 ผูปกครองไมมีเวลาดูแลบุตรหลาน  
19 ไฟก่ิงไมทั่วถึง  
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    ถนนสายโปงทรายเปนถนนลูกลังสัญจรลําบาก          ถนนสายโปงทรายเปน
ถนนลูกลังสัญจรลําบาก 
เวทีที่ 4  ลงพื้นที่ปอกบานสันลมจอย  
ที่ ปญหา ความตองการ 
1 คนสงเสียงดังยามวิการ สงเสริมเยาวชนเลนดนตรีพ้ืนเมือง 
2 น้ําประปาภูเขามีปญหาไมไหลบอย ตองการศูนยรวมขอมูลหมูบาน 
3 ไฟไหมปาชวงหนาแลง ใหมีการสงเสริมกิจกรรมของ อสม. 
4 ถนนเขาซอยเปนลูกลังสัญจรลําบาก ออกระเบียบในการดูแลทรัพยากร ดิน น้ํา ปา 

เห็ด หนอ 
5 ไฟก่ิงไมทั่งถึง จัดตั้งปาชุมชนและมีสวนรวมดูแลอยางจริงจัง 
6 ที่อยูอาศัยไมมีเอกสารสิทธิ์ ตองการถนนคอนกรีต ซอย เขา บานทองสุข 

บานบัวคํา บานบุญจู  บานอํานวย  
7 คนในชุมชนไมสามัคคีกัน ติดตั้งไฟก่ิงใหทั่วถึง 
8  อุปกรณ ทอ ขอตอ กาว ไวซอมประปาภูเขา 
9  ลานกีฬา สวนสาธารณะ 
10  ทําแนวปองกันไฟปา 
11  อยากไดอุปกรณดับไฟปา 
12  ตองการสวัสดิการผูสูงอายุ คนดอยโอกาส 
13  ตลาดจําหนายไมดอกในชุมชน 
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เวทีที่ 5  ลงพื้นที่ปอกบนวัด ในบาน ปางกอก โรงเรียน 
ที่ ปญหา ความตองการ 

1 ปญหาเกิดไฟปา อนุรักษ ดิน น้ํา ปา 
2 คนนอกเขามาหาเห็ด หาหนอ มีกฎระเบียบของหมูบานที่เขมแข็ง 
3 การขายไมดอก ราคาถูก ขายไมได สรางจิตรสํานึกปองกันไฟปา 
4 ถนนซอยบานวิชัยเปนถนนลูกลังเขา

ออกลําบาก 
ใหมีการประชาสัมพันธในหมูบานบอย 

5 เยาวชนมีพฤติกรรมไมดี สงเสริมอาชีพผูสูงอายุ (จักสานไมไผ) 
6 เก็บเงินสวนรวมยาก (บางคน) ใหผูสูงอายุถายทอดภูปญญาแกเยาวชน 
7 ชาวบานไมใหความสนใจกิจกรรม อส

ม. 
สงเสริมการสรางสุขภาพ ออกบริการตรวด
สุขภาพ 3 เดือนคร้ัง 

8 ไฟก่ิงไมทั่วถึง บริเวณหนาโรงครัววัด จัดทําปาชุมชนหวยทรายเปนแหลงทองเท่ียว 
9 เลี้ยงหมูขาดทุน พัฒนาบอปลาหมูบานใหเกิดประโยชน 
10  จัดตลาดชุมชน ตลาดไมดอก 
11  สงเสริมการรวมกลุมอาชีพตางๆ 
12  ดูแลสวัสดิการชุมชน 
13  สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของเยาวชน 
14  ใหความรูกอนการประกอบอาชีพ 

 
 
เวทีที่ 6 การวิเคราะหศักยภาพชุมชน 

การวิเคราะหศักยภาพชุมชนบานแมหวาน การวิเคราะห  จุดแข็ง  จุดออน   

 
ที่ จุดแข็ง จุดออน 
1 เปนหมูบานผลิตไมดอกไมประดับ อยูใกลถนนมีคนเขาออกงาย 
2 หมูบานเปนแหลงผลิตไมดอกไมประดับสงตลาด

คําเที่ยง แหลงใหญ 
รายไดของคนในชุมชนไมคงที่ 

3 มีทรัพยากร ดิน น้ํา ปา สัตวปา สัตวน้ํา สมบูรณ ไมสามารถกําหนดราคาขายไมดอกไดเอง 
4 ชุมชนชวยกันดูแล  และ  มี จิตสํานึกอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
ผลผลิตทางการเกษตรขายไดราคาถูก ตนทุนผลิตสูง 

5 มีหนวยงานดูแลทรัพยากรธรรมชาติ เชน อุทยาน
แมตะไครฯ  และหนวยจัดการตนน้ําแมลายแม
ออน 

ตองซื้อปจจัยการผลิตทางการเกษตรจากภายนอก 
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6 มีแหลงจางแรงงานในชุมชน การบริการสาธารณสุขไมเพียงพอ 
7 การคมนาคมและการ สื่อสาร สะดวก  ตนทุนในการใชน้ําเพ่ือการเกษตรสูง 
8 มีแมน้ํา 4 สายไหลผาน ไมมีระบบประปาเพื่อการเกษตร 
9 มีสภาพแวดลอมดี อากาศดี ผูสูงอายุไมมีอาชีพ 
10 ทีดินมีราคาแพง ไมสามารถกําหนดทิดทางการตลาดไมดอกไมประดับได 
11 ผูนําชุมชนมีความเขมแข็ง ผูผลิตไมดอกไมสามารถรวมกลุมกันได 
12 มีผูนํารุนใหมรวมพัฒนาหมูบาน เสียงตามสายไมทั่วถึง 
13 มีที่ปรึกษาชุมชนที่ทุกคนเคารพนับถือ คนนอกเขามาทํางานในหมูบานมาก 
14 มีโรงเรียนขยายโอการสอนถึง ม.3 คนตางหมูบานเขามาเอาทรัพยากรในชุมชน 
15 ชุมชนมีความสามัคคี มีความเปนพ่ีเปนนองกัน เยาวชนมีพฤติกรรมไมคอยดี 
16 องคกรเอกชนในพื้นที่ ใหความสําคัญกับการ

พัฒนาหมูบาน และการดูแลทรัพยากร 
 

17 มีนักวิจัยชุมชนทํางานในพื้นที่  
18 ชาวบานใหความสําคัญกับการพัฒนา บานวัด 

โรงเรียน 
 

19 ชาวบานมีการประชุมประชาคมกันทุกๆเดือน  

 
การวิเคราะหปญหา  สาเหตุของปญหา  และแนวทางการแกไขปญหา 
 

ปญหา สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไข/พัฒนา 
ดานโครงสรางพื้นฐาน   
1.ถนนตามซอยไมดี เปนถนนลูกลังเปนหลุม

เปนบอ 
ทําถนนเทคอนกรีตเสริมเหล็ก 

2.น้ําด่ืมไมสะอาดเทาที่ควร แหลงนํ้าดิบเปนนํ้าสนิม/
ระบบกรองไมมาตรฐาน 

ย ายบอ นํ้ า ดิบใหม / พัฒนา
ร ะ บ บ ก ร อ ง เ ป น ร ะ บ บ
มาตรฐานทํานํ้าด่ืม 

3 . ข า ด แ ค ล น ร ะ บ บ น้ํ า เ พ่ื อ
การเกษตร/มีตนทุนในการใชน้ํา
ทางการเกษตรสูง 

ไ ม มี ร ะ บ บ น้ํ า เ พ่ื อ
การเกษตร/ตองสูงน้ําใช
ในการเกษตรตองเสียคา
ไฟแพง 

จั ดทํ า ฝ ายแล ะ ว า ง ร ะบบ
ประปาเพื่อการเกษตร 

4.น้ําประปาภูเขาไมไหลบอย ทอเกาทําใหชํา รุดแตก 
หลุด 

เปลี่ยนระบบทอขอตอใหม 
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5.ไฟฟาดับบอย(โปงทรายงาม) สายไฟเปนสายเปลือยทํา
ใหไฟฟา ชอดบอย 

เปลี่ยนสายไฟเปนสายหุม
ฉนวน 

6.ไฟก่ิงไมทั่วถึง งบประมาณในการติดตั้ง
ไฟก่ิงไมมี 

เนอ อบต.จัดสรรงบประมาณ
ให 

7.ที่ดินทํากินไมมีเอกสารสิทธ พ้ืนที่ทํากินอยูในเขตปา
สงวน 

สํารวจกันเขตปาใหม/สํารวจ
ออก 
โฉนดชุมชน 

8.ไมมีโทรศัพทบาน สายโทรศัพทบานไมผาน ติดตอองคการโทรศัพทขอ
โทรศัพทบาน 

ดานเศรษฐกิจ  อาชีพ รายได   
1.คนในชุมชนไมมีสวัสดิการใน
การประกอบอาชีพรับจาง 

ส วน / ไ ร  ต า งๆไม เ ข า
ระบบประกันสังคม 

หาทางให สวน/ไร ตางๆ เขา
ระบบประกันสังคม 

2.ประสบภาวะขาดทุนในภาค
เกษตรกรรม 

ไ ม มี ค ว า ม รู ใ น ก า ร
ประกอบอาชีพ 

ใหความรู/รวมกลุมอาชีพ 

3.ไมดอกไมประดับราคาถูก พอคาคนกลางกําหนด
ราคาให 

สงเสริมการรวมกลุมกําหนด
ราคาเอง 

4.ตนทุนในการผลิตไมดอกสูง ตอง ซ้ือปจ จัยการผลิต
จากภายนอก 

รวมกลุมกันซื้อปจจัยการผลิต
ทีละมากๆ 

5.คนในชุมชนมีหน้ีสิน มีการกูเงินโดยขาดการ
วางแผน 

สนับสนุนเงิน กู ให กับผูที่ มี
แผนงานที่ทําจริง 

6.คนในชุมชนใชจายฟุมเฟอย ขาดการวางแผนการใช
จายเงิน 

สนับสนุนใหดําเนินชีวิตตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

7.เก็บเงินสวนรวมยาก ค น บ า ง ค น ไ ม ใ ห
ค ว า ม สํ า คั ญ กั บ ง า น
สวนรวม 

มีกฎระเบียบสําหรับผูที่ไมให
ความรวมมือกับงานสวนรวม 

8.ผูสูงอายุไมมีงานทํา ไ ม มี ง า น ท่ี เ ห ม า ะ กั บ
ผูสูงอายุ 

ส ง เสริมอาชีพที่ เหมาะกับ
ผูสูงอายุ 

ดานสั งคม   การเมือง   การ
ปกครอง 

  

1.คนในชุมชนไมสามัคคีกัน บางคนเห็นแกตัว สรางความสํานึกรักบานเกิด 
2.เยาวชนทดลองยาเสพติด มี ก ลุ ม เ ย า ว ช น ที่ มี

พฤติกรรมไมดีชักชวนรุน
นอง 

ร วมกลุ ม เ ย า วชนดํ า เ นิ น
กิจกรรมที่สรางสรรค 

3.เยาวชนเลนพนันบอล เลียบแบบผูใหญ ร วมกลุ ม เ ย า วชนดํ า เ นิ น



38 
 

กิจกรรมที่สรางสรรค 
4.ผูปกครองไมมีเวลาดูแลบุตร
หลาน 

มัวแตทํางาน สรางสังคมพอแมลูก 

5.คนอกชุมชนเขามาทํางานใน
หมูบาน 

หมูบานเปนแหลงจางงาน
ขนาดใหญ 

ตรวดสอบเก็บประวัติกอน
รับเขาทํางาน 

6.คนสงเสียงดังยามวิการ เปดเพลงเสียงดัง ออกกฎระเบียบหมูบาน 
7.ลักขโมย คนนอกเขามาลักขโมย/

หมูบานเขาออกงาย 
จัดชุดดูแล ออกตรวด 

8.ชาวบานไมรูกฎหมายเบื้องตน ไมมีคนมาใหความรู อบรมใหความรูเร่ืองกฎหมาย 

ด า น ก า ร ศึ ก ษ า   ศ า ส น า  
วัฒนธรรม 

  

1. ขาดแคนครูผูเชียวชาญแตละ
สาขา 

ไมมีงบประมารจางครูมา
สอน 

หน วยงานที่ เ กี่ ย วข อ ง จัด
งบประมาณจางครุมาสอน 

2 .ข าดก า ร สื บทอดป ร ะ เพ ณี
วัฒนธรรมที่ถูกตอง 

เยาวชนไมสนใจประเพณี
วัฒนธรรม 

จัดประเพณีวัฒนธรรมแบบ
สมัยกอน 

3.ขาดงบประมาณในการสืบทอด
ประเพณีวัฒนธรรม 

งบประมาณมีนอย ของบประมารสนับสนุนจาก 
อบต. 

ดานสาธารณสุข  และคุณภาพ
ชีวิต 

  

1 . ไ ม ไ ด รั บ ก า ร บ ริ ก า ร ด า น
สาธารณสุขอยางเทาเทียมกัน 

บานอยูไกลอานามัยเวลา
มาตรวดสุขภาพคนบาน
ใ ก ล ม า เ อ า บั ต ร คิ ว
ลวงหนามีการเอาบัตรคิว
ใหญาติ  พ่ี นอง คนรูจัก
กับเจาหนาที่ กอน 

ออกตรวดสุขภาพในหมูบาน3
เดือนคร้ัง 

2.ชาวบานไมใหความสนใจในการ
ตรวดสุขภาพ 

อานามัยอยูไกล  เวลาไป
ตรวดตองรอคิวนานเปน
คร่ึงวัน 

ออกตรวดสุขภาพตามหมูบาน 

3.ขาดงบประมาณดําเนินกิจกรรม
ของ อ.ส.ม. 

ไมมีหนวยงานรับผิดชอง
อยางจริงจัง 

ใหสถานีอานามัยควรดูแล
รับผิดชอบใหมากกวาน้ี ควร
หางบประมาณ  กิ จก ร รม 
ใหกับ 
 อ.ส.ม. 
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ด า น สิ่ ง แ ว ด ล อ ม  แ ล ะ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

  

1.ปญหาการเกิดไฟปา คนนอกและคนในชุมชน
จุดไฟเผาปา 

รณรงคปองกันสรางสํานึก
ปองกันไฟปา 

2.คนนอกเขามาหาเห็ดหาหนอไม หนอไมและเห็นในชุมชน
มีอุดมสมบูรณ 

ออกกฎระเบียบชุมชน และ
บังคับใชอยางจริงจัง 

3.การลักลอบจับปลาโดยวิธีที่ผิด ทรัพยากรสัตวน้ํามีมาก ออกกฎระเบียบชุมชน และ
บังคับใชอยางจริงจัง 

4.เขตพ้ืนที่ปากับที่ทํากินไมชัดเจน ไมมีการกันเขตที่ชัดเจน รวมสํารวจกันเขตพื้นที่ปา 
และที่ทํากินใหชัดเจน 

5.คนนอกเขามาใชประโยชนจาก
ทรัพยากรในชุมชน 

ในชุมชนมีทรัพยากรอุดม
สมบูรณ 

ออกกฎระเบียบชุมชน และ
บังคับใชอยางจริงจัง 
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บทที่ 4 
 

ผลการดําเนินงาน 

 
1.ประวตัิชุมชนบานแมหวาน 

ประวัติ บานแมหวานอดีต- ปจจุบัน เดิม บานแมหวาน อยูในเขต ตําบลเชิง
ดอย เขต 2 อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม ปจจุบัน ตอมามีการปรับเปลี่ยนเขตการ
ปกครอง บานแมหวานจึงอยูในเขต ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม  ในอดีต
ที่ผานมาบานแมหวานมีผูคนอาศัยอยูเปนสวนนอย บานแมหวานเปนจุดพักระหวางการ
เดินทางในการคาขายระหวาง จังหวัดเชียงใหมกับจังหวัดเชียงรายในสมัยกอนที่ใชการเดินดวย
เทา ขนสงสิ่งของดวย วัวตาง หรือ มาตาง สินคาที่สําคัญในสมัยกอนไดแก ขาว เกลือ เม่ียง 
ปลาทูเค็ม เปนตน เม่ือมีผูคนพักแรมเดินทางก็เร่ิมมีคนมาจับจองตั้งรกรากอาศัยเม่ือป พ.ศ. 
๒๔๕๘ กลุมคนแรกๆที่มาอาศัยอยูบานแมหวานคือ  พออุยปน คําซียะ จากบานตั้นยาง  
อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม ,พออุยหนู  ธิแกว  , พออุยปา ไทยใหม บานโปงกุม อําเภอดอย
สะเก็ด จังหวัดเชียงใหม พออุยเปง แสงแกว บานโปงกุม อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม
อาณาเขตปกครองหมูบานของหมูบานแมหวานเดิมกินพื้นที่ถึงปงออ ปางแฟน ปางแหน และ 
นานอย  และตอมา ป พ.ศ. 2523 สมัยนายสนอง แสงถา เปนผูใหญบานมีการแยกหมูบาน ปง
ออ ปางแฟน ปางแหน และ นานอย รวมเปนบานปางแฟน หมู ๕ ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอย
สะเก็ด จังหวัดเชียงใหม 
               วิถีชวีิตของคนแมหวานในอดีต ประกอบอาชีพ ทํานาเปนบางสวน ทําไรขาว 
ไรพริก ไรผสมพื้นบาน ไรถั่วลสิง รับจางทั่วไป  สานสาดซ่ึงใชผิวไมซางออน   หาปลาในลํานํ้า 
เพราะมีปลามากนํามาปงขายเปนไม ไมละ 2-5 บาท แลวแตขนาด ทําเปนปลาสมบรรจุใสใน
กระบอกไมไผขาย ทําเปนปลาฟก หอดวยใบตองขาย หายอดผักกูด, ผักหนาม ที่ขึ้นตามริมลํา
หวย นํามาขาย หาของปา  เชน หนอ  หางหวาย ผักหวาน เห็ด น้าํผ้ึง ตอ กินและขาย มีการ
เลี้ยงสัตวประเภทววัควาย โดยเปนของตวัเอง หรือรับจางเลี้ยงแบงคร่ึง คือ อาศัยคนที่มี ววั 
ควาย แถว ตาํบลปาปอง ,ตําบลเชิงดอย , ตําบลลวงเหนือ นํามาใหเลี้ยง เม่ือตกลูกก็จะแบงกนั  
เวลาปลูกถัว่ลสิงขาย ก็จะมีพอคาจากบานปาไผ ตําบลแมโปงมารับซื้อ ตลาดที่จะขายสินคา
พ้ืนบาน ตองลงทุนเดินทางไปนอนพักคางคืน เชน ตลาด อําเภอดอยสะเก็ด ตลาด อําเภอสัน
กําแพง ใชเวลาไป – กลับ 1 คืน 1 วัน ถึงจะกลับถึงบาน ตอนกลบัก็จะเอาเงินที่ขายของไปซื้อ 
อาหาร ขาวสาร , พริก , กะป ,เกลือ ,เสื้อผา,ขนมและของที่จําเปนใสถุงหาบเดินทางจนถึงบาน
แมหวาน ใชชวีิตแบบ “พอกินพออยู”    เปนคําพูดในสมัยนั้น   
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  ตอมาประมาณป พ.ศ. 2512 ไดมีเจาหนาที่จากกรมปาไมมาสํารวจปาและได
ตั้งหนวยงาน คือ หนวยปรับปรุงตนนํ้าลําธาร อําเภอดอยสะเก็ด- สันกําแพง มีการปลูกปา และ
ไดรับสมัครคนงานในหมูบานแมหวาน และหมูบานใกลเคียง มาเปนคนงานรับจาง ถางปา  
ปกหลัก หมายระยะ ขุดหลุม โดยจางเปนวันและจายเงินเปนเดือน อัตราจาง ชาย วันละ 10 

บาท  หญิง วันละ 7 บาท ตอมาชาวบานแมหวานก็มีรายไดเปนรายเดือน และรานคาขายของก็
มีตามมา สนองความตองการ ซื้อสะดวกกวาแตเดิม และเริ่มมีเครดิต นําไปใชกอน แลวคอยหัก
เงินทีหลัง ชาวบานก็เร่ิมเปลี่ยนแปลงมีชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น มีเงินเหลือเก็บ มีคาขนมใหลูก 
และมีเงินซ้ือเสื้อผาใหลูกใสไปโรงเรียน ตอมาประมาณพ.ศ. 2515 กรมหลวงแผนดินไดเริ่มสราง

ถนนสาย เชียงใหม-เชียงราย นั่นคือ ทางหลวงแผนดิน หมายเลข 118 ชาวบานก็เริ่มมี
ทางเลือกรับจางมากข้ึน ทางผูรับเหมาถนนก็รับสมัครคนงาน การคมนาคมสะดวก แตรายจาย
ก็เพ่ิมมาเชนกัน พอคานายทุนก็อยากไดที่ใกลลํานํ้า โดยมีบรรยากาศดี จึงไดมาขอซื้อจาก
ชาวบาน ใครมีที่สวยก็จะไดราคาดี ที่ดินที่ไมคอยสวยก็จะขายถูกลงมา การขายจะไมคิดเปนไร 
แตจะขายเหมา ราคาก็ประมาณหลักหม่ืน แลวแตวาพ้ืนที่ใครจะมากนอยกวากัน แตตองเปนที่
ที่มี นส. 3 ชาวบานก็เปนที่นิยมกันขายที่ ตอมาภายหลังซ้ือกันเปนแสน แตพ้ืนที่ที่จะขายเหลือ

นอยมาก และตอมาไมนานก็ขายกันเปนไร ไรละ 7 แสนบาท แตอนิจจาเจาของที่ไมมีที่ขาย
แลว ที่ก็เลยตกไปอยูกับนายทุน บานแมหวานขณะนี้ที่ดินราคา ไรละ 1 ลานกวาๆ สวนที่ที่
ไมไดขายไปนั้น ก็ไดกลายมาเปนรีสอทร หรือกลายเปนไรและเปนบริษัทตางๆ อยูในหมูบาน 
ชาวบานก็เลยไมมีที่ทํากินเปนของตัวเอง มีเฉพาะท่ีที่เปนที่อยูอาศัยเล็กๆนอย ตองไปอาศัย
รับจางภายในสวน ในไร ตางๆ ภายในหมูบานเปนหลัก และบางสวนก็ไดรวมกลุมกันทําไม
ดอกไมประดับสงขายในตัวเมืองเชียงใหม และมีการรับจัดสวนประดับตกแตงบริเวณบานทั่วไป 
ก็เลยเปนการเปลี่ยนวิถีชีวิต จากลูกจางมาเปนนายจาง คือการไดพัฒนาตนเองขึ้นมา บางสวน
ที่พอมีฝมือทางไมก็จะรับเหมาสรางบานพัก มีรายไดเลี้ยงลูกนองในสังกัด จึงทําใหชีวิตความ
เปนอยู ดีขึ้นพอประมาณ ผูที่ มี
ฝ มือทางเหล็ก ก็จะไปทํางาน
รับจางในตัวเมือง และมีรายได
ม า ก พ อ ส ม ค ว ร  ส ง ผ ล ถึ ง
ครอบครัวอยูดีกินดีไปดวย บาง
รายที่ไดไปเรียนสายอาชีวะชาง
ยนตก็ไดใชความรูที่ไดเลาเรียน
มาตั้ ง อูซอมรถเล็กๆ   ก็พอมี
รายไดเพราะอยูติดกับถนนใหญ 
และที่ยังเปนหวงก็คือที่เหลืออีก

ภาพกลุมผูนําชุมชนในอดีตของบานแมหวาน 
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บางสวน ชอบความเปนอิสระไมทํากิจการเปนสวนตัว ก็จะทํางานรับจางตลอดไป แลวแตใคร
จะจาง แตถาไมมีงานก็จะหาของปามาขาย พอไดเงินมาก็พอปะทังชีวิตไปวันๆ ใชชีวิตอยางไม
มีจุดหมาย สําหรับผูสูงอายุ บางทานที่ลูกหลานเอาใจใสก็จะอยูสุขสบาย แตบางทานที่ไมมี
ลูกหลานเอาใจใสก็ยังขาดรายได ขาดความอบอุน เพราะเงินสงเคราะหคนชราท่ีทางการมอบ
ผานทาง อบต. ก็ยังไดไมทั่วถึง   

รายนามผูใหญบาน บานแมหวาน ตังแตอดีต-ปจจุบัน 
1. พอนอย เมืองใจ  บัวบาน  ประมาณ พ.ศ. 2470 
2. พอนอยคํา ศรีคํามา         ประมาณ พ.ศ. 2480 
3. พอหนู  ธิแกว           ประมาณ พ.ศ. 2490 
4. พออินตา  พรสิทธิ์     ประมาณ พ.ศ. 2495 
5. พออุยจันทรแกว  ดวงแกว  ประมาณ พ.ศ. 2506 
6. พอนอยถา  เจริญทรัพย     ประมาณ พ.ศ. 2508 
7. พออินตา  พรสิทธิ์       ประมาณ พ.ศ. 2511 
8. พอครูบุญยัง  ศรีพันธ   ประมาณ พ.ศ. 2517 
9. นายสนอง  แสงถา       ประมาณ พ.ศ. 2521 
10. พอนอยหมวก  คํามูลดี     ประมาณ พ.ศ. 2527 
11. นายสนอง  แสงถา        ประมาณ พ.ศ. 2529 
12. นาย สิงหเทา  ชัยยา   ประมาณ พ.ศ. 2532 
13. นาย เจริญ  เซงจา    พ.ศ. 2539 
14.  นาย เจริญ  เซงจา   พ.ศ. 2545-ปจจุบัน 

 
2.ขอมูลพื้นฐานของหมูบาน  

2.1 สภาพทั่วไป ประกอบดวย 

2.1.1 ที่ตั้งของหมูบาน บานแมหวาน  หมูที่ 3  ตําบลปาเม่ียง  อําเภอดอย

สะเก็ด  จังหวัดเชียงใหม  พิกัด  QNA 250-960  ของแผนที่ภูมิประเทศ  กรมแผนที่ทหาร  

มาตราสวน  1:50,000  ชื่อแผนที่บานหวยแกว  ระวาง  48461    
2.1.2 อาณาเขต แยกเปน 
ทิศเหนือ   ติดบานปางแฟน  หมูที่ 5  ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด  

และ ตําบลโหลงขอด  อําเภอพราว  จังหวัดเชียงใหม  
ทิศใต   ติดบานโปงกมุ  หมูที่ 4  ตําบลปาเม่ียง  อําเภอดอยสะเก็ด  

จังหวัดเชียงใหม  
ทิศตะวันออก   ติดตําบลเทพเสด็จ  อําเภอดอยสะเก็ด  จังหวัดเชียงใหม 
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ทิศตะวันตก   ติดตําบลลวงเหนือ  อําเภอดอยสะเก็ด  จังหวัดเชียงใหม 
  2.1.2 ลักษณะภูมิประเทศ บานแมหวานนั้นมีลักษณะพ้ืนที่สวนใหญเปนที่ลาด

ดอนเนินเขาสลับภูเขา สูงระดับน้ําทะเลปานกลางประมาณ 500 เมตร บานเรือนและที่ทํากินอยู
บริเวณแนวเชิงเขาที่ลอมรอบไปดวยปาเบญจพรรณ 
  2.1.3 จํานวนประชากร  บานแมหวานมีประชากรทั้งหมด  614  คน  เปนชาย  

326  คน  หญิง  288  คน  จํานวนครัวเรือนตามสํานักทะเบียนอําเภอดอยสะเก็ด มี  225  

ครัวเรือน  แตตามความเปนจริงแลวมีครัวเรือนเพียง  140  ครัวเรือน  ที่มีสวนรวมในหมูบาน  
นอกน้ันสวนใหญเปนบานพักของนายทุน 
   2.1.4 สัญชาต ิสวนใหญประชากรในหมูบานแมหวาน เปนสัญชาติ ไทย 
   2.2สภาพเศรษฐกิจ 

 2.2.1 การประกอบอาชีพของประชากร สวนใหญประกอบอาชีพรับจาง ทํา
การเกษตร เพาะชําไมดอกไมประดับ 

2.2.2 รานคาในหมูบาน มีรานคา 6 ราน มีปมนํ้ามัน 1 แหง 
 2.3สภาพทางสังคม 

 2.3.1 หนวยงาน/องคกรที่มีที่ตั้งในหมูบาน 

- โรงเรียนขยายโอกาส 1 แหงทําการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล –ชั้น                               
มัธยมศึกษาปที่ 3 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  1 ศูนย  
- วัด 1 แหง มีพระสงฆ 2  รูป 
- อุทยานแหงชาติแมตะไคร 
- หนวยจัดการตนนํ้า แมลาย – แมออน สาขาบานแมหวาน 

  2.3.2 กลุมจัดตั้งในหมูบาน 
        2.3.2.1 กลุมผูสูงอายุ ในหมูบานแมหวานมีสมาชิก 92คน เปนหญิง 45 คน    
        ชาย  47  คน  
        2.3.2.2 กลุมเยาวชน และกลุมหนุมสาว   มีสมาชิก 105  คน 
        2.3.2.3 กลุมกองทุนเงินลานไดรับการสนับสนุนจากรัฐบาล 
                                   มีสมาชิกเปนชาวบานทั้ง140 หลังคา  มีทั้งหมด 210 หุน 
        2.3.2.4 กลุมแมบาน มีสมาชิกเปนแมบานในหมูบานทังหมด 
        2.3.2.5 กลุมออมทรัพย มีสมาชิก 117 คน 
        2.3.2.6 กลุมสหกรณการเกษตรดอยสะเก็ด กลุมที่ 16 บานแมหวาน   
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                                      มีสมาชิก 35 คน        
              2.3.2.7 กลุมธนาคารการเกษตร (ธกส.) ดอยสะเก็ด  มีสมาชิก 70 คน 
  2.3.3 ศูนยใหขอมูลขาวสารของหมูบาน 
         - ที่อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน 1 แหง 
        - มีบอรดแจงขอมูลขางสาร  2 แหง บริเวณศาลาหมูบาน และบาน 
          ผูใหญบาน 
        - มีศูนยกระจายขอมูลขาวสารเสยีงตามสาย  1  แหง  ที่บานผูใหญบาน 
  2.3.4 มวลชนที่จัดตั้งในหมูบาน 
            - หมูบาน  อพป.  มีสมาชิกทั้งหมูบาน 
            - กลุมกําลังแผนดินปองกันยาเสพติด อําเภอดอยสะเก็ด  มี  50 คน 
          - เวรยามชุดรักษาความปลอดภัย ( ชรบ.) มี 50 คน   
          - ตํารวจชุมชน  มี  6  คน 

    2.4 การคมนาคมในหมูบาน 
   -  ถนนดิน/ดินลูกรัง  มี  3  สาย 
   -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  มี  3  สาย 

  2.5 การโทรคมนาคม 
   -  ตูไปรษณีย 1 ตู 
   -  เสาโทรศัพทเคลื่อนที่  3 เสา 

 2.6 การไฟฟา 
-  ทุกครัวเรือนมีไฟฟาใช  จากการไฟฟาสวนภูมิภาค 
-  มี 1  ครัวเรือนที่ใชพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) 
-  จํานวนไฟก่ิงในหมูบานมี  17 จุด 

  2.7 แหลงนํ้าตามธรรมชาติ บานแมหวานมีแมน้ําสายหลักอยู 3 สายไดแก   
ลํานํ้าแมหวาน, ลํานํ้าแมกวง,ลํานํ้าแมลาย  และยังมีแมน้ําสายรองอีก 3 สาย  คือล้ําหวยทราย  
,ลําหวยปางกุลา, ลําหวยสวรรค  ใชประโยชนเพ่ืออุปโภคบริโภคและการเกษตร 

   2.8 แหลงนํ้าที่สรางข้ึน 
   -  ฝาย  2  แหง 
         -  บอนํ้าตื้น  2  แหง 

2.9 ระบบนํ้าที่ใชในหมูบาน 
-  ระบบประปาหมูบาน  ของกรมทรัพยากรนํ้า 
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  2.10 ทรัพยากรธรรมชาติในหมูบาน 
   -  ปาชุมชน 
   -  ปาธรรมชาติหวยทราย 
   -  แหลงศึกษาพันธุไม 
   -  ทรัพยากรธรรมชาติอ่ืนๆมีอยูอุดมสมบูรณ เชน เห็ดหนอไม สัตวปา 
  2.11 กลุมตางๆในชุมชน 
   2.11.1 กลุมไมดอกไมประดับ 
   2.11.2 กลุม  กขคจ. 
   2.11.3 กลุมออมทรัพย 
   2.11.4 กลุม  อพป.  (อาสาพัฒนาปองกันตนเอง) 
   2.11.5 กลุมกองทุนเงินลาน  (กทบ.) 
   2.11.6 กลุมแมบาน 
   2.11.7 กลุมเยาวชน 
   2.11.8 กลุมผูสูงอายุ 
   2.11.9 ปาชุมชน 
   2.11.10 ฌาปนกิจสงเคราะหประจําหมูบาน 
   2.11.11 กลุมซับน้ําตาเจาภาพ 
   2.11.12 ทรัพยากรธรรมชาติในหมูบาน เชน ของปาแหลงน้ําทั้ง 3 สาย 
   2.11.13 กลุมเยาวชนตานไฟปา 
   2.11.14 กลุมเลี้ยงวัว 
   2.11.15 ความสามัคคีในชุมชน 
   2.11.16 ความหวงแหนในทรัพยากรของหมูบาน   

         (  สัตวปา  ปาไม  แมน้ํา ฯลฯ) 
   2.11.17 อุทยานแหงชาติแมตะไคร 
   2.11.18 มีโรงเรียนประจําหมูบาน 1 แหง (โรงเรียนบานแมหวาน) 
   2.11.19 วัดประจําหมูบาน 1 แหง (วัดแมหวาน) 
   2.11.20 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 ศูนย 
   2.11.21 หนวยจัดการตนนํ้า   แมลาย – แมออน สาขาแมหวาน 
   2.11.22 ปาธรรมชาติหวยทราย (แหลงศึกษาพันธุไม) 
   2.11.23 ตํารวจชุมชน (ตํารวจบาน) 
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   2.11.24 ภูมิปญญาทองถิ่น เชน การจักสาน การทําเฟอรนิเจอรจากไม 
   2.11.25 ประปาขนาดใหญ 

2.12 โครงสรางการบริหารงานหมูบานแมหวาน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ผูใหญบาน  
นายเจริญ  เซ็งจา 

ส อบต. 
นายเสารแกว  ใจอุดม 

นายเสกสรร   คํามูลดี 

ผูชวยผูใหญบาน 

นายบุญยง  คํามูลดี     ผรส. 
นาย โกสิน  เซงจา      ปกครอง 
นาย วันดี  เตวา          ปกครอง 

ประธานคณะกรรมการหมูบาน 

นายอินสอน  ทนิวทอง 

กรมการชุมชน 

นายอํานวย  เกาะคํา                    นายวิชัยไขปญญา                       นายบุญเทน  ปมล้ือ 
นางประนอม  เซงจา                      นางโฉมศรี  ดวงแกว                   นางเฉลิม  ฟูตน 
นางอรทัย  วงคจําปา                      นายสมสักด์ิ  ทะลอมคํา               นางสุทิน  ทะลอมคํา 
นางอนงค  คนมาก                         นายประสิทธิ์  ดวงแกว                นางฟองคํา  กาวิทู 
นายเสรี  เกตุทะจักร                      นางพิสมัย  จําปาทอง                  นายบุญจู  แกวคํามี 
นายประสงค  กุแสนใจ                  นางสุมารี  แกวรัตนะ                  นางจรัสศรี  ทะลอมคํา 
นายสมพร   ทรายงาม                    นายบุญธรรม  วงคจําปา  
 

เลขาชุมชน 

นายโกสิน เซงจา กรรมการ 

นายศรี  วงคจําปา   ไวยาวัจกร 
นายจํารัส  ซอยแหว   มัคทายก 

นายวัน  ทาวแพทย หัวหนามวดวันอาทิตย 
นายวิชัย  วงคจําปา  หัวหนาหมวดวันจันทร 
นายบุญยงคคํามูลดี  หัวหนาหมวดวันอังคาร 
นางสมจิตร  เตรียมอาย หัวหนาหมวดวันพุธ 

นายอนันดวงแกว  หัวหนาหมวดวันพฤหัส 

นายสุรสักด์ิ  ศรีคํามา  หัวหนาหมวดวันศุกร 
นายบุญชวย  ยศแสน  หัวหนาหมวดวันเสาร 
นางทิพย  ยศแสน  ประธานแมบาน 

นายนรินทร  เซงจา ประธานเยาวชน 

นายจงรักษ  ธิแกว  ประธานน้ําประปา 
 

ท่ีปรึกษา 

ทานพระครูวรสารโกวิท 
นาย สุทัศ  บัวเย็น ผอ.โรงเรียน 

นาย ดวงคํา บุญทา 

นาย อินสอน   ทะนิวทอง 
นาย บุญสนอง  แสงถา 
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3.ฐานเศรษฐกิจรายไดของชุมชน 

  3.1 ดานรายไดของชุมชน ตามรายละเอียดในตารางแสดงชวงรายไดของคนใน
ชุมชนบานแมหวาน/เดือน 

ชวงรายได ชาย หญิง รวม 
ไมมีรายได  6 6 
3,000  - 4,000 บาท 16 17 33 
4,000 – 4,500 บาท 14 19 33 
4,500 – 5,500 บาท 23 20 43 
5,500 – 6,500 บาท 14 5 19 
6,500 – 7,500 บาท 5 6 11 
7,500 – 8,500 บาท 2 2 4 
8,500 – 9,500 บาท 2  2 
10,000 บาท ขึ้นไป 4 1 5 
20,000 บาท ขึ้นไป 1  1 
30,000 บาท ขึ้นไป 1  1 

รวม 82 76 158 
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3.2 ขอมูลดานการออมเงินตามรายละเอียดในตารางการออมเงินของชุมชน
บานแมหวาน / ป 

สถาบัน เงินออม หน้ีสิน หมายเหต ุ
ธ.ก.ส. 228,000 2,600,000  
สหกรณ 115,016 320,000  
ธนาคาร 2,184,500 312,000  
ออมทรัพยหมูบาน 363,040 207,500  
กองทุนหมูบาน 121,300 540,000  
กขคจ. 6,000 125,800  
นอกระบบ 1,000 77,000  
อ่ืนๆ 275,000 77,000  

รวม 3,293,856 1,970,250  

3.3 ขอมูลดานทรัพยสิน ตามรายละเอียดในตารางแสดงทรัพยสินของคนใน
ชุมชนบานแมหวาน 

ทรัพยสิน จํานวนผูมี
ทรัพยสิน 

จํานวนทรัพยสิน มูลคาทรัพยสิน 

ทีว ี 55 78 376,300 
ตูเย็น 55 68 358,240 
พัดลม 123 156 50,830 
วีซีดี/เคร่ืองเสียง 42 50 142,550 
โทรศัพทมือถอื    
รถยนตยี่หอ อีซุซุ 6 7 2,414,000 
รถยนตยี่หอ โตโยตา 13 14 4,430,000 
รถยนตยี่หอ นิสสัน 6 7 9,100,000 
รถยนตยี่หอ เชฟ 2 2 1,060,000 
รถยนตยี่หอ  อ่ืนๆ 2 2 230,000 
รถเครื่อง 44 70 1,677,400 
จักยาน 10 14 30,900 
บาน    

รวม   10,770,220 
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3.4 ขอมูลดานที่ดิน ตามรายละเอียดในตารางแสดงการถือครองที่ดิน ของคน

ในชุมชนบานแมหวาน 
ประเภททีด่นิ จํานวนผูถือครอง จํานวนที่ดิน ราคารวม 

โฉนด  11-0-0  
นส.3 นส3.ก ใบจอง  13-3-50  
สทก.  64-3-22  
ใบตอบรบั    
ไมมีเอกสาร  131-0-5  

 
 
 

3.5 ขอมูลแสดงจํานวน พชื และสัตว ตามรายละเอียดในตาราง 

ชนิด จํานวนรวม 
ลําไย 734 
ลิ้นจ่ี 57 
มะมวง 1,452 
กระทอน 39 
ขนุน 20 
กลวย 1,752 
อ่ืนๆ 78 
วัว 74 
หมู 10 
หมา 115 
บอปลา 11 
ปลาที่เลี้ยง 7,500 
กบ 20 
อ่ืนๆ 315 
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3.6 ขอมูลดานรายจายประจําวัน ตามรายละเอียดในตารางแสดงขอมูลรายรับ
รายจายรายครัวเรือน (ในชวงระเวลา 10 วัน) 

รายการ จํานวน ราคารวม 
อาหารเชา  23,965 

อาหารเที่ยง  19,850 

อาหารเย็น  26,400 

คาขนม  9,365 

ลูกไปโรงเรียน  13,150 

บุหรี่  2,600 

เหลา  13,520 

น้ํามันรถ  40,100 

อ่ืนๆ  15,900 

               รวม  164,850 

3.7 ขอมูลดานรายจายประจําเดือน-รายปดังในตารางแสดงขอมูลรายจาย
ประจําเดือน ตุลาคม 2549 ของคนในชุมชนบานแมหวาน 

รายการจาย จํานวน หมายเหตุ 
ขาวสาร 78,000  
น้ําด่ืม 9,750  
น้ํายาลางจาน 2,600  
น้ํามันพืช 3,250  
น้ําปลา 1,495  
กาแฟ 9,750  
แซมพู 3,900  
ผงซักฟอก 5,200  
สบู 1,620  
น้ํายาปรับผานุม 2,925  
น้ําประปา 4,225  
โทรศัพท  19,500  
ไฟฟา 18,200  
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คนงานวัด 1,950  
ไปปอยหลวง 6,500  
เงินประจําป   
หวย 32,500  
คาเทอม   
ผอนของใช 58,500  
ผอนรถเครื่อง/รถยนต 60,000  
สมาชิกศพ 6,500  
อ่ืนๆ   
                            รวม 326,365  

 

 
 
4.ทุนทางสงัคมของชุมชนบานแมหวาน 

4.1 ดานบุคคล 
4.1.1 พระครูวรสาร โกวิท   ตําแหนง  เจาอาวาสวัดแมหวาน เจาคณะตําบลปา

เม่ียง-เทพเสด็จ (ปจจุบัน)ถือเปนพระเถระที่สําคัญของบานแมหวานเปนผูที่มีสวนสําคัญในการ
พัฒนาดานศาสนา และ ศาสนวัตถุ ของบานแมหวาน 

4.1.2 นายอินสอน ทะนิวทอง  ตําแหนงที่ปรึกษาผูใหญบานบานแมหวาน 
ประธานสภาวัฒนธรรมตําบลปาเม่ียง   ถือเปนคนดีศรีแมหวาน ที่เปนผูที่มีคุณธรรมจริยธรรมใน
การดํารงชีวิตเปนผูใหญที่ชาวบานเคารพนับถือ เปนผูที่มีความรูทางศาสนา คอยอบรมส่ังสอน
คนในชุมชนบานแมหวานใหมีความสามัคคีกัน 

4.1.3 นายบุญสนอง  แสงถา  ถือเปนอีกทานหนึ่งที่คนในหมูบานใหความนับถือ
มีแนวคิดในการพัฒนาหมูบานใหเจริญกาวหนาทัดเทียมชุมชนอ่ืนๆ 

4.1.4 นายเจริญ  เซ็งจา เปนผูใหญบานบานแมหวานสมัยที่ 3 ถือเปนคนที่มี
ความตั้งใจในการดูแลความทุกขสุขของชุมชนมีความโปรงใสในการบริหารหมูบาน มีแนวคิดใน
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในหมูบานแมหวาน 

4.2 กฎระเบียบชุมชน ระเบียบ ขอบังคับการดูแลความสงบสุข และ การรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม บานแมหวาน หมูที่ 3 ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด 
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จังหวัดเชียงใหม ออกโดย ประธานคณะกรรมการรักษาความสงบสุข และ รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมบานแมหวาน ประกอบดวย 

ขอ1 ระเบียบนี้ชื่อวา “ขอบังคับการดูแลความสงบสุข  และ การรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  บานแมหวาน  หมูที่ 3 ตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด 
จังหวัดเชียงใหม” 

ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั่งแตวันประกาศเปนตนไป 
ขอ 3. ความหมายในระเบียบขอบังคับนี้ 

             ไม    หมายถึง  ไมไผ  ไมยืนตนทุกชนิด 
           อาหารปา    หมายถึง  จาก ใบ ดอก  ผล  เมล็ด  หนอ  หัว  เห็ด 
แมลงและสัตวปาตางๆ 

             หมูบาน  หมายถึง  เขตรับผิดชอบบานแมหวาน 
           คณะกรรมการ  หมายถึง   คณะกรรมการดูแลความสงบสุข  และ 

รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมบานแมหวานหมูที่ 3 ตําบลปา เม่ียง 
อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม 

ขอ 4 วัตถุประสงค 
1.เพ่ือดูแลรักษาความสงบสุข และความปลอดภัยในทรัพยสินของประชน

บานแมหวาน 
2.เพ่ือดูแล รักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมิใหถูกทําลาย 
3.เพ่ือดูแล รักษา ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ไวใหประชาชน

บานแมหวานไดใชประโยชนตามสมควร 
ขอ  5 องคกรในการดูแลใหมีคณะกรรมการดูแลความสงบสุข และ  รักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม ซึ่งคัดเลือกมาจาก ตัวแทนชุมชน อยางนอย 5 คน และมา
จากผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน สมาชิก อบต. คณะกรรมการหมูบาน อยางนอย 10 คน โดยมี
คณะกรรมการรวมไมตํากวา 15 คน มีการแบงบทบาทหนาที่ 

ขอ 6 ประธานมีอํานาจหนาที่ดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของระเบียบ 
ขอบังคับและมติของที่ประชุมถาประธานไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดดวยประการใดๆ ใหรอง
ประธานทําหนาที่แทนได 

ขอ 7 คณะกรรมการดูแลความสงบสุข  และ รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมบานแมหวานมีอํานาจหนาที่ดังนี้  

1. ดูแลรักษาความสงบสุข และความปลอดภัยในทรัพยสินของ
ประชาชนบานแมหวาน 
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2. กําหนดกฎระเบียบ และลงโทษผูทําผิด กฎระเบียบ 
3. กําหนด กฎเกณฑ การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดลอม 
4. ดําเนินการควบคุมใหเปนไปตามกฎระเบียบที่ตั้งไว 
5. ดูแลรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม 
6. ประชาสัมพันธและทําความเขาใจในขอหาม  หลักเกณฑตามที่

ระเบียบกําหนด 
7. รักษาและบังคับใชตามขอกําหนดในระเบียบนี้ 

ขอ 8 กรรมการอยูในตําแหนงคราวละ 4 ป และพนจากตําแหนงเม่ือ 
1. ครบตามวาระ 
2. ตาย 
3. ลาออก  ยื่นหนังสือลาออกตอประธาน 

ขอ 9 คณะกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระมีสิทธิ์รับเลือกมาเปนกรรมการ
ใหมได 

ขอ 10 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมประชาคม อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
เพ่ือรายงานผลการดําเนินงาน 

ขอ 11 มติของที่ประชุมใหถือเสียงขางมากเปนเกณฑ ถามีคะแนนเทากันให
ประธานที่ประชุมลงคะแนนชี้ขาด 

ขอ 12 กรณีมีเงินใหคณะกรรมการจัดตั้งกองทุนดูแลความสงบสุข  และ รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมบานแมหวาน  

ขอ13 รายไดของกองทุนดูแลความสงบสุข  และ รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ    
สิ่งแวดลอมบานแมหวาน  

1. เงินคาปรับ 
2. เงินบริจาค  เงินอุดหนุนจากองคกร หรือบุคคลภายนอกโดยปราศจาก

เง่ือนไขขอผูกพัน 
3. เงินจากการระดมทุนโดยวิธีไมขัดระเบียบ และถูกตองตามกฎหมาย 

ขอ14 คณะกรรมการมีสิทธิที่จะใชเงินของกองทุนได ภายในขอบเขต
วัตถุประสงคของกองทุนเงินของกองทุน ใหฝากไว ณ  ธนาคาร โดยมีผูเบิกจายไดไมนอยกวา 2 
ใน 3 คน และตองชี้แจงการเงินใหที่ประชุม ประชาคมทราบอยางนองปละ 2 คร้ัง 

ขอ 15 กฎระเบียบการความสงบสุข  และ รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ    
สิ่งแวดลอมบานแมหวาน 
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1. หามกอเหตุทะเลาะวิวาทในชุมชน 
บทลงโทษ 

ผูกอเหตุปรับไมเกิน 3,000 บาท   ผูตอบโตหรือคูกรณี ปรับไมเกิน 
1,000 บาท  ขึ้นอยูกับ  

       คณะกรรมการตัดสิน  และดําเนินคดีตามกฎหมาย 
2. หามสงเสียงดังยามวิกาล ตั่งแต 21.00 น.  

บทลงโทษ  
 ผูฝาผืนปรับคร้ังละไมเกิน 2,000 บาท 

3. หามมิใหมีการตัดไมแปรรูป ไมไผ ไมไร เพ่ือจําหนาย  แตสามารถตัดได
กรณี สรางบานใหมเน่ืองจากประสบภัย  แยกครอบครัวใหม  บานที่อยูมี
สภาพไมม่ันคงถาวร หรือใชประโยชนตามความจําเปน 

4. หามคนตางหมูบานเขามาเอา เห็ด หนอไม  และทรัพยากรทุกชนิด 
5. สําหรับบุคคลในหมูบาน การเอาหนอไมขายไดคนละไมเกิน 100 

กิโลกรัม/ วัน 
6. การใชไมไผทุกชนิด ใชไดชนิดละไมเกิน 100 เลม / ป 
7. หามจุดไฟเผาปาโดยไมไดรับอนุญาต 
8. หาม บุคคลนอกหมูบาน ลาสัตวปาทุกชนิดบริเวณปา 
9. บุคคลในหมูบานหามลาสัตว ตัดไม บริเวณเขตปาอนุรักษ 
10. หาม เบื่อ ระเบิด ชอด ปลาบริเวณแมน้ําลําหวยบานแมหวาน 
11. หามนําหิน ดิน ทราย ออกจากพ้ืนที่หมูบาน กอนไดรับความยินยอมจาก

คณะกรรมการ 
12. หามเก็บหนอไมตั้งแตเดือน ตุลาคม – เดือนพฤษภาคมของปถัดไป 
13. หามทิ้งขยะในหมูบาน นอกจากสถานท่ีทิ้งขยะที่ชุมชนจัดไว หรือสถานที่

สวนตัวโดยตองกําจัดโดยไมใหเกิดผลกระทบตอชุมชน 
ขอ 16 ขอกําหนดบทลงโทษ  ตามระเบียบที่ 3-13 คณะกรรมการปรับเงินไมเกิน 

5,000 บาท/คร้ัง และดําเนินคดีตามกฎหมาย 
ขอ 17 หากมีการดําเนินการลงโทษสิ้นสุด คาปรับมีสัดสวนแบงดังนี้  

 ผูชี้เบาะแสจับกุมได รอยละ 30 
 ผูที่ดําเนินการจับกุมได รอยละ 30 
 เขากองทุนฯ รอยละ  40 

ขอ 18 หามพกพาอาวุธในชุมชนโดยไมไดรับอนุญาต 
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ขอ 19 บุคคลที่มาอาศัยอยู ทํางาน ในหมูบานแมหวานตองแจงคณะกรรมการฯ 
และแสดงสําเนาบัตรประชาชน และใบทะเบียนบานไวใหคณะกรรมการเก็บไว 

ขอ 20 ระเบียบขอบังคับนี้ใหคณะกรรมการฯบานแมหวานเปนผูรักษา
กฎระเบียบนี้หลังประกาศใชแลวสามเดือน สามารถเสนอแกไขปรับปรุงระเบียบขอบังคับตอที่
ประชุมประชาคมหมูบานตามความเหมาะสม 

4.2 ดานทรัพยากร ทรัพยากรธรรมชาติเปนส่ิงที่จําเปนแกมนุษย ซึ่งไดมีการนํา
ทรัพยากรมาใชประโยชนในดานตางๆมากมาย การที่มีการนําทรัพยากรไปใชมากทําใหเกิด
ปญหาตามมา การใชทรัพยากรอยางผิดวิธี และการใชอยางส้ินเปลือง อาจทําใหทรัพยากรที่มี
คุณคาลดนอยลงไปอยางรวดเร็ว ทรัพยากรในชุมชนบานแมหวานมีมายมายหลากหลายจะแยก
แบงเปนหมวดหมูไดดังน้ี 

 
 
 
 
4.2.1 ทรัพยากรดินดินเปนส่ิงแวดลอม

ที่เกิดขึ้นเองโดยธรรมชาติ เกิดจากการสลายตัวผุพัง
ของหินและซากพืชซากสัตว  ชนิดตาง ๆ โดยใชเวลาที่
นานมาก ดินบริเวณบานแมหวานสวนใหญดินบริเวณที่
ราบลุมริมแมน้ําจะเปนดินรวนปนทรายเปนสวนใหญ 
เนื่องจากตะกอนดินและทรายทับถมกันเปนแผนดินใน 
บริเวณริมแมน้ํา  เชนที่ราบไรทอปฟารม ที่ราบแม
หวานริเวอรรีสอทร  สวนดินบริเวณที่ราบเชิงเขาจะเปนดินดําซ่ึงถูกนํ้าชะตะกอนเหลาน้ีจากภูเขา
ดินสวนนี้เหมาะแกการทําการเกษตร แตพ้ืนทาบเชิงเขาบริเวณบานแมหวานมีไมมากสวนใหญ
จะเปนที่อยูอาศัยเปนสวนมาก   และ ดินบริเวณเชิงเขาสวนใหญจะเปนดินดําบน หิน (ลูกลัง)  

4.2.2 ทรัพยากรนํ้า โลกของเรา
ประกอบขึ้นดวยพื้นดินและพ้ืนน้ํา โดยสวนที่เปนผืน
น้ําน้ัน มีอยูประมาณ 3 สวน (75%) และเปนพ้ืนดิน 1 
สวน (25%) น้ํามีความสําคัญอยางยิ่งกับชีวิตของพืช
และสัตวบนโลกรวมทั้งมนุษยเราดวย บานแมหวาน
ถือเปนแหลงบรรจบของแมน้ําทั้ง 4 สายสําคัญ ที่ไหล
ไปลงเขื่อนแมกวง  ประกอบไปดวย  1. แมน้ํากวงซึ่ง 
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แมน้ํากวงไหลจาก ยอดดอยนางแกวบริเวณเทือกเขาผีปนนํ้าไหลขนานถนนเชียงใหมเชียงราย
มาบรรจบกับนํ้าแมหวานที่ สบหวาน  2. น้ําแมหวานตนนํ้าแมหวาน จุดกําเนินอยูดอยลังกา 
(หรือภูลังกา) บานแมสอยลา  อําเภอแจหม จังหวัดลําปาง ไหลผานบาน แมตอนหลวง ตําบล
เทพเสด็จ  อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม  และผานบานปางกําแพงหิน , ผานบานปางมะ
กลวย ,ผานบานแมหวาน ปางกลางเปนจุดศูนยกลางแมน้ํา 2  สายหลักคือ  น้ําแมหวาน สายที่ 
2 คือ ลํานํ้าหวยปางบง ไหลมาบรรจบกัน จึงเรียกวา ลํานํ้าแมหวาน ก็เลยเปนที่มาของชื่อ 
หมูบานแมหวานปางกลาง แตเดิมเรียกวา ปาเม่ียงปางกลาง (หรือแมหวานปาเม่ียง)  น้ําแม
หวานไหลผานบานปูเมอะ ซึ่งเปนหมูบานกะเหรี่ยง  อาศัยไปทํานากับลํานํ้าแมหวาน เจาของที่
ชื่อ นาย เมอะ  น้ําแมหวานไดไหลจากบานปูเมอะ ผานภูเขาสลับซับซอนออมมาบรรจบกับ
แมน้ํากวงท่ีบานแมหวานเรียกวาสบหวาน ไหลรวมเปนนํ้าแมกวงตอไป  3. น้ําแมลาย ไหลจาก
ตําบลหวยแกว อําเภอแมออน มาบรรจบนํ้าแมลายที่ สบลาย 4. น้ําแมวอง ไหลจากตําบลหวย
แกวและเขตตําบลเทพเสด็จ มารวมกับน้ําแมลายที่สบลายแลวไหลไปบรรจบกับนํ้าแมกวงที่
ทายหมูบานแมหวานรวมกันเปนนํ้าแมกวงไหลลงสูเขื่อนแมกวงอุดมธาราตอไป 

 

4.2.3 ทรัพยากรปาไม สังคมของตนไมและ
สิ่งมีชีวิตอ่ืน ๆ อันมีความสัมพันธซึ่งกันและกัน ซึ่งปกคลุม
เน้ือที่กวางใหญและใชประโยชนจากอากาศ น้ํา วัตถุตางๆ 
ในดิน เพ่ือเติบโตจนถึงอายุขัยและเพื่อสัมพันธของตนเอง ทั้ง
ใหผลผลิตและบริการที่จําเปนอันจะขาดเสียมิไดตอมนุษย  
ในหมูบานแมหวานถือเปนแหลงที่มีปาไมอุดมสมบูรณ มี
พ้ืนที่ปาในขอบเขตหมูบาน ไมนอยกวา 8 พันไร ปาที่สําคัญ
ที่ถือเปนแหลงผลิตพืชอาหารปา ผลิตน้ํา และอ่ืนๆอีก
มากมาย เชน ปาชุมชนหวยทรายที่มีพ้ืนที่ไมนอยกวา 4 พัน
ไร ถือเปนผืนปาตนน้ําของหมูบานแมหวาน คนในหมูบานแมหวานจึงดูแลรักษาปาผืนนี้ไว มี
การทํากิจกรรมดานการอนุรักษหลายอยางเชน การบวชปา การปลูกปา และการสรางฝายตน
น้ําลําธาร เปนตน 

4.2.4 ทรัพยากรสัตวปา และสัตวนํ้า บานแมหวานตั้งอยูใน
เขตภูมิศาสตรแถบรอนชื้น เปนพ้ืนที่ตนนํ้า จึงมีปาไมอุดมสมบูรณ มีแหลงนํ้า
ที่สมบูรณมีสภาพปาหลายชนิด จึงกอใหเกิดความหลากหลายของสภาพถิ่นที่
อยูอาศัยของสัตวปาแตกตางกันออกไปมากมาย เชน  ปาเบญจพรรณ ปาเต็ง
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รัง ทุงหญา เปนตนจากความหลากหลายของสภาพถิ่นที่อยูอาศัยนี่เอง บานแมหวาน จึงมี
ความหลากหลายของสัตวปามากตามไปดวย ซึ่งปจจุบันมีการพบสัตวปาในเขตบานแมหวาน
มากมายหลายชนิด ซึ่งสามารถจําแนกสัตวปาออกเปนกลุม ๆ คือ กลุมสัตวเลี้ยงลูกดวยนม 
กลุมนก กลุมสัตวเลื้อยคลาน และกลุมสัตวสะเทินน้ําสะเทินบก ซึ่งแตละกลุมของสัตวปาจะมี
ความหลายมากมายเชนกัน 

 
 
 
 

 
 
4.3ดานภูมิปญญา 
4.3.1 ดานการจักสาน 
พออุยคํา   ใจอุดม     เปนผูสูงอายุที่ มีความเชียวชาญในการจักสานมี

ความสามารถจักสานขาวของเครื่องใชหลายชนิดไมวาจะเปน สานกวย  สานไซ กวยสลาก และ
ยังมีภูมิปญญาดานการตีมีด  ประดิษฐปนแกป เปนตน 

พออุยชื่น  ทะลอมคํา  ถือเปนผูสูงอายุอีกทานหน่ึงที่มีความรูดานการจักสาน
ความสามารถจักสานขาวของเครื่องใชหลายชนิดไมวาจะเปน สานกวย  สานไซ กวยสลาก เปน
ตน 

แมบัวจันทร  เทพบุญ  เปนอีกทานหนึ่งที่มีความรูดานการสานหิง เขาขอบหิง 
สานแห สานจํ๋า  ที่ถือวาเปนอุปกรณในการหาปลาของคนอดีต-ปจจุบัน 

4.3.2 ดานศิลปะ วัฒนธรรม  
 นายดวงจันทร  ทาอินทร  ถือเปนผูที่มีความรูในการแสดงศิลปะการฟอนดาบ 

ฟอนเจิง ที่คอยส่ังสอนลูกหลานบานแมหวานมานานหลายป 
  นายบุญชุม ปนเงิน  ถือเปนอีกทานหนึ่งที่มีความสามารถในการเลนดนตรี
พ้ืนเมืองสะลอซอซึง 

4.3.3 ดานเกษตรกรรม     
นางประนอม  เซงจา  ถอืเปนคนที่ริเร่ิมการทําไมดอกไมประดับของบานแม

หวานเปนคนแรกจนปจจุบันการทําไมดอกไมประดับเปนที่แพรหลายในหมูบานแมหวานมากขึ้น
จนเปนอาชีพที่สําคัญของคนบานแมหวาน 
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4.3.4 ดานการแพทยพื้นบาน 
พอแสง  ฟูตน ถือเปนผูทีมี่ความรูในการรักษาเรื่องกระดูกหัก กระดูกแตก  โดย

ใชน้ํามันงาประคบกํากับดวยคาถาอาคม ทําใหผูปวยหายได 
4.4 ดานประเพณีวัฒนธรรม ประเพณี 12 เดือน  ในอดีต – ปจจุบัน  ของบาน

แมหวาน ประกอบดวย ประเพณีเดือน 7 (เมษายน), ประเพณีปใหม รดนํ้าสงกรานต ,ประเพณี
ตานเจดียทราย ,ประเพณีสรงน้ําพระพุทธรูป,ประเพณีดําหัว ,ประเพณีขึ้นทาวทั้ง 4 ,ประเพณีสง

เคราะหบาน ,ประเพณีสืบชะตาบาน มีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

4.4.1 ประเพณีปใหม รดนํ้าสงกรานตประเพณีปใหมของไทยเรา ตกอยูใน
เดือนเมษายน เปนเดือน 7 เหนือ ถือเปนเดือนที่ขึ้นตนปใหมของคนไทย มีการรดน้ํา สาดน้ํา
กัน คิดถึงตนตอที่ทําใหเกิดมีการเลนสาดนํ้ารดน้ํากัน คงเปนดวยเหตุที่เดือนเมษายนเปนเดือน
ที่มีอากาศรอน คนทั่วไปจึงพากันไปที่ตีนทาแมน้ํา
ใหญ เพ่ืออาบนํ้าเลนน้ําใหสบายคลายรอน และ
เปนธรรมดาที่คนหนุมคนสาวยอมจะเลนนํ้ากัน
แบบสนุกคะนอง วักนํ้าสาดกัน อันนี้คงเปน
ตนเหตุของประเพณีเลนสาดน้ํา สวนคนแกที่ไป
ยังทานํ้าจึงอาศัยคนหนุมที่เปนลูกหลานตักนํ้ามา
รดมาอาบให อันน้ีคงเปนตนเหตุของประเพณีการ
รดน้ํา เรียกกันวา "อาบน้ําดําหัวผูเฒาผูแก"
ประเพณีอาบนํ้าดําหัวมีเขียนไวในพับหนังสา และใบลานวา เม่ือถึงวันสังขานลอง คือประมาณ 
วันที่ 13 เมษายน ชาวบานชาวเมืองจึงไปรวมตัวกันที่ทานํ้า ถาชุมชนใดที่อยูหางแมน้ําจะไป
รวมตัวกันที่ทางแยก อาบนํ้าสระผม เพ่ือใหเสนียดจัญไร สิ่งชั่วรายออกไปจากรางกาย และการ
สระผม "ดําหัว" เพ่ือใหเสนียดจัญไรออกไปจากกระหมอมจอมขวัญภายใน ลูกหลานจะตักน้ํา
ไปรดไปอาบใหกับ พอแม ปูยา ตายาย แลวมอบเสื้อผาใหมใหทานนุงด่ังเมืองเชียงใหม และ
เมืองอ่ืนๆ ในลานนา เม่ือวันปใหมสงกรานตมาถึง ชาวบานชาวเมืองจะพากันไปที่ตีนทาของ
แมน้ําปง หรือแมน้ําใหญแหงอ่ืน เพ่ืออาบนํ้าดําหัวใหแกตัวเอง และเลนสาดน้ํากันเปนที่
สนุกสนาน กษัตริย หรือ เจาเมืองก็ไปลงทาดวยเหมือนกัน คนแตกอน เม่ือชวงเวลาปใหม 
สงกรานตมาถึง ทุกคนจะกระทําตนใหเปนประโยชน ตอครอบครัว ตอชุมชน ตอบานตอเมือง 
โดยเฉพาะในชวง 3-4 วัน คือวันสังขารลอง วันเนา (เนาว) วันพญาวัน และวันปากป (คือวันที่ 

13, 14, 15, 16 เมษายน) 
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  วันสังขานลอง คือวันที่พระอาทิตยยายออกจากราศีมีน 

ไปสูราศีเมษ ปจจุบันกําหนดเอาวันที่ 13 เมษายน หลังเที่ยงคืนวันที่ 12 จะมี
เสียงตีเกราะเคาะไม จุดประทัด ยิงปน เพ่ือสงสังขาน หรือ ไลสังขาน ตามที่
ไดยินการเลาของคนแตกอน ดูเหมือนจะเปนขบวนแหสังขาน แหจากเหนือ
ลองไปทางใต อาจจะเปนการจินตนาการเพ่ือหลอกเด็ก หรือวามีความเชื่อ
กันอยางน้ันมากอน วันน้ีสมาชิกในครอบครัวจะชวยกันทําความสะอาดบานเรือน ทั้งบนเรือน
และใตถุน ถือไดวาวันน้ีเปนวันสาธารณสขุ หลังจากน้ันจึงพากันไปรวมอยูที่ทานํ้า หรือทางแยก
เพ่ืออาบนํ้าดําหัวตอมาเม่ือไมนิยมการไปรวมกันที่ทานํ้าและทางแยกแลว บางทองถิ่นจัดทํา
คานหามใสดอกไมธูปเทียน ตนดอก ตนเทียน เรียกกันวา "ตนสังขาน" ชาวบานทุกคนจะเอา
ขาวแปงเกลือกตามเน้ือตัว จากน้ันเอาขาวแปงนั้นไปรวมกันปนคลายรูปคนใสในคานหาม แลว
จึงพากันแหเปนขบวนหามเอาคานหามไปลอยน้ํา เพ่ือเปนการเสดาะเคราะห ด่ังเมืองเชียงใหม 
และเมืองอ่ืนๆ ในลานนา เม่ือวันปใหมสงกรานตมาถึง ชาวบานชาวเมืองจะพากันไปที่ตีนทา
ของแมน้ําปง หรือแมน้ําใหญแหงอ่ืน เพ่ืออาบนํ้าดําหัวใหแกตวัเอง และเลนสาดน้ํากันเปนที่
สนุกสนาน กษัตริย หรือ เจาเมืองก็ไปลงทาดวยเหมือนกัน  
  วันเนา หรือ วันเนา (14 เมษายน ของทุกป) เนา มาจากภาษาขอม หมายถึง
หยุดอยูกับที่ แตคนลานนา เขียนหรือออกเสียงวา "วันเนา" คือการเคลื่อนของพระอาทิตยที่
ออกจากราศีมีน เม่ือไปถึงกึ่งกลางระหวาง ราศีมีน กับ ราศีเมษ พระอาทิตยหยดุเคลื่อนอยูตรง
นั้นนิดหน่ึง เรียกกันวาวันเนา ถาปไหนพระอาทิตยหยุดอยูตรงนั้นชา จะนับเปนวันเนา 2 วนั 
วันน้ีเปนวันทีช่าวบานชาวเมือง จัดเตรียมขาวปลาอาหารทั้งคาวและหวาน เพ่ือนําไปทําบุญท่ี
วัดในวันรุงขึ้น เม่ือเสร็จจากการเตรียมขาวปลาอาหารแลว จึงพากันไปที่ตีนทาอีก เพ่ือเลนนํ้า
และขนทรายเขาไปใสลานวดั อีกประการหน่ึงวันน้ีเปนวันที่ชาวบานทุกคนจะมีการพูดดี ไมมี
การดาการแชงกัน เพราะเชือ่วาใครทีช่อบดาชอบแชงกันในวันน้ี ปากของเขาจะเนาจะเหม็นไป
ตลอดทั้งป และวันน้ียังดีตอการตัดไมไผ สําหรับปลูกบานก็ดี สําหรับเก็บไวทําเครื่องจักสานก็ดี 
เชื่อกันวาเน้ือไมที่ตัดในวันนี้จะมีกลิ่นเหม็นทําใหแมลงที่ชอบกัดไมเชนตวัมอดไมมารบกวน 
  วันพญาวัน คือวันที่พระอาทิตยเคลือ่นเขาถึงราศเีมษ ในลานนาจะมีการ
เปลี่ยนตัวเลขของจุลศักราชในวันน้ี ชาวบานจะตื่นกันแตเชา หนึ้งขาวเปาไฟ ทําอาหาร เม่ือทุก
อยางพรอมก็ยกไปประเคนใหพระสงฆทีว่ัด เพ่ืออุทิศแดพรรพชนที่ลวงลบัไป เม่ือเสร็จจากการ
ทําบุญท่ีวัด จะแตงดาขนขาวไปทานใหกับญาติที่มีอายุ มีพอแม ปูยา ตายาย เปนตน เม่ือถึง
เวลากอนเที่ยง ตางคนตางถือเคร่ืองไท ยะทาน น้ําสมปอย และตงุกระดาษ ไปรวมกันที่วัดอีก
คร้ังหนึ่ง เม่ือไปถึงนําเอาตงุไปปกที่กองทรายที่ลานวดั ซึง่สมมุติกันวาเปนเจดีย นํานํ้าสมปอย
ขึ้นไปเทรวมกันในภาชนะที่ตั้งไวกลางวหิาร แลวอยูรอฟงธรรมที่ชื่อ "อานิสงสปใหม" และ 
"อานิสงสเจดียทราย" เม่ือฟงธรรมจบ นํานํ้าสมปอยที่เทรวมกันในภาชนะ สวนหนึ่งสระสรง
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พระพุทธรูปทีเ่ปนองคประธาน และองคเล็กองคนอย สวนหนึ่งนําไปสระสรงพระเจดียและตน
โพธิ์ สวนหนึ่งเอาประเคนใหพระสงฆเปนการ "สระเกลาดําหัว ขอขมาลาโทษ" ตอจากนั้นบาง
คนจะมีการปลอยสัตว ใหพนจากการทรมาน พนจากความตาย ซึ่งไดอานิสงสมาก 
  4.4.2 ประเพณีตานเจดียทรายเม่ือถึงปใหม

สงกรานต วันที่ 2 คือวันเนา ปจจุบันตรงกับวันที่ 14 เมษายน 
ชาวบานชาวเมืองจะพากันขนทรายเขาไปกองไวที่กลางลานวัด 
บางแหงใชไมไผสานเปนกรอบใสทรายตอขึ้นเปนชั้นๆ สวน
ปลายปกดวยธงสีตางๆ สมมุติวาเปนเจดีย เรียกวา เจดียทราย 
ถึงวันพญาวัน ปจจุบันตรงกับวันที่ 15 เมษายน ชาวบานจะมา
รวมกันทําบุญในวันปใหม และรวมกันถวายเจดียทราย จากวัน
นั้นไปใหเกิน 3 วัน 7 วันขึ้นไปจะรื้อทรายออกเกลี่ยถมลานวัด
ใหสะอาดก็ได เหตุที่มีการขนทรายเขาใสลานวัด เปนเพราะ
ชาวบานตางคิดเห็นวาในปหน่ึงๆ พวกเขาเดินเขาวัดออกวัด ทําใหเมล็ดทรายติดเทาออกมา 
ดังนั้นภายใน 1 ปก็นาจะขนทรายเขาไปทดแทน 
  4.4.3 ประเพณีสรงนํ้าพระพุทธรูปนิยมสรงน้ําพระพุทธรูปกันในชวงของป

ใหมสงกรานต โดยมากจะสรงกันในวันพญาวัน คือวันที่ 15 เมษายน ในวันน้ันทางวัดทุกวัดจะ
นําเอาพระพุทธรูป ทั้งที่เปนทองสัมฤทธิ์และเปนไม ทั้งองคเล็กองคใหญที่มีในวัด ออกมาตั้ง
กลางวิหาร เพ่ือใหศรัทธาชาวบานตักเอานํ้าที่แชดวยฝกสมปอยชูขึ้นเหนือศีรษะแสดงออกถึง
ความเคารพสูงสุด แลวจึงเทนํ้าอาบใหพระพุทธรูป สําหรับพระพุทธรูปองคเปนประธาน สวน
ใหญจะกอดวยอิฐถือปูนและอยูสูง จะใชใบไมสะบัดนํ้าสมปอยขึ้นไป 
  4.4.4 ประเพณีดําหัวดําหัว คือการสระผมนั่นเอง 
แตเดิมการสระผมใชใบไม ลูกไม ที่เปรี้ยว และเกิดฟอง เชน ฝก
สมปอย ใบหม่ี และผลมะกรูดปงไฟแลวนํามาตม เปนยาสระผม 
ตอมาการดําหัวเปนการแสดงออกถึงความคารวะ การขออภัย ที่
ลูกหลาน มีตอผูอาวุโส มีพอแม ปูยาตายาย ครูบาอาจารย นิยม
ดําหัวแสดงความคารวะในชวงปใหมสงกรานต โดยมีดอกไมธูป
เทียน น้ําสมปอย หมากพลู บุหร่ี ผลไม ขาวสาร เส้ือผา ไปประเคนใหกับผูมีพระคุณ ผูอาวุโส 
เม่ือทานรับแลวเอามือแตะน้ําสมปอยขึ้นลูบผม แสดงวาทานใหอภัย ไมถือโทษที่ลูกหลาน
ประมาทดวยกาย วาจา และใจ ทานจะอวยพรใหลูกหลานมีความสุขความเจริญ 
  4.4.5 ประเพณีข้ึนทาวทั้ง 4 ขึ้นทาวทั้ง 4 คือ
การตั้งแทนบูชาทาวจตุโลกบาล เทวดารักษาทิศทั้ง 4 เม่ือมีการ
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บูชากันจริงๆ มีเพ่ิมอีก 2 คือ พระอินทร ผูรักษาทิศเบื้องบนคือสวรรค และแมพระธรณี ผูรักษา
ทิศเบื้องลางคือแผนดิน คนลานนานับถือทาวจตุโลกบาล เม่ือมีงานบานใหม งานแตงงาน งาน
บวช งานศพ เปนตน จะมีการบูชาทาวทั้ง 4 นิยมบูชากันในตอนเย็น กอนงาน 1 วัน เม่ือถึงใน
ชวงเวลาปใหมสงกรานต ชาวบานจึงขออาจารยประจําหมูบานมากลาวคําโองการบูชาทาวทั้ง 4 
ทุกหลังคาเรือน เพ่ือขอใหมีความสุข พนจากทุกขกังวล ทาวทั้ง4 มี  

1. ทาวธตรฐ รักษาทิศตะวันออก  
2. ทาววิรุฬหก รกัษาทิศใต  
3. ทาววิรูปกข รกัษาทิศตะวันตก  
4. ทาวเวสสวุรรณ รักษาทิศเหนือ  

  
4.4.6 ประเพณีสงเคราะหบานการสงเคราะหบาน 

นิยมทํากันในชวงหลังปใหมสงกรานต คือ "วันปากป" เปนวันที่ลวง
เขาสูอีกปหน่ึง ในชวงเชาชาวบานจะไปรวมตัวกันที่วัดประจําหมูบาน 
ทุกคนจะมีดอกไม ธูปเทียน ขนม ผลไม หมาก เม่ียง บุหร่ี ชวยกันทํา
สะตวงพระเคราะหดวยกาบกลวย ชวยกันแตงดาสะตวง จนถึงเวลา
ใกลเที่ยงจึงนําสะตวงขึ้นไปที่หนาพระประธานในวิหาร ทุกคนทุก
หลังคาเรือนนําเส้ือผาที่ใชแลวไปเขาพิธี โดยการพับวางซอนกัน อาจารยวัดผูประกอบพิธียกสะ
ตวงวางทับเส้ือผา แลวกลาวคําโอกาสสะเดาะเคราะห เม่ือจบแลวยกสะตวงออก อาจารยหยิบ
ผาทุกชิ้นสะบัดใสสะตวง ทําเหมือนกับใหสิ่งไมดีตกลงไปในสะตวง จากน้ันนําสะตวงออกไป
วางไวนอกเขตหมูบาน หรือที่ทุงนา ถึงตอนเย็นเกือบทุกหลังคาเรือน หาลูกขนุนออนมาแกงกัน 
เชื่อวาจะทําใหมีสิ่งอุดหนุนตลอดป 
  4.4.7 ประเพณีสืบชะตาบานสืบชะตาบาน คือ
การตอชะตาใหหมูบานมีอายุยืนนาน นิยมทํากันในชวงปใหม
สงกรานต หรือทําเม่ือเกิดเร่ืองราย เรื่องที่ไมดีไมงามไมเปน
มงคลกับหมูบาน เม่ือตกลงกันในหมูบานวาจะรวมกันจัดพิธีสืบ

ชะตาบาน กอนวันงาน 1 วัน เปนวัน
แตงดา พวกที่เปนผูชายจะทําประตู
บานดวยไมไผไวที่เขตหมูบานทาง
เหนือ ที่ถือวาเปนหัวบาน อีกประตูหน่ึงทําทางใตที่ถือวาหางบาน 
ทําเปนเสา 2 ตน และขื่อ 1 ตัว ที่ขื่อขึงดวยสายสิญจน เชือกที่ขวั้น
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ดวยใบคาเขียว ติดตาแหลว(เฉลว) 7 ชั้น และชาวบานทุกคนจะมารวมกันที่วัดหรือกลาง
หมูบาน เพ่ือแตงดาเคร่ืองชะตา เปนตนวา มีไมค้ําอายุ สะพาน บันได กลาหมาก กลาพราว 
ออย เส่ือ หมอน สะตวง ชอ สายสิญจน จากน้ันชาวบานทุกหลังคาเรือนจะตอสายสิญจนจาก 
ณ จุดทําพิธีโยงตอกันไปรอบบานเรือนทุกหลัง วันรุงขึ้นเปนวันทําพิธี ชาวบานชวยกันเอา
เคร่ืองชะตาจําพวกไมตั้งสุมกันเปนโขงชะตา ปจจุบันทําพิธีในวัด แตเดิมทําพิธีที่กลางหมูบาน
ที่เปนจุดใจบาน เม่ือถึงเวลาพระสงฆมาเจริญพระพุทธมนตแผเมตตาใหทุกคนอยูเย็นเปนสุข 
เม่ือเสร็จพิธีแลวจึงนําเอาไมค้ําไปคํ้าตนโพธิ์ สะพานเอาไปพาดลําเหมืองในหมูบาน 

4.7.8 ประเพณีเลี้ยงผี  เลี้ยงผีเจาบาน, เลี้ยงผีปูยา, เลี้ยงผีเจาที่ ,                           
เลี้ยงผีขุนน้ํา มีรายละเอียดดังนี้ 
  4.7.8.1 เลี้ยงผีเจาที่  ผีเจาที่ คือผีที่อยูรักษาในเขตบริเวณบาน ดังนั้นแตกอน
จึงมีหอศาลตั้งอยูทางดานเหนือ หรือดานตะวันออก ของทุกบาน เพ่ือชวยคุมครองรักษาเขต
บาน ไมใหสิ่งชั่วรายเขามาเบียดเบียนคนและสัตวในบานนั้น การเลีย้งไมมีกําหนดตายตวั แต
เปนเดือน 9 บางทองถิ่นจะเลี้ยงในวันเดียวกันกับผีปูยา บางทองถิ่นจะเลีย้งผีเจาที่ในวนั
สงกรานต  

 

  4.7.8.2 เลี้ยงผีปูยาผีปูยา คือผีประจําตระกูล สืบทอดกันทางฝายหญิง เม่ือ
แมตายลูกสาวคนโตจะเปนผูรับชวงตอ ถาบังเอิญวาลูกสาวคนโตมีเหตุที่ไมสามารถจะรับการ
สืบทอดได ลูกสาวคนถัดไปเปนผูรับชวงแทน จะยายไปอยูเรือนใดตองรับผีปูยาติดตามไปดวย 
ห้ิงที่อยูของผีปูยา อยูในหองนอนดานตะวันออก โดยทําห้ิงขนาดเล็กติดไวกับเสาที่มุม

ตะวันออกเฉียงเหนือ สูงจากพ้ืนประมาณ 1.8 เมตร ผีปูยามีหนาที่ชวยเหลือ ควบคุมดูแล
สมาชิกในครอบครวัใหประพฤติอยูในจารีตประเพณี ถาสมาชิกไมทําผิดจารีต ผีปูยาจะชวยใหมี
ความสุขความเจริญ ถาทําผิดจารีตทานจะลงโทษ กําหนดการเลี้ยงผีปูยาตามประเพณี คงจะไม
ตรงกันทุกทองถิ่น แตหลายทองถิ่นกําหนดเอาวันเดือน 9 แรม 9 ค่ํา เม่ือถึงกําหนดวันมาถึงทุก
หลังคาเรือนจะตมไก 2 ตัว มีขาวสุก น้ํา สุรา และดอกไมธูปเทียน ลูกหลานที่มีสายของปูยา
ของเรือนนั้น จะชวยกันยกเครื่องไหวเขาไปตั้งที่มุมหองนอนในเรือน และกลาวคําขอใหผีปูยา
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ชวยคุมครองใหมีความสุขความเจริญสวนการเลี้ยงผีปูยาตามเหตุการณนั้น เม่ือสมาชิกใน
ครอบครัวโดยเฉพาะฝายหญิง ประพฤติผิดจารีตประเพณี ถาเปนความผิดที่ไมรายแรง ใหนํา
ดอกไมธูปเทียน น้ําสมปอยใสพานเขาไปขอขมา ถาเปนความผิดที่รายแรง เชน มีเจตนาให
ชายถูกเนื้อตองตัวเปนการผิดผี ตองมีการเลี้ยงผีปูยา จะเลี้ยงดวยหมู หรือไก ก็แลวแตผีตระกูล
นั้นๆ กินสิ่งใด เลี้ยงในวันปใหมสงกรานต สมาชิกไมวาจะอยูใกลหรือไกล ถาไมลําบาก
จนเกินไป จะมีการนัดหมายใหมารวมกัน แลวจัดหมู หรือไก ดอกไมธูปเทียน น้ําสมปอยเพ่ือ
เลี้ยง และดําหัวผีปูยา 

  4.7.8.3 เลี้ยงผีขุนนํ้าผีขุนนํ้า คือผีที่รักษาตนนํ้าลําธาร น้ําเปนปจจัยสําคัญใน
การทําการเกษตรเปนอยางมาก ถาปไหนมีน้ําไหลจากขุนนํ้ามากเกินไปจะเกิดนํ้าทวมไรนา ถา
ปไหนมีน้ํานอยขาวกลาในนาตายเพราะขาดน้ํา คนลานนาแตกอนเชื่อวาเหตุที่จะทําใหน้ํานอย
หรือนํ้ามาก อยูที่ผีขุนนํ้า ถาปไหนมีการเลี้ยงดีพลีถูก ปนั้นจะมีน้ําพอดีในการเพาะปลูก จึงมีพิธี
เลี้ยงผีขุนนํ้า แตเดิมเม่ือตนฤดูทํานามาถึง คือ เดือน 9 เหนือ (เดือนมิถุนายน) จะมีการเลี้ยงผี

ขุนน้ําที่บริเวณตนนํ้าของแมน้ําลําหวย แตละ
สาย เชน หวยทราย และ หวยปางกุลา 
ตอมาชาวไรชาวนาจะเลี้ยงผีขุนน้ําที่บริเวณ
หัวฝายของแตละฝาย ปจจุบันชาวนาไมได
ทําฝายก้ันน้ําอยางแตกอน การทําไรทํานา
สวนใหญใชน้ําตามระบบชลประทาน การ
เลี้ยงผีขุนน้ําจึงคอยๆ หายไป 
 

4.8 ประเพณเีขาพรรษา 
  วันดา วันดา คือวันเดือน 10 ขึ้น 15 ค่ํา เปนวันที่ชาวบานจัดเตรียมอาหาร 
ผลไม ทําขนมตางๆ เชน ขนมจอก (ขนมเทียน) ขนมกลวย ฯลฯ มีการเก็บดอกไม มวนบุหร่ี 
ทําหมาก ทําเม่ียงเปนคําๆ เพ่ือใสในขันขาว(สํารับอาหาร)  
   วันเขาพรรษาวันเขาพรรษา คือวันเดือน 10 ขึ้น 15 ค่ํา ถือเปนวันเขาพรรษา
ของทาง ลานนา ชาวบานจะยกขันขาวที่เตรียมไวตั้งแตวันกอนวันเขาพรรษา ไปถวายให
พระภิกษุที่วัดตั้งแตเชาตรู แลวใหพระกรวดน้ําใหพรอุทิศสวนกุศลไปใหแกพอแมพ่ีนองที่
ลวงลับไป  

อาราธนาพระพุทธรูปองคประธานเขาพรรษาในตอนบายของวัน
เขาพรรษา ชาวบานจะนํากัณฑเทศนไปรวมกันที่วัด เพ่ือฟงเทศน เม่ือพระเทศนเสร็จแลว
ชาวบานจะใหอาจารยวัด (มรรคนายก) เปนตัวแทนยกพานดอกไมไปวางหนาพระประธานใน
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วิหาร กลาวคําอาราธนาพระพุทธรูปเขาพรรษา ซึ่งเรียกกันวา "อาราธนาพระเจาเขาพรรษา 
" หลังจากน้ันจึงประเคนพานดอกไมอีกใบหนึ่งแกเจาอาวาส เปนการนิมนตใหพระภิกษุ

สามเณรเขาพรรษาเปนเวลา 3 เดือน 
 ถวายเทียนพรรษาการถวายเชื้อไฟ(สิ่งที่ทําใหเกิดแสงสวาง) แกพระสงฆที่

จําพรรษา เพ่ือจุดเปนพุทธบูชา ธรรมบูชา สังฆบูชา ในลานนามีการถวายมานานแลว แตในฤดู
พรรษาจะถวายมากเปนพิเศษ เพราะพระสงฆตองอยูแตภายในวัด ตองใชแสงสวางในการทํา
วัตรสวดมนตและศึกษาพระธรรมวินัยทุกคืน ในจารึกลานนากลาวถึงเรื่องการถวายเชื้อไฟไว
มากมาย เชน การถวายน้ํามันพืชเพื่อจุดไฟ การถวายขี้ผึ้งเพื่อพระสงฆจะไดนําไปทําเทียน ใน
สมัยโบราณเม่ือใกลเขาพรรษาหรือเม่ือมีงานบุญที่วัด ชาวบานจะนําเอาขี้ผึ้ง (แผนขี้ผึ้ง) หรือ
เทียนที่ทําเปนเลมแลว มารวมกันและชวยกันทําเปนเคร่ืองสักการะมี "ตนผ้ึง" (คือการนําขี้ผึ้ง

มาตกแตงเปนพุม) และ "ตนเทียน" 
(คือการนําเทียนที่เปนเลมเล็กๆ มา
แขวนเปนพุมเทียน) แลวถวายแด
พระสงฆ เม่ือพระสงฆรับแลว จึง
นําไปทําเชื้อไฟจุดใหแสงสวางตอไป 
ตอมาภายหลัง เม่ือใกลเขาพรรษา 
ชาวบานจะนําขี้ผึ้งมารวมกัน แลว
ชวยกันทําเทียนที่มีขนาดใหญ ที่ให
แสงสวางมากกวาและใชไดนานหลาย
เดือนถวายเปนเทียนประจําพรรษา  

การนอนวัดจําศีลจุดประสงคของการไปนอนวัด การไปนอนวัด เปนการไป
ชําระกิเลส ทําใหจิตใจสงบไมหวงกังวล อยูที่บานจิตใจวาวุน เพราะคิดวาใน 1 สัปดาหอยูบาน
มา 6 วัน 6 คืน ถาไดเขาไปสงบกายสงบใจที่วัด 1 วันกับ 1 คืน ก็คงจะดี คนแกเม่ือหมด 
ภาระกิจในการทํานาทําสวน เพราะลูกหลานรับชวงทําตอ จึงพากันไปนอนวัด จําศีลในชวง

เขาพรรษา 3 เดือน บางวัดจัดใหมีการนอนวัดจําศีลตลอดป บางคนไปนอนวัดจําศีลดวยความ
ศรัทธาตองการความสงบทั้งกายและใจ บางคนตองฝนใจไปเพราะทนการรบเราของลูกหลาน
ไมได หรือเพราะเกิดความอายที่เพ่ือนฝูงรุนเดียวกันไปนอนวัด แตตัวเองกลับอยูบาน  
   สถานที่นอนในวัด แตโบราณคนที่ไปนอนวัดจําศีลจะไมขึ้นไปนอนบนพระ
วิหาร เพราะถือวาวิหารเปนกุฏิของพระพุทธเจา ไมสมควรจะน่ังนอนเหยียดขาตอหนา
พระพุทธเจา ดังน้ันวัดเกือบทุกวัดจึงสรางศาลารายไวลอมรอบพระวิหาร เพ่ือใชเปนที่นอนของ
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คนที่ไปนอนวัดจําศีลและใชประโยชนอ่ืนๆ แตวัดสวนใหญในปจจุบันร้ือศาลารายออก อาจเปน
เพราะเห็นวามีประโยชนนอยก็เปนได 
 

4.9 ประเพณีการฟงธรรม การฟงธรรม ใน
ที่นี้ หมายถึงการฟงพระภิกษุเทศนในวันพระชวงกลางพรรษา 
แตกอนในลานนานิยมใหพระเทศนตามคัมภีร ไมนิยมฟงเทศน
ดวยปากเปลา เพราะถือวาเปนคําสอนของพระภิกษุเอง ไมใช
คําสั่งสอนของพระพุทธเจาคัมภีรที่พระนํามาเทศนในชวงกลาง
พรรษามีดวยกันหลายประเภท แตที่นิยมฟงกันในหมูชาวบาน
โดยท่ัวไป คือธรรมชาดกตางๆ ที่พูดถึงเรื่องเกี่ยวกับจักรๆ 

วงศๆ (คนเมืองเรียก "ธรรมคราว" ) เปนเรื่องยาว บางเรื่องมี
หลายสิบผูกคัมภีร ซึ่งไดทั้งความรู ความเพลิดเพลิน เม่ือถึงวัน
พระในชวงบายชาวบานจึงพากันไปฟงธรรมคราวกันที่วัด 

 4.10 ประเพณีชนกวาง กวาง เปนชื่อเรียกดวงปกแข็งชนิดหน่ึง กวางออก
จากตัวดวงในดินประมาณเดือนกรกฎาคม บินออกหากินและผสมพันธุในเวลากลางคืน เกาะอยู
ตามตนไมเครือเถา เม่ือผสมพันธุแลวกวางตัวเมียจะวางไขในดินกอนที่ ตัวแมจะตายกวางตัวผู
มีเขาลางและเขาบนย่ืนออกไปขางหนา และโคงเขาหากัน ตอนปลายเขาแยกเปน 2 แฉก ตัว
เมียไมมีเขา ชอบกินนํ้าหวานจากออย กลวยน้ําวา เปนตน กวางที่มีลําตัวใหญ มีเขายาว

เรียกวา "กวางโซง" กวางที่มีลําตัวเล็กลงหนอย 

มีเขาสั้นกวากวางโซงเรียกวา "กวางแซม" และ
กวางที่มีขนาดเล็กลงอีกมีเขาสั้น เขาบนสั้นกวา

เขาลางเรียกวา "กวางกิ" กวางตัวเมียเรียก 
"กวางอีดุม" หรือ "อีมูด" มีคําซอชื่อของกวาง
กลาวไววา " กวางกิกวางโซง กวางแมเขา
แหลม กวางกิกวางแซม กวางแมอ่ีดุม"  

กวางที่คนลานนานํามาชนกันคือ กวางโซง เม่ือไดตัวกวางมาแลวจะปอกออยใหกวาง ดูดกิน
น้ําหวาน ใชเสนดายผูกที่เขากวาง โดยปลายเสนดายอีกขางหน่ึง ผูกติดกับออยซ่ึงตัดเปน
ทอนๆ เพ่ือไมใหกวางบินหนี และมีการฝกกวางใหกลับตัวไปทางซายทางขวา กลับตัวไป
ดานหลัง เม่ือฝกดีแลวจึงนําไปชนกับกวางตัวอ่ืน การเลนชนกวางเปนที่นิยมของคนในลานนา
มาตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน 
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  4.11 ประเพณีกินขาวสลากการกิน
ขาวสลาก ทํากันในฤดูกลางพรรษา ทํากันมากในเดือน
กันยายน คนโบราณถือวา เดือนน้ีเปนเดือนที่อดอยาก 
จึงมีคนพูดกันวา"เดือนกันยา คือ เดือนกลั้นอยาก" 
เพราะเดือนนี้ขาวเปลือกที่เก็บไวในยุงใกลจะหมด หรือ
บางครอบครัวหมดไปแลวคนที่ยังพอมีขาวเหลืออยู ก็

เก็บไวกินจนกวาจะเก็บเก่ียวขาวใหมในปตอไป คนที่ตอง
ซื้อขาวสารจะหาซื้อยากและมีราคาแพง เม่ือคนอดอยากก็
พากันคิดวาผีที่เปนญาติพ่ีนองก็คงจะอดอยากเชนกัน 
เปนหวงคนที่ตายไปวาจะขาดแคลน เคร่ืองอุปโภคบริโภค 
จึงไดรวมกันจัดทําบุญสลากขึ้น โดยจัดหาขาวปลาอาหาร
ของกินของใชไปถวายแกพระสงฆ เพ่ืออุทิศสวนบุญใหแก
ญาติที่ลวงลับไป โดยไมจําเพาะเจาะจงแกภิกษุหรือสามเณรรูปใดรูปหน่ึง จึงทําเปนฉลาก 
เขียนชื่อผูเปนเจาของเครื่องไทยทานไปรวมปะปนกันใหพระภิกษุสามเณรจับฉลาก เม่ือ

พระภิกษุสามเณรจับ ไดฉลากของผูใด ผูนั้นก็ยก กวยสลาก (เคร่ืองไทยทาน) ของตนใหแก

พระภิกษุสามเณรรูปน้ัน ตนสลาก (เคร่ืองไทยทานขนาดใหญ) แบงออกไดหลายขนาด มีตน

ขนาดเล็ก เรียกวา "กวยซอง" หรือ "กวยนอย" บางแหงวา "กวยข้ีปูม" ทางเชียงรายเรียก 
สลากอิ้ง สานดวยตอกไมไผ (ไมไผที่นํามาผาเปนเสน) เปนรูปตะกราทรงสูง ปลอยปลายตอก

ใหพนจากตัวตะกราขึ้นไป รองดวยใบตอง ใสขาวปลาอาหาร 
ลูกไม ขนมขาวตม กลวยออย หมากพลู บุหรี่ จนครบทุกอยาง 
แลวจึงรวบตอกที่พนขึ้น ไปผูกติดกันเพ่ือปดปากกวย เสียบดวย
กรวยดอกไม ติดเงินยอดเพียงเล็กนอยตนสลากขนาดกลาง 
บางทองถิ่นเรียกวา "กวยสํารับ" ในสมัยโบราณสานดวยตอกไม

ไผ เชน "กวยตีนชาง" "เพียด" "พอม" เปนตน ในระยะตอมาภายหลังบางทองถิ่นใชกะละมัง 
และถังน้ําแทนการสานดวยไมไผ แลวใสขาวปลาอาหาร ผลไม เชนเดียวกับสลากขนาดเล็ก แต
จํานวนขาวของมีมากกวา เงินที่ติดเปนยอดก็มากกวาดวย 
  ตนสลากโชค ภาชนะที่ใชเปนตนสลากบรรจุของกินของใช เปนเคร่ืองจักสาน
มีขนาดใหญ เชน กระบุง ตอมาใชกะละมัง ถังเปล โองนํ้า และกระถางดอกไมขนาดใหญ ใส
ขาวปลาอาหาร และผลไมจํานวนมาก ดานบนตั้งตนดอกที่ทําจากใบคา หรือฟางขาว (ตนคา) 
เ สี ย บ ด ว ย ด อ ก ไ ม ก ร ะ ด า ษ ส ว ย ง า ม  ติ ด เ งิ น ห รื อ ธ น บั ต ร ม า ก พ อ ส ม ค ว ร  
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ตนสลากหลวง หรือ ตนสลากโชคหลวง ทําขึ้นดวยวัสดุหลายอยาง มีหลายลักษณะเชน รูป
สัตวจําลอง บานจําลอง ยุงขาวจําลอง การทําตนสลากเปนรูปสัตวจําลอง จะสานโครงดวยไมไผ
เปนรูปชาง หรือรูปมา แลวเอาดอกฝายติดประดับเปนสีขาวท้ังตัว สวนบนของรูปสัตวเหลาน้ัน
ทําเปนตนดอก ประดับตกแตงดวยดอกไมกระดาษ เรียกวา "ชางฝาย" หรือ "มาฝาย" ตน
สลากบางทองถิ่นใชไมไผทั้งลําแขวนของกิน ของใชตั้งแตปลายถึงโคน บางทองถิ่นสรางเปน
บานจําลอง มีขาวของเครื่องใชในครัวเรือนครบทุกอยาง และบางทองถิ่นสรางยุงขาวจําลองแลว
ใสขาวเปลือก จํานวนหลายถังไวขางในภิกษุสามเณรรูปใดไดรับ ก็ตองใหญาติพ่ีนองชวยกัน
หาบชวยกันขนกลับวัดกลับบานเลทีเดียว ความสนุกสนานของการทําบุญสลากโดยเฉพาะ
หนุมๆ สาวๆ คือชวงที่เจาของเคร่ืองไทยทาน ตองเดินหาเสนฉลากของตน ที่ภิกษุสามเณร
นําไปวางไวรอบวิหาร ซึ่งบางคร้ังตองเดินวนไปวนมาหลายรอบกวาจะพบ 
 

 

 

 

4.12 ประเพณีออกพรรษา เม่ือเขาพรรษาครบ 3 เดือน จนกระทั่งถึงวันเพ็ญ

เดือนเก๋ียง (เหนือ) เปนวันออกพรรษา ชาวบานจะเตรียมขาวปลาอาหารตั้งแตวันขึ้น 14 ค่ํา 
เพ่ือนําไปทานขันขาวอุทิศใหญาติที่ลวงลับไปและทุกคนจะตองเอาขาวปลาอาหารไปทําบุญ
รวมกันที่วัด เพราะเชื่อกันวาเม่ือเขาพรรษาแลวก็ตองไปออกพรรษา เพราะกลัวด่ังคําคน

โบราณกลาวไววา ถาไมไปวัดในวันน้ี "พรรษาจะขํากน" คือเขาแลวไมยอมออกเหมือนกับกิน
อาหารทางปากแลวไมยอมถายออกทางกนฉันน้ัน  

4.13 ประเพณีทานขาวสลาก การทานขาวสลาก คือ การทําบุญสลากภัต 
เปนพิธีตอเน่ืองมาตั้งแตเดือน 12 เหนือ (กันยายน) เลยมาถึงเดือนเก๋ียง (ตุลาคม) 
  4.14 ประเพณีทอดกฐินประเพณีทอดถวายผากฐินแดพระภิกษุที่อยูจําพรรษา

ครบ 3 เดือน ในลานนาสมัยโบราณไมคอยจะนิยมทํากัน เปนเพราะการทอดถวายผากฐินเปน
งานใหญ คนที่ทําตองเปนคนที่มีฐานะดี มีทรัพยสินเงินทองมาก ดังนั้นประเพณีการทอดผากฐิน
ในลานนาจึงมีนอย ตอเม่ือรับเอาวัฒนธรรมของภาคกลางในสมัยรัตนโกสินทรแลว จึงเร่ิมนิยม
ถวายผากฐินกันมากขึ้นมาจนถึงปจจุบัน 
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  4.15 ประเพณียี่เปง  เดือนยี่เปง คือวันเพ็ญกลางเดือน 12 เปนเดือนที่หมด
ฟาหมดฝน ทองฟาแจมใส ยางเขาสูฤดูหนาว น้ําในทุงนาเริ่มแหง ตนขาวเริ่มแก เปนชวงที่
ชาวบานโดยทั่วไปวางเวนจากงานในทุงนา เปนเดือนที่มีความสุขใจ เพราะไดเห็นตนขาวออก
รวงเต็มทองนา ประเพณีในเดือนยี่นี้คนในลานนา จะนิยมฟงเทศนมหาชาติเวสสันดรชาดกโดย
มีขั้นตอนของการจัดเทศนมหาชาติดังนี้ 
  ตั้งธรรมหลวง คือ การจัดใหมีการเทศนมหาชาติเวสสันดรชาดก ซึ่งมีจํานวน 

13 กัณฑดวยกัน การจัดงานนี้ใชเวลาเตรียมงานเปนเดือน ในแตละปจะไมจัดพรอมกันทุกวัด 
ในตําบลหนึ่งอาจจะมีเพียงวัดเดียวเทาน้ันที่ตั้งธรรมหลวง ซึ่งมีการเทศนแบบที่เรียกวา "เสียง
ดี" ศรัทธาชาวบานที่ชอบฟงเสียงดีจะไปรวมกันฟงเทศนในวัดที่มีการตั้งธรรม คือถาวัดใดจัด
จะมีความครึกครื้นกวา เพราะสมัยกอนไมมีงานมาก และไมมีมหรสพใหดูใหฟงเหมือนกับ
ปจจุบัน ทุกคนทั้งผูแกผูเฒา และคนหนุมคนสาวจึงสนใจกัน และคนหนุมสาวจะตื่นเตนเพราะ
นานๆ จะมีโอกาสไดออกจากบานไปดูไปฟงส่ิงเหลาน้ี สําหรับวัดที่ไมไดตั้งธรรมหลวงจะจัดใหมี
การเทศนเหมือนกัน บางวัดจัดใหมีการเทศนธรรมเพ่ืออุทิศหาญาติที่ตายไป บางวัดใหมีการ
เ ท ศ น ม ห า ช า ติ เ ว ส สั น ด ร ช า ด ก แ บบ ธ ร ร ม ด า คื อ พ ร ะ เณ ร ใ น วั ด เ ป น ผู เ ท ศ น  
  ตกธรรม กอนที่จะออกพรรษา ศรัทธาชาวบานจะประชุมหารือเรื่องการตั้ง
ธรรมหลวง เม่ือตกลงกันแลว กรรมการชาวบานจะนําคัมภีรมหาชาติเวสสันดรชาดก ไปหาพระ
ในวัดที่ตั้งอยูไมไกลนัก แตถามีพระที่มีชื่อเสียงในการเทศนแตละกัณฑ ถึงจะอยูไกลออกไปตาง
ตําบล ตางอําเภอ ก็จะไปนิมนตขอใหไปเทศนในวันเดือนยี่เปง เรียกการนําคัมภีรไปใหพระและ
นิมนตใหเทศนนี้วา "ไปตกธรรม" เม่ือพระไดรับนิมนตจากชาวบานแลวจะทําการทองคัมภีร
กัณฑนั้นๆใหคลอง  
  วัตถุสิ่งของที่ชาวบานเตรียมไวถวายบูชา 

พระพุทธรูป ชาวบานที่ไมเคยสรางพระพุทธรูปถวายไวเปนที่ สักการะบูชา 
จะไปจางชางแกะสลักพระพุทธรูปไมขนาดตางๆ แลวลงรักปดทอง ที่หนาฐานพระพุทธรูปจะ
จารึกชื่อเจาของและวันเดือนปที่ถวาย ตามวัดตางๆ ในสมัยกอนจึงมีพระพุทธรูปไมจํานวนมาก 
ซึ่ ง พ ร ะ พุ ท ธ รู ป ไ ม ที่ มี อ ยู ส ว น ม า ก ช า ว บ า น จ ะ ส ร า ง ถ ว า ย ใ น วั น เ ดื อ น ยี่ เ ป ง  
  พระธรรมคือคัมภีรตางๆ ศรัทธาชาวบานจะเขียนคัดลอกใสใบลานใหม (ถา
จารเองไมได จะจางใหผูที่มีอาชีพทางน้ีจารให) แลวนําไปถวายวัดในวันเดือนยี่เปง คัมภีรที่
ถวายทานในวันนี้มักจะเปนคัมภีรตามชะตาเกิดของแตละคน เพราะเชื่อวาถาไดถวายคัมภีร
ตามวันเกิด เดือนเกิด ปเกิด จะไดพบแตความสุขความเจริญทั้งชาตินี้และชาติหนา 
  จัดสถานที่วัดเปนสถานที่รวมจิตใจของศรัทธาชาวบาน ดังนั้นกอนถึงวันเดือน
ยี่เปงจึงไดมีการจัดสถานที่ในวัดใหสะอาด แปลกหูแปลกตา เร่ิมตั้งแตประตูวัดจะจัดสรางซุม
ประตูปา คือนําเอาไมมาทําโครงซุม ประดับโครงซุมดวยทางมะพราว และเอา "ตนกลวย" 
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"ตนออย" "ตนกุก" "ตนขา" มาปกไวใหดูเหมือนกับประตูเขาปา การที่จัดทําประตูปาน้ี คาด
วาคงจําลองมาจากเรื่องในเวสสันดรชาดก คือตอนที่พระเวสสันดรถูกขับใหออกจากเมือง 
พรอมทั้งพระมเหสีและโอรสธิดา จึงพากันเขาไปอยูในปาเพ่ือบวชเปนฤาษีบําเพ็ญบารมี เม่ือไป
ถึงประตูปาที่มีพรานเจตบุตรเปนผูเฝาไดชี้ทางไปเขาวงกตใหบริเวณลานวัดโดยเฉพาะที่รอบๆ 
วิหาร มีการทําราชวัตร (รั้ว) ปกดวยตนคุก ตนคา ตนขา ตนขิง ตนกลวย ตนออย ชอธง มีโคม
ไฟที่ทําดวยกระดาษสีตางๆ จุดเทียนหรือประทีป แขวนไวบนเสาไมไผ และมีเชือกดึงขึ้นลงเพือ่
เปลี่ยนเทียน ในวิหารท่ีจัดไวเปนที่เทศนมหาชาติ ผูเฒาผูแกจะเจาะสลักกระดาษสาใหเปนรูป 
ชาง 100 ตัว มา 100 ตัว จับเอาใจความตอนที่พระเจาสัญชัยไถหลานคืนจากพราหมณ ดวย

สิ่งของจํานวนอยางละ 100 รวมถึงชาง 100 และมา 100 ดวย จนกลายเปนความเชื่ออีกประการ
หน่ึงของคนลานนาในสมัยกอน คือเชื่อวาถาจะฟง
ธรรมมหาชาติเวสสันดร ตองมีรูปชาง 100 มา 100 
ไมมีไมได จะไมดีกับวัดหรือบานน้ันๆ ในวิหารดาน
ใตมีปราสาทธรรมาสน (มณฑป) จัดไวเปนที่พระ
ขึ้นเทศน ทางดานเหนือจะตั้งกลองบูชา ฆอง เพ่ือ
จัดไวตีรับเม่ือการเทศนจบลงแตละกัณฑ สมัยกอน
คนลานนาจะหามนําคัมภีรมหาชาติ ไมวากัณฑใด
กัณฑหน่ึงไปเทศนในบาน  ถือวาไม ดี 

  การจัดงานประเพณียี่เปงน้ันสวนใหญจะจัดกัน 3 วัน คือเร่ิมตั้งแตวันขึ้น 13 ค่ํา 
เปนวันเตรียมงาน วัดใหญบางวัดมีการสรางรูปเรือสําเภาดวยไมไผ หรือกาบกลวย หุมดวย
กระดาษ ตั้งไวที่ขวงวัด (ลานวัด) ชาวบานรวมกันนําเครื่องอุปโภคบริโภคมาบริจาคใสในสําเภา 
เพราะคนในลานนาถือวา สําเภานั้นเปนพาหนะที่จะนําวิญญาณของคนเราเดินทางขาม
มหาสมุทร คือโอฆสงสาร เพ่ือไปสูฝงขางหนา คือพระนิพพาน บางวัดจะมีการเร่ิมเทศนคัมภีร
เพ่ืออุทิศถึงผูตาย ซึ่งเรียกวา "ธรรมทานหาผี" ในวันขึ้น 14 ค่ํา ตอนเชาศรัทธาชาวบานจะนํา
ขาวปลาอาหารไปทําบุญถวายแดพระสงฆที่วัด ตอนบายมีการเทศนคาถาพันและอานิสงสมหา
เวสสันดร และในวันขึ้น 15 ค่ํา เร่ิมฟงเทศนมหาชาติกัณฑที่ 1 ตั้งแตเชาตรูเลย องคเทศนมักจะ
เลือกเอาสามเณรเล็กๆ เจาภาพที่รับกัณฑเทศนนี้จะตื่นตั้งแตตี 2-3 นึ่งขาวทําอาหาร คนที่ตอง
ตื่นแตเชาตรูอีกคนคืออาจารยวัด เม่ือถึงเวลาประมาณ ตี 5 จะยกเอาเคร่ืองกัณฑเทศนไปตั้งใน

วิหาร แลวจึงไปปลุกสามเณรมาขึ้นธรรมาสนเทศน หลังจากที่การเทศนมหาชาติกัณฑที่ 2 จบ
ลง จะหยุดการเทศนไวกอน เพ่ือกระทําพิธีทําบุญตักบาตรถวายอาหารเชาแดพระสงฆ หลังจาก
นั้นชาวบานจะกลับบานของตนเพื่อรับประทานอาหาร เม่ือทุกคนเสร็จภารกิจทางบานแลวจึง
พากันกลับมาที่วัดอีก เพ่ือเร่ิมฟงธรรมกัณฑที่ 3 และจะมีการเทศนกัณฑอ่ืนติดตอกันไปเรื่อยๆ 
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จนถึงกัณฑที่ 9 คือกัณฑมัดทรีซึ่งจะเทศนเสร็จกอนค่ํา จากน้ันจะหยุดการเทศนมหาชาติไว
กอน เอาธรรมอานิสงสประทีปขึ้นเทศน ศรัทธาชาวบานจะจุดประทีปโคมไฟ โคมผัดกัน
ในตอนนี้ เม่ือจบธรรมอานิสงสประทีป ผูที่เปนผูนําในหมูบาน ผูใหญบาน หรืออาจารยวัดจะนํา
เคร่ืองอุปโภคบริโภคที่อยูในสําเภาออกแจกแกผูที่ยากไร ในสําเภาคงเหลือแตเคร่ืองบูชามี
ดอกไมธูปเทียน และส่ิงของอีกจํานวนหนึ่ง ชาวบานจะพากันตั้งขบวนแหนําสําเภาไปสูทานํ้า 
แลวลอยสําเภาไปเม่ือสําเภาลอยพนเขตหมูบานแลวจึงกลับมาที่วัด มีการจุดดอกไมเพลิงจุดไฟ
ตางๆและปลอยโคมลอย  

เม่ือทุกคนสนุกกับการเผาเทียนเลนไฟกันเต็มที่แลว จะขึ้นไปฟงธรรมมหาชาติ
ตอไปจนถึงกัณฑที่ 13 คือนครกัณฑ (ซึ่งเปนเวลาประมาณ 5 ทุม) เม่ือฟงธรรมกัณฑที่ 13 ถึง
ตอนที่พระเวสสันดรกลับเขาเสวยเมือง โดยมีฝนหาแกวตกลงเปนฝนเงินฝนทอง ชาวบานคน
ฟงตางก็โปรยขาวตอกที่เตรียมไว ในวิหารจึงเต็มไปดวยขาวตอก เม่ือพระเทศนถึงตอนทาย
กาพยปลายของนครกัณฑ พระองคที่เทศนซึ่งโดยมากจะเปนเจาอาวาส จะเทศนสรุปตั้งแต

กัณฑที่ 1 ถึงกัณฑที่ 13 เรียกวา "เทศนลําดับกัณฑ” 

4.16 ประเพณีแหแค     แค ถือเปนประเพณีที่คนบานแมหวานสืบทอดกันมา

ยาวนาน “แค” คือการเอาไมฟนมามัดรวมกันสูงประมาณ 1.50-2.00 เมตร ประดับตกแตงดวย
ดอกไมกระดาษสี ใหสวยงาม เม่ือกอนวันลอยกระทงใหญ วันขึ้น 14 ค่ํา เดือน 12 จะมีการแห
แครเพ่ือไปถวายทานพระพุทธเจาที่วัดแมหวาน เม่ือพระสงคสวดอานิสงถางประทีปก็จะเริ่มมี
การจุดแครเพ่ือถวายเปนพุทธบูชา และมีความเชื่อวาพระพุทธรูปในวัดหนาวจึงจุดแครเพ่ือ
บรรเทาความหนาว และในสมัยกอนไมมีไฟฟาการจุดแครจึงเปนการเพ่ิมแสงสวางในวัดน่ันเอง 

 

 

4.17 
ประเพณีใสขาว ลดเคราะห การใสขาวลด
เคราะห นิยมทํา กั น ใ น ช ว ง เ ช า วั น ล อ ย
กระทง ในชวง เชาชาวบานจะไปรวมตัว
กันที่วัด ทุกคน จะมีดอกไม ธูปเทียน ขนม 
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ผลไม หมาก เม่ียง บุหร่ี ชวยกันทําสะตวงพระเคราะหดวยกาบกลวย ชวยกันแตงดาสะตวง 
แลวจึงนําสะตวงขึ้นไปท่ีหนาพระประธานในวิหาร ทุกคนทุกหลังคาเรือนนําเส้ือผาที่ใชแลวไป
เขาพิธี โดยการพับวางซอนกัน อาจารยวัดผูประกอบพิธียกสะตวงวางทับเสื้อผา แลวกลาวคํา
โอกาสสะเดาะเคราะห เม่ือจบแลว ทุกคนก็จะออกไปที่ตนโพธิ์ ยกสะตวงออก หยิบผาทุกชิ้น
สะบัดใสสะตวง ทําเหมือนกับใหสิ่งไมดีตกลงไปในสะตวง จากน้ันนําสะตวงออกไปวางไวใตตน
ศรีมหาโพธิ์ 

4.18 ประเพณีลอยกระทงคําวา "กระทง" ไมใช
ภาษาลานนา คนลานนาเรียกกระทงวา "ควัก"  คําวา "ลอยกระทง" 
ไมปรากฏในเอกสารหรือตํานาน มีแตการลอยอยางอ่ืน เชน การลอย
เคร่ืองบูชาใหไหลไปตามน้ํา เรียกวา "ลอยโขมด" ลอยเครื่องบูชา

เพ่ือการสะเดาะเคราะห เรียกวา "ลอยสะตวง" ถาลอยของที่มีขนาด
ใหญ เชนทําเปนรูปเรือ หรือรูปสําเภาใสสิ่งของแลวนําไปลอยน้ํา 

เรียกวา "ลองสําเภา" ดังน้ันคําวา "กระทง" จึงเปนคําที่มาจาก
แหลงอ่ืน 

การลอยเครื่องบูชา ไปตามนํ้า มีความเชื่อหลายประการคือ  

• ลอยเพื่อบูชาบรรพบุรุษผูมีคุณ ดังที่พระนางจามเทวีเคยลอยเครื่องอุปโภค
บริโภคสงไปใหญาติพ่ีนองที่เมืองพุกาม  

• ลอยเพื่อเปนการบูชาเจาแมโพสพ หรือเพ่ือบูชาคุณของน้ํา  
• ลอยเพื่อบูชาพระอุปคุต ที่บําเพ็ญ สมณะธรรมอยูกลางสะดือทะเล ลอยเพื่อเอา

ความทุกขความโศกใหไหลนํ้าไปเสีย 

4.19 ประเพณีทานขาวใหมเม่ือนําขาวเปลือกจากทุงนาขึ้นเก็บในยุงฉางแลว 
ชาวบานจะตําขาวที่ไดจากการเก็บเก่ียวในปนั้น ไปทําบุญถวายพระสงฆที่วัด พรอมทั้งอาหาร
นําใสภาชนะเรียกวา "ขันขาว" ขันขาว 1 สํารับ ประกอบดวยกรวยดอกไมธูปเทียน น้ําสําหรับ

กรวด หมากพลู เหม้ียง (เม่ียง) บุหร่ี ขาวเหนียวน่ึง 1 ถวย สวนอาหาร มีแกงวุนเสน แกงออม 
หอหมก ปลาเค็ม อยางใดอยางหนึ่ง รวมทั้งขาวจ่ี และ ขาวหลามใสไปดวย เรียกกันวาทานขาว
ใหม โดยชาวบานสวนใหญจะนัดหมายไปทําบุญทานขาวใหมพรอมกัน คือ ในวันเพ็ญเดือน 4 
ในวันนั้น ตั้งแตเชาตรูทุกคนจะนําอาหารและขาวใหม (ผลแรก) มาถวายใหพระสงฆ เพ่ืออุทิศ
สวนบุญไปใหแกเทวดา ผีขุนน้ํา ปูยาตายาย 
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  4.20 ประเพณีมาฆบูชา   วันมาฆบูชา คือวันเพ็ญเดือน 5 เหนือ (เดือน 3 ใต) 
เปนวันสําคัญในพระพุทธศาสนาอีกวันหน่ึง เปนวันที่เกิดส่ิงนาอัศจรรย 4 ประการดวยกัน คือ  

1.พระสงฆจํานวน 1,250 รูปไดมาเฝาพระพุทธองคโดยมิไดนัดหมาย  
2.พระสงฆจํานวนนี้ลวนแตเปนพระอรหันตขีณาสพ อุปสมบทโดย
เอหิภิกขุอุปสัมปทา  
3.วันที่พระสงฆมาพรอมกันเปนวันเพ็ญเดือนมาฆะ  
4.พระพุทธองคไดทรงแสดงโอวาทปาฏิโมกข อันเปนหัวใจของ
พระพุทธศาสนา  

จึงเรียกส่ิงที่เกิดขึ้น 4 ประการนี้วา  "จาตุรงคสันนิบาต" ในอดีตเม่ือวัน
มาฆบูชามาถึง คนลานนาสวนใหญนิยมไปทําความสะอาด และ
กราบไหวสวดมนตองคพระธาตุเจดียที่สําคัญ เชน เชียงใหมมีพระ
ธาตุดอยสุเทพ พระธาตุศรีจอมทอง เปนตน ตอมาภายหลังการ
ปฏิบัติตนในวันมาฆะเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ชาวบานจะมี
กิจกรรมในวัดที่ตนเองทําบุญเปนประจํา ในตอนเชมีการทําบุญตัก
บาตร ตอนบายมีการฟงเทศน และตอนเย็นมีการไหวพระสวด
มนต แลวเวียนเทียนประทักษิณรอบวิหารหรือเจดีย 

4.21 ประเพณีปอยหลวงปอยหลวง คืองานทําบุญร่ืนเริงขนาดใหญ เพ่ือฉลอง
สิ่งกอสรางถาวรวัตถุ อาคารสิ่งกอสรางที่จัดใหมีงานฉลองจะเปนอาคารที่มีขนาดใหญ ถา
ถาวรวัตถุนั้นอยูในวัด เชน อุโบสถ วิหาร กุฏิสงฆหลังใหญแบบลานนา เจดีย หอไตร ฯลฯ ถา
เปนของสาธารณะนอกวัด ไดแก โรงเรียนประชาบาล สะพานขามแมน้ําใหญ เม่ือปอยหลวง
เปนงานใหญ วัดและหมูบานตองมีความสามัคคีกัน จึงจะสามารถดําเนินงานใหสําเร็จได เพราะ
ตองเตรียมงานตอนรับขบวนแหครัวทานจากวัดอ่ืน เรียกวัดเหลาน้ันวา " หัววัด " ดังน้ันวัดที่
จะจัดงานปอยหลวงจึงตองวางแผนงานไวลวงหนาหลายเดือน มีการเรียกประชุมชาวบาน

บอยๆ โดยใชกลองตีเปนสัญญาณ ถึงกับมีคํากลาวไววา " ตีกลองเรียกประชุมจนหนากลอง
ทะลุ "  

 สมัยกอนนั้นการจัดงานปอยหลวงใชเวลา 3 วันเปนอยางต่ํา วันแรกเปนวันที่
ชาวบานในหมูบานที่มีปอยหลวงแห " ครัวทาน " (เคร่ืองไทยทาน) เขาทําบุญ วันที่ 2 และ 3 
เปนวันที่วัดตางๆ ที่เปนหัววัดแหครัวทานเขารวม บางหัววัดมีการแสดงเปนเรื่องในชาดก แห
เขาไปใหคนไดชมกันเปนที่ตื่นตาตื่นใจแกผูคนยิ่งนัก ดังน้ันในแตละวันจึงมีการฟอนการรําการ
เตน และมีเสียงฆองกลองแหประโคมเปนที่ครึกครื้นร่ืนเริงบันเทิงใจ แตถาเปนการฉลองอุโบสถ 
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หรือวิหาร ที่มีการสรางพระประธานใหม จะตองเพ่ิมงานอีก 1 วัน เพ่ือทําพิธีพุทธาภิเษก ที่คน

ลานนาเรียกวา  " บวชพระเจา " ซึ่งจะตองมีการเทศน มีการ " สวดเบิก " ตลอดคืน  
5.ดานองคกรหนวยงานภาครัฐ และ เอกชน ประกอบดวย 

5.1 วัดแมหวาน ประวัติการกอสรางวัดแมหวานเม่ือป พ.ศ. 
2509  คือไดกอสรางที่พักสงฆ และที่ทําบุญ 1 หลัง    ป พ.ศ. 2511 ไดนิมนต
พระมาจําพรรษา 1 รูปไดสรางกุฏิไว 1 หลัง  ป พ.ศ. 2512 ไดกอสรางวิหาร  
ขึ้น 1 หลัง พรอมกับการกอพระประธานป พ.ศ. 2513 ไดอาราธนานิมนตพระ
อธิการสมบูรณ ฐานวโร ทานพระครูสมบูรณฐานวโร เจาอาวาสองคปจจุบันมา
จําพรรษา และหลังจากน้ันก็ไดเร่ิมกอสราง พระเจดีย พระธาตุ โดยความ
อุปถัมภจาก คุณ แมหลา  ศักดาทร รานนิยมพาณิชย และคุณ แมตุม เปน
เจาภาพ ไดรับอนุญาตประกาศกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศแจงยกวัดนี้ 
ขึ้นเปนวัดมีพระสงฆ แจง ณ วันที่ 21 พ.ค. 2517 นาย อภัย  จันทวิพล 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการไดรับพระราชวิสุงคามสีมา เมื่อวันที่ 1 

มีนาคม 2531 สรางกุฏิ ป พ.ศ. 2512 สรางอุโบสถ ป พ.ศ. 
2526 สรางพระวิหารใหม วันที่ 25 ก.พ. 2519 ปจจุบันพระ
อธิการสมบูรณ ฐานวโร ไดรับสัญญาบัตรพัฒยศ เปนพระครูวร
สารโกวิท ตอมา ป2550 ไดเริ่มมีการสรางบันไดนาคคาดแลว
เสร็จและทําบุญปอยหลวงในตนป 2551 

5.2 โรงเรียนบานแมหวาน สังกัดสํานักงานประถมศึกษา กอตั้งมาเปนเวลานาน
ถึง 52 ป มีการจัดงานครบรอบ 52 ปเม่ือวันที่ 16 สิงหาคม 2550 เปนโรงเรียนขยายโอกาสสอน
ในระดับชั้นอนุบาล - ม.3 มีครูทั้งหมดรวม 12 คน ภารโรง 1 คน นักเรียน 140 คน 

 
 
 

5.3 อุทยานแหงชาติแมตะไคร  กอตั้งขึ้น
โดยพะราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเม่ือป 
2526 ตอมาวันที่ 4 สิงหาคม 2534 คณะรัฐมนตรีมีมติ
เตรียมการจัดตั้งอุทยานเพ่ือเปนอุทยานเฉลิมพระเกียรติ
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สมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถพระชนมายุครบ 5 รอบตอมามีการขยายพ้ืนที่อุทยานมา
หมูบานแมหวานโดยใชพ้ืนที่เดิมของหนวยจัดการตนนํ้าประมาณป2536 

5.4 หนวยจัดการตนนํ้า แมลายแมออน เปนหนวยงานในสังกัด ศูนยจัดการตน
น้ําปงตอนบน กลุมจัดการตนน้ํา สํานักบริหารจัดการพ้ืนที่ปาอนุรักษที่16 กรมอุทยานแหงชาติ
สัตวปาและพันธุพืช กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เขามาดูแลจัดการปาตนน้ํา
บานแมหวานเม่ือป 2536         ทําหนาที่ดูแลรักษาปาหวยทราย ปลูกปา ทําฝายตนน้ํา และทํา
แนว    กันไฟปา ตามงบประมาณในแตละป 
 
 
 
 
 
 

5.5 กลุมเครือขายเด็กสรางเมือง กลางป 2549 นายโกสิน  เซงจา ซึ่งจะมี
ประสบการณการทํางานวิจัยทองถิ่น และผานการฝกอบรมการจัดการความรู โดยโครงการ
สงเสริมการเรียนรูเพ่ือชุมชนเปนสุข (สรส.) เปนเวลา 1 ป และไดรับการสนับสนุนงบประมาณ
จาก สสร. เพ่ือทดลองกระบวนการการจัดการความรู นาย โกสิน  เซงจา จึงเลือกกลุมเปาหมาย
เปนเด็กและเยาวชน ในระบบการศึกษาของโรงเรียนบานแมหวาน เพราะวามีนักเรียนทั้ง  6 
หมูบาน ตําบลปาเม่ียงประกอบกับ นายโกสิน  เซงจา ไดรับตําแหนงประธานกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบานแมหวาน จึงเลือก
นักเรียนชั้น ม.1-3 จํานวน 60 คน จัดเวทีพัฒนาศักยภาพ
ของเยาวชนขึ้นเม่ือวันที่ 29-30 กันยายน 2549และน่ีจึง
เปนที่มาของการตั้งกลุมเครือขายเด็กสรางเมืองขึ้นโดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชนใน
กลุม ทางดานการเรียนการคิดวิเคราะห การแสดงออก 
คุณธรรมจริยธรรม และปลูกสรางจิตสํานึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนตน 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวจิัย 

 

1.สถานการณทั่วไปของชุมชนบานแมหวาน บานแมหวาน หมูที่ 3 ตําบล
ปาเม่ียง อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม หางจากอําเภอเมืองเชียงใหมประมาณ 32 
กิโลเมตร ใชเวลาเดินทางโดยรถยนตประมาณ 40 นาที ลักษณะพ้ืนที่สวนใหญเปนที่ลาดลอน
เนินเขาสลับกับภูเขา มีประชากรโดยรวมในหมูบานประมาณ 140 หลังคาเรือน ตั้งถิ่นฐานมา
เปนระยะเวลาประมาณ 50 ป ระดับการศึกษาของคนในชุมชนสวนใหญอยูในระดับ
ประถมศึกษา สวนการประกอบอาชีพ และสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ในชุมชนบานแม
หวาน ชาวบานสวนใหญประกอบอาชีพ รับจาง/ลูกจางของกลุมนายทุน และหนวยงานภาครัฐ
และเอกชน การประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีเพียงสวนนอย  และรายไดเสริมจะเปนการเก็บหา
ของปาขาย ซึ่งรายไดโดยเฉลี่ยประมาณ 30,000 บาท ตอ ป /ครอบครัว สภาพปญหาที่พบ
สวนมาก ชาวบานมีปญหาเร่ืองที่ดินทํากิน เพราะสวนใหญไมเอกสิทธิ์และไมมีรายไดพอจุนเจือ
ครอบครัว 

  อยางไรก็ตามจากสภาพปญหาที่กลาวมาขางตน ทางชุมชนไดรับการ
แกปญหาดังกลาวในระดับหน่ึง โดยมีศูนยศึกษาและพัฒนาหวยฮองไครซึ่งเปนหนวยงานท่ี
ตั้งขึ้นตามแนวพระราชดําริ เขามาชวยเหลือชุมชน ซึ่งที่ผานมาทางชุมชนไดรับการสนับสนุน
ทั้งดานความรู ในการประกอบอาชีพ การดูแลรักษาปา รวมไปถึงการสนับสนุนงบประมาณใน
การทําอาชีพเสริม  หากแตสถานการณการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกไมวาจะเปน
ภาครัฐหรือเอกชนที่เขามาในชุมชนก็มิทําใหความเปนอยูของชุมชนดีขึ้น เน่ืองจากการ
สนับสนุนที่เขามามิไดมองความตองการและสภาพแวดลอมที่เปนอยูของชุมชนเปนหลัก การ
ฝกอบรมอาชีพใหกับชาวบาน ก็ไมมีการติดตามประเมินผลในการอบรม วาอาชีพที่สงเสริมไป
นั้นชุมชนทําแลวประสบความสําเร็จหรือไม หรือชุมชนมีความตองการความชวยเหลืออะไรบาง 
ภาระทั้งหมดก็ตองตกเปนของชาวบานผูไดรับการพัฒนาอยางหลีกเลี่ยงไมได  ซึ่งการพัฒนา
ของหนวยงานภายนอกก็เปนสวนหนึ่งที่เปนการเพ่ิมภาระใหกับชุมชนไมวาจะเปนเรื่องของ
หน้ีสิน การประกอบอาชีพที่ไมพึงปรารถนา การลงทุน ที่ไมสามารถปฎิเสธได นอกเหนือจาก
ภาระในครอบครัวที่จะตองด้ินรนเพ่ือใหมีรายไดพอกับรายจายที่พอกพูนขึ้นไมวาจะเปน คาเลา
เรียนบุตร คาอาหาร คายานพาหนะ   อีกทั้งในปจจุบันรอบๆชุมชนบานแมหวาน ก็เต็มไปดวย
สถานที่พักผอน เชนรีสอรท รานอาหาร เพ่ือรองรับนักทองเที่ยว ทําใหกลุมนายทุนมากวานซ้ือ
ที่ดินเพ่ือประกอบธุรกิจ รวมไปถึงการทําไรสม ไรชา ซึ่งชาวบานเองก็จําเปนตองขายเพื่อนํา
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เงินมาใชจายกับภาระในครอบครัว ทําใหคนชุมชนจะตองเปลี่ยนอาชีพจากเดิมที่เคยมีที่ดินทํา
กินเปนของตัวเอง ก็กลับมารับจาง และเปนลูกจางในที่ดินของตัวเอง รวมถึงการพัฒนาท่ี
เกิดขึ้นในหมูบาน เชนการสนับสนุน กองทุนหมูบาน การตั้งกลุมออมทรัพย การจัดตั้งกลุม 
ธกส. ที่ยิ่งกอใหเกิดภาระหนี้สินของชาวบานมากขึ้นกวาเดิม  
  จากสถานการณที่เกิดขึ้นทําใหเห็นการเปลี่ยนแปลงของชุมชนบานแมหวาน 
ซึ่งคนในชุมชนเองไดมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในกลุมผูนําและชาวบานพบวา 
ภายในชุมชนบานแมหวานไดประสบปญหาดานตางๆ ที่เกิดจากผลกระทบจากการพัฒนาและ
การเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานเศรษฐกิจและสังคม จากภายนอก และปญหาที่เกิดขึ้นในระดับ
ครอบครัวในชุมชนเอง เชน ปญหาการขาดแคลนพ้ืนที่ทําการเกษตร ปญหาการขาดแคลน
เงินทุน ปญหาผลผลิตทางการเกษตรไมมีคุณภาพ ปญหาเร่ืองการขาดความรูเรื่องการทํา
อาชีพเสริม เพราะการสนับสนุนที่ไมตอเนื่อง ปญหาการขาดความรูทางการตลาดทําใหถูกเอา
รัดเอาเปรียบจากพอคาคนกลางที่เขามารับซื้อผลผลิต ปญหาการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น
เน่ืองจากกลุมคนรุนหลังออกไปทํางานนอกชุมชนมากขึ้น เปนตน ดวยเหตุนี้จึงทําใหกลุมผูนํา
และกลุมคนรุนใหม มีความตองการที่จะแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนที่นับวันก็ยิ่งทับถมไมมีที่
สิ้นสุด โดยเฉพาะในเรื่องของความเปนอยู การทํามากิน ซึ่งหากชุมชนไมชวยกันคิด ชวยกัน
แกปญหาเพ่ือใหคนในชุมชนไดมีความเปนอยูที่ดีขึ้นโดยการพึ่งตนเองใหไดมากที่สุด อาจจะ
นําไปสูการลมสลายของชุมชนไดในอนาคต เพราะบทเรียนจากการพ่ึงพาภายนอกทําใหชุมชน
จะตองเปนหนูทดลองและเปนผูที่ถูกพัฒนา  

กระบวนการเรียนรูที่เกิดขึ้นของชุมชนในการพึ่งตนเองของชุมชนบานแม
หวานภายใตสถานการณที่ชุมชนเปนผูถูกพัฒนาจากหนวยงานตางๆมาโดยตลอด 
ประสบการณบทเรียนตางๆที่เกิดขึ้นในชุมชนรวมถึงการดํารงชีวิตภายใตการถูกบีบรัดจาก
กระแสภายนอกไมวาจะเปนเรื่องของหนี้สิน การทํามาหากิน หรือการเปนผูรับการพัฒนา จาก
หนวยงานตางๆจะนํามาพูดคุยกันถึงสถานการณที่เกิดขึ้นกับชุมชนตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 
รวมถึงภาระที่แตละครอบครับจะตองรับผิดชอบ แหลงหนี้สินที่เกิดขึ้น  

 

2.บทเรียนในอดีตและปจจุบันที่เกิดข้ึนของชุมชนบานแมหวาน จะเห็นวา
ในขางตนชาวบานในชุมชนบานแมหวาน สวนมากประกอบอาชีพการรับจางรายวัน และเปน
ลูกจางของนายทุนที่เขามาซื้อที่ทํารีสอรท และบางสวนก็ไปเปนลูกจางชั่วคราวของหนวยงาน
ภาครัฐ ซึ่งมีสวนนอยที่จะมีการประกอบอาชีพเปนของตัวเอง จะเปนลักษณะในการพึ่งพา
ภายนอกมากกวาในสถานการณปจจุบัน บวกกับนโยบายการพัฒนาที่เขามาภายในชุมชน ทั้ง
แตมีผูใญบาน ซึ่งชุมชบานแมหวานเริ่มมีความเปนชุมชนตั้งแตป 2485 การพัฒนาก็เร่ิมเขาเร่ิม
มีการต้ังผูนําอยางเปนทางการ และเริมมีการต้ังกลุมองคกรตางๆ ซึ่งแตละสวนเขามาภายใต
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เง่ือนไขที่ไมไดผานการสรางความเขาใจรวมกับชุมชน เปนลักษระของการสั่งลงมาวาตองทํา
โนน ทําน้ีแลวจะดีขึ้น รวมถึงกระแสการพัฒนาประเทศท่ีเนนวัตถุนิยมเปนหลักทําใหคานิยม
และเกิดการเปลี่ยนแปลงบรรทัดฐานของชุมชบานแมหวาน การสั่งสมวิธีคิด ที่รอรับอยางเด๋ียว
ทําใหกระบวนการพัฒนาภายในชุมชนแยกเปนสวน ไมหันหาเขาหรือปรึกษาหารือกัน วิถีชีวิต
ที่เคยพึ่งพาแบบเม่ือกอนก็คอยจางหายไป ซึ่งในปจจุบันจากการดําเนินการวิจัยพอสรุปไดวา 

ปญหาวิธีคิด วิธีทํา วิธีการจัดการ ของชุมชนบานแมหวาน จากการผลที่
เกิดขึ้นในการดําเนินงานที่ไปจัดประชุมหรือสนทนากลุมยอยกับแตละครอบครัว เห็นวาที่ผาน
มาไมวาจะมีการพัฒนาอะไรเขามา ชาวบานทําไดทุกอยาง อยางกรณี หนวยงาน เขามา
สงเสริมการเลี้ยงผึ้ง ก็เรียนรูในวิธีการไดเร็วและปฏิบัติได ทําแชมพู ก็สามารถทําไดเลย ทํานํ้า
ผลไมก็ทําได แตทําแลวขายไมไดขายไมออก ไมรูจะไปหาตลาดที่ใหน 

ซึ่งจะเห็นไดชุมชนไมไดมีปญหาเรื่องวิธีทํา แตมีปญหาเรื่องวิธีคิด มักมี
คําถามที่รีบถามวา “ทําอยางไร?” แทนที่จะถามวา “ทําไปทําไม” ซึ่งไมไดมีการพูดคุยถึงวิธีคิด
ใหเขาใจรวมกันกอน ที่สําคัญคนภายในชุมชนไมไดมีการพูดคุยเพ่ือสรุปผลที่ไดจากการทํา
เพราะกิจกรรมเหลาน้ีไดหายไปกับกระแสของการบริโภคนิยม ตกเย็นมาก็ดูละคร ดูหนัง 
มากกวามาพูดคุยเรื่องของระหวางกัน  

ตั้งแตป ที่มีการตั้งผูใหญบาน ก็เริ่มมีแผนพัฒนาหมูบาน วิถีชีวิตของชุมชนก็
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว จากท่ีเคยหายูหากิน มาหาเงินหาทอง ที่เคยทําเพ่ืออยูเพ่ือกินมาทํา
มาคาขาย ทําโดยที่ไมมีความพรอม ทําเพราะไดรับการบอกลาวทําแลวจะดีขึ้น จะมีเงินเยอะ 
เพ่ือซื้อขาวซ้ือของ แตที่ชาวบานทําไดอยางดีที่สุดก็เพียงการปลูกการเลี้ยงเทาน้ัน การจัดการ
อยางอ่ืนทําไมได ทําไมเปน มีเพียงที่ดิน และแรงงาน อยางอ่ืนไปเอา จากนายทุน หมดท้ังเงิน
และปจจัยการผลิตอ่ืนๆ 

ทําปแรกก็ดูวาจะไปไดดี อยางทีเขาวามา แตปตอๆมาก็เริ่มพบวามีปญหา 
อยางกรณีไมดอกไมประดับ ก็พบวา เม่ือรายไดไมพอรายจายก็เร่ิมยืม จากยืมไปเปนกู จาก
ญาติพ่ีนองคนรูจักก็ไป หานายทุน ไปธนาคาร สหกรณ และทุกแหลงที่พอจะกูได มีการขยาย
พ้ืนที่ที่พอจะปลูกได ก็ถางปารุกปา และสุดทายเม่ือหมดหนทางก็ปลอยใหเคายึดไป ก็ตองแปร
สภาพมาเปนลูกจางในที่ดินตัวเอง  

จากปรากฏการณที่กลาวมาขางตนเปน การสะทอนผลที่ที่เกิดจากพูดคุยใน
การจัดสนทนากลุมยอยแตละคุม ซึ่งมีขอสรุปไมตางกันจากสิ่งที่กลาวมา  ซึ่งนับวาชุมชนบาน
แมหวาน เ)นกระบวนการพัฒนาที่ เงินนําหนาปญญาตามหลัง และเกิดวิธีคิดที่บูชาเงิน ภายใต
กระแสของการพัฒนายุคโลกาภิวัฒนน  

ฉะน้ันสิ่งที่คนพบในเรื่องของวีคิดของชาวบานในชุมชนบานแมหวาน เม่ือวิธี
คิดที่สั่งสมมาผิด วิธีทําก็ผิด ตลอดระยะเวลาสี่สิบปที่ผานมา มีการพัฒนาในชุมชนบานแม
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หวานเกิดขึ้นมากมาย มีถนนหนทาง มีไฟฟานํ้าประปาใช โทรศัพท ทั้งบาน ทั้งมือถือ ซึ่งจะ
ปฏิเสธไมไดวาส่ิงนี้เหลาไมดี  

แตสิ่งเหลาน้ีคงไมดีพอ ไมเพียงพอที่จะทําใหชีวิตของคนในชุมชนบานแม
หวานดีขึ้นจริง มีความสุขที่แทจริง คงจะดีเฉพาะเรื่องเฉพาะอยาง แตไมรอบดานซ่ึงเปนการดีที่
ไมสมดุลมากนัก 

การพัฒนาท่ีเขามาแบบเดิมมองความเปนจริงแบบแยกสวน มองเปนเร่ือง ๆ 
มองเปนอยางๆ ไมมองแบบองครวม ที่ทุกสวนลวนสัมพันธ ดวยเหตุนี้จึงนําไปสูการปฏิบัติที่
แยกกันทําเปนสวนๆ ตามภารกิจของแตแตหนวยงาน ไมมีการประสานงานระหวางกัน สงผล
ใหกลุมคนในชุมชนบานแมหวานแยกเปนกลุมๆ กอใหเกิดความขัดแยงระหวางกัน  มีแต
โครงการใครก็โครงการมัน ตางคนตางทํา  

ซึ่งจะเห็นไดวาเมือไมมีแผนงานเปนภาพรวม การพัฒนาที่เขามา ก็ไปสงเสริม
ชาวบานในชุมชนทําโนน ทําน่ี โดยไมมีเปาหมายท่ีชัดเจน เม่ือเขาไปทําโครงการโครงการกับ
ชุมชน ก็รีบปกปายถายรูปเอาผลงานไปรายงานซึ่งเปนรูปธรรมที่ชาวบานในชุมชนรูสึกชิน และ
กอใหเกิดทําไปเฉพาะงานไดมาก็หมดไป  

ซึ่งมีการสะทอนจากชาวบานในชุมชนไดอยางชัดเจน ถึงการพัฒนาที่เขาวา  
หมายถึง “ โครงการ” ความหมายที่กลายเปนวัฒนธรรมการพัฒนาซ่ึงผูที่เก่ียวของจากรัฐและ
ชุมชนก็เขาใจคลายกัน ดวยเหตุนี้ ใครเขามาในหมูบาน “ตัวเปลา” คือ ไมมีโครงการ ชาวบานก็
ไมอยากคุยดวย (ดังที่ทีมวิจัยเจอปญหาอยู) เพราะเสียเวลา ไมไดอะไร ซึ่งสถานการณอยางน้ี
ไมสามารถโทษใครได 

โครงการพัฒนาหมูบานจึงเกิดขึ้นมากมาย สวนใหญเปนโครงการที่ลมลุก
คลุกคลาน เชน โครงการสนับสนุนใหชุมชนแชมพูสระผม เพาะเห็ดกันเปนกลุม ทํากันเปนปๆ 
หมดปนี้ปหนาขอใหม ทําใหม บางกลุมยังไมทันที่จะดําเนินการเสร็จก็ลมเพราะผลประโยชนไม
ลงตัว เชนการทําที่เก็บนํ้าประปาหมูบานก็เกิดความขัดแยงกันเพราะกลุมผูนําและผูเก่ียวของ
ทะเลอะกันเอง 

ในสวนสําคัญที่ทางชุมชนประสบปญหาอยูในเรื่อง ของวิธีการจัดการ 
โครงการพัฒนาตางๆ ลวนเปนโครงการจาก ที่ถูกกําหนดจากภายนอก เปนการวางแผนและส่ัง
การจากขางบน ไมไดพูดถึงการมีสวนรวมของชุมชน หรือเอาชุมชนเปนศูนยกลาง แมไมไดมี
การดําเนินการโดยตรง แตราชการก็ใช อํานาจ ในการควบคุมดูแล สรางกฎ สรางระเบียบให
ชุมชนปฏิบัติตาม ซึ่งชุมชนก็ยินยอมเพ่ือจะรักษาความสัมพันธอันดีกับทางราชการ และเพื่อให
ไดโครงการปตอไป  

ซึ่งโครงการพัฒนาสวนใหญที่ผานมาในชุมชนบานแมหวานเปนโครงการ
เก่ียวกับเศรษฐกิจ ไมไดคํานึงถึงรากฐานทางสังคมวัฒนธรรมและศักยภาพของชุมชน แต
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มุงเนนใหเพ่ิมรายไดเปนสําคัญ มุงการปลูกการเลี้ยง การผลิตเพื่อขาย ทุกอยางกลายเปนเรื่อง
ธุรกิจ มุงกําไรเปนหลักแบบที่ภาคเอกชนดําเนินการ เม่ือชาวบานไมมีความรูประการณในการ 
“ทํามาคาขาย” ก็ไมสามารถที่แสวงหาตลาดใหญในเมืองหรือแมแตในหมูบาน เพราะพอคานัก
ธุรกิจเขามีทุนมากกวา ความรูมากกวา มีความสัมพันธกับผูบริโภคมากกวา  

ชาวบานก็ไมเคยไดเรียนรูอยางเปนระบบ มีแตไปอบรมเร่ืองโนนเรื่องน้ี ที่
หนวยงานฯ จัดอบรมแลวกลับมาบานก็ไมไมคอยทําได หรือทําไมได ไมไดทําเลยก็มี อยางที่
รับการอบรมมา ที่พอทําไดก็ขายไมได ไมไดมี กระบวนการเรียนรู ที่ชวยใหชาวบานคิดไดเอง 
คนหาศักยภาพของตนเอง และพัฒนาจากรากฐานตรงนั้นของชุมชน บวกกับเทคโนโลยี
สมัยใหม และความคิดสรางสรรค 

เม่ือขาดกระบวนการเรียนรูที่เปนระบบและตอเนื่อง โครงการพัฒนาตางๆ จึง
ไมมีฐานขอมูลความรู ไดแตไปหยิบใชความรูสําเสร็จรูปที่คนอ่ืนเคาทํา เห็นวาเคาทําสําเสร็จ 
ทําได ดี ได กําไร ก็ เลียนแบบเอาอยางเคา โดยไมได พิจารณาศักยภาพของตนเอง 
สภาพแวดลอมของชุมชนตัวเอง  
  จากปรากฏการณบทเรียนที่เกิดขึ้น อยางที่กลาวมาขางตน สิ่งสําคัญของ
ผลกระทบจากการพัฒนาที่สงผลตอการเปลี่ยนแปลงภายในชุมชนไดสงผลตอ วิธีคิด วิธีทํา 
และวิธีการจัดการของชาวบานในชุมชนบานแมหวานอยางเห็นไดชัด และกอใหเกิดปญหาหน้ี
สิ้น ปญหาความขัดแยงภายในชุมชน สงผลใหการดําเนินการโครงการิจัย ลาชาและคอยๆ เปน 
คอยไป ภายใตกิจกรรมทีเนนการเรียนรูของชาวบาน ซึ่งขอมูลหนี้สิ้นบางสวนไดอธิบายไวใน
สวนของขอมูลชุมชน  
 

3.สถานการณปญหาของชุมชนบานแมหวานในปจจุบัน จะเห็นไดไว
ภายใตขอจํากัดของ วิธีคิด วิธีทํา วิธีจัดการของชุมชน ที่ไมสอดคลองกับบริบทหรือจัก
ศักยภาพของชุมชน อันมีสาเหตุมาจากแนวทางการพัฒนา และนโยบายการการพัฒนาจาก
ภายนอก ทําใหการเปลี่ยนผานทางวิถีชีวิตของคนในชุมชนแมหวานจากที่เคยอยูภายใตการ
พ่ึงพาระหวางกันในอดีต มาเปนวิถีที่ตางคนตางอยู แตยังคงไวซึ่งบรรทัดฐานของชุมชนที่มี
ระบบเครือญาติเปนเง่ือนไขในการควบคุมทางสังคม แตในสาระสําคัญที่พบ คือเมือวิธีคิดผิด 
วิธีทําหรือปฏิบัติเปลี่ยนแปลงไปก็สงผลตอ วิธีการจัดการซ่ึงเห็นไดอยางเปนรูปธรรมของการ
เกิดขึ้นของกลุมตางๆ ภายในชุมชน ที่มีการปฏิบัติการที่แตกตางกัน สงผลใหการบริหาร
จัดการ เชื่อมโยงกันไมได   
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  จากแผนภาพ เปนขอมูลกลุมตางๆ ในชุมชนบานแมหวาน ที่มีการดําเนินการ
แบบแยกสวน ซึ่งอยูภายใตความสัมพันธในเชิงผลประโยชน ระหวางกลุมคน ทั้งในระบบเครือ
ญาติ และ เงินทุนที่ระบบราชการสนับสนุนลงมา  
  ในชวงระยะเวลาประมาณ ยี่สิบปที่ผานมามีโครงการตางๆ เกิดขึ้นในชุมชน
บานแมหวาน เกิดจากหนวยงานราชการตางๆ นําไปให ไปกอตั้งไปสงเสริม โดยเฉพาะกลุม
การเงินตางๆ กลุมอาชีพ ซึ่งบางอยางก็เปนกิจกรรมเดียวกันแตเรียกชื่อตางกัน เพราะชื่อของ
แตละกลุมจะบงบอกถึงตนสังกัด หรือเจาของ ระยะหลังๆ ก็ยังไมหมด เขาไปในรูปแบบ
โครงการเลี้ยงสัตว เชน กลุมผูเลี้ยงหมูปา กลุมเลี้ยงกบ รวมไปถึงกลุมที่ตั้งภายใตเงือนไขการ
จัดการปา กลุมปาชุมชน กลุมฝายชะลอน้ํา และยังมีกองทุนอีกมากมายทั้งเล็กทั้งใหญ แตที่
ใหญสุด จะเปนกองทุนหมูบานละลาน  
  สภาพของปญหาเหลาน้ีคือการวางแผนจากภายนอก จากสวนกลาง สั่งการลง
ไปแบบปูพรม มีแตการเรียนรูเรื่องเทคนิค มากกวาเร่ืองวิธีคิด ชุมชนไมไดเปนผูริเร่ิมคิดและ
วางแผน ดวยตนเอง สวนใหญเปนความตองการของคนภายนอกที่เขาไปสํารวจขอมูลปญหา 
และความตองการของชุมชน ซึ่งไมมีกระบวนการเรียนรูที่เหมาะสม ชุมชนก็คิดไดทันทีวา
ปญหาคืออะไร ความตองการคืออะไร กิจกรรมทางเศรษฐกิจตางๆ มักมีการปกปายแสดงที่มา
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หรือตนสังกัด ปายเหลาน้ี กิจกรรมเหลาน้ีไมสามรถที่นํามารวมกันไดอยางลงตัว เพราะไมเคย
มีการพูดคุยรวมกันไมเคยมีการประสานงานรวมกัน โดยมีชุมชนเปนตัวตั้ง และเปนเปาหมาย  
  และสิ่งที่เกิดขึ้นภายในชุมชนบานแมหวาน เม่ือไมสามารถเอ้ือตอกันหรือ
รวมกันไดก็ทใหพลังไมเกิด  ไมมีระบบ แตสิ่งหนึ่งที่ถูกปดอยูคือการรอยเรียงความเปนชุมชน
ภายใตผลประโยชนรวมในลักษณะเครือญาติ และฐานวัฒนธรรมชุมชน อยางการมีงานทอ
ผาปาในหมูบานเรื่องเหลาน้ีก็เลื่อนหายไปชั่วขณะหนึ่งสิ่งที่เขามาแทนท่ีคือ งานบุญ ความเปน
พ่ีเปนนอง ความเปนเครือญาติระหวางกัน ความขัดแยงก็ลดลงไประดับหน่ึง 
  จากสภาพปญหาที่กลาวมาขางตน สิ่งที่เปนปญหาที่หนักและยากตอการแกไข
และการรวมคน ของชุมชนบานแมหวาน คือปญหาหน้ีสิน หลายตอหลายครอบครัวยอมรับวา 
หน้ี ธกส. 5000 บาท เม่ือ 10 ป วันน้ีเปนหน้ี 150,000 บาท และเม่ือการยอมรับเกิดขึ้นก็มา
พิจารณาดูวา  กูเงิน มา 5,000 บาท จะใหมาดวยเหตุผลอะไรก็แลวแต สวนใหญก็นําเอาไปใช
จายภายในครัวเรือน ซื้ออยู ซื้อกิน หรือซ้ือขาวของที่จําเปนและไมจําเปนซ่ึงแยกกันไมออก 
รวมทั้งซื้อเหลา ซื้อหวยหรือเอาไปเลนการพนันก็มทีสวนหนึ่งเอาไปจายเงินกูหรือเงินที่ไปหยิบ
ยืมจากคนอ่ืน นําไปบางสวนไปลงทุน ผลผลิตไมดี ราคาไมดี ไมมีรายได ไมมีเงินไปคืนเงินกู
พรอมดอกก็ตองไปกูพอคา นายทุน คนมีเงินในหมูบานหรือในตลาด ดอกเบี้ยสูงๆ ก็ยอม ไมวา
จะเปน 3 บาท หรือ 5 บาทตอเดือนก็ยอม ขอกูเพียงเดือนสองเดือนกอนที่ ธกส. จะใหกูใหม 
  คราวนี้กู 15,000 บาท เอาไปคืนพอคานายทุนเขาวงจรเดิม คาใชจายก็เพ่ิมขึ้น
ทุกป หนี้ก็เพ่ิมขึ้น จึงไมแปลกที่ระยะเวลา 10 ป หนี้สินจาก 5,000 บาทก็เพ่ิมเปน 150,000 
บาท หลายคนอาจไมไดกูสูงสุดขนาดนี้ถาหากไมมีสินทรัพยหรือกลุมผูชวยค้ํา ซึ่งก็หมายความ
วาตองไปกูยืมจากกองทุนตางๆ กลุมออมทรัพย กทบ. หรือที่ใหนก็ไดที่เขาใหกู ดวยวงจร
เชนนี้หลายครอบครัวจึงตองตกอยูภายใตลูกจางในที่ดินตัวเอง หรืออพยพไปอยูในเมือง เพราะ
ถูกยึดที่ดิน 
  จากสิ่งที่กลาวมาขางตนเปนสิ่งที่ไดและมาประมวลสรุปเปนผลของการ
ดําเนินงานวิจัย ซึ่งทีมวิจัยยอมรับวาเปนการดําเนินงานที่คอนขางลําบากในการในสราง
กระบวนการเรียนรูใหกับชุมชนในทั้งสวนชองการปรับวิธีคิดภายใตการออกแบบกิจกรรม ซึ่ง
ขอมูลในแตละสวนที่ไดสวนมากเปนจัดประชุมกลุมยอย และการเรียนรูชาวบานเองก็ไมเกิด
การเรียนรูอะไรมากนัก ซึ่งมีสาเหตุมาจากหลายอยางดวยกัน อยางกรณีความขัดแยงระหวาง
ทีมวิจัยกับกลุมผูนําบางกลุม ความไมเขาระหวางชาวบานกับงานวิจัยที่เนนกระบวนการเรียนรู 
และที่สําคัญการใหมีเลาของชาวบานกับการแกไขปญหามีนอย เน่ืองจากทุกครอบสวนมากเปน
ลูกจางที่รับจางภายนอกชุมชน ซึ่งนับวาเปนขอจํากัดของการดําเนินงาน  
  
 



82 
 

  4.กระบวนการเรียนรูในกระบวนการ จัดทําแผนแมบทชุมชนพึ่งตนเองซึ่ง
ถือวาเปนกระบวนการเรียนรูเพ่ือการพ่ึงตนเอง ประกอบดวย 

4.1 แนวคิดที่ใชในการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวาน    ในการจัดทําแผน
ชุมชนบานแมหวานทางคณะกรรมการจัดทําแผนชุมชนไดวางกรอบแนวคิดในการจัดทําแผน
ชุมชนไวเพ่ือใหแผนชุมชนท่ีเกิดขึ้นมีคุณภาพมีศักยภาพ นําไปสูการปฏิบัติจริงไดอยางยั่งยืน 
แนวคิดที่ใชในการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวานประกอบดวย 

4.1.1 การมีสวนรวมของประชาชน 
            การจัดทําแผนชุมชนบานแมหวานจะมีคุณภาพ มีศักยภาพ นําไปสูการปฏิบัติ
ในทิศทางเดียวกัน มีมาตรฐานเดียวกัน หรือใกลเคียงกันมากที่สุด เปนไปไมไดเลย หาก
ปราศจากความรวมมือ และประสานงานที่ดีซึ่งกันและกัน ระหวาง ผูนําชุมชน ผูใหญบาน 
สมาชิก อบต. คณะกรรมการจัดทําแผนชุมชน รวมทั้งชาวบานทุกคน ในหมูบานแมหวาน 
ดังนั้นการมีสวนรวมของทุกภาคสวนจึงจําเปนอยางยิ่งในการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวาน 

4.1.2 เนนปญหาของประชาชนในพื้นที่ (กลุมบาน ,ปอก,คุม) 
                 กระบวนการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวานเปนกระบวนการที่เนนความสําคัญ
ของผูที่มีสวนเกี่ยวของ และประเด็นปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นในพื้นที่ หมูบาน,กลุมบาน ,ปอก
,คุม โดยมีความมุงหมายใหเกิดการวิเคราะห และแกไขปญหาอยางชัดเจน รวมทั้งโอกาส
ตางๆ ในการพัฒนา เจตนารมณหรือความมุงหมายเนนใหความสําคัญกับปญหาที่แทจริงของ
ประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือตอบสนองความตองการที่แทจริงของประชาชน และใหเกิดการ
ปฏิบัติการการแกไขปญหาไดอยางถูกตองและจริงจัง 

4.1.3 วิธีการทางนิเวศวิทยา 
             เน่ืองจากแผนงาน โครงการ กิจกรรม ที่มนุษยกระทําจะมีผลกระทบทั้ง
ทางตรงและทางออมตอส่ิงแวดลอม และมีความเก่ียวโยงแบบธรรมชาติโดยรวมทั้งหมด  
เพราะบานแมหวานเปนหมูบานตนนํ้า ที่ เต็มไปดวยทรัพยากรธรรมชาติที่มีความ
หลากหลาย  ในการจัดทํ าแผนจึง จํา เปนตองพิจารณาปจ จัยต างๆ  ทั้ งทางด าน  
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม  สังคม เศรษฐกิจ ขนบธรรมเนียมประเพณี    วัฒนธรรม 
และปจจัยทางดานวิชาการณ ซึ่งเปนการพิจารณาแบบองครวม  ดังน้ัน การกําหนดวิสัยทัศน  
หรือภาพที่ตองการในอนาคต (Vision ) ของชุมชนบานแมหวานจึงอยูบนพ้ืนฐานของ
หลักการทางนิเวศวิทยา 

4.1.4 การปฏิบัติการที่ยั่งยืน               
  การจัดทําแผนชุมชนบานแมหวานที่มีคุณภาพ มีศักยภาพ นําไปสูการปฏิบัติ

นั้นจะคํานึงถึงแผนที่มีความยั่งยืน ความตอเนื่อง คนในชุมชนสวนใหญไดรับผล ประโยชน
รวมกัน เพ่ือเปนการแกไขปญหาที่มีคุณภาพไมตองตามมาแกไขปญหาที่เกิดขึ้นซํ้าซอนอีก ซึ่ง 
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ทําใหเสียงบประมาณ และ เวลา  อาจเกิดความขัดแยงในชุมชน ในการจัดทําแผนชุมชนบาน
แมหวานจึงคํานึงถึงการปฏิบัติการที่ยั่งยืน เพ่ือนําไปสูหนทางแหงการพัฒนาที่ยั่งยืนตอไป 

การจัดทําแผนชุมชนบานแมหวาน โดยการมีสวนรวมของประชาชนนั้น เนนการ
จัดทําแผนในระดับพ้ืนที่ กลุมบาน หรือ ปอก เพื่อใหแผนที่ไดมีความคลอบคลุมทุกเรื่อง ทั้ง
หมูบาน และ เกิดจากความคิดความตองการของชุมชนจริงๆ โดยมีวัตถุประสงคและสิ่งที่
ตองการในอนาคตเปนหลักวาควรจะทําอยางไร ที่ไหน อยางไร บนพื้นของปญหาจริงๆ โดยคน
ในชุมชนมีสวนรวมในขันตอนของการกําหนดเปาหมาย การกําหนดวัตถุประสงค และ การ
จัดทําแนวทางในการพัฒนาชุมชนบานแมหวาน  ซึ่งทุกขั้นตอนจะเปดโอกาสใหคนในชุมชนทุก
คน ทุกฝายที่เก่ียวของไดมีสวนรวมในการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวาน 

4.2 การเตรียมการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวานการเตรียมการ
ปฏิบัติการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวานมีกิจกรรมที่ดําเนินการดังน้ี 

 4.2.1 ศึกษาเอกสารและ ขอมูลที่เก่ียวของกับชุมชนบานแมหวานเอกสาร
ที่เก่ียวของกับการจัดทําแผนชุมชนบานแมหวานประกอบดวย(เอกสารประกอบการจัดทําแผน) 

• นโยบายและแผนงาน และ ขอมูล ที่เก่ียวของไดแก 
- แผนชุมชนประจําป 2550 บานแมหวาน หมูที่ 3 ตําบลปาเม่ียง จัดทํา

โดยองคการบริหารสวนตําบลปาเม่ียง 
- แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดเชียงใหม  ป 2550-02554 
- การขับ เคลื่อนยุทธศาสตรอยูดีมีสุข  
- ศึกษาขอมูลจาก กชช 2ค. บานแมหวาน ตําบลปาเม่ียง (ขอมูลป 46) 
- ศึกษาขอมูล จาก จปฐ. บานแมหวาน ตําบลปาเม่ียง (ขอมูลป 46) 
- เอกสารประวตัิชุมชนบานแมหวาน  จัดทําโดย นายเสารแกว  ใจอุดม 

และคณะ 
 4.2.2 การจัดทําแผนชุมชน 

 การใชกระบวนการประชุมกลุมเพ่ือจัดทําแผนชุมชน การจัดทําแผน
ชุมชนโดยการมีสวนรวมของประชาชนถือเปนเรื่องใหมที่ชุมชนเคยพบเห็น จากเดิมที่มีองคกร 
หนวยงานภาครัฐ เขามาเปนสอบถามความตองการของชาวบานแลวจัดทําเปนแผนชุมชนซ่ึง
การดําเนินการดังกลาวมักจะไดแผนที่ไมคลอบคลุม มีรายละเอียดไมชัดเจนเทาที่ควร  

ดังน้ันการจัดทําแผนชุมชนโดยการมีสวนรวมของประชาชนบานแมหวานจึง
เก่ียวของกับคนจํานวนมาก โดยเฉพาะผูมีสวนได สวนเสียในชุมชนดังน้ันการทําแผนชุมชนใน
คร้ังน้ีจึงใชกระบวนการกลุม และวิทยากรกระบวนการ ทําหนาที่เปนผูเร่ิมกระบวนการกําหนด
กติกาและมาตรฐานการประชุม มีการประชุมกลุมยอยหลายคร้ังทั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ
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โครงกา 15 คน ทีมชุมชน 40 คน และการเปดเวทีในพ้ืนที่กลุมบาน (ปอก)ทั้ง4ปอกไดเสนอ
แผนในการพัฒนาปอกตัวเอง แลวนําความตองการของปอกทั้ง4มารวมกันเปนรางแผนชุมชน
บานแมหวานอีกคร้ัง และจัดเวทีประชาพิจารณแผนอีกคร้ัง จึงไดแผนที่มีคุณภาพถูกตองตาม
ความตองการของชุมชนบานแมหวาน 

การจัดเก็บขอมูลและการประชุมในพ้ืนที่ กลุมบาน (ปอก) ในการจัดทํา
แผนชุมชนที่ผานมามักจะเอาชาวบานมารวมกัน 1 วัน ทํากันในหองประชุม วัด เปนสวนใหญ
แตการจัดทําแผนชุมชนโดยการมีสวนรวมของประชาชนบานแมหวาน ไดระดมความคิดเห็น
ของประชาชนและผูที่มีสวนไดสวนเสียเพื่อทราบปญหาและความตองการแกไข กําหนด
ประเด็นปญหาและเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหารวมกัน โดยลงไปประชุมในพื้นที่กลุม
บาน (ปอก) ทั้ง4 ปอกในชวงเวลาเย็นโดยใชพ้ืนที่ประชุมที่จุดศูนยกลางแตละปอกดังนี้ ปอก
โปงทรายงาม บานผูชวยวันดี  เตวา   ปอกสันลมจอย  บานนางบัวคํา  กาวิทู  ปอกบนวัด-ใน
บาน  ปอกบนโรงเรียน-ปางกอก  บานนางสมจิตร  เตรียมอาย   

ในการเก็บขอมูลชุมชนโดยให กลุมเยาวชนที่อาสาเขามาชวยจัดเก็บขอมูล 
รายรับ-รายจาย ขอมูลพ้ืนฐาน ในแตละครัวเรือนเพ่ือความชัดเจนของขอมูลมากย่ิงขึ้นโดยกอน
การลงเก็บขอมูลไดมีการอบรมชี้แจงวิธกีารเก็บขอมูล การสอบถาม และทําความเขาใจใน
แบบสอบถามดวย             
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บรรณานุกรม 

 

เสรี  พงศพิศ (2549) แผนแมบทชุมชน ประชาพิจยัและพัฒนา People Research and Development  

 กรุงเทพฯ : สํานักพิมพเจริญวิทยการพิมพ 

เสรี  พงศพิศ (2546)แผนชีวติเศรษฐกจิชุมชน 

 กรุงเทพฯ : สํานักพิมพภูมิปญญาไท  

เสรี  พงศพิศ  (2549)ฐานคิด จากแผนแมบทสูวิสาหกิจชุมชน  

กรุงเทพฯ : สํานักพิมพภูมิปญญาไท  

เสรี พงศพิศ (2549) เศรษฐกจิพอเพียงการพัฒนาท่ียั่งยืน สํานักงาน กปร. 

กรุงเทพฯ : สํานักพิมพพลังปญญา  

อุทัย ดุลยเกษม (2545) สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา : แนวคิดเกีย่วกับการวิจัยและพัฒนา 

สมศรี จินะวงษ (2544) “การวิเคราะหกระบวนการเรียนรูกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการกระจายรายไดใน 

   ชุมชน ท่ีใชแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 ระบบออนไลน :แหลงท่ีมา http://thesis.tiac.or.th 

 



ภาคผนวก 1 

ภาพกจิกรรมโครงการวิจัย 

 

 

 

 

ประชุมทําความเขาใจแกนนาํชุมชน 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ภาพลงพื้นท่ีประชุมตามปอกบาน 

 

 



 

 

 

 

 

ภาพกจิกรรมเวทียกรางแผนแมบทชุมชนพึ่งตนเอง 

(กระบวนการเรียรูการพึ่งตนเอง) 

 

 

 



 1

ภาคผนวก 2 
ตัวอยางแผนแมบทชุมชนพึง่ตนเองบานแมหวาน 

 
ตราประจําหมูบานแมหวาน 

             
 
                                       
                                       บานแมหวาน  หมูท่ี 3 ต.ปาเม่ียง 
                                                                     อ.ดอยสะเก็ด      จ.เชียงใหม 
                                                            ไมดอกงดงาม  แมน้าํสามสาย 
                                                                      หวยทรายปาใหญ   รวมใจสามัคค ี
                                                                              ถ่ินคนดศีรีแมหวาน 

 
 
 
 
ความหมายของตราประจําหมูบาน 
 ใบโพธ์ิ    เปรียบคนในชุมชนบานแมหวานดํารงอยูในศีลในธรรมภายใตหลักคําสอนของพระพุทธศาสนา 
 ทองฟาท่ีสดใส    หมูบานท่ีมีน้ําและอากาศดี คนมีความสุข มีส่ิงดีๆท่ีทําใหคนในชุมชนอยูดีมีสุข  
 ภูเขาสีเขียว   หมูบานแมหวานต้ังอยูทามกลางหุบเขาท่ีเต็มไปดวยทรัพยากรปาไม 
 ใบไมและดอกไม  แสดงถึงความเปนหมูบานท่ีผลิตไมดอกไมประดับจําหนาย 
 วงกลมสีขาว  แสดงถึงการอยูรวมกนัในชุมชนแหงความสุขทุกคนอยูดีมีสุข 
 
คําขวัญประจําหมูบานแมหวาน 
“ไมดอกงดงาม          แมน้ําสามสาย      หวยทรายปาใหญ   รวมใจสามัคคี    ถ่ินคนดีศรีแมหวาน” 
ความหมาย   คือ  หมูบานแหงการผลิตไมดอกไมประดบั   มีแมน้ํา แมกวง  แมหวาน และแมลาย ไหลรวมกนั 
ณ หมูบานแมหวาน  มีปาชุมชนหวยทรายท่ีเปนแหลงผลิตนํ้าและอาหารหลอเล้ียงคนในชุมชนบานแมหวาน 
เปนชุมชนท่ีมีความสามัคคีกัน  มีผูนําชุมชนท่ีเปนคนดีและคนในหมูบานสวนใหญลวนเปนคนด ี
 
 
 

            วิสัยทัศน 
                         “ สังคม แหง ความสามัคคี และวถีิชีวิตท่ีมั่งค่ัง” 
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   เปาหมาย 
           “ สังคมเขมแขง็   ชมุชนนาอยู    เศรษฐกิจยั่งยืน” 
 
  พันธกิจ 
                 4 ดานสําคัญ  คือ 
 

 ดานสังคม                       : สงเสริมใหประชาชนบานแมหวาน ใหมีสุขภาพด ีมีการศึกษา มีอาชีพและชีวิต  
                                         ม่ันคง โดยใชหลักศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน และมีความพอเพียงในการดําเนินชวีิต 
 
ดานเศรษฐกิจ                  : สรางความม่ังค่ังอยางยั่งยืน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ดานความม่ันคง              : ชุมชนสันติสุข สังคมเขมแข็ง ส่ิงแวดลอมมีคุณภาพและทรัพยากรที่ยั่งยนื  
 
ดานการบริหารจัดการ    : ประชาชนมีสวนรวมพัฒนา ชุมชนในทุกดาน มี สิทธิ ดูแล รักษา ใชประโยชน จาก  
                                       ทรัพยากรในชุมชน ตามความเหมาะสม   และไดรับบริการจากภาครัฐ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาบานแมหวาน  ระยะเวลา 4 ป (พ.ศ.2551-2554) 
ยุทธศาสตรการพัฒนาหมูบานแมหวาน ระยะ 4 ป ประกอบดวย  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี สําคัญ   

18 ประเด็น   แยกตามภารกจิสําคัญ 4 ดาน ไดดังน้ี 
 

• พันธกิจดานสังคม ประกอบดวย 5 ประเด็นยุทธศาสตร ไดแก 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1             : สงเสริมใหประชาชนในหมูบานแมหวานมีสุขภาพดี 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2             : สงเสริมใหประชาชนในหมูบานแมหวานมีความสามัคคีกัน มีคุณธรรม  
                                                      จริยธรรม และมีการเรียนรูตลอดชีวติ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3             : สงเสริมใหประชาชนบานแมหวานดํารงชีวิตบนพ้ืนฐานหลักศาสนาและ   
                                                    วัฒนธรรม ทองถ่ิน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4             : สงเสริมใหประชาชนบานแมหวานจดัระบบดแูลดานสวัสดิการสังคมอยาง 
                                                    ท่ัวถึงและอยูรวมกนัอยาง เปนสุข 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5            : สงเสริมใหประชาชนบานแมหวานมีงานทํา มีศักยภาพและมีความม่ันคงใน 
                                                   การทํางาน 

• พันธกิจดานเศรษฐกิจ ประกอบดวย 5 ประเด็นยุทธศาสตร ไดแก 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1            : สงเสริมการปลูกพืชผักอาหารพื้นบาน 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2            : สงเสริม พฒันาการผลิตไมดอกไมประดับ และ พัฒนาดานการตลาด 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3            : สงเสริมเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4            : แกไขปญหาความยากจน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5            : จัดหาสินคาอุปโภค บริโภคท่ีจําเปนจําหนายในราคาถูก 

• พันธกิจดานความมัน่คง ประกอบดวย 5 ประเด็นยุทธศาสตร ไดแก 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1          : รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน      
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2          : ปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3          : อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4          : ไกลเกล่ียขอขัดแยงท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5          : ออกระเบียบขอบังคับการดูแลทรัพยากร และความสงบสุขของชุมชน 

• พันธกิจดานการบริหารจัดการ ประกอบดวย 3 ประเด็นยุทธศาสตร ไดแก 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1         : สงเสริมจริยธรรม ธรรมาภิบาล และดูแลตรวดสอบโครงการตางๆของรัฐ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2         : เสริมสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมสีวนรวมของภาคประชาชนในการ  
                                                 พัฒนาหมูบาน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3         : สงเสริมและพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินใหคงไวและประยุกตใชในการพัฒนา  
                                                 ชุมชน 
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แผนพัฒนาหมูบานแมหวานสี่ป  
สิ่งที่จะทําใหหมูบานบรรลุตามเปาหมายที่ไดกําหนดไว ประกอบดวย 

1. กิจกรรม / แผนงาน / โครงการ ที่ชุมชนทําไดเอง(พึ่งตนเอง) = พ. 
2. กิจกรรม / แผนงาน / โครงการ ที่ชุมชนรวมกับหนวยงานดําเนนิการ  โดยขอความรวมมือบางสวน = ร. 
3. กิจกรรม / แผนงาน / โครงการ ที่ชุมชนตองขอรับการสนับสนุนจากภายนอก = ส. 

 
ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง

งบประมาณ /
หนวยงาน 

ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน
(พ. / ร. / ส. ) 

 ดานโครงสรางพื้นฐาน         
1 สรางถนน คสล. ซอยโปงทรายงาม  

กวาง 4 ม. 
ประมาณ  
1,000  เมตร 

200 ม. 
352,000 
บาท 
 

200 ม. 200 ม. 400 ม. อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

2 สรางถนน คสล. ซอยชัยพฤกษ 3 30 เมตร  30 ม. 
52,800
บาท 

  อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

3 สรางถนน คสล. ซอยชัยพฤกษ 4 50 เมตร  50 ม.
88,000 บ. 

  อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน
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งบประมาณ /
หนวยงาน 

(พ. / ร. / ส. ) 

4 เฮือนภูมิปญญาโรงเรียนบานแมหวาน 1 หลัง 50,000 
บาท 

- - - ชุมชนรวม
บริจาค 

กรรมการ
สถานศึกษา 

พ. 

5 สรางศาลาประชุม 1หลัง 250,000
บาท 

- - - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

6 ขยายไฟกิ่ง 14 จุด - 63,000 
บาท 

- - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

7 ขุดลอก และขยายปรับปรุงพื้นที่สนาม
กีฬา 

1 แหง - 450,000
บาท 

- - อบจ. บานแมหวาน ร. 

8 สรางตลาดชุมชน 1 แหง 300,000  1 แหง  อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง  

9 สรางฝายและระบบสงน้ําเพือ่การเกษตร 1แหง 15 ลาน - - 1แหง หวยฮองไคร สํานัก
ชลประทาน 

ส. 

10 ขยายสายโทรศัพทบาน ครอบคลุมทั้ง
ชุมชน 

- - - / องคการ 
โทรศัพท 

องคการ 
โทรศัพท 

ส. 

11 ปรับปรุงระบบประปาภูเขา 2 แหง - - บนวัด 
30,000 บ. 

สันลม
จอย 
30,000 บ. 

อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ส. 

12 ทําโรงผลิตน้ําดื่ม ติดระบบกรอง 1 โรง - - 500,000 - กรมน้ําฯ 
 
 
 
 

อบต.ปาเมี่ยง 
 

 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน
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งบประมาณ /
หนวยงาน 

(พ. / ร. / ส. ) 

13 พัฒนาปาหวยทรายเปนศูนยการเรียนรู พื้นที่ปาหวย
ทราย 

- / / / หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

บานแมหวาน ร. 

14 ปรับปรุงเสียงตามสายและหอง
ประชาสัมพันธ 

ทั้งชุมชน / - - - โครงการอยูดี
มีสุข 

บานแมหวาน ร. 

15 ปรับขยายปาชา 4 ไร - / - - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 
16 สรางเมรุเผาศพ 1หลัง - / - - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 
17 สรางรั้วโรงเรียนเดก็เล็ก และ โรงเรียน

บานแมหวาน 
รอบโรงเรียน - / / - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

18 สรางรางระบายน้ํา ถนนขึ้นวดั,
สายในบาน 

- - / / อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

19 สรางหองน้ําสนามกีฬา 4 หอง - / - - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 
20 ติดตั้งระบบกรองน้ํา โปงทรายงาม , 

โรงเรียน  
2 จุด - - / / อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

21 ทําประปาภูเขาปอกปางกอก ฝายพรอม
ระบบทอสง
น้ํา 

- - / - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง ส. 

22 ขุดลอกบอปลาหมูบาน 1 บอ - - / - อบต.ปาเมี่ยง 
 
 
 
 

อบต.ปาเมี่ยง ส. 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน



 7 

งบประมาณ /
หนวยงาน 

(พ. / ร. / ส. ) 

 ดานเศรษฐกิจ อาชีพ รายได         
1 จัดสวัสดิการใหกับคนทํางานรับจาง คนรับจางใน

ชุมชนบานแม
หวาน 

/ / / / ประกันสังคม องคกรเอกชน
ในหมูบาน 

ร. 

2 รวมกลุมผลิตไมดอกไมประดับ ผูผลิตไมดอก - 80,000 บ. - - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ร. 

3 สงเสริมอาชีพผูสูงอายุ ผูสูงอายุ
ทั้งหมดใน
ชุมชน 

/ / / / อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ร. 

4 วางแผนการผลิตและทําการตลาดไม
ดอก และ ทําเวป 

สงเสริมการ
ขาย 

- - / / อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ร. 

5 จัดตลาดไมดอกไมประดับ ขายไมดอกไม
ประดับ 

- - / / อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ร. 

6 สงเสริมการประกอบอาชีพ คนวางงาน - / / / อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ร. 

7 อบรมใหความรูในการประกอบอาชีพ ผูสนใจ / / / / 
 
 
 
 
 

หวยฮองไคร บานแมหวาน ร. 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง
งบประมาณ /
หนวยงาน 

ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน
(พ. / ร. / ส. ) 

 ดานสังคม การเมือง การปกครอง         
1 โครงการสานสัมพันธ พอแมลูก 140 

ครอบครัว 
30 
ครอบครัว 

30 
ครอบครัว 

30 
ครอบครัว

30 
ครอบครัว

อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ร. 

2 โครงการเยาวชนหางไกลยาเสพติด เยาวชน 60 
คน 

/ / / / อําเภอดอย
สะเก็ด 

 
ชุมชน 

ร. 

3 จัดทําประวัติแรงงานตางชุมชน แรงงาน
ทั้งหมด 

/    ชุมชนบานแม
หวาน 

ชุมชนบานแม
หวาน 

พ. 

4 ปรับปรุงกฎระเบียบชุมชน ทุกดาน / - - - บานแมหวาน  
บานแมหวาน 

พ. 

5 ชุมชนอาสาพึ่งพาตนเอง ชุดออกตรวด 
30 คน  

/ / / / ชุมชนบานแม
หวาน 

ชุมชนบานแม
หวาน 

พ. 

6 โครงการคายพลังเยาวชนพลังแผนดิน 60 คน / / / / อําเภอดอย
สะเก็ด 

กลุมเด็กสราง
เมือง 

ร. 

7 อบรมกฎหมายเบื้องตน ชาวบาน / - - - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
ชุมชน 

ร. 

8 จัดซื้อวิทยุสื่อสารชุด ชรบ. 4 เครื่อง - / - - อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
 

ส. 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง
งบประมาณ /
หนวยงาน 

ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน
(พ. / ร. / ส. ) 

9 โครงการน้ํามันลาดตระเวร ดูแลความ
สงบสุข 

- / / / อบต.ปาเมี่ยง อบต.ปาเมี่ยง 
 

ส. 

 ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม         
1 โครงการจัดหาครูผูเชียวชาญแตละดาน 2 คน / / / / อบต.ปาเมี่ยง โรงเรียนบาน

แมหวาน 
ร. 

2 โครงการทานอาหารกลางวนัฟรี ทั้งโรงเรียน
บานแมหวาน 

/ / / / อบต.ปาเมี่ยง โรงเรียนบาน
แมหวาน 

ร. 

3 สืบสานดนตรีพื้นเมือง นักเรียนบาน
แมหวาน 

/ / / / อบต.ปาเมี่ยง โรงเรียนบาน
แมหวาน 

ร. 

4 โครงการพี่สอนนอง นักเรียน ป1-ป
6 บานแม
หวาน 

/ / / / กลุมเด็กสราง
เมือง 

กลุมเด็กสราง
เมือง 

พ. 

5 โครงการสืบสานประเพณี 12 เดือน ประเพณี
ลานนา 12 
เดือน 

/ / / / อบต.ปาเมี่ยง สภา
วัฒนธรรม 

ร. 

6 พัฒนา 12 สิงหา 5 ธันวา พัฒนาหมูบาน / 
 
 

/ / / - บานแมหวาน พ. 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง
งบประมาณ /
หนวยงาน 

ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน
(พ. / ร. / ส. ) 

7 ชวยเหลือคาพาหะนะไป-กลับ โรงเรียน 
เด็กยากจน 

นักเรียน
โรงเรียนบาน
แมหวาน 

/ / / / อบต.ปาเมี่ยง โรงเรียนบาน
แมหวาน 

ร. 

 ดานสาธารณสุข และคุณภาพชีวิต         
1 โครงการตรวจสุขภาพ ชาวบาน

ทั้งหมด 
/ / / / - สถานีอานามัย

โปงดิน 
ร. 

2 โครงการระดมทุนผาปา อสม. บานแมหวาน - / - / ในหมูบาน อสม. พ. 
3 โครงการนานาสาระกับสุขภาพชุมชน บานแมหวาน / / / / ในหมูบาน อสม. พ. 
4 โครงการออกกําลังกาย บานแมหวาน / / / / ในหมูบาน อสม. พ. 
 ดานสิ่งแวดลอม และ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ
        

1 สรางฝายถวายในหลวง 200 ฝาย 50ฝาย 50 ฝาย 50 ฝาย 50 ฝาย ชุมชน-หวย
ฮองไคร 

ชุมชนบานแม
หวาน 

ร. 

2 ทําแนวปองกนัไฟปา ทั้งหมูบาน / / / / ชุมชนบานแม
หวาน 

ชุมชนบานแม
หวาน 

พ. 

3 อาสาสมัครปองกันไฟปา ทั้งหมูบาน / / / / ชุมชนบานแม
หวาน 

ชุมชนบานแม
หวาน 

พ. 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม เปาหมาย ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554 แหลง
งบประมาณ /
หนวยงาน 

ผูรับผดิชอบ การดําเนินงาน
(พ. / ร. / ส. ) 

4 โครงการรณรงคปองกันไฟปา ทั้งหมูบาน / / / / กลุมเด็กสราง
เมือง 

กลุมเด็กสราง
เมือง 

พ. 

5. คายคนรักปา เยาวชน60 คน / / / / กลุมเด็กฯ กลุมเด็กฯ พ. 
6 ออกระเบียบการอนุรักษทรัพยากร ดูแลปา / - - - ชุมชน บานแมหวาน พ. 
7 สํารวจปกเขตที่ทํากิน ทั้งหมูบาน - / / / - ชุมชน ,

อุทยาน 
ร. 

8 โครงการ1คน1ตน1ฝน ปาหวยทราย / / / / ชุมชน บานแมหวาน พ. 
9 กันเขตปาอนุรักษ เขตอนุรักสัตว

ปา และปาไม 
- / - - ชุมชน บานแมหวาน พ. 

10 โครงการอุทยานชุมชนหวยทราย ปาหวยทราย / / / / หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

บานแมหวาน ร. 

11 สงเสริมการปลูกไมเศรษฐกจิ เสริมรายได / / / / หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

บานแมหวาน ร. 

 โครงการอื่นๆ         

1 โครงการไฟฟาพลังน้ํา 1 จุด     กรมพลังงาน กรมพลังงาน ส. 
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แบบสํารวจเก็บขอมูลชุมชน 
 บานแมหวาน หมู 3 ต.ปาเม่ียง เพื่อ จัดทําแผนแมบทชุมชน     ตุลาคม  2550 

1.บานเลขท่ี  ............เลขรหัสประจําบาน............................... บานแมหวาน หมูท่ี 3  ต.ปาเม่ียง อ.ดอยสะเก็ด จ.เชียงใหม 
  เจาบาน ชื่อ............................................สกุล.............................................. จํานวนสมาชิกในบานรวม..............คน    
2. ส่ิงท่ีตองการใหพัฒนาในชุมชนบานแมหวาน เรียงอันดับความจําเปน 1-3 
    1..............................................................................................................................................................                     
    2..............................................................................................................................................................                     
    3..............................................................................................................................................................                     
3. ปญหาท่ีมักเกิดขึ้นในชุมชนบานแมหวาน              
    1..............................................................................................................................................................                     
4.ส่ิงท่ีถือวาเปนทุนในชุมชนบานแมหวานมีอะไรบาง (ทุนคือส่ิงท่ีมีคา หรือเทียบเปนมูลคาได) 
    1..............................................................................................................................................................                     
    2..............................................................................................................................................................                     
5.หนี้สินในครวัเรือน 

•  ธ.ก.ส.                                                                            จํานวน.............................................บาท 

• สหกรณ                                                                          จํานวน.............................................บาท 

• ธนาคาร/สถาบันทางการเงินในระบบ                            จํานวน.............................................บาท 

• ออมทรัพยหมูบาน                                                          จํานวน.............................................บาท 

• เงินกองทุนหมูบาน                                                         จํานวน.............................................บาท 

• กขคจ.                                                                             จํานวน.............................................บาท 

• เงินกูนอกระบบ                                                              จํานวน.............................................บาท   

• ผอนสินคา ตางๆคงคาง                                                  จํานวน.............................................บาท   

• อ่ืนๆ                                                                               จํานวน.............................................บาท   
                                                                        รวมหนี้สิน             จํานวน.............................................บาท   
6. เงินออม 

• ธ.ก.ส.                                                                             จํานวน.............................................บาท 

• สหกรณ                                                                          จํานวน.............................................บาท 

• ธนาคาร/สถาบันทางการเงิน                                           จํานวน.............................................บาท 

• ออมทรัพยหมูบาน                                                          จํานวน.............................................บาท 

• เงินกองทุนหมูบาน                                                         จํานวน.............................................บาท 

• กขคจ.                                                                             จํานวน.............................................บาท 

• เงินออมอ่ืนๆ                                                                   จํานวน.............................................บาท 
                                                                      รวมเงินออม              จํานวน.............................................บาท 
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7. ขอมูลสมาชกิในครัวเรือน 
ที่ ชื่อ-สกุล เลขบัตรประชาชน ว/ด/ป 

เกิด 
อายุ การศึกษาสูงสุดจาก อาชีพ/ที่ทํางาน รายได/วัน/

เดือน 
สุขภาพ 

ปกติ/มีโรคประจําตัว 
เบอรโทรติดตอ 

1              /   

2              /   
3              /   

4              /   
5              /   

6              /   
7              /   

คนที่มีชื่อในทะเบียนบานแตไปทํางานนอกชุมชน         ชั่วคราว............................คน คือสมาชิกในลําดับที่........................................................... 
                                                                                       ประจํา  ............................คน คือสมาชิกในลําดับที่........................................................... 
8.ขอมูลทรัพยสิน   

เครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ ที่ดินทํากินและทีอยูอาศัย                                       การใชประโยชน 
ทีวี              เครื่อง  ราคา                    บาท รถยนต         คัน  ยี่หอ                     ป ราคา              บาท โฉนด       ไร      งาน      ตรว.    ราคา                บาท 
ตูเย็น           เครื่อง  ราคา                    บาท รถยนต         คัน  ยี่หอ                     ป ราคา              บาท นส.3         ไร      งาน      ตรว.    ราคา                บาท 
พัดลม         เครื่อง  ราคา                    บาท รถเครื่อง       คัน  ยี่หอ                     ป ราคา              บาท สทก.         ไร      งาน      ตรว.    ราคา                บาท 
วีซีดี /เครื่องเสียง         เครื่อง   ราคา                บาท รถเครื่อง       คัน  ยี่หอ                     ป ราคา              บาท ไมมีเอกสารไร     งาน     ตรว.    ราคา                บาท 
อื่นๆ                            เครื่อง    ราคา               บาท   จักรยาน        คัน  ยี่หอ                     ป ราคา              บาท บาน        หลัง   ราคา                              บาท 
 จักรยาน        คัน  ยี่หอ                     ป ราคา              บาท      

จํานวนพืช /สัตวไมผล ..........................รวม.............ตน   ไมผล ..........................รวม.............ตน   ไมผล ..........................รวม.............ตน   ไมผล ..........................รวม.............ตน 
         วัว................ตัว    หมู...............ตัว   หมา..............ตัว    ไก................ตัว     บอปลาขนาด กวาง.........ม. ยาว........ม.  ลึก.........ม.  ปลา..........ตัว     กบ..........ตัว 
 



 14 

บัญชีรายรับ-รายจาย เจาบาน นาย นาง นางสาว .............................................................บานเลขที่...........หมูที่ 3  ตําบลปาเมี่ยง   อําเภอดอยสะเกด็   จังหวัดเชียงใหมรายการรับ-จาย 
ประจําเดือน ตลุาคม 2550  ระหวางวนัที่  23 ตุลาคม- 1พฤศจิกายน 2550  รวมระยะเวลา 10 วัน 

รายจายประจําวัน 
วดป อาหารเชา อาหารเที่ยง อาหารเย็น ขนม ลูกไปโรงเรียน บุหรี่ เหลา น้ํามันรถคารถ อื่นๆ 

23          
24          
25          
26          
27          
28          
29          
30          
31          
1          
          

รายจายประจํา เดือน 
ขาวสาร น้ํา

ดื่ม 
น้ํายาลาง
จาน 

น้ํามัน
พืช 

น้ํา
ปลา 

กาแฟ แซม 
พู 

ผงซัก
ฟอก 

สบู ปรับ
ผานุม 

น้ําประ 
ปา 

โทร 
ศัพท 

ไฟฟา คน
งานวัด 

บริจาค หวย คาเทอม ผอน
ของ 

ผอนรถ 
รถยนต,เครื่อง 

                   
รายการรับ ประจําเดือน                                                                                              รายการออมประจําเดือน-รอบป     

ออมทรัพย เงินลาน ธนาคาร ประกันชีวิต สมาชิกศพ ธกส. สหกรณ จายดอกเบี้ยเงินกู 

        
 

เงินเดือน คาตอบแทน อื่นๆ 
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