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บทที่ 1 
บทนํา 

จุดเร่ิมตนของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
 

ความเปนมาของโครงการ 
ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม กอต้ังข้ึนเม่ือ พ.ศ. 2542 จากการสนับสนุนของกองทุนทางสังคม 

(SIF) โดยกลุมครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชน : โรงเรียนรอบพื้นท่ีปาตะวันออก เปนองคกรประสานงานใหเขารวม
โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนดวยกองทุนชุมชน ซ่ึงมี นายพงษศักดิ์ อัครปรีชากุล อาจารย
โรงเรียนหนองไมแกนวิทยาขณะน้ันเปนผูประสานงานและสรางความเขาใจ และรวมกันศึกษาเง่ือนไขการ
รับรูเรียนรู และแนวการดําเนินงานเพื่อใหเกิดกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน โดยอาศัย
กระบวนการและหลักการของกองทุนชุมชนไมเรียง อําเภอ ฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายวินัย สุวรรณไตร เปนผูนําทางธรรมชาติของชุมชนบานหลุมมะขาม เปนตัวแทนของชุมชนท่ี
ไดเขารวมศึกษาและนําหลักการตางๆ มาเผยแพรแกชุมชน และรวมกันกอต้ังธนาคารชุมชน          ซ่ึงเดิม
นายวินัย เปนประธานกลุม อสม. ต.หนองไมแกน และไดทํากิจกรรม อสม. จนไดรับรางวัล อสม. ดีเดน
ระดับประเทศ ความสําเร็จในการทํากิจกรรมสาธารณของนายวินัย คร้ังนั้นเปนความสําเร็จทามกลางความ
ขัดแยงในครอบครัว ต้ังแตการนําครอบครัวไปสูการเปนหนี้จํานวนมาก เนื่องจากตองออกสังคมในชุมชน
มาก เปนคนดื่มเหลาตามสังคมมาก ปญหาท่ีรุมเราครอบครัว นายวินัย คร้ังนี้ ยากแกการแกปญหาและยาก
แกการสรางความนาเช่ือถือของคนในชุมชน อีกท้ังภรรยา นายวินัยเปนคนท่ีมีสุขภาพไมแข็งแรง ทํางาน
หนักไมคอยได และนายวินัยก็ไมมีอาชีพท่ีเปนรายไดเขาสูครอบครัวเพียงพอตอคาใชจาย ท้ังการกินการอยู
การสงเสียใหลูกเรียน การเขาไปประสานงานเพื่อการเร่ิมตนของการกอต้ังธนาคารชุมชน จึงเปนเร่ืองท่ีมี
ระดับความยุงยากไมนอย ซ่ึงตองผานความเห็นดวยของผูนําท่ีจะเปนแกนหลักในการดําเนินการ และ
ความรูสึกสบายใจของสมาชิกในครอบครัวของผูนําคนน้ันดวย ซ่ึงกรณีนายวินัย เปนปญหาท่ีสรางความไม
นาเช่ือถือ ท้ังในครอบครัว ในชุมชน และภาพลักษณทางสังคม แตดวยความต้ังใจจริงของนายวินัย และการ
พรอมท่ีจะกลับตัวในการทํางานสาธารณะกับชุมชนของนายวินัย จึงเปนปจจัยเบ้ืองตนในการไดรับโอกาส
การเร่ิมงานกองทุนชุมชนจนถึงปจจุบัน และปจจุบันสภาพครอบครัวของนายวินัย มีความสุข มีเศรษฐกิจใน
ครอบครัวดีข้ึน หมดหนี้ และไดรับความเช่ือจากชุมชนมากยิ่งข้ึน 

สภาพชุมชนกอนการกอต้ังธนาคารชุมชน 
สภาพทางสังคมของชุมชนหลุมมะขามกอนการกอต้ังธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม มีปญหาของ

ความระแวงกันกอนขางมาก มีความแตกแยกในความรวมมือการดําเนินกิจกรรมชุมชนเนื่องจากผูนําชุมชน
ท่ีเปนทางการขาดความนาเช่ือถือจากชุมชนมาก ไมใหความสนใจและความสําคัญในการพัฒนาชุมชนอยาง
จริงจัง อีกท้ังเปนผูคอยขัดขวางการทํากิจกรรมชุมชนจากผูท่ีอยากทําประโยชนใหกับชุมชน ดวยวิธีการทาง
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ราชการท่ีคอยสอดสองดูแลเกี่ยวกับความม่ันคงของชุมชน จนกลายเปนหยุมหยิมยุงยากสําหรับคนในชุมชน
ท่ีอยากทํากิจกรรมพัฒนา จากการเลือกต้ังเพื่อคัดเลือกบุคคลทําหนาท่ีเปนตัวแทนชุมชนในองคการบริหาร
สวนทองถ่ิน (อบต.) เปนปจจัยหนึ่งท่ีทําใหชุมชนแตกแยกกันเปนพวกๆ ซ่ึงมีแกนนําท่ีเปนหวัคะแนนใหกบั
ผูลงสมัคร  เปนผูนําความแตกแยกเขามาในชุมชน โดยนําความรูเกี่ยวกับการดําเนินการทางการเมืองจาก
นอกชุมชนเชามาเพื่อจับกลุมคะแนนเสียงใหอยูในกลุมของตนเองดวยวิธีท่ีไมสรางสรรค ความรูสึกท่ีไม
เปนพวกกันในชุมชนจึงเกิดข้ึน การทํากิจกรรมในชุมชนรวมกันก็นอยลง ความเหินหางจากกันก็มากข้ึน 
การนินทา การกลาวหาซ่ึงกันและกัน เพื่อสรางความออนแอทางการเมืองในระดับชุมชนก็เพิ่มข้ึน เร่ือยๆ 
จากชุมชนท่ีเคยเปนพี่เปนนองกัน ก็พลอยหางเหินและแตกแยกกันสูงข้ึนเร่ือยๆ เด็กๆ วัยรุนท่ีเคยไดรับการ
ดูแลเล้ียงดูตามวัฒนธรรมชุมชนก็เร่ิมมีปญหาทะเลาะเบาะแวง กาวราว ใชชีวิตเส่ียงและมีปญหาเกีย่งของกบั
ยาเสพติด ซ่ึงถาหากปลอยใหชุมชนปรับตัวเองโดยธรรมชาติ หรือการดําเนินการพัฒนาตามรูปแบบของรัฐ
อยางเดิมคงเปนไปไดยากในการท่ีจะฟนความสัมพันธทางสังคมกลับคืนมา 

สภาพทางเศรษฐกิจชองชุมชนบานหลุมมะขามกอนการกอต้ังธนาคาร อาชีพโดยสวนใหญคือ
เกษตรกรรม ซ่ึงตองอาศัยน้ําในการประกอบอาชีพเปนหลัก เดิมชุมชนหลุมมะขามทําการเกษตรเพื่อ
อุตสาหกรรม เปนสวนใหญ เชน ปลูกออย ปลูกมันสําปะหลัง หลังจากสภาพดินเส่ือมโทรม แรงงานทาง
การเกษตรหายากข้ึน ราคาปุย ยาปราบศัตรูพืชและวัชพืชราคาสูงข้ึน แตราคาผลิตภัณฑทางการเกษตรไมได
เพิ่มข้ึนเลย ทําใหภาคการเกษตรมีปญหาขาดทุน แตดวยความเคยชินและปรับตัวชาของชาวบาน ทําให
ชาวบานขาดการวิเคราะห จึงประกอบอาชีพเกษตรเพ่ืออุตสาหกรรมตอไป โดยหวังเพียงวา ปตอไปอาจจะ
ทําใหมีชีวิตท่ีดีข้ึน แตสภาวะทางการเกษตรก็ยังคงเปนสภาพเดิม จึงทําใหเกิดการขาดทุนซํ้าแลวซํ้าอีก ทุนท่ี
เคยเก็บหอมรอมริบมาก็หมด และตองพึ่งแหลงเงินทุนจากสถาบันทางการเงินและการเปนหนี้นอกระบบ 
สภาพของเกษตรกรท่ีเปนหนี้และไมมีเงินทุนทําการเกษตรตอ จึงบีบค้ันใหชาวบานหลุมมะขามบางสวน 
ตองหยุดทําการเกษตรเพื่ออุตสาหกรรม หันกลับมาทําเกษตรตามความตองการของตลาดมากข้ึน เชน ปลูก
ผักหอม ปลูกมะเขือ ถ่ัวฝกยาว หรือพืชผักท่ีมีระยะเวลาในการเก็บเกี่ยวส้ัน แตดวยความจําเปนและขาด
ขอมูลความรูทางการตลาดชาวบานหลุมมะขามจึงเปนเพียงผูผลิตใหพอคาคนกลางเชนเดิม 

สภาพทางกายภาพและส่ิงแวดลอมชุมชนหลุมมะขามกอนกอต้ังธนาคารชุมชน เปนชุมชนท่ีอยูบน
พื้นท่ีท่ีเปนปาเปดใหม จากการบุกรุกและถางปาไมท่ีไดรับการสัมปทานเพ่ือการชักลากไมของบริษัทพาน
ทองคาไม จํากัด พื้นท่ีสวนใหญเปนลูกคล่ืน มีหนา ดินตํ่า และช้ันลางเปนลูกรัง หลังจากชุมชนหลุมมะขาม
ทํากากรเกษตรเพ่ืออุตสาหกรรมไดไมนานสภาพหนาดินก็ถูกทําลาย เส่ือมสภาพ หนาดินถูกชะลาง และ
ไหลลงสูแหลงน้ํา ลําหวยหลุมมะขามจนต้ืนเขิน หนาดินมีลูกรังลอย ทําการเกษตรไดไมดี สภาพปาไมถูก
ทําลายหมด แหลงน้ําในลําหวยมีน้ําขังอยูไมตลอดป ซ่ึงเปนปญหาแกการประกอบอาชีพของคนในชุมชน
หลุมมะขามเปนอยางมาก 
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การดําเนินการของธนาคารชุมชนหลมุมะขาม 
ธนาคารชุมชนหลุมมะขามไดรับการสมทบทุนเร่ิมตนจากกองทุนทางสังคม (SIF ) แบงเปนเงินเพื่อ

การดําเนินการของธนาคารชุมชน จํานวน 380,000 บาท และเปนเงินสวัสดิการชุมชนเบ้ืองตน 60,000 บาท 
รวมท้ังส้ิน 440,000 บาท การดําเนินการบริหารเงินดําเนินการของธนาคาร ชุมชนน้ัน เปนเงินกูสําหรับ
สมาชิกท่ีเขามาเปนสมาชิกธนาคารชุมชน และรวมดําเนินกิจกรรมกับธนาคารชุมชนอยางตอเนื่อง โดยตอง
มาออมกับธนาคารอยางนอยเดือนละ 20 บาท และเขารวมกิจกรรมพูดคุย ประชุมกับกลุมในวันท่ีออม เดือน
ละหนึ่งคร้ัง สมาชิกท่ีกูเงินไปดําเนินการลงทุนทางการเกษตร ตองนําเสนอโครงการวาจะเอาไปทําอะไร จะ
ทําอยางไร ทําเทาใด ใชจายอยางไร และคาดวาจะไดผลการดําเนินงานเทาใด ใหสมาชิกไดทราบ เพื่อเปน
แนวทางในการชวยเหลือซ่ึงกันและกันของหมูสมาชิก และเปนการตรวจสอบการพัฒนาอาชีพซ่ึงกนัและกนั 
ผูกูจะตองจายดอกเบ้ียรอยละ 1.50 บาทตอเดือน โดยจะนําดอกเบ้ียมาจัดสวัสดิการคืนใหกับสมาชิกและเปน
เงินปนผลส้ินป สวนเงินสวัสดิการ 60,000 บาท นั้นเปนเงินในการดําเนินการจัดสวัสดิการใหกับคนใน
ชุมชนหลุมมะขาม เปนตนวา คนแก คนพิการ เด็กดอยโอกาส เด็กกําพรา สวัสดิการสินคาเงินผอน 
สวัสดิการเงินฉุกเฉิน และสวัสดิการเกี่ยวกับการเยี่ยมคนปวย ชวยงานสังคมเปนตน เม่ือใชเงินสวัสดิการนี้
ไปแลว ก็นําดอกเบ้ียท่ีเกิดจากการกูเงินของสมาชิกมาเติมสวัสดิการไว จะทําใหเงินสวัสดิการชุมชนมีอยู
ตลอดเวลา และสามารถชวยเหลือ ทําใหคนในชุมชนมีท่ีพึ่ง เขาถึงแหลงเงินทุนของตนเองไดงาย อีกท้ังยัง
ทําใหชุมชนมีกิจกรรมรวมกันทุกเดือน ไดพูดคุย แลกเปล่ียน ตรวจสอบ ชวยเหลือท้ังแนวคิดและองค
ความรู ในการดําเนินกิจกรรมทางการเกษตร 

การเริ่มดําเนินการจัดต้ังธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
การดําเนินการธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม เปนการกอตัวเร่ิมตนคิดจากนายวินัย สุวรรณไตร 

โดยการชักชวนของนายพงษศักดิ์ อัครปรีชากุล ซ่ึงในขณะน้ันเปนคณะกรรมการดําเนินงานกลุมครูเพื่อเด็ก
เพี่อชุมชนพื้นท่ีรอบปาตะวันออก ซ่ึงไดรับการสนับสนุนทุนในการสงเสริมการประกอบอาชีพของชุมชน
รอบพ้ืนท่ีปาตะวันออกเพื่อสรางจิตสํานึกในการอนุรักษปาตนน้ําลุมน้ําบางประกง โดยการนํานายวินัย 
สุวรรณไตร เขารวมรับการอบรมการจัดทําแผนแมบทชุมชนและการจัดทําแผนการใชจายเงินกองทุนทาง
สังคม เมนู 5 ซ่ึงไดจัดวางใหชุมชนไดวางแผนในการดําเนินกิจกรรมการบริหารทุนรวมกัน โดยกองทุนได
จัดสรรงบประมานใหชุมชนไดบริหารจัดการไวสามสวน คือ สวนเงินกองทุนหมุนเวียน เปนกองทุนกูยืม
เพื่อการพัฒนาอาชีพ สวนท่ีสองเปนกองทุนบริหารจัดการ เปนกองทุนเพื่อจัดการเรียนรูในชุมชน และ
กองทุนท่ีสาม เปนกองทุนสวัสดิการชุมชน เพื่อใหคณะกรรมการดําเนินงานกองทุนชุมชนชวงเร่ิมตน
สามารถเขาถึงชุมชนและเปนเคร่ืองมือตอรองกับสมาชิกในชุมชนไดในเบื้องตน กองทุนสองกองทุนหลัง
เปนกองทุนท่ีตองสูญเปลา โดยหวังวา ถาใชกองทุนท่ีสองและท่ีสามไดอยางมีประสิทธิภาพ ก็จะนําไปสู
การพัฒนากองทุนหมุนเวียน ใหเกิดกองทุนบริหารจัดการและกองทุนสวัสดิการชุมชนในอนาคตดวย
ประสบการณท่ี นายวินัย สุวรรณไตร เคยทํางานดานสังคมมากอน จึงทําใหการขยายแนวคิดการจัดต้ังกลุม
สัจจออมทรัพยข้ึนมาดวยมีทุนประเดิมจากกองทุนทางสังคมไดไมยากนักกลุมแรกท่ีนายวินัยเขาไปเจาะเพื่อ
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รวมในการจัดต้ังนั้น เปนกลุมเพื่อนท่ีมีแนวคิดใกลเคียงกัน และกลุมเพื่อนบานท่ีมีฐานะยากจน ซ่ึงใน
ระยะแรกๆ เพื่อนรวมงานทักทวงวา ถาใหคนจนรวมเขามากูอาจจะไมไดเงินทุนคืน แตทางกลุมก็ไดรับ
คําอธิบายจากนายพงษศักดิ์ โดยปกติแลว คนจนมักจะไมกลาโกงใครสาเหตุท่ีเขาจนเพราะเขาถูกปดกั้น
โอกาส ถาเปดโอกาสใหเขากูเงินถึงแมจะเปนเงินเล็กนอยกับท่ีเขาหาได แลวเปดโอกาสใหเขามาเรียนรู เขา
จะพัฒนาตนเองไดเร็วกวาคนท่ีวาตัวเองรวย ทางกลุมจึงปลอยเงินกูใหกับสมาชิกท่ีเปนเพื่อนบานท่ีมีฐานะ
ยากจน และใชเงินกองทุนจัดการเปนกองทุนจัดเวทีการเรียนรูการบริหารจัดการเงินทุนท่ีกูจากกองทุน
หมุนเวียน และเรียนรูการจัดทําแผนแมบทชุมชนไปพรอมๆ กัน 

จากการดําเนินการของกองทุนผานไป ไดเวลาครบกําหนดคืนทุนกูยืม ปรากฏวา สมาชิกท่ีมีฐานะ
ยากจนเปนคนท่ีนําเงินกูยืมมาคืนไดตรงเวลา และจะไดเครดิตเพิ่มวงเงินกูในการพัฒนาอาชีพเพิ่มข้ึนอีก ใน
ฐานะท่ีคนท่ีมีฐานะดีกวา มักจะผัดผอนการคืนเงินกู และคืนไมตรงเวลา 

ผลของการดําเนินการธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
ปจจุบันธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ไดดําเนินกิจกรรมธนาคารชุมชนมาแลว 7 ป เขาปท่ี 8 

(ขอมูล ป 2549) ธนาคารชุมชนมีสมาชิกท้ังส้ิน 1,132 คน จําแนกเปนสมาชิกท่ีเปนผูใหญ 1,084 คน เปน
เยาวชน 48 คน มีทุนหมุนเวียน จําแนกเปนดังนี้ 

เงินหมุนเวยีน จากกองทุนทางสังคม                           380,000     บาท 
เงินทุนหมุนเวียน  จากการออมของสมาชิก               1,432,680     บาท 
รวมเงินหมุนเวียนท้ังส้ิน                                           1,812,680  บาท 
ไดจัดสวัสดิการใหกับชุมชนไปแลว                             364,658    บาท 
สวัสดิการที่เหลือเพื่อเปนทุนสวัสดิการสํารอง            142,634       บาท 
ธนาคารชุมชนไดสนับสนุนและฟนฟูอาชีพของชุมชน จํานวน 81 ครอบครัว และสมาชิกได

แกปญหาหนี้สินไปแลว ประมาณ 2,160,000 บาท 
สภาพทางสังคม หลังการดําเนินกิจกรรมธนาคารชุมชน มีสภาพท่ีมีความสัมพันธทางสังคมดีข้ึน

มาก ชุมชนมีกิจกรรมรวมกันมากข้ึน สภาพครอบครัว การดูแลเยาวชนดีข้ึน ปญหาอบายมุขนอยลง ความ
ขัดแยงทางการเมืองในระดับชุมชนนอยลง มีการชวยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกันมากข้ึน สภาพทาง
ส่ิงแวดลอมชุมชนดีข้ึน เนื่องจากกิจกรรมสงเสริมอาชีพการเกษตรของชุมชนหลุมมะขาม มีกิจกรรม
สงเสริมการเกษตรตามทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง จึงมีการสงเสริมการเกษตรปลอดสารพิษ สงเสริม
การเกษตรแบบวนเกษตร และมีกิจกรรมรวมกันอนุรักษแหลงน้ําโดยอาศัยวัฒนธรรมและความเช่ือ คือการ
ทําธนาคารปลา ทําใหเกิดการใชทรัพยากรน้ําอยางมีประสิทธิภาพ 

การดําเนินการธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ดําเนินกิจกรรมมาระยะหน่ึง ก็ตองเผชิญกับปญหา
การดําเนินการของรัฐท่ีดําเนินนโยบายกองทุนหมูบาน หมูบานละหน่ึงลานบาท ซ่ึงดําเนินการสงเสริมโดย
องคกรของรัฐ ซ่ึงมีเจาหนาท่ีพัฒนาชุมชนเปนผูรับผิดชอบการสงเสริม สงผลใหสมาชิกสวนหนึ่งไมสงเงินกู 
และไมสงเงินออมรายเดือน และหันไปเปนสมาชิกกองทุนหมูบาน เพื่อหวังจะไดกูกองทุนหมูบานเพิ่มข้ึน 
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เนื่องจากกองทุนหมูบานท่ีเกิดข้ึนภายหลังตามนโยบายของรัฐบาลนั้นหลังจากการดําเนินการปลอยเงินกู
กองทุนหมูบานหมดไป ปญหาใหมท่ีเกิดข้ึนกับชุมชน คือ ชาวบานเปนหนี้มากข้ึน ในขณะเดียวกัน เงินท่ีกู
จากกองทุนหมูบานก็หมดไปดวยโดยไมไดทํากิจกรรมเพ่ือการฟนฟูอาชีพ การกลับมาของสมาชิกกลุมท่ี
แยกตัวออกไปกูกองทุนหมูบาน กลายเปนเง่ือนไขความเขมแข็งของการดําเนินกิจกรรมตามกฎระเบียบของ
ธนาคารชุมชนมากยิ่งข้ึน ความเอาใจใสในการเขารวมกิจกรรมของสมาชิกก็เพิ่มมากข้ึน คนในชุมชนก็เร่ิม
มองเห็นปญหาและปจจัยของปญหาของตัวเองและชุมชนมากยิ่งข้ึน ปญหาท่ีเกิดข้ึนจึงเปนกําลังผลักดันให
ชาวบานเร่ิมหันกลับมาเรียนรูตัวเอง เรียนรูชุมชน เรียนรูสังคม กับกองทุนธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม
มากข้ึน 

จากการประเมินสถานการณขางตนพบวาสมาชิกสวนใหญของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามยัง
ขาดการเรียนรูเร่ืองการพึ่งตนเอง แกนนํากลุมจึงตองการที่จะสรางการเรียนรู เพื่อใหเกิดการพึ่งตนเองของ
สมาชิกธนาคารชุมชนและสามารถแกไขปญหาของตนเองได แตเนื่องจากยังไมมีความชัดเจนวาสมาชิก
ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามมีปญหาอะไรบางท่ีมีผลตอการพึ่งตนเองของสมาชิกและจะมีแนวทาง
อยางไรในการเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเองใหกับธนาคารชุมชนไดอยางเหมาะสม การแกปญหาของคนใน
ชุมชนก็จะคล่ีคลายไปในทางท่ีดีข้ึน 

แนวคิดเรื่องพ่ึงตนเองของคณะทํางานธนาคารชุมชน 
การพึ่งตนเอง คําๆ นี้อาจไมคุนหูผูคนหรือบางทานไดยินแลวอาจไมทราบท่ีมาและความหมายของ 

คํากลาวนี้  แตคณะทํางาน “การศึกษาแนวทางการสรางการเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเองแบบมีสวนรวม 
ของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม” ไดมีความคิดเห็นและการปฏิบัติเพื่อการพึ่งตนเอง ดังนี้ 

การมีกิน ไดแก การจัดระบบอาหาร ของกินและยาท่ีมีความจําเปนตอการดํารงชีวิตของตนให
สามารถมีกินไดในวันนี้ วันหนาและตลอดไปแมเม่ือทํางานไมไหวแตยังตองกินก็ยังสามารถมีกินไดโดยไม
ลําบากหรือเดือดรอน รวมถึงแหลงท่ีมาของอาหารและยาตองมีผลดีตอสุขภาพของผูบริโภคดวย 

การมีใช  ไดแก การสรางหรือมี ของใช เคร่ืองใชไมสอย ท่ีสอดคลองกับสภาพวิถีชีวิตและความ
จําเปนท่ีมีผลตอการดํารงชีวิตข้ันพื้นฐาน การประกอบอาชีพ พลังงานและอ่ืนๆ ซ่ึงอาจจะมากหรือนอย จะ
เล็กหรือใหญก็ข้ึนอยูกับความจําเปนและความพอเหมาะกับสถานภาพของแตละบุคคล 

การมีหลักประกัน เม่ือถึงเวลาท่ีเราทํางานไมได ไมไหวหรือมีความจําเปนตองใชเงินมาก เราซ่ึงเปน
เกษตรกรจะมีระบบการจัดการอยางไรใหเราสามารถดํารงชีวิตไดโดยไมเดือดรอนหรือลําบากมาก
จนเกินไป มีผูหนึ่งท่ีเปนแบบอยางท่ีหลายคนกลาวถึง คือ ผูใหญวิบูลย เข็มเฉลิม ท่ีมีแนวคิดปลูกไมยืนตน
ขนาดใหญในพื้นท่ีเกษตรกรรม เพื่อใชเปนหลักประกันใหกับชีวิตวา เม่ือวันหนึ่งทําไมไหวแตยังตองกิน
ตองใชอยู ก็สามารถท่ีจะจัดการกับไมยืนตนขนาดใหญนี้ เชนแปรรูปเปนวงกบ ประตู หนาตาง และอ่ืนๆ 
เพื่อใชจายไดโดยท่ีลมตนไมเพียงไมกี่ตนแตท่ีดินทํากินและท่ีอยูอาศัยก็ยังอยู เปนตน 

การมีกิน  มีใชและมีหลักประกันท่ีกลาวมานี้เก่ียวเนื่องกับการวางแผนชีวิต  การวางแผนรวมกัน

ของคนในชุมชน  และการวางแผนการจัดการทรัพยากรท่ีมีซ่ึงเปนผลจากการพึ่งตนเองตามแนวทางท่ีกลาว
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มา  แตส่ิงท่ีกลาวมานี้มีเงื่อนไขท่ีสําคัญคือ  การเรียนรูและการปฏิบัติอยางตอเนื่องภายใตการคดิ  วิเคราะห

อยางมีเหตผุล โดยใชความรูควบคูไปกับคณุธรรม 
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บทที่ 2 
วิธีการดําเนินงานวิจัย 

 
สัญญาเลขท่ี RDG 49 M 0016 

โครงการ “การศึกษาแนวทางการสรางการเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเองแบบมีสวนรวมของสมาชิก
ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา 
ชื่อหัวหนาโครงการ   :  นายวินัย  สุวรรณไตร 
หนวยงาน         :  ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 

ขอบเขตของการศึกษา 
การวิจัยใชจํานวนสมาชิกท้ังหมดของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามเปนขอบเขตของการ

ศึกษาวิจัย เพื่อศึกษาถึงสภาพการพึ่งตนเองของสมาชิกธนาคารชุมชน 

วัตถุประสงคของการศึกษาวิจัย 

1.  เพื่อศึกษารวบรวมสภาพการพึ่งตนเองของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามตลอดจน
ปญหาและสาเหตุทีมีผลตอการพึ่งตนเองของสมาชิกธนาคารชุมชนฯ 

2.  เพื่อหาแนวทางสรางการเรียนรูในการพึ่งตนเองของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม อ.
แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา 

พ้ืนท่ีดําเนินการ  
พื้นท่ีในชุมชนท่ีมีสมาชิกของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามอาศัยอยู ซ่ึงเปนรอยตอของตําบล

จํานวน 3 ตําบล 3 อําเภอและ 2 จังหวัด มีจํานวน 7 หมูบาน แบงเปน 
-  หมูท่ี 8 บานหลุมมะขาม และบานหนองกระทิง  ต.หนองไมแกน อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา 
-  หมูท่ี 9 และ 11 บานแปลง และบานหนองยายหมาด ต.เกาะจนัทร กิ่ง อ.เกาะจนัทร จ.ชลบุรี 
-  หมูท่ี 4 บานหนองฝาระมี และบานสวนปา ต.คลองตะเกรา อ.ทาตะเกียบ จ.ฉะเชิงเทรา 
-  หมูท่ี 11 และ 18 บานไทรงาม ต. คลองตะเกรา อ.ทาตะเกียบ จ.ฉะเชิงเทรา 

กลุมเปาหมาย  

1. สมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม สมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม จํานวน 1,500 คน 
2. ทีมวิจัย เปนกลุมคนท่ีสนใจเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเอง มาจากสมาชิกและคณะกรรมการธนาคาร

ชุมชนบานหลุมมะขาม จํานวน 24 คน 
ทีมพี่เล้ียงและองคกรสนับสนุน ประกอบดวย 
1. นายศักดิ์ชัย ชาตาดี และเจาหนาท่ีประสานงานเครือขายชุมชนรอบปาตะวนัออก จากศูนยศึกษา

และพัฒนาวนเกษตร (บานผูใหญวิบูลย เข็มเฉลิม) 
2.  อาจารยพีรชัย กุลชัย และคณะจากสถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
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แหลงขอมูล และวิธีการเก็บขอมูล 
 การศึกษาวิจัย เปนการเก็บขอมูลจากสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม โดยกระบวนการมี
สวนรวมของสมาชิก  ทําการจัดเวทีกระจายตามกลุมบานท่ีอยูใกลเคียงกัน และมีสมาชิกของธนาคารชุมชน
อยูเปนกลุม จํานวน 7 คร้ังใน 7 พื้นท่ี และเวทีรวม ท่ีธนาคารชุมชน จํานวน 3 คร้ัง โดยต้ังโจทยหลักให
สมาชิกไดรวมกันแสดงความคิดเห็น และรวมกันสรุปภาพรวมของกลุม 

วิธีการดําเนินงาน  
1. จัดเวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมาย  
2. จัดเวทีเก็บขอมูลปญหาและสาเหตุท่ีมีผลตอการพึ่งตนเองของสมาชิกธนาคารฯ 
3. จัดเวทีวิเคราะหขอมูลและคนหาแนวทางสรางการเรียนรู 
4. จัดเวทีนําเสนอและแลกเปลี่ยนสรุปผลของขอมูลและแนวทางสรางการเรียนรู 
5. จัดเวทีสรุปผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการศึกษา 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
1. ทราบถึงสภาพการพึ่งตนเองของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
2. ไดแนวทางการสรางการเรียนรูในการพึง่ตนเองท่ีเหมาะสมกับสมาชิกธนาคารชุมชน 
3. มีคนมารวมเรียนรูเพิ่มมากข้ึน 
4. สมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม  มีแนวทางการพึ่งตนเองท่ีเหมาะสมกับตนเอง 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
การวิจยัคร้ังนีใ้ชกระบวนการมีสวนรวมของคณะทํางานวิจัยและกลุมเปาหมายเพื่อรวมกัน

แลกเปล่ียนเรียนรู  ระดมปญหาและขอคิดเห็นเพื่อนํามาวเิคราะหเปนชุดขอมูล 
ซ่ึงกิจกรรมท่ีธนาคารชุมชนหลุมมะขามไดดําเนินการกอนการสนับสนุนของโครงการวิจัย ฯ เปน

กิจกรรมที่แกนนําของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามไดมีการดําเนินสรางกระบวนการเรียนรูเพื่อการ
พึ่งตนเอง ต้ังแตป 2548 เปนตน โดยมีกิจกรรมท่ีดําเนินการเพื่อสรางกระบวนการเรียนรู ดังนี้ 

1. โครงการ 1 งาน 100 ชนิด เปนการเรียนรูถึงทรัพยากร โดยผูเขารวมโครงการ มี 10 ครอบครัว
ดวยกัน จากการเร่ิมโครงการนี้ทําใหผูเขารวมกิจกรรมสามารถลดรายจายในครัวเรือนไดเปนอยางมากและ
ยังชวยสงเสริมการบริโภคพืชผักและอาหารพื้นบานดวย 

2. โครงการบอขางบาน เปนโครงการท่ีตอเนื่องจาก 1 งาน 100 ชนิด โดยมีการสรางบอขนาด 2 x 4 
เมตร เพื่อเล้ียงปลา ปลูกพืชน้ํา หรือทําท้ังสองส่ิงนี้รวมกัน โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 3 ครอบครัว 

3.  เวทีเรียนรูประจําเดือนเพื่อทําของกิน ของใช และแลกเปล่ียนประสบการณ 
4.  โครงการหิ้วปนโตมากินรวมกัน ในม้ือกลางวันโดยอาหารที่นํามาจะพิจารณาถึงแหลงท่ีมาของ

อาหารและประโยชนหรือคุณคาท่ีมีผลตอสุขภาพ 
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บทที่ 3 
ผลการดําเนินงาน 

 
ในระยะเวลา 1 ปท่ีผานมา ทางคณะทํางานวิจัย ซ่ึงเปนอาสาสมัครจากคณะกรรมการ และสมาชิก

ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามไดรวมกันเรียนรูและรวมกันจัดกระบวนการใหสมาชิกธนาคารชุมชนไดเขา
มามีสวนรวมในการพัฒนาธนาคารชุมชนและรวมกันหาแนวทางใหสมาชิกไดเขามารวมเรียนรูและพัฒนา
ศักยภาพของตนเองใหสามารถพึ่งตนเองไดอยางพอเพียง 

การดําเนินงาน มีการเวทีท้ังหมด 22 เวที โดยแบงเปาหมายในการจัดเวทีเปน 5 สวน คือ 

เวทีวางแผนการดําเนินงานวิจัย 

ไดจัดประชุมคณะทํางานวิจัย เม่ือวันท่ี 23 ตุลาคม 2549 ณ ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม เพื่อทํา
ความเขาใจ และวางแผนการทํางานวิจัยรวมกัน ผลของการหารือรวมกันไดกรอบการทํางาน คือ 

1. หัวหนาโครงการ (นายวินัย สุวรรณไตร)และพ่ีเล้ียงโครงการ(นายศักดิ์ชัย ชาตาดี) แจงใหทราบ
ถึงท่ีมาของโครงการ วัตถุประสงครวมของการวิจัยและงบประมาณการวิจัย 

1.1  รายละเอียดของแนวทางการศึกษาและการเก็บขอมูลของโครงการวิจัย 
1.2  เปาหมายของโครงการวิจัย : เพื่อเก็บขอมูลการพึ่งตนเองของสมาชิกสมาชิกธนาคาร

ชุมชน และรวมกันคนหาแนวทางการเสริมสรางกระบวนการเรียนรูของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขามในแนวทางการพึ่งตนเอง 

1.3  คาใชจาย คาตอบแทน และเง่ือนไขในการดําเนินกิจกรรมของโครงการวิจัย 
2.  การวางแผนการดําเนินกิจกรรม (ดูท่ีตารางท่ี 1) 

2.1 เวทีวางแผนและสรุปผลการดําเนินงาน  ทุกวันท่ี 24  ของเดือน ( 9 เวที) 
- วางแผนการดําเนินกิจกรรมเดือนตอไปและสรุปผลการดําเนินกิจกรรมท่ีผานมา 

2.2 เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและจัดเก็บขอมูล (7 เวที)  โดยเปนการลงพ้ืนท่ีเพื่อ
ทํากิจกรรมการเรียนรู  

2.3 เวทีวิเคราะหและคนหาแนวทางการเรียนรู (3 เวที) โดยจะมีเวทีแลกเปล่ียน
ประสบการณ ความรูและปญหาท่ีเกิดข้ึนในอาชีพเกษตรกรรม 

2.4 เวทีนําเสนอผลการวิจัย (1 เวที) เดือนสิงหาคม 
2.5 ประชุมสรุปผล (1 เวที) วนัท่ี 28 กรกฎาคม 2550 
2.6 รายงานท่ีตองจัดทํา ( 21 คร้ัง) ทุกส้ินเดือน 

3.  เนื้อหาท่ีตองการใหมีการจัดเวทีการวิจยั 
3.1 พูดคุยแลกเปล่ียนปญหาหนี้สินความยากจน และปญหาอ่ืนๆ 
3.2 การทํามาหากิน การประกอบอาชีพและท่ีดินทํากนิ 
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นําไปสู   1.  การรูปญหาตางๆ ของผูเขารวมกิจกรรม 
 2.  อนาคตและแนวทางแกไขปญหา 

4.  วิธีการดําเนินกิจกรรม 
4.1  ทําความเขาใจ/ช้ีแจง เนื้อหาของกิจกรรมในเวทีตาง ๆ 
4.2  แบงกลุมแลกเปลี่ยนประสบการณ ความรูและปญหาท่ีเกิดข้ึนในอาชีพเกษตรกรรม 
4.3  นําเสนอตามกลุมท่ีทํากจิกรรม 
4.4  สรุปบทเรียนท่ีไดจากการทํากิจกรรม 
4.5  สาธิตการทําผลิตภัณฑท่ีสอดคลองกับการใชในชีวติประจําวนั 

มีผูเขารวมประชุม จํานวน 23 คน
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ตารางที่ 1 แผนงานโครงการวิจัยฯ  “บานหลุมมะขาม” 

* หมายเหตุ        1.  กิจกรรมทุกกิจกรรมจะเริ่มเวลา   9.00  น.    และ   2. อ. แปลงยาว   อ. ทาตะเกยีบ   จ. ฉะเชิงเทรา,  อ. เกาะจนัทร จ. ชลบุรี 
                               

กิจกรรม ต.ค. 49 พ.ย.49 ธ.ค.49 ม.ค.50 ก.พ.50 มี.ค.50 เม.ย.50 พ.ค.50 มิ.ย.50 ก.ค.50 ส.ค.50 ก.ย.50 ต.ค.50 

1.  เวทีประชุมวางแผน
และสรุปผลการ
ดําเนินงาน 

23 24 24 24 24 24 24 24 24 24 
   

2. เวทีทําความเขาใจกับ  
กลุมเปาหมาย 
     2.1  วันที่ 
     2.2  สถานที่ 
 
 
     
 2.3  ผูประสานงาน 

 หลุมมะขาม 
อ. แปลงยาว 
      18 
บานนาย
สอย   
ประมงคล 
 
ถาวร  
สุวรรณไตร 

หนองฝาระมี 
อ.ตะเกียบ 
   16 
กลุมออม
ทรัพยหนองฝา
ระมี   
 
บุญมี 
เหนียวแนน 

บานแปลง 
อ.เกาะจันทน 
       7 
ร.ร.บานแปลง  
อ. เกาะจันทน    
 
 
โสภณ  
 ขูดแกว 

หนองผักตบ 
อ.เกาะจันทน 
          11 
ร.ร. บาน
หนอง- 
ยายหมาด 
 
อนันต  ธีระ
พงษ 

หนองกระทิง 
อ.แปลงยาว 
         13 
บานนงคราญ    
 
 
 
ประเสริฐ 
 จํานงคผล 

สวนปา 
อ.ทาตะเกียบ         
21 
บานสงกานต   
อ.ทาตะเกียบ 
 
 
กิตติ  
จักษแกว 

ไทรงาม 
อ.ทาตะเกียบ 
19 
ร.ร. วังหิน   
อ.ทาตะเกียบ 
 
 
สงกาญ 
โชคทําดี 
 
 
 

     

3.  เวทีวิเคราะหและหา   
แนวทางการเรียนรู 

   
24   24   24    

4.  เวทีนําเสนอผล  
การศึกษา 

   
       25   

5.  ประชุมสรุปผล            28    

6.  จัดทํารายงาน     *        * 
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เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและจัดเก็บขอมลู  ครั้งท่ี 1 
สถานท่ีจัดเวที: บานหลุมมะขาม  ม.8  ต.หนองไมแกน  อ.แปลงยาว  จ.ฉะเชิงเทรา   
 วันท่ี  18  พฤศจิกายน  2549  เวลา  09.00 – 15.00น.    
กลุมเปาหมาย : สมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ในบริเวณบานหลุมมะขามและใกลเคียง 

การจัดเวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายในคร้ังนี้เปนเวทีแรกไดจัดข้ึนท่ีบานนายสอย ประ
มงคล ซ่ึงเปนชาวบานในชุมชนบานหลุมมะขามท่ีเขามารวมเรียนรูและเปนผูรวมวิจัยในโครงการ โดย
ในเบ้ืองตนวิธีการจัดเวทีจะเนนการพูดคุย แลกเปล่ียนประสบการณอันเปนกระบวนการท่ีจะใหผูวจิยัเขา
รวมกิจกรรมเขาใจและสรางความคุนเคยอันเปนฐานสําคัญตอการจัดกิจกรรมตอไป 

นายศักดิ์ชัย กลาวถึงท่ีมาของโครงการในสวนท่ีชวยสงเสริมใหสมาชิกชุมชนไดเขารวมพูดคุย
แลกเปล่ียนเรียนรูความเปนอยูของคนในชุมชนเดียวกัน โดยแกนนําของสมาชิกธนาคารบานชุมชนหลุม
มะขามไดพบและแลกเปล่ียนการทํางานกับเจาหนาท่ีสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ซ่ึง
แกนนําธนาคารชุมชนไดเลาใหฟงถึงการเรียนรูและกระบวนการสรางการเรียนรูท่ีแกนนําธนาคาร
ชุมชนไดปฏิบัติอยูในขณะน้ี โดยนายวินัย สุวรรณไตรและแกนนําธนาคารชุมชน ไดเขามาเรียนรูท่ีวน
เกษตร (224 ม.1 ต. ลาดกระทิง อ. สนามชัยเขต จ.ฉะเชิงเทรา) แลวไดนําแนวคิดท่ีไดจากกระบวนการ
เรียนรูมาสูการปฏิบัติ จนเห็นผลอยางเปนรูปธรรมและตองการขยายผลไปสูผูอ่ืนจากท่ีไดพูดคุยกันแลว
ทางเจาหนาท่ีของ สกว. หลังจากก็พิจารณาและใหการสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมสราง
การเรียนรูแกสมาชิกธนาคารชุมชนฯ โดยกิจกรรมนี้จะนําไปสูกระบวนการเรียนรู เร่ิมคิด เร่ิมทํา เร่ิม
วางแผนท่ีสอดคลองกับปญหาตนเองและชุมชนอันจะนําไปสูการพัฒนาและการแกไขปญหาของชุมชน 

นายวินัย กลาวถึงเร่ิมต้ังแตการดําเนินงานท่ีผานมาสมาชิกสวนใหญยืมหนี้สิน เนื่องจากมีการกู
เงินท้ังในและนอกระบบมาหมุนเวียนหนี้เพื่อขอกูเงินเพิ่มเติมเม่ือมากข้ึนก็จะตกเปนภาระของธนาคาร
ชุมชน ปจจุบันธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามมีสมาชิก 1,332 คน มีเงินมากกวา2,800,000 บาท การเปน
หนี้ของสมาชิกธนาคารชุมชนมีสาเหตุมาจากกระแสทุนนิยมท่ีทําใหสมาชิกใชจายอยางฟุมเฟอยและ
ปญหาดานอ่ืนๆ ในชุมชน รวมถึงกลไกการตลาดของระบบทุนนิยมอันเปนการเอาเปรียบเกษตรกรหรือ
ผูท่ีรูไมเทาทัน เชน โรงงานแปรรูปผลไมกระตุนการผลิตโดยการใหราคาผลผลิตท่ีสูงแตเม่ือผลผลิตมี
มากก็กดราคาใหตํ่าลงโดยไมคํานึงถึงตนทุนท่ีเกษตรกรลงทุนไป อันสงผลใหเกิดปญหาหนี้สินและ
ความยากจนแกเกษตรกรที่ผลิตสินคาตามกระแสทุน ปญหาท่ีเกิดข้ึนและชาวบานเปนผูประสบอยูนี้  
ตองมีกระบวนการเรียนรูปญหาตางๆของชาวบานเองโดยมีคนหรือกลุมคนภายนอกท่ีชวยสนับสนุนทุน
หรือจัดกระบวนการซ่ึงมีกิจกรรมท่ีใชในการเรียนรู มี 5 เร่ือง ไดแก 

1. ขาว ชาวบานทุกคนจะวางแผนอยางไรจงึจะทําใหมีขาวกินตลอดป 
2. ของกิน หากเราผลิตไดเองก็สามารถลดคาใชจายในครัวเรือนโดยท่ีตัวนายวนิัยเองไดปลูก

เพื่อกินทําใหมีกิน เหลือแจกและขายในท่ีสุด 
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   หากใน 2 สวนนี้คิดเปนมูลคาข้ันตํ่าตอคนตอม้ือแลว (3 x 365 x 20 ; ม้ือ x วัน x บาท) จะตอง
จายคาอาหารไมตํ่ากวา 21,000 บาทตอคนตอป 

3. ของใชข้ันพื้นฐานท่ีเราสามารถทําเองได อันสงผลใหลดรายจายได เชน สบู ยาสีฟน 
ผงซักฟอก ฯลฯ 

4. ยารักษาโรค เม่ือมีการเจ็บปวยหรือกอนเจ็บปวยเราก็ควรดูแลสุขภาพดวยความรูและ
ทรัพยากรที่เรามีอยูกอนท่ีจะไปหาหมอ เชน ปวดหัว ปวดทอง เปนแผล ก็จะชวยลดภาระคารักษา คา
เดินทางของชาวบานได 

5. ดินและปุย ท่ีมีผลตออาชีพทางเกษตรกรรมในการเพิ่มหรือลดตนทุนการผลิต อันสงผลตอ
คุณภาพผลผลิตท่ีเราบริโภค ยังทําใหเกิดความยั่งยืนและเช่ือม่ันตออาชีพเกษตรกรรม 

การเรียนรูท่ีกลาวมานี้จะสงผลใหสามารถลดรายจายไดมากและควรควบคูไปกับการจดบันทึก
รายจายเพราะเปนส่ิงท่ีทําใหเรารูวาในแตละคร้ังท่ีจายไปนั้นวามีความจําเปนตอเรามากนอยเพียงไร เรา
สามารถทําเองไดไหมหรือตองซ้ือมากนอยเพียงไร หลังจากเลารายละเอียดใหผูเขารวมกิจกรรมฟงแลวก็
ไดต้ังโจทยเพื่อการเรียนรูรวมกันของผูเขารวมกิจกรรม ประเด็นการเรียนรูรวมกันโดยจะใช
กระบวนการกลุมเนนการพุดคุยเปนหลัก โดยแบงเปน 3 กลุม กลุมละ 8 – 10 คน โจทยการเรียนรู คือ 

1.  ปญหา/ทุกข โดยจะสามารถพูดคุยแลกเปล่ียนในกลุมไดทุกปญหา 
2.  สาเหตุของปญหาวามีมาจากอะไรบาง 
3.  ทางออกของปญหา โดยทุกคนในกลุมจะเปนผูเสนอแนะและมีผูจดักระบวนการเปนผูสรุป

การนําเสนอกิจกรรม 
จากปญหาท่ีสรุปไดจากการพุดคุยไดแก ปญหาหนี้สิน, ปญหาสุขภาพ, ท่ีดินทํากิน, ความรู และ

ความรวมมือตอชุมชนและการรวมกลุม แตละปญหาลวนมีความสัมพันธเกี่ยวเนื่องกันและบางปญหาก็
มีความทับซอนกัน เชน ปญหาสุขภาพกับภาวะหนี้สิน อันมีสาเหตุหลักมาจากการขาดขอมูลขาวสาร
และการพูดคุยแลกเปล่ียนปญหาสวนทางออกของปญหานั้นจะพบวามี 2 ขอท่ีสําคัญโดยครอบคลุมไป
ถึงทางออกสวนอ่ืนๆ อีกดวย ไดแก 

1.  การท่ีตองรูจักตัวเองใหมากข้ึน โดยมีการพูดถึงวาจะตองรูอะไรบางจึงจะเรียกไดวารูจัก
ตนเอง คําตอบคือ การเรียนรู 5 เร่ืองท่ีกลาวมาในขางตนแลวรวมถึงเคร่ืองมือท่ีทําใหชวยให เรารูตนเอง
วาเรามีรายจายมากนอยเพียงไร รวมถึงในสวนท่ีเราจายไปนั้นเปนความจําเปนตอการดํารง
ชีวิตประจําวันของเราหรือความหรูหราฟุมเฟอย ท่ีเห็นคนอ่ืนมีแลวเราอยากมีบาง โดยใชการบันทึก
รายจายเพื่อใหเรารูสภาพการใชเงินใชชีวิตของตนเอง 

2.  การรวมกลุมแลกเปล่ียนเรียนรู เพราะทุกๆ คนก็มีความรูความสามารถในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง
เปนพิเศษ เม่ือหลายๆ คนมารวมกันและพูดคุยกันหรือเชิญบุคคลภายนอกมาใหความรูก็จะทําให
ชาวบานไดรับขอมูลขาวสารท่ีตองการรูหรือแนวทางแสวงหาความรู อันจะนําไปสูการเร่ิมคิด เร่ิมทํา
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หรือมีขอมูลในการตัดสินใจมากข้ึน จากเวทีท่ีจัดกระบวนการพูดคุยในคร้ังนี้อาจเปนแนวทางชวย
สงเสริมใหเกิดกระบวนการเรียนรูหรือสรางประเด็นการเรียนรูไดในระดับหนึ่ง อันเปนมาจากการผล
สะทอนปญหาของคนในชุมชน 
ประเด็นการเรียนรูท่ีสรุปไดจากกิจกรรมท้ัง 3 กลุมยอย มีดังนี ้

ปญหาและสาเหตุ 
1. หนี้สิน 

1.1 คาใชจายประจําวนั อบายมุข (เหลา บุหร่ี การพนัน) การกินการใช สุขภาพ 
1.2 สงลูกเรียนหนังสือ, ลูกแตงงาน 
1.3 ตองการความสะดวกสบาย/อยากรวย 

-  ส่ิงท่ีอํานวยความสะดวก เชน บาน รถ โทรศัพท 
-  ความอยากรวย จะหมดไปกับการลงทุน 

1.4 ตนทุนการผลิตสูงราคาผลผลิตตํ่า ปจจัยการผลิต เชน ปุย น้ํา สารเคมีทาง
การเกษตร 

1.5 กูเงินเรียนหนังสือ 
ทางออก 

1. ตองรูจักตัวเองใหมากข้ึน เชน การทําบัญชีรายจายจะทําใหเรารูจักตัวเองมากข้ึนวา
ส่ิงท่ีเราจายหรือซ้ือนั้นมีความจําเปนตอเรามากนอยเพียงไร 

2. การเรียนรูการปลูกพืชท่ีลงทุนนอย มีความเส่ียงนอย  
3. การปลูกไมยืนตนเพื่อเปนหลักประกนัใหกับชีวติ 
4. การทําของกินของใชเองเพื่อเพิ่มมูลคาและลดรายจาย 

2 .สุขภาพ 
1. การบริโภคส่ิงท่ีทําลายสุขภาพ 

- อบายมุข เชนเหลา บุหร่ี 
- สารเคมีท่ีใชในการเกษตร 

ทางออก 
1. การพักผอน, การดูแลสุขภาพกอนเจ็บปวย 
2. งดการใชสารเคมีทางการเกษตรท่ีอันตรายและไมใชสารเคมีเลย 

 
3. ไมมีท่ีทํากิน 

1.ไมมีมรดก 
2. ขายเพื่อชําระหนี้สิน 
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ทางออก 
1. ซ้ือหรือรับผลผลิตท่ีมีในทองถ่ินเพื่อมาแปรรูป 

4. ความรู/ขอมูล 
1. ขาดขอมูลขาวสารจากหนวยงานที่เกีย่วของ 
2. ไมมีขอมูลในการประกอบอาชีพ 

ทางออก 
-  จัดเวทีพดูคุยแลกเปล่ียนความรูประสบการณและ/หรือเชิญเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของมา

บรรยายใหขอมูลขาวสาร 
5. ความรวมมือในชุมชนและการรวมกลุมของคนในชุมชน 

1. ไมเห็นความสําคัญเพราะไมทราบถึงประโยชนท่ีตนเองหรือคนในชุมชนจะไดรับ 
2. มีความรวมมือนอยเพราะกระบวนการท่ีจะทําใหคนเขาไปมีบทบาทหรือสวนรวม

นอยลง 
ทางออก สรางกระบวนการมีสวนรวมของคนในชุมชน 

มีผูเขารวมกิจกรรม   จํานวน  51    คน 
 

เวทีประชุมวางแผนและสรุปผลการดําเนินกิจกรรม  ครั้งท่ี 2 
สถานท่ี : ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
วันท่ี 24 พฤศจิกายน 2549 

1. นายวนิัย สุวรรณไตร นําเสนอเร่ืองการเขามาดูงานและเยีย่มชมการทํางานท่ี ธนาคารชุมชน
บานหลุมมะขาม 

โดยนายกองคการบริหารสวนจังหวัดฉะเชิงเทราและคณะ ในวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2549 ท่ีผาน
มา ซ่ึงท่ีธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามไดดําเนินกิจกรรมรับออมเงิน – ปลอยกูเงิน รวมถึงการสราง
กระบวนการเรียนรูเร่ืองเศรษฐกิจชุมชน ซ่ึงนายกองคการบริหารสวนจังหวัดและคณะ ตระหนักถึง
ความสําคัญของกระบวนการสรางการเรียนรูท่ีธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามไดดําเนินกิจกรรมอยูใน
ระหวางนี้ จึงไดเสนอการสนับสนุนดานงบประมาณในการสรางอาคารสถานท่ีและอุปกรณเพื่อการ
สรางศูนยเรียนรูของชุมชนในพื้นท่ีดําเนินการ 5 ไร ดังนั้นจึงมีการนําขอเสนอน้ีเขาหารือในท่ีประชุม
โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1.1  สถานท่ีกอสรางท่ีสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามเสนอใหองคการบริหารสวน
จังหวดัสนับสนุนการสรางอาคารและศูนยเรียนรูชุมชน มีดังนี ้
  -  นายประเสริฐ   จํานงคผล  เสนอยกพืน้ท่ีใหองคการบริหารสวนจังหวัดมีพืน้ท่ี  5  ไร 
  -  นายถาวร   สุวรรณไตร  เสนอยกพื้นท่ีใหองคการบริหารสวนจังหวัดมีพืน้ท่ี  3  ไร 
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  -  นางระตรี สุวรรณไตร เสนอยกพื้นท่ีใหองคการบริหารสวนจังหวัดมีพืน้ท่ี 3 ไร 
  -  คณะกรรมการเสนอใหใชพื้นท่ีของธนาคารชุมชนฯ ซ่ึงมีพื้นท่ีประมาณ 130 ตารางวา ให

ตรงตามความตองการใชประโยชน 
1.2  เปาหมายของการใชสถานท่ี : เพื่อสรางการเรียนรูเศรษฐกิจชุมชน โดยใชธนาคารชุมชน

เปนเคร่ืองมือสรางการเรียนรู 
1.3  กิจกรรมท่ีดําเนินการ : สรางกระบวนการเรียนรู 3 : 5 : 3 ไดแก 
การเรียนรูเร่ืองตัวเอง  การเรียนรูปญหา การเรียนรูทรัพยากรธรรมชาติ (3)โดยการเรียนรูการ

จัดการ ขาว อาหาร ยารักษาโรค ของกินของใช และความอุดมสมบูรณของดิน (5) นําไปสูการวางแผน 
คือ แผนชีวิตและครอบครัว แผนชุมชน แผนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (3) 

1.4  อาคารสถานท่ีท่ีใชประกอบการดําเนินกิจกรรมท่ีตองการในขณะนี้  ไดแก  หอง
เอนกประสงค รานคาชุมชน โรงแปรรูปผลผลิต โรงสีขาวและยุงฉาง 
มติท่ีประชุม 

เหตุผลในการลงมติของคณะกรรมการมีความเห็นสอดคลองกันวา สถานท่ีเดิมเปนแหลงชุมชน
และเปนเสนทางหลักท่ีคนในชุมชนใชในสัญจรและมีพื้นท่ีเพียงพอในการสรางอาคารศูนยเรียนรูชุมชน 
ทําใหใชประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับการบริหารจัดการภายใตเง่ือนไขจํากัดดาน
ตางๆ สวนสถานท่ีท่ีมีผูเสนอมอบใหองคการบริหารสวนจังหวัดเพื่อสรางศูนยการเรียนรูท้ัง 3 รายดังท่ี
กลาวมานั้น คณะกรรมการธนาคารชุมชนเห็นพองกันวาเปนสถานท่ีท่ีอยูหางไกลชุมชนและเปนเสนทาง
ท่ีไมคอยมีคนสัญจรมากนักจึงไมสะดวกตอการใชงานและปฏิบัติงานจริง จึงมีมติใหใชสถานท่ีของ
ธนาคารชุมชน โดยขอความอนุเคราะหใหสรางเปนอาคารหลังเดี่ยว ซ่ึงประกอบไปดวย หอง
เอนกประสงค รานคาชุมชน โรงแปรรูปผลผลิต โรงสีขาวและยุงฉาง พรอมขอสนับสนุนอุปกรณท่ีใช
ในการทํากิจกรรม ดังนั้นจึงตองการขอความอนุเคราะหจากองคการบริหารสวนจังหวัดตามมติที่ประชุม
ท่ีกลาวมา 

2. สรุปผลการดําเนินกิจกรรมเวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและจดัเก็บขอมูลท่ี บานหลุม
มะขาม 

การจัดเวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายท่ีบานหลุมมะขาม เปนเวทีแรกของคณะทํางานวิจัยท่ี
ลงพื้นท่ีพูดคุยแลกเปล่ียนกับชาวบานในชุมชนเดียวกันและชุมชนใกลเคียง ดังมีความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะจากการคณะทํางานวิจัย ดังนี้ 

2.1  ขอบกพรองในการจัดเวทีท่ีบานหลุมมะขาม (18  พ.ย.  2549) จากการวิเคราะหและสรุปผล
จากทีมวิจัย 

  -  คณะทํางานยังขาดความเขาใจ 
+ เนื้อหาของกิจกรรมในเวทีสรางกระบวนการเรียนรู 
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+ การประสานงานใหกลุมเปาหมายทราบลวงหนายังไมชัดเจน 
 -  วิธีจัดเวที/กระบวนการยังไมดีพอ 

+ การแบงกลุมพูดคุยมีจํานวนคนในแตละกลุมแตกตางกันมาก 
+ ทีมงานยังไมเกงพอท่ีจะทําใหเกิดการพูดคุยแลกเปล่ียนไดตามตองการ 
+ การพูดคุยแลกเปล่ียนคอนขางนอย 

-  คนสนใจเขารวมกิจกรรมนอย/ไมใหเวลากับเวที/ไมเห็นประโยชนของกิจกรรมท่ีจะจัดข้ึน 
-  ขาดการเตรียมงานท่ีดีของคณะวิจัย 
-  สถานท่ีไมเอ้ืออํานวยตอการจัดกิจกรรม พื้นท่ีรมเงามีนอยและอากาศคอนขางรอน 
-  การส่ือสารไมชัดเจน / การพูดท่ีทําใหผูฟงเขาใจความหมายไดหลายอยาง / ไมสรุปในกลุม

ยอยเม่ือทํากิจกรรมเสร็จทําใหบางสวนอาจเขาใจไมตรงกัน 
-  ระยะเวลาที่จะมาจัดเวทีท่ีเดิมนานทําใหกลุมเปาหมายขาดความตอเนื่อง 
2.2  ขอดีในการดําเนินกิจกรรม  
  -  ไดเร่ิมตนดําเนินกิจกรรมท่ีเปนของชุมชนและดําเนินการโดยคนในชุมชน 
  -  ไดสรางความสัมพันธของคนในชุมชนและชุมชนใกลเคียง 
  -  มีการพูดคุยแลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นของคนในชุมชน 
  - ไดรูความเคล่ือนไหวของคนในชุมชนเดียวกัน 
  -  การมีสวนรวมในการรวมกิจกรรมของชาวบานในเวที 
2.3  ขอคิดเห็น / เสนอแนะ 
  -  ควรทําความเขาใจในเปาหมายของการจัดเวทีกับทีมงานใหเขาใจชัดเจนกอนรวมทํา

กิจกรรม 
 -  ตองประสานงานทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายใหชัดเจน เชน การเตรียมอาหารกลางวันมา

รับประทานรวมกันและประโยชนอ่ืนๆ ของการเขารวมกิจกรรม 
  -  คณะวิจัยตองชวยกันสรางกระบวนการในเวทีใหเกิดการแลกเปล่ียน 
  -  ควรแบงกลุมทํากิจกรรมใหชัดเจน 

+ ในแตละกลุมควรมีจํานวนคนท่ีใกลเคียงกัน 
+ คนท่ีมาจากครอบครัวเดียวกันควรอยูกันคนละกลุมเพื่อประโยชนในการแลกเปล่ียน 

ท่ีหลากหลาย 
3.  การวางแผนการดําเนินกิจกรรมคร้ังถัดไป 
3.1  ผูประสานงานในพ้ืนท่ีจะตองทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายใหตรงกัน เชน การนําขาว

กลางวันมารับประทานรวมกัน 
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3.2  ใชวิธีการเลากระบวนการท่ีพูดคุยในเวทีทานมาใหกบัผูรวมกิจกรรมฟงเพื่อทําความเขาใจ
ข้ันพื้นฐานใหตรงกัน 

3.3  คณะวิจัยควรไปถึงสถานท่ีกอนท่ีจะถึงเวลาดําเนนิกจิกรรม 
3.4  หากผูเขารวมกิจกรรมมาพรอมแลวแตคณะทีมวิจยัยงัเดินไปไมถึงใหผูประสานงานใน

พื้นท่ีดําเนินกจิกรรมกระบวนการตามท่ีวางแผนไวได 
มีผูเขารวมประชุม   จํานวน 14   คน 
 

เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายจัดเก็บขอมูล 
สถานท่ี : กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี – วังหิน ม. 4 ต.คลองตะเกรา อ.ทาตะเกยีบ จ.ฉะเชิงเทรา 
วันท่ี 16 ธันวาคม 2549 

การจัดเวทีทําความเขาใจกับสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามในครั้งนี้เปนคร้ังท่ี 2 ไดจัด
ข้ึน ณ กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี – วังหิน ซ่ึงกลุมเปาหมายนี้ก็เปนสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขามและกลุมออมทรัพยฯ โดยท่ีท้ังสองสวนนี้มีการแลกเปล่ียนระหวางแกนนํากลุมและสมาชิกสวน
ใหญของกลุมออมทรัพยบานหนองฝาระมีก็เปนสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 

 การจัดกระบวนการพูดคุยนี้ไดอาศัยการวางแผนการดําเนินกิจกรรมตามขอเสนอในวันท่ี 24 
พ.ย. 2549 ของเวทีวางแผนโดยใชวิธีนําเสนอถึงเนื้อหาและแนวทางการพูดคุยในเวทีท่ีผานมาใหกับ
ผูเขารวมกิจกรรมไดรับฟง ซ่ึง นายบุญมี นําเสนอถึงกิจกรรมท่ีทําในเวทีท่ีบานหลุมมะขาม (บานนาย
สอย) ซ่ึงกลาวถึงการพูดคุยของคนในชุมชนเดียวกันโดยอาศัยเวทีท่ีจัดข้ึน ไดแลกเปล่ียนปญหาทั้งของ
ตนเองและของคนในชุมชน วามีสาเหตุมาจากอะไร แลวมีแนวทางแกไขหรือทางออกอยางไรบาง เพื่อ
นําไปสูการวางแผนการจัดการปญหาตอไป 

นายวินัยกลาวถึงท่ีมาของโครงการวิจัยวาการวิจัยนี้เปนการคนหา หรือคนควาหาวิธีการที่ใชใน
การแกไขปญหาการหมุนเวียนหนี้หรือปญหาอ่ืนๆ ท่ีเกิดข้ึน ของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
โดยไดรับการสนับสนุนทุนวิจัยจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) จากการที่ เจาหนาท่ี
สกว.ไดมีโอกาสเขามารวมกิจกรรมในเวทีถอดบทเรียนของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามท่ี
ผานมา ซ่ึงท่ีธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามไดดําเนินการและเห็นผลอยางเปนรูปธรรม จึงเสนอการ
สนับสนุนการวิจัยเพื่อการเรียนรูดังกลาวมา ไดเนนใหเห็นถึงปญหาท่ีเกิดข้ึนจากสวนตางๆ ของชุมชน
และสังคม คือ ทุนทรัพยากรที่เรามีอยางมากมายในอดีตไดถูกทําลายเปนอันมาก เชน ปาไม คือตัวอยาง
หนึ่งท่ีคนไทยไดใชและพึ่งพิงในดานปจจัย 4 โดยท่ีไมตองลงทุนและยังเปนแหลงสรางรายไดรวมถึง
องคความรูท่ีถายทอดมาต้ังแตอดีตก็ถูกทําลายลงไปพรอมกันกับปาไม 

รัฐมองวาชาวบานยากจน ลาหลัง จึงเนนและสงเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจโดยการทําลาย
ทรัพยากรที่มีอยู ทําใหเกิดปญหาอ่ืนๆ ตามมา เชน ภาวะหนี้สินจากการลงทุน ราคาผลผลิตตกตํ่า การใช
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สารเคมีเพื่อเพิ่มผลผลิต ลวนแลวแตสงผลกระทบตอคนในชุมชนและสังคม หลังจากไดเขามาเรียนรูท่ี
บานพอผูใหญวิบูลย (วนเกษตร) ก็ไดเร่ิมกิจกรรมการออมทรัพย โดยใชการออมทรัพยเปนเคร่ืองมือใน
การรวมคนและสรางกระบวนการเรียนรู อันเปนแนวทางท่ีนําไปสูการพัฒนาคนใหมีศักยภาพ โดยใช
ความรูเดิมประยุกตใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของตนเอง 

นายศักดิ์ชัย กลาวทบทวนถึงภาวะหนี้สินของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามท่ีมี
ลักษณะหมุนเวียน คือ กูเงินจากแหลงหนึ่งไปใชหนี้อีกแหลงหนึ่ง อันมีสาเหตุและปจจัยท่ีทําใหเกิดข้ึน 
ซ่ึงกอใหเกิดปญหาข้ึน การพูดคุยในคร้ังนี้เปนการทบทวนถึงปญหาท่ีเกิดข้ึนวามีสาเหตุปญหามาจาก
อะไรและมีแนวทางหรือทางออกของปญหาหนี้สินและปญหาตางๆ ไดอยางไรบาง 
วิธีการแลกเปล่ียนเรียนรู 

1.ใหผูเขารวมกิจกรรมเขียนปญหา คือ ความไมสบายกาย ไมสบายใจ มีสาเหตุมาจากอะไร และ
ทางออกของปญหาวามีอะไรบาง โดยใหจดลงในแผนกระดาษ 

2.แบงกลุมพูดคุย แลกเปล่ียน โดยแบงเปน 4 กลุม กลุมละประมาณ 10 คน 
3. พูดคุยแลกเปล่ียนในกลุม ใชเวลาประมาณ 1 ช่ัวโมง 
4.นําเสนอการแลกเปล่ียนในเวที 

การนําเสนอผลการแลกเปล่ียนเรียนรูในเวที  
ในสวนของปญหา สาเหตุ และทางออกท่ีไดแลกเปล่ียนกนัในเวที พอสรุปไดโดยสังเขป มีดังนี ้
 

ปญหา สาเหตุ 
1. ดานส่ิงแวดลอม 
    1.1 ดินเส่ือมโทรม 

 
1.การใชสารเคมี 
2.ขาดความรูในการเพาะปลูก 

   1.2 แหลงน้ํา 1.ขาดแหลงน้าํท่ีมีปริมาณเพยีงพอสําหรับ
ประกอบอาชีพการเกษตร เพาะปลูกพืชท่ีตองใช
น้ํามาก เชน พชืผักอายุส้ัน 

2. ดานเศรษฐกิจ 
   2.1 อุปกรณ /ปจจัยการประกอบอาชีพ 

 
1. ไมมีท่ีดินทํากิน  
2. ขาดแหลงน้าํ  
3. ขาดความรูในกลไกการตลาด/การจัดการ 
4. ขาดแรงงาน/ไมมีใครจาง  

   2.2ภาวะหนีสิ้น 1. การลงทุนสูง ผลผลิตราคาตกตํ่า  
2. การใชจายในชีวิตประจําวัน เชน ซ้ือของกิน
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ปญหา สาเหตุ 
ของใช ภาษีสังคม 
3. อบายมุข เชน การพนนั เหลา บุหร่ี 
4. สงลูกเรียน 

3. สุขภาพ 1. ชราภาพตามสังขาร 
2 ทํางานหนัก 
3. เครียดจากปญหาตาง ๆ 
4. การใชสารเคมีในการประกอบอาชีพ 

4. ดานสังคม 
ขาดความรวมมือในการทํากจิกรรม 

 
1. ขาดขอมูลขาวสาร ทําใหไมเขาใจและมองไม
เห็นประโยชนของการดําเนนิกิจกรรมตาง ๆ  
 2. กลไกของระบบราชการทําใหเกิดความเคย
ชิน เชน การประชุม ตองมีอาหารใหรับประทาน
หรือของแจก 
 3. การคุนเคยกับระบบทุนทําใหขาดความเขาใจ
กับกระบวนการท่ีจัดข้ึน 
 4. อ่ืน ๆ เชน การขาดการเรียนรูในความรู
ทองถ่ิน 

ทางออกของปญหา 
1. ทําขอมูลของตัวเอง 

- ขอมูลรายจายท่ีเราตองใชจายอยูทุกวัน 
- ปญหาท่ีมีก็จะเช่ือมโยงกับรายจายของเรา 
- ทรัพยากรท่ีมีอยูตองมีการเรียนรูเพื่อการนํามาใชประโยชนท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิต

ของแตละคน 
2. ทําเร่ืองการพึ่งตนเอง 

-  ดานสุขภาพ  ตองเรียนรูถึงปจจัยท่ีกอใหเกิดผลดี – ผลเสียตอสุขภาพ 
-  การทํากินทําใชเองก็จะทําใหเราสามารถไดใชประโยชนจากทรัพยากรท่ีเรามีและ

สงผลใหรายจายในครัวเรือนลดลง 
3. ละ ลด เลิกส่ิงท่ีไมจําเปนกับชีวิต 

-  อบายมุข ไดแก เหลา บุหร่ี การพนัน 
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- ส่ิงฟุมเฟอย หรือส่ิงท่ีไมจําเปนตอชีวิต ชวยทําใหเกิดความสะดวกสบาย แตส่ิงท่ี
ตามมาก็คือหนี้สิน 

4. รวมกลุมกันมากข้ึน 
-  แปรรูปผลผลิตท่ีเรามีอยูเพื่อลดปริมาณสินคาเกษตรทําใหราคาไมตกตํ่า สามารถเก็บ

รักษาไดเปนระยะเวลานาน 
-  ซ้ือขาย ผลผลิต/ปจจัยการผลิตเพื่อสรางอํานาจตอรองกับพอคา 
-  แลกเปล่ียนขอมูลขาวสารระหวางคนในชุมชนและสรางการพึ่งพากันเองในชุมชน 

5. ปลูกพืชท่ีใชน้ํานอย ลงทุนนอย  เชนพิจารณาพืชท่ีเคยมีอยูในพื้นท่ีดั้งเดิม 
6. ทําเร่ืองการเรียนรูกับของกินของใชท่ีสอดคลองกับการดําเนินชีวิต 
7. ตองรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืนมากข้ึน เชน การจัดเวทีพูดคุยแลกเปล่ียนประสบการณ 

ความรูในการประกอบอาชีพ 
8. ปลูกไมใชหนี้ คือ ปลูกใหมีกิน มีใช มีหลักประกันไดแกการปลูกพืชท่ีตอบสนองตอ

เปาหมายการพ่ึงตนเองท่ีวางไว 
9.ใหรัฐเขามาชวยเหลือในดานตางๆ เชน แหลงน้ํา เคร่ืองมือการประกอบอาชีพ 
10. เร่ิมลงมือทําทันทีท่ีบานเพราะเม่ือลงทําก็จะไดเรียนรูการใชประโยชน เกิดประสบการณ 

เกิดความชํานาญ 
ผูเขารวมกิจกรรมสวนใหญจะประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยมีการปลูกพืชผักและทําไร ซ่ึงผู

ท่ีปลูกพืชผัก อายุส้ันจะพบปญหาในการประกอบอาชีพ คือ ปจจัยการผลิตสูง ราคาผลผลิตตกตํ่า และ
แหลงน้ํา สวนผูทําพืชไร จะพบปจจัยการผลิตสูงและภาวะราคาผันผวนของผลผลิตตามกลไกของตลาด 
การพูดคุยในเวทีจะเนนการแลกเปล่ียนเร่ืองทุกขหรือปญหาท่ีชาวบานประสบอยูในขณะน้ีเปนการ
พูดคุยเพื่อทบทวนหาตนเหตุหรือสาเหตุของปญหา โดยบางปญหาเกิดข้ึนมานานแลวทําใหผูประสบ
ปญหาดูวาเปนวังวนและไมมีทางออกของปญหา แตหากมีการพูดคุยแลกเปล่ียนกันก็จะทําใหผูประสบ
ปญหาไดรับรูหรือเขาใจปญหาหรือสาเหตุท่ีแทจริงไดชัดเจนข้ึน อันนําไปสูทางออกของปญหาในท่ีสุด 

การทบทวนหลังเสร็จกิจกรรม โดย อ.พีรชัย อาจารยจากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหารลาดกระบัง ก็รวมพูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นรวมกับคณะวิจัย ดังนี้ 
เปาหมายของเวทีจากคณะทํางานวิจัย 

1. เพื่อกระตุนการสรางกระบวนการเรียนรูของคนในชุมชน 
2. แลกเปล่ียน คนหา ประยุกตความรูทองถ่ินและนํามาใชใหสอดคลองกับวิถีชีวิตในชุมชน 
3. สรางความรวมมือในชุมชนเพื่อนําไปสูการมีศักยภาพในการจัดการดานตาง ๆ 
4. สรางความความสัมพันธระหวางสมาชิกธนาคารชุมชน 
5. เพื่อใหชาวบาน พูดคุยแลกเปล่ียนโดยมองปญหา สาเหตุ และทางออกของปญหา 
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6. คณะทํางานวิจัยไดเรียนรูและรับฟงผูอ่ืน 
วัตถุประสงคของการทําวิจัย  เพื่อกระตุนใหเกิดการแลกเปล่ียนประสบการณ  การคิดวิเคราะหปญหา 
และสาเหตุของแตละบุคคล  เพื่อนําไปสูการหาทางออกรวมกัน 
มีผูเขารวมกิจกรรม  จํานวน  58 คน 
 

เวทีประชุมวางแผนและสรุปผลการดําเนินกิจกรรม ครั้งท่ี 3 
สถานท่ี: ณ ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
 วันท่ี 24 ธันวาคม 2549 

1. หัวหนาคณะทํางานวิจัย นายวินัย สุวรรณไตร ไดช้ีแจงความคืบหนาและข้ันตอนการ
ดําเนินการสรางศูนยการเรียนรูท่ีองคการบริหารสวนจังหวัด (อบจ.) ตองการใหการสนับสนุน ดังบันทึก
การประชุมของวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2549 โดยทางเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนจังหวัดจึงได
ประสานงานผานนายวินัย สุวรรณไตร เพื่อตองการทราบถึงสถานท่ีกอสรางศูนยการเรียนรูชุมชน นาย
วินัยไดแจงถึงมติท่ีประชุมใหทราบวาตองการใหใชพื้นท่ีเดิมของธนาคารชุมชนหลุมมะขามท่ีมีพื้นท่ี
ประมาณ 140.00 ตารางวา แตตัวแทนขององคการบริหารสวนจังหวัด วาสถานที่คับแคบขอใหเปล่ียน
สถานท่ีใหม นายวินัยจึงไดหารือกับคณะกรรมการบางสวนของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามในการ
เปล่ียนพื้นท่ีสรางศูนยการเรียนรูโดยมอบพื้นท่ีของนายวินัยเองจํานวน 2 ไรเศษเพื่อใชในการกอสราง
ศูนยการเรียนรู โดยขณะน้ีไดมีการรังวัดท่ีดินไปแลวและอยูในระหวางดําเนินการ 

2. สรุปผลการดําเนินกิจกรรมที่กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี – วังหนิ โดยเวทีท่ีกลุมออมทรัพย
หนองฝาละมีนี้เปนเวทีท่ี 2 ท่ีไดมีการพดูคุยแลกเปล่ียนกันดังมีขอคิดเห็นและรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

2.1  ขอเสนอแนะท่ัวไปในการจัดเวทีการเรียนรู 
1.  สถานท่ีจัดเวทีพูดคุยแลกเปล่ียนไมควรอยูติดถนนใหญเพราะในชวงนี้รถบรรทุก

หนักกําลังทํางานอยูทําใหบางชวงคนขาดความสนใจในการพูดคุยและรวมถึงปญหาฝุนละอองดวย 
2.  คณะทํางานวิจัยทุกคนควรจดบันทึกขอมูลหรือขอคิดเห็นท่ีนาสนใจเพ่ือทบทวน

หรือศึกษาเพิ่มเติม 
3.  การชี้แจงใหกลุมเปาหมายเขาใจถึงวัตถุประสงคการจัดเวทีพูดคุยแลกเปล่ียน มี

ความชัดเจนในสวนของกิจกรรมท่ีทํา 
4.  ควรมีประเด็นการออมทรัพยพูดคุยในการแลกเปล่ียนดวย เพื่อใหสมาชิกธนาคาร

ชุมชนฯ มีโอกาสเสนอแนะ/พูดคุย/ซักถามเกี่ยวกับธนาคารชุมชนดวย 
2.2  จุดมุงหมายของการแลกเปล่ียนและการสรางกระบวนการเรียนรู 

1.  การศึกษาปญหาโดยการ คิด วิเคราะห เพื่อการรูเทาทันปญหาโดยใชบัญชีรายจาย
เปนเคร่ืองมือการเรียนรู 
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2.  การเนนการพึ่งพาตนเองโดยทํากินทําใชเปนหลัก 
3.  การใชประโยชนจากทรัพยากรที่เรามีอยูในทองถ่ิน 

2.3  ขอคิดเหน็เร่ืองขอจํากดัและทางออกของปญหาในการทํากิจกรรมของเวทีท่ีผานมา 

 
2.4  รูปแบบการจัดคณะทํางานเวทีแลกเปล่ียนท่ี ร.ร. บานแปลง  มี  2 สวน  ดังนี้ 

1.  คณะทํางานท่ีทําหนาท่ีในการสังเกตการณและกระตุนการพูดคุย/ชวยหาประเด็น
การพูดคุย ไดแก นาย วินัย สุวรรณไตร นายโสภณ ขูดแกว นายถาวร สุวรรณไตร นายกิตติ จักษแกว 
นายสุริวรรณ อุปญญ นายบุญมี เหนียวแนน และนางระตรี สุวรรณไตรและทีมงาน 

2.  พี่เล้ียงในเวทียอย มีหนาท่ีในการกระตุนการพูดคุยแลกเปล่ียน รวมถึงการออกมา
นําเสนอขอคิดเห็นจากกลุมยอย มี 4 คน ประกอบดวย นางนันทา มงคลศิลป นางวีระกุล ขูดแกว        
นางสมหมวย ปดไว และนายสมชัย กวางทอง 

2.5  กิจกรรมที่ทําเพื่อการเรียนรูในวันท่ี 24 ของทุกเดือน เร่ิมเดือนธันวาคม 2549 โดยทุกเดือน
จะมีการเรียนรูเร่ืองการทําขาวกลอง และกิจกรรมตางๆ ดังนี้ 

1.  เดือนธันวาคม       กิจกรรม    ยาแกไอฝางและยาแกไขฟาทลายโจร 
2.  เดือนมกราคม       กิจกรรม    น้ํามันชันตะเคียน 
3.  เดือนกุมภาพันธ   กิจกรรม   ยาธาตุ 4 
4.  เดือนมีนาคม       กิจกรรม   ขม้ินชัน 
5.  เดือนเมษายน      กิจกรรม   วานชักมดลูก 

ขอจํากัด ทางออก/ขอเสนอแนะ 
1.  เวลานอย/มาคร้ังเดียว - ทําซํ้า/ชวนมารวมเวทีอยางตอเนื่อง 

- พูดคุยทําความเขาใจกับกลุมเปาหมานอยางตอเนื่อง
โดยชวนมาทํากิจกรรมเพื่อการเรียนรูและเนนท่ีคน
ใกลเคียง 

2.  ความเช่ือของแตละบุคคลวายังจัดการกับ
ปญหาได/ไมเห็นประโยชน/ไมเช่ือม่ันในแนว
ทางการพึ่งตนเอง 

- คณะทํางานตองทําใหเห็นเปนตัวอยาง 
- ตองใชเวลาและความอดทน 

3.  การส่ือสารของคณะทํางานไมชัดเจน/ไม
เขาใจตรงกัน 

-  คณะทํางานวิจัยทุกคนตองฝกพูดบอยๆ 
- แบงกลุมตามความสามารถและประสบการณการ
พูดคุย 
- คณะทํางานตองคุยกันบอยๆ 
-เม่ือมีขอสงสัยใหซักถาม 
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6.  เดือนพฦษภาคม   กิจกรรม  การปลูกขาวตนเดียว 
กิจกรรมท่ีทําเพื่อการเรียนรูในเดือนนี้มี 2 อยาง คือการทํายาแกไอจากฝางและการทําขาวกลอง

โดยมีรายละเอียดดังนี ้
ยาแกไอฝาง 
สวนประกอบ  
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 ข้ันตอนการทาํ 

1. ตมฝางในนํ้า 5 ลิตร ใหเดือดประมาณ 30 นาที (ข้ึนอยูกับความแรงของไฟ) 
2. ใสสารสม พิมเสน ปูนเปลือกหอยแครง เมนทอล กานพลู ขันฑสกรและพริกไท ลงในโหล

แกว 
3. เทน้ําตมฝางลงไปแลวคนใหท่ัว ปดฝา 
4. คนสวนผสมในโหลแกวทุกๆ วัน อยางนอย 7 วันข้ึนไป 
5. กรอกยาใสขวดโดยการกรองเอากากออก (ขวดท่ีใชควรเปนขวดแกว) 
ยาแกไอฝางนี้ มีสรรพคุณ แกไอ ไอเร้ือรัง ปอดอักเสบ    
วิธีใช คือจิบบอยๆ เม่ือมีอาการ 
ส่ิงท่ีทีมวิจัยและผูเขารวมกจิกรรมไดจากกิจกรรมนีก้็คือ การเรียนรูจกัการใชทรัพยากรท่ี

ตอบสนองตอความจําเปนข้ันพื้นฐานของตนเอง 
สวนอีกหนึ่งกจิกรรมท่ีทํา คือ การฝกกระทายขาวกลองเพื่อเรียนรูและฝกฝนใหเกิดความ

ชํานาญและความเคยชินในที่สุด 
มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน  18  คน 
 
 
 

ฝางเสน 200 กรัม 
น้ําสะอาด 5 ลิตร 
ปูนเปลือกหอยแครง 25 กรัม 
สารสม 25 กรัม 
พิมเสน 25 กรัม 
เมนทอล 25 กรัม 
กานพลู 25 กรัม 
ขันฑสกร (ดนี้าํตาล) 2.5 กรัม 
พริกไท 50 กรัม 
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เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและจัดเก็บขอมลู  ครั้งท่ี 3 
สถานท่ี :โรงเรียนบานแปลง ต.เกาะจันทร กิ่ง อ.เกาะจนัทร จ.ชลบุรี 
 วันท่ี 7 มกราคม 2550 เวลา 09.00 – 14.00 น. 

กิจกรรมเวทีการพูดคุยการแลกเปล่ียนคร้ังนี้ไดเปนคร้ังท่ี 3 นับต้ังแตท่ีไดดําเนินกิจกรรมมาตาม
รูปแบบท่ีวางแผนไว จากการท่ีจะใชวิธีทําความเขาใจกับผูเขารวมกิจกรรมโดยใชการเลาใหฟงถึง
กระบวนการและเนื้อหาของเวทีท่ีผานมาใหฟง โดยมีคณะทํางาน ทีมงานพี่เล้ียง เจาหนาท่ี สกว. และ
ผูเขารวมกิจกรรมใหความรวมมือดวยดี 

นายโสภณ ขูดแกว ไดเลาถึงเวทีท่ีผานมาท่ีบานหลุมมะขามและกลุมออมทรัพยหนองฝาละมี  
วาเปนเวทีท่ีใหคนไดพูดคุยแลกเปล่ียนปญหาท่ีเกิดข้ึนเพื่อการจัดการกับปญหาของตนเองโดยการทราบ
สาเหตุและแนวทางการแกไขปญหาที่เนนการพึ่งพาตนเปนหลัก เชนการทํากินทําใชเองใหมากข้ึน
พรอมกับการเรียนรูเร่ืองท่ีเกี่ยวกับการใชทรัพยากรที่มีอยู 

นายวินัย สุวรรณไตร เลาใหฟงถึงท่ีมาของโครงการวิจัยเพื่อการพึ่งพาตนเองอยางมีสวนรวม
ของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามวาไดรับการสนับสนุนเงินทุนจากสํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (สกว.) จากการที่มีเจาหนาท่ีของ สกว. เขามารวมกิจกรรมเวทีถอดบทเรียนธนาคาร
ชุมชนคร้ังท่ีผานมา และเห็นประโยชนของกระบวนการสรางการเรียนรูท่ีแกนนําธนาคารชุมชนได
ดําเนินการ 

ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามไดเปนแบบอยางของธนาคารชุมชนและกลุมออมทรัพยใน
ทองถ่ินนี้ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางกระบวนการเรียนรูใหกับคนในชุมชนและสมาชิก เพราะใน
ปจจุบันกระแสบริโภคนิยมกระตุนใหเกิดการใชจายอยางฟุมเฟอยกอบโกยรายไดจากชาวบานตามกลไก
ของตลาดระบบทุนนิยม และนายวินัยเลาถึงวิธีการที่ตนไดปฏิบัติ คือ คือการทําอยูทํากินเปนหลักเชน
พืชผักปลูกกินเองของใชก็เรียนรูท่ีจะทําใชเองรวมถึงยารักษาโรคพื้นฐานบางอยางดวย 

ส่ิงท่ีกลาวมานี้ลวนเปนรายจายท่ีทําใหเกิดรายจายท่ีเปนเงินนับหม่ืนบาท/เดือน/ครอบครัวการ
ทําบัญชีรายจายก็จําเปนท่ีจะตองทํา เพราะจะชวยใหเรารูถึงส่ิงท่ีเราจายไดดีข้ึน ดังท่ี นายบุญมี เหนียว
แนน ไดกระตุนใหคนในครอบครัวไดรวมกันทําบัญชีรายจายโดยใชบอรดเปนท่ีจดบันทึกรายวันของแต
ละคนวาซ้ืออะไรไปบางเปนเงินเทาไหรแลวก็มอบหมายใหหลานเปนผูรวบรวมขอมูลรายวันในแตละ
วันเปนรายเดือน หลังจากนั้นมีการแยกสรุปวาส่ิงของที่ซ้ือมีความจําเปนหรือความฟุมเฟอยเพื่อนํามาคุย
กับคนในครอบครัวทําใหทุกคนรับรูรับทราบรวมกันในการนําไปสูการปรับเปลี่ยนทัศนคติและ
พฤติกรรมตอไป 

การเรียนรูตนเองจากบัญชีรายจายท่ีกลาวมานี้ก็มีหลายคนท่ีทําตอเนื่องและในบางคนยอมรับ
ไมไดกับรายจายของตนเองท่ีใชจายคอนขางสูง/ขาดการบันทึกอยางตอเนื่อง/ขาดการวิเคราะหทําใหไม
เห็นประโยชนของการบันทึกและในท่ีสุดก็เลิกไป รวมถึงการรับรูขอมูลบางประการ ก็มีสวนรวมท่ี
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สําคัญในการเปล่ียนแปลงแนวคิดหรือวิธีการจัดการกับทรัพยากร แกนนําและคณะทํางานของธนาคาร
ชุมชนฯ ไดใชวันท่ี 24 ของทุกเดือนพูดคุยแลกเปล่ียนและสรางการเรียนรูของคนในชุมชน สมาชิก
ธนาคารชุมชนฯ และผูสนใจไดทําการเรียนรูเร่ืองอาหารการกินของใชและอ่ืนๆ ดวย 

นายศักดิ์ชัย ชาตาดี ไดเลาใหผูเขารวมกิจกรรมฟงถึงตัวอยางของการใชปญหาเปนเคร่ืองมือของ
การเรียนรูในชีวิตจริงของชาวไตหวันคนหน่ึง ซ่ึงไดรางวัล 1 ใน10 คนยอดเยี่ยมแหงป 2543 จากชีวิต
ของเด็กขอทานท่ีมีพอเปนขอทานตาบอดและแมปญญาออน มีพี่นองรวม 13 คน เขามีพี่สาว 1 คนโดย
เขาเปนคนท่ี 2 ไดรับภาระหนาท่ีหาคนเล้ียงในครอบครัวต้ังแตวัยเยาวและปราศจากท่ีอยูท่ีเปนหลัก
แหลง จนเม่ือเขาไดอายุ 10 ขวบ พอก็ไดหาท่ีอยูท่ีเปนหลักแหลง คือ อยูท่ีศาลเจารางแหงหนึ่งเพื่อใหเขา
ไดเขาเรียนในโรงเรียน สวนพี่สาวตองขายตัวเพื่อเล้ียงคนในครอบครัวและใหเขาสามารถเรียนหนังสือ
ได ส่ิงท่ีเขาภูมิใจมากที่สุดในชีวิตของเขาคือการแขงขันกับตนเองและไมยอมแพตอโชคชะตา เขามี
รางวัลชนะเลิศอันดับหนึ่งมากกวา 80 รายการ ตลอดเวลาเขาไดตอสูกับความอดอยากหิวโหยและการดู
ถูกของคนในสังคมอยางไมยอทอ จนในปจจุบันนี้ไดเปนผูจัดการของโรงงานแหงหนึ่งและเปน
แบบอยางของการสูชีวิตใหกับอีกหลายคน 

หลังจากนั้นก็มีการรวมกันพูดคุยแลกเปล่ียนปญหาเพื่อทําใหทราบท่ีมาของปญหา สาเหตุและ
แนวทางแกไขปญหา การพูดคุยในเวทีแลกเปล่ียนวันนี้ก็ยังคงรูปแบบเดิมแตพี่เล้ียงในกลุมพูดคุยจะมี
เพียงกลุมละ 1 คน เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมไดแลกเปล่ียนปญหาของตนเองออกมาไดมากข้ึน 

ประเด็นการพูดคุย ไดแก 
  1. ปญหา/ความทุกข 
  2. สาเหตุของปญหาท่ีเกิดข้ึน 
  3. ทางออกของปญหาท่ีคิดหรือทําอยู 
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โดยปญหาท่ีพบ  สาเหตุของปญหาและแนวทางแกไขปญหามีดังนี ้
 

ปญหา สาเหตุ ทางออกของปญหา 
1.ดานเศรษฐกิจ 
  1.1 ภาวะหนี้สิน   
 
 
 
 
  1.2 ท่ีทํากิน                  
 
 
  1.3 พลังงาน 

1.สงลูกเรียน 
2.ลงทุนประกอบอาชีพ 
3.รายจายมาก - รายไดนอย 
4.อบายมุข(สามีกินเหลา) 
5.ผลผลิตราคาถูก 
 
1.ท่ีดินนอย 
2.ไมมีมรดก/ไมมีเงินซ้ือ 
 
 น้ํามันแพง 

-สอนใหลูกรูจักประหยัด 
-ปลูกพืชท่ีลงทุนนอย/เพาะกลาไมขาย/ทํากินเหลือแลวจึงขาย 
-ทําบัญชีรายจาย 
-ลดตนทุนการผลิต(ลดการใชสารเคมี,รวมกลุมผูผลิต) 
-รูจักการใชปุยชีวภาพโดยการทําปุยข้ึนใชเอง 
 
-ปลูกพืชท่ีใชท่ีนอย 
-เชาท่ีดินทํากิน 
 
-วางแผนการเดินทาง/การใชพลังงาน 
-ปลูกพืชทดแทนพลังงานเชนสบูดํา 

2.ดานสุขภาพชีวิต 
 2.1ความเส่ือมของสังขาร 
 
 
 
 
  2.2การวางแผน 

 
1.เนื่องจากการใชงานมานาน 
2.ทํางานหนัก 
3.เจ็บปวย 
4.เครียด 
 
1.ขาดการวางแผนการทํางาน 
2.ขาดการวางแผนการใชชีวิต 
3. ขาดการวางแผนการผลิต 

 
-กินของท่ีมีประโยชนเหมาะสม/กินพอประมาณ 
-ออกกําลังกาย/ทํางานท่ีเหมาะสมกับชวงวัย 
-แบงเวลาทํางานและพักผอน 
-งดการใชสารเคมี 
 
-วางแผนการทํางาน 
-วางแผนการใชชีวิต 
-วางแผนการผลิต 

 
ปญหา สาเหตุ และทางออกของปญหาความเช่ือมโยงใยกันอยูหลายดาน ดังปญหาท่ีพูดคุยใน

เวทีแลกเปล่ียนบางสวนท่ีจะยกตัวอยางใหเห็น เชน ปญหาหนี้สินอันมีสาเหตุมาจากการลงทุนประกอบ
อาชีพเชิงเดี่ยวและประสบกับภาวะราคาผลผลิตตกตํ่า รวมถึงการใชจายในชีวิตประจําวัน/สงลูกเรียน
และอบายมุข ลวนเปนภาระในสวนของคาใชจายท้ังส้ินซ่ึงกอใหเกิดภาระหนี้สิน เม่ือถึงฤดูกาลผลิตก็ยัง
กูยืมเงินในระบบหรือนอกระบบมาเพื่อลงทุนโดยมีความผูกพันกับหนี้สินอันเกาอยูท่ีตองชําระดอกเบี้ย
หรือเงินตนเปนการเพิ่มพูนหนี้สินข้ึนเร่ือยๆ 
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นายศักดิ์ชัย ชาตาดี ลองใหชาวบานรวมกันคํานวณตนทุนการผลิตแตงกวาในพ้ืนท่ีประมาณ 1
ไร ซ่ึงเกษตรกรจะตองลงทุนไรละ 15,000 บาท คาใชจายคือ คาไถที่ไร คาพันธุ คาปุย คาแรงงาน คา
อุปกรณการใหน้ํา ฯลฯ ในรอบ3เดือน/คร้ัง จะไดกําไรประมาณ 5,000 บาท 
แตคาใชจายรายเฉล่ียครัวเรือนละ 10,000 บาทตอเดือน ผูเขารวมกิจกรรมเห็นวาควรปลูกเพื่อเปนอาหาร
เหลือแลวจึงขาย ทําของกินของใชเองใหมากข้ึน ลดการใชของฟุมเฟอย 

ในสวนการทําบันทึกรายจายท่ีกลาวถึงในทางออกของปญหาน้ี คนท่ีทําบันทึกรายจายแลวจะ
พบวาเปนส่ิงสําคัญท่ีจะชวยแกปญหาไดหลายทาง ไดแก 

1. การลงทุน ชวยใหเราทราบถึงตนทุนและผลกําไรอยางท่ีแทจริง 
2. คาใชจายในชีวิตประจําวัน ทําใหเรารูถึงความจําเปนข้ันพื้นฐาน หรือความฟุมเฟอยได 
3. สุขภาพ ส่ิงท่ีเราจายไปก็สามารถบอกถึงสุขภาพเราได วาเรากินอะไรใชอะไรเปนประโยชน

หรือเปนโทษตอรางกายเรา 
4. ทําใหเราสามารถรูอะไรไดอีกหลายๆ อยาง หากมีการวิเคราะหมากกวาท่ีกลาวมาซ่ึงชวย

เช่ือมโยงใหเราเกิดกระบวนการเรียนรูโดยใชส่ิงท่ีกลาวมานี้เปนเคร่ืองมือ 
ส่ิงท่ีไดพูดคุยแลกเปล่ียนของคณะทํางานหลังเสร็จกิจกรรมแลกเปล่ียน สรุปไดดังนี้ 
1. ไดประเมินวาไมคอยมีคนเขารวมกิจกรรมท้ังๆท่ีมีการประสานงานแลวแตก็ไมมาอาจเปน

เพราะ 
1.1 กลุมเปาหมายไมรูถึงประโยชนของกิจกรรมนี้/ยังติดอยูกับระบบทุน 
1.2 บางคนมาแลวก็กลับกอนเสร็จกิจกรรมเพราะมีงานคางอยู 
1.3 ขาดการวิเคราะหถึงอาชีพกลุมเปาหมาย เพราะในชวงนี้กลุมเปาหมายไดทํา การ

เก็บผลผลิต เชน ตนหอม ผักชี เพื่อใหทันสงรถรับซ้ือ 
2. การพูดคุยของผูเขารวมกิจกรรมไดเกิดข้ึนจริงตามท่ีไดคาดหวังไวเพราะแตละกลุมมีพี่เล้ียง

กลุมเพียงคนเดียว 
3. การประสานงานของผูเขารวมกิจกรรมที่ผานแลวทราบถึงเวทีวิเคราะหและคนหาแนวทาง

สรางการเรียนรูคร้ังท่ี 1 ในวันท่ี 24 มกราคม 2550 ท่ีจะถึงนี้ 
4. เนนย้ําถึงการนําอาหารมารับประทานรวมกันของผูเขารวมกิจกรรมทุกเวทีการพูดคุย

แลกเปล่ียน 
5. การหารือคราวๆ ถึงเวทีพูดคุยแลกเปล่ียนคร้ังหนาท่ีจะมีท่ีบานหนองกระทิงวาจะยายไปจัดท่ี

บานหนอกผักตบกอนหรือไม เนื่องจากการประสานงานท่ีบานหนองผักตบขาดการเขารวมกิจกรรมจะมี
มติท่ีประชุมในวันท่ี 24 มกราคม 2550 
มีผูเขารวมประชุม จํานวน 27 คน 
 



 29

เวทีประชุมวางแผนและสรุปผลการดําเนินกิจกรรมครั้งท่ี 4 และ 
เวทีวิเคราะหขอมูลและคนหาแนวทางการสรางทางเรียนรู 
สถานท่ี : ณ ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
วันท่ี 24 มกราคม 2550 

กิจกรรมท่ีจัดข้ึนในวันนี้เปนเวทีสรุปการวางแผนและสรุปผลการดําเนินกิจกรรม พรอมกับการ
จัดเวทีวิเคราะหขอมูลและคนหาแนวทางสรางการเรียนรูคร้ังท่ี 1 เร่ิมต้ังแตการจัดเวทีพูดคุยแลกเปล่ียน
เวทีท่ี 1- 3 ไดแก บานหลุมมะขาม กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี - วังหิน และท่ีโรงเรียนบานแปลง เวทีท่ี
กลาวมานี้ไดมีการจัดกิจกรรมการพูดคุยตามสถานท่ีดังกลาวพรอมท้ังไดจัดกิจกรรมท้ัง 2 กิจกรรมข้ึนใน
วาระเดียวกัน โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
1.  เวทีประชุมวางแผนและสรุปผลการดําเนินกิจกรรม  
 การสรุปผลการดําเนินกจิกรรมเวทีท่ี โรงเรียนบานแปลง  ในวนัท่ี 7 มกราคม 2550 ท่ีผานมา
สวนใหญไดพดูคุยกนัหลังจากการทํากิจกรรมเสร็จไปสวนหนึ่งแลว และมีขอคิดเหน็เพิ่มเติม คือ 
 - การประสานงานช้ีแจงทําความเขาใจกับหัวขอหรือแนวทางการดําเนนิกิจกรรมท่ีคอนขาง
คลุมเครือ เม่ือคนฟงแลวขาดความเขาใจ/ไมสนใจ หรือฟงดูแลวอาจรูสึกวาเปนเร่ืองไกลตัว/ไมเหน็
ประโยชน 
 -  เนื้อหาและกระบวนการจดัการพูดคุยแลกเปล่ียนท่ีดูเหมือนมีขอบเขตกวางหรือไมสัมพันธ
นื้อหาและกระบวนการจัดการพูดคุยแลกเปล่ียนท่ีดูเหมือนมีขอบเขตกวางหรือไมสัมพันธกับเร่ืองของ
ตนเอง (ดังรายระเอียดในเวทีวิเคราะห) 
 การดําเนนิกิจกรรมเดือนถัดไป 

กิจกรรมท่ีจะจัดข้ึนในเดือนถัดไปตรงกับวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2550 ณ โรงเรียนบานหนองยาย
หมาด กิ่งอ.เกาะจันทร จ.ชลบุรี ซ่ึงตามตารางการจัดกิจกรรมจะจัดท่ีบานหนองกระทิงแตเนื่องจากขาดผู
ประสานงานในพ้ืนท่ี จึงไดประสานงานในพ้ืนท่ีโรงเรียนบานหนองยายหมาด เพื่อการจัดเวทีพูดคุย
แลกเปล่ียน (รายละเอียดในเวทีวิเคราะห) เวทีวิเคราะหขอมูลและคนหาแนวทางการสรางทางเรียนรู ใน
สวนของการวิเคราะหขอมูลจําเปนท่ีจะตองย้ําถึงเปาหมายของการวิจัยในทุกคร้ังเพื่อความเขาใจท่ี
ตรงกันและทบทวนแนวทางการดําเนินงานของคณะทํางานวิจัย 

ส่ิงท่ีคณะทํางานวิจยัเหน็พองวาเปนเปาหมายการวจิัยไดแก 
โดยมีวิธีการมุงเนนไปท่ีการพูดคุยปญหาการออมเงิน ฝากเงิน และกูเงิน เพื่อสรางความมีสวน

รวม ความเขาใจรวมกันของสมาชิกอันประกอบดวย 
1.เรียนรูเปาหมายของธนาคารชุมชนฯ 
2.เรียนรูเปาหมายของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
3.รวมกันหาทางออกในการแกไขปญหาหนี้สิน 
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ส่ิงท่ีคณะวิจัยคิดวาไมตรงตามเปาหมาย 
1. ความคิดเห็น/ความเขาใจของนักวิจัยกับรูปแบบท่ีผูเขียนโครงการฯเขาใจไมตรงกันนัก 
2. กระบวนการเวทีท่ีผานมาท้ัง3เวทีมีความเกี่ยวของกับธนาคารชุมชนฯ   คอนขางนอยสวนจะ 

มุงเนนไปท่ีปญหาชีวิตมากเกิน 
3. ขามข้ันตอนการเรียนรู ตามกิจกรรมท่ีทําจะสรางการพูดคุยเร่ืองปญหา/ทุกขสาเหตุ และ

ทางออกของปญหาโดยไมไดเนน/ไมไดกระตุนใหเห็นปญหาอยางเปนรูปธรรม เพราะผูเขารวมกิจกรรม
บางสวน ก็มองเห็นปญหาท่ีเกิดข้ึนเปนเร่ืองปกติ/ไมมีทางออก จากการขาดการตั้งใจฟง/การเช่ือมโยงกบั
เปาหมายท่ีต้ังไว 

ขอดี-ขอบกพรองท่ีพบในเวทีกิจกรรมท่ีผานมา 
ขอดี 
   - ไดรับความคิด-วิธีคิดของคนในชุมชนมากข้ึน 
   -  ความสัมพันธของกลุมคนท่ีทํากิจกรรมดวย 
   -  ความเขาใจของคนในบางสวนหลังกิจกรรมเวทีนั้นจบลง   ส่ิงท่ีช้ีใหเห็นก็คือการเขามารวม

กิจกรรมเรียนรูคร้ังถัดไป 
             ขอบกพรอง 

   -   บางเวทีมีผูเขารมกิจกรรมนอยอาจเปนเพราะความสามารถในการประสานงานของ
คณะทํางานวิจัย 

   -   ความเขาใจในกิจกรรมไมชัดเจนของคณะทํางานวิจัยบางสวนและผูเขารวมกิจกรรมรวมถึง
การส่ือสารท่ีไมชัดเจน 

-      เปาหมายท่ีไมตรงกันของคณะทํางานวิจัยดวยกนัและคณะทํางานวจิัยกับผูเขารวมกิจกรรม 
ในสวนของคณะทํางานวิจัยนี้บางคนก็ไมไดเปนคณะกรรมการของธนาคารชุมชน จึงขาดความ

เขาใจและ /หรือขาดการพูดคุยในกิจกรรมของธนาคารชุมชนบางสวนเม่ือมีผูสงสัยบางคร้ัง
คณะกรรมการไมสามารถตอบคําถามแทนกันได มีแนวทางแกไขปญหา/ขอเสนอแนะในสวนของ
ธนาคารชุมชนและคณะทํางานวิจัยดังนี้ 
แนวทางแกไขปญหาขอเสนอแนะในสวนของคณะกรรมการธนาคารชุมชน 

   -  ความเขาใจของคณะกรรมการธนาคารชุมชน ควรมีเวทีพูดคุยหรือช้ีแจงใหทุกคนรับรูทราบ
ขอมูลท่ีเกี่ยวของมีความเขาใจในเรื่องตางๆท่ีธนาคารชุมชนไดดําเนินการ พรอมท้ังอธิบายใหผูสงสัย
รับทราบไดเม่ือไมแนชัดในขอปฏิบัตินั้นๆ ก็ใหนําข้ึนมาพูดคุยในที่ประชุมเพื่อใหทราบหลักการท่ี
ชัดเจน 

   -  การตระหนักรู/เหน็ความสําคัญของการทํางานจะชวยใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
กับการทํางาน เชน การมาทํางานใหตรงเวลา 
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   -  สรางการรับรูรับทราบในเปาหมายและจุดประสงคของการจัดต้ังธนาคารชุมชนวาเปนของ
สมาชิกทุกคน   และทุกคนมีสวนรวมในการบริหารจัดการเพ่ือประโยชนของสมาชิกเอง 
แนวทางแกไขปญหา/ขอเสนอแนะในสวนของคณะทํางานวิจัย 

   -  ความเขาใจเนื้อหา/จุดมุงหมาย/เปาหมายของการวิจัย ควรมีการพูดคุยแลกเปล่ียนของ
คณะวิจัยเปนประจํา เม่ือมีปญหาหรือขอสงสัยใหสอบถามพูดคุยกันเพื่อความเขาใจท่ีเปนไปในทิศทาง
เดียวกัน 

   -  การทบทวนเปาหมายของการวิจัยอยางสมํ่าเสมอเพ่ือเนนย้ําและทําความเขาใจ 
   -  กระบวนการวิจัยท่ีจะตองมีการวิเคราะหทุกคร้ังในมุมมองท่ีหลากหลายเพื่อนําไปสูการ

ปฏิบัติท่ีชัดเจน 
   -  การใหความสําคัญกับงานวิจัยของคณะทํางานกับกิจกรรมท่ีจัดข้ึน เชน การจัดเวลาท่ีเขา

มารวมกิจกรรมไมมาชา/สาย และอ่ืนๆ 
   -  การรูสภาพพื้นท่ีและชวงเวลาประกอบอาชีพของเปาหมาย เพื่อจะไดวางแผนการดําเนิน

ตามสภาพท่ีสอดคลองกับความเปนจริง 
ในสวนของแนวทางแกไขปญหา/ขอเสนอแนะ ของคณะกรรมการธนาคารชุมชนและ

คณะทํางานวิจัยท้ังสองสวนนี้มีความสัมพันธกัน ตอระบบการเรียนรูและการวิจัยฯเพราะคณะทํางาน
วิจัยไดใชธนาคารชุมชนเปนเคร่ืองในการเรียนรูท้ังการออม การฝาก การกูเงิน ท่ีไดเสริมสรางประโยชน
ใหกับสมาชิกธนาคารชุมชน ท้ังในแงของสวัสดิการ รูปแบบของการจัดการทรัพยากรดวย การพึ่งพา
ตนเองและการพึ่งพากันในชุมชน 
ขอเสนอแนะในการจัดเวทีพูดคุยแลกเปล่ียนในพื้นท่ี/การวิเคราะห 

   -  การศึกษาสภาพความเปนอยู การประกอบอาชีพของกลุมเปาหมาย   เพื่อการวางแผนในการ
กําหนดรูปแบบเวทีท่ีจะจัดข้ึน 

   -  การประสานงานเชิญผูมารวมกจิกรรมควรมีความชัดเจนและเดิมมีการใชคนในพื้นท่ีในเพื่อ
ประสานงาน แตมีผูเสนอใหใชคนนอกชุมชนในการประสานงาน เพื่อใหเกิดผลทางจิตวิทยา 

   -  การนําประเด็นการออมทรัพยพูดคุยเปนหลักเพื่อปูพื้นฐานความเขาใจและปญหาท่ีเกิดข้ึน
เพื่อเช่ือมโยงใหมีการรับรูและตระหนักถึงแนวคิดของธนาคารชุมชน 

   -  การสรุปประเด็นการพูดคุยในกลุมยอยและภาพรวมของเวทีการพูดคุยท่ีชัดเจน 
   -  ความเขาใจท่ีเปนแนวทางเดียวกันของคณะทํางานวิจัย 
   -  การแบงกลุมลงไปพูดคุยกับกลุมเปาหมายเปนกลุมๆ 
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ขอสรุปในการลงพื้นท่ีจัดเวทีการพูดคุยแลกเปล่ียน 
การพูดคุยคราวหนาท่ีบานหนองผักตบจะจัดข้ึนท่ีโรงเรียนบานหนองยายหมาด กิ่ง อ.เกาะ

จันทร จ.ชลบุรี จะใชเวทีการพูดคุยในรูปแบบเดิม คือ มีพี่เล้ียงในกลุมยอยเพียงกลุมละ 1 คนสวนท่ีเหลือ
มีหนาท่ีสังเกตการณและอาจชวยกระตุนในกลุมท่ีมีการพูดคุยนอย 

สําหรับประเด็นการพูดคุยในคร้ังนี้จะมีการพูดคุยในเร่ืองของธนาคารชุมชน การฝาก การออม 
และการกูเงิน เพื่อสรางความมีสวนรวม และความเขาใจของสมาชิกธนาคารชุมชนโดยมีกรอบการ
พูดคุยดังนี้ 

ขอดี/ประโยชนของธนาคารชุมชน 
ขอดอย/ปญหาของธนาคารชุมชน 
ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไขปญหาสําหรับธนาคารชุมชน 

จากการพูดคุยนี้จะเช่ือมโยงไปสูการเรียนรูและการจัดการของสมาชิกของธนาคารชุมชน ตาม
แนวทางท่ีไดดําเนินการต้ังแตตน คือ ปญหา สาเหตุและแนวทางการแกไขปญหาดานอ่ืนๆ ของสมาชิก
ของคนในชุมชน 

กิจกรรมการเรียนรูท่ีไดดําเนนิในวันนี ้ไดแก 
1. ทําน้ํามันชันตะเคียนสําหรับรักษาแผลไฟไหม น้ํารอนลวก แผลเร้ือรังโดยมีสวนประกอบ 

ดังนี้  
นํ้ามันมะพราว  1สวน ประมาณ 300 มิลลิลิตร 
น้ําปูนใส  1สวน ประมาณ 300 มิลลิลิตร 
ชันตะเคียน  2 ชอนโตะ 
ชันสน    2 ชอนโตะ 
แปงจีน(ดินสอพอง)  2 ชอนโตะ 
 การบูร   1 ชอนโตะ 
พิมเสน   1 ชอนโตะ 

วิธีทํา   1. ใสน้ํามันมะพราวในขวดโหลประมาณ 300 มิลลิลิตร 
2. ใสน้ําปูนใสคร้ังละ 2 ชอนโตะ แลวคนจนเขาเขากันแลวคอยๆ เติมคร้ังละ 2 ชอน

โตะ จนหมดน้ําปูนใสที่เตรียมไว 
3. ใสผงชันตะเคียนแลวคนใหเขากัน 
4. ใสผงชันสนแลวคนใหเขากัน 
5. ใสแปงจีนแลวคนจนเขากัน 
6. ใสการบูรแลวคนจนเขากัน 
7. ใสพิมเสนแลวคนจนเขากัน 



 33

8. ปดฝาท้ิงไวอยางนอย 3 วัน แลวกรอกใสขวด 
2.ปุยหมักจากวัสดุท่ีมีในทองถ่ินไดแก  

แกลบ  3 สวน 
รํา  3 สวน 
ข้ีวัว  3 สวน 
ดินลูกรัง 1 สวน 
หัวเช้ือจุลินทรียท่ีทําเองอีกเล็กนอย 

    วิธีทํา 1. นําสวนผสมท้ังหมดนี้ผสมรวมใหเขากัน 
2. กรอกใสถุงต้ังท้ิงไวใหกระบวนการหมักส้ินสุดโดยมีระยะเวลาประมาณ 1 เดือน 
3. นําไปใชกับพืชผักไดทุกชนิด และท่ีเหมาะท่ีสุดคือพืชท่ีกินผล 

มีผูเขารวมกิจกรรม  จํานวน 25 คน 
 

เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและจัดเก็บขอมลู ครั้งท่ี 4 
สถานท่ี : โรงเรียนบานหนองยายหมาด ต.เกาะจนัทร กิ่งอ.เกาะจนัทร จ.ชลบุรี 
 วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2550 

การจัดเวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายท่ีชุมชนบริเวณโรงเรียนบานหนองยายหมาดน้ีเปน
เวทีท่ี 4 นั้นต้ังแตจัดกิจกรรมมา  โดยคร้ังนี้มีกลุมเปาหมายเขารวมกิจกรรมมากกวาทุกคร้ัง และยังเนนที่
การพูดคุยแสดงแลกเปล่ียนของผูเขารวมกิจกรรมเพ่ือการมีสวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชน 

นายโสภณ  เลาใหผูเขารวมกิจกรรมจุดเร่ิมตนของการกอต้ังธนาคารชุมชนเร่ิมต้ังแตป 2541 ท่ีมี
การรวมกลุมออมทรัพยโดยมีพัฒนากรอําเภอเขามาสนับสนุน และจะมีตัวแทนของชาวบานเปนผู
รวบรวมเงินจากสมาชิกและนําไปฝากท่ีธนาคารออมสินสาขาบางคลา โดยสมาชิกสวนใหญมีเปาหมาย
ของการออมในคร้ังนี้เพื่อการกูยืมเงินเม่ือมีเงินออมมากพอตามเง่ือนไขท่ีตกลงไว เม่ือทําไปไดระยะ
หนึ่งมีแกนําสวนหน่ึงท่ีมองเห็นวาวงเงินออมในแตละเดือนก็หลายหม่ืนบาทแตชาวบานไมไดรับ
ประโยชนอะไร จึงไดชวนกันลาออกจากกลุมในป 2542 แลวมารวมกันกอต้ังธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขามมีสมาชิกเร่ิมแรก 40 คน โดยในแตละเดือนเม่ือมีการออมทรัพยเสร็จหากสมาชิกมีความจําเปนท่ี
จะใชเงินก็สามารถแสดงความจํานงคขอกูยืมเงินได โดยเสียคาดอกเบ้ียรอย 1.5 บาท/เดือน เม่ือทําไปได
ระยะหนึ่งก็ใชเงินจากดอกเบ้ียสวนหน่ึงจัดเปนสวัสดิการใหกับสมาชิกและคณะทํางาน สวัสดิการ
ดังกลาวไดแก การเกิด คนแก คนเจ็บและคนตาย รวมถึงในสวนของคาตอบแทนของคณะทํางาน
ธนาคารชุมชนจะไดรับเงินชวยเหลือจากธนาคารชุมชน ในระยะตอมาก็ยังมีการสรางกระบวนการ
เรียนรูท่ีสงผลถึงประสิทธิภาพตอการบริหารจัดการหนี้สินใหลดลงและบางคนก็หมดหนี้สินไป 
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นายวินัยเลาถึง การดําเนินกิจกรรมที่ผานมาสมาชิกสวนใหญมีหนี้สินจากการกูเงินท้ังในและ
นอกระบบมาหมุนเวียนหนี้เพื่อขอกูเงินเม่ือมากข้ึนก็จะตกเปนภาระของธนาคารชุมชน ปจจุบันธนาคาร
ชุมชนบานหลุมมะขามมีสมาชิกพันกวาคนมีเงินกวาสามลานบาท การเปนหนี้ของสมาชิกธนาคาร
ชุมชนมีสาเหตุมาจากกระแสทุนนิยมท่ีทําใหสมาชิกใชจายอยางฟุมเฟอยและปญหาดานอ่ืนๆ ในชุมชน
รวมถึงกลไกการตลาดของระบบทุนนิยมอันเปนการเอาเปรียบเกษตรกรหรือผูท่ีรูไมเทาทัน อันสงผลให
เกิดปญหาหนี้สินและความยากจนแกเกษตรกรที่ผลิตสินคาตามกระแสทุน ปญหาท่ีเกิดข้ึนและชาวบาน
เปนผูประสบอยูนี้ คณะทํางานไดตระหนักถึงปญหาท่ีเกิดข้ึน 

การจัดเวทีพูดคุยคร้ังนี้เปนงบประมาณการวิจัยท่ีไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (สกว.) จากการที่ อ.พีรชัย กุลชัย ซ่ึงเปนเจาหนาท่ีของสกว. ไดมีโอกาสเขารวม
กิจกรรมถอดบทเรียนธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามคร้ังท่ีผานมา ไดพบกระบวนการสรางการเรียนรูท่ี
แกนนําของธนาคารชุมชนหลุมมะขามไดปฏิบัติอยู และไดตระหนักถึงความสําคัญของการสรางการ
เรียนรูในระดับขยายผลกับสมาชิกและคนในชุมชน จึงเสนอการใหทุนสนับสนุนกับคณะทํางานของ
ธนาคารชุมชนหลุมมะขาม เพื่อใชในกระบวนการสรางการเรียนรูใหกับสมาชิกและผูสนใจ 

พื้นท่ีคณะทํางานวิจัยวางแผนสําหรับลงพ้ืนท่ีเพื่อจัดเวทีพูดคุยและสรางกระบวนการเรียนรู
ไดแก บานหลุมมะขาม กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี-วังหิน โรงเรียนบานแปลง โรงเรียนบานหนองยาย
หมาด  บานหนองกระทิง บานไทรงามและบานสวนปา การวิจัยเปนการคนควา/คนหา เพื่อใหทราบถึง
ส่ิงท่ีสงสัย/มีปญหา ในสวนท่ีธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามเปนการสรางกระบวนการเรียนรูใหกับ
สมาชิกท่ีสนใจเร่ืองปญหาหนี้สินและปญหาอ่ืนๆ โดยการทบทวนถึงสาเหตุ เพื่อนําไปสูแนวทางแกไข
ปญหาตอไป 

มีการกลาวถึงการมีสวนรวมวา การมีสวนรวมนั้นมีหลายระดับดวยกนั ไดแก 
-    ข้ันแรก การรับรู รับทราบขอมูลขาวสาร  
-    ข้ันตอมา การรวมแสดงความคิดเห็น ใหขอเสนอแนะ 
-    ข้ันสูง การรวมพิจารณา ตัดสินใจ 
-    ข้ันสูงสุด การไดรวมลงมือปฏิบัติในกจิกรรมนั้นๆ 
หลังจากนัน้กมี็การแบงกลุมเพื่อทํากิจกรรม โดยประเดน็ท่ีจะมีการพดูคุยกนัวันนี้ไดแก  
-    ขอดี/ประโยชน ของธนาคารชุมชน 
-    ขอดอย/ปญหาท่ีพบ ของธนาคารชุมชน  
-     ขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็นอ่ืนๆ 
การแบงกลุมจะแบงออกเปน 4 กลุม โดยใชวิธีใหผูเขารวมกิจกรรมเลือกลูกอมท่ีมีสีตามจํานวน

คน ท่ีมีท้ังหมด 4 สี คนละ 1 เม็ด ก็จะไดผูเขารวมกิจกรรมกลุมละเทาๆ กัน 
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เนื้อหาของการพูดคุย มีดังนี ้
ขอดี/ประโยชนของธนาคารชุมชน 
1. กรรมการ - ทํางานดี/เปนกันเอง  

   - มีน้ําใจ 
   - พอเพียง/ซ่ือสัตยตอหนาท่ี 

2. การกูยืม - กูงายเพียงแคใชแคคนคํ้าประกันไมตองมีหลักทรัพย 
   - ดอกเบ้ียตํ่า เพียง 1.5 บาท/เดือน 
   - เม่ือกูนอยก็คืนนอย 

3. ความสัมพันธ - พูดคุยกันงาย บางคร้ังสมาชิกหรือผูกูยืม ก็มีขอจํากัดบางประการก็สามารถ
พูดคุยกันได 

4. มีสวัสดิการ - เปนการชวยเหลือกันของคนในชุมชน 
   - เบิกไดสวัสดิการ 500 บาท ฝาแฝดได 5,000 บาท 
   - แกชรา เดือนละ 200 บาท หรือขาว 1 ถัง/เดือน 
   - เจ็บปวย/อุบัติเหตุ วันละ 100 บาท ไมเกิน 5 คืน 
   - ตาย มีสวัสดิการ คนละ 4,000 บาท 

5.  มีการปนผลใหกับสมาชิกและใหผลตอบแทนสูง คือ มีดอกเบ้ีย ใหกับสมาชิกถึงรอยละ 9 
บาท/ป 

6. สถานท่ีต้ังเหมาะสม เปนเสนทางคมนาคมหลักของคนในชุมชน 
ขอดอย/ปญหาที่พบ 

1. กรรมการ  - ตอบไมตรงประเด็น เม่ือถามอยางหนึ่งกลับตอบอีกอยางหนึ่ง 
   - พูดไมเพราะ (บางสวน) 
   - พูดมาก (บางสวน) 

2. สมาชิกบางสวน  - ไมเขาใจกลุม/ระเบียบและเง่ือนไขการกูยืม 
3. การกู   - กูไดนอย เนื่องจากในแตละเดือนจะมีคนกูมาก ประกอบกับธนาคาร

ชุมชน ไดมีการเปล่ียนแปลงการออมโดยในสวนท่ีสมัครใจก็สามารถออมเปนครอบครัวได ทําใหไม
สามารถตรวจสอบบัญชียอนหลังได และการสงชําระเงินตนก็ลดลง 

4. สวัสดิการ คนแกมีนอยราย และยังไมความเขาใจกับเง่ือนไขการขอรับสวัสดิการนี้ 
5. การประชาสัมพันธ มีการกระจายขอมูลไมท่ัวถึง ขาดคนกระจายขอมูล หรือใหขอมูลท่ี

ชัดเจน 
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ขอเสนอแนะ  
1. สวัสดิการ  การเจ็บปวย หรือการอุบัติเหตุ ควรจายตามความสูญเสียของผูท่ีเจ็บปวยหรือ 

ประสบอุบัติเหตุ 
2. การออม - การจัดการธนาคารชุมชนใหเปนระบบ ท่ีสะดวกตอการใหบริการ 

- การคํ้าประกนัของผูกู หากเปนการออมครอบครัวก็ใหคนท่ีมีรายช่ือในบัญชี
คํ้าประกันกนัได 

3. การกู               - ต้ังกฎขอบังคับเพิ่มเติมใหชําระเงินตน 100 – 200 บาท / คนในกรณีท่ีมีการ
ออมครอบครัว 

- ไมสงถูกปรับรอยละ 1 บาท/เดือน 
- อยากใหมีเงินกูไดมากข้ึน 
- กําหนดคนกูวาแตละเดือนจะกูไดกี่คน 
- จองลวงหนาเพื่อใหมีความชัดเจนในเม็ดเงินท่ีจะกูได 

4. กรรมการพูดใหเพราะ ตอบคําถามใหชัดเจน โดยตองคํานึงถึงความรูสึกของผูฟงจากการ
พูดคุยในเวลานี้ คณะทํางานวิจัยก็ไดพูดคุยกับผูเขารวมกิจกรรมและก็ไดตอบคําถามท่ีสมาชิกธนาคาร
ชุมชนสงสัยหรือไมทราบในรายละเอียด รวมถึงการรับฟงการแสดงความคิดเห็นก็มีสอดแทรกประเด็น 
การพูดถึงการทําบัญชีรายจาย ปญหาหนี้สินและอ่ืนๆ ท่ีสมาชิกธนาคารชุมชนมีอยูในขณะน้ี พรอมท้ังยัง
เชิญชวนใหผูสนใจมารวมในการเรียนรูท่ีธนาคารชุมชนไดทุกวันท่ี 24 ของเดือน จะมีการทําของของใช 
ในชีวิตประจําวัน 

ในสวนหนึ่งเวทีนี้ยังเปนเสียงสะทอนใหคณะกรรมการกลุมออมทรัพยหนองฝาละมี – วังหิน ท่ี
เปนสวนหนึ่งของคณะทํางานวิจัยไดรับฟงความคิดเห็นจากสมาชิกดวย เพราะท่ีชุมชนบริเวณ ร.ร.บาน
หนองยายหมาดน้ี เปนท้ังสมาชิกของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม และกลุมออมทรัพยหนองฝาระมี – 
วังหิน ทําใหมีการเปรียบเทียบขอดี – ขอเสีย ของแตละแหงจากสมาชิกดวย 

มีการช้ีแจงเกี่ยวกับเง่ือนไขการปฏิบัติ/ระเบียบขอบังคับโดย นางสมหมาย ปดไว เลขานุการ
ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ท่ีเปนมติท่ีประชุมพรอมกันตอบขอสงสัยของสมาชิกดวย รวมท้ังไดมี
การขอตัวแทนจากพ้ืนท่ีเพื่อเขาไปเปนคณะกรรมการและคณะทํางานของธนาคารชุมชน 2 คน ไดแก 
นางกานา เพ็ชรพลอย และนางประภิศ ทิพพรหม 

จากการพูดคุย คณะทํางานวิจัยไดรับฟงขอเสนอแนะและพรอมท่ีจะนําไปหารือในท่ีประชุม 
ของคณะทํางานธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามในวันท่ี 20 ท่ีจะถึงนี้ 
มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน  69  คน 
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เวทีประชุมวางแผนและสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สถานท่ี : ณ ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2550 

การประชุมสรุปผลการดําเนินกรรมในวันนี้เปนเวทีท่ี 5 นับต้ังแตไดทําการวิจัย และทาง
เจาหนาท่ี สกว. และพ่ีเล้ียงโครงการไดรวมกิจกรรมสะทอนมุมมองและต้ังคําถามเพ่ือชวยให
คณะทํางานไดคิดวิเคราะหการทํางานท่ีผานมาและแนวทางท่ีจะดําเนินการในอนาคต 

จากธนาคารทั้ง 4 เวทีท่ีผานมา เวทีท่ี 1-3 มีกิจกรรมการแลกเปล่ียนในประเด็นปญหา(หนี้สิน 
สุขภาพ และอ่ืนๆ) สาเหตุของปญหา ท้ังท่ีไดดําเนินการแลวหรือกําลังวางแผนอยู ประเด็นท่ีพูดคุย
ดังกลาวนี้มีขอบเขตการพูดคุยท่ีกวางและเนื้อหาท่ีพูดสวนใหญก็เร่ืองหน้ีสินและความตองการใหรัฐ
ชวยเหลือในดานตางๆ คณะวิจัยพยายามท่ีเช่ือมโยงเร่ืองการพ่ึงตนเองโดยการเรียนรูในการทํากินทําใช
และทบทวนถึงปญหาที่ตางๆท่ีเกิดข้ึน เชน ภาวะหนี้สินท่ีเกิดข้ึนจากการปลูกพืชเชิงเดี่ยว การเจ็บปวย
จากการใชสารเคมีทางการเกษตร เปนตน แตผลท่ีสะทอนกลับมาก็ไดกลับมาไมมากเทาท่ีคาดหวังไว ทํา
ใหคณะทํางานวิจัยไดรวมกันวิเคราะหถึงรูปแบบและกระบวนการที่ใชในเวที จากกิจกรรมเวทีทําความ
เขาใจกับกลุมเปาหมายท่ี ร.ร.บานหนองยายหมาด มีความแตกตางท่ีผานมาท้ัง 3 เวทีกลาวคือ 

1.มีผูเขารวมกจิกรรมตามท่ีคาดหมาย เปนเพราะผูประสานงานไดลงพืน้ท่ีชักชวนกลุมเปาหมาย
ไดชัดเจน ตามที่วางแผนในเวทีแผนท่ีผานมา (24 มค. 2550) 

2.ผูเขารวมกิจกรรมมีความกระตือรือรนท่ีจะแสดงความคิดเห็นในเร่ืองท่ีเกี่ยวกับธนาคารชุมชน 
อุปสรรคท่ีพบในการจัดกระบวนการเวที  
พบปญหา 

- เม่ือเร่ิมเร่ือง/กิจกรรมแลวมีขอจํากัดเวลาพักเท่ียงเร่ืองจงึไมตอเนื่อง 
- พื้นท่ีท่ีจดัเวทีแลวผูท่ีผานการเขารวมกจิกรรมแลวไมติดตามเวที 
- ทีมวิจยัยังตองฝกเพิ่มเติม 

ชาวบาน 
- พูดคุยประเดน็ท่ีชาวบานสนใจ/อยากพดู เร่ืองกลุมออมทรัพย 
- คนไมเขารวมพูดคุยแลกเปล่ียนในกิจกรรมตามท่ีประสานงานไว 

ทีมงาน  
- สะทอนใหเห็นถึงชีวิตตนเอง ความคิดท่ีเปล่ียนแปลงหรือปรับเปล่ียน 
- ทีมงานตองเขาใจวัตถุประสงคหรือเปาหมายท่ีตรงกัน 
- ทีมงานท่ีไมติดตามเวทีทําใหไดรับขอมูลไมตอเนื่อง 
- ทีมงานไมมีการจดขอมูลในแตละเวที 
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ทางออกของทีมวิจยั 
- แบงกลุมคนทํากิจกรรมออกเปน 3 ระบบ ไดแก  

  + คณะทํางานท่ีติดตามเวทีอยางตอเนื่อง 
  + คณะทํางานท่ีติดตามเวทีไมตอเนื่อง 
  + ผูเขารวมกิจกรรม 

- แบงตําแหนงหนาท่ีการรับผิดชอบในทีมงาน 
- ตองทําความเขาใจกระบวนการท่ีชัดเจนของเวที 
- ควรรวมกันแกไขปญหาของคณะทํางานท่ีมีอยู (อาชีพ, ชีวิตประจําวันฯลฯ) เพื่อใหเกิดผล

อยางเปนรูปธรรมและเปนตัวอยางในการแกไขปญหาตอไป 
แนวทางสรางการกระบวนการเรียนรูของคณะทํางาน ไดแก การรวมคิด รวมทํา รวม

ประเมินผลโดยการปรับผลที่ไดจากคณะทํางานในแตละคนมาคิด วิเคราะห เพื่อใหมีแนวทางแกไข
ปญหาท่ีมีคําตอบอยางเปนรูปธรรมอันจะสามารถเช่ือมโยงไปสูผูเขารวมกิจกรรมไดอยางชัดเจน เพราะ
ปญหาท่ีคณะทํางานพบก็เปนปญหาท่ีมีความคลายคลึงกับผูเขารวมกิจกรรม 
การแกไขปญหาของทีมงาน 

-    วางระบบการจัดการภายในของทีมวิจัยมีการแบงหนาท่ีท่ีชัดเจนและเปนระบบ 
-    ทุกคนเขาใจในโครงการงานวิจัย ไดแก เปาหมาย  วัตถุประสงค วิธีการ ฯลฯ 
-    มีกําหนดการดูงานแลกเปล่ียนประสบการณกับชุมชนท่ีทําโครงการท่ีคลายคลึงกัน มีการ

วางแผนไปดูงานวันท่ี 28 มีนาคม 2550 ท่ี จ.ราชบุรี 
งานวิจัยทองถ่ิน เปนเคร่ืองมือสรางการเรียนรู ประกอบดวย  

1.พัฒนาคน คือ บุคคล/ศักยภาพ 
2.พัฒนาทีม คือ ระบบการทํางาน 
3.พัฒนาชุมชน คือ การเรียนรูและกระบวนการเรียนรูรวมกัน 

เปาหมายการเรียนรูของทีมวิจัย 
1.อยากเรียนรู 

- ไบโอดีเซล 
- เร่ืองการวจิัย 
- เร่ืองการพึ่งตนเอง 

2.การฝกฝนตนเอง 
-  กลาพูด 
-  กลาทํา 
-  กลาแสดงออก 
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-  การจดบันทึก 
3.เปนตัวแทนของชุมชน 

-  เปนคณะทํางานของธนาคารชุมชน 
-  เพื่อตอบคําถามของคนในชุมชน 

4.ตองการเห็นการเปล่ียนแปลง 
-  อยากใหคนในชุมชนพ่ึงตัวเองได 
-  ความเขมแข็งของชุมชน 
-  การคิดอยางมีเหตุผล 

5.ระบบการทํางานของชุมชน/กลุม 
-  เรียนรูเร่ืองการพึ่งตนเอง เชน การทําของกิน ของใช 
-  สะทอนปญหาและคิด วิเคราะห ขอมูลรวมกัน 

ขอบกพรองในการวจิัย 
1.การสรางโอกาสการเรียนรู ของกลุมเปาหมายยังมีนอย 

-  พื้นฐานความเขาใจ 
-  การใหโอกาสตนเอง 
-  ความพรอมของคนในครอบครัว 

2.การสรางจิตสํานึกของการทํางาน 
-  ใหเห็นความสําคัญของการทํางานวิจยั 

3. ความชัดเจนของคณะทํางาน 
-  ขาดการเตรียมความพรอมของการทํางาน 
-  เปาหมายของโครงการวิจัยและชีวิต 
-  การเสริมสรางศักยภาพของคณะทํางาน 

4.การมองภาพหรือความเขาใจท่ีตางกันของคนท่ีอยูใกลกนั 
-  มีมุมมองท่ีตางกัน 
-  ขาดการออกแบบการเรียนรู 

5.ความเขาใจโจทยการเรียนรูรวมรูรวมกัน 
แนวทางสรางกระบวนการเรียนรู 

1.หาวิธีการกระตุนใหผูเขารวมกิจกรรมเห็นปญหาประเด็นการพดูคุยควรมีความชัดเจนตอบ
คําถามไดกระชับ 

2.การพัฒนาศักยภาพคณะทํางาน 
-  รวมรวมปญหาและสาเหตจุากคณะทํางาน 
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-  วิเคราะหปญหา 
-  เสนอการตั้งกองทุนเพื่อใหคณะทํางานไดใชแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

3.ทบทวนกจิกรรมท่ีคณะทํางานทําท่ีสงผลตอการเปล่ียนแปลงทางความคิดเร่ิมตนและความคิด
ท่ีเปล่ียนแปลง 

4.การติดตามกระบวนการเรียนรูท่ีทํา 
-  การปรับปรุงติดตามโครงการท่ีผานมา เชน โครงการ 1 งาน 100ชนดิ, การเรียนรูการ 

ทําของกินของใชวามีผลตอการเปล่ียนแปลงท่ีเปนรูปธรรมอยางไร 
พรอมกันนี้ไดมีการชี้แจงการใชจายเงินภายในโครงการวิจัยท่ีทําอยูภายไดขอตกลงคณะทํางาน

ไดรวมการจัดการ มีดังนี้ 
รายละเอียดการจัดการภายในทางการเงินของคณะทําการวิจัยมีดังนี ้

1.คณะทํางานท่ีรวมกิจกรรมทุกคร้ังจะไดรับคาตอบแทนคร้ังละ 150 บาท 
2.คณะทํางานท่ีรวมกิจกรรมไมตอเนื่องจะไดรับคาตอบแทนคร้ังละ 100บาท 
3.ผูเขารวมกิจกรรมจะไดรับคาอาหารคนละ 50 บาท 

* หมายเหตุ  การนับคณะทํางานคือผูท่ีมารวมกิจกรรมติดตอกัน 3 คร้ังข้ึนไป 
มีผูเขารวมประชุม จํานวน  13 คน 
 

เวทีกิจกรรมโครงการ “การศึกษาแนวทางสรางการเรียนรูเพ่ือการพ่ึงพาตนเองแบบมสีวน
รวมของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม” ณ บานหนองกระทิง ม. 8 ต.หนองไมแกน 
อ.แปลงยาว จ.ฉะเชิงเทรา วันท่ี 17 มนีาคม 2550 

เวทีกิจกรรมท่ีจัดบานหนองกระทิงนี้ยังเนนรูปแบบเดิม คือ การใหขอมูลขาวสารกับสมาชิก
ธนาคารชุมชน 

หลังจากนั้นก็มีการแบงกลุมพูดคุยแลกเปล่ียน ขอดี ขอดอย และขอเสนอแนะท่ีเกี่ยวของกับ
ธนาคารชุมชน ดังมีขอสรุปดังนี้  
ขอดี/ประโยชนของธนาคารชุมชน 
 - คณะกรรมการธนาคารชุมชน 
    +ทํางานดี ใหบริการกับสมาชิกเทาเทียมกัน 
    +พูดดี ใหคําตอบ/ตอบขอสงสัยของสมาชิกไดชัดเจน 
 -  มีสวัสดิการชวยเหลือสมาชิกธนาคารชุมชน ไดแก การเกิด คนแก คนเจ็บปวย และคนตาย 
 - กฎระเบียบ เอ้ือประโยชนใหกับสมาชิกท่ีสอดคลองกับเง่ือนไขท่ีเปนจริง 
 - ทําใหสมาชิกมีเงินออมและเรียนรูในการจัดการเงินรวมกัน 
 - สมาชิกมีเงินกู-ยืมยามฉุกเฉิน/ตองการใชเงิน 
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 - สมาชิกกูเงินไดนอยทําใหเปนหนี้นอย 
ขอเสีย/ขอดอยของธนาคารชุมชน 
 - สมาชิกกูเงินไดนอย/มีเงินเขาธนาคารเขาธนาคารชุมชนนอย เพราะ 
    +  การไมจําจัดจํานวนคนกูของสมาชิกในแตละเดือน 
    +  มีการสงชําระคืนเงินกูนอย 
 - ขาดการสงชําระคืนเงินกู  
    +  กรรมการไมติดตามเรงรัดเงินจากผูกู 
    + ผูกู-ยืมขาดจิตสํานึก 
    + ขาดการพูดคุยระหวางผูกูยืมกับคณะกรรมการทําใหไมทราบขอติดขัดหรือเหตุ
ความจําเปนอ่ืนของผูกู 
ขอเสนอแนะ/อ่ืนๆ 

-  สมาชิกท่ีออมแบบครอบครัวควรสามารถคํ้าประกันกันเองได คือ ครอบครัวหนึ่งมีประมาณ 
3-5 คน ซ่ึงถาหากมีรายไดกันทุกคน ก็อาจจะสามารถคํ้าประกันแบบกลุมได 

-  อยากใหมีเงินกองทุนในธนาคารมากข้ึน เพื่อใหสามารถใชไดตามวัตถุประสงค 
-  อยากใหทุกคนสงเงินออม – ชําระเงินกู ตรงตามเวลาและชําระเงินตนของการกูยืมใหไดเดือน

ละ 5% ของเงินกู 
-  การจํากัดคนกู / เง่ือนไขการกู 

+  ทําบัตรคิวใหพอดีกับจํานวนคนกู 
+ เปดจองเงินกูเฉพาะวันท่ี 20 เทานั้น ต้ังแต 8.00 น. เปนตนไป 
+ สรางเงื่อนไขการกูเชน หลังจากการกูคร้ังสุดทาย 3 เดือน แลวจึงกูใหมได และตอง

สงเงินชําระตนไดดี/ตอเนื่อง/หมดดวย อยากไดสวัสดิการเพิ่มข้ึน เชน 
+ หากปวยนอนโรงพยาบาลนานกวาท่ีกําหนด ก็ควรท่ีจะไดรับเงินชวยเหลือ

ตามอาการและความจําเปน  
+ สวัสดิการคนสูงอายุควรมีมากกวาเดือนละ 200 บาท และควรเพ่ิมจํานวน

ผูสูงอายุใหไดรับสวัสดิการเพิ่มข้ึน 
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เวทีสรุปวิเคราะห  
วันท่ี 24 มีนาคม ณ ธนาคารชุมชนฯ 
มีการวิเคราะหถึงการลงพื้นท่ี ในวนัท่ี 17 มีนาคม 2550 ท่ีผานมาจากเวทีท่ีบาน หนองกระทิง มี
รายละเอียดดังตอไปนี ้
กลุมเปาหมาย 

กลุมเปาหมายท่ีกลาวถึงนี้จากเวทีท่ีผานมาจะมีผูเขารวมกิจกรรมประมาณ 20 กวาคนเทานั้น ซ่ึง
ประชากรในบริเวณนั้นก็มี 10 กวาครัวเรือน โดยมีผูเขารวมกิจกรรมนอยกวาท่ีคาดไวเปนเพราะกอน
วันท่ีท่ีมีการจัดเวทีมีฝนตกทําใหมีสภาพเอ้ือตอการประกอบอาชีพ คือ การปลูกออย ปลูกมัน 

จากการลงพื้นท่ีทําใหมีขอเสนอแนะในเร่ืองตางๆ ซ่ึงก็ไดมีการหารือไปบางสวนแลวในการ
ประชุมคณะกรรมการธนาคารชุมชนแตก็ยังไมมีขอสรุปใดๆ เพียงแตท่ีประชุมรับไวพิจารณา
คณะทํางานวิจัย ไดวิเคราะหและวางแผนประเด็นตางๆ เหลานี้คือ 

-  การปฏิบัติงานท่ีรับผิดชอบตรงเวลา อยูรวมประชุม รายงานปฏิบัติงานเม่ือเสร็จกิจกรรม 
-  ความเขาใจในกฎระเบียบ ขอบังคับและเง่ือนไขการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนตรงกัน 
-  สรางบรรยากาศในการทํางานและความรวมมือในการทํางานระหวางกันลดความตึงเครียด

ระหวางการทํางาน เชน การจัดแผนกประชาสัมพันธใหขอมูลและสรางความสัมพันธระหวางผู
ใหบริการและผูรับบริการ 

-  การตรวจสอบความถูกตองและการปฏิบัติงานของคณะกรรมการที่ไมคอยมีการตรวจสอบ 
-  การรวมขอเสนอจากสมาชิกมาพิจารณาโดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการธนาคาร

ชุมชน 
-  ความชัดเจนของกฎระเบียบควรมีการบันทึกเปนรายลักษณอักษรกอใหเกิดการสรางความ

เขาใจท่ีตรงกันตอผูมาของสมาชิกและปฏิบัติงาน 
-  การตดิตามหน้ีสินท่ีขาดการชําระของสมาชิก 
-  การตั้งประชาสัมพันธเพื่อเผยแพรขอมูลขาวสาร 
จากการท่ีกลาวมาท้ังหมดนี้ในท่ีประชุมมีความเห็นรวมกันในเร่ืองท่ีตองเรงดําเนินการมี 4 

ประการ ไดแก 
1.การวางแผนบทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการใหชัดเจน  แบงหนาท่ีความรับผิดชอบใหตรง

ตามเปาหมายของการทํางาน เชน 
  - การสรุปยอดบัญชีรายจายในท่ีประชุม รายงานปญหาท่ีพบในการทํางาน 
  - ตรวจสอบระบบบัญชีในแผนกตางๆ 
 2. กฎระเบียบขอบังคับท่ีชัดเจน โดยการแจงรายละเอียดเงื่อนไขตางๆ เขียน/พิมพ ใหสมาชิก
และผูปฏิบัติงานใหเขาใจตรงกัน 
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 3. การตั้งฝายประชาสัมพันธเพื่อใหขอมูลขาวสารโดยใชระเบียบขอบังคับเปนหลักในการ
ปฏิบัติงาน 
 4. การติดตามหน้ีสินจากผูขาดการชําระ โดยทําข้ันตอน ดังนี้ 
  -  การสอบถามจากสมาชิกท่ีไมชําระเงินกูยืมโดยตรง 
  -  ใหผูคํ้าประกันเปนคนติดตาม (พูดคุยสอบถาม) 
  -  การแตงต้ังคณะกรรมการตดิตามหน้ีโดยระบุบุคลท่ีรับผิดชอบจากคณะทํางานใน
พื้นท่ี 2-3 คน และคณะกรรมการ 2-3 คน และมอบหมายใหราบงานตอท่ีประชุมประจําเดือน 
 การวางแผนลงพื้นท่ีคร้ังตอไปท่ีบานสวนปาในวนัท่ี 21 เมษายน 2550 โดยยังใชวิธีการเดิม คือ 
ใหสมาชิกพดูคุยแลกเปล่ียนระหวางกันพรอมท้ังรับฟงปญหา ขอดี ขอเสนอแนะของสมาชิก 
  

เวทีกิจกรรมโครงการ การศึกษาแนวทางสรางการเรียนรูเพ่ือการพ่ึงตนเองแบบมีสวนรวม
ของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ณ บานสวนปา 
วันท่ี 21 เมษายน 2550 ม.4 ต.คลองตะเกรา อ.ทาตะเกยีบ จ.ฉะเชิงเทรา 

วันนี้เปนเวทีทําความเขาใจและเสนอความคิดเห็นของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
จัดข้ึนท่ีบานสวนปา มีสมาชิกใหความสนใจตามท่ีคาดหวังไว คณะวิจัยไดนําเสนอถึงการท่ีคนในชุมชน
มีธนาคารชุมชนเปนแหลงเงินทุนสําหรับชาวบาน และทุกคนเปนเจาของรวมกันโดยมีคณะกรรมการ
ของธนาคารเปนคนบริหารจัดการ การจัดเวทีข้ึนในวันนี้เพื่อสรางความเขาใจเสนอขอคิดเห็นของ
สมาชิกธนาคารชุมชน 
ประเด็นการพดูคุยแลกเปล่ียนวันนี้ไดแก 

1. ประโยชน/ขอดีของธนาคารชุมชน 
2. ขอดอยของธนาคารชุมชน 
3. ขอเสนอแนะท่ีมีผลตอธนาคารชุมชนและเร่ืองความสามารถในการพึง่ตนเองควรหรือตองทํา

อยางไร 
ประโยชน/ขอดีของธนาคารชุมชน 

 -   กูไดนอย ใชหนี้นอย ใชหนี้หมดเร็ว 
  -  ทําใหสมาชิกมีเงินออมและเงินสะสมไวใชในยามจําเปน 
   -  สามารถกูยมืไดงายเม่ือขาดแคลนเงินใชเพียงผูคํ้าประกันเทานัน้ไมตองใชหลักทรัพย 
    -  ดอกเบ้ียถูก (กวานายทุน) รอยละ 1.5 บาทตอเดือน หากมีขอติดขัดในการชําระเงินก็สามารถ
พูดคุยกับคณะกรรมการได  
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ขอดอยของธนาคารชุมชน 
  -  มีสวัสดิการคุมครองดี 
 -  สมาชิกระหวางชุมชนไดพบปะกนัทุกเดือน 
 -  กรรมการบางคนพูดไมเพราะ (อดีต) ปจจบัุนดีข้ึนแลว 

 -   กูเกนิไดนอยไมพอลงทุน 
  -   คนท่ีกูเงินแลวไมสงเงินตนคืนหรือสงคืนแคดอกเบ้ีย 

 -   คนท่ีกูแลวก็กูอีกในลักษณะท่ีนําเงินมาชําระคืนท้ังหมดแลวกูใหมทําใหเปนการปดกั้น
โอกาสของคนท่ีตองการใชเงินเพราะเงินกูในแตละเดือนกจ็ะเฉล่ียใหกูตามจํานวนคน 
 ขอเสนอแนะในสวนของธนาคารชุมชน 
   -   ตองการสวัสดิการของผูสูงอายุใหมากข้ึนและเพิ่มจํานวนคนใหมากข้ึน 
   -   ทุกคนท่ีกูไปนอกจากสงดอกเบ้ียแลว ควรสงเงินตนคืนอยางนอยคนละ 100 บาท/เดือน 
   -   อยากเรียนรูการทําผลิตภัณฑ ของกิน ของใชและปุย 
   -  ตองการแหลงน้ําอุปโภค บริโภค 
ขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็นตอการพึ่งตนเอง  

-  ในแตละกลุมยอยมีการเสนอใหทําบัญชีรายจายในครัวเรือนแลวนํามาวิเคราะหรวมกันในเวที
เพื่อการเรียนรูในแตละเดือน 

-  แปรรูปทรัพยากรที่มีอยูในทองถ่ินในเร่ืองการทําของกนิ ของใช 
-  หาอาชีพเสริม เชน ตัดเย็บเส้ือผา 
นอกจากนี้ ทางวนเกษตรยังไดเชิญผูท่ีสนใจในเวทีนี้เขารวมอบรม เร่ือง เศรษฐกิจพอเพียง ดวย

การปลูกตนไม เพื่อใหมีกนิ มีใช และหลักประกนั โดยรวมเรียนรูและอบรมในชวงวันศุกร เสารและ
อาทิตย ต้ังแตเดือน เมษายน ถึงพฤษภาคม 2550 
 

 สิ่งท่ีเห็นไดจากการดูงานที่หนองออ ในวันท่ี 28 มีนาคม 2550 
การเขามารวมกิจกรรมของหนองออ 

1. การใชความสัมพันธ 
2. ประทับใจในกระบวนการ ต้ังแตการเก็บขอมูล การสรางการมีสวนของผูเขารวมเวที การทํา

ใหทีมทํางานเห็นความสําคัญของการทํางานรวมกัน จนถึงการใชขอมูลท่ีไดมา 
3.  กระบวนการทํางานของกลุม 

         - ท่ีบานหลุมมะขามมีการจัดเวทีของพื้นท่ีทันที ยังไมไดใชความสัมพันธมากนัก 
4.   มีการส่ือสารถึงเปาหมายของการวิจัยท่ีชัดเจนกับทีมงาน 
5.    ควรใหความสําคัญกับการบันทึกการประชุมของแตละเวทีเพิ่มมากข้ึน  
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6.  ทีมงานมีความเขาใจในกระบวนการวิจยัรวมกนั   
7.  กําลังใจการทํางาน 
8.  ไดเหน็โจทย (หนี้สามอยาง) การวิเคราะห สังเคราะห 
9.  คณะทํางานของหลุมมะขาม ยังไมสามารถทําใหทีมงานเปนเปาหมายท่ีชัดเจนรวมกันของ

การทํางานวจิยั และการลําดบัความคิดของกรรมการในการส่ือสารบางประเด็นยังไมชัดเจน   
10. ช้ีแจงรายละเอียดการออมทรัพยทุกเดือน ดวยบอรด 

 

เวทีสรุปและวางแผนการทํางาน 
 วันท่ี 25 เมษายน 2550 ณ ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 

ทบทวนการทํางานท่ีผานมา 
1. การจัดเวทีท่ีบานสวนปา 
จากการจัดเวทีทําใหไดขอมูลของชุมชน คือ ชาวบานสวนใหญมีหนี้สินมาก มีท่ีดินทินคอนขาง

นอย และบางสวนจะมีอาชีพรับจาง กลุมเปาหมายใหความสนใจในการพูดคุยเร่ืองของธนาคารชุชนบาน
หลุมมะขามคอนขางมาก และสมาชิกสวนใหญเห็นประโยชนและความสําคัญของธนาคารชุมชน
รวมกัน ในเร่ืองการพึ่งตนเองนั้นมีผูสนใจเขารวมโครงการ ปลูกตนไมใชหนี้ท่ีทางศูนยวนเกษตรจัดข้ึน 
ประมาณ 10 คน ซ่ึงเปนสวนท่ีสําคัญในเร่ืองของการพึ่งตนเอง 
 2. การทบทวน เร่ืองการพึ่งตนเองของคณะทํางานวิจัยวา มีความเขาใจวาอยางไร  
โดยไดเสนอความเหน็ดังนี ้

- การทํากิน ทําใชเอง เม่ือเหลือแลวขาย หรือแจก 
- การปลูกทุกอยางท่ีกิน กินทุกอยางท่ีปลูก 
- การลดรายจาย เพิ่มรายได 
- การทํายาหรืออาหารกินเอง 
- การทําใหมีกนิจากวันนีจ้นถึงวันท่ีทําไมไหว 
- การปลูกพืชท่ีลงทุนนอย ปลูกคร้ังเดียวไดกินตลอดไป 

จากท่ีกลาวมานี้เม่ือรวมความกันแลวก็คือการทําใหมีกิน มีใช และมีหลักประกัน ภายใตเง่ือนไข
การเรียนรู และปฏิบัติอยางตอเนื่อง ไดแก การเรียนรูตัวเองโดยมีบัญชีรายจายเปนเคร่ืองมือ การเรียนรู
ปญหา การเรียนรูทรัพยากร ซ่ึงนําไปสูการจัดการ 5 เร่ือง คือ ขาว อาหาร ของใช  ยารักษาโรค และดิน
กับความอุดมสมบูรณของดิน 

3. ความคาดหวังของคณะวิจยัท่ีมีตอพี่เล้ียงโครงการ 
  -  เปนผูจัดกระบวนการท่ีด ี
  - เปนตัวอยางท่ีดี ไมม่ัวสุมอบายมุข 
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  - พูดจาฉะฉาน คลองแคลว เช่ือมโยงเร่ืองตางๆ ใหเขาใจงาย 
  - ตรงตอเวลา 
 4. การมาเยีย่มเยือนจากเจาหนาท่ีของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

คณะทํางานวิจัยไดเลาถึงความเปนมาของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม และการจัด
กระบวนการเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเอง ท่ีมีความสําคัญท่ีจะพัฒนาธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามใหมี
ความม่ันคงมากข้ึน รวมถึงสมาชิกดวย การทํางานวิจัยชวงท่ีผานมา มีการจัดเวที 12 คร้ัง เปนเวทีท่ีจัดข้ึน
ในชุมชน 6 คร้ัง เพื่อทําความเขาใจรวมกัน รวมท้ังเปนการระดมปญหาและความคิดเห็นของสมาชิก ใน
เร่ืองของธนาคารชุมชนและขอมูลของสมาชิก โดย 3 เวทีแรก ใชประเด็นการพูดคุย เร่ือง ปญหา/ทุกข 
สาเหตุของปญหา และแนวทางในการแกไขท่ีแตละคนทําอยู และท่ีคนในกลุมเสนอแนะ ปญหาท่ีพบ 
คือ ปญหาหนี้สิน สุขภาพ เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอม เปนตน แตก็ไมสามารถสะทอนปญหาออกมาได
ท้ังหมด จากเสียงสะทอนของสมาชิกท่ีลงไปจัดเวทีในพื้นท่ีเรียกรองใหมีการพูดคุยเร่ืองของธนาคาร
ชุมชนดวย คณะทํางานวิจัยจึงไดมีการเพิ่มประเด็นในการพูดคุยในเร่ืองของธนาคารชุมชนโดยให
รวมกันวิเคราะหถึง ขอดี ขอเสีย และขอเสนอแนะท่ีมีตอธนาคารชุมชน รวมทั้งปญหาอื่นๆ ท่ีสมาชิก
ประสบอยู ชวยใหการพูดคุยในเวทีท่ี 4-6 มีการสะทอนปญหาออกมาไดมากข้ึน 

ความเขาใจเร่ืองของงานวิจัยของทีมทํางานวิจัยนั้น เร่ิมแรกเลยทีมงานยังไมเขาใจมากนัก รู
เพียงแตวา การวิจัย คือ การคนหา การสืบคนคําตอบท่ีสงสัย แตเม่ือไดไปดูงานท่ีบานหนองออ อ.โพ
ธาราม จ.ราชบุรี เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม ท่ีผานมา ก็ไดเห็นกระบวนการทํางานวิจัยซ่ึงพี่เล้ียงทีมวิจัยท่ีบาน
หนองออไดอธิบายงายๆ วา “สมมติวา มีคนอยูคนหนึ่งท่ีบานมีกลวยอยูหลายเครือหลายกอ เขามีเงินอยู 
200 บาท และยังไมมีงานทํา ถาขายกลวยไปเปนเครือหรือหวีก็จะไดเงินเพียงไมกี่บาท ถาคิดจะแปรรูป
ขาย เขาจะแปรรูปเปนอะไรดีเพื่อท่ีคนกินจะชอบ ดังนั้นเขาจึงไปนั่งอยูรานคาและสอบถามคนที่เขามา
ซ้ือของท่ีรานคานั้นวา ชอบกินขนมท่ีทําจากกลวยไหม ถาชอบกินชอบกินอะไรมากท่ีสุด เขาใชเวลาหา
ขอมูลอยู 1 วัน จึงไดคําตอบ และกลับมาทําขนมนั้นขาย ทําใหขนมจากกลวยของเขาขายดีมาก เพราะเขา
ไดขอมูลจากการสอบถามและใชขอมูลท่ีเขามีใหเกิดประโยชน” รวมถึงการไดไปเห็นแนวทางการ
ทํางานของบานหนองออ ท่ีมีการเก็บขอมูลและใชเช่ือมโยงใหทุกคนเห็นภาพรวมกัน 

ในสวนของความคิดเร่ืองการวิจัยท่ีทีมคิดในเร่ิมแรกนั้นเกิดจากการท่ีแกนนําธนาคารชุมชนได
ทําเร่ืองการเรียนรู ในการพึ่งตนเอง แลวประสบความสําเร็จดี ปลดเปล้ืองหน้ีสินไดและมีหลักประกัน
ในชีวิต 

จากนั้นทีมเยือนของ สกว. ก็มีการพูดคุยใหกําลังใจกับทีมงานวิจัยของธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขามและใหขอคิดเห็นอ่ืน ๆ ท่ีเปนความเขาใจรวมกันของทีมวิจัย 

การวางแผนการทํางานคร้ังตอไปจากเดิมท่ีวางแผนไววาจะไปจัดเวทีพูดคุยแลกเปล่ียนท่ีบาน
ไทรงาม แตคณะทํางานวิจัยเห็นพองวาท่ีบานไทยงามมีกลุมเปาหมายอยูนอย และบางสวนไดมารวมกับ
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บานสวนปาแลว จึงไดเห็นควรท่ีจะยายไปจัดท่ีบานวังเหนิ ซ่ึงมีกลุมเปาหมายอยูมากอีกท้ังยังไมหางจาก
บานไทรงามอีกดวย โดยการจัดเวทีคร้ังตอไปจะมีข้ึนในวันท่ี 19 พฤษภาคม 2550 ท่ีโรงเรียนบานวังหิน 
ตําบลคลองตะเกรา อําเภอทาตะเกียบ จังหวัดฉะเชิงเทรา เร่ิมเวลา 09.00 น.เปนตนไป 
 

เวทีทําความเขาใจและจัดเก็บขอมูล 
 วันท่ี 19 พฤษภาคม 2550 ท่ีโรงเรียนบานวังหิน ตําบลคลองตะเกรา อําเภอทาตะเกยีบ จังหวดั
ฉะเชิงเทรา  

ในเวทีคร้ังนี้ มีบางคนเคยเขารวมเวทีเม่ือเดือนเมษายน และไดเขารวมการอบรม โครงการปลูก
ตนไมใชหนี้กับทางศูนยวนเกษตร ท่ีคณะทํางานไดชักชวนและใหขอมูลเม่ือคร้ังท่ีผานมาภายใตแนวคิด
การพึ่งตนเองบนฐานของการปลูกตนไมใหมีกิน มีใช และมีหลักประกัน 

ในสวนของเวทีคร้ังนี้เร่ิม โดย นายโสภณ ขูดแกว ไดเลาถึงประวัติความเปนมาของธนาคารชุ
ชนบานหลุมมะขามวา มีการกอต้ังเม่ือป 2542 โดยมีสมาชิกเร่ิมตน เพียง 40 คน มาจนถึงปจจุบันนี้มี
สมาชิกกวา 1,500 คน และจากประสบการณสวนตัวของนายโสภณ ท่ีเดิมนั้นมีอาชีพทําไรออย ไรมัน 
ในระยะแรกก็มีเงิน ใครๆ ก็เรียกเถาแก แตเม่ือทําไปเร่ือยๆ กลับมีหนี้เพิ่มมากข้ึน จนตองขายท่ีใชหนี้แต
ก็ยังทําไรมาไป ซ่ึงก็ยังประสบกับภาวะหนี้สินข้ึนมาอีก จนเม่ือมีการจัดต้ังธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขามข้ึน และไดมีการไปเรียนรูท่ีวนเกษตร ก็ไดยินคําพูดหนึ่งของผูใหญวิบูลย ท่ีทําใหคิดได คือ 
“เกษตรกรไมรูจักตัวเอง” โดยชี้แนะใหจดบันทึกรายจาย เพื่อเปนเคร่ืองมือเรียนรูตัวเอง เม่ือทําขอมูล
แลวก็จะมีขอมูลมาพูดคุยกันทุกเดือน ทําใหรูวาเงินท่ีหมดไปเพราะลงทุน กินเหลา และใชจายฟุมเฟอย
อีกหลายอยาง ทําใหเลิกปลูกพืชเพื่อขาย แตหันมาปลูกพืชเพื่อกินเปนหลัก และไมเนนการลงทุน ในชวง
แรกท่ีทําเร่ืองการออมก็เปนสมาชิกอยูหลายแหง และเปนหนี้ทุกแหง แตไมเกิดปญหาเพราะวา “หมุน
หนี้” ได แตเม่ือเรียนรูไปมากข้ึนทําใหไมอยากเปนหนี้ และทยอยใชจนหมด ซ่ึงปจจุบันมีเงินออมอยู
หลายหม่ืนบาท ไดจากการเรียนรูและปรับเปล่ียนพฤติกรรม  

นายกิตติศักดิ ์ กลาวถึงท่ีมาของการวิจยัวา จากการที่คณะทํางานธนาคารชุชนบานหลุมมะขาม
ไดถอดบทเรียนการทํางานครั้งท่ีผานมา ไดมีเจาหนาท่ีของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) 
ไดเขารวมฟงและเหน็ความสําคัญของการเรียนรูและการเติบโตของธนาคารชุชนบานหลุมมะขาม จึงได
เสนอใหการสนับสนุนการวจิัย สําหรับการวิจัย คือ การคนควา คนหาตนเหตุของปญหา หรือหาคําตอบ
จากขอสงสัยท่ีเกิดข้ึน จากกระบวนการสังเกต จดบันทึก ทดลอง หรืออ่ืนๆ เพื่อใหไดมาซ่ึงคําตอบ 
หลังจากนัน้จึงไดแบงกลุมพูดคุย เปน 3 กลุมๆ ละ 10 คนโดยต้ังประเดน็แลกเปล่ียน 

-  ขอดอย/ปญหาของธนาคารชุมชน 
-  ขอดี/ประโยชน ของธนาคารชุมชน 
-  ขอเสนอแนะ/ขอคิดเหน็/คําถามท่ีมีตอคณะกรรมการธนาคารชุมชน 
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ปญหา/ทุกข ท่ีเปนอยูในปจจบัุน 
จากการพดูคุยไดขอสรุปดังนี้ 

1. ขอดอย/ปญหาของธนาคารชุมชน 
  - การทําบัญชีแบบรายครอบครัวกูไดนอย เพราะเม่ือรวมเลมเปนแบบครอบครัวทําให
ยอดเงินท่ีสงคืนเงินกูตรวจสอบลําบาก ใชเวลานาน 
  - ควรมีการตั้งกฎ ขอบังคับใหสงคืนเงินตนเพื่อท่ีจะไดมีเงินเขาสูธนาคารมากข้ึน 
  - ท่ีทําการคับแคบ ไมสะดวกตอการใหบริการ 
  - กรรมการมีการทํางานท่ีหละหลวม เลนพรรค เลนพวก จากกรณีเดือนท่ีผานมาเกิด
ปญหาข้ึน คือ มีสมาชิกไปกูยืมเงินโดยใชสมุดออมทรัพยของผูอ่ืน โดยท่ีเจาของสมุดไมทราบเร่ือง ทํา
ใหเกิดการทวงติง หรือบางครั้งกรรมการปลอยเงินกูก็จะใชสิทธิพิเศษในการบอกพวกพองใหรูถึงยอด
เงินกู เอกสารกูยืม หรือ 

2. ขอดี/ประโยชนของธนาคารชุมชน 
  - มีสวัสดิการเบิกไดเม่ือเจ็บปวย 
  - ทําใหมีเงินออม  

- มีเงินปนผล 
- มีเงินลงทุนท่ีดอกเบ้ียตํ่า และสามารถก็ไดสะดวกเม่ือยามจําเปนตองใชเงิน 
- กรรมการดี พูดจี บริการดี ยุติธรรม 
- มีตลาดแลกเปล่ียนสินคาทุกวันท่ี 20 ของทุกเดือน 

3. ขอเสนอแนะ 
  - ควรมีบัตรคิว 
  - ไมควรเอาสมุดผูอ่ืนมากู 
  - ควรปลอยเงินกูใหมากข้ึน 
  - ควรขยายท่ีทําการใหสะดวกตอการใชงาน 
  - ควรมีกองทุนกูยืมเพื่อการซ้ือปุยและยา 
  - ควรมีการจดัสวัสดิการ ไดแก  
  - เกิด แก เจ็บ ตาย ใหไดรับสวัสดิการเพิ่มข้ึน 
  - การศึกษาในระบบ(เดก็เล็ก) และนอกระบบ(คนโต)เพือ่พัฒนาศักยภาพของคนใน
ชุมชนโดยเนนเร่ืองการจัดการความรูของชุมชน 

4. ทุกข/ปญหา 
  - ดานสังคม 
  - มีขโมยมากข้ึน โดยเฉพาะสายไฟฟา 
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  - ขาดแรงงานในภาคเกษตรกรรม 
  - ทรัพยากรธรรมขาติ 
  -ขาดนํ้ากนิ น้ําใช ในชวงหนาแลง 
  - บอน้ําสาธารณะไมสะอาด 
  - ไมไผสําหรับทําเขงปลาทูหายาก/ราคาแพง 
  - เศรษฐกจิ เงินไมพอใช 
  - ตองใชจายเพือ่การลงทุนสูง 
 จากการที่ไดพดูคุยกนั ทําใหผูเขารวมกิจกรรมไดแสดงความคิดเหน็ และเปนการสรางความ
เขาใจรวมกันระหวางสมาชิก และคณะกรรามการธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ท้ังนี้ นายวินยั สุวรรณ
ไตร ยังสอดแทรกเร่ืองการทําบัญชีรายจาย เพราะวาปญหาสวนใหญท่ีเกิดข้ึนในชุมชน ก็เกดิข้ึนกับนาย
วินัย นั้นคือ ปญหาเร่ืองของหนี้สิน ซ่ึงการทําขอมูลรายจายในครอบครัว ทําใหรูวาปญหาท่ีเกิดข้ึนนี้เกดิ
จากอะไร การจดบันทึกก็จะนําไปสูการลดรายจายท้ังหมด เม่ือเร่ิมแรกท่ีทํารูสึกกลัวเพราะวาคาใชจาย
ในครัวเรือนสูงมาก แตเม่ือทบทวนดูก็พบวา มีเพียงเล็กนอยเทานั้นท่ีเปนรายจายท่ีจําเปนสําหรับชีวิต จึง
หันมาใหความสําคัญท่ีจะลด ละ เลิก อบายมุข และของใชท่ีฟุมเฟอย  แลวเร่ิมหันมาปลูกทุกอยางท่ีกิน 
กินทุกอยางท่ีปลูก โดยรวมเวทีการเรียนรูท่ีวนเกษตร และท่ีธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม เปนประจํา
ทุกเดือน จากการปฏิบัติเชนนี้มาประมาณ 6 ป แลว ในชวง 3 ปแรกก็สามารถใชหนี้ของ ธกส. ท่ีมีอยู
แสนกวาบาทได และ 3ปหลังมานี้ ก็ปลูกสรางบานหนึ่งหลังมูลคา 8 หม่ืนบาท พรอมท้ังยังมีเงินออมอยู 
แสนกวาบาท 
  ซ่ึงกระบวนการเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเองนี้ เปนกระบวนการท่ีชวยหนุนเสริมใหผูปฏิบัติได
เรียนรูตัวเอง เรียนรูปญหา และเรียนรูทรัพยากร โดยมีหัวใจหลัก คือ การมีกิน มีใช และมีหลักประกัน
ในอนาคต ภายใตการเรียนรูและปฏิบัติอยางตอเนื่อง ตามการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม
อ่ืนๆ ท่ีมีผลกระทบโดยตรงและโดยออมตอชุมชน 
 

เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมาย และจัดเก็บขอมลู 
วันท่ี 16 มิถุนายน 2550 ณ ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม     

วัตถุประสงคของการจัดเวที คือ การรับฟงความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายท่ีไมไดแสดงความ 
คิดเห็นในเวทีท่ี 1-6 ในประเด็นเร่ืองของธนาคารชุมชนและปญหาของสมาชิกท่ีตองการแสดงความ
คิดเห็น รวมถึงการช้ีแจงและเช่ือมโยงใหเห็นถึงปญหา สาเหตุและทางออกของปญหา ท่ีมีความ
เกี่ยวเนื่องกับธนาคารชุมชนและสมาชิก 
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กลุมเปาหมาย   สมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม  จํานวน 50 คน 
 การจัดเวทียังคงใชรูปแบบเดิม คือการแบงเปนกลุมยอย และใหคณะทํางาน 1-2 คน เขาไปรวม
พูดคุย เพื่อเปดโอกาสใหสมาชิกไดแลกเปล่ียน แสดงความคิดเห็นรวมกัน ถึงขอดี ขอดอยรวมทั้ง
ขอเสนอแนะท่ีอยากใหคณะกรรมการเปล่ียนแปลง  และเปนการเนนย้ํา ช้ีแจงใหทุกคนเขาใจถึง
ความสําคัญของธนาคารชุมชน ท่ีทุกคนเปนเจาของรวมกัน  
 เนื้อหาท่ีจากเวที 
 1. ขอดีของธนาคารชุมชนฯ 
  - ทําใหมีเงินออม และมีเงินปนผล 
  - มีตลาดแลกเปล่ียน ซ้ือขายพืชผัก ผลไมทองถ่ินทุกวันท่ี 20 ของเดือน 
 2. ขอดอยของธนาคารชุมชนฯ 
  - กรรมการบางคนพูดไมเพราะ ควรใหมีการพัฒนาตัวเอง 
  - การออมแบบครอบครัวมีคนสงเงินคืนนอย ควรใหมีการสงคนละ 100 บาท ข้ึนไป 
 ขอเสนอแนะ 

1. ควรมีประชาสัมพันธเพื่อแจงขาวสารและใหคําแนะนําแกสมาชิก (เพิ่งมีการแตงต้ังในเดือนท่ี
ผานมา) 

2. อยากไดสวสัดิการเพิ่มข้ึนท้ังจํานวนคนและจํานวนเงิน 
3. อยากใหมีบัตรคิวใชกับแผนกปลอยกู และมีการจํากัดจาํนวนคนกูไมเกิน 25 คน 
4. อยากใหมีการยกเลิกออมครอบครัวเพราะมีคนสงคืนนอย 
5. อยากใหออมแบบครอบครัวท่ีอยู 

คําถาม 
1.เงินซิบหายไปไหน ในการเร่ิมต้ังธนาคารชุมชนมีเงินจากกองทุนเพื่อสังคม(ซิบ) ใหการ

สนับสนุนประมาณ 50,000 บาท โดยเงินจํานวนท่ีไดรวมเปนสวนหน่ึงของเงินธนาคารชุมชนและ
หมุนเวียนอยูในธนาคารชุมชน 

2. ทําไมไมมีการติดตามหน้ี มีการแตงต้ังคณะกรรมการติดตามหน้ีข้ึนมาแลวโดยเร่ิมจาก
สอบถามผูคํ้าประกันแลวใหผูคํ้าประกันติดตามรายงานในท่ีประชุม ถาไมไดผลใหคณะกรรมการใน
ชุมชนกับคณะกรรมการกลางเปนผูติดตาม 

3. ธนาคารชุมชนมีเปาหมายอะไร -เพื่อสรางกระบวนการเรียนรูใหกับคนในชุมชนใหมีโอกาส
ในการสรางศักยภาพของตนเอง  

4. ทําไมเงินฝากประจําจึงไมเปนหุน –เงินฝากประจําเปนเงินท่ีสามารถถอนไดตลอด แตไมเกิน
คร้ังละ 30,000 บาท จะคิดปนผลใหในสวนของเงินฝากและเงินออม ในส้ินปเทานั้น(เดือนพฤศจิกายน) 
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 ธนาคารชุมชนเปนของทุกคน แตการเขามาของสมาชิกในระยะเวลาที่ตางกันทําใหเกิดความ
เขาใจไมตรงกัน เชนบางคนเปนผูกอต้ัง บางคนเขามาได 2-3 ปแลว และบางเพิ่งเขามา แตท่ีกลาวมานี้ทุก
คนคือเจาของ จึงจําเปนตองชวยกันเสนอแนะรางกฎระเบียบและขอบังคับใหมีความชัดเจนและเขาใจให
ตรงกันเพื่อประโยชนของธนาคารชุมชนและสมาชิก จากประเด็นท่ีเสนอมาก็จะเขาสูกระบวนการ
พิจารณาในเวทีใหญคราวตอไป ประเด็นตัวอยางเร่ืองของการท่ีกรรมการพูดไมเพราะน้ันบางคร้ังข้ึนอยู
กับมุมมองของแตละบุคคล และกรรมการเปนบุคคลสาธารณะควรรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนบาง 
 สมหมาย   กลาวถึง การที่มีขาวลือหรือโจมตีวาธนาคารชุมชนจะลมโดยเกิดจากการนึกคิดไป
เองแลวพูดไปตางๆนาๆ ซ่ึงมีสาเหตุจากการเมืองทองถ่ินท่ีตองการทําลาย และอีสวนหนึ่งมาจากท่ีในแต
ละเดือนสมาชิกกูไดนอย เพราะมีจํานวนคนกูมากแตสงคืนนอย  ทําใหเกิดขาวลือดังกลาวมา แตท่ีผาน
มาก็มีสมาชิกเพียง 2-3 ราย ท่ีถอนเงินออมไปเทานั้นเอง 
 กิจกรรมท่ีจัดข้ึนนี้ไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยเปนหนวยงาน
ราชการที่ต้ังข้ึนมาเพื่อใหชาวบานไดจัดการเรียนรูใหกับกลุมหรือองคกรของตนเองเสนอขอการ
สนับสนุนการวิจัยอยางธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามก็ไดรับการสนับสนุนโดยทําเร่ืองการสืบคน
ปญหา สาเหตุของปญหาธนาคารชุมชนท้ังของสมาชิกและธนาคารชุมชน เพื่อสรางการมีสวนรวมพูดคุย
กัน และสรางกระบวนการเรียนรูของคนในชุมชนโดยมีผูประสานงานคือ อาจารย พีระชัย กุลชัย จาก
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร ลาดกระบัง 

ในสวนประเด็นของการพัฒนาท่ีไดจากเวทีท่ีผานมาไดมีการนําเสนอสูผูเขารวมกิจกรรมซ่ึงมี
ท้ังผูท่ีเคยผานเวทีมาแลวและยังไมเคยผานเวที  การพูดคุยแลกเปล่ียนถึงแนวทางการแกไขปญหาท่ีเกิด
ข้ึนกับคนในชุมชน และสมาชิกธนาคารชุมชนพอสรุปไดดังนี้ 
การปรับเปล่ียนเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเอง ไดแก 

1. การทํากินและทําใชใหมากข้ึนโดยเรียนรูเร่ือง การทําอาหาร ยารักษาโรคพื้นฐานการทําของ
ใช การทําปุยชีวภาพ พรอมท้ังการลดรายจายและเพิ่มรายไดควบคูกนัไป 

2. การทําเกษตรยั่งยืน เพื่อชีวติตนเองภายใตการปลูกตนไมใหมีกินมีใชมีหลักประกนัใหกับ
ชีวิต โดยมีความหลากหลายของพืชเพื่อการเก้ือกูลซ่ึงกันและกัน อีกท้ังยังตอบสนองตอการดําเนนิชีวิต
ของตนเองดวย 

3. ลดตนทุนการผลิต ไดแกการเลิกใชสารเคมี หันกลับมาใชอินทรียชีวภาพและปลูกพืชท่ีไม
ตองลงทุนหรือลงทุนตํ่า 
การเรียนรูใหมากข้ึน 

1. รูจักตนเองใหมากข้ึน การรูจักตนเองนี้คือการรูวาเราเปนใคร มีอาชีพอะไร มีรายจายมากนอย
เพียงใด ซ่ึงจะใชบัญชีรายจายเปนเคร่ืองมือ 
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2. รูจักปญหาของตนท่ีมีวาเกิดจากอะไร มีสาเหตุและทางออกอยางไร ซ่ึงปญหารายจายก็มีสวน
ชวยในการทบทวนปญหาไดมากข้ึน 

3. การรูจักทรัพยากร กจ็ะชวยใหรูถึงประโยชนและคุณคาของทรัพยากรที่มี ซ่ึงทรัพยากรนี้รวม
หลายสวนเขาดวยกัน เชน คน น้ํา ตนไม 

จากท้ัง 3 สวน เม่ือเรารูและเขาใจก็จะนําไปสูการจัดการทรัพยากร เพื่อตอบสนองตอการดําเนนิ
ชีวิตของเรา ในท้ังสวนท่ีเปนความจําเปนสําหรับชีวิต และรายไดดวย 

การเปล่ียนพฤติกรรม 
1.  การ ละ ลด เลิก อบายมุขและของฟุมเฟอย เพราะส่ิงเหลานี้เปนปจจัยหนึ่งท่ีกอใหเกิดหนี้สิน

จากสาเหตุหลายๆปจจัย 
2.  การฟงคนอื่นใหมากข้ึน เพื่อรับรูขอมูล เพื่อนําไปสูการวิเคราะหหาเหตุผลและทางออกของ

ปญหา 
3.  การทําใหตนเอง พัฒนาตนเอง โดยกินของท่ีมีประโยชนและออกกาํลังกายอยางสมํ่าเสมอ 
4.  การทําการเกษตรแบบใหม 

-ปลูกพืชคร้ังเดียวแตทําใหมีกินตลอดชีวติ 
-ใชทรัพยากรใหนอย แตมีประสิทธิภาพและผลตอบแทนสูง 
-ลงทุนนอย ไมใชสารเคมี ยาฆาแมลง 

รวมกลุมกันใหมากข้ึน 
 จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกันระหวางคนในชุมชนและกลุมอาชีพเดยีวกัน รวมถึงสรางการมี
สวนรวมในการทํางานตามความถนัดและสนใจของแตละบุคคล 
 จากการพูดคุยท่ีกลาวมาแลวนี้ก็เปนสวนหนึ่งท่ีชวยใหผูเขารวมกิจกรรมไดเขาใจถึงการ
แลกเปล่ียนประสบการณเพื่อการพึ่งตนเองไดมากข้ึน ซ่ึงบรรยากาศของการพูดคุยก็เปนกันเองท้ังผูพูด
และผูฟง โดยมรการพูดคุยซักถามกันเปนระยะๆ 

สวนการวางแผนการจัดกิจกรรมคร้ังตอไปก็จะเปนวันท่ี 22 มิถุนายน 2550 โดยประเด็นการ
พูดคุยก็จะพูดถึงขอสรุปของกฎขอบังคับของธนาคารชุมชนตอไป รวมถึงการวางแผนการนําเสนอและ
รูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยตอสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
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เวทีดําเนินงานและวางแผน  

วันท่ี 22 มิถุนายน 2550 
ณ. ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 

เวทีสรุปผลการดําเนินงานนีมี้วัตถุประสงคเพื่อทบทวนขอเสนอแนะจากการลงพ้ืนท่ีทําความ
เขาใจและจัดเก็บขอมูล 
เปาหมาย : เพื่อสรางความเขาใจท่ีตรงกันของคณะทํางานวิจัย 

มีการรวบรวมขอเสนอแนะ ,ของบังคับของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามโดยทบทวนระเบียบ
ท่ีใชอยูเดิมกับขอเสนอใหมท่ีเกิดข้ึนจากสมาชิก เพื่อทบทวนความเขาใจใหตรงกันของสมาชิกธนาคาร
ชุมชน ดังนี้ 
การเสนอกฎ-ขอบังคับของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 

1.หมวดการกูยืม 
1.1 กฎท่ีใชอยูเดิม : การปลอยกูไมจํากัดจํานวนคน 

 เสนอ : จํานวนคนกูแตละเดอืน มีผูเสนอจากเวทีตางๆ วา ควรจํากัดจํานวนสมาชิกท่ีกูยืมให
เหลือ 25-40 คน/เดือน 

1.2 กฎท่ีเดิมใชอยู 
 เสนอ : ใหทําบัตรคิวตามจํานวนจํากัดคนกู 

1.3 กฎท่ีเดิมใชอยู : ไมมี 
 เสนอ : คนท่ีกูแลวใหเวนไป 3 เดือนจึงจะกูใหมไดอีกคร้ัง โดยตองสงเงินตนครบท้ังหมดแลว 
หรือ ถาใชเงินกูหมดกอนกําหนด ก็สามารถกูใหมไดอีกคร้ัง 

1.4 เสนอ : กําหนดใหมีการจองลวงหนาเพื่อใหมีความชัดเจนของวงเงินกู 
1.5 กฎท่ีใชอยูเดิม : การออมครอบครัวมีการคํ้าประกัน 3 ครอบครัวข้ึนไปโดยหวัหนา 

ออมครอบครัวเปนผูเซ็นช่ือคํ้าประกนั เวนแตมีเหตุจําเปนท่ีไมสามารถรับรองได ก็ใหมอบหมายให
บุคคลในครอบครัวทําหนาท่ีแทนได และ มีการบันทึกลงรายละเอียดการกูดวย 
 เสนอ : ตองมีการชี้แจงขอกาํหนดนี้ใหชัดเจน 

1.6 กฎท่ีใชอยูเดิม : ออมแบบกลุมตองมีสมาชิกในกลุม  5 คนข้ึนไป และกรณีท่ีผูกูเงิน 
ขาดการสงคืนเปนเวลานาน 
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เวทีสรุปผลและวางแผนดําเนินงาน   

วันท่ี 16 กรกฎาคม 2550 
ณ. ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
จุดประสงค : เพื่อทบทวนกิจกรรม เนื้อหา และความเขาใจของคณะทํางานวิจยั 
เปาหมาย : คณะทํางานวจิัยทุกคนมีความเขาใจในสาระสําคัญของงานวิจัย 

กิจกรรมนี้เปนกิจกรรมท่ีชวยทบทวนการทํากิจกรรมรวมกันของคณะทํางานวิจยัโดยมี อาจารย 
พีระชัย กุลชัย เปนผูจัดกระบวนการ 
จากเดิมท่ีมีการวางแผนการทํางานไวคือ 

1. จัดเวทีลงพื้นท่ีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเวทีสรุปผลและวางแผนการทํางาน 
3. จัดเวทีวิเคราะหขอมูลและคนหาแนวทางสรางการเรียนรู 
4. นําเสนอการแลกเปล่ียนแนวทางการพึ่งตนเอง 
5. สรุปผล 
เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายจัดข้ึนท้ังหมด 7 คร้ัง แบงเปน 2 สวน คือ เวทีท่ี 1-3 และเวที

ท่ี 4-7 มีรายละเอียดดังนี ้
1. บานหลุมมะขาม 
2. กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี-วังหิน 
3. โรงเรียนบานแปลง 
ในวันท่ี 1-3 จะเนนการพูดคุยถึงปญหาชีวิต โจทยการพูดคุยคือ ทุกข/ปญหา สาเหตุของปญหา 

และแนวทางแกไขปญหา ซ่ึงโจทยการเรียนรูคร้ังนี้ คนสวนใหญท่ีเขารวมกิจกรรมมักพูดออกมาไดนอย
และไมตอบสนองตอความเขาใจของกลุมเปาหมาย โดยมีอุปสรรคท่ีสําคัญคือ 

- คนไมชอบนาํเสนอเร่ืองของตนเอง พูดเร่ืองตัวเองไมได 
- มีความสนใจนอย 
- ไมเขาใจเร่ืองการพ่ึงตนเอง 

วิธีการที่ใชในเวที 1-3 
-  คุยรวมใหทราบถึงท่ีมาของโครงการ แนวทางการทํางาน 
-  ชวนคิดถึงปญหาท่ีเกิดข้ึนจากภายนอกและภายในชุมชนท่ีมีผลกระทบตอชาวบาน หลังจาก

นั้นจึงแบงเปนกลุมยอยกลุมละไมเกิน 10 คนในแตละคร้ัง โดยในเวทีท่ี1 คณะวิจัยจะแบงกันเขาไป
พูดคุยท้ังหมด แตผูเขารวมกิจกรรมจะไดพูดนอยและไมคอยกลาพูด ในเวทีท่ี 2-3 จึงมีการปรับเปล่ียน
ใหคณะทํางานเขาไปกลุมละ 1 คน เพื่อชวนคุย โดยคนท่ีเขาไปนั้นจะเปนคณะทํางานวิจัยท่ีเขามาใหม
และมีคณะทํางานท่ีเหลือเขาไปรวมพูดคุย แนวประเด็นไมล่ืนไหล 
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สถานการณเวทีท่ี 1-3  
-   คนใหความสําคัญนอยลงและไมอยากพดูเร่ืองของตนเอง 
-   คณะทํางานวิจัยมีการวางแผนแตขาดประสบการณการทํางาน 
ปญหาท่ีสะทอนไดจากเวทีท่ี 1-3 สวนใหญจะเปนปญหาหนี้สิน โดยอาจมาจากสาเหตุใดสาเหตุ

หนึ่งหรือหลายๆสาเหตุรวมกัน ไดแก 
1.รายจายมาก/รายไดนอย 
2.ลูกเรียน 
3. ตนทุนการผลิตสูง/ผลผลิตราคาตํ่า 
4. ความอยากไดอยากมี ใชของฟุมเฟอย อบายมุข 
5. สุขภาพไมด ี
6.ขาดแรงงานเกษตรกรรม 

ตอมาในเวทีท่ี 4-7 คือ 
4. โรงเรียนบานหนองยายหมาด 
5. บานหนองกระทิง 
6. บานสวนปา 
7. บานวังหนิ 
มีการปรับเปลี่ยนประเด็นการพูดคุยโดยจาก 3 เวทีแรกท่ีผานมามีคําถามกลุมเปาหมายวาทําไม

ไมพูดคุยเร่ืองของธนาคารชุมชน จึงไดนําเสนอเขาท่ีประชุมสรุปผลและวางแผนการทํางาน และไดรับ
ความเห็นอบจากทุกคน จึงไดมีการพูดคุยกันประเด็นธนาคารชุมชนและสอดแทรกดวย ทุกข/ปญหา 
สาเหตุ และทางออก โดยมีโจทยการพูดคุยท่ีเกี่ยวของกับธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม คือ ขอดี/
ประโยชน ขอดอย/ขอเสีย และขอเสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีมีตอธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 

จากการปรับเปล่ียนในรูปแบบน้ีเวทีท่ี 4 มีการพูดคุยในกลุมยอยไดนานและแลกเปล่ียนอยาง
เต็มท่ี ทุกคนกอ็ยากพูดอยากแสดงความคิดเห็น 

ในสวนของการพูดคุยนี้ทําใหเราไดธนาคารชุมชนเปนเคร่ืองมือในการเชื่อมโยงปญหาและ
ทราบสาเหตุของการกูคือ 

1. กูไปใชหนีท่ี้อ่ืน 
2. กูเพราะกลัวเสียเปรียบคนท่ีตัวเองคํ้าประกันให 
3. กูเพราะนําไปใชจายในชีวติประจําวนั 
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ในวันท่ี 28 มีนาคม 2550  คณะทํางานวิจัยบานหลุมมะขามไดมีโอกาสไปแลกเปล่ียน
ประสบการณการทํางานวิจัยท่ีบานหนองออ ทําใหมีโอกาสเปรียบเทียบกับงานวิจัยท่ีทําอยู ดังนี้  

1.กรรมการธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามเขาใจไมชัดเจน-ไมเขาใจการวิจยั 
2.ท่ีบานหนองออมีการบันทึกทุกคน 
3.มีการแบงหนาท่ีการทํางานท่ีชัดเจน 
4.มีเปาหมายการทํางานท่ีชัดเจน 
5.พัฒนาวิธีคิดใหม เร่ิมแกปญหาท่ีกรรมการกอน 
ทําใหมีขอคิดเห็นวาการทํางานแกไขปญหาตางๆ ควรเร่ิมตนท่ีกรรมการกอน จากตัวอยางท่ี

บานหนองออ ก็ไดเร่ิมท่ีกรรมการ 
งานวิจัย   – พัฒนาวิธีคิด/พดู/ทํา-พัฒนาท่ีกรรมการกอน 
    - คนควา/วิเคราะห-ปญหา,ทรัพยากร 
    - หนวยทดลอง (กรรมการ)/ขยายผล-(ครอบครัว/ญาติ/ชุมชน) 
การเปล่ียนของทีมงานวิจัย 
ผลการเปล่ียนแปลงระดับกลุม 

1.  มีการขยายผลกับชุมชนใกลเคียงคือ กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี-วังหิน ,บานแปลง ไดมี
การตั้งกลุมเรียนรูข้ึนมาเปนประจําทุกเดือน โดยเกิดจากคณะทํางานวิจยัท่ีบานหลุมมะขามท่ีไดเขาไป
เปนกรรมการและเสนอความคิดทําเร่ืองเรียนรูกับกลุมตางๆ 

2.  มีการพูดคุยกันมากข้ึน ทําใหรูจักเพื่อนมาก 
3.  มีการพัฒนาตัวเองมากข้ึน รูจักตัวเองมากข้ึนและประชุมแลกเปล่ียนอยางตอเนื่อง 
4.  รูจักแบงเวลา ,มีความเอ้ืออาทร ,แลกเปล่ียนส่ิงของกัน , สามัคคี ประชุมกันตอเนื่อง,มีความ

รับผิดชอบ ,แบงงานกันชัดเจน 
5.  มีกระบวนการสรางการมีสวนรวม /รวมคิด /รวมทํา 

สามารถเปล่ียนแปลงระดับบุคคล 
1.ไดเขียนบันทึกสามารถจับประเด็นไดมากข้ึน 
2.ไดรูจักเพื่อนมากข้ึน มีความม่ันใจและเช่ือม่ันในแนวทางการพ่ึงตนเองมากข้ึน 
3.ไดประสบการณการเรียนรู มีการเรียนรูเพิ่มเติม เชนการใชประโยชนจากตนไม การทําเตาเผา

ถาน ทําปุย 
4.ไดแลกเปล่ียนความรูและนําความรูท่ีไดไปใช เชน การปลูกพืชผักสวนครัวขางบาน  
5.ไดรับแนวความคิดเพิ่มข้ึน เรียนรูวิธีคิด ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนมากข้ึน 
6.รูจักตัวเองมากข้ึน กลาพูด กลาแสดงออก 
7. รูจักเสียสละเวลาเพื่อสวนรวม 
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8.รูจักการแผนการทํางาน แผนชีวิต 
9.รูจักและเขาใจงานวิจยั พฒันาทักษะการเรียนรู เชนการเขียน การพดู การฟง 

 

วัตถุประสงคของธนาคารชมุชนบานหลุมมะขาม 
1.  สรางทุนของชุมชนและลดการพึ่งพาทุนจากภายนอก โดยสมาชิกนําเงินมารวมกัน และ

รวมกันบริหารจัดการ เปนการสรางนิสัยการออม และนําเงินมาใหสมาชิกท่ีเดือดรอนกูยืม เพื่อชวยเหลือ
ซ่ึงกันและกัน สมาชิกมีแหลงเงินทุนดอกเบ้ียถูกไวแกปญหาการขาดแคลนเงินทุน  และดอกเบ้ียท่ีเกดิข้ึน
จะไดหมุนเวียนอยูในชุมชน 

2.  เสริมสรางกระบวนการเรียนรู ใหกับผูนํา และสมาชิกในดานการบริหารจัดการเงิน จัดการ
กลุม และการทํางานรวมกัน ท้ังสามารถนําความรู ประสบการณไดไปปรับใชในการดําเนินกิจการของ
กลุมอ่ืนๆ ตอไป 

3.  สรางสวัสดิการใหกับสมาชิกและชุมชน  สามารถนําเงินปนผลที่ได มาจัดสรรเปนสวัสดิการ
ใหกับสมาชิกและชุมชน เชน ทุนการศึกษา คารักษาพยาบาล การเรียนรูของสมาชิก ฯลฯ และสนับสนุน
กิจกรรมของชุมชน 

4.  เปนเวทีพบปะแลกเปลี่ยนความรู ขอมูลขาวสาร สภาพปญหา ประสบการณ เพื่อรวมกันหา
แนวทางแกไขปญหาและการพัฒนาชุมชน เสริมสรางความเขาใจอันดีระหวางสมาชิกในชุมชน 
การเสนอขอบังคับ-กฎของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
1. การออม – การถอนหุน 

1.1. การสมัครเขาเปนสมาชิกของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ตองเสียคาสวัสดิการ 50 บาท
และคาสมุดฝาก 5 บาท 

1.2. การออมเงิน ตองสงเงินอมทุกวันท่ี 20 ของทุกเดือน กอนเท่ียงวัน ตองออมอยางนอย 1 หุน 
หุนละ 20 บาทตอเดือน จะออมมากหรือนอยก็ไดแลวแตกําลังของสมาชิกแตละคน 

1.3. สมาชิกของธนาคารชุมชนฯ สามารถฝากประจําหรือเผ่ือเรียกได ในวงเงินไมเกิน  100,000  
บาทตอคน แตตองออมเงินกับธนาคารชุมชนฯ ดวย โดยกลุมจะคิดอัตราดอกเบ้ียให รอยละ 8 บาท/ป 

1.4. การขาดสงออมตองมีเหตุผลท่ีพอเพียง หากขาดการชี้แจงเหตุผลกับคณะกรรมการจะถูก
ปรับ ข้ึนอยูกับดุลยพินิจของคณะกรรมการ  

1.5. การถอนหุนในระหวางป สามารถถอนไดตลอด ในวันทําการของธนาคารชุมชนฯ ทุกวันท่ี 
20 ของเดือน แตตองไมเปนหนี้หรือคํ้าประกันคนในกลุม การถอนหุนถือวาหมดสภาพความเปนสมาชิก
ของธนาคารฯ  จะไมไดรับเงินปนผลและสวัสดิการอ่ืนๆ และถาตองการจะเปนสมาชิกใหมตองรอ 3 ป 
แลวแตการพิจารณาของกรรมการ 
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1.6. สมาชิกของธนาคารชุมชนฯ จะขาดจากการเปนสมาชิกก็ตอเม่ือ  
        - ตาย 
        - ขาดสัจจะ  
      - ถอนหุน  
       - ถูกคัดออกจากการเปนสมาชิกของธนาคารชุมชนฯ  

1.7. การออมสามารถลดหรือเพิ่มจํานวนหุนได เม่ือส้ินปงบประมาณของธนาคารชุมชนฯ(เดือน
พฤศจิกายน) 

1.8. ถาสมาชิกสงออมครบ 7,000 บาทแลว จะทําการสงออมตอหรือไมสงออมตอก็ได และ
สามารถกูยืมเงินในวงเงินดังกลาวไดโดยไมตองมีคนคํ้าประกัน แตถาจะกูยืมเงินมากกวา 7,000 บาท 
จะตองทําการสงออมอยางตอเนื่อง 
เสนอเพ่ิมเติมของสมาชิก   

1.  การจัดแผนกใหบริหาร ใหเปนระบบ เพื่อสะดวกตอการใหบริการ   
2. การกูยืมเงิน 

2.1. คนท่ีสามารถกูยืมเงินได ตองเปนสมาชิกครบ 1 ป และคนกูยืมตองมากูยืมดวยตนเอง โดย
จะตองยื่นทําเร่ืองกูยืมกอนเท่ียงวัน(12.00 น.) และเด็กอายุตํ่ากวา 18 ป ท่ียังคงอาศัยพอ แม อยู หาม
ไมใหกูยืม ยกเวนแยกครอบครัว หรือแตงงานแลว 

2.2. อัตราดอกเบ้ียเงินกูยืม คิดรอนละ 1.50 บาท ตอเดือน  
2.3. การออมครอบครัวถาจะทําการกูยืมเงินตองมีคนคํ้าประกัน 3 ครอบครัวข้ึนไป โดยหัวหนา

ออมครอบครัวเปนผูเซ็นช่ือคํ้าประกัน เวนแตมีเหตุจําเปนท่ีไมสามารถมารับรองได ใหมอบหมายให
บุคคลในครอบครัวทําหนาท่ีแทนได และใหมีการบันทึกลงในรายละเอียดการกูยืม  

2.4. การออมแบบกลุมตองมีสมาชิกในกลุม 5 คน ข้ึนไปและในกรณีจะกูยืมเงินตองมาเซ็นคํ้า
ประกันครบท้ัง 5 คน คนคํ้าหากมีธุระจําเปนให สามี ภรรยา หรือบุตรมาเซ็นแทนได แตบุตรตองทําบัตร
ประชาชนแลว 

2.5. กรณีท่ีผูกูยืมเงินแลวขาดการสงคืนเปนเวลานาน คณะทํางานตองแตงต้ังคนติดตามหน้ี โดย
ใชคนในกลุมท่ีคํ้าประกัน กรรมการที่อยูในชุมชนนั้นรวมกับคณะกรรมการกลาง ติดตามผูเปนหนี้ราย
นั้น ในกรณีท่ีติดตามหนี้ไมไดผูคํ้าประกันจะชดใชหนี้สินแทน ลูกหนี้ท่ีหนีออกจากชุมชนและตาม
ไมไดเทานั้น  

2.6. สมาชิกท่ีกูยืมเงินแลวใหเวนไป 3 เดือนจึงจะกูยืมไดใหมอีกคร้ัง โดยตองคืนเงินท่ีกูยืมให
ครบท้ังหมดกอน หรือถาคืนเงินท่ีกูยืมไดหมดกอนกําหนดก็สามารถกูยืมไดใหมอีกคร้ัง 
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เสนอเพ่ิมเติมของสมาชิก  
1.  ต้ังกฎขอบังคับเพิ่มเติมใหมีการชําระเงินกูยืมคร้ังละ 100-200 บาท/เดือน/คน หากไมชําระ

คืนจะตองถูกปรับรอยละ 1 บาทตอเดือน 
2. ใหสมาชิกทุกคนสงเงินออม ชําระเงินกูยมื ตรงตามเวลาและตองชําระเงินตน ใหไดเดือนละ 

5 % ของวงเงินกูยืม  
3. สมาชิกท่ีออมแบบครอบครัวต้ังแต 3 คนข้ึนไป ถามีรายไดกันทุกคน สามารถคํ้าประกนั

กันเองได (แบบกลุม)  
4. กําหนดใหมีการจองลวงหนาเพื่อใหมีความชัดเจนของวงเงินกูยืม 
5. จํานวนคนกูยืมเงินในแตละเดือน ควรจํากัดจํานวนสมาชิกใหเหลือ 25- 40 คน/เดือน  
6. ใหทําบัตรคิวตามจํานวนการจํากัดคนกูยมื   

3.กองทุนสวัสดิการ  
3.1. สมาชิกท่ีคลอดบุตรจะไดรับสวัสดิการคร้ังละ 500 บาท ถาเปนลูกแฝดจะไดรับ 5,000 บาท 

แตจะผอนเปนรายเดือนๆละ 500 บาท และเปดบัญชีพรอมสวัสดิการให 1 เดือน  
3.2. เด็ก คนชรา คนพิการ หรือคนท่ีชวยเหลือตัวเองไดนอย ไมมีคนดูแล หรือคนดูแลมีฐานะ

ยากจน จะไดรับสวัสดิการจากกองทุนสวัสดิการ เปนขาวสารเดือนละประมาณ 1 ถัง (ในวงเงิน 200 
บาท)  โดยคณะกรรมการจะพิจารณาจากสมาชิกของธนาคารชุมชนฯ 

3.3. ในกรณีท่ีเจ็บปวยหรือเกิดอุบัติเหตุ ตองเย็บแผล กองทุนฯ จายคารักษาพยาบาลตามจริง แต
ไมเกิน 100 บาท หากตองนอนโรงพยาบาลกองทุนจายคืนละ 100 บาทไมเกิน 5 คืน/คร้ัง และไมเกิน 3 
คร้ัง/ป แตถาการเจ็บปวยหรือประสบอุบัติเหตุ มีสาเหตุมาจากการดื่มสุราจะไมไดรับการจายเงิน
ชวยเหลือจากกองทุนฯ 

3.4. ในกรณีท่ีปวยเปนโรคเอดส ทางธนาคารชุมชนฯ จะพิจารณาใหตามสมควร 
3.5. สมาชิกเสียชีวิต จะไดรับเงินชวยเหลือจากกองทุนฯ คนละ 4,300 บาท 
3.6. กองทุนสวัสดิการ จะใหการสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนและสรางกระบวนการเรียนรูเพื่อ

การพึ่งตนเองของสมาชิกอยางตอเนื่อง โดยใหเปนไปตามมติของคณะกรรมการ 
3.7. คาตอบแทนคณะกรรมการของธนาคารชุมชนฯ จะจายเดือนละ 5,000 บาท 
3.8. การยืนรับสวัสดิการกรณีเจ็บปวย จะตองมีใบยืนยันจากทางโรงพยาบาล หรือกรรมการใน

ชุมชนใหการรับรอง แตถาเปนการโกหก จะตัดสิทธิท้ังกรรมการและสมาชิกผูนั้น 
3.9. การรับสวัสดิการ และเงินกูยืม จะเปดใหรับในเวลา 13.30 น. เปนตนไป ถาคณะกรรมการ

เปดการประชุมแลว จะตองรอจนกวาการประชุมจะแลวเสร็จ 
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เสนอเพ่ิมเติมของสมาชิก  
1. การใหสวัสดิการชวยเหลือคนยากลําบาก ควรเพิ่มใหมากกวา 200 บาท/เดือน และควรเพ่ิม

จํานวนผูไดรับสวัสดิการ 
4. ขอเสนอแนะเพื่อเปนแนวทางปฏิบัตขิองคณะกรรมการและสมาชิก 
คณะกรรมการ  
   4.1. ใหมีการปรับเปล่ียนคณะทํางานธนาคารชุมชนในแผนกปลอยเงินกูเพื่อลดชองทางการเอ้ือ
ประโยชนใหพวกพอง  
     ( ไดปรับเปลี่ยนข้ันตอนการปลอยกู  คือ ใหคนทํางานเร่ืองเงินกูทําเร่ืองใหเสร็จแลวสงใหเหรัญญิก
เปนคนปลอยกู ) 

4.2. ใหเนนย้ําการปฏิบัติของคณะทํางานธนาคารชุมชนฯ อยางเครงครัด 
4.3. จัดใหมีฝายประชาสัมพันธ ใหขอมูลกับสมาชิกและคณะกรรมการ เพื่อสรางความเขาใจ

ของทุกฝาย ใหมีความเขาใจท่ี ตรงกัน 
4.4. ใหคณะกรรมการของธนาคารชุมชนฯ ปฏิบัติ ดังนี้  

  - ตอบคําถาม ใหชัดเจนและตรงประเด็น 
  - พูดจา ไพเราะ นาฟง  
  - พูดใหพอดี   

4.5. คณะทํางานธนาคารชุมชนฯเขาทํางานใหพรอมเพรียงกัน และตรงเวลา ธนาคารชุมชนฯ 
เปดทํางานเวลา 08.30 น.  

4.6. ใหมีการพูดคุยกันในกลุมกรรมการและทุกฝายนําเสนอขอมูลรายงานใหท่ีประชุมนทราบ
รวมกัน 

4.7. ในการถอนหุนคืน คณะทํางานตองทําการตรวจสอบขอมูลของคนถอนใหชัดเจนกอน
อนุมัติ 
สมาชิก 

1. ใหสมาชิกศึกษากติกาของธนาคารชุมชนฯ ใหชัดเจนสงสัยใหถามคณะกรรมการ และทําตาม
กติกาอยางเครงครัด 

2. ในการออม-สงคืนเงินกู ใหเตรียมเงินมาใหพรอมเพื่อความสะดวกในการทํางานของ
คณะกรรมการ 

3. คนท่ีจะกูตองเตรียมเอกสารและคนคํ้าประกันใหพรอมกอนเขาไปทําเร่ือง 
4. ตองยื่นสมุดกูเม่ือคณะกรรมการเรียก ถาสมาชิกไมยืนสมุดตอนรับเงินถือวาสละสิทธ์ิ 
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5 .อ่ืน  ๆ  
5.1.  ใหธนาคารชุมชนฯ สรางกระบวนการเรียนรู การทําของกิน ของใช เพื่อการพึ่งตนเอง 

ใหกับสมาชิก 
5.2. สมาชิกทุกคนทีสิทธิตรวจสอบกรรมการบริหารไดทุกเม่ือ เม่ือมีขอสงสัย และขอเปล่ียนตัว

กรรมการได เม่ือพบวา “ไมโปรงใส” 
5.3. ถากรรมการติดตามหน้ีสินได จะไดเปอรเซ็นต รอยละ 10 แตท้ังนี้ตองผานมติในท่ีประชุม

ของคณะกรรมการกอน 
5.4. การเพิ่มเติมหรือแกไขกติกาในบางกรณีจะกระทําไดหลังจากมีการประชุมปนผลส้ินป 

ขอคิดเห็นของสมาชิกจากการจัดเวที ท้ัง 7 เวทีท่ีผานมา 
ขอดี / ประโยชนของธนาคารชุมชน 

1. กรรมการ  ทํางานดี  เปนกันเอง  มีน้ําใจ  มีความพอเพียง และ ซ่ือสัตยตอหนาท่ี 
2. การกูยืม - สามารถกูยืมไดงายเม่ือขาดแคลนเงินใชเพียงผูคํ้าประกนัเทานั้นไมตองใช

หลักทรัพย 
- ดอกเบ้ียถูก(กวานายทุน) รอยละ 1.5 บาทตอเดือน หากมีขอติดขัดในการ 

ชําระเงินก็สามารถพูดคุยกบัคณะกรรมการได  
   - กูไดนอย  ใชหนี้นอย  ใชหนี้หมดเร็ว 

-ทําใหสมาชิกมีเงินออมและเงินสะสมไวใชในยามจําเปนและเรียนรูในการจัด 
การเงินรวมกนั 
   - สมาชิกมีเงินกูยมืยามฉุกเฉินจําเปนตองการใชเงิน 

3. ความสัมพันธ  พูดคุยกนังาย บางคร้ังสมาชิกหรือผูกูยืม  ก็มีขอจํากัดบางประการก็สามารถ
พูดคุยกนั ได เปนการชวยเหลือกันของคนในชุมชน สมาชิกระหวางชุมชนไดพบปะกนัทุกเดือน 

4. มีสวัสดิการชวยเหลือสมาชิก ไดแก การเกิด คนแก คนเจ็บปวย และคนตาย 
5. มีการปนผลใหกับสมาชิกและใหผลตอบแทนสูง คือ มีดอกเบ้ีย ใหกับสมาชิกถึงรอยละ 9 

บาท / ป  
6. สถานท่ีต้ังเหมาะสม เปนเสนทางคมนาคมหลักของคนในชุมชน 

 7. กฎระเบียบ เอ้ือประโยชนใหกับสมาชิกท่ีสอดคลองกับเง่ือนไขท่ีเปนจริง 
ขอดอย/ปญหาท่ีพบ 

1. กรรมการ       - ตอบไมตรงประเด็น  เม่ือถามอยางหนึง่กลับตอบอีกอยางหนึ่ง 
        - พูดไมเพราะ พูดมาก (บางสวน) 

2. สมาชิกบางสวน  - ไมเขาใจระเบียบ และเง่ือนไขการกูยืมของกลุม 
    - ขาดการพดูคุยระหวางผูกูยืมกับคณะกรรมการทําใหไมทราบขอติดขัด 
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หรือเหตุความจําเปนอ่ืนของผูกู 
3. การกูยืม 

- กูไดนอย เนือ่งจากในแตละเดือนจะมีคนกูมาก ประกอบกับธนาคารชุมชน  
ไดมีการเปล่ียนแปลงการออมโดยในสวนท่ีสมัครใจก็สามารถออมเปนครอบครัวได ทําใหไมสามารถ
ตรวจสอบบัญชียอนหลังได และการสงชําระเงินตนก็ลดลง 
   - คนท่ีกูแลวก็กูอีกในลักษณะท่ีนําเงินมาชําระคืนท้ังหมดแลวกูใหมทําใหเปน
การปดกั้นโอกาสของคนท่ีตองการใชเงินเพราะเงินกูในแตละเดือนก็จะเฉล่ียใหกูตามจํานวนคน  

-   คนท่ีกูเงินแลวไมสงเงินตนคืนหรือสงคืนแคดอกเบ้ีย 
4. สวัสดิการ คนแกมีนอยราย และยังไมความเขาใจกับเง่ือนไขการขอรับสวัสดิการนี้ 
5. การประชาสัมพันธ มีการกระจายขอมูลไมท่ัวถึง ขาดคนกระจายขอมูล หรือใหขอมูลท่ี

ชัดเจน   การนําเสนอผลการแลกเปล่ียนเรียนรูในเวที ในสวนของปญหา สาเหตุ และทางออกท่ีได
แลกเปล่ียนกันในเวที พอสรุปไดโดยสังเขป มีดังนี้ 

ปญหา สาเหตุ 
1. ดานส่ิงแวดลอม 
    1.1 ดินเส่ือมโทรม 

 
1.การใชสารเคมี 
2.ขาดความรูในการเพาะปลูก 

   1.2 แหลงน้ํา 1.ขาดแหลงน้าํท่ีมีปริมาณเพยีงพอสําหรับประกอบอาชีพการเกษตร 
เพาะปลูกพืชท่ีตองใชน้ํามาก เชน พืชผักอายุส้ัน 

2. ดานเศรษฐกิจ 
   2.1 ท่ีดินทํากิน 

 
1. ไมมีท่ีดินทํากิน/ท่ีดนินอย  
2. ไมมีมรดก 
3. ขายเพื่อชําระหนี้สิน  

   2.2ภาวะหนีสิ้น 1. การลงทุนสูง ปุย น้ํามัน สารเคมี ฯลฯ แตผลผลิตราคาตกตํ่า  
2. การใชจายในชีวิตประจําวนั เชน ซ้ือของกินของใช  ภาษีสังคม 
3. อบายมุข เชน การพนนั เหลา บุหร่ี 
4. สงลูกเรียน กูยืมเงินเรียน ลูกแตงงาน 
5. ตองการความสะดวกสบาย เชนรถ บาน โทรศัพท ฯลฯ 
6. ความอยากรวย  ขาดการวางแผนชีวิต 
7. ขาดความรูในกลไกการตลาด/การจัดการ 

3. สุขภาพ 
         ปวดเม่ือย ความเส่ือมของ

1. ชราภาพตามสังขาร 
2 ทํางานหนัก 
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รางกาย  3. เครียดจากปญหาตาง ๆ 
4. การใชสารเคมีในการประกอบอาชีพ 
5. การบริโภคอาหารท่ีไมมีประโยชน มีสารพิษปน มีโทษตอ
รางกาย เชน เหลา บุหร่ี ฯลฯ 

4. ดานสังคม 
ขาดความรวมมือในการทํา
กิจกรรม 
 
 

1. ขาดขอมูลขาวสาร ทําใหไมเขาใจและมองไมเห็นประโยชนของ
การดําเนนิกิจกรรมตาง ๆ  
 2. กลไกของระบบราชการทําใหเกิดความเคยชิน เชน การประชุม 
ตองมีอาหารใหรับประทานหรือของแจก 
 3. การคุนเคยกับระบบทุนทําใหขาดความเขาใจกับกระบวนการที่
จัดข้ึน 
 4. อ่ืน ๆ  เชน การขาดการเรียนรูในความรูทองถ่ิน 
 5. กระบวนการที่จะทําใหคนเขามามีบทบาทหรือสวนรวมนอยลง 

5. ความรู/ขอมูล 1. ขาดขอมูลขาวสารจากหนวยงานที่เกีย่วของ บางคร้ังขอมูล
ผิดพลาด 
2. ไมมีขอมูลในการประกอบอาชีพ 

6. การวางแผน 1.ขาดการวางแผนการทํางาน แผนการใชชีวิต และแผนการผลิตท่ีดี
พอ 

ทางออกของปญหา 
1.ทําขอมูลของตัวเอง 

- ขอมูลรายจายท่ีเราตองใชจายอยูทุกวัน 
- ปญหาท่ีมีกจ็ะเช่ือมโยงกับรายจายของเรา 
- ทรัพยากรทีมี่อยูตองมีการเรียนรูเพื่อการนํามาใชประโยชนท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของแตละ 

คน 
2. ทําเร่ืองการพึ่งตนเอง 

- ดานสุขภาพ  ตองเรียนรูถึงปจจัยท่ีกอใหเกิดผลดี – ผลเสียตอสุขภาพ 
- การทํากินทําใชเองก็จะทําใหเราสามารถไดใชประโยชนจากทรัพยากรท่ีเรามีและสงผลให

รายจายในครัวเรือนลดลง 
3. ละ ลด เลิกส่ิงท่ีไมจําเปนกับชีวิต 

- อบายมุข  ไดแก เหลา  บุหร่ี  การพนัน 
- ส่ิงฟุมเฟอย หรือส่ิงท่ีไมจําเปนตอชีวิต  ชวยทําใหเกิดความสะดวกสบาย  แตส่ิงท่ีตามมาก็คือ

หนี้สิน 
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4. รวมกลุมกนัมากข้ึน 
- แปรรูปผลผลิตท่ีเรามีอยูเพือ่ลดปริมาณสินคาเกษตรทําใหราคาไมตกตํ่า  สามารถเก็บรักษาได

เปนระยะเวลานาน   
- ซ้ือขาย ผลผลิต/ปจจัยการผลิตเพื่อสรางอํานาจตอรองกับพอคา 
- แลกเปล่ียนขอมูลขาวสารระหวางคนในชุมชนและสรางการพึ่งพากนัเองในชุมชน 

5. ปลูกพืชท่ีใชน้ํานอย ลงทุนนอย  เชนพจิารณาพืชท่ีเคยมีอยูในพื้นท่ีดั้งเดิม 
6. ทําเร่ืองการเรียนรูกบัของกนิของใชท่ีสอดคลองกับการดําเนินชีวิต 
7. ตองรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืนมากข้ึน เชน การจัดเวทีพูดคุยแลกเปล่ียนประสบการณ  ความรูใน
การประกอบอาชีพ 
8. ปลูกไมใชหนี้ คือ ปลูกใหมีกิน มีใช มีหลักประกันไดแกการปลูกพืชท่ีตอบสนองตอเปาหมายการ
พึ่งตนเองท่ีวางไว 
9. ใหรัฐเขามาชวยเหลือในดาน ตาง ๆ เชน แหลงน้ํา  เคร่ืองมือการประกอบอาชีพ 
10. เร่ิมลงมือทําทันทีท่ีบานเพราะเม่ือลงทําก็จะไดเรียนรูการใชประโยชน  เกิดประสบการณ  เกิดความ
ชํานาญ 
 
 

เวทีประชุมเตรียมแผนงาน ระยะที่ 2  
 วันท่ี 24 ตุลาคม 2550 
โครงการ การเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเองอยางมีสวนรวม ของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ภาค 2 
 ระยะ เวลา 2 ป 24 เดือน 

นิยาม การพึ่งตนเอง คือ การคิดทําใหตัวเองมีกินมีใชกอนอยางสรางสรรค โดยไมเบียดเบียน
ตัวเองและผูอ่ืน 

-  การวางแผน การจัดการชีวติ/การใชชีวติ การจัดการทรัพยากร 
-  มีการรวมกลุม พึ่งพากนัเอง มีการเรียนรู การคาขาย ตองขายเอง 
-  ทําการผลิต ปลูกทุกอยางท่ีกินได ใชได ลงทุนนอย ทําตามกําลัง เชน ทําปุยจุลินทรีใชเอง 
-  จายใหนอย ทํากินทําใชเองใหมาก พึ่งคนอ่ืนใหนอย เชน ทําเอทานอลเปนพลังงานทดแทน 
-  มีรายไดพอประมาณ แตตอง มีกิน มีใชอยางเพียงพอและมีหลักประกัน (สวัสดิการ)ใน

อนาคตยามเฒาชรา 
-  เปนเร่ืองของการปรับเปล่ียนวิธีคิด วิธีปฏิบัติท่ีตองทําใหตัวเองมีความสามารถในการจัดการ 
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กิจกรรม  1. ขอมูลผูเขารวม ครอบครัว ชุมชน 
   2. สงเสริม สนับสนุนการเพาะกลาไมตามขอมูลการกินอยู 3-5 เดือน 
เปาหมายของการวิจัย 
 1. ทําขอมูลตัวเองเพื่อใหรูจักตัวเอง และการวางแผน    

-  ขอมูลรายจาย 
- ขอมูลปญหา หนี้สิน 
-  ขอมูลทรัพยากรที่มีอยู  พันธุไมท้ังชนิดและคุณคา 

 2. เพาะพนัธุกลาไม 
 3. ทําการผลิตเพื่อพึ่งตนเอง  

- ทํากินเองท้ังอาหารและยา ปลูกไมกินมากกวา 30 ชนิด 
- ทําใชเอง 
- สรางหลักประกันในอนาคต 

 4. แลกเปล่ียนปจจัยและผลผลิต 
 5. การรวมกลุมจัดการทรัพยากรและการแปรรูป 
 6. ฟนฟูวัฒนธรรมการอยูการกินเพื่อเปนแบบอยาง 
 7. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู แลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 
โครงการการเรียนรูเพื่อการพึ่งตนเองอยางมีสวนรวม ของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม  
 ปญหา 

1. ดานส่ิงแวดลอม 
 2. ดานสังคม 
3.  ดานเศรษฐกิจ 
4. สุขภาพ 
5. หนี้สิน 

ทางออกของปญหา 
1. ทําขอมูลตัวเอง 
2. ทําการพึ่งตนเอง 
3. ลด ละ เลิกส่ิงท่ีไมจําเปนกับชีวิต 
4. รวมกลุมกนัมากข้ึน 
5. ปลูกพืชท่ีใชน้ํานอย ลงทุนนอย 
6. ทําเร่ืองเรียนรู 
7. รับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืน 
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8. ปลูกไมใชหนี้ คือปลูกใหมีกิน มีใช มีหลักประกนั 
9. ใหรัฐเขามาชวยเหลือในดานตางๆ 
10. เร่ิมลงมือทําทันทีท่ีบาน 
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บทที่ 4 
สรุปผลของการวิจัย 

 

การดําเนินงานวิจัยของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามมีการแบงงานหลักออกเปน 2 สวน คือ 
กิจกรรมการลงพื้นท่ีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและกิจกรรมวิเคราะห  วางแผน  สรุปผลการ
ดําเนินงาน  

ในสองสวนนี้มีเจาหนาท่ีท่ีติดตามโครงการของ สกว. พี่เล้ียงโครงการจากศูนยศึกษาและพัฒนา
วนเกษตรรวมใหการสนับสนุน  เปนการรวมแลกเปล่ียนประสบการณดานอาชีพ และความคิด โดยใน 3 
เวทีแรก ใชโจทยการเรียนรูรวมกัน คือ ปญหา สาเหตุ และทางออกของปญหา ท่ีชาวบานประสบอยูใน
ขณะนั้น หลังจากนั้นก็มีการปรับโจทยการเรียนรูรวมกัน คือ ขอดอย / ขอเสีย ของธนาคารชุมชน ขอดี/
ประโยชนของธนาคารชุมชนและขอเสนอแนะสําหรับธนาคารชุมชนฯ รวมถึงแนวทางการพึ่งตนเอง
ของผูเขารวมกิจกรรมวาเปนอยางไร และทีมวิจัยมีความคาดหวังอยางไร  

ทีมโครงการวิจัยไดรับสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยเพื่อเขามา
พัฒนาและหนุนเสริมกิจกรรมที่ธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามไดรวมกันคิด รวมกันทําและรวมกัน
วิเคราะหและมีกลุมองคกรท่ีกลาวมาใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกันกับชาวบานอัน
เปนแนวทางและกระบวนการสรางการมีสวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชน 

ผลการดําเนินกิจกรรมตามแผนงานในชวง  เดือนตุลาคม  2549 - ตุลาคม  2550 
สามารถสรุปไดดังนี ้
 
กิจกรรม จํานวนเวที:สถานท่ี /วันท่ี ลักษณะการดําเนินกิจกรรม ผลการดําเนินงาน 

1.เวทีวางแผนการ
ดําเนินงาน 

  1 เวที   
ท่ีธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขาม  (23 ต.ค. 49) 

-รับฟงความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะจากคณะทํางาน
พรอมท้ังวางแผนการทํางานวิจัย
รวมกัน 

เกิดการแผนการ
ทํางานวิจยั 

2. เวทีทําความเขาใจ
กับกลุมเปาหมายและ
จัดเก็บขอมูล 
  

7 เวที  
- บานหลุมมะขาม(18พ.ย. 
49) 
- กลุมออมทรัพยบาน   
หนองฝาระมี-วังหิน (16 
ธ.ค. 49) 
- ร.ร.บานแปลง (7 ม.ค.

   
  1.  3 เวทีแรกเปนการ รับฟง
ความคิดเหน็ขอเสนอแนะจาก
ประเด็นการพดูคุย เร่ืองปญหา  
สาเหตุ  และทางออกของปญหา
ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 
2. เวทีท่ี 4  มีการเปล่ียนประเด็น

 
1.ไดรับทราบ
ปญหาของคนใน
ชุมชน  แตมีการ
พูดคุยแลกเปล่ียน
กันนอย 
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50) 
- ร.ร.หนองยายหมาด(11 
ก.พ. 50) 

การพูดคุย ในเรื่องของ ขอดี 
ขอเสีย และขอเสนอแนะสําหรับ
ธนาคารชุมชน 
  

2. ไดรับฟงขอคิด 
เห็นของสมาชิก
ธนาคารชุมชนใน
เร่ืองท่ีเกี่ยวของกับ
ธนาคารชุมชนและ
มีการพูดคุย
แลกเปล่ียนมากข้ึน 

3. เวทีประชุมวางแผน
และสรุปผลการ
ดําเนินงาน 

10 เวที  
ธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขาม 
 ทุกวันท่ี 24 ของเดือน  
พ.ย. – ก.พ.  

1. คณะทํางานไดสรุปผลการ
ทํางานและวิเคราะหผลของเวที
ท่ีผานมา 
2. คณะทํางานวางแผนการ
ทํางานในเวทีตอไป 
3. ผูเขารวมกิจกรรมในเวทีท่ี
ผานมาท่ีมีความสนใจใน
กระบวนการเรียนรูเพื่อการ
พึ่งตนเองสามารถเขามารวม
กิจกรรมการเรียนรูไดทุกคร้ัง 

1. เกิดการคิด 
วิเคราะห ของ
คณะทํางาน 
2. คณะทํางานมี
ความเขาใจและ
สวนรวมในการ
สรางกระบวนการ
เรียนรูมากข้ึน 
3.มีผูเขามารวม
กิจกรรมการเรียนรู 
มากข้ึน 

4.เวทีวเิคราะหและ
คนหาแนวทางสราง
กระบวนการเรียนรู 

3 เวที  
ธนาคารชุมชนบานหลุม
มะขาม 
24 ม.ค. 50 

1. คณะทํางานวิจัยและ
กลุมเปาหมายรวมพูดคุย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นท่ีไดมี
การทํากิจกรรมรวมกันต้ังแตเวที
ท่ี 1-3  
2. วิเคราะหความเหมาะสมของ
วิธีการและกระบวนการการจัด
กิจกรรมในเวทีทําความเขาใจ
กับกลุมเปาหมายและจัดเกบ็
ขอมูล 
 

1.เปนการสราง
กระบวนการเรียนรู
รวมกันระหวางทีม
วิจัยและผูเขารวม
กิจกรรม 
2. ผูเขารวม
กิจกรรมมีความ
เขาใจในเปาหมาย
การวิจยัไดชัดเจน
ข้ึน 
3. มีการปรับเปล่ียน
ประเด็นการพดูคุย
ท่ีคิดวาทําใหผูรวม
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กิจกรรม สวนใหญ
แสดงความคิดเห็น
มากข้ึน 

5. เวทีสรุปและเตรียม
ขอมูล วางแผนการ
นําเสนอผลการวิจัย
คืนชุมชน 

2 คร้ัง   

6. เวทีนําเสนอขอมูล
คืนชุมชน 

1 คร้ัง   

7. เวทีเวทีสรุป
ผลการวิจัย และ
วางแผนการเรียนรูใน
ข้ันตอไปของชุมชน 

2 คร้ัง   

 
8. การจัดทํารายงาน 

 
ทุกส้ินเดือน 

 
มีการจัดทํารายงานทุกเวที
กิจกรรมแลวนาํมาขอมูลมาสรุป
รวมกันทุกวนัท่ี 24 ของเดือน 

 
มีการรวบรวม
ขอมูลท่ีชัดเจนและ
เปนระบบ 
 

 
สวนแผนการดําเนินงานในระยะท่ี 2  ก็ยังคงปฏิบัติตามแผนงานเดิมท่ีวางไว 

กิจกรรมนี้เปนกิจกรรมท่ีชวยทบทวนการทํากิจกรรมรวมกันของคณะทํางานวิจยัโดยมี อาจารย 
พีระชัย กุลชัย เปนผูจัดกระบวนการ 
จากเดิมท่ีมีการวางแผนการทํางานไวคือ 

1. จัดเวทีลงพื้นท่ีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายและจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเวทีสรุปผลและวางแผนการทํางาน 
3. จัดเวทีวิเคราะหขอมูลและคนหาแนวทางสรางการเรียนรู 
4. นําเสนอการแลกเปล่ียนแนวทางการพึ่งตนเอง 

สรุปผล   เวทีทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายจัดข้ึนท้ังหมด 7 คร้ัง แบงเปน 2 สวน คือ เวทีท่ี 1-3 และ
เวทีท่ี 4-7 มีรายละเอียดดังนี ้

1. บานหลุมมะขาม 
2.กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี-วังหิน 



 70

3. โรงเรียนบานแปลง 
ในวันท่ี 1-3 จะเนนการพูดคุยถึงปญหาชีวิต โจทยการพูดคุยคือ ทุกข/ปญหา สาเหตุของปญหา 

และแนวทางแกไขปญหา ซ่ึงโจทยการเรียนรูคร้ังนี้ คนสวนใหญท่ีเขารวมกิจกรรมมักพูดออกมาไดนอย
และไมตอบสนองตอความเขาใจของกลุมเปาหมาย โดยมีอุปสรรคท่ีสําคัญคือ 

- คนไมชอบนาํเสนอเร่ืองของตนเอง พูดเร่ืองตัวเองไมได 
- มีความสนใจนอย 
- ไมเขาใจเร่ืองการพ่ึงตนเอง 

วิธีการท่ีใชในเวที 1-3 
-  คุยรวมใหทราบถึงท่ีมาของโครงการ แนวทางการทํางาน 
-  ชวนคิดถึงปญหาท่ีเกิดข้ึนจากภายนอกและภายในชุมชนท่ีมีผลกระทบตอชาวบาน หลังจาก

นั้นจึงแบงเปนกลุมยอยกลุมละไมเกิน 10 คนในแตละคร้ัง โดยในเวทีท่ี1 คณะวิจัยจะแบงกันเขาไป
พูดคุยท้ังหมด แตผูเขารวมกิจกรรมจะไดพูดนอยและไมคอยกลาพูด ในเวทีท่ี 2-3 จึงมีการปรับเปล่ียน
ใหคณะทํางานเขาไปกลุมละ 1 คน เพื่อชวนคุย โดยคนท่ีเขาไปนั้นจะเปนคณะทํางานวิจัยท่ีเขามาใหม
และมีคณะทํางานที่เหลือเขาไปรวมพูดคุย แนวประเด็นไมล่ืนไหล 
สถานการณเวทีท่ี 1-3  

-   คนใหความสําคัญนอยลงและไมอยากพดูเร่ืองของตนเอง 
-   คณะทํางานวิจัยมีการวางแผนแตขาดประสบการณการทํางาน 
ปญหาท่ีสะทอนไดจากเวทีท่ี 1-3 สวนใหญจะเปนปญหาหนี้สิน โดยอาจมาจากสาเหตุใดสาเหตุ

หนึ่งหรือหลายๆสาเหตุรวมกัน ไดแก 
1. รายจายมาก/รายไดนอย 
2. ลูกเรียน 
3. ตนทุนการผลิตสูง/ผลผลิตราคาตํ่า 
4. ความอยากไดอยากมี ใชของฟุมเฟอย อบายมุข 
5. สุขภาพไมด ี
6.ขาดแรงงานเกษตรกรรม 

ตอมาในเวทีท่ี 4-7 คือ 
-  โรงเรียนบานหนองยายหมาด 
-  บานหนองกระทิง 
-  บานสวนปา 
-  บานวังหิน 



 71

มีการปรับเปลี่ยนประเด็นการพูดคุยโดยจาก 3 เวทีแรกท่ีผานมามีคําถามกลุมเปาหมายวาทําไม
ไมพูดคุยเร่ืองของธนาคารชุมชน จึงไดนําเสนอเขาท่ีประชุมสรุปผลและวางแผนการทํางาน และไดรับ
ความเห็นอบจากทุกคน จึงไดมีการพูดคุยกันประเด็นธนาคารชุมชนและสอดแทรกดวย ทุกข/ปญหา 
สาเหตุ และทางออก โดยมีโจทยการพูดคุยท่ีเกี่ยวของกับธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม คือ ขอดี/
ประโยชน ขอดอย/ขอเสีย และขอเสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีมีตอธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 

จากการปรับเปล่ียนในรูปแบบน้ีเวทีท่ี 4 มีการพูดคุยในกลุมยอยไดนานและแลกเปล่ียนอยาง
เต็มท่ี ทุกคนกอ็ยากพูดอยากแสดงความคิดเห็น 

ในสวนของการพูดคุยนี้ทําใหเราไดธนาคารชุมชนเปนเคร่ืองมือในการเชื่อมโยงปญหาและ
ทราบสาเหตุของการกูคือ 

-  กูไปใชหนี้ท่ีอ่ืน 
-  กูเพราะกลัวเสียเปรียบคนท่ีตัวเองคํ้าประกันให 
 -  กูเพราะนําไปใชจายในชีวติประจําวนั 
ในวันท่ี 28 มีนาคม 2550  คณะทํางานวิจัยบานหลุมมะขามไดมีโอกาสไปแลกเปล่ียน

ประสบการณการทํางานวิจัยท่ีบานหนองออ ทําใหมีโอกาสเปรียบเทียบกับงานวิจัยท่ีทําอยู ดังนี้  
1.กรรมการธนาคารชุมชนบานหลุมมะขามเขาใจไมชัดเจน-ไมเขาใจการวิจยั 
2.ท่ีบานหนองออมีการบันทึกทุกคน 
3.มีการแบงหนาท่ีการทํางานท่ีชัดเจน 
4.มีเปาหมายการทํางานท่ีชัดเจน 
5.พัฒนาวิธีคิดใหม เร่ิมแกปญหาท่ีกรรมการกอน 
ทําใหมีขอคิดเห็นวาการทํางานแกไขปญหาตางๆ ควรเร่ิมตนท่ีกรรมการกอน จากตัวอยางท่ี

บานหนองออ ก็ไดเร่ิมท่ีกรรมการ 
งานวิจัย  –พัฒนาวิธีคิด/พดู/ทํา-พัฒนาท่ีกรรมการกอน 
  -  คนควา/วิเคราะห-ปญหา,ทรัพยากร 
  -  หนวยทดลอง (กรรมการ)/ขยายผล-(ครอบครัว/ญาติ/ชุมชน) 
การเปล่ียนของทีมงานวิจัย 
ผลการเปล่ียนแปลงระดับกลุม 

1. มีการขยายผลกับชุมชนใกลเคียงคือ กลุมออมทรัพยหนองฝาละมี-วังหิน ,บานแปลง ไดมีการ
ต้ังกลุมเรียนรูข้ึนมาเปนประจําทุกเดือน โดยเกิดจากคณะทํางานวิจัยท่ีบานหลุมมะขามท่ีไดเขาไปเปน
กรรมการและเสนอความคิดทําเร่ืองเรียนรูกับกลุมตางๆ 

2. มีการพูดคุยกันมากข้ึน ทําใหรูจักเพื่อนมาก 
3. มีการพัฒนาตัวเองมากข้ึน รูจักตัวเองมากขึ้นและประชุมแลกเปล่ียนอยางตอเนื่อง 
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4.  รูจักแบงเวลา ,มีความเอ้ืออาทร ,แลกเปล่ียนส่ิงของกัน , สามัคคี ประชุมกันตอเนื่อง ,มีความ
รับผิดชอบ ,แบงงานกันชัดเจน 

5.  มีกระบวนการสรางการมีสวนรวม /รวมคิด /รวมทํา 
สามารถเปล่ียนแปลงระดบับุคคล 

1.ไดเขียนบันทึกสามารถจับประเด็นไดมากข้ึน 
2.ไดรูเพื่อนมากข้ึน มีความม่ันใจและเช่ือม่ันในแนวทางการพ่ึงตนเองมากข้ึน 
3.ไดประสบการณการเรียนรู มีการเรียนรูเพิ่มเติม เชนการใชประโยชนจากตนไม การทําเตาเผา

ถาน ทําปุย 
4.ไดแลกเปล่ียนความรูและนําความรูท่ีไดไปใช เชน การปลูกพืชผักสวนครัวขางบาน  
5.ไดรับแนวความคิดเพิ่มข้ึน เรียนรูวิธีคิด ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนมากข้ึน 
6.รูจักตัวเองมากข้ึน กลาพูด กลาแสดงออก 
7. รูจักเสียสละเวลาเพื่อสวนรวม 
8.รูจกัการแผนการทํางาน แผนชีวิต 
9.รูจักและเขาใจงานวิจยั พฒันาทักษะการเรียนรู เชนการเขียน การพดู การฟง 
 ส่ิงท่ีทางคณะวิจัยคาดหวังไวต้ังแตกอนเร่ิมทําโครงการวิจัย และใหความสําคัญ คือคณะทํางาน

วิจัยดวยกันเอง ตองไดประสบการณ ไดการเรียนรู มีแนวทางและมีการพัฒนาไปในแนวทางที่ดีข้ึน ท้ัง 
ความรู ความคิด แนวทางการพึ่งตนเอง ฯลฯ  
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1. ประสบการณเมื่อขาพเจาไดทํางานวิจัย 
  

* ประไพ   ฤทธ์ิงาม  
 24/8  ต.หนองไมแกน 
   อ.แปลงยาว  
 จ.ฉะเชิงเทรา 

       23 ก.ย.50 
เปนผูรวมกับทีมงานวิจัยอีกคนและเปนคณะทํางานออมทรัพยอยูท่ีธนาคารชุมชนบานหลุม

มะขาม   แรกเร่ิมการทํางานออมทรัพย  ยังไมรูจักเลยวาออมทรัพยคืออะไร   ออมทําไม   พอไดทํางาน
จึงไดรูและแสนเขาใจ  เปนกรรมการมาต้ังแต พ.ศ. 2544  เหมือนกับคําวางานวิจัย  คร้ังแรกท่ีเขามา
ทํางานในทีมวิจัยไมรูเลยวาวิจัยคืออะไรและหมายถึงอะไรและเร่ิมเขาไจความหมาย คําวาวิจัยมากข้ึน    
ท่ีขาพเจาเขามารวมโครงการนี้ก็มีคําชักชวนจากคณะกรรมการออมทรัพยท่ีทําวิจัยมากอน  วาวิจัยเพื่อ
อะไร   ทําเพื่อคนหาปญหาของตัวเอง จากท่ีเคยเปนอยูในปจจุบัน กับหาแนวทางใหกับอนาคต เพื่อลด 
ละ เลิก ในส่ิงท่ีควรจายและไมควรจาย  

กอนท่ีจะมาทํางานไมเคยมี แมผักท่ีจะกินตองซ้ือดินเกือบทุกอยาง แตพอไดเขาเร่ืองทํางานไดมี
การแลกเปล่ียนเรียนรูการทํางานทํากิน จึงไดขอคิดข้ึนมาวา นี่หรือคืองานวิจัยท่ีเราไมเคยรูมากอนเลย 
แตตอนน้ีเร่ิมเขาใจพอสมควรแตการท่ีเราเขาใจคนเดียวไมมีผลดีเทาไรนัก เพราะไมไดแสดงความ
คิดเห็นอะไรกับใครสูมาแลกเปล่ียนเรียนรูกันดีกวาเพื่อเปนแนวทางไปใชกับชีวิตประจําวันและอนาคต
ตอไป  

สรุป กอนท่ีขาพเจาจะเขามาทํางานในจุดนี้ขาพเจา ไมรู ไมเขาใจ ไมรูท่ีจะสรางหลักประกัน
ใหกับตัวเอง แตพอไดมาทํางานในจุดนี้แลว จึงไดรูวาตัวเราตองการอะไร มีหลักประกันตัวเองใน
อนาคตแลวใชไหม 

เมตตาธรรมคํ้าจุนโลก 
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*  ดิฉัน นางวีระกุล   ขูดแกว  
อยูบานเลขท่ี 457/1 ม.11 
 ต.เกาะจันทร   
 กิ่งอ.เกาะจันทร จ.ชลบุรี 
ดิฉันมีอาชีพทําการเกษตร (ปลูกผัก) เชน ผักชี  ถ่ัว ตนหอม  แตจะเนนปลูกตนหอมมากกวา

เพราะคิดวาปลูกหอมนั้นจะมีราคาดีก็ปลูกมาเร่ือยๆจนมาป พ.ศ. 2548 ตนหอมมีราคาข้ึนดิฉันจึงคิดวาถา
ปลูกตนหอมข้ึนเยอะๆก็จะไดเงินเยอะแตตัวเองไมมีเงินลงทุนพอคาก็ลงทุนใหโดยการซ้ือพันธุหอมให
แตปลูกไปแลวหอมมีราคาแพงมากแตหอมขายไมไดเลยเพราะหอมเสียหมด   เลยเปนหนี้เขาตลอด   

อยูมาวันหนึ่งดิฉันก็นั่งคิดนอนคิดวา   ทํายังไงถึงจะใชหนี้เขาหมดเพราะถาเราทําตอไปก็เปน
หนี้เขาอีก  เราไมมีทุน  ดิฉันจึงคิดหาวิธีลดภาระหนี้สิน  จึงเร่ิมมาหันปลูกผักผสมผสานเพราะลงทุน
นอยและไดไปอบรมวิธีท่ีวนเกษตร  เร่ืองการปลูกตนไมแลวเขาก็แจกพันธุไมมา เชน ยางนา  ตะเคียน  
พืชสมุนไพรเล็กนอย ดิฉันไดหาพืชผักสวนครัวจากชาวบานท่ีทําวนเกษตรแบบพออยูพอกินมาปลูกดวย 

 แลวดิฉันก็ไดไปดูงานท่ี จ.ยโสธร แคไดแวะอาศรมพลังงานไดไปดูในเร่ือง   พลังงาน
แสงอาทิตย  ไบโอดีเซล  และเตาเผาถานดิฉันนั้นใหความสนใจในเร่ือง เตาเผาถานมากกวาเพราะใช
วัตถุท่ีหางายดิฉันคิดในใจไววาจะตองทําเตาเผาถานเพราะจะไดเอาน้ําสมควันไมมาฉีดผัก  จากนั้นก็
เดินทางไปท่ี จ.ยโสธร ไดไปพักท่ีหมูบานสันติสุข  อ.กุดชุม  และไดเห็นการใชชีวิตแบบพอเพียงไมคิด
วาตนไมเล็กจะปลูกรวมกับตนไมใหญไดและไดมีการแซมพืชผักสวนครัวดวยพอไดเห็นความเปนอยู
อยางพอเพียงของเขาแลวก็คิดวาจะกลับมาท่ีบานบางไมมากก็นอย 
 ขณะเดียวกันนั้นไดมีโครงการ สกว. เขามาท่ีหมูบานก็ไมรูวาโครงการมีมานานแลวหรือยัง
เพราะดิฉันพึ่งจะเขารวมเปนคร้ังแรกและไดรับเลือกเปนกรรมการทีมพี่เล้ียงจริงๆแลวดิฉันไมอยากเปน
หรอกเพราะพูดไมเกงไมกลาแสดงออกแคคิดวาจะขารวมประชุมอยากไดความรูแนวคิดวาเขาทํา
อยางไรจึงจะอยูแบบพอกินไดหลังจากนั้นก็ไดออกประชุม 7 เวที 3 เวทีแรก ยังไมคอยถูกทางเพราะพูด
แลวชาวบานไมคอยสนไจเทาไหรนักเพราะไดพูดหัวขอทุกขและปญหาของชาบานพอ 

มาเวทีท่ี 4 จากประสบการณ เวที 1-3 จากพวกเราจึงเปล่ียนหัวขอเปนเร่ืองออมทรัพยชาวบาน
จึงหันมาสนใจมากข้ึนแตพอเชิญชวนชาวบานเขารวมกิจกรรมในโครงการ สกว. ก็ไดรับคําตอบจาก
ชาวบานวาการเกษตรท่ีเขาทําอยูนั้นจะมีรายไดมากกวาการทําเกษตรแบบพออยูพอกินชาวบานจึงไมให
ความสําคัญเทาไหรนัก 
 เม่ือปลายเดือน มีนาคมดิฉันไดไปศึกษาดูงานท่ีหมูบานหนองออ อ.โพธาราม จ.ราชบุรี  ดิฉัน
ไมคอยเขาใจท่ีเขาพูดเทาไหรเปนคร้ังแรกท่ีรวมฟง 
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 สรุป  จากการท่ีไดประชุม 7 เวที ไดผลสรุปวาชาวบานไมคอยสนใจในเร่ืองการทําเกษตรแบบ
พอกิน  ท่ีประชุมจึงลงความเปนวาใหคณะกรรมการลงมือทําเกษตรแบบพออยูพอกินอยางจริงจัง   เพื่อ
จะเปนตัวอยางใหชาวบานไดเห็น  (เวลานี้ท่ีบานของดิฉันก็ไดลงมือทําเกษตรแบบพออยูพอกินแลว) 
 
 
 

*    น.ส.ประภิศ       ทิพพรหม     
    95/2    ม.9    ต. เกาะจันทร 
    กิ่งอ. เกาะจันทร     
     จ.ชลบุรี 

 ดิฉันนางสาว ประภิศ   ทิดพรหม   ไดรวมงานในกลุมออมทรัพยหลุมมะขามไดแตงต้ังข้ึนมา
จากสมาชิกใหเปนกรรมการของหลุมมะขามสมาชิกเห็นวาไดเคยทํางานท่ีหนองฝาระมีมาแลวเพราะรู
งานมากอน  และก็ไดทํางานเกี่ยวกับการวิจัยท่ีบานผูใหญวิบูลย  ไดไปอบรมและดูการปลูกยางพารา
และปลูกมะละกอ  และไดไปดูตนสมุนไพรในสวนบานผูใหญวิบูลย  แลวทํากิจกรรมจากสวนของ
ตนเองก็วาดภาพสวนวาปลูกอะไรบาง  ปลูกผักสวนครัว  คือ พริก มะเขือ  มะละกอ ตะไคร  กลวย  ขา  
ดอกแค  วาชักมดลูก กระชาย  มะเขือพวง   ผักแตว  สมุนไพร แลวก็เล้ียงปลาดุกไวกินเอง 

1. การท่ีไดแตงต้ังเปนกรรมการที่หลุมมะขามข้ึนมาคร้ังแรก  สมาชิกได เลือกข้ึนมาเพราะจะได
กระจายขาวสาร  ไดรับรูและประชุม ท่ีหนองยายหมาดมีสมาชิกมาระชุมอยูมาก  และกลาพูดกลา
แสดงออกความคิดเห็นชัดเจน  สมาชิกอยากรูวาออมมาจากไหน  เงินออมมาจากสมาชิกเอามาฝากไว 

2. การไดไปทํากิจกรรมที่หนองกระทิง  มีเคยมาประชุมไมมากเพราะติดทําสวนกันพอคนมาเราก็
เร่ิมคุยกันแลวก็จับกลุมคุยเร่ืองเงินออมกันบางคนก็พูดวาเวลาขัดสนเงินซ้ือเม็ดผักหรือปุยมาทําเกษตรก็
มากูเงินไดไมตองไปหากูเงินท่ีอ่ืน 

3. การไดไปประชุมท่ีสวนปาสมาชิกมามากแลวก็มีการพูดคุยกันแลวก็แยกกลุมออกแลวถามวา
อยากใหออมปรับปรุงแบบไหน   ใหสมาชิกออกความคิดเห็นมาแลว  ใหสมาชิกถามวาตองใหเปล่ียน
หรือแกไขแบบไหน  เกี่ยวกับออม  แลวสมาชิกก็เอาพืชผักมาแลกเปล่ียนกันเอาไปปลูก 

การไดไปทํากิจกรรมท่ีบานวังหินมีคนมาประชุมมาก  และก็มีการพูดคุยกันจับกลุมพูดคุยกัน
สมาชิกออกความเห็นพูดคุยกันชัดเจนบางก็พูดอยากใหออมตอไปนานๆเพราะเวลาเดือดรอนจะไดไปกู
ใชตอเวลาจําเปน 

การแปรรูปผลผลิตท่ีเราปลูก   ทําของกินของใชในครัวเรือนปลูกของท่ีใชน้ํานอย   ลงทุนนอย  
สมาชิกตองการกูเงิน  มาลงทุนซ่ือเมล็ดผักมาปลูก  สมาชิกอยากแลกเปล่ียน  ขอมูลธนาคารชุมชน  การ
สมัครเขามาเปนสมาชิกธนาคารชุมชนหลุมมะขามตองเสียคาสวัสดิการ   50 บาท  ออม 20  บาท   สมุด 
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5  บาท การออมสมาชิกเห็นดวยทุกคน  สมาชิกฝากประจําไมเกิน   100,000  บาท  แตตองออมกับ
ธนาคารชุมชน 

หลุมมะขามดอกเบ้ียปละ  9 บาท  ตอป  การออมเงินเต็ม  7,000บาท ไมตองมีคนคํ้า ถาออมเต็ม  
10,000  บาท  ไมตองใชคนคํ้า  

 ทํางานทุกวันท่ี    20   ของทุกเดือนไปประชุมวันที่ 24 ไมไดขาดการทํางานเลยสักคร้ัง การ
ประชุมก็ไมเคยขาด 

* โสภณ   ขูดแกว 

กอนเขาสูงานวิจัยเราก็มีการรวมตัวพูดคุยกันทุกเดือนๆละหนึ่ง
คร้ังมีการทําธนาคารชุมชนทํารายจายตัวเองทําสวนรอยชนิด   ทําบอ
เล้ียงปลาและมีการถอดบทเรียนวาของธนาคารชุมชนท่ีครบ 5 ปแลว
วาทําอยางไรจะเปนมากกวาธนาคาร  
 โดยมีคุณธวัชชัยและอาจารยจากธรรมศาสตร   มาสรางกระบวนการ

ในการถอดบทเรียน  คร้ังนี้มีอาจารยพีระชัย  กลชัยจากสถาบันพระจอมเกลาลาดกระบังพานั่งฟงในการ
ถอดบทเรียนดวยหลังจากการถอดบทเรียนของธนาคารจบลงอาจารยพีระชัยบอกกับพวกเราวาถาเรา
อยากเรียนรูโดยมีทุนสนับสนุนการเรียนรูจากสํานักการกองทุนสนับสนุนกองทุนการวิจัยหรือ สกว. 
นั่นเองใหเราคุยตกลงกันวาจะเรียนรูเร่ืองออะไรท่ีเกี่ยวของกับธนาคารชุมชนมีประชุมกันในพวกเรา
บอกวาเรามีประชุมทุกวันท่ี 24 ของเดือน  โดยประชุมหมุนเวียนไปตามบานของคนท่ีรวมโครงการ 

เดือนตอมาอาจารยมารวมประชุมกับเราพรอมทีมงาน 24 ธันวาคม 2548 ซ่ึงทางทีมของเรา
รายงานการทํางาน 100 ชนิด  วาเปนอยางไร  คุณวินัย ช้ีแจงวาทําแลวดีหมดหนี้สินถาวร  บอกวาได
หลายอยางมี 300 กวาชนิด  เปนของกิน 40กวาชนิด  ทําแลวเพลินมีความสุขก็ติบอกวาคร้ังกอนทําอยาง
เดียวหนี้สินมากข้ึน  มาเร่ิมทํากินเหลือแลวดีข้ึน  

บุญมี บอกวาทํางานแลวดีข้ึนเพราะมีความรูเร่ืองหาปลูกสมุนไพรแลวทําใหลดรายจายเพราะ
ไมตองซ้ือขางนอก 

จรวย บอกทําแลวไดผลดีมีกิน  
รําไพ บอกปลูกเพื่อกินแลวไดประโยชนไดเรียนรูไมตองใชเคมี   
วิรัตน บอกวาเม่ือกอนทําเพื่อการคาใชเคมีมากมาทําแลวมาทําแลวทําใหสะดวกข้ึนในการเก็บ

รับประทาน    
สุริวรรณ บอกปลูกแลวดีมีความสุข   
 ประเสริฐ บอกหนี้สินยังรบเราอยูปลูกหลายอยางแลวทํารายจายแลวทําใหเลิกบุกหร่ี   
อุบลวรรณ บอกทําบานแลวยังไมคอยพรอมเพราะมีปญหาครอบครัว  
คุณวินัย พูดถึงเร่ืองการทําบอเล้ียงปลา ปลูกพืชน้ําเปนอาหาร  
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ทีมอาจารย พูดเร่ืองการทําวิจัยโดยอาจารยบอกวาใหพวกเราและชาวบานวิจัยเรียนรูกนัเองวาจะ
ทําอะไร   ก็จะสนับสนุนงบประมาณบานสามขามาใหดูตัวอยางเสร็จแลวรับประทานอาหารรวมกัน 

หลังจากนั้นเราประชุมรวมกัน 3-4 คร้ัง ทางเราไดขอสรุปวาเราจะทําวิจัยเร่ือง ทําไมคนเราจึงพึ่ง
ตัวเองไมได  24 -25 เดือนมีนาคม 2549 อาจารยใหทีมงานของเราไปแลกเปล่ียนกับทีม สกว. ท่ี
สมุทรสงคราม เวลา 07.00 น.ออกเดินทางจากหลุมมะขามโดยนัดผมกับอาจารยท่ีดอนหอยหลอดเราไป
ถึงกอนอาจารยนมัสการกรมหลวงชุมพรประมาณ 12.00 น.  อาจารยเดินทางพาถึงจึงเดินทางตอไปท่ีรี
สอรตมาที่สวนหลังจากเขาท่ีพักเรียบรอยเราก็เขาหอประชุมแลกเปล่ียนกันทีม สกว. สมุทรสงครามมี
ผูใหญสมพร อาจารยกัลยา คุณดนัย   

ผูใหญสมพรบอกวาท่ีเกิดการวิจัยของ ต.บางพรหมเพราะคนในชุมชนมีการขัดแยงกันจากทาง
สมัครผูใหญและ อบต.จึงทําการวิจัยประวัติศาสตรยกตัวอยางวาคนแตกอนเลาเร่ืองราวตางๆเกงก็ไดรับ
ความนับถือผิดจากสมัยใหมตองคุยเกงมีกินจึงรวมตัวกันทําวิจัยประวัติศาสตรในชุมชนหลังจากทําวิจัย
ทําใหเกิดการทําประตูน้ําแกปญหาน้ําเข็มเขาสวนและเร่ืองอ่ืนๆตามมา  

จากน้ันใหทางเราเลาเร่ืองของเราบางโดยคุณวินัยพูดวาบานหลุมมะขามกอนเปนปาปลูกออย
ปลูกมันตอมามีการแยกหมูบานมีพัฒนากรตั้งออมทรัพยโดยเก็บเงินไปฝากธนาคารออมสินป 34 ตอมา
ชาวบานเห็นวาเอาเงินไปฝากออมสินทุกเดือนไมไดใหอะไรเรานะ  จะเอามาจัดการกันเองจึงเกิด
ธนาคารชุมชนข้ึนในปลายป 42 โดยนําเงินมาออมและปลอยกูใหกับสมาชิกและไดจัดต้ังกองทุน
สวัสดิการสงเสริมใหปลูกกินปลูกใชใหมีกินในระยะยาวโดยทําโครงการสวน 100 ชนิดและจะทําวิจัย
เร่ืองพึ่งตัวเอง 

ผูใหญสมพรเลาถึงชีวิตตนเองและบอกวาทํางานวิจัยอยาทําคนเดียวจะเจ็บตัวทีมวิจัยของ ต.บาง
พรม บางคนบอกวาเขากวาจะไดงานในการทําวิจัยใชเวลา 2 ป บางทานบอกวาเราจะทําเร่ืองพึง่ตนเองจะ
เอาเงินไปทําอะไรจนทีมงานพี่เล้ียงตองช้ีแจงแกจึงศึกษาแลกเปล่ียนพักผอนกลางคืนไปดูหิ่งหอย 25 
มีนาคมหลังรับประทานอาหารเดินทางไปแลกเปล่ียนตอท่ีบานผูใหญสมพร   

มีผูเขารวมมาจากแมกลองสมุทรสงคราม  เพชรบุรี  ฉะเชิงเทรามีการแจงเร่ือง 15-16 กรกฎาคม 
2549 ทีมวิจัยพบปะและเปล่ียนอาจารยพีระชัยรายงานเร่ืองทีมวิจัยหลุมมะขามแนวทางของการ
พึ่งตนเอง 

คุณวินัยช้ีแจงเร่ือง 5 รูทําเร่ืองไมซ้ือ ซ้ือนอยท่ีสุดหลายคนเสนอผิดวาการดูงานบางคร้ังชุมชน
ไมเหมือนกันมีผูเสนอใหเอาครัวเรือนมาถอดบทเรียนมีคนเสนอควรเอาอันดับหนึ่งอันดับสองมาบวก
รวมกันแลวจัดการ  แตก็ยังมีคนถามวาเร่ืองพอเพียงพึ่งตนเองจะเอาเงินไปทําอะไรซ่ึงคุณวินัยช้ีแจงวาเรา
ทําเร่ืองเรียนรูเร่ืองจัดการชีวิตจึงไดเงินจาก สกว. เราก็ทํา หยุดรับประทานอาหาร  มีทีมผูวาอํานาจเจริญ
และคุณนายผูวาสมุทรสงครามมารวมดวยจากการแลกเปล่ียนเดินทางกับภูมิลําเนา   
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ประชุมคร้ังตอมาอาจารยพีระชัยใหเลาเหตุการณท่ีไปแลกเปล่ียนท่ีสมุทรสงคราม  ใครได
อะไรบางทุกคนไดตามความเห็นเหมือกันก็ตามท่ีวาทีมวิจัยท่ีนั่นมองวาเราจะไปเอาเงินของเขาจริงแลว
นั่นก็เงินของเราดวยเพราะเราคือผูเสียภาษี 23 เดือน ตุลาคม 2549 ทําแผนการวิจัยเร่ืองพึ่งพาตนเอง
แบงเปน 2 แบบคือ ลงพื้นท่ีหาขอมูลแลวนํามาแลก เปล่ียนขอมูลมีการทําเวที 7  หมูบาน  บานหลุม
มะขาม  บานหนองผาละมี  บานแปลง  บานนองยายหมาด  บานกระทิง สวนปาวังหิน   

เวทีแรกเราต้ังโจทย  เร่ือง  ทุกข   ปญหา  ผลปรากฏวามีผูเขารวมนอยเราจึงเปล่ียนประเด็นใหม
เปนเร่ืองของธนาคารชุมชนแทรกปญหาเร่ืองตางๆเขาไปหลังจากสรุปผล  เวทีทําใหเห็นวาท่ีคนพึ่ง
ตัวเองไมได  เพราะไมกลาท่ีจะจัดการชีวิตของตนเอง  เพราะติดปญหาหนี้สินไมกลาหยุดจึงเปนการ
สรางหน้ีตอไปเร่ือยๆหลังจากช้ีแจงวันท่ี 25 สิงหาคม ถึงวันท่ี 20 กันยายน  มีผูมาแจงขอรับสวัสดิการ
ขาวสารใหคนแก   ซ่ึงเราบอกวา  การจะใหสวัสดิการคนแตใหมารวมประชุม  ใหมารวมประชุม
นําเสนอแตไมใครรวมและช้ีแจงจึงมองเห็นวาการพัฒนาคนเปนเร่ืองยาก   

ฉะนั้น  เร่ืองท่ีอยากจะทําตอไปของผมคือเร่ือง การพัฒนาคนใหมีการเรียนรูเทาทันและสามารถ
พึ่งตัวเองไดโดยการวิเคราะหตัวเองเรียนรูในการจัดการทรัพยากรของตัวเองตองวางรากฐานจาก
การศึกษาจึงจะแกปญหาไดจากการตรวจสอบคณะกรรมการทํางานธนาคารชุมชนจะไมเปนหนี้สินเพียง 
1 ใน 10 ของจํานวน ขนาดเปนผูท่ีเรียนรู   

กอนเขามาทําวิจัยผมคิดวาการทําเวทีของเราคงจะใหหลายคนพึ่งตัวเองไดแตเม่ือจบการทําเวที
และสรุปขอมูล  ผลปรากฏวาสวนใหญไมสามารถพึ่งตัวเองไดเพราะไมกลาทําเร่ืองชีวิตตัวเองทําใหรูวา
การท่ีเราจะไปจัดการชีวิตผูอ่ืนเปนเร่ืองยาก  มีอยางเดียวคือทําตัวเราใหดีและอยูอดซ่ึงจะเปนหนทาง
พิสูจนวาความพอเพียงจะทําใหอยูรอดและพึ่งตัวเองได   เปาหมายท่ีจะทําตอไปคือเร่ืองการเรียนรูตอไป
เร่ือยๆพรอมกับพี่นองในชุมชนทุกคนจะไดรูเทาทันการเปล่ียนแปลงของโลกาภิวัตน 
 
 
 
             *  นายกิตติ(หร่ัง)   จักษแกว    

81/1 ม. 4  ต. คลองตะเกรา  อ.ทาตะเกียบ 
เร่ิมแรกเราไดมีการประชุมอยูแลวทุกเดือนคุยเร่ืองปากเร่ืองทองตอมา

หนวยงานของ สกว. ไดใหทุนเราในการดําเนินกิจกรรม   เม่ือมีทุนเขามากับ
สมาชิกเพิ่มข้ึนจากท่ีเราคุยกัน 5-6  คนไดเพิ่มมาเปน 13-20 คน  สวนดีของ 
สกว. ทําใหคนมีโอกาสเขารวมมากข้ึน  เม่ือการรวมตัวมากข้ึนก็มีปญหา  จาก
สวนลึกๆในใจของแตละคนท่ีระบายออกมาท้ังท่ีเปดเผยและไมเปดเผย   ท่ี
เปดเผยก็พอรูกัน 
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 แตไมกลาพูดใหรู  แตผมพอทราบ (1) เวลาไมมีเพราะปญหาครอบครัว   (2)  ปญหาเร่ือง
การเงินของตนเอง  (3)  ไมเขาใจเร่ืองการวิจัย 

สวนตัวผม  ยังมีความอยากอยู  ตองการอะไรอีกหลายๆอยางเลยใหการทํางานคอนขางยุง  แต
พยายามแบงเวลาใหกับทุกเร่ืองท่ีรับผิดชอบแตไมดีเทาท่ีควรประเภทไดอยางเสียอยาง  แตในเร่ืองการ
วางแผนชีวิตนั้นไดทํางานหรือรายไดเพิ่มจากการทํามากข้ึนเลยเหนื่อยมากข้ึนเหตุผล   คือ  รายจายมาก
ตองหารายไดมากตามมาดวย    

ในเร่ืองการลงเวทีตางๆ สรุปได  เลยวาเปนเร่ืองเดียวกับผมเปนสวนมากหรือท้ังหมดก็วาได
เร่ืองของความอยาก   เราคงจะตัดความอยากออกจากใจคนไมได   แตทํายังไงจะลดความอยากให
นอยลง 

สวนเร่ืองทํากิน  ไวรอบบานนั้นตัวผมไดผลเกินรอยในเร่ืองลดรายจายเร่ืองการกิน 
สรุป   ท่ีผานมาไดรูจักการวางแผนทุกเร่ืองของชีวิตในปจจุบันและอนาคต  ใหมีกินมีใช  และ

เหลือเก็บตองการให สกว.  สนับสนุนในเร่ืองการทํากินทําใชใหเหลือเก็บทุกคนท่ีอยากทํา   สวัสดี 
 
 

 
*  ขาพเจา  นางสมหมวย  ปดไว  
 9 ม.11 ต.เกาะจันทร   
อ.เกาะจันทร   
จ.  ชลบุรี 

กอนท่ีจะเขามารวมทํางานกับทีมวิจัย   ขาพเจาไดออมทรัพยมากอน  การท่ีเขามารวมทํางาน
ออมทรัพย  และไดออมทรัพยไวนั้น  ขาพเจายังไมรูความหมายของออมทรัพยนั้นหมายความวาอยางไร  
แตพอไดเขามาสัมผัสจึงไดรูความหมายและออมไปเพื่ออะไร  ออมเงินนี้ดีนะถึงจะเปนเงินแคเล็กนอย
เรายังไดมีโอกาสออมดีกวาฝากธนาคาร  เพราะออม 1 หุน 20 บาท ธนาคารจะรับเราหรือแค 20 บาท  
กับการเสียเวลาเขา  สูมาเก็บเงินไว  ออมทรัพยบานเราดีกวาเวลาขัดสนก็ยังกูไดดวย   

เชนเดียวกับคําวาวิจัย  ขาพเจาไมเคยคิดวาจะไดมีโอกาสเขารวมทํางานเพราะไมรูดวยซํ้า  คําวา
วิจัยคืออะไรมีความหมายแบบไหนอยางไรกอนท่ีจะเขารวมโครงการนี้ก็ไดคําชักชวนจากทีมงานท่ีไปดู
งานท่ีสมุทรสงครามวาเขามารวมวิจัยกับเขาไหม   คร้ังแรกก็ยังไมคิดท่ีจะเขารวม  แตพอมองดูผลงาน
คนท่ีไปดูงานเขามีแนวคิดใหมๆหลายอยางจึงตัดสินใจเขารวม  และไดไปดูงานท่ีจังหวัด ยโสธร  อ.กุด
ชุม  บานสันติสุข  บานนาโซ  และบานแหลม  อ.เริงนกทา  ไดแนวคิดหลายอยางไดเห็นการทํากินแบบ
พึ่งตนเองและการเผาถานท่ีอาศรมพลังงาน  โคราช  เผาถานแลวยังไดน้ําสมควันไมอีก    
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การที่ไดเขามารวมงานกับทีมวิจัยไดความรูหลายอยาง  ลงพื้นท่ีทําเวทีทําท่ีตางๆ 7 เวที  จึงไดรู
ปญหาสาเหตุของสมาชิกออมทรัพยวาเขาตองการใหเราจัดระบบแบบไหน  หาทางแกไขอยางไร  จึงมี
ขอคิดหลายอยางใหกับทีมงานเพ่ือคนหาหรือท่ีเรียกวาวิจัย   ลาสุดไดไปดูงานท่ีบานหนองออ  ต.บาน
สิงห จ.ราชบุรี  ไปดูเขาจัดระบบ  ระเบียบการทํางานอยางมีแบบแผนรัดกุม   แบงหนาตามโซนตางๆได
ดีมีระบบขาพเจาจึงแนใจมากข้ึนกับงานท่ีมีคําวาวิจัย   

จากแตกอนไมมีอะไรในสวนที่ขาพเจาปลูกไวกินเลยแตเดี๋ยวนี้ มีหลายอยาง  มีท้ังไม
หลักประกันใหกับอนาคตและไมท่ีปลูกไวกินไมใชสอยก็ไดแรงผลักจากพอผูใหญวิบูลยนัน่แหละท่ีชวย
แนะนําและสงเสริมใหพันธุไมมาปลูกหลายอยางเดี๋ยวนี้เดินออกจากบานก็มีผักกินไมเหมือนกับแต
กอนท่ีตองซ้ือเกือบทุกอยาง นี่แหละคือผลสําเร็จของเราท่ีไดเขารวมทํางานนี้ไดความรูประสบการณ
และคําช้ีแนะตางๆ และคําขอบคุณ อ.พีระชัย และทีมงานพี่เล้ียงท่ีคอยชวยช้ีแนะถอดบทเรียนใหกับเรา
เพราะความรูและประสบการณของเราไมมีแตก็ดีใจท่ีไดเขารวมโครงการนี้ดีใจกับคณะทํางานของเรา
ทุกทาน ท่ีทําจนประสบผลสําเร็จ ไปไดดวยดี ถึงไดไมมากกับท่ีต้ังใจไวแตก็ถึงวาไดบาง 

การท่ีไดทํางานมีการแลกเปล่ียนเรียนรู การทําอยูทํากินมีหลักประกันใหกับอนาคตบางส่ิง
บางอยางเรารูและบางส่ิงบางอยางท่ีเราไมรูส่ิงไหนท่ีเรารูเราเขาใจคนเดียวมันไมมีผลดีเทาไร สูมา
แลกเปล่ียนเรียนรูกันดีกวางานทุกอยางจะสําเร็จไดเพราะความสามัคคี 

สรุป  มีการวางแผนใหกับตวัเองในปจจุบันวางแผนใหกับอนาคตบางสวนแลว ขอบคุณคะสวัสด ี
 
 
 

  
* นางนันทา มงคลศิลป   
18/1   ม.4    ต.คลองตาเกรา    
อ.ทาตะเกียบ    
จ.ฉะเชิงเทรา 
 

 
     ฉันนางนันทา มงคลศิลป  ไดเขารวมงานกับทีมวิจัยไดยังไมนานเทาไร  กอนท่ีจะเขารวมงานฉันได
ทํางานออมทรัพยมากอนโดยรวมกันหลายคนฉันมีหนาท่ีรับผิดชอบคือเปนกรรมการและทํางานมา
เร่ือยมาจนทีมงานท่ีเปนคณะกรรมการออมทรัพยไปดูงานท่ีสมุทรสงครามเก่ียวกับงานวิจัยชักชวนขามา
ทํางาน  ก็เลย  ตัดสินใจทําดูก็ยังไมแนใจวาจะทําได   
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แตพอไดไปดูไปดูงานท่ีหนองออ   ราชบุรี  ไดรับความรู ความเขาใจมากข้ึน เกี่ยวกับคําวาวิจัย 
จึงไดรูวาวิจัยคืออะไร ตองเร่ิมจากจุดไหน  ฉันจึงเขารวมประชุมเปลี่ยนเรียนรูกับทีมงานและลงเวที
พื้นท่ีไดรับรูขาวสารของชาวบานท่ีเปนสมาชิกออมทรัพยถึงปญหา  สาเหตุ   แนวทาง  แกไข  และรูจัก
ปลูกพืชผัก  ไวกินเองเพ่ือลดรายจาย และปลูกไมเปนหลักประกันใหกับอนาคต  ฉันคิดวาการท่ีไดเขา
รวมงานนี้  ดีมากเลย  ไดความรู  ไดแนวทางแกไขและไดความสนับสนุนจากบานพอผูใหญ วิบูลย  ให
ตนไมมาปลูกหลายยางและไดคําแนะนําจากพอผูใหญวิบูลย  หลายอยาง 
 ทายนี้ขอขอบคุณ อ. พีระชัย  และทีมงานท่ีมาใหความรู  แนะนําการทํางานให 
 
 

นายสุริวรรณ   อุปญญ  
 26 ม. 8 ต.หนองไมแกน 
 อ.แปลงยาว 
 จ.ฉะเชิงเทรา 
โจทยการบานของอาจารย  พีระชัย   กลุชัย 

เม่ือ 25 ส.ค. 50 มีดังนี้ครับ กรรมการทุกทาน ผมอยากทราบวาทานไดเขามาทํางาน สกว. คร้ังนี้
กอนทํางานและเขามาทํางานแลวจนถึงวันนี้ไดอะไรบาง  และตอไปหรืออนาคตขางหนาจะทําหรือ
วางแผนไวอยางไร  วันท่ี 24 ก.ย. 50 ใหกรรมการท่ีรวมงานทุกทานทําเร่ืองมารายงานใหผมทราบดวย 

ครับสวัสดีครับผมสุริวรรณ  อุปญญ หรือลุงริหลุมมะขาม   สําหรับผมมีมากมายหลายเร่ืองท่ีผม
จะเลาสูทานฟงดังตอไปนี้  กอนท่ีผมจะเขามาทํางานวิจัยของ สกว.  รวมงานกับอาจารยพีระชัย  ผมไมรู
เร่ืองอะไรเลยตอนนั้น   ท่ีผมมากอนหนานั้น  จะเปนเร่ืองกองทุนสวัสดิการธนาคารชุมชนหรือออม
ทรัพยก็เปนเร่ืองธรรมดา  ปกติทํามาอยูแลวแตในราวเดือน มี.ค. 49  ก็มีอาจารยพีระชัยมารวมดวยและ
เชิญเขารวมงานวิจัย หรือ สกว.  

เร่ิมแรกผมไมเขาใจอะไรเลยครับ  แลวมาวันท่ี14 มี.ค. 49 อาจารยก็นัดพวกเราวา 24-25 มี.ค.49  
ไปแมกลองท้ังคณะ  เพื่อไปดูงานท่ีสมุทรสงครามแลวพอถึงวันก็มารวมตัวกันข้ึนรถตอนเชาไป 1 คันรถ  
บายนิดนึงก็ถึงพอดี  พอไปถึงพักนึงอาจารยก็เชิญเขารวมประชุมในเวทีประชุมก็มีมากหนาหลายตา  
เพราะทางสมุทรสงครามก็มารอพวกเราอยูแลว  พอเขาหองประชุมก็เจอหลายทานนั่งอยูกอนแลว   

ทีแรกผมนึกวาจะเปนชาวบานธรรมดาเหมือนกับพวกเรา  พอมารูทีหลังไมใชนี่  ทางอาจารยพี
ระชัยมีแตระดับ-ระดับท้ังนั้นเลยครับบางทานก็เปนอาจารยรุนเกาบาง  และบางทานก็เปนระดับ ดร.  ก็มี
หลายทาน  พอรูวาทานท่ีมารวมประชุมมียศถาบรรดาศักดิ์ผมก็ชักประหมาผิดๆ  และในเวทีประชุมก็จะ
พูดถึงความเปนมาของกลุมตางๆแตละทองถ่ิน    วามันเปนมาอยางไรและจะหาวิธีแกไขจุดบกพรอง  
และหาทางชวยเหลือเปนบางส่ิงบางอยาง  สวนพวกเราก็จะเลาถึงความเปนมาและการพ่ึงพาตนเอง  
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แบบมีสวนรวม  และอีกอยาง  ก็หาทางแกไขจุดบกพรองบางประการ  เพราะดูแลวพวกเรามีชาวบาน
ธรรมดาๆ  อยูตามประสาพ้ืนๆ  ใครหรือจะกลาเอยปากใหมากความ  มีอาจารยทานหนึ่งทานพูด  
ออกมาทําใหผมคิด 

ทีนี้ผมขอยอนกลับมาทางอาจารยสักหนอย  คือ  ผมจําช่ือทานไมไดสักคนเลย  จําไดแตอาจารย
พีระชัย คนเดียวท้ังๆทานกลับบอกช่ือทุกคน   แตคิดไปคิดมา  ก็มาคิดถึงอาจารยพยาซอ   แตช่ือจริงก็จํา
ไมไดอยูดี  นั่นแหละครับและทางเราก็เขารวมประชุมประมาณ 10 คน   แลวก็นั่งลอมลงประชุมกันแต
สวนใหญเราจะพูดถึงเร่ืองการพึ่งพาตนเองเปนหลัก   แตถาจะใหชวยแตเฉพาะปญหาบางประการ  
เทานั้นแหละครับ   

แตวันนั้นมีอาจารยทานหน่ึงผมจําช่ือไมไดเหมือนเดิมทานพูดวาทางกลุมเราจะขอความ
ชวยเหลือไปทําไม เพราะทางกลุมเราก็พึ่งตนเองอยูแลว   ถาจะใหชวยก็ตองทําตามขอเสนอแนะของเขา 
ผมเลยคิดวาไมใหก็ไมเอา  พอเลิกประชุมก็อาบนํ้าอาบทากินขาวกินปลา  พอตกกลางคืนเขาก็มีเรือพา
เท่ียวชมหิ่งหอย   ตามตนไมริมตล่ิงเห็นเรือสวนกันไปสวนกันมาก็สนุกดีเหมือนกัน   พื้นท่ีแถบนั้นอุดม
สมบูรณมากเลยมะพราวแถวน้ันก็ลูกบานตะไท   กุง  หอย   ปู   ปลา   ก็มากมายนาดูถึงตอนนั้นผม
อยากจะหาคูวิจัยสาวแกแมมายสักคนไดก็ยังดีแตท่ีนั่นหาไมไดก็จําใจลากลับ   ขยันไปขยันมาก็เชาพอดี   

แตพอเชามาก็รวมตัวอยูบานพยาซอ   และทางพยาซอก็เลนละครคลายหนังตะลุงใหดู  และวัน
นั้นก็มีผูวาจังหวัดอํานาจเจริญมารวมอีกและเครือคายทางอาจารยก็เยอะ  ก็เลยสนุกสนานกันเลย
พอสมควร  ทานขาวปลาอาหารเสร็จก็ลากลับ   

ขากลับก็คุยกันท่ีรถตางคนก็ตางเขาใจไปในทางเดียวกัน   อาจารยทานนั้นพูดในตอนประชุมก็
เลยตกลงวาไมตองใหเขาชวยหรอก  เราชวยตัวเองไดอยูแลว   และต้ังใจวาจะลมเลิกแคนั้น 

อยูมาไมนานทางอาจารยพีระชัย  ก็ตอบตกลงวาจะชวยก็เลยมาประชุมวางแผนท่ีธนาคารชุมชน
หลุมมะขามก็เลยไดขอมูลออกมาหลายอยางหลายประเด็นในท่ีสุดก็จัดข้ึนไดต้ัง 7  เวที 7 ชุมชน   พอทํา
มาบอยเขาบอยเขาก็พอจะเขาใจบางแลวนิดๆ  แตคนอ่ืนจะเขาใจรึเปลายังไมรูแตตอนทําทีแรกจริงยัง
เสนอปญหาในเชิงลึกอยู  ชาวบานเลยไมคอยจะเขาใจ   พอมาได 2-3 เวทีและแกไขในเวทีท่ี4  เปนเร่ือง
ของธนาคารชุมชน   ท่ีชาวบานเขาไดสัมผัสกันทุกเดือนอยูแลว  เขาก็จะเขาใจในเนื้อหาที่เราเสนอ
ออกไป   แลวเราหาสวนรวมจากชาวบานงายข้ึนกวาเดิมและการทํามาแตละคร้ังก็จะเกี่ยวโยงไปถึงการ
พึ่งพาตนเอง   เพราะจะไดแกไขปญหาหนี้สินท่ีมีอยูทุกวันนี้ใหลดนอยถอยไปเร่ือยๆ   แตผมคิดวา
งานวิจัยท่ีเราทําอยูดีอยูแลว  เพราะจะไดเปนกระจกสองตัวเองใหทะลุปุโปรง   แตตอนน้ียังไมแนนพอ
หรอกครับ   เราตองทําไปเร่ือยจนกวาทุกคนชินและเขาใจจนกวาจะไดในสวน 4 ของชุมชน 

และผมจะขอเลาประสบการณอีกนิดนึง  คือ  อยูมาวันหนึ่งทางทีมงานก็ชวนกันไปดูงานท่ี
หนองออ   ราชบุรี   ก็ไปกันวันท่ี 28 มีนาคม 2550   ทางหนองออเขามีดีหลายอยาง  เชน   การให
ความสัมพันธกับผูมาเยือน  และประทับใจกระบวนการเก็บขอมูลของหนองออ   ท่ีเห็นชัดคือการสราง
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สวนรวมของผูเขารวมเวทีไดเปนอยางดี   จนทําใหทีมงานของเราเห็นความสําคัญมากๆเลย  และตอนขา
กลับก็ถือวิสาสะเปนกันเองมากเลยครับ    

และถาถามผมวาตอไปขางหนา   หรือวา   อนาคตกาลไกลผมจะวางอยางไร  ผมก็จะขอแผนตอ
วาถาทางอาจารยหรือวาทางกลุมทําอยางท่ีวางแผนหรือตามท่ีตกลงกันไวอยางเสมอตนเสมอปลาย   ไม
มีการเขานอกออกในใหเปนท่ีนารําคาญผมก็วาจะติดตามไปเร่ือยๆ   จนกวาชุมชนของเราจะเขาใจใน
เนื้อหาของงานวิจัยของเราครับทาน   แตถาทางกกลุมของเราไมทําตามท่ีตกลงกันไว   ผมก็อาจเปล่ียน
แนวคิดไปทางอ่ืนก็ไดเพราะทุกวันนี้ผมเนนกลุมมากเลยครับ   แตถาไมไดดั่งใจคิดและผิดเพี้ยนไปทาง
อ่ืน   ผมอาจขอตัวไปทางสวนตัวมากข้ึน   เพื่อจะฟนแนวคิดใหในทันเหตุการณ   ตามท่ีเราประสานมา
แตตนจนอวสาน   ก็ขอจบลงคงไวแตเพียงเทานี้  สวัสดีครับ 

 
 

    *   นายถาวร สุวรรณไตร   
     58   หมู  8 ต.หนองไมแกน  
     อ.  แปลงยาว  
     จ.ฉะเชิงเทรา 

 
การส่ือสารคือการพัฒนา   การคนหาคือการวิจัย  

เกิดเปนคนมันช่ังอลเวง   คนไปคนมาก็เลยยุงเหยิงเหมือนเสนกวยเตี๋ยวบะหม่ี   คนเขาเขาเรียกผู
ยุงเหยิง   สวนมนุษยเขาเรียกผูเจริญ   คนท่ัวไปมักคิดวา  คนไทยเปนชอบอิสระ  ทําอะไรตามใจคือไทย
แท   อิสระก็เหมาเอาวาไมมีระเบียบ   กฎเกณฑไมมีวินัย  ไมจนถึงทําอะไรเปนทีม   เปนหมูคณะ  เปน
กลุม  ไมเปนไมเกง 
 แตบทพิสูจนก็ปรากฏใหเห็นแลววา คนในชุมชนหลุมมะขามและชุมชนใกลเคียงไดรวมตัวกัน
กอต้ังกลุมออมทรัพยข้ึนมาจนกลายมาเปนธนาคารชุมชนจนถึงทุกวันนี้แลวก็ไมมีวันท่ีจะหยุดแคนั้นยัง
พรอมใจกันมาเปนคนวิจัยกันมาจนเร่ิมจะเกงกันแลว   เร่ิมต้ังแตไมรูคําวาวิจัยคืออะไร ทุนก็ยังไมรูตัวผม
เองก็เร่ิมไมเขาใจกวาจะรูและเขาใจก็  ทลายเวทีทางพี่เล้ียงและทีมก็พยายามทําความเขาใจใหพวกเราอยู
บอยๆ  ทุกวันนี้รูแลววาวิจัยคืออะไร  ปกติเราก็คนหาขอมูลอยูแลวท้ังขอมูลตัวเองและขอมูลชุมชน   ก็
เลยไดเปนคณะทํางานวิจัยจากการทํางานวิจัยมา 1 ป   ถามวาไดอะไรบาง 

ส่ิงท่ีไดกับตัวเอง 
 จากคนท่ีไมชอบบันทึกก็ตองบันทึกขอมูลลงในสมุดปกติจะชอบบันทึกไวในคอมพิวเตอร
สวนตัว  แตทุกวันนี้ตองจดบันทึกในสมุด 

• เกิดความม่ันใจในการนําเสนอในเวที   ดวยขอมูลท่ีเปนความจริง  
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• รูจักพูด คุยและเปล่ียนกับคนอ่ืนมากข้ึน (คนพูดไมเกง) 

• รูจักการหาทางออกของปญหาโดยใชสติปญญา 

• ไดนําเสนอในส่ิงท่ีตัวเองคิดแลวทําอยูแลว 

• ภูมิใจในตัวเองท่ีมีการพัฒนาตัวเองท่ีดีข้ึน 
 ส่ิงท่ีไดกับชุมชน 

• เกิดการมีสวนรวมของคนในชุมชน   การรวมเวที    การทํากิจกรรม  การใหขอมูล    

• ทุกคนมีใสวนรวมเสมอเปนญาติเปนพี่เปนนองกัน 

• เกิดการสรางความสัมพันธใหกับคนในชุมชน 

• เกิดการชวยเหลือเกื้อกูลกัน 

• สมาชิกธนาคารชุมชนไดมีโอกาส  แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะแนวทางชุมชนของเรา 
 อนาคต 
อยากใหธนาคารของเราเปนมากกวาในปจจุบัน   ความหมายคืออยากใหธนาคารเปนแหลง

เงินทุน  สําหรับเรียนรูและทํากิจกรรมในการพึ่งตนเองไดกับสมาชิกและบุคคลท่ัวไป 

•  อยากทํางานวิจัยตออีก   เพื่อใหบรรลุเปาหมายในการเรียนรูพึ่งตนเองแบบมีสวนรวมตอไป 

• อยากให สกว.ใหทุนในการเรียนรูตอไป 

• อยากใหทุกคนเห็นคุณคาและประโยชนของผักพื้นบานอาหารทองถ่ินของบานเรา   จะไดไม
ตองเอาชีวิตไปเส่ียงกับผักท่ีมีสารปนเปอน 

 
 

 
 

* สมใจ  สุขเจริญ    
33   ม.  8  ต.หนองไมแกน    
อ.แปลงยาว  
 จ.ฉะเชิงเทรา 

  
 

เศรษฐกิจพอเพียงสรางความอยูดีกินดี   ปฏิบัติการแกจนแบบเขาถึงทุกครัวเรือน   คนจํานวนไม
นอยจะรูวาอะไรเปนส่ิงสําคัญในชีวิต   แตจนแลวจนรอบก็ไมมีเวลากับส่ิงดังกลาว   วุนวายอยูกับเร่ือง
จิปาถะสานพันกวาจะรูเวลาในชีวิตก็เหลือนอยเต็มที  ฉันคิกวาควรจะแปลูกตนไมลงในใจคนกอน   
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แลวคนเหลานั้นก็จะปลูกตนไมลงในแผนดิน   และรักษาตนไมตัวเอง   อนุรักษส่ิงแวดลอมใช
ทรัพยากรธรรมชาติ   โดยปลูกตนไมใหรมร่ืนเปนหมูบานหนาอยู   อาชีพภูมิปญญาทองถ่ิน   รูจักการ
จัดการทรัพยากรครัวเรือนรูจักการออมในชุมชนมีกลุมออมทรัพย   ประชาชนเปนศูนยกลางมีสวนรวม
ในครัวเรือน   ใหพนความยากจนเพิ่มความสามารถใหชุมชน  มีสวนรวมในการแกปญหาแบบชุมชน
การเรียนรู ท่ี เหมาะสม  โดยมีเจาหนาท่ีของรัฐรวมกันเหมือนเปนพี่ เ ล้ียง   ชวยช้ีแนะแนวทาง   
ขอขอบคุณ    

เรียนประธานกลุมออมทรัพย  บานหลุมมะขาม 
 ท่ีประธานพูดวาผูกูเงินมารับเงินต้ังแตบายโมงครึ่ง  ถาใครมาตอนท่ีประชุมแลวใหรอถึงปด
ประชุม  ฉันเหน็วาไมสมควรกรรมการก็ต้ังหลายคน   ก็ควรจะมาปลอยเงินกูสักสองคนท่ีประชุมก็
ประชุมกันไป  ไมสมควรใหผูกูเขามารอ  เพราะวาผูกูเขาก็เสียดอกเบ้ียกันทุกคน   เขารับเงินแลวกจ็ะได
กลับไปทํางานกัน   ประธานเปรียบเหมือนเปนผูนํา  เราจะเปนผูนําเขาเราก็ตองฟงคนอื่นเขาบาง  ไมใช
วาจะตองฟงประธานขางเดียว 
 
 
 
    *จากนายบุญมี   เหนียวแนน  ผูมีความรูนอย  

  68  หมู  4  ต.คลองตะเกรา  
   อ.ทาตะเกียบ  
   จ.ฉะเชิงเทรา 
ข้ันตอนการทาํวิจยั สกว. เพือ่พึ่งตนเอง 

 
เร่ิมจากมีการถอดบทเรียนของหมูบานจาก อาจารยพีระชัย   และคณะไดใหความรู  และได

เร่ิมตนทําวิจัยตอมา  อาจารยพีระชัยไดนําคณะของเราไดไปดูงานท่ี จ. สมุทรสงครามไปถึงไดมีการ
ตอนรับ  และพูดคุยกันดีมากและไดลงเรือไปดูหิ่งหอยพอกลับมาก็ไมไดคุยอะไรกันมากนักเพียงแต
พูดคุย  พอรุงเชาทานขาวเสร็จก็มาท่ีบานพยาซอ  พอมาถึงก็ไดทานพยาซอตอนรับดีมาก   และดูสอง
พระนางเชิดหุนใหดูดีมาก 

พอเครือขายจากหลายพ้ืนท่ีมาพูดคุยกัน  อยางมีรสมีชาติและมีตอนหนึ่งคนในกลุมท่ีเขาทําวิจัย
อยูแลวถามวาพวกเราจะเอาเงินมาทําอะไร  พวกเรากลับมาในรถพูดอยางกับจะไมทําโครงการนี้  แตถึง
เราไมทําโครงการนี้เราก็จะทําวิจัยของกลุมเราอยูแลว  และประชุมเร่ือยมาตออีกไมนานอาจารยใหลอง
นําและโครงการผานก็ประชุมมาสองสามเวที  ก็ไมดีคนรวมนอยกรรมการเขารวมนอยและไมเขาใจใน
การประสานงาน   



 87

และตอมาพ่ีเล้ียงของคณะ  สกว.  ไดพาไปดูงานท่ีบานหนองออ  ราชบุรี ก็ไดความชัดเจนใน
การทํางาน   คณะกรรมการชัดเจนวางระเบียบการทํางานของกรรมการมาข้ึน  การประชุมคร้ังท่ี 4 – 7 ดี
ตลอดดังนั้นเราคิดวาการไปดูงานท่ีบานหนองออคืออาจารยของเราแตบางเวทีก็มีความอยากทําทุกอยาง   
แตเราชวนใหมาทําทุกวันท่ี 24 ของเดือน ก็ไมมาดังนั้นเราก็เขาใจวาชาวบานบางกลุมไมไดคิดทําเอง แต
คิดอยากใหคณะกรรมการเปนผูทําเอง   

ไดรูปญหาของตนเองและปญหาของชาวบานมากข้ึนปญหาจากส่ิงแวดลอมดินเส่ือมโทรมจาก
การใชสารเคมีขาดความรูในการเพาะปลูก  ขาดแหลงน้ํา  ท่ีดินไมพอทํากิน   ไมเพียงพอการกูเงินจาก
ธนาคารไดนอยไมพอทําอะไรได  กรรมการธนาคารที่เปนใหญพูดจากนั้น   พูดน้ํามากกวาเนื้อภาวะ
หนี้สินจากการลงทุนมากไดผลผลิตไดนอย  เปนหนี้เพราะอยากมีหนามีตาใหเหมือนเพื่อนบานเชน  ซ้ือ
โทรศัพท  ซ้ือรถ  เชาของผอน  เปนตน  ดานสุขภาพไมแข็งแรงปวดเม่ือยตามรางกาย  ทํางาน  ชราภาพ
ตามวัย  และส่ังงานดานสังคมยังขาดความรวมมือในการทํากิจกรรมเพราะไมเขาใจในกิจกรรมตางๆท่ี
ทํา  เพราะขาดการเรียนรูอยางชัดเจน   

ตอมาไดมีการวางแผนเอาความคิดแตละเวทีมาทํา  ขอมูลของตัวเองลดส่ิงท่ีไมจําเปนใหนอยลง  
ทําขอมูลรายจาย-รายรับของทุกวัน  และจัดการทรัพยากรท่ีมีอยูใหเปนประโยชน  กับวิถีชีวิตของ
ครอบครัวของเรา  และครอบครัวท่ีสนใจ    

ในดานสวนตัวก็มีการจดบันทึกการประชุมกลาพูดกลาแสดงออกความคิดเห็นซ่ึงเม่ือกอนท่ีไม
กลาทํา แตตอนนี้เราพอทําได(และไดรูส่ิงท่ีเราไมรูก็ไดรูและไดรูจิตของเพ่ือนรวมทีม) 

ในอนาคตตอไป  ก็ตองทําตอเนือ่งอยางท่ีเราทําอยูและเรียนรูตอเนื่องแตตองรูตัวเองใหมากข้ึน
กวานี้  สุดทายนี้ตองขอบคุณเพื่อนรวมงานที่ชวยกันทํางานมาตลอด  และขอบคุณอาจารยพีระชัย  และพ่ี
เล้ียงของทีมงานสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยเปนอยางสูง 
  
 
 

*สมใจ    กวางทอง  
 11 ม. 4 ต.คลองตะเกรา   
 อ.ทาตะเกียบ   
 จ.ฉะเชิงเทรา 

 คร้ังแรกกอนท่ีผมจะเขาโครงการ   ก็ทําน้ํามันไปโอดีเซล   ก็ลองทําหาหนังสือมาอานแลวก็ทํา
ดูแตไมไดผลเทาท่ีควร   น้ํามันเกาก็พอทําไดก็ไปเก็บเอาผลปาลมท่ีปลูกไวตามชายไรลองทําน้ํามันแต
กลับไมเปนน้ํามัน  กินก็ไมไดมันเปนไขมัน   ก็คิดจะหาดูแหลงความรูก็มองๆดูอยู   เห็นท่ีหลุมมะขามท่ี
จะมีแหลงที่จะทําได    
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ก็พอดี อบต.กิตติ  เขามาท่ีบาน  ก็คุยกัน  เขาบอกวาท่ีหลุมมะขามนั่นแหละเพราะเราก็เปน
สมาชิกอยูแลว  ใหเขารวมประจําเดือนกับเขา   ก็เลยเขารวมประชุมกับเขา   แลวก็ไดไปดูงานท่ี
กําแพงแสน  ก็ไปแบบงงๆ   ไปแลวก็ไดรับความรูหลายอยาง  ดูโรงงานทําสบูดํา  รวมพลคนวิจัย   ก็
ไดรับหนังสือแจกมาหลายเลม   อานแลวก็เขาใจบางก็ไมเขาใจ   ก็มีแตเร่ืองวิจัยส่ิงแวดลอม   เร่ือง
เผาพันธุของคน   ก็เขาประชุมกับเขามาเร่ือยและก็ไดลงเวที  

คร้ังแรกท่ีบานนายสอยก็ไมคอยรูเร่ืองอะไร   เพระพูดถึงเร่ืองทุกข  เร่ืองสุข  เร่ืองหนี้สิน  รูสึก
วาหาคําตอบไดยากมาก  เพราะเปนเร่ืองสวนตัว   เราก็ใหคําตอบกับตัวเองไมไดอยูแลว  ก็มันเปนของ
มันอยูแลว   ก็ไมกลาจะพูดจะคุย  เพราะมันเปนกันทุกคน  พอเขาเวทีท่ี 2  ก็พบกับคําถามท่ีเราใหคําตอบ
กับเขาไมได  เขาถามวาเขามีหนี้อยู  400,000  บาทถวนมีใครพอจะชวยเขาได  ท่ีมาประชุมนี้จะชวยเขา
ไดไหม  เราเองก็ตอบไมได ก็ตามเขามางันแหละ  ก็ถอดใจหยุดไป 2 เวที   

เวทีท่ี 3   เขาวาดวยเรื่องออมทรัพย  เห็นวามีคนสนใจมากพอสมควร   เวทีท่ี 4  ก็พอสมควร  ก็
มารวมกับเขาใหมท่ีสวนปา  รูสึกวาเขาใจหนอยเพราะมีเร่ืองพูดกันไดสะดวกหนอย  ก็เลยตามมาทุกเวที
จนครบ  ก็ไดความคิดหลายอยาง  อยางนอยก็รูวาวิธีหาทางออกใหกับตัวเองรูคนวาเปนอยางไร  ชอบ
อยางไหน  รูจักตนเอง  คนฟงฟงแลวก็กลาเสนอแนะเพียงเราพูดข้ึนเขาก็แยงกันตอบ  เราก็มีคําพูด
ไดมากข้ึนเปนกันเองง  เขาไมมองเราอยางดูถูกเหมือนแตกอน  พอมีทางท่ีจะหาแนวรวมไดมากข้ึน  จึง
ไดรูวาพูดเร่ืองสวนตัวพูดไดนอย  พูดเร่ืองไกลตัวพูดไดมากหนอย  เพราะเปนงานท่ีทําอยู 
 ตอมาไดไปดูงานที่หนองออ  ไดประโยชนหลายอยางและรูเร่ืองวิจัยมากข้ึน   เพราะมีเร่ืองให
ทําความเขาใจมากข้ึนเราไมรูเร่ืองแนวคิกและการทํางาน   ท่ีหนองออจัดเวทีไดดีมาก  พรอมทุกดาน  
การวางแผนไดดีมากๆ  การวางตัวบุคคลก็ดูเหมาะสมมาก  บอกเร่ืองความเปนไปเปนมาของหมูบาน  
เร่ืองโครงการ  การวางแผน  ผูรวมขบวนการ  ผูตอบรับ  เขาเปล่ียนกันมาพูดไดเหมาะสมมาก  ทํางาน
ไปดวยเปล่ียนกันพูดไปดวยโดยไมตองแบงหนาท่ีกันทําไดหมด  ถึงเวลารับประทานอาหารก็เปนกันเอง  
การดูงานก็อยูในท่ีเดียวกันเลยโดยไมตองยายท่ี  มีเล้ียงหมู  เล้ียงวัว  เล้ียงปลา  อยูในพื้นท่ีเดียวกันหมด
เลย  ส่ิงนี้ผมประทับใจมากแตก็ไมคอยเห็นดวย  คือตองลงทุนสูง  ก็ดีท่ีกับคนมีทุนและก็พรอม  ซ่ึงทํา
ไดอาจยั่งยืน  อาจเกิดปญหา ผิดกับโครงการ ของเราเนนในทางพอเพียง  ไวกินไวใช  เหลือก็ตองขาย  
ปลูกกินได  เหลือกินแลวคอยขาย  กินทุกอยางท่ีปลูก 
 ส่ิงท่ีไดในโครงการน้ี  คือ  กอนจะเขามาจัดการตัวเองไมเปน  ไมกลาพูด  กลาทํา  คิดไมเปน  
หลังเขาโครงการนี้ไดเห็นส่ิงท่ีไมเคยเห็นก็ไดเห็น  กลาพูด  กลาถาม  รูจักสังเกต  รูจักจดจํา  ม่ันใจในตัว
เอวมากข้ึน  ไดไปดูงานในท่ีตางๆ  มีเพื่อนมากข้ึน  มีความผูกพันกันมากข้ึน 
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* นายวินัย  สุวรรณไตร   
   57  ม. 8   บานหลุมมะขาม  
   ต.หนองไมแกน   
   อ.แปลงยาว  
   จ.ฉะเชิงเทรา   

 กอนจะมีโครงการนี้พวกเราก็มีการเรียนรูอยูแลวแตวาขาดการวางแผน  การจัดระบบใหเปน
รูปแบบ  พอทําคร้ังแรก  พวกเราไมเขาใจคําวาวิจัย  ไปแลกเปลี่ยนมาก็หลายท่ีประทับใจท่ีสุดคือท่ี
หนองออ   ราชบุ รี   มีกระบวนการชัดเจน   พวกเราไดมาปรับกระบวนการอีกคร้ัง   วางแผน
ประชาสัมพันธ  ประสานงาน  จัดเตรียมเวที  ความพรอมก็เกิดข้ึนงานเดินดีมาก  แตละท่ีนั้นทีมงาน
พรอม  สมาชิกพรอมและต่ืนตัว   

กระบวนการเชิงลึกนั้น  พวกเรายังไมไดทําใหเปนจริงจัง  องคความรู  ประสบการณ  พวกเรา
พอมีเวทีสุดทาย  คนพรอมมากกระบวนการก็ดี  แตท่ียังขาดก็คือเวทีการเรียนรู  สรางการมีสวนรวมเต็ม
รูปแบบยังไมไดทํา  ทําเนียบเวทีขาดลง  และท่ีผมอยากเห็นก็คือทีมงานมองงานวิจัย  เปนกระบวนการท่ี
พวกเราคนหาจุดพึ่งตนเองและเปนคนท่ีเรียนรูตลอดเวลาจากประสบการณของผมนั้น  สรุปใหทุกคนฟง
ไดเลย คือ  เม่ือกอนนี้นั้นผมใชชีวิตท่ีขาดทุนเรียนแตเร่ืองผิดๆ  ทําทุกอยางเพื่อใหไดเปรียบคนอ่ืน  
ขาดทุนมาตลอด 

  พอไดเรียนรูกับผูคิดดีทําดี  ผมก็ไดทบทวนตัวเอง  และทําส่ิงท่ีเปนประโยชนตอตัวเองและส่ิง
ท่ีไดก็คือ  ไดชวยเหลือคนอ่ืนดานความคิด วิธีทํา  และมีกําไรท่ีไดทําใหครอบครัวไมเดือดรอนมีวิธีคิด
คลายกัน  ทําคลายกัน   ผิดกับเม่ือกอนนั้น ผมขาดทุน  ขาดความดี  ขาดคิดดี  ขาดการมีน้ําใจ  ไมเปดรับ
ความคิดของคนอ่ืน  ขาดทุนทางสังคม  ขาดทุนทางศีลธรรม  ขาดทุนทางดานเศรษฐกิจ  ขาดทุน
ทางดานวัฒนธรรม  ขาดทุนอีกมากมาย  ท่ีบรรยายท้ังหมดเปนอันวาท้ังหมดกอนท่ีผมจะพบคนดีผม
ขาดทุนการใชชีวิตประจําวันจนเอาตัวแทบไมรอด   

ฉะนั้นงานวิจัยคร้ังนี้  เปนประสบการณอีกรูปแบบหนึ่งท่ีมีทีมงานท่ีมีใจ  ท่ีผมไดงานวิจัย 7 เวที
นั้นคือเพื่อนรวมงานท่ีรูใจรูทาง  และไดรูจักคําวาวิจัย  คือการคนหาพวกเราทําเร่ืองวิจัยเชิงพัฒนา  ก็คือ
การคนหา  การมีสวนรวม  โดยเฉพาะมีสมาชิกเสนอแนะหลายอยางพวกเราจะพยายามทําตามท่ีสมาชิก
เสนอแนะอยูแลวพวกเราพรอมท่ีจะเดินหนาตอไปจนกวาชีวิตจะหาไม 
 สุดทายนี้ผมขอขอบคุณ  ผูประสานงาน  เจาหนาท่ี  สกว. ทีมงานทุกทาน  สมาชิกธนาคาร
ชุมชนทุกคนท่ีใหกําลังใจ  ใหขอมูลตางๆ  กับผมและทีมงานทําใหผมสูตอไป  จนกวาชุมชนแหงนี้จะมี
คนพึ่งตนเองได  ไมทุกขรอน  ชีวิตท่ีหลุดพนจากส่ิงไมดีตางๆไดโดยไมตองอาศัยภายนอกมากมายเชน
ทุกวันนี้  สวัสดี 

 



 90

       
        
 

2. รายช่ือคณะทํางานวิจยั 
1 นาย วินัย สุวรรณไตร หัวหนาคณะวจิัย 
2 นาย ศักดิ์ชัย ชาตาด ี พี่เล้ียงโครงการ 
3 นาย ประไพ ฤทธ์ิงาม คณะทํางาน 
4 นาย พนม ทองดี คณะทํางาน 
5 นาย สมชัย กวางทอง คณะทํางาน 
6 นาย บุญมี เหนยีวแนน คณะทํางาน 
7 นาย สุริวรรณ อุปญญ คณะทํางาน 
8 นาย โสภณ ขูดแกว คณะทํางาน 
9 นาย กิตติ จักษแกว คณะทํางาน 

10 นาย กิตติศักดิ ์ โชคชัยชํานาญกิจ คณะทํางาน 
11 นาย ประเสริฐ จํานงคผล คณะทํางาน 
12 นาง นันทา มงคลศิลป คณะทํางาน 
13 นาง สมหมวย ปดไว คณะทํางาน 
14 นาง วีระกุล ขูดแกว คณะทํางาน 
15 นาง ระตรี สุวรรณไตร คณะทํางาน 
16 นาง จรวย จันทรกระจาง คณะทํางาน 
17 นาง สงกาญ โชคทําดี คณะทํางาน 
18 นาง ถาวร สุวรรณไตร คณะทํางาน 
19 นาง ประภิศ ทิพพรหม คณะทํางาน 
20 นาง สมใจ สุขเจริญ คณะทํางาน 
21 นาง กานา เพ็ชรพลอย คณะทํางาน 
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