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ชื่อโครงการ : พัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการ เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข กรณีการจดัการ 
   แบบบูรณาการเพ่ือสรางองคความรูดวยตนเอง โรงเรียนบานสุเหรา   อําเภอจะนะ     
  จังหวดัสงขลา      

ผูวิจัย  : นางเอกจิตรา จันทรจิตจริงใจ ผูอํานวยการโรงเรียนบานสุเหรา    
   อําเภอจะนะ    จังหวดัสงขลา      

แหลงทุน : โครงการผูบริหารโรงเรียนทําวิจยั   สํานกัประสานงานชุดโครงการวจิัย “การพัฒนา    
  อุตสาหกรรมยางพารา”  สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)    

             
 

โครงการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการ เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข กรณีการจัดการ
แบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง โรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา     มี
วัตถุประสงคเพื่อพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง ของนักเรียน ในประเด็นดานผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน  ความรับผิดชอบ  และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียนโดยใชการจัดกระบวนการเรียนรูแบบ
บูรณาการ  และเพื่อศึกษา ปจจัยเกื้อหนุนในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ดานการสราง
ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชนท่ีสงเสริมใหเกิดการเรียนรูแบบบูรณาการประสบผลสําเร็จ กลุม
ตัวอยางที่ใชในการศึกษา และทดลองคร้ังนี้ผูบริหาร ประกอบดวยผูอํานวยการ และรองผูอํานวยการ 
จํานวน 2 คน ครูท่ีปฏิบัติการสอนในโรงเรียนบานสุเหรา จํานวน 15 คน และนักเรียนโรงเรียนบาน
สุเหรา ระดับชวงช้ันท่ี 1 ถึงชวงช้ันท่ี 2 จํานวน 437  คน เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บขอมูลคือ1) การ
สัมภาษณแบบมีโครงสราง 2) แบบสอบถาม  3) แบบสังเกต และทําการวิจัยในภาคเรียนท่ี 2  ป
การศึกษา 2551   
  ผลการวิจัย  พบวา กระบวนการและรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการใน
โรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา แบงเปน 4  ข้ันตอน  คือ 1) การวางแผน  ผูบริหาร และ
ครู  มีการประชุมทําความเขาใจ และพัฒนาความรูเร่ืองการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ และวางแผน
การจัดการเรียนการสอน  2)  ข้ันจัดทําและพัฒนาหลักสูตร   ผูบริหารและครูรวมกันกําหนดเปาหมาย
ของหลักสูตร โดยกําหนดหัวเร่ือง และใหกลุมสาระวิชา ทั้ง 8  กลุม  ไดแก ภาษาไทย วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะและดานการสอนการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ  กําหนดหลักสูตร แผนการเรียนรู และกิจกรรม ให
สอดคลองกับหัวเร่ืองท่ีไดเลือกไว  หัวเร่ืองตองมีความสัมพันธกับ สภาพนักเรียน  สภาพแวดลอม 
ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 3)  ข้ันจัดการเรียนการสอน ตามแผนท่ีวางไว  ในการจัดการเรียนการสอน 
มุงสอน กิจกรรมท่ีทําใหนักเรียนเกิดการสรางองคความรูดวยตนเอง เชน  ใหจัดกิจกรรมกลุม ให



นักเรียนไดไปหาความรูจากชุมชน เขียน จดบันทึก  แลวนํามาอธิบายในหองเรียน ทําใหเกิดการสราง
องคความรู  และครู ผูปกครอง และชุมชน จะมีการทําความเขาใจกันเปนระยะ  เพื่อใหทุกฝายมีสวน
รวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 4) ข้ึนปรับปรุงแกไขหลักสูตร  หลังจากท่ีไดนําหลักสูตรมาใชใน
การจัดการเรียนการสอนแลว  ผูบริหาร ครู  นักเรียน และผูปกครอง  จะรวมกันประเมินผลกิจกรรม    
ตาง ๆ ขอนักเรียน  เปนระยะ ๆ  เพื่อปรับปรุงแกไข และทราบผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการจัดการเรียนรู
แบบบูรณาการ 
 จากโครงการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณี
การจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง โรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ  
จังหวัดสงขลา  สําคัญ  ดังนี้ 
             1.  ผูบริหารมีเปนผูที่มีบทบาทสําคัญอยางยิ่ง   ในการสงเสริมสนับสนุน  ใหคําปรึกษา
แนะนํา  เพื่อใหการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูของผูเรียน  ใหบรรลุผล
สําเร็จ  โดยเนนการมีสวนรวมของทุกฝายที่มีสวนเกี่ยวของ 
              2.  บุคลากรผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษา   ผูบริหาร  คณะครู   กรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน  ผูปกครอง ชุมชน และผูเรียนตองตระหนักในบทบาทหนาที่ของ
ตนเอง  มีควรมีบทบาทในการมีสวนรวมวางแผนและการดําเนินการ     เพื่อการกําหนดเปาหมายของ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีคุณภาพมากข้ึนตอไป 
  3.  ครูทุกคนตองมีความตระหนักตอบทบาท  หนาที่  ความรับผิดชอบตอตนเอง  ตอ
หนาที่  และตอสังคม  มีจรรยาบรรณวิชาชีพครูที่สมบูรณแบบ   ควรปรับเปล่ียนวัฒนธรรมในการ
ปฏิบัติงาน   มุงมั่นในวิชาชีพหมั่นแสวงหาความรูและพัฒนา   การจัดกระบวนการเรียนรูที่มี
ประสิทธิภาพ  มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  อุทิศเวลาใหกับงานในหนาที่อยางเต็มกําลัง
ความสามารถ  และทํางานเต็มเวลา จึงจะทําผลเกิดสัมฤทธ์ิผลอยางเปนรูปธรรมไดเปนอยางดี   ทั้งนี้ 
ครูผูสอนที่เปนตัวจักรที่สําคัญในการถายทอดความรูและประสบการณ  สูผูเรียนโดยตรง เพื่อสงผลดี
ตอการจัดการศึกษาและสรางอนาคตที่ดีของประเทศ   
  4.  โรงเรียนตองกําหนดผูรับผิดชอบงานอยางชัดเจน   ในโครงการ การพัฒนา
กระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการ
เพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง  โรงเรียนบานสุเหรา   อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  เพื่อเปนแนวทาง
ในการบริหารจัดการ  ใหมีทิศทางในการดําเนินการอยางเปนระบบ  และเปนประโยชนตอการหา
จุดบกพรองและหาแนวทางแกไขไดอยางถูกตองและรวดเร็ว 

5.  โรงเรียนควรใหความสําคัญ  สนับสนนุปจจัยที่ใชในการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาอยางตอเนื่อง  สม่ําเสมอ 
 



 คํานํา 
 

การวิจัยโครงการ “พัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข: 
กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวยตนเองโรงเรียนบานสุเหรา 
อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา  ในคร้ังนี้ เปนการศึกษากระบวนการของการจัดการเรียนรูแบบบูรณา
การเพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง  ซึ่งเปนการปรับกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดย
ผูบริหาร  คณะครู  นักเรียน  ผูปกครองและชุมชน ไดมีสวนรวมอยางแทจริง  ดวยการทําหนาที่เปน
แหลงเรียนรู  ผูใหขอมูล  สนับสนุนการเรียนการสอนของโรงเรียน  ทําใหเกิดความสัมพันธที่ดี
ระหวางโรงเรียนและชุมชน 
  ผลที่ ไดจากการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  ทําใหครูเกิดความ
กระตือรือรนในการพัฒนาตนเอง  และที่สําคัญที่สุดคือ  นักเรียนมีความสุขในการเรียนรู  สงผลให
นักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  ในภาพรวม  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

ขอขอบคุณ  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  ที่สนับสนุนงบประมาณในการวิจัย   
และบริหารจัดการใหเกิดการเรียนรูแบบบูรณาการข้ึน  และขอขอบคุณคณะผูบริหาร  ครู  นักเรียน  
ผูปกครองและชุมชนที่ใหการสนับสนุน  ชี้แนะแนวทางในการดําเนินงาน  และรวมมือในการทํา
กิจกรรมทุกอยางดวยดีเสมอมา 

 
 
 
                                                   
                     (นางเอกจิตรา  จนัทรจิตจริงใจ) 
                                                            

 
 
 



 
กิตติกรรมประกาศ 

           
           รายงานวิจยัฉบับนี้สําเร็จสมบูรณไดดวยความรวมมือรวมใจของคณะครู นกัเรียน  
และผูปกครองโรงเรียนบานสุเหรา ท่ีใหขอมูลและรวมทํากิจกรรมตางๆ จนประสบความสําเร็จ  
ผูวิจัยขอขอบคุณไว ณ โอกาสนี้ 
                 ขอขอบคุณสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย ท่ีใหทุนในการวิจยัคร้ังนี ้
สุดทายขอขอบคุณ รศ.ไพโรจน คีรีรัตน และเจาหนาท่ีชุดโครงการวจิยัผูบริหารโรงเรียนทําวจิัย 
ทุกคนท่ีอํานวยความสะดวกในการจัดทํารายงานการวิจัยเลมนี้ ซ่ึงหวังเปนอยางยิ่งวาผลงานเลมนี้จะ
เปนประโยชนตอผูบริหารโรงเรียนและผูสนใจทางวิชาการตอไป 
  
 
 
  

                                                                                                            เอกจิตรา จันทรจิตจริงใจ 



บทคัดยอ 
 

การวิจัยเพื่อศึกษากระบวนการของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสรางองค 
ความรูดวยตนเอง ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  มีวัตถุประสงค
เพื่อพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง ของนักเรียน ในประเด็นดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
ความรับผิดชอบ  และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียนโดยใชการจัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณา
การ  และเพื่อศึกษา ปจจัยเกื้อหนุนในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ดานการสรางความสัมพันธ
กับผูปกครองและชุมชนที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูแบบบูรณาการประสบผลสําเร็จ กลุมตัวอยางที่
ใชในการศึกษา และทดลองคร้ังนี้ผูบริหาร ประกอบดวยผูอํานวยการ และรองผูอํานวยการ จํานวน 
2 คน ครูที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนบานสุเหรา จํานวน 15 คน และนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา 
ระดับชวงช้ันที่ 1 ถึงชวงช้ันที่ 2 จํานวน 437  คน เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บขอมูลคือ1) การสมัภาษณ
แบบมีโครงสราง 2) แบบสอบถาม  3) แบบสังเกต และทําการวิจัยในภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 
2551   
  ผลการวิจัย  พบวา กระบวนการและรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ
ในโรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา แบงเปน 4  ข้ันตอน  คือ 1) การวางแผน  
ผูบริหาร และครู  มีการประชุมทําความเขาใจ และพัฒนาความรูเร่ืองการจัดการเรียนรูแบบบูรณา
การ และวางแผนการจัดการเรียนการสอน  2)  ข้ันจัดทําและพัฒนาหลักสูตร   ผูบริหารและครู
รวมกันกําหนดเปาหมายของหลักสูตร โดยกําหนดหัวเร่ือง และใหกลุมสาระวิชา ทั้ง 8  กลุม  ไดแก 
ภาษาไทย วิทยาศาสตร คณิตศาสตร สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา 
ศิลปะและดานการสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ  กําหนดหลักสูตร 
แผนการเรียนรู และกิจกรรม ใหสอดคลองกับหัวเร่ืองที่ไดเลือกไว  หัวเร่ืองตองมีความสัมพันธกับ 
สภาพนักเรียน  สภาพแวดลอม ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 3)  ข้ันจัดการเรียนการสอน ตามแผนที่
วางไว  ในการจัดการเรียนการสอน มุงสอน กิจกรรมที่ทําใหนักเรียนเกิดการสรางองคความรูดวย
ตนเอง เชน  ใหจัดกิจกรรมกลุม ใหนักเรียนไดไปหาความรูจากชุมชน เขียน จดบันทึก  แลวนํามา
อธิบายในหองเรียน ทําใหเกิดการสรางองคความรู  และครู ผูปกครอง และชุมชน จะมีการทําความ
เขาใจกันเปนระยะ  เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 4) ข้ึนปรับปรุงแกไข
หลักสูตร  หลังจากที่ไดนําหลักสูตรมาใชในการจัดการเรียนการสอนแลว  ผูบริหาร ครู  นักเรียน 
และผูปกครอง  จะรวมกันประเมินผลกิจกรรม    ตาง ๆ ขอนักเรียน  เปนระยะ ๆ  เพื่อปรับปรุงแกไข 
และทราบผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 



 

  การพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง ของนักเรียน    ในประเด็นดาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ความรับผิดชอบ  และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียนโดยใชการจัด
กระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ  หลังจากผานการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว  แบงเปน 3  
ประเด็น ดังนี้ 
  1  จากผลการประเมินการพัฒนาการดานเกง  ซึ่งหมายถึง การสรางความรูดวย
ตนเอง  ทักษะกระบวนการคิด ทักษะกระบวนการจัดการ ทักษะการนําความรูไปใช รวมถึง
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   มีคาคะแนนในทุกดานอยูในระดับมาก   โดยเฉพาะทักษะกระบวนการ
คิดใชเหตุผลในการตัดสินใจ สรุปเนื้อหาเร่ืองราวตาง ๆ ที่พบเห็น  และมีทักษะ การนําความรูไปใช
ในการเลาเร่ืองราวใหผูอ่ืนเขาใจได มีคาคะแนนนอยกวาทักษะในขออ่ืน ๆ และสอดคลองความ
คิดเห็นของครูสวนใหญ ที่เห็นวา หลังการมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว นักเรียนมีความ
กระตือรือรน  สามารถจัดกระบวนการคิด และสรางองคความรูดวยตนเอง และสงผลใหนักเรียน
สวนใหญมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
  2.  การประเมินผลการพัฒนาดาน ดี  ซึ่งหมายถึง  การมีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง ตอโรงเรียน ตอครอบครัว และชุมชน รวมถึงเปนคนดีตามคานิยม 8 ประการที่ดี ของคนไทย
นั้น  พบวา  นักเรียนโรงเรียนบานสุเหรามีคะแนนในภาพรวม มีคาคะแนนในระดับมาก เนื่องจาก
การสอนแบบบูรณาการที่โรงเรียนบานสุเหราไดจัดทําข้ึน จะเนนไปยังกิจกรรมที่ใหนักเรียนตอง
แสวงหาความรูดวยตนเอง  จึงทําใหเกิดการเรียนรูในการรับผิดชอบตนเอง ตองานที่ครูมอบหมาย 
  3.  การประเมินผลดาน มีสุข  ซึ่งหมายถึง การมีเจตคติตอการเรียนรู มีความชอบ
พอใจในศิลปะ ดนตรีกีฬา ราเริง สนุกสนาน มองโลกในแงดี มีสุขภาพรางกายหรือสุขอนามัย  
พอใจในการอยูรวมกับผูอ่ืน พึงพอใจในชีวิตของตนเองในปจจุบัน และหางไกลยาเสพติด  พบวา  
นักเรียนโรงเรียนบานุเหรา มีคะแนนในภาพรวม มีคาคะแนนในระดับมาก  และจากหลักสูตรการ
จัดการเรียนการสอน พบวา หลักสูตรโรงเรียนบานสุเหรา ไดมีการนําศิลปะปองกันตัวสิละ มาใชใน
การออกกําลังกายหนาช้ันเรียน  นักเรียนไดซึมซับ ทั้งดานดนตรี ศิลปะ  รวมถึงทําใหมีสุขภาพ
รางกายที่แข็งแรง 
  ดานปจจัย เกื้ อหนุนในการจัดการเ รียนรูแบบบูรณาการ  ดานการสราง
ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชนที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูแบบบูรณาการประสบผลสําเร็จ  
เกิดมาจากการมีวิสัยทัศนที่ดีของผูบริหาร  การใชแนวประชาธิปไตยโดยเสนอความคิดเห็นผานที่
ประชุม  ทําใหทุกฝายมีความตระหนักในความสําคัญ และเกิดการรวมมือรวมใจกันข้ึน   
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของโครงการ 
 

 การศึกษาเปนกระบวนการที่สําคัญยิ่งในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีความสามารถ
ที่จะปรับตัวไดอยางรูเทาทันการเปล่ียนแปลงตาง ๆ ที่จะมาถึง  การจัดการศึกษาในแนวทางท่ี
เหมาะสมกับกับสภาพความตองการทางสังคม การเมือง เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของประเทศจะ
สามารถสรางสรรคความเจริญกาวหนาใหแกสังคมไทย  ทั้งยังสรางความสมดุลและความกลมกลืน
ของการพัฒนาระหวางดาน  ตาง ๆ ได (กรมวิชาการ 2543 : 1) 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2542   มาตรา 22  กําหนดแนวทางในการ
จัดการศึกษาไววา การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนา
ตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง มีรูปแบบ
กิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อกระตุนใหผูเรียนต่ืนตัวตลอดเวลา และมีการเช่ือมโยงวิธีการเรียนรูใน
เนื้อหาวิชากับชีวิตจริง  ทําใหเกิดองคความรูในตัวของผูเรียน  (กรมวิชาการ : 2544) หลักการสราง
องคความรูใหแกผูเรียน บทบาทของครูไมไดการถายทอดความรูเขาสูผูเรียน แตเพียงอยางเดียว 
ตองชวยใหผูเรียนสรางและประกอบแบบจําลองทางความคิดใหสมบูรณแบบยิ่งข้ึน สงเสริมให
ผูเรียนทุกคนสรางหรือรวมสรางส่ิงที่มีความหมายในตนเอง  ผูเรียนเปนผูรับผิดชอบการเรียนรูของ
ตน  ครูเปนผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการเรียนรู ( กรมวิชาการ : 2544 ) 
 ดังนั้นครูผูสอน และผูจัดการศึกษาจะตองเปล่ียนแปลงบทบาทจากการเปนผูชี้นํา 
ผูถายทอดความรู ไปเปนผูชวยเหลือสงเสริมและสนับสนุนผูเรียนในการแสวงหาความรูจากส่ือและ
แหลงการเรียนรู และใหขอมูลที่ถูกตองแกผูเรียนเพื่อนําขอมูลเหลานั้นไปใชสรางสรรคความรูของ
ตน โดยมีจุดมุงหวังใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง รูจักแสวงหา
ความรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต จัดกระบวนการเรียนรูที่สอดคลองกับความสนใจและความถนัด
ของผูเรียนปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมใหเปนคนที่สมบูรณ คือ เปนคนดี คนเกง และมีความสุขอยาง
แทจริง  
 กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ( อาภาพรรณ พิริยาพิทักษภรณ : 2546)  
ใหความหมายของคําวา เกง – ดี – มีสุข กับความฉลาดทางอารมณไวดังนี้ความฉลาดทางอารมณ 
หมายถึง ความสามารถทางอารมณในการดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรคและมีความสุข 
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โดยมีองคประกอบความฉลาดทางอารมณดังนี้  เกง หมายถึง ความสามารถในการรูจักตนเอง มี
แรงจูงใจ สามารถตัดสินใจแกปญหาและแสดงออกไดอยางมีประสิทธิภาพที่ดีกับผูอ่ืน  ดี หมายถึง 
ความสามารถในการควบคุมอารมณและความตองการตนเอง รูจักเห็นใจผูอ่ืน และมีความ
รับผิดชอบตอสวนรวม สุข หมายถึง ความสามารถในการดําเนินชีวิตอยางมีสุข ประกอบดวยความ
ภูมิใจในตนเอง  ความพึงพอใจในชีวิต  การมีความสงบทางใจ  

 ในทางการศึกษา  เกง  ดี  มีสุข  หมายถึง ความมุงหวังใหผูเรียนมีคุณสมบัติ เกง 
หมายถึง ความสามารถทางพุทธิปญญา คือ ความรูความเขาใจที่แจมแจงสามารถนําไปใชได 
วิเคราะหเปน สังเคราะหได ประเมินไดอยางเขาใจ และรูแจงตามศักยภาพ ทางทักษะปฏิบัติ  เกง 
หมายถึง  มีความรูแจงแลวยังมีความชํานาญปฏิบัติไดเปนอยางดี ทั้งที่เปนทัง้ทกัษะฝมอืและทกัษะ
ทางปญญา ดี หมายถึง เปนผูมีเจตคตินิยมที่ดีทั้งตอการเรียน ความเปนอยูตอบุคคล ตอสังคม 
ชุมชน และประเทศ   มีสุข หมายถึง สนุกกับการเรียนและใครเรียนรูตลอดชีวิต 

 นอกจากนั้น จุดมุงหมายที่สําคัญของกระทรวงศึกษาธิการในการปฏิรูปการศึกษา คือ 
สรางบุคคลแหงการเรียนรู องคกรแหงการเรียนรู และสังคมแหงการเรียนรูใหเกิดข้ึน  
 การเรียนรูในสาระการเรียนรูตาง ๆ มีกระบวนการและวิธกีารทีห่ลากหลาย ผูสอนตอง
คํานึงถึงพัฒนาการทางดานรางกาย และสติปญญา วิธกีารเรียนรู ความสนใจ และความสามารถ 
ของผูเรียนเปนระยะ ๆ อยางตอเนื่อง ดังนัน้การจัดการสอนในแตละชวงชั้น    ควรใชรูปแบบวิธีการ
ที่หลากหลายเนนการเรียนการสอนตามสภาพจริง มีทั้งการเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูรวมกัน การเรียนรู 
จากธรรมชาติ การเรียนรูจากการปฏิบัติจริง และการเรียนรูแบบบูรณาการ  
(www.wk.ac.th/profect/kan yarat/Porject. 25 กันยายน  2552) 
 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  เปนการจัดประสบการณการเรียนรูใหแกผูเรียน โดย
ผูสอนเปนการสอนที่เชื่อมโยงความสัมพันธระหวางเนื้อหาของแตละวิชา เนนกฎทฤษฎี ประเด็น 
และขอคําถามที่มีความสําคัญหรือประเด็นรวมกันใหผูเรียนสืบคนคําตอบ เนนการสรางองคความรู 
และพัฒนาใหเกิดความรูดวยตนเอง  ดังนั้น การบูรณาการจึงเปนแนวทางหนึ่งที่จะเช่ือมโยงเนื้อหา
สาระ ความรู และกระบวนการเรียนการสอนดวยเหตุผลวาปญหาที่ตองแกไข และประสบการณ 
ตาง ๆ ลวนแตความเชื่อมโยงกับหลาย ๆ สาขาวิชา  จึงตองมีการเรียนรูและใชทักษะมากมายเพื่อ
องคความรูและทักษะใหผูเรียนมีความสามารถที่ลุมลึก 

โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  ไดพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู
ในรูปแบบตางๆ เพื่อใหผูเรียน  ไดพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ  ในขณะเดียวกันไดทําการศึกษา
สํารวจและประเมินผลที่เกิดข้ึน  จากการเรียนการสอนแตละแบบ  ทําใหไดพบวา  การเรียนการ
สอนในปจจุบันนักเรียนมีภาระงานมากและซ้ําซอนการเรียนรูไมเปนสวนหนึ่งของชีวิตจริง  มีการ
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เรียนแบบแยกสวน  แยกวิชา  ทําใหนักเรียนไมสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเองและนาํความรู
ไปใชในชีวิตประจําวันไดไมดีเทาที่ควร 

จากการศึกษาแนวความคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูตางๆจึงไดแนวคิดวา   การ
จัดการเรียนรูแบบบูรณาการเปนการสอนที่เช่ือมโยงความสัมพันธระหวางเนื้อหาของแตละ
สาขาวิชา  เนนกฎ  ทฤษฎี   ประเด็น  และขอคําถามที่มีความสําคัญหรือประเด็นรวมกันใหผูเรียน
สืบคนหาคําตอบเนนการสรางองคความรูและพัฒนาใหเกิดความรูดวยตนเอง  ดังนั้นการบูรณาการ
จึงเปนแนวทางหน่ึงที่จะเชื่อมโยงเนื้อหาสาระความรูและกระบวนการเรียนการสอนดวยเหตุผลวา
ปญหาที่ตองแกไขและประสบการณตางๆลวนแตมีการเกี่ยวของเช่ือมโยงกับหลายๆสาขาวิชาจึง
ตองเรียนรูและใชทักษะมากมายเพื่อรางองคความรูแลทักษะใหผูเรียนมีความสามารถที่ลุมลึก  จึง
เปนเหตุผลที่ทําใหโรงเรียนบานสุเหราสนใจนําเทคนิคการจัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการมา
ทดลองใชเพื่อพัฒนาใหนักเรียนสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง 
 ดวยความสําคัญดังกลาว โรงเรียนบาน ตระหนัก เห็นความสําคัญและความจําเปนใน
การที่จะชวยใหการปฏิรูปการศึกษาบรรลุเปาหมายที่สําคัญ  จึงไดมีการพัฒนาการจัดกระบวนการ
เรียนรูในรูปแบบตาง ๆ เพื่อใหผูเรียน ไดพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ  ในขณะเดียวกันไดทําการศึกษา
สํารวจและประเมินผลที่เกิดข้ึน พบวา การเรียนการสอนในปจจุบันนักเรียนมีภาระงานซํ้าซอน การ
เรียนรูไมเปนสวนหนึ่งของชีวิตจริง มีการเรียนแบบแยกสวน แยกวิชา ทําใหนักเรียนไมสามารถสราง
องคความรูไดดวยตนเอง และนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันไดไมดีเทาที่ควร  จึงไดจัดการเรียนรู
แบบบูรณาการ เพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข ใหเกิดข้ึนกับผูเรียน 
 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพื่อศึกษากระบวนการของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรู 
ดวยตนเอง ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 

2. เพื่อพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง ของนักเรียน    ในประเด็นดาน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ความรับผิดชอบ  และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียนโดยใชการจัด
กระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ 

3. เพื่อศึกษา  ปจจัยเกื้อหนุนในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ดานการสราง 
ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชนที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูแบบบูรณาการประสบผลสําเร็จ 
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ความสําคัญของการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังนี้  ทําใหมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ สงเสริม
ใหผูเรียนมีการสรางความรูดวยตนเอง ครูผูสอนมีความกระตือรือรนในการพัฒนาความรู และสราง
รูปแบบในการเรียนรูใหเหมาะสมกับผูเรียน เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข ในรูปแบบของ
โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  และนําเปนแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนรู
ใหแกโรงเรียนที่สนใจตอไป 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 การวิจัยในคร้ังนี้ เปนการวิจัยและพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ 
เพื่อสงเสริม คุณลักษณะเกง ดี มีสุข ของโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  โดยการ
จัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง  สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง และเรียนรูรวมกับผูอ่ืน  
เรียนรูจากการปฏิบัติจริง  และแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงตาง ๆ แลวนําความรูที่ไดมา
ประยุกตใชเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในชีวิตประจําวัน     
 ครูในกลุมเปาหมายศึกษา กระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ  4  รูปแบบ คือ  แบบ
สอดแทรก แบบขนาน แบบสหวิทยาการ แบบขามวิชาหรือสอนเปนคณะ  และเลือกจัดกระบวนการ
เรียนรูแบบที่เหมาะสมของเนื้อหาวิชา และความสามารถของครูผูสอน  เพื่อใหนักเรียนสรางองค
ความรูดวยตนเอง  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  มีความรับผิดชอบ  มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรู
การวิจัยนี้ในคร้ังนี้  

 กระบวนการจัดการเรียนรูมุงหวังใหนักเรียนมีคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข ในประเด็น 
ดังนี้ 

1. ผูเรียนสามารสรางองคความรูดวยตนเอง มีทักษะในการแสวงหาความรู  
มีทักษะในกระบวนการคิด มีทักษะในกระบวนการจัดการ และมีทักษะการนําความรูไปประยุกตใช 

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
3. ความรับผิดชอบ 
4. เจตคติตอการเรียนรู 
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การวิจัยครั้งนี้แยกเปน  3  ประเด็นหลัก คือ 
1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความรับผิดชอบ และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียน  

โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ 
 2.  กระบวนการของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง 
ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 

3.  ปจจัยเกื้อหนุนในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ดานการสรางความสัมพันธกับ 
ผูปกครองและชุมชนที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูแบบบูรณาการประสบผลสําเร็จ 
 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ผูบริหาร ครูที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียน 
บานสุเหรา จํานวน 17 คน และนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา ระดับชวงช้ันที่ 1 ถึงชวงช้ันที่ 2  จํานวน  
437  คน  โดยแบงเปน 3  กลุม  ดังนี้ 
 1.  ผูบริหาร  ประกอบดวยผูอํานวยการ และรองผูอํานวยการ  จํานวน  2  คน 
 2.  ครู  จํานวน  15  คน  
 3.  นักเรียน   จํานวน  437  คน     
 
สมมติฐานของการวิจัย  

จากการศึกษากระบวนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือสรางองคความรูดวยตนเอง
ของนักเรียน  ผูวิจัยสามารถตั้งเปนสมมติฐานการศึกษา  ไดดังนี ้

1. ผูบริหาร ครู นักเรียน มีความรูความเขาใจรูปแบบกระบวนการของการจัดการเรียนรู 
แบบบูรณาการเพ่ือสรางองคความรูดวยตนเอง ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  
จังหวัดสงขลา 
 2.  นักเรียนไดพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  
มีความรับผิดชอบ และมีเจตคติที่ดีตอการเรียนรู โดยใชกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 
 3.  ผูบริหารสามารถพัฒนาการจัดการดานวิชาการ ในการสรางความสัมพันธกับ
ผูปกครองและชุมชนที่สงเสริมใหการจัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ 
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ขอตกลงเบ้ืองตน 
 การวิจัย การพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข" 
ของโรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  ในคร้ังนี้  เปนการวิจัยในภาคเรียนที่ 2  ป
การศึกษา  2551   
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 คุณลักษณะเกง ดี มีสุข   หมายถึง  เกง ดี มีความสุข" คือคุณลักษณะสําคัญของ
ผูเรียนตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542   
  เกง คือคนที่มีสมรรถภาพสูงในการดําเนินชีวิต มีความรอบรูในเร่ืองของไทยและ
สากล ทันสมัย ทันเหตุการณ ทันเทคโนโลยี มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถพิเศษเฉพาะทาง
และพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ เปนผูนําผูตามที่ดี รูจักแกปญหาและสามารถเรียนรูดวยตนเอง
ได  

 ดี คือคนที่ดําเนินชีวิตอยางมีคุณภาพ มีจติใจดีงาม มีคุณธรรม จริยธรรม มี 
คุณลักษณะทีพ่ึงประสงคทัง้ทางดานจิตใจ และพฤติกรรมที่แสดงออก เชน มีวนิัย เอ้ือเฟอเกื้อกูล
ผูอ่ืน มีเหตุผล รับผิดชอบตอหนาที ่ซื่อสัตย พากเพียร ขยนั ประหยัด มจีิตสํานึกในประชาธิปไตย 
รักษาส่ิงแวดลอม และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนอยางสันติสุข 

มีความสุข คือคนที่มีสุขภาพดี ทัง้กายและจิต ราเริงแจมใส รูจักและเขาใจตนเอง  
มีมนุษยสัมพนัธดี มีความสุขในการเรียนรูและการทาํงาน มีความรักตอทุกสรรพส่ิง ปลอดพนจาก
อบายมุข และสามารถดํารงชีวิตไดอยางพอเพียงแกอัตภาพ 
 กระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ  หมายถึง  การจัดการเรียนรูโดยการเช่ือมโยง
เนื้อหาความรูที่เกี่ยวของ ของรายวิชาเดียวกัน มาใชในการ  จัดการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนสามารถนํา
ความคิดรวบยอด โดยเชื่อมโยงเนื้อหาสาระ ที่เกี่ยวของสัมพันธกันใหผูเรียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  
สามารถนําความรู  ทักษะ  และเจตคติไป   สรางงาน  แกปญหา  และใชในชีวิตประจําวันไดดวย
ตนเอง             
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  คะแนนที่ไดจากการทดสอบความรูความเขาใจ
ในการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  โดยวัดไดจากการทดสอบประจําภาคเรียน 
 ความรับผิดชอบ  หมายถึง   ภาระหรือพันธะผูกพันในการจะปฏิบัติหนาที่ใหเปนไป
ตามเปาหมาย  
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 เจตคติที่ดีตอการเรียนรู  หมายถึง  ระดับความรูสึกหรือความคิดเห็นที่ดีของ
นักเรียนที่มีตอการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรู
ดวยตนเอง  
 



บทที่ 2 
 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
 
 ในบทนี้ จะกลาวถึง เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ กับ โครงการ “การพัฒนาการ
เรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข” ซึ่งจะนําเสนอตามหัวขอตอไปนี้ 

1. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการพัฒนากระบวนการเรียนรู 
2. รูปแบบและวิธีการจัดกระบวนการเรียนรู 
3. การจัดกระบวนการสอนแบบบรูณาการ 
4. การสรางองคความรูดวยตนเอง 
5. คุณลักษณะเกง ดี มีสุข 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับการพัฒนากระบวนการเรียนรู 
 
   แนวคิดเรื่องกระบวนการเรียนรู   

  การพัฒนารูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู  ไดมีนักคิด และการศึกษาจํานวนมากได
พัฒนารูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู โดยมีพื้นฐานทางดานจิตวิทยา  ดานปรัชญา และดาน
ศาสนา (กรมวิชาการ, 2542)  ดังนี้ 

  1. พื้นฐานทางดานจิตวิทยา   
     การพัฒนาการเรียนรูข้ึนอยูกับพัฒนาการที่สําคัญ  คือ พัฒนาการทางสติปญญา  
อารมณ  และรางกาย และพัฒนาการทางสติปญญาของคนท่ีมีลักษณะเดียวกันในชวงอายทุีเ่ทากนั  
ซึ่ง   เพียเจต(Piaget)  นักทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญา นักทฤษฏีชาวสวิสผูสนใจในพัฒนาการของ
เด็ก ไดเสนอทฤษฎีวา มนุษยทุกคนต้ังแตเกิดมาพรอมที่จะสัมพันธกับส่ิงแวดลอม มนุษยมี
ความสามารถในการจัดรวบรวมขอมูล และการซึมซับปรับตัว (assimilation) เมื่อมนุษยมี
ปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมก็จะซึมซับเอาประสบการณใหม ใหรวมเขาอยูในโครงสรางของ
สติปญญา(cognitive structure) โดยจะเปนการตีความ หรือการรับขอมูลจากส่ิงแวดลอม เพียเจต
มองวามนุษยนอกจากสามารปรับตัวเขากับส่ิงแวดลอมแลว ยังสามารถปรับโครงสรางทางปญญา 
(accommodation) ใหเขากับส่ิงแวดลอมหรือประสบการณใหม หรือเปนการเปล่ียนแปลงความคิด
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เดิมจากประสบการณเดิมใหสอดคลองกับส่ิงแวดลอมใหม ซึ่งเปนความสามารถในการปรับ
โครงสรางทางปญญาข้ันตอนการพัฒนาทางปญญาเปนไปตามข้ันตอน  

   กลาวไดโดยสรุปวาวาเพียเจตมองวา ความคิดตางๆของมนุษย คือความสามารถในการ
ปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอมระหวางที่ปรับตัวเพื่อรักษาดุลยภาพแหงชีวิตจะเกิดการเรียนรูและ
ความคิดข้ึนดวยพัฒนาการทางความคิด (สติปญญา) ตางๆ ออกเปน 2  ระดับ คือ 1. การปรับดวยการ
ซึมซับ (assimilation) และ 2. การปรับโครงสรางทางปญญา (accommodation)  และผลการทํางานของ
ขบวนการดังกลาวจะเกิดเปนโครงสราง (schema) ข้ึนในสมองโครงสรางตางๆจะพัฒนาตามระดับอายุ
และจะสมบูรณเมื่ออายุประมาณ 15  ป เพียเจทถือวาเปนไปตามลําดับข้ันจะขามข้ันไมได แตอัตราของ
การพัฒนาการจะแตกตางกันไปในเด็กแตละคนอันเนื่องมาจากความแตกตางกัน มีสาเหตุมาจาก
ส่ิงแวดลอมเปนสําคัญ เพียเจทยังไดแบงการพัฒนาการทางสติปญญาของมนุษยเปน 4 ข้ัน ตามลําดับ
อายุ คือ 

1. ข้ันประสาทสัมผัสและการเคลื่อนไหว (sensorimotor) เร่ิมต้ังแตแรกเกิดจนถึง 
ประมาณ 2 ป  วัยนี้เปนวัยที่มนุษยปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมดวยประสาทสัมผัสและการเคลื่อนไหว
ของอวัยวะตางๆของรางกายเปนหลัก 
   2.  ข้ันความคิดกอนการปฏิบัติการ (preoperational) ข้ันนี้เร่ิมต้ังแตอายุประมาณ 1ป
คร่ึง – 6 ป เปนข้ันเร่ิมเรียนรูการพูดและเขาใจเคร่ืองหมายทาทางที่ส่ือความหมายเรียนรูส่ิงตางๆ 
ไดดีข้ึน  ใชสัญลักษณแทนวัตถุส่ิงของที่อยูรอบๆตัว เร่ิมมีความสามารถทางภาษา แตยังไมสามารถ
ใชเหตุผลไดดีนัก 
   3.  ข้ันการคิดแบบรูปธรรม (concrete operational) ข้ันนี้เร่ิมจากอายุประมาณ 7 – 11 ป  
พัฒนาการ  ในชวงนี้มนุษยสามารถใชเหตุผลกับส่ิงที่แลเห็นได แลวแบงส่ิงแวดลอมออกเปนหมวดหมู
ได และสามารถคิดยอนกลับ (Reversibility) ได 
   4.  ข้ันการคิดแบบนามธรรม (formal operational) ข้ันนี้จะเร่ิมต้ังแตอายุประมาณ  11-15 
เปน ชวง ที่มนุษยรูจักการใชเหตุผล และเรียนรูเกี่ยวกับนามธรรมได สามารถที่จะต้ังสมมุติฐานและ
ทฤษฎีและเห็นวาความจริงที่เห็นดวยกับการรับรูไมสําคัญเทากับการคิดถึงส่ิงที่อาจเปนไปได 
(possibility) เด็กวัยนี้จึงเปนเด็กที่เร่ิมมีความทะเยอทะยาน และความใฝฝน 
 นอกจากนี้ ยังมีหลักการเรียนรูของ ทฤษฎีของธอรนไดค   เรียกวาทฤษฎีการเช่ือมโยง 
(Connectionism Theory) ทฤษฎีนี้กลาวถึงการเชื่อมโยงระหวางส่ิงเรา (Stimulus - S) กับการ
ตอบสนอง (Response - R) โดยมีหลักเบ้ืองตนวา “การเรียนรูเกิดจากการเช่ือมโยงระหวางส่ิงเรา
กับการตอบสนอง  ทฤษฎีการเช่ือมโยง (Connectionism Theory) ทฤษฎีนี้กลาวถึงการเช่ือมโยง
ระหวางส่ิงเรา (Stimulus - S) กับการตอบสนอง (Response - R) โดยมีหลักเบ้ืองตนวา “การเรียนรู
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เกิดจากการเชื่อมโยงระหวางส่ิงเรากับการตอบสนอง โดยที่การตอบสนองมักจะออกมาเปนรูปแบบ
ตาง ๆ หลายรูปแบบ จนกวาจะพบรูปแบบที่ดี หรือเหมาะสมที่สุด เราเรียกการตอบสนองเชนนี้วา
การลองถูกลองผิด (Trial and error) นั่นคือการเลือกตอบสนองของผูเรียนรูจะกระทําดวยตนเองไม
มีผูใดมากําหนดหรือชี้ชองทางในการปฏิบัติใหและเมื่อเกิดการเรียนรูข้ึนแลว การตอบสนองหลาย
รูปแบบจะหายไปเหลือเพียงการตอบสนองรูปแบบเดียวที่เหมาะสมที่สุด และพยายามทําใหการ
ตอบสนองเชนนั้นเช่ือมโยงกับส่ิงเราที่ตองการใหเรียนรูตอไปเร่ือย ๆ ธอรนไดส  ( อางใน ทิศนา  
แขมมณี. 2548 : 51)                     

 บลูม Bloom (http://th.wikipedia.org/wiki/) ใหแนวคิดเร่ืองการกําหนดจุดมุงหมาย
ทางการศึกษาเปน 3 ดาน คือดานความรู (cognitive domain) ดานความรูสึกและเจตคติ 
(Affective domain) และดานทักษะ (Psycho-motor domain) โดยในแตละดานจะมีการเรียนรู
ยอยๆ มากมายที่แสดงแนวคิดดานการคิดชัดเจนวา บุคคลเรียนรูทางดานสติปญญา หรือการคิด 
ดานจิตใจและดานการกระทําในเร่ืองเก่ียวกับการคิด  บลูมใหขอคิดเห็นวา “การคิดของบุคคลเปน
ข้ันตอนโดยเร่ิมจากการเรียนรูการจําการเขาใจและพัฒนาตอไปถึงข้ันวิเคราะห สังเคราะหและ
ประเมิน”  

 2  พื้นฐานดานปรัชญา 
   จอรจ เอฟ เนลเลอร (Kneller 1971:1)  กลาววา  ปรัชญาการศึกษา คือการคนหา

ความเขาใจในเร่ืองการศึกษาทั้งหมด  การตีความหมายโดยการใชความคิดรวบยอดทั่วไปที่จะชวย
แนะแนวทางในการเลือกจุดมุงหมายและนโยบายของการศึกษา    วิจิตร  ศรีสะอาน  (2530  : 223)  
ใหความหมายของปรัชญาการศึกษา ไววา ปรัชญาการศึกษาเปนหลักและทฤษฎีทางการศึกษา  
ซึ่งสามารถที่จะนํามาเปนหลักหรือเปนแนวทางในการจัดการศึกษาระดับตางๆ  ได  กองสงเสริม
วิทยะฐานะครู   กรมการฝกหัดครู  (2530 : 20)  ใหความหมายวา  ปรัชญา การศึกษาเปนแนวคิด  
อุดมคติ  หรืออุดมการณทางการศึกษา  ซึ่งไดกล่ันกรองมาแลวและจะเปนแนวทางในการจัด
การศึกษา  พื้นฐานแนวคิดทางดานปรัชญาที่นํามาใชในการจัดการศึกษาไดแก  

 ปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยม (Perennialism)  เปนปรัชญาการศึกษาที่ไดรับอิทธิพล
จากปรัชญาพ้ืนฐานกลุมนิยมเชิงเหตุผล ปรัชญาการศึกษาลัทธินี้เช่ือวา  ส่ิงที่สําคัญที่สุดของ
ธรรมชาติมนุษยคือ ความสามารถในการใชเหตุผล เพื่อใหมนุษยบรรลุจุดมุงหมายในชีวิตที่
ปรารถนา และมีแนวทางในการจัดการศึกษาคือการจัดประสบการณใหไดมาซึ่ง ความรู ความคิดที่
เปนสัจธรรม มีคุณธรรม และมีเหตุผล จุดมุงหมายของการจัดการศึกษาคือสรางคนใหเปนคนที่
สมบูรณ พัฒนาดานปญญาสติใหเต็มที่ถกเถียง ใชเหตุผล และสติปญญาโตแยงกัน ครูเปนผูนําใน
การอภิปราย ต้ังประเด็นและยั่วยุใหมีการอภิปรายถกเถียงกัน ผูเรียนจะไดพัฒนาสติปญญาของตน
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ไดอยางเต็มที่เมื่อมนุษยไดพัฒนาสติปญญาอยางดีแลวก็จะทําอะไรอยางมีเหตุมีผล การจัดการ
ศึกษาก็ควรจะพัฒนาคุณสมบัติเชิงสติปญญาและเหตุผลในตัวมนุษย เพื่อใหมนุษยดํารงความเปน
คนดีตลอดไปไมเปล่ียนแปลง แตไมเนนการเปล่ียนแปลงของสังคม 

 ปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม (Existentialism)  ผูใหกําเนิดแนวความคิดใหมทาง
ปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม ไดแก ซอเร็นคีรเคอรการด (Soren Kierkegard) นักปรัชญาชาว
เดนมารค เขาไดเสนอความคิดวา ปรัชญาเปนเร่ืองสวนตัวของแตละคน ดังนั้นทุกคนจึงควรสราง
ปรัชญาของตนเองจากประสบการณ ไมมีความ จริงนิรันดรใหยึดเหนี่ยวเปนสรณะตัวตาย ความ
จริงที่แทคือสภาพของมนุษย จุดมุงหมายของการศึกษา การศึกษาจะตองทําใหผูเรียนมีความเขาใจ
ตนเอง วามีความตองการอยางไร แลวพัฒนาตนเองไปตามความตองการอยางอิสระ เพื่อจะได
พัฒนาความเปนมนุษยของตนเองไดอยางเต็มที่ดวยการเลือกเรียนไดตามความพอใจ และมีความ
รับผิดชอบในส่ิงที่เลือก นอกจากนี้ยังมุงใหผูเรียนเปนผูมีวินัยในตนเอง (Self discipline)  การ
จัดการศึกษาตามลัทธินี้ หลักสูตร ไมกําหนดตายตัว แตตองเปนหลักสูตรที่ชวยใหผูเรียนเขาใจ
ตนเองไดดีข้ึน เนื้อหาของหลักสูตรจะเนนทางสาขามนุษยศาสตร (Humanities) เชน ศิลปะ 
ปรัชญาวรรณคดี ประวัติศาสตร การเขียน การละคร จิตรกรรม ศิลปะประดิษฐ นักปรัชญาเช่ือวาง
วิชาเหลานี้จะฝกฝนผูเรียนทางดานสุนทรียศาสตร อารมณ และศีลธรรม จริยธรรมอันดีงาม วิชา
ตาง ๆไมไดจัดใหเรียนตายตัว แตจะใหผูเรียนเลือกไดตามความพอใจ และความเหมาะสมเพื่อ
ผูเรียนจะไดพัฒนาความเปนตัวของตัวเอง ถือวาผูเรียนเปนผูที่สําคัญที่สุดในกระบวนการศึกษา
และเช่ือวาผูเรียนเปนผูที่มีความคิด มีความสามารถในตนเองมีเสรีภาพอยางแทจริง เปนผูทีเลือก
แนวทางที่จะพัฒนาตนเองดวยตนเอง เพราะเปาหมายการศึกษามิใชเนื้อความรู มิใชเพื่อสังคม แต
เพื่อผูเรียนที่จะรูจักตนเอง เขาใจตนเอง ดวนเหตุนี้แนวทางจริยธรรม และการประพฤติปฏิบัติตางๆ
เปนเร่ืองสวนบุคคลที่จะเลือกใชวีธีทางใด แตทั้งนี้จะตองมีวินัยในตนเอง และรับผิดชอบตอการ
กระทําและผลที่เกิดข้ึน (Power 1982 : 145 อางถึงใน อรสา สุขเปรม 2541) 

 3.  พื้นฐานแนวคิดดานศาสนาในการจัดการศึกษา 
 ปรัชญาการศึกษา ตามแนวพุทธธรรมจากพระธรรมปฏกต้ังแตคร้ังยังดํารงสมณศักด์ิ 

เปนพระราชวรมุนี ไดอธิบายวา ชีวิตเกิดจาการรวมตัวขององคประกอบตาง ๆ จํานวนมากจึงได
จัดเปน 2 ประเภท คือ องคประกอบทางรางกายและจิตใจ ซึ่ง ทุกสวนจะมีการเปล่ียนแปลง
ตลอดเวลาไปตามสัมพันธแหงเหตุปจจัยตาง ๆ “การศึกษามีวัตถุประสงคเพื่อทําใหชีวิตเขาถึง
อิสรภาพคือ ทําใหชีวิตหลุดพนจากอํานาจครอบงําของปจจัยแวดลอมภายนอกใหมากที่สุด และมี
ความเปนใหญในตัวในการที่กําหนดความเปนอยูของตนใหมากที่สุด    การศึกษาสรางความรู 
ความเขาใจในสภาวะของส่ิงทั้งหลายตามความจริง เพื่อประโยชนในการ  ปรับตัวและส่ิงแวดลอม
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อยางถูกตองและการแกปญหาอยางถูกตอง การทําลายอวิชชา เปนภาวะแหงความไมรูหรือหลงผิด
และการทําลายตัณหา  การศึกษายังชวยในการปรับตัวเพื่อเพิ่มพูนความสามารถในการดํารงอยู 
การพัฒนาทางองคประกอบทางดานรางกายใหมี สุขภาพดี แข็งแรง และการพัฒนาองคประกอบ
ทางดานจิตใจใหมีสติปญญา และคุณธรรมมากข้ึน ทําใหรูจักและเขาใจ ถึงความเกี่ยวของสัมพันธ
กันของตนกับส่ิงแวดลอมและการรูจักปรับส่ิงแวดลอมเปน ประโยชนแกตน โดยการรูจักเอา
ประโยชนจากส่ิงแวดลอมแตพอสมควรเทาที่มีอยู 

 ปรัชญาการศึกษาไทยตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
ภูมิพลอดุลยเดช  จะเห็นไดจากกระแสพระราชดํารัส  ที่เกี่ยวของกับการศึกษา ดังนี้ “การศึกษาเปน
เสมือนเคร่ืองมือในการพัฒนามนุษยทุกดาน ทั้งดานรางกาย จิตใจ และสติปญญา เพื่อชวยใหเปน
พลเมืองดีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ” 

 ศาสตราจารย ดร. สาโรช  บัวศรี  เปนผูริเร่ิมจุดประกาย ความคิดในการนําหลัก 
พุทธศาสนา มาประยุกตใชกับการจัดการเรียนการสอน ความหมายและจุดมุงหมายของ
การศึกษา  คือ  การพัฒนาขันธ  5  ของบุคคลทั้งทางรางกายและจิตใจเพื่อใหบรรลุชีวิตที่
รมเย็น นโยบายหรือแนวทางการศึกษาแนวทางตามหลักพุทธธรรม  ที่จะนําไปสูจุดหมายของ
การศึกษาดังกลาวไดก็คือ  มรรค 8  ซึ่งยอไดเปน  ศีล  สมาธิ  และปญญา  ควรใหผูเรียนไดศึกษา
เรียนรูเกี่ยวกับ 1)   ตนเอง  2)  ส่ิงแวดลอม  3)  การปฏิสัมพันธระหวางตนเองกับ ส่ิงแวดลอม โดย
ใหเรียนวิชาตางๆเพื่อจะไดพบวาตนเองถนัดอะไร  มีศักยภาพไปในทางใดวิธีการของการศึกษาการ
จัดการเรียนการสอนเปนไปอยางเหมาะสม ไดแก การสอนตามข้ันทั้ง 4 ของอริยสัจ ซึ่งไดแก ทุกข 
สมุทัย นิโรธ  มรรค 
 ดร.สุวิทย มูลคํา.(2547: 45-51)  ไดนําเสนอการจัดการเรียนรูตามข้ันทั้งส่ีของอริยสัจ 
ไวดังนี้ 
                การจัดการเรียนรูตามข้ันทั้งส่ีของอริยสัจ เปนกระบวนการแสวงหาความรู โดยผูเรียน
พยายามคนคิดวิธีการแกปญหาตาง ๆ โดยใชลําดับข้ันตอนทั้งส่ีข้ันของอริยสัจ เปนแนวทางการ
แกปญหาดวยตนเอง 
                วัตถุประสงค เพื่อฝกฝนใหผูเรียนคิดคนแกปญหาดวยตนเอง โดยใชลําดับข้ันตอนทั้งส่ี
ของอริยสัจเปนแนวทางการแกปญหา 
                องคประกอบสําคัญ การจัดการเรียนรูตามข้ันทั้งส่ีของอริยสัจ มีองคประกอบสําคัญ
คือ  หัวขอปญหา  ลําดับข้ันตอนการแกปญหา  สรุปแนวทางการแกปญหา  
 จะเห็นไดวา  แนวทางในการปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษา 2542  
ไดใชแนวคิดตาง ๆ รวมกัน เชน เพียเจต(Piaget)  เกี่ยวกับพัฒนาการของเด็ก   ทฤษฎีของธอรนไดค 
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ในการเรียนรูเกิดจากการเช่ือมโยงระหวางส่ิงเรากับการตอบสนอง โดยที่การตอบสนองมักจะ
ออกมาเปนรูปแบบตาง ๆ หลายรูปแบบ จนกวาจะพบรูปแบบที่ดี หรือเหมาะสมที่สุด ปรัชญา
การศึกษานิรันตรนิยม ที่มุงเนนการจัดประสบการณใหไดมาซึ่ง ความรู ความคิดที่เปนสัจธรรม มี
คุณธรรม และมีเหตุผล จุดมุงหมายของการจัดการศึกษาคือสรางคนใหเปนคนที่สมบูรณ พัฒนา
ดานปญญาสติใหเต็มที่  รวมถึงการนําหลักพุทธ ศาสนามาประยุกตใชกับการจัดการเรียนการ
สอน ตามคุณลักษณะที่ตองการของคนไทย 
  
รูปแบบและวิธีการจัดกระบวนการเรียนรู 
 
  ทฤษฏีการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

 การเรียนรูแบบมีสวนรวม จะทําใหนักเรียนไดคนพบตนเอง เขาใจความตองการและ
ทราบถึงระดับความสามารถของตนเอง ไดรับประสบการณที่สัมพันธกับชีวิตจริง ไดรับการฝกฝน
ทักษะการแสวงหาความรูในรูปแบบตาง ๆ ไดฝกทักษะการเรียนรู ทักษะการบริหาร การจัดการ การ
เปนผูนําผูตาม ฝกทักษะการบันทึกความรู ทักษะการคิด ทักษะการจัดการกับความรูทักษะการ
แสดงออก ทักษะการสรางความรูใหม และทักษะการทํางานอ่ืน ส่ิงเหลานี้จะชวยใหนักเรียนไดรับ
การพัฒนา ไปสูการเปนคนเกง ดี และมีความสุข ซึ่งเปนส่ิงที่ผูสอน ผูปกครอง และสังคม ปรารถนา
อยางยิ่ง  

 Kolb (ออนไลน. 1994) กลาววา การเรียนรูแบบมีสวนรวม ประกอบดวย องคประกอบ
ที่สําคัญ 4 องคประกอบ ในการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ นักเรียนควรมีทักษะในการเรียนรูทั้ง 4 
องคประกอบ แมบางคนจะชอบ/ถนัด หรือมีบางองคประกอบมากกวา เชน เคยมีประสบการณจริง 
แตถาไมชอบแสดงความคิดเห็นหรือไมนําประสบการณมารวมอภิปราย นักเรียนนั้นก็จะขาดการมี
ทักษะในองคประกอบอ่ืน ฉะนั้นนักเรียนจึงควรมีทิศทางการเรียนรูทุกดาน และควรมีพัฒนาการ
การเรียนรูใหครบทั้งวงจร หรือทั้ง 4 องคประกอบ ดังนี้   
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องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
                      ประสบการณตรง 

(Experience) 
 
  ทดลอง/ประยุกต                         สะทอน/อภิปราย    
         (Experimentation/Application )                                   (Reflection/Discussion) 
 
 
                                                         ความคิดรวบยอด 

(Concept) 
ที่มา : สุมณฑา  พรหมบุญ.  2540 : 16. 
  1  ข้ันประสบการณ (Experience) ในการจัดการเรียน เนื้อหาที่ใชในการให 
ความรูหรือนําไปสูการสอนทักษะตางๆสวนใหญจะเปนเร่ืองที่นักเรียนมีประสบการณอยูกอนแลว 
องคประกอบที่เปนประสบการณนี้ผูสอนจะพยายามกระตุนใหนักเรียนซ่ึงมีประสบการณอยูกอน
แลวดึงประสบการณของตัวเองออกมาใชในการเรียนรู  และสามารถแบงปนประสบการณที่เหมือน
หรือแตกตางไปจากตนเองได ข้ึนอยูกับการใชกระบวนการกลุมของผูสอน การที่ผูสอนพยายามให
นักเรียนดึงประสบการณมาใชในการเรียนจะทําใหเกิดประโยชนทั้งนักเรียนและผูสอนดังนี้ 
  1.1 นักเรียน การที่นักเรียนไดดึงประสบการณของตนเองออกมานําเสนอ
รวมกับเพื่อนๆจะทําใหนักเรียนรูสึกวาตัวเองไดมีสวนรวมในฐานะสมาชิกคนหนึง่ มคีวาม สําคัญทีม่ี
คนฟงเร่ืองราวของตนเอง และไดรับโอกาสรับรูเร่ืองราวของคนอ่ืน ซึ่งจะทําใหมีความรูเพิ่มข้ึน ทําให 
สมพันธภาพในกลุมนักเรียนเปนไปดวยดี 
  1.2  ผูสอน ไมตองเสียเวลาในการอธิบายหรือยกตัวอยางนักเรียนฟง 
เพียงแตใชเวลาเล็กนอยกระตุนใหนักเรียนไดเลาประสบการณของตนเอง ผูสอนอาจใชใบชี้แจง
กําหนดกิจกรรม ของนักเรียนในการนําเสนอประสบการณ ในกรณีที่นักเรียนไมมีประสบการณใน
เร่ืองที่จะสอนหรือมีนอย ผูสอนอาจจะยกกรณีตัวอยาง หรือสถานการณก็ได 
 2  ข้ันการสะทอนและอภิปราย (Reflection and Discussion) นักเรียนจะได 
แสดงความคิดเห็น และความรูสึกของตนเองแลกเปล่ียนกับสมาชิกในกลุม ซึ่งผูสอนจะเปนผู
กําหนดประเด็นการวิเคราะห   วิจารณ นักเรียนจะไดเรียนรูถึงความคิด ความรูสึกของคนอ่ืนที่ตาง
ไปจากตนเอง จะชวยใหเกิดการเรียนรูไดกวางขวางข้ึน และผลสะทอนความคิดเห็นเปนการ
อภิปราย จะทําใหไดขอสรุปที่หลากหลาย หรือมีน้ําหนักมากยิ่งข้ึนนอกจากนี้ นักเรียนจะไดเรียนรู
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ถึงการทํางานเปนทีม บทบาทของสมาชิกที่ดีที่จะทําใหงานสําเร็จ การควบคุมตนเองและการ
ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน องคประกอบจะชวยใหนักเรียนไดรับการพัฒนาทั้งดานความรู และ
เจตคติในเร่ืองที่อภิปราย การที่นักเรียนจะอภิปรายหรือแสดงความคิดเห็นไดมากนอยแคไหน 
เปนไปตามเนื้อหาที่จะสอนหรือไมนั้น ข้ึนอยูกับใบงานที่ผูสอนจัดเตรียมซ่ึงประกอบไปดวยประเด็น
อภิปรายหรือตารางวิเคราะหเพื่อใหนักเรียนทําไดสําเร็จ 

3  ข้ันความคิดรวบยอด (Concept) เปนข้ันที่นักเรียน ไดเรียนรูเกี่ยวกับ
เนื้อหาวิชาหรือพัฒนาดานพุทธิพิสัย (Cognitive) เกิดไดหลายทางเชน จากการบรรยายของผูสอน 
การมอบหมายใหอานจากเอกสาร ตํารา หรือไดจากการสะทอนความคิดเห็นหรืออภิปรายใน
องคประกอบที่ 2 โดยผูสอนอาจจะสรุปความคิดรวบยอดใหจากการอภิปรายและการนําเสนอของ
นักเรียนแตละกลุม นักเรียนจะเขาใจและเกิดความคิดรวบยอด ซึ่งความคิดรวบยอดนี้จะสงผลไปถึง
การเปล่ียนแปลงเจตคติ หรือความเขาใจในเนื้อหาข้ันตอนของการฝกทักษะตางๆ ที่จะชวยทําให
นักเรียนปฏิบัติไดงายข้ึน 

4  ข้ันการทดลอง/การประยุกตแนวคิด (Experimentation/Application)เปนข้ัน
ที่นักเรียนไดทดลองใชความคิดรวบยอดหรือผลิตข้ันความคิดรวบยอดในรูปแบบตาง ๆ เชนการ
สนทนา สรางคําขวัญ ทําแผนภูมิ เลนบทบาทสมมุติ ฯลฯ เปนการแสดงถึงผลของความสําเร็จของ
การเรียนรูในองคประกอบที่ 1 ถึง 3 ผูสอนสามารถใชกิจกรรมในองคประกอบนี้ ในการประเมินผล
การเรียนการสอนได  
    การเรียนการสอนสวนใหญมักจะขาดข้ันการทดลอง/ประยุกตแนวคิดซึ่งถาพิจารณา
ใหดีจะเห็นวาเปนองคประกอบที่สําคัญที่ผูสอนจะเปดโอกาสใหนักเรียนไดรูจักการประยุกตใช
ความรูไมใชเรียนแครูแตควรนําไปใชไดจริง 

      ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบมีสวนรวม จําเปนตองจัดกิจกรรมใหครบ
ทั้ง 4 ข้ัน และทั้ง 4 ข้ัน มีความสัมพันธกันอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะข้ันการสะทอนและอภิปราย 
(Reflection and discussion) และข้ันความคิดรวบยอด (Concept) ซึ่งทั้ง 2 ข้ันนี้จะชวยให
นักเรียนไดดึงขอมูลเกา หรือรับขอมูลใหมบางสวนกอนเพื่อนําไปสูการอภิปราย และประยุกตใช 
สําหรับระยะเวลาของแตละข้ันข้ึนอยูกับความสําคัญของข้ันนั้น ๆ เชน ถาเนื้อหาที่สําคัญมากก็อาจ
ใชเวลามากในข้ันประสบการณ หรือถาผูสอนมีประเด็นในการอภิปรายที่สําคัญและมาก ก็อาจจะ
ใชเวลาในการอภิปรายมากกวาข้ันความคิดรวบยอด 
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รูปแบบการเรียนการสอนตามวฏัจักรการเรียนรู   4   MAT 
ในป ค.ศ.1980 แมคคารธี จึงไดนําแนวคิดดังกลาวของคอรบ มาประยกุตและพัฒนา 

เปนรูปแบบ การเรียนการสอนแบบใหม  ทีต่อบสนองการเรียนรูของผูเรียน   4  แบบ (4  Types  of 
students)   ทีเ่รียกวา  4 MAT  หรือ การจัดกิจกรรมการเรียนใหมีความสัมพันธสอดคลองกับระบบ
การทาํงานของสมองซกีซายและซีกขวา  (แนวคิดของคลอบนี้ ไดรากฐานทฤษฎีมาจาก จอหน ดิวอ้ี 
เคิรท เลวนิ และ ฌอง ปอาเชต)  แมคคารธี ไดขยายแนวคิดของคอลบออกไปใหกวางข้ึน โดยเสนอ
วาผูเรียนมีอยู 4 แบบหลัก ๆ ดังนี ้แบบที่ 1 (Type One Learner)  ผูเรียนถนัดการใชจนิตนาการ
เปนพวกที่ชอบถามเหตุผล แบบที่ 2 (Type Two Learner)  ผูเรียนถนดัการวิเคราะห จะรับรูใน
ลักษณะรูปธรรม แบบที่ 3 (Type Three Learner)   ผูเรียนถนัดใชสามัญสํานกึ    รับรูโดยผานจาก
กระบวนความคิดและส่ิงที่เปนนามธรรม แบบที่ 4 (Type Four Learner) ผูเรียนที่สนใจคนพบ
ความรูดวยตนเอง  ผูเรียนจะรับรูผานส่ิงทีเ่ปนรูปธรรมและผานการกระทํา พวกที่ชอบต้ังเงื่อนไข 
คําถามของเดก็กลุมนี้บอยๆ คือ“ถาอยางนั้น” “ถาอยางนี”้ “ถา……” หรือ IF  
      ผูคิดทฤษฎีนี้เช่ือวา  จําเปนตองสอนเด็กโดยใชวิธีการสอนทัง้หมดที่กลาวมาแลว  4   
อยาง   เทา ๆ กัน เพราะทกัษะทางธรรมชาติของผูเรียนทั้ง 4  อยาง   เปนส่ิงที่เราตองการ ในช้ัน
เรียนหนึง่ ๆ นัน้ มกัจะมีผูถนัดการเรียนรูทั้ง 4 แบบอยูรวมกนั ดังนัน้ครูจําเปนตองใชวิธีการสอนที่
เหมาะสมทั้ง 4 แบบอยางเสมอภาคกัน เพื่อใหผูเรียนเกิดความสนุกสนานตามรูปแบบการเรียนรูที่
ตนถนัด  จากการหมุนเวียนรูปแบบการสอนทัง้ 4 อยางนี ้ทําใหนกัเรียนมีโอกาสไดพฒันา 
ความสามารถดานอ่ืนที่ตนไมถนัดดวยวิธกีารเรียนรูในรูปแบบตางๆ ทัง้ยังมีโอกาสทีจ่ะไดแสดง
ความสามารถอยางนอย รอยละ 25  ของเวลาที่ทาทายพวกเขา สวนเวลาที่เหลืออาจไมเปนที่ตอง
ใจเทาไร   
 เพื่อชวยใหผูเรียนรูมีโอกาสไดใชสมองทุกสวน  (whole  brain) ทัง้ซีกซายและขวา  
ในการสรางความรูความเขาใจใหแกตนเอง 

 
ลักษณะรูปแบบ               
  สวนบนสุดของวงจรโดยเร่ิมจากประสบการณที่เปนรูปธรรม   และหมนุตามเข็ม 

นาฬิกาไปรอบ ๆ  กิจกรรมการเรียนรูจะหมนุวนตามเข็มนาฬิกาไปจนครบทั้ง  4  ชวง 4 แบบ  (Why 
- What - How - If)  แตละชวงจะแบงเปน 2 ข้ัน  โดยจะเปนกิจกรรมที่มุงใหผูเรียนไดใชสมอง ทั้งซกี
ซายและขวาสลับกันไป ดังนัน้ข้ันตอนการเรียนรูจะมทีั้งส้ิน 8 ข้ันตอนดังนี ้
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 ชวงที่ 1 สรางประสบการณเฉพาะของผูเรียน(แบบ Why ?)      
  ข้ันที่ 1 (กระตุนสมองซีกขวา)   สรางประสบการณตรงที่เปนรูปธรรมแกผูเรียน  
การเรียนรูเกิดจากการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมองซีกขวาโดยครูสรางประสบการณจําลอง ให
เช่ือมโยงกับความรูและประสบการณเกาของผูเรียน เพื่อใหผูเรียนสรางเปนความหมายเฉพาะของ
ตนเอง   

 ข้ันที่ 2 (กระตุนสมองซีกซาย) วิเคราะหไตรตรองประสบการณ การเรียนรูเกิดจากการ
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมองซีกซายโดยครูใหนักเรียนคิดไตรตรอง วิเคราะหประสบการณจําลอง
จากกิจกรรม    

 ชวงที่ 2 พัฒนาความคิดรวบยอดของผูเรียน (แบบ What ?)   
  ข้ันที่ 3 (กระตุนสมองซีกขวา) สะทอนประสบการณเปนแนวคิดการเรียนรูเกิดจาก
การจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาสมองซีกขวา    โดยครูกระตุนใหผูเรียนไดรวบรวมประสบการณ และ
ความรูเพื่อสรางความเขาใจพื้นฐานของแนวคิด  หรือความคิดรวบยอดอยางชัดเจนแจมแจง   
  ข้ันที่ 4 (กระตุนสมองซีกซาย)  พัฒนาทฤษฎีและแนวคิด    การเรียนรูเกิดจากการ
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมองซีกซาย    ครูใหนักเรียนวิเคราะหและไตรตรองแนวคิดที่ไดจากข้ันที่ 3    
และถายทอดเนื้อหาขอมูลที่เกี่ยวเนื่องกับแนวคิดที่ได  ซึ่งจะเปนประโยชนตอการพัฒนาแนวคิด  
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นั้น ๆ  พยายามสรางกิจกรรมกระตุนใหผูเรียนกระตือรือรนในการเก็บรวบรวมขอมูล และการศึกษา
คนควาหาความรูเพิ่มเติม 

 ชวงที่ 3 การปฏิบัติและการพัฒนาแนวคิดออกมาเปนการกระทํา (แบบ How ?) 
  ข้ันที่ 5 (กระตุนสมองซีกซาย) ดําเนินตามแนวคิด และลงมือปฏิบัติหรือทดลอง  

การเรียนรูเกิดจากการจัดกิจกรรมพัฒนาสมองซีกซาย เชนเดียวกับข้ันที่ 4 นักเรียนเรียนรูจากการใช
สามัญสํานึก ซึ่งไดจากแนวคิดพื้นฐาน จากนั้นนํามาสรางเปนประสบการณตรง เชน การทดลองใน
หองปฏิบัติการหรือการทําแบบฝกหัดเพื่อสงเสริมความรู และไดฝกทักษะที่เรียนรูมาในชวงที่ 2 

  ข้ันที่ 6 (กระตุนสมองซีกขวา) ตอเติมเสริมแตง และสรางองคความรูดวยตนเอง 
การเรียนรูเกิดจากการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมองซีกขวา  นักเรียนเรียนรูดวยวิธีการลงมือปฏิบัติ   
แกปญหา คนควา รวบรวมขอมูลเพื่อนํามาใชในการศึกษาคนพบองคความรูดวยตนเอง 
 ชวงที่ 4 เช่ือมโยงการเรียนรูจากการทดลองปฏิบัติดวยตนเอง จนเกิดเปนความรูที่ลุม
ลึก(แบบ If ?) 
  ข้ันที่ 7  (กระตุนสมองซีกซาย) วิเคราะหแนวทางที่จะนําความรูไปใชใหเกิด
ประโยชน และเปนแนวทางสําหรับการเรียนรูเพิ่มเติมตอไป   การเรียนรูเกิดจากการจัด    กิจกรรม
เพื่อพัฒนาสมองซีกซาย นักเรียนนําส่ิงที่เรียนรูมาแลวมาประยุกตใชอยางสรางสรรค    โดยนักเรียน
เปนผูวิเคราะหและเลือกทํากิจกรรมอยางหลากหลาย 
  ข้ันที่ 8 (กระตุนสมองซีกขวา) ลงมือปฏิบัติ และแลกเปล่ียนประสบการณ การ
เรียนรูเกิดจากการจัดกิจกรรมเพื่อพฒันาสมองซีกขวา  นกัเรียนคิดคนความรูดวยตนเองอยาง
สลับซับซอนมากข้ึน เพื่อใหเกิดเปนความคิดที่สรางสรรค จากนั้นนาํมาเสนอแลกเปลี่ยนความรูซึ่ง
กันและกนั 
             การจัดการสอนใหสอดคลองและคํานงึถงึการทาํงานของระบบสมอง เปนวิธทีี่ดําเนนิ
ไปตามธรรมชาติ โดยที่ครูไมจําเปนตองมคีวามชํานาญพิเศษแตอยางใด     แตสามารถทาํใหเกิด
บรรยากาศแหงการเรียนรูที่สนุกสนานเต็มตามศักยภาพของผูเรียน สงผลใหผูเรียนมทีัศนคติที่ดีตอ
การเรียน และเกิดการเรียนรูไดอยางตอเนือ่งไมรูจบ 
             

 การจัดการเรียนรูแบบสงเสริมความคิดสรางสรรค   

   ความคิดสรางสรรค  หมายถึง กระบวนการทางปญญาระดับสูง ที่ใชกระบวนการทาง
ความคิดหลาย ๆ อยางมารวมกัน เพื่อสรางสรรคส่ิงใหม หรือแกปญหาท่ีมีอยูใหดีข้ึน โดยมี
อิสรภาพทางความคิด 
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 ความคิดสรางสรรค ถือเปนคุณลักษณะทางความคิดอยางหนึ่งที่มีความสําคัญตอ
ผูเรียน ฉะนั้น การสอนและการฝกฝนใหผูเรียนมีความคิดสรางสรรค จึงเปนสวนหนึ่งที่ชวยยกระดับ
คุณภาพของผูเรียน ทําใหผูเรียนมีชีวิตอยางมั่นใจในตนเอง และมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

 แนวคิด 

 ความคิดสรางสรรค  เปนกระบวนการทางปญญาระดับสูงที่ใชกระบวนการความคิด
หลาย ๆ อยางมารวมกัน ประกอบดวย   

1. ความคิดคลองแคลว หมายถึง ความสามารถคิดหาคําตอบที่เดนชัดและตรง  
ประเด็นมากที่สุด 
 2. ความคิดยืดหยุน หมายถึง ความสามารถในการปรับสภาพของความคิดใน
สถานการณตาง ๆ ได 
 3. ความคิดริเร่ิม หมายถึง ความสามารถคิดแปลกใหม แตกตางจากความคิดธรรมดา 
และอาจเกิดข้ึนจากการนําความรูเดิมมาคิดดัดแปลงและประยุกตใหเกิดเปนส่ิงใหมข้ึน 
 4. ความคิดละเอียดลออ หมายถึง ความสามารถในการมองเห็นรายละเอียดในส่ิงที่
คนอ่ืนมองไมเห็น  

 กิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรค 

 ทอรแรนซ เชื่อวา  ทุกคนสามารถไดรับการฝกใหมีความคิดสรางสรรคสูงข้ึนได ในการ
ฝกตองใชวิธีการที่ตอเนื่องและทําอยูสม่ําเสมอเปนประจํา มุงไปในดานการคิดแกปญหา การทํา
กิจกรรม เชน 
 1. กิจกรรมศิลปะ เปนกิจกรรมที่สงเสริมความคิดสรางสรรคและชวนฝกประสาท
สัมผัสระหวางมือกับตา การรูจักใชความคิดของตนในการแสดงออกทางความคิดหลาย ๆ ดาน เชน 
การวาดภาพละเลงสี การฉีกกระดาษ การตัดกระดาษ  การปนดินเหนียว การประดิษฐเศษวัสดุ 
เปนตน 

 2. กิจกรรมดานภาษา  ไดแก การเลานิทาน การเลนละคร การเลนบทบาท สมมติ  
กิจกรรมเขาจังหวะ และการแสดงออกทางดานจินตนาการ เปนตน 
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 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู   
 1.  ข้ันสรางความตระหนัก  เปนข้ันตอนที่สําคัญที่ผูสอนใชเทคนิคตาง ๆ ในการกระตุน 

ใหผูเรียนเขาสูเร่ืองที่จะเรียนรู เชน เกม เพลง นิทาน ลีลา ทาทางตาง ๆ ใหผูเรียนเกิดความคิด
จินตนาการ 
 2. ข้ันระดมพลังความคิด  เปนการดึงศักยภาพของผูเรียนใหคนหาคําตอบ  ผูเรียน
ตองมีสวนรวม โดยผูสอนทําหนาที่เหมือนผูอํานวยความสะดวกทุกข้ันตอน 
 3. ข้ันสรางสรรคชิ้นงาน  ผูเรียนไดผานกระบวนการเรียนรูคิดหาคําตอบไดแลว เกิด
จินตนาการในการสรางสรรคผลงานในรูปแบบตาง ๆ 
 4. ข้ันนําเสนอผลงาน  เปนข้ันตอนที่สําคัญที่ผูเรียนไดมีโอกาสนําเสนอผลงาน  
วิจารณชิ้นงาน มีการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับผลงานที่เพื่อน ๆ มานําเสนอในแงมุมตาง ๆ ฝกให
รูจักการยอมรับ การมีเหตุผล การประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงาน
ของตนและส่ิงที่เรียนรู 
 5. ข้ันวัดและประเมินผล  เปนการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง โดยใชเคร่ืองมือที่
หลากหลาย ผูเรียนรูจักประเมินผลงานตนเองและผูอ่ืน มีการยอมรับการแกไข บนพื้นฐานของความ
ถูกตอง 
 6. ข้ันเผยแพรผลงาน  ผลงานของผูเรียนทุกคนทุกกลุม  ไดนําไปเผยแพรในรูปแบบ
ตาง ๆ เชน จัดนิทรรศการ และการนําผลงานสูสาธารณชน 

 บทบาทของผูสอน 
1. มีอารมณที่แจมใส  มีใจคิดสรางสรรค 
2. รวมแกปญหาและใหเวลาในการคนหาคําตอบของผูเรียน 
3. เปนผูชี้แนะแนวทางการแกปญหา 
4. ใชเทคนิคในการกระตุนใหผูเรียนหาคําตอบไดอยางรวดเร็ว 
5. ผูเรียนมีผลงานนําไปเผยแพร 

 บทบาทของผูเรียน 
 1. รูจักการยอมรับขอคิดเห็น ขอเสนอแนะ ขอแนะนํา 
 2. มีความกระตือรือรน กลาแสดงความคิดเห็น กลานําเสนอสิ่งที่แตกตางจากคนอ่ืน 
 3. แสวงหาความรูคําตอบอยางมีเหตุผล 
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 ประโยชนที่ไดรับ 

 1. ผูเรียนมีความคิดที่อิสระ ไมมีรูปแบบตายตัว 
 2. ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  มีการบูรณาการในตัวเอง 
 3. เปดทางเลือกใหผูเรียนหาคําตอบที่หลากหลาย 
 4. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 5. ผูเรียนสรางช้ินงาน/ผลงาน ส่ิงประดิษฐแปลกใหมที่เปนรูปธรรม 
 6.  เช่ือมโยงความคิดอยางเปนระบบอยางมีข้ันตอนตากงายไปยากส่ิงที่ใกลตัวไปไกลตัว 
 7. นําไปจัดการเรียนรูไดกับทุกกลุมสาระ และสามารถเช่ือมโยงกับรูปแบบการเรียนรูอ่ืน ๆ 

 การนําไปประยุกตใช 
 การจัดการเรียนรูแบบสงเสริมความคิดสรางสรรค  สามารถปรับประยุกตใชใน
สถานศึกษาทุกช้ันและทุกกลุมสาระการเรียนรูตามความเหมาะสมและใชในชีวิตประจําวันก็ได 

 
 การเรียนรูแบบสรรคสรางความรู (Constructivism)   
  เปนการเรียนรูที่ใหผูเรียนเปนศูนยกลาง  มีสวนรวมในการเรียนการสอน และสรรค
สรางความรูดวยตนเอง  ซึ่งการสรรคสรางความรูข้ึนอยูกับความรูเดิม  และความเก่ียวของใกลชิด
กับสถานการณหรือบริบทที่เกิดข้ึน  สําหรับยุทธวิธีการสอนแบบสรรคสรางนความรู  มีข้ันตอนดังนี้ 
(สุมนฑา  พรหมบุญ, 2540) 

1. ข้ันปฐมนิเทศ  ข้ันนี้ครูใหโอกาสนักเรียนสรางจุดมุงหมายและสรางแรงจูงใจใน 
การเรียนรูในเนื้อหาที่กําหนด 

2. ข้ันทําความเขาใจ  ข้ันนี้เปนข้ันที่ใหนักเรียนปรับแนวคิดปจจุบันในหัวขอของ 
บทเรียนใหชัดเจน  ซึ่งสามารถทําไดโดยใหเด็กทํากิจกรรมที่หลากหลาย  เชน  การอภิปรายในกลุม
ยอย  การออกแบบแผนโปสเตอรและการเรียน 

3. ข้ันจัดโครงสรางแนวคิดใหม  ข้ันนี้เปนหัวใจสําคัญของข้ันตอนการสอนแบบสรรค 
สรางความรู  ซึ่งประกอบดวยข้ันตอนยอย ดังนี้ 

1.1 ทําแนวความคิดใหกระชับและแลกเปล่ียนกัน 
1.2  สรางแนวความคิดข้ึนใหม 
1.3  ประเมินแนวความคิดใหม 

4. การนําแนวความคิดไปใช  ในข้ันนี้ครูตองเปดโอกาสใหนักเรียนนําแนวความคิด 
ของตนเองที่สรางข้ึนไปใชในสถานการณตาง ๆ ที่หลากหลายทั้งที่คุนเคยและแปลกใหม 
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5. ข้ันทบทวน  ข้ันตอนสุดทาย   

การจัดกระบวนการสอนแบบบูรณาการ   

      บูรณาการ หมายถึง  การทําใหสมบูรณ ซึ่งอาจจะขยายความเพิ่มเติมไดอีกวา 
หมายถึง  การทําใหหนวยยอย ๆ ที่สัมพันธอิงอาศัยกันเขามารวมทําหนาที่อยางประสานกลมกลืน
เปนองครวมหนึ่งเดียว ที่มีความครบถวนสมบูรณในตัวเอง ( พระเทพเวที 2531 : 24 ) 

  บูรณาการ หมายถึงการนําเอาศาสตรสาขาวิชาตาง ๆที่มีความสัมพันธเกี่ยวของกันมา 
ผสมผสานเขาดวยกัน เพื่อประโยชนในการจัดหลักสูตรแบบบูรณาการ ( Integrated Curriculum ) 
คือหลักสูตรที่นําเอาเนื้อหาของวิชาตาง ๆ มาหลอมรวมเขาดวยกันทําใหเอกลักษณของแตละ
รายวิชาหมดไป เชนเดียวกัน การเรียนการสอนที่ดําเนินการดวยวิธีบูรณาการเราเรียกวา การจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการ( Integrated  Instruction ) คือเนนที่องครวมของเนื้อหามากกวาองค
ความรูของแตละรายวิชา  และเนนที่การเรียนของผูเรียนเปนสําคัญยิ่งกวาการบอกเนื้อหาของครู  
( สุวิทย  มูลคํา และคณะ : 2543  )  

  การจัดการเรียนการสอนแบบหนวยเปนการบูรณาการหลักสูตรประเภทหน่ึงที่เรียกวา   
สหวิทยาการ ( Interdisciplinary ) วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบหนวยมีคุณลักษณะสําคัญคือ
การต้ังหัวเร่ืองที่นาสนใจข้ึนมา แลวนําความรูจากวิชาการตาง ๆ มาโยงสัมพันธกับหัวเร่ืองนั้นเพื่อ
ประโยชนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ความแตกตางที่สําคัญที่จําแนกการจัดการเรียนการ
สอนออกจากหลักสูตรก็คือ การเรียนการสอนเนนบูรณาการที่ระดับเนื้อหาวิชาเฉพาะสวนทีเ่กีย่วพนั
กัน แตหลักสูตรเนนบูรณาการที่รายวิชาโดยตรงกอนที่จะไปแยกกําหนดเปนเร่ืองที่จะจัดการเรียน
การสอนตอไปหมายถึง   

 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  เปนการจัดประสบการณการเรียนรูใหแกผูเรียน โดย 
การ ผสมผสานหลักสูตร – ความรูในสาขาวิชาตาง ๆ เขาดวยกันและ ผสมผสานกระบวนการสอน 
กระบวนการเรียนรู  ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมอันดีงาม  โดยคํานึงถึง ความแตกตางระหวางบุคคล 
ความสามารถทางสติปญญา 
            การบูรณาการทางการสอนจะชวยฝกใหผูเรียนรูจักนําความรูไปผสมผสานกัน   ฝกให
รูจักใช เหตุผลและการนําไปประยุกตใช  เพื่อแกปญหาที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน 
 เหตุผลในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 

   ดานจิตวิทยา-  ผูเรียนไดมีโอกาสไดรับความรูที่หลากหลาย เกิดการนํามาใชไดใน 
ชีวิตประจําวัน 
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  ดานสังคมวิทยา- ผูเรียนตองการทักษะจากหลายสาขาวิชารวมกัน จึงจะสามารถ 
นํามาใชไดในชีวิตประจําวัน 

  ดานบริหาร -   แกปญหาดานการขาดแคลนบุคลากร 
-   แกปญหาความซํ้าซอนของเนื้อหาวิชา 
-   ประหยัดเวลาและคาใชจาย 

          
 ลักษณะสําคัญของการบูรณาการ 
               การบูรณาการทําไดหลายระดับ  โดยเปนการบูรณาการระหวาง 
 1.  ความรูของวิชาตาง ๆ     (บูรณาการหลักสูตร) 
 2.  ความรูและกระบวนการเรียนรู   (บูรณาการกระบวนการเรียนการสอน) 
 3.  พัฒนาการทางความรูและพัฒนาการทางจิตใจ (จิตพิสัย)  เนนทั้งความรู และ 
เจตคติ  คานิยม  ความสนใจ  สุนทรียภาพ 
 4.  ความรูและการกระทํา  เนนทั้งความรูและทักษะพิสัย 
 5.  ส่ิงที่เรียนในโรงเรียนกับส่ิงที่เปนอยูในชีวิตประจําวันของผูเรียน 
 6.  ส่ิงที่เรียนในโรงเรียนตองมีความหมายและมีคุณคาตอชีวิต สามารถนําไปพัฒนา
คุณภาพชีวิตใหสูงข้ึน 
 
 หลักการจัดการเรียนรู 
 
          การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ (Learning Integration)   อาจจัดได  2  ลักษณะ  
คือ 
          1.  การบูรณาการภายในวิชา  (Interdisciplinary)   เปนการบูรณาการที่เกิดข้ึน
ภายในขอบเขตของเนื้อหาเดียวกัน  วิชาที่ใชหลักการบูรณาการภายในวิชาเดียวกันมากที่สุด คือ 
วิชาภาษา หรือกระบวนการทางภาษา ซึ่งประกอบดวยการฟง  การพูด  การอาน   และการเขียน   
เนื่องจากมีความเกี่ยวพันกันหลายแบบ  นอกจากวิชาภาษาแลว วิชาสังคมศึกษา  วิทยาศาสตร  
หรือคณิตศาสตร    ก็ใชหลักการเช่ือมโยงภายในวิชาได 
        2.  การบูรณาการระหวางวิชา  (Interdisciplinary)   เปนการเชื่อมโยงหรือรวมศาสตร 
ตาง ๆ  ต้ังแต  2 สาขาวิชาข้ึนไปภายในหัวเร่ือง (Theme) เดียวกัน   เปนการเรียนรูโดยใชความรู
ความเขาใจและทักษะในศาสตร หรือความรูในวิชาตาง ๆ มากกวา 1 วิชาข้ึนไป  เพื่อแกปญหา หรือ
การแสวงหาความรูความเขาใจในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง  การเช่ือมโยงความรูและทักษะระหวางวิชา 
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ตาง ๆ  จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ลึกซ้ึง ไมใชเพียงผิวเผินและมีลักษณะใกลเคียงกับชีวิตจริง
มากข้ึน 
 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการทั้ง  2  ลักษณะนั้น    สามารถจัดเปนรูปแบบของ
การบูรณาการ (Models  of  Integration)  ได  4  รูปแบบ  คือ 
 1.  บูรณาการแบบสอดแทรก  (Infusion Instruction)   ครูผูสอนในวิชาหนึ่งสอดแทรก
เนื้อหาของวิชาอ่ืน ๆ เขาในการเรียนการสอนของตน  เปนการสอนตามแผนการสอนและ
ประเมินผลโดยครูคนเดียว  วิธีนี้ถึงแมนผูเรียนจะเรียนจากครูคนเดียว  แตสามารถมองเห็น
ความสัมพันธระหวางวิชาได 
 2.  บูรณาการแบบขนาน  (Parallel  Instruction)  ครูต้ังแต  2  คนข้ึนไปสอนตางวิชา
กันตางคนตางสอน แตตองวางแผนเพ่ือสอนรวมกัน  โดยมุงสอนหัวเร่ือง/ความคิดรวบยอด/ปญหา
เดียวกัน  ระบุส่ิงที่ทํารวมกันและตัดสินใจรวมกัน  วาจะสอนหัวเร่ือง/ความคิดรวบยอดและปญหา
นั้น ๆ อยางไร  ในวิชาของแตละคน ใครควรสอนกอน-หลัง  งานหรือการบานที่มอบหมายใหผูเรียน
ทําจะแตกตางกันไปในแตละวิชา แตทั้งหมดจะตองมีหัวเร่ือง/ความคิดรวบยอด/ปญหารวมกัน  การ
สอนแตละวิชาจะเสริมซึ่งกันและกัน   ทําใหผูเรียนมองเห็นความสัมพันธเชื่อมโยงกันระหวางวิชา 
 3.  บูรณาการแบบสหวิทยาการ  (Multidisciplinary Instruction)   การจัดการเรียน
การสอนตามรูปแบบนี้คลายกับบูรณาการแบบขนาน  กลาวคือ  ครูต้ังแต  2  คนข้ึนไปสอนตางวิชา
กัน มาวางแผนเพื่อสอนรวมกัน  โดยกําหนดวาจะสอนหัวเร่ือง/ความคิดรวบยอด/ปญหาเดียวกัน  
ตางคนตางแยกกันสอนตามแผนการสอนของตน  แตมอบหมายใหผูเรียนทํางานหรือโครงการ
รวมกัน  ซึ่งจะชวยเชื่อมโยงความรูสาขาวิชาตาง ๆ เขาดวยกันจนสรางช้ินงานได   ครูแตละวิชา
กําหนดเกณฑเพื่อประเมินผลชิ้นงานของผูเรียนในสวนวิชาที่ตนสอน 
 4.  บูรณาการแบบขามวิชา หรือสอนเปนคณะ (Transdisciplinary Instruction)  ครูที่
สอนวิชาตาง ๆ รวมกันวางแผน  ปรึกษาหารือ กําหนดหัวเร่ือง/ความคิดรวบยอด/ปญหาเดียวกัน  
จัดทําแผนการสอนรวมกัน  แลวรวมกันสอนเปนคณะ (Team)   โดยดําเนินการสอนผูเรียนกลุม
เดียวกัน  มอบหมายงาน/โครงการใหนักเรียนทํารวมกัน  ครูทุกวิชารวมกันกําหนดเกณฑเพื่อ
ประเมินผลชิ้นงานของผูเรียนรวมกัน 
 
 ขั้นตอนและวิธีการ 
         การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  ทั้งการบูรณาการภายในวิชาและบูรณาการ
ระหวางวิชา  มีหลักการเชนเดียวกัน โดยมีข้ันตอนและวิธีการดังตอไปนี้ 
 1.  การวางแผนและการประเมินผลการสอนแบบบูรณาการ 
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             ข้ันที่ 1    วิเคราะหหลักสูตรและเลือกหัวเร่ือง  (Theme) 
             ข้ันที่ 2    การพัฒนาหัวเร่ือง 
            ข้ันที่ 3     แหลงขอมูล 
              ข้ันที่ 4    การพัฒนากิจกรรมการเรียน 
             ข้ันที่ 5    การสรางกิจกรรม 
             ข้ันที่ 6    การประเมินความกาวหนาของผูเรียน 
             ข้ันที่ 7    การประเมินผลกิจกรรมผูเรียน 
             ข้ันที่ 8   การเปลี่ยนแปลงขอมูลกิจกรรมเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนตอไป 
        2.  วิธีดําเนินการ 
               ในการเตรียมการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  ผูสอนจะตองตัดสินใจวาจะ
สอนบูรณาการตามรูปแบบใด  จะสอนสอดแทรกวิชาตาง ๆ ดวยตนเอง หรือจะวางแผนเพื่อสอน
บูรณาการกับคนอ่ืน ๆ  หากจะสอนบูรณาการกับผูสอนวิชาอ่ืน ก็ตองประชุมวางแผนดําเนินการ
รวมกัน ตกลงกันวาจะใชวิชาใดเปนแกน วิชาอ่ืนที่จะรวมบูรณาการตองวิเคราะหสาระเน้ือหาจาก
หลักสูตรวาจะมีเร่ืองใดที่จะบูรณาการกับวิชาที่เปนแกนไดบาง จึงวางแผนดําเนินการรวมกันตอไป 
               วิธีดําเนินการเพื่อจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการที่นิยมจัดกระทํา  มีดังตอไปนี้ 
               1  จัดทําแผนผังการวิเคราะหสาระการเรียนรู 
                        การวิเคราะหสาระการเรียนรู  เปนการวิเคราะหเนื้อหาที่ปรากฏในหลักสูตร/
คําอธิบายรายวิชา ซึ่งเนื้อหาเหลานั้นไมมีรายละเอียดให   ทั้งนี้เพราะตองการใหครูผูสอนยืดหยุน
และปรับใหเหมาะสมกับวัย  สอดคลองกับสภาพการดําเนินชีวิตประจําวันและตองเปนเร่ืองที่มี
คุณธรรม  จริยธรรม 
                        การวิเคราะหสาระการเรียนรูจะชวยใหผูสอน-ผูเรียนมองเห็นภาพรวม และเคาโครง
ของความคิดและเขาถึงขอสรุปที่สามารถนําไปสูการสรางกระบวนการเรียนรูได 
                        หลักการเขียนผังการวิเคราะหสาระการเรียนรู  ใชหลักการของการเขียนแผนท่ี
ความคิด (Mind mapping) โดยเขียนขอความประเด็นหลักไวในวงกลมใหญ (ตรงกลาง) และ
กําหนดขอความ  วลี  ที่เปนประเด็นรองและมีความสัมพันธหรือเช่ือมโยงกับประเด็นหลักไวใน
วงกลมที่ขยายตอไป และถามีประเด็นยอย ๆ ที่สัมพันธหรือเชื่อมโยงกับประเด็นรองก็อาจเขียนสวน
ขยายตอไปไมจํากัด ซึ่งมีลักษณะดังนี้  
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                               ประเด็นรอง                                                                   ประเด็นยอย 
          
                                                                                       ประเด็นรอง 
                                              ประเด็นหลัก 
                                                                                        ประเด็นรอง                                       
                ประเด็นรอง                                                                                           ประเด็นยอย 
            
ตัวอยาง 1     ผังวิเคราะหสาระการเรียนรูเร่ืองประเทศไทย (สังคมศึกษา) 
 
                   จังหวัดที่สําคัญ                                                                สภาพภูมิศาสตร 
 
                                                              ประเทศไทย                             จํานวนประชากร 
                 จังหวัดของเรา                                                                  
                                                                                                         เขตการปกครอง 
 
ตัวอยาง 2     ผังวิเคราะหสาระการเรียนรูเร่ืองไฟฟายุค IMF (วิทยาศาสตร) 
          
                                                               เคร่ืองใชไฟฟา    
            การใชพลังงานไฟฟา                                                                  แหลงกําเนิด 
                  อยางประหยัด                                                               
                                                             ไฟฟายุค IMF                       
         ความปลอดภัย                                                                              ประโยชน              
                                                                                                                      
                             วงจรไฟฟา                                   ผลกระทบ 
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 2  จัดทําแผนผังการวิเคราะหประเด็นของการเรียนรู 
                        การวิเคราะหประเด็นของการเรียนรูเปนการนําเร่ืองจากการวิเคราะหเนื้อหาสาระ
มากําหนดหัวเร่ือง (Theme)  เพื่อทําแผนการจัดกิจกรรมตอไป   การวิเคราะหในสวนนี้จะชวยให
ผูสอน- ผูเรียน  สรางความคิดไดกระจางชัดเจนมากยิ่งข้ึนในเร่ืองนั้น ๆ 
                         หลักการเขียนผังการวิเคราะหประเด็นการเรียนรู     เขียนประเด็นที่ตองการเรียน 
(หัวเร่ือง) ไวตรงกลางทั้งผูสอนและผูเรียน     วิเคราะหประเด็นสวนที่เกี่ยวของลงตามแขนงของ 
วงกลม  โดยใชการตั้งคําถามนําทาง และอภิปรายใหเหตุผลรวมกัน จะชวยใหความคิดขยาย
ประเด็นไดมากข้ึน  หลังจากน้ันจึงพิจารณาแยกประเด็นที่วิเคราะหไวแลววา  สวนใดที่ผูเรียนรูแลว   
สวนใดที่อยากรูและสวนใดที่ผูเรียนควรรูเพิ่มเติมอีก    การแยกประเด็นเปน  3  สวน  จะเปน
แนวทางใหผูสอนวางแผนจัดกิจกรรมไดดี  เพราะผูสอนจะไดรูพื้นฐานของผูเรียน ทําใหสามารถ
หาทางจูงใจอยากเรียนรูเร่ืองใหม ๆ ไดงายข้ึน  และทําใหผูสอนมองออกวาควรจัดกิจกรรมอยางไรที่
จะสนองความตองการที่ผูเรียนอยากเรียนรู 
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ตัวอยาง 1     ผังวิเคราะหประเด็นของการเรียนรู  หัวเร่ือง “ประเทศไทยของเรา” (สังคมศึกษา) 
 
                                                                                        เหนือ 
                                                             กลาง                                          ตะวันออก 
                                                                                                              เฉียงเหนือ 
                                                        ลักษณะ                  แบงภาค                             ตะวันออก                         
                        ตะวันออก                  อากาศ                                                      ใต 
                        เฉียงเหนือ                                                                 ตะวันตก 
        เหนือ                                ตะวันออก 
                                                                                  สภาพภูมิศาสตร 
     กลาง               จังหวัดที่สําคัญ 
  
           ตะวันตก                           
                                         ใต                  ประเทศไทยของเรา                         จํานวนประชากร              
                                                                      
 
                                                                                                                      เขตการปกครอง 
                                                                               จังหวัดของเรา 
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ตัวอยาง 2     ผังวิเคราะหประเด็นการเรียนรู หัวเร่ือง “ไฟฟายุค IMF”  (วิทยาศาสตร) 
 
      การอนุรักษไฟฟา 
                                   บทบาทของมนุษย 
                                    กับพลังงานไฟฟา  
  การทดแทน                                                       ความรอน 
                                                     แสงสวาง                            พลังงาน 
                                                                                                                   พลังงาน 
         การใชไฟฟาอยางประหยัด                                                                   นิวเคลียร 
                                                                                                   ลม                       
                                                              เคร่ืองใชไฟฟา                                            ดวงอาทิตย 
                                                                                                                                     
                                                                                                        แหลงกําเนิดไฟฟา 
ความปลอดภัย                                                                                                                     น้ํา 
ภายในโรงเรียน           ความปลอดภัย                                    ถานหิน                   
                                 ภายนอกโรงเรียน                                                                  ไอน้ํา 
           
         ความปลอดภัย 
                                                                          ไฟฟายุค IMF  
 
  ความปลอดภัย                                                                                                      ประโยชน 
  ในชีวิตประจําวัน                                                                                                  ตอครอบครัว 
                                                                                         ประโยชนของ 
                        วงจรไฟฟา                                                พลังงานไฟฟา                ประโยชนตอ 
                                                          ผลกระทบ                                                สังคม (ทองถิน่)  
แบบขนาน            แบบผสม                                ผลกระทบ                      ประโยชนตอ 
                                               ผลกระทบ           ตอธรรมชาติ                    ประเทศชาติ 
 แบบอนุกรม                             ตอมนุษย 
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  3  จัดทําแผนผังการวางแผนการจัดกิจกรรมบูรณาการ 
               ในข้ันตอนนี้  เปนการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (อยางยอ ๆ)  ให
บูรณาการกับวิชาอ่ืน ๆ เพื่อใหเห็นความสัมพันธรวมกัน 
                หลักการเขียนแผนผัง    การวางแผนการจัดกิจกรรมนี้  จะเขียนหัวเร่ือง (Theme) ไว
ในวงกลมเล็ก (ตรงกลาง)   และเขียนช่ือวิชาที่ตองการบูรณาการไวในพื้นที่แตละสวนในวงกลม
ใหญ กําหนดเนื้อหาและกิจกรรมหลักในแตละวิชาใหสัมพันธกัน 
                การเขียนกิจกรรมแตละวิชาตองคํานึงถึงการจัดกิจกรรมใหผูเรียนเปนศูนยกลาง  และ
ในขณะเดียวกันตองคํานึงถึงคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะของผูเรียนที่พึงประสงคดวย 
 
ตัวอยาง 1   ผังการวางแผนการจัดกิจกรรมบูรณาการวิชาตาง ๆ แบบสหวิทยาการ   
                  (ใชวิชาสังคมศึกษาเปนแกน)  ครูทั้ง  5  วิชารวมกันกําหนดเนื้อหาและกิจกรรมหลักใน
แตละวิชาใหสัมพันธกันดังตอไปนี้ 
 
                                                                                              ภาษาไทย 
                                        คณิตศาสตร                       - เขียนเร่ืองราวเกี่ยวกับประเพณี 
                         - จัดทําสถิติขอมูลประชาชนของ            วัฒนธรรมของภาคตาง ๆ 
                            ประเทศไทย                                   - รวบรวมคําขวัญของจังหวัด    
                         - ทําขอมูลแผนภูมิวงกลม                   - จัดทําหนังสือเลมเล็ก 
                           แสดงอาชีพของภาคตาง ๆ 
                                                                         ประเทศไทย                       ศิลปศึกษา 
                             ภาษาอังกฤษ                            ของเรา                    - วาดภาพการแตงกาย 
                  ของ 
                  - เขียนคําศัพทชื่อจังหวัด                                                     ประชากรในภาคตาง ๆ                            
                  - บทสนทนาเร่ืองการทองเที่ยว              สังคมศึกษา  

- วาดภาพแผนที่ประเทศไทย 
                                                                    ภาคตาง ๆ 

- ศึกษาประเพณีตาง ๆ ของแตละภาค 
- เนนใหชื่นชมในวัฒนธรรมของ  

                                                       ทองถิ่นตาง ๆ โดยไมเนนความแตกตาง 
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ตัวอยาง 2    ผังการวางแผนการจัดกิจกรรมบูรณาการวิชาตาง ๆ  แบบสหวิทยาการ  
                  (ใชวิชาวิทยาศาสตรเปนแกน) ครูทั้ง  4  วิชารวมกันกําหนดเนื้อหาและกิจกรรมหลัก 
  ในแต  ละวิชาใหสัมพันธกันดังตอไปนี้ 
 
                                     การงาน (ง 321)                 วิทยาศาสตร (ว 305) 
                           - จัดทําโครงงานประดิษฐ          ใหความรูเร่ือง      
                           - เคร่ืองใชไฟฟาดวยวัสดุ            - แหลงกําเนิดไฟฟา 
                                 ทองถิ่น                               - ฝกตอวงจรไฟฟา 
                                                                           - ความปลอดภัยจากการใชไฟฟา 
                                                               ไฟฟายุค 
                สังคมศึกษา (ส 053)                      IMF                            ภาษาไทย (ท 305) 
              ใหความรูและจัดนิทรรศการ                                 - การเขียนคําเชิญชวน 
                 - ประโยชนของพลังงานไฟฟา                              การอนุรักษพลังงานไฟฟา 

- ผลกระทบกับการใชพลังงานไฟฟา          - เรียงความมนุษยกับไฟฟา 
                              
 
 
               หลังจากนั้นครูผูสอนแตละวิชา เขียนแผนการสอนรายวิชาของตนเอง  โดยข้ันสุดทาย
ของกิจกรรมใหนักเรียนนําผลงานที่ไดทําในแตละวิชา มาจัดนิทรรศการรวมกัน 
 

 ขอดีของการสอนแบบบูรณาการ 
     1. ชวยใหเกิดการถายโยงการเรียน (Transfer of Learning) ทําใหผูเรียนเขาใจเนื้อหา
ในลักษณะองคประกอบรวม/ภาพรวมมองเห็นความสัมพันธระหวางวิชาและลดความซ้ําซอนของ
เนื้อหาในแตละวิชา 
    2. ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  โดยผสมผสานสาระความรูตาง ๆ  คุณธรรม   
คานิยม และลักษณะอันพึงประสงค  เปนการเพิ่มศักยภาพของผูเรียนอยางไมจํากัด  เพราะผูเรียน
ไดเรียนรูวิธีการเรียนรูตลอดชีวิต และสามารถนําความรูที่ได ไปใชในชีวิตจริงไดอยางเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 
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     3.  สงเสริมใหเกิดกิจกรรมการเรียนรูหลากหลายรูปแบบ       เปนการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่มุงเนนผูเรียนเปนศูนยกลางโดยสงเสริมกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญ
สถานการณและการประยุกตความรูมาใช เพื่อปองกันและแกไขปญหา 
    4.  สงเสริมการเรียนรูสําหรับการปกครองแบบประชาธิปไตย  รูจักการเคารพสิทธิ
เสรีภาพของผูอ่ืน  โดยคํานึงถึงความคิดเห็นและผลประโยชนของสวนรวมเปนหลัก 
 
การสรางองคความรูดวยตนเอง 
 
 ทฤษฎกีารสรางองคความรูดวยตนเอง (Constructionism)  ( อางใน 
http://learners.in.thfile/junior/view/48453) 

 Constructionism เปนทฤษฎีทางการศึกษาที่พัฒนาข้ึนโดย Professor Seymour 
Papert แหง M.I.T. (Massachusette Institute of Technology) ทฤษฎีคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม 
(Constructionism) หรือทฤษฎีการสรางองคความรูดวยตนเอง เปนทฤษฎีการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนผูสรางองคความรูดวยตนเอง  

ประสบการณใหม / ความรูใหม 
+ 

ประสบการณเดิม / ความรูเดิม 
=  

องคความรูใหม 
บุคคล 

 ซีมัวร พารเพิรท (Seymour Papert) ไดใหความเห็นวา ทฤษฎีการศึกษาการเรยีนรู ทีม่ี
พื้นฐานอยูบนกระบวนการการสราง 2 กระบวนการดวยกัน  

 สิ่งแรก คือ ผูเรียนเรียนรูดวยการสรางความรูใหมข้ึนดวยตนเอง ไมใชรับแตขอมูลที่
หล่ังไหลเขามาในสมองของผูเรียนเทานั้น โดยความรูจะเกิดข้ึนจากการแปลความหมายของ
ประสบการณที่ไดรับ  

 สิ่งที่สอง คือ กระบวนการการเรียนรูจะมีประสิทธิภาพมากที่สุด หากกระบวนการนั้น
ความหมายกับผูเรียนคนนั้น  
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จากที่กลาวมาสามารถสรุปใหเปนหลักการตางๆที่มีความสัมพันธซึ่งกันและกัน ไดดังนี้ 

 1.หลักการท่ีผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง หลักการเรียนรูตามทฤษฎี 
Constructionism คือ การสรางองคความรูดวยตนเอง โดยใหผูเรียนลงมือประกอบกิจกรรมการ
เรียนรูดวยตนเองหรือไดปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมภายนอกที่มีความหมาย ซึ่งจะรวมถึงปฏิกิริยา
ระหวางความรูในตัวของผูเรียนเอง ประสบการณและส่ิงแวดลอมภายนอก การเรียนรูจะไดผลดีถา
หากวาผูเรียนเขาใจในตนเอง มองเห็นความสําคัญในส่ิงที่เรียนรูและสามารถเช่ือมโยงความรู
ระหวางความรูใหมกับความรูเกา(รูวาตนเองไดเรียนรูอะไรบาง) และสรางเปนองคความรูใหมข้ึนมา 
และเมื่อพิจารณาการเรียนรูที่เกิดข้ึนในการเรียนการสอนโดยปกติที่เกิดข้ึนในหองเรียนนั้นสามารถ
จะแสดงไดดังรูป 

ความรู 
ครู -------> ผูเรียน 

 2.หลักการที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรู โดยครูควรพยายามจัด
บรรยากาศการเรียนการสอน ที่เปดโอกาสใหผูเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนดวยตนเองโดยมี
ทางเลือกในการเรียนรูที่หลากหลาย(Many Choice) และเรียนรูอยางมีความสุขสามารถเชื่อมโยง
ความรูระหวางความรูใหมกับความรูเกาได สวนครูเปนผูชวยเหลือและคอยอํานวยความสะดวก 

 3.หลักการเรียนรูจากประสบการณและสิ่งแวดลอม หลักการนี้เนนใหเห็น
ความสําคัญของการเรียนรูรวมกัน(Social value) ทําใหผูเรียนเห็นวาคนเปนแหลงความรูอีกแหลง
หนึ่งที่สําคัญ การสอนตามทฤษฎี Constructionism เปนการจัดประสบการณเพื่อเตรียมคนออกไป
เผชิญโลก ถาผูเรียนเห็นวาคนเปนแหลงความรูสําคัญและสามารถแลกเปล่ียนความรูกันได เมื่อเขา
จบออกไปก็จะปรับตัวไดงายและทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมีประสิทธิภาพ  

 4.หลักการที่ใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือการรูจักแสวงหาคําตอบจากแหลง
ความรูตางๆดวยตนเองเปนผลใหเกิดพฤติกรรมที่ฝงแนนเมื่อผูเรียน "เรียนรูวาจะเรียนรูไดอยางไร 
(Learn how to Learn)"  
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 บทบาทและคุณสมบัติที่ครูควรมีใน การสอนแบบ Constructionism  

 ในการสอนตามทฤษฎี Constructionism ครูเองนับวามีบทบาทสําคัญมากในการที่จะ
ควบคุมกระบวนการใหบรรลุตามเปาหมายที่กําหนดไว ซึ่งครูที่ศึกษาทฤษฎีนี้ควรมีความเขาใจใน
บทบาท คุณสมบัติที่ครูควรจะมี รวมทั้งทัศนคติที่ครูควรเปล่ียนและส่ิงที่ตองคํานึงถึง  

 บทบาทของครู 

 การดําเนินกิจกรรมการสอน ครูควรรูจักบทบาทของตนเองอยางแจมแจง ครูนับวาเปน 
บุคคลสําคัญที่จะทําใหการสอนสําเร็จผล ดังนั้นจึงควรรูจักบทบาทของตน ดังนี้ คือ  

1. จัดบรรยากาศการเรียนรูใหเหมาะสม โดยควบคุมกระบวนการการเรียนรูใหบรรลุ 
เปาหมายตามที่กําหนดไวและคอยอํานวยความสะดวกใหผูเรียนดําเนินงานไปไดอยางราบร่ืน  

2.  แสดงความคิดเห็นและใหขอมูลที่เปนประโยชนแกผูเรียนตามโอกาสที่เหมาะสม 
(ตองคอยสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียนและบรรยากาศการเรียนที่เกิดข้ึนอยูตลอดเวลา)  

3. เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูตามแนวทางของทฤษฎี Constructionismโดยเนน 
ใหผูเรียนสรางองคความรูดวยตนเอง เปนผูจุดประกายความคิดและกระตุนใหผูเรียนไดมีสวนรวม
ในกิจกรรมการเรียนโดยทั่วถึงกัน ตลอดจนรับฟงและสนับสนุนสงเสริมใหกําลังใจแกผูเรียนที่จะ
เรียนรูเพื่อประจักษแกใจดวยตนเอง  

4. ชวยเชื่อมโยงความคิดเห็นของผูเรียนและสรุปผลการเรียนรู ตลอดจนสงเสริมและ 
นําทางใหผูเรียนไดรูวิธีวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู เพื่อผูเรียนจะไดนําไปใชใหเกิดประโยชนได  

 บทบาทของผูเรียน 

 การเรียนตามทฤษฎี Constructionism ผูเรียนจะมีบทบาทเปนผูปฎิบัติและสราง
ความรูไปพรอมๆกันดวยตัวของเขาเอง(ทําไปและเรียนรูไปพรอมๆกัน) บทบาทที่คาดหวังจาก
ผูเรียน คือ           
 1.  มีความยินดีรวมกิจกรรมทุกคร้ังดวยความสมัครใจ     
 2.  เรียนรูไดเอง รูจักแสวงหาความรูจากแหลงความรูตางๆที่มีอยูดวยตนเอง  
 3.  ตัดสินปญหาตางๆอยางมีเหตุผล       
 4.  มีความรูสึกและความคิดเปนของตนเอง      
 5.  วิเคราะหพฤติกรรมของตนเองและผูอ่ืนได   
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 6.  ใหความชวยเหลือกันและกัน รูจักรับผิดชอบงานที่ตนเองทําอยูและที่ไดรับ
มอบหมาย            
 7.  นําส่ิงที่เรียนรูไปประยุกตใชประโยชนในชีวิตจริงไดนั้น  

 จากการไดเขามาสัมผัสกับทฤษฎี Constructionism ผมสังเกตวาผูเรียนมีความสุขกับ
การเรียนมากข้ึนและมีผลดี คือ  

1. ผูเรียนไดรูจักและเขาใจตนเองดีข้ึนโดยทราบขอดีและขอบกพรองของตนเอง  
2. ผูเรียนรูจักคิดอยางมีระบบมากข้ึน เพราะการเรียนรูจากการทํางาน ทําใหตอง 

พยายามคิดพิจารณาหาคําตอบและวิธีการแกปญหา ทําใหรูจักจัดระบบความคิดเพื่อแกปญหานั้น  
3. ผูเรียนรูจักวิธีการแสวงหาความรูดวยตนเองมากข้ึน รูวาจะแสวงหาความรูตาม 

แนวทางที่เหมาะสมกับตนเองไดอยางไร และรูวาคนเปนแหลงความรูอีกแหลงหนึ่งที่สําคัญ  
4. ผูเรียนรูจักแกปญหาและตัดสินปญหาอยางมีเหตุผลมากข้ึน จากการฝกฝนการ 

วิเคราะหปญหาและขอมูลตางๆที่พบในระหวางการลงมือปฏิบัติ อันจะนําไปสูการแกปญหาในชีวิต
จริงได  

5. ผูเรียนกลาแสดงออกอยางมีเหตุผลมากข้ึนเปนผูพูดและผูฟงที่ดี  
6.  ผูเรียนมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค จากการทํางานที่มีโอกาสไดคิดสรางส่ิงตางๆ มี 

โอกาสไดลองผิดลองถูก หรือการที่ไดพยายามแกปญหาดวยวิธีการคิดที่หลากหลายพยายาม
แกปญหาโดยไมตีกรอบความคิดตนเองมากเกินไป  

7. ทําใหเปนคนใจกวาง ยอมรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืนมากข้ึน ไมปดใจเชื่อตนเอง 
อยูฝายเดียว และรูจักการเปนผูใหโดยเรียนรูวาการใหเปนความสุขอยางหนึ่ง (ผูใหยอมเปนที่รัก)  

8. รูจักการเคารพตนเองและผูอ่ืน จากการทํางานรวมกันในบรรยากาศที่เปนกันเองมี 
ความเปนมิตร ทําใหผูเรียนรูจักเคารพตนเองและปฏิบัติตนดวยความเคารพตอผูอ่ืน มีระเบียบวินัย
ในตนเองมากข้ึน รูจักบังคับตนเอง  
 9.  รูจักการทําใจเปนกลางและเลือกปฏิบัติตนตามทางสายกลาง รวมทั้งมีเปาหมาย
ชีวิตและมีแนวทางในการดําเนินชีวิตของตนเองที่ชัดเจนข้ึน  

 กลาวโดยสรุป หลักการเรียนการสอนตามทฤษฎี Constructionism เปนการเรียนการ
สอนที่ผูเรียนเรียนรูจากการสรางงาน ผูเรียนไดดําเนินกิจกรรมการเรียนดวยตนเองโดยการลงมือ
ปฏิบัติหรือสรางงานที่ตนเองสนใจ ในขณะเดียวกันก็เปดโอกาสใหสัมผัสและแลกเปล่ียนความรูกับ
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สมาชิกในกลุม ผูเรียนจะสรางองคความรูข้ึนดวยตนเองจากการปฎิบัติงานที่มีความหมายตอ
ตนเอง  

คุณลักษณะเกง ดี มีสุข 
 
  ความหมายของ “เกง ดี และมีสุข”   
  กรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุข  ไดเสนอ  ความหมายของความ เกง ดี และ
สุข    มีผูใหความหมายไวทั้งในความหมายดานการศึกษา  และในความหมายดานสุขภาพจิต  ดังนี้ 
  1. ความหมายดานการศึกษา  คําวา เกง   ดี  และ มีสุข  มีความหมายดังนี้ 
      เกง หมายถึง ความสามารถทางพุทธิปญญา คือ ความรูความเขาใจที่แจมแจงสามารถ
นําไปใชได วิเคราะหเปน สังเคราะหได ประเมินไดอยางเขาใจ และรูแจงตามศักยภาพ  ทางทักษะ
ปฏิบัติ  เกง หมายถึง  มีความรูแจงแลวยังมีความชํานาญปฏิบัติไดเปนอยางดี ทั้งที่เปนทั้งทักษะ
ฝมือและทักษะทางปญญา 
  ดี หมายถึง เปนผูมีเจตคตินิยมที่ดีทั้งตอการเรียน ความเปนอยูตอบุคคล ตอสังคม 
ชุมชน และประเทศ 
  มีสุข หมายถึง สนุกกับการเรียนและใครเรียนรูตลอดชีวิต 
  2. ความหมายดานสุขภาพจิต  กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ใหความหมาย
ของคําวา เกง  ดี  มีสุข กับความฉลาดทางอารมณไวดังนี้ 
  ความฉลาดทางอารมณ หมายถึง ความสามารถทางอารมณในการดําเนินชีวิตรวมกับ
ผูอ่ืนอยางสรางสรรคและมีความสุข โดยมีองคประกอบความฉลาดทางอารมณดังนี้ 
  เกง หมายถึง ความสามารถในการรูจักตนเอง มีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจแกปญหา
และแสดงออกไดอยางมีประสิทธิภาพที่ดีกับผูอ่ืน ประกอบดวยความสามารถดังตอไปนี้ 
    1 รูจักและมีแรงจูงใจในตนเอง  
    1.1    รูศักยภาพตนเอง 
   1.2    สรางขวัญและกําลังใจใหตนเองได 
   1.3    มีความมุมานะไปสูเปาหมาย 
    2 ตัดสินใจและแกปญหา  
             2.1   รับรูและเขาใจปญหา  
  2.2    มีข้ันตอนในการแกปญหา 

          2.3    มีความยืดหยุน 
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 3. มีสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  
3.1  สรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน  

  3.2  กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 
 4.  แสดงความคิดเห็นขัดแยงอยางสรางสรรค 

  ดี หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณและความตองการตนเอง รูจักเห็นใจ
ผูอ่ืน และมีความรับผิดชอบตอสวนรวม ประกอบดวยความสามารถตอไปนี้ 

   1  ควบคุมอารมณและความตองการของตนเอง  
1.1  รูอารมณและความตองการของตนเอง  
1.2  ควบคุมอารมณและความตองการได 

2  เห็นใจผูอ่ืน  
 2.1  ใสใจผูอ่ืน  
 2.2  เขาใจยอมรับผูอ่ืน 
 2.3  เห็นแกประโยชนสวนรวม 

 สุข หมายถึง ความสามารถในการดําเนินชีวิตอยางมีสุข ประกอบดวย 
   1.  ภูมิใจในตนเอง  

 1.1  เห็นคุณคาในตนเอง 
 1.2  เชื่อมั่นในตนเอง 

2.  พึงพอใจในชีวิต  
        2.1  มองโลกในแงดี 
        2.2.  มีอารมณขัน 
        2.3  พอใจในส่ิงที่ตนมีอยู 
3.  มีความสงบทางใจ  

3.1  มีกิจกรรมที่เสริมสรางความสุข 
3.2   รูจักผอนคลาย มีความสงบทางจิตใจ 

             สุมน   อมรวิวัฒน และคณะ (อางในกรมวิชาการ 2543 : 10 - 11)  ไดนิยาม
ความหมายของคุณลักษณะดี เกง และสุข ไววา 

  ดี   หมายถึง การมีวินัย และการมีคานิยมประชาธิปไตย 
         1.  มีวินัย ประกอบดวย 
                               -  สนใจใฝรู 
                               -  มีสติควบคุมตนเอง 
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                               -  รับผิดชอบ 
                              -  มีเหตุผล 
                              -  ซื่อสัตย  ขยัน 

2.  มีคานิยมประชาธิปไตย ประกอบดวย 
                               -  เห็นคุณคาตนเอง และคุณคาของผูอ่ืน 
                               -  ทําหนาที่ของตนเองอยางสมบูรณ 
                              -  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 
                               -  เคารพกติกาของสังคม 
                              -  ทํางานรวมกับผูอ่ืนเปน  มีเหตุผลและเสียสละ 
      เกง  หมายถึง การมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

  -  มีความสามารถในการใชภาษา ทั้งการฟง พูด  อานและเขียน 
  -  มีตรรกะคณิตศาสตร และวิทยาศาสตรที่ชวยใหเกิดการสังเกต  
      ประมวล จัดกลุมเช่ือมโยง  ต้ังสมมุติฐานและทดลอง 
  -   มีทักษะทางดนตรี และจังหวะการเคลื่อนไหว 

  -  ส่ือสารสัมพันธระหวาบุคคลได 
  -  มีความลึกซึ้งภายในจิตใจ และเอ้ืออาทรตอส่ิงแวดลอม  

     สุข หมายถึง การคุณสมบัติตอไปนี้ 
  -   มีความรัก  และการแบงบัน 
  -   เขาใจความสัมพันธระหวางความจริง ความงามและความ 
      เปนธรรม 
  -   ประพฤติชอบ มีความสุข  สันติ และไมเบียดเบียน 
  -   บริโภคส่ิงตาง ๆ ดวยปญญา  ไมตกอยูในอิทธิพลของกระแส 

             จากความหมายที่กลาวมานี้  จะเห็นวาเชาวอารมณ  ซึ่งประกอบดวย  เกง  ดี และ
สุข  นี้ เปนความสามารถของบุคคลในการรู  การคิด การรับรูความรูสึกและภาวะอารมณ  ของตน
และผูอ่ืน  เพื่อนําไปสูการปรับตัวเขากับสถานการณทุกอยางเพื่อการมีชีวิตอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุข 
  กรมวิชาการ  (2541 : 56 - 63) ไดสังเคราะหกรอบความหมายคุณลักษณะ ดี 
เกง  มีสุข  ดังนี้ 

   เปนคนดี หมายถึง คุณลักษณะทางจิตใจและพฤติกรรมของ ความมีวินัย และ 
คานิยมประชาธิปไตย      
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            1.  ความมีวินัย คือ คุณลักษณะทางจิตใจ  และพฤติกรรมที่ชวยใหบุคคลนั้นสามารถ
ควบคุมตนเองและปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎ กติกาของสังคมเพื่อประโยชนสุขของตนเอง และของ
สวนรวมพฤติกรรมที่บงชี้ถึงความมีวินัย ไดแก 

- สนใจใฝรู 
- ควบคุมตนเอง 
- รับผิดชอบ 
- มีเหตุผล 
- ซื่อสัตย 
- ขยัน 
- ตรงตอเวลา 
- เชื่อมั่นในตนเอง 
- อดทน 
- เปนผูนํา 
- ความรวมมือ 
- การรับฟง / เคารพความคิดเห็นผูอ่ืน 
- การเคารพในสิทธิของผูอ่ืน 
- การชวยเหลือพึ่งพาตนเอง 
- การรูจักเสียสละและเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
- การชวยเหลือผูอ่ืนและสวนรวม 
- การทําตามขอตกลง 
- ความเชื่อมั่นในตนเองและผูอ่ืน 
- การมีวินัยในการเรียนรู 

 2. คานิยมประชาธิปไตย คือคุณลักษณะทางจิตใจและพฤติกรรมของบุคคลที่เห็น
คุณคาของตนเองและคุณคาของผูอ่ืน  เคารพสิทธิและปองกันสิทธิของตนเองและผูอ่ืน  ดวยน้ําใจที่
เคารพ ตอคุณคาและเสียงสวนใหญ  ดวยความเขาใจระหวางกันและกันดวยความสันติ 
พฤติกรรมบงชี้ถึงความมีประชาธิปไตย 

- เห็นคุณคาของตนเองและผูอ่ืน 
- การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
- การเคารพสิทธิ  ปองกันสิทธิของตนเอง 
- การเคารพสิทธิผูอ่ืน 
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- ความมีเหตุผล  
- การเคารพกติกาของสังคม 
- มีความเสียสละ 

       - มองโลกในแงดี  มีความไววางใจผูอ่ืน 
  เปนคนเกง หมายถึง เกงในการเรียนรูที่จะเรียนรูดวยตนเองเรียนรูที่จะอยูรวมกับผูอ่ืน

และ เรียนรูที่จะทํางานรวมกับผูอ่ืน 
                   1. การเรียนรูที่จะเรียนรูดวยตนเอง โดยการพัฒนาทักษะการคิด(วิเคราะห  สังเคราะห 
จําแนก  จัดลําดับความสําคัญ)  และทักษะการแกปญหาพฤติกรรมบงชี้  ประกอบดวย 

- รูแหลงขอมูล  และวิธีการแสวงหาความรูที่หลากหลาย 
- สามารถรวบรวมขอมูล 
- สามารถสรุปความ  แปลความขอมูล 
- สามารถนําขอมูลไปใชในการกําหนดวิธีแกปญหาได 
- สามารถจัดลําดับความสําคัญของเร่ืองได 
- สามารถกําหนดข้ันตอนในการแกปญหาในรูปของยุทธวิธี 
- สามารถใชขอมูลในการตัดสินใจ 
- สามารถประยุกตใชและพัฒนาความรู 

                   2. การเรียนรูที่จะทํางานและอยูรวมกับผูอ่ืน ดวยการพัฒนาทักษะการจัดการ ทักษะ
การวิเคราะหตนเอง  และการพัฒนาความเขาใจและความรูสึกของผูอ่ืน 

2.1ทักษะการจัดการ  พฤติกรรมที่บงชี้  ประกอบดวย 
                             1.  ความสามารถในการวางแผน  พฤติกรรมที่บงชี้  ประกอบดวย 

 - วิเคราะหงาน 
 - ใชขอมูลในการตัดสินใจ 
 - กําหนดข้ันตอนการทํางาน 

                             2  ความสามารถในการปฏิบัติงาน  พฤติกรรมที่แสดงไดแก 
 - วิเคราะหงาน 
 - ทํางานเปนระเบียบตามแผน 
 - บริหารเวลาและใชทรัพยากรอยางคุมคา 

                             3 ความสามารถในการติดตามประเมินผล สรุปรายงานพฤติกรรมที่แสดงไดแก 
 - ติดตามงานอยางเปนระบบ 
 - ประเมินผลและปรับปรุงงาน 
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 - สรุปผลงาน 
                             4 มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการพฤติกรรมในการแสดงไดแก 

 - เลือกใชวิธีการแกปญหาที่เหมาะสม 
 - เลือกใชวิธีการตัดสินใจไดอยางเหมาะสม 
 - ปรับตัวไดเหมาะสมกับสถานการณ 

                   2.2 ทักษะการวิเคราะหตนเอง  พฤติกรรมที่บงชี้ประกอบดวย 
1 มองเห็นจุดเดน  และจุดดอยของตนเอง 
2 สามารถรูและเขาใจความรูสึกและอารมณของตนเอง 
3 เห็นคุณคาและความสําเร็จของตนเอง 
4 รูจักประมาณตน 

                   2.3 การเขาใจผูอ่ืน  พฤติกรรมที่บงชี้ไดแก 
1 รูจักเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน 
2 มีความไวตอความรูสึกของผูอ่ืน 
3 รูจักการรักษาสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน  

           สุขกาย  สุขใจ สุขกาย  หมายถึง  ภาวะที่ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ  ทั้งทางทาง
รางกาย จิตใจ   และสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข พฤติกรรมที่บงชี้ ความสุขกาย สุขใจ 
สุขกายประกอบดวย 

- เห็นคุณคาของการออกกําลังกาย 
- ออกกําลังกายสม่ําเสมอ เหมาะสมกับวัย 
- พักผอนอยางเพียงพอ 
- รูจักเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน  และสะอาด 
- รูจักรักษาสุขภาพ  ทั้งรางกาย  และจิตใจ 
- รูจักรักษาความสะอาดรางกาย  เส้ือผา  เคร่ืองนุงหมและที่อยูอาศัย 
- รูจักปฏิบัติตนเพื่อปองกันโรคภัยไขเจ็บ 
- รูจักการปองกันอันตรายจากอุบัติภัยตางๆ 
- ละเวนส่ิงเสพติด 

           สุขใจ  (สุขภาพจิตดี) หมายถึง การที่บุคคลรูจักตนเองเปนอยางดี  ยอมรับขอบกพรอง
ที่ตนมี ภาคภูมิใจในขอดีของตน มีอารมณ แจมใส มีจิตใจที่มั่นคง ไมมีความกังวลและความตึง
เครียด มองโลกในแงดี  สามารถจะปรับตนใหเขากับสถานการณตางๆ รวมทั้งสามารถที่จะหา
ความสุขจากส่ิงแวดลอมของตนเองไดดี พฤติกรรมที่บงชี้  ประกอบดวย 
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- มีความคิดดี  มีเหตุผล 
- ไมมีความขัดแยงในจิตใจ 
- มีความเชื่อมั่นและความเขาใจตนเองอยางดี 
- สามารถเผชิญกับสถานการณตางๆ ที่มากระทบไดดวยจิตใจที่มั่นคง 
- ปราศจากการเจ็บปวยทั้งทางดานรางกาย  และจิตใจ 
- พึงพอใจในการกระทําที่พิจารณาวาดีถูกตอง 
- รูจักตน  และเขาใจตนเองดี 
- รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
- มีความรัก  และไววางใจผูอ่ืนอยางจริงใจ 
- ทําประโยชนใหแกหมูคณะ 

             นิยามของแหลงตางๆที่ยกมาขางตน กลาวถึง ลักษณะเกง ดี ในทํานองเดียวกันโดย
ดานความเกง นิยามบนพื้นฐานความคิดของทฤษฎีพหุปญญา (Multiple Intelligence) และ 4 เสา
หลักของการเรียนรู  คือ  เรียนรูวิธีการเรียนรูเพื่อสามารถเรียนรูไดตลอดไป  เรียนรูเพื่อการทํางานได 
เรียนรูเพื่อเขาใจตนเอง  และเรียนรูเพื่อการอยูรวมกับผู อ่ืนได  ประเด็นที่แตกตางกัน
บาง  คือ  ความสุข กรมวิชาการใหความสําคัญแกความสุขอันเปนผลสําเร็จของการศึกษา  คือ สุข
กาย  อันไดแก  ความมีสุขภาพดี  และสุขใจ  ซึ่งหมายถึงความมีสุขภาพจิตดี แตอีก 2 แหลง ให
ความสําคัญแก ความสุขอันเกิดจากการไดเรียนรูส่ิงที่ตนตองการรู  ความสุขจากการเขาถึงความ
จริง   ความงามและความดีดวยภูมิปญญาของตนเองซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของทานพระธรรม
ปฎก 

 ดังนั้น การจัดการวิชาศึกษาทั่วไป จึงมีเปาหมายอยูที่คุณภาพของคนเปนสําคัญ  การ
สรางคนใหเปนเกง  ดีและมีความสุขตามนโยบายขางตนจึงหมายความวา คนมีการศึกษาตองมีภาพ
สามภาพ  ไดแก  สมรรถภาพ  คุณภาพ  และ สุขภาพ   
 1. สมรรถภาพ หรือ ความเกง   

 ความหมายของความเกง 
 พระราชบัญญัติปฏิรูปการศึกษา 2542  ใหคํานิยาม “ความเกง” ตามมาตรฐานการ

เรียนรู ไวดังนี้ 
          มาตรฐานที่ 1  มีความรูและทักษะพื้นฐานตามหลักสูตร 
           มาตรฐานที่ 2  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  สังเคราะหและมีวิจารณญาณ 
            มาตรฐานที่ 3  เปนบุคคลแหงการเรียนรู 
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            มาตรฐานที่ 8  มีทักษะในการจัดการและการทํางาน  รักการทํางาน  มีเจตคติที่ดีตอ
อาชีพสุจริตและทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
             โฮเวิรด  การดเนอร  นักจิตวิทยาชาวอเมริกา  เจาตํารับ ทฤษฎีพหุปญญา (Theory of 
Multiple Intelligence)  นับเปนคนแรกๆ  ที่หาญกลาข้ึนมาประกาศวา โลกเราตีความหมายของ
ความฉลาดแคบเกินไป   ความฉลาดหรือความเกง  ไมไดหมายถึงการมีสติปญญาปราดเปร่ือง  เรียน
ไดเกรด 4  อยางที่เคยเขาใจ  แตการดเนอรบอกวา  “ทุกคนเกิดมาพรอมความเกงและความฉลาด
ดวยกันทั้งนั้น”    เพราะความฉลาดหรือเชาวนปญญาของมนุษยแทจริงมีดวยกันถึง 7 ดาน  การด
เนอรเสนอความคิดนี้ไวในหนังสือชื่อ Frames of Mind   หรือ ขอบเขตของจิต (Grarner,1983)  ดังนี้ 

 1)   ปญญาทางดานภาษา  คือ  ความสามารถในการใชภาษา  ไมวาจะเปนการฟง  พูด  
อานและเขียน  รวมทั้งการวิเคราะหโครงสราง  เสียง  ความหมาย  และเร่ืองอ่ืนๆ เกี่ยวกับภาษา 
เชน  สามารถใชภาษาในการหวานลอม อธิบาย  ตัวอยางเชน  นักเลานิทาน  นัก
พูด  นักการเมือง  และการเขียน  เชน  กวี  นักเขียนบทละคร  บรรณาธิการ  นักหนังสือพิมพ   

2) ปญญาดานตรรกะและคณิตศาสตร  คือ  ความสามารถในการใชตัวเลข  คือคิดเลข 
ไดเร็ว  และแมนยํา  รวมถึงความไวในการเห็นความสัมพันธแบบแผนตรรกวิทยา  การคิดเชิง
นามธรรม การคิดที่เปนเหตุเปนผล  และการคิดคาดการณ  ตัวอยางเชน  นักบัญชี  นัก
คณิตศาสตร  นักสถิติ  และเปนผูใหเหตุผลที่ดี  เชน  นักวิทยาศาสตร  นักตรรกศาสตร  นักจัดทํา
โปรแกรมคอมพิวเตอร   

3) ปญญาทางดานมิติ  คือ  ความสามารถในการมองเห็นพื้นที่  ปรับปรุงและคิด 
วิธีการใชเนื้อที่  รวมถึงไวตอสี  เสน  รูปราง  เนื้อที่  และความสัมพันธระหวางส่ิงเหลานี้  สังเกตงายๆ 
วาเปนคนที่จําถนนหนทางไดแมนยําทั้งๆ ที่เพิ่งมาเปนคร้ังแรก  ตัวอยางเชน  นายพราน  ลูกเสือ  ผูนาํ
ทางสถาปนิก  มัณฑนากร  จิตรกร  นักประดิษฐ   

4) ปญญาทางดานรางกายและการเคลื่อนไหว  คือ  ความสามารถในการใชรางกาย 
ของตน แสดงความคิด  ความรูสึก  ใชมือประดิษฐ  รวมถึงทักษะทางกายตางๆ  เชน  ความ
คลองแคลวความแข็งแรง  ความรวดเร็ว  และความยืดหยุน  ตัวอยางเชน  นักแสดง  นักกีฬา  นัก
เตนรํา  นักฟอนรํา  นักปน  ชางซอมรถยนต  ศัลยแพทย 

5) ปญญาทางดานดนตรี  คือ  ความสามารถทางดานดนตรี  มีความไวในเร่ืองของ 
จังหวะทํานองเสียง  ตลอดจนสามารถเขาใจและวิเคราะหดนตรีได  ตัวอยางเชน  นักแตงเพลง  นัก
ดนตรี  นักวิจารณดนตรี   
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 6)  ปญญาทางดานมนุษยสัมพันธ  คือ  ความสามารถในการ เขาใจ  อารมณ  ความรูสึก 
ความคิด  และเจตนาของผูอ่ืน  ทั้งนี้รวมถึงความไวในการสังเกต  น้ําเสียง  ใบหนา  ทาทาง  เชน  นัก
แนะแนว  นักการเมือง 

7) ปญญาทางดานการเขาใจตนเอง  คือ  ความสามารถในการรูจักตนเอง  สามารถ 
ประพฤติปฏิบัติตนไดจากการรูจักตนเองนี้  ความสามารถที่จะรูจักตนเองตามความเปนจริง  เชน  มี
จุดแข็ง  จุดออนในเร่ืองใด  มีความรูเทาทันอารมณ  ความคิด  ความปรารถนาของตน  มี
ความสามารถที่จะฝกฝนตนเอง  และเขาใจตนเอง  เชน  นักจิตบําบัด  เชน  ฟรอยด  ผูนําทางศาสนา
ตางๆ   ตัวอยางคนเกงประเภทตางๆ 

 -  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารีทรงพระปรีชาสามารถหลายดาน โดย 
ที่พื้นฐานดานการศึกษาเปนทางดานอักษรศาสตร  แตจากตัวอยางผลงานที่ปรากฏจะเห็นไดวาทรง
งานเกือบจะทุกสาขาวิชา เพื่อชวยพัฒนาประเทศ 

 -  ศ. ระพี  สาคริก  นักวิชาการผูเชี่ยวชาญดานการปลูกกลวยไมและไดเผยแพรความรู 
ใหแกชาวบานโดยไมคิดมูลคา และเพาะกลวยไมสายพันธใหมๆ เพื่อประกวดและผลประโยชน
ทางการคาแกประเทศ 

 -  รศ.ดร.คุณหญิงวินิตา  ดิถียนต (ว.วินิจฉัยกุล ,แกวเกา)  นักประพันธ  มีผลงานยอด 
นิยม เชน   แตปางกอน  เรือนมยุรา  เรือนไมสีเบจ ฯ 

 -  เฉลิมชัย  โฆษิตพิพัฒน  ศิลปนภาพจิตรกรรมไทย และผูสรางวัดรองขุน  จังหวัด 
เชียงราย 

 -  ชีวิน (บอย)  โกสิยพงษ   ศิลปนนักแตงเพลง  ตัวอยางผลงานที่รูจักกันอยางแพรหลาย 
เชน  ฤดูที่แตกตาง  พอ   Live and Learn ฯลฯ 

 -   สุระ  แสนคํา (เขาทราย  แกแล็คซี่)  อดีตแชมปโลกชาวไทยรุนจูเนียรเบนต้ัมเวท  มี 
สถิติการชกทั้งหมด 48 คร้ัง ชนะ 47 คร้ัง แพเพียง 1 คร้ัง เปนการชนะน็อกถึง 41 คร้ัง 

 -  จิระ  มะลิกุล (เกง)  ผูกํากับภาพยนตรเร่ืองดัง  เชน  แฟนฉัน  เพื่อนสนิท  Season  
Change   Final Score   มหา’ลัยเหมืองแร  ฯลฯ 

 -  พ.ญ. คุณหญิงพรทิพย  โรจนสุนันท  แพทยนิติเวช  ตัวอยางผลงานที่เปนที่ยอมรับ  
เชน  คดีเจนจิรา   คดีนายแพทยวิสุทธิ์  ฯลฯ 

 -    ธนินทร  เจียรวนนท    นักธุรกิจเจาของบริษัทซีพี   ฯลฯ 
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 2.  คุณภาพ หรือ ความดี 
  ความหมายของคนดี 

             ความหมายของคําวา  คนดี  ในทางสากล หมายถึง  บุคคลที่มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค  คือไมทําใหผูอ่ืนและสังคมที่แวดลอมตองเดือดรอนเพราะการกระทําของตนเอง  เปนบุคคล
ที่รักเพื่อนมนุษย  รักสันติภาพ  มีความเคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ืน  มีน้ําใจชวยเหลือ
เกื้อกูล  ฯลฯ  เปนตน  ความเปนคนดีเปนส่ิงจําเปนมากสําหรับชีวิตมนุษย  เพราะความดีเปน
คุณลักษณะที่ทําใหมนุษยอยูรวมกันไดอยางสงบสุขและมีสันติภาพ 
         มาตรฐานการเรียนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542  ที่แสดง
คุณลักษณะดานการเปนคนดี  มีดังตอไปนี้ 
          มาตรฐานที่ 4  มีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 

           มาตรฐานที่ 9  เปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชนและสังคมและปฏิบัติตามวิถี
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
           มาตรฐานที่ 10  มีจิตสํานึกที่ดี  เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษภูมิปญญา
ไทย  ศิลปวัฒนธรรมไทย  และทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 เห็นไดวา การเปนคนดีจําเปนตองอาศัยการพัฒนาทักษะชีวิตที่เกี่ยวของกับคุณธรรม
และจิตใจพรอมจะกอใหเกิดประโยชนตอตนเอง  ผูอ่ืน และส่ิงแวดลอม    คุณธรรมที่ควรปลูกฝงในข้ัน
พื้นฐานของคําส่ังสอนทุกศาสนา ไดแก  ทักษะของความมีเมตตา  กรุณา   คุณธรรมในเร่ืองเกี่ยวกับ
ความเมตตานี้เปนคุณธรรมท่ีทุกศาสนาไดบัญญัติไวในคําสอน  ใหมนุษยมีความรัก  และชวยเหลือ
เกื้อกูลซึ่งกันและกัน  ความมีเมตตานอกจากจะชวยใหมนุษยมีจิตใจออนโยนไมแข็งกระดางแลว  ยัง
สามารถพัฒนาเปนทักษะชีวิตที่จําเปนอ่ืนๆ ไดอีกมากมาย  เชน  ความรูสึกเกรงใจ  การเห็น
ความสําคัญของสวนรวม  การไมทําลายส่ิงแวดลอมที่มีความสัมพันธกับชีวิต   ความมีน้ําใจ   เปนตน 
ตัวอยางคนดี 

 -  พระพุทธเจา  หากจะถามวา  พระพุทธเจาทรงประทานเคร่ืองมือสําหรับเปนเกณฑ
มาตรฐานที่ ใ ช วั ดความ เปนคน ดี เอา ไวบ า ง ไหม   ขอตอบว า  ทรงประทานเอาไว ด วย
เหมือนกัน  พระองคเรียกเคร่ืองมือนั้นวา “ความกตัญูกตเวทิตา” 

      กตัญู  คือ  รูวาคนไหนทําคุณหรือมีคุณแกตนมากอน 
 กตเวทิตา  คือ  รูวาควรตอบแทนคุณทานอยางไร  แลวหาทางตอบแทนใหสมกัน 
   พุทธพจนงายๆ ที่พระองคตรัสไวใหถือเปนหลักก็คือ “ภูมิ  เว  สัปปุริสานัง  กตเวทิตา”  
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ความกตัญูกตเวทีคือพื้นฐานของคนดี   ตอมาสมเด็จพระสังฆราช(สา  ปุสสเทว)ไดแตงเลียนแบบ
เพิ่มข้ึนมาอีกสํานวนหนึ่งซึ่งเปนที่รูจักกันในเมืองไทยกวาสํานวนแรก  คือ “นิมิตตัง  สาธุรู
ปานัง  กตัญูกตเวทิตา” ความกตัญูกตเวทีเปนเคร่ืองหมายของคนดี 

 -   สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนน ี  
               “คนดีของฉันรึ  จะตองเปนคนไมพูดปด  ไมพูดสอพลอ  ไมอิจฉาริษยา  ไมคดโกงและ
ไมมีความทะเยอทะยานอยางบาๆ  แตพยายามทําหนาที่ของตนใหดีในขอบเขตของศีลธรรม” 
(ธรรมะสมเด็จยา , พระราชธรรมนิเทศ) 
 3.  สุขภาพ หรือ ความสุข 

 ความหมายของความสุข 
          มาตรฐานการเรียนรู  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542  แสดง
คุณลักษณะดานการเปนคนมีความสุขไวดังนี้   
          มาตรฐานที่ 5  มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  ดนตรีและกีฬา 
           มาตรฐานที่ 6  รูจักตนเอง  พึ่งตนเองไดและมีบุคลิกภาพที่ดี 

 มาตรฐานที่ 7  มีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีปลอดจากส่ิงเสพติดใหโทษ 
  “ฉันเช่ือวาจุดมุงหมายที่แทจริงของมนุษยก็คือการแสวงหาความสุข  นั่นแจมแจงอยู

แลว  ไมวาคนนั้นนับถือศาสนาหรือไม  ไมวาคนนั้นนับถือศาสนาใด  เราทุกคนลวนแตแสวงหาส่ิง
ดีกวาใหกับชีวิต  ดังนั้นฉันคิดวาชีวิตคนเรามุงเขาหาความสุขเปนจุดหมายปลายทาง”  
(ดาไลลามะที่ 14 , ศิลปะแหงความสุข )       

 คนที่แสวงหาความสุข  แตไมรูวาความสุขแทคืออะไร   ยิ่งแสวงหาก็ยิ่งไกลออกไปจาก
ความสุข  อะไรกันที่ทําใหเราไปไมถึงจุดหมายแหงความสุขของชีวิต  มีหลักการอะไรบางไหมที่จะทํา
ใหเราแสวงหาความสุขมาเติมเต็มใหกับชีวิตได  ความสุขเปนส่ิงที่ทุกคนตองการ  แตหากถามวาแลว
เราเลือกไดหรือไมวาตนเองจะมีความสุข  คําตอบจากคนสวนใหญยอมคลายกันวาเราเลือกไมไดที่จะ
มีความสุข  เพราะปญหาในยุคนี้มีมากมายและหนักหนวงเปนอยางยิ่ง 
            แตทามกลางปญหาและความยากลําบาก  จะมีคนจํานวนหนึ่งคนพบวา แทจริงแลว
ตนเองสามารถมีความสุขได  ความสุขในรูปแบบนี้คลายคลึงกันอยางยิ่ง  ไมวาจะมาจากปากผูพิการ 
ทุพลภาพ  ผูเปนโรคราย  ผูประสบภัยพิบัติ   หรือผูสูญเสียรูปแบบตางๆ   เขาไดเลือกแลวที่จะทําให
ชีวิตมีความสุข  เมื่อตัดสินใจไดแลวก็ลงมือทําอะไรใหเกิดคุณคาและมีความสุข  ทําความฝนใหเปน
จริง ดีกวามานั่งทอแทเสียดายในส่ิงที่ผานไปแลวและทําอะไรไมได 
             ความสุขถูกกําหนดโดยสภาพของจิตใจมากกวาโดยสถานการณภายนอก เพราะ
องคประกอบของจิตใจมีสองอยาง  คือ  ความคิด  และ  ความรูสึก  ธรรมชาติของจิตใจที่สําคัญคือ
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ความคิดกับความรูสึกนั้นโนมนํากันได   เมื่อไรก็ตามที่เกิดความคิดทางบวก  มันจะโนมนําใหเกิด
ความรูสึกทางบวกดวย  
             ความรูสึกทางบวก  คือ  ส่ิงที่เราพูดส้ันๆวา “ความสุข”  ความรูสึกทางบวกจะเหนี่ยวนํา
ความคิดทางบวกตามมา  เวลาเรามีความสุขสบายใจ  เราก็คิดแตเร่ืองที่ดีๆ  ดังนั้นจํางายๆ วา “คิด
ดี  ใจก็มีสุข  คิดไมดี  ใจก็ทุกข”  สุขหรือทุกขข้ึนอยูกับตัวความคิด  วิธีคิดและความรูสึกที่ดีนําไปสู
สติปญญาความคิดสรางสรรคส่ิงใหมๆ  สัมพันธภาพที่ดี และความสําเร็จ โชคดีที่ความคิดและ
ความรูสึกนั้น  “เลือกได”   โชคดีที่ความคิดดานบวกและความรูสึกดีสามารถ “ฝกได”  

 -   อารมณสุข  ความสุขหรืออารมณในทางบวกนั้น  มีหลายรูปแบบ  เชน   
 -   เบาใจ  สบายใจ  คลายกังวล  โลง  สงบ  เปนความสุขแบบผอนคลาย (relax) 
 -  ราเริง  ร่ืนเริง  คึกคัก  สนุกสนาน  เปนความสุขแบบสนุก (enjoy) 
 -   ภาคภูมิ  ภูมิใจ  ปติ  อ่ิมเอิบ  เบิกบาน  เปนความสุขแบบภูมิใจ (proud) 
 -   ปลาบปล้ืม  ซาบซึ้ง  ประทับใจ  ต้ืนตันใจ  เปนความสุขแบบประทับใจ (impress) 

           ดังนั้น  ความสุขหรือความเปนดีอยูดี เกิดข้ึนจากการพัฒนาทางกาย  ทางใจ  ทางสังคม
และจิตวิญญาณในลักษณะบูรณาการ  มิใชเพียงเงินตราเทานั้น  เราอาจพัฒนาดัชนีวัดความสุขมวล
รวมภายในประเทศข้ึนมาจากตัวแบบการพัฒนาแบบบูรณาการนี้  และควรใชความสุขมวลรวม
ภายในประเทศชี้วัดการพัฒนาแทนที่จะใชผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ 

   การศึกษาจะตองชวยขยาย “ความรู” ใหคนเราอยางตอเนื่อง  เพื่อใหทันตอหนาที่ที่
รับผิดชอบ   ชีวิตในอุดมคติ  คือ  ชีวิตของคนที่ทั้งเกง ดี และมีความสุข  แตในบรรดาองคประกอบ
ของชีวิตอุดมคติดังกลาว เช่ือกันวาความสุขสําคัญที่สุดในฐานะที่เปนพื้นฐานของชีวิต  นอกจากน้ัน
แลว ความสุขยังเปนฐานของความเกงและความดีอีกดวย  ถาเราโยงส่ิงที่เราทําไมวาจะเปนเร่ืองอะไร
ก็ตามเขากับความสุข  เราจะทําไดดีข้ึน  ความสุขเปนแรงจูงใจที่มีพลังที่สุด  เชนที่เห็นไดชัดเจนวาคน
ที่มีความสุขในการเรียนจะต้ังใจเรียนและเรียนไดดี   เพราะฉะนั้น การศึกษาจะตองทําใหคนคิด
เชื่อมโยงไดวา  ไมวาจะทําอะไร  เขาควรทําอยางมีความสุข 
             เนื้อหาของการศึกษาอยูตรงที่สอนใหคิดเช่ือมโยง  เราจะเปนคนเกง  ถาเราสามารถคิด
เช่ือมโยงระหวางจุดที่เราอยูกับจุดที่เราคาดหวังจะเกิดข้ึน  เราจะเปนคนดีมีน้ําใจถาเราสามารถคิด
เช่ือมโยงตัวเราเองเขากับคนอ่ืนทั้งหลาย  เราจะรูจักเอาใจเขามาใสใจเรา  และเราจะมีความสุข  ถา
รูจักคิดเช่ือมโยงจนเห็นวาส่ิงทั้งหลายนั้นก็เกิดดับตามเหตุปจจัย  รูแลวละ รูแลววาง  ดังนั้น
คุณลักษณะ  เกง  ดี  มีสุข  ที่เปนการพัฒนาชีวิตนั้นจึงจัดเปนองครวมของการพัฒนาชีวิต 
             ความเกงของมนุษยในดานสติปญญา (IQ)  เคยเปนคุณลักษณะที่เปนยอดปรารถนา
ของมนุษยทุกคนท่ีปรารถนาจะเปนคนฉลาดที่มีสติปญญาดี  แตขอคนพบทางทฤษฎีและงานวิจัย
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ตางๆ ในระยะหลังกลับพบวาความเกงทางดานสติปญญาเพียงอยางเดียวเปนส่ิงที่ไมเพียงพอที่จะทํา
ใหมนุษยสามารถบรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายของการมีชีวิตที่สมบูรณได   เพราะการเปนมนุษย
ที่สมบูรณนั้น  นอกจากจะมีความสามารถในการเรียนรูองคความรูแลวมนุษยควรจะตองเรียนรูตัวเอง 
รวมทั้งเรียนรูที่จะอยูกับส่ิงแวดลอมตามธรรมชาติ  และส่ิงแวดลอมที่เกิดจากเทคโนโลยีรวมทั้งมนุษย
อ่ืนๆ โดยมีพื้นฐานของความดีงามเปนเครื่องรองรับ  ดังนั้นเมื่อกลาวถึงความเกงก็จะหมายถึงทั้ง
ความฉลาดทั้งในดานสติปญญา  และความฉลาดทางดานอารมณ  ซึ่งเปนทักษะที่จําเปนตองพัฒนา
ควบคูกันไป 

 ความเกงตามมาตรฐานการเรียนรูขางตน  เปนความเกงที่มีลักษณะของการใช
ความคิด  การใชสติปญญา  และลักษณะของการทํางานที่เรียกวา  คิดเปน  ทําเปน  

    คิดเปน  คือการใชความคิดอยางมีเหตุผล  คิดเช่ือมโยงในความสัมพันธของส่ิงตางๆทํา
ใหเกิดปญญา  มีโลกทัศนกวางขวางที่สามารถสรางความรูใหมได  และการคิดเปนยอมนําไปสู
คุณลักษณะที่พึงประสงคดานอ่ืนๆ  เชน  การทําเปน  และการอยูรวมกันเปน  การคิดเปนจัดวาเปน
ความเกงทั้งทางดานสติปญญา  (ไอคิว) และความเกงทางดานอารมณ (อีคิว) 
             ทําเปน   เปนความเกงในดานพฤติกรรมของมนุษย   การทําเปนในทัศนะของ
ศาสตราจารยนายแพทยประเวศ  วะสี  คือการที่มนุษยเรียนรูจากการทํา   การทํางานเปนโดยเฉพาะ
การสรางเปน  จะชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูจากการทํางาน  เกิดปติ  และภูมิใจในผลงาน  หรือถามี
รายไดจากการทํางานดวย  ก็จะเกิดคุณคาของเงินที่ไดมาจากการทุมเทแรงกายแรงสติปญญาในการ
ทํางานนี้  นอกจากทักษะที่กลาวมาแลว  การเปนคนเกงในดานพฤติกรรมยังหมายถึง  การเปนคน
ชอบบันทึก  มีทักษะในดานการสื่อสาร  มีทักษะในการเผชิญสถานการณและทักษะในการจัดการ 
เปนตน   

   สําหรับคุณลักษณะ “ดี”  และ “มีสุข”  อาจขยายความโดยเปรียบเทียบกับคุณลักษณะที่
พึงประสงคในทัศนะของศาสตราจารยนายแพทยประเวศ  วะสี  ที่ตอจากการคิดเปน  ทํา
เปน  คือ  การอยูรวมกันเปน  การอยูรวมกัน เปนการเรียนรูทักษะท่ีเนนในดานจริยธรรม  โดยมนุษย
จะตองอาศัย  คุณธรรมพื้นฐานรวมกับการคิดเปน  และทําเปน  ซึ่งเปนลักษณะของคนเกงประกอบ
กัน จึงจะทําใหมนุษยสามารถมีทักษะในการอยูรวมกันเปน  ทั้งการอยูรวมกันระหวางมนุษยกับ
มนุษย  มนุษยกับธรรมชาติ  และมนุษยกับเทคโนโลยี  ซึ่งการเรียนรูที่จะเกิดทักษะในดานนี้จะตอง
ประกอบดวยการพัฒนาในดานอารมณ   ความรูสึก (จิตใจ)  ในแงบูรณา-การกับการคิดเปนและการ
ทําเปนดวย 
              คุณธรรมพื้นฐานนั้นควรไดรับการฝกฝนและปลูกฝงในจิตใจ  เพื่อใหเกิดทักษะชีวิต คือ
ความเปนคนดี  ที่สามารถนําไปใชควบคูกับ ความเปนผูที่มีสติปญญา ไดอยางเหมาะสม  เพราะใน
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ความเปนจริง  ความเกงหรือความสามารถทางสติปญญาแตเพียงอยางเดียวไมสามารถสรางสรรคให
สังคมสงบสุขได  ในทํานองเดียวกัน ความดีอยางเดียวก็ไมเพียงพอสําหรับการพัฒนาชีวิตและ
สรางสรรคสังคมของมนุษยใหเจริญกาวหนาไปได  เพราะความดีจะตองมีปญญาเปนส่ิงพึ่งพิง เปน
หลัก  เปนแนวทางใหคนดีไดแสดงออกในดานการกระทําเพื่อใหไดผลลัพธที่เปนประโยชนตอตนเอง
และตอสังคมแวดลอม 
  
 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 มีการศึกษาวิจัยหลายๆงานที่มีการยืนยันวาเชาวนอารมณเปนองคประกอบใหเกิด
ความสําเร็จเกิดความราบร่ืน ทั้งในชีวิตสวนตัวและการทํางาน  มีการทําวิจัยในกลุมผูปฏิบัติงาน
และผูนําในองคกรตาง ๆ  เชน มหาวิทยาลัย California  at  Berkeley  ไดทําการศึกษาเร่ืองนี้อยาง
ตอเนื่องต้ังแต ป ค.ศ. 1950 ไดสรุปผลการวิจัยในป  1994  พบวา เชาวนทางอารมณมีความสําคัญ
กวาเชาวนทางปญญา  4  เทา 
             แม็คเคนแลนด  (Mc  Clelland)  (อางถึงในรายงานวิจัย เร่ือง กิจกรรมพัฒนาความ
ฉลาดทางอารมณ  ของ อุษณีย   เทพวรชัย และ คณะ,  2548 ;  11)  กลาววา เกรดเฉล่ียและเชาวน
ปญญาไมไดเปนตัวบงชี้ความสําเร็จในชีวิต 
             โกลแมน (Goleman 1997  (อางถึงใน อุษณีย  เทพวรชัย และ คณะ, 2548 : 
11)  พบวา เชาวนอารมณ  เปนส่ิงจําเปนสําหรับผูนํามาก  โดยเฉพาะอยางยิ่งผูบริหารระดับสูงของ
บริษัท ผลการวิจัยช้ีวา รอยละ 67 ของความรูความสามารถที่บุคคลใชเพื่อความสําเร็จในงาน
คือ  เชาวอารมณ  ไดแก ความสามารถในการปฏิบัติงานรวมกับผูอ่ืน  ความเปนผูนําการ
เปล่ียนแปลงตาง ๆ  ที่เหลืออีกรอยละ 33 เปนผูมีความสามารถทางสติปญญา และพบวา คนมี
สติปญญาสูงประสบความสําเร็จพียงรอยละ  20  ที่เหลือเปนผูมีเชาวอารมณสูง 
             สรุปไดวา ความเกง ดี และมีสุข  เปนลักษณะเชาวอารมณที่มีความสําคัญเทาเทียม
กัน บางคร้ังมีผู เขาใจวา ดี ตองมากอนเกงแลวจึงสุข แตหากพิจารณาศึกษาอยางแทจริง
แลว  ความเกงในตามความหมายที่ศึกษา คือ ความสามารถในการตัดสินแกไขปญหา มิใชระดับ
ของเชาวนปญญา  แสดงใหเห็นวา ในบุคคลประกอบดวยทั้งเชาวนอารมณ และ เชาวปญญา 

 มนตรี  หาทรัพย (2547)  พบวา  ตัวแปรความภาคภูมิใจมีอิทธิพลรวมตอเชาวอารมณ
มากที่สุด  และยังสอดคลองกับผลการวิจัยของออมจิต  แปนศรี (2544)  ที่พบวาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
สงผลตอเชาวนอารมณ  นอกจากนั้น  ยังสอดคลองกับมาสโลว (Maslow)  นักจิตวิทยากลุมมนุษย
นิยมเช่ือวา  ความเชื่อมั่นในตนเอง  รูสึกวาตนเองมีคา  สงผลตออารมณและจิตใจของคนนั้นๆ 
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 การปฏิบัติงานทางดานการศึกษา ซึ่งเกี่ยวของกับบทบาทหนาที่ของผูที่เกี่ยวของใน
การจัดการศึกษา  มีงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังนี้ 
   สปารค  ( เจียร  ทองนุน. 2531 : 63 ; อางอิงมาจาก Sparks. 1960 : 3603-3606 ) ได
ทําการวิจัยเร่ือง การศึกษาการปฏิบัติงานของครูใหญในสถานศึกษาเตรียมอุดมศึกษาที่เคนตัคกี้  
( Kentucky ) เมื่อป 1950  ผลการวิจัยพบวา  ครูใหญใชเวลาในการทํางานมากที่สุดเรียง
ตามลําดับดังตอไปนี้คือ การนิเทศ การสอน การแนะแนว การประชาสัมพันธ การศึกษาทาง
วิชาการตาง ๆ ของงานธุรการและการเงิน กิจกรรมนักเรียน การควบคุมระเบียบวินัยและการสอน
   ลวาเฟลท ( จํารัส  นองมาก. 2538 : 10 ; อางอิงมาจาก Lwaflet. 1980 )  ไดวิจัย
เกี่ยวกับมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษาในแตละระดับ        เพื่อใชเปนแนวทางใหสถานศึกษา
ถือปฏิบัติและประเมิน  คุณภาพในการรับรองคุณภาพการศึกษา  จะตองมีเกณฑมาตรฐาน
สถานศึกษา ไดแก จุดมุงหมาย องคกรการบริหาร บริการนักเรียน หลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอน โปรแกรมเสริมหลักสูตร บุคลากร อาคารสถานท่ี และการเงิน 
   เอลเวล (วันทนี สวาสด์ิธรรม. 2540 : 31; อางอิงมาจาก Elwell.1994 :814 - A)  ได
ศึกษาเกี่ยวกับการวางแผนในแงมุมของการจัดองคการศึกษาเฉพาะกรณีกระบวนการวางแผนซ่ึง
นํามาใชในการจัดต้ังสถาน ศึกษาแวดเลห  ซึ่งเปนสถานศึกษาระดับกลางที่เปดสอนวิชาศิลปะ
สาขาตาง โดยนักศึกษาจากกลุมผูวางแผนจัดต้ังสถานศึกษา อันไดแก ผูสนับสนุนการศึกษา
ทองถิ่น  ซึ่งประกอบดวยนักธุรกิจเจาของทุนนักการศึกษาแขนงศิลปะ ครู และผูบริหารระดับ
ทองถิ่น  ผลการศึกษาพบวาการที่สมาชิกที่รวมกันวางแผนไมมีความรูในเร่ืองเปาหมายของ
สถานศึกษาโดยเฉพาะดานความ สําคัญ  ของวิชาศิลปะที่มีตอสถานศึกษา ทําใหสมาชิกในกลุมไม
สามารถรวมงานเปนอันหนึ่งอันเดียวกันได และการที่สมาชิกที่รวมกันวางแผนมีความรูความ 
สามารถ แตกตางกัน  ก็เปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหสมาชิกในกลุมไมสามารถรวมงานเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกันได นอกจากนี้จากผลการศึกษายังพบวาแผนที่วางไวนํามาปฏิบัติไมไดสาเหตุมาจากผู
วางแผนมีขีดจํากัดในเร่ืองความสามารถทางดานการวางแผน 
 



  

บทที ่ 3 
 

การดําเนินการวิจยั 
  

          การวิจยั เร่ือง     “การพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง 
ดี มีสุข  ของโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จงัหวัดสงขลา " มีวัตถปุระสงคเพื่อ ศึกษาและ
พัฒนากระบวนการสอนแบบบูรณาการ  และ วัดระดับความเกงดี และมีสุข ของนกัเรียนเรียนบาน
สุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  ประจําภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา  2551 
  
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  
        ประชากรคือ  ผูบริหารในตําแหนงผูอํานวยการ และผูชวยผูอํานวยการ   จาํนวน  
2  คน   ครูผูสอน   จาํนวน  15  คน  นักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จงัหวัดสงขลา   
ชวงช้ันที่ 1  ถึงชวงช้ันที่ 2  ประจําภาคเรียนที่ 2   ปการศึกษา  2551  จํานวนทั้งส้ิน  437  คน 
ประกอบดวย 
          โดยใชประชากรทั้งหมดเปนกลุมตัวอยาง  ครู  จํานวน  17  คน  นักเรียน  
จํานวน 437  คน      

จากกลุมตัวอยาง เมื่อเก็บขอมูล    ไดผลจากการเก็บขอมูลไดแบบสอบถาม 
กลับคืนมาทัง้ส้ิน  427 ชุด  ประกอบดวย 

ผูบริหาร   จํานวน   2   ชดุ 
ครู    จํานวน  15  ชุด 
นักเรียน   จํานวน   410   ชุด                       
รวมทัง้ส้ิน    427 ชุด 

  คิดเปนรอยละ  94.05 
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เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
  
         “การพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ของ
นักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา “  ใชเคร่ืองมือในการประเมินการ
พัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการ เพื่อสงเสริมคุณลักษณะของนักเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  
จังหวัดสงขลา  แบง เปน   เคร่ืองมือ  เปน  3  แบบ   คือ  

1. แบบสอบถามเชิงพรรณนาวิเคราะห  ที่ใชศึกษากระบวนการสอนแบบบูรณา 
การ  โดยใชกับผูบริหารและครูผูสอน  เปนเคร่ืองมือที่ใหผูบริหารครูผูสอนสามารถบรรยายถึง 
แนวความคิด  กระบวนการและข้ันตอน และขอเสนอแนะในการสอนแบบบูรณาการเพื่อสงเสริม
คุณลักษณะ เกง ดี มีสุข ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา 

2. แบบสอบถามที่ประเมนิคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ของนักเรียนโรงเรียนบาน 
สุเหรา  อําเภอจะนะ  จงัหวัดสงขลา  มีขอคําถาม  จํานวน  31  ขอ  ซึง่ไดใชกรอบแนวคิดตาม
มาตรฐานการเรียนรู ของพระราชบัญญัติการศึกษา 2542  ประกอบดวยหลักสําคัญ 3  ประการ คือ
สมรรถภาพ  คุณภาพ และสุขภาพ ในความหมายของ  ดี  เกง  และสุข    
  ความหมายของคําวาเกง  ตามพระราชบญัญัติปฏิรูปการศึกษา 2542  ใหคํา
นิยาม “ความเกง”  ไวดังนี ้
            มาตรฐานที่ 1  มีความรูและทักษะพื้นฐานตามหลักสูตร 
            มาตรฐานที่ 2  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  สังเคราะหและมีวิจารณญาณ 
            มาตรฐานที่ 3  เปนบุคคลแหงการเรียนรู 
            มาตรฐานที่ 8  มีทักษะในการจัดการและการทํางาน  รักการทํางาน  มีเจตคติที่ดีตอ
อาชีพสุจริตและทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
  เมื่อสรุปรวมในกระบวนการจัดการเรียนรู ลักษณะของความเกง  หมายถึง  ผูเรียน
สามารถสรางองคความรูดวยตนเอง  มีทักษะในการแสวงหาความรู  มีทักษะในกระบวนการคิด มี
ทักษะในกระบวนการจัดการ และมีทักษะในการนําความรูไปประยุกตใช  รวมถึงมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 

ความดี  ตามพระราชบัญญัติปฏิรูปการศึกษา 2542   มีมาตรฐาน ดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 4  มีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 
          มาตรฐานที่ 9  เปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชนและสังคมและปฏิบัติตามวิถี
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
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           มาตรฐานที่ 10  มีจิตสํานึกที่ดี  เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษภูมิปญญา
ไทย  ศิลปวัฒนธรรมไทย  และทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

พฤติกรรมที่แสดงถึงความดี ของนกัเรียน  ในการวิจัยคร้ังนี ้ ไดเลือกใช พฤติกรรม 
ความรับผิดชอบที่มีตอตนเอง  ตอกลุมสมาชิกในหองเรียน ตอการเรียนในชั้นเรียน   

 ความหมายของความสุข 
           มาตรฐานการเรียนรู  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 
2542  แสดงคุณลักษณะดานการเปนคนมีความสุขไวดังนี้   
            มาตรฐานที่ 5  มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  ดนตรีและกีฬา 
            มาตรฐานที่ 6  รูจักตนเอง  พึ่งตนเองไดและมีบุคลิกภาพที่ดี 
            มาตรฐานที่ 7  มีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีปลอดจากส่ิงเสพติดใหโทษ 

พฤติกรรมที่แสดงถึงความสุขในการเรียน  ในการวิจัยคร้ังนี ้ ไดเลือกใช เจตคติที่ดี 
ตอการเรียนรู  เปนตัวแทนของความสุขที่เกิดข้ึนจากการจัดการเรียนการสอน 

แบบสอบถาม  ที่เปนขอประเมิน ดานเกง  มีจํานวน   12  ขอ 
แบบสอบถาม  ที่เปนขอประเมิน ดานดี     มีจํานวน   10  ขอ 
แบบสอบถาม  ที่เปนขอประเมิน ดานเกง  มีจํานวน   8  ขอ 

  3.  แบบสังเกต  เปนแบบที่ใชสังเกตรองรอยของการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการ
เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ของโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  โดยทํา
การสังเกตกลุมตัวอยาง 3  กลุม  คือ ผูบริหาร  ครู และนักเรียน  ทั้งในประเด็นของการพัฒนาการ
เรียนรูแบบบูรณาการ  และคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ของนักเรียน  และจดรองรอยบันทึกเปนหลักฐาน 
  ขอสังเกต  ในดาน เกง  มีจํานวน  10 ขอ 
  ขอสังเกต  ในดาน  ดี     มีจํานวน  7  ขอ 
  ขอสังเกต  ในดาน  มีสุข  มีจํานวน  6  ขอ 
  ขอสังเกต รองรอยการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการ  มีจํานวน  5  ขอ 
                
การเก็บรวบรวมขอมูล  
   การเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจาก 2  แหลง คือ ขอมูลเชิง
วิชาการ ทฤษฎีจากแหลงความรูตาง ๆ  เชนหองสมุด   และขอมูลจากอินเตอรเนท็   และขอมูล
ภาคสนาม  ซึง่ไดเก็บขอมูลผานเคร่ืองมือทั้ง 3  แบบ ที่ไดจัดทําข้ึน  ไดแก 

1.  แบบสัมภาษณ   เก็บขอมูล  หลังจากมีการพฒันาการเรียนรูแบบบูรณาการ 
เสร็จส้ินแลว   
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2.  แบบสอบถาม  เก็บขอมูล  ม ี 2 ระยะ  คือ  กอนการพัฒนาการเรียนรูแบบ 
บูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  และหลังจากมีการพฒันาการเรียนรูแบบบูรณาการ
เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข แลว 

3. แบบสังเกต  ใชเก็บขอมูล หลังจากมีการพฒันาการเรียนรูแบบบูรณาการเสร็จ 
ส้ินแลว 

 
 การแปลผล     
  ในการแปลผล ตามเคร่ืองมือ  แบบสัมภาษณ   และแบบสังเกต  จะใชการแปลผล
เชิงพรรณนาวิเคราะห  โดยใชความถี่ของขอมูลในขอคําถาม  หาแนวโนมของการกระทํานั้น ๆ  
สัมพันธกับทฤษฎีที่เกี่ยวของ 
  การแปลผลตามเคร่ืองมือ  แบบสอบถาม เปนการใหคาคะแนนของความคิดเห็นที่
ผูตอบแบบสอบถาม ใชในการประเมินตนเอง /หรือประเมินผูเรียน  ในการพัฒนาการเรียนรูแบบ
บูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกงดี มีสุข  โดยมีลําดับคะแนน  จํานวน  5  ระดับ  ดังนี้ 

ระดับ 5 หมายถึง ประเมินแลวไดลําดับคะแนนมากที่สุด 
ระดับ  4 หมายถึง ประเมินแลวไดลําดับคะแนนมาก 
ระดับ 3 หมายถึง ประเมินแลวไดลําดับคะแนนกลาง 
ระดับ 2 หมายถึง ประเมินแลวไดลําดับคะแนนนอย 
ระดับ 1 หมายถึง ประเมินแลวไดลําดับคะแนนนอยที่สุด/ควรแกไข 
 

การวิเคราะหขอมูล 
   1.  ใชสถิติเบ้ืองตน และกราฟแสดงคาเฉลีย่ของความเกง ดี และมีสุขของนักเรียน
โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จงัหวัดสงขลา   และแสดงชวงคาตํ่าสุดและสูงสุดของคะแนนที่
ได  และเปรียบเทียบกับคะแนนกอน และหลังจากมกีารสอนแบบบูรณาการแลว 
           2.  ใชการวิเคราะหขอมูล แบบพรรณนาวิเคราะห  เกี่ยวกับแนวคิด กระบวนการ 
แผนภูมิแสดงความสัมพันธในการดําเนินงาน การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการเพื่อสงเสริม
คุณลักษณะเกง ดี มีสุข ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา เปรียบเทียบ
กับแนวคิดและทฤษฎีตาง ๆ  



บทที ่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล  
 

  จากการศึกษาโครงการ  “การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ 
เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง” ของ
โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  ตามประเด็นเร่ืองที่ตองการศึกษา คือ  
  1 ดานแนวคิด กระบวนการ รูปแบบของการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ  เพื่อ
สงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ซึง่ทาํการศึกษา จาก กลุมตัวอยาง คือ ผูบริหาร และครู  โดยใช
การสัมภาษณ 
  2.  การพฒันาคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ในประเด็น  

2.1  การสรางองคความรูดวยตนเอง  มีทกัษะกระบวนการคิด มีทักษะใน 
กระบวนการจดัการ  และมีทกัษะการนาํความรูไปใช  รวมถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2.2  ความรับผิดชอบตอตนเอง  ตอโรงเรียน ตอครอบครัวและชุมชน 
2.3  เจตคติตอการเรียนรู 

ผูวิจัย  ไดทําการศึกษาจากกลุมตัวอยาง 3 กลุม  คือ ผูบริหาร ครู และนกัเรียน   
จํานวน 454 คน  ไดรับแบบประเมินคืนมา  จํานวน 427  ชุด  คิดเปนจํานวนกลุมตัวอยางรอยละ 
94.05  โดยใชเคร่ืองมือคือแบบสอบถาม 

  3.  การสังเกตเห็นรองรอยของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ เพื่อสงเสริม
คุณลักษณะ เกง ดี มีสุข  ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา   

       
ผลการวิเคราะหขอมูล    แบงเนื้อหาเปน 2  ประเด็น    ดังตอไปนี้ 

  1.  แนวคิด กระบวนการ และรูปแบบของการศึกษาแบบบูรณาการเพื่อ
สงเสริมคุณลักษณะเกงดีมีสุข  ของผูบริหารและครูโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  
จังหวัดสงขลา  ซ่ึงมีผลการวิจัย ดังนี้ 
  ดานแนวคิดในการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อส ง เสริม
คุณลักษณะเกงดี  มีสุข  

ผูบริหารโรงเรียน มีแนวความคิดตองการปฏิรูปการเรียนรูใหเกิดข้ึนทั้งโรงเรียน   
และตองการใหเกิดข้ึน กับบุคคล 4 กลุม  คือ ตัวผูบริหาร  ครู  นักเรียน  และผูปกครองนักเรียนและ
ชุมชน  การปฏิรูปนี้  ตองการใหทุกฝายเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา ตามพระราชบัญญัติ
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การปฏิรูปการศึกษา พ.ศ. 2542  โดยมุงหวังวา  การรวมมือกันทุกฝายจะทําใหทั้งครู และนักเรียน 
รวมถึงผูปกครองและชุมชน  มีความสุขในการจัดการเรียนการสอน และเกิดการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนแบบใหม ข้ึนในโรงเรียน  

ครูผูสอน ทั้ง 15 คน ในโรงเรียน  มีแนวคิดในการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการ 
เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ในเร่ืองของการจัดกิจกรรมสอดแทรกในแผนบูรณาการคลอบ
คลุมทั้ง 8  สาระวิชา    และใหความเห็นวา  การพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการมีความจําเปนตอ
การเรียนรูของนักเรียนเปนอยางยิ่ง  โดยมุงเนนไปยังเนื้อหาวิชาที่สามารถเชื่อมโยงไปยงัสาระตาง ๆ 
ของหลาย ๆ วิชา   และกอนการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน ควรมีการวิเคราะหสภาพ
ผูเรียน  สภาพ แวดลอมในชุมชน รวมทั้งขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมในชุมชน  เพื่อใช
ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน   

การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการครูตองมีความมุงมัน่ในการสงเสริมและพัฒนา 
ตัวเอง สรางความนาสนใจในระหวางการสอน  โดยอาจใชส่ือ  หรือกจิกรรมในการทาํงานรวมกนั  

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรนักเรียนมีสวนรวม  กิจกรรมตาง ๆ นัน้  
นักเรียนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได และในบางเนื้อหาสาระวชิาผูปกครองและชุมชนควรมี
สวนรวมในการจัดกิจกรรม 

อาจสรุปแนวคิดในการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ 
เกง ดี มีสุข  ของโรงเรียนบานสุเหรา  เร่ิมมาจากแนวคิดของผูบริหารที่เห็นถึงความสําคัญในการ
ปฏิรูปการศึกษา  โดยมุงเนนในเร่ืองของระบบของการจัดการศึกษาที่ประกอบดวย ผูบริหาร ครู 
นักเรียน และผูปกครองและชุมชน 

ครูมีแนวความคิด มุงเนนในเร่ืองกับวิธีปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอน โดยเร่ิม 
จากการวิเคราะหสภาพผูเรียน  วิเคราะหสภาพแวดลอม  ขนบธรรมเนียม  ประเพณี และวัฒนธรรม
ในชุมชนจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับหลักสูตร และครอบคลุมเนื้อหาสาระ ทั้ง 8 สาระวิชา โดยใหครู 
นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน มีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
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สรุปแผนผังแนวคิดในการพัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสงเสริม
คุณลักษณะเกงดี มีสุข  โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  ไดดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูบริหาร 

คร ู

นักเรียน 

นักเรียน 

ผูปกครอง 
ชมชน

หลักสูตร 
บูรณาการ 

ภาษาไทย 

วิทยาศาสตร 

สังคมศึกษา 

คณิตศาสตร 

ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

สุขศึกษาและ
พละศึกษา 

ศิลปะ การงาน
และเทคโนฯ 

ภาษาตาง 
ประเทศ 

สภาพ
นักเรียน 

สภาพแวด 
ลอม 

ประเพณี 
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ดานกระบวนการ และรูปแบบของการจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการเพื่อ 
สงเสริมคุณลกัษณะเกง  ดี  มีสขุ 

จากการสัมภาษณ กระบวนการ และรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  
ของครูโรงเรียนบาน สุเหรา  ไดจัดทํากระบวนการ และรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 
เปน 4  ลําดับ  ข้ันตอน  ดังนี ้
  1.  การวางแผน  ( Plan )    

การวางแผนการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ เพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข  
ของนักเรียน โรงเรียนบานสุเหรา  มีลําดับข้ันตอนดังนี ้

1.1  ผูบริหารประชุมทําความเขาใจกับครูผูสอน ในโรงเรียน  ปรับเปล่ียน
แนวคิด โดยการนําครูไปศึกษาดูงานผูเกี่ยวของ  จากการสัมภาษณ พบวา ครูสวนใหญ ไดมีการไป
ศึกษาดูงานจากหลายสถานท่ี  ทําใหเกิดความกระตือรือรน ในการยอมรับความรูใหม ๆ เพื่อ
นํามาใช  ในการจัดกระบวนการและรูปแบบการเรียนรูแบบบูรณาการ 

1.2  ครู  สํารวจความตองการของนักเรียนวามีความตองการเรียนเร่ืองอะไร  
โดยวิธีถามในส่ิงที่นักเรียนตองการเรียนรู  และเปนหัวเร่ืองที่ครูตองการสอน  และมีสวนประกอบอ่ืน 
ๆ อีกมก เชน  เปนเร่ืองที่มีความนาสนใจอยูในปจจุบัน  หรือเร่ืองใดที่ควรปลูกฝงใหนักเรียนมี
พฤติกรรมดี เพื่อนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

1.3  ผูบริหารรวมกับครูประชุมใหญ ในการวางแผนงาน  และมีการระชุมกลุม
ยอย โดยแยกครูที่สอนตามระดับชั้น   เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรคในการจัดการ
เรียนการสอนที่ผานมา  และหาแนวทางปรับปรุงพัฒนาการศึกษาไปในรูปแบบใด 

1.4  สํารวจและศึกษาขอมลูที่เกีย่วของ  ไดแก  ขอมูลที่จะนํามาสรางหลักสูตร 
บูรณาการ ใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในทุก
ระดับชั้น รวม 8 สาระการเรียนรู  คือ ภาษาไทย  วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ 
ในระดับชั้น  แลวทําการวิเคราะหขอมูลที่รวบรวมมาทั้งหมดเพื่อใชเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับเปน
แนวทางในการพัฒนาหลักสูตร 
 
  2.  ขั้นจัดทําและพัฒนาหลักสูตร 

ข้ันตอนนี้เปนการเขียนสวนประกอบของหลักสูตรและตรวจสอบคุณภาพ  
หลักสูตร ซึง่อาศัยขอมูลพืน้ฐานที่รวบรวมมาจากข้ันตอนที ่1 โดยการกําหนดเปาหมายของ
หลักสูตร เนื้อหาสาระที่จะนาํมาบูรณาการ แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน และการ
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วัดผลและประเมินผล แลวนาํโครงรางหลักสูตรที่เขียนข้ึนนี้มาประเมินเพื่อพิจารณาความเหมาะสม
และความสอดคลอง โดยการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาหลักสูตร ดานการสอน
ภาษาไทย  ดานการสอนวทิยาศาสตร  ดานการสอนคณิตศาสตร  ดานการสอนสังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม ดานการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ และดานการสอนการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ  
  ขั้นตอนการจัดทําและพฒันาหลกัสูตรการเรียนรูแบบบูรณาการ   

จากการศึกษา ดานกระบวนการและรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 
เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข  ของโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จงัหวัดสงขลา  พบวา  
ข้ันตอนการจัดทํา และพัฒนาหลักสูตร มลัีกษณะเปนการหาแนวทางปฏิบัติ ซึ่งตอยอดมาจากการ
แสดงแนวคิดรวมกนัของ ผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครองและชุมชน  ไดรวมกันจัดทํา  และพัฒนา
หลักสูตรการเรียนรูแบบบูรณาการ  ตามลําดับข้ันตอน ดังนี ้

1.  การวางแผน  
             ข้ันที่ 1    วิเคราะหหลักสูตรและเลือกหวัเร่ือง  (Theme) 

- จัดใหมีการประชุมหลายคร้ัง ในการระดมพลังสมองของครู และ 
นักเรียน  และจัดประชุมกลุมยอย  เพื่อเลือกหัวเร่ืองทีเ่หมาะสมใหนกัเรียนไดเรียนรู    

-   กาํหนดหัวเร่ืองใหสอดคลองกับการสภาพแวดลอมชุมชน ทองถิ่น และ 
ความเชื่อทางศาสนา 

-   ครูศึกษาเอกสารตาง ๆ ทีเ่กี่ยวของ ในบริบทของหวัเร่ืองนัน้ ๆ  
-   นําหัวเร่ืองที่จะสอน มาทดลองเชื่อมโยงกับวชิาตาง ๆ  

  ข้ันที่ 2    การพัฒนาหวัเร่ือง 
- นําหัวเร่ืองที่ไดมากําหนดเวลาในการสอนใหเหมาะสมโดยคํานึงถึง 

ปฎิทินปฏิบัติงานของโรงเรียน  ความเหมาะสมสําหรับเทศกาลตาง  เพื่อกระตุนการเรียนรู  เชน 
รักษสงขลา 
   -   นําวัตถปุระสงค และสาระการเรียนรู  มาเช่ือมโยงกับหัวเร่ืองที่จะสอน  
โดยตองตรงกับสาระการเรียนรูตามหลักสูตร 

- สรางกิจกรรมในการเรียนการสอนเพื่อชวยใหผูเรียนสามารถสราง 
ความเชื่อมโยงลําดับความคิดได 
               ข้ันที่ 3  ศึกษาแหลงขอมูลทีจ่ะทาํใหเกิดการเรียนรูตามหัวเร่ือง และสาระ
หลักสูตร  แหลงขอมูลที่ใชในการจัดกระบวนการสอนแบบบูรณาการ มาจาก 

- กลุมเพื่อนครู 
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-   ผูปกครองนกัเรียน 
-   การออกไปสํารวจ 
-   การบริการชมุชน 
-   เทคโนโลย ี ขอมูลในอินเตอรเน็ท 
-   ผูสอนจากแหลงอ่ืน ๆ 
-   แหลงขอมูลทองถิน่ 

           ข้ันที่ 4    การพัฒนากิจกรรมการเรียน 
- สรางกิจกรรมขามวิชาในหลกัสูตร 
- การติดตอกับแหลงขอมูล 
- ขอเสนอในการพิจารณากิจกรรม 

 การกําหนดจดุประสงคใหชดัเจน 
 การใชประโยค 2-3 ประโยค  เพื่อใหเห็นภาพรวม 
 การกําหนดส่ือการเรียนการสอน 
 การตัดสินใจดําเนนิการเรียนการสอน 
 เตรียมส่ือเพื่อจัดกิจกรรม 
 ออกแบบวิธีการวัดผลใหสอดคลองกับจุดประสงค 
 การตัดสินใจทาํงานรวมกนัเปนทมีของครูในการจัดกจิกรรม 

           ข้ันที่ 5    การสรางกจิกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
- ใหมีความตอเนื่องกบัการพฒันากิจกรรม 
- สามารถเปล่ียนแปลงและแกไขใหสอดคลองกับความตองการของ 

ผูเรียน ตามเทศกาล วันสําคัญตาง ๆ ได  
- ครูมีการประชมุกันเปนระยะ ๆ  เพื่อตรวจสอบความกาวหนา  และ 

กํากับการดําเนิน     กิจกรรม 
             ข้ันที่ 6    การประเมินความกาวหนาของผูเรียน 

- ผูเรียนสามารถประเมินตนเองได 
- ครูสามารถกาํกับความกาวหนาของผูเรียนโดยตลอด 
- ครูสามารถนาํการวัดผลแบบหลากหลายมาใชประเมนิความกาวหนา 

ของผูเรียน 
   ข้ันที่ 7    การประเมินผลกจิกรรม 

- ผูเรียนสามารถประเมินผลกจิกรรมโดยรวม  เชน 
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 มีการเปล่ียนแปลงที่ดีข้ึน 
 ทรัพยากรบุคคลในทองถิ่นก็สามารถใหคําแนะนําปรึกษาใน

การพัฒนากิจกรรม 
 ครูสามารถบอกจุดออนจุดเดนของกิจกรรม 
 ครูจะตองจดบันทกึความเปลี่ยนแปลงกิจกรรม  เพื่อที่

ปรับปรุงและนาํไปใชภายหนา 
              ข้ันที่ 8    การเปล่ียนแปลงขอมูลกิจกรรมเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการ
สอนตอไป 
 
  ขั้นตอนที ่ 2  การใชหลกัสูตร 

ข้ันนี้เปนการนาํหลักสูตร บูรณาการที่พัฒนาแลวไปใชกบันักเรียนในชวงช้ันที ่1   
และชวงช้ันที่ 2  ในโรงเรียนโดยการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและประเมินความคิดเห็นตอ
หลักสูตรบูรณาการกอนและหลังการทดลองใชหลักสูตรบูรณาการรวมทั้งประเมินพฤติกรรม
ครูผูสอนวิชา  ภาษาไทย วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษา
และพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลย ีและภาษาตางประเทศ 

ขั้นตอนที ่ 3  การปรับปรงุแกไขหลกัสตูรบูรณาการ 
ข้ันสุดทายเปนการนําผลที่ไดจากการทดลองใชหลักสูตรบูรณาการมาประเมินและ 

พิจารณาปรับปรุงแกไขรายละเอียดตามสวนประกอบของหลักสูตรเพื่อใหไดหลักสูตรบูรณาการสห
วิทยาการระหวางวิชาภาษาไทย  วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ สําหรับทุก
ระดับชั้น  ที่สามารถนําไปใชในช้ันเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพตอไปข้ันตอนในการดําเนินงานการ
พัฒนาหลักสูตร 
  ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  เพื่อสงเสริม
คุณลักษณะ เกง ดี มีสุข  โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา 

ครูสวนใหญ มคีวามเห็นตรงกันวา  เกิดความเปล่ียนแปลงข้ึนในโรงเรียน  ทัง้ตัว 
ผูบริหาร ครูและนักเรียน ดังนี ้
  ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้กับตัวนกัเรยีน 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน กอนและหลังการใชหลักสูตรบูรณาการม ี
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ความแตกตางกัน  โดยผลการเรียนหลังจากใชหลักสูตรบูรณาการมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงข้ึนอยางเหน็ได
ชัด 

2. นักเรียนมีความกลาในการแสดงออกหนาชั้นเรียน  เพิ่มมากข้ึนจากเดิม  ม ี
ความกลาหาญ และนําเสนอในส่ิงริเร่ิมสรางสรรค 

3. พฤติกรรมของนักเรียน เปล่ียนไป  จากเดิมที่มีความเห็นแกตัว เปล่ียนเปนคน 
มีน้ําใจมากข้ึน  มีความรับผิดชอบตองาน ที่ครูมอบหมาย 
  4.  นักเรียนมคีวามกระตือรือตน  ในการมาโรงเรียน  เชน มาเชาข้ึน  ไมขาดเรียน  
และสงงานอยางสม่าํเสมอ 
  5.  นักเรียนมคีวามสุขในขณะทํากิจกรรม เพราะกิจกรรมจะเปล่ียนไปตลอดเวลา 
โดยครูจะคงเนื้อหาเดิม และคอยเพิ่มทีละนอย 

ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้กับตัวคร ู

1. ครูไดมีการพัฒนาความรู เกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนเพิ่มมากข้ึน  จาก 
การที่ไดเขาไปศึกษาดูงานในสถานที่ตาง ๆ  

2. ครูไดพฒันาเจตคติตอการเปล่ียนแปลงทางการศึกษา  มกีารยอมรับความ 
คิดเห็นใหม ๆ และมีแนวคิดสรางสรรคในการจัดการเรียนการสอน 

3.  การจัดการศึกษา เชน เร่ืองแผนการสอน  หรือกิจกรรมที่ใหนักเรียนทํา  ไปใน 
ทิศทางเดียวกนั  ครูสอนเร่ืองเดียวกัน  ไมแยกสวนการสอน   

3. ครูเพิ่มความสนิทสนมกลมเกลียว และมีน้าํใจตอกันเพิ่มข้ึน  จากการทีไ่ด 
พบปะแลกเปลี่ยนเรียนรูกนับอยคร้ัง 

4. ลดชองวาง ระหวางผูบริหาร กับครู  ไดมีจดุประสงคในการทํางานอยาง 
เดียวกนั แกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ดวยกัน 

6. เกิดการบูรณาการทางความคิด  มีความสมานสามัคคี เพิ่มข้ึน ทัง้ผูบริหาร ครู  
และนักเรียน 
  7.  กอนบูรณาการสอน  มกีารแยกสวนกันสอน  หลังการสอนแบบบูรณาการ  
ประเมินไดงายข้ึน  ไมมีการทํางานที่ซ้าํซอน  เด็กเรียนรูอยางมีความสุข 

ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้กับผูบริหาร 

1.  ผูบริหารไดคนพบศักยภาพของครูหลาย ๆ คน  จากการที่ไดมีการพบปะ  
แลกเปล่ียน พดูคุย กันอยางสมํ่าเสมอ 
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2.  การบริหารจัดการเปนไปในทิศทางเดียวกัน ครูกับผูบริหารมีจุดประสงค  
เปาหมาย เดียวกันในการจัดการศึกษา 
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ตัวอยาง  การจัดทําแผนแบบบูรณาการ นกัเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่6  
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2  การพัฒนาคุณลักษณะเกง ดี มีสุข   
ผลการวิเคราะหขอมูลของการวิจัยผูวิจัยจะนําเสนอตามลําดับดังตอไปนี้ 
1.   สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
2.   ลําดับข้ันตอนการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
3.   ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

สัญลักษณที่ใชในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้ 
X                   แทน              คะแนนเฉล่ีย 

D.S               แทน              สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
n                  แทน              ขอมูลทั้งหมด 

 

ลําดับขั้นตอนการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 ตอนที่  1   การวิเคราะหขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่  2   การวิเคราะหการประเมินเกี่ยวกับคุณลักษณะของนักเรียน ในเร่ือง เกง ดี  

มีสุข หลังจากที่ไดมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว  โดยแบงเปน 3  ดาน คือ  
 2.1  ดานเกง   แทนคุณลักษณะดวย ความสามารถในการสรางองคความรู 

ดวยตนเอง  มีทักษะกระบวนการคิด มีทักษะใน กระบวนการจัดการ  และมีทักษะการนําความรูไป
ใช  รวมถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   

2.2 ดาน ดี  แทนคุณลักษณะดวย  ความรับผิดชอบตอตนเอง  ตอโรงเรียน  
ตอครอบครัวและชุมชน   

2.3 ดานมีสุข  แทนคุณลักษณะดวย เจตคติตอการเรียนรู  ที่มีตอการจัดการ 
เรียนการสอนแบบบูรณาการ 
 ผูวิจัย  ไดทําการศึกษาจากกลุมตัวอยาง 3 กลุม  คือ ผูบริหาร ครู และนกัเรียน   
จํานวน 454 คน  ไดรับแบบประเมินคืนมา  จํานวน 427  ชุด  คิดเปนจํานวนกลุมตัวอยางรอยละ 
94.05  โดยใชเคร่ืองมือคือแบบสอบถาม 
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 แบบสอบถาม  มีระดับคาคะแนน  5  ลําดับ  ดังนี ้
ระดับ 5 หมายถึง ประเมินแลวไดคาคะแนนมากที่สุด 
ระดับ 4 หมายถึง ประเมินแลวไดคาคะแนนมาก 
ระดับ 3 หมายถึง ประเมินแลวไดคาคะแนนกลาง 
ระดับ 2 หมายถึง ประเมินแลวไดคาคะแนนนอย 
ระดับ 1 หมายถึง ประเมินแลวไดคาคะแนนนอยที่สุด/ควรแกไข 

 
ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
  
ตารางที ่ 1   สถานภาพ และจํานวนผูตอบแบบประเมิน 

  
ตําแหนง จํานวน (คน) รอยละ 

ผูบริหาร 
ครู 

นักเรียน 

2 

15 

410 

.50 
3.5 
96 

รวม 427 100% 

   
จากตารางที่ 1  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ คือนกัเรียนในโรงเรียน  จํานวน 410  

คน  คิดเปนรอยละ 96  รองลงมาคือครู จาํนวน  15  คน  คิดเปนรอยละ  3.5  และผูบริหาร  จํานวน  
2  คน  คิดเปนรอยละ  .50 

ตอนที่ 2  การวิเคราะหการทดสอบเกี่ยวกับคุณลักษณะของนักเรียน ในเร่ือง  เกง  
ดี มีสุข  โดยไดแบงประเด็น  เปน 3  ประเด็น คือ  ความเกง  ความดี  และความมีสุข  โดยใหกลุม
ตัวอยางทัง้หมด  ประเมนิคุณลักษณะของนกัเรียนจากแบบสอบถาม หลังจากที่ไดมีการจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการแลว     
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ตารางท่ี 2  ระดับคาคะแนน ของการวิเคราะหทดสอบคุณลกัษณะของนักเรยีน  ในดาน
เกง 
 

ขอที่ ขอคําถาม 
 

X  D.S  ระดับคาคะแนน 

1 ความสามารถในการเลาเร่ืองราวใหผูอ่ืนเขาใจ 4.04 .95 มาก 
2 การรับฟงคําพดูและทราบความตองการของผูอ่ืน 

ในการติดตอส่ือสาร 
4.15 .74 มาก 

3 การบอกผูอ่ืนวานักเรียนตองการอะไร 4.14 .53 มาก 
4 การอานหนังสือพิมพ หนงัสือการตูน และหนงัสือ

อ่ืน ๆ 
4.10 .49 มาก 

5 การเขียนหนังสือ 4.35 .67 มาก 
6 การใชเหตุผลในการตัดสินใจ 4.44 .67 มาก 
7 การรูจักสภาพแวดลอม เสนทาง รอบหมูบาน 4.28 .68 มาก 
8 ความสามารถในการวาดรูป รองเพลง และเขาใจ

เนื้อหาของเพลง 
4.32 .60 มาก 

9 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมของนักเรียน 4.42 .60 มาก 
10 ความสามารถในการตัดสินใจทํางานตามลําดับ

กอน-หลัง 
4.31 .56 มาก 

11 ความสามารถในการสรุปเนือ้หา เร่ืองราวตาง ๆ  
ที่พบเหน็ 

4.44 .65 มาก 

12 การนาํความรูที่ไดรับไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน 

4.39 .70 มาก 

 รวม 4.28 .34 มาก 
 

จากภาพรวมจะเหน็ไดวา  คุณลักษณะดานความเกงของนักเรียนโรงเรียนบาน 
สุเหรา อําเภอ   จะนะ  จังหวัดสงขลา  หลังจากไดมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ในภาพรวมมี
คาคะแนนอยูในระดับมาก ( X  = 4.28)  และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่ .34  เมื่อพิจารณารายขอ 
พบวา  นักเรียนมีคุณลักษณะดานความเกง มีคาคะแนนอยูในลําดับมากทั้ง 12 ขอ  เรียงตามลําดับ 
ดังนี้ นักเรียนมีการใชเหตุผลในการตัดสินใจ และ ความสามารถในการสรุปเนื้อหา เร่ืองราวตาง ๆ ที่
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พบเห็น อยูในระดับมากที่สุด  ( X =  4.44)  รองลงมาคือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในภาพรวมของ
นักเรียน ( X = 4.42)  การนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน   ( X =  4.39)  ความสามารถ
ในการเขียนหนังสือ อยูในระดับมาก  ( X =  4.35 ) ความสามารถในการวาดรูป รองเพลง และ
เขาใจเนื้อหาของเพลง ( X =  4.32 )ความสามารถในการตัดสินใจทํางานตามลําดับกอน-หลัง  
( X =  4.31)  การรูจักสภาพแวดลอม เสนทาง รอบหมูบาน ( X = 4.28)  การรับฟงคําพูดและทราบ
ความตองการของผูอ่ืน ในการติดตอส่ือสาร ( X = 4.15)  การบอกผูอ่ืนวานักเรียนตองการอะไร  
( X = 4.14)   การอานหนังสือพิมพ หนังสือการตูน และหนังสืออ่ืน ๆ ( X =  4.10)   และ
ความสามารถในการเลาเร่ืองราวใหผูอ่ืนเขาใจ ( X = 4 4.04) 
 
ตารางที่ 3 ระดับคาคะแนน ของการวิเคราะหทดสอบคุณลกัษณะของนักเรยีน  ในดานดี 
ขอที่ ขอคําถาม 

 
X  D.S  ระดับคาคะแนน 

13 การปฏิบัติหนาที่ของตนเองในครอบครัว 4.03 .95 มาก 

14 การยอมรับฟงความคิดเหน็ และปฏิบัติตาม
แนวความคิดเห็นของสวนรวม 

4.15 .74 มาก 

15 ความขยนั หมัน่เพยีร 4.14 .52 มาก 

16 การประหยัด อดออม 4.10 .48 มาก 

17 ความซ่ือสัตยตอตนเองและผูอ่ืน 4.35 .67 มาก 

18 การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน 4.43 .66 มาก 

19 ความสุภาพเรียบรอย 4.27 .68 มาก 

20 ความสะอาดของรางกาย เส้ือผา และอุปกรณที่ใช
ในการเรียน 

4.32 .60 มาก 

21 กิริยาทาทางของนักเรียนที่แสดงออกตอครอบครัว 
และบุคคลอ่ืน 

4.42 .59 มาก 

22 ความพยายามในการทําความดี 4.30 .55 มาก 

23 ความรู และความพยายามในการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม 

4.03 .95 มาก 

 รวม 4.23 .67 มาก 
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จากภาพรวมจะเห็นไดวา  คุณลักษณะดานความดี  ของนักเรียนโรงเรียนบาน 
สุเหรา อําเภอ   จะนะ  จังหวัดสงขลา  หลังจากไดมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ในภาพรวมมี
คาคะแนนอยูในระดับมาก ( X  = 4.23)  และมีสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ .67 เมื่อพิจารณารายขอ 
พบวา  นักเรียนมีคุณลักษณะดานความดี  มีคาคะแนนอยูในลําดับมากทั้ง 11 ขอ  เรียงตามลําดับ 
ดังนี้ การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน  มีคาคะแนนมากที่สุด  ( X  = 4.43) อยูในระดับดี   
รองลงมาคือ กิริยาทาทางของนักเรียนที่แสดงออกตอครอบครัว และบุคคลอ่ืน  ( X  = 4.42)   
ความซ่ือสัตยตอตนเองและผูอ่ืน ( X  = 4.35)  ความสะอาดของรางกาย เส้ือผา และอุปกรณทีใ่ชใน
การเรียน  ( X  = 4.32)  ความสุภาพเรียบรอย ( X  =4.27)  การยอมรับฟงความคิดเห็น และปฏิบัติ
ตามแนวความคิดเห็นของสวนรวม  ( X  =4.15)  ความขยัน หมั่นเพียร ( X  = 4.14)  การประหยัด 
อดออม ( X  =4.10)  การปฏิบัติหนาที่ของตนเองในครอบครัว ความรู และความพยายามในการ
อนุรักษส่ิงแวดลอม  ( X  =4.03) 
 
ตารางที่ 4  ระดับคาคะแนน ของการวิเคราะหทดสอบคุณลกัษณะของนักเรยีน ในดาน 
มีสุข 
 
ขอที่ ขอคําถาม 

 
X  D.S  ระดับคาคะแนน 

24 ความพอใจ ความชอบ  ในศิลปะ /หรือดนตรี/หรือ
กีฬา 

4.15 .74 มาก 

25 ความสามารถในดานศิลปะ /ดนตรี /กีฬา 4.14 .52 มาก 

26 ความราเริง สนุกสนาน มองโลกในแงดี 4.10 .48 มาก 

27 ความสุขในการอยูรวมกับผูอ่ืน 4.35 .67 มาก 

28 ความแข็งแรงของรางกายหรือสุขภาพอนามัยของ
นักเรียน 

4.43 .66 มาก 

29 ความสุขในการอยูรวมกับธรรมชาติ 4.27 .68 มาก 

30 ความพึงพอใจในชีวิตของตนเองในปจจุบัน 4.32 .60 มาก 

31 ความรู และการปองกนัตัวเองจากยาเสพติด 4.42 .59 มาก 

 รวม 4.27 .61 มาก 
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จากภาพรวมจะเห็นไดวา  คุณลักษณะดานมีสุข ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา อําเภอ   
จะนะ  จังหวัดสงขลา  หลังจากไดมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ในภาพรวม มีคาคะแนนอยูใน
ระดับมาก ( X  = 4.27)  และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่ .61 เมื่อพิจารณารายขอ พบวา  นักเรียนมี
คุณลักษณะดานมีสุข มีคาคะแนนอยูในลําดับมากทั้ง 8 ขอ  เรียงตามลําดับ ดังนี้  คะแนน ความ
แข็งแรงของรางกายหรือสุขภาพอนามัยของนักเรียน มีคาคะแนนมากที่สุด  ( X  = 4.43) อยูใน
ระดับมาก  รองลงมาคือ ความรู และการปองกันตัวเองจาก ยาเสพติด ( X  = 4.42)  ความสุขใน
การอยูรวมกับผูอ่ืน ( X  = 4.35)  ความพึงพอใจในชีวิตของตนเองในปจจุบัน ( X  = 4.32)  
ความสุขในการอยูรวมกับธรรมชาติ ( X  = 4.27)  ความพอใจ ความชอบ  ในศิลปะ /หรือดนตรี/
หรือกีฬา ( X  = 4.15 )  ความสามารถในดานศิลปะ /ดนตรี /กีฬา( X  = 4.14)  และคาคะแนนนอย 
คือความราเริง สนุกสนาน มองโลกในแงดี( X  = 4.10) 
 
ตารางที่ 5 ภาพรวมของพัฒนาการคุณลักษณะเกง ดี มีสุข ของนักเรียนโรงเรียนบาน
สุเหรา  อําเภอ จะนะ   จังหวัดสงขลา 
ขอที่ รายการ 

 
X  D.S  ระดับคาคะแนน 

1 คุณลักษณะเกง 4.28 .34 มาก 

2 คุณลักษณะดี 4.23 .67 มาก 

3 คุณลักษณะมสุีข 4.27 .61 มาก 

 รวม 4.26 .54 มาก 
 
จากภาพรวมจะเหน็ไดวา  โครงการ  “การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพือ่สงเสริม

คุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวย
ตนเอง” ของโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จงัหวัดสงขลา หลักจากมีการจัดการเรียนการสอน
แบบบูรณาการแลว  ในภาพรวมมีคาคะแนนอยูในระดับมาก ( X  = 4.26)  และมีสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานที ่.54 เมื่อพิจารณารายดาน พบวา การพัฒนาการคุณลักษณะดานเกง  มีมากที่สุด ที่
( X  = 4.28)  และมีสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ .34  รองลงมาคือ คุณลักษณะมีสุข ที่( X  = 4.27)  
และมีสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานที ่.61 และคุณลักษณะดานดี  อยูที่( X  = 4.23)  และมีสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานที ่.67 
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ตารางที่  5  แสดงขอสังเกตของผูทําวิจัย 
ขอสังเกต 

 
บันทึกหลักฐาน 

1. กรอบ แนวคิด เร่ืองการพัฒนาการเรียนรูแบบ
บูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข 

2. การประชุม   
3. คําส่ังทีเ่กี่ยวของ 
4. แผนการปฏิบัติงาน 
5. แผนการสอน 
6. จํานวนนักเรียนที่สงการบาน 
7. จํานวนที่ใชบริการหองสมุด 
8. ความกระตือรือรนในการเขาเรียน 
9. จํานวนส่ือประเภทตาง ๆ ทีอ่ยูในหองสมดุ 
10. บอรดนักเรียนที่มีผลการเรียนดี รางวัลตาง ๆ  
11. ความรวมมือกันทํางาน 
12.  บอรดของหายไดคืน 
13.  การอยูรวมกนัของนกัเรียน 
 
14.  การออมทรัพยของนกัเรียนในโรงเรียน 
15.  มีความออนนอมถอมตน มสัีมมาคารวะ 
16.  มีความสามัคคีในหมูคณะ 
17.  รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
18. ความเจริญเติบโตตามวัย 
19. อัตราขาดทุพโภชนาการ 
20. บุคลิกภาพที่ดีของนักเรียน 
21. มีความสุขกับการรองเพลง 
22. มีความสุขกับการเลนกีฬา 

 

มี 
 
มีหลายคร้ัง ครูสวนใหญเขารวมประชุม 
มี 
มี 
มี 
จํานวนมาก 
จํานวนมาก 
นักเรียนกระตือรือรน 
นอย 
มี 
ครูรวมทํากจิกรรมกับนักเรียน 
มี 
นักเรียนเลนบางในชั้นเรียน ไมมีการ
ทะเลาะรุนแรง 
มี 
มี 
มี 
นักเรียนเขาหองสมุด เลนกฬีา ดูแลตนไม 
มี 
ไมมี 
มี 
มี 
มี 
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  จากตารางแสดงขอสังเกต ของผูทําวิจัย พบวา  โรงเรียนบานสุเหรา ไดมีรองรอย
การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ที่เห็นไดอยางชัดเจน  รองรอยท่ีพบคือ กําหนดการประชุม และ
บันทึกการประชุม ที่แสดงถึงการใหความสนใจในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ มีการแสดง
กรอบแนวคิด คําส่ัง แผนการปฏิบัติงาน แผนการสอน อยางชัดเจน  นอกจากนั้นพบวา นักเรียนก็
พฤติกรรมที่แสดงออกคือ มีความกระตือรือรนในการเรียน  มีความออนนอมถอมตน ความ
เจริญเติบโต บุคลิกภาพ ที่เหมาะสม มีความสามัคคีมีการอยูรวมกันโดยไมใชความรุนแรง และมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง   
 



บทที่ 5 
 

สรุปผล  อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 การสรุปผล   อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ โครงการ การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อ
สงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรู
ดวยตนเอง  โรงเรียนบานสุเหรา   อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  ในบทนี้ ผูวิจัยไดกลาวถึง
วัตถุประสงคในการวิจัย  วิธการดําเนินการคน การวิเคราะหขอมูล สรุปผล อภิปรายผล และขอ
และนําสําหรับการวิจัยตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจยั   
 

1. เพื่อศึกษากระบวนการของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรู 
ดวยตนเอง ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 

2. เพื่อพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง ของนักเรียน    ในประเด็นดาน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ความรับผิดชอบ  และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียนโดยใชการจัด
กระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ 

3. เพื่อศึกษา  ปจจัยเกื้อหนุนในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ดานการสราง 
ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชนที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูแบบบูรณาการประสบผลสําเร็จ 

วิธดํีาเนินการคนควา 
  การวิจัยครงนี้  ผูวิจัยศึกษาจากประชากรทั้งหมดหมดในโรงเรียน  คือ  ผูบริหาร
สถานศึกษา  จํานวน  2  คน   ครู  จํานวน  15  คน  และนักเรียน ระดับชวงช้ันที่ 1  และชวงช้ันที่ 2  
จํานวน  410  คน  รวมประชาการทั้งหมด  427  คน    ใชเคร่ืองมือที่เก็บรวบรวมขอมูล  ไดแก (1)  
การสัมภาษณแบบมีโครงสราง (2)  แบบสอบถาม  (3)  แบบสังเกต  ทําการวิจัยในภาคเรียนที่ 2  
ปการศึกษา 2551  และขอเสนอสรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ  ตามลําดับ 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก  ความถี่  คารอยละ  คาเฉลี่ย  และคา 
เบ่ียงเบนมาตรฐาน  ใชกับแบบสอบถาม  และการสัมภาษณใชการพรรณนาวิเคราะหขอมูล 
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การวิเคราะหขอมูล 
  การวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัย นําขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ  และแบบสอบถาม 
โครงการ  การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการ
จัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง” มาแยกประเด็น เปน 2  ประเด็น  
ประเด็นแรก แนวคิด กระบวนการและรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  ซึ่งไดมาจาก
การสัมภาษณ  และประเด็นที่ 2 คือการพัฒนาการคุณลักษณะ  เกง ดี มีสุข  ของนักเรียน โรงเรียน
บานสุเหรา  อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา   
 
สรุปผล 
  1.  ผลการศึกษาแนวคิด กระบวนการ ของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการใน
รูปแบบ  โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา   พบวา ผูที่เปนผูนําในดานแนวคิด 
กระบวนการ และรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ คือผูบริหาร โดยใชวิธีการนําเสนอ
แนวคิดผานครู  ครูนําแนวคิดสูเด็ก และผูปกครอง ชุมชนในโรงเรียน  แลวมาหาวิธีการจัดการเรียนรู
แบบบูรณาการรวมกัน  และเลือกใชการบูรณาการแบบสหวิชา  เลือกหัวเร่ือง แลวเช่ือมโยงหัวเร่ือง
ไปยัง 8 กลุมสาระวิชา  จัดหลักสูตร และแผนการสอน รวมถึงกิจกรรมภายใตหัวเร่ืองเดียวกัน 

  กระบวนการและรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการในโรงเรียนบาน
สุเหรา อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา   แบงเปน 4  ข้ันตอน  คือ 1.การวางแผน  ผูบริหาร และครู  มี
การประชุมทําความเขาใจ และพัฒนาความรูเร่ืองการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ และวางแผน
การจัดการเรียนการสอน  2  ข้ันจัดทําและพัฒนาหลักสูตร   ผูบริหารและครูรวมกันกําหนด
เปาหมายของหลักสูตร โดยกําหนดหัวเร่ือง และใหกลุมสาระวิชา ทั้ง 8  กลุม  ไดแก ภาษาไทย 
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะและ
ดานการสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ  กําหนดหลักสูตร แผนการเรียนรู 
และกิจกรรม ใหสอดคลองกับหัวเร่ืองที่ไดเลือกไว  หัวเร่ืองตองมีความสัมพันธกับ สภาพนักเรียน  
สภาพแวดลอม ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี   3 ข้ันจัดการเรียนการสอน ตามแผนที่วางไว  ในการ
จัดการเรียนการสอน มุงสอน กิจกรรมที่ทําใหนักเรียนเกิดการสรางองคความรูดวยตนเอง เชน  ให
จัดกิจกรรมกลุม ใหนักเรียนไดไปหาความรูจากชุมชน เขียน จดบันทึก  แลวนํามาอธิบายใน
หองเรียน ทําใหเกิดการสรางองคความรู  และครู ผูปกครอง และชุมชน จะมีการทําความเขาใจกัน
เปนระยะ  เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 4 ข้ึนปรับปรุงแกไขหลักสูตร  
หลังจากที่ไดนําหลักสูตรมาใชในการจัดการเรียนการสอนแลว  ผูบริหาร ครู  นักเรียน และ



 81 

ผูปกครอง  จะรวมกันประเมินผลกิจกรรม    ตาง ๆ ขอนักเรียน  เปนระยะ ๆ  เพื่อปรับปรุงแกไข และ
ทราบผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 

  2.  พัฒนาการคุณลักษณะ  เกง ดี มีสุข  ของนักเรียน โรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอ
จะนะ จังหวัดสงขลา  ในประเด็น การสรางความรูดวยตนเอง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ความ
รับผิดชอบ  และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียน หลังจากผานการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว  
แบงเปน 3  ประเด็น ดังนี้ 
   2.1  จากผลการประเมินการพัฒนาการดานเกง  ซึ่งหมายถึง การสราง
ความรูดวยตนเอง  ทักษะกระบวนการคิด ทักษะกระบวนการจัดการ ทักษะการนําความรูไปใช รวม
ถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   มีคาคะแนนในทุกดานอยูในระดับมาก   โดยเฉพาะทักษะกระบวนการ
คิดใชเหตุผลในการตัดสินใจ สรุปเนื้อหาเร่ืองราวตาง ๆ ที่พบเห็น  และมีทักษะ การนําความรูไปใช
ในการเลาเร่ืองราวใหผูอ่ืนเขาใจได มีคาคะแนนนอยกวาทักษะในขออ่ืน ๆ และสอดคลองความ
คิดเห็นของครูสวนใหญ ที่เห็นวา หลังการมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว นักเรียนมีความ
กระตือรือรน  สามารถจัดกระบวนการคิด และสรางองคความรูดวยตนเอง และสงผลใหนักเรียน
สวนใหญมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

   2.2  การประเมินผลการพัฒนาดาน  ดี   ซึ่งหมายถึง   การมีความ
รับผิดชอบตอตนเอง ตอโรงเรียน ตอครอบครัว และชุมชน รวมถึงเปนคนดีตามคานิยม 8 ประการที่
ดี ของคนไทยนั้น  พบวา  นักเรียนโรงเรียนบานสุเหรามีคะแนนในภาพรวม มีคาคะแนนในระดับ
มาก เนื่องจากการสอนแบบบูรณาการที่โรงเรียนบานสุเหราไดจัดทําข้ึน จะเนนไปยังกิจกรรมที่ให
นักเรียนตองแสวงหาความรูดวยตนเอง  จึงทําใหเกิดการเรียนรูในการรับผิดชอบตนเอง ตองานที่ครู
มอบหมาย 
   2.3  การประเมินผลดาน มีสุข  ซึ่งหมายถึง การมีเจตคติตอการเรียนรู มี
ความชอบพอใจในศิลปะ ดนตรีกีฬา ราเริง สนุกสนาน มองโลกในแงดี มีสุขภาพรางกายหรือ
สุขอนามัย  พอใจในการอยูรวมกับผูอ่ืน พึงพอใจในชีวิตของตนเองในปจจุบัน และหางไกลยาเสพ
ติด  พบวา  นักเรียนโรงเรียนบานุเหรา มีคะแนนในภาพรวม มีคาคะแนนในระดับมาก  และจาก
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน พบวา หลักสูตรโรงเรียนบานสุเหรา ไดมีการนําศิลปะปองกันตัวสิ
ละ มาใชในการออกกําลังกายหนาช้ันเรียน  นักเรียนไดซึมซับ ทั้งดานดนตรี ศิลปะ  รวมถึงทําใหมี
สุขภาพรางกายที่แข็งแรง 
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อภิปรายผล 

1. แนวคิด กระบวนการ และรูปแบบ ของโครงการ การพฒันากระบวนการ 
เรียนรูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสราง
องคความรูดวยตนเอง  โรงเรียนบานสุเหรา   อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา   
   ความสําเร็จในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการคร้ังนี้ เกิดมาจากการมีวิสัยทัศนที่
ดีของผูบริหาร  การใชแนวประชาธิปไตยโดยเสนอความคิดเห็นผานที่ประชุม  ทําใหทุกฝายมีความ
ตระหนักในความสําคัญ และเกิดการรวมมือรวมใจกันข้ึน  และตรงกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542  ไดกําหนดใหกรรมการสถานศึกษาเขามามีบทบาทในการกํากับ สงเสริม และ
สนับสนุนการพัฒนาและการประกันคุณภาพการศึกษา   สถาบันสงเสริมการประเมินคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ (2543 : 51)  แนวคิดนี้เปนแนวคิดที่มุงกระจายอํานาจทางการศึกษา
ใหกับผูที่มีสวนไดสวนเสียกับการศึกษา  ซึ่งเปนผูที่อยูใกลชิดผูเรียนมากที่สุด จะทําใหบุคคล
เหลานี้เกิดความตระหนักในคุณประโยชนและผลกระทบที่จะเกิดข้ึน จึงทําใหเกิดความรวมมือใน
การจัดการศึกษา  (บุญโช  หยองบางไทร.2544 : 17) สถานศึกษาตองอาศัยความรวมมือจาก
ชุมชน ผูปกครอง และผูมีสวนไดเสียหรือผลประโยชนรวมกันมารวมใจพัฒนาเพื่อผนึกกําลังในการ
ดําเนินงานอยางเขมแข็ง(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน.2540 : 1)  

  นาจะเปนประโยชนอยางยิง่ตอโครงการ การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริม 
คุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวย
ตนเอง  โรงเรียนบานสุเหรา   อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  โดยใชหลักบริหารจัดการเพื่อใหเกิดการ
ทํางานแบบมีสวนรวมอยางแทจริงในทุกข้ันตอน โดยไดรับการสนับสนุนเต็มที่จากผูบริหาร
สถานศึกษา นอกจากนี้ในการดําเนินงานตามเปาหมายคุณภาพตองเนนคุณภาพของผูเรียน การ
ดําเนินการโดยใชทรัพยากรที่มีอยูรวมกันใหเกิดประโยชนสูงสุด เพื่อนําไปสูความสําเร็จของการ
ประกันคุณภาพภายใน อันประกอบดวย ผูเรียนมีคุณภาพตามความคาดหวังของสถานศึกษา 
ชุมชน และสังคม โดยมีการพัฒนาการดานรางกาย สติปญญา จิตใจ สังคม สมบูรณตามวัย มี
จริยธรรม ความรูความสามารถและความถนัดตามที่ทองถิ่นกําหนดสอดคลองตามศักยภาพ
นักเรียนและดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข  ผูบริหารและครูมีการพัฒนางานรวมกันอยางตอเนื่อง 
ผลงานเปนที่ยอมรับในความเปนมืออาชีพ และโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูของชุมชน (สัมฤทธิ์  กาง
เพ็ง.2544 : 38 )  
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  2. พัฒนาการ  เกง ดี มีสุข  ของนักเรียน  ในประเด็น การสรางความรูดวย
ตนเอง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ความรับผิดชอบ  และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียน  
  พัฒนาการดานความความเกงของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา อําเภอ   จะนะ  
จังหวัดสงขลา  หลังจากไดมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว  ในภาพรวมมีคาคะแนนอยูใน
ระดับมาก  เรียงตามลําดับ คือ นักเรียนมีการใชเหตุผลในการตัดสินใจ และ ความสามารถในการ
สรุปเนื้อหา เร่ืองราวตาง ๆ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมของนักเรียน การนําความรูไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน   ความสามารถในการเขียนหนังสือ  และความสามารถในการเลา
เร่ืองราวใหผูอ่ืนเขาใจมีคาคะแนนตํ่าสุด  เนื่องมากจาก  กิจกรรมที่ครูผูสอนใหนักเรียนไปสืบคน 
นักเรียนตองเขาไปในชุมชน  เพื่อศึกษาเร่ืองราวตามประเด็นหัวขอ ทําใหเกิดองคความรู และทักษะ
ในการจัดลําดับความคิด ทักษะการเขียน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน  สวนการเลา
เร่ืองราวใหผูอ่ืนเขาใจมีคาคะแนนตํ่ากวาขออ่ืน อาจเนื่องมาจาก ในสภาพสังคมของโรงเรียนบาน
สุเหรา อําเภอจะนะ  ใชภาษามลายูทองถิ่นเปนสวนใหญ จึงไมคุนเคยกับการออกเสียง และสาํเนยีง
ภาษาทางราชการของไทย  จึงทําใหคาคะแนนในการเลาเร่ืองราวใหผูอ่ืนเขาใจนอยกวาคะแนนใน
ขออ่ืน  
  พัฒนาการดานความดี ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา อําเภอ จะนะ  จังหวัด
สงขลา  หลังจากไดมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว  ในภาพรวมมีคาคะแนนอยูในระดับมาก  
ขอที่ไดคะแนนมากสุดคือ ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน   และขอที่มีคาคะแนนนอยสุดคือ 
การปฏิบัติหนาที่ของตนเองในครอบครัว ความรู และความพยายามในการอนุรักษส่ิงแวดลอม   
  การพัฒนาการดานความดี ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา ในการปฏิบัติตามกฎ 
ระเบียบ  ของโรงเรียน มีคาคะแนนมาก เนื่องมาจาก ครูผูสอนมีความเอาใจใสตอนักเรียนเปนอยาง
ดี และพยายามปลูกฝงการทําความดีใหเกิดข้ึนกับนักเรียน ดังจะเห็นจากหลักฐานที่ปรากฏคือ 
โรงเรียนจะจัดบอรดนักเรียนที่มีผลการเรียนดี รางวัลตาง ๆ มีบอรดของหายไดคืน เชิดชูนักเรียนที่
กระทําความดี ออนนอมถอมตน มีสัมมาคารวะ  มีเกียรติบัตรใหกับนักเรียนที่ทําความดี ใชเวลา
วางใหเปนประโยชน 

พัฒนาการดานความมีสุข  ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ  จังหวัด 
สงขลา  หลังจากไดมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว ในภาพรวม มีคาคะแนนอยูในระดับมาก 
พิจารณารายขอ พบวาขอความแข็งแรงของรางกายหรือสุขภาพอนามัยของนักเรียน มีคาคะแนน
มากที่สุด   ขอที่มีคาคะแนนตํ่ากวาขออ่ืน คือความราเริง สนุกสนาน มองโลกในแงดี 
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การทีพ่ัฒนาการดานความมสุีขของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา มีคาคะแนนใน 
ระดับมากตรงกับ แนวความคิดของ Kolb (ออนไลน. 1994) กลาววา การเรียนรูแบบมีสวนรวม 
นักเรียนไดดึงประสบการณของตนเองออกมานําเสนอรวมกับเพื่อนๆจะทาํใหนักเรียนรูสึกวาตัวเอง
ไดมีสวนรวมในฐานะสมาชิกคนหนึง่ มีความ สําคัญที่มคีนฟงเร่ืองราวของตนเอง และไดรับโอกาส
รับรูเร่ืองราวของคนอ่ืน ซึง่จะทําใหมีความรูเพิ่มข้ึน ทาํให สมพันธภาพในกลุมนกัเรียนเปนไปดวยดี 
ทําใหเกิดความสุขในการจัดการศึกษา  สวนขอที่เกีย่วของกับความราเริง สนกุสนาน มองโลกในแง
ดี มีคาคะแนนตํ่ากวาขออ่ืน อาจเนื่องจากขาวคราว สถานการณความไมสงบในภาคใต  สงผลให
เกิดความระมดัระวังตัวในการใชชีวิตของไทยพุทธ และมุสลิม สงผลใหคะแนนในขอนี้ตํ่ากวาขออ่ืน 

  โครงการ การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพือ่สงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข :  
กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง  โรงเรียนบานสุเหรา   
อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  ประสบความสําเร็จได เนื่องจากความรวมมือของผูเกี่ยวของในการ
จัดการศึกษาทั้งหมด ไดแก ผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน  ซึ่งสงเสริม ใหเกิดการ
เรียนรูเปนระบบ และสรางกิจกรรม ใหครบ 4 องคประกอบ คือ  จัดประสบการณตรงใหกับผูเรียน  
มีการรวมกันอภิปรายผล  หรือรวมกันแสดงความคิดเห็น  ทําใหเกิดความคิดรวบยอด และนําไป
ประยุกตใช  เกิดองคความรูดวยตนเอง Kolb (ออนไลน. 1994)  สอดคลองกับ    พิมพพันธ เดชะ
คุปต และพเยาว ยินดีสุข (2545) ที่กลาววา  ตัวบงชี้ของการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ โดยพิจารณาทั้งผูสอนและผูเรียน มีดังตอไปนี้ คือพิจารณาจากพฤติกรรมหรือวิธีการของ
ผูสอน 1)  ผูสอนจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนสรางความรูใหมเอง(Construction of  the new 
knowledge) 2)  ผูสอนใหผูเรียนใชทักษะกระบวนการ (Process skills) คือ กระบวนการคิด 
(Thinking process)กระบวนการกลุม (Group process) และสรางความรูดวยตนเอง 
(Construction of the new knowledge)3) ผูสอนใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียน (Participation)  
คือ มีสวนรวมทั้งดานปญญา  กาย  อารมณและสังคม  รวมทั้งใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธ  
(Interaction)ทั้งส่ิงมีชีวิตและปฏิสัมพันธกับส่ิงไมมีชีวิต เชน หนังสือ สถานที่ตางๆ คอมพิวเตอร  4) 
ผูสอนสรางบรรยากาศเอ้ือตอการเรียนรูทั้งบรรยากาศทางกายภาพและจิตใจ เพื่อใหผูเรียนเรียน
อยางมีความสุข (Happy  learning) 5) ผูสอนมีการวัดและประเมินผลทั้งทักษะกระบวนการ ขีด
ความสามารถ  ศักยภาพของผูเรียน และผลผลิตจากการเรียนรู ซึ่งเปนการประเมินตามสภาพจริง 
(Authentic  assessment) 6) ผูสอนพัฒนาใหผูเรียนสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได 
(Application) 7)   ผูสอนเปล่ียนบทบาทเปน ผูอํานวยความสะดวก (Faclitator) คือ เปนผูจัด
ประสบการณ รวมทั้งส่ือการเรียนการสอน เพื่อใหผูเรียนใชเปนแนวทางสรางความรูดวยตนเอง คือ 
ผูสอนที่เปน ผูอํานวยความสะดวกนั้นมีบทบาทดังนี้ 1) เปนผูนําเสนอ (Presenter)  2) เปนผูสังเกต 
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(Observer)  3) เปนผูถาม (Asker)  4) เปนผูให การเสริมแรง (Reinforcer) 5) เปนผูแนะนํา 
(Director) 6) เปนผูสะทอนความคิด (Reflector) 7) เปนผูจัดบรรยากาศ (Atmosphere organizer) 
8) เปนผูจัดระเบียบ (Organizer) 9) เปนผูแนะแนว(Guider)     10) เปนผูประเมิน (Evaluator)  
11) เปนผูใหคําชื่นชม (Appraiser)  12) และส่ิงที่สําคัญ คือ โรงเรียนบานสุเหรามี ความตระหนัก
ถึงการวางรากฐานของสังคมใหเขมแข็งจะตองเร่ิมพัฒนาที่คน ใหเพียบพรอมกอนทั้งดานรางกาย 
จิตใจ สติปญญา และความรูความสามารถโดยตองใหความสําคัญ กับการสรางคนใหเปนคนเกง 
คนดี มีคุณธรรม  และรูเทาทันการเปล่ียนแปลง จึงใชแนวทางในการปฏิรูปการศึกษาใหมีคุณภาพได
มาตรฐาน ตามความตองการของผูปกครอง ชุมชน และสังคม  ใหชุมชน ประชาชน และผูปกครองมี
สวนรวม (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. 2546 : 28)   
 
ขอเสนอแนะ 

 
  ผูประเมินมีขอเสนอแนะ  จากโครงการ การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริม
คุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการเพื่อสรางองคความรูดวย
ตนเอง  โรงเรียนบานสุเหรา   อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  สําคัญ  ดังนี้ 
             1.  ผูบริหารมีเปนผูที่มีบทบาทสําคัญอยางยิ่ง   ในการสงเสริมสนับสนุน  ให
คําปรึกษาแนะนํา  เพื่อใหการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูของผูเรียน  ให
บรรลุผลสําเร็จ  โดยเนนการมีสวนรวมของทุกฝายที่มีสวนเกี่ยวของ 
              2.  บุคลากรผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษา   ผูบริหาร  คณะครู   กรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน  ผูปกครอง ชุมชน และผูเรียนตองตระหนักในบทบาทหนาที่
ของตนเอง  มีควรมีบทบาทในการมีสวนรวมวางแผนและการดําเนินการ     เพื่อการกําหนด
เปาหมายของการจัดการศึกษาของโรงเรียน  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีคุณภาพมากข้ึน
ตอไป 
  3.  ครูทุกคนตองมีความตระหนักตอบทบาท  หนาที่  ความรับผิดชอบตอตนเอง  ตอ
หนาที่  และตอสังคม  มีจรรยาบรรณวิชาชีพครูที่สมบูรณแบบ   ควรปรับเปล่ียนวัฒนธรรมในการ
ปฏิบัติงาน   มุงมั่นในวิชาชีพหมั่นแสวงหาความรูและพัฒนา   การจัดกระบวนการเรียนรูที่มี
ประสิทธิภาพ  มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  อุทิศเวลาใหกับงานในหนาที่อยางเต็ม
กําลังความสามารถ  และทํางานเต็มเวลา จึงจะทําผลเกิดสัมฤทธ์ิผลอยางเปนรูปธรรมไดเปนอยาง
ดี   ทั้งนี้ ครูผูสอนท่ีเปนตัวจักรที่สําคัญในการถายทอดความรูและประสบการณ  สูผูเรียนโดยตรง 
เพื่อสงผลดีตอการจัดการศึกษาและสรางอนาคตที่ดีของประเทศ   
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  4.  โรงเรียนตองกําหนดผูรับผิดชอบงานอยางชัดเจน   ในโครงการ การพัฒนา
กระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข : กรณีศึกษาการจัดการสอนแบบบูรณาการ
เพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง  โรงเรียนบานสุเหรา   อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา  เพื่อเปน
แนวทางในการบริหารจัดการ  ใหมีทิศทางในการดําเนินการอยางเปนระบบ  และเปนประโยชนตอ
การหาจุดบกพรองและหาแนวทางแกไขไดอยางถูกตองและรวดเร็ว 

5.  โรงเรียนควรใหความสําคัญ  สนับสนนุปจจัยที่ใชในการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาอยางตอเนื่อง  สม่ําเสมอ 
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บทคัดยอ 
 กา รศึ กษาค ร้ั ง น้ี  มี วั ต ถุ ป ร ะส งค  1 ) เพื่ อ ศึ กษา
กระบวนการของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือสรางองค
ความรูดวยตนเอง ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา  อําเภอจะนะ  
จังหวัดสงขลา  2)เพื่อพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง ของ
นักเรียน ในประเด็นดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ความรับผิดชอบ  
และเจตคติตอการเรียนรูของนักเรียนโดยใชการจัดกระบวนการ
เรียนรูแบบบูรณาการ  3) เพื่อศึกษาปจจัยเกื้อหนุนในการจัดการ
เรียนรูแบบบูรณาการ ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครองและ
ชุมชน กลุมตัวอยางประกอบดวยผูอํานวยการ และรองผูอํานวยการ 
จํานวน 2 คน ครูที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนบานสุเหรา จํานวน 15 
คน และนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา ระดับชวงชั้นที่ 1 ถึงชวงชั้นที่ 2 
จํานวน 437  คน เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาประกอบดวย การ
สัมภาษณ  แบบสอบถาม   แบบสังเกต  ผลการวิ จัย   พบวา 
กระบวนการและรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการใน
โรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา มี 4 ข้ันตอน คือ 1.
การวางแผนจัดการเรียนการสอนโดยผูบริหารและครู  2.ข้ันจัดทํา
และพัฒนาหลักสูตร   ผูบริหารและครูรวมกันกําหนดเปาหมายของ
หลักสูตร กําหนดหลักสูตร แผนการเรียนรู และกิจกรรม ใหสัมพันธ
กับสภาพผูเรียน บริบทของโรงเรียนและชุมชน  3.ข้ันจัดการเรียน
การสอนตามแผนที่วางไว  4.ข้ึนปรับปรุงแกไขหลักสูตร  หลังใชการ
จัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ  พบวา นักเรียนมีความ
กระตือรือรน ใชเหตุผลในการตัดสินใจ รับผิดชอบงานที่ได รับ
มอบหมาย รวมทั้งไดเรียนรูศิลปะทองถ่ิน การนําศิลปะการปองกัน
ตัวศิละมาใหนักเรียนออกกําลังกายหนาชั้นเรียน ทําใหนักเรียนสวน
ใหญมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเรียนสูงข้ึน และปจจัยเกื้อหนุน 
ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชนจากการมี
วิสัยทัศนที่ดีของผูบริหาร  และการใชแนวประชาธิปไตย  
 
1.บทนํา 

การสรางองคความรูใหแกผูเรียน บทบาทของครูไมได
การถายทอดความรูเขาสูผูเรียน แตเพียงอยางเดียว ตองชวยให
ผูเรียนสรางและประกอบแบบจําลองทางความคิดใหสมบูรณแบบ

ยิ่งข้ึน สงเสริมใหผูเรียนทุกคนสรางหรือรวมสรางส่ิงที่มีความหมาย
ในตนเอง  ผู เ รียนเปนผู รับผิดชอบการเรียนรูของตน  ครูเปน
ผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการเรียนรู ดังน้ันครูผูสอน 
และผูจัดการศึกษาจะตองเปลี่ยนแปลงบทบาทจากการเปนผูชี้นํา  ผู
ถายทอดความรู ไปเปนผูชวยเหลือสงเสริมและสนับสนุนผูเรียนใน
การแสวงหาความรูจากส่ือและแหลงการเรียนรู และใหขอมูลที่
ถูกตองแกผูเรียน เพื่อนําขอมูลเหลาน้ันไปใชสรางสรรคความรูของ
ตน โดยมีจุดมุงหวังใหผูเรียนเปนคนที่สมบูรณ คือ เปนคนดี คนเกง 
และมีความสุขอยางแทจริง 
  

ผลการศึกษาสํารวจและประเมินโรงเรียนบานสุเหรา 
พบวา การเรียนการสอนในปจจุบันนักเรียนมีภาระงานซ้ําซอน การ
เรียนรูไมเปนสวนหน่ึงของชีวิตจริง มีการเรียนแบบแยกสวน แยก
วิชา ทําใหนักเรียนไมสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง และนํา
ความรูไปใชในชีวิตประจําวันไดไมดีเทาที่ควร 

จากการศึกษาแนวความคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรู
ตางๆจึงไดแนวคิดวา   การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการเปนการสอน
ที่เชื่อมโยงความสัมพันธระหวางเน้ือหาของแตละสาขาวิชา  เนนกฎ  
ทฤษฎี   ประเด็น  และขอคําถามที่มีความสําคัญหรือประเด็นรวมกัน
ใหผูเรียนสืบคนหาคําตอบเนนการสรางองคความรูและพัฒนาใหเกิด
ความรูดวยตนเอง  ดังน้ันการบูรณาการจึงเปนแนวทางหนึ่งที่จะ
เชื่อมโยงเน้ือหาสาระความรูและกระบวนการเรียนการสอน ดวย
เหตุผลวาปญหาที่ตองแกไขและประสบการณตางๆลวนแตมีการ
เกี่ยวของเชื่อมโยงกับหลายๆสาขาวิชา จึงตองเรียนรูและใชทักษะให
ผูเรียนมีความสามารถที่ลุมลึก  จึงเปนเหตุผลที่ทําใหโรงเรียนบาน
สุเหราสนใจนําเทคนิคการจัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ มา
ทดลองใชเพื่อพัฒนานักเรียนใหสามารถสรางองคความรูไดดวย
ตนเอง 
 
2.วิธีการวิจัย 

ในการวิจัยคร้ังน้ี เปนการวิจัยและพัฒนา โดย มีข้ันตอน
และวิธีการ 5 กิจกรรม ดังน้ี 

 

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาแนวคิด กระบวนการและรูปแบบของ
การศึกษาแบบบูรณาการ เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข ของ
ผูบริหารและครูโรงเรียนบานสุเหรา ดําเนินการ ดังน้ี 
 จัดการประชุม โดยใชแบบสอบถามใหผูบริหารครูผูสอน
สามารถบรรยายถึง แนวความคิด  กระบวนการและข้ันตอน และ
ขอเสนอแนะในการสอนแบบบูรณาการเพื่อสงเสริมคุณลักษณะ เกง 
ดี มีสุข ของนักเรียนโรงเรียนบานสุเหรา 

กิจกรรมท่ี 2 ศึกษากระบวนการ และรูปแบบของการ
จัดการเรียนรูแบบบูรณาการ เพื่อสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข 
ของผูบริหารและครูโรงเรียนบานสุเหรา 

กิจกรรมท่ี 3  จัดทําหลักสูตรการเรียนรูแบบบูรณาการ 
 กิจกรรมท่ี 4 ทดลองใชหลักสูตร 
มีการนําหลักสูตร บูรณาการที่พัฒนาแลวไปใชกับ

นักเรียนในชวงชั้นที่ 1  และชวงชั้นที่ 2  ในโรงเรียนและการทดสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและประเมินความคิดเห็นตอหลักสูตรบูรณา
การกอนและหลังการทดลองรวมทั้งประเมินพฤติกรรมครูผูสอน
ภาษาไทย วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ 

 
 

พัฒนาการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือสงเสริมคุณลักษณะเกง ดี มีสุข 
โรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ จงัหวัดสงขลา 

 
นางเอกจิตรา จันทรจิตจริงใจ 

โรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 
E-mail : akejun2499@hotmail.com 

 



กิจกรรมท่ี 5 การปรับปรุงแกไขหลักสูตรบูรณาการ 
ข้ันสุดทายเปนการนําผลที่ไดจากการทดลองใชหลักสูตร

บูรณาการมาประเมินและพิจารณาปรับปรุงแกไขรายละเอียดตาม
สวนประกอบของหลักสูตรเพ่ือใหไดหลักสูตรบูรณาการสหวิทยาการ
ระหวางวิชาภาษาไทย  วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ สําหรับทุกระดับชั้น  ที่
สามารถนําไปใชในชั้นเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพตอไปข้ันตอนใน
การดําเนินงานการพัฒนาหลักสูตร 
 
3.ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยตามวัตถุประสงคของการวิจัย มีดังน้ี 

 

3.1 ผลการศึกษากระบวนการของการจัดการเรียนรู
แบบบูรณาการ  มี 4 ข้ันตอน  คือ  

1.การวางแผน  ผูบริหาร และครู  มีการประชุมทําความ
เขาใจ และพัฒนาความรูเร่ืองการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ และ
วางแผนการจัดการเรียนการสอน  

2.ข้ันจัดทําและพัฒนาหลักสูตร   ผูบริหารและครูรวมกัน
กําหนดเปาหมายของหลักสูตร โดยกําหนดหัวเร่ือง และใหกลุมสาระ
วิชา ทั้ง 8  กลุม  ไดแก ภาษาไทย วิทยาศาสตร คณิตศาสตร สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะและดาน
การสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ  
กําหนดหลักสูตร แผนการเรียนรู และกิจกรรม ใหสอดคลองกับหัว
เร่ืองที่ไดเลือกไว  หัวเร่ืองตองมีความสัมพันธกับ สภาพนักเรียน  
สภาพแวดลอม ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี  

3.ข้ันจัดการเรียนการสอน ตามแผนที่วางไว  ในการ
จัดการเรียนการสอน มุงสอน กิจกรรมที่ทําใหนักเรียนเกิดการสราง
องคความรูดวยตนเอง เชน  ใหจัดกิจกรรมกลุม ใหนักเรียนไดไปหา
ความรูจากชุมชน เขียน จดบันทึก  แลวนํามาอธิบายในหองเรียน 
ทําใหเกิดการสรางองคความรู  และครู ผูปกครอง และชุมชน จะมี
การทําความเขาใจกันเปนระยะ  เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในกิจกรรม
การเรียนการสอน  

4.ข้ันปรับปรุงแกไขหลักสูตร  หลังจากที่ไดนําหลักสูตรมา
ใชในการจัดการเรียนการสอนแลว  ผูบริหาร ครู  นักเรียน และ
ผูปกครอง  จะรวมกันประเมินผลกิจกรรมตางๆ ของนักเรียนเปน
ระยะ ๆ  เพื่อปรับปรุงแกไข และทราบผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการ
จัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 

 

 3.2 ผลการพัฒนาการสรางองคความรูดวยตนเอง 
หลังจากผานการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว 

แบงเปน 3  ประเด็น ดังน้ี 
 1. จากผลการประเมินการพัฒนาการดานเกง  ซ่ึง
หมายถึง การสรางความรูดวยตนเอง  ทักษะกระบวนการคิด ทักษะ
กระบวนการจัดการ ทักษะการนําความรูไปใช รวมถึงผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน   มีคาคะแนนในทุกดานอยูในระดับมาก โดยเฉพาะ
ทักษะกระบวนการคิดใชเหตุผลในการตัดสินใจ สรุปเน้ือหาเร่ืองราว
ตาง ๆ ที่พบเห็น  และมีทักษะการนําความรูไปใชในการเลาเร่ืองราว
ใหผูอื่นเขาใจได มีคาคะแนนนอยกวาทักษะในขออื่น ๆ และ
สอดคลองความคิดเห็นของครูสวนใหญ ที่เห็นวา หลังการมีการ
จัดการเรียนรูแบบบูรณาการแลว นักเรียนมีความกระตือรือรน  

สามารถจัดกระบวนการคิด และสรางองคความรูดวยตนเอง และ
สงผลใหนักเรียนสวนใหญมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 2. การประเมินผลการพัฒนาดาน ดี  ซ่ึงหมายถึง การมี
ความรับผิดชอบตอตนเอง ตอโรงเรียน ตอครอบครัว และชุมชน 
รวมถึงเปนคนดีตามคานิยม 8 ประการท่ีดี ของคนไทยนั้น  พบวา  
นักเ รียนโรงเรียนบานสุเหรามีคะแนนภาพรวมในระดับมาก 
เน่ืองจากการสอนแบบบูรณาการที่โรงเรียนบานสุเหราไดจัดทําข้ึน 
จะเนนไปยังกิจกรรมที่ใหนักเรียนตองแสวงหาความรูดวยตนเอง  จึง
ทําใหเกิดการเรียนรูในการรับผิดชอบตนเอง ตองานที่ครูมอบหมาย 
 3.  การประเมินผลดาน มีสุข  ซ่ึงหมายถึง การมีเจตคติ
ตอการเ รียนรู มีความชอบพอใจในศิลปะ ดนตรีกีฬา  ราเ ริง 
สนุกสนาน มองโลกในแงดี มีสุขภาพรางกายหรือสุขอนามัย  พอใจ
ในการอยูรวมกับผูอื่น พึงพอใจในชีวิตของตนเองในปจจุบัน และ
หางไกลยาเสพติด  พบวา  นักเรียนโรงเรียนบานุเหรา มีคะแนน
ภาพรวมในระดับมาก  และจากหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
พบวา หลักสูตรโรงเรียนบานสุเหรา ไดมีการนําศิลปะปองกันตัวสิละ 
มาใชในการออกกําลังกายหนาช้ันเรียน  นักเรียนไดซึมซับ ทั้งดาน
ดนตรี ศิลปะ  รวมถึงทําใหมีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง 
 

 3.3ดานปจจัยเกื้อหนุน 
 เกิดมาจากการมีวิสัยทัศนที่ดีของผูบริหาร  การใชแนว
ประชาธิปไตยโดยเสนอความคิดเห็นผานที่ประชุม  ทําใหทุกฝายมี
ความตระหนักในความสําคัญ และเกิดการรวมมือรวมใจกันข้ึน   
 
4.สรุปผล 
 กระบวนการและรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบ
บูรณาการในโรงเรียนบานสุเหรา อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา   
แบงเปน 4  ข้ันตอน  คือ  
 1.การวางแผน   
 2. ข้ันจัดทําและพัฒนาหลักสูตร    
 3.การใชหลักสูตร 
 4.การปรับปรุงแกไขหลักสูตรบูรณาการ 
 รูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ใชวิธีการ
นําเสนอแนวคิดผานครู  ครูนําแนวคิดสูเด็ก และผูปกครอง ชุมชนใน
โรงเรียน  แลวมาหาวิธีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการรวมกัน  และ
เลือกใชการบูรณาการแบบสหวิชา  เลือกหัวเร่ือง แลวเชื่อมโยงหัว
เร่ืองไปยัง 8 กลุมสาระวิชา  จัดหลักสูตร และแผนการสอน รวมถึง
กิจกรรมภายใตหัวเร่ืองเดียวกัน 
 
5.การนําผลการวิจัยไปใชประโยชน 
 1 .การ จัดการ เ รี ยน รู แบบ บู รณาการ  ทํ า ให ค รู
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการสอน โดยมีการวางแผนการสอนลวงหนา 
ปรับเทคนิคและวิธีการสอนใหม เพื่อใหเหมาะสมกับผูเรียน 

   2. การใชแนวประชาธิปไตยโดยการเสนอความคิดเห็น
ผานที่ประชุม  ทําใหทุกฝายมีความตระหนักในความสําคัญ และเกิด
การรวมมือรวมใจกันข้ึน  ความสําคัญและตระหนักถึง 
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