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กิตติกรรมประกาศ 
  

 รายงานการวิจัยฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดวยความกรุณาอยางยิ่งจาก  สํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (สกว.) สํานักประสานงานชุดโครงการวิจัย “การพัฒนาอุตสาหกรรมยางพารา”  
คณะกรรมการที่ปรึกษางานวิจัย โดยรองศาสตราจารยไพโรจน  คีรีรัตน  และนายปล้ืม  ชูคง 
ประธานกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว หมูท่ี 1 ตําบลชัยบุรี  อําเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง ซ่ึงไดใหคําแนะนํา  ตรวจแกไขขอบกพรองตาง ๆ ดวยความเอาใจใส  สนับสนุนและให
กําลังใจแกผูวิจัยมาโดยตลอด  ผูวิจัยรูสึกซาบซ้ึง และประทับใจในความกรุณาของทั้งสองเปน   
อยางยิ่ง จึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ท่ีนี้ 

 ขอขอบคุณผูเช่ียวชาญทั้ง 4 ทาน  ท่ีไดกรุณาตรวจ  แกไข  ประเมินเคร่ืองมือ และให
คําแนะนํา  เสนอขอคิดเห็นท่ีเปนประโยชน  ท่ีจะนํามาใชในการทํางานวิจัยคร้ังนี้  ขอขอบคุณ  
ครูผูสอน  ผูปกครอง  ผูรูในทองถ่ิน  และนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง  ท่ีมีสวนรวมในการ
ทําใหงานวิจัยในคร้ังนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 
  
 
 

ประภักดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม 
 



 

(1) 

สรุปผูบริหาร (Executive Summary) 

โรงเรียนวัดแจง  ตําบลชัยบุรี  อําเภอเมือง  จังหวัดพัทลุง  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พัทลุง  เขต 1  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  เปดสอนต้ังแตช้ันกอน
ประถมศึกษา ถึงช้ันประถมศึกษาปท่ี  6 มีนักเรียน จํานวน  151  คน บุคลากรสายบริหาร  1  คน   
ครูผูปฎิบัติการสอน  11  คน  มีการจัดการศึกษา  2  ระดับ  คือ 

1.  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : การศึกษาปฐมวัย  มีบุคลากรครู จํานวน 2 คน นักเรียน 
จํานวน  39   คน 

2.  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน : ประถมศึกษา มีบุคลากรครู จํานวน 9 คน นักเรียน จํานวน   
112      คน 
  ผลการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียน  
วัดแจง จังหวัดพัทลุง แสดงในตารางสรุปผลได ดังนี้ 
 1.  กลุมเปาหมาย 
  1.1 ผูเรียนชวงช้ันท่ี 2 ปการศึกษา 2551โรงเรียนวัดแจง จํานวน 72 คน 
  1.2 ครูผูสอน 5 คน ผูปกครอง 25  คน 
  1.3 ผูรูในทองถ่ิน 4  คน  

 1.4 ผูเช่ียวชาญ  จํานวน  2  คน   
          2.  ตัวแปรในการวิจัย 
 2.1 การสอนตามหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน            
     2.2  การแสดงความคิดเห็นของผูเรียน  ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับผลที่
เกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนไปใช 

3.  ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย 
                  3.1  ขั้นวางแผนการจัดทําหรือยกรางหลักสูตร 
               การใหคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
กําหนดมาตรฐานการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง หนวยการเรียนรู สาระการเรียนรู  คําอธิบาย
รายวิชา  แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู คาบเวลาเรียนและการวัดและประเมินผลการเรียนรู   
 
 
 



 

(2) 
3.2  ขั้นการจัดทําเอกสารหลักสูตร 

              การเขียนเอกสารหลักสูตร สรางสาระการเรียนรู 6 สาระ และสรางแบบสัมภาษณ
ชนิดมีโครงสราง สําหรับถามผูมีสวนเก่ียวของกับการพัฒนาหลักสูตรเกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการ
นําหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนไปใช    

3.3  ขั้นการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร 
              การนําหลักสูตรท่ีเขียนข้ึนไปปรึกษาหารือและสัมภาษณอยางไมเปนทางการกับผู
มีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรเพ่ือตรวจสอบ
ความเหมาะสมกับสภาพและความตองการของทองถ่ินและความสอดคลองขององคประกอบของ
หลักสูตร 

3.4  ขั้นการนําหลักสูตรไปทดลองใช 
            การนําหลักสูตรไปทดลองใชกับผูเรียนกลุมเปาหมายในช้ันเรียน  ใชแบบแผน       
ในการวิจัยแบบศึกษาเฉพาะกรณีโดยใหการทดลองหน่ึงคร้ัง ครูสังเกต จดบันทึกขอมูลเกี่ยวกับผล
การปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูและรับฟงขอมูลยอนกลับจากผูเรียนครูผูสอนผูปกครองและผูรูใน
ทองถ่ินการบันทึกภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูการสังเกต     

3.5  ขั้นประเมินผลหลักสูตร 
                          การนําหลักสูตรไปใชมาประเมินหาขอบกพรองและเสนอแนะวิธีการปรับปรุง 
แกไขไว  

 4.  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
      1.   การใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
      2. การสัมภาษณชนดิมีโครงสรางสําหรับครูผูสอนผูปกครองและผูรูในทองถ่ินใชถาม
เกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน 

  ขอเสนอแนะท่ีไดจากการศึกษาในคร้ังนี ้
1. ครูผูสอนควรศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคล แบงผูเรียนออกเปนเกง  ปานกลาง และออน  

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียนแตละกลุม 
2. ผูบริหารสถานศึกษาควรนิเทศครูสมํ่าเสมอ  สงเสริมใหครูจัดทําผลงานวิจัยในช้ันเรียน 
3. ควรพัฒนารูปแบบการมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินมารวมจัดการศึกษาอยาง

ตอเนื่อง 
 
 



 

(3) 
สรุปผลการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินหลักสูตร

เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชัน้ท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญา
ทองถ่ินหลักสูตรเทคโนโลยหัีตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 

โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 

ผลการประเมิน 
คาเฉล่ีย ระดับคุณภาพ 

1. กลุมเปาหมาย 
                1.1 ผูเรียนชวงช้ันท่ี 2 ปการศึกษา 2551โรงเรียนวัดแจง 
จํานวน 72 คน  
    1.2 ครูผูสอน 5 คน ผูปกครอง 25  คน  
    1.3 ผูรูในทองถ่ิน 4  คน  

       1.4 ผูเช่ียวชาญ  จํานวน  2  คน   

 
 
3.52 
3.41 
2.98 
2.54 

 
 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
พอใช 

2. ตัวแปรในการวิจัย 
                 2.1 การสอนตามหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน 
     2.2  ความคิดเห็นของผูเรียน  ครูผูสอน ผูปกครองและผูรู
ในทองถ่ินเกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรท่ีผูรายงาน
พัฒนาข้ึนไปใช 

 
 
3.52 
 
 
3.52 

 
 
ดีมาก 
 
 
ดีมาก 

3.  ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย 
               3.1  ข้ันวางแผนการจัดทําหรือยกรางหลักสูตร 
                3.2  ข้ันการจัดทําเอกสารหลักสูตร 
                3.3  ข้ันการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร 
                3.4  ข้ันการนําหลักสูตรไปทดลองใช 
                3.5  ข้ันประเมินผลหลักสูตร 

 
3.22 
3.52 
3.41 
2.98 
2.54 

 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
พอใช 

4.  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
               4. 1 หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
                4.2 แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสรางสําหรับครูผูสอน
ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน 

 
3.22 
 
3.52 

 
ดีมาก 
 
ดีมาก 

 



 

(3) 
สรุปผลการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินหลักสูตร

เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชัน้ท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญา
ทองถ่ินหลักสูตรเทคโนโลยหัีตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 

โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 

ผลการประเมิน 
คาเฉล่ีย ระดับคุณภาพ 

2. กลุมเปาหมาย 
                1.1 ผูเรียนชวงช้ันท่ี 2 ปการศึกษา 2551โรงเรียนวัดแจง 
จํานวน 72 คน  
    1.2 ครูผูสอน 5 คน ผูปกครอง 25  คน  
    1.3 ผูรูในทองถ่ิน 4  คน  

       1.4 ผูเช่ียวชาญ  จํานวน  2  คน   

 
 
3.52 
3.41 
2.98 
2.54 

 
 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
พอใช 

3. ตัวแปรในการวิจัย 
                 2.1 การสอนตามหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน 
     2.2  ความคิดเห็นของผูเรียน  ครูผูสอน ผูปกครองและผูรู
ในทองถ่ินเกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรท่ีผูรายงาน
พัฒนาข้ึนไปใช 

 
 
3.52 
 
 
3.52 

 
 
ดีมาก 
 
 
ดีมาก 

3.  ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย 
                  3.1  ข้ันวางแผนการจัดทําหรือยกรางหลักสูตร 
                3.2  ข้ันการจัดทําเอกสารหลักสูตร 
                3.3  ข้ันการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร 
                3.4  ข้ันการนําหลักสูตรไปทดลองใช 
                3.5  ข้ันประเมินผลหลักสูตร 

 
3.22 
3.52 
3.41 
2.98 
2.54 

 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
พอใช 

4.  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
               4. 1 หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
                4.2 แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสรางสําหรับครูผูสอน
ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน 

 
3.22 
 
3.52 

 
ดีมาก 
 
ดีมาก 

 



 

(4) 
บทคัดยอ 

การวิจยัในคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 
(1)  พัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว กลุมสาระการงานอาชีพ ชวงช้ันท่ี 

2  ของโรงเรียนวัดแจง จงัหวัดพัทลุง 
 (2)  ศึกษาความคิดเห็นของผู เรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับ             

ผลท่ีเกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ  ภูมิปญญาทองถ่ินและผูรูในทองถ่ินซ่ึงเปน

สมาชิกกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว จํานวน 4 คน นักเรียนชวงช้ันท่ี 2 ปการศึกษา 2551 
โรงเรียนวัดแจง จํานวน 72 คน ครูโรงเรียนวัดแจง จํานวน 5 คน ผูปกครองนักเรียน จํานวน  25 คน
รวมท้ังส้ิน  108  คน การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยไดแก 
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว กลุมสาระการงานอาชีพชวงช้ันท่ี 2 และแบบ
สัมภาษณชนิดมีโครงสราง การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน ใชการวิเคราะห
หลักสูตรกอนนําไปใช  ขณะนําหลักสูตรไปใช  และการวิเคราะหหลักสูตรหลังการนําหลักสูตรไป
ใช  มีผลการวิจัย ดังนี้ 
 1.  ผลการประเมินหลักสูตรกอนนําไปใช  โดยผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาดวยวิธีการปรึกษาหารือและสัมภาษณอยางไมเปนทางการ พบวา หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน
มีความเหมาะสมและสอดคลองกันระหวางองคประกอบของหลักสูตร และมีความเหมาะสมกับ
สภาพความตองการของทองถ่ิน ของผูเรียน และมีประโยชนตอการดําเนินชีวิตประจําวันของคนใน
ชุมชน 

2.  ผลการนําหลักสูตรไปใช  พบวา ผูเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียน สนใจ ต้ังใจ 
และเอาใจใสในการปฏิบัติงาน ทํางานเปนและพัฒนางานของตนใหดีข้ึน 
 3.  ผลการวิเคราะหหลักสูตรหลังการนําหลักสูตรไปใช  จากการสัมภาษณ ความคิดเห็นของ
ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินท่ีมีตอการนําหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว กลุมสาระการงานอาชีพ ชวงช้ันท่ี 2 ไปใช  พบวา 
       3.1  ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเห็นดวยกับหลักสูตรแกนกลาง ท่ีเปด
โอกาสใหโรงเรียนนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษารวมกับ
โรงเรียน เพราะจะทําใหโรงเรียนไดหลักสูตรท่ีตรงตามสภาพและความตองการของแตละทองถ่ิน 
ผูเรียนไดเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดของตนเอง 



 

(5) 
3.2   ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเห็นวา หลักสูตรสถานศึกษาท่ี

พัฒนาข้ึนนี้มีประโยชนตอชุมชนและโรงเรียนเพราะเปนการเช่ือมความสัมพันธท่ีดีระหวางโรงเรียน
กับชุมชนเปนการสงเสริม ฟนฟู และอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีในชุมชนใหคงอยูตอไป 

3.3   ผูเรียน ครูผูสอนผูปกครองและผูรูในทองถ่ินตองการใหโรงเรียนพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ิน เพื่อใหผูเรียนมีความรูเกี่ยวกับความเปนมาของ
ส่ิงท่ีเกิดข้ึนในทองถ่ิน ซ่ึงเปนการตอบสนองความอยากรูอยากเห็นของผูเรียน ผูรูในทองถ่ินมีความ
ภูมิใจและพรอมท่ีจะมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสําหรับบุตรหลานในชุมชนของตน 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

(6) 
Abstract 

 
The  purpose  of this research were to (1) to develop the curriculum by using local 

wisdom in a work experience and vocational foundation group based on the content of coconut  
shell  handicrafts  for Pratomsuksa V students of Watjang School. Phatthalung  province (2) to 
study learning achievement. Practical skill and working quality of students who learned in work 
experience and vocational foundation group based on the content of coconut shell  handicrafts  
curriculum developed by  researdher. The students who passed this curriculum would have 
knowledge at excellence level 80% up (3) to study the opinions of related persons in curriculum 
development about impacts of applying in work experience and vocational foundation group 
based on the content of coconut shell  handicrafts   
 The samplys used in this research were 4  local  wisdom, 5  teachers, 25 parents, 72 
Pratomsuksa V students of  Watjang School, altogether  108  people.. The research insturuments 
were : - work experience and vocational foundation group based on the content of coconut shell  
handicrafts  curriculum, instructional plan, learning achievement test form practical skill 
measurement form, working quality and structured interview form.  The development curriculum 
was analyzed by before applying, during applying and after applying.  The fimdings were as 
follows: 
 1)   Curriculum assessment before applying by felated person in curriculum development 
using mon-formal consulting and interviewing revealed that the development curriculum by 
researcher was suitable and relevant among curriculum components, local meed situation, learner, 
and benefit to community daily way of life 
 2)   Curriculum apply to the sample found that students were enthusiastic in learning, 
attentive, intentional, good working, and had learning achievement in aspects of practical skill and 
working quality at excellence level. 
 3)   Curriculum analyzed findings after applying indicated that all students had learning 
achievement at excellence level  and The opinion of students,  
 
 



 

(7) 
teachers, administrators, parents and local scholars with regards to curriculum development by 
using local wisdom in work experience and vocational foundation group based on the content of 
coconut shell  handicrafts.   

3.1)  Students, teaches, administrators, parents and local scholars agreed with 
curriculum master plan that allowing local wisdom to participate in curriculum development with 
the school, so that the curriculum will directly be in situation and need of each community, 
learners had options to learn as their attention and skill. 

3.2)   Students, teachers, administrators, parents and local scholars knew that the 
developed curriculum was benefit to community and school because it linked the good 
relationship between school and community, it was promotion, recovery, and conservation local 
wisdom to be long last still 

3.3)   Students, teachers, administrators. Parents and local scholars needed school to 
develop curriculum by using local wisdom in the others work experience group because the 
learner needed to learn from local expertise made them warm and secure in working. Parents and 
local scholars were proud and ready to by part to be part of educational management for their 
children in their communities. 
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บทที่ 1 

บทนํา 

1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การจัดหลักสูตรท่ีเอ้ือตอการแกปญหาพัฒนาทองถ่ินและชุมชนโดยต้ังอยูบนพื้นฐาน
แนวคิดท่ีพยายามใหทองถ่ินและชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ดวยการเชิญผูรูในทองถ่ิน    
ท่ีประสบความสําเร็จในการดําเนินชีวิตตามภูมิปญญาของตนเขามารวมพัฒนาหลักสูตรและจัด
กระบวนการเรียนรูท่ีสอดคลองเหมาะสมกับสภาพปญหาและความตองการของทองถ่ินและชุมชน
แกเยาวชนในวัยเรียน จะเปนการชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชนใหสามารถดําเนินชีวิตไดอยาง
มีความสุข รูคุณคา เห็นความสําคัญและภูมิใจในทองถ่ินของตนและยังมีผลตอการพัฒนาชุมชน
ชนบทใหนาอยูมากข้ึน ซ่ึงเปนหนทางหนึ่งของการพัฒนาประเทศ  

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)       
พ.ศ. 2545 กําหนดใหการศึกษาเปนกระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและ
สังคมโดยการถายทอดความรูการฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรค
ความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคมแหงการ
เรียนรูและปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต การจัดการศึกษา          
ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจสติปญญา  ความ รู       
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยาง    
มีความสุข เปดโอกาสใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา พัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูให
เปนไปอยางตอเนื่อง 

พระราชบัญญัต ิการศึกษาแหงชาติด ังกลาวไดกําหนดใหม ีการจัดทําหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อความเปนไทย ความเปนพลเมืองท่ีดีของชาติ การดํารงชีวิตและ                
การประกอบอาชีพ ตลอดจนเพ่ือการศึกษาตอและใหสถานศึกษาข้ันพื้นฐานจัดทําสาระของหลักสูตร
ในสวนท่ีเกี่ยวกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณธรรม จริยธรรม คานิยม
เพื่อเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัวชุมชน สังคมและประเทศชาติ ดวยวิสัยทัศนของรัฐท่ีเช่ือม่ันใน
นโยบาย การศึกษา ในการสรางคน สรางงาน เพื่อชวยกอบกูวิกฤตเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
เปนการสรางชาติใหม่ันคงไดอยางยั่งยืน เช่ือม่ันในนโยบายการศึกษาในการสรางชาติ ปรับ
โครงสรางและระบบการศึกษา ยึดหลักการบริหารการจัดการท่ีเนนคุณภาพ ประสิทธิภาพ และ
ความเสมอภาคใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และเช่ือม่ันในนโยบายการศึกษา เพื่อสรางคน บูรณาการ
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การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในการปฏิรูปการเรียนรูและเช่ือม่ันในนโยบายการศึกษาเพื่อสราง
งาน สรางเยาวชน ใหมีความรูคูกับการทํางาน 

กระทรวงศึกษาธิการโดยอาศัยอํานาจตามความในบทเฉพาะกาล  มาตรา  74 แหง
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2545 จึงได
จัดทําหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544โดยยึดหลักความมีเอกภาพดานนโยบาย และมี
ความหลากหลายในการปฏิบัติ กลาวคือ เปนหลักสูตรแกนกลางท่ีมีโครงสรางหลักสูตรยืดหยุน 
กําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง ซ่ึงถือเปนมาตรฐานการเรียนรูในภาพรวม 12 ป สาระการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรูแตละกลุมสาระ และมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน เปนชวงช้ันละ 3 ป จัดเฉพาะ
สวนท่ีจําเปนสําหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตความเปนไทย ความเปนพลเมืองดีของชาติ การดํารงชีวิต 
และการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพ่ือการศึกษาตอ ใหสถานศึกษาจัดทําสาระในรายละเอียดเปน  
รายปหรือรายภาคใหสอดคลองกับสภาพปญหาในชุมชนสังคม ภูมิปญญาทองถ่ินคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยม เพื่อเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ รวมถึงจัดให
สอดคลองกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผูเรียนแตละกลุมเปาหมายดวย 
            ดังนั้น การใชหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน จะบรรลุผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีกําหนดไวได
นั้น สถานศึกษาตองมีการประสานสัมพันธและรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครองและบุคคล           
ในชุมชนใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษานั้นเปนไปอยางตอเนื่อง นอกจากนั้น
กระทรวงศึกษาธิการยังจําเปนตองสนับสนุนสงเสริมดานการพัฒนาแหลงเรียนรูท้ังในสถานศึกษา
และนอกสถานศึกษาใหครอบคลุมหลักสูตรและกวางขวางยิ่งข้ึน เพื่อการพัฒนาไปสูความเปนสากล  
ทั้งนี้ กระทรวงศึกษาธิการจะไดจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตร เชน คูมือการใชหลักสูตร  
แนวทางการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา คูมือครู เอกสารประกอบหลักสูตรกลุมสาระตาง ๆ แนว
ทางการวัดและประเมินผลการเรียนรูก ารจัดระบบแนะแนวในสถานศึกษาการวิจ ัย ใน
สถานศึกษาและการใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนรู ตลอดจนเอกสารประชาสัมพันธ
หลักสูตร   ใหประชาชนท่ัวไป ผูปกครองและผูเรียนมีความเขาใจและรับทราบบทบาทของตนใน
การพัฒนาตนเองและสังคม 
       โรงเรียนวัดแจง ตระหนักในความสําคัญและความจําเปนในการดําเนินภารกิจใหสนองตอ
หลักการ ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ จึงไดกําหนดนโยบายดาน
การประกันคุณภาพการศึกษา คือใหโรงเรียนจัดการเรียนรูตามแนวปฏิรูปการเรียนรู และระดม
ทรัพยากร ภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรทองถ่ินทุกระดับ ให
สอดคลองกับศักยภาพ และความตองการของทองถ่ินในดานการกําหนดสาระการเรียนรู ผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวัง การจัดกิจกรรมการเรียนรู การสราง และใชส่ือ การวัดและประเมินผลการเรียนรู
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และสนับสนุนใหมีการนําหลักสูตรทองถ่ินท่ีพัฒนาขึ้นไปใชในการจัดการเรียนรู ใหสอดคลองกับ
ความตองการของทองถ่ิน ผูเรียน โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญและจัดทําขอมูลเกี่ยวกับภูมิปญญา
ทองถ่ินเพื่อนํามาใชในการพัฒนาหลักสูตรและจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยมีเปาหมายใหผูเรียนเกิด
ความรักและภูมิใจในทองถ่ิน ใหความเคารพ เทิดทูนภูมิปญญาทองถ่ินหรือภูมิปญญาไทย  
       บานคอกวัวเปนหมูบานท่ีมีการปกครองข้ึนตรงตอองคการบริหารสวนตําบลชัยบุรี อําเภอ
เมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง ในอดีตเปนท่ีต้ังของเมืองพัทลุง ปจจุบันแบงการปกครองออกเปน           
4  หมูบาน ไดแก หมูท่ี 1 หมูท่ี 8 หมูท่ี 12  และหมูท่ี 13  ดานการประกอบอาชีพเนื่องจากเปนชุมชน
ขนาดใหญการประกอบอาชีพจึงมีความหลากหลาย โดยมีอาชีพหลัก คือ ทํานา ทําสวน รับราชการ 
และอาชีพหัตถกรรมกะลามะพราว  ในปจจุบันการทําหัตถกรรมกะลามะพราวเปนส่ิงท่ีมี
ความสัมพันธกับวิถีชีวิต สังคมของชาวคอกวัวอยางใกลชิด เนื่องจากเศรษฐกิจของชาวบาน       
สวนใหญขาดอํานาจในการซ้ือ ความจําเปนดังกลาวทําใหชาวบานตองชวยตัวเองโดยการทํา
หัตถกรรมกะลามะพราวข้ึนมาใช และตอมาสามารถสงขายยังตลาดภายในประเทศและตลาด
ตางประเทศ เพราะมีปจจัยท่ีชวยสงเสริมใหมีการผลิตหัตถกรรมกะลามะพราว ท่ีสําคัญคือ  
มะพราว ไมข้ีเหล็ก  ยานลิเพา เปนทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูอยางอุดมสมบูรณในพื้นท่ีของบาน
คอกวัว หัตถกรรมกะลามะพราวท่ีทําจะข้ึนอยูกับความจําเปนในการใชของแตละครอบครัว และ
การส่ังซ้ือจากภายในประเทศและตางประเทศ  การทําหัตถกรรมกะลามะพราวท่ีใชเปนเคร่ืองใชใน
ครัวเรือน เชน ทัพพี  จวัก กระบวย ชอน ขันน้ํา การทําหัตถกรรมกะลามะพราวท่ีใชเปนภาชนะ
เคร่ืองประดับ เชน โมบาย  เข็มขัด  กระดุม ปนปกผม  การทําหัตถกรรมกะลามะพราวท่ีใชเปนเคร่ือง
ตกแตง เชน แจกัน โคมไฟ  สามารถใชวัสดุเหลานี้แกปญหาสภาพแวดลอมเส่ือมโทรมไดเปน     
อยางดียิ่ง  

นายปล้ืม  ชูคง  ผูนํากลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว กลาววา  ปจจุบันการทํา
หัตถกรรมกะลามะพราวไดลดจํานวนลงเน่ืองจากขาดการสืบทอดอยางตอเนื่องของคนรุนเกาสูคน
รุนใหม พลาสติก อลูมิเนียม สเตนเลส เขามามีบทบาทตอวิถีชีวิตของคนมากกวาการทําหัตถกรรมท่ี
ใชวัสดุท่ีมีในธรรมชาติ ตนมะพราวถูกทําลายและไมมีการปลูกทดแทน ผูรูในทองถ่ินสาขา
หัตถกรรมกะลามะพราวสวนใหญมีอายุมาก คนรุนใหมมองขามความสําคัญในภูมิปญญาท่ีคน
เหลานั้นมีอยู  คนรุนใหมจึงไมมีความรู ไมเขาใจและไมเห็นความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิ
ปญญาทองถ่ินดานหัตถกรรมอาจสูญหายไปจากบานคอกวัวได หากคนในทองถ่ินไมมีการสงเสริม 
ฟนฟูและอนุรักษไว  

โรงเรียนวัดแจง จัดการเรียนการสอน 2 ระดับ คือ ระดับปฐมวัย ช้ันปท่ี 1 - 2  และ
ระดับประถมศึกษา ช้ันปท่ี 1 - 6 ในระดับประถมศึกษานั้นจัดการเรียนการสอนเปน 2  ชวงช้ัน คือ 
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ชวงช้ันท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 3 และชวงช้ันท่ี 2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 จัดการเรียนรูโดย
ใชสาระการเรียนรูในหลักสูตรแกนกลางเปนหลัก ในสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี หลักสูตร
แกนกลางไดกําหนดสาระการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง คาบเวลาเรียนไวอยางกวางๆ เพื่อให
ทองถ่ินนําเร่ืองราวและส่ิงท่ีนาสนใจในทองถ่ินมาใชพัฒนาหลักสูตร และจัดการเรียนรูใหสอดคลอง
กับสภาพและความตองการของทองถ่ินและผูเรียนได แตโรงเรียนยังไมมีการพัฒนาหลักสูตรตาม
ลักษณะดังกลาว ท้ังนี้อาจเปนเพราะครูผูสอนขาดความรูและทักษะ/กระบวนการในการพัฒนา
หลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู การจัดกิจกรรมการเรียนรูตองใชเวลามาก สืบเนื่องจาก
สาเหตุท่ีกลาวมาขางตนนี้อาจมีผลทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี
ไมเปนไปตามเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด  

นายพานุวัฒน  นวลยัง ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียน
วัดแจง กลาววา ผูเรียนยังมีทักษะ/กระบวนการในการปฏิบัติงาน มีคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมใน
การทํางานไมเปนท่ีนาพอใจของครูและผูปกครอง  เชน ทํางานไมเปน ไมมีความรับผิดชอบตองาน
ท่ีทําและไมมีความพยายามทํางานใหสําเร็จ 
        ในปการศึกษา 2551 โรงเรียนไดกําหนดแผนการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนั้น 
จึงไดกําหนดแผนการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ คือ ดานผูเรียน มุงจัดการศึกษา
เพื่อใหผูเรียนเห็นคุณคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย ศิลปะและวัฒนธรรมท่ีดีงามของไทย มีทักษะ/
กระบวนการในการทํางาน รักการทํางาน มีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริตและสามารถทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนได ดานกระบวนการ มุงจัดการศึกษาเพื่อสงเสริม ความสัมพันธและความรวมมือระหวาง
โรงเรียนและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา และจัดใหมีการจัดการเรียนรูสอดคลองกับหลักสูตรตาม
ความตองการของผูเรียนและทองถ่ิน และดานปจจัย มุงสงเสริมใหครูมีความสามารถในการจัดการ
เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีหลักสูตรท่ียืดหยุนและเหมาะสมกับทองถ่ิน 
ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนาการศึกษา (โรงเรียนวัดแจง.2550.78 ) 
       ผูรายงานตระหนักในความสําคัญของการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน การสงเสริม 
ฟนฟูและอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน นโยบายการพัฒนาการศึกษาของชาติ การแกปญหาการจัดการ
เรียนรูสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี และเพื่อสงเสริมการจัดการศึกษาใหเปนไปตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ จึงมีความสนใจท่ีจะนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตร 
เพื่อใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ตระหนักในความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ินและหัตถกรรม
กะลามะพราว สามารถนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน พึ่งตนเองได และนําไปสูการมีรายได
ระหวางเรียน  สามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต บริโภค การใชทรัพยากรที่มีอยูจํากัด    
ไดอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา 
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 2.  วัตถุประสงคของการวิจัย 
 วัตถุประสงคของการวิจัยในคร้ังนี้ผูรายงานไดต้ังไว  2  ประการ  ดังนี้ 

2.1  เพื่อพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 ของโรงเรียน      
วัดแจง  จังหวัดพัทลุง  

2.2   เพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับผลที่
เกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว  

 
3.   ขอบเขตและขอจํากัดของการวิจัย 
       การวิจัยคร้ังนี้ผูรายงานไดกําหนดขอบเขตและขอจํากัดของการวิจัย ไวดังนี้ 
 3.1  ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง ประชากรและกลุมตัวอยาง คือนักเรียนชวง
ช้ันท่ี 2 ปการศึกษา  2551 จํานวน  72  คน ครูโรงเรียนวัดแจง จํานวน 5 คน ผูปกครองนักเรียน 
จํานวน 25 คน  ผูรูในทองถ่ิน  จํานวน  4  คน ผูเช่ียวชาญ  จํานวน  2  คน  รวมท้ังส้ิน  108  คน 

3.2  ขอบเขตดานเน้ือหา การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมี
สวนรวม เพิ่มเติมรายละเอียดของสาระการเรียนรูในหลักสูตรแกนกลาง สาระการเรียนรูการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี สาระการเรียนรูท่ี 5 เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ  “การใชเทคโนโลยี
ท่ีเปนภูมิปญญาทองถ่ินและสากล ในงานของสาระท่ี 1 - 4” ของกรมวิชาการ 

ดําเนินการวิจัย ดังนี้ 
 (1)   สนทนากลุม กําหนดกรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตร ประกอบดวยผลการเรียนรู     
ท่ีคาดหวัง  สาระการเรียนรู แนวการจัดประสบการณเรียนรู และแนวการวัดผลประเมินผล 
 (2)   ประชุมปฏิบัติการจัดทํารางหลักสูตร และเอกสารหลักสูตร 
 (3)   ทดลองใชหลักสูตรในชวงช้ันท่ี 2 ระยะเวลา  1  ภาคเรียน 
 (4)   ประเมินผลหลักสูตร โดยใชแบบสัมภาษณครูผูสอน นักเรียน ผูปกครองนักเรียนและ
ผูรูในทองถ่ิน 
 (5)  สัมมนาครูผูสอน ผูรูในทองถ่ินดานการสอนกลุมสาระการงานอาชีพ และเทคโนโลยี 
 (6) ประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรตามขอเสนอแนะท่ีไดจากการประเมินผล
หลักสูตร และจัดทํารายงานวิจัยเผยแพรสถานศึกษาและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
  3.3  ขอบเขตดานตัวแปร การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาเฉพาะกรณี ไมมีการควบคุมตัวแปร 
ดังนั้นขอสรุปท่ีไดจากการวิจัยอาจนําไปประยุกตใชกับสถานศึกษาท่ีมีสภาพของทองถ่ินท่ี
คลายคลึงกันไดบางสภาพการณเทานั้น 
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      3.3.1  ตัวแปรตน  ไดแก การสอนตามหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน 

      3.3.2  ตัวแปรตาม  ไดแก 
                             ความคิดเห็นของผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับผลที่
เกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนไปใช 
    3.4  ขอบเขตดานระยะเวลา  ระยะเวลาท่ีใชในการวิจัยในคร้ังนี้ใชระยะเวลา 1 ภาค
เรียน  ประจําภาคเรียนท่ี  1 ปการศึกษา  2552 
 
4.  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
       ในการวิจัยคร้ังนี้  มุงศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ชวงช้ันท่ี 2 ตามทัศนะของนักเรียน ครู ผูปกครอง ผูรูในทองถ่ินของโรงเรียนวัดแจง เขตพื้นท่ี
การศึกษาพัทลุง เขต 1 ซ่ึงผูวิจัยกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย  ดังภาพท่ี 1 



 7

 
 
 
 
 

 กหกกกก การพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ชวงช้ันที่ 2 โรงเรียนวัดแจง 

ดานการเตรียมการใช
หลักสูตร 

- จัดต้ังคณะที่ปรึกษา 
   คณะทํางานพัฒนา  
   หลักสูตร 
- ศึกษาวิเคราะหขอมูล 
   พ้ืนฐาน 
 

ดานการทําหลักสูตร 
  - กําหนดมาตรฐานการ 
    เรียนรู 
  - กําหนดผลการเรียนรู 
    ที่คาดหวัง 
  - กําหนดสาระการเรียนรู 
  - กําหนดกิจกรรมการเรียนรู 
  - กําหนดคาบเวลาเรียน 
   -กําหนดเกณฑการวัดและประเมินผล

ดานการดําเนินการใช
หลักสูตร 
-จัดทําเอกสารหลักสูตร 
- ตรวจสอบคุณภาพ 
   หลักสูตร 
- นําหลักสูตรไปใช 
- ประเมินผลหลักสูตร 

-ศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวม 
-ศึกษาขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 
-ปรับปรุง  แกไข 

จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

นําหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนรูและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
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6.  นิยามศัพทเฉพาะ 
 6.1 หลักสูตรแกนกลาง  หมายถึง หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2544             
ของกรมวิชาการ 
             6.2   หลักสูตรทองถ่ิน หมายถึง หลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนโดยอาศัยหลักสูตรแกนกลาง
สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระการเรียนรูท่ี 5 เทคโนโลยีเพื่อการทํางาน        
และอาชีพ “การใชเทคโนโลยีท่ี เปนภูมิปญญาทองถ่ินและสากลในงานของสาระท่ี  1 – 4         
เพื่อใหสอดคลองกับสภาพความตองการของทองถ่ินและผูเรียน 
             6.3 ภูมิปญญาทองถ่ินหมายถึง วิธีการของคนหรือกลุมคนในทองถ่ินท่ีนําเอามวล
ประสบการณท้ังหมด มาคิดวิเคราะหและนําไปปฏิบัติจนไดผลตามกาลสมัย โดยอาศัยรากฐานเดิม
เพื่อจัดการกับชีวิต เศรษฐกิจและส่ิงแวดลอมลอมไดอยางกลมกลืน 
             6.4   การพัฒนาหลักสูตรอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ิน หมายถึง การนําวิธีการ
ของคนหรือกลุมคนในทองถ่ินท่ีมีความรู ความชํานาญและมีประสบการณดานการหัตถกรรมเขามา
มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและเปนวิทยากรในการจัดการเรียนรู ตามหลักสูตรเทคโนโลยี
หัตถกรรมกะลามะพราว               
 6.5  ทองถ่ิน หมายถึง บานคอกวัว อําเภอเมือง จังหวัดพัทลุงและโรงเรียนวัดแจง อําเภอเมือง 
จังหวัดพัทลุง 
               6.6  ผูรูในทองถ่ิน หมายถึง บุคคลท่ีมีความรอบรูในหลักการ สามารถคิดวิเคราะห        
และใหขอคิดเห็นกับทองถ่ินเกี่ยวกับท่ีมาของความรูและประสบการณในการดําเนินชีวิต             
เปนผูมีคุณธรรม เมตตาธรรม สามัคคีธรรมเปนท่ียอมรับนับถือของคนในทองถ่ิน ในท่ีนี้หมายถึงผูรู
ท่ีมีความสามารถในหัตถกรรมกะลามะพราว ซ่ึงผูรายงานเชิญรวมกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรในคร้ังนี้ 
จํานวน 4  คน 
               6.7  ครูผูสอน หมายถึง ครูผูสอนสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชวงช้ันท่ี 2  
และครูผูรวมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดแจง   จํานวน 5  คน 
               6.8  ผูเรียน หมายถึง ผูเรียนชวงช้ันท่ี 2  ปการศึกษา 2551 โรงเรียนวัดแจง เขตพื้นท่ี
การศึกษาพัทลุง เขต 1 จังหวัดพัทลุง จํานวน  72  คน 
                6.9  ผูปกครอง หมายถึง ผูปกครองนักเรียนชวงช้ันท่ี 2  ปการศึกษา 2551โรงเรียนวัดแจง 
เขตพื้นท่ีการศึกษาพัทลุง เขต 1 จังหวัดพัทลุง จํานวน  25  คน 
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7.  วิธีการวิจัย 
 7.1  ระเบียบวิธีการวิจัย 

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยปฏิบัติการ (Action  Reseach) หรือการวิจัยเชิงปฏิบัติการ          
แบบมีสวนรวม 

7.2  ในการพัฒนาหลักสูตรคร้ังนี้จัดทําลักษณะการจัดทําคําอธิบายหรือรายวิชาเพิ่มเติม
โดยใชกระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน ของใจทิพย  เชื้อรัตนพงศ, 2539) มี  12  ขั้นตอน 
ดังนี้ 
  ข้ันท่ี 1 การจัดต้ังคณะทํางานเพ่ือพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
  ข้ันท่ี 2  การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
  ข้ันท่ี 3  การกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
  ข้ันท่ี  4  การกําหนดสาระการเรียนรู 
  ข้ันท่ี  5  การกําหนดกิจกรรม 
  ข้ันท่ี 6  การกําหนดคาบเวลาเรียน 
  ข้ันท่ี 7  การกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
  ข้ันท่ี  8  การจัดทําเอกสารหลักสูตร 
  ข้ันท่ี  9  การตรวจสอบคุณภาพและการทดลองใชหลักสูตร   
  ข้ันท่ี  10  การเสนอขออนุมัติใชหลักสูตร 
  ข้ันท่ี  11  การนําหลักสูตรไปใช 
  ข้ันท่ี  12  การวัดและประเมินผลหลักสูตร 

7.3  กระบวนการวิจัย 
วัตถุประสงคขอ 1.พัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 

โรงเรียนวัดแจง  จังหวัดพัทลุง  
วิธีดําเนินการวิจัย 
1.   คณะทํางานทําการศึกษาสภาพขอมูลพื้นฐาน มีการการกําหนดผลการเรียนรูท่ี

คาดหวัง  ,  สาระการเรียนรู ,กิจกรรมการเรียนรู ,คาบเวลาเรียนและการประเมินผลการเรียนรู 
2.   คณะทํางานจัดทําแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง 
3.   คณะทํางานตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร ดังนี ้

3.1 ตรวจสอบความเหมาะสมขององคประกอบของหลักสูตร  
3.2 ตรวจสอบคุณคาของหลักสูตร 
3.5 ตรวจสอบแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง 
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วัตถุประสงคขอ 2. ศึกษาความคิดเห็นของผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูใน
ทองถ่ินเก่ียวกับผลท่ีเกิดขึ้นจากการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 

วิธีดําเนินการวิจัย 
เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณผูเรียน ครูผูสอนผูปกครอง ผูรูในทองถ่ิน ใชแบบ

สัมภาษณชนิดมีโครงสรางสําหรับผูเรียน ครูผูสอนผูปกครอง ผูรูในทองถ่ินในระหวางใชหลักสูตร 
7.4  ประเมินผลเม่ือสอนจบหลักสูตร จาก ขอมูลการสัมภาษณผูรูในทองถ่ิน ผูเรียน 

ครูผูสอน ผูปกครองในชุมชน 
  7.5  จัดทํารายงานฉบับสมบรูณ 
 
8.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 8.1   มีการพัฒนาหลักสูตรหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 ใชใน
การจัดการเรียนรูของโรงเรียน 
  8.2   ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรเกิด
ความรัก ภูมิใจและรูคุณคาของภูมิปญญาทองถ่ินหรือภูมิปญญาไทย จากการใชหลักสูตรเทคโนโลยี
หัตถกรรมกะลามะพราว 
 



 

บทที่ 2 

วรรณกรรมและงานวจิัยที่เกี่ยวของ 

   การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินในคร้ังนี้ ผูรายงาน   
ไดศึกษาคนควาวรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมีขอบขายในการศึกษาท่ีจะนําเสนอตามลําดับ  
ดังนี้ 
1. ความเขาใจเบ้ืองตนเก่ียวกับหลักสูตร 

1.1 ความหมายของหลักสูตร 
1.2 องคประกอบของหลักสูตร 

2. หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544  และแนวการจัดการเรียนรู  
3. แนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 

3.1 ความหมายของหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
3.2 ลักษณะของการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
3.3 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
3.4 ผูมีสวนเกี่ยวของและบทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 

4. วรรณกรรมท่ีเก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.1 ความหมายของภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.2 ความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.3 ประเภทของภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.4 วิธีการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.5 บทบาทของโรงเรียนประถมศึกษากับการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.6 แนวทางการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนรู 

5. ขอมูลเก่ียวกับบานคอกวัว 
6. ความรูเบื้องตนเก่ียวกับหัตถกรรมกะลามะพราว 
7. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
  การศึกษาคนควาวรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
อยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินในคร้ังนี้ ผูรายงานไดศึกษารายละเอียดในแตละหัวขอ
ดังตอไปนี้ 

 



 

 

12 

ความเขาใจเบื้องตนเกี่ยวกับหลักสูตร 
1.  ความหมายของหลักสูตร 
            ความหมายของหลักสูตร มีต้ังแตการใหความหมายท่ีกวางจนเหมือนจะครอบคลุมทุกส่ิง
ทุกอยางภายในโรงเรียนไปจนถึงการใหความหมายของหลักสูตรท่ีแคบเฉพาะดานไดมีนักหลักสูตร 
และนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของหลักสูตรไว  ดังเชน 
    Taba (1962 )  กลาวไววา หลักสูตร คือแผนการสอนที่ประกอบดวยจุดประสงคการเรียน
การสอนและจุดประสงคการเรียนการสอนเฉพาะการเลือกและการจัดเนื้อหาการเรียนการสอน
วิธีการจัดการเรียนการสอนและการวัดและประเมินผล 
     กรมวิชาการ  (2545 ) หลักสูตร  หมายถึงเอกสารแนวทางการจัดการศึกษาแตละระดับ  
ซ่ึงประกอบดวยกลุมวิชา ขอบขายสาระการเรียนรู โครงสราง แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
และรวมถึงมวลประสบการณตาง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดใหแกผูเรียนท้ังในและนอกหองเรียนเพ่ือให     
ผูเรียนไดเกิดการเรียนรู ทักษะ/กระบวนการและเจตนคติท่ีดีสามารถนําไปใชพัฒนาชีวิตท่ีดีได 
         ความหมายของหลักสูตรท่ีกลาวมา สรุปไดวา หลักสูตร หมายถึงเอกสารที่เขียนข้ึน    
เพื่อใชเปนแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนรูและจัดประสบการณใหกับผูเรียนในแตละระดับ     
โดยคาดหวังวาจะใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปตามจุดมุงหมายท่ีหลักสูตร
ระดับนั้น ๆ กําหนดไว  
 
2.  องคประกอบของหลักสูตร 
 ในการพัฒนาหลักสูตรตองพิจารณาถึงองคประกอบของหลักสูตร ซ่ึงประกอบดวยสวน
ตางๆ  ที่มีความสอดคลอง และมีความสัมพันธกัน โดย เคอร (Kerr. 1976 : 16 - 17) ได
นําเสนอองคประกอบของหลักสูตรไว  4  สวน  ไดแก  1) วัตถุประสงคของหลักสูตร  2) เนื้อหา
สาระ  3) ประสบการณการเรียน และ 4) การประเมินผล   ซ่ึงสอดคลองกับ ทาบา (Taba. 1962 : 10)  
ท่ีไดเสนอองคประกอบของหลักสูตรไววา  หลักสูตรไมวาจะสรางข้ึนในลักษณะใด  ยอมประกอบดวย
สวนสําคัญ 4 สวน คือ 1) จุดมุงหมาย  2) เนื้อหาสาระ 3) กิจกรรมและรูปแบบการเรียนการสอน 
และ 4)  การประเมินผล  
 จากการศึกษาองคประกอบของหลักสูตร ตามที่นักการศึกษาไดกําหนดไว สรุปไดวา       
นักการศึกษาไดนําเสนอองคประกอบของหลักสูตรไวมีความสอดคลองกัน โดยองคประกอบ
ของหลักสูตรที่สําคัญมี 4  สวน คือ 1) จุดมุงหมายของหลักสูตร  2) เนื้อหาสาระ  3) กระบวนการ
จัดการเรียนรู   และ  4)  การประเมินผล 
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หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2544 และแนวการจัดการเรียนรู 
 1.    หลักการของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

เพื่อใหการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานเปนไปตามแนวนโยบายการจัดการศึกษาของ
ประเทศ     จึงกําหนดหลักการของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานไวดังนี้ 

1.1 เปนการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติ มุงเนนความเปนไทยควบคูกับความ
เปนสากล 

1.2 เปนการศึกษาเพื่อปวงชนที่ประชาชนทุกคนจะไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค
และเทาเทียมกันโดยสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

1.3 สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยถือ
วาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุดสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 

1.4 เปนหลักสูตรท่ีมีโครงสรางยืดหยุน ท้ังดานสาระ เวลาและการจัดการเรียนรู 
1.5 เปนหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาไดทุกรูปแบบครอบคลุมทุกกลุมเปาหมายสามารถ

เทียบโอนผลการเรียนรูและประสบการณ 
 2.   ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                      หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมุงพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณเปนคนดี มี
ปญญา มีความสุขและมีความเปนไทยมีศักยภาพในการศึกษาตอและประกอบอาชีพจึงกําหนดผล
การเรียนรูท่ีคาดหวังซ่ึงถือเปนมาตรฐานการเรียนรูใหผูเรียนเกิดคุณธรรม จริยธรรม คานิยม
ดังตอไปนี้ 

2.1 เห็นคุณคาของตนเอง  มีวินัยในตนเองปฏิบัติตนตามหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตนนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยม 

2.2 มีความคิดสรางสรรค ใฝรู ใฝเรียน รักการอาน รักการเขียนและรักการคนควา 
2.3 มีความรูอันเปนสากล รูเทาทันการเปล่ียนแปลงและความเจริญกาวหนาทาง

วิทยาการมีทักษะ/กระบวนการและศักยภาพในการจัดการการสื่อสารและการใชเทคโนโลยี  
ปรับวิธีการคิดวิธีการทํางานไดเหมาะสมกับสถานการณ 

2.4 มีทักษะ /กระบวนการ  โดยเฉพาะทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ทักษะ/
กระบวนการคิด การสรางปญญาและทักษะ/กระบวนการในการดําเนินชีวิต 

2.5 รักการออกกําลังกาย  ดูแลตนเองใหมีสุขภาพและบุคลิกภาพท่ีดี 
2.6  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค มีคานิยมเปนผูผลิตมากกวาเปน

ผูบริโภค 
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2.7 เขาใจในประวัติศาสตรของชาติไทย  ภูมิใจในความเปนไทย เปนพลเมืองดี ยึดม่ัน
ในวิถีชีวิต และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2.8 มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิปญญา
ไทย  ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาส่ิงแวดลอม 

2.9 รักประเทศชาติและทองถ่ิน  มุงทําประโยชนและสรางส่ิงท่ีดีงามใหสังคม 
         3.    โครงสรางหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                       เพื่อใหการจัดการศึกษาเปนไปตามหลักการ ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและมาตรฐาน  
การเรียนรูท่ีกําหนดไวในสถานศึกษาและผูท่ีเกี่ยวของมีแนวปฏิบัติในการจัดหลักสูตรสถานศึกษา 
จึงไดกําหนดโครงสรางของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานดังนี้ 
                       3.1   ระดับชวงชั้น 

กําหนดหลักสูตรเปน 4  ชวงช้ัน ตามระดับพัฒนาการของผูเรียนดังนี้ คือ ชวงชั้น
ที่ 1 ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 ชวงชั้นที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 ชวงชั้นที่ 3             
ช้ันมัธยมศึกษา   ปท่ี 1 -3 และชวงช้ันท่ี  4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  4 - 6 
                        3.2   สาระการเรียนรู 

กําหนดสาระการเรียนรูตามหลักสูตร ซ่ึงประกอบดวยองคความรู  ทักษะ /
กระบวนการหรือกระบวนการเรียนรู และคุณลักษณะหรือคานิยม คุณธรรม จริยธรรมของผูเรียน
เปน 8 กลุม ดังนี้คือ 1) ภาษาไทย 2) คณิตศาสตร 3) วิทยาศาสตร 4) สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 5)  สุขศึกษาและพลศึกษา  6) ศิลปะ 7) การงานอาชีพและเทคโนโลยี  และ8)   
ภาษาตางประเทศ 

สาระการเรียนรูท้ัง  8  กลุมนี้ เปนพื้นฐานสําคัญท่ีผูเรียนทุกคนตองเรียนรูโดยอาจ
จัดเปน 2 กลุม คือ กลุมแรก  ประกอบดวย ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม เปนสาระการเรียนรูท่ีสถานศึกษาตองใชเปนหลักในการจัดการเรียน         
การสอนเพื่อสรางพื้นฐานการคิด และเปนกลยุทธในการแกปญหาและวิกฤติของชาติ  กลุมท่ีสอง  
ประกอบดวยสุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยีและภาษาตางประเทศ เปน
สาระการเรียนรู  ท่ีเสริมสรางพื้นฐานความเปนมนุษย และสรางศักยภาพในการคิดและการทํางาน
อยางสรางสรรคเร่ืองส่ิงแวดลอมศึกษา หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดสาระ และมาตรฐาน
การเรียนรูไวในสาระการเรียนรูกลุมตาง ๆ โดยเฉพาะกลุมวิทยาศาสตร กลุมสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม กลุมสุขศึกษาและพลศึกษา 

กลุ มภาษาต า งประ เทศกํ าหนดให เ รี ยนภาษา อั งกฤษทุกช ว ง ช้ัน  สวน
ภาษาตางประเทศอ่ืน ๆ  สามารถเลือกจัดการเรียนรูไดตามความเหมาะสม 
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หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดสาระการเรียนรูในแตละกลุมไว เฉพาะสวน
ท่ีจําเปนในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกคนเทานั้น สําหรับสวนท่ีตอบสนองความสามารถ         
ความถนัด  และความสนใจของผูเรียนแตละคนนั้น สถานศึกษาสามารถกําหนดเพ่ิมข้ึนไดให
สอดคลองและสนองตอบศักยภาพของผูเรียนแตละคน 

3.3   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
เปนกิจกรรมที่จัดใหผูเรียนไดพัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ มุงเนน

เพิ่มเติมจากกิจกรรมท่ีไดจัดใหเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูท้ัง 8 กลุม การเขารวมและปฏิบัติ
กิจกรรมท่ีเหมาะสมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกดวยตนเองตามความถนัดและ
ความสนใจอยางแทจริง  การพัฒนาท่ีสําคัญ ไดแก การพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยใหครบ
ทุกดาน ท้ังรางกาย สติปญญาอารมณและสังคมโดยอาจจัดเปนแนวทางหนึ่งท่ีจะสนองนโยบาย    
ในการสรางเยาวชนของชาติใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยและมีคุณภาพเพื่อพัฒนา
องครวมของความเปนมนุษยท่ีสมบูรณปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม 
ซ่ึงสถานศึกษาจะตองดําเนินการอยางมีเปาหมาย มีรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม  กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนแบงเปน 2 ลักษณะ คือ 

1) กิจกรรมแนะแนว เปนกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาความสามารถของผูเรียน
ใหเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล สามารถคนพบ และพัฒนาศักยภาพของตน  
เสริมสรางทักษะ/กระบวนการชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ การเรียนรูในเชิงพหุปญญา และ             
การสรางสัมพันธภาพท่ีดี ซ่ึงผูสอนทุกคนตองทําหนาท่ีแนะแนวใหคําปรึกษาดานชีวิต การศึกษาตอ
และการพัฒนาตนเองสูโลกอาชีพ และการมีงานทํา 

2) กิจกรรมนักเรียน  เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเองอยางครบวงจร 
ต้ังแตศึกษาวิเคราะห วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทํางานโดยเนนการทํางาน
รวมกันเปนกลุม  เชน ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน เปนตน  

                        3.4    มาตรฐานการเรียนรู 
                     หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดมาตรฐานการเรียนรูตามกลุมสาระ        
การเรียนรู 8 กลุม  ที่เปนขอกําหนดคุณภาพผูเรียนดานความรู ทักษะ /กระบวนการ 
คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมของแตละกลุม เพื่อใชเปนจุดมุงหมายในการพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม ซ่ึงกําหนดเปน 2 ลักษณะ  คือ 

1)   มาตรฐานการเรียนรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน เปนมาตรฐานการเรียนรูในแตละ
กลุมการเรียนเม่ือผูเรียนเรียนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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                            2) มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน เปนมาตรฐานการเรียนรูในแตละกลุมสาระ        
การเรียนรู เม่ือผูเรียนเรียนจบในแตละชวงช้ัน คือ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 และ 6 และช้ันมัธยมศึกษา      
ปท่ี 3 และ 6 มาตรฐานการเรียนรูในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดไวเฉพาะมาตรฐานการเรียนรู
ท่ีจําเปนสําหรับการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกคนเทานั้น สําหรับมาตรฐาน การเรียนรูท่ีสอดคลองกับ
สภาพปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณธรรม จริยธรรม คานิยมเพ่ือเปนสมาชิกท่ีดี   
ของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ตลอดจนมาตรฐานการเรียนรูท่ีเขมข้ึนตามความสามารถ   
ความถนัดและความสนใจของผูเรียนใหสถานศึกษาพัฒนาเพิ่มเติมได 

                        3.5  เวลาเรียน 
                      หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน กําหนดเวลาในการจัดการเรียนรูและกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนไวดังนี้  คือ ชวงช้ันท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3  มีเวลาเรียนประมาณปละ 800 –1,000 
ช่ัวโมง  โดยเฉล่ียวันละ 4 - 5 ช่ัวโมง ชวงช้ันท่ี 2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 – 6  มีเวลาเรียนประมาณปละ 
800 - 1,000 ช่ัวโมง โดยเฉล่ียวันละ 4 - 5 ช่ัวโมง ชวงช้ันท่ี 3 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3  มีเวลาเรียน
ประมาณ   ปละ 1,000 -1,200  ช่ัวโมง โดยเฉล่ียวันละ 5 – 6  ช่ัวโมง  ชวงช้ันท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 - 
6  มีเวลาเรียนปละไมนอยกวา  1,200  ช่ัวโมง  โดยเฉล่ียวันละไมนอยกวา   6  ช่ัวโมง 

ตารางท่ี  1  โครงสรางหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

ชวงช้ัน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ชวงช้ันท่ี 1 
(ป. 1 – 3) 

ชวงช้ันท่ี 2 
(ป. 4 – 6) 

ชวงช้ันท่ี 3 
(ม. 1 – 3) 

ชวงช้ันท่ี 4 
(ม. 4 – 6) 

การศึกษาภาคบังคับ  
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุม  
ภาษาไทย    
คณิตศาสตร     
วิทยาศาสตร     
สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม     
สุขศึกษาและพลศึกษา    
ศิลปะ     
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี     
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ชวงช้ัน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ชวงช้ันท่ี 1 
(ป. 1 – 3) 

ชวงช้ันท่ี 2 
(ป. 4 – 6) 

ชวงช้ันท่ี 3 
(ม. 1 – 3) 

ชวงช้ันท่ี 4 
(ม. 4 – 6) 

การศึกษาภาคบังคับ  
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ภาษาตางประเทศ     
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    

เวลาเรียน 
ประมาณปละ 

800 – 1,000
ชม. 

ประมาณปละ
800–1,000 

ชม. 

ประมาณปละ
1,000  –  1,200  

ชม. 

ไมนอยกวา 
ปละ  1,200  

ชม. 
หมายเหตุ  : 
  สาระการเรียนรูท่ีสถานศึกษาตองใชเปนหลักเพื่อสรางพื้นฐานการคิดการเรียนรู
และการแกปญหา 

สาระการเรียนรูท่ีเสริมสรางความเปนมนุษยและศักยภาพพื้นฐานในการคิดและ
การทํางาน 
                        กิจกรรมท่ีเสริมสรางการเรียนรูนอกจากสาระการเรียนรู 8 กลุม และการพัฒนา
ตามศักยภาพ 
            ทั้งนี้ สถานศึกษาอาจจัดเวลาเรียนและกลุมสาระตาง ๆไดตามสภาพกลุมเปาหมาย 
สําหรับการศึกษานอกระบบสามารถจัดเวลาเรียนและชวงช้ันไดตามระดับการศึกษา 
         4.    การจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนหลักสูตรที่กําหนดมาตรฐานการเรียนรูในการ
พัฒนาผูเรียนต้ังแตช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 สําหรับผูเรียนทุกคน ทุก
กลุมเปาหมาย  สามารถใชไดกับการจัดการศึกษาทุกรูปแบบทั้งในระบบนอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย ในสวนของการจัดการศึกษาปฐมวัย กําหนดใหมีหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยเปนการเฉพาะ เพื่อเปนการสรางเสริมพัฒนาการและเตรียมผูเรียนใหมีความพรอมในการ 
เขาเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีสถานศึกษานําไปใชจัดการเรียนรูในสถานศึกษานั้น  
กําหนดโครงสรางท่ีเปนสาระการเรียนรู  จํานวนเวลาอยางกวาง ๆ  มาตรฐานการเรียนรูท่ีแสดงคุณภาพ
ผูเรียนเม่ือเรียนจบ 12 ป  และเม่ือจบการเรียนรูแตละชวงช้ันของสาระการเรียนรูแตละกลุม สถานศึกษา
ตองนําโครงสรางดังกลาวนี้ไปจัดทําเปนหลักสูตรสถานศึกษาโดยคํานึงถึงสภาพปญหาความพรอม 
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เอกลักษณ  ภูมิปญญาทองถ่ินและคุณธรรม จริยธรรม  คานิยม ท้ังนี้สถานศึกษาตองจัดทําสาระการ
เรียนรูในแตละกลุมใหครบถวนตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

นอกจากนี้สถานศึกษาสามารถจัดทําสาระการเรียนรูเพิ่มเติมเปนหนวยการเรียนรู
รายวิชาใหม  ๆรายวิชาท่ีมีความเขมขนอยางหลากหลาย ใหผูเรียนไดเลือกเรียนตามความถนัด  ความสนใจ        
ความตองการและความแตกตางระหวางบุคคล โดยเลือกสาระการเรียนรูจาก 8 กลุมในชวงชั้นที่ 2              
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4–6 ชวงชั้นที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1–3 ชวงชั้นที่ 4 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 
และจัดทํามาตรฐานการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู หรือรายวิชานั้น ๆ ดวย สําหรับชวงชั้นที่ 1 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1–3 นั้นยังไมควรใหเลือกเรียนกลุมสาระที่เขมข้ึนควรเรียนเฉพาะ
รายวิชา  พื้นฐานกอน สถานศึกษาตองจัดสาระการเรียนรูใหครบท้ัง 8 กลุมในทุกช้ันใหเหมาะสม                 
กับธรรมชาติการเรียนรูและระดับพัฒนาการของผู เรียนโดยในชวงการศึกษาภาคบังคับ  
คือ  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 จัดหลักสูตรเปนรายปและช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4–6 
จัดเปนหนวยกิต  ดังนี้ ชวงช้ันท่ี 1 และ 2 ช้ันประถมศึกษาปที่ 1–3 และปที่ 4– 6 การศึกษาระดับนี้
เปนชวงแรกของการศึกษาภาคบังคับหลักสูตรท่ีจัดข้ึนมุงเนนใหผู เรียนพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กระบวนการเรียนรูทางสังคมทักษะ/กระบวนการพื้นฐานดานการอาน  การเขียน  การคิด
คํานวณ การคิดวิเคราะห การติดตอส่ือสารและพ้ืนฐานความเปนมนุษย เนนการบูรณาการอยาง
สมดุลท้ังในดานรางกาย สติปญญา อารมณ สังคมและวัฒนธรรม  ชวงช้ันท่ี 3  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
1-3 เปนชวงสุดทายของการศึกษาภาคบังคับ มุงเนนใหผู เรียนสํารวจความสามารถ ความถนัด
ความสนใจของตนเองและพัฒนาบุคลิกภาพสวนตน พัฒนาความสามารถ  ทักษะ/กระบวนการ
พื้นฐานดานการเรียนรูและทักษะ/กระบวนการในการดําเนินชีวิตใหมีความสมดุลท้ังดานความรู
ความคิด ความสามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบตอสังคม สามารถสรางเสริมสุขภาพ     
สวนตนและชุมชน มีความภูมิใจในความเปนไทย ตลอดจนใชเปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพ
หรือศึกษาตอ 

ชวงช้ันท่ี 4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6  เปนหลักสูตรท่ีมุงเนนการศึกษาเพื่อเพิ่มพูน
ความรูและทักษะ/กระบวนการเฉพาะดาน มุงปลูกฝงความรู ความสามารถและทักษะ/กระบวนการ        
ในวิทยาการและเทคโนโลยี เพื่อใหเกิดความคิดริเร่ิมสรางสรรค นําไปใชใหเกิดประโยชน           
ตอการศึกษาตอ และการประกอบอาชีพ มุงม่ันพัฒนาตนและประเทศตามบทบาทของตน สามารถ
เปนผูนําและผูใหบริการชุมชนในดานตางๆ ลักษณะหลักสูตรในชวงชั้นนี้จัด เปนหนวยกิต
เพื ่อ ใหมีคว ามยืดหยุน ในการจัดแผนการเรียนรูที่ตอบสนองความสามารถ ความถนัด        
ความสนใจของผูเรียนแตละคน ท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ 

เห็นไดวา  จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ท่ีไดสะทอนออกมา
ในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 นี้สิ่งที่เห็นไดอยางชัดเจนก็คือ สถานศึกษา
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ตองจัดทําหลักสูตรใหมีเนื้อหาสาระสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการและศักยภาพของ
ชุมชนและสังคม รวมถึงการนําเอาภูมิปญญาทองถิ่นมาบูรณาการในเนื้อหาสาระของแตละ
กลุมสาระซึ่งการจัดทําหลักสูตรดังกลาว เปนการดําเนินการจัดทําภายใตการประสานสัมพันธ
ระหวางสถานศึกษากับบิดามารดา ผูปกครองและบุคคลในชุมชน เพื่อใหการจัดการศึกษาเปนไป
ตามเจตนารมณของบทบัญญัติดังกลาว 
            5.     การจัดการเรียนรูหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542  มาตรา 22  กําหนดแนวทางในการจัด
การศึกษาไววา การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู และพัฒนา
ตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด ฉะนั้นครูผูสอนและผูจัดการศึกษาจะตอง
เปล่ียนแปลงบทบาทจากการเปนผูช้ีนํา ผูถายทอดความรู ไปเปนผูชวยเหลือ สงเสริม และสนับสนุน
ผูเรียนในการแสวงหาความรูจากส่ือและแหลงการเรียนรูตาง ๆ และใหขอมูลท่ีถูกตองแกผูเรียนเพื่อนํา
ขอมูลเหลานั้นไปใชสรางสรรคความรูของตน 

การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน นอกจากจะมุงปลูกฝงดานปญญา  
พัฒนาการคิดของผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดสรางสรรค  คิดอยางมีวิจารณญาณแลว  ยังมุงพัฒนา
ความสามารถทางอารมณ  โดยการปลูกฝงใหผูเรียนเห็นคุณคาของตนเอง เขาใจตนเอง เห็นอกเห็นใจ     
ผูอ่ืน สามารถแกปญหาขอขัดแยงทางอารมณไดอยางถูกตองเหมาะสม เนื่องจากประเทศไทยและ
ประเทศตาง ๆ  ในโลกกําลังประสบปญหาดานสังคมเปนอยางมาก โดยเฉพาะเร่ืองของความขัดแยง
ท้ังความคิดและการกระทําของตัวบุคคล องคกรและสังคม ฉะนั้นสถานศึกษาจะตองมุงเนนการ
เรียนรู เพื่อใหเขาใจสถานการณหาทางแกไข โดยเฉพาะสวนท่ีเกี่ยวกับศาสนาและวัฒนธรรมเปน
กรณีพิเศษดวย 

การเรียนรูในสาระการเรียนรูตาง ๆ มีกระบวนการและวิธีการที่หลากหลาย  ผูสอนตอง
คํานึงถึงพัฒนาการทางดานรางกายและสติปญญา  วิธีการเรียนรู  ความสนใจและความสามารถของ
ผูเรียนเปนระยะ ๆ อยางตอเนื่อง  ดังนั้น การจัดการเรียนรูในแตละชวงช้ัน ควรใชรูปแบบ วิธีการที่
หลากหลาย เนนการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูรวมกัน  
การเรียนรูจากธรรมชาติ  การเรียนรูจากการปฏิบัติจริงและการเรียนรูแบบบูรณาการ การใชการวิจัย
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู การเรียนรูคูคุณธรรม ทั้งนี้ตองพยายามนํากระบวนการการ
จัดการ  กระบวนการการอนุรักษและพัฒนาส่ิงแวดลอม กระบวนการคิด และกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรไปสอดแทรกในการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู เนื้อหาและกระบวนการ 
ตาง ๆ ขามกลุมสาระการเรียนรู  ซ่ึงการเรียนรูในลักษณะองครวม  การบูรณาการ เปนการกําหนด
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เปาหมายการเรียนรวมกัน ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยนํากระบวนการเรียนรูจากกลุมสาระเดียวกัน
หรือตางกลุมสาระการเรียนรูมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนซ่ึงจัดไดหลายลักษณะ เชน 

5.1 การบูรณาการแบบผูสอนคนเดียว ผูสอนสามารถจัดการเรียนรูโดยเชื่อมโยง
สาระการเรียนรูตาง ๆกับหัวขอเรื่องที่สอดคลองกับชีวิตจริงหรือสาระที่กําหนดขึ้นมา เชน 
เร่ืองส่ิงแวดลอมน้ํา เปนตน ผูสอนสามารถเช่ือมโยงสาระและกระบวนการเรียนรูของกลุมสาระ 
ตาง ๆ  เชน การอาน การเขียน การคิดคํานวณ การคิดวิเคราะหตาง ๆ ทําใหผูเรียนไดใชทักษะ/
กระบวนการและกระบวนการเรียนรูไปแสวงหาความรูความจริงจากหัวขอเร่ืองท่ีกําหนด 

5.2 การบูรณาการแบบคูขนาน มีผูสอนต้ังแตสองคนข้ึนไปรวมกันจัดการเรียน        
การสอนโดยอาจยึดหัวขอเกี่ยวกับเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง แลวบูรณาการเช่ือมโยงแบบคูขนาน เชน         
ผูสอนคนหนึ่งสอนวิทยาศาสตร เร่ืองเงา ผูสอนอีกคนหนึ่งอาจสอนคณิตศาสตร เร่ือง การวัด
ระยะทางโดยการวัดเงา  คิดคํานวณในเร่ืองเงาในชวงเวลาตาง ๆ  จัดทํากราฟของเงาในระยะ  ตาง ๆ  
หรืออีกคนหนึ่งอาจใหผูเรียนรูศิลปะเร่ืองเทคนิคการวาดรูปท่ีมีเงา 

5.3 การบูรณาการแบบสหวิทยาการ  การบูรณาการในลักษณะนี้นําเนื้อหาจากหลาย
กลุมสาระมาเชื่อมโยงเพื่อจัดการเรียนรู  ซึ่งโดยทั่วไปผูสอนมักจัดการเรียนการสอนแยกตาม
รายวิชาหรือกลุมวิชา แตในบางเร่ือง  ผูสอนจัดการเรียนการสอนรวมกันในเร่ืองเดียวกัน เชน เร่ือง
วันส่ิงแวดลอมของชาติ  ผูสอนภาษาไทยจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนรูภาษา  คําศัพทเกี่ยวกับ
ส่ิงแวดลอม  ผูสอนวิทยาศาสตรจัดกิจกรรมคนควาเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม  ผูสอนสังคมศึกษาให
ผูเรียนคนควาหรือทํากิจกรรมชมรมเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม และผูสอนสุขศึกษาอาจจัดใหทํากิจกรรม
เกี่ยวกับการรักษาส่ิงแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ  เปนตน 

5.4 การบูรณาการแบบโครงการ ผูสอนสามารถจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการ
เปนโครงการโดยผูเ ร ียนและผู สอนรวมกันสรางสรรคโครงการขึ ้นโดยใชเวลา เรียน
ตอเนื่องกันไดหลายช่ัวโมง  ดวยการนําเอาจํานวนช่ัวโมงของวิชาตาง ๆ ท่ีผูสอนเคยสอนแยกกันนั้น
มารวมเปนเร่ืองเดียวกัน มีเปาหมายเดียวกัน ในลักษณะของการสอนเปนทีม เรียนเปนทีม ทักษะ/
กระบวนการบางเร่ืองเปนในกรณีท่ีตองการเนนพิเศษผูสอนสามารถแยกกันสอนได  เชน  กิจกรรม
เขาคายทางวิชาการตาง ๆ  เปนตน   
 แตอยางไรก็ตามจากสาระท่ีปรากฏในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและจากหลักการของ
เจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช2542 ที่มีความมุงหวังให
การจัดการศึกษาที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  เปนการจัดการที่สอดคลองกับศักยภาพ ชุมชน 
ปญหา และความตองการของทองถิ่น ดังนั้นการบูรณาการที่เกิดขึ้นนี้  ส่ิงท่ีมีความจําเปน   ก็คือ  
การนําเอาบริบททางกายภาพ  สังคม  และวัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถ่ิน  ความตองการ  ปญหาและ
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ศักยภาพของชุมชนทองถ่ินเขามาเปนเนื้อหาสาระรายวิชา 8 สาระวิชา  รวมท้ังในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
และคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม 
         6.    แนวการจัดการเรียนรูในแตละชวงชั้นมีดังนี้ 

6.1 ชวงช้ันท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 3  การจัดการเรียนรูตองสนองตอบตอความ
สนใจของผูเรียน  โดยคํานึงถึงหลักจิตวิทยาพัฒนาการ  และจิตวิทยาการเรียนรู  ท้ังนี้ในแตละ
คาบเวลาเรียนนั้น  ไมควรใชเวลานานเกินความสนใจของผูเรียน สถานศึกษาตองจัดการเรียนรูให
ครบทุกกลุมสาระในลักษณะบูรณาการท่ีมีภาษาไทยและคณิตศาสตรเปนหลัก เนนการเรียนรูตาม
สภาพจริงมีความสนุกสนาน ไดปฏิบัติจริงเพื่อพัฒนาความเปนมนุษย ทักษะ/กระบวนการ     
พื้นฐานการติดตอส่ือสารในการคิดคํานวณ  การคิดวิเคราะห พัฒนาลักษณะนิสัยและสุนทรียภาพ 

6.2 ชวงช้ันท่ี 2  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 – 6  การจัดการเรียนรูมีลักษณะคลายกับชวงช้ันท่ี 1    
แตจะเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกเรียนในส่ิงท่ีตนสนใจ มุงเนนทักษะ/กระบวนการทํางานเปนกลุม  
การสอนแบบบูรณาการ โครงงาน การใชหัวเร่ืองในการจัดการเรียนการสอน เพื่อมุงใหผูเรียนเกิดทักษะ/
กระบวนการในการคิด คนควา แสวงหาความรู สรางความรูดวยตนเอง สามารถสรางสรรคผลงานแลว
นําไปแลกเปล่ียนเรียนรู 

6.3 ชวงช้ันท่ี3ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1–3  การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูท่ีมี
หลักการทฤษฎีที่ยากซับซอน  อาจจัดแยกเฉพาะและควรเนนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานมาก
ข้ึนเพื่อมุงใหผูเรียนเกิดความคิด  ความเขาใจและรูจักตนเองในดานความสามารถ  ความถนัด เพื่อ
เตรียมตัวเขาสูอาชีพ สถานศึกษาตองจัดบรรยากาศการเรียนรูใหเหมาะสม 

6.4 ชวงช้ันท่ี 4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6 การจัดการเรียนรูเร่ิมเนนเขาสูเฉพาะทางมาก
ข้ึน  มุงเนนความสามารถความคิดระดับสูง ความถนัดและความตองการของผูเรียนท้ังในดานอาชีพ  
การศึกษาเฉพาะทาง  ตลอดจนการศึกษาตอสําหรับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
ใหยืดหยุนวิธีการจัดการเรียนรูไดตามความเหมาะสมกับผูเรียน สถานศึกษาและความตองการของ
ทองถ่ิน 

แนวทางการเรียนรูท่ีปรากฏในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานนี้จะเห็นไดวา  แนว
ทางการจัดการเรียนรูในแตละชวงชั้นนั้น เปนการพัฒนาตัวผูเรียนเปนสําคัญ โดยเร่ิมตนจาก       
การพัฒนาตัวผูเรียนเอง  การเรียนรูจากสภาพความเปนจริงส่ิงใกลตัวแลวคอย ๆ ใหผูเรียนเกิด    
การเรียนรูในสิ่งที่เปนการสรางความคิด การพัฒนาทักษะ/กระบวนการ การรูจักแลกเปล่ียน
เรียนรูกัน โดยสถานศึกษาตองมีการจัดบรรยากาศการเรียนรูใหเหมาะสมและเม่ือเรียนในระดับท่ี
สูงข้ึนเร่ิมศึกษาในวิชาท่ีมีความเฉพาะเพื่อเตรียมตัวในการศึกษาตอและการทํางานในแตละสาขา
อาชีพ 
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         7.  ส่ือการเรียนรู 
                      การจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษามุง
สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง เรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และใชเวลาอยางสรางสรรค 
รวมท้ังมีความยืดหยุน สนองความตองการของผูเรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ผูเรียนอาจ
สามารถเรียนรูไดทุกเวลาทุกสถานท่ีและเรียนรูไดจากส่ือการเรียนรูและแหลงการเรียนรูทุกประเภท    
รวมทั้งจากเครือขายการเรียนรูตาง ๆ ที่มีอยูในทองถิ่น ชุมชนและแหลงอื่นๆ เนนสื่อที่ผูเรียนและ
ผูสอนใชศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง ผูเรียน ผูสอนสามารถจัดทําและพัฒนาสื่อการเรียนรู
ข้ึนเองหรือนําส่ือตาง ๆ ท่ีมีอยูรอบตัว และในระบบสารสนเทศมาใชในการเรียนรู โดยใชวิจารณญาณ
ในการเลือกใชสื่อและแหลงความรู  โดยเฉพาะหนังสือเรียน ควรมีเนื้อหาสาระครอบคลุมตลอด
ชวงช้ัน ส่ือส่ิงพิมพควรจัดใหมีอยางเพียงพอ ท้ังนี้ควรใหผูเรียนสามารถยืมไดจากศูนยส่ือ หรือ
หองสมุดของสถานศึกษา 
 ลักษณะของส่ือการเรียนรูท่ีจะนํามาใชในการเรียนรูควรมีความหลากหลายท้ังส่ือ
ธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ ส่ือเทคโนโลยีและส่ืออ่ืนๆ ซ่ึงชวยสงเสริมใหการเรียนรูเปนไปอยางมีคุณคา      
นาสนใจ ชวนคิด ชวนติดตาม เขาใจไดงาย และรวดเร็วข้ึน รวมท้ังกระตุนใหผูเรียนรูจักวิธีการแสวงหา
ความรู เกิดการเรียนรูอยางกวางขวาง ลึกซ้ึงและตอเนื่องตลอดเวลา เพื่อใหการใชส่ือการเรียนรู
เ ปนไปตามแนวการจัดการ เ รียน รู และพัฒนา ผู เ ร ียนใหเ ก ิดการ เ รียน รู อย า งแทจร ิง 
สถานศึกษา หนวยงานท่ีเกี่ยวของและผูมีหนาท่ีจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ควรดําเนินการดังนี้ 

1. จัดทําและจัดหาส่ิงท่ีมีอยูในทองถ่ินมาประยุกตใชเปนส่ือการเรียนรู 
                    2. ศึกษา คนควา วิจัยเพื่อพัฒนาส่ือการเรียนรูใหสอดคลองกับกระบวนการเรียนรูของ
ผูเรียน 
      3. จัดทําและจัดหาสื่อการเรียนรู สําหรับการศึกษาคนควาของผูเรียนและสําหรับ
เสริมความรูของผูสอน 
                    4. ศึกษาวิธีการเลือกและการใชสื่อการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ เหมาะสม
หลากหลาย และสอดคลองกับวิธีการเรียนรูธรรมชาติของสาระการเรียนรู และความแตกตาง
ระหวางบุคคลของผูเรียน 
     5. ศึกษาวิธีการวิเคราะหและประเมินคุณภาพมาตรฐานส่ือการเรียนรูท่ีจัดทําข้ึนเอง  และ
ท่ีเลือกนํามาใชประกอบการเรียนรู โดยมีการวิเคราะหและประเมินส่ือการเรียนรูท่ีใชอยูนั้นอยาง
สมํ่าเสมอ 
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     6.จัดหาหรือจัดใหมีแหลงการเรียนรู ศูนยสื่อการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพใน
สถานศึกษาและในชุมชน เพื่อการศึกษาคนควาแลกเปล่ียนประสบการณการเรียนรูและพัฒนาส่ือ
การเรียนรู 
                    7. จัดใหมีเครือขายการเรียนรู เพื่อเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนการเรียนรูระหวาง
สถานศึกษา ทองถ่ิน ชุมชนและสังคมอ่ืน 
                    8. จัดใหมีการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานเกี่ยวกับส่ือและการใชส่ือ
การเรียนรูเปนระยะ ๆ 
           8.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
                      การวัดและประเมินผลการเรียนรู เปนกระบวนการท่ีใหผูสอนใชพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
เพราะจะชวยใหไดขอมูลสารสนเทศท่ีแสดงพัฒนาการ ความกาวหนาและความสําเร็จทาง การเรียน
ของผูเรียน รวมท้ังขอมูลท่ีจะเปนประโยชนตอการสงเสริมใหผูเรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรูอยาง
เต็มตามศักยภาพ 
                    สถานศึกษาในฐานะผูรับผิดชอบจัดการศึกษา จะตองจัดทําหลักเกณฑและแนวปฏิบัติ
ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของสถานศึกษา เพื่อใหบุคลากรที่เกี่ยวของทุกฝายถือปฏิบัติ
รวมกันและเปนไปในมาตรฐานเดียวกัน สถานศึกษาตองมีผลการเรียนรูของผูเรียนจากการประเมิน
ท้ังในระดับช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดับชาติ ตลอดจน                 
การประ เม ินภายนอกเพื ่อใช เป นข อม ูลสร างความมั ่นใจ เกี ่ยวก ับค ุณภาพของผู เ ร ียน                   
แกผูเกี่ยวของท้ังภายในและนอกสถานศึกษา 
                    การวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับช้ันเรียนมีผลการเรียนรูท่ีคาดหวังสําคัญของ
การประเมินระดับช้ันเรียนคือ มุงหาคําตอบวาผูเรียนมีความกาวหนาท้ังดานความรู ทักษะ/
กระบวนการ คุณธรรมและคานิยมอันเปนผลเนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูหรือไม/เพียงใด 
ดังนั้นการประเมินจึงตองใชวธีิการที่หลากหลายเนนการปฏิบัติใหสอดคลองและเหมาะสมกับสาระ
การเรียนรู  กระบวนการเรียนรูของผูเรียน และสามารถดําเนินการอยางตอเนื่องควบคูไปใน  
กิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน โดยประเมินความประพฤติ พฤติกรรมการเรียน  การรวมกิจกรรม 
และผลงานจากโครงงานหรือแฟมสะสมผลงาน ผูใชผลการประเมินในระดับชั้นเรียนที่สําคัญ คือ 
ผูเรียน ผูสอนและพอแม ผูปกครอง จําเปนตองมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย วิธีการ และ
คนหา  ขอมูลเกณฑตาง ๆ ท่ีจะทําใหสะทอนใหเห็นภาพสัมฤทธ์ิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
ผูเรียนจะทราบระดับความกาวหนา ความสําเร็จของตน ครู ผูสอนจะเขาใจความตองการของผูเรียน
แตละคน แตละกลุมสามารถใหระดับคะแนนหรือจัดกลุมผูเรียน รวมทั้งประเมินผลการจัดกิจกรรม  
การเรียนรูของตนเองไดขณะท่ีพอแมผูปกครองจะไดทราบระดับความสําเร็จของผูเรียน สถานศึกษา
เปนผูกําหนดหลักเกณฑการประเมินโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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               การวัดและประเมินผลระดับสถานศึกษา  เปนการประเมินเพื่อตรวจสอบความ 
กาวหนาดานการเรียนรูเปนรายช้ันปและชวงช้ัน สถานศึกษานําขอมูลท่ีไดนี้ไปใชเปนแนวทางใน
การปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน และคุณภาพของผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานการเรียนรู 
รวมท้ังนําผลการประเมินชวงช้ัน ไปพิจารณาตัดสินเล่ือนชวงช้ัน กรณีผูเรียนไมผานมาตรฐานการ
เรียนรูของกลุมสาระตาง ๆ  สถานศึกษาตองจัดใหมีการเรียนการสอนซอมเสริมและจัดใหมีการวัด
และประเมินผลการเรียนรูดวย 
                    การประเมินคุณภาพระดับชาติสถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนทุกคนท่ีเรียน ในปสุดทาย
ของแตละชวงช้ัน ไดแก ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ    
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี6 เขารับการประเมินคุณภาพระดับชาติ ในกลุมสาระการเรียนรูที่สําคัญไดแก  
ภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตรและสังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม ภาษาอังกฤษและ  
กลุมสาระการเรียนรูอื่นๆตามที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนดตอไปขอมูลที่ไดจากการประเมิน            
จะนําไปใชในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนและคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาแตละแหง 
                    จากท่ีกลาวมาท้ังหมดเปนสาระสําคัญในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีการจัดการ
เรียนรู โดยมีรูปแบบของการบูรณาการ 4 รูปแบบและมีแนวทางการจัดการเรียนรู  4  ชวงชั้น
รวมถึงมีการจัด ทํา สื่อการ เรียน รูการวัดและประ เมินผลการ เรียน รู ที่ เปลี่ยนแปลงไป
จากแนวทางการจัดการแบบเดิม  ดังนั้น  การจัดการศึกษาที่ เกิดขึ้น  สถานศึกษาควรตอง
ดําเนินการจัดการเรียนการสอนโดยเนนการใชทรัพยากรทั้งดานความรู ภูมิปญญา สังคม วัฒนธรรม
และบุคคลมาเปนแนวทางในการจัดการศึกษาโดยเนนการบูรณาการองคความรู  ภูมิปญญา 
ลักษณะทางสังคมและวัฒนธรรมเขามาเปนสาระตามแตละชวงช้ัน ตามความซับซอนของสาระใน
แตละชวงช้ัน กลาวคือชวงช้ันท่ี 1-2 อาจเปนสาระที่ใกลตัวเด็กนักเรียน ดังเชน บาน โรงเรียนของ
เรา  ชวงท่ี 3-4 อาจเนนสาระกวางและไกลตัวมากขึ้น  ดังเชน ประเทศ  ภูมิภาคโลกซึ่งเปนสาระท่ี
มีระดับความเปนสากลมากขึ้นสําหรับบุคลากรในทองถิ่นหรือเรียกวา ปราชญชุมชนภูมิปญญา
ทองถ่ินนั้น ระดับการศึกษาอาจใหความสําคัญท้ังในเร่ืองของการเปนแหลงความรูและการนําส่ิงท่ี
ชุมชนผลิตไดมาเปนสื่อในการเรียนการสอน ซึ่งการบูรณาการเชนนี้ เปนการจัดการศึกษาท่ี
เปนไปตามหรือสอดคลองกับศักยภาพ ปญหาและความตองการของชุมชนซึ่งผลการจัด
การศึกษานี้ไมเพียงแตนักเรียนจะไดรับความรูท่ีเปนสาระของทองถ่ินของตนเองแลวผลที่ตามมาท่ี
สําคัญคือ นักเรียนจะถูกสรางหลอหลอมความเปนชุมชนทองถิ่นของตนเองเขาไปโดยผาน
กระบวนการจัดการศึกษา การเรียนการสอนและกิจกรรมการรูอีกดวย  
        9.    การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

 ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544  กระทรวงศึกษาธิการจึงไดกําหนด
แนวทางการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาไวดังนี้ 
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9.1   หลักสูตรสถานศึกษา 
สถานศึกษาเปนแหลงของการแสวงหาความรู สถานศึกษาจึงตองมีหลักสูตร

ของตนเอง คือ หลักสูตรสถานศึกษา ประกอบดวย การเรียนรูท้ังมวลและประสบการณอ่ืน ๆ ท่ี
สถานศึกษาแตละแหงวางแผนเพื่อพัฒนาผูเรียน โดยจะตองจัดทําสาระการเรียนรู ท้ังรายวิชาท่ีเปน
พื้นฐานแตละรายวิชาท่ีตองการเรียนเพิ่มเติมเปนรายปหรือรายภาคจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกภาค
เรียนและกําหนดคุณธรรมจริยธรรม คานิยมจากมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานซ่ึงเปนสวนประกอบ
ท่ีสําคัญของการจัดหลักสูตรสถานศึกษา   

9.2   จุดมุงหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 
สถานศึกษาจะตองทํางานรวมกับครอบครัว ชุมชนทองถ่ินวัด หนวยงานและ

สถานศึกษา ท้ังภาครัฐและเอกชนเพื่อใหเกิดผลตามจุดมุงหมายของหลักสูตรสองประการ ซ่ึง
จุดมุงหมายท้ังสองประการนี้ใหแนวทางท่ีสําคัญซ่ึงสถานศึกษาตองพัฒนาหลักสูตรภายในบริบท
และแนวทางนั้น ๆ  ดังนี้ 
 1) หลักสูตรสถานศึกษาควรพัฒนาใหเด็ก เกิดความสนุกและความ
เพลิดเพลินในการเรียนรู เปรียบเสมือนเปนวิธีสรางกําลังใจ และเราใจใหเกิดความกาวหนาแก      
ผูเรียนใหไดมากท่ีสุด มีความรูสูงสุดสําหรับผูเรียนทุกคนควรสรางความเขมแข็ง ความสนใจและ
ประสบการณใหผูเรียนและพัฒนาความมั่นใจใหเรียนและทํางานอยางเปนอิสระและรวมใจกัน 
ควรใหผูเรียนมีทักษะ/กระบวนการเรียนรูสําคัญๆในการอานออกเขียนได คิดเลขเปนไดขอมูล
สารสนเทศและเทคโนโลยีส่ือสารสงเสริมจิตใจท่ีอยากรูอยากเห็นและมีกระบวนการคิดอยางมี
เหตุผล 
 2)   หลักสูตรสถานศึกษาควรสงเสริมการพัฒนาดานจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคม
และวัฒนธรรมโดยเฉพาะพัฒนาหลักการในการจําแนกระหวางถูกและผิด เขาใจและศรัทธาใน
ความเช่ือของตน ความเช่ือและวัฒนธรรมท่ีแตกตางกันวามีอิทธิพลตอตัวบุคคลและสังคม หลักสูตร
สถานศึกษาตองพัฒนาหลักคุณธรรมและความอิสระของผูเรียนและชวยใหเปนพลเมืองท่ีมีความ
รับผิดชอบ สามารถชวยพัฒนาสังคมใหเปนธรรมข้ึน  มีความเสมอภาค  ควรพัฒนาความตระหนัก เขาใจ 
และยอมรับสภาพแวดลอมท่ีตนดํารงชีวิตอยู ยึดม่ันในขอตกลงรวมกันตอการพัฒนาที่ยั่งยืนท้ังใน
ระดับสวนตน ระดับทองถ่ิน ระดับชาติและระดับโลก หลักสูตรสถานศึกษาควรสรางใหผูเรียนมี
ความพรอมในการเปนผูบริโภคท่ีตัดสินใจแบบมีขอมูลและเปนอิสระและเขาใจในความรับผิดชอบ 
                        9.3  การสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
 หลักสูตรจะตองสนองตอบตอการเปล่ียนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจและเปล่ียนไป
ตามธรรมชาติของการศึกษา ผูสอนตองปรับปรุงกระบวนการสอนและประเมินกระบวนการสอนของ
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ตนเพ่ือสนองตอบตอความตองการของผูเรียนท่ีเปล่ียนแปลงและผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม การศึกษาจะเจริญกาวหนายิ่งข้ึนถาหลักสูตรมีการปรับปรุงให
เปนไปตามความตองการและความจําเปนตลอดเวลา สถานศึกษาควรดําเนินการจัดทําหลักสูตรดังนี้ 
 1)    การกําหนดวิสัยทัศน 
 สถานศึกษาจําเปนตองกําหนดวิสัยทัศนเพื่อมองอนาคตวาโลกและสังคมรอบ ๆ      
จะเปล่ียนแปลงไปอยางไรและสถานศึกษาจะตองปรับตัว ปรับหลักสูตรอยางไร จึงจะพัฒนาผูเรียนให
เหมาะสมกบัยคุสมัย ในการสรางหลักสูตรสถานศึกษาตองมีวิสัยทัศน  ซ่ึงทําไดโดยอาศัยความรวมมือ
ของชุมชน พอแมผูปกครอง ครูอาจารย  ผูเรียน ภาคธุรกิจ ภาครัฐในชุมชนรวมกันกับคณะกรรมการ
สถานศึกษา แสดงความประสงคอันสูงสงหรือวิสัยทัศนท่ีปรารถนาใหสถานศึกษาเปนสถาบันพัฒนา 
ผูเรียนท่ีมีพันธกิจหรือภาระหนาท่ีรวมกันในการกําหนดงานหลักท่ีสําคัญๆ ของสถานศึกษา     
พรอมดวย เปาหมาย มาตรฐาน แผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการและการติดตามผลตลอดจนจัดทํา
รายงานแจงสาธารณชนและสงผลยอนกลับใหสถานศึกษาเพื่อการปฏิบัติงานที่เหมาะสมตาม
หลักสูตรของสถานศึกษาและมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานของชาติกําหนดไว 
                     กระบวนการสรางวิสัยทัศนโดยอาศัยบุคคลตาง ๆเขาไปมีสวนรวมนี้เปน
กระบวนการที่มีพลังผลักดันใหแผนกลยุทธท่ีสถานศึกษาสรางข้ึนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและ
มีทิศทางกอใหเกิดเจตคติในทางท่ีสรางสรรคดีงามแกสังคมของสถานศึกษามีระบบและหนวย
สนับสนุนในการปฏิบัติงานเกิดขึ้นอยางเปนเครือขายเพียบพรอม เชนระบบคุณภาพ ระบบ
หลักสูตร สาระการเรียนรู การเรียนการสอน ส่ือการเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรู       
การติดตาม  การรายงาน ฐานขอมูลการเรียนรู การวิจัยแบบมีสวนรวม มีระบบสนับสนุนครูอาจารย  
เปนตน กระบวนการสรางวิสัยทัศนดวยวิธีดังกลาวนี้จะนําไปสูการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง      
การกําหนดสาระการเรียนรูหรือหัวขอเร่ืองในทองถ่ินสนองตอบความตองการของชุมชน 
 2)    การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
 จากวิสัยทัศนเปาหมายและมาตรฐานการเรียนรูท่ีสถานศึกษาไดกําหนดไว
สถานศึกษาจะตองจัดทําสาระการเรียนรูจากชวงช้ันใหเปนรายปหรือรายภาค พรอมกําหนดผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังไวใหชัดเจน เพื่อใหครูทุกคน คือ ครูผูสอนและครูสนับสนุนไดนําไปออกแบบการ
เรียนการสอน การบูรณาการ โครงการรวม เวลาเรียน การมอบหมายงาน / โครงการงานแฟม
ผลงานหรือการบานที่มีการวางแผนรวมกันทั้งสถานศึกษาเปนหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ครอบคลุมภาระงาน การจัดการศึกษาทุกดานของสถานศึกษา 

3)    การกําหนดสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค 
 สถานศึกษานํามาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันของกลุมสาระตาง ๆ จากหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน วิเคราะหและกําหนดสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเปนรายป
หรือรายภาค ท้ังนี้ตองพยายามกําหนดใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูท่ีกําหนดไวตาม
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เปาหมายและวิสัยทัศนของสถานศึกษาดวย  พิจารณากําหนดวิธีการจัดการเรียนการสอน 
สื่อการเรียนการสอนการวัดและประเมินผลการเรียนรูพรอมทั้งการพิจารณาภูมิปญญาทองถิ่น 
แหลงเรียนรูในทองถิ่นและสามารถกําหนดในลักษณะผสมผสานบูรณาการจัดเปนชุดการ
เรียนแบบยึดหัวขอเร่ืองหรือจัดเปนโครงงานได 
 4)   การออกแบบการเรียนรู 
 จากสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง รายปหรือรายภาค 
สถานศึกษาตองมอบหมายใหผูสอนทุกคนออกแบบการเรียนรู โดยคาดหวังวาผูเรียนควรจะ
สามารถทําอะไรได เชน ชวงช้ันปท่ี 1 ซ่ึงมีช้ันประถมศึกษาปท่ี 1, 2 และ 3 นั้น ผูเรียนจะเรียนรู
สาระเร่ืองท่ีกําหนดไดในระดับใด ยกตัวอยาง วิชาคณิตศาสตร ท่ีมีสาระท่ี 1 : จํานวนและการการใช
จํานวน และมีมาตรฐาน ค. 1.1: เขาใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวนและการใชจํานวน
ในชีวิตจริงผูเรียนในชวงช้ันนี้จะสามารถทําอะไรได เชน ในชวงช้ันท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3 
กําหนดมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันไวขอหนึ่งวา มีความคิดรวบยอดและความรูเชิงจํานวนเกี่ยวกับ
จํานวนนับและศูนยและผูเรียนในชวงช้ันนี้จะมีความสามารถอยางไร  เชน ผูเรียนในช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 สามารถนับได 1 ถึง 100 และมากกวา เปนตน  การออกแบบการเรียนรูจะตอง
ใหผูเรียนพัฒนาไดท้ังดานความรู  ความคิด ทักษะ/กระบวนการ และเจตคติท่ีดีตอคณิตศาสตรและ
สังคม 
 5)    การกําหนดเวลาเรียนและจํานวนหนวยกิต 
 ในการจัดการศึกษาภาคบังคับ 9 ป นั้น  สถานศึกษาตองตระหนักถึงความ
จําเปนท่ีจะตองจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานใหผูเรียนไดเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเนนให
ผูเรียนมีทักษะ/กระบวนการในดานการอาน การเขียน การคิดเลข การคิดวิเคราะหและการใช
คอมพิวเตอร ดวยวิธีการสอนท่ียึดหัวขอเร่ืองจากกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรหรือสังคมศึกษา
เปนหลักตามความเหมาะสมของทองถ่ิน บูรณาการการเรียนรูดวยกลุมสาระตาง ๆ เขากับหัวขอ
เร่ืองท่ีเรียนอยางสมดุล ควรกําหนดจํานวนเวลาเรียนสําหรับสาระการเรียนรูรายปดังนี้ 
 ชวงช้ันท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3 และชวงช้ันท่ี 2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6     
ควรกําหนดจํานวนเวลาสําหรับการเรียนตามสาระการเรียนรูรายปใหเหมาะสมและสอดคลองกับ
ความจําเปนในการสอนเพ่ือเนนทักษะ/กระบวนการพื้นฐาน เชน การอาน การเขียน การคิดเลขและ
การคิดวิเคราะห โดยเฉพาะชวงช้ันท่ี 1 ซ่ึงจะตองจัดใหผูเรียนเรียนอยางสนุกเพลิดเพลินซ่ึงในแตละ
คาบเวลาไมควรใชเวลายาวเกินความสนใจของผูเรียนนอกจากผูสอนจะจัดใหเปนกิจกรรม เชน   
การฝกใหเขียนหนังสือเปนเลม เปนตน 
 การเรียนการสอนควรดําเนินไปตามความสนใจของผูเรียนในชวงช้ันท่ี 1 
ผูสอนควรเขาใจจิตวิทยาการสอนเด็กเล็กอยางลึกซ้ึง สามารถบูรณาการกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆให
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ผสมกลมกลืนตอบสนองตอชีวิตท่ีอยากรูอยากเห็นของเด็กโดยเฉพาะแตตองไมลืมมุงเนนทักษะ/
กระบวนการพื้นฐานดังกลาว สําหรับในชวงช้ันท่ี 2 ผูเรียนซ่ึงไดผานการเรียนการเลนเปนกลุม
มาแลว ในชวงช้ันนี้จึงมุงเนนใหผูเรียนเร่ิมทํางานเปนทีม การสอนตามหัวขอเร่ืองจึงเปนเร่ืองสําคัญ      
หัวขอ เ รื ่องขนาดใหญสามารถจัด ทํา เปนหัวขอยอย ทําใหผู  เ รียนรับผิดชอบไปศึกษา
คนควาหัวขอยอยเหลานี้ เปนการสรางความรูของตนเองและใชกระบวนการวิจัยควบคูกับการเรียน
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และนําผลงานมาแสดงทําใหผูเรียนทุกคน
ไดเรียนรูผลงานของกันและกันในรูปแฟมสะสมผลงาน 
 การเรียนในชวงช้ันท่ี 3 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 ซ่ึงเปนชวงสุดทายของการศึกษา
ภาคบังคับเปนการเรียนท่ีมุงพัฒนาความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผูเรียน สถานศึกษา
นอกจากจะทบทวนการเรียนรูในกลุมสาระตาง ๆ ท่ีไดเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันท่ี
กําหนดไวแลว จะตองจัดการเรียนแบบบูรณาการเปนโครงงานมากข้ึน เปนการเร่ิมทําใหผูเรียนได
เขาใจการศึกษาสูโลกของการทํางานตามความตองการของทองถ่ินและสังคม นวัตกรรมดานการ
สอนและประสบการณในการทํางานดานตาง ๆ แมการเรียนภาษาก็สามารถเปนชองทางสูโลกของ
การทํางานไดและตองชี้แจงใหผูเรียนไดทราบวาสังคมในอนาคตจะตองอยูบนรากฐานของ
ความรู สถานศึกษาจึงตองจัดบรรยากาศใหอยูในสภาพแหงการเรียนรูท่ีสมบูรณ เปนตัวอยางแก
สังคมและควรจัดรายวิชาหรือโครงงานท่ีสนองความถนัดและความสนใจของผูเรียนเพิ่มข้ึนดวย 
 การเรียนในชวงช้ันท่ี 4 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 ซ่ึงเปนชวงสุดทายของการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน สถานศึกษาตองจัดการเรียนรูเพื่อเตรียมตัวใหผูเรียนมีความพรอมในดานการศึกษาตอ
ในระดับท่ีสูงข้ึนหรือการประกอบอาชีพ ดังนั้นสถานศึกษาควรจัดการเรียนการสอนเพ่ือมุงสงเสริม
ความถนัดและความสนใจของผูเรียนในลักษณะรายวิชาหรือโครงงาน 
 6)   แนวทางการจัดหลักสูตรสถานศึกษา 
        เพื่อใหการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาดําเนินไปดวยดีบรรลุตามที่คาดหวัง
จึงกําหนดแนวทางการดําเนินงานดังนี้ 
          1)    การจัดทําสาระของหลักสูตร 
 (1)  กําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค โดยวิเคราะหจาก
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่กําหนดไวในแตละกลุมสาระการเรียนรูมาจัดเปนผลการเรียนรูท่ี
คาดหวังรายปหรือรายภาคท่ีระบุถึงความรู ความสามารถของผูเรียน ซ่ึงจะเกิดข้ึนหลังจากการเรียนรู
ในแตละปหรือภาคนั้น 
 การกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาคของสาระการเรียนรู
ของรายวิชาท่ีมีความเขม (Honour Course) ใหสถานศึกษากําหนดไดตามความเหมาะสมสอดคลอง
กับรายวิชาท่ีจะจัด 
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  (2)  กําหนดสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาคโดยวิเคราะหจากผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาคท่ีกําหนดไวในขอ 1) ใหสอดคลองกับสาระและมาตรฐานการ
เรียนรูกลุมสาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันรวมท้ังสอดคลองกับสภาพและความตองการของ
ทองถ่ินและของชุมชน 
   (3)  กําหนดเวลาและหรือจํานวนหนวยกิต สําหรับสาระการเรียนรูราย
ภาคทั้งสาระการเรียนรูพื้นฐานและสาระการเรียนรูท่ีสถานศึกษากําหนดเพิ่มเติมข้ึนดังนี้  
 - ชวงช้ันท่ี1ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3 ชวงช้ันท่ี 2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 
4-6 และชวงช้ันท่ี 3 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 กําหนดสาระการเรียนรูเปนรายปและกําหนดจํานวน
เวลาเรียนใหเหมาะสมและสอดคลองกับมาตรฐานและสาระการเรียนรู 
 - ชวงช้ันท่ี 4 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 กําหนดสาระการเรียนรูเปนราย
ภาค และกําหนดจํานวนหนวยกิตใหเหมาะสมสอดคลองกับมาตรฐานและสาระการเรียนรูในการ
กําหนดจํานวนหนวยกิต ของสาระการเรียนรูรายภาคสําหรับชวงช้ันท่ี 4 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 ใช
เกณฑการพิจารณาท่ีใชเวลาจัดการเรียนรู 40 ช่ัวโมงตอภาคเรียน มีคาเทากับ 1หนวยกิต สาระ      
การเรียนรูท่ีสถานศึกษาจัดทําเพิ่มข้ึน ซ่ึงเปนวิชาเฉพาะของสายอาชีพหรือโปรแกรมเฉพาะทางอ่ืน 
ๆ   ใชเกณฑการพิจารณา คือ สาระการเรียนรูท่ีใชเวลาจัดการเรียนรูระหวาง 40-60 ช่ัวโมงตอ      
ภาคเรียน    มีคาเทากับ 1 หนวยกิต ท้ังนี้สถานศึกษาสามารถกําหนดไดตามความเหมาะสม และใช
หลักเกณฑเดียวกัน 
 (4)  จัดทําคําอธิบายรายวิชา โดยการนําผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือ
รายภาค สาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค รวมท้ังเวลาและจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดตามขอ 1), 2) 
และ 3) มาเขียนเปนคําอธิบายรายวิชา โดยใหประกอบดวย ช่ือรายวิชา จํานวนเวลาหรือจํานวน
หนวยกิต มาตรฐานการเรียนรูและสาระการเรียนรูของรายวิชานั้น ๆ 
 สําหรับช่ือรายวิชา  มีแนวทางในการกําหนดดังนี้ ช่ือรายวิชาของ
สาระการเรียนรู ใหใชตามช่ือกลุมสาระการเรียนรู สวนช่ือท่ีสถานศึกษาจัดทําเพิ่มเติมสามารถ
กําหนดไดตามความเหมาะสม ท้ังนี้ตองส่ือความหมายไดชัดเจนมีความสอดคลองกับสาระ          
การเรียนรูท่ีกําหนดไวในรายวิชานั้น 
  (5)  จัดทําหนวยการเรียนรู โดยการนําเอาสาระการเรียนรูรายปหรือ       
รายภาคท่ีกําหนดไวไปบูรณาการจัดทําเปนหนวยการเรียนรูหนวยยอยๆ เพื่อความสะดวกใน        
การจัดการเร ียนรู และผู เร ียนไดเร ียนรู ในลักษณะองครวมหนวยการเรียนรู แตละหนวย
ประกอบดวย มาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรูและจํานวนเวลาสําหรับการจัดการเรียนรู 
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ซึ่งเมื่อเรียนครบทุกหนวยยอยแลว ผูเรียนสามารถบรรลุตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือ    
รายภาคของทุกรายวิชา 
 ในการจัดทําหนวยการเรียนรูอาจบูรณาการท้ังภายในและระหวาง
สาระการเรียนรู หรือเปนการบูรณาการเฉพาะเรื่องตามลักษณะสาระการเรียนรูหรือเปนการบูร
ณาการที ่สอดคลองกับวิถีชีว ิตของผูเรียนโดยพิจารณาจากมาตรฐานการเรียนรูที ่ม ีความ
เกี่ยวเนื่องสัมพันธกันการจัดการเรียนรูสําหรับหนวยการเรียนรูในแตละชวงช้ัน สถานศึกษาตองจัด
ใหผูเรียนไดเรียนรู โดยการปฏิบัติโครงงานอยางนอย 1 โครงงาน 
            (6) จัดทําแผนการจัดการเรียนรูโดยวิเคราะหจากคําอธิบายรายวิชา 
รายป หรือรายภาคและหนวยการเรียนรูท่ีจัดทํา กําหนดเปนแผนการจัดการเรียนรูของผูเรียนและ
ผูสอน 

2)   การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
   สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัย 
วุฒิภาวะและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน โดยคํานึงถึงส่ิงตอไปนี้ 
   (1)  จัดกิจกรรมตาง ๆเพื่อเกื้อกูลสงเสริมการเรียนรูตามกลุมสาระ         
การเรียนรู เชน การบูรณาการโครงงาน องคความรูจากกลุมสาระการเรียนรู เปนตน 
   (2)  จัดกิจกรรมตามความสนใจความถนัด ตามธรรมชาติและ
ความสามารถ ความตองการของผูเรียนและชุมชน เชน ชมรมทางวิชาการตาง ๆ เปนตน 
   (3) จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝงและสรางจิตสํานึกในการทําประโยชนตอ
สังคม เชน กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี เปนตน 
                                                (4) จัดกิจกรรมประเภทบริการดานตาง ๆฝกการทํางานที ่เปน
ประโยชนตอตนเองและสวนรวม 
                                                (5) ประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมอยางเปนระบบโดยใหถือวาเปน
เกณฑประเมินผลการผานชวงช้ันเรียน 

3)    การกําหนดคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม 
                   สถานศึกษาตองรวมกับชุมชน กําหนดคุณธรรม จริยธรรม คานิยม เพื่อเปน
เปาหมายในการพัฒนาผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรมและคานิยม คุณธรรมจริยธรรมและคานิยม
ท่ีสถานศึกษาจะกําหนดเปนคุณธรรม จริยธรรม คานิยมนั้น สามารถกําหนดขึ้นไดตามความ
ตองการโดยใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความจําเปนท่ีจะตองมีการปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรมและคานิยมดังกลาวใหแกผูเรียนเพิ่มจากท่ีกําหนดไวในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ  
                ในแตละภาคเรียนหรือปการศึกษา ครูผูสอนตองจัดใหมีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูรวมดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยมของผูเรียนโดยเปนการประเมินเชิง
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วินิจฉัย เพื่อการปรับปรุงพัฒนาและการสงตอ ทั้งนี้ควรประสานสัมพันธกับผูเรียนผูปกครอง 
และผูเกี่ยวของ รวมกันประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานิยมรายป/รายภาค 
            ในแตละชวงชั้น  สถานศึกษาตองจัดใหมีการวัดและประเมินผล
การเรียนรูรวมดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยมของผูเรียนเพ่ือทราบความกาวหนาและพัฒนาการ
ของผูเรียนสถานศึกษาจะไดนําไปกําหนดแผนกลยุทธในการปรับปรุงพัฒนาคุณลักษณะของผูเรียน
ใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด 
                แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยม
ใหเปนไปตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
         4)   การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู 
                 การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานมีรูปแบบและวิธีการ
ท่ีหลากหลายเพ่ือใหสอดคลองกับความถนัด ความสนใจ และความตองการของผูเรียนโดยใหผูสอน
นํากระบวนการวิจัยมาผสมผสานหรือบูรณาการในการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพของผูเรียน
และเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูสามารถใชกระบวนการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการ
เรียนรูโดยมีข้ันตอนการปฏิบัติ เร่ิมต้ังแตการวิเคราะหปญหา การวางแผนแกปญหาหรือพัฒนาการ
ดําเนินการแกปญหาหรือพัฒนาการเก็บรวบรวมขอมูล การสรุปผลการแกปญหาหรือพัฒนาการ
รายงานผลการเรียนรูและการนําผลการวิจัยไปประยุกตใช 
       10.   การกํากับ ติดตาม ประเมินและรายงาน 
                        ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีหลักการท่ีสําคัญในการให        
ทุกสวนทุกฝายในสังคมมีสวนรวมรับผิดชอบในการจดัการศึกษาและกระจายอํานาจการศึกษาลงไปยัง
ทองถ่ินโดยตรง โดยเฉพาะสถานศึกษาซ่ึงเปนผูจัดการเรียนการสอน ดังนั้นเพื่อใหผลผลิตทางการ
ศึกษา คือ ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนดและสอดคลองกับความตองการของชุมชนและ
สังคม จําเปนตองมีระบบการกํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อใหทุกกลุมทุกฝายมีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเห็นความกาวหนา ปญหา 
อุปสรรค ตลอดจนใหความรวมมือ ชวยเหลือ สงเสริมและสนับสนุนการวางแผนและดําเนินงานการ
จัดการศึกษาใหมีคุณภาพอยางแทจริง 
                     การกํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาเปนกระบวนการท่ีเปน
กลไกหน่ึงของการประกันคุณภาพการศึกษาใหเปนไปตามท่ีมาตรฐานกําหนดโดยตองมี                
การดําเนินการท่ีเปนระบบเครือขายครอบคลุมท้ังหนวยงานภายในและภายนอกกระทรวง ต้ังแต
ระดับชาติ เขตพื้นท่ีและสถานศึกษาในรูปแบบของคณะกรรมการที่มาจากบุคคลทุกระดับและ
ทุกอาชีพ ในการกําหนดดแูลและประเมินผลตองมีการรายงานผลจากทุกระดับใหทุกฝายรวมท้ังประชาชน
ท่ัวไปทราบเพื่อคนหาแนวทางรวมกันพัฒนาคุณภาพตอไปเพื ่อใหการจ ัดการศ ึกษาของ
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สถานศึกษามีคุณภาพอยางแทจริงตองมีการวัดและประเมินผล การจัดการศึกษาทั้งระดับชาติ 
เขตพื้นท่ีและสถานศึกษา   
                    จากท่ีกลาวมาเห็นไดอยางชัดเจนและเปนการเนนย้ําวา "…สถานศึกษาตองมีหลักสูตร
ของตนเอง คือ หลักสูตรของสถานศึกษาและสถานศึกษาตองทํางานรวมกับครอบครัว ชุมชน     
ทองถิ่นวัด  หนวยงานและสถานศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนในทองถิ่น…"โดยการจัดทํา
หลักสูตรสถานศึกษาตามท่ีปรากฏในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 นั้น มี
ข้ันตอนท่ีสําคัญ 5  ข้ันตอน  คือข้ันตอนแรก การกําหนดวิสัยทัศน สถานศึกษาตองกําหนดวิสัยทัศน 
โดยอาศัยความรวมมือของชุมชนพอแม ผูปกครอง ครูอาจารย ผูเรียน ภาคธุรกิจ,ภาครัฐใน
ชุมชนรวมกับคณะกรรมการสถานศึกษา พรอมท้ังกําหนด พันธกิจหรือภาระหนาท่ี เปาหมาย 
มาตรฐานแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติงาน รวมถึงการติดตามและประเมินผลรวมกัน ขั้นตอนท่ี
สอง  การจัดหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเปนการวางแผนรวมกันทํางานเพ่ือใหหลักสูตรสถานศึกษา
ครอบคลุมภาระงานและการจัดการศึกษาทุกดานของสถานศึกษา  ข้ันตอนท่ีสาม การกําหนดสาระ
การเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังเปนรายปหรือรายภาคที่กระทําดวยการกําหนดสาระ
เนื้อหา 8 สาระและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูท่ีไดกําหนดไวตาม
เปาหมายและวิสัยทัศนของสถานศึกษา ข้ันตอนท่ีส่ี  การออกแบบการเรียนการสอน สถานศึกษาตอง
มอบหมายใหผูสอนทุกคนออกแบบการเรียนการสอนอยูบนฐานของการกําหนดวิสัยทัศนและการ
นําศักยภาพของชุมชน ทองถ่ินมาเปนฐานในการออกแบบการเรียนการสอนโดยเฉพาะในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน  ข้ันตอนท่ีหา  การกําหนดเวลาเรียนและจํานวนหนวยกิต สถานศึกษาตอง
กําหนดเวลาเรียน ตามความจําเปนท่ีจะตองจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยผูเรียนไดเรียนในทุกกลุม
สาระการเรียนรูซ่ึงการกําหนดนี้ตองมีความสอดคลองกับวิสัยทัศนพันธกิจและเปาหมายของ
สถานศึกษา สถานศึกษาตองจัดทําเนื้อหาสาระและมาตรฐานการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาพและ
ความตองการของทองถ่ินและชุมชน สําหรับการกําหนดคุณลักษณะนั้นสถานศึกษาตองรวมกับ
ชุมชนในการกําหนดคุณธรรม จริยธรรม คานิยมเพื่อเปนเปาหมายในการพัฒนาผูเรียนดานคุณธรรม
จริยธรรม และคานิยม 

แนวคดิเกีย่วกบัการพฒันาหลกัสูตรท้องถิน่ 

       1.   ความหมายของหลกัสูตรระดับท้องถ่ิน 
มีนักการศึกษาและนักหลักสูตรไดกลาวถึงไวหลายทาน ดังเชน 
Beauchamp (1981) กลาววา การพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินนั้นควรใหผูใชหลักสูตร

ไดมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับทฤษฏีอาณาเขต (Arena) ท่ี
เหมาะสมของหลักสูตรวาควรจะอยูท่ีโรงเรียนแตละแหงท้ังนี้เนื่องจากชุมชนแตละแหงจะมีสภาพ
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ปญหา  และความตองการแตกตางกันและการพัฒนาหลักสูตร ควรเปดโอกาสใหครูไดพัฒนา
หลักสูตรข้ึนใชเองโดยสะดวกอีกดวย 
  ใจทิพย  เช้ือรัตนพงษ (2539) หลักสูตรระดับทองถ่ิน หมายถึง มวลประสบการณท่ี
สถานศึกษาหรือหนวยงานและบุคลากรในทองถ่ินจัดใหแกผูเรียนตามสภาพและความตองการของ      
ทองถ่ินนั้น ๆ  
 จากความหมายของหลักสูตรระดับทองถ่ินท่ีนักการศึกษากลาวไวขางตน สรุปไดวา 
หลักสูตรทองถ่ินหมายถึงหลักสูตรท่ีทองถ่ิน หมายถึง โรงเรียนหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการจัด
การศึกษาพัฒนา ปรับเปล่ียน เพิ่มเติม  สาระการเรียนรูรายละเอียด กระบวนการเรียนรู เอกสาร
ความรูโดยยึดโครงสรางรายละเอียดในหลักสูตรแกนกลางท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนดให
เหมาะสมและสอดคลองกับสภาพทองถ่ิน กาลสมัยเพื่อเอ้ือประโยชนใหผูเรียนมีความรูท่ีจะนําไป
พัฒนาตนเอง ครอบครัว สังคม ตลอดท้ังสงเสริมความถนัดความสามารถพิเศษและความตองการ
ของผูเรียน ผูปกครองและทองถ่ิน 
 2.   ลักษณะของการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 

ในการสงเสริมและสนับสนุนใหทองถ่ินสามารถพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสมกบัสภาพ
และความตองการของทองถ่ินนั้น ๆ กรมวิชาการจึงเปดโอกาสใหทองถ่ินดําเนินการไดใน 5 
ลักษณะ  ดังนี้ (กรมวิชาการ,2536) 

1.   การปรับกิจกรรมการเรียนรูหรือจัดกิจกรรมเสริม 
 การพัฒนาหลักสูตรลักษณะนี้ ทองถ่ินสามารถกระทําไดกับทุกสาระการเรียนรูใน
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยไมทําใหผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง สาระการเรียนรูและคาบเวลา
เรียนเปล่ียนแปลงไปจากท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแกนกลางในการปรับกิจกรรมการเรียนรูหรือจัด       
กิจกรรมเสริม คณะทํางานหรือผูใชหลักสูตรจะตองศึกษาคําอธิบายรายวิชาของหลักสูตรแกนกลาง 
ซ่ึงจะประกอบดวย 3  สวนใหญ ๆ ดังนี้ 
             สวนท่ี 1: สาระการเรียนรู ไดแกขอความท่ีระบุถึงหัวขอหรือขอบขายของสิ่งท่ีจะ  
นํามาใหผูเรียนไดเรียนรูหรือใชฝกทักษะ/กระบวนการ 

 สวนท่ี 2 :ไดแกสวนท่ีระบุถึง  แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกผูเรียน 
 สวนท่ี 3 : ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง ไดแก สวนท่ีระบุถึงพฤติกรรมท่ีตองการใหเกิด

ข้ึนกับผูเรียนหลังจากท่ีไดเรียนรูหรือฝกทักษะ/กระบวนการตามท่ีไดระบุไปแลวในสวนท่ี 1 และ2 
พฤติกรรมดังกลาวประกอบดวย ดานความรูทักษะ/กระบวนการคุณธรรมจริยธรรม และคานิยม 
                 ในสวนของกิจกรรมหลักสูตรแกนกลางจะระบุไวอยางกวาง ๆ เชนใชคําวา 
“ศึกษา”      ซ่ึงคณะทํางานจะตองจัดกิจกรรมหรือวิธีการศึกษาใหเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพ
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และความตองการของทองถ่ินและผูเรียน เชน เชิญวิทยากรทองถ่ินมาบรรยายใหผูเรียนออกไป
สัมภาษณผูทรงคุณวุฒิในทองถ่ิน ใหผูเรียนออกไปทัศนศึกษา เปนตน นอกจากนี้ควรจะมุงเนน       
กิจกรรมท่ีหลากหลาย และเนนทักษะ/กระบวนการดวย 
 2.    การปรับรายละเอียดของสาระการเรียนรู 

เปนการพัฒนาหลักสูตร โดยการปรับลดหรือเพิ่มเติมรายละเอียดของสาระการเรียนรู 
จากหัวขอหรือขอบขายท่ีระบุไวในคําอธิบายของทุกสาระการเรียนรู หรือในคําอธิบายรายวิชาให
สอดคลองกับสภาพของทองถ่ินได เพราะวาเนื้อท่ีระบุในคําอธิบายรายวิชาท่ีมีอยูในหลักสูตร
แกนกลางจะระบุสาระการเรียนรูท่ีใหเรียนไวอยางกวาง ๆการปรับรายละเอียดของสาระการเรียนรู
นี้  ทองถ่ินสามารถทําไดกับทุกสาระการเรียนรูโดยไมทําใหผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง หัวขอหรือ
ขอบขายสาระการเรียนรูและคาบเวลาเรียนท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแกนกลางเปล่ียนแปลงไป       
ตัวอยางเชน  ถาทองถ่ินมีปญหาเกี่ยวกับการตัดไมทําลายปาโรงเรียนอาจจะเพ่ิมสาระการเรียนรู
เกี่ยวกับสาเหตุของปญหาการตัดไมทําลายปา ขอเสนอแนะและแนวทางแกไขของผลกระทบจาก
การตัดไมทําลายปาการพัฒนาหลักสูตรลักษณะนี้  มีข้ันตอนในการดําเนินงานดังนี้ 
 1.  ศึกษาผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  สาระการเรียนรู กิจกรรมและคาบเวลาท่ีกําหนดไว
ในคําอธิบายหรือคําอธิบายรายวิชาของหลักสูตรแกนกลาง 

2.  กําหนดรายละเอียดของสาระการเรียนรูท่ีจะเพิ่มหรือปรับ สําหรับนํามาใหเรียนรู
หรือฝกทักษะ/กระบวนการโดยใหเปนไปตามผลท่ีไดจากการศึกษาวิเคราะห 
 3.  นําเอารายละเอียดท่ีไดตามขอ 2 ไปปรับเขาในโครงสรางขอบขายของสาระ         
การเรียนรูของสาระการเรียนรูท่ีสอนแลวนําไปจัดทําเปนแผนการเรียนรูตอไป 
 4.  พิจารณาปรับแนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู ส่ือ ใหสอดคลองกับสาระการเรียนรูท่ี
ปรับเพิ่มเติมหรือลดน้ัน  
 3.    การจัดทําคําอธิบายหรือรายวิชาเพิ่มเติมขึ้นใหม 
            เปนการพัฒนาหลักสูตรของทองถ่ินดวยการจัดทําคําอธิบายหรือทํารายวิชาเพ่ิมเติม
จากท่ีมีปรากฏในหลักสูตรดังนี้ คือ ระดับประถมศึกษา ทองถ่ินสามารถจัดทําคําอธิบายในสาระการ
เรียนรูตาง ๆ เพิ่มเติมข้ึนมาไดในกรณีท่ีพบวาสาระการเรียนรูท่ีตองการใหผูเรียนไดเรียนรูนั้นไม
ปรากฏในหลักสูตรโดยเฉพาะในสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีและสาระการเรียนรู
พิเศษซ่ึงการเพ่ิมเติมคําอธิบายดังกลาวนั้นจะตองไมทําใหผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและคาบเวลาเรียน
ท่ีกําหนดไวในโครงสรางเปล่ียนแปลงไป  

ในการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน โดยการปรับปรุงและเลือกใชส่ือการเรียนรูนั้นมี
ข้ันตอนการดําเนินงานดังนี้ 
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  1)  วิเคราะหหลักสูตรโดยวิเคราะหผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง คําอธิบายรายวิชาและ
คาบเวลาเรียนวารายวิชาท่ีปรากฏอยูในหลักสูตรนั้นมีลักษณะสําคัญอยางไรมุงใหผูเรียนเกิดความรู 
ทักษะ/กระบวนการ เจตคติอยางไร มีขอบขายสาระการเรียนรูเพียงใดและมีคาบเวลาเรียนเทาใด  
เพื่อจะไดกําหนดส่ือการเรียนรูท่ีจะใชอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  2)  สํารวจส่ือ เอกสาร หรือหนังสือท่ีมีสาระการเรียนรูสาระเกี่ยวของหรือสอดคลองกับ
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและคําอธิบายรายวิชาจากแหลงตาง ๆ เชน รานจําหนายหนังสือ หองสมุด 
ผูทรงคุณวุฒิ ฯลฯ เพื่อนํามาศึกษาวิเคราะหความเหมาะสมและความสอดคลองกับหลักสูตร 
  3) วิเคราะหส่ือ เอกสารหรือหนังสือท่ีสํารวจไดเพื่อพิจารณาวาจะสามารถนํามาใช
ประกอบการเรียนรูตามหลักสูตรไดหรือไมเพียงใด โดยมีหลักเกณฑในการพิจารณาดังนี้ 
                 1.  สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและคําอธิบายรายวิชา 
        2.  สาระการเรียนรูถูกตองตามหลักวิชาไมลาสมัยเหมาะสมกับเวลาเรียนและมี
ความยากงายเหมาะสมกับระดับช้ัน 
        3.  เรียงลําดับสาระการเรียนรูดีไมสับสนอธิบายชัดเจนเขาใจงายใชตัวอยาง
ประกอบชวยความเขาใจไดดีและใชภาพประกอบ ตาราง แผนภูมิฯลฯ เพื่อชวยความเขาใจอยาง
เหมาะสม 
                               4. ใชภาษาถูกตองเหมาะสมตามหลักภาษากะทัดรัดไมเยิ่นเยอ วกวนและใชศัพท
หรือประโยคเหมาะสมกับระดับช้ัน 
                               5. มีคําถามหรือกิจรรมเสนอแนะท่ีสงเสริมใหผู เ รียนนําความรูไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
  4.    การจัดทําส่ือการเรียนรูขึ้นใหม 

         เปนการพัฒนาหลักสูตรโดยการจัดทําหนังสือเรียนคู มือครูหนังสือเสริม
ประสบการณ แบบฝกหัดหรือเอกสารประกอบการเรียนรูอ่ืนๆ ท่ีนํามาใชในการจัดการเรียนรูสาระ
การเรียนรูหรือรายวิชาตาง ๆ ข้ึนใหมใหเหมาะสมสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง สาระการ
เรียนรูและสภาพของทองถ่ิน ท้ังนี้ส่ือการเรียนรูท่ีทองถ่ินจะพัฒนาข้ึนมาใหมนี้อาจจะใชกับ
คําอธิบายรายวิชาท่ีมีอยูแลวหรือท่ีเพิ่มเติมข้ึนมาใหมก็ได 

ขั้นตอนการจัดทําส่ือการเรียนรูขึ้นใหมมีดังนี้ 
1)  ข้ันเตรียมการ  ตองวิเคราะหผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตรและขอบเขต

ของสาระการเรียนรูพิจารณาคาบเวลาเรียนและวิเคราะหความรูความสามารถของผูเรียน   
 2)  ข้ันวางแผน ตองกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของส่ือการเรียนรูกําหนด

ขอบเขตของสาระการเรียนรูสาระแลวจึงทําเคาโครงสราง (outline)ของส่ือ จากน้ันจึงกําหนดแนว
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ทางการเสนอสาระการเรียนรูสาระและเตรียมการเกี่ยวกับขอมูลและแหลงขอมูลท่ีจะตองใชในการ
ยกรางตนฉบับ 
  3)  ข้ันยกรางตนฉบับส่ือการเรียนรู ลงมือเขียนตนฉบับและปรับปรุงจนมีความ
เหมาะสม 
  4)  ข้ันทดลองใชตนฉบับ ทดลองใชตนฉบับกับตัวแทนผูเรียนในช้ันเรียนหน่ึงคน
หรือหลายคนแลวปรับปรุงใหเหมาะสม จากนั้นจึงทดลองใชตนฉบับท่ีปรับปรุงแลวกบักลุมตัวแทน
ผูเรียนจํานวนมากข้ึนในสถานการณท่ีสอนจริงแลวจึงนํามาปรับปรุงอีกคร้ัง 
  5)  ข้ันจัดทําตนฉบับสมบูรณ 

     3.    กระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินเปนข้ันตอนในการดําเนินงานท่ีสําคัญ

เพื่อใหไดหลักสูตรท่ีมีคุณภาพเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและผูเรียน จึงมี
นักการศึกษาและผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรไดเสนอกระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินไว
หลายทาน ดังเชน 

 ใจทิพย  เช้ือรัตนพงษ (2539) ไดกลาวถึง การพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินวาสามารถ
ดําเนินการไดท้ังในระดับเขตการศึกษา จังหวัด อําเภอ กลุมโรงเรียนหรือโรงเรียนซ่ึงครูสามารถนํา
ลักษณะของการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรระดับ
ทองถ่ิน ไดดังนี้ 

 ขั้นท่ี 1 การจัดตั้งคณะทํางานเพื่อพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
        ในข้ันแรกของการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินควรมีการจัดต้ังคณะทํางาน ซ่ึงมี

ประมาณ 5 – 8 คนและคัดเลือกจากบุคคลท่ีมีความสามารถในดานสาระการเรียนรูดานการสอน  
ดานสภาพทองถ่ินและดานการพัฒนาหลักสูตร บุคคลสําคัญในการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน
ไดแก 

 ก.  ครูผูสอน ซ่ึงเปนผูเช่ียวชาญในการสอนและมีความรูความเขาใจในหลักสูตร
แกนกลางเปนอยางดี อันไดแก ครูวิชาการโรงเรียน ครูวิชาการสาระการเรียนรูและครูผูสอน เปนตน 

 ข.  ผูบริหารโรงเรียน ซ่ึงเปนผูท่ีสามารถใหคําแนะนําและใหความรูในดานหลักสูตร
และการสอน 

 ค.  ศึกษานิเทศก  ซ่ึงเปนผูท่ีใหคําแนะนําและสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
           ง.  วิทยากรทองถ่ินหรือประชาชนท่ีมีความรูในดานสาระการเรียนรู ดานสภาพปญหา
และความตองการของสังคมในทองถ่ินนั้น ๆ  

 จ.  นักวิชาการ  ไดแก  อาจารยจากมหาวิทยาลัยหรือวิทยาลัย 
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  ขั้นท่ี 2  การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
    ในข้ันตอนของการศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  คณะทํางานตองดําเนินงานในเร่ือง
ดังตอไปนี้ 
       ก.  ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสภาพและความตองการของชุมชนหรือทองถ่ินนั้นๆ เพื่อให
หลักสูตรท่ีจัดทําข้ึนเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงและความตองการของทองถ่ินการศึกษาสภาพและ
ความตองการของชุมชนอาจศึกษาในหลาย ๆ ดาน เชน การศึกษา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ประเพณี  
การประกอบอาชีพท้ังในปจจุบันและอนาคต ความคาดหวังของชุมชนเปนตน ขอมูลเหลานี้มี
ประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน ยกตัวอยางเชน การศึกษาดานเศรษฐกิจ การ
ประกอบอาชีพของชุมชนก็สามารถใชเปนขอมูลในการพิจารณาวาหากหลักสูตรท่ีจะพัฒนาข้ึนนั้น
ตองใหผูปกครองผูเรียนใชจายทุนทรัพยสวนหน่ึงเพื่อการศึกษาของบุตรหลานตนผูปกครองจะ
สามารถรับภาระน้ีไดมากนอยเพียงใดฯลฯ ขอมูลเหลานี้สามารถรวบรวมไดจากประชาชนในทองถ่ิน  
ผูปกครองผูเรียน ผูใหญบานโดยใชวิธีการวิจัย สัมภาษณ สงแบบสอบถาม การสังเกต การสัมมนา 
และ/ หรือการประชุมระดมความคิดเห็นจากผูเกี่ยวของ 
         ข .   สํารวจสภาพและความตองการของผู เ รียนเ พ่ือใหหลักสูตรท่ีพัฒนาขึ้น       
สอดคลองกับการพัฒนาการทางดานรางกาย สติปญญาและจิตใจ รวมท้ังสอดคลองกับความสนใจ
และความตองการของผูเรียนดวย  ขอมูลเหลานี้สามารถศึกษาไดจากผูเรียนและสังเกตผูเรียน 
         ค.  ศึกษาทําความเขาใจในหลักสูตรแกนกลาง  คณะทํางานตองศึกษาใหเขาใจเกี่ยวกับ
ปรัชญา หลักการ โครงสราง มาตรฐานการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง สาระการเรียนรู       
หนวยการเรียนรู  การจัดการเรียนรู  ส่ือการเรียนรู  การวัดและประเมินผลการเรียนรูและอ่ืน ๆ    
เพื่อพิจารณาวามีสวนใดท่ีหลักสูตรเปดโอกาสใหทองถ่ินเขามามีสวนรวม 
         ง.  วิเคราะหศักยภาพของโรงเรียน เปนการศึกษาสภาพโดยท่ัวไปของโรงเรียนในดาน
ตาง ๆ เชน ดานบุคลากร การบริหาร วัสดุอุปกรณ ความรวมมือระหวางบุคลากรภายในโรงเรียน
ความรวมมือระหวางโรงเรียนกับชุมชนหรือทองถ่ิน ฯลฯ เพื่อทราบความพรอมหรือความขาด
แคลนในเร่ืองใดบาง จะไดใชเปนขอมูลในการพิจารณาตัดสินใจพัฒนาหลักสูตร ขอมูลเหลานี้
สามารถรวบรวมไดจากครู ผูบริหารและสถิติของโรงเรียน  การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน   
มีข้ันตอนดังแสดงในภาพท่ี  2 
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ศึกษาขอมูลเกีย่วกับสภาพและความตองการของ 

ชุมชนและผูเรียนในทองถ่ินนั้น ๆ 
 

จัดลําดับความสําคัญ 
 

ศึกษาหลักสูตรแกนกลาง 
 

วิเคราะหศักยภาพของโรงเรียน 
 

   ความตองการจําเปนท่ีเปนไปได / สนองได 
 

เร่ืองท่ีจัดทําเปนหลักสูตรสาระใหม 
 
ภาพท่ี 2  การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  (ใจทิพย  เช้ือรัตนพงษ, 2539) 
 

 ขั้นท่ี 3  การกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
        “ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง” ในท่ีนี้หมายถึง “ส่ิงท่ีมุงหวังจะใหผูเรียนไดบรรลุผลหลังจาก
ท่ีเรียนรายวิชานั้นๆ แลว” ในการกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตรนั้น คณะทํางานควร
ศึกษาจากสภาพปญหา ความตองการของทองถ่ินและผูเรียนหรือสาระการเรียนรูนั้นๆ เพื่อกําหนด
สภาพท่ีตองการใหเกิดกับผูเรียนหลังจากเรียนจบแลว (อันไดแก “ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง” หรือ          
ส่ิงท่ีตองการใหผูเรียนศึกษา “ทักษะ/กระบวนการ” หรือส่ิงท่ีตองการใหฝก และ “คุณธรรม 
จริยธรรม คานิยม” หรือส่ิงท่ีตองการใหเกิดความรูสึกนึกคิดท่ีดี) นอกจากน้ีในการกําหนดผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังควรสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของกลุมวิชา/สาระการเรียนรู เขียนดวย
ภาษาท่ีชัดเจนและกะทัดรัด  และเปนผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง 
 ขั้นท่ี  4  การกําหนดสาระการเรียนรู 
        คณะทํางานจะตองนําผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีระบุไวแลวจากข้ันตอนท่ี 3 มาวิเคราะห
แลวกําหนดสาระการเรียนรูอยางกวางๆใหสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังดังกลาวและ
ครอบคลุมสวนท่ีเปนท้ังความรูและทักษะ/กระบวนการดวย  จากน้ันจึงแยกแยะออกเปนสาระการ
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เรียนรูยอย  ซ่ึงในสวนนี้เองท่ีคณะทํางานสามารถปรับเปล่ียนสาระการเรียนรูใหเหมาะสมกับวัย
และพ้ืนความรูเดิมของผูเรียน มีความตอเนื่องกับสาระการเรียนรูในช้ันตนและสาระตาง ๆ 
 ขั้นท่ี  5  การกําหนดกิจกรรม 
        เม่ือไดสาระการเรียนรูแลว คณะทํางานควรจะกําหนดกิจกรรมการเรียนรูท่ีจะจัดให
ผูเรียนเกิดประสบการณการเรียนรูโดยพิจารณาจากผลการเรียนรูท่ีคาดหวังแตละขออยางละเอียด  
กิจกรรมการเรียนรูท่ีกําหนดไมควรมากหรือนอยเกินไป เนนทักษะ/กระบวนการ เปดโอกาสให
ผูเรียนไดกระทํากิจกรรมโดยครูผูสอนเปนผูประสานกิจกรรมช้ีแนะ 
 ขั้นท่ี 6  การกําหนดคาบเวลาเรียน 
       ในการกําหนดคาบเวลาเรียนนั้น มักถือเอาโครงสรางของหลักสูตรแกนกลางและปริมาณ
สาระการเรียนรูท่ีผูเรียนจะตองเรียนเปนเคร่ืองกําหนด กลาวคือ ในระดับประถมศึกษา จํานวน
คาบเวลาเรียนท่ีกําหนดนั้น จะตองไมทําใหคาบเวลาเรียนสําหรับสาระการเรียนรู/หนวยยอยท่ีมีอยู
เปล่ียนแปลงไป  สวนในระดับมัธยมศึกษา ถาสาระการเรียนรูท่ีจัดทํากําหนดให คาบเวลาเรียนท่ี
กําหนดจะตองเปนไปตามท่ีระบุไวในโครงสรางของหลักสูตรหรือสามารถกําหนดตามความ
เหมาะสมกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและสาระการเรียนรูท่ีกําหนดใหเรียน แตควรใหสัมพันธกับ
โครงสรางของสาระท่ีเปนอยูเดิมดวย อยางไรก็ตามเม่ือคณะทํางานทราบแลววาสาระท่ีสรางมี
คาบเวลาท้ังหมดเทาใด  คณะทํางานควรจัดสาระการเรียนรูออกเปนสวน ๆ หรือแบงซอยเปนสาระ
การเรียนรูยอย ๆ เรียงตามลําดับกอนหลัง แลวแจกแจงจํานวนคาบเวลาในแตละสวนโดยในแตละ
สวนของสาระการเรียนรูอาจแบงเปนจํานวนคาบเวลาในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไดอีกดวย 
 ขั้นท่ี 7  การกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
        คณะทํางานควรกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรูในสาระท่ีจัดทําข้ึนใหม  
เพื่อผูปฏิบัติจะไดดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรูตรงกับเจตนารมณของหลักสูตร ซ่ึงจะ
สงผลตอการใชหลักสูตรในท่ีสุด  ส่ิงท่ีควรระบุในข้ันนี้คือสาระน้ีจะมีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูประเภทใด (กอนเรียน ระหวางเรียน และ/เม่ือจบหลักสูตร)วิธีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูหรือเคร่ืองมือการวัดและประเมินผลการเรียนรูในแตละประเภทมีอะไรบาง (เชน การสังเกต  
การซักถาม การใหตอบแบบสอบถามหรือทําแบบทดสอบ เปนตน)และมีเกณฑในการประเมิน
อะไร รวมท้ังมีการตัดสินผลวาผูเรียนผานหรือไมผาน 
 ขั้นท่ี  8  การจัดทําเอกสารหลักสูตร 
        หลังจากท่ีสรางหรือจัดทําหลักสูตรใหมแลว คณะทํางานควรจะจัดทําเอกสารหลักสูตร 
เชน แผนการเรียนรู  คูมือครู หนังสืออานเพิ่มเติม และส่ือตาง ๆ เปนตน เพื่อใหผูใชหลักสูตรหรือ
ครูผูสอนสามารถนําหลักสูตรไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ ในการจัดทําแผนการเรียนรูแตละเร่ือง
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ควรประกอบดวยสวนสําคัญดังนี้คือ (1) ช่ือแผนการเรียนรูและระยะเวลาเรียนในแผนการเรียนรู
นั้นๆ (2) ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง(3) สาระการเรียนรูสาระท่ีสําคัญ (4) กิจกรรมการเรียนรู (5) ส่ือ
และวัสดุอุปกรณตาง ๆ และ(6)  การวัดและประเมินผลการเรียนรู เปนตน 
 ขั้นท่ี  9  การตรวจสอบคุณภาพและการทดลองใชหลักสูตร   
        ในข้ันนี้เปนการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรและวัสดุหลักสูตรตาง ๆ เพื่อนําผลมา
ปรับปรุงขอบกพรองกอนนําไปใชจริง โดยคณะทํางานตองกําหนดเปนแผนอยางมีข้ันตอนและเปน
ระบบ  คณะทํางานอาจจะประชุมพิจารณารวมกันหรือใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบวาองคประกอบตาง 
ๆ ของหลักสูตร เชน ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง สาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู คาบเวลาเรียน การ
วัดและประเมินผลการเรียนรู  มีความสอดคลองกันหรือไมอยางไร วัสดุหลักสูตร เชน แผนการ
เรียนรู ส่ือการเรียนรูตาง ๆ มีความสอดคลองกับหลักสูตรหรือไม ภาษาท่ีใชมีความแจมชัดเพียงใด 
เม่ือพิจารณาวาหลักสูตรท่ีสรางข้ึนใหม วัสดุหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอนตาง ๆสามารถนําไป
ปฏิบัติไดจริงหรือไมอยางไร ท้ังนี้เพื่อใหเกิดความสมบูรณกอนนําหลักสูตรไปใชจริง 
 ขั้นท่ี  10  การเสนอขออนุมัติใชหลักสูตร 
        เม่ือไดตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรและปรับปรุงแกไขหลักสูตรเรียบรอยแลว
คณะทํางานตองนําหลักสูตรท่ีสรางข้ึนมาใหมตามแบบฟอรมท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด       
แลวเสนอตอหนวยงานท่ีเกี่ยวของท่ีศูนยการศึกษาวัฒนธรรม เขตการศึกษา (ศศว.เขต) ท่ีทองถ่ิน
ต้ังอยูตามข้ันตอนท่ี ศศว.เขตนั้นๆ กําหนด และคณะท่ีวิเคราะหสาระการเรียนรูของคําอธิบาย
รายวิชาท่ีทองถ่ินจัดทํา กอนเสนอใหคณะกรรมการ ศศว.เขตพิจารณาอนุมัติการประกาศใช หรือ
เผยแพรการใชหลักสูตรดังกลาว 
 ขั้นท่ี  11  การนําหลักสูตรไปใช 
    ขณะรอการอนุมัติใชหลักสูตรคณะทํางานจะตองดําเนินการวางแผนการใชหลักสูตร
ควบคูกันไปและเม่ือหลักสูตรไดรับอนุมัติเรียบรอยแลวจะไดดําเนินการใชหลักสูตรทันที 
คณะทํางานจะตองเตรียมจัดการอบรมครูเกี่ยวกับวิธีการใชหลักสูตร เพราะถึงแมวาจะมีคูมือครูใน
การใชหลักสูตรหรือเอกสารประกอบหลักสูตรอ่ืนๆ แตผูอานอาจจะเขาใจไมตรงกันหรือไมเขาใจ
อยางชัดเจนก็ได การจัดอบรมครูควรจัดในรูปการประชุมเชิงปฏิบัติการและควรคํานึงถึงจํานวนผู
เขาอบรม งบประมาณท่ีตองใช วัสดุ หลักสูตรวิทยากร สถานท่ีท่ีใชฝกอบรม เปนตนเม่ือการจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการส้ินสุดลงแลว ผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมายจะตองนิเทศติดตามผลการใช
หลักสูตรของครูดวย เพื่อใหการสอนเปนไปตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
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 ขั้นท่ี  12  การวัดและประเมินผลหลักสูตร 
         หลังจากท่ีครูไดนําหลักสูตรไปใชในโรงเรียนระยะหน่ึงแลว ในข้ันการดําเนินตอไปก็
คือโรงเรียนควรมีการพิจารณาเกี่ยวกับคุณคาของหลักสูตรวาเปนอยางไร ใหผลตรงตามผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังท่ีกําหนดไวหรือไม  มีสวนใดท่ีจะตองปรับปรุงแกไขเพื่อใหหลักสูตรมีคุณภาพดี
ยิ่งข้ึน 
         วัตถุประสงคของการวัดและประเมินผลหลักสูตรคือ เพื่อดูวาหลักสูตรเม่ือนําไปปฏิบัติ
จริงไดผลเพียงใดบรรลุวัตถุประสงคหรือไมเพื่อหาทางปรับปรุงหลักสูตรและเพื่อพิจารณา
ประกอบการตัดสินใจวาหลักสูตรนี้มีคุณคาตรงตามวัตถุประสงคหรือไมตองปรับปรุงแกไขในสวน
ใด 

    ข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินท้ัง 12 ข้ัน ดังกลาวขางตนนี้  สามารถแบงเปน
ข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรใหญ ๆ ได 5 ข้ันตอน คือ ข้ันตอนท่ี 1 การวางแผนจัดทําหรือยกราง
หลักสูตร ไดแกข้ันท่ี 1 – 7 ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันพัฒนาหลักสูตร ไดแก ข้ันท่ี 8 ข้ันตอนท่ี 3 เปนข้ัน
ตรวจสอบคุณภาพและขออนุมัติใชหลักสูตร ไดแก ข้ันท่ี 9 และ 10 ข้ันตอนท่ี 4 เปนข้ันตอนการนํา
หลักสูตรไปใช ไดแก ข้ันท่ี 11 และข้ันตอนท่ี 5 เปนข้ันการวัดและประเมินผลหลักสูตร ไดแกข้ันท่ี 
12 รายละเอียดของกระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน แสดงดังรายละเอียดใน ภาพท่ี 3 (ใจทิพย  
เช้ือรัตนพงศ, 2539) 
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ปรับ           การยกรางหลักสูตร           ปรับ 
 
ปรุง             
ปรุง 
 
 
 
 
แกไข                   แกไข 
 
            
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  3  กระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน (ใจทิพย  เช้ือรัตนพงษ, 2539) 
 

คณะทํางาน 

การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน 

สภาพและ 
ความตองการ 
ของทองถ่ิน 

สภาพและ 
ความตองการ 
ของผูเรียน

ศักยภาพ 
ของ 

โรงเรียน

สภาพและ 
ความตองการ 
ของทองถ่ิน 

กําหนดการวัดและ 
ประเมินผล 

กําหนด 
วัตถุประสงค

กําหนด 
สาระการ

กําหนด 
คาบเวลา

กําหนด 
กิจกรรม

การจัดทําหลักสูตรประเภทตาง ๆ 

การตรวจสอบคุณภาพและทดลองใชหลักสูตร 

การขออนุมัติ 

การนําหลักสูตรไปใช 

ประเมินผล

ปรับปรุง ปรับปรุง 
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จากกระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินท่ีนักการศึกษาและหนวยงานไดกลาวไว 
สรุปไดวา กระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน  ประกอบดวยข้ันตอนใหญ ๆ  5 ข้ันตอนดังนี้ 
 1.  การวางแผนการจัดทําหรือยกรางหลักสูตรไดแก การจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนา
หลักสูตรและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน การกําหนดมาตรฐานการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  
สาระการเรียนรู  กิจกรรมการเรียนรู  คาบเวลาเรียน  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 2.  การพัฒนาหลักสูตร  ไดแก  การจัดทําเอกสารหลักสูตร 
 3.  การตรวจสอบโครงรางหลักสูตรกอนนําไปใช 
 4.  การนําหลักสูตรไปใช 
 5.  การวัดและประเมินผลหลักสูตร  
          4.  ผูมีสวนเกี่ยวของและบทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน 

ผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเปนผูมีบทบาทสําคัญในการพัฒนา
การศึกษาของชาติใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไว มีนักการศึกษาและนักวิชาการ ไดกลาวถึงผูมี
สวนเกี่ยวของและบทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร ไวหลาย ๆ ทาน ดังเชน 
                กิตติพศ  ศิริสูตร (2538)  กลาววาในการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินจะตองอาศัยความ
รวมมือจากบุคคลหลายฝาย ซ่ึงผูมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินประกอบดวยบุคคล  2 
ฝาย คือ 
     1)  บุคลากรท่ีอยูในโรงเรียน ไดแก ผูบริหาร ครูผูสอน ผูเรียน บทบาทของบุคลากรท้ัง 3 
นี้ มีความสําคัญมากตอการพัฒนาหลักสูตร เพราะเปนผูนําหลักสูตรไปใช (ผูบริหารและครูผูสอน) 
และเปนผูรับผลจากการใชหลักสูตร (ผูเรียน)โดยตรง 
     2)  บุคลากรภายนอกโรงเรียน  ไดแก 
  2.1  บุคลากรจากสถาบันอ่ืน ๆ ไดแก วิทยาลัยครู หรือมหาวิทยาลัย บุคลากร ไดแก 
นักวิจัย นักพัฒนาหลักสูตร บทบาทของบุคลากรเหลานี้ คือเปนผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรสามารถให
ขอเสนอแนะและตรวจสอบความถูกตองเกี่ยวกับคุณภาพของหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนได 
  2.2  เจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาทุกระดับ เชน ผูบริหาร ระดับกลุม
โรงเรียน ระดับอําเภอ ระดับจังหวัด ศึกษานิเทศก เปนผูท่ีเขาใจและมีความเช่ียวชาญเกี่ยวกับสาระ
การเรียนรู โครงสรางและแนวการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรู การเรียนในแตละ
ระดับเปนอยางดี จึงมีบทบาทมากในการพัฒนาหลักสูตร 
  2.3  เจาหนาท่ีจากหนวยงานราชการท่ีเกี่ยวของกับประชาชนโดยตรง ไดแก
เจาหนาท่ีอนามัย พระสงฆ ผูใหญบาน มีบทบาทในการสนับสนุน เสนอแนะและใหความรวมมือ 
ในการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน 
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  2.4  ตัวแทนประชาชนในสังคม  ไดแกผูประสบความสําเร็จในแตละสาขาอาชีพ 
เปนผูใหขอมูลพื้นฐานและแนวทางพัฒนาหลักสูตร 
            สงัด  อุทรานันท  (2532)   ไดกลาวถึงผูมีสวนเกี่ยวของและบทบาทของผูมีสวนเก่ียวของใน
การพัฒนาหลักสูตรออกเปน 4 กลุมใหญ ๆ คือ  
     1)  กลุมของคณะพัฒนาหลักสูตร ไดแก ผู เ ช่ียวชาญทางดานสาระการเรียนรู ครู
นักพัฒนาหลักสูตร และนักวัดผลการศึกษา บทบาทของคณะพัฒนาหลักสูตร คือเปนผูพิจารณา  
เสนอแนะการตัดสินใจเกี่ยวกับขอมูลตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตร เชนใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับ
โครงสรางและสาระการเรียนรูท่ีจะนํามาบรรจุไวในหลักสูตร (ผูเช่ียวชาญ)ใหขอมูลเกี่ยวกับความ
เปนไปไดในการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับสภาพของผูเรียน (ครูผูสอน)เสนอแนะแนวทางการ
วัดและประเมินผลการเรียนรูใหเปนไปตามเจตนารมณของหลักสูตร (นักวัดผลและประเมินผล) 
  1.1  พัฒนาหลักสูตรใหสําเร็จตามความมุงหมาย 
  1.2  เขียนเอกสารหลักสูตร 
     2)  กลุมของผูท่ีใหคําแนะนําและสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรไดแกผูบริหารและ
ศึกษานิเทศก  มีบทบาทและหนาท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร คือ 
  2.1  จัดส่ิงอํานวยความสะดวก เชน สถานท่ี เงิน ตลอดจนวัสดุอุปกรณตาง ๆ ท่ี
จําเปน ตองใชในการพัฒนาหลักสูตร 
  2.2  ประสานงานในการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว ให
กําลังใจในการทํางาน รวมท้ังเสนอขออนุมัติในการใชหลักสูตรดวย  
     3)  กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับสภาพและความตองการของสังคม ไดแก บุคคลท่ีทํางานใน
หนวยงานตาง ๆ ท้ังของรัฐและเอกชน ประชาชนท่ัวไป ผูปกครองผูเรียน มีบทบาทและหนาท่ี
เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร คือ 
  3.1  เสนอแนะขอคิดเห็นหรือแนวทางตาง ๆ เกี่ยวกับสภาพปญหาและความ
ตองการของสังคม หรือแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอหลักสูตร โดยการพูดหรือการเขียน 
  3.2  ใหขอมูลเกี่ยวกับสภาพ ปญหาและความตองการของสังคมแกคณะพัฒนา
หลักสูตรเม่ือไดถูกสอบถามความคิดเห็น 
     4)  กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับความตองการของผูเรียน ไดแก ผูเรียนและนักแนะแนว
การศึกษามีบทบาทและหนาท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร คือ  
  4.1  ใหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความตองการและความสนใจของผูเรียน แกคณะ
พัฒนาหลักสูตร 
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  4.2  แสดงความคิดเห็น หรือมีสวนรวมในการใชหลักสูตรเพื่อใหหลักสูตรบรรลุ
ความสําเร็จตามเปาหมาย 

จากผูท่ีมีสวนเกี่ยวของและบทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรระดับ
ทองถ่ินท่ีกลาวมาขางตน สรุปไดวา ผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน ไดแกผูท่ี
อาศัยอยูในชุมชนหรือทองถ่ินท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาแกบุตรหลานรวมกับ
สถานศึกษา แบงไดเปน 2 กลุมใหญ ๆ คือ 
  1.  กลุมของผูท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร หรือ คณะกรรมการท่ีปรึกษา
พัฒนาหลักสูตร ไดแก  ผูเช่ียวชาญทางดานสาระการเรียนรู ครูผูสอน นักพัฒนาหลักสูตร นักวัดผล 
ประเมินผล ผูบริหาร ศึกษานิเทศก มีหนาท่ีใหคําปรึกษา พิจารณาและเสนอแนะขอมูลตาง ๆ ท่ีจะ
นํามาบรรจุไวในหลักสูตรท่ีจะพัฒนาข้ึน 
  2.  กลุมของผูใหการสนับสนุน กลุมนี้จะใหขอเสนอแนะขอมูลเกี่ยวกับสภาพและ
ความตองการของสังคม ความตองการของผูเรียน ไดแก นักเขียนหนังสือ บุคคลที่ทํางานใน
หนวยงานตาง ๆ ผูนําชุมชน ผูปกครองผูเรียน นักแนะแนวการศึกษาและตัวแทนของกลุมตาง ๆ ใน
ชุมชน 
 
วรรณกรรมที่เกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ิน 
         1.  ความหมายของภูมิปญญาทองถ่ิน 
              ภูมิปญญา (Wisdom) หรือภูมิปญญาชาวบาน (Popular Wisdom) หรือภูมิปญญาทองถ่ิน 
(Local Wisdom) หมายถึง พื้นเพรากฐานของความรูของชาวบาน(เสรี พงศพิศ,2529)หรือความรอบ
รูของชาวบานท่ีเรียนรูหรือสะสมประสบการณสืบตอกันมา ท้ังทางตรง คือ ไดรับประสบการณดวย
ตนเองหรือทางออม ซ่ึงเรียนรูจากผูใหญ เปนความรูท่ีสะสมสืบตอกันมา ท้ังทางตรง คือ ไดรับ
ประสบการณดวยตนเองหรือทางออม ซ่ึงเรียนรูจากผูใหญเปนความรูท่ีสะสมสืบตอกันมา(ธวัช  
ปุณโณทก, 2531)นอกจากนี้ยังมีหนวยงาน และนักการศึกษาไดใหความหมายของภูมิปญญาทองถ่ิน
ไวดังเชน 
 ศักดิ์ชัย  เกียรตินาคินทร (2542) ภูมิปญญาทองถ่ิน หมายถึง องคความรู ความสามารถของ
ชุมชนท่ีส่ังสมสืบทอดกันมานาน เปนความจริงแทของชุมชน เปนศักยภาพที่จะใชแกปญหาจัดการ
ปรับตนเรียนรูและถายทอดสูคนรุนใหมเพื่อใหดํารงชีวิตอยูไดอยางผาสุกเปนแกนของชุมชนท่ี
จรรโลงความเปนชาติใหอยูรอดจากทุกขพิบัติท้ังปวง 
 จากความหมายของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีกลาวมาขางตน สรุปไดวา ภูมิปญญาทองถ่ิน เปน
องคความรูเปนประสบการณท่ีชาวบานสะสม และถายทอดสืบตอกันมาเพื่อใชในการแกปญหา 
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พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพสามารถดํารงตนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
ตามสภาพการเปล่ียนแปลงในแตละยุคแตละสมัยแตกตางกันไปในแตละทองถ่ิน เปนองคความรูและ
ประสบการณท่ีมีความสมดุล เหมาะกับกาลสมัย  

2.  ความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ิน     
 ภูมิปญญาทองถ่ินเปนองคความรูและประสบการณของคนในแตละทองถ่ินท่ีมีความสําคัญ
ตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนในทองถ่ินและในประเทศเปนอยางยิ่ง 

ประเวศ  วะสี (2536) ไดกลาวถึงความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ินวาเปนรากฐานของ
วัฒนธรรมกลาวคือ ชนใดท่ีดํารงความเปนกลุมหรือชนชาติ หรือประเทศ มาเปนเวลานาน ตองมีภูมิ
ปญญาของกลุมหรือของชนชาติหรือของประเทศ รวมเรียกกันวาภูมิปญญาทองถ่ิน (Local Wisdom) 
ภูมิปญญาทองถ่ินไดถูกสะสมข้ึนมาจากประสบการณของชีวิต สังคม และในสภาพส่ิงแวดลอมท่ี
แตกตางกัน ซ่ึงมีลักษณะท่ีสําคัญ 3 ประการคือ (1) ความจําเพาะกับทองถ่ินเนื่องจากภูมิปญญา
ทองถ่ินไดถูกสะสมข้ึนมาจากประสบการณของชีวิต สังคมและในสภาพส่ิงแวดลอมในทองถ่ินหนึ่ง 
ๆ จึงมีความสอดคลองกับทองถ่ินมากกวาภูมิปญญาท่ีนํามาจากขางนอก หากนําไปใชกับทองถ่ินท่ี
แตกตางกันอาจไมไดหรือไดไมดี (2) มีความเช่ือมโยงหรือบูรณาการระหวาง ชีวิต สังคมและ
ส่ิงแวดลอม รวมท้ังรวมเอา เร่ืองท่ีเกี่ยวกับทางกาย ใจ สังคมและธรรมชาติมาเช่ือมโยงโดยสราง
ความสัมพันธท่ีถูกตอง (3) ใหคนเคารพธรรมชาติของส่ิงท่ีเกิดข้ึน เพราะเช่ือวาถาคนเคารพส่ิงใดจะ
ไมทําลายส่ิงนั้น 
 สามารถ  จันทรสูรย (2536) ไดกลาวถึงความสําคัญของภูมิปญญาวา ภูมิปญญาเปนเร่ือง
ของการสืบทอดประสบการณจากอดีตถึงปจจุบันที่เปนไปอยางตอเนื่อง ไมขาดสาย เปนลักษณะ
ความสัมพันธภายในโดยชาวบานเอง ทําใหสังคมชาวบานเปนปกแผน ม่ันคง ไมแตกสลาย การเขาใจ
ถึงภูมิปญญาชาวบานจะทําใหเขาใจวัฒนธรรมของชาวบานและเขาใจภาพรวมวัฒนธรรมของชาติได 
 จากความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ิน ท่ีกลาวมาขางตน สรุปไดวา ภูมิปญญาทองถ่ินเปน
ชีวิต และประสบการณท่ีชาวบานส่ังสมสืบทอดกันมาจากอดีตสูปจจุบันอยางตอเนื่องไมขาดสาย 
และมีความเช่ือมโยงทุกส่ิงทุกอยางท่ีเกิดข้ึนเขาดวยกัน ท้ังดานชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและธรรมชาติ 
มีความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนไดอยางผสมกลมกลืนในแตละยุคแตละสมัยใช
แกปญหาในการดําเนินชีวิตและประสบผลสําเร็จมาแลวในอดีต ดังนั้น ภูมิปญญาทองถ่ินจึงมี
ความสําคัญในสวนท่ีจะสรางความผาสุก อยูดีกินดีใหกับคนในทองถ่ินในชุมชนและในประเทศ 
          3. ประเภทของภูมิปญญาทองถ่ิน 
 ไดมีนักการศึกษา และหนวยงานตาง ๆ ไดกลาวถึงประเภท กลุม หรือลักษณะ ของ         
ภูมิปญญาทองถ่ิน  ท้ังท่ีเหมือนกันและแตกตางกัน ดังนี้ 
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ทัศนีย  ทองไชย (2542) ไดแบงภูมิปญญาทองถ่ินตามระบบความสัมพันธ ได 3 กลุม คือ 
  1)  ภูมิปญญาทองถ่ินเกี่ยวกับมนุษยกับมนุษย 
  2)  ภูมิปญญาทองถ่ินเกี่ยวกับมนุษยกับส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติ 
  3)  ภูมิปญญาทองถ่ินเกี่ยวกับมนุษยกับประสบการณ 
 อังกูล  สมคะเนย (2535 กรมวิชาการ 2540, 2542) ไดแบงภูมิปญญาทองถ่ินออกเปน 4 กลุม 
ไดแก 
 กลุมท่ี 1  ดานคติ ความเช่ือ และหลักการปฏิบัติ ท่ีเปนพื้นฐานขององคความรูท่ีเกิดจากการ
ส่ังสมถายทอดกันมา 
 คติ ความเช่ือ หมายถึง  ส่ิงตองหาม หรือหามไมใหกระทํา เพราะเปนส่ิงท่ีไมเหมาะสม ไมดี 
ไมควรทํา ถาทําไปจะเปนบาป เปนคนช่ัว ซ่ึงถือวาเปนขอหาม เชน เวลานอนไมใหหันศีรษะไปทาง
ทิศตะวันตก เพราะเช่ือวาท่ีตายแลวเทานั้นจึงจะนอนหันศีรษะไปทางทิศตะวันตก คนกําลังต้ังครรภ
หามนั่งขวางบันไดจะคลอดลูกยาก เปนตน 

คติ ความเช่ือ และหลักการปฏิบัติ ท่ีเปนพื้นฐานขององคความรูท่ีปรากฏใหเห็นไดใน
ปจจุบัน ไดแก การประกอบพิธีกรรมตาง ๆ ของแตละทองถ่ินบอเกิดแหงความเช่ือตาง ๆ ของคนใน
ชุมชนเปนผลสืบเนื่องมาจากความเปนอยูของชุมชนในอดีต ดํารงชีวิตดวยการปลูกพืช และเล้ียง
สัตวไวกินเอง ความรูสึกผูกพันกับธรรมชาติ จึงมีมากกวาชีวิตความเปนอยูในปจจุบัน ประกอบกับ
ความเช่ือทางศาสนาเขามามีอิทธิพลเกี่ยวของดวย จึงกอใหเกิดความเช่ือแบบผี - พุทธ- พราหมณ 
เกิดข้ึน ซ่ึงความเช่ือเหลานี้จะผสมผสานอยูในทุกชุมชนแตความเชื่อเร่ืองใดจะมากหรือนอย ข้ึนอยู
กับพื้นฐานและพัฒนาการของชุมชนแตละแหงและแตละบุคคล ความเชื่อแบบดั้งเดิมนั้นเกิดข้ึน  
สืบทอดและมีพัฒนาการมานานอันเปนผลจากการพึ่งพาธรรมชาติและการอยูรวมกันเปนชุมชน 
เปนความเช่ือท่ีใหคุณคากับธรรมชาติและการใหความเคารพแกบรรพบุรุษในส่ิงท่ีบรรพบุรุษส่ังสม
และถายถอดไวให ดังนั้นจะเห็นไดในชุมชนชนบทไทยในทุกภูมิภาคของประเทศไทย การมีคติ 
ความคิด ความเช่ือ และหลักการปฏิบัติท่ีมาจากพื้นฐานท่ีคลายคลึงกัน เชน ชุมชนท่ีอยูบนเขาจะ
บูชาผีปา เทพารักษ ชุมชนท่ีอยูในท่ีราบ จะบูชา พระภูมิเจาท่ี เปนการใหความเคารพพระแมโพสพ
พระคุณของขาว พระแมธรณี หรือพระคุณของแผนดิน ชุมชนท่ีอยูตามแมน้ํา ริมทะเล จะมีความเช่ือ
เร่ืองแมยานาง บูชาพระแมคงคา คือพระคุณของแมน้ํา จะเห็นวาถาคนเรามีความเช่ือเกี่ยวกับส่ิงใด
จะไมทําลายส่ิงนั้น ฉะนั้นคนในอดีตจึงไมทําลายธรรมชาติและไมทําลายส่ิงแวดลอม 
 กลุมท่ี2  ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม
ประเพณี เปนแบบแผนของการดําเนินชีวติท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมา เปนตัวช้ีท่ีสําคัญตอการแสดงออก
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ถึงภูมิปญญาของชุมชนตอการดําเนินชีวิตมีทานผูรูหลาย ๆ ทานไดใหความหมายของคําวา ศิลปะ 
วัฒนธรรมพื้นบาน ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมและประเพณี ไวดังนี้ 
 ศิลปะ หมายถึง  ส่ิงท่ีแสดงถึงวัฒนธรรมของชาติหนึ่งๆในลักษณะของการดําเนินชีวิต 
ความเปนอยู ประวัติศาสตรความเปนมา วรรณคดี จิตรกรรม ปะติมากรรม สถาปตยกรรม ฯลฯ    
(อังกูล สมคะเนย, 2535) 
 วิโรจน  ศรีสุไร (2530 อางถึงใน อังกูล สมคะเนย, 2535)ไดใหความหมายศิลปกรรม   
พื้นบานไววา หมายถึง ผลงานสําเร็จของชาวบานท่ีมีคุณคาทางศิลปะพอสมควรบงบอกถึงความ
เฉลียวฉลาด ของคนกลุมหนึ่งหรือชาวบานท่ีสามารถแกปญหาธรรมดา ๆ ใหดูดี มีลักษณะสมบูรณ 
สืบทอดกันมาหลายช่ัวอายุ สามารถจําแนกเปนประเภทตาง ๆ ไดดังนี้ 
 1)  งานถัก สาน ทอ เชน การสานสะวิง การทอผาไหมของชาวอีสาน การถักเส้ือดวย     
ไหมพรม ฯลฯ 
 2)  งานหัตถกรรม เชน การหัตถกรรมไซดักปลา หัตถกรรมกะลามะพราว สุม ไซ ของ
จังหวัดนครสวรรค  
 3)  เคร่ืองปนดินเผา เชน การปนพระพุทธรูปจําลอง การปนโองมังกรของจังหวัดราชบุรี 
 4)  งานแกะสลัก เชน การแกะสลักหินออน การแกะสลักไมเปนรูปตาง ๆ ฯลฯ 
 5)  งานโลหะ เชน การตีเหล็กทํามีด เคียว จอบ เสียม การหลอแบบพิมพตาง ๆ ฯลฯ 
 6)  งานกอสราง เชน การสรางบานเรือน วัด โบสถ วิหาร อาคารสาธารณะ ฯลฯ 
 7)  งานภาพเขียน เชน การเขียนภาพบนฝาผนังโบสถ กําแพงวัด โบราณสถานตาง ๆ ฯลฯ 
 ประเพณีเปนลักษณะหน่ึงท่ีบอกถึงความประพฤติของคนในชุมชนหนึ่ง ๆ ถือเปนแบบ
แผนปฏิบัติสืบตอกันมานานและเปนท่ียอมรับของคนในกลุมนั้น ๆ ซ่ึงสามารถจัดแบงเปนประเภท
ตาง ๆ ไดดังนี้ 
 1) จารีตประเพณีจะเปนส่ิงท่ีเกี่ยวของกับศีลธรรมและสวัสดิภาพของคนสวนรวมมีการ
บังคับใหทํา 
 2) ขนบประเพณีจะมีลักษณะเปนแบบแผนท้ังโดยตรงและโดยออมคือมีระเบียบกฎเกณฑ
กําหนดไวชัดเจนและโดยการบอกเลาสืบตอกันมา เชน ประเพณีแกเจาท่ี เจาทางท่ีจังหวัดพัทลุง 
 3) ธรรมเนียมประเพณีจะเปนเร่ืองธรรมดา ๆ เปนส่ิงท่ีปฏิบัติกันมาจนเกิดความเคยชิน 
ประเพณีท่ีสําคัญท่ีคนท่ัวไปรูจักและถือปฏิบัติกันมาไดแก 
  1) ประเพณีท่ีทํากันโดยท่ัวไป เชน สงกรานต ลอยกระทง แตงงาน บวชนาค เปนตน 
  2) ประเพณีเกี่ยวกับศาสนา เชน การบวช เขาพรรษา ออกพรรษา การสวดมนต 
ทอดกฐิน ทอดผาปา 
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  3) ประเพณีสําหรับตัวบุคคลไดแก การทําบุญวันเกิด โกนผมไฟ โกนจุกของภาคกลาง 
  4) พิธีเบ็ดเตล็ดเฉพาะทองถ่ิน เชนการลากพระของชาวใต การฟอนเล็บของชาวเหนือ 
 ความหมาย ตัวอยางและแหลงกิจกรรมท่ีเปนภูมิปญญาชาวบานท่ีกลาวมา พอสรุปไดวา 
ศิลปะ วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี  หมายถึง ผลงานหรือกิจกรรมท่ีเกิดจากความคิด
ของชาวบานท่ีแสดงใหเห็นถึงคุณคาแหงการดํารงชีวิต วิถีชีวิตความเปนอยูท่ีไดรับการถายทอด  
สืบตอๆ กันมาเฉพาะกลุมชนหรือทองถ่ินนั้น ๆ ซ่ึงเปนการแสดงถึงความงอกงาม ความเปนระเบียบ
เรียบรอยของกลุมชนหรือทองถ่ินนั้น ๆ  
 กลุมท่ี 3  ดานการประกอบอาชีพในทองถ่ิน 
 การประกอบอาชีพในทองถ่ิน หมายถึง การทํามาหากิน ของคนในทองถ่ินเพื่อการดํารงชีพ
ในชีวิตประจําวัน 

ในอดีตวิถีชีวิตของคนไทยมีความเปนอยูท่ีเรียบงาย อาศัยธรรมชาติ มีการประกอบอาชีพ
หลัก คือการเพาะปลูก ทําไร ทํานา ทําสวน และเล้ียงสัตว จะกระทําเพื่อใหมีไวกินอยางเพียงพอใน
ครอบครัว ปลูกพืช สมุนไพรไวรักษาเวลาเจ็บปวย มีการประกอบอาชีพเสริม เชนการหัตถกรรม 
การถัก การทอ เพื่อใชประโยชนในครัวเรือน ชีวิตความเปนอยูจึงเรียบงาย มีความสุขอยูกับ
ธรรมชาติ มีศาสนาพุทธคอยสอนใหคนรูจักพอใจในส่ิงท่ีตนมี พอดีในส่ิงท่ีตนได ใหรูจักสันโดษ 
ตอมาวิถีชีวิตของคนไทยไดเปล่ียนไปตามกระแสการเปล่ียนแปลงของสังคม กลาวคือสังคมไทยได
เปล่ียนจากสังคมเกษตรกรรม มาเปนสังคมอุตสาหกรรม ประกอบอาชีพเพื่อปอนโรงงานมีการ
ทําลายธรรมชาติ ตัดไมทําลายปา ใชปุยวิทยาศาสตร ยาฆาแมลง ใชเคร่ืองมือ เคร่ืองใชท่ีมีขนาด
ใหญ คนท่ีเปนเจาของพื้นท่ีเดิมขายท่ีดินใหกับนายทุนละท้ิงบานเกิดเดินทางเขาสูโรงงานในเมือง
หลวงหรือเมืองอุตสาหกรรมเพ่ือขายแรงงานแลกกับเงินตราเพื่อนํามาซ้ือสินคาอุปโภคบริโภคและ
อํานวยความสะดวกสบายตาง ๆไมมีคนดูแลรักษาธรรมชาติความสมดุลของธรรมชาติจึงถูกทําลาย
ไป และกลายเปนยุคขอมูลขาวสารซ่ึงเปนอยูในปจจุบัน คนท่ีมีขอมูลขาวสารมากจะเปนผูท่ีมี
โอกาสปรับตัวอยูในสังคมไดดีแตคนสวนใหญของประเทศไทยเปนชาวชนบทไมสามารถปรับตัว
ทันการเปล่ียนแปลงของสังคมได จึงเกิดความลมเหลวทางเศรษฐกิจ ความลมละลาย ทางสังคม และ
วัฒนธรรมก็จะตามมาดวย (อังกูล สมคะเนย, 2535) 
 สืบเนื่องจากกระแสการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอยางรวดเร็วและตลอดเวลา จึงมีคนอีกกลุม
หนึ่งท่ีนําเอาบทเรียนท่ีผานมา มาปรับปรุงแกไขสูแนวคิดการพ่ึงพาตนเองและพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกัน
และกันในชุมชนจึงเร่ิมฟนฟูทรัพยากรในทองถ่ินท่ีสูญเสียไปใหกลับคืนสูสภาพท่ีมีความอุดม
สมบูรณ ปรับวิถีการดําเนินชีวิตจากการถูกครอบงําของสังคมภายนอก สูการทําเกษตรที่อาศัยความ
สมดุลทางธรรมชาติ บุคคลกลุมนี้สามารถเอาชนะความลมเหลวทางเศรษฐกิจ ความลมละลายทาง
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สังคม และความเส่ือมดานวัฒนธรรมไดอยางภาคภูมิใจ ดวยกําลังกาย กําลังใจ กําลังสติปญญา และ
จากการส่ังสมประสบการณ การผสมผสานระหวางแนวคิดในระบบเกษตรแบบดั้งเดิม กับแบบใหม 
จนมีความผสมกลมกลืนไดอยางเหมาะสม สามารถยืนหยัดอยูไดดวยการพึ่งพาตนเอง บุคคลเหลานี้
เปนภูมิปญญาของชาวบานและของแผนดินท่ีสมควรไดรับการยกยองและนําแนวความคิดความรู
และประสบการณไปถายทอดและเผยแพรตอไป ดังเชน พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช ซ่ึงไดรับการยกยองวาเปนภูมิปญญาของแผนดินไทย พระองคทรงแปรพระราชฐานไปยัง
ภูมิภาคตาง ๆ เพื่อศึกษาขอมูล อยางเปนข้ันตอนในแตละพื้นท่ี ทรงใชเวลาคร้ังละนาน ๆ ในการ
พูดคุยกับประชาชน เพราะทรงเห็นวา ความตระหนักรูในธรรมชาติ ซ่ึงเกิดจากประสบการณในการ
ดํารงชีวิตท่ีสืบสานตอเนื่องกันมาของชาวบานนั้นเปนส่ิงมีคา เปนส่ิงท่ีเรียนรูไดไมมีวันหมดส้ิน 
โครงการบางอยางเร่ิมท่ีวัด บางทีเร่ิมท่ีครู  บางทีเร่ิมจากชาวบานคนใดคนหนึ่ง และทรงมีพระราช
ดํารัสวา “..การพัฒนานั้น จะตองเปนไปตามภูมิประเทศทางภูมิศาสตร และภูมิประเทศทางสังคม
วิทยา ไปดวยพรอม ๆ กัน  ภูมิประเทศทางสังคมวิทยา คือ นิสัยใจคอของคน.”  แนวพระราชดําริ 
และพระราชดํารัสทุกบททุกตอนลวนเปนองคความรู เปนประสบการณและเปนศักยภาพของภูมิ
ปญญาของแผนดิน ท่ีใชในการแกปญหาในการดํารงชีวิตของชนชาติไดอยางสมสมัย สมควรที่ปวงชน
ชาวไทยจะนอมรับมาผสมผสานกับแนวคิดเดิมท่ีมีอยู เพื่อใหชุมชนเขมแข็งและพึ่งตนเองไดตอไป 
(สุเมธ  ตันติเวชกุล, 2536) 

กลุมท่ี 4  ดานแนวคิด หลักปฏิบัติ และเทคโนโลยีพื้นบาน 
 แนวคิด หลักปฏิบัติและเทคโนโลยีพื้นบาน ท่ีชาวบานนํามาดัดแปลงใชในชุมชนอยาง
เหมาะสมกับสภาพแวดลอมและความเปนอยู เนื่องจากวิถีชีวิตของคนในชนบทไดเปล่ียนแปลงไป
ตามการเปล่ียนแปลงของกระแสสังคม การทําเกษตรแบบดั้งเดิม ไมสามารถอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุขเพราะขาดเงินในการซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก เคร่ืองมือเคร่ืองใชท่ีทันสมัย จึงไดมีการนํา
แนวความรู ความคิด แนวปฏิบัติและเทคโนโลยีพื้นบานท่ีเคยปฏิบัติอยูเดิมนํามาผสมผสานกับ
ความรู ความคิด แนวปฏิบัติและเทคโนโลยีสมัยใหมเพื่อนํามาใชในการเพิ่มผลผลิตหรือในการ
ประกอบกิจกรรมในชีวิตประจําวันของครอบครัวหรือชุมชนเพื่อพัฒนาครอบครัว ชุมชนและสังคม
ใหอยูไดอยางมีความสุขและเหมาะกับกาลสมัย ดังมีผูมีภูมิปญญา เชน 
            1.  การสรางครกสีขาว โดยใชแรงหมุนจากมอเตอรแทนแรงคนในการผลิตขาวซอมมือไว
รับประทานในครอบครัว หรือจําหนายของศูนยหัตถกรรมบานคอกวัว อําเภอเมือง จังหวัดพัทลุง 
            2.  การผลิตเครื่องนวดขาว 101 แบบประหยัด ใชเทาเหยียบหรือใชมอเตอรไฟฟาดวยราคา
เพียง 2,000 บาท  ชวยทุนแรง ทุนเวลาไดมาก 
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            3.  การสรางถังเก็บน้ําไวในท่ีสูงแลวปลอยใหประชาชนใชในการอุปโภคบริโภค ดังจะเห็น
ไดท่ัวไปในหมูบานชนบทท่ัวไป 
 การแบงกลุม ประเภทและลักษณะของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีหนวยงานและนักการศึกษาได
กลาวมาขางตน สรุปไดวา ภูมิปญญาทองถ่ินสามารถแบงตามลักษณะท่ีคนในทองถ่ินหรือชุมชนได
คิดหรือไดรับการถายทอดและถือปฏิบัติสืบตอกันมาจากบรรพบุรุษ จนถึงปจจุบัน แบงได 4 
ลักษณะ คือ 
 1.  ภูมิปญญาทองถ่ินดานคติ ความคิด ความเช่ือ และหลักการปฏิบัติจะมีการประพฤติและ
ปฏิบัติงานแตละคน เชน  ดานความเช่ือของชาวนา กอนลงทํานาจะตองไหวเจาท่ีเจาทาง บูชาแม
โพสพ เพราะเช่ือวา ถาเจาท่ีเจาทางไดรับของท่ีเจาของนานํามาบูชาจะทําใหการทํานาในปนั้นไดขาว
ดีมีผลผลิตสูง เจาของท่ีนาทุกคนจะตองกระทําพิธีกอนเพาะปลูก  เปนตน 
 2.  ภูมิปญญาทองถ่ินดานความรูสึก นึกคิด ในการสรางสรรคแบบแผนของการดําเนินชีวิต 
เปนภูมิปญญาท่ีปรากฏออกมาในดาน การวาดภาพ ศิลปะ วัฒนธรรม จิตรกรรม สถาปตยกรรม  
การแสดงการละเลนพื้นบาน เชน กลอนโนราห  กลอนหนังตะลุงของชาวพัทลุง การแสดงรองแง็ง 
ลิเกปาของจังหวัดทางภาคใตตอนลาง  เปนตน 
 3.  ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเกิดจากการปฏิบัติของคนในการประกอบอาชีพ เปนภูมิปญญาท่ี
ปรากฏออกมาในรูปการทํามาหากินของคนในชุมชน ซ่ึงเปนการผสมผสานความรู แนวคิดจากการ
ประกอบอาชีพแบบดั้งเดิม กับแบบใหมเขาดวยกันอยางผสมกลมกลืนและใชเปนแนวทางประกอบ
อาชีพหลักเพื่อใหชุมชนเขมแข็ง เชน การทําเกษตรแบบผสมผสาน การเกษตรแบบพอเพียงและ
เกษตรทฤษฎีใหม เปนตน 
 4.  ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเกิดจากการนําแนวคิด  หลักปฏิบัติและเทคโนโลยีพื้นบาน             
มาประยุกตใชกับเทคโนโลยีสมัยใหมใหเหมาะสมกับสภาพและความตองการของคนชุมชน เชน 
การใชรถไถนาแทนแรงควาย  การทําระบบน้ําหยดเพื่อใหพืชไดรับน้ําตลอดเวลาและประหยัด
คาแรงงานในการรดน้ําพืชผักและผลไม เปนตน 
 การแบงกลุม ประเภท และลักษณะของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีกลาวมาท้ังหมด สามารถนํามา
กําหนดเปนสาระการเรียนรูในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรูตามสาระการเรียนรูตาง ๆ ใน
ระดับประถมศึกษาได ดังตารางท่ี 2 (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, 2540) 
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ตารางท่ี 2  ลักษณะของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีนํามาใชในการพัฒนาหลักสูตรในระดับประถมศึกษา 
 

ลักษณะของภมิู
ปญญา 

สาระการเรียนรูในการพัฒนาหลักสูตร สาระการ
เรียนรู 

1.ดานคติ  ความคิด  
ความเช่ือและ
หลักการที่เปน
พื้นฐานของ 

องคประกอบท่ีเกิด
จากการส่ังสม
ถายทอดกันมา 

 

2 ดานศิลปะ  
วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี
 
 
 
 
 
 
3.  ดานการ
ประกอบอาชีพ 
 
 
 
4.  ดานแนวคิด  
หลักปฏิบัติและ
เทคโนโลยีพื้นบาน 

 

1.  หลักธรรมทางศาสนา 

2.การรักษาโรคดวยยาพืน้บาน(พืชสมุนไพร) 
3. การทําเคร่ืองประกอบพิธีกรรม เชน เคร่ืองสืบชะตาชีวติคน 

4.  คติสอนใจ 

5.  นิทานพ้ืนบาน 

6.  การเตนรําในพิธีตาง ๆ  
7.  เคร่ืองแตงกายพืน้บาน 

8.  การทําพานบายศรี 

1.  ทองถ่ินของเรา 

      -  สภาพแวดลอมทางภมิูศาสตร 
      -  บุคคลสําคัญในทองถ่ิน 

      -  ทรัพยากรในทองถ่ิน 

      -  ประเพณีพื้นบาน 

      -  การละเลนพื้นบาน 

      -  สถานท่ีสําคัญในทองถ่ิน 

2.  งานประดิษฐวัสดุของทองถ่ิน 

3.  การรอยมาลัยฯลฯ 

1.  อาชีพในชุมชนหรือ การประกอบอาชพีของทองถ่ิน 

2.  ศิลปการแสดง 

3.  การละเลนตาง ๆ (เพื่อการพัฒนาความพรอม การนับ
จํานวน การบวก ลบ คูณ หาร และการวดัระยะ)  ฯลฯ 

1.  สมุนไพรพืน้บาน (ใชรักษาโรคและใชปราบศัตรูพืช) 

2.  การประปาภูเขา 

3.  การทํากังหนัน้ําเพื่อการเกษตร 

4.  วนเกษตร 

5.  เกษตรทฤษฎีใหม การประดิษฐเคร่ืองใชในชีวิตประจําวัน 

พุทธ
ศาสนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สังคม
ศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
สังคม
ศึกษา 
 
 
สุขศึกษา 

การงาน
อาชีพ 
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4.   วิธีการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
       สามารถ  จันทรสูรย (2536) ไดกลาวถึง วิธีการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินวา วิธีการ

ถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินจะออกมาในรูปของการบันเทิงท่ีสอดแทรกในกระบวนการและสาระการ
เรียนรูหรือคํารอง เชนในคํารองของลิเก ลําตัดของภาคกลาง โนรา หนังตะลุงของภาคใต หนัง    
ประโมทัย (หนังตะลุงอีสาน) กลอนลํา คําผะหญา คําสอย  ของชาวอีสาน คําซอของภาคเหนือ เปน
ตนคํารองเหลานี้จะกลาวถึงประวัติศาสตรทองถ่ิน ขนบธรรมเนียม ประเพณีของทองถ่ิน คติธรรม     
คําสอนของศาสนา การเมืองการปกครอง การประกอบอาชีพ การรักษาโรคพ้ืนบาน รวมท้ังการ
ปฏิบัติตามจารีตประเพณีของทองถ่ินตาง ๆ ชาวบานทุกหมูเหลาไดใชสติปญญาของตนส่ังสม
ความรูประสบการณเพื่อการดํารงชีพมาโดยตลอดและถายทอดจากคนรุนหนึ่งไปสูคนอีกรุนหนึ่ง
ตลอดมาดวยวิธีการตาง ๆ ท่ีแตกตางกันไปตามสภาพแวดลอมของแตละทองถ่ินทั้งทางตรงและ
ทางออม โดยอาศัยศรัทธาทางศาสนา ความเช่ือถือในผีสางตาง ๆ รวมท้ังความเช่ือเกี่ยวกับบรรพ
บุรุษเปนพื้นฐานในการถายทอดความรู การเรียนรูเกี่ยวกับภูมิปญญาไดสืบทอดตอกันมาจนถึง
ปจจุบันจําแนกไดดังนี้ 
 การถายทอดภูมิปญญาแกเด็ก 
 เด็กโดยท่ัวไปมีความสนใจในชวงเวลาส้ันในส่ิงท่ีใกลตัวซ่ึงแตกตางจากผูใหญ กิจกรรม    
การถายทอดตองงายไมซับซอน สนุกสนานและดึงดูดใจ เชน การละเลน การเลานิทาน การลองทํา 
(ตามตัวอยาง) การเลนปริศนาคําทาย เปนตน  วิธีการเหลานี้ เปนการสรางเสริมนิสัยและบุคลิกภาพ
ท่ีสังคมปรารถนา ซ่ึงสวนใหญมุงเนนจริยธรรม ท่ีเปนส่ิงท่ีควรทําและไมควรทํา 
 การถายทอดภูมิปญญาแกผูใหญ 
 ผูใหญถือวาเปนผูท่ีผานประสบการณตาง ๆ มาพอสมควรแลวและเปนวัยทํางานวิธีการ
ถายทอดภูมิปญญาจึงทําไดหลายรูปแบบ เชน วิธีบอกเลาโดยตรงหรือบอกเลาโดยผายพิธีสูขวัญ 
พิธีกรรมทางศาสนา พิธีกรรมตามขนบธรรมเนียม ประเพณีของทองถ่ินตาง ๆ ดังจะเห็นได
โดยท่ัวไปในพิธีแตงงานของทุกทองถ่ิน จะมีข้ันตอนมีคําสอนท่ีผูใหญสอนคูบาวสาวอยูทุกคร้ัง 
รวมท้ังการประกอบอาชีพตามอยางบรรพบุรุษก็มีการถายทอด เช่ือมโยงประสมการณมาโดยตลอด 
 ในปจจุบันในยุคท่ีการส่ือสาร การคมนาคม เทคโนโลยีมีความเจริญกาวหนา ทันสมัยและ
รวดเร็วจึงมีการถายทอดภูมิปญญาผานทางส่ือสารมวลชนทุกสาขา ไมวาจะเปนหนังสือ เอกสาร    
ส่ิงพิมพ วิทยุ โทรทัศนและอ่ืน ๆ จนทําใหเกิดการเลือกรับหรือไมรับ การถายทอดดวยรูปแบบท่ี
หลากหลายนี้จะทําใหเกิดความสะดวกตอผูบริโภคมากข้ึน 
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 กิตติพศ  ศิริสูตร (2538) ไดกลาวไววา การถายทอดภูมิปญญาชาวบานแบงไดสองลักษณะ
ใหญ ๆ คือ การถายทอดเปนลายลักษณอักษร และการถายทอดไมเปนลายลักษณอักษรและวิธีการ
ถายทอดภูมิปญญาชาวบานในโรงเรียนมีหลายวิธีดวยกันคือ 
  1)  การถายทอดความรูเกี่ยวกบัภูมิปญญาทองถ่ินใหกับครูผูสอน 
  2)  การถายทอดความรูเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ินใหกับผูเรียน 
  3)  การถายทอด โดยใหคําปรึกษา เสนอแนะ แนะนํา ใหกับครูผูสอน 
  4)  การใหความรวมมือของปราชญชาวบานรวมกับครูผูสอนถายทอดความรูใหกับ
ผูเรียน 

จากวิธีการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินท่ีนักการศึกษากลาวมาขางตน สรุปไดวา วิธีการ
ถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินกระทําไดหลายลักษณะข้ึนอยูกับความสนใจความตองการของผูรับและ
ประเภทของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีจะนํามาถายทอด ถาผูรับเปนเด็กประเภทของภูมิปญญาควรเปนคติ  
ความเช่ือหรือขนบธรรมเนียมประเพณีและกิจกรรมท่ีภูมิปญญาทองถ่ินใชในการประกอบอาชีพงาย ๆ 
ท่ีผูเรียนสัมผัสในชีวิตประจําวัน การถายทอดภูมิปญญาแกผูใหญควรเปนเร่ืองเกี่ยวกับการทํามาหา
กินและการประกอบอาชีพท่ีเปนหลักการ และแนวทางปฏิบัติ 

5.  บทบาทของโรงเรียนประถมศึกษากับการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
 ไดมีนักวิชาการและนักการศึกษา ไดกลาวถึง บทบาทของโรงเรียนประถมศึกษากับการ
ถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน ไวหลายทาน ดังเชน 
 เบญจมาพร  กาศมณี (2536)  กลาววาโรงเรียนประถมศึกษามีบทบาทสําคัญท่ีจะชวยเชื่อมตอ
ความรูหรือภูมิปญญาท่ีมีอยูในทองถ่ินกับความรูท่ีมีอยูนอกสังคมหมูบานซ่ึงถูกกําหนดไวใน   
หลักสูตรแกนกลาง โดยมีครูเปนผูประสานนําภูมิปญญาเขามาในระบบการศึกษาในโรงเรียนจัดให
มีการถายทอดแกผูเรียนใหผูเรียนไดซึมซับ เรียนรูส่ิงท่ีดีมีคุณคา ในหมูบานของตนจะไดนําไปปรับ
ใชในชีวิตประจําวันผสมผสานกับความรูจากภายนอกเพ่ือนําไปบูรณาการใชเม่ือเติบโตข้ึนโดยหวัง
วาเด็กท่ีผานชีวิตในโรงเรียนจะไดนําความรู ประสบการณ ไปสรางและพัฒนาทองถ่ิน ชุมชนสืบไป 
 กิตติพศ  ศิริสูตร (2538)  กลาววา  ครูผูสอนในระดับประถมศึกษาเปนผูมีบทบาทสําคัญ  
ในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเพราะสามารถพัฒนาหลักสูตรในระดับช้ันเรียน 
หรือหลักสูตรรายวิชาไดทันที ซ่ึงบทบาทของครูสรุปไดดังนี้ 
  1)  ดานการจัดการเรียนรู ครูผูสอนสามารถปรับหรือเพิ่มกิจกรรมการเรียนรูใน
สวนท่ีเกี่ยวของกับทองถ่ินได 
  2)  ดานสาระการเรียนรูของหลักสูตร ครูผูสอนสามารถปรับหรือเพิ่มรายละเอียด
ของสาระการเรียนรู ใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ินได 
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  3)  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครู ครูผูสอนสามารถพัฒนาการสอนให
หลายหลาย ตามความตองการของผูเรียน 
  4)  ดานส่ือการสอน  ครูผูสอนสามารถนําเอาภูมิปญญาทองถ่ินท้ังดานบุคคลท่ี
เรียกวาปราชญชาวบาน วัสดุ สถานประกอบการ หรือกิจกรรมท่ีเปนภูมิปญญาชาวบานมาใชเปนส่ือ
ในการจัดการเรียนรู 
  5)  การรวบรวมขอมูลชุมชน ครูจําเปนตองมีขอมูลชุมชน เพื่อนํามาเปนขอมูลใน
การวิเคราะหปญหา ความตองการ ในการจัดการศึกษาใหตรงกับความตองการของทองถ่ินตอไป 
  6)  การใหคําปรึกษาแกบุคคล เพื่อพัฒนาหลักสูตรและจัดการศึกษาของชุมชน 
  7)  รางและจัดทําหลักสูตรระดับทองถ่ินรวมกับโรงเรียน กลุมโรงเรียนและเขต
การศึกษาตามคํารองของหนวยงาน 
 ฉะนั้นโรงเรียนจะตองคัดเลือกและแตงต้ังปราชญชาวบานท่ีสามารถนําแนวคิดและชักจูง
ชาวบานคนในหมูบานยอมรับเขามารวมเปนกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจะเปนการสานเพื่อ
ถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินแกผูเรียนได 

3) รูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
(1) พัฒนาหลักสูตรรวมกับปราชญทองถ่ิน 
(2) จัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินโดยครูผูสอนจัด

กิจกรรมการเรียนรูเอง หรือเชิญปราชญทองถ่ินเขารวมจัดกิจกรรมการเรียนรูก็ได 
 บทบาทของโรงเรียนประถมศึกษากับการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินท่ีนักการศึกษาไดกลาว
มาสรุปไดวา โรงเรียนประถมศึกษาเปนสถาบันทางการศึกษาท่ีต้ังอยูในหมูบานทุกหมูบานโดยมีครู
และผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาของชุมชนไดแก ผูบริหาร คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานของโรงเรียน ผูปกครองผูเรียน ประชาชนและนักวิชาการในทองถ่ิน ควรจัดและสนับสนุน
ใหมีการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาปรับใชในการจัดการศึกษาโดยการนําผูรูในทองถ่ิน สามารถทําได
เพื่อใหผูเรียนไดเรียนเกี่ยวกับส่ิงท่ีอยูใกลตัว  เรียนรูจากประสบการณตรงนอกจากน้ันยังจะเปนการ
สรางความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนและชุมชนอีกดวย 
 6.  แนวทางการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู 
                         การนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรูไดมี      
หนวยงานและนักการศึกษาไดเสนอแนวทาง ไวดังนี้ 

อังกูล  สมคะเนย (2535) กลาววาการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในโรงเรียน
ประถมศึกษาเพื่อใหสอดคลองกับสภาพความตองการของทองถ่ินจะตองมีวิธีการและวางแผน
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ดําเนินงานไวอยางเหมาะสม จัดใหมีการสํารวจขอมูลสภาพของภูมิปญญาและความตองการของ
ทองถ่ินเพื่อเช่ือมโยงกิจกรรมของโรงเรียนกับภูมิปญญาชาวบานใหสอดคลองและเปนประโยชนตอกัน 

รัตนะ  บัวสนธ (2535) กลาวไววา ผูบริหารโรงเรียนเปนบุคคลท่ีสําคัญในการ
สรางความสัมพันธกับชุมชน เพื่อหาแนวทางในการนําภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีในชุมชน มาใชในการ
พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู 

จากแนวทางการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรท่ีกลาวมาขางตน 
สรุปไดวา ผูบริหารและครูผูสอน ซ่ึงเปนผูใชหลักสูตรสามารถพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะกับสภาพ 
ความตองการของทองถ่ินและสอดคลองกับพัฒนาการ ความสนใจของผูเรียนไดโดยการนําภูมิ
ปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ครูอาจเชิญผูรูใน
ทองถ่ินมารวม การนําผูเรียนไปศึกษาในแหลงความรูของชุมชนครูและผูเรียนศึกษาเกี่ยวกับองค
ความรูท่ีเปนภูมิปญญาทองถ่ินแลวนํามาสอดแทรกในสาระการเรียนรู กําหนดเปนกิจกรรมการ
เรียนรูหรือใชเปนส่ือในการจัดการเรียนรู 

 
ขอมูลเกี่ยวกับบานคอกวัว 
 1.  ประวัติความเปนมาของบานคอกวัว   
 อํามร  พงศจันทรเสถียร (2527)  บันทึกไววา บานคอกวัว  ไดแกกลุมบานตาง ๆ ท่ีต้ังอยูใน
ทองท่ีหมูท่ี 1 หมูท่ี 8 หมูท่ี 12 และหมูท่ี 13 ของตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง จังหวัดพัทลุง เชน บาน
คอกวัว บานออกหัวนอนหรือบานมวงพอก บานออกตีน บานตก บานในเมือง (เกา) บานโคกวาด 
บานหัวพานหวยหมาก บานทาขอย  บานทาหยุดพระ บานทาขนุน บานไสโด บานโคกโหนด     
บานบอนและบานระหวางคลอง เปนตน นอกจากกลุมบานท่ีกลาวแลวยังมีบานท่ีอยูหางออกไป เชน  
บานโคกโพ     บานโคกโหนด บานปายาง บานโคกเลียบ บานทาโก บานคูหลัด ซ่ึงบานเหลานี้
ประชาชนต้ังบานเรือนอยูบานละ  5 – 10  ครัวเรือน 
 การตั้งถ่ินฐานของมนุษยชาติในบริเวณท่ีไดช่ือวา “บานคอกวัว” นี้  เม่ือไดสํารวจดูรองรอย
บริเวณดานใตและบานตะวันออกของบานออกหัวนอนแลว  หลักฐานท่ีปากฎวาเปนท่ีต้ังบานเรือน
ของประชากรทั้งหมดอยูบริเวณกวาง  หลักฐานท่ีปรากฏมีกระเบ้ืองถวยชาม เนียงน้ํา ตุมน้ํา กอไผ 
แนวร้ัวบาน มีวัดราง 1 วัด คงเปนวัดท่ีต้ังพรอมกับการต้ังเมืองพัทลุงท่ีไชยบุรี ซ่ึงประมาณป
พุทธศักราช  2212 
 แตเมืองพัทลุงท่ีต้ังเขาไชยบุรีไดรางสมัยกรุงศรีอยุธยาเสียแกพมา ในปพุทธศักราช 2310 
เจาเมืองคือ  พระยาภักดีเสนา  บุตรชายของพี่ชายพระยาราชบังสันเปนเจาเมืองอยูเวลา 5  ป ไดไป
ชวยทําสงครามในกรุงและไดถึงแกกรรมในสงคราม  เมืองพัทลุงท่ีเขาไชยบุรีไดรางประชาชนแยก
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ยายหนีขาศึกไปปาเสียหมด (คําบอกเลาของบรรพบุรุษ)  บรรพบุรุษเมืองเกาท่ีต้ังเมืองฝงคลองเมือง
ตะวันตก ไดอพยพไปทางตะวันตก  เม่ือเหตุการณบานเมืองสงบลงประชาชนก็อพยพมาตั้งถ่ินฐาน
บริเวณบานระหวางควน (กลางนา)  มีวัดประจําบาน คือ  วัดใหม (รางสมัยประมาณ  30 – 40 ป
มาแลว) ปาชาวัดใหมประชาชนบานระหวางควนยังทําบุญอุทิศสวนกุศลใหบรรพบุรุษเม่ือถึงวัน
ทําบุญประเพณี เชนวันสงกรานต วันสารท เปนตน  สวนอีกซายของฝงตะวันออกไดอพยพไปทาง
ใต  ไปเปนชาวบานถ่ินตาง ๆ เชน บานมวง โรงตรวน เปนตน  เม่ือบานเมืองสงบก็ยายกลับมาต้ังถ่ิน
ฐานใหมราวสมัยรัตนโกสินทรตอนตนแตการอพยพคร้ังนี้มีผูคนอพยพไปก็มี ท่ีมิไดอพยพไปก็มี 
หรืออพยพไปแลวกลับมาก็มี  แตท่ีนาสังเกต บริเวณในเมืองเกาประชาชนเหลานี้จะไมเขาไปต้ัง
บานเรือนท่ีอยูอาศัยจนกลายเปนปาดงพงพีไป แตกลับมาอยูกันบริเวณบานคอกวัวปจจุบัน  
ขอสนับสนุนเร่ืองนี้  คือคําบอกเลาของคุณแมบุญร่ิน  นวลนิรันดร ทานมีอายุ 92  ป ขณะน้ัน วัดเขา
(วัดในเมืองเกา)  ยังไมราง  มีพระภิกษุจําพรรษา  แตวัดแจง(วัดคอกวัว) ก็ไดต้ังข้ึนแลว  ซ่ึงวัดแจง
ต้ังเม่ือป พุทธศักราช  2381 
 ทําไมจึงไดช่ือวา “คอกวัว”  ช่ือนี้สืบเนื่องมาจากสถานทีท่ีต้ังวัดแจง (สมัยกอนท่ีจะตั้งวัด)  
บริเวณนี้เปนท่ีดอน (ท่ีโคก ตามคําเรียกของทองถ่ิน)  เม่ือฤดูฝน  ฝนตกหนักน้ําทวม แตบริเวณท่ีต้ัง
วัดแจงตลอดถึงวัดเขาน้ําทวมไมถึง  ประชาชนไดนําวัวมาเล้ียงเปนท่ีสาธารณะใชประโยชนรวมกัน  
และไดทําโรงเรือนใหวัวอาศัยดวย  จึงเรียกบริเวณนี้วา “ โคกไววัว”  ตอมาไดเรียกหดส้ันวา “โคก
วัว”  และเม่ือมีคอกวัวเล้ียงก็เรียกใหมวา “คอกวัว”  เม่ือไดจัดต้ังวัดบริเวณท่ีเล้ียงวัว  วัดนี้จึงไดนาม
วา  “วัดคอกวัว”  คูกับวัดเขา  สวนบานนั้นภายหลังไดช่ือเปล่ียนไปตามช่ือของวัดวา “บานคอกวัว”  
สวนวัดท่ีไดช่ือวา “วัดแจง”ก็เพราะบริเวณที่ต้ังวัดอยูบริเวณกลางแจง  วัดจึงมีช่ือสองช่ือ คือ  วัด
คอกวัว (ช่ือสามัญท่ัวไป) และวัดแจง(ชื่อทางราชการ) จนปจจุบันนี้  สวนบานยอยๆ ก็คือเช้ือสาย
แยกไปจากบานคอกวัวท้ังส้ิน  ประชาชนทีอาศัยอยูลวนแตเปนเครือญาติกันท้ังนั้น 
             2.  สถานท่ีตั้งและอาณาเขต 
              บานคอกวัว แบงการปกครองเปน 4 หมูบานคือหมูท่ี 1 หมูท่ี 8 หมูท่ี 12 และหมูท่ี 13 ตําบล
ชัยบุรี อําเภอเมือง จังหวัดพัทลุง มีอาณาเขต  คือ 
               ทิศเหนือ จดกับตําบลมะกอกเหนือ  ซ่ึงเปนเขตปกครองของอําเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 
               ทิศใต จดกับหมูท่ี 11 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
               ทิศตะวันออกจดกับตําบลพะนางตุง ซ่ึงเปนเขตปกครองของอําเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 
               ทิศตะวันตก จดกับตําบลพนมวังก ซ่ึงเปนเขตปกครองของอําเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 
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              3. การคมนาคม 
 เสนทางท่ีใชสัญจรไปมาระหวางชุมชนคอกวัวกับเขตท่ีติดตอกับหมูบานใกลเคียงสะดวก
และมีเสนทางสัญจรหลายสาย  ดังนี้ 
 1.  เสนทางจากตัวเมืองพัทลุงมาตามถนนสายควนขนุน – ปรางคชัย – นางเกรียง เขาสู
วัดแจงทางทิศใต ระยะทางประมาณ  8.5 กม. มีรถยนตโดยสาร(รถสองแถว)วิ่งประจําหมูบานทุกวนั 
 2. เสนทางจากถนนเพชรเกษม แยกไสยวน- บานใหม สามารถเขาสูชุมชนคอกวัวทาง
ทิศตะวันตก ระยะทางประมาณ 6 กม. 
 3.  เสนทางจากอําเภอควนขนุน – ปากคลอง - คอกวัว ทางดานทิศเหนือของหมูบาน 
ระยะทางประมาณ 4 กม.  
 4.  ดานการปกครอง 
 มีหนวยงานและสถานพยาบาลในเขตชุมชนคอกวัว  ดังนี้ 
  1.  สถานีอนามัยบานปากสระ  เปนหนวยงานท่ีใหบริการสุขภาพแกประชาชนในเขต
ตําบลชัยบุรี  4 หมูบาน  มีเจาหนาท่ีรับผิดชอบ  3  คน 
  2.  มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.)ท้ัง 4 หมูบานรวมกันจํานวน 52  คน 
  3.  มีองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  แหง 
 5.  ดานการประกอบอาชีพ 
 ปจจุบันบานคอกวัว  มีการขยายเปนชุมชนขนาดใหญการประกอบอาชีพจึงมีอยาง
หลากหลายโดยมีอาชีพหลัก  คือ  การทํานา  ทําสวน การเล้ียงสัตว ปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ
และเอกชนและอาชีพหัตถกรรมกะลามะพราว เนื่องจากในชุมชนภายในหมูบานและชุมชน
ใกลเคียง  มีมะพราว ไมข้ีเหล็ก ยานลิเพา การทําหัตถกรรมกะลามะพราวสวนใหญจะใชวัสดุท่ีมีใน
ธรรมชาติท่ีสําคัญคือกะลามะพราว  หัตถกรรมกะลามะพราวท่ีทําสวนใหญ จะทําไวเพื่อสงขายท้ัง
ภายในประเทศ  และตลาดตางประเทศ เชนทัพพี  กระดุม เข็มกลัด โมบาย เคร่ืองใชในครัวเรือนตาง 
ๆ โดยเฉพาะในชุมชนมีกลุมอาชีพทําหัตถกรรม คือกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว  
สามารถผลิตและสงสินคาไปจําหนายท้ังภายในประเทศ และสงตางประเทศ ปละประมาณ 3  ลาน
บาท  หัตถกรรมกะลามะพราวเปนอาชีพท่ีสามารถสรางรายไดและสรางช่ือเสียงใหกับชุมชน  แตยัง
ขาดการถายทอดความรูและประสบการณจากคนรุนเกาสูคนรุนใหม ภูมิปญญาทองถ่ินสาขาการ
หัตถกรรมสวนใหญมีอายุมาก  คนรุนใหมมองไมเห็นความสําคัญของภูมิปญญาท่ีบุคคลเหลานั้นมี
อยู  จึงขาดการสืบทอดภูมิปญญาไว ภูมิปญญาทองถ่ินสาขาหัตถกรรมจึงลดเหลือนอยลงและจะสูญ
หายไปหากไมมีการสงเสริมอนุรักษโดยการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรูสําหรับเยาวชนคน
คอกวัวไวสืบตอไป 
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 6.  ดานการศึกษา 
 มีสถานศึกษาท่ีต้ังอยูในเขตพื้นท่ีบานคอกวัว 3  แหง  ดังนี้ 
  1.  โรงเรียนวัดแจง กอต้ังเม่ือปพุทธศักราช  2485 ปจจุบันเปดทําการสอนต้ังแตระดับ
ปฐมวัยปท่ี 1 – 2 และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปท่ี  1 – 6 
  2.  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดแจง กอต้ังเม่ือปพุทธศักราช 2523 ปจจุบันเปดรับเด็กอายุ 2 – 
4 ป สังกัดกรมการศาสนา   
  3.  โรงเรียนพรหมพินิตชัยบุรี  เปนโรงเรียนมัธยมประจําตําบล กอต้ังเม่ือปพุทธศักราช 
2518  ปจจุบัน เปดทําการสอนต้ังแตช้ันมัธยมปท่ี 1  ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  6 
 7.  ดานการศาสนา 
 บานคอกวัวสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  มีวัดท่ีต้ังอยูในเขตชุมชนคอกวัว  3  วัด  ดังนี้ 
  1.  วัดแจง  ต้ังอยูในพื้นท่ีหมูท่ี 1 เปนวัดท่ีใชในพิธีการฌาปนกิจศพประจําหมูบาน 
กอต้ังเม่ือปพุทธศักราช 2381 
  2.  วัดเขา  ต้ังอยูในพื้นท่ีหมูท่ี 1 เปนวัดท่ีใชในกิจกรรมดานการศึกษาศิลปวัฒนธรรม
ประจําหมูบาน  กอต้ังเม่ือ 2212 
  3.  สํานักวิปสสนาถํ้าพระ  ต้ังอยูในพื้นท่ีหมู 1 กอต้ังข้ึนเม่ือ  ปพุทธศักราช  2517 

 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับหัตถกรรมกะลามะพราว 
1. คุณสมบัติและประโยชนของกะลามะพราว 

     กะลามะพราวเปนสวนท่ีหอหุมเนื้อมะพราว มีลักษณะแข็ง สีดํา ถาตัดผลมะพราวตาม
ขวางจะเห็นกะลารูปสามเหล่ียมสามสัน มีตา 3  ตา โดยท่ัวไปจะตาแข็ง 2 ตา ตานิ่ม 1 ตา ตานิ่มจะ
อยูตรงสวนท่ีมีมุมกวางท่ีสุด  ซ่ึงตานี้เปนรูท่ีหนอจะงอกออกมา  ดงัภาพท่ี 4 
 

ภาพท่ี  4  คุณสมบัติของกะลามะพราว 
            

          
       

ภาพกะลามะพราวตัวผู                 ภาพกะลามะพราวตัวเมีย 
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      กะลามะพราวเปนสวนหนึ่งท่ีอยูในผลมะพราว หลังจากท่ีปอกเปลือกช้ันแรกและ       
ช้ันกลางของมะพราวออกจะเห็นสวนท่ีเรียกวา  กะลามะพราว ซ่ึงมีสีเหลืองออนถึงสีน้ําตาลเขม 
ข้ึนอยูกับอายุหรือความแก  ออนของมะพราว 

     ประโยชนของมะพราวในเชิงอุตสาหกรรม  มีดังนี้ 
1. ใชฟอกสี 
2. ใชดูดสารพิษ 
3. ใชเปนเช้ือเพลิงในโรงงานผลิตกระแสไฟฟา 
4. ใชผลิตถานกะลามะพราว 
5. ใชทําผลิตภัณฑหัตถกรรม 

2. อุปกรณท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว   
  เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ  มีความจําเปนอยางยิ่งในการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
ประโยชนของเคร่ืองมือแตละชนิดมีความแตกตางกันออกไป ฉะนั้นผูใชควรจะศึกษาเคร่ืองมือแต
ละชนิดเพื่อนํามาใชงานไดอยางถูกตอง 

     เคร่ืองมือ  มีดังนี้ 
1. มีด ใชสําหรับถากเนื้อไมจนมีรูปรางตามตองการ 
2. เล่ือย ใชสําหรับตัดไมตามขนาดท่ีตองการ 
3. สวาน ใชสําหรับเจาะรูยึด  อาจยึดดวยหมุด  เดือย หรือผูกดวยยานลิเพา 

               4. กระดาษทราย ใชสําหรับขัดผลิตภัณฑใชกระดาษทรายเบอร 100และเบอร  150 
   5. เคร่ืองขัดผิวดวยกําลังไฟฟา ใชสําหรับขัดผลิตภัณฑข้ันตอนสุดทายเพ่ือใหได 
ผลิตภัณฑตามท่ี ตองการ 

6. บุง ใชสําหรับถูไมเพื่อลบเหล่ียม 
3.  ประเภทของผลิตภัณฑกะลามะพราว   
      ผลิตภัณฑกะลามะพราว  แบงออกเปน  3  ประเภท  ดังภาพท่ี  5 

ภาพท่ี 5 ภาพเคร่ืองใช  เคร่ืองประดับ เคร่ืองตกแตง 
1. เคร่ืองใช  ไดแก  จวัก  ทัพพี  กระบวยตักน้ํา  ตะหลิว  ฯลฯ 
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ภาพเคร่ืองใช 
 

2. เคร่ืองประดับ  ไดแก  ตางหู  กระดุม   ของชํารวย  ฯลฯ 
 
 
 
 
 
  
      ภาพเคร่ืองประดับ 
 

3. เคร่ืองตกแตง  ไดแก  แจกัน โคมไฟฟา  ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพเคร่ืองตกแตง 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญา
ทองถ่ิน สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ผูรายงานไดศึกษาใน 2 ลักษณะซ่ึงมี
รายละเอียดท่ีจะนําเสนอ  ดังนี้ 

1.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน สาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

 2 . งานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู 
ผูรายงานไดศึกษางานวิจัยท่ีนักวิชาการไดศึกษาไวในแตละลักษณะ  ดังนี้ 

 1.   งานวิจัยท่ีเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน  สาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 
  การศึกษาของแสวง  แถลงศรี (2537)  เกี่ยวกับ  สภาพการจัดการเรียนรูสาระการเรียนรู        
การงานอาชีพและเทคโนโลยี  แขนงงานเกษตรของครูผูสอนงานเกษตร ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 – 6 
พบวา ปญหาการจัดการเรียนรูสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ครูผูสอนสวนใหญ
เห็นวาสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไมสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน สาระการเรียนรูไม
เหมาะสมกับเวลา ไมละเอียดยากตอการนําไปใชสอน  ครูผูสอนขาดความรูและทักษะ/กระบวนการ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูมีงานรับผิดชอบมากไมมีเวลาเตรียมการสอน จากการศึกษาเกี่ยวกับ
สภาพและปญหาการจัดการเรียนรูในโรงเรียนประถมศึกษาที่กลาวมาขางตน สรุปไดวา หลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544  ยังไมตอบสนองกับความตองการของทองถ่ิน ทําให
ครูผูสอนสอนไมบรรลุตามจุดมุงหมายของหลักสูตรได นอกจากนั้นยังทําใหผู เรียนไมเห็น
ความสําคัญของการเรียนจึงไมสนใจเรียน ชุมชนไมสนใจในการจัดการศึกษา คิดวาเปนหนาท่ีของ
โรงเรียนเทานั้นจึงใหความรวมมือในการพัฒนาการศึกษากับโรงเรียนนอย เพื่อแกปญหาดังกลาวจึง
ควรพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาพความตองการของทองถ่ินโดยการนํา
ภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและเปนวิทยากรในการจัดการเรียนรู 
 การศึกษาเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนท่ีเรียนตามหลักสูตรทองถ่ินท่ีนักการ
ศึกษาไดพัฒนาข้ึน  ดังเชน 
  ชัยวิวัฒน  วงษสวัสดิ์ (2538) ไดศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินสาระการเรียนรู
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ในโรงเรียนท่ีใชภาษาถ่ินหลายภาษา พบวา ผลการนําหลักสูตรไปใช
ทําใหผูเรียนท้ังหมดมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทักษะ/กระบวนการปฏิบัติงานและมีคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยมในการทํางานตามเกณฑท่ีต้ังไวคือรอยละ  70 
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 วิรัตน  พัฒนสาร (2542) ไดศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน สาระการเรียนรูการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี งานเกษตร  เร่ืองการเล้ียงกบนา ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 พบวา ผลจากการ
นําหลักสูตรทองถ่ินไปใชบรรลุเปาหมายตามท่ีต้ังไว  กลาวคือ  ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ทักษะ/กระบวนการปฏิบัติในการเล้ียงกบนาสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว  รอยละ  80  นอกจากนั้น
ผูเรียนยังสามารถนําความรูและทักษะ/กระบวนการท่ีไดรับไปใชในชีวิตประจําวัน  มีความ
รับผิดชอบ กระตือรือรน รวมมือกันแกปญหา ต้ังใจปฏิบัติงาน และมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนกลุมการ
งานพ้ืนฐานอาชีพ เชนเดียวกับ  พนารัตน  จินดาดวง (2542)  ท่ีศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร
ทองถ่ินสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  เร่ือง  การเล้ียงเปดเนื้อ  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 
5- 6 พบวา  หลักสูตรท่ีพัฒนาขึ้นสงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะ/กระบวนการ
ปฏิบัติในการเล้ียงเปดพันธุเนื้อ  สูงกวาเกณฑท่ีกําหนด กลาวคือสูงกวารอยละ 70 ข้ึนไป และธิดา
รัตน  ลําพาย (2543)  ไดศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน  สาระการเรียนรูการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี  เร่ืองการทอเส่ือ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 พบวาผูเรียนท่ีเรียนหลักสูตรทองถ่ิน สาระ
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เร่ืองการทอเส่ือ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  พบวานักเรียนท่ี
เรียนหลักสูตรทองถ่ินเร่ืองการทอเส่ือแลวมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะ/กระบวนการ
ปฏิบัติงานอยูในเกณฑดีมาก คือมีความรอบรูรอยละ  80  ข้ึนไป 
 การศึกษาเกี่ยวกับสัมฤทธ์ิผลของหลักสูตรท่ีนักการศึกษาไดพัฒนาข้ึนแลวนําไปใชกับ
ผูเรียน  สรุปไดวาหลักสูตรทองถ่ินท่ีพัฒนาข้ึนทุกหลักสูตรสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  ทักษะ/กระบวนการในการปฏิบัติงานและมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมในการทํางาน
สูงข้ึน  นอกจากนั้นผู เ รียนยังสามารถนําความรูและทักษะ /กระบวนการที่ได รับไปใชใน
ชีวิตประจําวัน มีความรับผิดชอบกระตือรือรน รวมมือกันแกปญหา ต้ังใจปฏิบัติงานและมีเจตคติท่ีดี
ตอการเรียน ในกลุมการงานพื้นฐานอาชีพ  ดังนั้น เพื่อใหการจัดการศึกษาไดพัฒนาทรัพยากรมนุษย
ท่ีอยูในวัยเรียนใหบรรลุผลตามท่ีแผนการศึกษาชาติกําหนด โรงเรียนจึงควรพัฒนาหลักสูตรให
สอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและผูเรียนหรือท่ีเรียกวาหลักสูตรระดับทองถ่ินข้ึนใชเพือ่ให
ผูเรียนไดพัฒนาความรู ความสามารถและมีพฤติกรรมเปนไปตามท่ีหลักสูตรตองการสามารถนํา
ความรูท่ีไดรับจากชุมชนมาบูรณาการกับความรูใหมท่ีโรงเรียนจัดใหไดอยางมีความหมายและ
นําไปปรับใชในการดํารงชีวิตประจําวันไดอยางมีความสุข 
 2. งานวิจัยท่ีเก่ียวกับการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู 
 มีนักวิชาการและนักการศึกษาไดศึกษาเกี่ยวกับการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชพัฒนา
หลักสูตรและการจัดการเรียนรูไว  ดังนี้ 
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  ยุพา  ทรัพยอุไรรัตน  (2537)  ไดศึกษา พบวา มีการนําภูมิปญญาชาวบานดานวัฒนธรรม
ประจําทองถ่ินและหัตถกรรมพื้นบาน มาใชในการพัฒนาหลักสูตรและจัดกิจกรรมการเรียนรูในงาน
การศึกษานอกระบบโรงเรียนเปนสวนมาก ปญหาท่ีพบคือ ครูผูสอนไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ
พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินและไมมีขอมูลเกี่ยวกับภูมิปญญา
ทองถ่ิน เจาของภูมิปญญาขาดทักษะ/กระบวนการในการถายทอดความรูและมาลินี  สวยคาขาว 
(2538, ทัศนีย ทองไชย &  รัศมี  ทองบุตร,2542) ไดศึกษาเกี่ยวกับการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใช   
ในการจัดการเรียนรูวิชาสังคมศึกษาในระดับมัธยมศึกษา พบวา มีการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใช   
ในการจัดการเรียนรูวิชาสังคมศึกษาในระดับมัธยมศึกษา พบวา มีการนําภูมิปญญาทองถ่ินประเภท
ความเช่ือเกี่ยวกับบุญ – บาป นรก – สวรรค ประเพณีการนับถือผี ความเช่ือเกี่ยวกับส่ิงศักดิ์สิทธ์ิ      
ผีสางนางไม เทพารักษ  การปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณี ภาษา วรรณกรรม วิถีชีวิตของ
ชุมชนมาใชในการจัดการเรียนรูใหระดับมาก รูปแบบการจัด คือ นําผูเรียนเขารวมกิจกรรมกับ
ชุมชนในวันสําคัญ ครูนําองคความรูท่ีเปนกิจกรรมภูมิปญญาทองถ่ินมาสอดแทรกในสาระการ
เรียนรูของบทเรียน ปญหาท่ีพบคือ ครูผูสอนขาดทักษะ/กระบวนการในการหาความรูเพิ่มเติม         
มีเวลาสอนซอมเสริมไมได รับการนิเทศชวยเหลือเม่ือประสบปญหา  นักเรียนขาดทักษะ/
กระบวนการในการอภิปรายแสดงความคิดเห็น ขาดทักษะ/กระบวนการในการวิเคราะหและสรุป
ความรู  และจํานวนผูเรียนมากเกินไป  มีปญหาในการถายทอดความรู แหลงภูมิปญญาอยูไกล      
คนในทองถ่ินไมใหความรวมมือในการถายทอด  ประโยชนท่ีไดรับจากการนําภูมิปญญาทองถ่ินมา
ใชในการจัดการเรียนรูวิชาสังคมศึกษา  คือ เปนการสรางความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับ
ชุมชน 
 กรมวิชาการ (2540)  ศึกษา พบวา โรงเรียนประถมศึกษามีสวนนอยท่ีไดจัดใหมีการ
รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ิน การนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู และ
การสนับสนุนใหครูผูสอนนําความรูและประสบการณของชาวบานในทองถ่ินมาใชในการจัดการ
เรียนรู  วิธีการจัดการเรียนรูโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินคือ  นําผูเรียนไปศึกษาและเรียนรูจากแหลง
ความรูในชุมชน เชิญผูรูในทองถ่ิน  หรือปราชญชาวบานในทองถ่ินมาเปนวิทยากร ปญหาท่ีพบ คือ 
ครูผูสอนขาดวัสดุ อุปกรณ งบประมาณ  ขาดความรูเร่ืองภูมิปญญาทองถ่ิน และขาดความรูดานการ
พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูโดยใชภูมิปญญาทองถ่ิน และจากรายงานการวิจัยของกรม
วิชาการ (2542) พบวา โรงเรียนจะจัดการเรียนรูเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ินเฉพาะเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง
เทานั้น การนําผูรูในทองถ่ินมารวมในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู พบวา ผูบริหารเปนผูมี
บทบาทสําคัญในการสรางความสัมพันธกับชุมชนกระตุนสนับสนุนใหครูผูสอนนําความรูและ
ประสบการณของชาวบานในทองถ่ินมาสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนรู ชุมชนเห็นดวยกับการท่ี
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หลักสูตรแกนกลางเปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวมจัดการศึกษา และเต็มใจท่ีจะใหความ
รวมมือกับทางโรงเรียนในการจัดการศึกษาใหกับเยาวชน 
 การศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตร และจัด
กิจกรรมการเรียนรูท่ีกลาวมาขางตน สรุปไดวา โรงเรียนสวนใหญจะนําภูมิปญญาทองถ่ินทุก
ประเภทมาใชในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรูข้ันอยูกับวามีภูมิปญญาประเภทใดท่ีนาสนใจ
และมีลักษณะเดนในแตละทองถ่ินและมีการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชจัดการศึกษาในทุกระดับ
การศึกษา ปญหาท่ีพบมีท้ังดานผูบริหาร ครูผูสอนปราชญชาวบานและผูเรียน แตจากการศึกษาท่ี
กลาวมาขางตน เปนการศึกษาเชิงสํารวจยังไมมีการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาพัฒนาหลักสูตร และจัด
กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง จึงอาจเปนสาเหตุหนึ่งท่ีทําใหการศึกษาพบวาการนําภูมิปญญา
ทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูมีปญหามากมาย  ดังนั้นเพื่อใหบุคลากร
ทุกฝายตระหนัก และเห็นความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีตอการพัฒนาการศึกษา และเพื่อ
แกปญหาการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการพัฒนาหลักสูตร และจัดการเรียนรูดังกลาว สวน
ราชการตนสังกัดและผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาจึงควรจัดใหมีการศึกษาอบรม เพื่อ
พัฒนาผูบริหาร ครูผูสอนใหมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินและการจัดการ
เรียนรูโดยใชภูมิปญญาทองถ่ิน รูปแบบการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดกระบวนการเรียนรู  
การสงเสริมและสนับสนุนดานตาง ๆ เพื่อใหสามารถนําภูมิปญญาทองถ่ินมาพัฒนาหลักสูตรและจัด
ตามความสนใจ  ความถนัดและความตองการของผูเรียนเพ่ือใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนใหเปนคน
ท่ีมีความรูดีมีความเกงในการทํางานและอยูในสังคมไดอยางมีความสุขและยังเปนการเช่ือม
ความสัมพันธท่ีดีระหวางโรงเรียนกับชุมชนอีกดวย 
 



บทที่  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การดําเนินการวิจัยในคร้ังนี้เพื่อพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรไดใชกระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินของ    
ใจทิพย  เช้ือรัตนพงษ (2539) เปนแนวทางในการกําหนดลําดับข้ันตอนในการวิจัย  ผูรายงานมี     
ข้ึนตอนในการดําเนินการตามลําดับดังนี้ 
 1. การเลือกกรณีศึกษา 
 2. ระเบียบวิธีวิจัย 
 3. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 4. ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย 
 5. ข้ันตอนในการดําเนนิการวิจัย 
 6. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจยั 
 7. วิธีสรางและหาประสิทธิภาพของเคร่ืองมือ 
 8. การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 
การเลือกกรณีศึกษา 
 การเลือกกรณีศึกษาในคร้ังนี้ผูรายงานไดเลือกโรงเรียนประถมศึกษา แบบเฉพาะเจาะจง  
(Purposive Random Sanpling) (จริยา  เสถบุตร, 2526)  ท่ีมีสภาพและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดังนี้ 
 1.  เปนโรงเรียนท่ีต้ังอยูในชุมชนท่ีมีกะลามะพราว ท่ีจะนํามาใชเปนวัสดุ อุปกรณในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูเร่ืองหัตถกรรมกะลามะพราวไดอยางเพียงพอ 
 2.  เปนโรงเรียนท่ีต้ังอยูในชุมชนท่ีมีผูรูในทองถ่ินท่ีมีความชํานาญดานการหัตถกรรม
กะลามะพราวและสามารถเขารวมกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรและจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกับผู      
รายงานได 
 3.  เปนโรงเรียนท่ีผูรูในทองถ่ิน ผูปกครอง  ผูเรียนและครูผูสอนใหความสนใจและรวมมือ
ในการทําวิจัย 
 สภาพและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดังกลาวทําใหไดโรงเรียนท่ีเปนกรณีศึกษาคือ        
โรงเรียนวัดแจง  เขตพื้นท่ีการศึกษาพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
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ระเบียบวิธีวจิัย 
การวิจยัคร้ังนี ้ เปนการวิจัยปฏิบัติการ (Action  Reseach) หรือการวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมี

สวนรวม มีรูปแบบ คือ มีกลุมปฏิบัติการกลุมเดียวหรือรายกรณี  
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาในคร้ังนี้ ไดจากการสุมแบบเฉพาะเจาะจง
(Purposive Random Sanpling)  ไดแก  ผูเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง เขตพื้นท่ีการศึกษาพัทลุง
พัทลุง จังหวัดพัทลุง  ปการศึกษา  2551 จํานวน 72 คน ครูโรงเรียนวัดแจง จํานวน 5 คน ผูปกครอง
นักเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จํานวน 25 คน และผูรูในทองถ่ินท่ีเปนสมาชิกกลุมหัตถกรรม
กะลามะพราวบานคอกวัว จํานวน  4  คนผูเช่ียวชาญ  จํานวน  2  คน  รวมท้ังส้ิน  108  คน 
 
ตัวแปรในการวิจัย 

 1.  ตัวแปรตน ไดแก การสอนตามหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ท่ีผูรายงาน
พัฒนาข้ึน 
 2.  ตัวแปรตาม  ไดแกความคิดเห็นของผูเรียน ผูบริหาร ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูใน
ทองถ่ินเกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนไปใช 
 
ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาแบบมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญา
ทองถ่ินซ่ึงเปนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน ผูรายงานไดดําเนินการวิจัยตามกระบวนการพัฒนา
หลักสูตรระดับทองถ่ินของใจทิพย  เ ช้ือรัตนพงษ (2539) มีข้ันตอนในการดําเนินการวิจัย
ประกอบดวย  12  ข้ันตอน ดังนี้ 
 1.    การจัดตั้งคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตร 

คณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรคร้ังนี้ ผูรายงานขอความรวมมือจากบุคคลท่ีมีความรู
ความสามารถในดานสาระการเรียนรูไดแก ผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรูการ
งานอาชีพและเทคโนโลยีจากสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพัทลุง 1 คน ดานการสอน ไดแก
ครูผูสอน 1 คน ดานสภาพและความตองการของทองถ่ินไดแกผูรูในทองถ่ินท่ีไดรับการ  คัดเลือกมา
จากกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว ท่ีใหขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสภาพและความตองการ
ของชุมชน จํานวน 3 คน และดานการพัฒนาหลักสูตร ไดแกผูเช่ียวชาญจากสํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (สกว.) สํานักประสานงานชุดโครงการวิจัย “การพัฒนาอุตสาหกรรมยางพารา”  
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โดยผูชวยศาสตรจารยไพโรจน  คีรีรัตน ผูประสานงานโครงการฯและประธานกลุมหัตถกรรม
กะลามะพราวบานคอกวัว จํานวน 1 คนรวม 6 คน มีหนาท่ีในการพิจารณาและเสนอแนะการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับขอมูลตาง ๆ ท่ีจะนํามาบรรจุไวในหลักสูตรเพื่อใหหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนมีความ
เหมาะสมและสอดคลองกบัความตองการของทองถ่ินและผูเรียน 
 2.    การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 

ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรไดศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐานตาม
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  ดังนี้ 

1) ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสภาพและความตองการของชุมชนในดานการศึกษา เศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม ประเพณี  การประกอบอาชีพท้ังในอดีตและปจจุบัน ความคาดหวังของชุมชน 
เพื่อใหหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงและความตองการของทองถ่ินโดยการ
สัมภาษณ สังเกต ผูรูในทองถ่ิน ผูปกครองนักเรียน ผูนําหมูบานและคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานของโรงเรียน ประกอบการศึกษากรอบสาระการเรียนรูทองถ่ินของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพัทลุง 

2) สํารวจสภาพและความตองการของผูเรียน เพื่อใหหลักสูตรท่ีจะพัฒนาข้ึนมีความ
สอดคลองกับพัฒนาการทางดานรางกาย สติปญญา จิตใจ ความสนใจและความตองการของผูเรียน
โดยการสัมภาษณผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและการสังเกตผูเรียน 

3) วิเคราะหหลักสูตรแกนกลาง  หมายถึงหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  
2544  ในสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชวงช้ันท่ี 2 สาระการเรียนรูท่ี 5 เทคโนโลยี
เพื่อการทํางานและอาชีพ  “การใชเทคโนโลยีท่ีเปนภูมิปญญาทองถ่ินและสากลในงานของสาระท่ี 1 
- 4”   เวลา  49  คาบ 

4) วิเคราะหศักยภาพของโรงเรียนในดานความพรอมของบุคลากร การบริหาร วัสดุ  
อุปกรณ  อาคารสถานท่ี  ความรวมมือระหวางบุคลากรภายในโรงเรียน ความรวมมือของชุมชน
เพื่อใหทราบจุดเดนและจุดดอยจะไดเปนขอมูลในการตัดสินใจในการท่ีจะเลือกสาระการเรียนรูมา
พัฒนาหลักสูตรใหตรงตามความตองการของทองถ่ินโดยการสัมภาษณครูผูสอนและผูนําชุมชน
สวนดานสถิติของโรงเรียนศึกษาจากขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 

3.    การกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง ในท่ีนี้หมายถึง ส่ิงท่ีผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนา

หลักสูตรมุงหวังจะใหผูเรียนไดบรรลุผลตามสภาพท่ีกําหนดหลังจากผูเรียนไดเรียนหลักสูตร
เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว จบลงแลว อันไดแก ความรู  หรือส่ิงท่ีตองการใหผูเรียนศึกษา 
ทักษะ/กระบวนการหรือส่ิงท่ีตองการใหฝกและคุณธรรม/จริยธรรม/คานิยมของผูเรียนหรือส่ิงท่ี
ตองการใหเกิดความรูสึกนึกคิดท่ีดีตอส่ิงท่ีเรียน 
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 4.    การกําหนดสาระการเรียนรู 
ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรนําผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตรท่ี

ระบุในช้ันท่ี (3) มาวิเคราะหแลวกําหนดสาระการเรียนรูในหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ไวอยางกวางๆใหครอบคลุมท้ังดานความรู ทักษะ/กระบวนการและคุณธรรม/
จริยธรรม/คานิยมของผูเรียนตามท่ีกาํหนดไวในมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร แลวแยกออกเปน
สาระการเรียนรูยอยใหเหมาะสมกับสภาพของทองถ่ิน วุฒิภาวะ ความสนใจของผูเรียนและ
เหมาะสมกับคาบเวลาเรียน โดยกําหนดสาระการเรียนรูไวท้ังหมด  6  หนวย  18 แผนการเรียนรู 
 5.    การกําหนดกิจกรรมการเรียนรู 

เม่ือไดสาระการเรียนรูในหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว แลว  ผูรายงาน
และคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรจะกําหนดกิจกรรมที่จะจัดใหผูเรียนเกิดประสบการณการเรียนรู
โดยพิจารณาจากผลการเรียนรูท่ีคาดหวังแตละขอ  การจัดกิจกรรมเนนทักษะ/กระบวนการ  เปด
โอกาสใหผูเรียนไดกระทํากิจกรรมดวยตนเอง ครูผูสอนจะเปนผูประสานกิจกรรมการเรียนรู
ภาคทฤษฎี  สวนการฝกปฏิบัติในหัตถกรรมกะลามะพราวจะสอนโดยผูรูในทองถ่ินเปนผูให
ประสบการณโดยตรง เปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานตามสภาพท่ีแทจริง โดยคํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล 
 6.    การกําหนดคาบเวลาเรียน 

ในการกําหนดคาบเวลาเรียนหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ผูรายงาน
และคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรถือเอาโครงสรางของหลักสูตรแกนกลาง และการสัมภาษณผูรูใน
ทองถ่ินเกี่ยวกับการกําหนดคาบเวลาเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน  
จากการวิเคราะหหลักสูตรแกนกลาง ไดกําหนดเวลาเรียนในทุกสาระการเรียนรูท่ีพัฒนาขึ้นตองจบ
ลงในตัวเอง และเม่ือผูรายงานสัมภาษณผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับเวลาท่ีใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ตลอดหลักสูตรจะใชช้ันละประมาณ 54 คาบ ข้ึนอยูกับความสนใจและทักษะ/กระบวนการการ
ปฏิบัติงานของผูเรียน ดังนั้นผูรายงานจึงกําหนดคาบเวลาเรียนในหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน ช้ันละ 54  
คาบ จํานวนเวลาท่ีกําหนดข้ึนนี้สามารถยืดหยุนไดตามความเหมาะสมกับสภาพในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู จากนั้นผูรายงานไดนําสาระการเรียนรูของหลักสูตรท่ีกําหนดไวในแตละช้ัน  มาทําเปน
โครงสรางหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ซ่ึงประกอบดวย ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง
รายป  สาระการเรียนรูและคาบเวลาเรียนรายละเอียดของโครงสรางหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว แสดงไว  ดังตารางท่ี 3 

 
 



 70

ตารางท่ี 3 โครงสรางหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป สาระการเรียนรู เวลาเรียน 
(คาบ) 

เม่ือเรียนจบหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว  ผูเรียนสามารถ 
มีความเขาใจเกี่ยวกับคุณสมบัติ ประโยชน อุปกรณ
ท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑและบอกประเภทของ
ผลิตภัณฑกะลามะพราวได 

    
 
หนวยท่ี 1 ความรูเบ้ืองตน
เกี่ยวกับผลิตภณัฑ
กะลามะพราว 

 
 
 
9 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัขอควรคํานึง ข้ันตอน   
และการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราวได   

หนวยท่ี 2  ความรูพื้นฐาน
เกี่ยวกับการออกแบบ
ผลิตภัณฑจากกะลามะพราว   

 
9 

มีความรู  ความเขาใจ  เกิดการหวงแหน รูจัก            
ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ  เห็นคุณคาของกลุม
หัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกววั  ช่ืนชมผลงาน
ของสินคา  Otop  ระดับ  5  ดาว  ได 

หนวยท่ี 5  การอนุรักษและ
สืบสานมรดกทางวัฒนธรรม
ดานหัตถกรรมในชุมชน 
 

 
9 

นําเสนอผลงานจากการจัดการเรียนรูสูชุมชนใน
โอกาสตาง ๆได 

หนวยท่ี 6  การจัดแสดงผล
งานนักเรียน 

9 

มีความรู  ความเขาใจ สามารถคัดเลือกและเตรียม
ช้ินสวนกะลามะพราวสามารถทําดามผลิตภัณฑ การ
ประกอบช้ินสวนและการตกแตงช้ินสวนตามความ
ตองการได 

หนวยท่ี 3  การคัดเลือก การ 
เตรียมและข้ันตอนการทํา
ผลิตภัณฑกะลามะพราว  
 

9 

มีความรู  ความเขาใจ  สามารถหาแหลงเงินทุน  รูจัก
หาตลาดจําหนายผลิตภัณฑ  รูจักการโฆษณา
ประชาสัมพันธได 

หนวยท่ี 4  การจัดการและ
การตลาดผลิตภัณฑ
กะลามะพราว 

 
9 
 

ประเมินผลการใชหลักสูตร 3 
 

 7.    การกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
        การกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรูหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรจะกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผล
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การเรียนรูตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร ซ่ึงจะสงผลตอการใชหลักสูตรในท่ีสุด 
กลาวคือ ขณะท่ีมีการใชหลักสูตรครูผูสอนจะสังเกต ซักถาม และบันทึกผลการสอนตามหลักสูตร
เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ในแตละแผนการเรียนรู พรอมบันทึกผลการฝกทักษะ/
กระบวนการ และคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมในการทํางานของผูเรียนในสาระการเรียนรูท่ีมีการ
ฝกปฏิบัติ และทําการทดสอบวัด ผลสัมฤทธ์ิทางดานทักษะ/กระบวนการปฏิบัติงานและผลสัมฤทธ์ิ
ดานคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมในการทํางานของผูเรียนมาหาคารอยละของความรอบรู โดย
กําหนดใหผูเรียนตองมีผลสัมฤทธ์ิในทุก ๆ ดานต้ังแตรอยละ 80 ข้ึนไป จึงจะถือวาเปนผูมีความรอบ
รูอยูในระดับดีมาก ตามคูมือการวัดและประเมินผลการเรียนหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 ของกรมวิชาการ 
  8.   การจัดทําเอกสารหลักสูตร 
            ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรจัดทําเอกสารหลักสูตร โดยมีลําดับ
ข้ันตอนในการจัดทํา ดังนี้ 
 8.1 การเขียนโครงรางหลักสูตร หลักสูตรท่ีเขียนข้ึนจะมีองคประกอบตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2544 ไดแก หลักการ มาตรฐานการเรียนรู  ผลการเรียนรูท่ี
คาดหวัง สาระการเรียนรู  
 8.2 คาบเวลาเรียน  คําอธิบายรายวิชา แนวการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผลการ
เรียนรูโดยอาศัยขอมูลจาก ขอ 5.2  - ขอ 5.7 เปนพื้นฐาน 
 8.3 สรางแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง (วิเชียร เกตุสิงห, 2524)  สําหรับถามความ
คิดเห็นของผูเรียน ครูผูสอน ผูบริหาร ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับผลท่ีเกิดจากการใช
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
 9.   การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร 
            ผูรายงานและคณะที่ปรึกษาพัฒนาหลักสูตร นําโครงรางหลักสูตรท่ีเขียนข้ึนท้ังหมด
เสนอท่ีปรึกษา แลวนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ หลังจากนั้นจึงแยกการตรวจสอบคุณภาพ
ของหลักสูตรเปน  3  ลักษณะ ดังนี้ 
  9.1 การตรวจสอบความสอดคลองขององคประกอบของหลักสูตรและความเหมาะสม
กับสภาพและความตองการของทองถ่ินโดยใชการปรึกษาหารือและการสัมภาษณแบบไมเปน
ทางการกับคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตร  
 10.   การเสนอขออนุมัติใชหลักสูตร 
              การพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ท่ีผูรายงานและคณะท่ี
ปรึกษาพัฒนาหลักสูตรพัฒนาข้ึนนี้ เปนการพัฒนาหลักสูตรในลักษณะการปรับรายละเอียดของ
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สาระการเรียนรูท่ีมีในหลักสูตรแกนกลางใหสามารถนํามาใชในการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับ
ความตองการของทองถ่ินและผูเรียน การพัฒนาหลักสูตรในลักษณะนี้ทองถ่ินสามารถพัฒนา
หลักสูตรแลวนํามาสอนไดเลย โดยไมตองขออนุมัติใชหลักสูตรจากสวนกลาง (กรมวิชาการ,2536) 
 11.   การนําหลักสูตรไปใช 
              ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรใหความรูกับครูผูสอนและผูรูในทองถ่ิน
ท่ีเชิญมาเปนวิทยากรแลวนําหลักสูตรท่ีมีการปรับปรุงแกไขเรียบรอยแลวไปทดลองใชกับผูเรียนท่ี
เปนกลุมเปาหมายไมมีการควบคุมตัวแปรเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูตามสภาพจริง สนองความแตกตาง
ระหวางบุคคลและสงเสริมใหมีการเสาะแสวงหาความรูอยางหลากหลายเชน จากเพื่อน จาก
ครูผูสอน จากผูรูในทองถ่ิน หรือจากผูปกครอง แลวสะทอนผลการใชหลักสูตรจากการรับฟงขอมูล
ยอนกลับ ครูผูสอน ผูเรียน ผูรูในทองถ่ินและผูปกครอง บันทึกลงในแบบบันทึกขอมูล หรือบันทึก
โดยการถายภาพ 

12.   การวัดและประเมินผลหลักสูตร 
              การวัดและประเมินผลหลักสูตร ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรแบง    
การวัดและประเมินผลหลักสูตรออกเปน  3  ระยะ ดังนี้ 

12.1  การวัดและประเมินผลหลักสูตรกอนนําไปใช 
         1)  ประเมินผลจากการตรวจสอบความสอดคลองขององคประกอบ และความ
เหมาะสมกับสภาพและความตองการของทองถ่ินของหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนจากคณะกรรมการท่ี
ปรึกษาพัฒนาหลักสูตร 
    
         2)  การประเมินจากแบบสัมภาษณท่ีผู เช่ียวชาญ/ท่ีปรึกษา จํานวน 5 คน ได
ตรวจสอบแลว 
        12.2  การวัดและประเมินผลระหวางการนําหลักสูตรไปใช 
                  ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรนําหลักสูตรไปทดลองใช โดยมี
ครูผูสอนสาระการงานอาชีพเทคโนโลยี นํารูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูแกผูเรียน ถาสาระ  
การเรียนรูในแผนการเรียนรูเปนภาคความรูหรือภาคทฤษฎี ครูผูสอนจะจัดกระบวนการเรียนรูเอง 
สวนสาระการเรียนรูท่ีเปนการฝกทักษะ/กระบวนการหรือภาคปฏิบัติ ผูรูในทองถ่ินท่ีผูรายงานเชิญ
เขารวมในการพัฒนาหลักสูตรและเปนวิทยากร จะเปนผูจัดกระบวนการเรียนรูใหแกผูเรียน 
ผูรายงานจะสังเกตและคอยใหความชวยเหลืออยางใกลชิด เพื่อปรับปรุงหลักสูตรในสวนท่ียัง
บกพรองท่ีผูเรียนไมสามารถบรรลุตามผลการเรียนรูตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีกําหนดไว 
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   12.3  การวัดและประเมินผลหลังการใชหลักสูตร 
             หลังจากท่ีผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตร นําหลักสูตรไปทดลองใช
กับกลุมเปาหมายแลว ผูรายงานจะนําแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสรางสําหรับผูเรียน ครูผูสอน 
ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินใชถามเกี่ยวกับผลที่เกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรท่ีผูรายงาน และคณะท่ี
ปรึกษาพัฒนาหลักสูตรพัฒนาข้ึน จากข้ันตอนในการดําเนินการวิจัยท้ังหมดสามารถเขียนเปนภาพ
กระบวนการวิจัย   ดังภาพท่ี 6 
 

ภาพท่ี 6  กระบวนการวิจัย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ข้ันวางแผนการจัดทํา 
หรือยกรางหลักสูตร 

1.  จัดต้ังคณะทํางาน 
2.  ศึกษาสภาพขอมูลพื้นฐาน 
3.  การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
4.  การกําหนดสาระการเรียนรู 
5.  การกําหนดกิจกรรม 
6.  การกําหนดคาบเวลาเรียน 
7.  กําหนดการวัดและประเมินผลการเรียนรู

8.  การจัดทําเอกสารหลักสูตร 
 -  หลักสูตรเร่ืองหัตถกรรมกะลามะพราว 
 -  แบบสัมภาษณความคิดเห็น 

9.  การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร 
 -  ตรวจสอบความเหมาะสมของ 
    องคประกอบของหลักสูตร 
 -  ตรวจสอบคุณคาของหลักสูตร 
 -  ตรวจสอบแบบสัมภาษณ 
10.  การขออนุมัติใชหลักสูตร 

11.  การนําหลักสูตรไปใช 
 -  จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
 -  การเก็บรวบรวมขอมูลใน 

  ระหวางใชหลักสูตร 

12.  ประเมินผลเมือ่สอนจบหลักสูตร จาก  
 -  แบบสัมภาษณ 

2.  ขั้นพัฒนาหลักสูตร 

3.  ขั้นตรวจสอบคณุภาพ/ 
     ขออนุมัติใชหลักสูตร 

4.  ขั้นนําหลักสูตรไปทดลองใช 

5.  ขั้นประเมินผลหลักสูตร 

ปรับปรุงแกไข 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยในคร้ังนี้ ประกอบดวย 

1. หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
2. แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสรางสําหรับผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินใช

ถามเกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรท่ีผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรพัฒนาข้ึน 
 

การสรางและหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ    
ผูรายงานไดดําเนินการตามลําดับ ดังนี้ 
1. หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
การพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ผูรายงานและคณะท่ีปรึกษาพัฒนา

หลักสูตรใชกระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินของ ใจทิพย   เช้ือรัตนพงษ (2539) เปน
แนวทางในการดําเนินการวิจัย ดังรายละเอียดในข้ันตอนการดําเนินการวิจัย หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนจะ
มีองคประกอบตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  ไดแก หลักการ ผลการเรียนรูท่ี
คาดหวัง สาระการเรียนรู เวลาเรียน แนวการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรู โดย
อาศัยขอมูลจากข้ันตอนการวางแผนการจัดทําหรือยกรางหลักสูตรเปนพื้นฐานในการกําหนด
รายละเอียดของสาระการเรียนรูท่ีจะนํามาพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะกับสภาพ ความตองการของ
ทองถ่ิน สอดคลองกับวุฒิภาวะ ความสนใจ และความตองการของผูเรียน แลวนําโครงรางหลักสูตร
ไปปรึกษาหารือเกี่ยวกับความเหมาะสมและความสอดคลองขององคประกอบของหลักสูตรกับคณะ
ท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรกอนท่ีจะเขียนเปนเอกสารหลักสูตรเพ่ือนําไปใชในการดําเนินการวิจัยใน
ข้ันตอไป 
                2.  แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง (Structured  Interview)  

สําหรับสัมภาษณความคิดเห็นของผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับผล
ท่ีเกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
 การสรางและหาประสิทธิภาพของแบบสัมภาษณ  ผูรายงานไดดําเนินการ ดังนี้ 
 1.  ศึกษาการสรางแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง(Structured Interview) ของ วิเชียร              
เกตุสิงห (2524)  แลวสรางแบบสัมภาษณถามเกี่ยวกับผลที่เกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรเทคโนโลยี
หัตถกรรมกะลามะพราว 
 2. นําแบบสัมภาษณ ท่ีสรางข้ึนเสนออาจารยท่ีปรึกษา แลวปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
 3.  นําแบบสัมภาษณไปใชในการวิจัย 
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การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
                ผูรายงานแบงข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูลเปน  3  ระยะดังนี้ 
 1.    การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูลกอนนําหลักสูตรไปทดลองใช 

1.1  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล จากการตรวจสอบความสอดคลอง
ขององคประกอบและความเหมาะสมกับสภาพ และความตองการของทองถ่ินของหลักสูตรท่ี
พัฒนาข้ึนจากคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตร 

1.2  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูลจากการตรวจแบบสัมภาษณ ของ
ผูเช่ียวชาญ  จํานวน 5 คน 

2.    การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูลระหวางการนําหลักสูตรไปใช 
ผูรายงานดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณผูเรียน และผูรูในทองถ่ินแลว

นําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะห เพื่อดูความกาวหนาของผูเรียนวา มีสวนใดท่ีตองปรับปรุงแกไขแลว
ปรับปรุงแกไขหรือเขียนบันทึกไวสําหรับใหผูท่ีจะนําหลักสูตรไปใชปรับปรุง แกไข กอนนํา
หลักสูตรไปใชในคร้ังตอไป 

3.    การเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลหลังการนําหลักสูตรไปทดลองใช 
ผูรายงานมีวิธีการเก็บรวบรวม และวิเคราะหขอมูล หลักการนําหลักสูตรไปทดลองใช

ดังนี้ 
3.1 เก็บรวบรวมขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูใน

ทองถ่ินเกี่ยวกับผลที่เกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรไปทดลองใช มาวิเคราะหแลวเรียบเรียงและเขียน
บรรยาย 
 



บทที่  4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
การวิจัยในคร้ังนี้เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 มี

ผลการวิจัยท่ีผูรายงานจะนําเสนอแบงเปน  3  ตอนดังนี้ 
1.  ผลการประเมินหลักสูตรกอนนําไปใช 
2.  ผลการนําหลักสูตรไปใช 
3.  ผลการประเมินหลังการนําหลักสูตรไปใช 

ในแตละตอนมีรายละเอียดและมีผลการวิจัยดังนี้ 

ผลการประเมินหลักสูตรกอนนําไปใช 
     จากการศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐานท่ีกลาวมา สรุปไดวา การศึกษาดานสภาพและ

ความตองการของชุมชนชุมชนตองการใหโรงเรียนนําภูมิปญญาทองถ่ินสาขาหัตถกรรม
กะลามะพราว ซ่ึงขาดความตอเนื่องในการถายทอดความรูสูเยาวชน มาใชจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริม 
ฟนฟู และอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน ผูรูในทองถ่ินมีความพรอมท่ีจะใหความรวมมือสนับสนุน
กิจกรรม และพรอมท่ีจะเปนวิทยากรรวมกับโรงเรียน โรงเรียนสามารถพัฒนารายละเอียดของสาระ
การเรียนรูแลวจัดกิจกรรมการเรียนการการสอนใหผูเรียนเกิดความรูมีทักษะ/กระบวนการ และมีเจต
คติท่ีดีตอการทํางาน ดานการวิเคราะหศักยภาพของโรงเรียน พบวาโรงเรียนมีความเหมาะสม มี
อาคารสถานท่ีบริเวณเรือนโบราณพัทลุง ซ่ึงอยูฝงตรงกันขามกับศูนยสาธิตและจําหนายผลิตภัณฑ
กะลามะพราวบานคอกวัว มีวัสดุอุปกรณเคร่ืองมือพรอมสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

ดังนั้น ผูรายงานจึงไดนําขอมูลพื้นฐานท่ีไดไปปรึกษาหารือและขอคําแนะนําเกี่ยวกับสาระ
การเรียนรู ท่ีจะนํามาพัฒนาหลักสูตรกับผูนําหมูบาน คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานผูรูใน
ทองถ่ิน ผูปกครอง ครูผูสอนและผูเรียนปรากฏวาสวนใหญตองการใหโรงเรียนพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี โดยนําผูรูในทองถ่ินมารวมในการพัฒนา
หลักสูตรและเปนวิทยากรในการจัดกระบวนการเรียนรู เร่ืองหัตถกรรมกะลามะพราว ซ่ึงมีสาระการ
เรียนรู และกิจกรรมท่ีเหมาะสมสําหรับชวงช้ันท่ี 2 

ผลการศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐานเพ่ือพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
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ตาราง 4 แสดงวิธีการดําเนินการวิจัยหลักสูตรเทคโนโลยหัีตถกรรมกะลามะพราว 
สภาพของขอมูล 

พื้นฐาน แหลงขอมูล เคร่ืองมือรวบรวม 
ขอมูล การเก็บรวบรวมขอมูล 

1.สภาพและความ
ตองการของชุมชน
ดานการศึกษา  
สังคมเศรษฐกจิ
วัฒนธรรม  ประเพณี 
การประกอบอาชีพ
หลักอาชีพเสริม
ความคาดหวังของ
ชุมชน 
 
2.สํารวจสภาพและ
ความตองการของ
ผูเรียน 
 
 
 
 

ประชาชนในทองถ่ิน
ผูปกครองผูเรียน 
ผูใหญบานกํานัน 
อ.บ.ต.ผูรูในทองถ่ิน 
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน
ของโรงเรียน 
 
 
 
ผูเรียน 
ครูผูสอน 
ผูปกครอง 
 
 

เอกสารตําราและ
งานวิจยัท่ีเกี่ยวกับวิถี
ชีวิตของชาวชนบทใน
ภาคใต แบบสัมภาษณ
แบบสังเกตเอกสาร
สรุปการประชุม 
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 
แบบสัมภาษณ 
ผูเรียน  ผูปกครอง 
ครูผูสอน  
แบบสังเกตผูเรียน 
เอกสารหลักสูตร
ไดแก คูมือครูแนวการ
ใชหลักสูตรหนังสือ
เรียนส่ือการวดัผล 
ประเมินผลการเรียน  
แบบสัมภาษณ 
เอกสาร 

จดบันทึกขอมูลจาก
การศึกษาเอกสารตํารา 
และงานวิจยัจากการ
สังเกตการสัมภาษณ 
และจากบันทึกการ
ประชุม  คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 
 
การจดบันทึกขอมูลจาก
การสัมภาษณ 
การสังเกต 
แลวเรียบเรียงขอมูลท่ี
ไดรับ 
บันทึกการวิเคราะห 
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ตาราง 4 แสดงวิธีการดําเนินการวิจัยหลักสูตรเทคโนโลยหัีตถกรรมกะลามะพราว (ตอ) 
สภาพของขอมูล 

พื้นฐาน แหลงขอมูล เคร่ืองมือรวบรวม   
ขอมูล การเก็บรวบรวมขอมูล 

3.การศึกษาและ
วิเคราะหหลักสูตร
แกนกลางสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี 
สาระการเรียนรูท่ี5  
เทคโนโลยีเพือ่การ
ทํางานและอาชีพ  
“การใชเทคโนโลยีท่ี
เปนภูมิปญญา
ทองถ่ินและสากลใน
งานของสาระท่ี1- 4”  
4.วิเคราะหศักยภาพ
ของโรงเรียน 
 
 

หนังสือหลักสูตร  
และเอกสารหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช2544  
วารสาร หนังสือ และ
งานวิจยัท่ีเกี่ยวกับ
หัตถกรรม
กะลามะพราว 
 
 
 
 
ครูผูสอน 
ผูเรียน 
สถิติของโรงเรียน 

เอกสารหลักสูตร
ไดแก คูมือครูแนวการ
ใชหลักสูตรหนังสือ
เรียนส่ือการวดัผล 
ประเมินผลการเรียน 
แบบฝกหัด 
เอกสารเกี่ยวกบั
หัตถกรรม
กะลามะพราว 
 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ 
เอกสาร 

บันทึกการวิเคราะห
หลักสูตรเอกสาร
หลักสูตรเอกสาร
เกี่ยวกับหัตถกรรม
กะลามะพราวแลว
รวบรวมขอมูลท้ังหมด 
 
 
 
 
 
 
การจดบันทึกขอมูลจาก
การสังเกต 
การสัมภาษณ 
สถิติของโรงเรียน 

เม่ือผูรายงานพัฒนาหลักสูตรแลวไดประเมินผลหลักสูตรกอนนําไปใชดังนี้ 
 1.1  ผลการประเมินความสอดคลองขององคประกอบของหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน 
โดยการปรึกษาหารือ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการกับคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนา
หลักสูตร ไดแก ผูเช่ียวชาญจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพัทลุง จํานวน 1 คนประธานกลุม
หัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว จํานวน 1 คน ครูผูสอน 1 คน ผูรูในทองถ่ิน 4  คน และ
นักวิชาการจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) สํานักประสานงานชุดโครงการวิจัย     
“การพัฒนาอุตสาหกรรมยางพารา”  โดยผูชวยศาสตรจารยไพโรจน  คีรีรัตน ผูประสานงานโครงการฯ 
จํานวน 1 คน  พบวา หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนมีความสอดคลองกันระหวางหลักการ มาตรฐาน          
การเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  สาระการเรียนรู การวิเคราะหความสัมพันธสาระการเรียนรู     
รายปกับมาตรฐานการเรียนรูรายป การวิเคราะหความสัมพันธมาตรฐานการเรียนรูรายปกับผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังรายป การวิเคราะหความสัมพันธผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปกับสาระการเรียนรู
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รายป  เวลาเรียน  คําอธิบายรายวิชา  การจัดหนวยการเรียนรู  แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู การวัด
และประเมินผลการเรียนรู  สวนดานการเรียนท่ีกําหนดไวในหลักสูตรจะตองทําการทดลอง และหา
ขอสรุปตอไป 
 1.2   ผลการประเมินความเหมาะสมกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน และผูเรียนของ
หลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาขึ้น โดยการปรึกษาหารือและการสัมภาษณแบบไมเปนทางการกับผูมี
สวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรในคร้ังนี้ ไดแก ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน
พบวา หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนมีความเหมาะสม และสอดคลองกับสภาพ และความตองการของ
ทองถ่ิน และผูเรียนมีประโยชนตอการดําเนินชีวติประจําวันของชุมชน 
 1.3  ผลการประเมินจากแบบสัมภาษณ โดยผูเช่ียวชาญ 5 คน พบวา แบบสัมภาษณท่ี
ผูรายงานสรางข้ึนมีความเหมาะสมดานสาระการเรียนรูและภาษาท่ีใช สามารถนําไปใชเปน
เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูลได 

ผลการนําหลักสูตรไปใช 
 ผูรายงานไดนําหลักสูตรไปใชกับกลุมเปาหมายโดยจัดกิจกรรมการเรียนรูเรียงตามลําดับ 

การวัดและประเมินผลการนาํหลักสูตรไปใชในคร้ังนี้ ผูรายงานไดประเมินผลใน 3 สวน 
(Tyler, 1949) คือ 
        1. ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
         2. การจัดกจิกรรมการเรียนรู 
         3.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
             จากการนําหลักสูตรท่ีผูรายงานพฒันาข้ึนไปใช มีผลท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียนในแตละสวน ดังนี ้
  1.  ดานผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
       การนําหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราวไปใชกับผู เรียนชวงช้ันท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง พบวา ผูเรียนไดเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีกําหนดไว
ในหลักสูตร กลาวคือ ผูเรียนมีความสนใจ ต้ังใจและกระตือรือรนท่ีจะเสาะแสวงหาความรู จาก
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูสอนจัดข้ึน ซ่ึงสังเกตเห็นไดจาก เม่ือผูเรียนรับใบงาน ใบ
ความรูหรือไดรับการฝกปฏิบัติเบ้ืองตนแลวจะรีบเขากลุมและปฏิบัติกิจกรรมท่ีไดรับดวยความต้ังใจ 
กระตือรือรนทํางานตามข้ันตอนท่ีกําหนดและทํางานไดเสร็จตามเวลา ในบางคร้ังจะมีบางกลุมท่ี
เสร็จกอนเวลาท่ีกําหนดและยังพบวา ผูเรียนและผูรูในทองถ่ิน จากการสังเกตของผูรายงาน พบวา มี
ผูเรียนบางคนถามวิทยากรเกี่ยวกับท่ีมาของความรูและทักษะ/กระบวนการในการทําหัตถกรรม
กะลามะพราว อายุ และที่อยู(บาน)ของวิทยากร และเม่ือมีเวลาวางจะมีผูเรียนบางกลุมไปฝกงานท่ี
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บานวิทยากร หรือท่ีบานของตนเอง หรือบานเพื่อนๆที่ทําหัตถกรรมกะลามะพราว และนําอาหารไป
รับประทานรวมกับเพื่อนและผูรูในทองถ่ิน เปนการสรางความอบอุนและฝกความชํานาญในการ
ทํางานไปพรอม ๆ กัน 
 2.  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
      เม่ือครูผูสอนไดจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแผนการเรียนรู ครูผูสอนไดดําเนินการวัดและ
ประเมินผลการสอนในระหวางทําการสอนโดยการสังเกตสัมภาษณผูเรียนและวิทยากร เกี่ยวกับส่ิง
ท่ีเกิดข้ึนในระหวางดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู หลังจากสอนจบแตละแผน ผลการประเมิน
พบวา ผูเรียนมีความสนใจและกระตือรือรนในการเรียนเปนสวนใหญ จะมีสวนนอย (5 ใน 72 คน) 
ท่ีไมคอยสนใจในกิจกรรมการเรียนรูเพราะขาดเรียนบอย การฝกทักษะ/กระบวนการไมตอเนื่อง 
และขาดทักษะ/กระบวนการ ในการใชเคร่ืองมือในการหัตถกรรม ไมมีความอดทนจึงทอถอย ผล
จากการสัมภาษณผูเรียนเกี่ยวกับแนวการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน พบวา 
ผูเรียนสวนใหญมีความพอใจและตองการที่จะทํากิจกรรมเพ่ิมเติม ไมอยากเรียนวิชาอื่นและตองการ
ใหครูหรือวิทยากรจัดใหฝกปฏิบัติงานตอหลังเลิกเรียนหรือในเวลาวาง  หรือจะกลับไปทําท่ีบานซ่ึง
มีเคร่ืองไมเคร่ืองมืออยูแลว แตจะมีผูเรียนบางสวน (5 ใน 72 คน)  มีความรูสึกเฉย ๆ จากการสังเกต 
จะเห็นวาผูเรียนท้ัง 5 คนนั้นเปนคนเดียวกับท่ีครูสังเกตเห็นวาไมสนใจเรียนในขณะท่ีครูจัดกิจกรรม
การเรียนรู ผูสอนจึงใหความรูเกี่ยวกับงานท่ีทํา เม่ือผูเรียนประสบผลสําเร็จในการทํางานจะมี
กําลังใจและอยากทํางานตอใหเสร็จ ในท่ีสุดผูเรียนก็สามารถทํางานตามท่ีไดรับมอบหมายตาม
ข้ันตอนและมีผลงานเปนท่ีนาพอใจของผูสอนทุกคน 
      การสังเกตขณะนําหลักสูตรไปใชของผูรายงาน พบวา การจัดกิจกรรมการเรียนรูใน
ภาคปฏิบัติ มีบางแผนท่ีผูเรียนไมสามารถปฏิบัติงานเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด เชน การจัดการเรียนรู
ในสาระท่ี 2 และสาระท่ี 3 เร่ืองการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว การคัดเลือก  การเตรียม
และข้ันตอนการทําผลิตภัณฑ เวลาท่ีกําหนดไวในแผนการเรียนรู  18  คาบ เม่ือนําไปปฏิบัติจริง
ผูเรียนออกแบบผลิตภัณฑ  คัดเลือก การเตรียม  และลําดับข้ันตอนการทําผลิตภัณฑ ไมถูกตองเชน 
ออกแบบไมสมดุล  ทักษะ/กระบวนการการใชเคร่ืองมือยังไมดีพอจึงทําใหการตัด การขูดไมเรียบ
และบางคนใชเล่ือยฉลุ หักบอย ซ่ึงจากการสังเกตพบวาผูเรียนเหลานั้นยังมีทักษะ/กระบวนการ
สัมพันธในการใชมือใชเล่ือยและทักษะ/กระบวนการตัด การขูดยังไมดีพอ วิทยากรจึงตองสาธิต
หลายคร้ัง จึงใชเวลาฝกทักษะ/กระบวนการในกิจกรรมนี้เพิ่มข้ึนอีก 3 คาบ รวมเปน 21 คาบ ผูเรียน
จึงสามารถออกแบบ ตัดและขูดกะลามะพราวไดตามที่กําหนด สวนการจัดกิจกรรมตามแผนการ
เรียนรูอ่ืน ๆ เปนไปตามท่ีกําหนดไว ดังนั้นหลักสูตรจึงปรับเวลาเพิ่มอีก 3 คาบ รวมเปนเวลาท่ีใช
ตลอดหลักสูตร 57 คาบหรือ 19 ช่ัวโมง 
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ผลการประเมินหลังการนําหลักสูตรไปใช 
 เม่ือดําเนินการเรียนรูจบหลักสูตรแลว ผูรายงานไดประเมินผลหลักสูตรหลังการนํา
หลักสูตรไปใชโดยการ เก็บรวบรวมขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรู
ในทองถ่ินเกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรไปทดลองใช  ดังนี้ 
 สรุป ผลการนําหลักสูตรสถานศึกษา ท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนไปทดลองใช ถือวาบรรลุตาม
วัตถุประสงคของการวิจัยในคร้ังนี้ กลาวคือ  

 1.  ผลจากการสัมภาษณผูมีสวนเกี่ยวของในการพัฒนาหลักสูตรในคร้ังนี้ไดแกผูเรียน  
จํานวน 72 คน ครูผูสอน 5 คน ผูปกครอง 25  คน ผูรูในทองถ่ิน 4  คน และผูเช่ียวชาญ  จํานวน  2  
คน  รวมท้ังส้ิน  108  คนมีผลการสัมภาษณในแตละประเด็นดังนี้ 
      1.1 จากประเด็นคําถามวาทานเห็นดวยหรือไม กับการที่หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
พุทธศักราช 2544  เปดโอกาสใหโรงเรียนสามารถนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาหลักสูตร และจัดการเรียนรูรวมกับโรงเรียนได ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน 
เห็นดวย  เพราะจะทําใหโรงเรียนไดหลักสูตรท่ีตรงตามสภาพ และความตองการของแตละทองถ่ิน
ผูเรียนไดเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดของตนเอง ครูผูสอนยังใหเหตุผลเพ่ิมเติมอีกวา
เปนการตอบสนองนโยบายการประกันคุณภาพของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
แตควรคํานึงถึงงบประมาณในการจัดอบรมครูใหมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร
และคาตอบแทนวิทยากร เนื่องจากโรงเรียนไมมีงบประมาณสนับสนุน 
      1.2  จากประเด็นคําถามวา ทานคิดวาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราวท่ี
ผูรายงานพัฒนาข้ึน มีประโยชนตอชุมชนและโรงเรียนหรือไม ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครอง และผูรู
ในทองถ่ินเห็นดวย เพราะเปนการสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน เปนการ
สงเสริม ฟนฟู และอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีในชุมชนใหคงอยูตอไป ไมใหสูญหายไปจาก
ทองถ่ิน  นอกจากนั้น ยังทําใหโรงเรียนมีหลักสูตรทองถ่ินเปนของตนเอง สามารถนํามาจัดการ
เรียนรูใหสอดคลองกับสภาพ และความตองการของชุมชนใหเหมาะกับยุคและสมัยไดสวน
ประโยชนท่ีมีตอผูเรียน คือ ผูเรียนไดรับความรูและประสบการณจากเจาของความรูโดยตรง จึง
สามารถพัฒนาความรู เกิดทักษะ/กระบวนการ ในการปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็วและถูกตองผูเรียนมี
ความรักความผูกพัน และเห็นความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ิน สามารถนําความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
      1.3  จากประเด็นคําถามท่ีวา  ทานตองการใหโรงเรียนนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการ
พัฒนาหลักสูตรในสาระการเรียนรูอ่ืนอีกหรือไม ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน
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ตองการ  ใหโรงเรียนพัฒนาหลักสูตรโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินในสาระการเรียนรูอ่ืนอีก โดยผูเรียน
ตองการเรียนเร่ืองท่ีอยูใกลตัวท่ีเกิดข้ึนในทองถ่ินของตนมากกวาเร่ืองไกลตัว และตองการเรียนใน
ส่ิงท่ีไดฝกปฏิบัติมากกวาการใหจดจําการเรียนจากผูรูในทองถ่ิน ทําใหผูเรียนมีความอบอุนและ
ม่ันใจในการทํางาน  ครูผูสอนตองการใหมีการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการศึกษาเชนกัน  
แตควรคํานึงถึงงบประมาณท่ีจะใช  ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินตองการใหมีการพัฒนาหลักสูตร
โดยใชภูมิปญญาทองถ่ินในสาระการเรียนรูอ่ืนอีก เพราะการจัดการเรียนรูท่ีมีผูรูในทองถ่ินเปน
วิทยากรจะทําใหผูเรียนมีความรูเกี่ยวกับความเปนมาของส่ิงท่ีเกิดข้ึนในทองถ่ินซ่ึงมีมากมาย เปน
การตอบสนองความอยากรูอยากเห็นของผูเรียน ผูรูในทองถ่ินมีความภูมิใจ และพรอมท่ีจะเปนสวน
หนึ่งในการจัดการศึกษาสําหรับบุตรหลานในชุมชนของตน 

อภิปรายผล 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูรายงานไดมีการวิเคราะหขอมูล แบงเปน 3 ข้ันตอน จึงขออภิปราย
ผลการวิจัย เปน 3 ข้ันตอน  ดังนี้ 

1.    ผลจากการประเมินหลักสูตรกอนนําไปใช 
  จากผลการประเมินความเหมาะสมขององคประกอบของหลักสูตรพบวา  หลักสูตร
ท่ีพัฒนาข้ึนมีความเหมาะสมและสอดคลองกันระหวางหลักการผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  สาระการ
เรียนรู  การวิเคราะหความสัมพันธสาระการเรียนรูรายป กับมาตรฐานการเรียนรูรายป การวิเคราะห
ความสัมพันธมาตรฐานการเรียนรูรายปกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป การวิเคราะหความสัมพันธ
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปกับสาระการเรียนรูรายป เวลาเรียน คําอธิบายรายวิชา  การจัดหนวย
การเรียนรู แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรูและสาระการเรียนรู  6  
สาระ ท้ังนี้อาจเปนเพราะการพัฒนาหลักสูตรในคร้ังนี้ผูรายงานไดศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน
จากแหลงขอมูลหลายแหลงกอนท่ีจะนํามากําหนดองคประกอบของหลักสูตรแตละสวนและยังได
ปรึกษาหารือกับคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรเกี่ยวกับขอมูลตาง ๆท่ีจะนํามาบรรจุไวใน
หลักสูตรเนื่องมาจากหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนนี้เปนหลักสูตรใหมไมเคยนํามาใชกับผูเรียนมากอน
ประกอบกับผูรูในทองถ่ินท่ีเปนผูใหขอมูลยังไมเขาใจทักษะ/กระบวนการของผูเรียนวาจะทํางานได
ดีเพียงใด  และผูรูในทองถ่ินมีความชํานาญในการทํางาน จึงใหขอมูลเกี่ยวกับเวลานอยเกินไปไม
เหมาะกับผูเรียนซ่ึงไมเคยทํางานดานนี้มากอนครูผูสอนตองปรับและยืดหยุนเวลาการจัดกิจกรรม 
การเรียนรูในบางแผนการเรียนรู ซ่ึงแนวการจัดการเรียนรู สาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ของกรมวิชาการ (2534) ไดกลาวไววา  ครูผูสอนสามารถยึดหยุนเวลาในการจัดกิจกรรม
การเรียนรูไดตามท่ีเห็นวาเหมาะสมและแสวง  แถลงศรี (2537)ไดศึกษาเกี่ยวกับสภาพและปญหา
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การจัดการเรียนรูสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี พบวา การจัดการเรียนรูในสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีตองใชเวลามาก 
 2.  ผลจากการนําหลักสูตรไปใช 
  2.1 จากผลการนําหลักสูตรไปใช พบวา หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน สามารถนําไปปฏิบัติ
ไดบรรลุผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร กลาวคือ เม่ือนําไปปฏิบัติจริงกับผูเรียนชวงช้ันท่ี 2 
ปรากฏวาผูเรียนมีความสนใจ กระตือรือรนต้ังใจทํางานใหสําเร็จภูมิใจในผลงานของตน  และ
ตองการนําผลงานไปใหเพื่อนช้ันอ่ืน ครูในโรงเรียนและผูปกครองช่ืนชมผลงานของตน  นอกจากนั้น
ยังสามารถสงผลิตภัณฑกะลามะพราวท่ีผูเรียนรวมกับผูรูในทองถ่ินทําข้ึนนําสงขายยังศูนยจําหนาย
ผลิตภัณฑชุมชนของกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวอีกดวย ดังนั้น จึงสรุปไดวาหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน
มีความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและความตองการของทองถ่ินและ
ความสนใจของผูเรียนสามารถนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันไดเปนการสรางรายไดใน
ระหวางท่ีกําลังศึกษาอยูในโรงเรียนและยังตอบสนองผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร
สถานศึกษา คือ ผูเรียนมีความรูทักษะ/กระบวนการและคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมท่ีดีในการ
ทํางานมีนิสัยรักการทํางานสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได  มีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับสภาพและ
การเปล่ียนแปลงของสังคมในบานและชุมชนสามารถนําวัสดุท่ีมีในธรรมชาติมาดัดแปลงทํา
หัตถกรรมกะลามะพราวไวใชประโยชนในชีวิตประจําวันซ่ึงเปนการฟนฟู  และอนุรักษส่ิงแวดลอม
และภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชนท่ีตนอาศัยอยู  ตระหนักในคุณคาและเห็นความสําคัญของภูมิ
ปญญาทองถ่ิน ซ่ึง Tyler (1949) ไดกลาวไววา การจัดทําหลักสูตรท่ีดีจะตองสามารถวางจุดมุงหมาย
ของหลักสูตรไวชัดเจนวาตองการใหผูเรียนเปล่ียนหรือมีพฤติกรรมเม่ือเรียนจบหลักสูตรแลว
อยางไร และพยายามจัดประสบการณเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนเปล่ียนพฤติกรรมไปตามตองการ 
 3.  จากการสัมภาษณความคิดเห็นของผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน
เก่ียวกับผลท่ีเกิดขึ้นจากการนําหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราวไปใช  มีผลการ
สัมภาษณและอภิปรายผล  ดังนี้ 
  3.1  ความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  ท่ีเปด
โอกาสใหโรงเรียนนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามารวมพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู พบวา ผูเรียน
ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน เห็นดวยกับการท่ีหลักสูตรเปดโอกาสใหโรงเรียนนําภูมิปญญาทองถ่ิน
เขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู ท้ังนี้เพราะโรงเรียนไดเชิญบุคคลภายนอก
เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษารวมกับโรงเรียน จึงทําใหทุกคนใหความสนใจ เพราะหลักสูตร
ท่ีพัฒนาขึ้นนี้มีประโยชนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน เปนการสงเสริม ฟนฟูและอนุรักษ    
ภูมิปญญาสาขาการหัตถกรรมไมใหสูญหายไปจากชุมชน ครูผูสอนและผูบริหารเห็นดวยเพราะเปน
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การตอบสนองนโยบายการประกันคุณภาพของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ี
ตองการใหโรงเรียนพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินข้ึนใช ซ่ึงสอดคลองกับรายงานการวิจัยของกรม
วิชาการ (2542)  ท่ีศึกษาเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถ่ินกับการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู
พบวาโรงเรียนประถมศึกษาสวนใหญเห็นดวยอยูในระดับมากกับการเชิญผูรูในทองถ่ินมารวมสอน
หรือเปนวิทยากรใหความรูแกผูเรียนในโรงเรียนโดยตรงเพราะจะทําใหผูเรียนและวิทยากรเกิดความ
ภาคภูมิใจโรงเรียนสามารถจัดการศึกษาไดสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนในทองถ่ิน เปนการจัด
กระบวนการเรียนรูท่ีผูใหและผูรับไดใหและไดรับดวยความเต็มใจ 
  3.2  ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครอง และผูรูในทองถ่ิน เห็นวา หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนนี้มี
ประโยชนตอชุมชนและโรงเรียนท้ังนี้อาจเปนเพราะหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนมีความสอดคลองกับความ
ตองการของชุมชน มีประโยชนตอการดําเนินชีวิตของคนในชุมชน ซ่ึงสอดคลองกับรายงานการ
ทดลองนํารองการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินโดยใชภูมิปญญาชาวบานของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (2540)พบวาผลที่เกิดข้ึนกับโรงเรียนและชุมชนเม่ือไดพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน
โดยใชภูมิปญญาชาวบาน คือโรงเรียนมีคุณคาและมีความหมายตอการพัฒนาชุมชนและส่ิงแวดลอม
ในทัศนะของชาวบานมากข้ึน เกิดการพึ่งพาอาศัยเกื้อกูลกันระหวางโรงเรียนกับชุมชน นอกจากนั้น
ยังเปนการแบงเบาภาระการสอนของครูท่ีขาดความเช่ียวชาญในบางสาขาวิชา 
  3.3  ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินตองการใหโรงเรียนพัฒนา
หลักสูตรโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินในสาระการเรียนรูอ่ืนอีก ท้ังนี้อาจเปนเพราะหลักสูตรแกนกลางท่ี
กําหนดจากสวนกลางไมสามารถตอบสนองสภาพและความตองการของแตละทองถ่ินซ่ึงสอดคลอง
กับผลการศึกษาของสัมพันธ  พันธุพฤกษ (2541) ท่ีศึกษาเกี่ยวกับสภาพปญหาและแนวทางการ
พัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาคตะวันออกเฉียงเหนือพบวา หลักสูตรท่ีนํามาใชยังไมบรรลุตาม
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและหลักสูตรไมตอบสนองความตองการของทองถ่ิน และสงัด  อุทรานันท  
(2532)  ไดกลาวไววา การพัฒนาหลักสูตรระดับโรงเรียนโดยการปรับ ขยาย เพิ่มเติมสาระการเรียนรู
ท่ีมีอยูใหสามารถนําไปใชจัดการเรียนรูไดจริง จะชวยใหโรงเรียนไดหลักสูตรท่ีตอบสนองตอสภาพ
ปญหา และความตองการของทองถ่ิน เม่ือนําไปใชในหองเรียนจะมีความคลองตัว และประสบ
ความสําเร็จในการใชหลักสูตรมากท่ีสุด 



บทที่  5 

สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 
 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 
2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง มีผลสรุปในการวิจัยและขอเสนอแนะไว  ดังนี้ 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 วัตถุประสงคของการวิจัยในคร้ังนี้มี   2  ประการดังนี้ 
 1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 ของโรงเรียนวัดแจง 
เขตพื้นท่ีการศึกษาพัทลุง  
 2. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน เกี่ยวกับผลท่ี
เกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 1.   กลุมเปาหมาย 
        กลุมเปาหมายท่ีใชในการศึกษาในคร้ังนี้ไดแกผูเรียนชวงช้ันท่ี 2 ปการศึกษา 2551
โรงเรียนวัดแจง เขตพื้นท่ีการศึกษาพัทลุง จังหวัดพัทลุง  จํานวน 72 คน ครูผูสอน 5 คน ผูปกครอง 
25  คน ผูรูในทองถ่ิน 4  คน และผูเช่ียวชาญ  จํานวน  2  คน  รวมท้ังส้ิน  108  คน  
 2.   ตัวแปรในการวิจัย 
       2.1 ตัวแปรตน ไดแก การสอนตามหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ท่ี
ผูรายงานพัฒนาข้ึน 
        2.2  ตัวแปรตาม ไดแก 
   2.2.1  ความคิดเห็นของผูเรียน  ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับผลท่ี
เกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนไปใช 

3.  ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย 
                    การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิ
ปญญาทองถ่ินซ่ึงเปนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน  ผูรายงานไดดําเนินการวิจัยตาม
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ินของใจทิพย  เช้ือรัตนพงษ (2539) ซ่ึงมี 12  ข้ันตอนและ
ผูรายงานแบงเปนข้ันตอนใหญ ๆ ในกระบวนการวิจัยได  5  ข้ันตอน  ดังนี้ 
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3.1  ขั้นวางแผนการจัดทําหรือยกรางหลักสูตร 

               ในข้ันนี้ผูรายงานจะดําเนินการจัดต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรศึกษา
และวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน กําหนดมาตรฐานการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง หนวยการเรียนรู 
สาระการเรียนรู  คําอธิบายรายวิชา  แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู คาบเวลาเรียนและการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู  ซ่ึงจะเปนขอมูลท่ีจะนําไปบรรจุไวในหลักสูตรท่ีจะพัฒนาข้ึนในข้ันวางแผน
นี้ผูรายงาน ไดศึกษาวิเคราะหปรึกษาหารือและสัมภาษณอยางไมเปนทางการเกี่ยวกับขอมูลพื้นฐาน
ดานสภาพและความตองการของชุมชน ผูเรียน โรงเรียนและวิเคราะหสาระการเรียนรูในหลักสูตร
แกนกลางในสวนท่ีสามารถนํามาใชในการพัฒนาหลักสูตร ใหสอดคลองกับสภาพและความ
ตองการของชุมชน ผูเรียนและโรงเรียนได โดยมีผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรในคร้ังนี้  
ไดแก ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน แลวนําขอมูลท่ีไดปรึกษาหารือและสัมภาษณ
อยางไมเปนทางการกับคณะกรรมการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตร ซ่ึงประกอบดวย ผูเช่ียวชาญพิเศษ
ดานหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี จากสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาพัทลุง จํานวน  1  คน ผูเช่ียวชาญดานการสอน ไดแก ครูผูสอน จํานวน 1 คน ผูเช่ียวชาญ
ดานขอมูลทองถ่ินไดแกผูรูในทองถ่ินท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร จํานวน 4  คนและ
นักวิชาการไดแกอาจารยท่ีปรึกษางานวิจัย จากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) สํานัก
ประสานงานชุดโครงการวิจัย “การพัฒนาอุตสาหกรรมยางพารา”  โดยผูชวยศาสตรจารยไพโรจน  คีรี
รัตน ผูประสานงานโครงการฯ จํานวน 1 คน  เพื่อพิจารณาและเสนอแนะการตัดสินใจเกี่ยวกับขอมูล
ตาง ๆท่ีจะนํามาบรรจุไวในหลักสูตร  ผูรายงานจึงเร่ิมเขียนหลักสูตรฉบับโครงรางซ่ึงประกอบดวย  
หลักการ  มาตรฐานการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  สาระการเรียนรู  การวิเคราะหความสัมพันธ
สาระการเรียนรูรายปกับมาตรฐานการเรียนรูรายป การวิเคราะหความสัมพันธมาตรฐานการเรียนรู
รายปกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป   การวิเคราะหความสัมพันธผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปกับ
สาระการเรียนรูรายป  เวลาเรียน  คําอธิบายรายวิชา  การจัดหนวยการเรียนรู  แนวการจัดกิจกรรม
การเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรูและสาระการเรียนรู  6  สาระ แลวนําหลักสูตรฉบับราง
ไปปรึกษาหารือและสัมภาษณอยางไมเปนทางการกับผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรและ
คณะกรรมการที่ปรึกษาพัฒนาหลักสูตรอีกคร้ังหนึ่ง 

3.2  ขั้นการจัดทําเอกสารหลักสูตร 
               ในข้ันนี้ ผูรายงานไดเขียนเอกสารหลักสูตร สรางสาระการเรียนรู 6 สาระ และสราง
แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง สําหรับถามผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรเก่ียวกับผลที่
เกิดข้ึนจากการนําหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนไปใช 
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3.3  ขั้นการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร 
              ในข้ันนี้ผูรายงานไดดําเนินการวิจัยโดยนําหลักสูตรท่ีเขียนข้ึนไปปรึกษาหารือและ
สัมภาษณอยางไมเปนทางการกับผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการท่ี
ปรึกษาพัฒนาหลักสูตรเพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมกับสภาพและความตองการของทองถ่ินและ
ความสอดคลองขององคประกอบของหลักสูตร 

3.4  ขั้นการนําหลักสูตรไปทดลองใช 
                ในข้ันนี้ผูรายงานไดนําหลักสูตรไปทดลองใชกับผูเรียนกลุมเปาหมายในช้ันเรียน  
ใชแบบแผนในการวิจัยแบบศึกษาเฉพาะกรณีโดยใหการทดลองหน่ึงคร้ัง ครูสังเกต จดบันทึกขอมูล
เกี่ยวกับผลการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูและรับฟงขอมูลยอนกลับจากผูเรียนครูผูสอนผูปกครอง
และผูรูในทองถ่ินการบันทึกภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูการสังเกต 

3.5  ขั้นประเมินผลหลักสูตร 
    เม่ือกระบวนการนําหลักสูตรท่ีพัฒนาขึ้นไปใชกับกลุมเปาหมายจบลงผูรายงานนํา

ขอมูลท่ีไดรับในระหวางการนําหลักสูตรไปใชมาประเมินหาขอบกพรองและเสนอแนะวิธีการ
ปรับปรุง แกไขไว  

4.  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยในคร้ังนี้  ประกอบดวย 
1.  หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
2.   แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสรางครูผูสอนผูปกครองและผูรูในทองถ่ินใชถามเกี่ยวกับ

ผลท่ีเกิดข้ึนจากการใชหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึน 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี ้
 หลักสูตรสถานศึกษาท่ีผูรายงาน ไดพัฒนาข้ึนมีความเหมาะสมกับสภาพและความตองการ
ของทองถ่ิน และมีความสอดคลองกันระหวางโครงสรางของหลักสูตร ในดานหลักการผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังสาระการเรียนรูมาตรฐานการเรียนรูรายป แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรูการวัด
และประเมินผลการเรียนรู สวนคาบเวลาเรียนท่ีกําหนดไวในหลักสูตรนอยเกินไป เม่ือนําหลักสูตร
ไปใชตองเพ่ิมเวลาจาก 54 คาบ เปน 57 คาบหรือ 19 ช่ัวโมงสวนดานความเหมาะสมกับสภาพความ
ตองการของทองถ่ินและผูเรียน พบวา หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนมีความเหมาะสมสอดคลองกับสภาพ
และความตองการของทองถ่ิน ผูเรียนมีความสนใจกระตือรือรนในการปฏิบัติกิจกรรม และสามารถ
นําประสบการณท่ีไดจากการเรียนไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันได 
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 จากการสัมภาษณ ผูเรียน ครูผูสอนผูปกครองและผูรูในทองถ่ินเกี่ยวกับผลท่ีเกิดข้ึนจากการ
นําหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ไปใชมีผลการสัมภาษณดังนี้ 
 ผูเรียน ครูผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน เห็นดวย เพราะจะทําใหโรงเรียนไดหลักสูตร
ท่ีตรงตามสภาพ และความตองการของทองถ่ินผูเรียนไดเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด
ของตนเองครูผูสอนยังใหเหตุผลเพ่ิมเติมอีกวา เปนการตอบสนองนโยบายการประกันคุณภาพของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน แตควรคํานึงถึงงบประมาณในการจัดอบรมครู ใหมี
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร และคาตอบแทนวิทยากร เนื่องจากโรงเรียนไมมี
งบประมาณสนับสนุน 
 ผูเรียน ครู ผูสอน ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน เห็นวาหลักสูตรท่ีผูรายงานพัฒนาขึ้นมี
ประโยชนตอชุมชนและโรงเรียน เพราะเปนการสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน
เปนการสงเสริมฟนฟูและอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีในชุมชนใหคงอยูตอไป ไมใหสูญหายไป
จากทองถ่ิน นอกจากนั้น ยังทําใหโรงเรียนมีหลักสูตรทองถ่ินท่ีเหมาะกับยุคและสมัยได สวน
ประโยชนท่ีมีตอผูเรียนคือ  ผูเรียนไดรับความรูและประสบการณจากเจาของความรูโดยตรง จึง
สามารถพัฒนาความรู เกิดทักษะ/กระบวนการในการปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว และถูกตองผูเรียนมี
ความรักความผูกพัน และเห็นความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ิน สามารถนําความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
 ผูเรียน ครู ผูสอน  ผูปกครองและผูรูในทองถ่ินตองการใหโรงเรียนพัฒนาหลักสูตร โดยใช
ภูมิปญญาทองถ่ินในสาระการเรียนรูอ่ืนอีก โดยผูเรียนตองการเรียนเรื่องท่ีอยูใกลตัวท่ีเกิดข้ึนใน
ทองถ่ินของตนมากกวาเร่ืองไกลตัว และตองการเรียนในส่ิงท่ีไดฝกปฏิบัติมากกวาการใหจดจํา     
การเรียนจากผูรูในทองถ่ินทําใหผูเรียนมีความอบอุนและม่ันใจในการทํางานครูผูสอนตองการใหมี
การนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการศึกษาเชนกัน แตควรคํานึงถึงงบประมาณท่ีจะใช 
ผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน ตองการใหมีการพัฒนาหลักสูตรโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินในสาระ    
การเรียนรูอ่ืนอีก เพราะการจัดการเรียนรูท่ีมีผูรูในทองถ่ินเปนวิทยากรจะทําใหผูเรียนมีความรู
เกี่ยวกับความเปนมาของส่ิงท่ีเกิดข้ึนในทองถ่ิน ซ่ึงมีมากมายเปนการตอบสนองความอยากรูอยาก
เห็นของผูเรียน ผูรูในทองถ่ินมีความภูมิใจ และพรอมท่ีจะเปนสวนหนึ่งในการจัดการศึกษาสําหรับ
บุตรหลานในชุมชนของตน 
 
ขอเสนอแนะ 
 1.  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
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 1.1  ควรมีการพัฒนาหลักสูตรท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียนใหทันสมัย    เปน
ปจจุบัน ทันตอการเปล่ียนแปลงอยูเสมอ  มีการประเมินหลักสูตรอยางตอเนื่องและนําผลมาใชใน
การพัฒนาหลักสูตรตามกระบวนการระบบคุณภาพ  PDCA ( Plan Do Check Act )   

1.2  การจัดการเรียนรูในภาคปฏิบัติควรคํานึงถึงความปลอดภัยในการทํางานของผูเรียน
ควรยึดหยุนเวลาเพิ่มมากข้ึนเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะ/กระบวนการและผลิตผลงานใหไดเปน
ของตนเองทุกคน 

1.3  ครู ผูสอน ควรจัดทําส่ือท่ีสามารถจับตองไดเพื่อใหผูเรียนไดศึกษาและฝกปฏิบัติได
ดวยตนเองเชนการทําแผนภูมิหรือภาพพลิกข้ันตอนหัตถกรรมกะลามะพราว 

1.4   เพื่อใหผูท่ีมีความสนใจในหัตถกรรมกะลามะพราว สามารถนําความรูไปปฏิบัติจริง
ไดจึงควรจัดทําคูมือการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เร่ือง หัตถกรรมกะลามะพราวประกอบการสอน 
 2.  ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจยั 

2.1  ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินในสาระ          
การเรียนรู อ่ืน ๆ และ/หรือเร่ืองอ่ืน ๆ ในสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  เพื่อเปนการ
พัฒนาเยาวชนในวัยเรียนใหเขาใจเกี่ยวกับสภาพความเปนมาของทองถ่ินในอดีตเปรียบเทียบกับ
สภาพท่ีกําลังเกิดข้ึนในปจจุบันเพื่อใหผูเรียนสามารถปรับตัวใหเขากับสภาพท่ีจะเปล่ียนแปลงไปใน
อนาคตไดอยางเหมาะสม 

2.2  ควรมีการวิจัย เกี่ยวกับรูปแบบการนําภูมิปญญาทองถ่ิน มาใชในการจัดกระบวนการ
เรียนรูเพื่อใหผูเรียนตระหนัก และเห็นความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีตอการจัดการศึกษาของ
ชาติเปนการสงเสริม ฟนฟูและอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินหรือภูมิปญญาไทยไมใหสูญหายไปจาก
สังคมไทย 
      2.3  ควรศึกษาพัฒนาส่ือ นวัตกรรมสําหรับใชในการจัดการเรียนรูสาระการเรียนรู       
การงานอาชีพและเทคโนโลยี (เพิ่มเติม) 
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ภาคผนวก  ก 

-  คําส่ังโรงเรียนวดัแจง เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม 
    กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
-  แบบสัมภาษณในการวจิัยเร่ืองการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
   โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพทัลุง 
-  หนังสือประสานงานการทดลองหลักสูตรสถานศึกษา 
-  หนังสือเชิญผูเช่ียวชาญพิจารณาหลักสูตร 
-  การแสดงความคิดเห็นการผลิตหลักสูตร 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจตอหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
   โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพทัลุง   
- แบบประเมินการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
   จังหวดัพัทลุง 
-  แบบสอบถามปญหาอุปสรรคในการเรียนหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี  
   2 โรงเรียนวดัแจง จังหวัดพัทลุง   
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คําส่ังโรงเรียนวัดแจง 
ท่ี 17 /2551 

เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
         โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง 

...................................................... 
  เพื่อใหการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพวิชาการของโรงเรียนวัดแจง ในสวนท่ีเกีย่วกับสาระ
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระการเรียนรูท่ี  5  เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ  
“การใชเทคโนโลยีท่ีเปนภมิูปญญาทองถ่ินและสากลในงานของสาระท่ี 1 - 4”  ของโรงเรียนวัดแจง  
เปนไปตามความตองการของทองถ่ินโดยทองถ่ินมีสวนรวมในการจดัการศึกษา บรรลุตามเจตนารมณ
ของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2544  จึงแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จงัหวัดพัทลุงประกอบดวยบุคคล  
ดังตอไปนี ้
 1.   ประธานกรรมการท่ีปรึกษา 
  ประธานกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกววั  (นายปล้ืม  ชูคง)  ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 2.  กรรมการท่ีปรึกษางานวิจัย 
  2.1  ผูเช่ียวชาญจากสํานกังานกองทุนสนับสนุนการวิจยั (สกว.) สํานกัประสานงานชุด
โครงการวิจยั “การพฒันาอุตสาหกรรมยางพารา”  โดยผูชวยศาสตรจารยไพโรจน  คีรีรัตน ผู
ประสานงานโครงการฯ 
  2.2  ศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีจากสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศกึษาพัทลุง (นายชํานิ  ยิ่งวัฒนา) 
 3.  ผูรูในทองถ่ินดานหัตถกรรมกะลามะพราวจากกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว 
  3.1  นายวิรัตน  คงแกว 
  3.2  นางไพบูลย  สารานุรักษ 
  3.3  นางปรีดา  รักษจันทร 
 4. กรรมการ 
  4.1  หัวหนากลุมงานวิชาการโรงเรียนวัดแจง  (นางนงเยาว  ทองชวย) 
  4.2  ผูชวยหวัหนากลุมงานวชิาการโรงเรียนวัดแจง  (นายสําเริง  จันทรเทพ) 
  4.3  หัวหนาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีโรงเรียนวัดแจง  
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                     (นายธนิต  ชูชวย) 
  4.4  ครูผูสอนสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ช้ันประถมศึกษาปท่ี  4-6 
         (นายพานวุัฒน  นวลยัง) 
  4.5  นางจําเปน  พงศจันทรเสถียร 
  4.6  นางสุพิศ  บุษราภรณ 
5.เลขานุการ/ผูเขียนหลักสูตร 
  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัแจง  (นายประภกัดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนยีม) 
ใหคณะกรรมการมีบทบาทหนาท่ีดังตอไปน้ี 
 1.  กําหนดแนวทางและจัดทําแผนพัฒนาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีตาม
หลักสูตร การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544 
 2. ใหความเห็นชอบแผนพัฒนาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีตามหลักสูตร
การศึกษา     ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544 
 3. ใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะ  ขอคิดเห็นตลอดจนใหการสนับสนุน ติดตาม กํากับ ดูแลการ
ดําเนินงานพัฒนาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 4.  จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใชภูมิปญญาทองถ่ินหลักสูตรเทคโนโลยี
หัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง จังหวัดพัทลุง 
 5.  ประเมินวิเคราะห รายงานการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 
2 โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพทัลุง 
   
    ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
      ส่ัง  ณ  วันท่ี  19   พฤษภาคม   พ.ศ.  2551 
                        
           
       (นายประภกัดิสิ์ทธ์ิ  ชวยเนยีม) 
         ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแจง 
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แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย 
การพัฒนาหลักสูตรหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 

.................................. 
คําชี้แจง 

 

แบบสัมภาษณท่ีใชในการวิจัย  เร่ือง การพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุงในคร้ังนี้ แบงออกเปน 3 ฉบับ  ไดแก 
        ฉบับท่ี 1  แบบสัมภาษณครูผูสอน  แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 
    ตอนท่ี  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ 
      ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นท่ีมีตอการดําเนินงานการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
       ฉบับท่ี  2  แบบสัมภาษณผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน  แบงออกเปน 2 ตอนดังนี้ 
      ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปของผูใหสัมภาษณ 
      ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นท่ีมีตอการดําเนินงานการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
       ฉบับท่ี 3  แบบสัมภาษณนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 
      ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับนักเรีย 

     ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นท่ีมีตอการดําเนินงานการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม 
ก ะ ล า ม ะ พ ร า ว  ช ว ง ช้ั น ท่ี  2
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งานวิจัยเร่ือง  การพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 

จังหวัดพัทลุง 
............................ 

ตอนท่ี  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ 

 1.  เพศ.................................... 
 2.  อายุ................................ป 
 3.  อายุราชการ....................ป 
 4.  ประสบการณในการทํางานตําแหนง 
    ครูผูสอน..................................ป 
  5.  กลุมสาระท่ีทานสอน   คือ ............................................................................................... 
 
ตอนท่ี  2  ความคิดเหน็ท่ีมีตอการดําเนนิงานการพฒันาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง 
ประเด็นคําถาม 

1.  ทานเห็นดวยหรือไมกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานปจจุบันท่ีเปดโอกาสใหโรงเรียน
นําผูรูในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน
รวมกับโรงเรียนได  เพราะอะไร 
       2.  ทานคิดวาการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียน
วัดแจง จังหวดัพัทลุงท่ีผูวิจยัพัฒนาข้ึนมีประโยชนตอชุมชน โรงเรียนและผูเรียนหรือไม  อยางไร 

3.ทานคิดวาโรงเรียนควรจัดใหมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใช ภูมิ
ปญญาทองถ่ินในสาระอ่ืน ๆ อีก ตอไปหรือไม  เพราะอะไร 
 
 
 
 
 
 

แบบสัมภาษณ 
สําหรับครูผูสอน 
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งานวิจัยเร่ือง  การพัฒนาหลักสูตร 
เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชัน้ท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 

........................... 
ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปของผูใหสัมภาษณ 
 1.  สถานภาพ        ผูปกครอง       ผูรูในทองถ่ิน 
 2.  เพศ................................................... 
 3.  อายุ.....................................ป 
   4.  ทานมีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ัน
ท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง จังหวัดพัทลุงหรือไม 
     มี     ไมมี 
 5.  ถามีส่ิงท่ีทานไดปฏิบัติคือ 
     เปนวิทยากรพิเศษ 
     เปนผูมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
     เปนคณะกรรมการที่ปรึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
     เปนผูใหคําแนะนําในการทํางานใหนกัเรียนขณะปฏิบัติกิจกรรมอยูท่ีบาน 
     อ่ืน ๆ เชน.......................................................................................................... 
ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นตอการการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง 
ประเด็นคําถาม 
 1.  ทานเห็นดวยหรือไมกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานฉบับปจจุบันท่ีเปดโอกาสให
โรงเรียนนําผูรูในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนการ
สอนรวมกับโรงเรียนได เพราะอะไร 
  2.  ทานคิดวาการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียน
วัดแจง จังหวดัพัทลุงท่ีผูวิจยัพัฒนาข้ึนนี้มีประโยชนตอชุมชน โรงเรียนและผูเรียนหรือไม อยางไร 
 3.  ทานคิดวาโรงเรียนควรจัดใหมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดยใช 
ภูมิปญญาทองถ่ินในสาระอ่ืน ๆ อีกตอไปหรือไม เพราะอะไร 

แบบสัมภาษณ 
สําหรับผูปกครองและผูรูในทองถ่ิน
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งานวิจัยเร่ือง  การพัฒนาหลักสูตร 
เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชัน้ท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 

................................ 
ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน 
 1.  เพศ 
       ชาย  
       หญิง 
 2.  ประสบการณในหัตถกรรมกะลามะพราว 
       เคยทํา 
       ไมเคยทํา 
 3.  กรณีเคยทํา ใครหรือหนวยงานใดจัดใหมีการสอนหตัถกรรม 
       พอ  แม     ตา ยาย 
       ปู ยา     อ่ืน ๆ คือ..................................... 
ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นท่ีมีตอการดําเนินงานการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว 
ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง 
ประเด็นคําถาม 
 1.  นักเรียนเห็นดวยหรือไมกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานฉบับปจจุบันท่ีเปดโอกาสให
โรงเรียนนําผูรูในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนการ
สอนรวมกับโรงเรียนได เพราะอะไร 
 2.  นักเรียนคิดวาการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุงนี้มีประโยชนตอชุมชน โรงเรียนและผูเรียนหรือไม อยางไร 

3.  นักเรียนคิดวาโรงเรียนควรจัดใหมีการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาอยางมีสวนรวมโดย
ใชภูมิปญญาทองถ่ินในสาระอื่น ๆ อีกตอไป หรือไม เพราะอะไร 
 
 
 

แบบสัมภาษณ 
สําหรับนักเรียน 
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ท่ี04098.185 / 67                                                               โรงเรียนวดัแจง 

หมู 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  93000 

       3    พฤษภาคม      2551 

เร่ือง   การทดลองการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
          จังหวดัพัทลุง 
เรียน  ประธานกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว (คุณปล้ืม  ชูคง) 

ดวยโรงเรียนวัดแจงไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง ประจําป 25451และจะทดลองใชใน ป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนและบุคคล หนวยงานท่ีเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาและระดมรับฟงความคิดเห็นตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆเพื่อเปนขอมูลในการตัดสินใจ
ของผูบริหารโรงเรียนท่ีจะจัดการศึกษาใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ินของผูปกครอง
ผูเรียนโรงเรียนจึงขอความอนุเคราะหจากทานในการพัฒนาหลักสูตรตามแผนการพัฒนา   ดังแนบ 
     

จึงเรียนมาเพื่อทราบและดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                                                               
           (นายประภักดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนยีม) 
                                                               ผูอํานวยการโรงเรียนวดัแจง 
 
กลุมอํานวยการ 
โทร.  074- 614-514 
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ท่ี04098.185 / 68                                                                    โรงเรียนวดัแจง 
หมู1ตําบลชัยบุรีอําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  93000 

         3  พฤษภาคม      2551 

เร่ือง  การทดลองการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง 
          จังหวดัพัทลุง 
เรียน  คุณวิรัตน  คงแกว 

ดวยโรงเรียนวัดแจงไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร เทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง ประจําป 25451และจะทดลองใชใน ป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนและบุคคล หนวยงานท่ีเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาและระดมรับฟงความคิดเห็นตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆเพื่อเปนขอมูลในการตัดสินใจ
ของผูบริหารโรงเรียนท่ีจะจัดการศึกษาใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ินของผูปกครอง
ผูเรียนโรงเรียนจึงขอความอนุเคราะหจากทานในการพัฒนาหลักสูตรตามแผนการพัฒนา   ดังแนบ 
     

จึงเรียนมาเพื่อทราบและดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
       

                                                               
          (นายประภกัดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม) 
                                                             ผูอํานวยการโรงเรียนวดัแจง 
 
 
 
กลุมอํานวยการ 
โทร.  074- 614-514 
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ท่ี04098.185 / 69                                                                    โรงเรียนวดัแจง 

หมู 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  93000 

3  พฤษภาคม      2551 

เร่ือง  การทดลองการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง 
          จังหวดัพัทลุง 
เรียน  คุณไพบูลย  สารานุรักษ 

ดวยโรงเรียนวัดแจงไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนา หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง ประจําป 25451และจะทดลองใชใน ป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนและบุคคล หนวยงานท่ีเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาและระดมรับฟงความคิดเห็นตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆเพื่อเปนขอมูลในการตัดสินใจ
ของผูบริหารโรงเรียนท่ีจะจัดการศึกษาใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ินของผูปกครอง
ผูเรียนโรงเรียนจึงขอความอนุเคราะหจากทานในการพัฒนาหลักสูตรตามแผนการพัฒนา   ดังแนบ 
     

จึงเรียนมาเพื่อทราบและดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
                               
 
                                                             (นายประภักดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม) 
                                                                ผูอํานวยการโรงเรียนวดัแจง 
 
กลุมอํานวยการ 
โทร.  074- 614-514 
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ท่ี04098.185 /  70                                                                    โรงเรียนวดัแจง 

หมู 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  9300 

         3    พฤษภาคม      25451 
เร่ือง   การทดลองการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
          จังหวดัพัทลุง 
เรียน  คุณปรีดา  รักษจันทร 

ดวยโรงเรียนวัดแจงไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนา หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง ประจําป 25451และจะทดลองใชใน ป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนและบุคคล หนวยงานท่ีเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาและระดมรับฟงความคิดเห็นตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆเพื่อเปนขอมูลในการตัดสินใจ
ของผูบริหารโรงเรียนท่ีจะจัดการศึกษาใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ินของผูปกครอง
ผูเรียนโรงเรียนจึงขอความอนุเคราะหจากทานในการพัฒนาหลักสูตรตามแผนการพัฒนา   ดังแนบ 
     

จึงเรียนมาเพื่อทราบและดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
                                              
 
                                                             (นายประภักดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม) 
                                                                ผูอํานวยการโรงเรียนวดัแจง 
 
กลุมอํานวยการ 
โทร.  074- 614-514 
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ท่ี04098.185 /  71                                                              โรงเรียนวดัแจง 

หมู 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  93000 

        3   พฤษภาคม  2551 

เร่ือง  การทดลองการใชหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง 
          จังหวดัพัทลุง 
เรียน  คุณนงเยาว  ทองชวย ,คุณจําเปน  พงศจันทรเสถียร,คุณพานวุัฒน  นวลยัง 

ดวยโรงเรียนวัดแจงไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง ประจําป 25451และจะทดลองใชใน ป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนและบุคคล หนวยงานท่ีเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาและระดมรับฟงความคิดเห็นตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆเพื่อเปนขอมูลในการตัดสินใจ
ของผูบริหารโรงเรียนท่ีจะจัดการศึกษาใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ินของผูปกครอง
ผูเรียนโรงเรียนจึงขอความอนุเคราะหจากทานในการพัฒนาหลักสูตรตามแผนการพัฒนา   ดังแนบ 
     

จึงเรียนมาเพื่อทราบและดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
                           
 
                                                                (นายประภักดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนยีม) 
                                                                 ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแจง 
 
กลุมอํานวยการ 
โทร.  074- 614-514 
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ท่ี04098.185 / 72                                                  โรงเรียนวัดแจง 

หมู 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  93000 

       3     พฤษภาคม      2551 

เร่ือง  ขอเชิญเปนผูเช่ียวชาญการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2  
          โรงเรียนวัดแจง จงัหวัดพัทลุง 

เรียน  คุณปล้ืม  ชูคง 

ส่ิงท่ีสงมาดวย เอกสารหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง  
                           จังหวดัพัทลุง    จํานวน  1  เลม 

ดวยโรงเรียนวัดแจง  ไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุงประจําป  2551  และทดลองใชในป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  และระดมรับฟงความ
คิดเห็น  ตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆ   ใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ิน  ของผูปกครอง
ผูเรียน  บัดนี้หลักสูตรดังกลาวไดพัฒนาตามกระบวนการผลิตเปนท่ีเรียบรอยในระดับหนึ่งแลว  เพื่อ
สรางความม่ันใจในประสิทธิภาพของหลักสูตรกอนท่ีจะเผยแพรไปยังกลุมเปาหมาย  และผูสนใจ
ท่ัวไป  โรงเรียนวัดแจง  พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถในการวิเคราะห
หลักสูตรดังกลาว  จึงขออนุญาตเชิญทานเปนผูเช่ียวชาญพิจารณาปรับปรุงสํานวนภาษา  สาระการ
เรียนรู  ตลอดถึงวิธีการนําเสนอและเร่ืองอ่ืนๆ  เพื่อใหหลักสูตรดังกลาวมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาหวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับการอนุเคราะหดวยดี  และขอขอบคุณ
เปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี้ดวย 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                                                                 (นายประภกัดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม) 
                                                                  ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแจง 
กลุมอํานวยการ 
โทร.  074- 614-514 
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ท่ี04098.185 / 73                                                                โรงเรียนวดัแจง 

หมู 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  93000 

        3    พฤษภาคม      2551 

เร่ือง  ขอเชิญเปนผูเช่ียวชาญการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2  
          โรงเรียนวัดแจง จงัหวัดพัทลุง 

เรียน  คุณชําน ิ ยิ่งวัฒนา 

ส่ิงท่ีสงมาดวย เอกสารหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง 
                           จังหวดัพัทลุง จํานวน  1  เลม 

ดวยโรงเรียนวัดแจง  ไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุงประจําป  2551  และทดลองใชในป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  และระดมรับฟงความ
คิดเห็น  ตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆ   ใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ิน  ของผูปกครอง
ผูเรียน  บัดนี้หลักสูตรดังกลาวไดพัฒนาตามกระบวนการผลิตเปนท่ีเรียบรอยในระดับหนึ่งแลว  เพื่อ
สรางความม่ันใจในประสิทธิภาพของหลักสูตรกอนท่ีจะเผยแพรไปยังกลุมเปาหมาย  และผูสนใจ
ท่ัวไป  โรงเรียนวัดแจง  พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถในการวิเคราะห
หลักสูตรดังกลาว  จึงขออนุญาตเชิญทานเปนผูเช่ียวชาญพิจารณาปรับปรุงสํานวนภาษา  สาระการ
เรียนรู  ตลอดถึงวิธีการนําเสนอและเร่ืองอ่ืนๆ  เพื่อใหหลักสูตรดังกลาวมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาหวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับการอนุเคราะหดวยดี  และขอขอบคุณ
เปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี้ดวย 

ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                         (นายประภกัดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม) 
                                                                 ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแจง 
กลุมอํานวยการ      
โทร.  074- 614-514 
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ท่ี04098.185 / 74                                                                   โรงเรียนวดัแจง 

หมู 1 ตําบลชัยบุรี  อําเภอเมือง  
จังหวดัพัทลุง  93000 

        3  พฤษภาคม      2551 

เร่ือง  ขอเชิญเปนผูเช่ียวชาญการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ 
          เทคโนโลยี(เพิ่มเติม)เร่ือง หัตถกรรมกะลามะพราว 

เรียน   

ส่ิงท่ีสงมาดวย เอกสารหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง 
              จังหวดัพัทลุงจํานวน  1  เลม 

ดวยโรงเรียนวัดแจง  ไดดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุงประจําป  2551  และทดลองใชในป
การศึกษา  2551 ในหลักการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  และระดมรับฟงความ
คิดเห็น  ตลอดถึงขอเสนอแนะตางๆ   ใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ิน  ของผูปกครอง
ผูเรียน  บัดนี้หลักสูตรดังกลาวไดพัฒนาตามกระบวนการผลิตเปนท่ีเรียบรอยในระดับหนึ่งแลว  เพื่อ
สรางความม่ันใจในประสิทธิภาพของหลักสูตรกอนท่ีจะเผยแพรไปยังกลุมเปาหมาย  และผูสนใจ
ท่ัวไป  โรงเรียนวัดแจง  พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถในการวิเคราะห
หลักสูตรดังกลาว  จึงขออนุญาตเชิญทานเปนผูเช่ียวชาญพิจารณาปรับปรุงสํานวนภาษา  สาระการ
เรียนรู  ตลอดถึงวิธีการนําเสนอและเร่ืองอ่ืนๆ  เพื่อใหหลักสูตรดังกลาวมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาหวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับการอนุเคราะหดวยดี  และขอขอบคุณ
เปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี้ดวย 

ขอแสดงความนับถือ 
                            
                                                                (นายประภกัดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม) 
                                                                 ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแจง 
กลุมอํานวยการ 
โทร.  074- 614-514 
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ท่ีพิเศษ / 2551                ศูนยหตัถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว 
                  หมู 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
                              จังหวดัพัทลุง           
                       

   12      พฤษภาคม      2551 

เร่ือง  แจงผลการพิจารณาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
         จังหวดัพัทลุง 

เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแจง 

อางถึง  หนังสือโรงเรียนวัดแจง  ท่ี04098.185 /  72      ลงวันท่ี  3  พฤษภาคม      2551 

ส่ิงท่ีสงมาดวย เอกสารหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง 
                            จังหวดัพัทลุง    จํานวน  1  เลม 

ตามหนังสือท่ีอางถึงโรงเรียนวัดแจงไดกรุณาแตงต้ังขาพเจาเปนผูเช่ียวชาญพิจารณา
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุงซ่ึง นาย
ประภักดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม  เปนผูรายงาน  รวม  1  เลม  นั้น 

ขาพเจาไดพิจารณาเอกสารดังกลาวเสร็จเรียบรอยแลว  เห็นวาเอกสารเลมนี้มีคุณคาทาง
วิชาการ  มีสาระการเรียนรู เหมาะท่ีจะนําไปใชกับกลุมเปาหมาย และผูสนใจท่ัวไป  แตเห็นควร
พิจารณาปรับปรุงรูปแบบ และภาษา  ดังท่ีไดนําเรียนเปนขอเสนอแนะไวในเอกสารแลว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
                                ปล้ืม  ชูคง 
                                                                       (นายปล้ืม  ชูคง) 
                                               ประธานกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกววั 
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ท่ีพิเศษ / 2551       สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพัทลุง 
        ต.เขาเจียก อ.เมือง จ.พัทลุง     
                              

     12    พฤษภาคม      2551 

เร่ือง  แจงผลการพิจารณาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
         จังหวดัพัทลุง 
เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแจง 

อางถึง  หนังสือโรงเรียนวัดแจง  ท่ี04098.185 /73    ลงวันท่ี 3   พฤษภาคม      2551 

ส่ิงท่ีสงมาดวย เอกสารหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง 
                           จังหวดัพัทลุง จํานวน  1  เลม 

ตามหนังสือท่ีอางถึงโรงเรียนวัดแจงไดกรุณาแตงต้ังขาพเจาเปนผูเช่ียวชาญพิจารณา
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง  ซ่ึง นาย
ประภักดิ์สิทธ์ิ  ชวยเนียม  เปนผูรายงาน  รวม  1  เลม  นั้น 

ขาพเจาไดพิจารณาเอกสารดังกลาวเสร็จเรียบรอยแลวเห็นวาเอกสารเลมนี้มีคุณคาทาง
วิชาการ  มีสาระการเรียนรู เหมาะท่ีจะนําไปใชกับกลุมเปาหมาย และผูสนใจท่ัวไป แตเห็นควร
พิจารณาปรับปรุงรูปแบบ และภาษา  ดังท่ีไดนําเรียนเปนขอเสนอแนะไวในเอกสารแลว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
ขอแสดงความนับถือ 

                                        ชํานิ    
                                                                     (นายชํานิ  ยิ่งวัฒนา) 
     ศึกษานิเทศก  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพัทลุง 
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แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจตอหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัด

พัทลุง   
..................................................... 

คําชี้แจง    แบบสอบถามฉบับนี้  แบงออกเปน  2  ตอน  ดังนี ้
ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 

โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง   
คําตอบของทานจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม

กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง  ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
โปรดกรอกขอมูลและขีด  ลงใน  (      )  หนาขอความตามจริงมากท่ีสุด 

1. ผูตอบแบบสอบถาม 
ช่ือ – สกุล.......................................................... 
เพศ  (       )     ชาย  (        )      หญิง 
อายุ...............ป 
ระดับการศึกษา...................... 
อาชีพ.................................. 

ตอนท่ี  2  ความพึงพอใจตอหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัด
แจง จังหวัดพัทลุง   

ทานมีความพึงพอใจตอหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียน
วัดแจง จังหวัดพัทลุง  ในเร่ืองตอไปนี้เพียงใด   โปรดขีด  ลงใน  ชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของ
ทานมากท่ีสุด 

ขอความ 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก คอนขาง 
มาก 

ปาน
กลาง 

คอนขาง
นอย นอย 

1. ความเหมาะสมของขนาดรูปเลม 
2. ความเหมาะสมของขนาดตัวอักษร 
3. ความเหมาะสมของจํานวนหนา 
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ขอความ 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก คอนขาง 
มาก 

ปาน
กลาง 

คอนขาง
นอย นอย 

4. ความสัมพันธของภาพปกกับช่ือเร่ืองและ 
    สาระการเรียนรู 
5.ความสัมพันธของภาพประกอบกับสาระ 
   การเรียนรู 
6. ความชัดเจนของคําแนะนําการใช 
    หลักสูตร 
7. ความชัดเจนของคําถามในแบบทดสอบ 
    กอนเรียน 
8. ความไมชัดเจนของคําตอบท่ีเปนตัวเลือก 
   ในแบบทดสอบกอนเรียน 
9. ความยากของแบบทดสอบกอนเรียน 
10.ความชัดเจนของคําถามในแบบทดสอบ 
    หลังเรียน 
11. ความชัดเจนของคําตอบท่ีเปนตัวเลือก 
     ในแบบทดสอบหลังเรียน 
12. ความยากของแบบทดสอบหลังเรียน 
13. ความยากในการทําความเขาใจสาระการ 
     เรียนรูในบทเรียน 
14.ความเหมาะสมในการจัดลําดับสาระการ 
     เรียนรู 
15.การนําความรูจากสาระการเรียนรูใน 
     หลักสูตรไปใชในชีวิตประจําวนั 
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แบบประเมินการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
จังหวัดพัทลุง 

……………………………. 
คําชี้แจง 
 1. หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง  นี้
พัฒนาข้ึนโดยการปรับรายละเอียดของสาระการเรียนรูในหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรูการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี(เพิ่มเติม)สาระการเรียนรูท่ี5เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ“การใช
เทคโนโลยีท่ีเปนภูมิปญญาทองถ่ินและสากลในงานของสาระท่ี1-4”  สาระการเรียนรู“การประดิษฐ
ของใชจากเศษวัสดุ”เวลา49คาบทั้งนี้เพื่อใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและผูเรียนเปน
หลัก 
 2. ในการประเมินการพัฒนาหลักสูตรในคร้ังนี้ใชการประเมินองคประกอบของหลักสูตรซ่ึง
ประกอบดวย สาระและขอบขาย มาตรฐานการเรียนรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานการเรียนรูชวง
ช้ันสาระการเรียนรูชวงช้ันมาตรฐานการเรียนรูรายป ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป สาระการเรียนรู
รายป  เวลาเรียน หนวยการเรียนรู และคําอธิบายรายวิชา   
 3.  การประเมินการพัฒนาหลักสูตรในคร้ังนี้เปนการประเมินเพื่อปรับปรุงหลักสูตรใหมีความ
สมบูรณและขัดเจนยิ่งข้ึนกอนนําไปทดลองใช 
 4.  โปรดใสเคร่ืองหมาย/ลงในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานและโปรดบันทึกรายละเอียด
ในชอง “ขอเสนอแนะในการปรับปรุง” ในกรณีท่ีทานใสเคร่ืองหมาย / ในชองควร ปรับปรุงของ
รายการนั้น ๆ 
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แบบประเมินการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
จังหวัดพัทลุง   

รายการ ดี ควรปรับ 
ปรุง 

ขอเสนอแนะ 
ในการปรับปรุง 

1.  สาระและขอบขาย   
          1. 1  สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป 
          1.2   ครอบคลุมขอบขายสาระการเรียนรูสาระท่ีสําคัญ 
          1.3  มีความชัดเจนของภาษาท่ีใช 
2.  มาตรฐานการเรียนรูรายป   
          2.1   สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปของสาระ 
                 การงานอาชีพและเทคโนโลยีในหลักสูตรแกนกลาง 

2.2  ครอบคลุมลักษณะการเรียนรูดานความรู..ทักษะ/
กระบวนการ  และ เจตคติ 

2.3 มีความชัดเจนของภาษาท่ีใช  อานเขาใจงาย 
2.4 สอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและผูเรียน 
2.5 สงเสริมการใชทรัพยากรในทองถ่ินใหเกดิประโยชน 
2.6 เหมาะสมกับระดับช้ันเรียน 
2.7 สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง 

3. สาระการเรียนรูรายป  
3.1  สาระการเรียนรูท่ีกําหนดสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ี 
      คาดหวังรายป 

      3.2  สอดคลองกับแนวการจัดการเรียนรู 
      3.3  เหมาะสมกับคาบเวลาเรียน 
      3.4  มีความถูกตองของสาระการเรียนรู 
      3.5  เหมาะสมกับวยัและวุฒิภาวะของผูเรียน 
      3.6  เหมาะสมกับความตองการและความสนใจของผูเรียน 
      3.7  มีประโยชนตอผูเรียน 
      3.8  มีความชัดเจนของภาษาท่ีใช 
     3.9  จัดเรียงลําดับความยากงายของสาระการเรียนรูสาระให 
             เหมาะสม 
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แบบประเมินการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
จังหวัดพัทลุง   

รายการ ดี ควรปรับ 
ปรุง 

ขอเสนอแนะ 
ในการปรับปรุง 

4.อัตราเวลาเรียน 
        4.1 เหมาะสมกับสาระการเรียนรู 
        4.2 เหมาะสมกับกระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
         4.3สอดคลองกับคาบเวลาเรียนท่ีกําหนดในหลักสูตร
แกนกลางสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
       5.  สาระการเรียนรูรายคาบเวลาเรียน 

        5.1 สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
5.2  สอดคลองกับสาระการเรียนรูรายป 
5.3  เหมาะสมกับวยัและความสามารถของผูเรียน 
5.4  เหมาะสมกับสภาพทองถ่ินและการนําไปใชงาน 
5.5  เหมาะสมกับเวลา 
5.6  เนนกระบวนการกลุมและยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง 
5.7  เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงออกท้ังดานความคิด 
       ความรูสึก และการกระทํา 
5.8 สงเสริมใหผูเรียนนําความรูทักษะ/กระบวนการ 
     และเจตคตไิปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
5.9  เรียงลําดบัการจัดกจิกรรมการเรียนรูไดเหมาะสม 

       6.    คําอธิบายรายวิชา  
             6.1 สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
             6.2 สอดคลองกับสาระการเรียนรูรายป 
             6.3  เหมาะสมกับวยัและความสามารถของผูเรียน 

   

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ..............................................................................................................………….. 
............................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถาม 
ปญหาอุปสรรคในการเรียนหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัด

แจง จังหวัดพทัลุง   
..................................................... 

คําชี้แจง      แบบสอบถามฉบับนี้  แบงออกเปน  2  ตอน  ดังนี้ 
ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
ตอนท่ี  2  ปญหาอุปสรรคในการเรียนหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ัน

ท่ี 2 โรงเรียนวดัแจง จังหวัดพัทลุง   
คําตอบของทานจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม

กะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง  ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
ตอนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
โปรดกรอกขอมูลและขีด  ลงใน  (      )  หนาขอความตามจริงมากท่ีสุด 

2. ผูตอบแบบสอบถาม 
ช่ือ – สกุล.......................................................... 
เพศ  (     )      ชาย  (     )      หญิง 
อายุ...............ป 
ระดับการศึกษา...................... 
จํานวนเวลาท่ีเรียน..................ช่ัวโมง 

ตอนท่ี  2  ปญหาอุปสรรคในการเรียนหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวดัพัทลุง   

สภาพตอไปนี้ปรากฏอยูในหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง  หรือไม  “ถามี”  สภาพดังกลาวนั้นเปนปญหาสําหรับทานหรือไม  
และมีรายละเอียดของสภาพปญหาเปนอยางไร 

สภาพ เปน
ปญหา

ไมเปน
ปญหา รายละเอียดของสภาพปญหา 

1. ความเหมาะสมของขนาดรูปเลม 
2. ความเหมาะสมของขนาดตัวอักษร 
3. ความเหมาะสมของจํานวนหนา 
 

  ………………………………….. 
………………………………….. 
………………………………….. 
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สภาพ เปน
ปญหา

ไมเปน
ปญหา รายละเอียดของสภาพปญหา 

4. ความสัมพันธของภาพปกกับช่ือเร่ือง 
    และสาระการเรียนรู 
5.ความสัมพันธของภาพประกอบกับ 
   สาระการเรียนรู 
6. ความชัดเจนของคําแนะนําการใช 
    หลักสูตร 
7.ความชัดเจนของคําถามใน 
   แบบทดสอบกอนเรียน 
8. ความไมชัดเจนของคําตอบท่ีเปน 
    ตัวเลือกในแบบทดสอบกอนเรียน 
9. ความยากของแบบทดสอบกอนเรียน 
10.ความชัดเจนของคําถามใน 
    แบบทดสอบหลังเรียน 
11. ความชัดเจนของคําตอบท่ีเปน 
     ตัวเลือกในแบบทดสอบหลังเรียน 
12.ความยากของแบบทดสอบหลังเรียน 
13.ความยากในการทําความเขาใจสาระ 
    การเรียนรูในบทเรียน 
14.ความเหมาะสมในการจัดลําดับสาระ 
    การเรียนรู 
15.การนําความรูจากสาระการเรียนรูใน 
    หลักสูตรไปใชในชีวิตประจําวนั 

  ………………………………….. 
………………………………….. 
เร่ือง.................................หนาท่ี..... 
………………………………….. 
ขอท่ี............................................ 
………………………………….. 
ขอท่ี.............................................. 
………………………………….. 
ขอท่ี..........ตัวเลือก...................... 
ขอท่ี..........ตัวเลือก...................... 
ขอท่ี............................................... 
ขอท่ี............................................... 
 
ขอท่ี..........ตัวเลือก...................... 
ขอท่ี..........ตัวเลือก...................... 
ขอท่ี.............................................. 
เร่ือง............................หนาท่ี........ 
เร่ือง............................หนาท่ี........ 
เร่ือง............................หนาท่ี........ 
เร่ือง............................หนาท่ี........ 
เร่ือง............................หนาท่ี........ 
เร่ือง............................หนาท่ี........ 
 

ขอเสนอแนะอ่ืน 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................. 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข. 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 

หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 

 



หลักสูตร  
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันที่ 2 

โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
 

 
โรงเรียนวดัแจง 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาพัทลุง เขต 1 
สังกัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
พุทธศักราช  2551 



หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
 
 

คําชี้แจง 
 หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
พุทธศักราช 2551 เปนหลักสูตรท่ีไดพัฒนาใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542 รวมท้ังใหสอดคลองกับสภาพความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและความเจริญกาวหนา
ทางเทคโนโลยี ตลอดจนสอดคลองกับแนวนโยบายและความตองการการจัดการศึกษาของชาติ    
 โรงเรียนวัดแจง ไดดําเนินการจัดทํา หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 
พุทธศักราช 2551 โดยยดึหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เปนหลักสูตรแกนกลาง 
มีลักษณะเปนกรอบ   กวาง  ๆ ตามมาตรฐานการเรียนรูรายป ผลการเรียนรูท่ีคาดหวงัรายป สาระ
การเรียนรูรายป ตลอดถึงดานทักษะ/กระบวนการ/ คุณธรรม  จริยธรรม  และคานยิม   
 โครงสรางของหลักสูตร  มี 6 สาระการเรียนรู  โรงเรียนจัดใหครอบคลุมทุกสาระการเรียนรู
และมาตรฐานการเรียนรู  เพื่อใชเปนแนวทางในการประกอบการจัดการศึกษาใหเกิดกับผูเรียนได
ตรงตามเปาประสงค ของหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช   2544 
 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวดัแจง  คณะครูโรงเรียนวัดแจง  
ผูปกครองผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานท่ีมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรเทคโนโลยี
หัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 พุทธศักราช 2551 โรงเรียนวดัแจงใหสําเร็จลุลวงไปดวยด ี

หวังเปนอยางยิ่งวาหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐานฉบับนี้ จะเปนประโยชนสําหรับ
ผูบริหารสถานศึกษา  ครูผูสอนและผูมีสวนจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐานได
อยางมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาเยาวชนใหมีความรู ความสามารถ มีความคิดเปนคนดีมี    
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บทท่ี  1 

บทนํา 
 

ความสําคัญ  ธรรมชาติและลักษณะเฉพาะหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551    

 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544  มีโครงสรางหลักสูตร ประกอบดวย         
2  สวนคือ  สวนท่ีเปนสาระการเรียนรูและสวนท่ีเปนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับสวนท่ีเปนสาระ
การเรียนรู ประกอบดวย  8  กลุมสาระการเรียนรู คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคม
ศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพละศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ
ภาษาตางประเทศ  ในแตละกลุมสาระการเรียนรูกระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดขอบเขตสาระของ
สาระการเรียนรูพื้นฐานเพื่อใหสถานศึกษานําไปกําหนดรายละเอียดตอไป สําหรับขอบเขตสาระ
ของสาระการเรียนรูเพิ่มเติมสถานศึกษาสามารถกําหนดข้ึนเองไดตามสภาพความตองการของ
ผูเรียน ผูปกครอง  ชุมชนและทองถ่ิน แตท้ังนี้ไมวาจะเปนรายวิชาของสาระการเรียนรูพื้นฐานหรือ
รายวิชาของสาระการเรียนรูเพิ่มเติม จะตองประกอบดวยหนวยการเรียนรูหลายๆหนวย ซ่ึงหนวย
การเรียนรูของแตละกลุมสาระการเรียนรู ประกอบดวย งานหรือขอเร่ืองตามสภาพจริงและจะตองมี
การบูรณาการความรูใหเปนความสามารถ เพื่อใหเกิดคุณงามความดีข้ึนในใจ  ดังผังมโนทัศนท่ี 1 
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กลุมสาระการเรียนรู 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

สาระการเรียนรูพื้นฐาน สาระการเรียนรูเพิ่มเติม 

หนวยการเรียนรู  
 งาน / หัวขอเร่ืองตามสภาพเปนจริง  
 บูรณาการ ความรู ความสามารถและความดี 
                                 ความรู 
 
     
ความดี                          ความสามารถ 

ผังมโนทัศนท่ี  1  ธรรมชาตขิองกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศ เร่ือง การกําหนดรายละเอียดสาระการเรียนรูแกนกลางตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544  ประมาณ 70 % ของแตละกลุมสาระการเรียนรู 
พรอมท้ังไดมีการจัดทําเอกสารการจัดสาระการเรียนรูของทุกกลุมสาระการเรียนรูข้ึน เพื่อให
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สถานศึกษามีกรอบของเนื้อหาสาระเพื่อใชเทียบเคียงกับกรอบของเน้ือหาท่ีสถานศึกษาจัดทําและให
มีความเขาใจตรงกันวา  สาระการเรียนรูแกนกลาง 70 % ท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดจัดทําใหนั้น เปน  
70 %ของเนื้อหาสาระในมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน สําหรับกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  สาระการเรียนรูแกนกลาง  70 %ปรากฏอยู 2 แหง คือ มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน และ
ขอบขายสาระการเรียนรู  12  ป สถานศึกษาสามารถดัดแปลงเพิ่มเติมใหเหมาะสมกับสภาพของ
ผูเรียนสถานศึกษาและชุมชนได แตท้ังนี้สถานศึกษายังคงมีหนาท่ีในการจัดทําและพัฒนาหลักสูตร
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 9 และมาตรา 39 ท่ีวาดวยการกระจาย
อํานาจทางการศึกษา 
 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  เปนสาระการเรียนรูท่ีมุงพัฒนาผูเรียนใหมี
ความรูความเขาใจและมีความสามารถเก่ียวกับงานอาชีพและเทคโนโลยี มีทักษะในการทํางาน  
ทักษะการจัดการสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีจากภูมิปญญาพื้นบาน ภูมิปญญาไทย  
และเทคโนโลยีสากลมาใชในการทํางานอยางถูกตอง เหมาะสม คุมคาและมีศีลธรรมคุณธรรม สราง
และพัฒนาผลิตภัณฑหรือวิธีการใหม  สามารถทํางานเปนหมูคณะ มีนิสัยรักการทํางานเห็นคุณคา
และมีเจตคติท่ีดีตองานตลอดจนมีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีเปนพื้นฐานไดแก  
ความขยัน ซ่ือสัตย ประหยัดและอดทน อันจะนําไปสูการเปนผูเรียนท่ีสามารถชวยเหลือตนเองและ
พึ่งตนเองได สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขรวมมือและแขงขันในระดบัสากลภายใต
บริบทของสังคมไทย  ดังผังมโนทัศนท่ี  2 
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กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

ความรู ความสามารถ ความดี

พัฒนาศักยภาพการทํางาน

พึ่งตนเอง

ประสิทธิภาพในการทํางาน / อาชีพ 

ผังมโนทัศนท่ี  2  ความสําคญั ธรรมชาติ และลักษณะเฉพาะ 
ของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
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โครงสร้าง แนวการจัดการเรียนรู้ อตัราเวลาเรียน คาํอธิบายรายวชิา วสัิยทศัน์และคุณภาพของผู้เรียน 
 

โครงสราง 
  เพื่อใหการจัดการศึกษาเปนไปตามหลักการ จุดหมายและมาตรฐานการเรียนรูท่ี
กําหนดใหสถานศึกษาและผูท่ีเกี่ยวของมีแนวปฏิบัติในการจัดหลักสูตรสถานศึกษา จึงไดกําหนด
โครงสรางของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานดังนี้ 
  1.  ระดับชวงช้ัน กําหนดหลักสูตรเปน  2  ชวงช้ัน  ตามระดับการพัฒนาการผูเรียน  
มีดังนี้ 
   ชวงช้ันท่ี  1  ช้ันประถมศึกษาปท่ี  1  -  3 
   ชวงช้ันท่ี  2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี   4  -  6 
  2.  สาระและมาตรฐานการเรียนรู 
  กําหนดสาระการเรียนรูตามหลักสูตร และมาตรฐานการเรียนรูถือเปนเกณฑในการ
กําหนดคุณภาพของผูเรียนเมื่อเรียนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานแลว สําหรับสาระการเรียนรูและ
มาตรฐานการเรียนรูตามความสามารถ  ความถนัดและความสนใจของผูเรียน สถานศึกษาสามารถ
พัฒนาเพิ่มเติมได ในสวนของสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียนกําหนดสาระ
การเรียนรูเพื่อตอบสนองความตองการของทองถ่ินเพิ่มเติม ดังนี้ 
 สาระท่ี  1  การดํารงชีวิตและครอบครัว 
  มาตรฐานท่ี  1.1  เขาใจ มีความคิดสรางสรรค  มีทักษะ มีคุณธรรม มีจิตสํานึกใน
การใชพลังงานทรัพยากรและส่ิงแวดลอมในการทํางานเพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัวที่เกี่ยวของ
กับงานบาน งานเกษตร งานชาง งานประดิษฐและงานธุรการ 
  มาตรฐานท่ี  1.2 มีทักษะ กระบวนการทํางานและการจัดการ การทํางานเปนกลุม  
การแสวงหาความรู สามารถแกปญหาในการทํางาน รักการทํางานและมีเจตนคติท่ีดีตอการทํางาน 
 สาระท่ี  2  การอาชีพ 
  มาตรฐานท่ี  2.1 เขาใจ มีทักษะมีประสบการณในงานอาชีพสุจริต มีคุณธรรม       
มีเจตนคติท่ีดีตองานอาชีพและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพสุจริต 
 สาระท่ี  3  การออกแบบและเทคโนโลยี 
  มาตรฐานท่ี  3.1  เขาใจธรรมชาติและกระบวนการของเทคโนโลยีใชความรู       
ภูมิปญญา จินตนาการและความคิดอยางมีระบบในการออกแบบ สรางส่ิงของเคร่ืองใชวิธีการเชิงกล
ยุทธตามกระบวนการเทคโนโลยี สามารถตัดสินใจเลือกใชเทคโนโลยีในทางสรางสรรคตอชีวิต  
สังคม ส่ิงแวดลอม โลกของงานและอาชีพ 
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สาระท่ี  4  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  มาตรฐานท่ี  4.1  เขาใจ  เห็นคุณคาและใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสืบคนขอมูล การเรียนรู การส่ือสาร การแกปญหา การทํางานและอาชีพอยางมีประสิทธิภาพ  
ประสิทธิผลและมีคุณธรรม 
 สาระท่ี 5  เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ 
                        มาตรฐานท่ี  5.1 ใชเทคโนโลยีในการทํางาน การผลิต การออกแบบ การแกปญหา 
การสรางงาน การสรางอาชีพสุจริตอยางมีความเขาใจ มีการวางแผนเชิงกลยุทธและมีความคิด
สรางสรรค 

      แนวการจัดการเรียนรู 

 เพื่อใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี(เพิ่มเติม)  เร่ือง หัตถกรรมกะลามะพราว ประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว
ขางตน   จึงกําหนดแนวดําเนินการจัดการเรียนรูไวดังนี้ 
 1.  การจัดกระบวนการเรียนรูใหยืดหยุนตามสภาพและความเหมาะสมของทองถ่ิน 
 2.  การจัดการเรียนรูโดยยึดหลักผูเรียนเปนสําคัญ ใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดและ        
ใหโอกาส เทาเทียมกันในการพัฒนาตนเองตามความสามารถของผูเรียน 
 3.  ครูผูสอนเปนผูใหความรูในสาระการเรียนรูวิชาภาคทฤษฎี ผูรูท่ีมีความชํานาญดานการ
หัตถกรรมในทองถ่ินเปนผูใหความรูเสริมและฝกปฏิบัติในสวนท่ีเปนภาคปฏิบัติ 
 4.  การจัดตารางเรียนควรยืดหยุนตามสาระการเรียนรูท่ีกําหนดแตละคร้ังเพื่อความสะดวกใน
การสอนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
 5.  จัดการเรียนรูโดยเนนกระบวนการกลุมซ่ึงเปนคุณสมบัติท่ีจําเปนของการอยูรวมกันของ
สังคมปจจุบัน 
 6.   วัสดุอุปกรณท่ีใชในการจัดกิจกรรมเนนวัสดุท่ีมีในทองถ่ินหรือวัสดุท่ีมีราคาถูกมาใช   
การจัดซ้ือไมใหเปนภาระตอผูปกครองมากนัก 
 7.  จัดกิจกรรมการเรียนรูภาคปฏิบัติดวยวิธีสาธิตและใชใบงานประกอบการสอน 
 8.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูควรจัดใหผูเรียนมีโอกาสฝกปฏิบัติงานอยางตอเนื่องตาม
ข้ันตอน 
 9.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูควรจัดใหมีกิจกรรมการฝกคิดคํานวณราคาตนทุนการผลิต    
การกําหนดราคาจําหนายผลผลิต 
 10.  เม่ือส้ินสุดกระบวนการเรียนรูควรจัดใหมีการแสดงผลงานผูเรียน 
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อัตราเวลาเรียน 
 หลักสูตรแกนกลางไดกําหนดใหทองถ่ินพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรูในสาระการเรียนรู
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 – 6  ไวเร่ืองละประมาณ 50 คาบสําหรับ
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว  ชวงช้ันท่ี  2 โรงเรียนวัดแจง  จังหวัดพัทลุง 
พุทธศักราช 2551    ไดยึดคาบเวลา ตามท่ีหลักสูตรแกนกลางกําหนดและไดรวบรวมขอมูลจากการ
สัมภาษณ ผูรูในทองถ่ินท่ีเชิญมารวมในการพัฒนาหลักสูตรและเปนวิทยากรในการจัดการเรียนรู 
เกี่ยวกับเวลาท่ีใชในการจัดกิจกรรมตลอดหลักสูตรและไดรับขอมูลเกี่ยวกับเวลาท่ีใชประมาณ 54 
คาบ จึงกําหนดเวลาเรียนไว 54 คาบ ๆ ละ 20 นาที เวลาเรียนนี้สามารถยืดหยุนไดตามสภาพความ
เหมาะสมของผูเรียนและกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ซ่ึงมีรายละเอียด ของอัตราเวลาเรียนใน
แตละสาระการเรียนรู ดังนี้ 
 

อัตราเวลาเรียนของหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551    

สาระการเรียนรู เวลาเรียน(คาบ) 
สาระท่ี 1  ความรูเบ้ืองตนเกีย่วกับการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว  
                    1.  คุณสมบัติและประโยชนของกะลามะพราว  
                    2   อุปกรณท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว 
                    3.  ประเภทของผลิตภัณฑกะลามะพราว  
สาระท่ี 2  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
                   1.  ขอควรคํานึงในการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
                   2   ข้ันตอนการออกแบบผลิตภณัฑจากกะลามะพราว    
                   3.  การออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
สาระท่ี 3  การคัดเลือก การเตรียม และข้ันตอนการทําผลิตภัณฑจาก 
                กะลามะพราว  
                   1.  การคัดเลือกการเตรียมกะลามะพราว   
                   2   การทําดามผลิตภัณฑ   
                   3.  การประกอบชิ้นสวน และการตกแตง  

 
3 
3 
3 
 
3 
3 
3 
 
 
3 
3 
3 
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สาระการเรียนรู เวลาเรียน      
(คาบ) 

สาระท่ี 4  การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว  
                   1.  การหาแหลงเงินทุน   
                   2   การหาตลาดจําหนายผลิตภณัฑ   
                   3.  การโฆษณาประชาสัมพันธ                    

 
 
3 
3 
3 

สาระท่ี 5  การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดานหัตถกรรมชุมชน  
                  1.  ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ  
                  2  ประวัติกลุมหตัถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว   
                  3.  สินคา  OTOP  ระดับ  5  ดาว 
สาระท่ี 6  การจัดแสดงผลงานผูเรียนนําเสนอผลงานจากการจัดการเรียนรูสู
ชุมชน 

1. ความสําคัญในการนําเสนอผลงานผูเรียน 
2. แนวทางและวิธีการในการนําเสนอผลงานผูเรียน 

 
3 
3 
3 
 
 
3 
3 

ทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 3 
รวม 54 
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อธิบายรายวิชา 
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 

พุทธศักราช 2551   เวลา  54  คาบ 
 
 รวบรวมขอมูลความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับคุณสมบัติของกะลามะพราว คุณสมบัติและประโยชน
ของกะลามะพราว อุปกรณท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว ประเภทของผลิตภัณฑ
กะลามะพราว  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว ขอควรคํานึงใน
การออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  ข้ันตอนการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว การ
ออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว การคัดเลือก การเตรียมและข้ันตอนการทําผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว การคัดเลือก การเตรียมกะลามะพราว การทําดามผลิตภัณฑ การประกอบช้ินสวนและ
การตกแตง  การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว การหาแหลงเงินทุน  การหาตลาด
จําหนายผลิตภัณฑ  การโฆษณาประชาสัมพันธ  การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดาน
หัตถกรรมชุมชน ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ ประวัติกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว  
สินคา  OTOP  ระดับ 5 ดาว การจัดแสดงผลงานผูเรียน นําเสนอผลงานจากการจัดการเรียนรูสู
ชุมชน ความสําคัญในการนําเสนอผลงานผูเรียน แนวทางและวิธีการการจัดแสดงผลงานผูเรียน แลว
นํามาอภิปราย สรุปและรายงานผล  สังเกตการปฏิบัติงาน การใชเคร่ืองมือ เคร่ืองใช วิธีการรักษา จาก
การสาธิตของครู/วิทยากรและผูเรียนทดลองปฏิบัติ แลวนําผลมาอภิปรายกําหนดเปนแนวทางใน
การทํางานฝกการทําหัตถกรรมกะลามะพราว สังเกตการปฏิบัติงานและผลงานแลวนํามาอภิปรายหา
ขอบกพรองและวิธีการปรับปรุงแกไขเพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ และมีประสบการณในการทํางาน
อยางเปนระบบ มีทักษะ/กระบวนการในการใชเคร่ืองมือ เคร่ืองใชในการทํางาน สามารถทํางานตาม
ข้ันตอน และใชเทคโนโลยี ท่ี เหมาะสม สามารถทํางานรวมกับผู อ่ืนไดอยางมีความสุข  ใช
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางประหยัดปรับปรุงอยูเสมอ เห็นคุณคาของการทํางานและมี
นิสัยรักการทํางาน รักชุมชน 
 
    
 
 



         10  

 
 

 
วิสัยทัศน 
 หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
พุทธศักราช 2551   เปนสาระท่ีเนนกระบวนการทํางานและการจัดการอยางเปนระบบพัฒนา
ความคิด     สรางสรรค  มีทักษะ/กระบวนการ การออกแบบงานและการทํางานอยางมีกลยุทธ 
ตลอดจนนําเทคโนโลยีมาใชและประยุกตใชในการทํางาน  สรางพัฒนาผลิตภัณฑ หรือวิธีการใหม 
เนนการใชทรัพยากรธรรมชาติเปนการเรียนรูที่ยึดการทํางานเปนหลัก เปนงานเพื่อการดํารงชีวิตของ
ครอบครัว เม่ือผูเรียนไดรับการปลูกฝงและพัฒนาใหมีคุณภาพและเรียนรูวัฒนธรรมของสังคมอยาง
ดีแลว     จึงนับเปนการเรียนรูท่ีเกิดจากการบูรณาการ ความรู ทักษะ/กระบวนการและความดี จนเกิด
คุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมของผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรูท่ีกําหนด 
คุณภาพของผูเรียน 
 สาระการเรียนรูหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง 
จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช  2551มุงพัฒนาผู เ รียนแบบองครวมเพื่อให เปนคนดี  มีความรู 
ความสามารถ โดยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยม  ดังนี้ 

1.  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการประกอบอาชีพของชุมชน การออกแบบและเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพื่อการทํางานและอาชีพ 
 2.  มีทักษะ/กระบวนการในการทําหัตถกรรม การประกอบอาชีพ การจัดการ การแสวงหา
ความรู เลือกใชเคร่ืองมือและเทคโนโลยีสารสนเทศในการทํางาน สามารถทํางานอยางมีกลยุทธ  
สรางและพัฒนาผลิตภัณฑหรือวิธีการใหม 
 3.  มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย ขยัน อดทนรักการทํางาน ประหยัด อดออม ตรงตอเวลา 
เอ้ือเฟอ  เสียสละและมีวินัยในการทํางาน เห็นคุณคาความสําคัญของงานและอาชีพหัตถกรรม    
เห็นความสําคัญของสารสนเทศ  อนรัุกษทรัพยากรธรรมชาติ 
 4.  รูและเขาใจ  ภาคภูมิใจในบริบทชุมชน 
เม่ือจบชั้นเรียน  ผูเรียนตองมีความสามารถ  ดังนี ้
 1.  สามารถชวยเหลือตนเอง  ครอบครัวและชุมชน   

2.  ทํางานอยางมีข้ันตอน มีทักษะ/กระบวนการในการจัดการ มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคใน
การทํางาน เลือกใชเคร่ืองมือและเทคโนโลยีสารสนเทศไดเหมาะสมกับงาน    

3.  สามารถคิด  ออกแบบสรางผลิตภัณฑกะลามะพราวระดับพื้นฐาน ได 
4.  ทํางานดวยความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย ขยัน อดทน รักการทํางาน ประหยัด อดออม     

ตรงตอเวลา เอ้ือเฟอ เสียสละมีวินัยในการทํางาน  
5.  เห็นคุณคาภูมิปญญาทองถ่ิน 

ดังผังมโนทัศนท่ี  3 
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ทฤษฎี / หลักการ 
ความรู 

ความสามารถ/
ทักษะ 

 

ความด ี

เรียนรูจากการทํางานตามสภาพจริงของ 
ผูเรียน / สถานศึกษา / ชุมชน 

ประสิทธิภาพในการทํางาน / อาชีพ

 ชวยเหลือตนเอง / ครอบครัว / ชุมชน 
 ออกแบบ / สราง / ดดัแปลงส่ิงของเคร่ืองใชในชีวิตประจําวัน  

 
 

ผังมโนทัศนท่ี 3  วิสัยทัศนและคุณภาพของผูเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชวงชั้น ป.๔ – ๖  
 
 
 

 
 

 



บทท่ี  2  
 

หลักการ  สาระ และขอบขายหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 
 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551    

 

หลักการ 
 1.  เปนหลักสูตรระดับทองถ่ินท่ีเปดโอกาสใหผูรูในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
หลักสูตรและเปนวิทยากรในการจัดการเรียนรู 
 2.  เปนหลักสูตรท่ีมุงใหผูเรียนนําสาระการเรียนรูไปใชประโยชนในการดํารงชีวิตประจําวัน 
 3.  เปนหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนเพื่อมุงสงเสริม ฟนฟูและอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ มุงปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  ดังนี้ 
 1.  มีความรู ทักษะ/กระบวนการและคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีในการทํางาน มีนิสัยรัก
การทํางานและสามารถทํางานรวมกับอ่ืนได 
 2.  มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับสภาพและการเปล่ียนแปลงของสังคมในบานและชุมชน
สามารถปฏิบัติตนเพ่ือสงเสริม ฟนฟู อนุรักษส่ิงแวดลอมและภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชนท่ีตนอาศัย
อยูได 
 3.  สามารถนําวัสดุท่ีมีในธรรมชาติมาดัดแปลงใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวันได 
 4.  ตระหนักในคุณคาและเห็นความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ินในชุมชนท่ีตนอาศัยอยู 
 

สาระและขอบขายการเรียนรู 
 สาระการเรียนรู 
 หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง 
พุทธศักราช 2551   ไดจัดสาระการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนมีความรูเกิดทักษะ/กระบวนการและมี
คุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมท่ีดีในการทํางาน เพื่อเปนพื้นฐานในการพัฒนาตน พัฒนาอาชีพและ
พัฒนาสังคม  จึงไดกําหนดโครงสรางของสาระการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนตามลําดับ  ดังนี้ 
 สาระท่ี 1  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว เปนสาระการเรียนรูท่ีจัด
ข้ึน มุงใหผูเรียนเกิดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ คุณสมบัติและประโยชน อุปกรณท่ีจําเปนในการทํา
ผลิตภัณฑ ประเภทของผลิตภัณฑกะลามะพราว เพื่อใหผูเรียนสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชใน
การคิดประดิษฐผลิตภัณฑจากกะลามะพราวในชีวิตประจําวันได 
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 สาระท่ี 2  ความรูพื้นฐานเก่ียวกับการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว เปนสาระการ
เรียนรูท่ีจัดข้ึน มุงใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับขอควรคํานึงในการออกแบบผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว ข้ันตอนการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราวและการออกแบบผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว เพื่อใหผูเรียนเห็นแนวทางและความสําคัญของการออกแบบผลิตภัณฑ 
 สาระท่ี 3  การคัดเลือก  การเตรียม  และขั้นตอนการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว เปนสาระ
การเรียนรูท่ีจัดข้ึนมุงใหผูเรียนมีความรูความเขาใจ สามารถคัดเลือกกะลามะพราว สามารถทําดาม
ผลิตภัณฑ การประกอบช้ินสวนและการตกแตงตามความตองการในการใชงานไดถูกตอง 
 สาระท่ี 4  การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว เปนสาระการเรียนรูท่ีจัดข้ึน     
มุงใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจสามารถหาแหลงเงินทุน รูจักหาตลาดจําหนายผลิตภัณฑ รูจักการ
โฆษณาประชาสัมพันธ เพื่อใหการดําเนินธุรกิจสําเร็จลุลวงอยางรวดเร็วและมีคุณภาพ 
 สาระท่ี 5  การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดานหัตถกรรมชุมชน เปนสาระการ
เรียนรูท่ีจัดข้ึน มุงใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ และเกิดการหวงแหนรูจักภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ  
เห็นคุณคาของกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว  ช่ืนชมผลงานของสินคา  OTOP ระดับ 5 ดาว   
 สาระท่ี 6  การจัดแสดงผลงานผูเรียน เปนสาระการเรียนรูท่ีจัดไวมุงใหผูเรียนสามารถ
นําเสนอผลงานจากการจัดการเรียนรูสูชุมชนในโอกาสตางๆไดอยางเหมาะสม 
 ดังผังมโนทัศนท่ี 4   
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ผังมโนทัศนท่ี  4  สาระและขอบขายหลักสูตรเทคโนโลยหัีตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุมสาระการเรียนรู
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี(เพิ่มเติม) 
เรื่อง  หัตถกรรม
กะลามะพราว 

สาระที่ 1  
ความรูเบื้องตน

เก่ียวกับหัตถกรรม

        สาระท่ี 2 
ความรูพื้นฐาน
เก่ียวกับการ
ออกแบบ

ผลิตภัณฑจาก

สาระที่ 3 
การคัดเลือก การ
เตรียม และ

ขั้นตอนการทํา


สาระที่ 4 
การจัดการและ
การตลาด

สาระที่ 5 
การอนุรักษ
และสืบสาน
มรดกทาง

สาระที่ 6 
การจัด

แสดงผลงาน
ผูเรียน 
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ขอบขายหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นที่ 2 
 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551    

สาระที่ 1 
ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ
หัตถกรรมกะลามะพราว 

สาระที่ 2 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับ
การออกแบบผลิตภัณฑ
จากกะลามะพราว 

สาระที่ 3 
การคัดเลือก การเตรียม และ
ขั้นตอนการทําผลิตภัณฑจาก

กะลามะพราว 

สาระที่ 4 
การจัดการและการตลาด
ผลิตภัณฑกะลามะพราว

สาระที่ 5 
การอนุรักษและสืบสานมรดก
ทางวัฒนธรรมดานหัตถกรรม

ขอควรคํานึงใน
การออกแบบ 
ขั้นตอนการ
ออกแบบ  
การออกแบบ
ผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว 
 

การคัดเลือกและการ
เตรียมกะลามะพราว  
 การทําดาม
ผลิตภัณฑ   
 การประกอบ
ชิ้นสวนและการ
ตกแตง 
 

การหาแหลงเงินทุน   
 การจัดทําบัญชีรับ  
เบื้องตน   
การหาตลาด
จําหนายผลิตภัณฑ 
การโฆษณา
ประชาสัมพันธ 

ภูมิปญญาทองถิ่นที่สําคัญ  
 ประวัติกลุมหัตถกรรม
กะลามะพราวบานคอวัว   
 สินคาOTOP  ระดับ 5  ดาว 
  

สาระที่ 6 
การจัดแสดงผลงาน

ผูเรียน 

ความสําคัญใน
การนําเสนอ
ผลงานผูเรียน 
 แนวทางและ
วิธีการในการ
นําเสนอผลงาน
ผูเรียน 
 

การหาแหลง
เงินทุน   
 การหาตลาด
จําหนาย
ผลิตภัณฑ 
การโฆษณา
ประชาสัมพันธ 

ขอบขายการเรียนรู 
 ขอบขายสาระการเรียนรูของหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551   เปนเนื้อหา
ความรูที่สถานศึกษาจดัใหผูเรียนไดศึกษาและฝกปฏิบัติโรงเรียนไดกําหนดรายละเอยีดเนื้อหาตามสภาพของผูเรียนและทองถิ่น  ดังผังมโนทัศนที่  5 

ผังมโนทัศนที่  5  ขอบขายการเรียนรู 3 ปของหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพทัลุง พุทธศักราช 2551    
 
 
 
 
 
 
 
 
            คุณสมบัติของกะลา 
            มะพราว  
           ประโยชนของกะลา 
            มะพราว 
          อุปกรณที่จําเปนใน 
          การทําผลิตภัณฑ    

 
 

คุณสมบัติและ
ประโยชนของ
กะลามะพราว 
อุปกรณที่จําเปน
ในการทํา
ผลิตภัณฑ 
กะลามะพราว 
ประเภทของ
ผลิตภัณฑ 
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ผังมโนทัศนที่  6  ขอบขายสาระการเรียนรู 3 ป ของสาระที่ 1 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับหัตถกรรมกะลามะพราว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับหัตถกรรมกะลามะพราว 

สาระ 
คุณสมบัติของกะลามะพราวประโยชนของกะลามะพราว อุปกรณที่จําเปน
ในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว ประเภทของผลิตภัณฑกะลามะพราว

กระบวนการ 

- ศึกษาแบบ ดัดแปลง และออกแบบ 
- เลือกใชเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
- เลือกวัสดุที่นํามาใชงาน 
- ปฏิบัติงานตามขั้นตอน  
- ใช เก็บ บํารุงรักษาเครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ  
- ตรวจสอบและปรับปรุงผลงาน 
- จัดการผลงาน 
- ความปลอดภยัในการปฏิบัติงาน 
- อนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม
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ผังมโนทัศนที่  7  ของขอบขายสาระการเรียนรู 3 ป ของสาระที่ 2 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 

 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

การออกแบบ
ผลิตภณัฑจาก
กะลามะพราว 

ความรู/ 
ทักษะ/

ประสบการณ

 
คุณภาพ 

การใช
เทคโนโลยี 

 
เจตคติ 

หลักการ/ 
ทฤษฎี 
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ประเด็นสําคญั  สถานศึกษาสามารถจัดใหผูเรียนไดเรียนรูทั้งการบํารุงรักษา การติดตั้ง / ประกอบ การซอม / ดัดแปลง และการผลิต ภายใน 3 ป ของแตละชวงชั้น 

ผังมโนทัศนที่  8  ขอบขายสาระการเรียนรู 3 ปของสาระที่ 3 การคัดเลือก การเตรียม และขั้นตอนการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การคัดเลือก การเตรียม และขั้นตอนการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 

การคัดเลือก การเตรียม / การประกอบ การทําผลิตภณัฑ การผลิต 

การบํารุงรักษา 

- ศึกษาคูมือ คําแนะนํา และอานแบบ 
- ศึกษาหลักความปลอดภัย  
- อนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม  
- คํานวณคาใชจาย 
- เลือกใชเทคโนโลยี 
- เลือกเครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ  
- ปฏิบัติงาน 
- ตรวจสอบความปลอดภัย 
- แกไขและปรับปรุง 
- จัดเก็บและบํารุงรักษาเครื่องมือ 

กระบวนการ 

- ศึกษาความตองการและความเปนไปได 
- ออกแบบ เขียนแบบ 
- ศึกษาหลักความปลอดภัย  
- อนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม  
- คํานวณคาใชจายในการผลิต 
- เลือกใชเทคโนโลยี 
- เลือกเครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ  
- ดําเนินการผลิต 
- ตรวจสอบคุณภาพ  
- แกไขและปรับปรุง 
- การจัดการผลผลิตและบรรจุภัณฑ 
- จัดเก็บและบํารุงรักษาเครื่องมือ 
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ประเด็นสําคัญ  สถานศึกษาสามารถจัดใหผูเรียน ไดเรียนรูทั้งธุรกิจในชีวิตประจําวัน งานสํานักงาน การเงิน และบัญชี  การขาย และการจัดการ ภายใน 3 ป ของแตละชวงชั้น  

ผังมโนทัศนที่  9  ขอบขายสาระการเรียนรู 3 ปของสาระที่ 4 การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว 

ธุรกิจในชีวิตประจําวัน งานสํานักงาน การเงินและบัญชี การขาย การจัดการ 

งานอาชีพทางธุรกิจ 
องคกรธุรกิจ 
-SMEs 
-สหกรณ 
-กองทุนหมูบาน  
ฯลฯ 
ธุรกิจทั่วไป  
-ธุรกรรม 
ฯลฯ 

การติดตอสื่อสาร 
โดยใชเทคโนโลยี 
-E – Commerce  
-E-Learning 
-E – Book  
ฯลฯ 
 

การทําบัญชี 
-การออมทรัพย 
-ธนาคาร 
-สหกรณ 
ฯลฯ 

การซื้อสินคาและบริการ 
-ซื้อตรง 
-E-Commerce  
-Shopping Guide  
การขายสินคาและบริการ 
-ขายตรง 
-Whole Sales 
-Convenience Store 
การรักษาและคุมครองสิทธิ
ผูบริโภค  
-สิทธิบัตร 
-ลิขสิทธิ์ทางปญญา  

การจัดการงานประจําวัน 
การจัดการเกี่ยวกับอาชีพ 
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ผังมโนทัศนที่  10  ของขอบขายสาระการเรียนรู 3 ป ของสาระที่ 5 การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดานหัตถกรรมชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 
 

การอนุรักษและสืบสาน
มรดกทางวัฒนธรรมดาน

หัตถกรรมชุมชน 

กลุมหัตถกรรม
กะลามะพราว
บานคอกววั

 

สินคา  OTOP  
ระดับ  5  ดาว 

 

ภูมิปญญา
ทองถิ่นที่สําคัญ 
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ผังมโนทัศนที่ 11 ของขอบขายสาระการเรียนรู 3 ป ของสาระที่ 6 การจัดแสดงผลงานผูเรียน 
 
 
 
 

การจัดแสดงผลงาน
ผูเรียน 

 

แนวทาง
และวิธีการ

 

ความสําคัญ 



 

 
 

 



บทท่ี  3 
 

มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและมาตรฐานการเรียนรูรายปหลักสูตร 
เทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชัน้ท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551 

 
 
 มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  ชวงชั้นท่ี 2  มี  6  มาตรฐาน  ประกอบดวย 
มาตรฐาน ง 1.1 เขาใจ มีความคิดสรางสรรค มีทักษะ มีคุณธรรม มีจิตสํานึกในการใชพลังงาน
ทรัพยากร และส่ิงแวดลอมในการทํางาน เพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัวท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน
บาน งานเกษตร งานชาง งานประดิษฐ และงานธุรกิจ    
  มาตรฐาน ง 1.1.1  เขาใจความหมาย ประโยชน หลักการ วิธีการ ข้ันตอนกระบวนการ
ทํางาน การจัดการและสามารถทํางานตามข้ันตอน 
  มาตรฐานง 1.1.2  เลือกใช เก็บ บํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช วัสดุและอุปกรณท่ีใชใน
การทํางาน 
  มาตรฐาน ง 1.1.3  มีความคิดริเร่ิมในการทํางาน 
  มาตรฐาน ง 1.1.4   ทํางานดวยความรับผิดชอบ ขยัน ประหยัด ซ่ือสัตย อดออมอดทน 
  มาตรฐาน ง 1.1.5  ใชพลังงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในการทํางานอยาง
คุมคาและถูกวิธี             

มาตรฐาน ง 1.2  มีทักษะ กระบวนการทํางานและการจัดการ  การทํางานเปนกลุม การแสวงหา
ความรู  สามารถแกปญหาในการทํางาน  รักการทํางาน และมีเจตคติท่ีดีตอการทํางาน 
  มาตรฐาน ง 1.2.1  สามารถวิเคราะหงาน วางแผนการดําเนินงาน ปฏิบัติงานตามแผน
และประเมินการดําเนินงาน 
  มาตรฐาน ง 1.2.2  สามารถทํางานในฐานะผูนํา/ สมาชิกกลุมและสรางสัมพันธภาพท่ีดี
ในกลุม 
  มาตรฐาน ง 1.2.3  สามารถคนควารวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการทํางานจากแหลงความรู
ดวยวิธีการตางๆ 
  มาตรฐาน ง 1.2.4  สามารถวิเคราะหปญหา สาเหตุของปญหาและแกปญหาดวยวิธีการ
ท่ีเหมาะสม 
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  มาตรฐาน ง 1.2.5  มีความต้ังใจ เอาใจใสและทํางานจนสําเร็จ พอใจและยอมรับการ
ทํางาน ทํางานอยางมีความสุข มีกิจนิสัยในการทํางานดวยความประณีตรอบคอบ ปลอดภัยและ
สะอาด           

มาตรฐาน ง 2.1  เขาใจ มีทักษะ มีประสบการณในงานอาชีพสุจริต มีคุณธรรม มีเจตคติท่ีดีตองาน
อาชีพและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพสุจริต 
  มาตรฐาน ง 2.1.1 เขาใจหลักการและมีทักษะท่ีจําเปนตอการทํางานอาชีพสุจริตใหมี
คุณภาพ 
  มาตรฐาน ง 2.1.2  เห็นแนวทางในการนําเทคโนโลยีมาพัฒนางานอาชีพสุจริต 

มาตรฐาน ง 3.1  เขาใจธรรมชาติและกระบวนการเทคโนโลยี  ใชความรู ภูมิปญญา จินตนาการ
ความคิดอยางมีระบบในการออกแบบ สรางส่ิงของ เคร่ืองใช  วิธีการเชิงกลยุทธตามกระบวนการ
เทคโนโลยี สามารถตัดสินใจเลือกใชเทคโนโลยีในทางสรางสรรคตอชีวิต สังคม ส่ิงแวดลอม โลก
ของงานและอาชีพ 
  มาตรฐาน ง 3.1.1  เขาใจหลักการเบ้ืองตนของการออกแบบและการใชเทคโนโลยี 
  มาตรฐาน ง 3.1.2  เขาใจธรรมชาติและกระบวนการเทคโนโลยี 
  มาตรฐาน ง 3.1.3  เลือกเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการทํางานโดยคํานึงถึงผลกระทบ
ตอสังคมและส่ิงแวดลอม 
  มาตรฐาน ง 3.1.4 ออกแบบและสรางส่ิงของเคร่ืองใชอยางถูกวิธีและปลอดภัย ทดสอบ
และปรับปรุง  แกไข  ประเมินผล และนําเสนอแนวคิด 
  มาตรฐาน ง 3.1.5 เปรียบเทียบส่ิงของเคร่ืองใช หรือวิธีการที่ไดจากเทคโนโลยีท่ีใชใน
ทองถ่ินท้ังดานคุณภาพ ความเหมาะสม เปนท่ียอมรับ ความคุมคาตอการใชงานและเลือกใชอยาง
เหมาะสมปลอดภัยและมีผลดีตอส่ิงแวดลอม 
  มาตรฐาน ง 3.1.6  มีเจตคติท่ีดีตอการประยุกตใชเทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน   

มาตรฐาน ง 4.1  เขาใจ เห็นคุณคา และใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล
การเรียนรู การส่ือสารการแกปญหา การทํางานและอาชีพอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและมี
คุณธรรม 
  มาตรฐาน ง 4.1.1  เห็นความสําคัญของขอมูลและแหลงขอมูล 
  มาตรฐาน ง 4.1.2 รวบรวมขอมูลท่ีสนใจไดตรงตามวัตถุประสงคจากแหลงขอมูลตางๆ
ท่ีเช่ือถือได 
  มาตรฐาน  ง 4.1.3   จัดเก็บรักษาขอมูลท่ีเปนประโยชนในรูปแบบตางๆ 
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  มาตรฐาน ง 4.1.4 รูจักช่ือและหนาท่ีของอุปกรณพื้นฐานทางเทคโนโลยี สารสนเทศ 
  มาตรฐาน ง 4.1.5   เขาใจหลักการทํางานเบ้ืองตนและประโยชนของคอมพิวเตอร 
  มาตรฐาน ง 4.1.6  เขาใจข้ันตอนการใชงานคอมพิวเตอร 
  มาตรฐาน ง 4.1.7  ใชคอมพิวเตอร.ในการคันหาขอมูลและความรูจากแหลงขอมูล 
  มาตรฐาน ง 4.1.8  นําเสนอขอมูลในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
  มาตรฐาน ง 4.1.9  เขาใจหลักการเบ้ืองตนของการแกปญหา 
  มาตรฐาน ง 4.1.10ใชคอมพิวเตอรชวยสรางช้ินงานจากจินตนาการหรืองานท่ีทําใน
ชีวิตประจําวันอยางมีจิตสํานึกและมีความรับผิดชอบ 

มาตรฐาน ง 5.1  ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการทํางาน การผลิต การออกแบบ การแกปญหา การ
สรางงาน  การสรางอาชีพสุจริตอยางมีความเขาใจ  มีการวางแผนเชิงกลยุทธและ มีความคิด
สรางสรรค  
              มาตรฐาน ง 5.1.1 วางแผน เลือกและใชเทคโนโลยีไดเหมาะสมกับงาน 
 

มาตรฐานหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 
 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551   มีดังนี้ 

มาตรฐาน ง  1  มีความเขาใจเกี่ยวกับ คุณสมบัติ ประโยชน อุปกรณท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑ 
       และประเภทของผลิตภัณฑกะลามะพราว 
มาตรฐาน ง  2  มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับ ขอควรคํานึงในการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
     ข้ันตอนการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  และการออกแบบผลิตภัณฑจาก 
     กะลามะพราว 
มาตรฐาน  ง  3  มีความรูความเขาใจ การคัดเลือกการเตรียมกะลามะพราว  สามารถทําดามผลิตภัณฑ 
                             การประกอบชิ้นสวนและการตกแตงตามความตองการในการใชงาน 
มาตรฐาน  ง  4  มีความรู ความเขาใจ สามารถหาแหลงเงินทุน  รูจักหาตลาดจําหนายผลิตภัณฑ รูจัก 
                             การโฆษณาประชาสัมพันธ 
มาตรฐาน  ง  5  มีความรู ความเขาใจ และเกิดการหวงแหนรูจักภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ  เห็นคุณคา 
       ของกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว  ช่ืนชมผลงานของสินคาOTOP   
       ระดับ  5  ดาว  
มาตรฐาน ง  6 มีความรู ความเขาใจสามารถนําเสนอผลงานจากการจัดการเรียนรูสูชุมชนในโอกาสตางๆ 
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วิเคราะหความสัมพันธระหวางมาตรฐานการเรียนรูรายปหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรม
กะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551    กับมาตรฐานการ

เรียนรูชวงชั้น 
 

สาระท่ี 1  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว  
                  สัมพันธกับ มฐ.ง.1.1.1, 1.1.2 ,1.2.1, 1.2.2 
มาตรฐาน  ง 1.1  มีความเขาใจเกี่ยวกับ คุณสมบัติ ประโยชน  อุปกรณท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑและ 
         ประเภทของผลิตภัณฑกะลามะพราว 
มาตรฐาน  ง 1.2  มีทักษะ/กระบวนการทํางานและการจัดการ  การทํางานเปนกลุม 

ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม/จริยธรรม/คานิยม 
เขาใจเกี่ยวกับ คุณสมบัติ 
ประโยชน  อุปกรณท่ีจําเปนใน
การทําผลิตภัณฑและประเภท
ของผลิตภัณฑกะลามะพราว 

ทักษะ/กระบวนการทํางานและ
การจัดการ  การทํางานเปนกลุม 

มีความคิดสรางสรรค  มี
คุณธรรม  มีจิตสํานึก  รักการ
ทํางาน  มีเจตคติท่ีดีตองาน  
อนุรักษส่ิงแวดลอม 

 
 

สาระท่ี 2  ความรูพื้นฐานเก่ียวกับการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  
                 สัมพันธกับ มฐ.ง.1.1.1, 1.1.2 ,1.2.1, 1.2.2 
มาตรฐาน ง 2.1  มีความเขาใจ มีทักษะ  มีประสบการณเกี่ยวกับ  ขอควรคํานึงในการออกแบบผลิตภัณฑ  
       จากกะลามะพราว ข้ันตอนการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว และการ 
        ออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 

ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม/จริยธรรม/คานิยม 
ความรู ความเขาใจ ขอควร
คํานึงในการออกแบบ
ผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 

การแสวงหาความรู 
กระบวนการทาํงานและการ
จัดการ  การทาํงานเปนกลุม 

รักการทํางาน มีเจตคติท่ีดีตองาน
นิยมไทย อนุรักษส่ิงแวดลอม 

 
 
 

สาระท่ี 3            การคัดเลือก  การเตรียม และขั้นตอนการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  
      สัมพันธกับ มฐ.ง.1.1.1, 1.1.2 ,1.2.1, 1.2.2  
มาตรฐาน ง 3.1  มีความเขาใจ  มีทักษะมีประสบการณ สามารถคัดเลือกกะลามะพราว  เตรียมกะลา 
        มะพราว สามารถทําดามผลิตภัณฑ  การประกอบชิ้นสวน และการตกแตงตามความ 
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         ความตองการในการใชงาน 
ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม/จริยธรรม/คานิยม 

ความเขาใจ ทักษะในการ
คัดเลือก การเตรียม การทําดาม
ผลิตภัณฑการประกอบชิ้นสวน
จากกะลามะพราว 

ทักษะ/กระบวนการการ
แสวงหาความรู ประสบการณ  
กระบวนการทาํงานและ การ
ทํางานเปนกลุม 

มีความคิดสรางสรรค รักการ
ทํางาน มีเจตคติท่ีดีตองาน นิยม
ไทย ประหยดั อดออม 

 
 

สาระท่ี 4  การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว  
                  สัมพันธกับ มฐ.ง.2.1.1, 2.1.2,4..1.1,4.1.2 
มาตรฐาน ง  4.1  มีความรู ความเขาใจ สามารถหาแหลงเงินทุน  จัดทําบัญชีรับ – จาย เบ้ืองตน รูจักหา 
                    หาตลาดจําหนายผลิตภัณฑ  รูจักการโฆษณาประชาสัมพันธ 

ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม/จริยธรรม/คานิยม 
รู เขาใจ เกี่ยวกับแหลงเงินทุน  
- ตลาดจําหนายผลิตภัณฑ  รูจัก
การโฆษณาประชาสัมพันธ 

ทักษะ/กระบวนการ 
การทําบัญชีรับ – จาย   
การบริหารเชิงกลยุทธ 

ใชความรู  ภูมิปญญา  
จินตนาการและความคิดอยางมี
ระบบ มีคุณธรรม จริยธรรม  

 
 
 

สาระท่ี 5  การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดานหัตถกรรมชุมชน  
       สัมพันธกับ มฐ.ง.2.1.1, 2.1.2,4..1.1,4.1.2,4.1.3, 4.1.4,5.1.1 
มาตรฐาน ง 5.1  มีความรู ความเขาใจและเกิดการหวงแหนรูจักภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ  เห็นคุณคา 
        ของกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว  ช่ืนชมผลงานของสินคา  OTOP   
        ระดับ 5  ดาว 

ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม/จริยธรรม/คานิยม 
รูจักภูมิปญญาทองถ่ินเขาใจ
บริบทชุมชน 

ทักษะ/กระบวนการ  
การบริหารจัดการชุมชน 

ใชความรู  ภูมิปญญา  
จินตนาการและความคิดอยางมี
ระบบ  มีมารยาทแบบไทย 
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สาระท่ี 6  การจัดแสดงผลงานผูเรียน   
                  สัมพันธกับ มฐ.ง.1.1.1, 1.1.2 ,1.2.1, 1.2.2 ,4.1.3, 4.1.4,5.1.1 
มาตรฐาน  ง  6.1     นําเสนอผลงานจากการจัดการเรียนรูสูชุมชนในโอกาสตางๆ 

ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม/จริยธรรม/คานิยม 
มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การจัดแสดงผลงานและ
สามารถจัดแสดงผลงานใน
โอกาสตางๆ 

ทักษะ/กระบวนการ 
การแสวงหาความรู 
ประสบการณ  กระบวนการ
ทํางานและ การทํางานเปนกลุม

ใชความรู  ภูมิปญญา  
จินตนาการ  มีความคิดอยางมี
ระบบ  นิยมไทย มีวิถีชีวติ
ประชาธิปไตย 

 
 



บทท่ี  4 

สาระการเรียนรูรายปหลักสูตรเทคโนโลยหัีตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2 
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551 

 สาระการเรียนรูรายปหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนวดั
แจง จังหวดัพทัลุง พุทธศักราช 2551   มีสาระการเรียนรู 6 สาระประกอบดวย 
สาระท่ี 1  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว  

1..คุณสมบัติและประโยชนของกะลามะพราว 
 กะลามะพราวเปนสวนท่ีหอหุมเนื้อมะพราวมีลักษณะแข็ง สีดํา ถาตัดผลมะพราวตามขวางจะ
เห็นกะลารูปสามเหล่ียมสามสัน มีตา 3  ตาโดยท่ัวไปจะตาแข็ง 2 ตา ตานิ่ม 1 ตา ตานิ่มจะอยูตรงสวน
ท่ีมีมุมกวางท่ีสุดซ่ึงตานี้เปนรูท่ีหนอจะงอกออกมา 
 
 
 
 
 
 
                     ภาพกะลามะพราวตัวผู                ภาพกะลามะพราวตัวเมีย 
 กะลามะพราวเปนสวนหน่ึงท่ีอยูในผลมะพราวหลังจากท่ีปอกเปลือกช้ันแรกและช้ันกลาง
ของมะพราวออกจะเห็นสวนท่ีเรียกวา กะลามะพราวซ่ึงมีสีเหลืองออนถึงสีน้ําตาลเขมข้ึนอยูกับอายุ
หรือความแกออนของมะพราว 
ประโยชนของมะพราวในเชิงอุตสาหกรรม  มีดังนี้ 

1.  ใชฟอกสี 
2.  ใชดูดสารพิษ 
3.  ใชเปนเช้ือเพลิงในโรงงานผลิตกระแสไฟฟา 
4.  ใชผลิตถานกะลามะพราว 
5.  ใชทําผลิตภัณฑหัตถกรรม 
2.  อุปกรณท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว   
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 เคร่ืองมืออุปกรณตางๆมีความจําเปนอยางยิ่งในการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  
ประโยชนของเคร่ืองมือแตละชนิดมีความแตกตางกันออกไป ฉะนั้นผูใชควรจะศึกษาเคร่ืองมือ    
แตละชนิดเพื่อนํามาใชงานไดอยางถูกตอง 

เคร่ืองมือ  มีดังนี้ 
1.  มีด ใชสําหรับถากเนื้อไมจนมีรูปรางตามตองการ 
2.  เล่ือย ใชสําหรับตัดไมตามขนาดท่ีตองการ 
3.  สวานใชสําหรับเจาะรูยึด อาจยึดดวยหมุด เดือย หรือผูกดวยยานลิเพา 
4.  กระดาษทราย ใชสําหรับขัดผลิตภัณฑนิยมใชกระดาษทรายเบอร 100 และเบอร 150 
5.  เคร่ืองขัดผิวดวยกําลังไฟฟา ใชสําหรับขัดผลิตภัณฑข้ันตอนสุดทายเพื่อใหได 
     ผลิตภัณฑตามท่ีตองการ 
6.  บุง ใชสําหรับถูไมเพื่อลบเหล่ียม 
3.  ประเภทของผลิตภัณฑกะลามะพราว   
ผลิตภัณฑกะลามะพราว แบงออกเปน  3  ประเภท  คือ   

1. เคร่ืองใช  ไดแก จวกั ทัพพี กระบวยตักน้ํา ตะหลิว  ฯลฯ 
 
 
 
 
 

ภาพเคร่ืองใช 
2. เคร่ืองประดับ ไดแก ตางหู กระดุม ของชํารวย ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพเคร่ืองประดับ 
3.  เคร่ืองตกแตง ไดแก แจกันโคมไฟฟา  ฯลฯ 
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                                                               ภาพเคร่ืองตกแตง 

 

สาระท่ี 2  ความรูพื้นฐานเก่ียวกับการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
1.  ขอควรคํานึงในการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
1. หนาท่ีใชสอย 
การออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  ควรใหมีหนาท่ีใชสอยโดยตรงตามเปาหมายท่ีวาง

ไวสะดวกสบายใหกับผูบริโภค เชน การออกแบบกระบวยตักน้ําใหมีดามยาวสะดวกในการตักน้ํา
ในโองดินโองแคบ ตัวกระบวยควรจุน้ําไดตามปริมาณท่ีตองการขณะด่ืมไมเกิดอันตรายตอผูใช 

2. ความแข็งแรงทนทาน 
ความแข็งแรงทนทานเปนส่ิงท่ีควรคํานึงในการออกแบบ ตองมีลักษณะหรือประเภทของ

กะลามะพราวท่ีนํามาใช บางสายพันธุเปราะงาย เชน มะพราวน้ําหอมเหมาะสําหรับผลิตเปนจวัก 
3. ความสวยงามนาใช 
ผลิตภัณฑท่ีจําหนาย นอกจากคํานึงประโยชนใชสอยแลว ความสวยงามก็สามารถดึงดูด

ลูกคาได ตองคํานึงถึงเร่ืองนี้ดวย เชน การฉลุลายลงบนเคร่ืองใชตางๆ 
4. ราคาผลิตภัณฑ   
โดยปกติผูบริโภคตองการสินคาท่ีมีคุณภาพแตราคาถูก รวมถึงผูบริโภคท่ีมีกําลังซ้ือสูงอาจ

ตองการสินคาท่ีมีราคาสูงแตผลิตภัณฑตองมีคุณภาพตามราคาดวยการออกแบบตองคํานึงถึงกลุม
ผูบริโภคหรือลูกคาดวย 

5. กรรมวิธีการผลิต 
ผลิตภัณฑจากกะลามะพราวเปนงานประเภทศิลปหัตถกรรมในครัวเรือน สวนใหญผลิตภัณฑ

ไดจากแรงงานคนและทําดวยมือ เคร่ืองจักรเขามามีสวนเกี่ยวของในบางช้ินสวนของผลิตภัณฑ    
ในการออกแบบจึงควรคํานึงถึงดวย 

 
2.  ขั้นตอนการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
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1. การกําหนดเปาหมาย 
กอนอ่ืนเราตองกําหนดวา จะออกแบบผลิตภัณฑกะลามะพราวใหคนกลุมใด ใชทําอะไร 

จะขายในราคาเทาไร เปนตน แลวจึงทําข้ันตอนอ่ืนๆตอไป 
2. การศึกษาขอมูล 
คือการพยายามหารายละเอียดตางๆ มาใชในการออกแบบเสียกอน คือ 

 2.1 ความตองการของผูบริโภค จะตองรูวาใครใชผลิตภัณฑกะลามะพราวอะไรบาง 
ไมวาจะเปนเคร่ืองใชในครัว เชน จวัก ทัพพี เคร่ืองประดับ เชน ตางหู กระดุม ฯลฯ เคร่ืองตกแตงต้ัง
โชว เชน แจกัน โคมไฟ ฯลฯ 
 2.2 คุณสมบัติของวัสดุท่ีนํามาผลิต เราพอจะหาวัตถุดิบอะไรไดบางวัตถุดิบเหลานั้น
มีคุณสมบัติอยางไร เชน รูปทรงของกะลามะพราว ขนาดของมะพราว สีสันของมะพราว เปนตน 
 2.3 เทคโนโลยี เราสามารถนําเทคโนโลยีอะไรมาใชในการผลิตไดบาง เชน เคร่ืองขัด
ดวยกําลังไฟฟา การทาสีใหสวยงาม หรือเกิดเงาแวววาว เปนตน 
 2.4 คูแขงกอนหนานี้มีใครทําผลิตภัณฑกะลามะพราวจําหนายอยูบางแลวและตอนนี้
เปนอยางไร ลูกคานิยมซ้ือบางหรือไม ถาเราจะขายดวยจะสูเขาไดหรือไมและถาไมแขงกับเขาเราจะ
ใชวิธีการอยางไรจึงจะจําหนายสินคาได 
 2.5 ความกาวหนาทางเทคโนโลยีและความเปล่ียนแปลงทางสังคมสินคาทุกชนิดยอม
มีความกาวหนาทางเทคโนโลยี ไมมีสินคาชนิดใดท่ีขายไมไดตลอดไปและไมมีสินคาชนิดใดท่ีขาย
ไดตลอดไป ฉะนั้นสภาวะความตองการสินคาของผูบริโภคจึงอยูท่ีสภาพของสังคมในชวงนั้นๆเปน
สําคัญ  

1. การรางแบบ เปนข้ันตอนการถายโยงความคิดออกมาเปนภาพ ควรรางแบบหลายๆแบบ
เพื่อตรวจสอบปญหาหรือขอบกพรองตางๆและเลือกแบบท่ีดีท่ีสุด 

2. การเลือกวัตถุดิบ เปนข้ันตอนในการตัดสินใจเลือกวัตถุดิบใหเหมาะสมกับแบบ คือ
กะลามะพราวท่ีเหมาะกับตนแบบนั้นๆ 

3. การทําตนแบบ  เปนข้ันตอนการเอาแบบที่เลือกแลว มาทําเปนตนแบบกําหนดส่ิงตางๆ  
ลงไวในตนแบบใหมีรายละเอียดมากท่ีสุดเทาท่ีจะมากได 

3. การออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
เปนข้ันตอนแรกของการทําผลิตภัณฑ  ผูเรียนจึงจําเปนตองศึกษาการออกแบบผลิตภัณฑให

สนองความตองการของตลาดและรวดเร็วรสนิยมของผูซ้ือ การออกแบบท่ีดีชวยใหผลิตภัณฑท่ีผลิต
สามารถจําหนายไดอยางไร 

            แบบเคร่ืองใช 
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ภาพจวัก         ภาพทัพพ ี
        แบบเคร่ืองประดับ 

 

 
       ตางห ู                                          ของชํารวย                               

แบบเคร่ืองตกแตง 
 
 
                         
 

               แจกนั                                                                                                      โคมไฟฟา 

สาระท่ี 3  การคัดเลือก การเตรียมและขั้นตอนการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
1. การคัดเลือก การเตรียมกะลามะพราว เพื่อทําผลิตภัณฑควรเลือกกะลาที่มีรูปทรงและ

ผิวสีคลายหรือใกลเคียงกับแบบมากท่ีสุด รูปทรงสวนใหญท่ีพบมี 2 แบบเทานั้น คือรูปทรงกลม
และรูปทรงรี  ในกรณีท่ีไมสามารถคัดเลือกกะลามะพราวไดตามท่ีตองการ อาจจําเปนตองดัดแปลงใช
ขนาดท่ีเล็กกวา  หรือใกลเคียงกันและทําการขยายหรือยอสวนตางๆ ใหสมดุลหรืออาจนํากะลาเปน
ซีกมาทําผลิตภัณฑก็ได  การเตรียมกะลามะพราว เพื่อทําผลิตภัณฑตางๆนั้น ตองมีการเตรียมต้ังแต
ยังเปนผลมะพราว  คือการคัดเลือกพันธุมะพราวท่ีมีกะลาหนาและรูปทรงเหมาะสมในการทํา
ผลิตภัณฑ แลวนําผลมะพราวมาปอกเปลือก ขูดผิวดานนอกใหเรียบรอย แลวผาซีกผลมะพราว
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จากน้ันจึงแคะเนื้อมะพราวออกจากกะลาแลวตกแตงผิวดานในและดานนอกใหเรียบรอยจึงตัดเปน
ช้ินงานตามรูปแบบท่ีผูผลิตตองการ 
          2.  การทําดามผลิตภัณฑ ไมท่ีจะนํามาทําดามติดกับตัวกะลา ควรเปนไมเนื้อแขงปานกลาง
และมีสีสันคลายกับตัวกะลา เชน ไมจากตนมะพราว ไมข้ีเหล็ก สวนใหญผูผลิตใชไมข้ีเหล็กเพราะมี
สีดําคลายกับกะลามะพราวเม่ือนํามาประกอบกันจะดูสวยงามนาใช มีข้ันตอน  ดังนี้ 

 1. การเตรียมอุปกรณ 
          1.1  แผนไมหนา 1 นิ้ว  กวาง 1 นิ้ว ยาวตามตองการ 
          1.2  ใบเล่ือย 
         1.3  กระดาษทราย 
          1.4  บุง 

 2. ขั้นตอนการทํา 
          2.1ตัดไมตามขนาดใชมีดถากเน้ือไม มีรูปรางตามตองการถูดวยบุงเพื่อลบเหล่ียม 
          2.2  นําไปขุดดวยใบเล่ือยท่ีมีคม  แตงจนสวยอีกคร้ัง ขูดจนผิวเรียบ 
           2.3 นําไปขัดดวยกระดาษทรายเบอร 100และเบอร 150จนเรียบถามีเคร่ืองขัดอาจ
นําไปขัด 
           2.4 ตอดวยเคร่ืองขัด  2  หัวอีกคร้ังเพื่อใหไดดามผลิตภัณฑตามท่ีตองการ 

 3. การทําดามผลิตภัณฑ  ควรคํานึงถึงขนาดของดามตองเหมาะสมกับช้ินงานท่ีเตรียมไว 
          3.1  ความสมดุลของดามกับช้ินงาน 
           3.2  ประโยชนการใชสอย 
           3.3  ตามรูปแบบท่ีผูผลิตกําหนดไว 
          3.4  สนองตามความตองการของผูซ้ือ 
     3. การประกอบชิ้นสวนและการตกแตง ข้ึนอยูกับการประกอบและตกแตงช้ินสวนอยาง
ละเอียด ประณีตตรวจสอบช้ินสวนตามรูปแบบผลิตภัณฑท่ีเตรียมไว 2 สวน คือสวนท่ีเปนกะลา  
กับสวนท่ีเปนดามนําช้ินสวนท้ังสองมาทดลองประกอบกันดูพิจารณาความเหมาะสมเกี่ยวกับ
รูปทรง ขนาดช้ินสวนวาเหมาะสมหรือไมถายังไมเหมาะสมก็ตกแตงอีกคร้ังจนสวยงามขอควรคํานึง
อีกประการหนึ่งคือความยาวของดามผลิตภัณฑแตละอยางยอมแตกตางกันไปตามผลิตภัณฑนั้นๆ  
เชน  ดามกระบวยตักน้ํายอมยาวกวาดามจวักหรือรูปแบบของดามตะหลิวยอมแตกตางไปจากดาม
ทัพพีการประกอบเขาเปนช้ินงาน เปนการนําเอาช้ินงานสวนตางๆ  มาประกอบเปนรูปทรงท่ีกําหนด
ไวในแตละแบบเปนข้ันตอนการทําตนแบบจะเขามามีบทบาทอยางมากผูทําตองมีความละเอียดและ
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อาศัยความชํานาญ ไมวาการประกอบผลิตภัณฑหรือการตกแตงผิวการทําความสะอาดการกําจัด
กล่ินและการเก็บรักษามีความจําเปนมากเพ่ือใหสินคาเปนสินคาท่ีมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 

         ภาพการเตรียมเชือกผูก                                                            ภาพการยึดติดช้ินสวน 
 
 
 
 
 
 
 

          ภาพการเจาะ การใชเดอืยหรือหมุด      ภาพการตกแตงผิวผลิตภณัฑท่ีสําเร็จแลว 

สาระท่ี 4  การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว 

  1.  การหาแหลงเงนิทุน 
   ทุนเปนปจจัยสําคัญในการประกอบอาชีพอิสระทุกสาขาโดยเฉพาะอยางยิ่งทุนในทาง
ธุรกิจไมไดหมายถึงเงินทุนแตเพียงอยางเดียว แตรวมไปถึงทรัพยสินตางๆท่ีมีความจําเปนตอการ
ดําเนินธุรกิจหรืออาชีพนั้นๆ  เชน ท่ีดิน ส่ิงกอสราง วัสดุอุปกรณ เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร เปนตน 
อยางไรก็ตามยังมีทุนอีกอยางท่ีมีความจําเปนขาดเสียมิได คือ ทุนของความนาเช่ือถือ ทุนของความ
ม่ันใจ  นับเปนส่ิงท่ีผูประกอบการจะตองสรางใหเกิดข้ึนใหได 
  ทุนในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราวใชไมมากนักสวนใหญก็เปนการซ้ือวัสดุอุปกรณ 
เชน  เคร่ืองขัด เหล็กขูด เล่ือยตัดและส่ิงอ่ืนๆตามความจําเปนฉะน้ันการลงทุนในเบ้ืองตนอาจจะ
ไดมาจากทุนสวนตัวท่ีเก็บไว หรือถามีไมพอก็อาจกูยืมไดจากแหลงทุนในชุมชนเชนกองทุนหมูบาน
หรือธนาคารภาครัฐหรือพาณิชย 
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  2.  การหาตลาดจําหนายผลิตภัณฑ 
      ในการจําหนายผลิตภัณฑกะลามะพราว เราสามารถหาตลาดไดโดยการขายปลีก ไดแก
การเปดรานคาภายในหมูบานหรือชุมชนท่ีมีนักทองเท่ียวเดินทางมาไดสะดวกโดยการจัดต้ังเปน
รานคากลุมผลิตภัณฑประจําหมูบานหรือการหาตลาดโดยการจําหนายผลิตภัณฑผานพอคาคนกลาง
การขายสงอาจทําไดกับตลาดภายในประเทศ  เชน ตลาดตามแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญหรือเมืองหลวง 
ในดานตลาดตางประเทศผลิตภัณฑกะลามะพราวเปนท่ีนิยมเน่ืองจากเปนสินคาท่ีแปลกใหมคูแขง
ทาง  การคานอยแตคุณภาพสินคา ราคาสินคาและบริการตองไดรับความเช่ือถือจากพอคาสงออก  
จึงจะประสบความสําเร็จในตลาดตางประเทศได 
  3.  การโฆษณาประชาสัมพันธ 
       การที่จะใหลูกคาไดรูจักสินคาของเราอยางแทจริงจะตองมีการประชาสัมพันธ             
ในรูปแบบตางๆ  เชนการจัดนิทรรศการเคล่ือนท่ี ทําแผนปายโฆษณาตามเสนทางจัดทําใบปลิวออก
รายการวิทยุ  โทรทัศน อินเตอรเน็ต การนําสินคาไปจําหนายในงานตางๆ  การจัดวิทยากรไป
บรรยาย สาธิต การทําผลิตภัณฑ การบรรยายสรุปการศึกษาดูงานของกลุม เปนตน นอกจากการ
ใหบริการที่ดีตลอดถึงการจัดการรานคาก็เปนการโฆษณาประชาสัมพันธอีกทางหนึ่งดวย 

สาระท่ี 5  การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดานหัตถกรรมชุมชน 

1. ภูมิปญญาทองถ่ิน 
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  นายปล้ืม  ชูคง เกิดเม่ือวันท่ี 26 เดือนเมษายน พ.ศ. 2483 บุตรนายขาว  นางนวล  ชูคง     
มีพี่นอง  4  คน นายปล้ืม  ชูคง เปนบุตรคนโต เรียนจบช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 จากโรงเรียนวัดแจง
(สุวรรณวิทยาคาร) ปจจุบันอาศัยอยูท่ีบานเลขท่ี 42/1 หมูท่ี 1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง จังหวัดพัทลุง 
 นายปล้ืม ชูคง เปนผูท่ีมีความขยันขันแข็งและมีความอดทนเปนเลิศ  มีแนวความคิดและใชชีวิต
ท่ีผิดแผกแตกตางไปจากผูอ่ืนมีแนวคิดเชิงอนุรักษไมนิยมส่ิงของฟุมเฟอยอาศัยธรรมชาติและนําส่ิงของ
ท่ีมีอยูในชุมชนมาประกอบเปนเคร่ืองใชไมสอยตางๆ รูจักใชหลักธรรมคําส่ังสอนของกลุมชน      
ในอดีตมาผนวกกับหลักธรรมคําส่ังสอนในพระพุทธศาสนากับแนวคิดของตนเองใชในชีวิต 
ประจําวัน ดํารงตนอยูในความซ่ือสัตยสุจริต นายปล้ืมชูคงไดประดิษฐของใชในครัวเรือนไดหลาย
ชนิด มีการประดิษฐของใชจากกะลามะพราวข้ึน และดวยท่ีมีใจรักทางดานศิลปะจึงประดิษฐได
สวยงามยิ่งนัก 
 ป  พ.ศ.  2522 ไดประดิษฐเพื่อการจําหนาย และไดรับการตอบรับจากลูกคาเปนอยางดี ตอมา    
จึงไดนําเพื่อนบานท่ีสนใจรวมกลุมผลิตสินคาหัตถกรรมช่ือวา “กลุมหัตถกรรมกะลามะพราว     
บานคอกวัว” ไดสําเร็จ นํามาซ่ึงรายไดและช่ือเสียงกองโลกในเวลานี้ 
เกียรติคุณท่ีไดรับการยกยอง 
 วันท่ี 20 กุมภาพันธ พ.ศ. 2530 รับโลรางวัลท่ี 1 จากงานประกวดเสนใยพืชศูนยศิลปาชีพบางไทร 
โดยสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ 
 วันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2532 รับรางวัลท่ี 1 การประกวดผลิตภัณฑหัตถกรรมไทยผลิตภัณฑ
เคร่ืองใชจากกะลามะพราวท่ีจังหวัดสงขลา  
 วันท่ี 18 ธันวาคม พ.ศ. 2535 รับโลรางวัลเชิดชูเกียรติ ผูมีผลงานดีเดนสาขาศิลปะการชางฝมือ
จากคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ 
 วันท่ี  5 พฤษภาคม พ.ศ. 2535 รับโลรางวัลหมูบานอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรม
ดีเดน 
 วันท่ี 1 เมษายน พ.ศ.  2538  รับโลรางวัลผูนําอาชีพกาวหนาของภาคใต จาก พลตรีสนั่น              
ขจรประศาสน รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 
 วันท่ี 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2538 รับโลรางวัลกลุมแมบานหัตถกรรมดีเดนของจังหวัดพัทลุง 
 วันท่ี 18 ตุลาคม พ.ศ. 2538 รับโลรางวัลจากมูลนิธิอนุสรณหมอมงามจิตร ปุรฉัตรในฐานะ
หมูบานหัตถกรรมดีเดน 
       วันท่ี  30 กันยายน พ.ศ. 2539 เขาเฝาสมเด็จพระบรมราชินีนาถฯ ทูลเกลาถวายผลิตภัณฑกะลา  
1 ช้ิน เปนรูปกุง และทรงรับส่ังใหทําเพิ่มอีก3 อยาง อยางละ 5 ช้ิน คือ กุง 5 ตัว ปู 5 ตัว ปลา 5 ตัว 
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เม่ือแลวเสร็จนําไปถวายท่ีพระตําหนักจติรลดาเม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2540 ไดรับพระราชทาน  เงินสด  
20,000  บาท(สองหม่ืนบาท) 
 วันท่ี  5 ธันวาคม  พ.ศ.  2540   รับโลรางวัลเกียรติยศ“คนดีศรีเมืองลุง”สาขาอาชีพอิสระ 
 วันท่ี  2 เมษายน  พ.ศ.  2532 รับโลรางวัลจากสํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ
(กิจกรรมชุมชนเขมแข็งนําวัฒนธรรมไทยสูภัยเศรษฐกิจ) รับโล ท่ีระลึกประเทศมาเลเซีย 
SOUVENIR FROM NEGERI SEMVILAN STATE GOVERNMENT (MALASIA) 
      วันท่ี  12 ธันวาคม  พ.ศ.  2543   รับโลพรอมเกียรติบัตร”คนดีศรีสังคม” ณ ศูนยวัฒนธรรม             
แหงประเทศไทย โดยศาสตราจารยนายแพทยประเวศ  วสี   โครงการคนดีศรีสังคม  
 วันท่ี  6 พฤษภาคม  พ.ศ.  2544   รับโลเกียรติบัตรเข็มท่ีระลึกจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารีท่ีสนามหลวงพลับพลาพิธีงานสัปดาหวิสาขะสงเสริมพระพุทธศาสนา โครงการ
พระราชดําริ ศูนยศิลปหัตถกรรมกะลามะพราวเมืองพัทลุง 
 พ .ศ .  2547  ได รับปริญญามหาบัณฑิตกิต ติมศักดิ์ สาขาบริหารจัดการธุรกิจ ชุมชน                           
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏ  สงขลา 

 2.  กลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว 

ประวัติกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว 

 กลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว ต้ังอยูเลขท่ี42/1 หมูท่ี1 ตําบลชัยบุรี อําเภอเมือง  
จังหวัดพัทลุง จากประวัติความเปนมาโดยเร่ิมแรก เปนการทํางานของคุณปล้ืม  ชูคงไดเร่ิมทํา
เคร่ืองมือเคร่ืองใชในครัวเรือน ไดแก งานจักสานไมไผ เชนตะกราไมกวาด เคร่ืองมือหาปลา เชน 
สุม ของ ไซ เคร่ืองมือเพื่อการเกษตร เชน ดามจอบ คันไถและวาดรูปหนังตะลุง ดวยการนําผลผลิต
ไปขายตามหมูบานและงานวัด โดยเร่ิมทํามาต้ังแตป พ.ศ.2519 เร่ิมแรกทําของใชเองในครัวเรือน
ของตนเองกอนตอมาเห็นวามีเวลาวางจากการทําการเกษตรจึงคิดผลิตภัณฑกะลามะพราวเปนทัพพี  
กระบวยตักน้ํา  ตะหลิว จวักและผลงานจากวัสดุอ่ืนๆเชนไมกวาดกานมะพราวและงานจากไมไผ  
โดยเร่ิมแรกเปนการทํากันเองในครอบครัวมีลุงปล้ืมและนางนวม ภรรยาและบุตรสาวคนโตชวยกัน
ทําผลิตภัณฑออกขายเปนการหาเล้ียงชีพไดรับการบอกเลาจากทานท้ังสามวาตองทนทุกขทรมาน
มากมือไมแตกออกจนแทบจับอะไรไมไดเลยเปนเพราะการทํางานในระยะเร่ิมแรกนั้นไมมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใชและไมไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานใดๆ ตองหาอุปกรณเอาเองตามมีตาม
เกิดและดวยความยากจนไมมีแมเงินจะซ้ือหาอุปกรณ ในการทําผลิตภัณฑ แมกระท่ังกระดาษทราย
ใชขัดผิดกะลาก็ไมมีเงินซ้ือตองใชเศษขวด กระจกแตก เศษขวด น้ําปลามาทุบใหแตก แลวนํามาใช
ขูดผิวมะพราวเพ่ือใหเกิดความเรียบและผลท่ีตามมา คือนิ้วมือก็พลอยโดนบาดเปนแผลเลือดไหล 
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ทุกวันจนเจ็บระบมเปนระยะเวลานานน่ันคือความเจบ็ปวดทางกายแมจะเจ็บปวดบาดแผลบาดลึกแค
ไหนก็หายไดและเปนธรรมชาติท่ีบาดแผลจะสมานกันเองไดโดยธรรมชาติ หยูกยาหรือมีแต
สมุนไพรกลางทุงเทานั้น ยาแกปวดท่ีจะใชกินบรรเทาอาการเจ็บปวดแทบไมเคยไดสัมผัส                     
แตบาดแผลเหลานั้นก็หายได  ท่ีปวดราวยิ่งกวาคือบุตรคนโตเลาใหฟงถึงความนอยเนื้อตํ่าใจท่ีผูคน
ในละแวกบานเคยหยามหยันเม่ือตอนท่ีเธอยังเปนเด็ก เท่ียวเดินเก็บมะพราวแหงและกะลาท่ีผูคนอ่ืน
ท้ิงขวาง  วาหมดหนทางทํามาหากิน ท้ังในยุคสมัย พ.ศ.2519 เร่ือยมาเปนชวงเวลาท่ีผูคนกําลังต่ืนตัว
กับกระแสวัฒนธรรมท่ีมาจากโลกตะวันตก  ลัทธิทุนเสรีนิยมทุกคนดูถูกดูแคลนส่ิงของเคร่ืองใชท่ีทํา
จากวัสดุพื้นบานราคาถูก ท้ังทําจาก  “กะลามะพราว” ซ่ึงทุกคนมองวาไรคาและคูควรกับการเปน
อุปกรณคูกายของผูท่ีเปน“ยาจก วณิพก” ใชรับการบริจาคและใสเศษอาหารสําหรับเล้ียงสุนัขเทานั้น  
แตดวยความรักความเช่ือม่ันและศรัทธาในตัวพอตามวิถีวัฒนธรรมประเพณีไดบมเพาะจาก
ครอบครัวใหเปนผูท่ี รูอยูในขนบธรรมเนียมประเพณีของของชุมชนถึงความกตัญูในบุพการีและ
ความอดทน อดกล้ัน สงบเสง่ียม รูจักสัมมาคาวะรูจักการใหอภัยรูจักการใหและการรับรูใชรูจาย  
รูจักการเอ้ืออาทรตอผูอ่ืนท้ังในและนอกชุมชนตามแนวทางวัฒนธรรมดั้งเดิมของชนบท 
 ตัวคุณลุงปล้ืมเอง แมจะจบการศึกษาช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 จากโรงเรียนวัดแจง                        
(สุวรรณวิทยาคาร) ซ่ึงเปนโรงเรียนประจําหมูบานและไดศึกษาเลาเรียนจนสอบไดนักธรรมเอกและ
ตลอดระยะเวลาท่ีผานมา ทานไดเรียนรูและสรางภูมิความรูเกาแกจากเหลาบรรพชนไวมากมายจน
เรียกไดวาทานคือนักปราชญแหงทองทุงหรือจะเรียกขานทานวาเมธีแหงดอย ก็คงไดเต็มปากและ
ภูมิปญญาส่ังสมเหลานั้นทานไดถายทอดใหแกอนุชนรุนเยาวท่ีตองการเรียนรูอยูเสมอท้ังท่ีเดินทาง
มารับฟงการแนะนําท่ีต้ังของกลุมและไดรับเชิญไป บรรยาย ตามสถานท่ีตางๆ ท่ัวประเทศก็เคย 
 นายปล้ืม  ชูคง ภายหลังจากเรียนจบช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ไดเรียนรูงานหัตถกรรมการทํา
เคร่ืองใชในเคร่ืองเรือน เคร่ืองมือทางการเกษตรและเครื่องมือหาปลา เชน ดามจอบ คันไถ ไซ ของ 
รวมท้ังการวาดรูปหนังตะลุงนําออกจําหนายในหมูบานใกลเคียงและงานเทศกาลตางๆเพื่อหารายได
มาจุนเจือครอบครัวและไดนํากะลามะพราวซ่ึงเปนวัสดุท่ีมีอยูท่ัวไปในทองถ่ินและเปนส่ิงท่ี              
บรรพบุรุษเคยไดใชทําเคร่ืองมือเคร่ืองใชเพื่อการดํารงชีวิตมาเกากอนแตมาถึงยุคปจจุบันไดถูก
ละเลย และหยามหยันวาดอยคาและตํ่าตอยไมคูควรกับคนเมืองผูวิไลลํ้าเลิศและหันไปหลงใหลกับ
ความทันสมัยท่ีมากับกระแสวัฒนธรรมตะวันตก ตามลัทธิทุนนิยมการลาอาณานิคมยุคใหมโดยใช
ยุทธวิธีครอบงําทางดานเศรษฐกิจและการโหมกระพือความรูสึกวาเปนผูทันสมัยจนผูคนหันไป
สนใจเคร่ืองแกว เคร่ืองเคลือบ เคร่ืองปนดินเผา พลาสติกและอลูมีเนียม นายปล้ืมจึงเปนบุคคลท่ีได
ริเร่ิมฟนฟูการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราวโดยทําเปนในครัวเรือนเชน ทัพพี ชอนจวัก ตะหลิว 
กระบวยตักน้ําและทําเปนของท่ีระลึก เชน พวงกุญแจ  หวีสับครอบมวยผม 
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 ในป พ.ศ. 2525 เจาหนาท่ีจากเคหะกิจไดเขามาใหอบรมสงเสริมและสามารถจําหนายผลิตภัณฑ
ไดหมดจนทําไมทันความตองการของตลาด  ป 2526  กรมสงเสริมอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุงไดเขา
มาแนะนําสงเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน และนายปล้ืมไดชักนําใหประชาชนในหมูบานหันมา
ใหความสําคัญกับการพึ่งพาตนเองโดยไมตองการความชวยเหลือจากรัฐ โดยการแสดงใหเห็นวา   
ถามีความขยันอดทนรูจักการอดออมและต้ังใจจริงสามารถพ่ึงพาตนเองไดโดยไมตองรอโชคชะตา
ท้ังไมสงเสริมใหคนเปนหนี้โดยนายปล้ืมเปนวิทยากรใหความรูและใหคําแนะนําแกสมาชิกและเปน
ตัวอยางท่ีสามารถพิสูจนไดท้ังยังเปนงานท่ีไมทําลายสภาพแวดลอม และยังสนับสนุนสงเสริมให
ระบบนิเวศนมีความสมดุลไดอีกทางหนึ่งระยะเร่ิมแรกมีสมาชิกมารวมทํา  10  คน  ตอมาเม่ือ
สามารถขายไดดี  สมาชิกจึงเพิ่มจํานวนมากข้ึนและยอดการขายก็มีจํานวนสูงข้ึนทุกป จนทําให
หนวยงานราชการหลายฝาย เชนอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุงพัฒนาชุมชนกรมสงเสริมอุตสาหกรรม  
ศูนยสงเสริมอุตสาหกรรมภาคใตและศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 
 จนถึงป พ.ศ. 2533  ไดมีการจัดต้ัง กลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว หมูท่ี 1 ต.ชัยบุรี   
อ.เมือง จังหวัดพัทลุง  มีการสงเสริมผลิตภัณฑออกไปจําหนายยังตางประเทศ 25 ประเทศท่ัวโลก 
เชน แคนาดา ญ่ีปุน มาเลเซีย เกาหลี ออสเตรเลีย สหรัฐอเมริกา ฟลิปปนส  อิตาลี ศรีลังกา เยอรมัน 
ฝร่ังเศส สิงคโปร สวีเดนและนิวซีแลนด เปนตน จะเห็นไดวางานศิลปหัตถกรรมจาก แนวคิด
วัฒนธรรมพื้นบานท่ีใครๆ  เคยดูหม่ินถ่ินแคลนกลับสามารถแกปญหาวิกฤตเศรษฐกิจ สรางรายได
ใหแกผูคนกระทั่งสามารถสรางเน้ือสรางตัวและเพิ่มรายไดแกผูท่ีสนใจได เปนการแกปญหาคน
วางงานและปญหาสังคมไดอยางดีทําใหสังคมเขมแข็ง สถาบันครอบครัวมีความอบอุน ผูคนหวน
กลับมามีวิถีชีวิตตามแนวทางวัฒนธรรมดั้งเดิม  เปนการสรางอาชีพใหแกคนในหมูบานโดยไมตอง
จากบานจากครอบครัวเขาไปทํางานในเมืองหรือตางจังหวัด  ทําใหปญหาครอบครัว ลดนอยลงและ
ยังทําใหเด็กและเยาวชนมีงานทําผูคนในทองถ่ินมีรายไดอยูดีกินดี 
 ในป พ.ศ. 2534  สมาชิกกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวเพิ่มข้ึนถึง  200  กวาคน  จากจํานวน  63 
ครอบครัว  มียอดขายในรอบป พ.ศ. 2534  ขายไดรวมกันถึง 1,654,280  บาท  จากกะลามะพราวซ่ึง
เปนเศษวัสดุธรรมชาติในทองถ่ินนํามาใสแนวความคิดท่ีตกทอดมาจากบรรพชนบวกดวยฝมือตาม
แนววัฒนธรรมทองถ่ินท่ีไดมีการส่ังสมถายทอดสืบตอกันมานับแตบรรพกาลกลายเปนเคร่ืองมือ
เคร่ืองใชในครัวเรือนท่ีทรงคุณคาอเนกอนันต ผสมผสานศิลปะ ท่ีแสดงถึงความออนชอยประณีต
วิจิตรบงบอกถึงจิตวิญญาณท่ีเคารพนบนอบและยําเกรงตอคุณคาแหงธรรมชาติ 
 บทบาทของนายปล้ืม มีสวนสําคัญทําใหประชาชนในหมูบานมีรายไดเพิ่มข้ึนสามารถแกปญหา
คนวางงานหลังฤดูทํานาไดเปนอยางดี  และมีสวนสําคัญในการผลักดันใหทางราชการยื่นมือเขามา
ชวยเหลือสงเสริมงานหัตถกรรมของกลุม  
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3. สินคา  1 ตาํบล  1  ผลิตภณัฑ  ระดับ  5  ดาว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 โครงการ “หนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ” ของรัฐบาล พ.ต.ท.ทักษิณ ชินวัตร  เปนหนึ่งในแนว
ทางแกไขปญหาความยากจนโดยนําแนวคิด“One Village One Product”ของMorihiko Hiramatsu 
ผูวาราชการจังหวัดโออิตะ ประเทศญ่ีปุนเปนกระบวนการท่ีมุงใหชุมชน ภาคเอกชนเปนแกนนําใน
การดําเนินงานโดยความรวมมือของคนภายในชุมชนจึงเปนส่ิงสําคัญจะตองใชความคิดในการริเร่ิม
สรางสรรคผลิตภัณฑของหมูบาน เพื่อนําสูตลาดภายนอกหมูบาน  เพื่อขยายไปสูตลาดโลก สินคา  1  
ตําบล 1 ผลิตภัณฑ ระดับ 5 ดาว ของกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัว มีสินคารวมกันแลว
ประมาณ 200 ชนิดแตละชนิดจะมีการคัดกรองผลิตภัณฑทุกช้ินโดยสมาชิกท่ีมีความเช่ียวชาญสินคา
แตละชนิด..เพื่อใหสินคาทุกช้ินท่ีถึงมือผูบริโภค..มีคุณภาพสูงสุดและรับประกันความพึงพอใจ 
  1. วัตถุประสงคของโครงการ “หนึ่งตําบล  หนึ่งผลิตภัณฑ”   
  1.1 มุงม่ันใหราษฎรมีความสามารถในการบริหารจัดการอยางเปนเครือขายเช่ือมโยงกนั
จนเกดิธุรกิจชุมชนแบบยั่งยนื(พึ่งตนเองได) 
  1.2  มุงม่ันใหราษฎรมีความรูเปนเจาของในตัวผลิตภณัฑและในธุรกจิท่ีดําเนนิการมี
ความภาคภูมิใจในผลิตภณัฑและในธุรกจิท่ีดําเนินการและสืบทอดสูอนชุนรุนตอๆไป 
(กรมสงเสริมอุตสาหกรรม,2544:12) 
 2.  หลักการพื้นฐานของโครงการ “หนึ่งตําบล  หนึ่งผลิตภัณฑ”   
  2.1    ภูมิปญญาทองถ่ินสูสากล(Cocal Yet Global)  หมายถึง การสรางผลิตภัณฑท่ีใช  
ภูมิปญญา วัฒนธรรมและทรัพยากรของทองถ่ินใหไดคุณภาพและมาตรฐานสูภายนอกชุมชนถึง
ระดับสากล 
  2.2  สรางสรรคผลิตภัณฑ(Creative Production)หมายถึงชุมชนทองถ่ินสามารถ
สรางสรรคผลิตภัณฑชุมชนไดดวยภูมิปญญาวัฒนธรรมของตนเองโดยอาศัยปจจัยการผลิตวัตถุดิบ
จากทองถ่ินชุมชนของตนเพ่ือสรางเอกลักษณท่ีโดดเดนใหบังเกิดข้ึน 
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  2.3 พัฒนาทรัพยากรมนุษย (Human  Resource) หมายถึง  การสรางสรรคคนในชุมชน
ทองถ่ินใหมีความรูความสามารถในการคิดการแกปญหา  การพัฒนาชุมชนทองถ่ินใหเจริญกาวหนา
ตามกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน (นฤชา  โฆษาศิวิไลซ,2544:47) 
 

สาระท่ี 6  การจัดแสดงผลงานผูเรียน 
 1.  ความสําคญัในการนําเสนอผลงานผูเรียน 
  การแสดงผลงาน เปนข้ันตอนหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนไดเกิด
ความภาคภูมิใจในผลงานที่ตนทําไดสําเร็จแลวสามารถนําเสนอตอชุมชนได  และยังเปนการ        
สงเสริมใหผูเรียนมีขวัญและกําลังใจท่ีจะผลิตช้ินงานตอไปไดอีกดวย 
  2  แนวทางและวิธีการในการนําเสนอผลงานผูเรียน 
  1. ข้ันวางแผน คือ ข้ันเตรียมการโดยรวมกลุมผูเรียนกําหนดเนื้อหากิจกรรมรูปแบบ 
การจัดแสดงผลงาน เคร่ืองมือ เคร่ืองใชในการทํางาน สถานท่ีในการจัดแสดงผลงานกําหนดหนาท่ี
คณะทํางาน การจัดการประชาสัมพันธ นัดหมายคณะทํางานกอนการแสดงผลงาน 
  2. ข้ันปฏิบัติงาน คือการแสดงนิทรรศการ โดยการจัดสถานท่ีตกแตงใหสวยงาม      
เพื่อจูงใจผูเขาชม ความเปนระเบียบเรียบรอยของสถานท่ีการจัดหมวดหมูของผลงาน บรรยากาศ    
ภายในบริเวณงาน การใหคําแนะนําช้ีแจงใหความรูเกี่ยวกับผลงานแกผูชมงาน 
  3. ข้ันสรุปและประเมินผล  เม่ือเสร็จส้ินการจัดแสดงผลงาน  คณะท่ีจัดแสดงผลงาน 
ประชุมกลุมเพื่อสรุปประเมินผลการจัดงาน วิเคราะหขอบกพรอง ขอดี รวบรวมขอมูลและแนวทาง
ในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึน เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติคร้ังตอไปหรือใชในการปรับประยุกตใชใน
การประกอบอาชีพ  การจัดหนารานสําหรับผูท่ีตองการเปนเจาของกิจการอยางไรก็ตามในการจัด
แสดงผลงานผูเรียนควรหาโอกาสท่ีจะไปเขาชมนิทรรศการของหนวยงานตางๆ หรือสถานท่ีอ่ืนๆ 
เชน รานคาเกี่ยวกับงานประดิษฐ มุมงานประดิษฐตามหางสรรพสินคา เพื่อจะไดเกิดแนวคิดในการ
ดัดแปลง หรือประยุกตใชในการปฏิบัติงานของผูเรียนได 
   วิธีการในการนําเสนอผลงานผูเรียน 
 ในการนําเสนอผลงานของผูเรียนสามารถใชวิธีการในการนําเสนอผลงาน  ดังเชน 
  3.1  การนําเสนอโดยใชแผนพับ 
  3.2 การนําเสนอโดยใชปายโฆษณาประชาสัมพันธ 
  3.3 การนําเสนอโดยใชหอกระจายขาว 
  3.4 การนําเสนอโดยใชส่ือหนังสือพิมพ  ทีวี  วิทยุ 
  3.5 การนําเสนอโดยใชส่ืออีเล็คโทรนิค  อินเตอรเนต 
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 ในการนําเสนอผลงานผูเรียนอาจใชวิธีการตางๆไดในหลายๆวิธี  ท้ังนี้ตองคํานึงถึงความ     
จําเปนตามสถานการณตางๆ 
            อุปกรณท่ีจําเปนในการนําเสนอผลงานผูเรียน 

  1. เอกสาร 
  2  บอรดนําเสนอผลงาน 
  3. ปายประชาสัมพันธ 

 4. เคร่ืองมือท่ีนําเสนอผลงานใหนาสนใจ 
- วีดีทัศน 
- VCD/DVDสําหรับประชาสัมพันธรวมท้ัวMultimedia 

ภาพเคล่ือนไหว เพื่อประกอบการจัดแสดงผลงาน 
 
รายละเอียดสาระการเรียนรูตามสภาพของผูเรียนและทองถ่ิน  ดังผังมโนทัศนท่ี  12 
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ผังมโนทัศนท่ี  12  การเขียนสาระการเรียนรูของสาระที่ 1 -6 

 

สาระท่ี 2  
ความรูพ้ืนฐาน
เก่ียวกับการ
ออกแบบ

ผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว 
 

สาระท่ี 3  การ
คัดเลือก  การ
เตรียม  และ
ขั้นตอนการทํา
ผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว 
 

สาระท่ี 3  การ
คัดเลือก  การ
เตรียม  และ
ขั้นตอนการทํา
ผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว 
 

สาระท่ี 5  
การอนุรักษ
และสืบสาน
มรดกทาง
วัฒนธรรม

ดาน
หัตถกรรม
ชุมชน 

 

ขอควรคํานึง
ในการ
ออกแบบ
ผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว 
ขั้นตอนการ
ออกแบบ
ผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว   
การออกแบบ
ผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว 
 

การคัดเลือก
และการเตรียม
กะลามะพราว   
การทําดาม
ผลิตภัณฑ   
การประกอบ
ช้ินสวนและ
การตกแตง 
 

การหาแหลง
เงินทุน   
การหาตลาด
จําหนาย
ผลิตภัณฑ   
การโฆษณา
ประชาสัมพันธ 
 

ภูมิปญญา
ทองถ่ินที่
สําคัญ  
ประวัติกลุม
หัตถกรรม
กะลามะพราว
บานคอกวัว   
สินคา  
OTOP  ระดับ5  
ดาว 
 

ความสําคัญ
ในการนําเสนอ
ผลงานผูเรียน 
แนวทางและ
วิธีการการจัด
แสดงผลงาน
ผูเรียน 
 

คุณสมบัติ
และประโยชน
ของ
กะลามะพราว  
อุปกรณที่
จําเปนในการ
ทําผลิตภัณฑ
กะลามะพราว 
ประเภทของ
ผลิตภัณฑ
กะลามะพราว  
 

สาระท่ี 6  
การจัด
แสดงผล
งาน
ผูเรียน 

 

สาระท่ี 1  
ความรูเบื้องตน
เก่ียวกับการทํา
ผลิตภัณฑ

กะลามะพราว 
 



บทท่ี  5 
 

ความคิดรวบยอด ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ัวไป ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและหนวยการเรียนรู 
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2  

โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551    
ความคิดรวบยอด 
 กะลามะพราวสามารถนํามาใชงานเปนงานหัตถกรรมเคร่ืองหัตถกรรมท่ีแสดงถึงองคความรู
และสติปญญาของภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีคาควรแกการสงเสริมฟนฟูและอนุรักษไว เพราะสามารถ
ผลิตข้ึนมาใชเองจากวัสดุท่ีมีในธรรมชาติและมีประโยชนมากมายตอการดําเนินชีวิตประจําวัน 
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ัวไป 
 1.  ผูเรียนตระหนักและเห็นคุณคาของภูมิปญญาทองถ่ิน 
 2.  ผูเรียนมีความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีในการทํางานและ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
 3.  ผูเรียนเห็นคุณคาและความสําคัญของทรัพยากรท่ีมีในธรรมชาติ รักษาและใชใหเกิด
ประโยชนในชีวิตประจําวันอยางคุมคา 
 4.  ผูเรียนสามารถนํากะลามะพราวมาผลิตเปนงานหัตถกรรมไวใชในครัวเรือนหรือจําหนาย
เปนรายไดระหวางเรียนได 
 5.  ผูเรียนเกิดความรักและภูมิใจในทองถ่ิน สามารถดํารงชีวิตประจําวันไดอยางมีความสุข
และพ่ึงตนเองได 
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเฉพาะ 

 เม่ือผูเรียนเรียนจบหลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2  
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551   ผูเรียนสามารถ 
 1.  บอกคุณสมบัติและประโยชนของกะลามะพราวได 
 2.  ออกแบบผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑไดถูกตองตามข้ันตอน 
 3.  ประกอบช้ินสวนข้ึนเปนช้ินงานไดถูกตอง  สวยงาม 
 4.  สามารถจัดการและการตลาดได 
 5.  รูและเห็นคุณคาและสามารถอนุรักษอาชีพในชุมชนเพื่อสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดาน
หัตถกรรมไดอยางภาคภูมิใจ 
 6.  จัดแสดงผลงาน นําเสนอผลงานในโอกาสและสถานท่ีตางๆได 

 



 45

หนวยการเรียนรู 
หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงชั้นท่ี 2  

โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551    
 

หนวยการ
เรียนรูท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู สาระการเรียนรู 

เวลา /
คาบ 

1 เบิกตูทําพรก 
 

ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการทําผลิตภัณฑ
กะลามะพราว 
 

9 
 

2 นกนอยหัดบิน 
 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการออกแบบผลิตภัณฑจาก
กะลามะพราว 
 

9 

3 ปกกลาขาแข็ง การคัดเลือกการเตรียมและข้ันตอนการทํา
ผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
 

9 

4 ขายพรกสูโลกกวาง การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว 
 

9 

5 ชัยบุรีเรือนเรา 
 

การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดาน
หัตถกรรมชุมชน 
 

9 

6 ทําใหแล - แหลงใหฟง การจัดแสดงผลงานผูเรียนนาํเสนอผลงานจากการ
จัดการเรียนรูสูชุมชน 
 

6 

ทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 3 

รวม 54 
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หนวยการเรียนรูท่ี  1 
 

“เบิกตูทําพรก” 
ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว เวลา  9  คาบ 

 
แนวคิด 

1. กะลามะพราวมีคุณสมบัติพิเศษคือแข็งและเม่ือขัดถึงผิวดานในจะเรียบ  ขัดเงาไดสวยงาม 
2. กะลามะพราวเม่ือนํามาประดิษฐทําผลิตภัณฑตางๆจะใหคุณคาสูงท้ังในดาน

ศิลปหัตถกรรมและเศรษฐกจิในครัวเรือน 
3. การทําผลิตภัณฑกะลามะพราว มีความจําเปนและตองเลือกใชอุปกรณท่ีเหมาะสม 
4.  กะลามะพราวสามารถทําเปนเคร่ืองใช  เคร่ืองตกแตงและเคร่ืองประดับไดสวยงาม 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
 เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แลว ผูเรียนสามารถ 

1. อธิบายคุณสมบัติและประโยชนของกะลามะพราวไดถูกตอง 
2. บอกช่ืออุปกรณท่ีจําเปนในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราวได 
3. บอกช่ือผลิตภัณฑกะลามะพราวท่ีทําเปนเคร่ืองใช เคร่ืองตกแตงและเคร่ืองประดับได 

สาระการเรียนรู 
 1. คุณสมบัติและประโยชนของกะลามะพราว    

2. อุปกรณท่ีจาํเปนในการทําผลิตภัณฑกะลามะพราว  
3. ประเภทผลิตภัณฑกะลามะพราว         
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หนวยการเรียนรูท่ี  2 
 

“นกนอยหัดบิน” 
 

ความรูพื้นฐานเก่ียวกับการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  เวลา  9  คาบ 
………………………………………………. 

แนวคิด 
1. การออกแบบมีความสําคัญท่ีกอใหเกิดคุณคาทางศิลปหัตถกรรม 
2. ข้ันตอนการออกแบบผลิตภณัฑเปนส่ิงท่ีจาํเปนกอนดําเนินการผลิตเพือ่ใหไดช้ินงานท่ี

สนองตอความตองการของผูบริโภคและมีคุณคาทางศิลปะ 
3. การรางแบบผลิตภัณฑไดสวยงามนั้นตองฝกปฏิบัติจริงจนเกิดความชํานาญ 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
1. ผูเรียนสามารถบอกขอท่ีควรคํานึงในการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราวได 
2. ผูเรียนสามารถบอกข้ันตอนการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราวได 
3. ผูเรียนสามารถออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราวได 

สาระการเรียนรู 
1.  ขอควรคํานึงในการออกแบบผลิตภัณฑจากกะลามะพราว 
2.  ข้ันตอนการออกแบบผลิตภัณฑ 
3.  การออกแบบผลิตภัณฑกะลามะพราว 
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หนวยการเรียนรูท่ี  3 
 

“ปกกลาขาแขง็” 
 

การคัดเลือก  การเตรียมและขั้นตอนการทําผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  เวลา  9  คาบ 
…………………………………………………………….. 

สาระสําคัญ 
1. กะลามะพราวเปนวัสดุธรรมชาติท่ีมีเนื้อละเอียดแนนสวนใหญมีรูปทรง 2แบบ คือ ทรง

กลมและทรงรี   
2. การคัดเลือกและการเตรียมกะลามะพราวเปนข้ันตอนท่ีจาํเปนกอนทําการผลิตเพื่อให

ไดช้ินสวนตรงกับความตองการของผูผลิต 
3. ดามเปนสวนสําคัญในการนํามาประกอบทําผลิตภัณฑกะลามะพราวบางชนิด 
       จึงจําเปนตองศึกษาการทําดามใหเหมาะกับช้ินงานนั้นๆ 
4.     คุณคาของผลิตภัณฑกะลามะพราวข้ึนอยูกับการประกอบและตกแตงช้ินสวนอยาง 
        ละเอียดประณีต 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
 เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แลว ผูเรียนสามารถ 

1. คัดเลือกและเตรียมกะลามะพราวมาทําผลิตภัณฑตางๆไดถูกตอง 
2. ทําดามผลิตภณัฑกะลามะพราวไดเหมาะสมสวยงาม 
3.     ประกอบและตกแตงผลิตภัณฑไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

สาระการเรียนรู 
1. การคัดเลือกและการเตรียมกะลามะพราว 

        2. การทําดามผลิตภัณฑ  
        3. การประกอบช้ินสวนและการตกแตง   
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หนวยการเรียนรูท่ี  4 
 

“ขายพรกสูโลกกวาง” 
 

การจัดการและการตลาดผลิตภัณฑจากกะลามะพราว  เวลา  9  คาบ 
..................................................... 

แนวคิด 
1. ทุนเปนปจจัยสําคัญในการประกอบอาชีพอิสระหรือธุรกิจทุกสาขาอาชีพ 
2. ตลาดเปนปจจยัท่ีสําคัญยิ่งตอการประกอบอาชีพอิสระทุกสาขาอาชีพใหมีความม่ันคง 
3. การโฆษณาประชาสัมพันธในรูปแบบตางๆทําใหลูกคารูจักคุณภาพของสินคาอยางแทจริง 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
เพื่อใหผูเรียนสามารถ 

1. บอกแหลงเงินทุนไดถูกตอง 
2. จัดการตลาดเพื่อขายสินคาผลิตภัณฑกะลามะพราวไดอยางถูกตอง 
3. ปฏิบัติการโฆษณาประชาสัมพันธคุณภาพผลิตภัณฑกะลามะพราวไดอยางเหมาะสม 

สาระการเรียนรู 
 1  แหลงเงินทุน 
 2  การตลาดผลิตภัณฑกะลามะพราว 
 3  การโฆษณาประชาสัมพันธ 
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หนวยการเรียนรูท่ี  5 
 

“ชัยบุรีเรือนเรา” 
 

การอนุรักษและสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมดานหัตถกรรมชุมชน  เวลา  9  คาบ 
........................................................ 

แนวคิด 
1. ภูมิปญญาทองถ่ินไดสรางอาชีพอันเกิดจากวิถีชีวิตโดยหลักการมุงม่ันและขยันหม่ันเพียร 
2. กลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัวกําเนิดมายาวนานรวมกับวถีิชีวิตคนในชุมชน 
3. การพัฒนาสินคาสูความเปนสากลตองศึกษาการตลาดและการคาตามกระแสโลกาภวิัฒน 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
 เพื่อใหผูเรียนสามารถ 

1. เห็นคุณคาบุคคลสําคัญในชุมชนท่ีเกีย่วของกับกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวได 
2. บอกประวัติความเปนมาของกลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัวได 
3. รูและเขาใจกระบวนการทางการคาตามกระแสโลกาภวิฒันได 

สาระการเรียนรู 
 1.  ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 2.  กลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกววั 

3.  สินคา 1 ตําบล 1 ผลิตภัณฑ ระดับ 5  ดาว 
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หนวยการเรียนรูท่ี  6 
 

“ทําใหแล  แหลงใหฟง” 
การจัดแสดงผลงานผูเรียนนาํเสนอผลงานจากการจัดการเรียนรูสูชุมชน   เวลา  9  คาบ 

........................................................ 
แนวคิด 

การเสนอผลงานท่ีดีเปนการสรางความประทับใจแกตนเองและผูเยีย่มชมไดเปนอยางดี 
4. กลุมหัตถกรรมกะลามะพราวบานคอกวัวกําเนิดมายาวนานรวมกับวถีิชีวิตคนในชุมชน 
5. การพัฒนาสินคาสูความเปนสากลตองศึกษาการตลาดและการคาตามกระแสโลกาภวิัฒน 

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
 เพื่อใหผูเรียนสามารถ 
 1. บอกความสําคัญในการนําเสนอผลงานผูเรียนได          
 2. ปฏิบัติการจัดแสดงผลงานผูเรียนได 
สาระการเรียนรู 
 1.  ความสําคัญในการนําเสนอผลงานผูเรียน          
 2.  แนวทางและวิธีการจดัแสดงผลงานผูเรียน          

 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี  6 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
. 
 

 การวัดและประเมินผลการเรียนรู หลักสูตรเทคโนโลยีหัตถกรรมกะลามะพราว ชวงช้ันท่ี 2  
โรงเรียนวัดแจง จังหวัดพัทลุง พุทธศักราช 2551   มีกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู  
ดังนี้ 
 

 1.  การวัดและประเมินผลเพื่อปรับปรุงการเรียนรู 
      การวัดและประเมินผลเพื่อปรับปรุงการเรียนรูใหครูผูสอนในแตละสาระการเรียนทําการ
ประเมินโดยใชแบบฝกหัดทายแผนการเรียนรูหรือกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลขึ้นมาใชในแต
ละข้ันตอนแลวประเมินผลตามท่ีประเมินได โดยดูการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเรียนวาผานผล
การเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีกําหนดไวแตละสาระหรือไมอยางไร ถาไมผาน ครูผูสอนตองจัดกิจกรรมให
มีการสอนซอมเสริมและประเมินผลซํ้าจนกวาผูเรียนจะผานเกณฑ 
 

 2.  การวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียน 
      การวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนใหเลือกประเมินเฉพาะผลการเรียนรูท่ี
คาดหวังท่ีสําคัญใหครอบคลุมท้ังดานความรู ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการ และคุณธรรม  
จริยธรรม  คานิยมโดยใชแบบทดสอบประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ และแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานิยมในการทํางานของผูเรียนหรือหาก
ครูผูสอนมีความประสงคจะสรางแบบประเมินข้ึนมาใช สามารถกระทําไดโดยอาศัยสาระการเรียนรู
ตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 
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