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คํานํา 

 

 ภายหลังการประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาติคร้ังที่ 3 ณ จังหวัดหนองคายและ

กรุงเทพมหานคร  ระหวางวันที่ 22-28 พฤศจิกายน 2551  ผูเขารวมการประชุมหลายทานกระตุน

ใหมีการทํากิจกรรมระยะยาวสืบเน่ืองตอไปอีก  ดวยเหตุนี้บริษัทสวนเงินมีมา ผูประกอบการสังคม

ซ่ึงเปนองคกรผูจัดการประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 3 ไดหารือรวมกับ

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และแผนงานพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะดานการ

สรางเสริมสุขภาพของไทยในระดับนานาชาต ิ (TGLIP)   สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริม

สุขภาพ (สสส.) หลังจากการปรึกษาหารือกันอีกหลายคร้ัง  ทั้งสององคกรไดอนุมัติการสนับสนุน

โครงการ “พัฒนาหัวขอการวิจัย” โดยไดรับทุนรวมจากชุดโครงการเศรษฐกิจพอเพียงภายใต สกว.  

และแผนงานพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะดานการสรางเสริมสุขภาพของไทยในระดับนานาชาติ 

(TGLIP) ภายใต สสส.    

 ขอขอบคุณ  ดร.สีลาภรณ  บัวสาย  ดร.ช่ืนฤทัย  กาญจนะจิตรา และดร.อภิชัย  พันธเสน 

สําหรับความเขาใจและการสนับสนุนอยางตอเน่ือง ในการดําเนินงานโครงการความเคลื่อนไหว

เร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ  สูกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  ระยะเวลา 18 เดือน 

ซ่ึงมีสวนรวมสรางพลวัตในปรากฏการณ “วิวาทะระดับโลกเร่ืองจีดีพี” ซ่ึงถูกใชเปนช่ือการบรรยาย

สาธารณะของนักเศรษฐศาสตรรางวัลโนเบล ศาสตราจารยโจเซฟ สติกลิซท ณ กระทรวงการ

ตางประเทศ เม่ือวันที่ 22 สิงหาคม 2552 ซ่ึงการประชุมนี้ถือเปนงานท่ีโดดเดนอยางย่ิงของ

โครงการฯ 

 ความสุขมวลรวมประชาชาติ (GNH) สื่อสารถึงการวิพากษเร่ืองบทบาทของจีดีพีที่

ครอบงําการพัฒนานโยบายสาธารณะ งานแรกเร่ิมของขบวนการขับเคลื่อนเร่ืองความสุขมวลรวม

ประชาชาติในการสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงสูกระบวนทัศนใหมเร่ืองการพัฒนาทางเลือก (การ

ประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 1 ณ กรุงทิมพู  ประเทศภูฐาน ที่เกิดขึ้นเม่ือ 

เดือนกุมภาพันธ 2547) คอยๆ ไดรับการสนับสนุนจากผูมีบทบาทสูงในระดับสากลดังเชน องคการ

เพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organisation for Economic Co-operation and 

Development, OECD) สหภาพยุโรป (European Union, EU)และคณะทํางานเร่ืองการวัดผลการ

ดําเนิน งานทางเศรษฐกิจและความกาวหนาทางสังคม” (Commission on the Measurement of 

Economic Performance and Social Progress) ซ่ึงประธานาธิบดีนิโคลาส  ซารโกซีแหงฝร่ังเศส

เปนผูแตงตั้ง โดยมี ศ.ดร.โจเซฟ สติกลิตซ เปนประธาน   
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 ในทางตรงขามนอกเหนือจากโครงการดังกลาวของผูที่มีบทบาทสูงในระดับสากลแลว ใน

ระดับที่เล็กลงมา โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติฯ ไดพยายาม

แสวงหาหนทางแหงองครวม  พนไปจากการเก็บรวบรวมขอมูล และการแกไขปรับปรุง  ใน

ขณะเดียวกันสนับสนุนความตองการในการพัฒนานโยบายสาธารณะท่ีอยูบนขอมูลพื้นฐาน ใน

แนวทางการทํางานน้ี เราสนับสนุนความคิดเร่ือง “องครวมวิพากษ” เพราะเปนเร่ืองที่สําคัญย่ิงใน

การปรับแนวทางการทํางานของเครือขายนานาชาติที่กําลังเติบโตขึ้น (การประชุมนานาชาติ          

จีเอ็นเอชคร้ังที่ 5 ไดจัดขึ้นที่ประเทศบราซิล) กับแรงกระตุนจากจุดกําเนิดที่ประเทศภูฐาน ขณะท่ี

สงเสริมความหลากหลายท่ีจําเพาะกับวัฒนธรรม ประเทศภูฐานมีขนาดเล็กในแงจํานวนประชากร 

และถูกจัดเปน “ประเทศพัฒนานอยท่ีสุด” แตประเทศเล็กๆ เชนนี้อาจเปนแรงบันดาลใจเชิง

สัญลักษณในการสรางการเปลี่ยนแปลงของ “ฉันทามติวอชิงตัน” ที่ผิดพลาด ไปสูการเร่ิมตนของ  

“ฉันทามติหิมาลัย” 

 การเร่ิมตนของโครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติฯ เกิดขึ้นใน

เวลาเดียวกับการแผขยายของวิกฤติเศรษฐกิจในป 2551 เหตุการณนี้สรางแรงกระตุนอยางเปน

ประวัติการณสู “การเปลี่ยนแปลง” อยางไรก็ตามในขณะน้ี ณ จุดเร่ิมตนของทศวรรษที่สองของ

ศตวรรษที่ 21 และไมนาน หลังการประชุมสุดยอดวาดวยโลกรอนที่โคเปนเฮเกน  เราสามารถสรุป

ไดวา โลก รวมถึงประเทศไทย เลือกการซอมสรางและปรับเปลี่ยนระบบเดิมๆ มากกวาท่ีจะ

เปลี่ยนแปลงในระดับรากฐาน  การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นในขณะนี้ดูจะเปนเชิงภูมิรัฐศาสตรและ

สัมพันธกับการเปลี่ยนดุลแหงอํานาจภายในโลกบรรษัท ความสําคัญท่ีกําลังเพิ่มขยายของประเทศ

จีนและอินเดียในภูมิภาคเอเชีย  และในระดับโลกของกลุมประเทศจี 20 ยังไมกอผลลัพธเปน

ความกาวหนาท่ีแทจริงที่มุงสูการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 ขอสรุปหลักของโครงการฯ คือ เพื่อสรางการเปลี่ยนแปลงไปสูการพัฒนาท่ีย่ังยืนใหเปน

จริง เราตองการความพยายามของ “3 ภาคสวน” ไดแก รัฐบาล ภาคธรุกิจ และภาคประชาสังคม 

สิ่งน้ีจะเกิดไดจากการสรางความเขมแข็งใหเกิด “ภาวะผูนําในการสรางฉันทามติ” 

 ขอสรุปนี้เปนสิ่งสะทอนที่ชัดเจนถึง 4 เสาหลักของความสุขมวลรวมประชาชาติ ไดแก              

ธรรมาภิบาล การพัฒนาเศรษฐกิจที่เปนธรรม การสงเสริมวัฒนธรรม ควบคูกับบริบทของการ

อนุรักษสิ่งแวดลอม 

 ถึงแมจะเปนเพียงเสียงเล็กๆ แตเสียงสะทอนจากประเทศภูฐานและขบวนการเร่ืองความ

เคลื่อนไหวความสุขมวลรวมประชาชาติโดยรวม ย่ิงตองไดรับการยอมรับมากกวาน้ี 
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 และน่ีคือเหตุผลที่เรารูสึกซาบซ้ึงในสิ่งที่ ทีมงานผูอุทิศตน  องคกรภาคี  ที่ปรึกษา  

วิทยากร และเครือขายผูเขารวม ในโครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ ทุก

ทาน ไดชวยสนับสนุนอยางมากทามกลางขอจํากัดของทีมงาน  เพื่อการสรางเครือขายท้ังใน

ประเทศไทยและนานาชาติ ในการสานตอการสรางความชัดเจนผานการสนทนาแลกเปลี่ยนใน

ประเด็นซ่ึงตองการความสนใจอยางเรงดวน เพื่อการจัดการปญหาอยางมีประสิทธิภาพในทศวรรษ

ที่กําลังจะมาถึง  

 โครงการฯ หวังเปนอยางย่ิงวา “การพัฒนาโครงการวิจัย” ไดชวยสรางประเด็นที่แหลมคม

ดวยแรงบันดาลใจที่เหมาะสม และนําไปสูแผนการปฏิบัติการและการวิจัยในระยะยาวตอไป 

 

 อนึ่ง รายงานฉบับสมบูรณนี้ เปนรายงานสองภาษา  สวนประกอบหลักเปนภาษาไทย 

ในขณะที่กิจกรรม และบทความวิชาการท่ีเขียนเปนภาษาอังกฤษ ยังคงภาษาเดิมไว  ในสวน การ

วิเคราะห  การสังเคราะห และสรุปผลการดําเนินโครงการฯ  มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษท่ีมี

เน้ือหาคลายคลึงกัน และในสวนอ่ืนๆ จะแสดงถึงความคิดเห็นที่หลากหลายตามมุมมองของไทย

และนานาชาติ โดยไมมีการแปล  
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Introduction 

 

After the 3rd International Conference on Gross National Happiness organized in 

Nongkhai and Bangkok, 22-28 November 2007 (‘GNH3’), many participants urged 

to give the conference a more permanent follow-up. Suan Nguen Mee Ma social 

enterprise, the organizer of the GNH3 conference approached the Thailand 

Research Fund and ThaiHealth Foundation and after a series of consultations a 

proposal was approved for a ‘research development’ project co-financed 

under the Sufficiency Economy programme of TRF and the TGLIP programme of 

ThaiHealth. 

 

Thanks to the understanding and ongoing support of Ajarn Silaporn Buasai, Ajarn 

Churnrurtai Kanchanachitra and Ajarn Apichai Puntasen the 18-month ‘GNH 

Movement project’ became a dynamic contribution to what later was coined 

Globalizing the GDP Debate. This was the title of the public speech of Nobel 

Laureate Professor Joseph Stiglitz held at the Ministry of Foreign Affairs, 22 

August 2009 – the absolute highlight of the project.  

 

Gross National Happiness (GNH) articulates critique to the dominant role of Gross 

Domestic Product (GDP) in public policy development. The pioneering work of the 

GNH movement towards change in favour of an alternative development 

paradigm, [the first International Conference on Gross National Happiness took 

place in Thimphu, Bhutan, in February 2004] gradually received support from big 

players in the global arena like the OECD, the EU and the Commission on 

Measuring Economic Performance and Social Progress initiated by French 

President Nicolas Sarkozy and chaired by Joseph Stiglitz.  

 

In contrast with the above mentioned projects of the big global players, the 

small-scale GNH Movement project tried to explore a holistic approach, beyond 

data-collection and revision, while supporting the need for evidence-based public 

policy development. For this approach we favour the term ‘critical holism’.  It is 

important to tune the approach of a growing international network (‘GNH5’ took 

place in Brazil) with the original impulse from Bhutan while promoting culturally 

specific diversity. Bhutan is in terms of population a tiny, so-called ‘least 

developed country’ but, small as it is, it may inspire what symbolically has been 

described as the transformation of the erratic ‘Washington consensus’ into an 

emerging ‘Himalayan consensus’. 
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The start of the GNH Movement project coincided with the outbreak of the 

economic crisis of 2008. This created a historic momentum for ‘transformation’. 

However by now, the start of the second decade of the 21st century, and shortly 

after the Copenhagen summit, we can conclude that the world and Thailand have 

chosen for repair and adjustments of the old system rather than for fundamental 

change. Changes that are taking place, at this stage seem to be geopolitical and 

related to a shifting power balance within the corporate world. The growing 

importance of China and India in Asia, and globally of the G-20 did not (yet?) 

result in genuine progress towards sustainable development. 

 

Our major conclusion is that in order to make transformation towards sustainable 

development work we need a ‘tri-sector’ effort of governments, the business 

sector and civil society. This requires strengthening ‘consensus building 

leadership’. 

 

This conclusion resonates strongly with the four pillars of Gross National 

Happiness: good governance, equitable economic development, promotion of 

culture together in a context of environmental preservation. 

 

Although small, the voice of Bhutan and the wider GNH Movement needs to be 

heard, even more than before. 

 

That is why we are grateful that the dedicated staff, partners, advisors, speakers, 

resource persons and participants of the GNH Movement project have all helped 

us tremendously to contribute, though within our limitations, to building a Thai 

and international network ready to continue clarifying by dialogue the issues that 

demand for urgent attention to be effectively addressed in the coming decade.     

 

We hope that our ‘research development’ project sharpens our minds with right 

motivation, and will lead to longer term action and research. 

 

 

Please note: This final report is bilingual. The major part is in Thai 

language while activities and papers conducted and written in English are 

reproduced as such. Thai and English reflections, analysis, synthesis and 

conclusions partially overlap, and the other parts express diverse opinions 

according to the Thai and international perspectives. 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

วิกฤตเศรษฐกิจ สังคม พลังงานและปญหาสิ่งแวดลอม เกิดขึ้นไมเพียงแตในประเทศไทย

เทาน้ัน หากทุกภูมิภาคของโลก ก็ประสบวิกฤตเชนเดียวกัน วิกฤตการณที่ กําลังทวีความรุนแรงนี้

ไดกระตุนใหหล ายองคกร แล ะบางประเทศ  หันมาทบทวน ทิศทางการพัฒนาท่ีมุง เนนการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนสําคัญ จนละเลยการพิจารณาเร่ืองความกาวหนาแทจริงของสังคม 

คุณภาพชีวิต คุณภาพสิ่งแวดลอม ดวยเหตุนี้บริษัทสวนเงินมีมา ภายใตมูลนิธิเสฐียรโกเศศ  – นา

คะประทีป รวมกับองคกรภาคี โดยการสนับสนุนจาก สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

และแผนงานพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะดานการสรางเสริมสุขภาพของไทยในระดับนานาชาติ 

(TGLIP)   สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ  (สสส )  ดําเนินโครงการความ

เคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ สูกระบวนทัศนใหม เพื่อการเปลี่ยนแปลง  โดยมี

วัตถุประสงค คือ 1) เพื่อสรางกรอบแนวคดิ สังเคราะหและบูรณาการแนวคิดความสุขมวลรวม

ประชาชาติตลอดจนการพัฒนาทางเลือก อันจะนําไปสูการพัฒนาเปนคําถามเพื่อการวิจัยในระยะ

ตอไป  2)  เพื่อสรางความตระหนักแกสังคมถึงกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  ผานสื่อ

ตางๆ 3) สรางเครือขายและความรวมมือจากภาคสวนตางๆ ในการขับเคลื่อนแนวคิดความสุขมวล

รวมประชาชาติสูการปฏิบัติ 4) เพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะอยางมีสวนรวมและเสริมสราง

ศักยภาพเครือขายในการขับเคลื่อนความสุขมวลรวมประชาชาต ิ

 เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงค โครงการฯ ไดจัดกิจกรรม ดังรายละเอียดตอไปนี้  

1)  เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรูจํานวน 14 คร้ัง มีวิทยากร และผูทรงคุณวุฒิชาว

ไทยรวมการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและปาฐกผูเช่ียวชาญจากตางประเทศท่ีมีช่ือเสียง

จํานวน 63 ทาน ผูเขารวมกิจกรรมประกอบดวยนักวิชาการ  เจาหนาท่ีจากหนวยงานภาครัฐ  

องคกรพัฒนาเอกชน  นักธุรกิจ สื่อมวลชน และนักศึกษา  จํานวนท้ังสิ้น 527 คน กิจกรรมทั้งหมดที่

จัดขึ้นไดสรางกระแสความตื่นตัวในสังคมวิชาการและผูสนใจทั่วไปที่เร่ิมยอมรับแนวทางการ

พัฒนาทางเลือกจนมีแนวโนมที่จะกลายเปนกระแสในสังคม โดยเห็นไดจากความสนใจในการ

แลกเปลี่ยน ถกเถียง และศึกษาวิจัยเก่ียวกับแนวความคิดในการพัฒนา และความอยูดีมีสุขที่

แตกตางหลากหลาย  

2) บทความวิชาการท่ีมีลักษณะสหวิทยาการ กลาวคือ เปนการคนควาท่ีเช่ือมผาน

สาขาวิชาตางๆ หรือขอบเขตการศึกษาอยางหลากหลาย เพื่อสนองตอบตอปญหาท่ีเกิดขึ้นใน

ความเปนจริงของโลกปจจุบันที่พัฒนาขึ้นมาอยางซับซอนภายใตเงื่อนไขใหมๆ เปนบทความของ
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นักวิชาการชาวไทยจํานวน 8 บทความ และนักวิชาการชาวตางชาติ จํานวน 5 บทความ (แบงเปน

ภาษาไทย 6 บทความ และภาษาอังกฤษ 7 บทความ)  

3)  การเสริมสรางศักยภาพของนักวิชาการและนักวิจัยของประเทศไทย  ที่ดําเนินการโดย

การเชิญนักวิชาการ และผูเช่ียวชาญจากตางประเทศมา กลาวปาฐกถาและแลกเปลี่ยนความรู

จํานวน 9 ทาน ไดแก ทานมาติเยอ  ริการ ภิกษุชาวฝร่ังเศส ดาโชกรรมา  อุระ จากศูนยภูฐาน

ศึกษา ดร.โรนัลด โคลแมน  จากศูนย GPI Atlantic  โรเจอร  เทอรเรนต ิ  ผูประสานงานโครงการ

เทคโนโลยีสารสนเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  (SEACOOP) องคกร Orionis ประเทศ

ฝร่ังเศส  จอน  ฮอลล  หัวหนาโครงการระดับนานาชาติเร่ืองการวัดความกาวหนาของสังคม 

องคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา  ศ.ดร.โจเซฟ  สติกลิตซ  นักเศรษฐศาสตร

รางวัลโนเบลสาขาเศรษฐศาสตร  เฮเลนา นอรเบิรก – ฮอดจ  จากชุมชนระหวางประเทศเพื่อ

นิเวศวิทยาและวัฒนธรรม  ดาโชคินเลย  ดอรจิ ปลัดกระทรวงการสื่อสารและคมนาคมประเทศภู

ฐาน  และ เปก ดอรจิ  ผูอํานวยการศูนยภูฐานเพื่อประชาธิปไตย 

4) การแลกเปลี่ยนและสรางเครือขายกับประเทศภูฐาน ตนกําเนิดแนวคิดความสุขมวล

รวมประชาชาติ โดยเขารวมประชุมและนําเสนอบทความจากโครงการฯ ในการประชุมนานาชาติ

ความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 4 เม่ือเดือนพฤศจิกายน 2551 ซ่ึงทําใหไดความรู ขอมูลใหมๆ 

จากท่ัวโลก รวมทั้งไดสรางเครือขายกับกลุมคน หรือองคกรท่ีทํางานในแนวทางเดียวกัน หลังจาก

นั้นในเดือนตุลาคม 2552 ตัวแทนโครงการฯ ไดรวมการประชุมเร่ืองประชาธิปไตยและธรรมาภิบาล  

ซ่ึงมีตัวแทนของสถาบันพระปกเกลา นําเสนอบทความเก่ียวกับประชาธิปไตยในประเทศไทย และ

เม่ือเดือนธันวาคม 2552 ตัวแทนโครงการฯ ไดรับเชิญใหเขารวมการประชุมเร่ือง การจัดการศึกษา

ตามแนวทางจีเอ็นเอช ซ่ึงเกิดจากความพยายามสรางรากฐานจีเอ็นเอชในภูฐานใหแข็งแรงผาน

การศึกษา นอกจากน้ัน คณะชาวไทยซ่ึงรวมถึงตัวแทนโครงการฯ และภิกษุณีไดเดินทางไปศึกษาดู

งานเก่ียวกับความสุขมวลรวมประชาชาติ และพุทธศาสนาในพื้นที่เมือง และชนบทของประเทศภู

ฐานเม่ือ เมษายน 2552 

5)  การเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติลุมน้ําโขงรวมกับมูลนิธิอาสาสมัคร

เพื่อสังคม  ดวยการจัดอบรมเชิงปฎิบัติการแบบมีสวนรวม “ดัชนีความกาวหนาท่ีแทจริง” ระหวาง

วันท่ี 27-30 มกราคม 2552 และการฝกอบรม “ความสุขมวลรวมประชาชาติในระดับทอง ถ่ิน”  

ระหวางวันที่ 11-16 ตุลาคม 2552  มีผูเขารวมการฝกอบรมจากประเทศพมา  ลาว  เวียดนาม  

กัมพูชา  ไทย และภูฐานรวมจํานวน 72 คน  ผลที่ไดรับจากการดําเนินกิจกรรมที่สําคัญคือเกิด

แผนการเรียนรูและการขับเคลื่อนเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติในลุมน้ําโขง  
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6)  การจัดหลักสูตรการศึกษาเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติและการพัฒนา มีการจัด

ประชุมเพื่อพัฒนาหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา และไดถูกนําไปขยายผลเกิดความรวมมือ

ระหวางคณะรัฐศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  มูลนิธิเสฐียรโกเศศ – นาคะประทีป รวมทั้ง

ศูนยภูฐานศึกษา ประเทศภูฐาน กลายเปนโครงการระยะยาวในการจัดตั้ง “สํานักอิสระเพื่อ

ศึกษาและวิจัยเรื่องความอยูดีมีสุข” (School for Wellbeing Studies and Research: SfW) ซ่ึง

เปนสํานักคิด และศูนยการเรียนรูอิสระ มีพันธกิจในการทําวิจัยเชิงปฏิบัติการ การสานเสวนาและ

ถกเถียงอยางสาธารณะวาดวยเร่ืองคุณภาพชีวิตและการพัฒนาอยาง ย่ังยืน และการจัดการเรียน

ภาคฤดูรอน เพื่อใหเกิดความเขาใจ การสํารวจคนควา การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน และการ

เคลื่อนไหวทางสังคมที่สรางการเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบายอันจะนําไปสูสังคมที่ดีและมีสุข  

7) การจัดพิมพหนังสือเพื่อประกอบการประชุมและการแลกเปลี่ยนในโครงการน้ีที่จัดพิมพ

เสร็จสิ้นแลวจํานวน 3 ตนฉบับคือ    ดัชนีโลก (ไม) มีสุข โดยนิก มารคสและคณะ   ความสุข: คูมือ

พัฒนาทักษะชีวิตที่สําคัญท่ีสุด โดย มาติเยอ ริการ เร่ืองราวในดินแดนแหงความสุข โดย             

ดาโชคินเลย ดอรจีและหนังสือที่อยูระหวางการดําเนินการจัดพิมพ คือ การประชุมนานาชาติ

ความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 3 และความเคลื่อนไหวตอเนื่อง ซ่ึงเปนหนังสอืภาษาอังกฤษ 

8) การรายงานความเคลื่อนไหวของโครงการฯ และการขับเคลื่อนแนวคิดที่เก่ียวของใน 

www.gnh-movement.org 

ผลการดําเนินโครงการฯ ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไวมีขอคนพบท่ีสําคัญดังนี้ 

1) ไดองคความรูที่สังเคราะหจากการดําเนินโครงการ โดยมีประเด็นสําคัญท่ีไดรับจากการ

ดําเนินกิจกรรม ไดแก     

1. เปาหมายของสังคมคืออะไร: วิวาทะเร่ืองจีดีพ ี ปจจุบันเศรษฐกิจคือหัวใจในการ

ขับเคลื่อนเกือบทุกเร่ืองในโลกเสรีนิยม ดังนั้นเม่ือพูดถึงเปาหมายของสังคม 

โดยท่ัวไปจะคิดถึงการเติบโตทางเศรษฐกิจ แตในทัศนะของนักเคลื่อนไหวทาง

สังคมนักคิด นักปรัชญาสวนใหญเห็นพองตองกันวา เปาหมายคือ ความสุข  

2. ทามกลางวิกฤตยังมีโอกาสท่ีซอนอยูสําหรับเปาหมายใหมในสังคม  การเกิดความ

ตระหนักถึงปญหาตางๆ  รวมทั้งความจําเปนอยางเรงดวนท่ีจะสรางเปาหมายใหม

ในการพัฒนา  มีแนวคิดและขอเสนอแนะดีๆ เกิดขึ้นมากมาย  หากแตสิ่งที่ทาทาย

กวาน้ันก็คือ การนําแนวคิดเหลาน้ีมาสูปฏิบัติการเพื่อสรางทิศทางใหมของ
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ความกาวหนาทางสังคม  รวมทั้งการยอมรับในทางปฏิบัติจากหนวยงานพัฒนา

ตางๆ และผูกําหนดนโยบาย 

3. ทศิทางใหมและความเคลื่อนไหวของความกาวหนาทางสังคม  เกิดความ

เคลื่อนไหวในระดับสากลและในประเทศไทย ดังตอไปนี้  ความสุขมวลรวม

ประชาชาติ  คณะทํางานเร่ืองการวัดผลการดําเนินงานทางเศรษฐกิจและ

ความกาวหนาทางสังคม โครงการระดับโลกเร่ืองการวัดความกาวหนาของสังคม 

ดัชนีวัดความกาวหนาท่ีแทจริง (GPI: Genuine Progress Index) ดัชนีโลกมีสุข 

(HPI: Happy Planet Index)  เศรษฐกิจพอเพียง พุทธเศรษฐศาสตร ดัชนีช้ีวัด

ความกาวหนาของประเทศ  (NPI) 

4. ความสุขคืออะไร: นิยามใหมความสุข  จากความหมายท่ีหลากหลายของความสุข

จะเห็นไดวามีความหมายของความสุขที่ใกลเคียงกันประการหน่ึงคือความสุขที่

แทจริงเปนเร่ืองภายในจิตใจและอยูบนพื้นฐานทางจริยธรรม  สวนเปาหมายของ

ความสุขของสังคมหรือความสุขมวลรวมประชาชาติ คือความเปนอยูที่ดี 

5. การสรางสรรคสังคมที่เอ้ือใหเกิดความสุขมวลรวมประชาชาติ  นักวิจัย  สถาบัน

วิชาการอิสระ  และผูประกอบการทางสังคมหลายทาน ไดทําการศึกษาเชิงประจักษ 

รวมทั้งภาคปฏิบัติการ เพื่อตรวจสอบความสัมพันธของความสุขกับตัวแปรท่ีมี

อิทธิพลตางๆ ไดผลการศึกษาท่ีมีคําตอบหลากหลาย และมีนัยยะทางนโยบายท่ีจะ

นํามาปรับเพื่อเพิ่มความความสุขและปรับปรุงความเปนอยูที่ดีของประชาชนได ใน

ประเด็นตางๆ กันไป 

2) เกิดความตระหนักในสังคมถึงกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  โดยเห็นไดจาก

ความสนใจของสื่อมวลชน ความสนใจของนักเศรษฐศาสตรกระแสหลัก และนักเรียนนักศึกษา 

ดังน้ี บทความจํานวนมากในหนังสือพิมพทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ รวมทั้งรายการขาวทาง

สถานีโทรทัศนซ่ึงนําเสนอขาวกิจกรรม รายการชีพจรโลก (ชอง 9) ที่เสนอการสัมภาษณ ศ.สติก

ลิตซ และรายการเปลี่ยนประเทศไทย และวาระประเทศไทย (ชองไทยพีบีเอส) ที่นําเสนอแนวคิด

การพัฒนาทางเลือกซ่ึงไดเชิญ คุณวัลลภา แวน วิลเลี่ยนสวารด  ในฐานะผูจัดการโครงการไปรวม

ใหสัมภาษณในรายการ  รวมทั้งนักวิชาการเศรษฐศาสตรกระแสหลักโดยเฉพาะอาจารย

มหาวิทยาลัยไดใหความสนใจเขารวมกิจกรรมที่จัดขึ้นเปนจํานวนมาก รวมทั้งนักเศรษฐศาสตรที่

ทํางานอยูทั้งในภาครัฐและองคกรเอกชนไดใหความสนใจเขารวมกิจกรรมเชนเดียวกัน ซ่ึง

นักวิชาการเศรษฐศาสตร ที่เร่ิมยอมรับแนวทางการพัฒนาทางเลือกเหลาน้ี จะเพิ่มโอกาสในการ
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แลกเปลี่ยน ถกเถียง และศึกษาวิจัยเก่ียวกับแนวความคิดที่แตกตางหลากหลาย สวนนัก

เศรษฐศาสตรในภาคปฏิบัติก็จะนําความคิดใหมๆ เหลาน้ีไปพิจารณาแนวทางการทํางานของ

ตนเอง 

3) เกิดเครือขายและความรวมมือจากภาคสวนตางๆ ในการขับเคลื่อนแนวคิดความสุข

มวลรวมประชาชาติสูการปฏิบัติ เชน Global Project for Measuring Progress of Societies ที่มี 

องคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) เปนองคกรรวมดําเนินงานหลัก 

ไดตกลง ใหคําปรึกษา และแนะนําแนวทางการปฏิบัติที่ดีที่สุด (best practice) เร่ืองการวัด

ความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคม สนับสนุนเร่ืองหลักสูตรฝกอบรมแกผูที่เก่ียวของ และสนใจเร่ือง

การพัฒนาดัชนีวัดความกาวหนาท่ีแทจริงของประเทศไทย  รวมทั้งสนับสนุนการจัดการประชุม

แบบโตะกลม ของภาคสวนตางๆ ในสังคมไทย เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนท่ีจะพัฒนาเปนกรอบ

แนวคิด และตัวช้ีวัดที่เหมาะสมกับสังคมไทย 

ขอเสนอแนะเพือ่การพัฒนานโยบายสาธารณะอยางมีสวนรวมและเสริมสรางศักยภาพ

เครือขายในการขับเคลื่อนความสุขมวลรวมประชาชาติ ของโครงการฯ คือ 

1. การวิจัยเชิงปฏิบัติการในระยะยาวท่ีจะเกิดขึ้นไดจากการสรางสํานักคิดอิสระขึ้นมาเพื่อ
สนับสนุน และควรสรางเวทีเพื่อการศึกษาคนควาเร่ือง ความเปนอยูที่ดี จากมุมมองทาง

ศาสนาตางๆ และทางโลก ซ่ึง “สํานักอิสระเพื่อศึกษาและวิจัยเร่ืองความเปนอยูที่ดี” 

(School for Wellbeing Studies and Research) สามารถทําหนาท่ีนี้ พรอมทั้งเช่ือมโยง

เครือขายการแลกเปลี่ยนในระดบันานาชาติ 

2. งานวิจัยควรเปนไปในแนวทางเพื่อสราง “ภาพจําลองอนาคต” (Future Scenario) การ

พัฒนาของสังคม หนึ่งในภาพจําลองคือ สังคมเปนอยูที่ดี (Wellbeing Society) ซ่ึงจะชวย

ใหผูกําหนดนโยบายทราบเร่ืองทางเลือก และผลกระทบในระยะยาวของการพัฒนา 

จากน้ันควรทําการศึกษาเปรียบเทียบภาพจําลองเหลาน้ี เพื่อไปสูการจัดทําบัญชี

ประชาชาติเพื่อความเปนอยูที่ดี ตามกรอบแนวคิดของ โครงการระดับโลกฯ ของ OECD 

ตัวอยางเชน การศึกษาเปรียบเทียบภาพจําลอง ระหวางภาคเกษตรอุตสาหกรรม กับภาค

เกษตรอินทรีย ในประเทศไทย 

3. ดําเนินการคนควาวิจัย และแลกเปลี่ยนกับยุโรป เร่ืองรูปแบบรัฐสวัสดิการ โดยเนนแนวคิด

ทางเลือกของตะวันออก โดยเฉพาะ ประเด็น ระดับความพอเพียง (Sufficiency Level) ซ่ึง

นํามาใชในการสรางดัชนีจีเอ็นเอชในภูฐาน ซ่ึงอาจมีความเก่ียวของกับ ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ของประเทศไทย 
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4. สงเสริมใหนักปฏิบัติการศึกษาเพื่อการเปลี่ยนแปลง มีสวนรวมในการคนควาวิจัยของ  

“สํานักอิสระ” เพื่อสรางแรงบันดาลใจใหการศึกษามีชีวิตชีวา  

5. พัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการมีสวนรวมขับเคลื่อนการพัฒนา
นโยบายสาธารณะเพื่อความเปนอยูที่ดี โดยเฉพาะในเร่ือง การสรางเกมสจําลอง และ

เครือขายสังคมบนอินเตอรเน็ต  

6. ลงทุนสรางทรัพยากรมนุษยดวยการสนับสนุน โครงการสรางงานใหบัณฑิตจบใหม เพื่อให

มีสวนรวมในการศึกษาวิจัยเร่ืองความเปนอยูที่ดี โดยเฉพาะในดานสื่อ  และเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการสรางเครือขายผูนําเยาวชน เยาวชนในภูมิภาคลุมน้ําโขงควรไดรับ

โอกาสเปนกลุมดําเนินการทดลอง รวมทั้งสนับสนุนใหเยาวชนจํานวนหน่ึงมีโอกาสเขารวม 

“หลักสูตรภาคฤดูรอนเร่ืองความเปนอยูที่ดี” คร้ังที่ 1 ของสํานักอิสระเพื่อความเปนอยูที่ดี 

7. สนับสนุนให คณะทํางานเร่ืองการวัดประสิทธิภาพทางเศรษฐกิจและความกาวหนาทาง

สังคม ทํางานตอเนื่องไป โดยนํางานวิจัยจากภูฐาน และไทย มาสนับสนุนกระบวนการ

ทํางาน จากมุมมองของประเทศดอยพัฒนา และประเทศกําลังพัฒนา 

8. ประเทศไทยสามารถเปนเวทีศึกษา วิจัย แลกเปลี่ยนระดับนานาชาติ และระหวางภาค

สวนตางๆ เร่ือง ความเปนอยูที่ดี โดยตองเร่ิมจากวิสัยทัศนในประเทศไทย ขยายไปสูการ

สรางเครือขายในระดับภูมิภาค และมีบทบาทในขบวนการคิดใหมเชิงโครงสรางของโลก 

 

 จากขอเสนอแนะดังกลาว สามารถสรุปเปนหัวของานวิจัยการวิจัยตอเนื่องได 4 หัวขอ คือ  

1) ดานชนบท  เปนการวิจัยเปรียบเทียบการเกษตรเคมีและเกษตรอินทรีย  ทั้ง

ในเชิงตนทุน  นิเวศและปจจัยภายนอก 

2) ดานเมือง  เร่ืองเทคโนโลยีสารสนเทศและการใชประโยชนในทางสรางสรรค 

3) เร่ืองกรรมสิทธิ์รวม (Common Property) สูเศรษฐกิจเพื่อการแบงปน 

(Sharing economy) โดยคํานึงถึงการสรางเครือขายและการมีสวนรวมจาก

ภาคสวนท่ีหลากหลาย 

4) การพัฒนาทางเลือก  อดีต  ปจจุบันและอนาคตในบริบทของการขับเคลื่อน

ไปสูความกาวหนาของสังคมที่แทจริง  
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บทคัดยอ 

 

โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ สูกระบวนทัศนใหมเพื่อการ

เปลี่ยนแปลง เปนโครงการท่ีบริษัทสวนเงินมีมา  ภายใตมูลนิธิเสฐียรโกเศศ  – นาคะประทีป  ไดรับ

การสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  และแผนงานพัฒนาศักยภาพและ

สมรรถนะดานการสรางเสริมสุขภาพของไทยในระดับนานาชาติ (TGLIP)   สํานักงานกองทุน

สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส) ดําเนินโครงการโดยมีวัตถุประสงค คือ 1) เพื่อสรางกรอบ

แนวคดิ สังเคราะหและบูรณาการแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติตลอดจนการพัฒนา

ทางเลือก อันจะนําไปสูการพัฒนาเปนคําถามเพื่อการวิจัยในระยะตอไป  2)  เพื่อสรางความ

ตระหนักแกสังคมถึงกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  ผานสื่อตางๆ  3) สรางเครือขายและ

ความรวมมือจากภาคสวนตางๆ ในการขับเคลื่อนแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติสูการปฏิบัติ 

4) เพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะอยางมีสวนรวมและเสริมสรางศักยภาพเครือขายในการ

ขับเคลื่อนความสุขมวลรวมประชาชาต ิ

ดําเนินงานโดยจัดเวทีสัง เคราะ หและ บูรณาการความรูขึ้น  14 คร้ัง  เชิญวิทยากร  

ผูเช่ียวชาญท้ังชาวไทยและตางชาติมาจํานวน 63 ทานมากลาวปาฐกถา และแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นในหัวขอที่เก่ียวของ   เชิญบทความจากนักวิชาการชาวไทยและตางชาติเพื่อสรางองค

ความรู และความตระหนักแกสังคมในกระบวนทัศนดานการพัฒนา  จํานวน 13 บทความ ซ่ึงไดรับ

การเผยแพรผานเว็บไซตและตีพิมพในรูปแบบหนังสือ  เกิดการสรางเครือขายนักพัฒนาจาก

ประเทศลุมน้ําโขง และการฝกอบรมเพื่อเสริมสรางศักยภาพในการดําเนินความเคลื่อนไหวเร่ือง

ความสุขมวลรวมประชาชาติในแตละประเทศจํานวน 2 คร้ัง  โครงการฯ  โดยผูแทนไดเขารวม

ประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 4 ณ  กรุงทิมพู  ประเทศภูฐาน  รวมท้ังการ

แลกเปลี่ยนความรูเชิงวิชาการะหวางประเทศไทยและภูฐาน การเขารวมการประชุมนานาชาติพุทธ

เศรษฐศาสตร การพัฒนาหลักสูตรความสุขมวลรวมประชาชาติซ่ึงขยายผลเปน School for 

Wellbeing Research and Studies 

ผลการสังเคราะหความรูที่ไดรับจากดําเนินโครงการฯ  พบวาการพัฒนาภายใตกระบวน

ทัศนเดิมที่เนนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจกอใหเกิดวิกฤตท้ังดานเศรษฐกิจ  สังคม สิ่งแวดลอม

ดังน้ันจึงเกิดความเคลื่อนไหวเพื่อเปลี่ยนแปลงกระบวนทัศนใหมในการพัฒนาท่ีมีเปาหมายเพื่อ

ความสุข  ความสุขที่แทจริงดานอัตวิสัย เปนเร่ืองภายในจิตใจที่มีเมตตากรุณา  เปนสภาวะของจิต

ที่เปนบวก สรางสรรค และอยูบนพื้นฐานทางจริยธรรม  สวนเปาหมายของความสุขของสังคมหรือ
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ความสุขมวลรวมประชาชาติ ในเชิงภาววิสัยคือ ความเปนอยูที่ดี อันเปนการสรางสภาวะท่ีเอ้ือตอ

ประชาชนเพื่อการไปถึงความสุขแทจริงภายใน   

ในดานการขับเคลื่อนไปสูสังคมที่มีความสุข  ไดเกิดความรวมมือ และการเช่ือมโยงกับ

เครือขายท้ังในระดับภูมิภาค และระดับโลกในการขับเคลื่อนไปสูความอยูดีมีสุขของสังคม กับทั้ง

องคกรระหวางประเทศ และผูเช่ียวชาญท่ีมีความรูและเปนหวงเร่ืองการพัฒนาบนฐานคิดจีดีพี 

และในที่สุดไดเกิดการจัดตั้งสถาบันวิชาการอิสระเพื่อศึกษาคนควาเร่ืองนี้โดยตรงและมีความเปน

อิสระทางวิชาการ คือ School for Wellbeing Studies and Research โครงการฯ มีขอเสนอวา 

ควรสนับสนุนใหมีการศึกษาวิจัยคนควาในเร่ืองศาสตรแหงความสุขที่มีลักษณะสหวิทยาการ   

รวมทั้ง เช่ือมโยงเครือขายนักวิจัยภายในประเทศและแลกเปลี่ยนความรูเชิงวิชาการรวมกับนักวิจัย

ในสถาบันวิชาการตางประเทศท่ีมีการศึกษาวิจัยในเร่ืองน้ีมาอยางยาวนาน   

 สุดทาย โครงการฯ มีขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อการนําองคความรูที่สังเคราะหไดไป

ปฏิบัติ คือ การวิจัยเชิงปฏิบัติการในระยะยาว ที่จะเกิดไดจากการสรางสํานักคิดอิสระขึ้นมาเพื่อ

สนับสนุน และการศึกษาคนควาเร่ือง ความเปนอยูที่ดี จากมุมมองทางศาสนาตางๆ และทางโลก 

ซ่ึง “สํานักอิสระเพื่อศึกษาและวิจัยเร่ืองความเปนอยูที่ดี” จะทําหนาท่ีนี้ พรอมทั้งเช่ือมโยงเครือขาย

ในระดับนานาชาติ โดยเนนงานวิจัยเพื่อสราง “ภาพจําลองอนาคต” (Future Scenario) การ

พัฒนาของสังคม หนึ่งในภาพจําลองคือ สังคมเปนอยูที่ดี (Wellbeing Society) ซ่ึงจะชวยใหผู

กําหนดนโยบายทราบทางเลือก และผลกระทบของการพัฒนา จากน้ันควรทําการศึกษา

เปรียบเทียบภาพจําลองเหลาน้ี ตัวอยางเชน การศึกษาเปรียบเทียบภาพจําลอง ระหวางภาค

เกษตรอุตสาหกรรม กับภาคเกษตรอินทรีย ในประเทศไทย รวมทั้ง ดําเนินการคนควาวิจัย และ

แลกเปลี่ยนกับยุโรป เร่ืองรูปแบบรัฐสวัสดิการ โดยใชแนวคิดทางเลือกของตะวันออก โดยเฉพาะ  

ประเด็น ระดับความพอเพียง (Sufficiency Level) และ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

สงเสริมใหนักปฏิบัติการศึกษาเพื่อการเปลี่ยนแปลง มีสวนรวมในการคนควาวิจัยของ  

“สํานักอิสระ” เพื่อสรางแรงบันดาลใจใหการศึกษามีชีวิตชีวา รวมดวยการพัฒนานวัตกรรม

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนานโยบายสาธารณะเพื่อความเปนอยูที่

ดี โดยเฉพาะเร่ือง การสรางเกมสจําลอง และเครือขายสังคมบนอินเตอรเน็ต ที่จะไดรับการ

สนับสนุนจากการลงทุนสรางทรัพยากรมนุษยดวยการสนับสนุน โครงการสรางงานใหบัณฑิตจบ

ใหม เพื่อใหมีสวนรวมในการศึกษาวิจัยเร่ืองความเปนอยูที่ดี และการสรางเครือขายผูนําเยาวชนใน

ภูมิภาคลุมน้ําโขง รวมทั้งสนับสนุนใหเยาวชนจํานวนหน่ึงมีโอกาสเขารวม “หลักสูตรภาคฤดูรอน

เร่ืองความเปนอยูที่ดี” คร้ังที่ 1 ของสํานักอิสระ  
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นอกจากน้ี ตองสนับสนุนให คณะทํางานเร่ืองการวัดประสิทธิภาพทางเศรษฐกิจและ

ความกาวหนาทางสังคม ทํางานตอไป โดยนํางานวิจัยจากภูฐาน และไทย มาสนับสนุน

กระบวนการทํางาน จากมุมมองของประเทศดอยพัฒนา และประเทศกําลังพัฒนา  

ประเทศไทยสามารถเปนเวทีศึกษา วิจัย แลกเปลี่ยนระดับนานาชาติ และระหวางภาค

สวนตางๆ เร่ือง ความเปนอยูที่ดี โดยตองเร่ิมจากวิสัยทัศนในประเทศไทย ขยายไปสูการสราง

เครือขายในระดับภูมิภาค และมีบทบาทในขบวนการคิดใหมเชิงโครงสรางของโลก 

 จากขอเสนอแนะดังกลาว สามารถสรุปเปนหัวของานวิจัยการวิจัยตอเนื่องได 4 หัวขอ คือ  

1) ดานชนบท  เปนการวิจัยเปรียบเทียบการเกษตรเคมีและเกษตรอินทรีย  ทั้ง

ในเชิงตนทุน  นิเวศและปจจัยภายนอก 

2) ดานเมือง  เร่ืองเทคโนโลยีสารสนเทศและการใชประโยชนในทางสรางสรรค 

3) เร่ืองกรรมสิทธิ์รวม (Common Property) สูเศรษฐกิจเพื่อการแบงปน 

(Sharing economy) โดยคํานึงถึงการสรางเครือขายและการมีสวนรวมจาก

ภาคสวนท่ีหลากหลาย 

4) การพัฒนาทางเลือก  อดีต  ปจจุบันและอนาคตในบริบทของการขับเคลื่อน

ไปสูความกาวหนาของสังคมที่แทจริง  
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Abstract 
 
 
The GNH Movement project is a follow-up to the 3rd International Conference on 

Gross National Happiness (GNH3) held in Nongkhai and Bangkok, Thailand, 

November 2007. It was implemented by Suan Nguen Mee Ma social enterprise 

under the aegis of the Sathirakoses Nagapradipa Foundation. The project is kindly 

supported by Thailand Research Fund and Thailand Global Link Initiative Program 

of Thai Health Promotion Foundation. During the project we worked together with 

a diversity of partners. 

 

This project aims:  

 To explore Thai impulses towards social transformation inspired by Gross 

National Happiness, in the context of contemporary local, national and 

international (Mekong, ASEAN, Asia, global) trends and social movements 

 More specifically to provide a platform for exchanges on Thai responses to 

the Global GDP Debate and related efforts to ‘redefine progress’  

 To formulate policy development recommendations to stakeholders, and to 

strengthen ‘wellbeing’-driven public policy development prioritizing 

‘Quality of Life’ or ‘Social Quality’ 

 To explore and design a participatory ‘action-research’ framework that will 

strengthen concrete initiatives towards change in Thailand in collaboration 

with likeminded Asian and global partners, by experimentation and 

reflection on actions undertaken  

 To broaden the participatory ‘action-research’ network with 

communication and strategic media development 

 To draft and build consensus towards a conceptual framework that will 

support development of synthesis between the diversity of initiatives and 

research efforts 

 To identify areas for capacity building and to develop transformative as 

well as ICT supported educational tools  

 

The 18 months’ project consisted of  

 a series of 12 workshops/forum-meetings/public lectures/dialogues in a 

variety of formats;  

 a number of academic papers (6 in Thai language and 6 in English); 

 international exchanges and training;  

 as well as a process to guide and digest the planning and implementation. 
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 The project also provided opportunities for Thai persons to participate in 

international activities (in Thailand and abroad) and to network with 

persons delegated from organizations with common interests. 

 

We happened to organize much more activities than planned, both because a real 

flow started driving our process, and because we received additional funding later 

during the project cycle (“NPI Project”). 

 

Involvement of local resource persons and participants (ultimately a network of 

around 300 active participants) was initiated with increased special attention for 

the distinct roles governments, the business sector and civil society are required 

to play in a possible development scenario towards transformation.  

 

Transformation implies fundamental change of the present world architecture, 

social structures at local levels, as well as re-examining “inner culture”.  

 

A variety of exchanges between partners in Thailand and Bhutan were realized; 

as well as networking and training with (young) NGO representatives from the 

Mekong region. Overseas resource persons from North America and Europe had 

an important input including analytic content and impulses for innovation in the 

research-development process leading to the establishment of the School for 

Wellbeing Studies and Research. 

 

An important momentum was the comprehensive update provided by the 4th 

International Conference on Gross National Happiness, held in Thimphu, Bhutan, 

November 2009. Here the GNH Index was formally launched by the Prime 

Minister of Bhutan. He pointed at the importance of the GNH philosophy as well 

as the GNH Index for the development of Bhutan’s newly born democracy. The 

coronation of the new King and the adoption of the first Constitution, all in the 

same year 2008, completed the realization of a ‘Great Turning’ for Bhutan. It can 

be seen as an offering to the world craving for rejuvenation/transformation of its 

institutions and value-systems, and a mutual learning opportunity with possible 

implications for the shaping of ‘globalization’ – with an increasing counter-

movement driven by the need for ‘localization’. 

 

The highlight of the project without doubt was the visit of Nobel Laureate Dr. 

Joseph Stiglitz which included three public meetings and private consultations. In 

his speech at the Ministry of Foreign Affairs titled ‘Globalizing the GDP Debate’ 
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Dr. Stiglitz gave an overview of the outcome of the Stiglitz-Sen-Fitoussi report 

commissioned by President Sarkozy of France. In short: 

 

If we have poor measures, what we strive to do, say increase GDP, may 

actually contribute to a worsening of living standards.   

 

However, our conclusion is that replacing standards with new or alternative ones 

does not make any difference if they are not based on new policies. Any new 

indicator, standard, index can be only effective if it monitors new policies.  
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บทที่ 1 บทนํา  

โครงการการเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติสูกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง 

 

ความเปนมา 

เปนระยะเวลากวา 50 ปที่ผานมาท่ีประเทศไทยและเกือบทุกประเทศท่ัวโลกลวนมี

จุดมุงหมายในการพัฒนาประเทศเพื่อความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนสําคัญ   และคลี่คลายมา

เปนการพัฒนาประเทศกระแสหลักท่ีมุงเนนแตการเจริญเติบโตทางตัวเลขของเศรษฐกิจเพียงอยาง

เดียวน้ี ไดแสดงใหเห็นแลววา กอใหเกิดการทําลายทรัพยากรทางธรรมชาติ โดยการเรงเผาผลาญ

เช้ือเพลิงจํานวนมากน้ีไดกอใหเกิดการทําลายภาวะบรรยากาศโลกอันเปนสาเหตุสําคัญของ

ปญหาโลกรอนในปจจุบัน  ไมนับการใชสารเคมีที่ทําใหเกิดการปนเปอนในดิน  น้ํา อาหารและ

อากาศ   นอกจากน้ันหากมองจากมิติสุขภาวะทางสังคม (Social well-being ) จะพบปญหาสังคม 

ปญหาความเหลื่อมล้ําระหวางรายไดของประชาชน   แมแตปญหาสุขภาพตางๆ อาทิ โรคเครียด

และปญหาทางสุขภาพจิต โรคหัวใจ โรคความดันที่มีสาเหตุมาจากรูปแบบการใชชีวิต รวมความ

แลวเสนทางการพัฒนากวาคอนศตวรรษที่ผานมนี้ไดสะสมปญหาท่ีสรางผลเสียเกินกวาจะสราง 

“ความสุข” ใหกับประชาชน  

 แตในขณะเดียวกันก็ไดเกิดความพยายามท่ีจะแกไขปรับปรุงแนวคิดในการพัฒนาท่ีอิงกับ

การขยายตัวของจีดีพีเปนหลัก อันเน่ืองมาจากผลเสียท่ีมีตอคุณภาพชีวิต   คุณภาพสังคม และ

คุณภาพสิ่งแวดลอม แนวคิดและความพยายามดังกลาวท่ีเรียกรวมๆ กันวา  การพัฒนาท่ีย่ังยืน

หรือการพัฒนาทางเลือกน้ี  ไดเกิดขึ้นเพื่อตอบสนองตอปญหาท่ีกลาวมาขางตน  

จนมาถึงการประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 3 ซ่ึง มีหัวขอ “สูการ

ปรับเปลี่ยนในระดับโลก: โลกทัศนนํามาซ่ึงความแตกตาง ” ซ่ึง จัดขึ้นระหวางวันที่ 22-24 พ .ย.  

2551          ณ วัดหินหมากเปง จังหวัดหนองคาย  และวันที่ 26-28  พ.ย. 2551  ณ  จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย  โดย  มูลนิธิเสฐียรโกเศศ-นาคะประทีป (บริษัทสวนเงินมีมา จํากัด )  ศูนยภูฐาน

ศกึษา แผนงานพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะดานการสรางเสริมสุขภาพของไทยระดับนานาชาติ 

(TGLIP)   สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส .)  สํานักงานสุขภาพแหงชาติ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย สถาบันวิจัยสังคมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

รวมกับองคกรตาง ๆ ทั้งในและตางประเทศ    

 ที่ประชุมไดอภิปรายถึงการพัฒนากระแสหลักท่ีคํานึงถึงความเจริญกาวหนาทางเศรษฐกิจ  

แตกลับกอใหเกิดผลเสียตอสุขภาพ วัฒนธรรม  สิ่งแวดลอมและขาดความเปนธรรมตอสังคม  

ดังน้ันจึงเกิดการเสนอแนวความคิดใหมๆ ที่มุงสรางสมดุลระหวางการพัฒนาเศรษฐกิจกับคุณภาพ
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ชีวิต ไดแกเศรษฐกิจพอเพียง ความสุขมวลรวมประชาชาติ  และเศรษฐศาสตรเชิงพุทธ    รวมท้ัง

บริบทสังคมโลกท่ีกําลังเคลื่อนไหวในเร่ืองทิศทางการพัฒนาท่ีย่ังยืน และการตั้งคําถามตอการ

พัฒนาท่ียึดจีดีพีเปนเกณฑเพียงอยางเดียว ในประเทศไทยมีดัชนีความสุขมวลรวม  การพัฒนา

ดัชนีวัดความอยูเย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทย ดัชนีการพัฒนาท่ีย่ังยืน  ดัชนีคุณภาพชีวิต  ดัชนี

ความม่ันคงของมนุษย   สวนในระดับนานาชาต ิอาทิเชน  ดัชนีช้ีวัดการพัฒนาของมนุษย(Human 

Development Index-HDI) และดัชนีความสุขของโลก (Happy Planet Index-HPI) 

 

การประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติ  คร้ังที่ 3 ไดจุดประกายใหสังคมไทย

สวนหน่ึงตั้งคําถาม  ทบทวนแนวทางการพัฒนาท่ีผานมาและแสวงหาการพัฒนาทางเลือกที่สราง

สมดุลระหวางการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม   จนเกิดเครือขายนักวิชาการ  

หนวยงานภาครัฐ  องคกรพัฒนาเอกชน  นักธุรกิจและสื่อมวลชนมาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

เห็นควรขยายผลท่ีไดจากการประชุมไปสูการขับเคลื่อนขบวนการความเคลื่อนไหวเพื่อศึกษาการ

พัฒนาทางเลือก   ดวยการเช่ือมโยงความสุขมวลรวมประชาชาติเขากับแนวคิดหลักในการพัฒนา

ของประเทศไทยในปจจุบันไดแก  เศรษฐกิจพอเพียงและพุทธเศรษฐศาสตร  ซ่ึง มีความเช่ือมโยง

ดังตอไปนี ้

 ในระดับประเทศไทย ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและพุทธเศรษฐศาสตร  ไดรับการ

ยอมรับและความสนใจจากสาธารณะมากกวา ความสุขมวลรวมประชาชาติ เน่ืองจากไดรับการ

สถาปนามากอน และมีการสนับสนุนจากหลายหนวยงานในทุกภาคสวน (ดู 1) 

 ในระดับโลก ทฤษฏีเก่ียวกับความสุข และความสุขมวลรวมประชาชาติ ไดรับความ

สนใจจากหลากหลายประเทศ และหลากหลายภาคสวน เน่ืองจากเปนสิ่งที่หลายวัฒนธรรมมองวา

เปนเปาหมายของชีวิต ความสงสัยเก่ียวกับเร่ืองดังกลาว ทําใหมีการศึกษาวิจัย และปฏิบัติการใน

ประเด็นเก่ียวกับความสุขอยางกวางขวาง (ดู 2) 

 ในขณะ เดียว กัน มีการเสนอแนวทางเลือกใหมๆ  ในการให คํานิยาม และการ

ดําเนินการเร่ือง การพัฒนา หรือ ความกาวหนา และความกินดีอยูดี ตลอดจนความอยูรอดของ

มวลมนุษยชาติ ตั้งแต การพัฒนาอยางย่ังยืน เปนตนมา แนวทางตางๆ เหลาน้ี มีทิศทางไปใน

กระแสเดียวกัน และมีความสัมพันธกัน ซ่ึงสามารถบูรณาการ เพื่อสัง เคราะหกรอบแนวคิด

ทางเลือกใหมได (ดู 3) 
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ดวยตระหนักถึงความสําคัญของการเช่ือมโยงและขับเคลื่อนแนวคิดความสุขมวลรวม

ประชาชาติ ควบคูไปกับแนวคิดเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงและพุทธเศรษฐศาสตรดังกลาวมาใน

ขางตน  บริษัทสวนเงินมีมา จํากัด  จึงเสนอโครงการการเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวม

ประชาชาติสูกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  เพื่อสังเคราะหความรู (Synthesize 

research and content development)   อันจะนําไปสูการสรางความตระหนักและการขับเคลื่อน

สังคม (Social movement) รวมทั้งการนําเสนอแนวคิดเชิงนโยบายอยางมีสวนรวม (Participatory 

policy advocacy) เพื่อนําไปสูการเปลี่ยนแปลง 

 

วัตถุประสงค 

 

1.  เพื่อสรางกรอบแนวคิด สังเคราะหและบูรณาการแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติ 

เศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐศาสตรเชิงพุทธ วิวาทะเร่ือง  จีดีพี การตั้งคําถามเร่ืองความสุข ความ

พอเพียงและทิศทางการพัฒนา ตลอดจนแนวคิดที่สอดคลองในดานน้ี อันจะนําไปสูการพัฒนาเปน

คําถามเพื่อการวิจัยในระยะตอไป   

2.  เพื่อส ราง ความต ระห นักแกสัง คมในกระบวนทัศนใ หม เพื่อการ เปลี่ ยนแปล ง 

ความหมายของความสุข ความพอเพียงและการตั้งคําถามตอจีดีพี รวมท้ังทิศทางการพัฒนาและ

เสริมส รางค วามเข มแข็ง ให กับเค รือข ายความสุขมวล รวมประ ชาชาติ โดยการเผยแพ ร

 
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
SE 

ความสุขมวล
รวม
ประชาชาติ 

 
GNH 

1. ระดับประเทศ 

2. ระดับโลก 

พุทธเศรษฐศาสตร  

 
ความสุขมวล
รวมประชาชาติ 

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

กรอบแนวคิดใหมใน
การพัฒนา 

3. การบูรณาการระหวางหลากหลายแนวคิด 
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ประชาสัมพันธผานสื่อ อาทิ เว็บไซต จุลสาร หนังสือ และการจัดเวทีสัง เคราะหเรียนรูรวมท้ัง

รายงาน บทความวิชาการ และการเผยแพรประชาสัมพันธความรูไปยังสื่อตางๆ 

3. สรางเครือขายและความรวมมือจากภาคสวนตางๆ อาท ินักวิชาการ หนวยงานภาครัฐ 

องคกรพัฒนาเอกชน ภาคธุรกิจและสื่อมวลชน  ในการขับเคลื่อนแนวคิดความสุขมวลรวม

ประชาชาติสูการปฏิบัต ิ 

4. เพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะอยางมีสวนรวมและเสริมสรางศักยภาพเครือขายในการ

ขับเคลื่อนความสุขมวลรวมประชาชาต ิ

 

บทบาทของประเทศไทยกับความรวมมือในระดับสากลตอขอเสนอแนะดานนโยบาย ซ่ึง

จะเปนสวนหน่ึงของโครงการฯ น้ีตั้งแตเริ่มตน 

              ในฐานะที่ประเทศไทยมักถูกมองวาเปนประเทศอุตสาหกรรมใหม และมีบทบาทอยาง

สําคัญตอภูมิภาคลุมน้ําโขง ทั้งในดานความสําเร็จและความลมเหลวท่ีพึงหลีกเลี่ยงจากการพัฒนา

ทางเศรษฐกิจที่มากเกินไปแลว ประเทศไทยยังเปน “หองทดลอง (ทางสังคม) ในระดับโลก” 

สําหรับการพัฒนานโยบาย  ในฐานะที่ประเทศไทยอยูตรงกลางระหวางประเทศพัฒนา

อุตสาหกรรมอยางเต็มที่ กับกลุมประเทศกําลังพัฒนา  และการรักษาสมดุลระหวางการพัฒนา

ภาคเมืองกับภาคชนบท  ประเทศไทยยังมีเอกลักษณทางวัฒนธรรมที่เขมแข็งที่พรอมจะ

เอ้ืออํานวยใหเกิดการแลกเปลี่ยนทางความคิดที่แตกตางหลากหลาย โดยเฉพาะในเร่ืองแนว

ทางการพัฒนาตางๆ  ซ่ึงรวมทั้งแนวปรัชญาเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงท่ีมีอยูแลวดวย 

 ดังนั้นประเทศไทยสามารถท่ีจะมีบทบาทตอความพยายามท่ีจะนําไปสูการแลกเปลี่ยน

เร่ืองการพัฒนาท่ีย่ังยืน หรือการพัฒนาทางเลือกท่ีมุงเนนเร่ืองความอยูดีมีสุข ความสุขมวลรวม

ประชาชาติ เศรษฐกิจพอพียง และพุทธเศรษฐศาสตร รวมทั้งดัชนีตางๆ ที่ไดมีการริเร่ิมมากขึ้น 

และเพื่อใหการกอรูปนี้ เปนจริง  จึงควรจัดใหมีเวทีที่ตั้งอยูบนมุมมองในระยะยาว  และบนรากฐาน

ที่แข็งแรงในเร่ืองการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันเพื่อการขับเคลื่อนสังคม อันนําไปสูการเปลียนแปลง

ในระดับโลกรวมกันกับองคกรและเครือขายท่ีมีอยูในภูมิภาคตางๆ นอกเหนือจากภายในประเทศ

ไทย ภูมิภาคลุมน้ําโขง  หากกขยายไปในภูมิภาคอ่ืนๆ  ที่กําลังมีการรวมตัวกันมากขึ้นเร่ือยๆ  

 โดยมีแนวทางการดําเนินการ ดังนี้ 

1. การสรางเครือขายของหลายภาคสวน(multi-stakeholder network) ไดแก ภาครัฐ 

ภาคสังคม ภาคธุรกิจ รวมกับนักวิชาการ สื่อ ผูนําดานศาสนธรรมและเยาวชน  

2. การสรางกรอบการทํางานท่ีมีการวิเคราะหและสังเคราะหในแนวทางการพัฒนา

นโยบายเร่ืองความเปนอยูที่ดี (well-being) และนวัตกรรมทางสังคมตางๆ เพื่อสุข

ภาวะของสังคมรวมกัน(social well-being) 
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3. จะมีการทํางานดานตัวช้ีวัด หรือดัชนีที่เหมาะสมท้ังในเชิงคุณภาพและปริมาณ  

4. การสงเสริมเครือขายและการพัฒนาศักยภาพดานงานวิจัยในระดับประเทสและสากล 

5. การเอ้ืออํานวยใหเกิดการพัฒนาเร่ืองการสรางภาวะผูนําและการสงเสริมเยาวชนใน

ดานน้ี 

6. การมีสวนรวมของสาธารณะตอเวทีนี้ผานการเช่ือมโยงดานสื่อและเทคโนโลย่ี

สารสนเทศ  

 

แนวคิดหลักโครงการ (Concept) 

 การศึกษาเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติในฐานะการพัฒนาทางเลือก  และการ

เคลื่อนไหวเร่ืองการทบทวนแนวทางการพัฒนา  ทั้งในระดับประเทศและระดับสากล  โดยสอด

ประสานกับแนวคิดเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงและการตั้งคําถามตอแนวทางการพัฒนาประเทศท่ีใชจี

ดีพีเปนตัวตั้ง  รวมทั้งการถามหาความหมายเร่ืองความสุข  ดังตารางความสัมพันธ 

 

แนวคิด วิธีการ  ผลลัพธหรือเปาหมาย 

เศรษฐกิจพอเพียง 1. พอประมาณ  

2.  มีเหตุผล 

3.  มีภูมิคุมกัน 

เปนกรอบแนวคิดในการจัดทํา

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติฉบับที่ 10 

(2550-2554) อันมีเปาหมาย

เพื่อ “สังคมที่มีความสุขอยาง

ย่ังยืน” 

พุทธเศรษฐศาสตร ลดทุกข ความสุขและความย่ังยืน 

ความสุขมวลรวม

ประชาชาติ 
1. เศรษฐกิจที่ เปนธรรม 

2. การอนุรักษสิ่งแวดลอม 

3. การสงเสริมวัฒนธรรม 

4. การมีธรรมาภิบาล 

ความสุขและความย่ังยืน 

 

การวัดและพัฒนาการของการพัฒนาเน้ือหา (Measurement and Content Development) 

              ในชวงระยะเวลา 18 เดือน จะมีพัฒนาการและกิจกรรมตางๆ ที่ เกิดขึ้น ซ่ึงเปนสิ่งบงช้ี

และแสดงใหเห็นถึงการพัฒนาเน้ือหาของโครงการไดดังนี้ 

 1.จากเวทีการประชุมสัมมนา 
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 1.1 การรวบรวมแนวคิดภายในประเทศไทยภายใตแนวคิดหลักของโครงการ การเชิญ

บทความวิชาการ วิทยากร/ผูเช่ียวชาญ นักวิชาการ นักวิจัยและการระดมความคิดเห็นจาก

เครือขายผูเขารวมในเวทีประชุมสัมมนาทั้งหมด ซ่ึงจะนํามาสูการรายงานสรุป การเช่ือมโยงเน้ือหา 

เปรียบเทียบ วิเคราะห สังเคราะห และการบูรณาการเน้ือหาความรู 

 1.2 การเช่ือมโยงเน้ือหาความรูในระดับนานาชาติภายใตแนวคิดหลักของโครงการ การ

เชิญบทความวิชาการ วิทยากรและผูเช่ียวชาญจากตางประเทศ เพื่อการแลกเปลี่ยนและการระดม

ความคิดเห็นใหแหลมคมมากขึ้น รวมทั้งการทบทวนหนังสือและวรรณกรรมในดานน้ี 

              2.การเขารวมในการประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 4 (ระหวางวันที่ 

24-26 พฤศจิกายน 2551) ณ ประเทศภูฐาน ซ่ึงจะมีการนําเสนอดัชนีจีเอ็นเอชโดยศูนยภูฐาน

ศึกษา ซ่ึงไดทําการสํารวจวิจัยท่ัวประเทศในเร่ืองน้ีมาเปนระยะเวลา 3 ป รวมกับนักวิชาการ 

นักวิจัยและท่ีปรึกษาในแนวทางการพัฒนาทางเลือกจากหลายประเทศ  

 3.การเช่ือมโยงเครือขายนักวิชาการท้ังในระดับประเทศและในระดับนานาชาติภายใต

แนวคิดหลักของโครงการ ไดแก แนวคิดเร่ืองการพัฒนาทางเลือกและทิศทางการพัฒนา การตั้ง

คําถามเร่ืองความหมายในเร่ืองของความสุข ความพอเพียงและการตั้งคําถามตอจีดีพี  

              4.การรายงานเน้ือหาบทวิเคราะห และการนําเสนอขอเสนอแนะเชิงนโยบาย จาก

เครือขายผูมีสวนรวมตอหนวยงานท่ีเก่ียวของ และการรณรงคตอสาธารณะวงกวาง  

 5.การจัดทําขอเสนอโครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม รวมทั้งโครงการนํารองใน

เร่ืองการเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ รวมกับแนวคิดอ่ืนๆ ที่สังเคราะหสูกระบวน

ทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  

 6.การจัดทําเน้ือหาเพื่อการจัดพิมพหนังสือ ซ่ึงรวมบทความวิชาการท้ังจากภายในประเทศ

และตางประเทศท่ีไดนําเสนอในเวทีประชุมสัมมนา และเอกสารรายงานท่ีเก่ียวของ 

 7.การประชุมเครือขายจีเอ็นเอชและท่ีเก่ียวของในประเทศลุมน้ําโขง เพื่อการเช่ือมโยง

แลกเปลี่ยน  

 8.การจัดหลักสูตรการศึกษาเร่ืองจีเอ็นเอชกับการพัฒนา ในเชิงหลักสูตรสัมมนา เพื่อ

พัฒนาเน้ือหาและแนวคิดใหกวางขวางลึกซ้ึงตอไป โดยเช่ือมโยงกับสถาบันการศึกษาท่ีเนนดาน

การพัฒนาเพื่อการเปลี่ยนแปลงสังคม (development for social transformation) 

 

แผนงานของโครงการ 

 โครงการฯ ประกอบดวยแผนงานดานการจัดเวทีบูรณาการและสังเคราะหความรู และการ

พัฒนาศักยภาพของเครือขายผูมีสวนรวม ดังรายละเอียดท่ีจะนําเสนอในหัวขอตอไป แผนงานมี

ตารางสรุปภารกิจแบงตามองคกรที่ใหการสนับสนุนดังนี้ 
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สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) แผนงานพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะ

ดานการสรางเสริมสุขภาพของไทยระดับ

นานาชาติ (TGLIP) 

1. เวทีการสังเคราะหและบูรณาการความรูอยาง

นอย 7 ครั้ง 

2. บทความวิชาการอยางนอย 10 ฉบับ 

3.การแลกเปลี่ยนทางวิชาการ 

4.รายงานสรุป 

5.การสังเคราะห 

6.การจัดทําโครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวน

รวมในระยะตอไป 

  

1. เครือขายระหวางประเทศ 

2. การนําเสนอมุมมองจากผู เช่ียวชาญ

ตางประเทศ 

3. การเสริมสรางศักยภาพ 

4. หลักสูตรสัมมนาระดับมหาวิทยาลัย 

5. การพัฒนาหลักสูตรดานน้ี 

6.การจัดพิมพหนังสือ 

7.การเผยแพรผานสื่อเวบไซด 

 

 

วิธีการศึกษาและการดําเนินงาน 

การศึกษาคร้ังนี้ประกอบดวยคณะนักวิจัยไดแกนักวิชาการ  หนวยงานภาครัฐ  องคกร

พัฒนาเอกชน  นักธุรกิจและสื่อมวลชน  ประมาณ  40 คน  ซ่ึง เปนกลุมแกนหลัก (Core Group / 

Focus Group) และอีกกวา 250 คน  ที่เปนกลุมผูมีความสนใจและเช่ียวชาญเฉพาะในแตละเร่ือง 

(Issued based groups) กลุมเปาหมายดังกลาวเปนผูทรงคุณวุฒิจากสาขาท่ีหลากหลาย ที่มี

ความตระหนักถึงผลกระทบจากการพัฒนาในแนวทาง จีดีพ ีเปนดัชนี้วัดเพียงอยางเดียว  และเห็น

ควรมีการเปลี่ยนแปลงและนําแนวคิดใหมในการพัฒนาดวยการสรางความสุขมวลรวมประชาชาติ 

เศรษฐกิจพอเพียงและพุทธเศรษฐศาสตร   มาสงเสริมสนับสนุน  นักวิจัยหลักเหลาน้ีจะนําเสนอ

บทความวิชาการและรวมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  เพื่อสังเคราะหและบูรณาการแนวคิด

ความสุขมวลรวมประชาชาติ เศรษฐกิจพอเพียงและพุทธเศรษฐศาสตร  ทั้ง เช่ือมประสานกับ

เครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติในบริบทสังคมโลกท่ีมี  นักวิชาการ นักคิด  นักกิจกรรมจาก

นานาประเทศ  วิธีการศึกษาจะแบงออกเปน 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. การประชุมทีมงานและท่ีปรึกษาโครงการ เพื่อเตรียมความพรอมโครงการ  เพื่อ

กําหนดวัตถุประสงค  กรอบแนวคิดในการวิจัยและทบทวนเอกสารท่ีเก่ียวของ โดยมี

ทีมงานจีเอ็นเอช ที่ปรึกษาโครงการ และนักวิชาการรวมกันระดมความคิดเห็น 

2. การจัดเวทีสังเคราะหและบูรณาการองคความรูอยางนอย 7 เวที ดังหัวขอที่จะ

กลาวถึงในตารางท่ี 1 

3. เอกสารวิชาการประกอบเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรูอยางนอย 10 ฉบับ 

และรายงานสรุป  เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู  เปนการสังเคราะหองคความรูจาก



 34 

หลากหลายสาขาวิชาการ  ดังนั้นเอกสารจะตองใชความรูแบบสหวิทยาการ  ซ่ึงเปน

เอกสารท่ีจําเปนจะตองจัดทําขึ้นใหมโดยผูเช่ียวชาญท่ีมีความรูกวางขวาง  ครอบคลุมทั้ง

ดานความรูเฉพาะดาน และการบูรณาการครามรูควบคูกัน ภายใตแนวคิดหลักของ

โครงการ   ในเวทีแตละคร้ัง 

เพื่อใหเอกสารเผยแพรไปสูแวดวงวิชาการระดับนานาชาติ  เอกสารหรือบทความวิชาการ

จะจัดทํายางสวนเปนภาษาอังกฤษ ตามความถนัดของผู เขียน   โดยกรอบแนวคิดของเอกสาร

วิชาการ  มีองคประกอบดังนี้ 

3.1 การเปลี่ยนกระบวนทัศน ความคิดรวบยอดและนิยาม (เศรษฐกิจพอเพียง   เศรษฐศาสตร

เชิงพุทธและความสุขมวลประชาชาติและแนวคิดที่สอดคลองในเร่ืองน้ี) 

3.2 ตัวช้ีวัดทางเลือกหรือตัวช้ีวัดที่คํานึงถึงความสมดุลของการพัฒนาอยาง ย่ังยืนทั้งดาน

เศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดลอม 

3.3 ขอเสนอแนะโครงการ  หรือแผนงาน หรือกรณีศึกษาท่ีเปนการดําเนินภายใตแนวคิด

เศรษฐกิจพอเพียง  เศรษฐศาสตรเชิงพุทธและความสุขมวลประชาชาติ เชนในดาน

กา รเ กษ ต ร  อุต ส า ห กร รม  บ ริ กา ร  ก าร ศึ ก ษา  ส าธ า รณ สุ ข  ก า รจั ดก า ร

สิ่งแวดลอม    ทรัพยากรธรรมชาติ การสื่อสารประชาสัมพันธ ฯลฯ  

3.4 เคร่ืองมือใหม ๆ ที่ชวยใหเกิดกลไกในการดาํเนินงาน         

ทั้งนี้จะมีการนําเสนอเอกสารวิชาการ ใน 3 ระดับ 

    ระดับผูเช่ียวชาญจากตางประเทศ เพื่อการแลกเปลี่ยน เช่ือมโยงเครือขายนักวิชาการ

ตางประเทศกับนักวิชาการไทย และการสงเสริมศักยภาพ รวมทั้งมุมมองที่ลึกซ้ึงแหลมคมในเร่ืองน้ี  

   ระดับผูเช่ียวชาญในประเทศไทยเพื่อการพัฒนาและกระตุนการมีสวนรวมในโครงการฯ  

   ระดับนักวิชาและนักวิจัยในประเทศไทย เพื่อการพัฒนาและกระตุนการมีสวนรวมใน 

โครงการฯ  

 

4. การเสริมสรางศักยภาพเครือขายนักวิชาการ 

4.1 การเชิญวิทยากรและบทความจากผูเช่ียวชาญตางประเทศเขารวมในเวทีสัมมนา  

เขารวมเวทีสรางกรอบแนวคิดการวิจัยภายใตแนวคิดหลักของโครงการ  จํานวน 3-5 ทาน  

ทั้งนี้การแลกเปลี่ยนความรูมุมมองในหัวเร่ืองนี้  ไดมีเครือขายในระดับนานาชาติที่

ดําเนินการและพัฒนาไปบางแลว  ทั้งในภูมิภาคเอเชียและภูมิภาคอ่ืน ๆ ของโลกเปน

จํานวนไมนอย  อาท ิ  

- การใหนิยามใหมเร่ืองความกาวหนาและการวัดคุณภาพชีวิต  ผลงานของอมาตยา 

เซนและโจเซฟ สติกลิทซ  ซ่ึงริเร่ิมโดยประธานาธิบดีฝร่ังเศส 
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- ดัชนีความสุขโลก (Happy Planet Index-HPI) มูลนิธิเศรษฐกิจใหม  ประเทศอังกฤษ 

(New Economic Foundation: nef)   

- ดัชนีการวัดความกาวหนาท่ีแทจริง  (Genuine Progress Index-GPI)  สถาบัน GPI 

ประเทศแคนาดา   

- ดัชนีจีเอ็นเอช (GNH index) ของศูนยภูฐานศึกษา (Centre for Bhutan Studies-

CBS) ประเทศภูฐาน ซ่ึงจะนําเสนอในการประชุมนานาชาติจีเอ็นเอช ในระหวางวันที่ 

24-26 พฤศจิกายนน้ี 

เปนตน   

การเชิญวิทยากรและนักวิจัยจากสถาบันดังกลาวน้ีจะชวยใหเกิดมุมมองและแนวคิดที่

แหลมคมมากขึ้น  ทั้งชวยใหเกิดการสนทนาวิสาสะท่ีจะนําไปสูการขบัเคลื่อนในระดับสากลรวมกัน

ดวย 

4.2 การเชิญบทความจากนักวิชาการหรือผูเช่ียวชาญตางประเทศ เพื่อใชประกอบในเวที

สัมมนาของการสรางกรอบแนวคิดและการสังเคราะหภายใตแนวคิดหลักของโครงการ  

และตัวช้ีวัด อาทิ 

- บทความวิชาการเร่ืองการจัดทําดัชนีจีเอ็นเอชของศูนยภูฐานศึกษา โดยกรรมะ อุระ 

- รายงานผลการศึกษาของคณะกรรมการโจเซฟ สติกลิทซ 

 

4.3 การเปดโอกาสใหมีการเชิญบทความวิชาการ(ภายใตแนวคิดหลักของโครงการ ) 

จากผูเช่ียวชาญ นักวิชาการ และนักวิจัยภายในประเทศ ในหลายระดับ 

4.4 การเขารวมประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติครั้งท่ี 4  ระหวางวันที่ 

23-27พฤศจิกายน 2551 ณ  เมืองธิมพู ประเทศภูฐาน  เพื่อศึกษา  เ รียน รูแล ะ

แลกเปลี่ยนทัศนะท่ีไดจากการเขารวมประชุมนานาชาติที่จะชวยและเส ริมสรางองค

ความรูดานความสุขมวลรวมประชาชาติใหกับบุคลากรของโครงการตอไป 

 

5. สัมมนาการเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติของประเทศไทยกับ

ประเทศในลุมนํ้าโขง  หลังจากการประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 

3 สิ้นสุดลง  ไดเกิดเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติภูมิภาคแมน้ําโขง ไดแก ประเทศ

ไทย  ลาว  พมา  เวียดนาม  กัมพูชา  จีนและธิเบต  เครือขายฯ  ไดสัมมนาเชิงปฏิบัติเพื่อ

การวางแผนและการดําเนินงานในการขับเคลื่อนเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติรวมกัน 

ดังนั้นเพื่อเปนการสานตอและเสริมสรางศักยภาพขององคกรเครือขายใหมีความรูดาน

ความสุขมวลรวมประชาชาติ  เพื่อการบริหารจัดการและการสรางเครือขายความรวมมือที่



 36 

เขมแข็งขึ้น  โครงการฯ จึงจัดกิจกรรมเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติลุม

น้ําโขง  โดยจัดใหมีการประชุมเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติในประเทศลุมน้ําโขง

ขึ้น 2 คร้ัง คือในเดือนมกราคม พ.ศ.2552 และเดือนตุลาคม ป พ.ศ. 2552   

 

6. จัดการศึกษาเรื่องความสุขมวลรวมประชาชาติและการพัฒนา (Post graduated 

course on GNH and development)  ความสุขมวลรวมประชาชาติเปนความรูใหมที่

เผยแพรในวงจํากัด  ระบบการเรียนการสอนยังไมมีหลักสูตรเร่ืองความสุข หรือความสุข

มวลรวมประชาชาติโดยตรง  ดวยเหตุนี้โครงการฯ  จึง เสนอใหมีการจัดหลักสูตรหรือการ

ฝกอบรมรมเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติที่สอดประสานกับทิศทางใหมในการพัฒนา  

โดยควรมีลักษณะดังนี้ 

- เปนความรวมมือกับสถาบันการศึกษาท่ีมีหลักสูตรดานสังคม ดานการพัฒนา

ประเทศ อาทิ สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ศูนยการบริหารเพื่อ

ความย่ังยืน มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ศูนยจิตตปญญา มหาวิทยาลัยมหิดล 

เปนตน  

- มีลักษณะเปนหลักสูตรการสัมมนา (Seminar Course)  

- กลุมเปาหมายเปนนักศึกษา หนวยงานภาครัฐ องคกรพัฒนาเอกชน นักธุรกิจ นัก

กิจกรรมและเยาวชน ทั้งจากในประเทศไทย ประเทศในลุมน้ําโขง  หรือจาก

ภูมิภาคเอเชีย 

  

7. การจัดพิมพหนังสือ  ที่บรรจุเน้ือหาขอมูล   ความรูแนวคิดหลักของโครงการ  เร่ือง

ความสุขมวลรวมประชาชาติ รายงานผลการประชุมสัมมนา รวมท้ังการจัดแปลหนังสือ

ตาง ๆ ที่มีเน้ือหาความรูในดานน้ีเปนภาษาไทย  และการนําเสนอผลงานความรูบทความ

วิชาการท้ังจากภาษาไทยและบทความวิชาการภาษาอังกฤษเปนหนังสือในภาษาอังกฤษ  

ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

- หนังสือรวมทบความวิชาการ รายงานสรุปผลเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู
ในภาคภาษาไทย 

- หนังสือรวมทบความวิชาการ รายงานสรุปผลเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู
ในภาคภาษาอังกฤษ 

- หนังสือแปลที่นําเสนอองคความรูและบทความดานความสุขมวลรวมประชาชาติ 
- หนังสือแปลที่นําเสนอแนวคิดที่สัมพันธกับการสรางความสุขในสังคม 
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8. เว็บไซตรายงานขาวสาร ขอมูลความรู บทวิเคราะห ที่เก่ียวกับความสุขมวลรวม

ประชาชาติและแนวคิดหลักของโครงการ ทั้ง กิจกรรมที่เกิดขึ้นทั้งในประเทศไทย ใน

ภูมิภาคน้ี และภูมิภาคตาง ๆ รอบโลกและรายงานสรุปผลการสัมมนาจากเวทีประชุม 

รวมทั้งบทความวิชาการตางๆ ของผูเช่ียวชาญไทยและตางประเทศในเว็บไซตช่ือ 

www.gnh-movement.org 

 

9. การติดตามและประเมินผล เพื่อปรับปรุงโครงการท้ังระหวางดําเนินกิจกรรมและ

ภายหลังสิ้นสุดกิจกรรม  ประกอบดวยแผนงานดังตอไปนี้  

10.1 การสรุปประเมินผลการจัดเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู   หลังจากเสร็จสิ้น

เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรูในแตละเวที ผูรับผิดชอบโครงการ ที่ปรึกษาโครงการและ

วิทยากรจะรวมสรุปประเมินผลการจัดเวทีวา บรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไวหรือไม   มีปญหาอุปสรรค

อยางไร ขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไขในการจัดเวทีคร้ังตอไป รวมทั้งการวางแผน เตรียมความ

พรอมในกิจกรรมตอไป เปนประจําอยางนอยเดือนละ 1 คร้ัง 

  10.2 การติดตามผลการดําเนินโครงการ โดยผู รับผิดชอบโครงการและท่ีปรึกษา เปนการ

ติดตามผลความกาวหนาระหวางการดําเนินโครงการในทุกๆ 3 เดือน     เพื่อติดตามและกํากับ

โครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว และเตรียมการเพื่อนําเสนอรายงานความกาวหนาตอ

องคกกรท่ีใหการสนับสนุน รวมทั้งการทบทวนปรับปรุงแกไขโครงการในระยะตอไป 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากโครงการ 

1. เกิดเครือขายนักวิชาการไทยและระดับนานาชาติในดานน้ี 

2. แนวทางการสังเคราะหและกรอบการทํางานดานทฤษฎี 

3. รูปแบบการดําเนินการและความรวมมือระหวางภาคสวนตางๆ ในสังคม รวมทั้ง

ขอเสนอแนะดานนโยบาย ในการขับเคลื่อนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นในสังคม 

4. รางหลักสูตรสําหรับการพัฒนาบุคคลากรในดานน้ี 

5. โจทยคาํถามการวิจัยเพื่อนําไปสูการวิจัยเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติและเน้ือหาที่
เก่ียวของ รวมทั้งแผนงานการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ในระหวางป 2551- 2555 

6. สื่อสิ่งพิมพ ไดแก หนังสือ จุลสาร และการออกแบบยุทธศาสตรดานสื่อผสม อาทิ เว็บไซต  

ดีวีดี วีดีโอ หรืออ่ืนๆ อันเปนความรูจากเวทีสังเคราะหและบูรณาการ จะถูกนําไปเผยแพร

ยังสื่อตาง ๆ ดังกลาว เพื่อสรางความตระหนักแกสังคม 

7. หนังสือที่รวบรวมบทความวิชาการ บทรายสังเคราะห รายงานสรุปและขอเสนอแนะจาก
เวทีการประชุม จํานวน 4 เร่ือง โดยมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
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 กิ
ตต
ินร
าด
ร 

"ก
าร
สง
เส
ริม
เส
รีภ
าพ
ใน
กา
รแ
บง
ปน

ตอ
ยอ
ดส
ื่อส
รา
งส
รร
คบ
นโ
ลก
ออ
นไ
ลน
" 

8.
 ผ

ศ.
สุรั
ตน
  โ
หร
าชั
ยกุ
ล 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   
ดํา
เนิ
นร
าย
กา
ร 
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ลํา
ดับ

 
ชื่อ

กิจ
กร

รม
 

วัน
 / 
สถ

าน
ที่

 
วิท

ยา
กร

 

8.
 

เว
ทีส
ังเ
คร
าะ
หแ
ละ
บูร
ณ
าก
าร
คว
าม
รู 

“ช
นบ
ทกั
บเ
มือ
ง 

: จ
าก
คว
าม
เห
ลื่อ
มล
้ําส
ูคว
าม

รว
มมื

อ”
 

 

วัน
ที่ 

13
 พ
ฤษ
ภา
คม

 2
55

2 

ณ
 ห
อง
ปร
ะชุ
มจุ
มภ
ฎ 

– 
พัน

ธุท
ิพย
 

ชั้น
 4

 อ
าค
าร
ปร
ะช
าธ
ิปก

 - 
รํา
ไพ

พร
รณ

 ีจุ
ฬา
ลง
กร
ณ
มห

าวิ
ทย
าล
ัย 

1.
 ค

ุณ
สุพ

จน
   
ชุณ

หโ
ชต
ิอน
ันต
   
แน
ะนํ
าโ
คร
งก
าร
ฯ 

2.
 ศ

.ด
ร.อ
าน
ันท
  ก
าญ

จน
พัน

ธ 
  อ
ภิป

รา
ย 

“พ
ื้นท
ี่คว
าม
รูเชิ
งซ
อน

ระ
หว
าง
ชน
บท
กับ
เมื
อง

: ม
อง
ผา
นก
าร
จัด
กา
ร

ทรั
พย
าก
รธ
รร
มช
าต
ิแล
ะมิ
ติท
าง
วัฒ

นธ
รร
ม”

 

3.
 ด

ร.ส
มเ
กีย
รต
ิ ต
ั้งกิ
จว
านิ
ชย
   
อภิ
ปร
าย

 “ก
าร
ปฎิ

รูป
เศ
รษ
ฐกิ
จ

เพ
ื่อก
าร
เชื่
อม
โย
งภ
าค
เมื
อง
กับ
ชน
บท

” 

4.
 ค

ุณ
ชัช
วา
ล 

ทอ
งด
ีเล
ิศ 

   
   

 ส
ะท
อน
คว
าม
คิด
เห็
น

 

5.
 ด

ร.น
ิตย
า 

  
กิจ
ติเ
วช
กุล

  
   

   
 ส
ะท
อน
คว
าม
คิด
เห็
น

 

6.
 ด

ร.น
ฤม
ล 

   
อรุ
โณ

ทัย
   

   
   

   
   

   
 ด
ําเ
นิน
รา
ยก
าร
ภา
คแ
รก

 

7.
 ค

ุณ
อภิ
รัก
ษ 

 โก
ษะ
โย
ธิน

   
 

ปา
ฐก
ถา
นํ า

  “
วิถี
สีเ
ขีย
วร
วม
กัน

”  
 

8.
 ด

ร.เ
ดช
รัต
น 
สุข
กํา
เนิ
ด 

   
อภิ
ปร
าย

 “วิ
ถีเ
มือ
งท
ี่เกื้
อกู
ล

ชน
บท

” 

9.
 ค

ุณ
เจ
ริญ

   
 เด
ชค
ุม 

  
อภิ
ปร
าย

“ม
าบ
ตา
พุด

  ค
วา
มห

วัง

ขอ
งชุ
มช
นท
าม
กล
าง
กร
ะแ
สก
าร
พัฒ

นา
” 

10
. ค
ุณ
สุว
รร
ณ
า 

 ห
ลั่ง
น้ํา
สัง
ข 

 
อภิ
ปร
าย

 “ต
ลา
ดส
ีเข
ียว

 แ
ละ

กา
รค
าที่
เป
นธ
รร
มต
อผ
ูผล
ิตแ
ละ
ชุม
ชน

” 

11
. ค
ุณ
วัล
ลภ
า 
แว
น 
วิล
เล
ี่ยน
วา
รด

  อ
ภิป

รา
ย 

“ต
ลา
ดส
ีเข
ียว

 แ
ละ
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ลํา
ดับ

 
ชื่อ

กิจ
กร

รม
 

วัน
 / 
สถ

าน
ที่

 
วิท

ยา
กร

 

กา
รค
าที่
เป
นธ
รร
มต
อผ
ูผล
ิตแ
ละ
ชุม
ชน

” 

12
. ค
ุณ
กร
รณ

ิกา
ร  
กิจ
ติเ
วช
กุล

   
   

  ด
ําเ
นิน
รา
ยก
าร

 

9.
 

กา
รป
ระ
ชุม
โต
ะก
ลม
ระ
ดับ
ชา
ติ 

“ท
ิศท
าง
แล
ะก
าร
วัด

คว
าม
กา
วห
นา
ขอ
งส
ังค
มแ
ละ
กา
รพ
ัฒ
นา
อย
าง
ยั่ง
ยืน

” 

วัน
ที่ 

20
 ก
รก
ฎา
คม

 2
55

2 
 

หอ
ง 

50
2 
อา
คา
รศ
ศป
ฐศ
าล
า 

สถ
าบั
นบ

ริห
าร
ธุร
กิจ
ศศ
ินท

ร 

จุฬ
าล
งก
รณ

มห
าวิ
ทย
าล
ัย 

1.
 ค

ุณ
วัล
ลภ
า 
แว
น 
วิล
เล
ี่ยน
วา
รด

   
   

   
กล
าว
ตอ
นรั
บ 

2.
 ค

ุณ
ฮัน
ส 
แว
น 
วิล
เล
ียน
สว
าร
ด 

   
   

   
 
แน
ะนํ
าโ
คร
งก
าร

 

3.
 ค

ุณ
อภิ
รัก
ษ 

  โ
กษ
ะโ
ยธ
ิน 

 ป
าฐ
กถ
านํ
า 

 “
แผ
นพ

ัฒ
นา
เศ
รษ
ฐกิ
จ

แล
ะส
ังค
มแ
หง
ชา
ติท
ี่ 1

1 
ทิศ
ทา
งก
าร
พัฒ

นา
ปร
ะเ
ทศ
อย
าง

ยั่ง
ยืน

” 

4.
 ค

ุณ
จอ
หน

  ฮ
อล

 ป
าฐ
กถ
าเ
รื่อ
ง 

“M
ea

su
rin

g 
Pr

og
re

ss
 o

f 

So
ci

et
ie

s”
 

5.
 ค

ุณ
อา
คม

 เต
ิมพ

ิทย
าไ
พส

ิฐ 
   

   
   

   
   
วิท
ยา
กร

 

6.
 ด

ร.น
พด

ล 
   
กร
รณ

ิกา
  

   
   

   
  
วิท
ยา
กร

 

7.
 ค

ุณ
ศิริ
ชัย

   
 ส
าค
รรั
ตน

กุล
   

   
   

   
   

  
วิท
ยา
กร

 

8.
 ค

ุณ
ณ
ัฐพ
งษ
 จ
ารุ
วร
รณ

พง
ศ 

   
   

   
   

 
วิท
ยา
กร

 

9.
 ร
ศ.
สุริ
ชัย

   
   

 ห
วัน
แก
ว 

   
   

   
   

   
   

  
ดํา
เนิ
นร
าย
กา
ร 

10
. น
พ.
สุวิ
ทย
   

 วิ
บุล
ผล
ปร
ะเ
สริ
ฐ 

   
   

 
กล
าว
ปด

 

10
. 

กา
รส
ัมม

นา
 “อ
นา
คต

ปร
ะเ
ทศ

ไท
ยห
ลัง
วิก
ฤต
โล
ก 

: 

คว
าม
รว
มมื

อใ
นภู
มิภ

าค
สูส
ังค
มค
วา
มเ
ปน

อยู
ที่ด
ี” 

วัน
เส
าร
ที่ 

22
 ส
ิงห
าค
ม 

25
52

   
  

หอ
งวิ
เท
ศส
โม
สร

  ก
ระ
ทร
วง
กา
ร

1.
 ฯ

พณ
ฯ 
กษ
ิต 

   
 ภิ
รม
ย 

   
   

   
   

   
   

   
  ก
ลา
วต
อน
รับ

 

2.
 น

พ.
วิชั
ย 

   
   

   
 โช
ควิ
วัฒ

น 
   

   
  

กล
าว
เป
ด 
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ลํา
ดับ

 
ชื่อ

กิจ
กร

รม
 

วัน
 / 
สถ

าน
ที่

 
วิท

ยา
กร

 

 
ตา
งป
ระ
เท
ศ 

3.
 ท

าน
ทูต
สุร
พง
ษ 

 ชั
ยน
าม

   
   

   
   

   
   

  แ
นะ
นํา
ปา
ฐก

 

4.
 ด

ร.โ
จเ
ซฟ

   
   

   
 ส
ติก
ลิท
ซ 

   
   

   
   

   
  ป
าฐ
ก 

5.
 ด

ร.ว
รา
กร
ณ
   

   
 ส
าม
โก
เศ
ศ 

   
   

   
   

  ผ
ูอภิ
ปร
าย

 

6.
 ด

ร.อั
มม

าร
   

   
   

 ส
ยา
มว
าล
า 

   
   

   
ผูอ
ภิป
รา
ย 

7.
 ด

ร.ผ
าส
ุก 

   
   

   
  พ
งศ
ไพ
จิต
ร  

 
ผูอ
ภิป
รา
ย 

8.
 น

พ.
สุวิ
ทย
   

   
   

  วิ
บุล
ผล
ปร
ะเ
สริ
ฐ 

   
 ผ
ูอภิ
ปร
าย

 

9.
 ร
ศ.
สุริ
ชัย

   
   

   
   

 ห
วัน
แก
ว 

   
   

   
   

   
ผูอ
ภิป
รา
ย 

10
. ผ
ศ.
สุรั
ตน
   

   
   

 โห
รา
ชัย
กุล

   
   

   
   

  
ดํา
เนิ
นก
าร
อภิ
ปร
าย

 

11
. อ

.ส
ุลัก
ษณ

   
   

   
ศิว
รัก
ษ 

   
   

   
   

   
  
กล
าว
ปด

 

11
. 

เว
ทีเ
สว
นา

  “
เศ
รษ
ฐกิ
จอ
าห
าร
ทอ
งถิ่
น 
ทา
งเ
ลือ
ก

แล
ะท
าง
รอ
ดที่
เป
นจ
ริง

?”
 

 

วัน
ที่ 

8 
กัน
ยา
ยน

 2
55

2 
 

คณ
ะรั
ฐศ
าส
ตร
  จุ
ฬา
ลง
กร
ณ


มห
าวิ
ทย
าล
ัย 

1.
 ค

ุณ
ฮัน
ส 

 แ
วน
วิล
เล
ียน
สว
าร
ด 

   
   

   
 

   
กล
าว
ตอ
นรั
บ 

2.
 ภิ

กษ
ุณ
ีธัม
มน
ันท

า 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

    
 ก
ลา
วแ
นะ
นํา
ปา
ฐก

 

3.
 ค

ุณ
เฮ
เล
นา

 น
อร
เบิ
รก

 –
 ฮ
อด
จ 

   
   

   
ปา
ฐก

 

4.
 ค

ุณ
พฤ
ติ 

   
เกิ
ดชู
ชื่น

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  วิ
ทย
าก
ร 

5.
 ค

ุณ
พูล

เพ
ชร

   
สีเ
หล
ือง
ออ
น 

   
   

   
   

   
   
วิท
ยา
กร

 

6.
 น

พ.
 พ
ัฒ
นา

   
กิจ
ไก
รล
าศ

   
   

   
   

   
   

   
 วิ
ทย
าก
ร 

7.
 ค

ุณ
วัล
ลภ
า 

 แ
วน
วิล
เล
ียน
สว
าร
ด 

   
   

   
  ผ
ูดํา
เนิ
นร
าย
กา
ร 

12
. 

วง
สน
ทน
าเ
วิล
ด 
คา
เฟ
 

วัน
ที่ 

1 
ธัน
วา
คม

 2
55

2 
   

   
   

   
   

   
  

1.
 ค

ุณ
วัล
ลภ
า 
แว
น 
วิล
เล
ียน
สว
าร
ด 

   
   

  ก
ลา
วต
อน
รับ
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ลํา
ดับ

 
ชื่อ

กิจ
กร

รม
 

วัน
 / 
สถ

าน
ที่

 
วิท

ยา
กร

 

“T
ha

ila
nd

 B
re

ak
th

ro
ug

h:
 ค
วา
มก
าว
หน
าที่
แท
จริ
ง

ขอ
งส
ังค
มไ
ทย

?”
 

หอ
งเ
อน
กป
ระ
สง
ค 

(ห
อง
นิท
รร
ศก
าร

หมุ
นเ
วีย
น)

 มิ
วเ
ซีย
มส

ยา
ม 

 

2.
 ศ

. ด
ร. 
อม
รา

   พ
งศ
าพ
ิชญ

   
 

   
   

   
   
อภิ
ปร
าย

 
 

3.
 ร
ศ.

 ด
ร. 
ปท
มา
วด
ี   
ซูซู
กิ 

   
   

   
 
อภิ
ปร
าย

 

4.
 อ

.กิ
ตต
ิรัต
น 

ณ
 ระ
นอ
ง 

   
   

   
   

    
อภิ
ปร
าย

 

5.
 อ

.ชั
ยรั
ตน
  ถิ
ระ
พัน

ธ 
   

   
   

   
 

ดํา
เนิ
นก
าร
อภิ
ปร
าย

แล
ะก
ระ
บว
นก
ร 

6.
 ค

ุณ
ปรี
ดา

   
   

   
   
เต
ียส
ุวร
รณ

   
   

   
   

  ก
ลา
วป
ด 

13
. 

เว
ทีเ
สว
นา

 “ผ
ูคน

 ก
าร
พัฒ

นา
 โล
กา
ภิวั
ตน
 แ
ละ

คว
าม
สุข
แบ
บภู
ฐา
น”

  

วัน
ที่ 

19
 ธ
ันว
าค
ม 

25
52

   

คณ
ะศ
ิลป
ศา
สต
ร 

มห
าวิ
ทย
าล
ัยธ
รร
มศ

าส
ตร
 

1.
 อ

.ส
ดใ
ส 
ขัน
ติว
รพ
งศ
   

   
   

   
   

   
   

   
 วิ
ทย
าก
ร 

2.
 อ

.ส
ฤณ

ี อ
าช
วา
นัน

ทกุ
ล 

   
   

   
   

   
   

  วิ
ทย
าก
ร 

3.
 ค

ุณ
จิต
กร

 บุ
ษ
บา

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   
ผูด

ําเ
นิน
รา
ยก
าร

 

14
. 

เว
ทีเ
สว
นา

 “ภู
ฐา
น 

: ด
ินแ
ดน
แห
งค
วา
มส
ุขใ
นส
ังค
ม

โล
กยุ
คใ
หม
” 

วัน
ที่ 

30
 ม
กร
าค
ม 

25
53

  

ณ
 อ
าค
าร
มห
าจุ
ฬ
าล
งก
รณ

  

จุฬ
าล
งก
รณ

มห
าวิ
ทย
าล
ัย 

 

1.
 จิก

มี 
ดรุ
กป
า 

 
 

วิท
ยา
กร

 

2.
 คิน

เล
ย 
ดอ
รจิ

  
 

วิท
ยา
กร

 

3.
  เป
ก 
ดอ
รจิ

  
 

 
วิท
ยา
กร

 

4.
  ด
ร. 
อภิ
ชัย

 พ
ันธ
เส
น 

  
 

วิท
ยา
กร

 

5.
  ฮั
นส
 แ
วน

 วิ
ลเ
ลีย
นส
วา
รด

  
วิท
ยา
กร

 

6.
 อ.
ไพ
ริน

 กิ
ตต
ิเส
รีชั
ย 

 
 

ผูด
ําเ
นิน
รา
ยก
าร
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กา
รพ

ัฒ
น
าห

ลัก
สูต

รค
วา
ม
สุข

มว
ลร

วม
ปร

ะช
าช

าต
ิแล

ะก
าร
พ
ัฒ
นา

  แ
ละ

ปร
ะเ
ท
ศไ
ทย

กับ
กา

รเ
ชื่อ

มโ
ยง

เค
รือ

ขา
ยค

วา
มสุ

ขม
วล

รว
มป

ระ
ชา

ชา
ติลุ

ม
น้ํา

โข
ง 

  

ลํา
ดับ

 
ชื่อ

กิจ
กร

รม
 

วัน
 / 
สถ

าน
ที่

 
วิท

ยา
กร

/ผู
เข
าร
วม

กิจ
กร

รม
 

1.
 

กา
รส
ัมม

นา
พิเ
ศษ

   

“ก
าร
พัฒ

นา
หล
ักส
ูตร
จีเ
อ็น
เอ
ช 

 ก
าร
ศึก
ษ
าเ
พื่อ

กา
ร

พัฒ
นา

” 

วัน
ที่ 

14
 พ
ฤศ
จิก
าย
น 

25
51

 

หอ
งป
ระ
ชุม
ศิษ

ยเ
กา

 ค
ณ
ะรั
ฐศ
าส
ตร
   

จุฬ
าล
งก
รณ

มห
าวิ
ทย
าล
ัย 

 

1.
 ด

ร.อ
ภิชั
ย 

   
   

   
   

 พ
ันธ
เส
น 

   
   

 

2.
 ด

ร.แ
กม
ทอ
ง 

   
   

 อิ
นท
รรั
ตน
 

3.
 ค

ุณ
สม
บูร
ณ
   

   
   
จึง
เป
รม
ปรี
ดิ์

 

4.
 ร
ศ.
สุริ
ชัย

   
   

   
   

 ห
วัน
แก
ว 

5.
 ผ

ศ.
สุรั
ตน
   

   
   

   
โห
รา
ชัย
กุล

 

6.
 ด

ร.น
ฤม
ล 

   
   

   
  ท
ับจุ
มพ

ล 

7.
 ค

ุณ
วัล
ลภ
า 

   
   

   
แว
นวิ
ลเ
ลีย
นส
วา
รด

 

8.
 ค

ุณ
ฮัน
ส 

   
   

   
   

 แ
วน
วิล
เล
ียน
สว
าร
ด 

9.
 ค

ุณ
ศจี

   
   

   
   

   
 ก
อง
สุว
รร
ณ

 

10
. ค
ุณ
สุพ

จน
   

   
   

  ชุ
ณ
หโ
ชต
ิอน
ันต
 

2.
 

กิจ
กร
รม

 ก
าร
ลง
นา
มใ
นส
ัญ
ญ
าก
าร
กอ
ตั้ง

   
   

   
  

“S
ch

oo
l f

or
 W

el
lb

ei
ng

 S
tu

di
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2.1 ภาพรวมเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู 
 

โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ  สูกระบวนทัศนใหมเพื่อการ

เปลี่ยนแปลง  เร่ิมตนชุดเวทีการสังเคราะหและบูรณาการความรู ดวยหัวขอเร่ือง “จีเอ็นเอชกับ

วิกฤตในปจจุบัน: โอกาสท่ีซอนเรนสําหรับแนวคิดใหมๆ และการริเริ่มตางๆ” เม่ือวันที่ 26 

สิงหาคม 2551 ณ สถาบันบริหารธุรกิจศศินทร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย บนฐานคิดวาการ

เปลี่ยนแปลงเกิดจากขับเคลื่อนของทุกภาคฝายในสังคม  เวทีนี้ จึงเชิญวิทยากรท่ีเปนผูแทนจากทุก

ภาคสวนในสังคมไทยเขารวมในการสัมมนาไดแก  อาจารยสุลักษณ  ศิวรักษ จากภาคจิต

วิญญาณและศาสนา  อาจารยจอน  อ้ึงภากร จากภาคประชาสังคม  คุณรสนา  โตสิตระกูล จาก

ภาครัฐและการเมือง  และคุณปรีดา  เตียสุวรรณ  จากภาคธุรกิจ โดยมี ผศ.สุรัตน  โหราชัยกุล   

เปนผูดําเนินรายการ มีผูเขารวมจํานวน 53 คน 

 วิทย าก รไ ด อ ภิป รา ยถึ ง

ค วาม ล ม เ หล ว ของ การ พัฒน า

ประเทศไทยที่ผานมา ที่มุง เนนการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจ แมวาอัตรา

การเพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑมวลรวม

ภายในประเทศจะสู ง   แตคนใน

สังคมกลับไมมีค วามสุ ข  ในทาง

กลับกันปญหาสังคมเพิ่มขึ้นเปนเงา

ตามตัว เชน การติดเช้ือ HIV/AIDS 

แรงงานตางชาติ จนถึงวิกฤตเศรษฐกิจที่กําลังเกิดขึ้นในปจจุบัน  

ดวยเหตุนี้สังคมไทยจึงควรทบทวนทิศทางการพัฒนาประเทศดวยการศึกษาบทเรียนและ

แลกเปลี่ยนประสบการณจากประเทศอ่ืนๆ  อาทิเชนประเทศภูฐานท่ีมุง เนนการพัฒนาท่ีสมดุลทั้ง

ดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม  ดวยแนวทางความสุขมวลรวมประชาชาติ 

 สําหรับการสรางโอกาสใหหลุดพนจากวิกฤตน้ัน  มีแนวทางท่ีหลากหลายดังนี้ 

 การปฏิรูปใหเกิดระบบรัฐสวัสดิการท่ีสมบูรณมีการคุมครองสวัสดิการของประชาชนตั้งแต
เกิดจนตายในดานตางๆ  

 การเก็บภาษีในอัตรากาวหนาจากผูมีรายไดสูง เพื่อนํามาจัดสรรเปนระบบสวัสดิการใหกับ
ผูดอยโอกาสในสังคม เชน ระบบการศึกษา ระบบประกันสุขภาพ  

 สงเสริมสิทธิการรวมกลุม  สิทธิชุมชน  ความเปนประชาธิปไตยในสังคม  

รูปที่ 1 วิทยากรในเวทีฯ คร้ังที่ 1 
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 การเมืองตองมีเปาหมายจัดสรรทรัพยากรใหประชาชนที่ดอยโอกาสไดรับประโยชนอยาง
สูงสุด  ดังคํากลาว “ผูที่มีนอย  รัฐตองใหมาก” เพราะ ความเทาเทียมไมไดหมายความวา

แบงปนเทาๆ กันทุกอยาง  แตหมายความวา ทําใหทุกคนมีโอกาสเทากัน โดยแบงปนสิ่งที่

จําเปนสําหรับคนท่ีตองการใหมากท่ีสุด 

 อยางไรก็ตาม ในการเปลี่ยนแปลงดังกลาวน้ีตองใชพลังทางศาสนธรรมและจริยธรรม  ใน

การสรางสันติสุขในโลก มีสันติภาวะภายในจิตใจของตนเองมากํากับ  รวมทั้งการสรางเครือขาย

กัลยาณมิตร ไดแกกลุมบุคคลที่มีจริยธรรม ศีลธรรมมารวมกันตอสูปกปองสิทธิและชุมชนของ

ตนเอง 

 

 เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “นิยาม ‘ความสุข’ เพื่อการเปล่ียนแปลงสังคม

และประโยชนสุข” เม่ือวันที่ 10 ตุลาคม 2551 ณ เรือนจุฬานฤมิต  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดย 

เชิญ คุณณัฐฬส วังวิญ ูกระบวนกรจาก

สถาบันขวัญแผนดิน นําเสนอความสุข

และการเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลง  

ดร.สุทธิลักษณ สมิตะสิริ จากสถาบันวิจัย

โภชนการ มหาวิทยาลัยมหิดล นําเสนอ

บทความอันสืบเน่ืองจากการวิจัย

“ความสุขและชุมชน: ความพยายามเล็กๆ 

ที่พุทธมณฑล”      ดร.สมบูรณ ศิริประชัย 

นักวิชาการดานเศรษฐศาสตรสถาบัน จาก 

คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร นําเสนอกรอบความคิดความเปนอยูที่ดีในมุมมอง

ของเศรษฐศาสตร โดยมี ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล  จากคณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เปน
ผูดําเนินรายการ  มีผูเขารวมเวทีจํานวน 52 คน 

 ในมุมมองของจิตตปญญา  ความสุขในระดับปจเจกเปนเร่ืองของประสบการณตรงที่แต

ละคนตองคนหาดวยตนเอง เม่ือปจเจกคนพบแลวจึงแบงปนใหสังคม อันเปนที่มาของกระบวนการ

เรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงสังคมที่ไมมีความสุขเกิดจากวัฒนธรรมทางสังคมที่ “แยกขาดจาก

กัน” ความทุกขเกิดจากการแยกขาดจากธรรมชาติ ดังนั้นจึงจําเปนตองสรางพื้นที่การเรียนรูใน

สังคมเพื่อการอยูรวมกันอยางมีความหมายผานกระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue) 

 ประสบการณการศึกษาวิจัยเร่ือง ความสุข  เม่ือมีการถอดความรูอยางเปนระบบแลว

นําไปใชในทางปฎิบัติจะสามารถเปลี่ยนแปลงสังคมได  ดังเชน “โครงการศึกษาเบ้ืองตนเพื่อพัฒนา

สุขภาวะและชุมชนเรียนรูจิตตปญญาอยางมีสวนรวม” แสดงใหเห็นวาชุมชนพุทธมณฑลเปน

รูปที่ 2 ผูบรรยายในเวทีฯ คร้ังที่ 2 
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ชุมชนที่มีความสุขเพราะการใกลชิดกับธรรมชาติและพุทธศาสนา รวมทั้งความสุขจากการ

ชวยเหลือแบงปนใหกับผูอ่ืน 

 เศรษฐศาสตรตามแนวคิดตะวันตกมีมุมมองตอความสุขใน 2 ลักษณะคือ ดานภววิสัย 

(Objective) และดานอัตตวิสัย (Subjective) เศรษฐศาสตรมองความสุขเฉพาะดานอัตตวิสัยผาน

ความเปนอยูที่ด ี (Wellbeing) ซ่ึงนักคิดที่มีอิทธิพลในเร่ืองนี้ที่สุดคือ อมาตยา เซน นัก

เศรษฐศาสตรรางวัลโนเบล เขาเห็นวา การเพิ่มขีดความสามารถของมนุษย (Capability 

Approach) ซ่ึงหมายถึงภารกิจที่ทําใหบุคคลสามารถบรรลุผลสําเร็จในสิ่งที่ตองการและบุคคลมี

สิทธิเสรีภาพในการเลือกไปสูความ สําเร็จดวยตัวของเขาเอง   

 

เวทีพิเศษ “ความสุขและการเปล่ียนแปลงสังคม (Happiness and Social 

Transformation) วันที่ 3 ธันวาคม 2551 ณ อาคารศศนิเวศน จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 เวทีนี้เปนการบรรยายพิเศษ โดยมีเครือขายผูมีสวนรวมเปนกลุมผูมีความสนใจเฉพาะ  

จํานวน 25 คน ประกอบดวย นักจิตวิทยาการเรียนรู ผูสอน และสื่อมวลชน  วิทยากรบรรยายโดย  

ทานมาติเยอ  ริการ  (Matthieu Ricard) ภิกษุในพระพุทธศาสนานิกายวัชรยาน หลังจากท่ีอาจารย

สุลักษณ  ศิวรักษ  พิธีกร

ดําเนินรายการแนะนํา

วิทยากรแลว                      

ทานมาติเยอ  ริการ เร่ิม

บรรยายเร่ือง “ความสุข

กับการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม” โดยใหความเห็น

วาท้ังสองเร่ืองเก่ียวของ

กัน  เน่ืองจากความสุข

สวนตัว (อยางเห็นแกตัว)  

สุดทายแลวจะนําไปสูความเสื่อม  ดวยการหมกมุนอยูกับ “ตัวกูของกู” โดยไมสนใจคนอ่ืนๆ 

นอกจากวาเขาเหลาน้ันจะมีผลประโยชนตอตนเอง  การเห็นแตความสุขสวนตัวเปนใหญเปน

ความคิดที่สวนทางกับความเปนจริงเน่ืองจากไมมีสิ่งใดเปนอิสระจากสิ่งอ่ืนๆ โดยเด็ดขาด  ทานมา

ติเยอกลาวตอวา  ความสุขที่ เกิดจากปจจัยภายนอกตางๆ เชน รายไดหรือชีวิตคู  สิ่งเหลาน้ีเปน

ความสุขระยะสั้นและบางกรณียังอาจทําใหความสุขที่แทลดลง 

 ในขณะที่ความสุขที่เกิดจากจิตที่มีเมตตากรุณา  มีน้ําใจเปนสภาวะของจิตที่ เปนบวกและ

สรางสรรค  ทําใหเกิดความสุขสงบภายใน  สัมผัสแหงสันติ  อิสรภาพและเกิดความเขมแข็งทางจิต   

รูปที่ 3 ทานมาติเยอ ริการกําลังบรรยายใหผูฟงอยางใกลชิด 
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จากการยึดโยงกับความเปนจริงที่วาทุกสิ่งมีความเก่ียวของตอเนื่องกัน  พึ่งพาอาศัยกันจึง

หมายความวา  เราจะมีความสุขไดจากการเห็นผูอ่ืนมีความสุข  ซ่ึงทานมาติเยอเองไดลงมือปฎิบัติ

ในโครงการเพื่อมนุษยธรรมท้ังหลาย  เชน ดานการศึกษาและสุขภาพ  เปนตน  สวนความสุขที่

ย่ังยืนน้ันเกิดขึ้นจากการปฏิบัติธรรมและการทําสมาธิภาวนา  การศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร

แสดงใหเห็นวา  ผูปฎิบัติสมาธิภาวนาดวยเมตตาจิตอยางสมํ่าเสมอเปนระยะเวลาหน่ึง  จะมีการ

ทํางานของสมองสวนหนาดานซายมากกวาคนท่ัวไป  เน่ืองจากสมองสวนน้ีเก่ียวของกับความรูสึก

ในทางบวก  ผูปฎิบัติภาวนาเปนประจําจึงเปนผูมีจิตใจโอบออมอารี  กระตือรือรนและเปดกวาง   

รวมทั้งมีสมาธิสูงมาก  ผูที่มีความสุขเชนนี้  จึงอยูกับความรูสึกตัวท่ัวพรอม  ความสุขจึงเปนทักษะ

ที่ฝกฝนไดตลอดเวลา 

 ทานยังกลาวตอไปวา  คําถามไมใชเรา (สังคม) ควรเปลี่ยนแปลงหรือไม  แตคือเรา 

(สังคม) เปลี่ยนแปลงไดหรือไม  เพราะความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากภายในท่ีมีการตระหนักรูอยาง

บริสุทธิ์วา  ความโกรธเกลียด  อิจฉาริษยาเปนยาพิษของจิต  เปนเพียงสิ่งเจือปนที่สามารถขับออก

ได  ความตระหนักรูที่ มีอยูในมนุษยเสมอน้ัน  เปรียบเสมือนแสงสวางท่ีสองใหเห็นภายในจิตของ

ตนเองใหเราระมัดระวังกับความคิด  ความรูสึกของตนเอง  เม่ือเราตระหนักถึงสิ่งตาง ๆ ที่เปนเหตุ

แหงทุกขแลวลงมือปฏิบัติอยางเขาใจถึงกฎแหงการพึ่งพาอาศัยกัน  เพื่อลดทุกขของตนและของ

ผูอ่ืน  นั่นเปนการพัฒนาจิตใจอันเปนกุศลภายในซ่ึงจะสงผลออกมาเปนการกระทําอันเปนกุศลสู

ภายนอก  อันจะเปนการชวยเหลือเปลี่ยนแปลงสังคมไปสูสังคมที่มีความสุข 

 

การบรรยายสาธารณะ “ความสุขมวลรวมประชาชาติกับการรื้อสรางเศรษฐกิจโลก

ใหม” วันที่  29 มกราคม 2552   ณ อาคารศศปฐศาลา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยวิทยากร

สองทานคือ ดาโชกรรมา อุระ  

จากศูนยภูฐานศึกษา  ประเทศ

ภูฐานและ ดร.โรนัลด  โคลแมน 

จากศูนย GPI Atlantic  

ดาโชกรรมา อุระ ไดบรรยายถึง

ประสบการณของประเทศภูฐาน

ที่ใชแนวคิดความสุขมวลรวม

ประชาชาติเปนกรอบนโยบาย

ในการพัฒนาประเทศ เน่ืองจาก
รูปท่ี 4 ดาโชกรรมา อุระ และดร.โรนัลด โคลแมน 
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เปนการพัฒนาท่ีพยายามยึดหลักความสมดุลระหวางการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  สังคม สิ่งแวดลอม 

รวมทั้งดานวัฒนธรรม  ทั้งนี้แนวคิดนี้ยังคงประสบกับความทาทายในการพัฒนาประเทศดานตางๆ 

เชน ความเปนอยูที่ดี  อัตราการเสียชีวิต  อัตราการรอดตายของเด็กเกิดใหม  

 อยางไรก็ตามรัฐบาลตองการดัชนี  เพื่อใชในการประเมินวัดความกาวหนาอยางเหปนองค

รวม  ในแตละปเพื่อชวยกําหนดทิศทางและนโยบาย 

 ดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติเปนดัชนีระดับชาติ   มีกลุมตัวช้ีวัดที่ครอบคลุมหลายมิติ  

มิใชดานเศรษฐกิจดานเดียว  โดยมีตัวช้ีวัดที่ครอบคลุมถึง 9 มิติ 72 ตัวช้ีวัด อันจะเปนประโยชนใน

การกําหนดนโยบายเพื่อคนทุกเพศ ทุกวัย ศาสนาและอาชีพ อยางไรก็ตามตัวช้ีวัดแตละตัวตอง

พิจารณาถึงบริบทของชุมชนเปนสําคัญ ดังนั้นการศึกษาดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติ จึงไมใช

ผลการศึกษาท่ีไดคําตอบที่สมบูรณ ยังคงตองมีการศึกษาตอเนื่องอีกมาก แตสิ่งสําคัญคือเรา

จะตองใหผลการศึกษาน้ีนําไปสูการขับเคลื่อนในระดับนโยบาย 

 จากน้ัน ดร.โรนัลด  โคลแมน  ไดสังเคราะหใหเห็นถึงการใชจีดีพีเปนมาตรวัดความ 

กาวหนาวา  จีดพีีเปนมาตรวัดที่ไมมีคุณสมบัติที่เหมาะสมเพราะไดรวมกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุก

กิจกรรมเขามาในระบบ  ถึงแมจะเปนกิจกรรมที่ไมพึงประสงคตอสังคม  ในทางกลับกันจีดีพีกลับ

เพิกเฉยตองานที่มีคุณประโยชนแตไมมีรายไดตอบแทน เชน งานอาสาสมัคร  ดังนั้นเราตองการ

ระบบบัญชีประชาชาติแบบใหมที่นับทุนธรรมชาติและทุนความอุดมสมบูรณของทรัพยากร  เพื่อให

ทํางานเสริมกับดัชนีช้ีวัดการพัฒนาประเทศ เชน ความสุขมวลรวมประชาชาติ  ดัชนีความกาวหนา

ที่แทจริงหรือเศรษฐกิจพอเพียงท่ีประเทศไทยใชเปนหลักปรัชญาในการพัฒนาประเทศ  

 

         GNH Workshop “ICT Innovations suited to ‘Beyond GDP’ societies”   SASIN 

Graduate Institute for Business Administration, Thursday, 5th February 2009, by Roger 

Torrenti: PARADISO project coordinator 

 Roger began by giving a brief introduction of Sigma Orionis, a technology and 

market research organisation, which supports global Information and Communication 

Technology (ICT) development. Sigma Orionis coordinates the so called SEACOOP 

project. 
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Then he talked about SEACOOP, the organisation 

that supports the involvement of South-East Asian 

organisations in EU funded ICT research projects. 

The next topic was about PARADISO, the 

organisation that explores ICT innovations suited 

to beyond GDP societies in partnership with the 

Club of Rome. The PARADISO stands for 

paradigm for society. Its activities include an 

interdisciplinary scientific workshop (with 

presentations on Gross National Happiness and 

the GNH-movement project in Thailand), and an 

international conference at the EU Headquarters in 

Brussels, January 2009, where Dasho Karma Ura, Centre for Bhutan Studies was a 

keynote speaker. Objectives of PARADISO include 

 promoting a new concept of progress that developed, emerging, and 

developing countries might share aiming at a true sustainable development, a 

more sustainable economic growth and more equally shared resources 

 finding new measuring indexes and alternative ways forward to improve well-

being of all citizens 

PARADISO Approach involves 

 choosing new viewpoints by using ICT to improve the quality of knowledge 

based economies 

 Underlining social challenges and risks, in order to go beyond the present trend 

of a limited focus on economic and environmental factors; to support a paradigm 

shift which also focuses on society and social dynamics 

 involving the largest possible number of world wide stakeholders 

 reaching the highest political impact in Europe and promote appropriate EU 

action through partnerships at the world stage  

 

 

 

Figure 5 Roger Torrenti  
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Economic Objectives 

 

Social Objectives                 ICT           Environment Objectives 

 

 Further major trends, challenges, in the last 50 years of human evolution were 

explained as follows:  

 exponential growth of population 

 uncontrolled growth of market globalisation 

 enormous increase of the use of energy 

 expected exponential economic growth in China and India; risk of breakdown in 

US and Europe 

 widening rich-poor gap 

 unsustainable ecological footprint 

 emergence and quick growth of internet users and new social networks 

 unstoppable global warming within present global policy paradigm 

 A genuine sustainable future will require at least:  

o changing consumption patterns 

o reducing the use of resources 

o finding new social paradigms 

 He concluded that the key role ICT should play is disseminating information and 

supporting paradigm shift by generating ICT innovations to make meaningful 

connections among people enabling them to address the challenges of our time  

 

เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศ: ส่ือเพื่อ

การเปล่ียนแปลงและการสรางนโยบายอยางมีสวนรวม” วันที่ 26 มีนาคม พ.ศ. 2552                 

ณ คณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
  

 โดยคณะวิทยากรผูสนใจ และเช่ียวชาญเร่ืองเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อสารมวลชน

สาขาตางๆ มารวมอภิปราย ประกอบดวย รศ.ดร.โสรัจจ   หงศลดารมภ คณะอักษรศาสตร

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ดร. วันทนีย พันธชาติศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร

แหงชาติ คุณสมบัติ  บุญงามอนงค  มูลนิธิกระจกเงา คุณสุเทพ  วิไลเลิศ จากคณะกรรมการ

รณรงคเพื่อการปฎิรูปสื่อ คุณสุนิตย  เชรษฐา จาก Change Fusion คุณชิดพงษ กิตตินราดร 
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เครือขายครีเอทีฟคอมมอนส ดําเนินรายการโดย ผศ.สุรัตน   โหราชัยกุล จากคณะรัฐศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

 วิทยากรไดวิเคราะหไปในทิศทาง

เดี ย ว กัน ว า   ใ นป จ จุ บั น เท ค โน โล ยี

ส า ร ส น เ ท ศ เ ข า ม า มี บ ท บ า ท กั บ

ชีวิตประจําวันของคนทั่วๆ ไปมากขึ้น และ

ไดกลายเปนสวนหน่ึงของชีวิตเราโดยไม

รูตัว   ผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศ

มีมากท้ังดานบุคคลและสังคม   และกําลัง

เปน ท่ีวิตกกันมา แต ดานท่ีดี คือ  ทํ าให

ปจเจกชนมีพื้นที่ในการตอสู เรียกรอง  มี

พื้นท่ีในการรวมตัวกันเพื่อตอรองผลประโยชนตางๆ เพราะทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็นของ

ตนใหคนอีกหลายลานคนไดรับรูและหาผูเขารวมกับตนไดเปนจํานวนมาก สิ่งนี้ ยังทําใหเกิดการ

แพรกระจายของขอมูลขาวสารอยางรวดเร็ว เชน  อีเมล เว็บบอรด   เฟซบุค  ไฮไฟว ยูทูบ  เปนตน  

นอกจากน้ีเทคโนโลยีสารสนเทศน้ันเปนสิ่งที่สามารถชวยผูดอยโอกาสตางๆ ในสังคมได  ดังเชน

ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ  มีการใชเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนคนพิการ   

รวมท้ัง การใช สื่อสารสนเทศ ในการเคลื่อนไหวทางสังคมและ โครงการชวยเหลือทางดา น

มนุษยธรรมดังเชน มูลนิธิกระจกเงา 

 เทคโนโลยีสารสนเทศน้ันเปนตัวท่ีชวยเช่ือมโยงมนุษยเขาดวยกันและลดตนทุนในการ

ติดตอสื่อสารกันทําใหตนทุนในการเคลื่อนไหวทางสังคมลดลง สิ่งเหลาน้ีนําไปสูการสรางทุนทาง

สังคม (Social capital) ซ่ึงเปนการสรางความรวมมือกัน    

 เสรีภาพในการใชขอมูลขาวสารและความรูนั้นนําไปสูความสุขและการพัฒนา แตบางที

ลิขสิทธิ์นั้นทําใหการใชขอมูลขาวสารเพื่อการนําไปพัฒนาตอนั้นทําไดยาก เพื่อแกปญหาน้ีจึงมีการ

จัดตั้งองคกรที่ช่ือวา Creative Commons หรือ CC เพื่ออํานวยความสะดวกใหเจาของผลงานไม

ตองเลือกระหวางการสงวนสิทธิทั้งหมดและการสละสิทธิทั้งหมดอีกตอไป ครีเอทีฟคอมมอนสนั้น

คือการสงวนสิทธิที่สมเหตุสมผล  การสง เสริมคนใหเคารพในสิทธิมากขึ้น การคืนความรูและ

ความคิดกลับสูสาธารณะ การทําบุญยุคใหม และเปนรากฐานของวัฒนธรรมเสรีที่ดี 

 

 

 

 

รูปที่ 6 เวทีเสวนาเร่ืองบทบาทของ  ICT 
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The 2nd International Conference on Buddhist Economic Research Platform 

This event was organised by Faculty of Management Science, Ubon Ratchathani 

University during 9th – 11th of April 2009. The Buddhist Economic Research Platform is a 

joint initiative of the Business Ethics Centre of the Corvinus University of Budapest, and 

the East-West Research Institute 

of Budapest Buddhist University. 

The platform aims to connect 

people and institutes engaged 

in developing Buddhist 

economic theory and practice, 

and to spread ideas and 

working models of Buddhist 

Economics to the general 

public. 

 As Buddhism spreads from Asia into the other parts of the world, the 

incorporation of Buddhist ideals and beliefs into everyday life takes new and varied 

forms. The challenges that Buddhist practitioners face in different parts of the world are 

daunting. 

 The first international conference of the Buddhist Economics Research Platform 

was held in Budapest, Hungary in August of 2007 with approximately 50 participants. 

About 90% of the participants were Buddhist living in the western societies. The 

participants were enthusiastic to hold the second conference in a Buddhist culture 

where they could experience practices that were more a reflection of Buddhist society.  

 The Second International Conference of the Platform was therefore held in 

Thailand where Buddhist culture is dominant and the concept of Buddhist Economics 

has been advocated. This conference proposes to continue to build a platform or 

foundation that explores how to meld knowledge, research and practice to support 

Buddhists as they face challenges of today’s complex economic landscape.  

 This conference is thus an attempt to bring together opposite ends of numerous 

spectrums: Buddhism in a primary capitalist, Christian culture and Buddhism in 

Buddhist culture that is increasingly capitalist; Western theoreticians working on ways to 

Figure 7 Professor Apichai conducting a dialogue 
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incorporate theory into culture and Eastern practitioners seeking to build theoretical 

frameworks from practice; and Eastern and Western religious leaders seeking the best 

methods to influence their fellows. 

 The conference was well attended by a wide variety of people. Although almost 

half of the participants were from the academia, they were from several fields, and of 

course many countries. Others were from civil society, religion-based organisations, 

government agencies, and businesses locally as well as abroad. 

 At the last day of the conference, GNH Movement project Thailand has had a 

good opportunity to provide a GNH workshop to learn together with distinguished 

participants about GNH’s meaning, indicators, and application. The workshop was 

fruitful in terms of better understanding of the concept and its relationship to other 

alternative ideals.  

 

เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “ชนบทกับเมือง จากความเหล่ือมลํ้าสูความ

รวมมือ”  ในวันที่ 13 พฤษภาคม 2552 ณ   อาคารประชาธิปก – รําไพพรรณี  จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย  โดยไดรับเกียรติจากวิทยากรท่ีหลากหลาย ไดแก ศ .ดร.อานันท  กาญจนพันธุ นัก

มนุษยวิทยาเศรษฐศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ดร.สมเกียรติ  ตั้ง กิจวานิชย  สถาบันวิจัยเพื่อ

การพัฒนาประเทศไทย  ดร.นิตยา  กิจติเวชกุล มหาวิทยาลัยมหาสารคาม คุณชัชวาลย  ทองดีเลิศ      

นักพัฒนาอิสระ   คุณอภิรักษ  โกษะโยธิน  ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี  ดร.เดชรัตน  สุขกําเนิด  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  คุณเจิรญ  เดชคุม  ผูนําชุมชนมาบตาพุด  คุณสุวรรณา  หลั่งน้ําสังข  

บริษัทสังคมสุขภาพ  และคุณวัลลภา  แวนวิลเลี่ยนสวารด เครือขายตลาดสีเขียว  ดําเนินรายการ

โดย ดร.นฤมล  อรุโณทัย และคุณกรรณิการ  กิจติเวชกุล  

 สรุปสาระสําคัญท่ีไดรับจากเวทีนี้ คือ การพัฒนาประเทศตามแนวคิดทันสมัยและระบบ

เศรษฐกิจแบบตลาดเสรี ที่เนนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ ซ่ึง วัดจากอัตราการขยายตัวของ

ผลผลิตมวลรวมประชาชาตินั้น มีความโนมเอียงในการใหความสําคัญแกความเปนเมืองและ

ภาคอุตสาหกรรม เพื่อใหประเทศมีการพัฒนาทันสมัยตามแบบประเทศตะวันตก โดยมีสมมติฐาน

วาจะทําใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  แตผลของแนวทางพัฒนาดังกลาวกลับเปลี่ยนแปลง

พื้นท่ีชนบทของไทยซ่ึงในอดีตเปนพื้นที่ที่มีสัดสวนมากท่ีสุดของประเทศ ใหกลายเปนเพียงแหลง

ทรัพยากรราคาถูกใหเมือง “ดูดซับ” ไปใชเพื่อสรางความทันสมัย ทั้งทรัพยากรธรรมชาติ และ

ทรัพยากรมนุษย ทําใหเมืองเติบโตอยางรวดเร็ว ทิ้งหางชนบทมากขึ้นเปนลําดับ การเติบโตของ
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เมืองในแนวทางน้ีไมเก้ือหนุนการพัฒนาของชนบท ในขณะเดียวกันกลับสรางปญหาสังคม และ

สิ่งแวดลอมตางๆ ทั้งในภาคชนบทและภาคเมืองเอง  

พื้นที่ความรูของชนบทกับเมือง  มีวาท

กรรมซอนเรนอยู นําไปสูการครอบงํา

ทางความคิด และสรางการกีดกันใน

ที่สุด ดังเชน ดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ คนเมืองมีมุมมอง

วา กรรมสิทธิ์ในทรัพยสินเปนสิทธิ

เชิงเดี่ยวท่ีชัดเจนสมบูรณ  ในขณะที่

ชาวบานชนบทมองวามีสิทธิหลาย

สิทธิซอนทับอยูในทรัพยสินเดียวกัน  

ดังน้ันแนวทางการลดความขัดแยงหรือความเหลื่อมล้ําในกรณีนี้ไดแก การปฏิรูปกลไกเชิงสถาบัน  

เชน กฎหมายปาชุมชน  การปฎิรูปการเมืองและเศรษฐกิจเพื่อการเช่ือมโยงภาคเมืองกับชนบท  

ดวยการกระจายอํานาจในการปกครองตนเองดานเศรษฐกิจ  การคลังใหกับทองถ่ิน  การบังคับใช

กฎหมายสิ่งแวดลอมที่ เขมงวด  การจัดการสวนเกินทางเศรษฐกิจและมาตราการทางการคลัง  ใน

ขณะเดียวกันรัฐตองมีสวัสดิการสังคมคุมครองคนดอยโอกาสควบคูไปดวย การปรับประยุกตใช

ทรัพยากรใหเขากับระบบธรรมชาติ เมืองตองพึ่งตนเองมากขึ้น มีนวัตกรรมที่พึ่งตนเองลดปญหาท่ี

เกิดขึ้นและมีการแลกเปลี่ยนท่ีเปนธรรม เปนตน  

 นอกจากน้ียังมีการแลกเปลี่ยนประสบการณจากการพัฒนาเมืองที่สงผลกระทบตอชนบท

ดังเชน  เมืองมาบตาพุด  รวมทั้งแนวทางการเช่ือมโยงระหวางภาคเมืองกับชนบท  ดังเชน โครงการ

ตลาดสีเขียวและสหกรณเลมอนฟารม ที่เปนการเช่ือมโยงใหผูบริโภคในเมืองเห็นภาพการผลิตใน

ชนบท ดวยการจัดกิจกรรมใหเกษตรกรและผูบริโภคไดเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ซ่ึงกันและกัน เชน

การใหผูบริโภคเย่ียมฟารมของเกษตรกรผูผลิต เมืองก็จะไดเช่ือมโยงกับชนบทโดยการกกลับไปสู

รากเหงาของตนเอง 

 

 การประชุมตอจากน้ีเปนตนไป เปนเวทีพิเศษอันเปนผลสืบเน่ืองจากโครงการฯ  โดย 

TGLIP ภายใตสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ  ไดสนับสนุนใหโครงการฯ ดําเนิน

กิจกรรมนํารองเพื่อพัฒนาโครงการ “การพัฒนาดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของประเทศ” 

 

 

 

รูปท่ี 8 วิทยากรในเวทีฯ ชนบทกับเมือง 
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  การประชุมโตะกลมระดับชาติ  (National Round Table) “การวัดความกาวหนา

ของสังคม” วันที ่ 20 กรกฎาคม 2552 ณ สถาบันบริหารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

 การประชุมโตะกลมระดับชาติ  มีปาฐกและวิทยากร ประกอบดวย คุณอภิรักษ โกษะโยธิน 

ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี จอน ฮอลล จาก Global Project on Measuring Progress of Societies, 

OECD คุณณัฐพงษ จารุวรรณพงศ 

ดร.นพดล กรรณิกา เอแบคโพลล 

คุณศิริชัย สาครรัตนกุล ธนาคาร

เพื่อการสงออกและนําเขาแหง

ประเทศไทย คุณอาคม เติมพิทยา

ไพสิฐ สํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ดําเนินรายการโดย           

รศ.สุริชัย หวันแกว สถาบันวิจัย

สังคม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 จอน  ฮอลล  ไดกลาวถึงความเปนมาของโครงการวัดความกาวหนาของสังคมวาเกิดจาก

ความตองการเห็นสังคมที่มีความกาวหนาในอนาคต ดังนั้นตองมีมาตรวัดความกาวหนา ซ่ึงชุด

ตัวช้ีวัดวัดความกาวหนาตองมีความเช่ือมโยงกับชีวิต   สิ่งแวดลอม และสรางความสมดุล รวมทั้ง

จะตองสงเสริมการปฎิรูปเศรษฐกิจ  การเมืองและสังคมควบคูกันไป  ความรับผิดชอบตอสิ่งเหลาน้ี

เปนความทาทายของรัฐบาล  ดวยเหตุนี้ OECD จึงริเร่ิมโครงการ Global Project เพื่อพัฒนาชุด

ตัวช้ีวัด ซ่ึงไมไดบอกวามีเพียงชุดเดียว เพราะขณะน้ีมีขบวนการคลายๆ กันนี้ เกิดขึ้นทั่วโลก 

โครงการจึงพยายามประสานเช่ือมโยง และมีความพยายามตาง ๆ ที่จะสรางตัวช้ีวัดที่เหมาะกับ

ตนเอง 

  จากน้ันจอน ฮอลล สรุปวาโครงการ Global Project สามารถชวยเหลือประเทศไทยไดโดย 

1) การใหคําแนะนําในในทางการปฎิบัติที่ดีที่สุด (ในเร่ืองการวัดความกาวหนา) 2) หลักสูตรการ

ฝกอบรมแกผูซ่ึงตองการวัดความกาวหนา 3) สนับสนุนการประชุมโตะกลมระดับชาติ  

 ในชวงการอภิปรายวิทยากรไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูเขารวมประชุมอยางกวาง 

ขวางถึงความเปนไปไดในการพัฒนาดัชนีวัดความกาวหนาของสังคม  ซ่ึงสวนใหญมีความคิดเห็น

ในทิศทางเดียวกันวาประเทศไทยจําเปนตองมีดัชนีวัดความกาวหนาของสังคมแบบใหมซ่ึงไดรับ

รูปที่ 9 จอน ฮอลล ขณะบรรยาย 
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การยอมรับจากทุกฝาย  ที่จะสามารถสรางการเปลี่ยนแปลงในทิศทางการพัฒนาประเทศได  รวม

ทั้งหลายภาคสวนตองเขามามีสวนเก่ียวของ ไมใชเพียงหนวยงานใดหนวยงานหน่ึง รวมทั้งเกิดการ

เช่ือมโยงการทํางานดานดัชนีวัดความกาวหนาของสังคมกับหนวยงานในระดับนานาชาติ ไดแก 

องคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 

 

 การเสวนา “อนาคตประเทศไทยหลังวิกฤตโลก: ความรวมมือในภูมิภาคสูสังคม

ความเปนอยูท่ีดี” วันที่ 22 สิงหาคม 2552 โดยมี ศ.ดร.โจเซฟ  สติกลิทซ (Prof.Dr.Joseph 

Stiglitz) นักเศรษฐศาสตรรางวัลโนเบลกลาวปาฐกถานําเร่ือง “กระบวนการโลกาภิวัตนเพื่อการ   

วิวาทะเร่ือง  จีดีพ”ี 

ดร.โจเซฟ สติกลิทซ ไดช้ีใหเห็นวาดัชนี

ช้ีวัดการพัฒนามีความสําคัญเพราะสิ่ง

ที่เราวัดจะมีผลกระทบตอสิ่งที่เราทํา  

ถาเราวัดสิ่งที่ผิดเราจะทําหรือบรรลุ

เปาหมายผิด ๆ ไมสงผลใหสังคมดีขึ้น  

ตัวอยางท่ีชัดเจนคือวิกฤตเศรษฐกิจที่

เกิดขึ้นเปนผลประการหน่ึงจากการท่ี

เรามีมาตรวัดการพัฒนาท่ีบกพรองคือ

จีดีพี  โลกจึงจําเปนตองมีการสรางการ

ช้ีวัดใหมขึ้น โดยมีความพยายาม ทั้งในการปรับปรุงจีดีพี และการสรางตัวช้ีวัดใหมๆ จากแนวคิด

การพัฒนาทางเลือก ซ่ึงหนึ่งในขบวนการนั้นคือ คณะทํางานเพื่อการวัดสมรรถนะทางเศรษฐกิจ

และความกาวหนาทางสังคม ที่ประธานาธิบดีซารโกซ่ีแหงฝร่ังเศสตั้งขึ้น และมีดร.สติกลิตซเปน

ประธาน รวมถึงดัชนีจีเอ็นเอชของภูฐาน และความพยายามท่ีจะสรางดัชนีวัดความกาวหนาของ

ประเทศไทยเอง  

 จากน้ันเปนเวทีอภิปราย โดยมี  

ดร.วรากรณ สามโกเศศ ดร.อัมมาร  

สยามวาลา  ดร.ผาสุก  พงษไพจิตร 

และนพ.สุวิทย  วิบุลยผลประเสริฐ 

รวมกันใหความเห็น ดําเนินรายการโดย 

ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล  

 วิท ย า ก รไ ด แ ส ด ง ค ว า ม

คิดเห็นท่ีสอดคลองกันวาจีดีพีเปนดัชนี ช้ี รูปที่ 11 ผูเขารวมงาน ณ กระทรวงตางประเทศ  

รูปท่ี 10 ศ.ดร.สติกลิตซ ขณะกลาวปาฐกถา 
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วัดเศรษฐกิจแตไมสามารถวัดความเปนอยูที่ดีได  สําหรับทางออกของสังคมไทยคือ  1) สราง

ตัวช้ีวัดใหมๆ ที่สะทอนความเปนอยูที่ดีของประชาชนซ่ึงเปนตัวช้ีวัดที่ใชไดงาย และเขาถึงไดงาย

ดวย 2) ตองมีการศึกษาวาเม่ือไดตัวช้ีวัดที่ตองการแลวสังคมไปถูกทางแลวหรือไม 3) ความ

ตองการระดับพื้นฐานของประชาชน คือ ความม่ันคงของชีวิต  การมีงานทํา การศึกษา สุขภาพ 

ความเทาเทียมและสิ่งแวดลอมตองไดรับการตอบสนอง 

 

ปาฐกถาพิเศษ “เศรษฐกิจอาหารทองถ่ิน ทางเลือกและทางรอดท่ีเปนจริง?” วันที่ 8 

กันยายน 2552 ณ หองประชุมศิษยเกาคณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

เร่ิมจากภิกษุณี ธั มมนั นทาได กล าว

แนะนําปาฐกคือ เฮเลนา นอรเบิรก – 

ฮอดจ วา เฮเลนาเปนชาวสวีเดนท่ีพูดได

ถึง 7 ภาษา เปนผู ริเร่ิมโครงการลาดัก 

(Ladakh Project) จนกลายเปนชุมชน

ระหวาง ประ เทศ เพื่ อนิเ วศวิทยาแล ะ

วัฒนธ รรมห รือไอ เส็ค  (International 

Society for Ecology and Culture: 

ISEC) ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความตื่นตัวใหประชาชนไดเห็นถึงภัยคุกคามจากโลกาภิวัตนทาง

เศรษฐกิจ เฮเลนา สนับสนุนใหคนในทองถ่ินจัดตั้งโครงการพัฒนาทางนิเวศวิทยาของลาดัก  

 เฮเลนา ไดฉายใหเห็นโฉมหนาท่ีแทจริงของโลกาภิวัตนวาไดทําลายความเคารพนับถือ

ตัวเองของผูคน เด็กๆ ในลาดักดินแดนที่เธอไดพบกับคนที่มีความสุขที่สุดในโลกถูกกระแส

สมัยใหมทําใหเช่ือวาวิถีชีวิตดั้งเดิมของตนเปนปมดอยและลาหลัง  เร่ิมคิดวาผูคน  อาหาร  เสื้อผา  

สถาปตยกรรมและวัฒนธรรมลาดักเปนสิ่งที่ไมถูกตองจําตองยึดถือตามอยางตะวันตก  เด็กและ

วัยรุนว่ิงตามกระแสแฟช่ัน  คนเอเชียนิยมทําใหตัวเองเหมือนคนตะวันตก  ชุมชนในตะวันตกลม

สลาย  เกิดปญหายาเสพติด  อาชญากรรม  ภาวะซึมเศรา  โลกประสบภาวะโลกรอน  ทรัพยากร

น้ํามันขาดแคลนเกิดรูปแบบเศรษฐกิจที่เหลวไหลไรสาระท่ีทุนขนาดใหญทําใหประเทศตาง ๆ ทั้ง

สงออกและนําเขาสินคาท่ีเหมือน ๆ กันเขามาในประเทศตัวเอง  สินคาท่ีผลิตขึ้น ณ ที่หางไกลเปน

หม่ืน ๆ ไมล  กลับมีราคาสูงกวาสินคาท่ีผลิตในทองถ่ิน  ปญหาดังกลาวไดสรางความตระหนัก

ใหกับกลุมคนและกอใหเกิดกระแสการคืนสูชุมชนหรือทอง ถ่ิน  

 แมธุรกิจขนาดใหญจะประกาศวา การกลับคืนสูความเปนทองถ่ินไมไดชวยลดการใช

น้ํามันของโลก  ยกตัวอยางการสงกุงไปปอกเปลือกท่ีประเทศไทยประหยัดน้ํามันกวาปอกท่ีอังกฤษ  

รูปท่ี 12 เฮเลนา นอรเบิรก-ฮอดจ 



 63 

เพราะในอังกฤษปอกดวยเคร่ืองจักรซ่ึงตองใชน้ํามันปริมาณมหาศาล  ฉะน้ันเปนการดีที่จะสงกุงไป

ปอกท่ีเมืองไทย  แตเฮเลนาไดช้ีใหเห็นวามันเปนเร่ืองของธุรกิจที่ใหญเกินไป  และธุรกิจขนาดใหญ

ก็เห็นวาเปนความชอบธรรมท่ีเขาจะขยายธุรกิจใหใหญขึ้นเพื่อสรางงานและความม่ันคง  แตวิถี

ดังกลาวสรางมลพิษและทําลายสิ่งแวดลอม ทําใหการแขงขันสูงขึ้นและเปลี่ยนความตองการ  

ความรักของมนุษยไปสูความละโมบ  ความหลงผิดและการบริโภค  พรอมไดช้ีแนะวาการเยียวยา

ในเชิงสรางสรรคที่จะมีไดก็คือการสรางสรรคชุมชนที่มีภูมิปญญามีความเขาใจมากขึ้นและมี

ความรูอยางแทจริงวาเราจะทําอยางไรกับปญหาเพื่อนําไปสูทางเลือกท่ีดีกวาได 

 

  เวิลดคาเฟ สนทนากอพลังปญญา “Thailand Breakthrough: ความกาวหนาท่ี

แทจริงของสังคมไทย?” ในวันที่ 1 ธันวาคม 2552 ณ หองเอนกประสงค มิวเซียมสยาม    

   เวทีนี้เปนการสรุปชุดกิจกรรมเพื่อใหเกิดการตั้งคําถามหรือใครครวญอยางลึกซ้ึงวาความ 

กาวหนาของสังคมไทยที่เกิดขึ้นควรมีทิศทางท่ีเหมาะสมอยางไร  มีทางเลือกอ่ืนที่ดีกวาน้ีหรือไม 

 กิจกรรมเร่ิมจากเวทีอภิปราย “ความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมไทยควรเปนอยางไร” 

วิทยากรประกอบดวย ศ.ดร.อมรา พงศาพิชญ ประธานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ รศ.

ดร.ปทมาวด ี ซูซูกิ คณะ

เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร อ.กิตติรัตน ณ  

ระนอง สถาบันบริหารธุรกิจ

ศศินทร แหงจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย   ดําเนิน

รายการโดย อาจารย

ชัยวัฒน ถิระพันธุ 

 

 

 วิทยากรไดสังเคราะหใหเห็นวาในทางเศรษฐศาสตรปจจุบันแนวคิดเร่ืองความกาวหนา

ของสังคม  ไปพนจากเร่ืองการมองเปาหมายการเจริญเติบโตของจีดีพี ในเร่ืองบทบาทและศักดิ์ศรี

ของคนที่จะทําอะไรไดในศักยภาพท่ีตนเองอยากจะทํา  เพราะมันโยงไปสูคนในสังคมอยูอาศัยได

อยางมีความสุข   มุมมองดานสังคมเสนอวาสังคมไทยจะมีความกาวหนาไดก็ตอเม่ือสังคมมีความ

เปนธรรม  ความเปนธรรมคือสิ่งที่พอปรากฎแลวทุกคนเห็นพองตองกันวา  ใชแลวเร่ืองน้ีถูกตอง

หรือไมถูก  ไมตองมาถกเถียงกัน  สังคมจะกาวหนา คือ  สังคมที่รูดี  รูช่ัว  รูผิด  

รูปท่ี 13 บรรยากาศในวงสนทนาเวิลดคาเฟ 
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 หลังจากวิทยากรสิ้นสุดการอภิปราย  อ.ชัยวัฒน  ถิระพันธุ เปนกระบวนกรวงสนทนาเวิลด 

คาเฟอันเปนกระบวนการสนทนาท่ีสรางท้ังแรงบันดาลใจและกระตุนใหเกิดการสนทนาแลกเปลี่ยน

อยางเปดกวางและเปนกันเอง  ในคําถาม 3 ประเด็นคือ 

 

1. “เม่ือพิจารณาจากบริบท

ของโลกและใครครวญจากหัวใจ

ของคุณ ความกาวหนาท่ีแทจริงของ

สังคมไทยคืออะไรและทําไมคุณถึง

หวงใยในประเด็นนี้” ผูเขารวมมี

ความคิดเห็นคอนขางในทิศทาง

เดียวกันวาความกาวหนาท่ีแทจริง

ของสังคมไทยคือการพัฒนา

ทางดานจิตใจใหมีความกาวหนา

ดวยการมีคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งการดําเนินชีวิตอยางพอเพียง  

2. “เราจะทําอยางไรจึงจะสามารถทําใหเกิดความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมไทย ภายใน 5 

ป” จากการสนทนาสรุปไดวายังไมมีรูปแบบที่แนนอนตายตัว แตมีพลวัตและมีความเคลื่อนไหว

ไปสูสภาวะท่ีดีกวา โดยสวนใหญใหความสําคัญกับความเปนมนุษยที่แทจริงซ่ึงมีชีวิตจิตใจ

กาวหนาไปสูการสรางความสุขที่แทจริงของสังคมไทยได    

3. “(พูดอยางไมตองถอมตน) ทานจะมีสวนรวมอยางไรท่ีจะทําใหเกิดความกาวหนาดังที่ใจ

ทานปรารถนาใหเปนจริงในสังคมไทย สวนใหญผูเขารวมจะเสนอแนะใหเร่ิมจากตนเอง  ทําในสิ่งที่

ปจเจกแตละคนสามารถทําไดและถายทอดสูสังคมรอบขาง “กาวหนาจากขางในนําสังคมไทยสู

ความม่ันคง” 

 ทายท่ีสุดกระบวนกรไดสรุปวากิจกรรมในวันนี้ไดกอใหเกิดแรงบันดาลใจและความคิด

ริเร่ิมใหมๆ  มากมาย  แตอยาใหมีอยูแคในวันนี้  จะตองนําความรูสึกที่ไดรับในวันนี้ไปสานตอ  

เพื่อใหสังคมไทยกาวไปสูความกาวหนาท่ีแทจริง  

 

เวท่ีเสวนา “ผูคน การพัฒนา โลกาภิวัตน และความสุข

แบบภูฐาน” วันที่ 19 ธันวาคม 2552  ณ หองกระจกริมน้ํา 

คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร 

โดย  อ.สดใส ขันติวรพงศ  อ.สฤณี อาชวานันทกุล   

คุณจิตกร บุษบา ดําเนินรายการ  

รูปที่ 14 กระบวนกรดําเนินการวงสนทนาเวิลดคาเฟ 
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 เวทีเสวนาดังกลาว เปนสวนหน่ึงของงาน “เปดโลกการอาน” ที่จัดขึ้นระหวางวันที่ 14-20 

ธันวาคม ณ คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร โดยความรวมมือของ  

ชมรมหนังสือสัญจร และศูนยวิจัยทางมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร ซ่ึงไดรับความสนใจเขารวมจากผูอานท่ีช่ืนชอบหนังสือใน

แนวทางเลือกเชนนี้พอสมควร 

 

 

 

 

 

 

 งานเสวนาคร้ังนี้ เปนสวนหน่ึงของการเปดตัวหนังสือแปล “เร่ืองราวในดินแดนแหง

ความสุข” จากตนฉบับ “Within the Realm of Happiness” ของ ดาโช คินเลย ดอรจิ นักขาว

นักหนังสือพิมพ อดีตบรรณาธิการหนังสือพิมพคินเซล (Kuensel) ที่ใหญที่สุดของภูฐาน และ

ปจจุบันดํารงตําแหนงปลัดกระทรวงสารสนเทศของรัฐบาลภูฐาน ที่เกิดจากการเลือกตั้งในระบอบ

ประชาธิปไตยเปนคร้ังแรก 

 หนังสือเลมนี้กลาวถึง ความเปลี่ยนแปลงของสังคมภูฐานจากสมัยกอนเปดประเทศสู

ความทันสมัย เม่ือตอนที่ผูเขียนยังเด็กอาศัยอยูแบบดั้งเดิมกับครอบครัว จนถึงสมัยปจจุบันที่รับ

เอาเทคโนโลยีสารสนเทศเขามา ผูเขียนไดเลาเร่ืองราวท่ีตนเองประสบ หรือไดรับทราบมา เพื่อ

สรางภาพความเปนอยูของชนบทภูฐานเม่ือหาสิบปกอน ที่อยู กันเปนครอบครัวขยาย ใชชีวิต

กลมกลืนกับธรรมชาติ ไมรีบเรง มีความสัมพันธกันดวยความกรุณา และตั้งใจม่ันอยูบนพื้นฐาน

พุทธศาสนา จนเม่ือภูฐานเปดประเทศ ความเปลี่ยนแปลงเร่ิมยางกรายเขามา โดยเฉพาะในเมือง

ใหญ เกิดชนช้ันกลาง เด็กรุนใหมจํานวนมากไดรับการศึกษาแบบตะวันตก ทําใหหลุดลอยออก

จากรากฐานวัฒนธรรมดั้งเดิม สังเกตไดจากเร่ืองเลาในหนังสือถึงความไมเขาใจถึงความเปนอยู

ของชนบทภูฐานของขาราชการรุนใหม ซ่ึงทําใหรูสึกวาการทํางานยากลําบาก รวมทั้งพูดถึงปญหา

วัยรุนในเมืองใหญที่เร่ิมใชชีวิตตามแบบตะวันตก ฟุงเฟอ และละเลยศีลธรรมอันดี แตปญหา

ทั้งหมดกําลังไดรับการเยียวยา จากการท่ีรัฐบาลภูฐานไดนอมรับเอา ความสุขมวลรวมประชาชาติ 

เปนเปาหมายในการพัฒนาประเทศ โดยไดบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญ และแตงตั้งคณะกรรมการ

ความสขุมวลรวมประชาชาติ เพื่อเปนสถาบันหลักในการขับเคลื่อนแนวคิดนี้สูการปฏิบัติจริง 

รูปที่ 15 บรรยากาศงานเสวนา 
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 ในเวทีนี้ อ.สดใส ผูแปลไดบรรยายถึงความประทับใจในหนังสือวา สามารถบรรยายถึงวิถี

ชีวิตชนบทของภูฐานไดอยางชัดเจน และสนุกสนาน ทําใหนึกสะทอนไปถึงชีวิตในวัยเด็กของชนบท

ในประเทศไทยเม่ือหลายสิบปกอน ที่มีความคลายคลึงกัน และทําใหเปรียบเทียบไดถึงแนว

ทางการพัฒนาท่ีประเทศไทยดําเนินมา ที่ทําใหสังคมชนบทออนแอ และวัฒนธรรมดั้งเดิมเสื่อม

ถอย แต อ.สดใสเช่ือวา ดวยความเขมแข็งของรากฐานวัฒนธรรมพุทธศาสนาท่ีหย่ังลึกในจิตใจ

ของคนภูฐานจะชวยใหผลกระทบของการพัฒนาไมรุนแรง และเกิดขึ้นรวดเร็วเหมือนในประเทศ

ไทย และจะยังคงสามารถรักษาอัตลักษณของตนเองไวได  

 สวนคุณสฤณี ผูซ่ึงเคยไปเยือนประเทศภูฐาน 2 คร้ัง และเขียนหนังสือถึงสังคมภูฐานในยุค

ปจจุบันไดมารวมพูดคุยถึงความประทับใจในฐานะนักทองเที่ยวกับสภาพภูมิอากาศ ภูมิประเทศ  

ผูคน และวัฒนธรรมของภูฐาน ที่ยังคงความจริงใจ ความชา และไมวิตกกังวลจนเกินไป เอาไว 

รวมทั้งช่ืนชมการจัดการทองเที่ยวอยาง ย่ังยืนของภูฐานที่ไมเนนปริมาณนักทองเที่ยว แตยึดกลุม

นักทองเที่ยวท่ีมีคุณภาพ  แมวาจะทําใหนักทองเท่ียวมีคาใชจายสูง และไมสามารถออกแบบ

โปรแกรมการทองเที่ยวไดดวยตนเอง เพราะตองใชบริการของบริษัทนําเท่ียวและผูนําเท่ียวท่ีไดรับ

อนุญาตจากรัฐบาลเทาน้ัน แตนั่นก็ทําใหภูฐานยังคงรักษาความนาสนใจในฐานะแหลงทองเที่ยวท่ี

มีความย่ังยืนสูง รวมทั้งเช่ือวาแนวทางการพัฒนาท่ีเนนความสุขจะชวยใหภูฐานสามารถผาน

วิกฤตตางๆ ที่เกิดขึ้นไปได 

 

เวทีเสวนา ภูฐาน: ดินแดนแหงความสุขในสังคมโลกยุคใหม วันที ่30 มกราคม 2553 

ณ อาคารมหาจุฬาลงกรณ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยมี ดาโชคนิเลย ดอรจิ ปลัดกระทรวงการ

สื่อสารและคมนาคม   เปก ดอรจิ ผูอํานวยการศูนยภูฐานเพื่อประชาธิปไตย ดร.  อภิชัย พันธเสน  

ผูอํานวยการสถาบันการจัดการเพื่อชนบทและสังคม    ฮันส แวน วิลเลียนสวารด  ผู อํานวยการ

โครงการ School for Wellbeing เปนวิทยากร มีการสัมภาษณโดย ณัฐฐา โกมลวาทิน ออกอากาศ

ในรายการของทีวีไทย และ  ดําเ นินรายการโดย อ .ไพ ริน กิตติเส รีชั ย คณะสัง คมศาสต ร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร พรอมการแสดงประกอบลํานําโดย 

อ.รัศมี  เผาเหลืองทอง   และการแสดงเพลงพื้นบานโดย จิกมี  

ดรุกปา  ศิลปนพื้นบานภูฐาน 

 กิจกรรมนี้ เปนการเสริมสรางความตระหนักเร่ือง 

ความสุขมวลรวมประชาชาติในสังคมไทยใหมากขึ้น รวมทั้ง

แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน พรอมกันนั้นเปนการเปดตัวหนังสือ

ภาคภาษาไทยเร่ือง “เร่ืองราวในดินแดนแหงความสุข” ของ 

ดาโชคินเลย ดอรจิ ดวย  
รูปที่ 16 คินเลย ดอรจิ 
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 ชวงสัมภาษณ คินเลยไดเปดโลกใหเราไดสัมผัสกับสังคมปฐมกาลของผูคน วิถีชีวิต  

วัฒนธรรมทามกลางภูมิประเทศอันบริสุทธิ์ แตเม่ือภูฐานตองเขารวมในชุมชนโลกยุคใหม 

เผชิญหนากับการเปลี่ยนแปลงอยางเรงเร็วของกระแสโลกาภิวัตน มีคําถามวา ดินแดนแหงนี้จะ

ยังคงรักษาสังคมเปยมจิตวิญญาณไวไดอยางไร 

ชวงเวทีอภิปราย  วิทยากร

ได นํ า เสนอว า ภูฐาน เป น

ดินแดนที่ ง ดง ามไปด วย

วัฒนธรรมและธ รรมชาติ 

นโยบายหลักของประเทศ

เ ร่ือง  ความสุ ขมวล รว ม

ประ ชาชาติ ซ่ึง เน นที่ การ

พิทักษสิ่งแวดลอม  รวมไว

ซ่ึงการพัฒนาอยาง ย่ังยืน 

ความเช่ือซ่ึงประกอบ ดวย

ญาณปญญาของชาวภูฐาน ในเร่ืองการอิงอาศัยของสรรพชีวิตอาจเปนมูลฐานใหแกการแกปญหา

เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงของอากาศและดลุยภาพของระบบนิเวศ  ทีไ่มไดเนนเร่ืองผลิตภัณฑมวล

รวมภายในประเทศ  (จีดีพี) 

 จากประสบการณสวนตัวของวิทยากรชาวภูฐาน  ตั้งแตวัยเด็ก  เคลื่อนมาจนถึงวันที่ภูฐาน

กําลังเกิดการเปลี่ยนแปลงหลายอยางภายในประเทศ  การเดินอยูระหวางการพัฒนาดานจิตใจ

และวัตถุซ่ึงกําลังเกิดขึ้น ดังเชน ภูฐานมีประเพณีที่ม่ังคั่งเก่ียวกับการเลาเร่ือง  ซ่ึงมีทั้งนิทาน

พื้นบานและตํานาน  สวนใหญนํามาจากคัมภีรพระพุทธศาสนาแตคร้ังโบราณกาล  ในบรรดา

เร่ืองราวท่ีนิยมเลาสูกันฟงขางกองไฟ  คือปาฏิหาริยอันโลดโผนของทานลามะ  ดรุกปะ  เคินเลย 

 เม่ือภูฐานมีอินเทอรเน็ตและโทรทัศนเม่ือ พ.ศ.2542 กอนหนาน้ันพอถามเด็กภูฐานวา ใคร

คือฮีโรของพวกเขา จะไดรับคําตอบวา ‘พระราชาธิบดี ’ หลัง

การมาของอินเทอรเน็ต ฮีโรของเด็กและชาวภูฐานเปนดารา

ฮอลลีวูด นักฟุตบอล นักรอง นักดนตรี จากโลกตะวันตก 

  ภูฐานมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น เหมือนกับหลาย

ประเทศในโลกน้ีและความทาทายก็คือ  การเปลี่ยนแปลงน้ัน

ตองปราศจากการสูญเสียสิ่งดีงาม ที่มีอยูกอน ภูฐานมีจุดแข็ง

ในเร่ืองความเก่ียวโยงสัมพันธอยูกับสิ่งดีงาม สวนจุดออนคือ 

บางทีเดียงสาตอการเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็วของโลก ณ ตอนนี้

รูปท่ี 17 วิทยากรในชวงอภิปราย 

รูปที่ 18 จิกม่ี ดรุกปา 
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ที่ภูฐานขึ้นช่ือวาเปนประเทศท่ีมีความสุขมวลรวม สําหรับคนที่มองอยูขางนอก  มันสําคัญสําหรับ

พวกเขาท่ีอยากเห็นความเปนภูฐานจริงๆ และสําหรับชาวภูฐานเอง  ตองไมเพิกเฉยละเลยกับ

ปญหาสังคมที่เผชิญหนาอยู 

 การรักษาความสุขมวลรวมประชาชาติในภูฐานซ่ึงหลายคนเปนหวงวาอาจถูกทําลายลง

ไปพรอมๆ กับการพัฒนาท่ีเกิดขึ้นในภูฐานอยูในขณะนี้  ตราบใดท่ีชาวภูฐานทําใหความสุขมวล

รวมประชาชาติมีลมหายใจอยู  นั่นคือความย่ังยืนจะยังมีอยูในภูฐาน  ความสุขมวลรวม

ประชาชาติจะนําพาใหภูฐานเคลื่อนจากอดีตไปอนาคตผานปจจุบันที่ยังคงไวซ่ึงคุณงามความดี

แบบเดิมที่เคยมีมา 

 สิ่งหนึ่งที่แสดงใหเห็นในงานวันนี้ก็คือ การแสดงดนตรีพื้นบาน โดยศิลปนแหงชาติของ            

ภูฐาน จิกม่ี ดรุกปา ซ่ึงบรรเลงเคร่ืองดนตรีดั้งเดิม ทั้งเคร่ืองเปา เคร่ืองสาย ไดอยางไพเราะซาบซ้ึง  

พรอมทั้งเลาถึงศิลปวัฒนธรรมท่ีเกาแก และหลากหลาย ของชนเผาตางๆ ในภูฐาน รวมถึงเช้ือเชิญ

ใหผูเขารวมงานทดลองเตนรําเพลงพื้นเมืองภูฐานดวย นี่แสดงถึงความเขมแข็งของอัตลักษณของ

ชาวภูฐาน 

 ดังที่ ดาโชคินเลย ดอรจิ กลาวไวในคํานําของหนังสือเลมนี้วา 

 ภูฐานจะไมมีวันเปนมหาอํานาจทางการทหาร  หรือเปนพลังทางเศรษฐกิจ  พลังของภูฐาน

อยูที่หลักศีลธรรมซ่ึงทําใหราชอาณาจักรเล็กๆ แหงนี้เปนตัวแทนของอุดมคติใหญหลวง นั่นคือ  

ความสุขมวลรวมประชาชาติ การกลาท่ีจะเปนสิ่งที่แตกตางและนําเสนอเปาหมายอันสูงสุดเพื่อ

ความกาวหนาของมนุษยชาติใหโลกไดประจักษ ภูฐานจึงตองทําใหสิ่งนี้เปนจริงที่บาน  ดังที่สมเด็จ

พระราชาธิบดีจิกมี เกซาร  นัมเกล  วังชุก  ไดทรงมีพระราชดํารัชแกประชาชนในวันที่เสด็จเถลิง

ราชสมบัติเม่ือป 2549 วาความลมเหลวไมใชทางเลือก 
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2.2 สรุปเนื้อหาบทความวิชาการประกอบเวท ี
 2.2.1 สรุปเน้ือหาบทความวิชาการฯ ภาษาไทย 

 

สรุปเน้ือหาบทความ 

ช่ือบทความ 

 

ความสุขและชุมชน ความพยายามเล็กๆ ที่พุทธมณฑล 

ผูเขียน 

 

สุทธิลักษณ สมิตะสิริ และ ประภา คงปญญา 

“การศึกษาเร่ิมตนเม่ือคนกินเปนอยูเปน” 

พระธรรมปฏก (ป.อ. ปยุตโต)  

 บทความน้ี มีวัตถุประสงคเพื่อ ๑) เสนอแนวคิดของโครงการศึกษาเพื่อพัฒนาสุขภาวะ

และชุมชนฯ ๒) เสนอภาพชุมชนเพื่อสะทอนสถานการณ และ ๓) เสนอแนะแนวทางขับเคลื่อนสุข

ภาวะในพื้นที่ และระดับระเทศ โครงการน้ีเกิดขึ้นจากการประชุมการถอดบทเรียนจากการพัฒนา

ดานโภชนาการของประเทศไทย พบวา แนวทางท่ีควรเปนคือ การพัฒนาประเทศท่ีมีความสุขเปน

พื้นฐาน จึงเกิดความสนใจ และตั้งใจที่จะนําแนวคิดนี้มาปฏิบัติอยางตอเนื่อง ดวยเห็นวา ความคิด

ที่ดีหลายเร่ืองไมถูกนํามาสานตอดวยการปฏิบัติ และการขับเคลื่อนยังขาดยุทธศาสตรรวมที่ชัดเจน 

และมีประสิทธิภาพ โดยนํามาทดลองศึกษาเปนแหงแรกท่ีชุมชนพุทธมณฑล เน่ืองจากมีพื้นฐาน

เปนจุดแข็งทั้งทางดานจิตวิญญาณคือ พุทธมณฑล ซ่ึงเปนหนึ่งในสถาบันหลักทางพุทธศาสนา 

และมหาวิทยาลัยมหิดลซ่ึงเปนมหาวิทยาลัยช้ันนําของประเทศตั้งอยู โครงการท่ีทําในเบ้ืองตน

การศึกษาระดับชุมชนอยางมีสวนรวม รวมทั้งกําลังอยูในกระบวนการกลายเปนเมืองท่ีถูกกําหนด

โดยนโยบายจากภายนอกพื้นที่ โครงการวิจัยน้ีตั้งอยูบนสมมติฐานท่ีวา “ชุมชนที่มีสุขภาวะจะเอ้ือ

ใหเกิดการพัฒนาระดับความสุขของปจเจกบุคคลที่สูงขึ้น และระดับความสุขของปจเจกบุคคลที่

สูงขึ้นจะนําไปสูการผลักดันการพัฒนาท่ีเหมาะสมสําหรับมนุษยในชุมชนนั้น” ไดศึกษาขอมูล

พื้นฐาน และปจจัยเก้ือหนุนใหเกิดชุมชนที่มีสุขภาวะ พบวาการกลายเปนเมืองท่ีกําลังคืบคลานเขา

สูชุมชนในอําเภอพุทธมณฑล แมวาชาวพุทธมณฑลจะมีงานทํา มีรายได และมีความสะดวกสบาย

มากขึ้น ขณะเดียวกันมีผลกระทบตอความเขมแข็ง และความเปนอยูของชุมชนในทางลบ มีปญหา

ที่เห็นไดชัดคือ สิ่งแวดลอมเสื่อมโทรม และชุมชนไมปลอดภัย นอกจากน้ันชาวบานยังมีความ

อาวรณตอวิถีชีวิตในอดีตที่เอ้ืออาทรตอกัน การสํารวจน้ียังไดสรางตัวช้ีวัดความสุขขึ้น และพบวา

คนในชุมชนพุทธมณฑลใหคะแนนความสุขของตนเองในระหวาง ๖.๙๑ ถึง ๘.๘๙ จาก ๑๐ ดวย
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ความเช่ือวาการพัฒนาท่ีดีควรเร้ิมตนจากชุมชน ผูเขียนเสนอแนะปจจัยท่ีจะสรางเสริมความเปน

ชุมชนแหงสุขภาวะ โดยเนนที่ระดับบุคคล คือการพัฒนาจิตใจของตนเอง ดวยพื้นฐานพุทธศาสนา 

และจิตวิทยาเชิงบวก ฝกฝนจิตใจใหไปถึงความสุขอยางละเอียดออน บนฐานของปญญาท่ีรูเทา

ทันและมีจิตเปนอิสระ โดยเช่ือวาการพัฒนาดานจิตตปญญาของบุคคลจะสรางสุขภาวะใหกับ

ชุมชน และสังคมในระดับใหญขึ้นได ผูเขียนใหคําแนะนําการพัฒนาสุขภาวะในระดับพื้นที่ และ

ประเทศ ดังนี้ ระดับพื้นที่ควรเนนเร่ือง การทําสิ่งสรางสรรค/การมีจิตเปนกุศล/ความเปนเจาของ

ชุมชน/การรักษาสิ่งแวดลอม/การสงเสริมสุขภาพ/การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน สวนใน

ระดับประเทศเสนอเร่ือง การมีภาวะผูนํา/ขับเคลื่อนดวยการปฏิบัติจริง/สรางตัวช้ีวัดจากการมีสวน

รวมของทุกฝาย/สงเสริมการสื่อสารเชิงกลยุทธท่ีชัดเจน 
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สรุปเน้ือหาบทความ 

ช่ือบทความ 

 

กาวไปใหพนแนวคิดกระแสหลัก: ความเปนอยูที่ดี แนวคิด และการช้ีวัด  

ผูเขียน 

 

สมบูรณ ศิริประชัย 

“ขอสงทายวา ไมมีดัชนีใดในโลกที่สามารถจับตองความสุขไดดีที่สุด” 

 บทความน้ี เปนการเรียบเรียงจากการบรรยายของ รศ.ดร.สมบูรณ ศิริประชัย 

 นักเศรษฐศาสตรสวนใหญคิดวา ผลผลิตมวลรวมประชาติ (Gross Domestic Product, 

GDP) มีความสําคัญตอเศรษฐกิจมาก แตไมสําคัญสําหรับความสุข ในเร่ืองของความสุข 

เศรษฐศาสตรจะมอง ความเปนอยูที่ดีในแงอัตวิสัย บทความจะนําเสนอถึงความกาวหนาของ

แนวคิดนี้ และการวัดเร่ืองดังกลาว นักเศรษฐศาสตรเองมองวา GDP มีจุดออน และมีความ

พยายามศึกษาเร่ือง ความเปนอยูที่ดี และตัวช้ีวัดใหมๆ ซ่ึงสหประชาชาติ โดยเฉพาะ สํานักงาน

โครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ (United Nations Development Program, UNDP) เปน

องคกรที่มีบทบาทสูงในการพัฒนาตัวช้ีวัดดังกลาว 

 ความเปนอยูที่ดีมีพัฒนาการมาประมาณ 50 ป โดยเร่ิมตนจากสํานักอรรถประโยชนนิยม 

(Utilitarianism) ที่อธิบายวาความเปนอยูที่ดีนําไปสูความพึงพอใจไดอยางไร นําไปสูแนวคิดเร่ือง

การศึกษา และสุขภาพท่ีเสมอภาคสําหรับทุกคน และมีการเปลี่ยนแปลงคร้ังใหญ สูเปาหมายการ

พัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals) ที่พยายามขจัดความยากจนท่ีสุด  

ภายใน ค.ศ.2015 ซ่ึงไดรับอิทธิพลจากงานของ อมาตยา เซน (Amartya Sen) นักเศรษฐศาสตร

รางวัลโนเบล ผูสรางแนวคิด การเพิ่มขีดความสามารถของมนุษย (Human Capability 

Approach) อันหมายถึง การทําใหบุคคลสามารถบรรลุผลสําเร็จในสิ่งที่ตองการ และบุคคลมี

อิสรภาพในการเลือกไปสูความสําเร็จนั้นดวยตนเอง สวนประกอบท่ีสําคัญคือ เสรีภาพ ที่หมาย

รวมถึง เสรีภาพในการท่ีจะไมอดอยาก ไมเปนโรครายแรง ไมใชเพียงแตดานการเมือง ความเปนอยู

ที่ดี ในแงนี้จึงประเมินไดจากความสามารถท่ีจะบรรลุถึงความสําเร็จในหนาท่ีอันมีคุณคา 

 นอกจากน้ี ยังมีนักเศรษฐศาสตรอีกมากท่ีไดกลาวถึง ความหมายของความเปนอยูที่ดี ที่

สําคัญเชน Travers และ Richardson (1997) อธิบายวาความเปนอยูที่ดีเปนการสภาพของ

สถานการณชีวิตของปจเจกบุคคล สวน Easterlin ไดศึกษาวา รายไดไมใชปจจัยสําคัญในการ

กําหนดความสุข สวน McGillivray กลาววา ความเปนอยูที่ดี คุณภาพชีวิต การพัฒนา และการ

เติมเต็มความตองการพื้นฐานของมนุษยเปนเร่ืองเดียวกัน    
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 นักเศรษฐศาสตรสวนใหญใหคําอธิบายเร่ืองความสุข โดยใชหลักอรรถประโยชนนิยม เม่ือ

เราบริโภคสินคาและบริการจะมีความสุขเพิ่มขึ้น แตจะเปนไปตามกฎของการลดนอยถอยลง (Law 

of Diminishing Marginal Utility) ดังนั้นเม่ือบริโภคมากขึ้นถึงจุดหนึ่งแลวยังบริโภคตอไปจะเกิด

อรรถประโยชนนอยลง จึงเปนไปไมไดที่เราจะบริโภคอยางตอเนื่องไปแลวมีความสุข ตองคนหา

ระดับท่ีพอดี ซ่ึงเปนปญหาใหญของเศรษฐศาสตร 

  เศรษฐศาสตรใชการวัดความจําเปนพื้นฐานของมนุษยเพื่อประเมินคุณภาพชีวิตมาเปน

ระยะเวลากวา 20 ปแลว โดยในประเทศไทยก็ใชแนวคิดในภายใตช่ือ ขอมูลความจําเปนพื้นฐาน 

(จปฐ.) แตความหมายเร่ืองความจําเปนพื้นฐานนั้น กวางกวาเร่ืองของถาวรวัตถุ จึงมีความ

พยายามวัดความเปนอยูที่ดีดวยวิธีการอ่ืนๆ ที่สําคัญคือ การวัดดวยรายไดประชาชาติตอประชากร 

(National Income per Capita) ซ่ึงเปนผลใหยุทธศาสตรการพัฒนาเปนไปเพื่อเพิ่มรายไดตอหัวให

มากท่ีสุด ซ่ึงคือ การเพิ่มอัตราการเติบโตของ GDP ใหมากท่ีสุดนั่นเอง แตขอบกพรองของ GDP มี

มาก เชน ไมสะทอนถึงการกระจายรายได และไมรวมมูลคาท่ีไมไดอยูในระบบตลาด  นอกจากน้ัน 

อมาตยา เซน ยังกลาววา GDP รวมเอามูลคาของสินคาเลวๆ ไวดวย เชน เหลา และบุหร่ี จึงมี

ความพยายามท่ีจะพัฒนา และแกไขขอบกพรองของ GDP เชน ใช Lorenz Curve การใชสภาวะ

เสมอภาคของอํานาจซ้ือ (Purchasing Power Parity) และการรวมเอาผลกระทบภายนอกเขาไว

ดวย รวมท้ังมีการนําเอาเร่ือง ความย่ังยืน ความเทาเทียมทางเพศ และการกระจายรายไดที่เปน

ธรรม เขามาเพื่อการปรับปรุง GDP ใหสามารภสะทอนถึงความเปนอยูที่ดีได 

 ตอมา มีความพยายามศึกษาในมิติที่ลึกซ้ึงขึ้น เชน เร่ืองความรู มิตรภาพ และการมีสวน

รวม โดยมิติเร่ืองความม่ันคงไดรับความสนใจมากที่สุด โดยเฉพาะความม่ันคงที่เกิดขึ้นในสังคมที่

มีสวัสดิการ ทั้งหมดนี้ ไดรับอิทธิพลจากแนวคิดของเซนสูงมาก คือ เร่ืองการมีภารกิจซ่ึงเปนสวน

หน่ึงของแตละคนท่ีจะตองทําออกมาใหชัดเจนไมวาจะอยูในหนาท่ีใดก็ตาม และแนวคิดของเซนก็

ไดถูกนํามาประยุกตใชกับดัชนีการพัฒนามนุษย (Human Development Index, HDI) ของ

สหประชาชาติ โดยเปนการนําตัวช้ีวัดสามตัวคือ อายุขัยเฉลี่ย จํานวนทารกท่ีเสียชีวิตกอนอายุ 5 ป 

และการศึกษา หรือการอานออกเขียนได มารวมกันเพื่อแสดงถึงการพัฒนามนุษยตามแนวทางของ  

UN สวนนักเศรษฐศาสตรเองไดคิดตอไปวา การพัฒนามนุษยควรประกอบดวย 4 มิติ คือ ความ

เสมอภาค (Equity) ความย่ังยืน (Sustainability) ผลิตภาพ (Productivity) และการสรางศักยภาพ  

(Empowerment) ซ่ึงอยูในกระแสของการพัฒนาดัชนีช้ีวัดการพัฒนาใหมๆ  

 สุดทาย เร่ืองที่สําคัญสําหรับความเปนอยูที่ดีดังที่ไดกลาวถึงบางแลว คือ เร่ืองรัฐ

สวัสดิการ ซ่ึงอาจารยมีประสบการณตรงจากการใชชีวิตที่สวีเดน ความหมายของรัฐสวัสดิการ

ไมใชวา มีสิ่งของทุกอยางดีพรอมหมด และไมใชเพียงการใหบริการฟรีโดยรัฐ แตหมาย

รวมถึงสวัสดิภาพโดยรวมของสังคม เชน การศึกษาท่ีเทาเทียม ไมแบงแยกวาใครมีเงินมากหรือ
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นอย การรักษาพยาบาลฟรีที่ดูแลสตรีมีครรภตั้งแตเร่ิมตนจนถึงการเลี้ยงดูทารก และอ่ืนๆ ที่ชวยให

คนสามารถดําเนินชีวิตไดอยางอิสระ และลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

 และขอสงทายวา ไมมีดัชนีใดในโลกที่สามารถจับตองความสุขไดดีที่สุด  
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สรุปเน้ือหาบทความ 

ช่ือบทความ 

 

เทคโนโลยีสารสนเทศกับความสุข: บทบาทของจริยธรรมกับระบบคุณคาในการ

พัฒนา 

ผูเขียน 

 

โสรัจจ หงศลดารมภ 

 

“กอนดําเนินการพัฒนา ตองคํานึงถึงการเปลี่ยนฐานความคิดจากเดิมวาเทคโนโลยีเปนอุปสรรค

ตอการพัฒนาจิตใจ มาเปนเทคโนโลยีสนับสนุนการพัฒนาจิตใจได“ 

 สังคมไทยเปลี่ยนแปลงไปอยางมากและรวดเร็วจากการรับเอาเทคโนโลยีสารสนเทศเขา

มา แลดูเหมือนวาปจจุบันสังคมไทยกลมกลืนไปกับโลกของอินเตอรเน็ตแลวอยางสนิท พบไดจาก

การติดตอสื่อสารดวยอีเมล การเผยแพรขอมูลผานเว็บไซต รวมไปถึงการสรางสังคมเสมือน ตั้งแต

ชุมชนทางอินเตอรเน็ต เชน Pantip.com จนถึง Hi5 และ facebook และการรณรงคทางการเมือง  

เน่ืองจากอิทธิพลตอสังคมที่สูงมากเชนน้ี จึงจําเปนตองคํานึงบทบาทท่ีดีที่สุดของเทคโนโลยีตอการ

พัฒนา และผลกระทบทางจริยธรรมตอปจเจก และสังคม เพราะการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

จําเปนตองมาจากจริยธรรมทางสังคมที่เขมแข็ง นั่นคือ ตนทุนทางสังคมวัฒนธรรม สังคมที่มี

ตนทุนน้ีมากกวาจะสามารถสรางกลไกในการสรางความย่ังยืนไดมาก 

 ประเด็นเร่ืองจริยธรรมกับการพัฒนาน้ี เก่ียวพันอยางมากกับแนวคิดที่ถือวาความสุขเปน

เปาหมายของการพัฒนา (ความสุขมวลรวมประชาชาติ Gross National Happiness, GNH) 

แทนที่เปาหมายผลรวมทางเศรษฐกิจ ซ่ึงกอปญหาตางๆ เชน มลพิษ และความเห็นแกตัวของผูคน 

ดังน้ันสิ่งที่บทความนี้สนใจคือ บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาอยางย่ังยืนภายใต

มิติทางจริยธรรม ซ่ึงจําเปนตองมีความเขาใจอยางถองแทเก่ียวกับธรรมชาติของความสุข และ

ความสัมพันธอยางแยกไมออกของจริยธรรม กับความสุข ที่เกิดไดจากการเปลี่ยนแปลงวิธีคิดใหไม

แบงแยกตัวตนกับสิ่งแวดลอม (หรือ อัตวิสัยกับภววิสัย)  

 แนวคิดทั่วไปในการพัฒนาดวยเทคโนโลยีสารสนเทศเนนไปที่การเขาถึงเทคโนโลยี ซ่ึงอยู

บนฐานคิดวา เทคโนโลยีเปนสิ่งที่ดีในตัวเอง ตัวอยางเชน นโยบายมอบคอมพิวเตอรหนึ่งเคร่ืองให

ทุกโรงเรียน เม่ือประมาณ พ.ศ.2539 เพื่อใหนักเรียนท่ัวประเทศมีโอกาสไดใชเทคโนโลยีนี้ ผลคือ 

โรงเรียนหลายแหงไมสามารถใชประโยชนได เพราะไมมีไฟฟา หรือครูที่มีความรูเพียงพอ 

หมายความวาเทคโนโลยีไมสามารถดํารงอยูโดดเดี่ยวจากบริบทได ในความพยายามของภาครัฐ

อีกหลายคร้ัง เชน โครงการคอมพิวเตอรราคาถูก ก็ไมสามารถยังผลท่ีตองการจะลด “ชองวางดิ

จิตัล” (Digital Divide) ไดอยางมีประสิทธิภาพ เพราะไมใชเพียงการครอบครองคอมพิวเตอร
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เทาน้ันท่ีเปนปญหา และเทคโนโลยีอยางเดียวไมสามารถแกปญหาของการพัฒนาได เพราะ

เทคโนโลยีมีความเช่ือมโยงกับบริบท และสังคมจะรับเทคโนโลยีเขามาเม่ือมองเห็นวามี “ที่ทาง” 

ภายในวิถีของสังคมหรือชุมชน พรอมทั้งให “ความหมาย” แกเทคโนโลยีนัน้ กระบวนการรับและ

ปรับเปลี่ยนน้ีเกิดขึ้นอยางชาๆ เพราะสังคมจะเลือกรักษาความเปนตัวตนไวกอน เชน 

ประวัติศาสตรการรับเอาเทคโนโลยีการแพทยตะวันตกในสังคมไทย ซ่ึงมีแพทยแผนไทยอยูกอน  นี่

คือตัวอยางความสัมพันธระหวางเทคโนโลยีกับระบบคุณคา ในปจจุบัน วัฒนธรรมไทยก็ปรากฏ

ผานเทคโนโลยีสารสนเทศ สรางสังคมออนไลนของไทยท่ีแตกตางจากของประเทศอ่ืนๆ อันเปน

หลักฐานวาวัฒนธรรมกับเทคโนโลยีมีความสัมพันธกันอยางแนบแนน 

 เม่ือเทคโนโลยีมีความสัมพันธกับบริบททางสังคมวัฒนธรรม และระบบคุณคา นโยบายท่ี

เก่ียวของจึงตองคํานึงถึงมิติทางคุณคาและจริยธรรมดวย สิ่งหนึ่งก็คือ การออกแบบเทคโนโลยีที่

คํานึงถึงบริบทสังคมที่จะนําไปใช ไมใชออกแบบไปกอนแลวพยายามปรับเปลี่ยนบริบทใหเขากับ

เทคโนโลยี เพราะน่ันจะกอปญหามากมายตามมา  ดังนั้นจึงตองพัฒนาเทคโนโลยีบนพื้นฐานการ

มีสวนรวมอยางกวางขวาง โครงการหน่ึงที่เปนรูปธรรมก็คือ บรอดแบนดที่ มีความหมาย 

(Meaningful Broadband) ซ่ึงพยายามพัฒนานโยบายเก่ียวกับอินเตอรเน็ตความเร็วสูงที่รวมมิติ

คุณคาและจริยธรรมเขาไวตั้งแตตน เชน การพัฒนาระบบการศึกษารวมกับเทคโนโลยีการสื่อสาร 

ที่มีรูปแบบที่เหมาะสมกับเปาหมายของการศึกษา เพื่อใหผูเรียนเกิดความเขาใจในระบบคุณคาขึ้น

ไดเอง ไมไดเกิดจากการกําหนดขึ้นโดยนโยบายเทาน้ัน 

 โครงการ Meaningful Broadband ใหความสําคัญกับเทคโนโลยีที่ 1) ใชงานงาย 

(Usable), 2) มีราคาพอเหมาะ  (Affordable), 3) ให “อํานาจ” แกผูใช (Empowering) ซ่ึงประการ

หลังหมายความวา ผูใชเปนผูกําหนดวาจะใชเทคโนโลยีอยางไร และตองคิดตอไปวาการใหอํานาจ

นี้มีความหมายวาอยางไรในเชิงนโยบายภาครัฐ ซ่ึงจะเปนจริงไดตองเร่ิมจากขั้นตอนการออกแบบ 

และตองมุงเนนที่การยกระดับจิตใจของผูใช เพราะเทคโนโลยีสารสนเทศเปนเคร่ืองมืออันทรงพลัง

ในการเปลี่ยนแปลงไปสูสภาวะท่ีดีขึ้น  

 ประเด็นตอมาคือ ความสุข ซ่ึงเปนเปาหมายหน่ึงในกระแสการพัฒนาทางเลือกนอกจาก

การเติบโตทางเศรษฐกิจ แตเปาหมายความสุขนี้ กอปญหาเร่ืองความเขาใจหลายประการ ตั้งแต

วา เราจะวัดความสุขไดอยางไร ถาคิดจากฐานคิดวาความสุขมวลรวมเปนประเภทเดียวกับผลผลิต

มวลรวม และสามารถวัดไดอยางเปนรูปธรรม ในการช้ีวัดจึงเปนการประเมินสภาวการณที่เอ้ือตอ

ความสุขอยางเปนรูปธรรม ซ่ึงสามารถนํามารวมอยูในดัชนีผลผลิตมวลรวมได แตความสุขเปนมโน

ทัศนคนละประเภทกับผลผลิต นั่นคือความสุขเปนเร่ืองความรูสึกภายในของปจเจกบุคคล 

เน่ืองจากไมมีความสัมพันธที่เกิดโดยจําเปนระหวางปจจัยภายนอกกับความรูสึกภายใน เม่ือเปน

เชนน้ีการรณรงคเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติจึงไมนาเปนการเปลี่ยนแปลงมาตรวัด แตควร
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เปนเร่ืองวา ความสุขตามความหมายท่ีแทจริงมีบทบาทอยางไรในการพัฒนา ความหมายของ

ความสุขนี้มากกวา “ความพึงพอใจ” ซ่ึงเปนเร่ืองของอัตวิสัยลวนๆ เพราะจะทําใหการดําเนิน

นโยบายการพัฒนาเปนเพียงเพื่อใหประชาชนพึงพอใจ 

  ดวยเหตุนี้ความสุขจึงมีนัยยะมากกวาแงมุมที่เปนอัตวิสัย หรือภววิสัย แตเพียงดานเดียว

ได และการเขาใจความหมายท่ีแทจริงของความสุขตองคํานึงถึงมิติทางคุณคา ตัวอยางเชน ใน

สมัยกรีกโบราณ อริสโตเติล ใชคําวา “Eudaimonia” มีความหมายใกลกับความสุข ซ่ึงหมายความ

ถึง การเปนมนุษยตองมีความเขาใจที่ถึงธรรมชาติของตนเอง และใชชีวิตสอดคลองกับธรรมชาติ

นั้นอยางแทจริง เปนเปาหมายสูงสุด เปนชีวิตที่ดี มีความสุข แนวคิดเชนเดียวกันยังปรากฏในพุทธ

ศาสนา คือ พระนิพพาน การรูแจงถึงธรรมชาติของสรรพสิ่ง ซ่ึงถือวาเปนความสุขสมบูรณ ทั้งสอง

แนวคิดมีความเหมือนกันที่เปนการรวมตัวของมิติสวนตัวกับสาธารณะ ที่สอดคลองกันระหวาง

ตัวตนกับธรรมชาติ โดยปราศจากการปรุงแตง ฉะน้ันเม่ือปจเจกบุคคลใชชีวิตตามทํานองคลอง

ธรรม และเปนหนึ่งเดียวกับธรรมชาติ ยอมมีความสุข 

 การพัฒนา ความสุข และเทคโนโลยี ไมเก่ียวของกันทางตรรกะ คือ ไมจําเปนวามีสิ่งหนึ่ง

แลวตองมีอีกสิ่งหนึ่ง หรือไมมี แตเม่ือเราถือวาความสุขเปนเปาหมายของการพัฒนา นโยบายการ

พัฒนาจะตองเขาใจธรรมชาติที่แทจริงของความสุข และความสัมพันธของความสุขกับระบบ

คุณคา แตอาจเกิดปญหาวา จะวัดไดอยางไร ซ่ึงขอเสนอวาเราอาจบอกไดจากการประพฤติตน

ของประชาชนที่สอดคลองกับความเปนมนุษย และวัดไดดวยดัชนีตอไปนี้ เชน อัตราการทําทาน 

อัตราการภาวนา อัตราการฟงบรรยายธรรม เปนตน หรือในดานเทคโนโลยี อาจวัดอัตราการใช

ประโยชนจากเว็บไซตธรรมะ ซ่ึงแสดงถึงการท่ีเทคโนโลยีเขาไปเปนสวนหน่ึงของระบบคุณคาของ

วัฒนธรรมอยางสมบูรณ และมีความเปนไปไดวาเทคโนโลยีจะเปลี่ยนแปลงระบบคุณคาไป ทั้ง

ดานลบ และดานบวก ดังนั้นกอนดําเนินการพัฒนา ตองคํานึงถึงการเปลี่ยนฐานความคิดจากเดิม

วาเทคโนโลยีเปนอุปสรรคตอการพัฒนาจิตใจ มาเปนเทคโนโลยีสนับสนุนการพัฒนาจิตใจได  ซ่ึง

เร่ืองเหลาน้ีกําลังเกิดขึ้น เชน บริการขอความสั้นเร่ืองธรรมะในโทรศัพทมือถือ การสมัครสมาชิก

ติดตามขอความธรรมะสั้น เปนตน นอกจากน้ี ยังมีหลักฐานวา การปฏิบัติธรรม และการทําทานทํา

ใหเกิดความสุข ทั้งในระดับปจเจกบุคคล และสังคม ดังนั้นการดําเนินนโยบายก็คือ การทําให

ประชากรสวนใหญมีจิตที่ตั้งใจจะทําใหผูอ่ืนมีความสุข 
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สรุปเน้ือหาบทความ 

ช่ือบทความ 

 

พื้นที่ความรูเชิงซอนระหวางเมืองกับชนบท: มองผานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ และมิติทางวัฒนธรรม 

ผูเขียน 

 

อานันท กาญจนพันธุ รวมดวย สมเกียรติ ตั้งกิจวานิชย 

เรียบเรียงโดย ศจี กองสุวรรณ  

“ปญหาของคนสวนใหญคือ ตองการคําตอบสําเร็จรูป และยึดติดกับความรูที่ตายตัว  

สิ่งสําคัญท่ีควรคิดถึง คือ จะทําอยางไรจึงจะเกิดการรวมมือกัน” 

 บทความน้ีเรียบเรียงจากการบรรยายของ ศ.ดร.อานันท กาญจนพันธุ และดร.สมเกียรติ 

ตั้งกิจวานิชย และการแลกเปลี่ยนของวิทยากรท้ังสองทาน 

การบรรยายของ ศ.ดร.อานันท กาญจนพันธุ 

 เม่ือกลาวถึงความสัมพันธระหวางเมืองกับชนบท มิติเร่ืองความรูมักจะถูกมองขามไป

เสมอ แตมักจะมองเพียงเร่ือง การพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และมักเขาใจวา การ

พัฒนาเปนสิ่งที่ตองเกิดขึ้นเปนอัตโนมัติ แตแทจริงแลวการพัฒนาเกิดขึ้นภายใตชุดความรูหนึ่ง ซ่ึง

สวนใหญยอมรับและเช่ือวาเปนเร่ืองจริง และไมตั้งคําถามกับความรูนั้น เช่ือโดยไมตองพิสูจนวา 

ความรูนั้นเปนสิ่งที่มีอยูแลว (given) ใหความรูนําเราไป ความคิดเชนนี้ มีฐานมากจากความรูแบบ

วิทยาศาสตร ซ่ึงมีขอดีอยูในเร่ืองของเหตุผล และการพิสูจน แตวิธีคิดแบบเสนตรง ในทฤษฎี

วิวัฒนาการ ทําใหเขาใจวา การพัฒนา คือ การเปลี่ยนแปลงจากสังคมชนบทที่เรียบงายไปเปน

สังคมเมืองที่ซับซอนมากขึ้น  แตความรูไมเปนสิ่งที่มีอยูแลว หรือเปนความจริงเสมอไป เม่ือเติมคํา

วาพื้นท่ี เขาไป หมายถึง  ความรูนั้นตองการพื้นที่ หรือตองการการเคลื่อนไหว และมีพลวัต ความรู

ตองมีการขับเคลื่อน มีกระบวนการและปฏิบัติการ เพื่อสรางเคร่ืองมือหรือกลไก ใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลง 

 เร่ืองการเปลี่ยนแปลงน้ัน มักเก่ียวของกับการปรับเปลี่ยนเชิงโครงสราง  เพราะถาตองการ

การเปลี่ยนท่ีแทจริง ตองปรับเปลี่ยนท่ีโครงสราง ซ่ึงในที่นี้หมายถึง การเปลี่ยนแปลงกลไก และ

สถาบัน ตองมีการสรางสถาบันใหมๆ ขึ้นมาแทนของเดิม เพราะสังคมมีพลวัตเคลื่อนไปตลอดเวลา 

สถาบันเดิมไมสามารถปรับตัวไดทันกับปญหา โดยเฉพาะในบริบทสังคมโลก การพัฒนากลไกเชิง

สถาบันนี้ เปนเงื่อนไขสําคัญในการไปสูเปาหมาย ไมวาจะคืออะไร เชน ความสุขมวลรวม

ประชาชาติ หรือการพัฒนาอยางย่ังยืน แตกลไกเหลาน้ีไมไดมีอยูใหไปเลือกมาใชได ดังนั้นประเด็น

คือ จะสรางสถาบันใหมๆ ขึ้นมาไดอยางไร  

 ประการแรก ตองเลิกเช่ือวาความรูมีอยูแลวแตเดิม เพราะจะนําไปสูการครอบงํา ดังเชน 
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เร่ืองการจัดการทรัพยากรปาไมในภาคเหนือ การทําเกษตรบนพื้นที่สูงของชาวบาน คือ ไร

หมุนเวียน แตคนอ่ืนเรียกวา ไรเลื่อนลอย เกิดจากการครอบงําเชิงความรูของชุดความรูที่ใชใน

สังคมทั่วไป แตจากการศึกษากวา 30 ป พบวา เปนการทําไรแบบหมุนเวียนในวงรอบ 10 ป ซ่ึง

แสดงถึงการจัดการท่ีเหมาะสมกับเงื่อนไขของระบบนิเวศ ทวาปจจุบันกําลังถูกแรงกดดันใหลด

เหลือวงรอบละ 2-3 ป ซ่ึงไมไดเกิดจากความรูบนพื้นฐานของความตั้งใจดี แตเปนการใชความรู

แบบครอบงําแฝงนัยยะเชิงอํานาจ เพราะขณะท่ีมีการกลาววา ไรเลื่อนลอยทําลายปาบนพื้นที่สูง 

แตกลับสนับสนุนใหทําเกษตรเชิงพาณิชยบนพื้นที่สูงซ่ึงทําลายปาเชนกัน บนฐานคิดวา เกษตรเชิง

พาณิชยทําไดเพราะใชความรูแบบวิทยาศาสตร ซ่ึงเปนการใชความรูเพื่อแยงชิงทรัพยากร กีดกัน

ผูอ่ืน เพื่อใหตนเองมีสิทธิในการใชทรัพยากรน้ัน แลวเรียกวาการพัฒนา เพราะความรูที่ใชใน

ทองถ่ินลาสมัย ตองใชความรูที่ มีระดับการพัฒนาท่ีสูงกวา นี่เปนมุมมองแบบวิวัฒนาการเสนตรง  

ตรงน้ีเปนปญหาของการใชความรูเชิงเดี่ยว ดังนั้นจึงจําเปนอยาง ย่ิงที่จะตองมองแบบอ่ืน นั่นคือ 

แบบความรูเชิงซอน หรือ แบบพื้นที่ของความรู  

 มีผูคนจํานวนมากไมเห็นดวยกับความรูเชิงเดี่ยว แตไมไดพูดเร่ือง พื้นที่ความรู อยางท่ี

นําเสนอ แตตอบโตดวยความรูพื้นบาน นั่นคือ การหาความรูชนิดอ่ืนมาตอสู กลายเปนความรูสอง

ขั้วตรงขาม คือ ความรูแบบวิทยาศาสตรตะวันตก กับความรูทอง ถ่ินตะวันออก มาปะทะกัน ซ่ึงเกิด

ปญหาติดกับดักความคิดแบบคูตรงขาม ที่บอกวาความรูชนิดหนึ่งตองมาแทนท่ีอีกชนิดหนึ่ง แต

ความจริงแลว ความรูทั้งสองแบบนั้นจําเปน และไมควรถูกมองเปนความรูที่ตายตัว เพราะ

ความคิดจะติดกรอบคูตรงขาม และเกิดการครอบงําของความรูอันใดอันหนึ่ง ซ่ึงนั่นเปนอุปสรรค

ตอการสรางสถาบันใหมๆ  เพื่อไปสูเปาหมายท่ีตองการ 

 เร่ืองของพื้นที่ความรูจึงเปนการเปดเวที หรือทําใหเราหลุดพนจากการครอบงํา และกับดัก

ได 

 ประการท่ีสอง อัตลักษณ (Identity) มีความจําเปนตองนํามาพิจารณาประกอบดวย อัต

ลักษณ หมายถึง ลักษณะท่ีไมไดมีอยางเดียว ขึ้นกับการแสดงออกของแตละคน และเปนมุมมอง

จากผูที่แสดงอัตลักษณนั้นเอง เพื่อบอกผูอ่ืนวาเขาเปนใคร เม่ือพูดถึงพื้นที่ความรูจะตองใหความ

สนใจกับอัตลักษณของผูกระทําการดวย เพราะพื้นที่ความรูไมไดลอยอยูวางเปลา แตมีผูกระทํา

การซ่ึงตองแสดงออกวาตนเองเปนใคร กอนที่จะสรางความรู บนเงื่อนไขของ  

 การชวงชิงความหมาย 

 เชน กรณีไรหมุนเวียน-ไรเลื่อนลอย การท่ีชาวเขาลุกขึ้นมาบอกวา เกษตรท่ีทําอยูเปนไร

หมุนเวียน ไมใชไรเลื่อนลอยอยางท่ีเขาใจกัน ทําใหเกิดการชวงชิงความหมาย และเกิดพื้นที่ความรู 

เพื่อพยายามบอกวาการเกษตรแบบน้ีไมไดทําลายปา แตทําใหคนอยูกับปาได การชวงชิง

ความหมายทําใหเกิดปฏิบัติการสื่อสาร ใหผูอ่ืนรูวาในพื้นที่มีความรูชุดอ่ืนๆ อยูหลายระดับ ไมใชที่
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มองเห็นไดเทาน้ัน  

 การตอรอง 
 เพื่อการปรับเปลี่ยนความสัมพันธในพื้นที่ความรู ความสัมพันธเชิงอํานาจ ทําใหเกิดการ

สรางความหมายใหมๆ เพื่อนํามาตอรอง เชน ความหมายเร่ืองสิทธิที่หลากหลายในพื้นที่เดียวกัน 

จากการศึกษา เร่ืองการจัดการปาชุมชน กวา 20 ป พบวา กลุมคนที่เคลื่อนไหวเรียกรองสิทธิใน

การจัดการปาชุมชน ไมไดมองสิทธิเปนเชิงเดี่ยว แตมองวามีสิทธิซอนกันอยู สิทธิเชิงซอนนี้ไมได

เปนตามตํารา แตพบไดจริงในการปฏิบัติการในระดับทองถ่ิน 

 การมองเห็นสิทธิที่ซอนทับเปนความรูที่ยังไมคุนเคยกัน จึงยังไมสามารถนํามาคิดสราง

สถาบันใหมๆ ได แตวาตองนํามาปฏิบัติการเคลื่อนไหว เพื่อชวงชิงความหมายไปใชตอรอง เพื่อให

เกิดการปรับเปลี่ยนเชิงสถาบัน ที่ เรียกวา การจัดการปาชุมชน เปนกลไกแบบใหม ที่จะทําใหเกิด

การจัดการทรัพยากรท่ีเปนธรรม แตปจจุบันยังไมเกิดขึ้น เพราะคนสวนใหญยังมองเชิงเดี่ยว 

ในขณะที่การจัดการปาชุมชนเปนการจัดการเชิงซอนแบบมีสวนรวม มีหลายฝายชวยกัน โดยให

สิทธิชาวบานในการจัดการการใชประโยชน และรัฐยังมีสิทธิความเปนเจาของเชนเดิม นอกจากน้ี

ยังมีสิทธิการตรวจสอบถวงดุล ซ่ึงควรมอบใหองคกรอิสระ เชน กลุมประชาสังคม นักวิชาการ เพื่อ

ชวยในการดูแลรักษาปา โดยสรุปคือ การจัดการปาชุมชนมีสิทธิซอนกันหลายสิทธิเปนของ

ผูเก่ียวของคนละกลุม ไมมีฝายใดฝายหน่ึงมีสิทธิเด็ดขาด เปนกลไกเพื่อปองกันการละเมิด  

 ปาชุมชนเปนตัวอยางของการจัดการทรัพยากรท่ีแสดงถึงพื้นที่ของความรูที่มีหลายชุด เกิด

จากการเคลื่อนไหว ชวงชิงความหมาย และตอรองในเร่ืองสิทธิ  สามารถนําไปสูกลไกท่ีเกิดการ

ตรวจสอบถวงดุลได เปนการปรับเปลี่ยนเชิงสถาบัน เพื่อใชในการขับเคลื่อนสูการเปลี่ยนแปลงเชิง

โครงสรางในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เปนเชิงซอน และเกิดจากการมีสวนรวมของ

หลากหลายภาคสวน  

การบรรยายของ ดร.สมเกียรติ ตั้งกิจวานิชย 

 มีความเช่ือวา การใชผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติเปนตัวช้ีวัดทําใหเกิดอคติชอบเมือง

มากกวาชนบท การเกิดเมืองนั้นทําใหเขาถึงสินคาและบริการตางๆ ไดงายขึ้น รวมถึงทรัพยากร

หลายอยาง ซ่ึงมากระจุกตัวอยูในเมืองเนื่องจากความประหยัดจากขนาด (Economy of Scale) 

แนวคิดเร่ืองความแตกตางระหวางเมืองกับชนบทที่โดดเดนในประเทศไทยคือ สองนครา

ประชาธิปไตย ที่ เช่ือวาคนชนบทตั้งรัฐบาลแตคนเมืองลมรัฐบาล  

 กอนที่จะคิดวา ทําอยางไรการปฏิรูปเศรษฐกิจจึงจะชวยเช่ือมโยงภาคเมืองกับชนบท ตอง

พิจารณาความขัดแยงอยางรอบคอบ เพราะอาจมีหลายคูที่ซอนทับกัน เชน เร่ืองทองถ่ินกับ

สวนกลาง หรือเร่ืองคนรวยกับคนจน ก็เปนปญหาเร่ืองชองวางเชนเดียวกัน ถามามองในมุมของ  

เศรษฐศาสตรความสุข ก็มีขอคนพบสําคัญขอหนึ่งคือ รายไดสัมบูรณไมใชปจจัยสําคัญ แตเปน
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รายไดสัมพัทธกับคนรอบขาง ยืนยันไดดวยผลการวิจัย ซ่ึงสนับสนุนแนวคิดวา คนจะมีความสุขใน

สังคมที่เทาเทียมมากกวาสังคมที่เหลื่อมล้ํา จึงอาจบอกไดวาความขัดแยงเกิดจากชองวาของ

รายไดมากกวา อยางไรก็ตามควรมีหลักฐานเชิงประจักษเพื่อยืนยันเร่ืองน้ี 

 มีการสํารวจท่ีสําคัญ คือ World Value Survey ที่ทําในหลายประเทศท่ัวโลก และเพิ่งเร่ิม

ในไทยเปนปแรก แตขอมูลยังไมเรียบรอย ซ่ึงเม่ือเสร็จแลวขอมูลนี้จะบงช้ีถึงคานิยม และสามารถ

เปรียบเทียบกันไดระหวางคนชนบท และคนเมือง ในระดับจุลภาค  

 การปฏิรูปเพื่อเช่ือมโยงเมืองกับชนบทมีปจจัยสําคัญประการหน่ึงคือ การกระจายอํานาจ

ในการปกครองตนเอง การจัดการตนเองท้ังเร่ืองการเมือง และเศรษฐกิจ  

 การกระจายอํานาจทางเศรษฐกิจ เชน การคลังทองถ่ิน คือทองถ่ินมีความสามารถในการ

หารายไดขอตนเองมากขึ้น และสามารถตัดสินใจใชจายมากขึ้น ตอมาคือ การกระจายอํานาจใน

การจัดการทรัพยากร และการบริหารเศรษฐกิจในทองถ่ิน  

 และตองรองรับดวยการบังคับใชกฎหมายสิ่งแวดลอมที่เขมงวด เพราะเม่ือมีการกระจาย

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ ก็จะสรางปญหาสิ่งแวดลอมได นอกจากน้ันตองมีชุดของการปฏิรูป

เศรษฐกิจที่เก่ียวของคือ การปฏิรูปที่ดินดวยการจัดเก็บภาษีมรดก และการจัดการกับสวนเกินทาง

เศรษฐกิจ การทํากําไรไดมากเกินปกติ เชน ทําธุรกิจผูกขาด เหลาน้ีจะชวยลดชองวางในสังคม ใน

ขณะเดียวกันตองคุมครองคนยากจนดวยมาตรการรัฐสวัสดิการ 

 การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 ดร.สมเกียรติ 

 ถามองจากกระแสหลัก ความคิดเร่ืองระบบกรรมสิทธิ์เปนความคิดเชิงเดี่ยว ซ่ึงบอกวา 

กรรมสิทธิ์ตองมีความชัดเจน ถาไมชัดเจนจะไมมีคนลงทุนดูแลทรัพยากรน้ัน เชน ถาคนหน่ึงมีทุง

หญาแลว ใหคนอ่ืนมาเลี้ยงวัวได ก็จะไมมีคนดูแลรักษาหญา ซ่ึงก็จะหมดไป และบอกวากรรมสิทธิ์

ตองไมซอนทับกัน เพราะถาเจาของบานท่ีมีตนมะมวง ตัดตนมะมวงท้ิงเสีย คนที่มาเก็บไขมดแดงก็

ทําไมไดอีกตอไป จะแกไขอยางไร 

 ศ.ดร.อานันท 

 กลไกเชิงสถาบันที่พูดถึงกันในปจจุบันสวนใหญเปน กลไกท่ีมีตลาดขับเคลื่อน (Market-

driven Mechanism) ซ่ึงกอใหเกิดปญหา เพราะปลอยใหตลาดเปนตัวขับเคลื่อนแตเพียงอยาง

เดียว แตกลไกเชิงซอนหมายถึง กลไกเชิงสถาบันที่มีสวนอ่ืนของสังคมเขามารวมกํากับดูแลตลาด

ดวย การจัดการของกลไกเหลาน้ีไมสามารถมอบใหรัฐหรือตลาดแตเพียงเทาน้ัน หลักการคือไม

ปลอยใหกลไกหน่ึงทํางานเบ็ดเสร็จเด็ดขาดเพียงผูเดียว สิทธิเชิงซอนจะทําใหเกิดการจัดการ

เชิงซอน ทําใหผลประโยชนไมตกอยูกับกลุมใดกลุมหนึ่ง แตเกิดการมีสวนรวม และทําใหการลงทุน

กระจายตัวมากขึ้น  
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 ดร.สมเกียรติ 

 กรรมสิทธิ์เปนฐานในการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เชน การปฏิรูปที่ดินโดยผานภาษีที่ดิน แต

กอนอ่ืนตองมีฐานความชอบธรรม จึงควรจัดการเร่ืองลาภท่ีไมควรไดกอนที่จะถกเถียงเร่ือง

กรรมสิทธิ์ อยากยกตัวอยาง กรณีกรรมสิทธิ์สัมปทานโทรศัพทเคลื่อนที่ ซ่ึงรัฐเปนเจาของ แตให

เอกชนดําเนินการ คลายกับเร่ืองที่อาจารยอานันทยกตัวอยาง แตสิ่งที่เกิดขึ้นคือ สัญญากําลังจะ

หมดลงและเอกชนจะไมลงทุนตอ เพราะเสียประโยชน หมายความวากรรมสิทธิ์เปนรากฐานของ

ระบบเศรษฐกิจแบบตลาด การท่ีจะหักลางกับกระแสหลักน้ัน ตองใหทางออกดวย  

 ศ.ดร.อานันท 

 การปฏิรูปที่ดิน ตองหมายถึง การปฏิรูปการใชที่ดิน (land use reform) เพราะแมวาจะมี

กรรมสิทธิ์ แตถาไมใชงานท่ีดิน ตองมีการออกกฎหมายเพื่อบังคับเหนือสิทธินั้น หรือในกรณีที่

กรรมสิทธิ์นั้นไปสรางผลกระทบใหผูอ่ืนเชนกัน เปนการใชสิทธิเชิงซอน เชน กฎหมายผังเมืองท่ีมีอยู 

การมีกรรมสิทธิ์ในที่ดิน ไมไดหมายถึงการทําอะไรก็ได เพราะกฎหมายหามเผาขยะ หรือใน

สหรัฐอเมริกาในอดีตที่ ยังมีการเหยียดผิว กฎหมาย Public Accommodation ออกมาเพื่อบังคับ

เจาของที่พักไมใหปฏิเสธคนผิวดําเขาพัก 

 กงไกเชิงสถาบันจึงตองคิดในหลายมิติ และการสรางนโยบายตองกระทําโดยหลายภาค

สวน หลายหนวยงานพรอมๆ กัน  

 ดร.สมเกียรติ 

 เร่ืองกรรมสิทธิ์นั้นไมมีประเทศไหนมีโดยสมบูรณ ลวนมีกฎหมายอ่ืนมาหักลาง โดยเฉพาะ

เม่ือมีเร่ืองประโยชนสาธารณะเขามา ไมใชสิ่งใหม แตที่เปนมิติใหมคือ เร่ืองสิทธิของชุมชนในการ

จัดการ และตรวจสอบ และท่ีไปไกลกวาน้ันคือ การบริหารกรรมสิทธิ์โดยชุมชน ซ่ึงตองการการ

คนควาวิจัยมากพอสมควร 

 ศ.ดร.อานันท 

 ปญหาของคนสวนใหญคือ ตองการคําตอบสําเร็จรูป และยึดติดกับความรูที่ตายตัว สิ่ง

สําคัญท่ีควรคิดถึง คือ จะทําอยางไรจึงจะเกิดการรวมมือกัน ซ่ึงตองเร่ิมจากการตั้งประเด็นรวมกัน 

ขับเคลื่อน แลวจึงเกิดปญญา แตในประเทศไทยยังไมเปดพื้นที่ใหเกิดขึ้น พื้นที่ความรูเร่ืองปาชุมชน

ไมไดเปนความรูที่สําเร็จรูป แตเปนพื้นที่ที่จะสรางความรู กติกา และการมีความขัดแยงนั้นไมใช

ปญหา เปนความพยายามหาทางออก เราจึงตองเปดพื้นที่ เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรูใหมากขึ้น 

ออกแบบทางเลือกในการแกปญหาขึ้นเอง 
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วิถีเมืองที่เก้ือกูลชนบท 

 

ผูเขียน 

 

เดชรัต สุขกําเนิด  

“ทางออกสูเมืองที่เก้ือกูลชนบทคือ ...สรางระบบเศรษฐกิจที่มีการเก้ือกูลกัน 

เชนเดียวกับธรรมชาติ” 

 

 เมืองและชนบทเปนสภาพสังคมที่ดํารงอยูมานานนับรอยๆ ปในสังคมไทย แตในชวง 5 

ทศวรรษที่ผานมา การขยายตัวของเมืองกําลังสงผลกระทบอยางใหญหลวงตอสังคมชนบท ทั้งใน

การเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางเศรษฐกิจของสังคมชนบท การเปลี่ยนแปลงแบบแผนทาง

วัฒนธรรม และลาสุดคือ การแยงชิงทรัพยากรธรรมชาติโดยเฉพาะท่ีดิน น้ํา และการผลิตพลังงาน 

เพื่อตอบสนองการขยายตัวอยางรวดเร็วของเมือง เมืองถือเปนประดิษฐกรรมที่สําคัญอยางหน่ึง

ของสังคมมนุษย มีลักษณะท่ีสําคัญ 3 ประการคือ เปนศูนยกลางการคาและการแลกเปลี่ยน 

ศูนยกลางแหงนวัตกรรมและแหลงพลวัตรทางวัฒนธรรม  

หากพิจารณาจากแงมุมทางเศรษฐกิจและสังคมแลว การกําเนิดและเติบโตขึ้นของเมือง

เกิดขึ้นจากปจจัยท่ีสําคัญคือ 1) ความไดเปรียบเชิงขนาด การท่ีมีผูคนมาอยูรวมกันจํานวนมาก ทํา

ใหเมืองมีแรงดึงดูดใจสําหรับการคิดคน พัฒนา และลงทุนในประดิษฐกรรมใหมๆ ไดงายกวาใน

สังคมชนบท     2) ความแตกตางหลากหลายของเมือง ทั้งในเชิงอาชีพและชาติพันธุ ทําใหเอ้ือตอ

การเรียนรูและการนอมนําสิ่งใหมๆ มาปรับใชในสังคมเมือง และแพรขยายสูสังคมชนบท 3) การ

เรียนรูและการแลกเปลี่ยนคัดสรร ซ่ึงมักจะมีอยูมากในสังคมเมืองทั่วไป และ 4) ความเปน

ศูนยกลางของระบบเศรษฐกิจ การปกครอง และวัฒนธรรม  

 การขยายตัวของเมืองเร่ิมมีแบบแผนที่ชัดเจนขึ้น เม่ือประเทศไทยกาวเขาสูยุคการพัฒนา

ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติในปพ.ศ. 2504 เน่ืองจาก “ทฤษฎีการทําใหทันสมัย” 

โดยเช่ือวา การผลิตในภาคการเกษตรและภาคชนบทเปนภาคการผลิตที่ลาหลัง ซ่ึงทําใหเกิดการ

วางงานแอบแฝงมากมายในสังคมชนบท ดังนั้น รัฐบาลจึงจําเปนตองถายโอนเอาทรัพยากรท้ัง

ทรัพยากรการเงิน และแรงงานจากภาคการผลิตที่ลาหลัง มาสูการลงทุนในภาคการผลิตสมัยใหม

คือ ภาคอุตสาหกรรมและภาคเมืองโดยเช่ือวาจะใหผลตอบแทนที่สูงกวา และหากรัฐบาลมีการดึง

เอาทรัพยากรจากสังคมชนบทและสังคมการเกษตรออกมาอยางตอเนื่อง ในที่สุดปญหาความ
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ยากจนจะหมดไปจากสังคมไทย 

 ดังนั้น จึงกลาวไดวา ประเทศไทยเขาสูยุคการขยายตัวของเมือง บนพื้นฐานของ

ยุทธศาสตรการพัฒนาแบบไมสมดุล ทําใหเกิดปญหาตางๆ ตามมามากมาย ทั้งจราจรติดขัด น้ํา

เสีย และมลพิษดานอ่ืนๆ เรียกวาภาวะ “ย่ิงพัฒนา ย่ิงดอยพัฒนา” ตอมาในราวทศวรรษท่ี 2530 

เม่ือเมืองยังมีการขยายตัวอยางตอเนื่อง ภาวะความไมเปนธรรมระหวางเมืองกับชนบทไดกลายมา

เปนความขัดแยงเร่ืองทรัพยากรธรรมชาติระหวางเมืองกับชนบทโดยตรง  

  ทางออกสูเมืองที่เก้ือกูลชนบทคือ การจัดสรรระบบเศรษฐกิจที่มีความหลากหลาย เพื่อใช

ประโยชนจากทรัพยากรตางๆ ที่มีอยูใหมีประสิทธิภาพ สรางระบบเศรษฐกิจที่ มีการเก้ือกูลกัน 

เชนเดียวกับธรรมชาติ ทําใหเกิดเปนวงจรของการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและระบบ

เศรษฐกิจที่หมุนเวียนใชของเสียมาเปนประโยชนใหมากท่ีสุด แทนที่จะมุงกระตุนใหเกิดการเติบโต

อยางไมมีขอบเขต ซ่ึงมักจะตองพึ่งพาทรัพยากรจากภายนอกและกอใหเกิดความไมเปนธรรมและ

ความขัดแยงตามมา 
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ชีวิตโลกวิกฤติเพราะดัชนีช้ีวัดมีจุดบอดดานคุณคา:  
การทบทวนเคร่ืองช้ีวัดความกาวหนาของสังคมในโลกที่ไมแนนอน 
 

ผูเขียน 

 

รศ.สุริชัย หวันแกว 
 

“การท่ีจะวินิจฉัยวา สิ่งที่ไมสามารถจะวัดไดนั้นไมมีความสําคัญ  เปนการทึกทักเอา 

ทําใหกลายเปนการกาวเดินสูความมืดบอด” 

 

 วิกฤตเศรษฐกิจในปจจุบันสะทอนถึงรากเหงาของปญหาบางดานจากโลกาภิวัตนรวมสมัย 

แรงขับเคลื่อนของระบบเศรษฐกิจ อันเปนผลมาจากความโลภท่ีไมมีการกํากับทั้งจากภายในหรือ

ภายนอกระบบเศรษฐกิจ ขอที่นาสังเกตคือ ไมปรากฏวามีตัวช้ีวัดทางเศรษฐกิจและการพัฒนาใดที่

ชวยเตือนภัยแกโลกในเร่ืองนี้  ขณะเดียวกันการคาดการณในอนาคตขาดความแนนอน แมวายังไม

มีองคความรู  ที่หนักแนนพอ (แมแตในวงเศรษฐศาสตรเอง) ที่จะสรางภาพที่ชัดเจน แนนอนและมี

คุณภาพ   

 อยางไรก็ดี มีขอคิดที่นารับฟงวาการท่ีเศรษฐกิจหดตัวลง กลับเปนโอกาสแกธรรมชาติที่จะ

ไดวางเวนจากการถูกใชประโยชนและเปนโอกาสแกระบบนิเวศนในการฟนตัวขึ้นมาได 

ขณะเดียวกัน ในอีกระดับหนึ่งก็นาจะถือเปนโอกาสเช่ือมโยงการแกวิกฤตเขากับขอเสนอทางเลือก

ใหมแหงเศรษฐกิจคุณธรรมรวมท้ังการเคลื่อนไหวแสวงหาเคร่ืองช้ีวัดสังคมคุณภาพ   

 แตสาเหตุแทจริงของปญหาอยูที่สังคมมีความสับสนและหลงทางในเร่ืองคุณคาและ

คุณธรรม  ที่มักสนใจและใสใจแตความเจริญท่ีจับตองและสามารถวัดได  ดังนั้นสิ่งที่วัดไมไดหรือ

สรางมาตรวัดไดยากดังเชน คุณธรรม-จริยธรรมจึงถูกละเลย  เพราะนักวิชาการจะวัดสิ่งใดก็ตามที่

สามารถจะนําเอามาคิดคํานวณได  รวมทั้งปฏิเสธวาสิ่งที่ช่ังตวงวัดไมไดนั้นมีอยูจริง การกระทํา

เหลาน้ีทําใหการรับรูคลาดเคลื่อนไปจากสภาวะความเปนจริงของโลกไปไดมาก  การท่ีจะวินิจฉัย

วา สิ่งท่ีไมสามารถจะวัดไดนั้นไมมีความสําคญั  เปนการทึกทักเอาทําใหกลายเปนการกาวเดินสู

ความมืดบอด  กลาววาสิ่งที่ไมสามารถวัดไดนั้นมิไดดํารงอยูในโลก ดังนั้นทุกคนและทุกวงการจึง

นําพาใหเราสนใจและใสใจแตการสรางความเจริญท่ีวัดได การกระทําเชนนี้เปนการสงเสริมระบบ 

MAD (Mutually Assured Destruction) ความเดือดรอนเชนที่สังคมเรากําลังประสบอยูขณะน้ีมา

จากความหลงทางดานคุณคาและคุณธรรมน่ีเอง  

แมจะมีขอจํากัดภายใตระบบเศรษฐกิจใหญแตทุกภาคสวนในสังคมไดปรากฏความตื่นตัว
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ตอประเด็นความรับผิดชอบดานจริยธรรมและดานสังคมของธุรกิจอยางจริงจังและกวางขวาง ใน

ปจจุบันปฏิบัติการฝาวิกฤตเศรษฐกิจที่ เปนจริงไดเกิดขึ้นแลวดวยการริเร่ิมและขับเคลื่อนของหลาย

ฝายในรูปแบบและลักษณะตางๆ ในหลายสาขา หลายภาคสวน และในหลายระดับ พลังตื่นตัว

สรางสรรคที่มีมิติใหม (New Social Actors) ทวากระจัดกระจายเหลาน้ี จึงสามารถจะมีคุณคา

และความหมายตอสังคมโดยสวนรวมในบริบทแหงการเปลี่ยนผานเปนอยางย่ิง  

 ในภาคธรุกิจเกิดขบวนการความรับผิดชอบของธุรกิจตอสังคม (CSR) ในภาคราชการมี

การตื่นตัวตอเร่ืองธรรมาภิบาลและการสรางมาตรฐานอุตสาหกรรมท่ีกวางขวางกวาเดิม ที่สําคัญ

ย่ิงกวาน้ัน คือ การตื่นตัวของชุมชนในทอง ถ่ินและขบวนการผูบริโภคตอสูเพื่อใหเกิดความม่ันคงใน

ชีวิต (Human Security)    การสงสัญญาณเชนนี้หมายความวาประเทศไทยกําลังมุงสูยุค

เศรษฐกิจที่มีจริยธรรมยอมเปนนิมิตหมายตออนาคตรวมกันของโลกดวย  

 ความไมม่ันคงในชีวิตอันเน่ืองมาจากวิกฤตเศรษฐกิจคร้ังนี้นาจะเปดมิติใหมแกโอกาสแหง

สติคร้ังสําคัญ แกสังคมไทย หลายฝายมีความตระหนักรูชัดเจนวา แมไมอาจละเลยความจริงดาน

เศรษฐกิจ แตเราตองแยกใหออกระหวางประโยชนตอตัวเอง กับ ประโยชนตอชีวิต  ใหได การ

สงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูในหมูผูริเร่ิมและผูสนใจพลังสรางสรรคในมิติใหมเหลาน้ี ทั้งในระดับ

ความคิด ประสบการณและจินตนาการ นาจะเปนคุณคาในตัวเอง การทําความรูจักและทําความ

เขาใจตอมิติใหมแหงชีวิตและสุขภาพจากระดับทองถ่ินนาจะทําใหเราหลุดพนจากกับดักการเมือง

แบบแยกขั้วไดบาง  เพราะถาเรายังเช่ือในคุณคาแหงชีวิตรวมกัน  เรายอมตองยืนอยูบนฐานของ

หลักการน้ีดวยความม่ันคงหนักแนน   ขณะเดียวกันการเรียนรูคุณคาของชีวิตรวมกันเหนือ

ผลประโยชนที่ตัวเองจะไดก็นาจะเปนการสรางเงื่อนไขในการรวมกันขับเคลื่อนและยกระดับพลัง

สรางสรรคในสังคมใหมีทิศทางรวมกันในทิศทางท่ีพอเพียงและย่ังยืน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 87 

 2.2.2 สรุปเน้ือหาบทความวิชาการฯ ภาษาอังกฤษ 
 

Article Summary 

Title 

 

From Wealth to Well-being and Nibbana Eventually: A Transformation 

from Spiritual to Mainstream Economics, to Sustainability to Gross 

National Happiness (GNH), to Sufficiency Economy  

and Buddhist Economics 

Author 

 

Apichai Puntasen 

“…sustainable development, GNH and Sufficiency Economy serve as the bridge for 

the Westerners and those who…do not clearly understand the essence of the teaching 

of Buddha to gain deeper understanding of Buddhist economics” 

 This paper traces the origin of Western economics from the time of Greek 

civilization. The ultimate goal of economic activities then was for spiritual well-being of 

“good life” or a moral life. The concept was degenerated when there were increasing 

trade activities during the free-trade era of the Roman Empire. Throughout the Dark Age 

and the emergence of the Holy Roman Empire until the emergence of the Nation State in 

Europe, the search for power was gradually accompanied by the search for wealth. Until 

the dawn of capitalism in 16th, the economic ideology of mercantilism, the accumulation 

of gold and silver was the only source of wealth. Such wealth could be created through 

trade monopoly facilitated by colonialism. The concept of national wealth was replaced 

by “aggregate production” of the nation introduced by Adam Smith in 1776 from his 

book the “Wealth of Nations”. This concept gradually replaced the concept of wealth 

introduced by mercantilism earlier. At the time of mercantilism, the concept of happiness 

as part of the hedonic tradition introduced by Thomas Hobbes gained increasing 

popularity. Later on this concept was developed into individual utility and social or 

national welfare. National welfare can be gained through increasing aggregate or 

national production. The systematic calculation of GNH (more popularly used currently: 

GDP) by Simon Kuznets in the 20th century made the concept to become ever 
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increasingly popular and was used to represent the improvement of national welfare, in 

spite of the warning of Kuznets himself that GNP was not designed for that. 

 As the rapid growth of GNP had become the development objective of almost all 

the nations, it was aimed to be achieved at any cost, resulting in rapid deterioration of 

natural resources and environment became less suitable for the flourishing of all living 

things, especially human beings. The alternative paradigm of sustainable development 

was formally proposed by the United Nations in 1987. Unfortunately, sustainable 

development within the framework of systems analysis, serves only as the output without 

a clear process and the subsequent outcome. The concept of GNH proposed by former 

King of Bhutan in the 1970’s and made known to the world also in 1987, could be used 

to serve as the outcome of sustainable development. Also, among the four pillars of 

GNH, “good governance” in the broadest sense served as the process leading to 

sustainable development and GNH, eventually. This concept serves as the bridge 

linking the Western concept of sustainability to the Eastern concept of “happiness” 

which is similar to that of “good life” or “moral life” of Aristotle during the Greek time. This 

concept of GNH has become increasingly popular globally within a short period of time. 

 In the Kingdom of Thailand in 1974, not being satisfied by the growth led 

approach introduced to Thailand by the U.S. experts and the World Bank, King 

Bhumibol Adulyadej advanced his concept of “Sufficiency Economy” in 1974. This 

concept complements that of GNH well as it brings the systems analysis for sustainable 

development into a complete form. The concept consists of inputs, process output, 

outcome and impact, also within a Buddhist tradition of happiness. However, according 

to the Buddhist tradition, the ultimate happiness is the state of mind when it is 

completely being liberated or being free from all defilements. This is actually the ultimate 

goal of Buddhist economics, not widely known or clearly understood in the West. 

Therefore, sustainable development, GNH and Sufficiency Economy serve as the bridge 

for the Westerners and those who claim to be Buddhists but do not clearly understand 

the essence of the teaching of Buddha to gain deeper understanding of Buddhist 

economics that will lead the world to eternal peace. It can be the real peace on this 

earth by all definitions in depth. 
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Article Summary 

Title Introduction to Gross National Happiness Index  

Author Dasho Karma Ura 

“The GNH index takes the position that beyond a certain point, 

 there is no need to keep adding in higher achievements to the quality of life…” 

 Coinciding with the coronation of the 5th King of Bhutan, His Majesty Jigme 

Khesar Namgyel Wangchuck, in November 2008, the Royal Government of Bhutan has 

adopted the GNH index. The index was inaugurated and launched by HM/PM of Bhutan 

on 24th November 2008. The purpose of the GNH index is to reflect GNH values, set 

benchmarks, and track policies and performances of the country. The GNH index was 

developed by the Centre for Bhutan Studies (CBS), a non-aligned and non-profit 

research institution based in Thimphu, Bhutan. 

 This article aims at identifying the needs for GNH index and describing its 

elements. GNH index is needed because indicators determine policies relevant to a 

country’s or government’s development paradigm. The almost universal use of GDP-

based indicators to measure progress has helped justify policies for economic growth in 

most parts of the world. Indicators, more importantly, embody values, thus making 

policies based on indicators requires recognition of the fact that between values and 

policy implementation stand indicators. Therefore indicators actually drive society in 

certain directions. 

 Although GNH is a complex ideal, practically GNH philosophy can be translated 

into a metric system. The index is indeed needed because without measurement 

systems, GNH cannot guide practical policies. CBS has constructed a single number 

index for GNH which can be broken down into individual component indicators. These 

can be useful for different sectors and every government agency for planning and policy 

purposes. In this respect, the Centre has also developed screening tools for project and 

policies. Indicators are also required for fostering of vision and a sense of common 

purpose.  GNH indicators can assist in building vision being held in common by all 
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citizens, and a notion of greater interdependence across time and over space. Once 

people are familiar with GNH index, there can be practical effects on consumer and 

citizens’ behaviour. 

 The indicators include both objective and subjective dimensions, and an 

indicator has to have either positive or negative influence on wellbeing and happiness. 

When measuring objective conditions such as infrastructure, measure of subjective 

experience that accompanies the condition is also important. In short GNH index is 

constructed to represent wellbeing at a deeper level than conventional indicators. The 

distinction between subjective and objective is only an abstraction from reality given 

that, from a Buddhist view, they do not exist. GNH takes that happiness is a subjectively 

felt public goods, therefore it cannot be left exclusively to individual devices and 

strivings. Any government concerned with happiness must create conducive conditions 

for happiness in which individual strivings can succeed. In order to achieve collective 

happiness, however, individuals are encouraged to take on the principle of 

interdependence. The perception of happiness that does not concern other’s happiness 

is egocentric and unethical. In this sense, the totality of development is a progress in 

relationships, not of individuals. 

 The constitution of Bhutan states that government has responsibilities to pursue 

GNH. Correspondingly, there are institutions to apply GNH in policy and program 

formulation. A new institutional structure, GNH Commission, was established as the 

apex body for national development planning. Therefore stronger and clearer links 

between GNH concept and application can be forged. GNH index will certainly be one 

important tool for these institutions.  

 The single number GNH index and its component indicators provide Bhutan with 

three different levels and types  of indicators:  

1. GNH status indicators – calculated from the primary data 

2. GNH demographic indicators – show distribution of GNH across demographic 

groups 

3. GNH causal and correlation indicators. 

 The index is designed to be suitable for periodic national measure of happiness 

that is relevant to national and district policy. It is also designed to be a good multi-
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dimensional measure of happiness. As a result it generates a reflection of happiness 

and general wellbeing of the Bhutanese people. It comprises of nine dimensions that are 

regarded as components of happiness and wellbeing in Bhutan.  

1. Psychological wellbeing - As collective happiness is the main goal in a GNH 

society, psychological well-being is of primary importance in gauging the 

success of the state in providing appropriate policies and services. This domain 

includes such indicators as psychological distress, emotional balance, and 

spirituality. 

2.  Time Use - It analyses the nature of time spent within a 24-hour period. An 

important function is to acknowledge the value of non-work time for happiness. 

It can also provide a proxy measure of contribution made by unpaid activities to 

welfare. 

3. Community Vitality - The domain of community vitality focuses on the strengths 

and weaknesses of relationships and interactions within communities. This 

dimension consists of such indicators as family vitality, reciprocity, trust, and 

kinship density. 

4. Cultural Diversity and Resilience - As traditions and cultural diversity contributes 

to identity, values, and creativity, the domain of culture focuses on the diversity 

and strength of cultural traditions. It looks at dialect use, traditional sports, and 

community festival. 

5. Health – This dimension determines health status of the population, and the 

healthcare system which includes both western and traditional systems. 

Indicators consist of health status, health knowledge and barrier to health.  

6. Education – This dimension assesses the effectiveness of education in working 

towards the goal of collective well-being. It comprises education attainment, 

Dzongkha language, and folk and historical literacy.  

7. Ecological Diversity and Resilience - the domain intends to describe the impact 

of domestic supply and demand on Bhutan’s ecosystems. Thus it consists the 

followings: ecological degradation, ecological knowledge, and afforestation. 

8. Living standard - The domain of living standards covers the basic economic 

status of the people such as income, housing, and food security. 
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9. Good Governance - The domain evaluates how people perceive various 

government functions in terms of their efficacy, honesty, and quality, and 

comprises such indicators as government performance, freedom, and 

institutional trust. 

 The construction of the index has two steps, identification, and aggregation. The 

first step is to define whether each household has attained sufficiency in each of the 

nine dimensions. This is done by applying a sufficiency cut-off to each dimension. The 

sufficiency cut-off for some indicators is set at the top level of achievement for that 

indicator. In other indicators it is set at a level that is deemed ‘sufficient’ for most people. 

A person is identified as having a sufficient quality of life if his or her achievements in 

that indicator meet or exceed the cut-off.  The level at which the sufficiency cut-off is set 

is a value judgment, which can be a topic for public discussion. The GNH index takes 

the position that beyond a certain point, there is no need to keep adding in higher 

achievements to the quality of life mechanically; thus we should confine our attention 

somewhat to a middle band of achievements that contribute significantly to human well-

being for most people.  

 The second step is to aggregate the data of the population a decomposable 

measure that is sensitive to the ‘depth’ as well as ‘severity’ of achievements. That is, first 

we identify the shortfalls from gross national happiness and calculate the squared 

distances from the cut-offs. The resulting measure is the GNH. 

GNH = 1- Average squared distance from cut-off 

 Lastly, how can we make sense of the measure? GNH index can be compared 

in different districts surveyed, to see which districts have higher GNH scores. It can also 

be compared across time to see GNH trends after conducting future surveys. 

Furthermore, it can be decomposed by dimension (or indicator), by gender, or by 

occupation, which reveals how shortfalls in GNH vary across disaggregated levels. 

From that the decomposition of GNH can be tracked across time, to see in which 

dimensions sufficiency is increasing, and also to track whether or not it is decreasing in 

any dimensions. In these ways, the GNH index can be used as an instrument of policy, 

and can capture a great deal of interconnected information that can not otherwise be 

presented so succinctly. 
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Article Summary 

Title 

 

Measuring Progress towards GNH: From GNH Indicators to GNH National 

Accounts? The Nova Scotia GPI Experience 

 

Author 

 

Ronald Colman 

“Nothing changes people’s behaviour like price signals.” 

  Major progress has been made on developing indicators to measure 

progress towards GNH. Congratulations to the Centre for Bhutan Studies (CBS). The 

indicators are an absolutely essential first step in operationalizing GNH. This is crucial 

since measurement and policy are intimately and naturally connected in several ways:  

 Good evidence is essential for informed decision-making.  

 Nine different domains enable policy makers and the general public to be aware 

of the practical trade-offs involved in each decision. 

 The indicators can help set specific goals and targets and mobilize the 

population behind a common vision. 

 The new measures can help evaluate programs whether or not they are 

achieving the GNH goals and targets. 

 The indicators enable Bhutanese to hold their government accountable.  

 The new measures can ensure that all elected representatives are held to a set 

of common principles and consensus goals. 

 But these new indicators are all that is needed to embed GNH firmly in the 

institutional structure.  A second key measurement step is boldly suggested. Resting on 

the firm foundation of the indicators, and based on Nova Scotia experience, the next 

essential step is the development of a set of GNH National Accounts.  

 This applies to any goverment seeking to pursue the values and goals inherent 

in GNH—whatever name it is. In Nova Scotia, it is called “Measuring Genuine Progress”. 

The reason why we go beyond indicators could be traced back to the ground-breaking 
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words of His Majesty the Fourth King, who started the whole thing by declaring: “Gross 

National Happiness is more important than Gross National Product.” It is no coincidence 

that the birth of the term GNH took place by way of explicit contrast with GNP (or GDP 

as currently used).  

 But GDP is not an indicator; it is an accounting system. So if the power of GDP 

as a measurement system is to be broken, that will not happen through indicators alone. 

We eventually need to reshape that accounting system entirely to reflect the constituents 

and components of GNH.  

 It is a much sensitive territory. Indicators are still relatively safe, because they do 

not tackle the view, approach, or measurement systems that define our present 

economic paradigm. With the indicator work, it is like working so hard to pave the side 

streets. But somehow, the GDP steamroller still rumbles down the main highway, 

flattening everything in its path, and entirely oblivious to all our assiduous side street 

paving.  

 Nothing changes people’s behaviour like price signals. All the preaching about 

greenhouse gas emissions and energy conservation and all the good energy efficiency 

and climate change indicators in the world could not make North Americans to switch 

away from their gas-guzzling SUVs. But a doubling of oil prices very quickly stopped the 

SUV lust in its tracks and created an overnight demand for small fuel-efficient cars.  

 In fact, all our growing global environmental awareness and activism of the last 

two decades have not stopped growing global consumption that depletes our natural 

wealth and resources. Unfortunately, nothing will be better for our natural world than the 

current economic downturn—and the deeper the recession, the better chance our 

natural world will have. The economy, and nothing else, will stop people, businesses, 

and governments from consuming at rates far beyond the capacity of the Earth.  

 In short, it will not be possible to send price signals that are in accord with GNH 

principles until the present produce-and-spend economic accounting system is 

changed to reflect the true social, cultural, and environmental costs and benefits of 

economic activity. Fortunately, a sensible accounting system that is not only fully reflects 

GNH values but also protects against the awful boom and bust cycles of the present 

economic system. Most importantly, such a new GNH accounting system can actually 
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shape an economic infrastructure capable of supporting future generations and of 

ensuring long-term sustainable prosperity in harmony with the natural world and with our 

longstanding cultural traditions. Moreover it is possible and happening.  

 It should begin by explaining the difference between indicators and accounts. 

Indicators assess progress and are based on physical measures (e.g. employment, 

crime, poverty, and greenhouse gas emissions, etc.). The units of measurement are 

unique to each indicator, with rates generally measured in per capita terms. Indicators 

inform people about trends of certain subjects. Importantly, they send early warning 

signals to policy makers. 

 Accounts assess value, with units of measurement expressed in common 

monetary terms, and with evidence describing economic value when monetization is not 

possible. Accounts form the basis of government financial incentives and penalties—

including taxes, subsidies, and investments in particular sectors of the economy. And 

those financial incentives and penalties in turn affect price—which, as we saw, is the 

most immediate, powerful, and effective determinant of behavioural change. 

 Here is an example of the difference between indicators and accounts. Crime 

rates (an indicator) tell us—in criminal incidents per 100,000 people—whether crime is 

going up or down, with lower rates signifying progress. Accounts tell us the cost of 

crime to society—how much we spend on courts, prisons, burglar alarms, security 

guards, hospital costs due to assault, replacing victim losses, etc. This can be 

expressed as the amount we would save and have available for more productive 

investments in wellbeing if there were no crime. In Nova Scotia, crime costs more than 

$700 million a year. 

 An effective set of GNH measures requires both indicators and accounts, with 

the former providing the basis of the latter. Two types of accounts or systems of 

economic valuation are always needed—stock accounts and flow accounts. The former 

consist of national balance sheets that assess a nation’s assets, liabilities, and wealth 

(which is defined as assets minus liabilities). These stocks—also sometimes called 

capital accounts—represent value that has accumulated over time, and which can also 

depreciate over time. Flow accounts, by contrast, assess what we earn and spend, and 

represent a current snapshot. A house, for example, is a stock or capital asset, while 
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monthly rent or mortgage payments represent a flow. 

 Unfortunately, our present conventional stock and flow accounts account for only 

a fraction of our true wealth and spending, and are therefore remarkably narrow and 

distorted—not surprisingly sending highly misleading signals to policy makers: 

 Our conventional national balance sheets (our present stock accounts) count 

only the value of our manufactured, built, and financial capital, and entirely 

ignore the value of our natural, human, social, and cultural capital.  

 Likewise, our present flow accounts—namely GDP—count only the value of 

market production (goods and services produced for pay), and take no account 

at all of the value of unpaid work or of the un-priced services to society provided 

by nature, culture, social networks, or knowledge. 

 Before proposing the new accounting system, it is essential to add one key 

caveat: this is not an attempt either to replace or modify GDP. Rather it seeks to replace 

the widespread misuse of GDP as a measure of progress, wellbeing, and prosperity. 

 An integrated, holistic set of measures like GNH or GPI requires both indicators 

of progress and a set of full cost accounts that include valuations of all key forms of 

capital (stock or wealth accounts) and the services they provide (flow accounts). Only 

such accounts can properly assess the cost-effectiveness of alternative policy options in 

accordance with GNH principles. In GPI experience, it is the accounts that have had a 

far greater impact on policy than our indicator work. When it was found that volunteers 

contributed $1.9 billion in services to the Nova Scotia economy annually, volunteerism 

was suddenly transformed in the public mind from a ‘feel-good’ thing to a powerful 

contribution to the economy.  

 

 There are basically three key principles of full-cost accounting, which together 

can actually function to make the market economy much more efficient if adopted in 

practice.  

 First—from a flow perspective—full cost accounting internalizes ‘externalities’ 

like the social and environmental impacts of economic activity, and thus 

assesses the true costs of production, which is in turn reflected in market prices. 

If, for example, the full costs of greenhouse gas emissions were included, 
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driving an SUV would cost far more than it presently does. 

 Secondly—from a stock perspective—full-cost accounting recognizes and 

accounts for the economic value of non-market assets that are not traded in the 

market economy. In assessing the value of a forest, for example, a full set of 

natural capital accounts will value not only the timber value of a forest, but also 

the value of the forest in regulating the climate and sequestering carbon from the 

atmosphere, in protecting watersheds, and in providing habitat for many 

species. 

 And thirdly, a full-cost accounting system substitutes variable for fixed costs to 

the extent possible. To give a concrete example, fixed annual payments for car 

registration and insurance can be varying by fuel efficiency and number of 

kilometres driven annually to reflect a more accurate picture of the actual social, 

economic, and environmental impacts of driving.  

 All three of these principles enhance market efficiency by pricing assets and 

economic activity more comprehensively and in ways that reflect actual benefits and 

costs to society.  

 One major caution must be added here. Any system of full capital accounts and 

economic valuation is severely constrained by the inadequacy of money as a valuation 

instrument and common metric. Monetization of non-market values is undertaken for 

strategic reasons, primarily because it creates a language and bridge to the world of 

conventional accounting. But it cannot and should never be taken as a literal or accurate 

description of reality.  

 And where monetization is not possible, as it often is not, economic value must 

be described in non-monetary terms by pointing to the social and economic functions 

performed by natural, human, social, and cultural capital. For example, there is no doubt 

that a coastal wetland is performing an economically valuable function by protecting 

against storm surges and coastal erosion, though it is not presently possible to monetize 

the value of that function with rigour or accuracy.  

 Despite the enormous challenges inherent in valuing natural, human, social, and 

cultural capital, and in pricing non-market assets and services, the good news is that the 

methods and data sources available to do so have vastly improved and expanded in 
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recent years—making a full set of GNH National Accounts more feasible than ever. To 

illustrate the challenges and the methods used, a brief example of GPI natural capital 

and environmental valuation is provided here. 

 To evaluate the true costs of driving, the GPI private passenger transportation 

costs are divided into three categories:  

• Internal variable costs: — these are direct costs borne by the driver, which vary 

according to conditions, vehicle type, and how much a person drives. Examples 

are vehicle operating costs (like petrol and repairs) and travel time. 

• Internal fixed costs: — these are direct costs borne by the driver, which do not 

really change when driving habits and conditions change. These generally 

include vehicle ownership costs (car payments), registration, insurance, and 

parking fees. 

• External costs: — these are costs imposed by drivers on others, such as climate 

change, air pollution, congestion, and taxpayer-funded accident and traffic 

policing expenditures.  

 Of course, each cost has its own assumptions, with the accounts almost 

naturally producing highly conservative estimates, since they generally only count what 

can be quantified and thus omit a range of less measurable costs, for example, to 

assess the health costs of breathing in the fumes of idling cars stuck in traffic jams. 

 Overall, the full cost of road transportation in Nova Scotia in 2002 was between 

$6.4 billion and $13.3 billion. At the low end, the true cost of driving is seen to be about 

$7,598 per capita per year, of which $4,562 are “invisible” costs of which the driver is 

largely unaware. This is because fixed and external costs account for over two-thirds of 

the total cost of driving.  

 When looking closely at each cost, we have found that each cost is a potential 

headliner. For example, our estimate that traffic congestion costs Nova Scotia $12 

million a year scored a lead front-page story in our daily newspaper. Indeed, congestion 

costs have now been translated into policy in cities like London, England, where a 

significant congestion tax has kept cars out of central London and markedly improved 

both air quality and traffic flow—a perfect example of the use of pricing mechanisms to 

change behaviour. 
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 These results indicate an unsustainable transportation system where 

externalities conceal the full costs of private automobile. More importantly, the results 

provide the basis for potential ‘true’ cost’ road pricing policies.  

 In above sections, both GNH indicators and potential GNH accounts has already 

demonstrated the policy utility and relevance in several ways. Therefore only a few 

remarks on possible future directions in applying these measures to the policy arena will 

be added. Most importantly are the four steps in changing our systems of accounting 

and economic valuation: 

 

1) Building the new accounting system by valuing natural, social, and human capital 

properly. Much more work is needed, but tremendous strides have been made 

globally in the last three decades in both data collection and measurement methods. 

This step has been adequately, measurement work is so well under way. 

2) Adopting the new indicators and accounts fully and properly. Some governments 

have to take them as its core measures of progress and valuation, in order to 

demonstrate their feasibility, utility, and policy relevance. This step has yet to be 

fulfilled as no government has adopted the measures fully. So the 3rd and 4th steps 

are only provisional. 

3) Once the new accounting system has been adopted by government, it will provide 

the basis for a system of financial incentives and penalties designed to encourage 

sustainable behaviours that contribute to wellbeing and GNH and to discourage 

unsustainable behaviours. 

4) And those incentives and penalties in turn will naturally affect consumer prices, 

thereby changing behaviour. Once goods are properly and accurately priced 

according to their true costs of production, not only will consumer behaviour 

change, but the market economy itself will become far more efficient. 

 These new measures can serve as a highly effective touchstone of fundamental 

underlying principles—a standard against which actions can be judged, policies and 

programs evaluated, and governments held accountable. Moreover, this balanced and 

multidimensional approach of GNH and GPI can also offer solutions to the current 

economic downturn.  
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 For example, GNH or GPI analysis clearly points to alternatives to the problem of 

layoffs. A broader GPI-type analysis of the relationship between employment and social 

factors, and particularly an assessment of the true costs of unemployment, including the 

costs of lost production, social welfare, illness, crime, family breakdown, and other 

consequences, reveal that layoffs are hugely expensive and socially costly, and should 

be far from a knee-jerk reaction to reduced production and consumer spending.  

 Last but not least, the GNH approach and practice not only offer highly positive 

potential solutions to the current global economic crisis, but its most effective agents are 

likely to be the younger generation whose stake in a sustainable, and balanced world is 

probably the greatest of any demographic group. Including GNH principles, practices, 

and examples in educational curricula, training our youth in the GNH measurement 

methods, and generally nurturing their participation in GNH deliberations and in a wider 

GNH movement may well be the most effective and productive possible investment in 

moving towards the realization of GNH in practice. 
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Article Summary 

Title 

 

Gross National Happiness in Bhutan: A Living Example of an Alternative 

Approach to Progress 

Author 

 

Alejandro Adler Bruan 

“Gross National Happiness is a manifestation of the unique values and worldview 

of the Himalayan people of Bhutan… Bhutan is a living example of a country that… 

put Gross National Happiness in practice.” 

 This document is a report written by a student from University of Pennsylvania 

who researched about GNH as a part of his Wharton International Research Experience 

scholarship. He has been to Thailand and Bhutan, studied many documents, and 

interviewed with several key people. He based at Suan Ngern Mee Ma while in Bangkok.  

 The report begins by the assertion that all societies seek to create wellbeing for 

members. Then there are fundamental questions to ask: what does wellbeing mean? 

How do we measure it? And how do we use indicators to organize society and its 

institutions so as to maximize wellbeing? 

 Measurement and indicators play an important role in deciding in which 

direction the society will go. Policy makers use indicators to tell whether they are doing 

the right thing. Therefore if indicators do not measure what people in the society care 

about, they may not enhance societal wellbeing. GDP is one such indicator being use 

widely throughout the world. Over the years, humankind has developed what Joseph 

Stiglitz calls “GDP fetishism”. As a result, institutions and policies have revolved around 

maximising GDP growth with little regard for collective wellbeing. 

 There is, however, a consensus that GDP has flaws. It is moreover not intended 

to be an indicator for nations’ progress. Further, several commonly-known GDP 

weaknesses are explained, for example, the failure of GDP to capture useful non-market 

activities and its inefficiency in taking account of environmental and social costs of 

growth. Moreover, GDP only measures objectively, while subjective aspects of life are 

equally important. Subjective indicators matters, especially for policy-makers. Therefore, 
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there is a need for alternatives to GDP. Many have been created over the years. Among 

these alternatives, one ideal stands out as it has a real living example. Gross National 

Happiness (GNH) is practiced in Bhutan, a tiny Himalayan kingdom. The country has 

developed indicators, institutions, and policies to reflect it. 

 The report then introduced GNH index and its 9 domains as reported by CBS 

(see GNH Index paper). It gives also some examples of questions in each domain from 

the recent survey. However the index is not the only instrument. Bhutan government has 

established GNH Commission (GNHC) along with “GNH Policy Lens” to assess 

government policies at all levels against GNH values and indicators. The policy lens 

consists of 23 questions for evaluation of impacts of a policy. 

 Even though, GNH has its firm grasp in Bhutan, there are potential challenges it 

has to face. The author asks some serious questions. First, is GNH democratic? This 

means whether GNH is suitable for an open and free society. Secretary of GNHC’s 

answer is it is compatible with democracy. GNH is actually very much based on 

democratic principles. It fosters public participation through carrying out surveys to 

discover real needs of Bhutanese. All the data is also planned to be made available 

publicly. Next challenge is whether GNH shapes institutions and policies or it justifies 

the existing ones. It should not be used to endorse someone’s agendas. The Secretary 

again gives examples of how GNH is implemented in Bhutan, for example to promote 

GNH time use, it is made illegal to work ore than 8 hours in Bhutan. More over through 

the GNH Policy Lens, policies will be made even more relevant to the happiness of the 

society.  

 This report raises another heavy issue, is GNH too subjective? However it is 

subjective indicators that affect people’s behaviour even more. CBS Director states that 

“stock market prices are to a large extent based on expectations…, so subjective 

components are important”. Therefore they are relevant to policy making. In fact, GNH 

index comprises both objective and subjective indicators. Another talking point is that 

how GNH is representative of the population. Since there are as many as 19 dialects 

spoken in Bhutan, any measure must take into account the cultural differences. The 

current GNH survey tried to realise this, but with limited time and budget, it was done 

using only one language. They are however working on translating the survey into all 19 
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dialects, and also on using a larger sample size for the next survey. 

 GNH awareness is the next issue. It is important that for GNH to work, the 

citizens must understand it. That enables them to fully participate and contribute in 

policy-making process through GNH index. The author interviewed several Bhutanese 

from different backgrounds in order to get a true reflection. It is found that there is only 

little awareness about the survey and index. Thus CBS and GNHC have a challenging 

task ahead of them. Next question concerns application of GNH in other societies. It can 

be said that this phenomenon is unique to Bhutan’s characteristics. A researcher at 

CBS, however, argues that the concept concentrates on what really matters to a society, 

so in this regard it is universally applicable. In addition, desire for happiness and 

wellbeing is also common, yet multi-dimensional. Happiness and wellbeing depend on 

various factors which are bound to local contexts. GNH concept thus must be adapted 

to local needs. 

 Last question asks whether GNH will survive in a rapidly globalising world. 

Bhutan is slowly opening up to the world hence becomes more integrated to the world 

economy and politics. Is this a threat to GNH? Former finance minister thinks 

liberalisation is consistent with GNH since one of the four pillars of GNH is equitable 

economic development. However other people believe it is a great threat. This issue 

needs to be handled delicately. 

  In the last part, the report concludes that GNH is a manifestation of unique 

values of Bhutan, so trying to adopt it in a Western context would be irrational. However 

lessons are to be drawn from this extraordinary ideal. These are the lessons:  

 Current indicators of progress like GDP do not adequately capture welfare 

 Countries need to open a national dialogue about what progress means for them 

 Indicators should be developed to reflect the outcomes of this dialogue 

 Indicators of genuine welfare should be used by decision makers to structure 

institutions and guide policies 

 Bhutan is a living example of a country that has pioneered in the process 

described above, and its institutions and policies put Gross National Happiness 

in practice. 
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Article Summary 

Title 

 

“Critical Holism”: A New Development Paradigm Inspired by Gross 

National Happiness?  

Author 

 

Hans van Willenswaard 

 

 

In this paper we try to give a provisional sketch of an awareness-expanding process that 

is emerging in Thailand from the series of conferences on Gross National Happiness 

(GNH) since 2004. This paper is offered for discussion at the start of the GNH 

Movement project, a project that provides follow-up to the third GNH conference in 

Nongkhai and Bangkok, November 2007. The aim of the paper is to draft a ‘landscape’ 

for comparison and synthesis between Gross National Happiness and resonating 

concepts, in particular Sufficiency Economy in Thailand, ultimately resulting in a 

framework for multi-stakeholder action and research focusing on a range of common 

development goals in the coming decade. The question will be explored how consensus 

may grow towards a ‘new development paradigm’ and aims to be a contribution to the 

Global GDP Debate. 
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Article Summary 

Title 

 

Happiness and Transformative Learning 

Author 

 

Nuttarote Wangwinyoo 

“…transformative learning can be created under a new assumption of human nature, 

so that human spirits can be nourished…and can make their contributions to personal 

and social happiness.” 

 The paper is based on author’s personal experience in working in the field of 

transformation on personal, interpersonal, and organizational level over the past 8 years. 

Today, transformative learning takes many forms and is presented under many names. 

The currently used form is inspired and shaped by personal learning experiences of 

success and failure.  

 Biologically, we are built to be capable of adapting to the changing environment 

in order to survive. Culturally, human beings are nurtured to develop our relationship 

with others in society. Our state of being and sense of happiness are related to these 

two factors—survival and social acceptance. However, happiness can be the outcome 

of another, the highest, level of Maslow’s Hierarchy of Needs, self-actualization. In a 

modern context, the landscape of life has become more complex, therefore we are 

required to learn and place ourselves appropriately into a workable relationship. 

According to Maslow, while the first and second levels are related to the survival of 

physical life, the third and fourth levels are associated with the relationships with the 

world. 

 In order to fulfill the two first levels of needs, we are required to learn to perform. 

But for the rest of needs to be fulfilled, we are required to learn to transform which can 

take place only when the internal experience can be independent from the evaluation of 

the external social world. All of these require a great amount of learning.  
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 In the workplace, the higher the pressure to succeed, the more concentrated on 

individual performance it becomes. Even though an organization has a specific common 

goal, most of its members do not have concerns for the well-being and performance of 

the whole organization but for their own success. This reinforces the world of 

disconnection.  

 We are built to acquire security and put all the efforts to adapt to or control the 

environment to serve this need. At the workplace, there is in general more pressure and 

less pleasure. More time is needed to get things done and less time for creativity. In the 

world of result-based relationships, success is evaluated by the objective tangible and 

measurable outcome. People’s sense of pride and fulfilment therefore relies mainly on 

not what or how they do their work but on what outcome they produce in this chaotic 

world. 

 In the process of growing up, people go through social learning and formal 

schooling in order to be equipped for survival in the result-based world. However, along 

with it they are also trained to carry a sense of inadequacy and a need to be approved 

and acknowledged by authorities. They are not trained to be free or to be creative, but 

to be defensive in this world. Our fear-based reactive living is a constant and 

unconscious process. Transformative learning starts with acknowledging such patterns 

to be able to dis-identify with them so that the process of creating new possibilities of 

self-expression and one’s relationship to the world can take place at will.  

 How learning is related to happiness? Happiness is a state of being of a person. 
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External conditions have influence on it, but life provides a choice to us to be in charge 

over our own state of being. In the process of transformative learning, to be happy is not 

to run away in order to be free from suffering, but to face, be one with, and transform it. 

Happiness depends on the meaning we give to what happens to us.  

 Next, learning is a process of becoming and relating. However learning does not 

guarantee that our life will be free from unexpected chaos and troubles. Transformative 

learning helps us to be confident in the path of the unknown and uncontrollable world. 

Chogyam Trungpa wrote in his well-known book, Shambhala, the Sacred Path of the 

Warrior:  

 

…in order to establish an enlightened society for others, we need to discover what 

inherently we have to offer the world. So, to begin with, we should make an effort to 

examine our own experience, in order to see what it contains that is of value in 

helping ourselves and others to uplift their existence. 

 

 When we open ourselves up to the internal work to welcoming both joy and 

dissatisfaction, we are called to take a full responsibility for all possibilities that come to 

our life. A participant once asked what technique or tool would be available to make this 

process happen without taking any risk or difficulties. It is common that people keep 

looking for the ‘right answer’, tools or techniques that require nothing from themselves to 

offer or take risk. We are programmed to maintain our security. The attachment to 

personal security is suffering in itself, and we are culturally well-trained to do so. The 

only tool is already available in everybody which is the will to open our heart and 

embrace the fear of insecurity.  

 The path to happiness is to live fully in the present. There is no happiness in the 

future because it is all taking place here and now. To liberate ourselves, the endless 

need for the accumulation of life security and comfort needs to be transformed. When 

the way we learn changes, the way we live changes. The Transformative Learning 

Center concludes the meaning of this process as follows, “Transformative learning 

involves experiencing a deep, structural shift in basic premises of thoughts, feelings and 

actions.” 
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 Such a shift can happen not by force or persuasion but through seeing in a 

space of awareness, contemplation and reflective conversation. In workshops with 

organizations, the foundation of the process is to create a context in which awareness is 

present, and then the process of seeing oneself and his/her relationship to the world can 

naturally occur through contemplation.  

 Under a ‘schooling’ approach, subjects of learning are mostly selected and 

imposed upon learners. But the subject of transformative learning is the learner 

him/herself. Since transformative learning pays attention on who we are and our 

relationships with the world, the content of learning can vary from issues of health, 

education, social or organizational development, but they all need to be internalized and 

connected to personal concerns. The author’s experience study at Naropa University 

was full with a sense of inquisitiveness and friendship conducive to being open and 

genuine to one another. One of the ambitions back in Thailand, therefore, was to create 

a possibility for a dialogue space in which Thai people can find their own inner voice 

and responsibility to develop their leadership.  

 Pressure and expectation under oppressive structures are not supportive to 

people to change their state of beings. In this modern world, some basic assumptions 

are prevailing in the management of human resources such as that an organization is 

machine-like, needed to be controlled and maneuvered. We act as if humans are 

motivated by selfishness, greed, and fear. That people work best under controls and 

regulations. Dee Hock, author of Birth of the Chaoridic Age, calls this institutional 

decease of our modern time when organizations are modelled after machines as it is 

believed to entail higher performance. While our society is operated under such a 

hierarchical structure, there is hope that transformative learning can be visualized and 

created under a new assumption of human nature, so that human spirits can be 

nourished to full potentials and can make their contributions to personal and social 

happiness.  

 Suggestions for future action-research shall involve the studies of the 

implementation of diverse transformative learning approaches in Thai society. Since the 

dominant mode of learning in the society is mostly geared toward career development, 

learning to transform is clearly underdeveloped. 
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Article Summary 

Title 

 

A Proposal for GNH Value Education in Schools  

Author 

 

Dasho Karma Ura 

“Teaching in schools will not help if policies of the government are not pro-GNH. If 

policies are sympathetic to GNH, value education will be an easier task.” 

 This paper pertains to incorporation of GNH values in education curriculum of 

Bhutan, however major points proposed here are not exclusive to only one country or 

culture. 

 For the education system to pay attention to values is central to the cultural 

perspective influenced by Buddhism. The educator, the teacher (ston-pa in Bhutanese 

language), is one involved completely in facilitating ethical maturity of students. The 

simplest idea of value education is about facilitating the emergence of a set of beliefs 

and attitudes as people’s personality are unfolded so that their beliefs will recurrently 

direct their behaviours’ and actions in a positive direction. Whether we have value 

education or not, John Dewey said that education is not value neutral. There is a hidden 

value education, according to him; it’s just a question of what kind and to what degree it 

exists. This paper is a proposal to integrate value education from a GNH perspective 

into the existing Western-led curriculum.  

 Before doing so, a picture of current teaching and learning must be clear. 

Therefore an empirical study on what is happening in schools needed to be assessed. 

Time was limited, so an indirect method was followed, i.e., most of the school textbooks 

were rapidly examined. One can argue that the content of textbooks is central in 

influencing the role of both teachers and students in value education. Thus, researchers 

at Centre for Bhutan Studies (CBS) went through about 3,800 pages in 27 textbooks 

taught across the social science subjects to get a unified perspective on what goes on 
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in schools. 

 Next, overseas experiences in so-called value education are reviewed. For 

example, character education is being propagated in the US, moral education is taught 

in South Korea, and citizenship education is a widely received policy in the UK. The 

lessons learned from these experiences point to the importance of three values – trust, 

principles, and emotions. So some evidence from the GNH survey 2006-2007 was 

thoroughly studied and incorporated into making a new curriculum. 

 The value trends found in the US in many ways resonated with that of more 

urbanised areas of Bhutan especially Thimpu the capital. GNH indicators on emotional 

distress and trust show higher tensions and lower hope in Thimpu’s residence. This 

implies that if the structure of community, pattern of socialization and the nature of 

education are modeled on Thimphu, the other places will also most likely follow Thimphu 

in this direction.  

 27 textbooks in Dzongkha, the national language of Bhutan, English, and ‘Social 

Studies’ subjects were selected from classes 4 to 10. These textbooks were read rapidly 

to glean information on value education they contain. Conclusively, all of them have 

value education sections. Things related to moral character and social character are 

woven indirectly into narratives of the textbooks. This is usual in designing value 

education delivery. The question is to what degree it is present. For example, values 

such as social conformity and respect for hierarchy are emphasized. In fact, hierarchy is 

emphasized too much.  

 However, the most common problem found is that the delivery of the 

vocabularies is much stronger than conceptual explanation.  These ethical concepts 

cannot grip students strongly because there is no grounding of these concepts in moral 

argument. The logical reasoning part is not addressed. As a result, the discussion on 

values has remained at a very unhelpful level. Moreover, structural issues and causal 

linkages were avoided in the textbooks. There is, consequently, no morally engaging 

discussion that would bring to the surface ethical choices.  

 It was also found that level-wise some intermediate steps are missing. So, it 

might be better to focus on ethical ideas in simplified form at the lower levels and then 

advance towards the higher ground. Another crucial issue is there is too much emphasis 
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GNH domain 

Values 

Actions and Practices 
 

Psychological wellbeing 

Compassion, generosity, forgiveness, 
calmness, gratitude, empathy, and other 
wholesome emotions 

1. Meditation for mental training 
2. Prayers as aspect of attitude training 
3. Pilgrimage – as aid to acculturation, 

meditation, and physical activity 
4. Volunteering 
5. Donations and other forms of 

socially concerned engagements 

on memorising names and dates.  

 The fundamental reason why GNH value education is important is that Bhutan is 

opening up to globalisation. Transformations are notable in the country in terms of 

structural change, urbanisation, the emergence of commerce, and democracy. One of 

the major changes has been the transformation of Bhutanese into consumers. 

Accompanying all these is a new sense of individualism. However from a Buddhist point 

of view, one person cannot advance ethically without affecting others positively, so 

social responsibility must be recognised. Against the large scale changes, the newly 

introduced world view impinges on Bhutan’s values. But if Bhutanese are to claim 

identity of GNH, the inclusion of GNH values in textbooks is essential.  

 Vision of a GNH society can be realised only by actions at the present. GNH is 

the development philosophy of the country, so the values contained in it must be 

reflected in the textbooks. This will help advocate practising of GNH in order to arrive at 

a common goal of sustainability, peace, and happiness. How GNH should be reflected 

in the curriculum, one way is that values related to each of the nine GNH domains 

should be specified and practiced considering happiness as being absolutely multi-

dimensional. With respect to each domain, values are outlined along with specific 

practices to express those values. Further, four broad methods of value education are 

suggested. All of these recommendations require rewriting several textbooks. 
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GNH domain 

Values 

Actions and Practices 
 

Health 

Vitality, fitness, soundness, self-worth, 
prevention, precaution, non-malignance  
 

1. Yoga and other physical activities 
2. Balanced diet 
3.  Avoidance of intoxicants (drugs, 

alcohol etc.) 
4. Avoidance of risky behaviours  
5. Mindful consumption  

 

GNH domain 

Values 

Actions and Practices 

Time Use 

Stress free-ness, serenity, tranquility, 
bonding, healthy lifestyles  

1. Work -life balance 
2. Adequate sleeping hours 
3. Recreation and leisure satisfaction 
4. Community service 
5. Socialization  
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GNH domain 

Values 

Actions and Practices 

Education 

Creativity, openness, diligence, insightfulness, 
perseverance, patience,  
 

1. Historical literacy 
2. Civic literacy 
3. Cultural literacy 
4. Ecological literacy 
5. Food and nutrition literacy 
6. Health literacy 
7. Other indigenous knowledge literacy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GNH domain 

Values 

Actions and Practices 
 

Good Governance 

Integrity, trust, genuine dialogue, justice, 
wisdom, credibility, far -sightedness, 

empowerment, non-discriminativeness, 
commitment 

 

1. Service delivery 
2. Political participation 
3. Rights, responsibilities and freedom 
4. Rule of law 
5. Media  
6. Judiciary 
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GNH domain 

 

Values 

Actions and Practices 
 

Living Standards 
 

Self reliance, security, sustainability, adequacy, 
lack of shame 

1. Basic needs like non-second hand 
clothes  

2. Food security 
3. Income sufficiency 
4. Financial security, including lack of 

indebtness 
5. Ability to contribute to community 

collection 
6. Housing  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GNH domain 

Values 

Actions and Practices 
 

Ecology 

Interdependence, eco-consciousness, 
sustainability, non-doministic, non-utilitarian, 
aesthetic, naturalistic, and nature reverence  
 

1. High air quality 
2. High water quality 
3. Conservation of biodiversity 
4. Efficient energy use 
5. Proper waste disposal 
6. Eco friendly mass transportation system 
7. Eco friendly Industry 
8. Eco friendly urbanisation 
9. Sustainable land use  
10. Organic agriculture 
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GNH domain 

Values 

Actions Practice 
 

Community vitality 

 Altruism, trust, reciprocity, fairness, fidelity, 
family closeness, solidarity, equality, unity, 
hospitality, cooperation, honor, sociability, 
cohesion 
 

1. Strong family ties 
2. Volunteering 
3. Donation 
4. Labour exchange 
5. Community participation 
6. Socialization 

GNH domain 

Values 

Actions and Practices 
 

Culture 

Identity, dignity, non-alienation, diversity 
 

1. Dialect proficiency 
2. Arts and architecture 
3. Traditional games and sports 
4. Tshechus. 
5. Artisan skills 

 



 116 

 

 There are four main channels of imparting values in our education system. There 

consist of three existing ones, and one more recommended. First channel are prayers 

and rituals. Second channel for value transmission at the moment is classroom teaching 

based on textbooks. The third one stems from the Indian curriculum standards called 

SUPW (Socially Useful Productive Work), an after school activity. The fourth channel, 

which is recommended as an extension of rituals, is meditation. Pilot meditation 

schemes can be introduced immediately, providing teachers are selected carefully. 

 Lastly, students’ values should be verified with respect to various aspects of 

moral development. Assessment tools must be developed. Teaching in schools 

unfortunately will not help towards GNH society if policies of the government influencing 

public behaviour are not pro-GNH. If policies are sympathetic to GNH, value education 

will be an easier task.  
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2.3 สรุปกิจกรรมการแลกเปลี่ยนกับภูฐาน 
 2.3.1 การประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติครั้งท่ี 3 

Fourth International Conference on Gross National Happiness 
Practice and Measurement 

November 24-26, 2008 
Bhutan Youth Development Centre 

Thimphu, Bhutan 
 

Introduction 
 
 GNH conferences are platforms for exchanges between groups and 
individuals actively working on GNH and related issues while broadening 
participation and spreading interest to new stakeholders. This is therefore a 
excellent opportunity for GNH Movement project Thailand to network and gain 
knowledge and support from international participants.   
 
 The Center for Bhutan Studies (CBS), the central GNH research body in 
Bhutan was the organiser of the conference. 
 
 
Thai participation in the 
conference 
 
 Apart from two delegates 
from GNH Movement project, 
there were 6 more Thai 
participants from various sectors 
including academic, business, 
civil society and government. 

 
 
 
 
Luncheon Audience with His Majesty the King 
 
 All participants were introduced one by one to H. M. King Jigme Khesar 
Wangchuck, preceding the lunch of the last conference day, November 26. 
 
Keynote Address Prime Minister Jigmi Y. Thinley 
 
The conference was opened with a Keynote Address of the freshly elected Prime 
Minister of Bhutan.  
 

“The point of all attempts to measure holistic development is to 
persuade reconfiguration of public policies, restructuring or 
reorientation of institutions and transformation of human 
behavior.  
 
To this end, we may even have to be bold enough to suggest 
alternatives to competitive politics whereby common purposes 
and visions are often defeated by conventional divisions of left 
versus right, pro-market versus socialism, electoral calculations 
versus long term interests. 
  

Figure 19 Participants of 4th GNH Conference 
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Is it enough for us to know how to measure happiness and to 
hope that this will influence policy-making?” 
 

Some Highlights of Presentations 
 
 Plenary presentations consisted of many motivating papers from 
international authors in various sectors including:  
 

 Nicholas Rosellini, Resident Coordinator, UN System, Bhutan 
 Nic Marks, New Economics Foundation, U.K. 
 Sabina Alkire, Oxford Poverty & Human Development Initiative (OPHI), 

U.K. 
 Dasho Karma Ura, Centre for Bhutan Studies (CBS), Bhutan 
 Susan Andrews, Visaõ Futuro, Ecovillage, Brazil 
 Jon Hall, Organization for Economic Cooperation and Development 

(OECD), France 
 Ronald Colman, Genuine Progress Index for Atlantic Canada (GPI Atlantic), 

Canada 
 Ross MacDonald, University of Auckland Business School, New Zealand 
 Wallapa and Hans van Willenswaard, GNH Movement Project, Thailand  

 
The concluding remarks were made by the Editor and Director of Kuensel 
Corporation, publisher of the most prominent newspaper of Bhutan, and an 
advisor on media policies in Bhutan, Dasho Kinley Dorji. 
 

“To say that GNH is doing fine in Bhutan would be wrong. The 
truth is that Bhutan is changing rapidly and society is not 
responding fast enough. 
…The skepticism is obvious from the fact that not enough 
decision makers have taken interest in the fourth international 
GNH conference here in Thimphu.  
…Decision makers must be forced to confront GNH so that it 
becomes a basis for policy decisions…What will truly be unique 
is, not so much the concept, but that GNH will be 
mainstreamed in Bhutan. It will be central to the government’s 
policies, institutions. It will be the strength of Bhutanese 
intellectual culture for the future. 
…For the Bhutanese people, therefore, GNH is a responsibility, 
that is heavier than a mountain, more precious than gold.” 

 
Networking Results 
 
 The participation in this conference was also crucial in networking activity 
of GNH Movement project. Many organisations and individuals were approached 
and vice versa. A number of them have agreed to collaborate with GNH 
Movement project in some capacity. They were:  
 

- International GNH Consultation Committee 
- Center for Bhutan Studies and GPI Atlantic 
- UNICEF Bhutan 
- UNDP 
- National Well-being Accounting, New Economics Foundation, U.K./Europe 
- OECD 
- GLOCOL, Japan 
- Paradiso and ASIAPERS, Europe 
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 2.3.2 การเดินทางเพื่อศึกษาดูงานควมสุขมวลรวมประชาชาติและพุทธศาสนาใน

ภาคเมืองและชนบทของภูฐาน โดยคณะผูแทนชาวไทย 
Study and planning visit Thai delegation to Bhutan 

19-29 April 2009 
 

The objectives of the study and planning visit were:  
1. To strengthen cooperation with the Centre for Bhutan Studies (CBS)  

a. To formulate exchanges, cooperative research and 
(recommendations for) policy development on Gross National 
Happiness.  

b. To explore synergy between Gross National Happiness, Buddhist 
Economics, Sufficiency Economy and related local and global 
movements.  

c. To explore opportunities for establishment of School for 
Wellbeing Studies & Research (an independent think tank) and 
a Summer Course, to be held partially in Bangkok and partially in 
Bhutan. 

2. To initiate Therevada-Vajrayana exchanges in the framework of Engaged 
Buddhism, in particular regarding the role of nuns, in preparation for “20 
years INEB” conference in Chiang Mai 9-15 November 2009. 

3. To have final consultations on the GNH (3+) book (in English) to be 
published by Suan Nguen Mee Ma publishers, Bangkok. 

4. To prepare the second stage of a series of Measuring Genuine Progress 
TOT capacity building workshops for the Bhutan – Mekong-region. 

5. To discover in-depth Bhutanese culture, spirituality and village life 
 
Delegation 
 There were 9 Thai delegates including Ven. Bhikkhuni Dhammananta, Ms. 
Wallapa van Willenswaard, and Mr. Hans van Willenswaard from GNH Movement 
project. 
 
Findings 
 
 The Centre for Bhutan Studies kindly arranged and guided the study 
visit with great care for which we would like to express our deep gratitude. 
 
 In the concluding meeting with Dasho Karma Ura, President of CBS, 27 
April 2009, long term cooperation between CBS and the GNH Movement 
partnership was confirmed. Common interest, dedication to the cause of 
‘happiness for all’, and reciprocity were assumed as guiding working principles. 
 
 Earlier the Prime Minister of 
Bhutan H.E. Lyonpo Y. Thinley confirmed 
full support of the Royal Government of 
Bhutan for ongoing CBS – GNH 
Movement project cooperation. 
 
 The Thai delegation focused on 
studying Cultural Promotion as a 
major pillar of Gross National Happiness 
and as a potential issue for Thailand-
Bhutan exchanges. Cultural promotion 
includes a variety of dimensions:  
 

Figure 20 Thai delegations with Prime Minister 
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 Revitalization of religion Ven. Dhammananta, a senior Buddhist scholar 
and pioneer in bhikkhuni ordination in Thailand, met much recognition for 
her plea to upgrade the status of nuns in Buddhism, both in Thailand and 
Bhutan. The Prime Minister of Bhutan, in an audience granted to the Thai 
delegation, underlined the importance of the issue of equal opportunities 
for women and men, and introduced Ven. Dhammananta to the initiative 
to establish a foundation to support nuns in Bhutan. 

 
 Art as a way to illuminate spiritual 

dimensions of human evolution and as a 
path of expressing the search for meaning 
in life A magnitude of places of cultural 
interest was visited, including Taktshang 
monastery. Also more modest places of 
community life like the nunneries in urban 
Thimphu were visited. Moreover, Dasho 
Karma Ura guided the delegation to Druk 
Wangyal Lhakhang, a recently constructed 
temple overseeing Dochu La pass. 

 
 Value Education as the possible core content guiding policy development 

towards education reform and GNH curriculum design. Dasho Karma Ura 
had prepared a well-documented and evidence based presentation for the 
Ministry of Education in Bhutan promoting Value Education and its 
interconnectedness with Gross National Happiness. 

 
Sufficiency Economy and GNH 
 
 The Prime Minister of Bhutan emphasized that there is ample common 
ground between Gross National Happiness and Sufficiency Economy. Bhutan and 
Thailand should cooperate from this position. At the 20th Anniversary of 
Diplomatic Relations Thailand-Bhutan Ambassador Chalermpol Thanchitt 
showed interest in the GNH Movement project, and GNH-Sufficiency dialogue and 
cooperation as element of Thailand-Bhutan relations.  
 
UNICEF Bhutan 
 
 After a first encounter in which the core members of the Thai delegation 
were introduced to Khun Vathinee Jitjaturunt, Deputy Resident of UNICEF Bhutan, 
later a business meeting was held in which future cooperation was explored and 
provisional terms for a GNH Movement project proposal were outlined.  
 
 A plan was discussed to organize with the partners a second Training of 
Trainers, TOT2, probably with Dr. Ron Colman, GPIAtlantic, in the last quarter of 
2009. UNICEF Bhutan in principle would be interested in sponsoring Bhutan Youth 
participation, similar to the group that took part in the first TOT, January 2009 
(with Dasho Karma Ura and Dr. Ron Colman as resource persons); and 
reconnecting with the Bhutan Youth delegation to GNH3 in Thailand. 
 
Concluding meeting with Dasho Karma Ura 
 
 The observations, initiatives and planned actions as reported above were 
offered for review to Dasho Karma Ura, President of the Centre for Bhutan 
Studies. 
 Dasho Karma Ura is writing a paper on the GNH Index and its future which 
is intended to be included in the GNH3+ book to be published in the second part 
of this year in Thailand. 

Figure 21 Thai delegations visit rural Bhutan 
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 2.3.3 การประชุมเรื่องประชาธิปไตยและธรรมาภิบาล 
Conference on Deepening and Sustaining Democracy in Asia 

12-14 October 2009 
Paro, Bhutan 

 
The Centre for Bhutan Studies and the United Nations Development Programme 
(UNDP), Bhutan organized a three-day international conference. 
 
The idea of this conference emerged from consultations between the Prime 
Minister of Bhutan H.E. Jigmi Y. Thinley and Mr. Ajay Chhibber, UNDP Assistant 
Administrator and Regional Director for Asia and the Pacific. 
 
The conference marked the smooth and peaceful democratic transition in Bhutan 
and the completion of democratic election processes in the whole of South Asia. It 
provided a platform to share lessons and experiences among countries in the 
region as well as with other Asian neighbours to help strengthen, deepen and 
sustain the democratic culture and values of Asia. 
 
The conference focused in a broad range of topics related to democracy: 
 

1. Democartic values: means and ends 
2. Strengthening electoral governance and electoral processes 
3. Role of civil society, social capital, voice in democratic strengthening 

(including gender dimensions) 
4. Rule of law and role of the judiciary in strengthening democracy 
5. Bringing government closer to people: decentralization and local 

governance. 
 
Cabinet Ministers and MPs from 14 countries representing SAARC and BIMSTEC 
groups as well as others participated in the conference. Representatives of NGO’s 
and CSO’s from a number of Asian countries, UN and international organizations 
attended the conference alongside Bhutanese participants. International scholars 
and experts of democracy presented papers. 
 
Mr. Ajay Chhibber said in his opening speech: 
 
‘At the regional level in Asia, the recent establishment of the ASEAN Commission 
on human rights is a welcome development, which hopefully will be fully 
supported by ASEAN member countries.’ 
 
‘In sum, deepening democracy is about a multitude of actions promoting inclusive 
participation, strengthening responsive institutions and upholding international 
principles. Discarding some of these building blocks of democracy will inevitably 
lead to setbacks. In many Asian countries, the democratic progress is still fragile 
and prone to reversal risks. The gains of electoral democracy will be lost if not 
substantiated with a broad-based commitment and action to uphold democratic 
principles.’ 
 
‘The recent challenges of deepening democracy faced by countries like Nepal or 
Thailand have highlighted the quintessential importance of inclusive participation 
of all key actors along the political spectrum, and of resolving social tensions 
through debate and negotiation within the framework of democratic processes 
and institutions.’ 
 
‘We are at a cross-roads for democratic developments in Asia. Either democracy 
will thrive and deliver benefits for the people in terms of human development, or 
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it will wane and turn into the victim of its own neglect of the people. The question 
is now: what path Asia will take? The decision is up to the governments and the 
people of Asia.’  
 
The official Thai delegation included professor Borwornsak Uwanno, 
Secretary-General, King Prajadhipok’s Institute (KPI), while Wallapa and Hans 
van Willenswaard were invited as special guests of the Centre for Bhutan 
Studies. 
 
Ajarn Borwornsak referered in his presentation to experiences on People’s Audit 
methodologies implemented by KPI in Thailand. An important indicator in this 
social audit is trust in institutions, which in Thailand showed a remarkable low 
regarding politicians and political institute. 
 
Ajarn Borwornsak launched the idea to invite the Prime Minister of Bhutan to 
Thailand in 2010. 
 
From the conference in Paro an invitation to the School for Wellbeing followed ~ 
at the recommendation of R. Sudarshan, Policy Advisor, Legal Reform and 
Justice, UNDP Regional Centre, Bangkok ~ to participate in the Global 
Conversation on Democracy, Sohna, India 22-24 January 2010. This meeting 
was organized by the Centre for Studies of Developing Societies (CSDS), New 
Delhi, India. Delegate of the School for Wellbeing Studies and Research was 
Hans van Willenswaard.  
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 2.3.4 การประชุมเรื่องการจัดการศึกษาตามแนวทางความสุขมวลรวมประชาชาติ 
Educating for Gross National Happiness 

International Workshop 
7-12 December 2009, Thimphu, Bhutan 

 
 
A quite unique international workshop was organized by the Ministry of Education 
of Bhutan and realized by Dr. Ronald Colman, GPI Atlantic, Canada. 
 
Dr. Colman brought together a remarkable group of pioneers of ‘alternative 
education’ from different parts of the world and brought them together with 
educators from Bhutan in a genuine workshop, characterized by formulating 
practical advice on education reform. Some of the experts were: Vandana 
Shiva, Bija Vidyapeeth, India; Satish Kumar, Schumacher College; Judith 
Simmer-Brown, Naropa University, USA; and David Orr, Oberlin College, USA. 
 
The Thai delegation of experts included Sulak Sivaraksa Sathirakoses 
Nagapradipa Foundation, Art-Ong Jumsai Na-Ayudhya Sathya Sai School, 
Prapapat Niyom Roong Aroon School, and Benjalug Namfa, representative of 
the Ministry of Education. 
 
Among the more than 50 international observers, Thailand was represented with 
the Mekong Youth network, coordinated by Thai Volunteer Service (TVS); and a 
delegation from the GNH Movement project / School for Wellbeing Studies and 
Research, Bangkok. 
 
The Minister of Education formulated the special character of the workshop as 
follows: 
 
‘It is no exaggeration to say that the initiative on which we are embarking is 
unprecedented. While individual schools in different parts of the world have 
attempted to transform their curricula along holistic lines, and to incorporate 
deep critical thinking, indigenous knowledge, local wisdom, contemplative 
education, sustainability education and eco-literacy into their teaching, no country 
has ever attempted to do all this at a national scale.’ 
 
The Prime Minister stated: 
 
‘We clearly share the understanding that, to infuse the whole educational system 
fully and properly with GNH values and principles is an enormous multi-year task. 
What I’ve been thinking the last two weeks is that I don’t want the magnitude of 
the task to hold us up or to stop us implementing some of what we need to do 
right away. That’s simply because – for many reasons – I feel a sense of 
immediacy and urgency about this vitally important endeavour as never before.’ 
 
‘At each levels, can we explore together what might be the specific vehicles 
through which these GNH values and principles can be transmitted and infused 
into the system? To give some concrete examples: 
 

 In science, how can genuine and heartfelt eco-consciousness be effectively 
built into science curricula – both directly, but perhaps more importantly, 
in subtle ways that go beyond simple cognitive learning about 
environmental facts and processes? 

 
 In history, rather than teaching history as a series of events (the usual 

style), how can history classes convey the cultural and social context of 



 124 

historical development, and what particular GNH values can be 
transmitted in the process? 

 
 In language, how can cultural content be transmitted, how can literature 

be taught and how can current literature selections be enriched so that 
some sense of values, identity, and cultural appreciation is conveyed? 

 
 And in math (perhaps most challenging), how can math be taught in a 

broader context perhaps even to convey an understanding of GNH-based 
economics and of the limitations of our current conventional economic 
paradigm?’ 

 
Frequent reference was made during the workshop to ‘GNH values’ as stipulated 
in the paper of Dasho Karma Ura A Proposal for GNH Value Education in Schools 
which was launched as a booklet during the conference and made available to all 
participants. 
 
The Prime Minister, H.E. Jigmi Y. Thinley participated fully in the workshop and 
ordered immediate action at the concluding session. This resulted in intensive 
training sessions for all Principals of primary and secondary schools in 
Bhutan in January 2010. This will be followed by similar training and 
exchanges among all teachers later and in the coming years. 
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2.4 การพัฒนาหลักสูตรการศึกษา และกิจกรรมประเทศไทยกับการเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวล

รวมประชาชาติลุมนํ้าโขง 

 2.4.1 การจัดหลักสูตรการศึกษาเรื่องความสุขมวลรวมประชาชาติและการพัฒนา   

 จากการสัมมนา “แนวทางการพัฒนาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา” รวมกับหลักสูตร

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการพัฒนาระหวางประ เทศ  (Master of Arts Program in 

International Development Studies: MAIDS) คณาจารยจากคณะเศรษฐศาสตร และคณะ

รัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และผูแทนจากมูลนิธิเสฐียรโกเศศ - นาคะประทีป องคกรดาน

การศึกษาทางเลือก เม่ือวันที่ 14 พฤศจิกายน 2551 ณ  หองประชุมสมาคมศิษยเกา คณะ

รัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

 ที่ประชุมเห็นตรงกันวา หลักสูตรการศึกษาเร่ืองความสุขมวลประชาติและการพัฒนา เปน

หลักสูตรที่มีเน้ือหา และกระบวนการท่ีกาวหนาอันจะสามารถขับเคลื่อนกระบวนทัศนใหมในการ

พัฒนาได   แตอยางไรก็ตามการจัดหลักสูตรผานการศึกษาในระบบมีขอจํากัดมาก ประกอบกับ

อาจทําใหนักคิดอิสระไมมีโอกาสเขารวมในการศึกษาน้ีได  โครงการฯ  จึงขยายผลจากการสัมมนา

ในคร้ังน้ี  และจัดการสนทนากลุมยอยรวมกับคณะรัฐศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  มูลนิธิ

เสฐียรโกเศศ – นาคะประทีป รวมทั้งศูนยภูฐานศึกษา ประเทศภูฐานอีกหลายคร้ัง  จนกลายเปน

โครงการระยะยาวในการจัดตั้ง  “สํานักวิชาการและวิจัยเรื่องความเปนอยูท่ีดี” (School for 

Well-being Studies and Research: SfW) ซ่ึงเปนสํานักคิด และศูนยการเรียนรูอิสระ  มีพันธกิจ

ในการทําวิจัยเชิงปฏิบัติการ การสานเสวนาและถกเถียงอยางสาธารณะ  เพื่อใหเกิดความเขาใจ 

และการสํารวจ การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน การเคลื่อนไหวทางสังคมที่สรางการเปลี่ยนแปลงเชิง

นโยบายอันจะนําไปสูสังคมที่อยูเย็นเปนสุข และการพัฒนาทางเลือก 

 SfW ไดมีพิธีลงนาม

ความรวมมือในการกอตั้งเม่ือ

วันที่ 20 สิงหาคม 2552 โดย

มีองคกรรวมกอตั้งและ

บริหารงานไดแก คณะ

รัฐศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ศูนยภูฐาน

ศึกษา ประเทศภูฐานและ

มูลนิธิ 

 รูปท่ี 22 การลงนามเพื่อกอตั้ง School for Wellbeing 
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เสฐียรโกเศศ-นาคะประทีป โดยมีบริษัทสวนเงินมีมา เปนสํานักงานและดําเนินงานรวมกับองคกรท่ี

กลาวมาและใชเปนที่ทําการในชวงสามปแรก จนกวาคณะรัฐศาสตรจะกอสรางอาคารหลังใหม

แลวเสร็จ จึงจะยายสํานักงานมาท่ีอาคารแหงใหมนี้ 
 

                                      

ความเปนอยูที่ดี  มีนัยถึงชีวิตที่

ดีมีคุณภาพ ซ่ึงตองการ

องคประกอบท้ังดานจิตใจ  

สิ่งแวดลอม  การอยูรวมกันและ

สัมมาชีพ สิ่งที่กลาวมาน้ีจะเปน

หัวเร่ืองท่ี SfW นํามาสนทนา

แลกเปลี่ยน โดยตั้งแตป 2553 

เปนตนไปจะมีเวทีที่  

รวมเอานักคิด  นักกิจกรรมช้ันนําเดินทางมาสนทนาแลกเปลี่ยนกับนักวิชาการ  นักกิจกรรมและ

ผูสนใจในประเทศไทย  ภายใตการประสานและดําเนินงานของ SfW แตที่เปนกิจกรรมหลักของ  

SfW คือ หลักสูตรการศึกษาภาคฤดูรอน (Summer Course) ที่จะจัดในเดือนสิงหาคมของทุกป ซ่ึง

เปนพื้นท่ีเพื่อการสรางสรรค และการแลกเปลี่ยนดวยการเสวนา กลุมผูเขารวมหลักสูตรมาจาก 

นักวิชาการ ผูประกอบการสังคม นักศึกษา นักพัฒนาเอกชน นักกิจกรรม และผูมีสวนในการ

ตัดสินใจเชิงนโยบาย ผลที่คาดวาจะไดรับจากหลักสูตรนี้คือ ผูเขารวมสามารถตั้งคําถามเพื่อการ

วิจัย การจัดกิจกรรม หรือโครงการตอเน่ืองในอนาคต และสามารถเช่ือมโยงโครงการวิจัย และ

กิจกรรมตางๆ กับผูเขารวมอ่ืนๆ ได จนกลายเปนเครือขายศิษยเกา และผูสรางความเปลี่ยนแปลง

ในระดับโลก 
 

 หลักสูตรนี้มีวัตถุประสงคเพื่อทําความเขาใจปญหาดานวัฒนธรรมในปจจุบัน ปญหา

ความยากจน ความอยุติธรรม สิ่งแวดลอมเสื่อมโทรม จากมุมมองแบบองครวม บนพื้นฐานวา 

ความสุขไมไดเกิดจากปจจัยภายนอก ผูนําทางจิตวิญญาณมองวาความสุขเปนทุนภายในท่ีทําให

มนุษยสามารถเผชิญกับปญหาไดดวยความสบายใจ และความม่ันคง  จากมุมมองนี้ ความสุขจึง

เปนทักษะท่ีสําคัญท่ีสุดของชีวิต อันจะชวยใหเราพนทุกขได เปนการเปลี่ยนแปลงอยางพื้นฐานท่ี

แทจริง โดยตลอดสี่สัปดาหจะแบงเน้ือหาและการเดินทางดังนี้ 

 สัปดาหที่ 1 ณ  อาศรมวง ศสนิท เปนสัปดาห แหงการ เร่ิมตน ปรับตัวอยู รวมกันใน

บรรยากาศของชุมชนทางเลือกเปนการศึกษาท่ีมีองคประกอบท้ังสมอง  มือและหัวใจ ทั้งโยคะ               

ไทฉี ครัวอาหารธรรมชาติ สวนเกษตรอินทรีย เปนตน 

รูปที่ 23 สัญลักษณ ของ School for Wellbeing 
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 สัปดาหที่ 2 ณ คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปนการเนนที่พุทธิปญญาดาน

วิชาการในเร่ืองความเปนอยูที่ดี ความสุขและแนวทางของตัวช้ีวัดดานคุณภาพชีวิตและสังคม 

 สัปดาหที่ 3 ณ ประเทศภูฐาน อันเปนตนกําเนิดเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ แหลง

แรงบันดาลใจที่สงผลตอเร่ืองความเปนอยูที่ดีและการยอนสูอนาคตอันเกาแก เปนระยะเวลา 10 

วัน 

 สัปดาหที่ 4 กลับมา ณ จุดเร่ิมตน กับคําถามและแสวงหาคําตอบรวมกันวาจะกาวเดินเพื่อ

ความเปนอยูที่ดีอยางไร จะเก็บเก่ียวความรู ประสบการณและแรงบันดาลใจที่ไดจากการศึกษา

แลกเปลี่ยนรวมกันในตลอดหนึ่งเดือนนี้ใหผลิดอกออกผลอยางไร 

 

 2.4.2 ประเทศไทยกับการเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติลุมนํ้า

โขง การอบรมเชิงปฎิบัติการครั้งท่ี 1 “ดัชนีความกาวหนาท่ีแทจริง” 
 

หลังจากการประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 3 สิ้นสุดลง ไดเกิด

เครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติภูมิภาคแมน้ําโขง ไดแก ประเทศไทย ลาว พมา เวียดนาม 

กัมพูชา และภูฐาน เครือขายฯ ไดจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติเพื่อการวางแผนและการดําเนินงานในการ

ขับเคลื่อนเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติรวมกัน 
 

ดังนั้นเพื่อเปนการสานตอและเสริมสรางศักยภาพขององคกรเครือขายใหมีความรูดาน

ความสุขมวลรวมประชาชาติ  เพื่อการบริหารจัดการและการสรางเครือขายความรวมมือที่ เขมแข็ง

ขึ้น  โครงการฯ จึงจัดกิจกรรมเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติลุมน้ําโขง  ขึ้น 2 คร้ัง 

คือ ระหวางวันที ่27 – 30 มกราคม พ.ศ.2552 และวันที่ 11-16 ตุลาคม 2552    
 

 การอบรมเชิงปฎิบัติการแบบมีสวนรวมคร้ังที่ 1 “ดัชนีความกาวหนาท่ีแทจริง ” จัดขึ้น 

ระหวางวันที่ 27-30 มกราคม 2552 ณ สถาบันบริหารธุรกิจศศินทร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 มีผูเขารวมการฝกอบรมจํานวน 26 คน ประกอบดวยนักวิชาการ นักพัฒนา นักธุรกิจและ

เยาวชนจากประเทศกัมพูชา พมา ภูฐาน ไทยและผูสังเกตการณจากประเทศอ่ืนๆ   วิทยากรโดย

ดร.โรนัลด โคลแมน จาก ศูนย GPI Atlantic ประเทศแคนาดา และดาโช กรรมา อุระ ผูอํานวยการ

ศูนยภูฐานศึกษา ประเทศภูฐาน    

 ดร.โคลแมน ไดใชกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เพื่อใหผูเขารับการ

ฝกอบรมแสวงหาคําตอบรวมกันตอคําถาม  ดังตอไปนี้ 
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1. ความรูพื้นฐานในเร่ืองความสุข

ภายใน และความสุขจากภายนอก 

อะไรบางท่ีสามารถวัดได และวัดไม

ได บทบาทของปจเจกและรัฐบาลท่ี

สามารถหรือไมสามารถท่ีจะสราง

สังคมความสุขมวลรวมประชาชาติ

ใหเกิดขึ้นได 

 ความสุขภายในเปนเร่ืองอัต

วิสัยระดับปจเจกท่ีไมสามารถท่ีจะ

วัดได  สวนความสุขภายนอกเปนเร่ืองของภววิสัยมาจากปจจัยภายนอกหรือสิ่งแวดลอมซ่ึงสังคม

หรือรัฐบาลสามารถสรางใหเกิดขึ้นไดวัดไดโดยใชตัวช้ีวัดคือความเปนอยูที่ดี (Wellbeing)  

 2. วัดความกาวหนาทําไม? มีความจําเปนอยางไร คุณคา วัตถุประสงค ตัวช้ีวัดทั่วไปและ

ระบบบัญชีประชาชาติ 

 มาตรวัดความกาวหนาทางเศรษฐกิจที่ประเทศสวนใหญทั่วโลกนิยมใชคือผลผลิตมวลรวม

ภายในประเทศหรือจีดีพี ซ่ึงมีขอบกพรองในการวัดความกาวหนาของสังคมเพราะไมไดสะทอน

ตนทุนทางสังคมหรือสิ่งแวดลอม เชน การสูบบุหร่ีซ่ึงเปนอันตรายตอสุขภาพแตสงผลใหอัตราจีดีพี

เพิ่มขึ้นเพราะมีการซ้ือขายบุหร่ีรวมในระบบเศรษฐกิจรวมท้ังคาใชจายท่ีเกิดขึ้นจากคารักษา

สุขภาพอันเกิดจากสูบบุหร่ี ในขณะเดียวกันจีดีพีกลับละเลยตัวช้ีวัดที่บงบอกถึงความเปนอยูที่ดี 

แตไมเพิ่มอัตราจีดีพี เชน  งานบาน  งานอาสาสมัคร 

 3. วัดอะไร? อะไรท่ีมีความสําคัญท่ีจะวัด   

 เร่ิมจากขั้นตอนแรก  ตั้งคําถามกับกลุมเปาหมายหรือชุมชนวา  มีเปาหมายหรือวิสัยทัศน

อะไร  จากน้ันตั้งคําถามวา (กลุมเปาหมาย) อยากจะใหอะไรกับลูกหลาน  หรือ เราอยากจะให

ลูกหลานมีอนาคตท่ีดีกวาเราในวันนี้ใชหรือไม 

 คําถามเหลาน้ีจะทําให

กลุมเปาหมายเกิดความเขาใจและ

พัฒนาตัวช้ีวัดขึ้นมาจากการท่ีใหคุณคา

ในสิ่งท่ีพวกเขาใหความสําคัญตามบริบท

ของชุมชนซ่ึงจะครอบคลุมทั้งดาน

วัฒนธรรม ประเพณีและสิ่งแวดลอม 

4. วัดอยางไร? การคัดเลือก

ขอมูล วิเคราะหและการนําขอมูลไปใช

รูปที่ 25 ผูเขาอบรมชาวกัมพูชากําลังนําเสนอแผนงานของ

รูปที ่24 บรรยากาศการอบรม 
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ประโยชน การวิเคราะหตนทุน-ผลประโยชนทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม ระบบบัญชีที่สะทอน

ตนทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ 

 5.  ภาคปฎิบัติการ เปนการแบงกลุมประเทศสรางแผนปฎิบัติการดําเนินกิจกรรมหลังจาก

เสร็จสิ้นการอบรมในคร้ังนี้ 

 

 ในสวน ดาโช กรรมา อุระ ไดนําเสนอผลการศึกษาในเบ้ืองตนของศูนยภูฐานศึกษา  

ประเทศภูฐานเพื่อศึกษาดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติ  ซ่ึงประกอบไปดวย 9 กลุมและตัวช้ีวัด

72 ตัว กลุมของตัวช้ีวัดมีการถวงนํ้าหนักท่ีแตกตางกันเพราะจากการทดสอบแบบสอบถามมีการ

ใหน้ําหนักกับตัวช้ีวัดแต

ละตัวท่ีแตกตางกัน 

จากนัน้ไดนํา

แบบสอบถามไปเก็บ

ขอมูลระหวางเดือน

ธันวาคม 2551 – เดือน

มีนาคม 2552 ผูตอบ

แบบสอบถาม 950 คน 

จาก 12 จังหวัดในประเทศ

ภูฐาน ไดผลการศึกษาดัง

แผนภาพ 

 

2.4.3 การประชุมเชิงปฎิบัติการแบบมีสวนรวมครั้งท่ี 2 “ความสุขมวลรวม

ประชาชาติในระดับทองถ่ิน” ระหวางวันที ่11-16 ตุลาคม 2552 ณ จังหวัดสุราษฎรธานี   

สืบเน่ืองจากการจัดกิจกรรมในคร้ังที่ 1 มูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคมและเครือขายความสุข

มวลรวมประชาชาติลุมน้ําโขงไดเล็งเห็นวาควรมีการยกระดับชุดความรูองครวมเร่ืองความสุขมวล

รวมประชาชาติที่เหมาะสมตอการขับเคลื่อนในลุมน้ําโขง  จึงจัดการฝกอบรมคร้ังที่ 2 ในหัวขอเร่ือง  

“ความสุขมวลรวมประชาชาติในระดับทองถ่ิน”  โดยประสานโครงการความเคลื่อนไหวเร่ือง

ความสุขมวลรวมประชาชาติ  สูกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  บริษัทสวนเงินมีมา  รวม

จัดกระบวนการเรียนรูดวยการสนับสนุนหนังสือคูมือการฝกอบรม  อันเปนหนังสือเลมหนึ่งที่เปนผล

มาจากโครงการฯ คอื “ดัชนีโลก(ไม)สุข” โดย นิก มารคส จากมูลนิธิเศรษฐกิจใหม   การจัดเตรียม

เอกสาร  บทความวิชาการประกอบการฝกอบรม  รวมทั้งถอดบทเรียนจากกระบวนการฝกอบรม 

วิธีการฝกอบรม  ใชวิธีการอบรมเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมดังตอไปนี้ 

รูปท่ี 26 มิติทั้ง 9 ของดัชนี GNH และการถวงนํ้าหนัก 
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1. จัดกระบวนการเรียนรูเร่ืองGNH โดย Facilitator มารวมแลกเปลี่ยน 

2. เรียนรูในหมูผูเขารวมแตละประเทศจากการปฏิบัติจริงและประสบการณในการทํางาน  

3. เรียนรูจากหมูบานท่ีมีแนวคิดและวิถีชีวิตที่กลมกลืนกับธรรมชาติทามกลางกระแส
โลกาภิวัฒน 

4. ระดมสมองเพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูและการขับเคลื่อนประเด็นGNHที่

เหมาะสมในหมูคนรุนใหมและชาวบาน 

กลุมเปาหมายการฝกอบรมในคร้ังนี้  

ประกอบดวยนักพัฒนาท่ีมีประสบการณ

ในการทํางานพัฒนาชุมชนและการจัด

กระบวนการเรียนรูจากองคกรพัฒนา

เอกชนในภูมิภาคลุมน้ําโขง (ไทย ลาว 

เวียดนามและ กัมพูชา) รวมทั้งประเทศ

พมาและ           ภูฐาน  รวมจํานวนท้ังสิ้น 

46 คน  

  

 

 เน้ือหาการอบรม มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 1. องคความรูเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติในประเทศลุมน้ําโขงและการสังเคราะห

ความเหมือนความตางระหวางองคความรูในลุมน้ําโขง ผูแทนจากประเทศตาง ๆ ที่เขารวมการ

ฝกอบรมนําเสนอนิยามหรือมุมมองเร่ืองความสุข 

 2. การแลกเปลี่ยนมุมมอง “ประเทศในฝน สังคมแหงความสุข” 

3. ความสุขมวลรวมประชาชาติ: ที่มา แนวคิด เปาหมายและการขับเคลื่อนในระดับสากล  

โดย  ดร.โรนัลด  โคลแมน  ศูนย GPI ประเทศแคนาดา 

 4. ศึกษาชุมชน 1 วัน คนหาวิถีเปนสุข และปจจัยท่ีเอ้ือตอความสุขของชุมชน 

 5. สรุป-สังเคราะหสิ่งที่ไดเรียนรู รูปธรรม จิตวิญญาณ การขับเคลื่อนจากพื้นที่สูนโยบายท่ี

เปนจริง 

 จากการฝกอบรมทั้ง 5 ประเด็นนํามาสูบทสรุปที่สําคัญท่ีแตละประเทศออกแบบแผนการ

เรียนรูและการขับเคลื่อนเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติในลุมน้ําโขง ผลการอภิปรายและ

ขอเสนอแนะโดยรวมของทุกกลุมมีดังตอไปนี้ 

 

 

รูปท่ี 27 ผูเขารวมการอบรมคร้ังที่ 2 
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แผนปฏิบัติการรวมมือระหวางประเทศลุมแมน้ําโขง   

 สรางความตระหนักในทุกภาคสวนของสังคม  ตั้งแตระดับเจาหนาท่ีรัฐ ชุมชน

ประสานงานในระดับภาครัฐและชุมชน  โดยดําเนินการอยางเปนคูขนาน 

 สรางเครือขาย มีความ

เช่ือมโยงกันเพื่อใหมีความเข็มแข็งมากขึ้น 

แลกเปลี่ยนจากประเทศเพื่อนบาน และ

เผยแพรไปอยางรวดเร็ว 

 สรางคนรุนใหม นําแนวคิด

ความสุขมวลรวมประชาชาติไปประยุกตใช 

โดยใชสื่อตางๆ  ทั้งภายในและตางประเทศเขา

ชวย เชน ปจจุบันประเทศภูฐานกําลังนําสื่อ

และเทคโนโลยีมาใชในการออกแบบสิ่งทอ  แต

ยังคงอนุรักษอุปกรณการทอผาไว การออกแบบในเคร่ืองมือเทคโนโลยีทําใหสามารถทอไดงายขึ้น

และใชเวลานอยลง  

 ไมสรางกลุมเยาวชนกลุมใหม   แตจะกลับไปดูวากลุมเยาวชนท่ีมีอยูทํากิจกรรม

อะไรบางท่ีสามารถประยุกตเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติใชไดทั้งดานวัฒนธรรม  สิ่งแวดลอม 

และเศรษฐกิจ  มีการรวบรวมขอมูลและนํามาเผยแพรสูประเทศตางๆ  

 มีการแลกเปลี่ยนในชุมชน โดยใหชาวบานในชุมชนเขามาแลกเปลี่ยนและจัดเวที

แลกเปลี่ยนทุกสามเดือน 

 การพัฒนาศักยภาพของผูนําเยาวชนและผูนําในชุมชน 

 ทําการสํารวจและทําแผนท่ีบทเรียนและการปฏิบัติที่ดี 

 ทํางานในเชิงรณรงค โดยใชวิธีการวิจัย เพื่อจัดทําเอกสาร เพื่อใชในการเผยแพร 

ผานการเขียนบทความ  ผลิตหนังสือ เอกสาร เร่ือง ความสุขมวลรวมประชาชาติ 

 กระบวนการขับเคลื่อนตั้งระดับชุมชน ระดับภูมิภาค จนถึงระดับประเทศ  

 สรางกลุมออมทรัพย ซ่ึงเปนองคกรหลักๆ ที่ทํางานใหกับชุมชน 

 ทํางานผานอาสาสมัคร  เพื่อใหไปทํางานในองคกร โดยการเสริมสรางความ

เขมแข็ง 

 กิจกรรมในการพัฒนาชุมชน สนับสนุนเร่ืองของความจําเปนขั้นพื้นฐาน 

 ทําความรวมมือในเร่ืองของอาหาร เชน การทําเกษตรกรรม ไมวาจะเปนเลี้ยงปลา 

เลี้ยงหมู  

รูปที่ 28 บรรยากาศการอบรมในชุมชน 
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 2.5 การจัดพิมพหนังสือ 
 

 หนังสือที่กําลังดําเนินการจัดพิมพอยู เลมนี้ จะกลาวถึงความเปนมาของแนวคิดความสุข

มวลรวมประชาชาติ จนกระท่ังถึงการประชุมนาชาติคร้ังที่ 3 ที่จัดขึ้นในประเทศไทย เม่ือ เดือน

พฤศจิกายน 2551 และกิจกรรมตอเนื่องของโครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวม

ประชาชาติจนปจจุบัน ซ่ึงจะแสดงถึงวิวัฒนาการของแนวคิด และความเคลื่อนไหวท้ังระดับโลก 

และระดับประเทศในการผลักดันแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติใหเปนที่ รูจัก และยอมรับใน

สังคม เน้ือหาในหนังสือจะประกอบดวย สรุปยอ และคํากลาวจากบทความวิชการ และการ

บรรยาย รวมทั้งรูปประกอบจากกิจกรรมตางๆ จํานวนมาก คาดวาหนังสือจะจัดพิมพแลวเสร็จ

เดือนมิถุนายน 2553 (ดูตัวอยางปกในหนาถัดไป)  

 

 นอกจากน้ีแลว ภายหลังจากการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ ปรากฏวายังมีเงินทุนเหลือ

ยูจํานวนหน่ึง โครงการฯ จึงไดเรียนปรึกษากับทาง สกว. และไดรับอนุมัติใหจัดพิมพหนังสือ

รวบรวมบทความที่ไดจากการจัดกิจกรรมเวทีสัมมนาตางๆ เปนภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  ตาม

หนังสือเลขที่ นร 6804/ 0084 /2553 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2553 
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บทที ่3 รายงานเชิงสังเคราะหและขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

รายงานเชิงสังเคราะห 

โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติสูกระบวนทัศนเพื่อการเปลี่ยนแปลง 

 

 ในศตวรรษที่ผานมาเกือบทุกประเทศท่ัวโลกตางมีจุดมุงหมายในการพัฒนาประเทศตาม

ปรัชญาตะวันตกคือเพื่อความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนสําคัญ  ดังนั้นเม่ือประเทศภูฐานซ่ึง

เปนประเทศเล็กๆ  ในเทือกเขาหิมาลัยไดประกาศเจตนารมณที่จะพัฒนาประเทศเพื่อความสุขของ

คนในประเทศหรือความสุขมวลรวมประชาชาติ  จึงเปนแนวคิดที่ทาทายวาทกรรมและไดรับการ

อภิปรายอยางกวางขวาง  เพราะผลจากการพัฒนาประเทศกระแสหลักไดพิสูจนใหเห็นแลววา

กอใหเกิดความเหลื่อมล้ําระหวางรายไดของประชาชน  ปญหาสังคมและความเสื่อมโทรมของ

สิ่งแวดลอม    

 ทามกลางกระแสความสนใจแกสังคมโลกในการแสวงหาทางเลือกในการพัฒนาท่ีย่ังยืน

บริษัทสวนเงินมีมา  ภายใตมูลนิธิเสฐียรโกเศศ – นาคะประทีป รวมกับองคกรภาคีดําเนินโครงการ

ความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ สูกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง 

ระหวางเดือนสิงหาคม 2551 – เดือนกุมภาพันธ 2553 

 รายงานนี้เปนการสังเคราะหจากการดําเนินโครงการ  โดยมีประเด็นสําคัญท่ีไดรับจากการ

ดําเนินกิจกรรม สามารถแบงภายใตหัวขอสําคัญไดแก    1) เปาหมายของสังคมคืออะไร: วิวาทะ

เร่ืองจีดีพี 2) ทามกลางวิกฤตยังมีโอกาสท่ีซอนเรนสําหรับเปาหมายใหมในสังคม 3) ทิศทางใหม

และความเคลื่อนไหวเร่ืองความกาวหนาทางสังคม 4) ความสุขคืออะไร:  นิยามใหมความสุข 5) 

การสรางสรรคสังคมที่เอ้ือใหเกิดความสุขมวลรวมประชาชาติและบทสงทาย 

 

บทนํา 

 มีการถกเถียง  อภิปราย  ตั้งคําถาม  การวิจัย  รวมทั้งความเคลื่อนไหวมากมายในเร่ือง

เปาหมายของสังคม ในป พ.ศ. 2543 เกือบทุกประเทศท่ัวโลก ไดมารวมตัวกันในการประชุมสุด

ยอดแหงสหัสวรรษขององคการสหประชาชาติที่นครนิวยอรก ในการประชุมคร้ังนี้ ผูนํารัฐไดตกลง

ตั้งเปาหมายในการพัฒนาท่ีทุกประเทศจะตองบรรลุใหไดภายใน พ.ศ. 2558  เปาหมายดังกลาว 

เรียกวา เปาหมายการพัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals) ไดแก  การขจัด

ความยากจนและความหิวโหย  สนับสนุนใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาอยางนอยจบระดับ

ประถมศึกษา สงเสริมบทบาทสตรีและความเทาเทียมกันทางเพศ ลดอัตราการตายของเด็ก   
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พัฒนาสุขภาพสตรีมีครรภ ตอสูโรคเอดส มาเลเรีย และโรคสําคัญอ่ืนๆ อนุรักษและจัดการ

สิ่งแวดลอมอยาง ย่ังยืน  สงเสริมการเปนหุนสวนเพื่อการพัฒนาในประชาคมโลก   

 เปาหมายดังกลาวเปนเปาหมายท่ีดีมีคุณประโยชนตอมนุษยชาติสวนรวม หลายประเทศ

สามารถบรรลไุดแลว  อยางไรก็ตามเม่ือถึงเปาหมายแลวกลับไมสามารถรับประกันไดวาจะทําให

มนุษยมีความสุขหรือไม  จึงอาจเปนไปไดวาประชาชนอาจไดรับการศึกษาอยางดี  ปลอดจาก

โรคภัยไขเจ็บ และมีฐานะรํ่ารวย  แตพวกเขากลับจมอยูกับความทุกขและความโดดเดี่ยว   จาก

การรายงานของสํานักสํารวจคุณคาทางสังคมของโลก ( World  Social  Value  Survey)  ซ่ึงไดทํา

การสํารวจความพึงพอใจในชีวิตในสหราชอาณาจักร 30 ป ผลการสํารวจพบวาความพึงพอใจใน

ชีวิตมีคอนขางคงท่ีตลอด 30 ป  ในขณะที่อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจ ที่ช้ี วัดดวยผลิตภัณฑมวล

รวมภายในประเทศ (Gross Domestic Product หรือ จีดีพี วัดไดจากมูลคารวมการบริโภคสินคา

และบริการของคนท้ังประเทศ หมายถึง จํานวนผลิตภัณฑที่ประชาชนทั้งประเทศผลิตขึ้น และการ

ใชจายของประชาชนในการบริโภค)  จีดีพีในชวงเดียวกันเพิ่มขึ้นเกือบ 200% ทําใหสามารถสรุปได

วาไมมีความสัมพันธที่ชัดเจนระหวางจีดีพีที่เพิ่มขึ้นกับระดับความพึงพอใจในชีวิต   

 

รูปท่ี 29 การเจริญเติบโตของ GDP กับความพึงพอใจใจชีวิต ระหวาง ค.ศ.1973 ถึง 2002 

 กราฟธรรมดาๆ นี้ไดสรางความทาทายเปนอยางย่ิง  โดยเฉพาะการท่ีมันสามารถลมลาง

สมมติฐานที่เช่ือกันโดยท่ัวไปวา  ความม่ังคั่งที่เพิ่มขึน้จะทําใหความพึงพอใจในชีวิตเพิ่มตามไป

ดวย  เห็นชัดเจนวาการเพิ่มขึ้นของทั้งสองอยางน้ีไมไดมีสัดสวนท่ีเหมาะสม  ความกาวหนาทาง

เทคโนโลยี  การปฏิรูปสังคมและความสะดวกสบายที่ไดรับจากนวัตกรรมอุตสาหกรรม  ไมไดมีผล

ตอระดับความพึงพอใจในชีวิต  แตการขยายตัวของจีดีพีมีผลกระทบอยางใหญหลวงตอการใช

ทรัพยากร  ซ่ึงทําใหทรัพยากรเสื่อมโทรมลงอยางรวดเร็ว  อยางเชนในสหราชอาณาจักรซ่ึงจีดีพี

เพิ่มถึง 200% นั้นไดผลาญเช้ือเพลิงหลายลานตัน ที่ดินหลายเอเคอรนับไมถวนไดถูกพัฒนา 

กอใหเกิดมลพิษหลายลานตัน แตการเติบโตของสุขภาวะกลับคงที่และไมมีผลสําคัญอันใด  
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1.เปาหมายของสังคมคืออะไร : วิวาทะเรื่องจีดีพี 

 ยอนกลับไปดูแนวคิดเก่ียวกับเปาหมายของสังคมแลวจะพบวาไมใชเร่ืองใหม  นักปรัชญา

กรีกอยางอริสโตเติลมองวาเปาหมายสุดทายคือความดีงามสูงสุด  เปนสิ่งที่ควรตอสูใหไดมา  

ความคิดวาดวยความสุขของอริสโตเติลจึงเก่ียวของกับการดําเนินชีวิตและการทําความดี  ไมใช

เพียงแคความรูสึกดีเทาน้ัน  นอกจากน้ันในคําประกาศอิสรภาพของสหรัฐอเมริกาก็ถือหลักวา การ

แสวงหาความสุขเปนสิทธิพื้นฐานของพลเมืองทุกคนในประเทศเกิดใหมแหงนี้ 

 เม่ือพิจารณาเปาหมายของความคิดแบบพุทธท่ีเก่ียวกับมนุษย  คือการบรรลุความสุขและ

พนจากความทุกขโดยสิ้นเชิง ความสุขของมนุษยจะตองเสพดวยความระมัดระวัง  ไมใหเกิดความ

เปนทุกขตามมาในภายหลัง  วิธีการเสพดวยความระมัดระวัง มีหลักการท่ีสําคัญประการหน่ึงคือ 

จะตองไมเปนการเบียดเบียนตัวเองและไมเปนการเบียดเบียนผูอ่ืนพรอมกันไปดวย สวนประเด็น

ปญหาท่ีวาการกระทําเชนใดจึงถือวาเปนการไมเบียดเบียนตนเองและไมเบียดเบียนผูอ่ืน  คําตอบ

มีอยูแลวในมรรคท่ีมีองคประกอบ 8 ประการ คือ ปญญาเห็นชอบ เจรจาชอบ ทําการงานชอบ 

เลี้ยงชีพชอบ เพียรชอบ ระลึกชอบ และตั้งใจชอบ  

 กลาวโดยสรุปเปาหมายในชีวิตและสังคมในทัศนะของนักคิด  นักปรัชญาสวนใหญเห็น

พองตองกันวาคือ ความสุข 

 แตปจจุบัน เศรษฐกิจคือหัวใจในการขับเคลื่อนเกือบทุกเร่ืองในโลกเสรีนิยมตะวันตก 

ดังน้ันเม่ือพูดถึงเปาหมายของสังคม  โดยท่ัวไปจะคิดถึงการเติบโตทางเศรษฐกิจ  และเม่ือพูดถึง

การวัดการเติบโตทางเศรษฐกิจก็จะประเมินจากจีดีพี  จีดีพีจึงเปนมาตรวัดกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่

ใชกันเปนมาตรฐาน และยังเปนตัวช้ีวัดนโยบายของรัฐบาลในประเทศสวนใหญดวย อันที่จริงแลว

นักเศรษฐศาสตรมองวาเปาหมายทางเศรษฐศาสตรไมไดอยูที่การเติบโตทางเศรษฐกิจ แตเปนการ

แสวงหาสวัสดิการสังคมสูงสุด  เพียงแตวาในการเรียนการสอนเศรษฐศาสตรมีการแยกสวน เชน 

ทฤษฎีผูบริโภค  ทฤษฎีผูผลิต  ทําใหมองเปาหมายแบบแยกสวน  และมักถือกันวา จีดีพีเปนมาตร

วัดสวัสดิการทางเศรษฐกิจ  การถือเชนนี้อาจนําไปสูการช้ีวัดที่ไขวเขวเก่ียวกับความเปนอยูที่ดีของ

ประชาชนและสงผลใหเกิดการตัดสินใจเชิงนโยบายท่ีผิดพลาด  

แมแตนักเศรษฐศาสตรอยาง ไซมอน คุซเนตซ (Simon Kuznets) บุคคลสําคัญในการ

สรางจีดีพีขึ้นมา ก็ไดเรียกรองตอสภาคองเกรสของสหรัฐฯ เม่ือป 1934 ใหระลึกดวยวา “การ

ประเมินวัดรายไดของประเทศน้ันแทบไมไดบอกอะไรเลยเก่ียวกับความเปนอยูของประชาชน” 

เวลาผานไปประมาณ 70 ป คนสวนใหญลืมเลือนคําเตือนของคุซเนตซ ตางใชจีดีพีเปนเปาหมาย

รวมทั้งเปนดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของสังคม 
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จนกระทั่งในชวงสามทศวรรษท่ีผานมามีการศึกษาวิจัย ขอมูลเชิงประจักษและความ

เคลื่อนไหวมากมาย  ในการวิพากษวิจารณขอบกพรองและขอจํากัดของจีดีพี  ดวยเหตุผล

ดังตอไปนี้ 

 1. สิ่งแวดลอมเสื่อมโทรม: จีดีพีเพิ่ม จีดีพีถือวาการสูญเสียทุนทรัพยากรธรรมชาติเปน

รายได การขุดเจาะเหมืองแรธาตุ น้ํามัน และกาซตางๆ ลวนไปเพิ่มใหกับรายไดหรือจีดีพีโดยไมได

คิดคํานวณทุนที่เสื่อมลงของทรัพยากรธรรมชาติที่ใชแลวหมดไป ไมอาจนํากลับมาใชใหมได รวม

ไปถึงการเสื่อมถอยของผิวดิน การลดลงของปริมาณปลาทะเล   นอกจากน้ีจีดีพียังไมไดคิดคํานวณ

ถึงการฟนฟูธรรมชาติที่พอจะกอบกูมาได ที่ตองใชเวลานับรอยนับพันปอยางปาไมใหคืนสภาพ  

กิจกรรมตาง ๆ เหลาน้ี ลวนสงผลใหมีการใชจายงบประมาณ ทําใหระบบเศรษฐกิจเติบโตย่ิงขึ้น

และเม่ือทรัพยากรธรรมชาติอยูในสภาวะเสื่อมโทรม จีดีพีก็จะเติบโตเพราะมีการใชงบประมาณ

เปนคาใชจายในการฟนฟู ดังนั้นคาตัวเลขจีดีพีที่เพิ่มพูนขึ้น จึงยอมหมายถึงการสูญเสีย

ทรัพยากรธรรมชาติเชนเดียวกัน   

 2. มลภาวะเพิ่ม:  จีดีพีเพิ่ม การเพิ่มขึ้นของจีดีพียังหมายถึง  การเพิ่มขึ้นของมลภาวะตอ

สิ่งแวดลอมดวย กลาวคือ มลภาวะที่เพิ่มขึ้นจากการขยายตัวของจีดีพี ไมเคยถูกตรวจนับใหหัก

ออกจากคา จีดีพี แตกลับบวกคาใชจายใดๆ ก็ตาม ที่เกิดขึ้นเพื่อแกไขมลภาวะเปนพิษเพิ่มเขาไป

ใหกับจีดีพีอีกทอดหน่ึง ในกรณีผูประสบภัยจากสารเคมีที่ตกคางในอาหาร อากาศ น้ําดื่ม เหลาน้ี

จนเปนเหตุใหตองรับการบําบัด รักษาพยาบาลอาการเจ็บปวยและอ่ืนใด  ลวนถือเปนการท่ีตอง

บวกเพิ่มใหกับจีดีพีทั้งสิ้น แทนที่จะตองถือเปนคาใชจายท่ีตองหักออก   

 3. ปญหาสังคมเพิ่ม: จีดีพีเพิ่ม จีดีพีไดวัดรวมกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุกกิจกรรมเขามาใน

ระบบ  ถึงแมจะเปนกิจกรรมที่ไมพึงประสงคตอสังคม   เชน การเพิ่มขึ้นของอาชญากรรมในอัตราที่

สูงเปนผลดีตอระบบเศรษฐกิจ  เพราะจะมีการใชจายงบประมาณในการสรางเรือนจํา จางงาน

ตํารวจ ระบบเตือนภัย ยามรักษาความปลอดภัย  เปนตน ดวยเหตุนี้ในบางประเทศท่ีมีอัตราการ

เติบโตของจีดีพีสูง ดังเชนประเทศสหรัฐอเมริกา อุตสาหกรรมเรือนจําอาจเปนสวนหน่ึงของการ

เติบโต เพราะงบประมาณหลายพันลานดอลลารถูกใชจายเพื่อสรางเรือนจําแหงใหมเพิ่มขึ้นทุกป 

และงบประมาณกวา 35,000 ลานดอลลารตอปนําไปใชจายในการเลี้ยงดูนักโทษ อุตสาหกรรม

เรือนจําคิดเปนสัดสวนมูลคา 25% ของ จีดีพีประเทศสหรัฐอเมริกา 

 4. การกระจายรายได:  จีดีพีปกปด  จีดีพีไมไดคํานึงถึงการกระจายรายได จึงมิไดสะทอน

ถึงความเปนอยูที่ดีของคนสวนมากในประเทศ หรือสวัสดิการสังคม ถาประเทศน้ันมีความแตกตาง

ในการกระจายรายได การเติบโตของจีดีพีก็จะสงผลประโยชนตอคนสวนนอยที่ถือครองทรัพยสิน

สวนใหญ ซ่ึงเปนการบิดเบือนภาพของความเปนอยูที่ดีในสังคม 
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 5. กิจกรรมสรางสรรคทางสังคม: จีดีพีไมนับ จีดีพีไมถือเอากิจกรรมทางครอบครัว ชุมชน 

สังคมอันมีคุณคาตอเศรษฐกิจทั้งทางตรงและออมมาพิจารณา ไมวาจะเปนการมีเวลาเพิ่มขึ้นใน

การใชชีวิตรวมกันภายในครอบครัว ชุมชน หนวยของสังคมวิชาชีพตางๆ การอาสาสมัครรวมไม

รวมมือในชุมชน อยางการลงแขก งานบุญตางๆ ขณะเดียวกัน เม่ือแตละสมาชิกในครอบครัว ใน

ชุมชนที่ทุมเวลาแทบท้ังหมดของตน ไมวาจะเปนหญิงหรือชาย สามีหรือภรรยา พอหรือแม มอบ

เวลาท้ังหมดของพวกเขาไปกับงานการผลิตบริการท้ังกลางวันและกลางคืนเพื่อกระตุนจีดีพีโดยไม

รูตัว ผลก็คือ เวลาวางในการเอาใจใสตอกันและกันเพื่อกิจกรรมสรางสรรคของหมูเหลาตองสูญเสีย

ไป การหางเหิน การไมเขาใจกัน การแตกราว การหยาราง การแตกแยกในหนวยชุมชน ไป

จนกระทั่งการฆาตัวตายจากสภาพกดดันของภาวะสังคม มันกลับไมนําเอาความสญูเสียเหลาน้ีไป

หักออกจากจีดีพ ี  

 5.  จีดีพีเพิ่ม ความสุขลด จีดีพีวัดความสุขของคนผานความรํ่ารวย โดยเช่ือวา ถาจีดีพีมี

อัตราเพิ่มสูงมาก ประเทศจะรํ่ารวยและคนจะมีความสุข เพราะคิดวาการมีสิ่งอํานวยความสะดวก

มากเพราะความรํ่ารวยจะทําใหคนมีความสุข ซ่ึงไมเปนจริง เพราะคนมีความสุขหรือไม ไมได

ขึ้นกับความรวยโดยเฉพาะอยาง ย่ิงความสุขที่ ย่ังยืน  จีดีพีจึงไมสามารถวัดความสุขที่แทจริงของ

คนได ดังที่กลาวมาแลวในขางตน 

 จากขอเท็จจริงทั้งหลายท่ีกลาวมาขางตนนี้ จะเห็นไดวา จีดีพีไดละเลยสามัญสํานึก

ธรรมดาๆ ของคนทั่วไป โดยแทจริง  จีดีพีรวมเอาตัวเลขท้ังผลรับและผลจาย (ซ่ึงควรหักออก) มา

บวกรวมไวดวยกัน รวมเอาตัวเลขท้ังทรัพยสินและหนี้สิน (ซ่ึงควรหักออก) มารวมเขาดวยกันหมด  

และจากรากของจีดีพีที่รัฐบาลใชยึดกุมเปนเปาหมายสูงสุดของการพัฒนาประเทศน้ีเอง เต็มไป

ดวยขอบกพรอง ความไมสมบูรณครบถวนมากมาย และไมอาจสะทอนภาพความม่ังคั่งของคนใน

ชาติและย่ิงไมใชคนสวนใหญในประเทศวา เศรษฐกิจที่ฟนตัวดีขึ้น ม่ังคั่งขึ้นนี้ แทจริงแลวเปนของ

ใครเทาใดและแลกมาดวยอะไร?       

 ดังนั้นการนําจีดีพีมาใชเปนเปาหมายและดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของประเทศอาจเปน

แนวคิดที่ผิดพลาด ทําใหเกิดการเรงรัดการใชทรัพยากรจนนําไปสูการพัฒนาประเทศท่ีไม ย่ังยืนใน

ที่สุด    จึงมีความพยายามในการแกไขขอบกพรองดังกลาว ดังเชน คณะกรรมการพิจารณามาตร

วัดประสิทธิภาพทางเศรษฐกิจและความกาวหนา (ซ่ึง ศ.ดร.โจเซฟ สติกลิทซเปนประธาน)  ได

เสนอแนวทาง 5 ประการในการแกไขความบกพรองของจีดีพีในการใชเปนดัชนี ช้ีวัดมาตรฐานการ

ครองชีพ คือ 

1. ในบัญชีประชาชาติมีการเนนดัชนีตัวอ่ืน ๆ ซ่ึงมีฐานที่ดีกวาจีดีพี 
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2. ควรปรับปรุงการวัดเชิงประจักษที่มีตอกิจกรรมการผลิตที่สําคัญ ๆ โดยเฉพาะการ

ใหบริการดานสุขภาพและการศึกษา 

3. ควรนํามุมมองของครัวเรือนมาใช ซ่ึงจะชวยใหพิจารณามาตรฐานการครองชีพไดอยาง

ตรงประเด็นที่สุด  

4. ควรเพิ่มขอมูลเก่ียวกับการกระจายรายไดและความม่ังคั่งมาเปนขอมูลดิบในการคํานวณ
การเติบโตโดยเฉลี่ยของรายไดและความม่ังคั่ง  

5. ควรคิดถึงการขยายขอบเขตสิ่งที่จะนํามาวัด โดยเฉพาะมีกิจกรรมทางเศรษฐกิจสวนหน่ึง

ที่เกิดขึ้นนอกตลาด และมักไมสะทอนออกมาในบัญชีประชาชาติอยางเปนทางการ  

อยางไรก็ตามเม่ือไมมีตลาดก็ไมมีราคาตลาด  การประเมินมูลคาของกิจกรรมเหลาน้ีจึง

ตองอาศัยการประเมินผานสิ่งอ่ืน เชน การทดแทนดวยแรงงานในตลาด  

 

2. ทามกลางวิกฤตยังมีโอกาสท่ีซอนเรนสําหรับเปาหมายใหมในสังคม    

 วิกฤตทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้น ทําใหมีผูตั้งคําถามเก่ียวกับ

เปาหมายสูงสุดของสังคมที่นอกเหนือจากความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  ดังที่โครงการความ

เคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติฯ  ไดจัดเวทีการสังเคราะหและบูรณาการความรูขึ้น 

เพื่อเปดพื้นที่ในการแลกเปลี่ยนและสังเคราะหความรูในเร่ืองน้ี  รวมทั้งการเชิญบทความจาก

นักวิชาการท้ังในประเทศและระหวางประเทศ  ผลการสังเคราะหไดองคความรูดังตอไปนี้  

 การพัฒนาประเทศตามแนวทางการเติบโตทางเศรษฐกิจภายใตกรอบการคาเสรีกอใหไม

เปนธรรมและความไมเทาเทียมของสังคม ดังนั้นจึงมีความจําเปนที่จะตองเปลี่ยนแปลงใหสังคม

เกิดความเทาเทียมที่จะตองอาศัยกลไกในการตอสู รักษาสิทธิของประชาชน ดังนี้ 

 1. รัฐสวัสดิการ จะตองมีการปฏิรูปใหเกิดระบบรัฐสวัสดิการท่ีสมบูรณที่ควรคุมครอง

สวัสดิการของประชาชนตั้งแตเกิดจนตายในดานตาง ๆ เชน การเกิด การศึกษา สุขภาพ ที่ดินทํา

กิน ที่อยูอาศัย การวางงานและตองเช่ือมโยงเปนระบบในระดับประเทศจนถึงชุมชน  

  2. การเก็บภาษีในอัตรากาวหนา จากผูมีรายไดสูง เชน ภาษีมรดก ภาษีที่ดิน มาจัดสรร

เปนระบบสวัสดิการใหกับผูดอยโอกาสในสังคม เชน ระบบการศึกษา สุขภาพ  

  3. สิทธิการรวมกลุม  สิทธิชุมชน  ความเปนประชาธิปไตยในสังคมไมใชมาจากการ

เลือกตั้งเพียงคร้ังเดียวสิทธิชุมชนจะตองอยูเหนือสิทธิอ่ืน  ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  

การกําหนดนโยบายสาธารณะท่ีมีผลกระทบตอคนสวนใหญในสังคม  เชน ระบบสาธารณูปโภคท่ี
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เปนของสวนรวมจะขายสัมปทานใหผูซ้ือรายเดียวไมได  การปฏิรูปสื่อ  สิทธิการรวมตัวของสหภาพ

แรงงานคนงานตองมีสวนรวมในการบริหารและไดรับประโยชนจากผลกําไรได เร่ืองของการแปรรูป

รัฐวิสาหกิจซ่ึงเปนของสาธารณะ เร่ืองของอารยะขัดขืนดวยสันติวิธีไมยอมรับกฎกติกาท่ีสราง

ความอยุติธรรมทางสังคม  สิ่งเหลาน้ีเปนสิทธิที่ประชาชนสามารถกระทําได 

 โดยมีเปาหมายทางการเมืองวาควรเปนไปเพื่อการจัดสรรทรัพยากรใหประชาชนท่ีดอย

โอกาสไดรับประโยชนอยางสงูสุด  ดังที่ทานปรีดี  พนมยงคไดเคยกลาวไววา “การเมืองจะตองนํา

ความสุขสมบูรณใหกับราษฎร” จึงจะวางรากฐานเศรษฐกิจได จะตองมีประชาธิปไตยท้ังทางดาน

การเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรมควบคูกันไปจะมีเพียงดานใดดานเดียวไมได   

 บทบาทของผูหญิงในครอบครัวท่ีเปนแม ซ่ึงคําวา Economy มีรากศัพทมาจากผูหญิง 

เพราะผูหญิงเปนผูจัดสรรทรัพยากรในครัวเรือนเพื่อใหสมาชิกแตละคนไดรับความสุขอยางเทา

เทียม ดัง เชนคลินิกท่ีใหบริการนวดเด็กพิการ พบวาบางคร้ังแมจะพาลูกท่ีเปนเด็กปกติมาดวย แต

เราจะเห็นไดวาแมใหความดูแลเอาใจใสลูกท่ีพิการมากกวา ดังนั้นความเทาเทียมไมไดหมายความ

วาแบงปนเทาๆ กันทุกอยาง แตหมายความวาแบงปนสิ่งที่จําเปนสําหรับคนที่ตองการใหไดมาก

ที่สุด  

 ประเทศไทยตองสรางระบบเศรษฐกิจใหคนมีความสุข  ลดชองวางระหวางคนรวยกับคน

จน  ซ่ึงตางจากระบบทุนนิยมของสหรัฐอเมริกาท่ีสอนใหคนเลิกสันโดษ  เพราะความสันโดษ

ทําลายทุนนิยม ทุนนิยมนั้นสอนใหเราอยากมีอยากไดแตศาสนาน้ันจะสอนใหเราควรเปนคน

อยางไร 

เปาหมายของสังคมคือความเปนอยูที่ดี  ระบบรัฐสวัสดิการในกลุมประเทศสแกนดิเนเวีย  

มีปจจัยท่ีสงเสริมใหเกิดความเปนอยูที่ดี  เน่ืองจากมีการเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางสังคมใหเกิด

ความเสมอภาค   ไมมีความเหลื่อมล้ําทางสังคม  ถึงแมจะมีขอถกเถียงวาระบบรัฐสวัสดิการ

สงเสริมใหคนเปนปจจเจกนิยมสูงและไมมีความสุข   ประกอบกับมักจะยกตัวอยางอัตราการหยา

รางท่ีสูงของประเทศสวีเดนวาคือความลมเหลว แตในทางกลับกันอาจเปนเคร่ืองแสดงวาผูหญิงมี

เสรีภาพมากขึ้นจากการครอบงําของผูชาย เปนความเสมอภาคทางเพศ  

สังคมจะมีความกาวหนาท่ีแทจริงตอเม่ือสังคมมีความเปนธรรม  ถาทุกคนไดอะไรเทากัน

หมดแบบระบบคอมมิวนิสต นั่นใชความเปนธรรมความเทาเทียมหรือไม  หรือวาท่ีจริงแลวสังคม

ตะวันออกสวนใหญ  ไมเช่ือเร่ืองความเทาเทียมเพราะมีความเช่ือวามนุษยเกิดมาพรอมกับกรรม

เกา  เชน  พอแมมีสมบัติ  จะแบงใหลูก 2 คนเทากัน  ลูกคนหน่ึงรวย  ลูกคนหน่ึงจน  พอแมจะแบง

สมบัติใหลูก 2 คนเทาเทียมกันไดอยางไร    หรือในกรณีสิทธิมนุษยชนในพื้นที่ความขัดแยงภาคใต 

ผูรองเรียนเดือดรอนเพราะวาฝายผูมีอํานาจเอารัดเอาเปรียบหรือวากดขี่ขมเหง  ในการคลี่คลาย
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ความขัดแยงของคูกรณี  ถาเอาคูกรณี 2 ฝายเผชิญหนากันผูดอยโอกาสกวาไมกลาสูเลย  เขาจะ

นิ่งเงียบ  ในขณะที่ผูมีอํานาจสงเสียงดัง  ดังนั้นการคลี่คลายความขัดแยงในกรณีที่ 2 ฝายฐานะไม

เทากันไดก็ตอเม่ือยกใหผูดอยกวามีอํานาจเทากัน  ดังนั้นเรามีความเทาเทียมก็ตอเม่ือเร่ิมตนจาก

ฐานที่เสมอภาคกันเสียกอน  ตองเปดโอกาสใหประชาชนเขาถึงสิทธิตาง ๆ อยางเสมอภาค  รวมทั้ง

ผูที่มีนอยกวา  จะตองไดมากกวา 

 การนิยามความสุข เปนการเขาใจถึงธรรมชาติของตนเอง และความสัมพันธกับสิ่งรอบตัว 

ซ่ึงเกิดขึ้นไดจากกระบวนการเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลง ที่จะชวยเปดโลกทัศนใหเขาใจถึงภายใน

ของตนเองไดอยางแทจริง และผูที่เขาใจจะสามารถปรับตัว และใชชีวิตไดอยางเปนตนเองท่ี

สัมพันธอยางเก้ือกูลกับธรรมชาติ เม่ือทําไดเชนนั้น ชีวิตก็จะมีความสุข 

 ความเคลื่อนไหวเร่ืองการพัฒนาทางเลือกท่ีมีเปาหมายคือความสุข เปนขบวนการท่ี

ขยายตัวมากขึ้น ทั้งในตะวันตก และตะวันออก โดยในภูมิภาคตะวันออก ความสุขมวลรวม

ประชาชาติ หรือจีเอ็นเอช มีความเขมแข็งเพียงพอท่ีจะเปนตนกําเนิดแรงขับเคลื่อนเพื่อการคิดใหม

เร่ืองการพัฒนา เน่ืองจากสามารถยืนหยัดอยางม่ันคงในสังคมภูฐาน และมีการนําไปปฏิบัติจริง

อยางชัดเจน แตการนําไปใชตองระมัดระวังไมทําใหจีเอ็นเอชกลายเปนลัทธิหรืออุดมการณที่แตะ

ตองเปลี่ยนแปลงไมได นอกจากน้ันยังเปรียบเทียบเสาหลักท้ังสี่ของความสุขมวลรวมประชาชาติ

วามีความคลายคลึงกับหลักรัตนตรัยในพุทธศาสนา หลักการของการปฏิวัติฝร่ังเศส ความรวมมือ

ระหวางสามภาคสวนในสังคม (รัฐ เอกชน และประชาสังคม) สุดทายคือ การนําเสนอแนวคิด องค

รวมเชิงวิพากษ (Critical Holism) เพื่อนํามาใชสรางกระบวนทัศนใหมของการพัฒนาจากแนวคิด

ตางๆ ที่ไดรวบรวมมา 

 จากท่ีกลาวมาท้ังหมดจะเห็นไดวา สังคมเกิดความตระหนักถึงปญหาวิกฤตท่ีเกิดขึ้น 

รวมทั้งทราบถึงความจําเปนอยางเรงดวนท่ีจะสรางเปาหมายใหมในการพัฒนา มีการสราง และ

นําเสนอแนวคิด และขอเสนอแนะมากมายเพื่อหาทางออก และตอบคําถามเก่ียวกับการพัฒนา

ของมนุษย  หากแตสิ่งที่ทาทายกวาน้ันก็คือ การนําแนวคิดเหลาน้ีมาสูปฏิบัติการเพื่อสรางทิศทาง

ใหมของความกาวหนาทางสังคม รวมทั้งการสรางการยอมรับในทางปฏิบัติจากหนวยงานพัฒนา

ตางๆ และผูกําหนดนโยบาย ดังนั้นในประเด็นถัดไป จึงเปนการนําเสนอวา มีทิศทางใหมและความ

เคลื่อนไหวของการพัฒนาเพื่อความกาวหนาทางสังคมเกิดขึ้นอยางไรบาง 

 

 

 



 143 

3. ทิศทางใหมและความเคล่ือนไหวของความกาวหนาทางสังคม 

 การตระหนักถึงความจําเปนของการเปลี่ยนแปลงแนวทางการพัฒนาทําใหมีการทบทวน

ทิศทางในการพัฒนาสังคมจากหลายหนวยงานในหลากหลายประเทศ  รวมทั้งสถาบันการศึกษา

และสถาบันวิชาการอิสระ  ที่ไดเร่ิมมีการผลักดันแนวคิดใหมไปสูภาคปฏิบัติ  มีความเคลื่อนไหวใน

ระดับสากลและในประเทศไทยดังตอไปน้ี 

1. ความสุขมวลรวมประชาชาติ   

2. คณะทํางานเร่ืองการวัดประสิทธิภาพทางเศรษฐกิจและความกาวหนาทางสังคม (โดย 

ศ.ดร.โจเซฟ  สติกลิทซ เปนประธาน)  

3. โครงการระดับโลกเร่ืองการวัดความกาวหนาของสังคม (OECD) 

4. ดัชนีวัดความกาวหนาท่ีแทจริง (GPI: Genuine Progress Index) 

5. ดัชนีโลกมีสุข (HPI: Happy Planet Index)  

6. เศรษฐกิจพอเพียง 

7. พุทธเศรษฐศาสตร 

8. ดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของประเทศ  

 

1. ความสุขมวลรวมประชาชาติ  (Gross National Happiness)   

 เม่ือสมเด็จพระราชาธิบดีจิกมี ซิงเย วังชุกแหงประเทศภูฐาน ประเทศเล็กๆ บนเทือกเขา

หิมาลัย ไดพระราชทานบทสัมภาษณวา “ความสุขมวลรวมประชาชาติสําคัญกวาผลผลิตมวลรวม

ภายในประเทศ” เปนแนวคิดที่ทาทายวาทกรรมหรือแนวคิดของการพัฒนากระแสหลักท่ีคํานึงถึง

ตัวเลขการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ หรือจีดีพี เปนที่ตั้ง  

 ดาโชกรรมา อุระ ผูอํานวยการศูนยภูฐานศึกษาไดใหนิยามของจีเอ็นเอช  ดังนี้  จีเอ็นเอช  

หมายถึง  การสรางสรรคสังคมแหงความรูแจง (Enlightened Society) และเปาหมายสูงสุดของ

การบริหารรัฐคือ ความสุขและสุขภาวะของประชาชนท้ังประเทศ พูดใหชัดเขาก็คือ สุขภาวะของ

สรรพชีวิตทั้งหลายมีศักยภาพท่ีจะบรรลุพุทธภาวะ และเราตองปฏิบัติตอเขาเหลาน้ันในลักษณะ

นั้นดวย มนุษยไมไดแตกตางไปจากสิ่งมีชีวิตอ่ืนๆ ความแตกตางสําคัญอยูที่มนุษยสามารถจะ

เรียนรูไดมากกวาเทาน้ันเอง ดังนั้นในสังคมจีเอ็นเอช ทัศนคติตอพลเมืองจึงมีความหมาย

กวางขวาง รัฐตองบริหารงานเพื่ออํานวยประโยชนสุขใหกวางขวางไปกวาการกระทําเพื่อประชากร

มนุษยเทาน้ัน 
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 การสรางจีเอ็นเอชในสังคมหรือประเทศ จึงหมายถึง การสรางสภาวะภายนอก (Outer 

GNH) ที่สงเสริมความสามารถของประชากรในสังคมหรือประเทศน้ัน ใหแตละปจเจกบุคคล

สามารถไปถึงความสุขภายใน (Inner GNH) (Colman, 2009) ซ่ึงในประเทศภูฐานหนาท่ีนี้เปน

ความรับผิดชอบของภาครัฐในการดําเนินนโยบายการพัฒนาประเทศใหเกิดสภาวะท่ีเหมาะสม

ดังกลาว 

ทั้งนี้แนวทางการพัฒนาของประเทศภูฐานโดยยึดหลักความสุขมวลรวมประชาชาติ เปน

การรักษาความสมดุลระหวางวัตถุนิยมและจิตวิญญาณนิยม มีการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีโดยสูญเสียทุน หรือเกิดผลกระทบทางสังคมนอยท่ีสุด มีหลักสําคัญ 4 ขอ คือ  

 ขอที่หนึ่ง "การพัฒนาเศรษฐกิจสังคมอยางย่ังยืนและเสมอภาค "  ไมไดปฏิเสธตัวช้ีวัดทาง

เศรษฐกิจที่ใชอยูเดิม  แตมุงมองวาการพัฒนาเศรษฐกิจนั้นจะตองกระทําไปตามแนว "ทางสาย

กลาง" ที่ตองรวมปจจัยทางดานวัฒนธรรมและปจจัยทางดานจิตใจ ในสวนลึกของประชาชนเขามา

พิจารณาประกอบดวย เพื่อสรางระบบเศรษฐกิจที่เทาเทียมและท่ัวถึงแกประชาชนทุกคน 

 ขอที่สอง "การอนุรักษสิ่งแวดลอม" เนนวาการพัฒนาใดๆ ไมวาจะมาจากสวนใดก็ตาม 

จะตอง ไมทําลายความสมดุลระหวางมนุษยกับธรรมชาติ   โดยคํานึงหลักแหงการอิงอาศัยกัน 

(Inter-being) จําเปนจะตองไดรับการบํารุงเลี้ยงและปกปอง  จึงตองวางแผนการพัฒนาอยาง

รอบคอบ เปนองครวม 

 ขอที่สาม "การรักษาและสงเสริมวัฒนธรรม" เนนที่คุณคาของมนุษย  ซ่ึง เปนองคประกอบ

สําคัญท่ีชวยใหสังคมมีความหมาย มีความเอ้ืออาทรตอกันและทําใหสังคมสามารถดํารงอยู

รวมกันไดอยางสันต ิการพัฒนาใดๆ ตองไมทําลายความดีงามทางวัฒนธรรม 

 ขอที่สี่ "การสง เสริมการปกครองท่ีดี "  หรือ "ธรรมาภิบาล "  (Good Governance) เปน

เงื่อนไขที่สําคัญท่ีสุด ในการนําพาประชาชนไปสู "ความสุขมวลรวมประชาชาติ"  ประเทศสวนมาก

ยึดถือการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ซ่ึง "ธรรมาภิบาล" (การปกครองท่ีดี)  เปนองคประกอบ

ที่สําคัญมากในการตรวจสอบถวงดุล หากปราศจากธรรมาภิบาลแลว ก็ไมมีเปาหมายประการใด

จะบรรลุผลสําเร็จได 

 ถาดูโดยผิวเผินแลว เปาหมายท้ัง 4 ประการอาจจะขัดแยงกัน แตโดยพื้นฐานแลวกลับ

สงเสริมซ่ึงกันและกัน การดํารงรักษาวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมมักจะทําใหโครงการพัฒนามี

คาใชจายสูงกวาในระยะสั้นแตจะใหผลคุมคาในระยะยาว ทั้งนี้วัตถุประสงคทางดานการสง เสริม

วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมจะเปนปจจัยท่ีชวยยับย้ังการไขวควาผลประโยชนทางเศรษฐกิจอยาง

มืดบอด และสงเสริมการดํารงอยูอยางม่ันคงของทุนทางสังคมและสิ่งแวดลอมตอไป  
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อยางไรก็ตามรัฐบาลตองการดัชนี เพื่อชวยในการกําหนดนโยบาย  ดวยเหตุนี้ศูนยภูฐาน

ศึกษา  จึงศึกษาพัฒนาตัวช้ีวัดสรางเปนดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติขึ้น 

ดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติเปนดัชนีระดับชาติ  จัดกลุมตัวช้ีวัดที่ครอบคลุมหลาย

มิติ  มิใชเศรษฐกิจเพียงอยางเดียว  โดยมีตัวช้ีวัดที่ครอบคลุมถึง 9 มิติ 72 ตัวช้ีวัด   ซ่ึงตัวช้ีวัดนี้มี

ความอิสระในตัวของมันเองในขณะเดียวกันก็มีความสัมพันธซ่ึงกันและกัน  

ตัวช้ีวัด 9 มิติ ประกอบดวย 

1) ความเปนอยูที่ดทีางจิต   2) การใชเวลาอยางสมดุล 

3) ความมีชีวิตชีวาของชุมชน  4) วัฒนธรรม 

5) สุขภาพ     6) การศึกษา 

7) ความหลากหลายทางชีวภาพ   8) คุณภาพชีวิต  

9) การปกครองท่ีดี 

ดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติมีกลุมตัวช้ีวัดที่ครอบคลุมหลายมิติ  อันจะเปนประโยชน

ในการกําหนดนโยบายเพื่อคนทุกเพศ ทุกวัย ศาสนาและอาชีพ อยางไรก็ตามตัวช้ีวัดแตละตัวตอง

พิจารณาถึงบริบทของชุมชนเปนสําคัญ  ดังนั้นการศึกษาดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาต ิ จึง

ไมใชผลการศึกษาท่ีไดคําตอบท่ีสมบูรณ  ยังคงตองมีการศึกษาตอเน่ืองอีกมาก แตสิ่งสําคัญคือเรา

จะตองใหผลการศึกษาน้ีนําไปสูการขับเคลื่อนในระดับนโยบาย 

ซ่ึงในประเทศภูฐานเองนอกเหนือจากดัชนีจีเอ็นเอชแลว ศูนยภูฐานศึกษาไดพัฒนา

เคร่ืองมือสําหรับคัดเลือกนโยบาย (GNH Policy Lens) มาใหคณะกรรมการจีเอ็นเอช (Gross 

National Happiness Commission, GNHC) เพื่อใชคัดกรอง และติดตามตรวจสอบความมี

ประสิทธิภาพของนโยบายตางๆ รวมทั้งเปนการสรางโครงสรางเชิงสถาบันที่จะเปนกลไกกลางใน

การขับเคลื่อนนโยบายจีเอ็นเอชเพื่อไปสูสังคมที่มีความสุข 

นอกจากน้ี ยังมีการจัดตั้งสวนงานในแตละกระทรวงเพื่อทํางานเช่ือมโยงกับ GNHC ใน

การสังเคราะหนโยบาย และการนําไปปฏิบัติ ใหสอดคลองกับหลัก 4 ประการของจีเอ็นเอช งาน

สําคัญดานหน่ึงคือ การพัฒนาพลเมืองของประเทศ ซ่ึงสวนหน่ึงสามารถทําผานการศึกษา ประเทศ
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ภูฐานจึงมีความพยายมปรับเปลี่ยนหลักสูตรใหสอดคลอง และนําเอาหลักปรัชญาจีเอ็นเอชไปเปน

สวนผสมในหลักสูตรของเด็ก และเยาวชน อันจะเปนพลเมืองท่ีดีของประเทศตอไปในอนาคต  

 

 2. ประธานาธิบดีของประเทศฝร่ังเศสไดแตงตั้ง “คณะทํางานเร่ืองการวัดประสิทธิภาพทาง

เศรษฐกิจและความกาวหนาทางสังคม” (Commission on the Measurement of Economic 

Performance and Social Progress) โดยมี ศ.ดร.โจเซฟ สติกลิตซ (Joseph Stiglitz) 

ศาสตราจารยแหงมหาวิทยาลัยโคลัมเบีย และนักเศรษฐศาสตรรางวัลโนเบล ป 2001 เปนประธาน 

คณะกรรมการฯ ไดเสนอทางออกวาเราทําอะไรไดบางภายในกรอบการวัดแบบจีดีพี ดังตอไปนี้ 

 เนนบัญชีประชาชาติรวมที่นอกเหนือจากจีดีพี    เชน  การวัดกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจสุทธิ (net)  มากกวาการวัดแบบมวลรวม (gross)   เพราะการวัดแบบมวลรวมไมได

คํานึงถึงคาเสื่อมราคาของสินคาทุน  รวมทั้งมาตรฐานการวัดคาเสื่อมราคาไมไดคําถึงถึงการลด

นอยถอยลงของทรัพยากรธรรมชาติที่หายากและคุณภาพท่ีเสื่อมโทรมลงของสิ่งแวดลอม 

 ปรับปรุงการวัดบริการท่ีรัฐบาลจัดหาให  สินคาสาธารณะท่ีรัฐจัดหาให เชน 

บริการทางการแพทยหรือการศึกษา  มักจะมีปญหาการวัดที่มีการประเมินความเติบโตท่ี

คลาดเคลื่อนจากขอเท็จจริง เชน ประเทศสหรัฐอเมริกาใชจายดานการดูแสสุขภาพตอหัวมากกวา

ประเทศอ่ืน  แตผลลัพธดานสุขภาพของคนอเมริกาดอยกวาหลาย ๆ ประเทศในยุโรป  ดังนั้น

จะตองมีการปรับปรุงการวัดที่สะทอนใหเห็นถึงผลกระทบทางผลผลิต (output effect) โดยใช

แหลงขอมูลใหมๆ เพื่อลงรายละเอียดของขอมูลที่ลึกไปกวาเดิม 

 ทบทวนแนวคิดเก่ียวกับคาใชจาย “ในการปองกัน 1” ทางสังคม   ซ่ึงนักวิชาการ

จํานวนหน่ึงเสนอแนะไมใหรวมอยูในจีดีพี เพราะคาใชจายในการปองกันทางสังคมเปนกิจกรรมที่

ไมไดเปนตนกําเนิดของอรรถประโยชนในตัวมันเองโดยตรง  แตก็เปนปจจัยท่ีขาดไมไดตองสรางไว

เปนสวนประกอบใหแกกิจกรรมที่ เกิดอรรถประโยชน อาจเปนการลงทุนทางสังคมหรือสิ่งแวดลอม 

เชน การลงทุนเก่ียวกับทัณฑสถาน การสรางเรือนจํา การจางพัศดี ซ่ึงไมไดสรางอรรถประโยชน

โดยตัวมันเอง แตตองมีไวเพื่อใหระบบดําเนินไปไดอยางราบร่ืน ดังนั้นควรมีการทบทวนแนวคิดวา

ควรจะรวมคาใชจายในการปองกันทางสังคมไวในจีดีพีดวยหรือไม 

                                                 
1 หมายถึงคาใชจายอันเกิดจากการท่ีสภาพแวดลอมเสื่อมโทรมลง เชน การใชจายในการเดินทางท่ีเพิ่มข้ึนจาก

ปญหาจราจรท่ีแออัดมากข้ึนในเขตเมือง เปนตน  (ผูแปล) 
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 รายไดและทุนทางสังคมและสิ่งแวดลอมตองมาคูกัน  การไหลเวียนของรายได

เปนตัววัดที่สําคัญสําหรับมาตรฐานการครองชีพ  แตในทายท่ีสุดแลวทุนทางสังคมและสิ่งแวดลอม

ตางหากคือตัววัดวาประชาชนมีความเปนอยูดีแคไหน  แตการวัดทุนจากบัญชีประชาชาติบาง  

อยางท่ีไมไดถูกรวมในจีดีพีโดยเฉพาะทุนมนุษย  จากการศึกษาหลาย ๆ ช้ินที่คํานวณสินทรัพยที่

เปนทุนมนุษยดวยพบวา  ทุนมนุษยมีมูลคา 80% หรือมากกวาน่ันในความม่ังคั่งทั้งหมด 

 

 3. องคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organisation for Economic 

Co-operation and Development: OECD) โดยความรวมมือกับองคกรระดับนานาชาติอีกหลาย

แหง เชน ธนาคารโลก หนวยงานหลายแหงของสหประชาชาติ และสหภาพยุโรป จัดตั้ง “โครงการ

ระดับโลกเร่ืองการวัดความกาวหนาของสังคม” (Global Project on Measuring Progress of 

Societies) ทํางานเร่ือง การสรางเครือขายเพื่อสงเสริม สนับสนุน การแลกเปลี่ยน และพัฒนา

ตัวช้ีวัดความกาวหนาของสังคมเพื่อ “ไปพนจีดีพี” โครงการตองการเปนศูนยกลางของโลกเม่ือมี

การอางอิงถึงเร่ือง การวัดความกาวหนาของสังคม พันธกิจของโครงการคือ สนับสนุนการพัฒนา

ชุดตัวช้ีวัดทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม หลายชุด เพื่อจะชวยใหเห็นภาพการวิวัฒนของ

สังคมอยูดีมีสุข และผลักดันการใชชุดตัวช้ีวัดเพื่อสรางการตัดสินใจอยางมีหลักฐานในภาคสวน

ตางๆ ของสังคม โดยโครงการประยุกตใชทั้งกรณีศึกษาท่ีดี และงานวิจัยเชิงนวัตกรรม 

พันธกิจของโครงการยังระบุวา โครงการน้ีเปดกวางสําหรับทุกภาคสวนของสังคม และคํา

ประกาศอิสตันบูล จากการประชุมนานาชาติคร้ังที่ 2 ของโครงการ เสนอใหสํานักสถิติและองคกร

ภาครัฐ และเอกชนตางๆ รวมถึงนักวิชาการ รวมกันทํางานกับตัวแทนของชุมชนตางๆ เพื่อสราง

ขอมูลท่ีมีคุณภาพบนพื้นฐานขอเท็จจริงที่ทุกคนในสังคมสามารถนําไปครุนคิดถึงมโนภาพรวมของ

ความอยูดีมีสุขของสังคม และวิวัฒนาการของความอยูดีมีสุขในอนาคต  

โครงการจึงใหการสนับสนุนการศึกษา วิจัย ในประเทศตางๆ ใน 3 ประเด็นหลักคือ  

 เราจะวัดอะไร  - เพื่อรวบรวมความคิด ความเขาใจที่แตกตางกันเร่ือง

ความกาวหนาในสังคมของหลากหลายประเทศ มาสรางกรอบแนวคิดที่ มีภาษารวมกัน และ

รวบรวมกรณศีึกษาท่ีดีและบทความวิจัยท่ีเก่ียวของเปนฐานขอมูลเพื่ออธิบายกรอบแนวคิดขางตน  

 เราจะวัดอยางไร  - เพื่อทํางานรวมกับผูเช่ียวชาญจากนานาชาติ เพื่อพัฒนา

กระบวนการช้ีวัดความกาวหนา รวมทั้งสรางตัวช้ีวัดใหมๆ สําหรับประเด็นที่ยังไมได รับความสนใจ 

เชน สิทธิมนุษยชน แลวนําองคความรูไปพัฒนาคูมือ และหลักสูตรฝกอบรมใหกับประเทศกําลัง

พัฒนา 
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 เราจะทําใหสิ่งที่วัดถูกนําไปใชไดอยางไร – เพื่อใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย

ในการเผยแพรขอมูลทางสถิติจากการวัด ซ่ึงมักจะถูกเพิกเฉยจากคนสวนใหญ และพัฒนาชองทาง

ใหมๆ ที่จะกระจายขอมูลใหกับทั้งผูมีอํานาจตัดสินใจ และพลเมืองท่ัวไปทราบถึงสถานะของสังคม

ของตน 

นอกจากน้ัน โครงการ ยังจัดการประชุมเพื่อสรางความเขมแข็งของเครือขายองคกรที่สนใจ

ในประเด็นนี้ ใหการอบรมกับองคกรสมาชิกและผูสนใจเก่ียวกับเร่ือง สถิติ การวัด และการเผยแพร

ขอมูล สรางชองทางการแลกเปลี่ยนประสบการณผานทางอินเตอรเน็ต รวมทั้งเปนฐานขอมูลของ

งานท่ีไดทําในเร่ืองการพัฒนาตัวช้ีวัดใหมๆ ดวย (ดู www.wikiprogress.org)  

โครงการน้ีมีองคกรจากหลากหลายประเทศท่ัวโลกใหความสนใจเขารวมเปนสมาชิกใน

ระดับความรับผิดชอบตางๆ กัน ตั้งแตองคกรรวมงาน องคกรชวยงาน องคกรสนับสนุน  ที่ปรึกษา

เทคนิค จนถึงองคกรสื่อขาว  

กลาวโดยสรุปคือ โครงการมีเปาหมายท่ีจะสรางฐานขอมูลองคความรูเร่ืองการช้ีวัด และ

ดัชนีตางๆ ในการพัฒนาของท่ัวโลก ที่อยูบนพื้นฐานของสถิติที่มีมาตรฐาน และใชฐานขอมูลเพื่อ

สื่อสาร สนับสนุนการทํางานขององคกรท่ีเก่ียวของ และสนับสนุนการตัดสินใจของผูกําหนด

นโยบาย 

 3. ดัชนีวัดความกาวหนาท่ีแทจริง (GPI: Genuine Progress Index) โดยศูนย GPI 

Atlantic ที่กอตั้งในป พ.ศ. 2540 เปนสถาบันวิจัยอิสระท่ีมีเปาหมายในการพัฒนามาตรวัดความ

ย่ังยืน ความเปนอยูที่ดีและคุณภาพชีวิตใหมขึ้นมาใชทดแทนหรือควบคูไปกับดัชนีเดิมที่ใชอยู โดย

ใชแนวคิดเร่ืองตนทุนของการเติบโตทางเศรษฐกิจ ที่เกิดจากการทําลายธรรมชาติและสังคม เชน 

การสูญเสียหนาดิน การทําลายปา อาชญากรรม ความออนแอของครอบครัว เปนตน มาคํานวณ

เพื่อหักลบจากผลประโยชนของการเจริญเติบโต บนพื้นฐานที่วา การเติบโตทางเศรษฐกิจใน

รูปแบบตัวเงินมีผลกระทบทางลบตอความเปนอยูที่ดีของประชาชนในสังคม 

 การวัดความกาวหนาท่ีแทจริง ไดรับความนิยมแพรหลายมาเปนระยะเวลาหน่ึงแลว 

ภาครัฐของหลายประเทศ เชน นิวซีแลนด ออสเตรเลีย ไดมีความพยายามจัดทํา GPI ขึ้น แตได

เพียงระยะสั้นๆ องคกรภาคประชาสังคมในอีกหลายประเทศก็พยายามทําดัชนีขึ้น ที่สําคัญ คือ 

Redefining Progress (RP) ของสหรัฐอเมริกา ที่เปรียบเทียบการเติบโตทางเศรษฐกิจการเงินที่วัด

ดวยจีดีพีกับความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมที่วัดดวย GPI ตั้งแต ค.ศ.1950 ถึง  2004 
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รูปที่ 30 การเจริญเติบโตของ GDP เทียบกับ GPI ระหวาง ค.ศ.1950 ถึง 2000 

พบวา ในขณะท่ีจีดีพีมีการเติบโตอยางตอเน่ือง GPI มีคาคงท่ีมาตั้งแตทศวรรษ 1970 RP 

กลาววาไดพัฒนา GPI ตั้งแต ค.ศ.1995 และไดรับการยอมรับจากทั้งภาครัฐ และประชาสังคม

มากพอสมควร สวน GPI Atlantic เปนดัชนีที่คิดคนขึ้นโดยภาคประชาชนของจังหวัด Nova Scotia 

ชายฝงมหาสมุทรแอตแลนติก ประเทศแคนาดา และไดรับการยอมรับวา เปนดัชนีทางเลือกที่สราง

ผลกระทบเชิงนโยบายไดมาก และเปนตัวอยางใหกับที่อ่ืนๆ  

GPI Atlantic สราง GPI ใหเปนเคร่ืองมือวัดแบบองครวมที่ รัฐบาลและชุมชนสามารถ

นําไปใชทําบัญชีตนทุน และกําไรท่ีแทจริงของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ สรางชองทางอยางเปนระบบ

ใหเกิดการบูรณาการระหวางประเด็นทางเศรษฐกิจกับความหวงใยดานสังคม และสิ่งแวดลอม  

 

5. มูลนิธิเศรษฐกิจใหม (nef: New Economics Foundation) ไดพัฒนาดัชนีทางเลือกชุด

หน่ึงท่ีสะทอนแนวคิดการพัฒนาแบบ ‘องครวม’ ดชันีชุดนี้ช่ือ Happy Planet Index (HPI) หรืออาจ

แปลเปนไทยวา “ดัชนีโลกมีสุข” มีการตีพิมพผลการประเมินคร้ังแรกออกมาในป พ.ศ.2549 

HPI เปนดัชนีชุดแรกในโลกท่ีนําดัชนีวัดผลกระทบทางสิ่งแวดลอมมาสังเคราะหเขากับ

ดัชนีวัดความอยูดีมีสุขของประชากร เพื่อคํานวณ  “ประสิทธิภาพเชิงนิเวศ” (Ecological 

Efficiency) ของแตละประเทศในการใชทรัพยากรธรรมชาติเพื่อสงมอบชีวิตที่ “นาพึงพอใจ” และ 

“ยืนยาว” ใหกับประชากรในประเทศ  

ประเทศท่ีมี HPI สูงอาจไมใชประเทศท่ีประชากร “มีความสุขที่สุด” แตเปนประเทศท่ี

สามารถมอบชีวิตที่ ยืนยาวและมีความสุขใหกับประชากรไดโดยไมกอความตึงเครียดตอระบบ

นิเวศหรือใชทรัพยากรธรรมชาติอยางสิ้นเปลือง  



 150 

คาของ HPI คือผลลัพธของสมการดังตอไปนี้:   

 

HPI = ความพึงพอใจในชีวิต  (life satisfaction) x ความยืนยาวของอายุ ( life expectancy) 

                                             รอยเทานิเวศ  (ecological footprint) 

 

องคประกอบในดัชนี HPI สามตัวไดแก 

1) “ความพึงพอใจในชีวิต” เปนตัวเลขแทนความเห็นที่เปนอัตวิสัย (subjective) จากการ

ตอบคําถาม “ตอนนี้คุณรูสึกพอใจกับชีวิตมากนอยเพียงใด?” โดยใหผูตอบประเมินความพอใจของ

ตัวเองออกมาเปนตัวเลข จาก 0 (ไมพอใจเลย) ถึง 10 (พอใจมาก) ขอมูลดานความพึงพอใจใน

ชีวิตท่ีใชในการคํานวณ HPI สวนหน่ึงมาจากรายงาน World Values Survey ซ่ึงจัดทําโดย

เครือขายนักสังคมวิทยาท่ัวโลก 

2) ความยืนยาวของอายุ ( life expectancy) เปนตัวเลขภววิสัย (objective) หมายถึง

อายุขัยท่ีประชากรโดยเฉลี่ยนาจะใชชีวิตไดถึง  คํานวณจากอัตราการตายของประชากรในชวงอายุ

ตางๆ เปนตัวเลขเดียวกันกับที่ใชในดัชนี Human Development Index ของ UNDP 

3) รอยเทานิเวศ (ecological footprint) หมายถึง ระดับผลกระทบตอธรรมชาติ (ทั้ง

ทรัพยากรธรรมชาติที่ใช และผลกระทบตอระบบนิเวศ) ที่มนุษยกระทําเพื่อตอบสนองความ

ตองการของตัวเอง เปรียบเสมือน “รอยเทา” ที่มนุษยประทับลงบนธรรมชาติ มูลคาของรอยเทา

นิเวศมีคาเทากับพื้นที่บนบกและในทะเลท่ีตองใชในการฟนฟู (regeneration) ทรัพยากรธรรมชาติ

ขึ้นมาใหมเพื่อรองรับปริมาณการบริโภคของมนุษย ดูดซับของเสีย และทําใหของเสียเหลาน้ันไม

เปนพิษภัย (render harmless) 

ผลการคํานวณดัชนี HPI ของมูลนิธิเศรษฐกิจใหมในป 2549 ของ 178 ประเทศท่ัวโลก

แสดงใหเห็นวา ไมมีประเทศใดท่ีไดระดับ “ดี” ในดัชนีทั้งสามตัวท่ีประกอบกันเปน HPI ตาม

หลักเกณฑของคณะผูจัดทํา 

ผลลัพธที่นาสนใจคือ ประเทศท่ีมีดัชนี HPI สูงที่สุดในโลก 20 อันดับแรก สวนใหญเปน

ประเทศท่ีมีลักษณะเปนหมูเกาะ มี “รายไดปานกลาง” ตามนิยามของธนาคารโลก และอยูในทวีป

อเมริกากลาง ทะเลคาริบเบียน และอเมริกาใต ในบรรดาประเทศเอเชียสามประเทศท่ีติด 20 

อันดับแรก คือ เวียดนาม ภูฐาน และฟลิปปนส ภูฐานเปนประเทศเดียวท่ีมีดัชนีองคประกอบระดับ 

“ดี”  ถึงสองในสามตัว คือ ดัชนีความพึงพอใจในชีวิต และรอยเทานิเวศ  
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ขอมูลดังกลาวจาก HPI สะทอนใหเห็นอยางชัดเจนวา ลําพังความเจริญทางเศรษฐกิจ ที่

มักจะสงผลใหประชากรโดยเฉลี่ยมีสุขภาพดีและอายุยืนนั้น ไมอาจรับประกันไดวาประชากรใน

ประเทศน้ันจะมีความสุขกวาในประเทศท่ีมีรายไดต่ํากวา และซํ้ารายความเจริญน้ันก็มักจะตอง

แลกมาดวยตนทุนธรรมชาติที่สูงมาก (และความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอมก็เปนสาเหตุหนึ่งที่ทํา

ใหคนรูสึกไมมีความสุข) ยกตัวอยางเชน ประชากรของสหรัฐอเมริกาและทวีปยุโรปตะวันตกมีอายุ

ยืนยาวและมีความพึงพอใจในชีวิตคอนขางดีก็จริง แตตองแลกมาดวย ‘ตนทุน’ ที่สูงมากในแงของ

รอยเทานิเวศ  

ในโลกท่ีคนสวนใหญยังคิดแบบ ‘แยกสวน ’ ดัชนี HPI เปนเคร่ืองมืออันทรงพลังที่สะทอน

ใหเห็นความผิดพลาดของวิถีการพัฒนาแบบ ‘แยกสวน ’ ที่ยังครอบงําวิธีคิดของผูนําท้ังภาครัฐ และ

เอกชนสวนใหญในโลก และกระตุนใหคนมองเห็นความเช่ือมโยงท่ีแยกออกจากกันไมไดระหวาง

มิติเศรษฐกิจ (สะทอนในตัวเลขความยืนยาวของอายุใน HPI) มิติสังคม (สะทอนในตัวเลขความพึง

พอใจชีวิต) และมิติสิ่งแวดลอม (สะทอนในตัวเลขรอยเทานิเวศ) 

 

6. เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาท่ีช้ีแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตน ที่พระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระราชดํารัสแกพสกนิกรชาวไทยมาตั้งแตป พ.ศ. 2517 และ

พูดถึงอยางชัดเจนในวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2540 (ภายหลังวิกฤติเศรษฐกิจ พ.ศ. 2540) เพื่อเปน

แนวทางการแกไขวิกฤตเศรษฐกิจของประเทศไทย ใหดํารงอยูไดอยางม่ันคง และย่ังยืนในกระแส

โลกาภิวัตนและความเปลี่ยนแปลงตางๆในทางการเมืองของไทย 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไดเชิญผูทรงคุณวุฒิ

ในทางเศรษฐกิจและสาขาอ่ืนๆ มารวมกันประมวลและกลั่นกรองพระราชดํารัสเร่ืองเศรษฐกิจ

พอเพียงเพื่อบรรจุในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545-2549) และได

จัดทําเปนบทความเร่ือง "ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" และไดนําความกราบบังคลทูลพระกรุณา

ขอพระราชทาน  พระบรมราชวินิจฉัย เม่ือวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2542 โดยทรงพระกรุณาปรับปรุง

แกไขพระราชทานและทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานพระบรมราชานุญาตใหนําบทความ

ที่ทรงแกไขแลวไปเผยแพร เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติของสํานักงานฯและทุกฝายท่ีเก่ียวของ ตลอดจน

ประชาชนโดยท่ัวไป เม่ือวันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2542 

พระราชดํารัส "เศรษฐกิจแบบพอเพียง" พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

พระราชทานเม่ือวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2540 “เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาท่ียึดหลักทางสาย

กลาง ที่ช้ีแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัวไปจนถึง

ระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศ ใหดําเนินไปในทางสายกลาง มีความพอเพียง และมี
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ความพรอมที่จะจัดการตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอกและภายใน ซ่ึงจะตองอาศัย

ความรอบรู รอบคอบ และระมัดระวัง ในการวางแผนและดําเนินการทุกขั้นตอน เศรษฐกิจพอเพียง

ไมใชเพียงการประหยัด แตเปนการดําเนินชีวิตอยางสมดุลและย่ังยืน เพื่อใหสามารถอยูไดแมใน

ยุคโลกาภิวัตนที่มีการแขงขันสูง” 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีทรงปรับปรุงพระราชทานเปนที่มาของนิยาม "3 หวง 2 

เงื่อนไข" ที่คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นํามาใชในการรณรงคเผยแพร ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผาน

ชองทางตาง ๆ อยูในปจจุบัน ซ่ึงประกอบดวยความ "พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกัน" บน

เงื่อนไข "ความรู และ คุณธรรม"  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 31 แผนภาพแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เศรษฐกิจพอเพียงเช่ือวาจะสามารถปรับเปลี่ยนโครงสรางทางสังคมของชมชุนใหดีขึ้นโดย

มีปจจัย 2 อยางคือ การผลิตจะตองมีความสัมพันธที่สมดุลกันระหวาง ปริมาณผลผลิตและการ

บริโภค และชุมชนจะตองมีความสามารถในการจัดการทรัพยากรของตนเอง ผลที่เกิดขึ้นคือ 

เศรษฐกิจพอเพียงสามารถท่ีจะคงไวซ่ึงสมดุลของการใชทรัพยากรกับขนาดประขากร ใชเทคโนโลยี

ไดอยางเหมาะสม รักษาสมดุลของระบบนิเวศ และปราศจากการแทรกแซงจากปจจัยภายนอก  

ทางสายกลาง 

พอประมาณ

มีภูมิคุมกัน มีเหตุผล 

เง่ือนไข ความรู 
(รอบร รอบคอบ ระมัดระวัง)

เง่ือนไข คุณธรรม 
(ซื่อส ัตย สจริต ขยัน อดทน แบงปน)

ชีวิต / เศรษฐกิจ / สังคม 
สมดล / ม่ันคง / ย่ังยืน 
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ปจจุบันแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดมีการนําไปใชเปนนโยบายของรัฐบาล และ

ปรากฏในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 

ดร.อภิชัย พันธเสน ผูอํานวยการสถาบันการจัดการเพื่อชนบทและสังคม ไดจัดแนวคิด

เศรษฐกิจพอเพียงวาเปน "ขอเสนอในการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจตามแนวทางของพุทธธรรม

อยางแทจริง" ทั้งนี้เน่ืองจากในพระราชดํารัสหนึ่ง ไดใหคําอธิบายถึง เศรษฐกิจพอเพียง วา "คือ

ความพอประมาณ ซ่ือตรง ไมโลภมาก และตองไมเบียดเบียนผูอ่ืน"  

ระบบเศรษฐกิจพอเพียง มุงเนนใหบุคคลสามารถประกอบอาชีพไดอยางย่ังยืนและใช

จายเงินใหไดมาอยางพอเพียงและประหยัด ตามกําลังของเงินของบุคคลนั้น โดยปราศจากการกู

หน้ียืมสิน และถามีเงินเหลือ ก็แบงเก็บออมไวบางสวน ชวยเหลือผูอ่ืนบางสวน และอาจจะใชจาย

มาเพื่อปจจัยเสริมอีกบางสวน (ปจจัยเสริมในที่นี้เชน ทองเที่ยว ความบันเทิง เปนตน) สาเหตุที่แนว

ทางการดํารงชีวิตอยางพอเพียง ไดถูกกลาวถึงอยางกวางขวางในขณะน้ี เพราะสภาพการ

ดํารงชีวิตของสังคมทุนนิยมในปจจุบันไดถูกปลูกฝง สราง หรือกระตุน ใหเกิดการใชจายอยางเกิน

ตัว ในเร่ืองที่ไมเก่ียวของหรือเกินกวาปจจัยในการดํารงชีวิต เชน การบริโภคเกินตัว ความบันเทิง

หลากหลายรูปแบบ ความสวยความงาม การแตงตัวตามแฟช่ัน การพนันหรือเสี่ยงโชค เปนตน จน

ทําใหไมมีเงินเพียงพอเพื่อตอบสนองความตองการเหลาน้ัน สงผลใหเกิดการกูหนี้ ยืมสิน เกิด

เปนวัฏจักรท่ีบุคคลหนึ่งไมสามารถหลุดออกมาได ถาไมเปลี่ยนแนวทางในการดํารงชีวิต  

 

7. พุทธเศรษฐศาสตร เปนแนวคิดทางเศรษฐศาสตรที่นําหลักปรัชญาของพระพุทธศาสนา

มาเปนพื้นฐาน กิจกรรมทางเศรษฐกิจของเศรษฐศาสตรแนวน้ี  คือ กระบวนการผลิตที่เนนทุนทาง

ปญญา การกระจายผลผลิต และ การบริโภค ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อใหปจเจกบุคคลและสังคมมี

ความสุข  ระบบเศรษฐศาสตรแนวพุทธน้ันเปนระบบ “ปญญานิยม” อันเปนเปาหมายท่ีสังคมจะ

อยูรอดอยางมีความสุขรวมกันและย่ังยืน (Sustainable Development with Happiness) ซ่ึงตาง

จากการผลิตแบบทุนนิยมมุงเนนตอบสนองความตองการของผูบริโภคอยางเดียว   ทางสายกลาง

ของศาสนาพุทธ  ก็คือ  ดุลยภาพในทางเศรษฐศาสตร  ซ่ึงทั้งการผลิตและการบริโภคตองเปนไป

โดยไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน  เม่ือนําเอาแนวความคิดในเชิงพุทธเขามาทดแทนขอสมมุติฐาน

ที่เปนปญหาดังกลาว ทําใหการมองปญหาเก่ียวกับธรรมชาติของมนุษยและกฎเกณฑธรรมชาติ

ใกลเคียงกับความเปนจริงมากขึ้น และเพิ่มพลังในการอรรถาธิบายของเศรษฐศาสตรกระแสหลัก

ใหหนักแนนมากขึ้น อยางนอยก็ในกลุมประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต  

ถาปราศจากการทาทายโดยตรงตอตัวแบบการคิดของเศรษฐศาสตรปจจุบัน จุดออนใน

การวิเคราะหของเศรษฐศาสตรกระแสหลักจะไมปรากฏขึ้น พุทธเศรษฐศาสตรไดเตรียมรับมือกับ
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การทาทายน้ีโดยมุงไปยังจุดออนพื้นฐานของเศรษฐศาสตรกระแสหลักและนําเอาแนวคิดเชิงพุทธ

ที่สอด คลองกับความเปนจริงมากกวาเขามาทดแทนจุดออนนี้ ซ่ึงสวนหน่ึงคือความพยายามท่ีจะ

เยียวยาวิกฤตการณของการวิเคราะหที่ซํ้าเติมภาวะวิกฤตการณทางเศรษฐกิจของโลกอยูใน

ปจจุบัน 

ศาสนาพุทธ เสนอใหพยายามระงับความโลภ ซ่ึงตรงกันขามกับ วิธีการทําใหบรรลุ

อรรถประโยชนสูงสุด ที่ไมนําไปสูการทําใหเกิดความสุขใหมากท่ีสุดหรือทําใหความทุกขเหลือนอย

ที่สุดในแตละบุคคล ในเวลาเดียวกันก็เปนการใชทรัพยากรและสิ่งแวดลอมอยางไมมีประสิทธิภาพ

หรือเปนการใชอยางสูญเปลา วิธีเดียวท่ีจะหลุดพนจากภาวะวิกฤตน้ีไดคือการใช “ปญญา” หรือ

ความสามารถในการวิเคราะหแยกแยะปญหาท่ีเกิดขึ้น ขณะท่ีคนเขาใจถึงธรรมชาติความเปนจริง

ของชีวิตและเขาใจอยางแจมแจงถึงแนวคิดเก่ียวกับความไมมีตัวตน แลวคนจะไมยึดติดอยูกับ

ตัวตน ความโลภท้ังหลายจะไมเกิดขึ้นไดโดยงาย รูปแบบการบริโภคของคนจะเปลี่ยนไปเปนการ

บริโภคเพื่อตอบสนองตอความจําเปนขั้นพื้นฐานมากกวาการบริโภคเพื่อสนองตอความอยากท่ี

จอมปลอม ดังนั้นการปลูกฝง “ปญญา” หรือความสามารถในการไตรตรองวิเคราะหแยกแยะ

ปญหาเปนสิ่งที่จําเปนสําหรับสังคมไทยเพื่อการหลุดจากภาวะวิกฤต ประเทศอ่ืน ๆ ในเอเซียก็เปน

เชนเดียวกัน การปลูกฝงปญญาเพื่อเปนภูมิคุมกันสําหรับโรคท่ีแพรกระจายจากการเคลื่อนยาย

อยางรวดเร็วของทุน การเคลื่อนยายอยางรวดเร็วของทุนเปนสาเหตุแรกของวิกฤตท่ีถูกกระตุนจาก

ความโลภผานการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วในภูมิภาคน้ี  

พระธรรมปฎก (ประยุทธ ประยุทธโต) ไดเสนอแนวทาง  ”เศรษฐศาสตรสําหรับทางสาย

กลาง” ไว โดย “ทางสายกลาง” เปนแนวความคิดที่สําคัญในศาสนาพุทธ ซ่ึงมีความหมายท่ีจะไม

ทําอะไรในหนทางท่ีสุดขั้ว ซ่ึงสามารถเปรียบเทียบไดกับ “ จุดดุลยภาพ” ในเศรษฐศาสตรกระแส

หลัก ตามแนวคิดของพระธรรมปฎก เศรษฐศาสตรทางสายกลาง หมายถึง การบริโภคแต

พอประมาณ ซ่ึงเปนจุดที่ดีที่สุดที่จะทําใหบรรลุ “คุณภาพชีวิต” (มีความสุขมากท่ีสุดและมีความ

ทุกขนอยท่ีสุด) การบริโภคแตพอประมาณจะตองทําใหเกิดขึ้นภายใตเงื่อนไขของการไมเบียดเบียน

ตนเองและผูอ่ืน หรืออีกนัยหน่ึง การบริโภคจะตองไมกอใหเกิดผลที่เปนปฏิปกษกับระบบ

นิเวศวิทยา 

แนวความคิดที่ไดรับการชี้แนะจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และพระธรรมปฎก            

(ประยุทธ ประยุทธโต) เปนเพียงตัวอยางการนําเอาเศรษฐศาสตรเชิงพุทธเขามาประยุกตใชสําหรับ

เปนแนวทางใหมในการพัฒนาประเทศเพื่อใหหลุดพนออกจากภาวะวิกฤติในปจจุบันและเปนการ

ปองกันวิกฤตการณทางเศรษฐกิจที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ที่จริงแลวแนวความคิดบางอยางได

เคยนํามาทดลองใชในประเทศไทยเปนระยะเวลากวาทศวรรษมาแลว โดยเฉพาะในหมูเกษตรกร
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รายยอย รูปแบบของไรนาทางนิเวศ เชน ไรนาสวนผสม ปาชุมชน ฯลฯ ไดนํามาทดลองใชใน

หมูบานหลายแหงในประเทศไทย ซ่ึงใหผลเปนที่นาพอใจ ชาวนาจํานวนมากท่ีทําเกษตรกรรม

ระบบนิเวศในชวงทศวรรษท่ีผานมาน้ีแทบจะไมไดรับผลกระทบจากวิฤตการณทางเศรษฐกิจ 

 

8. ดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของประเทศ มีที่มาจากการท่ีโครงการเคลื่อนไหวเร่ืองความสุข

มวลรวมประชาชาติฯ จัดกิจกรรมเก่ียวกับเร่ือง ตัวช้ีวัดและการพัฒนาทางเลือกขึ้นหลายคร้ัง โดย

สํานักงานกองทุนสนับสนุนสรางเสริมสุขภาพ  (สสส.) ไดใหความสําคัญ และเชิญใหเปนสวนหน่ึง

ในการเสนอแนะประเด็นใหกับคณะกรรมการของ สสส. กอนนําเสนอตอประธานคณะกรรมการ

ของ สสส. คือ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี ในการประชุมคร้ังหนึ่ง จึงทําใหเกิดแนวคิดที่จะจัดทําตัวช้ีวัด

ความกาวหนาของประเทศไทย (National Progress Index, NPI)  หลังจากโครงการสิ้นสุดลง มีผล

ใหเกิดการขยายเพิ่มเติมเปนโครงการตอเน่ือง ที่จะดําเนินการขับเคลื่อนเร่ือง ตัวช้ีวัด

ความกาวหนาของสังคมไทย โดยการพัฒนาตัวช้ีวัดสําหรับประเทศไทย โดยคํานึงถึงบริบทของ

สังคมไทย และผานกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคม ทั้งนี้โครงการดังกลาว

ดําเนินงานภายใตการดูแล และสนับสนุนของ สสส 

จากแนวคิด  และความเคลื่อนไหวที่กลาวมาท้ังหมดขางตน แสดงใหเห็นอยางชัดเจนวา

ทิศทางใหม และขบวนการขับเคลื่อนในการแสวงหาเปาหมายของสังคมที่ไปพนจากกระบวนทัศน

เดิมที่เนนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพียงดานเดียวไดเกิด และเติบโตขึ้น กระบวนทัศนใหมที่วา

นี ้ มีเปาหมายท่ีมุงเนนความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและความสุขของคนในสังคมเปนสําคัญ   

ดังน้ันสิ่งสําคัญท่ีตองรูตอไปคือความหมายของความสุข 

 

4. ความสุขคืออะไร: นิยามใหมความสุข   

เศรษฐศาสตรกระแสหลักไดใหคํานิยามวา  ความสุขคือ การไดบริโภคสินคาหรือบริการ  

ย่ิงบริโภคมากก็มีความสุขมาก  ถาบริโภคนอยก็มีความสุขนอย  เปนที่มาของนิยาม และเปาหมาย

ของความสุขแบบเศรษฐศาสตรกระแสหลักซ่ึงมีอยูดังตอไปนี้ 

1) การบริโภคเปนหนทางเดียวในการมีความสุข จากคํานิยามของเศรษฐศาสตรกระแส

หลักจะเห็นไดชัดเจนวามนุษยจะมีความสุขไดก็จากกการบริโภคของตนเองเทาน้ัน ในขณะที่การ

ทํางานเปนเพียงหนทางในการไดเงินมาเพื่อใชจายในการบริโภค มนุษยในมุมมองของ

เศรษฐศาสตรกระแสหลักจึงควรพยายามทํางานใหนอยท่ีสุดและบริโภคใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะ

เปนไปได จึงจะมีความสุขสูงที่สุด 
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2) มนุษยจะคํานึงถึงประโยชนของตนเองเทาน้ัน เศรษฐศาสตรกระแสหลักถือวา มนุษย

จะมีความพงึพอใจมากขึ้นก็ดวยการบริโภคของตนเองเทาน้ัน โดยไมตองสนใจความพึงพอใจหรือ

สวัสดิการของผูอ่ืน ดังนั้น ความเมตตา กรุณา การใหและความเก้ือกูลกัน จึงอยูนอกสมการ

ความสุข 

3) มนุษยจะตองเรงการบริโภคของตนเพื่อใหมีความสุขมากขึ้น ในเม่ือเศรษฐศาสตร

กระแสหลักไดกําหนดวา การบริโภคเปนหนทางเดียวแหงการสรางความสุข การเรงบริโภคจึงเปน

หนทางเดียวของการเพิ่มความสุขอยางหลีกเลี่ยงไมไดเชนกัน การบริโภคจึงแปลงสภาพจาก

เคร่ืองมือมาเปนเปาหมายของการสรางความสุขของมนุษย 

4) สังคมจะดีขึ้นจากการเรงบริโภคของทุกๆ คน ในเม่ือการบริโภคไดกลายมาเปน

เปาหมายของการสรางความสุขของแตละคน สวัสดิการของสังคมเปนผลรวมของความพึงพอใจ

ของคนแตละคนในสังคม ดังนั้นการเรงบริโภคโดยรวมของสังคมจึงกลายมาเปนเปาหมายของ

สังคมไปดวยโดยอัตโนมัติ 

5) มนุษยจะเนนความสุขในปจจุบันมากกวาจะคํานึงถึงอดีตและอนาคต ความพยายาม

ในการรักษาสิ่งตางๆ ไวโดยไมบริโภคไมวาเพื่อเคารพในความงดงามของอดีตหรือรักษาไวให

ลูกหลานตอไปในอนาคต จึงไมมีคุณคาในการสรางความพึงพอใจของมนุษย 

อยางไรก็ตาม นิยามน้ีในมุมมองของชาวพุทธเปนมิจฉาทิฎฐิ ดร.เดชรัต สุขกําเนิดไดตั้ง

คําถามกับขอโตแยงทั้ง 5 ประเด็นวา เปนเพียงการกําหนดนิยามของความสุขตามเศรษฐศาสตร

กระแสหลักท่ีคับแคบ ดังนั้นจึงมีการทบทวนนิยามของความสุข พบวาความสุขที่พึงปรารถนามี

ลักษณะดังนี้ 

อริสโตเติล (Aristotle) กลาวถึงความสุข วาเกิดจากปจจัยภายในและปจจัยภายนอก 

สําหรับปจจัยภายในความสุขในแงภววิสัย (Objective) ความสุขที่ เปนเร่ืองของจิตใจ เชน การมี

ความสุขเน่ืองจากการมีศีลธรรม สมาธิหรือปญญา ความรูสึกพอเพียง ไมโลภและแงอัตวิสัย 

(Subjective) ความสุขที่เปนผลพวงมาจากปจจัยภายนอก เชน มีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและ

สังคม ครอบครัวอบอุน มีสุขภาพดี  

 ริชารด  เลยารด (Richard Layard) อางถึงเจเรมี เบนทัม (Jeremy Bentham)  ทีก่ลาวไว

วาสังคมที่ดีที่สุดคือ  สังคมที่ประชาชนมีความสุขที่สุด  ดังนั้นนโยบายสาธารณะท่ีดีที่สุดก็คือ  

นโยบายท่ีกอใหเกิดความสุขที่แทนั่นเอง  และเม่ือพิจารณาถึงพฤติกรรมของประชาชนแตละคน  

การการะทําท่ีถูกตองตามหลักศีลธรรม  ก็เปนพฤติกรรมที่กอใหเกิดความสุขท่ีแทกับประชาชนที่

ไดรับผลกระทบจากพฤติกรรมนั้น  นี่คือ หลักการแหงความสุขที่แท (Greatest Happiness) และ
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อยูบนพื้นฐานของความเทาเทียมกันในสังคม เพราะหลักการดังกลาวกําหนดไววาในท่ีสุดแลว 

ความรูสึกของทุกคนจะตองมีความหมายเทาๆ กันและยังอยูบนพื้นฐานของมนุษยธรรมอีกดวย 

 มาติเยอ  ริการ  ใหความหมายความสุขที่แทจริงวาเกิดจากจิตที่มีเมตตากรุณา  มีน้ําใจ

เปนสภาวะของจิตที่เปนบวกและสรางสรรค  ทําใหเกิดความสุขสงบภายใน  สัมผัสแหงสันติ  

อิสรภาพและเกิดความเขมแข็งทางจิต  จากการยึดโยงกับความเปนจริงที่วาทุกสิ่งมีความเก่ียวของ

ตอเนื่องกัน  พึ่งพาอาศัยกันจึงหมายความวา  เราจะมีความสุขไดจากการเห็นผูอ่ืนมีความสุข

เรียกวาความรักในเพื่อนมนุษย (altruism) นั่นคือการคํานึงถึงจิตใจและชะตากรรมของผูอ่ืน

มากกวาการคิดถึงตนเอง ซ่ึงทานมาติเยอเองไดลงมือปฎิบัติในโครงการเพื่อมนุษยธรรมท้ังหลาย  

เชน ดานการศึกษาและสุขภาพ  เปนตน  สวนความสุขที่ ย่ังยืนนั้นเกิดขึ้นจากการปฏิบัติธรรมและ

การทําสมาธภิาวนา  การศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตรแสดงใหเห็นวา  ผูปฎิบัติสมาธิภาวนาดวย

เมตตาจิตอยางสมํ่าเสมอเปนระยะเวลาหน่ึง  จะมีการทํางานของสมองสวนหนาดานซายมากกวา

คนท่ัวไป  เน่ืองจากสมองสวนน้ีเก่ียวของกับความรูสึกในทางบวก  ผูปฎิบัติภาวนาเปนประจําจึง

เปนผูมีจิตใจโอบออมอารี  กระตือรือรนและเปดกวาง  รวมทั้งมีสมาธิสูงมาก  ผูที่มีความสุขเชนนี้  

จึงอยูกับความรูสึกตัว  ความสุขจึงเปนทักษะท่ีสําคัญและฝกฝนไดตลอดเวลา 

 ดร.อภิชัย  พันธเสนไดเปรียบเทียบทัศนะเร่ืองความสุขของสังคมตะวันตกและตะวันออก

วามีความแตกตางกันกลาวคือ ความสุข (Happiness) ในความหมายของสังคมตะวันตกหมายถึง

ไดรับสิ่งที่ใหความสุข ตางจากภาษาไทยท่ีมีรากศัพทจากภาษาบาลี ความสุขหมายถึง ความไมมี

ทุกข 

 ฮันส แวน วิลเลี่ยนสวารด ไดสังเคราะหแนวความคิดเก่ียวกับความสุข และการพัฒนา

ของมนุษย จากแหลงความรูที่หลากหลาย ดวยหลักการองครวมเชิงวิพากษ ซ่ึงกอนที่เราจะ

ทําการศึกษาเชิงปริมาณเพื่อคาหาขอมูลหลักฐานท่ีเปนประโยชนตอการกําหนดนโยบายท่ีสงเสริม

ใหเกิดสังคมที่มีความสุขได จะตองสํารวจใหแนชัดถึงความหมายท่ีแทจริงและหลากหลายของ

ความสุข รูปดานลางเปนความพยายามสราง “แผนที่” ซ่ึงแสดงใหเห็นวาธรรมชาติของความสุขมี

หลากหลายมิติ 
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ความพึงพอใจ 

(อรรถประโยชน) 

(Satisfaction/Utility) 

การเติมเต็มความตองการ/ความโลภ 

ดวย ปจจัยภายนอก 

ความอ่ิมใจ (ความพอ)  

(Contentment) 
ความสุขภายใน มีสันติสุขที่ไมขึ้นกับ

สภาวะภายนอก 

ระ
ดับ

ขอ
งค

วา
ม
สุข

 

ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผ 

(Altruism) 
ความสุขจากการปฏิบัติ การ

เปลี่ยนแปลง เพื่อสรางความสุข และ

ประโยชนสุขแกผูอ่ืน 

 รูปที่ 32 ธรรมชาติที่หลากหลายของความสุขในระดับตางๆ  

 จากความหมายท่ีหลากหลายของความสุขจะเห็นไดวามีความหมายของความสุขที่ใกล 

เคียงกันประการหน่ึงคือ ความสุขที่แทจริงเปนเร่ืองภายในจิตใจและอยูบนพื้นฐานทางจริยธรรม  

สวนเปาหมายของความสุขของสวนรวม (Collective Happiness) หรือความสุขมวลรวม

ประชาชาติคือ ความเปนอยูที่ดี (Wellbeing)  

 

 เห็นไดวา ความสุขมีหลายระดับ แตความสุขของทั้งปจเจกบุคคลและของสวนรวม ในทุก

ระดับจะตองไดรับความใสใจจากทุกภาคสวนและสรางขึ้นไปพรอมๆ กัน จึงจะสรางความเปนอยูที่

ดีและความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมได เม่ือสังคมมีความเขาใจรวมกันถึงความหมายท่ี

หลากหลายของความสุขก็จะสามารถรวมกําหนดนโยบายท่ีสรางสังคมที่มีความสุข หรือสังคมอยูดี

มีสุขได 

 

ความพึงพอใจ (อรรถประโยชน)  

ความอ่ิมใจ (ความพอ)   

คว
าม

เป
น
อย

ูที่
ดี 

ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผ (ความสุข

เพื่อการเปล่ียนแปลง) 

 

รูปท่ี 33 แผนภาพระดับของความสุข และความสัมพันธกับความเปนอยูที่ดี 
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5. การสรางสรรคสังคมท่ีเอ้ือใหเกิดความสุขมวลรวมประชาชาติ    

นักวิจัย  สถาบันวิชาการอิสระและผูประกอบการทางสังคมหลายทานไดทําการศึกษาเชิง

ประจักษ รวมทั้งภาคปฏิบัติการเพื่อตรวจสอบความสัมพันธของความสุขกับตัวแปรท่ีมีอิทธิพล

ตางๆ มีผลการศึกษาท่ีหลากหลายและนัยยะทางนโยบายท่ีจะเปนไปเพื่อเพิ่มความความสุขและ

ปรับปรุงความเปนอยูที่ดีของประชาชนในประเด็นแตกตางกันไป รายงานนี้สรุปสาระสําคัญเพื่อ

เปนกรณีศึกษาการสรางสรรคสังคมที่เอ้ือใหเกิดความสุขมวลรวมประชาชาต ิ   สามารถแบงตาม

หัวขอไดดังนี้ 

1.โครงการศึกษาเพื่อพัฒนาสุขภาวะและชุมชนเรียนรูจิตตปญญาอยางมีสวนรวม  

มหาวิทยาลัยมหิดล  

เปนการการวิจัยเชิงปฎิบัติการแบบมีสวนรวมของชุมชน  ในการขับเคลื่อนความสุขของ

ชุมชน กรณีศึกษาชุมชนพุทธมณฑล  โดยมีสมมติฐานวาชุมชนที่มีสุขภาวะจะเอ้ือใหเกิดการ

พัฒนาระดับความสุขของปจเจกบุคคลที่สูงขึ้นและระดับความสุขของปจเจกบุคคลที่สูงขึ้นจะ

นําไปสูการผลักดันการพัฒนาท่ีเหมาะสมสําหรับมนุษยย่ิงขึ้นในชุมชนนั้นๆ   ผลการศึกษาพบวา

การกลายเปนเมืองที่ กําลังคืบคลานเขามาสูชุมชนพุทธมณฑลแมวาจะมีงานทํา  มีรายไดและมี

ความสะดวกสบายมากขึ้น  ขณะเดียวกันมีผลกระทบตอความเขมแข็งและความเปนอยูของชุมชน

ในทางลบ  ปญหาท่ีเห็นไดชัดเจนคือ สิ่งแวดลอมเสื่อมโทรมและชุมชนไมปลอดภัย  ความสุขที่

แทจริงในทัศนะของชาวพุทธมณฑลไมไดอยูที่เศรษฐกิจ  แตความสุขอยูที่การมีพื้นที่อยูอาศัยเปน

ธรรมชาติ  การประกอบอาชีพทางการเกษตรและวิถีชีวิตที่เรียบงาย 

 2.  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

ปจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศเขามามีบทบาทสูงในกระแสโลกาภิวัฒน พบไดจากการ

ติดตอสื่อสารดวยอีเมล การเผยแพรขอมูลผานเว็บไซต รวมไปถึงการสรางสังคมเสมือน ตั้งแต

ชุมชนทางอินเตอรเน็ต เชน Pantip.com จนถึง Hi5 และ facebook และการรณรงคทางการเมือง  

เน่ืองจากอิทธิพลตอสังคมที่สูงมากน้ี จึงจําเปนตองคํานึงถึงความสัมพันธระหวางเทคโนโลยีกับ

ความสุขที่มีความซับซอนและหลากหลาย    

 เทคโนโลยีสารสนเทศมีผลกระทบท้ังดานลบและดานบวก  ในกรณีนี้ เฉพาะผลกระทบ

ดานบวกท่ีเทคโนโลยีสารสนเทศมีสวนสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาท่ีย่ังยืนและเอ้ือใหเกิดสังคม

ความสุขมวลรวมประชาชาติ    

กิจกรรมหนึ่งที่เปนรูปธรรมก็คือ บรอดแบนดที่มีความหมาย (Meaningful Broadband) 

ซ่ึงพยายามพัฒนานโยบายเก่ียวกับอินเตอรเน็ตความเร็วสูงที่รวมมิติคุณคาและจริยธรรมเขาไว
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ตั้งแตตน เชน การพัฒนาระบบการศึกษารวมกับเทคโนโลยีการสื่อสาร ที่มีรูปแบบที่ เหมาะสมกับ

เปาหมายของการศึกษา เพื่อใหผูเรียนเกิดความเขาใจในระบบคุณคาขึ้นไดเอง ไมไดเกิดจากการ

กําหนดขึ้นโดยนโยบายเทาน้ัน 

นอกจากน้ีผลประโยชนที่ เกิดจากเทคโนโลยีความกาวหนาทางเทคโนโลยียังจะปรับปรุง

ความเปนอยูที่ดีของประชาชนนอกเหนือภาคการผลิตดวย อินเทอรเน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ชวยใหการสื่อสารงายขึ้นหรือใชประโยชนจากขอมูลที่หาไดนอกจากน้ี อินเทอรเน็ตและเทคโนโลยี

สารสนเทศ  ยังชวยเพิ่มความสัมพันธสวนตัวระหวางบุคคลและการทํางานรวมกัน รวมทั้ง ยังถูกใช

ในการควบคุมดูแลกิจกรรมทางสังคมอีกดวย ตัวอยางเชน มูลนิธิกระจกเงา ไดเปดพื้นที่ทางสังคม

ผาน www.bannok.com เปนสื่อกลางในการเช่ือมโยงอาสาสมัครในภาคเมืองไปดําเนินกิจกรรม

พัฒนาชุมชนชนบทเพื่อลดชองวางทางสังคม 

  เชนเดียวกับศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ (NECTEC) ได

ประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศกับประเด็นเร่ืองสุขภาพของผูดอยโอกาสทางสังคมตามหลักการ

ความเสมอภาคในเร่ืองของโอกาสและการพึ่งพาตนเอง โดยออกแบบเทคโนโลยีเพื่อชวยใหผูพิการ

ไดอาศัยอยูในสังคมอยางมีศักยภาพและมีสวนรวมกับสังคมอยางมีความหมายมากย่ิงขึ้น รวมทั้ง

เพิ่มความเปนอยูที่ดีของผูพิการและสังคม 

เสรีภาพในการใชขอมูลขาวสารและความรูนั้นนําไปสูความสุขและการพัฒนา แตบางที

ลิขสิทธิ์นั้นทําใหการใชขอมูลขาวสารเพื่อการนําไปพัฒนาตอนั้นทําไดยาก เพื่อแกปญหาน้ีจึงมีการ

จัดตั้งองคกรที่ช่ือวา Creative Commons หรือ CC เพื่ออํานวยความสะดวกใหเจาของผลงานไม

ตองเลือกระหวางการสงวนสิทธิทั้งหมดและการสละสิทธิทั้งหมดอีกตอไป ครีเอทีฟคอมมอนสนั้น

คือการสงวนสิทธิที่สมเหตุสมผล  การสง เสริมคนใหเคารพในสิทธิมากขึ้น การคืนความรูและ

ความคดิกลับสูสาธารณะ การทําบุญยุคใหมอันเปนรากฐานของวัฒนธรรมเสรี 

  อยางไรก็ตามผูกําหนดนโยบายการใชเทคโนโลยีจะตองคิดตอไปวา  ทําอยางไรจึงจะ

ออกแบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อมุงเนนการยกระดับจิตใจของผูใช เพราะเทคโนโลยีสารสนเทศ

เปนเคร่ืองมืออันทรงพลังในการเปลี่ยนแปลงไปสูสภาวะท่ีดีขึ้น 

3. การจัดการทรัพยากร   

ระบบเศรษฐกิจแบบตลาดเสรี  สิทธิการถือครองหรือเปนเจาของทรัพยสินมีความ

เก่ียวของกับความสามารถในการจัดสรรทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพโดยใชกลไกตลาด   กลาวคือ  

ระบบตลาดเปนการแลกเปลี่ยนโดยสมัครใจ  หากทรัพยสินนั้นเปนของเราโดยสมบูรณ (private 

property )  เราก็จะสามารถตัดสินใจไดอยางเต็มที่วาจะใชหรือแลกเปลี่ยนทรัพยสินนั้นกับใคร
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อยางไร โดยเราจะใชทรัพยากรใหไดประโยชนสูงสุด ในทางตรงขาม  หากทรัพยสินนั้นไมมีเจาของ

หรือมีเจาของแตเจาของไมสามารถบังคับกีดกันคนอ่ืนไมใหเขามาใชประโยชนได (จนเสมือนหนึ่ง

วาไมมีเจาของ )  เชน ปลาในแมน้ํา  หรือมีคนแอบมาขโมยผลไมในสวนเปนประจํา  การใช

ทรัพยสินหรือทรัพยากรก็จะไมมีประสิทธิภาพเพราะไมมีแรงจูงใจใหมีการลงทุนปรับปรุงหรือดูแล

รักษาทรัพยสินนั้น   เน่ืองจากใครๆก็เขามาใชประโยชนได 

 แตนักวิชาการดานมนุษยวิทยาเศรษฐกิจ ดร.อานันท  กาญจนพันธุ  ไดวิเคราะหวาทกรรม

ใหเห็นวาการจัดการทรัพยากรมีลักษณะกรรมสิทธิ์เชิงซอน ดังเชน การจัดการปาไมของไทยใน

ปจจุบันรัฐเปนเจาของกรรมสิทธิ์ในทรัพยากร (state property ) แตจากประสบการณตรงและการ

วิจัยชุมชนพบวามีสทิธิเชิงซอนในการจัดการทรัพยากรดํารงอยู  เอกชนหรือรัฐมีสิทธิความเปน

เจาของ  แตชุมชนมีสิทธิในการใชสอยทรัพยากรซอนอยูในทรัพยากรเดียวกัน  เชน นาย ก. เปน

เจาของตนมะมวง  แต นาย ข. สามารถเก็บไขมดแดงจากตนมะมวงของ นาย ก.ได  เพราะสิทธิใน

มุมมองของชุมชนไมใชกรรมสิทธิ์เด็ดขาด  ไขมดแดงมีอยูในธรรมชาติไมใชของที่ นาย ก. เลี้ยงไว  

ดังนั้นคนอ่ืนจะมีสิทธิในการใชสอยได  เชนเดียวกับการจัดการปาไม ภาครัฐมีสมมติฐานวาถาปา

ไมเปนระบบกรรมสิทธิ์แบบรวมหรือกรรมสิทธิ์ชุมชนแลว  ทรัพยากรจะถูกใชมากเกินไปจนเกิด

ความเสื่อมโทรม ในขณะที่ชุมชนมีประสบการณในการจัดการทรัพยสินแบบรวมแลวกอใหเกิด

ความย่ังยืนในการใชประโยชนจากทรัพยากร  ดังเชน  ปาชุมชน   

 ทางออกของการแกไขปญหาความขัดแยงในการจัดการทรัพยากรคือ การปรับเปลี่ยน

โครงสรางกลไกเชิงสถาบันดวยการจัดการทรัพยากรแบบรวม  กลาวคือผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย

ตองมีสวนรวมในการจัดการ  ไมใชเปนการยกปาใหฝายใดฝายหน่ึง  กลาวโดยสรุปการจัดการ

ทรัพยากรแบบรวมประกอบดวยสิทธิหลายสิทธิซอนกันอยูและมีผูมีสวนไดสวนเสียท่ีหลากหลาย

กลุม  แตละกลุมไดรับสิทธิที่แตกตางกันเพื่อเกิดการตรวจสอบและถวงดุลซ่ึงกันและกัน  การ

จัดการปาชุมชนจึงเปนกรณีตัวอยางของความรวมมือทั้งภาคเมืองและภาคชนบทในการลดความ

เหลี่อมล้ําและสรางความสขุในสังคม 

4.  วิถีเมืองที่ เก้ือกูลชนบท     

การพัฒนาประเทศตามแนวคิดทันสมัยและระบบเศรษฐกิจแบบตลาดเสรี มีความโนม

เอียงในการใหความสําคัญแกความเปนเมืองและภาคอุตสาหกรรม เพื่อใหประเทศมีการพัฒนา

ทันสมัยตามแบบประเทศตะวันตก โดยมีสมมติฐานวาจะทําใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  แต

ผลของแนวทางพัฒนาดังกลาวกลับเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชนบทของไทยซ่ึงในอดีตเปนพื้นที่ที่มี

สัดสวนมากท่ีสุดของประเทศ ใหกลายเปนเพียงแหลงทรัพยากรราคาถูกใหเมือง “ดูดซับ” ไปใชเพื่อ

สรางความทันสมัย ท้ังทรัพยากรธรรมชาติ และทรัพยากรมนุษย ทําใหเมืองเติบโตอยางรวดเร็ว ทิ้ง
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หางชนบทมากขึ้นเปนลําดับ การเติบโตของเมืองในแนวทางน้ีไมเก้ือหนุนการพัฒนาของชนบท ใน

ขณะเดียวกันกลับสรางปญหาสังคม และสิ่งแวดลอมตางๆ ทั้งในภาคชนบท และภาคเมืองเอง    

 ความเหลื่อมล้ําทางการพัฒนาระหวางสังคมเมืองกับสังคมชนบท กลายเปนกลไกท่ีทําให

เกิดภาวะท่ีประเทศกําลังพัฒนาและสังคมชนบท ไมสามารถพึ่งพาตนเองไดและย่ิงตองพึ่งพิง

ประเทศพัฒนาแลวและสังคมเมืองมากขึ้นเร่ือยๆ รวมทั้งถูกเอารัดเอาเปรียบมากขึ้นจากกลไก

การคาและการแลกเปลี่ยนท่ีไมเปนธรรม หรือเทากับเปนการกาวเขาสูภาวะ “ย่ิงพัฒนา ย่ิงดอย

พัฒนา” (The Development of Underdevelopment) เม่ือเมืองยังมีการขยายตัวอยางตอเน่ือง  

ภาวะความไมเปนธรรมระหวางเมืองกับชนบทก็เพิ่มมากขึ้น 

 ทางออกสูเมืองที่เก้ือกูลชนบท ตองปฎิรูประบบเศรษฐกิจที่ มีความหลากหลาย เพื่อใช

ประโยชนจากทรัพยากรตางๆ ที่มีอยูใหมีประสิทธิภาพ เฉกเชนเดียวกับปาไมที่มีไมหลายระดับ ซ่ึง

ตองการความเขมของแสงและแรธาตุในระดับที่ตางกัน ขณะเดียวกัน ความหลากหลายเชนนี้ ก็ทํา

ใหเกิดความสัมพันธอันดีซ่ึงกันและกัน และกระจายความเสี่ยงในระบบเศรษฐกิจ   ระบบเศรษฐกิจ

ที่มีการเก้ือกูลกัน เชนเดียวกับธรรมชาติที่ มีสิ่งมีชีวิตหลายชนิดทําหนาท่ีตางกันในระบบนิเวศ แตมี

ความสัมพันธกันอยางสอดคลองและสมดุลในหลายลักษณะ ทําใหเกิดเปนวงจรของการใช

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพระบบเศรษฐกิจที่หมุนเวียนใชของเสียมาเปนประโยชนใหมากท่ีสุด 

จากความสัมพันธที่สอดคลองและสมดุลกันในระบบนิเวศ ทําใหธรรมชาติสามารถหมุนเวียนใช

ของเสียมาเปนประโยชนใหมากท่ีสุด จนแทบจะไมมีของเสียออกมาในระบบนิเวศเลย 

 

6. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย และการวิจัยในอนาคต 

1. การวิจัยในอนาคตควรเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการในระยะยาวท่ีจะเกิดขึ้นไดจากการสราง
สํานักคิดอิสระ (Independent Think-tank) ขึ้นมาเพื่อสนับสนุน และควรสรางเวทีเพื่อ

การศึกษาคนควาในเชิงลึก เร่ืองความสุข ความเปนอยูที่ดี และคุณภาพชีวิต จากมุมมอง

ทางศาสนาตางๆ และทางโลก ซ่ึง “สํานักอิสระเพื่อศึกษาและวิจัยเร่ืองความเปนอยูที่ดี” 

(School for Wellbeing Studies and Research) ที่ไดกอตั้งขึ้นสามารถทําหนาท่ีนี้ พรอม

ทั้งเช่ือมโยงเครือขายการแลกเปลี่ยนในระดับนานาชาติ 

2. งานวิจัยเชิงปฏิบัติการระยะยาวควรเปนไปในแนวทางเพื่อสราง “ภาพจําลองอนาคต” 

(Future Scenario) การพัฒนาของสังคม หนึ่งในภาพจําลองคือ สังคมเปนอยูที่ดี 

(Wellbeing Society) ซ่ึงจะเปนขอมูลเร่ืองทางเลือกการพัฒนา และผลกระทบในระยะ

ยาวของทางเลือกตางๆ อันจะเปนประโยชนสําหรับผูกําหนดนโยบาย ตอจากนั้นควร
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ทําการศึกษาเปรียบเทียบภาพจําลองท่ีหลากหลายน้ี เพื่อไปสูการจัดทํา บัญชีประชาชาติ

เพื่อความเปนอยูที่ดี ทั้งในดานการเงิน เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม ตามกรอบแนวคิด

ของ โครงการระดับโลกฯ ขององคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 

(OECD) ตัวอยางเชน การศึกษาเปรียบเทียบภาพจําลองในระยะกลาง และระยะยาว 

ระหวางภาคเกษตรอุตสาหกรรม กับภาคเกษตรอินทรีย ในประเทศไทย และภูมิภาค

อาเซียน  

3. ดําเนินการคนควาวิจัย และแลกเปลี่ยนกับยุโรป เร่ืองรูปแบบรัฐสวัสดิการ โดยเนนแนวคิด

ทางเลือกของตะวันออก (เอเชีย) โดยเฉพาะ การศึกษาตอเน่ืองในประเด็น ระดับความ

พอเพียง (Sufficiency Level) ซ่ึงนํามาใชในการสรางดัชนีจีเอ็นเอชในภูฐาน ซ่ึงอาจมี

ความเก่ียวของกับ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของประเทศไทย ไปจนถึงการวิจัยเร่ือง

ความเปนอยูที่ดีโดยท่ัวๆ ไป 

4. สงเสริมใหนักปฏิบัติในเร่ืองการศึกษาเพื่อการเปลี่ยนแปลงมีสวนรวมในการคนควาวิจัย
ของ “สํานักอิสระ” เพื่อสรางแรงบันดาลใจใหการศึกษามีชีวิตชีวา ไมกลายเปนเพียง

กระแส หรือซํ้าซาก 

5. พัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการมีสวนรวมขับเคลื่อนการพัฒนา
นโยบายสาธารณะเพื่อความเปนอยูที่ดี โดยเฉพาะในเร่ือง การสรางเกมสจําลอง และ

เครือขายสังคมบนอินเตอรเน็ต  

6. ลงทุนพัฒนาทรัพยากรมนุษยดวยการสนับสนุน โครงการสรางงานใหบัณฑิตจบใหม 

เพื่อใหมีสวนรวมในการศึกษาวิจัยเร่ืองความเปนอยูที่ดี โดยเฉพาะในดานสื่อ  และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสรางเครือขายผูนําเยาวชน โดยเยาวชนในภูมิภาคลุมน้ํา

โขงควรไดรับโอกาสเปนกลุมดําเนินการทดลอง รวมทั้งควรสนับสนุนใหเยาวชนจํานวน

หนึ่งมีโอกาสเขารวม “หลักสูตรภาคฤดูรอนเร่ืองความเปนอยูที่ดี” (Summer Course) คร้ัง

ที่ 1 ของสํานักอิสระเพื่อความเปนอยูที่ดี 

7. สนับสนุนให คณะทํางานเร่ืองการวัดประสิทธิภาพทางเศรษฐกิจและความกาวหนาทาง

สังคม ทํางานตอเนื่องไป โดยนํางานวิจัยจากภูฐาน (สมาชิกของ SAARC) และไทย 

(สมาชิกอาเซียน) มาสนับสนุนกระบวนการทํางาน จากมุมมองของประเทศดอยพัฒนา 

และประเทศกําลังพัฒนา 

8. ประเทศไทยสามารถพัฒนาศักยภาพเพื่อเปนเวทีศึกษา วิจัย และแลกเปลี่ยนระดับ

นานาชาติ และระหวางภาคสวนตางๆ ในสังคมเร่ือง ความเปนอยูที่ดี โดยตองเร่ิมจาก
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วิสัยทัศนในการสรางสังคมเปนอยูที่ดีขึ้นกอนในประเทศไทย ขยายไปสูการสรางเครือขาย

ในระดับภูมิภาค และมีบทบาทในขบวนการคิดใหมเชิงโครงสรางของโลก 

 

7. บทสงทาย 

 รายงานเชิงสังเคราะหของโครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติสู

กระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  เปนการสังเคราะหและบูรณาการความรูจากกิจกรรม

ภายใตโครงการและเอกสารทางวิชาการท่ีเก่ียวของ ทั้งในดานเศรษฐศาสตร จิตวิทยา สังคมวิทยา 

และนโยบายสาธารณะ  โดยเนนการแสวงหาทางเลือกในการพัฒนาท่ีจะเอ้ือตอความสุขมวลรวม

ประชาชาติหรือความเปนอยูที่ดีของประชาชน  แมวาจะมีหลายผลศึกษาท่ีถูกนําเสนอในโครงการ

นี้จะมีความหลากหลายแตประเด็นหลักสวนใหญที่คลายกันก็คือ เปาหมายการพัฒนาควรเนนไป

ที่ความสุขของประชาชน  ซ่ึงความสุขของประชาชนมีทั้งดานอัตวิสัยและภาววิสัย  ดานอัตวิสัย            

คือการสงเสริมระบบคุณภาพชีวิตที่ดีของแตละปจเจก สวนดานภาววิสัยเปนสิ่งทีรั่ฐควรจะจัดสรร

นโยบายท่ีเอ้ือใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดีของสังคมโดยรวม 

สวนดัชนีช้ีวัดหรือการท่ีจะบงช้ีวาคนในสังคมมีความสุขหรือความเปนอยูที่ดีหรือไม 

จะตองไปพนจากจีดีพี เพราะจีดีพีเปนระบบบัญชีที่ช้ีวัดแตเพียงดานเศรษฐกิจ  สังคมจะตอง

พิจารณาตัดสินใจในการพัฒนาตัวช้ีวัดความกาวหนาท่ีแทจริง โดยคํานึงถึงบริบทของสังคมนั้นๆ 

และผานกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคม 

จากการดําเนินโครงการฯ ขอคิด ขอสรุป และขอเสนอแนะที่เกิดขึ้น สามารถรวบรวม และ

จัดกลุมออกตามเสาหลักท้ังสี่ของความสุขมวลรวมประชาชาติไดดังตารางดานลาง 

 

ตารางท่ี 2 ประเด็นท่ีสรุปไดจากโครงการฯ จัดกลุมตามส่ีเสาหลักของจีเอ็นเอช 

“ไปสูเศรษฐกิจแหงการแบงปน” 

ส่ีเสาหลักของจีเอ็นเอช ประเด็นท่ีพบ 

 

1. การสงเสริม

วัฒนธรรม 

 

 เสียงสะทอนตอวิทยาศาสตร - วิทยาศาสตรใหมเพ่ือ

ถวงดุลวิทยาศาสตรกระแสหลัก 

 “องครวมเชงิวิพากษ” 

 ธรรมชาติที่มีหลายแงมุมของความสุข เพ่ือไปสูความสุข

เพ่ือการเปล่ียนแปลง 

 ปรัชญาพุทธศาสนาและแรงกระตุนจากตะวันตกเพ่ือการ

คิดใหม เร่ือง“โครงสรางระบบเศรษฐกิจโลก” 



 165 

ส่ีเสาหลักของจีเอ็นเอช ประเด็นท่ีพบ 

 ลดความตองการทางวัตถุของมนุษย 

 การปฏิรูปการศึกษา (การศึกษาเชิงคุณคา และการศึกษา

เพ่ือความสุขมวลรวมประชาชาติ) 

 การกอต้ัง “สํานักอิสระเพ่ือศึกษาและวิจัยความเปนอยูที่

ดี” (สํานักคิดอิสระ เครือขายวิจัย และเวทีเพ่ือการเรียนรู

ขามวัฒนธรรม) 

 บูรณาการแนวคิดการพัฒนา  และ ระบบคุณคาตาง  ๆ

 คิดทบทวนเร่ืองระบบกรรมสิทธ์ิใหม 

 สรางความเขมแขง็ใหภาคประชาสังคม (ใหเปนคูเจรจาที่

เทาเทียมกับภาครัฐและเอกชน) เพ่ือใหเปนผูพิทักษความ

กลมเกลียว และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

 ครอบครัวขยาย และองคกรศาสนารวมสรางตาขายความ

มั่นคงทางสังคม 

 

2. ธรรมาภิบาล 

 

 ประชาธิปไตย (เพียงอยางเดียวไมเพียงพอ) 

 การสนทนาแลกเปล่ียนระหวางผูมีสวนไดเสีย (การพัฒนา

ไตรภาคี) 

 ภาวะผูนําในการสรางฉันทามติ 

 รัฐสวัสดิการ – สังคมอยูดีมีสุข ดวย สถาปตยกรรมทาง

การเงิน และผูรวมสรางตาขายความมั่นคงทางสังคมบน

ฐานสิทธิ 

 ตัวชี้วัดเพ่ือคาดการณผลกระทบของภาพอนาคตตางๆ  

(ผลลัพธของทางเลือกตางๆ) การทดลองกระบวนการ

ตัดสินใจ และเกมสจําลองสถานการณ 

 พ้ืนฐานทางกฎหมายที่ตองการเพ่ือสรางตัวชี้วัดที่มี

ประสิทธิภาพ (เชน การประเมินผลกระทบทางสุขภาพ) 

 บัญชีความอยูดีมีสุขประชาชาติ 

 ทบทวนใหมเร่ืองกรรมสิทธ์ิ (สาธารณะ เอกชน และ

สวนรวม) 

 เทคโนโลยีสารสนเทศ และเครือขายสังคมออนไลนเพ่ือ

สนับสนุนการพัฒนานโยบายสาธารณะอยางมีสวนรวม 

  วิวาทะระดับโลกเรื่องจีดีพี การศึกษาเชิงทดลองดวย
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ส่ีเสาหลักของจีเอ็นเอช ประเด็นท่ีพบ 

3. การพัฒนาเศรษฐกิจ

ท่ีเทาเทียม 

 

ตัวชี้วัดแบบใหม (ไทย? ภูฐาน?) 

 ประสิทธิภาพของการบริโภค 

 นําเศรษฐกิจอาหารทองถ่ินกลับสูบาน 

 พุทธเศรษฐศาสตร 

 การกระจายความมั่งค่ังเพ่ือสนับสนุนสังคมเปนอยูที่ดี 

 เชื่อมความแตกแยกระหวางเมืองกับชนบท (ตัวอยาง 

เครือขายตลาดสีเขียว) 

 เสนอแนะใหสรางงานในสาขาที่สนับสนุน และประเมิน

ความกาวหนาที่แทจริง 

 จัดวางเรื่องกรรมสิทธ์ิของสาธารณะ เอกชน และสวนรวม

ใหม 

 

4. การปกปอง

ส่ิงแวดลอม 

 

 ความหวงใยตอธรรมชาติตองกลายเปนผลประโยชน

รวมกันของมนุษยชาติ 

 ขบวนการเกษตรอินทรีย (รวมถึง ความหลากหลายทาง

ชีวภาพ) 

 วนศาสตร และภูมิทัศน เพ่ือชุมชน (“คาตอบแทน/มูลคา

ของการบริการทางนิเวศ”?) 

 วิถีชีวิต “สีเขียว”  ในเมือง 

 คิดใหมเร่ือง การชดเชยคารบอนไดออกไซด 

 
 จากหนา 178 เราจะพบวา ความสุขที่แทจริง หรือความสุขที่สูงที่สุด คือ ความสุขจากการ

ให หรือการแบงปน และความสุขในทุกระดับเปนสวนประกอบสําคัญของความเปนอยูที่ดี ดังนั้น

ในการดําเนินงานตอเนื่องของโครงการฯ จึงขอเสนอ “ชุดขอเสนอเร่ืองเศรษฐกิจแบงปน” ซ่ึงเปน

กลุมของประเด็นทีเ่กิดจากการแลกเปลี่ยนของผูมีสวนไดสวนเสียในสังคมไทยในกิจกรรมตางๆ 

ระหวางการดําเนินโครงการฯ เพื่อเปนประเด็นหลักในการดําเนินงานวิจัยระยะตอไปของโครงการฯ  

ตารางท่ี 3 แนวคิดเพื่อสรางภาพจําลองของ “เศรษฐกิจแหงการแบงปน” 

 

การสงเสริม

วัฒนธรรม 

 

 องครวมเชิงวิพากษ และจิตตปญญศาสตร 

 การศึกษาเพ่ือการเปล่ียนแปลง 

 การสรางความเขมแข็งใหภาคประชาสังคม และการสานเสวนา

ขามวัฒนธรรมเรื่องความสุข 
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ธรรมาภิบาล 

 

 การพัฒนาไตรภาคี: การสรางฉันทามติระหวางหุนสวนที่เทา

เทียมจากสามภาคสวน 

 จาก รัฐสวสัดิการ สู สังคมเปนอยูที่ดี 

 การสรางระบบบัญชีความเปนอยูที่ดีแหงชาติ 

 

การพัฒนาเศรษฐกิจท่ี

เทาเทียม 

 

 การวิพากษจีดีพีในระดับนานาชาติ  

 การจัดสรรระบบกรรมสิทธ์ิ – สาธารณะ สวนบุคคล และ

สวนรวม – ใหม 

 การลดชองวาระหวางเมืองกับชนบท – เครือขายตลาดสีเขียว 

 

การปกปอง

ส่ิงแวดลอม 

 

 การสรางฉันทามติเร่ืองการดูแลธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 ขบวนการขับเคล่ือนเกษตรอินทรีย: อาหารแหงการแบงปน 

 ความหลากหลายทางชีวภาพ ภูมิปญญาทองถิ่น และความ

เขมแข็งของระบบนิเวศ 

 

 ในสวนของโครงรางกรอบแนวคิดเพื่อการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โครงการฯ ทดลองรางเคา

โครงเพื่อเปนขอเสนอกิจกรรมในการขับเคลื่อนขบวนการใหกาวไปขางหนาในอนาคต บนพื้นฐาน

การทํางานรวมกันของผูมีสวนไดสวนเสียจากทุกภาคสวน (Multistakeholder Approach) 

แผนการสานเสวนาไตรภาคี ระหวางป พ.ศ.2553 – 2557 

การสรางฉันทามติเพื่อผลประโยชนของสวนรวม: การดูแลธรรมชาติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ภาพจําลองอนาคต “สีเขียว” 

ภาครัฐ 
องคกรสหประชาชาต ิ

อาเซียน-ภูมิภาคเอเชียใต 
ไทย-ภูฐาน 

ประชาสังคม 
สมัชชาสังคมโลก 

เครือขาย อพช. ระดับภูมิภาค 
สานเสวนาขามศาสนา 

ภาคธุรกิจ 
สมัชชาเศรษฐกิจโลก 
โกลบอลคอมแพค 

กระแสความรับผิดชอบตอ
สังคมของบรรษัท 
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 โดยการวิจัยในระยะตอไป จะมีกรอบประเด็นหลักเร่ือง “นิยามใหมของกรรมสิทธิ์” 

(Redefining Proporty Rights) ซ่ึงเปนเร่ืองที่สําคัญท่ีจะตองทําเปนอยางแรกในการศึกษาวิจัย 

และดําเนินการเพื่อสรางเศรษฐกิจแหงการแบงปน 

ตารางท่ี 4 ประเภทตางๆ ของกรรมสิทธิ์ 

 

กรรมสิทธิ์สวนบุคคล 

 

 

อยูบนพ้ืนฐานของสิทธิสวนบุคคล ในสหรัฐบรรษัท

ถือวาเปน (นิติ) บุคคล ตามกฎหมาย 

 

กรรมสิทธิ์สาธารณะ (ของรัฐ) 

 

 

ความเทาเทียมจะเกิดขึ้นจากแนวทางการจัด

องคการของ รัฐ-ชาติ (ไมวาเปน ประชาธิปไตยที่

แทจริง รัฐทหาร หรือเร่ืองการคอรรัปชั่น ฯลฯ)  

 

กรรมสิทธิ์สวนรวม 

 

ขึ้นอยูกับคุณภาพของการจัดองคกรอยางมีความ

รับผิดชอบของชุมชน เพ่ือสรางเศรษฐกิจแหงการ

แบงปน (ไมวาเปน เร่ือง ฉันทามติที่แทจริง การ

คุกคามของ “ผูใชฟรี” สถานะพิเศษของบาง

ครอบครัว คณาธิปไตย หรือปจจัยภายนอกในการ

ผลาญทรัพยากร ฯลฯ) 

 

จากขอเสนอแนะดังกลาว สามารถสรุปเปนหัวของานวิจัยการวิจัยตอเนื่องได 4 หัวขอ คือ  

1) เร่ืองกรรมสิทธิ์สวนรวม (Common Property) สูเศรษฐกิจแหงการแบงปน 

(Economy of Sharing) โดยคํานึงถึงการสรางเครือขายและการมีสวนรวมจากภาค

สวนท่ีหลากหลาย 

2) ดานชนบท  เปนการวิจัยเปรียบเทียบการเกษตรเคมีและเกษตรอินทรีย  ทั้งในเชิง

ตนทุน  นิเวศและปจจัยภายนอก 

3) ดานเมือง  เร่ืองเทคโนโลยีสารสนเทศและการใชประโยชนในทางสรางสรรค 

4) การพัฒนาทางเลือกในประเทศไทย  อดีต  ปจจุบันและอนาคตในบริบทของการ

ขับเคลื่อนไปสูความกาวหนาของสังคมที่แทจริง  
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เอกสารอางอิง 

บทความ หนังสือและรายงานการประชุมท่ีนําเสนอในโครงการความเคล่ือนไหวเรื่อง

ความสุขมวลรวมประชาชาติฯ 

กรรมะ อุระและคณะ สดใส  ขันติวรพงศ ผูแปล. ภูฐาน ตนฐาน ความสุขมลรวมประชาชาติ 2.

กรุงเทพฯ : สวนเงินมีมา, 2550 

โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติสูกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง. 

รายงานสรุปเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู“จีเอ็นเอชกับวิกฤตในปจจุบัน:   

โอกาสท่ีซอนเรนสําหรับแนวคิดใหมๆ และการริเร่ิมตางๆ” .วันที่ 26 สิงหาคม 2551 

(อัดสําเนา)  

_____________. รายงานสรุป เวทีสัง เคราะหและบูรณาการความรู “นิยามความสุข  เพื่อการ

เปลี่ยนแปลงสังคมและประโยชนสุข” วันที่ 10 ตุลาคม 2551 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานสรุป เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “ความสุขและการเปลี่ยนแปลง

สังคม”. วันที่ 3 ธันวาคม 2551 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานสรุป เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “the 2nd International 

Conference on Buddhist Economic Research Platform”  วันที่ 9 – 11 

เมษายน 2552 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานสรุปการบรรยายสาธารณะ “ความสุขมวลรวมประชาชาติ กับการร้ือ

สรางเศรษฐกิจโลกใหม”. วันที่ 29 มกราคม 2552 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานสรุป เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู ICT Innovations suited to 

‘Beyond GDP’ societies” วันที่ 5 กุมภาพันธ 2552 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานสรุปเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “บทบาทของเทคโนโลยีสาร 

สนเทศ:สื่อเพื่อการเปลี่ยนแปลงและการสรางนโยบายอยางมีสวนรวม.”                

วันที่ 26 มีนาคม 2552 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานสรุปเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู“ชนบทกับเมือง: จากความ

เหลื่อมล้ําสูความรวมมือ”. วันที่ 13 พฤษภาคม 2552 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานสรุปการประชุมโตะกลม“ทิศทางและการวัดความกาวหนาของการพัฒนาประเทศ

อยาง ย่ังยืน” วันที่ 20 กรกฎาคม 2552 (อัดสําเนา) 
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_____________. รายงานสรุปการบรรยาสาธารณะ Thailand’s Future beyond the Global 

Crisis: A Regional Platform towards the ‘Wellbeing Society’?. วันที่ 22 

สิงหาคม 2552 (อัดสําเนา) 

_____________.รายงานการประชุมและเวทีเวิลดคาเฟ “Thailand Breakthrough: ความกาวหนา

ที่แทจริงของสังคมไทย?” วันที่ 1 ธันวาคม 2552 (อัดสําเนา) 

_____________. รายงานกิจกรรมการลงนามในสัญญาการกอตั้ง “School for Wellbeing 

Studies and research” ระหวาง คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มูลนิธิเสถียรโกเศศ-นาคะประทีป และศูนยภูฐานศึกษาและการเสวนาเร่ือง “Our 

Common Future Here and Now” วันที่ 20 สิงหาคม 2552 (อัดสําเนา) 

_____________. สรุปปาฐกถา “Local Food Economy: A Genuine Alternative and Way Out” 

วันที่ 8 พฤศจิกายน 2552 (อัดสําเนา)  

เดชรัต สุขกําเนิด. วิถีเมืองที่เก้ือกูลชนบท. โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวม

ประชาชาติฯ,  2552 (อัดสําเนา)  

นิก มารคสและคณะ  เนาวนิจ  สิริผาติวิรัตน ผูแปล. ดัชนีโลก (ไม) มีสุข. กรุงเทพฯ: สวนเงินมีมา, 

2552 

มาติเยอ  ริการ ผูเขียน  สดใส  ขันติวรพงศ ผูแปล. คูมือพัฒาทักษะชีวิตที่สําคัญท่ีสุดความสุข.

กรุงเทพฯ : สวนเงินมีมา, 2551 

ริชารด เลยารด  ผูเขียน รักดี โชติจินดาและเจริญเกียรติ ธนสุขถาวร ผูแปล.หลากหลายขอคนพบ

ของศาสตรใหมแหงความสุข. กรุงเทพฯ : สวนเงินมีมา, 2550. 

สุทธิลักษณ สมิตะสิริ และ ประภา คงปญญา. ความสุขและชุมชน: ความพยายามเล็กๆท่ีพุทธ

มณฑล. โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติฯ 2552 (อัด
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ความกาวหนาของสังคมในโลกที่ไมแนนอน. โครงการความเคลื่อนไหวเร่ือง

ความสุขมวลรวมประชาชาติฯ  2552 (อัดสําเนา)  
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บทที่ 4 Summary Report and Synthesis  

(รายงานสรุป และสังเคราะห ภาคภาคอังกฤษ) 
 

GNH MOVEMENT PROJECT 
 

supported by Thailand Research Fund and Thai Health 
Promotion Foundation/TGLIP  

 
 

Final Report 
August 2008 – March 2010 

 
 

Overview from International Perspective 
 

 

 
First GNH Movement forum at SASIN, August 2008, with from left to 
right: Prida Tiasuwan, Rosanna Tositrakul, Surat Horachaikul, Jon 
Ungpakorn and Sulak Sivaraksa. 
 
 

 
 

Suan Nguen Mee Ma social enterprise 
Bangkok 
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Final report in English  
 
 
Introduction 
 
The Aims & Objectives, and the Expected Results as presented here, obviously 
point at a much longer term agenda than can be dealt with in the first 18-months 
stage of the GNH Movement project facilitated by the present ‘research 
development’ grant. However, reviews of the progress reports submitted during 
the year 2009, tentatively open a perspective towards continuation and extension 
of the project under the aegis of the School for Wellbeing Studies and Research. 
The School for Wellbeing is an independent think tank established in August 
2009. The three founding partners of ‘the School’ are the faculty of Political 
Science at Chulalongkorn University, Bangkok, Thailand; the Centre for Bhutan 
Studies, Thimphu, Bhutan; and the Sathirakoses Nagapradipa Foundation (SNF) 
in Bangkok, Thailand. SNF is the umbrella organization for Suan Nguen Mee Ma 
publishers, a social enterprise and initiator of the GNH Movement project.  
 
The establishment of the School for Wellbeing is a major tangible result of the 
GNH Movement project. Below is the final report GNH Movement project, 
August 2008 – March 2010.  
 
The text follows the order of the expected results and it is formulated from the 
international perspective. This report in English accompanies a full report in Thai 
language over the same period. 

 
 

Aims and Objectives as formulated at the start of the project (English version): 
 

 To explore Thai impulses towards social transformation inspired by 
Gross National Happiness, in the context of contemporary local, 
national and international (Mekong, ASEAN, Asia, global) trends 
and social movements 

 
 More specifically to provide a platform for exchanges on Thai 

responses to the Global GDP Debate and related efforts to ‘redefine 
progress’  

 
 To formulate policy development recommendations to stakeholders, 

and to strengthen ‘wellbeing’-driven public policy development 
prioritizing ‘Quality of Life’ or ‘Social Quality’ 

 
 To explore and design a participatory ‘action-research’ framework 

that will strengthen concrete initiatives towards change in Thailand 
in collaboration with likeminded Asian and global partners, by 
experimentation and ref lection on actions undertaken  

 
 To broaden the participatory ‘action-research’ network with 

communication and strategic media development 
 

 To draft and build consensus towards a conceptual framework that 
will support development of synthesis between the diversity of 
initiatives and research efforts 
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 To identify areas for capacity building and to develop 
transformative as well as ICT supported educational tools  

 
 

 
Expected results 2008-2009 (TRF + TGLIP) as formulated at the start of the 
project: 
 

1. Network of Thai and international academics   
2. Draft Theoretical framework and Synthesis 
3. Operational model for multi-stakeholder cooperation and advocacy; 

policy recommendations 
4. Draft curriculum for capacity building 
5. Action-research Plan 2010-2014 
6. Publication (book) and design for multi-media strategy 

 
 
 
 
 

Abstract 
 
The GNH Movement project is a follow-up to the 3rd International Conference on 
Gross National Happiness (GNH3) held in Nongkhai and Bangkok, Thailand, 
November 2007. Both the GNH3 conference and the GNH Movement project were 
realized by Suan Nguen Mee Ma social enterprise under the aegis of the 
Sathirakoses Nagapradipa Foundation. During the project we worked together 
with a diversity of partners. 
 
The 18 months’ project consisted of  

 a series of 12 workshops/forum-meetings/public lectures/dialogues in a 
variety of formats;  

 a collection of academic papers (6 in Thai language and 6 in English); 
 international exchanges and training;  
 as well as a professional process to guide and digest the planning and 

implementation. 
 The project also provided opportunities for Thai persons to participate in 

related international activities (in Thailand and abroad) and to network 
with persons delegated from organizations with common interests. 

 
Much more activities than planned were realized, both because a real flow started 
driving the process, and because additional funding was received later during the 
project cycle (“NPI Project”). 
 
Involvement of local resource persons and participants (ultimately a network of 
around 300 active participants) was initiated with increased special attention for 
the distinct roles governments, the business sector and civil society are expected 
to play in a possible development scenario towards transformation. In particular 
the GNH Movement project’s ties with the business sector will have to be 
deepened in the future.  
 
Transformation implies fundamental change of the present ‘world architecture’; of 
social structures at local levels; as well as a re-examination of ones “inner 
culture”.  
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A variety of exchanges between partners in Thailand and Bhutan were realized; 
as well as networking and training with (young) NGO representatives from the 
Mekong region. Overseas resource persons from North America and Europe had 
an important input in the project including analytic content and impulses for 
innovation in the research-development process, supporting the establishment of 
the School for Wellbeing Studies and Research. 
 
An important momentum was the comprehensive update provided by means of 
the 4th International Conference on Gross National Happiness, held in Thimphu, 
Bhutan, November 2009. Here the GNH Index, prepared by the Centre for Bhutan 
Studies, was formally launched by the Prime Minister of Bhutan. He pointed at the 
importance of the GNH philosophy as well as the GNH Index for the development 
of Bhutan’s newly born democracy. The coronation of the new King and the 
adoption of the first Constitution, all in the same year 2008, completed the 
realization of a ‘Great Turning’ for Bhutan. Gross National Happiness can be seen 
as an offering to the world craving for rejuvenation/transformation of its 
institutions and value-systems. Cooperation with Bhutan constitutes a unique 
mutual learning opportunity with possible far-reaching implications for shaping 
‘globalization’ – including the rise of an increasing counter-movement driven by 
the need for ‘localization’. 
 
The highlight of the project without doubt was the visit of Nobel Laureate Dr. 
Joseph Stiglitz which included three public meetings and private consultations. In 
his speech at the Ministry of Foreign Affairs titled ‘Globalizing the GDP Debate’ 
Dr. Stiglitz gave an overview of the outcome of the Stiglitz-Sen-Fitoussi report 
commissioned by President Sarkozy of France. In short: 
 

If we have poor measures, what we strive to do, say increase GDP, may actually 
contribute to a worsening of living standards. 

 
One conclusion of the GNH Movement project process is that replacing standards 
with new or alternative ones does not make any difference if they do not go 
together with the introduction of new policies. Any new indicator, standard, index 
can be only effective if it monitors new policies, whether at the design stage to 
forecast future implications; at the decision making stage in order to formulate 
targets; or in the implementation stage to monitor results.  
 
In conclusion our analysis results in the tentative formulation of a “package” 
ordered according to the Four Pillars of GNH and titled Towards and Economy 
of Sharing.  
 
The framework for an Action-Research proposal included in this report selects 
some of the topics of this package for further research and exploration by means 
of conceptual papers in order to develop the “package” into well-grounded policy 
recommendations. Some recommendations are formulated already at the end of 
the GNH Movement “research-development” project in this report, but continuous 
interaction between independent researchers, the public, policy makers and 
practitioners will be needed to initiate a ‘critical mass’ of genuine transformation. 
 
From this perspective we can see as the major action undertaken in this first 
stage the establishment of the School for Wellbeing Studies and Research: a 
permanent think tank, action-research network and platform for exchanges and 
public debate on wellbeing driven public policy development.  
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Report 
 
 

 

1. Network of Thai and international 
academics/innovative thinkers. 

 
 
[All titles are omitted] 
 
 
THAILAND: 
 
 
Representatives Thailand Research Fund and ThaiHealth/TGLIP 
 
Silaporn Buasai – Deputy Director Thailand Research Fund 
Apichai Puntasen – Advisor Thailand Research Fund 
Churnrurtai Kanchanachitra – Director TGLIP, Thai Health Foundation 
 
 
Project Advisors: 
 
Surat Horachaikul – Faculty of Political Science, Chulalongkorn University 
Soraj Hongladarom – Centre for Ethics of Science and Technology, 
Chulalongkorn University 
Surichai Wung’aeo – Social Research Institute, Chulalongkorn University 
Kaemthong Indaratna – Faculty of Economics, Chulalongkorn University 
Anuchat Poungsomlee – Contemplative Education Centre, Mahidol University 
 
Rossarin Gray – Institute for Population Studies and Social Research, Mahidol 
University (partially) 
Pensri Guntasopatr – NECTEC (partially) 
Yongyud Wongpiromsant – Mental Health Department (partially)  
 
 
GNH Movement Team 
 
Sajee Kongsuwan – Project Coordinator 
Supot Chunhachoti-ananta – Project Officer 
Wallapa van Willenswaard – Managing Director Suan Nguen Mee Ma 
Hans van Willenswaard – International Project Officer / Project Director School 
for Wellbeing Studies and Research 
 
 
Thai speakers/resource persons/paper writers/commentators: 
 
Surat Horachaikul – Moderator; Deputy Dean Faculty of Political Science, 
Chulalongkorn University 
Jon Ungpakorn – former Senator (NGO sector, media) 
Rosana Tositrakul – Senator (government sector) 
Prida Tiasuwan – Pranda Group (business sector)  
Sulak Sivaraksa – engaged spirituality, independent thinker 
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Nuttarote Wangwinyoo – Kwanmuang Institute, Chiang Rai 
Sutilak Smitasiri – Mahidol University 
Somboon Siriprachai – Faculty of Economics, Thammasat University 
Chumpol Poolpatarachewin – Faculty of Education, Chulalongkorn University 
Thantip Thamrongwarangkul – Sustainable Community Development 
Foundation, Khon Kaen 
Anuchat Poungsomlee – Contemplative Education Centre, Mahidol University 
 
Soraj Hongladarom – Centre for Ethics of Science and Technology, 
Chulalongkorn University 
Wantanee Pantachart – NECTEC 
Sunit Shestra – ChangeFusion social enterprise 
Sumbat Boon-ngamanong – Mirror Group 
Suthep Walailert – Media Reform Commission 
Chidpong Kittinaradol – Creative Commons Thailand 
 
Anand Ganjanapan – Chiangmai University 
Somkiat Tangkitvanich – TDRI  
Apirak  Kosayodhin – Advisor to the Prime Minister 
Decharat Sukkumnerd – Kasetsart University 
Chatchawarn Thongdeelert – Local Wisdom Nework  
Nitaya Kijtewachakul – Mahasarakham University 
Map Ta Put community 
Suwanna Langnamsang Lemon Farm company 
Wallapa van Willenswaard – Green Market Network  
 
Kasit Piromya – Minister of Foreign Affairs 
Surapong Jayanama – SIFA  
Ammar Siamwalla – TDRI 
Pasuk Phongpaichit – Faculty of Economics, Chulalongkorn University  
Varakorn Samakoses – columnist  
Suwit Wibulpolprasert – Thai Health Promotion Foundation  
 
Surichai Wang’eao – CUSRI 
Arkhom Termpittayapaisith – NESDB  
Noppadon Kannika – ABAC Poll, Assumption University 
Sirichai Sakornratanakul – EXIM Bank  
Nuttapong Jurawannaphong – ThinkDe social enterprise  
Krissada Raungarreerat – ThaiHealth   
 
Chaiwat Thirapantu – Bangkok Forum 
Amara Pongsapich – Human Rights Commission 
Patmawadi Suzuki – Faculty of Economics, Thammasat University  
Kittirat-na-Ranong – SASIN Graduate Institute for Business Administration 
 
Pailin Kittisereechai – Kasetsart University 
 
 
Participation of Thai delegates in international GNH-related activities; 
and Bhutanese delegates to international activities in Thailand  
(* international activities held in Thailand). Participation was partially facilitated 
from the GNH Movement project; partially from other sources; and partially self-
financed. 
 

 [Pre-project: A presentation on the GNH3 conference in Thailand was 
made at the Planet Diversity conference convened by an international 
partnership led by Vandana Shiva in Bonn, German, May 2008.] 



 181 

 
 [Pre-project: Phuntsho Rabten (CBS, Bhutan) and Hans van Willenswaard 

(Suan Nguen Mee Ma, Thailand) contributed to the international 
preparatory Paradiso workshop ‘ICT for beyond-GDP societies’ 
facilitated by the EU in Brussels, June 2008.] 

 
 A diverse Thai delegation participated in the Fourth International 

Conference on Gross National Happiness, Thimphu, Bhutan, 
November 2008 (see separate report). 

 
* Thai delegation participating in the first TOT training on GNH for the 
Mekong region, SASIN, Bangkok, January 2009 
 
* Thai participation in the second international conference on Buddhist 
Economics, Ubon Ratchathani University, April 2009 
 

 April 19-27 (29) 2009 a study-visit was made to Bhutan by a Thai 
multi-stakeholder delegation guided by Ven. Dhammananda. This was 
an opportunity for the GNH Movement team to strengthen Thailand-
Bhutan cooperation, including an audience with Prime Minister Jigmi 
Y. Thinley and a meeting with the Minister of Education; to consult 
several representatives of the Royal Government of Bhutan, spiritual 
leaders, the Centre for Bhutan Studies and UNICEF Bhutan (see separate 
report), as well as to participate in the celebration of 40 years diplomatic 
relations between Thailand and Bhutan with keynote speaker former 
Minister of Foreign Affairs Tej Bunnag, Thailand (see separate report)  

 
* International meeting at the occasion of the MOU signing ceremony for the 
School for Wellbeing Studies and Research at the Faculty of Political Science, 
Chulalongkorn University, Bangkok including representatives from Bhutan, 20 
August 2009  
 
* Thai and Bhutanese participation in the diverse international meetings with 
Nobel Laureate Joseph Stiglitz, Chairman of the Commission on Measuring 
Economic Performance and Social Progress, in Bangkok, August 2009 
 
* Thai participation in international School for Wellbeing meeting with Helena 
Norberg-Hodge, ISEC and Global Eco-villages Network, at the Faculty of Political 
Science, Chulalongkorn University, Bangkok  
 
* Second (community based) TOT training on GNH for the Mekong region 
with participation of a Thai delegation, Southern Thailand, October 2009 
 

 October 2009, Regional UNDP Conference on Deepening and 
Sustaining Democracy in Asia, Paro, Bhutan 
Thai delegation including Borwornsak Uwanno, Secretary-General, King 
Prajadhipok’s Institute (KPI) 

 
 3rd OECD World Forum, ‘Statistics, Knowledge and Policy’, Busan, 

Korea. Thai delegation including Apirak Kosaiyadhin, Sirichai, 
Nuttapong 

 
 Thai delegation to the 5th International Conference on Gross National 

Happiness, Brazil included Somboon Chumprampree, Sathirakoses 
Nagapradipa Foundation 
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* Bhutanese delegation to the 20 years INEB conference (International 
Network of Engaged Buddhists), Chiang Mai organized by Thai INEB team. 
Initiation of an INEB Buddhist Economics working group. 
 

 Workshop ‘Educating for GNH’, Thimphu, Bhutan 
Thai delegation included Sulak Sivaraksa Sathirakoses Nagapradipa 
Foundation, Art-Ong Jumsai Na-Ayudhya Sathya Sai School, Prapapat 
Niyom Roong Aroon School, Benjalug Namfa, representative of the 
Ministry of Education 

 
 Global Conversation on Democracy, Sohna, India 

Organized by the Centre for Studies of Developing Societies (CSDS), New 
Delhi, India. Delegate of the School for Wellbeing Studies and Research 
was Hans van Willenswaard (at the recommendation of R. Sudarshan, 
Policy Advisor, Legal Reform and Justice, UNDP Regional Centre, 
Bangkok). 

 
* GNH Movement-related resource persons at the Prince Mahidol Award 
Conference 2010, Bangkok were Apirak Kasaiyodhin (National Progress 
Index initiative, Thailand), Ron Colman (NPI Atlantic, Canada) and Dorji 
Penjore (Centre for Bhutan Studies, Bhutan).  
 
* International Thailand-Bhutan exchange with Dasho Kinley Dorji, Permanent 
Secretary, Ministry of Communication and Transport, Bhutan; author of Within 
the Realm of Happiness. Siok Sian Pek-Dorji, Centre for Media Literacy, Bhutan. 
And Jigmi Drukpa, National Artist of Bhutan, at Faculty of Arts, Chulalongkorn 
University, Bangkok.  
 
 
 
INTERNATIONAL NETWORK: 
 
 
Paper writers, speakers/resource persons and authors of key documents 
including books translated into Thai: 
 
Nic Marks, U.K. – (public lecture cancelled due to occupation of the airport) The 
(un)Happy Planet Index. Translation into Thai launched in July 2009. New release 
still in the pipeline: National Accounts of Well-being. Bringing real wealth onto the 
balance sheet. 
 
Matthieu Ricard, France/Nepal – GNH movement lecture and dialogue; book: 
Happiness. A Guide to Developing Life’s Most Important Skill. Translated into 
Thai, launched December 2008. Venerable Matthieu Ricard offered the first 
copy of the Thai translation to H.R.H. Crown Princess Maha Sirithorn. 
 
Ron Colman, Canada – Measuring Progress towards GNH: – From GNH 
Indicators to GNH National Accounts? paper, public lecture and TOT development 
workshop presentations; presentation at Mahidol Award conference. 
 
Dasho Karma Ura, Bhutan – GNH Index paper, public lecture at SASIN and TOT 
development workshop presentation. Speech at the occasion of the MOU 
ceremony to launch the School for Wellbeing Studies and Research. New paper A 
Proposal for GNH Value Education in Schools. 
 
Roger Torrenti, France – public presentation on ICT for a Global Sustainable 
Future at SASIN, Bangkok, and PARADISO Reference Document on ICT 
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Innovations Suited to ‘Beyond-GDP’ Societies prepared for the EU (revised 
version, March 2009). 
 
Laurence Brahm, USA/China – author of The Anti-Globalization Breakfast Club. 
Manifesto Towards a Peaceful Revolution. His book refers extensively to the GNH3 
conference and it promotes the idea to replace the Washington Consensus by a 
Himalayan Consensus. The book was launched at the Foreign Correspondents 
Club in Bangkok and will be translated into Thai. 
 
Hans van Willenswaard, the Netherlands/Thailand – paper Critical Holism. A 
New Development Paradigm Inspired by Gross National Happiness and a resource 
person in a diversity of meetings 
 
Jon Hall, Australia/U.K./France – Project Leader OECD Global Project on 
Measuring Progress of Societies, presentation at National Round Table, 
SASIN, Bangkok. 
 
Nobel Laureate Joseph E. Stiglitz, USA – Globalizing the GDP Debate 
 

 Keynote speech Professor Stiglitz at international conference organized by 
‘The Nation’ and Asian News Nework (ANN) with Prime Minister Abhisith 
Veyajivva, Thai and international speakers at Plaza Athenee hotel 

 Distinguished Person Lecture by Dr. Joseph Stiglitz for UN-ESCAP at the 
UN Centre moderated by UN-ESCAP Executive Secretary Dr. Noeleen 
Heyzer 

 Inauguration by Minister of Foreign Affairs Kasit Piromya of the 
SIFA/ThaiHealth Public Dialogue “Thailand’s Future Beyond the Global 
Crisis: A Regional Platform Towards the ‘Wellbeing Society’?” with 
Special Lecture of Nobel Laureate Prof. Joseph Stiglitz on “Globalizing the 
GDP Debate”.  

 
Alejandro Adler, Mexico/USA – intern of Wharton Business School at Suan 
Nguen Mee Ma and author paper   included in the GNH Movement report.  
 
Helena Norberg-Hodge, Sweden/Ladakh/Australia. Author of Bringing the Food 
Economy Home. 
 
Kinley Dorji, author Within the Realm of Happiness.  
 
Siok Sian Pek-Dorji, Centre for Media Literacy and Democracy, Bhutan 
 
 
 
Thai, Bhutanese and International Advisors of the School for Wellbeing 
Studies and Research  
 
 
(Appendix 2) 
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2. Draft Theoretical framework and Synthesis 
 

 
 
 
2.1. Reflections on science 
 
One of the greatest challenges of this research-development project is the 
expectation that we will be able, inspired by Gross National Happiness, to draft a 
theoretical framework and a synthesis of the enormous diversity of present social 
impulses towards change. 
 
Several papers written for the GNH Movement project as well as related books 
have explored theoretical dimensions of the paradigm shift towards wellbeing-
driven public policy development. In particular the relation between (the 
evolution of) modern science and Buddhist philosophy has been the subject of 
various considerations. 
 
Crucial for the GNH Movement team was the opportunity to meet with Alan B. 
Wallace (USA), author of Contemplative Science, at the Contemplative Education 
Centre, Mahidol University, Bangkok. In his book Alan Wallace compares modern 
science and contemplative traditions:  
 

“Science has provided multiple conceptual revolutions in our way of viewing reality, but these 
have had little impact on the cultivation of genuine happiness or virtue. The contemplative 
traditions of the world have provided multip le experiential revolutions in ways of viewing 
reality, which have directly altered the hearts, minds, and lives of those who have acquired 
such contemplative insights and indirectly influenced their host societies. But contemplative 
inquiry has left humanity in the dark about many truths pertaining to the physical world, and 
has yielded no advances in technology. In short, these two approaches to understanding appear 
to be fundamentally complementary, rather than incompatible.” 

 
Amartya Sen, in his book The Idea of Justice points at the need to not divide 
modern science and Eastern philosophy in two separate worlds: 
 

It is not, however, my claim that there is some radical dissonance between ‘Western’ and 
‘Eastern’ (or generally, non-Western) thinking on these subjects. There are many differences 
in reasoning within the West, and within the East, but it would be altogether fanciful to think 
of a united West confronting ‘quintessentially eastern’ priorit ies. 
 

He continues: 
 
It is my claim, rather, that similar – o r closely linked – ideas of justice, fairness, responsibility, 
duty, goodness and rightness have been pursued in many d ifferent parts of the world, which  
can expand the reach of arguments that have been considered in Western literature and that the 
global presence of such reasoning is often overlooked or marginalized in the dominant 
traditions of contemporary Western discourse. 

 
In our GNH Movement project we have tried, with due caution, to explore both, 
albeit very tentatively: contemplative and endogenous approaches unlocking 
unconventional creativity and intuitive thinking; as well as studying the principles 
of objectivity inherent in scientific attempts to providing evidence by metrics, by 
measurement, objective data.  
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Some contemplative approaches include: meditation practice leading to some 
insight in various phenomena, reported self-reflection, as well dialogue opening 
up new dimensions of awareness.   
 
In the future contemplative approaches, and metrics as well as the interaction 
between them – the need to check insight with ‘hard’ evidence at one hand; and 
guiding the direction of collecting objective evidence by contemplated vision – 
should be experimented in much more depth than what was achievable within our 
given limitations.  
 
However we feel that we have explored a new field of studies with growing clarity 
resulting in some demarcation of pathways to action-research in the future. 
 
In our report and future work we will focus rather on the contemplative, social 
and global transformation aspects, as the effort to formulate new indicators has 
largely moved to the National Progress Index (NPI) initiative pursued separately 
by the Thai Health Foundation. With the exception of the follow-up to the visit of 
Dr. Joseph Stiglitz where he presented the outcomes of the Stiglitz-Sen-Fitoussi 
report.     
 
 
2.2. Exploration of Development Theory: 
 
In addition to papers and presentations that took their starting point at the 
science of economics, and other disciplines like sociology, we recommend to 
applying ‘development theory’ as an integration space for further interdisciplinary 
research. 
 
Development Theory 
 

In Thailand the exploration of Development Theory has been undertaken 
over the years by the Centre for Social Development Studies founded by 
Surichai Wung-aeo at the Faculty of Political Science, Chulalongkorn 
University, and its international offspring the Masters course in 
International Development Studies (MAIDS). One of the pioneering visiting 
teachers at MAIDS was Jan Nederveen Pieterse, professor of sociology at 
University of California, Santa Barbara (formerly Institute of Social 
Studies, The Hague) and author of Development Theory. Deconstructions / 
Reconstructions.  
 
Within the framework of Development Theory we selected to focus on a 
lesser known but in our eyes highly appropriate discourse related to the 
‘holistic approach’, its strengths and weaknesses. An important principle of 
holistic investigation is that “the whole is more than the sum of the parts”. 

 
Critical Holism 
 

In the paper ‘Critical Holism’: A New Development Paradigm Inspired by 
Gross National Happiness written from the GNH Movement Team 
perspective, an attempt has been made to draw a tentative ‘landscape’ for 
concept mapping, analysis and synthesis building. From the extensive 
overview of ‘development schools’ (see also the paper of Surichai Wung-
aeo referring to Des Gasper, ISS, The Hague, and hinting at more 
comparative study to be undertaken) in Development Theory, including 
alternative development, the concept most appealing to the GNH 
movement project was found to be critical holism: 
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“Critical holism is an uncommon synthesis. Crit icis m and holism refer to different 
modes of cognition. This makes it a welcome synthesis: without a critical edge, 
holism easily becomes totalizing, romantic, soggy. Without holism, crit icis m easily  
turns flat, sour.” 

 
The concept of critical holism was first discussed in Thailand at the 
Symposium  Holistic Education and the Sciences. Are holistic approaches 
un-scientific? among thinkers Vandana Shiva, Sulak Sivaraksa, Jan 
Nederveen Pieterse, Surichai Wung’aeo, Ramu Manivannan and others at 
Chulalongkorn University, Bangkok, 3 December 2001. The public debate 
was organized by Suan Nguen Mee Ma publishers and partners at the 
occasion of the launching of Vandana Shiva’s book Stolen Harvest. 
 
In the GNH movement paper the concept of critical holism is extended 
from a bi-polar challenge to synthesizing factual evidence-based analysis 
of ‘structural violence’ at one side, with spiritual wisdom at the other 
(based on inner evidence, see contemplative science conceived by B. 
Alan Wallace as referred to above); towards a tri-polar model: the concept 
of mindful markets as introduced by David Korten completing the 
dynamics of a possible synthesis (see: The Post-Corporate World. Life 
after Capitalism). The context of mindful markets refers to survival 
evidence. In the work of David Korten, and a growing number of social 
innovators, survival means the recognition of inter-dependence. Thus, the 
best way to survive is by sharing. 

 
From this departure point the GNH-movement project played a role in 
shaping dialogue exploring a productive, dynamic, synthesis-to-be; taking 
into account a series of resonating tri-polar concepts. In this context: the 
holistic, contemplative, approach; confrontation with ‘evidence based’ 
objectivity; and engagement with the reality of economic survival.  
 
This tri-polar ‘Critical holistic’ concept, applied from different angels, 
ultimately lead to the identification of three fundamental stakeholders and 
actors who determine the direction of world evolution: governments, 
civil society and the business sector. Once engaged in constructive 
dialogue between these stakeholders as equal partners, a fourth 
commonly shared dimension opens up: tri-sector partnership towards 
environmental care and genuine progress of humanity.  
 
The world-view underpinning this threefold synthesis has been initially 
described by Nicanor Perlas, founder of the Centre for Alternative 
Development Initiatives (CADI), in his book Shaping Globalization. Civil 
Society, Cultural Power and Threefolding. Nicanor Perlas is a candidate in 
the presidential elections, May 2010, in the Philippines. 
 
The strongest impulse for global transformation, we conclude tentatively, 
will be tri-sector dialogue and consequent consensus building towards 
caring for the Earth and Humanity. 
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Tri-sector Cooperation

• Autonomous but overlapping missions

Civil Society
Freedom of Expression

Vision

Governments
Justice

Business Sector
Community Spirit in

Economic Life

 
 
 
 
An important next question is: how to shape tri-sector dialogue?   

 
Nuttarote Wangwinyoo, speaker at the second GNH movement 
workshop/forum, in his paper Happiness and Transformative Learning 
quotes David Bohm as his great inspirer:  

 
“Thus far we have only begun to explore the possibilit ies of dialogue in the sense 
indicated here, but going further along these lines would open up the possibility of 
transforming not only the relationship between people, but even more, the very 
nature of consciousness in which these relationships arise." 

 
This quote of David Bohm maybe should become the key statement 
underlining the future intentions of the GNH movement project and its 
institutional successor: the School for Wellbeing Studies and Research. 

 
One of our small-scale experiments to realize tri-sector public dialogue was 
shaped as a creative World Café event at the Museum of Siam in Bangkok, as a 
follow-up to the earlier held first National Round Table on progress of societies. 
 
Gross National Happiness 
  

In fact the departure point of our project was, however, not theoretical 
reflection and discourse but our direct engagement with the Gross National 
Happiness philosophy as outlined and further discussed in the first, at 
Thimphu, Bhutan, 2004, and subsequent international GNH conferences. 
The Third International Conference on Gross National Happiness was 
organized in Nong Khai and Bangkok, Thailand, November 2007.  
 
From this primary experience and meetings with our colleagues in Bhutan 
the intuition strengthened – though pre-conceived from our own cultural-
specific perspective – that the Four Pillars of Gross National 
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Happiness resonate directly with the concept of tri-sector cooperation for 
sustainable development. 
  
The Prime Minister of Bhutan, H.E. Jigmi Y. Thinley laid out the GNH-
philosophy concept for the first time at the UN Millennium Meeting for Asia 
and the Pacific, in Seoul, Korea, 1998. Later he confirmed the centrality of 
the Four Pillars defining Gross National Happiness in his speech to the UN 
General Assembly, New York, September 2008.   
 
The Four Pillars of GNH are: 
 

1. Cultural Promotion 
2. Good Governance 
3. Equitable Economic Development 
4. Environmental Protection 

 
 

The GNH Pillars ‘in perspective’

The Four Pillars in perspective

Cultural PromotionGood Governance

Socio-Economic Development

Environmental Protection

 
 

 
The Four Pillars of GNH ‘in perspective’ 

 
Present efforts to implement GNH in Bhutan are primarily government- 
driven. The understanding of the Thailand based GNH Movement team is 
that ‘Global GNH’ will not merely copy the Bhutanese approach but 
contemplates its intrinsic universal principles. And ‘Global GNH’ searches 
for local, national, regional and global efforts to shaping diverse 
alternative pathways that address cultural specific as well as universal 
challenges. 
 
In several papers written for the GNH Movement project and in the report 
in Thai language due attention has been given to objective evidence 
pointing at the diverging patterns of economic performance, sustainable 
development and the wellbeing people actually experience. The fact that 
public policies all over the world are pulled in these three conflicting 
directions has been the subject of the Stiglitz-Sen-Fitoussi report. GNH is 
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a unique attempt to bring these tendencies together and in interactive 
harmony.  
 
In the course of the project we looked, in addition to questions guided by 
‘western’ evidence, at ways the four pillars of GNH could be understood 
and given a place, within a contemporary Buddhist perspective.   
 
In order to cast an unusual light on one of the core Buddhist teachings, 
the fundamentality of the Triple Gem, Three Jewels or Tri Rattana, we 
drew inspiration from Dr. Ambedkar, drafter of the constitution of 
independent India. This inspiration gained considerable strength during 
the conference of the International Network of Engaged Buddhism (INEB) 
in Chiang Mai, November 2009 where Dharmachari Lokamit ra, buddhist 
teacher from India, played a vital role. Lokamitra was also a speaker at 
the first and third GNH conferences. 
 
The Three Jewels comprise of: the Buddha, a standing symbol of liberation 
from suffering; the Dhamma or the Law of Nature; and the Sangha, in its 
broadest sense the community of all sentient beings and more narrowly 
interpreted as the order of monks and nuns. 
 

Exploring correlations by intuitive 
thinking

• Buddhist concept of Three Jewels

BuddhaDhamma

Sangha

Nature

 
 

 
Dr. Ambedkar discovered a close similarity between the core values of 
Buddhist philosophy and those of the French Revolution (of course 
dissociated from its violent emergence). 
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Transformation in Europe 1789

• The French Revolution

LIBERTE / FreedomEGALITE / Equality

FRATERNITE / Community

Society

 
 

 
In light of this uncommon cross-cultural comparison between two major 
cultural resources from ‘East’ and ‘West’, we propose to consider the 
following analysis. 
  
The French Revolution not only brought about a set of values underpinning 
the dawn of formal democracy (including the Trias Politica or separation of 
powers promoted by Montesquieu), but over centuries unfolds as a world 
architecture in which governments, civil society and the business sector 
are in a position to negotiate with each other the course of events as equal 
partners (‘Trias Ethica’ the title of a recent doctoral thesis defended at the 
University of Leyden, the Netherlands).  
 
These tri-sector negotiations, in principle patterned similar to the much 
earlier promulgated Triple Gem, more and more evolve towards a process 
of consensus building. In addition to formal democracy which is primarily 
rooted in the realm of equality and increasingly tends to be used to pursue 
individual interests. Tri-sector dialogue and cooperation addresses the 
ever more prominent and pressing common interests of care for nature 
and care for humanity.  
 
This world view stipulating possible similarities between the values of the 
Triple Gem of Buddhism and the French Revolution also senses traces of a  
~ probable unintentional but remarkable ~ resonance with the Four Pillars 
of GNH. 

 
Welfare state 

 
In the opening GNH Movement workshop at SASIN, former senator Jon 
Ungpakorn proposed to introduce the welfare state in Thailand. Sulak 
Sivaraksa questioned the lack of a spiritual dimension in the Scandinavian 
model of the welfare state, driven by the secular state. Rosanna Tositrakul 
emphasized the need to include in policy development the quality of 
motherly care, rather than masculine competition for empire. Khun Prida 
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argued that vision for a future scenario should be generated by the NGO 
sector. Governments and the business sector are too absorbed by short-
term targets.  

 
Wellbeing Society 
 

The first workshop-dialogue and our proposed uncommon view on the core 
teachings of Buddhism may inspire an impulse of engaged spirituality 
bringing about a paradigm shift and social movement towards the 
threefold well-being society. 
 
The vision of an interactive but harmonious threefold well-being society is 
far away from modern out-of-balance reality in Thailand (and globally). 
Thai society and much of the region are to a high extend based on 
patronage, opportunism and a social structure characterized by inherent 
inequity. However, it is our assumpt ion that the threefold well-being 
society is a powerful concept that could ultimately guide change of 
societies in Asia. As argued above, the characteristics of the wellbeing 
society not only resonate with the Four Pillars of GNH (a truly 
contemporary Asian perspective), but at an even deeper level – in a 
‘socially engaged’ interpretation as a world-view providing shape to social 
structure – it may resonate with the Three Jewels of Buddhism, in Thai the 
Phra Rattana Tri.  
 

The well-being society as an (Asian) alternative to the welfare state?  
 
Compared with the welfare state model the wellbeing society would imply 
a paradigm shift from: economically enabled state action guaranteeing the 
welfare of country nationals, to: a common multi-stakeholder effort in 
which civil society is the leading visionary partner towards creating public 
well-being constituted among three equal partners: governments, 
business sector and civil society. Ecological zones, cultural regions, 
(mindful) markets would be as relevant for policy development as 
governmental boundaries and multiple structures determined by the 
nation-state. 
 
Would the wellbeing society provide less security for vulnerable citizens 
than the welfare state? 

 
A well-being society: its social safety-net 

 
The intention to provide a social safety net of increased strength should 
not only be constituted by the state but with equal contribution of 1. the 
extended family system, 2. revitalized community life, 3. the Buddhist 
Sangha (and its equivalents in other religions). The Sangha is the 
traditional recipient of dana (‘philanthropy’) and offers temporarily or 
permanent shelter to persons challenged by social pressure and those 
nurturing missions beyond survival in the mainstream, 4. provisions 
resulting from negotiations between business-, labour- and consumers- 
organizations. 
 
The role of the state would focus on a rights-based facilitation of shaping 
the common safety-net and fair coordination of equal forces including its 
own. The nation-state should not be the sole or dominant actor as in the 
case of the welfare state.  
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However this shift in public policy development should not result or be 
driven by an attempt to minimize costs for the state. The role of the state 
to facilitate a tri-sector wellbeing society would imply an active role of the 
sate in strengthening an independent civil society characterized by 
diversity and freedom of expression, self-organization.  
 
The wellbeing society should not be financed by GDP- surplus growth but 
by fundamental wealth distribution and a shift from public and private 
property to common property. 
 
Ultimately, our thesis is that the threefold well-being society Sangkom Yu 
Yen Pen Suk Phra Rattana Tri or the vision of a threefold wellbeing society 
effectively addresses the core causes of the present crisis in Thailand; and 
the global crisis. This – according to our thesis – will be ultimately 
understood and confirmed by means of a process of consensus building.  

 
Although globalization dominated by ‘western’ civilizations may suggest 
so, Asia, Thailand, does not necessarily follow the same stages of human 
evolution – including the welfare state enabled by exceptional economic 
growth – as did Western Europe.  
 
Thailand, once self-confidence is restored and social divisions are 
transformed into healthy debate and fair negotiations, while seriously 
practicing Human Rights, is a promising candidate for a pioneering 
international role in close cooperation with Bhutan, and in the context of 
the Mekong region as well as ASEAN–SAARC cooperation, in bringing 
about a major social innovation movement towards increased civil 
wellbeing and public happiness. 

 
This leaves open an answer, at a deeper level, to the questions: What is 
happiness? What is well-being?  
 
 
2.3. What is happiness? 
 
In the GNH-movement paper ‘Critical Holism’: A New Development Paradigm 
Inspired by Gross National Happiness a tentative overview of different 
understandings of happiness has been laid out, mainly based on Matthieu Ricard’s 
book Happiness. A Guide to Developing Life’s Most Important Skills. 

     
Realization of the well-being society would require in the first place a strong 
foundation of traditional and contemporary contentment brought about by 
genuine realization of sufficiency. 

 
The importance of contentment as a dimension of happiness typical for Thai 
(traditional) culture has been emphasized by researchers like Rossarin Gray, 
Centre of Population Studies, Mahidol University, and others. Also Bhutan’s 
treasure of collective happiness has been described as contentment  

 
A vital question for further research is: the GNH Index launched November 2008 
is based on determination of the so-called sufficiency level in all 9 GNH Index 
domains and 72 sub-domains. How is this related to happiness and contentment? 

 
The GNH Index is determined by the extent to which happiness falls below the 
sufficiency level. 
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At this stage the sufficiency level is unilaterally determined by the researchers. In 
the future this important approach to indexing well-being could evolve into a 
more participatory process in which the respondents determine the sufficiency 
level themselves by inter-consultation and small-scale as well as national 
consensus building. Grass-root experiments in this direction have resulted in 
participatory village-level development plans. 

  
Happiness beyond contentment 

 
Apichai Puntasen in his paper gives a revealing overview of the 
degradation of the notion of happiness over centuries under the influence 
of a tightening economistic world view, resulting in the concept of utility, 
pivotal in modernization. To wind back this historic development and re-
claim common happiness would be a gigantic – but much needed – 
operation. 
 
In summary: a first step towards genuine happiness could be from 
satisfaction (and utility) to contentment.  
 
However, genuine happiness may go beyond contentment.  
 
A further step would include an additional dimension: from contentment 
to altruism (see: Matthieu Ricard). This ultimately would imply spiritual 
realization of the meaning of life and its step-by-step fulfillment. 
 

 
Multi-dimensional nature of happiness 

 
 

Satisfaction, utility 
 

 
Fulfillment of needs/greed by 

external factors 
 

 
Contentment 

 
Inner happiness, being at peace 
with any external circumstances 

 
 

Altruism 
 

Active happiness, transformative 
happiness, benefiting others, 

changing conditions for the common 
good 

 
 
 

Hierarchy of happiness? 
 
The papers of Suttilak Smitasiri and Nuttarote Wangwinyoo refer to 
various versions of a hierarchy of needs and a related hierarchy of 
happiness.   
 
The Maslow doctrine on hierarchy of needs, at least its common 
understanding (which may be different from Maslow’s intentions) may 
have to be reviewed. Starting from a western example, the experiences of 
Victor Frankl as a concentration camp prisoner, later leading him to his 
‘existential therapy’-approach as described in Man’s Search for Meaning, 
may cast a different light on the perception that self-realization is the final 
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‘icing on the cake’ preceded by lower motivations towards survival, and 
the fulfillment of the basic needs. 
 
There may be reasons to explore whether the pyramid could be turned 
upside down, also in less extreme situations, and whether anticipating 
happiness could be understood as the spark of meaning that leads to 
overcoming suffering even in situations where basic needs are not met 
and basic rights violated. Happiness inciting the vision, the imagination, 
that ‘another world is possible’. Happiness as the driving force to 
realize that vision. 
 

Happiness unlocked by art 
  
The diversity of religious experiences and the conceptualization of 
happiness in religious and secular art should be included in further 
research into this direction.  
 
An interesting, rather poetic publication on happiness was released 
recently in Bhutan by Kinley Dorji, former Editor of Kuensel daily 
newspaper, and presently Secretary General of the Ministry of 
Communication and Transport of Bhutan. His book Within the Realm of 
Happiness evokes an authentic image of Gross National Happiness based 
on daily experiences from an intriguing diversity of angels. Kinley Dorji 
subtly interweaves auto-biographic stories, and documentary information 
into a sequence leading to the understanding of the multi-dimensional 
nature of happiness. The book has been translated into Thai by Suan 
Nguen Mee Ma publishers and was launched in a meeting with stage-
reading of excerpts from the book. Folk music of Bhutan’s national artist 
Jigmi Drukpa completed the setting. The event took place at the Faculty of 
Arts, Chulalongkorn University and marked the closure of the first stage of 
the GNH Movement project. 
 
  

2.4.  Historic context August 2008-March 2010: 
 
Introduction 

 
The opening of the GNH Movement project with the first Workshop/Forum 
at SASIN Graduate Institute of Business Administration titled Today’s 
Crisis. Hidden Opportunities for Change? strikingly coincided with the 
occupation of Government House in Bangkok 26 August 2008: 
symbol of the search for a new political constellation in Thailand.  
The title of the first workshop may have sounded exaggerated at the time 
but in addition in September 2008 a global financial crisis became a 
historic fact with the Fall of Wall Street. 

 
Joseph E. Stiglitz, Nobel Prize winning former Chief Economist of the World 
Bank said: 

 
“The fall of Wall Street is for market fundamentalis m what the fall of the Berlin Wall 
was for communis m”  

 
And H.E. Jigmi Y. Thinley, Prime Minister of Bhutan stated at the 63rd 
Session of the General Assembly of the United Nations, 26 
September 2008 (the same period): 

 



 195 

“Is the GDP led growth that has served as our measure of progress, good enough for 
the future? What are the foundations of our civilizat ion and the values that guide us?” 

 
The closure of the GNH Movement project’s first phase coincided more or 
less with the global conference on climate change in Copenhagen; and the 
World Economic Forum (WEF) in Davos, January 2010. The Copenhagen 
conference demonstrated that the world powers are not able yet to 
achieve consensus. In Davos President Sarkozy presented the findings of 
the Stiglitz-Sen-Fitoussi report. Although this did not bring about an 
immediate paradigm shift the presentation may have marked a turning 
point in global development, including the business sector.  
 
The offer of Prime Minister Abhisit Veyajivva (to be confirmed) to host the 
WEF Asia-Pacific regional meeting in Thailand in 2011 shows Thailand’s 
optimism and willingness to co-shape a platform for dialogue.  
 
Hopefully the offer of Thailand will be substantiated and that a subsequent 
experiment in tri-sector stakeholder dialogue can be proposed.  

   
Buddhist Economics 
 

The above outlining of a possible threefold wellbeing society was 
presented during the Buddhist Economics conference in Ubon Ratchathani. 
It was the starting point for a first experiment in workshop interaction on 
the thesis. In addition to much more mature insights in Buddhist 
Economics the presented conceptual framework could contribute to 
building a contemporary body of knowledge on Buddhist Economics-for-
the-future. 
 
Later during the International Network of Engaged Buddhists (INEB) 
conference in Chiang Mai a start was made for an international Buddhist 
Economics exchange platform. The aim is to gradually bring together a 
cross-cultural diversity of practices and experiences to complement 
academic networks active in this area. 

  
  
2.5. Evidence-based decision making 
  
An initial but sound foundation towards the skills associated with gathering 
evidence with integrity was laid by means of the Training Of Trainers (TOT) 
development workshop for the Mekong region network, moderated by Dr. Ronald 
Colman and Dasho Karma Ura, 27-30 January 2009. 
 
A crucial point extensively clarif ied by Ron Colman is the importance of a 
distinction to be made between indicators and accounting methods. GDP, 
according to Colman, is not an indicator, although it is widely used as such. GDP 
should be urgently replaced by a new approach to national accounting as the 
focus for decision making. 
The New Economics Foundation (nef) in the U.K. is working along the same lines. 
NEF recently released its new report National Accounts of Well-being. Bringing 
real wealth onto the balance sheet. 

 
Training towards evidence-based policy development has been undertaken by 
the OECD Global Project on Measuring Progress of Societies. These international 
workshops also served as a platform for exchanges to formulate a conceptual 
framework to facilitate public policy development focusing on genuine progress.  
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Jon Hall, at that time the Coordinator of the OECD Global Project on Measuring 
Progress of Societies, presented the result of these exchanges to the first 
National Round Table on Measuring Progress of Societies in Thailand, July 
2009. 

 

 
 
 
 
Remarkably the framework Jon Hall presented shows nearly total similarity with 
the ideas developed in the GNH Movement project. 
 
The tentative Global Project framework brings to the light the challenge of a 
measurable trade-off between the Human System and the Eco-system. This 
trade-off should be expressed in monetary value to produce a ‘sustainability 
balance sheet’. In addition, the conceptual framework depicts that individual 
wellbeing and social wellbeing are not exactly the same (social wellbeing ~ the 
whole ~ is more than the sum of individual wellbeings) and have to be developed 
in interactive harmony, guided by overcoming multiple ethical dilemma’s. The 
state of wellbeing is conditioned by Culture, Governance and Economy (congruent 
with the tri-sector model). In the terminology used earlier in this report this 
points at the distinctive roles of respectively: civil society, governments and the 
business sector as the main stakeholders responsible for genuine progress. 
 
The framework could provide a foundation for discussions on designing national 
wellbeing accounts. 
 
A Wikiprogress has been launched by the OECD in line with the advice of the 
Paradiso workshop ICT innovations for beyond GDP Societies in Brussels. 
 
The growing tension between the Human System and the Ecosystem was 
explored in the GNH Movement forum Bridging the Urban-Rural Divide. 

 

 

The Global Project 
Framework
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Property 
 
One of the core issues of the forum on Bridging the Urban-Rural Divide was the 
perceived need to re-thinking property. Property, it was made clear, is far from a 
one-dimensional concept. In the first place it is sensitive to culturally specific 
contexts. And in general, property is laid out over three distinct (competing) 
spheres of power: 
 
 

 
Private property 

 

 
Based on individual rights; in US the 

corporation is considered an individual 
 

 
 

Public property 
 

 
Fairness depends on the organization of 
the nation-state (genuine democracy; 

military regime; corruption etc.) 
 

 
Common property 

 

 
Based on quality of responsible 

community organization, economy of 
sharing (genuine consensus; 

threatened by ‘freeloaders’, privileges 
of families, aristocracy, external factors 

of exploitation etc.) 
 

 
Restructuring society along the lines of more wellbeing-focused public policy 
would imply re-arranging property towards a more equal sharing among private 
(now the dominating factor), public (often lacking transparency) and common 
(pushed back to the margins of society) property. 
 
It may be clear that the fruits of common property are not in the picture of GDP. 
And that the damage done to common property by public and private institutions 
also entirely escapes from GDP calculations.  

 
 
2.6. The Global GDP Debate 
 
The relation between alternative (for example GNH) and mainstream approaches 
(GDP) to measuring economic performance and progress of societies will have to 
be analyzed and discussed in order to clarify common ground as well as 
differences.  
 
Ron Colman in his paper Measuring Progress towards GNH: - From GNH 
Indicators to GNH National Accounts?: 

 
Whenever I see new measurement systems begin from the premise that 
our conventional economic statistics are not enough and that we have to 
“add” a raft of new social and environmental measures, I begin to worry 
and hear alarm bells ring. This “add-on” mindset fundamentally accepts 
the validity of the conventional economic measures, but pats itself on the 
back for being broad-minded enough to add a bunch of social and 
environmental statistics on the side—always, mind you, on the side. 
Rarely are the new statistics allowed to challenge the messages being 
sent by the conventional measures and through the existing economic 
paradigm.  
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And so we come back to the main highway / side street metaphor at the 
start of this paper. Indeed, I would go so far as to say that confining our 
measurement work to indicators alone without challenging the dominant 
GDP-based accounting system carries the danger of appearing to adopt 
something new and innovative while business as usual continues unabated. 
GNH is not an exotic distraction, diversion, or cultural phenomenon. It is—
in the words of His Majesty the Fourth King—“more important than” 
Gross National Product. Perhaps we need to go right back to that original 
pronouncement in 1972 and study every word carefully so that “more 
important than” becomes our operative mandate. Until GNH actually 
becomes more important than GDP, we are not there yet. And until that 
happens, every new and alternative measure must constitute, not an “add-
on”, but a running critique of our flawed existing measures that 
demonstrates and highlights their defects and failings. 

 
 
The above opinion of Ronald Colman, whether we agree with it or not, 
confirms that the GNH Movement project can be seen as a, small-scale, 
critical catalyst towards a Global GDP DEBATE. 
 
Thailand can play an important role in co-facilitating this global debate 
from the Asian perspective. 

 
 

Joseph E. Stiglitz plays a crucial role in this debate. Excerpts from his 
speech Globalizing the GDP Debate at the Ministry of Foreign Affairs of 
Thailand, organized by the GNH Movement project and the at that time 
freshly established School for Wellbeing Studies and Research: 
 

 
If we have poor measures, what we strive to do (say, increase GDP) may 
actually contribute to a worsening of living standards. We may also be 
confronted with false choices, seeing trade-offs between output and 
environmental protection that don’t exist. By contrast, a better measure of 
economic performance might show that steps taken to improve the 
environment are good for the economy.  

 
Mistakes of using GDP growth rate  

 
The primary objective of building an indicator for economic growth named 
Gross Domestic Product (GDP) was to improve the system of measuring 
market activities using clearer statistical information, for example domestic 
production. It is definitely not intended to measure social welfare. 
Nevertheless all countries give more and more weight to the use of 
statistics for measurement of market activities instead of emphasizing the 
nation’s happiness. 

 
People increasingly question GDP as it only gives an average picture, but 
never tells what is really happening in the society and with people. For 
instance, before the crisis, GDP growth rates of the US were very high 
because GDP looks only at the average income. An average goes up with 
only a few people doing very well, such as Bill Gates and other wealthy 
people.  So, when a few bankers get much richer, average income can go 
up, even as most individuals’ incomes are declining. GDP does not take 
into account median income of the “typical” person, whose income lies in 
the middle of the distribution of all incomes. What we can see is an 
increase in inequality between average income and the median income. 
Therefore, GDP per capita statistics does not reflect the quality of life of 
most citizens. This happens in most countries around the world. 
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Governments must gather relevant data on the wellbeing of its 
citizens and create national dialogues. As well as provide an 
international platform for debate on indicators that effectively 
address the individual’s sense of wellbeing and the wellbeing in 
respective societies.  

 
We have to strive for sustainability in our development not only in terms of 
the environment, but also in other aspects – social, economic, and 
political. This is wide-ranging and complex. So how can we measure that? 
According to present forecasts, consumption in Europe and America is not 
sustainable, yet other countries are trying to follow suit. The Earth will not 
be able to cope with our present consumption rate.  We are trying to signal 
that current consumption patterns are not sustainable, and there are 
alternatives. 

 
The work of our commission has, not surprisingly, struck a global 
chord. Even before we convened, Bhutan was creating a measure 
of GNH, or gross national happiness. And Thailand was working on 
Sufficiency Economy, with related indicators.  

 
We have to remind ourselves and re-think what wellbeing is, how to 
measure it, and what a good index is. GDP measures economic activities 
which are only means to our goals. GDP growth is not an end in itself. Civil 
society should play a leading role in debating what is important in our 
society and what we really want. 
 
 

Overcoming Inequity: the Urban-rural Divide 
 
Inequity was most directly addressed in the earlier mentioned forum Bridging the 
Urban-Rural Divide with, among others, Anand Ganjanapan, Somkiat 
Tangkitvanich, Apirak Kosayodhin, Decharat Sukkumnerd. Not so much directly in 
terms of inequity of income (GDP measures average income and thus completely 
ignores inequity) but within the perspective of the contrasts between urban and 
rural development.  
 
In the forum a delegation of the Map Ta Put community was invited to present 
their views. 
 
 
 
GNH and the Map Ta Put case in Thailand 

 
During the GNH3 conference, November 2007, Takayoshi Kusago (a resource 
person sponsored by the Japan Foundation) confronted the audience with the story 
of Minamata Bay in Japan. He made his provoking presentation during the panel- 
discussion Are Alternative Indexes Turning the World Upside Down? In Minamata, 
chemical industry polluted the environment to a degree that it evidently caused 
miscarriages and a significant percentage of deformed babies. Kusago described 
how after many years, finally a social movement took off, guided by a few heroic 
pioneers, facing and tackling the problem. Not only were restrictions enforced on 
industry applying indicators tracing pollution and monitoring public health, a vision 
for a ‘Green Minamata City’ was gradually pursued and indeed achieved.  

 
“This is Gross National Happiness in practice” Kusago stated.  
 
“We can no longer focus on environmental conservation alone, like in Bhutan 
where nature has been protected over decades, we will have to reclaim nature and 
health from a situation of a fundamentally disturbed balance”. 

 
Kusago’s presentation at the GNH3 conference led to exchanges between the 
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people of Map Ta Put, Rayong, a coastal region heavily under pressure of 
industrialization in Thailand, and Minamata City. The exchanges were sponsored by 
the Japan Foundation. 
 
The National Health Assembly and its predecessors in Thailand had promoted 
intensive research on public health in the Map Ta Put region earlier. The National 
Health Assembly was one of the core partners of the GNH3 conference in 2007. 
Thanks to the ongoing efforts of Decharat Sukkumnerd and his colleagues the 
findings on obvious health hazards were finally translated ~ and new indicators 
introduced ~ into a legal instrument: the Health Impact Assessment (HIA).   
 
Later the GNH Movement invited the Map Ta Put community to its forum Bridging 
the Urban-Rural Divide. The community representatives made a moving but well 
reasoned presentation of how industrialization had invaded their lives. 
 
In the same period the Map Ta Put community won a groundbreaking court case 
which accepted the HIA as legally binding. This milestone in jurisdiction caused the 
closure of an important part of the Map Ta Put industrial projects. 
 
As a result a four-party commission was formed, under chairmanship of former 
Prime Minister Anand Panyarachun, in order to find a way forward within the new 
legal context. The four parties include the three stakeholder categories as analyzed 
to being essential earlier in this report: business, government and NGO; plus 
academics as a fourth independent party. It is still the aim of the commission to 
make progress by consensus, though the conflicting interests appear more and 
more difficult to bridge. 
 
International investors, in particular Japanese industrialists complained publicly 
about new legally binding restrictions and threatened to move their investments to 
other parts of the world.  
 

- 
 
Earlier, during the first GNH Movement workshop Today’s Crisis. Hidden 
Opportunities for Change? a  participant remarked during the dialogue, pointing at 
the video on Map Ta Put and on the Minamata case: “I am afraid the Japanese 
industrialists may have moved their factories to Thailand, after they were removed 
from Minamata Bay.” 
 
Should industry keep shifting to lawless places or should we by common effort 
create a new development paradigm for the 21st century? Can we co-create a 
global wellbeing society? 

 
 
 
 
The reason that the Health Impact Assessment (HIA) became an effective 
instrument for change is that it was provided a legal basis. As an indicator or 
index only it would not have had more impact than the many inactive indicators 
and indexes that have been shelved in government institutes and research 
agencies. 
       
 
2.7. Transformative learning and the ‘knowledge based economy’ 
 

In order to oversee the Global GDP Debate completely, another possible 
paradigm change will have to be researched parallel to the change of focus 
from the – in the Thai context virtually utopian – model of the Western 
European welfare state to an emerging Asian vision of a well-being 
society.  
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Substantive investments are currently recommended to be made in order 
to move Thailand from a “cheap-labour, cheap-natural resources” 
economy towards a knowledge based economy. Although this sounds 
as an innovative idea, it rather is based on the prevailing development 
paradigm, as it moulds knowledge towards ambitions for pre-dominantly 
GDP-guided economic growth. Claims that Thailand should become a 
wisdom based society instead, remain most likely hollow as long as we 
do not create together in the first place a learning society.  
 
In the initial workshop Prida Tiasuwan, representing the business sector, 
referred to the concept of the learning organization introduced by Peter 
Senge in his book The Fifth Discipline. Is it possible to apply the principles 
of a learning organization to (Thai) society as a whole? 
 
In his keynote speech at the Third International Conference on Gross 
National Happiness (GNH3) Sheldon Shaeffer referred to the Jacques 
Delors Report prepared for UNESCO in 1996.  It provides until today the 
foundation for educational policies worldwide: a. learning to know b. 
learning to do c. learning to live together, and d. learning to be. Sheldon 
Shaeffer made the historic remark that in the present age what should be 
added is a new dimension of policy development on education: learning 
to transform.  
 
The concept of transformative learning has been excellently described, 
from many years experience as a trainer, by Nuttarote Wangwinyoo in his 
paper Happiness and Transformative Learning. His approach is being an 
important dimension of a capacity building programme of the future. 
 
In his paper Nuttarote recommends further research in this area.  
 
If we want to shape a tri-sector dialogue towards future consensus the 
concept of transformative learning should be extensively explored. Not 
only at individual and small group levels, but as an element of shaping 
structural change, shaping a new world architecture. In this light we 
repeat here David Bohm as quoted by Nuttarote Wangwinyoo: 
 

“Thus far we have only begun to explore the possibilit ies of dialogue in the sense 
indicated here, but going further along these lines would open up the possibility of 
transforming not only the relationship between people, but even more, the very 
nature of consciousness in which these relationships arise." 
 

 
Curriculum Development 

 
In Bhutan education reform towards Value Education has been proposed 
by Dasho Karma Ura, President of the Centre for Bhutan Studies, to the 
Ministry of Education of Bhutan. Karma Ura’s paper A Proposal for GNH 
Value Education in Schools, later published as a booklet, formulates 
diverse guidelines for education reform and the introduction of Gross 
National Happiness in the national curriculum. The guidelines are based on 
the 9 research domains constituting the GNH Index and consequent sets 
of values related to each of the domains.  
 
With the help of UNICEF Bhutan, and conceived as well as organized by 
Ronald Colman as a GPI Atlantic consultant to the Ministry of Education, a 
Workshop Educating for Gross National Happiness was held in Bhutan in 
November 2009. Experts on ‘alternative education’ from all over the world 
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(and including Thailand) came together to exchange ideas and experiences 
that could inspire and practically guide education reform in Bhutan. 
 
Standing the workshop the Prime Minister of Bhutan and the Minister of 
Education decided that at short notice a professional training programme 
would be organized, in a first round for all school Principals, and later for 
all teachers in Bhutan (!), to develop a common vision on how Gross 
National Happiness could be placed at the heart of the education system of 
Bhutan. 
 
Earlier the School for Wellbeing Studies and Research had been formed. 
Its Summer Course in August 2010 will be a first effort to contribute to 
curriculum development at the experiential academic level by experiment 
(see Summer Course brochure Happiness for Global Transformation. 
Towards An Economy of Sharing). 

 
 
2.8. The role of the media and ICT in transformative education and 
participation in public policy development 
 

Dr. Soraj Hongladarom triggered a lively discussion between 
representatives of the (alternative) media and the ICT-world. How 
participation of civil society in the Global GDP Debate and consensus 
building towards guiding and measuring genuine progress could be shaped 
with the help of the advances of modern technology? 
 
The dialogue ultimately addressed fundamental questions about 
intellectual property which resonate with the dialogue during the forum 
on Bridging the Urban-Rural Divide: the diverging legal principles of public, 
private and community property.  
 
The OECD Global Project on Measuring Progress of Societies organized, 
together with the International Institute for Information Design (IIID) an 
international conference where best practices of ICT-supported public 
participation were demonstrated and case studies exchanged. 
 
The OECD launched its Wikiprogress interactive website (following 
suggestions from the Paradiso ICT Innovations for ‘Beyond GDP’ societies 
workshop held in Brussels).  
 
One of the research tracks proposed in the Action-Research Framework for 
a possible second phase of the GNH Movement project focuses on further 
conceptualization and experimentation in this field of ICT and media 
innovation.   
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2.9. Synthesis 
 
 
In the chart below we try to provide a framework of understanding multi-
dimensional happiness and the over-arching meaning of wellbeing, addressing 
collective happiness: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Our tentative Synthesis is the result of exploratory dialogue and analysis from a 
point of view identified as: critical holism. 
 
In the first place we propose that we accept happiness as a multi-dimensional 
phenomenon, without any pre-judgment about the different aspects of happiness. 
The good or bad quality of ‘satisfaction’ is not determined alone by its process, 
but rather whether it is ‘need’ (and what kind of need) or ‘greed’ (and how 
forceful) that is asking to be satisfied.  
 
We propose that wellbeing will be articulated as the concept bringing together 
satisfaction, utility; contentment; and altruism or transformative happiness. In 
representing the whole rather than the sum total, wellbeing adds significant value 
as a collective phenomenon. Thus it counters the wide-spread resistance among 
academics to recognizing collective happiness. Recognition of the reality of 
collective happiness is essential for understanding Gross National Happiness. 
 
We need to master the ‘art’ of consumption efficiency (Apichai Puntasen) in order 
to achieve a contemporary level of contentment or sufficiency. 
 
Determination of sufficiency levels at all domains of life should become more and 
more a personal, community as well as a public participatory process. This 
process should result in participatory determined indicators for the forecasting, 
targeting and monitoring of public policy development. 
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The aspect of utility has been increasingly overemphasized during western 
dominated human evolution, while contentment has been pushed back by 
purpose as something backward. Humanity still has to wake up fully to the 
meaning of altruism, happiness for transformation. 
 
For innovative and visionary public policy development to succeed ~ including 
giving shape to the economic architecture of the future ~ placing altruism, as well 
as contemporary contentment rather than utility at the centre of movements and 
strategies, is seen as a fundamental pre-requisite. 
  
Genuine progress of Thai society could imply a shift of efforts from introducing 
the ‘welfare state’ financed by GDP-growth, towards a genuine Thai concept of 
the ‘wellbeing society’ based on sustainable development, re-claiming common 
property and consensus building. 

 
The purpose of this recommended shift is to enable emergence of a ‘dynamic 
balance’* in support of sustainable development between the three basic 
stakeholder-sectors of society:  
1. governments and inter-governmental bodies 2. the business sector (including 
investors, management and labour) and 3. civil society (including ‘people’s 
organisations’, NGO’s, religious organizations and increasingly the education 
sector).  
 
This implies strengthening civil society towards becoming an equal partner of 
the dominating government and business sectors. 
 
For a proper understanding of this potential opportunity to incite fundamental 
changes in society, deeper reflection is needed on the various dimensions of 
ownership or property. The three ‘competing’ principles of property being: public 
property, private property and common property.  
 
In our analysis we identify transformative education as the core social process 
able to result in strengthening civil society as an equal partner in consensus 
building towards sustainable development.  
 
Transformative education should not be understood as a small niche at the 
margin of the education system, as at present may be the case, ultimately it 
harbours the promise to become the factor that will gradually move the 
education sector from the sphere of ‘public ownership’ to ‘common 
ownership’ and thus strengthening the weight of civil society significantly. 
 
In addition, changes towards sustainable development will not only include a 
growing inf luence of ‘ethics’ in the business sector, it will also imply equal ‘power 
sharing’ with the democratic nation-state and a civil society once it comes to full 
fruition.  
 
Therefore we propose, based on the process of dialogue engendered by the GNH 
Movement project, to identifying the economy of the future as an Economy of 
Sharing.  

 
An Economy of Sharing will reach beyond the concept of the welfare state to the 
wellbeing society. And beyond the ‘knowledge based economy’ towards a 
‘learning society’. 
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From these perspectives the threefold wellbeing society (Sangkrom Yu Yen 
Pen Suk Phra Rattana Tri) is a society capable of learning to transform. 
 
*) A ‘dynamic balance’ implies innovation induced by interaction between the guardians of 
justice, truth and equality (democratic governance, scientific discipline) at one side and the 
celebration of freedom and uniqueness by civil society at the other side. Critical interaction 
may then result in a ‘middle path’ inducing community spirit, solidarity, in the economic 
sector.  
 
In Buddhist terms: Right Livelihood, one of the steps in the Eightfold Path. 

 
 
2.10. Development scenarios 

 
Transformation towards what? From our perspective of practitioners or 
social entrepreneurs, we have been asking throughout the project what 
would be the practical guidelines resulting from the dialogues, papers and 
public presentations we organized. In the below table we have ordered 
along the lines of the Four Pillars of GNH some of the major conceptual 
and practical issues. In a next step we filtered the clusters a little bit 
more. What emerges is not at all yet a ready-made scenario. However the 
contours of a ‘manuscript’, a pathway towards an economy of sharing 
starts lighting up. Enough for the new-born School for Wellbeing Studies 
and Research to ready itself for a next stage of combined action and 
research, moved by the initial experiences generated by the GNH 
Movement project.   
    

Towards an Economy of Sharing 
 
 

 
Four Pillars of GNH 

 

 
Topics explored 

 
1. Cultural Promotion 

 

 
- Reflections on science – contemplative 
science to counterbalance one-sided 
conventional science 
- “Critical holism”  
- Multi-dimensional nature of happiness; 
towards transformative happiness 
- Buddhist philosophy and western impulses 
towards re-thinking ‘global architecture’ 
- Dematerializing human needs 
- Transformative education; Value 
Education; Educating for GNH (Education 
reform) 
- establishment of School for Wellbeing 
Studies and Research (independent think 
tank; research network; cross-cultural 
learning platform) 
- Converging development concepts and 
value systems (Development Theory) 
- Re-thinking property rights 
- Strengthening civil society (as equal 
negotiation-partner of governments and 
business sector); to be the guardian of 
cultural integrity and cultural diversity 
- Extended family and religious 
organizations co-providing social safety net 
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2. Good Governance 

 

 
- Democracy (alone is not enough) 
- Multi-stakeholder dialogue (tri-sector 
development) 
- Consensus building leadership 
- Welfare state – wellbeing society; fiscal 
architecture; state rights-based co-provider 
and facilitator of social safety net 
- Indicators to predict impact of scenario’s 
(implications of choices to make); decision 
making laboratoria; simulation games 
- Legal foundation needed for effective 
indicators (example: Health Impact 
Assessment) 
- National Wellbeing Accounts 
- Re-thinking (public, private and common) 
property rights 
- ICT and social networking to support 
participatory public policy development   
 

 
3. Equitable Economic 

Development 
 

 
- Globalizing the GDP Debate; pilot 
studies with alternative indicators 
(Thailand? Bhutan?) 
- Bringing the Food Economy Home 
Consumption efficiency 
- Buddhist Economics 
- Wealth distribution to finance the 
wellbeing society 
- Negotiating social safety net between 
business-labour-consumers organizations as 
co-providers  
- Bridging the Urban-Rural Divide (example: 
Green Market Network) 
- Proposed Job Creation in the area of 
genuine progress promotion and 
assessment    
- Re-arranging public – private – 
common property 
 

 
4. Environmental Protection 

 

 
- Organic agriculture movement 
(including bio-diversity and local 
wisdom) 
- Community forestry and landscaping 
(‘payment for ecosystem services’) 
- Rehabilitation programmes to restore 
disturbed environment  
- ‘Green’ urban life-style 
- Re-thinking CO2 off-setting  
- Caring for Nature needed to become 
our central common interest  
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Contours for an Economy of Sharing scenario 
 
 

 
Cultural 
Promotion 
 
 

 

 Critical Holism and Contemplative 
Science 

 Transformative Education 
 Strengthening Civil Society and cultural 

diversity dialogue on happiness 
 

 
Good Governance 
 
 
 

 

 Tri-sector Development: consensus 
building among three equal partners 

 Welfare State > Wellbeing Society 
 National Wellbeing Accounts 
 

 
Equitable 
Economic 
Development 
 

 

 Globalizing the GDP Debate  
 Re-arranging public – private – common 

property 
 Bridging the Urban-Rural Divide > Green 

Market Network 
 

 
Environmental 
Protection 
 

 

 Consensus building towards care for 
Nature 

 Organic Agriculture movement: food 
sharing 

 Bio-diversity, local wisdom and eco-
system services 
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3. Operational model for multi-stakeholder cooperation 

and advocacy; policy recommendations 
 

 
 
Tentative recommendations (for further research and policy development); 
and provisional agenda for advocacy: 
 

1. Further exploratory research should lead to a longer term action-research 
programme. This independent, multi-stakeholder driven, research should 
be supported by a process of institution building towards a permanent 
independent think tank in Thailand, similar to the New Economics 
Foundation (nef) and its Centre for Well-being in England. 

 
2. The establishment of a School for Wellbeing Studies & Research at 

the Faculty of Political Science, Chulalongkorn University, has been 
realized and this effort deserves substantial start-up as well as longer term 
support. The School should build on partnerships around a diversity of 
issues. 

 
3. A platform for in-depth research on happiness, well-being and 

quality of life from secular philosophical, Buddhist and inter-religious, 
perspectives should be undertaken from the School for Wellbeing and 
offered to the international research arena, as well as to the network of 
practitioners. 

 
4. The input of practitioners of transformative education should be 

secured in happiness and wellbeing research. The School for Wellbeing 
should be guided by the insights and experiences inspiring transformative 
education and prevent to become a mainstream, routine, service institute 
towards vested interests.   

 
5. Long term comparative Future Scenario action-research, with the 

well-being society as one scenario, should be facilitated as a core 
activity of the independent think tank in order to offer clarity to policy 
makers about choices to make and long term impact on society compared 
with other scenarios.  

 
6. ICT innovations should be further explored (learning by doing) towards 

ICT- and media- supported participatory wellbeing-driven public policy 
development. In particular in the area of simulation games, serious games 
and social networking. 

 
7. As a pilot study into comparative scenario development, and as a 

building block of future National Wellbeing Accounting, a detailed 
monetary, social, cultural and environmental comparison should be made 
~ applying in principle the OECD Global Project Framework ~ between the 
organic agriculture sector and industrial agriculture practices in 
Thailand and in the ASEAN region, including mid- and long- term 
forecasts.   

8. Research and exchanges on the welfare state model (in Europe) should 
be undertaken from a position where Asian alternatives are well 
articulated. 
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9. Research should be undertaken towards reflection on the concept of 

sufficiency level. The concept was introduced by Dasho Karma Ura as a 
determining element of the GNH Index, launched in November 2008. How 
could this be related to the Thai concept of Sufficiency Economy? And to 
well-being research methodology in general? Can determining a sufficiency 
level at all kind of levels become a widely applicable process in 
participatory public policy development? 

 
10.  The Commission on Measuring Economic Performance and Social 

Progress (Stiglitz-Sen-Fitoussi Commission) should be requested and 
supported to continue its work. Research initiatives in Bhutan (reaching 
out to SAARC) and Thailand (as ASEAN member) should be granted 
facilities to contribute to this process from the perspectives of least 
developed countries (LDC) and newly industrialized economies. 

 
11.  Globally, research initiatives targeting community-based, organization-

based and national participatory well-being research – including data-
processing, building an ICT enabled professional network, and media 
design to serve broad public involvement – should be shaped as a Job 
Opportunity scheme for young graduates. The Mekong region Youth 
partnership could serve as a longer term pilot project. An investment in 
human resources development from the well-being research perspective 
will give high returns in terms of guiding society towards more realistic, 
sustainable development, preventing ecological, economic and social 
breakdown. As a starting point a group of young graduates should be 
given the opportunity to participate in the first annual Summer Course 
of the School for Wellbeing. 

 
12.  Thailand can build a prof ile as an international multi-stakeholder or 

tri-sector platform of well-being research and exchanges (including 
shaping the Global GDP Debate). This would require a vision on shaping 
the wellbeing society in Thailand as well as strong networks in the region, 
and finally a vision and commitment to play an active role in re-thinking 
the world architecture. 

 
The chart below gives an overview of opportunities to connect and 
cooperate with institutes, agencies, platforms and networks. 
 
The success of such a programme will depend on creativity, integrity, 
determination and a pioneering spirit. 
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Tri-sector Dialogue 2010-2014

Consensus building towards our common interest: caring for Nature
Climate change
‘Green’ scenario 

Civil Society
World Social Forum

Regional NGO networks
Interreligious dialogue

Governments
UN-system

ASEAN – SAARC
Thailand – Bhutan 

Business Sector
World Economic Forum

Global Compact
CSR initiatives

 
Operational model for multi-stakeholder dialogue 

 
 
 

 
4. Draft curriculum for capacity building 
 

 
 
 
Based on the Curriculum Development Workshop at Chualongkorn University, 
November 2008; and the TOT development workshop for the Mekong region with 
GPI Atlantic Ron Colman and Dasho Karma Ura; a tentative outline for further 
‘core curriculum’ development can be conceived. The ‘core curriculum’ should 
provide a central resource for developing more specific, target group specific, 
curricula. Tentative principles would be: 

 
 Multi-dimensional social perception and creativity development, 

including through grassroots exposure experiences and reflection: 
‘Self ’ – ‘communities’ – ‘societies’ – ‘global perspectives’ of human 
development (social analysis, contemplation, transformative 
learning, vision development, dialogue and group communication, 
understanding and determination to purpose). 

 
 Constructing evidence (including academic and local wisdom 

methodologies), research ethics, integrity and research skills; 
formulating research questions and how to address them; the art of 
collecting reliable data and interpretation; story telling to co-learn 
about reality, truth; causes and effects analysis, logic, paradigm 
shift; inter-disciplinary correlations; research project management; 
handling and co-designing computer software, data management; 
participation in and building of communication networks; mass 
media communication.  
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 Translating data and findings into policy development tools; 

participation in (formulating recommendations for) decision making 
within a multi-stakeholder context; scenario building and 
comparison; simulation models; leadership towards consensus 
building. 

 
Of great interest are the mid-term outcomes of the Education Reform process 
in Bhutan, to be expected within 3 years. 
 
Enclosed is the brochure of the First Annual Summer Course of the School for 
Wellbeing, an experiment in curriculum development by doing. The idea is that 
participants not just learn and pass by but that the Summer Course can 
significantly contribute to developments in professional and personal life. 
Participants should have an opportunity to incubate plans for practicing social 
entrepreneurship as a career. 
 
 
 

 
5. Action-research Plan 2010-2014 
 

 
 
 
In the following pages a draft Action-Research Framework is outlined. 
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6. Publications and design for multi-media strategy 
 

  
 
Publications realized (in Thai): 
 
Happiness. Life’s Most Important Skill by Matthieu Ricard 
 
(un)Happy Planet Index by Nic Marks, New Economics Foundation (nef) 
 
World Café Juanita Brown 
 
Within the Realm of Happiness by Kinley Dorji 
 
Publications in the pipeline (in English): 
 
The “GNH3+” publication (in English) is planned for April 2010. Elements of GNH-
movement activities will be included. 
 
(in Thai): 
 
Full translation of Stiglitz-Sen-Fitoussi Report, May 2010 
 
Popular version of Stiglitz-Sen-Fitoussi Report, July 2010 
 
The Anti-Globalization Breakfast Club. Manifesto for a Peaceful Revolution by 
Laurence Brahm 
 
National Accounts of Wellbeing. Bringing real wealth onto the balance sheet.  
(nef). 
 
Media productions realised: 
 
Several tv (TPBS; Change Thailand) and radio interviews; diverse articles in 
newspapers and magazines;  
 
Are We Still in The Mood of Gross National Happiness (in English) article in Seeds 
of Peace 
 
Final report: 
 
A book containing the final results of the research project is planned to be 
published in Thai and in English. 
 
Websites 
 
 www.grossnationalhappiness.com 
 
 www.wikiprogress.org  
 
 www.schoolforwellbeing.org  
 
 
A multi-media strategy still has to be designed. 
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Appendix 1 
 

Excerpts from a proposal (English version) to ThaiHealth/TGLIP to drafting 
a National Progress Index for Thailand:   

 
Jon Hall, Project Leader of the Global Project on Measuring Progress of Societies (‘Global 
Project’), preceded the keynote speech of Dr. Surin Pitsuwan, Secretary General of ASEAN, 
at the Third International Conference on Gross National Happiness (‘GNH3’) in Bangkok, 
November 2007, with an impressive presentation on the OECD Istanbul Forum organized 
by the ‘Global Project’ earlier that year.  
 
Pioneering supporters of the Istanbul Declaration are the European Commission, the 
Organization for Economic Cooperation and Development (OECD), The Organization 
of the Islamic Conference, the United Nations, UNDP and the World Bank.  
 
The Istanbul Declaration recognizes “… an emerging consensus on the need to undertake 
the measurement of societal progress in every country, going beyond conventional 
economic measures such as GDP per capita.” 
  
Jon Hall made initial contacts with Dr. Surin Pitsuwan on possible inclusion of the approach 
of the Global Project in existing OECD-ASEAN cooperation towards improving evidence-
based information services for decision making, and endorsement of the Istanbul 
Declaration by ASEAN. 
 
None of the ASEAN countries are members of the OECD but they maintain cooperative 
relations through the OECD Development Centre.  
 
The GNH Movement project is gradually building and strengthening a Thai network around 
the challenge to provide evidence-based guidance to genuine progress of societies. Its 
strategic concept is multi-stakeholder dialogue towards consensus-building leadership. 
 
The effort to build a dedicated network includes exploring a workable synthesis between 
Sufficiency Economy, as promoted in Thailand, and Gross National Happiness, the national 
philosophy of Bhutan. Both are authentic concepts from Asia. Related indexes have been 
formulated. 
 
The Gross National Happiness Movement project aims to involve a diversity of partners in 
the Mekong region, and in ASEAN in order to shape a collaborative effort.  
 
Gross National Happiness was brought to the attention of the ASEAN political leaders by 
means of the ASEAN Youth Statement, December 2008. 
 
Prime Minister Abhisit Vejjajiva, in his role as Chairman of ThaiHealth, was consulted on a 
joint initiative to develop a National Progress Index (NPI) for Thailand. This NPI 
should be comparable to similar indices throughout ASEAN countries and worldwide, 
including Gross National Happiness in Bhutan.  
 
Drafting a National Progress Index for Thailand is proposed to be undertaken by the Centre 
for Population and Social Research, Mahidol University.  
 
[Since September 2009 the initiative is back in the hands of Thai Health Foundation.]  
 
In the movement towards a globally accepted progress index, Thailand-Bhutan 
cooperation can play an important stimulating role as the Gross National Happiness Index, 
launched at the GNH4 conference in Thimphu, Bhutan, November 2008, and the 
underlying innovative “Gross National Happiness philosophy” can stand model for 
endogenous initiatives from developing countries.  
 
Bhutan is one of the so-called ‘Least Developed Countries’ (LDC). As such Bhutan is a 
partner of TICA, the Thailand International Development Cooperation Agency. 
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Mutual exchanges between Sufficiency Economy in the context of Thailand’s export driven 
economy, and Gross National Happiness typical for Bhutan, are proving to be beneficial in 
the perspectives of regional cooperation in Asia (Mekong region; ASEAN) and global 
consensus building.  
 
Common ground can be strengthened in order to articulate ‘alternative’ 
approaches to economic theory and practice, and to contribute realistically with 
innovative responses to the present economic crisis. 
 
The Prime Minister of Bhutan, H.E. Jigmi Y. Thinley, in an audience granted to a visiting 
Thai delegation, recently confirmed full support of the Royal Government of Bhutan for 
Thailand-Bhutan cooperation in this field.  
 
Visions on Sufficiency Economy and Gross National Happiness were exchanged 
during the 20th anniversary celebration of diplomatic relations between Thailand 
and Bhutan in Thimphu, with keynote speakers H.E. Dr. Tej Bunnag, former Minister 
of Foreign Affairs, Thailand, and Dasho Karma Ura, President of the Centre for Bhutan 
Studies.    
 

- 
 
At the 2nd OECD-Southeast Asia Regional Forum, April 2009, Minister of Foreign Affairs of 
Thailand H.E. Kasit Piromya, Dr. Surin Pitsuwan and Mr. Mario Amano, OECD Deputy-
Secretary General, launched a collaborative project of ASEAN and the OECD Development 
Centre (the OECD unit maintaining connections with Non-Members): the Southeast Asian 
Economic Outlook.  
 
H.E. Minister Kasit stated that ASEAN-OECD cooperation in this field could be 
strengthened through the ASEAN Secretariat, Thailand [at that time] as the 
ASEAN chair country, the OECD Development Centre, Embassies of OECD Member 
States in the ASEAN region, and the Paris Headquarters of the OECD. 
 

- 
 
Professional statisticians and academics play a vital role in the process of consensus 
building towards a ‘genuine progress index’. However the shaping of public awareness and 
public participation in a transparent, well-presented policy debate and multi-stakeholder 
dialogue (at all levels: from community to global) will be decisive for the acceptance of 
proposed new guidelines for progress of societies.  
 
In this context it is essential that the GNH Movement project – with its partners in Thailand 
and in close cooperation with the Centre for Bhutan Studies, its partner in Bhutan – 
strengthens connections with the OECD Global Project on Measuring Progress of Societies 
in order to take part in the process of building a body of knowledge for professionals; and 
of the emerging multi-stakeholder leadership network (including the communication and 
media sector) guiding societies towards genuine progress. 
 
The NPI exercise is intended to serve as a basis for dialogue and exchanges with partner 
countries and independent bodies. It should draw upon good OECD evidence-based 
practices as well as on well-founded debates addressing questions on underlying 
paradigms.  
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Appendix 2 
 

 

 
 
 
The ‘School for Wellbeing’ is an independent think-tank being shaped by 
an international network of dedicated academics from diverse 
disciplines, practitioners and policy makers, primarily inspired by the 
concept of Gross National Happiness. By common effort the School for 
Wellbeing offers a creative learning space for a diversity of stakeholders 
inducing cross-cultural studies in happiness, wellbeing and quality of life.  
The School for Wellbeing nurtures an evidence-based research-platform 
guided by ‘critical holism’ in order to explore alternative development 
paradigms. It enables (young) researchers to undertake related action-
research initiatives. 
The focus of the School for Wellbeing is on empowering people who are 
engaged in a much needed shift towards wellbeing-driven public policy 
development.  
 
 
Patron 
 

 H.E. Jigmi Y. Thinley, Hon’ble Prime Minister of Bhutan 
 
Executive Committee 
 

 Dasho Karma Ura, President, Centre for Bhutan Studies, Bhutan  
 Prof. Dr. Charas Suwanmala, Dean, Faculty of Political Science, 

Chulalongkorn University, Thailand  
 Surasee Kosolnavin, President, Sathirakoses Nagapradipa Foundation, 

Thailand 
 
Advisors (Bhutan) 
 

 Dasho Kinley Dorji, Secretary, Ministry of Information and Communication 
 Karma Tshiteem, Secretary, Gross National Happiness Commission 
 Lam Gembo Dorji, Dratshang Lhentshog, Central Monastic Body 
 Daw Penjo, Foreign Secretary of Bhutan, Ministry of Foreign Affairs 
 Aum Sangay Zangmo, Secretary, Ministry of Education 
 Phuntsho Wangdi, Editor, Kuensel Corporation 
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Advisors (Thailand) 
 

 Sulak Sivaraksa, Founder, Sathirakoses Nagapradipa Foundation 
 H.E. Surapong Jayanama, former Ambassador; Director Saranrom 

Institute for Foreign Affairs (SIFA) 
 Phra Paisal Visalo, Abbot Wat Pa Sukkhato 
 Dr. Uthai Dulyakasem, Rector, Silapakorn University 
 Professor Pasuk Pongpaichit, Faculty of Economics, Chulalongkorn 

University* 
 Ven. Dhammananda Bhikkuni, Buddhasavika Foundation, former 

Professor, Thammasat University 
 Assoc. Professor Surichai Wung’aeo, Chulalongkorn University, former 

Director, Social Research Institute 
 
 
Advisors (International) 
 

 Vandana Shiva, Navdanya and Bija Vidyapeeth, India 
 Peter Hershock, East-West Centre, Hawaii, USA 
 Ronald Colman, Genuine Progress Index for Atlantic Canada (GPIAtlantic), 

Canada 
 Satish Kumar, Schumacher College and Resurgence, U.K./India 
 Susan Andrews, Instituto Visao Futuro, Brazil/USA 
 Benedikt Hearlin, Foundation on Future Farming, Germany*   
 Helena Norberg Hodge, ISEC and Global Ecovillage Network, 

Australia/Ladakh/Sweden 
 Shen Hao, 21st Century News Group, P.R. China 
 Judith Simmer-Brown, Naropa University, USA 
 Harsha Navaratne, Sewalanka Foundation and International Network of 

Engaged Buddhists (INEB), Sri Lanka 
 Cheah Vannath, independent development expert, Cambodia*  
 Sombath Somphone, PADETC, Laos 
 Habib Chirzin, Islamic Forum on Peace and Human Security, Indonesia* 
 Ross MacDonald, University of Auckland, New Zealand 
 Nic Marks, Centre for Wellbeing, New Economics Foundation (nef), U.K. 
 Jean Timsit, lawyer/photographer, France 
 Takayoshi Kusago, Osaka University, GLOCOL, Japan*  
 Jan Nederveen Pieterse, University of California, Santa Barbara, USA/the 

Netherlands 
 Robert Biswas-Diener, Positive Psychology Services, LLC, USA 
 Darwis Khudori, Universite Le Havre; Centre Lebret; Bandung 55, 

France/Indonesia 
 

(* = to be confirmed) 
 
 
Management Committee 
 

 Surat Horachaikul – Academic Coordinator; Deputy Dean, Faculty of 
Political Science, Chulalongkorn University,  

 Vira Somboon, Assistant Professor, Faculty of Political Science, 
Chulalongkorn University  

 Wallapa van Willenswaard-Kuntiranont – Co-Manager; Managing Director, 
Suan Nguen Mee Ma (Garden of Fruition) social enterprise; Representative 
Sathirakoses Nagapradipa Foundation  

 Somboon Chungprampree – Co-Manager, Finance; Director, Sathirakoses 
Nagapradipa Foundation  
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 Dorji Penjore – Co-Manager; Senior Researcher, Centre for Bhutan Studies 
 Sangay Thinley – Researcher, Centre for Bhutan Studies 
 Hans van Willenswaard – Project Director 
 Kuhn Sucharaitakuk and Ratawit Ouaprachanon – Coordination Team, 

Summer Course, August 2010 
 Rachaya Chatamra – Secretariat Coordinator 

 
   
SCHOOL FOR WELLBEING STUDIES AND RESEARCH 

 
www.schoolforwellbeing.org 

 
THAILAND 

 
Academic Centre 
Faculty of Political Science 
Chulalongkorn University 
Henri-Dunant Road 
Bangkok 10330 
Contact:  Surat Horachaikul, Assistant Professor and Deputy 

Dean (Academic Coordinator) 
 E-mail: surat247@hotmail.com  
* During the reconstruction of the Faculty 2010-2013 please 
contact the Secretariat 

 
School for Wellbeing Secretariat 
Garden of Fruition social enterprise and publishers 
77-79 Fuang Nakorn Road 
Opposite Wat Rajabopit 
Bangkok 10200 
Tel: (66-2) 622 0955, 6220966 
Fax: (66-2) 622 3228 
Contact:  Hans van Willenswaard (Project Director) 
  E-mail: hans@schoolforwellbeing.org   
  Wallapa van Willenswaard-Kuntiranont 

(Co-Manager) 
E-mail: wallapa@suan-spirit.com  

  Mobile: (66) 81-406 2260 
    Rachaya Chatamra 
    (Secretariat Coordinator) 
    E-mail: rachaya@schoolforwellbeing.org  
 

Development Office and Summer Course Coordination 
Sathirakoses Nagapradipa Foundation 
666 Charoen Nakorn, Klongsarn, 
Bangkok 10600 
Tel: (66-2) 438 9331-2, 860 1277 
Fax: (66-2) 860 1278 

  Contact:  Somboon Chungprampree (Co-Manager, Finance) 
    E-mail: c_somboon@hotmail.com  
    Mobile: (66) 81-667 3366 

Kuhn Sucharitakul (Summer Course Coordinator)  
  E-mail: kuhn@schoolforwellbeing.org 
  Mobile: (66) 89-494 9000 
  Ratawit Ouaprachanon (Summer Course Coordinator) 
  E-mail: ratawit@schoolforwellbeing.org 
  Mobile: (66) 81-560 4587 
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BHUTAN  
 
  The Centre for Bhutan Studies 
  Post Box 1111 
  Thimphu 
  Bhutan 
  Tel: (975-2) 321 005, 321 111 
  Fax: (975-2) 321 001 

Contact:  Dasho Karma Ura, President (Executive Committee, 
School for Wellbeing) 

 E-mail: dasho.k.ura@gmail.com  
    Dorji Penjore (Co-Manager) 
    E-mail: dorpen71@yahoo.com  
    Sangay Thinley (Researcher) 
     E-mail: sthinley@gmail.com 
 
  Websites:  www.bhutanstudies.org.bt  
    www.grossnationalhappiness.com  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 219 

 

Appendix 3 
 

Dr. Stiglitz in the media 
 

 
 

From left to right: Jean-Paul Fitoussi, Joseph E. Stiglitz, Amartya Sen. 
 
 
 
 
The Fall of Wall Street Is to Market Fundamentalism What the Fall of the Berlin 
Wall Was to Communism  
 
(in an interview with Nathan Gardels) 
 
 
 
Stiglitz on GDP 
 
"Among the economics profession there has been a strong sense for a long while 
that gross domestic product is not a good measure. It doesn't measure changes 
in well-being, it doesn't measure comparisons of well-being across countries," he 
said. 
 
Thus, if political leaders "are trying to maximize GDP and GDP is not a good 
measure, you are maximizing the wrong thing and it can be 
counterproductive," he said.  
 



 220 

 
 
Battle Over Ideas 
 
Every crisis comes to an end – and, bleak as things seem now, the current 
economic crisis too shall pass. But no crisis, especially one of this severity, 
recedes without leaving a legacy. And among this one’s legacies will be a 
worldwide battle over ideas – over what kind of economic system is likely to 
deliver the greatest benefit to the most people.  
 
 
 
UN Summit Only The First Step - New Intellectual Framework Needed 
 
June 24, 2009 NEW YORK - Today, in an open dialogue with representatives of 
civil society, Prof. Joseph Stiglitz, Chair of the Commission of Experts of the 
President of the UN General Assembly on Reform of the International Monetary 
and Financial System, detailed many of the recommendations proposed by that 
Commission and in particular called for a “new intellectual framework” which 
can lay the basis for a new global financial architecture.  
 
Over 200 leaders of local, national, and international civil society organizations 
involved in the UN Conference on the Financial and Economic Crisis and its 
Impacts on Development that took place 24-26 June 2009 at UN Headquarters 
in New York, participated in this exchange of ideas with Prof. Stiglitz and seven 
other members of the Commission of Experts. 
 
During the event’s conclusion, Prof. Stiglitz pointed out that the current UN 
Conference is only the first step towards the construction of global solutions, 
involving all UN member States, to this global crisis. Ideally, according to Prof. 
Stiglitz, this process can lead the way to the implementation of a new 
economic model which is based not only on human needs but also on 
environmental sustainability, and which puts the financial sector in its place as a 
“means to an end, not an end in and of itself”.  
 
 
By: Jana Silverman, Social Watch (excerpts). 
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บทที่ 5 สรุปขอเสนอแนะจากการประชุมเพ่ือนําเสนอรางรายงานฉบับสมบูรณ 

โครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติฯ 

ณ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย วันพฤหัสบดีที่ 8 เมษายน 2553 

 

กรรมการท่ีเขาประชุม 

1. ศ.ดร.อภิชัย พันธเสน 

2. ดร.สีลาภรณ บัวสาย 

3. ศ.ดร.อารี วิบูลยพงศ 

4. รศ.ดร.กนกศักดิ์ แกวเทพ  

5. คุณภารนี วัฒนา 

กรรมการท่ีไมไดเขารวมประชุม แตรวมใหขอเสนอแนะเปนลายลักษณอักษร 

1. ดร.สุทธิลักษณ สมิตะศิริ 
2. ผศ.ดร.แกมทอง อินทรัตน 

 

ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการเพื่อการปรับปรุงแกไขรายงานฉบับสมบูรณของ

โครงการฯ 

 

ขอเสนอ อธิบายเพิ่มเติมเร่ือง การพัฒนานโยบายเพื่อความเปนอยูที่ดีและการนําไปปฏิบัติ 

เพื่อใหกลายเปนกระแสหลักของการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ไดพยายามนําเสนอขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อสรางการพัฒนาทางเลือกใหเกิดขึ้นจริงจาก

ผลการสังเคราะหองคความรูของโครงการไวดังหนา 162 

 

ขอเสนอ ใหนําเสนอวิธีการปฏิบัติในการผลักดันการใชตัวช้ีวัดความกาวหนาท่ีอยูบน

พื้นฐานเร่ืองความสุข 

จากขอเสนอแนะเชิงนโยบายถาไดนําไปปฏิบัติจะเปนพื้นฐานไปสูการนําตัวช้ีวัดที่อยูบน

พื้นฐานเร่ืองความสุขได และ สสส กําลังดําเนินการเพื่อพัฒนาตัวช้ีวัดใหมเพื่อวัด

ความกาวหนาท่ีแทจริงของประเทศไทย โดยโครงการฯ ไดมีบทบาทในชวงเร่ิมตนเปนโครงการ

นํารอง แตในขณะนี้ไมทราบถึงความกาวหนาของการดําเนินงาน 

 

ขอเสนอ อธิบายเพิ่มเติม วา ทําไมหัวขอโจทยวิจัยตอเนื่องท่ีได ยังมีลักษณะกวาง และมอง

ไมเห็นผลกระทบตามท่ีตั้งไวในวัตถุประสงค 
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จากโจทยหัวขอวิจัยดังหนา 167-168 คําถามสําคัญของโครงการคือ การใหความหมายใหม

เร่ืองทรัพยสิน ซ่ึงเปนพื้นฐานสําคัญของระบบเศรษฐกิจทุนนิยม และระบอบเสรีนิยมใหมที่

กําลังเปนกระแสหลักของการพัฒนาโลก และกอปญหาความไมย่ังยืนตางๆ ซ่ึงคอนขางมี

ความจําเพาะพอสมควร และหัวขอวิจัยจะไดรับการพัฒนาตอเนื่องเปนขอเสนอโครงการวิจัย

ในระยะตอไป ดวยขอแนะนําท่ีไดรับจากคณะกรรมการพิจารณาโครงการฯ ดังขอนี้ และอีก

หลายขอ 

 

ขอเสนอ เพิ่มเติม การเช่ือมโยงกับเครือขายอ่ืนๆ เชน คุณภาพสังคม (Social Quality) ที่

กําลังเติบโตในสหภาพยุโรป (และมีความเคลื่อนไหวในประเทศไทยผาน NIDA, CUSRI, KPI) 

โครงการฯ ไดมีความพยายามเช่ือมโยงกับเครือขายตางๆ ทั้งใน และตางประเทศ ทั้ง Global 

Project on Measuring Progress of Societies ที่มี OECD เปนแกนนํา โดยรวมจัดการ

ประชุมโตกลมระดับชาติเร่ืองการวัดความกาวหนาท่ีแทจริง และมีการเช่ือมโยงอยางไมเปน

ทางการกับ Social Quality Research Network ผานทาง สถาบันวิจัยสังคม จุฬาฯ รวมทั้ง

กําลังมีสวนรวมในการจัดประชุมนานาชาตขิอง International Society of Quality of Life 

Studies ที่จะจัดขึ้นโดย International Research Associates for Happy Society ใน

ประเทศไทยปลายป 2553 ดวย 

 

ขอเสนอ อธิบายเพิ่มเติมเร่ือง ระดับตางๆ ของความสุข ที่เปนสวนประกอบของความ

เปนอยูที่ดี ตั้งแตความพึงพอใจ (Satisfaction) ความอ่ิมใจ (Contentment) จนถึงการมีจิต

เปนกุศล (Altruism, เพื่อประโยชนสุข) 

ไดอธิบายเพิ่มเติมในสวนสังเคราะหแลว (ดูหนา 158) 

 

ขอเสนอ ควรกลาวถึงขอจํากัดของประเทศตนแบบ คือ ภูฐาน ในประเด็น ความสําเร็จที่

เกิดขึ้นมีรากฐานจากการท่ีภาครัฐมีบทบาทในการบริหารจัดการสูง และเปนประเทศเล็กท่ียัง

ไมได รับการพัฒนาอยางท่ัวถึง จึงอาจเปนไปไดยากในการนําไปประยุกตใชกับบริบทอ่ืน 

ประเด็นนี้ อ.อภิชัย ไดกรุณาเสนอแนะวา เรายังไมไดพยายามไปถึงเร่ืองการนําตนแบบการ

พัฒนาบนฐาน GNH จากภูฐาน มาใชกับประเทศไทยโดยตรง แตเปนการเรียนรู โดยเฉพาะ

เพื่อการสะทอนมองตนเอง เร่ืองแนวคิดพื้นฐานการพัฒนาท่ีใหผลที่แตกตางกันระหวางสอง

ประเทศน้ี 
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ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการเพื่อการวิจัยตอเน่ือง 

 

ขอเสนอ คนหาแนวทางการปฏิรูปการคาและการลงทุนระหวางประเทศใหมีความย่ังยืน

มากขึ้น เพื่อไปสูความสุขมวลรวมประชาชาติ 

 

ขอเสนอ การกาวขามพรมแดนประเทศ เพื่อสรางเวที Gross Global Happiness ดวย

การศึกษากลไกใหมๆ และการติดตามประเมินผลกิจกรรมการคาและการลงทุนระหวาง

ประเทศท่ีมีผลกระทบกับสิ่งแวดลอมนอย 

 

ขอเสนอ การนําความรูสูการปฏิบัติ อาจตองทํางานท้ังสหสาขา (Interdisciplinary) และ

ขามศาสตร (Transdisciplinary) รวมถึงตองเนนทั้งการขับเคลื่อนเชิงนโยบาย และรูปธรรม

ความสําเร็จจากภาคปฏิบัติ (ชุมชน)  

 

ขอเสนอ โครงการวิจัยตอไป ควรพยายามหาคําคอบหรือคําอธิบายตอ คํากลาววา “กอนที่

จะคิดถึงเร่ือง คุณภาพชีวิต หรือความเปนอยูที่ดี จะตองมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจเสียกอน 

ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจจะชวยใหประชากรโดยท่ัวไปอ่ิมทอง แลวจึงคอยคิดถึงการ

พัฒนาดานอ่ืนๆ” ซ่ึงเปนแนวคิดพื้นฐานของการพัฒนาแบบทุนนิยม และพบไดเสมอในเวที

พูดคุยสนทนาเก่ียวกับการพัฒนาทางเลือก หรือเศรษฐศาสตรทางเลือก 

 

ขอเสนอ โครงการน้ีเปนหนึ่งในจํานวนไมมากท่ีดําเนินกิจกรรมในเร่ือง เศรษศาสตร

ทางเลือก และความสุข จึงมีความเช่ียวชาญและองคความรู จึงอยากสนับสนุนใหทํางานไป

อยางตอเนื่อง  

 

ขอเสนอ ควรคนควาถึงการเสริมพลังกัน (Synergy) ระหวาง ปรัชญาฌศรษฐกิจพอเพียง  

กับ ความสุขมวลรวมประชาชาติ เพื่อไปสูการพัฒนาอยาง ย่ังยืน โดยเฉพาะการประยุกตใชกับ

ภาคธุรกิจ เชน การวิจัยกรณีศึกษาการปฏิบิตัที่ดีเร่ือง ความรับผิดชอบตอสังคมของบรรษัท  

 

ขอเสนอ หัวของานวิจัย ควรจะเหลือ 2 หัวขอกอน คือ เร่ือง นิยามใหมเร่ืองทรัพยสิน 

(Redefining Property) เพื่อคนหาความหมาย และความสัมพันธของระบบกรรมสิทธิ์ตางๆ 

และความเปนอยูของมนุษย (การผลิตและการบริโภค) โดยเฉพาะในมุมมองเร่ือง ทรัพยสิน

รวม (Common Property) กับความกาวหนาที่แทจริง 
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ขอเสนอ จากน้ันจึง นํากรณีศึกษา ในประเด็นใดประเด็นหนึ่ง เชน เกษตรอินทรียและ

ผูบริโภคสีเขียว หรือชุมชน Open source ในโลกคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต ซ่ึงอาจศึกษา

เปรียบเทียบในมุมมองเปรียบเทียบระหวาง ทรัพยสินทางปญญา (Intellectual Property) กับ 

ซอฟแวร และฐานขอมูลที่ เปดใหใชฟรี (Open Source, Open Content) หรือ เกษตรกรรม

แบบพึ่งพาบรรษัทขามชาติ กับ เกษตรกรรมอินทรียพึ่งพาธรรมชาติและชุมชน 

 

ขอเสนอ งานวิจัยน้ีควรอยูบนฐานคิดที่วา ความสุขขั้นสูงที่สุดที่จะตองพัฒนาไปใหถึง คือ 

ความสุขจากการให (Altruism) สรางขึ้นไดจากปจเจกบุคคล และนําไปสู ระบบเศรษฐกิจ

แบงปน (Sharing Economy) ซ่ึงจะยอนกลับมาสรางความสุขที่แทจริง (Genuine 

Happiness) ใหสังคมมนุษย 

 

 ซ่ึงทางโครงการฯ โดยสํานักอิสระเพื่อศึกษาและวิจัยเร่ืองความเปนอยูที่ดี  (School for 

Wellbeing Studies and Research ไดรับเอาขอเสนอแนะดังกลาวขางตนไวเพื่อนํามาปรับปรุง

ขอเสนอโครงการวิจัยในชวงตอไป 
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บทที่ 6 ประวัติยอของวิทยากร และผูเขียนบทความ 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

อ.สุลักษณ ศิวรักษ หรือ ส. ศิวรักษ นักคิด นักเขียนช้ันแนวหนาของ

ประเทศไทย ผูกอตั้งและประธานเสมสิกขาลัย  ภายใตรมมูลนิธิเสฐียรโกเศศ-

นาคะประทีป ไดรับ รางวัลโนเบลทางเลือกหรือสัมมาอาชีพ ในป พ.ศ. 2538 

คุณรสนา โตสิตระกูล สมาชิกวุฒิสภา ป 2551 นักรณรงคดานสุขภาพและ

สิทธิผูบริโภค มีบทบาทสําคัญในดานธรรมาภิบาลและการตรวจสอบผล 

ประโยชนสาธารณะ อาทิ การแปรรูปรัฐวิสาหกิจการไฟฟาฝายผลิตแหง

ประเทศไทย 

อ.จอน อ๊ึงภากรณ นักสิทธิมนุษยชน ที่มีจุดยืนในการทํางานเพื่อ

ผูดอยโอกาสในสังคมตลอดมา วุฒิสมาชิกป 2543 และไดรับรางวัลแมกไซไซ 

สาขาบริการภาครัฐ ในป 2005 

คุณปรีดา  เตียสุวรรณ  นักธุรกิจที่เคลื่อนไหวในดานความรับผิดชอบทาง

สังคม  อดีตเครือขายธุรกิจเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม 

ผศ.สุรัตน  โหราชัยกุล  รองคณบดีคณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

นักวิชาการรัฐศาสตร ผูมีบทบาทเขมขนในการวิพากษวิจารณการทํางานของ

รัฐบาลที่ไมยึดม่ันและไมเคารพในหลักนิติรัฐและธรรมรัฐ  

ดร.อภิชัย พันธเสน  ผูอํานวยการสถาบันการจัดการเพื่อชนบทและสังคม 

และผูประสานงานชุดโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง สกว. มีผลงาน

ทางวิชาการท่ีสําคัญคือหนังสือ พุทธเศรษฐศาสตร: วิวัฒนาการ ทฤษฎีและ

การประยุกต  
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ดร.สุทธิลักษณ สมิตะสิร ิ นักวิจัยสังกัดฝายเผยแพรสื่อสารและพฤติกรรม

ศาสตร สถาบันวิจัยโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดลมีความสนใจที่จะพัฒนา

งานวิจัยในประเด็น “การกินการอยูอยางมีปญญา” เพื่อสง เสริมนโยบายสุข

ภาวะองครวมของประเทศไทย  

ดร .สมบูรณ    ศิริปร ะ ชัย  นั กเศ รษฐศาสตร ส ถาบัน   จากคณะ

เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เม่ือเดือนธันวาคม พ .ศ .  2551 

ระ หว าง การเดินทางเพื่อนํา เส นอบทความ วิชาการ ท่ีประ เทศญี่ ปุ น       

ดร.สมบูรณ ไดเสียชีวิตจากอาการหัวใจวาย 

ดร.อนุชาติ พวงสําลี รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล    ผูกอตั้งกลุมจิตต

ปญญาศึกษา เพื่อเผยแพรความรูเก่ียวกับการสง เสริมและการประยุกตใช

วิธีการทางจิตตปญญาศึกษาสําหรับการเรียนการสอนและการ วิจัยใ น

สถาบันอุดมศึกษา 

ดร.จุมพล  พูลภัทรชีวิน  คณะศึกษาศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ผู

เคยเสนอแนวคิดใหประชาคมโลกพิจารณาและหันหนาเขาหากันเพื่อทํา

ขอตกลงเมตตาเสรี (Free Compassion Agreement-FCA) 

พญ.ทานทิพย ธํารงวรางกูร ผูกอตั้งมูลนิธิพัฒนาชุมชนอยาง ย่ังยืน เพื่อ

คุณภาพชีวิตทีด่ี จังหวัดขอนแกน และทําหนาท่ีเช่ือมโยงเครือขายปราชญ

ชาวบานและพหุภาคีภาคอีสาน 

ทานมาติเยอ  ริการ  (Matthieu Ricard)  ภิกษุในพระพุทธศาสนา ทานเคยเปน

นักวิทยาศาสตรดานพันธุกรรมเซลล กอนท่ีจะเดินทางจากประเทศฝรั่งเศสเพื่อมาศึกษา

พระพุทธศาสนา ณ เทือกเขาหิมาลัยเม่ือสามสิบหาปกอน  และมีสวนรวมอยางแข็งขันใน

งานวิจัยวาดวยผลของการปฏิบัติสมาธภิาวนาท่ีมีตอสมอง ปจจุบันทานพํานักและ

ทํางานดานมนุษยธรรมหลายโครงการในธิเบตและเนปาล 

คุณณัฐฬส   วังวิญู กระบวนกรสุนทรียสนทนา (Dialogue) วิทยาศาสตร

กระบวนทัศนใหม แนวทางบริหารจัดการเพื่อนวัตกรรมองคกร การพัฒนา

คุณภาพชีวิต สุขภาพและการศึกษาองครวม และนิเวศวิทยาแนวลึก 
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ดาโชกรรมา อุระ  ประธานศูนยภูฐานศึกษา  ผูชํานาญการในเร่ืองความสุข

มวลรวมประชาชาติ (GNH)  ซ่ึงมีความสนใจและขอถกเถียงอยางกวางขวาง

วา GNH วัดไดอยางไร  มีอะไรเปนดัชนีช้ีวัด ดาโชกรรมา อุระ ไดศึกษาดัชนี 

GNH เพื่อตอบคําถามดังกลาว 

โรเจอร  เทอรเรนติ  ผูประสานงานโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศใน

ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  (SEACOOP) องคกร Orionis ประเทศ

ฝร่ังเศส  ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อนํานวัตกรรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศมา

ประยุกตใชในเร่ืองการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

ดร.โสรัจจ หงศลดารมภ  ศูนยจริยธรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ผูศึกษาดานบทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศ ใน

การเปนเคร่ืองมือสําคัญในการพัฒนาความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ สังคม 

และการเปลี่ยนแปลงไปสูสังคมสารสนเทศ  

คุณสมบัติ บุญงามอนงค  มูลนิธิกระจกเงา ผูประกอบการสังคมเพื่อการ

สรางการเปลี่ยนแปลงสังคมดวยความรูและการบริหารจัดการ สงเสริม

กระบวนการพัฒนาสังคมใหกระจายไปทุกหยอมหญา  เปนผูบุกเบิกงานใน

พื้นที ่เชียงราย กทม. พังงา  อุตรดิตถ  

คุณสุเทพ วิไลเลิศ คณะกรรมการรณรงคเพื่อการปฏิรูปสื่อ ซ่ึงดําเนินงานใน

ลักษณะพหุภาคี ที่ใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของภาคพลเมืองใน

การปฎิรูปสื่อเพื่อเอ้ือประโยชนตอประเทศชาติและประชาชนอยางแทจริง  

ดร.โรนัลด  โคลแมน  ผูอํานวยการบริหาร GPI Atlantic หนึ่งในผูบุกเบิกรุน

แรกๆ ที่ตั้งขอสังเกตกับวิธีการวัดและตัวช้ีวัดเศรษฐกิจโลกท่ีมิไดสะทอน

ตนทุนความเสื่อมโทรมของสภาพแวดลอมและสังคมไวในบัญชีประชาชาติ       

อ.กิตติรัตน ณ ระนอง   สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร แหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย อดีตกรรมการและผูจัดการ ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย ซ่ึงปจจุบันหันมาสอนหนังสือเพื่อผลิตนักธุรกิจรุนใหมใน

หลักสูตร Corporate  Social Responsibility 
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ดร.อานันท  กาญจนพันธุ นักมานุษยวิทยาเศรษฐกิจ ภาควิชาสังคมวิทยา

และมานุษยวิทยา มหาวิทยาลัยเชียงใหม ผูเช่ียวชาญในการวิเคราะหวาท

กรรมเก่ียวกับสิทธิชุมชนในสังคมไทย ที่กอตัวขึ้นในพื้นที่ตางๆ ทั้งในพื้นที่ปา 

พื้นที่เกษตรกรรม พื้นที่ ก่ึงเมือง ก่ึงชนบทและพื้นที่เมือง 

ดร.สมเกียรติ  ตั้งกิจวานิชย ผูอํานวยการวิจัยดานเศรษฐกิจยุคสารสนเทศ 

สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอารไอ) ผลงานท่ีสําคัญไดแกการ 

ศึกษาปญหาการแปรสัญญาโทรคมนาคม การตรวจสอบผลประโยชนทับซอน

ของนักการเมือง ดวยวิธีทางเศรษฐมิติ (Econometrics)  

คุณวันทนีย   พันธชาติ  ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร
แหงชาติ (NECTEC) ผูประยุกตเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนคนพิการ ในการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต  ตามหลักการความเสมอภาคในเร่ืองของโอกาสและการ

พึ่งพาตนเอง นําไปสูการมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ  

คุณสุนิตย  เชรษฐา  Change Fusion ทํางานออกแบบและขยายผล

นวัตกรรมทางสังคม โดยเฉพาะงานท่ีตองใชเทคโนโลยีและความรูใหมๆ 

รวมถึงการระดมทุน และการใหคําปรึกษาทางการเงิน มาชวยแกไขปญหา 

และพัฒนาโอกาสทางสังคม 

ดร.นฤมล  อรุโณทัย นักมนุษยวิทยา จากสถาบันวิจัยสังคม  จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย  ผูเช่ียวชาญดานกลุมชาติพันธุชาวเลในประเทศไทย  ศึกษาวิถี

ชีวิตของชาวเลตอเนื่องยาวนานกวา 10 ป  รวมทั้งรณรงคในการเขาถึงสิทธิ

พลเมืองไทยของกลุมชาติพันธุ 

คุณชิดพงษ  กิตตินราดร  เครือขายครีเอทีฟคอมมอนส  พัฒนานวัตกรรม

เพื่อแกปญหาสังคมโดยใชไอซีที มีสวนรวมพัฒนานโยบายสาธารณะเก่ียวกับ

สุขภาวะบนโลกออนไลนรวมกับ สสส. 
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คุณเจริญ  เดชคุม  แกนนําชาวบานตําบลมาบตาพุดที่สรางประวัติศาสตร

ในการพลิกโฉมการพัฒนาท่ีสงผลกระทบสิ่งแวดลอมและชุมชน ดวยการลุก

ขึ้นมาเรียกรองสิทธิฟองรองคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ จนศาล

ประกาศใหเขตนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุดเปนเขตควบคุมมลพิษ 

คุณชัชวาลย  ทองดีเลิศ  นักพัฒนาสังคมที่เนนมิติวัฒนธรรมชุมชนและ

ประชาธิปไตยหมูบาน  รวมทั้งการฟนฟูรากเหงาและประวัติศาสตรชุมชน

นอกจากน้ันยังมีบทบาทดานการปฏิรูปการศึกษาและการศึกษาทางเลือก 

ดร.นิตยา  กิจติเวชกุล สถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

และอีกบทบาทหน่ึงคือที่ปรึกษามูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคม  ผูเช่ือมโยง

มหาวิทยาลัยสูชุมชน  ดวยการวิจัยเชิงปฎิบัติการอยางมีสวนรวมของชุมชน 

 

คุณอภิรักษ  โกษะโยธิน  ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี ในรัฐบาลนายกรัฐมนตรี

อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ  เคยดํารงตําแหนงผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 

ดร.เดชรัตน สุขกําเนิด คณะเศรษฐศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เปนที่ รู จักในฐานะนักวิชาการดานนโยบายพลังงานและรวมกอตั้งกลุ ม   

ตนกลาศึกษาเศรษฐศาสตรทางเลือกและมีบทบาทในการเคลื่อนไหวเร่ือง

ผลกระทบดานสุขภาพ (HIA) ของชุมชนที่มาจากการพัฒนาอุตสาหกรรม 
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คุณวัลลภา แวนวิลเล่ียนสวารด เครือขายตลาดสีเขียวเพื่อสนับสนุนและ

ใหความสนใจตอสินคา  ผลิตภัณฑ  บริการท่ีปลอดภัยตอสุขภาพ  

สิ่งแวดลอมและสังคม  รวมทั้งกระตุนจิตสํานึกและสงเสริมความรูความเขาใจ

ตอการบริโภคท่ีย่ังยืนและกอใหเกิดการรวมกลุมผูบริโภคสีเขียว  

คุณสุวรรณา  หล่ังนํ้าสังข  บริษัทสังคมสุขภาพ แนวคิดเพื่อชุมชนสูวิถี

ธุรกิจ ดวยการเปนชองทางจัดจําหนายสินคาสุขภาพจากชนบทสูกลุมคน

เมืองรักสุขภาพภายใตช่ือวา "รานเลมอนฟารม"  

คุณกรรณิการ  กิจติเวชกุล เจาหนาท่ีรณรงคการเขาถึงการรักษา องคการ

หมอไรพรมแดน-เบลเย่ียม (ประเทศไทย)  และคอลัมนนิสต Global Report 

และ Global Village ในนิตยสารWay 

จอน  ฮอลล  หัวหนาโครงการระดับนานาชาติเร่ืองการวัดความกาวหนา

ของสังคม องคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา ซ่ึงมุงเนน

เร่ือง การสรางเครือขายเพื่อสงเสริม สนับสนุน การแลกเปลี่ยน และพัฒนา

ตัวช้ีวัดความกาวหนาของสังคมเพื่อ “ไปพนจีดีพี” 

คุณณัฐพงษ  จารุวรรณพงศ ผูประงานโครงการดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของ

ประเทศ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ   

ทพ.กฤษดา เรืองอารียรัชต     ผูจัดการสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ

สรางเสริมสุขภาพ (สสส .)  เคยทํางานวิจัยดานนโยบายสุขภาพใหกับ

องคการอนามัยโลก และงานวิจัยดานนโยบายการเงินใหกับธนาคารโลก 
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คุณอาคม เติมพิทยาไพสิฐ   รองเลขาธิการสํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ มีประสบการณในการจัดทํา

ยุทธศาสตรและนโยบายของประเทศอยางตอเนื่องตลอด 20 ปที่ผานมาและ

เปนคณะทํางานจัดเตรียมแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที ่10  

คุณศิริชัย สาครรัตนกุล อดีตรองกรรมการผูจัดการ ธนาคารเพื่อการสงออก

และนําเขาแหงประเทศไทย (EXIM BANK) ผูสรางกระแสคุณธรรมของธุรกิจ

ในโลกยุคโลกาภิวัตน 

ฯพณฯ กษิต  ภิรมย  รัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศในรัฐบาล

ปจจุบัน  รับราชการในกระทรวงการตางประเทศอยางยาวนาน เคยดํารง

ตําแหนงเอกอัครราชทูตหลายประเทศ กอนเกษียณอายุราชการในตําแหนง

เอกอัครราชทูตไทย ประจํากรุงวอชิงตัน ดี.ซี ประเทศสหรัฐอเมริกา 

นพ. วิชัย โชควิวัฒน รองประธานคณะกรรมการกองทุนสนับสนุนการสราง

เสริมสุขภาพ (สสส.) คนที่ 2 อดีตอธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทย

ทางเลือก   และเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา     

ดร.โจเซฟ สติกลิตซ (Dr. Joseph Stiglitz) นักเศรษฐศาสตรรางวัลโนเบล
สาขาเศรษฐศาสตรป 2544 และไดช่ือวาเปนหนึ่ง  ในกลุมนักเศรษฐศาสตร

รวมสมัยท่ีมีอิทธิพลสูงย่ิง รวมทั้งเปนที่ปรึกษาดานเศรษฐกิจแกรัฐบาล    

ฯพณฯ อภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี 

ดร.นพดล กรรณิกา ผูอํานวยการสํานักวิจัยเอแบคโพลล  มหาวิทยาลัย 

อัสสัมชัญ เปนกรรมการท่ีปรึกษาดานวิชาการวิจัยเชิงสํารวจใหกับหนวยงาน

ภาครัฐ องคกรอิสระและบริษัทเอกชนจํานวนมาก รวมทั้งทําโพลลศึกษา

ความสุขของคนไทย 
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ดร.อมรา  พงศาพิชญ ประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาต ิผลงานทาง
วิชาการท่ีสําคัญคือการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาสังคม การพัฒนาสตรีและ

เยาวชน ขบวนการประชาสังคม และขบวนการประชาธิปไตย  

 

รศ.สุริชัย  หวันแกว  ผูอํานวยการศูนยศึกษาสันติภาพและความขัดแยง  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ผูเช่ียวชาญประเด็นดานการพัฒนาคนชายขอบ  

โลกาภิวัตน และการมีสวนรวม 

ดร.อัมมาร สยามวาลา นักวิชาการเกียรติคุณสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนา

ประเทศไทย (ทีดีอารไอ)  ผูเช่ียวชาญเร่ืองขาว เศรษฐศาสตรการเกษตรกรรม 

และการพัฒนา 

ดร.ผาสุก พงษไพจิตร นักวิจัยดีเดนป 2543 ผลงานสําคัญท่ีผานมา คือ 

ตําราคลาสสิก "เศรษฐกิจการเมืองไทย สมัยกรุงเทพฯ"  ไดรับรางวัล

ผลงานวิจัยดีเดนประจําป 2540 ของสภาวิจัยแหงชาติ   

นายแพทยสุวิทย วิบุลยผลประเสริฐ ผูทรงคุณวุฒิ กระทรวงสาธารณสุข มี

ผลงานท่ีโดดเดนในดานการมีสวนประกาศใชสิทธิโดยรัฐตอยาท่ีมีสิทธิบัตร 

(compulsory licensing)  

ดร. วรากรณ สามโกเศศ ผูทรงคุณวุฒิ สาขาเศรษฐศาสตร  อดีตดํารง

ตําแหนงอธิการบดี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย สมาชิกสภารางรัฐธรรมนูญ 

พ.ศ. 2550 และรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ดร.ปทมาวดี  โพชนุกูล  ซูซูกิ คณบดีคณะเศรษฐศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  สอนและวิจัยเก่ียวกับเศรษฐศาสตรการเกษตร   

เศรษฐศาสตรทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เศรษฐศาสตรการพัฒนา  

เฮเลนา นอรเบิรก – ฮอดจ  ผู ริเร่ิมโครงการลาดัก (Ladakh Project) จน

กลายเป นชุมชนระหว างประเทศเพื่อนิ เวศ วิทยาแล ะวัฒนธรรม  ซ่ึง มี

วัตถุประสงคเพื่อสรางความตื่นตัวใหประชาชนไดเห็นถึงภัยคุกคามจากโลกา

ภิวัตนทางเศรษฐกิจ   มีผลงานทางหนังสือ อาทิ นําอาหารกลับบาน 

 

ภิกษุณีธัมมนันทา (รศ.ดร.ฉัตรสุมาลย กบิลสิงห)  ภิกษุณีนิกายเถรวาท

บวชที่ประเทศศรีลังกา  ทานเปนผูที่รูจักกันดีในระดับนานาชาติ ในแวดวง

ของนักวิชาการศาสนา ทั้งในเร่ืองสตรีกับศาสนาและสิ่งแวดลอม 

คุณพลูเพ็ชร  สีเหลืองออน  ผูประสานงาน "โครงการพัฒนาระบบ

เกษตรกรรมย่ังยืนเพื่อสุขภาวะภาคกลาง" จ.ฉะเชิงเทรา ถือเปนโครงการ

ตนแบบของการสรางชุมชนใหเขมแข็ง โดย "เครือขายเกษตรกรรมทางเลือกภูมิ

นิเวศฉะเชิงเทรา" ทีบ่ริหารจัดการกันเองภายในชุมชน  

คุณพฤติ  เกิดชูช่ืน เจาของฟารม “แดร่ีโฮม”เปนผูประกอบการรายแรกท่ีมี

ไอเดียผลิต “นมออรแกนิค” ขึ้น เปนผลิตภัณฑนมปลอดสารพิษ ใสใจ

กระบวนการผลิตนมทั้งหมด  ตั้งแตตนน้ําถึงปลายนํ้าโดยไมใชสารเคมี 

อ.ชัยวัฒน ถิระพันธุ  ผูอํานวยการบางกอกฟอร่ัม ทํางานในขบวนการ

กรรมกรอยูหลายป ปจจุบันเปนกระบวนกรเวิลด คาเฟ และเปนวิทยากรใหแก

สหภาพแรงงาน เกษตรกร นักศึกษาและประชาชนท่ัวไป  งานเขียนท่ีสําคัญ

คือ  ทฤษฎีไรระเบียบ (Chaos Theory) กับทางแพรงของสังคมสยาม    
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คุณรัศมี  เผาเหลืองทอง  นักเขียนบท นักแปล และผูกํากับละครเวที 

เปนอาจารยสอนดานวรรณกรรมและการละคร มีผลงานการแปล

วรรณกรรมหลายเลม เชน คอยโกโดต ดอนกีโฮเต 

ดาโชคินเลย  ดอรจิ  ปลัดกระทรวงการสื่อสารมวลชน  ประเทศภูฐาน  

นักหนังสือพิมพและนักคิดคนสําคัญคนหน่ึงของประเทศภูฐาน  เคย

ดํารงตําแหงบรรณาธิการหนังสือพิมพเคินเซล  

คุณณัฏฐา  โกมลวาทิน  ผูดําเนินรายการวิเคราะหขาวโทรทัศนชอง

ไทยพีบีเอส  อดีตนักวิชาการดานสตรีนิยม มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เปก  ดอรจิ  ผูอํานวยการศูนยภูฐานเพื่อประชาธิปไตยท่ีเนนการวิจัย

และการเสริมสรางวัฒนธรรมประชาธิปไตย นักเขียนอิสระประเด็นสื่อ

วัฒนธรรมหญิงและเด็กเยาวชนและปญหาสังคม   

  

จิกมี  ดรุกปา  ศิลปนดนตรีพื้นบานภูฐานที่มีช่ือเสียง  ไมเพียงเฉพาะ

ในภูฐานเทาน้ัน  แตเปนที่ช่ืนชอบและไดรับเชิญไปแสดงดนตรีในหลาย

ประเทศท่ัวโลก   

นพ.พัฒนา  กิจไกรลาศ  รานอาหารมังสวิรัติเพื่อสุขภาพเฮลทมี  

ธุรกิจที่เอ้ือกับสังคมและชีวิตที่ดี 
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ฮันส  แวนวิลเล่ียนสวารด ผูจัดการรวมสํานักพิมพสวนเงินมีมาและ

ผู อํานวยการ School for Wellbeing Studies and Research เม่ือ

พํานักในประเทศเนเธอรแลนดเปนผูประสานงานของ  Development 

Studies และอดีตผูประสานงานของ INI Foundation 

อ.ไพลิน  กิตติเสรีชัย  ภาควิชารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  

คณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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โครงการการเคล่ือนไหวเรื่องความสุขมวลรวมประชาชาติ                   

สูกระบวนทัศนใหมเพื่อการเปล่ียนแปลง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดย 

บริษัทสวนเงินมีมา จํากัด  

รวมกับภาคีและเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาต ิ
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กา
รว
ิจัย

ตอ
เนื่
อง
ได
 
กิจ
กร
รม
ตา
งๆ

 
ขอ
งโ
คร
งก
าร
ฯ 

ทํา
ให


ทร
าบ
วา

 
ทั้ ง
พุท

ธเ
ศร
ษฐ
ศา
สต
ร 

แล
ะเ
ศร
ษฐ
กิจ

พอ
เพ
ียง
ให
คว
าม
สํา
คัญ

กับ
คว
าม
สุข
ภา
ยใ
น 

ซึ่ง
เป
น

คว
าม
สุข
ที่ 

ไม
ใช
คว
าม
สุข
จา
กก
าร
บร
ิโภ
คว
ัตถ
ุ 
เป
น

คว
าม
สุข
ทา
งจิ
ต 

จิต
ที่พ

ัฒ
นา
แล
ว 

เมื่
อจิ
ตส
งบ
ก็จ
ะ

เก
ิด 

“ป
ญ
ญ
า”

 
ที่ใ
หค
วา
มเ
ขา
ใจ
ที่ถ
ูกต

อง
เก
ี่ยว
กับ

คว
าม
สุข

  
นั่น
คือ

 ก
าร
พน

ทุก
ข 

 ใ
นข
ณ
ะเ
ดีย

วก
ัน 

คว
าม
สุข
มว
ลร
วม
ปร
ะช
าช
าต

 ิ(
G

NH
) 
มีพ

ื้นฐ
าน
ทา
ง

วัฒ
นธ
รร
มใ
นแ
นว
พทุ

ธศ
าส
นา
เช
นเ
ดีย

วก
ัน 

จึง
ตั ้ง
อย
ู
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วัต
ถุป

ระ
สง
ค 

กิจ
กร

รม
ที่ว

าง
แผ

นไ
ว 

กิจ
กร

รม
ที่ด

ําเ
นิน

กา
ร 

ผล
ที่ไ

ดร
ับจ

าก
กา

รด
ําเ
นิน

โค
รง
กา

ร 

แล
ะค
วา
มส
ุขแ
บบ
ภูฐ
าน

” ว
ันที่

19
 ธ

.ค
. 2

55
2 

 

 
บท
คว
าม
วิช
าก
าร
จํา
นว
น 

 4 
บท
คว
าม
ได
แก
 

1)
 

Fr
om

 
W

ea
lth

 
to

 
W

el
l-b

ein
g 

an
d 

Ni
bb

an
a 

Ev
en

tu
al

ly:
 A

 T
ra

ns
fo

rm
at

io
n 

fro
m

 S
pi

rit
ua

l to
 M

ai
ns

tre
am

 E
co

no
m

ics
, 

to
 

Su
sta

in
ab

ilit
y 

to
 

G
ro

ss
 

Na
tio

na
l 

Ha
pp

in
es

s 
(G

NH
), 

to
 

Su
ffic

ie
nc

y 

Ec
on

om
y a

nd
 B

ud
dh

ist
 E

co
no

m
ic

s 

by
 A

pi
ch

ai
 P

un
ta

se
n 

2)
 G

ro
ss

 N
at

io
na

l H
ap

pi
ne

ss
 in

 B
hu

ta
n:

 

A 
Li

vin
g 

Ex
am

pl
e 

of
 

an
 

Al
te

rn
at

ive
 

Ap
pr

oa
ch

 
to

 
Pr

og
re

ss
 

by
 

Al
ej

an
dr

o 

Ad
le

r B
ra

un
 

3)
 In

tro
du

ct
io

n 
to

 G
NH

 In
de

x 
by

 K
ar

m
a 

Ur
a 

4)
 C

rit
ic

al
 H

ol
ism

: A
 N

ew
 D

ev
el

op
m

en
t 

Pa
ra

di
gm

 I
ns

pi
re

d 
by

 G
ro

ss
 N

at
io

na
l 

Ha
pp

in
es

s?
 b

y H
an

s 
va

n 
W

ille
ns

wa
ar

d 

บน
แน
วท
าง
กา
รส
รา
งค
วา
มส
ุขจ
าก
ภา
ยใ
น 
แต
รว
มถ
ึง

คว
าม
เชื่
อม
โย
งก
ับส
ิ่งแ
วด
ลอ
มภ
าย
นอ
ก 

คือ
 
กา
ร

สร
าง
สภ
าว
ะที่
เห
มา
ะส
มใ
หก

ับป
จเ
จก
บุค
คล
ใน
คว
าม

พย
าย
าม
ไป
สูค
วา
มส
ุข 
หร
ือค
วา
มพ
นทุ
กข
 ซึ่
งเ
ห็น
ได


จา
ก 

เส
าห
ลัก
ทั้ง
สี่ 

ปร
ะก
อบ
ดว
ย 

เศ
รษ
ฐก
ิจที่
เป
น

ธร
รม

 ว
ัฒ
นธ
รร
มที่
เข
มแ
ข็ง

 ส
ิ่งแ
วด
ลอ
มที่
ดี 
แล
ะก
าร

มีธ
รร
มา
ภิบ
าล

  
อัน
สา
มา
รถ
สร
าง
ให
เก
ิดไ
ดอ
ยา
งเ
ปน

รูป
ธร
รม

 
โด
ยเ
นน
ที่บ
ทบ
าท
ขอ
งภ
าค
รัฐ
ที่ร
ับห
นา
ที่

หล
ัก 

อีก
ปร
ะเ
ด็น
ที่น
าส
นใ
จค
ือใ
นก
าร
จัด
ทํา
ดัช
นี 

G
NH

 มี
กา
รใ
ช 

“ร
ะด
ับค
วา
มพ

อเ
พีย

ง” 
(S

uf
fic

ie
nc

y 

cu
t-o

ff)
 

เพ
ื่อเ
นน
ย้ํา
ถึง
คว
าม
คิด
ที่ว
า 

เมื่
อเ
รา
มี

พอ
เพ
ียง
แล
ว 

กา
รมี
เพ
ิ่มขึ้
นไ
มช
วย
ให
มีค
วา
มส
ุข

เพ
ิ่มขึ้
น 

สอ
งป
ระ
เด
็นนี้
เป
นห
ลัก
กา
รที่
สา
มา
รถ

เชื่
อม
โย
งก
ับเ
ศร
ษฐ
กิจ
พอ
เพ
ียง

 ค
ือ 
กา
รนํ
าป
รัช
ญ
า

ไป
แป
รเ
ป น
อง
คป
ระ
กอ
บ 

ดัช
นี 

แล
ะไ
ปส
ูแน
วป
ฏิบั
ติ

ใน
ที่ส
ุด 

 
วิว
าท
ะเ
รื่อ
งจี
ดีพ

ี   
 
เว
ที 

“ว
ิวา
ทะ
ระ
ดับ
สา
กล
เร
ื่อง
จีด
ีพ
ี  

กา
ร

นิย
าม
ให
มเ
รื่อ
ง 

‘ค
วา
มก
าว
หน
าข
อง
สัง
คม

’ 

 
 เว
ที 

“อ
นา
คต
ปร
ะเ
ทศ
ไท
ยห
ลัง
วิก
ฤต
โล
ก 

: 

คว
าม
รว
มมื
อใ
นภู
มิภ
าค
สูส
ังค
มค
วา
มเ
ปน
อย
ู

จีด
ีพีเ
ปน
มา
ตร
วัด
กา
รเจ
ริญ

เต
ิบโ
ตท
าง
เศ
รษ
ฐก
ิจแ
ต

เก
ิดค
วา
มเ
ขา
ใจ
ที่ไ
ขว
เข
วว
า 

 
จีด
ีพีส

าม
าร
ถว
ัด
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วัต
ถุป

ระ
สง
ค 

กิจ
กร

รม
ที่ว

าง
แผ

นไ
ว 

กิจ
กร

รม
ที่ด

ําเ
นิน

กา
ร 

ผล
ที่ไ

ดร
ับจ

าก
กา

รด
ําเ
นิน

โค
รง
กา

ร 

เพ
ื่อก
าว
ไป
สูฉ
ันท
าม
ตเิ
รื่อ
งด
ัชนี
ชี้ว
ัด

คว
าม
กา
วห
นา
ที่แ
ทจ
ริง

” 

ที่ด
”ี ว
ันที่

 2
2 
สิง
หา
คม

 2
55

2 

 
เว
ที 

“ค
วา
มส
ุขม
วล
รว
มป

ระ
ชา
ชา
ติ 

 ก
ับ

กา
รร
ื้อส
รา
งเ
ศร
ษ
ฐก
ิจโ
ลก

ให
ม

” ว
ัน
ที่ 

29
 

มก
รา
คม

 2
55

2 

 
บท
คว
าม
วิช
าก
าร

  

1)
 

 “M
ea

su
rin

g 
G

en
ui

ne
 P

ro
gr

es
s: 

Fr
om

 G
NH

 In
di

ca
to

rs
 to

 G
NH

 N
at

io
na

l 

Ac
co

un
ts”

  b
y R

on
al

d 
Co

lm
an

 

2)
 
กา
วไ
ปใ
หพ

น
แน

วค
ิด
กร
ะแ
สห

ลัก
: 

คว
าม
อย
ูดีมี
สุข

แน
วค
ิด
แล

ะก
าร
ชี้ว
ัด

 โ
ดย

   

ดร
.ส
มบู
รณ

  ศ
ิริป
ระ
ชัย

 

 
รา
ยง
าน
ที่โ
คร
งก
าร
จะ
จัด
พิม

พเ
ผย
แพ
ร 

Re
po

rt 
of

 
Co

m
m

iss
io

n 
on

 
th

e 

Me
as

ur
em

en
t o

f E
co

no
m

ic
 P

er
fo

rm
an

ce
 

an
d 

So
ci

al
 P

ro
gr

es
s 

คุณ
ภา
พชี
วิต
รว
มทั้
งค
วา
มเ
ปน
อย
ูที่ด
ีได
 ด
วย
เห
ตุนี้
จึง

เป
นก
าร
สง
สัญ

ญ
าณ

ที่ผ
ิดไ
ปย
ังผ
ูกํา
หน
ดน
โย
บา
ยใ
ห

ใช
กา
รเต

ิบโ
ตข
อง
จีด
ีพเี
ปน
เป
าห
มา
ยข
อง
กา
รพ
ัฒ
นา

ปร
ะเ
ทศ

 ซึ่
งส
งผ
ลใ
หก
าร
พัฒ

นา
ที่ผ
าน
มา
มีผ
ลก
ระ
ทบ

ทา
งล
บต
อส
ังค
มแ
ละ
สิ่ง
แว
ดล
อม

 
 

เพ
รา
ะจี
ดีพ

ีมี

ขอ
บก
พร
อง
ที่ส
ําค
ัญ
คือ

 
จีด
ีพีนั

บร
วม
เอ
าก
ิจก
รร
มที่

สง
ผล
กร
ะท
บต
อส
ั งค
มแ
ละ
สิ่ง
แว
ดล
อม

  
แต
กล

ับไ
ม

นับ
รว
มก
ิจก
รร
มเ
ชิง
สร
าง
สร
รค
ที่พ

ัฒ
นา
คุณ

ภา
พชี
วิต

ขอ
งป
ระ
ชา
ชน

 
 
รว
มทั้
งไ
มส
ะท
อน
ให
เห็
นถ
ึงป
ญ
หา

กา
รก
ระ
จา
ยร
าย
ได
  

ดว
ยเ
หต
ุนี้จึ
งมี
คว
าม
พย
าย
าม

  
คว
าม
เค
ลื่อ
นไ
หว
ใน

กา
รป
รับ
ปร
ุงข
อบ
กพ
รอ
งข
อง
จีด
ีพี 

 ห
รือ
แส
วง
หา
ดัช
นี

ชี้ว
ัดค
วา
มก
าว
หน
าข
อง
สัง
คม
คว
บค
ูหร
ือท
ดแ
ทน
จีด
ีพี

 

เช
น 

G
NH

, H
PI

, G
PI

   
 

 
กา
รต
ั้งค
ําถ
าม
เร
ื่อง
คว
าม
สุข

   
 

เว
ที 

“ค
วา
มส
ุขค
อือ
ะไ
รแ
ละ
เรีย

นร
ูได


หร
ือไ
ม”

 

 
บท
คว
าม
วิช
าก
าร

 

 
เว
ที 

“นิ
ยา
มใ
หม
 ‘ค
วา
มส
ุข’ 
เพ
ื่อก
าร

เป
ลี่ย
นแ
ปล
งท
าง
สัง
คม
แล
ะป
ระ
โย
ชน
สุข

”  

วัน
ที่ 

10
 ต

.ค
. 2

55
1 

    
   

   
   

   

 
เว
ที 

“ค
วา
มส
ุขแ
ละ
กา
รเ
ปล
ี่ยน

แป
ลง
ทา
ง

สัง
คม

” ว
ันที่

 3
 ธ
ันว
าค
ม 

25
51

 

เศ
รษ
ฐศ
าส
ตร
กร
ะแ
สห
ลัก
ได
ให
คํา
นิย

าม
วา

  

คว
าม
สุข
คือ

 
กา
รไ
ดบ
ริโ
ภค
สิน
คา
หร
ือบ
ริก
าร

 
 
ยิ่ง

บร
ิโภ
คม
าก
ก็มี
คว
าม
ส ขุ
มา
ก 

 
ถา
บร
ิโภ
คน
อย
ก็มี

คว
าม
สุข
นอ
ย 

 
แต
ถา
เป
นก
าร
บร
ิโภ
คส
ินค
าห
รือ

บร
ิกา
รใ
นเ
วล
าทํ
าง
าน
แล
วจ
ะไ
มนั
บว
าเ
ปน
คว
าม
สุข
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วัต
ถุป

ระ
สง
ค 

กิจ
กร

รม
ที่ว

าง
แผ

นไ
ว 

กิจ
กร

รม
ที่ด

ําเ
นิน

กา
ร 

ผล
ที่ไ

ดร
ับจ

าก
กา

รด
ําเ
นิน

โค
รง
กา

ร 

 
บท
คว
าม
วิช
าก
าร

 

   
   

 1
) H

ap
pi

ne
ss

 a
nd

 T
ra

ns
fo

rm
at

ive
 

Le
ar

ni
ng

 โด
ยณ

ัฏฬ
ส 
วัง
วิญ


 ู

   
   

2)
 เท
คโ
นโ
ลย
ีสา
รส
นเ
ทศ

 ก
ับค
วา
มส
ุข:

 

บท
บา
ทข
อง
จร
ิยธ
รร
มก
ับร
ะบ
บค
ุณ
คา
ใน
กา
ร

พัฒ
นา

 โด
ย 
ดร

.โส
รัจ
จ 

 ห
งส
ลด
าร
มภ
 

   
   

 3
) ค
วา
มส
ุขแ
ละ
ชุม
ชน

 ค
วา
มพ

ยา
ยา
ม

เล
็กๆ

 ที่
พุท

ธม
ณ
ฑ
ล 
โด
ย 
ดร

.ส
ุทธ
ิลัก

ษณ
    

 

สมิ
ตะ
สิร
ิ  แ
ละ
ปร
ะภ
า 

 ค
งป
ญ
ญ
า 

แต
กล
ับเ
ปน
คว
าม
ทุก
ข 

 นิ
ยา
มนี้
เป
นนิ
ยา
มที่
คับ
แค
บ 

แล
ะก
อใ
หเ
กิด

ผล
กร
ะท
บท
าง
สัง
คม
แล
ะส
ิ่งแ
วด
ลอ
ม

จา
กก
าร
บร
ิ โภ
ค  

ดัง
นั้น
จึง
มีก
าร
ทบ
ทว
นนิ
ยา
มข
อง
คว
าม
สุข

  
ทั้ง
ใน
เชิ
ง

เศ
รษ
ฐศ
าส
ตร
  
สัง
คม
วิท
ยา

  
จิต
วิท
ยา

  
รัฐ
ศา
สต
ร

แล
ะศ
าส
นธ
รร
ม 

พบ
วา
คว
าม
สุข
เก
ิดจ
าก
ปจ
จัย

ภา
ยใ
นไ
ดแ
ก 

คว
าม
สุข
ที่เ
ปน
เรื่อ
งข
อง
จิต
ใจ

 
แล
ะ

ปจ
จัย
ภา
ยน
อก

 เช
น 
มีค
วา
มมั่
นค
งท
าง
เศ
รษ
ฐก
ิจแ
ละ

สัง
คม

  ค
รอ
บค
รัว
อบ
อุน

 มี
สุข
ภา
พด

 ีซึ่
งทั้
งส
อง
ปจ
จัย

จะ
ตอ
งเ
กิด
ขึ้น
ไป
พร
อม
ๆ 
กัน

 ส
วน
คว
าม
สุข
ทา
งใ
จที่

แท
จร
ิงเ
กิด
จา
กจิ
ตที่
มีเ
มต
ตา
กร
ุณ
า 

มี น้ํ
าใ
จ 

เป
น

สภ
าว
ะข
อง
จิต
ที่เ
ปน
บว
กแ
ละ
สร
าง
สร
รค
 

รว
มทั้
ง

คว
าม
สุข
ได
จา
กก
าร
เห็
นผ
ูอื่น
มีค
วา
มส
ุขเ
รีย
กว
า 
กา
ร

รัก
เพ
ื่อน
มนุ
ษย
 (a

ltr
ui

sm
) 

 
ทิศ
ทา
งก
าร
พัฒ

นา
 

 
เว
ที 

“จี
เอ็
นเ
อช
กับ
วิก
ฤต
ใน
ปจ
จุบั
น 
โอ
กา
ส

ที่ซ
อน
เร
นส
ําห
รับ
แน
วค
ิดใ
หม
ๆ 
แล
ะก
าร
ริเ
ริ่ม

ตา
ง

”ๆ 

 
เว
ที 

“ช
อง
วา
งร
ะห
วา
งเมื

อง
กับ
ชน
บท
สูก
าร

ผล
ิตแ
ละ
กา
รบ
ริโ
ภค
อย
าง
ยั่ง
ยืน

” 

 
เว
ทีภ
าค
ปร
ะช
าช
นอ
าเ
ซีย
น 

 
เว
ที 

“จี
เอ็
นเ
อช
กับ
วิก
ฤต
ใน
ปจ
จุบั
น 

โอ
กา
สที่
ซอ
นเ
รน
สํา
หร
ับแ
นว
คิด

ให
มๆ

 แ
ละ

กา
รร
ิเร
ิ่มต
าง

”ๆ ว
ันที่

 2
6 
ส.
ค.

 2
55

1 

 
เว
ที  

“ช
นบ
ทก
ับเ
มือ
งจ
าก
คว
าม
เห
ลื่อ
มล
้ําส
ู

คว
าม
รว
มมื
อ”

 ว
ันที่

 1
3 
พ.
ค.

 2
55

2 

 

มีข
อเ
สน
อใ
หส
ังค
มไ
ทย
ทบ
ทว
นทิ
ศท
าง
กา
รพ
ัฒ
นา

ปร
ะเ
ทศ
ดว
ยก
าร
ศึก
ษา
บท
เร
ียน
แล
ะ 

แล
กเ
ปล
ี่ยน

ปร
ะส
บก
าร
ณ
จา
กป
ระ
เท
ศอื่
น 

เช
นป
ระ
เท
ศภู
ฐา
นที่

มุง
เน
นก
าร
พั
ฒ
นา
ที่ส

มด
ุลทั้
งด
าน
เศ
รษ
ฐก
ิจ 

สัง
คม

แล
ะส
ิ่งแ
วด
ลอ
ม 

 
โด
ยเ
ฉพ
าะ
อย
าง
ยิ่ง
มุง
เน
นที่

คว
าม
สุข
ขอ
งค
นใ
นส
ังค
ม 
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วัต
ถุป

ระ
สง
ค 

กิจ
กร

รม
ที่ว

าง
แผ

นไ
ว 

กิจ
กร

รม
ที่ด

ําเ
นิน

กา
ร 

ผล
ที่ไ

ดร
ับจ

าก
กา

รด
ําเ
นิน

โค
รง
กา

ร 

 
บท
คว
าม
วิช
าก
าร

 
 
บท
คว
าม
วิช
าก
าร

 

   
  1

) 
วิถ
ีชีว
ิตเ
มือ
งที่
เก
ื้อก
ูลช
นบ
ท 

โด
ย 

 

ดร
.เด
ชร
ัตน
  ส
ุขก
ําเ
นิด

  

   
  2

) 
 พ

ื้นที่
คว
าม
รูเ
ชิง
ซอ
นร
ะห
วา
งเ
มือ
งก
ับ

ชน
บท

:ม
อง
ผา
นก
าร
จัด
กา
รท
รัพ
ยา
กร

 

ธร
รม
ชา
ติแ
ละ
มิต
ิทา
งว
ัฒ
นธ
รร
ม  

   
   

   
   

   
   

   

โด
ย 

    
  ด
ร.อ
านั
นท
   ก

าญ
จน
พัน

ธ 

   
 3

) ชี
วิต
โล
กว
ิกฤ
ติเ
พร
าะ
ดัช
นีชี้
วัด
มีจุ
ดบ
อด

 

ดา
นค
ุณ
คา

: ก
าร
ทบ
ทว
นเ
คร
ื่อง
ชี้ว
ัดค
วา
มก
าว

 

หน
าข
อง
สัง
คม
ใน
โล
กที่
ไม
แน
นอ
น  

   
   

   
   

   
   

 

โด
ย 

  ร
ศ.
สุร
ิชัย

  ห
วัน
แก
ว 

กา
รส
รา
งโ
อก
าส
ให
หล
ุดพ

นจ
าก
วิก
ฤต
นั้น

  
มีข
อเ
สน
อ

แน
วท
าง
ที่ห
ลา
กห
ลา
ยด
ังนี้

 


 ก

าร
ปฏิ
รูป
ให
เก
ิดร
ะบ
บร
ัฐส
วัส
ดิก
าร
ที่ส
มบู
รณ

มี

กา
รค
ุมค
รอ
งส
วัส
ดิก
าร
ขอ
งป
ระ
ชา
ชน
ตั้ง
แต
เก
ิด

จน
ตา
ยใ
นทุ
กด
าน
ที่จํ
าเ
ปน

  


 ก

าร
เก
็บภ
าษี
ใน
อัต
รา
กา
วห
นา

 จ
าก
ผูมี

รา
ยไ
ดส

ูง

มา
จัด
สร
รเ
ปน
ระ
บบ
สว
สัด
ิกา
รใ
หก
ับ

ผูด
อย
โอ
กา
สใ
นส
ังค
ม 


 ส

งเ
สร
ิมส
ิทธ
ิ กา
รร
วม
กล
ุม 

 ส
ิทธ
ิชุม
ชน

  
คว
าม

เป
นป
ระ
ชา
ธิป
ไต
ยใ
นส
ังค
ม 

 


 ก

าร
เมื
อง
ตอ
งมี
เป
าห
มา
ยจั
ดส
รร
ทร
ัพ
ยา
กร
ให


ปร
ะช
าช
นที่
ดอ
ยโ
อก
าส
ได
รับ
ปร
ะโ
ยช
นอ
ยา
ง

สูง
สุด

  ด
ังค
ําก
ลา
ว 

“ผ
ูที่มี
นอ
ย 

 ร
ัฐต
อง
ให
มา
ก”

 

โด
ยแ
บง
ปน
สิ่ง
ที่จํ
าเ
ปน
สํา
หร
ับค
นที่
ตอ
งก
าร
ให


มา
กที่
สุด

 

กา
รเป

ลี่ย
นแ
ปล
งต
าง
เห
ลา
นี้ต
อง
ใช
พล

ังศ
าส
นธ
รร
ม

แล
ะจ
ริย
ธร
รม

 ใน
กา
รส
รา
งส
ันต
ิสุข
ใน
โล
ก 
รว
มทั้
งก
าร

สร
าง
เค
รือ
ขา
ยก
ัลย
าณ

มิต
ร ม

าร
 วม
กัน
ทํา
งา
น 

ปญ
หา
สํา
คัญ

ปร
ะก
าร
หนึ่

งที่ค
วร
แก
อย
าง
เรง
ดว
น ค

ือ 

กา
รพ
ัฒ
นา
เศ
รษ
ฐก
ิจ 

ที่ทํ
าใ
หเ
มือ
งเต

ิบโ
ตอ
ยา
ง
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วัต
ถุป

ระ
สง
ค 

กิจ
กร

รม
ที่ว

าง
แผ

นไ
ว 

กิจ
กร

รม
ที่ด

ําเ
นิน

กา
ร 

ผล
ที่ไ

ดร
ับจ

าก
กา

รด
ําเ
นิน

โค
รง
กา

ร 

รว
ดเ
ร็ว

 ทิ้
งห
าง
ชน
บท
มา
กขึ้
น 
ชน
บท
กล
าย
เป
นเ
พี
ยง

แห
ลง
ทร
ัพย
าก
รร
าค
าถ
ูกใ
หเ
มือ
ง 

“ด
ูดซั
บ”

 ไ
ปใ
ชเ
พื่อ

สร
าง
คว
าม
ทัน
สมั
ย 

ทั้ง
ทร
ัพย
าก
รธ
รร
มช
าต
ิ 
แล
ะ

ทร
ัพย
าก
รม
นุษ

ย 
กา
รเ
ติบ
โต
ขอ
งเ
มือ
งเ
ชน
นี้ส

รา
ง

ปญ
หา
สัง
คม

 
แล
ะส
ิ่งแ
วด
ลอ
มต
าง
ๆ 

ทั้ง
ใน
ภา
ค

ชน
บท
แล
ะภ
าค
เมื
อง
เอ
ง 

สา
เห
ตุห
นึ่ง
เป
นเ
พร
าะ

 
พื้น

ที่ค
วา
มร
ูขอ
งช
นบ
ทก
ับ

เมื
อง

  
มีว
าท
กร
รม
ซอ
นเ
รน
อย
ู นํ
าไ
ปส
ูกา
รค
รอ
บง
ํา

ทา
งค
วา
มค
ิด 

แล
ะส
รา
งก
าร
กีด
กัน
ใน
ที่ส
ุด 

ดั ง
เช
น 

ดา
นก
าร
จัด
กา
รท
รัพ
ยา
กร
ธร
รม
ชา
ติ 
แน
วท
าง
กา
รล
ด

คว
าม
ขัด
แย
งใ
นก
รณ

ีนี้ค
ือ 

กา
รป
ฏิร
ูปก
ลไ
กเ
ชิง

สถ
าบั
น 

 
เช
น 

กฎ
หม
าย
ปา
ชุม
ชน

 
 
กา
รป
ฏิร
ูป

กา
รเมื

อง
แล
ะเ
ศร
ษฐ
กิจ
เพ
ื่อก
าร
เชื่
อม
โย
งภ
าค
เมื
อง

กับ
ชน
บท

  
ดว
ยก
าร
กร
ะจ
าย
อํา
นา
จใ
นก
าร
ปก
คร
อง

ตน
เอ
งด
าน
เศ
รษ
ฐก
ิจใ
หก
ับท
อง
ถิ่น

 
กา
รบั
งค
ับใ
ช

กฎ
หม
าย
สิ่ง
แว
ดล
อม
ที่เ
ขม
งว
ด 

 ก
าร
จัด
กา
รส
วน
เก
ิน

ทา
งเ
ศร
ษฐ
กิจ

 
ใน
ขณ

ะเ
ดีย

วก
ันร
ัฐต
อง
มีส
วัส
ดิก

าร

สัง
คม
คุม
คร
อง
คน
ดอ
ยโ
อก
าส
คว
บค
ูไป
ดว
ย 

ใน
ภา
ค

เมื
อง
เอ
งต
อง
ปร
ับว
ิถีชี
ว ติ
โด
ยใ
ชท
รัพ
ยา
กร
ให
เข
าก
ับ

ระ
บบ
ธร
รม
ชา
ติ 

เมื
อง
ตอ
งพ
ึ่งพ
าต
นเ
อง
มา
กขึ้
น 

มี
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วัต
ถุป

ระ
สง
ค 

กิจ
กร

รม
ที่ว

าง
แผ

นไ
ว 

กิจ
กร

รม
ที่ด

ําเ
นิน

กา
ร 

ผล
ที่ไ

ดร
ับจ

าก
กา

รด
ําเ
นิน

โค
รง
กา

ร 

นว
ัตก
รร
มที่
ลด
ปญ

หา
ที่เ
กิด
ขึ้น
แล
ะมี
กา
รแ
ลก
เป
ลี่ย
น

ที่เ
ปน
ธร
รม

 ซึ่
งส
ิ่งเ
หล
านี้
เก
ิดไ
ดจ
ริง

 แ
ละ
มีต
ัวอ
ยา
งอ
ยู

แล
วทั้
งใ
นป
ระ
เท
ศ 
แล
ะต
าง
ปร
ะเ
ทศ

 
2.

 
สร
าง
คว
าม
ตร
ะห
นัก

แก
สัง
คม
ใน
กร
ะบ
วน
ทัศ
น

ให
มเ
พื่อ
กา
รเป

ลี่ย
นแ
ปล
ง 

 ค
วา
มห
มา
ยข
อง
คว
าม

 

สุข
  ค
วา
มพ

อเ
พี
ยง
แล
ะก
าร
ตั้ง
คํา
ถา
มต
อ 

   
   

 จี
ดีพ

ี  

รว
มทั้
งทิ
ศท
าง
กา
รพ
ัฒ
นา
แล
ะเ
สร
ิมส
รา
งค
วา
มเ
ขม

 

แข็
งใ
หก
ับเ
คร
ือข
าย
คว
าม
สุข
มว
ลร
วม
ปร
ะช
าช
าต
ิ

โด
ยก
าร
เผ
ยแ
พร
ปร
ะช
าส
ัมพ

ันธ
ผา
นส
ื่อ 

อา
ทิ 

 

เว
็บไ
ซต
  จุ
ลส
าร

  ห
นัง
สือ
แล
ะก
าร
จัด
เว
ทีส
ังเ
คร
าะ
ห

เร
ียน
รูร
วม
ทั้ง
รา
ยง
าน

  
บท
คว
าม
วิช
าก
าร
แล
ะก
าร

เผ
ยแ
พร
ปร
ะช
าส
ัมพ

ันธ
คว
าม
รูไ
ปย
ังส
ื่อต
าง

 ๆ

 
เว
ที 

“ข
บว
นก
าร
เค
ลื่อ
นไ
หว
ทา
งส
ังค
ม 

 

เท
คโ
นโ
ลย
ีสา
รส
นเ
ทศ
แล
ะส
ื่อ 

 ทํ
าอ
ยา
งไ
รจึ
ง

จะ
กอ
รูป
กา
รมี
สว
นร
วม
ขอ
งส
าธ
าร
ณ
ะเ
พื่อ

นโ
ยบ
าย
ดา
น 

‘ก
าร
ขับ
เค
ลื่อ
นค
วา
มส
ุขแ
ละ

คว
าม
พอ
เพ
ียง

 
 
กา
รอ
อก
แบ
บเ
ทค
โน
โล
ยี

สา
รส
นเ
ทศ
เพ
ื่อก
าร
พั
ฒ
นา
ทา
งเล

ือก
แล
ะก
าร

นํา
รอ
งต
ัดส
ินใ
จ”

  

 

 
 เว
ที 

“น
วัต
กร
รม
เท
คโ
นโ
ลย
ีสา
รส
นเ
ทศ
เพ
ื่อ

สัง
คม
ที่ย
ั่งย
ืน”

 ว
ันที่

 5
 ก
ุมภ
าพ
ันธ
 25

52
    

   
   

 

 
เว
ที 

“บ
ทบ
าท
ขอ
งเ
ทค
โน
โล
ยีส
าร

 ส
นเ
ทศ

 :  

สื่อ
เพ
ื่อก
าร
เป
ลี่ย

นแ
ปล
งแ
ละ
กา
รส
รา
ง

นโ
ยบ
าย
อย
าง
มีส
วน
รว
ม”

 ว
ันที่

 2
6 
มีน
าค
ม 

25
52

 

 

 
 
จัด
พิม

พจุ
ลส
าร

 “ว
าร
ะส
ีเขี
ยว
แห
งเ
อเ
ชีย

” 
 
กา
รเผ
ยแ
พร
บท
คว
าม

 
คว
าม
เค
ลื่อ
นไ
หว

โค
รง
กา
รฯ

 
ผา
นค
อล
ัมน
วา
รส
าร
ตล
าด
สีเ
ขีย
ว

ทุก
 2

 เด
ือน

  ต
ลอ
ดก
าร
ดํา
เนิ
นโ
คร
งก
าร

 

 
 
กา
รจั
ดพ

ิมพ
หนั
งส
ือ 

 
กา
รจั
ดพ

ิมพ
หนั
งส
ือภ
าษ
าไ
ทย
ที่

เส
ร็จ
สิ้น
ไป
แล
ว 3

 เล
ม 
ได
แก
    

   
   

  

   
  1

) 
ดัช
นีโ
ลก

 (
ไม
) 
มีส
ุข 
โด
ยนิ

ก 
มา
รค
ส

แล
ะค
ณ
ะ 

   

   
   

2)
 ค

วา
มส
ุข 

: 
คูมื
อพ
ัฒ
นา
ทัก
ษะ
ชีว
ิตที่

เก
ิดค
วา
มส
นใ
จข
อง
สื่อ
มว
ลช
น 

คว
าม
สน
ใจ
ขอ
งนั
ก

เศ
รษ
ฐศ
าส
ตร
กร
ะแ
สห
ลัก

 
แล
ะนั
กเ
รีย
นนั
กศ
ึกษ
า 

บท
คว
าม
จํา
นว
นม
าก
ใน
หนั
งส
อืพ
ิมพ

ทั้ง
ภา
ษา
ไท
ย 

แล
ะภ
าษ
าอั
งก
ฤษ

 
รว
มทั้
งร
าย
กา
รข
าว
ทา
ง

สถ
านี
โท
รทั
ศน
ซึ่ง
นํา
เส
นอ
ขา
วก
ิจก
รร
ม 

รา
ยก
าร
ชีพ

จร
โล
ก 

(ช
อง

 9
) 
ที่เ
สน
อก
าร
สัม
ภา
ษณ

 ศ
.ส
ติก
ลิต
ซ 

แล
ะร
าย
กา
รเ
ปล
ี่ยน
ปร
ะเ
ทศ
ไท
ย 

แล
ะว
าร
ะป
ระ
เท
ศ

ไท
ย 

(ช
อง
ไท
ยพ

ีบีเ
อส

) 
ที่นํ

าเ
สน
อแ
นว
คิด
กา
รพ
ัฒ
นา

ทา
งเ
ลือ
กซึ่
งไ
ดเ
ชิญ

 ค
ุณ
วัล
ลภ
า 
แว
น 
วิล
เล
ี่ยน
สว
าร
ด 

 

ใน
ฐา
นะ
ผูจั
ดก
าร
โค
รง
กา
รไ
ปร
วม
ให
สัม
ภา
ษณ

ใน

รา
ยก
าร

 
 
รว
มทั้
งนั
กว
ิชา
กา
รเ
ศร
ษฐ
ศา
สต
รก
ระ
แส

หล
ักโ
ดย
เฉ
พา
ะอ
าจ
าร
ยม
หา
วิท
ยา
ลัย
ได
ให
คว
าม

สน
ใจ
เข
าร
วม
กิจ
กร
รม
ที่จั
ดขึ้
นเ
ปน
จํา
นว
นม
าก

 

รว
มทั้
งนั
กเ
ศร
ษฐ
ศา
สต
รที่
ทํา
งา
นอ
ยูใ
นภ
าค
รัฐ
แล
ะ

อง
คก
รเ
อก
ชน

 
ที่ใ
หค
วา
มส
นใ
จเ
ขา
รว
มก
ิจก
รร
ม

เช
นเ
ดีย
วก
ัน 

ซึ่ง
นัก
วิช
าก
าร
เศ
รษ
ฐศ
าส
ตร
 

ที่เ
ริ่ม

ยอ
มร
ับแ
นว
ทา
งก
าร
พั
ฒ
นา
ทา
งเ
ลือ
กเ
หล
านี้

 จ
ะเ
พิ่ม
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วัต
ถุป

ระ
สง
ค 

กิจ
กร

รม
ที่ว

าง
แผ

นไ
ว 

กิจ
กร

รม
ที่ด

ําเ
นิน

กา
ร 

ผล
ที่ไ

ดร
ับจ

าก
กา

รด
ําเ
นิน

โค
รง
กา

ร 

สํา
คัญ

ที่ส
ุด 
โด
ย 
มา
ติเ
ยอ

  ร
ิกา
ร   

   
  3

) 
เร
ื่อง
รา
วใ
นด
ินแ
ดน
แห
งค
วา
มส
ุขแ
หง

คว
าม
สุข

 โด
ย 

 ด
าโ
ชค
ินเ
ลย
 ด
อร
จิ 

 
หนั
งส
ือที่
อย
ูระ
หว
าง
กา
รด
ําเ
นิน
กา
ร

จัด
พิม

พ 
คือ

 
คว
าม
สุข
มว
ลร
วม
ปร
ะช
าช
าต
ิ 

เล
ม 

3 
ซึ่ง
เป
นห
นัง
สือ
ภา
คภ
าษ
าอั
งก
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บทที่ 2 รายงานฉบับสมบูรณ  

กิจกรรมเวทีเสวนา การแลกเปลี่ยนกับภูฐาน และการจัดหลักสูตร 
รายงานสรุปเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรูครั้งท่ี 1 

 “จีเอ็นเอชกับวิกฤตในปจจุบัน:  

โอกาสที่ซอนเรนสําหรับแนวคิดใหมๆ และการริเริ่มตางๆ” 
วันอังคารท่ี 26 สิงหาคม 2551 เวลา 09.30-12.30 น.  หอง 502 ณ สถาบันศศินทร   

 

วิทยากร 

1. อ.สุลักษณ   ศิวรักษ   

2. อ.จอน        อ้ึงภากรณ    

3. คุณรสนา   โตสิตระกูล    

4. คุณปรีดา   เตียสุวรรณ  
ประธานเปดงาน 

 1.  ดร.กิตติรัตน ณ ระนอง 

 2.   ดร.อภิชัย พันธเสน 

ประธานปดงาน 

 รศ.สุริชัย หวันแกว   

ผูดําเนินรายการ 

ดร.สุรัตน    โหราชัยกุล  

 

 ดร.กิตติรัตน ณ ระนอง รองผู อํานวยการฝายวิชาการ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ     

ศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดกลาวตอนรับผู เขารวมประชุมและกลาวถึงบทบาทของ

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร  ที่มีตอสังคม  สรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 

 สถาบันศศินทรมีภารกิจหลักในการผลิตบัณฑิตเพื่อเปนผูบริหารหนวยงานธุรกิจ แตใน

ปจจุบันมีการยอมรับในทุกวงการวาท้ังหนวยงานธุรกิจที่หวังผลกําไรหรือหนวยงานองคกรท่ีไม

แสวงผลกําไรเปนหลักตางก็ตองการการบริหารจัดการท่ีดี ทุกวันนี้ เราหันมาสนใจศาสตรการ

บริหารการจัดการขององคกรท่ีไมแสวงผลกําไรมากขึ้นเพราะเปนประโยชนในการศึกษาดาน

ศาสตรแหงดานการจัดการ จากขอเท็จจริงพบวาองคกรท่ีไมแสวงผลกําไรเปนวัตถุประสงคหลัก

กลับทํางานดวยความทาทายและมีการจัดการท่ีมีความยากลําบากกวาหนวยงานธุรกิจที่หวังผล

กําไร  

 ศาสตราจารย  Dipak C. jain คณบดีคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยนอรธเวสตเทิรน  

กลาวไววาในการบริหารองคกรที่ไมแสวงผลกําไรเปนวัตถุประสงคหลักมีหลักในการบริหาร 2 ดาน
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คือ  ทางหน่ึงตองดูแลสังคมและอีกทางหน่ึงตองมีการแขงขันกับองคกรธุรกิจอ่ืนเพื่อใหได รับความ

สนใจและการสนับสนุนสามารถแขงขันได  ซ่ึงตางกับธุรกิจที่แสวงหาผลกําไรท่ีมีวัตถุ ประสงคใน

การแขงขันธุรกิจเพื่อใหไดรับผลกําไรสูงสุดเพียงดานเดียว ดังนั้นองคกรท่ีไมแสวงผลกําไรจึง

ทํางานดวยความยากลําบากกวา 

 สถาบันศศนิทรตระหนักถึงบทบาทในการรับใชสังคมสวนรวม  ดวยการผลิตบุคลากรท่ีมี

ความสามารถในการบริหารจัดการสังคมใหมีความเจริญกาวหนา และเล็ง เห็นความสําคัญในการ

ผลิตผูบริหารองคกรที่ไมแสวงหากําไรเทาๆกับการผลิตผูบริหารสําหรับองคกรท่ีแสวงหาผลกําไร

และสถาบันนั้นมีความยินดีเปนอยาง ย่ิงในการเปนเจาภาพจัดการประชุมคร้ังนี้ เพราะเปนการ

ประชุมเก่ียวกับเร่ืองที่สถาบันกําลังใหความสนใจอยูพอด ี
 

ดร.อภิชัย  พันธเสน ผูอํานวยการสถาบันการจัดการเพื่อชนบทและสังคม กลาวเปดงาน

สรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 

ขณะน้ีความสุขมวลรวมประชาชาติเปนเร่ืองที่พูดถึงกันมากในตางประเทศ   เม่ือมี

การศึกษาคนพบถึงขอบกพรองของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ(GDP) ความสุขก็กลายเปน

เร่ืองท่ีมีความสําคัญ  แตหนึ่งสิ่งที่เปนกังวลคือ   ความสุข (Happiness) ในความหมายของสังคม

ตะวันตกหมายถึงไดรับสิ่งที่ใหความสุข  ตางจากภาษาไทยท่ีมีรากศัพทจากภาษาบาลี  ความสุข

หมายถึง ความไมมีทุกข  ดังนั้นการจะพูดเร่ืองนี้ใหชัดเจนและเปนประโยชนจึงเปนเร่ืองที่สําคัญ   

ประกอบกับแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติ(GNH) ไดรับความนิยมจากโลกตะวันตกคอนขาง

สูงเพราะสังคมตะวันตกพบวาความเจริญดานวัตถุ เงินทองทรัพยสินไมไดนํามาซ่ึงความสุข  ใน

ขณะเดียวกันก็นาจะมีการศึกษาความคลายคลึงและความแตกตางของเศรษฐกิจทางเลือก  ซ่ึงจะ

มีการอภิปรายในชุดการประชุมนี้   
 

คุณวัลลภา แวน วิลเล่ียนสวารด  ผูจัดการโครงการความสุขมวลรวมประชาชาติฯ  

จีเอ็นเอช นั้นมีจุดเร่ิมตนมาจากประเทศภูฐานซ่ึงเห็นความสําคัญของทางดานจิตใจ

มากกวาวัตถุ ความหมายของคําวา Happiness คือความสามารถในการฟนฝาอุปสรรคในชีวิต

อยางมีความสุข  

การพัฒนาประเทศไปสูความเปนอุตสาหกรรมน้ันอาจนํามาสูการเจริญเติบโตทางดาน

เศรษฐกิจแตทวาความสุขของคนในพื้นที่นั้นๆอาจเปนไปในทางตรงกันขามยกตัวอยางเชนเมือง      

มินามาตะซ่ึงเปนเขตอุตสาหกรรมในประเทศญี่ปุนเม่ือมีการพัฒนาทางดานอุตสาหกรรมแลวก็

กอใหเกิดมลพิษมากจนทําใหคนในเขตพื้นที่นั้นเจ็บปวย  จนมาถึงจุดที่ตองปรับเปลี่ยนวาจะ

ปรับปรุงเมืองอยางไรซ่ึงเขาก็สามารถทําได   เม่ือกลับมาดูที่ เมืองอุตสาหกรรมในบานเราเชน              
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มาบตาพุดก็มีปญหาเชนเดียวกับเมืองมินามาตะเราจะทําอยางไรจึงจะสามารถปรับปรุงเมืองของ

เราแบบเขาได  
 

 

วีดีทัศน 

เปนเร่ืองของชาวมาบตาพุดที่ไดรับผลกระทบจากนโยบายในการเปลี่ยนเมืองระยองใน

เปนเมืองอุตสาหกรรมโดยขาดการมีสวนรวมของประชาชน ชาวมาบตาพุดพยายามตอสูกับ

นโยบายสาธารณะแบบสําเร็จรูปที่มาจากสวนกลาง แตการประทวงน้ันอาจทําไดแคการซ้ือเวลา 

เพราะกําลังตอสูกับเงินทุนของบรรษัทขามชาติที่ขาดมนุษยธรรมไมสนใจชีวิตของชาวบาน รัฐ

จําเปนตองเห็นของความสําคัญของการมีสวนรวมจากภาคประชาชน ประชาชนเองก็จําเปน

จะตองตื่นตัวในการเขาไปมีสวนรวมในนโยบายสาธารณะดวย 
 

อ.จอน  อ้ึงภากรณ 

 ไมแนใจวาจีเอ็นเอชคืออะไรและไมแนใจวาจะเห็นดวยหรือไมเพราะไมเขาใจวาคืออะไร  

แตจะพูดในเร่ืองสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยางไร 

 ไมแนใจวาจีเอ็นเอชคลายคลึงกับเศรษฐกิจพอเพียงหรือเปลาเพราะไมใชสาวกของ

เศรษฐกิจพอเพียง  หลายคร้ังคนท่ีบอกใหคนอ่ืนพอเพียงน้ันตนเองมีเกินพอเพียง   แตพยายาม

บอกคนที่มีนอยกวาพอเพียงใหพอใจในสิ่งที่ตนเองมีอยู  ถึงจะจนอยางไรก็ขอใหพอใจอยาง น้ัน  

หวังวาจีเอ็นเอชไมใชอยางน้ัน  ในขณะเดียวกันกันไมเห็นดวยกับการบริโภคท่ีเกินพอเพียงหรือการ

พัฒนาสังคมจนไปสูจุดที่ขาดความย่ังยืน 

จากการทํางานในภาคประชาสังคมนั้น  พบวากฎกติกาหลายอยางขาดความเปนธรรม

โดยเฉพาะดานสุขภาพ  ตัวอยางท่ีชัดเจนที่สุดคือเร่ือง HIV/AIDS  เพราะ HIV/AIDS ไมใชปญหา

ดานสุขภาพ  แตเปนปญหาของมนุษย  ประชากรในบางประเทศไมมีพฤติกรรมที่นําไปสูสุขภาพท่ี

ดีแตระบบสังคมสงเสริมใหไดรับการดูแลสุขภาพท่ีดี  เชน ผูติดเช้ือ HIV/AIDS ในประเทศอังกฤษ

ซ่ึงมีระบบดูแลรักษาท่ีดีสามารถมีอายุยืนยาวไดถึง 75 ป แตในทวีปแอฟริกาผูติดเช้ือมีอายุสืบ

ตอไปไดอีกเพียง 5 ป  ผูติดเช้ือในประเทศไทยมีแนวโนมจะมีอายุยืนยาวขึ้น  เพราะมีองคกรและ

กลุมผูติดเช้ือประมาณ 1,000 คน  ตอสูเร่ืองสิทธิเหนือสิทธิบัตรยารักษา (Compulsory 

Licensing, CL) HIV/AIDS  ทําใหผูติดเช้ือสามารถเขาถึงยาราคาถูกได นี่ เปนตัวอยางท่ีบงช้ีวา

คนเรามีสิทธิในการเขาถึงยาท่ีไมเทากัน 

เม่ือประเทศไทยใชสิทธิเหนือสิทธิบัตรยารักษา HIV/AIDS ซ่ึงเปนมาตรการที่สามารถ

กระทําไดตามมติของ WTO รัฐบาลประเทศสหรัฐอเมริกาก็กลาวหาวาประเทศไทยขโมยทรัพยสิน

ทางปญญา  เพราะเราอยูในโลกท่ีความรูเปนทรัพยสิน  แมแตเทคนิคการผาตดัรักษาผูปวยถา
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แพทยสหรัฐอเมริกาเปนผูคนพบก็ตองมีการจายเงินคาสิทธิบัตร  สิ่งเหลาน้ีไมเปนธรรมและเปน

ความไมเทาเทียมของสังคม  และความไมเทาเทียมเหลาน้ีกําลังมีความพยายามใหมีความย่ังยืน

ภายใตกรอบการคาเสรี  ดังนั้นจึงมีความจําเปนที่จะตองเปลี่ยนแปลงใหสังคมเกิดความเทาเทียม

ที่จะตองอาศัยกลไกในการตอสู  รักษาสิทธิของประชาชน  ดังนี้  

1. รัฐสวัสดิการ  จะตองมีการปฏิรูปใหเกิดระบบรัฐสวัสดิการท่ีสมบูรณที่ควรคุมครอง

สวัสดิการของประชาชนตั้งแตเกิดจนตายในดานตาง ๆ เชน การเกิด  การศึกษา  สุขภาพ  ที่ดินทํา

กิน  ที่อยูอาศัย  การวางงานและตองเช่ือมโยงเปนระบบในระดับประเทศจนถึงชุมชน  

2. การเก็บภาษีในอัตรากาวหนา  จากผูมีรายไดสูง เชน ภาษีมรดก  ภาษีที่ดิน  มา

จัดสรรเปนระบบสวัสดิการใหกับผูดอยโอกาสในสังคม เชน ระบบการศึกษา สุขภาพ  

3. สิทธิการรวมกลุม  สิทธิชุมชน  ความเปนประชาธิปไตยในสังคมไมใชมาจากการ

เลือกตั้งเพียงคร้ังเดียวสิทธิชุมชนจะตองอยูเหนือสิทธิอ่ืน  ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  

การกําหนดนโยบายสาธารณะท่ีมีผลกระทบตอคนสวนใหญในสังคม  เชน ระบบสาธารณูปโภคท่ี

เปนของสวนรวมจะขายสัมปทานใหผูซ้ือรายเดียวไมได  การปฏิรูปสื่อ  สิทธิการรวมตัวของสหภาพ

แรงงานคนงานตองมีสวนรวมในการบริหารและไดรับประโยชนจากผลกําไรได เร่ืองของการแปรรูป

รัฐวิสาหกิจซ่ึงเปนของสาธารณะ เร่ืองของอารยะขัดขืนดวยสันติวิธีไมยอมรับกฎกติกาท่ีสราง

ความอยุติธรรมทางสังคม  สิ่งเหลาน้ีเปนสิทธิที่ประชาชนสามารถกระทําได 
 

 คุณรสนา  โตสิตระกูล 

 การสรางโอกาสใหโลกพนวิกฤตไมควรแบงภาคสวนตาง ๆ อยางเด็ดขาด (การเมือง

,ธุรกิจ,ประชาสังคม)  แตภาคการเมืองจะเปนเร่ืองท่ีคนจะเขามาใชอํานาจจัดสรรทรัพยากรตาง ๆ 

และแบงปนใหกับคนท่ีดอยโอกาสในสังคมอยางเทาเทียม  เหมือนกับบทบาทของผูหญิงใน

ครอบครัวท่ีเปนแม  Economist มีรากศัพทมาจากผูหญิง เพราะผูหญิงเปนผูจัดสรรทรัพยากรใน

ครัวเรือนเพื่อใหสมาชิกแตละคนไดรับความสุขอยางเทาเทียม 

 ดังเชนคลินิกท่ีใหบริการนวดเด็กพิการ  พบวาบางคร้ังแมจะพาลูกท่ีเปนเด็กปกติมา

ดวย  แตเราจะเห็นไดวาแมใหความดูแลเอาใจใสลูกท่ีพิการมากกวา  ดังนั้นความเทาเทียมไมได

หมายความวาแบงปนเทาๆ กันทุกอยาง  แตหมายความวาแบงปนสิ่งที่จําเปนสําหรับคนที่ตองการ

ใหไดมากท่ีสุด 

 ประธานาธิบดีแม็กไซไซ แหงประเทศฟลิปปนส กลาววา “ผูที่มีนอย  รัฐตองใหมาก”  

การเมืองตองมีเปาหมายจัดสรรทรัพยากรใหประชาชนที่ดอยโอกาสไดรับประโยชนอยางสูงสุด  

ทานปรีดี  พนมยงคไดเคยกลาวไววา “การเมืองจะตองนําความสุขสมบูรณใหกับราษฎร”  ตอไปจึง

จะวางรากฐานเศรษฐกิจ  จะตองมีความประชาธิปไตยท้ังทางดานการเมือง  เศรษฐกิจ  วัฒนธรรม

ควบคูกันไปจะมีเพียงดานใดดานเดียวไมได  การเมืองในปจจุบันเปนเร่ืองแยงชิงอํานาจเพื่อใช
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อํานาจในการอํานวยผลประโยชนใหกับคนบางกลุมเทาน้ัน  ดังนั้นเราจึงเห็นเร่ืองการใชเงินเพื่อให

ไดมาซ่ึงอํานาจอยูเร่ือยไป  ประชานิยมแบบปลอม ๆ เชน  การลดแลกแจกแถม รถเมลฟรี  คานํ้า

คาไฟฟรี  เปนเคร่ืองหมายบอกวานักการเมืองไมคิดเร่ืองแบงปนอยางแทจริง   

 การเมืองลัทธิไหนก็ตามตางถูกกําหนดครอบงําจากระบบเศรษฐกิจ  ลัทธิการเมือง

ปจจุบันไมมีความสําคัญอีกแลวเพราะเราถูกระบบเศรษฐกิจทุนนิยมครอบงํา  ระบบทุนนิยมมี

ความเช่ือวาการบริโภคจะทําใหเรามีความสุข  แตเม่ือคุณบริโภคมากเทาไรก็ทําลายสิ่งแวดลอม

มากขึ้นและสิ่งเหลาน้ีก็จะกลับมากระทบทําลายเราในท่ีสุด  เพราะเม่ือมองดูแลวชีวิตของมนุษย

กับจักรวาลเปนอันหนึ่ง อันเดียวกัน  ธาตุดิน น้ํา ลม ไฟในรางกายมนุษยเปนธาตุเดียวกับจักรวาล  

 การท่ีภาคอุตสาหกรรมท้ิงของเสียสูระบบนิเวศนเพราะเราเห็นระบบนิเวศนเปนกําไร  

สารเคมีที่ทิ้งในน้ํา ในอากาศก็จะกลับคืนสูมนุษย ภาวะโลกรอนเปนสัญญาณบอกเหตุ  แตเราไม

คิดเร่ืองการเปลี่ยนแปลงการบริโภคคิดแตจะใชเทคโนโลยีมาแกปญหาแทนท่ีจะลดความโลภใน

การบริโภค  ความเปนอยูของเราจึงแยกขาดจากระบบโลกคิดแตจะเอาตัวรอดเพียงฝายเดียว  แต

ในความเปนจริงแลวโลกใบน้ีสวยงามและเราควรรักษาไวใหนานท่ีสุด 

 กลุมประเทศสแกนดิเนเวียเปนกรณีศึกษาท่ีนาสนใจ  เพราะมีการเช่ือมโยงระบบรัฐ

สวัสดิการไปกับระบบเศรษฐกิจเสรีไปดวยกัน  ประเทศฟนแลนดมี Committee for the Future 

เพื่อศึกษาวาอนาคต ประเทศฟนแลนดจะเปนเชนไร แตเราควรมองท้ังระบบโลกไมมองเฉพาะ

ประเทศของตนเองเพราะเม่ือคิดเฉพาะประเทศตนเองก็อาจจะสงผลกระทบไปประเทศอ่ืนได  

 ถาเราเช่ือมโยงพุทธศาสนาเขากับระบบการเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรมก็จะเขาถึง

ความสุขของสังคมทั้งหมด  ดังนั้นการดํารงชีวิตที่ถูกตองจะนําความสุขทั้งหมดใหกับทุกคน  ทาน

พุทธทาสภิกษุไดเทศนาวา “การเมืองเปนเร่ืองของศีลธรรม” ถาการเมืองไมมีศีลธรรมก็จะเกิด

วิกฤต การเมืองจะตองถูกเปลี่ยนแปลงโดยภาคของสังคมที่จะตองออกมาเคลื่อนไหว การเมือง

จะตองเปนประชาธิปไตยไมใชประชาธิปไตยแตเพียงรูปแบบตองมีประชาธิปไตยทางเศรษฐกิจ

ดวย ถามีชองวางทางเศรษฐกิจระหวางคนรวยกับคนจนมากก็ไมเปนประชาธิปไตย 

 นักการเมืองจะตองไมใชประโยชนของสาธารณะเพื่อผลประโยชนสวนตน  ทรัพยสิน

สาธารณะท่ีรัฐบาลไทยเขามาจัดสรรใหสัมปทานกับเอกชน  เปนไปอยางผูกขาดและขาดการมี

สวนรวมในการกําหนดนโยบายจากสาธารณะเน่ืองจากผลประโยชนของบุคคลบางกลุม  ผลที่

เกิดขึ้นคอืประชาชนเสียสิทธิผลประโยชนอันพึงไดรับจากทรัพยากรสาธารณะ  

 นักการเมืองไทยไมคิดถึงประเทศชาติคิดถึงแตประโยชนสวนตน  อยางไรก็ตามเรา

ตองไมหมดหวัง เราน้ันไมสามารถหวังพึ่งนักการเมืองไดแตเราสามารถพึ่งประชาชนได การเมือง

จะตองเปลี่ยนแปลงโดยประชาชนกํากับใหนักการเมืองเปลี่ยนแปลงโดยการตรวจสอบเขาเยอะๆ  

ประชาชาติจึงจะมีความสุขสมบูรณ 
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 แตเราจะทําเชนไรใหประชาชนตื่นตัวและพรอมจะมีสวนรวมในการเปลี่ยนแปลง

การเมือง การเปลี่ยนแปลงอาจไมตองเกิดขึ้นพรอมกันทั้งหมดทุกคน  แตอาจะเกิดจากมวลวิกฤต  

ซ่ึงคือการเปลี่ยนแปลงเร่ิมจากจุดเล็ก ๆ คนไมก่ีคนแลวสงผลกระทบไปสูคนสวนใหญในสังคม 
 

 คุณปรีดา  เตียสุวรรณ 

 กลาวถึงมิติทางสังคมดังตอไปนี้ 

 1.  ดานจีดีพี  นักการเมืองที่ใชนโยบายประชานิยมสนับสนุนใหใชจีดีพีเปนดัชนีวัด

การเติบโตทางเศรษฐกิจระบบทุนนิยม  เพื่อประชาสัมพันธสรางผลงานสําหรับการเลือกตั้งเพราะ

ใชไดงายและสามารถวัดไดในระยะเวลาอันสั้น  แตอยางไรก็ตามการเจริญเติบโตของจีดีพีไมได

คํานึงถึงผลกระทบท่ีเกิดขึ้นกับสังคม  เชน การพัฒนาเศรษฐกิจใหจีดีพีมีอัตราเติบโตท่ีสูงจะสงผล

ใหมีผูติดเช้ือ HIV/AIDS หญิงบริการทางเพศ  ความเหลื่อมล้ําระหวางคนรวยกับคนจนสูง  ตามขึ้น

ไปดวย  จีดีพีไมไดบงบอกถึงคุณภาพชีวิตและความสุขของคนในสังคมไดแตอยางใด  

 2.    ดานจีเอ็นเอช  กําลังเปนมิติที่จะเกิดขึ้นในโลกของอนาคต  เพราะสามารถบง

บอกถึงความสุขมวลรวมของประชากรและเปนการวัดที่มีความละเอียดออนมากกวาจีดีพีและเรา

สามรถใชตัวน้ีเพื่อบังคับใหนักการเมืองหันมาสนใจคุณภาพชีวิตของประชากรมากกวาตัวเลขทาง

เศรษฐกิจ  

 และเน่ืองจากสภาพวิกฤตตาง ๆ ที่กําลังเกิดขึ้นในปจจุบัน มนุษยนั้นทําราย

สิ่งแวดลอมซ่ึงจะสงผลใหสิ่งแวดลอมจะกลับมาทําลายมนุษยในที่สุด เชน สภาวะโลกรอน  

พฤติกรรมการบริโภคตามแบบอยางประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีฟุมเฟอย  ทําใหทรัพยากรรอยหรอลง

อยางรวดเร็ว  ถาคนบนโลกเลือกที่จะบริโภคตามแบบอยางอเมริกา  มนุษยตองการโลกอีก 2-3 ใบ

สําหรับจัดสรรทรัพยากรใหเพียงพอกับความตองการ ถึงแมจะมีเทคโนโลยี GMO ก็ไมเพียงพอ ซ่ึง

จีดีพีนั้นเปนตัววัดที่วัดไดแตการบริโภคเทาน้ันและเปนตัววัดที่สงเสริมใหบริโภคเกินจําเปนอีกดวย 

จีเอ็นเอชนั้นจะเปนตัววัดที่มาชวยเตือนสติผูคนในเร่ืองเหลาน้ีได 

 ปจจุบันประเทศไทยมีฐานอายุของประชากรวัยสูงอายุเพิ่มมากขึ้น  เม่ือเปนเชนนี้

ประชากรวัยแรงงานเพื่อการผลิตใหจีดีพีเติบโตจึงลดนอยลง  โอกาสท่ีจีดีพีของประเทศไทยจะ

เติบโตในอัตราสูงเหมือนในอดีตจึงเปนเร่ืองยาก  นอกจากการใชแรงงานราคาถูกจากประเทศ

เพื่อนบานประมาณ 3 ลานคนมาสรางจีดีพี  ซ่ึงวิธีนี้ก็ไมมีความย่ังยืน ดังนั้นประเทศไทยจึงควร

กลับมาใชจีเอ็นเอช  ประเทศไทยโชคดีที่ มีทุนทางสังคมสูงเปนรากฐานของอุตสาหกรรมทองเที่ยว

แตก็ไมสามารถเรียกราคาไดมากมาย  อนาคตจีดีพีของไทยจึงไมสูง  แตถาเราใชจีเอ็นเอชวัดก็จะ

พบวาไทยเราสามารถสูประเทศอ่ืนไดในดานน้ี ดังนั้นแทนที่เราจะมัวแตไปพัฒนาเร่ืองความม่ังมี

ทางวัตถุเราควรจะหันมาพัฒนาเร่ืองความสุขทางดานจิตในของคนในประเทศเราใหมากขึ้น 
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 อ.สุลักษณ  ศิวรักษ 

 จีเอ็นเอชแตกตางกับจีดีพี  เหมือนสีขาวกับสีดํา  จีดีพีเปนแนวคิดที่มาจากประเทศ

สหรัฐอเมริกา  มหาอํานาจทางการเมือง  เศรษฐกิจและสังคม  ในขณะที่จีเอ็นเอชเปนแนวคิดที่มา

จากประเทศภูฐาน  ประเทศเล็ก ๆ ทั้งจํานวนประชากรและประชาชนสวนใหญของประเทศมีฐานะ

ยากจน  แตกรณีของประเทศภูฐานนาจะเปนคําตอบของรูปแบบทางดานการเมือง เศรษฐกิจ  

สังคมและสิ่งแวดลอม   มากกวาประเทศสหรัฐอเมริกา 

 จอหน  คอปป  คริสตศาสนิกชนไดกลาวไววา  ผูนําศาสนาตาง ๆ ของโลกมองไมเห็น

จักรวรรดินิยมอเมริกาเลย ทั้งๆที่ประเทศสหรัฐอเมริกาเปนมหาอํานาจท่ีควบคุมโลกท้ังโลกท้ัง

ทางดานเศรษฐกิจ การเมือง การทหาร การศึกษาและสื่อตางๆ  ถาประเทศไหนไมยอมจํานนก็จะ

ใชอํานาจคุกคาม  จักรวรรดินิยมสมัยใหมนั้นมันหากินกับบรรษัทขามชาติดวยและชวยกันคุมทุก

สิ่งทุกอยางบนโลกใบนี้ เราตอสูกับประเทศสหรัฐอเมริกาไดเพียงประเด็นเดียวคือ  สหรัฐอเมริกา

ขาดความชอบธรรมทางจริยธรรมและไมมีจิตวิญญาณ 

 มหาตมะ คานธี นั้นสามารถตอสูกับประเทศอังกฤษไดเพราะคานธีใชจิตวิญญาณเอา

อํานาจของสัจจะมาตอสู  เชนเดียวกับตอนนี้ที่เราจะตอสู  การท่ีจะเอาจีเอ็นเอชมาตอสูนั้นไมใช

เพียงศึกษาจากลาดักหรือภูฐานแตเราจะตองทําลายโครงสรางความอยุติธรรมของจักรวรรดินิยม

แบบใหม  บรรษัทขามชาติ  สื่อสารมวลชนและระบบการศึกษาแบบใหมที่ครอบงําเราท้ังหมด  

 ในการตอสูเราตองใชพลังทางศาสนธรรมและจริยธรรม  ดังที่องคดาไลลามะ  แหง

ประเทศธิเบตท่ีถูกประเทศจีนเขายึดครองมากกวา 40 ป มีรับสั่งวาเราตองอยาเกลียดประเทศจีน 

ตองรักเขา สันติสุขในโลกหรือ จีเอ็นเอชจะไมเกิดขึ้นเวนแตเราจะมีสันติภาวะภายในจิตใจของ

ตนเองและสรางเครือขายกัลยาณมิตร แตอยางเราก็ตามมีชองทางท่ีอาจจะเกิดขึ้นไดถามีกลุม

บุคคลท่ีมีจริยธรรม ศีลธรรมมารวมกันเอาชนะจักรวรรดินิยมแบบใหม เอาชนะจีดีพีและกลับมาหา

จีเอ็นเอชได 

 พระสงฆในประเทศพมาประสบชะตากรรมอันเลวราย  และเคยเช่ือวาเปน “กรรมเกา” 

ของประเทศท่ีมีผูนําเผด็จการอันเลวราย แตตอนนี้กลุมบุคคลที่เขาใจในแกนแทของพุทธศาสนาได

ฝกอบรมพระสงฆพมาใหเขาใจวา กรรมเกาท่ีวาน้ันเปนเร่ืองหลอกลวงมอมเมา ในพุทธศาสนา

กรรมเกิดจากเจตนา ถาคุณเร่ิมจากเจตนาอันเปนกุศล คุณจะพูด ทํา รวมพลังทําการกุศล เราจะ

เปลี่ยนกรรมดวยสันติวิธี ความรัก ความเมตตาในการตอสู 

 ทานปรีดี  พนมยงคไดเคยสนทนากับทานพุทธทาส  เห็นวาประเทศไทยตองสราง

ระบบเศรษฐกิจใหคนมีความสุข  ลดชองวางระหวางคนรวยกับคนจน  ซ่ึงจากจากระบบทุนนิยม

ของสหรัฐอเมริกาท่ีสอนใหคนเลิกสันโดษ  เพราะความสันโดษทําลายทุนนิยม ทุนนิยมนั้นสอนให

เราอยากมีอยากได(to have) แตศาสนาน้ันจะสอนใหเราควรเปนคนอยางไร(to be) 



 26 

 ดังนั้นชองทางท่ีจะนําไปสูจีเอ็นเอช  เราตองสรางเครือขายกัลยาณมิตรของคนที่ถูก

เอารัดเอาเปรียบทางสังคมแตลุกขึ้นมาตอสูปกปองสิทธิและชุมชนของตนเอง เชน คุณจินตนา 

แกวขาว (โรงไฟฟาบอนอก-หินกรูด)  ยายไฮ(เวรคืนที่ดิน)  ชาวอุดร(เหมืองแรโปแตส)  ชาวสงขลา 

(ทอกาซไทย-มาเลเซีย)  คนเหลาน้ีมีฐานะยากไรแตเขามีความสุขเพราะเขาไดตอสูเพื่อความ

ถูกตอง  

 กรณีตัวอยางของกลุมหรือองคกรท่ีตอสูเพื่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เชน 

พุทธศาสนิกชนในประเทศอินเดียซ่ึงสวนใหญอยูในวรรณะจัณฑาล   และในตอนนี้นั้นองคการ

สหประชาชาติ(UN)ไดมีการรางกฎบัตรโลก (Earth Charter) ขึ้นมาแลว เกิดจากการรางของ

องคกรพัฒนาเอกชนซ่ึงสวนใหญเปนพุทธศาสนิกชน โดยมี Steven C. Rockefeller เปนแกนนําใน

การรางซ่ึงมีใจความใหเรารูจักเคารพรักธรรมชาติ สัตว และเพื่อนรวมโลก เดี๋ยวน้ีการวางแผน

อนาคตระยะยาวเร่ืองสิ่งแวดลอมมีในระดับโลกแลวคือ Future World Council กลุมบุคคลที่มา

รวมตัวกันเพื่อแกปญหาสิ่งแวดลอมตางๆโดยมีเปาหมายใหโลกน้ีสวยงานช่ัวลูกช่ัวหลาน  และยังมี

นักเศรษฐศาสตรกระแสรองอยาง E. F. Schumacher ที่เสนอเร่ืองเศรษฐศาสตรเชิงพุทธและ

นําเอาจิตวิญญาณเขามาใสไวในศาสตรของเศรษฐศาสตร เปนตน  สิ่งเหลาน้ีเปนแนวโนมที่จะ

บอกวาโลกไมไดเลวรายไปท้ังหมด  ยังมีกลุมคนที่คิดใหม  ทําใหมมารวมกัน   
    

 ความคิดเห็น  ขอเสนอแนะและคําถาม 

 1. คุณเจริญวิทย  เสนหา  กลาววาตนเองเปนสาวกของเศรษฐกิจพอเพียง  จาก

กรณีศึกษาเมืองมินามาตะเห็นวาวิธีการแกปญหาของประเทศญี่ปุนคือการสงออกโรงงานท่ีกอ

มลพิษมายังประเทศไทยและถาเราจะแกปญหาเร่ืองน้ีเราก็อาจจะแคสงตอไปยังที่ อ่ืน  และเม่ือ

พิจารณา Happiness ก็เปนเร่ืองนิยมสุขเหมือนกันก็แกปญหาไมไดเหมือนเดิม  แตเราตองดูทุกข

ดวยวาทุกขมีอะไรบางแลวไปลดทุกข  สุขก็จะมาเอง  แตถาจีเอ็นเอชวัดความสุขเปนเปอรเซ็นต

แบบจีดีพี  ก็ไมสามารถแกปญหาไดและเพื่อใหจีเอ็นเอชมีผลทางปฏิบัติจะตองมีการเปลี่ยนแปลง 

3 ระบบคือ การเมือง เศรษฐกิจและจริยธรรม 

 ดังนั้นจึงมีความเช่ือวาเศรษฐกิจพอเพียงเปนทางรอดเพราะมีพื้นฐานมาจากพุทธ

ศาสนา  มีคุณธรรมและในกระบวนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงก็ทําอยางเงียบ ๆ ในประชาชน

ระดับรากหญาเปนจํานวนมากและประสบกับความสขุในที่สุด 

 2. ดร.แกมทอง  อินทรรัตน  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นดังนี้   

 1.  จีเอ็นเอช ไมใชตัวช้ีวัดเดียว (single indicator) แตเปนแนวคิด (concept) หนึ่ง

และในระยะแรกอาจจะพิจารณาควบคูไปกับจีดีพี  

 2.   การขับเคลื่อนจีเอ็นเอชนั้นตองทําท้ังในระดับปจเจก ชุมชนและนานาชาติ ใน

ระดับปจเจกมีอยูในคําสอนทางพุทธศาสนา ในระดับชุมชนเอง อ.จอนก็ไดเสนอทางออกในเร่ืองนี้
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ไวมากแลว แตคําถามคือในระดับนานาชาติจะทําใหเกิดขึ้นได อยางไร จะทําใหประเทศท่ีรํ่ารวย

แลวเขาใจตรงนี้ไดอยางไร 

 3.  นักศึกษาจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย    ทําอยางไรจึงจะสรางความตระหนัก

เร่ืองจีเอ็นเอชใหกับกลุมคนจํานวนมาก ดังเชนเร่ืองโลกรอน จะมีทางไหนท่ีจะใชสื่อในการทําให

เยาวชนเขาใจวา     จีเอ็นเอชคืออะไร ระบบเศรษฐกิจทุนนิยมทําใหคนไมมีความสุขไดอยางไร 

 4.   คุณเอกชัย  ชูติพงศ  เสนอวาควรพิจารณาตัวช้ีวัดใน 3 ดานคือการเมือง   

เศรษฐกิจ  การศึกษาและสื่อ  3 สิ่งนี้จะขับเคลื่อนอารยธรรมโลกและทําใหโลกพนวิกฤต  คนมี

ความสุขมากขึ้น 

 5.     นพ.อุกฤษฎ  มิลินทางกูร  ถามวา  ทําอยางไรจึงจะทําใหผูคนในสังคม

ยอมรับกระแสทางเลือก  ตระหนักวาเงินทองไมกอใหเกิดความสุข  ทําอยางไรจึงจะขยายเครือขาย

ไปสูสาธารณได  ควรมีการใชสื่อหรือ mapping คนหาคนที่มีศักยภาพในเร่ืองน้ีมาพบปะเกิดเวที

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 6.     คุณอมรา  พวงชมพู  แลกเปลี่ยนถึงประสบการณตรงกรณีจังหวัดระยองท่ี

เดิมเปนเมืองเกษตรกรรม  ผูคนมีความสุข  แตการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมทําใหมีมลพิษสูง  ผูคน

ไมมีความสุข 
 

 การแลกเปล่ียนความคิดเห็น  ตอบคําถามจากวิทยากร 

 คุณรสนา  โตสิตระกูล  มีความพยายามในการสรางดัชนีใหมควบคูไปกับจีดีพี  คือ 

HPI (Happy Planet Index) โดยมีตัวช้ีวัด คือ มาตรฐานการครองชีพ  อายุขัยและความพึงพอใจ

ในชีวิต  แตอยางไรก็ตามแนวคิดนี้อยูระหวางการเร่ิมตนแตไมสมบูรณแบบเพราะยังตองหาตอไป

วาจะวัดตัวช้ีวัดเหลาน้ีใหแมนยําไดอยางไร  ในภาคการเมืองมีอํานาจในการเปลี่ยนแปลงสูงแต

เปนหนวยสุดทายท่ีจะมีการเปลี่ยนแปลง  รัฐบาลจะตองไมคํานึงถึงแต mass production แต

จะตองสราง production by the mass  ใหคนมีความสุขกับการทํางานใหคนระดับรากหญาไดมี

โอกาสทํางานเล็กๆนอยๆของตนเอง เชน ขายกลวยแขกมิใชผลักดันใหเขาเขาสูระบบ mass 

production แตเพียงอยางเดียว  ใหไดมีศักดิ์ศรีจากการมีสวนรวมในการผลิตไมใชมีความสุขจาก

การบริโภคเพียงอยางเดียว   
 

 อ.จอน  อ้ึงภากรณ   ถาขบวนการจีเอ็นเอชนําไปสูความความเทาเทียมทางสังคม

ในทุก ๆ เร่ือง เชน  การบริโภค  ศักดิ์ศรี  ก็เปนเร่ืองที่ดี แตการวัดระดับความสําเร็จนั้นตองวัดที่

ผลงานของมันไมใชแนวความคิดตองดูใหลึกลงไปดวยวามันชวยแกปญหาไดจริงหรือไม  ดังนั้นเรา

จะตองยอมรับความจริงวาการจะทําใหแนวความคิดแบบนี้ เกิดผลไดจะตองมาจากการตอสูแบบ

ไมใชความรุนแรงมันตองเปนการตอสูเพื่อใหเกิดความสมดุลทางอํานาจคนตัวเล็กๆก็สามารถตอสู
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เพื่อตนเองได เราจะหวังใหผูมีอํานาจเกิดจิตสํานึกเองไมได คนชนช้ันกลางอยางเราตองชวยคนท่ี

ดอยโอกาสตอสู และการท่ีเราจะทําใหประเทศท่ีรํ่ารวยหันมาสนใจเร่ืองจีเอ็นเอชไดนั้นก็มาจาก

ตรรกะเดียวกันคือประเทศเล็กๆตองรวมตัวกันตอสูเพราะไมสามารถหวังใหประเทศท่ีรํ่ารวยแลว

หันมาเห็นใจตนได เราไมสามารถหวังใหผูมีอํานาจมีศีลธรรมไดเราตองสรางกระบวนการ

ตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพขึ้นมาจึงจะถูก 

 และถาเราเช่ือในเร่ืองจีเอ็นเอชจริงเราตองหันมาใหความสําคัญกับรัฐสวัสดิการเพราะ

มันชวยใหคนมีพออยูพอกินและไดปจจัยพื้นฐาน และเร่ืองสิทธิชุมชนนั้นก็เปนอีกเร่ืองหนึ่งที่ตองให

ความสําคัญมากๆเชนเดียวกัน คนที่เปนนายจางก็สามารถเร่ิมไดจากการใหลูกจางไดเขามาเปน

หุนสวนในกิจการไดสวนแบงจากกําไรท่ีตนทํางานมาไดดวย 
 

 คุณปรีดา  เตียสุวรรณ  การจะขับเคลื่อนจีเอ็นเอชจะตองมีการเปลี่ยนแปลง

กระบวนทัศน  วาความสุขจะตองมากอนจีดีพี  การเปลี่ยนกระบวนทัศนเกิดขึ้นไดจากระดับลางขึ้น

บน (bottom up)  องคกรพัฒนาเอกชน  ประชาสังคมจะตองรวมกันสรางการเปลี่ยนแปลงให

เกิดขึ้น เราจะตองใหประเทศท่ีรํ่ารวยน้ันมีการเปลี่ยนแปลงกระบวนทัศนแบบนี้ดวยเพื่อใหเขามี

แกปญหาในประเทศตนเองโดยการโยนปญหาไปไวที่ประเทศอ่ืน 

 ปญหาก็คือเราจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงกระบวนทัศนไดอยางไร เราไมสามารถ

หวังกับนักการเมืองที่มาอนาคตเพียงแค 4 ปความอายุการดํารงตําแหนงของเขาเทาน้ัน ปญหา

พวกน้ีตองแกดวยแผนระยะยาวเปนสิบๆป และคนท่ีจะมาดูแลแผนระยะยาวแบบน้ีไมใช

นักการเมืองแตเปนกลุม NGO ตางหากดังนั้นเราตองพยายามทําใหเกิด NGO ในระดับโลกมาก

ขึ้นเพื่อใหมีแรงขับดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในระดับโลกตอไป 
 

 อ.สุลักษณ  ศิวรักษ  เห็นดวยกับ อ.จอน  ในเร่ือฐานการตอสูแบบสันติวิธี  แตการท่ี 

อ.จอนไปมองเร่ืองศีลธรรมวาเปนเร่ืองทางศาสนาเร่ืองของพระศรีอริยะน้ันไมถูกตอง เพราะศีล

แปลวาความเปนปกติซ่ึงสามารถฝกฝนไดทําใหสิ่งตางๆเปนปกติรักษาไมใหเกิดปญหาหรือความ

เจ็บไขเร่ิมไดตั้งแตการฝกลมหายใจ  และการท่ีเราจะไปตอสูกับอะไรไดนั้นมันตองเปนการตอสูที่

อยูบนพื้นฐานของความรักไมใชตอสูเพราะเกลียดชังอีกฝาย หรือเพราะเกลียดชังนายทุน  

 และอีกประเด็นที่สําคัญคือสื่อวาเราจะสามารถปรับปรุงสิ่งในบานเราไดอยางไรให

สามารถใหความรูประชาชนไดมากขึ้น ใหสัจจะความเปนจริงไมใชใหแตการสรางกระแสอยางใน

ปจจุบัน 

 ผศ.สุริชัย  หวันแกว   กลาวปดการประชุม 
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รายงานสรุป เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู 

นิยาม “ความสุข” เพ่ือการเปลี่ยนแปลงสังคมและประโยชนสุข 
วันศุกรท่ี 10 ตุลาคม 2551 เวลา 09.30-13.30 น. ณ เรือนจุฬานฤมิต 

  

วิทยากร 

1. ดร.สุทธิลักษณ  สมิตะสิริ  สถาบันวิจัยโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล 

2. รศ.ดร.สมบูรณ  ศิริประชัย  คณะเศรษฐศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

3. คุณณัฐฬส  วังวิญ ู  สถาบันขวัญเมือง 

4. ผศ.ดร.จุมพล  พูลภัทรชีวิน    คณะศึกษาศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

5. พญ.ธารทิพย  ธํารงวรางกูล  มูลนิธิพัฒนาชุมชนอยาง ย่ังยืนพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี 

6. รศ.ดร.อนุชาติ  พวงสําลี  มหาวิทยาลัยมหิดล 

ผูดําเนินรายการ 

ผศ.สุรัตน    โหราชัยกุล   คณะรัฐศาสตร    จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

เปดงานโดย คุณวัลลภา แวน วินเลียนสวารด  
 

กลาวถึงที่มาของโครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ เปนโครงการ

สืบเน่ืองจากการประชุมนานาชาติเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 3 ณ จ.หนองคาย และ

กรุงเทพฯ  จบลง พบวาหลายภาคสวน ยังไมไดเขามามีสวนรวม ไมไดภาพจําลองของสังคม อยาง

ที่ตองการ จึงคิดจัดกิจกรรมตอเน่ือง เพื่อใหภาคสวนตางๆ เขามาพบปะหารือถึงทิศทางใหมของ

สังคม  เบ้ืองตนตั้งไว 6 เวที   

เวทีคร้ังที่ 1  จัดที่อาคารศศปฐศาลา ประกอบดวยวิทยากร 4 ทาน อันเปนผูแทนแตละ

ภาคสวนในสังคม คือ ภาคสังคม ภาคการเมือง ภาคธุรกิจ และภาคจิตวิญญาณ  

เวทีคร้ังที่ 2 ในคร้ังนี้ เปนการใหนิยามความสุขเพื่อการเปลี่ยนแปลงสังคม  เพื่อเปน

แนวทางในการจัดเวทีตอๆ ไป    
 

 

คุณณัฐฬส วังวิญู  

 กลาวถึงประสบการณชีวิตของตนเอง  ที่ตองการจะเรียนรูและเพื่อแสวงหาคําตอบชีวิต

ของตัวเองวา “ชีวิตอยูเพื่ออะไร” และขอคําปรึกษาจาก อ.สุลักษณ ศิวรักษ ซ่ึงไดใหคําแนะนําวา 

มหาวิทยาลัยนาโรปะ ประเทศสหรัฐอเมริกา  จะเปนมหาวิทยาลัยท่ีทําใหผูเรียนไดเรียนรูชีวิตจริง  

ทําใหผูเรียนเคารพตัวเองไดมากขึ้น  ประสบการณที่ไดรับจากการเรียนท่ีนั่น  สั่นสะเทือนเกราะ

และหนากากของตัวตน ซ่ึงเกิดจากการเรียนในหลักสูตร ที่ประกอบดวยวิชาสมาธิภาวนาถึง 6 
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หนวยกิจ เม่ือจบหลักสูตก็รูสึกวาอยากแบงปนกับผู อ่ืน  กลับมาเมืองไทยจึงรวมกับ คุณวิศิษฐ     

วังวิญู กอตั้ง “สถาบันขวัญเมือง” เพื่อฟนฟูขวัญใหกับเมือง ทําใหคนเปนพลเมืองท่ีมีพลัง 

องคกรเติบโต มีผูเขามารวมแลกเปลี่ยนเรียนรู มีกิจกรรมดานสุขภาพ เพื่อดูแลตนเอง เม่ือดูแล

ตนเองแลวตอมาอยากแบงปนใหสังคม อันเปนที่มาของกระบวนการเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลง  

เม่ือไดจัดกระบวนการเรียนรูมากขึ้นจึงพบวา มนุษยไมไดตองการความคิดใหมๆ แต

ตองการ “ประสบการณตรง” ดังที่ทานตรุงปะ รินโปเช บอกวา “ความรูที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ตนเองไดนั้น ตองเปนความรูที่ไดจากประสบการณตรง  เหมือนขนมปงที่อบออกจากเตารอนๆ 

หอมนากิน”  ซ่ึงไดเรียนรู หลังจากไดจัดกระบวนการเรียนรูดวยประสบการณตรงใหองคกรตางๆ 

พบวาเปนองคกรไมมีความสุข อันเกิดจากวัฒนธรรมองคกรท่ี “แยกขาด” สรางความทุกขจากการ

แยกขาดจากธรรมชาติ จากพี่นอง ความพยายามท่ีจะสรางความสัมพันธ ความไววางใจและความ

ผูกพันในองคกรก็เปนแบบฉาบฉวย ไมสามารถปญหาท่ีแทจริงไดเพราะไมไดเปลี่ยนทัศนคติเดิม 

ของ “อัตตา” ใชแตความกลัวเปนการควบคุม งานท่ีทําจึงตองการสรางพื้นที่ของการเรียนรู ใน

องคกรและสังคมเพื่อการอยูรวมกันอยางมีความหมาย ผานกระบวนการสนทนา (Dialogue) ซ่ึง

ตางจากการถกเถียง (Debate) ที่องคกรตางๆ ชอบใช เราตองสรางพื้นที่ของความปลอดภัยของ

การรับฟงการพูดอยางถนอมความรูสึก กระบวนการเหลาน้ีจะสรางการเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลง 

ซ่ึงตามธรรมชาติแลวสองสิ่งนี้เกิดขึ้นพรอมๆ กัน 
 

ดร.สุทธิลักษณ สมิตะสิริ  

สถาบันวิจัยโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล  เปนสถาบันที่มีนักวิจัยท่ีศึกษาวิจัยและ

ประสบความสําเร็จดานโภชนาการของไทย บทเรียนจากการวิจัยท่ีผานมาพบวา การถอดความรู

ถาทําอยางเปนระบบ แลวนําไปใชในทางปฏิบัติจะสามารถเปลี่ยนแปลงสังคมได ตอมา

คณะทํางานไดประชุมกับที่ปรึกษาและระดมสมองจากนักวิชาการหลายทาน  ซ่ึงขณะน้ันยังไมได

ขอสรุปท่ีแนชัด แตในเบ้ืองตนแนวคิดของโครงการเปนเร่ืองของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม (Social 

transformation) อันนําไปสูโครงการเก่ียวกับพุทธศาสนากับความสุขในชื่อของ “โครงการศึกษา

เบ้ืองตนเพื่อพัฒนาสุขภาวะและชุมชนเรียนรูจิตตปญญาอยางมีสวนรวม” (Participatory Model 

Development to Promote Happiness and Contemplative Learning at a Community Level 

: A Preliminary Study) ในพื้นที่พุทธมณฑล รวมกับพระครรชิต ที่วัดญาณเวศกวัน   รายละเอียด

ผลการศึกษาขอใหอานใหเอกสารประกอบการประชุม  ในวันนี้จะนําเสนอผลการศึกษาท่ีสรุปไดดัง

แผนภาพ 
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รูปที่ 1 ความสุขในระดับตางๆ สรุปโดยพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต)  

 

ซ่ึงจากมุมมองของคนทั่วไปและของจิตตปญญา พบวาพุทธมณฑลน้ันมีจุดแข็งคือ การอยู

ใกลชิดกับธรรมชาติ และแนวคิดดานพุทธศาสนาอันเกิดจากเผยแพรของพุทธมณฑล ทําใหคนมี

มุมมองวาสามารถมีความสุขจากการชวยเหลือผูอ่ืนได  เม่ือเราทําสวนสีเหลืองได ก็จะกาวไปสู

สวนสีฟา เร่ิมที่สุขจากการแสวงหาความรู การแสวงหาความจริง ตอมาคือสุขจากสภาวะจิตกุศล  

ซ่ึงบอกไดวามีความสุขมากขึ้น เร่ือยไปจนถึงสุขจากนิพพาน ซ่ึงเปนความสุขที่ไมมีภาวะบวก

 นอกจากน้ันมีการศึกษาเร่ือง Positive Psychology เปนการเรียนรูเพื่อจะกาวไปพรอมกับ

นานาชาติ และมีการทํางานกับเยาวชน เร่ือง Character Education ซ่ึงมีคนทําจํานวนมาก และ

ไดความรูมาก  

สุขแหง
นิพพาน 

สุขจากสมาธิในฌาน  

สุขจากสภาวะจิตเปนกุศล 

สุขจากการคนควาหาความรูแสวงความ
จริงดวยใจ 

สุขจากการอยูรวมสัมพันธชวยเหลือกันกับเพื่อนมนุษย
ดวยเมตตาการุณย 

สุขจากอยูใกลชิดชื่นชมธรรมชาติ 

สุขจากการไดและเสพวัตถุ 
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ซ่ึงขณะน้ีการวิจัยไดผานไปปเศษรูสึกวาโชคดีมากท่ีไดเขามาทํา เพราะวาไดพัฒนาตนเอง

ดวย เร่ืองความสุขไดรับความสนใจจากทั่วโลก มีหนังสือมากมาย แตยังไมมีคําตอบแนชัด ที่แนคือ 

“ตัวกูของกู” ไมสามารถทําใหเกิดความสุขที่แทจริงได  
 

ผศ.ดร.จุมพล พูลภัทรชีวิน  วิจารณและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมจากการนําเสนอบทความ 

 ความสุขกับการเปลี่ยนแปลง  ทั้งสองสิ่งมีความสัมพันธกับ การอยูรอด และการยอมรับ

ทางสังคม  

ในแงจิตวิทยา การอยูรอด และการยอมรับทางสังคม เปนไปตามลําดับขั้นความตองการ 

ของมาสโลว (Maslow’s Hierarchy of Needs) ตามลําดับแลว ขั้นสูงที่สุดคือ Self Actualization 

ซ่ึงความสขุที่แทจริงนาจะอยูตรงนั้น และเม่ือเช่ือมโยงกับสังคม ความสุขนั้นจะถูกอธิบายในเร่ือง

ความพึงพอใจในการทํางาน และนําไปสูเร่ืองผลิตภาพ (Productivity) แตความพึงพอใจของคน

ตางกันไป จึงอาจจะนําไปสูการเอาชนะก็เปนความสุขได เพราะตองการความสําเร็จในอาชีพ และ

ตองการการยอมรับ ทําใหไมกาวไปถึงความสุขในระดับขั้นที่สูงขึ้นไปได ซ่ึงสัมพันธลึกซ้ึงกับ

สิ่งแวดลอม ชุมชนและตองการการสรางความสัมพันธที่ดี ดังที่คุณณัฐฬสไดกลาวไวในบทความ

อยางชัดเจน และนาสนใจเพราะมันตรงขามกับสิ่งที่เราเรียนรูในระบบการศึกษาปจจุบัน 

 มีนิสติปริญญาเอกครุศาสตรทําวิจัย เร่ืองแนวความคิดของ Joseph Chilton Pearce 

เร่ืองการเลน ไปใชกับเด็กปฐมวัย (3-6 ป) พบวา เด็กอนุบาลสามารถเกิดเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลง 

(Transformative Learning) ได จากการเปลี่ยนผานรูปแบบของการเลน ซ่ึงทาทายทฤษฎีจิตวิทยา

พัฒนาการของเพียเจต (Piaget) อยางมากเพราะทฤษฎีบอกวาสมองของเด็กวัยน้ันยังมี

พัฒนาการไมถึง จึงไมเกิดการเปลี่ยนแปลง ดังนั้นขอแนะนําใหไปอานบทความของคุณณัฐฬส 

อยางละเอียด อาจทําใหเกิดการเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลงไดเชนเดียวกัน 

 สวนโครงการของ อ.สุทธิลักษณ มีความนาสนใจ เพราะเปนโครงการท่ีเปนจุดเร่ิมตน

เรียนรูของอาจารยและทีมวิจัยเอง จึงมีความทาทายเปนอยางย่ิง ประเด็นที่อยากฝากไวคือ 

สมมติฐานที่ตั้งไว (ชุมชนที่มีสุขภาวะจะเอ้ือใหเกิดการพัฒนาระดับความสุข และการพัฒนาจิตต

ปญญาของปจเจกบุคคลที่สูงขึ้น) ยังไมไดมีการทดสอบหรือพิสูจน และอยากใหลองสมมติฐาน 

โดยเอาบุคคลเปนตัวตั้งแทนที่บริบทของชุมชน เน่ืองจากสิ่งแวดลอมของพุทธมณฑลปจจุบันนั้น

ถูกรุกรานดวยการพัฒนาสมัยใหม แตถาคนเปลี่ยนวิธีคิด เปลี่ยนความสัมพันธระหวางตัวเองกับ

คนอ่ืน นาคิดวาจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร หรืออาจจะทําไปพรอมๆ กัน ดูทั้งบริบท และ

ตัวบุคคล อีกประเด็นหนึ่งคือการเลือกตัวแปรเพียงสามตัว (คําสอนของพุทธศาสนา Positive 

Psychology และ Character Education) นั้นอาจจะยังไมพอ อยากเสนอวาใหทําวิจัยแบบทฤษฎี

ฐานราก (Grounded Theory) แลวคอยพัฒนาขึ้นมา โดยไมตองสนใจทฤษฎีที่ มีอยูแลวมากนัก  
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พญ.ธารทิพย ธํารงวรางกูล วิจารณและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมจากการนําเสนอ

บทความ 

 จากการศึกษาบทความของอาจารยสุทธิลักษณ  เม่ือมาผนวกกับประสบการณในชีวิตการ

ทํางานตางจังหวัดและไดแลกเปลี่ยนกับกัลยาณมิตรมากมาย พบวามีหลายประเด็นที่นาสนใจ ที่

สําคัญท่ีสุด คือ “การจัดการความรู” ดังเชน “โครงการศึกษาเบ้ืองตนเพื่อพัฒนาสุขภาวะและชุมชน

เรียนรูจิตตปญญาอยางมีสวนรวม” ที่เปนโครงการรวมระหวางมหาวิทยาลยักับชุมชน ดําเนินการ

วิจัยอยางมีสวนรวมอยางเปนระบบโดยมีชุมชนเปนฐาน  เพื่อใหเปนชุมชนแบบอยางของ สุขภาวะ  

และจิตตปญญาศึกษา  

ซ่ึงโครงการฯ มีความคลายคลึงกับที่ดําเนินการในมูลนิธิพัฒนาชุมชนอยาง ย่ังยืน เพื่อ

คุณภาพชีวิตดี จังหวัดขอนแกนมาก จากการดําเนินโครงการ 25 ป พบวา การท่ีจะหลุดพนได คน

ตองพึ่งตนเอง วิเคราะหตนเองได ตามหลักพุทธศาสนา คือ อริยสัจสี่ (ทุกข เหตุแหงทุกข ทางพน

ทุกข และวางแผนใหพนทุกข)  

อยางไรก็ตามขอเสนอแนะในประเด็นที่หนึ่ง  ในเร่ืองของความรูของโครงการน้ี  ยังไมมี

ความชัดเจน ทั้งนี้อาจจะเน่ืองจากตองลงไปทํากับระบบท่ีมีอยูแลว เชนหลักสูตรทอง ถ่ิน และไม

แนใจวาสถาบันการศึกษาดีๆ บริเวณน้ันชุมชนมีโอกาสเขาถึงหรือไม  

เร่ืองที่สองคือ การเคลื่อนไหวทางสังคม ที่นําเสนอไวดานกิจกรรมและสื่อ แตมี

กระบวนการดานอาสาสมัครที่นาจะชวยดึงการมีสวนรวมของ “ผูนําธรรมชาติ” ของชุมชนออกมา 

เพราะลักษณะท่ีโครงการทําน้ันทํากับผูนําท่ีเปนทางการของกลุมที่ เปนทางการอยูแลวนพ.ประเวศ

เสนอวาใหทําการ Mapping โดยการเดินไปพบ ทําความรูจัก แลวชวนมากทํากิจกรรมจิตอาสา

เพื่อสังคมรวมกัน ซ่ึงคิดวานาจะเปนประโยชนกับสังคมเมือง เร่ืองการบําเพ็ญประโยชน ซ่ึง

สอดคลองกับความตองการพื้นฐานของชาวบาน 

 ในสวนท่ีสามของเร่ืองการขับเคลื่อน ปจจุบันโครงสรางพื้นฐานของชุมชนที่มักถูกละเลย

ไป คือ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงมีทั้งคน งบประมาณและการจัดการอยูจํานวนหน่ึง จาก

ประสบการณสามารถดึงโครงสรางดังกลาวเขามารวมทํางานได โดยเฉพาะบางกลุมที่ทํางาน

ประชาสังคมมากอน เพราะการเมืองทองถ่ินยังมีคนดีอยูมาก หากเราทํา Mapping แลวนําสวนท่ี

สองไปเช่ือมโยงกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะลดภาระของสถาบันการศึกษาในเร่ือง

ผูดําเนินการและงบประมาณ อันเปนเร่ืองของความตอเนื่องและความย่ังยืน ประเด็นตอมาคือ 

เร่ืองความเปนจริงของพื้นที่ศึกษา การเก็บขอมูลสามารถเปนตัวแทนไดมากนอยอยางไร เพราะคน

นอกพื้นที่ เชน คุณแมของคุณหมอเอง ไดยายไปอยูในพื้นที่พุทธมณฑล แตไมมีปฏิสัมพันธกับคน

ในพื้นท่ีมาก  
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สรุปสุดทายคือ บทเรียนท่ีไดจากการวิจัยน้ีสามารถนําไปใช หรือเปนตัวอยางใหชุมชนอ่ืนๆ 

ไดหรือไม อยางไร หรือเปนกรณีเฉพาะ โดยเฉพาะเร่ืองที่อยากจะเห็นคือ ทําอยางไรจะใหย่ังยืน 

และมีผูอ่ืนนําไปทําตอเนื่อง  
 

ผศ.ดร.สมบูรณ ศิริประชัย 

 มีความพยายามจะบอกวา จีดีพี (ผลผลิตมวลประชาชาติรวมตอประชากร: Gross 

Domestic Product per capita: GDP) หรือวา ความเจริญทางเศรษฐกิจนั้นไมสําคัญ ขอยืนยันวา 

“ไมจริง” จีดีพีสําคัญมากสําหรับเศรษฐกิจแตไมสําคัญมากสําหรับ  ”ความสุข”  แมวาตนเองเห็น

วามันมีจุดออน มันก็ยังเปนเคร่ืองมือสําคัญท่ีสุดอยางหน่ึงของเศรษฐศาสตร ตนเองน้ันไมมีความรู

เร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ (Gross Nation Happiness- GNH) เลย แตที่สนใจและก็ใชสอน

อยูตอนนี้ก็คือ เร่ืองเก่ียวกับความอยูดีมีสุข (Well-Being) ซ่ึงคิดวาเปนเร่ืองท่ีมีการใชกันมากกวา 

แตตรงน้ีไมไดตองการมาทําใหรายการน้ีหมดความสําคัญแตอยางใด เพียงตองการใหทราบวา

ตอนน้ีนักเศรษฐศาสตรสนใจในเร่ืองไหน สวนใหญสนใจเร่ือง“ความสุข” ซ่ึงความสุขทาง

เศรษฐศาสตรแบงเปนสองลักษณะ คือ ความสุขในแงภววิสัย 1  (Objective) และแงอัตตวิสัย 2 

(Subjective)  

 เร่ืองของความสุขโดยท่ัวไป จะมองในเร่ืองของความอยูดีมีสุขในแงอัตตวิสัย (Subjective 

Well-Being) การบรรยายน้ีพยายามจะอธิบายวาแนวคิดเร่ืองน้ีมีความกาวหนาไปถึงไหน และมี

การวัดอยางไร  นักเศรษฐศาสตรสนใจในเร่ืองน้ีอยางไรบาง ดังตอไปนี้ 

 พัฒนาการแนวคิดความอยูดีมีสุข 

 ประมาณ 200 ป ที่ผานมา  สํานักอรรถประโยชนนิยม (Utilitarian) อธิบายวา  

ความอยูดีมีสุข  นําไปสูความรูสึกท่ีดีหรือความพอใจ 

 ค.ศ.1978 และ ค.ศ.1990 มีแนวคิดเร่ืองการศึกษาและสุขภาพท่ีเสมอภาค

สําหรับทุกคน (Education for All and Health for All ) 

 ค.ศ.2000 การประชุมสุดยอดแหงสหัสวรรษของประชาชาติ ตั้งเปาหมายการ

พัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals - MDGs) จะพยายาม

ขจัดความยากจน เพิ่มน้ําสะอาด ลดการตายของทารก 

 อมาตยา เซน  นักเศรษฐศาสตรรางวัลโนเบล  มีแนวคิดที่มีอิทธิพลในเร่ืองนี้ที่สุด  

เขาเห็นวา การเพิ่มขีดความสามารถของมนุษย (Capability  Approach) ซ่ึง

                                                 
1 ความสุขที่เปนผลมาจากปจจัยภายในเปนเรื่องของจิตใจ เชน การมีความสุขเนื่องจากการมีศีลธรรม  สมาธิหรือปญญา  

ความรูสึกพอเพียง  ไมโลภ (พระธรรมปฎก มปป) 
2 ความสุขที่เปนผลพวงมาจากปจจัยภายนอก เชน ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม  ครอบครัวอบอุน มีสุขภาพดี (ประเวศ วะสี 

2548) 
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หมายถึงภารกิจที่ทําใหบุคคลสามารถบรรลุผลสําเร็จในสิ่งที่ตองการและบุคคลมี

สิทธิเสรีภาพในการเลือกไปสูความสําเร็จดวยตัวของเขาเอง   

กลาวคือ ความสามารถของมนุษยที่จะอยูอยางมีเกียรติและมีศักดิ์ศรี ซ่ึง

ที่จะมีชีวิตอยูไดอยางมีเกียรติและมีศักดิ์ศรีไดนั้น สิ่งที่สําคัญท่ีสุดก็คือ เสรีภาพ  

ถาไมมีเสรีภาพก็ไมตองไปพูดถึงความสุขเลย เสรีภาพตรงน้ีรวมถึงเสรีภาพท่ีจะ

ไมอดอยาก ไมยากจน ไมเปนโรคภัยไขเจ็บที่ รุนแรง ดังนั้น เสรีภาพของอมาตยา 

เซน นั้นไมใชเพียงเสรีภาพในแงของการเมือง  

 ความหมายของความอยูดีมีสุข 

 Travers and Richardson (1997) กลาวไววา  ความอยูดีมีสุขเปนการอธิบาย

สภาพของสถานการณชีวิตของปจเจกบุคคลหนึ่ง ๆ  

 Richard Easterlin ศึกษาพบวารายไดไมใชสิ่งสําคัญท่ีสุดในการกําหนดความสุข 

 McGillvray อธิบายวาความอยูดีมีสุข  คุณภาพชีวิตที่ดี  การพัฒนาและการเติม

เต็มความตองการขั้นพื้นฐานของมนุษยเปนเร่ืองเดียวกัน 

ความพยายามในการวัดความอยูดีมีสุข 

 รายไดประชาชาติตอบุคคล  (National Income per Capital ) แตวิธีการน้ีมี

จุดออนเพราะไมไดสะทอนการกระจายรายได  ความเปนเทาเทียม และงาน

อาสาสมัคร 

 ดัชนีการพัฒนามนุษย  (Human Development Index - HDI) วัดจากอายุขัย  

จํานวนทารกท่ีตายกอนอายุ 5 ขวบและอัตราการศึกษา 

 ดัชนีคุณภาพชีวิตทางกายภาพ (The Physical Quality of Life Index -PQLI) มี

สวนของการวัดจีเอ็นพีตอหัวและการวัดความอยูดีมีสุขของมนุษย  

 มาตรการการพัฒนาศักยภาพหญิงชาย (Gender empowerment Measure-

GFM)  พิจารณาจาก รอยละของผูหญิงที่ไดเขาไปอยูในสภา  อัตรารอยละของ

ผูหญิงที่เปนภาคบริการขนสง ผูบริหารอาวุโส อัตรารอยละของผูหญิงที่เปน

คนทํางานดานเทคนิค  และสัดสวนรายไดของผูหญิงตอรายไดของผูชาย 

 เคร่ืองช้ีวัดคุณภาพชีวิตขององคการอนามัยโลก The World Health 

Organisation Quality of Life Assessment (WHOQOL) วัดจากการประเมิน

ตนเองเก่ียวกับชีวิตของตนเองเชน ความเจ็บปวดและความไมสบายตัว กิจกรรม
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ทางเพศ ความม่ันใจในตนเอง อัตราการตาย ความสามารถในการทํางาน 

เสรีภาพ ความปลอดภัยและม่ันคงทางดานรางกาย ความพึงพอใจในการทํางาน  

 

การถาม ตอบและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมจากผูเขารวมเวที 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 1 

 ประเด็นจีดีพี สําคัญ โดยเฉพาะเร่ืองการกระจายรายได แตปญหาชาวบานท่ีสังเกตไดคือ 

ฐานทรัพยากร ที่ เปนหลักประกันชีวิตความเปนอยู ควรใชเปนตัวช้ีวัด เชน ความอุดมสมบูรณของ

ทรัพยากรตางๆ รวมทั้งประเด็นการเขาถึงทรัพยากร เพราะมีปรากฏการณบางอยางเช่ือมโยง

ปญหาสังคม กับการเขาถึงทรัพยากรของชาวบาน สวนเร่ืองความสุขนั้นมีหลายระดับ ควรสราง

ดัชนีช้ีวัดใหมีความชัดเจน 
 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 2 

 มาจากตลาดหลักทรัพย ทําเร่ือง CSR จึงอยากรูวา มีนิยามของความสุขวาอยางไรบาง  

ตรงกับท่ีใชอยูหรือไม พบวาของ อ.สุทธิลักษณ มีความใกลเคียงกัน การสัมมนานี้มีเพื่อการ

เปลี่ยนแปลงสังคมและประโยชนสุข  ซ่ึงตองดูที่นิยามและจะเห็นวามันเต็มไปดวย กิเลส ตัณหา

ตางๆ ซ่ึงไมใชความสุขที่แทจริง  เปนแคการหลงไปกับเร่ือง “ตัวกูของกู” เทาน้ัน นอกจากน้ันอยาก

ฝากเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงไวดวย 
 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 3 

 มีความสงสัยเร่ืองตัวช้ีวัดและเร่ือง มุมมองของตะวันออกเห็นวา จีดีพีมีจุดออนในการ

นํามาใชกับประเทศตะวันออก  เพราะมีความแตกตางเร่ืองระบบคุณคา  เราจะปรับจีดีพีใหมีความ

เหมาะสมกับพื้นฐานวัฒนธรรมท่ีอาจจําเพาะไปถึงพื้นที่แตละจังหวัดตองมีตัวช้ีวัดของตนเอง 
 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 4 

 ความสุขมีหลายระดับ คิดวามีความสุขทางโลกและความสุขทางธรรม ความสุขทางโลก

อาจเปนอยางท่ีอาจารยอธิบาย แตความสุขทางธรรมเปนความสุขจากขางใน คิดวาบางทานคงมี

ประสบการณ ซ่ึงจะพบวาตางจากการอานหรือฟง พอเกิดขึ้นแลวจะมีความเช่ือ หรือ ศรัทธา 

เพราะประสบการณตรงจะนําไปสูการเปลี่ยนแปลงตนเอง ถาหากไมมีศรัทธาแลว การไปสูความ

เปลี่ยนแปลงคงเปนเร่ืองยาก 
 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 5 

 อ.สมบูรณใหความสําคัญกับ จีดีพี มากเกินไป ตองมีการทบทวนวาทกรรมในแนวคิดดาน

เศรษฐศาสตร เพราะเนนแตเชิงปริมาณมากกวาเชิงคุณภาพ จากประสบการณ พบคนรับจางถอน
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หญามีรายไดวันละรอยบาท  แตมีความสุขมากตลอดเวลาทุกขณะจิต  ประวัติศาสตรไทยที่ผาน

มาบอกวา ความสุขไมไดมาจากวัตถุ  แตมาจากคุณภาพของจิต ไมใชวารายไดมากขึ้น หรืออายุ

ยืนยาว แลวจะมีความสุข คนอายุยืนอาจจะมีความทุกขตลอดทั้งรอยปก็เปนได ซ่ึงเร่ืองตัวช้ีวัด มัก

ใชแบบจําลอง ซ่ึงมีที่มาจากปรัชญาฝร่ังที่ไมถูกตอง เร่ืองของความสุขนั้นอยูที่ใจมากกวา 
 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 6 

 อยากแบงปนประสบการณจากการประชุมที่เชิญนักวิทยาศาสตร รัฐมนตรี และนักธุรกิจ

ระดับโลก มีการตั้งโจทยที่นาสนใจวาศตวรรษที่แลวมีการสรางองคความรูที่ รับใชจุดมุงหมายของ

ศตวรรษที่แลว แตในศตวรรษน้ีเราเห็นชัดวาความจํากัดของธรรมชาติรับไมไหวแลว  ซ่ึง

หมายความวาตองมีเปาหมายใหม GNH อาจจะเปนสวนหน่ึงในนั้น แตที่สําคัญคือ ความรูกรอบ

แนวคิด วิธีคิด เปนเพียงศาสตรใดศาสตรหนึ่งไมเพียงพอแลว แมกระท่ังการมองวาตะวันออก หรือ

ตะวันตก จะดีกวากัน ก็ใชไมไดแลว การใชตัวช้ีวัดก็เชนกัน เพราะเปนผลจากการวางกลไกพัฒนา

แบบบนลงลาง จึงตองมาคิดวามีกลไกอะไรบางท่ีไมใชแบบเดิมๆ และการขับเคลื่อนนั้นตองใช

ความรูอะไรบาง  
 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 7 

 จากสถานการณปจจุบัน อยากฝากคําถามวา เราจะมีความสุขอยางไรในสังคมที่มีความ

แตกแยกทางความคิด  จากตัวอยางเร่ืองคนรับจางถอนหญา จะรูไดอยางไรวาเขามีความสุข จะวัด

ไดอยางไร จากขางในหรือขางนอก เวลาทํางานกับชุมชนก็อยากใหเขามีความสุข แตเราจะวัด

อยางไร ในงานพัฒนา สิ่งสําคัญคือการวัดผล 

ผูแสดงความคิดเห็นทานท่ี 8 

 จากประสบการณอยูญี่ปุนหลายป อยากแบงปนเร่ือง ทําอยางไรใหย่ังยืน คิดวาควร

จัดเปนหลักสูตรปริญญาตรี หรือ การศึกษาตอเนื่อง เปนการเรียนรูแบบอิสระ ที่ญี่ ปุน 

มหาวิทยาลัยโอซากา มีหลักสูตรเรียกวา “ความสุข” เมืองไทยนาจะทําบาง โดยเฉพาะหลังจากท่ีมี

การวิจัยตางๆ นาจะพัฒนาไปสูหลักสูตรที่บูรณาการท้ังประเทศ  
 

ผศ.ดร.สมบูรณ ศิริประชัย ตอบคําถามและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

 ปญหาของประเทศไทยรายแรงมาก มีความซับซอน  แกแบบจุดใดจุดหนึ่งไมได ตองแก

แบบครอบจักรวาล คิดวาเร่ืองหนึ่งที่นาจะแกไขไดคือการปฎิรูปการศึกษา ซ่ึงของประเทศไทย

ลมเหลวมาตลอดคือ  กับความเหลื่อมล้ําทางสังคมที่ประเทศไทยมีอยูสูงมาก 

 ไมมีแบบจําลองทางเศรษฐศาสตร (Model) ที่สมบูรณแบบ นักเศรษฐศาสตรไมใชผูวิเศษ 

แตวาความลึกซ้ึงของเศรษฐศาสตรมีหลายระดับ และมีสาขาท่ีขยายไปใหญโตมาก ตนเองรูแค

บางสาขาซ่ึงถือวารูแคบมาก ไมสามารถตอบอะไรยากๆ ได  
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อยางไรก็ยังยืนยันวา การพัฒนาคุณภาพชีวิต ความสุข ไมวาวัดดวยวิธีใด คุณตองมี

รายไดเพียงพอ มีวัตถุที่เพียงพอสําหรับกาย สวนใจ จะไปแสวงหาจากไหนน้ัน อีกเร่ืองหนึ่ง แตที่

ตองมีแนๆ คือ ตองมีรายไดเพียงพอสําหรับพอยังชีพ  
 

ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล  ดําเนินรายการสรุปและปดเวทีการประชุม 

 ประเด็นที่ชัดเจนที่ทุกคนใหไวคือ ไมมีใครเห็นพองตองกันไปทุกเร่ือง แตตองเคารพ

ความคิดคนอ่ืน เปนตัวช้ีวัดวาเราสามารถถกเถียงกันได เร่ืองตัวช้ีวัดนั้นมีขอบกพรอง ขึ้นอยูกับวา

เราจะปรับตัวอยางไรใหเหมาะสม เราทุกคนตางมีความเปนมนุษยเหมือนกัน มีลักษณะของการ

แลกเปลี่ยนซ่ึงกันและกัน การอิงอยูกับสังคมรูปแบบเดียวคงเปนไปไมได แตถามัวแตบอกวา

ตัวช้ีวัดน้ีไมดี นิยามน้ีไมดี คงไมตองเคลื่อนไปไหน   

เวทีในวันนี้ถือเปนการเร่ิมตน  ตองมีการศึกษาคนควาอีกมากซ่ึงคงจะมีโอกาสไดหยิบยก

มาอธิบายใหชัดเจนขึ้นในเวทีตอไป 

 

ปดการประชุม 
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การบรรยายพิเศษ 

“ความสุขและการเปลี่ยนแปลงสังคม (Happiness and Social Transformation)” 
วันท่ี 3 ธันวาคม 2551 ณ หอง 213 อาคารศศนิเวศน จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

วิทยากร  มาติเยอ  ริการ (Matthieu Ricard)   

พิธีกร   อ.สุลักษณ  ศิวรักษ 
 

ทานมาติเยอ  ริการ  (Matthieu Ricard)  ภิกษุในพระพุทธศาสนา ทานเคยเปน

นักวิทยาศาสตรดานพันธุกรรมเซลล และกําลังกาวหนาในสาขาอาชีพ กอนที่จะเดินทางจาก

ประเทศฝร่ังเศสเพื่อมาศึกษาพระพุทธศาสนา ณ เทือกเขาหิมาลัยเม่ือสามสิบหาปกอน  ปจจุบัน

ทานเปนเจาของผลงานหนังสือขายดีระดับโลก  เปนนักแปล นักถายภาพ และมีสวนรวมอยางแข็ง

ขันในงานวิจัยวิทยาศาสตรปจจุบัน วาดวย ผลของการปฏิบัติสมาธิภาวนาที่มีตอสมอง รวมกับ

กลุมนักวิทยาศาสตรและนักบวชแหง Mind and Life Institute ปจจุบันทานพํานักและทํางานดาน

มนุษยธรรมหลายโครงการใน ธิเบต และเนปาล 3 

เวทีนี้เปนเวทีการบรรยายพิเศษ โดยมีเครือขายผูมีสวนรวมเปนกลุมผูมีความสนใจเฉพาะ

จํานวน 25 คน ประกอบดวย นักจิตวิทยาการเรียนรู ผูสอน และสื่อมวลชน 

หลังจากท่ี อาจารยสุลักษณ  ศิวรักษ พิธีกรดําเนินรายการ  แนะนําทานวิทยากร                  

ทานมาติเยอ ไดบรรยายเร่ือง ความสุขกับการเปลี่ยนแปลงสังคม  สรุปสาระสําคัญไดดังตอไปนี้ 4 

 

'Aristotle said happiness is the goal of all goals. We try to do this and that 
because we think that it will bring us happiness. We get money, not for getting 
money, but to earn happiness. So does it succeed in doing so, or not? Be 
objective.   

Ask yourself, in your life, what are the moments of a genuine sense of fulfilment? 
Are they when you get more money, or are they the times when you spend with 
friends, family or nature?  

What do we want in life? We have to begin thinking about what really matters. 
There are things that matter, things that really matter, and things that really, 
really matter. Those are the things you need to know.  

You must have moments of silence to see what comes at the surface. Quieten 
your mind. Try to look inside.  

And if you see that the things that really, really matter take up only five per cent 
of your time, then something is wrong. Then you should do something that can 
fulfil your aspirations to engage in what really, really matter to you.  

                                                 
3 มูลนิธิกรุณา (Karuna-Shechen Foundation), http://karuna-shechen.org/ 
4 By: KARNJARIYA SUKRUNG and YINGYONG UN-ANONGRAK 
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It is always diff icult to predict the consequences of your decisions and actions, 
but what you can always check is your motivation.  

Why am I doing that? Is it just for me, or is it also taking the interests of others 
into consideration?  

Is it just for benefit of one person, or the benefit of more? Is it harmful to other 
people? Definitely, we should not harm anyone.  

Is it for short-term or long-term benefits? We can think of selfish pleasure in the 
short term, but a lot of suffering will follow in the long term. This is not a good 
bargain.  

These questions are important. Getting an answer to the meaning of direction 
gives you strength.  

You have to be able to discriminate between what brings you genuine fulf ilment 
and what does not.  

Authentic happiness is not an endless succession of pleasure. It is an optimal way 
of being that really gives you resources to deal with the ups and downs in life.  

Pleasure changes all the time. I drink a cup of tea, it is very delicious. Three cups 
of tea, enough. Twenty cups, I get sick. The pleasurable can turn unpleasant.  

Also, pleasure is vulnerable to change and circumstance. If I don't have a cup of 
tea, I'm not happy. It does not last or give you a sense of fulfilment.  

Happiness is not like that. The way of well-being is the opposite. No matter what 
happens, it is acceptable - getting a pot of tea, fine, not getting one is also okay.  

The more you experience happiness, it becomes stronger. The more you eat ice 
cream, it won't get more delicious. You won't get any happier, on the contrary 
you start becoming nauseated.  

Our control of the outer world is limited. It is always changing; sometimes, it is 
illusory. It is best to control the way you experience things - how we translate our 
experience: Happiness or suffering.  

You can be terribly sad and depressed although everything is beautiful. Or you 
can be happy in an environment that does not look very nice. So, it is the mind 
that is stronger than the outer environment. That is why we need to cultivate the 
mind. 

You need to know what kinds of mental states will destroy your happiness: are 
they jealousy, anger, obsession? And there are other mental states that you don't 
want to suppress, like altruism and compassion.  

You need to cultivate the constructive ones and get rid of the destructive ones.  

If you genuinely construct more compassion, more inner peace, inner freedom 
and inner strength, day after day, they grow and grow, and you become stronger 
and less vulnerable to the changes outside.  
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Slowly, you will become a better person, and you will feel better. Others will 
appreciate you. When faced with adversity, you will not be discouraged. Faced 
with success, you will not be presumptuous. Good criticisms, very good. Bad 
criticisms, it is alright. You can manage and deal with whatever happens. You 
keep your balance. That is the result of change. That is the real criterion: slow 
and real change.  

Therefore, we must develop an understanding of how the mind works. We can 
train our body, our intellect, why can't we train our mind and altruistic love? We 
can. And we have the potential to do so. 

If you say that it is normal for human beings to be jealous and that it is a part of 
our being, then why don't you try cultivating jealousy for 24 hours? Or if you 
think strong ego is great, go for it, do it for 24 hours, what would you 
experience? Is it something genuinely good? Experiment!  

Now if you dispense loving kindness for 24 hours, what kinds of results does it 
bring? You can make a distinction. Anyone who is honest will see the difference.  

We all have them: passion, emotions, anger, envy. We don't need that much to 
encourage them, to boost our anger or amplify our envy. They proliferate 
themselves very well.  

But there are many ways to be part of something. Take, for example, a glass of 
water. Water is H2O. I can put some medicine in it, and it becomes therapeutic 
water. I can put some cyanide in it, it will kill me. But H2O is not medicinal or 
toxic, the contents in it are.  

Is it like that for mental poisons? How can we investigate that? We need some 
kind of introspection. We can see behind the wandering thoughts. There is a basic 
nature of consciousness - awareness that is not modified by content (mental 
construction). 

To recognise that is to realise the possibility of change. You can apply antidotes, 
you can neutralise hatred with loving kindness, and you can stop identifying with 
your anxiety and anger. The awareness of anger is not anger.  

The more awareness and mindfulness grow, the more rapidly will anger vanish 
and fade away. When we know that transformation is possible, we can put it in 
action.  

Meditation is a way to become a better human being, then to function better in 
society, then to be at the better service of others.  

We are working with scientists studying how the brain changes in people who 
practise short- and long-term meditations, ranging from eight weeks to 20 years.  

They find that those who practise long-term meditation experience tremendous 
changes in their brain. The faculty that generates powerful mental states is the 
result of the long training process.  

Those who had had no prior experience were asked to meditate for 30 minutes a 
day for eight to 10 weeks, and the study revealed remarkable results. 
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The area of the brain that is related to stress became less active. Their anxiety 
and stress diminished; their immune system and production of antibodies 
increased in efficiency; their high blood pressure readings dropped; their traits of 
anger and their tendency for depression went down. These improvements lead to 
conditions for happiness to thrive in and increase the quality of life.  

I'd suggest that you do meditation for 30 minutes every day. It is best in the 
morning, when your mind is not overwhelmed by thoughts. It will give you a 
different taste of the day. You will be less affected by whatever happens during 
the day.  

And like any training process, change is not going to happen in a snap. We don't 
mind spending 15 years going to school and learning professional skills. When we 
know and accept the fact that we need to change, we need to learn to be patient.  

Your happiness can be achieved with and through the happiness of others. Self ish 
happiness does not exist. It is self-destructive. You make yourself and others 
miserable.  

Our suffering and happiness are closely linked with those of others. We are not in 
our own bubble. We are interdependent. So, we have to learn how to live 
together.  

Altruism is the key. Compassion and altruistic love are the most constructive 
emotions of mental states.  

It is the thing that makes us speak and act in favour of others. It is attuned with 
reality, which is interdependence.  

Living together does not mean that everybody should think the same. Have 
different ideas, but work together! This is for the good of the nation, for the 
people, for the good of your family, and for your own good.  

People have to be genuinely concerned about bringing about a better society. If 
everyone tries to pull strings to promote personal interests, for fame, glory, 
power or money, then society will not change for the better, because selfish 
interests never satisfy. They are also endless and are bound to fail because self-
interests can never prevail.  

If you are genuinely concerned, you will always find solutions, through dialogue 
and goodwill. That is what we need.  

You can't make good human beings by issuing new laws. A good human being 
needs to be developed from the inside. 

So, first begin with yourself by being sensible, wise, strong, altruistic, and then 
slowly others will also change. Their anger, somehow, will lose its intensity. The 
power of truth, ahimsa, is really strong. Take, for example, Gandhi, a small man 
who brought the British Empire down by the power of truth. Non-violence does 
not mean passiveness. Non-violence means being very determined not to use 
hatred.  

In any situation, it is important that we cultivate love in our mind. It is our mind 
that generates the optimal quality of being, that is, genuine happiness. 
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Summary of Activities at the 2nd International Conference on  

Buddhist Economic Research Platform 

 

 This is to summarise activities of the event, and on the GNH workshop 

offered by GNH Movement project. 

 

 This event was organised by Faculty of Management Science, Ubon 

Ratchathani University during 9th – 11th of April 2009. The Buddhist Economic 

Research Platform is a joint initiative of the Business Ethics Centre of the 

Corvinus University of Budapest, and the East-West Research Institute of 

Budapest Buddhist University. The platform aims to connect people and institutes 

engaged in developing Buddhist economic theory and practice, and to spread 

ideas and working models of Buddhist Economics to the general public. 

 

 As Buddhism spreads from Asia into the other parts of the world, the 

incorporation of Buddhist ideals and beliefs into everyday life takes new and 

varied forms. The challenges that Buddhist practitioners face in different parts of 

the worrd are daunting. 

 

 The first international conference of the Buddhist Economics Research 

Platform was held in Budapest, Hungary in August of 2007 with approximately 50 

participants. About 90% of the participants were Buddhist living in the western 

societies. The participants were enthusiastic to hold the second conference in a 

Buddhist culture where they could experience practices that were more a 

reflection of Buddhist society.  

 

 The Second International Conference of the Platform was therefore held in 

Thailand where Buddhist culture is dominant and the concept of Buddhist 

Economics has been advocated. This conference proposes to continue to build a 

platform or foundation that explores how to meld knowledge, research and 

practice to support Buddhists as they face challenges of today’s complex 

economic landscape.  

 

 This conference is therefore an attempt to bring together opposite ends of 

numerous spectrums: Buddhism in a primary capitalist, Christian culture and 

Buddhism in Buddhist culture that is increasingly capitalist; Western theoreticians 

working on ways to incorporate theory into culture and Eastern practitioners 
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seeking to build theoretical frameworks from practice; and Eastern and Western 

religious leaders seeking the best methods to influence their fellows. 

 

 This conference was attended by a wide variety of people. Although almost 

half of the participants were from the academia, they were from several fields, 

and of course many countries. Others were from civil society, religion-based 

organisations, government agencies, and businesses locally as well as abroad. 

 

 The conference began with an opening from Professor Prakob 

Wirojanakud, President of Ubon Rajathani University. He passed on an old saying 

“money is illusion, food is real” to the audience. Then a keynote speaker, Phra 

Payutto, was introduced. He was not well enough to be at the conference in 

person, however he was kind enough to allow the recording of his keynote in a 

video which was played to the audience. The essence of his speech is that 

economic process should lead to sufficiency. To this end, humans are to be 

satisfied with their desires. Two types of desire were given by Venerable. They 

are skilful and unskillful desire which lead to different ends. Unskillful desire 

relating to consumption of materials finally leads to dependence happiness which 

can cause problems such as we face at the present. On the other hand, skilful 

desire will lead to independent happiness which translates into freedom. This, if 

practiced by all, will eventually create a peaceful and happiness society. He 

emphasised that skilful desire can be trained.  

 

 Many other side activities were arranged to complement the conference. 

In the first day evening, a documentary about Tibet’s middle-way approaches to 

politics and everyday life was shown. Later on, a panel discussion presenting two 

case studies on Buddhist economics in business by two Thai celebrated 

entrepreneurs. Apichart Karunkornsakul of Asia Precisions, and Adisorn 

Pungchompu of Taengmo brand were our speakers. They vividly presented their 

case of applying Buddhist ethics in their businesses which has helped them 

enormously through tough times. On the second day, a field visit to Wat Pa 

Nanachat including giving alms to the monks and novices, and listening to 

Dharma was organised successfully by the organisers. In the evening of the same 

day, dinner was served at Ratchathani Asoke community, and a talk on Buddhist 

way of living was given by Thamrong Sangsuriyajan. Last but not least, in the 

morning of the third day, breakfast with a tour was served at UBU Sufficiency 

Economy Community, a pilot scale live-in self sufficiency project. In the morning 

of the last day, a workshop on Gross National Happiness was conducted. 
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 Content-wise, the conference was highlighted with a wide range of papers. 

They may be grouped into two broad categories: theoretical and applied/practical 

papers. 

 

 The so-called theoretical part began with a keynote speech by Bronwen 

Rees who is a member of Western Buddhist order, and has worked in business 

school for a long time.  The topic of her talk is ‘Building bridges between East and 

West: Buddhist Economics in Practice’. She proposed a model of implementing 

Buddhist economics in the real world. Systems thinking was employed to analyse 

the pathology of the current crisis. It was described that ‘systems are unstable 

because we abandoned human-scale organisation for industrial scale models of 

growth with no capacity for self-governance.’ Current conditions were 

characterised by modern western mindset which lacks of relationship with the 

natural world, is fragmented and lacks meaning. The speaker then offered 

solutions to the unsustainable systems. They are self-organising, supply of non-

toxic energy, and adaptation at microeconomic level. Therefore a model for 

Eastern consciousness in Western organisation was recommended. This model 

asked for respect and humility for identity, wisdom instead of knowledge, and 

orientation to time. This company model needs leaders that inspire, and people to 

think differently and to find meaning of and purposes in life. The speaker finally 

asked us to act and get our systems right.  

 

 Another interesting paper in the theoretical realm is “The Economics of 

Enough: Thailand’s ‘Sufficiency Economy’ Debate” by Peter Warr from Australian 

National University. The author argued that the philosophy of ‘Sufficiency 

Economy’ is directly linked to Buddhist Economics since it applies Buddhist 

philosophy of the Middle Way. Warr dubbed it as the economics of ‘enough’. He 

presented recent events and information about Thailand’s development in 

economics and psychology in order to demonstrate the importance and timing of 

HM the King speeches on this topic. In addition, relationship between Sufficiency 

Economy and economics of happiness was discussed. Especially it was put in the 

context of marginal utility where spending moves from necessity to status. It is 

found that the rate of marginal utility diminishes when GDP reaches a certain 

level. Such level in all aspects of life can be called ‘sufficiency level’ where no 

more material wealth can satisfy human wants. This may relate to the concept of 

contentment in Buddhism. If adopted, sufficiency economy would bring about 

desirable conditions, the question is though what and how to be sufficient. 
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Further he argued that even though major institutions in Thai society claim of 

adopting the philosophy, “public policy has yet to catch up with the wisdom 

contained in these insights.” 

 

 The central paper of this conference was presented by Professor Apichai 

Puntasen. In his paper, Apichai argued that mainstream economics misses a 

critical concept that is consumption efficiency. Production efficiency, on the other 

hand, is seriously concerned by capitalism ideology. The absence of consumption 

efficiency plays a major role in supporting the existing situation dominated by 

consumerism. Under such condition, resources are depleted at an alarming rate 

threatening the survival of humanity. “Without consumption efficiency, the 

emphasis on production efficiency alone is rather useless, as it cannot prevent 

over-utilisation of natural resources.” 

 

 Neo-classical economics interprets consumption as diagram below. 

 

Figure 2 Consumption as understood in neo-classical economic view 

 

 If the above diagram is explained in a Buddhist way, the output should be 

defined as the maintenance of a healthy body and a healthy mind instead of 

pleasure or utility. Such output is a necessary condition for the further 

development of the mind in order to achieve ‘sukha’ 5  which is the desirable 

outcome from this process. In order to achieve such an outcome the ability to 

develop the mind is a necessary condition. The development must be achieved 

through the process of sikkhattaya6. 

Figure 3 Consumption as understood by Buddhist economic view 

 

 

 

 

 

 

                                                 
5 the quality of mind that is opposite to that of ‘dukkha’ which means uneasiness, conflict, 
contradiction, alienation or suffering 
6 known as the threefold 
training leading to having a purified or clean mind, and a clear mind 

Goods and 
Services 

Production process to 
produce ‘sukkha’ 

Healthy 
Mind 

Healthy 
Body 

Waste 
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 The problem is that “mainstream economics does not try to differentiate 

between human needs, human desire, and human greed while in reality the three 

concepts are distinctively different”, Apichai argued.  

 

Figure 4 Different views of self interest, desire, and greed in Buddhist economics 

and mainstream economics 

 

 Moreover, mainstream economics incorrectly assumes that more 

consumption increases welfare of a person. Such assumption is supported by the 

belief that self-interest is a rational behaviour. Neo-classical economics therefore 

assumes of desire and greed as naturally parts of self-interest. These two false 

assumptions reinforce each other. Buddhist Economics, Apichai argued, classifies 

anything related to matter and energy as the scientific realm, and things related 

to the human mind as the non-scientific realm, hence Self-interest falls into the 

scientific realm whereas Desire and Greed are put in the non-scientific realm. 

 

Figure 5 the difference in degree among self-interest, desire, and greed 
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 Additionally, the analysis in mainstream economics in general is a static 

one. It can be clearly seen that static analysis often does not reflect the real 

world because time is frozen. As such, it is not capable of understanding 

everything in its own nature. A theory that is not based on reality can be 

considered as an incorrect one. This problem is a major short coming of 

mainstream economics. 

 

 Buddhist Economics, on the other hand, is based on a dynamic analysis of 

any event known as paticcasamuppāda. Every result has its original causes and 

other related factors. The result at this moment will turn to into a cause of a 

future result. In a Buddhist analysis, the time dimension of past, present and 

future must also be considered. 

 

Figure 6 continuum of self-interest, desire, and greed divided by survival line 

 

 An understanding of Buddha’s teaching or Buddha Dhamma is needed to 

provide a realistic assessment of the actual situation. Without worrying about 

pleasure or ‘sukha’ from acquisition, it can be easily understood that efficiency of 

consumption is similar to that of production, as such a consumption process can 

be analysed in the same way. 

 

 At this point Buddhist Economics can provide an analysis by looking at the 

meanings of the two words, “needs” and “wants”. It can be traced back to the 

explanation of Abraham Maslow where needs are classified into three levels, 

physiological needs, social needs and moral needs. In Buddha Dhamma, there is 
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only one form or one level of needs that is physiological needs. This can be 

accounted for through the understanding of pañña7. The real wellness or ‘sukha’ 

of a human being results from the development of pañña through sikkhattaya. It 

is not a linear development but more like a virtuous spiral that will not return to 

the origin spot but will uplift the mind and pañña to new levels. 

 

Figure 7 Diagrams showing development process of Sikkhataya 

 

 With the concept of consumption efficiency, together with production 

efficiency a new way for sustainable development can be found leading humanity 

out of possible catastrophes. Apichai proposed a consumption and production 

diagram based on Buddhist Economics. 

 

Figure 8 Consumption and production theories in BE in the same diagram 

                                                 
7 The word pañña has no equivalent word in English. The closest meaning is wisdom, but wisdom is 
not the same as pañña. 
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 More theoretical papers presented in this Conference complemented 

Professor Puntasen’s proposition. Principles of happiness in western economic 

thoughts were explained in relation to Buddhist Economics in Georg Erber’s 

paper. He summed up quite nicely the neo-classical economic description of 

happiness as a function of utility and self-interest. As a Bayesian search process, 

he argued that the greatest happiness is thought of as the ends and life itself as a 

means, but no clear pathway is offered. The linear understanding of happiness as 

a utility function puts it that wherever there is an increase in income, happiness 

increases. However Easterlin’s research showed otherwise. This paper ended with 

a hope that a bridge will emerge between Buddhist Economics and the 

rediscovery of the Principles of greatest Happiness in modern western economics. 

 

 It is supported by a paper by Janos Mate from University of Western 

Hungary. His paper talks about the principles of promotion of Buddhist 

Economics. It points out that the western ideas culminating during the industrial 

revolution have, according to Schumacher, encouraged the dangerous idea of 

‘belief in economy’. Certain aspects of global economy are falling into deep crisis. 

He proposed that Buddhist Economics is well suited for healing this situation. 

Many traditional beliefs were used to create a sophisticated explanation for, what 

he called, software of the mind. This system comprises of four components/steps: 

call out, creation, forming, and making. It is based on an ancient Egyptian saying 

that ‘Existence of things cannot be real unless it has come through words or 

sight’. The differences between the western and eastern order of values can 

influence economic decision-making, yet the idea of co-habitation of the western 

and eastern economic decision-making raises doubts. Therefore he suggested 

that in countries where this kind of initiatives is not welcome, there should be 

experimental courses under which economic aspects of religious teachings could 

be unfolded. 

 

 Along the same line, Hans Luther presented his idea of combining Buddhist 

Economics with niche market concept. These two concepts were explained 

together as a new development paradigm where economy depends on 

development of niche market products for example organic food, and cultural 

tourism. The overall economy should strive towards simplicity, austerity, and 

moderation. The synergy between these two concepts is very vital to 

sustainability of traditional or emerging economy such as Lao PDR. In addition, 

Adam Arvidsson proposed the idea of ‘ethical economy’. He suggested that the 

‘next economy’ will be an ethical one where value is no longer based upon labour 
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as in the capitalist economy. He argued that it will instead be based on the ability 

to construct ‘ethically significant social relations’. Intangible values subtly 

influence other tangible values, without those tangible values cannot be visible. 

Arvidsson stated that this ethical economy is in fact happening. In the realm of 

creative industries, in brand management, in advance forms of knowledge work, 

on financial markets, and in an expanding range of autonomous form of social 

productions – ranging from P2P software to alternative agriculture and food 

distribution. These initiatives are made possible by and will be growing by the 

informational and communication technologies and their evolution and diffusion. 

Further contribution of Buddhist Economic to the discussion and advancement of 

a more established concept of sustainable development was presented by Morgen 

Buch-Hansen from Denmark. He advocated for redefining sustainability by 

pursuing the ‘Middle Way’. He suggested that Buddhist Economics should join 

hands with geography with a view to provide a moral supplement to the self-

interest of the ‘economic man’. The theoretical section was further supplemented 

by a paper by Peter Calkins from Chiang Mai University. The paper recommended 

a Third Way based on a combination of the ‘new traditionalist’ economic traditions 

(Buddhist, Confucian, Catholic, Judaic) to improve practical economic planning 

and make religion more relevant to creating the conditions for spiritual growth. 

This paper focuses on Theravada Buddhism which is explored in detail from three 

complementary perspectives: textual exegesis of the Buddhist suttas, the 

historical records of the macroeconomic policies of Buddhist Kings throughout 

Asia, and the formal logic of mathematical economic model. The author came up 

with a sophisticated explanation of ‘Theravada Macroeconomics’. Later policy 

recommendations that flow directly from the triangulation of these three 

approaches were offered. 

 

 Next section of this summary will brief ly talk about the papers about 

practical application of Buddhist Economics and related ideas. Cases of business 

firms using Buddhist Economics approach were presented by Wanna Prayukvong. 

The emphasis of this study is based on the distinct difference between Buddhist 

Economics and Neoclassical Economics on the paradigm of human nature. The 

core values of Buddhism, compassion and cooperation, to achieve well-being 

through higher wisdom, pañña replaces self-interest and maximum utility. The 

paper suggests that cultivation of these new core values requires organisational 

change driven by an agent as institutional entrepreneur. This paper was 

accompanied by a paper called ‘CSR: The Road to Sufficiency Economy’ by Alex 

Mavro. This piece of work is based on the logical connection linking four critical 
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constructs – Gross National Happiness, Sufficiency Economy, Sustainability, and 

Corporate Social Responsibility. Although definitions of these constructs vary in 

different sectors (NGOs/CSOs, business, academic, public), yet there can be 

synergy among them. These four concepts together bring all stakeholders/sectors 

to the same page of creating alternative development worldview which is moral, 

green, fair, and peaceful. 

 

 More examples can be found in the two papers about ecological agriculture 

and food networks in Thailand. Alex Kuafman has studied unconventional agro-

food system in rural Thailand for some time. His paper argues that ecological food 

entities in Northeastern Thailand empower rural farming communities through 

holistic approaches rooted in self-sufficiency and spiritual practice. It follows 

several organic farming networks working against mainstream modern agriculture 

practice, such as Moral Rice Movement, Santi-Asoke group, and Green Net. 

Another paper By Saweang Rauysoongnern looks closer to the development and 

constraints of the Moral Organic Rice Network in Yasothon province. It is the next 

step of the existing Organic Rice Network in Kudchum district of the province. The 

Network has further refined the regulations of the existing network in order to 

strengthen the remaining weaknesses of the network members on their personal 

problems, such as drinking, gambling, and unnecessary expenses. As such the 

production of organic rice could be more beneficial to the farmer’s livelihood. This 

investigation found that despite successes, the expansion of the network is 

relatively slow, results showed both internal and external constraints revealing 

lessons learned for future development.  

 

 Further away, examples from the international sphere were offered. First 

off, Michel Bauwens presented his case, along the same line as Adam Arvidsson, 

on Open Source economy. He called it “neotraditional approaches in the 

reconstructive transmodern era”. The explanation was that this ‘new’ idea is 

based on a connection in some ways to pre-modern conceptions of society and 

economy which inspire us to critically examine current economic and political 

arrangements. The key theme of the paper is that we are in the transition 

towards a post-industrial economy growing upon creation of non-material values, 

peer production, renewable innovations, and not-for-profit spirit. Later on Peter 

Daniels of Griffith University, Australia, contributed his thoughts on how 

Buddhism can address the problem of climate change. The paper argued that 

ethical and cosmological aspects of Buddhism and its precepts can act as logical 

and practical basis for minimising climate change-related pressures of production 
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and consumption. Using an ecological economics approach, the author suggested 

an innovative framework of integration of two major environmental assessment 

tools and key Buddhist values and inf luences on well-being. A new tool emerged 

as an improved system for human-environmental analysis. Buddhist economic 

systems were recommended to help outline effective responses to the threat of 

climate change.  In conclusion, Buddhist notions of interconnectedness, 

dependent origination, and mindful consumption and production can help reshape 

human motives and actions for sustainability. 

 

 Moreover John Nirenberg, a scholar from Walden University, whose 

expertise is in workplace management and organisational culture presented a 

work on how formal organisations can act as instruments in creating Gross 

National Happiness. The paper emphasised GNH values of people as ends in 

themselves, and the structure and processes of organisations that stimulate the 

creation of both happiness and prof it as outputs. From a smaller scale, at 

organisation level, development of a compatible organisational infrastructure that 

enables the realisation of GNH could work as a model for realisation at broader 

levels. Furthermore, an example of using new tools to create a better place is 

offered by Hugh Barnard. He talked about difficulties, challenges and 

opportunities for computer and ICT to support radically reformed methods of the 

storage and exchange of value. Cases of partial replacement of conventional 

money with new forms and expressions of value were presented as a context for 

challenges faced by open source financial systems. These alternative currency 

systems are sophisticated development based on local values and ethics. Last but 

not least, world religions were called upon to safe the world economy from 

collapsing. Lisa Nowakowski asked for grassroots realisation that personal 

attitudes, beliefs, and actions must change in fundamental and ethical ways. The 

paper investigated the importance and urgency of finding a common ground or a 

middle pathway for world religions to be able to speak with a powerful unif ied 

voice. 

 

In the GNH Workshop, the final morning of the conference, Hans van 

Willenswaard and the GNH Movement team first explained the purpose of the 

GNH Movement project. The 18-month project is supported by Thailand Research 

Fund and Thailand Health Promotion Foundation as a follow-up to the 

international conference on Gross National Happiness that was organized in 

Thailand in November 2007. 
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 One of the major objectives of the project is to provide a degree of 

synthesis between Gross National Happiness and related concepts like Sufficiency 

Economy in order to enable ‘change’ or social transformation to happen in 

Thailand; and to a certain extend, to support likeminded social movements in the 

Mekong and ASEAN regions. 

 

 To this end the GNH Movement project team organizes a series of 

dialogues on aspects of well-being in the context of the present state Thailand, 

the world, communities. The workshops will result in a multi-stakeholder network. 

With the help of advisors the GNH Movement project analyses the challenges as 

exchanged in the communication between the diverse stakeholders. And it 

intends to signal possible responses to the multi-dimensional crisis humanity is 

facing. 

 

 The conceptual framework that is constructed to guide this analytical 

process supporting implementation of change is derived from the Four Pillars of 

Gross National Happiness:  

 

1. Cultural Promotion 

2. Good Governance 

3. Equitable socio-economic development 

4. Environmental preservation. 

 

In order to make this list into a framework the Four Pillars are laid-out in a 

pattern by applying to the Middle Way principle. Often the Middle Way is seen as 

a compromise between two contrasting forces, equal to the colour gray as the 

middle way between black and white. However in a more dynamic way of 

thinking, the potential of contrasting forces to co-creating new entities will be 

recognized.  We could mention this the ‘creative middle’ or, in the same example: 

from the tension between black and white arises the full spectrum of the rainbow 

colours. Similarly, between the contrasting forces of Cultural Promotion with 

‘liberation’ as its central value an Good Governance providing ‘rules and 

regulations’ a third realm emerges where people interact in ‘community spirit’ and 

freedom becomes responsibility. This is the realm of Equitable Socio-economic 

Development. 

 

 This dynamic arrangement of a pattern including three of the Four Pillars 

of GNH may lead to a deeper observation.  The threefold pattern may be seen as 
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(partially) resonating with particular dimensions as known in Buddhism namely 

“The Three Jewels”, “Triple Gem”: the Buddha, Dhamma and Sangha.  The 

Buddha exemplif ies liberation, while the Dhamma learns us about the law of 

karma and the Sangha symbolizes ultimate community spirit.  

 Moreover, in our search for synthesis and inspired by Dr. Ambedkar, 

architect of the Indian constitution, we may discover that the French Revolution 

(if non-violent) and Buddhism share the same core values of Freedom, Equality 

and Brotherhood.  Dr. Ambedkar, an “un-touchable” himself, realized that the 

revolutionary threefold force of Buddhism could liberate the “un-touchables” from 

the cast system. 

 

 One step further, Nicanor Perlas, a contemporary scholar and social 

activist from the Philippines, anticipated that our societies would gradually grow 

towards a threefold pattern of equally powerful sectors: civil society (constituted 

by free, unique, individuals), governments (caring for justice where citizens are 

equal to the law) and the business sector which in a positive development path 

would grow towards the fulfillment of ‘corporate social responsibility’ and, in 

David Korten’s words (his book The Post-Corporate World: Life after Capitalism): 

‘mindful markets’.   

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figure 9 Framework for multistakeholder collaboration based on 4 pillars of GNH  
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 This threefold pattern ultimately results, in a dynamic balance, into 

integration between the three partially overlapping forces in light of the un-

escapable need for sustainable development: the common aim is Environmental 

Preservation, the Fourth Pillar of GNH.  This integration gives birth to ‘consensus 

building leadership’, something we see now gradually arise, though still as a 

minority force.  The natural law of interconnectedness as illuminated in Buddhism 

is, one could say,  since the second half of the 20st century re-emerging as 

“sustainable development”, under pression of climate change and more recently 

the economic crisis of September 2008. From inclusion of the social and cultural 

dimensions of “sustainability” emerges a movement towards well-being or 

happiness driven development. 

 

 In the workshop the conference participants were asked to publicly 

brainstorm about specific responses to the global crisis that could be contributed 

from civil society, governments, and the business sector. And the question how 

these responses could be integrated into consensus building leadership towards 

shared care for the environment, humanity and the happiness of all sentient 

beings. 
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สรุปการบรรยายสาธารณะ 

ความสุขมวลรวมประชาชาติ กับการรื้อสรางเศรษฐกิจโลกใหม 
วันท่ี 29 มกราคม 2552 ณ อาคารศศปฐศาลา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

วิทยากร 

1. ดาโช กรรมา อุระ   ผูอํานวยการศูนยภูฐานศึกษา 

2. ดร.โรนัลด   โคลแมน ผูอํานวยการ “Genuine Progress Indicator for Atlantic 

Canada (GPI Atlantic)” 

ผูดําเนินรายการ 

ผศ.สุรัตน           โหราชัยกุล คณะรัฐศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

 

คุณฮันส  แวน  วิลเล่ียนสวารด  ผูจัดการโครงการฝายตางประเทศ   

กลาวตอนรับผูเขารวมและเกร่ินถึงความเปนมาของของการบรรยายสาธารณะในคร้ังนี้  

วาเปนผลสืบเน่ืองมาจากการประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังที่ 1 ที่ประเทศ               

ภูฐาน ทําใหเกิดการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนในการพัฒนาประเทศจากท่ีมุงเนนการเจริญเติบโต

ทางเศรษฐกิจ จนทําใหขาดความสมดุลและความสุขของคนในสังคมลดนอยลง การบรรยายน้ีจึง

เปนการสํารวจลึกในแนวคิดดังกลาว 

 

ดาโช  กรรมา  อุระ 

 ประเทศภูฐานพยายามใชแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติ  เปนกรอบนโยบายในการ

พัฒนาประเทศ   เน่ืองจากความสุขมวลรวมประชาชาติ เปนการพัฒนาท่ีจัดสมดุลระหวางการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  สิ่งแวดลอมรวมทั้งวัฒนธรรม   ดังเชนในกรณีของประเทศภูฐานที่ยัง

ประสบหับความทาทายในการนําแนวคิดนี้มาพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ  เชน ความเปนอยู  

อัตราการเสียชีวิต  อัตราการรอดตายของเด็กเกิดใหม  

 อยางไรก็ตามรัฐบาลตองการดัชนี เพื่อใชในการกําหนดนโยบาย  หากปราศจากระบบการ

วัดแลวก็ไมสามารถนําไปสูการปฏิบัติได  ดวยเหตุนี้ศูนยภูฐานศึกษา  จึงศึกษาพัฒนาตัวช้ีวัดสราง

เปนดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติขึ้น 

ดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติเปนดัชนีระดับชาติ  เชนเดียวกับจีดีพี  เน่ืองจากจีดีพีทั้ง

ในแงบวกและแงลบ  ดังนั้นดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติจึงจัดกลุมตัวช้ีวัดที่ครอบคลุมหลาย
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มิติ  มิใชเศรษฐกิจเพียงอยางเดียว  โดยมีตัวช้ีวัดที่ครอบคลุมถึง 9 มิติ 72 ตัวช้ีวัด อันจะเปน

ประโยชนในการกําหนดนโยบายเพื่อคนทุกเพศ ทุกวัย ศาสนาและอาชีพ  

ใน 9 มิติ มี 72 ตัวช้ีวัดนี้มีความอิสระในตัวของมันเองในขณะเดียวกันก็มีความสัมพันธซ่ึง

กันและกัน ในที่นี้จะไมขออธิบายรายละเอียดในตัวช้ีวัดทุกตัว แตจะขอนําเสนอบางตัวท่ีมี

ความสําคัญ  ดังเชน 

ดัชนีชุมชนมี 7 ตัวช้ีวัด ไดแก 

1. ตัวช้ีวัดดานความไววางใจของคนในชุมชน 

2. ตัวช้ีวัดดานการสนับสนุนทางสังคม 

3. ตัวช้ีวัดดานการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน 

4. ตัวช้ีวัดดานกระบวนการทางสังคม 

5. ตัวช้ีวัดดานครอบครัว 

6. ตัวช้ีวัดดานความสัมพันธญาติมิตร 
7. ตัวช้ีวัดดานความปลอดภัย 

ตัวช้ีวัดแตละตัวตองพิจารณาถึงบริบทของชุมชนเปนสําคัญ  เชน ถาเราถามประชาชนใน

ประเทศไทยวา ตัวช้ีวัดความปลอดภัย คืออะไร  คนไทยอาจจะบอกวา อัตราอาชญากรรมอยูใน

ระดับต่ํา  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินสูง  แตชาวภูฐานสวนใหญตอบวา ไมถูกสัตวราย

หรือวิญญาณภูตผีทําราย 

ดังนั้นการศึกษาดัชนีความสุขมวลรวมประชาชาติ  จึงไมใชผลการศึกษาท่ีไดคําตอบที่

สมบูรณ  ยังคงตองมีการศึกษาตอเน่ืองอีกมาก  แตสิ่งสําคัญคือเราจะตองใหผลการศึกษาน้ี

นําไปสูการขับเคลื่อนในระดับนโยบาย 

ดร.โรนัลด  โคลแมน 

 

 สถานการณเศรษฐกิจท่ัวโลก 

 ปจจุบันถาเราอานขาวหนังสือพิมพจะพบแตหัวขอขาวท่ีแสดงถึงขอคิดเห็นของสื่อมวลชน  

นักการเมือง  นักเศรษฐศาสตรเก่ียวกับวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินที่เกิดขึ้นทั่วโลก  และไดบทสรุป

ที่สอดคลองกันวาเศรษฐกิจโลกในปจจุบันหยุดการเจริญเติบโต  เขาสูภาวะถดถอยทางเศรษฐกิจ 

โดยใชภาษาท่ีเปรียบเทียบกับอาการปวยไขของมนุษย วิกฤตการณที่เกิดขึ้นทําใหกลุมประเทศ  

G20 ประชุม และสรางฉันทามติรวมกันในการแกไขวิกฤตท่ีเกิดขึ้น ฟนฟูระบบเศรษฐกิจ การเงิน
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และระบบตลาดโลกโดยการอัดฉีดงบประมาณมหาศาลจํานวน 2% ของจีดีพีโลกเขาไปในระบบ

เพือ่กระตุนใหเศรษฐกิจเติบโตตอไป 

 

 จะวัดการเติบโตทางเศรษฐกิจไดอยางไร  

 จากมาตรการกระตุนเศรษฐกิจดังกลาว  จึงมีคําถามวาเราจะวัดการเจริญเติบโตของ

ระบบเศรษฐกิจไดอยางไร 

 วิธีการวัดการเติบโตของระบบเศรษฐกิจ (ตลาดเสรี) คือ ผลิตภัณฑมวลรวม

ภายในประเทศ (Gross Domestic Product: GDP) โดยวัดจากจํานวนการบริโภคสินคาและ

บริการของคนท้ังประเทศ หรือกลาวโดยสรุปคือ วัดจากจํานวนผลิตภัณฑที่ประชาชนทั้งประเทศ

ผลิตขึ้นและการใชจายของประชาชนในการบริโภค  

 ระบบบัญชีประชาชาติที่วัดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจวิธีนี้ Simon Kuznets นัก

เศรษฐศาสตรรางวัลโนเบล ชาวอเมริกันคิดคนขึ้นเม่ือประมาณคร่ึงศตวรรษท่ีแลว อยางไรก็ตาม 

Simon Kuznets ไดเตือนไววาระบบบัญชีประชาชาติสามารถวัดไดวาประเทศชาติกําลังทําอะไร 

แตไมสามารถวัดไดวาประเทศชาติเปนอยางไร มีความเปนอยูที่ดีหรือไม เพราะทุกกิจกรรมไมวาแง

บวกหรือลบสามารถทําใหเศรษฐกิจเติบโตไดทั้งสิ้น ผานไป 50 ป คนสวนใหญลืมเลือนคําเตือน

ของเขาและใชจีดีพีในการวัดความกาวหนาของประเทศ  

 

 จีดีพี : ตัวช้ีวัดท่ีไมมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม 

 จีดีพีเปนตัวช้ีวัดที่ไมมีคุณสมบัติที่ เหมาะสม  เพราะจีดีพีไดวัดรวมกิจกรรมทางเศรษฐกิจ

ทุกกิจกรรมเขามาในระบบ  ถึงแมจะเปนกิจกรรมที่ไมพึงประสงคตอสังคม  เชน การเพิ่มขึ้นของ

อาชญากรรมในอัตราท่ีสูงเปนผลดีตอระบบเศรษฐกิจ  เพราะจะมีการใชจายงบประมาณในการ

สรางเรือนจํา  จางงานตํารวจ  ระบบเตือนภัย  ยามรักษาความปลอดภัย  เปนตน 

 ดวยเหตุนี้ อุตสาหกรรมเรือนจําจึงเติบโตในประเทศท่ีมีอัตราการเติบโตของจีดีพีสูง  ดังเชน

ประเทศสหรัฐอเมริกา  งบประมาณหลายพันลานดอลลารถูกใชจายเพื่อสรางเรือนจําแหงใหม

เพิ่มขึ้นทุกป  และงบประมาณกวา 35,000 ลานดอลลารถูกใชจายในการเลี้ยงดูนักโทษ 

อุตสาหกรรมเรือนจําคิดเปนสัดสวนมูลคา 25% ของจีดีพีประเทศสหรัฐอเมริกา   

 เม่ือเกิดภัยพิบัติ  มนุษยทําลายทรัพยากรธรรมชาติ เรงผลาญใชทรัพยากรธรรมชาติ  เชน 

การตัดไมทําลายปาไดรวดเร็วเทาไรมนุษยก็จะสงไมแปรรูปสูระบบตลาดไดเร็วเทาน้ัน   เม่ือมนุษย

ตักตวงการใชประโยชนทรัพยากรประมงจากมหาสมุทรและสงเขาสูระบบตลาด  กิจกรรมตาง ๆ 

เหลาน้ี ลวนสงผลใหมีการใชจายงบประมาณ ทําใหระบบเศรษฐกิจเติบโตย่ิงขึ้น และเม่ือ
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ทรัพยากรธรรมชาติอยูในสภาวะเสื่อมโทรม จีดีพีก็จะเติบโตเพราะมีการใชงบประมาณเปน

คาใชจายในการฟนฟู 

 นักวิทยาศาสตรใหขอมูลกับเราวาทุกวันนี้โลกอยูในภาวะเสี่ยงการสูญพันธุของปลาขนาด

ใหญในมหาสมุทร เชน ปลาฉลาม ปลาทูนา ประมาณ  90% ของสายพันธุปลาที่สูญเสียไปเหลาน้ี

ถูกนําไปนับรวมในการเติบโตของจีดีพี  และนักวิทยาศาสตรทุกคนในโลกลวนเห็นพองตองกันวา  

ระบบการเกษตรในปจจุบัน (อุตสาหกรรมเกษตรเชิงเดี่ยวขนาดใหญ  มีการใชสารเคมีทาง

การเกษตรอยางเขมขน)  ไมใช รูปแบบที่ เหมาะสมในการจัดการแปลงเกษตรเพราะทําลายความ

อุดมสมบูรณของทรัพยากรดินและความหลากหลายทางชีวภาพ  โลกเหลือความหลากหลายของ

สายพันธุสิ่งมีชีวิตอีกไมมากนัก  ทรัพยากรธรรมชาติกําลังถูกทําลายลาง  ดังนั้นจีดีพีจึงเปนตัวช้ีวัด

ที่ไมมีคุณสมบัติที่เหมาะสมในการวัดความกาวหนาของประเทศเม่ือตองแลกกับผลกระทบทาง

สังคมและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ  

 Nicolas Stern หัวหนานักเศรษฐศาสตรของธนาคารโลกประมาณวา อนาคตของระบบ

ธุรกิจโลกจะตองสูญเสียประมาณ 5-20% ของจีดีพี อันเปนผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศโลก 

 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโลกเปนหายนะของโลก  บัดนี้ระบบเศรษฐกิจของโลก

กําลังเขาสูภาวะถดถอยคร้ังใหญในคนรุนปจจุบัน  รุนที่ 2 ถึงรุนที่ 3 โลกท่ีรับชวงสืบทอดมรดกจาก

คนรุนกอนจะมีระบบนิเวศวิทยาเสื่อมโทรม  จากรายงานถาเราเรงแกปญหาในทันทีทันใดตอการ

เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศโลกจะเปนผลดีกวาปลอยใหสายเกินการแกไข  นักวิทยาศาสตรได

คํานวณวาการหยุดภาวะโลกรอนดวยการลดการปลอยกาซเรือนกระจกตองใชงบประมาณ 1% 

ของจีดีพีทุกประเทศท่ัวโลกรวมกัน  ซ่ึงเปนงบประมาณมหาศาล  ทายท่ีสุดนักเศรษฐศาสตรที่

ปราดเปร่ืองไดกลาวไววา  คุณจะไมสามารถพูดเร่ืองการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยไมพูดถึง

ขอเท็จจริงทางดานสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศไดเพราะทุกอยางมีความสัมพันธกัน 

 นอกจากน้ีจีดีพีนับแตงานท่ีกอใหเกิดรายไดตอบแทนแตเพิกเฉยตองานอันมีคุณประโยชน

แตไมมีรายไดตอบแทน  ถาคุณจางแมบานมาทําความสะอาดบานแทนคุณ  จีดีพีจะเจริญเติบโต   

ดังน้ันถาภรรยาของคุณทํางานบานดวยตัวเอง  จีดีพีก็จะไมเติบโต  สิ่งเหลาน้ีเปนความเขาใจที่

ผิดพลาดของเรา  หลายกิจกรรมที่ เรานับเปนความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนการเคลื่อนยาย

มาจากภาคกิจกรรมที่ไมกอใหเกิดรายได  สูภาคกิจกรรมที่เกิดการใชจายเงินในระบบเศรษฐกิจ  

สิ่งเหลาน้ีเราเรียกวาการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  เม่ือเงินไมสามารถเคลื่อนยายสูระบบไดจีดีพี

จะไมใสใจ  การจางคนแปลกหนามาเลี้ยงดูลูกของคุณจีดีพีเติบโต  ในขณะที่คุณเลี้ยงดูลูกของคุณ

เองกลับเปนงานท่ีไมมีคุณประโยชนตอเศรษฐกิจ  ดังนั้นถาวัดจากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ

เปนฐานคิดงานดูแลบานและครอบครัวของผูหญิงทั่วโลกจึงเปนงานท่ีไมมีคุณคาและโงเขลา 
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 มีความไมสมจริงและขอบกพรองจํานวนมากในการวัดความกาวหนาและเศรษฐกิจของ

ประเทศโดยใชจีดีพีเปนตัวช้ีวัด   หลายกิจกรรมที่ทําใหจีดีพีเติบโตกลับทําลายความอยูดีมีสุข

มากกวาท่ีจะปรับปรุงใหมนุษยมีความอยูดีมีสุขย่ิงขึ้น  บางกิจกรรมที่มีคุณคาจีดีกลับไมนับ 

   

 การปรับเปล่ียนกระบวนทัศน 

 จากสถานการณในขางตน  กอใหเกิดความคิดตาง ๆ ดังนี้ 

บางทีเร่ืองการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจจะเปนเร่ืองใหญโตจนเกินกวาจะสรางสมดุลให

ระบบนิเวศมีความย่ังยืนได  บางทีเราอาจตองพูดถึงเร่ืองขีดจํากัดของการเติบโตทางเศรษฐกิจ  

บางทีเราตองเร่ิมคิดถึงการจัดสรรทรัพยากรเพื่อการใชประโยชนและการอนุรักษเพื่อใหโลกน้ีดํารง

อยูไดมากกวาท่ีจะคิดถึงแตการผลิตไมมีที่สิ้นสุดและการบริโภคท่ีมากลน  ทุกวันนี้ประชากร 20% 

ของจํานวนประชากรโลก  บริโภค  80% ของทรัพยากรบนโลก  ดังเชนการวัดรอยเทานิเวศ 

(Ecological Footprint) พบวา 70% ของประชากรโลกสามารถอาศัยอยูบนโลกใบน้ีไดอยางสมดุล

และย่ังยืนโดยไมทิ้งของเสียสูโลกจนเกินศักยภาพในการรองรับ  ในขณะท่ีอีก 30% ของประชากร

โลกท่ีสวนใหญอยูในประเทศท่ีมีอัตราเติบโตจีดีพีในระดับสูง  บริโภคทรัพยากรมากและปลอยของ

เสียสูสิ่งแวดลอมเกินกวาท่ีโลกจะรองรับได    บางทเีราจะตองคิดถึงความย่ังยืน  การแบงปน  ลด

การปลอยกาซเรือนกระจก  บางทีเราจะตองละท้ิงความพยายามท่ีจะทําใหระบบเศรษฐกิจเติบโต

ไมมีที่สิ้นสุด 

สิ่งที่กลาวในขางตนเปนกระแสของการเคลื่อนยายกระบวนทัศนในปจจุบัน  เราตองการ

ระบบบัญชีประชาชาติแบบใหมที่นับทุนธรรมชาติและทุนความอุดมสมบูรณของทรัพยากร  ดังเชน  

ความสุขมวลรวมประชาชาติ  ดัชนีความกาวหนาท่ีแทจริง (Genuine Progress Index) หรือ

เศรษฐกิจพอเพียงท่ีประเทศไทยใชเปนหลักปรัชญาในการพัฒนาประเทศ  

เศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวคิดทางเศรษฐศาสตร  ที่มีเปาหมายไมเติมเต็มความตองการ  

แตเปนการใชทรัพยากรดวยความพอเหมาะ  ที่ซ่ึงเราจะไมใชทรัพยากรมากขึ้น  มากขึ้นอยางไมมี

ที่สิ้นสุด  แตเปนการสรางความสมดุลระหวางการพัฒนาทางเศรษฐกิจกับสิ่งแวดลอม  ดวยวิถีทาง

ที่ผสมกลมกลืนในสังคม  ดังนั้นระบบบัญชีที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสม  จึงเปนระบบบัญชีที่มองเห็น

ความสัมพันธของทุกสรรพสิ่ง 

 

เราสามารถทําอะไรไดบาง 

มีกรณีตัวอยางท่ีสรางสรรคในการสรางความสมดุลระหวางการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม

และสิ่งแวดลอม  ดังเชน  ในประเทศเนเธอแลนด  
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ป ค.ศ.1989 ประเทศเนเธอแลนดสามารถลดอัตราการวางงานจาก 12.2% เปน 2.7% 

คําถามคือประเทศเนเธอแลนดทําไดอยางไร  คําตอบคือ ดวยการทํางานแบบไมเต็มเวลา  ปจจุบัน

การทํางานแบบไมเต็มเวลาเปนงานท่ีนาดึงดูดใจ และกําลังเพิ่มขึ้นในอัตราสูงสุดในกลุมประเทศ

อุตสาหกรรม  การทํางานแบบไมเต็มเวลาประชาชนจะมีเวลาวางมากพอท่ีจะอยูรวมกับครอบครัว  

มีเวลามากพอที่จะเขารวมกิจกรรมในชุมชนที่ตนเองอยูอาศัย  มีเวลาท่ีจะทํางานอาสาสมัครที่จะ

ปรับปรุงคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีขึ้น  การลดเวลาการทํางานของแตละคนก็เทากับเพิ่มการ

จางงานใหคนอ่ืน เราควรจะใชเวลาทํางานใหสั้นลง  เพิ่มเวลาวางใหมากขึ้น ผลทางออมแมบาน

สามารถเลิกงานกลับบานมาพบลูก ๆ ที่กลับมาจากโรงเรียนได  เด็ก ๆ ก็จะไมเลิกเรียนแลวกลับมา

พบแตบานท่ีวางเปลา 

ความสุขมวลรวมประชาชาติจะเปดมุมมองใหมในการแกปญหาท่ีไปพนจากวิธีการอันคับ

แคบของปจจุบัน  และน้ีคือสํานึกท่ีย่ิงใหญของเร่ืองความสมดุลที่เปนเพียงตัวอยางหน่ึง   

นอกเหนือจากตัวอยางอ่ืน ๆ อีกมากมาย 

 

ดร.อภิชัย  พันธเสน  กลาวสรุปและปดเวที 

 ดร.อภิชัย  พันธเสน กลาวดวยขอสรุปวาเวทีนี้ไดเรียนรูมากขึ้นเร่ืองความสุขมวลรวม

ประชาชาติเพื่อการเปรียบเทียบกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  ทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค   

เปาหมาย  นโยบาย  จะเปนการนอมนําภาคธุรกิจกับรากหญามาสรางสรรคงานพัฒนาท่ีสมดุล

รวมกัน 
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GNH Workshop 4.1 
 

SASIN Graduate Institute for Business Administration 
Thursday, 5th February 2009, 13.30-16.00 hours  

 
The PARADISO project 

ICT Innovations suited to ‘Beyond GDP’ societies 
Roger Torrenti: PARADISO project coordinator 

 
See Appendix: PARADISO reference document 

and Paradiso website  www.paradiso-fp7.eu  
 
Introduction: 
 

- Brief introduction of the GNH movement project by Hans van 
Willenswaard. 

o The meeting was preceded one week earlier by presentations and a 
4-days capacity building workshop on “Measuring Genuine 
Progress” with Dr. Ronald Colman, Canada, and Dasho Karma 
Ura, Bhutan.  

o The presentation of Roger Torrenti will be followed by GNH 
Workshop 4.2. on “GNH movement, ICT and the Media” in 
March 2009. 

- Professor Soraj Hongladarom, Centre for Ethics of Science and 
Technology, Chulalongkorn University, introduced the speaker, Roger 
Torrenti, CEO of Sigma Oriones, a consultancy firm based at Sophia 
Antipolis near Nice, France. 

 
Presentation by Roger Torrenti on the topic “ICT for a Global Sustainable 
Future” 
 

- Brief introduction of Sigma Orionis, a technology and market research 
organisation, which supports global Information and Communication 
Technology (ICT) development. Sigma Orionis coordinates the so called 
SEACOOP project. 

- Brief introduction of SEACOOP, the organisation that supports the 
involvement of South-East Asian organisations in EU funded ICT research 
projects. 

- Brief introduction about PARADISO, the organisation that explores ICT 
innovations suited to beyond GDP societies in partnership with the Club of 
Rome. 

 
The SEACOOP projects: 
 

- Activities include seminars, forums and workshops on the cooperation 
among EU and Southeast Asian countries.  

- Contact point in Thailand is NECTEC. 
- Time frame: the programme lasts until the year 2009 but a next project 

phase is expected. 
 
The PARADISO project: 
 

- The name of the project refers to paradigm for society 
- Activities included an interdisciplinary scientific workshop (with 

presentations on Gross National Happiness and the GNH-movement 
project in Thailand). And an international conference at the EU 
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Headquarters in Brussels, January 2009, where Dasho Karma Ura, Centre 
for Bhutan Studies was a keynote speaker. 

- Objectives of PARADISO include  
: promoting a new concept of progress that developed, emerging, and 
developing countries might share aiming at a true sustainable 
development, a more sustainable economic growth and more equally 
shared resources  
: finding new measuring indexes and alternative ways forward to improve 
well-being of all citizens 

 
- PARADISO Approach 

: choosing new viewpoints by using ICT to improve the quality of 
knowledge based economies 
: Underlining social challenges and risks, in order to go beyond the present 
trend of a limited focus on economic and environmental factors; to support 
a paradigm shift which also focuses on society and social dynamics 
: involving the largest possible number of world wide stakeholders  
: reaching the highest political impact in Europe and promote appropriate 
EU action through partnerships at the world stage  

 
Economic Objectives 

    
         

      Social Objectives                 ICT           Environment Objectives 
 
 

- Major trends, challenges, in the last 50 years of human evolution 
: exponential growth of population 
: uncontrolled growth of market globalisation 
: enormous increase of the use of energy 
: expected exponential economic growth in China and India; risk of 
breakdown in US and Europe 
: widening rich-poor gap 
: unsustainable ecological footprint 
: emergence and quick growth of internet users and new social networks 
: unstoppable global warming within present global policy paradigm 

- A genuine sustainable future will require at least 
: changing consumption patterns 
: reducing the use of resources 
: finding new social paradigms 

- The key role ICT should play is disseminating information and supporting 
paradigm shift by generating ICT innovations to make meaningful 
connections among people enabling them to address the challenges of our 
time  

 
What we have learnt from this public lecture 

- The possible role of ICT in shifting the paradigm by creating new patterns 
of communication 

- Opportunities for the GNH Movement to cooperate with the ICT sector 
(business, scientists, independent citizens’ networks) to make paradigm 
shift happen 

- Challenges can only be addressed by inter-disciplinary and multi-
stakeholder cooperation 
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รายงานสรุปเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู 

บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศ: ส่ือเพื่อการเปล่ียนแปลงและการสรางนโยบายอยางมี

สวนรวม 

วันท่ี 26 มีนาคม พ.ศ. 2552 ณ อาคารมราชกุมารี ช้ัน 7 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  

วิทยากร 

1. ดร. โสรัจจ  หงศลดารมภ ศูนยจริยธรรมวิทยาศาสตรฯ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2. ดร.วันทนีย  พันธชาติ ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ  

3. คุณสมบัติ  บุญงามอนงค มูลนิธิกระจกเงา 

4. คุณสุเทพ  วิไลเลิศ  คณะกรรมการรณรงคเพื่อการปฎิรูปสื่อ 

5. คุณสุนิตย  เชรษฐา  Change Fusion 

6. คุณชิดพงษ  กิตตินราดร เครือขายครีเอทีฟคอมมอนส  

 

ผูดําเนินรายการ 

ผศ.สุรัตน    โหราชัยกุล   คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

 

การบรรยายโดย ดร.โสรัจจ หงศลดารมภ  “เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการพัฒนาการ

ประสานระบบคุณคา จริยธรรม กับเทคโนโลยีการพัฒนาท่ีย่ังยืน” 

 

 บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศในโลกยุคปจจุบัน 

 ในปจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศเขามามีบทบาทกับชีวิตประจําวันของคนท่ัวๆไปมาก

ขึ้น และไดกลายเปนสวนหน่ึงของชีวิตเราโดยไมรูตัว และเม่ือรูตัวอีกทีเราก็ขาดมันไมไดเสียแลว 

เทคโนโลยีสารสนเทศแบงไดเปน 3 สวนใหญๆ คือ อินเตอรเน็ต การขยายตัวของสิ่งอํานวยความ

สะดวก และโทรศัพทเคลื่อนที่ 

 ในอินเตอรเน็ตนั้นคนเรามักจะทํากิจกรรมดังตอไปนี้  

1. ใชรับสงอีเมล  
2. ใชเว็บบอรดในการตั้งกระทู  
3. สรางเครือขายทางสังคม (social networking) ในอินเตอรเน็ต  เชน เฟสบุค 

ไฮไฟว หรือมายสเปซ 

4. เผยแพรวีดิโอคลิปตางๆ เชน ยูทูบ 

5. เว็บ 2.0 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศใหเว็บไซตตางเปนสื่อที่สามารถใช

สื่อสารไดทั้งสองทาง (interactive)  
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 ผลกระทบของการมี เว็บ 2.0 นั้นทําใหปจเจกชนมีพื้นที่ในการตอสูเรียกรอง มีพื้นที่ใน

การรวมตัวกันเพื่อตอรองผลประโยชนตางๆ  เพราะทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็นของตนใหคน

อีกหลายลานคนไดรับรูและหาผูเขารวมกับตนไดเปนจํานวนมาก สิ่งนี้ยังทําใหเกิดการแพรกระจาย

ของขอมูลขาวสารอยางรวดเร็วและเปนการสลายเสนแบงระหวางผูใช (user) และผูสรางเว็บ 

(webmaster) แตเว็บ 2.0 นั้นจุดประเด็นทางดานความเปนสวนตัวของบุคคลที่เสียไป เชน การถูก

แอบถายและนํารูปไปขึ้นอินเตอรเน็ต และประเด็นเร่ืองการปลอมแปลงเปนผูอ่ืน เชน การแอบอาง

ช่ือของผูอ่ืนในการแสดงความคิดเห็น หรือการขโมยใชบัญชีของผูอ่ืนในการซ้ือของบนอินเตอรเน็ต  

 ในเร่ืองของสิ่งอํานวยความสะดวกน้ันกลาวไดวา  ในโลกยุคปจจุบันพื้นที่สวนใหญ

สามารถเขาถึงเทคโนโลยีสารสนเทศได ไมวาจะในปาเขาหรือกลางมหาสมุทรสัญญาณ

โทรศัพทเคลื่อนที่ ก็ยังตามคุณไปได สัญญาณโทรศัพทนั้นนอกจากจะใชเพื่อการโทรแลวยัง

สามารถใชเพื่อเขาอินเตอรเน็ตไดอีกดวย การเขาถึงสื่อไดอยางสะดวกสบายเพียงน้ีทําใหการไหล

ของขอมูลเปนไปไดอยางรวดเร็ว 

 และโทรศัพทเคลื่อนที่ไดรับการพัฒนาจนสามารถเปนไดทั้งโทรศัพทและคอมพิวเตอร

ขนาดยอมอยางเชนไอโฟนท่ีสามารถทํางานไดมีประสิทธิภาพเกือบเทียบเทาคอมพิวเตอรอีกท้ังยัง

สามารถเปนกลองถายรูปไดดวย   

 สิ่งเหลาน้ีเม่ือนํามาประกอบกันทําใหเกิดการระเบิดของขอมูลขาวสารเม่ือ

อินเตอรเน็ตสามารถติดตามเราไปไดทุกท่ีทุกเวลา การควบคุมตรวจสอบการแพรกระจายของ

ขอมูลจะทําไดยากขึ้น ยกตัวอยางเชนเราสามารถถายรูปของเพื่อนดวยกลองในโทรศัพทเคลื่อนที่

และสามารถใชโทรศัพทเคลื่อนที่โหลดรูปขึ้นอินเตอรเน็ตได ณ เวลาสถานท่ีตรงนั้น หากรูปนั้นเปน

รูปท่ีผิดศีลธรรมจรรยา  รัฐจะตามไปควบคุมสิ่งเหลาน้ีไดอยางไร 

 แคส ซันสไตน (Cass Sunstein) ไดกลาวไววา การท่ีผูใชอินเตอรเน็ตนั้นมีทางเลือก

มากขึ้นในการรับขอมูลขาวสารทําใหเกิดกลุมเล็กของคนท่ีมีความสนใจรวมกันขึ้นเปนจํานวนมาก 

จากเดิมที่คนสวนใหญใชสื่อสารมวลชนแบบเดียวกันและทําใหเกิดกระแสรวม แตการมี

อินเตอรเน็ตนั้นทําใหคนเหลาน้ีแตกออกเปนกลุมๆและทําใหการรวมตัวกันของประชาชนเพื่อ

พิจารณาประเด็นสาธารณะตางๆรวมกันหายไป ซ่ึงสงผลเสียตอประชาธิปไตย 

 การเช่ือมโยงของโทรศัพทเคลื่อนที่นั้นเปนเพียงกาวแรกของระบบอินเตอรเน็ตที่เขาไป

ถึงสิ่งของ จากน้ีไปสิ่งของอุปกรณตางๆจะสามารถสื่อสารกันได เชนตู เย็น รถยนต โทรทัศน ฯลฯ 

มนุษยเราก็อาจจะกลายเปนสวนหน่ึงของการติดตอสื่อสารกันในแบบนี้ไปดวยคือสามารถใชระบบ

อินเตอรเน็ตในตัวเองติดตอสื่อสารกันไดเลยโดยไมตองผานคอมพิวเตอรอีกตอไป 
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 มโนทัศนเร่ืองการพัฒนา 

 สามารถมองไดในแงของบทบาทของความเสมอภาคและการกระจายรายได วาสังคม

ที่มีรายไดสูงแตกลับมีการกระจายรายไดที่ต่ําน้ันเปนสังคมที่ยังดอยพัฒนา แตในทางกลับกัน

สังคมที่มีรายไดนอยกวาแตมีการกระจายรายไดที่ดีจะเปนสังคมที่มีการพัฒนาท่ีสูงกวา 

 หรือหากเอาความพึงพอใจเปนตัวตั้งแลวในสังคมที่มีรายไดสูงแตความพึงพอใจต่ําก็

อาจจะเปนสังคมที่ดอยพัฒนากวาสังคมที่มีรายไดนอยกวาแตกลับมีความพึงพอใจมากกวา ดังนั้น

รายไดจึงไมใชปจจัยเดียวในการวัดการพัฒนาของสังคม 

 

 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการพัฒนา 

 แนวคิดดั้งเดิมนั้นคิดวาการพัฒนาคือการเพิ่มรายไดและเทคโนโลยีนั้นคือสวนท่ีมี

บทบาทในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต  แนวคิดนี้นั้นไดถูกวิพากษวิจารณอยูมากดังที่เปนที่

ทราบกันดี ดังนั้นแนวคิดใหมๆ จึงเกิดขึ้นมาเพื่อมาแทนแนวคิดแบบดั้งเดิมนี้ เชน ความสุขมวล

รวมประชาชาติ เศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐศาสตรเชิงพุทธ ฯลฯ แนวคิดเหลาน้ีตางก็มีรายละเอียด

ตางๆกันไปแตมีจุดรวมกันอยูที่การวิพากษแนวคิดเศรษฐศาสตรกระแสหลักท่ีเนนแตเร่ืองรายได 

 เราตองตระหนักอยูเสมอวาการพัฒนาไมใชการหาอะไรมาใสใหประชาชนเทาน้ัน เรา

ตองคํานึงถึงประโยชนและคุณคาของสิ่งที่เรานํามาใหประชาชนดวยวามีคุณคาและประโยชน

อยางไรในวิถีชีวิตกับระบบคุณคาของวัฒนธรรมนั้นๆ และเปาหมายของการพัฒนาน้ันไมใชการหา

หรือสรางสิ่งตางๆใหเกิดขึ้นแตเปนการสรางความสามารถตางหาก เชน การนําคอมพิวเตอรไปให

โรงเรียนตางๆก็ตองคํานึงดวยวาเขามีไฟฟาใชหรือยัง มีอินเตอรเน็ตเขาถึงไหม มีคนที่ใชเปนหรือไม 

ไมเชนน้ันคอมพิวเตอรเคร่ืองนั้นก็จะไมมีประโยชนอะไร 

 การคิด การวิจัยเก่ียวกับเร่ืองนี้นับไดวาเปนอุตสาหกรรมทางวิชาการอยางหน่ึง ยัง

ตองมีการตอยอดขึ้นไปอีกวาบทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีถูกตองในการพัฒนาน้ันเปน

อยางไร ซ่ึงการตอยอดในเร่ืองนี้ไมสามารถใชเพียงกรณีศึกษาได ตองมีการนําขอมูลเหลาน้ันมา

สังเคราะหและทําความเขาใจใหเห็นภาพรวม 

 การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชนั้นจะตองคํานึงถึงปจจัยแวดลอมตางๆท่ีสามารรถ

ทําใหการใชเทคโนโลยีนั้นเปนไปไดอยางดี ปจจัยแวดลอมที่ชวยใหการใชเทคโนโลยีเปนไปไดดีขึ้น

เชนระดับการศึกษา การเช่ือมโยงเทคโนโลยีใหเขากับวิถีชีวิตทําใหมองเห็นประโยชนของ

เทคโนโลยีและเกิดการกลมกลืนกันของเทคโนโลยีกับเปาหมายและคุณคา  

 ปจจุบันมีโครงการท่ีสงเสริมการใชเทคโนโลยีในรูปแบบที่มีคุณคาโดยมีช่ือโครงการวา 

Meaningful Broadband หรือการใช เครือขายบรอดแบนดอยางมีคุณคา เปนการรวมมือกัน
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ระหวาง กทช.และภาคเอกชนหลายๆบริษัท เชน เอไอเอส ดีแทคและทรูโดยมีจุดมุงหมายเพื่อการ

พัฒนานโยบายการใชอินเตอรเน็ต  บรอดแบนดใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนดวยการ

คํานึงถึงระบบคุณคาและความหมายชีวิตของประชาชน และในโครงการน้ียังมีโครงการอ่ืนมา

รองรับอีก เชนโครงการ Meaningful Design หรือการออกแบบเทคโนโลยีอยางมีคุณคาเพื่อ

ตอบสนองความตองการทางคุณคาของเราและสามารถนําไปประยุกตใชในสาขาตางๆได และสิ่งที่

ตองคิดตอไปจากน้ีอีกคือกฏระเบียบตางๆ ในการใชอินเตอรเน็ต บรอดแบนดวาควรจะเปนอยางไร 

เพราะมันชางเปนโลกท่ีไรขีดจํากัดเสียเหลือเกิน 

 ในประเทศไทยน้ันคนทั่วไปมีทาทีที่ยอมรับตอเทคโนโลยีใหมๆ  ถึงแมวาตนเองจะ

ไมไดเปนผูออกแบบเทคโนโลยีเหลาน้ันก็ตาม  แตเทคโนโลยีนั้นก็ไมไดเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของคน

ไทยอยางถึงราก  เพราะระบบคุณคาดั้งเดิมของเรายังคงไมเปลี่ยนแปลง  เทคโนโลยีเขามาเปน

เพียงฉากบังหนาเทาน้ัน  เชนการท่ีเทคโนโลยีเขามาไมชวยใหความแตกตางระหวางเมืองและ

ชนบทลดลงกลับทําใหเพิ่มมากขึ้นทั้งๆ  ที่ในตางประเทศเทคโนโลยีเปนตัวท่ีทําใหชองวางเหลาน้ี

ลดลง  เหลาน้ีเปนประเด็นที่ตองไดรับการพิจารณาเม่ือพูดถึงเร่ืองเทคโนโลยีกับการพัฒนา 

 ทาทีเหลาน้ีของคนไทยเปนตัวอยางท่ีดีของระบบคุณคาท่ีเขามามีบทบาทกับ

เทคโนโลยี  เทคโนโลยีนั้นแฝงตัวอยางใกลชิดกับบริบททางสังคม วัฒนธรรมและประวัติศาสตร 

เชน ระบบคุณคาของเราท่ีใหคุณคามากกับคนที่ขับรถเบ็นซที่ เปนตัวแทนของรถผูบริหารหรือชน

ช้ันสูง  เปนที่นาสังเกตตอไปวาทัศนคติของคนไทยตอโทรศัพทเคลื่อนที่และอินเตอรเน็ตนั้นเปนเชน

ไร  และจะมีอิทธิพลอยางไรบางตอการวางนโยบายสาธารณะในดานน้ี  

 การพัฒนากับความสุขนั้นก็มีความสัมพันธกัน  เม่ือเราพูดถึงเร่ืองความสุขนั้นเร่ืองท่ี

เปนท่ีถกเถียงกันมากคือความสุขนั้นเปนอัตวิสัยหรือภววิสัย ถาหากพูดวาความสุขนั้นเปนอัตวิสัย

ความสุขนั้นก็จะกลายเปนสิ่งสวนบุคคลเปนความรูสึกและวัดไมได  แตหากพูดวาความสุขนั้นเปน

ภววิสัยท่ีสามารถวัดไดจากปจจัยตางๆความสุขก็จะไมมีความเก่ียวของกับความพึงพอใจหรือ

ความรูสึกเลย  ดังนั้นขอเสนอคือใหเราเลิกมองวาตองมีเสนแบงระหวางอัตวิสัยและภววิสัย 

ความสุขนั้นเปนทั้งคูและไมเปนทั้งคูในเวลาเดียวกัน 

 เม่ือเสนแบงนี้ถูกทําลายลงจะใหผูรูกับสิ่งที่ถูกรูประสานกลายเปนหนึ่งเดียวกัน  เม่ือ

เปนเชนนี้ความสุขจึงขึ้นอยูปจจัยภายในและภายนอกเทาๆกัน ความสุขนั้นไมสามารถเขาใจได

โดยผานมิติใดมิติหนึ่ง เชนการวิเคราะหจิตในพระพุทธศาสนาน้ันแมวาจะเปนการวิเคราะหลึกลง

ไปในสภาวะอันเปนอัตวิสัยแตก็ไดผลออกมาเปนภววิสัย ดังนั้นจึงมีการเช่ือมโยงกันอยางแนนแฟน

ระหวางปจจัยภายนอก เชน  สภาพแวดลอมที่การกินอยูที่ดี  และปจจัยภายในคือความพึงพอใจ

หรือความสุขภายใน  ดัชนีนั้นตองอาศัยท้ังสองควบคูไปดวยกันโดยไมตองจํากัดวาตองเปนภายใน

หรือภายนอกเทาน้ัน 
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 เม่ือเปนเชนนี้ตราบใดท่ีเรายังพยายามเปรียบเทียบ GNH กับ GDP มโนทัศนแรกก็จะ

มีปญหาอยูเสมอไป  เพราะเรายังไมสามารถหาวิธีที่จะวัดความสุขอยางเปนระบบไดและเรายังจะ

ทําให GNH และ GDP ทํางานในรูปแบบเดียวกัน  ทั้งๆ ที่ทั้งสองเปนการวัดในคนละสวนและไม

สามารถเอามาเปรียบเทียบกันได ดังนั้นเราตองเปลี่ยนความคิดใหมใหทั้ง GNH และ GDP เปน

มโนทศันคนละสวนกันอยางชัดเจน กลาวคือให GDP วัดอัตราของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและให 

GNH เปนตัวช้ีวัดความสุข หรือเปาหมายอันพึงประสงคของสังคม GNH นั้นไมควรนํามาพูดใน

บริบทของการพัฒนาทางเศรษฐกิจแตควรจะเปนเปาหมายของการพัฒนา GNH นั้นเปนเปาหมาย

ไมใชวิธีการและคําวาพัฒนาน้ันก็ตองไดรับการขยายดวยวาตองตั้งอยูบนการไมแบงแยก

ระหวางอัตวิสัยและภววิสัย  

 เม่ือนําดานเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาเช่ือมโยงกับ GNH แลวทําใหเกิดคําถามวา

เทคโนโลยี           สารสนทศจะชวยเพิ่มความสุขไดอยางไรท้ังในมิติสวนบุคคลหรือมิติทางสังคม 

และยังตองมองในมิติของวัฒนธรรมท่ีแฝงเขามากับอินเตอรเน็ตเชน  เสรีนิยม  ปจเจกนิยม เปนตน 

มิติเหลาน้ีเปนสิ่งจําเปนหรือไมและมีบทบาทมากนอยเพียงใดในการพัฒนา 

 

ชวงถามตอบ 

คําถาม: รูปธรรมของความสุขกับเทคโนโลยีสารสนเทศคืออะไร 

คําตอบ: มีนักปรัชญาหลายทานท่ีไมเห็นดวยกับการมีเทคโนโลยีเลย เพราะคิดวาทําใหมนุษยออก

หางจากธรรมชาติ  แตทวาการท่ีเทคโนโลยีนํามาซ่ึงความสุขหรือไมก็ขึ้นอยูกับตัวบุคคล  ความสุข

นั้นไมใชแคการมีเทคโนโลยีเชนเม่ือมีคอมพิวเตอรแลวจะมีความสุข  เราตองถามตัวเองวามี

คอมพิวเตอรมีบอรดแบนแลวเรามีความสุขหรือไม หรือเม่ือเราปลีกวิเวกไมรับขาวสารแลวมี

ความสุขมากกวา 

 

คําถาม: การใชเทคโนโลยีมารสนเทศในการโหลดหนังโปมาดูเปนความสุขหรือไม 

คําตอบ: นั่นก็ถือเปนเร่ืองของปจเจกบางคนก็มีความสุขกับการดูหนังโปบางคนก็ไมมี  สิ่งเหลาน้ี

ทําใหเกิดคําถามดานศีลธรรมดวยวาเราควรจะมีการควบคุมเร่ืองเหลาน้ีหรือไม  สมมุติวามีการ

สรางเทคโนโลยีที่ เม่ือคุณถายคลิปโปบนมือถือจะมีแสงวาบขึ้นมาหรือมีการเซ็นเซอรตัวมันเองคุณ

จะมีความสุขที่โดนรุกรานเร่ืองสวนตัวในแบนี้หรือไม  

 

คําถาม: หากมีเคร่ืองมือที่จะวัดความสุขไดเชนวัดระดับสารในสมองไดจะดีหรือไม 

คําตอบ: ที่จริงแลวเคร่ืองมือที่วัดความสุขเราก็มีความธรรมชาติอยูคือการดูสีหนาทาทางและการ

แสดงออก เราสามารถบอกไดวาคนน้ีมีความสุขหรือไมจากภายนอกเชนคนนี้ชอบใชชีวิตสบายๆ 
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ย้ิมแยม พูดจาไพเราะซ่ึงตางจากคนท่ีอมทุกขที่หนาตาบูดบ้ึงหรือพูดจาไมนาฟง  เวลามีความสุข

สารเคมีในรางกายก็จะเปลี่ยนไปทําใหการวัดคาความสุขเปนไปได และในอนาคตหากมีเคร่ืองวัด

ความสุขก็นาจะเปนสิ่งที่ดี  ในปจจุบันสิ่งที่ใกลเคียงท่ีสุดคือการสแกนคลื่นแมเหล็กไฟฟาในสมอง

เทาน้ันซ่ึงยังขาดความแมนยําในการวัดความสุขอยูมาก 

 

คําถาม: สมมุติวาเราเลนเกมเราอาจช่ืนชอบการเลนเกมเทาน้ันแตมันอาจจะไมใชความสุขเราจะ

วัดไดอยางไร 

คําตอบ: การกอใหเกิดความช่ืนชอบนั้นเกิดไดจากกิจกรรมหลายๆอยาง เชน การน่ังทําสมาธิ การ

เลนกีฬาไมเพียงแตการเลนเกม หากกิจกรรมนั้นทําแลวเรารูสึกสบายใจก็แสดงวากิจกรรมนั้นทําให

เรามีความสุข 

 

คําถาม: ความสุขที่ เราเห็นอยูนี้อาจเปนเพียงความสุขระยะสั้น และในระยะยาวอาจจะเปนความ

ทุกขไดไหม 

คําตอบ: สิ่งเหลาน้ีขึ้นอยูกับการจัดระบบคุณคาในตัวเอง 

คําถาม: ในปจจุบันมีการใชอินเตอรเน็ตในการโพสตรูปที่ไมสมควรโดยไมรับผิดชอบและทําใหเกิด

กิจกรรมตางๆ ที่ไมเหมาะสมทางดานศีลธรรมจริยธรรมมาตรฐานของจริยธรรมในโลกออนไลน

และโลกแหงความเปนจริงควรจะเทากันหรือไม 

คําตอบ: ตองมีมาตรฐานเดียวกันเพราะโลกออนไลนก็คือโลกแหงความเปนจริงไมไดแยกออกจาก

กันเราแคตั้งช่ือตัวเองใหม  มาตรฐานที่เปนอยูในสังคมไทยควรนําเขาไปในโลกไซเบอรดวยและมิติ

ตาง ๆ  ควรจะนํามาเผยแพรออกมาสูโลกภายนอกเชนเดียวกัน เชน การเนนเก่ียวกับสิทธิเสรีภาพ

สวนบุคคลก็ควรจะอยูบนพื้นฐานของการพิจารณาวาอะไรควรไมควร สวนเร่ืองสิทธิในการแสดง

ความคิดเห็นควรจะแสดงออกมาในรูปเวทีกลาง สาธารณะ  ที่แตละกลุมในสังคมสามารถท่ีจะใช

ใหเกิดผลกระทบและการสรางกระแสทางการเมืองอยางมีเหตุผล และไมเปนไปเพื่อการปลุกระดม 

 

ชวงท่ีสอง  

พิธีกร ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล ไดกลาวเชิญใหวิทยากรแตละทานบรรยาย 

 

คุณวันทนีย พันธชาติ  “ICT เครื่องมือเพื่อสรางความสุขใหคนดอยโอกาสในสังคม” 
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 เทคโนโลยีสารสนเทศน้ันเปนสิ่งที่สามารถชวยผูดอยโอกาสตางๆ ในสังคมได  ดังเชน ศูนย

เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ  มีการใชเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนคนพิการ

เพื่อใหผูพิการท้ังหลายน้ันมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนได    

ผูพิการน้ันมีหลายประเภทเชน ผูพิการทางดานรางกาย ทางดานการไดยินหรือทางดาน

สติปญญา ฯลฯ คุณวันทนีย ยังไดทําโครงการตามพระดําริของสมเดจ็พระเทพฯท่ีตองเนนเด็กดอย

โอกาส 3 กลุมคือ กลุมเด็กพิการ เด็กท่ีอยูหางไกลและเด็กท่ีปวยเร้ือรังในโรงพยาบาล  เด็กกลุม

ตางๆเหลาน้ีตองไดเขาถึงเทคโนโลยี อยางคนพิการน้ันก็ตองจัดพัฒนาอุปกรณตางๆ ใหเขา

สามารถใชคอมพิวเตอรได เชน  เม่ือพิการมือก็มีการประดิษฐไมจ้ิมคียบอรดเพื่อใชแทนนิ้วให  หรือ

หากเด็กพิการทางดานสายตาก็จะตองมีการพัฒนาโปรแกรมใหพวกเขาสามารถใชคอมพิวเตอร

ผานระบบเสียงได เปนตน  สําหรับเด็กหางไกลน้ันก็มีการพัฒนาสงคอมพิวเตอรและอุปกรณไอที

ตางๆ  พรอมทั้งครูสอนเขาไปให และสําหรับเด็กท่ีตองอยูในโรงพยาบาลนานๆน้ันก็จะเขาไปจัด

หองคอมพิวเตอรใหพวกเขาไดเขาถึงเทคโนโลยีและขอมูลขาวสารดวย 

 นอกเหนือจากผูดอยโอกาสเหลาน้ีแลวยังมีผูดอยโอกาสท่ีเปนผูตองขังในเรือนจํา มีกา

พัฒนากลุมคนเหลาน้ีโดยสงคณะกรรมการเขาไปในเรือนจําตางๆ  เพื่อเขาไปอบรมผูตองขังให

สามารถเลาเรียนไดทั้งหลักสูตร การศึกษานอกโรงเรียนและมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

สมเด็จพระเทพฯ  ยังทรงเล็งเห็นถึงความสําคัญของวิชาชีพดวยจึงมีพระดําริใหมีการสอนในเร่ือง

วิชาชีพตางๆดวย เชน การจักสาน งานไมตางๆ ชวยใหผูตองขังนั้นมีรายได หลังจากน้ันไดมีการ

สอนวิชาชีพตางๆมากขึ้น เชนสอนออกแบบสิ่งพิมพโดยใชคอมพิวเตอรกราฟฟก ปจจุบันนั้นเขามี

รายไดมากขึ้นโดยมีงานออกรานของพวกเขาและมีบริษัทตางๆ  สนใจที่จางพวกเขาใหออกแบบ

สิ่งพิมพตางๆ  ใหดวย 

 

คุณสมบัติ บุญงามอนงค  มูลนิธิกระจกเงา “การใชส่ือสารสนเทศในการเคล่ือนไหวทาง

สังคม และในโครงการความชวยเหลือทางดานมนุษยธรรม” 

 คุณสมบัติพูดถึงการใชสื่อสารสนเทศในการเคลื่อนไหวทางสังคมโครงการชวยเหลือ

ทางดานมนุษยธรรม การเคลื่อนไหวของสังคมนั้นก็เปรียบไดกับการเคลื่อนไหวของมนุษยที่มี

เหตุผลบางอยางท่ีตองทําใหเคลื่อนไหว มีผลักและแรงขับที่ทําใหเกิดการเคลื่อนไหว  สวนคําวา

มนุษยธรรมก็คือการท่ีเราเห็นผูอ่ืนมนุษยเชนเดียวกับเราอยูในระดับเดียวกับเรา  การมีเทคโนโลยี

สารสมเทศน้ันทําใหการเคลื่อนไหวทางสังคมทําไดงายขึ้นเพราะขอมูลขาวสารน้ันสามารถกระจาย

ไปไดอยางรวดเร็ว  การสงสารบางอยางน้ันทําใหเกิดการลดทอนความเปนมนุษยลงเชนการมอง

คนบางคนวาไมใชคนไทย  หรือกรอบความคิดเร่ืองคนไทยหรือเปลาท่ีไปลดทอนความเปนคนของ
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ผูที่เปนชนกลุมนอยหรือผูอพยพในประเทศไทยที่ไรสัญชาติ  ดังนั้นเราตองเปลี่ยนสื่อใหกลายมา

เปนเคร่ืองสงสารท่ีสงเสริมความเปนมนุษยของทุกคนใหได  

โครงการท่ีมูลนิธิกระจกเงาไปทําน้ันเคยไปทําท่ีจังหวัดเชียงรายเพราะเปนสถานท่ีที่ มีผู

อพยพมาก แตเม่ืออยูตางจังหวัดแลวทําใหโครงการของมูลนิธิกระจกเงาน้ันไมเปนที่ รับรูในสังคม

วงกวางและไมสามารถกอใหเกิดการเคลื่อนไหวทางสังคมได   มูลนิธิฯ  จึงไดติดตั้ง อุปกรณรับ

สัญญาณดาวเทียมและทําใหกลุมเปาหมายสามารถเขาถึงเทคโนโลยีสารสนเทศคืออินเตอรเน็ตได  

มูลนิธิใชเว็บไซตในการกระจายขาวสารของโครงการชาวไทยภูเขาและประสบความสําเร็จในการ

กระจายขาวสารขอมูลอยางตอนท่ีประกาศรับครูอาสาสมัครนั้นก็ไดมีผูสมัครเขามาเปนหม่ืนคนซ่ึง

แสดงถึงความสําเร็จในการกระจายขอมูลขาวสารของเว็บไซต และเม่ือครูเหลาน้ีไดไปคลุกคลีกับ

คนกลุมนอยและคนไรสัญชาติทําใหพวกเขาไดเขาใจวาผูคนเหลาน้ีก็เปนมนุษยเชนเดียวกันกับเขา 

นอกจากน้ีเร่ืองคนไรสัญชาติยังไดรับความสนใจจากสื่ออ่ืนๆ  อีกและไดรับการทําเปนขาวใน

โทรทัศนดวย 

เทคโนโลยีสารสนเทศน้ันชวยลดชองวางของคนท่ีอยูหางไกลกันและมาเจอกันไดยากได 

แตกระน้ันเราก็ตองระลึกเสมอวาอยางไรก็ตามการไดมาเจอกันตัวตอตัวจริงๆ ยอมดีกวา ตอง

สํานึกไวเสมอวาเทคโนโลยีเปนเพียงตัวสํารองตัวชวยช่ัวคราวและเราไมควรใชมันจนติดควรจะใช

เปนเพียงเคร่ืองแกขัดและสุดทายตองมีการสงคนลงไปจริงๆดวย เชน เร่ืองการเรียนการสอนก็ตอง

มีครูไปสอนจริงๆไมใชใหเด็กน่ังเรียนผานโทรทัศนไปตลอด  

 วิทยากรไดทิ้งคําถามไวใหผูเขารวมสัมมนาคิดตอไปวา  ความสุขนั้นคือความอิสระและ

ไมยึดติดกับสิ่งใด หากคนเราติดรวยก็ทุกข ติดจนก็ทุกข ติดสุขก็อาจทําใหเราทุกขได  การท่ีคนเรา

ออกกําลังกายจนกระท่ังบีบใหรางกายตองหลังสารแอดรีนารีนออกมาไดนั้นเรียกวาความสุขได

หรือไม การดูละครท่ีเร่ืองเศราบีบหัวใจและจบอยางมีความสุขทําใหเราโลงใจไดนั้นใชความสุข

หรือไม หากใชมันเปนความสุขประเภทไหน 

 

คุณสุเทพ วิไลเลิศ คณะกรรมการรณรงคเพื่อการปฎิรูปส่ือ  “บทบาทของวิทยุชุมชน

เพื่อการพัฒนาชุมชน” 
 

 วิทยุชุมชนเปนชองทางหน่ึงที่ชวยใหมีความสุขได  เพราะคนในชุมชนมีสิทธิเสรีภาพในการ

แสดงความคิดเห็นผานวิทยุของเขาเอง  วิทยุชุมชนเปนขบวนการในการเลื่อนไหวและยืนยันสิทธิ

เสรีภาพในการสื่อสารของประชาชนโดยท่ีไมตองมีรัฐเขามาแทรกแซง  เพราะสื่อสวนใหญนั้นเปน

ของรัฐและขาวตางๆ  ก็ไดรับการกลั่นกรองมาแลวโดยรัฐ  วิทยุชุมชนจึงเปนทางออกหน่ึงให

ประชาชนไดแสดงความคิดเห็นของตนเอง  คลื่นความถ่ีของการแพรภาพและเสียงน้ันมีแตรัฐและ
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บริษัทเอกชนเทาน้ันที่ใชไดแลวประชาชนที่ ถูกปดปากจะทําอยางไร  และเม่ือมีการออก

รัฐธรรมนูญป พ.ศ.2540 นั้นไดมีการกําหนดวาองคกรอิสระตองเขามาดูและเร่ืองคลื่นวิทยุความถ่ี

ใหกับภาคประชาชนดวยโดยตองมีการจัดใหกับภาคประชาชนอยางนอย 20 เปอรเซ็นต ทําใหเกิด

วิทยุชุมชนขึ้นมาถึง 154 สถานีโดยท่ีไมตองรอความชวยเหลือจากทางการในการจัดตั้ง  

 แตแลวเม่ือป 2547 รัฐบาลไดกําหนดใหวิทยุชุมชนสามารถโฆษณาได 6 นาทีวิทยุชุมชน

จึงไดกลายมาเปนเร่ืองของเงินและผลกําไรไปและทําใหเกิดวิทยุชุมชนขึ้นมาเปนหม่ืนสถานีเพื่อ

แสวงหากําไร และวิทยุที่เปนของชุมชนจริงนั้นมีเพียง 200 กวาสถานีเทาน้ัน 

 วิทยุชุมชนนั้นจะเปนวิทยุที่กระจายเสียงเพื่อเปนการบริการสาธารณะในระดับชุมชนและ

เปนเคร่ืองมือสื่อสารใหกับชุมชน เชนการประกาศขาวสารชุมชนตางๆ งานแตง งานบวช การ

บริหารจัดการน้ันก็ตองทําโดยชุมชนและไมมุงแสวงหาผลกําไรชุมชนนั้นตองเปนเจาของรวมกัน

โดยท่ีไมมีใครบริหารจัดการสถานีวิทยุโดยตรง รายไดของสถานีอาจจะมาจากการบริจาคของ

ชุมชนเพื่อใหสถานีสามารถอยูได อยางไรก็ตามความตั้งใจของวิทยุชุมชนไดถูกบิดเบือนไปเม่ือ 

สส. สว. ไดตั้งสถานีวิทยุแบบน้ีขึ้นมาเชนเดียวกันเพื่อผลประโยชนและการหาเสียงของตนเอง  

 เม่ือมีการสั่งปดสถานีวิทยุของคนเสื้อแดงทําใหเกิดคําถามขึ้นมาวาการกระทําเชนนี้ เปน

การละเมิดสิทธิของชุมชนหรือไม เร่ืองของการจัดตั้งวิทยุชุมชนนั้นตองมีการดูแลไมใชวาใครจะมา

จัดตั้งก็ไดตองมีการแบงประเภทและดูวาเปนการแสวงหากําไรหรือไม และเร่ิมมีการจับกุม

ผูอํานวยการวิทยุชุมชนตางๆท่ีไมมีใบอนุญาตแลวแสดงวาไดมีการเขามาดูแลเร่ืองเหลาน้ีโดย

รัฐบาลมากขึ้น 

 

คุณสุนิตย เชรษฐา Change Fusion  “นวัตกรรม ICT เพื่อสังคม” 

 

 เทคโนโลยีสารสนเทศน้ันจะชวยพัฒนาแนวคดิ GNH ไดอยางไร  เทคโนโลยีสารสนเทศน้ัน

เปนตัวท่ีชวยเช่ือมโยงมนุษยเขาดวยกันและลดตนทุนในการติดตอสื่อสารกันทําใหตนทุนในการ

เคลื่อนไหวทางสังคมลดลง สิ่งเหลาน้ีนําไปสูการสรางทุนทางสังคม (social capital) ซ่ึง เปนการ

สรางความรวมมือกัน แตโทษของการท่ีมนุษยไดถูกเช่ือมโยงเขาดวยดันก็คือการเพิ่มความเสี่ยง

จากการพึ่งพากันและกัน (interdependence risk) ทั้งนี้เพราะการมีตัวแปรตางๆ มากเกินไปเรา

ตองคิดนวัตกรรมบางอยางมาเพื่อลดความเสี่ยงตัวน้ีลง  

 เทคโนโลยีสารสนเทศน้ันควรจะมุงเนนใหเปนไปเพื่อการพัฒนาของสังคมที่ย่ังยืน เชน การ

ที่เทคโนโลยีทําใหเราเห็นภาพตางๆ ไดงายขึ้น (visualisation) เชน  การนําขอมูลตางๆมาจัดทํา

เปนกราฟเปนตารางในรูปแบบตางๆ ทําใหเราสามารถเห็นภาพตางๆ ไดงายขึ้น ซ่ึงเหลาน้ี

โปรแกรมคอมพิวเตอรสามารถชวยได สิ่งที่ 2 ที่เทคโนโลยีสารสนเทศสามารถทําไดในการพัฒนา
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สังคมคือการกระจายขอมูลขาวสารท่ีจําเปนสําหรับผูคน เชน เว็บไชตหมอชาวบานท่ีบอกขอมูลใน

การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน สิ่งที่ 3 คือการกอใหความรวมมือกันในวงกวาง ทั้งนี้เปนเพราะ

อินเตอรเน็ตนั้นทําใหผูคนสามารถสื่อสารกันรวดเร็วขึ้นกวางไกลขึ้นจึงทําใหเกิดการรวมมือกันได

งายขึ้น เชน การทําแผนท่ีตางๆ การเช่ือมโยงขอมูลเชนการระบาดของโรค การเช่ือมโยงคนเขา

ดวยกัน และสิ่งสุดทายคือทําใหเกิดผูลงทุนทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสังคม เชน ผูที่มีอาชีพใน

การพัฒนาเว็บไซต (web developer) ก็สามารถไปทําการพัฒนาเว็บไซตใหกับองคเพื่อสังคมตางๆ

โดยไมคิดคาใชจาย หรือการใชเว็บไซตในการระดมความชวยเหลือใหกับผูดอยโอกาสตางๆ  

  

คุณชิดพงษ กิตตินราดร    เครือขายครีเอทีฟคอมมอนส  "การสงเสริมเสรีภาพในการ

แบงปนตอยอดส่ือสรางสรรคบนโลกออนไลน" 

 

 เสรีภาพในการใชขอมูลขาวสารและความรูนั้นนําไปสูความสุขและการพัฒนา แตบาง

ทีลิขสิทธิ์นั้นทําใหการใชขอมูลขาวสารเพื่อการนําไปพัฒนาตอนั้นทําไดยาก เชน การท่ีเราตองเสีย

เงินเพื่ออานบทความทางวิชาการ การท่ีรูปถายสวยๆ นั้นติดลิขสิทธไมสามารถนําไปใชในการ

เผยแพรในที่อ่ืนๆไดเปนตน  หากเราตองการนําขอมูลเหลาน้ันมาใชเราก็ตองละเมิดลิขสิทธิ์ทําให

คาํวาลิขสิทธิ์นั้นหมดความศักดิ์สิทธิไป และอีกปญหาหน่ึงก็คือเจาของผลเองก็อยากใหผลงานของ

ตนเองน้ันไดรับการนําไปใชและเผยแพรเชนเดียวกัน แตก็ไมอยากใหผลงานของตนเองนั้นถูก

นําไปใชในทางที่ตนเองไมตองการและยังตองการเปนเจาของผลงานของตนเองอยู การนําผลงาน

ไปจดลิขสิทธิ์นั้นทําใหไมสามารถนําผลงานน้ันไปใชไดเลยตามกฎหมาย แตถาหากไมจดนั้น

ตนเองก็จะไมมีสิทธิใดๆ  เลยในผลงานของตนเอง  มันไดกลายเปนโลกท่ีตองเลือกระหวางการ

สงวนสิทธิ์ทั้งหมดและการสละสิทธิทั้งหมด  

 เพื่อแกปญหาน้ีจึงมีการจัดตั้งองคกรท่ีช่ือวา Creative Commons หรือ CC เพื่อ

อํานวยความสะดวกใหเจาของผลงานไมตองเลือกระหวางการสงวนสิทธิทั้งหมดและการสละสิทธิ

ทั้งหมดอีกตอไป  โดยการสรางสัญญาอนุญาติครีเอทีฟคอมมอนสที่อนุญาติใหเจาของผลงานน้ัน

สามารถสงวนสิทธิบางประการและมอบสิทธิบางประการได เชนตองมีการอางท่ีมา (attribution, 

by), หามดัดแปลง (no derivative, nd), หามใชเพื่อการคา (no commercial, nc), ตองใชสัญญา

อนุญาติชนิดเดียวกันกับผลงานหามตอยอด (share alike, sa) ผูใชสามารถผสมสิทธิตางๆได เชน 

CC-by ใหเผยแพรดัดแปลงไดโดยตองระบุที่มา CC–by-sa ใหเผยแพร ดัดแปลง โดยตองระบุที่มา 

และตองเผยแพรงานดัดแปลงโดยใชสัญญาอนุญาติเดียวกัน เปนตน 
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 การจะใช CC นั้นทําไดโดยการเขาไปในเว็ปไซต creativecommons.org โดยสามรถ

เลือกท่ีจะฝากภาพ หรือวิดีโอได โดยตอนน้ีมีผูที่ตองการใช CC แลวหลายรายเชน pantip.com, 

exteen.com, mthai.com เปนตน 

 ครีเอทีฟคอมมอนสนั้นคือการสงวนสิทธิที่สมเหตุสมผล  การสง เสริมคนใหเคารพใน

สิทธิมากขึ้น การคืนความรูและความคิดกลับสูสาธารณะ การทําบุญยุคใหม และเปนรากฐานของ

วัฒนธรรมเสรี 

  

ชวงท่ีสาม 

พิธีกรเปดโอกาสใหผูเขารวมซักถามและ เสนอแนวคิดเห็น 

 

ดร.อภิชัย พันธเสน: ผมอยากตั้งขอสังเกตวา ICT เปนเคร่ืองมือที่ มันมีความพิเศษที่ทํา

ใหมนุษยไมคิดวาจะทําไดก็ทําได ผมคิดวาคําวาเสรีภาพเปนท่ีใชกันท่ัวไปเปนความหมายท่ีเขาใจ

กันโดยท่ัวไป  แตเสรีภาพในบทพุทธธรรมคือเสรีภาพท่ีปราศจากกิเลส  แตถามีกิเลสครอบงําเขา

มาก็เปนอันตรายมีปญหาเร่ืองความสุขความทุกข อะไรตาง ๆ ที่พูดกันโดยสวนตัวไมคอยอยากพูด

ถึงเพราะไมรูวาความสุขคืออะไรแตถาเร่ืองความทุกข  อยางท่ีคุณสมบัติไดพูดถึงการออกกําลังที่มี

ปญหาทางดานรางกาย  แตวาการท่ีเราจะไมมีความทุกขก็คือการท่ีเราไมเอาจิตไปยึดกับเร่ืองนั้น

เร่ืองน้ี แตเราจะทําอยางไรเพื่อใหเกิดประโยชนสุข มันเปนความสขุที่เกิดจากการทําประโยชนใน

สภาพความเปนจริงในระดับการพัฒนาสิทธิของคนเราจะทําอยางไหใชโดยคนท่ีมีจิตเปนกุศลเปน

สวนใหญ 

คําถามคือการละเมิดลิขสิทธิ์เชนคายเพลงมีการทําเพลงแลวเกิดการลอกเลียนแบบ  

เพราะเหตุบางอยาง เชน คายเพลงผูกขาดและขายแพง ดังมีกรณีเพลงเกา ๆ คนเขียนเพลง แลว

เกิดการแพรกระจายไป แตคนเขียนตนๆไมไดอะไรเลย ทําอยางไรเราจะแกไขปญหาน้ีได 

 

วิทยากร: คนมีสองประเภท คือตองการสรางผลกําไรจากตนเองโดยตรง  และประเภทที่

สองคืออยากจะเปลี่ยนแปลงแกไขปญหาและตองการนําผลงานไปวิจัยตอ คนเอางานไปใชเกิด

การละเมิดลิขสิทธิ์ สวนใหญจะเปนแบบแรก 

 

คุณวัลลภา แวน วินเลียนสวารด: ขอแสดงความคิดเห็นตอประเด็นนี้ เน่ืองจาก

สํานักพิมพ         สวนเงินมีมา เคยคิดจะทําเพลงพื้นบานธิเบตแนวภาวนาเขาเคยมาติดตอบอกวา

มีคนเอาเพลงเขาไปทําสําเนาเพลงเขามากแลวเขาไมเคยไดผลประโยชนอะไรตอตัวเขาเอง ดังนั้น
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ถาเราไดนําเพลงเขามาใชและใหประโยชนกับเขาทําใหเขามีรายไดเขาสามารถไปทําพื้นบานธิเบต

ไดตอ  เปนการชวยอนุรักษเพลงพื้นบาน  

ประเด็นที่สองคือเวลาเราจะทําหนังสือขึ้นมาเลมหนึ่งก็ตองมีการจัดรูปเลมหนังสือ

ประกอบรูปภาพท่ีสวยงามและการใชรูปภาพสวยท่ีมาจากอินเตอรเน็ตนั้นจะทําใหเกิดปญหาดาน

ลิขสิทธิไดจะมีกฏหมายดานใดมาชวยในเร่ืองนี้ไดบาง  

 

วิทยากร : หากตองการใชภาพในหนังสือ ถาอยูในกรอบของกฎหมายเดิมอาจมีลิขสิทธิ์ 

แตจะเปนประโยชนมากกวาถาเราสามารถนํามาใชเพื่อเปนประโยชนไดตอไป นอกไปจากน้ันเรา

ยังสามารถคนหารูปภาพในอินเตอรเน็ตไดเพราะหากนําไปใชในทางที่เปนประโยชนทางเว็บไซตคง

ไมมีปญหา แตเร่ืองปญหาในคายเพลง หนังสือ ก็มีคายเพลงและหนังสือที่ทันสมัยมากขึ้น การท่ี

คนธรรมดาจะไปฟองมันยากแตถาเปนเจาของลิขสิทธิ์นาจะทําได 

 

ดร.โสรัจจ  หงศลดารมณ: ยกตัวอยางเร่ืองดนตรีไทยวาเปนดนตรีทีไ่มมีโนต  ใชการเปด

เทปฟงแลวเลนตาม ดนตรีไทยที่มีคุณภาพสูงหาฟงคอนขางยากมากเพราะครูเพลงกลัววาจะมีคน

อ่ืนนําไปฟงแลวเลนตาม การกระทําเชนนี้ทําใหลงการคนตรีไทยน้ันพัฒนาไปไดยากและทําให

ไดรับความนิยมนอยลงไปอีก ลิขสิทธิ์ในแบบของครีเอทีฟคอม-มอนสนาจะเขามาชวยตรงน้ีได 

  

วิทยากร : แนวทางการขัดแยงสวนความเทาเทียมทางสังคม กรณีที่อาจารยทานหน่ึงไป

ขยายคุณภาพของเด็กพิการ ทําใหมนุษยมีความเทาเทียมกันมากขึ้น มีประสิทธิภาพมากขึ้นทําให

ระบบทศนิยมมีสวนมากขึ้น มีความขัดแยงระหวางเสรีภาพกับความยุติธรรม เพื่อความสมดุล 

สมมุติวาผมไปถายภาพวัดตามชุมชนแลวมาเผยแพร เปนเสนแบงระบบทางทุนนิยมหรือไม 

 

ผูเขารวมเวที : งานในสวนICTบางสวนทําไดในชุมชน ในการปรับอุปกรณตาง  ๆ การเขา

รวมประชุมกันในชุมชนเราเอาความรูและอุปกรณไปให  

 

วิทยากร: ยกขอมูลฝากไว ในการตัดสินใจในทางสรางสรรค ประเทศไทยมีการละเมิด

ลิขสิทธิ์ลําดับที่สามของเอเชีย ทรัพยสินทางปญญาจะมาควบคูกับเชิงพาณิชยเสมอ  
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รายงานเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู  

“ชนบทกับเมือง: จากความเหลื่อมล้ําสูความรวมมือ” 
วันท่ี 13 พฤษภาคม 2552 เวลา ณ อาคารประชาธิปก-รําไพพรรณี  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

วิทยากร 

1. ศ.ดร.อานันท   กาญจนพันธ  คณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

2. ดร.สมเกียรติ ตั้งกิจวานิชย สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย 

3. คุณชัชวาลย ทองดีเลิส วิทยาลัยการจัดการทางสังคม 

4. ดร.นิตยา กิจติเวชกุล มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

5. คุณอภิรักษ โกษะโยธิน ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี  

6. ดร.เดชรัตน สุขกําเนิด คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

7. คุณเจริญ เดชคุม  ชุมชนมาบตาพุด  จังหวัดระยอง 

8. คุณวัลลภา  แวน วิลเลี่ยนสวารด เครือขายตลาดสีเขียว 

9. คุณสุวรรณา หลั่งน้ําสังข บริษัทสังคมสุขภาพ (เลมอนฟารม) 
 

ผูดําเนินรายการ 

 ภาคเชา  ดร.นฤมล       อรุโณทัย สถาบันวิจัยสังคม  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 ภาคบาย คุณกรรณิการ   กิจติเวชกุล นักวิชาการอิสระ 
 

ผูเขารวมกิจกรรม 

 ประกอบดวยนักวิชาการท้ังในสถาบันการศึกษาและนักวิชาการอิสระ   หนวยงานภาครัฐที่

เก่ียวของ เชน สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  สํานักงานสถิติ

แหงชาติ  ภาคธุรกิจ  สื่อมวลชน  นักศึกษา  และผูสนใจทั่วไป  รวมจํานวนท้ังสิ้น 114 คน 
      

ศ.ดร.อานันท กาญจนพันธ“พื้นที่ความรูเชิงซอนระหวางเมืองกับชนบท 

มองผานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและมิติทางวัฒนธรรม” 
 

เม่ือมีการสังเคราะหความสัมพันธระหวางเมือง ชนบท หรือการพัฒนาเปลี่ยนแปลงสิ่ง

หน่ึงสิ่งใด มิติของเร่ืองความรูมักจะถูกลืมหรือมองขามไปเสมอ  แตกลับมาเนนในเร่ืองของ

เศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรม  ดังนั้นการท่ีเราจะมาสงัเคราะหเร่ืองของความรู เพื่อมอง  

หรือทําความเขาใจกับความสัมพันธระหวางเมืองกับชนบทจึงปนเร่ืองสําคัญ  
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การสังเคราะหความสัมพันธระหวางเมืองกับชนบท สวนใหญจะพิจารณาในเร่ืองของ

ความพยายามที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลงหรือการพัฒนาซ่ึงสวนใหญมักจะถูกทําใหเขาใจวาการ

พัฒนาเปนสิ่งที่เราจะตองทําอยูแลว เปนเร่ืองอัตโนมัติ แตจริงๆ แลวเร่ืองการพัฒนาหรือการ

เปลี่ยนแปลงใดๆ ไมใชเร่ืองที่เกิดขึ้นอัตโนมัติ หรือเกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ แตอยูภายใตความรู

ชนิดหน่ึง ที่เรายอมรับวาเปนเร่ืองจริง  ซ่ึงมีฐานจากทฤษฎีวิวัฒนาการของ ชารล  ดารวิน ซ่ึงเปน

ความรูทางวิทยาศาสตร เม่ือมีการทําตามตอกันมาจึงไมเกิดการตั้งคําถามตอความรูนั้นเรียกวา

วาทกรรม หรือ Discourse เม่ือถูกนํามาใชกับสังคมศาสตรจึงทําใหเกิดปญหา  

ดังนั้นเราจะตองไมเช่ือวาความรูมีอยูแลว  เพราะการท่ีเราเช่ือวาพื้นที่ความรูนั้นมีอยู

แลวจะนําไปสูการครอบงําอันนําไปสูการกีดกันสิทธิในที่สุด  ดังเชน การทําไรของชาวภาคเหนือใน

ชนบท เรียกวา “ไรหมุนเวียน” แตคนในสังคม(เมือง) ทั่วไปเรียกวา “ไรเลื่อนลอย” คําวาไรเลื่อน

ลอย เปนการครอบงําเชิงความรู  มีนัยยะวาเปนการทําลายพื้นที่ปาไม  ไมอยูกับที่  เลื่อนลอย  แต

ในความเปนจริง           ไรหมุนเวียนมีการปรับ การจัดการท่ีเหมาะสมกับระบบนิเวศน้ัน ๆ เพราะ

เปนการจัดการหมุนเวียนท่ีใชพื้นที่ที่ ถูกทําการเพาะปลูกใหไดฟนฟูความอุดมสมบูรณกลับไปเปน

ปาและกลับไปใชใหมได 

ในขณะที่คนทั่วไปเรียกไรหมุนเวียนวาไรเลื่อนลอย  ไมเหมาะสมท่ีจะอยูรวมกับปา

เพราะทําลายปา  แตกลับเปดใหมีการทําเกษตรเชิงพาณิชยบนที่สูงเพราะเช่ือวาเปนการเกษตร

แบบความรู วิทยาศาสตร  มีการใชปุย  ยาฆาแมลง  ดงันั้นความรูที่ครอบงําเหลาน้ี  จริง ๆ แลว

ไมไดใชความรูบนพื้นฐานของความตั้งใจดี  แตมีลักษณะของความพยายามท่ีจะไปชวงชิง

ทรัพยากร  คือการใชความรูที่ตองไปกีดกันคนอ่ืนเพื่อตนเองจะไดมีสิทธิการใชทรัพยากรแทนท่ี  

พอมีการเปลี่ยนจากไรหมุนเวียนมาเปนการเกษตรสมัยใหมบนที่สูง ปลูกชา กาแฟ มาดาดีเมียนัท 

หรือพืชเมืองหนาวท่ีคนในเมืองชอบบริโภค   เราเรียกวาการพัฒนา  พอชาวบานทําไรหมุนเวียน

กลับยอมรับไมได สิ่งเหลาน้ีแปลวาการไปวิพากษวิจารณวาความรูทองถ่ินเหลาน้ันที่ใชอยูลาสมัย  

ดอยพัฒนา  เราตองนําความรูชนิดใหมขึ้นมา สูงกวา ซับซอนกวา ดีกวา มันก็เปนการ

เปลี่ยนแปลงในเชิงเดี่ยวน้ันเอง  

นัยยะของความพยายามท่ีจะกีดกันสิทธิของคนท่ีทําอยูเดิมเพื่อเอาวิธีการเกษตรชนิด

ใหมเขามาแทนท่ี  ตรงนี้เองที่เปนปญหาของการใชความรูแบบเชิงเดี่ยว ดังนั้นเราจึงจําเปนอยาง

ย่ิงท่ีตองมองแบบอ่ืน  คือความรูเชิงซอน หรือพื้นที่ของความรู เพื่อที่จะสื่อความหมายหรือวาทําให

เกิดความเขาใจวา ความรูไมไดเปนสิ่งที่มีอยูแลว และไมจําเปนตองมีความรูอยางเดียว  มีความรู

หลายอยางเกิดขึ้นได 

ในทางกลับกัน  ก็มีคนสวนหน่ึงที่ไมเห็นดวยกับความรูเชิงเดี่ยว  แตสนับสนุนความรู

พื้นบาน  ความรูทองถ่ิน  กลายเปนวาความรูแบบวิทยาศาสตรกับความรูแบบพื้นบาน  เปนความรู
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สองขั้วท่ีตรงขามกัน  มีความขัดแยง  ปะทะกัน  ทําใหกลายเปนปญหาเพราะเปนการติดกับดัก

ความคิดคูตรงขาม เพราะบางคนไมเช่ือความรูแบบวิทยาศาสตร ก็หันไปเช่ือความรูแบบทองถ่ิน 

จริงๆ แลวเราขาดไมไดทั้ง 2 อยาง การพยายามจะมองเปนแบบคูตรงขามกันมันก็เลยทําใหเราติด

กับดักความคิดแบบนี้ ติดกับดักหมายความวา คิดนอกกรอบไมได คิดทีไรก็อยูในกับดักของท้ัง 2 

อยางน้ี  ทําใหเกิดความคิดแบบตายตัว  

จริงๆ แลวไมวาความรูแบบวิทยาศาสตรและความรูแบบทองถ่ิน ตางเปนความรูที่

เขียนไวเปนตําราอยูแลว แมแตนักวิทยาศาสตรตองคนควาวิจัยอยูตลอดเวลา และชาวบานท่ีมี

ความรูอยูแลวถาเขาไมฝกปฏิบัติ ไมใชมัน  ก็ไมมีความรูนั้น  กลาวคือความรูไมเปนสิ่งที่มีปรากฏ

อยูแลว มันลวนแลวมีอยูทามกลางการปฏิบัติ คือมันตองใชตองทําถึงจะมี ดังนั้นการท่ีเราติดอยู

กับความรูแบบท่ีเปนคูตรงกันขามก็ดี หรือการติดอยูกับความรูที่ครอบงํา ทั้งคูลวนแลวแตเปน

ปญหาท่ีทําใหเราไมสามารถท่ีจะสรางสถาบันใหมๆ ขึ้นมาเพื่อจัดการและปรับสภาพชีวิตของเรา

ใหนําไปสูเปาหมายท่ีเราตองการได  

พื้นที่ความรูจะทําใหเราหลุดพนจากกรอบของการถูกครอบงํา หรือการติดกับดักของคู

ตรงขามได  พื้นที่ความรูจําเปนตองพิจารณาอัตลักษณ (Identity) ประกอบดวย เพราะอัตลักษณ

แสดงถึงลักษณะท่ีไมใชเพียงอยางเดียว  แตขึ้นอยูกับผูแสดงที่จะแสดงอัตลักษณนั้นอยางไร  ไมใช

จากมุมมองของผูอ่ืนแตมองจากมุมมองของผูแสดง  ดังนั้นพื้นที่ความรูตองมีผูแสดงเขามาปฎิบัติ

การบนความสัมพันธดังนี้ 

1. การชวงชิงความหมาย  ดังเชนกรณีของไรหมุนเวียน กับไรเลื่อนลอยท่ียกตัวอยาง

มาในขางตน เม่ือชาวบานลุกขึ้นมาบอกวาไมไดทําไรเลื่อนลอยแตเปนการหมุนเวียน  ก็เกิดการ

ชวงชิงความหมายเปนความพยายามท่ีบอกวาการเกษตรแบบน้ีไมไดเปนการทําลาย  แตมีมิติอ่ืน

เขามาเก่ียวของ เชน การปรับปรุงดินโดยไมใชปุยเพราะเม่ือปลอยใหเปนปา  ดินก็กลับฟนคืน

ความอุดมสมบูรณขึ้นมาเอง  ทาํใหคนอยูกับปาได   

 ดังนั้นการชวงชิงความหมายมีมิติความสัมพันธที่เก่ียวของกับพื้นที่ความรูคือ  เพื่อให

เกิดการตอสูหรือปฎิบัติการ  สื่อสารใหคนอ่ืนไดรูวาในพื้นที่ของการปฎิบัติการน้ันมีความรูชนิดอ่ืน

ซอนทับหรือแฝงอยูอยางไร 

2.  การตอรองเพื่อปรับเปลี่ยนความพันธในพื้นที่ความรู  เปนความพยายามท่ีจะ

สรางความหมายใหมเพื่อนํามาซ่ึงการตอรอง  ตัวอยางเชนในเร่ืองของสิทธิในทรัพยากร เม่ือกอน

จะมองวาสิทธิเปนของปจเจก  หรือสิทธิสวนรวม  ซ่ึงเปนการมองสิทธิในเชิงเดี่ยว  แตจาก

การศึกษาและประสบการณตรงพบวาสิทธิของชาวชนบทมีสิทธิเชิงซอนอยูในน้ัน  เชน เม่ือเราปลูก

มะมวงไวในบานเราจะมองวาตนมะมวงเปนของเรา  เปนสิทธิปจเจก  เราไดครอบครองตนมะมวง

โดยเด็ดขาด  แตชาวชนบทจะมองวาตนเองมีสิทธิที่จะเก็บผลประโยชนที่ติดตามตนมะมวงได เชน 
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ไขมดแดง  เพราะเจาของสิทธิเปนแคเจาของตนมะมวง  แตไมไดเลี้ยงมดแดง  มดแดงเปนของ

ธรรมชาติ  

ดังนั้นสิทธิมีความซอนทับอยูในที่เดียวกันได  ความรูของชาวชนบทเชนนี้เปนความรู

ชนิดอ่ืนทีค่นในเมืองไมคุนเคยทําใหเอามาคิดสรางสถาบันอ่ืนไมได   ซ่ึงความรูชนิดใหมนี้ ก็ไมได

ใหมอยางแทจริง   เปนความรูทีมี่อยูแลวแตวาตองนํามาปฏิบัติการจึงจะกอใหเกิดสถาบันใหมๆ 

ขึ้นมาได  

จากการท่ีพบวามีความรูเชิงซอนเหลาน้ีอยูในที่ตางๆ  นํามาสูการท่ีเราตองนําไป

ปฏิบัติการเคลื่อนไหว นอกเหนือจากการชวงชิงความหมายเอาไปตอรอง ก็คือชาวบานเม่ือเขาพบ

อันน้ี เขาก็เอาความรูชนิดนี้มาใชตอรอง เพื่อกอใหเกิดการปรับเปลี่ยนเชิงสถาบันแบบใหมในการ

สรางสถาบันทีเ่ราเรียกวา การจัดการปาชุมชนนั่นเอง 

 การจัดการปาชุมชนเปนกลไกเชิงสถาบันที่จะทําใหเกิดการจัดการทรัพยากรท่ีเปน

ธรรม แลวทําใหเกิดการพัฒนาในลักษณะท่ีย่ังยืนมากย่ิงขึ้น  แตปจจุบัน พรบ.ปาชุมชนยังเกิดขึ้น

ไมไดก็เพราะวาเจาหนาท่ีรัฐและนักวิชาการบางสวนมองจากมุมมองเชิงเดี่ยว  คิดวาเปนการยกปา

ใหชาวบานเลย ชาวบานจะทําลายปา  แตจริงๆ แลวในการจัดการปาชุมชน  ไมใชเปนการจัดการ

เชิงเดี่ยวเปนการจัดการเชิงซอนกลาวคือคนจากหลายภาคสวนเขามารวมมือการจัดการและใช

สิทธิหลายชนิดซอนอยูในที่นั่นดวย  ชาวบานไดแตสิทธิการจัดการและการใชประโยชนจากปา  แต

กรรมสิทธิ์หรือสิทธิในการเปนเจาของปายังเปนของรัฐดังเดิม  นอกจากน้ียังมีองคกรอิสระมีสิทธิใน

การตรวจสอบและถวงดุลการจัดการปาชุมชน  

การจัดการปาชุมชน  เปนหนึ่งตัวอยางของพื้นที่ความรูทีแ่สดงใหเห็นวาการเกิดขึ้น

ของปาชุมชนไมใชอยูดีๆ มันเปนความรูที่ เรารูอยูแลว   แตมีพื้นที่ของความรูของทองถ่ินและมีการ

เคลื่อนไหวพื้นที่ของการตอสู การชวงชิงความหมายกับวาระหวางปาของรัฐ ปาของชาวบาน ปา

ชุมชนการตอรองในเร่ืองสิทธิ นําไปสูการสรางกลไกเชิงสถาบันขึ้นมาใหเปนพื้นที่ของความรูชนิด

ใหมเพื่อใชในการขับเคลื่อนสังคมใหเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสราง  

 

 

ดร.สมเกียรติ ตั้งกิจวานิชย  “การปฎิรูปเศรษฐกิจเพื่อการเช่ือมโยงภาคเมืองกับ

ชนบท” 
 

จากความเปนมาของโครงการความสุขมวลรวมประชาชาติ ฯ มีมุมมองในเร่ืองของ  

GNH ทีแ่ตกตางจาก GDP หรือผลิตมวลรวมประชาชาติ   ซ่ึงผูจัดก็มีความเช่ือวาผลิตมวลรวม

ประชาชาติมีความโนมเอียงทําใหเกิดอคติที่เปนทัศนคติที่ชอบเมืองมากกวาชอบชนบท และก็ชอบ

อุตสาหกรรมมากกวาอ่ืนๆ ซ่ึงอาจจะหมายถึงเกษตรท่ีอยูในภาคชนบทเปนตน  
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จากความเปนมาดังกลาวทําใหวิทยากรวิเคราะหวา  เมืองคืออะไร  และไดความ

เขาใจวาเมืองคือเจาของรัฐไทยหรือเขตเทศบาล  ถาไมอยูในเขตเทศบาลก็คือชนบท  การอยูในเขต

เมืองเปนเร่ืองอยางไร  การอยูเขตเมืองคือปจจัยสําคัญท่ีสุดก็คือการเขาถึงบริการของรัฐตางๆ ได

งายขึ้น  ในดานบริการตางๆ  ไมวาเปนการรักษาพยาบาล  การศึกษาหรือแมแตเร่ือง

สาธารณูปโภค เชน ไฟฟา น้ําประปา  โทรศัพท ฯลฯ  ดังนั้นการเขาถึงสาธารณูปโภคเปนโครงขาย   

การลงทุนในเร่ืองโครงขายมันจะลงทุนไดถูกกวาถาเกิดมันอยูใกลกันหรือรวมตัวกัน ถาโครงขายอยู

หางกันการวางโครงขายไมวาไฟฟา น้ําประปา โทรศัพทตองมีผลกระทบ นั้นก็คือสาเหตุหนึ่งของ

การเขาถึงการใหบริการของรัฐ การเขาถึงสาธารณูปโภค การตดิตอคาขายกันทําใหเกิดเมืองมาแต

ไหนแตไรแลว ทั้งโลก ไมใชวาเพิง่เกิดขึ้นยุคปจจุบัน  

ความคิดเร่ืองของเมืองกับชนบท ในประเทศไทยมีแนวความคิดเร่ืองสองนครา

ประชาธิปไตย  ที่เช่ือกันวาคนชนบทเลือกรัฐบาลแตวาคนเมืองลมรัฐบาล โดยเฉพาะคนเมืองก็คือ 

คนเมืองกรุงเทพฯ  ซ่ึงสิ่งเหลาน้ีเปนความไมสมดุลระหวางภาคเมืองกับภาคชนบท   โจทยการ

ปฏิรูปเศรษฐกิจที่จะชวยเช่ือมโยงภาคเมืองกับภาคชนบทน้ัน  กอนที่จะสรุปวาหัวใจสําคัญของ

ความขัดแยง ความแตกตาง การมีชองวางจะเปนเมืองหรือชนบทคงตองพิจารณาใหรอบคอบ  

เพราะถาใชวาทกรรมของ                              ดร.อานันท  กาญจนพันธ  กลาวไดวาอาจจะมี

หลายคูที่มันทับซอนกันอยู เชน  เร่ืองของคนจนกับคนรวย  คนสวนใหญมักจะตีคาคนจนอยูใน

ชนบท คนรวยอยูในเมือง แตในความเปนจริงมีคนจนในเมืองมากมาย   

ดังนั้นปญหาของชองวางน้ัน ไมไดเปนชองวางระหวางเมืองกับชนบทเสมอไป  แตเปน

ชองวางในมิติอ่ืนอีกดวย เชน ชองวางในเร่ืองของรายได  ความม่ังคั่ง ซ่ึงหลายเร่ืองก็ไปทับซอนกัน 

เร่ืองของเมืองและชนบท  เราอาจจะมองหรือถกเถียงตอไดวา  การท่ีมีคนจนในเมืองเกิดจาก

ชองวางระหวางเมืองกับชนบท เพราะมีคนในชนบทยายเขามาอยูในเมือง ก็อาจจะมองแบบนั้นก็

ได แตวาจริงๆ แลวโจทยสําคัญในการปฏิรูปเศรษฐกิจของประเทศไทยน้ันหัวใจอยูที่ในเมืองกับ

ชนบทจริงหรือไม หรืออยูที่เ ร่ืองของ         คนจน คนรวย ถาย่ิงมามองในมุมของความสุขมวลรวม

ประชาชาติเปนหัวใจหนึ่งซ่ึงเปนขอคนพบของวิชาการในดานน้ี  

ดังเชนเศรษฐศาสตรของความสุข (Happiness Economic)  คนพบความสําคัญขอ

หนึ่งคือ การท่ีบางคนมีความสุข และไมมีความสุขนั้น ปจจัยสําคัญไมใชรายไดที่ เปนรายได

สัมบูรณคือ ระดับรายไดของตัวเขาเองวาสูงหรือต่ํา แตยังเปนเร่ืองรายไดสัมพัทธ ก็คือสัมพัทธกับ

คนรอบขางดวยวามันแตกตางกันมากขนาดไหน มีการทดลองโดยใช Experimental  โดยใหคน

เลือกเอาวาการท่ีตัวเองมีรายไดไมคอยสูงมาก แตก็คนอ่ืนก็ไมสูงมากดวย สูงกวาตัวเองนิดหนอย 

กับท่ีตัวเองมีรายไดสูงขึ้นมาอีก แตวาคนท่ีสูงกวาตัวเองย่ิงสูงขึ้นไปอีก คนเลือกวิธีแรกมากกวา  ซ่ึง
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การศึกษาน้ีสนับสนุนแนวความคิดวา คนมีความสุขนาจะมีความสุขมากกวาในสังคมที่มี

ความชอบเปรียบเทียบ เก่ียงกันมากกวา  

ดังนั้นถาจะทําใหมีความเช่ือมโยงระหวางเมืองกับชนบท หรือคนจนคนรวย กับ

ทองถ่ินกับสวนกลาง  ตองมีการปฎิรูปการเมืองและเศรษฐกิจ   
 

การปฎิรูปการเมือง  ดวยมาตราการดงัตอไปนี ้

ประการท่ี 1 การกระจายอํานาจในการปกครองตนเอง  เปนท้ังเร่ืองของการเมืองและ

เศรษฐกิจเพื่อสรางความเช่ือมโยงระหวางเมืองกับชนบท  ดังนี้   

 กระจายอํานาจใหคลังทองถ่ิน   ใหทอง ถ่ินมีความสามารถในเชิงการหารายได

ของตนเองมากขึ้น มีความสามารถในการตัดสินใชจายมากขึ้น ซ่ึงเร่ือง น้ีเปนเร่ือง ท่ีไดเร่ิมทํากันมา

บางในประเทศไทยโดยการออกกฎมายที่ใหสวนกลางกระจายรายไดทอง ถ่ิน เพราะรายไดของ

ทองถ่ินยังเปนฐานที่ไมใหญพอ และก็ยังไมมีสวนท่ีทอง ถ่ินเปนคนจัดเก็บดวยความสามารถของ

ตนเอง ซ่ึงมันจะสรางความเช่ือมโยงของการปกครองตนเองสวนทองถ่ิน เทศบาล อบต.  อบจ.  อะไร

ตางๆ โยงเขากับประชาชนในทองถ่ิน คือสวนกลางเสียภาษีในทอง ถ่ิน จึงจะเกิดประชาธิปไตยใน

ทองถ่ิน  มันจะตองไปดวยกัน นโยบายของรัฐบาลประชาธิปตยซ่ึงแถลงมาไมนาน ที่บอกวาจัดเก็บ

ภาษีมรดก เก็บภาษีที่ดินและท่ีสําคัญก็คือ จะยกใหทองถ่ินเปนผูมีสิทธิ์ มีอํานาจในการจัดเก็บ ถา

ทําไดก็ถือวาเปนกาวสําคัญในเร่ืองของการคลังทองถ่ิน 

 การกระจายอํานาจทางเศรษฐกิจสูทองถ่ิน ก็คือเร่ืองของการจัดสรรทรัพยากร ไม

วาจะเปนเร่ืองของสิทธิในการใชที่ทรัพยากรตางๆ อยางท่ีอาจารยอานันทไดพูดไว   

 การบริหารจัดการทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน เชน ทอง ถ่ินมีอํานาจในการตัดสินใจ

วาจะจัดทําการทองเที่ยวในรูปแบบไหน   ไมใชถูกกําหนดมาจากสวนกลางจัดการเองท้ังหมด  

ประการท่ี 2 การบังคับใชกฎหมายสิ่งแวดลอมที่ เขมงวด เม่ือมีการกระจายกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจ  ซ่ึงก็คือดานอุตสาหกรรมไปสูทอง ถ่ินชนบท  กลับไปสรางมลพิษตามขึ้นมาดวย  มี

ผลทําใหเปนปญหาท่ีคนที่อาศัยอยูกับทรัพยากรธรรมชาติไมสามารถดํารงชีพไดอยางท่ีเคยเปน 

และการท่ีจะทํากฎหมายสิ่งแวดลอมที่เขมงวดจําเปนตองอาศัยเร่ืองของหลักนิติรัฐ 

 

นอกจากการปฎิรูปการเมืองแลวจะตองมีการปฎิรูปเศรษฐกิจควบคูกันไป  ดังตอไปนี ้ 
 

1. การจัดการกับความสวนเกินทางเศรษฐกิจ หรือการทําใหคนรวยไมไดรายไดที่ไม

ควรไดมา ไมไดความม่ังคั่งที่ไมเปนธรรม  ตองขจัดลาภท่ีไมควรไดออกจากคนท่ีมีฐานะทาง

เศรษฐกิจดี  ทําใหเกิดความม่ังคั่งรํ่ารวย เชน คุณลงทุนทําธุรกิจทั่วไปท่ีมีการแขงขัน คุณได

ผลตอบแทนในระดับหนึ่ง แตถาเกิดคุณมีการผูกขาดธุรกิจ คุณก็ไดผลตอบแทนสูงเกินไป อันนี้ทํา
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ใหเกิดความม่ังคั่งของคนบางกลุมในประเทศไทย  หรือการท่ีรัฐใชนโยบายเขาไปแทรกแซงตลาด

ตางๆ เชน การประกันราคาสินคาเกษตรบางตัว ยกเวนภาษีใหกับธุรกิจบางราย เชน กรณีของ BOI 

เร่ืองของการจัดซ้ือจัดจางของรัฐที่ไมโปรงใส เร่ืองของสัญญาสัมปทานที่ไมเปนธรรมใหอภิสิทธิ์กับ

คนบางกลุม  และเร่ืองของการเชาทรัพยากร เร่ืองของการปนหุนในตลาดหลักทรัพยดวยการใช

ขอมูลวงใน  ดังนั้นในการลดชองวางทางเศรษฐกิจก็คือ การจัดการลาภท่ีไมควรไดเหลาน้ัน 

รวมทั้งการปฏิรูปที่ดิน ดวยการจัดเก็บภาษีมรดก  ถาจะปฏิรูปที่ดินดังที่หลายประเทศ

ไปยึดท่ีดินมาจากคนกลุมหนึง่ ไปจัดสรรใหคนอีกกลุมหนึ่งอาจกอใหเกิดความขัดแยงใหมไดใน

สังคมไทย  

2. มาตราการทางการคลัง ทั้งมาตราการในเร่ืองของภาษี และมาตราการในเร่ืองของ

การใชจายภาครัฐ  การเก็บภาษีในอัตรากาวหนา  มีการกระจายตัวตามระดับรายไดของคน มี

ความเปนธรรม  

ในขณะเดียวกันรัฐตองดูแลใหคนที่อยูในสถานะเศรษฐกิจไมดี  เปนคนยากจนไดมี

การคุมครองทางเศรษฐกิจดวยสวัสดิการรูปแบบตาง ๆ  เชน โครงการการศึกษา โครงการ

สาธารณสุข มีการกระจายของผลประโยชนที่เปนธรรม 

 

การอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

 

ดร.สมเกียรต ิ  ผมขออภิปรายถึงแนวคิดเร่ืองความรูเชิงซอน ที่ ดร.อานันทนําเสนอ  

วาเศรษฐศาสตรกระแสหลักมีความเห็นวา   ระบบกรรมสิทธิ์เปนฐานสําคัญในการพัฒนา

เศรษฐกิจ  กรรมสทิธิ์ตองมีความชัดเจน และไมทับซอนกันเพราะถาถาสิทธิไมชัดเจนจะไมมีคน

ลงทุนในการดูแลรักษาทรัพยากรน้ัน  และจะเกิดความขัดแยงในการใชประโยชนจากทรัพยากร 

ศ.ดร.อานันท  ไมไดปฎิเสธระบบตลาด  แตเสนอวาในการแกปญหาเร่ืองระบบ

กรรมสิทธิ์ตองมีการปฎิรูปกลไกเชิงสถาบัน  ไมใชปลอยใหกลไกตลาดทํางานเพียงอยางเดียว

เพราะ  การใหกลไกใดกลไกหน่ึงทํางานเบ็ดเสร็จเด็ดขาดแตเพียงผูเดียวอาจไมมีการตรวจสอบวา

มีความเปนธรรมตอภาคสวนอ่ืน ๆ ในสังคมหรือไม  รวมทั้งความลมเหลวของระบบตลาดอาจ

กอใหเกิดผลกระทบภายนอก  ดังนั้นตองเปดโอกาสใหภาคสวนอ่ืนของสังคมตองมามีสวนรวมใน

การตรวจสอบ กํากับดูแลวาการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจและสังคมเปนไปในลักษณะท่ีกระจาย

มากกวาการกระจุกตัวใหผลประโยชนคนเฉพาะกลุม  และเช่ือวารัฐหรือระบบตลาดจะทํางานได

ดีกวาถามีการจัดการเชิงซอน  ปญหาท่ีผานมาคือภาครัฐและภาคธุรกิจมักมีบทบาทมากจนเกินไป 

ขณะท่ีภาคสังคมก็ยังไมเขมแข็งพอท่ีจะสามารถตอรองไดอยางเต็มที่  
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คุณชัชวาลย  ทองดีเลิศ    

สะทอนในมุมมองของผูที่ทํางานและอาศัยในชนบทวา  โครงการพัฒนาของรัฐ 

หลักสูตรการศึกษา   สื่อสารมวลชนของไทยมีลักษณะยัดเยียด  พยายามเปลี่ยนใหชนบทมาเปน

แบบในเมือง  เชน  โรงเรียนสอนแตเร่ืองการพัฒนา  ความทันสมัย ไมมีเร่ืองเก่ียวกับชนบท  เด็ก

เรียนรูเร่ืองไกลตัว  เชนรูจักแมน้ํามิสซิซิปป   แตไมรูเร่ืองของปาบานตัวเอง  

โครงการพัฒนาของรัฐเปนลักษณะการวางแผนมาจากสวนกลางในเมือง  ทําใหคนใน

ชนบทมีการเปรีบเทียบวาคนในเมืองมีการศึกษาดีกวา  เกงกวา  ดีกวาทุกเร่ือง  เร่ืองเหลาน้ีเปนวิถี

เชิงคุณคาวามีความเปนมนุษยไมเทากับคนในเมือง  คนชนบทโดยเฉพาะกลุมชาติพันธุ  คนชาย

ขอบจะเปนเหมือนพลเมืองช้ันสอง   

จากประสบการณในการทํางานกับชนบท  พบวากระบวนทัศนหรือคุณคาความหมาย

ในการอยูของชนบทอยูกับทองถ่ิน  มีลักษณะดังนี้ 

1. มิติเร่ืองธรรมชาติ  มีความรูอยางลึกซ้ึงและมีความเคารพธรรมชาติดังนั้นมี

วัฒนธรรมประเพณีที่แสดงออกถึงการเคารพธรรมชาติ  นําไปสูการมีวิถีชีวิตที่ไมเบียดเบียน

ธรรมชาติ 

2. มีลักษณะความสัมพันธแบบชุมชน  มีการอยูรวมกันเปนเครือญาติ  ฐานชุมชน

แบบพี่นองที่ยังแข็งแรงอยู 

3. การพึ่งพาตนเองและพึ่งพาซ่ึงกันและกัน  ไมใชการเอาตัวรอดเพียงอยางเดียว  เชน 

มีระบบกรรมสิทธิ์หนาหมู  ที่ไมใชแคเร่ืองทรัพยากรธรรมชาติเพียงอยางเดียว  แตมีระบบของ

เคร่ืองใชสวนกลาง 

การเปลี่ยนแปลงกระบวนทัศนแบบเมืองกอใหเกิดความขัดแยง  เชน  ความคิดเร่ือง

การแปรธรรมชาติใหเปนทุน  การท่ีทําใหที่ดินเปนกรรมสิทธิ์ของปจเจกทําใหมีการซ้ือขายท่ีดินได

งายขึ้น  ในที่สุดที่ดินเกิดการเปลี่ยนมือไปอยูกับคนมีเงินในเมือง   

ดังนั้นจึงเกิดกระบวนการหรือความพยายามของคนในชนบทท่ีมีลักษณะการจัดการ

ตัวเองมากขึ้น  ดวยการนําความรูดั้งเดิมทองถ่ินบวกกับความรูใหมมาจัดการ  เชน  การใช

สมุนไพร  การทําเกษตรอินทรีย  กระบวนการเหลาน้ีถาไดเช่ือมโยงกับกัลยาณมิตรในเมืองจะเกิด

พลังและมีความรวมมือกันสูง  

ในจังหวัดเชียงใหมมีกลุมผูผลิตเกษตรอินทรีย  เชิญชวนผูบริโภคในเมืองเชียงใหมมา

มีสวนรวมดวย  บางคร้ังก็ไปเย่ียมฟารม บางคร้ังผูบริโภคในเมืองชอบกินคะนา กระหล่ําผักไม ก่ี

ชนิด  แตชาวบานบอกวายังมีดีกวาน้ีอีกมาก  มีผักเชียงดาว ผักระก็มี มีหลายๆ อยาง เปนผัก

พื้นบานท่ีเกิดขึ้นตามฤดูกาล ไมใชสารเคมีเลย แตคนในเมืองทําไมเปน ปลูกไมเปน ไมรูจะทํา

อยางไร ก็สอนกัน ชาวบานก็เร่ิมรวบรวมความรูทําเมนูพื้นบาน เอามาแลวก็คุยกัน หรือวามาสอน
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กัน มาทําขายกัน ผมดูวาเปนความนารักมาก นั้นกระบวนการท่ีผูผลิตพบกลุมผูบริโภคโดยตลาด  

ตลาดใหมๆ และผมคิดวาเปนตลาดท่ีดีมากเลย เปนตลาดท่ีคํานึงถึงสุขภาพ และราคาก็จะยึดถือ

เร่ืองความเปนธรรมมาก อันนี้ ก็เปนคุณคาใหมที่เกิดขึ้นอยางน้ีเปนตน  

 

ดร.นิตยา   กิจติเวชกุล  

เห็นดวยกับนักวิชาการหลายทานวา  ทุกวันนี้ชนบทกับเมืองไมมีเสนแบงอยางชัดเจน  

ในเมืองใหญก็ยังมีชุมชนเรียบงายคลายชนบทอยู  ในขณะที่ภาคชนบทในแตละจังหวัดก็จะมีสวน

ที่เปนเมืองและชนบทอยู  สําหรับวิทยากรคิดวาความเปนเมืองคือการท่ีคนคิดถึงเร่ืองการผลิตเพื่อ

การบริโภคในครัวเรือนนอย  จะใชเงินซ้ือขายเปนสวนใหญ  สวนคนชนบทจะคิดถึงเร่ืองความ

ม่ันคงทางอาหารเปนอันดับแรก  ยกตัวอยางทางภาคอีสาน นกนอย  อุไรพร  เปนวงดนตรีหมอลํา

ที่มีช่ือเสียง  รวยมาก         แตทุกปวงดนตรีจะมีชวงวันหยุด  เพื่อจะหยุดไปทํานา  เก่ียวขาว  

เหลาน้ีเปนวิถีความเปนคนที่เขาบอกวาเขาเปนคนชนบทยังมีความเปนชนบท  ยังมีวิถีที่ตองการ

ผลิต 

ชนบทเปนความงดงามหรือเปลา  ยังไมมีขอสรุปแตจากประสบการณตรงพบวา

ชนบทมีรากฐานที่สมบูรณกวาเมือง   การฟนฟูชนบทดวยการสรางคนใหเขมแข็งและอยูอยางมี

ศักดิ์ศรี  นําสิ่งที่มันเปนฐานของเขาเองน้ันกลับมา  แตตองยอมรับวาสภาพสวนของสังคมไมวา

ชนบทหรือเมืองไดถูกอิทธิพลกับทุนนิยมกับบริโภคนิยมแทรกแซงไปหมด  

โครงสรางของสังคมชนบทปจจุบันว่ิงเขาสูเมือง  ความเปนเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  

องคความรูที่เปนฐานรากท่ีเก่ียวของกับเร่ืองดินเร่ืองน้ําเร่ืองปาเร่ืองความสําคัญทางจิตวิญญาณ

กับธรรมชาติกับผูคนทางสังคมก็ถูกลดทอนลง  ชุมชนถูกกระทําจากการพัฒนา  ที่ดินก็ถูกขาย  

ผูหญิงก็ตั้งวงกินเหลา  เลนการพนัน  เหลาน้ีเปนความเสื่อมของโครงสรางสังคมทั้งหมด  

ชาวชนบทบางสวนตอบสนองการเปลี่ยนแปลงเหลาน้ี  ดวยความพยายามจะกลับมา

หาจิตวิญญาณดั้งเดิมของพวกเขา  เชน  การรักษาพันธุกรรมขาวพื้นเมือง  แตชาวบานไมตองการ

จดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา  เม่ือรักษาไดชาวบานคิดวาควรจะมีการแบงปนกัน  ดังนั้นสิ่งที่รัฐ

ตองทําก็คือตองมีการคุมครองไมใหมีการละเมิดสิทธิในระดับชุมชน 

วันนีช้นบทปรับเปลี่ยนไปมาก   ดังนั้นทางออกคือเราจะเช่ือมโยงใหกลับมาหาคุณคา

ใหม  เชน การเพิ่มแรงจูงใจทางเศรษฐกิจใหชนบทมีการผลิตที่มันสอดคลองตอวิถีชีวิตหรือการ

ดํารงชีวิตที่เขาตองการอยางเชนในบางที่ที่เปนพื้นที่อยูใกลกับเขตปาเราอาจจะตองการเศรษฐกิจ

ที่มันผสมผสานใชภูมิปญญา  ในการจัดการปาไม  รวมทั้งตองมีมาตรการเสริมในการจัดการ

ผลผลิตทีถู่กสงมายังผูบริโภคในเมือง  
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ดังนั้นความเช่ือมโยงของชนบทกับเมือง  ไมใชเช่ือมโยงแคสินคา หรือรายไดที่

หมุนเวียนเก้ือกูลกัน  แตเปนการเช่ือมโยงในดานจิตวิญญาณและการเรียนรูกันและกัน  ที่สําคัญ

ชนบทมีความเขาใจในระบบธรรมชาติ  ในขณะที่เมืองมีคุณคา  มีตรรกะของความเปนเมือง  มี

ความวองไว  มีเหตุผล  เขาถึงแหลงขอมูลตาง ๆ หากเมืองกับชนบทเช่ือมโยงการเรียนรูซ่ึง กันและ

กันจะเปลี่ยนจากความเหลื่อมล้ําสูความรวมมือ  

 

คุณอภิรักษ โกษะโยธิน  “วิถีสีเขียวรวมกัน” 

 

วิกฤติเศรษฐกิจโลกท่ีเกิดขึ้นในปจจุบันปนผลพวงมาจากการพัฒนาท่ีเนนในเร่ืองของ

การสรางความเจริญในดานวัตถุ สรางความเจริญในเร่ือง GDP  ซ่ึงไมใชทิศทางอันนําไปสูการ

พัฒนาอยางย่ังยืน นําไปสูความสุขในชีวิตของประชาชนไมวาจะอยูในภูมิภาคใดก็ตาม  ดังนั้นทิศ

ทางการพัฒนาในระดับโลกจึงปรับเปลี่ยนมาพิจารณาความสุขมวลรวมประชาชาติควบคูไปกับจีดี

พี  

ความสุขมวลรวมประชาชาติในระดับตาง ๆ ไมวาจะเปนในสังคมชนบทหรือสังคม

เมืองมีความสําคัญอยางย่ิงและเปนสิ่งเช่ือมโยงในองคความรูของประเทศไทยเองคือแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ซ่ึงกระบวนการผลักดันปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงก็เปนเร่ืองที่จะตองสงเสริมการทํางาน การใชชีวิตอยูบนพื้นฐานของการสรางองคความรู 

หรือการสงเสริมใหสังคมเปนสังคมแหงการเรียนรูหรือที่เราเรียกกันวา Knowledge society  ซ่ึงใน

แตละทองถ่ินจะมีการพัฒนาองคความรูในแบบที่เรียกวาองคความรูในระดับทองท่ีหรือในระดับ

ทองถ่ิน  ตรงนี้เปนประเด็นหลักท่ีเปนตนทุนของสังคมไทย  ซ่ึงประเทศไทยเองยังไมไดนํามาใชให

เปนประโยชนและมีความเช่ือมโยง จึงทําใหเรายังรูสึกแบงแยกวาเปนเร่ืองของสังคมชนบทและ

สังคมเมือง จึงเกิดชองวางซ่ึงดูกันที่รายไดและความเปนอยูของคนในสังคมยากจนและสังคมของ

คนมีเงิน   ดังนั้นสังคมไทยตองเปนการเปลี่ยนกระบวนทัศนวาถาเราสามารถนําองคความรูที่เปน

ตนทุนของสังคมไทย ไมวาจะเปนดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณีทอง ถ่ิน สถาบัน

ครอบครัว มาใชเปนยุทธศาสตรที่จะผลักดัน เช่ือมโยงเปนนโยบายในการพัฒนาประเทศ  

อดีตคนสวนใหญมักคิดวาการพัฒนาประเทศเปนเร่ืองท่ีประชาชนไดใชสิทธิในการ

เลือกตั้ง มีการจัดตั้งรัฐบาล มีสวนราชการท่ีใหบริการพี่นองประชาชน แตวายุคสมัยใหมตอง

เปลี่ยนวิธีคิดจากการบริหารจัดการบานเมืองโดยการรวมศูนยของอํานาจท่ีกระทรวง ทบวง กรม

ตางๆ ตองมาเนนที่ 
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1. สงเสริมการกระจายอํานาจ ความเจริญ งบประมาณ  ความรู รวมทั้งสงเสริม

บทบาทของทอง ถ่ินใหมีความเขมแข็ง  การพัฒนาเนนประชาชน ทองถ่ินเปนที่ตั้ง แลวการทํางาน

ไมทํางานอยูในระบบราชการอยางเดียว ตองสงเสริมใหเอกชนเขามามีบทบาทในการพัฒนา  

2. สงเสริมความรับผิดชอบตอชุมชนและสิ่งแวดลอม หรือ CSR นสมัยกอนมีแนวคิด

ธุรกิจเอกชนขายของและทํากําไรเพียงอยางเดียว แตปจจุบันถาจะสงเสริมใหธุรกิจมีความกาวหนา

ตองสงเสริมใหชุมชนและสิ่งแวดลอมอยูไดดวย   

3. สงเสริมกระบวนการเขามามีสวนรวมของภาคประชาสังคม ไมวาจะเปนบทบาท

ของนักวิชาการเร่ืองการสรางองคความรู โดยเขาไปทํางานรวมกับเครือขายภาคประชาสังคม จะ

เปนตัวแทนของพี่นองประชาชนที่อาศัยอยูในชุมชน เปนเครือขายของ NGOs ที่มีความสนใจ

ปญหาดานสังคม สิ่งแวดลอมและภาวะโลกรอน  

การท่ีประเทศไทยประสบวิกฤติที่เกิดขึ้นกับสงัคมในวันนี้ ไมวาจะเปนวิกฤตเศรษฐกิจ

โลก วิกฤติทางการเมืองที่สงผลกระทบตอประชาชน และทายสุดกลายเปนวิกฤติสังคม เรานาจะ

มองจุดน้ีเปนโอกาสท่ีจะสรางสังคมไทยใหมีความเขมแข็ง ดวยการเปลี่ยนกระบวนทัศนของ

สังคมไทยใหชวยกันคิดถึงทิศทางการพัฒนาประเทศชาติในอนาคต โดยท่ีประชาชนทุกภาคสวน

สามารถเขามามีสวนรวมในการขับเคลื่อนประเทศ มีโอกาสท่ีจะไดนําองคความรูที่จะสงเสริม

กระบวนการเรียนรูที่เนนถึงตนทุนทางสังคมไทยเขามาเปนสวนสําคัญในการขับเคลื่อนประเทศ  

 

ดร.เดชรัตน  สุขกําเนิด “วิถีเมืองที่เก้ือกูลชนบท” 

 

ทุกวันนี้ เราจะมองแยกสวนระหวางสวนท่ีเปนเมืองกับชนบท โดยจะตั้งคําถามกับสวน

ที่เปนเมืองมาก ที่จริงแลวเมืองก็เปนนวัตกรรมหนึ่งของสังคมมนุษย เดิมทีเราไมไดมีเมืองใหญ

ขนาดน้ี เมืองคอยๆ กอกําเนิดขึ้น เมืองมีความสําคัญอยางมากในประวัติศาสตรของสังคมมนุษย

ไมแพชนบท  ความเปลี่ยนแปลงในดานสังคม เศรษฐกิจและการเมืองก็เกิดขึ้นในเมือง  

หากเราจะมองพัฒนาการของเมืองในอดีตที่ผานมา เมืองมีความสําคัญท่ีทําใหเมือง

นั้นโดดเดน และความโดดเดนอาจกลายเปนปญหาของผูที่อยูและไมไดอยูในเมืองเองดวย ดังนี้ 

1. เมืองมีความไดเปรียบเชิงขนาด การท่ีมีคนมาอยูกันมาก มีกําลังซ้ือมากนั้น เวลา

สรางสิ่งตางๆ ก็คุมคา  

2. เมืองเปนศูนยกลางของความแตกตางหลากหลาย เชนการผลิตสินคา การ

แลกเปลี่ยนสินคาตางๆ ก็เกิดขึ้นดวยความหลากหลายทางวัฒนธรรม เกิดการเรียนรูผาน

กระบวนการคัดสรร  
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 3. เมืองเปนศูนยกลางดานเศรษฐกิจและการเมือง เม่ือประเทศไทยประกาศใช

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ การขยายตัวของเมืองจึงมีความพยายามใหเปนแบบแผน

มากย่ิงขึ้น  

หากผลท่ีเกิดขึ้นนํามาสูนโยบายหลายเร่ืองท่ีเปนการบิดเบือนโครงสรางทางเศรษฐกิจ 

เปนการดึงทรัพยากรภาคการเกษตรออกมาสูภาคอุตสาหกรรม ดึงทรัพยากรภาคชนบทออกมาสู

เมืองผานกลไกตางๆ เชน เชนภาษีการสงออก คาพรีเม่ียมขาว ภาษีสงออกยางพารา และกลไกล

อ่ืนๆรวมถึงการเคลื่อนยายแรงงานก็เปนสิ่งหนึ่งที่ผลักดันใหเกิดการขยายตัวของเมืองอยาง

มากมายและรวดเร็ว  

เมืองไมไดเก้ือกูลตอทุกคนเสมอไป เพราะเมืองขยายฐานการเติบโตโดยท่ีอาศัย

ทรัพยากรจากท่ีอ่ืนโดยฉพาะชนบทท้ังน้ําและไฟฟา  กรุงเทพฯ ตองผันนํ้าจากแมน้ําแมกลองมาใช

ในเมือง เรียกวาโครงการประปาฝงตะวันตก มีการถกเถียงกันวานํ้าในแมกลองจะพอใชหรือไม ซ่ึง

สวนใหญที่ผานมาพบวาในชวงหนาแลงในหลายๆปที่ผานมาไมพอใช จําเปนตองผันน้ํามาจาก

แมน้ํากกและแมน้ําอิงดวยซ่ึงอยูจังหวัดเชียงรายและพะเยา รวมทั้งมีการผันน้ําจากแมน้ํานานและ

แมน้ําสาละวินมาใชดวย และคนท่ีไดรับผลกระทบอันดับแรกคือคนชนบทท่ีพึ่งพานํ้าในแมน้ํา    

ในขณะที่โอกาสของเมืองที่มีพลังซ้ือสูง แตคนชนบทกลับมีโอกาสคาขายใหคนเมือง

จํากัดเพราะวาระบบความคิดของคนเมืองเร่ิมเปนมาตรฐานโดยบริโภคสินคาแบรนดเนม สินคาท่ี

เราถูกทําใหเช่ือวาเปนสินคาท่ีดีกวาภูมิปญญา ดีกวาวัฒนธรรมของเรา เรามีรสนิยมที่มุงไปเสพ

บางสิ่งบางอยางโดยไมไดคํานึงถึงวัฒนธรรมความสัมพันธกันของระบบนิเวศและวัฒนธรรมแตละ

พื้นท่ี  ตรงนี้ทําใหเกิดปญหา 

ทางออกท่ีจะทําใหวิถีเมืองเก้ือกูลชนบท เราอาจตองไปดูที่ระบบธรรมชาติ แลวนํามา

ปรับประยุกตใช  ดังนี้ 

1. เมืองตองพึ่งตนเองมากขึ้น มีนวัตกรรมที่พึ่งตนเองลดปญหาท่ีเกิดขึ้น เชน การลด

โลกรอนซ่ึงไมไดหมายถึงโลกรอนทางโลกเพียงอยางเดียว แตหมายถึงโลกรอนทางธรรมดวยคือ

ความทุกขในการขัดแยงที่ตองแยงชิงทรัพยากรกัน  

2. การแลกเปลี่ยนท่ีเปนธรรม เราจะรูสึกถึงการแลกเปลี่ยนท่ีเปนธรรมไดก็ตอเม่ือเรา

เห็นคุณคาของระบบนิเวศ ทั้งหมดนี้นาจะนําไปสูโอกาสท่ีทุกคนเขาถึงไดเหมือนกับเมืองในอดีตที่

พายเรือเขามาก็คาขายได  

รูปธรรมที่เปนตัวอยางของทางออกของเมืองท่ีเก้ือกูลชนบท เชน จากโจทยที่วาทํา

อยางไรนํ้าในแมน้ําเจาพระยาจึงพอสําหรับคนในเมือง  ขอเสนอแนวถึงหนึ่งถึงการนํานํ้าท่ีไมได

ปนเปอนจุลินทรียโดยตรง หรือที่เราเรียกวาเกรยวอเตอร คือสวนท่ีเปนน้ําลางหนา ลางจาน ซักผา 

เก็บรวบรวมแลวนํามาผสมกับน้ําฝนใชลดน้ําตนไมได  ซ่ึงการรดนํ้าตนไมเปนสวนสําคัญท่ีเราใช
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มากประมาณ 40% ถาตัดสวนท่ีใชรดน้ําตนไมออกตัวเลขท่ีเปนเกรยวอเตอรก็ไดประมาณเทากัน 

อันน้ีเปนนวัตกรรมในบานเราท่ีจะไมทําใหเราตองไปผันน้ําจากแมน้ําอ่ืนๆมาใชเปนเร่ืองที่เราตอง

ชวยกันตอบ ถาเราสามารถทําความเขาใจเร่ืองความแตกตางเชิงนิเวศวัฒนธรรมไดระหวางเมือง

กับชนบทไดและสรางนวัตกรรมที่ทําใหเมืองพึ่งพาตนเองได   เมืองนาจะกลับมาสูการเก้ือกูล

ชนบทไดอีกคร้ัง 

  

 

คุณเจริญ  เดชคุม  “มาบตาพุด ความหวังของชุมชนทามกลางกระแสการพัฒนา” 

 

คร้ังที่อุตสาหกรรมมาลงท่ีมาบตาพุดในเดือนมิถุนายน 2524 คณะรัฐมนตรีมีมติให

พื้นท่ีอําเภอมาบตาพุด จังหวัดระยอง เปนเขตนิคมอุตสาหกรรม พื้นที่รองรับอุตสาหกรรม หลังจาก

นั้นมีการเวนคืนที่ดินในป 2527 ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษาใหเปนพื้นที่เวนคืน ชาวมาบตา

พุดจึงมีความจําเปนที่จะตองรองรับอุตสาหกรรมท่ีเกิดขึ้นแมวาเรายังไมพรอมที่จะรับในตรงนี้ 

หลังจากน้ันเร่ิมมีการทําผังสาธารณูปโภคอุตสาหกรรมขึ้นมาป 2534 เร่ิมขยายผังเมืองไปในเขต

ชุมชนที่เปนเขตวัดดวย โดยท่ีรัฐอางวาเปนการมีสวนรวมจากประชาชน  

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจชายฝงภาคตะวันออกเร่ิมนํามาใช ในป 2534 ทําใหระยองเปน

พื้นท่ีอุตสาหกรรมเพราะพรอมดวยระบบการผลิต ภาคบริการ การทองเที่ยว และภาคอุตสาหกรรม

ซ่ึงเนนเปนพิเศษเปนการพัฒนาแบบสุดโตงไมมีการมีสวนรวมจากภาคประชาชน ทําใหผลิตภัณฑ

มวลรวมของภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นรอยละ 80 ขณะท่ีภาคเกษตรลดลงเหลือรอยละ 3 การ

พัฒนาดังกลาวทําใหภาคการเกษตรการทองเที่ยวเสียหายไปมากเพราะเกิดน้ําเสีย  ผลไมเนาเสีย

ภาคอุตสาหกรรมยังมาใชน้ําในภาคการเกษตรอีกดวย จึงคิดวาการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมควร

หยุดดําเนินการเพราะในป     พ.ศ. 2548 เกิดวิกฤติน้ําในมาบตาพุดอยางมาก 

อยากใหทางคณะรัฐมนตรีลงพื้นที่เพื่อดูวาจะพัฒนาอุตสาหกรรมดานใดที่จะ

สอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนในพื้นที่นั้นๆ และควรกระจายการพฒันาอุตสาหกรรมไปใหทั่วทุก

จังหวัดไมใหมากระจุกตัวอยูแตที่ จ.ระยอง เพราะการไหลเขามาทํางานของคนตาง ถ่ินที่ระยองได

เขามาทําลายทรัพยากรของคนระยองดวย รวมทั้งทําลายตนทุนทางวัฒนธรรมและสังคมดวย

เชนกัน  

 ชาวบานตองโง จน เจ็บ เพราะชาวมาบตาพุดไมมีความรูเร่ืองสารเคมีจึงโง ยากจน

เพราะสารเคมีทําใหเจ็บปวย แสดงวาอุตสาหกรรมทําใหเราเปนเชนนี้  กรณีเชนนักลงทุนที่มา

ลงทุนก็เก็บเงินกลับบานไปสวนท่ีเหลือไวใหเปนอันตรายจากการถูกสารเคมี ดังนั้นใครมาลงทุน

ขอใหเอาความเจ็บปวยแบงกันคนละคร่ึงดวย 
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 ผลกระทบดังกลาวทําใหน้ําทะเลท่ีระยองเสีย ทําใหระบบนิเวศเสีย สัตวน้ําสูญหาย 

แนวทรายถูกขุด ความเสื่อมโทรมดังกลาวทําใหเกิดวิกฤตในจังหวัดระยอง  

 เรารอมารวมสิบกวาปรัฐบาลก็ยังไมสามารถกําจัดมลพิษใหได ทําใหเราตองลุกขึ้นมา

ตอสูและหวังวาในอนาคตโรงงานอุตสาหกรรมจะลดลงและลดมลพิษลง หวังวาจะอยูรวมกันไดแต

โรงงานตองมีจริยธรรม มีคุณธรรม และทําใหอ.มาบตาพุดกลับมาเหมือนเดิมอยางนอยสัก 60%  

 จําเปนอยางย่ิงวาโรงงานตองมีคุณธรรมรวมรับผิดชอบตอพื้นที่ที่มาลงทุน เพราะ

ชาวบานไมมีความรูเร่ืองสารเคมีอะไรเลย ในรัฐธรรมนูญไดประกาศแลววาตอไปถารัฐบาลจะทํา

อะไรตองมีสวนรวมจากภาคประชาชนอยางแทจริง ภาคประชาชนตองมีความสําคัญตอการลงทุน

ของภาครัฐดวย ตองมีการบอกวาจะใชสารเคมีตัวใดในการผลิต และขอความรวมมือทั้งจาก

ภาครัฐและภาควิชาการท่ีจะชวยใหความรูกับชาวบานเร่ืองสารเคมีดวย 

 

คุณวัลลภา  แวน วิลเล่ียนสวารด  ตลาดสีเขียวและการคาท่ีเปนธรรมตอผูผลิตและ

ผูบริโภค 

 

ขอยอนถึงคุณเจริญเร่ืองมาบตาพุดเม่ือป 2550 สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ไดเชิญชาวบานท่ีมินามาตะ ซ่ึงเปนเมืองท่ีไดรับผลกระทบจากอุตสาหกรรมขนาด

หนักดวยสารเคมี โดยมีโรคช่ือมินามาตะอันเปนโรคที่ เกิดจากพิษภัยของโรงงาน แตในชวงสิบกวา

ปมาน้ีชาวเมืองมินามาตะไดรุกขึ้นมากูสภาพอันเลวราย คือเปลี่ยนใหเปนเมืองสีเขียวท่ีคุณภาพ

อากาศและนํ้ากลับมาสะอาดอีกคร้ังหน่ึงได จนนายกเทศมนตรีตองออกมาขอโทษชาวเมือง ก็

อยากขอใหกําลังใจชาวมาบตาพุด  

เวทีเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ เราพยายามท่ีจะนําเครือขายท่ี

เกิดขึ้นท้ังในเมืองและชนบทมาเช่ือมโยงกัน เชน ในเร่ืองเครือขายตลาดสีเขียว ที่ อําเภอแมทาเร่ิม

เปนท่ีแรกดวยเร่ืองเกษตรอินทรียเก่ียวกับผักและขาวและนํามาใหคนเมืองท่ีเชียงใหมซ่ึงมีตลาด

รองรับ ผลผลิตเกษตรอินทรียตองการชองทางทางการตลาดท่ีแตกตางจากตลาดท่ัวไป หางหรือ

ตลาดขนาดใหญไมเอ้ืออาทรตอเกษตรอินทรียเราจึงไดรวมกันเพื่อสรางใหเกิดตลาดท่ีจะทําให

ผูผลิตและผูบริโภคเกิดความเขาใจกัน 

ภาพความพยายามท่ีผานมาจึงทําใหผูบริโภคในเมืองเห็นภาพการผลิตในชนบท 

ปญหาของผูผลิตที่ผานมาคือการใชสารเคมีที่จํานวนมากสงผลเสียตอสุขภาพของผูผลิต สวน

ผูบริโภคก็เสี่ยงกับการบริโภคสารเคมี และไมเขาใจเร่ืองกระบวนการผลิตไมเห็นวิถีการผลิต  

รวมทั้งผูบริโภคจําเปนตองใหความเปนธรรมดานราคากับผูผลิตดวย  
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การท่ีเราเห็นปญหาดังกลาวจึงพยายามรวมตัวกันสรางตลาดทางเลือกขึ้นมา สิ่งแรก

คือตลาดนัดสีเขียว โดยแหงแรกท่ีอาคารรีเจนทเฮาส เพื่อใหคนที่ทํางานในตึกสูงไดบริโภคอาหารท่ี

ย่ังยืน ตอมาเปนกิจกรรมเย่ียมชมแหลงผลิตเพื่อใหคนเมืองไดมีโอกาสเห็นวิถีการผลิต การรณรงค

เร่ืองกินใชอยางเปนธรรมในโรงเรียน การรณรงคตามโรงงานอุตสาหกรรม เราพยายามเช่ือมโยง

ผูผลิตท่ีอยูไมไกลจากกรุงเทพฯ เพื่อทําตลาดนัดที่มหาวิทยาลัยมหิดล  เราพยายามเช่ือมโยงราน

กรีนโดยมีรานกรีน 25 แหง เราพยายามนําสินคามาจากผูผลิตตางจังหวัดเชน สม สตอเบอร่ีปลอด

สารเคมี เราจัดงานกรีนแฟร 2 คร้ัง คร้ังแรกท่ีจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  คร้ังที่สองที่

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยใชคอนเซปวา “วิถีการผลิต วิถีชีวิตเพื่อโลก” ทําอยางไรใหชาวเมือง

มีภาพของการผลิตเหลาน้ี เรามีเวปไซตและวารสารตลาดสีเขียว สิ่งเหลาน้ีเพื่อเปนการเช่ือมโยง

เร่ืองสุขภาวะของผูผลิตและผูบริโภค และสุขภาวะของนิเวศและสังคมในมิติของความเปนธรรม 

เราตองพูดถึงตนทุนและปจจัยภายนอกเร่ืองราคาสินคาเกษตรอินทรียที่ตลาดกระแสหลักไมไดพูด

ถึง ตนทุนเร่ืองคุณภาพนํ้า ดิน อากาศ  

ทั้งหมดนี้เพื่อการสรางชองทางตลาดทางเลือก ทามกลางวิกฤติเศรษฐกิจที่รานคา

ขนาดเล็กและขนาดกลางกําลังจะตายไป มีแตซีพีซ่ึงเปนสังคมแบบคอนแทคฟารมมากขึ้นและการ

ตัดสินใจเร่ืองการผูกขาดทางการคา เวทีนี้เราจึงเช่ือวาถาจะพัฒนาเศรษฐกิจโดยขาดมิติทางสังคม

และความเทาเทียมไมได ทั้งหมดตองเปนไปภายใตการสงเสริมมิติทางวัฒนธรรมและการมีสวน

รวมของชุมชน รวมทั้งดานสิ่งแวดลอมและการมีความเปนธรรมมาภิบาลดวย  

 

คุณสุวรรณา หล่ังนํ้าสังข บ.สังคมสุขภาพ จํากัด (เลมอนฟารม)  

 

เลมอนฟารมมีการดําเนินงานมา 11 ปเปนองคกรเล็กๆท่ีเช่ือและศรัทธาในบางเร่ือง

และพยายามทํา ขณะน้ีมีสาขาอยู 9 แหงใชระบบการคาเปนตัวทํางานและเช่ือวาสุขภาพดีก็จะทํา

ใหมีชีวิตที่ดี ในเวทีนี้พูดถึงเร่ืองความสุขเราตองมองวาความสุขแบบไหนจึงจะดี ความสุขกับชีวิตที่

สมดุลอยูกับธรรมชาติมิติการทํางานจึงไมเหมือนกัน ถามองเร่ืองเงินกับความสุขดวยเราอาจตอง

ไปทํางานอีกยุทธศาสตรหนึ่งที่มองเร่ืองความพอเพียงดวย เราสนใจความสุขเร่ืองความสมดุลการ

ใชชีวิตชาๆและเผื่อแผสวนจะไดกินหมดทุกคนหรือไมก็เปนเร่ืองเศรษฐศาสตรเขามาเก่ียวของดวย

เชนกัน  

เลมอนฟารมขายทุกอยางท่ีเปนเร่ืองอาหารธรรมชาติเพราะเราคิดวาความสุขของ

มนุษยอยูบนสุขภาพกายและจิตที่ดี เพราะฉะน้ันอะไรท่ีมาจากธรรมชาติ ใชสารเคมีนอยท่ีสุดก็เปน

สิ่งท่ีเราใฝหา เราเช่ือในเร่ืองสุขภาพวาการกินอาหารเปนตัวใหญของชีวิต เราแบงปนการเรียนรู
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เร่ืองสุขภาพหลายๆอยางเชน การปลูกผัก ทุกอยางตั้งอยูบนพื้นฐานของวัฒนธรรมฝงตะวันออก

สุขภาพองครวมและกลับไปภูมิปญญาไทย และการแบงปนการกินดวยกัน  

รางกายมนุษยประกอบดวยกายและใจซ่ึงเติบโตจากอาหาร อากาศ และอารมณของ

เรา สิ่งสําคัญคืออาหารที่ชนบทสามารถเอาคืนจากเมืองได มีการพูดถึงเร่ืองเกษตรกรรุนสุดทายซ่ึง

เปนสิ่งท่ีนากลัวมากเพราะตอไปจะไมมีเกษตรกรทําอาหารใหเรากินเพราะลูกเขามาเรียนใน

มหาวิทยาลัยไมกลับไปเพาะปลกู  ตอไปขาวปลาอาหารจะหายากมากและอาจจะไมพอเลี้ยง

มนุษยดวย ไมมีคนอยากทําเกษตรเพราะคิดวาเกษตรลําบาก เกษตรต่ําตอย และวิธีการศึกษาท่ี

บานเราก็สอนใหเปนเจาคนนายคน แตอาหารจะเปนยุทธศาสตรที่จะกําหนดเมืองไดเลยทีเดียว 

เกษตรอินทรียเปนยุทธศาสตรที่คนชนบทสามารถเอาคืนจากเมืองได เพราะเกษตร

อินทรียเปนเร่ืองที่คนเมืองทําไดยาก อยางท่ีเราตองการไดผลผลิตมาเราตองทํางานมาก ทั้งเขาไป

คุย ไปทํางานดวย เพราะฉะน้ันคนชนบทนาจะปรับเอาสิ่งที่มีตรงนี้มาใชเพราะคนเมืองทําไมไดเลย 

อาหารจึงเปนสิ่งสําคัญเม่ือเรากินอยางไรเราก็เปนอยางน้ัน เพราะวาเม่ือคุณกินอาหารท่ีเปนกรด

มากๆรางกายก็จะปวยเราจึงตองกินอาหารเพื่อปรับสมดุล อาหารที่ เปนธรรมชาติแทๆจะทําใหคุณ

ไมปวยแตถาปวยก็เพราะเรากินผิดกฎธรรมชาติ รางกายของมนุษยถูกออกแบบมาเเตโบราณให

กินอาหารแบบนี้คืออาหารดั้งเดิมคืออาหารเกษตรอินทรีย ดงันั้นสิ่งที่เราทํางานก็เปนเร่ืองสุขภาพ

ผูบริโภค เร่ืองของการมีอาชีพเพราะเม่ือเกษตรกรปวยโลกก็ปวยตาม การผลิตหรือการกินที่ไมทํา

รายทุกอยางดวยสารเคมี ก็ชวยเกษตรกรและชวยโลก ดังนั้นเราพยายามเช่ือมโยงสิ่งเหลาน้ีดวย

การชวนเกษตรกรมาทําสิ่งดีๆใหเกิดอาหารดีๆ เราเรียกวงจรน้ีวา “วงจรการทําความดีรวมกัน” 

เพราะผูบริโภคจะไดเรียนรูวาอาหารแบบนี้ทําอยางไร เปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน เชน

การใหผูบริโภคไดปลูกผักดวยตนเอง เมืองก็จะไดเช่ือมโยงกับชนบทโดยการกกลับไปสูรากเหงา

ของตนเอง ดวยการพยายามคนหาพืชพันธุสิ่งที่ตนเองมียูในทอง ถ่ิน เราจะทําเร่ืองของเคร่ืองจักร

สาน นําจากสิ่งที่ชาวบานมีมาอยางเชนที่พัทลุงมีขาวดั้งเดิม 700 รอยสายพันธุ ปจจุบันหาไดแค 

200 สายพันธุเทาน้ันโดยท่ีชาวบานพยายามปลูกไว เมืองไทยมีขาว 20,000 สายพันธุแตตอนนี้

รูจักเพียงขาวหอมมะลิเทาน้ัน เพราะถาเราไมกินขาวก็จะสาบสูญไป อีกเร่ืองคือการกินของทองถ่ิน

เพราะของทอง ถ่ินสรางขึ้นมาเพื่อเหมาะกับคนในทองถ่ินนั้นๆ ถาเรากินอาหารตางประเทศมากๆ

เราก็จะปวยเพราะอาหารน้ันไมไดถูกออกแบบมาเพื่อทอง ถ่ินเรา  

เร่ืองของโรคและความเจ็บปวยก็เพิ่มมากขึ้นทั้งมะเร็ง เบาหวาน ก็มาจากอาหาร

ทั้งสิ้น  วิธีกินทําใหเราเปนโรค เชนอาหารจากไมโครเวฟทําใหเซลลเปลี่ยน วิธีกินของเรายังทาํให

โลกรอนอีกดวย สุขภาพจึงเปนจุดเร่ิมตนของความสุขทั้งหลาย เราจึงตองกลับไปที่อาหาร

แบบเดิมๆ   
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เราใหความรูกับผูบริโภคดวยไมใชแคการขายสินคา เรามีหนาท่ีตอสุขภาพดวย การ

กินเกษตรอินทรียจะดีตอสุขภาพผูกิน ผูปลูก รักษาผืนดิน สิ่งแวดลอม รักษาความหลากหลายทาง

ชีวภาพ          รานกรีนจึงตองพยายามตอบสนองผูบริโภคในเมืองหลายๆ อยางดวยเพราะการใช

วิถีชีวิตท่ีสะดวกสบาย  

สิ่งสําคัญคือการมีตลาด เปนกลไกท่ีทําใหมีทางออก เกิดการเคลื่อนไหวประจําวันได 

เราเขาไปทํางานกับกลุมชาวบานตางๆ เชน ขาวท่ีพัทลุง แปงสาลีที่นาน แครอทอินทรียที่ เชียงใหม 

สตอเบอร่ีที่เชียงใหม ผลไมเมืองไทยมีมากถาเรากลับไปสูการพึ่งพิงตนเอง กลับไปสูรากเหงา  

อาหารสามารถเปลี่ยนชีวิตของเราได มะเร็ง เบาหวาน ภูมิแพ สามารถหายไดถา

เปลี่ยนอาหาร กินเปลี่ยนโลกไดเปลี่ยนสังคมไดจริงๆ   

 

การแลกเปล่ียนความคิดเห็นจากผูเขารวม  

 

ผูเขารวมเวที  

 ยอนไปเม่ือ 2522 มีคําๆหน่ึง คือNIC หรือการเปลี่ยนประเทศเขาสูอุตสาหกรรม

ใหม มีคนนําไปวิพากษในหนังสือพิมพแลวถูกฟอง แลวนรกก็มาถึงวันนี้ มีคนปวย 223 คนดวย

โรคมะเร็ง  ขอถามเลมอนฟารมวา กระแสทุนนิยมเสรีที่จะเอาบริโภคนิยมมาสูสังคมอยูไหวได

หรือไม ถามมาบตาพุดวา มีขาววาคนมาบตาพุดปวยเปนมะเร็งกันทั้งครอบครัวจริงหรือไม และ

วิธีการตอสูของทานวิธีการสานเสวนาหรือการใชความรุนแรง วิธีไหนจะประสบความสําเร็จ 

 

คุณเจริญ เดชคุม  

เปนคําถามท่ีคนมาบตาพุดเปนกังวลมาตลอดเร่ืองโรคมะเร็ง เช่ือวาคนมาบตาพุดเปน

มะเร็งกันเกือบหมด เพราะสารเคมีที่กอมะเร็งปลอยออกมาถึง 20 ตัวมีสารเคมีที่เกินการควบคุม

สารเคมีอันตรายอีก 9 ตัว อาหารที่กินเขาไป เชน กุง หอย ปู ปลา ก็ลวนมีอันตราย ถาคนไทยกิน

อาหารที่ระยองก็เปนมะเร็งกันดวย 

 

ดร.เดชรัตน   สุขกําเนิด 

มีการเก็บขอมูลเร่ืองโรคมะเร็งที่มาบตาพุดดวยวิธีระบาดวิทยาเพื่อเปรียบเทียบความ

ชุกของโรความีคนที่เปนมะเร็งเทาไหรระหวางคนท่ีมาบตาพุดและอําเภอตางๆ ผลการเปรียบเทียบ

คือในพื้นที่อําเภอเมืองและมาบตาพุดมีคนที่ปวยเปนโรคมะเร็งมากกวาในอําเภออ่ืนๆสามเทา บาง

ชนิดมีมากกวาหาเทา ที่เปนเชนนี้ เพราะสารท่ีกอมะเร็งในอากาศท่ีมาบตาพุดมีคาเกินกวา

มาตรฐานมาก ตอนที่พบคร้ังแรกในป 2548 มีมากกวา 40 ตัวท่ีเปนสารอินทรียระเหย มีสารกอ

มะเร็ง 20 ตัวอีกอันหนึ่งคือในน้ําบอน้ําตื้นที่ชาวบานใชในการดํารงชีวิตพบโลหะหนักปนเปอน 



 94 

ภายหลังพบสารอินทรียระเหยกอมะเร็งปนเปอนในแหลงน้ําดวย จากงานวิจัยอีกช้ินหนึ่งมีการพบ

ความผิดปกติของการหักพังทางพันธุกรรมของชาวบานท่ีมาบตาพุดโดยเฉพาะอยางย่ิงนักเรียนท่ี

มาบตาพุดที่ มีมากกวาปกติ การเปลี่ยนแปลงดังกลาวทําใหเกิดโรคมะเร็งและเม่ือมีบุตรจะไม

สมประกอบ ในกรณีระยองอัตราการเกิดของคนที่ผิดปกติสูงกวาคาเฉลี่ยของคนท้ังประเทศเชนกัน  

ประเด็นเร่ืองการตอสูคงไมเห็นดวยตอการใชความรุนแรง การจะทําใหดีขึ้นนาจะอยูที่

ความจริงกับความเขาใจ เราตองเช่ือมโยงระหวางความจริงกับความเขาใจซ่ึงในบางคร้ังการทําให

เกิดความเขาใจตองมีวิธีการบางอยาง เชน การชุมนุมแตไมใชความรุนเเรงแนนอน 

 

ดร.อภิชัย  พันธเสน 

ฟงดูแลวปญหาท่ีเกิดขึ้นนั้นรุนแรง แตวิธีก่ีแกปญหาเปนแบบคอยเปนคอยไป ใน

ฐานะที่ทํางานทางดานน้ีคอนขางท่ีจะเปนหวง มีขอสังเกตวาวิธีการคิดในแบบตะวันตกเราจะมอง

หาวีธีการแกปญหา แตเบ้ืองหลังวิธีการคิดคือการทําใหเปนประจําจนเปนวิถีชีวิต ชอบประเด็นที่

อาจารยเดชรัตนกลาววาโลกรอนเปนเร่ืองของความทุกข เพราะฉะน้ันการท่ีจะนําเอามิติทางดาน

จิตวิญญาณเขามาเช่ือมเปนเร่ืองยาก เพราะการเปลี่ยนวิธีคิดของคนเปนจํานวนมากได จะทําให

การแกปญหาเปนไปไดงายขึ้น อยากใหมีการระดมความคิดวาการแกปญหาแบบคอยเปนคอยไป

เปนเร่ืองที่ ถูกตองหรือไม ที่สําคัญอาจกลายเปนเร่ืองการปฏิรูปสื่อหรือการเมือง หากวิธีการ

แกปญหาไดแทรกวิธีคิดลงไปเพื่อใหเกิดผลกระทบในการเปลี่ยนนาจะดีกวา 

 

คุณกรรณิการ กิตติเวชกุล  

จะเห็นวาแนวโนมเร่ืองเกษตรอินทรียจะมีเพิ่มมากขึ้นเร่ือยๆในขณะท่ีแนวโนมเร่ือง

อุตสาหกรรมลดลง คนเร่ิมหวงใยตนเองมากขึ้น แบบนี้จะทําใหเกิดความเปนปจเจกมากขึ้นหรือไม 

เพราะการท่ีเราบริโภคเกษตรอินทรียเปนเพราะวาเราหวงใยตนเอง แตจะทําใหผูบริโภคกาวพน

จากการเปนหวงตนเองไปไดไกลกวาดวยการเปนหวงเร่ืองการใชทรัพยากรดวยไดหรือไม  

 

คุณวัลลภา  แวนวิลสเล่ียนวารด 

คิดวาคําตอบมีสองระดับ คือ หนึ่งระดับการสรางจิตสํานึกของคนในวงกวาง เราตอง

บอกเลาเร่ืองราวท่ี shock ความรูสึกคน  เชน ไกของซีพีตั้งแตเกิดจนตายไมไดนอนเลย เราฟงแลว

หดหูใจ แตหากมาเปรียบเทียบกับการดูแลฟารมแบบแมไขไกอารมณดีซ่ึงเลี้ยงแบบปลอยฝูง 

ดังน้ันราคาไขไกจะตางกันมาก จากระดับการสรางจิตสํานึกท่ีตื่นขึ้นมารับรูเร่ืองราวและปญหา

แลว เราจะตองนํามาสูระดับสองคือการนําเสนอเร่ืองรูปธรรมตัวอยาง วามันสรางใหเปนจริงไดจาก

กรณีตัวอยางตางๆ เชน รานกรีน ตลาดนัดสีเขียว ขณะน้ีเราพยายามสรางใหผูคนรับรูถึงกรณี



 95 

ตัวอยางตางๆ ใหเห็นวาเราทําไดจริง เชน รานสหกรณเลมอนฟารม ทั้งหมดนี้ ก็เพื่อจะบอกวา เรา

ตองทําท้ังสองระดับกลาวคือในระดับการกระตุนจิตสํานึกของคนวงกวาง และระดับการสราง

รูปธรรมของคนเล็กคนนอยท่ีไดริเร่ิมและทําใหเปนจริงขึ้นแลว  ใหคนที่จะเดินตามแนวทางน้ีเกิด

ความม่ันใจ 

สวนเร่ืองที่วาออรแกนิกเปนเร่ืองของคนช้ันกลาง เราพยายามคิดเร่ืองน้ีทํายังไงให

ราคาถูกลง ขาวท่ีปลูกแบบออรแกนิกสามารถทําใหราคาถูกไดหรือไม เราพยายามไมใหเร่ืองออร

แกนิกเปนแคเร่ืองสุขภาพของคนช้ันกลางเทาน้ัน แตพยายามใหเปนสิ่งที่เขาถึงไดโดยคนสวนใหญ 

และใหคนหันมามองในเร่ืองนิเวศ สิ่งแวดลอม และสังคมดวย 

 

คุณสุวรรณา หล่ังนํ้าสังข  

ออแกนิกมีสองระดับคือ หนึ่งออรแกนิกแบบอุตสาหกรรม กับออรแกนิกเบบเล็กๆ ซ่ึง

จะตอบเร่ืองมิติทางวัฒนธรรม ชุมชนได สวนจะทําไดอยางไร อาจดูกรณีตัวอยางเร่ือง Slow Life 

ซ่ึงเปนองคกรเล็กๆท่ีทําใหเกิดความรวมมือจากท่ัวโลกได ทําใหคนหวนกลับไปสูธรรมชาติ การ

เร่ิมตนจากภาคนโยบายทํายากเราอาจเร่ิมจากจุดที่เร่ิมตนงายๆกอนแลวทําใหเกิดกระแสอยางเชน

เครือขายตลาดสีเขียว ดังนั้นขึ้นอยูกับวาเราจะเลือกทําจากสวนไหน จุดเล็กๆตรงไหนทําไดก็เร่ิมทํา

กอน เราจะรวมกันไดอยางไรท่ีจะสะทอนปญหา แตคิดวาถาไมมีเร่ืองสื่อก็เปลี่ยนยาก 

 

ดร.เดชรัตน สุขกําเนิด 

เห็นดวยกับที่อาจารยอภิชัยตั้งขอสังเกต แตขณะเดียวกันก็เห็นดวยกับคําตอบของ

คุณวัลลภากับจุดเร่ิมตนกับการที่จะเร่ิมหาความจริงมันตองหาความจริงในแงทางออกดวย เพราะ

เปนความจริงในแงการปฏิบัติ แตอาจเห็นเพิ่มเติมอีกวา หลังจากท่ีมีความจริงและนําไปสูความ

เขาใจที่คุณวัลลภาอาจใชคําวาขยายไปสูจุดตางๆท่ีไปไดกวางขวางมากขึ้น เราจะตองเร่ิมทาทาย

ในเร่ืองนโยบาย ความเขาใจถามันจะแพรหลายไปมากเทาไหรแตในเชิงนโยบายไมเปลี่ยน เชิง

สังคมก็ไมเปลี่ยน กรณีเกษตรอินทรียพรอมที่จะทาทายเชิงนโยบาย ขอมูลในเร่ืองตางๆไมวาจะ

เปนเร่ืองเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม สุขภาพ การเงิน คิดวาเราทําเร่ืองน้ีนอยไปดวยซํ้าอาจเปนดวย

ภาระอยางท่ีทางเลมอนฟารมบอกวาตองทําการบานเยอะแตในเร่ืองนโยบายทําไดดวยการ

เปรียบเทียบเอาเร่ืองความอยูรอดของเกษตรกรเปนตัวตั้งก็จะทําได เร่ืองพลังงานท่ีผมทําอยูก็ใกล

พรอมที่จะทาทายในเชิงนโยบายวาไมตองเดินไปในสายนิวเคลียรหรือถานหินก็ได เรามีทางเลือก

อยูที่เปนรูปธรรมที่เกิดขึ้น กรณีเร่ืองน้ําคิดวายังไมพรอมตองการรูปธรรมอีก ถาเราไมทาทายเชิง

นโยบายเราจะเจอปญหาอยางมาก  
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ดังนั้นโดยสรุปหลังจากท่ีเราไดสรางรูปธรรมใหปรากฏเราตองพรอมที่จะทาทายเชิง

นโยบายดวย เกษตรอินทรียกับเร่ืองพลังงานถึงเวลาแลวท่ีเราตองทาทายไมอยางน้ันจะเสียโอกาส  

ดีกวาเราไปทํางานเฉพาะจุดแตไมสามารถทาทายเร่ืองเชิงนโยบายได 

 

คุณปรีชา  จากอําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 

แตกอนอยูเขตพระนคร ทํางานอยูบริษัทยางรถยนต พอรางกายไมดีเลยอยางออกมา 

ซ่ึงมีที่อยูหนึ่งแปลงที่อําเภอพราว จ.เชียงใหม พอไดลงมือทํายอมรับวาเกษตรอินทรียเปนเร่ืองยาก

เพราะไมมีตัวตานเร่ืองโรคแมลงและปุยอะไรเลย ผักปลอดสารคือยังมีสารเคมีอยูทั้งยาฆาแมลง 

ปุยเคมี จากท่ีผมอาศัยอยูจะเห็นการแบงแยกโดยสิ้นเชิงเร่ืองปา ปกากะญอจะรักษาปา ลีซอ(บาน

ปาเติง) จะไมรักษาปา ไมมีปาเหลืออยูเลย เกิดจากการท่ีคนเมืองไปใหเคาปลูกขาวโพด จะขอแยง

กับอาจารยอนันตเร่ืองไรเลื่อนลอยและไรหมุนเวียน คิดวาเปนการหมุนเวียน คิดวาเปนการ

หมุนเวียนท่ีไมมีการกลับ เพราะเม่ือเปรียบเทียบกันแลวหมูบานท่ีผมอยูจะเย็นตลอดปกับบานปา

เติงซ่ึงจะเปนหมูบานท่ีรอนมาก เร่ืองเกษตรอินทรียที่ผมทํามีปญหาเร่ืองตลาดมากเพราะรูปราง

ผลผลิตที่ออกมาไมมีความสมํ่าเสมอ อยากเสนอใหการสัมมนาคร้ังนี้คิดวา บางทีเราอยูในเมืองมา

จุดหน่ึงที่เราไมสามารถไปเร่ิมตนอะไรไดอีกเพราะมันเสียไปมากแลว ผมกลับไปอยูที่สิ่งแวดลอม

ดีๆ ทานอาหารดีๆ พบวาสุขภาพเปลี่ยนไปดีขึ้น อยากใหเราเห็นความสําคัญของอาหารกับสุขภาพ  

 

คุณวิทยา แสงจันทรสิทธิ์ 

 เวทีสัมมนานีไ้มมีนักการเมืองและภาคนโยบายเขามารับฟงปญหาท่ีเราคุยกันอยู

เลย การสัมมนาเพื่อการเปลี่ยนแปลงความสุขมวลรวมประชาชาติอาจเปนเร่ืองลําบาก แตไมอยาก

ใหทอแทเพราะเห็นถึงพลังการมีสวนรวมภาคประชาชน แตตองตื่นตัวกันมากกวาน้ี เราตองลดพลัง

อํานาจรัฐและใชพลังภาคประชาชนมากขึ้น โดยเขาไปรับฟงประชาชนใหมาก ขาราชการก็ไมมี

อํานาจในการตัดสินใจ นักการเมืองไมไดนําแผนพัฒนาฯมาใชเลย ผูกําหนดนโยบายไมมีอํานาจ

ในการผลักดันเชิงนโยบายดวย ผมไดเขียนบทความเร่ืองนักการเมืองและสิ่งแวดลอมไวอันหนึ่ง ผม

มีประเด็นเร่ืองปญหามลพิษทางการเมือง จากนักการเมืองที่คอรัปช่ันเร่ืองสิ่งแวดลอม 

 ขอสรุปวาผูผลิต ผูบริโภคตองรวมกันเปนพลังของแผนดินที่จะพัฒนาสถานการณ

ใหดีขึ้นและพัฒนาประเทศใหย่ังยืน 
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ดร.นฤมล อรุโณทัย รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยจุฬาลงกรณฯ  กลาวปด 

 

ฟงการสัมมนาจากเวทีนีแ้ลววาคิดวาบางทีคนเมืองจะหนีไปอยูชนบทกันหมด บางที

เราอาจรูและทําไปโดยถูกบีบรัดและไมมีทางเลือก วิถีคนเมืองบางทีไมมีตัวเลือกใหมากมายนัก 

เชน ไมมีระบบเกรยวอเตอรในบานจัดสรร ไมมีไมที่ปลูกเพื่อกินผลไดในหมูบานในเมือง ชนบทและ

เมืองตางมีจุดแข็งซ่ึงนาท่ีจะแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึง กันและกัน อันหนึ่งคือคนในเมืองมักจะเปนที่คุน

ชินกับตรรกะ การใชชีวิตที่รวดเร็ว การเขาถึงขอมูล แตเรามองตรรกะท่ีมีอยูอาจเปนตรรกะท่ีไร

เหตุผลหรือไม ตัวอยางเชน ในเมืองมีเฮลทคลับมากขึ้นตอเน่ืองมาจากท่ีเราบริโภคมากขึ้นตองเอา

ไขมันออก พลังงานท่ีเราใชไปสามารถนําไปเปนพลังงานทางเลือกไดอีก เร่ืองเมืองและชนบท 

ความเหลื่อมล้ําสูความรวมมือเปนจริยธรรมอยางหน่ึงของคนเมือง รัฐมักจะเอ้ือกับวิถีการ

เจริญเติบโตของเมือง สวนธุรกิจอุตสาหกรรมก็มีการดึงทรัพยากรจากชนบทมา ทางสถาบันวิจัย

สังคมเคยจัดเวทีเสวนาระหวางชาวมินามาตะกับมาบตาพุด ซ่ึงการตอสูที่ผานมาของชาวมินามา

ตะปวดราวมากเพราะนายกเทศมนตรีเองมองชาวบานเปนตัวประหลาดท่ีถูกซํ้าเติมดวยโรคราย 

แตวาก็มีทางออกซ่ึงเราควรดูเปนบทเรียน สวนทางดานบวกเราเคยจัดเสวนาระหวางชาวชุมชนดง

บังกับชุมชนอุมาจิจากญี่ปุนที่พึ่งพาตนเองอยางไร  

 ทายสุดแลวความจริงกับการรับรูของเราถูกครอบงําหรือไม คิดวาทายสุดคงได

รับทราบวาความจริงบางสวนก็ถูกครอบ ซ่ึงมีการเสนอทางออกเชน การทาทายเชิงนโยบาย การ

เปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรางสถาบันหลักท่ีจะค้ําจุนสังคม  
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รายงานการประชุมโตะกลมระดับชาติครั้งท่ี 1 (1st National Round Table) 

“ทิศทางและการวัดความกาวหนาของการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน” 
วันจันทรท่ี 20 กรกฎาคม 2552   ณ สถาบันบริหารธุรกิจศศินทร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

วิทยากร 
1. คุณอภิรักษ   โกษะโยธิน   ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี  
2. ดร.จอหน  ฮอล  โครงการการวัดความกาวหนาของสังคมองคกรความ

รวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD)  
3. คุณอาคม เติมพิทยาไพสิฐ   สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ 
4. ดร.นพดล    กรรณิกา  สํานักวิจัยเอแบคโพลล มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
5. คุณศิริชัย    สาครรัตนกุล      โครงการธุรกิจกับความรับผิดชอบทางสังคม 
6. คุณณัฐพงษ จารุวรรณพงศ   โครงการนํารองการพัฒนาดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของ

ประเทศ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริม

สุขภาพ  
ดําเนินรายการ   รศ.สุริชัย  หวันแกว      สถาบันวิจัยสังคม  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

ผูเขารวมกิจกรรม 
 ประกอบดวยนักวิชาการท้ังในสถาบันการศึกษาและนักวิชาการอิสระ  หนวยงานภาครัฐที่

เก่ียวของ เชน สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  สํานักงานสถิติ

แหงชาติ  ภาคธุรกิจ  สื่อมวลชน  นักศึกษา  และผูสนใจทั่วไป  รวมจํานวนท้ังสิ้น  63 คน  
 

นพ.สุวิทย  วิบูลยผลประเสริฐ  สํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ กลาวเปดการประชุม 
 

วันนี้เปนโอกาสท่ีดีเปนอยางย่ิงที่ไดมีการเคลื่อนไหวซ่ึงเช่ือวาจะนําไปสูการเคลื่อนไหวคร้ัง

ใหญทางสังคมที่จะมีผลในการเปลี่ยนแปลงประเทศไทยอยางสําคัญ  ในประเด็นเร่ืองของมุมมอง

ของการพัฒนาประเทศท่ีจะหักเหจากการท่ีจะมุงเอาวัตถุหรือเงินเปนหลัก สูการมุงความสุขเปน

หลักมากขึ้น ดังเชน อี.เอฟ. ชูมารคเกอร ไดเสนอเศรษฐศาสตรเชิงพุทธ วาสิ่งที่เราจะตองทําคือไป

จํากัดความตองการของมนุษยมากกวา ไมใชไปยอมรับความคิดที่วามนุษยมีความตองการไม

จํากัด นั่นคือการไปลดความโลภของมนุษย แนวคิดนี้ เช่ือมโยงเขากับความเคลื่อนไหวในการท่ีเรา

จะมีทางเลือกใหมในการวัดระดับการพัฒนาประเทศ ที่คํานึงถึงระดับความสุขของคนในประเทศที่

เกิดขึ้นเน่ืองจากการพัฒนาประเทศและวันนี้คือจุดเร่ิมตนของการเคลื่อนไหว 
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คุณอภิรักษ โกษะโยธิน ปาฐกถานํา “แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 และ

ทิศทางการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน” 
 

 ตนป 2552 ฯพณฯ อภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ ในฐานะประธานสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ

สรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ไดมีการมอบนโยบายใหสสส.ซ่ึงถือวาเปนองคกรที่มีความสําคัญในการ

ที่จะสงเสริมกระบวนการดูแลรักษาสุขภาพของชาวไทยโดยเฉพาะอยาง ย่ิงในเร่ืองของนโยบายใน

เร่ืองของการศึกษาแนวความคิดที่เก่ียว ของโดยตรงในการพัฒนาท่ีย่ังยืน  เปนการพัฒนาท่ีมุง เนน

ใหเกิดความสมดุลทั้งในเร่ืองของการพัฒนาความเจริญกาวหนาในระบบเศรษฐกิจที่ มีความ

รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมและเปาหมายสุดทายก็คือการพัฒนาเพื่อใหประชาชนทุกคนมี

ความสุขหรือแมแตสังคมของประเทศไทยไดกลับมาเปนสังคมที่รมเย็นเปนสุข 

ในวันนี้ตองยอมรับวาประเทศไทยเราเองไดประสบกับวิกฤตท่ีเกิดขึ้นทั้งผลกระทบท่ี

เกิดขึ้นจากวิกฤตเศรษฐกิจโลกซ่ึงก็เปนผลตอเนื่องยาวนานมาตั้งแตชวงปลายปที่ผานมารวมท้ัง

วิกฤตทางดานการเมืองซ่ึงตองยอมรับวาเปนความแตกแยกท่ีเกิดขึ้นแลวก็ยังเปนสิ่งที่ ยังคงทาทาย

ของสังคมไทยไมใชเปนการทายเพียงรัฐบาลหรือภาคการเมืองอยางเดียววาเราจะกาวขามวิกฤตน้ี

แลวก็กลับมาสูสังคมที่รมเย็นเปนสุข  

ปจจุบันแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 10  กําลังสิ้นสุดในระยะเวลา

ประมาณอีก 2 ปจึง มีการระดมความคิดเห็นในทุกภาคสวนของทิศทางการพัฒนาแผนแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 ซ่ึงก็ไดมีการกําหนดทิศทางในเร่ือง  

ประการท่ี 1 การนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมา

เปนแกนหลักในการพัฒนามิติตาง ๆ  

ประการท่ี 2 ที่มีความสําคัญก็คือในทิศทางการพัฒนาอยางตอเนื่อง ก็คือการพัฒนาแบบ

สมดุลท่ีจะคํานึงไมเฉพาะหลักเศรษฐกิจอยางเดียว  รัฐบาลจะพลักดันโครงการตาง ๆ สามารถท่ี

จะกระตุนในภาคธุรกิจหรือแมแตภาคประชาสังคมใหเขามามีสวนรวมที่สําคัญในการร้ือฟนระบบ

เศรษฐกิจ 

เดือนมิถุนายน 2552 สภาพัฒนฯ ไดนําผลการสํารวจโดยสถาบัน IMD ซ่ึงเปนสถาบัน

หลักในการท่ีจะวัดขีดความสามารถทางการแขงขันของประเทศ สถาบัน IMD ไดวิเคราะหใหฟงถึง

พัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยประกอบไปดวย 4 ดาน ไดแก ประสิทธิภาพ

ทางดานของเศรษฐกิจ ดานธุรกิจ รัฐบาล  โครงสรางพื้นฐาน 

เม่ือพิจาณารายละเอียดดัชนีช้ีวัดประสิทธิภาพดานตางๆ แลวจะเห็นวามีความครอบคลุม

ดานอ่ืนๆนอกเหนือจากมิติเศรษฐกิจดวย เชน ดานโครงสรางพื้นฐานนอกเหนือจากระบบ

การจราจรระบบขนสงมวลชนแลวยังครอบคลุมในดานพื้นฐานทางดานระบบเทคโนโลยี
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สารสนเทศ ซ่ึงมีความสําคัญในการท่ีจะผลักดันในการสรางองคการความรูในรูปแบบใหมซ่ึงเปน

เร่ืองของการสราง Knowledge Society นอกจากน้ียังครอบคลุมไปถึงมิติที่เก่ียวของในเร่ือง

การศึกษามิติที่เก่ียวของทางดานการดูแลสุขภาพของประชาชน และการสงเสริมกระบวนการการมี

สวนรวมของภาคประชาชน 

แนวคิดเร่ืองดัชนีการพัฒนาทางเลือก องคการสหประชาชาติ เชน UNDP ซ่ึงเปนองคการ

หลักท่ีดูแลในเร่ืองของการพัฒนาก็มีการศึกษาในเร่ืองของดัชนี ช้ีวัดที่เก่ียวของในเร่ืองของการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยที่เรียกวา Human Development Index (HDI) ในประเทศไทยเร่ิมมีความ

ตื่นตัวในปพ .ศ.2549 ซ่ึงเปนปที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงครองสิริราชสมบัติครบ 60 ป  

มงกุฎราชกุมารจิกม่ีจากประเทศภูฐานซ่ึงมีดัชนีวัดการพัฒนาประเทศท่ีเรียกวาความสุขมวลรวม 

(Gross National Happiness) ทําใหสังคมไทยไดเห็นวาทิศทางการพัฒนาหรือเปาหมายสุดทาย

ของสังคมแทนที่จะไปมุงเนนในเร่ืองของวัตถุในเร่ืองของการเติบโตในระบบเศรษฐกิจอยางเดียว

นาจะไปมุงเนนในการสรางความสุขสรางความพึงพอใจใหกับประชาชนในสังคม   แนวคิดนี้อาจ

กอใหเกิดขอถกเถียงถึงความแตกตางจากสภาพของสังคมไทย  หรืออาจจะมีความไมเขาใจคิดไป

วาสังคมไทยอาจจะไปยอนกลับไปในสังคมที่อาจจะเรียกวาสังคมชนบทสภาพสังคมที่อาจจะไมมี

การพัฒนาในรูปของความเปนเมืองเม่ือเทียบกับสังคมในยุคปจจุบัน 

อยางไรก็ตามตองยอมรับวาประเทศไทยยังพึ่งระบบเศรษฐกิจในตางประเทศมาก 

เพราะวาประมาณ 70% ขององคประกอบ GDP ยังมุงเนนในเร่ืองของการสงออกและยังเปนการ

สงออกท่ีไมสามารถเพิ่มมูลคาเพิ่มใหกับสินคาและบริการ เพราะสังคมไทยสวนใหญที่เปน

เกษตรกรรมยังประสบปญหาอยูยังตองมีการประกันราคาขาว ราคาพืชผลทางการเกษตรตาง ๆ 

นั่นคือไมสามารถท่ีจะผลักดันในการสรางมูลคาเพิ่มในดานผลิตผลทางดานการเกษตร  ที่สามารถ

ทําใหพี่นองเกษตรกรมีความเปนอยูที่ดีขึ้น ในการสงออกภาคอุตสาหกรรมสวนใหญเปนในเร่ือง

ของการรับจางการผลิตหรือแมแตในบางธุรกิจก็จะมีการปรับปรุงในเร่ืองของการวิจัยพัฒนาการ

สงเสริมกระบวนการการผลิตที่ดีขึ้นก็ตามแตวาสวนใหญก็ยังมีลักษณะท่ีไปเก่ียวของกับระบบ

เศรษฐกิจโลก  แปลวาถาระบบเศรษฐกิจโลกมีปญหาเงินของประเทศตาง ๆ ที่เปนประเทศคูคา

ของเราน้ีหายไป   

ดังนั้นยุทธการไทยแขมแข็ง นโยบายของรัฐบาลชุดปจจุบันจะมีการแกไขปญหาระบบ

เศรษฐกิจในระยะสั้นดวยแตในขณะเดียวกันจะมองถึงรากฐานท่ีสําคัญระยะยาวในดาน 
1. การลงทุนในเร่ืองของการศึกษา เปนการสรางขีดความสามารถทางการแขงขัน  การ

สรางสังคมแหงการเรียนรูใหมีการกระจายการศึกษา  รัฐบาลมีนโยบายการเรียนฟรี 15 ป เพื่อให

เด็กในสังคมไทยไมวาจะเกิดมายากดีมีจนในสังคมชนบทตองมีโอกาสพื้นฐานที่ไดรับการศึกษาท่ีมี

คุณภาพมาตรฐาน ในขณะเดียวกันรัฐบาลจะตองเรงพลักดันในการสรางทัศนคติ ในเร่ืองของ
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คานิยมในดานการศึกษาเปนการกระจายโอกาสการพัฒนาใหสามารถเขาถึงถึงกระบวนการการ

เรียนรูเพื่อยกระดับสังคมแหงการเรียนรูของสังคมไทย 
 2. การวางโครงสรางพื้นฐานระบบสุขภาพใหกับสังคมไทย  กระบวนการท่ีจะสราง

สังคมไทยใหเปนสังคมที่มีความแขมแข็งในเร่ืองสุขภาพ ไมวาจะเปนสุขภาพทางดานรางกายหรือ

จิตใจ  ตางเปนเร่ืองของการสรางสุขภาวะใหเกิดขึ้นกับสังคมไทย เปนกระบวนการการสรางองค

ความรูใหมีภูมิปองกันสุขภาพรางกาย จิตใจและการสรางสุขภาวะซ่ึงมีการดําเนินงานในลักษณะ

เครือขาย หนวยงานองคกรหรือกระบวนการเครือขายตางๆ 
3. การวางระบบโครงสรางพื้นฐานไมวาจะเปนการวางโครงสรางพื้นฐานของระบบน้ํา

ระบบชลประทานใหมีความท่ัวถึงใหกับเกษตรกรในพื้นที่ตาง ๆ การวางโครงสรางพื้นฐานทางดาน 

ไมวาจะเปนระบบโลจิสติก ระบบเทคโนโลยีสาระสนเทศ ระบบการคมนาคมดวยระบบราง ซ่ึงถือ

วาเปนแผนการพัฒนาระบบท่ีมีความสําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ที่

10 ตอเนื่องไปถึงแผนที่ 11  

ในเร่ืองของการพัฒนาเศรษฐกิจในเชิงสรางสรรคหรือ Creative Economy ที่ทางรัฐบาล

บรรจุไวในแผนไทยแขมแข็งตั้งแตป 2553-2555 เปนแนวความคิดใหม  ซ่ึงเปนการนําทุนทาง

สังคม ไดแกมรดกทางดานวัฒนธรรม ศิลปะประเพณีตาง ๆ ซ่ึงถือวาเปนจุดแข็งของสังคมไทย

ผนวกเขากับการสงเสริมการพัฒนาและความคิดสรางสรรคนําเทคโนโลยีสารรสนเทศสมัยใหมซ่ึง

สอดคลองกับการดําเนินชีวิตของคนรุนปจจุบันนํามาใชในการพัฒนารูปแบบของเศรษฐกิจในเชิง

สรางสรรคก็จะเปนเศรษฐกิจที่สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย   
สังคมไทยจะมีความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นเพียงแตวาความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นนี้

สามารถทําไดอยางเปนระบบ  ถาประชาชนมีความเช่ือม่ันวาเปนสังคมที่มีความสุขนี้มันควรจะมี

ความสมดุลมีทิศทางการพัฒนาและสามารถท่ีจะวัดความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นได  องคกรตาง ๆ 

ไมวาจะเปน OECD หรือในอนาคตอาจจะมีความรวมมือกับทางกลุมอาเซ่ียนดวยก็จะทําใหเกิด

ความเขาใจถายทอดองคความรูตาง ๆ ที่จะนําองคความรูที่เก่ียวของในเร่ืองของการสรางความ

เปนอยูที่ดี (Wellbeing) และการพัฒนาอยางย่ังยืนใหกับสังคม  

 

Mr.Jon Hall หัวหนาโครงการการวัดความกาวหนาของสังคม จากองคกรความรวมมือทาง

เศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) ปาฐกถาเร่ือง “Measuring Progress of Societies” 

ภาพรวมสําหรับการปาฐกถาในเวทีนี้จะบรรยายใน 3 เร่ืองดังนี้ 

 โครงการ Global Project คืออะไรและทําไมจึงตองมีโครงการน้ี 

 กรอบแนวคิดของตัวช้ีวัด  

 มาตรวัดทางอัตวิสัยและภาววิสัย 
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 ทําไมถึงมีความสําคัญท่ีจะตองมีตัวช้ีวัดความกาวหนาทางสังคม  เพราะเราวัดอะไรตาม

ตองการ  ถาคุณใหคุณคากับอะไรเราก็วัดสิ่งนั้น    Hazel Henderson ไดกลาวไววา 

 “ตัวช้ีวัดทางสถิติเปรียบเสมือนโครงสราง DNA ของประเทศท่ีสะทอนถึงคุณคาและ

เปาหมายของสังคม ซ่ึงจะกลายเปนกุญแจในการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจและทางเลือกทาง

เทคโนโลยี” 

ถาเราวัดสิ่งที่ผิดสังคมก็จะไปผิดทิศทาง  ถาเราวัดความโลภเราก็จะไดสิ่งนั้นกลับมา  

ดังนั้นใครบางท่ีควรมีความสนใจในตัวช้ีวัด 
1. เราเปนเหมือนอยางท่ีเราวัด  

2. เราใหคุณคาอยางท่ีเราวัด  

3. เราจัดการเหมือนอยางท่ีเราวัด 

60 ปที่ผานมา GDP เปนมาตรวัดหลักในการทําความเขาใจ เร่ืองความกาวหนาของโลก 

แต GDP ลมเหลวในการอธิบายปจจัยตางๆ ที่กอใหเกิดผลกระทบโดยตรงตอชีวิตของประชาชน 

GDP อาจเปนดัชนีช้ีวัดตัวหน่ึงแตไมใชทั้งหมด Angel Gurria เลขาธิการของ OECD กลาววา เรา

ตองวัดสวัสดิการของสังคม ไมไดวัดแค GDP 

เราตองการมาตรวัดใหม  วุฒิสมาชิก Robert Kennedy ไดกลาวไวระหวางรณรงคหา

เสียงสมัครรับเลือกตั้งสมัยท่ี 2 วา ถามีโอกาสไดเปนประธานาธิบดีจะแกไขปญหาความผิดพลาด

ของ GDP เชนเดียวกับที่ประธานาธิบดีบารัค โอบามา กลาวในการรณรงคสมัครรับเลือกตั้งเปน

ประธานาธิบดีวา “พวกเราพรรคเดโมแครตมีวิธีที่แตกตางในการวัดวาอะไรเปนสวนประกอบของ

ความกาวหนาในประเทศน้ี (อเมริกา)”  

“We Democrats have a very different measure of what constitutes progress in 

this country”  

GDP กลายเปนตัวช้ีวัดหลักของการพัฒนา แตเรากลับพบวา เราไมไววางใจกันมากขึ้น 

เราไมพูดคุยซ่ึงกันและกัน เราใชเวลาในการทํางานมากกวาอยูกับครอบครัว แสดงวามีอะไร

บางอยางผิดพลาด วิกฤตทางการเงินทั่วโลกคร้ังนี้เสมือนการปลุกใหตื่นวาการใช GDP เพียงอยาง

เดียวสรางปญหา คนตองสูญเสียเงินสะสม งาน ที่อยูอาศัย ประชาชนจึงตั้งคําถามวาเกิดอะไรขึ้น 

เหมือนกับวิกฤตท่ีเกิดขึ้นกับชายวัยกลางคน พอตื่นขึ้นมาแลวพบวาทํางานมา 30-40 ปแตไมมี

ความสุข   มาตรวัดความกาวหนาสามารถชวยแกไขปญหาดังกลาวได เพราะ 
 การใหนิยามใหมในเร่ืองของความกาวหนาและการพัฒนา ชวยทําใหแนใจไดวา

แตละสังคมมีภูมิคุมกันในอนาคตเก่ียวกับความกาวหนาได ดังเชนประเทศภูฐาน  

ในทางกลับกันถาคุณไมสามารถวัดสิ่งนั้น  คุณก็จะไมสามารถจัดการได 



 104 

 เปนการเขาถึงขอตกลงรวมกันใน (ทางการเมือง) จุดหมายปลายทางท่ีเรา

ตองการไปใหถึง  โดยการมุงเนนความหมายในการกาวไปใหถึง 
 จะตองมีการประชาสัมพันธเผยแพรระบบบัญชีประชาชาติและการปฎิรูปทาง

เศรษฐศาสตรการเมือง 

 
มีการตั้งคําถามวาเราจะไปทางไหนกันดี  การวัดความกาวหนาน้ีจะตองมีการวางแผน  

ตามปกติเวลาวางแผนทางเศรษฐกิจมักจะพูดถึง การขึ้นอัตราดอกเบ้ียเงินกู การลดคาใชจายใน

บริการสาธารณะ แตไมคอยคุยกันวา เราอยากใหสังคมเปนอยางไรในอีก 20 ปขางหนา  ในการวัด

ความกาวหนาจะตองสงเสริมการปฎิรูปเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  ความรับผิดชอบตอสิ่งเหลาน้ี

เปนความทาทายของรัฐบาล  ชุดตัวช้ีวัดวัดความกาวหนาตองมีความเช่ือมโยงกับชีวิตและ

สิ่งแวดลอมรวมท้ังสรางความสมดุล  ดวยเหตุนี้ OECD จึงริเร่ิมโครงการ Global Project เพื่อ

พัฒนาชุดตัวช้ีวัด  ซ่ึงไมไดบอกวามีเพียงชุดเดียว  ขณะน้ีมีขบวนการคลายๆ กันนี้ เกิดขึ้นทั่วโลก มี

การประสานเช่ือมโยง และมีความพยายามตาง ๆ ที่จะสรางตัวช้ีวัดที่เหมาะกับตนเอง 

 

ชุดของมาตรวัดความกาวหนา 

 จะตองครอบคลุมในดานเศรษฐกิจ  สังคมและความตระหนักในสิ่งแวดลอม 

 จะตองกลาววาประเทศไทยจะกาวไปทางไหน  และหัวขบวนอยูที่ไหน 

 จะตองกลาวถึงความเช่ือมโยงระหวางความสําคัญของวิถีชีวิต  

 ความกาวหนาน้ันมีความสมดุลหรือไม 

 

ทําไมถึงตองมีโครงการ Global Project   

 เพราะโครงการ Global Project  มีวัตถุประสงคเพื่อสนับสนุนการพัฒนาชุด

กุญแจของตัวช้ีวัดทางเศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดลอม  เพื่อใหไดภาพ

เปรียบเทียบวาทําอยางไรจึงจะสรางความเปนอยูที่ดีของสังคมได  รวมทั้ง

กอใหเกิดการตั้งคําถามวาชีวิตดีขึ้นไม  
 จะนําไปสูการเติบโตของขบวนการเคลื่อนไหวขนาดใหญที่แสวงหาการทําความ

เขาใจเร่ืองมาตรวัดความกาวหนา 
 โครงการ Global Project  เปนระบบแรกของโลกในการ “ไปพนจีดีพี” โดยการ

ปฎิบัติการเพื่อทําใหเปนไปไดและประชาสัมพันธถึงเสนทางใหมในการวัด

ความกาวหนาของสังคม 
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มีความเติบโตของขบวนการเคลื่อนไหวดังนี้ 
 การเร่ิมตนของขบวนการเคลื่อนไหวระดับชาติในประเทศออสเตรเลีย  

สหรัฐอเมริกา  ไอรแลนด  แอฟริกาใต  ฟนแลนด  ฮังการี  อิตาลี  แคนาดา  เนเธอ

แลนด เปนตน 
 มีการริเร่ิมในระดับทองถ่ิน เชน ในประเทศสหรัฐอเมริกามีสภาตัวช้ีวัดในชุมชน  

ประเทศอังกฤษมีมูลนิธิเยาวชนและมูลนิธิเศรษฐกิจใหม (nef)  ประเทศฝร่ังเศสมี 

FAIR  ประเทศอิตาลีมี Sbilanciamoei  กลุมประเทศลาตินอเมริกามี Como 

Vamos  มหาวิทยาลัยออกซฟอรดมีโครงการพัฒนาความยากจนและมนุษย 

ศูนยการศึกษานานาชาติสังคมเพื่อคุณภาพชีวิต             เวทีสตรีโลก เปนตน 

 

โครงการ Global Project  

 เพื่อวัดความกาวหนาของสังคมมีภารกิจหลักท่ีสําคัญใน 3 ดาน คือ 1.วัด

อะไร 2.วัดอยางไร3.ทําใหแนใจวามาตรวัดนั้นสามารถนําไปใชได เราจะใช

สถิติอะไรในการวัด มีความเท่ียงตรงขนาดไหน วัดแลวตองมีหลักประกันวา

ใชประโยชนได  มีการใชขอมูลสารสนเทศ  

 การสรางการมีสวนรวมท้ังในระดับนานาชาติ ระดับชาติ  ระดับทองถ่ิน 

รวมทั้งองคกรมูลนิธิ 

 ผูมีสวนรวมไดแก WB, UNDP, UNICEF, IADB, ADB, EC, INTOSAI, 

UNESCWA, UNESCAP 

 มีการสนับสนุนในระดับชาติ  องคกรนานาชาติ องคกรพัฒนาเอกชน 

มหาวิทยาลัย เปนตน 

 

ผลลัพธที่เกิดขึ้นจากการดําเนินกิจกรรมของ OECD ในป 2552 

 หนังสือคูมือเร่ือง ปฎิบัติการเพื่อการวัดความกาวหนา 

 กรอบแนวคิดเร่ืองความกาวหนา 

 กรอบแนวคิดเชิงคุณภาพสําหรับชุดตัวช้ีวัด 
 บทเรียนเก่ียวกับชุดความสําเร็จของตัวช้ีวัด 
 การฝกอบรมที่ กรุงโตเกียว เมืองออตตาวา แคนเบอราและฟลอเรนซ 
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การประชุม OECD World Forum คร้ังที่ 3 ที่กรุงปูซาน ประเทศเกาหลี วันที่ 27-30 

ตุลาคม 2552 

 มีผูเขารวมประชุมประมาณ 1,500 คนจากมากกวา 140 ประเทศ  จาก

หลากหลายภาคสวนและอาชีพ  รวมทั้งจากประเทศท่ีมีระดับการพัฒนาท่ีมีความ

หลากหลาย 

 หัวขอในการประชุมกันไดแก 1.โลกจะกาวหนาไปไดอยางไร 2. อะไรเปน

กระบวนทัศนใหมของความกาวหนาสําหรับผูกําหนดนโยบายไมใชแตเพียงดาน

เศรษฐกิจดานเดียว 3.ทําอยางไรหลักฐานเชิงประจักษตาง ๆ ที่พบน้ีจะชวย

เปลี่ยนแปลงทางสังคมเพราะท่ีมีอยูนี้ ยังไมเพียงพอ 4.สถาบันอะไรท่ีโลกตองการ

เพื่อความกาวหนาน้ี 

  

ปรัชญาของโครงการ  Global Project   

 วัดอยางไร  นั้นการเลือกตัวช้ีวัดความกาวหนาเปนประเด็นคําถามเชิงเทคนิคและ OECD 

ตองพัฒนาแนวปฎิบัติที่ดีที่สุด 

 วัดอะไร  การนิยามวาอะไรคือความกาวหนาดูเหมือนจะเปนประเด็นทางการเมือง  เรา

สามารถใหคําแนะนําไดวาทําอยางไรจึงจะสรางกระบวนการและการสะทอนกลับตอการแบงปน

คุณคาของสังคม  แตในที่สุดแลวทางเลือกจะเปนของแตละสังคมกําหนดขึ้นมาเอง  ไมมีองคกรใด

บอกไดวาความกาวหนาของประเทศไทยเปนอยางไร  แตขึ้นอยูกับคนไทยจะตองคุยกันในสังคม  

ทุกคนท่ีอยูที่นี้มีทัศนะของตนเอง  ตัวช้ีวัดก็จะตองมาจากหลากหลายภาคสวนในสังคม  ทุกภาค

สวนในสังคมตองมาคุยกันวาอยางเห็นการเปลี่ยนแปลงแบบใหและใหคุณคากับเร่ืองอะไรบาง  
 

 โครงการ Global Project สามารถชวยเหลือประเทศไทยไดโดย 
 การใหคําแนะนําในในทางการปฎิบัติที่ดีที่สุด (ในเร่ืองการวัดความกาวหนา) 
 หลักสูตรการฝกอบรมแกผูซ่ึงตองการวัดความกาวหนา 
 สนับสนุนการประชุมโตะกลมระดับชาติ 

 
องคประกอบของความกาวหนา 

 ดานภววิสัย เชน อายุขัย  รายได  คุณภาพอากาศ  มีหลักฐานช้ีชัดเพิ่มขึ้นวา  

ตําแหนงหนาท่ีการงานของคนในสังคมทําลายความเปนอยูที่ดีและสัมพันธกับ

อรรถประโยชน  บางคนคิดวาย่ิงมีเงินแลวจะย่ิงมีความสุข แตความจริงแลว คนมี

ความสุขหรือไมจากการท่ีมีรายไดมากขึ้น  คําตอบคือ ไม เพราะรายไดเปนสิ่ง
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สัมพัทธ กลาวคือคนมักจะเปรียบเทียบรายไดของตนเองกับรายไดของผูอ่ืน หาก

มีการเพิ่มรายไดของตนเองสูงขึ้นระดับหนึ่งแตเม่ือเปรียบเทียบแลวรายไดยังต่ํา

กวาเพื่อนก็จะทําใหความสุขลดลง 
 ดานอัตวิสัย เชน ความกลัว  ความไววางใจ  ความสุข  ความรูสึกของคน  ความ

พึงพอใจในชีวิต  ซ่ึงบางคนบอกวาวัดไมได  แตในทัศนะของผมการวัด

ความกาวหนาเชิงภาวะวิสัยและอัตวิสัยควรมองแบบมีความยืดหยุนและทํา

ควบคูกันไป 
 
 อยางไรก็ตาม การวัดความกาวหนาดานอัตวิสัยมีขอสนับสนุน ดังนี้ 

 สาธารณชนใหความสนใจ และกําลังสนใจมากขึ้นอีก 
 มีหลักฐานอยางหนักแนนวาความอยูดีมีสุขทางอัตวิสัยมีความสัมพันธกับความ

อยูดีมีสุข “ทางกาย” ดานอ่ืนๆ และความสุขทําใหคนมีชีวิตยืนยาวขึ้น ดังเชน 

จากการศึกษาแมชีในคริสตศาสนาประเทศสหรัฐอเมริกาพบวามีชีวิตที่เรียบงาย 

ใชชีวิตที่พอประมาณ  ทําใหแมชีที่ มีความสุขมีอายุยืน 
 
 มีการตอบโตตอขอสนับสนุนดังกลาวดังนี้ 

1. ช้ีวัดไดยาก  

2. การสรางนโยบายท่ีเก่ียวของกับการวัดแบบนี้ ทําไดยาก (อยางนอยก็สําหรับ

การวัดความพึงพอใจในชีวิตโดยท่ัวไป)  

3. ไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมากจนเห็นไดเปนระยะเวลานาน (แมวาจะมีผล

ตลอดชีวิต) 

4. ไมเปนพื้นที่ที่ ”เหมาะ” กับสํานักงานสถิติแหงชาติ 

 

ประโยชนที่จะไดรับจากการวัดความกาวหนา 

1. เพื่อประชาชนไดเพิ่มความสวนรวม และสนับสนุนความโปรงใส เพิ่มความรูใหกับ

สาธารณชนซ่ึงเปดโอกาสใหพวกเขาในการมีสวนในการตัดสินใจ และตระหนักถึง

ความเสี่ยง และความทาทายในโลกปจจุบันมากขึ้น  

2. เพื่อผูกําหนดนโยบาย ผูกําหนดนโยบายสามารถเขาใจไดดีขึ้นในสถานการณปจจุบัน  

ทําการตัดสินใจไดถูกตองขึ้น  และสามารถวัดความกาวหนาอยางไมติดขอจํากัดเร่ือง

เวลา รวมทั้งมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกับประเทศอ่ืน ๆ 

3. ความรวมมือในรัฐบาลดีขึ้น 
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4. ขอมูลที่ไดจะเปนขอเสนอแนะสําคัญในการปฎิรูปและประเมินผลกระทบตอสวัสดิการ
สังคม 

 

ประโยชนท่ีสังคมจะไดรับ  
 ดวยการเนนถึงประเด็นสําคัญท่ีมีผลกระทบอยางแทจริงตอสังคม ชุดของตัวช้ีวัด

ความกาวหนาจะชวยใหรัฐบาลสามารถตอบสนองความตองการของพลเมืองไดอยางดีที่สุด โดย

การมุงความสนใจไปที่ผลลัพธที่สําคัญๆ เชน แสงแดดคือตัวฆาเช้ือโรคท่ีดีที่สุด.... ความโปรงใสมี

สมรรถนะในการลดการเหลือทิ้ง ปองกันการคอรรัปช่ัน และกระจายทรัพยากรไปยังที่ๆ ตองการสิ่ง

นั้นๆ มากท่ีสุด  
 ทายท่ีสุดนี้ขอสรุปวาการวัดความกาวหนา 

ยกระดับประชาธิปไตย 
สงเสริมกระบวนการตัดสินใจ 
และ ดังนั้นเอง สรางความกาวหนา 
 

การอภิปราย “ทิศทางและการวัดความกาวหนาของการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน” 
 

คุณอาคม เติมพิทยาไพสิฐ  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 

 จากการบรรยายของคุณจอน ฮอล ทุกทานคงไมปฏิเสธและเห็นรวมกันหมดวาจําเปนตอง

มีดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของสังคม  เพราะทุกวันนี้เราวัดความกาวหนาของประเทศดวย GDP 

เพียงตัวเดียว   
ความพยายามของประเทศไทยน้ัน ในสวนท่ีภาครัฐทีรั่บผิดชอบโดยเฉพาะอยางย่ิง

สภาพัฒนฯ มีประเด็นที่จะเสนอในวันนี้ 3 เร่ืองคือ  
1. ดัชนี (Index) หรือ ตัวช้ีวัด (Indicator) อะไรท่ีเราอยากจะวัดและเราทําอะไรอยูในเวลา

นี้  

2. คุณสมบัติของดัชนี ( Index) หรือ ตัวช้ีวัด ( Indicator) ที่ดี  ซ่ึงเปนเร่ืองท่ีสําคัญมากและ

จะนําเสนอวาทําไมในบางเร่ืองไมสามารถจะวัดไดในเร่ืองของความกาวหนาหรือวาในเร่ืองของ

ความสุขมวลรวมประชาชาติไดทั้งหมด  

3. เราจะทําอะไรตอไป  ภาคสวนตาง ๆ จะมีสวนรวมไดอยางไร 

ดัชนี (Index) หรือ ตัวช้ีวัด (Indicator) ที่สําคัญท่ีจะวัดความกาวหนาหรือความ

เจริญเติบโตของเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย  ถาเรายึดคนเปนสวนกลางแลวมีประเด็นอยู

4 เร่ืองคือ 

1.    มีรายไดมีงานทํา มีGDP เปนตัววัด  
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2. เร่ืองอ่ิมทองอยางถูกสุขลักษณะ วัดจากสุขภาพ สุขอนามัย กระทรวงสาธารณสุขวัด

ในเร่ืองของบริโภคอาหารของประชาชนถูกสุขลักษณะหรือไมอยางไรหรือเปนประโยชนตอรางกาย

หรือไม 

3.  การวัดวาประชาชนมีความอุนกายมีเสื้อผาใส GDP สามารถวัดไดสัดสวนคาใชจาย

ของประชาชนในเร่ืองเคร่ืองนุงหมเสื้อผาใชไปมากนอยเพียงไร 

4. ที่พักพิง มีคนไรที่อยูอาศัยมากนอยเพียงไร มีตวัช้ีวัดทางดานเศรษฐกิจคือ Housing 

Index ซ่ึงกระทรวงการคลังและธนาคารอาคารสงเคราะหเปนผูศึกษา 

 ดังนั้นดัชนีช้ีวัดที่มีอยูนั้นในปจจุบัน จึงมีความกาวหนาในระดับหนึ่ง  แตถาถามวาเวลาท่ี

วัด GDP นั้นมีการวัดผลกระทบทางลบหรือไม (Negative Impact) พบวาในปพ .ศ.2535 มี

กฎหมายสิ่งแวดลอมบังคับใหการดําเนินโครงการของภาครัฐ รัฐวิสาหกิจหรือภาคเอกชน ตอง

ทําการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) วาโครงการน้ันมีผลกระทบตอความอยูดีมีสุขหรือ

ผลกระทบของประชาชนมากนอยเพียงใด ในสวนของสภาพัฒนฯ ไดเร่ิมคิดเร่ืองน้ีตั้งแตป 2538 

งานช้ินหนึ่งที่ศึกษาวาโครงการพัฒนาสงผลกระทบในมิติดานตนทุนทางสังคมและการใช

ทรัพยากรอยางไร  กอใหเกิดตนทุนหรือผลประโยชนอยางไร (Cost Benefit Analysis) กฎหมาย

กําหนดใหภาคเอกชนติดตั้งอุปกรณลดผลกระทบมลพิษ แตวาในอีกดานมันก็กอใหเกิด GDP 

เพราะวาการลงทุนติดตั้งอุปกรณกอใหเกิดทุนซ่ึงเปนท่ีมาของ GDP แตในอีกดานหน่ึงก็เกิดตนทุน

แกภาคเอกชนอาจจะทําให GDP หดตัวลง ดังนั้นตองมีการศึกษาเปรียบเทียบ   

ปพ.ศ.2548 สภาพัฒนฯ ศึกษาเร่ืองการปรับปรุงบัญชีรายไดประชาชาติโดยรวมตนทุน

การใชทรัพยากรพลังงาน ตนทุนการใชทรัพยากรปาไม ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอม คาใชจาย

ของภาครัฐในการรักษาสภาพของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของรัฐ คาใชจายเพื่อรักษา

สิ่งแวดลอมของภาคเอกชน คิดเปน 7.3% ของรายไดประชาชาติลบออกจากบัญชีรายได

ประชาชาติ นั่นหมายความวาปพ.ศ.2548  มูลคา GDP ของประเทศไทยเทากับ 5.4 ลานลานบาท  

เม่ือหักลบตนทุนตาง ๆ ที่กลาวในขางตนออกไปประมาณ 4 แสนลานบาท  เพราะฉะน้ันมูลคา 

GDP ของประเทศไทยจะอยูที่ประมาณ 4.9 ลานลานบาท  ตัวเลขน้ีเปนเพียงตนทุนดานเดียวคือ

ทางดานการใชทรัพยากรปาไมและการใชพลังงาน สวนความเสื่อมโทรมนั้นเปนตนทุนที่คอนขาง

สูงท่ีสุดเปนตนทุนที่ใชทรัพยากร ซ่ึงคาใชจายของภาครัฐในการฟนฟูความเสื่อมโทรมประมาณ  

7.3% ของรายไดประชาชาติ   

ดานคุณภาพของคน  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 8 ซ่ึงเร่ิมเม่ือปพ.ศ.  

2548 นั้นก็เร่ิมใชดัชนีการพัฒนามนุษย (Human Development Index) ขององคการ

สหประชาชาติ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 เร่ืองของประชาสังคม 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 10 เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง ทุกแผนตางมีจุดรวมอยู

ที่เร่ืองของความสุขรวมกันความอยูเย็นรวมกันในสังคม  

ในปพ.ศ. 2550 สภาพัฒนฯ ไดใช Composite Index ศึกษาความอยูเย็นเปนสุข 

(Wellbeing Index) ของประเทศไทย  ซ่ึงคํานวณยอนหลังไปถึงปพ.ศ. 2544 เฉพาะประเทศไทย

องคประกอบก็มีอยู 6 องคประกอบคือการมีสุขภาวะ ครอบครัวอบอุน  ชุมชนแขมแข็ง  เศรษฐกิจ

แขมเข็ง สิ่งแวดลอมและความสมดุลของนิเวศน สังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาล ปพ.ศ. 2551 

นั้นดัชนีความอยูเย็นเปนสุขของประเทศไทยอยูที่ประมาณ 65.44 แตป 2550นั้น อยูที่ 64.628  ถา

ดูจากดัชนี้แลวดูวาปพ.ศ. 2551 เราดีขึ้นมาเล็กนอยแตถามวาเราสามารถเปรียบเทียบระหวาง

ปจเจกบุคคลไดไหม  คําตอบคือไมเปรียบเทียบไมไดเพราะวาอัตวิสัยของกลุมคนที่มีความสุขนั้น

จะไมเหมือนกัน   

สรุปความพยายามในการวัดความกาวหนาท่ีเราจะวัดในอนาคตตอไปนั้น  ผมขอเสนอ

ดังน้ี  

1. มีความชัดเจนของตัวแปรหรือเราจะวัดอะไร ตองชัดเจนและมีคุณลักษณะของตัวมัน

เองที่ไมมีขอถกเถียง  

2. ความสามารถท่ีจะวัดได (Measurable) เชิงปริมาณเปนจํานวนก็ไดแตวาท่ีเปนดัชนีเชิง

คุณภาพ ปจจุบันมีเทคนิคดานสถิติที่สามารถท่ีจะแปลงออกมาเปนดัชนีช้ีวัดและเปรียบเทียบกัน

ได  

3. จะตองเปรียบเทียบกันได (Comparable) 

4. ดัชนีเหลาน้ีจะตองไมทําเพียงคร้ังเดียว  แตจะตองทําเปนชุดการวัดที่มีความตอเนื่อง 

5. มีความครอบคลุมในทุกกลุมคนในสังคม   

นอกจากน้ีขอเสนอการวัดในเร่ืองสังคมที่เปนประชาธิปไตยคือสังคมที่ทุกคนมีสวนรวมใน

กระบวนการตัดสินใจ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไดช้ีมาโดยตลอด  แตการวัดการ

การมีสวนรวมของประชาชนนั้นจะแสดงออกมาในรูปไหน เชน แสดงออกมาในรูปของการมีสวน

รวมในการจัดทําแผนของชุมชุน หมูบาน และการจัดสรรทรัพยากรใหกับชุมชนหมูบานตรงน้ันตรง

ตามเปาหมายท่ีเขาตองการ 
อีกประการหน่ึงคือเร่ืองกระบวนการประชาธิปไตย  การใหนิยามของคนความสุขถามวา

คนมีความสุขวัดดวยอะไร  เชน ถาวัดในเร่ืองของรายไดความเปนอยูของคน  ความเปนอยูของคน

เขาอาจจะอยูดีมีสุขแตขบวนการท่ีมีสวนรวมในระบอบประชาธิปไตยน้ันมีนอย ดังนั้นคนรายไดดี

แตวาความสุขมันไมไดสูงขึ้นเพราะวาไมมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจ  
คําถามสุดทายท่ีวาประเทศไทยเราน้ันจะทําไดหรือไม  คําถามตรงน้ีเปนคําถามสําคัญ

เพราะวาถาสามารถใหนิยามท่ีชัดเจนแลว  การวัดใหเปนที่ยอมรับทางสถิตินั้นหนวยงานของรัฐจะ
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สามารถวัดไดเพราะมีเทคนิคระเบียบวิธีการในการวัด สวนใครจะเปนหนวยงานหลักในเร่ืองน้ีนั้น

ตองเปนที่ยอมรับของสํานักงานสถิตดิวย 
 

ดร.นพดล กรรณิกา  สํานักวิจัยเอแบคโพลล มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
 

 ความสุขมวลรวมประชาชาติในนิยามของคณะผูวิจัยคือการประมวลภาพรวมของ

ประชาชนท้ังประเทศท่ีประกอบไปดวยการอยูเย็นเปนสุขความพึงพอใจในชีวิต คุณภาพชีวิต การ

พบกันระหวางความคาดหวังกับความเปนจริงในชีวิต สํานักวิจัยเอแบคโพลล 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ไดทําการสํารวจมาตั้งแตปพ.ศ. 2549      ในการอภิปรายวันนี้จะเปนการ

นําเสนอขอมูลการสํารวจความสุขมวลรวมประชาชาติคร้ังลาสุด โดยศึกษาในเร่ืองของความ

จงรักภักดีของประชาชนที่มีตอสถาบันพระมหากษัตริย บรรยากาศภายในครอบครัวมีความสุข  

ความสุขทางใจวัฒนธรรมประเพณีไทย ความพึงพอใจในการทํางาน  การเขาถึงบริการทาง

การแพทยที่ดีและบรรยากาศภายในชุมชน 

ตัวช้ีวัดในเร่ืองของความสุขที่ใชไดแก ความจงรักภักดีของประชาชนที่มีตอสถาบัน

พระมหากษัตริย  สภาพแวดลอมที่พักอาศัยของประชาชน  ระบบและคุณภาพการศึกษาของ

เยาวชน  เศรษฐกิจครัวเรือนเศรษฐกิจของประเทศ หลักธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการของ

รัฐบาล  บรรยากาศทางการเมือง คาท่ีไดเปนตัวเลขความสุขของประชาชนที่มีตอในแตละเร่ืองเรา

ไดทําการทดสอบในคาทางสถิติถดถอย (Regression Analysis) พบวามีคา R  อยูที่ 0.567  

Adjust R. เทากับ 30%  

ความสุขมวลรวมเดือนมิถุนายน ป 2549 มีคาสูงที่สุดหลังจากน้ันก็ลดลงมาท่ีจุดที่ต่ําคร้ัง

สุด  เดือนกรกฎาคมก็ตกลงมาเหมือนกันคืออยูที่ 4.8 คืออยูชวงความสุขของประชาชนตกลงมา

เทาท่ีทําการวัดหลายคร้ังที่ผานมาและลาสุดก็คนพบวาตกลงมาในชวงตนเดือนเมษายน 7.17 

และเราก็วัดอีกคร้ังในตนเดือนมิถุนายนคือ 7.15 และคร้ังลาสุดคือเดือนกรกฎาคม 5.92 เราไดทํา

การวิเคราะหขอมูลทางเศรษฐกิจในเร่ืองของการใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงดูวาคนท่ีใชชีวิตแบบ

เศรษฐกิจพอเพียงมีความสุขมากกวาคนท่ีใชชีวิตแบบไมพอเพียง ก่ีเทา และก็มีนัยสําคัญท่ีคนพบ

วาประชาชนที่ใชชีวิตตามแบบเศรษฐกิจพอเพียงอยางเครงครัดมีความสุขมากกวาคนท่ีไมใชชีวิต

แบบพอเพียงประมาณสี่เทา  แตอยาถามประชาชาชนวาใชชีวิตพอเพียงหรือไม เพราะวาประมาณ

รอยละ80-90  บอกวาพอเพียงแตวาเวลาไปศึกษาในรายละเอียด  ประชาชนนึกอยากจะซ้ืออะไรก็

ซ้ือ ซ้ือมาแลวก็ไมไดใชประโยชน  เลนหวยเลนการพนันอบายมุขตาง ๆ มากมาย  เหลาน้ีเปน

ขอจํากัดในการศึกษา 
 

คุณศิริชัย    สาครรัตนกุล       โครงการธุรกิจกับความรับผิดชอบทางสังคม 
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จอรช เบอรนาด ชอร  กลาวไววา “มนุษยที่มีเหตุผลมักจะปรับตัวเขากับสภาพแวดลอม 

ในขณะที่มนุษยที่ไมมีเหตุผล จะพยายามปรับโลกใหเขากับตนเอง ดังนั้น ความกาวหนาท้ังปวงจึง

ขึ้นอยูกับมนุษยที่ไมมีเหตุผลนี่แหละ”  
การอภิปรายในวันนี้จะขอเสนอมุมมองเพิ่มติมจากวิทยากรทานอ่ืน คือในประเด็น

สิ่งแวดลอม  ซ่ึงการพัฒนาอยางย่ังยืนมีอยู 3 มิติ คือ เศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดลอม  แตถาเรา

คํานึงถึงเพียงมิติเศรษฐกิจอยางเดียว ก็วัดเพียงแตจีดีพีแลวโลกก็เปนอยางท่ีเราเห็น  เม่ือมีความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ แตความเจริญเติบโตทางสังคมไมมี  ปญหาสิ่งแวดลอมเกิดขึ้น

จนกระทั่งเราจะอยูกันไมไดแลว 
เม่ือมีปญหาสิ่งแวดลอมเกิดขึ้น นักสิ่งแวดลอมมาเรียกรองใหมีการพัฒนาอยางย่ังยืน คํา

วาความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR)  ในภาคธุรกิจจึงเกิดขึ้น  

โดยเฉพาะอยางย่ิงในปจจุบันเมือธุรกิจประสบกับวิกฤตเศรษฐกิจ  จึงทําใหมีการเปลี่ยนแปลง

ระบบการผลิตเปนวิธีการผลิตที่มีความย่ังยืน ทําใหสังคมอยูได  แตก็เกิดคําถามติดตามมาวาเม่ือ

สังคมและสิ่งแวดลอมอยูไดแลว  ธุรกิจจะสามารถลงทุนแขงขันไดไหม  ขอเสนอวาระบบการผลติที่

มีความย่ังยืนนั้นในระยะยาวแลวธุรกิจอยูได เชน การใชทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา 

(resource emergency) ในเม่ือมีประสิทธิภาพในการผลิตแบบประหยัดและคุมคา  ภาระตอ

สิ่งแวดลอมนอย ตนทุนการผลิตจะต่ํา  ธุรกิจไดผลกําไรดําเนินกิจการอยูได   

ปจจุบันกระแสโลกทําใหธุรกิจตองดําเนินกิจกรรมโดยมีความรับผิดชอบตอสังคม  ทําให

นักสิ่งแวดลอมไดคิดคนเทคนิคตาง ๆ เพื่อใหธุรกิจเปนมิตกับสิ่งแวดลอม เชน การใชพลังงาน

ทดแทน การวิเคราะหวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ หรือเร่ืองรอยเทานิเวศน (carbon footprint)  ที่
ธุรกิจอาจจะถูกบังคับจากกลไกตลาดโลกวาจะใหขอมูลในฉลากของสินคาวาผลิตภัณฑนั้นมีภาระ

ตอโลกรอนแคไหนอยางไร สิ่งเหลาน้ีนักธุรกิจไทยตองตื่น รัฐบาลไทยก็เชนกัน  ปจจุบันแยกยอย

อยูหลายกรม กอง หลายหนวยงาน  รัฐบาลไทยตองทําเปนเร่ืองนี้ใหเร่ืองระดับชาติ     
ดานผูบริโภคตองมีความตื่นตัวในการบริโภคอยาง ย่ังยืนเชนเดียวกัน (sustainable 

consumption) ถายังบริโภคดวยพฤติกรรมเดิมๆ   โลกจะวิกฤตอยางท่ีเปนอยู  พฤติกรรมของ

ผูบริโภคตองเปลี่ยน ตองดูแลวาการบริโภคของตนทําลายสิ่งแวดลอม เปนภาระตอโลกรอน  ตอ

สิ่งแวดลอมมากนอยแคไหน ปจจุบันมีกระแสโลกรอน ทําใหมีการรณรงคตาง ๆ เชน การใชถุงผา 

การใชเคร่ืองไฟฟาประหยัดพลังงานเบอร 5 ฉลากเขียว ที่ตองช่ืนชมรัฐบาลท่ีกําหนดใหหนวย

รัฐบาล หนวยงานราชการ หนวยรัฐวิสาหกิจทํา Green procurement สิ่งเหลาน้ีเปนเร่ืองของการ

บริโภคอยางย่ังยืน   แลวตรงนั้นจะไปบังคับใหธุรกิจตองปรับดวย  ดังนั้นผูผลิตกับผูบริโภคตอง

ดําเนินการควบคู กันไป 
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การผลิตที่ย่ังยืน (sustainable production)  เปนเร่ืองท่ีกระทบตอธุรกิจการสงออกสินคา

ไปยังตางประเทศของประเทศไทยในการแขงขันกับประเทศอ่ืน  ประเทศไทยสามารถพลิกวิกฤต

เปนโอกาสไดดวยนโยบายอาหารปลอดภัย  (safety food)   ซ่ึงขณะน้ีสหภาพยุโรปกําหนดให

ประเทศคูคาตองผลิตอาหารปลอดภัยสงไป  ถามวาทําไมตองทําใหเพื่อสหภาพยุโรปเทาน้ัน 
ผูบริโภคไทยไมตองการหรือ ถาเราทําไดทั้งประเทศ เราก็สามารถสงออกอาหารปลอดภัยนอกจาก

ในสหภาพยุโรปแลว ยังสามารถขายใหประเทศตาง ๆ ไดทั่วโลก  
เพราะฉะน้ันอยากจะเสนอสังคมไทยวา ณ จุดนี้ซ่ึงเปนวิกฤตเศรษฐกิจอันย่ิงใหญแลวน่ี 

เราตองมาใหความสําคัญกับเร่ืองพวกน้ี ดูแลตัวเอง ดูแลทุกหนวยงานในเร่ือง วินัยทางการเงิน 

วินัยตางๆ เร่ืองคุณธรรม financial responsibility ตองมี ดูแลสังคมรอบนอก ดูแลสิ่งแวดลอม 

social responsibility ตองมีครับ ขอบคุณ  

 

คุณณัฐพงษ จารุวรรณพงศ   โครงการนํารองการพัฒนาดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของประเทศ 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ  
 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.)  มีบทบาททีแ่ตกตางจาก

หนวยงานรัฐ  สสส.จะไมวางบทบาทองคกรวาจะเปนผูที่จะดําเนินกิจกรรมแตละเร่ืองเปนหลัก 

เพราะเช่ือวาในสังคมมีอยูแลว แตจะสนับสนุนการริเร่ิม หรือการขับเคลื่อนนี้   ซ่ึงคงขับเคลื่อนโดย

ใครคนใดคนหนึ่งไมได หลายหนวยงานตองรวมกัน ดังนั้นการพัฒนาดัชนี ช้ีวัดความกาวหนาของ

ประเทศท่ีเปนการริเร่ิมขึ้นมานี้  จึงเปนการเปดเวทีใหหลายหนวยงานมาแลกเปลี่ยนเรียนรูและรวม

พลังกันขับเคลื่อน     
ดัชนีช้ีวัดความกาวหนาของประเทศ  เปนเร่ืองที่ เราอยากขับเคลื่อนใหเกิดขึ้น  ซ่ึงหลาย

ทานอาจจะตั้งคําถามวา  จะตองทําไปทําไม  ทําไมสําเร็จหรอก ทําไปหลายรอบแลว  จะทํา

อยางไร  
คําถามท่ี 1  จะทําไปทําไม  มีขอมูลทั่วโลกท่ีศึกษาวา จีดีพี ไมสะทอนถึงความสุขและชีวิต

ที่ดีขึ้น          โรเบิรต แคนนาดี้ กลาววา จีดีพีวัดทุกอยาง ยกเวนสิ่งที่ทําใหชีวิตเราดีขึ้น  มูลนิธิ

เศรษฐกิจใหม (New Economic Foundation : NEF) ประเทศอังกฤษ ศึกษาพบวาประเทศอังกฤษ

ใชเวลา 30 ป ทําใหจีดีพีมีอัตราการเจริญเติบโต  300% แตศึกษาเปรียบเทียบกับตนทุนทาง

สิ่งแวดลอม (Environment costs of progress)   ที่เกิดขึ้นพบวาเพิ่มขึ้นสูงกวาจีดีพีประมาณ 30 

เทา  ดังนั้นตนทุนทางสังคม สิ่งแวดลอม ทรัพยากรสูงมาก  
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 ปรากฏการณนี้เกิดขึ้นทั่วโลก  ดังนั้นทั่วโลกจึงเกิดความตองการดัชนีที่สะทอน

ความกาวหนาท่ีแทจริง ซ่ึงคาดวาจะนําไปสู 

1. นโยบายสาธารณะท่ีดี ที่สะทอนสิ่งที่เราอยากจะเปนจริงๆ กับ  
2. การตัดสินใจที่อิงอยูบนขอมูลเชิงประจักษ คือไมใชมาจากกระแสช่ัวคราว  
 
คําถามท่ี 2 จะสําเร็จหรือ  คําถามพบบอย วาทํา (ดัชนี) มามากแลว  ไมมีความแตกตาง

จากเดิม   วิทยากรเคยนําขอมูลเร่ืองดัชนีการพัฒนาท่ีทั่วโลกศึกษามา Mapping พบวามี 10 ชุด

ใหญๆ มีตัวช้ีวัด (indicator) มากกวา 100 ตัว   

 
 
SCENARIO 1:  เกิดปรากฎการณวาเม่ือเกิดวิกฤตเศรษฐกิจ  เศรษฐกิจตกต่ําคนไทยก็พูดวา

ตองการดัชนีช้ีวัดการพัฒนาตัวใหม  ทําไมชวงเศรษฐกิจดีไมมีใครคิดถึงเร่ืองนี้  สมมุติฐานคือ 

สังคมไทยไมมีตัวช้ีวัดเพื่อนําทิศทางการพัฒนาท่ีเหมาะสม   
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SCENARIO 2: สมมุติฐานคือสังคมมีตัวช้ีวัดที่พอใชได แตไมมีการนําไปปฏิบัติเพื่อใหเกิดผลอยาง

แทจริง สมมติวาเราไมไดมองวาดัชนีเปนเปาหมาย แตเปนแคเคร่ืองมือ เปาหมายจริงๆ คือเรา

อยากมีสังคมที่ดีขึ้น จริงๆ แลว Solution อาจจะไมใชเร่ืองของการมีดัชนีใหม แตอาจจะเปนเร่ือง

ของกลไกการขับเคลื่อนมากกวา  

Solution คือการ
พัฒนาดัชนีใหม
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คําถามท่ี 3 จะทําอยางไร   จากการทบทวนวรรณกรรม  เปนการตรวจทานเฉพาะ

กระบวนการเชิงยุทธศาสตรวามันขับเคลื่อนอยางไรจึงสําเร็จ ขอเสนอกระบวนการดังนี้  

เร่ืองที่ 1 Strategic &Intentional Movement Design หนวยงานตางไมเคยประชุมหารือ

เร่ือง Movement Design ไมเคยสรางเปนภาพรวมเลยวา เร่ืองน้ีจะเคลื่อนกันอยางไร ใครจะรับบท

ไหน วางบทกันอยางไร ตางคนตางเคลื่อนมาตลอด  ดังนั้นทุกภาคสวนควรรวมกันออกแบบ

กระบวนการขับเคลื่อน 

เร่ืองที่ 2 Varied but yet Knowledge – base; International,regional,nation,local มี

ความเช่ือวามีลักษณะพิมพเขียวสําเร็จรูปอยู  ซ่ึงไมเปนความจริง นั่นหมายความวาการเคลื่อนนี้

ตองมีการอนุญาตใหมีความแตกตางกันได แตวาตองมีความรูเปนฐานในทุกระดับ 

เร่ืองที่ 3 Network of Network; partner, associates, sponsors, correspondent  

หมายความวา ไมมีเจาภาพ ทุกคนเปนเจาภาพ ตองสรางเครือขายในหลายๆ ระดับ  ไมใชมาจาก

เจาภาพสวนกลางเพียงลําพัง 

เร่ืองที่ 4 Public Engagement (social marketing) across society; paradigm shift of 

the society ตองทําใหเร่ืองนี้ใหเปนประเด็นสาธารณะ  เพราะสุดทายมันกระทบกับคนในสังคม 

ตองสื่อสารกับทุกภาคสวนใหตระหนักวาเร่ืองนี้เก่ียวของกับชีวิตของพวกเขา 

Solution คือการพัฒนากลไก
การขับเคลื่อนดัชนี
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เร่ืองที่ 5 Action – Oriented ; prompt public policy&decision-making responding to 

the index  

เวลามีผลออกมาแลวเกิดกระแส  ตองมีภาคปฎิบัติการท่ีมาสัมพันธกับขอมูลสวนใหญ  มีการ

ทํางานสอดประสาน เสริม รับไมกันเปนทอดๆ สังคมรับ ฝายวิชาการเตรียม มีกระบวนการ

ออกแบบดวยกัน รัฐบาลรับลูกสุดทาย 

 

การอภิปราย ซักถาม แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับผูรวมเวที 

 

ดร.อภิชัย  พันธเสน เสนอวาควรจะคิดในบริบทของสังคมไทย  ไมควรจะตามแนวคิด

ตะวันตกทุกเร่ือง  เพราะตะวันตกจะมองในแงลบ (Negative) มากกวาการคิดในเชิงบวก 

(Positive)  อาจจะเร่ิมจากสัมมาทิฐิ คือ คิดใหมีทฤษฎีที่ถูก  เชน มนุษยรูวาความทุกขคืออะไร 

ปญหาคือมนุษยไมรูวาความสุขคืออะไร แลวก็จะพยายามมองหาความสุข ทําไมเราไมเร่ิมจาก

ความทุกขและเราก็พยายามท่ีจะลดความทุกข  

 

คุณปรีดา  เตียสุวรรณ  เสนอวาการจะวัดวาประเทศไทยมีความสุขระดับไหนควรใช

ตัวช้ีวัดดาน การปลอยกาซเรือนกระจก  อัตราของหญิงบริการทางเพศ  ความเหลื่อมล้ําหรือการ

กระจายรายไดจากดัชนี Gini  สวนเร่ืองการวัดจริยธรรมคงตองมีการพัฒนาเทคนิคในการวัด  

  

นพ.ยงยุทธ วงศภิรมณศานติ์  เสนอวาควรตองทําใหเกิดภาคปฎิบัติการเร่ืองการวัด

ความกาวหนา ควรมีการสงเสริมใหเกิดกระบวนการท่ีมีการใชและทําใหเกิดผลในทุกๆ ที่ที่เปนไป

ได แตวาตองมีการจัดระเบียบขึ้นมาระดับหนึ่ง เชน รัฐบาลไหนทําใหปาไมเพิ่มขึ้นไดจริง หรือวาทํา

ใหการศึกษาดีขึ้นจริง หรือวาทําใหสุขภาพคนดีขึ้นจริง ซ่ึงตัวช้ีวัดพวกน้ีก็มีทั้งหมดอยูแลว แตวัดให

เห็นถึงรัฐบาลตอรัฐบาล ประชาชนเร่ิมม่ันใจไดวาถาเลือกรัฐบาลแบบน้ีเขาจะเปนตัวท่ีนําสิ่ง

เหลาน้ีมาใชจริง  

 

รศ.สุริชัย  หวันแกว กลาวสรุปการสัมมนา  

การริเร่ิมคร้ังนี้ อยากใหนําไปสูการเคลื่อนไหวทางสังคม ไมใชเปนการแบบฝกหัดในหอง  

ออกแบบกัน ถาเราตั้งโจทยไวชนิดนั้น ผมคิดวาโจทยแรก คือเราจะวัดความทุกขหรือความสุข    

ประเด็นที่ 1 สังคมไทยตอนนี้มีคนจํานวนไมนอยเช่ือวาไมมีสังคมไทย มีแตวาพวกใคร 

พวกคุณอยากวัดคุณก็วัดไปซิ คุณวัดตามความสนใจของคุณไปซิ สังคมไมมี มีแตพวก ใน

สถานการณเชนนี้ในการเคลื่อนไหวที่จะประดิษฐเคร่ืองวัดทั้งหลายจะมีประโยชนอันใด เพราะมี
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โจทยมากกวาเร่ืองวัดแนนอนที่สุด ผมคิดวาแทที่จริงเรามีความทุกขรวมกัน วาสังคมไมมีความ

สํานึกในสังคมรวมกัน ไมวาจะไปในทางเดียวกันหรือเปลา และน่ีคือความทุกขปจจุบันที่ เรารูสึกวา

ระบบกําลังจะไปอยางไร  

ประเด็นที่ 2 อะไรคือความกาวหนาท่ีแทจริง ปรัชญายิวและคริสเตียน คิดวามีเสนตรงของ

ประวัติศาสตร ย่ิงกาวหนาก็ย่ิงใกลพระเจา นั่นคือปรัชญาสายหน่ึง แตถาอยูทางสายพุทธถือวา

มนุษยเกิดมามีวิบากกรรม หรือวาสังคมเราตอนนี้อยูในวิบากกรรมคือย่ิงเจริญก็รูสึกย่ิงมีทุกข  

ดังน้ันการมองการช้ีวัดมันตองมีปรัชญา มีรากฐานของสังคมเขาไปชวยคิดดวย  

ประเด็นที่ 3 คือการทบทวน ไมใชสิ่งที่คัดหาเคร่ืองช้ีวัดใหมอยางเดียว โลกาภิวัฒนที่

เปนไปอยางรวดเร็ว มนุษยควบคุมทิศทางไมได สดุทายมันก็ลมเหลว  ตองแกปญหาดวยการสราง

การรจุดรวมและทบทวนเปลี่ยนทางใหได  

ประเด็นที่ 4 ความคิดแบบไทยและคิดแบบฝร่ัง จริงๆ แลวความเปนไทยบางคร้ังเปนคุก

จองจําสติปญญาของคนไทยดวยกันมากกวา เพราะคิดวาถาเปนคนไทยมันจะแกปญหาได แทที่

จริงเมืองไทยมีตั้งหลายไทย แลวประเด็นที่ผมคิดวาถาคิดแบบไทยและจะแกไขปญหาอะไรไดไมใช 

เราสนใจวาเรากําลังรวมกับมนุษยในโลกแสวงหาทิศทางทางรวมกันวา เราก็เจอปญหาท่ีติดตัน

เหมือนกัน โลกก็ติดตันเหมือนกัน ซ่ึงอันนี้ผมเขาใจวาเปนประเด็นที่ทําใหเราสนใจท่ีจะสนทนา

วิสาสะกับเร่ืองตัวช้ีวัดทั้งหลาย และน่ีไมใชวาคําตอบสําเร็จรูปจะมาจากไทย แตเปนการหา

ประเด็นรวมกันในโลก ดังนั้นโจทยเชิงคุณคาจึงเปนโจทยควบคู กับการคิดใหมดวย เศรษฐกิจ

สรางสรรคจะไมมีประโยชนอะไรเลยถาหากไมมีมิติคุณคา  
แนวคิดที่นาสนใจและอันตรายดวยคือ การพัฒนาใหมนุษยเปนศูนยกลาง ทําใหมนุษย

ทําลายสิ่งแวดลอม ถือเอามนุษยคนอ่ืนมาเปนเคร่ืองมือวิกฤตมาเปนโอกาสของคนบางกลุม คําน้ี

มาจากโลกาภิวัฒน วิกฤตก็คือโอกาส โอกาสของใครก็ตามฉันถือแปลงโอกาสของเราไดทั้งนั้น  
จริงๆ แลวนาจะสนใจวิกฤตของความทุกข ทําอยางไรความทุกขจึงจะกลายเปนการเรียนรู

ใหมของมนุษยดวยกัน ทําอยางไรใหเกิดสังคมที่มีความสํานึกรวมกันวาเรากําลังถกกันได เถียงกัน

ได คิดกันได ไมใชมีคําตอบสําเร็จรูปวา ถาคิดอยางน้ีไมใชคนไทย แบบนี้คลายๆ กับเร่ิมตนดวย

การปดทางแลกเปลี่ยนท่ีเร่ิมตนก็ปดทางของปญญารวม เพราะปญญาไมมีทางเกิดขึ้นไดใน

สถานการณวิกฤต โจทยสําเร็จรูปคงไมมีจากวันนี้แตทุกคนตระหนักรวมกันวา เร่ืองทิศทางเปน

เร่ืองใหญจริงๆและการวัดความกาวหนาจะตองตั้งคําถามวาอะไรคือกาวหนา สิ่งที่เรารูแลวคือ

อะไรจากท่ีผานมา กับสิ่งที่เรายังไมรูคืออะไร ความเสี่ยงจากความแตกแยกท่ีเรามองตางกัน และ

เราพูดกันสื่อสารกันไมไดถือวาเปนปฏิญญาใหญของประเทศ  
 

ทพ.กฤษดา  เรืองอารียรัชต  กลาวปดการประชุม 
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PROGRAMME 
 

SATURDAY 22 AUGUST 2009 
(Registration 08.00)  

09.00-13.30 
 

Co-hosted by Thai Health Promotion Foundation and the Saranrom 
Institute of Foreign Affairs (SIFA)/the Ministry of Foreign Affairs 

 
With 

 
Nobel Laureate in Economics Dr. Joseph E. Stiglitz, 

Professor at Columbia University 
 
 

Theme: 
 

THAILAND’S FUTURE BEYOND THE GLOBAL CRISIS:   
A REGIONAL PLATFORM TOWARDS THE ‘WELLBEING SOCIETY’? 

 
After the economic crisis of September 2008, will Thailand’s progress be 

planned and monitored as before? Can we create a platform towards 
visionary changes of society? 

 
 

Speech by Dr. Joseph E. Stiglitz  
Followed by a  

Dialogue  
between political leaders, business executives and civil society 

representatives  
 

At 
 

The Ministry of Foreign Affairs 
Vithes Samosorn Hall 

 
Rationale. For decades Gross Domestic Product (GDP) has been 
questioned. Is it an accurate yardstick for economic growth? Why is it 
seen as an indicator of progress? 
 
To study these questions a high level international Commission on 
Measuring Economic Performance and Social Progress has been 
established. The Commission is chaired by Dr. Joseph E. Stiglitz (USA), 
with Dr. Amartya Sen (India) as Advisor to the Chairman and Dr. Jean-
Paul Fitoussi (France) as Coordinator. 
 
The focus of the dialogue this Saturday morning is on the possible impact 
of the outcome of the ‘Stiglitz-Sen-Fitoussi Commission’ on Thailand’s 
future beyond the economic crisis of September 2008. Should public 
policy be guided by GDP or can alternative indicators be taken into 
account and developed to guide society, and regional development?  
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The ‘Stiglitz-Sen-Fitoussi Commission’ divided its task over three 
subgroups: 1. Classical GDP issues 2. Quality of Life 3. Sustainable 
Development and Environment. 
 
Are we witnessing a ‘paradigm shift’ from economic performance-
driven public policies towards a shared vision on a ‘wellbeing 
society’? 
 
In anticipation to new developments, ThaiHealth Promotion Foundation 
(ThaiHealth) explores the introduction of a National Progress Index 
(NPI).  
 
Is Thailand, notwithstanding its problems, on the way to pioneer a 
genuine ‘wellbeing society’ or aspiring for a ‘welfare state’? 
 
Can the various stakeholders in Thailand create a platform for 
educational, professional and policy development exchanges on the vision 
of a ‘wellbeing society’ founded on a new economy for the 21st 
century? 
 
 
 

Programme 
 
 
08.00-09.00  Registration and morning coffee 
 
09.00-09.15 - Welcome by the Minister of Foreign Affairs H.E. 

Kasit Piromya 
 - Introduction to the Dialogue by Dr. Vichai 

Chokwiwat, Vice Chairman, Thai Health Promotion 
Foundation  

 - Introduction of Prof. Joseph E. Stiglitz by H.E. 
Surapong Jayanama, former Ambassador; Advisor to 
the Minister of Foreign Affairs; Director of SIFA 

  
 
09.15-10.15  Speech by Professor Joseph E. Stiglitz 

Nobel Prize in Economics Laureate 
Chairman of the Commission on Measuring Economic 
Performance and Social Progress 

 
 
‘Globalizing the GDP Debate’ 
 
 
(see: Professor Stiglitz in the media, page 4)  

 
10.15-10.30 Questions and Answers  
 
10.30-11.30  Brunch 
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11.30-12.50 Responses by a panel of Thai stakeholders and 
Dialogue: 

 
 Thailand: A Regional Platform Towards The 

‘Wellbeing Society’? 
 
 Panel members: 
 - Dr. Ammar Siamwalla, Distinguished Scholar, 

Thailand Development Research Institute (TDRI)  
- Dr. Varakorn Samakoses, President Dhurakij 
Pundit University 

 - Assoc. Professor Surichai Wang’aeo, Director of 
Chulalongkorn University Social Research Institute 

 - Dr. Pasuk Phongpaichit, Professor, Faculty of 
Economics, Chulalongkorn University 
- Dr. Suwit Wibulpolprasert, Executive Board 
Committee, Thai Health Promotion Foundation 
 
Moderator:  
Asst. Professor Surat Horachaikul, Deputy Dean 
Faculty of Political Science, Chulalongkorn University 

 
 
12.50-13.00 Closing remarks by Ajarn Sulak Sivaraksa 

Founder, Sathirakoses Nagapradipa Foundation 
 
13.00   Refreshments 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
----------------------------------------------------------------------------------- 

Organized by 
GNH Movement Project, Suan Nguen Mee Ma publishers  

in cooperation with 
Thai Health Promotion Foundation; the Ministry of Foreign Affairs / 

Saranrom Institute of Foreign Affairs; ThaiHealth Global Link Initiative 
Program (TGLIP); Thailand Research Fund; Sathirakoses Nagapradipa 

Foundation; Chulalongkorn University, Faculty of Political Science; 
Thammasat University, Faculty of Economics; National Health 

Commission of Thailand; Mahidol University; Chulalongkorn University 
Social Research Institute (CUSRI); Bangchak Petroleum Plc.; Suan Nguen 

Mee Ma publishers; Spirit in Education Movement; School for Wellbeing 
Studies & Research 
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Stiglitz in the Media 
 

 
The Fall of Wall Street Is to Market Fundamentalism What the Fall of the Berlin 
Wall Was to Communism (in an interview with Nathan Gardels) 
 
 
Stiglitz on GDP 
 
"Among the economics profession there has been a strong sense for a long while 
that gross domestic product is not a good measure. It doesn't measure changes 
in well-being, it doesn't measure comparisons of well-being across countries," he 
said. 
 
Thus, if political leaders "are trying to maximize GDP and GDP is not a good 
measure, you are maximizing the wrong thing and it can be 
counterproductive," he said.  
 
 
Battle Over Ideas 
 
Every crisis comes to an end – and, bleak as things seem now, the current 
economic crisis too shall pass. But no crisis, especially one of this severity, 
recedes without leaving a legacy. And among this one’s legacies will be a 
worldwide battle over ideas – over what kind of economic system is likely to 
deliver the greatest benefit to the most people.  
 
 
UN Summit Only The First Step - New Intellectual Framework Needed 
 
June 24, 2009 NEW YORK - Today, in an open dialogue with representatives of 
civil society, Prof. Joseph Stiglitz, Chair of the Commission of Experts of the 
President of the UN General Assembly on Reform of the International Monetary 
and Financial System, detailed many of the recommendations proposed by that 
Commission and in particular called for a “new intellectual framework” which 
can lay the basis for a new global financial architecture.  
 
Over 200 leaders of local, national, and international civil society organizations 
involved in the UN Conference on the Financial and Economic Crisis and its 
Impacts on Development that took place 24-26 June 2009 at UN Headquarters 
in New York, participated in this exchange of ideas with Prof. Stiglitz and seven 
other members of the Commission of Experts. 
 
During the event’s conclusion, Prof. Stiglitz pointed out that the current UN 
Conference is only the first step towards the construction of global solutions, 
involving all UN member States, to this global crisis. Ideally, according to Prof. 
Stiglitz, this process can lead the way to the implementation of a new 
economic model which is based not only on human needs but also on 
environmental sustainability, and which puts the financial sector in its place as a 
“means to an end, not an end in and of itself”. By: Jana Silverman, Social Watch 
(excerpts). 
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Thailand's Future beyond the Global Crisis: A Regional Platform towards the 

‘Wellbeing Society’? 

22nd August 2009 at Vithes Samosorn Hall, Ministry of Foreign Affairs 

 

Keynote speech 

“Globalizing the GDP Debate”  

By Professor Joseph E. Stiglitz, Nobel Laureate in Economics 

 

 Professor Joseph Stiglitz illustrated the importance of development indicators as 

what we measure affects what we do. If we measure the wrong things we will do 

accordingly and achieve the wrong goals resulting in no progress for our society. The 

obvious example is the current global financial crisis which to a great extend is the 

result of worshipping as a ‘fetish’ a flawed development indicator called Gross Domestic 

Product (GDP). 

 

 Striving to revive the world economy while simultaneously responding to the 

global climate crisis has raised a knotty question: are statistics giving us the right 

“signals” about what to do? In our performance-oriented world, measurement issues 

have taken on increased importance: what we measure affects our progress.  

 

 If we have poor measures, what we strive to do (say, increase GDP) may 

actually contribute to a worsening of living standards. We may also be confronted with 

false choices, seeing trade-offs between output and environmental protection that don’t 

exist. By contrast, a better measure of economic performance might show that steps 

taken to improve the environment are good for the economy.  

 

Mistakes of using GDP growth rate  

 

 The primary objective of building an indicator for economic growth named Gross 

Domestic Product (GDP) was to improve the system of measuring market activities using 

clearer statistical information, for example domestic production. It is definitely not 
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intended to measure social welfare. Nevertheless all countries give more and more 

weight to the use of statistics for measurement of market activities instead of 

emphasizing the nation’s happiness. 

 

 Before the crisis, when US growth (using standard GDP measures) seemed so 

much stronger than that of Europe, many Europeans argued that Europe should adopt 

US-style capitalism. They would like to imitate some of the characteristics that made for 

good economic performance. For example, they see that  America has less protection of 

workers, and they want to do the same. But America was not really doing well. Of 

course, anyone who wanted to could have seen American households’ growing 

indebtedness which would have gone a long way toward correcting that false 

impression of success given by the GDP statistic. Had the Europeans followed US 

influences, they could have been much worse of today. This realization casts a new light 

not only on our measures of performance, but also on the inferences we make. 

 

 People increasingly question GDP as it only gives an average picture, but never 

tells what is really happening in the society and with people. For instance, before the 

crisis, GDP growth rates of the US were very high because GDP looks only at the 

average income. An average goes up with only a few people doing very well, such as 

Bill Gates and other wealthy people.  So, when a few bankers get much richer, average 

income can go up, even as most individuals’ incomes are declining. GDP does not take 

into account median income of the “typical” person, whose income lies in the middle of 

the distribution of all incomes. What we can see is an increase in inequality between 

average income and the median income. Therefore, GDP per capita statistics does not 

reflect the quality of life of most citizens. This happens in most countries around the 

world. 

 

 In addition, we commonly use market prices to value goods and services that 

add up to GDP. But now, even those with the most faith in markets question reliance on 

market prices.  They are distorted and are not based on reality, thus make the income 

and profits of corporations and banks seem very high. The pre-crisis profits of banks – 
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one-third of all corporate profits – appear to have been a mirage. Eventually the bubble 

burst, and the economy subsided. 

 

 When the crisis hit, people started to realize that the high GDP growth rates of 

2005-06 were just a mirage. They did not illustrate what really happened deep in the 

society and for each individual. Corporate goals were not to increase standards of living, 

and those of the Americans in 2007 were lower than the 1999’s.  

 

Moreover, while economic productivity is being enhanced, social and 

environmental impacts are worsening accordingly. Economic statistics only cannot 

reflect the complexity of these issues. 

 

Movements to Create Indicators of Wellbeing 

 

 Eighteen months ago, French President Nicolas Sarkozy established an 

international Commission on Measuring Economic Performance and Social Progress, 

which I chaired and for which Amartya Sen served as adviser and Professor Jean-Paul 

Fitoussi of the Institut d’Etudes Politiques served as coordinator. The Commission 

divided its tasks into 3 critical dimensions 1) Classical GDP Issues; 2) Sustainable 

Development and Environment; and 3) Quality of Life. Many experts from various 

disciplines contributed their best insights. On September 14, 2009, the Commission will 

issue its long-awaited report. 

 

 The Commission strives to finding a better way to measure our wellbeing.  

However we cannot take one number to summarize the state of an economy or our 

wellbeing.  Building a set of indicators and determining policies for wellbeing is now an 

international movement. The Organization for Economic Cooperation and Development 

(OECD) with input from many countries and international agencies launched the Global 

Project on Measuring Progress of Societies. 
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Wellbeing for Public Policy 

 

While mainstream people seem to want a high growth rate, they also need a 

good environment. This perceived conflict however is based on a false dichotomy. We 

do not have to choose between economy and the environment. There is no trade-off. If 

we have good indicators, we can have economic growth while protecting the 

environment. For example, cars can be better and produce less emission while they can 

be sold at a higher price, simultaneously with investment in the improvement of public 

transport.  
 

 The public sector has been growing rapidly after World War II. The problem is 

that GDP is supposed to measure the value of output of goods and services, in this case 

of governments, but we typically have no way of doing this properly. In providing public 

goods, governments often do not charge the full costs to its citizens, and we tend to  

measure the output simply by the inputs. If government spends more – even if 

inefficiently – output seems to go up. It is therefore difficult to measure the efficiency and 

effectiveness of a government’s policies. This can be clearly illustrated by the example 

of the US public health system. Americans pay 30% more on healthcare than citizens of 

other high income countries. However, the outputs, measured by longevity or any other 

measures, are worse. This means that the quality of healthcare in the US is lower, and a 

good accounting system would state that it is inefficient. But GDP does not tell us that 

because just all we spend is counted in GDP. The quality of goods and services is not 

reflected in GDP. In the UK, the healthcare budget is lower, yet British people get better 

healthcare. Another prime example is America has the highest percentage of population 

in prison, except for one country. State and Federal governments spend a lot of money 

on building prisons and maintaining their functions. In some states the budget for 

correction facilities is even higher than that of universities. But this inevitably contributes 

to higher GDP.  

 

 We should reconsider and take into account social and environmental costs 

such as this in a ‘GDP’ measure. Greenhouse gas emissions, fossil fuel burning, and 
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health consequences should be incorporated as costs into national accounting systems 

because they contribute to decreasing citizens’ wellbeing. Measures will have to be 

established to deduct these costs from GDP. 

 

 Advances in research across a number of disciplines enable us since recently to 

develop broader, more encompassing measures of well-being, and to gather the data 

needed to state such measurements on a regular basis. These studies, for instance, 

verify and quantify what should be obvious: the loss of a job has a greater impact than 

can be accounted for just by the loss of income. Health, education, security and social 

connectedness all are also affected – but are not adequately reflected in GDP. 

 

 Losing a job has tremendous costs. Good societies therefore should promote 

and provide jobs for citizens according to their capabilities. In the USA right now, the 

official unemployment rate is 9%, but the unofficial one is 15-16%. The government’s 

economic policy thus should focus on increasing fair employment. 

 

 The market mechanism nowadays diminishes social relationships, hence we 

should consider social costs in undertaking any market activities. For example, general 

economics theories are not concerned with democracy in enterprises, but if enterprises 

are more democratic it leads to better efficiency. 

 

 In reality, we need many indicators since indicators for health are different from 

indicators for wealth. For example in the US people have high incomes, but the quality of 

the healthcare system is not very good. Any good measure of how well we are doing 

must also take account of sustainability. Just as a firm needs to measure the 

depreciation of its capital, so, too, our national accounts need to reflect the depletion of 

natural resources and the degradation of our environment.  

 

 In creating new indicators for wellbeing, public and private cooperation is 

needed to standardize measures of public goods and sustainability and to integrate 

them into the accounting system. The public sector must emphasize and measure 
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investments in human capital and infrastructure, especially in the quality of healthcare 

systems and education. The US will have to improve on that front. At the same time, 

what the private sector has to do is not only forgo overpricing, they should also exercise 

social and environmental responsibility. This is obvious and essential, for example, in the 

mining industries. 

 

 Employment should be one of the first priorities because people worry about 

their security and this affects the wellbeing of society.  

 

Governments must gather relevant data on the wellbeing of its citizens and 

create national dialogues. As well as provide an international platform for debate on 

indicators that effectively address the individual’s sense of wellbeing and the wellbeing 

in respective societies.  

 

 We have to strive for sustainability in our development not only in terms of the 

environment, but also in other aspects – social, economic, and political. This is wide-

ranging and complex. So how can we measure that? According to present forecasts, 

consumption in Europe and America is not sustainable, yet other countries are trying to 

follow suit. The Earth will not be able to cope with our present consumption rate.  We are 

trying to signal that current consumption patterns are not sustainable, and there are 

alternatives. 

 

 The work of our commission has, not surprisingly, struck a global chord. Even 

before we convened, Bhutan was creating a measure of GNH, or gross national 

happiness. And Thailand was working on Sufficiency Economy, with related indicators.  

 

 We have to remind ourselves and re-think what wellbeing is, how to measure it, 

and what a good index is. GDP measures economic activities which are only means to 

our goals. GDP growth is not an end in itself. Civil society should play a leading role in 

debating what is important in our society and what we really want. 
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การอภิปรายเพื่อสะทอนความคิดจากปาฐกถา 

“วิวาทะเรื่อง จีดีพีในระดับสากลและบทบาทของประเทศไทยตอการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม” 

วันเสารท่ี 22 สิงหาคม 2552 เวลา ณ หองวิเทศสโมสร  กระทรวงการตางประเทศ 

 

 ผูอภิปราย 

1. ดร.วรากรณ สามโกเศศ  

2. ดร.อัมมาร สยามวาลา  สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาแหงประเทศไทย 

3. ดร.ผาสุก พงษไพจิตร  คณะเศรษฐศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

4. นพ.สุวิทย วิบุลผลประเสริฐ  สํานักงานกองทุนสรางเสริมสุขภาพ  

5. รศ.สุริชัย หวันแกว  สถาบันวิจัยสังคม   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

ผูดําเนินการอภิปราย 

 ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล   คณะรัฐศาสตร      จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

ดร. วรากรณ  สามโกเศศ 

 

เศรษฐศาสตรกระแสหลักใช GDP เปนตัวช้ีวัดกิจกรรมทางเศรษฐกิจรวมทั้งสวัสดิการ

สังคมและความเปนอยูที่ดี  เปนเวลานานกวา 60 ป  ผูที่คิด  Concept นี้ คือ Simon Kuznets  

ตั้งแตป 1934 ถึงแมเขาจะบอกไวก็ตามวา The  welfare of nation we scarely infer from the 

measure of national income   ซ่ึงผมก็เห็นเหมือกันวาการจะเอาตัวเลข  GDP นี้มาวัดคา 

Wellbeing นั้นจะเปนปญหาเพราะวาภายใน GDP มันมีภาษีทางออมดวย   

สิ่งที่ Stiglitz ปาฐกถาในวันนี้ เปนงานของ  Commission on the measurement of 

economic Performance and Social Progress  เก่ียวกับประสิทธิภาพของ  GDP และการใช

ตัวช้ีวัดใหม  แตผมมีความเห็นวา ถาตัวช้ีวัดที่ Stiglitz เสนอนั้นหลายๆ   ตัวเปนตัวช้ีวัดคุณภาพ

ชีวิตผูคน  ซ่ึงผมคิดวามันไมมีอะไรท่ีแตกตางจากท่ีผานมาเพราะวาดัชนี Human Development 

Indicator ของ UNPD นั้นตัวเลขเหลาน้ีก็มีมานานแลว  แตประเด็นสําคัญอยูที่ GDP ไมสามารถ

วัดความเปนอยูที่ดีได 

ดังนั้นในการท่ีจะสรางเศรษฐกิจตัวใหมขึ้นมานั้นควรจะมีการทบทวนและมีการปรับ

บางอยางเพื่อใหดัชนีช้ีวัดตัวใหมเปนตัวท่ีช้ีกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ มีพลวัตรและมีความหมาย

มากกวา GDP ที่เปนอยูในปจจุบัน  ซ่ึงคําวิจารณมากมาย ในโลกน้ีมีอะไรเหมาะกับมันเพียง ช่ัว

ระยะเวลาหนึ่ง  ไมไดหมายความวาจะใชไดทั้งหมด  ไมมีอะไรในโลกน้ีที่ใชวัดไดทุกอยาง  ไม
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สามารถวัด คุณคา ความม่ังคั่ง  คุณภาพชีวิตได  ซ่ึงเปนสิ่งที่ถูกตอง   เพราะ  GDP ไมไดออกแบบ

ใหวัดมาอยางน้ัน 

ถาเรามองประเทศไทยจะพบวามีพื้นฐานเปนสังคมที่มีความสุขอยูไมนอย  คนทั่วไปใน

ประเทศไทยศรัทธาในเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง  มีความคาดหวังในชีวิตระดับที่ เปนกลางพอสมควร  

เศรษฐกิจพอเพียงทําใหคนไมคาดหวังมากเกินไปในสิ่งที่ไมเปนจริง   มีการบริโภคแบบเคารพตอ

ธรรมชาติ สิ่งตางๆ  เหลาน้ีอยูในสังคมเราพอสมควร  บวกกับการท่ีเปนสังคมพุทธสวนใหญ 

รวมทั้งศาสนาอ่ืนตางก็รักในความสงบเชนเดียวกัน  ในที่สุดแลวเราสามารถอยูกันไดโดยพึ่งพา 

นาจะทําใหเปนสังคมที่มีความสุขได   

 สุดทายผมอยากกลาววาผมรัก GDP แตที่ผมไมชอบคือ เอา GDP ไปวัดสิ่งที่ไมไดตั้งตน

มาตั้งแตแรก  เราไมควรยึดติดในสวนท่ีผิดพลาด เพราะเราไมสามารถยึดติดกับมันได เพราะโลกน้ี

เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  

 

ดร.อัมมาร  สยามวาลา 

 

 ขอเร่ิมตนดวยการแสดงความชอบของผมใน GNP (Gross National Product : GNP :

ผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ) กอนที่จะรวมในกระบวนการฝงมัน  ผมคิดวาประโยชนของ  GNP 

คือความพยายามสรางตัวเลขจากการวิจัยรวบรวม  ติดตามขอมูลตามเศรษฐกิจของภาคตาง  ๆ วา

ภาคตางๆ มีอัตราเจริญเติบโต  มีการเปลี่ยนแปลงไปอยางไร  เพราะฉะน้ันจะตองมีการติดตาม

เศรษฐกิจอยางใกลชิด  ผมจึงคิดวาประโยชนของ GNP เปนสวนหน่ึงในการบริหารเศรษฐกิจ เชน 

เม่ือศึกษาวาเศรษฐกิจตลาดเวลาน้ี GNP ขึ้น-ลง  หมายความวาเศรษฐกิจหรือตลาดดีขึ้น - ลง

อยางไร   

 อยางไรก็ตามเราอาจเห็นชุดขอมูล GNP ทีป่ระสบความสําเร็จมากเกินไป  กระท่ังคน

หลงยึดติดกับตัวเลขซ่ึงเปนเร่ืองของเศรษฐกิจ  ผมอยากเตือนใหระวังวาเราไมควรหลงและยึดติด

กับตรรกะการประเมินคา การตีราคา การสรางหรือทํางานอะไรบางอยางเชิงสรางสรรคมากเกินไป  

เพราะเศรษฐกิจตลาดไมใชทั้งหมดของชีวิตประชาชนหรือความสุขที่จะไดรับ  ประเด็นนี้นัก

เศรษฐศาสตรมักจะลืม 

 ตัวอยางท่ียกขึ้นมาบอยๆ คือ  การรักษาพยาบาล  ประเทศสหรัฐอเมริกาใชเงินมหาศาล

สําหรับการสาธารณสุข  แตถาดูผลลัพธจะเห็นไดวาเล็กนอยมาก  ประเด็นนี้ เราควรเอาไปคิดตอ

และสานตอภายใตกรอบความคิด  อยางไรก็ตามเราคงไมไดโยน GNP ทิ้งทั้งหมด  เพราะวาใน

บรรดา HDI, Genuine Progress Index  หรือดัชนีอ่ืนก็ยังมีตัวเลขของ   GNP เปนองคประกอบ

หน่ึง    
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ดร.ผาสุก  พงษไพจิตร 

 

 ความสําคัญของ Dr. Stigltz ที่มาปาฐกในวันนี้คือนําเอาเร่ืองธรรมดามาพูด   สําหรับ

นักเศรษฐศาสตรการวิพากษ GDP มาพูดมันเร่ืองท่ีเร่ืองพื้นฐานที่ทุกคนตองเรียนในเศรษฐศาสตร

เบ้ืองตน  แตความสําคัญของการสัมมนาในวันนี้คือการพูดในเร่ืองธรรมดาท่ีมีความหมายกับคน

จํานวนมาก  รวมทั้งเปดโอกาสใหนักเศรษฐศาสตรทั้งกระแสหลักและนอกกระแสหลักเขามารวม

และเอาไปใชประโยชนได   

 Dr. Stigltz เคยไปพูดทีท่วีปแอฟริกา  เนนใหเห็นวา GDP ในทวีปแอฟริกามีอัตราสูง  แต 

Net Domestic Personal income ต่ํามาก   เพราะวาในทวีปแอฟริกาผลิตทรัพยากรธรรมชาติ  ซ่ึง

สวนใหญมีองคกรขามชาติเขาไปทําเหมืองเพชร แรธาตุตางๆ  แลวขนเงินกลับไป  แตถาดูเฉพาะ

รายไดของประชากรของเขานอยมาก   

 เราไดอะไรจากท่ี Dr. Stigltz  พูดมาในวันนี้เพื่อปรับปรุงใหเมืองไทยดีขึ้น คือ 

1. การสรางตัวช้ีวัดใหมๆ  เพื่อความเปนอยูที่ดีของประชาชน 

2. การศึกษาวาเม่ือไดตัวช้ีวัดที่ตองการแลวสังคมไปถูกทางแลวหรือไม  ประเทศไทยมี
ตัวช้ีวัดจํานวนมากแตคนไมเลือกเอามาใชประโยชน  สาเหตุหนึ่ง เปนเพราะรัฐบาลหรือผูที่

เก่ียวของก็ไมเลือกเอามาใช ยังคงใชแต GDP เพราะนักลงทุนตางชาติดูอัตราการเติบโต GDP 

 จากการฟง Dr.Stiglitz ถาเราจะมีตัวช้ีวัดเพิ่มขึ้นนอกเหนือจากท่ีเรามีอยูแลว ดิฉันขอ

เสนอวา 

 1. ตองเปนตัวช้ีวัดทีใ่ชไดงาย หาดูไดงายดวย    

 2. ความตองการระดับพื้นฐานของประชาชน คือ ความม่ันคงของชีวิต   การมีงานทํา 

การศึกษา เร่ืองสุขภาพ ความเทาเทียม   สิ่งแวดลอม 

 3.  การใชจายภาครัฐ (government expenditure)  ผลกระทบการใชจายของรัฐบาล

กับกลุมต างๆ  ของสัง คม   ในกระบวนการเ ก็บภาษีมีผลต อกลุ มตางๆ  ในสั งคมอยางไร 

กระบวนการใชจายของรัฐบาล  ตอนนี้มีประเด็น the poor subsidize the rich คนจนในเมืองไทย

กําลัง subsidize กับคนรวยในเร่ืองของภาษีอากรเพราะประเทศไทยพึ่งทางภาษีออมคอนขางสูง 

ถาหากแบงตามช้ันรายได ภาระภาษีคนกลุมตางๆ  จากรายไดต่ําสุดไปถึงสูงสุด  ภาระภาษีจะอยู

กับคนระดับลางมากกวาคนคนระดับบน  
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นพ.สุวิทย   วิบุลผลประเสริฐ 

  

 Dr.Stiglitz เปนนักเศรษฐศาสตรพูดเร่ืองเศรษฐกิจ  ผมเปนหมอขอพูดเร่ืองชีวิตกอนแลว

จึงคอยพูดเร่ืองเศรษฐศาสตร    

 Dr.Stiglitz  พูดวาประเทศอเมริกาใชงบประมาณเร่ืองสุขภาพสูงมาก  แตไมคอยมี

คุณภาพ  อเมริกาใชจายเร่ืองสุขภาพรอยละ 16 ของ GDP และคาดวาจะถึงรอยละ 20-30 ในเวลา

อันไมชา  ประเทศไทยมีระบบหลักประกันสุขภาพ 3 ระบบ สวัสดิการราชการ ประกันสังคม บัตร

ทอง สวัสดิการราชการเทียบเงินเดือนแลวเกิน 10 % แลวในไมชานาจะถึงรอยละ  16 เหมือนระบบ

อเมริกา  เพราะผูใชระบบสวัสดิการ หมอเรียกเก็บเทาไหรก็จายเทาน้ัน  ใชยาตนแบบจากยาที่มี

สิทธิบัตร  แตพอมาถึงประกันสังคมและบัตรทองเปลี่ยนระบบการจายเปนระบบจายเหมาหัว  ตรง

นี้เปนเร่ืองทางเศรษฐกิจ 

 ประเทศไทยไดแกไขกฎหมายรับรองสิทธิบัตรเพื่อรับรองสิทธิบัตรยามาตั้งแตป 1992 

ตามขอตกลงกับองคกรการคาโลกเพื่อที่จะไดสงสินคาออกไปขายกับประเทศคูคารายใหญ 

เพื่อท่ีจะไดมีอัตรา GDP เพิ่มขึ้นในอัตราที่สูง    ประเทศคูคากดดันใหประเทศไทยแกกฎหมาย  ถา

ประเทศไทยไมแกจะไมยอมใหสงสินคาไปขายในประเทศ   ประเทศไทยอยากใหอัตรา GDP เพิ่ม

สูงขึ้นจากการสงออกสินคาจึงตองแกกฎหมาย   ผลที่เกิดขึ้น 10 ปที่ผานมายาท่ีมีสิทธิบัตรมีราคา

แพงเพิ่มขึ้นเร่ือย ๆ แตไมหายปวยหรือโอกาสหายมีนอย   จนกระทั่ง นพ.มงคล ณ สงขลา รัฐมนตรี

กระทรวงสาธารณสุข  สมัยรัฐบาล พล.อ สุรยุทธ  จุลลานนท ผลักดันใหมีการประกาศใหสิทธิ

เหนือสิทธิบัตรยากับยา 7 ชนิด  ซ่ึง  เปนไปตามกฎหมายระหวางประเทศทุกประการ กฎหมายยา

มาตรา 31(4)  กฎหมายสิทธิบัตร มาตรา 56 บอกไวชัดเจนวาทําไดโดยไมตองเจรจากับบริษัทยา

กอนถาทําเพื่อประโยชนสาธารณะ  จากท่ีกลาวมาท้ังหมดนี้แสดงใหเห็นถึงปญหาจากการพัฒนา

ภายใตกลไกท่ีเนนการเจริญเติบโตของตัวเลข GDP 

 ถาจะเปลี่ยนความคิดควรทําอยางไร  คําตอบคือตองคิดทฤษฏีเศรษฐศาสตรใหม 

ทฤษฎีที่ใชกันอยูตอนนี้บอกวาทรัพยากรมีจํากัด ความตองการของมนุษยไมจํากัด   ดังนั้นตองเอา

ที่มีทรัพยากรท่ีมีอยางจํากัดมาตอบสนองความตองการของมนุษยไมจํากัด  ถาเราเปลี่ยนความคิด

ใชตัวช้ีวัดทีพ่ิจารณาจากตัวรายจายไดไหม  ประเทศไหนรายจายนอยกวารายรับ เม่ือใช  Gross 

Expenditure Product  ตอหัวย่ิงต่ําย่ิงดี นี่คือการปรับความความคิดและเพิ่มความคิดใหคนทั้ง

สังคมมุงไปที่รายรับมากกวารายจาย เม่ือสังคมมีแนวคิดใหมก็ตองมีตัววัดใหม  นักวิชาการก็ตอง

คิดคนหาวิธีขึ้นมา  
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รศ.สุริชัย  หวันแกว 

 

ปญหาของโลกทุกวันนีอ้ยูที่การตีคาและการใหคุณคา  เราตองตระหนักรวมกันวา

ความรูวิชาการของเรามีจุดบอด  โดยท่ีเราไมรูไดดวยตนเองจนเม่ือเกิดปญหาแลวจึงจะรู  ดังนั้น

มนุษยจําเปนที่จะตองทบทวนถึงรากของปญหาวาเราใหคุณคากับอะไรและลืมใหคุณคากับอะไร  

เราตีทุกยางใหมีมูลคาถือไดวาเปนโลกท่ีมีความเสี่ยงสูง  มูลคาไมสมควรจะไดรับสถานะท่ีพิเศษ

เชนน้ัน 

เราเช่ือวาความรูที่แนนอน แมนยํา  โดยใช GDP นั้น ตองมีการทบทวนอยางถึงรากถึง

ฐานของความรูไมใชแตวิชาอยางเดียว   วิชาเศรษฐศาสตรสนใจพฤติกรรมท่ีมีเหตุผล  สนใจการคิด

ที่แนนอน  ความรูที่ผานมาอาจจะตองทบทวนไมใชวิชาเดียวแตตองการบทวนรวมกันวามันเปน

จริงของสถานการณที่เขาไมถึงเหตุการณของโลก  มีการทบทวนเร่ืองอากาศเปลี่ยนแปลงเปน

เหตุผลสําคัญท่ีทําใหโลกเดือดรอน ภูมิอากาศไมไดเปลี่ยนแปลงเองแตการกระทําของมนุษยเปน

ตัวการสําคญัท่ีทําใหเปลี่ยนแปลง  เราควรทบทวนรวมกันไมเชนนั้นจะเปนการทบทวนแบบแยก

สุมทบทวนแบบหาเคร่ืองมือมาแลวบอกวา GDP ไปไกล 

เทคนิคการเปดประตูไปสูความคิดรวมกัน ตองวัดจากภายในดวย คือ กิเลส  ซ่ึง วัด

ไมได ในวิชาการวัดตองวัดในสิ่งที่วัดไดเทาน้ัน พวกเราตองทบทวนวาสิ่งไหนวัดไดไมได เพราะสิ่งที่

วัดไมไดแตสําคัญน้ันก็สงผลตอสภาพแวดลอมและเศรษฐกิจเหมือนกัน 

ประเด็นในการสัมมนาในวันนี้ คือประเทศไทยในบริบทภูมิภาค  โจทยคืออนาคต

ประเทศไทยกับเศรษฐกิจโลก  หากพิจารณาจากโจทยนี้  ผมแทบไมแนใจเลยวาเราจะถกเร่ือง

อนาคตไดไหมทามกลางสังคมที่แตกแยก สังคมที่ เหลี่ยมล้ํา กันมากขึ้น เรานาจะมาแนวทาง

อนาคตรวมกันไมเชนนั้นก็มีแตอนาคตของพวก แตจะไมมีอนาคตของสังคมไทย โจทยมีนัยอยาง

สําคัญวา เราจะวัดความเจริญ ความกาวหนาของชีวิต ไมใชเพียงวัดความดานวัตถุและไมควรเปน

สิทธิพิเศษของวิชาการสาขาใดสาขาหน่ึงเท าน้ัน ความเปนอยูที่ดีรวม กับภูมิภาคคืออะไร 

เปาหมายของการวัด คือสิ่งนี้ การเปนผู มีชีวิตที่ดีในภูมิภาคเอเชีย เราไมควรใหหนวยท่ีเรียกวา

ประเทศชาติเปนหนวยเดียวของการแขงขัน ในการวัดแรงงาน ปจจุบันแรงงานในประเทศไทย 10% 

เปนแรงงานตางดาว แรงงานขามชาติ 80% เปนแรงงานที่ไมมีทะเบียน เราตองคิดในแงหนวย

พรมแดนไมใชในหนวยของการแขงขัน 

 เราตองรวมกันขยายโลกทัศนของบทบทประเทศไทย ขยายโลกทัศนดานการคิดการ

พัฒนา ไมใชใหอยูในแวดวงท่ีเราจะถกเร่ืองการแขงขันในยุคโลกาภิวัฒนแบบนี้ เราตองสนใจการช้ี

วัดเก่ียวของกับที่สามารถท่ีอยูรวมทุกขกับชาวโลกได เร่ืองนี้เหมือนฐานของศาสนา หากเราเรียน

ไปพรอมๆและทบทวนบทบาทของเราในภูมิภาคประเทศเราอาจจะมีโอกาสไดริเร่ิมการ
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เปลี่ยนแปลง รวมกับภูมิภาคใหทิศทางสังคมขางหนาไมไดมุงแตแขงขันกัน เช่ือวาถาเราเปดประตู

ของการคิดออกไปในเร่ืองเหลาน้ีก็นาจะชวยใหเราพนจากการเช่ือม่ันถือม่ันในหลักการของกลุม

หรือพรรคพวกในความรูที่ใชการไมไดแลว  

 

แสดงความคิดเห็น 

 

คุณเกิดมิตร ฉายสิริกุล นักวิชาการ 

 

 มีความรูสึกวามีแตการวัดคา อยากใหมองเร่ืองปจจัยตนน้ําเชน อยากใหคนไทยมีความ

เขาใจเร่ืองความเปนอยูการใชชีวิต การทํามาหากิน ยกตัวอยาง การฎีกา ทําไมเราถึงมีการฎีกา ทั้ง

ที่มีขอกฎหมายกําหนดทุกอยาง การมีการฎีกาเพราะเรามีความเขาใจเร่ืองประชาธิปไตยท่ีไมดีพอ 

ยังไมรู เลยวาประชาธิปไตยคืออะไร แลวหากยอนกลับมาที่เราอยากจะรูความสุข วาเน้ือแทของ

ความสุขคุณคืออะไร การทีคุณมีงานทําหรือเปลา การท่ีมีขาวกินทุกม้ือหรือเปลา ถายังไมเขาใจวา

ความสุขคืออะไรโอกาสท่ีจะวัดปริมาณความสุขคอนขางท่ีจะเปนไปไดยาก  

อีกประเด็นคือในเร่ืองของการยอมรับเรายอมรับไดในเร่ืองของความสุขแตในการยอมรับ

ระดับประเทศ ระดับโลกน้ันเรายอมรับไดหรือเปลา มีความเช่ือวา GDP เปนสิ่งที่ดีสามารถทําให

เรามองเห็นในเร่ืองของความเปนเอกเทศไดหลายอยาง แตถาเรามองกลับไปอีกแงมุมหนึ่งGDP 

อาจจะเปนเคร่ืองมือบางสิ่งบางอยางของทางตะวันตกแตถาประเทศท่ีพัฒนาแลวเขาใชเคร่ืองมือ

เหลาน้ีเพื่อใหเราหมุนตาม เดินตามโดย ย่ิงถามี GDP มากคือประเทศคุณก็พัฒนา ในเร่ืองของ

ความยอมรับเปนประเด็นสําคัญแตถาประเทศคูคาไมช้ีวัดยอมรับในสิ่งที่เราจะอาจจะมีผลตอการ

พัฒนาประเทศตอไปในอนาคต  

 

คุณปฐวา พุทธศาสตร คณะเศรษฐศาสตร ธรรมศาสตร 

 

คิดวาเศรษฐศาสตรไมสามารถตอบทุกอยางได มันเปนปญหาขั้นพื้นฐานของ

เศรษฐศาสตร ซ่ึงมีระหวางปจเจกกับสวนรวม คิดวาเวลาเราพูดถึงคุณภาพชีวิตความเปนอยูที่ดี

ของสังคมใดๆ ความจริงเราพูดถึงพลเมืองของประเทศน้ัน แตเผอิญพลเมืองแตละคนก็ไม

เหมือนกัน ใหคุณคาก็ไมเหมือนกัน แตเผอิญคุณภาพชีวิตของพลเมืองนั้นมีปญหา ทุกศาสตรก็จะ

มีขีดขอจํากัดวา เราไมสามารถท่ีจะใหคุณคากับสิ่งเร่ืองคุณภาพชีวิตมีหลายมิติ ปญหาองครวม

เปนปญหาใหญ ปจเจกคนแตละปจเจกเปรียบเทียบกันไมได ในการวัดแบบนี้ลําบากมาก นัก

เศรษฐศาสตรตระหนักดี และมีปจจัยมากมายท่ีเขามากระทบตอคุณภาพชีวิต  
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ประการท่ีสอง ที่ไมไดพูดถึงเลยคือการพัฒนาท่ีย่ังยืน  สมมุติมีการพัฒนาคุณภาพชีวิต

มันจะย่ังยืนไหม Dr.Stiglitz พูดวา เปนเร่ืองของอนาคต ซ่ึงถาเปนอยางน้ันเรามาพูดถึงการพัฒนา

ที่ย่ังยืน แลวมันไมสําเร็จ  เพราะไมมีอะไรในโลกน้ีทีมี่ความย่ังยืนทุกอยาง subject Change 

ความสุขเราอยากใหมย่ังยืนตลอดไปไมไดทุกอยางขึ้นกับการเปลี่ยนแปลง หลักท่ีพูดกันเร่ือง

สุขภาพชีวิตถาลองเอาหลักของพุทธศาสนาเขามาเก่ียวของ คิดวามันใหคําตอบไดคอนขางดีถึงแม

จะไมสามารถบอกเปนตัวเลขได ศาสนาสอนใหเราเขาใจวาเราอยูในโลกน้ีตามลําพังไมไดเราตอง

อยูรวมกับคนอ่ืนและอยูรวมกับโลกและถาเราตระหนักตรงนี้ ฉะน้ันเราก็จะพยายามปรับปรุง

คุณภาพชีวิตไมใชเฉพาะของเรา ก็ตองของคนอ่ืนและของโลกแตไมใชแขงขันเพื่อเอาชนะคนอ่ืน 

คิดวาในทางเศรษฐศาสตรก็เพื่อแขงขันกันแตถาเปลี่ยนมิติความแขงขันเปนเอ้ืออาทร ถาเราคิด

อยางน้ี คิดวาโลกก็จะเปลี่ยนเปนที่ที่นาอยู 

 

อ.สุลักษณ  ศิวรักษ  กลาวปด 

 ประเทศไทยตกอยูภายใต อาณานิคม ของอเมริกามาตั้งป 2490 จนบัดนี้ Dr.Stiglizt 

เร่ิมเห็นตางจากประเทศสหรัฐอเมริกา กระทรวงการตางประเทศจึงเชิญเขามาเพื่อใหเราเห็นชัดขึ้น 

นาจะเชิญผูที่จะมาจากประเทศอ่ืนๆที่นอกเหนือจากสหรัฐ  การประชุมวันนีไ้มมีอํานาจในการ

เปลี่ยนแปลงรัฐแตสามารถปลุกระดมพลังมวลชนไดและมีนักเศรษฐศาสตรที่ดีมาเขารวมวันนี้  

รวมทั้งสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพท่ีใหทุนสนับสนุนในวันนี้  คิดวาจะเอา

ความคิดมาเผยแผและเปนรูปธรรมมากขึ้น คิดวาจะสามารถเสริมสรางศักยภาพดานสุขภาพ ใหดี

ย่ิงขึ้นได 
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Helena’s Speech 

Local Food Economy: A Genuine Alternative and Way Out 

 

 On September, 8th 2009, it was an auspicious occasion for the establishment of 

a school which is not a ‘normal’ school but an independent think and do tank aptly 

named “School for Wellbeing Studies and Research”. A Memorandum of Understanding 

(MoU) was signed between the three founding partners, Faculty of Political Science, 

Chulalongkorn University, Satirakoses-Nakapradeep Foundation, and Centre for Bhutan 

Studies. The ceremony was held at the Alumni room, Faculty of Political Science, and 

featured an opening speech by Helena Norberg Hodge on local economy and the fight 

against multinational corporations. 

 

  Bhikkhuni Dharmanadha, one of the School’s advisors, honoured the organisers 

by providing an introduction to the speaker. Mrs. Helena is a Swede aged 63 years. She 

has a linguistic talent and speaks 7 languages, one of which is Ladakhi. She spent many 

years in northern India in an area called Ladakh or ‘Little Tibet’ where she learned the 

language and the people’s way of life. The experience inspired her work on culture and 

ecology which becomes her central foundation. She thus becomes a strong supporter of 

anti-modernisation and anti-globalisation movements. 

 

 Helena’s talk was about the cause and the solutions of the crises humanity are 

facing today including climate change, expansion of consumerism, and community 

collapse. She has hope that we can fix the problems because they are not originated by 

human nature, but by greed and delusion. It is an utmost necessity to understand the 

root cause of the problems, and to question the ever-expanding global economy. What 

needs to be done urgently is raising people’s awareness to do things differently. We 

have to dig deeper for our genuine nature.  

 

 Helena then talked about her experience in Ladakh. She first went to Ladakh 35 

years ago (1975 AD), and found that it was a small town with particularly strong identity 
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and culture. Ladakhi people respected and were satisfied with themselves. Ladakh, she 

thought, had a very high gross happiness. 

 

 Having been there through times, she witnessed transnational businesses 

moving slowly into Ladakh. With its effective public relations, Ladakhi youth were 

brainwashed with new values from faraway land in the West which has no cultural 

connections to them whatsoever. Ladakhi youth replicated the Western values without 

any understanding or scrutiny. Nowadays Ladakhi are not anymore happy to be 

themselves. They seem to be dissatisfied with anything of Ladakhi culture – food, 

clothing, traditions, religion, or even architecture. 

 

 Being Ladakhi becomes a reflection of primitiveness and un-modern.  

 

 The worrying threat posing by multinational corporations is its gigantic scale 

which deters the relationship between producers and consumers. It is believed that the 

environmental crises arise from overpopulation and overconsumption, nonetheless 

Helena found that the root cause of the problems is actually the existence of too many 

big multinationals. For more than 100 years, multinationals have intensified consumerism 

through children. 

 

 Helena gave an example of Chinese’s fad over plastic surgery; nose job, eyelid 

job, breast enhancement, etc; that has become a very profitable business. This is a 

signal of self deficiency, dissatisfaction by existing self. This phenomenon also happens 

in all urbanised areas around the world. 

 

 Children nowadays are also worrying. Girls as young as 6 years old refuse to eat 

because they do not want to look fat. This is the influence of the media on beauty, thin 

means beauty.  
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 Children are also inculcated with a belief that love comes in a form of materials, 

for example popular toys that are unreasonably expensive. While human society strives 

for happiness, we are acting in the opposite. We are ever further away from happiness.  

 

 What Helena repeated many times is do not construct fear in our youth until they 

are afraid of being themselves. Self acceptance is the first step in human development. 

 

 Modernity and Globalisation destroy the threads that weave community together. 

It is like cutting a tree at its roots. Death thus inevitably comes in a form of misery which 

in a long term diminishes human capability to create goodness in life. 

 

 Being (life) articulates itself in human spirit with compassionate and 

interdependence.  

 

 Death, in contrast, expresses itself in a form of deprivation, hatred, violence, and 

collapse of families, villages, towns, and eventually countries. 

 

 The ability for us to choose to go back to the path that leads to being is easier 

and faster than to the path that leads to death, Helena encouraged.  

 

 For example, when food produced in one country has to be exported to another 

country, factors to be considered are transportation and time. How we can keep the 

fruits and vegetables fresh, that means they have to be harvested before they are ready. 

Moreover chemicals are used to keep them look nice and juicy throughout the 

transportation process.  All these are against nature, therefore they create unfavourable 

side effects. 

 

 The examples Helena gave us seem unreasonable, but they are happening in 

huge transnational businesses. Prawns are exported from UK to Thailand just to be 

peeled and washed, and then transported back to the UK only because the labour is 

cheaper in Thailand. They have done this kind of business without concerns for fossil 
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fuels used during the shipping. At the same time, the world is facing the double crises of 

oil shortage and climate change which affect the whole global population.  

 

 Even in Sweden, the speaker’s birth place, potatoes are shipped to Italy for 

peeling and washing with the same reason of cheaper labour cost. They are afterwards 

sent back to Sweden only based on the thinking that the costs are lower without 

concerning for natural resources utilised for the shipping.  

 

 Helena consequently offered a way to get back to happiness. It lies in the small 

businesses that can keep the close relationships between producers and consumers. 

Fruits and vegetables are traded locally reducing the need for transport. This in turn 

creates balance and helps reduce greenhouse gas emissions since there is a minimal 

need for fossil fuels. 

 

 In producing for smaller markets, the produce is always fresh from the farms. 

There is no need for premature harvest, the fruits are fully ripened just before 

consumption. Consumers will therefore get the natural flavours and no chemical 

additives.  

 

 These locally grown fruits and vegetables are safe and free from ripening and 

prolonging chemicals which are against natural pathway and always bring with them 

undesirable consequences.  

 

 Helena thinks that the transformation must come from the awareness and 

cooperation of grassroots people. There is no hope to talk politicians and leaders into 

changing their minds and policies. They only think about their own seats and how they 

can hold on to their powers as long as possible. Even though there are some good 

politicians who really want to make a change, but they are short-lived, so we cannot 

place our hopes on these leading people.  
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 These days, even multinational corporations are more aware that people are 

smarter, and they are finding a way to do community business. Starbucks, for example, 

avoids using its own logo, instead they use a logo which resonates more with the locals.  

 

 It is the Buddhist language, Helena thinks, that is appropriate for waking up the 

global population to the threats of these gigantic multinational corporations. Panna and 

Karuna in Buddhism will awaken us to be aware and prepared in the face of human 

catastrophes. With Panna, we can understand that these issues will affect all beings, 

and with Karuna, we will fully realised that the truth is the world will move on. 

 

 In adaptation of our way of life, Helena advocates Localisation instead of 

Globalisation. That is we should turn to our communities rather than pursuing after 

globalisation. She proposes that this thinking will rebuild communities with true Karuna. 

 

 When asked how large or small the community should be, she said that there is 

no set formula. She emphasised though that the size depends on the place and 

produce, and it should support human relationships and promote cultural diversity. The 

important point is open a space for individual to grow with dignity. 

 

 Local economy does not however mean no connections with the outside world. It 

is about returning to a small business producing for domestic consumption. The 

business must be transparent and accountable. This can be a part of a structure that 

brings about happiness of being human. 

 

 Helena further requested us to bring this matter forward, to talk and to advance it 

further. It will create awareness from inside each of us. Afterwards, we are asked to 

consider building community economy which will not only provide us better food, but 

also preserve world’s energy. 

 

 Finally, even though the trend of local economy and wisdom has been stronger, 

local economic systems also need support and transformation of the national 
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governments. If we still measure our values through GDP growth, the realisation that only 

strong local economies can revive happiness both individually and globally will not be 

possible. 
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รายงานการประชุมและเวทีเวลิด คาเฟ 

Thailand Breakthrough: ความกาวหนาที่แทจริงของสังคมไทย? 
วันท่ี 1 ธันวาคม 2552 ณ หองเอนกประสงค (หองนิทรรศการหมุนเวียน) มิวเซียมสยาม 

 

เวทีอภิปราย “ ความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมไทยควรเปนอยางไร “  

วิทยากร 

1. ศ. ดร. อมรา   พงศาพิชญ    สํานักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ  

2. รศ. ดร. ปทมาวดี   ซูซูกิ           คณะเศรษฐศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

3. อ.กิตติรัตน   ณ ระนอง     สถาบันบริหารธุรกิจศศินทร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ดําเนินการอภิปรายโดย 

อ.ชัยวัฒน  ถิระพันธุ  

 

รศ.ดร.ปทมาวดี  ซูซูกิ 

 

ความกาวหนาของสังคมไทย คืออะไรเปนโจทยที่ใหญมากและมองไดในหลายมิติ  เรา

อาจจําเปนตองคิดนอกกรอบดวย   ในฐานะที่ดิฉันเปนนักเศรษฐศาสตร  มี 2 เร่ืองที่สําคัญคือ

เปาหมายและกระบวนการ   

เปาหมายเปนสิ่งที่สําคัญมากของการพัฒนาและมีขอถกเถียงกันมาก  เก่ียวกับเปาหมาย

ทางเศรษฐศาสตรวาเปนอยางไร  ในกรอบเศรษฐศาสตรเปาหมายไมไดอยูที่การเติบโตทาง

เศรษฐกิจอยางเดียว  ในระดับจุลภาคไมไดเร่ิมตนสอนเปาหมายทางเศรษฐศาสตรดวยการ

แสวงหากําไรสูงสุดหรือความพอใจสูงสุด   แตเปนการแสวงหาสวัสดิการสังคมสูงสุด  เพียงแตวา

ในการเรียนการสอนมีการแยกสวน  ทฤษฎีผูบริโภค  ทฤษฎีผูผลิต  ทําใหมองเปาหมายแบบแยก

สวน  ในที่สุดจะทําอยางไรกับเปาหมายของผูผลิตหรือผูบริโภค  ในขณะที่รัฐบาลเปนจักรกล   

กลไกของสังคมทั้งหมดที่อยูรวมกัน   ดังนั้นเปาหมายตองไปไกลกวาผลกําไรหรือความพอใจ  คือ

สวัสดิการสังคมสูงสุด   

สวัสดิการทางเศรษฐศาสตรก็มีจุดออนอยูคอนขางมาก  ดร.อัมมาร  สยามวาลา  เคย

กลาวไววา สวัสดิการเปนเร่ืองดี  แตวายกเลิกไปเถิด  ดิฉันตอนน้ันเปนนักศึกษาก็ไมเขาใจ  คิดวา

สวัสดิการสังคมก็ดีแลวน้ี  ไมดีตรงไหน  พอดิฉันศึกษาวิจัยมากขึ้น  ก็เร่ิมเขาใจวาทําไม ดร.อัมมาร 

มองความหมายสวัสดิการในความหมายทางเศรษฐศาสตรวาแคบเกินไป  เพราะวาอาจจะมอง

เปนวัตถุนิยม  ทั้งที่ในศาสตรทางเศรษฐศาสตรเบ้ืองตนอาจจะเปดโอกาสมองไกล  ตัวอยางเชน  

ผูบริโภคอาจแสวงหาความพอใจหรืออรรถประโยชนสูงสุดดวยการบริโภคสินคา X หรือสินคา Y  
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แตสินคา X,Y เรานิยามอยางไรก็ได   สมมติวาเรามีความสุขเพราะเพื่อนมีความสุข X อาจไมได

เปนสนิคา  มันอาจเปนเรามีความสุขเพราะเพื่อนมีความสุข  ดังนั้นจึงอยูที่วิธีการตีความ  หรือ

กรอบการมองของนักเศรษฐศาสตรวานิยามความสุขความพอใจอยางไร   

ประเทศไทยใหความสําคัญกับตัวช้ีวัดคอนขางมาก  จริงๆ แลวตัวช้ีวัดสําคัญอยางไร  แต

บางทีเราหลงทางกับจีดีพี  คิดวาจีดีพีเปนเปาหมายสูงสุดทางเศรษฐกิจ  ดิฉันคิดวานัก

เศรษฐศาสตรจริง ๆ ก็เขาใจ  แตในการกําหนดนโยบายใชจีดีพีเปนเปาหมายซ่ึงอาจจะจับตองได  

การเรียนการสอนเศรษฐศาสตรเร่ืองจีดีพีมีไมมากนัก  มีการสอนเร่ืองการจางงาน  ประสิทธิภาพ

ทางเศรษฐกิจ  ความลมเหลวของกลไกตลาด  อาจจะเปนความเขาใจของคนวงนอกท่ีเขาใจวา

เศรษฐศาสตรพูดแตเร่ืองจีดีพี  ยกตัวอยางเชน  นักขาวมักจะสัมภาษณเสมอวา  ปหนาหรือ

ไตรมาสตอไป  จีดีพีจะดีขึ้นไหม  สิ่งแรกท่ีนักเศรษฐศาสตรจะนึกถึงคือชีพจรของเศรษฐกิจจะ

ประมาณไหน  ก็ตอบไปอยางน้ัน   แตการสื่อสารไปเชนนี้จะทําใหเกิดความเขาใจผิดพลาดวา  

เศรษฐกิจมองจีดีพีเปนเปาหมาย  แตดิฉันคิดวาจีดีพีเปนแคเคร่ืองช้ีวัดชีพจรเศรษฐกิจอยางหน่ึง   

เพราะวาองคประกอบของระบบเศรษฐกิจมีคอนขางครบ  มีผูผลิต  ผูบริโภค  ภาคการสงออก  การ

นําเขา  ถาพูดถึง Green GDP ก็มีเร่ืองสิ่งแวดลอมเขามารวมกันได  อยางไรก็ตามดิฉันคิดวาจีดีพี  

ไมใชเปาหมายสูงสุด  แตจําเปนตองมีระดับหนึ่ง  เพื่อใหชีพจรเตนไปได   

ดิฉันมองวาเราจะตองไมวางเปาหมายวาจีดีพีจะตองเติบโต 5%, 6%  จากประสบการณ

ของดิฉันคิดวาจีดีพี 3%  ก็พอใหเศรษฐกิจดําเนินไดเปนปกติ  แลว ดร.อัมมาร  บอกวาสวัสดิการ

ถาจะใหเปนสวัสดิการสังคมจริง ๆ  จีดีพีจะละเลยไมได  แตไมใชเปาหมาย  เปนชีพจรตรวจสอบ

บอกเศรษฐกิจวาเปนอยางไร 

ดิฉันทําวิจัยชุมชน  ใชทฤษฎีทางเศรษฐศาสตรเชิงสถาบัน  ในแงของกติกาท่ีคนในสังคม

มาอยูรวมกัน  มีปฎิสัมพันธภายใตกติกาอะไรบางอยาง  กติกาน้ันเปนสิ่งที่มนุษยสรางขึ้นไมได

ลอยมาจากฟา  ดังนั้นกติกาจึงสรางขึ้นเพื่อตอบวัตถุประสงคอะไรบางอยาง  แตถาเอาทฤษฎี

เศรษฐศาสตรมาเปนกรอบในการศึกษาวากติกาตอบวัตถุประสงคอะไรบางอยาง  แสดงวามี

ประโยชนของกติกาเหลาน้ัน  ในขณะเดียวกันมันก็มีตนทุนของการดําเนินตามกติกา  ดังนั้น

เศรษฐศาสตรสถาบันอธิบายไดวา  กติกาอะไรหลายอยางในประเทศไทยทําไมจึงลมเหลว  

กฎหมายเปนตัวอยางของสถาบันแตวาลมเหลวเพราะวา 1.กฎหมายไมสามารถตอบสนองดาน 

อุปสงค (demand side) ได  2. การรักษากติกาเหลาน้ันมีตนทุนในการรักษากติกาสูงเกินไป  เชน  

การท่ีใหตํารวจยึดจับบังคับ  ในขณะที่บางสังคมกติกาอยูไดเพราะวาคนในสังคมนั้นมีวินัย  ตํารวจ

ไมจําเปนตองมาติดตาม  ใหเปนตนทุนในการติดตาม  แตคนทุกคนติดตามกันเอง  ดิฉันพยายาม

ใชแนวคิดนี้ในการทําความเขาใจกติกาท่ีเกิดขึ้นในชุมชน  ทําไมสถาบันชุมชนจึงลมเลิกไป  ทําไม

บางชุมชนจึงอยูได   
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ในเร่ืองของกระบวนการ  คือ 

1. การสรางคานิยมใหม  ตรงนี้คือสิ่งที่ตองมานิยามวาความสุข  ความดีของคนไทยคือ

อะไร  มีเงินมากกวาความสุขหรือใชไม  สิ่งที่ดิฉันคิดวาคานิยมใหมที่คนไทยควรมีคือสิ่งที่            

อมาตยา  เซ็น  กลาวถึงเร่ืองความมีศักดิ์ศรี  เพราะความมีศักดิ์ศริเช่ือมโยงไปสูคนในสังคมอยูได

อยางมีความสุข  เพราะถาคนในสังคมไดรับความยอมรับจากคนอ่ืนเปนเร่ืองสําคัญ  ถาเม่ือไรคนที่

รูสึกดอยไมทําใหคนมีความสุขได  ในสังคมญี่ปุนความมีศักดิ์ศรีเกิดจากความเขาใจวาทุกคนใน

สังคมเปนฟนเฟอง  ทุกคนไมจําเปนตองเหมือนกัน  ทุกคนมีความเสมอภาค  แตวาโครงสรางอิฐ

บางช้ินตองอยูขางลาง  อิฐบางช้ินตองอยูขางบน  ทุกคนตองเขาวาอิฐทุกช้ินมีความสําคัญเทากัน

หมด ดังนั้นจึงจะกอสรางบานได  ดิฉันคิดวาเร่ืองศักดิ์ศรีเปนเร่ืองคานิยมใหมที่เราตองวิจัย  ทํา

อยางไรเรามองวาคนมีศักดิ์ศรีเทาเทียมกัน  และเห็นความสําคัญซ่ึงกันและกัน 

2. ที่มีความสําคัญและขาดหายไป  คือ เร่ืองความเปนธรรมหรือธรรมาภิบาล 

3. การใฝรู  รักการเรียนรู  ดิฉันอานหนังสือประวัติศาสตรแลวพบวา  มีบางสิ่งบางอยางใน

ประวัติศาสตรที่นาสนใจ  แตนักเรียนไทยไมเคยเรียนรู  รูแคประวัติศาสตรไทยรบพมา  แลวถามวา

หลัง รัชกาลท่ี 8 คุณเรียนรูอะไรเก่ียวกับสังคมไทยบาง  นักศึกษาไมรู เลย  ดิฉันตั้งใจวาจะอานให

เด็กฟงวาสังคมไทยสมัย จอมพลสฤษดิ์  เปนอยางไร  ความเลวรายและสะทอนถึงที่มาที่ไปของ

สถานการณการเมืองในปจจุบันอยางไร  เหลาน้ีเปนเร่ืองท่ีตองเรียนรูและถอดบทเรียน   

4.  เร่ืองสวัสดิการสังคม  ดิฉันไมแนใจเพราะเปนเร่ืองยาก  พวกเราพูดถึงเร่ืองทองถ่ิน  พอ

พูดถึงเร่ืองคอรัปช่ัน  เราบอกวามันไมดี  แตดิฉันคิดวาถาไมเปดโอกาสเรียนรูจากมัน  แลวก็

พยายามสรางทองถ่ิน ชุมชนเปนแกน   

ดิฉันมองไมเห็นวาสังคมไทยจะกาวไปขางหนาไดอยางไร  โดยระบบรวมศูนยการตัดสินใจ

ทุกอยางอยูที่รัฐบาลเพียงอยางเดียว  ดิฉันเห็นดวยกับ อาจารยเสกสรร  ประเสริฐกุล  ที่กลาววา

พอการตัดสินใจแบบรวมศูนย  ปญหาก็จะรวมศูนยดวย  การแกปญหาก็ไมทันการณ  เพราะฉะน้ัน

สิ่งท่ี  นพ.ประเวศ  วะสี  พยายามทําเร่ืองทองถ่ินจึงมีความสําคัญ  จําเปนตองทําใหทอง ถ่ินมี

บทบาทมากขึ้น   แมวากระบวนการน้ันมันจะตองผานการคอรัปช่ันตาง ๆ ทําอยางไรใหสังคมไทย

ไดทดลอง  ทดสอบเรียนรูจากตรงน้ี   ซ่ึงมีตนทุนที่สูงแนนอน  ถาไมทําตรงนี้ดิฉันก็ไมรูวาประเทศ

จะดีขึ้นไดอยางไร  ปญหาการเกษตรก็ดีที่แตกตางในแตละพื้นที่  เกษตรกรในภาคเหนือ กลาง ใต 

อีสาน ปญหาตางกัน  นโยบายท่ีเปนชุดเดียวลงไปแบบเดียวกันทุกพื้นที่ ไมสามารถแกปญหาได   

ทําอยางไรจะกาวไปสูเร่ืองการกระจาอํานาจใหทองถ่ินได 

5. ความรวมมือ  ขณะน้ีเศรษฐกิจ  การพัฒนา  มองขามเร่ืองการแขงขัน  แตจะมองเร่ือง

ความรวมมือ  co-ordinator ตางคนตางทําไมได   ประเทศไทยลมเหลวในเร่ืองการประสานความ

รวมมือ  แมแตในระดับรัฐบาลเองในกระทรวงเดียวกันแตตางกรมก็ประสานความรวมมือไมได  
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แมแตความรวมมือในระดับนโยบายมหภาคและจุลภาค  ประเทศไทยมีนโยบายทางเศรษฐกิจมห

ภาคคอนขางดี  มีวินัยการคลังที่ดีและมีเสถียรภาพ  แตเรากลับลมเหลวในนโยบายจุลภาค  ใน

เร่ืองการศึกษา  เทคโนโลยี  เร่ืองคน  เกิดอะไรขึ้น  ดิฉันเขาใจวาทําไม ดร.ปวย อ้ึงภากรณจึงกอตั้ง

มูลนิธิบูรณะชนบทฯ ขึ้น  คงเพราะเห็นวาในระดับมหภาคขับเคลื่อนอะไรไดในระดับหนึ่ง  แตใน

การกาวไปขางหนา  ตองพัฒนาคน  องคกร  สิ่งแวดลอม  เหลาน้ีตองการนโยบายจุลภาคท่ีดี  และ

สอดคลองกับมหภาคดวย 

 

อาจารยกิตติรัตน  ณ ระนอง   

สิ่งที่เรากําลังคนหาทางออกท่ีดีที่สุด  ความดีที่สุด  ในความคิดของผมสิ่งที่วาน้ี  เพียงสิ่ง

เดียวอาจไมมีในโลกน้ี   

การเรียนการสอนเศรษฐศาสตรมหภาควันแรก  อาจารยทุกคนจะสอนวาเปาหมายท่ีผูนํา

ทางเศรษฐกิจตองการจะใหเกิดขึ้นในระบบเศรษฐกิจ คือ 1. การเจริญเติบโต  2. การกระจาย

รายได  3. การมีเสถียรภาพของราคา  แลวก็นาสนใจที่วาทุกคนรูสึกคลอยตามกันในสิ่งที่วา  เรา

อยากใหเศรษฐกิจเติบโต  แลวกระจายท่ัวฟาทุกคนไดรับเหมือนกัน  แลวเราก็อยากใหตื่นขึ้นมา

ราคาขาวแกงเทาไรก็เทาน้ัน  หากจะเปลี่ยนแปลงก็เปลี่ยนทีละนอย  มีเสถียรภาพ  เงินเฟอเปนไป

อยางชา ๆ นอกจากน้ีไมผันผวนขึ้น ๆ ลงๆ   

จะสังเกตวาขณะน้ีประเทศไทยไมเปนอยางท่ีคาดหวังสักอยาง   เศรษฐกิจไมเจริญเติบโต   

ไมมีการกระจายรายได  แถมราคานํ้ามันขึ้นลงเกินกวาเหตุดวยซํ้า  เหลาน้ีเกิดอะไรขึ้น  ผมมี

ความเห็นวาฐานความคิดทั่วไปหรือกระบวนทัศนที่แสวงหาพระเอกตลอดเวลา  โดยเฉพาะสังคม

อเมริกันก็จะช่ืนชมกับการเปนผูนําช้ันเย่ียม  ระบบบริหารบานเมืองก็มีระบบประธานาธิบดีที่เปน

ผูนําหน่ึงเดียว  ภาพยนตก็มอบรางวัลหลายรางวัล  แตพาดหัวขาวดาราแสดงนําคนเดียว   

ผมคิดวาพระเอก  อัตราการเจริญเติบโตจีดีพีนั้น (GDP  Growth)  ในเวลาท่ีเศรษฐกิจ

เติบโตเปนปกติ  ถึงแมฝนตกไมทั่วฟา  ดีๆ  ช่ัวๆ  คนสุดทายก็ไมแยลงกวาเดิม  บางทีฝนตกคนบาง

คนเก็บเก่ียวไดมาก  คนบางคนรํ่ารวยมาก ๆ  แตคนสุดทายก็ไดรับถึงอาจจะนอยไปบาง  การจาง

งานดีขึ้นจากการเติบโตของเศรษฐกิจ  เสถียรภาพทางราคาก็เช่ือวากลไกตลาดจะทําใหเกิดความ

สมํ่าเสมอ  ซ่ึงอาจจะเปนจริงในอดีต  แตปจจุบันปจจัยภายนอกเปลี่ยนแปลงไป  เม่ือพระเอกคนท่ี

หน่ึงไดรับความสําคัญมากเกินไปไดนําพาการถลมทลายทางเศรษฐกิจ  แตไมใชเร่ืองแปลก

อยางไร  เพราะธุรกิจที่มีปญหาเปนธุรกิจที่อยากเติบโตใหเร็วท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได  วิธีการคือมี

หน้ีใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะมีได  ซ่ึงไมใชเร่ืองเสีย  แตคนที่ตัดสินใจอยางน้ีเพื่อความปลอดภัย  ซ่ึง

ปลอดภัยในภาวะปกติ  ถาหากไมเกิดวิกฤตเศรษฐกิจตะวันตกหรือดูไบ  ดังนั้นกระบวนการในการ

บริหารเศรษฐกิจควรจะมีพระเอกหลายคน 
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ความคิดวาเราจะสงสัญญาณเตือนแตเราเล็กเกินไป  โลกใหญเหลือเกิน  วิธีคิดนี้ก็ทําให

เปนปญหา  มีคนพูดวาเราตัวเล็กนิดเดยีว  แตการปฎิบัติของเราไปเก่ียวของกับคนจํานวนหน่ึง

แนนอน  ดังนั้นสิ่งที่ทํามีผลทั้งทางตรงและทางออม  เราทํางานตองมีไฟอยาใหไฟเผาตัวเอง  ถา

จัดการความคิดไดสังคมไทยจะเปนสังคมที่มีความหวัง  

ผมเห็นดวยอยางย่ิงวาจีดีพี  เปนดัชนีช้ีวัดที่ไมเหมาะสมกับสถานการณ  เพราะวาวัดแค 1 

ใน 3 ของเปาหมายทางเศรษฐกิจ  นอกจากน้ีมีจุดออนมาก  มีคนพยายามเอาตัวช้ีวัดอ่ืนมา

ทดแทนจีดีพี เชน ความสุขมวลรวมประชาชาติ  ผมอยากจะชวนวาถาสรางพระเอกใหม  นาจะ

ครอบคลุมเปาหมายอ่ืน ๆ ที่เปนเร่ืองของการกระจายรายได  การสงเสริมมาตรฐานชีวิต   

ขณะน้ีโลกพยายามแกปญหาเศรษฐกิจคร้ังใหญ  ทุกคนพยายามจะกระตุนใหจีดีพีเพิ่มขึ้น  

เพราะความเช่ือดั้งเดิมวาเม่ือจีดีพีเพิ่ม  การจางงานจะเพิ่ม  จะแกปญหาแบบเบ็ดเสร็จ  พระเอก

คนเดียวแกปญหาหมด  ผมเช่ือวาจีดีพี 1% ในไตรมาศหนึ่งกอใหเกิดการจางงานท่ีมากกวา 1%    

นอกจากน้ีสมการมหภาค คือ การนําเขาและสงออกสินคา  สมมติวาประเทศหน่ึงมีขนาด

ประชากร  มีจีดีพีเทากัน  การนําเขาและสงออกมีมูลคาเทากันทุกประการ  ประเทศหน่ึงนําเขาก็

นอยสงออกก็นอย  แตอีกประเทศนําเขามากสงออกมาก   แตถาเปรียบเทียบดูปริมาณสุทธิของทั้ง

สองประเทศน้ีแลวเทากัน  ถาเปนนายกรัฐมนตรีผมขอเลือกประเทศนําเขามากสงออกมาก  แตจะ

นําเขาอะไรก็ตองพูดในรายละเอียดอีกทีหนึ่ง  จากสมการพื้นฐานนี้  เราตองการความเจริญรุงเรือง

ทางเศรษฐกิจอยางเดียวจริงหรือ  ความสุขมันนาจะเปนโจทยวาสุดทายท่ีสุดวาคนตองการ

ความสุข   

ความฝนของคนหลาย ๆ คน  ที่อยากเห็นจีดีพีเติบโต 2%  แตสิ่งนี้ไมเพียงพอท่ีจะเก็บภาษี

ชําระหน้ีสาธารณะได  บางประเทศใชกูจากตางประเทศ  บางประเทศรัฐบาลออกพันธบัตรกูหนี้

จากประชาชน  ประชาชนเปนเจาหน้ี  รัฐบาลเปนลูกหน้ี    เพราะฉะน้ันการเก็บหนี้ไปคืนเจาหน้ีได

คือเก็บภาษี การเก็บภาษีไดมากนอยขึ้นอยูกับปริมาณกิจกรรมทางเศรษฐกิจของประเทศนั้นๆ  ไม

วาเศรษฐกิจประเทศน้ันจะเติบโตหรือไมก็ตาม  ประเทศไทยมีหนี้สาธารณะระดับใกล 60% จีดีพี

จําเปนตองเติบโตไมนอยกวา 5.5% ถาเราใหจีดีพีโต 2.5% อีก 3.0% มาจากไหน  มาจากเงินเฟอ  

ในภาวะขางหนา  จีดีพีโตนอยกวาเงินเฟอ 

ตัวอยางนาสนใจคือประเทศญี่ปุน  เม่ือ 20 ปกอนแทบไมมีหนี้สาธารณะเลย  แตชวงท่ี

ประเทศญี่ปุนฟองสบูแตก  ขณะท่ีทั้งโลกยังสบายอยู  ญี่ปุนพยายามกระตุน แตไมใชภาวะการ

ออนตัวของคาเงิน  แตดวยการใชจายสาธารณะ ณ วันนี้ระดับหนี้สาธารณะของประเทศญี่ปุนเปน 

2 เทาของจีดีพี  ที่กระตุนมา 20 ปก็ไดลดลงมาปละ 1%, 2% บาง  เปนเร่ืองท่ีนาเศราเพราะ

อุตสาหเก็บสะสมมาตั้ง 18 ป  นี้เปนความเหมือนในความตาง  ประเทศญี่ปุนไมคอยมีเสถียรภาพ
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ทางการเมือง  ไมรูวาไทยกับญี่ปุนใครเปลี่ยนนายกรัฐมนตรีบอยกวากัน  ดังนั้นภาวะความเปน

ผูนําในการสรางความเช่ือม่ันกับผูบริโภคมีนอยเกินไป 

 

ดร.อมรา   พงศาพิชญ  ดิฉันทําเร่ืองงานเร่ืองตัวช้ีวัดอยูแลว  แตตัวช้ีวัดความสุขโดย

สวนตัวแลวไมไดศึกษาลึกซ้ึง  แตมีความช่ืนชมในความเช่ือมโยงของความสุข  

เม่ือมองดูความกาวหนา  มี 2 ประเด็นคือ อะไร (What) กับอยางไร (How)  ชวงหลังดิฉัน

ทํางานเร่ืองสันติภาพและความขัดแยงพยายามหาคําตอบวาความกาวหนาคืออะไร  สําหรับดิฉัน

ตอบไดวาคือความเปนธรรมทางสังคม   

What เราจะมีความกาวหนาตอเม่ือสังคมมีความเปนธรรม  ถาจะตอบตอไปในราย 

ละเอียด  ความเปนธรรมคือความเสมอภาค  การเคารพสิทธิ  ความเทาเทียม  ความไวใจ    

ทั้งหมดนี้คือความเปนธรรมใชหรือไม  หรือวาความเปนธรรมคือการไมเอาเปรียบกัน  การไมใช

ความรุนแรง  มองไดทั้งดานบวกและดานลบ  ดานสันติภาพมี Positive Peace และ Negative 

Peace สันติภาพดาน Negative คือการไมมีสงคราม  ฉะน้ันความพยายามในการตอบโจทยวา

ความกาวหนาคืออะไร  จะตองมีคําตอบวาในแงบวกคืออะไร  ซ่ึงเปนนามธรรมมากแลวจะโยงไป

ยังอีกคําถามหน่ึงวาแลวจะวัดไดอยางไร  ซ่ึงมีความซับซอนมาก   

แตวาประเด็นความกาวหนาของสังคมไทยในอนาคต  คงจะตองหาตัวช้ีวัดทั้งเชิงบวกและ

เชิงลบ  แตที่มีคํากลาววาความเปนธรรมคือความถูกตอง  แมตอนนี้ยังไมพบ  แตเร่ืองบางเร่ือง

เกิดขึ้นแลว  ทุกคนเห็นแลวบอกวาใช  ถูกตอง  หรือความผิดบางเร่ืองที่พอปรากฎขึ้นทุกคนเห็น

พองตองกันวา  ใชแลวเร่ืองนี้ไมถูกตอง   

ดิฉันคิดวาสังคมจะกาวหนา คือ  สังคมที่รูดี  รูช่ัว  รูผิด  รู ถูกตอง  เห็นพองตองกัน  ไมตอง

มาถกเถียงวาผิดหรือเปลา  เหลาน้ีแฝงอุดมการณสูงมาก  คําวา Right ในภาษาอังกฤษหรือละติน 

มันมี  2  ความหมาย  แปลวาความถูกตองและสิทธิ  ดังนั้นสิทธิคืออะไรท่ีถูกตอง  รูแลววาใชเลย

ไมเถียงกัน  สิทธิมนุษยชนพื้นฐานคืออะไรท่ีมนุษยพึงมีพึงได  คําวาสิทธิในประวัติศาสตรยุโรป

ตะวันตกในยุคโบราณ Pre modern คําวาถูกตองเหมือนกับวาหมายถึงจารีตประเพณี  ในสังคม

เห็นพองตองกันไมไดเปนคําถามซักเทาไร  ความหมายของคําวาสิทธิหรือความถูกตองก็ไมไดเปน

ประเด็นในยุคนั้น  แตพอมาถึงยุค  modern แนวคิดเศรษฐกิจเขามาบอกวารัฐชาติเกิดขึ้นความ

เปนสมัยใหมเกิดขึ้น  มีกฎเกณฑ  พอคนมาอยูรวมกันมากขึ้นเร่ิมขัดแยงกันมากขึ้น  เกิดผูปกครอง   

ผูอยูใตการปกครอง  สรางขอตกลงกันวาอะไรทําได  อะไรทําไมได   

ดังนั้นยุค modern คือยุคตั้งกฎเกณฑ  ความถูกตองขึ้นอยูกับกฎหมาย  ระเบียบที่ราง

ขึ้นมา  ซ่ึงกอนหนาน้ันความถูกตองความไมเปนธรรมไมตองราง  คนรูขนบธรรมเนียม  แตตอนนี้



 149 

เราตองกาวไปกวาน้ัน  เรากําลังวิพากษความเปนสมัยใหม  หรือความเจริญเติบโต  จะวัดดวย

เศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  วัฒนธรรมอยางไร 

เหลาน้ีเปนตัวอยางท่ีชัดเจนวาทางดานการเมืองแมจะอางความเปนประชาธิปไตยคือ

อะไร  หรือความแข็งแรงของรัฐบาลคืออะไร  เสถียรภาพของรัฐบาลก็ไมไดหมายความวาเปน

ประชาธิปไตยหรือไม  ประเทศญี่ปุนเปลี่ยนรัฐบาลผูบริหารบอย  แตไมเปนปญหาเหมือนใน

ประเทศไทย  ดิฉันคิดวาเราตองตกลงกันใหมวาในอนาคตขางหนา  ความกาวหนาไมจําเปนตอง

มาวัดท่ีเศรษฐกิจ  จีดีพี  หรือวาประชาธิปไตย  หรืออะไรท่ีชัดเจนขนาดน้ัน  ไมตองรีบ คอย ๆ ทํา

ขอตกลงใหม  หาความถูกตองใหม  เสื้อแดงเคยพูดวา  ถาสังคมไทยทําใจไดวาถาเสื้อแดงจะ

ประชุมทุกเดือน  เดือนละคร้ัง  ในวันนั้นหรือวันนี้  เราอยูดวยวิถีชีวิตที่มีเสื้อแดงประชุมก็ไมเห็น

เปนปญหา   

ดังนั้นความกาวหนาขึ้นอยูกับสังคมไทย  มาหาขอตกลงใหม  ในสมัยกอนมีจารีตประเพณี  

ตอนน้ีตองมาสรางจารีตประเพณี  สําหรับสังคมสมัยน้ี  วาเร่ืองไหนที่จะมาสรางกัน  แตทั้งหมดนี้

จะตองอยูบนความถูกตอง   

สาเหตุที่เสนออยางน้ีเพราะโลกเปลี่ยนไป  และอะไรท่ีเราเคยเช่ือวาใช  ก็ไมจําเปนวาใช

ตลอดไป  ยกตัวอยางการใหความหมายท่ีหลงทาง เชน ความถูกตอง  ตําราตางประเทศให

ความหมายวา  เสรีภาพ  เสมอภาค   ความเทาเทียมแลวสรางตัวช้ีวัดตัวหน่ึง  ความถูกตอง  ความ

เปนธรรม  คือความเทาเทียม  ความเสมอภาคเปนความจริงหรือไม 

ถาอยางน้ันทุกคนไดอะไรเทากันหมด  ปนสวนกันหมดแบบระบบคอมมิวนิสต  ใชหรือไม  

ความจริงแลวสังคมคอมมิวนิสตลมสลายใหเห็นแลว  หรือวาท่ีจริงแลวสังคมไทย  สังคมมุสลิม 

สังคมฮินดู  ไมเช่ือเร่ืองความเทาเทียม  คนเราเกิดมาไมเทากัน  เรายอมรับวามีกรรมเกา  มาแต

ไหนแตไร  เราไมจําเปนตองเทากัน  ตราบท่ีเราพอใจในความไมเทาเทียม  และถาคนท่ีไมเทากัน

อยูรวมกันได  ก็ไมไดเปนปญหา  เพิ่งจะเปนปญหาในยุคสมัยใหมที่มีตองมีความเสมอภาค  จริง ๆ 

แลวไมจําเปนตองเทา   

พอมาทํางานเร่ืองสันติภาพแลวชัดเจนมาก  ความขัดแยงปญหาท่ีเกิดขึ้น  เปนปญหาท่ี

จากขอขัดแยงของทั้ง 2 ฝาย  และฝายหน่ึงมักจะมีอํานาจมากกวาอีกฝายหน่ึง  เราจะคลี่คลาย

ความขัดแยงของคูกรณีที่ฐานะทางอํานาจ  การเงินไมเทากันไดอยางไร 

เราจะไปทําอยางเทาเทียมกันไมได  เชน  พอแมมีสมบัติ  จะแบงใหลูก 2 คนเทากัน  ลูก

คนหน่ึงรวย  ลูกคนหน่ึงจน  พอแมจะแบงสมบัติใหลูก 2 คนไดอยางไร  แตในกรณีความขัดแยง

ของภาคใต  ในแงสิทธิมนุษยชน  ผูรองเรียนเดือดรอนเพราะวาฝายผูมีอํานาจเอารัดเอาเปรียบ  

หรือวากดขี่ขมเหง  ในการคลี่คลายความขัดแยงของคูกรณี  ถาเอาคูกรณี 2 ฝายเผชิญหนากัน  

ผูดอยโอกาสกวาไมกลาสูเลย  เขาจะน่ิงเงียบ  ในขณะที่ผูมีอํานาจสงเสียงดัง  ดังนั้นการคลี่คลาย
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ความขัดแยงในกรณีที่ 2 ฝายฐานะไมเทากันไดก็ตอเม่ือยกใหผูดอยกวามีอํานาจเทากัน  เหมือน

การเลนกอลฟ  ฝมือไมเทากัน  จะเลนกันตองใหแตมตอกัน  คุณใหแตมตอเขาใหเทากันแลวคอย

เลน  จึงจะสนุก  ดังนั้นเร่ืองความเทาเทียมที่เราคิดวาเปนสิ่งที่ดี  เสมอภาค  ตองตีความเสียใหม  

เสมอภาค  เทาเทียมกันในบริบทไหน  เราตองเสมอภาคหรือเทาเทียม  ตอเม่ือเร่ิมตนจากฐานท่ี

เทากันเสียกอน  ถาฐานไมเทาตองทําใหเทากัน  อาจจะตองตรงขามกันดวยซํ้า  มีคํากลาววา       

ผูที่มีนอยกวา  จะตองไดมากกวา   

ความเขาใจหรือการใหความหมายกับเร่ืองบางเร่ืองที่เรานึกวาเปนธรรม  อาจมี

ความหมายท่ีเปลี่ยนแปลงไปแลว  เชน  เร่ืองเปนหนี้  สมัยเด็ก ๆ  คนทั่วไปไมเปนหน้ีกัน  การเปน

หน้ีถือวาไมดี  เขาไมบอกกัน  หรือวาสมัยเด็ก ๆ คนรวยเขาก็ไมอวดรวยกัน  เขาเก็บสมบัติไวไม

แสดงออกเพราะกลัวขโมย  ดังนั้นความหมายท่ีเปลี่ยนแปลงไป  ทําใหตองกลับมาพิจารณากัน

ใหม  ความหมายเร่ืองการทํางานเหมือนกัน  ผลิตโนนนี้แขงกันแทบตาย  ตอนนี้ดิฉันเขาใจวา

ฝายเศรษฐกิจถูกดึงไวเหมือนกันวา  คุณคิดใหมไดไหม  จะผลิตเพิ่มเนนประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในแงของคนทํางาน  มีความเปนธรรมหรือไม  เราใชคนเปนเคร่ืองจักรหรือเปลา  แลว

เราจําเปนตองเพิ่มประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลใหสูงแตคนเกือบตาย  ใชไดหรือ 

การทํางานกับประชาสังคม  ประชุมกันดิฉันเห็นชาวบานอุมลูกเล็กเด็กแดงมาดวย  ดิฉัน

มองวาประชุมกันแลวมีเด็กว่ิงไปว่ิงมานารําคาญเหมือนกัน  แตนึกในใจวาถาเขาไมอุมเอาลูกมา  

เขาจะเอาลูกไปไวไหน  แลวสภาพชีวิตครอบครัวเขาจะลําบาก   

กลับมาที่ประเด็นเราจะทํางานอยางมีความสุข  ความพอใจแตไดผลงานนอยหนอย  หรือ

วาเราจะตองเรงเพิ่มผลผลิต  แตคนไมมีความสุข  สิ่งที่พูดมาก็เปนการใหความหมายในแงที่วา

ความกาวหนาคืออะไร 

How แลวเราจะทําอยางไร 

1. การขับเคลื่อนดวยความอดทน  ไมตอง รีบ คอย ๆ ดูไป    เชน  เร่ืองประชาธิปไตย 3 ปที่

ผานมา  เราไมตองรีบหาคําตอบ  เราตองการสังคมที่เปนธรรม  สังคมที่ดีที่ถูกตอง  แตตอนนี้ยัง  

ทะเลากันอยูแลวพยายามหาคําตอบ  ดิฉันคิดวาไมตองรีบหา  ตองปลอยใหคลี่คลายไป  ทะเลาะ

กันไปอีกสักพักหน่ึง  ตราบเทาท่ีไมรบกวนคนอ่ืนเกินขอบเขต  เพราะฉะน้ันความถูกตอง  หรือสิ่งที่

เสนอวาเปนตัววัดความกาวหนาก็คือ  ทําตามขอตกลงกันไดวาเราจะทําอยางน้ี   ในสังคมขางหนา

ไมควรแขงขันกัน  แตสิ่งที่พึงมีตองมีไดแก  สวัสดิการ  คนแกคนพิการตองไดรับการดูแล 

มีคําถามวาถาเราจะสรางความกาวหนาในประเด็นนี้เราจะถมเนิน  ถมบอ  หรือวาจะ

สรางใหมขึ้นเลย  ในสังคมที่ไมราบเรียบ  มีปญหา  เราไมแขงขัน ไมสรางเร็ว  ไมถึงสุดยอด   

ยกตัวอยางเชน  UNICEF ดําเนินการมา 40 ปในประเทศไทย  หาตัวช้ีวัดความสําเร็จโครงการ  

พบวาถาดูตัวช้ีวัดเด็กดีขึ้นมาก  อัตราการตายลดลง  แลวถามวาเด็กในสังคมไทยดีขึ้นจริงหรือ  
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ขณะท่ีมีขาวเด็กในชุมชนแออัดถูกทําราย  ตัวช้ีวัดดีแตเด็กไมมีความสุข  ดังนั้นดิฉันคิดวาความ

เปนธรรมในสังคมตองดูไปขางหนาเราตองมาหาขอบกพรองที่มีแลวชวยกันแก   

2. ทําจากลางขึ้นบน  ทําโดยชุมชน  ทําโดยผูเก่ียวของ  ไมจําเปนตองบอกวาสังคมไทย

ควรมีตัวช้ีวัดความกาวหนาจะตองทําดวยวิธีนี้  ควรใหชุมชนหาตัวช้ีวัดความกาวหนาของเขา  หา

วิธีวัดเอง  เปนขอตกลงใหมวาจะสรางความกาวหนาใหกับสังคมโดยเราแตละคนจะตองดูแล

สังคมเราเอง  ตกลงกันวาดูอะไร  สรางมาตรฐานขึ้นมาแลวชวยกันติดตามกระบวนการทํางานน้ัน  

ตรวจสอบปรับมาตรฐานการตกลงไดเร่ือย ๆ  

 
 

 

 

 

สรุปความจากการสนทนา World Café เรื่องความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมไทย 

 

คําถามท่ี 1 เม่ือพิจารณาจากบริบทของโลก และใครครวญจากหัวใจของคุณ ความกาวหนาท่ี

แทจริงของสังคมไทยคืออะไร และทําไมคุณถึงหวงใยประเด็นนี้ 
 

 ความหมายของความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมไทย จากการสนทนาดวยกระบวนการ 

World café ในคร้ังนี้ เร่ิมตนจาก ผูเขารวมแลกเปลี่ยนกลาวถึงปญหาและความหวงใยตอเร่ืองน้ี 

ดวยความจริงที่วาสังคม หรือประเทศไทยเอง เปนสวนหน่ึงของประชาคมโลกท่ีกําลังเผชิญกับ

ความทาทายท่ีแผขยายไปอยางท่ัวถึง ดวยอิทธิพลของกระบวนการโลกาภิวัฒน ทั้งดานเศรษฐกิจ 

สังคม และสิ่งแวดลอม วิกฤตการณที่เกิดขึ้น เชน ดานสิ่งแวดลอม (การเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ) เศรษฐกิจ (ความเหลื่อมล้ําของรายได) ดานสังคม (ความขัดแยงทางการเมือง และ

ศาสนา) เปนปรากฏการณที่พบเห็นได และกอผลกระทบตอคนทั่วโลก รวมทั้งประเทศไทย ผูรวม

สนทนาจึงมีความหวงใยสังคมไทย เพราะตองการใหตนเองและผูอ่ืนมีความสุข กาวพนจากความ

กลัวท่ีเกิดขึ้นจากปญหาดังกลาวขางตน ดวยความมีสติ รูเทาทัน 
 

 ความกาวหนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลง ผูรวมสนทนาไดแลกเปลี่ยนถึงเร่ืองความ

เปลี่ยนแปลงใน ๓ ดาน คือ การยอนกลับสูรากเหงาเดิม ฟนฟูศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน อนุรักษ

ประเพณีพิธีกรรมดั้งเดิม นําภูมิปญญาชาวบานมาใช เพื่อสรางความเขมแข็งใหชุมชน สงเสริม

คานิยมแบบไทย สรางความไววางใจในสังคม ความมีน้ําใจ และความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน ในอีก

ดานหน่ึง ความกาวหนา คือ การกาวไปสูสังคมใหมที่ดีกวาเดิม ซ่ึงเปนสังคมที่มีธรรมาภิบาล เกิด

จากการมีสวนรวมของพลเมือง ทําใหมีความรูสึกเปนสวนหน่ึง และเปนเจาของ ตองมีการกระจาย

อํานาจ และมีตัวช้ีวัด สังคมใหมนี้ยังจะตองมีความเปนเสมอภาคในการจัดสรรทรัพยากร และ

สวัสดิการ ซ่ึงจะเกิดขึ้นไดสวนหน่ึงก็ตองมีการจัดเก็บภาษีที่กาวหนา (ภาษีที่ดิน และภาษีมรดก) 
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 องคประกอบของความกาวหนาท่ีแทจริง จากการพูดคุยคร้ังนี้ แบงไดคราวๆ เปน ๒ สวน

คือ  วัตถุ และ จิตใจ ทางดานวัตถุ ประกอบดวยการใชทรัพยากรอยางย่ังยืน เชน การใชทรัพยากร

ในทองถ่ินอยางมีสํานึกในคุณคา และความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ และมีการจัดการ

ทรัพยากรอยางเปนธรรม องคประกอบอีกดานหน่ึงคือ จิตใจ ซ่ึงตั้งอยูบนพื้นฐาน จริยธรรม คุณ

งามความดี น้ําใจเอ้ือเฟอ และการใหอภัย เพื่อนําไปสูสังคมแหงการเรียนรู คือ การเรียนรูเพื่อเทา

ทันการเปลี่ยนแปลง (ปรับเปลี่ยนวิธีคิด ยอมรับความแตกตางหลากหลาย) ดวยกระบวนการ

เรียนรูที่เสริมสรางพลัง ดวยการแลกเปลี่ยนเรียนรู สรางความรับผิดชอบตอสังคม โดยเฉพาะใน

เด็กและเยาวชน ที่ตองมีบทบาททั้งในปจจุบัน และอนาคต  
 

 ความกาวหนาท่ีแทจริงนั้น จะเกิดไดจากการพัฒนาท่ีสมดุล และผสมผสาน เปน การ

พัฒนาท้ังภายใน (จิตใจ) และ ภายนอก (วัตถุ) ไปพรอมๆ กัน โดยผสมผสานแนวคิดของ

วัฒนธรรมดั้งเดิมเขากับความคิดสมัยใหม และนโยบายการพัฒนาตองมองทั้งมหภาค และ

จุลภาค และท้ังภาคเมือง (อุตสาหกรรม) และภาคชนบท (เกษตรกรรม) อยางสมดุลกัน 
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คําถามท่ี 2 เราจะทําอยางไรจึงจะสามารถทําใหเกิดความกาวหนาท่ีแทจริงของสังคมไทย ภายใน 5 ป 

 

 วิธีการท่ีจะไปสูความกาวหนาท่ีแทจริงดังที่ผูรวมแลกเปลี่ยนนําเสนอไวในคําถามท่ี 1 เปน

โจทยใหผูเขารวมสนทนากันในรอบที่สองนี้ จากการนําเสนอสามารถสรุปเปน 7 หัวขอ คือ การพัฒนา 

เศรษฐกิจพอเพียง รัฐสวัสดิการ สังคมประชาธิปไตย ความสุข การสรางความสมดุล และการวัด

ความกาวหนา 

 

 ดานการพัฒนา ผูเขารวมอยากเห็นการแลกเปลี่ยนสนทนาในสังคมไทยใหมากขึ้น โดยเฉพาะ

ในประเด็นสําคัญท่ีมีผลตอความเปนอยูที่ดีของสังคม ขอเสนอเร่ืองการพัฒนามีหลากหลาย และจัด

กลุมไดเปน 4 ระดับดังนี้ 

 ระดับปจเจก เสนอใหพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีมากกวาความเกง  คือให รักษาสิทธิ ปฏิบัติ

หนาท่ี และมีสวนรวมในการแกไขปญหาในสังคม โดยตั้งอยูบนพื้นฐานคุณธรรม ที่

ประกอบดวย ความเอ้ืออาทร ความมีศีลธรรม และรับฟงความคิดเห็น อันจะทําใหสามารถ

ดําเนินชีวิตไปไดอยางมีสติ พึ่งพาตนเองได และมีความพึงพอใจ 

 ระดับชุมชน ตองสงเสริมพัฒนาประชาสังคม อันจะเปนทุนทางสังคมของชุมชนไปโดยตลอด  

และตองสรางเครือขายท่ีเขมแข็งของปราชญชาวบาน และผูนําของชุมชนที่จะขับเคลื่อนการ

เปลี่ยนแปลง และควรใหแตละชุมชนทําเปนแผนที่คนดี ที่จะทํางานเพื่อสวนรวม และให

กําลังใจคนเหลาน้ัน 

 ระดับประเทศ เสนอใหสรางความสามัคคีในสังคมไทย ดวยการลดขอขัดแยง แกไขขอพิพาท

ของคนในสังคม เพื่อใหเกิดความเปนเอกภาพ (เก่ียวเน่ืองกับหัวขอสังคมประชาธิปไตย) เปน

พื้นฐานของสังคมอยูดีมีสุข มีสุขภาวะท่ีดี 

 ระดับโลก ผูเขารวมเสนอใหทบทวนทิศทางการพัฒนากระแสหลักในปจจุบัน และตั้งคําถาม

กับกระแสโลกาภิวัตน 

 

 การพัฒนาดังกลาวขางตนจะตองดําเนินไปดวยความสมดุล โดยใหความสําคัญของ

สิ่งแวดลอม สังคม และเศรษฐกิจ อยางเทาเทียมกัน รวมทั้งผสมผสานแนวคิดของไทย กับแนวคิด

กระแสหลักเพื่อสรางความกาวหนาท่ีสมดุล 

 

 ในการท่ี จะไปสูความกาวหนาท่ีแทจริงสังคมไทยนั้นตองอยูบนฐานของสังคมประชาธิปไตย ที่

เปดพื้นท่ีใหกับความเห็นที่แตกตาง และใหอภัยซ่ึงกันและกัน รวมทั้งตอองสรางพลเมืองท่ีรูปละปฏิบัติ

ตามหนาที่ และมีจิตสาธารณะ 
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 นอกจากน้ันยังตองมีการสรางระบบรัฐสวัสดิการจากการจัดเก็บภาษีที่กาวหนา โดยรัฐชวย

ดูแลเร่ือง สุขภาพ การศึกษา อาชีพ และปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต เพื่อใหประชาชนสามารถอยู

อยางมีศักดิ์ศรี และดําเนินชีวิตไดตามศักยภาพ โดยเฉพาะผูดอยโอกาส และสูงอายุที่ตองไดรับการ

ดูแลเปนพิเศษ 

 

 ในการสนทนายังมีขอเสนอมากมายเก่ียวกับการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเพื่อ

สรางความกาวหนาท่ีแทจริง โดยสามารถสรุปประเด็นสําคัญออกมาไดเปนสองเร่ืองคือ ตองมีความ

พยายาม และความรวมมือในการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางแทจริงมาขึ้นในสังคมไทย 

และจะตองพัฒนากระบวนการเรียนรูเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงใหกวางขวาง และบูรณาการไปท้ังกับ

การศึกษาในระบบ และนอกระบบ 

 

 หัวขอหนึ่งที่ไดรับการพูดคุยถึงมากในการสนทนา คือเร่ือง ความสุข ผูเขารวมเสนอวา ถาจะมี

ความกาวหนาท่ีแทจริงนั้น ผูคนจะตองมีความสุขซ่ึงเกิดจาก การใชเวลาอยางคุมคา เพื่อสรางคุณคา 

(ไมใชมูลคา) ในสังคมทุกระดับ โดยเฉพาะกับตนเอง และครอบครัว จากน้ันจึงชวยเหลือผูอ่ืน 

เอ้ือเฟอเผื่อแผ และจะไดรับความสุขจากการท่ีทําใหผูอ่ืนมีความสุข เร่ืองความสุขนี้ยังเก่ียวของกับ

ความเปนอยูที่ดีโดยจะตองสรางใหเกิดการอยูรอด อยูรวม อยูอยางมีศักดิ์ศรี และอยูอยางสันติ 

 

 เม่ือดําเนินการตางๆ ดังกลาวมาแลว เพื่อที่จะทราบวาสังคมไทยกําลังไปสูความกาวหนาท่ี

แทจริงหรือไม อยางไรน้ัน จะตองมีการช้ีวัด ซ่ึงการวัดความกาวหนาท่ีแทจริงนั้น จะไมดูเพียงดาน

เศรษฐกิจเพียงอยางเดียว แตจะดูอยางองครวม โดยใชพื้นฐานคุณธรรมจริยธรรม และมีความยืดหยุน 

ไมตายตัว เปลี่ยนแปลงไดตามพลวัตของสังคมไทย 
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คําถามท่ี 3   (พูดอยางไมตองถอมตน) ทานจะมีสวนรวมอยางไรท่ีจะใหเกิดความกาวหนาดังใจที่

ทานปรารถนาใหเปนจริงในสังคมไทย 

 

 ผูเขารวมครุนคิดถึงสิ่งที่ตนเองจะมีศักยภาพท่ีทําไดเพื่อสนับสนุนใหความกาวหนาท่ี

แทจริง ตามองคประกอบ และขั้นตอนที่จะทําใหเกิดไดจริง สิ่งที่ผูเขารวมแตละทานไดบอกเลาถึง

สิ่งท่ีตนเองในฐานะปจเจกจะสามารถทําไดเพื่อสรางความกาวหนาท่ีแทจริงในสังคมไทยมี

มากมายหลายขอ สามารถรวบรวมและจัดกลุมเปนได 2 กลุม ดังนี ้

 

 สิ่งที่เร่ิมทําไดทันทีจากตนเอง คือเรียนรูที่จะดําเนินชีวิตอยางมีคุณคา มีความหมาย ใช

เวลาทําสิ่งที่มีคุณคาตอสวนรวมมากขึ้น ใชสติทําสิ่งตางๆ ที่สรางความสุขใหการดํารงชีวิต แลวเร่ิม

ขยายไปทําเพื่อผูอ่ืน ทําใหคนอ่ืนมีความสุข เผยแพรแนวคิดดังกลาวสูครอบครัว และเพื่อน ดวย

การเปดพื้นที่สนทนา แลกเปลี่ยนสะทอนความคิดของคนตางๆ กัน โดยเฉพาะครอบครัวมี

ผูเขารวมหลายทานเนนยํ้าวา ตองสรางใหแข็งแรง เพราะเปนหนวยยอยท่ีสุดของสังคมที่จะทําให

พื้นฐานสังคมไทยแข็งแรงได 

 

 ตอมาคือ สิ่งที่จะสนับสนุนใหเกิดในองคกร ชุมชน และสังคม คือ นําแนวคิด

ความกาวหนาท่ีแทจริงไปปรับใชในการทํางาน โดยเฉพาะในระดับชุมชน และองคกร เปนการ

พัฒนาในระดับ “รากหญา” สรางพลเมืองเขมแข็ง เพื่อใหเกิดองคกร และชุมชนเปนสุข เร่ิมจาก

เร่ืองใกลตัว เชน  

 สนับสนุนการแยกขยะ  

 สรางจิตสาธารณะ  

 เปลี่ยนคานิยมของเยาวชน  

 เปดพื้นที่ในการทํากิจกรรมในชุมชน  

 รวมมือกับหนวยงานการศึกษาในทอง ถ่ินเพื่อสงเสริมเร่ือง เศรษฐกิจพอเพียง โครงการ

ความรับผิดชอบตอสังคมของธุรกิจ (CSR)   

 ทําการศึกษาวิจัยศักยภาพของชุมชน 

 

 นอกจากขอเสนอระดับทองถ่ินชุมชน มีหลายทานท่ีมองวาตนเองสามารถชวยผลักดันได

ถึงระดับประเทศ เชน 

 หาเปาหมายรวมกัน 
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 สรางระบบท่ีพัฒนาคนจากภายใน (จิตใจ) 

 สรางเครือขายท่ีมีพลัง และบูรณาการ 

 แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อถอดบทเรียนมาสรางการเปลี่ยนแปลง 

 นักวิชาการตองสนับสนุนใหชุมชนสรางศักยภาพดวยตัวเอง 
 นําประเด็นทางสังคม และสิ่งแวดลอมที่กําลังนาเปนหวงมาชวยขับเคลื่อนนโยบาย และ

สรางความตระหนักแกสาธารณชน 

 ยกยองคนที่ปฏิบัติตนไดเปนตัวอยางท่ีจะสรางความกาวหนาท่ีแทจริงได 
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เวทีเสวนา “ผูคน การพัฒนา โลกาภิวัตน และความสุขแบบภูฐาน” วันที่ 19 ธันวาคม 

2552  ณ หองกระจกริมน้ํา คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร  

โดย  อ.สดใส ขันติวรพงศ  อ.สฤณี อาชวานันทกุล   

คุณจิตกร บุษบา ดําเนินรายการ  

 เวทีเสวนาดังกลาว เปนสวนหน่ึงของงาน “เปดโลกการอาน” ทีจั่ดขึ้นระหวางวันที่ 14-20 

ธันวาคม ณ คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร โดยความรวมมือของ  

ชมรมหนังสือสัญจร และศูนยวิจัยทางมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร ซ่ึงไดรับความสนใจเขารวมจากผูอานท่ีช่ืนชอบหนังสือใน

แนวทางเลือกเชนนี้พอสมควร 

 งานเสวนาคร้ังนี้ เปนสวนหน่ึงของการเปดตัวหนังสือแปล “เร่ืองราวในดินแดนแหง

ความสุข” จากตนฉบับ “Within the Realm of Happiness” ของ ดาโช คินเลย ดอรจิ นักขาว

นักหนังสือพิมพ อดีตบรรณาธิการหนังสือพิมพคินเซล (Kuensel) ทีใ่หญที่สุดของภูฐาน และ

ปจจุบันดํารงตําแหนงปลัดกระทรวงสารสนเทศของรัฐบาลภูฐาน ที่เกิดจากการเลือกตั้งในระบอบ

ประชาธิปไตยเปนคร้ังแรก 

 หนังสือเลมนี้กลาวถึง ความเปลี่ยนแปลงของสังคมภูฐานจากสมัยกอนเปดประเทศสู

ความทันสมัย เม่ือตอนที่ผูเขียนยังเด็กอาศัยอยูแบบดั้งเดิมกับครอบครัว จนถึงสมัยปจจุบันที่รับ

เอาเทคโนโลยีสารสนเทศเขามา ผูเขียนไดเลาเร่ืองราวท่ีตนเองประสบ หรือไดรับทราบมา เพื่อ

สรางภาพความเปนอยูของชนบทภูฐานเม่ือหาสิบปกอน ที่อยู กันเปนครอบครัวขยาย ใชชีวิต

กลมกลืนกับธรรมชาติ ไมรีบเรง มีความสัมพันธกันดวยความกรุณา และตั้งใจม่ันอยูบนพื้นฐาน

พุทธศาสนา จนเม่ือภูฐานเปดประเทศ ความเปลี่ยนแปลงเร่ิมยางกรายเขามา โดยเฉพาะในเมือง

ใหญ เกิดชนช้ันกลาง เด็กรุนใหมจํานวนมากไดรับการศึกษาแบบตะวันตก ทําใหหลุดลอยออก

จากรากฐานวัฒนธรรมดั้งเดิม สังเกตไดจากเร่ืองเลาในหนังสือถึงความไมเขาใจถึงความเปนอยู

ของชนบทภูฐานของขาราชการรุนใหม ซ่ึงทําใหรูสึกวาการทํางานยากลําบาก รวมทั้งพูดถึงปญหา

วัยรุนในเมืองใหญที่เร่ิมใชชีวิตตามแบบตะวันตก ฟุงเฟอ และละเลยศีลธรรมอันดี แตปญหา

ทั้งหมดกําลังไดรับการเยียวยา จากการท่ีรัฐบาลภูฐานไดนอมรับเอา ความสุขมวลรวมประชาชาติ 

เปนเปาหมายในการพัฒนาประเทศ โดยไดบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญ และแตงตั้งคณะกรรมการ

ความสุขมวลรวมประชาชาติ เพื่อเปนสถาบันหลักในการขับเคลื่อนแนวคิดนี้สูการปฏิบัติจริง 

 ในเวทีนี้ อ.สดใส ผูแปลไดบรรยายถึงความประทับใจในหนังสือวา สามารถบรรยายถึงวิถี

ชีวิตชนบทของภูฐานไดอยางชัดเจน และสนุกสนาน ทําใหนึกสะทอนไปถึงชีวิตในวัยเด็กของชนบท
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ในประเทศไทยเม่ือหลายสิบปกอน ที่มีความคลายคลึงกัน และทําใหเปรียบเทียบไดถึงแนว

ทางการพัฒนาท่ีประเทศไทยดําเนินมา ที่ทําใหสังคมชนบทออนแอ และวัฒนธรรมดั้งเดิมเสื่อม

ถอย แต อ.สดใสเช่ือวา ดวยความเขมแข็งของรากฐานวัฒนธรรมพุทธศาสนาท่ีหย่ังลึกในจิตใจ

ของคนภูฐานจะชวยใหผลกระทบของการพัฒนาไมรุนแรง และเกิดขึ้นรวดเร็วเหมือนในประเทศ

ไทย และจะยังคงสามารถรักษาอัตลักษณของตนเองไวได  

 สวนคุณสฤณี ผูซ่ึงเคยไปเยือนประเทศภูฐาน 2 คร้ัง และเขียนหนังสือถึงสังคมภูฐานในยุค

ปจจุบันไดมารวมพูดคุยถึงความประทับใจในฐานะนักทองเที่ยวกับสภาพภูมิอากาศ ภูมิประเทศ  

ผูคน และวัฒนธรรมของภูฐาน ที่ยังคงความจริงใจ ความชา และไมวิตกกังวลจนเกินไป เอาไว 

รวมทั้งช่ืนชมการจัดการทองเที่ยวอยาง ย่ังยืนของภูฐานที่ไมเนนปริมาณนักทองเที่ยว แตยึดกลุม

นักทองเที่ยวท่ีมีคุณภาพ  แมวาจะทําใหนักทองเท่ียวมีคาใชจายสูง และไมสามารถออกแบบ

โปรแกรมการทองเที่ยวไดดวยตนเอง เพราะตองใชบริการของบริษัทนําเท่ียวและผูนําเท่ียวท่ีไดรับ

อนุญาตจากรัฐบาลเทาน้ัน แตนั่นก็ทําใหภูฐานยังคงรักษาความนาสนใจในฐานะแหลงทองเที่ยวท่ี

มีความย่ังยืนสูง รวมทั้งเช่ือวาแนวทางการพัฒนาท่ีเนนความสุขจะชวยใหภูฐานสามารถผาน

วิกฤตตางๆ ที่เกิดขึ้นไปได 
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รายงานสรุปเวทีเสวนา 

ภูฐาน: ดินแดนแหงความสุขในสังคมโลกยคุใหม 
วันเสารที่ 30 มกราคม 2553 ณ อาคารมหาจุฬาลงกรณ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

วิทยากร 

1. จิกมี ดรุกปา   ศิลปนพื้นบานชาวภูฐาน ประเทศภูฐาน  

2. คินเลย ดอรจิ   ปลัดกระทรวงการสื่อสารและคมนาคม  ประเทศภูฐาน 

3. เปก ดอรจิ    ผูอํานวยการศูนยภูฐานเพื่อประชาธิปไตย ประเทศภูฐาน 

4. ดร. อภิชัย พันธเสน    ผูอํานวยการสถาบันการจัดการเพื่อชนบทและสังคม 

5. ฮันส แวน วิลเลียนสวารด  ผูอํานวยการโครงการ School for Wellbeing 

ดําเนินรายการโดย 

 อ.ไพริน กิตติเสรีชัย   คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   

 

สรุปสาระสําคัญจากการเสวนา 

ภูฐานเปดโลกใหเราไดสัมผัสกับสังคมปฐมกาลของผูคน วิถีชีวิต วัฒนธรรมทามกลางภูมิ

ประเทศอันบริสุทธิ์ ทวาเม่ือภูฐานตองเขารวมในชุมชนโลกยุคใหม เผชิญหนากับการเปลี่ยนแปลง

อยางเรงเร็วของกระแสโลกาภิวัตน ดินแดนแหงนี้จะยังคงรักษาสังคมเปยมจิตวิญญาณไวได

หรือไม และทิศทางการพัฒนาของภูฐานจะสามารถเปนแบบอยางใหเราศึกษาเรียนรู 

ภูฐานเปนดินแดนที่งดงามไปดวยวัฒนธรรมและธรรมชาติ  นโยบายหลักของประเทศวา

ดวยเร่ือง  ความสุขมวลรวมประชาชาติ  (จีเอ็นเอช)  ซ่ึงเนนที่การพิทักษสิ่งแวดลอม  รวมไวซ่ึงการ

พัฒนาอยางย่ังยืน  ความเช่ือซ่ึงประกอบดวยญาณปญญาของชาวภูฐาน  ในเร่ืองการอิงอาศัยของ

สรรพชีวิต  อาจเปนมูลฐานใหแกการผลิตเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงของอากาศและดุลยภาพของ

ระบบนิเวศ  ไมไดเนนเร่ืองผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ  (จีดีพี)   

จากประสบการณสวนตัวของวิทยากรชาวภูฐาน  ตั้งแตวัยเด็ก  เคลื่อนมาจนถึงวันที่ภูฐาน

กําลังเกิดการเปลี่ยนแปลงหลายอยางภายในประเทศ  การเดินอยูระหวางการพัฒนาดานจิตใจ

และวัตถุซ่ึงกําลังเกิดขึ้น ดังเชน ภูฐานมีประเพณีที่ม่ังคั่งเก่ียวกับการเลาเร่ือง  ซ่ึงมีทั้งนิทาน

พื้นบานและตํานาน  สวนใหญนํามาจากคัมภีรพระพุทธศาสนาแตคร้ังโบราณกาล  ในบรรดา

เร่ืองราวท่ีนิยมเลาสูกันฟงขางกองไฟ  คือปาฏิหาริยอันโลดโผนของทานลามะ  ดรุกปะ  เคินเลย 

เม่ือภูฐานมีอินเทอรเน็ตและโทรทัศนเม่ือป 2542  เม่ือกอนพอถามเด็กภูฐานวาใครคือฮีโร

ของพวกเขา  จะไดรับคําตอบวา  ‘พระราชาธิบดี ’  หลังการมาของอินเทอรเน็ต  ฮีโรของเด็กและ

ชาวภูฐาน  เปนดาราฮอลลีวูด  นักฟุตบอล  นักรอง  นักดนตรี  จากโลกตะวันตก 
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ภูฐานมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นเหมือนกับหลาย ๆ ประเทศในโลกนี้และความทาทายก็คือ  

การเปลี่ยนแปลงน้ันตองปราศจากการสูญเสียสิ่งดีงามเดิมๆ ที่มีอยูกอน  ภฐานมีจุดแข็งในเร่ือง

ความเก่ียวโยงสัมพันธอยูกับสิ่งดีงาม  สวนจุดออนคือบางทีเดียงสาตอโลกในอันดับตน ๆ ที่จะไป

ทําความรูจักกับการเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็วของโลก ณ ตอนนี้ที่ภูฐานขึ้นช่ือวาเปนประเทศท่ีมี

ความสุขมวลรวมประชาชาติ  สําคัญมากท่ีเราตองมองความจริงที่ซอนอยูในสัจธรรม  สําหรับคนที่

มองอยูขางนอก  มันสําคัญสําหรับพวกเขาท่ีอยากเห็นความเปนภูฐานจริงๆ และสําหรับชาวภูฐาน

เอง  ตองไมเพิกเฉยละเลยกับปญหาสังคมที่เผชิญหนาอยู   

การรักษาความสุขมวลรวมประชาชาติในภูฐานซ่ึงเปนนโยบายแหงชาติของประเทศและ

หลายคนเปนหวงวาอาจถูกทําลายลงไปพรอม ๆ กับการพัฒนาท่ีเกิดขึ้นในภูฐานอยูในขณะนี้  

ตราบใดท่ีชาวภูฐานทําใหความสุขมวลรวมประชาชาติมีลมหายใจอยู  นั่นคือความย่ังยืนจะยังมี

อยูในภูฐาน  ความสุขมวลรวมประชาชาติจะนําพาใหภูฐานเคลื่อนจากอดีตไปอนาคตผานปจจุบัน

ที่ยังคงไวซ่ึงคุณงามความดีแบบเดิมที่เคยมีมา 

 ภูฐานจะไมมีวันเปนมหาอํานาจทางการทหาร  หรือเปนพลังทางเศรษฐกิจ  พลังของภูฐาน

อยูที่หลักศีลธรรมซ่ึงทําใหราชอาณาจักรเล็ก ๆ แหงนี้เปนตัวแทนของอุดมคติใหญหลวง  นั่นคือ  

ความสุขมวลรวมประชาชาติ  การกลาท่ีจะเปนสิ่งที่แตกตางและนําเสนอเปาหมายอันสูงสุดเพื่อ

ความกาวหนาของมนุษยชาติใหโลกไดประจักษ  ภูฐานจึงตองทําใหสิ่งนี้เปนจริงที่บาน  ดังที่

สมเด็จพระราชาธิบดีจิกมี เกซาร  นัมเกล  วังชุก  ไดทรงมีพระราชดํารัชแกประชาชนในวันที่เสด็จ

เถลิงราชสมบัติเม่ือป 2549 วาความลมเหลวไมใชทางเลือก 
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Report 
Fourth International Conference on Gross National Happiness 

Practice and Measurement 
November 24-26, 2008 

Bhutan Youth Development Centre 
Thimphu, Bhutan 

 
Wallapa van Willenswaard, GNH Movement Team, Thailand 

 
Introduction 
 
The first time an international conference on Gross National Happiness was held 
took place in Thimphu, Bhutan, February 2004. At that moment it was not known yet 
whether more conferences would follow. But already in June 2005 the second GNH 
conference was organized in Canada. And the Third International Conference on 
Gross National Happiness (GNH3) was held in Nongkhai and Bangkok, Thailand, 22-
28 November 2007. 
 
GNH conferences are platforms for exchanges between groups and individuals 
actively working on GNH and related issues while broadening participation and 
spreading interest to new stakeholders. 
 
In Thailand the Thailand Research Fund (TRF) provided a development grant in the 
framework of its Sufficiency Economy programme to the GNH3 conference 
organizers to continue exploratory research and networking, in particular in Thailand. 
ThaiHealth Foundation/TGLIP joined the effort by supporting the international 
dimensions of the research development. The aim of the research development 
period 2008-2010 (18 months) is to constitute a longer term multi-stakeholder 
research and operational network towards change in society, and related capacity 
building, guided by a synthesis of policy development concepts around Gross 
National Happiness. 
 
The Center for Bhutan Studies (CBS), the central GNH research body in Bhutan, 
organized the Fourth Conference on Gross National Happiness in Thimphu, Bhutan, 
24-26 November 2008. 
 
Thai participation in the conference 
 

 Apivee Antarasena, Ramkhamhaeng University: Happiness Approach in an 
Award Winning Community, Workshop ‘Happiness and Quality of Life’, 
November 24;  

 Michita Champates Rodsutti, Management Psychology Institute: Buddhism 
Congruent Business Ethics, Workshop ‘Good Governance’, November 25;  

 Wallapa and Hans van Willenswaard, GNH Movement Project: A New 
Development Paradigm Inspired by GNH? A Contribution to the Global GDP 
Debate, Plenary ‘Gross National Happiness: Global and National’, November 
26; Paper attached. 

 Supawadee Petrat, Thailand Volunteer Service 
 Two classical Thai dancers volunteered contributions to the cultural 

programme 
 Vathinee Jitjaturunt (Thailand), UNICEF Bhutan, sponsored the 

presentation of Namgay Zam, Representative of Bhutanese Youth: Are You 
Happy – Child and Youth of Happiness, Bhutan (Plenary ‘Gross National 
Happiness: Global and National’, November 26); 
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 Sathirakoses Nagapradipa Foundation (Thailand) sponsored Ko Tar, the 
only participant from Myanmar 

 
Luncheon Audience with His Majesty the King 
 
All participants were introduced one by one to H. M. King Jigme Khesar Wangchuck, 
preceding the lunch of the last conference day, November 26. In our case His 
Majesty warmly conveyed his gratitude to Ajarn Sulak Sivaraksa, Chair Board of 
Advisors, Sathirakoses Nagapradipa Foundation, for his leadership in holding the 
“hugely successful” GNH3 conference in Thailand, 2007; and for the hard work and 
creativity of Suan Nguen Mee Ma Co., Ltd., the dynamic conference organizer.    
 
Keynote Address Prime Minister Jigmi Y. Thinley 
 
The conference was opened with a Keynote Address of the freshly elected Prime 
Minister of Bhutan. Excerpts: 
 
“25 nationalities are represented here today. To receive fellow pilgrims in the quest 
for a better world through GNH at this time of the year is of special significance for 
three reasons: 
 
- Our country, Bhutan, became the youngest parliamentary democracy in the world 
after 257 years of theocratic rule and 100 years of a golden era under the monarchy. 
- This GNH conference takes place just after the Coronation of H.M. King Jigme 
Khesar, the Fifth King of Bhutan. The new King has emphasized promotion of GNH 
as His responsibility and priority as made clear in His Coronation Address: 
 
 “… whatever goals we have – and no matter how these may change in this 
changing world – ultimately without peace, security and happiness we have nothing. 
That is the essence of the philosophy of Gross National Happiness… I shall give you 
everything and keep nothing… I also pray that while I am but King of a small 
Himalayan nation, I may in my time be able to do much to promote the greater 
wellbeing and happiness of all people in this world – of all sentient beings.” 
 
- Bhutan celebrates this year the 100 years of monarchy. I consider this conference 
to be a special celebration of the timeless gift of GNH by His Majesty the Fourth King 
not only to the Bhutanese people but to human society in general.  
 
As the reality of our unsustainable, unfulfilling way of life becomes ominously and 
indeed, devastatingly clear in our troubled world, I believe GNH, seen as an 
alternative development paradigm, has become ever more relevant. 
 
(…) it would be most beneficial to intensify international collaboration on practices 
and measurements, while emphasizing the need to maintain focus on formulation of 
practical applications in terms of projects and programmes being rooted in the local 
where the real people are, and where genuine meaningful grassroots changes must 
take place. 
 
In this regard, it appears that developing measurements or indicators of progress for 
GNH may actually be easier than applying them to reshape public policy and action. 
 
The point of all attempts to measure holistic development is to persuade 
reconfiguration of public policies, restructuring or reorientation of institutions and 
transformation of human behavior.  
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To this end, we may even have to be bold enough to suggest alternatives to 
competitive politics whereby common purposes and visions are often defeated by 
conventional divisions of left versus right, pro-market versus socialism, electoral 
calculations versus long term interests. 
 
How does one create an enlightened society within which the citizenry knows that  
individual happiness is the fruit of collective action and happiness – (….) and that 
striving for others happiness is the most certain path to fulfilling experiences that 
bring true and lasting happiness? 
 
How does one go about persuading people to adopt a new ethical paradigm that 
rejects consumerism? How do we convince them that the dogma of limitless 
productivity and growth in a finite world is not only unsustainable and unfair to future 
generations but that it squeezes out social, cultural, spiritual and aesthetic pursuits? 
 
Even the justification for economic growth for poverty alleviation seems very shaky 
unless we radically improve redistribution. Shamefully, little goes to poverty 
alleviation from the enormous wealth generated in the aggregate global economy. 
 
The same is applicable to the argument that we need to grow so that there will be 
money to fix environmental problems. To believe this is to believe in killing the patient 
to cure the disease. 
 
Is it enough for us to know how to measure happiness and to hope that this will 
influence policy-making? 
 
Traditional wisdom tells us that new thoughts and ideas emerge from chaos and 
devastation. If GNH must be the new order, then the old certainly appears to be 
giving way as manifest in the multiple crises that are testing the relevance and 
sustainability of the prevailing order. The financial, energy, and food crises as well as 
the natural calamities of the magnitude and frequency never seen before are, I 
believe, alarm bells to warn us away from living the way we do.” 
 
Some Highlights of Presentations 
 
Plenary presentations 
 

 Nicholas Rosellini, Resident Coordinator, UN System, Bhutan 
 
The Resident UN Coordinator of Bhutan expressed his and the UN’s respect for the 
efforts of Bhutan, a small ‘least developed country’, to contribute towards global 
transformation. Mr. Rosellini will move to 
 

 Nic Marks, New Economics Foundation, U.K. 
 
The founder of the Centre for Well-being at NEF emphasized that we have to 
integrate wellbeing indicators into national accounting. A report by NEF will be 
launched in February 2009, based on the findings of the European Social Survey: 

 
It has become customary to judge the quality of a society by the use of objective 
indicators, predominantly socio-economic ones. Yet in most developed nations in 
Europe and elsewhere, increases in income, health and education have not 
produced comparable increases in happiness or life satisfaction. To address this 
issue, the upcoming NEF report on National Accounts of Well-being seeks to 
evaluate the success of European countries at promoting the personal and social 
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well-being of their citizens. Whilst much has been learnt from introducing 
subjective measures of global happiness or life satisfaction into survey research, 
significant recent progress in the development of high quality subjective 
measures of personal and social well-being is not being fully utilised, and should 
be systematically developed across Europe. We suggest that domain-specific 
measures, such as income, family and work satisfaction, require further 
understanding both in terms of their causes and effects. Most importantly, we 
argue that the next generation of advancement in the field requires us to look 
beyond 'hedonic' measures of well-being (feeling and evaluation) to 'eudaimonic' 
measures of capabilities and functionings since these are associated with 
sustainable rather than transient well-being. This project represents the first 
systematic attempt to create a set of policy-relevant national well-being accounts. 
 
 Sabina Alkire, Oxford Poverty & Human Development Initiative (OPHI), 

U.K. 
 
In line with the presentation of Nic Marks, Sabina Alkire (author/editor of the Human 
Security Report) explored how the research methodology of OPHI based on the 
capability approach of Amartya Sen could contribute to refining the development of 
the GNH Index. The following interrelated themes lie at the heart of OPHI’s research 
agenda: 
 

- Missing Dimensions. What dimensions of poverty are missing from 
international datasets? How could data on “missing dimensions” improve 
policy? 

- Multidimensional poverty measures.  
- Plural principles. In addition to efficiency, which other principles (e.g. equity, 

sustainability, freedom) ought to inform poverty reduction and how? 
- Preferences and motivations. How can we use behavioural economics to 

inform normative welfare assessments? 
- Informing policy. How can we model the impact of policy actions on people’s 

capabilities? 
 
The presentation of Sabine Alkire (10 minutes) could only provide first indications for 
deepening research and policy development methodology. 
 

 Dasho Karma Ura, Centre for Bhutan Studies (CBS), Bhutan 
 
Dasho Karma Ura presented the results of the first full round of GNH Index survey in 
Bhutan, although methodological re-assessments may still have to be made in light 
of the GNH4 conference exchanges. The full explanation of the GNH Index can now 
be found at the new website www.grossnationalhappiness.com launched by the 
Prime Minister during the conference. 
 
Significant differences were found between districts (dzongka’s) and in particular 
between rural areas and the capital Thimphu, an increasingly urbanizing human 
settlement. 
 
Dasho Karma Ura has been found willing to present his paper on the GNH Index in 
Thailand, probably 28 January 2009. 
 

 Susan Andrews, Futura Viso Ecovillage, Brazil 
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Susan Andrews reported about the regional GNH conference in Brazil with 
overwhelming attention from all sides. Susan analyzed common problems of society 
and showed how the Eco-village movement responds to the challenge to provide a 
feasible alternative where community spirit is central. 
 

 Jon Hall, Organization for Economic Cooperation and Development 
(OECD), France 

 
The OECD is hosting the Global Project on Measuring the Progress of Societies of 
which Jon Hall is the Coordinator. Current streams of work include: 
 

- The formulation of guidelines to develop “measuring progress” initiatives and 
the development of associated training courses and material. 

- Including focused interest in specific aspects of progress not yet covered by 
existing international statistical standards. 

- The design of ICT data visualization tools for increasing the accessibility and 
attractiveness of progress indicators for a wider public. 

- Working with national governments, civil society and statistical offices towards 
the establishment of national roundtables on progress measurement. 

 
A Wiki-Progress platform is in development.  
 
The Third OECD World Forum will be held in Korea, 27-30 October 2009 and is titled 
“Statistics, Knowledge and Policy”. 
 

 Ronald Colman, Genuine Progress Index for Atlantic Canada (GPI 
Atlantic), Canada 

 
Ron Colman emphasized that, in his opinion based on decades of work in Canada, 
we have to understand in earnest the famous words of the King of Bhutan “Gross 
National Happiness is more important than Gross National Product”. GDP and GNH 
are not equal concepts that can be used as parallel truths without being problematic. 
We really need to make a shift in our policies at all levels towards well-being driven 
programmes in order to achieve the aim of sustainable development. GNP or GDP in 
fact are not indicators but they are methods of accounting. Percentage growth of 
GDP is used as an indicator but it is a misleading one even within the economic 
paradigm. 
Dr. Ronald Colman will present his paper in Thailand, January 2009 and he will 
conduct a workshop together with Dasho Karma Ura in the same period. His paper 
has been attached to this report.  
 

 Ross MacDonald, University of Auckland Business School, New Zealand 
 
The paper of Dr. Ross MacDonald placed GNH firmly in the context of a 
universalized ethical framework that will become increasingly necessary as we enter 
into a future of unprecedented inter-national, inter-generational and inter-species 
competition over collective resources and opportunities. 
 

 Wallapa and Hans van Willenswaard, GNH Movement Project, Thailand  
 
In the concluding plenary session, opened with the presentation of Dr. Ross 
MacDonald, Wallapa first gave an overview of the GNH3 conference in Thailand in 
2007. The conference resulted in initiatives to shape follow-up and long term action 
research to facilitate Thai stakeholders to play an active role of what can be called 
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the GNH Movement. Hans anticipated that Thailand, once political difficulties are 
overcome, may provide a platform for exchanges and dialogue between diverse 
efforts – including the Sufficiency Economy of H.M. King Bhumipol of Thailand – 
among stakeholders, disciplines, nationalities and cultures. In the paper a first 
attempt is presented to draft a ‘landscape’ for comparative research, synthesis and 
policy advocacy. The attempt responds to the ambition, as expressed by the Prime 
Minister of Bhutan, to derive from GNH some principles of a ‘new world order’. The 
starting point is in-depth analysis of the Four Pillars of GNH: 
 

- Cultural Promotion 
- Good Governance 
- Equitable socio-economic development 
- Environmental preservation 

 
The centrality of the Four Pillars in the GNH approach was confirmed in the speech 
delivered by the Prime Minister of Bhutan at the 63rd Session of the General 
Assembly of the United Nations, September 26, 2008. The speech was distributed to 
conference participants together with the text of the Prime Minister’s Keynote 
Address to the GNH4 conference. 
 
The paper of Wallapa and Hans was earlier distributed in the first GNH Movement 
Forum, 26 September 2008. It is attached to this report in its GNH4 version. 
  

 Namgay Zam, Youth Representative, Bhutan  
 
Right after the presentation of GNH3 by Wallapa, including impressions of its lively 
Youth programme, Namgay Zam presented the results of a survey undertaken by 
Bhutan Youth with interviews of children and Youth in Bhutan. The project was 
inspired by the example of Youth surveys developed by PADETC, Laos, and as 
exchanged during the GNH3 conference. The project was supported by UNICEF 
Bhutan. 
 

 Dasho Kinley Dorji, Kuensel Corporation, Bhutan 
 
The concluding remarks were made by the Editor and Director of Kuensel 
Corporation, publisher of the most prominent newspaper of Bhutan, and an advisor 
on media policies in Bhutan. Excerpts of his presentation, later published in Kuensel, 
Bhutan’s National Newspaper, under the title Gross National Happiness: Heavier 
than a mountain: 
 
“ GNH is the expression of a system of values that defined the Bhutanese system 
over centuries. Today, Bhutan articulates the need to preserve such traditions and 
values on the premise that what we have is good and should be preserved by 
change. 
 
Having opened to so-called planned development, Bhutan is aware that too rapid 
change will threaten all this, so it is seeking the clarity and credibility of a GNH 
society and a GNH economy by trying to give the concept intellectual depth and 
academic construction. 
To say that GNH is doing fine in Bhutan would be wrong. The truth is that Bhutan is 
changing rapidly and society is not responding fast enough. 
 
Even many decision makers today believe that GNH is just a phrase to attract 
wealthy tourists. The skepticism is obvious from the fact that not enough decision 
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makers have taken interest in the fourth international GNH conference here in 
Thimphu. 
 
The young professionals, who did attend the conference, need to begin a new wave 
of discourse to intellectualise GNH. Decision makers must be forced to confront GNH 
so that it becomes a basis for policy decisions 
 
It is time for young Bhutanese men and women to take up GNH thinking. There is 
much to be learned from similar schools of thought in history and from existing 
international experiences and innovations. A generation of young scholars must give 
GNH more depth and continuity. 
 
What will truly be unique is, not so much the concept, but that GNH will be 
mainstream in Bhutan. It will be central to the government’s policies, institutions. It 
will be the strength of Bhutanese intellectual culture for the future. 
 
While GNH travels around the world, there is a resounding message that comes 
through loud and clear. It is a good idea but first make it work in Bhutan. This is the 
real Challenge. For Bhutan, GNH must be the skilful means for survival. 
 
For the Bhutanese people, therefore, GNH is a responsibility, that is heavier than a 
mountain, more precious than gold.” 
 
 
Future Perspectives: GNH 5 in Brazil 
 
Susan Andrews, Eco-villages project in Brazil, will organize the Fifth International 
Conference on Gross National Happiness in Brazil, 4-7 November 2009. 
 
Launching of GNH3 Proceedings 
 
The Proceedings of GNH3, version prepared by CBS, was launched at the end of the 
conference. Suan Nguen Mee Ma publishers will publish the more comprehensive 
version in Thailand, 2009. The CBS proceedings are attached to this report. 
 
 
Networking Results 
 

- International GNH Consultation Committee 
 
At the end of the conference, in a circle around the Centre for Bhutan Studies, it was 
decided to form an informal International GNH Consultation Committee to guide 
international cooperation and future conferences. Wallapa and Hans were asked to 
be part of this circle. 
 

- Center for Bhutan Studies and GPI Atlantic 
 
Dasho Karma Ura and Dr. Ronald Colman accepted to give a public lecture and 
conduct a workshop in Bangkok, January 2009. The primary target-group of the 
workshop will be the Mekong region Youth network, including Thailand. The GNH 
Movement project team will organize the lecture and workshop. The GNH Movement 
workshop will be the result of the internal workshop on curriculum development held 
in November 2008. SASIN Business School at Chulalongkorn offered to host the 
lectures of Dasho Karma Ura and Dr. Ron Colman. 
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- UNICEF 
 
UNICEF Bhutan will positively consider to send a Youth Bhutan delegation to the 
Mekong region workshop in Thailand, January 2009. 
  

- UNDP 
 
Nicholas Rosellini will make a transfer to UNDP in Bangkok and will become the 
UNDP Deputy Regional Coordinator for Asia and the Pacific. He is willing to support 
continuity in the Thai efforts to provide an exchange and dialogue platform. 
 

- National Well-being Accounting, New Economics Foundation, 
U.K./Europe 

 
Nic Marks intended to present his paper during the 60th anniversary of the Faculty of 
Political Science, Chulalongkorn University. His presentation in December 2008 had 
to be cancelled. He will contribute his full paper on National Well-being Accounting in 
February following the official launching of the project. 
 

- Sufficiency Economy 
 
Ajarn Apivee Antarasena, Lecturer, Faculty of Economics, Ramkhamhaeng 
University, is willing to join the GNH Movement advisory group and contribute 
towards the GNH Movement project from the point of view Sufficiency Economy. 
 

- OECD 
 
Jon Hall of OECD asked the GNH Movement project to act as the National 
Correspondent for the Global Project Measuring Progress of Societies. An 
official invitation is now under consideration at the OECD Board. The GNH 
Movement project intends to organize its GNH Forum in May 2009 in the format of an 
OECD National Round Table and the OECD will provide an introductory speech. 
This may lead to the development of training programmes and to this end the GNH 
Movement project has been invited to attend the OECD conference in Japan, March 
23-24. The present funding limits do not allow the participation of a small Thai 
delegation to this conference yet. ( See Appendix ) 
 

- GLOCOL, Japan 
 
Professor Takayoshi Kusago of the GLOCOL project, Osaka University, offered to be 
a resource person in further training and exchanges. 
 

- Paradiso and ASIAPERS, Europe 
 
Through the representative of Oriones consultancy, France, at the GNH4 conference, 
Dasho Karma Ura was invited to be a speaker for the high level Paradiso conference 
at the EU Headquarters, Brussels, January 2009. Earlier in 2008 Hans van 
Willenswaard presented a paper on the GNH Movement project in Thailand for the 
Paradiso project preparatory meeting in Brussels. Ajarn Soraj Hongladarom was 
invited to collaborate in the new ASIAPERS project to undertake research analyzing 
long term perspectives of changes in society. 
 
( See the book for 3GNH “Towards Global Transformation” ) 
 

Report 
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Study- and planning visit Thai delegation to Bhutan 
19-29 April 2009 

GNH Movement project  
 
 

The objectives of the study- and planning visit formulated in advance were:  
 

1. To strengthen cooperation with the Centre for Bhutan Studies (CBS) 
  

a. Shape exchanges, cooperative research and (recommendations for) 
policy development on Gross National Happiness. Prepare with 
Bhutanese partners the final stages of the GNH Movement 
project in Thailand presently realized by Suan Nguen Mee Ma 
publishers, and supported by Thailand Research Fund/ThaiHealth-
TGLIP including policy recommendations to be formulated and an 
international gathering in July-August 2009. 

b. To advance synergy between Gross National Happiness, Buddhist 
Economics, Sufficiency Economy and related local and global 
movements for social transformation and research programmes; to 
discuss the GNH Index with CBS and in particular the notion of 
sufficiency level introduced by Dasho Karma Ura. Assessment of 
Thai initiative to develop a National Progress Index 

c.  To contemplate South-East Asian input in the GNH5 conference 
in Brazil. 

d. To explore opportunities for a Chulalongkorn University School for 
Wellbeing Studies & Research (an independent think tank) and 
a Summer Course, to be held partially in Bangkok and partially in 
Bhutan (first course planned in August 2010). For this purpose to 
establish a founding partnership between Chulalongkorn University, 
Faculty of Political Science; the Centre for Bhutan Studies; and the 
Sathirakoses Nagapradipa Foundation, Thailand. 

 
2. To initiate Therevada-Vajrayana exchanges in the framework of Engaged 

Buddhism, in particular regarding the role of nuns. Preparation of a 
Buddhist Economics and GNH workshop as part of the “20 years INEB” 
conference in Chiang Mai 9-15 November 2009. Exchanges with 
Bhutanese monastic representatives on gender issues in Buddhism.  

 
3. Final consultations on the GNH(3+) book (in English) to be published by 

Suan Nguen Mee Ma publishers, Bangkok. Further exploration and 
preparations for a possible “GNH textbook” and Youth projects, including 
media projects, as initially supported by UNICEF Bhutan.  

 
4. To prepare the second stage of a series of Measuring Genuine Progress 

TOT capacity building workshops for the Bhutan – Mekong-region and 
ASEAN (Youth) partnership (f irst workshop held at SASIN Graduate 
Institute of Business Administration, Bangkok in January 2009). See also 
ASEAN Youth Statement. 

 
5. In-depth meeting with Bhutanese culture, spirituality and village life 
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Delegation 
 
Ven. Bhikkhuni Dhammananta (Prof. Dr. Chatsumarn Kabilsingh) 
Ms. Naowarat Kanjanapisarn (Assitant to Ven. Dhammananta) 
Supporters of Ven. Dhammananta: 
Mr. Vitoon Sultornsanee (business sector) 
Ms. Watanee Sultornsanee (retired general) 
Ms. Vimon Ngaopisadarn (retired general) 
 
Ms. Premrudee Sae Khow (business sector) 
Mr. Bhanuwat Jittivuthikal (artist; Youth representative Sathirakoses 
Nagapradipa Foundation, SNF) 
Ms. Wallapa van Willenswaard (GNH Movement project) 
Mr. Hans van Willenswaard (GNH Movement project) 
 
Findings 
 
 
The Centre for Bhutan Studies kindly arranged and guided the study-visit with 
great care for which we would like to express our deep gratitude. 
 
In the concluding meeting with Dasho Karma Ura, President of CBS, 27 April 
2009, long term cooperation between CBS and the GNH Movement partnership 
was confirmed. Common interest, dedication to the cause of ‘happiness for all’, 
and reciprocity were assumed as guiding working principles. 
 
Earlier the Prime Minister of Bhutan H.E. Lyonpo Y. Thinley confirmed full support 
of the Royal Government of Bhutan for ongoing CBS – GNH Movement project 
cooperation. 
 
 

- 
 
The Thai delegation focused on studying Cultural Promotion as a major pillar of 
Gross National Happiness and as a potential issue for Thailand-Bhutan exchanges.  
 
Cultural promotion includes a variety of dimensions: 
 
 

 Revitalization of religion 
 
Ven. Dhammananta, a senior Buddhist scholar and pioneer in bhikkhuni 
ordination in Thailand, met much recognition for her plea to upgrade the status of 
nuns in Buddhism, both in Thailand and Bhutan. 
 
She emphasized, in particular in our meeting with the Minister of Education, that 
the same principles apply to the position of women in inter-religious perspective.  
 
Ven. Dhammananta offered Sukhothai style images of the Buddha to the Prime 
Minister and two nunneries.  
 
Ven. Dhammananta is no longer isolated in her pursuit: 
 

“It’s often said that Thai people, both in Bangkok and the provinces, are 
moving away from Buddhism. Having bhikkhunis would be one very 
powerful, effective way to restore the confidence in Buddhism. It’ll show 
that we’re modern. And it’ll show that we are a fair religion. How can we 
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say that we are following reason and truth and fairness when we deny 50 
percent of the population the same opportunities?” – interview with Ajarn 
Brahm, Bangkok Post, April 28, 2009. 

 
The Prime Minister of Bhutan, in an audience granted to the Thai delegation, 
underlined the importance of the issue of equal opportunities for women and men 
for cultural promotion and introduced Ven. Dhammananta to the initiative to 
establish a foundation (probably under royal patronage) to support nuns in 
Bhutan. 
 

o Efforts will be made to invite Buddhist nuns from Bhutan to the 
INEB conference, 9-15 November 2009, in Thailand. INEB stands 
for International Network of Engaged Buddhists. GNH will be 
discussed during the INEB conference. 

o The INEB Executive Committee will invite Dzongsar Khyentse 
Rinpoche, well-known Bhutanese Buddhist teacher (and film 
director); and the GNH Movement project intends to invite 
President of CBS, Dasho Karma Ura (on his way to the GNH5 
conference in Brazil 20-23 November 2009) to the INEB 
conference, 9-15 November 2009. 

 
o Ven. Dhammananta will be one of the leading resource persons of 

the Chulalongkorn University Summer Course ‘Happiness for 
Social Transformation’ planned for August 2010. The course will 
include a two weeks study-visit to Bhutan.  

 
 

 Art as a way to illuminate spiritual dimensions of human evolution and as 
a path of expressing the search for meaning in life (which to a high degree 
determines genuine happiness) 

 
o A magnitude of places of cultural interest was visited, including 

Taktshang8 monastery, Punnakha Dzong and ancient temples in 
Bumthang province, Central Bhutan. Also more modest places of 
community life like the nunneries in urban Thimphu and near Jakar, 
Bumthang, where a new community building is constructed on a 
secluded mountain plateau. 

 
o Dasho Karma Ura guided the delegation to Druk Wangyal 

Lhakhang, a recently constructed temple overseeing Dochu La 
pass. The temple is a master piece of cooperation between 
Bhutanese artists and artisans. The second floor mural paintings of 
Dasho Karma Ura, with a balustrade for visitors, depict the multi-
dimensional history of the Bhutanese monarchy in contemporary 
style and in complete harmony with the traditional decoration of 
the temple. The mural paintings offer a sublime insight in how 

                                                 
8 Taktshang monastery (‘Tigers Nest’), perch ing over a steep cliff, was in itiated by Guru Rinpoche and 
built in  1692 by Zhabdrung Ngawang Namgyal, the founding father of Bhutan. The poet and mystic 
Milarepa meditated here.  In the meditation cave of Taktshang the Tibetan teacher Trungpa, founder of 
Naropa University in the USA (the first Buddhist University in the West), wrote The Sadhana of 
Mahamudra Which Quells the Mighty Warring of the Three Lords o f Materialism (1968) in which he 
recognized ‘spiritual materialism’ as the major contemporary obstacle for cultural integrity. The 
fascinating biography Chogyam Trungpa. His Life and Vision by the French journalist Fabrice Midal 
has been translated into Thai by Suan Nguen Mee Ma publishers.  
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Bhutan’s independence emerged, how Gross National Happiness 
came about and how it can be understood from a spiritual angle. 

 
o Contacts have been made by the SNF Youth delegate, also with the 

help of UNICEF Bhutan, with Bhutanese artists and young media 
experts and a plan will be drafted for Thailand-Bhutan art 
exchanges.  

 
 

 Value Education as the possible core content guiding policy development 
towards education reform and GNH curriculum design 

 
o Dasho Karma Ura had prepared a well-documented and evidence 

based presentation for the Ministry of Education in Bhutan 
promoting Value Education and its interconnectedness with Gross 
National Happiness. He kindly presented the content to the GNH 
Movement project team. The Minister of Education, in his meeting 
with the Thai delegation, expressed his intention to guide education 
reform in Bhutan along this line.  

 
o UNICEF Bhutan will organize a study-visit of a Bhutanese 

delegation to Thailand on education reform, 7-14 June 2009. The 
GNH Movement Team will support the study-visit by re-connecting 
the delegation with the resource persons of the GNH3 workshop on 
Alternative Education, including the founders of Rung Arun school 
in Bangkok, Moo Ban Dek children’s village, Kanchanaburi, and 
local wisdom expert Chatsuwarn Thongdeelert; as well as with 
Nuttarote Wangwinyu, the resource person on Transformative 
Education, GNH Movement workshop 2 (see his paper Happiness 
and Transformative Learning, Progress Report Thailand Research 
Fund).  

 
 Initial common interest in local wisdom and traditional medicine has 

been explored, as well as possible opportunities for person-to-person 
exchanges and export of a limited amount of Bhutanese high quality 
products (especially from Bumthang province) to Thailand. Possible 
support to develop appropriate technology at household scale in Bhutan. 

 
 A first encounter and teaching experience was arranged with the students 

of the Institute for Language and Culture Studies (ILCS) providing an 
initial perspective for a joint continued TOT (Training of Trainers) 
programme. The ILCS is one of the Bachelor Degree studies under the 
decentralized Royal University of Bhutan.  ILCS, at this stage, is 
particularly interested in developing research methodology. A foreign 
visiting expert is attached to the institute and a cooperative agreement 
with the Princess Maha Chakri Sirindhorn Anthropology Institute in 
Bangkok brought Dr. Paritta Chalermpao and Dr. Komatra 
Chuengsatiansup to Bhutan to practice and demonstrate qualitative 
research at village level.  

 
 
GNH Index and National Progress Index (NPI) for Thailand 
 
Inspired by the launching of the GNH Index in Bhutan, November 2008, an 
initiative has been undertaken to develop a similar index, however typical for 
Thailand, and this initiative has been given the working name National Progress 
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Index (NPI) for Thailand. It will take into account the recommendations on a 
Sufficiency Economy Index from the Commission chaired by Dr. Apichai Puntasen.  
 
The GNH Movement project, in partnership with the Mahidol Centre for Population 
and Social Research ~ and with the proposed support of the Thai Health 
Promotion Foundation (ThaiHealth) and its international cooperation arm TGLIP ~ 
is developing a project to advance this effort. The NPI initiative should make 
comparative studies with the GNH Index and similar research and data collection 
over the world possible and effective towards multi-stakeholder driven policy 
development, in countries and globally.  
 

 The chairman of ThaiHealth, Prime Minister Abhisit Vejjavija, 
showed interest in this initiative during a recent ThaiHealth Board 
Meeting. 

 
 

 The interactive OECD Global Project on Measuring Progress of Societies is 
expected to provide an important frame of reference for international 
comparison and cooperation.  

 
 The Prime Minister of Bhutan H.E. Jigmi Y. Thinley and Dasho Karma Ura 

appreciated to being informed on this recent development in Thailand. 
  
The analysis was shared that Dr. Joseph Stiglitz plays a strategic role as he is 
both the chairman of the ‘Sarkozy Commission’ on re-thinking development and 
of the UN Commission on the effects of the Financial and Economic Crisis on 
Development that will report to the UN General Assembly in New York, 1-3 
June, the so-called G-192.  
 
The conclusions of the ‘Sarkozy Commission’ will play an important role at the 
OECD Measuring Progress of Societies World Forum, 27-30 October in 
Busan, Korea. 
 

 Both Prime Ministers of Thailand and Bhutan know Dr. Stiglitz well. The 
Prime Minister of Bhutan met with Dr. Stiglitz after the Prime Minister 
delivered his statement at the 63rd Session of the UN General Assembly 
which was very well received (and of which he distributed the text to the 
Thai delegation).  

 
 Prime Minister Abhisith asked Dr. Stiglitz to be an Advisor on economic 

development in Thailand. 
 

o The GNH Movement project will make an effort to organize a 
consultation with Dr. Stiglitz in Thailand, if possible before the 
OECD World Forum in Korea. Sufficiency Economy and Gross 
National Happiness should be well articulated in this consultation 
and in a public meeting.  

 
o It was suggested that the Prime Minister of Thailand could invite 

the Prime Minister of Bhutan for a visit to Thailand at this occasion, 
to share the inter-consultation with Dr. Stiglitz and to present 
Gross National Happiness in this context. This could lead to a joint 
statement on ‘alternative approaches’ to economics in response to 
the crisis. 

 
o Dasho Karma Ura intends to write a paper on GNH and economic 

development and is willing to make this paper available for 
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discussion in the framework of the GNH Movement partnership. 
This will provide new material for the GNH – Sufficiency Economy 
dialogue. 

 
o [Dr. Apichai Puntasen prepares a paper on Sufficiency Economy 

and Gross National Happiness, in line with the exchanges of the 
Buddhist Economics conference held in April 2009 at Ubon 
Ratchathani University.]  

 
 
Sufficiency Economy and GNH 
 
The Prime Minister of Bhutan emphasized that there is ample common ground 
between Gross National Happiness and Sufficiency Economy. Bhutan and Thailand 
should cooperate from this position. In his understanding GNH has a broader 
perspective then Sufficiency Economy but the latter may have demonstrated 
more impact on the ground, in particular in agriculture projects. 
 
At the 20th Anniversary of Diplomatic Relations Thailand-Bhutan 
Ambassador Chalermpol Thanchitt showed interest in the GNH Movement project, 
and GNH-Sufficiency dialogue and cooperation as element of Thailand-Bhutan 
relations. He referred to Mr. Manoth Suksabjarern, Director of Thailand 
International Development Agency (TICA), the Thai donor agency, to explore how 
this could be advanced in practical terms and what the role of the GNH Movement 
project could be. Mr. Manoth kindly explained that TICA supports bi-lateral 
government-to-government projects as well as tri-lateral cooperation in which a 
third country or inter-governmental body joins the bi-lateral arrangement.  
 
Many persons from Bhutan received training in Thailand but an alumni network 
has not yet been formally shaped. 
 

o The GNH Movement team will send progress information on its 
project, and GNH-Sufficiency Economy dialogue in particular, to 
Ambassador Chalermpol and Mr. Manoth of TICA. 

 
o An appointment will be made at the TICA Office in Bangkok to work 

out opportunities for cooperation in more detail. 
 

o The GNH Movement Team will explore possible interest of the 
Government of the Netherlands, OECD and other potential partners 
in tri-lateral cooperation with Thailand and Bhutan; in particular 
from the angle of Thailand as gateway for Bhutan to Mekong-region 
and ASEAN cooperation.  

 
 
UNICEF Bhutan 
 
After a first encounter in which the core members of the Thai delegation were 
introduced to Khun Vathinee Jitjaturunt, Deputy Resident of UNICEF Bhutan, and 
involved team members including Ms. Annick Lactis, Child Protection Specialist, 
Khun Vathinee kindly invited the delegation and a diversity of Bhutanese guests 
to her residence for dinner. 
 
Later a business meeting was held in which future cooperation was explored and 
provisional terms for a GNH Movement project proposal were outlined. 
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o The GNH Movement team presented the ASEAN Youth 
Statement, prepared by Thai Volunteer Service (TVS) and 
partners. The Youth NGO statement was presented to ASEAN 
government leaders. It includes references to issues of Youth 
concern related to Gross National Happiness.  

 
o A plan was discussed to organize with the partners a second 

Training Of Trainers, TOT2, probably with Dr. Ron Colman, 
GPIAtlantic, and other experts, in the last quarter of 2009. UNICEF 
Bhutan in principle would be interested in sponsoring Bhutan Youth 
participation, similar to the group that took part in the first TOT, 
January 2009 (with Dasho Karma Ura and Dr. Ron Colman as 
resource persons); and reconnecting with the Bhutan Youth 
delegation to GNH3 in Thailand, November 2007. 

 
o For that purpose a coordinating partner in Bhutan should be 

determined as this probably was beyond the capacity of CBS. It 
was discussed whether ILCS (see above) could fulfill that role.  

 
o A request will be submitted for support to edit the video material of 

TOT1. 
 

o In a longer term perspective the possibility of a TOT3 in Bhutan, 
first half of 2010, with participation from Mekong and ASEAN 
countries was discussed. By joint effort, UNICEF offices in the 
region and in diverse countries will be approached, as well as 
possible additional partners among inter-governmental agencies.  

 
 
GNH5 and Eco-villages network 
 
It was seen as difficult for UNICEF Bhutan to sponsor Youth delegates from 
Bhutan to Brazil, given the high expenses, and it may be more feasible to follow a 
regional approach in Latin America for extending the GNH Youth network. Also 
the Eco-villages network will be approached, as it is a global network and the 
host organization in Brazil is working along this line. 
 
 
Concluding meeting with Dasho Karma Ura 
 
The observations, initiatives and planned actions as reported above were offered 
for review to Dasho Karma Ura, President of the Centre for Bhutan Studies. 
 
Dasho Karma Ura is writing a paper on the GNH Index and its future which is 
intended to be included in the GNH3+ book to be published in the second part of 
this year in Thailand. 
 
The time-table below provides an overview of the major issues of common 
planning. 
 
The founding partnership between Chulalongkorn University, the Centre for 
Bhutan Studies and Sathirakoses Nagapradipa Foundation (SNF) towards the 
Summer Course in August 2010 can remain ‘low key’ in the first trial year.  
 
Two full time staff/guides to prepare and accompany the group on excursion 
should be included in the budget. 
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The Summer Course is intended to be organized under the aegis of the School for 
Wellbeing Studies & Research at the Faculty of Political Science, to be established 
as an independent ‘think tank’ and ‘action-research community’.   
 
In addition to all plans in the realm of policy development and capacity building, 
special attention will be given to person-to-person networking regarding local 
wisdom and traditional medicine. 
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Conference on Deepening and Sustaining Democracy in Asia 
12-14 October 2009 

Paro, Bhutan 
 
The Centre for Bhutan Studies and the United Nations Development 
Programme (UNDP), Bhutan organized a three-day international 
conference. 
 
The idea of this conference emerged from consultations between 
the Prime Minister of Bhutan H.E. Jigmi Y. Thinley and Mr. Ajay 
Chhibber, UNDP Assistant Administrator and Regional Director for 
Asia and the Pacific. 
 
The conference marked the smooth and peaceful democratic 
transition in Bhutan and the completion of democratic election 
processes in the whole of South Asia. It provided a platform to 
share lessons and experiences among countries in the region as 
well as with other Asian neighbours to help strengthen, deepen and 
sustain the democratic culture and values of Asia. 
 
The conference focused in a broad range of topics related to 
democracy: 
 

1. Democartic values: means and ends 
2. Strengthening electoral governance and electoral processes 
3. Role of civil society, social capital, voice in democratic 

strengthening (including gender dimensions) 
4. Rule of law and role of the judiciary in strengthening 

democracy 
5. Bringing government closer to people: decentralization and 

local governance. 
 
Cabinet Ministers and MPs from 14 countries representing SAARC 
and BIMSTEC groups as well as others participated in the 
conference. Representatives of NGO’s and CSO’s from a number of 
Asian countries, UN and international organizations attended the 
conference alongside Bhutanese participants. International scholars 
and experts of democracy presented papers. 
 
Mr. Ajay Chhibber said in his opening speech: 
 
‘At the regional level in Asia, the recent establishment of the ASEAN 
Commission on human rights is a welcome development, which 
hopefully will be fully supported by ASEAN member countries.’ 
 
‘In sum, deepening democracy is about a multitude of actions 
promoting inclusive participation, strengthening responsive 
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institutions and upholding international principles. Discarding some 
of these building blocks of democracy will inevitably lead to 
setbacks. In many Asian countries, the democratic progress is still 
fragile and prone to reversal risks. The gains of electoral democracy 
will be lost if not substantiated with a broad-based commitment and 
action to uphold democratic principles.’ 
 
‘The recent challenges of deepening democracy faced by countries 
like Nepal or Thailand have highlighted the quintessential 
importance of inclusive participation of all key actors along the 
political spectrum, and of resolving social tensions through debate 
and negotiation within the framework of democratic processes and 
institutions.’ 
 
‘We are at a cross-roads for democratic developments in Asia. 
Either democracy will thrive and deliver benefits for the people in 
terms of human development, or it will wane and turn into the 
victim of its own neglect of the people. The question is now: what 
path Asia will take? The decision is up to the governments and the 
people of Asia.’  
 
The official Thai delegation included professor Borwornsak 
Uwanno, Secretary-General, King Prajadhipok’s Institute (KPI), 
while Wallapa and Hans van Willenswaard were invited as 
special guests of the Centre for Bhutan Studies. 
 
Ajarn Borwornsak referered in his presentation to experiences on 
People’s Audit methodologies implemented by KPI in Thailand. An 
important indicator in this social audit is trust in institutions, which 
in Thailand showed a remarkable low regarding politicians and 
political institute. 
 
Ajarn Borwornsak launched the idea to invite the Prime Minister of 
Bhutan to Thailand in 2010. 
 
From the conference in Paro an invitation to the School for 
Wellbeing followed ~ at the recommendation of R. Sudarshan, 
Policy Advisor, Legal Reform and Justice, UNDP Regional Centre, 
Bangkok ~ to participate in the Global Conversation on 
Democracy, Sohna, India 22-24 January 2010. This meeting was  
organized by the Centre for Studies of Developing Societies (CSDS), 
New Delhi, India. Delegate of the School for Wellbeing Studies and 
Research was Hans van Willenswaard.  
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Educating for Gross National Happiness 
International Workshop 

7-12 December 2009, Thimphu, Bhutan 
 

 
A quite unique international workshop was organized by the Ministry 
of Education of Bhutan and realized by Dr. Ronald Colman, GPI 
Atlantic, Canada. 
 
Dr. Colman brought together a remarkable group of pioneers of 
‘alternative education’ from different parts of the world and brought 
them together with educators from Bhutan in a genuine workshop, 
characterized by formulating practical advice on education reform. 
Some of the experts were: Vandana Shiva, Bija Vidyapeeth, India; 
Satish Kumar, Schumacher College; Judith Simmer-Brown, 
Naropa University, USA; and David Orr, Oberlin College, USA. 
 
The Thai delegation of experts included Sulak Sivaraksa 
Sathirakoses Nagapradipa Foundation, Art-Ong Jumsai Na-
Ayudhya Sathya Sai School, Prapapat Niyom Roong Aroon 
School, and Benjalug Namfa, representative of the Ministry of 
Education. 
 
Among the more than 50 international observers, Thailand was 
represented with the Mekong Youth network, coordinated by Thai 
Volunteer Service (TVS); and a delegation from the GNH Movement 
project / School for Wellbeing Studies and Research, Bangkok. 
 
The Minister of Education formulated the special character of the 
workshop as follows: 
 
‘It is no exaggeration to say that the initiative on which we are 
embarking is unprecedented. While individual schools in different 
parts of the world have attempted to transform their curricula along 
holistic lines, and to incorporate deep critical thinking, indigenous 
knowledge, local wisdom, contemplative education, sustainability 
education and eco-literacy into their teaching, no country has ever 
attempted to do all this at a national scale.’ 
 
The Prime Minister stated: 
 
‘We clearly share the understanding that, to infuse the whole 
educational system fully and properly with GNH values and 
principles is an enormous multi-year task. What I’ve been thinking 
the last two weeks is that I don’t want the magnitude of the task to 
hold us up or to stop us implementing some of what we need to do 
right away. That’s simply because – for many reasons – I feel a 
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sense of immediacy and urgency about this vitally important 
endeavour as never before.’ 
 
‘At each levels, can we explore together what might be the specific 
vehicles through which these GNH values and principles can be 
transmitted and infused into the system? To give some concrete 
examples: 
 

 In science, how can genuine and heartfelt eco-consciousness 
be effectively built into science curricula – both directly, but 
perhaps more importantly, in subtle ways that go beyond 
simple cognitive learning about environmental facts and 
processes? 

 
 In history, rather than teaching history as a series of events 

(the usual style), how can history classes convey the cultural 
and social context of historical development, and what 
particular GNH values can be transmitted in the process? 

 
 In language, how can cultural content be transmitted, how 

can literature be taught and how can current literature 
selections be enriched so that some sense of values, identity, 
and cultural appreciation is conveyed? 

 
 And in math (perhaps most challenging), how can math be 

taught in a broader context perhaps even to convey an 
understanding of GNH-based economics and of the limitations 
of our current conventional economic paradigm?’ 

 
Frequent reference was made during the workshop to ‘GNH values’ 
as stipulated in the paper of Dasho Karma Ura A Proposal for GNH 
Value Education in Schools which was launched as a booklet during 
the conference and made available to all participants. 
 
The Prime Minister, H.E. Jigmi Y. Thinley participated fully in the 
workshop and ordered immediate action at the concluding session. 
This resulted in intensive training sessions for all Principals of 
primary and secondary schools in Bhutan in January 2010. 
This will be followed by similar training and exchanges among all 
teachers later and in the coming years. 
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GNH-Movement Special Forum: Curriculum Development focused on 

Gross National Happiness in the framework of Development Studies 
14 November 2008 

Alumni Room, Faculty of Political Science 
Chulalongkorn University 

 

 This meeting report intends to present recommendations from project’s 

academic advisors and MAIDS team regarding development of an elective course for 

the MA International Development Studies (MAIDS) program at Chulalongkorn 

University. The MAIDS programme attracts students from Asia and globally. This 

opportunity to offer an elective course was explored in light of the GNH-Movement 

project objective of capacity building and interest shown from MAIDS side. The 

MAIDS course was taken as an example and the meeting was seen as an exercise in 

curriculum development: how to organize a possible 14-week long (one day per 

week) elective for the 2nd semester of the MA program in line with planned forums of 

GNH-Movement project.  Participants in this meeting received a tentative draft 

proposal for a possible course from the GNH team. 

 

Participants 

1. Professor Apichai Puntasen – Ubon Ratchathani University 

2. Dr. Keamthong Intaratana – Faculty of Economics, Chulalongkorn University 

3. Mr. Somboon Cheungprempree – Sathirakoses-Nakapradeep Foundation 

4. Assoc.Professor Surichai Wun’geao – Social Research Institute, 

Chulalongkorn University 

5. Asst.Professor Surat Horachaikul – Faculty of Political Science, 

Chulalongkorn University 

6. Dr. Naruemon Tabjumpol – Director, MA (International Development Studies) 

program ,Chulalongkorn University 

7. Ms. Sirisaranya Pakninrat – Program Coordinator, MA (IDS) program, 

Chulalongkorn University 

8. Hans van Willenswaard – GNH team 

9.  Wallapa van Willenswaard – GNH team 

10. Sajee Kongsuwan – GNH team 

11. Supot Chunahachoti-ananta – GNH team 

12. Penjai Sinsamersuk – GNH team 
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 The meeting is a creative exercise in curriculum development. How to 

formulate an elective course for a postgraduate program in the area of development 

studies? This common effort serves the purpose of exploring guidelines for capacity 

building, including expanding knowledge on GNH as a candidate for an alternative 

development paradigm, strengthening academic and research cooperation between 

all parties involved, and establishing formal existence of GNH within a mainstream 

academic institution. 

 

 Experts from various sectors attending the meeting are from teaching faculty, 

research institute, and informal NGO-driven adult education. These experienced 

experts have contributed widely in development practice and development research.  

 

 The meeting lasted about two and a half hours. It began with GNH team 

introduction to the objective of capacity building and the purposes of this meeting. 

The experts were given a tentative draft course outline and timetable which was 

made concurrent to the project’s fora in 2009. 

 

 Many useful and insightful comments were given and they are collated and 

summarized as follows. 

 

 Concerns about the continuity of such an academic course were expressed 

by experts in formal university teaching since guest speakers from overseas 

on the list will not be able to contribute on a yearly basis. At this stage the 

GNH-movement project receives an 18 months’ development grant. However 

some experts mentioned that since the course is elective, it does not have to 

be offered every year, or in the same format each year. 

 Some caution was made about the nature of this type of course, it consists of 

many speakers talking from different perspectives, so it is difficult to see the 

links and the whole picture. Therefore it requires a really good facilitator who 

can help integrate the variety of perspectives and disciplines, related to 

students’ living situations. Moreover, student’s diverse educational 

backgrounds should be taken into account – e.g. Burmese students do not 

have background in political theory, therefore it could create a large gap 

among students, and between students and guest speakers. 

 Suggestions were made regarding actions on a permanent basis – e.g. 

compile the course into a book format, or a textbook for further development. 
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Also lectures should be recorded (with permissions from the speakers) in 

order for the course to use as teaching materials in the next years. 

 Regarding the course structure, it was suggested that the course progresses 

from happiness to development. [In the GNH-movement academic paper 

presented at the first GNH-movement a tentative link with development theory 

is made, in particular to ‘critical holism’, an innovative school in development 

theory and practice].   

 Statements were made regarding useful additions to the content, including 

o more emphasis on practicality (e.g. public policy),  

o coverage of many dimensions of happiness [as later dealt with in the 

GNH-movement forum with Dr. Matthieu Ricard: see report],  

o more attention for the ecological dimension of the concept, 

understanding of connections/ interdependence between human and 

nature [to be dealt with in the forum on urban-rural divide: see 

programme 2009], 

o links with global level – global warming, financial and economic crisis, 

need for a ‘Turning Point’ 

o cultural awareness/ sensitivity of the concept (presenting similar 

practices from countries/ cultures around the  world, and compare and 

contrast these concepts – find common things/ common ground), and  

o spiritual element – should include meditation (in action), interfaith 

dialogue, and a focus on human-being, the mind part. 

 Focus of a GNH course could be on each pillar. The 4 pillars of GNH include 

1. Cultural Promotion 2. Good Governance 3. Equitable Economic 

Development 4. Environmental Preservation – e.g. how far each of the pillars 

has been developed/ implemented. Actual case studies could be emphasized 

– grounded theory approach. Respect of other’s ideas should be fundamental 

to the course. 

 Comments regarding teaching format of the course were discussed. It was 

suggested that it should go beyond formal lecturing, i.e. should involve field 

trips, community visits, and student projects. This would be important as well 

for undergraduate teaching courses being developed. An elective course 

could allow sit-in students from NGOs, business, and local leaders in order to 

extend its audience base and to enhance students experience by means of 

more encounters with people from different backgrounds. This could 

alternatively result in an extra-curricular ‘Summer School’ programme. 
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Additional suggestions were made about the role of ICT and media as a 

teaching tool. 

 There was also a comment about lessons learned from such an innovative 

course, therefore the course should be monitored intensely by a dedicated 

team. 

 Comments about possibility of internships were discussed including how long, 

potential host organizations (NESDB, NESAC, UNDP, and ESCAP); however 

cautions were also given about risks and organizational burdens involving 

internships. 

 A possible elective course should be seen as an opportunity/ a pilot project, 

and could be alternatively developed in the future into a more NGO-driven, 

participatory course, like the Mekong region Youth network capacity building 

programme outlined at a post-GNH3-conference meeting in Rayong. 

 Furthermore, the course can be seen as a gateway for change processes. It 

can potentially be a vehicle to engage people to new movement/thinking. But 

more elaboration could be furthered about what way/format this course can 

contribute to a movement, or reorient people into this engagement. For 

example it should be open for all students in international degree programs in 

Chulalongkorn as an elective (more people, more opportunities) or even 

grounded in inter-university cooperation. 

 GNH concept itself potentially can be a starting point of a movement. A GNH 

curriculum should provide opportunities for linking new ideas – a platform for 

movement. As a mandate of the project is to make a change, a creative 

‘development studies’ course would be one way to accomplish it.  

 In order to move the concept forward, it was suggested that there could be an 

integration between homegrown idea (Sufficiency Economy, SE) and 

international one (GNH), maybe in a form of textbook for higher education. 

However because there is not much literature yet and theoretical knowledge 

on GNH and SE is still in its stage of exploration and development, expansion 

on the boundaries of knowledge is needed. Therefore a session on 

comparison, and contrast or complimentarity of GNH and SE should be 

undertaken. 

 

Conclusions 

 A great variety of constructive comments and suggestions came out of this 

meeting. Regarding a possible course content, many additional components were 
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recommended, while others recommended more single focus. Moreover, the unique 

characteristics of the MAIDS course bring about concerns and opportunities. Taking 

all factors into consideration, it will not be possible to match the GNH-movement 

programme with the MAIDS elective course in 2009. However, GNH-movement 

programmes will be open for MAIDS and other students.  

This meeting was the beginning of an endeavour to create a GNH movement 

within higher education setting, parallel with informal capacity building initiatives. 

More meetings, exchanging of ideas, discussion and participation from relevant 

stakeholders will be needed to find out the final formulation of capacity building 

formats. 

 

 

[From 27-30 January a GNH Training of Trainers development workshop will be 
organized by the GNH-movement project as a next step. With resource persons 
Dasho Karma Ura, President of the Centre for Bhutan Studies, CBS, and Dr. 
Ronald Colman, Founder and Executive Director, Genuine Progress Index of 

Atlantic Canada, GPI Atlantic. The ToT development workshop will be offered 
in cooperation with the Mekong region Youth network and together with the 
Bhutan GNH Youth Initiative. The programme will be hosted by SASIN 

Graduate Institute of Business Administration, Chulalongkorn University.]. 
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สรุปการจัดหลักสูตรการศึกษาเรื่องความสุขมวลรวมประชาชาติและการพัฒนา 

 

 จากการสัมมนา “แนวทางการพัฒนาหลักสูตร” รวมกับหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการพัฒนาระหวางประเทศ  (Master of Arts Program in International Development 

Studies: MAIDS) คณาจารย จากคณะเศรษฐศาสต ร แล ะคณะรัฐศาสตร  จุฬาลง กรณ

มหาวิทยาลัย และมูลนิธิเสฐียรโกเศศ - นาคะประทีป องคกรดานการศึกษาทางเลือก 

 

 เห็นตรงกันวา หลักสูตรการศึกษาเร่ืองความสุขมวลประชาติและการพัฒนา เปนหลักสูตร

ทีมี่เน้ือหา และกระบวนการท่ีกาวหนาอันจะสามารถขับเคลื่อนกระบวนทัศนใหมในการพัฒนาได   

แตอยางไรก็ตามการจัดหลักสูตรผานการศึกษาในระบบมีขอจํากัดมาก ประกอบกับอาจทําใหนัก

คิดอิสระไมมีโอกาสเขารวมในการศึกษาน้ีได  โครงการฯ จึงขยายผลจากการสัมมนาในคร้ังนี้  และ

จัดการสนทนากลุมยอยรวมกับคณะรัฐศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  มูลนิธิเสถียรโกเศศ  – 

นาคะประทีป รวมทั้งศูนยภูฐานศึกษา ประเทศภูฐานอีกหลายคร้ัง จนกลายเปนโครงการระยะยาว

ในการจัดตั้ง “สํานักวิชาการและวิจัยเร่ืองความอยูดีมีสุข” (School for Well-being Studies and 

Research) ซ่ึงเปนสํานักคิด และศูนยการเรียนรูอิสระ มีพันธกิจในการทําวิจัยเชิงปฏิบัติการ การ

สานเสวนา และถกเถียงอยางสาธารณะ เพื่อใหเกิดความเขาใจ และการสํารวจ การปรับเปลี่ยน

กระบวนทัศน การเคลื่อนไหวทางสังคมที่สรางการเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบาย อันจะนําไปสูสังคมที่

อยูเย็นเปนสุข และการพัฒนาทางเลือก 

 

 กิจกรรมประจําปของสํานักวิชาฯ ที่สําคัญอยางหน่ึงคือ การจัดการเรียนการสอนภาคฤดู

รอน เรียกวา หลักสูตรภาคฤดูรอน (Summer Course) ซ่ึง เปนพื้นที่ เพื่อการสรางสรรค และการ

แลกเปลี่ยนดวยการเสวนา กลุมผู เขารวมหลักสูตรมาจาก นักวิชาการ ผูประกอบการสังคม 

นักศึกษา นักพัฒนาเอกชน นักกิจกรรม และผูมีสวนในการตัดสินใจเชิงนโยบาย ผลที่คาดวาจะ

ไดรับจากหลักสูตรนี้คือ ผูเขารวมสามารถตั้งคําถามเพื่อการวิจัย การจัดกิจกรรม หรือโครงการ

ตอเนื่องในอนาคต และสามารถเช่ือมโยงโครงการวิจัย และกิจกรรมตางๆ กับผู เขารวมอ่ืนๆ ได จน

กลายเปนเครือขายศิษยเกา และผูสรางความเปลี่ยนแปลงในระดับโลก 

 

 การจัดหลักสูตรภาคฤดูรอนในค ร้ังแรก จะมีขึ้น ระหวางวันที่ 29 กรกฎาคม ถึง  25 

สิงหาคม 2553 รวมระยะเวลา 33 วัน โดยใชช่ือวา ความสุขเพื่อการเปลี่ยนแปลงโลก (Happiness 

for Global Transformation) หลักสูตรนี้มีวัตถุประสงคเพื่อทําความเขาใจปญหาดานวัฒนธรรมใน

ปจจุบัน ปญหาความยากจน ความอยุติธรรม สิ่งแวดลอมเสื่อมโทรม จากมุมมองแบบองครวม บน
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พื้นฐานวา ความสุขไมไดเกิดจากปจจัยภายนอก ผูนําทางจิตวิญญาณมองวาความสุขเปนทุน

ภายในท่ีทําใหมนุษยสามารถเผชิญกับปญหาไดดวยความสบายใจ และความม่ันคง  จากมุมมองนี้ 

ความสุขจึงเปนทักษะท่ีสําคัญท่ีสุดของชีวิต อันจะชวยใหเราพนทุกขได เปนการเปลี่ยนแปลงอยาง

พื้นฐานที่แทจริง 
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กิจกรรม การลงนามในสัญญาการกอตั้ง “School for Wellbeing Studies and research”  

ระหวาง คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มูลนิธิเสถียรโกเศศ-นาคะประทีป และศูนยภูฐานศึกษา 

และการเสวนาเรื่อง “Our Common Future Here and Now” 

เมื่อวันท่ี 20 สิงหาคม 2552 ท่ี หองประชุมสมาคมศิษยเการัฐศาสตร 

 

ตัวแทนลงนาม 

1. ผศ.ดร.มรว.กัลยา ติงศภัทิย รองอธิการบดีฝายวิชาการ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2. นายสุรสีห โกศลนาวิน  ประธานมูลนิธิเสถียรโกเศศ-นาคะประทีป 

3. ดาโช กรรมะ อุระ  ผูอํานวยการศูนยภูฐานศึกษา 

 

วิทยากร 

1. ศ.ดร.อภิชัย พันธเสน 

2. ดาโช กรรมะ อุระ 

3. อ.สุลักษณ ศิวรักษ 

 

ผูดําเนินรายการ 

ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล รองคณบดี คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

เร่ิมเวลา 9.30 น. 

 

 ผศ.สุรัตน แนะนํากิจกรรมที่จะเกิดขึ้น และบรรยายสรุปถึงที่มาของการกอตั้ง “School for 

Wellbeing Studies and Research” (School for Wellbeing หรือ SfW) วา เปนโรงเรียน

นานาชาติที่เช่ือมโยง และเรียนรูกันทั่วโลก โดยจะใหภาษาอังกฤษในการสอน และจะเพิ่มภาษา

อ่ืนๆ ดวยในอนาคต เปนโรงเรียนท่ีทําการศึกษาวิจัยในเร่ือง ความเปนอยูที่ดี (Wellbeing) ที่มอง

ระบบสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอมอยางเปนองครวม ซ่ึงกําลังไดรับความสนใจจาก

หลากหลายสาขาวิชา และหลายภาคสวน เพื่อริเร่ิมการทําวิจัย การเสวนา เวทีสาธารณะ เพื่อ

ศึกษาสังคม และการเคลื่อนไหวทางสังคม ไปสูการช้ีวัดที่เปนองครวม  

 

 แนวความคิดนี้ไดรับการถกเถียงถึงในวงการวิชาการมานาน นกัวิชาการหลายคน เชน ริ

ชารด เลยารด ที่บอกวาแมความม่ังคั่งเพิ่มขึ้น แตความสุขไมเพิ่มตาม เปนตน พยายามตั้งคําถาม

วา สังคมควรเคลื่อนไปในทางใด มีหลายแนวทาง เชน ไปในทางความย่ังยืน หรือในไทยเอง มี

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยวันนี้มี อ.อภิชัย พันธเสน มาเปนวิทยากร  และท่ีภูฐาน มี ความสุข
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มวลรวมประชาชาติ (Gross National Happiness, GNH) โดยศูนยภูฐานศึกษาเปนกลไกหลักใน

การขับเคลื่อน โรงเรียนน้ีเกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรม และการพูดคุยกันหลายๆ คร้ัง โดย โครงการ

เคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติฯ (GNH Movement) โดยคุณวัลลภา และคุณฮันส 

และไดกอตั้งขึ้นแลวในวันนี้ ในชวงตนนี้ โรงเรียนมีกิจกรรม 2 สวนหลักๆ คือ หลักสูตรภาคฤดูรอน

นานาชาติ (International Summer Course) เร่ือง ความอยูดีมีสุข  รับนักศึกษาจากท่ัวโลก และ

จัดหลักสูตรรวมกันหลายประเทศ กิจกรรมที่สองคือการวิจัย ที่ไมใหนักวิชาการเทานั้นมีสวนในการ

กําหนดความรู แตจะเปดโอกาสใหหลากหลายภาคสวนเขามามีสวนรวม และไดผลการวิจัยท่ีมี

ที่มาชัดเจน และเขาใจงาย คณะกรรมการของโรงเรียนประกอบดวยตัวแทนจาก ทั้งภาควิชาการ 

องคกรพัฒนาเอกชน ภาครัฐ และภาคศาสนา จากหลากหลายประเทศ  

 

 จากน้ัน นําเขาสูพธิีการลงนามขอตกลง โดยตัวแทนจากท้ังสามองคกรรวมกอตั้ง คือ  ผศ.

ดร.มรว.กัลยา ติงศภัทิย รองอธิการบดี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย นายสุรสีห โกศลนาวิน ประธาน

มูลนิธิเสถียรโกเศศ-นาคะประทีป และ ดาโช กรรมะ อุระ ผูอํานวยการศูนยภูฐานศึกษา ลงนามใน

หนังสือขอตกลงความรวมมือในการกอตั้งและดําเนินงานของ School for Wellbeing 

 

ชวงเสวนา 

 

 ผศ.สุรัตน เร่ิมดําเนินการเสวนา โดยแนะนําวิทยากรท้ังสามทาน คือ ศ.ดร.อภิชัย พันธเสน 

ผูประสานงานชุดโครงการวิจัยเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง ดาโช กรรมะ อุระ ผูอํานวยการ

ศูนยภูฐานศึกษา และอ.สุลักษณ ศิวรักษ ผูกอตั้งมูลนิธิเสถียรโกเศศ-นาคะประทีป โดยวิทยากร

เสวนาเปนภาษาอังกฤษ 

 

ศ.ดร.อภิชัย พันธเสน 

 

 เราตองเร่ิมครุนคิดถึงอนาคตรวมกันของเราอยางจริงจัง เพราะการพัฒนาในชวงรอยปที่

ผานมา มีพื้นฐานทางความคิดวา ทุนนิยมเปนรูปแบบการผลิตที่มีประสิทธิภาสูงที่สุด โดยทุน จะ

ถูกใชเพื่อการผลิต และสนองตอบตอความตองการของมนุษยไดดีที่สุด รูปแบบการผลิตอ่ืนๆ เชน 

ศักดินานิยม หรือทาสนิยม ไมสามารถแขงขันไดกับระบบทุนนิยม การพัฒนาในทางน้ีนําไปสูการ

ปฏิวัติอุตสาหกรรม ซ่ึงเนนยํ้าวา การพัฒนาประเทศมีเพียงทางเดียวเทาน้ันคือ การพัฒนา

อุตสาหกรรมในระบบทุนนิยม นี่เปนกระแสไปท่ัวโลก แตหลังจากวิกฤตเศรษฐกิจ ทศวรรษ 1930 

พบวา ระบบทุนนิยม ไมไดเหมาะสมท่ีสุด และมีปญหาในตัวเอง เพราะเม่ือประชาชนลด หรือหยุด
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บริโภค การสะสมทุนก็จะชะงักลง จึงเกิดแนวคิดสําคัญโดยนักเศรษฐศาสตร จอหน เมนารดส  

เคนส ในเร่ือง อุปสงคสะสม วา การแกปญหาคือ ตองสรางอุปสงคใหอยูในระดับที่สูงพอ อยาง

นอยใหเกิดการจางงานอยางท่ัวถึง และน่ีเปนหนทางท่ีถูกใชในการแกวิกฤตเศรษฐกิจคร้ังนี้ดวย

เชนกัน 

 

 หลังจากไดรับคําแนะนําจาก เคนส ภาคอุตสาหกรรมดําเนินตามแนวการสรางอุปสงค ให

อยูในระดับที่สูงอยูตลอดเวลา ดวยการกระตุนการบริโภค ผานเทคโนโลยี และสื่อ สรางบริโภค

นิยม ขึ้นมาเปนแรงหนุน ทุนนิยม และอุตสาหกรรมนิยม โดยไมคํานึงถึงผลกระทบ และของเหลือ 

จากระบบน้ี หลังจากน้ันไมนาน เราพบวา ระบบน้ีไดทําลายสิ่งแวดลอมของเราอยางหนัก  แต

แนวคิดเดิมๆ ยังคงเปนหลักอยู วา การบริโภค เทากับ ความสุข และถาเปนอยางน้ีอยู เราจะพบ

กับหายนะของมวลมนุษยชาติ 

 

 นักเศรษฐศาสตร และนักวิชาการ ไดทําการศึกษา พบปญหาในแนวคิดนี้ และพยายามหา

แนวทางแกไข  แตปญหาน้ี เกิดจากการท่ีเราถูกสอนใหคิดแบบตะวันตก แตถาเรามองกลับไปใน

สิ่งท่ีพระพุทธเจาสอน เม่ือกวา 2500 ปที่แลว จะพบวาสิ่งเหลาน้ัน ยังคงเปนจริง และใชไดกับยุค

ปจจุบัน พระพุทธเจาสอนวา ทุกชีวิตไมสามารถหนีพนไปจากทุกข และการเกิด แก เจ็บ ตาย จึงไม

เปนการสมเหตุสมผลที่เราจะทํารายผูอ่ืน ซ่ึงอยูในทุกขอยูแลว แตจะเหมาะสมกวาในการท่ีเราจะ

ชวยเหลือผูอ่ืน เพราะเราจะไดรับความสุข และผูที่เราชวยเหลือก็จะมีความสุขเชนกัน นี่เปนการคิด

ที่เปนจริงกับชีวิต เราควรเร่ิมคิดเชนนี้ ไมใชเพื่อตัวเราเอง แตเพื่อโลก 

 ขอกลาวถึงเศรษฐกิจพอเพียง (ศกพพ) ดังนี้ มีการตีความเร่ืองนี้กันไปหลากหลาย 

นับตั้งแตในหลวงทรงมอบปรัชญาน้ี ในดานของผูที่ตอตานแนวคิดนี้ กลาวกันวา การสอนใหคนจน

รูจักความพอเพียง ก็เหมือนกับการหยุดหารเปลี่ยนแปลง หรือการพัฒนา แมวาสังคมไทยเกิดบน

พื้นฐานของศาสนาพุทธ แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการแนวคิดจากหลากหลายความเช่ือ 

เชน ความโลภเปนสิ่งเลวราย ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจึงควรตีความวา การใชชีวิตที่ปกติ 

หางจากความโลภ ถามองอยางวิทยาศาสตร แกนหลักของ ศกพพ คือ ความพอเพียง ซ่ึงใชไดใน

การดําเนินชีวิต เชน การกิน ถากินมาก อวน หรือถากินนอย ไมมีแรง นั่นหมายถึงเราตองหาจุด

ของความพอเพียง ซ่ึงในแตละคนความเหมาะสมตางกันไปตามปจจัย นี่เปนหลักการพื้นฐานของ

เศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงถาเราใชสติคิดถึงเร่ืองเหลาน้ีในชีวิต ก็จะมีความพอเพียง แตคนสวนมากถูก

ครอบงําดวยกิเลสจนมองไมเห็นถึงความพอเพียง ถาเราตองการอนาคตท่ีดีรวมกัน เราจะตอง

เปลี่ยนกระบวนทัศนมาในทางนี้ 
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ดาโช กรรมะ อุระ 

 

 การศึกษาเร่ืองความเปนอยูที่ดีเปนเร่ืองหลักของเราวันนี้ ซ่ึงเปนเร่ืองท่ีดี เพราะสิ่งนี้ควรจะ

เปนผลลัพธของการศึกษาวิจัยของมหาวิทยาลัย แตนอยเหลือเกินที่เราจะเห็นการศึกษาแบบองค

รวม ซ่ึงเปนเร่ืองสําคัญเก่ียวกับการดํารงอยูของเรา มีแตการแบงแยกสาขาวิชา ในรัฐบาลก็เชนกัน 

เรามีกระทรวง กรมตางๆ ที่ทํางานแบบแยกสวน ไมมีกระทรวงท่ีดูแลละเร่ืองความเปนอยูที่ดี 

 

 สวนของการเดินทางในหลักสูตรเปนสิ่งที่ดี เพราะเราเรียนรูผานการเดินทาง ทั้งทางกาย

และทางจิต และเม่ือเดินทางถึงภูฐาน เราจะไดเห็นสิ่งที่เกิดขึ้นจริงในพื้นที่ สวนสัญลักษณของ  

SfW ก็นาสนใจ เพราะกงลอในอุงมือเปนสัญลักษณหนึ่งของการดํารงชีพอยางสมบูรณ การ

ดํารงชีวิตอยางมีจริยธรรม ซ่ึงจะตองสามารถวิเคราะหองคความรูตางๆ เคมี ชีววิทยา ซ่ึงควรจะ

นําไปสูผลลัพธ คือ ความเปนอยูที่ดี เพราะน่ันคือวัตถุประสงคของความรู 

 

 การคิดถึงเร่ือง อนาคต ในที่นี้ ก็หมายถึงอนาคตของพวกคุณน่ีเอง ไมใชอนาคตอันไกล แต

ควรจะคิดถึงการดําเนินชีวิตของคุณจากน้ีไปจนสิ้นชีวิต ทั้งทางกายและทางจิต เชนคําสอนของ

พุทธท่ีใหคํานึงถึงปจจุบัน และทุกขณะเวลา คือเวลาแหงการเกิดใหม คือโอกาสในการ

เปลี่ยนแปลง ตองคิดถึงวาคุณจะทําอะไร และจะเช่ือมโยงกับคนที่คิดเหมือนกันไดอยางไร ตอง

คิดถึงวิถีที่เราตองการท่ีจะดํารงอยูรวมกัน และการเปลี่ยนแปลงสังคม ไมใชเพียงคิดถึงการ

พยากรณเร่ือง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม ฯลฯ ซ่ึงเรารูอยูแลว 

 จากมุมมองของ GNH ความสุขไมใชเร่ืองสวนตัว แตเปนเร่ืองของสวนรวม ความสัมพันธ

ของเรากับสิ่งตางๆ เราจะรูสึกดีเม่ือความสัมพันธเหลาน้ันอยูในสมดุล สิ่งที่สําคัญท่ีสุดคือ การ

ฝกฝนจิตวิญญาณของเราเอง การฝกฝนอารมณความรูสึกของเรา ซ่ึงก็คือการฝกจริยธรรมน่ันเอง  

 

อ.สุลักษณ ศิวรักษ 

 

 กอนอ่ืนตองของแสดงความยินดีที่ SfW ไดถูกจัดตั้งขึ้น ซ่ึงแสดงวาเรายังไมมีความเปนอยู

ที่ดี แมแตคนรวย จนถึงคนจน สิ่งแวดลอม และสังคม วัตถุประสงคของ SfW เปนสิ่งที่สูงสงมาก 

และน่ีอาจเปนคร้ังแรกท่ีมหาวิทยาลัยแหงนี้ทําสิ่งที่ดี หลังจากท่ีเดินตามหนทางตะวันตกอยางมืด

บอด  
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 ผมจะวิเคราะหเร่ืองนี้จากมุมมองพุทธ และเสนอแนวทางปฏิบัติ ในทางพุทธเม่ือคุณไมมี

ความเปนอยูที่ดี ก็หมายความวาคุณกําลังอยูในความทุกข ซ่ึงเช่ือมโยงกับสมุทัย ที่ อ.อภิชัยได

กลาวไปแลว และเรากําลังถูกครอบงําดวย มหาอํานาจสองประเทศคือ อเมริกา และจีน รวมไปถึง

บรรษัทขามชาติ ถาเราตองการแกปญหา เราจะตองเผชิญหนากับความทุกขนี้ 

 

 ผมจะขออานยอหนาจากงานของ จอหน คอบบ ซ่ึงเก่ียวโยงงานของ ชูมากเกอร เร่ือง  

พุทธเศรษฐศาสตร ที่เขียนขึ้นจากแรงบันดาลใจเม่ือเดินทางไปท่ีพมา จอหน คอบบ เปนนักศาสนา

ช้ันนําของอเมริกา ไดเขียนเร่ือง คริสตเศรษฐศาสตร 

 

“ขณะน้ีเรากําลังเผชิญหนาการรวมพลังอันนากลัวของ จักรวรรดินิยมใหม ทุนนิยมเสรีใหม การกอ

การราย ซ่ึงฆา แบงแยก ละเมิด กดขี่ คนมากมาย เพิ่มความเกลียดชัง และสรางความหมดหวัง

ทางจิตวิญญาณ ....ความทาทายน้ีของสังคมอเมริกาเปนเร่ืองจริง และถาเราไมแกปญหาน้ี ถาเรา

หลบเลี่ยง ก็จะเกิดหายนะคร้ังใหญ ถาอเมริกายังคงดําเนินไปในทิศทางท่ีเหลาผูนําตองการ โลก

จะตกอยูในหายนะทางนิเวศวิทยา เพราะอเมริกา มีพลังที่จะกดดันประเทศอ่ืนๆ ที่เห็นตรงขาม 

ทางรอดท่ีมี คือ ทางคุณธรรม ทางวิชาการ และทางจิตวิญญาณ และการตอตานจะตองเกิดขึ้น

โดยปราศจากความรุนแรง โดยการขัดขืนจากประชาชน และชุมชน ที่จะชวยยับย้ังนโยบายท่ีจะ

ทําลาย..” 

 

 SfW จึงตองมีวาระทางการเมือง ไมเชนนั้นจะเปนสถาบันที่ เพียงคิดดีเทาน้ัน เพราะใน

ประเทศน้ี ใน กทม. 20% เปนสลัม และยังมีปญหาสังคมอ่ืนๆ ในอินเดีย มีคนจนมากมายท่ีอยาก

เปนมนุษยที่ดี และตองการการสนับสนุนจากพุทธศาสนา ในภูฐานก็จะไดประจักษถึงขอดีและ

ขอดอยของ GNH เรียนวา ทําอยางไรถึงจะขจัดทุกขได ซ่ึงเราจะตองใช มรรค 8 และไตรสิกชา ที่

จะเปนหลักสําคัญของสถาบันแหงนี้ 

 

 ในไทย แมวาจะเปนเมืองพุทธ แตไมไดปฏิบัติตามพุทธธรรม เชน ศีล 5 ซ่ึงไมใชเร่ืองของ

การเปนคนดี หรือดีกวาใคร แตเปนเร่ืองของการเปนปกติ การดํารงอยูอยางปกติ และเปน

ธรรมชาติ ซ่ึงเปนปจจัยสาํคัญของความเปนอยูที่ดีของบุคคล และสังคม แตศีล 5 จะไมสามารถ

เกิดขึ้นได ถาเราไมปฏิบัติสมาธิ ดูแลจิตของตนเอง ที่จะทําใหตระหนักถึงความสงบ ความ

เก่ียวของกันของสิ่งทั้งหลาย ลดความเปนตัวตน และเกิดปญญา เขาใจความเปนจริงที่ เปนอยู 
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 การศึกษาวิจัยของสถาบันควรจะอยูบนพื้นฐานนี้ การประยุกตคําสอนตางๆ สูการฝก

จิตใจของคนใหเปดกวาง ใหเขาใจวา คนอ่ืนๆ ก็เทาเทียมกันกับเรา ที่มีคนจนเปนความรับผิดชอบ

ของเรา เขาจนเพราะเรารวย อยากจะนําเสนอตัวอยางหน่ึง คือ สภาอนาคตโลก ที่ตั้งขึ้นเม่ือ 3 ป

กอนท่ีฮัมบูรก เพื่อมองถึงอนาคตดานตางๆ ของโลก อยากจะให SfW นําการศึกษาของสภาน้ีมาดู 

รวมไปถึง ทํางานรวมกัน และรวมกับ วิทยาลัยชูมากเกอร และ new economic foundation (nef) 

รวมทั้ง ศูนยภูฐานศึกษา ซ่ึงกําลังจะจัดอบรมเร่ือง การศึกษา กับ GNH ซ่ึงเปนเร่ืองสําคัญท่ีสุด 

และตองระวังเม่ือแนวคิดหลักของตะวันตกจะเขามาครอบงํา 

 

 เม่ือจะรวมงานกับตะวันตก เราจะตองคอยๆ เปดใจ และทํางานรวมกันดวยการสนทนา

แลกเปลี่ยน อยางท่ีผมเคยทํากับธนาคารโลก ทําใหมาทํางานรวมกับคนจนอยางใกลชิดมากขึ้น 

และเร่ิมเห็นแนวคิดหลักเขามาสนใจเร่ืองเหลาน้ีมากขึ้น เชน ในงาน World Economic Forum ปนี้ 

ที่เชิญ Mathieu Ricard พระนิกายวัชรยาน ชาวฝร่ังเศส เปนองคปาฐก  

 

 อยากจะแนะนําถึงจุดเร่ิมของแนวคิดการพึ่งพาตนเอง นั่นคือ หินสวราช เขียนโดย 

มหาตมะ คานธี เราควรจะศึกษางานช้ินนี้ ซ่ึงจะครบรอยปในปนี้ และจะมีงานท่ีอินเดีย 

เชนเดียวกันในปนี้จะมีงานครบรอบ 20 ปของ INEB ซ่ึงจะพูดถึงเร่ือง สันติภาพ กับการ

เปลี่ยนแปลงสังคม ซ่ึงสันติเปนเร่ืองสําคัญของความเปนอยูที่ดี เราตองสรางสันติภาพรวมกับ

กัลยาณมิตร ทั้งแตกตางท้ังสีผิว ศาสนา หรือเช้ือชาติ   

 

ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล 

 

 ดังนั้นโรงเรียนแหงนี้จะประสบความสําเร็จไดดวยกัลยาณมิตร 
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Chulalongkorn University 
Bangkok, Thailand 

Faculty of Political Science 
School for Wellbeing Studies & Research 

 
First Annual Summer Course 

25 July-28 August 2010 
 

“Happiness for Global Transformation” 
 

A four weeks participatory learning experience including a visit to 
Bhutan, the country of Gross National Happiness, and excursions to 

places of social interest in Thailand.   
 

The School for Wellbeing Studies & Research is an independent 
think tank and learning centre, recently founded and based at 
Chualongkorn University, Bangkok. The School initiates action-
research, dialogue and public debate. The aim is to understanding 
and further exploring historic and contemporary paradigm shifts and 
social movements transforming our materialistic, economically 
driven public policies towards societies shaped by wellbeing-
centered world views and alternative development practices.  
 
The School brings a broad diversity of partner-organizations, 
independent researchers, thinkers and activists together in a 
creative, research and evidence based network for dialogue, 
exchanges and advocacy. 
 
The founding partners are The Faculty of Political Science, 
Chulalongkorn University; the Sathirakoses Nagapradipa 
Foundation, both in Thailand; and the Centre for Bhutan Studies, 
Bhutan. 
 
Once a year the School organizes a Summer Course which is its 
central creative space for networking, dialogue and exchanges.  

 
The Objectives of the annual Summer Courses are: 
  

 Inter-disciplinary intellectual studies and exchanges to clarify 
wellbeing, happiness, Quality of Life, and related public policy 
development.  

 Experiential learning, spiritual exercise, cross-cultural 
communication and dialogue supporting contemplation on 
processes of inner transformation, social transformation and 
global transformation. 

 Joyful on the ground observation of exemplary real life 
situations, exercises in fact finding, and preliminary case 
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studies to match ideas with reality; to gain inspiration from 
pioneering souls. 

 To initiate and strengthen experience based networking 
among independent academics, social entrepreneurs, 
potential leaders, students, responsible managers, policy 
development officers, activists and change agents in order to 
shape common efforts towards global transformation. 

 
End result 
 
At the end of the Summer Course participants are able to articulate 
their questions for future research, intentions for studies and 
actions, project proposals and social ventures. They are able to 
connect their individual projects with those of fellow participants 
within the perspective of an emerging Summer Course alumni 
network and global transformation networks. 
 
Target groups 
 
Independent academics, social entrepreneurs, potential leaders, 
students, persons on sabathical, responsible managers, policy 
development officers, activists and change agents. 
 
Theme and Purpose of the First Summer Course, 29 July-25 August 
2010 
 
The theme of the first Summer Course to be organized by the 
School for Wellbeing Studies & Research is: Happiness for Global 
Transformation.  
 
The purpose of the course is to contemplating contemporary 
cultural dilemma’s, poverty, injustice and environmental 
degradation from a holistic point of view. Happiness is not in the 
first place (as we are made to believe) a need that should be 
satisfied by external factors. Spiritual leaders like Matthieu Ricard 
see happiness as an inner resource enabling human beings to 
respond to the challenges of life with joy and integrity. Happiness is 
understood as “life’s most important skill”, a capability to overcome 
suffering and structural violence.    
  
Vision 
 
Genuine happiness can be cultivated by caring for our selves, fellow 
sentient beings and nature and, by doing so uniquely generates the 
resources needed for transformation, fundamental change. 
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Overview of Summer Course 25 July-28 August 2010 (33 days) 

 
 

Introduction  
 

 
Study Visit 

 

 
Study Visit 

 
Synthesis 

Arriving Sunday 
25th July at 
Wongsanit Ashram 
(40 km from 
Bangkok) 
Monday 26th July-
Saturday 31st July: 
Introduction, 
Community 
experience: 
Wellbeing – 
Interbeing 
programme: 
meditation, social 
interaction and 
community 
development 
excursions. 

Sunday 8thh 
August   
Departure 
Bangkok early 
morning and 
arrival at Paro 
Airport, Bhutan. 

Sunday-Tuesday 
15-17th August 
Excursions in 
Bumthang 

Monday-
Wednesday 23- 25tt 
August 
Three days’ 
digestion, 
contemplation and 
reports at Pranburi, 
Thailand’s coast 

Arriving Saturday 
31st July morning 
at Chulalongkorn 
University campus. 
Sunday 1st   August 
free with welcome 
reception at 16.00 
hours and cultural 
programme at Thai 
Traditional House.  

Monday 9th 
August 
Walk to 
Takshtang 
monastery 
(Tiger’s Nest) in 
mountains near 
Paro; move to 
Thimphu.  

Wednesday 18th 
August 
Travel from 
Bumthang to 
Eastern Bhutan 

Thursday 26th 
August 
Back in Bangkok. 
Lunch and 
afternoon 
preparation for 
concluding 
sessions. 
 

 
Academic 
Session 

Monday 2nd - Friday 
6th August at 
Chulalongkorn 
University and 
venues in Bangkok 
See Academic 
Programme page 
3-5 

Tuesday 10th 
August Workshop 
on Gross National 
Happiness 
organized by the 
Centre for Bhutan 
Studies (CBS). 
Presentation by 
Dasho Karma Ura, 
President of CBS, 
and panel 
discussion with 
experts from 
Bhutan. 

Thursday-Friday 
19-20st  August 
Diverse 
programme in 
Eastern Bhutan 

Friday 27the-
Saturday 28th 
Concluding 
presentations at 
Chulalongkorn 
University. 
Participants’ final 
exchanges and 
Synthesis. 
Networking and 
future action-
research 
arrangements. 
Farewell party 

Saturday 7th 
August  
Free 

Wednesday-
Thursday 11-12th 
August in 
Thimphu. Cultural 
visits, exchanges 
and walk to Tango 
monastery 

Saturday 21st 
August 
Departure from 
Bhutan, cross 
border at 
Samdrup 
Jongkhar, to 
Assam, India.  

 

 Friday 13thAugust  Sunday 22nd  
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Visit to Druk 
Wangyal 
Lhakhang guided 
by Dasho Karma 
Ura; Punnaka 
Dzong; and 
arriving in 
Trongsa. 

August  
Travel from 
Guwahati Airport, 
India to Bangkok. 

 Saturday 14th 

August 
Morning excursion 
in Trongsa and 
evening arriving 
in Jakar, 
Bumthang. 

  

 
 
 

Introduction in Wongsanit Ashram 
 

The introduction week includes excursions in Thailand in three groups: 
community economy; alternative education; organic agriculture. 

 
 

Daily Schedule Week 1 in Bangkok 
 

Time Activity 
09.00-09.30 Introduction of the day by Summer Course Team 
09.30-10.30 Keynote Presentation; lecture 
10.30-11.00 Coffee break 
11.00-12.30 Discussion; in some cases with additional experts’ 

panel 
12.30-14.00 Lunch break 
14.00-15.00 10-15 minutes’ presentations by participants 

(including research questions; proposals etc.) 
(depending from number of students) 

15.00-15.30 Tea break 
15.30-17.00(30) Professional workshops 

 
 

Morning keynote presentations may be opened to public audience. 
 
 

Methodology 
 
 
A group of 24 - 35 participants (minimum and maximum) ~ selected on 
diversity ~ to this high level Summer Course will work during five weeks in July-
August 2010 on formulating and contemplating action-research questions 
addressing the theme ‘happiness for global transformation’.  Intensive group 
interaction, academic analysis and debate, professional exchanges and 
experiential learning through excursions and exposure will lead to not only 
individual proposals in a long term future perspective: multi-dimensional inter-
connections will grow from exchanges leading to lifelong involvement in a 
spiritually rooted network (of networks) towards global transformation.   
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Academic programme in Bangkok, Week 1, 2-6 August 
 
Day/Venu

e 
Introductio

n 
Lectur

e 
Discussio

n 
Presentation

s 
Worksho

p 
 
 
Monday “Happiness”: foundations of the Capability Approach? 

 
Chula/ 
Political 
Science 

Surat 
Horachaikul 

Matthieu 
Ricard 

Discussion Presentations Takayoshi 
Kusago 

 
The central theme of this first day is to illuminate happiness as a multi-
dimensional phenomenon and as a spiritual resource towards inner and social 
transformation. Fostering broad understanding by applying a diversity of scientific 
disciplines: psychology, sociology, neuro-science, economics as well as 
‘contemplative science’. Questions on operational value of these insights from the 
point of view of political science. Professional workshop on how these insights can 
be applied in the framework of the ‘capability approach’, initiated by Amartya Sen 
and extended by the global capability approach network. Can our common 
perception of happiness as a need to be satisfied be transformed into happiness 
as a force towards social change? 
 
 
Tuesday Happiness in World Religions & Philosophy: towards Cultural 

Integrity  
 
Chula/ 
Political 
Science 

Suwanna 
Satha-
Anand 

Ven. 
Dhammananda, 
Ashish Nandy, 
Chaiwat Satha-

Anand 

Discussion Presentations Father 
Vichai 

 
The theme of this day is to explore how in the world views of diverse religions 
happiness is conceived and how it is related to achieving the ultimate goals of 
religious and philosophical systems. How these perceptions changed over time 
and how they relate to contemporary questions and development dilemma’s. Is 
there a need for a new vision? The professional workshop explores how some of 
these concepts of happiness work out in humanitarian assistance on the ground.   
 
 
 
Wednesday Gross National Happiness in international public policy 

development; Good Governance and consensus building 
towards sustainable development across stakeholder 

divisions 
 

UN 
Centre 

Hans van 
Willenswaard 

Surin 
Pitsuwan; 
Nicholas 
Rosellini, 
Rae Kwon 
Chung, 
Seksan 

Prasertkul 

Discussion Presentations Walden 
Bello/Focus 

on the 
Global South 
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This day is dedicated to analysis and deeper understanding of the major 
structural challenges in the world today and how political bodies define their 
responses. Are the ‘Four Pillars’ of Gross National Happiness (cultural promotion; 
good governance; equitable economic development; environmental preservation) 
useful as a conceptual framework towards consensus building among 
stakeholders? What is needed to strengthen movements among stakeholders 
towards global transformation so that they can live up to their tasks? A 
professional workshop in which Focus on the Global South provides an overview 
of how it played a role in tackling structural, global, challenges and how it sees 
the future of its continued efforts.  
 
 
 
Thursday Monitoring Corporate Social Responsibility and Equitable 

Economic Development    
 
SASI

N 
Kittira
t na 

Ranon
g 

Ron 
Colman 

and 
speaker 

from 
Social 

Reportin
g 

Initiativ
e (SRI) 

Discussio
n 

Yongyud 
Wongpiromsa

nt, 
NPI (National 

Progress 
Index) 

initiative in 
Thailand 

Presentatio
ns 

Prida 
Tiasuwan 
(business) 

and 
Rosanna 
Tositrakul 

(consumers 
association

s) and 
multi-

stakeholder 
forum 

 
Within the business sector – one of the three major stakeholders next to 
governments and civil society/the NGO sector – fundamental changes are taking 
off, in particular since the UNCED summit in Rio, 1992. However, Gross Domestic 
Product is still the leading ‘indicator’ for growth (completely ignoring impacts on 
in-equity) and can hardly be challenged – yet - by Gross National Happiness or 
other ‘genuine progress’ indicators. Monitoring ‘genuine progress’ and measuring 
real contributions to local and global transformation by CSR (Corporate Social 
Responsibility), remains one of the great challenges of our time: how policy 
makers can be supported in making important decisions determining our future 
by well-presented, thoroughly researched, evidence. The NPI initiative in Thailand 
will be presented as a case study. In the professional workshop representatives of 
the business sector will discuss trends and future visions in light of the economic 
crisis that started in September 2008 with the Fall of Wall Street.   
 
 
Friday Alternative Development and the emerging “GNH Movement”  

 
Chula/ 
Political 
Science 

Vira 
Somboon 

Sulak 
Sivaraksa, 

Helena 
Norberg 
Hodge or 
Vandana 

Shiva 

Discussion Presentations Forum of 
alternative 

development 
pioneers in 
Thailand + 
dinner and 

cultural 
performance 

 
In the same era that the fourth King of Bhutan proclaimed that “Gross National 
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Happiness is more important than Gross National Product” E.F. Schumacher 
wrote, inspired by the situation in Burma, his book Small is Beautiful. And the 
Club of Rome published Limits to Growth. At the grass roots level pioneers of 
alternative development like Helena Norberg Hodge in Ladakh, Vandana Shiva in 
India and Sulak Sivaraksa in Thailand initiated movements that gradually evolved 
into the World Social Forum - the first global NGO platform - and Alternatives to 
Consumerism in Thailand. Will it be possible to bring this enormous diversity of 
social movements, including the Planet Diversity network of small-scale organic 
agriculture producers, together in a new mainstream that makes ‘sustainable 
development’ true and genuinely realizes ‘happiness for all’?   
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Summary Report from Training Workshop on Genuine Progress Indicator 
27th to 30th January 2009 

At Sasapatasala bld. 
Sasin Graduate Institute of Business Administration, Chulalongkorn University 

 
 
Participants (see details in appendix) 
 
1. GNH-Movement team   5 
2. Cambodia    4 
3. Myanmar    3 (including 1 Shan intern with   

         Thai Volunteer Service) 
4. Bhutan    4 
5. Thailand    6 
6. Other foreigners   3 (including 2 westerners and 1 Bhutanese  

    attending only the last day of the workshop) 
 
Trainers 
 
1. Dr.Ronald Colman, GPI Atlantic, Nova Scotia, Canada 
2. Dasho Karma Ura, Centre for Bhutan Studies, Thimpu, Bhutan 
 
 This workshop originated from one of the project’s outcomes requiring that a 
capacity building course will be created. This is therefore the beginning of 
development of such course. It is also a tremendous opportunity that Dr. Ron Colman 
and Dasho Karma Ura can be able to provide necessary bases for it. Both the 
lecturers possess broad hands-on experience developing measurement of progress 
in societies. Dr. Colman has developed Genuine Progress Index (GPI) at provincial 
level in Nova Scotia, eastern Canada since the last 15 years, while Dasho Karma 
Ura has led Centre for Bhutan Studies’ effort to construct an alternative national-level 
indicator for real development based on Gross National Happiness (GNH) principles. 
 
Summary 
 
27 January 2009 
 
 Dr. Colman begins with greeting and statement of appreciation. He has been 
working on measuring real progress for a long time, thus has also given many short 
talks about this issue. However he found it to have very little value since people 
listened to him, and although they liked the superficial conceptual language, but no 
actions were taken afterwards. Therefore he is really glad to have this opportunity to 
actually conduct a course about it for 4 days. This is his first time and he hopes to 
gain valuable insights on how to do such training course in the future. 
 
 Then he introduces himself, and asks participants to each introduce 
themselves and their work. The class then gives an adjective for each participant in 
order to make unfamiliar names easier to remember. 
 
 This 4-day workshop is a beginning to a long-term work and study. He would 
like to see this concept move from the fringe to the main stream. After the workshop, 
participants are expected to be able to comfortably explain about the concept. 
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 Dr. Colman then begins to lay out his training course outline as shown below. 
He divides the training course into 5 topics. First he talks about the basics of GNH. 
As he puts it, there are inner and outer GNH, shown below. 
 
1. The basics: Inner and Outer GNH:  

 What can and cannot be measured;  
 Individuals and governments: what each can and cannot do to realise GNH  
 

2. Why?  Why measure? Is it really necessary? Values, objectives, and basic 
indicator and accounting principles 

3. What?  What is important to measure = 1st step in measurement process. 
Community goals/targets: What will participants do with what they learn? 

4. How? Collecting, analysing, and using data. Trends (indicators), cost-benefit 
analysis (accounts) A special challenge: – Natural resource accounts 

5. Action: Communicating and presenting results, policy applications, participant 
next steps 

 
 Participants are encouraged to ask any questions9. Further, he recommends 
us to use this knowledge to work at a small level, and make it work well. Then it can 
become a model for further work and research. Each participant has a chance to 
share with others their work and interests. He encourages participants that 
individuals can change the world by giving examples of Mahatma Gandhi, Nelson 
Mandela, and Mother Theresa. Later the real essence of the workshop begins. 
 
 Dr. Colman starts by referring to Simon Kutznets who is the key inventor of 
Gross National Product and Gross Domestic Product (GNP/GDP). Kutznets warned 
40 years ago that:  

“[T]he welfare of a nation can scarcely be inferred from a 
measurement of national income... Goals for “more” growth 
should specify of what and for what.”10  

 Therefore, Dr. Colman thinks the question is not how much is it growing, but 
what is growing.  
 
 
1. The Basics 
 
 Dr. Colman elaborates more about inner and outer GNH. It is crucial to be 
able to distinguish between what can be and what cannot be measured. Simply put:  
 

• Inner GNH = individual: (a) can’t be measured (b) government can’t make it 
happen 

• Practice: (a) awareness (e.g. food); (b) check motivation (c) care, compassion 
= waking up! 

• Outer GNH = conditions conducive to wellbeing – measurable, governments 
can act 

 

                                                 
9 in this report questions are mostly omitted, hence only answers are discussed 
10 Kuznets, Simon, The New Republic, October 20, 1962, cited in Cobb, Clifford, Ted 
Halstead, and Jonathan Rowe, “If the GDP is Up, Why is America Down?” The Atlantic 
Monthly, October, 1995, page 67. 
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 Inner GNH deals mainly with genuine happiness in each individual which 
everyone has to practice themselves to achieve it. Outer GNH, on the other hand, 
involves what government and other social institutions can do to promote favourable 
conditions towards inner GNH. While the inner GNH is more subjective, these 
conditions are more objective. Hence the government can measure and act upon it. 
Examples of outer GNH include:  
 

• Community safety, trust – “Do you feel safe...?” 
• Health vs sickness 
• Secure necessities vs poverty 
• Educated vs ignorant 
• Clean air, safe drinking water, healthy envt. vs pollution, health hazards 
• Honest, efficient government vs corrupt, ineffective 
• Time balance (paid/voluntary/free) vs stress 

 
 Then he answers the questions regarding real experience doing surveys. 
There is the issue of ‘true’ data since people tend to answer desirable or nice 
answers. Therefore a pre-survey study is required, and then the results can be used 
to adjust questions accordingly. He further mentions the difference between cross-
sectional and longitudinal studies, where the former does not require contacts with 
the same group of respondents, but the latter does. 
 
 It is also necessary to design the survey to cover 4 pillars and 9 dimensions 
of GNH. Dr. Colman tells us that he likes to compare the 4 pillars with 4 distinguished 
creatures as follows:  
 

1. Tiger as Care for the Environment – tiger steps so softly out of the respect 
for nature 

2. Snow Lion as Cultural Preservation – snow lion is lively that represents 
human freedom and dignity 

3. Garuda as Equitable Economic Development – Garuda can be 
outrageous yet it can offer macro-level view and protection 

4. Dragon as Good Governance – Dragon in the east is a highly intelligent 
and noble creature, people revere it. 

 
 
2. Why measure – is it necessary? 
 
 Dr. Colman continues his lecture further into the why part. He emphasises the 
Power of indicators. Indicators reflect values, determine policy agenda, and change 
behaviour because they decide what gets attention of both the public and decision-
makers.  
 
 He then takes the speech of HM the 4th King as the powerful beginning of 
GNH. HM stated in 1972 that GNH is more important that GDP. Dr. Colman wants all 
participants to really understand why GNH is more important than GDP. He points 
out 4 key flaws of GDP. 
 
 The first flaw is that GDP cannot truly tell what actually happened. It accounts 
for all economic activities regardless of their values. So both positive and negative 
societal values get mixed up in GDP. For example, more cigarettes sales increases 
GDP, plus also more doctors treat smoking-related patients adds to GDP. It neglects 
healthcare costs needed to treatment and prevention of such diseases. It most 
importantly disregards what happens behind all the money generated. 
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 GDP thus sends wrong messages to policy-makers. For example, heavy 
logging of old growth forests contributes to GDP growth, but that dose not take into 
account the loss of biodiversity, extinction of species, and erosion of top soil. 
Therefore forestry policy reflects only the monetary gain and conceals the 
environmental and social losses. Another prime example is fish stock. Fishery 
industry is huge in Atlantic Canada. It has contributed tremendously to the GDP of 
Canada and Nova Scotia until the fish stock collapsed in 1995 (see below). The 
collapse has caused economic and social chaos in the region. This is due to the lack 
of good characteristics as indicator of GDP. It did not send early warning signals that 
the fish stock is going to be depleted so much so it can replenish fast enough. 
Monetary gain is only thing GDP focuses, it does not account for any losses. Hence 
the warning signals were out of the picture. 

 
 
 The next flaw of GDP involves taking into account all kinds of capital. 
Apparently GDP only counts one type of capital – economic/financial capital. Other 
types include natural, cultural, social, human, and built capitals which are neglected 
by GDP. Even worse, we count depreciation of the other two as gains for economic 
capital. This is not only poor accounting, but making a misinterpreted book. 
 
 Depreciation in GDP terms leaves out many other factors. Quality of natural 
and cultural capitals is unaccounted for since it is not commonly valued in financial 
terms. Newly farmed trees are counted as forest cover as same as old growth 
forests, but not biodiversity. Along the same line, prison is a growth industry in the 
US. Number of new prisons climbs up every year since more and more Americans 
are in jail. Seven billion dollars were spent building new correction facilities, this is 
definitely good for GDP growth. But is it making the US a safer place? 
 
 The third GDP’s flaw is its inability to go beyond market mechanisms. GDP 
does not account for non-market values, thus it ignores the values and benefits of 
unpaid work, either voluntary or necessary house work. These works are required to 
advance societal growth. However they are worth nothing in GDP account. 
 
 The forth flaw may be the most apparent defect of using GDP growth as an 
indicator for progress. GDP growth is generally reported as averaged GDP per 
capita. Averages are very tricky. It reveals as much as conceals the real picture. 
GDP only reports overall income. When a country’s GDP grows, per capita GDP also 
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grows. But this does not in any way reflect improvement in quality of life of people in 
the country except on average they have more money. Moreover, money flows 
around but not freely, therefore this increase of income per capita does not account 
for fair distribution. This means that when GDP per capita increases, the poor may 
not get richer, and only the rich can accumulate all the additional wealth. The gap 
between the rich and the poor is not presented in GDP growth.  
 
 
 
Why go beyond indicators? 
 
 GNH indicator work of CBS in the past four years lays necessary ground, but 
is it enough to make GNH “more important than” GDP? Continuing dominance of 
GDP makes it essential that new measures are critique of GDP-based measures. It 
is necessary to mainstream GNH to truly get results. 
 
 Moreover, GDP is not an indicator, but an accounting system. To challenge 
its power and dominance, we must enter the world of economic valuation. Both 
indicator and account are needed in order to make well-informed policies since they 
play different roles. 
 
 Indicators measure progress of an activity or a thing in a physical unit of 
such thing. It quantifies a subject of interest over a time period, and tells the trend of 
that particular subject. It shows how much it increases and decreases. Therefore it 
can act as a forecasting tool. 
 
 Accounts on the other hand measure value of doing or not doing something 
in monetary terms at one point in time. It tells us how much something costs 
financially as a whole. 
 
 So, GDP has not been properly used as it was intended for at the beginning.  
 
28 January 2009 
 
 After brief introduction and Q&A session by Dr. Colman, Dasho Karma Ura 
commences his talk about CBS’s GNH Index. He states that one purpose of GNH is 
to construct conditions for holistic successful life. 
 
 He begins by showing us his paintings capturing Bhutan’s current situation. 
Then Dasho explains implementation of GNH Index. GNH itself is a complex concept 
and ideal. In order for practical application, GNH philosophy needs to be translated 
into a metric system. This is to enable its capability to guide policies and programs. 
GNH indicators are also needed to foster vision and a sense of common purpose. He 
further divides practical implementation of GNH indicators into 3 temporal categories:  
 

 Short-term implementation: used as screening tool of policies and projects of 
the government 

 Medium-term implementation: used as fiscal system allocating budget for 
government programs and projects 

 Long-term implementation: used as behavioural change agent on consumers 
and citizens 
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 Later on he presents the results of CBS studies about GNH Index. After 
carefully pilot-researched, they have come up with 9 domains/dimensions of GNH, 
and 72 indicators. The 9 dimensions are weighted differently (see below) according 
to preliminary research. Then the final research was carried out during December 
2007 to March 2008 with 950 respondents from 12 out of 20 districts. 

 
 This multi-dimensional measure of happiness is devised according to 
Bhutanese philosophy of Happiness. Dasho further explains about each indicator, but 
before he does, interrelationship between subjective and objective indicators is 
illustrated as follow. 
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 While subjective indicators measure feeling, emotions, and consciousness 
(senses) of people to the world, objective indicators gauges the contextual 
environment of such people. Therefore subjective indicators measure inner GNH, 
and objective ones measure outer GNH. 
 
 Dasho shows us the three numbers representing results form the final 
research in Bhutan. 0.80 is the one number crunched together the breadth, depth, 
and severity of all GNH indicators. Even though those 72 variables were carefully 
selected out of more than a thousand in order to achieve universality, they will not 
easily find common grounds. The simplified GNH Index also takes into account 
complex relationships among domains and indicators (see below).  
 

 
 From his real experience, the problem was the most important thing becomes 
‘money’ making it hard to get ‘proper’ answers. He then goes on to describe each 
dimension.  
 
 First is psychological well-being. There are 3 sets of indicators in 
psychological well-being index. They concern: mental health, spirituality, and 
emotional balance. The last one refers to balance between positive and negative 
emotions. One of the questions used is how often you donate which can be 
quantified, thus can be translate into benefits of altruism. This dimension is very 
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subjective, yet very important since it gauges the success of the state in providing 
appropriate policies and services. The results from Bhutan depict that people in 
urban setting have more frequent negative emotions. 
 
 The second is time use index. This domain analyses the nature of time spent 
within 24-hour period, as well as activities that occupy longer period of time. Tracking 
time use acknowledges the value of non-work time for happiness. Non-work activities 
include sleeping, community participation, education and learning, religious activities, 
and leisure and travel. These activities indicate diversity that adds to rich life and 
levels of happiness. Outcomes from Bhutan stated total working hours equate to 7 
hours/day, and sleeping amounts for 8 hours a day. The study also shows that 
female spend much more time on household chores. 
 
 Community vitality is the third GNH dimension. It involves strengths and 
weaknesses of relationships and interactions within the community. It comprises of 
seven sets of indicators: trust, social support, socialization, family, kinship, 
reciprocity, and safety. In Bhutan, damage to the crops by other’s domestic animals, 
and alcohol abuse are two most common causes for hatred among community 
members. Again, trust indicators show that people in the rural areas are happier 
since they can trust most people in general, while almost 90 percent of people in 
Thimpu, the capital, feel unsafe as they cannot trust most people. 
 
 Cultural diversity and resilience comprises the forth GNH index. It uses six 
sets of indicators (dialect, traditional recreation, community festival, artisan skill, 
value transmission, and basic precept) to signify diversity and strength of cultural 
traditions. The indicators estimate core values, and perception of changes in values 
and traditions. Bhutan still boasts its traditional knowledge as a third Bhutanese at 
least still practice traditional bamboo works, and weaving. 
 
 The fifth index concerns health. This is quite similar to the common use of 
such indicators in general. However it is quite contextual in a sense that when we 
want to know the barrier to health care, the question is not whether you have health 
insurance, but how far away you live from the nearest health care facility. CBS 
studies also report on common indicators such as body mass index. The results 
show that almost 70 percent of Bhutanese have normal weight, while a striking 21 
percent are overweight. 
 
 Education index plays a crucial role in other indicators. This dimension is not 
intended to measure only the success of education in and of itself. Rather it assesses 
the effectiveness of education in working towards to goal of collective happiness. It 
includes historical literacy, Dzongkha language, and literacy attainment. 
 
 The seventh dimension concerns ecological diversity and resilience. 
Environmental degradation, ecological knowledge, and afforestation are measure to 
denote pressures and health of the ecosystems. The GNH survey itself only gathered 
perceptual data since other organizations are formally responsible for collecting 
physical measurements of ecological characteristics, which consist of macro data 
sets of forest coverage, and air and water qualities. Afforestation refers to the rate at 
which new trees are being planted in areas used to be natural forest. 
 
 Living standard is the eighth index. It uses household income, food security, 
housing (room ratio and ownership), and hardship indicators. This domain covers the 
basic economic status. Hardship id measured through inability to contribute to 
community festivities, purchase of second hand clothes, and repairs houses. The 



 213 

CBS studies show that people in Thimpu and other urban areas generate much 
higher household income than that of people in the rural areas.  
 
 The ninth dimension pertains good governance. This dimension evaluates 
how people perceive various government functions in terms of efficacy, honesty, and 
quality. There are three sets of indicators: government performance, freedom, and 
institutional trust. 
 
 After explaining all these dimensions and results, Dasho further discusses 
how to do the survey. He talks about it using an example question. First he mentions 
the approach which is quite unique to GNH Index. Before the survey CBS has 
invented a novel method. GNH Index uses threshold method to evaluate people’s 
happiness. With the idea that people are not necessarily happier if they achieve 
things more than they need, that is affluent does not always mean better quality of 
life. Thus GNH Index applies ‘sufficiency cut-offs’ to each indicator. These cut-offs 
aim to define the basic levels of needs of each dimension of happiness. They are set 
at the level of achievement at which is deemed sufficient. Then it is applied as a 
poverty line. People who achieve at or more than the sufficiency level are treated 
similarly as people who have enough for happy life. Then people who fall below the 
line are assessed in terms of the distances they are from the threshold. The 
distances will be calculated and the used in the Index. 
 
 The second step is aggregation of data using questionnaires. The Index is 
intended to be decomposable, therefore each indicator can be used separately. Then 
sufficiency cut-offs are used to count people who are under the threshold. These 
sufficiency headcounts then are put in matrices. This measures breadth of 
insufficiencies. Through calculations, a GNH indicator gives an output. Then the 
depth of an indicator is calculated using distances from the cut-off. Later the 
distances are squared to find out inequality of that indicator. Altogether these 
indicators are compiled, and calculated into one number. 
 
 After his lecture, participants are encouraged to ask questions and give 
comments. The issue of what is sufficient is widely discussed. It is very difficult to 
define since there are subjective to each individual who in turn is shaped by culture, 
traditions, and other societal values. It is also very difficult to distinguish between 
sufficiency and contentment. These two are quite different as the former tilts towards 
Western way of thinking, while the latter tends to be Eastern based idea. The 
usefulness of GNH Index in implementation is also discussed. Since this type of 
operator acts as an input into the governance of socioeconomic sphere, it presents 
tremendous difficulties since the relationships between the inputs and the outputs are 
very complex and hard to predict. However, Dasho concludes that GNH Index 
embraces the long-term goals of: population stabilization, consumption 
standardization, and shift to the inner side. 
 
30 January 2009 
 
 Dr. Colman begins by recounting what we have discussed so far. He 
emphasizes again that our concept is not totally against growth, but we do need 
holistic growth. To be able to communicate well with the public, policy makers and 
economists, he encourages us to talk their language. That is the language of capitals 
and wealth. Marx himself the most notable critic of Capitalism spent most of his life 
on his most noteworthy work ‘The Capital’. 
 
 He then takes off where he left by emphasizing that both indicator and 
account are needed to constitute the holistic picture of progress. These indicators 
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and accounts act as gauges on the airplane’s or ocean cruise’s panels guiding and 
reflecting directions and distances of metaphorically a country. Since all capitals are 
to be accounted properly, all of these “gauges” are needed for such job. GDP is a 
part of an accounting system, but since its inception it has been misused by many 
organizations, international or otherwise. It needs to be put in its rightful place. Then 
he continues into the next part, what to be measured. 
 
 He uses several strategies including asking:  
 

• What matters? – Community consultations on vision, goals = ownership 
• 2 questions: (a) What kind of Bumthang / Mekong region do we want to leave 

our children (10, 20, 50 years); (b) Are we better off today than we were at 
our children’s age? 

• Universal vs partisan values, vision, goals + unique to culture, place -> 
specific indicators (vs vague, general) 

 
 When deciding what to measure, Dr. Colman believes using community 
consultations is the key. By asking what kind of country/world/region do you want to 
leave our children in 10, 20 or 50 years time, and are we better off today than we 
were at our children’s age, the communities can understand and suggest what really 
matters for them. Things that are important for one community will not be as 
important in another, so please take into account the context of culture, economy, 
tradition, and so on. However in a community or a region in question, a shared goal 
or vision is required. He warns that is not only follow people’s wishes but to also 
educate them by having real dialogues. Consultations should be organized as many 
times as possible. Then indicators can be constructed from the carefully chosen 
matters. 
 
 Furthermore, the how part is explained. He divides this into two topics: (a) 
data collection and survey instruments, and (b) full-cost accounting. In the first topic 
he talks about statistical methods used in quantitative research such as data 
sampling, cross-tabs, testing of ambiguity, and so on. He also mentions the need for 
qualitative data which are complementary to the quantitative one. Again he 
emphasizes that both indicators (for trends), and accounts (for value) are equally 
necessary.  
 
 In the latter topic he explains that there are 3 principles in full-cost accounting 
(FCA), they are to:  
 

• Internalize ‘externalities’ (e.g. GHG emissions) 
• Recognize economic value of non-market assets (e.g. voluntary sector, 

natural capital) 
• Change fixed to variable costs (e.g. car registration, insurance charges 

according to km driven) 
 
 In monetary terms, these acts are intended to influence the price signals. Put 
the real $-values to goods and services strategically draws a great deal of attention 
of the general public. It makes consumption, especially modern consumption, more 
equitable. He then gives a lot of examples. One of them is true costs of driving, 
congestion costs a lot in terms of pollution, lose of time and income, and so on. The 
results from his own work in Nova Scotia show that the true cost of its road transport 
system in 2002 was $7,598 per capita, of which 4,562 or more than 65% were 
invisible costs. 
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 One of the most favourite examples is about a new solid waste management 
in Nova Scotia where it was implemented in 2001. Conventional accounting can give 
bad news as the costs of the new and more sustainable system is higher hence more 
tax. However full-cost accounting offers the real picture. There are so much benefits 
arising from the new system that it even far exceed the costs if they are taken into 
account, for example GHG emission reductions, energy savings, and employment 
benefits. As it is seen in Stern review, “the benefits of strong, early action on climate 
change far outweigh the costs.” Therefore it is crucial to learn and do economic 
valuation of all aspects. One of the ways in which this can happen is Ecological 
Footprint concept. The concept tries to capture relationships of daily life and the 
earth’s environment. 
 
 Dr. Colman then comes to the last section, Action. The emphasis is placed 
on the presentation/communication issue. GNH Index is critical to change the 
perspective of the public and influence a paradigm shift. He separates actions into 3 
durations. 
 

1. Short-term/immediate 
 
 Here he suggests researchers and policy makers together set ambitious yet 
realistic goals and targets. Then using data and analyses form the Index to create 
programs that can achieve those goals and targets. Next, education plays a critical 
role in providing understanding and awareness for youth and the public about 
alternative development. It should be infused in all disciplines, and act as basic ethics 
or philosophy of the society. GNH curriculum and training courses should be created. 
For ongoing process, commentaries in media should be provided to always provoke 
and remind people about our work. Put the GNH lens on key policies. He gives 
media advice that good news generates better atmosphere, so findings from the 
research should be humbly stated in a positive stance. 
 

2. Medium-term 
 
 Medium-term actions require trend of data over time. This trend will provide 
early warning signals in a holistic manner which other indicators cannot do otherwise. 
These signals can trigger preventive remedial actions from the government. Nest the 
programs created earlier should be evaluated whether they meet GNH goals and 
targets. At election times, GNH indicators can be used to measure promises 
government made before to se whether they are kept or not. This way the 
government can be held accountable. 
 

3. long-term/structural change 
 
 In the longer term, GNH can play a very difficult yet crucial role of a unifying 
force. Since democratic systems can be very divisive, GNH Index can especially herd 
consensus on goals and principles. People can debate on how best to achieve such 
goals. It can be a solution to global issues and crises, or even can reverse 
destructive trends by valuing all types of capitals equally. 
 
 Next, Dr. Colman talks about policy uses of Full-cost Accounting. He explains 
that there are 4 steps (see below) to the full implementation of FCA, and at the 
moment, step 2 is underway. 
 

• Step 1 Build new accounting system (beyond indicators) 
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• Step 2 Political will to adopt fully and properly (Bhutan 1st sovereign nation to 
adopt officially?) 

• Step 3 System of financial incentives and penalties = government action (e.g. 
tax shifts) 

• Step 4 Prices that reflect true benefits and costs 
 
 Political implications are also offered by GNH. Political principles of GNH 
include:  
 

• Non-partisan; Evidence-based decision making 
• Consensus on goals, vision. Politics is about how to get there. E.g. GHG 

reductions, poverty reduction – goal vs strategy 
• No “bad news” unless hidden from view. Shine spotlight – suggests solutions 

(e.g. vs layoffs) 
 
 Dr. Colman emphasises this is time to act because the current economic and 
environmental crises present great opportunities for ‘new’ alternatives. He 
encourages us with the waste diversion example of Nova Scotia. He ends his lecture 
here, and ask participants to group together by country and have a discussion about 
future plans after this workshop. 
 
 Participants in country groups come back and report on their plans. Ron first 
starts with his suggestions of future work including research in their own countries, 
networking between NGOs and academics, providing media with relevant 
information, and to develop each country’s curriculum. Then delegates from each 
country present their plans. Bhutanese delegates create project-based plans in a 
short-term view to truly educate Bhutanese people about the core values and 
principles of GNH. Thai participants would like to do a medium-term work with model 
communities to come up with lessons and a model integrating local wisdom and 
global ideas. Participants from Cambodia come up with a medium-to-long-term plan 
to create a network of GNH workers in the country, and push for policy change. 
Lastly Burmese delegates want to use what they learn to apply in their existing work, 
and will disseminate GNH concept in the country. 
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สรุปรายงานการฝกอบรม 

ประเทศไทยกับการเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติลุมนํ้าโขงครั้งท่ี 2 

“ความสุขมวลรวมประชาชาติในระดับทองถิ่น” 
วันท่ี 11-16 ตุลาคม 2552 ณ จังหวัดสุราษฎรธานี 

ความเปนมา 

สืบเน่ืองจากจัดการฝกอบรมประเทศไทยกับการเช่ือมโยงเครือขายความสุขมวลรวม

ประชาชาติลุมน้ําโขงคร้ังที่ 1 “ดัชนีความกาวหนาท่ีแทจริง” สําหรับนักวิจัยและผูปฏิบัติงานเชิง

สังคมในประเทศไทย ภูมิภาคลุมน้ําโขงและประเทศภูฐาน จํานวน 30 คน ระหวางวันที่ 27 – 30 

มกราคม 2552 โดย  ดร.โรนัลด  โคลแมน และ ดาโช กรรมา อุระ ผูศึกษาดัชนีความสุขมวลรวม

ประชาชาตินั้น 

มูลนธิิอาสาสมัครเพื่อสังคมและเครือขายความสุขมวลรวมประชาชาติลุมน้ําโขงไดเล็งเห็น

วาควรมีการยกระดับชุดความรูองครวมเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติที่เหมาะสมตอการ

ขับเคลื่อนในลุมน้ําโขง  จึงจัดการฝกอบรมคร้ังที่ 2 ในหัวขอเร่ือง “ความสุขมวลรวมประชาชาติใน

ระดับทองถ่ิน”  โดยประสานโครงการความเคลื่อนไหวเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ  สู

กระบวนทัศนใหมเพื่อการเปลี่ยนแปลง  บริษัทสวนเงินมีมา  รวมจัดกระบวนการเรียนรูดวยการ

สนับสนุนหนังสือคูมือการฝกอบรม  อันเปนหนังสือเลมหนึ่งที่เปนผลมาจากโครงการฯ คือ “ดัชนี

โลก(ไม)สุข” โดย นิก มารคส จากมูลนิธิเศรษฐกิจใหม   การจัดเตรียมเอกสาร  บทความวิชาการ

ประกอบการฝกอบรม  รวมทั้งถอดบทเรียนจากกระบวนการฝกอบรม 

วิธีการฝกอบรม  ใชวิธีการอบรมเชิงปฎิบัติการแบบมีสวนรวมดังตอไปนี้ 

1. จัดกระบวนการเรียนรูเร่ืองGNH โดย Facilitator ที่เปนผูรูจริงในเร่ืองดังกลาวมารวม

แลกเปลี่ยน 

2. เรียนรูในหมูผูเขารวมแตละประเทศจากการปฏิบัติจริงที่ มีบทเรียนและประสบการณใน
การทํางาน 

3. เรียนรูจากหมูบานGNH ที่มีแนวคิดและวิถีชีวิตที่กลมกลืนกับธรรมชาติทามกลางกระแส

โลกาภิวัฒน 

4. ระดมสมองเพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูและการขับเคลื่อนประเด็นGNHที่

เหมาะสมในหมูคนรุนใหมและชาวบาน 

กลุมเปาหมายการฝกอบรมในคร้ังนี้  ประกอบดวยนักพัฒนาท่ีมีประสบการณในการ

ทํางานพัฒนาชุมชนและการจัดกระบวนการเรียนรูจากองคกรพัฒนาเอกชนในภูมิภาคลุมน้ําโขง 

(ไทย ลาว เวียดนามและกัมพูชา) รวมทัง้ประเทศพมาและภูฐาน  รวมจํานวนท้ังสิ้น 46 คน (ดู

เอกสารแนบ)   ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
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วันเสารท่ี 10 ต.ค. 2552 

เชา - ผูเขารวมจากประเทศลุมนํ้าโขงเดินทางถึงกรุงเทพฯ 

บาย - เดินทางไปวนอุทยานแหงชาติเขาสก จ.สุราษฎรธานี 

เย็น - รับประทานอาหารเย็น 

วันอาทิตยท่ี 11 ต.ค. 2552 

       อาหารเชา  

เชา - แนะนําตัว ความคาดหวัง วัตถุประสงค 

- องคความรู เรื่องความสุขมวลรวมประชาชาติในประเทศลุมนํ้าโขง 

นําสนทนาโดย ตัวแทนแตละประเทศในลุมนํ้าโขง  

 อาหารเท่ียง 

บาย - นําเสนอองคความรูตอ 

- สังเคราะหความเหมือนความตางระหวางองคความรูในลุมนํ้าโขง 

เย็น แลกเปลี่ยนมุมมอง “ประเทศในฝน สังคมแหงความสุข” (visioning) 

วันจันทรท่ี 12 ต.ค. 2552 : พักในอุทยานเขาสก 

 อาหารเชา 

เชา - ความสุขมวลรวมประชาชาติ : ท่ีมา แนวคิด เปาหมายและการขับเคลื่อนในระดับสากล 

โดย  Mr. Ron Colman/GPI/Canada 

      อาหารเท่ียง 

บาย - ความสุขมวลรวมประชาชาติ : ท่ีมา แนวคิด เปาหมายและการขับเคลื่อนในระดับสากล 

(ตอ) 

โดย Mr. Ron Colmald/GPI/Canada 

เย็น        อาหารเย็น      

กลางคืน - วงธรรมชาต ิ

วันอังคารท่ี 13 ต.ค. 2552   : พักในชุมชนท่ีดูงาน 

 อาหารเชา 

เชา-บาย - ศึกษาชุมชน 1 วัน – คนหาวิถีเปนสุข และปจจัยท่ีเอื้อตอความสุขของชุมชน 

โดย แบงเปน 2 กลุมยอยไปเรียนรูตามประเด็นสนใจในชุมชน 

       1) เศรษฐกิจและส่ิงแวดลอม....หมูบานคีรีรัตนนิคม 

2) วัฒนธรรมภูมิปญญา....บานทับชัน 

       อาหารเท่ียง 

เย็น         อาหารเย็น 

กลางคืน วัฒนธรรมสัมพันธ แยกยายไปพักตามบานชาวบาน 
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วันพุธท่ี 14 ต.ค. 2552 : พักในวัดสวนโมกข 

      อาหารเชา : ทุกกลุมเดินทางมารวมกันท่ีวัดดอนมะล ิบานทับชัน 

เชา 

 

- สรุปกลุมยอยดูงาน : วิเคราะห สังเคราะหความเปน GNH ท่ียังดํารงอยู การขับเคล่ือน

ในชุมชน และในประเทศลุมนํ้าโขง 

- นําเสนอกลุมใหญ 

- สรุป-สังเคราะหส่ิงท่ีไดเรียนรู  รูปธรรม จิตวิญญาณ การขับเคล่ือนจากพื้นท่ีสู

นโยบายท่ีเปนจริง 

     อาหารเท่ียง 

บาย - แบงกลุมยอยคละประเทศ แผนการจัดการเรียนรูและการขับเคล่ือนวิถีแหงความสุข

ในลุมนํ้าโขง 

         กลุม 1 .. ผูท่ีทํางานในชุมชน 

         กลุม 2 ..ผูท่ีทํางานกับเยาวชน คนรุนใหม 

- นําเสนอกลุมใหญ 

 - ออกเดินทางไปยังสวนโมกขพลาราม อ.ไชยา    

เย็น - อาหารเย็น 

วันพฤหัสบดีท่ี 15 ต.ค. 2552 : พักในวัดสวนโมกข 

         ตื่นทําวัตรเชา         อาหารเชา เชา 

- ระดมสมองเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู เรื่อง GNH (แบงกลุมแตละประเทศ) 

การยกระดับการจัดกระบวนการเรียนรูเรื่อง GNH สําหรับคนรุนใหม และชาวบานใน

แตละประเทศ  

- นําเสนอกลุมใหญ 

            อาหารเท่ียง 

            บาย - สังเคราะหการจัดกระบวนการเรียนรูใหชาวบาน และคนรุนใหมในภูมิภาคลุมนํ้าโขง 

- เปดอภิปรายเพื่อสรางกระบวนการเรียนรูเรื่อง GNH ท่ีเหมาะสมกับชาวบานและคนรุนใหม 

--เยี่ยมชมสวนโมกข 

            เย็น อาหารเย็น 

กลางคืน - ทําวัตรเย็นท่ีสวนโมกข (ตามอัธยาศยั) 

วันศุกรท่ี 16 ต.ค.2552 

เชา - รวมกิจกรรมทําวัตรเชา ตักบาตร และรับประทานอาหารเชา 

               -  เรียนรูสวนโมกข: วิถีแหงความหลุดพน    

สนทนาธรรมกับทานอาจารยโพธิ์ เจาอาวาสสวนโมกข 

 ไปวัดพระธาตุไชยา 

-พูดคุยจิตวิญญาณจากศรีวิชัย โดยอาจารยสมเจตนา 

บาย           อาหารเท่ียง 

 - เดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ 
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สรุปสาระสําคัญจากกิจกรรมหลักการฝกอบรม 

 

1. องคความรูเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติในประเทศลุมน้ําโขงและการสังเคราะห

ความเหมือนความตางระหวางองคความรูในลุมน้ําโขง   ผูแทนจากประเทศตาง ๆ ที่เขารวมการ

ฝกอบรมนําเสนอนิยามหรือมุมมองเร่ืองความสุข  ดังตอไปนี้ 

 ประเทศพมา คําวา Gross หมายถึง ทั้งหมด  Happiness หมายถึงความสุข  ซ่ึงในที่นี้

หมายถึง  ครอบครัว  สุขภาพ ฯลฯ  ความสุขไมไดมาจากเงินภายนอก  เปนเร่ืองความพึงพอใจที่

นอกเหนือจากวัตถุ เชน  ความเปนอยูที่ดี  งานอาสาสมัคร  เสรีภาพ  

 ประเทศลาว  ความสุขหมายถึงการใหและการรับ  มีสุขภาพกายและสุขภาพใจท่ีดี  การ

อนุรักษศิลปะวัฒนธรรม  สิ่งแวดลอม  รวมทั้งระบบเศรษฐกิจที่สมดุล  

 ประเทศกัมพูชา  ความสุขทางรางกายและจิตใจ  มีเสรีภาพ  สันติภาพ  ความเคารพซ่ึงกัน

และกัน  กลาวโดยสรุปคือ “สุขกาย  สบายจิต” 

 ประเทศเวียดนาม  นําเสนอสถานการณการพัฒนาประเทศในปจจุบันทีมีจีดีพีเพิ่มขึ้นใน

อัตราสูง  จากการพัฒนาไฟฟาพลังน้ําและเหมืองแร  แตประชาชนสวนใหญของประเทศยังคงมี

ฐานะยากจนและออนแอ  อันเปนผลกระทบจากการพัฒนาทําใหสูญเสียวิถีชีวิตดั้งเดิม  

วัฒนธรรมรวมทั้งการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ  ทําใหประชาชนเวียดนามไมมีความสุข 

 ประเทศไทย  พิจารณาเร่ืองความสุขแบบองครวม (วิถีชีวิตที่พอเพียง เชน มีที่อาศัยและ

พื้นท่ีทํากิน  มีอาหารที่ เพียงพอ) มีสถาบันทางสังคมที่เขมแข็ง (ครอบครัว ชุมชนและประเทศ)   มี

การแบงปนและดูแลเอาใจใส  มีผูนํา  สิ่งแวดลอมที่ดีและประชาชนมีจริยธรรม 

 มีขอสังเกตวาจีดีพี  เปนแนวคิดของซีกโลกตะวันตก  ประเทศแตละประเทศควรพัฒนา

มาตรวัดของตนเอง  ในอีกดานหน่ึงมนุษยชาติไมสามารถพนทุกขไปได  แตเราสามารถดํารงชีวิต

อยูอยางมีความทุกขนอยลงได  บางคนตองทนทุกขเพราะวามีความตองการท่ีมากเกินไปกวา

ปจจัย 4    

 เราควรเคารพคนทุกชาติพันธุ  มีการชวยเหลือแบงปนซ่ึงกันและกัน  เขาใจในสัจธรรมวา  

คนทุกคนเกิดมาเสมอภาคกัน  ไมมีการแบงแยกชนช้ัน  แตละชุมชน  ภูมิภาค  ประเทศมีความ

แตกตางกันในมุมมองเร่ืองความสุข  ดังนั้นแตละประเทศควรจะคนหาความสุขดวยนิยามของ

ตนเอง 

  

2. แลกเปลี่ยนมุมมอง “ประเทศในฝน สังคมแหงความสุข” 

ประเทศกัมพูชา  ประวัติศาสตรการพัฒนาประเทศกัมพูชาเพิ่งเร่ิมตนไดไมนาน  จากการ

ปกครองโดยระบบทหารในศตวรรษท่ี 1970 – 1980 เขาสูยุคเศรษฐกิจระบบตลาดในศตวรรษท่ี 
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1990  มีการเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรจากการเปนประเทศผูรับความชวยเหลือ (จากสมัยสงคราม

กลางเมือง) สูประเทศท่ีมีระบบกรรมสิทธิ์เอกชนและธุรกิจในที่สุด  เกิดความขัดแยงดานการใช

ที่ดินจากการกวานซ้ือที่ดินเพื่อเก็งกําไรของนักลงทุน  กอใหเกิดผลกระทบดานเศรษฐกิจและสังคม  

ชองวางระหวางคนรวยกับคนจนมีเพิ่มมากขึ้น 

องคกรพัฒนาเอกชนในประเทศกัมพูชา  ซ่ึงเปนภาคสวนเล็กๆ  ในสังคมพยายามทํางาน

เพื่อสรางความตระหนักและกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง  ตองการสรางสังคมที่มีชีวิตอยาง

พอประมาณ  สันติสุข  ชีวิตที่เรียบงาย  การเกษตรเพื่อการยังชีพ  พึ่งพาตนเองรวมท้ังพึ่งพาอาศัย

ซ่ึงกันและกัน  ครอบครัว  ชุมชน  การอยูอยางเก้ือกูลกับธรรมชาติและมีศาสนา  นักพัฒนาเอกชน

ไมตอตานการพัฒนาแตถามวา  การพัฒนาอะไรคือสิ่งที่เราตองการ  ควรจะเปนการพัฒนาโดย

ประชาชน   

กลุมองคกรพัฒนาเอกชนในนาม Sukhadom Rommania  กําลังทํางานเพื่อสรางความ

แตกตาง  ติดตามในประเด็นการพัฒนาท่ีย่ังยืนและเผยแพรแนวคิดเร่ืองความสุขมวลรวม

ประชาชาติสูเยาวชน  รวมทั้งการจัดประชุมระดมความคิดในประเด็นความสุขมวลรวมประชาชาติ

เพื่อสันติภาพของโลก  

  ประเทศไทย  จากการวิจัยเร่ืองความสุขในหมูบานของไทย  ขบวนการเคลื่อนไหวระดับ

รากหญา (ป 2007)  กรณีศึกษาหมูบานท่ีมีการเปลี่ยนระบบการเพาะปลูกเน่ืองจากกรมอุทยาน

แหงชาติประกาศเขตอนุรักษทับพื้นที่ดินทํากินของชาวบาน  มีการศึกษาจากภูมิหลังและภูมิภาคท่ี

แตกตางกันใน 4 ดาน คือ วัฒนธรรมชุมชนของไทย  ความหลากหลายทางชีวภาพ  ศาสนาและ

กลุมเกษตรกรรายยอย   

ผลการศึกษาพบวาเม่ือกระแสการพัฒนาไปถึงหมูบาน  ชาวบานเหลาน้ีถูกกระทําใหเปน 

“คนจน”  โดยคําวา “การพัฒนา”  ชาวบานตองมีการปรับเปลี่ยนโดยการบูรณาการคุณคาดั้งเดิม

ของตนเองใหเขากับคุณคาสมัยใหม  ดังเชน  ชุมชนเกาะปอ  มีการประนีประนอมกับการพัฒนา  

ดวยการออกกฎระเบียบสําหรับนักทองเที่ยวและเจรจาเรียกรองใหหนวยงานภาครัฐจัดโครงสราง

พื้นฐานสําหรับชุมชน 

มีคําสําคัญจากสรางวาทะกรรมการพัฒนาในมุมมองของชาวบาน ดังนี้  การเคารพความ

แตกตาง  ประชาธิปไตยระดับรากหญา  อัตลักษณ  สถาบันทางสังคมรูปแบบใหม  การสราง

เครือขาย  การแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร  ขบวนการอนุรักษสายพันธขาวดั้งเดิม  ขาวอินทรีย  

ศีลธรรมในชุมชน  การเคารพซ่ึงกันและกัน  การพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน  การเคารพตนเอง  

เคารพธรรมชาติ 

 ประเทศลาว  ประวัติศาสตรการพัฒนาของลาว  กอนป 2000 เปนยุคของการพัฒนา

ประเทศใหทันสมัยท่ีมุงเนนดานเศรษฐกิจเพียงดานเดียว  หลังป 1990 องคกรพัฒาเอกชนดานเด็ก
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และเยาวชนของลาวเร่ิมมีบทบาทในการพัฒนาประเทศ  แตอยางไรก็ตามองคกรเหลาน้ีไม

สามารถนําเสนอแนวคิดใหมแกรัฐบาลไดมากนัก (เพราะขอจํากัดดานระบบการปกครองและ

เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น) แตสามารถทํางานไดภายใตกระบวนทัศนใหมในการพัฒนา  

เพราะไมกลาววากระบวนการน้ีเปนกระบวนการใหม  รัฐบาลลาวตองการใหวาทะกรรมใหมตาง ๆ 

ไปบูรณาการกับนโยบายหลักของชาติ   เชน  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาลาวมีนโยบายให

บูรณาการเร่ืองความสุขเขากับหลักสูตรการศึกษา 

 จากท่ีกลาวมาในขางตนเปนกรณีศึกษาวานักพัฒนาในประเทศลาวมีการเจรจาตอรองกับ

รัฐบาลอยางไร  ภายใตบริบทของประเทศท่ีมีขอจํากัด  นักพัฒนาไมสามารถโนมนาวใหรัฐบาล

ยอมรับกระบวนทัศนใหมในการพัฒนาประเทศได  แตนักพัฒนาไดบูรณาการและประนีประนอม

ไดในทุกดานท้ังดานเศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดลอม  รวมทั้งใหเติบโตไปพรอม ๆ กัน  

 ประเทศพมา  ประวัติศาสตรพมา  หลังจากไดรับอิสระภาพจากระบบอาณานิคมตะวันตก  

จนกระทั่งป 1962 นายพลเนวิน  เขามายึดอํานาจและสถาปนาระบบสังคมนิยม  ที่มีพรรค

การเมืองเพียงพรรคเดียว  เปนระบบเผด็จการทหารประชาชนไมมีสิทธิเสรีภาพ   

คําวาความสุขมวลรวมประชาชาติ  มีนัยยะวาคนรอยเปอรเซ็นตในชาติมีความสุข  ดังนั้น

การเลือกตั้งคร้ังหนาในป 2010 เปนเร่ืองที่ทําใหคนพมามีความสุข  เร่ืองของจีดีพี  การพัฒนาและ

อ่ืน ๆ เปนเร่ืองที่อยูไกลพนจากความนึกคิดของคนพมา  เพราะคนพมาไมสามารถตั้งคําถามไดวา  

ตองการพัฒนาประเทศใหเปนไปในทิศทางอยางไร   

การประทวงใหญเม่ือ 2 ปที่แลวในประเทศพมาทําให  พระสงฆ  นักศึกษา  สื่อมวลชน

และประชาชนถูกฆาตายไปประมาณ 28,000 คน  จีดีพีจึงไมใชประเด็นสําหรับคนพมา  ความไม

ยุติธรรมในสังคมคือหัวขอที่คนพมาสนทนากัน   

ความสุขของคนพมาในทุกวันนี้ขึ้นอยูกับวาวันนี้จะมีชีวิตอยูรอดหรือไม  ไมมีสิทธิเสรีภาพ

ทางรางกาย  จิตใจ  ทรัพยสินหรือเกรียติยศ  ประเด็นทางสิทธิมนุษยชนไมไดรับอนุญาติใหมีการ

เรียนการสอนในโรงเรียน  คนพมาไดแตเพียงฝกใจใหยอมรับกับสิ่งเหลาน้ี  ตองคิดเพียงวา (วันนี)้ 

ตองมีชีวิตอยูรอดใหได  พยายามไมใหตัวเองเจ็บปวย 

 ประเทศเวียดนาม  ผลจากการพัฒนาประเทศ  ทําใหจีดีพีเพิ่มขึ้น  ชองวางระหวางคนรวย

กับคนจนเพิ่มมากขึ้น  คนในชนบทอพยพเขามาหางานทําในเมือง  อาศัยอยูในบานท่ีแออัด  

องคกรพัฒนาเอกชนระหวาประเทศไดใหความชวยเหลือดานการพัฒนาสังคมขนาดใหญแก

ประเทศเวียดนาม  โดยทํางานกับคริสตจักรในเมืองโฮจิมินซิตี้ในเร่ืองการใหสินเช่ือและกลุมออม

ทรัพยแกคนจน  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเสริมศักยภาพคนจนในการจัดการทรัพยสิน 
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3. ความสุขมวลรวมประชาชาติ : ที่มา แนวคิด เปาหมายและการขับเคลื่อนในระดับสากล  

โดย  ดร.โรนัลด  โคลแมน  ศูนย GPI  ประเทศแคนาดา 

 ประเด็นเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติ  จําเปนตองรูความหมายท่ีแทจริงเพื่อนําไปสู

การปฏิบัตอิยางเปนรูปธรรม   ความสุขมวลรวมประชาชาติระดับทองถ่ินเปนเร่ืองจากขางลางแต

ถาขางบนไมเขาใจจะเกิดการขับเคลื่อนไดอยางไร  ดังนั้นสิ่งที่จะตองสรางใหเกิดขึ้นคือความ

เช่ือมโยงท้ังกับขางลางและขางบน   

ความสขุในแตละประเทศไมเหมือนกัน  ความสุขในภาษาอังกฤษ มีความหมายแค 

อารมณ ความรูสึก แตความสุขในมิติของประเทศภูฐานเปนความสุขในมิติพุทธศาสนา  หากเปน 

ประเทศแคนาดาความสุขคือการพัฒนาไปขางหนา  ดังนั้นความหมายจริงๆไมใชเร่ืองของคํา แต

เปนความเหมาะสมในความสุขที่สอดคลองกับวิถีชีวิต  บริบทของชุมชน 

ความสุขมวลรวมประชาชาติ  ในระดับสากลมองความหมายเร่ืองน้ีโดยมองผานคําถามใน

เร่ืองผลกระทบของผลผลิตมวลรวมภายในประเทศหรือจีดีพี  ที่มีตอระบบเศรษฐกิจโลก  กอใหเกิด

ผลกระทบอยางกวางขวาง  ย่ิงเราทําลายทรัพยากรมากจีดีพีก็ย่ิงเพิ่มขึ้น  แตคนสวนใหญไมคํานึง

สิ่งท่ีอยูเบ้ืองหลังการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  เชน คุณคาดานความเรียบงาย ความสงบ ความ

พอเพียง  

ย่ิงคุณใชเงินในการบริโภคมากขึ้นเทาใด  จีดีพีก็จะเพิ่มขึ้นเทาน้ัน  ย่ิงมีอาญากรรม 

สงคราม  ใชเงินในการรักษาโรค จีดีพีก็จะเพิ่มขึ้นในอัตราสูง 

จีดีพีสนใจกับสิ่งที่วัดไดซ่ึงเปนเร่ืองของปริมาณ  ไมไดใหความสําคัญกับเร่ืองของการอยูดี

มีสุข  หากประเทศมุงการเติบโตของความสุขมวลรวมประชาชาติ จะตองเขาใจวาสงคราม  ความ

เจ็บปวย มลพิษ สิ่งแวดลอม  ไมสงเสริมความสุข  ยกตัวอยาง มูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคม สราง

งานอาสาสมัครใหกับผู อ่ืนในสังคม  งานเหลาน้ีไมมีคุณคากับจีดีพี  เพราะไมมีการจายเงิน   ตาง

กับความสุขมวลรวมประชาชาติใหคุณคากับสิ่งเหลาน้ัน  

 Simon Kutznet คิดคนจีดีพีเม่ือประมาณ 100 ปที่แลว  แตเขาไดเตือนวาไมควรใชจีดีพี 

วัดความกาวหนาของประเทศ   เพราะจีดีพีใชแควัดกิจกรรมของเศรษฐกิจ  แตวาผูนําของทั่วโลก 

ตางก็ละเลยใชจีดีพีวัดเศรษฐกิจที่ รับใชสังคม   

ความจริงแลวเศรษฐกิจขึ้นอยูกับการไหลเวียนของธรรมชาติ อากาศดี ปาไมที่ดี เศรษฐกิจ

ไมสามารถอยูไดหากปราศจากสิ่งเหลาน้ี  นักเศรษฐศาสตรมองไมเห็นภาพรวมเหลาน้ี แตกลับ

มองอยางแยกสวนซ่ึงเปนวิธีการคิดของชาวตะวันตก  ไมมองภาพองครวมอยางเชนชาวตะวันออก 

ที่มองถึงความเช่ือมโยงของภายในและภายนอกวามีความเช่ือมโยงกัน  มีความเปนองครวม

มากกวา  ปญหาอีกดานหน่ึงของจีดีพีคือการแยกสวนกับโลกแหงความเปนจริง ภูมิปญญา 

วัฒนธรรม ชุมชน  สิ่งที่ตางกันคือจีดีพีมักจะมองในระยะสั้น มองที่ละชวงสั้นๆ แตความสุขมวล
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รวมประชาชาตมิองในระยาว  พวกคุณมีความภาระท่ีตองเปนสวนหน่ึงในการชวยโลก ดังนั้นควร

จะมองอะไรเพื่อลูกหลานของเรา  

 Nicholas  Stern หัวหนานักเศรษฐศาสตร  ของธนาคารโลก  ไดศึกษาวาถาตองการหยุด

ภาวะโลกรอนในทันทีจะใชตนทุนทางเศรษฐกิจจะสูงถึง 1% ของจีดีพีโลก  แตถาหากไมแกปญหา

โลกรอนจะเกิดความเสียหายมากถึง 5-6% ของจีดีพีโลก  ดังนั้นจึงเปนเร่ืองท่ีทาทาย นักเศษฐ

ศาสตรในกระแสหลักหรือผูนําประเทศ  

 Alan  Greenspan  นักเศรษฐศาสตรของประเทศสหรัฐอเมริกายอมรับวาไมรู เลยวาจะ

เกิดวิกฤติเศรษฐกิจ   แตอยางไรก็ตามเศรษฐกิจถดถอยไมไดมีแตแงมุมที่เลวรายเทาน้ัน แตกลับ

ทําใหคนหันไปดูตนตอของปญหา   กลาวคือในชวงป 1994  เศษฐกิจของประเทศสหรัฐอเมริกา

สวนใหญเติบโตจากการเปนหนี้ของผูคน ที่เอามาใชบริโภค  จับจาย  ใชสอย  เม่ือคนเปนหนี้มาก

ขึ้น คนไมสามารถชําระหน้ีไดจึงเกิดวิกฤตเศรษฐกิจขึ้น 

ความสุขมวลรวมประชาชาติสําหรับชีวิตชาวไรหมายถึงมีขาวกินทั้งป มีตนไม จีดีพีสําหรับ

มหาเศรษฐีหมายถึงมีตัวเลขในแผนกระดาษ 

ทางออกหรือการแกไขปญหา ในมุมมองดานความสุขมวลรวมประชาชาติคือปรับใหระบบ

เศรษฐกิจมีขนาดเล็กลง  เม่ือเศรษฐกิจถดถอย  คนตกงานทางออกคือการแบงงานกันทํา  ลดเวลา

ทํางานลง  คุณภาพชีวิตของคนจะดีขึ้นเม่ือเรามีเวลาวางมากขึ้น  จะสามารถพัฒนาความสุข

ภายในได  

สิ่งที่ทาทาย  คือคนรวยควรปรับวิถีชีวิตใหรูจักคําวา “พอเพียง” เลิกใชจายฟุมเฟอย 

เน่ืองจากทรัพยากรท่ีมีอยางจํากัด หากยังไมปรับวิถีคิดในการใชทรัพยากร  เรามีแคโลกใบเดียว   

การบริโภคอยางชาญฉลาดเปนทางเลือกใหม 

 คุณคาท่ีสําคัญท่ีสุดในชีวิต คือครอบครัว  มิตรภาพ เสรีภาพ อิสรภาพ  แตความม่ังคั่ง

รํ่ารวยเปนเร่ืองที่มีความสําคัญนอย   มีการศึกษาในประเทศแคนาดาพบวาคุณคาของสังคม

โดยรวมไมตรงกับคุณคาสวนบุคคล  ดังนั้นตองทาทายผูนําประเทศท่ีใชคําวาฟนตัวทางเศรษฐกิจ 

หมายถึงทําใหเรากลับไปอยูที่ เดิมใชหรือไม  วิธีการท่ีดีคือมีโลกท่ีเล็กลง สรางพื้นที่ใหกับประชาชน 

เขามามีสวนรวมในการแกปญหา เปลี่ยนพฤติกรรมของคนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงได และนํามาสู

สิ่งท่ีดีกวาเดิม 

  

4. ศึกษาชุมชน 1 วัน – คนหาวิถีเปนสุข และปจจัยท่ีเอ้ือตอความสุขของชุมชน 

โดย แบงเปน 2 กลุมยอยไปเรียนรูตามประเด็นสนใจในชุมชนดังนี้ 

        4.1 เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม : หมูบานคีรีรัตนนิคม 
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 ลุมน้ําคลองยัน  อําเภอคีรีรัตนนิคม จังหวัดสุราษฎรธานี  มีสภาพเปนปาดิบช้ืนที่มีความ

อุดมสมบูรณ  ทําใหเกิดปญหาการบุกรุกทําลายสิ่งแวดลอมมากขึ้น  กลุมแกนนําชาวบานจึงได

รวมตัวกันจัดตั้งเปนชมรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติลุมน้ําคลองยันในป 2531 เพื่อดําเนิน

กิจกรรมรณรงคปลูกจิตสํานึกเร่ืองอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติลุมน้ําคลองยันในป 2531 เพื่อ

ดําเนินกิจกรรมรณรงคปลูกจิตสํานึกเร่ืองอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความย่ังยืนชุมชน  และ

ในป 2548 ไดสงเสริมใหกลุมเยาวชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมกลุมอนุรักษของชุมชน  ภายใต

กลุมเด็กและเยาวชนภูมินเวศนลุมน้ําคลองยัน  ดวยแรงหนุนเสริมของผูใหญทําใหสภาเด็กฯ ไดมี

โอกาสจัดกิจกรรมเรียนรูรวมกับกลุมอนุรักษในชุมชนอยางนาสนใจ เชน ลองแพสํารวจลํานํ้าคลอง

ยัน  เก็บขอมูลผูที่ใชประโยชนจากคลองยันและเก็บขยะในลํานํ้า  รวมกิจกรรมทําบุญสืบชะตา

แมน้ํา  จัดวงเสวนาพูดคุยเก่ียวกับการชวยกันดูแลลุมน้ําคลองยัน  กิจกรรมสรุปบทเรียนการ

ดําเนินงาน 

 การดําเนินงานท่ีผานมาเกิดผลสําเร็จในหลายดาน เชน รานคาสหกรณชุมชนสรางการ

ประหยัดและการออม  การจัดการปาชุมชนหรือการจัดการปาสาธารณะในหมูบานจนถึงพื้นที่ตน

น้ํา  การจัดทําเกษตรย่ังยืนหรือเกษตรผสมผสานเปนการลดละเลิกการใชสารเคมีและหันมา

พึ่งตนเองแบบเศรษฐกิจพอเพียง  การจัดทําเขตอภัยทานซ่ึงเปนกิจกรรมที่ทําตอเนื่องจนถึง

ปจจุบัน  โดยในลุมน้ําคลองยันในปจจุบันไดเกิดเขตอภัยทาน (วังปลา) กวา 16 วัง  เปนระยะทาง

กวา 70 กิโลเมตร  กระจายอยูตามหมูบานสองริมฝงตลอดสายนํ้าคลองยัน 

 

 4.2 วัฒนธรรมภูมิปญญา : ชุมชนไทดํา บานทับชัน  

อําเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธานี 

กลุมชาติพันธไทดําหรือไทโซง  มีตนกําเนิดอยูที่เมืองแถง (ปจจุบันคือเมืองเดียนเบียนฟู) ใน

ประเทศเวียดนามตอนเหนือ  เม่ือประมาณ 200 ปที่แลว  พี่นองไทดําบางสวนไดเดินทางอพยพมา

ประเทศไทยดวยเหตุปจจัยดานสังคม  การเมือง  ตั้งแตยุคกรุงธนบุรีเปนเมืองหลวงในป พ.ศ.2322 

จนถึงการอพยพคร้ังลาสุดในสมัยพระน่ังเกลาเจาอยูหัวในราวป พ.ศ.2371  เม่ือประมาณ 50 ปที่

แลวชาวไทดํากลุมแรกจากจังหวัดเพชรบุรีไดเดินทางมาบุกเบิกแสวงหาแหลงทํามาหากินที่บาน

ทับซัน อําเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธานีในปจจุบัน 

 ชุมชนไทดําท่ีนี้ ยังดํารงความเปนเอกลักษณของตนเองโดยสรางสายสัมพันธผานเครือ

ญาติ  มีการรักษาประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน เชน การทําบุญระลึกถึงบรรพบุรุษ

หรือท่ีเรียกวาพิธีปาดตงกะลองหอง  

สิ่งที่ไดเรียนรูจากการศึกษาชุมชน 
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1. ทุกคนมีสวนรวม และรูสึกเปนเจาของกิจกรรมที่ทําอยางกระตือรือรน คนทุกวัย

รวมทั้งดึงความรวมมือจากทุกฝาย เชน พระ อบต. ผูเฒา เยาวชน เขามาทํางาน

รวมกันตางเขามารวมกันดวยกันอยางสนับสนุนซ่ึงกันและกัน ดวยความสรางสรรค                                   

2.  ความเขมแข็งของชุมชน ไมวาจะเปนภาษา วัฒนธรรม การแตงกายประจําชนชาติ              

3.   มีความรับผิดชอบตอคนรุนหลัง เด็กและเยาวชนสนใจการใชชีวิตดวยความย่ังยืน           

4.   มีเปาหมายในการพัฒนาชุมชนที่ชัดเจนวาจะใชทรัพยากรตางๆอยางย่ังยืน                                         

5.   มีเครือขายท่ีเขมแข็ง กับชุมชนไทดําท่ือ่ืนๆ  

ปจจัยท่ีนําไปสูความสุขมวลรวมประชาชาติในชุมชน 

1. เปดรับสิ่งตางๆจากชุมชนรอบขาง แตรับเพื่อมาปรับใชใหมีความยืดหยุน ปรับตัว

กับสถานการณตางๆไดอยางเขาใจ และทําใหเกิดความสงบสุข                                        

2. กลุมเยาวชนมีความเขมแข็ง ทํางานรวมกัน โดยนําหลักธรรมศาสนามาประยุกตใช                          

3. ใหความสําคัญกับการสืบทอดวัฒนธรรม เปนการเรียนรูผานการปฏิบัติ  เรียนรูจาก

ของจริง ผูเรียนรูสึกเปนเจาของ  

 5. สรุป-สังเคราะหสิ่งที่ไดเรียนรู  รูปธรรม จิตวิญญาณ การขับเคลื่อนจากพื้นที่สูนโยบาย

ที่เปนจริง 

จากการท่ีไดเรียนรูรวมกันมา  จนถึงจุดนี้ผูเขารวมการฝกอบรมไดกรอบความคิดที่ดีแลว 

แตควรคํานึงถึงแนวคิดเร่ืองความสุขมวลรวมของประชาชาติดวย  แผนการปฏิบัติการณ 4 เสา

หลัก ในเวลาท่ีเราลงชุมชน เราควรคํานึงถึงอะไร นึกถึงสัญลักษณสัตวทั้ง 4 ตัว  คือ  

เสือ ความออนนอม ถอมตนจะโยงเหลาน้ีตอสิ่งแวดลอม เราไดทําอะไรเพื่อรักษา

สิ่งแวดลอม เราจะรักษาโลกธรรมชาติอยางไรไดบาง                                                               

สิงโต ความสัมพันธกับสังคมจะทําใหคนมีความสุข ความผูกพันในชุมชนทําใหเกิด

กระบวนการกลุมเม่ือลงไปในชุมชน  ลองสํารวจดูคนในชุมชนมีใครบางไหมที่นําไปสูการเช่ือมโยง

เขามามีสวนรวม โดยเห็นภาพรวมของท้ังหมด  

ครุฑ เม่ือเห็นภาพรวมและเกิดความพึงพอใจ ทําอยางไรใหคนในชุมชนเกิดความพึงพอใจในส่ิงท่ี
มีอยูและสงเสริมใหคนไดทําดี 

มังกร เปรียบเสมือนหลักธรรมาภิบาล  ผูนํามีความฉลาด มองเห็นปจจัยหรือเงื่อนไขที่

สงเสริมใหเกิดการขับเคลื่อนและเห็นความฉลาดท่ีจะใหเด็ก เยาวชนไดมีโอกาสไดทําและแสดง

ศักยภาพ  
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 ในระดับภูมิภาค แตละประเทศก็เปรียบเสมือนองคประกอบของสังคมหนึ่ง  ในระดับนานา

ประเทศควรคิดวาจะผลักดันใหเกิดการขับเคลื่อนเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติตามความถนัด

และความสามารถของตนเอง   ชวยเหลือตามความจําเปน  ลําดับความสําคัญ  ความถนัดและ

ทักษะของตนเอง  ใหในสิ่งที่มีรับในสิ่งที่จําเปน  โดยคนหาตัวเองและใหเพื่อใหเขาเกิดความเติบโต 

การเพิ่มพื้นที่คิดในสิ่งที่จริง ใหมองวาเราจะทําไดจริง และมีความชัดเจน เร่ิมจากจุดเล็กๆ และ

เช่ือมไปสูใหญ 

การเรียนรูภายในและภายนอกชุมชนเปนการเช่ือมโยงทั้ง 4 เสาหลักเขาไวดวยกัน  ความรู

เปนตัวเช่ือมโยงของเสาหลักท้ังหมด   การเรียนรูตองเกิดจากความรูและการปฏิบัติ  ในรัฐบาลของ

ประเทศภูฐานเร่ิมมีการประเมินผลกระทบของสื่อสารมวลชน  ผูนําประเทศเร่ิมกังวลเร่ืองเยาวชน

กับความเช่ือมโยงวิถีชีวิต  ปรับเปลี่ยนสะทอนใหเห็นคุณคาผานการปรับเปลี่ยนทัศนคติในเร่ือง

ของการศึกษา 

 
 6. แผนการจัดการเรียนรูและการขับเคลื่อนวิถีแหงความสุขในลุมน้ําโขง  

จากการท่ีแตละกลุมออกแบบแผนการเรียนรูและการขับเคล่ือนเร่ืองความสุขมวลรวม
ประชาชาติในลุมน้ําโขง  ผลการอภิปรายและขอเสนอแนะโดยรวมของทุกกลุมมีดังตอไปนี้ 

 แผนปฏิบัติการรวมมือระหวางประเทศลุมแมน้ําโขง   

 สรางความตระหนักในทุกภาคสวนของสังคม  ตั้งแตระดับเจาหนาท่ีรัฐ ชุมชน

ประสานงานในระดับภาครัฐและชุมชน  โดยดําเนินการอยางเปนคูขนาน 

 สรางเครือขาย ตองมีความเช่ือมโยงกันเพื่อใหมีความเข็มแข็งมากขึ้น แลกเปลี่ยน

จากประเทศเพื่อนบาน และเผยแพรไปอยางรวดเร็ว 

 สรางคนรุนใหม นําแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติไปประยุกตใช โดยใชสื่อ

ตางๆ  ทั้งภายในและตางประเทศเขาชวย เชน ปจจุบันประเทศภูฐานกําลังนําสื่อและเทคโนโลยีมา

ใชในการออกแบบสิ่งทอ  แตยังคงอนุรักษอุปกรณการทอผาไว การออกแบบในเคร่ืองมือ

เทคโนโลยีทําใหสามารถทอไดงายขึ้นและใชเวลานอยลง 

 ไมสรางกลุมเยาวชนกลุมใหม   แตจะกลับไปดูวากลุมเยาวชนท่ีมีอยูทํากิจกรรม

อะไรบางท่ีสามารถประยุกตเร่ืองความสุขมวลรวมประชาชาติใชไดทั้งดานวัฒนธรรม  สิ่งแวดลอม 

และเศรษฐกิจ  มีการรวบรวมขอมูลและนํามาเผยแพรสูประเทศตางๆ  

 มีการแลกเปลี่ยนในชุมชน โดยใหชาวบานในชุมชนเขามาแลกเปลี่ยนและจัดเวที

แลกเปลี่ยนทุกสามเดือน 

 การพัฒนาศักยภาพของผูนําเยาวชนและผูนําในชุมชน 
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 ทําการสํารวจและทําแผนท่ีบทเรียนและการปฏิบัติที่ดี 

 เขียนบทความ  หนังสือผลิตเอกสาร การตีพิมพ เร่ืองของความสุขมวลรวม

ประชาชาติ 

 กระบวนการขับเคลื่อนตั้งระดับชุมชน ระดับภูมิภาค จนถึงระดับประเทศ  

 อนุรักษสิ่งแวดลอม วัฒนธรรมในหมูคนรุนใหม รวมไปถึงเร่ืองจิตอาสา 

 สรางกลุมออมทรัพย ซ่ึงเปนองคกรหลักๆท่ีทําใหกับชุมชน 

 ทํางานผานอาสาสมัคร  เพื่อใหไปทํางานในองคกร โดยการเสริมสรางความ

เขมแข็ง 

 ทํางานในเชิงรณรงค โดยใชวิธีการวิจัย เพื่อจัดทําเอกสาร เพื่อใชในการเผยแพร 

 กิจกรรมในการพัฒนาชุมชน สนับสนุนเร่ืองของความจําเปนขั้นพื้นฐาน 
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บทที่ 4 ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 

ภาพท่ี 1 เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู  “จีเอ็นเอชกับวิกฤตในปจจุบัน: โอกาสท่ีซอนเรนสําหรับ

แนวคิดใหมๆ และการริเริ่มตาง ”ๆ วันท่ี 26 สิงหาคม 2551 ณ อาคารศศปฐศาลา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
 

ภาพท่ี 2 คุณปรีดา เตียสุวรรณ  คุณรสนา  โตสิตระกูล  ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล  อ.จอน  อ้ึงภากรณและ                

อ.สุลักษณ  ศิวรักษ วิทยากรเวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “จีเอ็นเอชกับวิกฤตในปจจุบัน: โอกาสท่ีซอน

เรนสําหรับแนวคิดใหมๆ และการริเริ่มตาง”ๆ 
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ภาพท่ี 3 เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรู “นิยาม ‘ความสุข’ เพื่อการเปล่ียนแปลงทางสังคมและ

ประโยชนสุข” วันท่ี 10 ตุลาคม 2551 ณ เรือนจุฬานฤมิต  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

 
 

ภาพท่ี 4 ผศ.สุรัตน โหราชัยกุล ดร.จุมพล พูลภัทรชีวิน ดร.สุทธิลักษณ   สมิตะสิริ   และคุณณัฐฬส วังวิญู 

รวมนิยามใหมของ “ความสุข” 
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ภาพท่ี 5 คุณณัฐฬส วังวิญู สถาบันขวัญเมือง เสนอวาการเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลงจะตองผาน

ประสบการณตรง 

 
ภาพท่ี 6 ดร.สมบูรณ ศิริประชัย คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เสนอวาเรื่องความอยูดีมีสุข 

(well-being) 
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ภาพท่ี 7 ทานมาติเยอ ริการ ทูลเกลาฯ ถวายหนังสือ “ความสุข คูมือพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสําคัญท่ีสุด” แดสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อน่ึงหนังสือความสุข เปนหนังสือท่ีทานมาติเยอเขียนและนําเสนอใน

เวทีสังเคราะหฯ “ความสุขและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม” 
 

 
 

ภาพท่ี 8 เวทีสังเคราะหและบูรณาการความรูพิเศษ “ความสุขและการเปล่ียนแปลงทางสังคม”                             

วันท่ี 3 ธันวาคม 2551 ณ  อาคารศศนิเวศน จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   
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ภาพท่ี 9 ทานมาติเยอ ริการ (Matthieu Ricard) ภิกษุในพระพุทธศาสนา นักเขียน นักแปล นักถายภาพ และมี

สวนรวมอยางแข็งขันในงานวิจัยวิทยาศาสตรและจิตวิญญาณวาดวยผลของการปฏิบัติสมาธิท่ีมีตอสมองกับ

กลุมนักวิทยาศาสตรแหง Mind and Life Institution เปนวิทยากร และ อ.สุลักษณ ศิวรักษ เปนพิธีกรดําเนิน

รายการ 
 

 
 

ภาพท่ี 10 การประชุมนานาชาติความสุขมวลรวมประชาชาติครั้งท่ี 4 วันท่ี 24-26 พฤศจิกายน 2551             

ณ กรุงทิมพู ประเทศภูฐาน  คุณวัลลภา แวน วิลเลี่ยนวารด ผูจัดการโครงการฯ (แถวท่ี 1 คนท่ี 3) กับผูเขารวม

การประชุม 
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ภาพท่ี 11 การฝกอบรมเชิงปฎิบัติการครั้งท่ี 1 "How to Measure Genuine Progress" วันท่ี 27, 28, 30 

มกราคม 2552 ณ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในภาย คุณฮันส แวนวิลเลี่ยนสวารด ผูจัดการโครงการฝาย

ตางประเทศและดร.โรนัลด โคลแมน ผูอํานวยการศูนย GPI/Atlantic วิทยากรกลาวแนะนําวัตถุประสงคของการ

ฝกอบรม 
 

 
 

ภาพท่ี 12 ผูแทนเครือขายจีเอ็นเอชลุมนํ้าโขงจากประเทศกัมพูชา นําเสนอแผนงานในระยะตอไปของเครือขาย 

หลังจากเสร็จสิ้นการฝกอบรมในครั้งน้ี 
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ภาพท่ี 13 วิทยากร ผูเขารวมการฝกอบรม ประกอบดวยเครือขายผูนําเยาวชน  องคกรพัฒนาเอกชนและ

นักวิชาการ จากประทศพมา กัมพูชา ภูฐาน ไทย เปนตน ท่ีเปนผูปฏิบัติการทางสังคมและสนใจการพัฒนา

ทางเลือก 
 

 
 

ภาพท่ี 14 การบรรยายสาธารณะ "GNH and the search for a new global economic architecture: Do 

we need an alternative development paradigm?"  วันท่ี 29 ม.ค. 2552 ณ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย             

อ.กิตติรัตน ณ ระนอง รองผูอํานวยการสถาบันบริหารธุรกิจศศินทร แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยกลาวเปดงาน 
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ภาพท่ี 15 ดาโช กรรมา อุระ ผูอํานวยการศูนยภูฐานศึกษา และดร.โรนัลด โคลแมน ผูอํานวยการศูนย 

GPIATLANTIC วิทยากรบรรยายบรรยายสาธารณะ "GNH and the search for a new global economic 

architecture: Do we need an alternative development paradigm?"   
 

 
 

ภาพท่ี 16 ศ.ดร.อภิชัย พันธเสน กลาวถึงความเช่ือมโยงแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและความสุขมวลรวม

ประชาชาติ  

 


