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ตําบลทาสองคอนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ   ปญหาและอุปสรรคขององคบริหาร
สวนตําบลทาสองคอนและชุมชนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษและศึกษากระบวนการ
เรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 

 ผลการศึกษาพบวา  บทบาท  การดําเนินงานของอบต. พบวา กิจกรรมสวนใหญของ
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน เนนไปท่ีการปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภคและ
การสนับสนุนกลุมอาชีพเปนหลัก  สวนการสงเสริมการทําการเกษตรปลูกผักปลอดสารพิษ  จะเปน
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การเกษตรและ ส.อบต. ขาดประสบการณในการพัฒนาและเสนอโครงการดานการเกษตรปลอด
สาร  ขาดความรู ความชํานาญ  ความเขาใจในบทบาทและชํานาญการในการปฏิบัติหนาท่ีใหแก
เกษตรกร   ขาดการใหความรวมมือในการดําเนินงานระหวางองคกรปกครองทองถ่ินรวมกับชุมชุน 
ขาดความตอเนื่องในการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  และการจัดเวทีประชาคมเสนอโครงการ
ท่ียังไมตรงกับความตองการที่แทจริงของชุมชน  

กระบวนการเรียนรู ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ ควรมีบทบาทหลักในการทํา
หนาท่ีเก็บรวบรวมขอมูลรวมกับชุมชน มีการนําเสนอขอมูลเพื่อวิเคราะหปญหา  เสนอแนวทาง
รวมกับองคกรและภาคี ท่ีเกี่ยวของในพื้นท่ี จัดทําแผนงานประจําปในการสงเสริมการทําการเกษตร
ปลอดสารพิษ  จัดใหมีการศึกษาดูงานเพื่อเปนการสรางการเรียนรู  ท่ีเห็นเปนรูปธรรม  ดําเนินการ
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการทําแปลงสาธิต ใหเปนแหลงเรียนรูสําหรับชุมชน  และมีติดตามผลการ
ดําเนินงานอยางตอเนื่อง 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย คือ ภาครัฐควรสงเสริมใหมีการทํากิจรรมท่ีสรางความรู ความ
เขาใจในรูปแบบการรณรงค  การเผยแพรและการประชาสัมพันธเกี่ยวกับการปลูกผักปลอดสารให
เกษตรกรและชุมชนไดทราบและเขาใจในหลักการของกระบวนการผลิตแบบไมใชสารเคมี เพื่อ
สรางแรงจูงใจใหชุมชนไดเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญตอการทําเกษตรปลอดสาร เพื่อการ
ดําเนินการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพคนในชุมชนสามารถนํา
ความรูไปปฏิบัติใชไดจริง   
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ABSTRACT 
 

The  objectives  of   the  research  were topic  Learning  Process  Development  of  
Pesticide-freed Vegetable Growing Promotion, Thasongkorn Tambon Administration  
Organization,Mueang District, Maha Sarakham Province is to study  role, operation and problems 
and obstacles in Pesticide-freed vegetable growing Promotion of Tambon Thasongkorn 
Administration Organization and were to study learning process Development of Tambon  
Thasongkorn Administration Organization  

From research finding, it was found that the roles, the operation of the organization 
indicates that the most activities of the Thasongkorn district mainly focus on the improvement 
toward basic structure, public utilities and encouraging the career in the district. However, the 
support toward growing toxic substance vegetables consist of manufacturing the biological 
organic fertilize by means of training, demonstrating and probation, which tend to mismatch the 
demand of the community.The problems and obstacles were the agricultural officers and the 
district organization officers who lack of experience in developing and have no capacity in 
offering the pesticide-freed vegetables project. Moreover they also lack of adequate knowledge, 
efficiency and they don’t realize in the roles and the effiectiveness in organizing with the farmers. 
The corporation among the local organizations, the disconnection in following up the outcome 
and evaluation , and the wrong purposes during the community stage established for offering the 
project are also the disadventages of  them.           

The learning process about encouraging growing pesticide-freed vegetables should be the 
principal role along with the community in gathering the informations. They should also present 
the receiving informations to capable to solve the problems and offer the solution together with 
the organization and the associate members in the same area. In addition, they should establish 
their annual schedule for pesticide-freed vegetables project, provide observe activities in order 
that they can do the research concretely, set up  practical training in the demonstrative plot for 
learning resourse of the community and follow up the effectiveness continuously.  

Further recommendations from the research were government sectors should be promote 
the learning activities, the understanding in the form of campaign, the expansion and promotion 
about the pesticide-freed vegetables project to the farmers and the community to make them 
realize the process of growing without any toxics. All of these plans are on purpose of persuading 
their motive and understanding the signification of growing non-toxic plants so that the 
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community are able to carry out supporting the growing effectively and the knowledge can be 
used practically. 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคญัของปญหา 

ประเทศไทยถือไดว า เปนประเทศเกษตรกรรมเพราะมีความอุดมสมบูรณของ
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเหมาะแกการทําการเกษตรหลากหลายชนิด ระบบผลิตเพื่อยังชีพเปนหลัก 
ผลผลิตสวนท่ีเหลือจึงแบงปนหรือแลกเปล่ียนกัน อาชีพเกษตรกรจึงเปนอาชีพหลักของคนไทยมา
ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน ตอมาเม่ือประเทศไทยไดเร่ิมใช แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2504) เปนการพัฒนาสูการทําเกษตรเพื่ออุตสาหกรรม คือการผลิตเพื่อขาย โดยการ
เปล่ียนระบบการผลิตจากการพ่ึงตนเองของชุมชน สูการพึ่งพาภายนอกทั้งเร่ือง เมล็ดพันธุ ปุยเคมี 
ยาฆาแมลง ความรูความเชี่ยวชาญทางการผลิตและการพึ่งพาตลาด(เอกสารสรุปบทเรียนเครือขาย
เกษตรกรรมทางเลือกภาคอีสาน, 2549 ) สงผลกระทบตอระบบการเกษตรแบบดั้งเดิมของไทยท่ีถูก
แทนท่ีดวยการเกษตรกระแสหลักและการผลิตพืชเชิงเดี่ยว ท่ีมุงผลิตพืชชนิดเดียวเปนจํานวนมาก
เพื่อความสะดวกและลดตนทุนการผลิต การปลูกพืชเชิงเดี่ยวทําใหระบบการผลิตทางการเกษตร
เปล่ียนแปลงไป จากการใชแรงงานคนและสัตวมาใชเคร่ืองจักรกลทางการเกษตร  มีการใชสารเคมี
ตางๆ เชน ปุย ยาฆาแมลง ทดแทนสารจากธรรมชาติ  (มหาวิทยาลัยศรีปทุม,2548)  เพื่อเพิ่มผลผลิต  
ทําใหความสมดุลของธรรมชาติขาดหายไป สงผลใหเกิดการตกคางของสารเคมีและเกิดพิษภัยตอ
สุขภาพของเกษตรกรและผูบริโภค  

ผลของการเกษตรกระแสหลักท่ีสรางความเสียหายตอมนุษยและส่ิงแวดลอมดังท่ีกลาวมา
ทําใหเกิดแนวคิดในการแสวงหาทางเลือกเกี่ยวกับการพัฒนาภาคการเกษตรท่ีเรียกวา “เกษตรแบบ
ยั่งยืน” ซ่ึงหมายถึง แบบแผนของเกษตรกรรมท่ีรักษาความอุดมสมบูรณของ ดิน น้ําและความ
หลากหลายทางชีวภาพใหดํารงอยูอยางยั่งยืน ควบคูกับการรักษาระดับของการผลิตในปริมาณและ
คุณภาพที่เพียงพอตอความตองการพ้ืนฐานของเกษตรกร และผูบริโภคเพื่อความม่ันคงของ
เกษตรกร ชุมชน และสังคมโดยรวม (คณะอนุกรรมการแกไขปญหาของสมัชชาคนจน กรณีการ
พัฒนาและสงเสริมระบบเกษตรกรรมยั่งยืน,2544) 
 รูปธรรมท่ีเกิดข้ึนจากการใชกระบวนการเกษตรแบบยั่งยืนประเภทหนึ่งก็คือ การเพาะปลูก
ผักปลอดสารพิษ ซ่ึงเปนผลผลิตผักท่ีหลีกเล่ียงการใชสารเคมีในกระบวนการผลิต ดังนั้น การ
เพาะปลูกผักปลอดสารพิษ นอกจากจะเปนกระบวนการท่ีหลีกเล่ียงการใชสารเคมี โดยใชกรณีท่ีมี
ความจําเปน และใชอยางตามหลักวิชาการแลว ยังเปนกระบวนการท่ีเนนการใชอินทรียวัตถุ เชน ปุย
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คอก ปุยหมัก ปุยพืชสด และปุยชีวภาพในการปรับปรุงบํารุงใหดินมีความอุดมสมบูรณ เพื่อใหได
ผลผลิตท่ีปลอดภัยตอท้ังผูผลิตและผูบริโภค (พงศธร,2548) 
 ซ่ึงจากสภาพการเปล่ียนแปลงดังกลาว ไดสงผลกระทบท้ังทางตรงและทางออมตอชีวิตของ
ผูผลิตและผูบริโภคอยางมาก  เกิดสารพิษตกคางในผลผลิตทางการเกษตร  สุขภาพรางกายเจ็บปวย
จากการไดรับสารพิษ  การตระหนักใสใจถึงสุขภาพอนามัยจึงเปนเร่ืองสําคัญท่ีไมควรมองขาม มี
หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนเร่ิมเล็งเห็นความสําคัญรวมกันท่ีจะกําหนดแนวทางในการแกไข
ปญหาลดการใชสารเคมีข้ึน  ภายใตรูปแบบการทําเกษตรอินทรีย  เกษตรผสมผสาน เกษตรปลอด
สาร ฯลฯ   ซ่ึงนําไปสูความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความสมดุลข้ึน    
 ตั้งแตป พ.ศ. 2550-2554 ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 10  (2550-
2554)   ฉบับปจจุบันไดมีองคการบริหารสวนตําบล เปนหนึ่งในหนวยงานของภาครัฐท่ีมีบทบาท
และหนาท่ีในการพัฒนาทองถ่ิน  ท้ังดานเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง และส่ิงแวดลอม ตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบล และองคการบริหารสวน ตําบล พ.ศ. 2537 และ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3 
พ.ศ. 2542)  ตามมาตรา 67 ไดกลาวถึงบทบาทและหนาท่ีของอบต. ท่ีสําคัญประการหนึ่งในการ
พัฒนาทองถ่ิน การรักษาสภาพแวดลอมท้ังทางนํ้าและทางบก ใหมีน้ําเพื่ออุปโภค บริโภคและ
การเกษตร  สงเสริมและบํารุงใหมีกลุมเกษตรกรและการประกอบอาชีพของราษฎร  และปฏิบัติ
หนาท่ีอ่ืนตามท่ีทางราชการมอบหมาย รวมถึงทํากิจกรรมในเขต องคการบริหารสวนตําบล ตามท่ี
เห็นสมควรวาเปนประโยชนตอประชาชน  โดยกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาให
สอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน  
 องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม ไดจัดทําแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาในพื้นท่ี ดานการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษซ่ึงเปนแนวทางหนึ่งท่ี 
ทาง อบต.ทาสองคอน ไดตระหนักถึงความสําคัญและใสใจในสุขภาพของคนในชุมชน ท่ีไดรับ
ผลกระทบของการใชสารเคมี ทําใหสุขภาพรางกายเส่ือมโทรม อีกท้ังยังตองแบกรับภาระในเร่ือง
ตนทุนการผลิตสูงเนื่องจากสารเคมีท่ีใชในการเกษตรท่ีมีราคาแพง ประกอบกับการใชสารเคมีนั้น
ยังทําลายส่ิงแวดลอมรวมถึงระบบนิเวศนโดยรวมในพื้นท่ีท่ีใชสารเคมีเปนประจํา ทําใหความ
หลากหลายทางชีวภาพลดลง พืชและสัตวท่ีเปนประโยชนตอระบบนิเวศนลดลงและหายไปในที่สุด 
(นายธนารักษ  อินศร นักวิชาการเกษตร อบต.ทาสองคอน สัมภาษณ เม่ือ 6  มิ.ย.  51)  อบต.ทาสอง
คอน  ไดกําหนดแผนสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษไวใน ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ
และไดมีการกําหนดหมูบานในเขตรับผิดชอบของอบต. ท่ีจะเปนพื้นท่ีนํารอง ท่ีมีความพรอม ความ
ตองการ ในการเคล่ือนงานไปดวยกัน จํานวน 4 หมูบาน ไดแก  
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1. บานบอนอย หมูท่ี 6   เปนหมูบานท่ีชาวบานสวนใหญนิยมปลูกมันสําปะหลังและทํานา
ปลูกขาว  แตตองเผชิญกับปญหาตนทุนในการผลิตและราคาท่ีไมแนนอน  เม่ือหมดฤดูกาลก็จะทํา
การผลิตผักตอ (หลังขาว ปลูกผัก) เพราะพ้ืนท่ีหมูบานบางสวนติดกับลําน้ําชี  แตก็มีบางพ้ืนท่ีเปนท่ี
ดอน ไมสามารถดึงน้ําข้ึนมาใชได  อีกท้ังความตองการของชาวบานท่ีอยากจะใชพื้นท่ีสาธารณะ
หมูบานมาทําการผลิตเปนแปลงเกษตรปลอดสารสําหรับเกษตรกรท่ีไมมีท่ีดินทํากิน ไมตองอพยพ
ไปรับจางตามตางจังหวัด ท้ังปลูกไวบริโภคในครัวเรือน เหลือจึงนําไปขาย สรางอาชีพในทองถ่ิน
ชาวบานมีรายไดเสริม   

2. บานอุปราช หมูท่ี 3   เปนหมูบานท่ีมีการผลิตผักรายใหญท่ีจําหนายในตลาดเทศบาล
เมืองมหาสารคามและตลาดสดอ่ืนๆ  โดยการผลิตผักสวนใหญจะเปนพื้นท่ีทํากินสวนบุคคล 
ข้ันตอนการผลิตยังใชสารปองกันกําจัดศัตรูพืช สารเคมีชนิดตางๆ ในกระบวนการผลิตเพื่อเรงการ
เจริญเติบโตใหทันกับความตองการของตลาด  แตในปจจุบันเร่ิมมีกลุมเกษตรกรท่ีทําการผลิตผัก
เร่ิมหันมาสนใจกระบวนการผลิตแบบไมใชสารเคมีและยังอยูในระหวางการปรับเปล่ียนข้ันตอน
การผลิตท่ียังมีการใชสารปองกันกําจัดศัตรูพืชรวมกับปุยอินทรียอยู  เกษตรกรยังตองการเพ่ิมเติมใน
ดานองคความรูเกี่ยวกับการทําเกษตรแบบปลอดสาร รวมกับการจัดสรรพื้นท่ีสาธารณะสําหรับ
ชาวบานท่ีไมมีท่ีดินทํากินเพื่อปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ  จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีควรจะมีหนวยงาน
เขามาสนับสนุนดานตนทุนการผลิตและปจจัยการผลิตตางๆ   

3. บานหนองกุงเตา หมูท่ี 2    เปนหมูบานท่ีมี กลุมปลูกผักปลอดสารแบบแปลงรวม กลุมมี
สมาชิก จํานวน  22  คน  โดยใชพื้นท่ีสาธารณะหมูบาน  11 ไรทําการผลิต  มีองคความรูเร่ืองการ
ปลูกผักปลอดสาร  มีการทําปุยอินทรีย ชีวภาพไวใชเอง   ซ่ึงปจจุบันไดดําเนินการเปดเปนศูนยการ
เรียนรูในหมูบานข้ึน  มีความตองการท่ีจะขยายผลสูชุมชนอ่ืน แตยังไมมีการดําเนินการ   และ
อยากจะขยายพื้นท่ีปลูกไปตามหัวไร ปลายนา  แตมีขอจํากัดไมมีน้ําท่ัวถึงเนื่องจากบอธรรมชาติไม
สามารถเก็บน้ําไดตลอดท้ังป  ตองอาศัยน้ําฝนเพียงอยางเดียว  

4. บานดอนหัน หมูท่ี 9   เปนหมูบานท่ีเคยมีหนวยงานหลายหนวยงานมาใหการสนับสนุน
ในเร่ืองปจจัยการผลิต ท้ัง  เคร่ืองจักร อุปกรณ เงินลงทุนในการผลิตทางการเกษตร ท่ีไดวาง
โครงสรางพื้นฐานไวแลว แตยังขาดความตอเนื่องของการทํางาน ซ่ึงในปจจุบันไดลมเลิกแยกยาย
กันไปประกอบอาชีพอ่ืน  แตยังมีสมาชิกกลุมปลูกผักปลอดสารบางสวนท่ีอยากจะฟนฟู เอาปจจัย
การผลิตท่ีมีอยูกลับข้ึนมาดําเนินการอีกคร้ัง 

จากขอมูลเบ้ืองตนทําใหทราบวาแตละหมูบานนั้นมีศักยภาพและขอจํากัดท่ีแตกตางกัน 
ดังนั้น การสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษของอบต.ทาสองคอน จึงเกิดปญหาและ
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อุปสรรคในการ ดําเนินงานท่ีผานมา ในการสงเสริมไมสอดคลองกับปญหาและความตองการของ
ชาวบานในแตละหมูบาน   
 ในขณะเดียวกัน  ศูนยประสานงานพัฒนาเครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพจังหวัด
มหาสารคาม (สสส.NODEมหาสารคาม) เขามาสนับสนุนกิจกรรมในเขตพ้ืนท่ี อบต.ทาสองคอน 
ตั้งแตป 2545  โดยไดสนับสนุนงบประมาณกับกลุมปลูกผักปลอดสารบานหนองกุงเตา และบาน
อุปราช  เพื่อใหกลุมไดนํามาใชในการสรางกระบวนการเรียนรูดานแนวคิด เทคนิคการผลิตผัก
ปลอดสารพิษ ซ่ึง นําไปสูการรวมตัวของเกษตรกรในชุมชนจัดต้ังเปนกลุมปลูกผักปลอดสารบาน
หนองกุงเตา และบานอุปราชข้ึน 

ดวยเหตุผลดังกลาว ทําใหผูวิจัยเห็นถึงความสําคัญในกระบวนการเรียนรูการสงเสริมการ
ปลูกผักปลอดสารพิษสูชุมชน ในเขตพื้นท่ีตําบลทาสองคอน เพ่ือใหชาวบานในเขตพื้นท่ีเปาหมาย
ไดรวมกันระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับ สภาพปญหาท่ีเกิดจากการใชสารเคมี ความตองการ ศักยภาพ
ความพรอม ท้ังดาน องคความรูท่ีมีจากกลุมปลูกผักปลอดสาร สภาพพื้นท่ีท่ีเหมาะสมในการผลิต 
ประกอบกับโครงสรางพื้นฐานท่ีหลายหนวยงานเคยใหการสนับสนุนมา  แตยังขาดการตอเนื่องใน
การดําเนินงาน   ดังน้ัน อบต. “ทาสองคอน ซ่ึงเปนหนวยงานระดับทองถ่ินท่ีมีบทบาทในการพัฒนา
ภาคการเกษตร” ในพื้นท่ีจึงตองการคนหาแนวทางหรือบทบาทท่ีเหมาะสมขององคการบริหารสวน
ตําบลในการสงเสริมการทําการเกษตรปลอดสารพิษ  เพื่อนําไปสูการจัดทําแผนงานพัฒนาตําบลท่ี
สอดคลองกับบริบทในพื้นท่ี และสามารถขยายผลไปสูพื้นท่ีอ่ืนๆ และใกลเคียงไดอยางเหมาะสม
ตอไป 
 
วัตถุประสงค 

1.  เพื่อศึกษาบทบาทและการดําเนินงาน ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนตอการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 

2.  เพื่อศึกษาปญหา อุปสรรค ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและชุมชนตอการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
 3. เพื่อศึกษากระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษขององคการ
บริหารสวนตําบลทาสองคอน 
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คําถามหลักของการวิจัย และคําถามยอย 
คําถามวิจัยหลัก 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนจะมีบทบาทในการสรางกระบวนการเรียนรู  

การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษในระดับตําบลทาสองคอน ไดอยางไร  
คําถามวิจัยรอง  
1. มีกลุม มีชุมชนใดบาง ท่ีปลูกผักปลอดสาร มีการดําเนินการอยางไร อะไรบาง 
2. มีองคกรใดบางท่ีเขาไปสนับสนุนการดําเนนิงานในเขตพ้ืนท่ี 
3. บทบาทและการดําเนินงานการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารขององคการบริหารสวน

ตําบลทาสองคอนเปนอยางไร  
4. ปญหา อุปสรรค ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและชุมชนตอการสงเสริม

ผักปลอดสารพิษมีอะไรบาง 
5. กระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษขององคการบริหารสวน

ตําบลจะเปนอยางไร  
 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ไดทราบบทบาทและการดาํเนินงาน ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนตอการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 

2.  ทราบปญหา อุปสรรค ขององคบริหารสวนตําบลทาสองคอนและชุมชนตอการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารพิษ 

3. เกิดกระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษขององคการบริหารสวน
ตําบลทาสองคอน 

 
ระยะเวลาท่ีใชในการดําเนินการวิจัย 
 ระยะเวลา 12 เดือน   เร่ิมต้ังแต 1 กรกฎาคม 2551   ถึง 30  มิถุนายน  2552 
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กรอบความคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพท่ี  1.1  กรอบแนวคิดการวิจัย 

องคความรูเก่ียวกับปจจัยท่ีเอ้ือตอการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู   
 - ศูนยประสานงานวิจัยเพื่อทองถ่ิน  
- เครือขายเกษตรกรรมทางเลือก ภาคอีสาน  
- ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อบต.ในการสงเสริมการ
ปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ 
 - การประสานงานและการมีสวนรวมภายในองคกร
และชุมชน 
  - องคความรูและภูมิปญญาของชุมชน          

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   มิติพัฒนา 
 

1.สรางความรวมมือในการดําเนินงานการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษท่ี
เหมาะสมกับชุมชนไดดีขึ้น 
2.การพัฒนาศักยภาพของกลุม บุคคล ที่เขา
มารวมในกระบวนการวิจัย 
3.พื้นที่ตนแบบการปลูกผักปลอดภัยจาก
สารพิษขึ้นในชุมชน 

ปจจัยนําเขา (Input) 
- ชุมชน 
- บทบาท อบต.ทาสองคอน 
- กลุมปลูกผักปลอดสารพิษ 
- องคกรสนับสนุนภายนอกชุมชน 

 

1.ไดองคความรูเก่ียวกับบทบาทและการ
ดําเนินงาน และการพัฒนากระบวนการ
เรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลทาสอง
คอนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัย
จากสารพิษ 
2.ไดองคความรูเก่ียวกับปญหาและ
อุปสรรคขององคบริหารสวนตําบลทาสอง
คอนและชุมชนในการสงเสริมการปลูกผัก
ปลอดภัยจากสารพิษขององคการบริหาร
สวนตําบลทาสองคอน 
 

กระบวนการวิจัย (Process) 
 

ขั้นตอนเตรียมการ 
       - คนหาปญหาและเลือกประเด็นการวิจัย 
       - การสรางทีมวิจัยชาวบาน  
        - กําหนดขั้นตอนการดําเนินการวิจัยเบ้ืองตน 

ขั้นตอนดําเนินการ 
- การเก็บขอมูล 
- การวิเคราะหขอมลู 
- การลงมือปฏิบัติ 

ขั้นตอนสรุปผลการวิจัย 
- การจัดหมวดหมูขอมูล จําแนกตามประเด็น

ที่ศึกษา  
-  การอธิบายจากปรากฏการณที่เกิดขึ้น 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  มิติวิจัย 

แนวคิดและทฤษฎี 
-แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูและ
กระบวนการเรียนรู 
-แนวคิดเก่ียวกับการบริหารการ
พัฒนาทองถ่ินและการมีสวนรวม
ของประชาชน 
-แนวคิดการวิจัยเชงิปฏิบัติการแบบ
มีสวนรวม รวม (Participatory 
Action  Research : PAR) 
-แนวคิดเก่ียวกับระบบเกษตร
อินทรียและการปลูกผักปลอด
สารพิษ 
-แนวคิด/บทบาทเก่ียวกับองคการ
บริหารสวนตําบล 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  มิติวิจัย 
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นิยามศัพท 
ผักปลอดภัยจากสารพิษ  หมายถึง ผักท่ีผลิตข้ึนโดยมีการใชสารเคมี เชน ปุยเคมี และสาร

ปองกันกําจัดศัตรูพืชอยู ในปริมาณท่ีเหมาะสม  ในข้ันตอนกระบวนการผลิตไมเกินระดับ 
มาตรฐานท่ีกระทรวงสาธารณสุขกําหนดไวในประกาศกระทรวงสาธารณสุข 

กระบวนการเรียนรู   หมายถึง การเรียนรูในการปลูกผักโดยไมใชสารเคมี การเรียนรู  การ
หาทางออกรวมกันจากปญหาท่ีเกิดข้ึนอยางเปนข้ันตอนเปนระบบ  โดยการใชวิธีการทางธรรมชาติ
เพื่อทดแทนการใชสารเคมีในการผลิต เชน การบํารุงดิน  หรือน้ําหมักธรรมชาติ การทําสารไลแมลง
จากธรรมชาติ 

การสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ  หมายถึง  วิธีการดําเนินงานและการ
สนับสนุนของอบต.ตอการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบใหแกเกษตรกรและ
ผูท่ีมีความสนใจ  มีความตองการท่ีจะรับการสนับสนุน  ไมวาจะเปน ดานองคความรู  ดาน
งบประมาณ  และปจจัยดานตางๆ  ตามท่ีอบต.จะสามารถจัดสรรให 

บทบาทของอบต.ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู  หมายถึง  การปฏิบัติของอบต.ท่ีจะรวม
ศึกษา  รวมเรียนรู  ในกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินงานท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริม
การปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษใหเกิดการเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนตามสถานภาพและความ
เปนจริงในปจจุบัน  นอกเหนือจากสิทธิและหนาท่ีตามกฎหมายท่ีตองรับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี 2 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
 ในการศึกษาวิจัยเร่ือง  การพัฒนากระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจาก
สารพิษขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน   อําเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม  ผูวิจัยได
ทําการศึกษาถึงแนวคิด  ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของดังนี้  

 
แนวคิดทฤษฎแีละเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ   

1.   แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูและกระบวนการเรียนรู 
 2.   แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารการพัฒนาทองถ่ินและการมีสวนรวมของประชาชน 

3.   แนวคิดและเทคนิคการทํางานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  (Participatory    
Action  Research : PAR) 

 4.   แนวคิดเกี่ยวกับระบบเกษตรอินทรียและการปลูกผักปลอดสารพิษ 
 5.   แนวคิด/บทบาทเกี่ยวกับองคการบริหารสวนตําบล 

6.   งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
1. แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูและกระบวนการเรียนรู 
 1.1 การเรียนรู  

ฟลิปป  คูมส (อางในอุนตา  นพคุณ, 2523)  ไดกลาววา  การเรียนรู ไมวาท่ีไหนเม่ือไหร
หรือดวยวิธีการใด เปนกระบวนการเรียนรูท่ีสืบเนื่องติดตอตลอดชีวิตต้ังแตวัยทารก วัยชรา โดย
อาศัยวิธีการและแหลงการเรียนรูตางๆ กัน 

พศิน  แตงจวง  (2537) กลาววา เปาหมายการเรียนรูมีความแตกตางกัน อันเนื่องมาจาก
แหลงแรงเสริมท่ีตางกันดังนี้ 

1. การเรียนรูท่ีเกิดจากแรงเสริม หรือส่ิงเราภายนอกซ่ึงผลักดันใหผูเรียนกระทํากิจกรรมฝก
ปฏิบัติจนไดเกิดความรูใหมๆ ที่ผูเรียนนําไปเปนคานิยม ความเช่ือ เพื่อตัดสินใจแสดงออกเชิง
พฤติกรรม 

2. การเรียนรูเกิดจากแรงกระตุนความตองการภายในบุคคลเอง เนื่องมาจากมนุษยมีความ
อยากรูอยากเห็น อยากเปนตัวของตัวเองและเปนอิสระจากการพึ่งพาผูอ่ืน จึงปฏิบัติกิจกรรมตางๆ 
เพื่อสนองความตองการตนเองเพ่ือใหเกิดความเขาใจตนเอง 
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 สรุปไดวาการเรียนรูของมนษุยเกิดข้ึนไดตลอดเวลาทุกชวงอายุ เพราะมนุษยตองเผชิญกับ
การเปล่ียนแปลงของส่ิงแวดลอมหรือส่ิงเราภายนอกตางๆ มากมาย  จนนําไปสูการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมท่ีตองเรียนรู ปรับตัว ในรูปแบบ วิธีการ หรือลักษณะท่ีแตกตางกันออกไปเพื่อให
เหมาะสมกับสภาวะแวดลอมนั้นๆ  เพื่อความเปนอยูท่ีดข้ึีน 

สุมณฑา  และคณะ ( อางในปาริชาติ  วลัยเสถียร และคณะ, 2543: 277 ) กลาวถึงการเรียนรู
ท่ีมีประสิทธิผลในการพัฒนา คือ การเรียนรูแบบมีสวนรวมในการปฏิบัติงานจริง  โดยมีเปาหมาย
เรียนรูรวมกันไมแยกการเรียนรูออกจากชีวิตจริงเหตุผลท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนรู ไดแก 

1. ความรู และความจริงเกี่ยวกับส่ิงตางๆถูกคนพบใหมเสมอ ความเปล่ียนแปลง
เกี่ยวกับส่ิงตางๆ ในสังคมเกิดข้ึนอยางตอเนื่อง ตลอดเวลาทุกคนตองเรียนรูวิธีท่ีจะแสวงหาความรู
ดวยตนเอง 

2. การเรียนรูแบบมีสวนรวม ชวยเตรียมสมาชิกชุมชนใหพรอมท่ีจะเผชิญกับชีวิต 
เปนการเรียนรูท่ีมีความสัมพันธสอดคลองกับชีวิตจริง 

3. การเรียนรู แบบมีสวนรวม ชวยเสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีดี ฝกฝนความ
เปนประชาธิปไตย ฝกการชวยเหลือเกื้อกูล และการอยูรวมกันอยางเปนสุขใหแกชุมชน 

4. การเรียนรู แบบมีสวนรวมชวยลดความสัมพันธ เชิงอํานาจ ทุกคนไดรับการ
ยอมรับไดมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ เกิดความสุขในการอยูรวมกัน 

 สิทธิณัฐ  ประพุทธนิติสาร  (2547:10)  ไดกลาวถึงเง่ือนไข/ปจจัยในการแกไขปญหาของ
คนในชุมชน ในลักษณะของการเรียนรูมีผลตอการทําความเขาใจตอตัวปญหาและนําไปสูลักษณะ
การแกไขปญหานั้นๆ  บางคร้ังปญหาเล็กๆ งายๆ อาจจะแกไขยาก ถาการเรียนรูมีนอยไมลึกซ้ึงกับ
ปญหา การแกปญหาก็จะจํากัด แตถาผูคนท่ีอยูกับปญหามาสนใจ พยายามเรียนรูปญหาอยางเปน
ระบบก็อาจจะสามารถแกปญหาได หรือไมสามารถแกไดอยางสมบูรณในทันที ก็อาจจะเห็น
แนวโนมการเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน   
 จะเห็นไดวา ปจจัยท่ีกอใหเกิดการรวมตัวกันของชุมชน การลงมือปฏิบัติกิจกรรมใดๆ ท่ีมา
จากการเรียนรูรวมกันเพื่อแสวงหาหนทาง  วิธีการตางๆ  ท่ีจะดําเนินการแกไขปญหารวมกันอยาง
เปนข้ันตอน มีระบบ  ผานการแสดงความคิดเห็นท่ีมีเปาหมายเดียวกัน และลงมือปฏิบัติการแกไข
ปญหาดวยกันจนเกิดเปนการยอมรับนํามาสูความสําเร็จในการพัฒนาชุมชนตนเอง  
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1.2 กระบวนการเรียนรู 
เสรี พงศพิศ  (อางใน พรพิไล  2532: บทนํา)  ไดกลาวถึง  กระบวนการเรียนรูของชุมชนวา   

เปนกระบวนการท่ีมีรากฐานจากประสบประการณและประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน  ซ่ึงไมไดแยก
ระหวางการเรียนรูกับวิถีชีวิตการเรียนรูและการปฏิบัติเนื้อหา  อีกท้ังกระบวนการเรียนรูยังเปนหนึ่ง
เดียว  ซ่ึงกระบวนการดังกลาวเกิดจากทองถ่ินเพื่อความเหมาะสมทองถ่ิน  และชวยใหบุคคล ชุมชน 
สามารถดําเนินชีวิตอยูไดโดยมีองคประกอบสําคัญคือภูมิปญญาทองถ่ิน   การปฏิบัติตามแบบอยาง
ของผูรู  การอบรมในบริบทสังคมวัฒนธรรมท่ีเปนอยูจริง  ท้ังนี้กระบวนการนั้นไดถูกปรับเปล่ียน
ตามสถานะของสังคมท่ีเปล่ียนไป  การคมนาคมและการติดตอท่ีสะดวกยิ่งข้ึนทําใหการเดินทาง
ติดตอกัน ทํางานรวมกันเปนไปได  ขณะเดียวกันเนื้อหาและวิธีการหลายอยางในกระบวนการ
เรียนรูนี้ ก็ถูกปรับเชนเดียวกันซ่ึงเกณฑการปรับคือ   ความตองการและสถานการณท่ีเปนจริงของ
ชาวบานในทองถ่ินแตละแหงเพื่อจุดหมายในการพัฒนาตนเองและพ่ึงพากันและกันอยางมีศักดิ์ศรี 

ประเวศ  วะสี   (2535: 6–10 ) ไดกลาวถึง กระบวนการเรียนรู ของประชาชน วาประกอบ 
ดวย  การวิเคราะหปญหา  การวินิจฉัยปญหา การวิเคราะหทางเลือก และการตัดสินใจเลือกท่ีถูกตอง 
เปนกระบวนการอยางตอเนื่อง  การท่ีชาวบานรวมตัวกันทําการวิเคราะหปญหา วิเคราะหทางเลือก 
ทําใหชาวบานไดเกิดการเรียนรูและสามารถปรับตัวไดอยางตอเนื่องทันตอการเปล่ียนแปลง
ตลอดเวลา 

อรศรี  งามวิทยาพงศ  ( 2549: 32) กลาวถึงกระบวนการของการเรียนรู ของบุคคลเพ่ือ
พัฒนาข้ึนเปนการเรียนรูในทางสรางสรรใหม  ดังนี้ 

1. การรับรู ( Reception ) ข้ันตอนพื้นฐานท่ีบุคคลรับเอาขอมูลขาวสารจากแหลงความรูท่ี
หลากหลาย 

2. การเขาใจ ( Comperchension )  บุคคลสามารถมองเห็นถึงความหมาย และเช่ือมโยง
สัมพันธกันของขอมูลท่ีไดรับรูมา 

3. การปรับเปล่ียน ( Transformation ) การเรียนรูท่ีแทจะทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงข้ึนใน
ตัวบุคคล ไดแก การเปล่ียนวิธีคิด การเปล่ียนพฤติกรรม ในส่ิงท่ีรับรู และเขาใจแลวเปนอยางดี เปน
การเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการตระหนักรู ของบุคคลเอง 

ซ่ึงนอกจากน้ี  นันทวดี  สังขแดง  (2542: 11)  ไดกลาววา การเรียนรูเปนกระบวนการท่ีทํา
ใหมนุษยเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  ความรู  ทักษะ ความเช่ือ เจตคติ  ใหสอดคลองกับสถานการณท่ี
เปนอยูหรือจะเปนในอนาคตเพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จโดยเฉพาะในโลกปจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลง
อยางรวดเร็วและสูงมากไมวาจะเปนสภาพสังคม  เทคโนโลยี  องคความรู เศรษฐกิจ การเมือง และ
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การเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน ยอมแสดงวาไดมีการเรียนรูเกิดข้ึนแลว  ส่ิงท่ีเกิดข้ึนระหวาง
กระบวนการเปล่ียนแปลงนั้นจึงเรียกวา “กระบวนการเรียนรู” ดังกลาววา ไมมีใครท่ีจะเรียนจบ 
มนุษยจึงตองมีการติดตามขาวสารทางวิทยุ  หนังสือพิมพ  โทรทัศน  วิทยุ โทรศัพท หนังสือพิมพ 
เอกสาร วารสารส่ิงพิมพตางๆ จึงกลาวไดวาการเรียนรูเกิดข้ึนไดหลายวิธี 

จากทัศนะของผูรูดังกลาว  จะเห็นไดวากระบวนการเรียนรูของบุคคล ชุมชน  มีการ
เปล่ียนแปลงพัฒนาข้ึนอยางเปนระบบ ซ่ึงประกอบดวย กระบวนการอยางตอเนื่อง ในการวิเคราะห
ปญหา วิเคราะหทางเลือก  ทําใหเกิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมทันตอการเปล่ียนแปลงและนําไปสู
การพัฒนาไปในทางท่ีดีข้ึน  
 
2. แนวคิดเก่ียวกับการบริหารการพัฒนาทองถ่ินและการมีสวนรวมของประชาชน 
 ยุวัฒน (2539)  ( อางถึงใน ทะนงศักดิ์  คุมไขน้ํา, 2540) สรุปหลักการพัฒนาชุมชนไว
ประการหน่ึงวา หลักการพัฒนาชุมชนท่ีสําคัญยิ่งก็คือ การเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวน
รวมในการดําเนินงานอยางจริงจังและจริงใจ ท้ังนี้ดวยเปดโอกาสใหมีการศึกษา (Education) การ
รวมพิจารณา (Concensus) และการตกลงรวมใจกัน (Consent) ในการแกปญหาหรือวางโครงการ
ตางๆ การที่จะเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมก็เพื่อเปนการใหประชาชนมีสิทธิเสมอภาค
กันในอันท่ีจะมีท่ีจะมีสวนรวมรับผิดชอบในสังคม ประชาชนจะมีโอกาสรวมคิด รวมตัดสินใจ รวม
ปฏิบัติและรวมรับผิดชอบ 
 อคิน  และเจิมศักดิ์  (อางถึงใน ทะนงศักดิ์  คุมไขน้ํา, 2540 ) ไดสรุปวาการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาควรมี 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

ข้ันตอนท่ี 1 การมีสวนรวมในการคนหาปญหาและสาเหตุของปญหาชาวชนบท 
ข้ันตอนท่ี 2 การมีสวนรวมในการวางแผนดําเนินการ 
ข้ันตอนท่ี 3 การมีสวนรวมในการลงทุนและการปฏิบัติงาน 
ข้ันตอนท่ี 4 การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 
นอกจากนี้  โกมล  สนั่นกอง  (2543: 13)  ไดกลาววา  การมีสวนรวมของประชนในการ

พัฒนา   เปนเร่ืองของลําดับข้ันท่ีมีการพัฒนาการของการมีสวนรวม  จากเร่ืองท่ีงายไปสูเร่ืองท่ียาก
ข้ึนหรือมีความซับซอนมากข้ึน  ในแงของการพัฒนาศักยภาพของประชาชน  เพื่อใหเปนธรรมชาติ
และเกิดความยั่งยืนของการมีสวนรวมใหมากท่ีสุดและดําเนินการจากเร่ืองท่ีสําคัญท่ีสุดไปสูเร่ืองท่ี
สําคัญนอยกวาในแงของสิทธิของประชาชนอยางเทาเทียม โดยใหความสําคัญกับเจาของปญหาและ
เจาของทองท่ีเปนผูกําหนดแบบแผนในการปฏิบัติของตัวเอง รวมถึงการกําหนดกระบวนการให
ไดมาของแผนปฏิบัติตั้งแตเร่ิมตน จนถึงการประเมินผลขั้นสุดทายเพื่อนําไปสูจุดเร่ิมตน จน



  
12 

กลายเปนวัฏจักรของการพัฒนาแบบมีสวนรวม  ซ่ึงเกิดจากการมีสวนรวมของคนทุกกลุม ไมใช
กลุมเพียงกลุมเดียวแตบอกวาเปนตัวแทนของคนทุกกลุม  

ไพรัตน (อางถึงใน นเร  เหลาวิชา และคณะ, 2539) ไดแบงลักษณะการมีสวนรวมของ
ประชาชนออกเปน 8 ลักษณะดังนี้ 

1) รวมทําการศึกษา คนควาปญหาและสาเหตุของปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชน รวมตลอดจน
ความตองการของชุมชน 

2) รวมคิดหาสรางรูปแบบและวิธีการพัฒนาเพ่ือแกไขและลดปญหาของชุมชนเพื่อ
สรางสรรค ส่ิงใหมท่ีมีประโยชนตอชุมชนหรือสนองความตองการของชุมชน 

3) รวมวางนโยบายหรือแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมเพื่อขจัดปญหาความตองการ
ของชุมชน 

4) รวมตัดสินใจการใชทรัพยากรที่มีจํากัดใหเปนประโยชนตอสวนรวม 
5) รวมจัดหรือปรับปรุงระบบการบริหารงานพัฒนาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
6) รวมลงทุนในกิจกรรมโครงการของชุมชนตามขีดความสามารถของตนเอง 
7) รวมปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน โครงการ และกิจกรรมใหบรรลุเปาหมาย 
8) รวมควบคุม ติดตาม ประเมินผล และรวมบํารุงรักษาโครงการ และกิจกรรมท่ีทําไว

โดยเอกชนและรัฐบาลใหใชประโยชนไดตอไป   
 จะเห็นไดวาการสรางการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารการพัฒนาทองถ่ินตองเร่ิม
จากการเปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมคิด  รวมตัดสินใจ  รวมปฏิบัติและรวมรับผิดชอบ ใน
ข้ันตอนกระบวนการตางๆ เพ่ือเปนการใชประโยชน มีสิทธิเสมอภาคในสวนของประชาชนท่ีควร
จะไดรับ ผิดชอบรวมกันในสังคม   
 
3. แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action  Research : PAR) 

3.1 ความหมายของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม   
 ชูเกียรติ  ลีสุวรรณ  (2531: 45-46) ไดกลาววา  การวิจัยเชิงปฏิบัติแบบมีสวนรวม เปน
ลักษณะของการวิจัยเชิงคุณภาพในภาคสนาม  โดยมีลักษณะสําคัญดังนี้  
 1.  เปนการเนนการศึกษาชุมชน โดยมองคนในฐานะสมาชิกของชุมชน และพฤติกรรม
ของคนจะถูกกําหนดโดยสภาพแวดลอมทางกายภาพ  เศรษฐกิจ  สังคม และการเมือง 
 2. เนนการสังเกตและสัมภาษณ รวมท้ังการใชชีวิตในชุมชน เพื่อใหไดขอมูลเฉพาะเร่ือง
อยางละเอียด  ซ่ึงตองใชระยะเวลาท่ียาวนานในการเก็บขอมูล  เพื่อใหสามารถแนใจวานักวิจัยและ
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ชาวบานเขาใจซ่ึงกันและกันอยางถูกตอง  ไมคลาดเคล่ือนรวมท้ังการใหความสําคัญกับขอมูล  และ
ความคิดของชาวบาน  ดังนั้นการเก็บขอมูล  เปนการแลกเปล่ียนขาวสารแบบส่ือสารขอมูลสองทาง 
 3. เนนการแสวงหาแนวทางการแกไขปญหา โดยชาวบานมีสวนรวมในการวิเคราะห
ปญหาชุมชน  และศึกษาดูวาทรัพยากรในทองถ่ินมีอะไรบางท่ีจะนําไปสูการแกไข 
 4.  เนนการใหประชาชนมีสวนรวมในการคัดเลือกโครงการเพื่อนําไปปฏิบัติ ท้ังนี้
พิจารณาจากปญหาเรงดวนในชุมชน โดยคนในชุมชนเปนผูพิจารณา 
 5.  เนนใหชาวบานมีสวนรวมในการดําเนินการแกไขปญหาในทุกข้ันตอน และสามารถ
ดําเนินงานไดตอไปหลังจากนักวิจัยออกจากพื้นท่ีแลว 
 สุภางค  จันทวานิช  (2542: 67-68)  กลาวถึง  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  
เปนวิธีการเรียนรูจากประสบการณโดยอาศัยการมีสวนรวมอยางแข็งขันจากทุก ๆ  ฝายท่ีเกี่ยวของ
กับ   กิจรรมวิจัยนับต้ังแตการระบุปญหา  การดําเนินการติดตามผล จนถึงข้ันประเมินผล  ในการ
วิจัยชนิดนี้ใชคําวา  ปฏิบัติการ (action)  หมายถึง กิจกรรมที่โครงการวิจัยตองการจะดําเนินการ   
อาจเปนเร่ืองพัฒนาแหลงน้ํา พลังงานหรือภาวะโภชนาการ ฯลฯ  สวนใหญแลวปฏิบัติการมักเปน
กิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาดานใดดานหนึ่ง  สวนคําวา การมีสวนรวม (participation)  หมายถึง  
การมีสวนเกี่ยวของของทุกฝายท่ีรวมกิจกรรมวิจัย ในการวิเคราะหปญหา สภาพปญหา หรือ
สถานการณ อันใดอันหนึ่งแลวรวมในกระบวนการตัดสินใจและการดําเนินการจนส้ินสุดการวิจัย   
การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม คือการนําแนวคิด  2  ประการนี้มาผสมผสานกัน 
 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action  Research) หมายถึงกระบวนการที่ผูวิจัยไดเลือก
กิจกรรมอยางใดอยางหนึ่งท่ีเห็นวาดี   เหมาะสม   ตามความรูความเขาใจของผูวิจัย  มาดําเนินการ
ปฏิบัติเพื่อทดลองวาใชไดหรือไมประเมินดูความเหมาะสมในความเปนจริง    ควบคุมแนวทาง
ปฏิบัติการ   แลวนําผลมาปรับปรุงปฏิบัติการเพื่อนําไปทดลองใหมจนกวาจะไดผลเปนท่ีพอใจ   
นําไปใชและเผยแพรได   การวิจัยชนิดนี้เอ้ือตอการเปล่ียนแผนการดําเนินงานเม่ือผูวิจัยไดขอมูล
เพิ่มใหมเพิ่มข้ึน  ทําใหรูปแบบการวิจัยยืดหยุนไดการวิจัยเชิงปฏิบัติการอาจเปนแบบมีสวนรวม
หรือไมมีก็ได สอดคลองกับ  กาญจนา  แกวเทพ  ( 2538: 21)  ท่ีช้ีใหเห็นถึงวาการศึกษาชุมชนเพื่อ
นํามาใชแกปญหา  คือ คอยๆ ศึกษาไปแลวทํากิจกรรมไป  
 นิตยา  เงินประเสริฐศรี  (2544: 61-62)  กลาววา การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม
เปนกลยุทธท่ีสะทอนใหเห็นถึงการเดินทางไปสูการพัฒนา โดยมีการเปล่ียนแปลงจากส่ิงท่ีเปนอยู
ไปสูส่ิงท่ีสามารถเปนไปได โดยหัวใจสําคัญของการเปล่ียนแปลงอยูท่ีกระบวนการวิจัย ซ่ึงใช
แนวทางความรวมมือ (Collaborative Approach) ระหวางนักวิจัยกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 
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(Stakeholders) ท้ังนี้กระบวนการวิจัยจะตองเปนประชาธิปไตย ยุติธรรม มีอิสระ และสงเสริมคุณคา
ของชีวิต และมีการเปล่ียนแปลงอยางมีจิตสํานึกไปสูการเปล่ียนแปลงใหม 
 Whyte  W.F. (อางใน สิทธิณัฐ  ประพุทธนิติสาร 2547: 20)  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
สวนรวม คือ กระบวนการท่ีผูคนจํานวนหนึ่งในองคกรหรือชุมชน เขามารวมศึกษาปญหา โดย
กระทํารวมกันกับนักวิจัย ผานกระบวนการวิจัยมาตั้งแตตนจนกระท่ังเสร็จส้ินการเสนอผลและการ
อภิปรายผลการวิจัย เปนการเร่ิมตนของผูคนท่ีอยูกับปญหา (Problem People) คนหาปญหาท่ีตนเอง
มีอยูรวมกับนักวิชาการจึงเปนกระบวนการท่ีผูคนในองคกรหรือชุมชนมิใชผูถูกกระทําแตเปน 
ผูกระทําท่ีมีสวนรวมอยางกระตือรือรนและมีอํานาจรวมกันในการวิจัย 
 พันธุทิพย  รามสูต  (2540: 42-43)  ไดใหความหมาย  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวน
รวมไววา  หมายถึง  กระบวนการทางประชาธิปไตย อยางหนึ่ง ท่ีบุคคลจํานวนหนึ่งนําความรูท่ีได
จากการศึกษาวิจัยและการลงมือกระทําดวยตนเองมาปรับปรุงแกไขหรือเปล่ียนแปลงทางสังคมของ
ตน  ดังนั้น PAR จึงเปนรูปแบบของการวิจัยท่ีประชาชนผูเคยเปนประชากรท่ีถูกวิจัยกลับบทบาท
เปล่ียนเปนผูรวมในการกระทําวิจัยนั่นเองโดยการมีสวนรวมนี้จะตองมีตลอดกระบวนการวิจัย  ซ่ึง
มีข้ันตอนตางๆ โดยยอ ดังนี้   
 1. การเลือกพื้นท่ีเปาหมาย โดยเลือกพื้นท่ีท่ีมีสภาพปญหาท่ีตองแกไข หรือพัฒนาอยาง
เรงดวนท่ีสุด 
 2. การวิเคราะหปญหา โดยใหชุมชนมีสวนรวมในการระบุปญหาหรือความจําเปน
(Need) จัดลําดับความสําคัญของปญหา สาเหตุ และแนวทางแกไขปญหาท่ีมีประสิทธิภาพ 
 3. เสนอผลการคนพบปญหากับชุมชน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อท่ีจะนําขอมูลท่ีไดจาก ขอท่ี 
2 เสนอตอชุมชนใหมีโอกาสตรวจสอบและแกไขความถูกตอง 
 4. การวางแผนเพื่อพัฒนา หรือการเขียนแผนพัฒนา โดยการเตรียมทรัพยากรกําหนด
จุดประสงค  กําหนดการใชเวลาในการทํางาน และกําหนดกิจกรรม 
 5. การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานเปนข้ันเปนตอนท่ีลงปฏิบัติตามแผนงานอาจมีการ
เปล่ียนแปลงในข้ันตอนใดข้ันตอนหน่ึง เม่ือมีปญหาหรืออุปสรรค 
 6. การติดตามและประเมินผล เปนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนวา
ประสบผลสําเร็จเพียงใดมีปญหาและอุปสรรคอะไรบาง 
 7. การเผยแพรผลงาน และเตรียมการถอนตัว เม่ือตรวจสอบแนใจแลววาชุมชนสามารถ
ใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในการแกปญหาไดแลว 
 นอกจากนี้  รัตนะ  บัวสน  (2535: 22-23) ไดใหความหมายของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีสวนรวม หมายถึง วิธีการวิจัยท่ีมุงแกไขปญหาหรือพัฒนางานของหนวยงาน องคกร หรือ
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ชุมชนตามแนวทางท่ีบุคคลหลายฝายซ่ึงมีสวนเกี่ยวของมารวมในกิจกรรมการวิจัยทุกข้ันตอน 
นับต้ังแตข้ันตอนแรกเร่ิมจนกระท่ังส้ินสุดการดําเนินงานวิจัย 
 ชินรัตน  สมสืบ  (2539: 25-26)  ไดเสนอ ปรัชญา  แนวคิด และธรรมชาติ ของการมี
สวนรวม  โดยนักพัฒนาจะตองมีความเชื่อวาประชาชนในชนบทรูวาพวกตนตองการอะไรในการ
พัฒนา  พวกตนมีศักยภาพท่ีจะมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึนและเสนอแนวคิดของ
การมีสวนรวมไวดังนี้ 
 1. การมีสวนรวมเปนสิทธิ (Rights) และเปนเอกสิทธ์ิ (Privilege) 
 2. การมีสวนรวมเปนการทํางานเปนกลุม  
 3. การมีสวนรวมเปนกระบวนการบริหาร การพัฒนาชนบท 
 4. การมีสวนรวมเปนเคร่ืองช้ีวัดการพัฒนาชนบท 
 หัวใจสําคัญของกระบวนวิจัยแบบมีสวนรวม  คือ การจัดการชุมชนและการมีสวนรวม
ของประชาชน  โดยมีเปาหมายอยูท่ีการสงเสริมใหบุคลากรนําเอาทรัพยากรท่ีมีอยูในชุมชนมาใช
ประโยชนเพื่อการพัฒนาใหไดมากท่ีสุด  ในรูปแบบของการรวมตัวกันเปนองคกร  โดยมีนักวิจัย
ภายนอกชุมชนทําหนาท่ีเปนนักจัดองคกร  ชวยอบรมความรูและทักษะของการทําวิจัยใหแกชุมชน  
โดยไมครอบงําความคิดและการตัดสินใจของชุมชน และสงเสริมสนับสนุนใหชาวบานเปนผูมี
บทบาทในทุกข้ันตอนของกระบวนการ PAR โดยการชวยประสานงาน การใหความรูทางวิชาการ 
และเทคนิคตางๆ  (ปาริชาติ  วลัยเสถียร และคณะ, 2543: 81) 
  
               3.2 กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม   
 สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย  (2550: 6 ) ไดสรุปกระบวนการและข้ันตอนใน
การทํา PAR ประกอบดวย 2 ข้ันตอนใหญๆ ดังนี้ 
 1. ขั้นเตรียมการ 
 1.1 กระบวนการหาขอมูลสนใจปรากฏการณทางสังคมรวมกัน 
 1.2 พิจารณาเลือกประเด็นเพื่อการวิจัยและต้ังคําถามการวิจัย (ประเด็นเพื่อนําขอมูลไป
วางแผนพัฒนาหรือแกปญหา และประเด็นศึกษาหลังจากกระบวนการวิจัยส้ินสุดลง) 
 1.3  หาผูเขารวมทีมวิจัยเพ่ิมเติม (โดยเฉพาะทีมวิจัยชุมชน) 
 1.4 วางแผนการทําวิจัย เพื่อใหไดมาซ่ึง Out Put ท่ีตองการ (โดยนําขอมูลจากการ
ประเมินสถานภาพเบ้ืองตนมาใชในการวางแผน) 
 1.5  ดําเนินการอ่ืนๆ ท่ีจําเปน เชน การปรับแผนงานและงบประมาณ  การพัฒนา
เคร่ืองมือและวิธีการในการเก็บขอมูล 
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 2. ขั้นลงมือทํา 
 2.1 การเก็บรวบรวมขอมูล (การศึกษารวบรวมขอมูลอยางมีสวนรวม) 
 2.2 การเตรียมการและลงมือปฏิบัติการ (กิจกรรมพัฒนาหรือกิจกรรมแกปญหา) 
 2.3 การวิเคราะหขอมูลและการสรุปขอคนพบ (การสังเคราะหองคความรูจากงานวิจัย) 
  
 ระเบียบวิธีวิจัย 
 ไดมีนักวิชาการหลายทานไดเสนอวาระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม   
เปนระเบียบวิธีท่ีไมยึดติดรูปแบบอันเปนมาตรฐานใดๆ  เปนการรวบรวมขอมูลท่ีสามารถทําได
หลายแบบ  ซ่ึงสวนมากจะนิยมใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพในภาคสนาม  เนนการมีสวนรวมของคน
ในชุมชน ในการปฏิบัติการ  ดําเนินการ ตลอดจนการติดตามประเมินผล  ซ่ึงตรงกับ โกวิท  กระจาง
ธรรม  (2533:44)  ไดกลาวถึงการรวบรวมขอมูลต้ังแตการเขาสนาม การสรางความสัมพันธ การ
สังเกต สัมภาษณ และการวิเคราะห  สามารถทําไดหลายวิธี เชน การตะลอม การประชุมกลุม  การ
สํารวจ การสัมมนา การใหคําปรึกษา การสัมภาษณแบบเจาะลึก  การสนทนากลุม และการอภิปราย  
สวนการที่จะไดขอมูลท่ีตองการโดยวิธีการใดน้ัน ตองมีความกลมกลืน  และข้ึนอยูกับการตกลง
รวมกันระหวางนักวิจัยกับชุมชน  
 บทบาทของนักวิจัยในการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  
 ชัยวุฒิ  (อางใน สิทธิณัฐ   ประพุทธนิติสาร 2547: 35)  โดยปกตินักวิจัยจะเปนผูท่ีมีวิถี
ชีวิตท่ีแตกตางกับผูท่ีอยูพื้นท่ี  เปนผูท่ีมีแนวคิดทางวิชาการ  มีความรูเชิงทฤษฎี และมีความ
เช่ียวชาญในระเบียบวิธีการวิจัย เนื่องจากเปนผูท่ีเติบโตจากบริบทของชุมชนท่ีแตกตางจากพ้ืนท่ีท่ี
ทําการวิจัยไมมากก็นอยรวมทั้งมิใชผูท่ีจะใชชีวิตอยูในชุมชนตลอดไป 
 สามารถ  ศรีจํานง  (2528)  ไดเสนอ  บทบาทของนักวิจัยในการรวมวิจัยเชิงปฏิบัติการมี
ขอตกลงเบ้ืองตน  ดังนี้  
 ประการแรก   ตองตระหนักในขอจํากัดของตนเอง  มีความรูสึกวาไมรู  นอกจากน้ีแลว
ตองตระหนักในระบบคุณคาของตนเอง  เม่ือตองสัมพันธกับคานิยมของประชาชนในทองถ่ินท่ี
แตกตางกันไปจากตนเอง 
 ประการท่ีสอง   ยอมรับการไมรูและพยายามเรียนรูจากคนในชุมชนโดยผานมิตรภาพ
ความเขาใจซ่ึงกันและกัน 
 ประการท่ีสาม  หลังจากท่ีไดขอมูลพอสมควรหรือเขาใจปญหาของทองถ่ินจากการ
สนทนากลุม  ตองรวมกันกับชาวบานหาทางออกหรือการแกไขปญหา  ซ่ึงข้ันตอนนี้เปนงานหนัก
และมักเกี่ยวพันกับความขัดแยงอันเกิดจากโครงสรางอํานาจทองถ่ิน  แตการกาวเดินอยางมีจังหวะ  
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ปลุก/กระตุนใหชาวบานตระหนักและเปดใจกวางออก  จะชวยใหชาวบานไดเรียนรูและเห็น
ทางออกท่ีไมจําเปนตองมีการปะทะหรือนําไปสูความขัดแยงเสมอไป  นอกจากนั้นการแกไขปญหา
โดยชาวบานมีสวนรวมเปนระบบการเรียนรูการแกปญหาไปดวย 
 ประการสุดทาย    คนนอกท่ีเขาไปเรียนรูชุมชนหรือชนบท  ตองเตรียมเรียนรูเกี่ยวกับ
สถานการณความขัดแยงของชนช้ันผูนําในชุมชน  ความสัมพันธระหวางพวกเขากับ อํานาจ
ภายนอก  อิทธิพลของเขาตอนโยบายและการปฏิบัติในการพัฒนา 
 สรุปไดวาการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม   เปนงานวิจัยท่ีเนนใหชุมชนไดเรียนรู
รวมกันในการวิ เคราะหปญหา  แกไขปญหาและท่ีเปนประโยชนตอชุมชน  โดยคํานึงถึง
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูในชุมชนมาใชประโยชนเพ่ือการพัฒนาใหไดมากท่ีสุด ไมวาจะเปน การ
รวมตัวชาวบาน กลุม  องคกร ทรัพยากรสิ่งแวดลอมตางๆ  ดวยกระบวนงานวิจัยทองถ่ินท่ีชาวบาน
สามารถเรียนรูรวมกันนําเทคนิควิธีการ ทักษะ การใชเคร่ืองมืองานวิจัยทองถ่ิน ในข้ันตอน  การ
รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล  การปฏิบัติการ ตลอดจนการรวมติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงาน  โดยมีนักวิจัยภายนอกชุมชนทําหนาท่ีเติมความรู ทักษะ กระบวนการทําวิจัยใหแก
ชุมชนและสนับสนุนใหชาวบานมีบทบาทในการดําเนินงานทุกข้ันตอน   

4. แนวคิดเก่ียวกับระบบเกษตรอินทรียและการปลูกผักปลอดสารพิษ 
แนวคดิเก่ียวกับระบบเกษตรอินทรียและการปลูกผักปลอดสารพิษ 
สหพันธเกษตรอินทรียนานาชาติ (Internation Federation of Organic Agriculture 

Movement  : IFOAM) ไดใหความหมายของเกษตรอินทรียไววา “ระบบการเกษตรที่ผลิตอาหาร
และเสนใยดวยความยั่งยืนทางส่ิงแวดลอม สังคม และเศรษฐกิจ โดยเนนท่ีหลักการปรับปรุงบํารุง
ดิน การเคารพตอศักยภาพทางธรรมชาติของพืช สัตว และระบบนิเวศนการเกษตร เกษตรอินทรียจึง
ลดการใชปจจัยการผลิตจากภายนอก และหลีกเล่ียงการใชสารเคมีสังเคราะห เชน ปุย สารกําจัด
ศัตรูพืช และเวชภัณฑสําหรับสัตว  แตในขณะเดียวกันก็พยายามประยุกตใชธรรมชาติในการเพ่ิม
ผลผลิต และพัฒนาความตานทานตอโรคของพืช และสัตวเล้ียง หลักการเกษตรอินทรียนี้เปน
หลักการสากลที่สอดคลองกับเง่ือนไขทางเศรษฐกิจ-สังคม ภูมิอากาศ และวัฒนธรรมของทองถ่ิน
ดวย”  ดังนั้น  แนวคิดหลักของระบบเกษตรอินทรีย จึงเปนการเกษตรที่อนุรักษและฟนฟู
ส่ิงแวดลอมอยางเปนองครวม  (กรีนเนท/มูลนิธิสายใยชีวิต, 2548ค)  อางใน พงศธร  จันทรเล่ือน  
(2548: 13) 
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เกษตรกรรมอินทรีย 
 เกษตรกรรมอินทรีย  หมายถึง ระบบการผลิตทางการเกษตรท่ีปฏิเสธการใชปุยเคมี  
สารเคมีกําจัดศัตรูพืช  และฮอรโมนเรงการเจริญเติบโตท้ังของพืชและสัตวทุกชนิด  แตจะใชวิธีการ
ท่ีเกี่ยวของกับอินทรียวัตถุ  เชน  การปลูกพืชหมุนเวียน  เศษซากพืชซากสัตว  มูลสัตว  ปุยพืชสด  
และเศษซากเหลือท้ิงตางๆ    ในการบํารุงพืชและสัตวแทน  รวมไปถึงการใชวิธีการชีวภาพในการ
ควบคุมวัชพืชและแมลงศัตรูพืชดวย  ท้ังนี้เพื่อการรักษาใหดินมีความอุดมสมบูรณ  ซ่ึงสุดทายก็จะ
เปนผลดีแกพืชเอง  ไมเปนวาจะเปนในดานธาตุอาหารของพืชหรือการควบคุมศัตรูพืช 
 ระบบเกษตรกรรมอินทรียจึงเปนระบบการผลิตอาหารท่ีคํานึงถึงความยั่งยืนทาง
ส่ิงแวดลอมรวมไปถึงทางสังคมและเศรษฐกิจดวย  เกษตรอินทรียจึงลดการใชและการพ่ึงพาปจจัย
ตางๆ  จากภายนอกใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได  และหันมาประยุกตใชธรรมชาติซ่ึงเปนทรัพยากรท่ี
เกษตรกรไมตองไปซ้ือหามาจากไหนในการเพ่ิมผลผลิตใหกับพืชและสัตว  โดยวิถีทางแบบ
เกษตรกรรมอินทรียนี้  จะเปนวิธีการท่ีสอดคลองกับเง่ือนไขทางเศรษฐกิจ  สังคม  ภูมิศาสตร  
ภูมิอากาศ  และวัฒนธรรมดวย 
 หลักของเกษตรกรรมอินทรีย 
 ดินถือเปนปจจัยแรกและปจจัยท่ีเกษตรกรรมอินทรียใหความสําคัญอยางท่ีสุด  เพราะดิน
เปนตนกําเนิดของทุกส่ิงทุกอยาง  เซอร  อัลเบิรด  โฮวารด ในป ค.ศ. 1943 ผูคิดคนเกษตรกรรม
อินทรียยุคใหม  ไดวางหลักการสําคัญของเกษตรกรรมอินทรียเอาไว  7 ขอดวยกันคือ 

1. ส่ิงมีชีวิตท้ังปวงบนโลกมีสิทธิท่ีจะมีสุขภาพท่ีดี 
2. หลักขอท่ีหนึ่งนั้น  คลอบคลุมท้ังดิน  พืช  สัตว  และมนุษย  สุขภาพท่ีดีของส่ิงมีชีวิต 

ชนิดตางๆ เปรียบเสมือนหวงขอหนึ่งท่ีจะเชื่อมตอจนกลายเปนสายโซเสนเดียวกัน 
3. ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับหวงโซแรก  ซ่ึงก็คือดิน  จะสงผลตอหวงโซหวงอ่ืนๆ  ท่ีเช่ือม 

รอยเขาไวดวยกัน  ท้ังพืช  สัตว  และมนุษย 
4. ปญหาการระบาดของโรคและแมลงตางๆ  ท่ีเกิดข้ึนกับการปลูกพืชและการเล้ียงสัตว 

ในระบบเกษตรกรรมเชิงเดี่ยวนั้น  คือ ปญหาท่ีเกิดข้ึนในหวงโซท่ีสองและสามนั่นคือพืชและสัตว 
5. สุขภาพของมนุษยท่ีทรุดโทรมลงก็เปนผลเนื่องมาจากปญหาท่ีเกิดข้ึนกับหวงโซท่ีสอง 

และสาม 
6. ความเส่ือมโทรมดานสุขภาพของพืช  สัตว  และมนุษย  เกิดจากการที่สุขภาพของดิน 

ไมดี  เพราะดินเปนรากฐานของสรรพส่ิง  มนุษยจึงไมสามารถแกไขปญหาทางสุขภาพใดๆ  ไดเลย  
หากมนุษยละเลยการบํารุง  รักษา  และดูแลใหดินมีสุขภาพท่ีสมบูรณ 

7. เราสามารถปรับเปล่ียนแนวทางการพัฒนาอยางเปนอยูในปจจุบันได  เร่ิมจากท่ีเราตอง 
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ตระหนักถึงปญหาที่กําลังเกิดข้ึนอยูในปจจุบัน  และตองยอมรับความสัมพันธอันสลับซับซอนของ
ธรรมชาติ  ทุกส่ิงทุกอยางท่ีเหลือจากการใชประโยชนตองคืนกลับสูผืนดิน  ตองทําการเกษตรและ
เล้ียงสัตวโดยไมกอใหใหเกิดผลกระทบใดๆ  ตอกระบวนการหมุนเวียนธาตุอาหารในดินและตอ
ส่ิงมีชีวิตเล็กๆ  ท่ีอยูในดิน 
 เดชา  ศิริภัทร และวิทูรย  เล่ียนจํารูญ  (2536) ไดอธิบายความคิดของ เซอร  อัลเบิรด  โฮ
วารด  ไวอยางส้ัน วา หากโซขอตนๆ ออนแอหรือถูกทําลายลง ก็จะมีผลทําใหโซขอหลังๆ ซ่ึงตอง
พึ่งพาอาศัยโซขอตนๆ มาเปนลําดับนั้น  พลอยถูกกระทบกระเทือนไปดวย เชน เม่ือดินถูกทําลายจน
หมดความอุดมสมบูรณ ก็จะมีผลตอเนื่องทําใหพืช สัตว และมนุษย เกิดปญหาข้ึนในท่ีสุดก็จะทําให
มนุษยมีสุขภาพเส่ือมลง 

หลักการของเกษตรกรรมอินทรียจึงเปนหลักของการทําเกษตรกรรมยั่งยืน ไมฝนวิถีของ
ธรรมชาติ  ไมใชการทําเกษตรท่ีพยายามเอาชนะธรรมชาติ  ตรงกันขาม  เกษตรกรรมอินทรียเปน
การเรียนรูจากธรรมชาติและปรับระบบการทําเกษตรใหสอดคลองและกลมกลืนกับธรรมชาติ 

หนาท่ีอีกอยางหนึ่งในการทําเกษตรกรรมอินทรียคือ  การปองกันสารเคมีท่ีมาจากการทํา
เกษตรเคมี  ซ่ึงสามารถแพรเขามาสูพื้นที่ทําการเกษตรอินทรียไดท้ังทางน้ํา  ทางอากาศ  และทางดิน  
การทําเกษตรกรรมอินทรียจึงตองมีการปองกันมลพิษเหลานี้  เชน  การปลูกไมเปนแนวกันลมเพ่ือ
ปองกันการฟุงกระจายเขามาของสารเคมีนอกจากนี้เกษตรกรรมอินทรียยังตองมีสวนชวยในการลด
หรือปองกันมลพิษท่ีอาจเกิดข้ึนไดจากการทําเกษตรกรรมอินทรียเองดวย  เชน  การจัดการขยะและ
น้ําเสีย  การไมบรรจุผลผลิตลงในบรรจุภัณฑท่ีเคยใชบรรจุสารเคมีมากอน 
 การปลูกผักปลอดสารพิษ จัดอยูในระบบเกษตรกรรมอินทรีย  คือ หลีกเล่ียงหรือลดการใช
สารเคมีในการเพาะปลูก เนนการใชอินทรียวัตถุ  เชน ปุยคอก  ปุยหมัก  ปุยพืชสด  และปุยชีวภาพ
ในการปรับปรุงบํารุงใหมีความอุดมสมบูรณ  เพื่อใหผลผลิตท่ีไดปลอดภัยจากสารพิษตกคางทําให
ปลอดภัยท้ังผูผลิตแลผูบริโภคและไมทําใหสภาพแวดลอมเส่ือมโทรม(พงศธร จันทรเล่ือน2548:13)  

โดยสรุป หลักการของเกษตรกรรมอินทรียจึงเปนหลักของการทําเกษตรยั่งยืน  ไมฝนวิถี
ของธรรมชาติ  ไมใชการทําเกษตรท่ีพยายามเอาชนะธรรมชาติ   เปนระบบการผลิตปฏิเสธการใช
ปุยเคมี โดยเนนการปรับปรุงบํารุงดิน ใชอินทรียวัตถุ เชน มูลสัตว เศษซากพืช ปุยพืชสดบํารุงรักษา 
และการใชสารหมักชีวภาพในการปองกันกําจัดศัตรูพืช   อีกท้ังเกษตรกรรมอินทรียยังเปนการ
เรียนรูจากธรรมชาติและปรับระบบการทําเกษตรใหสอดคลองและกลมกลืนกับธรรมชาติ 
 ซ่ึงการปลูกผักปลอดสารพิษ ก็จัดอยูในระบบเกษตรกรรมอินทรีย  คือ หลีกเล่ียงหรือลด
การใชสารเคมีในการเพาะปลูก เนนการใชอินทรียวัตถุ เชน ปุยคอก ปุยหมัก ปุยพืชสด และปุย
ชีวภาพในการดูแลบํารุงรักษา   
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ดังนั้นจึงเปนแนวทางในดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลในการใหการสนับสนุน
การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของคนในชุมชนได   เพื่อใหชุมชนเกิดการปรับเปล่ียนวิธีการ
ปลูกผักแบบพึ่งพาปจจัยภายนอกเปนสําคัญ  เปนการเปล่ียนท้ังหลักการ  วิธีการ แนวคิด ในรูปแบบ
การทําเกษตรกรรมอินทรีย ใหชุมชนตระหนักถึงความสําคัญของระบบการผลิตท่ีปฏิเสธการใช
ปุยเคมี  

 
5. แนวคิด/บทบาทเก่ียวกับองคการบริหารสวนตําบล 
 พ.ศ. 2537  ไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล 
พ.ศ.2537  เปนกฎหมายที่ใชจัดระเบียบการบริหารงานในตําบลแทนประกาศคณะปฏิวัติ  ฉบับท่ี 
326  ลงวันท่ี 13  ธันวาคม  2515  นับต้ังแต  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ.2537  มีผลบังคับใชเม่ือวันท่ี  2  มีนาคม  2538  ทําใหมีการปรับฐานะการบริหารงานใน
ระดับตําบล  โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงรูปโฉมใหมของสภาตําบลทั่วประเทศ  โดยแบงออกเปน  2     
รูปแบบ  ดังนี้  ( โกวิทย  พวงงาม  2548 :240 ) 
 1.  รูปแบบ  “ สภาตําบล ”  ไดรับการยกฐานะเปนนิติบุคคล  อันไดแก  สภาตําบลท่ีมี
รายไดโดยไมรวมเงินอุดหนุนตํ่ากวา  150,000  บาท  ซ่ึงปจจุบันมีอยูประมาณ 567 ตําบล(2542) 
 2.  รูปแบบ   “ องคการบริหารสวนตําบล ”  ( อบต. )  ตั้งข้ึนจากสภาตําบลท่ีมีรายได 
(โดยไมรวมเงินอุดหนุน)ในปงบประมาณท่ีลวงมาติดตอกันสามปเฉล่ียไมต่ํากวาปละ150,000  บาท 
ไดรับการยกฐานะเปนองคการบริหารสวนตําบลมีฐานะเปนนิติบุคคล  และเปนราชการบริหารสวน
ทองถ่ิน ( มาตรา 43 )  ซ่ึงป 2542  มีอยูจํานวน  6,369 แหง พ.ศ. 2537 
 พ.ศ. 2542  รัฐบาลไดมีการเสนอขอปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2542 เพื่อใหสอดคลองกับ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 ในประเด็นตางๆ ท้ังโครงสรางท่ีมาของสมาชิก 
องคการบริหารสวนตําบล   อํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล เปนตน ซ่ึงในท่ีนี้จะ
นําเสนอใหเห็นท้ังโครงสราง องคการบริหารสวนตําบลตามกฎหมายเดิม และในสวนท่ีเปน
องคการบริหารสวนตําบลที่ไดรับการแกไขใหมพรอมๆ กันไป 
 พ.ศ. 2546 รัฐบาลไดเสนอขอปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการ
บริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537  แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 4 ) พ.ศ. 2546   โดยเนื้อหาสวนใหญ แกไข
ช่ือเรียกบุคคลและคําศัพทกฎหมายท่ีใหสอดคลองกับกฎหมายขององคกรสวนทองถ่ินอ่ืนๆ 
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 โครงสรางองคการบริหารสวนตําบลใหมเกิดจากการเสนอแกไขเพิ่มเติมพ.ร.บ. สภา
ตําบลและองคการบิหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4 ) พ.ศ. 2546   ประกอบดวย
โครงสรางองคการบริหารสวนตําบล  ดังนี้   
 1. สภาองคการบริหารสวนตําบล  ประกอบดวย สมาชิกท่ีมาจากการเลือกตั้งจาก
ประชาชนโดยตรง  หมูบานละ 2 คน  องคการบริหารสวนตําบลใดมี 1 หมูบานใหมีสมาชิก  6  คน  
องคการบริหารสวนตําบลใดมี  2  หมูบาน ใหมีสมาชิกหมูบานละ 3 คน  นอกจากนั้นยังมี
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 1 คน  และรองประธาน 1 คน  ซ่ึงสภาองคการบริหารสวน
ตําบลเลือกจากสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลโดยใหนายอําเภอแตงต้ัง มีวาระการดํารงตําแหนง
จนครบวาระของสมาชิกสภาอบต. และมีเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 1 คน  สําหรับ
อํานาจหนาท่ีของสภาองคการบริหารสวนตําบลมาตรา 46  ไดกําหนดไวดังนี้  
 (ก) การใหความเห็นชอบแผนพัฒนาตําบลเพื่อเปนแนวทางในการบริหารกิจการของ
องคการบริหารสวนตําบล  
 (ข) การพิจารณาใหความเห็นชอบรางขอบังคับตําบล  รางขอบังคับงบประมาณรายจาย
ประจําป และรางขอบังคับรายจายงบประมาณเพ่ิมเติม 
 (ค) การควบคุมการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลให
เปนไปตามนโยบายและแผนพัฒนาตําบลเพิ่มเติม 
 2. คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล  ประกอบดวยนายกองคการบริหารสวนตําบล  
1  คน  และรองนายกองคการบริหารสวนตําบล  2  คน  มีวาระการดํารงตําแหนงตามอายุของสภา
องคการบริหารสวนตําบล(คราวละ 4 ป)  โดยสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนผูเลือกตั้งแลวเสนอ
ใหนายอําเภอแตงต้ัง   สําหรับอํานาจหนาท่ีของคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลมาตรา 59  
ไดกําหนดไวดังนี้  
 (ก) การบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบลใหเปนไปตามมติ ขอบังคับและ
แผนพัฒนาตําบล 
 (ข) รับผิดชอบการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบลตอสภาองคการบริหาร
สวนตําบล  โดยจัดทําแผนพัฒนาตําบลและงบประมาณรายจายประจําป  เพ่ือเสนอใหสภาองคการ
บริหารสวนตําบลใหความเห็นชอบ  การรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณให
สภาองคการบริหารสวนตําบลทราบอยางนอยปละ 2 คร้ัง  
 (ค) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีทางราชการมอบหมาย 
 3. พนักงานสวนตําบล  คือ บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล ซ่ึง
ประกอบดวยพนักงานสวนตําบล ลูกจาง และขาราชการรวมถึงพนักงานหรือลูกจางของหนวยงาน 
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ราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานราชการทองถ่ินท่ีองคการบริหารสวนตําบลรองขอตอผูวา
ราชการจังหวัดใหไปดํารงตําแหนงหรือปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล  โดยองคการ
บริหารสวนตําบลทุกช้ันอยางนอยจะตองมีตําแหนงปลัดองคการบริหารสวนตําบล 1 ตําแหนง 
ตําแหนงหัวหนาสวนโยธา 1 ตําแหนง และหัวหนาสวนการคลัง 1 ตําแหนง 
 พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข
เพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 4  พ.ศ. 2546  ไดกําหนดอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล  ซ่ึง องคการ
บริหารสวนตําบล (อบต.) มีหนาท่ี ท่ีตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล  ตามมาตรา 67 
(กรมการปกครอง 2541:121) ท่ีอยูในขอบขายของการสงเสริมการเกษตร เชน  
 (1) สงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 (2) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน และผูพิการ 
 (3) คุมครอง ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 (4)  บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
 (5) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีทางราชการมอบหมาย 
 และ องคการบริหารสวนตําบล (อบต.) อาจจัดทํากิจกรรมในเขตองคการบริหารสวน
ตําบล  ตามมาตรา  68 (กรมการปกครอง 2542:121) ท่ีอยูในขอบขายของการสงการเกษตร เชน 
 (1) ใหมีน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
 (2) ใหมีและบํารุงไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอ่ืน 
 (3) ใหมีการสงเสริมกลุมเกษตรกรและกิจการสหกรณ 
 (4) สงเสริมใหมีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
 (5) บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
 (6) ใหมีตลาด ทาเทียบเรือ และทาขาม 
 (7) กิจการเกี่ยวกับพาณิชย 
  
 อํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล ท่ีกลาวมานั้นไมเปนการตัดอํานาจหนาท่ี
ของ กระทรวง ทบวง กรม หรือหนวยงานของรัฐ ในอันท่ีจะดําเนินกิจการใด เพื่อประโยชนของ
ประชาชนในตําบล แตตองแจงใหองคการบริหารสวนตําบลทราบลวงหนาตามสมควร ในกรณีนี้
หากองคการบริหารสวนตําบลมีความเห็นเกี่ยวกับการดําเนินกิจการดังกลาว ใหกระทรวง ทบวง 
กรม หรือองคการหรือหนวยงานของรัฐนําความเห็นขององคการบริหารสวนตําบลไปประกอบการ
พิจารณาดําเนินกิจการนั้นดวย 
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 บทบาทหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล กอใหเกิดการพัฒนาท่ีเปนประโยชนตอ
ประชาชนและทองถ่ิน 
 1. กอใหเกิดการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ในดานการพัฒนาและสงเสริมอาชีพ และการ
พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
 2. กอใหเกิดการพัฒนาทางดานการเมือง ในเร่ืองของการกระจายอํานาจใหกับทองถ่ิน 
ในระดับตําบล การพัฒนาทางการบริหารของประชาชนเปนผูบริหารใหเกิดความกาวหนาของ
ชุมชน 
 3. การพัฒนาทางดานสังคมและวัฒนธรรม 
 4. การพัฒนาทางดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 

แผนภาพท่ี 2.1  โครงสรางและอํานาจหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ท่ีมา : โกวิทย , 2548 :  244 

องคการบริหารสวนตําบล 

คณะผูบริหาร อบต. 
สภา อบต. เลือกจากสมาชิกสภา 
อบต. เสนอใหนายอําเภอแตงตั้ง 

       1. นายก อบต. 1 คน 
       2. รองนายก อบต. 2 คน 

สภา อบต. 
องคประกอบ 

 สมาชิกสภา   อบต.   มาจากการเลือกตั้ง 
 1.   สมาชิกหมูบานละ 2  คน 
 2.   อบต.  ใดมี  2 หมูบานใหมี 
       สมาชิกหมูบานละ 3  คน 
 3.  อบต.ใดมี  1 หมูบาน ใหมี 
      สมาชิก 6 คน 

ประธาน  อบต. 

รองประธาน  อบต 

เลขานุการสภา  อบต. 

สํานักงานปลัด อบต. 
และสวนตางๆ ของ อบต. 



  
24 

 เราจะเห็นไดวาองคการบริหารสวนตําบล  หากพิจารณาจากโครงสรางการบริหารและ
อํานาจหนาท่ี   ไดกําหนดไวชัดเจน  ตามกฎหมาย มาตรา 67 และ 68  ในฐานะเปนนิติบุคคลการ
บริหารแบบกระจายอํานาจไปสูทองถ่ิน  มีความอิสระในการดําเนินงาน ตัดสินใจ ในกิจการใดๆ ท่ี
ทําใหทองถ่ินเกิดความเจริญกาวหนา  โดยมีการวางแผนพัฒนาเปนตัวกําหนดการดําเนินงานให
สอดคลองกับทองถ่ิน  ท้ังการบริหารจัดการงบประมาณของตนตามพระราชบัญญัติขององคการ
บริหารสวนตําบล 
 แผนพัฒนาตําบล  หมายถึง แผนพัฒนาตําบลขององคการบริหารสวนตําบลหาปและ 
แผนพัฒนาตําบลขององคการบริหารสวนตําบลประจําป ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบลไดจัดทําข้ึน 
เพื่อเปนแนวทางแกปญหาความเดือดรอนทางเศรษฐกิจ สังคม ของประชาชนในตําบล ท้ังนี้ โดย 
การนําปญหาความตองการ นโยบายหรือแนวทางการพัฒนาเพ่ือกําหนดเปนวัตถุประสงคและ      
เปาหมายในการแกปญหา สนองตอบความตองการนโยบายและศักยภาพแลวจึงกําหนดออกมาในรูป
ของแผนงานโครงการ  กิจกรรมงาน  (กรมการปกครอง  2541 : 15) 
 การวางแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล   เปนการจัดทําแผนพัฒนาตําบล ให
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ  การผัง
เมือง  และปญหาของชุมชน   ซ่ึงจะเปนตัวกําหนดการใชงบประมาณของแตละองคการบริหารสวน
ตําบลท่ีมีอยู  มีการวางแผนพัฒนา  อยู  2  ลักษณะ  คือ   
 1. แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล 5 ป   เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ขององคการบริหารสวนตําบล  อันมีลักษณะเปนการกําหนดนโยบายแนวทาง  แผนงาน โครงการ
ในการพัฒนาหรือแกไขปญหาขององคการบริหารสวนตําบลใหสอดคลองกับนโยบายและแนวทาง
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของอําเภอโดยมีระยะเวลาหาป เพื่อใหสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 2. แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลประจําป หมายความวาแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตําบล   อันมีลักษณะเปนแนวทางและรายการประสาน
แผนงานและโครงการของจังหวัด อําเภอ ตําบล  และการดําเนินงานของประชาชนในทองถ่ิน  ซ่ึง
ไดจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละปเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม และแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 
 โดยมีคณะกรรมการองคการบริหารสวนตําบล  มีหนาท่ีจัดทําแผนพัฒนาออกขอบังคับ
กําหนดลงในแผนตําบลเพื่อใชในการดําเนินกิจกรรมตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 สรุปไดวา แผนพัฒนาตําบล คือ  แผนการพัฒนาท่ีผานการประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือก
และจัดต้ังจากคณะกรรมการองคการบริหารสวนตําบล เพื่อนําไปเปนแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน 
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กําหนดออกมาในเชิงนโยบาย โครงการ แผนงาน ท้ังดาน เศรษฐกจิ สังคม  และสนองความตองการ
ของประชาชนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  
 โกมล  สนั่นกอง  (2543 : 22) ไดกลาวไววา  การจัดทําแผนงานและรางขอบังคับ
งบประมาณของ อบต.  แมวาจะเปนสวนสําคัญท่ีนําไปสูรูปธรรมหรือการปฏิบัติการจริงในการ
แกปญหาชุมชนในรอบ 1 ป  แตการดําเนินการในข้ันตอนนี้ข้ึนอยูกับอํานาจหนาท่ีตามกฎหมายของ
อบต. และโครงสรางการบริหารงานของอบต.  วามาจากคนกลุมใดเปนสวนใหญ  ซ่ึงกฎหมายได
เขียนไวชัดเจนวาอบต. สามารถดําเนินการไดทุกเร่ืองท่ีไมขัดตอขอกําหนดของกฎหมายซ่ึงสามารถ
อธิบายใหเขากับเนื้อหาได และกฎหมายท่ีเขียนไวอยางกวางๆ มาก   ซ่ึงเปนชองวางในเชิงการ
บริหารงานท่ีเอ้ือตอผลประโยชนสวนตนมากกวาผลประโยชนสวนรวม    
 จึงจะเห็นไดวา  อํานาจหนาท่ีของอบต. ตามกฎหมายมาตรา 67 และ68  อบต.มีบทบาท
ในการสงเสริมและสนับสนุนงานดานการเกษตรไดอยางเต็มท่ี  ตลอดจนการสรางความเขมแข็ง
ของกลุมงานดานอาชีพ  สรางรายได  ลดรายจาย  ชุมชนพ่ึงตนเองได  ดวยการพัฒนาเกษตรภายใต
ศักยภาพ และขอจํากัดท่ีมีอยูของชุมชน  
 จากท่ีกลาวมาทําใหผูศึกษามีความสนใจท่ีจะศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรูการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษขององคการบริหารสวนตําบล  วามีบทบาท การ
ดําเนินงานอยางไร  ท่ีเขาไปสงเสริมงานดานการเกษตรดวยกระบวนการเรียนรูท่ีอบต.สามารถ
กระทําไดรวมกับชุมชนพัฒนาใหเกิดการเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน  และระหวางทางมีปญหาและ
อุปสรรค  อะไรบาง ท่ีมีผลตอการพัฒนาเกษตรที่ไมสามารถดําเนินการและใหสําเร็จตามเปาหมาย
ของกิจกรรมนั้นได 
 
6. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 มนัส สุริยสิงห  (2543) ไดทําการศึกษาบทบาทในกระบวนการกําหนดนโยบายของ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม  พบวา สมาชิกสภาองค
องคการบริหารสวนตําบลในเขตแมริม จังหวัดเชียงใหมสวนใหญขาดความรู ความเขาใจในกฎ
ขอบังคับ บทบาท และหนาท่ีของตัวเองในกระบวนการกําหนดนโยบายขององคการบริหารสวน
ตําบล  นอกจากนี้  ยังพบปญหาขอขัดของตอหนาท่ีของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  คือ 
ปญหาการขาดแคลนงบประมาณในการพัฒนา  ปญหาการขาดแคลนความรูความเขาใจใน
กฎระเบียบ  ขอบังคับ และบทบาทของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   องคการบริหารสวน
ตําบลถูกควบคุมดวยปญหาตางๆ มาก ปญหาการรับรูขอมูลขาวสารของสมาชิกองคการบริหารสวน
ตําบลมีนอย  ปญหาการขาดความคิดริเร่ิม  การแสดงออกของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล  
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การนําการแสดงความคิดเห็นในการประชุมปญหาสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลมักยังตองอาศัย
การชี้นําจากกรรมการการบริหาร  และขาราชการประจําอยู  อยางไรก็ตาม  องคการบริหารสวน
ตําบล ยังสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหาความเดือดรอน
ของประชาชนได 
 
 โกมล  สนั่นกอง  (2545) ไดทําการศึกษาเร่ือง กระบวนการดําเนินงานในการสงเสริม
การเกษตรขององคการบริหารสวนตําบลสันทราย อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม  ผลการวิจัยสรุปวา 
ศักยภาพ ขอจํากัดและเง่ือนไขของอบต. ในการสงเสริมอาชีพเกษตร พบวาท้ัง อบต. และชุมชนมี
ศักยภาพมากท้ังในพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมและประชากรสวนใหญมีอาชีพการเกษตร มีกลุมชุมชนท่ี
หลากหลาย ผูนํามีศักยภาพ มีทุนชุมชน สมาชิกอบต.และขาราชการทองถ่ินบางคนใหการ
สนับสนุน ความพรอมของบุคลากรและงบประมาณของอบต. ในสวนของจุดออน ประกอบดวย 
สมาชิก อบต. ขาดทักษะในการทําความเขาใจความซับซอนและภาวะเส่ียงของการเกษตร ขาด
ทักษะในการประสานความรวมมือของเกษตรกร(วิทยากรกระบวนการ) และขาดทักษะในการ
พัฒนาโครงการดานเกษตร และความไมเขาใจในบทบาทของสมาชิกอบต. ในแงของโอกาสท่ีเอ้ือ
ประโยชนมีหลายประการ เชน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 8 รัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2543 พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2543 
แหลงทุนภายนอก แหลงวิชาการและนักวิชาการและนักวิชาการที่พรอมสนับสนุน ในดานขอจํากัด 
ไดแก ขาราชการและหนวยงานรัฐระดับตําบลขาดแนวความคิดเขาใจและความรวมมือตอการ
สนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน และข้ันตอนการพัฒนาแผนงานตําบลซ่ึงมีความซับซอนยุงยาก
และถูกควบคุมจากหนวยงานของรัฐ ในแงเง่ือนไขท่ีจําเปนตอการสงเสริมอาชีพเกษตรของอบต.  
ไดแก แนวความคิดและการใหความสําคัญในเร่ืองเศรษฐกิจของปลัดอบต. คณะกรรมการบริหาร
และสมาชิกอบต. การสรางและเสริมกลไกการจัดการปญหาการเกษตรทั้งนี้ปจจัยท่ีเอ้ือ ไดแก 
รูปธรรมการแกปญหาและทุนดําเนินการรวมทั้งกลไกการจัดทําแผนระดับหมูบาน 
 ผลการวิจัยท่ีเกิดข้ึนในเชิงพัฒนา  พบวา  การพัฒนากระบวนการดําเนินงานในการสงเสริม
การเกษตรของอบต.  ไดกอใหเกิดการรวมกลุมอาชีพระดับหมูบาน  และมีการพัฒนาเครือขาย
เกษตรกรระดับตําบลข้ึน  ซ่ึงเปนกลไกในการจัดการปญหาเกษตรรวมกับอบต.  กลไกดังกลาวมี
โครงสรางและคณะกรรมการที่ชัดเจนมีกฎระเบียบและมีกิจกรรมรวมกันและท่ีสําคัญอบต.มีการ
จัดทําแผนสงเสริมการเกษตรและมีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการเกษตรใหกับเครือขาย
เกษตรกรจํานวนหน่ึง 
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 นภาพร  ทางทิศ (2549) ไดทําการศึกษาเร่ือง บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการ
สนับสนุนศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลในจังหวัดลําพูน ผลการวิจัย
พบวา องคการบริหารสวนตําบลมีบทบาทในการสนับสนุนโครงการ/กิจกรรมดานเกษตร 5 อันดับ
แรกไดแก 1) การทําปุยชีวภาพและปุยหมัก 2) การอบรมใหความรูเกี่ยวกับพืช 3) การอบรมให
ความรูเกี่ยวกับสัตว 4) โครงการอบรมเร่ืองลําไย 5) โครงการอบรมผักปลอดสารพิษ 
 ผลจากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวกับ บทบาท  การดําเนินงาน ปจจัยท่ีนําไปสูความสําเร็จของ
องคการบริหารสวนตําบล  พบวา  จุดแข็งขององคการบริหารสวนตําบลเปนองคกรปกครอง
ทองถ่ินท่ีอยูในพ้ืนท่ีใกลชิดกับชุมชน มีความพรอมในดานงบประมาณสนับสนุนในการพัฒนา
ทองถ่ินในโครงการ/กิจกรรม ดานการเกษตรและโครงการท่ีเปนประโยชนตอชุมชน ในสวนของ
จุดออน  ประกอบดวย  บุคลากรยังขาดทักษะในการดําเนินงาน   ขาดความรู  ความเขาใจ 
ประสบการณการขับเคล่ือนงานในทองถ่ินยังมีนอย   สงผลใหการพัฒนาโครงการดานการเกษตรยัง
ขาดความตอเนื่องของการติดตามการดําเนินงานในเขตพื้นท่ี  
 
 วัชรา  ปนทอง  (2543)  ศึกษาเร่ืองปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอความสําเร็จของเกษตรกร
ผูผลิตผักปลอดสารพิษ   ตําบลแมทา  กิ่งอําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม  ผลการศึกษาท่ีสรุปไดคือ 
ชุมชนท่ีศึกษาสมัยการต้ังหมูบานนั้นการเกษตรเปนลักษณะการทําไรเล่ือนลอย เปดพื้นท่ีปาเพื่อทํา
กินไปเร่ือยๆ ใชแรงงานจากคนและสัตวในการทําการเกษตร ตอมารัฐมีนโยบายสนับสนุนใหเรง
ผลผลิต ใชเทคโนโลยีใหม เขามาชวย พันธุพืชใหม ปุยเคมี ยาฆาแมลง ทําใหเกิดปญหาเกี่ยวกับ
ระบบนิเวศน ตลอดไปจนถึงสุขภาพของเกษตรกร เกษตรกรท่ีไดรับผลกระทบโดยตรงกลุมหนึ่ง
ประมาณ 10 กวาคนไดรวมตัวกันเพื่อแกปญหาและพบวาการทําเกษตรกรรมทางเลือกชวยได และ
ไดดําเนินการจนประสบความสําเร็จ 
 จากการศึกษาพบวามีปจจัยท่ีทําใหประสบความสําเร็จมีอยู 2 ปจจัยคือ (1) ปจจัยภายใน
ชุมชน คือความตระหนักในปญหานิเวศน ความสัมพันธแบบเครือญาติซ่ึงชวยแพรกระจายแนวคิด
เกษตรกรรมทางเลือกไดดวยทางหนึ่ง และองคกรหรือกลุมชาวบานมีความเขมแข็ง (2) ปจจัย
ภายนอกชุมชน ไดแก กระแสพัฒนาประเทศท่ีทําใหเกิดปญหาซ่ึงเปนแรงผลักใหเกษตรกรหาทาง
เลือกใหมๆ การเผยแพรของส่ือสารมวลชนเกี่ยวกับแนวคิดของเกษตรกรรมทางเลือก รวมท้ังการ
นําเสนอกรณีตัวอยางเกษตรกรที่ประสบความสําเร็จ การไดรับการสนับสนุนจากภายนอก 
โดยเฉพาะอยางยิ่งองคกรพัฒนาเอกชน การแลกเปล่ียนเรียนรู และเช่ือมโยงกับเครือขายการเรียนรู
นอกชุมชน โดยการเขารวมอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ประชุมแลกเปล่ียนประสบการณของ
เกษตรกร 
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 ปจจัยสุดทายคือ ตลาดซ่ึงเร่ิมมีอุปสงคตอผลิตผลปลอดสารพิษ แมวาเกษตรกรจะเนนการ
ซ้ือขายในชุมชน และมีรายไดตลอด ปจจัยภายในและภายนอกตางมีความสัมพันธซ่ึงกันและกันท่ี
ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงวิถีการผลิตข้ึนในชุมชนและนําไปสูความสําเร็จนั้น พบวา มีชวงการ
เปล่ียนแปลงระบบการผลิตท่ีแบงไดเปน 3 ชวง คือชวงทําไรหมุนเวียน ชวงผลิตพืชเศรษฐกิจและ
ชวงการหันมาทดลองเกษตรกรรมทางเลือก รูปแบบท่ีเกษตรกรใชอยูในปจจุบันคือเกษตรอินทรีย
ไรนาสวนผสม สาเหตุของการเปล่ียนแปลงการผลิตเกษตรอินทรียท่ีเปนแรงผลักดันและแรงจูงใจ 
เกิดจากผลกระทบจากการใชสารเคมี  ตนทุนการผลิต การตลาด หนี้สิน และขบวนการผลิต 
 
 นิคม  ไชบวรรณ  และคณะ (2542) ไดศึกษาปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการขยายเกษตรกรรม
ยั่งยืนของตําบลแมทา พบวา ปจจัยสําคัญท่ีมีผลตอการยอมรับและขยายตัวของเกษตรกรรมยั่งยืนใน
ชุมชน ซ่ึงสามารถแบงเง่ือนไขออกเปน (1)  เง่ือนไขภายใน  ไดแก ตัวเกษตรกรยังขาดความรู ความ
เช่ือม่ันในแนวทางการทําเกษตรกรรมยั่งยืน  การถือครองท่ีดิน กรรมสิทธ์ิ และขาดเงินทุน รวมท้ัง
การรวมกลุมและองคกรเครือขายของชุมชน (2) เง่ือนไขภายนอก  ไดแก  ระบบการตลาดการ
จัดการผลผลิต และเจาหนาท่ีหรือองคกรสงเสริม ปจจัยท้ังหมดมีผลตอการตัดสินใจของเกษตรกร 
เง่ือนไขท้ัง 2 กลุมขางตน จากการศึกษาพบวา เง่ือนไขภายในสามารถแกไขไดโดยผานกระบวนการ
เรียนรู และหนุนชวยจากกลุมและเครือขายชุมชน (เกษตรกรเปนสมาชิกกลุมและเครือขายท่ี
เขมแข็ง) สวนเง่ือนไขภายนอก ซ่ึงมีความจําเปนท่ีจะตองหนุนเสริม พรอมท้ังพัฒนากระบวนการ
ใหสอดคลอง และสัมพันธกัน ไดแก การสงเสริมการผลิต การตลาด และการพัฒนามาตรฐาน ท่ี
ผูบริโภคยอมรับเปนแนวทางที่จะเกิดการยอมรับและขยายตัวของระบบการผลิตแบบเกษตรกรรม
ยั่งยืนกับชุมชนเปาหมาย รวมท้ังมีความยั่งยืนอยางตอเนื่อง 
 ผลการศึกษาของงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการปลูกผักปลอดสารพิษ มีเง่ือนไขท่ีนําไปสู
ความสําเร็จดวยกัน  แบงเปน 1) เง่ือนไขภายใน  ไดแก   ตัวเกษตรกรที่ยังขาดความรู แนวคิด วธีิการ 
ปฏิบัติในดานการผลิตผักปลอดสาร ยังพ่ึงพาเทคโนโลยีสมัยใหมในการเรงผลผลิตใหทันกับความ
ตองการของตลาด และขาดความเช่ือม่ันของผลท่ีไดรับในการทําเกษตรปลอดสาร ผลผลิตท่ีออกมา
ไมสามารถใหทันกับความตองการของผูบริโภคได  2)  เง่ือนไขภายนอก  ไดแก การสนับสนุนจาก
องคกรภายนอกในการถายทอดความรู แนวคิด วิธีปฏิบัติท่ีถูกตอง ในการลด ละ เลิก การใชสารเคมี 
นําไปสูการพึ่งตนเองของเกษตรกรในการลดตนทุนการผลิต และตองมีการสงเสริมดานการตลาด
ในการรองรับผลผลิตนอกเหนือจากการบริโภคภายในครัวเรือนดวย  เพื่อเปนแรงจูงใจในการหันมา
ทําการผลิตแบบปลอดสารสามารถสรางเปนรายไดเสริมใหแกเกษตรกรไดดวย 
 



บทที่  3 
วิธีการดําเนินงานวิจัย 

 
 ในการศึกษาวิจัยเร่ือง “กระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของ
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน   อําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม” เปนโครงการท่ีศึกษาถึง
บทบาท  การดําเนินงาน  ปญหาและอุปสรรคขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนตอการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  ท้ังนี้เพื่อนําไปสูการจัดทําแผนและยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับ
บริบทในพื้นท่ี และสามารถขยายผลไปสูพื้นที่อ่ืนไดอยางเหมาะสม   ซ่ึงมีแผนงานและวิธีการศึกษา  
ดังนี้  
 
แผนงานและวิธีการศึกษา (กิจกรรม) 
ระยะท่ี 1    การเตรียม (กอนอนุมัติโครงการ)   ประกอบไปดวย 

   1. จัดเวทีประชุมเพื่อคนหาโจทยและพัฒนาโจทยนําไปสูการสรางทีมวิจัย   
    การคนหาโจทยท่ีไดจากการลงพื้นท่ีศึกษาชุมชนในประเด็นเกษตรที่ผูวิจัยสนใจและรวม
ติดตามการทํางานของพ่ีเล้ียงศูนยประสานงานชุดโครงการเกษตรกรรมยั่งยืน ตั้งแตเดือน มีนาคม 
จนมาถึงชวงเดือนพฤษภาคม 2551 โดยกอนหนานั้นการดําเนินงานมีท้ังปดโครงการวิจัยและกําลัง
เร่ิมพัฒนาโจทยวิจัยในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  ซ่ึงทางพี่เล้ียงก็ใหคําแนะนําการเลือกพื้นท่ีวิจัย วิธีการ
มองหาโจทยการวิจัย  จนถึงปลายเดือนพฤษภาคมก็ไดพื้นท่ีในเขตตําบลทาสองคอน  อําเภอเมือง 
จังหวัดมหาสารคาม  จึงไดลงพื้นท่ีพัฒนาโจทยวิจัยรวมกับชาวบาน เจาหนาท่ีอบต. พี่เล้ียง SUB 
NODE CBMAG และ NODE CBMAG อีสาน โดยใชเวที Focus group ซ่ึงได  รวมกันระดมความ
คิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณ ความเปนมาของชาวบานในการประกอบอาชีพหลัก โดยเฉพาะการทํา
เกษตรและกลุมอาชีพท่ีมีในเขตตําบลทาสองคอน  ประกอบกับในพ้ืนท่ีมีเจาหนาท่ีนักวิชาการ
เกษตรและรองนายกอบต.ทาสองคอนท่ีมีแนวคิดอยากพัฒนาดานการทําเกษตรปลอดสาร  โดยมี
แผนงานท่ีจะสงเสริมการปลูกผักปลอดสารในเขตพื้นท่ีตําบลทาสองคอน  แตทวายังไมมีแนวทาง
สนับสนุนอยางชัดเจน  หลังจากจากนั้นในเวทีไดรวมกันวิเคราะหถึงสถานการณ ปญหา ศักยภาพ 
ความตองการของชุมชนเปนรายหมูบาน  ทายท่ีสุดท่ีประชุมจึงมีความคิดเห็นรวมกันวาควรเลือก
พื้นท่ีเปาหมายนํารองเพื่อเปนกรณีศึกษาใหไดบทเรียนท่ีจะสามารถเปนแนวทางการสงเสริมดาน
การเกษตรโดยบทบาทของอบต.ตอไป จึงไดหัวขอยอยการวิจัย  หลังจากไดช่ือวิจัยแลว ในเวที
พัฒนาโจทยยังไดรวมคนหานักวิจัยชาวบานท่ีมีความสมัครใจเขารวมกระบวนการจํานวน10 คน 
 จากน้ันนักศึกษานําปญหาที่ไดจากมาพัฒนาโจทย มาจัดทําขอเสนอโครงการวิจัย
(proporsal) เสนอตอทาง สกว.ฝายวิจัยเพื่อทองถ่ิน ฝายกลไก SUB NODE CBMAG มหาสารคาม 
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และนําขอเสนอโครงการวิจัยเขาเวทีพิจารณาโครงการวิจัย ซ่ึงผลการพิจารณาไดอนุมัติใหดําเนิน
โครงการวิจัย ภายใต  “โครงการวิจัย กระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของ
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน” 

2. จัดเวทีประชุมทีมวิจัยและผูสนใจเขารวมการวิจัย เพื่อกําหนดข้ันตอนการดําเนินการ
วิจัยในเบื้องตนเพื่อนําขอมูลท่ีไดมาเขียนเคาโครงการทําวิจัย 

หลังจากไดมีการพัฒนาโจทยไปพรอมๆ กับการหาทีมวิจัยชาวบาน เปนทีมวิจัยหลัก โดย
เลือกกลุมคนท่ีมีความสนใจและสมัครใจเขามารวมเปนทีมวิจัยหรือเชิญกลุม บุคคลท่ีมีศักยภาพ มี
บทบาทท่ีสําคัญตอการทํางานระดับพื้นท่ีในประเด็นท่ีทําการศึกษา โดยไดมีการเสนอทั้งเปนสวน
ของทีมวิจัยท่ีเปนชาวบานและเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล ประกอบดวยทีมวิจัยหลัก 10 คน 
ดังนี้  

1. นักวิชาการเกษตรประตําบล              1   คน 
2. รองนายกองคการบริหารสวนตําบล        1   คน  
3. สมาชิก.อบต.                2   คน 
4. ผูนําชุมชนหมูบานเปาหมาย             3   คน 
5. ผูนําเกษตรกร               3   คน 
6. เกษตรกร ชาวบานท่ีมีความสนใจรวมในกระบวนการวิจัย ทีมวิจัยรอง 10 คน 
    รวมนักวิจัยในโครงการ  20 คน 
3. ทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของ 
เปนการศึกษาถึงแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของตางๆ  ของนักวิชาการหลายทานท่ี

ไดทําการศึกษาและเรียบเรียงไว  ซ่ึงเปนประโยชนตอประเด็นเนื้อหาในกระบวนการดาํเนนิงานวจิยั
ใหตรงกับ เปาหมาย วัตถุประสงค  และคนหาคําตอบ โดยการสรุปขอคนพบที่เกิดจากงานวจิยันาํมา
เรียบเรียงเปนประเด็นเนื้อหาจากงานวิจัย 

 
ระยะท่ี  2  กระบวนการดําเนินงาน  (หลังอนุมัติโครงการ)   

  การดําเนินการวิจัย เปนระยะหลังจากท่ีทีมวิจัยเตรียมความพรอมและสรางความเขาใจตอ
วัตถุประสงคของการวิจัย จากการประชุมหาขอสรุปรวมกันมีแผนการปฏิบัติงาน โดยจะเปน
กิจกรรมท่ีเกิดจากการมีสวนรวมระหวางอบต.และกลุมคนในชุมชนท่ีเขามารวมกระบวนการวิจัย
ไดแลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณ การทํางานจากแตละเวทีท่ีมีการลงพื้นท่ีศึกษาขอมูล ทุกกิจกรรม
ท่ีจัดสามารถสรางกระบวนการเรียนรูท่ีแตกตางกันไป ไมวาจะเปน เทคนิค วิธีการไดมาซ่ึงขอมูล 
การเตรียมตัวท้ังทีมวิจัยและปราชญชาวบาน ผูรูในชุมชน  ท้ังเปนผูใหและผูรับขอมูลภายใตความ
เหมาะสมสอดคลองของแตละพื้นท่ีและสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูของอบต.ตอบทบาท การ
ดําเนินงานการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษในพื้นท่ีศึกษา  ประกอบดวยกิจกรรม  ดังนี้ 
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1. ศึกษาขอมูลบริบทชุมชน    ดําเนินการ 4 คร้ังใน  4 หมูบานเปาหมาย  
 - เปนการจัดประชุมในระดับหมูบาน และแบงกลุมยอยในประเด็นท่ีศึกษา เชน 

ประวัติความเปนมาของชุมชน สภาพท่ัวไป สภาพทางเศรษฐกิจและสังคม  ทรัพยากร หนวยงานท่ี
เขามาสนับสนุนในพื้นท่ีและปญหาของชุมชน เปนตน  เพื่อใหทราบขอมูลพื้นฐานแตละชุมชน ทํา
ความเขาใจตอชุมชน  เพื่อวิเคราะหถึงศักยภาพและขอจํากัดท่ีมีในพื้นท่ีตอการทําเกษตร  ซ่ึงผูให
ขอมูลมาจากผูนําชุมชนท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ  ผูอาวุโส และตัวแทนชาวบานท่ัวไปท่ี
สนใจ  

 - ศึกษาจากเอกสาร (ขอมูลพื้นฐานระดับหมูบาน กชช.2ค)  
2. ศึกษาขอมูลกลุมเกษตรกรที่ปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษในแตละชุมชนเปาหมาย  

  -จัดเวทีการประชุมกลุมยอยและระดมขอมูล โดยเชิญตัวแทนกลุมเกษตรกรกลุม 
ละ 5 คน ของแตละหมูบานเปาหมาย 4 หมูบาน และกลุมเกษตรกรที่สนใจ  
 3. ศึกษาขอมูลบทบาท การดําเนินงานของอบต.และองคกรภาคีท่ีสนับสนุนในพื้นท่ี   
  - โดยการสัมภาษณรายบุคคลกับผูท่ีมีสวนเกี่ยวของต้ังแต ฝายบริหาร ฝายนโยบาย
และแผน ฝายพัฒนาชุมชน ฝายสงเสริมการเกษตร และสมาชิก อบต. และเจาหนาท่ีจากหนวยงานท่ี
มีบทบาทเขามาสนับสนุนการทําเกษตรปลอดสาร  ในประเด็นท่ีเปนกรอบของการตั้งคําถามท่ีไมใช
แบบสอบถาม ตั้งแตสวนของแผนงาน เปาหมาย บทบาท หนาท่ีปฏิบัติ วิธีการและทัศนคติตอการ
ทําเกษตรปลอดสาร  ซ่ึงเปนเง่ือนไขสําคัญในการประเมินและวิเคราะหบทบาท การดําเนินงานและ
พัฒนากระบวนการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  
  - ศึกษาจากเอกสารแผนพัฒนาตําบลองคการบริหารสวนตําบล 

4. ตรวจสอบความถูกตองขอมูล  
- เปนการนําเสนอขอมูลจากทีมวิจัยท่ีไดศึกษาและเก็บรวบรวมมา โดยใหผูมีท่ีเกี่ยวของได

เขามามีสวนรวมในกระบวนการ ท้ังแลกเปล่ียนความคิดและเติมเต็มขอมูล ใหถูกตองและตรงกับ
สภาพความเปนจริง 

5. วิเคราะหแนวทางการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารในชุมชน  
  - เปนการแบงกลุมยอย 2 กลุม เพื่อระดมขอมูลระหวางกลุมเจาหนาท่ีอบต.และ
องคกรท่ีเขามาสนับสนุน ในบทบาทการเขามาสงเสริม แผนงานท่ีจะสนับสนุน และกลุมเกษตรกร 
แกนนํา  ผูใหญบานและชาวบาน ในการวิเคราะหปญหา ความตองการ ศักยภาพในแตละพ้ืนท่ีเพ่ือ
ในการตัดสินใจวางแผนพัฒนารวมกันตอบทบาท การดําเนินงานของอบต.ตอการสงเสริม
การเกษตรและความคาดหวังในการสงเสริมการเกษตรของชาวบานตออบต.  
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 6. การประชุมประจําเดือน 
- เปนการประชุมเพื่อเตรียมการตามแผนงานท่ีวางไว  โดยทีมวิจัยที่ เปนท้ัง

กลุมเปาหมายในการศึกษา อบต.และผูท่ีสนใจ ไดประชุม หารือ และวางแผนงานตอกิจกรรมการ
ดําเนินงานของแผนงานฝายสงเสริมการเกษตร  โดยเนนกิจกรรมที่เกิดการเรียนรู ปรับเปล่ียน
แนวคิด วิธีการและทัศนคติตอการปฏิบัติใหแกอบต.และผูเขารวมในกระบวนการวิจัย 

7. จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน  
- เปนการสรางการเรียนรูท่ีเห็นรูปธรรมชัดเจนในการพัฒนาการเรียนรูตอแนว

ทางการแกไขปญหา ท่ีเร่ิมจากวิธีคิด การใหความสําคัญตอการทําเกษตรปลอดสาร  มีผูรวมศึกษาดู
งานจาก กลุมเกษตรกร  เกษตรประจําตําบล  นักวิชาการเกษตรของอบต.  สมาชิกอบต.  ผูใหญบาน
และทีมวิจัย  
 8. อบรมเชิงปฏิบัติการทดลอง 
  - เปนการจัดอบรมและจัดทําแปลงสาธิตเกษตรปลอดสารของอบต. ข้ึนในชุมชน  
โดยการจัดการเรียนรูเกี่ยวกับแนวคิด และเทคนิคการทําปุยหมัก สารสะเดาปองกันกําจัดศัตรูพืช 
เพื่อเปนแหลงเรียนรูใหเปนพื้นท่ีตนแบบในการทําเกษตรปลอดสารใหแกผูสนใจท่ีอยากจะเร่ิม
ปรับเปล่ียนการผลิตแบบใชสารเคมี ใหหันมาสูการ ลด ละ เลิก สูการผลิตแบบอินทรียชีวภาพแทน  
 9. สรุปและนําเสนอผลการวิจัย 
  - เปนการนําเสนอผลสรุปจากกิจกรรมทั้งหมดท่ีไดดําเนินการมา  โดยมีการเปด
เวทีเพื่อแลกเปล่ียน แสดงความคิดเห็น ตอการวิจัยและใหขอคิดตอการทําเกษตรปลอดสาร  เพื่อ
ผลักดันไปสูแผนปฏิบัติงานดานการสงเสริมการเกษตรท่ีมีทิศทางชัดเจนข้ึนท้ังในระดับชุมชนและ
พื้นที่อ่ืน 

10. การประชุมสรุปบทเรียน  
- ซ่ึงจะมีการสรุปเปนระยะในการจัดกิจกรรมแตละชวง เพื่อประเมินผลการเรียนรู

ของทีมวิจัยท่ีไดรับจากการเขารวมในกระบวนการศึกษาวิจัย  ประกอบกับการรวบรวมขอมูลมา
แยกตามประเด็นศึกษาแลวนํามาวิเคราะหและสรุปผลการวิจัยเพ่ือจัดทํารายงาน  
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แผนภาพท่ี 3.1  กระบวนการวิจัยและกิจกรรมการดําเนินงาน 
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ในรายงานความกาวหนาฉบับนี้ ผูวิจัยนําเสนอรายละเอียดกระบวนการดําเนินงานท่ีผานมา 
ดังตอไปนี้  

 
ระยะท่ี 1    การเตรียม  
1. กระบวนการคนหาโจทยและการพัฒนาโจทย   
 เปนการคนหาปญหาหรือประเด็นท่ีจะศึกษา โดยการไดรับคําแนะนําจากพ่ีเล้ียงโหนด
เกษตรกรรมยั่งยืนและเจาหนาท่ีสกว. ซ่ึงการไดมาของโจทยวิจัยนั้นก็ตองข้ึนกับระดับความ
ตองการ  ความสําคัญและสถานการณปญหาของชุมชน กลุม องคกร ผูนําชุมชนในแตละทองถ่ิน  
เพื่อช้ีใหเห็นถึงความชัดเจนของประเด็นปญหา ในการหาพื้นท่ีท่ีตนสนใจ  ประเด็นบทบาท การ
ดําเนินงานของ อบต. ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ   ชวนผูท่ีเกี่ยวของวิเคราะหใหเห็น
ถึงปญหารวมกัน และสรางทีมวิจัยหลักข้ึนมาพรอมกับการเลือกประเด็นปญหา  นํามาสูการพัฒนา
เปนโจทยในการวิจัย การตั้งคําถาม และกําหนดเปาหมายของการวิจัยดวยกัน   ในกระบวนการ
คนหาโจทยและการพัฒนาโจทยประกอบดวย การดําเนินกิจกรรมตาง ๆ มีดังตอไปนี้ 
 
เวทีประชุมคนหาโจทยและหาทีมวิจัยหลัก   
    การคนหาโจทยท่ีไดจากการรวมติดตามการทํางานของพี่เล้ียงโหนดเกษตรกรรมยั่งยืน 
ตั้งแตเดือน มีนาคม จนมาถึงชวงเดือนพฤษภาคม 2551  โดยกอนหนานั้นการดําเนินงานมีท้ังปด
โครงการวิจัยและกําลังเร่ิมพัฒนาโจทยวิจัยในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  ซ่ึงทางพ่ีเล้ียงโหนดก็ให
คําแนะนําการเลือกพื้นที่วิจัยหรือวิธีการมองหาโจทยการวิจัย  จนถึงปลายเดือนพฤษภาคมก็ไดพื้นที่
คือบานหนองกุงเตา ตําบลทาสองคอน อําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม   ท่ีเปนหนึ่งในพื้นท่ี
เปาหมายในโครงการนี้ และไดผานการพัฒนาโจทยโดยใชระยะเวลาไมนานนัก  เนื่องจาก
ระยะเวลาในการทําสัญญาเพ่ีอรอการอนุมัติโครงการวิจัยจะครบกําหนดวันสงในเดือนมิถุนายน  
หลังจากนั้นนักวิจัยจึงไดปรึกษากับพี่เล้ียงโหนดเกษตรและเจาหนาท่ีสกว. ในการวางกระบวนการ
ลงไปพัฒนาโจทยได  วันท่ี 15 พฤษภาคม 2551  ในเวทีจะใชวิธีการที่ประชุมกลุมยอยรวมกัน
ระหวางชาวบาน กับพี่เล้ียง SUB NODE- CBMAG และเจาหนาท่ี สกว.  รวมกันระดมเกี่ยวกับ
สถานการณ ความเปนมาของชาวบานในการประกอบอาชีพหลักโดยเฉพาะการทําเกษตรและกลุม
อาชีพที่มีในชุมชน    
 จากนั้นเม่ือไดรวมกันแลกเปล่ียนประเด็น วิเคราะหถึงสถานการณของชาวบานท่ีเขารวม
ประชุมแลว ก็เปนการเจาะเขาประเด็นเนื้อหา ปญหา ความตองการและศักยภาพของชุมชนท่ีมีอยู  
จนมองเห็นสถานการณ นํามาวิเคราะหรวมกัน  จากเดิมชุมชนมีกลุมอาชีพท่ีหลากหลายแตมีกลุมท่ี
เดนในดานการทําผลิตผักปลอดสาร โดยจะปลูกในพ้ืนท่ีสาธารณะของหมูบานประมาณ 20 กวาไร 
จะทําการผลิตแบบแปลงรวม ท่ีมีการจัดต้ังสมาชิกข้ึนมา กลุมนี้ท่ีถือไดวาประสบความสําเร็จ
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พอสมควรในการผลิต ไมวาจะเปนการดูแลรักษา รดน้ํา  พรวนดิน ทําปุยหมัก ปุยอินทรียไวใชเอง 
ผลลิตท่ีไดสวนใหญจะไวบริโภคภายในครัวเรือนตนเองและแลกเปล่ียน แบงปนเพื่อนบาน
ใกลเคียงและท่ีเหลือก็จะนําไปขายตลาด  วิธีการปลูกผักแบบไมใชสาร  การผลิตปุยไวใชเอง จงึเปน
ส่ิงท่ีชุมชนเกิดความตองการอยากจะดําเนินการกอน คือ การขยายผลการผลิตผักปลอดสารพิษใน
พื้นท่ีเพื่อใหชาวบานเกิดความตระหนักใสใจในสุขภาพมากข้ึน การลดปริมาณการใชสาเคมีหันมา
ใชปุยหมัก ปุยอินทรียชีวภาพแทนในการบํารุงรักษา  อีกท้ังยังเปนการลดรายจายจากการซ้ือปุยเคมี 
ชวยสรางรายไดเสริมใหคนในชุมชนไดดวย  หลังจากผานการพูดคุย แลกเปลี่ยนรวมกันวิเคราะห 
สรุปผลออกมาและนํามาเขียนเปนโครงการเพ่ือเสนอหนวยงานที่ใหการสนับสนุนทุนวิจัย ผาน
ข้ันตอนการพิจารณากล่ันกรองโครงการจากนักวิชาการหลากหลายทาน ในวันท่ี 4 มิถุนายน 2551 
ที่คณะมนุษยและสังคมศาสตร หอง RN 404   ในการพิจารณาวันนั้น ไดเลาถึงบริบทเขตพื้นท่ีตําบล
ทาสองคอนวามีการทําการเกษตรเปนหลัก  ประกอบกับในพื้นท่ีไดมีองคกรปกครองทองถ่ินอยู คือ 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน  ท่ีมีเจาหนาท่ีนักวิชาการเกษตรและรองนายกอบต.ทาสอง
คอน ท่ีมีแนวคิดอยากพัฒนาดานการทําเกษตรปลอดสารใหชาวบานตระหนักถึงผลกระทบท่ีไดรับ
จากการใชปุยเคมีท้ังมีราคาสูงและยังทําลายสุขภาพดวย อบต.ทาสองคอนจึงอยากใหชุมชนหันมา
ใสใจในสุขภาพมากข้ึน  ผลิตปุยหมัก ปุยอินทรียไวใชเองเปนการชวยลดรายจายในครอบครัวไดอีก
ทาง  จากเดิม อบต.ทาสองคอนก็มีแผนท่ีจะสงเสริมการปลูกผักปลอดสารในเขตพื้นท่ีอยูแลว  
เพียงแตยังไมมีแนวทางการขับเคล่ือนงานวาจะดําเนินการไปในทิศทางใด โดยมีกลุมปลูกผักปลอด
สารพิษท่ีเปนทุนเดิมในชุมชนและสนับสนุนกลุมข้ึนมาใหมในหมูบานอ่ืนๆ ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 
 ผลสรุปจากเวทีกล่ันกรองไดเสนอวา ใหลองไปคุยปรึกษาดูถาเราจะสรางกระบวนการ
เรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของคนในชุมชน  โดยผานงานวิจัยทองถ่ินใน
กระบวนการเรียนรูรวมกัน ทาง อบต. ซ่ึงมีศักยภาพทั้งความพรอมท้ังดานบุคลากร งบประมาณและ
อ่ืนๆ  นาจะขับเคล่ือนไดดีกวา ในการดําเนินกิจกรรม อบต. พรอมท่ีจะเรียนรูไปดวยกันในบทบาท
การดําเนินสนับสนุนการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของชุมชนในเขตพ้ืนท่ีข้ึนการทํางาน
ของท้ังสองฝายนาจะขับเคล่ือนไดดีกวา 
 
เวทีคนหาโจทยและหาทีมวิจัยหลัก  (วันท่ี 6  มิ.ย 2551) 
 เปนการดําเนินงานหลังจากเสนอโครงการเขาพิจารณากล่ันกรอง  ผลสรุปจากนักวิชาการ
หลายทานไดรวมกันใหขอเสนอแนะ   จนไดจัดเวทีนี้ข้ึนมา  ณ หองประชุมองคการบริหารสวน
ตําบลทาสองคอน ซ่ึงมีผูเขารวมดวยกัน คือ . พี่เล้ียง Node เกษตร พี่เล้ียงและเจาหนาท่ี SUB 
NODE- CBMAG 3. นิสิตชุดทุน CBMAG และ เจาหนาท่ี อบต.   
 ในครั้งนี้เปนการพูดคุย แนะนําตัว ทําความรูจักกับผูท่ีเกี่ยวของ  เลาถึงความเปนมาของ
งานวิจัยทองถ่ินและท่ีมาของการคนหาโจทยหารือวิเคราะหประเด็นเนื้อหาในพ้ืนท่ีตําบลทาสอง
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คอนดวยกัน จากเดิมในพ้ืนท่ีมีการปลูกผักปลอดสารมาบางแลวถาจะมีการสงเสริมหรือขยายผลการ
เรียนรูจากหมูบานตนแบบไปสูหมูบานอ่ืนๆ ทางอบต.ท่ีมีศักยภาพ ความพรอม ดานบุคลากร 
งบประมาณสนับสนุน จะมีบทบาทในการสรางกระบวนการเรียนรูใหแกหมูบานอ่ืนในเขตตําบลได
อยางไร  

ผลการดําเนินกิจกรรม 
 ผูเขารวมประชุมไดรูจักท่ีมาท่ีไปของโครงการวิจัย นําไปสูการวิเคราะหถึงประเด็นปญหา
รวมกันในพื้นท่ี  สถานการณการปลูกผักปลอดสารพิษท่ีมีในชุมชนและการจัดทํายุทธศาสตรการ
พัฒนาใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี ดานการสงเสริมการเกษตรแบบไมใชสารเคมี ก็เปนแนวทางท่ีอบต.
ไดกําหนดไวแลว แตยังไมมีการขับเคล่ือนงานท่ีชัดเจนเนื่องจากหลายปจจัยดวยกัน  ซ่ึงมีความ
สอดคลองกับความตองการของทาง อบต. ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารของชุมชน จนเปน
ประเด็นท่ีเหมาะสมกับพื้นท่ีและไดพัฒนากลายมาเปนโจทยการวิจัยในคร้ังนี้     ท่ีประชุมจึงได
รวมกันกําหนดหมูบานเปาหมายท่ีจะเปนพื้นท่ีนํารองและกลุมเกษตรกรที่มีความพรอม ความ
ตองการและศักยภาพท่ีมีอยูในการดําเนินงานจํานวน 4 หมูบานกอน  ไดแก บานบอนอย บาน
อุปราช บานหนองกุงเตา บานดอนหัน  และไดเสนอรายชื่อบุคคลซ่ึงพิจารณาจากผูนําชุมชน และผู
ท่ีมีบทบาททางสังคมในดานการทําเกษตรปลอดสารในพ้ืนท่ีเพื่อมารวมเปนทีมวิจัยหลักในการ
ดําเนินงานกอน จนไดท้ังหมดรวมนิสิตชุดทุน CBMAG จํานวน 11 คน ดังรายละเอียดจะกลาวใน
กิจกรรมตอไป 

บทเรียนท่ีไดจากการทํากิจกรรมของนิสิต  ดังนี ้
1. จากการไดลงพ้ืนท่ีติดตามการทํางานของพ่ีเล้ียง ในแตละพ้ืนท่ี นิสิตไดเรียนรู เทคนิค 

วิธีการ  การพัฒนาวิจัยรวมกันกับชาวบานและเขาใจขบวนการทํางานท่ีเปนระบบ  เปนข้ันเปนตอน  
ตั้งแตการลงพื้นท่ี ชวนคุย วิเคราะห ระดมถึงประเด็นปญหารวมกันกับชาวบาน  จนสามารถสรุป
และพัฒนาออกมาเปนโจทยการวิจัยได 

2. การพัฒนาโจทย ตัวนิสิตเองยังไมสามารถดําเนินการไดดวยตนเอง  เนื่องจากงานวิจัย
ทองถ่ินยังเปนเร่ืองท่ีใหม  ยังขาดประสบการณ การเรียนรู การทํางานในลักษณะนี้ การมองหา
ประเด็นในพื้นท่ีจึงตองมีพี่เล้ียงโครงการหรือนักพัฒนาท่ีมีความชํานาญคอยชวยเหลือตลอดเวลา 
 3. ส่ิงสําคัญในการเลือกโจทยวิจัยนั้นควรจะหลีกเล่ียงประเด็นปญหาท่ีเกิดจากความขัดแยง
ของคนภายในชุมชนเอง  เพราะอาจสงผลกระทบตอกระบวนการศึกษาขอมูลท่ีเอนเอียงไมตรง
สภาพความเปนจริงได  

4. ไดเรียนรู   หลักการ  วิธีการ การฝกเขียนโครงการวิจัยจนสามารถพัฒนานํามาเขียน
โครงการวิจัยในชุดทุนสําหรับนักศึกษาไดในระดับหนึ่ง 
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5. การเขารวมพิจารณากล่ันกรองโครงการจากนักวิชาการหลายๆ ทานไดใหคําแนะนํา 
ขอเสนอแนะและแลกเปล่ียนความคิดเห็น   เปนการชวยใหงานวิจัยไดมีความชัดเจนในประเดน็มาก
ข้ึน 

บทเรียนท่ีไดจากการทํากิจกรรมของ  ทีมวจิัยและผูเขารวมในการประชุม  ดังนี ้
1. จากการคนหาโจทยและพัฒนาโจทยเปนกิจกรรมมีแคนิสิต พี่เล้ียงศูนยประสานงาน 

นักวิจัยหลัก 3-4 คนเทานั้น ท่ีมีโอกาสไดแลกเปล่ียน  เรียนรูผานกระบวนการคนหาโจทยรวมกัน   
นักวิจัยหลักคนอื่นจึงเกิดจากการคัดเลือกพิจารณาจากตามความเหมาะสมท่ีเกี่ยวของกับประเด็น
ปญหาในพ้ืนท่ี   กระบวนการคนหาโจทยยังเปนเร่ืองท่ียากและใหมสําหรับทีมวิจัยท่ีจะดําเนินการ
ดวยตนเอง จําเปนตองอาศัยพี่เล้ียงโครงการหรือผูมีประสบการณมาชวยในกระบวนการ 

2. ทีมวิจัยไดเรียนรู แลกเปล่ียน แสดงความคิดเห็นและวิเคราะหถึงสถานการณ ตางๆ ท่ีมี
ในชุมชนรวมกัน 

3.การคนหาโจทยหรือการพฒันาโครงการวิจัยท่ีผานมา  กระบวนการวจิัยใหเกดิการมีสวน
รวมในวิธีการจําเปนท่ีตองใชเวลาพอสมควรในข้ันตอนตางๆ รวมกัน  

4. การวางกระบวนการทํางานทีมวิจยัยังไมสามารถคิดกระบวนดวยตนเอง ยังตองอาศัยผูมี
ประสบการณชวยใหคําแนะนํา ปรึกษา การวางแผนกระบวนการทํางาน  
 
ระยะท่ี  2  การดําเนินการวิจัย   
   หลังจากผานกระบวนการคนหาโจทยและการพัฒนาโจทยมาแลว  การดําเนินงาน
หลังจากอนุมัติโครงการในสวนของลําดับข้ันตอนของแผนงานท่ีทีมวิจัยจะตองดําเนินการในระยะ
ชวง 6 เดือนแรก จะเปนกระบวนการสรางทีม การพัฒนาศักยภาพทีมวิจัยและกระบวนการศึกษา
ขอมูล   ซ่ึงในกระบวนการศึกษาขอมูลบริบทพื้นฐานชุมชนเปนกิจกรรมท่ีเนนใหเกิดกระบวนการ
แลกเปล่ียนเรียนรูใหทีมวิจัยและชาวบานในกลุมเปาหมายไดเขามามีสวนรวมในกิจกรรมดวยกัน  
เปนการแลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณ การทํางานจากแตละเวทีท่ีมีการลงพ้ืนท่ีศึกษาขอมูลคลายๆ 
กัน ทุกกิจกรรมท่ีจัดสามารถสรางกระบวนการเรียนรูท่ีแตกตางกันไป ไมวาจะเปน เทคนิค วิธีการ
การไดมาของขอมูล การเตรียมตัวท้ังทีมวิจัยและปราชญชาวบาน ผูรูในชุมชน  ท้ังเปนผูใหและผูรับ
ขอมูลภายใตความเหมาะสมใหสอดคลองกับบริบทพื้นท่ี สภาพเหตุการณของแตละหมูบานน้ันๆ  
โดยการดําเนินการหลังจากอนุมัติโครงการประกอบไปดวยกิจกรรมตางๆ  ซ่ึงมีกระบวนการ
ดําเนินงาน ดังนี้ 
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2. กระบวนการสรางทีมและพัฒนาศักยภาพทีมวิจัย   
 ประกอบดวยกิจกรรมตางๆ ดังนี ้
การสรางทีม 
  การสรางทีมวิจัยไดถูกเสนอข้ึนไปพรอมๆ กับชวงการพัฒนาโจทย การเลือกพื้นท่ีเปาหมาย
ท่ีประชุมไดคัดเลือกทีมวิจัยโดยพิจารณาคนท่ีมีความเกี่ยวของในพื้นท่ี มีความพรอม มีความ
รับผิดชอบการดําเนินงานไปดวยกันได   ซ่ึงทีมวิจัยหลักประกอบไปดวยเจาหนาท่ีองคการบริหาร
สวนตําบลทาสองคอน  ไดแก นายทองนาค ขานจา (อดีตรองนายก อบต.ทาสองคอน) และนายธนา
รักษ  อินศร (นักวิชาการเกษตร)  ซ่ึงเปนผูท่ีมีแนวทางอยากจะขยายผลการทําเกษตรปลอดสารแต
ยังไมมีทิศทางการขับเคล่ือนงานไดชัดเจน),นายมานิตย  กองศูนยส.อบต. หมูท่ี 3 (เปนผูท่ีอยาก
ปรับเปล่ียนวิธีการผลิตแบบไมใชสารเคมีในการเกษตร),นายเช่ือน พรมมารักษ ผูใหญบานหมูท่ี 2, 
นายบัวภา ปราณี ผูใหญบาน หมูท่ี 6,นายสมาน  เดชยศดี ผูใหญบานหมูท่ี 9 (เปนการเลือกผูนํา
ชุมชนที่มีแนวคิดเดียวกันท่ีอยากจะเห็นชาวบานหันมาทําเกษตรแบบไมใชสารเคมีเพื่อลดตนทุน
การผลิตและเกิดรายไดเสริมข้ึนมา, นายบุญเต็ม สิงหขานอาจ, นางสงวน มาตะพัตร(เปนสมาชิก
กลุมผูปลูกผักปลอดสารท่ีอยากจะถายทอดองคความรู วิธีการผลิตแบบการใชปุยหมัก ปุยชีวภาพ),
นางบัวไข  กอนชารี เลขานุการสภาฯ, นางลําดวน แกวหานาม ส.อบต. และนางสาวอภิญญา ผาณิ
บุศย  เปนหัวหนาโครงการวิจัย 

ในระยะชวงการพัฒนาโครงการมีเพียงทีมวิจัยหลักบางคนท่ี เขารวมในกระบวนการคนหา
โจทย และกําหนดโจทยการวิจัย   ทําใหทีมวิจัยบางสวนไมรูถึงความเปนมาของโครงการวิจัยเพื่อ
ทองถ่ิน หนวยงาน แหลงทุนท่ีใหการสนับสนุนโครงการ  จึงตองมีการจัดกิจกรรมประชุมช้ีแจง
สรางความเขาใจใหแกทีมวิจัยข้ึนเพื่อใหเกิดความเขาใจถึงเปาหมายของการดําเนินงานไปในทิศทาง
เดียวกัน 
 
 ประชุมชี้แจงโครงการและสรางความเขาใจใหแกทีมวิจัย   
 เปนกิจกรรมตอเนื่องหลังจากโครงการวิจัยไดผานการพัฒนาโจทยจนเขียนเปน
โครงการวิจัยไดรับการสนับสนุนงบประมาณมาแลว  จัดในวันท่ี 11 ส.ค. 51 ท่ีหอประชุมองคการ
บริหารสวนตําบลทาสองคอน ผูเขารวมประชุมประกอบดวย ทีมวิจัยหลัก, พี่เล้ียง  Sub Node- 
CBMAG,พี่เล้ียง  Node เกษตร  

กิจกรรมจะเปนการจัดการประชุมเพ่ือช้ีแจงโครงการวิจัยและสรางความเขาใจใหแกทีม
วิจัยและเปนการเตรียมความพรอมในการดําเนินงานของทีมวิจัย ตั้งแตการวางบทบาท หนาท่ี การ
วางแผนงานท่ีจะดําเนินไปดวยกันควรจะทํากิจกรรมอะไรกอนหรือหลัง กิจกรรมตรงไหนท่ีจะตอง
เพิ่มเติมเพื่อเปนการสรางกระบวนการเรียนรูใหแกทีมวิจัยมากข้ึน   
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ในสวนของการช้ีแจงโครงการจะเปนหัวหนาโครงการ คือ นางสาวอภิญญา ผาณิบุศย เปน
ผูเลาถึงความเปนมาของโครงการวิจัยและนําผูเขารวมประชุม   จากนั้นพี่เล้ียงศูนยประสานงานได
แนะนําถึงหนวยงานที่ใหการสนับสนุนงานวิจัยเพื่อถ่ิน(สกว.) และติดตามการดําเนินงานโครงการ
วามีใครบาง ตองทําหนาท่ีอะไรบาง  การช้ีแจงโครงการเปนการสรางความเขาใจใหแกทีมวิจัย  
เนื่องจากงานวิจัยทองถ่ินยังเปนเร่ืองใหมสําหรับทีมวิจัย และแหลงทุนท่ีใหการสนับสนุน
งบประมาณในโครงการวิจัย ทีมวิจัยยังไมรูจักแหลงท่ีมาเทาท่ีควรวามาจากไหน จึงตองมีการสราง
ความเขาใจรวมกันข้ึนเพื่อวางทิศทางการดําเนินงานใหสอดคลองเหมาะสมและไปในทางเดียวกัน  
ทีมวิจัยเองก็จะไดรูถึงทิศทางการทํางานของตนชัดเจนข้ึน  เม่ือไดเขามาเปนนักวิจัยแลวตนจะตองมี
บทบาทหนาท่ีอะไรบาง  

จากนั้นหัวหนาโครงการไดอธิบายการดําเนินงานท่ีจะทําตอไปจะเริ่มตนทําอะไรกันบาง  
หลังจากจบการประชุมคร้ังนี้  และช้ีแจงงบประมาณสําหรับการทํากิจกรรมท่ีผานการอนุมัติมาแลว 

หลังจากไดมีการช้ีแจงโครงการเสร็จ ทีประชุมก็ไดรวมกันอภิปรายแลกเปล่ียนแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับโครงการวิจัยและไดรวมกันใหขอเสนอตอโครงการวิจัย  

ผลการดําเนินงาน 
 ผูเขารวมไดรวมกันเสนอรายช่ือทีมวิจัยและท่ีปรึกษาเพิ่มเติมเพื่อขยายการเรียนรูและ
ปฏิบัติการใหครอบคลุมพื้นท่ีในระดับตําบลใหมากข้ึน  จากเดิมมีทีมวิจัยหลัก 11 คน  ซ่ึงเปนการ
เสนอรายช่ือเปนทีมวิจัยรองและท่ีปรึกษาโครงการวิจัยเพิ่มข้ึนมา  โดยมีทีมวิจัยหลักเปนผู
ประสานงานแจงใหทีมวิจัยท่ีไดเสนอรายช่ือเพ่ิมเติมทราบ  ในการเขารวมเปนทีมวิจัยรองในการ
ปฏิบัติการเรียนรูรวมกับโครงการวิจัย 
 ท่ีประชุมจึงไดตกลงกันและมอบหมายใหทีมวิจัยหลักเปนคนประสาน  ชักชวน
กลุมเปาหมายท่ีไดเสนอช่ือเขารวมโครงการวิจัยเปนทีมวิจัยรอง  โดยใหพิจารณาถึง ความสนใจ 
ความพรอมและความรับผิดชอบ ในกระบวนการเรียนรูท่ีจะปฏิบัติรวมกัน หรือทีมวิจัยรองคนจะ
เขารวมประชุมเพื่อฟงรายละเอียดตางๆ เกี่ยวกับโครงการวิจัยกอน แลวคอยตัดสินใจในการเขารวม
โครงการได 
 ซ่ึงในชวงการศึกษาขอมูล  ทีมวิจัยหลักซ่ึงมีหนาท่ีหลักในกระบวนการดําเนินงาน ไดแก 
การวางแผน การออกแบบวิธีการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล และมีทีมวิจัยรองก็เขา
มารวมในกระบวนการ เรียนรู ปฏิบัติการ การศึกษาขอมูลและเก็บขอมูลในพื้นท่ีรวมกันดวย   

จากน้ัน ไดอธิบายถึงการเคล่ือนงานวิจัยเม่ือส้ินสุดโครงการสําหรับชุดทุนนักศึกษา 
ชาวบานเองที่มีความสนใจท่ีอยากจะทํางานวิจัยทองถ่ินตอก็สามารถติดตอหนวยงานที่เขามา
สนับสนุนหรือใหคําแนะนําการทํางานวิจัยทองถ่ินได เชน สกว.ชุดทุน CBR , สสส.  เปนตน 
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นักวิจัยบางคนเคยทําโครงการเก่ียวกับการพัฒนาทองถ่ินมาบางแลว  อีกท้ังยังเปนแกนนํา
ในหมูบานจะใชประสบการณการเรียนรู จากโครงการวิจัยท่ีจะเกิดข้ึนนําไปปรับใชกับงานพัฒนาท่ี
มีในทองถ่ินของตน 
 ท่ีประชุมจึงไดขอสรุปในการนัดหมายประชุมอีกคร้ัง และใหทีมวิจัยที่รับผิดชอบ
ประสานงานกับกลุมเปาหมายเขามารวมประชุมดวยกันในคร้ังหนา 
 บทเรียนท่ีไดจากการทํากิจกรรม 
 1. การคัดเลือกเสนอช่ือทีมวจิัยข้ึนมากอนเปนขอสรุปในวงแคบของผูท่ีเขารวมประชุม 
ถาสามารถประสานบุคคลท่ีจะเขามาเปนทีมวิจยักอน ก็จะชวยใหการประชุมเกิดการมีสวนรวมมาก
ข้ึน มีความคิดท่ีหลากหลายแตกตางกันไปในการเลือกทีมวิจยั 
 2. งานวิจยัเพ่ือทองถ่ินยังเปนเร่ืองใหมสําหรับทีมวิจัย จึงตองมีวิทยากรหรือพี่เล้ียงศูนย
ประสานงานมาสรางความเขาใจตอกระบวนการทํางาน  
 3.ทีมวิจัยยังไมเคยทํางานวิจยัทองถ่ินมากอน จึงเกดิความกังวลวางานจะไมบรรลุ
เปาหมายใด   
 4. ทีมวิจัยท่ีเปนชาวบานยังไมเขาใจแผนงานของโครงการวิจัยวาเร่ิมดําเนินการอยางไร 
และบทบาทของตนเม่ือเขามาเปนนักวิจยัแลวจะตองทําอะไรบาง 
 
การพัฒนาศักยภาพทีมวิจัย    
 ทีมวิจัยสวนใหญแลวเปนนักวิจัยรุนใหมท่ีมีความพรอมอยากจะพัฒนาทองถ่ินโดยใช
กระบวนงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินเปนแนวทางในการดําเนินงานในพื้นท่ีของตน แตยังขาดประสบการณ 
ความรู เทคนิค วิธีการ ท่ีตองไดรับการช้ีแนะ จากผูท่ีมีประสบการณ เช่ียวชาญดานงานวิจัยทองถ่ิน
เพิ่มเติม 
 การพัฒนาศักยภาพทีมวิจัย  เปนการเตรียมความพรอมของทีมวิจัยในกระบวนการเรียนรู
งานวิจัยเพื่อทองถ่ิน   ซ่ึงเปนเร่ืองใหมท่ีทีมวิจัยยังไมเคยปฏิบัติมากอน  โดยผานการเขารวม
กิจกรรมโครงการอบรมแตกกรอบเนื้อหาและเคร่ืองมือการวิจัยทองถ่ิน  ท่ีจัดข้ึนในวันท่ี 21-22  
สิงหาคม พ.ศ. 2551  ณ  ศูนยศึกษานิเวศนชุมชนบานกุดรอง ต.ทาขอนยาง อ.กันทรวิชัย จ.
มหาสารคาม   ผูเขารวมประกอบดวย ทีมวิจัยหลัก  ทีมวิจัยจากโครงการวิจัยอ่ืนและทีมวิทยากร 
 หลังจากการเขารวมกิจกรรมนักวิจัยรุนใหม  เกิดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับงานวิจัยเพื่อ
ทองถ่ินและบทบาทหนาท่ีของนักวิจัยมากข้ึน  จากกิจกรมการทบทวนบทบาทการเปน “นักวิจัย
ใหญ”  ทีมวิจัยสามารมองเห็นการดําเนินงานท่ีชัดเจนมากข้ึนกวาเดิม  วาโครงการวิจัยจะมีข้ันตอน
การดําเนินงานอะไรบาง แลวเปาหมายของโครงการใหบรรลุวัตถุประสงคควรจะตองทําอะไรบาง 
มีกระบวนการดําเนินงานอยางไร แลวถาโครงการวิจัยเพื่อทองถ่ินส้ินสุดไป ทีมวิจัยสามารถนํา
ประสบการณ ความรูท่ีไดรับไปปรับใชในการทํางานของตนในทองถ่ินได 
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บทเรียนท่ีไดจากการทํากิจกรรม 
1. ทีมวิจัยมาเขารวมท้ังหมด 9 คนนักวิจัยอีกสองคนไมสามารถเขารวมกิจกรรมได

เนื่องจากติดภาระหนาท่ี  ในสวนของนักวิจัยท่ีเขามารวมกิจกรรมเกิดความกระตือรือรน สนใจและ
เขาใจในกระบวนงานวิจัยทองถ่ินมากข้ึน   

2. การเขารวมกิจกรรมทีมวิจัยไดมีสวนรวมในบทบาทท่ีกําหนดข้ึน สรางความรับผิดชอบ
ในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายเปนอยางดี 

3. ทีมวิจัยไดเรียนรูถึง คุณสมบัติ บทบาทการเปนนักวิจัยควรจะตองทําอะไร ปฏิบัติตน
อยางไรบาง  

4. ทีมวิจัยไดฝกทักษะและปฏิบัติการใชเคร่ืองมืองานวิจัยเพ่ือทองถ่ินดวยตนเอง  
5.ไดประเด็นเนื้อหาท่ีไดจากการแตกกรอบสามารถนํามาเปนแนวทางในการศึกษาขอมูล

โครงการวิจัยได 
6.ไดเรียนรู กระบวนการทํางานอยางมีสวนรวม  

 
กิจกรรม  นําเสนอรายงานความกาวหนาการดําเนินโครงการวิจัย ชุดโครงการ CBMAG  ภาคอิสาน 
  เปนการจัดข้ึนในวันท่ี 27-28 ตุลาคม 2551 โดยชุดโครงการ CBMAG ภาคอิสาน สถานท่ี 
โรงแรมตักศิลามหาสาราม อําเมือง จังหวัดมหาสารคาม  ผูเขารวมประกอบดวย  นักศึกษาชุด
โครงการ CBMAG ภาคอิสาน 21 โครงการ , กลไก SUB NODE CBMAG ,NODE พี่เล้ียง, อาจารย
พี่เล้ียงโครงการและชุดนักวิชาการ 
 กระบวนการดําเนินการในวันแรก คือวันท่ี 27 ตุลาคม 2551 จะเปนการแบงกลุมยอย
นําเสนอความกาวหนาโครงการวิจัย ของนิสิตท้ัง 21 โครงการ  ตามประเด็นชุดโครงการ ( โครงการ
ละ 20 นาที )  ในการนําเสนอคร้ังนี้จะเนนการนําเสนอกระบวนการทํางานวิจัยและผลท่ีเกิดข้ึนจาก
การดําเนินโครงการระยะท่ี 1 โดยจะอธิบายถึงรายละเอียดข้ันตอนการดําเนินงานต้ังแต วิธีการ
ดําเนินกิจกรรม เคร่ืองมือท่ีใช กระบวนการ ผลท่ีไดรับ บทเรียนท่ีไดจากกิจกรรม ปญหา อุปสรรค 
และแนวทางแกไข   
 การนําเสนอโครงการวิจัยกระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของ
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน จะกลาวถึงข้ันตอนและกิจกรรมตางๆท่ีดําเนินการมา ตั้งแต
การเร่ิมเลือกพื้นท่ี การคนหาโจทย การวมวิเคราะหปญหารวมกัน  การพัฒนาโจทยและสรางทีม
วิจัยหลักข้ึนมา ตลอดจนกระบวนการศึกษาขอมูลในแตละกิจกรรม มีข้ันตอนการดําเนินงานท่ี
หลากหลายรูปแบบตางกันไป   
 หลังจากการนําเสนอ โครงการวิจัยตางๆ เสร็จส้ิน และการรวมรับฟงขอเสนอแนะ 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นของนักวิชาการและผูทรงคุณวุฒิ  ทําใหนักวิจัยไดรับรูกระบวนการวิจัย
ตั้งแต การการคนหาโจทย การพัฒนาโจทย การวางแผนและปฏิบัติ ในแตละโครงการท่ีมีความ
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แตกตางกันไป การไดมาท่ียาก งายไมเหมือนกัน และปญหา อุปสรรค ขอจํากัด ท่ีเกิดข้ึนระหวาง
การดําเนินงาน โครงการท่ีไมเหมือนกันโครงการอ่ืนๆ  และเขาใจถึงกระบวนการในการดําเนินงาน
ของตนท่ีชัดเจนข้ึน โดยเฉพาะจากขอเสนอแนะในการเลือกรูปแบบกระบวนการเรียนรู วิธีการใด
จึงเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพมากที่สุดสามารถอธิบายถึงกระบวนการท่ีจะเกิดข้ึนและตอบ
โจทยการวิจัยได  จากขอเสนอแนะตางๆ  นับวาเปนเร่ืองท่ีดีท่ีทําใหผูวิจัยสามารถนํามาปรับ
กระบวนการดําเนินงานใหตรงกับเปาหมายของโครงการวิจัยและมองเห็นแนวทางการดําเนินการ
ตอไป  
 สวนในวันท่ีสอง คือวันท่ี 28 ตุลาม 2551 จะเปนการนําเสนอบทบาทการหนุนเสริมการ
ดําเนินงานและพัฒนานิสิต  จากเจาหนาท่ีโครงการท่ีเกี่ยวของ และรวมแลกเปล่ียนประเด็นอ่ืนๆ 
รวมกัน จากการนําเสนอขององคกรพี่เล้ียงท่ีไดรวมติดตามและดําเนินการในโครงการวิจัยท่ีผานมา 
จะพบปญหาของนิสิตท่ีคลายๆ กันในเร่ือง ทักษะการจับประเด็น การดําเนินการประชุม การเก็บ
ขอมูล การสรางการมีสวนรวมในทีมวิจัย  การวิเคราะหขอมูล  ท่ีเปนความตองการจากนิสิตใหหนนุ
เสริมฝกทักษะในกระบวนการเหลานี้ในการลงปฏิบัติในพ้ืนท่ี   
 ผลท่ีไดรับจากกิจกรรม 
 1. เปนการแลกเปล่ียนขอมูล  เรียนรูวิธีการ  ประสบการณการทํางาน ปญหา อุปสรรค ท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการวิจัยอ่ืนท่ีเขารวมเวที 
 2. เห็นพัฒนาความกาวหนาจากโครงการวิจัย ท่ีเปนลําดับ ข้ันตอน ในกระบวนการทํางาน  
 3. เปนการไดรับขอเสนอแนะ แลกเปล่ียนความคิดเห็นท่ีเปนประโยชน  ท่ีทําใหนิสิต
สามารถนํามาเปนแนวทางในการดําเนินในโครงการวิจัยได 
 4. ไดรับรูถึงบาทบาทการหนุนเสริมขององคกรพี่เล้ียงในพ้ืนท่ีตางๆ หลากหลายวิธีตางกัน
ไป 
กิจกรรม  โครงการเสริมสรางศักยภาพ นิสิตนักศึกษาทุน CBMAG ดานการทํางานวิจัยทองถ่ิน 
 เปนการจัดประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพนิสิตและบทบาทในการติดตามหนุนเสริมโครงการ
ของนิสิต ผูเขารวมประกอบดวย  คณะทํางาน SUB NODE มหาสารคามและทีมวิทยากร ,อาจารยพี่
เ ล้ียงโครงการ  ,อาจารย ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  ,โหนดพี่ เ ล้ียงในพื้นท่ีนิสิตชุดทุน  CBMAG 
มหาสารคาม  6 โครงการ   ซ่ึงจัดในวัน 11-12 ธันวาคม 2551 ท่ี หอง RN 103 คณะมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 เปนการประชุมท่ีใหนิสิตท่ีเขารวมประชุมไดนําเสนอผลการดําเนินโครงการวิจัยในระยะท่ี
1 ท่ีผานมา   อีกท้ังเปนการฝกนิสิตถึงวิธีการดําเนินรายการ  การจับประเด็น สรุปประเด็น  โดยมี
กําหนดการรายละเอียดรายช่ือนิสิตเรียงตามลําดับไวแลว  การดําเนินการ คือ ถาเพื่อนนิสิตคนใดไป
นําเสนอ เพื่อนนิสิตอีกคนก็ออกไปเปนผูดําเนินรายการ และอีกคนไปเปนผูจับประเด็น   
 ผลจากการนําเสนอรายงานของโครงการวิจัยและฝกทักษะตางๆ ในท่ีประชุม 
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 จะพบวาตัวนิสิตเองยังขาดประสบการณ  ความเช่ียวชาญ เทคนิค การจับประเด็น ยังเปนจุดออน
ของตัวนิสิตท่ีเปนปญหาในการลงไปปฏิบัติในพ้ืนท่ีเปนอยางมาก  และในวันท่ีสองเปนการ
ปฏิบัติการเสริมสรางทักษะการดําเนินการประชุมแบบมีสวนรวมและเทคนิคการวิเคราะหขอมูล 
สําหรับงานวิจัยทองถ่ินข้ึน 
 บทเรียนท่ีไดรับจากการทํากิจกรรม 
 1. นิสิตไดแลกเปล่ียน เรียนรู  ผลจากการดําเนินงานท่ีผานมาในโครงการวิจัยอ่ืนiรวมกัน 
 2. นิสิตไดรับขอ เสนอแนะท่ีเปนประโยชนสําหรับการดําเนินงานท่ีจะนําไปสูการตอบ
วัตถุประสงคของโครงการวิจัยได 
 3. ไดเรียนรู และฝกหัด ทักษะการจับประเด็น การเปนดําเนินรายการดวยตนเอง 
 4. ไดรับรู จุดออน และจุดแข็งของ ของตนและเพื่อนนิสิต ท่ีเปนปญหาในดําเนินงาน
โครงการในพ้ืนท่ี 
 
ประชุมทีมวิจัยและสรุปบทเรียน 
 จัดในวันท่ี 30 ตุลาคม 2551 ผูเขารวมประชุมในคร้ังนี้ ประกอบดวย ทีมวิจยัหลัก  8 คน ทีม
วิจัยรอง 4 คน พี่เล้ียงโครงการและนิสิตชุดทุน CBMAG   จัดประชุมท่ี หองประชุมองคการบริหาร
สวนตําบลทาสองคอน  
 การจัดกิจกรรมในคร้ังนี้มีวัตถุประสงค  เพื่อประชุมทีมวิจัยเตรียมความพรอมรวมกันใน
การดําเนินงานลงพ้ืนที่ศึกษาขอมูลกลุมเกษตรกรที่ปลูกผักปลอดสารพิษท่ีมีในชุมชน   และเปนการ
สรุปบทเรียนจากการศึกษาขอมูลการดําเนินงานในกิจกรรมที่ผานมา เปนอยางไร เพื่อใหทีมวิจัย
สามารถนําปรับใชในกิจกรรมตอไปได 
 การดําเนินกิจกรรมในคร้ังนี้ ผูเขารวมประชุมตองเจอสภาพฝนตก จึงเปนอุปสรรคในการ
เดินทางมาประชุม การดําเนินการตองเล่ือนเวลาออกไปเพ่ือรอสมาชิกผูเขารวมท่ีกําลังเดินทางมา  
เ ม่ือไดเวลาอันสมควร ทีมวิจัยหลักกลาวตอนรับใหผู เขารวมประชุมแนะนําตัวและช้ีแจง
วัตถุประสงคคร้ังนี้  จากนั้นพี่เล้ียงโครงการเปนผูดําเนินการตอในการกิจกรรมวาดภาพแมว และ
ทบทวนบทเรียนจากการลงเก็บขอมูล โดยเร่ิมจากใหผูเขารวมประชุมวาดรูปแมวจากความรู 
ประสบการณ จินตนาการ ทักษะของแตละคน  ทีละข้ันตอน ตามคําบอก เร่ิมต้ังแต ตา หู จมูก ปาก 
หาง หนวด อวัยวะสวนอ่ืนๆ ของแมว จนเปนรูปรางแมวข้ึนมา  แตละคนโชวภาพท่ีวาดข้ึนมา 
 หลังจากนั้นเปนการถามความรูสึกของทีมวิจัย  แลวโยงไปถึงความรูสึกตอนไปเก็บขอมูล
เร่ิมแรก  รูสึกอยางไร โดยใหทีมวิจัยแตละคนเขียนใสกระดาษบรูฟ  แลวถามตอไปวา จากการลง
ไปเก็บขอมูล เจอปญหา อุปสรรค หนัก เบา อะไรบาง มีวิธีการ หรือแนวทางแกไขอยางไร และได
เรียนรู บทเรียนอะไรจากการลงเก็บขอมูล  พรอมกับนําเสนอขอมูลบริบทชุมชนในดานตางๆ ท่ีได
จากกกิจกรรมแบงกลุมยอยศึกษาในแตละหมูบานรวมกัน   เจนสรุปขอมูลออกมารวมกันแสดง
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ความคิดเห็นในขอมูลท่ีรวบรวมมา  หาแนวทางแกไขใหไดขอมูลท่ีถูกตอง ตรงสภาพความเปนจริง 
และหารือการวางแผนงานตอไปในการลงพื้นท่ีศึกษากลุมเกษตรกรท่ีปลูกผักปลอดสาร  จนสรุป
ปดการประชุม 
 วิธีการเร่ิมจากการต้ังถาม แลวชวนคุยถึงความรูสึกโยงไปถึงเหตุการณลงเก็บขอมูลใน
กิจกรรมท่ีผานมาน้ัน ความคิดเห็นท่ีไดเขียนลงกระดาษบรูฟ ถูกนําเสนอใหรับทราบทั่วกันในท่ี
ประชุม เปนการสะทอนบทเรียนใหเห็นวา จากการลงพื้นท่ีศึกษาขอมูลท่ีผานมาทีมวิจัยสวนใหญ 
มีความรูสึกท้ังต่ืนเตน ดีใจ ท่ีไดมีสวนรวม ไดรูจักขอมูล ความเปนอยูของหมูบานอ่ืนในการลง
พื้นท่ีดวย อีกท้ังยังรูสึกสับสน กังวลใจ กลัวการทํางานไมสําเร็จตามเปาหมาย กลัวทําไดไมดี
เทาท่ีควร   ดานการลงพ้ืนท่ีศึกษาขอมูลในแตละหมูบานนั้นชาวบานมีท้ังใหความรวมมือดีไดขอมูล
ตามความเปนจริง แตก็ยังมีบางหมูบานท่ีขอมูลบางสวนไมตรงกับความเปนจริง ขอมูลไมสมบูรณ
ครบตามประเด็นท่ีเตรียมไว  อยางขอมูลเกี่ยวกับดานรายรับ รายจาย ชาวบานมักจะมองวาถาบอก
ตัวเลขของรายรับจํานวนท่ีสูงไป อาจจะมีผลจากการใหความชวยเหลือ สนับสนุน ดานตางๆ อาจจะ
ลดนอยลงไปก็ได  ประกอบกับชาวบานยังไมเขาใจวา งานวิจัยคืออะไร แลวทีมวิจัยมาทําอะไร แลว
จะเอาขอมูลไปเพื่ออะไร  เนื่องจากการทํางานในชุมชนสวนใหญจะเนนการทํางานดานพัฒนาท่ี
เปนรูปธรรมชัดเจน ใชเวลาไมนานเหมือนกับงานวิจัยท่ีใชเวลานานกวา   งานวิจัยจึงเปนท้ังเร่ือง
ใหมและไมเปนท่ีรูจักมากนักตองใชระยะเวลาทําความเขาใจกระบวนการทํางานมากพอสมควร   
ชาวบานจึงยังไมเห็นถึงความสําคัญของการใหขอมูลเทาท่ีควร    ปญหาอีกอยางท่ีเกิดข้ึน ท้ังในดาน
ความรู  ความสามารถของทีมวิจัย ท้ังทักษะ  เทคนิคและวิธีการไดมาของขอมูล  อยูในระดับท่ี
แตกตางกัน  ซ่ึงเปนปญหาท่ีสอดคลองจากการลงศึกษาขอมูลบริบทชุมชน ท้ัง 4 หมูบาน  ใน
กิจกรรมท่ีผานมา  ขอมูลและเน้ือหาท่ีไดมาเปนเพียงระดับหนึ่งของบริบทชุมชนดานตางๆ เทานั้น 
ยังไมสามารถเจาะลึกลงรายละเอียดไดในประเด็นท่ีจะสามารถเชื่อมโยงไปถึงขอมูลใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคได  
 บทเรียนท่ีไดจากกิจกรรม 
 1. การสรุปบทเรียนเปนแรงกระตุนใหทีมวิจัยรูถึงระดับความสามารถ การเก็บขอมูลของ
ตนใหเกิดการพัฒนาการเปล่ียนแปลงและหาแนวทางแกไขรวมกันไปในทางที่ดีข้ึน  
 2. วิธีการไดมาของขอมูลเปนเพียงวิธีการอยางหนึ่งจากหลายวิธีท่ีทีมวิจัยไดเลือกใช  
กระบวนการท่ีจะเจาะลงรายละเอียดขอมูลไดตองผานการฝกฝน ปฏิบัติการ และคําแนะนําจาก
ผูเช่ียวชาญชวยช้ีแนะให 
 3. ทีมวิจัยไดเรียนรู แลกเปล่ียน ถายทอดความรูสึก  ปญหา อุปสรรค บทเรียนและ
ขอบกพรองจากการทํางานท่ีผานมา สามารถปรับเปนแนวทางในกิจกรรมตอไปได  
 4.ไดรูจักการทํางานเปนกระบวนการกลุม ท่ีทีมวิจัยและชาวบานไดมีสวนรวมในข้ันตอน
ตางๆ และรวมแกไขสถานการณ ปญหาท่ีเกิดระหวางการดําเนินงานจะนําไปสูเปาหมายเดียวกันได 
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 5. การดําเนินงานท่ีผานมาทีมวิจัยตองอาศัยพี่เล้ียงโครงการคอยใหคําแนะนํา ปรึกษาใน
การวางกระบวนการ วาจะตองทําอยางไร จึงจะเกิดการสรางกระบวนการเรียนรูรวมกันได  
 
3. กระบวนการศึกษาขอมูลและสรุปผล  
  ประกอบดวยกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี ้
 
ประชุมแตกกรอบเนื้อหาการเก็บขอมูล  
  จัดข้ึน วันท่ี 2 กันยายน 2551  เปนการจัดประชุมรวมระหวาง เจาหนาท่ี  สกว. NODE 
เกษตร, อาจารยพี่เล้ียงและเจาหนาท่ี SUB NODE- CBMAG,ทีมวิจัยหลัก,ทีมวิจัยรอง จัดข้ึนท่ีหอง
ประชุมองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน  ประเด็นในการประชุมจะตอเนื่องจากขอสรุปของ
การประชุมคร้ังท่ีแลวหลังจากท่ีไดมีการเสนอทีมวิจัยรองข้ึนมาและทีมวิจัยหลักท่ีผานการเขารวม
อบรมแตกกรอบเน้ือหาโครงการวิจัย 
 หลังจากท่ีประชุมไดกลาวแนะนําตัว ช้ีแจงวัตถุประสงคของการจัดประชุมคร้ังนี้ จากน้ัน 
ไดอภิปราย แลกเปล่ียน รวมกันแสดงความคิดเห็นประเด็นเนื้อหาการเก็บขอมูลวาจะตองลงศึกษา
อะไรบาง   
 โดยผลจากการประชุมรวมกัน ในการเก็บขอมูลโครงการวิจัย กระบวนเรียนรูการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารพิษขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อําเภอเมือง จังหวัด
มหาสารคาม   จะดําเนินการเก็บ 3 ประเด็นหลักดวยกัน คือ 1. ขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป  เก็บจาก4 
หมูบาน 2. ขอมูลกลุมเกษตรกรผูปลูกผักปลอดสารใน 4 หมูบานเปาหมาย  3. ขอมูลพ้ืนฐาน อบต.
ทาสองคอน  
 เม่ือไดประเด็นหลักในการลงศึกษาขอมูล 3 ประเด็นใหญ จากนั้นในเวทีไดรวมกันแตก
รายละเอียดยอยลงไปอีก  เปนประเด็นไปเร่ิมต้ังแตขอมูลพ้ืนฐานบริบทชุมชนควรจะตองเก็บขอมูล
อะไรบาง ซ่ึงแบงยอยออกมาไดอีก 7 ประเด็น เชน สภาพท่ัวไปของชุมชน  ทรัพยากร  เศรษฐกิจ  
ทางสังคมและวัฒนธรรม  เปนตน  ขอมูลกลุมเกษตรกรผูปลูกผักปลอดสารใน 4 หมูบานเปาหมาย 
เชน ประวัติความเปนมา องคความรู เปนตน ขอมูลพื้นฐาน อบต.ทาสองคอน เชน  แผนการสงเสริม
พัฒนาดานการปลูกผักปลอด สารพิษ  และประเด็นยอยอ่ืนอีกซ่ึงจะกลาวไวในรายละเอียดอ่ืนๆ 
ตอไป 
 จากนนั้นทีมวิจัยไดปรึกษาหารือรวมกันนัดหมายวันลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูล บ.บอนอย เปนบาน
แรก    จากการระดม อภิปรายแลกเปล่ียนหลังจากการแตกกรอบเน้ือหาเสร็จแลว  ไดมีการเสนอ
บทบาทหนาท่ีท่ีรับผิดชอบข้ึนมา โดยแบงเปนหลายฝายดวยกัน  ดังนี้  

1. ฝายจดบันทึก   
  ไดแก นางสงวน  มาตะพัตร,นางบุญญรัตน ขาลถม, นางบัวไข  กอนชารี 
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2. บัญชีและการเงิน   
 ไดแก นางลําดวน  แกวหานาม, นายธนารักษ  อินศร,นางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย 
3. ประสานงาน 
 ไดแก  นายสมาน  เดชยศดี,นายบัวภา  ปราณี, นายมานิตย  กองศูนย, นายเช่ือน  
 พรมมารักษ,นายธรารักษ,นางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย 
4. รวบรวมขอมูล   
 ไดแก นางภานิณี  ขันแกว,นางสาวประทุมวัน  โสเพ็ง, นายสมาน  เดชยศดี,  นาง
 ไพรทูรย  สิทธิจันทร 
5. ปฏิคม    
 ไดแก นางธิภา  ปกเคเต, อัมพวัล  อินลคร,รัชนี เดชยศดี,นายบุญถม จันทะคราม, 
นายทองนาค  ขานจา 

  บทบาทหนาท่ีจากการเสนอข้ึนมา เปนการแบงหนาท่ีใหทีมวิจัยไดมีสวนรวมในการ
ทํางานดวยกันใหตระหนักถึงความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  สวนความจําเปนอยาง
อ่ืน ทีมวิจัยอาจมีการเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสมและความสะดวกตอการดําเนินงาน 
 ปญหาอุปสรรคและวิธีการแกไข  
 ในการระดมขอมูลนักวิจัยไดรวมกัน ออกความคิดเห็นท่ีแตกตางกันไป เปนการเสนอข้ึน
พรอมๆ กัน ทําใหจับประเด็นไมทัน  ในท่ีประชุมจึงไดตกลงกันใหมวาใครจะเสนอเร่ืองอะไร ให
เสนอเปนรายบุคคลไป เพื่อเปนกระชับเวลาไมใหยืดออกไป ทําใหจับประเด็นไดเนื้อหาตรงกับ
วัตถุประสงคในการจัดประชุมคร้ังนั้นสําเร็จไปไดดวยดี 

บทเรียนท่ีไดจากการทํากิจกรรม 
 1. ทีมวิจัย เกิดมีสวนรวมในการแลกเปล่ียน เรียนรู แสดงความคิดเห็น ในข้ันตอนการ
ระดมแตกกรอบเนื้อหา 
 2. ทีมวิจัยเห็นแนวทางแผนการทํางานท่ีชัดเจนข้ึนและบทบาทหนาท่ีรับผิดชอบ วาจะตอง
ทําอะไรบาง  
 3. ทีมวิจัย เกิดความเขาใจและ ความสนใจในการเตรียมความพรอมลงพื้นท่ีศึกษาขอมูล 
 4. ไดเรียนรูถึงวิธีการแตกประเด็นการเก็บขอมูล ภายใตช่ือโครงการวิจัย ซ่ึงวิเคราะหจาก
วัตถุประสงค คําถามวิจัยจนสามารถเปนประเด็นเนื้อหาท่ีจะลงพื้นท่ีศึกษาขอมูลได    
 
การศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชน 
 การลงศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชน จะแบงเปน 4 หมูบานเปาหมายหลัก คือ 
  1. บานบอนอย 2. บานหนองกุงเตา3. บานดอนหัน 4. บานอุปราช เนื้อหาจะเปนศึกษา
ขอมูลพื้นฐานท่ัวไปของหมูบาน เพื่อสามารถนํามาวางแผนการดําเนินการเก็บขอมูลกลุมเกษตรผู
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ปลูกผักปลอดสารในหมูบานได  ผูเขารวมจะประกอบไปดวย ทีมวิจัยหลัก,ทีมวิจัยรอง,พี่เล้ียง
โครงการ ,ปราชญผูรูผูท่ีเกี่ยวของและ ผูท่ีสนใจอ่ืนๆ 
 วิธีการศึกษา จะแบงกลุมยอยระดมขอมูล ในแตละประเด็นคําถามหลักของขอมูล ออกเปน 
7 กลุม ซ่ึงแบงบทบาหนาท่ีคนรับผิดชอบในแตละประเด็น ท้ังนี้ตองคํานึงถึงความเหมาะสม ความ
สะดวก สถานการณ ผูเขารวมและไมมาเขารวมอาจจะตองปรับประเด็นคําถามใหเหมาะสมกับทีม
วิจัยในขณะน้ัน    ซ่ึงการเขารวมกิจกรรมจะเนนใหทีมวิจัยเกิดการเรียนรู แลกเปล่ียนประสบการณ
รวมกันระหวางตัวนักวิจัยเองและชาวบานผูเขารวมอ่ืนๆ   เปนฝกการทํางานรวมกันเปนทีม ใหเกิด
ความสามัคคีกันมากข้ึน ฝกปฏิบัติทดลองการใชเคร่ืองมืองานวิจัยเพื่อทองถ่ิน เทคนิค วิธีการตางๆ 
การท่ีจะไดขอมูลมา ตั้งแต วิธีการถาม สัมภาษณ  ตั้งคําถาม การเขียนกระดาษบรูฟ การจดบันทึก 
ในแตละคนวิธีการตางๆ ลวนมีความหลากหลายท่ีแตกตางกันไปตามทักษะ ความสามารถท่ีไม
เหมือนกัน   
 ตอจากนั้น  กลุมยอยท่ีไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลมาไดแลว ก็จะเปนการนําเสนอผล
จากการดําเนินงานของแตละกลุมวาไดขอมูลอะไรมาบางตอผูเขารวมเวทีรวมกันแสดงความคิดเห็น 
แกไขขอมูลเพิ่มเติมของขอมูล ท่ีตรงกับความเปนจริง 

ผลการศึกษาขอมูล 
  กระบวนการในการลงพื้นท่ีศึกษาขอมูลพื้นฐานของแตละหมูบานเปาหมาย  เปน
กระบวนการตอเนื่องจากท่ีทีมวิจัยไดรวมประชุมแตกกรอบเนื้อหาขอมูลท่ีจะทําการศึกษา ดวย
วิธีการจัดเวทีประชุมแบงกลุมยอยลงสัมภาษณ  จะมีวัตถุประสงคและประเด็นขอมูลบริบทพื้นฐาน
หมูบานเหมือนกัน  ประกอบดวยประเด็นยอยในการสัมภาษณหลายดาน ไดแก ดานขอมูลท่ัวไป
ชุมชน  ดานฐานทรัพยากร  ดานเศรษฐกิจและสังคม  ดานประเพณีวัฒนธรรม  ดานระบบเกษตร  
และปญหาตางๆ ของชุมชน แบงเปน 4 คร้ัง  จากหมูบานเปาหมาย  ดังนี้ 

คร้ังท่ี1 บานบอนอย  หมูท่ี 6  
 จัดข้ึนวันท่ี 4 กันยายน 2551  กระบวนการในการศึกษาขอมูล บ.บอนอย  กลุมเปาหมายท่ี
เขารวมเวทีมีท้ังทีมวิจัยหลัก  ทีมวิจัยรอง  พี่เล้ียงโครงการ กลุมเปาหมายชาวบานท่ีเกี่ยวของและผูท่ี
สนใจ   จัดท่ีศาลากลางเปรียญวัดบานบอนอย  ในกิจกรรมครั้งนี้ท้ังทีมวิจัยหลักและทีมวิจัยรอง
สวนใหญแลวจะรูจักมักคุนกันดีอยูแลว ทําใหบรรยากาศในเวทีคึกคร้ืนเปนกันเองและสนุกสนาน
ไปตามๆ กัน 
 จากการสัมภาษณในกลุมยอย พบวา ทีมวิจัยยังไมคุนเคยกับการตั้งคําถาม สัมภาษณ วา
จะตองถามเจาะลึกในประเด็นคําถามอยางไร  สวนใหญจะเปนการถามแบบ ถามมา-ตอบไป ทําให
ขอมูลท่ีไดมาไมสามารถลงรายละเอียดไดมากนัก อีกอยาง ผูถูกสัมภาษณมานอยกวาผูสัมภาษณ
สวนใหญจะเปนคนเดิมท่ีตอบในประเด็นคําถามตางๆ  การตั้งถามสัมภาษณจึงเปนลักษณะของการ
สวนกันไปสวนกันมา จนผูใหสัมภาษณไมรูวาจะตอบคําถามใครกอน  ทีมวิจัยเองยังขาดทักษะ 
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เทคนิค วิธีการ ความชํานาญ ความม่ันใจในการเปนผูถาม  ทําใหขอมูลท่ีไดมาเปนเพียงบางสวนเทา
นั้นเอง  เนื้อหาจะกลาวรายละเอียดในบทตอไป 

คร้ังท่ี2  บานหนองกุงเตา  หมูท่ี 2,22 
 จัดข้ึนวันท่ี 17 กันยายน 2551 กลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรมคร้ังนี้ ประกอบดวย ทีมวิจัย
หลัก ทีมวิจัยรอง และชาวบานผูใหขอมูล  จัดท่ี ศาลากลางเปรียญ บ.หนองกุงเตา   กระบวนการใน
เวทีจะคลายๆ กับบานบอนอย คือแบงกลุมยอย ลงศึกษาขอมูลเปนประเด็นๆ ไป     

กระบวนการเก็บขอมูล พบวา ทีมวิจัยเร่ิมคุนเคยกับการจัดเวทีมาคร้ังหนึ่งแลว ทักษะ วิธ
การ เก็บขอมูล  เกิดความมั่นใจมากข้ึน การต้ังคําถาม การเขียนกระดาษบรูฟ มีความคลองตัวมาก
ข้ึน  การเก็บประเด็นคําถามจึงใชระยะเวลาที่กระชับข้ึน   

อยางไรก็ตาม จากการจัดกิจกรรมทีมวิจัยนั้น ยังไมสามารถกําหนด ขอบเขตเน้ือหาของ
ขอมูลใหครอบคลุม ครบถวนสมบูรณได  การลงศึกษาขอมูลจึงเปนการเนนท่ีกระบวนการเรียนรู
ใหทีมวิจัย รูจัก ศึกษา คนหาคําตอบรวมกัน ฝกการทํางานเปนทีม ใหทุกคนมีสวนรวมในข้ันตอน
ตางๆ ดวยกัน  โดยใชเวทีการเก็บขอมูลนี้เปนการฝกปฏิบัติไปดวย ในสวนเนื้อหาจะกลาวไวในบท
ตอไป 

คร้ังท่ี3  บานดอนหัน  หมูท่ี 9 
 จัดข้ึนวันท่ี 3 ตุลาคม 2551 กิจกรรมในคร้ังนี้ผูเขารวมและกลุมเปาหมายเปล่ียนไปตาม
พื้นท่ี  ทีมวิจัยยังเปนทีมเดิม  แตมีบางสวนไมสามารถเขารวมกิจกรรมไดมากเหมือนกับเวทีท่ีผาน
มา  เนื่องจากติดภารกิจสวนตัวท่ีแตกตางกันไป  เวทีจัดท่ี ศาลากลางบาน บ. ดอนหัน   
 ประเด็นเนื้อหาจะใชขอมูลเดียวกันในการศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชน  กระบวนการ
ดําเนินงานก็จะแบงกลุมเก็บขอมูลในแตละประเด็น  
 กระบวนการศึกษาขอมูลพื้นฐานของ บ.ดอนหัน จะแบงการทํางานเปนชวงแรกกอนวันจัด
เวที ทีมวิจัยท่ีเปนคนในพ้ืนท่ีไดดําเนินการเก็บขอมูลและเตรียมขอมูลไวบางสวนแลว  ประเด็นท่ี
เหลือจึงดําเนินการศึกษาเพิ่มเติมในวันจัดกิจกรรม   ซ่ึงขอมูลท่ีไดจากการจัดกิจกรรมคร้ังนี้ 
กลุมเปาหมายท่ีใหขอมูลมีท้ังผูรูขอมูลจริงและไมสามารถใหคําตอบท่ีแนชัดได เปนเพียงการ
สัมภาษณเพื่อใหไดคําตอบในเบ้ืองตนจากการโจทยคําถามโดยไมไดเจาะลึกรายละเอียดลงเทาใด
นัก 
 ในกิจกรรมคร้ังนี้  ชาวบานท่ีใหขอมูลจะเปนกลุมเฉพาะท่ีรับผิดชอบในสวนของประเด็น
คําถามเทานั้น การมีสวนรวมในการทํางานรวมกับชาวบานจึงเกิดข้ึนในกลุมเล็กๆ เทานั้น ขอมูลท่ี
ไดมายังไมมีความหลากหลายชัดเจนในประเด็นท่ีจะนํามาวิเคราะหเปนขอมูลท่ีเปนจริงและถูกตอง
ได   ซ่ึงเนื้อหารายละเอียดบริบทจะกลาวไวในบทตอไป 
 อยางไรก็ตามในข้ันตอนการดําเนินงานของบานดอนน้ันก็มีท้ังขอดีและขอเสีย ซ่ึงขอดีนั้น
เปนการประหยัดเวลาการทํางานใหรวดเร็วข้ึน ผูใหขอมูลจะรูจริงและรับผิดชอบเฉพาะประเด็น
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ของตน  สวนขอเสีย การทํางานในกลุมคนเล็กๆ จะรับรูเฉพาะกลุม  การมีสวนรวมทีมวิจัยกับ
ชาวบานนอยมาก ไมมีการสรางความสัมพันธอันดีตอกัน  ทีมวิจัยไมรูจักชาวบานและชาวบานเองก็
ไมรูวาทีมวิจัยมาทํากิจกรรมอะไร  ผูใหสัมภาษณก็จะรูในสวนเฉพาะประเด็นขอมูลท่ีเตรียมมา แต
ถามีการถามเพิ่มเติมนอกประเด็นคําถามแตเปนประโยชนในกระบวนการศึกษาผูใหสัมภาษณ
อาจจะใหขอมูลที่เบ่ียงเบนไมชัดเจนได   
 จากกิจกรรมในคร้ังนี้ทีมวิจัยไดเรียนรู พัฒนาการเปล่ียนแปลงการเก็บขอมูลท่ีมีบางสวน
เร่ิมแตกตางจากเวทีที่ผานมาต้ังแตการเตรียมตัวของชาวบานและทีมวิจัย  การตั้งประเด็นคําถามท่ีมี
การวิเคราะหรวมกัน ทักษะ วิธีการทํางาน ข้ันตอนกระบวนการที่กระชับเวลามากข้ึน  มีความต้ังใจ
ในการทํางานใหบรรลุวัตถุประสงคของกิจกรรมมากข้ึน สามารถทํางานรวมกันเปนทีมเปนระบบ 
มีข้ันตอนการทํางานที่ชัดเจนข้ึน  
 คร้ังท่ี 4  บานอุปราช  หมูท่ี 3 
 จัดข้ึนวันท่ี 8 ตุลาคม 2551 เปนการจัดประชุมกลุมยอย ระหวางทีมวิจัยทีมเดิมและ
กลุมเปาหมายเปนชาวบานอุปราช ในประเด็นขอมูลพื้นฐานเดียวกัน และเปนการนัดประชุมเพ่ือ
หารือการดําเนินงานตอไป จัดท่ี ศาลาประชาคม  บ. อุปราช  
 กระบวนการศึกษาขอมูลจะแบงเปนกลุมยอยตามประเด็น  บานอุปราชจะเปนเวทีสุดทายท่ี
มีเก็บขอมูลพื้นฐานชุมชน 4 หมูบานเปาหมาย  ชาวบานหรือผูรูท่ีมาใหขอมูลทีมวิจัยท่ีเปนคนใน
พื้นท่ีไดติดตอประสานไวกอนหนานั้นแลว ในการขอความรวมมือในการลงศึกษาขอมูลในคร้ังนี้ 
แตเม่ือถึงวันดําเนินการจริงๆ ผูรูท่ีมาใหขอมูลในบางประเด็นนั้น  บางคนก็ติดภาระหนาไมสามารถ
เขามารวมในเวทีได  ประกอบกับชวงการจัดประชุมเร่ิมเขาสูฤดูกาลเก็บเกี่ยวขาวพอดี 
 การดําเนินงานในคร้ังนี้จะติดตอประสานเฉพาะผูท่ีเกี่ยวของในแตละดานของขอมูล แต
เนื่องจากชาวบานมานอย  ประเด็นขอมูลท่ีตั้งไวตองรวมเขาดวยกันในสวนคําตอบท่ีเปนเนื้อหาท่ี
สอดคลองกัน รายละเอียดเนื้อหาจะกลาวไวในบทตอไป 
 ผลจากการดําเนินกิจกรรมท่ีประชุมไดทบทวนบทบาทการทํางานท่ีเคยแบงหนาท่ีความ
รับผิดชอบกันไวตั้งแตแรกวาท่ีผานมาบทบาทท่ีตั้งไวยังไมสามารถปฏิบัติไดเต็มท่ี ยังขาดการ
ตอเนื่องของการทํางาน นักวิจัยไมสามารรวมดําเนินกิจกรรมได  เนื่องจากติดภาระหนาท่ีเพื่อความ
ชัดเจนของการทํางานจึงตองมีการปรับเปล่ียนบทบาทหนาท่ีของทีมวิจัยใหสะดวกและเหมาะสม
กับสถานการณการทํางาน  
 ผลจากการลงศึกษาขอมูลทีมวิจัยไดพัฒนาการเรียนรู ทักษะ การวิเคราะหสถานการณ
ชุมชน มีการเสนอ แลกเปล่ียน และโตตอบใหไดขอมูลถูกตองท่ีสุด   พัฒนากระบวนการทํางาน
รวมกันเปนทีมมากข้ึน  มีความรับผิดชอบในบทบาทหนาท่ีท่ีปรับเปล่ียนตามความเหมาะสมของ
สถานการณไดเปนอยางดี  สรางความม่ันใจในแผนการดําเนินงานตอไปมากข้ึน  
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บทเรียนท่ีไดจากการทํากิกรรม  
 1. ทีมวิจัย ไดเรียนรูรวมศึกษาขอมูลบริบทชุมชน  สถานการณ ปญหาของชุมชนเปาหมาย 
โดนผานการประชุมกลุมยอย 
 2. ทีมวิจัยไดเรียนรูการแบงกลุมยอยลงสัมภาษณขอมูลแตละประเด็น และจัดกระทําขอมูล
อยางเปนระบบ  
 3. ทีมวิจัยไดทราบถึงขอมูลบริบทชุมชนเปาหมาย สถานการณท่ีเปนอยู ความพรอม ความ
เหมาะสมของพ้ืนท่ีท่ีแตกตางกันไปในการทําเกษตรปลอดสาร 
 4. ทีมวิจัยไดเรียนรูการทํางานรวมกันเปนทีม เปนระบบมากข้ึน 
 5. ทีมวิจัยไดเรียนรู แลกเปล่ียนประสบการณ วิเคราะหขอมูลและเปดรับฟงความคิดเห็น
จากผูอ่ืน สามารถลดปญหาความขัดแยงท่ีเกิดข้ึนระหวางการแสดงความคิดเห็นทีไ่มตรงกัน 
 6. ทีมวิจัยไดเรียนรู และพัฒนาการเปล่ียนแปลงการเก็บขอมูลท่ีแตกตางเหมาะสมกบั
สถานการณชุมชน และความพรอมของทีมวิจยั 
 
กิจกรรม  ศึกษาขอมูลกลุมปลูกผักปลอดสารพิษ 4 หมูบานเปาหมาย 
 จัดข้ึนวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2551 การลงพื้นท่ีศึกษากลุมเกษตรกรท่ีปลูกผักปลอดสาร 
ผูเขารวมประกอบดวย จะเปนทีมวิจัยหลัก ทีมวิจัยรอง  กลุมเปาหมายกลุมเกษตรกรที่ปลูกผักปลอด
สารพิษ 4 หมูบานเปาหมาย  ไดแก  บานหนองกุงเตา บานดอนหัน บานอุปราชและบานบอนอย  ซ่ึง
การเลือกกลุมเปาหมายจะดูจากพื้นฐานการทําเกษตรแบบไมใชสารท้ังรูปแบบการผลิตแบบ
รวมกลุมและรายบุคคลท่ีไดศึกษามาเบ้ืองตนบางแลว ท่ีเห็นการทํางานท่ีชัดเจนในชุมชน ตั้งแต 
สถานการณ  ความเปนมา  การดําเนินงาน  การสนับสนุนจากหนวยงาน เทคนิค/องคความรู ท่ี
เกี่ยวกับการทําเกษตรปลอดสาร  การนัดวันท่ีจะจัดกิจกรรมเปนเร่ืองท่ียากพอสมควร เพราะชวง
ฤดูกาลนี้เกษตรกรหรือชาวบานสวนใหญเก็บเกี่ยวขาวของตนและรับจางเกี่ยวขาวตามพื้นท่ีนาตางๆ 
สรางรายจากตรงนี้มากพอสมควร  ชวงนี้จึงตองงดกิจกรรมอยางอ่ืนและหันไปรับจางแทน ทําใหไม
มีเวลาวางมารวมกิจกรรมได   จากเดิมกลุมเปาหมายท่ีตั้งไว คือ 4 หมูบาน มีการติดตอประสาน วัน
เวลา สถานท่ี ไวแลวแตวันท่ีจัดกิจกรรมจริงเกษตรกรกลุมบานบอนอยไมสามารถเขารวมได  เวที
ประชุมคร้ังนี้จึงมีแค 3 หมูบาน 
 กระบวนการศึกษา จะใชวิธีแบงกลุมยอย ออกเปน 3 หมูบาน ตามหมูบานเปาหมาย โดย
แบงบทบาทใหทีมวิจัยรับผิดชอบ ระดมขอมูล เขียนจับประเด็นดวยตนเอง  เร่ิมจากการตั้งประเด็น
คําถามชวนคุยเกี่ยวกับการสถานการณทําเกษตรปลอดสารและเขาสูประเด็นตามกรอบคําถามท่ีแจก
ให แตละกลุมไดเรียนรูแลกเปล่ียนประสบการณขอมูลตางๆดวยกัน การแบงกลุมยอยระดมขอมูล
ไดผลสรุปเบ้ืองตน พบวา จาก 3 หมูบานจะแบงการผลิตผักปลอดสารเปน 2 รูปแบบดวยกันคือ 
รูปแบบท่ีมีการผลิตแบบรวมกลุม ไดแก บานหนองกุงเตา และรูปแบบท่ียังคงผลิตแบบราย
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ครัวเรือน ไดแก บานดอนหัน บานอุปราช  ท่ีมีความแตกตางท้ังเง่ือนไขปจจัยภายในและภายนอก 
ในหลายๆ ดานดวยกัน ปจจัยภายไมวาจะดานบุคคลท่ีมีความขยัน อดทน ตั้งใจจริงในการผลิตแบบ
ไมใชสารเรงการเจริญเติบโต  การตระหนักในปญหาของส่ิงแวดลอม และกลุมชาวบานท่ีมีความ
เขมแข็ง   ปจจัยภายนอก ไดแก หนวยงาน องคกร ภายนอกท่ีเขามาสนับสนุนดานงบประมาณ ดาน
ความรู  แนวคิด  โอกาสท่ีไดเขารวม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนประสบการณการทํา
เกษตรปลอดสาร   สุดทายจะเปนดานการตลาดที่รองรับผลผลิตผักปลอดสารพิษ  นอกจากการซ้ือ
ขายภายในชุมชนแลวเกษตรกรก็อยากมีรายไดท่ีม่ันคง  รายละเอียดของจะกลาวไวในบทตอไป 
 อยางไรก็ตาม  เดิมทีพื้นฐานการทําเกษตรที่มีมาแตอดีตของแตละหมูบานก็จะปลูกแบบไม
ใชสารเคมีอยูแลว จะเนนรูปแบบท่ีมีการผลิตจะปลูกตามหัวไรปลายนาใชพื้นท่ีไมมากนัก  นิยมใช
ปุยคอกในการบํารุง  การผลิตสวนใหญจะปลูกเพื่อไวกินเอง  ความสัมพันธจะเปนระบบเกื้อกูลกัน 
แลกเปล่ียน แบงปนเพื่อนบาน ถาเหลือก็จะแบง ขายเปนการสรางรายไดเสริม   
 จากการระดมกลุมยอยขอมูลท่ีไดมา มีการนําเสนอขอมูลแลกเปล่ียนกัน เพื่อเปดโอกาสให
ผูเขารวมได รับรู รับฟง รวมกันวิเคราะหขอมูล  แสดงความคิดเห็น เพิ่มเติม โดยผานกระบวนการมี
สวนรวมในข้ันตอนตางๆ ในกิจกรรม  เพ่ือใหผูเขารวมเกิดความรูสึกไดมีสวนรวมในกระบวนการ
จัดกิจกรรมในคร้ังนี้นําไปสูกระบวนการงานวิจัยท่ีเกิดจากความรู ความเขาใจ และพรอมจะแกไข 
เปล่ียนแปลงรวมกันท้ังทีมวิจัยและชุมชน  
 ผลการดําเนินกิจกรรมขอมูลที่ไดมานั้น พบวา ทีมวิจัยยังขาดความรู ทักษะ การเจาะลึก ไป
ในประเด็นคําถามท่ีตั้งไวแลว ยังเปนลักษณะของผูถามและผูตอบตามประเด็นคําถาม  การตอบ
เพื่อใหไดรายละเอียดท่ีชัดเจนของขอมูลยังไมลึกซ่ึงพอ  เปนปญหาสําหรับขอมูลท่ีจะอธิบาย
ออกมาใหผูอ่ืนเขาใจได  ปญหาดังกลาวทีมวิจัยจึงไดมีการตกลงกันวาจะตองมีการแบงบทบาท
หนาท่ีทีมวิจัยลงไปสัมภาษณเชิงลึกกับกลุมเปาหมายเพ่ิมเติมในบางประเด็นท่ียังไมสมบูรณให
สอดคลองกับวัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมคร้ังนี้    
 ในสวนของกลุมเกษตรกรบานบอนอยท่ีไมสามารถเขามารวมในกิจกรรมคร้ังนี้ได ท่ี
ประชุมไดมีขอตกลงกันวาจะลงพื้นท่ีจัดประชุมกลุมยอยอีกคร้ังท่ีบานบอนอย  การกําหนดวันเวลา
คงตองรอจังหวะใหการฤดูกาลเก็บเกี่ยวขาวผานพนไปกอนทีมวิจัยจะติดตอประสานกันอีกที  
 ซ่ึงกิจกรรม  ลงศึกษาขอมูลกลุมปลูกผักปลอดสารพิษ บานบอนอย  ไดจัดข้ึนในวันท่ี 20 
ธันวาคม 2551 ท่ีศาลาหนาบานผูใหญบาน ผูเขารวมประกอบดวย  ทีมวิจัยและเกษตรกรผูปลูกผัก
ปลอดสารและผูท่ีสนใจ  วิธีการจะใชการประชุมกลุมเปาหมายเก็บขอมูล ชวนคุย สัมภาษณ การ
ปลูกผักท่ีมีในชุมชนวาเร่ิมมาอยางไร ตอจากนั้นก็ไดถามในสวนของประเด็นท่ีเตรียมไวแลว  
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 บทเรียนท่ีไดจากกิจกรรม   
 1. การจัดกจิกรรม ตองคํานึงถึง สถานการณ ความพรอม ความเหมาะสมของกลุมเปาหมาย
และทีมวจิัยใหสอดคลองกันและสามารถเขามารวมกิจกรรมไดตามวัตถุประสงคของกิจกรรมนั้น  
 2. กระบวนการเก็บขอมูลท่ีใชวิธีแบงกลุมยอยทีมวิจยัยังมีทักษะการจับประเด็น และเจาะ
รายละเอียดของขอมูลไมชํานาญนัก  จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีพี่เล้ียงกลุมคอยดูแล ชวยเหลือ ช้ีแนะ
ในการกระบวนการทํางาน 
 3. ระยะเวลาท่ีเรงรีบในการเก็บขอมูล มีผลตอรายละเอียดของขอมูลท่ีไมถูกตองและชัดเจน 
 ในกระบวนการเรียนรูของกจิกรรมท่ีผานมาท้ังหมดต้ังแตเร่ิมแรกจะเนนการทํางานรวมกัน
เปนทีม  เพื่อใหเกิดการมีสวนรวมท้ังทีมวจิัยและชุมชนเปาหมาย  เกิดการเปล่ียนแปลงผานการ
เรียนรูตั้งแตการคนหาโจทยวจิัย  การศกึษาขอมูล การวางแผนและการปฏิบัติการ เปนตน  ท่ีตอง
ปรับตัวในรูปแบบวธีิการ หรือลักษณะท่ีแตกตางกันออกไป เพื่อใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม 
หรือสถานการณนั้นๆ  
 
กิจกรรม  วางแผนการเก็บขอมูลบทบาทของอบต.และผูภาคีท่ีสงเสริมฯ 

จัดข้ึนเม่ือวันท่ี 8 มกราคม พ.ศ.2552 มีผูเขารวมมาจาก นักวิจัยหลักและนักวิจัยรอง 9 คน  
พี่เล้ียงโหนดเกษตร 2 คน พี่เล้ียง sub node  1 คน  รวม 12 คน   มีวัตถุประสงคในการประชุมเพื่อ
หารือเกี่ยวกับการลงเก็บขอมูลบทบาทการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.ทาสองคอน
และการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของภาคีองคกรสนับสนุน(ผูสงเสริมการปลูกผักปลอด
สาร) ซ่ึงการจัดประชุมคร้ังนี้เปนเวทีแรกหลังจากท่ีมีการสงรายความกาวหนาระยะท่ี1 ทีมวิจัยจึงมี
การทบทวนกิจกรรมในระยะท่ี 1 และวางแผนคราวๆ เพื่อเตรียมดําเนินกิจกรรมในระยะท่ี 2  วาควร
จะมีอะไรบาง  โดยเปนแผนงานท่ีตอเนื่องจากการแตกกรอบงานวิจัย 
 กระบวนการ เร่ิมจาก  การกลาวตอนรับผูเขารวมประชุมและช้ีแจงวัตถุประสงคของการ
ประชุมในคร้ังนี้  หลังจากนั้นเปนการทบทวนกิจกรรมท่ีผานมาในระยะที่ 1 วาทําอะไรมาบางแลว 
และผลเปนอยางไรบาง แผนงานในระยะท่ีผานมายังเปนชวงของการช้ีแจงโครงการวิจัยและศึกษา
ขอมูลบริบทชุมชนเปาหมาย  ศึกษาขอมูลกลุมเกษตรกรที่ปลูกผักปลอดสารพิษในพ้ืนท่ีเทานั้น  ใน
สวนของขอมูลที่เกี่ยวกับบทบาทหนาท่ี  การดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรคของอบต.และองคกรท่ี
เขามาสนับสนุนในพื้นท่ี  ซ่ึงเปนวัตถุประสงคขอท่ีหนึ่งและขอท่ีสองยังไมสามารถตอบได  ทีมวิจัย
จึงไดนัดหมายมาประชุมกันจัดเวทีนี้ข้ึนมา 

ผลการดําเนินกิจกรรมหลังจากท่ีมีการทบทวนแผนการดําเนินงานเสร็จแลว  ผูเขารวม
ประชุมไดหารือกันตอในเร่ืองการลงเก็บขอมูลบทบาท การดําเนินงานของอบต.และภาคีท่ีเกี่ยวของ  
และลงความเห็นรวมกันวาจะใชวิธีการลงสัมภาษณเชิงลึกเปนรายบุคคลไป  และกําหนดประเด็น
สัมภาษณ เปนกรอบคําถามของแนวทางในการซักถาม   มีการบันทึกเสียง  กลองถายรูป  ปากกา
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และสมุดบันทึกเปนเครื่องมือเก็บผลการศึกษาขอมูล    จากนั้นทีมวิจัยไดรวมกันกําหนด
กลุมเปาหมายโดยพิจารณาจากวัตถุประสงคเปนหลักและผูท่ีเกี่ยวของในขอมูลท่ีศึกษา    ซ่ึงจะแบง
ออกไดเปน 2 สวนท่ีจะลงสัมภาษณ คือ สวนขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและสวน
ขององคกรภาคีสนับสนุนเกี่ยวกับการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารในพื้นท่ีตําบลทาสองคอน 
 จากการรวมระดมถึงบทบาทหนาที่  การดําเนินงานของหนวยงานท่ีเคยเขามาสนับสนุนใน
พื้นที่ท่ีมีสวนเกี่ยวของในการสงเสริมฯ  มีการเสนอรายช่ือ เปนผลสรุปออกมา คือ 

ฝายเจาหนาท่ีในสวนของ อบต.  
1. สวนฝายบริหาร ไดแก นายกอบต,รองนายกหรือ เลขานุการนายก 
2. สวนฝายพนักงานประจํา  ไดแก ปลัดอบต. , จนท.วิเคราะหนโยบายละแผน,  

จนท.พัฒนาชุมชน, จนท.สงเสริมการเกษตร  
3. ฝายสมาชิกอบต. ไดแก ส.อบต.หมู 3 บ.อุปราช นายมานิตย กองศูนย  และ ส.อบต. 

ลําดวน  แกวหานามและส.อบต.บัวไข  กอนชารี 
ฝายองคภรภาคีสนับสนุน 
1. ศูนยมีชัย  
2. สปก. 
3. สสส.มค 
4. รพ.มค 
5. อนามัยโนนแต ต.ทาสองคอน 
6. สนง.เกษตรจังหวัด (จนท.นกัวิชาการเกษตรประจําตําบล) 
7. ธกส. 
จากนั้นในท่ีประชุมไดหารือกันตอในประเด็นและวิธีการท่ีจะเขาไปเก็บขอมูลวาควรจะมี

เนื้อหาหรือประเด็นอะไรบาง  เพื่อใหสอดคลองตรงตามวัตถุประสงคของงานวิจยัเกีย่วบทบาท การ
ดําเนินงาน และปญหา อุปสรรค ดานการสงเสริมฯ  ซ่ึงไดจําแนกเปนประเด็นหลัก  ดังนี ้

1. นโยบายดานการสงเสริมฯ   
- มีวาอยางไร อะไรบาง 

2. แผนงานดานการเกษตร   
- มีอะไรบาง  วาอยางไร 
- แนวทางที่จะเขาไปสงเสริม มีอะไรบาง อยางไร 
- เปาหมายในการลงไปสงเสริมหรือความคาดหวังท่ีลงไป วาอยางไร 

3. บทบาท/ วิธีการในการสงเสริม  
- เม่ือไหร / ปใด มีการดําเนนิงานอยางไร กจิกรรมอะไร  
- ผลการดําเนินเปนอยางไร 
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4. พื้นที่เปาหมายในการสงเสริมการเกษตร 
5. งบประมาณท่ีเขามาสนับสนุน 
6. ปญหา/อุปสรรค ในการสงเสริมฯ  (ถามี) เปนอยางไรบาง 
7. การติดตามประเมินผล  มีการดําเนินหรือไม อยางไร 
8. ทัศนคติของ จนท.อบต./ ภาคี  ความเปนไปได คิดอยางไรเก่ียวกับการสงเสริมการเกษตร

ปลอดสาร คิดวาเปนอยางไร 
9. (ภาคี)  ยุทธศาสตรเกี่ยวกับการสงเสริมการเกษตร (ถามี ขอเอกสารเพ่ิมเติม) 
10. (ภาคี) นโยบายของหนวยงานนั้นๆ (ถามี  ขอเอกสารเพ่ิมเติม)  

หลังจากนัน้ไดแบงผูรับผิดชอบหลักในการลงไปสัมภาษณกับหนวยงานและเจาหนาท่ีท่ี
เกี่ยวของ ไดเปนแผนกําหนดตารางการลงไปสัมภาษณ  ดังนี ้
 
ตารางท่ี 3.1  ลงสัมภาษณขอมูล อบต.ทาสองคอน 

วัน เวลา สถานที่ ผูใหสัมภาษณ ผูรับผิดชอบ 
  ฝายบริหาร เชน นายกอบต.,รอง

นายก,เลขานุการนายก (1 คน) 
บัวภา + อภิญญา 

  ปลัด อบต.ทาสองคอน บัวภา + อภิญญา 

ระหวางวันที่ 14-16 
มกราคม 52 

  จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน รัชนี  + อภิญญา 
   จนท.พัฒนาชุมชน ธนารักษ + อภิญญา 
   จนท.สงเสริมการเกษตร เช่ือน + อภิญญา 
   ส.อบต.ทาสองคอน (มีบทบาท

เก่ียวกับการสงเสริมการเกษตร) 
สงวน +อภิญญา+ธิภา 

 
ตารางท่ี 3.2  ลงสัมภาษณขอมูล องคกรภาคีสนับสนนุ 

วัน เวลา สถานที่ ผูใหสัมภาษณ ผูรับผิดชอบ 
ระหวางวันที่ 17-21 

มกราคม 52 
  ศูนยมีชัย 

 
สงวน+ทองนาค+บัวภา + 
อภิญญา 

    สปก. เช่ือน+สงวน + อภิญญา 
   สสส.มค สงวน + อภิญญา 
   รพ.มค สงวน+อภิญญา + ธิภา 

    อนามัยโนนแต ต.ทาสองคอน รัชนี+สงวน + อภิญญา 
   สนง.เกษตรจังหวัด (จนท.

นักวิชาการเกษตรประจําตําบล) 
เช่ือน+ อภิญญา+ธนารักษ 

   ธกส. บัวภา+สมาน+ทองนาค+ 
(วัน เวลา สถานที่ และผูรับผิดชอบ มีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม) 
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กิจกรรม   ลงสัมภาษณเก็บขอมูล  
 การลงพื้นท่ีสัมภาษณเชิงลึกคร้ังนี้  เปนการเก็บขอมูลบทบาท การดําเนินงานของอบต.และ
หนวยงานท่ีเคยมาสงเสริมฯ  ขอมูลปญหา  อุปสรรคตอการดําเนินงานดานการทําเกษตร  
วัตถุประสงคเพ่ือศึกษารวบรวมขอมูลบทบาท การดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรคตอการสงเสริม
งานดานการเกษตร  นําไปสรางกระบวนการเรียนรูตอการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษท่ี
เหมาะสมในชุมชน 

กระบวนการลงสัมภาษณขอมูลอบต.ทาสองคอนและหนวยงานท่ีสงเสริมในพื้นท่ี เร่ิม
ดําเนินการในเดือน มกราคม 2552 และเก็บขอมูลเพิ่มเติมในเดือนเมษายน 2552  โดยมีการศึกษา
ขอมูลออกเปน ดังนี้       

1.จนท.ในสวนขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน   
ฝายพนักงานประจํา ไดแก   ปลัดอบต. 1 คน,จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน 1 คน ,จนท.

พัฒนาชุมชน 1 คน และ จนท.สงเสริมการเกษตร 1 คน ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวัน ศุกรท่ี 16 
มกราคม 2552  โดยมี   นางสงวน มาตะพัตร , นายธนารักษ  อินศร และนางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย  
เปนผูรับผิดชอบ 

 ฝายบริหาร  ไดแก เลขานายกอบต. 1 คน ไดรับมอบหมายดําเนินการแทนผูบริหารทานอ่ืน   
ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวันพฤหัสบดี ท่ี22 มกราคม 2552  โดยมีนางสาวอภิญญา ผาณิบุศย 
และนายธนารักษ อินศร เปนผูรับผิดชอบ   

ฝายสมาชิกอบต. ไดแก ส.อบต.หมู 3 บ.อุปราช 1 คน   และ ส.อบต. บ.หนองเข่ือนชาง 1 
คน ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวันพฤหัสบดีท่ี 22 และวันศุกรท่ี  23 มกราคม 2552   โดยมี นาง
สงวน  มาตะพัตรและนางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย เปนผูรับผิดชอบ 

2. ฝายองคภรภาคีสนับสนุน   
ศูนยมีชัย  1 คน  ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวันจันทรท่ี 19 มกราคม 2552   โดยมี นาย

เช่ือน พรมมารักษ,นายทองนาค ขานจา และนางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย เปนผูรับผิดชอบ  
สปก. 1 คน และโรงพยาบาลมหาสารคาม 1 คน ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวันพุธ ท่ี21 

มกราคม 2552  โดยมีนายเช่ือน พรมมารักษ ,นางสงวน มาตะพัตร และนางสาวอภิญญา ผาณิบุศย 
เปนผูรับผิดชอบ 

ธกส. 1 คน ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวันพุธท่ี 21 มกราคม 2552 โดยมี นาย สมาน เดช
ยศดี , นางรัชนี เดชยศดี ,นางธิภา ปกเคเต และนางสาวอภิญญา ผาณิบุศย เปนผูรับผิดชอบ    

อนามัยโนนแต ต.ทาสองคอน ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวันศุกรท่ี 16 มกราคม 2552 
โดยมี นางสงวน  มาตะพัตรและนางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย เปนผูรับผิดชอบ 
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สนง.เกษตรจังหวัด (จนท.นักวิชาการเกษตรประจําตําบล) ดําเนินการสัมภาษณขอมูลใน
วันจันทรท่ี 19 มกราคม 2552 โดยมี นายทองนาค  ขานจา ,นายธนารักษ อินศรและนางสาวอภิญญา  
 ผาณิบุศย เปนผูรับผิดชอบ 

สสส.มค 1 คน ดําเนินการสัมภาษณขอมูลในวันศุกรท่ี 24 เมษายน 2552  โดยมี นางสาว
อภิญญา  ผาณิบุศย เปนผูรับผิดชอบ 

ผลจากการเก็บขอมูล ทําใหไดขอมูลบทบาท  การดําเนินของอบต.และภาคีท่ีเขามาสงเสริม  
ขอมูลปญหา อุปสรรค ในการดําเนินงานท่ีผานมา  ซ่ึงขอมูลท่ีไดจากการศึกษาจะนํามารวบรวม 
และเรียบเรียงใหเช่ือมโยงกัน  เพื่อใชเปนฐานขอมูลนําไปสรางกระบวนการเรียนรูในการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารใหแกอบต.รวมกับชุมชน 

บทเรียนท่ีไดรับจากกิจกรรม 
1. วิธีการสัมภาษณเปนรายบุคคลท่ีทีมวิจัยใชเปนเพียงบางสวนของการเก็บขอมูลมา ทีม

วิจัยตองศึกษา คนควา จากระเบียบแบบแผน นโยบายของหนวยงานประกอบ  
2. ทีมวิจัยไดฝก ไดเรียนรูวิธีการสัมภาษณแบบรายบุคคล จากประเด็นคําถาม ท่ีเปน

เคร่ืองมืออยางหนึ่งในการเก็บขอมูล 
3. ทีมวิจัยยังขาดความชํานาญ ความเปนมืออาชีพจากการใชวิธีการสัมภาษณ  ทําใหเกิด

อาการเกร็งและประหมาขณะถามและโตตอบ  
4. การตั้งประเด็นคําถามและเตรียมในการสัมภาษณชวยใหทีมวิจัยรูกรอบการเก็บขอมูลไม

หลงประเด็น 
 

กิจกรรม  นําเสนอผลการศึกษาตรวจสอบความถูกตองและเติมเต็มขอมูล 
สรุปขอมูล   
 ภายหลังจากท่ีทีมวิจัยไดลงสัมภาษณขอมูลบทบาท การดําเนินงานดานการสงเสริมการ

ปลูกผักปลอดสารพิษเสร็จส้ินแลว จึงไดมีนัดหมายเพ่ือกันประชุมสรุปผลการศึกษาขอมูลและเปน
การทบทวนสถานการณงานวิจัยรวมกัน   ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันท่ี 3 เม.ย.52 โดยมีผูเขารวม ทีมวิจัยหลัก 
9 คน ทีมวิจัยรอง 3 คน  อาจารยพี่ เล้ียงโครงการ 1 คน พี่เล้ียงโหนดเกษตร 1 คน เจาหนาท่ี 
CBMAG อิสาน 1 คน และเจาหนาท่ี SUBNODE มมส. 1  คน รวมท้ังหมด 16 คน  สถานท่ี หอง
ประชุมองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน จะเห็นไดวาการประชุมคร้ังนี้ผูเขารวมนอกจากทีม
วิจัยแลว จะมีในสวนของพี่เล้ียงตางๆ ท่ีเขารวมดวย  เนื่องจากทีมวิจัยเห็นวาการสรุปขอมูลท่ีไป
สัมภาษณควรจะมีจากหลายฝายท่ีมาใหขอคิดเห็นสําหรับขอมูลท่ีไดมาครบถวนหรือตองเติมใน
สวนใดเพิ่ม   

เวทีเร่ิมจากการทบทวนกิจกรรมของงานวิจัย  หลังจากท่ีมีการลงสัมภาษณขอมูลมาเกีย่วกบั
ประเด็นบทบาท การดําเนินงานและปญหา อุปสรรคขององคกรผูท่ีมาสงเสริมการปลูกผักปลอด
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สารในพื้นท่ี   วาทีมวิจัยไปสัมภาษณใครมาบาง ใชวิธีการอยางไร  ซ่ึงทีมวิจัยไปสรุปขอมูลใหกับ
ผูเขารวมเวทีฟง และรวมกันแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมในสวนของขอมูล   ตอจากนั้น เปนการ
หารือรูปแบบการจัดเวทีนําเสนอตรวจสอบขอมูลตอชุมชน  

จัดเตรียมขอมูลมาเติมและแบงบทบาทการนําเสนอตรวจสอบขอมูล  
 สืบเนื่องจากการจัดประชุมคร้ังท่ีแลว ท่ีประชุมไดนัดหมายการเตรียมงานจัดเวทีนําเสนอ
ขอมูล  ท่ีจะมีข้ึน  คร้ังนี้ประชุมกันในวันท่ี 18 เม.ย. 52 สถานท่ีแปลงผักปลอดสารบานหนองกุงเตา  
เร่ิมดําเนินการโดยนําขอมูลท่ีเปนเอกสารท่ีไดมา  นํามาสรุปยอและเขียนลงกระดาษบรูพเปนตาราง
แตละหมูบาน ซ่ึงจะเนนใหนักวิจัยท่ีเปนตัวหลักในแตละชุมชนเติมขอมูลไปดวย  หลังจากมีการ
เขียนลงในกระดาษบรูพเสร็จแลว  ทีมวิจัยจึงไดมีการหารือกันตอถึงบทบาทและกําหนดการที่จะ
เร่ิมในเวทีใครควรจะรับผิดชอบในสวนใดบาง เชน ผูดําเนินรายการ ผูนําเสนอขอมูล  ฝายบริการ 
เปนตน (รายละเอียดในทายเลม บันทึกการประชุมวาระสืบเนื่องจากวันท่ี 3 เม.ย.52) 

เวทีนําเสนอขอมูลตรวจสอบความถูกตอง    
กิจกรรม เวทีนําเสนอขอมูลและตรวจสอบความถูกตองของขอมูล  วันท่ี 28 เม.ย 52  

ผูเขารวม 60 คน มาจากทีมวิจัยหลักและทีมวิจัยรองรวม 18 คน อ.พี่เล้ียงโครงการ 1 คน พี่เล้ียง 
SUBNODE  CBMAG  1 คน พี่เล้ียงโหนดเกษตร 1 คน ชาวบานจากส่ีหมูบานเปาหมาย บานละ 5 
คนรวม 20 คน และแกนนําจากหมูบานอ่ืนหมูบานละ 1 คน รวม 10 คน องคกรภาคีจาก ศูนยมีชัย 1 
คน  อนามัยโนนแต 1 คน ธกส. 2 คน จนท.อบต. ฝายบริหาร 2 คน ฝายสงเสริมเกษตร 1 คน ฝาย
พัฒนาชุมชน 1 คน มีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูลและตรวจสอบความถูกตองของขอมูล ไดแก  
ขอมูลบริบทชุมชน  4 หมูบาน ,ขอมูลผูสงเสริมและผูถูกสงเสริม, ขอมูลบทบาทการสงเสริมการทํา
เกษตรปลอดสารพิษท่ีผานมาของ อบต. และเพื่อสรางการมีสวนรวมในการวิเคราะหแนวทางและ
กําหนดบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  
สถานท่ีไดเปล่ียนจากโรงเรียนมาเปนท่ีหองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล  เนื่องจาก
ระยะทางไปมาสะดวกและอยูใกลสําหรับหนวยงานท่ีเขามารวมในเวที  
 กระบวนการเร่ิมจากการชี้แจงวัตถุประสงคของโครงการโดยหัวหนาโครงการนางสาว
อภิญญา  ผาณิบุศย   จากน้ันเชิญ นายกอบต.ทาสองคอน เปนคนกลาวเปดงาน หลังจากน้ันจะเปน
การนําเสนอขอมูลและแลกเปลี่ยนเติมเต็มขอมูล โดยทีมวิจัยเปนคนนําเสนอผลการศึกษาผลขอมูล 
ผานเคร่ืองฉายโดยใชเคร่ืองฉายเพาะเวอรพอยซ  ซ่ึงทีมวิจัยผูรับผิดชอบนําเสนอขอมูลจะมีอยู 4 คน 
ท่ีนําเสนอขอมูลพื้นฐานชุมชนแตละหมูบาน และบทบาทของอบต.ท่ีไดเขาไปสงเสริมเกี่ยวกับการ
ปลูกผักปลอดสารพิษ ของแตละพ้ืนท่ีและอีกหนึ่งคนเปนการนําเสนอบทบาทภาคีท่ีมีการสนับสนุน
ในพื้นท่ี  การนําเสนอใชเวลาประมาณ 1 ช่ัวโมง หลังจากนั้น เปนชวงการเติมเต็มขอมูล  มีการนํา
เคร่ืองมือ Mind Mapping มาใชประกอบการเก็บบันทึกขอมูลเพิ่มเติม  โดยมีพี่เล้ียงโหนดเกษตร พี่
เล้ียง SUB NODE- CBMAG และอาจารยพี่เล้ียง ชวยในการวิเคราะหและตรวจสอบขอมูลไป
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พรอมๆ กับชาวบาน และผูเขารวม  ซ่ึงวิธีนี้จะชวยใหผูเขารวมไดแสดงความคิดเห็นของตนออกมา
และเห็นขอมูลไปดวยกันจากภาพรวมทั้งหมดของการนําเสนอในเวที   

ขอสังเกตจากกิจกรรม 
 เปนการดําเนินกิจกรรมโดยทีมวิจัยเปนหลัก   บทบาทของอบต.  นอกจากใหความสะดวก
ในการใชสถานท่ีแลว  การเขามามีสวนรวมและรวมเปนผูดําเนินการหลักจะมีเฉพาะบุคลากรฝาย
สงเสริมการเกษตรซ่ึงเดิมก็เปนทีมวิจัยหลักอยูแลว  แตในสวนของ  บุคคลากร เจาหนาของอบต. 
สมาชิก อบต.   หรือ นักวิชาการเกษตรตําบล   และบุคคลท่ีเกี่ยวของของฝายตางๆ  ไมไดเขามารวม
และรวมในกิจกรรมอยางตอเนื่อง  ฉะนั้นในการจัดกิจกรรมของ อบต. เพื่อเสนอผลปญหา
การเกษตรของชุมชน  ถาการเขามามีสวนรวมท่ีไมหลากหลายฝาย หลายองคกร ชุมชน  การ
สะทอนปญหาท่ีออกมาจากชุมชน จะเปนเพียงความตองการของกลุมคนในชุมชน  ผูท่ีมีสวนได
สวนเสียในพื้นท่ีเทานั้น   ปญหาหรือความจําเปนอ่ืนๆ ท่ีอบต. ไมสามารถรับรูไดอันเกิดจากสมาชิก
ชุมชน  ชาวบานท่ัวไปท่ีไมไดเขารวมและไมกลาแสดงความคิดออกมา  แตมีความเดือดรอน มี
ความตองการและมีความจําเปนเหมือนกัน  อบต. ก็ไมสามารถนํามาวิเคราะหและประเมินศักยภาพ
ของชุมชนโดยรวมได    ดังนั้น ในการจัดเวทีประชาคมหมูบานหรือการระดมปญหาของชุมชน ท่ี
จะนําไปจัดทําแผนพัฒนา  อบต.จะมีวิธีการอยางไร  ท่ีจะใหประชาชนไดเขามามีสวนรวม รวมรับรู 
รวมรับฟง และรวมแสดงความคิดเห็นกันออกมา ท่ีมาจากชุมชนเปนสวนใหญและครอบคลุมท่ัว
พื้นท่ีในเขตรับผิดชอบ  และอบต. นั้น  มีเง่ือนไข ปจจัย และขอจํากัดอะไรที่ไมเอ้ือตอการ
ดําเนินงานในลักษณะดังกลาวได   
 

นําเสนอขอมูลเพื่อวิเคราะหปญหาและแนวทางการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษใน
ระดับชุมชน  

เปนการนําเสนอขอมูลเพื่อวิเคราะหปญหาจากการทําเกษตรท่ีมีอยูในชุมชนและเสนอหา
แนวทางการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษในระดับชุมชนแบบบูรณาการรวมกับองคกรและ
ภาคี อ่ืนๆท่ีเกี่ยวของในพ้ืนท่ี   การดําเนินกิจกรรมตอเนื่องหลังจากไดนําเสนอขอมูลและวิเคราะห
ปญหาจากการเกษตรของชุมชนแลววาชุมชนแตละพื้นท่ีมีศักยภาพตางกันอยางไร ท้ังขอจํากัด 
ปญหาและความตองการ มาใชในการสรุปและประเมินสภาพพื้นท่ีชุมชนออกตามระดับสาเหตุของ
ปญหาและความสําคัญ   ซ่ึงจะใชวิธีการแบงกลุมยอยระดมความคิด มีวิทยากรกระบวนการชวยใน
การชี้ประเด็นและดําเนินการระดมขอมูลจากกลุมเปาหมาย  ซ่ึงจะใชช่ือวา  “แนวทางการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารพิษ”  แบงเวทีออกเปน  2  กลุมยอย  คือ  

1. กลุมเจาหนาท่ี อบต. และภาคีเครือขาย   ประเด็นคําถาม  แนวคิด รูปแบบและแนวทาง
ในการสงเสริมการเกษตร ดวยการระดมขอมูลเขียนลงในกระดาษบรูฟ   สรุปได ดังนี้ 
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แนวทางการสงเสริมและขอจํากัดของอบต.และหนวยงานท่ีเขามาสนับสนุนในพ้ืนท่ี ซ่ึง
แบงตามหนวยงาน  ไดแก 

จากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ(สสส.)จังหวัดมหาสารคามหรือ 
สสส.มค  การดําเนินงานท่ีมียุทธศาสตรการทําเกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย ท่ีมีความพรอมท้ัง
เจาหนาท่ีมาอบรม ใหความรู คําแนะนําและสนับสนุนเกษตรกรในระดับพื้นท่ี  แตการดําเนินงานก็
ตองส้ินสุดไปตามระยะเวลาของโครงการท่ีเขามา ท้ังนี้ท้ังนั้นเกษตรกรตองเปนตัวหลักท่ีจะลงมือ
ปฏิบัติในพื้นท่ีขอตน   

สวนธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ หรือ ธกส. จะเขามาในรูปแบบใหการชวยเหลือ
เกษตรกรจากท่ีเคยกูเงินไปใชในการเกษตรเพ่ือเขาโครงการพักชําระหนี้ มีการลงพื้นท่ีจัดกิจกรรม
หลายอยางท้ังการฝกอบรม การสาธิต การใหความรูแกเกษตรกรที่สามารถนําไปชวยลดคาใชจายใน
ครัวเรือนเชน การใหความรูเร่ืองปุยหมัก อินทรีย ชีวภาพ  การทําน้ํายาลางจาน  ผงซักฟอก แชมพู 
ไวใชเอง เพ่ือเปนความรูติดตัวสามารถประกอบเปนอาชีพเสริม สรางรายไดลดรายจายได  แตการ
เขามาสงเสริมในระดับพื้นท่ี  สวนใหญจะเขามาในกลุมของลูกคาท่ีเปนสมาชิก ธกส. มีแพ็คเก็ต
สําเร็จรูปท่ีมีแผนดําเนินงานไวลวงหนาแลววาจะตองทําอะไรบางตามยุทธศาสตรของหนวยงานให
ครอบคลุมตอเกษตรกรทุกพื้นท่ีท่ัวประเทศ 

ศูนยพัฒนาชนบทแบบผสมผสานหรือ ศูนยมีชัย  จะเปนหนวยงานเอกชนท่ีมีกิจกรรมการ
สนับสนุนท่ีแตกตางกันไป  ในการลงในพ้ืนท่ีในเขตตําบลทาสองคอน มีอยู 2 หมูบาน ไดแก บาน
ดอนหันและบานหนองกุงเตา  เปนการลงทุนใหชาวบานกอนแลวสงคืนเปนรายเดือน โดย
สนับสนุนปจจัยการผลิต ซ่ึงในสวนของบานดอนหันและบานหนองกุงเตาไดมีการสรางแท็งกน้ํา
ใหแกชาวบานและวางโครงสรางพื้นฐานใหเกิดกลุมอาชีพ  การใหองคความรู วิธีการ การปลูก ให
เมล็ดพันธุ  จนถึงการขุดไถ ยกรองและวางระบบนํ้าระบบไฟในแปลง   แตโดยสวนใหญแลว
โครงการที่ชาวบานไดรับจะเปนโครงการท่ีสนองตามนโยบายของหนวยงาน  ซ่ึงการทํางานของ
ศูนยมีชัยถาไดเขามาสงเสริมอาชีพในพื้นท่ีใดแลว  ก็จะเวียนเปล่ียนไปยังพื้นท่ีอ่ืนท่ียังขาดแคลน
และตองการความชวยเหลือ ไมไดจํากัดเฉพาะเรื่องการเกษตรอยางเดียว มีท้ังดานสุขภาพ 
ทุนการศึกษา เปนตน  

องคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงเปนหนวยงานที่อยูใกลประชาชนในทองท่ีมากท่ีสุด มีระบุ
แผนการแผนดําเนินงานท่ีชัดเจนตามแผนยุทธศาสตรของแผนพัฒนาตําบล  ท่ีเกิดจากการออกเวที
ประชาคมหมูบาน ตามระดับปญหาและความตองการของชุมชน มีความพรอมท้ังดานงบประมาณ 
อํานาจอิสระท่ีสามารถปฏิบัติไดเลยท่ีเห็นสมควรตามขอบัญญัติของกฎหมาย “แตการจัดประชุม
ประชาคมแตละคร้ังสวนใหญ ชาวบานยังตองการในดานสาธารณูปโภค โครงสรางพื้นฐานอยู 
เกี่ยวกับเร่ืองการเกษตรจึงปรากฏออกมานอยมาก”  เจาหนาท่ีอบต. คนหนึ่งไดกลาวไวในเวที   
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จะเห็นไดวา  หนวยงานภายนอกท้ังจาก สสส.มค ธกส. และ ศูนยมีชัย  ท่ีไดเขามา
สนับสนุนดานการเกษตรในชุมชนจะมีประโยชนและมีผลดีตอเกษตรกรมาก แตการเลือก
กลุมเปาหมายก็จะมีเจาะจงสวนกลุมคน  เนื่องจากการทํางานไมไดประจําอยูเฉพาะในเขตพ้ืนตําบล
เดียว  ตองกระจายพื้นท่ีเปาหมายไปยังเขตตําบลอ่ืนๆ งบประมาณท่ีสนับสนุนก็เฉพาะกลุม
เกษตรกรท่ีถูกเลือกและไดเขารับการสงเสริมเทานั้น  แตเกษตรกรกลุมอ่ืนจากหมูบานใกลเคียงท่ี
ไมไดเขามามีสวนรวมกิจกรรมหรือไมใชกลุมเปาหมายที่เลือกแตมีปญหาและความตองการความ
ชวยเหลือการเกษตรเชนกัน  จึงเปนขอจํากัดอยางหนึ่งท่ีหนวยงานท่ีเขามาไมสามารถกระจายใหท่ัว
พื้นท่ีของตําบลได  ท้ังภาระงานท่ีไมสามารถลงมาติดตามอยางเปนประจําในบางหนวยงานจึงไมมี
การติดตามผลการดําเนินงานและพัฒนาอยางตอเนื่องจนเห็นความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนของ
เกษตรกรได    

อยางไรก็ตาม อบต. ซ่ึงเปนองคกรปกครองทองถ่ินท่ีอยูใกลชิดประชาชนในทองถ่ินมาก
ท่ีสุด ท่ีมีความไดเปรียบท้ังดานการทํางานในระดับพื้นท่ี มีอํานาจอิสระในตัว  มีบุคลากร  มี
งบประมาณอุดหนุน สามารถดําเนินการกิจการใดๆ  จากปญหาและความตองการของประชาชน
อยางเต็มท่ี   ซ่ึงปญหาทางการเกษตรจากการใชสารเคมีอาจจะยังไมมีความสําคัญเปนอันดับตนๆ 
ใหจัดเปนแผนปฏิบัติและดําเนินการอยางจริงจัง  แตการปรับเปล่ียนแนวคิด วิธีการ จากการผลิต
แบบใชสารเคมี ใหเกษตรกรตระหนักถึงผลกระทบท่ีไดรับและหันมา ลด ละเลิก การใชสารเคมี ใส
ใจในสุขภาพของตน  ซ่ึงส่ิงเหลานี้ อบต. สามารถดําเนินการดวยการสรางจิตสํานึกท่ีดีใหแก
เกษตรกรได  โดยไมตองรอใหเกิดเปนปญหารุนแรงกอนถึงจะแกไข  อีกท้ังการท่ีมีหนวยงานเขามา
สนับสนุนในชุมชนที่หลากหลาย  ก็เปนโอกาสท่ีดีของอบต.ท่ีจะเปนท้ังกลไกผสานความรวมมือ
การพัฒนาภาคการเกษตรเขาดวยกัน เปนท้ังท่ีปรึกษา ใหคําแนะนํา และรวมลงมือปฏิบัติในพื้นท่ี
เดียวกันได  

2. กลุมชาวบาน   ไดแก  ส.อบต. , กํานัน, ผูใหญบาน และ ชาวบาน  ประเด็นคําถาม
บทบาท อบต. ในการสงเสริมฯท่ีผานมาเปนอยางไรและความคาดหวังในการสงเสริมฯ ของ
ชาวบานตอ อบต. ควรเปนอยางไร  ผลสรุปไดวา 

กลุมของชาวบานสวนใหญแลวเปนกลุมเกษตรกรท่ีมีการทําเกษตรปลอดสารเปนทุนเดิม
อยูแลวปลูกตามหัวไร ปลายนา ไวกินเอง เหลือจึงขาย  แตก็ยังมีเกษตรกรบางสวนท่ีมีความสนใจ
และตองการอยากจะทําการเกษตรปลอดสารในพื้นท่ีของตน  แตมีปญหาน้ํามีไมเพียงพอ ปญหาการ
จัดการดานอ่ืนๆ  อีกท้ังความตองการเพิ่มเติมในดานองคความรู  แนวคิด  เทคนิค และวิธีการทํา
เกษตรแบบอินทรียชีวภาพอยู   โดยเกษตรกรมีความคาดหวังอยากจะใหอบต.หรือหนวยงานตางๆ  
เขามาใหคําแนะนําชวยเหลือในการทําเกษตรอยางจริงจังท่ีเห็นเปนรูปธรรมมากข้ึน   

หลังจากนั้น  เปนการนําขอมูลมาสรุปรวมท่ีเวทีกลางเพื่อนําเสนอและรวมกันหาแนวทาง
ในการสงเสริมและจัดทําแผนกิจกรรมดวยกัน        
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ผลโดยสรุปวา  หลังจากมีการนําเสนอและเติมเต็มขอมูลบริบทชุมชนและขอมูลกลุม
เกษตรกรผูปลูกผักปลอดสาร  ขอมูลบทบาทการสนับสนุนเกี่ยวกับการสงเสริมการปลูกผักปลอด
สารพิษ   ขอมูลองคกรภาคี(ผูสงเสริม)  สามารถสรุปผลการวิเคราะหปญหาการทําเกษตรและได
แนวทางในการสงเสริมเกษตรปลอดสารของอบต.  ดังน้ี 

- การจัดการเร่ืองน้ํา เกี่ยวกับระบบน้ํา ระบบไฟ 
- การบริหารกลุม การจัดต้ังกลุม  การสรางแกนนํากลุม อบรมแนวคิด 
- เศรษฐกิจพอเพียง/เกษตรอินทรีย อบรมเร่ืองแนวคิดและปฏิบัติทดลอง 
- ศูนยการเรียนรูเกษตรปลอดสาร ท่ี บ.หนองกุงเตา และ บ.อุปราช 
- ตลาดปลอดสาร ต.ทาสองคอน เปนตลาดกลางรับซ้ือ สินคาเกษตร  มีระบบการตรวจ

สินคาท่ีได มาตรฐาน  
- ศึกษาดูงาน เกี่ยวกับการจัดการน้ํา การทําเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
- ขยายพื้นท่ีปลูกสูไรนา และจากไรนามารวมกลุม 
- ตั้งนโยบายและแผนการสงเสริม 3 ป หรือ 5 ป  มีเจาหนาท่ีติดตามผลอยางตอเนื่อง 
ขอสังเกตจากกิจกรรม   
กลุมเปาหมายท่ีเขามารวม โดยเฉพาะในสวนของเจาหนาท่ีจากหลายๆ ฝาย มานอยไม

เปนไปตามเปาหมายไว  ในชวงของการดําเนินกิจกรรมเจาหนาท่ีบางคนก็มาตอนบาย บางคนไมอยู
ในท่ีประชุมอยางตอเนื่อง  สงผลใหการวิเคราะหแนวทางการสงเสริมรวมกับภาคีเครือขายในรูป
ของแผนงานยังออกมาไมชัดเจนนัก   อีกท้ังเวลาไดเลยกําหนดมาพอสมควร กลุมเปาหมายบางคนก็
อยากจะกลับบานแลว  เนื่องจากมีภาระหนาท่ีตามกิจวัตรประจําวันของแตละคน ผลปรากฏท่ีสรุป
ไดจากเวทีจะเนนไปที่ความตองการของชุมชนมากกวา วาถาจะทําการเกษตรในพ้ืนท่ีส่ิงแรกท่ี
ชาวบานตองการหรือในพื้นท่ียังขาดอยูควรจะเปนเร่ืองอะไร  ซ่ึงจากขอเสนอของชุมชนสวนใหญ
จะมุงไปที่เร่ืองการจัดการน้ํา เนื่องจากแตละชุมชนมีลักษณะพ้ืนท่ีสูงตํ่าแตกตางกัน ดังนั้นจึงตองมี
การแกไขปญหาเฉพาะพ้ืนท่ี  แตก็ถือไดวาเวทีคร้ังนี้เปนการเริ่มตนท่ีดี  โดยเร่ิมจากคนหาในส่ิงท่ี
ชุมชนตองการเกี่ยวกับงานดานการเกษตรซ่ึงไมเฉพาะเจาะจงไปท่ีเร่ืองการปลูกผักปลอดสารอยาง
เดียว แตครอบคลุมไปถึงภาคการเกษตรท้ังหมดของชุมชน  มีการลงลึกในแตละพื้นท่ีวาจะทํา
อยางไรจึงจะสามารถนําทรัพยากรท่ีมีอยูมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด  เชน ดึงน้ําใตดิน น้ําจาก
แหลงตางๆ ข้ึนมาใชในการเกษตรและการอุปโภคบริโภคได   และแนวทางในการสงเสริมฯ ก็เปน
สวนหนึ่งท่ีเกิดจากความตองการของชุมชนเสียสวนใหญ สวนการบูรณาการรวมกันกับเจาหนาท่ี
ของอบต.และองคกรอ่ืนๆ นั้นยังไมประสบผลสําเร็จเทาท่ีควร ดังปญหาท่ีไดกลาวมาในขางตน 
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จัดทําแผนงานประจําปในการสงเสริมการทําเกษตรปลอดภัยจากสารพิษตอชุมชน 
 เปนกิจกรรมที่ผานกระบวนการวิเคราะหปญหาชุมชนและแนวทางการแกไขปญหา
ทางการเกษตรท่ีอบต. จัดทําเปนแผนการเกษตรของตําบล  โดยเปนแผนงานมีท้ังระยะส้ันและระยะ
ยาว ท่ีตองมีการวางไวลวงหนาตามลําดับความสําคัญกอนหลังในแผนปฏิบัติการ อาจจะสนับสนุน 
ในรูปแบบของ  การใหงบประมาณ  การใหความรู  การฝกอบรมและปฏิบัติการ การศึกษา
แลกเปล่ียนระหวางพื้นท่ี   เปนตน  หลังจากการดําเนินการทุกคร้ังตองมีการสรุปผลของกิจกรรม
และประเมินผลที่ไดรับนําไปเปนบทเรียนเพื่อการปรับปรุงแกไขในแผนงานตอไปได   ซ่ึงจาการ
ศึกษาวิจัยไดมีกระบวนการเสริมสรางการเรียนรูของอบต. ใหกับเกษตรกรในพื้นท่ี  ที่เปนสวนหนึ่ง
นําไปจัดเขาเปนแผนงานประจําปของตําบลไดเพื่อพัฒนาการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผัก
ปลอดสาร  ดวยกิจกรรม  คือ    

การศึกษาดูงานเพื่อเปนการสรางการเรียนรู   
กระบวนเร่ิมจาก  การจัดประชุมปรึกษาหารือเร่ืองสถานท่ีในการศึกษาดูงาน และได

สรุปผลออกมาโดยคํานึงถึงเปาหมาย วัตถุประสงคของโครงการวิจัยและความตองการของชุมชน 
จากขอสรุปในการประชุมมีมติรวมกันในการไปศึกษาดูงานท่ีศูนยการเรียนรูปราชญชาวบาน พอ
ผาย สรอยสระกลาง(ศูนยอีโตนอย)  อ.ลําปลายมาศ จ.บุรีรัมย  โดยมีประเด็นหลักในการศึกษา
เรียนรู ดังนี้ 1.เร่ืองการบริหารจัดการกลุม  2.แนวคิดการทําเกษตรอินทรียโดยการพึ่งตนเอง 3.การ
เติมเต็มแนวคิด องคความรูดานการเกษตรปลอดสาร ในการศึกษาดูงานคร้ังนี้เปนการพิจารณาหา
ขอสรุปรวมกันกับนักวิชาการเกษตรอบต.ทาสองคอนและ สมาชิกอบต. ซ่ึงเปนนักวิจัยหลักอยูแลว 
ท่ีจะไปดําเนินจัดทําเปนแผนโครงการยื่นเสนอตอฝายบริหาร เพื่อพิจารณาทําการอนุมัติงบประมาณ
สนับสนุนในการจัดกิจกรรมคร้ังนี้   ซ่ึงตรงกับในแผนตําบลของอบต.ไดมีโครงการอบรมศึกษาดู
งานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ตั้งงบประมาณไว 100,000 บาท ไดตั้งกลุมเปาหมายก็จะมาจาก
กลุมเกษตรกรและผูท่ีสนใจจากหมูบาน 23 หมูบาน  ตัวแทนละ 5 คน  รวมประมาณ  115 คน   แต
ในพื้นท่ีไดมีการยื่นเสนอโครงการขอพันธุปลาแหลงอาหารชุมชนจากชาวบานไวแลวเพื่อปลอยใน
แหลงน้ําธรรมชาติ เชน หนอง  ลําหวย บอน้ําต้ืน เปนตน  เพราะใกลเขาสูฤดูฝนพอดี   ฝายบริหาร
เห็นสมควรท่ีจะจัดสนองความตองการของชุมชน  ในการเสนอเพื่อขออนุมัติงบประมาณของอบต.
ในการศึกษาดูงานจึงจําเปนตองเล่ือนออกไปตามลําดับกอนหลัง  เนื่องจากงบประมาณของอบต.ใน
สวนคลังไมสามารถอนุมัติออกมาไดพรอมกัน ตองรอระยะการเบิกจายเปนงวดๆ และตองไป
ดําเนินการอีกทอดหน่ึง 

จากนั้น  เม่ือไมเปนตามแผนงานท่ีวางไว ทางทีมวิจัยรวมกับเจาหนาฝายสงเสริมการเกษตร 
สมาชิกอบต.และเกษตรกร ไดมีการหารือวา ควรจะทําอยางไรในแผนการดําเนินการตอไป   ซ่ึงใน
กระบวนการวิจัยคร้ังนี้ไดรับการสนับสนุนงบประมาณ  จาก  สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย
ฝายทองถ่ิน (สกว.) ภายใต   “โครงการวิจัยกระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจาก
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สารพิษขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อําเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม”   มี
วัตถุประสงคเพ่ือ  1) ศึกษาบทบาทและการดําเนินงาน ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน
ตอการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 2) ศึกษาปญหา อุปสรรค ขององคบริหารสวนตําบลทา
สองคอนและชุมชนตอการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ และ 3) ศึกษากระบวนการเรียนรูใน
การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน  โดยใช
กระบวนการวิจัยทองถ่ินเปนตัวขับเคล่ือนการดําเนินงานเปนหลัก   หลังจากนั้น จึงไดหาขอตก
รวมกัน ถาจะจัดสรรงบประมาณของโครงการวิจัยเพื่อการศึกษาดูงานจะตองใชงบประมาณจํานวน
เทาไหรและเพียงพอหรือไม   ซ่ึงทางท่ีประชุมไดใหขอเสนอวา ถาจะดําเนินการตอ เราตองลด
จํานวนกลุมเปาหมายลง โดยคัดเลือกเฉพาะกลุมเกษตรกรในพื้นท่ีเปาหมายของการศึกษาที่มีความ
สนใจจริงๆ และบุคคลท่ีเกี่ยวของ   ในท่ีประชุมจึงไดพิจารณาและไดขอสรุปรวมกันเสนอรายช่ือผู
ท่ีมีความเหมาะสมในการไปศึกษาดูงานคร้ังนี้ท่ีทีมวิจัยจะดําเนินการและสนับสนุนงบประมาณ
ภายใตโครงการวิจัย  เปนเสริมสรางกระบวนการเรียนรูและประสบการณของอบต.รวมกับ
เกษตรกร  ซ่ึงผลดําเนินการสรุป ไดดังนี้  

การตั้งกลุมเปาหมายไว 30 คน มาจาก ทีมวิจัย 10 คน นักวิชาการเกษตรประจําตําบล 1 คน   
ส.อบต.7 คน  เจาหนาท่ีอบต. ไดแก  ฝายวิเคราะหนโยบายและแผน 1 คน , ฝายพัฒนาชุมชน 1 คน
และ ฝายสงเสริมเกษตร 1 คน(นักวิจัยหลัก)  ชาวบาน  5 คน  ทีมพี่เล้ียงและผูสนใจอ่ืนๆ  5 คน   
การเดินทางไป เชา-เย็นกลับ  มีการแบงบทบาทและหนาท่ีผูรับผิดชอบในงานจัดการ มีท้ังเตรียม
และประสานงานดานตางๆ   รายละเอียดกิจกรรมตามกําหนดการ  

กําหนดการ 
โครงการ “ศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรูการทําเกษตรตามหลักปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีง”  

ณ  ศูนยการเรียนรูปราชญชาวบาน (พอผาย สรอยสระกลาง)  
บานสระคูณ ต.โคกลาม อ.ลําปลายมาศ จ.บุรีรัมย 

เวลา 04.00 น. ออกเดินทางจากองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน 
เวลา 07.00 น. ถึงพื้นท่ีศูนยเรียนรูปราชญชาวบาน นายผาย สรอยสระกลาง จ.บุรีรัมย 
เวลา 07.30 น. เดินสํารวจแปลงเกษตร 
เวลา 10.00 น. แนวคิดหลักการการทําเกษตรแบบพึ่งตนเองตามทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 

โดย พอผาย  สรอยสระกลาง วิทยากรประจําศูนยปราชญ 
เวลา 12.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 น.  อบรมเทคนิคการทําเกษตรและการจดัการน้ํา 
เวลา 15.00 น.  สํารวจแปลงสมาชิก 
เวลา 17.00 น. บทเรียนและเทคนิคท่ีไดรับและวางแนวทางในการทํางานตอไป 
เวลา 19.00 น. เดินทางกลับโดยสวัสดภิาพ  
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รายงานผลการศึกษาดูงาน  การศึกษาดูงานในพุธวันท่ี 10  มิถุนายน 2552 วัตถุประสงค

เพื่อเสริมสรางกระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษใหแก อบต.ทาสองคอน 
เพื่อแลกเปล่ียนองคความรูการทําเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสรุปบทเรียน
การศึกษาดูงานและวางแผนกิจกรรมท่ีจะดําเนินรวมกันการตอไป  มีผูเขารวม ทีมวิจัยหลัก 7 คน
(รวมฝายสงเสริมเกษตรอบต.)  ทีมวิจัยรอง 4 คน นักวิชาการเกษตรประจําตําบล 1 คน  ส.อบต. 2 
คน  ชาวบานและผูสนใจ 9 คน ทีมพี่เล้ียง 2 คน  รวมท้ังหมด  25  คน  กลุมเปาหมายในคร้ังนี้เปน
ความคาดหวังท่ีจะเชิญใหเจาหนาท่ีอบต.ไปรวมดวยนอกจากฝายสงเสริมการเกษตรแลว แตก็ไม
เปนดั่งท่ีคาดไวเนื่องจากภาระหนาท่ีของงานท่ีไมสามารถไปรวมในกระบวนการเรียนรูในครั้งนี้ได  

กระบวนการศึกษาดูงาน  การดําเนินในชวงเชาทีมศึกษาดูงาน แนะนําตัวตอผูเขารวม และ
เสวนาแลกเปล่ียนความรูกับพอผาย  ตอจากนั้นทีมวิทยากร (ศูนยปราชญ) พาชมแปลงการทําเกษตร
ประณีต ปลูกพืชแบบผสมผสาน มีท้ังผัก ไมผล ไมยืนตน  หนอไม  และสระนํ้า 1 สระ เปนตน  
ตอจากนั้น ไปเดินสํารวจไรนา การปลูกขาวแบบไมใชสารเคมี การปลูกไมยืนตนตามคูคันนา จนถึง
เวลาพักเท่ียง  ตอจากนั้นชวงบายทีมวิทยากร (ศูนยปราชญ) รวมกันรองเพลง อุดรูร่ัว แกจน และ
เปนการฟงบรรยายเน้ือหาและแลกเปล่ียนประเด็นคําถามในเร่ืองการจัดการน้ํา  แนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง  การจัดการกลุม โดยทีมวิจัยไดแบงใหมีคนหลักในการช้ีนําคําถาม และผูเขารวมทานอ่ืนๆ 
แลกเปล่ียนซักถามรวมกัน  ซ่ึงคําถามสวนใหญจะเปนการแลกเปล่ียนองคความรู เติมเต็มแนวคิด
รวมกันกับวิทยากรประจําศูนยปราชญ และเดินสํารวจอีกคร้ัง ในแปลงเกษตรแบบผสมผสานของ
คุณ สกุล  แกวเล่ือน  เปนลักษณะของการทําเกษตรประณีต ในพ้ืนท่ี 7 ไร ขุดสระเล้ียงปลา ปลูก ไม
ผลชนิดตางๆ ปลูกพืชผักสวนครัว และวิธีการทําปุยหมักอินทรียจากไสเดือนฝอยและเติมความรู
พรอมกับ แลกเปล่ียนประสบการณ  ความคิดการทําเกษตรแบบผสมผสานระหวางการเดินสํารวจ   

ซ่ึง  พอสกุล  (วิทยากรศูนยปราชญ)ไดเลาวา  แตกอนก็ไมคิดท่ีจะมาทําการเกษตรแบบ
ประณีตหรอก ครอบครัวก็ลําบากพอสมควร  มีหนี้สิน อาชีพเกือบทุกอาชีพ เชน คาขาย รับจาง ไป
เมืองนอก ก็ผานมาหมดแลว ก็ไมสามารถชวยใหหมดหน้ีสินได มีแตจะเพ่ิมมากข้ึน ลูกสาว ลูกเขย 
ก็ตองไปทํางานตางจังหวัด ไมไดอยูเยาเฝาเรือน จนไดมาเห็นการทําเกษตรประณีตของพอผาย  ก็มี
ความคิดวาถาเราลองทําดูก็ไมเสียหายอะไร  อีกท้ังเราก็อยูบานรับจางทํางานท่ัวไปอยูแลว 
จนกระท่ังไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง โดยเร่ิมจากการขุดสระไวกอนเพื่อกักตุนเปนแหลงน้ํา ตอมาก็
ปลูกไมยืนตน พืชสวนชนิดตางๆ ก็มีความเช่ืออยางหน่ึงวา “ปลูกทุกอยางท่ีกิน กินทุกอยางท่ีปลูก”  
จนมาถึงปจจุบันนี้ แปลงเกษตรประณีตก็ชวยลดรายจายลงไปมากจากการซ้ืออยู ซ้ือกิน และมีการ
จัดทําบัญชีครัวเรือน เปนอีกวิธีหนึ่งท่ีจะชวยอุดรูร่ัวในครอบครัวดวย ลูกหลานก็มาทําอาชีพ
การเกษตรชวยกัน มีรับจางใกลๆบาน เปนรายไดเสริม ไมตองเดินทางไปตางจังหวัดท่ีไกลๆ  เกิด
การพึ่งตนเองในระดับครอบครัวของตนได  
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จากน้ัน   คณะศึกษาดูงานไดกลับเขามาในหอประชุมคุยแลกเปล่ียนประสบการณกับทีม
วิทยากรเพิ่มเติมท้ังเร่ืองการจัดการน้ําดวยวิธีการของพอผาย  บอกวา “เฮาเฮ็ดจั่งใดจึงสิเอาน้ําอยู” 
(แปลวา เราจะทําอยางไร จึงจะเก็บกักน้ําไวใชได)  อันแรกคือ จัดแบงพื้นท่ีใหพอเหมาะ ขุดสระไว 
1 สระกอน  เปดน้ําลงในสระ  ฟนฟูสภาพของน้ําดวยการเติมปุยคอกลงไป  จะชวยบําบัดน้ําและ
เปนแหลงอาหารของ หอย ปู ปลา ตางๆ ในนํ้า  ปลูกพืชหลายชนิดปนกันไป เปนตน   

โดยบรรยากาศมีการแลกเปล่ียนสนทนากันอยางสนุกสนาน เปนกันเองในเวที   มีการ
ซักถามรวมกัน นอกเหนือจากประเด็นท่ีเตรียมมา  เชน เทคนิคการขยายไกพันธุไข  ระยะของการ
เก็บไขไก  เทคนิคการเลือกพันธุวัว  เปนตน  ผานไปซักระยะทีมวิจัยจึงไดกลาวสรุปและขอบคุณ
ทางทีมวิทยากรและถายรูปเปนท่ีระลึก  สรางความประทับใจใหแกผูเขารวมเปนอยางมาก 
 หลังจากนั้น  คณะศึกษาดูงานจึงไดระดมความคิดสรุปส่ิงท่ีไดจากการดูงานคร้ังนี้  ซ่ึง
ผูดําเนินการหลักโดยมีทีมวิจัยและวิทยากรกระบวนการชวยรวมกัน ระดมความคิดเห็นจาก
ผูเขารวม   มีรายละเอียดดังนี้ 
 การเปล่ียนแปลงทางแนวคิดเกี่ยวกับการทําเกษตรตามแนวพระราชดําริหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  เปนการสรางแนวคิดใหผูเขารวม เติมแนวความคิด  ใหมีความต้ังม่ัน  ใหรูจักตัวเอง  ชนะ
ตัวเอง  รูวาเราเปนใคร รูผูอ่ืน  การเร่ิมตนทํากับครอบครัวตนเองกอน  ทําความเขาใจกับครอบครัว  
สรางศรัทธาใหคนเช่ือมั่น  ศึกษาหาความรูท้ังเทคนิคและวิธีการ  ทดลองปฏิบัติการ   ทําใหเปน
ตัวอยาง  เปนตนแบบ  มีรูปธรรม   เกิดการขยายผลใหคนทั่วไป  โดยเร่ิมจากคนท่ีใกลชิดกอน  อุดรู
ร่ัว รายรับ-รายจาย นําไป สูการพึ่งตนเองได  
 การจัดการน้ํา ใหรูจักพอประมาณ  กําหนดปริมาณการใชน้ํา  ทําน้ําขุนใหใส  รูวิธีการเก็บ
น้ํา  เร่ิมจากการขุดสระกอน  ปลูกพืชท่ีเหมาะสม  จัดใหเปนระบบ  ท้ังในน้ําและบนบก  
 การบริหารจัดการกลุม  ใหรูจักมีกิจกรรมรวมกัน  วางแผนรวมกัน  สรางศรัทธาใหตนเอง  
ทําในครอบครัวกอน ขยายผลสูรอบครัวท่ีสนใจ  นําหลักธรรมภิบาลไปใช   มีความสามัคคี   มี
คุณธรรม  มีสัจจะ  ซ่ือสัตย  ปฏิบัติตามกฎ  ใหแตละคุมปกครองตนเอง  กระจายอํานาจ  โปรงใส  
ประชุมอยางตอเนื่อง บูรณาการรวมกัน  มีการวางแผนตางๆ อยางมีสวนรวม หลังจากน้ันเปนการ
วางแผนคราวๆ ท่ีจะพัฒนากระบวนการเรียนรูของอบต.ในการสงเสริมเกษตร ซ่ึงทีมวิจัยมี
ความเห็นรวมกันวาจะประชุมเพื่อทบทวนผลของการศึกษาดูงาน ท่ีจํานําไปพัฒนาการเรียนรูตอไป
ไดอีก เชน การจัดฝกอบรม  การจัดปฏิบัติการทดลอง  การจัดทําแปลงสาธิต  เปนตน  

บรรยากาศจากกิจกรรม 
 ทีมวิจัยแสดงอาการต่ืนเตน มีความกระตือรือรนมากเปนพิเศษ  ท่ีจะไปศึกษาดูงาน  จะเห็น
ไดจากบรรยากาศบนรถที่มีการสนทนา แลกเปล่ียน ถึงสถานท่ีท่ีจะไปดูงานวา มันเปนอยางไร เคย
ไดยินแตช่ือ แตยังไมเคยไป บางคนเคยไปสมัยเม่ือตอนเปนเด็ก เกิดความประทับใจในคร้ังนั้น  ก็
รูสึกดีใจท่ีจะไดกลับไปอีกคร้ัง  บนรถยังมีการใหขอมูลเพิ่มเติมจากนักวิชาการเกษตรประจําตําบล  
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( วาท่ี ร.ท. ลิขิต ไพราม) ถึงสถานท่ีไปดูงาน มีการเตรียมขอมูลมาเลาใหฟงเปนระยะๆ ดวย   แตก็มี
บางคนท่ีไมแสดงอาการใดๆ เลย นอกจากข้ึนรถแลวนอนหลับ ซ่ึงอาจจะเกิดจากความออนเพลีย
จากภาระงานอีกท้ังยังตองต่ืนแตเชาของวันเดินทาง   

ชวงระหวางการเดินสํารวจแปลงเกษตรซ่ึงเปนตอนกลางวัน อากาศรอนมาก ผูเขารวมบาง
คนก็รูสึกไมคอยสนุก ไมมีความสนใจตอวิทยากรที่มาใหความรูเทาไหร แตสวนใหญก็ยังมีความ
กระตือรือรนท่ีจะซักถามตลอดเวลา  ระหวางทางยังมีลําไยปลอดสารท่ีกําลังออกผลดก  กินไป
พรอมกับการเดินสํารวจชมแปลง จึงเปนบรรยากาศที่สนุกสนานปนเปกับความเหนื่อยท่ีเจออากาศ
รอนอบอาว 

การรับฟงบรรยายจากพอผาย ชวงการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางประเด็น จะเห็นไดวา การ
สนทนาจะไมเนนไปที่หลักการและวิธีการปฏิบัติมากนัก แตจะเปนลักษณะการเรียนรู  เติมเต็ม
แนวคิด  ทัศนคติ  ตอการทําเกษตรมากกวา  อีกท้ังทางวิทยากรไดรองเพลงอุดรูร่ัว  เพลงบัญชี
ครัวเรือน ท่ีสรางแรงกระตุนใหกลุมเปาหมายเปนอยางมาก ท่ีจะกลับไปอุดรูร่ัว จัดทําบัญชี
ครัวเรือนในครอบครัวตนเองไว  
  หลังจากการศึกษาดูงานเสร็จแลว จะเห็นไดวากิจกรรมนี้ทีมวิจัยและผูท่ีเขารวมศึกษาดูงาน
มีความสนุกสนาน คุนเคยกันมากข้ึน  ตั้งแตออกเดินทาง จะเห็นไดจากการพูดคุย หยอกลอกัน ท้ัง
ระหวางเดินสํารวจแปลงเกษตร  ระหวางอยูบนรถมีการสนทนา แลกเปลี่ยนและเลานิทานกอม
พรอมกับรองเพลงสลับกันไปและย้ําถึงส่ิงท่ีไดไปดูงานมา วากลับไปเราจะทําอะไรกันบาง และส่ิง
ท่ีไดเรียนรูมา จากพอผาย ไดใหแงคิดไวอยางไร  และเราจะดําเนินการอะไรตอไปหลังจากเสร็จส้ิน
จากการศึกษาดูงาน 

ขอสังเกตจากกิจกรรม 
กิจกรรมการศึกษาดูงานเปนการสรางการเรียนรู เติมแนวคิด เกิดทัศนคติท่ีดีตอการทํา

เกษตรที่มีรูปธรรมใหเห็นชัดเจน สรางแรงจูงใจตอผลที่ไดรับเปนอยางดี  แตถาขาดเจาหนาท่ีและ
บุคคลท่ีมีบทบาทเกี่ยวของในการจัดทําขอเสนอแผนงานดานการเกษตรสนับสนุนในพื้นท่ี  ซ่ึงยาก
ตอการท่ีจะนํามาสรางกระบวนการเรียนรูและเกิดการปรับเปล่ียนวิธีคิดใหเห็นถึงความสําคัญของ
งานดานการเกษตรที่มีตอชุมชนอยางมีสวนรวมได   
 

ประชุมทีมหารือเตรียมทดลองปฏิบัติการทดลองหลังจากศึกษาดูงาน   
จัดข้ึนในวันท่ี 15 มิถุนายน 2552  มีผูเขารวมท้ังหมด 16 คน  มาจาก ทีมวิจัยหลักและทีม

วิจัยรองรวม 10 คน  ผูสนใจอ่ืนๆ 5 คน และอาจารยพี่เล้ียงโครงการ 1 คน มารวมสังเกตการณและ
ใหขอคิดเห็นเพิ่มเติมตอแนวทางปฏิบัติการทดลองท่ีจะมีข้ึน 
 กระบวนการ เร่ิมจากทีมวิจัยไดทบทวนผลจากกิจกรรมศึกษาดูงาน ตอจากนั้นเปนการ
หารือรวมกันในแนวทางท่ีจะปฏิบัติการทดลอง โดยคํานึงถึงส่ิงท่ีสามารถกระทําไดในระยะเวลาท่ี
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จํากัดกอนถึงฤดูกาลดํานาของชาวบานและตัวทีมวิจัยเอง  ประกอบกับผลจากการไปศึกษาดูงานมา
ทําใหทีมวิจัยและเห็นรวมกันวาควรจะมีการปฏิบัติการทดลองจัดทําแปลงสาธิตรวมกันกับอบต. มี
ท้ังการเติมแนวคิด เทคนิค วิธีการปลูกผักปลอดสารในกิจกรรมดวย 

ผลการสรุปไดวา  เสนอการจัดกิจกรรมปฏิบัติการทดลอง เร่ือง เกษตรปลอดสาร  ท้ังใน
แปลงระดับครัวเรือน 4 บานเปาหมายท่ีมีทีมวิจัยอยู และแปลงเกษตรแบบรวม   ซ่ึงในการประชุม
คร้ังนี้มีความเห็นรวมกันวาควรจะจัดแบบแปลงรวมกอน แลวคอยขยายสูแปลงระดับครัวเรือน  จึง
ไดเสนอพื้นท่ี บ.อุปราช เปนแปลงสาธิต  คุณมานิตย  กองศูนย  จํานวน 2 งาน  แปลงสาธิตนี้ซ่ึงเปน
พื้นท่ีดินวางเปลา ตองทําการบุกเบิกใหม  จึงตองปรับสภาพดินกอนและพืชผักสวนใหญจะเปน
จําพวกพืชผักสวนครัวท่ีนํามาประกอบอาหารเปน เหมาะกับฤดูฝนดวย เพราะอาจจะทําใหเกิดน้ํา
ทวมขังแปลงได  โดยมีการเสนอชนิดผักท่ีปลูก คือ ผักบุงผักกวางตุง (กระจอน) ผักหอม  ผักสาระ
แหน  โหระพา  ตะไคร  ขา  พริก  มะเขือ  มะกรูด  มะนาว  และตนกลวย  เปนตน  และมีการจัด
สาธิต เทคนิค วิธีการ ผลิตปุยหมักชีวภาพและสารสกัดจากสะเดา  โดยมีการกลุมเปาหมายจากกลุม
คนในชุมชน และคณะครู นักเรียนโรงเรียนใกลเคียงมารวมเรียนรูดวย(รายละเอียดทายบท บันทึก
การประชุม คร้ังท่ี 13)  

 
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการและจัดทําแปลงสาธิตการปลูกผักปลอดสาร 
จากผลการดําเนินงานท่ีผานมา  ตั้งแตการไปศึกษาดูงาน การวางแผนปฏิบัติการทดลอง  

สรางแรงกระตุนใหทีมวิจัยและกลุมเปาหมายไดตัดสินใจเลือกที่จะทดลองปฏิบัติการการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารของอบต.ทาสองคอน  โดยการจัดการเรียนรูเกี่ยวกับ แนวคิด และเทคนิคการ
ทําเกษตรปลอดสารพิษและจัดทําแปลงสาธิตการทําเกษตรปลอดสารพิษสําหรับเปนแหลงเรียนรู
ใหแกเกษตรกรและผูสนใจข้ึน  ในวันที่ 22 มิถุนายน 2552   สถานท่ีดําเนินการแปลงสาธิต คุณ
มานิตย  กองศูนย(ทีมวิจัย) ม.3 ต.ทาสองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม  มีผูเขารวมท้ังส้ิน 42  คน  
จาก นักวิชาการสงเสริมการเกษตรอบต. สมาชิกอบต. ท่ีเปนทีมวิจัยรวมอยูแลว  ทีมวิจัย  คณะครู
และนักเรียนโรงเรียนบานอุปราช  เกษตรกรและชาวบานผูท่ีสนใจอ่ืนๆ  อาจารยพี่เล้ียงโครงการ
และพ่ีเล้ียง SUBNODE  CBMAG มหาสารคาม มารวมสังเกตการณในเวทีดวย  รายละเอียดตาม
กําหนดการ 
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กําหนดการ 
โครงการ “อบรมเชิงปฏิบัติการการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษและจัดทําปลงสาธิตการทํา

เกษตรปลอดสาร” 
ณ  แปลงสาธิต นายมานติย กองศูนย   

บานอุปราช หมู 3 ต.ทาสองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม 
 

เวลา 08.30 - 9.00 น. ลงทะเบียน 
เวลา 09.30-10.00 น. กลาวช้ีแจงวัตถุประสงค โดย นางสาวอภญิญา ผาณิบุศย หัวหนา

โครงการวิจัย 
เวลา 10.00 -12.00 น. สาธิตการทําปุยหมักชีวภาพและสารสกัดจากสะเดา โดยทีม

วิทยากร 
เวลา 12.00 -13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 -15.00 น.  ปฏิบัติการทดลองการปลูกผักปลอดสารพิษในแปลงทดลอง 
เวลา  15.00  น.   เดินทางกลับโดยสวัสดภิาพ   
 
รายงานผลการดําเนินกิจรรม  กิจกรรมเร่ิมดวยการลงทะเบียนและแจกเอกสารของ

โครงการ สารเรงพด.1,2 และ7 (สนับสนุนจากนักวิชาการเกษตรสงเสริมการเกษตรอบต.)ผูเขารวม
ตางทยอยกันเขามาเปนระยะๆ ท้ัง คณะครูนํานักเรียนจากโรงเรียนบานอุปราชมารวมกิจกรรม 
ชาวบานท่ีสนใจมาทยอยกันมาเร่ือยๆ เปนระยะๆ   เม่ือถึงเวลา นางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย หัวหนา
โครงการวิจัย   เปนผูดําเนินการกลาว  แนะนําตัวทีมวิจัยกลาวตอนรับผู เขารวมและช้ีแจง
วัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมใน   ซ่ึงในการจัดกิจกรรมคร้ังนี้ไดเชิญ  ฝายบริหารอบต.  ปลัด 
อบต.  เกษตรตําบล  เขารวมกิจกรรมและรวมแลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็น  แตเม่ือถึงเวลามีเหตุ
จําเปนทําใหไมสามารถเขามารวมรวมกิกรรมในคร้ังนี้ได    

หลังจากนั้น  เปนการบรรยายถึงการทําเกษตรปลอดสาร   การไมใชสารเคมีในการปองกัน
กําจัดศัตรูพืช พรอมกับสาธิตการทําปุยหมักชีวภาพและสารสกัดจากสะเดา  โดยทีมวิทยากร
ผูบรรยายจาก  คุณเช่ือน  พรมมารักษ  ประธานกลุมผลิตปุยชีวภาพบานหนองกุงเตา และ
นักวิชาการสงเสริมการเกษตรอบต. เปนผูทําการสาธิตข้ันตอน ควบคูกันไป   ซ่ึงท้ังทางคณะครูและ
นักเรียนไดรวมเรียนรู  ดวยการซักถามและใหนักเรียนจดข้ันตอนการทําปุยหมักและความรูท่ีได
จากกิจกรรม  เพื่อนําไปถายทอดใหแกเพื่อนนักเรียนท่ีไมไดมา  บรรยากาศจะเปนการสาธิต พรอม
กับบรรยาย ถึงสรรพคุณของชนิดพืชท่ีนํามาเปนสวนผสมทําปุยหมักและสารจากสะเดา  วาเปน
สรรพคุณอยางหนึ่งทางยา แกรักษาโรคและบรรเทาอาการตางๆ ได เชน ใบสาบเสือ ใชหามเลือด
จากแผลสด ใบตะไครหอม ปองกันยุงได   เปนตน  จากนั้นเปนการจัดเก็บปุยหมักใสไวในกระสอบ
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ปุยและสารสะเดาเก็บไวในถังหมัก ระยะเวลา ประมาณ 7 วัน   จึงนําไปบํารุงพืชผักได  โดยสถานท่ี
ในกิจกรรมจะกลางเตนทบริเวณแปลงสาธิต เนื่องจากแปลงยังไมมีอาคาร โรงเรือน หรือตนไมยืน
ตนท่ีจะเปนรมเงาไดจึงจําเปนตองใชเตนทหลังใหญแทนไดรับความอนุเคราะหจากอบต. ภายในจะ
มีการติดโปสเตอรของ สารเรงพด. วิธีการและประโยชน  ชนิดพืชสมุนไพรธรรมชาติกําจัดศัตรูพืช  
เชน ใบสาบเสือ ใชควบคุมกําจัดเพล้ียกระโดดสีน้ําตาล  มะเขือเทศใชกําจัด ไรแดง หนอนใยผัก 
เปนตน  จนกระทั่งทางทีมวิทยากรไดทําการสาธิตเสร็จส้ิน  และไดมอบปุยหมักใหแกชาวบานท่ี
ตองการนําไปใชในแปลงของตน  จากน้ันทางคณะครูและนักเรียนไดขออนุญาตกลับกอนในชวง
พักกลางวันเนื่องจากติดการเรียนการสอนตอในชวงภาคบาย  ในชวงพักกลางวันทางทีมวิจัยเห็นวา
อากาศ รอนอบอาวมาก จากกําหนดการเดิมเราจะเตรียมแปลงปรับปรุงบํารุงดินและปลูกผักลง
แปลง จนไดทําการเล่ือนออกไปและนัดวันกันมาแปลงปลูกผักในวันถัดไป  

ขอสังเกตจากกิจกรรม 
 กลุมเปาหมายสวนใหญจะเปนกลุมคนท่ีรูจักและสนิทกับนักวิจัยเทานั้นความหลากหลาย
ท่ีมาจากลุมอ่ืนจึงไมคอยมี การทํางานจึงเปนลักษณะของการทําเฉพาะกับกลุมคนบางสวน  
  ทีมวิจัยมีความคาดหวังใหทางอบต.เห็นความสําคัญในการจัดกิจกรรมคร้ังนี้ โดยการยื่น
หนังสือขอความอนุเคราะหในดานงบประมาณสนับสนุน   แตส่ิงท่ีอบต.ชวยได เพียงกําลังคนของ
เจาหนานักวิชาการเกษตร ความรูทางสายงานและเตนท โตะ เกาอ้ี  เทานั้น 
 การจัดทําแปลงสาธิต เปนการเปดใหชุมชนไดรับทราบ ไดรับรู และเห็นถึงความสําคัญ
ของการทําเกษตรแบบอินทรีย  สรางเครือขายของศูนยสาธิตการทําเกษตรปลอดสารในระดับตําบล
ท่ีจะนําไปขยายตอในหมูบานอ่ืนๆ ไดดวย  

 แปลงสาธิตท่ีทีมวิจัยไดรวมกันทําข้ึนมา  เปนแรงกระตุนใหนักวิจัยต่ืนตัวกับการทําเกษตร
ปลอดสาร โดยเร่ิมจากท่ีตนเองกอนแลวคอยขยายสูเพื่อนบานใกลเคียง   

กิจกรรมนี้ไดสรางความสามัคคี  รักใคร  ปรองดอง  เห็นความเปนทีมงาน  เกิดกลุมคนท่ี
เขมแข็งข้ึน 

ขอเสนอแนะจากกิจกรรม 
กิจกรรมนี้ไดช้ีใหเห็นถึงการสรางความรวมมือระหวางอบต.กับชุมชนในการสงเสริมการ

ปลูกผักปลอดสารท่ีเห็นรูปธรรมชัดเจน  ซ่ึงบทบาทหลักในการดําเนินงานของอบต. ท่ีควรจะ
สนับสนุน  ไดแก  1) อบต. ท่ีเกี่ยวของควรเขารวมจากหลายๆฝายใหเกิดการเรียนรูรวมกัน 2) ให
การสนับสนุนท้ังปจจัยการผลิตและองคความรู  3)เติมเต็มแนวคิด แลกเปล่ียนเรียนรูและประโยชน
จากการทําเกษตรปลอดสารและพัฒนาอยางสม่ําเสมอ 4) ติดตามประเมินผลและใหการสนับสนุน
อยางตอเนื่อง  6)จัดเปนแผนงานดานการเกษตรประจําปของตําบล  7) ประสานรวมมือจัดทํา
แผนงานรวมกับองคกรภาคีท่ีเกี่ยวของดานการเกษตร  จะนําไปสูการขยายแนวคิด  พัฒนาภาค
การเกษตรในชุมชนตอไปได  
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ติดตามผลการดําเนินงาน 

เปนกิจกรรมท่ีคณะทํางาน ท่ีมีท้ัง อบต.  สมาชิกอบต. ท่ีเปนทีมวิจัยใหขอสรุปรวมกัน 
ดําเนินการติดตามผลการดําเนินงานจากการจัดทําแปลงสาธิตเพื่อใหการสงเสริมและสนับสนุน
อยางตอเนื่องในการสงเสริมการเกษตร  โดยจะมีสมาชิกทีมวิจัยท่ีมีท้ัง นักวิชาการสงเสริมเกษตร 
อบต.  สมาชิกอบต.  ผูนําชุมชนและชาวบาน เปนกลไกหลักในการจัดต้ังแผนการติดตามผลการ
ดําเนินงานและประเมินผล แตการกําหนดบทบาทยังไมไดระบุออกมาชัดเจนวาควรจะมี
คณะกรรมการติดตามกี่คน ใครจะรับผิดชอบเร่ืองอะไร  เนื่องจากเขาสูชวงการทํานาทีมวิจัยสวน
ใหญเปนเกษตรกรปลูกขาวไวบริโภคเอง  เมื่อเขาสูชวงฤดูฝนท่ีจะตองเร่ิมทําการปลูกขาวซ่ึงตองใช
ระยะเวลาชวงแรกในการทํานาพอสมควร เชน  การเตรียมดิน  การไถดะ-ไถแปร การตกกลา  และ
การปกดํา  เปนตน   การติดตามผลจึงมีแคนักวิชาการสงเสริมการเกษตรอบต. และสมาชิกทีมวิจัย
บางคน ไดทําการดําเนินการติดตามในระยะตอไป  เพื่อจะรวบรวมเปนขอสรุปของผลการดําเนิน
กิจกรรมและการเปลี่ยนแปลงของชุมชนนําไปสูการพัฒนาเกษตรและขยายผลตอไปยังพื้นท่ี
หมูบานอ่ืนๆ ในเขตตําบลได 

บทเรียนจากกิจกรรม  
การหารือแตงต้ังกรรมการติดตามผลเกิดข้ึนเฉพาะกลุมคนท่ีจะสามารถดําเนินกิจกรรม

ตอไปไดหลังจากการทดลองปฏิบัติการไดส้ินสุด  ซ่ึงตรงกับชวงฤดูกาลทํานาของเกษตรกร อีกท้ัง
องคกรปกครองสวนทองถ่ินเร่ิมเขาสูการเปล่ียนผานทางการเมืองของฝายบริหารอบต.ทีมวิจัย
บางสวนจากบทบาทเดิมท่ีเปนสมาชิกและเคยเปนฝายบริหารอบต.มากอน ก็จะลงสมัครรับเลือกต้ัง
ใหมในสมัยหนา ท่ีมีทั้งกลุมเดียวกันและกลุมท่ีอยูตรงขามกัน การเลือกชวงเวลาท่ีเหมาะสมใน
ดําเนินงานจึงมีความจําเปนท่ีจะตองพิจารณาตามขอคิดเห็นของหลายๆ ฝาย โดยเฉพาะ อบต.และ
สมาชิกอบต. และบุคคลท่ีเกี่ยวของ ไมควรตัดสินใจเฉพาะบางกลุมคนเทานั้น 
 
สรุปบทเรียนจากการวิจัย 

เพื่อทบทวนกระบวนการดําเนินงานและผลที่เกิดข้ึนอันจะนําไปเปนบทเรียนตอชุมชนใน
พื้นที่อ่ืนตอไปได  

การสรุปบทเรียนการทํางาน 
การจัดเวทีสรุปบทเรียนครั้งนี้ทีมวิจัยไดรวมปรึกษาทางพี่เล้ียงโครงการและอาจารยท่ี

ปรึกษาวาจะใชกระบวนอยางไร มีประเด็นอะไรบางในการสรุปบทเรียน เพื่อท่ีจะใหเกิดแรงกระตุน
ในการระดมแนวความคิดของทีมวิจัยออกมาเพ่ือใหทีมวิจัยไดเขาใจถึงเปาหมายของการถอด
บทเรียนและนึกภาพการถอดบทเรียนออกวาควรเปนแบบใดเปาหมายคืออะไร ไดเรียนรูอะไรจาก
การทํางานของโครงการวิจัยตลอดระยะเวลา 1 ปท่ีผานมา  หลังจากทีมวิจัยไดรับคําแนะนํามาแลว  
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ไดเร่ิมจากการวางกระบวนการมองท่ีตัวทีวิจัยกอนวามีความสามารถดําเนินการไดเองหรือวาตองมี
วิทยากรกระบวนการชวยในการเช่ือมโยงประเด็นเขาดวยกัน  เม่ือพิจารณาแลวทางทีมวิจัยยังขาด
ความชํานาญในการจัดกระบวนการไดเองจึงไดติดตอวิทยากรกระบวนการมาชวยในการจัด
กระบวนการโดยมีนักวิจัยท่ีเปนหัวหนาโครงการเปนคณะทีมจัดกระบวนการดวยเพื่อเปนการ
พัฒนาศักยภาพของตัวนิสิตเองใหเกิดความชํานาญในการจัดกระบวนการได 

กอนหนาท่ีจะถึงเวทีสรุปบทเรียนทีมวิจัย  ไดประสานไปยังผู ท่ีเกี่ยวของในการจัด
กระบวนการเพื่อเตรียมความพรอมในการจัดต้ังทีมวิทยากรและวิธีการดําเนินงานข้ึน  

 การจัดเวทีสรุปบทเรียนไดจัดข้ึนในวันท่ี 1 ก.ค.2552  มีผูเขารวม 10 คน มาจากทีมวิจัย 6 
คน พี่เล้ียง Sub node cbmag1 คน พี่เล้ียงโหนดเกษตรกรรมยั่งยืน 1 คน ทีมวิทยากรกระบวนการ 2 
คน จัดท่ี ศาลาวัดบานหนองกุงเตา    
 กระบวนการในเวที จะเร่ิมจากท่ีหัวหนาโครงการวิจัย นางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย  ไดให
ผูเขารวมแนะนําตัว  หลังจากนั้นไดทบทวนช่ือโครงการวิจัย วัตถุประสงค โจทยคําถามงานวิจัย 
และช้ีแจงวัตถุประสงคของการถอดบทเรียนวันนี้วากอนและหลังมาเปนนักวิจัยเรามีการ
เปล่ียนแปลงอะไรบาง ไดเรียนรูอะไรจากการทํางานวิจัย  

จากนั้น ทีมวิทยากรเร่ิมกระบวนการจากการใชหมอนโยนใหใครคนนั้นพูดอะไรออกมาก็
เกี่ยวกับความรูสึกในคณะน้ันและโยนกลับมาใหเร็วท่ีสุดใหแกคนตอๆ ไป   คําตอบท่ีได  เชน บาง
คนบอกวาอากาศรอนอบอาว  อยากกลับบาน  มีธุระรีบกลับ  ดีใจ  คิดไมออก งง  เหนื่อย  วันนี้มา
ทําอะไร  จะพาทําอะไรบาง  จะถามอะไรบาง กลัวตอบไมได  เปนตน แตละคนก็พูดออกมา
แตกตางกันไปวิธีการนี้ชวยใหทราบถึงความรูสึกของผูเขารวมไดเปนอยางดีใหเกิดความผอนคลาย 
ไมเครียด และเปนการเรียกสมาธิ เตรียมความพรอมกอนท่ีจะเขากระบวนการสรุปการทํางานท่ีผาน
มาตอไป  โดยทางทีมวิทยากรไดใชเกมเปนตัวเชื่อมท่ีสะทอนใหเห็นความหมายของการถอด
บทเรียนเปนลักษณะอยางไรมีเปาหมายคืออะไรในงานวิจัยเปนอยางไรบางเพ่ือใหผูรวมไดเขาใจ
ความหมายและรวมกันสะทอนออกมาในเวที 

 หลังจากนั้นทีมวิทยากรและพี่เล้ียง ไดสรุปภาพรวมและวิเคราะหใหเห็นถึงการทํางานวิจัย  
โดยเชื่อมโยงใหเห็นถึงกอนมีโครงการวิจัยเขามา  เร่ิมจากการเปนนักวิจัยใหม  เราเร่ิมตั้งตนเปน
อยางไร ตอมาตัวเราเกิดการเปล่ียนแปลงอะไร ไดรับอะไรจากการทํางานวิจัย  การเรียนรู การ
เปล่ียนแปลง และสุดทายความสําเร็จหรือไมสําเร็จงานวิจัยวัดไดจากอะไร ในมุมมองของทีมวิจัย   

ซ่ึงในการจัดสรุปบทเรียนคร้ังนี้มีนักวิจัยมาเพียงหาคน บทสรุปจากเวทีจึงเห็นสมควรวา
นาจะจัดสรุปบทเรียนข้ึนอีกรอบใหนักวิจัยทานอ่ืนไดมามีแสดงความคิด ส่ิงท่ีไดจากงานวิจัยท่ี
หลากหลายเพ่ิมข้ึน  จนไดทําการนัดหมายทีมวิจัยข้ึนอีกในวันท่ี 10 ก.ค.52  ผลของการสรุป
บทเรียนได  ดังนี้ 

ผลโดยสรุปวา  ทีมวิจัยไดรวมกันเสนอถึงส่ิงท่ีไดเรียนรูจากงานวิจัย   
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กอนเขามารวมเปนนักวิจัย  
 คิดอะไรอยู   มีความคิดฟุงซาน  คลําไมถูกทาง  ไมกลาพูด  ไมกลาแสดงออก  ไมรูเร่ือง 
คิดอยางไรกับงานวิจัย ไมรูวาวิจัยคืออะไร เคยไดยินแตไมเคยทํา  คิดวามีแตระดับอาจารย

ท่ีตองทําวิจัย  การวิจัยผักปลอดสารตองทําอะไรบาง มีความกังวล  มองไมทาง ไมรูวาจะตองทํา
อะไรบาง  ไมรูวาจะวิจัยไปทําไม  ไมรูจะเร่ิมตนจากตรงไหน 

ความคาดหวังและเปาหมายกับงานวิจัย   คิดวาจะไดความรูเพิ่มข้ึน อยากจะลอง อยากจะรู   
จะไดไปศึกษาดูงาน ไดไปเท่ียว  จะไดรูวาวิจัยคืออะไร  จะไดอะไรกลับไป   มีประสบการณ
เพิ่มข้ึน  ไขปญหาชนิดหนึ่ง บางคนเคยทํามาแลวอยากจะลองอีกคร้ังวามีความแตกตางกันหรือไม 

หลังจากเขามาเปนนักวิจัยไดเรียนรูและเกิดการเปล่ียนแปลงอะไร 
- ไดมีสวนรวมในการคิดทุกข้ันตอน   มีการวางแผนรวมกัน รวมศึกษาและลงมือทํา   
-ไดรวมกันศึกษาขอมูลบริบทชุมชน ไดรูจักความแตกตางของขอมูลพื้นฐาน วิถีชีวิตความ

เปนอยู  ทุนเดิมของเกษตรกรในการปลูกผักปลอดสารของแตละหมูบานเปาหมาย ท่ีทําใหสําเร็จ
และไมสําเร็จ   

- ไดรูจักบทบาทหนาท่ี ปญหา อุปสรรค และการดําเนินงานของอบต.และองคกรภาคีท่ีเขา
มาสงเสริมการสงเสริมการปลูกผักปลอดสาร  ผานการเก็บขอมูล  วิเคราะหตรวจสอบขอมูลและหา
แนวทางรวมกันในการแกปญหา   

- ไดรูจักกันและไดเห็นกันบอยข้ึน จากการรวมกิจกรรมดวยกัน เปนทีมงานมากข้ึน 
- ไดวิเคราะห ปญหาจากการนําเสนอขอมูลชุมชน วิถีชีวิต ในแตละพ้ืนท่ี 
- ไดความรูใหม นํามาปฏิบัติได  

แมสงวน  กลาววา “จะนําความรูจากการไปดูงานไปปรับใชในแปลงตนเอง ขยาย
การทําเกษตรไปสูหัวไรปลายนา” 
- ไดรูจักอบต. เขาใจอบต.มากข้ึน 

พอเช่ือน กลาววา  “ไดฮูจักใจอบต.หลายข้ึน วาการ  เฮ็ดเกษตรปลอดสารยังบ
สําคัญ ถอโครงสรางพื้นฐานชุมชน” ซ่ึง  “การเฮ็ดวิจัยกอเหมือนการสังวาสขอมูลออกมาที
ละอัน วามันเปนจังได  ไปคนมันออกมา วามีอิหยังแน” 

คุณธนารักษ นักวิชาการเกษตรอบต.ทาสองคอน  กลาววา  “เห็นบทบาทการ
ทํางานของตนมากข้ึน และไดรูวาฝายบริหารยังใหความสําคัญนอยกับการทําเกษตรปลอด
สาร”  
- เห็นแนวทางการทํางานในชุมชน 

พอสมาน กลาววา  “จะกลับไปสงเสริมใหชาวบานหันมาทําการเกษตรปลอดสาร” 
 - มีความม่ันใจในตนเองเพ่ิมข้ึน 
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แมธิภา  กลาววา  “จากแตกอนเห็นคนจะไมคอยพูด  ผานเวทีการประชุม เชนอสม. 
ประชุมชาวบาน  ก็ไมมีโอกาสพูด  ตั้งแตไดมาเปนนักวิจัยผานการดําเนินงานตางๆ ทําให
กลาพูด กลาคิดและกลาแสดงออกมาข้ึน”   
-  เกิดแหลงเรียนรู  จากการจัดทําแปลงสาธิตการปลูกผักปลอดสาร โดยอบต.สามารถ

ผลักดัน สนับสนุนการทํางานท่ีนําไปสูการขยายผลตอสูชุมชนอ่ืนเพิ่มข้ึนตอไป  
ความสําเร็จหรือไมสําเร็จงานวิจัยในมุมมองของทีมวิจัยตออบต. 
 -  บทบาทของอบต. ใหการสงเสริมการเกษตร สนับสนุนไดเพียง  การใหกําลังคน 

การใชสถานท่ี  เปนตน 
 - แผนงานดานการเกษตรที่ผานการอนุมัติ ยังตองเล่ือนการปฏิบัติงานออกไป ถามี

โครงการเรงดวนเขามา  
-  อบต.ยังไมเห็นความสําคัญของงานวิจัย  ช้ีวัดไดจาก  การไมเขารวมกิจกรรม 

ขาดงบประมาณสนับสนุน ขาดการมีสวนรวมในอํานาจการตัดสินใจท่ีนําไปสูความสําเร็จ 
- อบต. ยังไมเห็นผลประโยชนท่ีไดรับจากการนํางานวิจัยไปใช  ยังไมเห็นแนว

ทางการสงเสริมดานการเกษตรที่ชัดเจน  
- ขาดความรวมมือจากอบต.ในหลายๆ ฝาย  กิจกรรมที่ผานมามีแคนักวิชาการ

เกษตรเพียงคนเดียวท่ีมีสวนรวมและ ส.อบต.บางคน 
- ชวงเปล่ียนผานทางการเมืองท่ีมีท้ังฝายบริหารเดิม และกลุมนักวิจัยท่ีจะลงสมัคร

รับเลือกตั้ง มีความเคล่ือนไหวในชวงหาเสียง  สงผลใหเกิดการพิจารณาอนุมัติตอการ
สนับสนุนกิจกรรมตางๆ ท่ีไมเท่ียงธรรมได  

- การทํางานของ  อบต. ส.อบต. และผูใหญบาน ไมประสานกัน ไมรูจักงานของ
แตละฝายท่ีตางคนตางทํา  เกิดความไมสอดคลองของงานท่ีทําในพ้ืนท่ีเดียวกัน 

- มีแนวทางในการสงเปนขอเสนอเชิงนโยบาย เกี่ยวกับการทําเกษตรปลอดสารใน
ปงบประมาณตอไป 

- เกิดกลุมคนท่ีเปนทีมวิจัย ท่ีมีความเขมแข็ง ท่ีจะเปนตัวผลักดันการทําเกษตร
ปลอดสารข้ึนในชุมชนได 

 
จากน้ันทีมวิจัยไดเลาถึง ความท่ีประทับใจ ท่ีเกิดข้ึนในการดําเนินงานวิจัย   ประทับใจ

ตนเอง  ความรู ป.4 ก็ทําวิจัยได  ไมคิดวาตนก็ทําได  ไดทําวิจัยดวยตนเอง  เคยเปนทีมวิจัยรอง  จน
ไดมาเปนทีมวิจัยแทถึงกิจกรรมสุดทาย   ไดเรียนรูหลายท่ี  ประทับใจการดูงาน ไดรูจักงานวิจัยมาก
ข้ึน  ไดมาอยูกับพวกลูกๆ ไดมีสวนรวมและพอใจท่ีไดเปนนักวิจัยใหญ    แตทีมวิจัยยังไดเลาตอถึง 
ความไมประทับใจ ท่ีเกิดข้ึนระหวางทาง  ทีมวิจัยหายไปบางสวน  มาไมครบถวน  ผิดหวังจากอบต.
ไมใหความรวมมือ  คิดวาอบต.จะใหทุน ใหแนวคิด  เปนตน   
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ทีมวิจัยไดหารือการจัดเวทีนําเสนอผลการวิจัยสูชุมชน  ซ่ึงไดขอสรุปเปนวันท่ี 24 ก.ค. 52  
สถานท่ีเปนหองประชุมองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน  และนัดวันท่ีจะมาเตรียมงานดวยกัน
ในวันท่ี 21 ก.ค. 52 จะประสานกันอีกคร้ัง 
 ขอสังเกตจากกิจกรรม 
 ในกิจรรมนี้เปนการสรุปการทํางานของทีมวิจัยท่ีมีผูเขารวม 5 คน  ท่ีตั้งไวเดิมประมาณ 12 
คน  ความหลากหลายของแตละความคิดท่ีแตกตางกันจึงมีไมมาก  ไมสามารถลงรายละเอียดของ
การเปล่ียนแปลงและส่ิงท่ีทีมวิจัยไดเรียนรูระหวางดําเนินกิจกรรมได   อีกท้ังระยะเวลาที่มีความ
จํากัดจากภาระหนาท่ีงานของตัวนักวิจัย มีผลทําใหลดความสนใจตอกิจกรรมท่ีทําอยูได 
 

 จัดเวทีนําเสนอผลการวิจัยตอชุมชน 
เปนรูปแบบของการจัดนําเสนอขอมูลรวมกับชุมชน เพื่อสรุปกิจกรรมท้ังหมดตลอด

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรมมาเกือบหนึ่งป ของทีมวิจัย ซ่ึงผูเขารวมมาจาก  อบต. สมาชิกอบต.  กลุม
เกษตรกร ผูนําชุมชน ทีมพี่เล้ียงโครงการและผูท่ีสนใจ  มีท้ังหมูบานเปาหมายหลักและหมูบาน
ตางๆ ในเขตพื้นท่ีตําบลทาสองคอน  จัดข้ึนเม่ือวันท่ี  24   กรกฎาคม พ.ศ. 2552   เปนการนําเสนอ
ผลการดําเนินโครงการวิจัยตอการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษในชุมชนและเปดรับฟง
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอโครงการวิจัยจากผูเขารวมเพื่อนํามาประมวลผลภาพรวมของการ
วิจัยไปประกอบการวิเคราะหและสรุปผลตามวัตถุประสงคของการศึกษาในการจัดทําขอเสนอแนะ
ตองานวิจัยตอไป  สรุปการแลกเปล่ียนในเวทีมี ดังนี้  

•   ปญหาการปลูกผักปลอดสารพิษ  ชาวบานไมสามารถทําไดเพราะไมไดผลผลิตท่ีดี ท้ัง
ปญหาเพล้ีย ศัตรูพืชตางๆ และวัชพืช  

•  เกษตรกรจะตองใชวิธีการสังเกตในการปองรักษาดวย  เชน  การสังเกตหลังจากการรด
สารท่ีหมักจาก ตะไครหอม ใบบอระเพ็ด เพื่อปองกันเพล้ียและแมลงตางๆ   ท่ีสําคัญตัวเกษตรกร
เองตองขยัน หามข้ีเกียจ  

•  ตองมีการดูแล ปองกันโดยการใชสารจากธรรมชาติ การใชสารเคมีนั้นเห็นผลเร็ว แต
สารจากธรรมชาติก็ทําไดแตใชเวลานานกวา ดังนั้นเราตองขยัน หม่ันสังเกต อยาใหเกิด ถาเกิดแลว
จะแกไขนั้นยาก 

•  การปลูกผักปลอดสารพิษ ซ่ึงเปนเร่ืองเกา ของเกาเรามานาน เรามาหลงอยูชวงท่ีใช
สารเคมี จึงมีการใชอยางแพรหลาย ตัวอยางยายผมที่บาน ตอนเชาก็จะไปเก็บผักมาขายทุกวันคนก็
จะซ้ือทุกวันเชนกัน ดังนั้นความขยันนั้นสําคัญ คนเดี๋ยวนี้ข้ีเกียจ ตะไครมัดละ 2 บาท ก็ไปซ้ือมากิน 
ไมยอมปลูกเอง การปลูกพืชนั้นก็ตองปลูกไมซํ้ากัน เวียนไปตามฤดูกาล อยากใหเปนการปลูกกินใน
ครอบครัวเสียกอน หากทําเปนธุรกิจนั้นตองใชอยูแลว  ดังนั้นควรปลูกไวกินเอง  ผูนําเกษตรกรคน
หนึ่งย้ําในเวที 
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•  การดําเนินงานของอบต.ตอการสงเสริมเกษตร มักจะไมตอเนื่อง มีการสงเสริมแตไมมี
การสนับสนุนตอ การพัฒนาดานเกษตรจึงไมกาวหนา ไมมีความตอเนื่อง สุดทายก็ลมเลิกกันไป 

•  ขอจํากัดของอบต. มีเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบกวาง 23 หมูบาน  มีงบประมาณเกือบ 30 กวา
ลาน  แตมีงบประมาณในการสงเสริมการเกษตรนอยมาก และเจาหนาท่ีอบต. มีความพรอมท่ีจะ
เรียนรู  แตยังตองใชเวลาฝกทักษะ เรียนรู ประสบการณ ในการทํางานดานเกษตรในพ้ืนท่ีมาก
กวาเดิม   อีกท้ังในพื้นท่ีมีหนวยงานเขามาสงเสริมการเกษตร แตไมไดรับการกระจายใหท่ัวพื้นท่ีใน
เขตตําบล  จะสงเสริมเฉพาะกลุมคน หมูบานบางหมูบานเปนหลักเทานั้น 

•  การท่ีจะทําเกษตรปลอดสารไมใชเร่ืองท่ีจะทําไดงายๆเพราะเราหลงมาใชสารเคมีเปน
เวลานาน ดังนั้นเราตองคอยๆลด สรางแกนนําคนท่ีอาสา คนท่ีมีใจ เปล่ียนความคิดใหเห็น
ความสําคัญของเร่ืองสุขภาพ และมองเห็นคนอ่ืน อยูอยางเก้ือกูลกัน ถาทํางายหนวยงานที่จะเขามา
สนับสนุนนั้นก็จะเขามาไดงายข้ึน 

•  ชาวบานควรเสนอโครงการท่ีเปนประโยชนอยางแทจริง ไมใชแคการทําถนน ใหเนน
เกี่ยวกับการสงเสริมกลุมอาชีพ และอยากฝากทางเจาหนาท่ีใหติดตามอยางใกลชิดวามีหมูบานไหน
ท่ีมีกลุมเร่ืองใดบาง 

•  เจาหนาท่ีประจําอบต.  คนหนึ่งกลาวเพิ่มเติมวา  “ผมพูดเร่ืองการปลูกผักปลอดสารมา
ตลอดแตวาพี่นองเองก็ยังไมเห็นความสําคัญเทาท่ีควร สมัยกอนผมรูสึกวาไมคอยมีโรคภัยรายแรง
สารเคมียังไมปนเปอนอยูตามธรรมชาติ สมัยนี้สารเคมีปนเปอนมาก”   และใหขอคิดเห็นตอ
โครงการวิจัยวา  “ปจจุบันนี้อบต.มีหนาท่ีตองรับผิดชอบนั้นมีมาก  ผมอยากมาเขารวมต้ังแตตน แต
ก็ไมคอยมีเวลาดังนั้นวันนี้ผมวาเราควรเร่ิมตนกันใหม   พอไดแลวกับเร่ืองถนนหนทาง  ผมพยายาม
จะหาทางผลักดันและขยายผลตอไป” 

จากการแลกเปล่ียนในเวทีจะช้ีใหเห็นไดวาการทําเกษตรปลอดสารในพ้ืนท่ีนั้นมีเง่ือนไขท่ี
สําคัญท่ีนําไปสูความสําเร็จข้ึนมาได แบงเปน เง่ือนไขภายใน ไดแก ตัวเกษตรกรท่ีตองมีความ
อดทน มีความต้ังใจจริง ปรับเปล่ียนแนวคิดของตนใหม  ขาดความรู แนวคิด วิธีการปฏิบัติการใน
ดานการผลิตยังตองพึ่งพาสารปองกันกําจัดศัตรูพืชในการดูแลรักษา เกษตรกรไมมีความเช่ือม่ันของ
ผลผลิตท่ีไดจากการทําเกษตรปลอดสารและวิธีการเสนอปญหาการเกษตรตอการจัดโครงการของ
แผนพัฒนาตําบลท่ียังไมมีความหลากหลายทางดานอาชีพท่ีเนนแตถนน หนทาง เปนสวนใหญ  2)  
เง่ือนไขภายนอก ไดแก  องคกรปกครองทองถ่ินหรือองคกรภายนอกในการสนับสนุน  การ
ถายทอดความรู แนวคิด วิธีปฏิบัติท่ีถูกตอง ใหเกิดการ ลด ละ เลิก การใชสารเคมี  วิธีการสงเสริม
ตางๆ ท่ีเปนแรงจูงใจ ผลักดันให เกษตรกรหันมาตัดสินใจในขบวนการผลิตและขยายผลตอไปได 
 
 
 



บทท่ี 4 
ผลการศึกษา 

 
การศึกษาวิจัย  กระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษขององคการบริหาร

สวนตําบลทาสองคอน   อําเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม ผูวิจัยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
สวนรวม โดยมีทีมวิจัยชาวบานในระดับพื้นท่ีเปนทีมวิจัยหลักท่ีมาจากเจาหนาท่ีองคการบริหารสวน
ตําบล สมาชิก อบต.  ผูใหญบาน แกนนํากลุมเกษตรกร และชาวบานเขามามีสวนรวมตลอดระยะเวลาท่ี
ทําการศึกษา  ตั้งแต การคนหาโจทยวิจัย  การวางแผนงาน  การปฏิบัติการและการสรุปผลการวิจัย  ซ่ึง
ผูวิจัยไดแบงวิธีการนําเสนอผลการวิจัยออกเปน 4 ตอน  คือ 
 ตอนท่ี  1    ขอมูลพื้นฐานและสภาพท่ัวไปของตําบลและองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน 

ตอนท่ี  2    ขอมูลพื้นฐานของพ้ืนที่วิจัย 4 หมูบานเปาหมาย 
2.1 บทบาทการสงเสริมการเกษตรและการสนับสนุนจากองคกรภายนอกของกลุม 
       เกษตรกรปลูกผักปลอดสาร  
2.2 การวิเคราะหศักยภาพในการปลูกผักปลอดสารของ 4 หมูบานเปาหมาย  

ตอนท่ี  3   3.1 บทบาทและการดําเนินงาน ของอบต.ทาสองคอนตอการสงเสริมการปลูกผัก 
                           ปลอดสารพิษ 

   3.2 ปญหา อุปสรรค ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและชุมชนตอการ 
          สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
   3.3 กระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.ทาสองคอน 
 

ตอนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานและสภาพท่ัวไปของตําบลทาสองคอนและองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน 
1.1 สภาพพืน้ท่ีตําบลทาสองคอน 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
ตําบลทาสองคอน  ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของอําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม  ระยะทางหาง

จากท่ีวาการอําเภอเมืองมหาสารคาม  ประมาณ 9 กิโลเมตร มีเนื้อท่ีประมาณ 117.45 ตารางกิโลเมตร 
หรือ ประมาณ 73,405.625   ไร มีอาณาเขตติดตอกับตําบลตําบลตาง ๆ ดังตอไปนี้   
 ทิศเหนือ ติดกับ ลําน้ําชี  อําเภอกันทรวิชัย   จังหวัดมหาสารคาม 
 ทิศใต ติดกับตําบลแกงเลิงจาน  อําเภอเมือง, ตําบลบอใหญ อําเภอบรบือ- จังหวัด

มหาสารคาม 
ทิศตะวันออก  ติดกับตําบลเกิ้ง , ตําบลตลาด   อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
ทิศตะวันตก    ติดกับตําบลแกงแก  อําเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

             โดยมีพื้นที่เปาหมาย 4 หมูบานในเขตตําบลทาสองคอน ดังแผนภาพท่ี 4.1 
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แผนภาพท่ี 4.1   แผนท่ีตาํบลทาสองคอน 
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ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศ ของตําบลทาสองคอน  แบงเปน  3  ลักษณะ คือ  
1.  ท่ีราบลุมมากอยูบริเวณดานทิศตะวันออกของตําบลซ่ึงเปนบริเวณหมูท่ี1,4,12,16,17,

และ18  เหมาะในการทํานาและปลูกพืชสวน 
2.  ท่ีราบลุมกึ่งดอน อยูบริเวณตอนกลาง และทิศใตของตําบล ซ่ึงเปนบริเวณหมูท่ี 

3,7,13,14,15,19,20 เหมาะในการทํานาและปลูกพืชสวน 
3 .  ที่ ดอนอยูบ ริ เวณด านทิศตะวันตกและทิศใตของตํ าบล  ซ่ึ ง เปนบริ เวณหมู ท่ี 

2,5,6,8,9,1011,21,22,และ 23 เหมาะในการทํานา  พืชสวนและพืชไร 
 
ลักษณะภูมิอากาศ 

สภาพภูมิอากาศ  คือ มี 3 ฤดูกาล   ฤดูรอน  อยูในชวงเดือนกุมภาพันธ – เมษายน ในชวงนี้
จะมีอากาศรอน อบอาว  อุณหภูมิคอนขางสูง   ฤดูฝน  อยูในชวงเดือนพฤษภาคม – ตุลาคม และจะมี
ฝนตกชุกในชวงเดือน สิงหาคม – ตุลาคม   ฤดูหนาว  อยูในชวงเดือนพฤศจิกายน – มกราคม ในชวง
นี้อุณหภูมิจะลดต่ําลง 

 
สภาพดิน 
 ตําบลทาสองคอนประกอบดวยดินตาง ๆ ซ่ึงสามารถแบงลักษณะของดินตามความ
เหมาะสมของดินออกเปน 3 ชุด ตามรายละเอียดตารางท่ี 4.1 ดังนี้ 

ชุดดินรอยเอ็ด พบมากในสภาพพ้ืนท่ีราบเรียบถึงคอนขางราบเรียบ  เนื้อดินบนมีลักษณะ
รวนปนทราย และทรายปนรวนสีน้ําตาลเขมถึงน้ําตายเทาออนถึงเทา  สวนดินลางเปนดินรวนดิน
เหนียวปนทราย ดินรวนเหนียวถึงดินเหนียว หนาดินลึกมาก  ความลาดชัน  2 % ความเปนกรดเปน
ดาง 5.0 – 5.5 อินทรียวัตถุต่ําถึงปานกลาง ระดับน้ําใตดินลึกมากกวา 1.50 เมตร เหมาะสมปานกลาง
ในการทํานา 

ชุดดินโคราช พบในพื้นท่ีเปนลูกคล่ืนลอนลาด  เนื้อดินรวนปนทรายสีน้ําตาลเขม   น้ําตาล
ปนเทา  หนาดินลึก   ความลาดชัน 2.6% การระบายนํ้าดีปานกลาง ดินช้ันลางเปนดินรวน ดินเหนียว
ปนทราย ความเปนกรดเปนดาง 5.0 – 6.0 ปริมาณอินทรียวัตถุต่ํา – ปานกลาง ปริมาณโปรตัสเซียม 
ฟอสฟอรัส ปานกลางถึงตํ่า ความอุดมสมบูรณของดินตํ่า – ปานกลาง เหมาะแกการปลูกพืชไร และ
ไมผลตลอดถึงพืชผักตาง ๆ   

ชุดดินน้ําพอง พบในพื้นท่ีเปนลูกคล่ืนลอนลาดถึงลูกคล่ืนลอนชันเล็กนอย เนื้อดินบนเปน
ดินรวนปนทราย  ดินทราย สีน้ําตาลเขมมาก ดินลางเปนดินทรายปนรวน สีเทาออนปนน้ําตาล  
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ความลาดชัน 3.10 % หนาดินลึกมาก การระบายน้ําคอนขางเร็ว ปริมาณอินทรียวัตถุต่ํา ความเปน
กรดเปนดาง 5.5 – 7.0 %ปริมาณฟอสฟอรัส โปรตัสเซียม ต่ํา ระดับความอุดมสมบูรณต่ําไมเหมาะ
แกการเพาะปลูกพืช   
 
ตารางท่ี  4.1  แสดงลักษณะของดินตามบริเวณท่ีพบ 
                               

ลักษณะดิน ชุดดนิ บริเวณท่ีพบ ความเหมาะสม 
การใช

ประโยชน
ในปจจุบัน 

เนื้อดินมีลักษณะรวนปน
ทรายและทรายปนรวนมีจุดสี
แดงปนเหลืองการระบายน้ํา
เลวความอุดมสมบูรณต่ํา 

ชุดดิน
รอยเอ็ด 

หมูท่ี 2,3,4, 
5,6,7,8,13,1
4,15,23 

เหมาะแกการทํานา ทํานา 

ดินรวนปนทราย มีสีน้ําตาล
ปนเทาหรือสีน้ําตาลเขมความ
อุดมสมบูรณต่าํ 

ชุดดิน
โคราช 

หมูท่ี 2,5,7, 
8,9,10,11, 
13 

เหมาะแกการปลูก
พืชไรและไมผล 

ทํานา,ปลูก
มันสําปะ 
หลัง และ
ออยโรงงาน 

ดินทรายปนดนิรวนหรือมี
ทรายหนาดินมีสีน้ําตาลหรือ
น้ําตาลเขม 

ชุดดินน้ํา
พอง 

หมูท่ี 
2,7,8,9,23 

ปลอยใหเปนปาหรือ
ปลูกหญาเล้ียงสัตว 

ใชปลูกพืช
ไร 

ดินรวนปนทรายมีสีน้ําตาล ชุดดิน
เชียงใหม 

หมูท่ี 
1,2,6,12,14 

เหมาะแกการทํานา ทํานาและ
ปลูกพืชไร 

เนื้อดินเปนดินรวนปนทราย
หรือทรายปนรวนสีเทาออน
หรือสีเทาปนชมพู 

ชุดดิน
อุบล 

หมูท่ี  
2,13,15 

เหมาะแกการปลูก
พืชไร 

ทํานาและ
ปลูกพืชไร 

ดินรวนเหนยีวสีน้ําตาลเทา ชุดดิน
ชัยนาท
,ราชบุรี 

หมูท่ี 
1,2,3,12,22 

เหมาะแกการทํานา ใชทํานา 

ท่ีมา : แผนพฒันาสามปองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม พ.ศ.2552 
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แหลงน้ําและทรัพยากรธรรมชาต ิ
 ทรัพยากรปาไม ในตําบลทาสองคอนมีพื้นที่ปาชุมชน กระจายอยูทุกหมูบานและปา ในเขต 
สปก.    ซ่ึงมีอยูในพื้นท่ี หมูท่ี  2,5,6,7,8,9,10,11,13,20 และ หมูท่ี 22 เปนบางสวน  คือปาโคกหิน
ลาด  มีเนื้อท่ีประมาณ  700 ไร  
             แหลงน้ําธรรมชาติตําบลทาสองคอน  ประกอบดวย ลําน้ํา จํานวน 6 สาย และหนองน้ํา 
จํานวน 9 แหง   ไดแก แมน้ําชี หวยถํ้าเตา หวยหมาตาย หวยปอปด หวยสะเดา หวยคอ เปนตน 
 แหลงน้ําสาธารณะ ประกอบดวย อางเก็บนํ้า จํานวน 3 แหง ฝายนํ้าลน จํานวน 11 แหง และ
สระน้ําสาธารณะ จํานวน 3 แหง ไดแก อางเก็บน้ําหนองกุดออ อางเก็บน้ําหนองกุดโด ซ่ึงแหลงน้ํา
แตละแหงจะมีในบางหมูบานเทานั้น สามารถเก็บน้ําไดตลอดปและไมสามารถเก็บกักน้ําไดใน
หนาแลง  

 
1.2 สภาพสังคมละวัฒนธรรม 

ประชากรและขอบเขตการปกครอง 
ประชากรตําบลทาสองคอนมีจํานวนท้ังส้ิน  10,647 คน  แบงเปนชาย 5,054  คน  หญิง 

5,593 คน  มีจํานวนครัวเรือนรวมท้ังส้ิน  2,553  ครัวเรือน  จํานวนหมูบานในพ้ืนท่ีองคการบริหาร
สวนตําบลทาสองคอน  มีท้ังหมด  23  หมูบาน  ไดแก 
 
ตารางท่ี 4.2   ตารางแสดงจํานวนประชากรตําบลทาสองคอน 

 
 

หมูท่ี 
 

ชื่อหมูบาน 
 

จํานวนหลังคาเรือน 
 

จํานวนประชากร (คน) 

1 บานทาสองคอน 195 730 

2 บานหนองกุงเตา 100 482 

3 บานอุปราช 162 591 

4 บานโนนแต 84 415 

5 บานหนองงัวนอย 59 244 

6 บานบอนอย 152 691 

7 บานหนองเข่ือนชาง 193 906 
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8 บานหินลาด 121 501 

9 บานดอนหนั 143 501 

10 บานดงเค็ง 88 382 

11 บานสวาง 70 315 

12 บานทาสองคอน 187 664 

13 บานหนองเข่ือนชาง 97 415 

14 บานโนนตาล 53 188 

15 บานโนนสะอาด 48 190 

16 บานโนนแต 124 434 

17 บานทาสองคอน 117 482 

18 บานทาสองคอน 153 726 

19 บานโนนตาล 44 138 

20 บานหนองเข่ือนชาง 125 442 

21 บานดอนหนัพัฒนา 89 331 

22 บานหนองกุงเตา 107 448 

23 บานหินลาดพฒันา 105 431 

รวม        23   หมูบาน 2,616 10,647 

ท่ีมา :  แผนพฒันาสามปองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม พ.ศ.2552  
 
เสนทางการคมนาคม 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อยูหางจากตัวเมืองมหาสารคามประมาณ  9 
กิโลเมตร บนทางหลวงแผนดิน หมายเลข  208  สายจังหวัดมหาสารคาม ไปอําเภอโกสุมพิสัย      
เปนถนนลาดยางตลอดเสนทางซ่ึงมีการคมนาคมทางบกเปนหลัก โดยมีถนนสายทางหลวงชนบท  
หมายเลข มค 12037, มค 11027, มค  12032  และถนนลูกรังภายในตําบลเปนเสนทางสายหลักใน
การติดตอ กับอําเภอใกลเคียง มีเสนทางคมนาคมท่ีสําคัญ ดังนี้    

- ทางหลวงแผนดินหมายเลข 208  มหาสารคาม  - โกสุมพิสัย                    
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- ทางหลวงชนบทสาย  มค  2018 โดยเช่ือมระหวางทางหลวงแผนดินสาย มหาสารคาม -  
อําเภอโกสุมพิสัย  กับทางหลวงแผนดินสาย มหาสาคาม - บรบือ  เร่ิมจากบานหนองกุง
เตา  ตําบลทาสองคอน ไปบรรจบกับทางหลวงแผนดินสายมหาสารคาม - บรบือ  ท่ี
บานหนองใหญ  ตําบลแกงเลิงจาน  อําเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม 

 
สภาพของการตั้งถ่ินฐานบานเรือน 

ลักษณะการต้ังถ่ินฐานของหมูบาน คือ จะปลูกบานเรือนเปนกระจุกอยูกลางหมูบานและ
กระจายออกไป และบางหมูบานก็เลียบไปตามถนนหลวงแผนดิน   การสรางบานเรือนสวนใหญจะ
เปน 2 ช้ัน คร่ึงตึกคร่ึงไมโดยช้ันบนเปนไม ช้ันลางเปนปูนและเปนบานปูนท้ังหลัง  และจะมีการตอ
เติมระเบียงออกดานขางของตัวบานเพ่ือใชสําหรับเก็บอุปกรณทางการเกษตร เล้ียงวัว  เล้ียงควาย
เล้ียงไก  เล้ียงสุกร และเปนยุงฉางเก็บขาว  ในปจจุบันการเล้ียงสัตวใหญจําพวก โค กระบือ จะลด
นอยลง  จะนิยมเล้ียงโคเนื้อ  เนื่องจากไมมีการใชแรงงานจากสัตวเหมือนเมื่อกอน การขุดไถดินทํา
นาจะหันมาใชเคร่ืองจักรหรือเครื่องทุนแรง เชน รถไถเดินตาม และรถไถใหญ  ลักษณะโครงสราง
ของชุมชน มี  โรงเรียน วัด  สถานีอนามัย  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และการบริการสาธารณูปโภค  เชน ตู
โทรศัพท   ไฟฟา  บอบาดาลสาธารณะ  บอโยก  และระบบประปาหมูบาน จํานวน 13 แหง (ยกเวน
หมูท่ี 12,13,15,16,18,20,21และ 22)    มีหมูบานท่ีใชระบบประปาภูมิภาค จํานวน 8 หมูบาน ไดแก 
3,4,7,12.13,15.19 และ 20   และบอน้ําต้ืน  แหลงน้ําธรรมชาติตางๆ   อีกท้ังทางสัญจรในหมูบาน จะ
มีท้ังถนนลาดยาง  ถนนดิน   ถนนลูกรัง  และมีถนนคอนกรีตผานกลางหมูบาน 

 
ความสัมพันธทางสังคมและวิถีชีวิต 

ระบบครอบครัวท้ังแบบ ครอบครัวเด่ียวและครอบครัวขยาย ดังนี ้
  ครอบครัวขยาย ในหมูบานสวนใหญเปนลักษณะครอบครัวขยายจํานวนมาก ซ่ึง
แตละครอบครัวจะอยูรวมกันท้ัง พอ แม ลูก  ลูกเขย  ลูกสะใภ ลุง ปา นา อา อันเนื่องมาจากตองดิ้น
รนไปประกอบอาชีพตางถ่ินเพื่อหาเงินมาจุนเจือครอบครัวและตองอาศัยผูท่ีเปนพอแมใหเล้ียงดู
ลูกหลานของตนใหระหวางท่ีตนไปทํางานตางถ่ิน 
  ครอบครัวเดี่ยว   ลักษณะครอบครัวเดี่ยวในหมูบานเร่ิมมีใหเห็นมากข้ึนเนื่องจาก
ลูกหลานที่แตงงานแลวนิยมแยกครอบครัว ปลูกบานเรือนอาศัยอยูตางหากแตก็จะอยูในละแวก
เดียวกัน และก็จะมีการไปมาหาสูดูแลกันเชนเคย  
  ระบบเครือญาติ   ระบบความสัมพันธของคนในหมูบาน สวนใหญยังมีการยึดถือ
ระบบความสัมพันธแบบญาติพี่นองท่ีสืบเนื่องมาจากอดีต  สังเกตไดจากเวลาท่ีมีกิจกรรมตางๆ
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ภายในหมูบาน เชน งานศพ งานบวช งานบุญ งานแตงงานฯลฯ  จะมีการชวยเหลือกันเปนอยางดี ใน
หมูบานจึงมีความสนิทสนมกันเปนอยางดี 

วิถีชีวิต   ชาวบานจะอยูแบบถอยทีถอยอาศัย มีความเอ้ือเฟอเผ่ือแผซ่ึงกันและกัน 
การหาอยู  หากินดวยการพึ่งพาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเปนสวนมาก   แนวทางการ
ดําเนินชีวิตอยูแบบพอเพยีง ใชชีวิตเรียบงาย    
 
ประเพณ ี วัฒนธรรม ศาสนาและความเชื่อ 
 ชาวบานตําบลทาสองคอนสวนใหญเปนคนอีสาน นับถือศาสนาพุทธเปนหลัก งาน
ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีคนในชุมชนนิยมรวมทํากันมาและเปนกิจกรรมท่ีทําอยูเปนประจํา ใน
ลักษณะของ ฮีต 12 คอง 14 หรือท่ีชาวบานนิยมเรียกวา เปงบานเปงเมือง  ฮีตสิบสอง คําวา "ฮีต" จะ
เปนคํายอคลาย "จารีต" เพราะอีสานใช "ฮ" แทน "ร" ฮีตสิบสอง ก็คือ จารีตท่ีปฏิบัติกันในแตละ
เดือน ตรงกับทางภาคกลางวาประเพณี 12 เดือน การทําบุญเพณี ฮีตสิบสอง ท้ัง 12 เดือน เรียง
ตามลําดับเดือนทางจันทรคติไดถือปฏิบัติสืบทอดกันมา ดังนี้ 

เดือน 1 (อาย)  บุญเขากรรม 
เดือน 2 (ยี่)  บุญคูณลาน 
เดือน 3   บุญขาวจี ่
เดือน 4   บุญผะเวสสันดร 
เดือน 5   บุญสรงน้ํา ตรุษสงกรานต 
เดือน 6   บุญบ้ังไฟ บวชนาค 
เดือน 7   บุญซําฮะ 
เดือน 8   บุญเขาพรรษา 
เดือน 9   บุญขาวประดบัดิน 
เดือน 10   บุญขาวสาก 
เดือน 11   บุญออกพรรษา 
เดือน 12   บุญกฐิน ลอยกระทง 
บุญเขากรรม  ชาวอีสานเรียกวา  บุญขาวก่ํา  การทําบุญจะตรงกับชวงอากาศหนาว  

ชาวบานจะจัดสถานท่ีแลวนิมนตพระสงฆมารวมกันทําพิธีการเขากรรม  ซ่ึงการเขากรรมของพระ
นั้นคือการเขาอยูบําเพ็ญสมาธิ เปนการขัดลางมลทิน โดยปฏิบัติอยางเครงครัดช่ัวระยะหนึ่ง ท้ังในปา
หรือปาชาและสถานท่ีเหมาะสมท่ีโยมจัดเตรียมไวให พรอมกับสมาทานศีล ทําบุญดวย 



  
84 

บุญคูณลาน คือ เก็บเกี่ยวแลว ขนขาวข้ึนสูลาน นวดขาวแลวทําขาวเปลือกใหเปนกองสูง
เหมือนจอมปลวก เรียกวา "กุมขาว" เหมือนกอเจดียทรายนั่นเอง  แลวทําพิธีบวงสรวงเจาแมโภสพ 
นิมนตพระมาสวดมนตทําบุญลานและถวายอาหาร เสร็จแลวก็ทําพิธีเล้ียงเจาท่ีหรือตาแฮก 

บุญขาวจ่ี วันเพ็ญเดือน 3 เปนวันมาฆบูชา รุงข้ึนวันแรม 1 คํ่าก็ถวายขาวจี่ เรียกวาวันทําบุญ
เนื่องในวันมาฆบูชานั่นเอง ขาวจี่คือเอาขาวเหนียวปนเปนกอนเอาไมเสียบยางไฟ เม่ือขาวสุกเกรียม
แลวก็เอาไขซ่ึงตีไวแลวทาแลวยางซํ้าอีกกลายเปนไขเคลือบขาวเหนียว เสร็จแลวถอดไมออกแลวเอา
น้ําออยหรือน้ําตาลท่ีเปนกอนยัดใสแทนกลายเปนขาวเหนียวยัดไส แลวถวายภัตราหารพระเณรตอน
เชา สวนมากชาวบานจะรีบทําแตเชามืด พอสวางก็ลงศาลาการเปรียญ นิมนตพระเณรสวดแลวฉัน 
เปนท้ังงานบุญและงานรื่นเริงประจําแตละหมูบาน เพราะไดทําขาวจี่ไปถวายพระหลังจากพระฉัน
แลวก็เล้ียงกันเอง 

บุญมหาชาติ  ชาวอีสานนิยมเรียกวา "บุญผะเหวด" (พระเวสสันดร) ทุกๆวัดพอถึงเดือน 4 ก็
จะมีการเทศนมหาชาติ  แตการกําหนดเวลาก็ไมถือเด็ดขาด อาจจะเปนปลายเดือนสาม หรือตนเดือน
หาก็ได การเทศนมหาชาติของอีสานจะนิมนตพระวัดตางๆ 10-20 วัดมาเทศน โดยแบงคัมภีรออกได
ถึง 30-40 กัณฑ เทศนตั้งแตเชามืดและใหจบในวันเดียว พระในวัดก็จะแบงเทศนรูปละกัณฑสอง
กัณฑ โดยรวมเอาเทศนคาถาฟนมาลัยหม่ืน มาลัยแสน ฉลองมหาชาติดวยเพื่อใหครบจํานวนโยมผู
เปนเจาของกัณฑ เวลาพระเทศนก็จะมีกัณฑหลอนมาถวายพิเศษ มีกลองบรรเลง ใครจะรําจะฟอนก็
เชิญ แหรอบศาลาการเปรียญ 3 รอบ แลวก็นําไปถวายพระรูปท่ีกําลังเทศนอยู เร่ืองกัณฑหลอน
นับเปนประเพณีผูกไมตรี ไดท้ังบุญได ท้ังมิตรภาพ ไดท้ังความสนุกเฮฮา  มีกลุมหนุมสาว กลุมคน
แก และกลุมคนอ่ืนๆ รวมกันทํากัณฑหลอนข้ึน บุญมหาชาติจึงเปนงานท่ียิ่งใหญประจําป และถือ
กันวาตองทําทุกปดวย 

บุญตรุษสงกรานต  ประเพณีนี้มีการตักบาตรในตอนเชา  จากน้ันก็เปนการละเลนตางๆ รด
น้ํา สาดนํ้า สีกาอาจจะสาดพระสาดเณรได ไมถือสา  มีประเพณีสรงน้ําพระพุทธและพระสงฆ  ทุก
วัดจะมีหอสรงอัญเชิญพระพุทธรูปไปตั้งในหอ ใหชาวบานมาสรงกัน และมีแหดอกไมไปสรงน้ํา
ตามท่ีตางๆ สรงนํ้าคนเฒาคนแก พอ แม วันตรุษสงกรานตถือเปนปใหมของไทยในทุกๆ ปหนุม 
สาวท่ีไปทํางานตางจังหวัดก็จะกลับมารดนํ้าดําหัวผูใหญเพื่อขอพร   

บุญบั้งไฟ บวชนาค  เปนการทําบุญบ้ังไฟ จากคานิยมหรือความเช่ือในอดีต เพื่อเปน
สัญญาณบอกไปยังพญาแถนท่ีอยูบนฟาใหรูวาจะถึงฤดูทํานาแลว พญาแถนจะไดปลอยฝนลงมา 
ตามท่ีไดคําม่ันสัญญากันไวระหวางพญาแถนกับพญาคันคาก (คางคก) เม่ือคราวรบกัน   กอนจะเขา
สูชวงประเพณีบุญบ้ังไฟก็จะทําบุญบวชนาคกอน แลวก็โฮมหรือรวมบุญบ้ังไฟ วันถัดมาก็จุดบ้ังไฟ  
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บุญซําฮะ หรือ ชําระ  เรียกบุญประเพณีนี้วา “บุญเบิกบาน”  เปนการทําพิธีเล้ียงศาลหลัก
บาน เล้ียงผีบาน ทําอยูกลางหมูบานหรือศาลกลางบาน เรียกวา ศาลปูตา ซ่ึงเปนผีประจําหมูบาน ซ่ึง
เปนของรักษาและขับไลส่ิงไมดีงามใหพนจากหมูบาน       

บุญเขาพรรษา  มีการถวายเทียนพรรษาและอาบน้ําฝน ตอทางคณะสงฆจัดใหมี “วัน
อาสาฬหบูชา” มาเพ่ิมอีก อันเปนการรําลักถึงวันแสดงปฐมเทศนา “ธรรมจักรกัปวัตนสูตร” ใหแก
พระอรหันตท้ัง 5 คือ โกณฑัญญะ, วัปปะ, ภัทธิยะ, มหานามะ และ อัชสชิ ซ่ึงไดมี “พระอรหันต” 
คร้ังแรก  มีการนําข้ีผ้ึงมารวมกันหลอเทียน  ดวยการถวายเทียนพรรษาบางแหงจัดยิ่งใหญมาก เชน 
จังหวัดอุบลราชธานีจัดประเพณีแหเทียนพรรษา  

บุญขาวประดับดิน  ผูใหญบางทานวาบุญประดับดินนี้เปนพิธีรําลึกถึงคุณของแผนดิน
มนุษยไดอาศัยแผนดินอยูชาวบานจึงทําพิธีขอบคุณแผนดิน และเปนการทําบุญอุทิศใหแกญาติผู
ลวงลับไปแลว  กําหนดเอาวันแรม 14 คํ่าเดือน 9 ประชาชนหาอาหาร หมากพลู บุหร่ี หอดวยใบตอง
ไปวางตามยอดหญาบาง แขวนตามกิ่งไมบาง และใสไวตามศาลเจา   

บุญเขาสาก (สลากภัต) ทําในวันเพ็ญเดือน 10 เปนการทําบุญให เปรต,รุกขเทวดา, ภูตผี
ตางๆ  ชาวบานจะนําขาวปลาอาหารหวานคาวไปถวายทานที่วัด อุทิศสวนกุศลแกบรรพบุรุษผู
ลวงลับไปแลว จากนั้นตอนสายๆ  ก็จะนําหอขาวปลาอาหารไปไวโคนตนไมหรือขางโบสถเผ่ือภูตผี
มารับเอา  

บุญออกพรรษา ประเพณีทําบุญออกพรรษา  เม่ือพระสงฆจําพรรษาครบ 3 เดือนแลว ทําพิธี
ปวารณา ตามวัดตางๆ มีการจุดประทีปโคมไฟสวางไสว  จุดบ้ังไฟพลุ – บ้ังไฟตะไล – บ้ังพะเนียง 
ดวย รุงเชาก็มีการทําบุญตักบาตรเทโว บางวัดมีการกวนขาวทิพย และบางวัดก็มีการแขงเรือดวย 

บุญกฐิน  ลอยกระทง  (กฐินเร่ิมแรม 1 คํ่า เดือน 11 ถึงกลางเดือน 12)  การทําบุญกฐิน มี 2 
ประเภท คือ จุลกฐิน และมหากฐิน  จุลกฐิน ทําใหเสร็จภายในวันเดียว เร่ิมเอาดอกฝายมาอ้ิว, ดีด, 
เข็น แลวนําเสนฝายเขาฟมทอเปนผืน, ตัดเย็บ, ยอมสี, ครบไตร – เคร่ืองบริขาร – บริวาร พรอมหมด
ทอดถวายในวันเดียวกัน  แตปจจุบันไมนิยมทํา เพราะยุงยากกลัวไมทัน ตามกําหนด จึงนิยมทํา
เฉพาะมหากฐินท่ีทํากันทุกวันนี้  บางแหงทําบุญทอดผาสาทเผ้ิง (ปราสาทผ้ึง) หลังจากทอดกฐนิแลว 
และบางบานทําบุญถวายดอกฝายเพื่อทําผาหมถวายพระ  ในแตละคร้ังจะมีการมีการจุดพลุตะไล
ประทัดดวยพอหมดกาลกฐินแลวก็ลอยกระทงอันเปนการคารวะแมคงคา ในการที่ไดพึ่งพาอาศัย
แหลงน้ําบางคร้ังบางคราวอาจลวงเกิน เชน ทําใหสกปรกหรือทําใหส่ิงปฏิกูลหลุดหลนลงไป ฯลฯ 
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การเมืองการปกครอง 
 การเมืองการปกครองภายในตําบลทาสองคอน สามารถแบงได 2 ระดับ คือ ระดับตําบล 
และระดับหมูบาน  ซ่ึงในระดับหมูบานจะมีผูใหญบาน ท่ีมาจากการเลือกต้ังของสมาชิกในการรับ
นโยบายของรัฐมาดําเนินการบริหารและปกครอง  นอกจากนั้นยังรับผิดชอบในโครงการพัฒนา
ตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับหมูบาน  และมีคณะกรรมการในแตละหมูบานท่ีมีหนาท่ีบริหารหมูบาน ชวย
ดูแลความเปนอยูของชาวบาน ตลอดจนการชวยเหลือรวมกิจกรรมในการพัฒนาตางๆ ภายใน
หมูบาน 
 ในระดับตําบล มีกํานันตําบลทาสองคอนท่ีไดมาจากการเลือกตั้งของประชาชน  มีหนาท่ี
ปกครองราษฎร ชวยรักษาความสงบสุขของบานเมือง รับเร่ืองรองเรียนของชาวบานท่ีอยูในเขต
ตําบลนั้น เปนตน  และในระดับตําบลยังมีองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนมีฐานะเปนนิติ
บุคคลและเปนหนวยงานราชการทองถ่ินในอันท่ีจะดําเนินกิจการใดท่ีเปนประโยชนตอทองถ่ิน  
  
 1.3 ขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน 
โครงสรางองคการบริหารสวนตําบล   ประกอบดวยโครงสรางองคการบริหารสวนตําบล  ดังนี้   
 1. สภาองคการบริหารสวนตําบล  ประกอบดวย สมาชิกหมูบานละ 2 คน  องคการบริหาร
สวนตําบลใดมี 1 หมูบานใหมีสมาชิก  6  คน  องคการบริหารสวนตําบลใดมี  2  หมูบาน ใหมี
สมาชิกหมูบานละ 3 คน  อํานาจหนาท่ีของสภาองคการบริหารสวนตําบลมาตรา 46  ไดกําหนดไว 
ดังนี้  
 (ก) การใหความเห็นชอบแผนพัฒนาตําบลเพื่อเปนแนวทางในการบริหารกิจการของ
องคการบริหารสวนตําบล  
 (ข) การพิจารณาใหความเห็นชอบรางขอบังคับตําบล  รางขอบังคับงบประมาณรายจาย
ประจําป และรางขอบังคับรายจายงบประมาณเพ่ิมเติม 
 (ค) การควบคุมการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลให
เปนไปตามนโยบายและแผนพัฒนาตําบลเพิ่มเติม 
 2. ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล   ประกอบดวยนายกองคการบริหารสวนตําบล  1  
คน  และรองนายกองคการบริหารสวนตําบล  2  คน โดยสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนผู
เลือกตั้งแลวเสนอใหนายอําเภอแตงต้ัง   สําหรับอํานาจหนาท่ีของคณะผูบริหารองคการบริหารสวน
ตําบลมาตรา 59  ไดกําหนดไว ดังนี้ 
  (ก) การบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบลใหเปนไปตามมติ ขอบังคับและ
แผนพัฒนาตําบล 



  
87 

 (ข) รับผิดชอบการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบลตอสภาองคการบริหาร
สวนตําบล  โดยจัดทําแผนพัฒนาตําบลและงบประมาณรายจายประจําป  เพื่อเสนอใหสภาองคการ
บริหารสวนตําบลใหความเห็นชอบ  การรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณให
สภาองคการบริหารสวนตําบลทราบอยางนอยปละ 2 คร้ัง  
 (ค) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีทางราชการมอบหมาย 
 3. พนักงานสวนตําบล   คือ บุคลากรที่ปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล ซ่ึง
ประกอบดวยพนักงานสวนตําบล ลูกจาง และขาราชการรวมถึงพนักงานหรือลูกจางของหนวยงาน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานราชการทองถ่ินท่ีองคการบริหารสวนตําบลรองขอตอผูวา
ราชการจังหวัดใหไปดํารงตําแหนงหรือปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล  โดยองคการ
บริหารสวนตําบลทุกช้ันอยางนอยจะตองมีตําแหนงปลัดองคการบริหารสวนตําบล 1 ตําแหนง 
ตําแหนงหัวหนาสวนโยธา 1 ตําแหนง และหัวหนาสวนการคลัง 1 ตําแหนง 
 การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล    ประกอบดวย   

ก. คณะบริหารองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน จํานวนรวม      4      คน 
ข.  บุคลากร พนักงานสวนตําบล ลูกจางและขาราชการ  จํานวนรวม     41     คน 

                     สํานักปลัด                      17     คน 
        สวนการคลัง                                 8      คน              

       สวนโยธา                       5      คน 
                     สวนสวัสดิการสังคม                            2      คน 
                     สวนการศึกษา                         8      คน 

       สวนสงเสริมการเกษตร                      1      คน 
ค. สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล  23 หมูบาน       จํานวนรวม    46      คน                                      

            ง. งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล  รายรับปงบประมาณ  2552   (ประมาณการ) 
  - รายไดจากภาษีอากร อบต. จัดเก็บเอง          350,000     บาท 
  - รายไดจากหมวดคาธรรมเนียม คาใบอนุญาต         123,000     บาท 
  - รายไดจากทรัพยสิน           170,705      บาท 
  - รายไดเบ็ดเตล็ด            210,000      บาท 
  - รายไดจากทุน/เงินอุดหนุนท่ัวไป      16,000,000    บาท 
     ประมาณการจํานวนรวม   16,853,705     บาท 
   ยังไมรวมเงิน รายได ภาษีอากร รัฐบาลจัดสรรใหคาดวาประมาณ        15,147,000   บาท 
  **รายรับปงบประมาณ  2552  ประมาณการไว      32,000,000    บาท 
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จํานวนโครงการ   แบงตามยทุธศาสตรการพัฒนาในชวงสามป (พ.ศ. 2552 – 2554)    
สวนขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน  อําเภอเมือง  จังหวดัมหาสารคาม    

ประกอบดวย 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานคุณภาพชีวติและส่ิงอํานวยความสะดวกขั้นพื้นฐาน  บํารุงรักษา
ถนน ระบบประปาหมูบาน และขยายเขตไฟฟา    ประกอบดวยโครงการตางๆ ดังนี้ 
 1.  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมทอระบายน้ํา 
 2.  กอสรางระบบประปาหมูบาน 
 3.  ขยายเขตไฟฟาใชในครัวเรือนและไฟฟาสาธารณะ 
 4. โครงการขุดสระน้ํา 
 5. กอสรางปรับปรุงถนนดินพรอมลงลูกรัง 
 6. โครงการขยายไฟฟา 
 7. กอสรางทางระบายน้ําลอด (บล็อกคอนเวิรด) 
 8. วางทอระบายน้ําขางถนนภายในหมูบาน 
 9. ขุดลอกหนองน้ํา ลําหวย คลองสงน้ํา 
 10. โครงการปรับปรุงท่ีสาธารณะริมแมน้ําชี 
 11. กอสรางบานพักพนักงานภายใน อบต. 
 12. จัดซ้ือท่ีดนิเพื่อขยายเขต อบต. 
 13. โครงการถนนเดิมขยาย 
 14. โครงการกอสรางถนนโครงการใหม 
 15. โครงการซอม/กอสรางถนนลาดยาง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานพัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน ในพ้ืนท่ีตําบลเศรษฐกิจ 
สงเสริมอาชีพใหแกประชาชน ในพืน้ท่ีตําบล  ประกอบดวยโครงการตางๆ  ดังนี ้
 1. ฝกอบรมใหความรูดานอาชีพแกกลุมสตรีในตําบล 
 2. สงเสริมการผลิตปุยชีวภาพ 
 3. สงเสริมการจัดต้ังกลุมอาชีพของประชาชน 
 4. สนับสนุนอุปกรณเคร่ืองมือการจัดเก็บขอมูล จปฐ./กชช.2ค 
 5. สนับสนุนการพัฒนาสินคา OTOP ใหไดมาตรฐาน 
 6. สงเสริมใหประชาชนดําเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพยีง 
 7. สงเสริมการตลาดในกลุมอาชีพประชาชน 
 8. สงเสริมการปลูกขาวพันธุดี (กข.6 ) มะลิ-105  
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 9. สนับสนุนคาใชจายในการฝกอบรมผูจัดเก็บขอมูล 
 10. สนับสนุนกิจกรรมรานคาชุมชนธนาคารหมูบาน 
 11. สงเสริมจัดหาอาชีพใหแกประชาชนในทองถ่ิน 
 12. โครงการเกษตรยังชีพ 
 13. โครงการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
 14. โครงการจัดทําแปลงสาธิตปลูกผักพ้ืนบานเชิงการคา 
 15. โครงการเกษตรผสมผสานตามแนวพระราชดําริ 
 16. สงเสริมการเกษตรแปรรูปเพิ่มมูลคาภาคการเกษตร 
 17. ศูนยสาธิตการตลาด (รานคาชุมชน) 
 18. ศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน 
 19. สนับสนุนคาตอบแทนผูจัดทําขอมูล จปฐ. 
 20. โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรแบบพกพา  
 21. โครงการพัฒนาดานท่ีอยูอาศัย 
 22. โครงการพัฒนาดานพาณิชกรรมและบริการ 
 23. โครงการพัฒนาดานอุตสาหกรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 3   การพัฒนาดานการดแูลสุขภาพและคุณภาพชีวติ   แบงเปน 4 สวน คือ 
      1.สงเสริมใหประชาชนมีการออกกําลังกายและเลนกีฬา   ประกอบดวยโครงการดังนี ้
 1.1 จัดซ้ืออุปกรณกีฬาประจําหมูบาน 
 1.2 กอสรางสถานท่ี/ลานกีฬาออกกําลังกายภายในหมูบาน 
 1.3 จัดแขงขันกีฬาภายในหมูบานแตละหมูบาน 
 1.4 กอสรางสนามเด็กเลน สวนสุขภาพ พกัผอนหยอนใจ 
 1.5 จัดซ้ืออุปกรณออกกําลังกายในสวนสุขภาพ/สงเสริมผูนําในการออกกําลังกาย 
    2. แกไขและควบคุมโรคติดตอ    ประกอบดวยโครงการดังนี ้
 2.1 จัดซ้ือน้ํายาเคมี น้ํามันพนหมอกควัน ทรายอะเบท ในการกําจดัยุงลาย 
 2.2 รณรงค/สงเสริมกิจกรรมการปองกันโรคติดตอในชุมชนและสถานศึกษา 
 2.3 จัดซ้ือเคร่ืองพนหมอกควัน 
 2.4 กําจัดปองกันโรคฉ่ีหน ู
 2.5 รณรงคสงเสริมกิจกรรมการปองกันโรค 
 2.6 อบรมฟนฟูผูปวยเอดส 
   3. เสริมสรางสุขภาพในชุมชน   ประกอบดวยโครงการดังนี ้
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 3.1 จัดใหมีการตรวจสุขภาพ เดือนละ 1 คร้ัง  
 3.2 โครงการรับบริจาคโลหิต 
 3.3 การเผยแพรความรูและการฝกอบรมความรูดานสุขภาพอนามัยใหกบัชุมชน 
   4. การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต    ประกอบดวยโครงการดังนี ้
 4.1 โครงการสนับสนุนศูนยผูติดเช้ือเอดส อําเภอเมืองมหาสารคาม 
 4.2 โครงการสนับสนุนจัดงานบุญเบิกฟาและงานกาชาด ประจําป จังหวัดมหาสารคาม 
 4.3 โครงการสนับสนุนพระพุทธศาสนา จังหวดัมหาสารคาม 
 4.4 โครงการสนับสนุนสถานีตํารวจภูธรอําเภอเมืองมหาสารคาม 
 4.5 โครงการสนับสนุนผังเมืองจังหวดัมหาสารคาม 
 4.6 โครงการสนับสนุนทองถ่ินจังหวดัมหาสารคาม (เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพของ พนักงาน
สวนตําบลและสมาชิกสภา) 
 4.7 โครงการสนับสนุนศูนยตอสูเอาชนะยาเสพติดอําเภอเมืองมหาสารคาม 
 4.8 โครงการสนับสนุนศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการศึกษาและสังคม แบงเปน 2 สวน คือ 
      1. ประชาชนมีการรับรูขาวสารที่ทันสมัย   ประกอบดวยโครงการดังนี ้
 1.1 จัดใหมีหองสมุดประชาชนประจําหมูบาน 
 1.2 ใหขาวสารเสียงตามสายในหมูบาน 
 1.3 ใหทุนการศึกษาแกนกัเรียน 
 1.4 พัฒนาศูนยเดก็เล็กในตําบล 
 1.5 สงเสริมกีฬาในสถานศึกษา 
 1.6 สงเสริมการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
 1.7 สนับสนุนบุคลากรดานการศึกษา ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
 1.8 จัดซ้ือ ส่ือ อุปกรณ ดานการเรียนการสอน 
 1.9 โครงการปรับปรุงงานบริการสูความเปนเลิศ 
 1.10 สงเสริมอาหารกลางวนัแกเด็กนักเรียนในตําบล 
   2. ใหชุมชนมีความเขมแข็งและมีคุณภาพในชีวิต    ประกอบดวยโครงการดังนี ้
 2.1 ฝกอบรมปองกันยาเสพติด 
 2.2  สงเคราะหคนพิการและผูสูงอายุ และผูติดเช้ือเอดสใหมีรายได 
 2.3  ฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภยัฝายพลเรือน (อปพร.) 
 2.4 จัดแขงขันกีฬาตานยาเสพติด 
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 2.5 ซอมบานเรือนใหแกผูท่ียากไร 
 2.6 ฝกอบรมใหความรูและแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนนใหชุมชน 
 2.7 สงเสริมและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
 2.8 สนับสนุนผูนํา/ทองถ่ินภมิูปญญาทองถิ่นในชุมชน 
 2.9 ตั้งหนวยบริการประชาชนในชวงเทศกาลตางๆ 
 2.10 จัดฝกอบรม อสม. 
 2.11 สนับสนุนกิจกรรมวันสําคัญทางพุทธศาสนา 
 2.12 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 
 2.13 การสงเสริมความเขมแข็งกับชุมชน 
 2.14 กอสรางศูนยกฬีาตําบล 
 2.15 การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 2.16 จัดสวัสดกิารและสังคมสงเคราะห (ผูสูงอายุ คนพิการ เอดส เด็กถูกทอดท้ิง ครอบครัว
แตกแยก) 
ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม แบงเปน 3 สวน คือ 
          1. สรางจิตสํานึกและความตระหนกัในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ประกอบดวยโครงการดังนี ้
 1.1 รณรงคประชาสัมพนัธเพื่อสรางจิตสํานึกใหอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
 1.2 ฝกอบรมอาสาสมัครปองกันไฟปา 
 1.3 สงเสริมสนับสนุนการปลูกปาในวนัสําคัญ 
 1.4 จัดฝกอบรม/สรางจิตสํานึกใหคนอยูรวมกับปา 
 1.5 ดําเนินการสนับสนุนอาสาสมัครรักษาปา 
 1.6 การปองกนัทําลายส่ิงแวดลอมและธรรมชาติ 
 1.7 การบําบัดและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
 1.8 การอนุรักษแหลงน้ําและปา 
 1.9 การบําบัดน้ําเสีย 
 1.10 โครงการปลูกไม/ปาชุมชนเฉลิมพระเกียรติ 
  2. พัฒนาทรัพยากรน้ําใหเพียงพอตอความตองการของประชาชน   ประกอบดวยโครงการดังนี ้
 2.1 จัดหาน้าํอุปโภคบริโภคใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี 
 2.2 จัดหาแหลงน้ําเพื่อการเกษตรนอกฤด ู
 2.3 ขุดเจาะบาดาล 
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 2.4 ปรับปรุงแหลงน้ําท่ีมีอยูเดิมเพื่อใชในการบริโภคอุปโภค 
 2.5 กอสรางฝายน้ําลน/ฝายประชาอาสา 
 2.6 ปรับปรุงซอมแซมคลองสงน้ําระบบชลประทาน 
 2.7 ขุดลอกหนองสาธารณะ 
 2.8 กอสรางประปาหมูบาน 
  3. ส่ิงแวดลอมไมเปนมลพษิ  ประกอบดวยโครงการดังนี้ 
 3.1 จัดต้ังถังรับรองขยะในชุมชนและถนนสาธารณะ 
 3.2 ฝกอบรมความรูขยะรีไซเคิล 
 3.3 จัดซ้ือรถบรรทุกเอนกประสงค 
 3.4 การกําจัดขยะมูลฝอย 
 3.5 จัดซ้ือรถดับเพลิง 
ยุทธศาสตรท่ี 6  การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมการบริหาร
การพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล   ประกอบดวยโครงการดังนี้ 
 1.จัดฝกอบรม สัมมนาศึกษาดูงานของสมาชิก อบต.และพนักงานสวนตําบล 
 2. ฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกบักฎหมายเบ้ืองตนของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 3.รณรงค เผยแพร การปกครองในระบอบประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
 4.จัดหาครุภณัฑสํานักงานเพือ่เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานสวนตําบล 
 5. จัดประชาสัมพันธการเลือกตั้งทุกรูปแบบ 
 6. ปรับปรุง/ภูมิทัศนบริเวณภายใน อบต.ทาสองคอน 
 7. จัดฝกอบรมพนักงานใหมีระบบการบริหารจัดการท่ีด ี
 8. จัดโครงการตางๆ โดยเนนใหประชาชนไดมีสวนรวมกบั อบต.มากท่ีสุด 
 9. โครงการปรับปรุงศูนยรวมขอมูล 
 10. การพัฒนารายได (การจดัทําแผนภาษี) 
 11. การจัดหาวิทยุส่ือสาร 
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สภาพทางเศรษฐกิจ   ตําบลทาสองคอนมีการประกอบอาชีพพื้นฐาน   ดังตอไปนี ้
การทํานา ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม เกษตรกรในตําบลทาสองคอน

กวา 90 %  มีอาชีพหลัก  คือ การทํานา  พื้นท่ีเพาะปลูกในตําบลท้ังหมดประมาณ 25,408 ไร เฉล่ีย 9 
– 10 ไรตอ ครอบครัว   พันธุขาวท่ีปลูกสวนใหญเปนขาวพันธุ  กข 6 , กข 15, ขาวมะลิ 105  ทําการ
ผลิตนาปและนาปรัง   ดวยวิธีนาดําและนาหวาน  เม่ือถึงฤดูกาลเก็บเกี่ยวก็จะนําผลผลิตท่ีไดมาเก็บ
ไวบริโภคเองและขายในบางสวน  

 การทําไร   เปนอาชีพเสริม พืชไรท่ีนิยมปลูก  คือ  มันสําปะหลัง  ชนิดพันธุ ระยอง 5, 
เกษตรศาสตร 50 และออยโรงงาน  พื้นท่ีปลูกในตําบลทุกหมูบานรวมประมาณ  5,440  ไร  ซ่ึงเปน
พืชท่ีทํารายไดใหแกครอบครัวพอสมควรเพราะผลผลิตท่ีไดจัดสงไปยังโรงงานรับซ้ือใกลบาน   

การปลูกพืชผัก    เกษตรกรจะทําการปลูกพืชผัก  เชน  พริก มะเขือ  ผักบุง  ผักกาด  แตงกวา 
ขิงขา ตะไคร และพืชผักสวนครัว  ปลูกไวท้ังบริโภคเองและนําไปขายสรางรายไดเสริม   ซ่ึงในบาง
หมูบานในเขตตําบลทาสองคอน  มีกลุมเกษตรกรที่ทําการปลูกผักไวเพื่อไปจําหนายเปนอาชีพหลัก
รวมกับการทํานา ผลผลิตสวนใหญไปขายตามตลาดเทศบาลเมืองมหาสารคาม ตามตลาดนัด ตลาด
รานคาท่ัวไป พื้นท่ีหลักท่ีปลูกผักมีประมาณ  2,230  ไร จากหมูท่ี 2,8,10,19 และหมูบานใกลเคียง  
การผลิตสวนใหญจะเปนการปลูกแบบแปลงเดี่ยวรายครัวเรือนท้ังปลูกตามฤดูกาล และปลูกตลอดป
ตามความเหมาะสมของสภาพดิน ฟา อากาศ  และปริมาณนํ้าท่ีเพียงพอ 
 อาชีพรับจางและคาขาย     สวนใหญจะเปนแรงงานท่ีไปตางจังหวัดไปรับจางในโรงงาน
อุตสาหกรรมในกรุงเทพฯ  นิคมอุตสาหกรรมตางๆ  แตกอนหลังจากชวงทํานาเสร็จเม่ือถึงฤดูเก็บ
เกี่ยวขาวก็กลับมา  หลังจากนั้นก็ไปรับจางตอ บางกลุมก็ไปรับจางตัดออยท่ีจังหวัดกาญจนบุรี  
รับเหมากอสราง รับจางท่ัวไปท้ังในชุมชนและนอกชุมชน แตปจจุบันใครท่ีไปขายแรงงาน
ตางจังหวัดมักจะไมกลับมาทําการเกษตรจะมาเฉพาะชวงเทศกาล วันสําคัญๆ เทานั้น 

การใชแรงงาน   แรงงานสวนใหญจะใชในภาคการเกษตร  ซ่ึงเปนแรงงานภายในครอบครัว
เปนหลัก  แตถาจําเปนก็ตองจางเกษตรกรหรือชาวบานในพื้นท่ี เชน คาแรงในการทํานา  คาแรง
เฉล่ียคน/วัน   คาถอนกลา   200 บาท  หรือ มัดละ 2-3 บาท  คาปกดํา วันละ 200-300  เกี่ยวขาว 200-
350 บาท ข้ึนอยูกับสภาพพื้นท่ีและความยากงายของงาน 
 การเล้ียงสัตว  เชน  การล้ียง โค  กระบือ เปด  ไก หมู สวนใหญจะเปนพันธุ พ้ืนเมือง  และ
การเล้ียงปลาเสริมไวบริโภคในครัวเรือน 
 การรวมกลุมอาชีพ     ตําบลทาสองคอนมีการรวมกลุมอาชีพท่ีหลากหลาย  เปนท้ังกลุมท่ี
เกิดจากความตองการ แกไขปญหาในชุมชน  กลุมเศรษฐกิจระดมเงินทุนท่ีมาจากการชวยเหลือของ
รัฐบาล และกลุมอาชีพทางการเกษตรของเกษตรกรท่ีมีมาจากการเขามาสงเสริมแกไขปญหาใหเงิน
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ออม หมุนเวียนและสรางรายได  ไดแก  กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต  กลุมทอส่ือกก  กลุมเกษตรกร
ออมทรัพยกาวหนา  กลุมปลูกผักปลอดสารพิษ   กลุมเล้ียงโค-กระบือ   กลุมทอส่ือกก  กลุมทอผา
ไหม   กลุมเกษตรหมุนเวียน  กลุมเกษตรโค/กระบือ  กลุมเล้ียงหมู  กลุมเย็บผา  กลุมเล้ียงไกพื้นบาน 
กลุมเล้ียงสุกร  กลุมเกษตรพอเพียง   กลุมเกษตรกรผูปลูกออยมันสําปะหลัง  กลุมเล้ียงโคขุน  กลุม
ทอผา  เปนตน 
 

1.4 สภาพปญหาท่ัวไปของตําบลทาสองคอน   สรุปสภาพปญหาของตําบลทาสองคอน  ได
ดังนี้ 

ก. ปญหารายไดของประชาชน 
1.  ปญหาประชากรสวนใหญขาดรายไดเสริมหลังฤดูกาลเก็บเกี่ยว 
2.  ปญหาขาดการสงเสริมอาชีพในหมูบาน 
3.  ปญหาผลผลิตทางการเกษตรราคาตํ่า 

ข.  ปญหาทรัพยากรและแหลงน้ํา 
  1.  ปญหาน้ําดืม่ภายในแตละหมูบานมีไมเพียงพอ 
  2.  ปญหาน้ําไมสะอาดไมเพยีงพอตอความตองการของประชาชน 
  3.  ปญหาน้ําใชในการเกษตรไมเพียงพอตอความตองการ 

4.  ปญหาแหลงน้ําสาธารณะต้ืนเขินไมมีน้ําเพียงพอตอความตองการอุปโภค
บริโภคและทําการเกษตร 

  5.  ปญหาสภาพดินเส่ือมคุณภาพไมเหมาะแกการเพาะปลูก 
  6. ปญหาเขตปาไมถาวรมีอยูบางหมูบานและมีอยูเพยีงบางสวนในพื้นท่ีเทานั้น 

ค. ปญหาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. ปญหาถนนภายในหมูบาน / ถนนเขาหมูบานและเสนทางการขนสินคาทาง

การเกษตรไมสะดวก 
2. ปญหาเร่ืองไฟฟาไมท่ัวถึง 

  3. ปญหาน้ําทวมขังในชุมชนและถนนการสัญจรการคมนาคมไมสะดวก  
4. ปญหาน้ําประปาหมูบานไมสะอาดและไมเพียงพอตอการใชประปาหมูบาน

ชํารุดเสียหาย   
5.  ปญหาเอกสารสิทธ์ิท่ีดินทํากินและท่ีอยูอาศัย 

 ง.  ปญหาดานสาธารณสุข 
  1.  ปญหาการควบคุมโรคระบาดตามฤดูกาล 
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2.  ปญหาสุขาภิบาลอาหาร  
 จ. ปญหาเด็กเยาวชน   การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  
  1.  ปญหาเยาวชนในหมูบานติดยาเสพติด 
  2.  ปญหาประชากรวางงานหลังฤดูกาลเกบ็เกี่ยว 

3.  ปญหาประชาชนขาดความรูความเขาใจในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

  4.  ปญหาอัตราการเรียนตอของเด็กนกัเรียนไมถึงเกณฑเล็กนอย 
  5.  ปญหาเยาวชนในหมูบานใหความสนใจทางศาสนา วฒันธรรมลดลง 
  6.  ปญหาขาดหองสมุดและท่ีอานหนังสือประจําหมูบาน 
 

ตอนท่ี 2   ขอมูลพ้ืนฐานของพ้ืนที่วิจัย 4 หมูบานเปาหมาย    
2.1 บานหนองกุงเตา 

 ประวัติความเปนมา 
 บานหนองกุงเตาต้ังข้ึนเม่ือป พ.ศ.2424 โดยชาวบานไดอพยพมาจากบานแกนทราย จังหวัด
รอยเอ็ด กลุมแรกท่ีมามีจํานวน 5 ครอบครัว สมาชิกรวมท้ังส้ิน 30 คน โดยการนําของนายธรรมวงษ
ษา วินทะวุฒิ และนายตา แสงโว เดินทางมาถึงทําเลตรงหมูบานหนองกุงเตาในปจจุบัน เห็นวามี
ทําเลที่ดีมีความอุดมสมบูรณดี เหมาะกับการทําไรนา และมาสัตวหลายชนิดพอท่ีจะจับมาเปน
อาหาร ในหนองน้ํามีเตาเปนจํานวนมาก จึงไดตั้งช่ือวา “บานหนองกุงถํ้าเตา” และในป พ.ศ.2435 จงึ
ไดตั้งหมูบานอยางเปนทางการโดยไดเปล่ียนช่ือเปน “บานหนองกุงเตา” ตอมาในป พ.ศ.2544 จึงได
มีการแยกหมูบานเพ่ือความสะดวกในการปกครองในปจจุบันบานหนองกุงเตาจึงมี 2 หมู คือ หมู 2 
และหมู 22 

สถานท่ีตัง้และอาณาเขต 
ทิศเหนือ   ติดบานน้ําจอย   อ.โกสุมพิสัย  จ.มหาสารคาม 
ทิศใต    ติดบานโคกลามหมูท่ี 8  และหมูท่ี 11 อ.บรบือ   จ.มหาสารคาม 

    ทิศตะวันออก   ติดบานหนองงัวนอย หมูท่ี 5   และบานหินลาดหมูท่ี 8   
ทิศตะวันตก   ติดบานแกงแก   อ.โกสุมพิสัย  จ.มหาสารคาม 
ลักษณะภูมิประเทศ    

           ลักษณะเปนพื้นท่ีราบสูงน้ําทวมไมถึง มีหนองน้ําขนาดใหญไวอุปโภคบริโภคและ
ประกอบอาชีพ 
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การปกครอง  บานหนองกุงเตาหมูท่ี 2 ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน มีผูใหญบาน รวม 15 คน 
ดังนี ้
 1. นายธรรมวงษษา วินทะวุฒ ิ พ.ศ. 2435-2440 

2. นายธรรมวงษษา วินทะวุฒ ิ พ.ศ. 2440-2441 
3. นายชากํานนั   จูมพันธ  พ.ศ. 2441-2454 
4. นายหมืน่ภกัดี   อุปรัง  พ.ศ. 2454-2465 
5. นายเมืองนน   แสนชัยสัน พ.ศ. 2465-2472 
6. นายวนั   ขานดา  พ.ศ. 2472-2485 
7. นายคูณ   ราชซุยแสน พ.ศ. 2485-2488 
8. นายกล่ัน   ราชซุยแสน พ.ศ. 2488-2513 
9. นายสา   ขานดา  พ.ศ. 2513-2516 
10. นายสุบิน   พรมรัตน พ.ศ. 2516-2530 
11. นายออนสี    สิบโท  พ.ศ. 2530-2533 
12. นายจําลอง   ราชซุยแสน พ.ศ. 2533-2540 
13. นายสมใจ   อุปรัง  พ.ศ. 2540-2543 
14. นายมานิตย   จูมพันธ  พ.ศ. 2543-2548 
15. นายเช่ือน   พรมมารักษ พ.ศ. 2548-ปจจุบัน 

 การปกครอง  บานหนองกุงเตาหมูท่ี 22  ตัง้แต อดีตจนถึงปจจุบัน มีผูใหญบาน รวม 2 คน 
ดังนี ้

1. นายสงวน คําบุตรดา  พ.ศ. 2544 - 2549 
2. นายสุภาพ จูมพันธ  พ.ศ. 2549 – ปจจุบัน 
 
เศรษฐกิจ 

 อาชีพหลักของชาวบานหนองกุงเตาคือการทํานา มีท้ังนาดําและนาหวาน เม่ือถึงฤดูกาลเก็บ
เกี่ยวก็จะนําผลผลิตท่ีไดมาเก็บไวบริโภคเองและขายในบางสวน มีอาชีพเสริมคือการทําไร พืชไรท่ี
นิยมปลูก คือ มันสําปะหลัง และออย เปนพืชท่ีทํารายไดใหแกครอบครัวพอสมควรเพราะผลผลิตท่ี
ไดจัดสงไปยังโรงงานรับซ้ือใกลบาน  
 นอกจากนี้ชาวบานหนองกุงเตายังนิยมปลูกพืชผักท้ังในบริเวณบานและนอกบาน  ไว
บริโภคในครัวเรือนและขาย  ซ่ึงสามารถเปนผลผลิตจุนเจือภายในครอบครัว และแบงปนเพื่อนบาน  
การปลูกผักในบริเวณบาน สวนมากจะเปนริมร้ัวบาน และปลูกในกระถางหนาบานของตน เปน
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พืชผักสวนครัวเล็กๆ ผักท่ีปลูก เชน พริก มะหนาว ขิง ขา ตะไคร เปนตน  และการทําสวนนอก
บริเวณบาน คือ สวนที่ไมไดทําในบริเวณบาน แตจะปลูกตามหัวไรปลายนาของตน หรือพื้นท่ี
สาธารณะของหมูบาน เชน  กลวย ฟกทอง ขาวโพด พืชผัก ไมยืนตนชนิดตางๆ เปนตน  
 

ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 บานหนองกุงเตามีทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีสําคัญและใชประโยชนรวมกัน ดังนี้  

แหลงน้ําธรรมชาติ  ไดแก  หนองสระแกว เปนหนองน้ําธรรมชาติประจําหมูบานท่ีใช
ประโยชนในการปลูกผักและใชในการเล้ียง สัตว และหาอาหารตลอดป   หนองดอนปูตา เปนบอน้ํา
ท่ีใชเก็บน้ําประปาประจําหมูบาน   นอกจากน้ียังมี   บอน้ําต้ืน  ลําหวย อยางละ 2 แหง แตไม
สามารถเก็บน้ําไดตลอดป เนื่องจากลําหวยมีสภาพตื้นเขิน 

ปาชุมชน เปนปาธรรมชาติท่ีมีการอนุรักษส่ิงแวดลอมไวเปนอยางดี ซ่ึงอุดมไปดวยพืชพันธุ
นานาชนิด และเปนแหลงอาหารท่ีสําคัญของชุมชน 

โคกภูกระแต  เปนพื้นท่ีชาวบานนิยมใชเล้ียงสัตวและหาของปา ประมาณ 41 ไร 
พื้นท่ีปลูกผักปลอดสารพิษ   เปนพื้นท่ีสาธารณะท่ีชาวบานใชประโยชนรวมกลุมกันปลูก

ผักปลอดสารพิษข้ึนในชุมชน 
 
กลุมเกษตรกรผูปลูกผักปลอดสารพิษ  บานหนองกุงเตา  หมูท่ี 2,22 
 ประวัติความเปนมา 
 จากพ้ืนฐานเดิมของชาวบานหนองกุงเตาบางคนในชุมชนมีการปลูกผักไวบริโภคภายใน
ครัวเรือนอยูแลว ไมวาจะปลูกตามหัวไร ปลายนา พื้นท่ีทํากินตางๆ   ตอมา เม่ือป พ.ศ. 2545 ทาง
ผูนําหมูบานไดมีการจัดประชาคมหมูบานข้ึนในเร่ืองของพื้นท่ีสาธารณะท่ีมีอยู  11 ไร  ในการจัดทํา
เปนพื้นท่ีทํากินใหแกชาวบาน   เดิมทีพื้นท่ีเปนปาปลูกยูคาลิปตัส พืชผักสมุนไพรพื้นบานท่ัวไปและ
ผักนานาชนิด  ตอมาชาวบานไดมีรวมตัวกันข้ึนในการร้ือถางปาในการจัดเปนแปลงปลูกพืชผัก
นานาชนิดของหมูบานข้ึน   ประกอบกับในขณะนั้นไดมีหนวยงานท่ีหลากหลาย ไดแก  ศูนยพัฒนา
ชนบทผสมผสานจังหวัดมหาสารคาม หรือเรียกส้ันๆ วา ศูนยมีชัย สํานักงานปฏิรูปท่ีดินเพื่อ
เกษตรกรรม (สปก.) สํานักงานเกษตรอําเภอและจังหวัดมหาสารคาม  ศูนยประสานงานพัฒนา
เครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม (สสส.Node มหาสารคาม) ธนาคาร
เพื่อการเกษตรและสหกรณ (ธกส.) และองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน  ไดเขามาสนับสนุน
ชาวบานในดานการเกษตร มีท้ังมาอบรม ถายทอดความรู แนวคิด วิธีปฏิบัติ เทคนิควิธีการเกี่ยวการ
บํารุงรักษาผลผลิตทางการเกษตรและงบประมาณในการลงทุน  ซ่ึงกลุมเกษตรกรที่ปลูกผักอยูแลว
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จึงไดรวมตัวกันข้ึนมา จัดต้ังเปนกลุมปลูกผักปลอดสารพิษบานหนองกุงเตาเม่ือป พ.ศ. 2546  ซ่ึง
ปจจัยท่ีทําใหเกษตรกรหันมาปลูกผักปลอดสารก็เนื่องจาก เปนการปลูกเพื่ออยูเพื่อกิน เหลือก็นําไป
ขาย ชวยลดรายจาย สรางรายไดเสริมในครัวเรือน  อีกท้ังอนุรักษภูมิปญญาดั้งเดิมของตนไว และ
อยากมีสุขภาพรางกายดี แข็งแรง ไมมีโรคภัย เพื่อการอยูดีมีสุขของชีวิตข้ึน  หลังจากไดมีการจัดต้ัง
กลุมข้ึนทางกลุมไดเขาไปเปนสมาชิกเครือขายตลาดนัดสีเขียวจังหวัดมหาสารคามจําหนายผลผลิต
เกษตรอินทรียและท่ีมีในทองถ่ินตามฤดูกาลทุกวันอาทิตย  
 ผลท่ีไดรับจากการเขาเปนสมาชิกเร่ิมแรกนั้น  การทําเกษตรปลอดสารครอบครัวของ
สมาชิกบางคนเขาใจดี ใหการสนับสนุนใหความรวมมือในการเขารวมกิจกรรมกลุมเปนอยางดี  แต
มีบางครอบครัวในระยะแรกยังไมเขาใจการเขารวมกิจกรรมวาตองทําอะไรบาง มีความจําเปน
อยางไร อีกท้ังการเจริญเติบโตของผลผลิตไมทันกับความตองการ  ถาไมปลูกผักปลอดสารก็
สามารถซ้ือผักจากตลาดมาบริโภคไดและไมตองปลูกผักแบบปลอดสารที่ตองใชระยะเวลาในการ
ปรับเปล่ียนมากพอสมควร  ราคาของผลผลิตสวนใหญมักไมตางจากผักท่ีขายในตลาด   จนกระท่ัง
ตอมาในครอบครัวท่ีไมเห็นดวยกับวิธีการการผลิตดังกลาวก็ไดมีโอกาสเขาไปรวมฟงการอบรมจาก
เจาหนาท่ีหลายหนวยงานและเห็นการผลิตผักปลอดสารพิษ สามารถนําอินทรียวัตถุท่ีมีในชุมชนมา
บํารุงรักษาแทน โดยไมส้ินเปลืองคาใชจายในการซื้อ ปุย สารเคมี ยาฆาแมลงอื่นๆ  กลับทําใหเกิด
รายไดเสริมในครอบครัวข้ึน สุขภาพดี รางกายแข็งแรง  ท้ังยังเปนโอกาสประชาสัมพันธใหหมูบาน
ไดเปนท่ีรูจักของผูท่ีสนใจและอยากศึกษาการผลิตผักแบบไมใชสารเคมีท่ีสามารถนําไปเปน
ตนแบบในกระบวนการผลิตได   สมาชิกเองก็ไดรูจักคนมากหนาหลายตา  ทั้งประชาชนทั่วไปและ
หนวยงานตางๆ ท่ีมาใหความรู แลกเปล่ียนประสบการณ และมาศึกษาดูงานอยูเสมอ 
 
การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษจากองคกรภายนอก 
  กลุมปลูกผักปลอดสารพิษไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ ดังนี้ 

1. ศูนยพัฒนาชนบทผสมผสานจังหวัดมหาสารคาม (ศูนยมีชัย) เปนองคกรท่ีเขามาใหการ
สนับสนุนในปจจัยพื้นฐานของการผลิตต้ังแตจัดต้ังกลุม เร่ิมเขามา บุกเบิกพื้นท่ี ไถดะ ไถแปร การ
จัดวางระบบทอสงน้ํา  และเงินลงทุนใหยืมบริหารจัดการตอในกลุม  เปนเงินรวมท้ังส้ินจํานวน 
396,000 บาท   สงใชคืนคนละ 18,000 บาท ภายใน 5 ป  ทําการผอนจายเดือนละ 300 บาทตอคน 

2. สํานักงานปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรมรวมกับธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ
การเกษตร สนับสนุนในดานเมล็ดพันธุผัก 

3. ศูนยถายทอดเทคโนโลยีตําบลทาสองคอนและสํานักงานเกษตรอําเภอเมืองมหาสารคาม  
สนับสนุนถังน้ําหมักชีวภาพ 
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4. ศูนยประสานงานพัฒนาเครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม 
(สสส.Node มหาสารคาม) สนับสนุนงบประมาณ ป 2548 จํานวน 76,000 บาท เพื่อสราง
กระบวนการเรียนรูพัฒนาความเขมแข็งของกลุมผานการอบรมแนวคิด อบรมเทคนิคเกษตรปลอด
สาร การศึกษาดูงาน การแลกเปล่ียนประสบการณ ภายในกลุมและนอกพื้นท่ี การจัดทําแปลงสาธิต 
รณรงคเผยแพร การสรุปบทเรียน และในป 2551 สนับสนุนงบประมาณ 20,000 บาทเพื่อตอยอด
ขยายผลการเรียนรู และการจัดการความรู เพื่อนําไปสูการเปนแหลงเรียนรูสุขภาวะชุมชนแบบบรูณา
การ 

5. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดรวมกับศูนยสุขภาพชุมชนบานโนนแตสนับสนุนดานการ
สงเสริมสุขภาพและการตรวจหาสารเคมีตกคางในเลือดใหกับประชาชนในหมูบาน 

6. สํานักงานเกษตรอําเภอเมืองมหาสารคามรวมกับองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน 
จัดโครงการอบรมผักปลอดสารพิษ 
  การดําเนินงาน  ภายในกลุมจะปลูกโดยอิงแบบธรรมชาติ ใชปุยอินทรียชีวภาพในการบํารุง
และปองกันกําจัดศัตรูพืช   กลุมมีสมาชิกท้ังหมด  22 คน แบงพื้นท่ีจาก 11ไร ปลูกคนละ 2 งาน ดูแล
รับผิดชอบของตนเองเปนหลัก  มีการจัดต้ังคณะกรรมการกลุมข้ึนมา 7 คน ดังนี้ 
 1. นายบุญเต็ม สิงหขานอาจ ประธาน 
 2.  นายประยงค เจริญสุข  รองประธาน 
 3. นางทองทิพย ขานจา  เลขานุการ 
 4. นางสงวน มาตะพัตร เหรัญญิก 
 5. นายหนูเต็ม แสงโฮง  กรรมการ 
 6. นางหนูเล็ก ภาภิรมย  กรรมการ 
 7. นายตวน ขานดา  กรรมการ 
 วิธีการปลูก  สวนใหญสมาชิกกลุมปลูกผักปลอดจะมีเทคนิคและองคความรูทางการเกษตร
ในการทําปุย  ไดแก  น้ําหมักชีวภาพ  ปุยชีวภาพ   ปุยอินทรียอัดเม็ด  การทําสารไลแมลง ไดแก สาร
สกัดจากสะเดา  การทําน้ําสมควันไม  เปนตน แตกลุมเองก็ยังตองการองคความรูเพิ่มเติม เทคนิค
และวิธีการตางๆ ท่ีเกี่ยวกับการทําเกษตรอินทรีย  เกษตรปลอดสาร เกษตรธรรมชาติและอ่ืนๆ ท่ี
สามารถนํามาประยุกตใชในกระบวนการผลิตได 
 การดูแลรักษาจะปฏิบัติดวยวิธีการท่ีไมใชเคร่ืองทุนแรงในการไถพรวนดินและกําจัดวัชพืช 
สวนใหญนิยมใชจอบ เสียม คราด และมือในการถอนหญาแทนเพื่อเปนการรักษาหนาดินและรักษา
ระบบนิเวศน 
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ระบบการผลิต  ชนิดพืชผักท่ีปลูก  แบงเปน 3 ชวงฤดูกาลผลิต  ตามตารางท่ี 4.3   ดังนี ้
 ชวงท่ี  1    ระหวางเดือน    ม.ค. - พ.ค.  ระยะนี้เปนชวงท่ีสภาพดิน ฟา อากาศ   เหมาะสม
ตอการเพาะปลูก  ชนิดผักท่ีปลูก ไดแก  ผักสาระแหน  ตนหอม  ผักชลีาว ผักชีฝร่ัง ผักบุง ผักคะนา 
ผักกวางตุง ผักค่ืนชาย  ผักกยุชาย  ผักกาดหอม ผักกาดขาว  ผักกาดเขียวนอย แมงลัก  โหระพา กะ
เพราะ  มะเขือ พริก  บวบ  ถ่ัวฝกยาว  ฟกทอง ตําลึง  มะละกอ  เปนตน  
 ชวงท่ี  2    ระหวางเดือน   ต.ค. - ธ.ค.  ระยะนี้เปนชวงท่ีอากาศมีความช้ืนสูงเหมาะสมตอ
การเพาะปลูกพืชผักไดทุกชนิด กลุมผักท่ีปลูกชวงนี้จะเหมือนกับกลุมผักชวงท่ี 1 เปนสวนใหญ  
 ชวงท่ี 3     ปลูกไดตลอดท้ังป    ไดแก   ขิง  ขา ตะไคร  ชะอม  เปนตน 
 
ตารางท่ี 4.3   แสดงฤดูกาลผลิตผักของกลุมปลูกผักปลอดสารบานหนองกุงเตา 

  
 การนําผลผลิตไปขายนั้น  สมาชิกกลุมปลูกผักปลอดสารบางสวนไมไดนําผักท่ีปลูกไปขาย
ยังตลาดดวยตนเองก็จะขายสงใหกับสมาชิกกลุมผัก  ซ่ึงตลาดท่ีกลุมไปขายเปนประจําไดแก ตลาด
นัดสีเขียวเมืองมหาสารคาม  เปดทุกวันอาทิตย ผักท่ีนําไปขายสวนใหญจะเปนผักตามฤดูกาลและ
ผักพื้นบาน ผักปา  ตลาดนัดสีเขียวทุกวันอังคารท่ีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ผักชนิดตางๆ ผัก
ธรรมชาติตามหัวไรปลายนาและอาหารสําเร็จรูป เชน แกงเห็ด แกงหนอไม  หอหมกปลา ปลารา
บอง เปนตน  สวนวันพุธก็จะขายในตลาดชุมชนบานหนองกุงเตา  และวันพฤหัสบดีก็จะขายท่ีตลาด
ชุมชนบานสองเหนือ  จังหวัดมหาสารคาม  จากการดําเนินการของปลูกผักปลอดสารพิษดวยกัน
กิจกรรมกลุมนอกจากมีการปลูกผักไวกินและขายแลว  กลุมยังมีการดําเนินงานในดานอ่ืนๆ ไดแก 
การรณรงคใหสมาชิกและคนในชุมชนทําการเกษตรอินทรีย  จัดใหมีแปลงสาธิตการใชเกษตร
อินทรีย  จัดเวทีเสวนาดานสุขภาพ  จัดอบรมเทคนิคการทําน้ําหมักชีวภาพ  เปนตน  

ฤดูกาลผลิตผกั 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

            

            

            

ฤดูฝนผลผลิตเสียหาย ชวงที่  1 

ชวงที่ 3  

ชวงที่ 2  
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 กลุมปลูกผักปลอดสารบานหนองกุงเตาไดเร่ิมมาเปนเวลา 5 ปแลว ปจจุบันกําลังดําเนินการ
เปดศูนยการเรียนรูในหมูบานข้ึน  และกลุมคาดวาจะเติบโตไปเร่ือยๆ เพราะทุกคนในกลุมตระหนัก
ถึงความสําคัญของผักปลอดสารและชวยกันนําผลผลิตไปขายท่ีตลาดนัดสีเขียวเมืองมหาสารคาม   
กลุมปลูกผักปลอดสารพิษมีลักษณะการทําการผลิตตางคนตางทํา  ตางคนตางปลูก   แตมี
วัตถุประสงคและการพัฒนาเปนเปาหมายเดียวกัน ซ่ึงผลผลิตของสมาชิกในกลุมบางคนไดผานการ
รับรองมาตรฐานใบ Q ในปพ.ศ.2551 จากสํานักงานเกษตรจังหวัดมหาสารคาม   
 อยางไรก็ตาม  ปญหา ขอจํากัด ท่ีมีภายในกลุมก็ยังเปนอุปสรรคในการผลิต ในหลายๆ ดาน
ดวยกัน  ไดแก 

ดานแปลงปลูก  ผักบางชนิดไมสามารถปลูกซํ้าท่ีเดิมได เนื่องจากสภาพของดินไม
เหมาะสมกับการปลูกชนิดเดียวกันซํ้าๆ ตองมีการหมุนเวียนสลับกันไป  ซ่ึงเปนขอจํากัดของสมาชิก
ท่ีไมสามารถขยับขยายแปลงไปยังพื้นท่ีอื่นได 
 ดานฤดูกาลปลูก  โดยเฉพาะฤดูฝนพืชผักเจริญเติบโตไมทัน  ผลผลิตเนาเสียเร็ว  แมลง
ศัตรูพืชก็มีเยอะยากตอการปองกันกําจัด  สวนหนาแลงผักจะข้ึนราไดงาย  กลุมปลูกผักจึงตองมีการ
เรียนรู พัฒนาองคความรูใหมๆ อยูตลอดเวลา เพ่ือจะไดนํามาปรับใชในพื้นท่ีของตนใหเหมาะสม
ท่ีสุด 
 ดานราคา  ในชวงฤดูหนาวผักไมคอยไดราคา  เนื่องจากผลผลิตผักในตลาดมีจํานวนมาก 
และราคาถูก ทําใหการตอรองราคาและการเลือกซ้ือผักของผูบริโภคก็หลากหลายไปดวย  ทําใหผู
จําหนายผลผลิตผักปลอดสารขายผลผลิตตนไมคอยไดราคา 
 ดานเมล็ดพันธุผัก  ภายในกลุมยังตองซ้ือเมล็ดพันธุจากตลาดอยู  เพราะเกษตรกรยังไมมี
การขยายเมล็ดพันธุผักเก็บไวใชเอง  ซ่ึงเมล็ดพันธุมีท้ังราคาแพง  บางชนิดคุณภาพต่ําใหเปอรเซ็นต
การงอกนอย     

ดานการประกอบอาชีพ  สมาชิกกลุมปลูกผักบางคนมีหนาท่ีการงานและอาชีพหลักประจํา
อยู  การมารวมในกจิกรรมกลุมจึงขาดการตอเนื่องไมสมํ่าเสมอ   

 
2.2 บานบอนอย 

 ประวัติความเปนมา 
 เม่ือประมาณ 300 ปมาแลว ตั้งแตป พ.ศ. 2243 เดิมมีผูอพยพมาจากบานบอใหญ ช่ือนายสี
ดาและนางไม ฮาตวงค ไดเห็นพื้นท่ีมีความอุดมสมบูรณและติดกับลําน้ําชี เหมาะทําการเกษตรและ
การประมง ซ่ึงบริเวณนี้เรียกวา ดอนเดื่อ  อยูตอมามีการอพยพมาทางเครือญาติ  จากการเลาลือไปท่ัว
วาพื้นท่ีตรงน้ีมีความอุดมสมบูรณ  จึงมีราษฎรในเขตจังหวัดรอยเอ็ดอพยพเขามาจับจองท่ีนา  โดย
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มาจากบานหัวลิงแกนทรายจังหวัดรอยเอ็ด  แตไมทราบชัดเจนวาเปนผูใด แตจากการบอกเลาวาเปน
นามสกุลขุระขันธ  คร้ันอยูตอมามีบานเรือนมากข้ึน  จึงไดยายจากบานดอนเดื่อมาต้ังอยูท่ีหมูบาน
ในปจจุบัน   ประกอบกับมีบอน้ําท่ีใชดื่มอยูทางทิศตะวันตกของหมูบาน นายสีดาจึงไดตั้งช่ือ
หมูบาน จากเดิมทีตนเองก็ยายมาจากบานบอใหญและท่ีตั้งของหมูบานมีบอน้ําเล็กๆหรือนอยๆ จึง
ไดเอาคํามาผสมกัน เรียกวา บานบอนอย  จนถึงปจจุบันนี้ 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
 ทิศเหนือ  ติดตอกับลําน้ําชี 

ทิศใต    ติดตอกับทางหลวงชนบท สาย หนองใหญ-บานหนองกุงเตา 
ทิศตะวันออก   ติดตอกับบานสวาง 
ทิศตะวนัตก  ติดตอกับหวยถํ้าเตา-บานหนองกุงเตา 
จํานวนประชากรและการปกครอง 
บานบอนอย มีท้ังหมด 198 ครัวเรือน ประชากร ป 2550 มีจํานวนทั้งส้ิน  778 คน แยกเปน

ชาย 373 คน  หญิง 405 คน   และ ชุมชนมีการเลือกตั้งคัดเลือกผูนําและกฏระเบียบภายในชุมชนท่ี
ตองปฏิบัติรวมกัน 

ดานเศรษฐกิจและสังคม 
 ชุมชนมีอาชีพหลัก ทํานา  อาชีพรอง เล้ียงสัตว เชน โค กระบือ หมู เปดไก  รับจางท่ัวไปใน
โรงงานอุตสาหกรรมและตางจังหวดั 

รายไดสวนใหญจากภาคการเกษตร   ไดแก   การทํานาปลูกขาวนาป ขาวนาปรัง การทําไร 
มันสําปะหลังออย ขาวโพด  การปลูกพืชผักสวนครัว  การเล้ียงสัตว โค กระบือ การเล้ียงปลาใน
กระชัง    จากการประกอบอาชีพตางๆ  ไดแก กลุมทอผา   การทําเฟอรนิเจอร  เปดบริการและ 
คาขายภายในชุมชน  รับจางท่ัวไปแลวแตฤดูกาล   คาขายสวนตัว   จากแหลงเงินทุนหมูบาน  ไดแก  
การกูยืมเงินกองทุนหมูบาน  ภายในหมูบานรวมทั้งหมด  1,500,000 บาทตอป   เงินกระตุนเศรษฐกจิ
รัฐบาลสนับสนุน  เงินอุดหนุนเศรษฐกิจชุมชน  ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร  
กลุมออทรัพยเพื่อการผลิต 

ดานหนี้สิน  มีการกูยืมจากแหลงตางๆ  ไดแก  ธกส.   กองทุนหมูบาน  กลุมออมทรัพยเพื่อ
การผลิต  สหกรณการเกษตร  เงินกูนอกระบบ จากนายทุน 

 
หนวยงานท่ีเขามาใหการสนับสนุนดานการประกอบอาชีพในกลุมตางๆ  ดังนี้ 

- กลุมปลูกยางพารา ไดรับการสนับสนุนในดาน ปุย พันธุไมและงบประมาณ จาก
สหกรณการเกษตร อ.เมือง จ.มหาสารคาม 
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- กลุมทอผาไหม  ไดรับการสนับสนุนในดานวัสดุอุปกรณ จากพัฒนาชุมชนอําเภอ
เมืองมหาสารคาม 

- กลุมเยาวชน ไดรับการสนับสนุนในดานวัสดุอุปกรณ จาก อบต.ทาสองคอน 
- กลุมทอเส่ือกก ไดรับการสนับสนุนในดานวัสดุอุปกรณ และงบประมาณจากจังหวัด 
- กลุมเล้ียงปลาในกระชัง ไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณ จากเงินกระตุน

เศรษฐกิจ 
 
ทรัพยากรธรรมชาติและการใชประโยชน 
บานบอนอยมีทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีสําคัญและใชประโยชนรวมกัน ดังนี้  

 ปาดอนปูตาใหญและปาดอนปูตาเล็ก  เปนสถานท่ีทํากิจกรรมรวมกันของชาวบานตาม
ประเพณี และเปนสถานท่ีตอนรับหนวยงานตางๆ ท่ีมาเยือน 
 โคกปาคา  เปนปาสาธารณะประโยชน  มีสัตวปาหลายชนิดอาศัยอยู มียาสมุนไพร ชาวบาน
ใชประโยชนจากปาแหงนี้ในการหาอาหาร เชน เห็ด ผักธรรมชาติ  สัตว  และการใชสอย หาฟนเพื่อ
นําไปใชในการหุงตม ชาวบานใชสอยปาแหงนี้แลวแตฤดูกาล ความอุดมสมบูรณยังพอมีหลงเหลือ
อยูบาง  อีก 7 ไรในพื้นท่ีติดกันเปนเขตวางเปลา (เปนท่ีราชพัสดุ) ไมมีปาเส่ือมโทรม 
 แหลงน้ํา   แมน้ําชี  มีแมน้ําชีไหลผานใชในการทําการเกษตรเพาะปลูก ทํานาปรัง 15% ของ
ครัวเรือน สาเหตุท่ีทํานอยเพราะระบบคลองสงน้ําไมท่ัวถึง การประมง คือเล้ียงปลาในกระชัง ซ่ึงจะ
เนา เสียในฤดูแลง เพราะวาชวงเดือน  มี.ค. - ก.ค. เกิดการปลอยน้ําเสีย สารเคมีจากการทําการเกษตร 
 หนองน้ํามี  3 แหง   จะนิยมเรียกช่ือตามสถานท่ีตั้งและการใชประโยชนจากแหลงน้ํา 

1. หนองมี เปนหนองน้ําท่ีชาวบานใชเล้ียงสัตวและปลูกผักในฤดูแลง 
2. หนองวัด  เปนหนองน้ําท่ีตั้งอยูภายในวัดและใชประโยชนภายในวัด 
3. หนองทําเล เปนหนองน้ําท่ีอยูในทําเลที่ชาวบานมักนิยมใชในการเล้ียงสัตว   
ลักษณะดินและพื้นท่ีทําการเกษตร 

 จากเนื้อท่ี 3,223 ไร  มีลักษณะ ลุมๆ ดอนๆ ลักษณะของดิน เปนดินรวนปนทรายอุมน้ําไมดี
น้ําซึมผานไดงาย พื้นท่ีบางสวนมีดินเหนียวปน รวมท้ังดินเปนกรดดางเล็กนอย สภาพของดินใน
ปจจุบันถือไดวามีความอุดมสมบูรณลดนอยลงเร่ือยๆ เพราะขาดการบํารุง   ชาวบานสวนใหญนิยม
ปลูกขาวเปนหลัก รองลงมา มันสําปะหลัง ออย ยางพารา ยูคาลิปตัสและพืชผักสวนครัวชนิดตางๆ  
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ขอมูลปญหาตางๆ ในชุมชน 
 ในอดีตท่ีผานมาคนในชุมชนท้ังผูใหญ กลุมเด็กเยาวชนมีการด่ืมเหลามาก ยาเสพติดแพร
ระบาดในกลุมวัยรุน และทะเลาะวิวาทชกตอยกันข้ึน จนเกิดความไมสงบในชุมขน  บางครอบครัว
แตกแยกหยารางกันไป   
 ตอมาเม่ือประมาณป พ.ศ. 2544 เกิดไขเลือดออกระบาดหนัก คนในชุมชนปวยเปน
ไขเลือดออกสูงถึง 28 คน สวนใหญจะพบในคนท่ีดื่มเหลาหนัก ทําใหสุขภาพรางกายออนแอติดเช้ือ
งาย ซ่ึงทําใหเกิดโรคอ่ืนๆตามมา เชน โรคตับ โรคเบาหวาน โรคหัวใจ  
 จากเม่ือป พ.ศ. 2548  ผูใหญบานคนปจจุบัน คือ นายบัวภา ปราณี ไดริเร่ิมเขารวมโครงการ
ลดการด่ืมเหลาจากสาธารณสุขจังหวัด ประกอบกับมีหนวยงาน เชน อสม. อนามัย โรงเรียน และ
หลายๆ หนวยงานจากภาครัฐเขามาชวยใหการสนับสนุนในการดําเนินงานเปนพี่เล้ียงในโครงการ
ถือวาทุกฝายใหความรวมมือเปนอยางดีจนสามารถประสบผลสําเร็จ  จากโครงการ ลด ละ เลิก 
นํามาสูการตั้งกฎระเบียบภายในชุมชุน  ปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนก็ไดคล่ีคลายลง ชุมชนเกิดการยอมรับ
ในกฎระเบียบท่ีตั้งข้ึน ท้ังผูใหญ เด็ก เยาวชนก็ใหความรวมมือและปรับเปล่ียนพฤติกรรมตางๆ ไป
ในทางท่ีดีข้ึนจนถึงปจจุบัน 
 ในการดําเนินงานทางสาธารณสุข ไดมอบให อสม. คอยชวยเหลือใหคําแนะนํา ดูแล
สุขภาพของคนในชุมชน ไดมีการตรวจสุขภาพทุก 3 เดือน เพื่อใหคนในชุมชนหันมาดูแลสุขภาพ
ตนเองมากข้ึน  

แหลงน้ํา  จากเม่ือหลายปท่ีผานมา แหลงน้ําธรรมชาติถือวามีความสะอาดมาก สายน้ําหลัก
ท่ีชุมชนตองอาศัย คือ แมน้ําชี  อยูตอมาเมื่อป พ.ศ. 2537-2538 จนมาถึงปจจุบัน น้ําเร่ิมเนาเสีย  
สาเหตุ จากการปลอยท้ิงน้ําเสียจากการใชสารเคมีดานการเกษตรของเกษตรกร เชน ยาฆาแมลงท่ีใช
ในนาขาวชนิดตางๆ จนทําใหปลาท่ีอาศัยอยูตามธรรมชาติตายและกลุมผูเล้ียงปลาในกระชังท่ีอาศัย
ลําน้ําชี ไดรับความเสียหายเปนอยางมาก ปลาในกระชังเนาตาย ทําใหเกษตรกรผูเล้ียงปลาในกระชัง
หลายคนขาดทุนจนตองเลิกกิจการไปในท่ีสุด 
 
เกษตรกรผูปลูกผักปลอดสารบานบอนอย หมูท่ี 6  

ประวัติความเปนมา 
จากเดิมชุมชนบานบอนอยสวนใหญประกอบอาชีพทําไร ทํานาเปนหลัก เม่ือหมดฤดูกาล

เก็บเกี่ยวขาวแลวก็ทําการผลิตผักตอ (หลังขาว ปลูกผัก) เนื่องจากหมูบานติดกับลําน้ําชีท่ีเปนแหลง
น้ําสายหลักไหลผาน แตก็มีบางพื้นท่ีเปนท่ีดอนไมไดติดกับลําน้ําการทําเกษตรกรรมก็ตอง
ปรับเปล่ียนไปตามสภาพความเหมาะสมของพื้นท่ี  ในชุมชนก็มีการจัดต้ังเปนกลุมเล้ียงปลาใน
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กระชังข้ึนประมาณ 90 กวาครัวเรือน ซ่ึงไดรับเงินสนับสนุนจากเงินกระตุนเศรษฐกิจมาดําเนินการ 
แตกลุมเล้ียงปลาก็มักเจอกับปญหาหนักในชวงเดือน เม.ย.-มิ.ย. ซ่ึงเปนชวงที่ปลาจะเร่ิมเปนโรค
ระบาดและสรางความเสียหายเปนจํานวนมาก ประกอบกับมีการทําเกษตรริมฝงแมน้ําดวย การปลูก
ผักก็เปนอยางหน่ึงท่ีชาวบานมักนิยมปลูก มีท้ังการปลูกผักไวกินเองภายในครัวเรือนเกือบท้ัง
หมูบานและมีการปลูกขายกวา 20 ครัวเรือนอยูเปนประจําเนื่องจากวาราคาผักตลาดแพง  การปลูก
ผักไวกินเองก็เพื่อสุขภาพดี รางกายแข็งแรงสมบูรณ คนกิน คนทําปลอดภัยจากสารเคมีท่ีมีกล่ิน
เหม็น กล่ินแรง อันตรายตอสุขภาพ เม่ือขายก็เปนการหาเงินอีกทาง เปนรายไดท่ีขายงายสามารถ
นํามาใชจายในครอบครัวและสงลูกเรียนได  วิธีการผลิตจะเปนแบบไมใชสารเคมี จะใชปุยคอก ปุย
หมัก บํารุงรักษาแทน    
 ตอมา เม่ือประมาณป พ.ศ. 2545   ไดมีการสงเสริมอาชีพจากเกษตรประจําตําบล เล้ียงปลา 
ปลูกผัก ทําไรนาสวนผสมในหมูบานข้ึน ซ่ึงตรงกับชวงท่ีสํานักงานเกษตรจังหวัดรวมกับธนาคาร
เพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร ไดจัดอบรมสงเสริมอาชีพข้ึนท่ีบานอุปราช หมูท่ี 3 โดย
อบรม วิธีการทําน้ํายาเอนกประสงค ปุยหมัก น้ําหมักชีวภาพ การทําเตาเผาถาน อีกท้ังไดมีการ
รณรงคโครงการ ปลูกผักริมร้ัว โดยการแจกเมล็ดพันธุ ปุยอินทรียพรอมกระถางปลูกเพื่อให
เกษตรกรทําการปลูกไวในบริเวณบานตนเอง 
 เม่ือป พ.ศ. 2547  ศูนยประสานงานพัฒนาเครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพจังหวัด
มหาสารคาม (สสส.Node มหาสารคาม) รวมกับโรงพยาบาลมหาสารคาม ภายใตยุทธศาสตร เกษตร
ปลอดสาร อาหารปลอดภัย ท่ีทางโรงพยาบาลเลือกพ้ืนท่ีเปาหมายในการดําเนินการเขามาสงเสริม  
ทางเจาหนาท่ีไดเขามาพูดคุย ชักชวนชาวบานเพื่อหารือเกี่ยวกับการทําเกษตรปลอดสารในชุมชน 
หันมาใสใจในกระบวนการผลิตมากข้ึน ตระหนักถึงผลเสียท่ีไดรับจากการใชสารเคมี  ทางผูนํา
ชุมชนเห็นวาเปนโครงการท่ีดี พี่นองจะไดมีสุขภาพแข็งแรง  มีผักไวบริโภคอยางปลอดภัย  จนเกิด
แกนนํากลุมเกษตรกรท่ีจะการทําเกษตรปลอดสารข้ึนในชุมชน  เกษตรกรจึงไดมีโอกาสเขาไปรวม
เรียนรู  ตอมาจนไดรวมเสนอโครงการเพ่ือขอรับงบประมาณสนับสนุนจากทางศูนยประสานงาน
พัฒนาเครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม (สสส.Node มหาสารคาม)  เพ่ือ
สรางกระบวนการเรียนรู สรางความเขมแข็งใหกับกลุมชุมชน ซ่ึงมีหมูบานท่ีเปนพื้นท่ีท่ีไดรับการ
สนับสนุนรวมกัน 3 หมูบาน คือ บ.หนองกุงเตา บานอุปราชและบานบอนอย  เปนจํานวนเงิน 
70,000 บาท  จากน้ันทางพี่เล้ียงโรงพยาบาลและศูนยประสานงานพัฒนาเครือขายและโครงการ
สรางเสริมสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม (สสส.Node มหาสารคาม) ไดลงพ้ืนท่ีติดตามหนุนเสริมใน
กระบวนทํางาน วิธีการ มีการจัดอบรม ใหคําแนะนําและใหคําปรึกษาตางๆ เพิ่มเติม โดยทาง
เครือขายไดมีการจัดฝกอบอบรมเพิ่มเติมองคความรูเกี่ยวกับการทําเกษตรปลอดสาร วิธีการทําน้ํา
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หมัก ปุยหมัก สารไลแมลง จัดท่ีหองประชุมโรงแรมตักศิลา จังหวัดมหาสารคามข้ึน โดยผูเขารวม
มาจากเกษตรกรเปาหมายจากหลายหมูบานในพื้นท่ียุทธศาสตรการทํางาน  จากน้ันเกษตรกรไป
อบรม ดูงานเกี่ยวกับการวิธีการปลูกผักหวานปา  หลังจากน้ันก็เขามาอบรม สาธิตวิธีการทําปุยหมัก 
ปุยอินทรียในพื้นท่ีอีกดวย   ตอจากนั้นมาชาวบานท่ีสนใจ เห็นถึงความสําคัญและประโยชนท่ีไดรับ
จากการทําเกษตรปลอดสาร จนมีกลุมเกษตรกรปลูกผักปลอดสารข้ึนมาอยู 27 คน  ท่ีทําการผลิตโดย
ใชปุยคอก ปุยหมักแทนการใชสารเคมีในแปลงของตน ปลูกตามหัวไร ปลายนา  ริมฝงแมน้ําชี  สวน
ใหญจะปลูกกิน แบงปน  เหลือจึงขาย หาบขายภายในหมูบาน  รูปแบบการผลิตจึงไมไดเนนเพื่อ
คาขายมากนัก   ตั้งแตนั้นมาชาวบานก็ไดเร่ิมเรียนรูและรูจักคําวาเกษตรปลอดสารมากข้ึนชุมชนก็
เปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนหันมาใสใจในสุขภาพมากขึ้น เร่ิมทําเกษตรแบบไมใชสารเคมีอยาง
จริงจัง  จากเดิมเคยใชสารเคมีในการเกษตร  ซ่ึงคาใชจายสูง  อีกท้ังสุขภาพรางกายของชาวบานก็ไม
แข็งแรง  จนเร่ิมลดปริมาณการใชสารเคมี และหันมาใชปุยคอก ปุยหมัก แทน  อยางไรก็ตามการทํา
เกษตรในพ้ืนท่ีถึงจะไมเต็มรอย แตก็ถือวาอยูในเกณฑท่ีดีข้ึนมาก  (สัมภาษณ  นายบัวภา ปราณี 
วันท่ี 22 เมษายน 2552) 

การปลูกผักปลอดสารในหมูบานบอนอย การดําเนินของสวนใหญจะปลูกรายบุคคลท่ีบาน
ของตนเปนหลักและตามหัวไรปลายนาสลับกับการทํานา ตัดออย ปลูกมัน และเล้ียงปลารวมดวย  
ชนิดผักท่ีปลูกไดแก ผักชีลาว ผักกาด ผักกาดดอก (กวางตุง) กระเทียม  พริก ถ่ัว แตงกวา บวบ
เหล่ียม ฟกทอง คะนา ผักบุง ผักแปน (กุยชาย) ขิง ขา ตะไคร แมงลัก โหระพา สาระแหน สวนใหญ
จะปลูกไวกินเอง  แตการรวมกลุมยังไมเกิดข้ึนสาเหตุเนื่องจากการปลูกท่ีไมตอเนื่อง ปลูกแลวหา
ตลาดรองรับผลผลิตไมได ผักท่ีตลาดตองการก็ไมสามารถปลูกใหได ถาถึงฤดูฝนผักก็เกิดความ
เสียหายตองแกปญหาโดยการนําสแลนเปนท่ีบังฝน ทุนและงบประมาณในการบริหารจัดการกลุมก็
ยังไมมี  และองคความรูสวนใหญก็มีท้ังจากภูมิปญญาท่ีมีอยูเดิม การใสข้ีเถาหวานเพ่ือปองกันเพล้ีย 
การรดนํ้าสะเดาปองกันแมลง  และความรูท่ีไดจากการเขามาสงเสริมจากหลายหนวยงาน เชน สูตร
น้ําหมักจากสะเดา ผสมตะไคร ขาแก ไวไลแมลง สูตรสะเดาผสมกากนํ้าตาล เรงใบ เรงดอก เรงผล 
 ในป พ.ศ. 2549 องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนไดสนับสนุนพันธุไมยืนตนจําพวก
พืชสวน ไดแก ตนมะนาว  มะละกอ  ชมพู และตนไมชนิดอ่ืนๆ อีกหลายชนิด ตามนโยบายของ
รัฐบาลสนับสนุนโครงการอยูดี มีสุขใหแกชุมชน   
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2.3 บานอุปราช 
 ประวัติความเปนมา 
 เม่ือป  พ.ศ.2482  ไดมีการอพยพของ 2 ครอบครัว มาจากบานทาสองคอน  โดยการนําของ
ทาวอุปราชหรือนายขุนพรหมดําริกับนายเขมแข็ง เพ่ือหาแหลงทําเลในการทําไรทํานา ซ่ึงเห็นวามี
ความอุดมสมบูรณดีจึงไดตั้งบานอยูท่ีนาหนองหมะลาด  ตอมาไดมีชาวบานเร่ิมอพยพยายตามกันมา
เห็นวาพื้นท่ีตั้งนี้มีทําเลเหมาะแกการทําการเกษตรและหาอาหารจนเกิดเปนชุมชนข้ึน  จึงไดตั้งช่ือ
อยางเปนทางการวา “บานอุปราช”  จนถึงปจจุบัน 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
ทิศเหนือ  ติดกับลําน้ําชี 
ทิศใต     ติดกับบานดอนหันและบานหนองเข่ือนชาง  
ทิศตะวันออก   ติดกับบาน ทาสองคอน  
ทิศตะวันตก    ติดกับบานหนองงัวนอย 
ทรัพยากรธรรมชาติและการใชประโยชน 

 บานอุปราชมีทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีสําคัญและใชประโยชนรวมกัน ดังนี้  
 หนองขุมดิน  เปนหนองน้ําขนาดใหญ 170 ไร สภาพน้ําใส เก็บกักน้ําไดตลอดท้ังป ปริมาณ
น้ําเพียงพอเพื่อการเกษตร ชาวบานจึงนิยมใชประโยชนในการทํานา ปลูกพืชผักสวนครัวและหา
อาหาร 

พื้นท่ีสาธารณะ  25 ไร ปจจบัุนปลูกยูคา   
ดานเศรษฐกิจและสังคม 
อาชีพทํานา   เปนอาชีพหลักของประชาชนในหมูบานอุปราช  มีจํานวน 30 หลังคาเรือน 

เปนอาชีพดั้งเดิมสืบทอดมาจากบรรพบุรุษ เปนการทํานาป คือจะทําปละคร้ัง  เร่ิมต้ังแตเดือน
พฤษภาคม-พฤศจิกายน  นอกจากนี้ยังมีอาชีพ รับจาง 10 หลังคาเรือน รับราชการ 8 หลังคาเรือน  
และคาขาย 7 หลังคาเรือน  สวนอาชีพรองจะเปนคาของเกา อยู 3 หลังคาเรือน และไปทํางาน
ตางจังหวัดและตางประเทศบางอยูประมาณ 10-15 คน  
 กลุม/กองทุนตางๆ  ท่ีมีการดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่องในชุมชน สามารถใหความ
ชวยเหลือแกสมาชิกและผูดอยโอกาส  ไดแก  กองทุนเงินลาน กองทุนเงินออมทรัพย กลุมทอผา 
เปนตน  และ กลุมทางดานเกษตร ไดแก   กลุมปลูกหนอไมฝร่ัง  กลุมปลูกผัก เปนตน  
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เกษตรกรผูปลูกผักปลอดสารบานอุปราช  หมูท่ี 3    
 เปนรูปแบบการผลิตท่ีเกษตรกรมีแปลงปลูกในพ้ืนท่ีทํากินของตนเปนหลักและรวมตัว
กันเปนสมาชิกกลุมข้ึนมา  สามารถแบงเปน 2 ระดับ คือ กลุมท่ีไมใชสารปองกันกําจัดศัตรูพืชใน
ข้ันตอนการผลิตหรือกลุมปลูกผักปลอดสารพิษ  และกลุมกําลังปรับเปล่ียนท่ียังมีการใชสารปองกัน
กําจัดศัตรูพืชรวมกับปุยอินทรียในข้ันตอนการผลิต ดังน้ี 

กลุมท่ีไมใชสารปองกันกําจัดศัตรูพืชในขั้นตอนการผลิต   
ประวัติความเปนมา 
 เร่ิมจัดต้ังเม่ือป พ.ศ. 2547  เร่ิมจาก นางลําดวน ทับลือชัย ไดถูกชักชวนเขาไปรวมเรียนรู

ปลูกผักแบบไมใชสารเคมีของกลุมปลูกผักปลอดสารพิษของบานหนองกุงเตาข้ึน หลังจากเขาไป
รวมเรียนรูจึงเห็นประโยชนและความสําคัญในการปลูกผักปลอดสารพิษ   จึงเกิดแนวทางที่จะทํา
การเพาะปลูกในพ้ืนท่ีของตนและไดไปเลาถึงประสบการณการเรียนรูท่ีไดรับมาใหเพื่อนบานฟง  
ซ่ึงสวนใหญไดมีการปลูกผักไวกินเองมาบางแลว จึงไดชักชวนกันจัดต้ังเปนกลุมปลูกผักปลอด
สารพิษข้ึนต้ังแตบัดนั้นเปนตนมา  ปจจัยท่ีทําใหหันมาปลูกผักปลอดสารจนเกิดการรวมกลุมกันข้ึน 
เนื่องจากการตระหนักถึงความปลอดภัยจากสารเคมีและใสใจในสุขภาพของตน และผลผลิตท่ีได
นํามาบริโภคในครัวเรือนเหลือจึงนําไปขาย เปนการลดรายจายและสรางรายไดเสริมในครอบครัว
ไดอีกวิธีหนึ่ง  อีกท้ังเปนการชวยกันรักษาระบบนิเวศนใหดีข้ึน ประกอบกับไดมีการชักชวนใหเขา
ไปจําหนายผลผลิตผักในเครือขายโรงพยาบาลมหาสารคามในทุกวันศุกร เวลา 06.00 – 13.00 น. ใน
ปจจุบันกลุมปลูกผักปลอดสารพิษมีสมาชิกท้ังหมด 8 คน   ดังรายช่ือตอไปนี้ 
  1. นางรุจิรา ขานหยู 
  2. นางสําลี พลเทพ 
  3. นางสําราญ  พลเทพ 
  4. นางลําดวน ทับลือชัย 
  5.นางชฎา พุทธารัตน 
   6. นางมะนิตย  ดีใดรัมย 
  7. นางสมพร บุษบง 
  8. นางเกียงคํา ดอกพิกุล 
 การดําเนินงาน สมาชิกกลุมปลูกผักปลอดสารบานอุปราชยังเปนลักษณะของการปลูกราย
ครัวเรือนมีท้ังปลูกบริโภคกินเองและปลูกขาย  บริเวณท่ีปลูกยังไมมีพื้นท่ีมากนัก สวนใหญอยูท่ีคน
ละ 1-2 ไร และปลูกตามหัวไรปลายนาสลับกับการทํานา ทําไร ชนิดพืชท่ีปลูกไดแก ผักกาดขาว  
มะเขือ  แตงกวา  พริก โหระพา แมงลัก  ขาวโพดและพืชนิดอ่ืนๆ หมุนเวียนสลับกันไปตามฤดูกาล  
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กลุมยังเปนกลุมขนาดเล็กการดําเนินงานภายในกลุมยังไมมีการตั้งกฎ ระเบียบ ลักษณะยังเปนการ
ชวยเหลือพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกันภายใน 
 การดูแลรักษาแบบอิงธรรมชาติเนนการใชอินทรียวัตถุ การใชปุยคอก เขามาปรับปรุงบํารุง
ดิน หลีกเล่ียงการใชสารเคมีในการเพาะปลูก และความรูทางดานการทําน้ําหมักชีวภาพ ไวใชเอง 
โดยจะเนนการใชเศษวัสดุเหลือใชจากพืชผัก ผลไม มาเปนวัตถุดิบในการหมัก 
 ระบบการผลิตพืช  การปลูกในฤดูหนาว ชวงเดือน พ.ย. ไปจนถึงปลายเดือน ก.พ. จะ
สามารถปลูกผักไดทุกชนิด ผลผลิตไดมาก เนื่องจากสภาพดิน ฟา อากาศ เหมาะแกการผลิต  สวน
ฤดูฝนและฤดูรอน ผลผลิตสวนใหญจะเสียหายตอโรคระบาดและนํ้าทวม  
 การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษจากองคกรภายนอก  การสงเสริมใหความรูท่ีมีอยู
ภายในกลุมยังเปนของเครือขายตลาดนัดสีเขียวจังหวัดมหาสารคามท่ีกลุมเปนสมาชิกอยู ในการจัด
อบรมใหความรู แนวคิด วิธีการปฏิบัติ และศึกษาดูงาน แลวนํากลับมาปฏิบัติในพ้ืนท่ีแปลงของตน  
 การเขามาสงเสริมใหความรูจากองคกรภายนอกสวนใหญท่ีเขามายังเปนการสนับสนุนดาน
กลุมอาชีพ อบรมใหความรู ในระดับหมูบาน  การเจาะจงเขามาใหการสนับสนุนกลุมปลูกผักปลอด
สารโดยตรงยังไมไดรับและมีหนวยงานใดเขามาสนับสนุนท่ีชัดเจน   เนื่องจากวายังเปนกลุมขนาด
เล็ก สมาชิกมีนอย ลักษณะการปลูกยังปลูกในพ้ืนท่ีทํากินของตนเปนหลัก การรวมกันยังลําบากตอ
การเขารับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืนๆ ในระดับพื้นท่ี  และความม่ังคงของกลุมก็ยังไมสามารถ
รับรองไดหลังเขารับการใหความรูในระดับพื้นท่ีกลุมจะนําไปปฏิบัติรวมกัน  
 จากการที่กลุมมีสมาชิกนอยแตยังสามารถดําเนินการมาไดจนถึงปจจุบัน เกิดจากปจจัยท้ัง
ภายในดานบุคคล คือ อยูท่ีตัวสมาชิกหรือเกษตรกร ท่ีทําการผลิตผักแบบไมใชสารเคมีตองมีความรู 
มีความตั้งใจ ขยัน อดทน  ในการปรับเปล่ียนกระบวนการผลิตและการเจริญเติบโตของผลผลิตให
ทันตอความตองการที่ใชระยะเวลานานพอสมควร   และปจจัยภายนอก ท่ีกลุมไดมีโอกาสเขารวม
เปนสมาชิกเครือขายโรงพยาบาลมหาสารคามและเครือขายตลาดนัดสีเขียวจังหวัดมหาสารคามใน
การจําหนายผลผลิตปลอดสารพิษ   การไดเขารวมกิจกรรมจากหนวยงานตางๆ ท่ีเขามาใหความรู 
อบรมและพาไปศึกษาดูงาน   ซ่ึงปจจัยตางๆ เหลานี้เปนส่ิงสําคัญท่ีกลุมเกิดความสําเร็จมาไดจนถึง
ทุกวันนี้  
 อยางไรก็ตามกลุมก็ยังประสบกับปญหา ขอจํากัด  ในพื้นเพาะปลูกไมเพียงพอ เพราะสวน
ใหญจะปลูกสลับกับแปลงพืชชนิดอ่ืนตามหัวไรปลายนาในพื้นท่ีไมมาก การเพ่ิมและขยายแปลง
ปลูกจึงไมสามารถทําได   ในปญหาดานแรงงานสมาชิกสวนใหญมีแตคนแกรางกายไมคอยแข็งแรง
ตามวัยเหมือนคนหนุมสาวจึงทําใหขาดแรงงานท่ีสําคัญในการผลิต    กลุมสมาชิกยังตองพ่ึงเมล็ด
พันธุผักจากตลาดเปนสวนใหญ เพราะการขายผักยังไมไดเนนเปนระบบธุรกิจการคามากนัก ผักท่ีมี
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สวนใหญก็จะเพ่ือกินอยูภายในครอบครัวจึงทําใหไมไดเก็บเมล็ดพันธุไวใชเอง  ดานโรคและแมลง
ศัตรูพืชบางชนิด เชน เพล้ีย ไร กลุมเองยังไมมีวิธีการปองกันกําจัดท่ีมีประสิทธิภาพไดผลดี 
 

กลุมกําลังปรับเปล่ียนท่ียังมีการใชสารปองกันกําจัดศัตรูพืชรวมกับปุยอินทรียในขั้นตอน
การผลิต    

ประวัติความเปนมา 
เร่ิมเม่ือ ป พ.ศ. 2537 ไดมีบริษัทเอกชนเขามาสงเสริมการปลูกหนอไมฝร่ังเพ่ือการคา โดย

ใหการสนับสนุนปจจัยการผลิตตางๆ  ไดแก รถไถในการบุกเบิกพื้นท่ีเพาะปลูก ปุย ยาฆาแมลง  
พันธุพืช  การอบรมใหความรู วิธีการปลูก การบํารุงดูแลรักษา ตลอดจนรับซ้ือผลผลิตไปจํานาย
สงออก  ตอมาบริษัทท่ีมารับซ้ือเกิดปญหาภาวะเศรษฐกิจไมดีจนตองลมเลิกกิจการไปในท่ีสุด กลุม
เกษตรกรที่ปลูกหนอไมฝรั่งก็กระจัดกระจายกันไปประกอบอาชีพตางๆ ก็ยังเหลือเกษตรกรบางกลุม
ท่ียังปลูกหนอไมฝร่ังอยูแตเปล่ียนไปจําหนายยังตลาดในเขตพ้ืนท่ีแทน  อีกบางกลุมก็หันไปปลูกผัก
ตลาดท่ียังคงใชสารเคมี ในปองกันกําจัดศัตรูพืช  ฮอรโมนเรงการเจริญเติบโตสลับกับการใช
อินทรียวัตถุ เชน ปุยคอก ปุยหมัก รวมดวย ผลผลิตท่ีไดไปจําหนายยังตลาดในเมืองเปนสวนใหญ 
ตลาดนัดตามหมูบาน และมีพอคาคนกลางรับซ้ือถึงพื้นท่ีแปลง 
 ซ่ึงในปจจุบันกลุมผูปลูกหนอไมฝร่ังมีสมาชิกรวมท้ังหมด 37 คนและไดจัดต้ังเปนสหกรณ
กลุมข้ึนมา สมาชิกสวนใหญปลูกท้ังหนอไมฝร่ังและปลูกผักไปดวย  สวนกลุมท่ียังคงปลูกผักไป
จําหนายยังตลาดมีประมาณ  40 ครัวเรือน  มีพื้นที่ปลูกรวมท้ังหมดประมาณ  80 ไร 
 จากเกษตรกรท่ีปลูกผักมีมาก เปนกลุมขนาดใหญ จํานวนพื้นท่ีปลูกคนละหลายสิบไร เปน
แปลงขนาดใหญ มีการเพาะปลูกผักเปนอาชีพเนนเพื่อการคาขายเปนหลัก  ซ่ึงปจจัยท่ีทําใหกลุม
เกษตรกรกลุมนี้สามารถดําเนินเปนกิจการไดเนื่องจากหลายปจจัยดวยกัน คือ  ตลาดรองรับท่ี
แนนอน  ราคาขายไดดีกวาผักปลอดสารพิษ   การปลูกผักเปนรายไดหลักในครอบครัว  ผลผลิตท่ีได
ทันกับความตองการมีหนวยงานมาใหการสนับสนุนในปจจัยการผลิต  
 

 2.4 บานดอนหัน 
ประวัติความเปนมา 
บานดอนหัน หมูท่ี 9 เมื่อประมาณ พ.ศ. 2356 หรือ 193 ป มาแลว ไดมีราษฎร อพยพมาจาก

อําเภอเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ด มาตั้งบานเรือนอยูท่ีริมหวยปอปด เขตอําเภอบรบือ ติดกับเขตอําเภอ
เมืองมหาสารคาม  ปจจุบันดินแดนสามตําบล ประกอบดวยตําบลทาสองคอน ตําบลแกงเลิงจาน 
ตําบลบอใหญ ตอมาไดเกิดเหตุการณประหลาดข้ึน คือ มีกวางวิ่งผานหมูบาน ทําใหเกิดแผนดินแยก



  
111 

กลางหมูบาน ตามความเช่ือโบราณถือวาเปนลางไมดี เกิดความกลัวจึงไดอพยพยายถ่ินใหมไปท่ี
โนนหวยกลาง ในราวป 2396 ซ่ึงเปนฝายน้ําลนโนนนามองในปจจุบัน  อยูตอมาก็เกิดภัยแลงข้ึนทํา
ใหการทํามาหากินยากลําบาก ชาวบานอดอยาก ผูเฒาโบราณบอกวาภูมิบานไมดี จึงไดพาลูกหลาน
อพยพมาอยูท่ีบานโนนบานหัน โดยการนําของขุนราช และพอหลวงชัย ฝายสงฆ โดยการนําของ
หลวงพอผ้ึม โสภาสวาง ในราวป พ.ศ. 2416 จึงไดเรียกช่ือบานตามตนไม วาบานดอนหัน มาจนถึง
ปจจุบัน 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
ทิศเหนือ ติดบานน้ําจอย อ.โกสุมพิสัย จ.มหาสารคาม 
ทิศใต    ติดบานโคกลามหมูท่ี 8 และหมูท่ี 11 อ.บรบือ จ.มหาสารคาม 
ทิศตะวนัออก  ติดบานหนองงัวนอย หมูท่ี 5 และบานหินลาดหมูท่ี 8   
ทิศตะวนัตก   ติดบานแกงแก อ.โกสุมพิสัย จ.มหาสารคาม 
เนื้อท่ี 

บานดอนหนั หมูท่ี 9 มีพื้นทีท้ั่งหมด 2,200ไร แบงออกเปน 
- พื้นที่อยูอาศัย     173  ไร 
- พื้นที่ทํานา   1,800 ไร  
- พื้นที่สาธารณะประโยชน  25      ไร  
- พื้นที่ทําสวน   85       ไร  
- พื้นที่ทําไร   117     ไร 

 
ทรัพยากรธรรมชาติและการใชประโยชน 

 บานดอนหนัมีแหลงทรัพยากรธรรมชาติและใชประโยชนรวมกันดังนี ้
 หนองเขื่อนนอย  เนื้อท่ี 12 ไร เปนแหลงน้ําธรรมชาติ มีน้ําตลอดป สวนใหญใชเปนแหลง
ทําการเกษตร  
 หวยปอปด  ขนาดความกวาง 25-40 ความยาว 2,000 เมตร มีน้ําตลอดป 

การใชประโยชนจากแหลงน้ํา 
 - เปนแหลงน้ําใชอุปโภคในครัวเรือน 

- เปนแหลงอาหารของชาวบาน 
- เปนแหลงน้ําในการทําการเกษตร 
- ใชเล้ียงสัตว โค-กระบือ 
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 โคกปาชา  เนื้อท่ี 30ไร  เปนสถานท่ีใชในการเผาศพและเปนสํานักสงฆประมาณ12ไร  
ภายในบริเวณมี การปลูกปาเพิ่มตลอดท้ังรักษาสภาพปาไวอยางอุดมสมบูรณ 
 โคกปูตา  เนื้อท่ี 8 ไร  เปนสถานท่ีปฏิบัติธรรมเปนประจาํทุกประหวางเดือน ก.พ.-มี.ค.และ 
เปนสํานักสงฆ  
 

เศรษฐกิจและสังคม 
 การประกอบอาชีพทํานาเปนหลัก โดยครอบครัวท่ีทํานา มีท้ังหมด 136 ครอบครัว และ
ครอบครัวท่ีไมมีพื้นที่ทํานา ประมาณ 21 ครอบครัว  วิธีการปลูก ชาวบานจะปลูกโดยใชวิธีนาดํา ซ่ึง
มีประมาณ 50% ของพื้นท่ีท้ังหมด และนาหวานประมาณ 50% ของพื้นท่ีท้ังหมด เคร่ืองมือในการ
ทํานาสวนใหญนิยมใชรถไถนาเดินตาม  การบํารุงรักษานิยมใชปุยเคมีเปนสวนใหญ  รองลงมามี
การใชปุยชีวภาพ ปุยหมัก ปุยคอก ในการปรับปรุงบํารุงดิน ชนิดพันธุขาวท่ีนิยมปลูกก็คือพันธุขาว
เหนียว กข6 ขาวจาวพันธุหอมมะลิ  ผลผลิตท่ีได 1ไรตอถัง ชุมชนสวนใหญปลูกผักสวนครัวไว
บริโภคเองและแบงปนแลกเปล่ียนกัน  
 ในสมัยอดีตชุมชนยังไมมีการรวมกลุมในการทํางานตางคนตางทํามาหากินมีอาชีพที่
แตกตางกันไป   ปจจุบันไดมีหนวยงานเขามาสงเสริมและพัฒนาทองถ่ิน ดานการประกอบอาชีพ ใน
ดานตางๆ เกิดการพัฒนาจากภายในชุมชน เปนเครือขายเช่ือมโยงกับภายนอกชุมชน จนเกิดการ
รวมกลุมข้ึน  ดังนี้ 

1.  กลุมธนาคาร โค-กระบือ 
2.  กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต 
3.  กลุมเล้ียงโคเนื้อเพ่ืออนุรักษสายพันธุ 
4. กลุมวิสาหกจิชุมชน 
5. กลุมฌาปนกิจหมูบาน 
6. กลุมทอเส่ือกก 
7. กลุมเย็บผาอวน 
8. กลุมแมบานการเกษตร 
9. กลุมฟนฟูเกษตรกรทํานา 
10. กองทุนน้ําประปาหมูบาน  
11.กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
12. ธนาคารหมูบาน (สถาบันการเงิน) 
13. เงินโครงการแกไขความยากจน 
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14. เงินทุนศูนยสงเคราะหหมูบาน 
 
เกษตรกรผูปลูกผักปลอดสารบานดอนหัน    หมูท่ี 9  
 ประวัติความเปนมา   

เม่ือประมาณตนป พ.ศ.2545 องคกรพัฒนาเอกชนคือศูนยพัฒนาชนบทผสมผสานจังหวัด
มหาสารคาม (ศูนยมีชัย) ลงพ้ืนท่ีในเขตตําบลพ้ืนท่ีทาสองคอน เพื่อสงเสริมและสนับสนุนดาน
อาชีพใหแกประชาชน  เชน ดานการเกษตร  ดานการเล้ียงสัตว เปนตน  ในลักษณะของการทํา
สัญญาใหยืมเงินลงทุน ภายในระยะเวลา 5 ป สงคืนใหเดือนละ 300 บาทตอคน   
 ตอมา เม่ือป พ.ศ. 2546 แกนนําไดทําการติดตอประสานงานกับทางศูนยมีชัยเพื่อขอรับการ
สนับสนุนในการขอโครงการสงเสริมและงบประมาณในการลงทุนสงเสริมอาชีพใหกับชาวบาน   
โดยทางศูนยมีชัยไดรับการสนับสนุนการลงทุนดานปจจัยการผลิตทางการเกษตร ไดแก เงินทุน  รถ
ไถ  เมล็ดพันธุพืช  การจัดวางระบบน้ําในแปลงและอบรมใหความรูกับกลุมเกษตรกรบานดอนหัน     
 การรวมกลุมในระยะแรกมีสมาชิก 40 กวาคน  ในการใชพื้นท่ีสาธารณะหมูบาน  เนื้อท่ี
ประมาณ 25 ไร  ศูนยมีชัยไดปรับพื้นท่ีแปลงปลูกผักใหมีลักษณะเปนแถวยาวขนาดใหญ   สามารถ
ทําเปนแปลงยอยๆ ได ถึง 4 แปลงยอยดวยกัน   ซ่ึงจะแบงใหคนละ 2-3  แปลงยอย    เกษตรกรจึงทํา
การผลิตพืชแบบผสมผสานหลากชนิดเขาดวยกัน  ไดแก ขาวโพด  ถ่ัวลิสง  แตงกวา ผักชนิดตางๆ 
ซ่ึงเกษตรกรคนใดจะทําการผลิตพืชชนิดใดแจงความประสงคขอรับการสนับสนุน และทางศูนยก็
จะใหความรูในเร่ืองนั้นๆ  สวนใหญเกษตรกรนิยมปลูก  ถ่ัวลิสง ผักก็จะมีจําพวก  โหระพา  ฟกทอง  
ผักบุง หอม ผักชี ผักกาด  วิธีการบํารุงรักษาโดยใส  ปุยคอก  ปุยเคมี  ฮอรโมนพืช  สารปองกันจํากัด
ศัตรูพืช  ในการเรงผลผลิตใหเจริญเติบโตและสวยงาม  การดูแลรักษาจะรับผิดชอบในแปลงของตน
เปนหลัก และชวยกันดูแลรักษา  เคร่ืองปนน้ํา  มอเตอร ทอน้ํา และบริเวณรอบๆ แปลง   ผลผลิตท่ี
ไดนับวาขายดีมาก  เนื่องจากมีแมคามารับซ้ือท่ีแปลงไปจําหนายยังตลาดเทศบาลเมืองมหาสารคาม
ตลาดและตลาดนัด ตลาดเชา ท่ีอยูใกลๆ   การดําเนินการในชวงแรกๆ ของเกษตรกรยังมีความต้ังใจ 
ขยัน อดทน สนุกกับการไดทําแปลงในกระบวนการผลิตอยู    
 ตอมา เร่ิมเขาป พ.ศ. 2547 ผลผลิตท่ีเคยขายไดก็เร่ิมหมดไปตามฤดูกาลเก็บเกี่ยว  เกษตรกร
บางคนไมอยากจะทําการผลิตตอ  จึงออกไปทํางานรับจางท่ัวไป  ประกอบกับเกษตรกรบางคนชอบ
เลนการพนัน  จึงสงผลใหการดูแลรักษาแปลงปลูกของตน  มาบาง  ไมมาบาง ขาดความตอเนื่อง   
วัว  ควาย เขาไปกินหญา ทําลาย เหยียบย่ําแปลงเสียหาย  แมคาท่ีเคยมารับซ้ือก็หันไปรับซ้ือผักพื้นท่ี
อ่ืนแทน  จากเดิมท่ีมีอยู  40 คน ก็ไดลมเลิกกระจายกันไปเหลือเกษตรกรประมาณ 10  กวาคน ทํา
การเพาะปลูกตอไปเร่ือยๆ 
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 ตอมาใน ป พ.ศ. 2548  ทางศูนยมีชัยเห็นสถานการณท่ีกลุมไดเลิกกระจายกันไปหมดแลว
เหมือนกับเปนการลงทุนแลวศูนยเปลา  จึงทําขอตกลงกันใหมกับกลุมคนท่ีอยากจะดําเนินการการ
ผลิต  วาจะทําอยางไรตอไป  ทางศูนยมีชัยไดทําขอตกลงกับผูทีจะการผลิตตอใหลงช่ือจับจองพื้นท่ี
ใหมแลวจะนํารถไถมาขุดยกรองแปลงปลูกให  คิดคาการลงทุนตอแปลงขนาดใหญคนละ 8,000 
บาท สามารถแบงปลูกเปนแปลงยอยไดถึง 4 แปลง  การสงเงินไมมีสัญญาผูกมัดพรอมเม่ือไหรก็ให
ทยอยสง   จากสมาชิกท่ีเหลือเพียง 9  คน ท่ีลงชื่อจับจอง  ดังนี้ 
 1. นางธิภา ปกเคเต 
 2. นางหัน บุญภักด ี
 3. นางศิวพร แสงยิ้ม 
 4. นายหลาวทอง   เนื่องภักด ี
 5. นางลวน ทวีวงค 
 6. นายสมาน พลวงค 
 7. นางคูณ ทวีวงค  
 8. นางจันทรหอม   บุญธรรม 
 9.  นายสุพร บุญธรรม  
 การดําเนินงาน  กลุมเกษตรกรท้ัง 9 คน  จึงไดทําการเพาะปลูกผักโดยไมใชสารปองกัน
กําจัดศัตรูพืชแตจะใชอินทรียวัตถุ  ปุยคอก แกลบ ฟางหมัก ในแปลงปลูกแทน  และมีการใช
ฮอรโมนเรงการเจริญเติบโตบางในบางคร้ัง   พืชผักท่ีปลูกไดแก  มะเขือ  ถ่ัวฝกยาว  พริก  ผักบุง  
ผักกาด  เปนตน  คนท่ีเปนแกนนําหลักในกลุมสวนใหญจะเปน นางจันทรหอม   บุญธรรม  ท่ีมี
ความรูในเร่ืองการทําสารสะเดาในการไลแมลงศัตรูพืช  วิธีการฉีดเรงฮอรโมนและการใชผาคลุมใน
การปองกันแมลง  การจัดการภายในกลุมสวนใหญนางจันทรหอมจะดูแลใหท้ังหมด   ตั้งแตการไป
ซ้ือเมล็ดพันธุท่ีตลาด  การรับ-สงผลผลิตผักของสมาชิกไปขายใหยังตลาดเทศบาลเมืองมหาสารคาม   
การดูแลรักษาแปลงปลูก มีการฉีดสารไลแมลงก็จะฉีดใหท้ังหมดทุกคนและนายสุพร  บุญธรรม ซ่ึง
เปนสามีจะทําการผลิตเชนเดียวกันแตคนละแปลงกับนางจันทรหอม และจะดูแลเร่ืองซอมบํารุงการ
ปนน้ํา  ปนไฟ  เปล่ียนทอที่ชํารุดใหภายในแปลง  ปญหาท่ีมีภายในกลุมสวนใหญจะอยูท่ีร้ัวลอม
แปลงผักไมถาวร จะไมไผเกาๆ มากั้นบริเวณแปลงแคนั้นเอง    สมาชิกคนอื่นๆ ตองคอยสอดสอง 
เปนหูเปนตา  ไล  วัว   ควาย  สัตว เ ล้ียงตางๆ  ไมใหเขามาทําลายกินพืชผักในแปลงรวมกัน    
ความสัมพันธท่ีเกิดขึ้นภายในกลุมของคนท้ัง 9 คน ถือวา มีความสัมพันธ  สนิทสนม กลมเกลียว รัก
ใคร เกื้อกูลกันมาก มีอะไรก็แบงปนกัน ผลผลิตท่ีไดก็แลกเปล่ียนและสามารถฝากไปขายได 
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 เม่ือตนป พ.ศ. 2549   นางจันทรหอม และครอบครัว ไดอพยพยายออกจากพ้ืนท่ีบานดอน
หันไปรับเหมากอสรางกับนายจางเกาท่ีไดเขามาติดตอไปทํางานยังตางจังหวัด   ประกอบกับสภาพ
เศรษฐกิจภายในครอบครัวฝดเคืองมีภาระหลายอยางท่ีตองรับผิดชอบ ตองสงลูกเรียนหนังสือทําให
ตองเลิกทําการเกษตรและทํางานอ่ืนแทน  จากสมาชิกกลุมท่ีเหลือก็ทําการผลิตตอไปจนเขาชวง
กลางป  ซ่ึงตรงกับฤดูฝนพอดี ชวงนี้เองท่ีทําใหพืชผักเสียหายจากสภาพ ดิน ฟา อากาศ ทําใหกลุม
จากเดิมเคยมีแกนนําหลักในการดําเนินงานก็กระจายตัวกันไปรับจางตามตางจังหวัดบาง  เปล่ียนไป
ทํานาอยางเดียวบาง บวกกับผลผลิตไดรับความเสียหายมากจึงทําใหกลุมไดลมเลิกการปลูกผักไปใน
ท่ีสุด 
 หลังจากนั้นไมนาน ทางศูนยมีชัย ก็มาทําการร้ือถอนมาตรวัดน้ํา มอเตอร เคร่ืองจักรอ่ืนๆ 
กลับคืน  เดิมทีแปลงเกษตรไมมีรั้วลอมรอบที่แข็งแรง อีกท้ังไมมีใครดูแลรักษาก็มีสัตวเล้ียงเขาไป
ทําลายผลผลิตและแปลงเสียหายหมด  จนกลายเปนพื้นท่ีรกรางต้ังแตบัดนั้นเปนตนมาจนถึงปจจุบัน 
 เม่ือป พ.ศ. 2550  ทางผูนําหมูบานเห็นพื้นท่ีจากการลมเลิกการทําแปลงเกษตรไปบางสวน
เปนท่ีราบลุมมีน้ําทวมขังสามารถการปลูก ตนผือ ตนไหล นํามาทอเปนเส่ือกกได จึงไดใหชาวบาน
บางสวนไปปลูกในพื้นท่ีบริเวณนั้น  ซ่ึงชวงนี้เองทางหมูบานก็มีการรณรงคโครงการอยูดี มีสุข  ข้ึน
ในชุมชน  จึงเปนการสนับสนุนใหเกิดกลุมอาชีพข้ึนมา เชน กลุมทอเส่ือกก  กลุมเล้ียงสัตว เปนตน  
  จากการที่ผูวิจัยไดเขาไปสัมภาษณ นางธิภา  ปคเคเต สมาชิกกลุมปลูกผักท่ียังอยูในพ้ืนท่ี   
ถาจะกลับร้ือฟนพื้นท่ีตรงน้ันมาทําการผลิตผักอีกคร้ังจะเปนไปไดม้ัย  ซ่ึงแมท่ีธิภาบอกวา  “ แต
กอนท่ีอยูมาได กอยอนวา มีผูพาเฮ็ด พาทํา ค่ันเปนตอนนี่ผูไดสิพาเฮาเฮ็ดหละ ” (นางธิภา ปคเคเต 
สัมภาษณ เม่ือ 3 ธ.ค.51) 
 จากน้ันผูวิจัยไดไปปรึกษารวมกับพอผูใหญบานวาพื้นท่ีสาธารณะตรงนั้นถาเราจะปลูกผัก
ปลอดสารพิษข้ึนมาจะเปนไปไดม้ัย  ซ่ึงพอผูใหญบอกวา “ พอกออยากใหไทบานไดเฮ็ดอยู เฮ็ดกิน 
อยูแลว ค่ันมันมีเงิน มีโครงการมาลงทุนใหกอดี  กอสิพาไทบานเฮดไดอยูแลว  ตอนนี่พอกอเลยให
ไทบานเพิ่นเฮ็ดกลุมอาชีพไปกอน”  (นายสมาน  เดชยศดี  สัมภาษณ เม่ือ 3 ธ.ค. 2551) 
สมาชิกกลุมเดิมท่ียังอยูในหมูบาน มีรายช่ือ ดังนี้  
 1. นางธิภา    ปกเคเต 
 2. นายหลาวทอง   เนื่องภักด ี
ท้ัง 2 คนยังประกอบอาชีพการทํานาเปนหลัก สมาชิกคนอ่ืนๆ ไดยายไปทํางานตางจังหวัดและ
รับจางท่ัวไป  
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องคความรูเดมิ 
 จากการผลิตผักท่ีผานมาสวนใหญแลวนอกจากแกนนําหลักในกลุมท่ีดูแลรักษาให สมาชิก
ท่ีเหลือสวนใหญก็จะเปนคนไปหาเศษวัสดุ อินทรียวัตถุท่ีเหลือใชจากแหลงตางๆ  เชน ข้ีวัว ข้ีควาย  
ฟางเกาท่ีไมใชแลว  แกลบดบิ  แกลบดํา เปนตน  นอกจากนั้นเทคนิควธีิการตางๆ จะไมรูถึงวิธีการ
ทําเลย 

ในปจจุบันมีกลุมท่ีอยากจะปลูกผักปลอดสาพิษข้ึนในพืน้ท่ีสาธารณะหมูบาน  ไดเสนอ
รายช่ือข้ึนมา ดังนี ้
 1.  นายสมาน เดชยศด ี
 2.  นางธิภา ปกเคเต 
 3.  นายทองสุข ดําจุลลา 
 4.  นายสุวรรณ   จันทาศรี 
 5. นายนยิม อุดมแกว 
 6. นายประสิทธ์ิ วงษภูมี 
 7. นายหลาวทอง เนื่องภักด ี
 8.  นางสมจิตร ชาวพงษ 
 9. นายเสวยีน เสมอใจ 
 10.  นางสอน เทพแพง 
 กลุมท่ีตองการจะสรางข้ึนมาใหม  โดยการนําของ พอสมาน  เดชยศดี  อยากจะรวมตัว
จัดเปนกลุมอยางจริงจัง โดยใชพื้นท่ีสาธารณะของหมูบานในการดําเนินงาน จํานวน 8-10 ไร จัดทํา
ข้ึนเปนแปลงรวมใหสมาชิกแตละคนมารวมแรงชวยกันทําการผลิตท่ีแปลง กลุมใหมท่ีอยากจะ
ตั้งข้ึนก็มีความหวังท่ีจะไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ  เขามาสงเสริม  ถายทอดความรู
และเงินลงทุนเบ้ืองตนในการวางระบบการผลิต  อีกท้ังพ้ืนท่ีสาธารณะเดิมเคยมีการปลูกผักมาบาง
แลว  จึงอยากจะร้ือฟนและจัดตั้งเปนกลุมปลูกผักปลอดสารพิษข้ึนมาในพื้นท่ี  เนื่องจากเห็น
ความสําคัญของการปลูกผักปลอดสาร เปนการชวยปรับสภาพพื้นดินใหดีข้ึน  อีกท้ังเม่ือเราปลูกเอง 
กินเอง ความปลอดภัยก็สูง ทําใหสุขภาพดี รางกายแข็งแรง ผลผลิตก็ขายงาย และยังลดตนทุนการ
ผลิต  เปนการลดรายจายในครอบครัวไปดวย ถาเหลือเราก็นําไปขายสรางรายไดเสริมข้ึนมาอีกทาง
หนึ่ง  
 ทางดานปญหาและขอจํากัดในการดําเนินการ  กลุมเกษตรกรที่จะใชพื้นท่ีสาธารณะในการ
ปลูกผักปลอดสารยังมีปญหาและขอจํากัดในการผลิตอยู  ดานพ้ืนท่ีสาธารณะท่ีจะใชทําการผลิต
จะตองใชเวลาในการปรับสภาพดินท้ังขุดไถ ร้ือถอนแปลงข้ึนมาใหม จัดระบบน้ําใหเพียงพอตอการ
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ผลิต  เนื่องจากสภาพของแปลงปลอยใหรกรางไวนาน  ซ่ึงจะตองใชท้ังแรงงานคนและงบประมาณ
ในการลงทุนในระยะแรกพอสมควร  อีกท้ังดานองคความรู  แนวคิด วิธีการปฏิบัติ และปจจัยการ
ผลิตอ่ืนๆ  ท่ียังตองการเขามาสนับสนุนจากภายนอก  มาใหคําปรึกษา คําแนะนํา ข้ันตอนวิธีการ
ตางๆ และติดตามอยางตอเนื่อง   แตอยางไรก็ตามกลุมเกษตรกรก็มีความต้ังใจจริงท่ีอยากจะใชพื้นท่ี
สาธารณะในการทําเกษตรปลอดสารเพ่ิมเติม จากเดิมท่ีมีการปลูกตามหัวไรปลายนาไวบางแลว      
 
2.1 บทบาทการสงเสริมการเกษตรและการสนับสนุนจากองคกรภายนอกของกลุมเกษตรกรปลูกผัก
ปลอดสาร  

1. ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล   จากเดิมศูนยบริการฯ ตั้งอยูท่ีดานหลัง
อบต.ทาสองคอน เปนศูนยบริการของทุกหนวยดานการเกษตรท่ีลงปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีลักษณะ
บูรณาการ การบริการ ณ จุดเดียว (One Stop Service) ตอมาเม่ือป พ.ศ.2549 ศูนยถายทอดฯ ไดแยก
ออกจากอบต.มาอยูท่ีสํานักงานเกษตรจังหวัดมหาสารคาม  การปฏิบัติงานของศูนย จะนํานโยบาย
หรือแนวทางการพัฒนาดานการเกษตรจากสํานักงานเกษตร การสงเสริมดานกลุมปลูกผักปลอด
สารพิษจะเปนรูปแบบของการเขารวมโครงการเกษตรดีท่ีเหมาะสม GAP เปนแนวทางการทํา
เกษตรกรรมท่ีผานกระบวนการผลิตตองปลอดภัยท้ังผูผลิตและผูบริโภค ในเขตตําบลทาสองคอนท่ี
ไดรับรองเปนแหลงผลิต ผานการตรวจเพ่ืออนุญาตใหใช “Q” รับรองระบบการผลิต คุณภาพและ
ความปลอดภัย มีเกษตรกรประมาณ 8-9 คน  ชนิดพืช เชน ผักกาดเขียว ผักกาด ขาวโพดหวาน เปน
ตน    

ซ่ึงสมาชิกกลุมเกษตรกรปลูกผักปลอดสารบานหนองกุงเตาไดผานการรับรองใบ Q ในป 
2551 มี 5 คน ไดแก  1. นางสงวน มาตะพัตร ชนิดผักท่ีปลูก  ผักกาดเขียว 2. นายหนูเต็ม แสงโฮง  
ชนิดผักท่ีปลูก ผักคะนา 3. นายตวน ขานดา ชนิดผักท่ีปลูก คือ ผักกาดเขียว 4. นางหนูแล็ก ภาภริมณ 
ชนิดผักท่ีปลูก คือ สะระแหน  5. นายบุญเต็ม สิงหขานอาจ ชนิดผักท่ีปลูก คือ สะระแหน 

2. สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม (สปก.) จากนโยบาย “จัดทําท่ีดินทํากิน สราง
มูลคาท่ีทํากิน พัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตร คุมครองท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม”   การใหงบประมาณ
สนับสนุนจํานวนตําบลละ 10,000 บ.  จากการคัดเลือกหมูบานเพื่อเปนตัวแทนของตําบลในเขต
พื้นที่สปก.มค ท่ีควรจะไดรับการพัฒนารายตําบล  โดยเฉพาะกลุมท่ีมีความเขมแข็ง ศักยภาพ ในการ
ทําดําเนินงานหรือ “ของดีของเดนของตําบล”  ซ่ึงจะใหกลุมเกษตรกรบริหารจัดการใหสอดคลอง
กับความตองการของเกษตรกรเอง  ในพ้ืนท่ีตําบลทาสองคอน กลุมท่ีไดรับเลือก คือ กลุมเกษตรกรผู
ปลูกผักปลอดสารพิษของบานหนองกุงเตา และยังชวยประชาสัมพันธพื้นท่ี บ.หนองกุงเตา ในการ
แลกเปล่ียนความรูจากชุมชนตําบลอื่นๆ ท่ีเจาหนาท่ีไปปฏิบัติงานอยู 
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3. สถานีอนามัยโนนแต ตําบลทาสองคอน  ภายใตยุทธศาสตร “ใชพื้นท่ีเปนฐาน บูรณาการ
ทุกภาคสวน สรางกระบวนการเรียนรู สูวิถีชุมชุน”   การปฏิบัติหนาท่ีดานสาธารณสุขมูลฐาน 
สุขภาพอนามัยของชุมชนเปนหลัก  ในการปฏิบัติงานท่ีเขาไปสงเสริมกลุมเกษตรกรปลูกผักปลอด
สาร ไดดําเนินโดยการใชชุดตรวจเลือดหาสารพิษท่ีมีในรางกายท่ีเกิดจากการบริโภคอาหารหรือ
กลุมเกษตรกรที่มีภาวะเส่ียงตอสารเคมี  แตขอจํากัดของชุดตรวจหาสารพิษมีจํากัดและราคาแพงทาง
อนามัยจําเปนตองเลือกพื้นท่ีเปาหมายของกลุมเกษตรกรในการลงไปปฏิบัติการ ซ่ึงจะพิจารณาจาก
ชุมชนท่ีมีกลุมเกษตรกรเขมแข็งท่ีทํามีการเกษตรอยางตอเนื่อง ในพื้นท่ีตําบลทาสองคอนจะมีบาน
หนองกุงเตาเปนหมูบานท่ีเจาหนาท่ีลงไปปฏิบัติการ  ประกอบกับทางกลุมผูปลูกผักปลอดสารไดรับ
งบประมาณสนับสนุนจากทาง ศูนยประสานงานพัฒนาเครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพ
จังหวัดมหาสารคาม (สสส.Node มหาสารคาม)ในการจัดกิจกรรม  เพ่ือตรวจหาสารพิษในรางกาย
เกษตรกรซ่ึงเปนหนึ่งในกิจกรรมที่ปรากฏในแผนงานของกลุม  จึงไดเชิญเจาหนาท่ีอนามัยไป
ปฏิบัติการและรวมเปนวิทยากรบรรยายใหความรู อบรม เชน รับประทานผักปลอดสารดีอยางไร  
การปลูกพืชผักไมใชสารเคมีดีอยางไร  
 4. ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธกส.) ท่ีรับผิดชอบในเขตพื้นท่ีอําเภอ
เมืองมหาสารคาม   การดําเนินงานภายใตโครงการ(หลัก) “โครงการฟนฟูและพักชําระหนี้เกษตรกร
รายยอยและยากจน”   ของสมาชิกที่เขารวมโครงการการกูเงินมาใชเพ่ือการเกษตรในเขตตําบลทาสองคอน  ซึ่ง

ไดมีการสนับสนุนการทําปุยชีวภาพแกเกษตรกรที่เขารวมโครงการ โดยวิธีการ การสาธิต การปฏิบัติ
และการทดลองใหดู  และมีกิจกรรมเสริม  เชน การจัดทําบัญชีครัวเรือนการเพิ่มรายไดและลด
รายจายจากการซ้ือปุยมาใชและหลังจากการผลิตปุยใชเอง  ในการลงพื้นท่ีปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 
ธ.ก.ส. จะแบงเปนฝายการทํางานเพ่ือใหครอบคลุมท่ัวทุกพ้ืนท่ีในจังหวัด  

5.  ศูนยประสานงานพัฒนาเครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม 
หรือ สสส.Node มหาสารคาม การดําเนินงานท่ีมียุทธศาสตรการทํางานรวมกับชุมชน  เนนไปที่
เกษตรปลอดสาร  อาหารปลอดภัย   รวมกับหนวยงานในจังหวัด  ไดแก  เครือขายเกษตรกรรม
ทางเลือกจังหวัดมหาสารคาม (รานม่ันยืน)โครงการฟนฟูสภาพแวดลอมท่ีเส่ือมโทรมในเขตปฏิรูป
ท่ีดินดวยการทําการเกษตรแบบผสมผสาน (คฟป.)โรงพยาบาลมหาสารคามและเทศบาลเมือง
มหาสารคาม ท่ีมี นโยบาย  แผนงาน และโครงการ ในการสงเสริมและรณรงคใหเกษตรกร ลด ละ 
เลิกการใชสารเคมี  ประชาชนหันมาบริโภคอาหารท่ีปลอดภัย  โดยจะแบงเปนพื้นท่ีเปาหมายในเขต
จังหวัดมหาสารคามในแตละหนวยงานรับผิดชอบ  ในสวนเจาหนาท่ีรับผิดชอบของ สสส.Node 
มหาสารคาม ท่ีไดใหการสนับสนุนงบประมาณรายโครงการ  ไดแก  บานหนองผือ อ.โกสุมพิสัย, 
บานบมทุง อ.วาปปทุม,บานสองเหนือ อ.เมืองมหาสารคาม, บานใครนุน อ.กันทรวิชัย, บานหัว
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หนองคู  อ.นาเชือก บานบอนอย อ.เมือง และบานหนองกุงเตา อ.เมืองมหาสารคาม  โดยมีเจาหนาท่ี
มาอบรม ใหความรู  คําแนะนําและสนับสนุนเกษตรกรในระดับพื้นท่ี พรอมกับการเติมเต็มองค
ความรู  จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกับโครงการในพ้ืนท่ีอ่ืนภายใตประเด็นท่ีเนนไปที่เกษตรปลอด
สาร อาหารปลอดภัยดวยกัน และการติดตามประเมินผลเปนระยะๆ  ซ่ึงจากความรวมมือกับ
หนวยงานอ่ืนๆ จนสามารถขับเคล่ือนและผลักดันใหเกิดเครือขายตลาดนัดสีเขียวข้ึน ในจังหวัด
มหาสารคาม   ภายใตแนวคิดการดําเนินงานของเครือขายตลาดนัดสีเขียวดวยกัน คือ  เปนตลาดเพื่อ
สรางทางเลือกใหผูบริโภค ไดบริโภคอาหารที่ปลอดภัยจากสารพิษ  สงเสริมและสนับสนุนให
เกษตรกรทําการผลิตดวยวิถีท่ียั่งยืนและพอเพียง  เปนชองทางในการกระจายสินคาในราคาท่ีเปน
ธรรมและเช่ือมโยงการเรียนรูระหวางผูผลิตกับผูผลิตและผูผลิตกับผูบริโภคท่ีมีพื้นท่ีสาธารณะเปน
ศูนยกลางในการแลกเปล่ียนเรียนรู   จากนั้นจึงดําเนินการเปดตลาดนัดสีเขียว เม่ือวันอาทิตยท่ี 17 
กันยายน 2549  จะมีการต้ังจําหนาย ผักปลอดสาร อาหารปลอดภัย พืชผักทองถ่ิน ทุกวันอาทิตย
ตั้งแตเวลา 14.00-19.00 น. ณ สวนสุขภาพศรีสวัสดิ์ ต.ตลาด อ.เมือง จ.มหาสารคาม  สําหรับสมาชิก
เครือขายตลาดนัดสีเขียวท่ีมีกลุมปลูกผักปลอดสารบานหนองกุงเตาไดดําเนินการมาอยางตอเนื่อง  
สวนบานบอนอยเกษตรกรยังไมพรอมในดานผลผลิตท่ีมาจําหนายจึงไมไดเขามารวมเปนสมาชิก
เครือขายตลาดนัดสีเขียวจังหวัดมหาสารคาม    

6. โรงพยาบาลมหาสารคาม   จากการสนับสนุน นโยบายดานการ “นําอาหารปลอดภัยเขาสู
โรงพยาบาล”   ดวยการสนับสนุนการลดใชสารเคมีหันมาใชอินทรียและผลิตอาหารปลอดภัยเขาสู
โรงพยาบาลรวมกับหนวยงานในจังหวัด การดําเนินการจะคลายกันกับ สสส.Node มหาสารคาม แต
จะเลือกพื้นท่ีเปาหมายคนละหมูบานกัน ในเขตตําบลทาสองคอนจะมี บ.บอนอย บ.อุปราชและบ.
หนองกุงเตา ท่ีมีการดําเนินการภายใตยุทธศาสตรเดียวกัน  ในสวนการดําเนินการของโรงพยาบาล
เร่ิมจากการจัดต้ังคณะกรรมการทํางานลงพื้นท่ีเพื่อเขาหาเกษตรกร ใหความรู ใหคําแนะนํา ดานการ 
ลด ละเลิก การใชสารเคมีและผลักดันใหเกษตรกรหันมาสนใจในเร่ืองการปลูกผักปลอดสารมากข้ึน  
จนจัดต้ังเปนตลาดเครือขายโรงพยาบาลมหาสารคามเปดบริการทุกเชาวันศุกร  (ปจจุบันตลาดไดปด
ปรับปรุงช่ัวคราว) ในระยะแรกมีพื้นท่ีสมาชิกกลุมเกษตรกรเครือขายโรงพยาบาลเขตอําเภอเมือง 
ไดแก บานหนองกุงเตา, บานแมด, บานหนองคู-ศรีวิไล, บานบอนอย, บานอุปราช และบานรวมใจ 
ท่ีเขามาจําหนายผักปลอดสาร อาหารปลอดภัย ในตลาดโรงพยาบาล แตดวยปญหาท่ีเกิดจากการนํา
ผลผลิตมาขายนั้นบางคร้ังผลผลิตมีมากเกินความจําเปน  ความหลากหลายของชนิดผักท่ีอาจะ
ปนเปอนสารเคมีท่ีนําเขามาจําหนาย  ผักบางชนิดมีมากเกินกําลังของสมาชิกจะปลูกไดเปนการยาก
ท่ีจะทําการตรวจสอบไดอยางท่ัวถึง ใหแนชัดวานํามาจากท่ีไหน  ทางกรรมการตรวจจึงตองออกกฎ
เขมงวดมากข้ึน ท้ังตัวเกษตรกร วิธีการปลูกในระดับแปลงและการนําผลผลิตมาจําหนาย  ประกอบ
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กับสมาชิกลุมปลูกผักในบางหมูบานก็เร่ิมถอนตัวออกไป  และไมมาจําหนายอยางสมํ่าเสมอ ทาง
โรงพยาบาลจึงมีนโยบายใหปดปรับปรุงช่ัวคราวกอนเพื่อลงติดตาม ตรวจสอบและดูแปลงเกษตรกร
อยางใกลชิด 

7. ศูนยพัฒนาชนบทผสมผสานมหาสารคาม (ศูนยมีชัย)  จากนโยบาย  การสงเสริมดาน
อาชีพ รายได ส่ิงแวดลอม การศึกษา เปนการสงเสริมตามงานหนวยงานของรัฐ โครงการน้ีไดรับ
การสนับสนุนจาก หนวยงานพัฒนาจากตางประเทศ   ดําเนินการโดยการสงเสริมดานอาชีพเพื่อเพิ่ม
รายไดใหแกชุมชน การลงทุนดานปจจัยการผลิตดานการเกษตร ไดแก  การขุดเจาะบาดาล   การดึง
เอาน้ําใตดิน การขุดไถพ้ืนท่ี  การจัดระบบน้ํา ระบบไฟ เปนตน และใชพื้นท่ีสาธารณะใหเปน
ประโยชนแกสวนรวม ซ่ึงมีพื้นท่ีดําเนินการท่ัวภาคอีสาน  ซ่ึงบทบาทการสงการปลูกผักปลอดสาร
ในเขตตําบลทาสองคอนมี 2 หมูบาน คือบานดอนหันและบานหนองกุงเตา โดยการเขาไปสงเสริม
อาชีพเพื่อเพิ่มรายได  ดวยการลงทุนดานปจจัยการผลิตดานการทําเกษตรเร่ิมแรกให ตั้งแต การขุด
เจาะน้ําบาดาล  การไถแปลง จัดระบบน้ํา ระบบไฟ หลังจากเม่ือมีผลผลิตจําหนายคอยทยอยผอนจาย
เปนรายเดือนไป  ในปจจุบันกลุมเกษตรกรบานดอนหันไดลมเลิกการทําการเกษตรหลังจากเกบ็เกีย่ว
ผลผลิตหมดในรอบแรก ก็ไมทําการผลิตตอเพราะเร่ิมหันไปประกอบอาชีพอยางอ่ืนเปนสวนใหญ  
แปลงปลูกจึงถูกร้ือถอน ระบบน้ํา ระบบไฟ ออกจากพ้ืนท่ีปลอยใหรกราง  เหลือแตแท็งกน้ําสองอัน
วางต้ังอยูสภาพยังแหงไมมีน้ํา   แตยังมีบานหนองกุงเตาท่ีมีกลุมเกษตรกรปลูกผักปลอดสารกลุมมี
ความเขมแข็งและดําเนินการอยูอยางตอเนื่อง  และมีโครงการวาจะขยายแนวคิด เทคนิค วิธีการปลูก
และเปดเปนศูนยเรียนรูแปลงสาธิตผักปลอดสารใหแกผูท่ีสนใจ   
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2.2 การวิเคราะหศักยภาพและขอจํากัดในการปลูกผักปลอดสารของ 4 หมูบานเปาหมาย 
 ในการวิเคราะหศักยภาพในการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษของ 4 หมูบานเปาหมายผูวิจัย
ไดใชขอมูลจากการประชุมกลุมยอย การจัดเวทีระดมขอมูล การสัมภาษณเชิงลึก ท้ัง 4 หมูบาน เพื่อ
วิเคราะหถึง ศักยภาพ ปญหาและขอจํากัด รวมถึงความตองการในการสงเสริม ซ่ึงจะทําใหเห็นปจจยั
ท่ีเอ้ือตอการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ ท่ีจะเปนประโยชนตอหนวยงานท่ีสนใจจะเขา
มาสงเสริมและสนับสนุนในพื้นท่ี  สามารถสรุปได ดังตารางท่ี 4.4 - 4.7 ดังน้ี 

   
ตารางท่ี 4.4  ศักยภาพ ขอจํากัดและความตองการในดานการเกษตรบานหนองกุงเตา 

ศักยภาพ ขอจํากัด 
-รวมกลุมปลูกผักโดยไมใชสารเคมีบนพื้นท่ีสาธารณะ 
เนื้อท่ี 11 ไร ทําการผลิตผักปลอดสารแบบแปลงรวม 
 -มีแหลงน้ําในพ้ืนท่ี ไดแก หนองสระแกว หนองดอนปู
ตา บอน้ําต้ืน ลําหวยถํ้าเตาและลําหวยคอ 
-มีกลุมโรงปุยอัดเม็ดชีวภาพ มีสมาชิกดําเนินการผลิต
ปุยไวใชอยางตอเนื่อง  
-มีการสนับสนุนดานปจจยัการผลิตและเทคนิคองค
ความรูในการผลิตผักแบบไมใชสารเคมีจาก ศูนยมีชัย, 
สสส.Node มหาสารคาม 

-  กลุมยังไมมีความรูท่ีจะไดนํามาปรับใชให
เหมาะสมกับพื้นท่ี 
-กลุมเกษตรกรยังไมมีการขยายเมล็ดพันธุผัก
เก็บไวใชเอง  เมล็ดพันธุท่ีซ้ือมากมีท้ังราคา
แพง บางชนิดคุณภาพต่ําใหเปอรเซ็นตการ
งอกนอย    

 
ความตองการดานการปลูกผกัปลอดสารบานหนองกุงเตา 

1. ตองการความรูใหมเพิ่มเติม เชน เทคนิคในการปลูกผักหนาฝน 
2. ตองการองคความรูใหมเพิ่มเติม ท้ังการฝกอบรมในเร่ืองของเทคนิคการทําเกษตรการ

แลกเปล่ียนประสบการณจากพื้นท่ีอ่ืน เชน อยากไปดูงานเกี่ยวกับการปลูกผักปลอดสารการ
ทําเกษตรอินทรีย  

3. ตองการใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของสนับสนุนและพัฒนาพื้นท่ีของตนเองใหเปนพื้นท่ี  
 ตนแบบและขยายผลสูชุมชนอ่ืนๆ 
4. ตองการจัดทําตลาดของตําบลเพื่อเปนศูนยกลางในการจําหนายผักปลอดสารพิษ 
5. มีหนวยงานเขามาสงเสริมรับผิดชอบดูแลอยางตอเนื่อง 
6. อยากใหมีการจัดการแหลงน้ําเพ่ือใชในการเกษตร เชน การขุดเจาะบอบาดาลหมูบานเพ่ือ

ขยายพื้นท่ีใหปลูกมากข้ึน 
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ตารางท่ี 4.5 ศักยภาพ ขอจํากัดและความตองการในดานการเกษตรบานบอนอย 

ศักยภาพ ขอจํากัด 
-พื้นสาธารณะประโยชน 36 ไร 
-แหลงน้ํา แมน้ําชีไหลผาน 1 สาย หนองน้ํา 3 
แหง ไดแก หนองมี  หนองวัด หนองทําเล 
-มีโรงปุยอัดเม็ดชีวภาพ ยังไมมีสมาชิก
ดําเนินการผลิตปุยไวใช 
-มีฐานความรูการทําเกษตรปลอดสารเคยไดรับ
การสนับสนุนจากองคภายนอก 

-การจัดต้ังกลุม เกษตรกรสวนใหญจะปลูกไว
กินเองเปนกลุมตามธรรมชาติการไมมีการ
จัดต้ังเปนกลุมเนื่องจากการปลูกท่ีไมตอเนื่อง 
ปลูกแลวหาตลาดรองรับไมได  ผักท่ีตลาด
ตองการก็ไมสามารถปลูกใหได  ทุนและ
งบประมาณในการบริหารจัดการกลุมก็ยังไมมี    

 
 
ความตองการดานการปลูกผกัปลอดสารบานบอนอย 

1. อยากใชพื้นท่ีสาธารณะมาทําเกษตรปลอดสารของหมูบานสรางอาชีพในทองถ่ินไมตอง
เดินทางไปทํางานตางจังหวัดและเปนรายไดเสริมสําหรับชาวบานท่ีไมมีท่ีดินทํากิน 

2. ตองการสรางตลาดผักปลอดสารของตําบล  
3. อยากใหมีการสนับสนุนเคร่ืองสูบน้ําเพื่อสูบน้ําจากแมน้ําชีข้ึนมาใชในการเกษตร  
4. อยากใหมีหนวยงานตางเขามาสนับสนุนดูแลอยางตอเนื่อง ท้ังการจัดการระบบน้ําและ

ไฟฟา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



  
123 

ตารางท่ี 4.6 ศักยภาพ ขอจํากัดและความตองการในดานการเกษตรบานอุปราช 

ศักยภาพ ขอจํากัด 
-มีหนองขุมดนิขนาดใหญ170 ไร  
-มีพื้นที่สาธารณะ 25ไร(ปลูกยูคา) 
-มีกลุมผูปลูกผักปลอดสารเครือขาย
โรงพยาบาลมหาสารคามจํานวน 8 คนไดรับ
การสนับสนุนจากศูนยประสานงานพัฒนา
เครือขายและโครงการสรางเสริมสุขภาพ
จังหวดัมหาสารคาม (สสส.Node มหาสารคาม) 
-มีกลุมผลิตผักรายใหญจําหนายตลาดสด
เทศบาลท่ีสนใจและกําลังปรับเปล่ียนข้ันตอน
การผลิตท่ียังมีการใชสารปองกันกําจัดศัตรูพืช
รวมกับปุยอินทรีย 

-ดานแรงงานสมาชิกสวนใหญมีแตคนแก
รางกายไมคอยแข็งแรงตามวัยเหมือนคนหนุม
สาวจึงทําใหขาดแรงงานท่ีสําคัญในการผลิต  
กลุมสมาชิกยังตองพึ่งเมล็ดพันธุผักจากตลาด
เปนสวนใหญ  
-ดานโรคและแมลงศัตรูพืชบางชนิด เชน เพล้ีย 
ไรกลุมเองยังไมมีวิธีการปองกันกําจัดท่ีมีประ
สิทธิ ภาพไดผลดี 

 

 
ความตองการดานการปลูกผกัปลอดสารบานอุปราช 

1. ชาวบานท่ีไมมีท่ีทํากินจึงตองการใหมีการจัดสรรพื้นท่ีสาธารณะสําหรับเพื่อปลูกผักปลอด
สาร 

2. อยากใหมีหนวยงานที่เขามาสนับสนุนดานตนทุนการผลิตและเพิ่มเติมความรูเกี่ยวกับการ
ทําเกษตรแบบปลอดสารพิษ เชน การอบรมความรู อยากทราบวาจะทําอยางไรจะถูกตอง  
เทคโนโลยีทางการเกษตร และการเพาะปลูก  

3. อยากใหมีการจัดการระบบน้ําอยางเหมาะสมและท่ัวถึง เนื่องจากมีแหลงน้ําแลว แต
ชาวบานสูบน้ํามาไมได เนื่องจากระยะทางไกล และเจาของนาไมใหพื้นท่ีในการขยายแหลง
น้ําบานติดชี แตแหลงน้ําไมท่ัวถึง 

4. ตองการไฟฟาเพื่อใชในการเกษตร  
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ตารางท่ี 4.7 ศักยภาพ ขอจํากัดและความตองการในดานการเกษตรบานดอนหัน 

ศักยภาพ ขอจํากัด 
-มีพื้นที่สาธารณะประโยชน 25ไร 
-หนองเข่ือนนอย ขนาด 12ไร , หวยปอปด  
-เคยไดรับการสนับสนุนการทําเกษตรจาก
ศูนยมีชัย (ปจจุบันเหลือถังน้ํา 2 แท็งกน้ํา) 
 

ปญหาและขอจํากัดในการผลิตอยู  ดานพ้ืนท่ีสาธารณะท่ี
จะใชทําการผลิตจะตองใชเวลาในการปรับสภาพดินท้ัง
ขุดไถ ร้ือถอนแปลงข้ึนมาใหม จัดระบบน้ําใหเพียงพอตอ
การผลิต  เนื่องจากสภาพของแปลงปลอยใหรกรางไว
นาน  ซ่ึงจะตองใชท้ังแรงงานคนและงบประมาณในการ
ลงทุนในระยะแรกพอสมควร  อีกท้ังดานองคความรู  
แนวคิด วิธีการปฏิบัติ และปจจัยการผลิตอ่ืนๆ  ท่ียัง
ตองการเขามาสนับสนุนจากภายนอก  มาใหคําปรึกษา 
คําแนะนํา ข้ันตอนวิธีการตางๆ และติดตามอยางตอเนื่อง  
แตอยางไรก็ตามกลุมเกษตรกรก็มีความต้ังใจจริงท่ี
อยากจะใชพื้นท่ีสาธารณะในการทําเกษตรปลอดสาร
เพิ่มเติม จากเดิมท่ีมีการปลูกตามหัวไรปลายนาไวบางแลว  

 
ความตองการดานการปลูกผกัปลอดสารบานดอนหัน 

1. ตองการฟนฟูพื้นท่ีสาธารณะกลับมาทําเกษตรอีกคร้ังและมีการพัฒนาอาชีพเสริมในชุมชน 
2. มีการจัดการระบบน้ําใชเพียงพอตอการทําเกษตรตลอดป รวมท้ังตองการไฟฟาเพื่อใชใน

การเกษตร 
สรุป 

จากการศึกษาขอมูลศักยภาพและขอจํากัดในการปลูกผักปลอดสารของท้ัง 4 ชุมชน
เปาหมาย พบวา ท้ัง 4 ชุมชนเปาหมายลวนมีศักยภาพดานทรัพยากรที่สําคัญในการทําเกษตร ท้ัง 
ท่ีดิน แหลงน้ํา ปาไม ซ่ึงถือเปนตนทุนของชุมชนภาคการเกษตร แตปญหาท่ีพบคือ ไมมีระบบการ
จัดการทรัพยากรเหลานั้นเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอชุมชน ท้ังดานการเกษตร และการอุปโภค
บริโภค ดังจะเห็นไดวาความตองการหลักของเกษตรกรในชุมชนท้ัง 4 ชุมชน ตองการใหมีการ
จัดแบงพื้นท่ีดินทางการเกษตรและแหลงน้ําในการทําเกษตร รองลงมาคือการสนับสนุนปจจัยการ
ผลิต อาทิเชน ไฟฟา ระบบประปา และการเติมความรูและเทคนิคในการทําเกษตรแบบปลอด
สารพิษ ดังนั้นการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษตองคํานึงถึงปจจัยเหลานี้เปนลําดับตนๆ จึงจะ
ประสบผลสําเร็จและบรรลุตามวัตถุประสงค ซ่ึงสรุปภาพรวมของกลุมปลูกผักปลอดสารของ 4 
หมูบานในอดีตและปจจุบัน  ดังตารางท่ี 4.2 -4.3  ดังนี้ 
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แผนภาพท่ี 4.2  สรุปภาพรวมของกลุมปลูกผักปลอดสารของ 4 หมูบาน ในอดตี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แปลงปลูกผัก 

ปลูกตามหัวไรปลายนา 

สมาชิก 8 คน 
พื้นที่ตนเอง 

ปลูกตามหัวไรปลาย

ปลูกตามหัวไรปลายนา 

สมาชิก 22 คน แบบแปลง
รวมพื้นที่สาธารณะ  

ปลูกตามหัวไรปลายนา 

(เดิม)มีกลุมปลูกผัก
ปลอดสาร แบบแปลง
รวมพื้นที่สาธารณะ 

กลุมเกษตรปลูกผัก
ปลอดสารบานดอนหัน 

กลุมเกษตรปลูกผัก 
ปลอดสาร บ.หนองกุงเตา 

กลุมเกษตรปลูกผัก
ปลอดสาร บ.บอนอย 

กลุมเกษตรปลูกผัก
ปลอดสาร บ.อุปราช 

สสส.มค กับ
โรงพยาบาล 

ธกส. 

ส.ป.ก. 

ศูนยมีชัย 

อบต.สงเสริมเกษตร
และศูนยถายทอดฯ 
      -ขาวพนัธุด ี
     - เลี้ยงปลา 
      -ไมยืนตน 
      -อบรมปุย 

กินเอง 

กินเอง  

กินเอง 

กินเอง 

ขายตลาดเขียว
มหาสารคาม 

ขายตลาดเขียว
มหาสารคาม/รพ. 

ขายตลาดเทศบาล 

ขายในชุมชน 

ขายในชุมชน 

อนามัย 
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แผนภาพท่ี 4.3  สรุปภาพรวมของกลุมปลูกผักปลอดสารของ 4 หมูบาน ในปจจุบัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กินเอง 

ขายในชุมชน ปลูกตามหัวไรปลายนา 

ปลูกตามหัวไรปลาย

ปลูกตามหัวไรปลายนา 

กินเอง 

แปลงปลูก

สมาชิก 8 คน 
พื้นที่ตนเอง 

สมาชิก 22 คน แบบแปลง
รวมพื้นที่สาธารณะ  

ปลูกตามหัวไรปลายนา 

กลุมเกษตรปลูกผัก
ปลอดสารบานดอนหัน 

กลุมเกษตรปลูกผัก 
ปลอดสาร บ.หนองกุงเตา 

กลุมเกษตรปลูกผัก
ปลอดสาร บ.บอนอย 

กลุมเกษตรปลูกผัก
ปลอดสาร บ.อุปราช 

กินเอง  

กินเอง 

ขายตลาดเขียว
มหาสารคาม 

ขายตลาดเขียว
มหาสารคาม/รพ. 

ขายตลาดเทศบาล 

ขายในชุมชน 

พื้นที่ตนแบบปลูก
ผักปลอดสาร 

อบต.สงเสริมเกษตร 

        - อบรม ใหความรู  
        - สาธิตปุยหมัก 
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ตอนท่ี  3    
3.1   บทบาทและการดําเนินงาน ของอบต.ทาสองคอนตอการสงเสริมการปลูกปลอดสารพิษ 

ผลจาการศึกษา บทบาท  การดําเนินงาน ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนในการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษของอบต. โดยทีมวิจัยไดรวบรวมขอมูลจากการศึกษา
ตลอดกระบวนการวิจัย เร่ิมจากการศึกษา คนควาในเอกสารท่ีเปนบทกฎหมาย ระเบียบ ขอกําหนด
ตอบทบาทและอํานาจหนาท่ีของอบต.และท่ีเกี่ยวของและการไดลงมือปฏิบัติการ ดวยวิธีการจัดเวที
ประชุมกลุมยอย  ระดมความคิด การสัมภาษณรายบุคคล  และการสังเกตการณแบบเปนทางการและ
ไมเปนทางการ  อีกท้ังเปนบทบาทผูเขารวมผานกิจกรรมตางๆ ในชุมชนท่ีจัดโดยอบต. ชุมชนและ
องคกรภายนอกในพื้นท่ี  นํามาประมวลผลตามกรอบวิจัยของประเด็นท่ีศึกษา  ผานการวิเคราะห
เนื้อหาเพื่อสรุปเปนผลการวิจัย   ซ่ึงพบวา  

ภายใตศักยภาพของพื้นท่ีเปาหมายท่ีเปนพื้นฐานแตกตางกันท้ังสภาพพ้ืนท่ี ทุนเดิมของกลุม
เกษตรกร องคความรูท่ีมี  ท่ีเหมาะสมตอการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ  ในระยะเวลา
ของการศึกษาวิจัย 12 เดือน  มีกระบวนการวิจัย  ตั้งแต การเร่ิมศึกษาชุมชน  คนหาปญหา วิเคราะห
ปญหา ตลอดจนการสรุปผล   ในการศึกษาบทบาท การดําเนินงานของอบต. จะเปนการสงเสริม
การเกษตรในดานอ่ืนๆ ท่ีไมไดเจาะจงเฉาะเร่ืองเกษตรปลอดสารอยางเดียว  เชน โครงการสงเสริม
การแจกพันธุปลาตามแหลงน้ําสาธารณะ  โครงการปลูกปาตามพระราชเสาวนีย ดวยการแจกไมยืน
ตน  ตนยางนา  ตนประดู   เปนตน  ซ่ึงการดําเนินงานท่ีผานมาอบต.ไดมีการจัดฝกอบรมการทําปุย
หมักชีวภาพใหแกเกษตรกรในชุมชน การจัดศึกษาดูงานกลุมอาชีพ  การใหคําปรึกษา รับข้ึน
ทะเบียนความเสียหายของพื้นท่ีการเกษตรท่ีเกิดจากปญหาภัยพิบัติธรรมชาติ น้ําทวม  ซ่ึงผูวิจัยได
ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล จัดหมวดหมูวิเคราะหแยกองคประกอบในประเด็นการศึกษา สามารถ
ประมวลผล สรุปตามวัตถุประสงคท่ีเปนจุดแข็งในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ ไดดังนี้   
 
จุดแข็ง  ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ    

บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบในตําแหนงของบุคลากรในอบต. ตามระเบียบ
ขอบัญญัติกฎหมายในลักษณะงานที่ปฏิบัติท่ีละเลยไมไดตามตําแหนงเกี่ยวกับการเกษตร สามารถ
ดําเนินการสงเสริมการเกษตรดานตางๆ ใหแกเกษตรกร  และสนองความตองการของประชาชนท่ี
นอกเหนือคําส่ังจากทางราชการมอบหมาย   ซ่ึงสอดคลองกับ พระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบิหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4 )พ.ศ. 2546  ตามกฎหมาย มาตรา 67 
และ 68 (โกวิทย  พวงงาม 2548:240 ) 
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 บทบาทและหนาท่ีการทํางานของ อบต.และ สมาชิก อบต.  พบวา การไดรับคัดเลือกเปน
ตัวแทนของประชาชนรวมดําเนินการบริหารกิจการอบต.  โดยหนาท่ีหลักเปนผูกําหนดนโยบายให
คณะกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลนําไปปฏิบัติในรูปของแผนพัฒนาตําบล  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของอบต. พ.ศ. 2548 เพื่อแสนอตอท่ีประชมุ
คณะกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบล   ประกอบดวย 1)คณะกรรมการพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบล  2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 3) 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  นําไปปฏิบัติในรูปของ
แผนพัฒนาตําบล  เกี่ยวกับการสงเสริมการทําเกษตรปลอดสารที่อบต.และสมาชิก อบต. ไดรวม 
เสนอโครงการ วางแผนกิจกรรมในโครงการ  เชน   การอบรมผลิตปุยชีวภาพ   การฝกอบรมอาชีพ
ตางๆ และกิจกรรมที่นอกเหนือจากแผนปฏิบัติ   เปนตน   ซ่ึงในสวนของโครงการ แผนงาน 
กิจกรรมตางๆ  ของแผนพัฒนาตําบลจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาจังหวัด  
และนโยบายของประเทศ 

จากการสัมภาษณเจาหนาท่ีอบต. เม่ือวันท่ี 20 มกราคม 2552 ไดกลาวไววา  “การ
ดําเนินงานโครงการท่ีเกี่ยวกับการเกษตร ท่ีผานมา อบต.ทาสองคอนยังไมมีนโยบายตอการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารพิษโดยตรง  ซ่ึงโครงการและแผนงานสวนใหญจะเปนการเนนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่ิงอํานวยความสะดวกข้ันพื้นฐานชุมชน เชน ถนน ไฟฟา ประปา โทรศัพท เปน
ตน เพ่ือใหความเปนอยูท่ีดีข้ึน  โดยจะมีโครงการท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการสงเสริมการเกษตรจาก
โครงการสงเสริมอาชีพเกษตรกร กลุมอาชีพรายไดเสริมหลังฤดูเก็บเกี่ยว  สงเสริมการผลิตขาว พืช
ไร พืชสวน และฝกอบรมกลุมอาชีพตางๆ   เชน  โครงการอบรมผลิตปุยชีวภาพ  โครงการซ่ึงใน
ปจจุบันมีกลุมอาชีพประมาณ 30 กวากลุม ซ่ึงไดรับการจดทะเบียนจากทางอบต.ในการจัดต้ังกลุม
อาชีพ” 

 
การเปนวิทยากรใหความรู ดําเนินการสาธิตและจัดฝกอบรมของอบต. ดําเนินการเม่ือป 

พ.ศ.2549 จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน ฝายพัฒนาชุมชน ฝายสงเสริมการเกษตรและสํานักงาน
ปลัด  จัดโครงการสงเสริมผลิตปุยชีวภาพ  เปาหมายในการดําเนินการในคร้ังนั้นก็เพื่อท่ีจะให
เกษตรกรที่ใชปุยเคมี หันมาใชปุยอินทรียแทนเพ่ือเปนการลดปญหาราคาปุยเคมีท่ีมีราคาแพงและ
สงเสริมใหชุมชนไดผลิตปุยไวใชเอง  กิจกรรมท่ีปฏิบัติ  ไดแก  อบรมทําปุยอัดเม็ดใหกับหมูบานท่ีมี
โรงปุยอินทรีย  การทําน้ําหมักเพื่อนําไปใชไดเองภายในครัวเรือน  ซ่ึงเปนการอบรมท่ีสรางความรู 
แนวคิด และปฏิบัติทดลอง โดยอบต.สนับสนุนงบประมาณ 1 คร้ัง  เปนจํานวนเงินประมาณ 30,000 
บาท  ในการดําเนินการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ  วัตถุดิบท่ีใชในการผลิต โดยใหกลุมเปาหมายท่ีเขาอบรม 
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คือ ตัวแทน 5 คน ในแตละหมูบาน จาก 23 หมูบาน รวมท้ังหมด 115 คน เขารวมเรียนรูและนําไป
เผยแพรตอในหมูบานของตน 

 
จัดเวทีประชาคมหมูบานรวมกับประชาชนในพ้ืนท่ี  พบวามี เจาหนาท่ี อบต. ไดแก ปลัด  

จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน  นักวิชาการศึกษา  นักวิชาการเกษตร นักพัฒนาชุมชน สมาชิก
อบต. ของหมูบาน  ไดดําเนินการออกเวทีประชาคมหมูบานเคล่ือนท่ีท้ัง 23 หมูบาน แตถาหมูบาน
ใดมีพื้นท่ีใกลติดกันหรือพื้นท่ีใกลเคียงก็จะจัดเวทีรวมเขาดวยกัน ซ่ึงในการออกเวทีประชาคม  ถือ
ไดวาเปนสวนสําคัญในการจัดทําโครงการท่ีตอบสนองความตองการและแกไขปญหาของชุมชน   
คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาตําบล  ทานหนึ่งกลาววา “ การสงเสริมดานการปลูกผักปลอด
สารพิษไมไดทําโดยตรง  เพราะเกษตรกรผูปลูกไมไดมาของบประมาณสนับสนุนเพื่อไปดําเนินการ 
ทําใหไมทราบวากลุมเกษตรกร ตองการปจจัยการผลิตดานใดเพิ่มเติม การจัดแผนโครงการเขาไป
สนับสนุนจึงไมมีข้ึน  จากการเปดเวทีประชาคมเพ่ือเปดรับฟงขอคิดเห็นของประชาชนในการเสนอ
ขอรับงบประมาณสนับสนุนไมวาจะทางดาน สาธารณูปโภค ปจจัยพื้นฐาน โครงสรางพื้นฐาน ใน
ชุมชนตางๆ ใหประชาชน  สวนใหญแลว ประชาชน จะยังตองการในดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน 
ถนน ไฟฟา ประปา  เปนตน” 

ฝายบริหาร อบต.  ทานหน่ึงไดใหเหตุผลวา  “แนวทางการพัฒนาจะเนนท่ี การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่ิงอํานวยความสะดวกข้ันพื้นฐาน การพัฒนาดานเศรษฐกิจ  ดานการพัฒนาดูแล
สุขภาพและคุณภาพชีวิต และการพัฒนาดานการศึกษาและสังคมเปนหลัก ซ่ึงแนวทางดังกลาวได
ผานการพิจารณาและลงความคิดเห็นรวมกันจากการออกเวทีประชาคมของชุมชนเปนหลัก ในการ
พัฒนาดานการเกษตรจะดําเนินการในสวนของฝายสงเสริมการเกษตรเปนผูรับผิดชอบหลัก ในการ
เสนอโครงการหรือแผนงานท่ีเขารับการสนับสนุนและผานการลงมติของท่ีประชุมสภาเปนท่ีส้ินสุด 
บางโครงการที่มีความจําเปนนอยก็ตองตัดออกไปกอนเพื่อท่ีใหในสวนท่ีเปนปญหาและเปนความ
ตองการของประชาชนสวนใหญเพื่อการจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอตอโครงการน้ัน” 

 
การติดตอประสานงานรวมกับหนวยงาน องคกร ชุมชนและชาวบาน  เปนบทบาทท่ีอบต.  

เขาไปติดตอประสานความรวมมือหรือไดรับมอบหมายจากหนวยงานภาครัฐ เชน ผูวาราชการ 
จังหวัดนายอําเภอ  สํานักงานเกษตรอําเภอ  สหกรณการเกษตร  หนวยงานท่ีเกี่ยวของในเร่ืองนั้นๆ 
มายังเขตตําบล ท่ีจะตองมาปฏิบัติหรือเผยแพร ประชาสัมพันธ ใหแกเกษตรกรในชุมชนไดทราบ  
จาก อบต.และสมาชิกอบต.  ในการกระจายขาวสารที่เขาไปติดตอประสานกับชุมชนดวยตนเอง   
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แตบางคร้ังก็ถายทอดไปยัง กํานัน  ผูใหญบาน เปนผูดําเนินการตอเพื่อใหเกษตรกรไดรับทราบโดย
ท่ัวกัน  

การสํารวจสภาพพื้นท่ีการทําเกษตร ความเปนอยู  ปญหา ความตองการและความเสียหาย  
เชน การสํารวจและรับข้ึนทะเบียนเกษตรกร  การสํารวจความเสียหายท่ีเกิดจากภัยธรรมชาติตางๆ 
อาทิ  อุทกภัย  วาตภัย  เปนตน 

การทํากิจกรรมดานการเกษตร อบต. จะมีสมาชิกอบต. ออกไปปฏิบัติการตามแผนงาน  
เชน สงเสริมการเล้ียงปลาใหเปนแหลงอาหารชุมชนตามแหลงน้ําสาธารณะของหมูบาน  และการ
เขารวมท่ีไดรับเชิญจากกลุมเกษตรกรท่ีตองการใหลงไปชวยเหลือในพ้ืนท่ีหรือเขาไปรวมใน
กิจกรรมของกลุมอาชีพเกษตรอ่ืนๆ เชน กลุมเล้ียงโค-กระบือ  กลุมปลูกมันสําปะหลัง  กลุม
เกษตรกรที่ปลูกขาว  เปนตน 

การให คําปรึกษา  แนะนําเกี่ยวกับการเกษตร  โดยฝายสงเสริมการเกษตรของ อบต. ท่ีหอง
ทํางานเปนท่ีเดียวกันกับท่ีตั้งของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล  นักวิชาการ
เกษตรตําบล  ใหความคิดเห็นวา “เปนเหมือนกับศูนยรวมใหการบริการของทุกหนวยงานดาน
เกษตรที่จะตองลงไปในพื้นท่ีในลักษณะบูรณาการและใหเกิดการบริการ ณ จุดเดียว (One Stop 
Service )”  ณ  องคการบริหารสวนตําบลจะเปนการทํางานรวมกันตามแผนพัฒนาเกษตรของตําบล  
เกษตรกรก็สามารถเขามาติดตอและขอรับการใหบริการ ปรึกษา คําแนะนํา จากเจาหนาท่ีได  

การอํานวยความสะดวกและใหบริการ  อบต.เปนศูนยกลางของตําบลท่ีใหบริการและ 
อํานวยความสะดวกของประชาชนในทองท่ี  ท่ีชาวบานใหการยอมรับท่ีจะมาเลือกใช โดยใหความ
อนุเคราะห ดานการใชสถานท่ีจัดประชุมตางๆ  เชน การจัดฝกอบรมและสงเสริมอาชีพ  การประชุม
ผูนําชุมชนประจําเดือน  และการใหยืมส่ิงอํานวย ความสะดวก  เตนท โตะ เกาอ้ี  การบริการ
รถดับเพลิง เปนตน  

โดยสรุปจากการศึกษาพบวาบทบาท การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลในการ
สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  ในชวงระยะเวลา 1 ป ท่ีทีมวิจัยไดทําการศึกษายังไมไดมีการ
ดําเนินงานตามแผนงานท่ีไดกําหนดไวในแผนพัฒนาตําบลสามป  จากแผนงานดานการเกษตรที่ได
มีการระบุไวในแผน แตไมสามารถดําเนินการไดตามแผนที่วางไว  เนื่องมาจากวิธีคิดท่ีไมเห็นถึง
ความสําคัญในดานการสงเสริมการปลูกผักปลอดสาร แตจะเนนไปท่ีการสงเสริมการเกษตรในดาน
อ่ืนๆ มากกวา เชน  การสงเสริมขาวพันธุดี  สงเสริมพันธุปลา เปนตน ซ่ึงการทําเกษตรปลอดสาร
เปนเร่ืองท่ีคนสวนใหญมักจะมองขามเพราะการเจริญเติบโตของผลผลิตจะชากวาการใชสารเคมีเรง
มีความสวยงามและนารับประทานกวา  จะมองท่ีรูปธรรมมากกวาความตระหนัก ใสใจในสุขภาพ
ของตนเปนหลัก  อีกท้ังในเร่ืองการอนุมัติงบประมาณยังอยูท่ีสวนคลังเปนหลัก  การจัดทําโครงการ
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ตองเรียงลําดับของโครงการท่ีชุมชนตองการเรงดวนกอนจากฝายงานสวนอ่ืนๆ  ซ่ึงในระยะเวลา
เพียงหนึ่งปเปนชวงส้ันๆ จึงเกิดเปนความลาชาไมสามารถดําเนินตามแผนไวไดบางคร้ังยังข้ึนอยูกับ
นโยบายของรัฐบาล จังหวัดดวย  ซ่ึงโครงการท่ีไดรับการเห็นชอบยังไมไดจํากัดอยูเฉพาะ อบต. 
และสมาชิกอบต.  ยังตองข้ึนอยูกับหนวยงานสนับสนุนท่ีเกี่ยวของ ความตองการของชุมชน กลุม
เกษตรกรในขณะนั้นดวย  ซ่ึงการปฏิบัติตามแผนงานจึงไมไดข้ึนอยูแคอบต.  สมาชิกอบต. หรือกลุม
ใด กลุมหนึ่งเทานั้น การดําเนินงานจึงทําไดยาก 
 
3.2  ปญหา อุปสรรค ขององคบริหารสวนตําบลทาสองคอนและชุมชนตอการสงเสริมการปลูกผัก
ปลอดสารพิษ 
  ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการปลูกผักปลอดภยัจากสารพิษขององคการบริหาร
สวนตําบลทาสองคอน  พบวา  
 การดําเนินงานสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.ทาสองคอน ไดมีการดําเนินงาน
หลากหลายรูปแบบแตกตางกันไป  ท้ังการอบรมใหความรู การศึกษาดูงานทั้งในและนอกสถานท่ี 
การดําเนินงานตามโครงการตางๆเปนตน แตชาวบานในชุมชนเปาหมายยังใหความสําคัญกับการ
ผลิตผักท่ีปลอดภัยจากสารพิษไมมากเทาท่ีควร ผูศึกษาจึงไดทําการศึกษาเหตุปจจัยท่ีเปนอุปสรรค
ทําใหไมประสบผลสําเร็จ จากการศึกษาพบวา การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.ทา
สองคอนปญหาและอุปสรรคท่ีเปนจุดออนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ ดังนี้ 
 
จุดออน  ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  แบงออกเปน  

ดานองคความรู   
ความรู  ความสามารถในการดําเนินงานดานการเกษตรของ สมาชิก  อบต. พบวา การ

ดําเนินงานภาคการเกษตรมีหลายสาขาที่มีปญหายากงายตางกันไมเจาะจงเฉพาะดานเดียว เชน  พืช
ไร  พืชสวน   สัตวเล้ียง   ประมง  โรคพืช  แมกระท่ังสภาพ  ดิน ฟา อากาศ และสภาพแวดลอมของ
พื้นท่ีเกษตรกรที่มีลักษณะแตกตางกัน  ปญหาและความตองการก็ไมเทากัน ตองใช เทคนิค วิธีการ 
ความรูและความสามารถสูงเฉพาะดานในการเขาไปแกไขปญหาดังกลาว 

ขาดความรู  ความเขาใจในบทบาทและประสบการณการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี  พบวา  
เนื่องจากการเขามาเร่ิมทํางานใหมทําใหยังไมมีประสบการณในการทํางานดานการเกษตรในระดับ
พื้นท่ีรับผิดชอบ ยังตองอาศัยระยะเวลาศึกษา เรียนรู การสงเสริมและพัฒนาการเกษตรที่เหมาะสม
กับสภาพพื้นท่ีในการเกษตรของชุมชน เชน  สภาพพื้นท่ีลักษณะตางกัน ท้ังท่ีราบ ท่ีลุม ท่ีดอน และ
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สภาพปญหา ภัยธรรมชาติ  ความรุนแรง  และความตองการของเกษตรกรในการจัดทําโครงการ
สงเสริมเกษตร 
 ในชวงปลายป  พ.ศ.2549   การเขามาทํางานในตําแหนงนักวิชาการสงเสริมเกษตรอบต. 
ซ่ึงตรงกับชวงนักวิชาการเกษตรตําบลประจําศูนยถายทอดเทคโนโลยีคนกอนไดเกษียณอายุราชการ
พอดี   การถายโอนงานและการเรียนรูงานจะดําเนินงานรวมกันกับเกษตรตําบลคนใหมท่ีเขามารับ
ตําแหนงแทนพรอมกับศึกษาเกี่ยวกับงานดานการเกษตรของเจาหนาท่ีเกษตรตําบลคนกอนได
ดําเนินการมาใหแลว 
 เจาหนาท่ีฝายสงเสริมเกษตร นายธนารักษ  อินศร  กลาววา   “ในปแรก  ท่ีเขามาทํางาน
งานประจําท่ีตองดูแลและรับผิดชอบจะเปนเร่ืองของภัยธรรมชาติเกี่ยวกับปญหานํ้าทวมโดยการ
สํารวจขอมูลท่ีเปนเอกสารและลงปฏิบัติการในพื้นท่ีท่ีประสบปญหารุนแรง เพื่อหาหาแนว
ทางแกไขและปองกันบรรเทาสาธารณะภัยใหแกประชาชนรวมกับสํานักงานเกษตรอําเภอ”  
 ขาดความรูและประสบการณการจัดทําแผนงานโครงการพัฒนาเกษตรของตําบล ใน
บทบาทท่ีประจําตําแหนงอยู   พบวา   เนื่องจาก มีการปรับฐานะรูปแบบการบริหารงานในระดับ
ตําบลของสภาตําบลท่ัวประเทศ  ตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537  
(โกวิทย  พวงงาม  2548 :240 )  ท่ีมีโครงสรางองคการบริหารสวนตําบลเปดรับพนักงานประจํา
ข้ึนมา การจัดทําแผนพัฒนาเกษตรจึงตองใชประสบการณในการทํางานเขามาชวยวิเคราะหและ
พิจารณาโครงการท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพปญหาจริง 
 ในรูปแบบองคการบริหารสวนตําบล   อบต.พึ่งไดรับการยกฐานะจากสภาตําบลมาเปน
องคการบริหารสวนตําบล  เม่ือป 2548 ท่ีนายกอบต.ไดรับการคัดเลือกจากประชาชนโดยตรง (พรบ. 
สภาตําบลและอบต. มาตรา 43 ) และเปดรับสมัครบุคลากรเพิ่มในป พ.ศ.2549  ซ่ึงจากเดิมเคยเปน
สภาตําบล ท่ีมีฝายเจาพนักงานประจําเฉพาะในสวนของสํานักงานปลัดเปนคนดูแลบริหารงานเปน
หลัก  ประกอบดวย   เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป   เจาหนาท่ีธุรการและเจาหนาท่ีนิติกร  ในสวนของ
ฝายบุคลากรอื่นๆ โดยเฉพาะฝายสงเสริมการเกษตรยังไมไดเปดกรอบโครงสรางการทํางาน   
เจาหนาท่ีรับผิดชอบยังเปนเกษตรตําบลของศูนยบริการถายทอดเทคโนโลยีประจําตําบลเปนผูดูแล
รับผิดชอบแทน   ดวยเหตุนี้ จากการยกฐานะมาเปนอบต. การจัดทําแผนจึงใหความสําคัญและเรง
พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  ถนน  ไฟฟา สาธารณูปโภค  และสวัสดิการมากกวาแผนงานอ่ืน 
ในชวงแรกจึงไมคอยมีแผนงานและโครงการเกี่ยวกับการสงเสริมการเกษตรเทาท่ีควร 
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            ดานแนวความคิด 
 การวางแผนงานรวมกันแบบมีสวนรวมของอบต. สมาชิกอบต. และชุมชน  ใน
แนวความคิดท่ีจะนําเสนอปญหาดานการเกษตรหรือโครงการสนับสนุนงานดานการเกษตรยังไมมี  
ซ่ึงจากเวทีประชาคมหมูบานในการจัดทําแผนโครงการจะยังคงเนนไปที่ส่ิงอํานวยความสะดวก
พื้นฐานชุมชนการกอสราง  ปรับปรุง  บํารุง ถนน ประปา ของหมูบานเปนหลักและชาวบานเองก็มี
ความจําเปนยังตองการในส่ิงเหลานั้นอยู 
 ลักษณะการทํางานแบบองครวมของ อบต.    พบวา  อบต.ยังคงมีการทํางานแบบกระจุก 
ในแตละโครงการลักษณะเดียว  ไมกระจายโครงการที่เกิดจากปญหาและความตองการของชุมชนท่ี
ไดเสนอผานการอนุมัติแลว  เพราะบางพ้ืนท่ีก็มีความตองการท่ีเกิดจากสภาพปญหาหรือความ
ตองการของกลุมเกษตรกรท่ีแตกตางกัน 
 การเขารวมกิจกรรมของกลุมเกษตรกรและกลุมอาชีพตางๆ ในพื้นท่ี  พบวา  ความ
รวมมือจาก นายกอบต.  ปลัดอบต. เจาพนักงานท่ีเกี่ยวของในอบต. เกษตรตําบลหรือบุคคลท่ีมี
ความสําคัญในกิจกรรม  ซ่ึงบทบาทท่ีเชิญใหมาเปนประธานกลาวเปดและปดงาน  เปนวิทยากรรวม
ในเวที  การแลกเปล่ียนความคิดเห็นในระหวางดําเนินการ  วิธีการประสานเพื่อขอความรวมมือใน
การเขารวมกิจกรรม   มีท้ัง การสงหนังสือเชิญท่ีเปนทางการ  การเขาไปพูดคุยอยางเปนกันเอง  การ
ใชโทรศัพทติดตอส่ือสารและอีกหลายวิธี   ซ่ึงยังเปนปญหาท่ีชาวบานไมสามารถดึงกลุมคนท่ี
เกี่ยวของมารวมในกิจกรรมได  เชน  การวิเคราะหหาแนวทางการสงเสริมการเกษตร  การ
ปฏิบัติการทดลองและติดตามผลเพื่อสนับสนุนอยางตอเนื่อง  ซ่ึงในบางครั้งก็ไมไดเกิดจากความ
สมัครใจเขามารวมแลกเปล่ียนเรียนรู รวมดําเนินการดวยกันเพื่อใหการทํางานบรรลุผลสําเร็จมาก
ขึ้นเพียงแตถูกเลือกจากการเสนอชื่อใหมารวมกิจกรรม  อีกท้ังกลุมบุคคลท่ีเชิญเขามารวมซ่ึงจะเปน
กลไกหลักท่ีสําคัญในการขับเคล่ือนแผนงานดานการเกษตรท่ีจะใหการสนับสนุนและสงเสริมให
เห็นทิศทางการพัฒนาการเกษตรในพื้นท่ีท่ีชัดเจนและสะดวกมากข้ึนจึงเปนไปไดยาก  การเคล่ือน
งานของชาวบานภายในชุมชนจึงเกิดข้ึนเฉพาะกลุมเกษตรกรเพียงเทานั้น   
   
           ดานกระบวนการดําเนินงาน 
 ขาดงบประมาณสนับสนุนและแผนงาน ตอโครงการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ
โดยตรง   พบวา   จากการจัดทําแผนโครงการและขออนุมัติการใชงบประมาณในชวงปงบประมาณ 
2550-2551  ของฝายสงเสริมการเกษตร ท่ีไดเปดรับพนักงานและบรรจุใหมีนักวิชาการสงเสริม
การเกษตรของอบต.  ยังตองใชงบประมาณการบริหารจัดการท่ีแบงสวนมาจากสํานักงานปลัดท่ีตอง
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ดูแลฝายงานอื่นๆ ดวย  และสวนใหญงบประมาณท่ีเบิกจะเปนหมวดคาจาง คาตอบแทน คาบริหาร
สํานักงานเปนหลัก   
 ในปงบประมาณ  ประจําป 2552   ชวงเดือน ต.ค.2551-2552  ไดมีการแยกสวนงานฝาย
สงเสริมการเกษตร  โดยจัดทํางบประมาณการบริหารจัดการ ออกเปน 3  หมวดหลัก  คือ หมวด
เงินเดือน หมวดคาจางช่ัวคราว หมวดคาตอบแทน ซ่ึงในแตละหมวดก็จะแบงเปนคาใชจายๆ ยอยลง
ไปอีก  และไดมีการเสนอโครงการเขาสูข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาตําบลประจําป  ในเดือน
ตุลาคม 2551  ประจําปงบประมาณ 2552   จากผลจากการเปดประชุมสภาตําบลและดําเนินการเสนอ
พิจารณาอนุมัติโครงการท่ีไดเสนอข้ึนมาจากสวนตางๆ   ซ่ึงทางฝายสงเสริมการเกษตรไดยื่นเสนอ
งบประมาณคาใชจายพรอมกับโครงการและแผนงานสงเสริมการเกษตร  จํานวนท้ังหมด 10 
โครงการ   มีคาใชจายดังนี้ 

1. โครงการฝกอบรมดานอาชีพแกกลุมเกษตรกร   จํานวน  40,000   บาท 
2.โครงการสงเสริมการเล้ียงปลาแหลงชุมชน ตําบลทาสองคอน จํานวน 100,000 บาท 
3. โครงการสงเสริมการใชเมล็ดพันธุขาวพนัธุดีตําบลทาสองคอน จํานวน 100,000 บาท 
4. โครงการฝกอบรมการปลูกผักปลอดสารพิษ   จํานวน 30,000   บาท 
5. โครงการอุดหนนุศูนยบริการถายทอดเทคโนโลยี   จํานวน 100,000 บาท 
6. โครงการเกษตรผสมผสานตามแนวพระราชดําริ   จํานวน 50,000  บาท 
7. โครงการสงเสริมการผลิตปุยอินทรียและใชปุยอินทรีย  จํานวน 50,000   บาท 
8. โครงการสงเสริมเกษตรกรการแปรรูปผลิตภัณฑ   จํานวน 50,000   บาท 
9. โครงการอบรมศึกษาดูงานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  จํานวน  100,000 บาท 
10. โครงการสนับสนุนการปลูกปาตามแนวพระราชเสาวนีย  จํานวน 100,000 บาท 
 
หลังจากการประชุมสภาตําบล ในเดือนตุลาคม 2551 สวนฝายงานตางๆ ก็ผานการพิจารณา

อนุมัติและมีการเสนอ ปรับแกคาใชจายโครงการและแผนงานตามท่ีประชุมเห็นสมควรใหเหมาะสม
กับการพัฒนาตําบลในขณะนั้น  ซ่ึงในดานฝายสงเสริมการเกษตร สรุปโครงการออกมาใหเหลือ 4 
โครงการหลัก  ดังนี้ 

1. โครงการไปอบรมสัมมนา ไปราชการ        จํานวน   20,000   บาท 
2. โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานดานอาชีพแกกลุมเกษตรกร   จํานวน   50,000   บาท 
3. โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง   จํานวน   50,000    บาท 
4. โครงการสงเสริมแหลงการเล้ียงปลาอาหารชุมชน     จํานวน   100,000   บาท 
5. โครงการสนับสนุนการปลูกปาตามแนวพระราชเสาวนีย     จํานวน   100,000   บาท 
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 จากขอมูลเบ้ืองตน ช้ีใหเห็นวา การเสนอโครงการการสงเสริมการเกษตรปลอดสารโดยตรง 
ยังมีความสําคัญเปนลําดับรองจากการเขาไปสนับสนุนในโครงการอื่นในงานดานการเกษตร แต
อาจจะมาในแผนงานยอยของโครงการ  เชน  จัดฝกอบรมและศึกษาดูงานอาชีพกลุมเกษตร  
ฝกอบรมและศึกษาดูงานตามเศรษฐกิจพอเพียง  เนื่องจาก ภายใน 10  โครงการท่ีไดเสนอเขาสูท่ี
ประชุมสภาตําบลไมสามารถพิจารณาอนุมัติไดท้ังหมด  จะตองพิจารณาเฉพาะโครงการที่สําคัญมี
ความจําเปนกอนและหลังตามมติของท่ีประชุมในการจัดต้ังเปนขอบัญญัติงบงานสงเสริมการเกษตร   
 ขาดการดําเนินงานโครงการสงเสริมการเกษตรตามแผนงบประมาณประจําปอยาง
ชัดเจน  พบวา  หลังจากอนุมัติ งบประมาณประจําป 2552  ท่ีไดกําหนดโครงการสงเสริมการเกษตร
ไวตามแผนพัฒนา  ซ่ึงมีโครงการท่ีไดดําเนินงานมีเพียงโครงการเดียว  คือ โครงการสงเสริมแหลง
การเล้ียงปลาอาหารชุมชน ไดแจกจายใหท้ัง 23 หมูบานตามแหลงน้ําสาธารณะ ไปเม่ือกลางเดือน
กรกฎาคม 2552   โดยอบต.  เพราะวาการดําเนินงานท่ีผานมา จะยังคงเบิกจายงบประมาณในสวน
ของสวัสดิการชุมชน เชน  การจายเบ้ียผูสูงอายุ   การจัดอบรมสงเสริมอาชีพผูพิการ การแจกจายผา
หมตานภัยหนาว  การศึกษาดูงานของอสม.  เปนตน  ซ่ึงเปนปญหาสําคัญท่ีไมสามารถขับเคล่ือน
การดําเนินงานเกษตรได  เพราะในการจัดงบประมาณของแตละสวน ในสวนการคลังท่ีมีหนาท่ี
รับผิดชอบเบิกจายงบประมาณท่ีมาจากงบการจัดเก็บภาษีสวนกลางจะใชระยะเวลายื่นเสนอขอการ
อนุมัติงบประมาณเปนงวดๆ  ซ่ึงเปนขอจํากัดท่ีทําใหโครงการตางๆ ลาชา ไมสามารถดําเนินการให
ทันปแผนงานประจําได 
   
  การติดตอประสานงาน ความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ของ สมาชิก อบต. บทบาทใน
การประสานงานในการทํางานในระดับพื้นท่ี   กับหนวยงานท่ีเขามา  ภายใตกระทรวงตางๆ เชน 
โรงพยาบาล  สสส.NODE มหาสารคาม ศูนยมีชัย เปนตน ท่ีเขามาสนับสนุนกลุมเกษตรกรยังไมมี
การประสานงานและดําเนินการระหวางองคกรรวมกัน  ลักษณะการทํางานตางคนตางทํา หนวยงาน
ท่ีเขามาจะมุงไปท่ีกลุมเกษตรกรในหมูบานเปนหลัก  สมาชิก อบต. ก็จะไมทราบความเคล่ือนไหว
ภายในชุมชน  ถาทราบก็รูเพียงวามาจากหนวยงานใด มาทําอะไร  แตไมมีบทบาทในการดําเนินงาน
รวมกัน  ในการพัฒนาทองถ่ิน การพัฒนาชุมชนระดับตําบลของอบต. ท่ีมีเขตรับผิดชอบเดียวกัน  
อบต.นาจะเปนกลไกหลักการประสานงานความรวมมือกับองคกรสนับสนุนภายนอก  มาวางแนว
ทางการสงเสริมเกษตรใหมีแผนงานท่ีเปนทิศทางเดียวกัน ตั้งแตการศึกษาสภาพปญหา  วิเคราะห
ปญหาและการสนับสนุนดานความรู  ดานงบประมาณ  ดานบุคลากร  ดานปจจัยการผลิตตางๆ เกิด
เปนพลังสําคัญในการขับเคล่ือนภาคการเกษตรของชุมชนไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืนได 
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 การดําเนินงานของชาวบานขาดการตอเนื่อง  จากการติดตามผลของเจาหนาท่ีอบต. 
พบวา   การดําเนินงานหลังจากโครงการส้ินสุดลง เชน โครงการจัดอบรมทําปุยชีวภาพ  เร่ิมแรก
เกษตรกรรวมถึงผูนําชุมชน สมาชิกอบต.ในแตละหมูบาน ไดดําเนินการผลิตปุยไวใชเอง ตอมาใน
บางหมูบานงบประมาณเร่ิมหมด วัตถุดิบเร่ิมขาดการสั่งซ้ืออยางตอเนื่อง ทําใหการผลิตปุยไดชะงัก
ลง และขาดการดําเนินการจนตองเลิกผลิต  แตยังมีบางหมูบาน เชน บานหนองกุงเตา ไดดําเนินการ
ตอเนื่องจนจัดต้ังเปนกลุมข้ึนมาและระดมเงินจากสมาชิกคนละ 200 บ. ในการดําเนินการส่ังซ้ือ
วัตถุดิบตางๆ เพื่อใชในการผลิต  อยางไรก็ตาม อบต.ก็มีขอจํากัดของงบประมาณท่ีใหการสนับสนุน
ไดเพียงคร้ังเดียว   การกําหนดบทบาท หนาท่ีในการเขาไปสงเสริมและติดตามประเมินผลของ
กิจกรรมอยางตอเนื่องยังไมถูกกําหนดฝายรับผิดชอบข้ึนมาอยางชัดเจน  ซ่ึงเปนปจจัยสําคัญท่ีทําให
กลุมสามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืนได  ท้ังการสนับสนุน ใหคําแนะนํา  
ปรึกษา  จัดหาวัตถุดิบและองคความรูอ่ืนๆ ท่ีจําเปนเพิ่มเติม อยางสมํ่าเสมอ 
 
ปญหาในการสงเสริมการเกษตรของชาวบาน 4 หมูบานเปาหมาย  
 การดําเนินการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษโดยอบต.ทาสองคอน ท่ีผานมายังไม
ประสบความสําเร็จเทาท่ีควร ดวยเหตุปจจัยท่ีสําคัญหลายประการ จากการศึกษาพบวา เหตุปจจัย
หนึ่งท่ีมีผลตอความสําเร็จในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษนั้นเกี่ยวของกับพื้นท่ีเปาหมายใน
การสงเสริม ดังนี้ 

1. กระบวนการประชาคม 
การสงเสริมเนนไปที่การสรางถนน ไมใหความสําคัญกับการทําเกษตรปลอดสาร เนื่องจาก

ในการดําเนินการชวยเหลือสนับสนุนของอบต.นั้นใชเวทีประชาคมเปนหลัก ดังนั้นในขั้นตอนการ
รับฟงปญหาและความตองการของแตละหมูบานนั้นๆ สวนใหญจะมีขอเสนอในประเด็นการสราง
ถนนและไฟฟามากกวา ซ่ึงการเสนอประเด็นเกษตรปลอดภัยนั้นจะเปนสวนนอยและจะไมคอย
ไดรับการพิจารณา ดังนั้นชาวบานเองก็ตองเห็นความสําคัญกับการทําเกษตรที่ปลอดภัยจากสารพิษ 
หรือเสนอปญหาท่ีแทจริงของชุมชนดวย จึงจะเกิดการสงเสริมอยางจริงจัง 

2. ความรู ความเขาใจในการจัดทําโครงการของชาวบาน 
 ความรู ความเขาใจในข้ันตอนการเสนอโครงการ เนื่องจากการจัดทําโครงการเพ่ือเสนอใน

สภานั้นมีข้ันตอนหลายข้ันตอนดังนั้นชาวบานกลุมท่ีตองการจะเสนอโครงการใหอบต.พิจารณานั้น
หากเสนอไมตรงกับชวงเวลาท่ีไดกําหนดเอาไวอบต.ก็ไมสามารถตอบสนองความตองการของ
ชาวบานได เปนเหตุใหชาวบานบางกลุมเขาใจผิดและไมอยากเสนอโครงการอีกในคร้ังตอไป ดงันัน้
เจาหนาท่ีอบต.ฝายท่ีรับผิดชอบควรจะมีการจัดกิจกรรมอบรมใหความรูเกี่ยวกับข้ันตอนและ
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ชวงเวลาในการเสนอโครงการตออบต.อยูเสมอ เพราะเปนการยากท่ีชาวบานจะเขาใจในระเบียบ
และข้ันตอนการเสนอของอบต. 

3. องคความรูท่ีจําเปนตอการ ลด ละ เลิก การใชสารเคมี  
ขาดองคความรูในการทําเกษตรปลอดสาร  เกษตรบางกลุมตระหนักถึงอันตรายจากการใช

สารเคมีในการเกษตร แตเนื่องจากใชสารเคมีในการกําจัดศัตรูพืชและบํารุงผลผลิตมาเปนเวลานาน 
จึงไมรูวาจะหากเลิกใชสารเคมีจะสามารถใชส่ิงใดทดแทนได และไมรูชองทางในการเขารวมกลุมท่ี
มีอยู จึงทําใหไมสามารถลด ละ เลิกการใชสารเคมีในการเกษตรได 

4. ขาดปจจัยการผลิต 
ขาดปจจัยในการผลิต บางหมูบานเนนการผลิตเพื่อขาย ตองลงทุนสูง การผลิตผักในตําบล

ทาสองคอน นิยมการผลิตเพื่อจําหนายในตลาดเนื่องจากเปนอาชีพรองจากการทํานา และในหลาย
ครอบครัวการปลูกผักขายถือเปนอาชีพหลัก  ดังนั้นหากพูดถึงการผลิตผักปลอดภัยจากสารพิษแลว 
ชาวบานสวนใหญจะนึกถึงการผลิตเพื่อจําหนายทําใหตองใชตนทุนสูงและมีปจจัยการผลิตท่ีจําเปน
เชน ท่ีดิน แหลงน้ํา ไฟฟา จึงทําใหตองรอความชวยเหลือจากหนวยงานในทองถ่ิน 

5. แนวคิดและความเชื่อม่ัน 
เกษตรกรไมเช่ือวา การผลิตเพื่อขายการปลูกผักแบบไมใชสารเคมีนั้นสามารถทําไดตอง

ลงทุนสูง เนื่องจากการปลูกแบบใชสารเคมีนั้นหากเกิดปญหาศัตรูพืชหรือผลผลิตไมสมบูรณ ก็จะ
ใชสารเคมีทันที แตหากการผลิตแบบไมใชสารเคมีแลวกลัววาจะไมไดผลผลิตตอบแทน และการ
ผลิตนั้นมุงเนนผลกําไรเพื่อใชจายในครัวเรือน อีกท้ังยอมบริโภคอาหารท่ีปนเปอนสารเคมีดีกวาจะ
ไมมีอาหารกิน จึงไมไดใสใจกับผลกระทบตอสุขภาพ จนกวาตัวเองหรือคนใกลตัวจะเจ็บปวย 
ดังนั้นปญหานี้ควรเปนเร่ืองตนๆท่ีตองแกไข เนื่องจากหากไมเปล่ียนแนวคิดของเกษตรกรกอน การ
สนับสนุนดานอ่ืนๆก็จะไมประสบผลสําเร็จ”  

6. การพึ่งพา “รอคอยความชวยเหลือจากรัฐมากกวาการพึ่งพาตนเอง” ชาวบานสวนใหญ
เม่ือเกิดปญหามักจะรอความชวยจากหนวยงานอ่ืนเพียงอยางเดียว ไมลองแกไขดวยตัวเองกอน ไม
คอยมีการปรึกษากันเพื่อรวมมือกันแกไขปญหา ตางคนตางอยู เร่ืองเหลานี้สามารถพบเห็นไดใน
สังคมท่ัวไป ดังนั้น ชาวบานเองก็ตองหาทางชวยเหลือกันเองกอน โดยการจับกลุมกันปรึกษาหารือ
แนวทางแกไขรวมกัน เพราะบางทีหนวยงานท่ีเกี่ยวของนั้นก็ทํางานลาชา หรืออาจมีงานท่ีตอง
รับผิดชอบหลายอยางดังนั้นส่ิงเราทําเองได ก็ตองทําดวยตัวเอง หากรอความชวยเหลืออยางเดียว
อาจจะไมทันการณ 
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3.3   กระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.ทาสองคอน 
จากการศึกษาวิจัยกระบวนการเรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อําเภอ

เมือง จังหวัดมหาสารคามในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  เปนการสงเสริมในรูปของ
โครงการมากกวาการสนับสนุนกระบวนการเรียนรูใหกับเกษตรกร ซ่ึงสรุปกระบวนการเรียนรูไว  
คือ  

กระบวนการเรียนรูของอบต. ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ    
จะพบวา บทบาท  การดําเนินงานของอบต.ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  ยัง

ไมไดปฏิบัติการที่เปนรูปธรรมโดยตรงในการปลูกผักปลอดสาร แตมีการดําเนินการท่ีจะนําไปชวย
ในการสนับสนุนดานปจจัยการผลิตของเกษตรกรในรูปแบบของ การสงเสริมอาชีพ จัดทําปุยไวใช
ในครัวเรือน ใหคําปรึกษาและรับแจงปญหาท่ีเกิดจากการเกษตร  ท่ีจะเปนพื้นฐานใหอบต. เขาไป
สงเสริมการปลูกผักปลอดสารใหแกเกษตรกร  โดยประยุกตใชวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม   
ซ่ึงไดดําเนินการตามข้ันตอนของกระบวนการวิจัยทองถ่ินท่ีใชระยะเวลาหน่ึงปในการวิจัยเพื่อศึกษา
บทบาท การดําเนินงานและกระบวนการเรียนรูของอบต. กับหมูบานเปาหมาย 4 หมูบานเปนหลัก 
สรุปไดดังนี้  
 
1. การศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชน  
 การศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชน เปนการเก็บขอมูลท่ีควรจะทําเปนอันดับแรกกอนท่ีจะเขาไป
ดําเนินการตามโครงการหรือแผนปฏิบัติการ เพื่อใหไดขอมูลที่ตรงกับความเปนจริงและไดรูจัก
พื้นที่กอนท่ีจะเขาไป พื้นท่ี เพราะจะไดทราบวาแตละหมูบานมีสภาพท่ัวไปของหมูบานเปนอยางไร  
ในการเขาไปสงเสริมงานเกษตรหรือโครงการอ่ืนๆ ในระดับพื้นท่ี   โดยวิเคราะหจากวัตถุประสงค
ของการศึกษาพรอมดวย วาเราจะทําการศึกษาหรือเขาไปสงเสริมอะไร เพ่ือท่ีจะไดกําหนดขอมูลท่ี
เราควรจะเก็บในระยะแรก กอนการดําเนินการข้ันตอไป   ซ่ึงจะใช วิธีการแตกกรอบเน้ือหา ในส่ิงท่ี
จะศึกษา หรือ กําหนดปจจัยท่ีเกี่ยวของตอโครงการท่ีจะลงมือทํา ควรจะตองประกอบไปดวย
อะไรบาง  อะไรเปนสวนท่ีควรจะตองมีเปนขอมูลพ้ืนฐานไว  หรือดวยวิธีการ การประชุมกลุมยอย
เพื่อแบงประเด็นของการศึกษาออกไปแตละกลุม แบงบทบาทหนาท่ีของคณะทํางานใหชัดเจนหรือ
ผลัดเปล่ียนตามความเหมาะสม วาใครควรจะอยูในกลุมไหน ประเด็นไหน และจะถามขอมูล
เกี่ยวกับอะไรบาง  ซ่ึงจากหมูบาน 4 พื้นท่ีเปาหมายในเขตตําบลทาสองคอนท่ีลงไปศึกษาวิจัย   คือ  

1.1   การศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชน   แบงเปน  4  หมูบานเปาหมายหลัก   
 เนื้อหาจะเปนการศึกษาขอมูลพื้นฐานท่ัวไป จัดดําเนินการ 4  คร้ัง  ไดแก 1. บานบอนอย 2. 

บานหนองกุงเตา3. บานดอนหัน 4. บานอุปราช  เนื้อหาจะเปนศึกษาขอมูลพื้นฐานท่ัวไปของ
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หมูบาน เพื่อสามารถนํามาวางแผนการดําเนินการเก็บขอมูลกลุมเกษตรผูปลูกผักปลอดสารใน
หมูบานได  ผูเขารวมจะประกอบไปดวย ทีมวิจัยหลัก,ทีมวิจัยรอง,พี่เล้ียงโครงการ ,ปราชญผูรู,ผูท่ี
เกี่ยวของและ ผูท่ีสนใจอ่ืนๆ 
 วิธีการศึกษา จะแบงกลุมยอยระดมขอมูล ในแตละประเด็นคําถามหลักของขอมูล ออกเปน 
7 กลุม ซ่ึงแบงบทบาหนาท่ีคนรับผิดชอบในแตละประเด็น ท้ังนี้ตองคํานึงถึงความเหมาะสม ความ
สะดวก สถานการณ ผูเขารวมและไมมาเขารวมอาจจะตองปรับประเด็นคําถามใหเหมาะสมกับทีม
วิจัยในขณะนั้น  ซ่ึงการเขารวมกิจกรรมจะเนนใหทีมวิจัยเกิดการเรียนรู แลกเปล่ียนประสบการณ
รวมกันระหวางตัวนักวิจัยเองและชาวบานผูเขารวมอ่ืนๆ   เปนฝกการทํางานรวมกันเปนทีม ใหเกิด
ความสามัคคีกันมากข้ึน ฝกปฏิบัติทดลองการใชเคร่ืองมืองานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน เทคนิค วิธีการตางๆ 
การที่จะไดขอมูลมา ตั้งแต วิธีการถาม สัมภาษณ  ตั้งคําถาม การเขียนกระดาษบรูพ การจดบันทึก 
ในแตละคนวิธีการตางๆ ลวนมีความหลากหลายท่ีแตกตางกันไปตามทักษะ ความสามารถท่ีไม
เหมือนกัน   
 จากน้ัน  กลุมยอยท่ีไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลมาได ก็เปนการนําเสนอผลจากการ
ดําเนินงานของแตละกลุมวาไดขอมูลอะไรมาบางเสนอตอผูเขารวมเวทีและรวมกันแสดงความ
คิดเห็น แกไขขอมูลเพิ่มเติมของขอมูล ท่ีตรงกับความเปนจริง 
 จากกิจกรรมในคร้ังน้ี  ทีมวิจัยไดเรียนรู พัฒนาการเปล่ียนแปลงการเก็บขอมูลท่ีแตกตางกัน
จากเวทีท่ีผานมาต้ังแตการเตรียมตัวของชาวบานและทีมวิจัย  การตั้งประเด็นคําถามท่ีมีการวิเคราะห
รวมกัน ทักษะ วิธีการทํางาน ข้ันตอนกระบวนการที่กระชับเวลามากข้ึน  มีความต้ังใจในการทํางาน
ใหบรรลุวัตถุประสงคของกิจกรรมมากข้ึน สามารถทํางานรวมกันเปนทีมเปนระบบ มีข้ันตอนการ
ทํางานท่ีชัดเจนข้ึน  
   

1.2 ศึกษาขอมูลกลุมเกษตรกรท่ีปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษในแตละชุมชนเปาหมาย 4 
หมูบานเปาหมาย 
 จัดข้ึนวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2551 การลงพื้นท่ีศึกษากลุมเกษตรกรท่ีปลูกผักปลอดสาร 
ผูเขารวมประกอบดวย จะเปนทีมวิจัยหลัก ทีมวิจัยรอง  กลุมเปาหมายกลุมเกษตรกรที่ปลูกผักปลอด
สารพิษ 4 หมูบานเปาหมาย  ไดแก  บานหนองกุงเตา บานดอนหัน บานอุปราชและบานบอนอย  ซ่ึง
การเลือกกลุมเปาหมายจะดูจากพ้ืนฐานการทําเกษตรแบบไมใชสารทั้งรูปแบบการผลิตแบบ
รวมกลุมและรายบุคคลท่ีไดศึกษามาเบ้ืองตนบางแลว ท่ีเห็นการทํางานท่ีชัดเจนในชุมชน ตั้งแต 
สถานการณ  ความเปนมา  การดําเนินงาน  การสนับสนุนจากหนวยงาน เทคนิค/องคความรู ท่ี
เกี่ยวกับการทําเกษตรปลอดสาร  การนัดวันท่ีจะจัดกิจกรรมเปนเร่ืองท่ียากพอสมควร เพราะชวง
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ฤดูกาลนี้เกษตรกรหรือชาวบานสวนใหญเก็บเกี่ยวขาวของตนและรับจางเกี่ยวขาวตามพื้นท่ีนาตางๆ 
สรางรายจากตรงนี้มากพอสมควร  ชวงนี้จึงตองงดกิจกรรมอยางอ่ืนและหันไปรับจางแทน ทําใหไม
มีเวลาวางมารวมกิจกรรมได   จากเดิมกลุมเปาหมายท่ีตั้งไว คือ 4 หมูบาน มีการติดตอประสาน วัน
เวลา สถานที่ ไวแลวแตวันท่ีจัดกิจกรรมจริงเกษตรกรกลุมบานบอนอยไมสามารถเขารวมได  เวที
ประชุมคร้ังนี้จึงมีแค 3 หมูบาน 
 กระบวนการศึกษา จะใชวิธีแบงกลุมยอย ออกเปน 3 หมูบาน ตามหมูบานเปาหมาย โดย
แบงบทบาทใหทีมวิจัยรับผิดชอบ ระดมขอมูล เขียนจับประเด็นดวยตนเอง  เร่ิมจากการตั้งประเด็น
คําถามชวนคุยเกี่ยวกับการสถานการณทําเกษตรปลอดสารและเขาสูประเด็นตามกรอบคําถามท่ีแจก
ให แตละกลุมไดเรียนรูแลกเปล่ียนประสบการณขอมูลตางๆดวยกัน การแบงกลุมยอยระดมขอมูล
ไดผลสรุปเบ้ืองตน พบวา จาก 3 หมูบานจะแบงการผลิตผักปลอดสารเปน 2 รูปแบบดวยกันคือ 
รูปแบบท่ีมีการผลิตแบบรวมกลุม ไดแก บานหนองกุงเตา และรูปแบบท่ียังคงผลิตแบบราย
ครัวเรือน ไดแก  บานดอนหัน  บานอุปราช  ท่ีมีความแตกตางท้ังเง่ือนไขปจจัยภายในและภายนอก 
ในหลายๆ ดานดวยกัน ปจจัยภายในไมวาจะดานบุคคลท่ีมีความขยัน อดทน ตั้งใจจริงในการผลิต
แบบไมใชสารเรงการเจริญเติบโต  การตระหนักในปญหาของสิ่งแวดลอม และกลุมชาวบานท่ีมี
ความเขมแข็ง   ปจจัยภายนอก ไดแก หนวยงาน องคกร ภายนอกท่ีเขามาสนับสนุนดานงบประมาณ 
ดานความรู  แนวคิด  โอกาสที่ไดเขารวม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนประสบการณการ
ทําเกษตรปลอดสาร   สุดทายจะเปนดานการตลาดท่ีเปนแหลงรองรับผลผลิตผักปลอดสารพิษ  
นอกจากการซ้ือขายภายในชุมชนแลวเกษตรกรก็อยากมีรายไดท่ีแนนอน มีอาชีพที่ม่ันคง   
 อยางไรก็ตาม  เดิมทีพื้นฐานการทําเกษตรท่ีมีมาแตอดีตของแตละหมูบานก็จะปลูกแบบไม
ใชสารเคมีอยูแลว จะเนนรูปแบบที่มีการผลิตจะปลูกตามหัวไรปลายนาใชพื้นท่ีไมมากนัก  นิยมใช
ปุยคอกในการบํารุง  การผลิตสวนใหญจะปลูกเพ่ือไวกินเอง  ความสัมพันธจะเปนระบบเกื้อกูลกัน 
แลกเปล่ียน แบงปนเพื่อนบาน ถาเหลือก็จะแบง ขายเปนการสรางรายไดเสริม   

ผลการดําเนินกิจกรรม  ขอมูลท่ีไดมานั้น พบวา ทีมวิจัยยังขาดความรู ทักษะ การเจาะลึก 
ไปในประเด็นคําถามท่ีตั้งไวแลว ยังเปนลักษณะของผูถามและผูตอบตามประเด็นคําถาม  การตอบ
เพื่อใหไดรายละเอียดท่ีชัดเจนของขอมูลยังไมลึกซ่ึงพอ  เปนปญหาสําหรับขอมูลที่จะอธิบายออกมา
ใหผูอ่ืนเขาใจได  ปญหาดังกลาวทีมวิจัยจึงไดมีขอสรุปรวมกันวาจะตองมีการแบงบทบาทหนาท่ีทีม
วิจัยลงไปสัมภาษณเชิงลึกกับกลุมเปาหมายเพิ่มเติมในบางประเด็นท่ียังไมสมบูรณใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมคร้ังนี้    
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 ในสวนของกลุมเกษตรกรบานบอนอยท่ีไมสามารถเขามารวมในกิจกรรมคร้ังนี้ได ท่ี
ประชุมไดมีขอตกลงรวมกันวาจะลงพื้นท่ีจัดประชุมกลุมยอยอีกคร้ังท่ีบานบอนอย  การกําหนดวัน
เวลาคงตองรอจังหวะใหการฤดูกาลเก็บเกี่ยวขาวผานไปกอนและจะติดตอประสานดําเนินการเพิ่ม  
 ในกระบวนการเรียนรูของกิจกรรมท่ีผานมาท้ังหมดต้ังแตเร่ิมแรกจะเนนการทํางานรวมกัน
เปนทีม  เพื่อใหเกิดการมีสวนรวมท้ังทีมวิจัยและชุมชนเปาหมาย  เกิดการเปล่ียนแปลงผานการ
เรียนรูตั้งแตการคนหาโจทยวิจัย  การศึกษาขอมูล การวางแผนและการปฏิบัติการ เปนตน  ท่ีตอง
ปรับตัวในรูปแบบวิธีการ หรือลักษณะท่ีแตกตางกันออกไป เพื่อใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม 
หรือสถานการณนั้นๆ  
 

1.3 ศึกษาขอมูลบทบาท การดําเนินงานของอบต.และองคกรภาคีท่ีสนบัสนุนในพื้นท่ี   
เปนขอสรุปหลังจากการประชุม  ผูเขารวมประชุมไดหารือกันในเร่ืองการลงเก็บขอมูล

บทบาท การดําเนินงานของอบต.และภาคีท่ีเกี่ยวของ  และลงความเห็นรวมกันวาจะใชวิธีการลง
สัมภาษณเชิงลึกเปนรายบุคคลไป  และกําหนดประเด็นสัมภาษณ เปนกรอบคําถามของแนวทางใน
การซักถาม   มีการบันทึกเสียง  กลองถายรูป  ปากกาและสมุดบันทึกเปนเคร่ืองมือเก็บผลการศึกษา
ขอมูล   จากน้ันในท่ีประชุมไดรวมกันกําหนดกลุมเปาหมายโดยพิจารณาจากวัตถุประสงคเปนหลัก
และผูท่ีเกี่ยวของในขอมูลท่ีศึกษา ซ่ึงจะแบงออกไดเปน 2 สวนท่ีจะลงสัมภาษณ คือ สวนของ
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและสวนขององคกรภาคีสนับสนุนเกี่ยวกับการสงเสริมการ
ปลูกผักปลอดสารในพื้นท่ีตําบลทาสองคอน   จําแนกเปนประเด็นหลัก  ดังนี้ 

1. นโยบายดานการสงเสริมการเกษตรปลอดสาร  
- มีวาอยางไร อะไรบาง 
2. แผนงานดานการเกษตร   
- มีอะไรบาง  วาอยางไร 
- แนวทางที่จะเขาไปสงเสริม มีอะไรบาง อยางไร 
- เปาหมายในการลงไปสงเสริมหรือความคาดหวังท่ีลงไป วาอยางไร 
3. บทบาท/ วิธีการในการสงเสริม  
- เม่ือไหร / ปใด มีการดําเนินงานอยางไร กิจกรรมอะไร  
- ผลการดําเนินเปนอยางไร 
4. พื้นที่เปาหมายในการสงเสริมการเกษตร 
5. งบประมาณท่ีเขามาสนับสนุน 
6. ปญหา/อุปสรรค ในการสงเสริมฯ  (ถามี) เปนอยางไรบาง 
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7. การติดตามประเมินผล  มีการดําเนินหรือไม อยางไร 
8. ทัศนคติของ จนท.อบต./ ภาคี  ความเปนไปได คิดอยางไรเกี่ยวกับการสงเสริม

การเกษตรปลอดสาร คิดวาเปนอยางไร 
9. (ภาคี)  ยุทธศาสตรเกี่ยวกับการสงเสริมการเกษตร (ถามี ขอเอกสารเพ่ิมเติม) 
10. (ภาคี) นโยบายของหนวยงานนั้นๆ (ถามี  ขอเอกสารเพ่ิมเติม)  
หลังจากนั้นไดแบงผูรับผิดชอบหลักในการลงไปสัมภาษณกับหนวยงานและเจาหนาท่ีท่ี

เกี่ยวของ  
นักวิจัยลงสัมภาษณเก็บขอมูล  

 การลงพื้นท่ีสัมภาษณรายบุคคล คร้ังนี้  เปนการเก็บขอมูลบทบาท การดําเนินงานของอบต.
และหนวยงานท่ีเคยมาสงเสริมฯ  ขอมูลปญหา  อุปสรรคตอการดําเนินงานดานการทําเกษตร  
วัตถุประสงคเพื่อศึกษารวบรวมขอมูลบทบาท การดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรคตอการสงเสริม
งานดานการเกษตร  นําไปสรางกระบวนการเรียนรูตอการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษท่ี
เหมาะสมในชุมชน 

ผลจากการเก็บขอมูล ทําใหไดขอมูลบทบาท  การดําเนินของอบต.และภาคีท่ีเขามาสงเสริม  
ขอมูลปญหา อุปสรรค ในการดําเนินงานท่ีผานมา  ซ่ึงขอมูลท่ีไดจากการศึกษาจะนํามารวบรวม 
และเรียบเรียงใหเช่ือมโยงกัน  เพ่ือใชเปนฐานขอมูลนําไปสรางกระบวนการเรียนรูในการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารของอบต.รวมกับชุมชน 
 
2.  ตรวจสอบความถูกตองขอมูล และเติมเต็มขอมูล 

สรุปขอมูล   
 ภายหลังจากที่ทีมวิจัยไดลงสัมภาษณขอมูลบทบาท การดําเนินงานดานการสงเสริมการ

ปลูกผักปลอดสารพิษเสร็จส้ินแลว จึงไดมีนัดหมายเพื่อกันประชุมสรุปผลการศึกษาขอมูลและเปน
การทบทวนสถานการณงานวิจัยรวมกัน   ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันท่ี 3 เม.ย.52 โดยมีผูเขารวม ทีมวิจัยหลัก 9 
คน ทีมวิจัยรอง 3 คน  อาจารยพี่เล้ียงโครงการ 1 คน พี่เล้ียงศูนยประสานงานชุดเกษตรกรรมยั่งยืน 1 
คน เจาหนาท่ี Node CBMAG อีสาน 1 คน และเจาหนาท่ี Sub node - CBMAG มหาสารคาม 1  คน 
รวมท้ังหมด 16 คน  สถานท่ี หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน จะเห็นไดวาการ
ประชุมคร้ังนี้ผูเขารวมนอกจากทีมวิจัยแลว จะมีในสวนของพี่เล้ียงตางๆ ท่ีเขารวมดวย  เนื่องจากทีม
วิจัยเห็นวาการสรุปขอมูลท่ีไปสัมภาษณควรจะมีจากหลายฝายท่ีมาใหขอคิดเห็นสําหรับขอมูลท่ี
ไดมาครบถวนหรือตองเติมในสวนใดเพิ่ม   
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เวทีเร่ิมจากการทบทวนกิจกรรมของงานวิจัย  หลังจากท่ีมีการลงสัมภาษณขอมูลมาเกี่ยวกับ
ประเด็นบทบาท การดําเนินงานและปญหา อุปสรรคขององคกรผูท่ีมาสงเสริมการปลูกผักปลอด
สารในพื้นท่ี   วาทีมวิจัยไปสัมภาษณใครมาบาง ใชวิธีการอยางไร  ซ่ึงทีมวิจัยไปสรุปขอมูลใหกับ
ผูเขารวมเวทีฟง และรวมกันแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมในสวนของขอมูล   ตอจากนั้น เปนการหารอื
รูปแบบการจัดเวทีนําเสนอตรวจสอบขอมูลตอชุมชน  

นําเสนอขอมูลตรวจสอบความถูกตอง    
กิจกรรม เวทีนําเสนอขอมูลและตรวจสอบความถูกตองของขอมูล  วันท่ี 28 เม.ย 52  

ผูเขารวม 60 คน มาจากทีมวิจัยหลักและทีมวิจัยรองรวม 18 คน อ.พี่เล้ียงโครงการ 1 คน เจาหนาท่ี 
Sub node - CBMAG 1 คน พี่เล้ียงศูนยประสานงานชุดเกษตรกรรมยั่งยืน 1 คน ชาวบานจาก 4 
หมูบานเปาหมาย บานละ 5 คนรวม 20 คน และแกนนําจากหมูบานอ่ืนหมูบานละ 1 คน รวม 10 คน 
องคกรภาคีจาก ศูนยมีชัย 1 คน  อนามัยโนนแต 1 คน ธกส. 2 คน จนท.อบต. ฝายบริหาร 2 คน ฝาย
สงเสริมเกษตร 1 คน ฝายพัฒนาชุมชน 1 คน มีวัตถุประสงคเพื่อนําเสนอขอมูลและตรวจสอบความ
ถูกตองของขอมูล ไดแก  ขอมูลบริบทชุมชน  4 หมูบาน ,ขอมูลผูสงเสริมและผูถูกสงเสริม, ขอมูล
บทบาทการสงเสริมการทําเกษตรปลอดสารพิษท่ีผานมาของ อบต. และเพื่อสรางการมีสวนรวมใน
การวิเคราะหแนวทางและกําหนดบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนในการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารพิษ  สถานท่ีไดเปล่ียนจากโรงเรียนมาเปนท่ีหองประชุมสภาองคการบริหาร
สวนตําบล  เนื่องจากระยะทางไปมาสะดวกและอยูใกลสําหรับหนวยงานท่ีเขามารวมในเวที  
 กระบวนการเร่ิมจากการชี้แจงวัตถุประสงคของโครงการโดยหัวหนาโครงการ โดยเชิญ 
นายกอบต.ทาสองคอน เปนคนกลาวเปดงาน หลังจากน้ันจะเปนการนําเสนอขอมูลและแลกเปล่ียน
เติมเต็มขอมูล โดยทีมวิจัยเปนคนนําเสนอผลการศึกษาผลขอมูล ผานเคร่ืองฉายโดยใชเคร่ืองฉาย
เพาะเวอรพอยซ  ซ่ึงทีมวิจัยผูรับผิดชอบนําเสนอขอมูลจะมีอยู 4 คน ท่ีนําเสนอขอมูลพ้ืนฐานชุมชน
แตละหมูบาน และบทบาทของอบต.ท่ีไดเขาไปสงเสริมเกี่ยวกับการปลูกผักปลอดสารพิษ ของแต
ละพ้ืนท่ีและอีกหนึ่งคนเปนการนําเสนอบทบาทภาคีท่ีมีการสนับสนุนในพื้นท่ี  การนําเสนอใชเวลา
ประมาณ 1 ช่ัวโมง หลังจากนั้น เปนชวงการเติมเต็มขอมูล  มีการนําเคร่ืองมือ Mind Map มาใช
ประกอบการเก็บบันทึกขอมูลเพิ่มเติม  โดยมีพี่ เ ล้ียงศูนยประสานงานชุดเกษตรกรรมยั่งยืน 
เจาหนาท่ี Sub node - CBMAG และอ.พี่เล้ียงโครงการ ชวยในการวิเคราะหและตรวจสอบขอมูลไป
พรอมๆ กับชาวบาน และผูเขารวม  ซ่ึงวิธีนี้จะชวยใหผูเขารวมไดแสดงความคิดเห็นของตนออกมา
และเห็นขอมูลไปดวยกันจากภาพรวมทั้งหมดของการนําเสนอในเวที   
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3. การเสนอขอมูลเพื่อวิเคราะหปญหาและแนวทางการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษในระดับ
ชุมชน  

เปนการนําเสนอขอมูลเพื่อวิเคราะหปญหาจากการทําเกษตรท่ีมีอยูในชุมชนและเสนอหา
แนวทางการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษในระดับชุมชนแบบบูรณาการรวมกับองคกรและภาคี 
อ่ืนๆท่ีเกี่ยวของในพื้นท่ี   การดําเนินกิจกรรมตอเนื่องหลังจากไดนําเสนอขอมูลและวิเคราะหปญหา
จากการเกษตรของชุมชนแลววาชุมชนแตละพื้นท่ีมีศักยภาพตางกันอยางไร ท้ังขอจํากัด ปญหาและ
ความตองการ มาใชในการสรุปและประเมินสภาพพื้นท่ีชุมชนออกตามระดับสาเหตุของปญหาและ
ความสําคัญ   ซ่ึงจะใชวิธีการแบงกลุมยอยระดมความคิด มีวิทยากรกระบวนการชวยในการช้ี
ประเด็นและดําเนินการระดมขอมูลจากกลุมเปาหมาย  ซ่ึงจะใชช่ือวา  “แนวทางการสงเสริมการ
ปลูกผักปลอดสารพิษ”  แบงเวทีออกเปน  2  กลุมยอย  คือ  

1. กลุมเจาหนาท่ี อบต. และภาคีเครือขาย   ไดแก ศูนยประสานงานพัฒนาเครือขายและ
โครงการสรางเสริมสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม (สสส.Node มหาสารคาม) ธนาคารเพ่ือการเกษตร
และสหกรณการเกษตรหรือ ธกส.  ศูนยพัฒนาชนบทแบบผสมผสานหรือ ศูนยมีชัย   

องคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงเปนหนวยงานที่อยูใกลประชาชนในทองท่ีมากท่ีสุด มีระบุ
แผนการแผนดําเนินงานท่ีชัดเจนตามแผนยุทธศาสตรของแผนพัฒนาตําบล  ท่ีเกิดจากการออกเวที
ประชาคมหมูบาน ตามระดับปญหาและความตองการของชุมชน มีความพรอมท้ังดานงบประมาณ 
อํานาจอิสระท่ีสามารถปฏิบัติไดเลยท่ีเห็นสมควรตามขอบัญญัติของกฎหมาย “แตการจัดประชุม
ประชาคมแตละคร้ังสวนใหญ ชาวบานยังตองการในดานสาธารณูปโภค โครงสรางพื้นฐานอยู 
เกี่ยวกับเร่ืองการเกษตรจึงปรากฏออกมานอยมาก”  เจาหนาท่ีอบต. ทานหนึ่งไดกลาวไวในเวที   

จะเห็นไดวา  หนวยงานภายนอกท้ังจาก สสส.Node มหาสารคาม ธกส. และ ศูนยมีชัย  ท่ีได
เขามาสนับสนุนดานการเกษตรในชุมชนจะมีประโยชนและมีผลดีตอเกษตรกรมาก แตการเลือก
กลุมเปาหมายก็จะมีเจาะจงสวนกลุมคน  เนื่องจากการทํางานไมไดประจําอยูเฉพาะในเขตพื้นตําบล
เดียว  ตองกระจายพื้นท่ีเปาหมายไปยังเขตตําบลอ่ืนๆ งบประมาณท่ีสนับสนุนก็เฉพาะกลุม
เกษตรกรท่ีถูกเลือกและไดเขารับการสงเสริมเทานั้น  แตเกษตรกรกลุมอ่ืนจากหมูบานใกลเคียงท่ี
ไมไดเขามามีสวนรวมกิจกรรมหรือไมใชกลุมเปาหมายท่ีเลือกแตมีปญหาและความตองการความ
ชวยเหลือการเกษตรเชนกัน  จึงเปนขอจํากัดอยางหน่ึงท่ีหนวยงานท่ีเขามาไมสามารถกระจายใหท่ัว
พื้นท่ีของตําบลได  ท้ังภาระงานท่ีไมสามารถลงมาติดตามอยางเปนประจําในบางหนวยงานจึงไมมี
การติดตามผลการดําเนินงานและพัฒนาอยางตอเนื่องจนเห็นความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนของ
เกษตรกรได    
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อยางไรก็ตาม อบต. ซ่ึงเปนองคกรปกครองทองถ่ินท่ีอยูใกลชิดประชาชนในทองถ่ินมาก
ท่ีสุด ท่ีมีความไดเปรียบท้ังดานการทํางานในระดับพื้นท่ี มีอํานาจอิสระในตัว  มีบุคลากร  มี
งบประมาณอุดหนุน สามารถดําเนินการกิจการใดๆ  จากปญหาและความตองการของประชาชน
อยางเต็มท่ี   ซ่ึงปญหาทางการเกษตรจากการใชสารเคมีอาจจะยังไมมีความสําคัญเปนอันดับตนๆ 
ใหจัดเปนแผนปฏิบัติและดําเนินการอยางจริงจัง  แตการปรับเปล่ียนแนวคิด วิธีการ จากการผลิต
แบบใชสารเคมี ใหเกษตรกรตระหนักถึงผลกระทบท่ีไดรับและหันมา ลด ละเลิก การใชสารเคมี ใส
ใจในสุขภาพของตน  ซ่ึงส่ิงเหลานี้ อบต. สามารถดําเนินการดวยการสรางจิตสํานึกท่ีดีใหแก
เกษตรกรได  โดยไมตองรอใหเกิดเปนปญหารุนแรงกอนถึงจะแกไข  อีกท้ังการท่ีมีหนวยงานเขามา
สนับสนุนในชุมชนท่ีหลากหลาย  ก็เปนโอกาสท่ีดีของอบต.ท่ีจะเปนท้ังกลไกผสานความรวมมือ
การพัฒนาภาคการเกษตรเขาดวยกัน เปนท้ังท่ีปรึกษา ใหคําแนะนํา และรวมลงมือปฏิบัติในพ้ืนท่ี
เดียวกันได  

2. กลุมชาวบาน   ไดแก  ส.อบต. , กํานัน, ผูใหญบาน และ ชาวบาน  โดยมีประเด็นคําถาม
เกี่ยวกับ บทบาท อบต.ในการสงเสริมฯท่ีผานมา และความคาดหวังตอการสงเสริมฯ ของอบต.กับ
ชุมชน  ซ่ึงผลสรุปไดวา 

กลุมของชาวบานสวนใหญแลวเปนกลุมเกษตรกรท่ีมีการทําเกษตรปลอดสารเปนทุนเดิม
อยูแลวปลูกตามหัวไร ปลายนา ไวกินเอง เหลือจึงขาย  แตก็ยังมีเกษตรกรบางสวนท่ีมีความสนใจ
และตองการอยากจะทําการเกษตรปลอดสารในพื้นท่ีของตน  แตมีปญหาน้ํามีไมเพียงพอ ปญหาการ
จัดการดานอ่ืนๆ  อีกท้ังความตองการเพ่ิมเติมในดานองคความรู  แนวคิด  เทคนิค และวิธีการทํา
เกษตรแบบอินทรียชีวภาพอยู   โดยเกษตรกรมีความคาดหวังอยากจะใหอบต.หรือหนวยงานตางๆ  
เขามาใหคําแนะนําชวยเหลือในการทําเกษตรอยางจริงจังท่ีเห็นเปนรูปธรรมมากข้ึน   

หลังจากนั้น  เปนการนําขอมูลมาสรุปรวมท่ีเวทีกลางเพ่ือนําเสนอและรวมกันหาแนวทาง
ในการสงเสริมและจัดทําแผนกิจกรรมรวมกัน        

ผลโดยสรุปวา  หลังจากมีการนําเสนอและเติมเต็มขอมูลบริบทชุมชนและขอมูลกลุม
เกษตรกรผูปลูกผักปลอดสาร  ขอมูลบทบาทการสนับสนุนเกี่ยวกับการสงเสริมการปลูกผักปลอด
สารพิษ   ขอมูลองคกรภาคี(ผูสงเสริม)  สามารถสรุปผลการวิเคราะหปญหาการทําเกษตรและได
แนวทางในการสงเสริมเกษตรปลอดสารของอบต.  ดังนี้ 

ปญหาการทําเกษตร 
- การจัดการเร่ืองน้ํา เกี่ยวกับระบบน้ํา ระบบไฟ 
- การบริหารกลุม การจัดต้ังกลุม  การสรางแกนนํากลุม อบรมแนวคิด 
- เศรษฐกิจพอเพียง/เกษตรอินทรีย อบรมเร่ืองแนวคิดและปฏิบัติทดลอง 
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แนวทางในการสงเสริมเกษตรปลอดสารของอบต. 
- สรางศูนยการเรียนรูเกษตรปลอดสาร ท่ี บ.หนองกุงเตา และ บ.อุปราช 
- จัดต้ังตลาดปลอดสาร ต.ทาสองคอน เปนตลาดกลางรับซ้ือ สินคาเกษตร  มีระบบการ

ตรวจสินคาท่ีได มาตรฐาน  
- ศึกษาดูงาน เกี่ยวกับการจัดการน้ํา การทําเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
- ขยายพื้นท่ีปลูกสูไรนา และจากไรนามารวมกลุม 
- ตั้งนโยบายและแผนการสงเสริม 3 ป หรือ 5 ป  มีเจาหนาท่ีติดตามประเมินผลอยาง

ตอเนื่อง 
 
4. จัดทําแผนงานประจําปในการสงเสริมการทําเกษตรปลอดภัยจากสารพิษตอชุมชน 
 เปนกิจกรรมท่ีผานกระบวนการวิเคราะหปญหาชุมชนและแนวทางการแกไขปญหาทางการ
เกษตรท่ีอบต. จัดทําเปนแผนการเกษตรของตําบล  โดยเปนแผนงานมีท้ังระยะส้ันและระยะยาว ท่ี
ตองมีการวางไวลวงหนาตามลําดับความสําคัญกอนหลังในแผนปฏิบัติการ อาจจะสนับสนุน ใน
รูปแบบของ  การใหงบประมาณ  การใหความรู  การฝกอบรมและปฏิบัติการ การศึกษาแลกเปล่ียน
ระหวางพื้นท่ี   เปนตน  หลังจากการดําเนินการทุกคร้ังตองมีการสรุปผลของกิจกรรมและ
ประเมินผลที่ไดรับนําไปเปนบทเรียนเพื่อการปรับปรุงแกไขในแผนงานตอไปได   ซ่ึงจาการ
ศึกษาวิจัยไดมีกระบวนการเสริมสรางการเรียนรูของอบต. ใหกับเกษตรกรในพื้นท่ี  ท่ีเปนสวนหนึ่ง
นําไปจัดเขาเปนแผนงานประจําปของตําบลไดเพื่อพัฒนาการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผัก
ปลอดสาร  ดวยกิจกรรม  คือ    

4.1 การศึกษาดูงานเพื่อเปนการสรางการเรียนรู   
กระบวนเร่ิมจาก   การจัดประชุมปรึกษาหารือเร่ืองสถานท่ีในการศึกษาดูงาน และได

สรุปผลออกมาโดยคํานึงถึงเปาหมาย วัตถุประสงคของโครงการวิจัยและความตองการของชุมชน 
จากขอสรุปในการประชุมมีมติรวมกันในการไปศึกษาดูงานที่ศูนยการเรียนรูปราชญชาวบาน นาย
ผาย สรอยสระกลาง  จากศูนยเรียนรูชุมชนอีโตนอย อ.ลําปลายมาศ จ.บุรีรัมย  โดยมีประเด็นหลัก
ในการศึกษาเรียนรู ดังนี้ 1.เร่ืองการบริหารจัดการกลุม  2.แนวคิดการทําเกษตรอินทรียโดยการ
พึ่งตนเอง 3.การเติมเต็มแนวคิด องคความรูดานการเกษตรปลอดสาร  

  การศึกษาดูงานจัดข้ึนในพุธวันท่ี 10  มิถุนายน 2552 วัตถุประสงคเพื่อเสริมสราง
กระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษใหแก อบต.ทาสองคอน เพ่ือแลกเปล่ียน
องคความรูการทําเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสรุปบทเรียนการศึกษาดูงานและ
วางแผนกิจกรรมท่ีจะดําเนินรวมกันการตอไป   
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ผูเขารวม ทีมวิจัยหลัก 7 คน(รวมฝายสงเสริมเกษตรอบต.)  ทีมวิจัยรอง 4 คน นักวิชาการ
เกษตรประจําตําบล 1 คน  ส.อบต. 2 คน  ชาวบานและผูสนใจ 9 คน ทีมพี่เล้ียง 2 คน  รวมท้ังหมด  
25  คน  โดยคัดเลือกเฉพาะกลุมเกษตรกรในพ้ืนท่ีเปาหมายของการศึกษาที่มีความสนใจจริงและ
บุคคลท่ีเกี่ยวของ    

ผลการดําเนินกิจรรม  สรุปไดดังนี้ 
การดําเนินในชวงเชาทีมศึกษาดูงาน แนะนําตัวตอผูเขารวม และเสวนาแลกเปล่ียนความรู

กับนายผาย  สรอยสระกลาง ตอจากนั้นทีมวิทยากร (ศูนยปราชญ) พาชมแปลงการทําเกษตรประณีต 
ปลูกพืชแบบผสมผสาน มีท้ังผัก ไมผล ไมยืนตน  หนอไม  และสระนํ้า 1 สระ เปนตน  ตอจากนั้น 
ไปเดินสํารวจไรนา การปลูกขาวแบบไมใชสารเคมี การปลูกไมยืนตนตามคูคันนา จนถึงเวลาพัก
เท่ียง  ตอจากนั้นชวงบายทีมวิทยากร (ศูนยปราชญ) รวมกันรองเพลง อุดรูร่ัว แกจน และเปนการฟง
บรรยายเน้ือหาและแลกเปล่ียนประเด็นคําถามในเร่ืองการจัดการน้ํา  แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  การ
จัดการกลุม โดยทีมวิจัยไดแบงใหมีคนหลักในการช้ีนําคําถาม และผูเขารวมทานอ่ืนๆ แลกเปลี่ยน
ซักถามรวมกัน  ซ่ึงคําถามสวนใหญจะเปนการแลกเปล่ียนองคความรู เติมเต็มแนวคิดรวมกันกับ
วิทยากรประจําศูนยปราชญ และเดินสํารวจอีกคร้ัง ในแปลงเกษตรแบบผสมผสานของนายสกุล  
แกวเล่ือน  เปนลักษณะของการทําเกษตรประณีต ในพื้นท่ี 7 ไร ขุดสระเลี้ยงปลา ปลูก ไมผลชนิด
ตางๆ ปลูกพืชผักสวนครัว และวิธีการทําปุยหมักอินทรียจากไสเดือนฝอยและเติมความรูพรอมกับ 
แลกเปล่ียนประสบการณ  ความคิดการทําเกษตรแบบผสมผสานระหวางการเดินสํารวจ   

ซ่ึง  นายสกุล  (วิทยากรศูนยปราชญ)ไดเลาวา  แตกอนก็ไมคิดท่ีจะมาทําการเกษตรแบบ
ประณีต  ครอบครัวก็ลําบากพอสมควรมีหนี้สิน อาชีพเกือบทุกอาชีพ เชน คาขาย รับจาง ไปเมือง
นอก ก็เคยทํามาหมดแลว ก็ไมสามารถชวยใหหมดหนี้สินได มีแตจะเพิ่มมากข้ึน ลูกสาว ลูกเขย ก็
ตองไปทํางานตางจังหวัด ไมไดอยูเยาเฝาเรือน จนไดมาเห็นการทําเกษตรประณีตของพอผาย  ก็มี
ความคิดวาถาเราลองทําดูก็ไมเสียหายอะไร  อีกท้ังเราก็อยูบานรับจางทํางานท่ัวไปอยูแลว 
จนกระท่ังไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง โดยเร่ิมจากการขุดสระไวกอนเพื่อกักตุนเปนแหลงน้ํา ตอมาก็
ปลูกไมยืนตน พืชสวนชนิดตางๆ ก็มีความเชื่ออยางหน่ึงวา “ปลูกทุกอยางท่ีกิน กินทุกอยางท่ีปลูก”  
จนมาถึงปจจุบันนี้ แปลงเกษตรประณีตก็ชวยลดรายจายลงไปมากจากการซ้ืออยู ซ้ือกิน และมีการ
จัดทําบัญชีครัวเรือน เปนอีกวิธีหนึ่งท่ีจะชวยอุดรูร่ัวในครอบครัวดวย ลูกหลานก็มาทําอาชีพ
การเกษตรชวยกัน มีรับจางใกลๆบาน เปนรายไดเสริม ไมตองเดินทางไปตางจังหวัดท่ีไกลๆ  เกิด
การพึ่งตนเองในระดับครอบครัวของตนได  

จากน้ัน   คณะศึกษาดูงานไดกลับเขามาในหอประชุมคุยแลกเปล่ียนประสบการณกับทีม
วิทยากรเพิ่มเติมทั้งเร่ืองการจัดการน้ําดวยวิธีการของนายผาย บอกวา “เฮาเฮ็ดจั่งใดจึงสิเอาน้ําอยู” 



  
148 

(แปลวา เราจะทําอยางไร จึงจะเก็บกักน้ําไวใชได)  อันแรกคือ จัดแบงพื้นท่ีใหพอเหมาะ ขุดสระไว 
1 สระกอน  เปดน้ําลงในสระ  ฟนฟูสภาพของน้ําดวยการเติมปุยคอกลงไป  จะชวยบําบัดน้ําและ
เปนแหลงอาหารของ หอย ปู ปลา ตางๆ ในนํ้า  ปลูกพืชหลายชนิดปนกันไป เปนตน   

โดยบรรยากาศมีการแลกเปล่ียนสนทนากันอยางสนุกสนานเปนกันเองในเวที   มีการ
ซักถามรวมกัน นอกเหนือจากประเด็นท่ีเตรียมมา  เชน เทคนิคการขยายไกพันธุไข  ระยะของการ
เก็บไขไก  เทคนิคการเลือกพันธุวัว  เปนตน  ผานไปซักระยะทีมวิจัยจึงไดกลาวสรุปและขอบคุณ
ทางทีมวิทยากรและถายรูปเปนท่ีระลึก สรางความประทับใจใหแกผูเขารวมเปนอยางมาก 
 หลังจากนั้น  คณะศึกษาดูงานจึงไดระดมความคิดสรุปส่ิงท่ีไดจากการดูงานคร้ังนี้   มี
รายละเอียดดังนี้ 
 การเปลี่ยนแปลงทางแนวคิดเกี่ยวกับการทําเกษตรตามแนวพระราชดําริหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  เปนการสรางแนวคิดใหผูเขารวม เติมแนวความคิด  ใหมีความต้ังม่ัน  ใหรูจักตัวเอง  ชนะ
ตัวเอง  รูวาเราเปนใคร รูผูอ่ืน  การเร่ิมตนทํากับครอบครัวตนเองกอน  ทําความเขาใจกับครอบครัว  
สรางศรัทธาใหคนเช่ือมั่น  ศึกษาหาความรูท้ังเทคนิคและวิธีการ  ทดลองปฏิบัติการ   ทําใหเปน
ตัวอยาง  เปนตนแบบ  มีรูปธรรม   เกิดการขยายผลใหคนท่ัวไป  โดยเร่ิมจากคนท่ีใกลชิดกอน  อุดรู
ร่ัว รายรับ-รายจาย นําไป สูการพึ่งตนเองได  
 การจัดการน้ํา ใหรูจักพอประมาณ  กําหนดปริมาณการใชน้ํา  ทําน้ําขุนใหใส  รูวิธีการเก็บ
น้ํา  เร่ิมจากการขุดสระกอน  ปลูกพืชท่ีเหมาะสม  จัดใหเปนระบบ  ท้ังในน้ําและบนบก  
 การบริหารจัดการกลุม  ใหรูจักมีกิจกรรมรวมกัน  วางแผนรวมกัน  สรางศรัทธาใหตนเอง  
ทําในครอบครัวกอน ขยายผลสูรอบครัวท่ีสนใจ  นําหลักธรรมาภิบาลไปใช   มีความสามัคคี   มี
คุณธรรม  มีสัจจะ  ซ่ือสัตย  ปฏิบัติตามกฎ  ใหแตละคุมปกครองตนเอง  กระจายอํานาจ  โปรงใส  
ประชุมอยางตอเนื่อง บูรณาการรวมกัน  มีการวางแผนตางๆ อยางมีสวนรวม หลังจากนั้นเปนการ
วางแผนคราวๆ ท่ีจะพัฒนากระบวนการเรียนรูของอบต.ในการสงเสริมเกษตร ซ่ึงทีมวิจัยมี
ความเห็นรวมกันวาจะประชุมเพื่อทบทวนผลของการศึกษาดูงาน ท่ีจํานําไปพัฒนาการเรียนรูตอไป
ไดอีก เชน การจัดฝกอบรม  การจัดปฏิบัติการทดลอง  การจัดทําแปลงสาธิต  เปนตน  

ขอสังเกตจากกิจกรรม 
กิจกรรมการศึกษาดูงานเปนการสรางการเรียนรู เติมแนวคิด เกิดทัศนคติท่ีดีตอการทํา

เกษตรท่ีมีรูปธรรมใหเห็นชัดเจน สรางแรงจูงใจตอผลท่ีไดรับเปนอยางดี  แตถาขาดเจาหนาท่ีและ
บุคคลที่มีบทบาทเกี่ยวของในการจัดทําขอเสนอแผนงานดานการเกษตรสนับสนุนในพ้ืนท่ี  ซ่ึงยาก
ตอการท่ีจะนํามาสรางกระบวนการเรียนรูและเกิดการปรับเปล่ียนวิธีคิดใหเห็นถึงความสําคัญของ
งานดานการเกษตรที่มีตอชุมชนอยางมีสวนรวมได   
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4.2   การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการและจัดทําแปลงสาธิตการปลูกผักปลอดสาร 
โดยการจัดการเรียนรูเกี่ยวกับ แนวคิด และเทคนิคการทําเกษตรปลอดสารพิษและจัดทํา

แปลงสาธิตการทําเกษตรปลอดสารพิษสําหรับเปนแหลงเรียนรูใหแกเกษตรกรและผูสนใจข้ึน  ใน
วันท่ี 22  มิถุนายน 2552   สถานท่ีดําเนินการแปลงสาธิต นายมานิตย  กองศูนย (ทีมวิจัย) ม.3 ต.ทา
สองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม  มีผูเขารวมท้ังส้ิน 42  คน  จาก นักวิชาการสงเสริมการเกษตรอบต. 
สมาชิกอบต. ท่ีเปนทีมวิจัยรวม  ทีมวิจัย  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบานอุปราช  เกษตรกรและ
ชาวบานผูท่ีสนใจ  อาจารยพี่เล้ียงโครงการและเจาหนาท่ี Sub node - CBMAG มหาสารคาม มารวม
สังเกตการณในเวทีดวย   

ผลการดําเนินกิจรรม  สรุปไดดังนี้ 
กิจกรรมเร่ิมดวยการลงทะเบียน  การแจกเอกสารของโครงการ สารเรงพด.1,2 และ7 

(สนับสนุนจากนักวิชาการเกษตรสงเสริมการเกษตรอบต.)  การแนะนําตัวทีมวิจัยกลาวตอนรับ
ผูเขารวมและช้ีแจงวัตถุประสงคของการจัดกิจกรรม   ซ่ึงในการจัดกิจกรรมคร้ังนี้ไดเชิญ  ฝาย
บริหารอบต.  ปลัด อบต.  เกษตรตําบล  เขารวมกิจกรรมและรวมแลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็น  แต
เม่ือถึงเวลามีเหตุจําเปนทําใหไมสามารถเขามารวมรวมกิกรรมคร้ังนี้ได    

หลังจากนั้น  เปนการบรรยายถึงการทําเกษตรปลอดสาร   การไมใชสารเคมีในการปองกัน
กําจัดศัตรูพืช พรอมกับสาธิตการทําปุยหมักชีวภาพและสารสกัดจากสะเดา  โดยทีมวิทยากร
ผูบรรยายจาก  นายเช่ือน  พรมมารักษ  ประธานกลุมผลิตปุยชีวภาพบานหนองกุงเตา และ
นักวิชาการสงเสริมการเกษตรอบต. เปนผูทําการสาธิตข้ันตอน พรอมกับบรรยาย ถึงสรรพคุณของ
ชนิดพืชท่ีนํามาเปนสวนผสมทําปุยหมักและสารจากสะเดา  วาเปนสรรพคุณอยางหน่ึงทางยา แก
รักษาโรคและบรรเทาอาการตางๆ ได เชน ใบสาบเสือ ใชหามเลือดจากแผลสด ใบตะไครหอม 
ปองกันยุงได   เปนตน   

ภายในงานจะมีการติดโปสเตอรของ สารเรงพด. วิธีการและประโยชน  ชนิดพืชสมุนไพร
ธรรมชาติกําจัดศัตรูพืช  เชน ใบสาบเสือ ใชควบคุมกําจัดเพล้ียกระโดดสีน้ําตาล  มะเขือเทศใชกําจัด 
ไรแดง หนอนใยผัก เปนตน  จนกระท่ังทางทีมวิทยากรไดทําการสาธิตเสร็จส้ิน  และไดมอบปุย
หมักใหแกชาวบานท่ีตองการนําไปใชในแปลงของตน  ในชวงพักกลางวันทางทีมวิจัยเห็นวาอากาศ 
รอนอบอาวมาก จากกําหนดการเดิมเราจะเตรียมแปลงปรับปรุงบํารุงดินและปลูกผักลงแปลง จนได
ทําการเล่ือนออกไปและนัดวันกันมาแปลงปลูกผักในวันถัดไป   

ขอสังเกตจากกิจกรรม 
 กลุมเปาหมายสวนใหญจะเปนกลุมคนท่ีรูจักและสนิทกับนักวิจัยเทานั้นความหลากหลาย
ท่ีมาจากลุมอ่ืนจึงไมคอยมี การทํางานจึงเปนลักษณะของการทําเฉพาะกับกลุมคนบางสวน  
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  ทีมวิจัยมีความคาดหวังใหทางอบต.เห็นความสําคัญในการจัดกิจกรรมคร้ังนี้ โดยการยื่น
หนังสือขอความอนุเคราะหในดานงบประมาณสนับสนุน   แตส่ิงท่ีอบต.ชวยได เพียงกําลังคนของ
เจาหนานักวิชาการเกษตร ความรูทางสายงานและเตนท โตะ เกาอ้ี  เทานั้น 
 การจัดทําแปลงสาธิต เปนการเปดใหชุมชนไดรับทราบ ไดรับรู และเห็นถึงความสําคัญของ
การทําเกษตรแบบอินทรีย  สรางเครือขายของศูนยสาธิตการทําเกษตรปลอดสารในระดับตําบลท่ีจะ
นําไปขยายตอในหมูบานอ่ืนๆ ไดดวย  

 แปลงสาธิตท่ีทีมวิจัยไดรวมกันทําข้ึนมา  เปนแรงกระตุนใหนักวิจัยต่ืนตัวกับการทําเกษตร
ปลอดสาร โดยเร่ิมจากท่ีตนเองกอนแลวคอยขยายสูเพื่อนบานใกลเคียง   

กิจกรรมนี้ไดสรางความสามัคคี  รักใคร  ปรองดอง  เห็นความเปนทีมงาน  เกิดกลุมคนท่ี
เขมแข็งข้ึน 

ขอเสนอแนะจากกิจกรรม 
กิจกรรมนี้ไดช้ีใหเห็นถึงการสรางความรวมมือระหวางอบต.กับชุมชนในการสงเสริมการ

ปลูกผักปลอดสารท่ีเห็นรูปธรรมชัดเจน  ซ่ึงบทบาทหลักในการดําเนินงานของอบต. ที่ควรจะ
สนับสนุน  ไดแก  1) อบต. ท่ีเกี่ยวของควรเขารวมจากหลายๆฝายใหเกิดการเรียนรูรวมกัน 2) ให
การสนับสนุนท้ังปจจัยการผลิตและองคความรู  3)เติมเต็มแนวคิด แลกเปล่ียนเรียนรูและประโยชน
จากการทําเกษตรปลอดสารและพัฒนาอยางสมํ่าเสมอ 4) ติดตามประเมินผลและใหการสนับสนุน
อยางตอเนื่อง  6)จัดเปนแผนงานดานการเกษตรประจําปของตําบล  7) ประสานรวมมือจัดทํา
แผนงานรวมกับองคกรภาคีท่ีเกี่ยวของดานการเกษตร  จะนําไปสูการขยายแนวคิด  พัฒนาภาค
การเกษตรในชุมชนตอไปได  
 
5.  ติดตามผลการดําเนินงานพรอมกับสงเสริมและสนับสนุนการทําเกษตรอยางตอเนื่อง  

การติดตามผลการดําเนินงาน 
เปนกิจกรรมท่ีคณะทํางาน ท่ีมีท้ัง อบต.  สมาชิกอบต .  ทีมวิจัยใหขอสรุปรวมกัน 

ดําเนินการติดตามผลการดําเนินงานจากการจัดทําแปลงสาธิตเพื่อใหการสงเสริมและสนับสนุน
อยางตอเนื่องในการสงเสริมการเกษตร  โดยจะมีสมาชิกทีมวิจัยท่ีมีท้ัง นักวิชาการสงเสริมเกษตร 
อบต.  สมาชิกอบต.  ผูนําชุมชนและชาวบาน เปนกลไกหลักในการจัดต้ังแผนการติดตามผลการ
ดําเนินงานและประเมินผล แตการกําหนดบทบาทยังไมไดระบุออกมาชัดเจนวาควรจะมี
คณะกรรมการติดตามกี่คน ใครจะรับผิดชอบเร่ืองอะไร การติดตามผลจึงมีแคนักวิชาการสงเสริม
การเกษตรอบต. และสมาชิกทีมวิจัยบางคน ไดทําการดําเนินการติดตามในระยะตอไป  เพื่อจะ
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รวบรวมเปนขอสรุปของผลการดําเนินกิจกรรมและการเปล่ียนแปลงของชุมชนนําไปสูการพัฒนา
เกษตรและขยายผลตอไปยังพื้นท่ีหมูบานอ่ืนในเขตตําบลตอไป 

บทเรียนจากกิจกรรม   การหารือแตงตั้งกรรมการติดตามผลเกิดข้ึนเฉพาะกลุมคนที่จะ
สามารถดําเนินกิจกรรมตอไปไดหลังจากการทดลองปฏิบัติการไดส้ินสุด  ซ่ึงตรงกับชวงฤดูกาลทํา
นาของเกษตรกร อีกทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ินเร่ิมเขาสูการเปล่ียนผานทางการเมืองของฝาย
บริหารอบต.ทีมวิจัยบางสวนจากบทบาทเดิมท่ีเปนสมาชิกและเคยเปนฝายบริหารอบต.มากอน ก็จะ
ลงสมัครรับเลือกตั้งใหมในสมัยหนา ท่ีมีท้ังกลุมเดียวกันและกลุมท่ีอยูตรงขามกัน การเลือกชวงเวลา
ท่ีเหมาะสมในดําเนินงานจึงมีความจําเปนท่ีจะตองพิจารณาตามขอคิดเห็นของหลายๆ ฝาย 
โดยเฉพาะ อบต.และสมาชิกอบต. และบุคคลท่ีเกี่ยวของ ไมควรตัดสินใจเฉพาะบางกลุมคนเทานั้น 
 
6. สรุปบทเรียนจากการวิจัย 

เพ่ือทบทวนกระบวนการดําเนินงานและผลท่ีเกิดข้ึนอันจะนําไปเปนบทเรียนตอชุมชนใน
พื้นที่อ่ืนตอไปได  

  การจัดเวทีนําเสนอผลการวิจัยตอชุมชน 
เปนรูปแบบของการจัดนําเสนอขอมูลรวมกับชุมชน เพื่อสรุปกิจกรรมท้ังหมดตลอด

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม  ซ่ึงผูเขารวมมาจาก  อบต. สมาชิกอบต.  กลุมเกษตรกร ผูนําชุมชน ทีมพี่
เล้ียงโครงการและผูท่ีสนใจ  มีท้ังหมูบานเปาหมายหลักและหมูบานตางๆ ในเขตพื้นท่ีตําบลทาสอง
คอน  จัดข้ึนเม่ือวันที่  24   กรกฎาคม พ.ศ. 2552   เปนการนําเสนอผลการดําเนินโครงการวิจัยตอ
การสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษในชุมชนและเปดรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอ
โครงการวิจัยจากผูเขารวมเพ่ือนํามาประมวลผลภาพรวมของการวิจัยไปประกอบการวิเคราะหและ
สรุปผลตามวัตถุประสงคของการศึกษาในการจัดทําขอเสนอแนะตองานวิจัยตอไป  สรุปการ
แลกเปล่ียนในเวทีมี ดังนี้  

•   ปญหาการปลูกผักปลอดสารพิษ  ชาวบานไมสามารถทําไดเพราะไมไดผลผลิตท่ีดี ท้ัง
ปญหาเพล้ีย ศัตรูพืชตางๆ และวัชพืช  

•  เกษตรกรจะตองใชวิธีการสังเกตในการปองรักษาดวย  เชน  การสังเกตหลังจากการรด
สารท่ีหมักจาก ตะไครหอม ใบบอระเพ็ด เพื่อปองกันเพล้ียและแมลงตางๆ   ท่ีสําคัญตัวเกษตรกรเอง
ตองขยัน หามเกียจคราน  

•  ตองมีการดูแล ปองกันโดยการใชสารจากธรรมชาติ การใชสารเคมีนั้นเห็นผลเร็ว แตสาร
จากธรรมชาติก็ทําไดแตใชเวลานานกวา ดังนั้นเราตองขยัน หม่ันสังเกต อยาใหเกิด ถาเกิดแลวจะ
แกไขน้ันยาก 
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•  การปลูกผักปลอดสารพิษ ซ่ึงเปนเร่ืองเกา ของเกาเรามานาน เรามาหลงอยูชวงท่ีใช
สารเคมี จึงมีการใชอยางแพรหลาย ตัวอยางยายผมที่บาน ตอนเชาก็จะไปเก็บผักมาขายทุกวันคนก็
จะซ้ือทุกวันเชนกัน ดังนั้นความขยันนั้นสําคัญ คนเดี๋ยวนี้ข้ีเกียจ ตะไครมัดละ 2 บาท ก็ไปซ้ือมากิน 
ไมยอมปลูกเอง การปลูกพืชนั้นก็ตองปลูกไมซํ้ากัน เวียนไปตามฤดูกาล อยากใหเปนการปลูกกินใน
ครอบครัวเสียกอน หากทําเปนธุรกิจนั้นตองใชอยูแลว  ดังนั้นควรปลูกไวกินเอง  ผูนําเกษตรกรคน
หนึ่งย้ําในเวที 

•  การดําเนินงานของอบต.ตอการสงเสริมเกษตร ไมตอเนื่อง มีการสงเสริมแตไมมีการ
สนับสนุนตอ การพัฒนาดานเกษตรจึงไมกาวหนา ไมมีความตอเนื่อง สุดทายก็ลมเลิกกันไป 

•  ขอจํากัดของอบต. มีเขตพื้นท่ีรับผิดชอบกวาง 23 หมูบาน  มีงบประมาณเกือบ 30 กวา
ลาน  แตมีงบประมาณในการสงเสริมดานการทําเกษตรปลอดสารไมมาก   และเจาหนาท่ีอบต. มี
ความพรอมท่ีจะเรียนรู  แตยังตองใชเวลาฝกทักษะ เรียนรู ประสบการณ ในการทํางานดานเกษตร
ในพื้นท่ีมากกวาเดิม   อีกท้ังในพ้ืนท่ีมีหนวยงานเขามาสงเสริมการเกษตร แตไมไดรับการกระจาย
ใหท่ัวพื้นท่ีในเขตตําบล  จะสงเสริมเฉพาะกลุมคน หมูบานบางหมูบานเปนหลักเทานั้น 

•  การที่จะทําเกษตรปลอดสารไมใชเร่ืองท่ีจะทําไดงายๆเพราะเราหลงมาใชสารเคมีเปน
เวลานาน ดังนั้นเราตองคอยๆลด สรางแกนนําคนท่ีอาสา คนท่ีมีใจ เปล่ียนความคิดใหเห็น
ความสําคัญของเร่ืองสุขภาพ และมองเห็นคนอ่ืน อยูอยางเกื้อกูลกัน ถาทํางายหนวยงานที่จะเขามา
สนับสนุนนั้นก็จะเขามาไดงายข้ึน 

•  ชาวบานควรเสนอโครงการท่ีไดรับประโยชนอยางแทจริง  ไมเฉพาะแตการทําถนน 
โครงสรางพ้ืนฐานอ่ืนๆ ควรใหเนนเกี่ยวกับการสงเสริมกลุมอาชีพ และอยากฝากทางเจาหนาท่ีให
ติดตามอยางใกลชิดวามีหมูบานไหนที่มีกลุมเร่ืองใดบาง 

•  เจาหนาท่ีประจําอบต.  คนหน่ึงกลาวเพ่ิมเติมวา  “ผมพูดเร่ืองการปลูกผักปลอดสารมา
ตลอดแตวาพี่นองเองก็ยังไมเห็นความสําคัญเทาท่ีควร สมัยกอนผมรูสึกวาไมคอยมีโรคภัยรายแรง
สารเคมียังไมปนเปอนอยูตามธรรมชาติ สมัยนี้สารเคมีปนเปอนมาก”   และใหขอคิดเห็นตอ
โครงการวิจัยวา  “ปจจุบันนี้อบต.มีหนาท่ีตองรับผิดชอบน้ันมีมาก  ผมอยากมาเขารวมต้ังแตตน แต
ก็ไมคอยมีเวลาดังนั้นวันนี้ผมวาเราควรเร่ิมตนกันใหม   พอไดแลวกับเร่ืองถนนหนทาง  ผมพยายาม
จะหาทางผลักดันและขยายผลตอไป” 

จากการแลกเปลี่ยนในเวทีจะช้ีใหเห็นไดวาการทําเกษตรปลอดสารในพ้ืนท่ีนั้นมีเง่ือนไขท่ี
สําคัญท่ีนําไปสูความสําเร็จข้ึนมาได แบงเปน เง่ือนไขภายใน ไดแก ตัวเกษตรกรท่ีตองมีความ
อดทน มีความตั้งใจจริง ปรับเปล่ียนแนวคิดของตนใหม  ขาดความรู แนวคิด วิธีการปฏิบัติการใน
ดานการผลิตยังตองพึ่งพาสารปองกันกําจัดศัตรูพืชในการดูแลรักษา เกษตรกรไมมีความเช่ือม่ันของ
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ผลผลิตท่ีไดจากการทําเกษตรปลอดสารและวิธีการเสนอปญหาการเกษตรตอการจัดโครงการของ
แผนพัฒนาตําบลท่ียังไมมีความหลากหลายทางดานอาชีพท่ีเนนแตถนน หนทาง เปนสวนใหญ  2)  
เง่ือนไขภายนอก ไดแก  องคกรปกครองทองถ่ินหรือองคกรภายนอกในการสนับสนุน  การถายทอด
ความรู แนวคิด วิธีปฏิบัติท่ีถูกตอง ใหเกิดการ ลด ละ เลิก การใชสารเคมี  วิธีการสงเสริมตางๆ ท่ี
เปนแรงจูงใจ ผลักดันให เกษตรกรหันมาตัดสินใจในขบวนการผลิตและขยายผลตอไปได 
 
แผนภาพท่ี 4.4   สรุปรูปแบบกระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุมเกษตรกร ภาคีสนับสนุน 

ศึกษาขอมูล
พื้นฐานชุมชน 

ตรวจสอบ
ความถูกตอง 

ตรวจสอบ
ขอมูล 

เสนอขอมูลและ
วิเคราะหปญหา 

เหตุปจจัย 
กระบวนการสงเสริมการปลูกผัก
ปลอดภัยจากสารพิษ ของ อบต. 

เสนอแนวทางการสงเสริม
การปลูกผักปลอดสารพิษ

ระดับชุมชน 

จัดทําแผนงาน
และดําเนินการ 

ติดตามผล 

สรุปบทเรียน 

นโยบาย
ระดับตําบล 

ภาค ี

อบต. 

กลุมเกษตรกร 

ดูงาน 

ปฏิบัติการ 

เงื่อนไข
ขอจํากัด 
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การสรางกระบวนการเรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลและชุมชน 
 การสรางกระบวนการเรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลและชุมชน  ซ่ึงเกิดจากการ
เรียนรูในลักษณะท่ีแตกตางกันออกไปทั้งรูปแบบ วิธีการ  สรุปไดดังนี ้ 
  
1. การเรียนรูจากการรวมเปนทีมวิจัย 

การเรียนรูของอบต. จาก เจาหนาสงเสริมการเกษตร อดีตรองนายกอบต. สมาชิกอบต. ผูนํา
ชุมชน เกษตรกรและชาวบาน  ท่ีเขารวมเปนทีมวิจัยท่ีมีบทบาทหลักในกระบวนการดําเนินการ 
ตั้งแตการเขามารวมศึกษาและวิเคราะหหาปญหาชุมชน ตลอดจนกิจกรรมตางๆ  เปนการเปดโอกาส
ตนเองเพื่อยอมรับจากส่ิงท่ีไดเรียนรูในการทํางานรวมกันแบบเปนทีม ในลักษณะท่ีไมมีการบังคับ 
ส่ังการจากคนใดคนหน่ึงท่ีมีบทบาททางสังคมหรือมีอํานาจมากกวา  ทุกคนมีบทบาทเทาเทียมกัน 
ในการรวมกันคิด  รวมตัดสินใจ  รวมวางแผนและรวมปฏิบัติการ  ถึงแมบางคร้ังจะเกิดความขัดแยง
จนไมสามารถหาขอสรุปรวมกันได  แตความขัดแยงท่ีเกิดข้ึนก็เพื่อใหเกิดส่ิงท่ีดีข้ึนทางบวกมากกวา
ท่ีมีเจตนาไปในทางลบลง   ความเปนทีมท่ีผานการเขารวมกิจกรรมดวยกันบอยๆ ทั้งการเตรียม
กิจกรรม ในเวทีประชุม  ไดพูดคุยกัน  ไดสนทนากัน กินขาวดวยกัน  ทํางานรวมกันหลายๆ คน ก็
สามารถสรางความสัมพันธท่ีดีตอกันได  ทุกคนเกิดการยอมรับและพรอมท่ีจะปรับตัวเขาหากันใน
เปาหมายท่ีเปนทิศทางการทํางานเดียวกัน  ซ่ึงเปนการกระบวนการเรียนรูท่ีไดพัฒนาศักยภาพตนเอง
ท้ังวิธีคิด วิธีการนําไปปฏิบัติ เกิดความเช่ือม่ันจากการทํางานรวมกันแบบมีสวนรวมไดเปนอยางดี 
โดยประมวลผลการเรียนรูจากเขารวมเปนทีมวิจัย ไวดังนี้ 
 

“ไดมีสวนรวมในการคิดทุกข้ันตอน   มีการวางแผนรวมกัน รวมศึกษาและลงมือทํา”  
“นักวิจัยรูจักกันและไดเห็นกันบอยข้ึน จากการรวมกิจกรรมดวยกัน เปนทีมงานมากข้ึน” 
“ประทับใจตนเอง  ความรู ป.4 ก็ทําวิจัยได  ไมคิดวาตนก็ทําได  ไดทําวิจัยดวยตนเอง ได

เรียนรูหลายท่ี  ไดมีสวนรวมและพอใจท่ีไดเปนนักวิจัย” นายเช่ือน  พรมมารักษ  นักวิจัย 
 

        บันทึกการประชุม สรุปบทเรียนการทาํงาน  
                  วันท่ี 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2552   
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2. การเรียนรูของกลุมบุคคลท่ีเกิดจากความตองการท่ีจะแกปญหา 
 การเรียนรูของอบต. กลุมผูนําชุมชนแตละชุมชนในพื้นท่ีศึกษาท่ีมีความตองการอยากจะ
ศึกษาปญหาเพื่อนําไปสูการวิเคราะหหาทางแกไขปญหารวมกัน  โดยมีความคาดหวังและเปาหมาย
ในการทํางานท่ีแนนอน  ท้ังบทบาท การทํางานของ อบต. ในแผนงานดานการเกษตรท่ียังไมมีทิศ
ทางการดําเนินงานท่ีชัดเจน ภายใตศักยภาพที่เปนทุนเดิมของเกษตรกรอยูแลว  ทางดานกลุมผูนํา
ชุมชนและผูรวมวิจัยทานอ่ืน ท่ีอยากจะลอง อยากจะรู เปนการหาความรูเพิ่มเติม  จากการคนหา
ปญหาในชุมชน เชน  ทําไมบางหมูบานถึงเกิดผลสําเร็จในกลุมเกษตรกรปลูกปลอดสาร  แตบาง
หมูบานไมสามารถดําเนินการตอไดจนตองลมเลิกไป  จากโครงสรางพื้นฐานท่ีไดรับการสนับสนุน
มาพรอมกัน ท่ีความตองการที่จะรวมกันศึกษา  อีกท้ังเปนการเรียนรูท่ีอยากจะรวมแลกเปล่ียนถึงวิถี
ชีวิตของหมูบานตนกับหมูบานอ่ืนวามีความแตกตางกันหรือคลายกันอยางไร สรางความสัมพันธ
ระหวางนักวิจัยชาวบานและชุมชนอ่ืนไดเปนอยางดี  มีความม่ันใจที่จะชวยกันแกปญหาชุมชนมาก
ข้ึน จากการศึกษาบริบทของหมูบาน ท้ังสภาพพ้ืนท่ี สภาพเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลอม อยาง
เปนข้ันตอนของกระบวนการวิจัย    
 

“รวมกันศึกษาขอมูลบริบทชุมชน ไดรูจักความแตกตางของขอมูลพื้นฐาน วิถีชีวิตความ
เปนอยู  ทุนเดิมของเกษตรกรในการปลูกผักปลอดสารของแตละหมูบานเปาหมาย ท่ีทําใหสําเร็จ
และไมสําเร็จ   

“รูจักบทบาทหนาท่ี ปญหา อุปสรรค และการดําเนินงานของอบต.และองคกรภาคีท่ีเขามา
สงเสริมการสงเสริมการปลูกผักปลอดสาร  ผานการเก็บขอมูล  วิเคราะหตรวจสอบขอมูลและหา
แนวทางรวมกันในการแกปญหา”   

“ฮูจักใจอบต.หลายข้ึน วาการ  เฮ็ดเกษตรปลอดสารยังบสําคัญ ถอโครงสรางพื้นฐาน
ชุมชน” ซ่ึง  “การเฮ็ดวิจัยกอเหมือนการสังวาสขอมูลออกมาทีละอัน วามันเปนจังได  ไปคนมัน
ออกมา วามีอิหยังแน” นายเช่ือน พรมมารักษ  

 “จะกลับไปสงเสริมใหชาวบานหันมาทําการเกษตรปลอดสาร” นายสมาน เดชยศดี 
นักวิจัย 
 

        บันทึกการประชุม สรุปบทเรียนการทาํงาน  
                   วันท่ี 10  กรกฎาคม พ.ศ. 2552   
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3. การเรียนรูจากกิจกรรมของโครงการวิจัยในพื้นท่ี  
 โครงการวิจัย  “กระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษของ
องคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อําเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม”  ท่ีไดรับการสนับสนุน
งบประมาณจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยฝายทองถ่ิน (สกว.)  ภายใต ศูนยประสานงาน
วิจัยทองถ่ินจังหวัดมหาสารคาม  ซ่ึงเปนปจจัยเอ้ือท่ีสําคัญในการทํากิจกรรมในระดับพื้นท่ีของ
ชุมชน มีระยะเวลาดําเนินโครงการท้ังส้ินรวม  12  เดือน  เร่ิมตั้งแต เดือนกรกฎาคม 2551 – 
มิถุนายน 2552   โดยมีกระบวนการวิจัยทองถ่ินเปนตัวขับเคล่ือนการทํางานอยางเปนข้ันเปนตอน 
ตั้งแตการเขาศึกษาชุมชน สํารวจปญหา วิเคราะหปญหา หาแนวทางแกไข ติดตามและสรุปผล 
ไดแก  กลุมบุคคล  มีท้ังจากอบต. สมาชิกอบต. ในบทบาทหนาท่ีตองรับผิดชอบตอการพัฒนา
ทองถ่ิน  ผูนําชุมชนท่ีปกครองลูกบานใหอยูดีมีสุข   เกษตรกรที่ตองเพิ่มผลผลิตใหมีความมั่นคงและ
ยั่งยืนท่ีเปนอาชีพหลักของครอบครัว   และชาวบานไดมีโอกาสพัฒนาความสามารถของตนเอง   ซ่ึง
กลุมคนเลานี้เม่ือเขามาในกระบวนวิจัยสามารถรวมกันแลกเปล่ียน เรียนรู  ความคิด ทัศนคติ วิธีการ
ปฏิบัติ และพัฒนาศักยภาพตนเองไปดวยในแตละกิจกรรมที่เกิดข้ึน เชน การอบรมแนวคิดการ
ทํางานวิจัยทองถ่ิน  การใชเคร่ืองมือวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล  การศึกษาดูงาน การแลกเปล่ียนเรียนรู
ในเวทีประชุมและรวมงานวิชาการตางๆ อาทิ งาน 10 ป  สกว.ระดับภาคและระดับประเทศ  การ
เรียนรูรวมกับเครือขายท่ีเปนพ่ีเล้ียงโครงการวิจัยหรือบุคคลอื่นท่ีมากดวยความสามารถและ
ประสบการณทํางานพัฒนารวมกับงานวิจัยในพื้นท่ี    

 “เห็นบทบาทการทํางานของตนมากข้ึน ถึงแมแผนงานดานการเกษตรปลอดสารจะมีการ
ดําเนินการเพียงบางสวน การสงเสริมการเกษตรในพ้ืนท่ีตองทําใหท่ัวถึงทุกหมูบานท่ีมีสภาพปญหา
และความตองการที่ตางกัน”   นายธนารักษ  อินศร  นักวิชาการเกษตรอบต.ทาสองคอน   
   “จะกลับไปสงเสริมใหชาวบานหันมาทําการเกษตรปลอดสาร” นายสมาน เดชยศดี  ผูใหญ
บานบ.ดอนหัน 

“มีความรูใหม  นํามาปฏิบัติได  “จะนําความรูจากการไปดูงานไปปรับใชในแปลงตนเอง 
ขยายการทําเกษตรไปสูหัวไรปลายนา”  นางสงวน มาตะพัตร  สมาชิกกลูปลูกผักปลอดสาร บาน
หนองกุงเตา  

 “จากแตกอนเห็นคนจะไมคอยพูด  ผานเวทีการประชุม เชน อสม. ประชุมชาวบาน ก็ไมมี
โอกาสพูด  ตั้งแตไดมาเปนนักวิจัยผานการดําเนินงานตางๆ ทําใหกลาพูด กลาคิดและกลาแสดงออก
มากข้ึน”   นางธิภา  ปกเคเต  นักวิจัยชาวบาน    

       บันทึกการประชุม สรุปบทเรียนการทาํงาน  
                   วันท่ี 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2552   
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บทเรียนท่ีสําคัญในการสรางและกระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสาร   
1.วิธีการของการเขาไปแนะนําตัวในพื้นท่ี หรือ พัฒนาโครงการเพ่ือจะเลือกพื้นท่ีใน

ประเด็นท่ีศึกษา นอกจากฝายบริหารอบต. สมาชิกอบต.กลุมเกษตรกรท่ีหลากหลาย  ท่ีเปนทีมวิจัย
แลว ควรจะไดรับความรวมมือจากฝายอ่ืนๆ เชน กลุมองคกรในพื้นท่ี  สถานีอนามัย โรงเรียน 
เกษตรตําบล และกลุมคนอ่ืนๆ เขามารวมรับรู แลกเปล่ียนและใหขอเสนอตอการเขามาทํางานพื้นท่ี 
จะไดมี รับทราบวัตถุประสงคของการวิจัยดวยตนเองแทนคําบอกเลา และเปนผลดีตอการจัดต้ังทีม
วิจัยท่ีเกิดจากการอยากศึกษา แกปญหาในชุมชนและพรอมท่ีจะเรียนรูการทํางานในพ้ืนท่ีผานการ
เปนนักวิจัยรวมกันจากความสมัครใจจริง  

2. การเมือง การเปล่ียนผานทางการเมืองท่ีอยูในชวงฝายบริหารอบต. และสมาชิก อบต. 
หมดวาระ   ทีมวิจัยท่ีสวนใหญท่ีเปนบุคคลท่ีมีบทบททางสังคม  ผูใหญบาน แกนนําเกษตรกร  และ
ผูท่ีเคยเขารับตําแหนงในอบต.แลวมี มีสาเหตุภายในที่ทําใหถูกปลดออก  ในขณะท่ีบทบาททาง
อบต.ก็หมดไป แตการเปนนักวิจัยจะตองดําเนินการตอ  และสวนท่ีเปนกลุมท่ีมีบทบาททางสังคม ท่ี
จะลงสมัครรับเลือกต้ังในสวนขององคการบริหารสวนตําบลท่ีเปนทีมคูแขงฝายตรงขามสงผล
ผลกระทบตอกระบวนการดําเนินงานเปนอยางมาก เพราะผูวิจัยจะตองติดตอประสานงานจากท้ัง
สองฝายมารวมในกิจกรรม ท้ังการประสาน การเลือกสถานท่ี การวางแผนงาน ก็อาจะเปนการ
ตัดสินใจของกลุมคนไมกี่คนเทานั้น อีกท้ังปญหาความขัดแยงจากตัวบุคคลท่ีผูวิจัยไมสามารถจะ
แสดงความคิดเห็นได เราในฐานะท่ีเปนท้ังนักศึกษาท่ีมีตัวหลักในการดําเนินการภายใตโครงการท่ี
รับผิดชอบอยู จะตองมีความเปนกลาง ใหกําลังใจและรับฟงขอคิดเห็นจากท้ังสองฝายโดยไมมีอคติ
รวม จะเปนการดีท่ีสุดที่ทําไดในขณะนั้น 

3. การประสานงานผูเขารวม  ท่ีมาจากหลายหนวยงานทั้งภายนอกชุมชน องคกรใน
ชุมชน  ผูนําชุมชน เกษตรกรและบุคคลตางๆ ท่ีเกี่ยวของ  การวางกระบวนการทํางาน ไดแก เนื้อหา
หรือกิจกรรมท่ีจะจัด  บทบาทหนาท่ีรับผิดชอบ  วิธีการติดตอส่ือสารควรจะใชแบบไหน อยางไร   
ซ่ึงเปนส่ิงสําคัญในข้ันตอนของการพัฒนากระบวนการเรียนรู  ตองมีรายละเอียดใหชัดเจนในทุกๆ 
คร้ัง ปองกันการผิดพลาดไมใหเกิดซํ้าๆ ข้ึนมาอีก   การประสานท่ีดีควรจะมีตัวหลักท่ีคอยเช่ือม
เหตุการณรายงานความกาวหนาของในการติดตอผูเขารวมดําเนินกิจกรรม ไมควรวางบทบาทการ
ประสานงานใหคนใดคนหนึ่งรับผิดชอบท้ังหมด   การใชหนังส่ือเชิญอยางเปนทางการ ถามีโอกาส
ควรจะเขาไปเรียนเชิญดวยตนเองหรือใชโทรศัพทคอยย้ําเตือนเพื่อใหบุคคลท่ีถูกเชิญจะไดเห็นความ
ตั้งใจจริง เห็นความสําคัญของงานใหบรรลุผลสําเร็จในกระบวนการพัฒนาการเรียนรู   การประสาน
ไมเปนทางการดวยวิธีอ่ืน  เชน โทรศัพท  บอกตอ ไปพบดวยตนเองท่ีบาน ท่ีทํางาน หรือเจอใน
กิจกรรมชุมชน ดวยความเปนกันเอง   ควรจะช้ีแจงความเขาใจในเปาหมายของกิจกรรมใหชัดเจน
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เพ่ือการดําเนินงานใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สําหรับกลุมบุคคลท่ีเขามารวมเปนผูท่ีมีบทบาท
สําคัญในกระบวนการพัฒนาจริงๆ     

4. การดําเนินการตามแผนงานสงเสริมการเกษตร  จากเง่ือนไขของอบต.ท่ีเปนอุปสรรค
ตอการพัฒนากระบวนการเรียนรูได  ซ่ึงในแผนพัฒนาตําบลมีแผนงานรองรับแตไมปฏิบัติตาม
แผนงานท่ีวางไว  เนื่องจากการดึงงบประมาณ ของโครงการรวมเขาดวยกันเปนโครงการเดียว ทําให
แผนงานไมสามารถกระจายใหแกกลุมเกษตรอยางทั่วถึงท่ีมีสภาพปญหาและความตองการที่ตางกัน  
เพราะตามความเปนจริงแลวโครงการท่ีถูกจัดเสนอเขาแผนพัฒนาตําบลเปนโครงการท่ีผานการจัด
เวทีประชาคมหมูบานท่ีเสนอจากปญหาและความตองการแตละพื้นท่ี  ถามีการใชงบประมาณ
รวมกัน ตองจัดสรรงบประมาณใหเฉล่ียแบงไปตามโครงการตางๆ ดวย    

ท้ังตัวบุคคลความเปนคุณลักษณะเฉพาะตัว  การอยากจะเรียนรู แสวงหาส่ิงใหม พัฒนา
ใหเกิดการเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน ท่ีจะเปนพลังสําคัญในการผลักดันแผนงานดานเกษตรใหเห็นเปน
รูปธรรมมากข้ึนไมเปนการใชอิทธิพลอันเกิดจากโครงสรางอํานาจทองถ่ินมากกวาการเปดใจกวาง
ยอมรับในการตัดสินใจรวมกัน และตัวเกษตรกร  ความสําคัญของปญหาและความตองการท่ี
ตระหนักในประเด็นปญหารวมกันของเกษตร  ท่ียังขาดความมุงม่ัน ตั้งใจและความอดทนดวยการ
ใชสารอินทรียชีวภาพในการบํารุงรักษาท่ีตองใชระยะเวลาในการเจริญเติบของผลผลิต มักจะไป
ตามกระแสในชวงเวลาส้ันๆ โดยมองขามความสามารถศักยภาพของตนตามกําลังและทรัพยากรที่มี
อยูอยางจํากัด ถาการพัฒนาการเกษตรของเกษตรกรยังตามกระแสทุนนิยมท่ีเขามา  การสงเสริมการ
ปลูกผักปลอดสารจะเปนเพียงคานิยมท่ีไมกอใหเกิดเปนความยั่งยืนของภาคการเกษตรได ถา
เกษตรกรไมหันมาปรับเปล่ียนแนวคิด ทัศนคติตอการทําเกษตรอินทรีย  ซ่ึงอาจจะไมเปนส่ิงท่ีเกิด
จากความตองการจริงในการเลือกลําดับความสําคัญของปญหาของวิธีการหรือแนวทางแกไขของ
การทําเกษตรปลอดสารของเกษตรกรและชุมชนได   
 

 



บทท่ี 5 
สรุปผลการวิจัย  อภิปราย  และขอเสนอแนะ 

 
การศึกษาวิจัยเร่ือง “กระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษขององคการ

บริหารสวนตําบลทาสองคอน อําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม” โดยมีวัตถุประสงค 
1.  เพื่อศึกษาบทบาทและการดําเนินงาน ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนตอการ

สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
2.  เพื่อศึกษาปญหา อุปสรรค ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและชุมชนตอการ

สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
 3. เพื่อศึกษากระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษขององคการ
บริหารสวนตําบลทาสองคอน 

ในการวิจัยคร้ังนี้ใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม(Participatory Action Research)  
ท่ีมีทีมวิจัยชาวบานในระดับพื้นท่ีเปนทีมวิจัยหลักดําเนินการรวมกันกับชุมชนตลอดระยะเวลาท่ี
ทําการศึกษา ตั้งแต การคนหาโจทยวิจัย  การวางแผนงาน  การปฏิบัติการและการสรุปผลการวิจัย  
โดยกระบวนการจะเนนไปท่ีการสังเกตการณแบบมีสวนรวมและไมมีสวนรวม  การสนทนา กับ
กลุมกับบุคคลที่เกี่ยวของ  จากน้ันนําขอมูลท่ีไดมาจัดหมวดหมูและจําแนกตามประเด็นการศึกษา
แลวนํามาประมวลผล เช่ือมโยงกับแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ  กับประเด็นเนือ้หาท่ี
สามารถอธิบายถึงบทบาท การดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรค ท่ีจะนําไปสูกระบวนการเรียนรูใน
การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารในชุมชน จากถานภาพและความเปนจริงในปจจุบันของอบต. ท่ี
จะดําเนินการได  ผลการศึกษาสามารถสรุปไดดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 

จากการศึกษาผลการวิจัย  คร้ังนี้ผูวิจัยสรุปผลการวิจัยได  ดังตอไปน้ี 
 

1.  บทบาท  การดําเนินงานและการพัฒนากระบวนการเรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลทาสอง
คอนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  ดังนี้ 

จุดแข็ง   ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ     
บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบในตําแหนงของบุคลากรในอบต. ตามระเบียบพ.ร.บ. 

สภาตําบลและองคการบิหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4 )พ.ศ. 2546  ตาม
กฎหมาย มาตรา 67 และ 68 ในลักษณะงานท่ีปฏิบัติท่ีเกี่ยวกับการเกษตร  
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บทบาทและหนาท่ีการทํางานของ อบต.และ สมาชิก อบต. จากการไดรับคัดเลือกเปน
ตัวแทนของประชาชนรวมดําเนินการบริหารกิจการอบต. ไดรวม เสนอโครงการ วางแผนกิจกรรม
การเปนวิทยากรในโครงการ  เชน   การอบรมผลิตปุยชีวภาพ การฝกอบรมอาชีพตางๆ และกิจกรรม
ท่ีนอกเหนือจากแผนปฏิบัติ   เปนตน    

ดําเนินการจัดเวทีประชาคมหมูบานเคล่ือนท่ีรวมกับประชาชนในการจัดทําโครงการท่ี
ตอบสนองความตองการและแกไขปญหาของเกษตรกรและชุมชน  

การติดตอประสานงานรวมกับหนวยงาน องคกร ชุมชนและชาวบาน ซ่ึงไดรับมอบหมาย
จากหนวยงานภาครัฐ เชน ผูวาราชการ นายอําเภอ  สํานักงานเกษตรอําเภอ  หนวยงานท่ีเกี่ยวของใน
เร่ืองนั้นๆ ในการมาเผยแพร ประชาสัมพันธ และปฏิบัติใหแกเกษตรกรในชุมชนไดทราบ   

สํารวจสภาพพื้นท่ีการทําเกษตร ความเปนอยู  ปญหา ความตองการและความเสียหาย  เชน 
การสํารวจและรับข้ึนทะเบียนเกษตรกร  การสํารวจความเสียท่ีเกิดจากภัยธรรมชาติตางๆ อาทิ  น้ํา
ทวม  ฝนแลง  แรงลม  เปนตน 

การทํากิจกรรมดานการเกษตร อบต.และ สมาชิกอบต. จัดทํากิจกรรมตางๆ ตามแผนงาน  
เชน สงเสริมการเล้ียงปลาใหเปนแหลงอาหารชุมชนตามแหลงน้ําสาธารณะของหมูบาน  และการ
เขารวมท่ีในกิจกรรมการเกษตรของกลุมเกษตรกรอ่ืนๆ เชน กลุมเล้ียงโค-กระบือ  กลุมปลูกมัน
สําปะหลัง  กลุมเกษตรกรที่ปลูกขาว  เปนตน 

การให คําปรึกษา  แนะนําเกี่ยวกับการเกษตร โดยฝายสงเสริมการเกษตรของ อบต. สถานที่
ทํางานเปนท่ีเดียวกันกับท่ีตั้งของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล  นักวิชาการ
เกษตรตําบล   

การอํานวยความสะดวกและใหบริการ อบต.เปนศูนยกลางของตําบลที่ใหบริการและ 
อํานวยความสะดวกของประชาชนในทองท่ี  ท่ีชาวบานใหการยอมรับท่ีจะมาเลือกใช โดยใหความ
อนุเคราะห ดานการใชสถานท่ีจัดประประชุมตางๆ เชน การจัดฝกอบรมและสงเสริมอาชีพ  การ
ประชุมผูนําชุมชนประจําเดือน  และการใหยืมส่ิงอํานวยความสะดวก เตนท โตะ เกาอ้ี การบริการ
รถดับเพลิง  เปนตน 
 
2  ปญหา อุปสรรค ขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและชุมชนตอการสงเสริมการปลูกผัก
ปลอดสารพิษ 

การดําเนินงานสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.ทาสองคอน ไดมีการดําเนินงาน
หลากหลายรูปแบบแตกตางกันไป  ท้ังการอบรมใหความรู การศึกษาดูงานทั้งในและนอกสถานท่ี 
การดําเนินงานตามโครงการตางๆเปนตน แตชาวบานในชุมชนเปาหมายยังใหความสําคัญกับการ
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ผลิตผักท่ีปลอดภัยจากสารพิษไมมากเทาท่ีควร ผูศึกษาจึงไดทําการศึกษาเหตุปจจัยท่ีเปนอุปสรรค
ทําใหไมประสบผลสําเร็จ จากการศึกษาพบวา การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต.ทา
สองคอนปญหาและอุปสรรคท่ีเปนจุดออนในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ ดังนี้ 

จุดออน ในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
 ดานองคความรู 
 ความรู  ความสามารถในการดําเนินงานดานการเกษตรของ สมาชิก  อบต. พบวา การ
ดําเนินงานภาคการเกษตรมีหลายสาขาที่มีปญหาความยากงายแตกตางกัน  ไมเฉพาะเจาะจงเพียง
ดานเดียว  เชน  พืชไร  พืชสวน  สัตวเล้ียง  ประมง โรคพืช  แมกระท่ังสภาพ  ดิน ฟา อากาศ และ
สภาพแวดลอมของพื้นท่ีเกษตรกรที่มีลักษณะแตกตางกัน  ปญหาและความตองการก็ไมเทากัน ตอง
ใช เทคนิค วิธีการ ความรูความสามารถเฉพาะดานสูง ในการเขาไปแกไขปญหาดังกลาว    
 เจาหนาท่ีอบต. ยังขาด ความรู  ความเขาใจในบทบาทและประสบการณการปฏิบัติงาน
ในพื้นท่ีของอบต. จากการเขามาเร่ิมทํางานใหมในตําแหนงนักวิชาการสงเสริมเกษตรอบต.ยังไมมี
ประสบการณในการทํางานดานการเกษตรในระดับพื้นท่ีรับผิดชอบท่ีมีขอบเขตกวางมี 23 หมูบาน 
ยังตองอาศัยระยะเวลาศึกษา เรียนรู การสงเสริมและพัฒนาการเกษตรที่เหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี 
 ความรูและประสบการณการจัดทําแผนงานโครงการพัฒนาเกษตรของอบต. และ
สมาชิกอบต. จากการปรับฐานะรูปแบบการบริหารงานในระดับตําบลการยกฐานะจากสภาตําบลมา
เปนองคการบริหารสวนตําบล  การจัดทําแผนจึงใหความสําคัญและเรงพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน  ถนน  ไฟฟา สาธารณูปโภค  และสวัสดิการมากกวาแผนงานอ่ืน  จึงไมปรากฎแผนงาน
และโครงการเกี่ยวกับการสงเสริมการเกษตรมากเทาท่ีควร 
 ดานแนวความคิด 
 การวางแผนงานรวมกันแบบมีสวนรวมของอบต .  สมาชิกอบต .และชุมชน  ใน
แนวความคิดท่ีจะนําเสนอปญหาดานการเกษตรหรือโครงการสนับสนุนงานเกษตร  ซ่ึงจากเวที
ประชาคมหมูบานในการจัดทําแผนโครงการจะยังคงเนนไปท่ีส่ิงอํานวยความสะดวกพ้ืนฐานชุมชน
การกอสราง  ปรับปรุง  บํารุง ถนน ประปา ของหมูบานเปนหลักและชาวบานเองก็มีความจําเปนยัง
ตองการในส่ิงเหลานั้นอยู 
 ลักษณะการทํางานแบบองครวมของ อบต.    พบวา  อบต.ยังคงมีการทํางานแบบกระจุก 
ในแตละโครงการลักษณะเดียว  ไมกระจายโครงการที่เกิดจากปญหาและความตองการของชุมชนท่ี
ไดเสนอผานการอนุมัติแลว  เพราะบางพ้ืนท่ีก็มีความตองการท่ีเกิดจากสภาพปญหาหรือความ
ตองการของกลุมเกษตรกรท่ีแตกตางกัน  ถามีลักษณะของการทํางานแบบองครวมก็จะชวยใหงาน
ดานการเกษตรขับเคล่ือนไดครอบคลุมท่ัวทุกพ้ืนท่ี   
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 การใหความรวมมือ จาก นายกอบต.  ปลัดอบต. เจาพนักงานท่ีเกี่ยวของในอบต.เกษตร
ตําบลหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของท่ีเปนกลไกสําคัญในการผลักดันแผนงานดานการเกษตร ของกลุม
เกษตรกรและกลุมอาชีพตางๆ ในพื้นท่ี  เม่ือกลุมท่ีเชิญไมเขามารวมรับรู รวมดําเนินการ การใหรับรู
และเห็นความสําคัญของกลุมเกษตรกรเพื่อท่ีจะสนับสนุนและพัฒนาอยางตอเนื่องก็เปนไปไดยาก   
 ดานกระบวนการดําเนินงาน 
 ขาดการจัดงบประมาณสนับสนุนและแผงงานดานการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจาก
สารพิษโดยตรง ซ่ึงอบต.ยังไมมีการจัดสรรรายละเอียดของงบประมาณออกมาใหชัดเจนวาจะ
สนับสนุนการสงเสริมการเกษตรในดานใดบางท่ีเปนปญหาและความตองการของชุมชนและ
แผนงานสวนใหญยังเนนไปที่การสงเสริมการเล้ียงปลาแหลงอาหารชุมชน การปลูกปาตามพระราช
เสาวนีย ซ่ึงตองข้ึนอยูกับนโยบายของรัฐบาลดวย  
 ขาดการดําเนินงานโครงการสงเสริมการเกษตรตามแผนงบประมาณประจําปอยาง
ชัดเจน ถึงแมจะมีการกําหนดแนวทาง แผนงานและโครงการสงเสริมการเกษตรไวในแผนพัฒนา
ตําบลหาปจะมีมาก  แตรายการของแผนงานในแตละปยังไมสามารถจัดทําออกมาใหเห็นเปน
รูปธรรมของการดําเนินงานท่ีชัดเจนได  ทําใหขาดแนวทางสงเสริมและสนับสนุนการทําเกษตร
ปลอดสารในรอบปของเกษตรกร 
 การติดตอประสานงาน ความรวมมือของ อบต. สมาชิกอบต.รวมกับหนวยงานตางๆ 
เชนโรงพยาบาล  สสส.มค  ศูนยมีชัย  ซ่ึงอยูในเขตพื้นท่ีเปาหมายการทํางานเดียวกัน ยังไมมีการ
ประสานและดําเนินการรวมกัน  ลักษณะการทํางานตางคนตางทํา  การพัฒนาทองถ่ินท่ีมี อบต.เปน
ศูนยกลางของการพัฒนาท่ีนาจะเปนกลไกหลักประสานความรวมมือกับองคกรสนับสนุนภายนอก  
มาวางแนวทางการสงเสริมเกษตรใหมีแผนงานท่ีเปนทิศทางเดียวกันเกิดเปนพลังสําคัญในการ
ขับเคล่ือนภาคการเกษตรของชุมชนไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืนได 
 การดําเนินงานของชาวบานขาดการตอเนื่อง  หลังจากส้ินสุดโครงการลง เกษตรกรบาง
กลุมก็ไมมีการดําเนินการตอ  อยางการจัดอบรมทําปุยอัดเม็ดชีวภาพ เม่ือวัตถุดิบเร่ิมหมดกลุมไมมี
การระดมทุนหมุนเวียนในการจัดซ้ือวัตถุดิบจึงขาดความตอเนื่องของการดําเนินงานจึงตองลมเลิก
การผลิตไป  ซ่ึงขอจํากัดในการสนับสนุนงบประมาณของอบต. ไดจัดทําเพียงคร้ังเดียว ความ
รับผิดชอบของเจาหนาท่ียังไมระบุบทบาทข้ึนมาอยางชัดเจน เพื่อติดตามประเมินผล ใหคําปรึกษา 
คําแนะนํา และพัฒนาศักยภาพกลุม ใหมีวิธีการจัดการแกไขปญหาและดําเนินการอยางมี
ประสิทธิภาพได 
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ปญหาในการสงเสริมการเกษตรของชาวบาน 4 หมูบานเปาหมาย 
การดําเนินการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษโดยอบต.ทาสองคอน ท่ีผานมายัง

ไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร  จากการศึกษาพบวา เหตุปจจัยท่ีมีผลเกี่ยวของกับพื้นท่ีเปาหมายใน
การสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ  คือ  

1. กระบวนการประชาคม 
การสงเสริมเนนไปที่การสรางถนน ไมใหความสําคัญกับการทําเกษตรปลอดสาร เนื่องจาก

การดําเนินการชวยเหลือสนับสนุนของอบต.นั้นใชเวทีประชาคมเปนหลัก การเสนอประเด็นเกษตร
ปลอดภัยจะเปนสวนนอยและจะไมคอยไดรับการพิจารณา จึงเนนไปที่โครงสรางพ้ืนฐานชุมชน
มากกวา 

2. ความรู ความเขาใจในการจัดทําโครงการของชาวบาน 
ในข้ันตอนการเสนอโครงการ การจัดทําโครงการเพ่ือเสนอในสภานั้นมีขั้นตอนหลาย

ข้ันตอนหากเสนอไมตรงกับชวงเวลาที่ไดกําหนดเอาไวอบต.ก็ไมสามารถตอบสนองความตองการ
ของชาวบานได เปนเหตุใหชาวบานบางกลุมเขาใจผิดและไมอยากเสนอโครงการอีกในคร้ังตอไป  

3. องคความรูท่ีจําเปนตอการ ลด ละ เลิก การใชสารเคมี  
ขาดองคความรูในการทําเกษตรปลอดสาร  เกษตรบางกลุมตระหนักถึงอันตรายจากการใช

สารเคมีในการเกษตร แตไดใชสารเคมีในการบํารุงและปองกันกําจัดศัตรูพืชมาเปนเวลานาน จึงไมรู
วิธีการวาหากเลิกใชสารเคมีแลว จะสามารถใชส่ิงใดเพื่อทดแทนใหไดผลผลิตเทาเดิม  

4. ขาดปจจัยการผลิต 
ขาดปจจัยการผลิต ตองลงทุนสูง บางหมูบานเนนการผลิตเพื่อจําหนายในตลาดเน่ืองจาก

เปนอาชีพรองจากการทํานาและเปนรายไดหลักของ หากพูดถึงการผลิตผักปลอดภัยจากสารพิษแลว 
สวนใหญชาวบานจะนึกถึงการผลิตเพื่อจําหนาย ทําใหตองใชตนทุนสูง  

5.แนวความคิดและความเชื่อม่ัน 
เกษตรกรไมเช่ือวาการปลูกผักแบบไมใชสารเคมีนั้นสามารถทําได  เนื่องจากการปลูกแบบ

ใชสารเคมีนั้นหากเกิดปญหาแมลงศัตรูพืชก็สามารถใชสารเคมีปองกันไดทันที  อีกท้ังยอมบริโภค
อาหารท่ีปนเปอนสารเคมีดีกวาจะไมมีอาหารกิน จึงไมไดใสใจกับผลกระทบตอสุขภาพ  ซ่ึงเปน
ปญหาสําคัญหากไมปรับเปลี่ยนแนวคิดของเกษตรกรกอน การสนับสนุนดานอ่ืนๆก็จะไมประสบ
ผลสําเร็จ  

6. การพึ่งพา “รอคอยความชวยเหลือจากรัฐมากกวาการพึ่งตนเอง” ชาวบานสวนใหญเม่ือ
เกิดปญหามักจะรอความชวยเหลือจากหนวยงานอ่ืนเพียงอยางเดียวไมลองแกไขดวยตัวเองกอน 
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เพราะบางทีหนวยงานที่เกี่ยวของนั้นก็ทํางานลาชาหรืออาจมีงานท่ีตองรับผิดชอบหลายอยาง ส่ิงใด
ท่ีชาวบานทําเองไดก็ตองทําดวยตนเอง ถารอความชวยเหลืออยางเดียวอาจจะไมทันการณ 

 
3. กระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของ อบต.   

จากการศึกษาวิจัยกระบวนการเรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอน อําเภอ
เมือง จังหวัดมหาสารคามในการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  เปนการสงเสริมในรูปของ
โครงการมากกวาการสนับสนุนกระบวนการเรียนรูใหกับเกษตรกร  ซ่ึงสรุปกระบวนการเรียนรูของ
อบต.กับหมูบานเปาหมาย 4 หมูบานเปนหลัก  คือ  

1. การศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชน 
     - กลุมเกษตรกรท่ีปลูกผักปลอดภัย 

    -บทบาทการดาํเนินงานของอบต.และหนวงงานท่ีเกีย่วของในพื้นท่ี   
2.ตรวจสอบขอมูลและเติมเต็มขอมูล 
    -สรุปขอมูล  
  - เสนอขอมูลและตรวจสอบขอมูล 
3.เสนอขอมูลและวเิคราะหปญหา 
4.เสนอแนวทางการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษระดับชุมชน 
5. จัดทําแผนงานและดําเนินการ 

-ศึกษาดูงาน  
-อบรมเชิงปฏิบัติการ 

6. ติดตามผลดําเนินการและสนับสนุนอยางตอเนื่อง 
7. สรุปบทเรียนจากการวิจยั 
   -นําเสนอผลตอชุมชน 
ในการสรางกระบวนการเรียนรูขององคการบริหารสวนตําบลและชุมชน  คือ การเรียนรูท่ี

สามารถนําไปสูการเปล่ียนแปลงพัฒนาศักยภาพและความสามารถของตนในลักษณะของพฤติกรรม
รูปแบบและวิธีการที่แตกตางกัน  การรวมเปนทีมวิจัยในกระบวนการดําเนินการ ตั้งแตการเขา
มารวมศึกษาและวิเคราะหหาปญหาชุมชน ตลอดจนกิจกรรมตางๆ เปนการเปดโอกาสตนเองเพ่ือ
เรียนรูและเกิดการยอมรับส่ิงตางๆ จากการทํางานรวมกันแบบเปนทีม เปนกลุมและสรางเครือขาย  
การเรียนรูของกลุมบุคคลท่ีเกิดจากความตองการท่ีแสวงหาหนทางรวมกันของการแกไขปญหา ท่ี
เปนข้ันตอน เปนระบบ มีความคาดหวังและเปาหมายในการทํางานท่ีแนนอนอันเดียวกัน  การเรียนรู
จากกิจกรรมของโครงการวิจัยในพื้นท่ี  ซ่ึงเปนปจจัยเอ้ือท่ีสําคัญในการทํากิจกรรมในระดับพื้นท่ี
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ของชุมชน มีกระบวนการวิจัยท่ีมีข้ันตอนอยางตอเนื่องเปนตัวขับเคล่ือนการทํางานใหทุกฝายเกิด
การเรียนรูรวมกันอยางมีสวนรวมไดดี 
 
อภิปรายผล  

จากการศึกษาวิจัย การพัฒนากระบวนการเรียนรูการสงเสริมการปลูกผักปลอดจากสารพิษ
ของอบต. สามารถอภิปรายไดโดยใชกรอบแนวความคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวของท่ีผูวิจัยไดทําการศึกษา 
กลาวคือ  

การเรียนรูท่ีมีประสิทธิผลในการพัฒนา คือ การเรียนรูแบบมีสวนรวมในการปฏิบัติงานจริง  
โดยมีเปาหมายเรียนรูรวมกันไมแยกการเรียนรูออกจากชีวิตจริงเหตุผลท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนรู  
สุมณฑาและคณะ ( อางในปาริชาติ  วลัยเสถียร และคณะ, 2543: 277 ) ไดแก 

1. ความรูและความจริงเกี่ยวกับส่ิงตางๆถูกคนพบใหมเสมอความเปล่ียนแปลงเก่ียวกับส่ิง
ตางๆ ในสังคมเกิดข้ึนอยางตอเนื่อง ตลอดเวลาทุกคนตองเรียนรูวิธีท่ีจะแสวงหาความรูดวยตนเอง 

2. การเรียนรูแบบมีสวนรวม ชวยเตรียมสมาชิกชุมชนใหพรอมท่ีจะเผชิญกับชีวิต เปนการ
เรียนรูท่ีมีความสัมพันธสอดคลองกับชีวิตจริง 

3. การเรียนรู แบบมีสวนรวม ชวยเสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีดี ฝกฝนความเปน
ประชาธิปไตย ฝกการชวยเหลือเกื้อกูล และการอยูรวมกันอยางเปนสุขใหแกชุมชน 

4. การเรียนรู แบบมีสวนรวมชวยลดความสัมพันธ เชิงอํานาจ ทุกคนไดรับการยอมรับไดมี
สวนรวมในกิจกรรมตางๆ เกิดความสุขในการอยูรวมกัน 
 จะเห็นไดวาการเรียนรูของอบต.และบุคคลท่ีเขามารวมในกิจกรรม  เปนการเรียนรูท่ี
อยากจะแสวงหาส่ิงใหมดวยตนเอง  การเผชิญกับส่ิงตางๆ ท่ีสอดคลองกับในชีวิตจริง จาก
สถานภาพ  ชีวิตความเปนอยู  อาชีพของกลุมคนใหมีการเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน  ในการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมกับบุคลอ่ืนมีกระบวนการทํางานท่ีเปนระบบ ไดลงมติหาขอสรุปรวมกันอยาง
เปนเอกฉันท  ซ่ึงเกิดจากการเปดโอกาสใหตนเองไดศึกษา พัฒนาศักยภาพและความสามารถของตน
ผานการทํากิจกรรมรวมกันจนเปนท่ียอมรับของตนและชุมชน โดยเฉพาะการนําเสนอขอมูลและ
วิเคราะหปญหา จาก อบต.  กลุมเกษตรกร ชาวบานและกลุมบุคคลท่ีเกี่ยวของ ท่ีรวมกันตรวจสอบ
เติมเต็มขอมูลรวมกันประเมิน ศักยภาพและขอจํากัดดานการทําเกษตรปลอดสารในชุมชน ท่ีมีท้ัง
นักวิชาการสงเสริมการเกษตรของอบต.ท่ีตองจัดทําแผนงานดําเนินการและสนับสนุนใหแก
เกษตรกรในระดับพื้นท่ี   กลุมเกษตรกรจากบานหนองกุงเตาท่ีมีความเขมแข็ง มีองคความรูสามารถ
ถายทอดเปนตัวอยางท่ีดีใหแกกลุมเกษตรกรอื่นท่ีสนใจได  กลุมเกษตรกรบานอุปราชท่ีมีกลุม
สมาชิกปลูกผักปลอดสารแลว 8 คน และกลุมเกษตรกรที่ยังอยูในระหวางการปรับเปล่ียนจากการใช
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สารปองกันกําจัดศัตรูพืชหันมาใชสารอินทรียชีวภาพแทนที่จําเปนตองใชเวลาในการเปล่ียน
พฤติกรรมจากการใชสารเคมีมาเรียนรูแบบอินทรียทําการ ลด ละ และเลิกใชสารเคมีในท่ีสุด   กลุม
เกษตรกรบานดอนหันถึงจะเคยทําการเกษตรปลอดสารมาแลวแตความลมเหลวที่ไมมีการ
ดําเนินการตอก็เปนส่ิงท่ีชุมชนใหความสนใจเห็นถึงความสําคัญจนกลายเปนการอยากจะร้ือฟน
โครงสรางพื้นฐานเดิม องคความรูท่ีเคยมีนํากลับมาดําเนินการใหมีความเขมแข็งท่ีเกิดจากความ
ตั้งใจจริงของเกษตรกรอีกคร้ัง   ซ่ึงเปนมูลเหตุของปญหาและความสําคัญของชุมชนท่ีมารวม
วิเคราะหขอมูลจากกสถานการณจริงท่ีเปนอยูแลวหาแนวทางออกรวมกันในการแกไขปญหา มี
บทบาทการทํางานของแตละสวนรับผิดชอบ มีเกษตรกรที่เปนพลังสําคัญรวมท่ีจะเปนตัวผลักดันให
เกิดการขับเคล่ือนงานไปในทางท่ีดีข้ึนของอาชีพเกษตร  ซ่ึง สิทธิณัฐ ประพุทธนิติสาร(2547:10)ได
กลาวไวเชนเดียวกันวา เงื่อนไข/ปจจัยในการแกไขปญหาของคนในชุมชน ในลักษณะของการ
เรียนรูมีผลตอการทําความเขาใจตอตัวปญหาและนําไปสูลักษณะการแกไขปญหาน้ันๆ  บางคร้ัง
ปญหาเล็กๆ งายๆ อาจจะแกไขยาก ถาการเรียนรูมีนอยไมลึกซ้ึงกับปญหา การแกปญหาก็จะจํากัด 
แตถาผูคนท่ีอยูกับปญหามาสนใจ พยายามเรียนรูปญหาอยางเปนระบบก็อาจจะสามารถแกปญหาได 
หรือไมสามารถแกไดอยางสมบูรณในทันที ก็อาจจะเห็นแนวโนมการเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน  การ
เรียนรูดังกลาวจึงมาจากความตองการท่ีจะแกไขปญหาหรือหาทางออกรวมกันอยางชัดเจน 
ปรากฎการณดังกลาวจึงสะทอนใหเห็นถึงกระบวนการเรียนรูของชุมชนท่ีมีรากฐานจากชีวิตความ
เปนอยู สถานภาพ บทบาทการทํางาน ตามความเหมาะสมในทองถ่ินของตนเอง   ซ่ึงสอดคลองกับ 
เสรี พงศพิศ (อางใน พรพิไล 2532 : บทนํา)  กลาวถึงแนวคิด  กระบวนการเรียนรูของชุมชนวา  เปน
กระบวนการท่ีมีรากฐานจากประสบประการณและประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน  ซ่ึงไมไดแยก
ระหวางการเรียนรูกับวิถีชีวิตการเรียนรูและการปฏิบัติเนื้อหา   
 การพัฒนากระบวนการเรียนรูของอบต. เปนการเรียนรูผานการมีสวนรวมของชุมชน เร่ิม
จาก ผูนําชุมชน เกษตรกรและชาวบาน ท่ีมาเขารวมเปนทีมวิจัยมีบทบาทในการดําเนินการดวยกัน  
มีการทํางานแบบเปนทีมในลักษณะของการไมบีบบังคับ ส่ังการของการตัดสินใจ ทุกคนมีบทบาท
เทาเทียมกันหมด   ดังท่ี ยุวัฒน (2539) (อางถึงใน ทะนงศักดิ์  คุมไขน้ํา, 2540) ไดสรุปหลักการ
พัฒนาชุมชนไวประการหนึ่งวา หลักการพัฒนาชุมชนท่ีสําคัญยิ่งก็คือ การเปดโอกาสใหประชาชน
ไดเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานอยางจริงจังและจริงใจ ท้ังนี้ดวยเปดโอกาสใหมีการศึกษา 
(Education) การรวมพิจารณา (Concensus) และการตกลงรวมใจกัน (Consent) ในการแกปญหาหรือ
วางโครงการตางๆ การท่ีจะเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมก็เพื่อเปนการใหประชาชนมี
สิทธิเสมอภาคกันในอันท่ีจะมีท่ีจะมีสวนรวมรับผิดชอบในสังคม ประชาชนจะมีโอกาสรวมคิด รวม
ตัดสินใจ รวมปฏิบัติและรวมรับผิดชอบ  ซ่ึงกลุมคนท่ีมีบทบาทรวมกันในการศึกษาเพื่อพัฒนางาน
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สงเสริมเกษตรปลอดสารในพื้นท่ีจะเริ่มจากความตระหนักรับรูของปญหาและความตองการท่ี
สอดคลองกับชุมชนจนไดเขามามีสวนรวมในกระบวนการทํางาน  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาวิจัย
ในคร้ังนี้ โดยจะยกตัวอยางท่ีเห็นไดชัด จากการมีสวนรวมของ นางธิภา  ปกเคเต นักวิจัยรวม  ซ่ึง
เปนชาวบานท่ีมีอาชีพทําการเกษตรเปนหลัก ไดเขารวมในกิจกรรมในชุมชน ประชุมชาวบาน 
ประชุม อสม. และเวทีตางๆ บทบาทท่ีเขาไปรวมในกิจกรรมจะเปนเพียงผูเขารวมท่ีไมมีโอกาส ได
แลกเปล่ียนความคิดและแสดงความคิดเห็นออกมา เนื่องจากการเขาประชุมสวนใหญจะมีผูนํา แกน
นํา บุคคลท่ีเคารพนับถือของชุมชน ซ่ึงเม่ือพูดอะไรหรือแสดงความคิดเห็นออกไปคนมักจะเช่ือและ
คลอยตาม หากแตการเขารวมมาเปนนักวิจัยทุกคนมีโอกาส มีสิทธิเทาเทียมกันในความคิดทุก
ข้ันตอนตลอดกระบวนการวิจัย มีการวางแผนรวมกันรวมคิด รวมศึกษาและลงมือปฏิบัติ   
 การวิจัยคร้ังนี้แมจะเปนการมุงศึกษาการพัฒนากระบวนการเรียนรูในการสงเสริมการปลูก
ผักปลอดภัยจากสารพิษของอบต. ภายใต บทบาท การดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรค ของผลการ
ศึกษาวิจัย  ในแงของการวิจัยท่ีใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมท่ีมาจากความรวมมือ
ของอบต. กลุมเกษตรกร ชุมชน นักวิจัยชาวบานและองคกรสนับสนุนท่ีเปนปจจัยนําเขาสําคัญท่ีมี
สวนรวมในการกําหนดกระบวนการตั้งแตเร่ิมตนท่ีผูวิจัยไดแบงไว 3 ข้ันตอนใหญๆ คือ การ
เตรียมการ การดําเนินการและการสรุปผลวิจัย ปจจัยท่ีเอ้ือตอการพัฒนาการเรียนรูท่ีมาจากทุน
สนับสนุนโครงการวิจัย  พี่เล้ียงจากศูนยประสานงาน  แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนาของอบต. 
องคความรูและภูมิปญญาของชุมชน รวมผสานเขาดวยกันต้ังแต กําหนดปญหา  การวิเคราะหปญหา  
การดําเนินการ  การสรุปผลและติดตาม  จนไดผลสรุปของการวิจัยออกมา  ซ่ึง รัตนะ บัวสน (2535) 
ไดใหความหมายการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม วาเปนวิธีการวิจัยท่ีมุงแกไขปญหาหรือ
พัฒนางานของหนวยงาน องคกร หรือชุมชนตามแนวทางท่ีบุคคลหลายฝายซ่ึงมีสวนเกี่ยวของ
มารวมในกิจกรรมการวิจัยทุกข้ันตอน นับต้ังแตข้ันตอนแรกเร่ิมจนกระท่ังส้ินสุดการดําเนินงานวิจัย 
แตในการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเปนเพียงวิธีการหนึ่งท่ีจะชวยใหเกิดความสําเร็จของการ
พัฒนาชุมชนตลอดกระบวนการ   เนื่องจากปญหา ขอจํากัดจากโครงสรางทางสังคมท่ีเกี่ยวของกับ
อํานาจทองถ่ินการยอมรับภายใตความขัดแยงของกลุมคนท่ีจะรวมกันมือกันเปนไปไดยาก อีกท้ัง
แผนงานท่ีตองดําเนินการเรงดวนจากนโยบายของรัฐ จังหวัดปญหาความตองการของชุมชน
ขณะนั้นดวยซ่ึงสอดคลองกับท่ี  โกมล สนั่นกอง (2545) พบวา ข้ันตอนการพัฒนาแผนตําบลมีความ
ซับซอนยุงยากมากและถูกควบคุมจากหนวยงานของรัฐ   ในการปลูกผักปลอดสารของชุมชนท่ีมา
จากความตองการ มีความตระหนักรวมกันท่ีจะแกไขปญหาซ่ึงเปนสวนหน่ึงในบทบาทขององคกร
ปกครองทองถ่ินท่ีจะตองทําการสงเสริมและสนับสนุนงานดานเกษตรใหแกชุมชน ตองมีความ
เขาใจหลักแนวคิด วิธีการปฏิบัติของการทําเกษตรปลอดสารบางพอสมควรใหสอดคลองกับแนวคิด 
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องคความรู ศักยภาพของแตละชุมชน  ซ่ึงตามหลักของการทําเกษตรแบบอินทรีย จะเปนระบบท่ี
หลีกเล่ียงการใชสารเคมี ในการเพาะปลูก เนนการใชอินทรียวัตถุบํารุงรักษาแทน พงศธร จันทร
เล่ือน (2548)  ถึงแมโครงสรางของอบต.ท่ีมีบุคลากรประจําในแตละสวนงาน อํานาจหนาท่ีท่ีตอง
ปฏิบัติตามลักษณะของสายงาน โกวิทย  พวงงาม (2548) ในการจัดสรรงบประมาณตอโครงการก็
ตองแบงไปตามความจําเปนกอนหลังท่ีมาจากเวทีประชาคมหมูบาน ท่ีจะยังคงเนนไปที่โครงสราง
พื้นฐานเปนหลัก   ดังน้ันขอคนพบจากการวิจัยท่ีจะสรางการเรียนรูของอบต.ตอการทําเกษตรปลอด
สาร  ในแงของบทบาทท่ีสรางความรวมมือจากหลายๆฝาย การทํางานรวมกันระหวางองคกร
เครือขายบนพื้นฐานเดิมของแตละชุมชนยอมมีความสําคัญท่ีจะเปนแรงหนุนเสริมใหการปฏิบัติงาน
สําเร็จลุลวงไปดวยดี 
 
ขอเสนอแนะจากการวิจัย 
 1. การใชหลักการทํางานอยางมีสวนรวมในการแกปญหาดวยกระบวนการเรียนรูเปด
โอกาสใหกลุมบุคคลตางๆ ไดเขามามีบทบาท มีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน ตั้งแตการกําหนด
ปญหา  การวิเคราะหปญหา การดําเนินการวิจัย การปฏิบัติการ การสรุปผล ตลอดจนนําผลวิจัยให
ชุมชนไดนําไปเปนแนวทางในการวางแผนและจัดการแกไขปญหาของคนกลุมท่ีอยูกับปญหาให
เกิดประโยชนโดยตรง  
 2. ควรเสริมความรูและประสบการณการทํางานในระดับแผนงานอบต. และชุมชนรวมกัน
ใหมีความรู ความเขาใจ ถึงข้ันตอนและวิธีการจัดทําแผนงานเพื่อใหมีการทํางานไปในทิศทาง
เดียวกันท่ีเกิดจากความตองการจริงและสามารถปฏิบัติการไดจริงตามขอตกลงรวมกัน 
 3. ควรเสริมกระบวนการที่สรางความตระหนักรับรูและเขาใจในการสงเสริมการปลูกผัก
ปลอดสารของชุมชน เพื่อใหบทบาท การดําเนินงานของอบต.รวมกับชุมชนไดมีรูปแบบท่ีชัดเจน
เห็นเปนรูปธรรมจริงในพื้นท่ี  
 4. การทําวิจัยเชิงคุณภาพโดยใชกระบวนการวิจัยทองถ่ิน ถาผูวิจัยยังขาดประสบการณการ
ทํางาน ควรจะมีเสริมกระบวนการเรียนรู ฝกทักษะและพัฒนาศักยภาพความสามารถของตนเองไป
พรอมกับการดําเนินกิจกรรม เชน ฝกเปนวิทยากรกระบวนการ ฝกระดมขอมูล และจัดสันทนาการ
สรางความสัมพันธ ความคุนเคยเปนกันเองของผูเขารวมประชุมจะชวยในการดําเนินงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพได  
 5. ผูวิจัยในฐานะท่ีเปนคนนอกการวางตัวในบทบาทท่ีเปนนักวิจัยรวมกับคนในชุมชนตอง
เปนท้ังผูกระตุนใหชุมชนไดแสดงพลังความคิดออกมามากกวาการเขาไปครอบงํา โดยใหคําปรึกษา 
คําแนะนํา  ชวยในการประสานงานและหนุนเสริมเทคนิคตางๆ เกิดการเรียนรูรวมกันทุกข้ันตอน
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สรางความสัมพันธ  ความคุนเคยรวมกันในชุมชนจะชวยในการดําเนินงานเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพได มีความเปนทีมรวมกัน  
 
ขอเสนอตอการวิจัยครั้งตอไป 
  จากการวิจัยการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษของอบต. ควรมีกระบวนการสรางการ
เรียนรูดวยการเผยแพรหรือประชาสัมพันธขอมูล ขาวสารใหแกเกษตรกรและชุมชนไดเขาใจใน
หลักการของกระบวนการผลิตแบบปลอดสาร เพื่อสรางความรูความเขาใจใหเห็นถึงความสําคัญใน
การเขาไปสงเสริมฯ ของอบต.หรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ซ่ึงจะเปนการเตรียมความพรอมพื้นฐานท่ี
จะสามารถนําความรูเกี่ยวกับการทําเกษตรปลอดสารของชุมชนไปปรับใชไดอยางแทจริง   
เนื่องจากข้ันตอนการทําเกษตรปลอดสารเปนเรื่องท่ีมีความยุงยาก ซับซอน และปญหา อุปสรรค
หลายประการ  ถาเกษตรกรมุงหวังผลกําไรผลผลิตจะไมทันตอความตองการ ตองใชเวลาในการ
ปรับเปล่ียนท้ัง แนวคิด ทัศนคติและพฤติกรรมการใชสารในข้ันตอนการผลิต  จนเกิดเปนความ
ตระหนักถึงความสําคัญของระบบการผลิตท่ีปฏิเสธการใชปุยเคมี สรางความปลอดภัยท้ังผูผลิตและ
ผูบริโภคไดเปนอยางดี    

โดยการทํากิจกรรมท่ีสงเสริมความรูความเขาใจใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการปลูกผักปลอด
สารใหแกเกษตรกรและชุมชนเปาหมาย ไดทราบและเขาใจในหลักการของกระบวนการผลิตแบบ
อินทรีย ท้ังประโยชนท่ีไดรับหรือผลกระทบจากการใชสารเคมี เพื่อสรางแรงจูงในการหันมาปลูก
ผักปลอดสารท่ีเปนทางเลือกหนึ่งของการผลิตแบบปลอดสารท่ีเปนเง่ือนไขสูความสําเร็จของการ
วิจัยท่ีสําคัญ  ซ่ึงรูปแบบการเผยแพรขาวสารอาจจะใชวิธีท่ีหลากหลาย  อาทิเชน ประชาสัมพันธผาน
เสียงตามสายของหมูบาน ส่ือวิทยุชุมชน รถแหปายโฆษณา  การรณรงค  แจกเอกสาร จัดฝกอบรม  
จัดนิทรรศการ  ควรกําหนดผูรับผิดชอบ วางเปาหมายท่ีชัดเจนรวมกัน ประสานความรวมมือจาก
องคกรท่ีเกี่ยวของจากหลายฝายท้ังในระดับพื้นท่ีและนอกพ้ืนท่ี  เพื่อใหการดําเนินการสงเสริมฯ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพคนในชุมชนสามารถเขาถึงและนําความรูไปใชไดจริงผูวิจัยจึงไดสรุป  
รูปแบบกระบวนการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารสําหรับการทําวิจัยในคร้ังตอไป (แผนภาพท่ี 7)   

- ควรมีการศึกษาหารูปแบบการสรางความรวมมือของเกษตรกรและอบต.ในการพัฒนางาน
ดานการเกษตร 
 - ควรมีการศึกษาการสรางเครือขายกลุมเกษตรปลอดสารและขยายผลการทําเกษตรปลอด
สารจากกลุมเกษตรกรตนแบบไปยังเกษตรกรกลุมอ่ืนท้ังตําบล 

- ควรมีการศึกษาตอในประเด็นท่ีเกษตรกรสนใจ เชน ปญหาเร่ืองการจัดการน้ํา ปญหา
ความตองของกลุมเกษตรกรแตละหมูบานนอกเหนือจากประเด็นเกษตรปลอดสาร 
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 แผนภาพท่ี 5.1  รูปแบบกระบวนการสงเสริมการปลูกผักปลอดสาร 
 
 
 
 

ความรู 

เสียงตามสายหมูบาน 

ฝกอบรมใหความรู นิทรรศการ เดินขบวนรณรงค รถแหปาย 

สื่อวิทยุชุมชน แจกเอกสาร แผนพับ ศูนยใหขอมูล 

เกษตรกร/
ชุมชนเปาหมาย 

เผยแพร ประชาสัมพันธ

ศึกษาขอมูลพ้ืนฐานชุมชน 

ตรวจสอบขอมูล 

วิเคราะหปญหาและแนวทางการ
สงเสริมฯ 

ไดยินไดฟง

ไดรับรู 

ไดเห็น ไดอาน

เกษตรปลอดสาร 

จัดทําแผนงานและดําเนินการ 

ติดตามผลและพัฒนาตอเน่ือง 

ระยะกอนทําวจิัย

ระยะการทําวจิัย

กลมเกษตรกร 

ภาคีสนับสนุน 
ตรวจสอบ
ความถูกตอง 

ภาค ี

เหตุปจจัย 

เงื่อนไข
ขอจํากัด 

อบต.

กลุมเกษตรกร 
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ภาคผนวก ก 

 
กรอบประเด็นคําถาม 

การประชุมกลุมยอย   
การเก็บขอมูลบริบทพื้นท่ีวิจยั 

1. บริบทตําบลทาสองคอน 
1.1 สภาพท่ัวไปของตําบล 
1.2 ทรัพยากรธรรมชาติในตําบล  เชน แผนท่ีทางสังคม / ลักษณะทางกายภาพ 
1.3 การปกครอง 
1.4 วิถีชีวิต ความเช่ือ วัฒนธรรม  
1.5 การประกอบอาชีพของคนในพืน้ท่ี  

2. ขอมูลพื้นฐานท่ัวไป เก็บจาก 4 หมูบานเปาหมาย  แบงกลุมยอยขอมูลเปน 7 กลุม  คือ 
2.1 ขอมูลทั่วไปของชุมชน 
2.2 ขอมูลฐานทรัพยากร 
2.3 ขอมูลดานเศรษฐกิจ 
2.4 ขอมูลประเพณีวัฒนธรรม 
2.5 ขอมูลดานสังคม 
2.6 ขอมูลดานระบบเกษตร 
2.7 ขอมูลปญหาตางๆ ของชุมชน 

 
กรอบคําถามแบบสัมภาษณ  

บทบาท  การดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการปลูกผักปลอดภัยจาก
สารพิษขององคการบริหารสวนตําบลทาสองคอนและองคกรภาคีสนับสนุนจากภายนอก 
 
ผูสัมภาษณโดยทีมวิจัย  

1............................................................................................................................................. 
2............................................................................................................................................. 
3............................................................................................................................................. 

เก็บขอมูลวันท่ี..........................................................เดือน...........................................พ.ศ. ............... 
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ผูใหสัมภาษณ 
1.ช่ือ - สกุล.......................................................................................................................................... 
2.หนวยงาน/สังกัด............................................................................................................................... 
3.ตําแหนง/ความรับผิดชอบในปจจุบัน................................................................................................ 
 
ประเด็นคําถาม 
1. หนวยงาน/สังกัด ของทานมี นโยบาย  ดานการสงเสริมเกษตรมีวาอยางไร  อะไรบาง
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
2. ทานทราบและมีความเขาใจในการจัดขอเสนอดานการสงเสริมการปลูกผักปลอดสารของ (อบต.) 
อยางไร มีการดําเนินการอยางไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
3. ทานมีแผนงานดานการเกษตร 

มีอะไรบาง (ถามี) วาอยางไร  
แนวทางที่จะเขาไปสงเสริม  มีอะไรบาง  อยางไร 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................  
เปาหมายในการลงไปสงเสริม / ความคาดหวังท่ีลงไป วาอยางไร

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
  แผนงานดานการเกษตรในอนาคต มีหรือไม อยางไร 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
4. บทบาท หนาท่ีทางกฎหมายเกีย่วกับการสงเสริมการเกษตร/การปลูกผักปลอดสาร  อยางไร  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
5. ทานมีพื้นที่เปาหมายในการสงเสริมการเกษตร มีท่ีไหนบาง อยางไร 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
6.ทานเขาใจในบทบาท/วิธีการในการสงเสริมเกษตรปลอดสาร อยางไร มีการดําเนินการหรือไม 
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  เม่ือไหร / ปใด  มีการดําเนนิงานอยางไร  ทําอะไร  อยางไรบาง 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  

ผลการดําเนินเปนอยางไร
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
7. ทานมีงบประมาณสนับสนุนเปนจํานวนเทาไหร  เม่ือปใด  ทําอะไรบาง
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
7. ทานปญหา/อุปสรรค ในการสงเสริมการเกษตร 
   มี หรือ ไม ............................................. 

 (ถามี) ปญหา อุปสรรคจากการดําเนินงานเปนอยางไร มีอะไรบาง
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
8. ทานมีการตดิตามประเมินผล    มีการดําเนินหรือไม  อยางไร  
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
9. ทัศนคติของ จนท.อบต./ ความเปนไปได/คิดอยางไรเกี่ยวกับการสงเสริมการเกษตรปลอดสาร 
คิดวาอยางไร 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
10. ยุทธศาสตรเกี่ยวกับการสงเสริมการเกษตรของ อบต. /หนวยงาน วาอยางไร 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
11. นโยบาย วสัิยทัศน  ของอบต. / หนวยงานนั้นๆ  
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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กรอบคําถามประชุมกลุมยอย 
ขอมูลกลุมเกษตรกรผูปลูกผกัปลอดสารใน  4  หมูบานเปาหมาย   
ประเด็นคําถาม 

1. รูปแบบการผลิตแบบใด 
2.พื้นที่ท่ีปลูกผักปลอดสาร ท่ีไหน เนื้อท่ีเทาไหร 
3.สถานการณปญหาท่ีกอใหเกิดผักปลอดสาร คืออะไร 
4. ปจจัยที่อะไรที่ทําใหสนใจการปลูกผักปลอดสาร 
5. ประวัติความเปนมาของกลุม 
6. ปจจัยที่ทําใหเกิดความสําเร็จ/ความลมเหลวของการปลูกผักปลอดสาร 
7. ขอดี/ขอเสีย  
8. วิธีการ/การดําเนินงานของกลุม (ถามี) 

     - หนาท่ีการบริหาร 
      - หนาท่ีในแปลง 
     - กฎระเบียบ/ขอบังคับ  

9. เทคนิค/องคความรูผักเปลอดสาร 
      - มีอะไรบาง  
      - มาจากท่ีไหน 
     - นํามาใชทําอะไร  

10. การสงเสริมการปลูกผักปลอดสารจากองคกรภายนอกใครบาง ? 
11. คานิยมการบริโภค/พฤติกรรมการบริโภค 
12.ระบบการผลิตพืช/ปฏิทินการผลิต 

       - ปลูกผักชนิดใดบาง 
     - ชวงระยะเวลาการเพาะปลูกจนถึงการเก็บเกี่ยว 

13. ความคาดหวังของกลุมปลูกผักปลอดสารในการสงเสริมของ  
      - อบต. ทาสองคอน 
   - หนวยงานที่เกี่ยวของอ่ืนๆ  

14. ผลกระทบจากการทําเกษตรปลอดสาร (ระดับครัวเรือน)  
15.ปญหา / ขอจํากัด / ปจจยัเอ้ือ 
16.นิยาม  ผักปลอดสาร คืออะไร 
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ภาคผนวก ข      
รูปภาพประกอบในการดําเนินกิจกรรม 

 
ขั้นเตรียมการ 

 

  
ภาพท่ี 1   เวทีการคนหาโจทยและพัฒนาโจทย 

 

     
ภาพท่ี 2   เวทีประชุมคนหาโจทยและหาทีมวิจัยหลัก 

 

     
ภาพท่ี 3   การกลั่นกรองโครงการ 
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ขั้นดําเนนิการวิจัย 
กระบวนการสรางทีมและพัฒนาศักยภาพทีมวิจัย 

      

      
ภาพท่ี 4  ประชุมช้ีแจงโครงการและสรางความเขาใจ 
                 แกทีมวิจัย     

       

         
  ภาพที่ 6  การพัฒนาศักยภาพทีมวิจัยเขารวมโครงการอบรมแตกกรอบเน้ือหาและเครื่องมือการวิจัยทองถ่ิน 

 
 

กระบวนการศึกษาขอมูลและสรุปผลการวิจัย 
 

     
    ภาพที่ 7  การประชุมแตกกรอบเน้ือหาการเก็บขอมูล             ภาพท่ี 8 การศึกษาขอมูลพ้ืนฐานชุมชน 4 หมูบาน 

ภาพท่ี 5 เวทีสัมมนาเชิงปฏิบัติการแนวคิด   
เทคนิคการวิจัยเพ่ือทองถ่ินแบบมีสวนรวม 
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ภาพท่ี 9  การประชุมทีมวิจัยและสรุปบทเรียน                    ภาพท่ี10 ศึกษาขอมูลกลุมปลูกผักปลอดสาร 4 หมูบาน 
 

      
ภาพท่ี 11  แบงกลุมยอยระดมขอมูลกลุมเกษตรกร 

 

     
ภาพท่ี 12  ลงสัมภาษณบทบาท การสงเสริมฯของอบต. และองคกรภาคี 

 

     
   ภาพท่ี 13  ประชุมและสรุปผลจากการศึกษาขอมูล                 ภาพท่ี 14  เวทีนําเสนอผลการศึกษาขอมูล 
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     ภาพท่ี 15  ตรวจสอบขอมูลและเติมเต็มขอมูล        ภาพท่ี 16  การวิเคราะหแนวทางการสงเสริมฯ 
 

      
          ภาพที่ 17 เวทีสังเคราะหงานวิจัยทีมวิจัย                           ภาพท่ี 18  เวทีสังเคราะหงานวิจัยนักศึกษา   

 

    
ภาพท่ี 19  ศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรูการทําเกษตรตามหลักปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  ณ  ศูนยการ  
               เรียนรูปราชญชาวบาน (พอผาย สรอยสระกลาง)  บานสระคูณ ต.โคกลาม  อ.ลําปลายมาศ จ.บุรีรัมย 

 

             
ภาพท่ี 20  อบรมเชิงปฏิบัติการการสงเสริมฯ     ภาพที่ 21 สาธิตการทําปุยหมักชีวภาพและสารสะเดา 
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ภาพท่ี 22  การปลูกผักปลอดสาร 

 

         
                         ภาพท่ี 23  สรุปบทเรียน             ภาพท่ี 24 ประชุมเตรียมเวทีนําเสนอขอมูล   
 

     
ภาพท่ี 25  เวทีนําเสนอผลการวิจัยตอชุมชน 

 

     
ภาพท่ี  26  ทีมวิจัยรวมศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรูงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินขามพ้ืนที่วันที่ 8 – 9 ส.ค.52 
                 ณ  พ้ืนที่โครงการวิจัยรูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงเกษตรบานบัวเทิง  จ.อุบลราชธานี 
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ประวัติหัวหนาโครงการ   
 ช่ือ   นางสาวอภิญญา  ผาณิบุศย 
 วันเดือนปเกดิ  3 กันยายน 2524 
 ท่ีอยู   135  หมู 16   ต.คายบกหวาน  อ.เมือง  จ.หนองคาย  43100 
 วุฒิการศึกษา  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
 ปจจุบันกาํลังศึกษาปริญญาโท  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
รายชื่อทีมวิจัย   ใหรายช่ือผูรวมวจิัยในชวงเวลาท่ีทําการวจิัย  ดังนี้   

1.   นายทองนาค    ขานจา    
ท่ีอยู   53 หมู 2  ต.ทาสองคอน  อ.เมือง  จ.มหาสารคาม   

  2.   นายธนารักษ อินศร    
ท่ีอยู   9  ซ.เสมา 2  ถ.เสมา  ต.ตลาด อ.เมือง  จ.มหาสารคาม   

   3.  นายเช่ือน พรมมารักษ    
       ท่ีอยู  10 หมู 2   ต.ทาสองคอน   อ.เมือง   จ.มหาสารคาม   
   4.  นายบัวภา ปราณี     

ท่ีอยู  27 หมู 6   ต.ทาสองคอน   อ.เมือง   จ.มหาสารคาม   
  5.  นายสมาน เดชยศด ี    

   ท่ีอยู  1 หมู 9   ต.ทาสองคอน   อ.เมือง   จ.มหาสารคาม   
   6.  นายมานิตย กองศูนย    

   ท่ีอยู  94 หมู 3   ต.ทาสองคอน   อ.เมือง   จ.มหาสารคาม     
  7. นางสงวน มาตะพัตร   

ท่ีอยู  50 หมู 2   ต.ทาสองคอน   อ.เมือง   จ.มหาสารคาม    
8.นางบุญญรัตน ขาลถม   

  ท่ีอยู  12 หมู 14 ต.ทาสองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม 
9.นางธิภา ปกเคเต   

  ท่ีอยู  39 หมู 9 ต.ทาสองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม 
10.นางรัชนี เดชยศดี  

   ท่ีอยู  1 หมู 9   ต.ทาสองคอน   อ.เมือง   จ.มหาสารคาม   
11.นายประวัติ ราชวงค   

  ท่ีอยู  25 หมู 23 ต.ทาสองคอน อ.เมือง จ.มหาสารคาม 
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