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โครงการความรวมมือเพื่อแกปญหาความยากจน การพัฒนาสังคมและสุขภาวะ จังหวัด 

นครศรีธรรมราช ไดเร่ิมดําเนินการมาตั้งแตป 2550 และตอเนื่องมาถึงป 2553 โดยแบงเปน 2 ระยะ 
ในระยะที่ 2 ระยะที่ 2 เร่ิมดําเนินการตั้งแต 2552-2553 มีวัตถุประสงคดังนี้ 1)เพื่อสนับสนุนใหมีการ
นําแผนแมบทชุมชนระดับตาง ๆ และประเด็นยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ ดวยความรวมมือของภาค
สวนตาง ๆ บทฐานขอมูล / ความรู 2)เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศตําบล ใหมีขีดความสามารถใน
การสนับสนุนงานพัฒนาระดับพื้นที่ และ 3)เพื่อพัฒนากลไกความรวมมือใหมีความสัมพันธที่แนบ
แนนและขยายวงกวางขึ้น กิจกรรมการดําเนินงานระยะที่ 2 มีแนวทางการดําเนินงานไดแก 1)การ
สรางรูปธรรมจากแผนแมบทชุมชน  2)การยกระดับแผนแมบทระดับตําบลขึ้นสูแผนจังหวัด 3)การ
พัฒนาระบบสารสนเทศตําบลและยกระดับสูระบบสารสนเทศจังหวัด โดยการสนับสนุนใหพื้นที่
จัดระบบสารสนเทศระดับตําบล  4) การจัดการความรู  
 ผลการดําเนินงานโครงการความรวมมือเพื่อแกปญหาความยากจน การพัฒนาสังคม                          
และสุขภาวะจังหวัดนครศรีธรรมราช มีดังนี้ 1)  ดานกลไกความรวมมือ มีคณะกรรมการบริหาร
โครงการซึ่งประกอบดวยภาคสวนตาง ๆ จํานวน 59 คน มีคณะยุทธศาสตรจํานวน 28 คน และ
คณะทํางานระดับตําบล 300 คน  คณะทํางานโครงการความรวมมือ ฯ ไดเขารวมเปนคณะทํางาน
กับภาคีตาง ๆ ทั้งในระดับอําเภอ จังหวัด และระดับชาติไดแก คณะทํางานสมัชชาสุขภาพจังหวัด
นครศรีธรรมราช โดยการสนับสนุนงบประมาณหลักจากสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ 
คณะทํางานโครงการจังหวัดสุขภาวะ โดยการสนับสนุนงบประมาณหลักจากสํานักงานกองทุน
สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ คณะกรรมการประเมินแผนอําเภอและการจับภาพความสําเร็จของ
ปฏิบัติการระดับพื้นที่  อนุกรรมการแกปญหาที่อยูอาศัยและที่ดินทํากิน ในคณะกรรมการ
เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนแหงชาติ  สํานักนายกรัฐมนตรี คณะกรรมการสนับสนุนการ
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ขับเคลื่อนสวัสดิการชุมชนจังหวัดนครศรีธรรมราชคณะกรรมการติดตามประเมินผลการดําเนินการ
ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อยกระดับชุมชน (ศพช.) หรือ
โครงการชุมชนพอเพียง จังหวัดนครศรีธรรมราช  2) ดานการนําแผนแมบทชุมชนไปสูการปฏิบัติ 
การนําแผนแมบทไปสูการปฏิบัติโดยชุมชนใชศักยภาพภายในชุมชนหรือใชทุนภายในชุมชนเอง 
เฉลี่ยตําบลละ 3 โครงการ การนําแผนแมบทไปสูการปฏิบัติโดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เฉลี่ยตําบลละ 3.9 โครงการ งบประมาณเฉลี่ยตําบลละ 897,183.33 
บาท การนําแผนแมบทไปสูการปฏิบัติโดยไดรับงบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกทั้ง
ภาครัฐและเอกชน เฉลี่ยตําบลละ 1.58 โครงการ งบประมาณเฉลี่ยตําบลละ 2,671,250 บาท   3) การ
จัดการประเด็นรวม 3.1 ประเด็นวิสาหกิจนาขาว มีการเก็บขอมูลที่เกี่ยวของในพื้นที่เปาหมาย และ
จัดระบบสารสนเทศรองรับการวางแผน              3.2 ประเด็นวิสาหกิจสมโอ ไดมีการจัดเก็บขอมูล
การปลูกสมโอในพื้นที่ตําบลเกาะทวดและตําบลคลองนอย และจัดทําฐานขอมูลระบบภูมิศาสตร
สารสนเทศ 3.3 ประเด็นการวิสาหกิจมังคุด มีจัดฝกอบรมดานบัญชีวิสาหกิจชุมชนใหวิสาหกิจ
ชุมชนดานไมผล จํานวน 15 กลุม เกิดเวทีทําความเขาใจเกษตรกร และเก็บขอมูลการปลูกมังคุด
พัฒนาระบบสารสนเทศประเด็นมังคุด    3.4 ประเด็นการจัดการน้ํา ไดมีการเก็บขอมูลและจัดระบบ
สารสนเทศดานน้ําในพื้นที่ เปาหมาย และอยูระหวางการจัดทํา แผนแมบทดานน้ําระดับตําบล เกิด
ขอตกลงการใชน้ํา และไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากชลประทานในการแกปญหาน้ําเพื่อ
การเกษตรในบางพื้นที่ 3.5 ประเด็นการแกปญหาที่ดิน การแกไขปญหา  สามารถทําไดเฉพาะบาง
พื้นที่  ที่มีความพรอม  ตามขีดความสามารถของแตละพื้นที่   และบางพื้นที่สามารถแกได ในระดับ
หนึ่ง  ซ่ึงไมสามารถตอบสนองความตองการของผูเดือดรอน หรือกําหนดแนวทางการปองกันการ
บุกรุกที่ดินของรัฐไดอยางเปนรูปธรรม  กลุมแกปญหาดานที่ดินจึงไดรวมตัวกัน  เพื่อเชื่อมโยงเปน
เครือขายการแกปญหาที่ดิน  ภายใตช่ือ คณะทํางานแกปญหาที่ดินจังหวัดนครศรีธรรมราช  ซ่ึงเปน
อีกประเด็นหนึ่งที่ขับเคลื่อนใน  ศูนยประสานงานเครือขายองคกรชุมชน  จังหวัดนครศรีธรรมราช   
เพื่อนําไปสูการสรางความรวมมือ  ใหเกิดการทํางานรวมกัน  จากหลากหลายภาคสวน  ประสานให
เกิดแนวทางที่สามารถแกปญหาใหตรงจุด   ครอบคลุมทุกมิติ   และทุกพื้นที่ ใน   จังหวัด
นครศรีธรรมราช 4)เกิดความกาวหนาดานการเรียนรูผานกระบวนการบัญชีครัวเรือนมีการกําหนด 
เปาหมายใหครัวเรือนในพื้นที่เปาหมายมีการบันทึกบัญชีครัวเรือนอยางนอยหมูบานละ10 ครัวเรือน 
มีจํานวน 6,150 ครัวเรือน แตผลที่เกิดขึ้นที่ผานมามีการบันทึกจริง 984 ครัวเรือน ไมถึงรอยละ 10 5)
การยกระดับแผนแมบทชุมชนเขาสูแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดมีโครงการที่ไดรับการบรรจุ
ในแผนพัฒนาจังหวัดประจําปงบประมาณ 2553   รวม 19 โครงการ งบประมาณ 31,667,800 บาท 
6) มีบทเรียนการพัฒนา ที่ผานการถอดบทเรียนจากพื้นที่ตนแบบโดยนักวิชาการจํานวน 5 พื้นที่ 7) 
มีกระบวนการพัฒนาระบบสารเทศตําบลเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ เพิ่มขึ้นจากระยะที่ 1 จํานวน 
17  พื้นที่  
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อยางไรก็ตามเมื่อพิจารณาจากผลการดําเนินงานในระยะที่ 2 พบวา งานเชิงประเด็นที่มีการ
ขับเคลื่อนอยูนั้น มีบางประเด็นที่มีเจาภาพหลักในการสนับสนุนงบประมารในการสรางรูปธรรม
ของการแกปญหาโดยใชรูปแบบและกระบวนการจากโครงการความรวมมือ ฯ โดยเฉพาะการ
แกปญหาที่ดิน แตทวาในอีกหลายประเด็นยังขาดผูสนับสนุน ซ่ึงหากมีการตอยอดปฏิบัติการจาก
ฐานงานเดิมจะทําใหเกิดการแกปญหาไดอยางเปนรูปธรรมไดแก ประเด็นนาขาว ประเด็นวิสาหกิจ
ไมผล(มังคุด,สมโอ)และประเด็นการจัดการน้ํา นอกจากนั้นแลวการเรียนรูเร่ืองบัญชีครัวเรือนซึ่ง
คณะทํางานเชื่อมั่นวาสามารถทําใหครัวเรือนและชุมชนเกิดการเรียนรูที่เรียกวา “ระเบิดจากขางใน” 
ยังคงมีวงที่จํากัดอยูและยังไมสามารถสรางรูปธรรมความเปลี่ยนแปลงไดอยางชัดเจนมากพอที่จะ
สรางใหเกิดกระแสการเรียนรูและนําไปปรับปฏิบัติ จึงมีความจําเปนตองตอยอดงานในระยะที่ผาน
มาใหมีรูปธรรมชัดเจน เพื่อนําไปสูการจัดการเพื่อแกปญหาความยากจน เกิดการพัฒนาสังคมและ
การสรางสุขภาวะ  

โดยใชกระบวนการบัญชีครัวเรือนเปนเครื่องมือนําไปสูการจัดการจัดทําบัญชีน้ํา บัญชี
ตนทุนภาคการเกษตร  และสรางขบวนการเคลื่อนไหวในการจัดการปญหาของตนเองบนฐานความ
รวมมือกับภาคีพัฒนา ตลอดจนพัฒนากลไกขบวนงานทั้งในระดับพื้นที่และระดับจังหวัดใหเกดิการ
หนุนเสริมอยางลงตัวบนฐานขอมูล และชุดความรูที่เหมาะสม ซ่ึงจะนําไปสูความเปนตําบลเขมแข็ง
ของพื้นที่ปฏิบัติการ 
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