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คํานํา 

 

 โครงการศึกษาแนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัยสูการเติบโตเปนเยาวชนที่

มีคุณภาพ  เกิดจากผูวิจัยไดรับการชักชวนจากคุณอิด เจาหนาที่ สกว.ทองถิ่นที่มาติดตามงานในพ้ืนที่

จังหวัดหนองบัวลําภูในป 2552  ซ่ึงผูวิจัยไดรวมติดตามงานดวยในฐานะเคยเปนพ่ีเลี้ยงงานวิจัยทองถิ่น

ในป 2549  ระหวางที่ผูวิจัยไดเขารวมเรียนรูในพ้ืนที่  คุณอิดถามผูวิจัยวาไมสนใจทํางานหนุนเสริม

งานวิจัยทองถิ่นอีกหรือ  ผูวิจัยจึงตอบวา ถาจะทําคงจะทําในประเด็นที่สนใจ คือ ประเด็นเด็กปฐมวัย  

เนื่องจากการไดเปนพ่ีเลี้ยงงานวิจัยทองถิ่นในป 2549 ถือเปนจุดเร่ิมตนในการจับงานแกไขปญหาวัยรุน

หรือเยาวชน ซ่ึงถือวาเปนปญหาที่กําลังรุนแรงในปจจุบัน ซ่ึงจังหวัดหนองบัวลําภู ถือเปนพ้ืนที่ที่ให

ความสนใจในการทํางานวิจัยทองถิ่นอยางมาก  โดยเห็นไดจากมีงานวิจัยทองถิ่นในประเด็นการแกไข

ปญหาเยาวชน ต้ังแตป 2549-2551  มีถึง  13 เร่ือง   และการที่ผูวิจัยไดมีโอกาสเขารวมเรียนรูกับพ้ืนที่

อําเภอเวียงชัย  จ.เชียงราย ซ่ึงเปนพ้ืนที่ที่มีปญหาวัยรุนอยูในระดับที่รุนแรง  ที่เวียงชัย ทําใหไดเห็นความ

เช่ือมโยงของปญหาเยาวชนกับปญหาเด็กปฐมวัย  วาปญหาเยาวชนถือเปนระเบิดเวลาที่ถูกต้ังเวลาต้ังแต

ตอนเปนเด็กปฐมวัย  การเลี้ยงดูเด็กในชวงปฐมวัยไมเหมาะสม  สงผลใหเห็นเปนปญหาเมื่อเขาเติบโต

เปนวัยรุน  ดังนั้นการแกปญหาที่เยาวชนอยางเดียวในอนาคตมีแตจะหนักขึ้นเร่ือยๆ  ถาจะปองกนัปญหา

ควรเร่ิมต้ังแตเปนเด็กปฐมวัย  จากจุดนี้ทําใหผูวิจัยเกิดแรงบันดาลใจที่จะเร่ิมงานปองกันปญหาใน

เยาวชนโดยเร่ิมจากการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กปฐมวัย 

 ในรายงานฉบับนี้มีทั้งขอมูลที่ผูวิจัยเก็บรวบรวมไวต้ังแตป 2547  แนวคิดในการทํางาน และ

เทคนิควิธีการทํางาน ประสบการณในการจัดเวทีเพ่ือมองหาแนวรวมที่สนใจจะทํางานพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตเด็กปฐมวัย  จนนําไปสูการพัฒนาโครงการในพ้ืนที่   นาจะเปนจุดเร่ิมตนสําหรับผูที่สนใจอยากเร่ิม

ทํางานในประเด็นเด็กปฐมวัยที่จะใชเปนประโยชนได   หากสวนใดของรายงานฉบับนี้มีความผิดพลาด 

ผูวิจัยขอนอมรับไวเพ่ือปรับปรุงในคร้ังตอไป  

         

วรางคณา  อินทโลหิต  (ผูวิจัย) 

        เมษายน  2553 

 

 

 

 

 

 

 



 ข 

บทคัดยอ 

 

โครงการศึกษาแนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัยสูการเติบโตเปนเยาวชนที่

มีคุณภาพนี้  มีวัตถุประสงคเพ่ือแสวงหากลุมคนที่สนใจการทํางานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย จัดทํา

แผนที่ปญหาและศักยภาพ (mapping) ในการทํางานวิจัยโดยมีสวนรวมทั้งในเร่ืองคน  ประเด็น  เนื้อหา 

และพ้ืนที่ดําเนินการ และพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในพ้ืนที่ที่สนใจกลุมเด็กปฐมวัย ตามประเด็นที่

พ้ืนที่สนใจ  โดยใชรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เปนกระบวนการทํางานรวมกัน

ระหวางผูวิจัยหลัก (น.ส.วรางคณา อินทโลหิต)  ซ่ึงเปนหัวหนาโครงการ กับทีมวิจัยในพ้ืนที่ (เจาหนาที่

สาธารณสุข  เจาหนาที่จากองคกรปกครองสวนทองถิ่น และชุมชน)ในการพัฒนาโครงการวิจัยใน

ประเด็นการพัฒนาเด็กปฐมวัย   

ผลการดําเนินงานพบวา แนวรวมที่เปนแกนนําที่สนใจสวนใหญเปนระดับปฏิบัติการระดับ

ตําบลไดแก เจาหนาที่สาธารณสุขระดับตําบล  และครูผูดูแลเด็ก สวนแกนนําในพ้ืนที่ที่นาสนใจจะเปน

อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.)  โดยพบวา แกนนําเหลานี้เหลานี้เปนบุคคลที่มีศักยภาพ

เนื่องจากเปนผูที่อยูใกลชิดชุมชน ใกลชิดปญหา และมีขอมูลในพ้ืนที่จริงที่ทําใหเกิดความตระหนักใน

ปญหา   สวนประเด็นที่พ้ืนที่สนใจจนนําไปสูการพัฒนาโครงการคือ ความฉลาดทางอารมณของเด็ก 

และสาเหตุสวนใหญมาจากการเลี้ยงดูของผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาทําใหเด็กมีความกาวราว และเอา

แตใจตนเอง    

นอกจากนี้ยังพบวา พ้ืนที่ที่มีประสบการณในการแกไขปญหาเยาวชน จะสามารถเห็นความ

เช่ือมโยงของการปองกันปญหาในเยาวชน   และมีความจริงจัง  มุงมั่นที่จะพัฒนาโครงการวิจัยใน

ประเด็นเด็กปฐมวัยแมวาจะใชเวลาหลายปจึงจะเห็นผล   

.............................................................................. 
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 1 

บทที่ 1 

บทนํา 

หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันสังคมไทยเปลี่ยนไปตามยุคโลกาภิวัฒน  ที่ปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตจากสังคมชนบทเปนสังคม

เมืองมากขึน้  จึงพบเห็นความสับสนไมเปนระเบียบการแกงแยงชิงดีชิงเดน  กอใหเกิดผลกระทบตอเด็ก

และเยาวชน โดยเฉพาะปญหาความรุนแรงในครอบครัว  ปญหาเด็กถูกทํารายทางดานรางกายและจิตใจ  

ปญหายาเสพติด  การมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  การมีพฤติกรรมเส่ียง  และการวางตัวไมเหมาะสม 

เชน ชอบเที่ยวกลางคืน  ดูส่ือลามกอนาจาร  เสพของมึนเมา  สูบบุหร่ี  การขับขี่จักรยานยนตรบกวน

ชาวบาน  เปนตน  สาเหตุของปญหามีปจจัยหลายอยาง  ไมวาจะเปนการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ

สังคมที่กอใหเกิดการอพยพแรงงาน  ปญหาการหยารางที่ครอบครัวตองแยกกันอยู  คานิยมที่เนนวัตถุและ

ความสะดวกสบาย  การมีสวนรวมของเด็กเยาวชนและการยอมรับบทบาทของเด็กในชุมชนยังมีนอย  

หรือแมแตปจจัยที่เกิดจากเด็กเอง 

การเลี้ยงดูเด็กในปจจุบันมีความแตกตางจากอดีต โดยในอดีตมีระบบเครือญาติที่เขมแข็งกวา 

นอกจากนัน้ในปจจุบัน ส่ิงแวดลอมยังมีผลตอการเลี้ยงดูเปนอยางมาก ไมวาจะเปนความรวดเร็วของ

ขอมูลขาวสารเนื่องจากโลกาภิวัตน  ทําใหเด็กจํานวนมากเติบโตดวยความเครียด โดดเดี่ยว วิตกกังวล 

และความโกรธ   ขาดการเรียนรูที่จะเห็นอกเห็นใจผูอื่น เมื่อมีปญหาก็ไมสามารถแกไขปญหาได นําไปสู

การใชสารเสพติด  การกออาชญากรรม  หรือปญหาความประพฤติที่ไมเหมาะสม และการใชความรุนแรง

ในสังคม  (จังหวัดหนองบัวลําภู  เคยมีคดีวัยรุนหญิงใชมีดแทงกันตายถึง 2 คดี) สาเหตุของปญหาดังที่

กลาวมาขางตน เกิดจากเด็กขาดความอดทนอดกลั้น   ขาดความยืดหยุนในชีวิต ขาดความเขาใจตนเอง

และผูอื่น ขาดทักษะในการติดตอสัมพันธกับผูอืน่   ซ่ึงลักษณะตาง ๆเหลานี้สวนหนึ่งถูกหลอหลอมมา

จากการเลี้ยงดูของผูปกครอง   

ในพ้ืนที่จังหวัดหนองบัวลําภู พบวา ปญหาตาง ๆ  ที่เกิดขึ้นจากเด็กและเยาวชน อาทิเชน  เยาวชน

พฤติกรรมกาวราวและทะเลาะวิวาทเพ่ิมขึ้น  และมีความรุนแรงถึงขั้นเสียชีวิต   ในงานกาชาดประจําป 

2551  เด็กและเยาวชนถูกจับกุมจากปญหาการทะเลาะวิวาท ประมาณ 300  คดี  นอกจากนี้  การขับขี่

รถจักรยานยนตที่ไมปลอดภัย  จากขอมูลสถิติอบุัติเหตุจราจรในชวงเทศกาลสงกรานต ป 2552 จังหวัด

หนองบัวลําภู     พบวา  อายุของผูประสบเหตุ อยูที่กลุมอายุ 10-19 ป รอยละ 41.7  (ระดับประเทศ รอยละ 

29.1) พบวา มีอายุนอยลง เมื่อเทียบกับป 2545  (ป 2545  กลุมที่มีอัตราการบาดเจ็บที่สูงที่สุดอยูที่อายุ  15-

24 ป  คิดเปนรอยละ  41.45 ของทุกกลุมอายุ)   และสาเหตุของการประสบอุบัติเหตุมาจาก การดื่มสุรา

ขณะขับขี่ รอยละ 54.8   และไมใสหมวกกันนอค รอยละ 54.8 เปนสวนใหญ 

ในป 2547  ทมีวิชาการสมัชชาสุขภาพจังหวัดหนองบัวลําภู  ไดประเมินความสามารถทางเชาวน

ปญญาของเด็กที่มอีายุ  3-12 ป  จํานวน 59 คน ในหมูบานหนึ่งของจังหวัดหนองบัวลําภู ดังนี้ 
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ตารางที ่1 ผลการประเมนิระดับเชาวน์ปัญญา  จ.หนองบัวลําภู ปี 2547 

ไอควิ ระดับเชาวน์ปัญญา อายุ (ปี) จํานวน/ 

% 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

120 ขึ้นไป ฉลาดมาก - - - - - - - - - - 0 

110-119 ฉลาด 1 - 1 1 - - - - - - 3/5.1 

90-109 ปานกลาง (เกณฑเฉลี่ย) 1 1 3 10 1 4 3 1 - 1 25/42.4 

80-89 ทึบ - 1 2 3 3 2 2 1 1 - 15/25.4 

70-79 คาบเสน 2 - - - - 1 2 3 3 - 11/18.6 

50-69 ปญญาออน 1 - - 1 - - - - 3 - 5/8.5 

ตํ่ากวา 50 ปญญาออนมาก - - - - - - - - - - 0 

รวม 5 2 6 15 4 7 7 5 7 1 59/100 

  

คาไอคิวเฉลี่ยของเด็กที่ไดรับการประเมินของจังหวัดหนองบัวลําภู ในเด็กกลุมอายุ 3-5 ป และ  

6-11 ป จะไดเทากับ 90.84 และ 87.75 ตามลําดบั ซ่ึงถือวาตํ่ากวาคาเฉลี่ยของประเทศไทย (คาไอคิวเฉลี่ย

ของประเทศไทยอยูที่  91.8 ในขณะที่ประเทศพัฒนาแลวอยูที่ 110   ไอคิวเฉลี่ยของประเทศไทยอยูใน

ระดับปานกลาง คอนไปทางทึบ)   พบวา ขอทดสอบที่เด็กทําไดมกัจะเปนในสวนของความจํา   สวนใน

เร่ืองความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล การวิเคราะห เปรียบเทียบและเกี่ยวโยงส่ิงตาง ๆ เขาดวยกัน

เด็กมักทําไมผาน 

 นอกจากนี้ยังไดประเมินความฉลาดทางอารมณของเด็กในกลุมอายุดังกลาว พบวา ในจํานวนเด็ก 

49 คนที่ไดรับการประเมิน มีเด็กจํานวน 6 คนที่มีระดับอีคิวอยูในเกณฑที่ดี คิดเปนรอยละ 12 ของจํานวน

เด็กทั้งหมด    เด็กที่ควรไดรับการพัฒนาอีคิวมีจํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 57 และเด็กที่ตองไดรับการ

พัฒนาความฉลาดทางอารมณมีจํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 31 

จะเห็นไดวา  เด็กสวนใหญยังมีระดับอีคิวอยูในระดับดีนอยมาก  ซ่ึงหากไมมกีารดําเนินการใด ๆ  

ก็มีแนวโนมวา เด็กจะเติบโตเปนเยาวชนที่มีความฉลาดทางอารมณตํ่า  เมื่อเกิดปญหากับชีวิตก็ไมสามารถ

จัดการกับปญหาชีวิตได  จนกลายเปนปญหาเยาวชนที่มีอยูในปจจุบันนี้ 
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ตารางที ่2  ผลการประเมินระดับความฉลาดทางอารมณ์ จ.หนองบัวลําภู ปี 2547 

ระดับอีคิว อายุ (ป) รวม

จํานวน/% 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

0-39 

(จําเปนตองไดรับการ

พัฒนา) 

2 1 2 3 2 1 1 1 2 - 15คน  

31% 

40-49 

(ควรไดรับการ

พัฒนา) 

 

- 1 1 7 1 4 6 4 3 1 28 คน 

57% 

50-100 

(อยูในเกณฑที่ดี) 

1 - - 1 1 1 - - 2 - 6 คน 

12% 

  

 เมื่อนําขอมูลการสํารวจความฉลาดทางสติปญญาและความฉลาดทางอารมณ รวมท้ังสถานการณ

ปญหาวัยรุนเสนอในเวทีสมัชชาสุขภาพระดับอําเภอทั้ง 6 แหง   พบวา ผูเขารวมเวทีมีความสนใจตอ

ประเด็นปญหาวัยรุน เปนอันดับ 1 และไดรวมกันวิเคราะหสถานการณและสาเหตุของปญหาดังนี้ 

สถานการณ์วยัรุ่น 

 สรุปภาพรวมใน 6 อําเภอ พบวา วัยรุนในปจจุบันมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  มีการต้ังครรภใน

วัยเรียน, นอกจากนั้นยังพบวา มีการมั่วสุมทางเพศ  และมีปรากฎการณการเดิมพันหญิงจากการแขง

มอเตอรไซดซ่ิง 

 วัยรุนดื่มสุรามากขึ้น หลังจากการมีนโยบายปราบปรามเร่ืองยาเสพติด  จนเกิดการเมาและ

ทะเลาะวิวาทกันเปนประจํา ไมวาจะเปนงานบุญในหมูบาน หรือเวทีคอนเสริทระดับจังหวัด 

 พบวัยรุนทั่วไปไมสนใจการเรียน  ชอบเที่ยวเตรกลางคืน  ไมรูจักวัฒนธรรมประเพณี  ออนไหว

ตามส่ือ ตามแฟช่ันใชเงินเปลือง   ใชเงินฟุมเฟอย  เมื่อเงินหมดก็หาทางออกโดยการขายบริการทางเพศ  

 นอกจากนัน้ ยังกาวราวและไมเช่ือฟงผูใหญ 

สถานการณ์ด้านปัญหาครอบครัว 

 พบ 3 ปญหาหลัก คือ การหยาราง, การเลี้ยงดูเด็ก และความยากจน  วิเคราะหไดดังนี้ 

ปญหาการหยาราง  มีสาเหตุมาจาก การติดสารเสพติด, การพนัน  และสุรา ของคูสมรส,  ภาระหนี้สินมาก 

คูสมรสนอกใจ และการขาดสมดลุทางเพศ 

ปญหาในการเลี้ยงดูเด็ก  พบวา มีสาเหตุมาจาก พอแมยังไมพรอมที่จะมลีูก  ขาดความรูในการวางแผน

ครอบครัว  เมื่อมีลูกจึงไมไดเลี้ยงดู  บางคร้ัง ครอบครัวไมพรอมทางเศรษฐกิจ ทําใหตองออกไปรับจาง  
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ไมมีเวลาในการเลี้ยงดูลูก  ทําใหตองใหตายาย หรือจางคนอื่นเลี้ยง  ซ่ึงเปนผลใหเด็กเกิดภาวะทุพ

โภชนาการ (อันเนื่องมาจากไมกินอาหารหลัก  ชอบกินแตขนม)  และการที่ใหเด็กรับส่ือโดยไมมีกรอง

จากผูใหญที่รูเทาทันส่ือ ทําใหเด็กมีพฤติกรรมเลียนแบบส่ือ  คือ กาวราว  ไมสนใจการเรียน เปนตน 

ปญหาครอบครัวอีกดาน คือ ความยากจน  ซ่ึงมีสาเหตุมาจาก ขาดกรรมสิทธ์ิในที่ดิน, ขาดที่ทํากิน  ทําให

ขาดอาชีพที่มั่นคง ขาดการวางแผนประกอบอาชีพ , ใชจายฟุมเฟอย เปนตน 

ที่ประชุมสมัชชาสุขภาพไดรวมกันสรุปแนวทางในการแกไขปญหาตาง ๆ จากเวทีสมัชชา

สุขภาพระดับพ้ืนที่   เนื่องดวย ปญหาสุขภาพเด็ก, วัยรุน และครอบครัว เปนปญหาที่มีความ

เกี่ยวของเช่ือมโยงกัน   จึงทําใหแนวทางในการแกไขปญหาเปนแนวทางที่ตองทํารวมกัน  จึงสรุปบทบาท

ของสวนที่เกี่ยวของดังนี้ 
ครอบครัว ตองเปนแหลงอาหารกายและใจ, ทําตัวเปนตัวอยางที่ดีแกเด็กและวัยรุน   มีเวลาพูดคุย

กัน  และตองแนะนําการรับส่ือแกเด็ก 

ชุมชน  

- จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธระหวางชุมชน (เพ่ือความสามัคคีและลดความขัดแยง) 

- ร้ือฟนประเพณีอันดีงาม 

- แจงเบาะแสการผลิตส่ือลามก  อนาจาร  รุนแรง 

- ต้ังกฎและบรรทัดฐานของชุมชน 

- จัดใหมีเวทีเยาวชน เพ่ือใหโอกาสแกเยาวชนในการแสดงศักยภาพ (โดยผูใหญเปนพ่ีเลี้ยง) มี

กิจกรรมที่สงเสริมใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาทองถิน่ 

สถานศึกษา, วดั   

- เปนแหลงที่ใหความรูดานจริยธรรม, คุณธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมต้ังแตเด็ก 

- จัดคายสงเสริมจริยธรรมและทักษะชีวิต 

หน่วยงานของรัฐ 

- ควรมีการกํากับดูแลส่ือ , ควบคุมส่ือลามก อนาจาร  รุนแรง (ส่ือที่ควรไดรับเฝาระวังนอกจะเปน

ในสวนของวีดีโอ, วีซีดี ยังควรมีการกํากับในสวนของเกมสตาง ๆ ดวย) 

 

หลังจากจัดเวทีสมัชชาสุขภาพระดับจังหวัด ยังไม่มีการดาํเนินการอย่างเป็นรูปธรรมตามที่ได้

เสนอไว้ 
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สถานการณ์ด้านต่างๆ ของเด็กปฐมวยั   

ในเดือนพฤศจิกายน  2552  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู  เปนเจาภาพในการจัด

ประชุมเพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาสุขภาพของเด็กปฐมวัย  ซ่ึงมีหนวยราชการที่เกี่ยวของไดแลกเปลี่ยน

ขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยและสถานการณดานสุขภาพของเด็กปฐมวัย ดังนี้ 

สํานักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน่ 

- อัตราผูดูแลเด็กตอเด็ก เทากับ  1: 20 

- จํานวนเด็กในโรงเรียนมี 11,372 คน  จํานวนเด็กในศูนยเด็กเล็ก (อายุ 3 ปขึ้นไป) มี 14,450 คน 

- มีการจัดสรรคานม โดยมีสํานักงานเกษตรจังหวัดและสํานักงานปศุสัตวจังหวัด เปน

คณะกรรมการตรวจ 

- มีการสงเสริมการศึกษาแกผูดูแลเด็กปละ 1 คน 

- การอบรมผูดูแลเด็กเนนดาน งบประมาณ  การดําเนินงาน  สวนความรูดานเด็กมีเพียงเล็กนอย 

สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา เขต 1  

- เปนวิทยากรใหสํานักงานสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นจังหวัดหนองบัวลําภู ดานการอบรม

ผูดูแลเด็ก 

- เขต 1 มีโรงเรียนที่มีระดับปฐมวัยจํานวน 214  แหง  มีเด็กปฐมวัยจํานวน  6,765 คน  และมี

โรงเรียนขนาดเล็ก  112  แหง โดยมีจํานวนเด็ก 10-20 คน ตอแหง  ที่ตองใชครูรับผิดชอบทั้ง 2 

กลุม (ปฐมวัยและวัยเรียน) 

- กิจกรรมในโรงเรียนตามหลักสูตรไดแก  สงเสริมพัฒนาการ 4 ดาน  ประเมินพัฒนาการ (ทั้ง

ภายนอกและภายใน)   

- ตองการใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นรับเด็ก  0-5 ป ไปดูแล เนือ่งจากมีปญหาบุคลากรไม

เพียงพอ 

สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา เขต  2   

- ผูบริหารเห็นวาอีก 3-4 ป  จึงจะมีการโอนภารกิจการดูแลเด็กอายุ 3-4 ปใหกับองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์   

- ดําเนินโครงการคาราวานเสริมสรางเด็ก  เนนการพัฒนาเด็กอายุ 0-18 ป  โดยคัดเลือกพ้ืนที่นํารอง

ตามปงบประมาณ โดยมีการประชาคมในตําบล  สนับสนุนงบประมาณ  มีทุนสงเสริมการ

ประกอบอาชีพ  อบรมตามโครงการที่ขอ 

- มีโครงการศูนยสามวัยสานสายใยรักครอบครัว   

สํานักงานพระพุทธศาสนา  สนับสนุนศูนยเด็กเลก็ที่อยูในวัด 
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สถาบันราชภัฏสวนดสิุต  

 มีหลักสูตรสอนผูดูแลเด็กจากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น  ที่เนนการมีความรูแบบ

ผสานภูมิปญญาทองถิ่น  เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Approach 

: SBA) มีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูดูแลเด็กมีองคความรูมากขึ้น  การจัดการศูนยเด็กเล็กมีระบบมากขึ้น  

บุคลากรและศูนยเด็กเล็กมคีวามเปนระเบียบมากขึ้น  ประกอบดวย การเรียนในหองเรียน  นิเทศในพ้ืนที่  

สัมมนา  เนนการปฏิบัติจริง 

สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด มขีอมลูความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ) จังหวัดหนองบัวลําภูป 2552  พบวา 

เด็กอายุตํ่ากวา 1 ป ไดรับวัคซีนครบ รอยละ  99.9   เด็ก 0-5 ป เจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐาน รอยละ 

99.9  เด็กอายุตํ่ากวา 3 ป ไดรับการสงเสริมการเรียนรู รอยละ 99.8  เด็กอายุ 3-5 ป ไดรับการเตรียมความ

พรอมกอนวัยเรียน  รอยละ 99.9  

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู   

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  นําเสนอขอมูลเฝาระวังภาวะโภชนาการเด็กและพัฒนาเด็ก อายุ 0-72  

เดือน  จังหวัดหนองบัวลําภู ป 2552  พบภาวะโภชนาการปกติ อายุ/น้ําหนัก เทากับรอยละ  91.67  สวน

พัฒนาการสงสัยลาชา รอยละ 0.28  ขอมลูศูนยเด็กเล็กผานเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัยรอยละ  80  

โดยมีระดับดีมากจํานวน  9 แหง  ระดับดี  85 แหง  ระดับพ้ืนฐาน  82 แหง  และควรปรับปรุง  44 แหง    

พบปญหาพฤติกรรมสุขภาพคือ การบริโภคผักและผลไมนอย  บริโภคหวาน เค็ม มัน มากเกินไป   มี

กิจกรรมออกกําลังกายไมเพียงพอ  ปญหาสุขภาพจิต  ภาวะน้ําหนักเกินและอวน  

กลุ่มงานทันตสาธารณสุข  นําเสนอขอมลูการสํารวจสุขภาพชองปากเด็กอายุ 3 ป ของจังหวัด

หนองบัวลําภู ป 2552 พบวา มีเด็กฟนผุรอยละ  55   

โรงพยาบาลนาวังฯ  นําเสนอวา  ในเดือนตุลาคม 2551  - กันยายน 2551  พบเด็กอายุ 0-5 ป  สวน

ใหญเปนโรคเกี่ยวกับระบบทางเดินหายใจ ไดแก ไขหวัด  คออักเสบ  หลอดลมอักเสบ จํานวน  1,306  

คน  จํานวน  1,768 คร้ัง  (เฉลี่ย  109 คน ตอเดือน) (จากรายงานโรคในเด็กจากรายงานผูปวยนอก ป 2551) 

สํานักงานสาธารณสุขอาํเภอนากลาง  นําเสนอ ขอมูลเฝาระวังภาวะโภชนาการเด็กและพัฒนาการ

เด็ก อายุ 0-72 เดือน ในป 2552  พบน้ําหนักตามเกณฑปกติรอยละ 71.27  น้ําหนักนอยและคอนขางนอย 

รอยละ 25.48  น้ําหนักมากและคอนขางมาก  รอยละ 3.25  พบพัฒนาการลาชา รอยละ 0.27  

 

 หลังจากไดรับทราบขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาเด็ก  ที่ประชุมไดเสนอวา ปญหาของเด็กที่

จําเปนตองเรงรัดแกไข คือ 

1. ปญหาดานพัฒนาการไมสมวัย 

2. การรับประทานอาหารไมถูกตอง 
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บทเรียนการแก้ไขปัญหาด้านเด็กและเยาวชนจังหวัดหนองบัวลาํภู 

 จังหวัดหนองบัวลําภูไดสรุปบทเรียนการเรียนรูเกี่ยวกับการทํางานดานเด็กและเยาวชนที่ผานมา

คือ 

1. การดําเนินงานของหนวยงานในระดับจังหวัด 

2.  งานวิจัยเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนจังหวัดหนองบัวลําภู 

3. โครงการเยาวชนหนองบัวลําภูฮักแพงบานเกิด 

 ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

1. การดําเนินงานของหน่วยงานในระดับจังหวัดที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย 

หน่วยงาน กิจกรรม 

สํานักสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น   ไดดําเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุนศูนยเด็กเล็กทุกแหง  

เกี่ยวกับผูดูแลเด็ก และการจัดสรรนมใหเด็กดื่ม 

องคการบริหารสวนจังหวัด   สนับสนุนงบประมาณตามกิจกรรมที่พ้ืนทีเ่สนอขอ 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เขต 1  มีกิจกรรมในโรงเรียน คือ หองเรียนปฐมวัย  สวน

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

เขต 2  มีชมรมปฐมวัย   คาราวานเสริมสรางเด็กมีการ

อบรมผูปกครองและผูดูแลเด็ก (ผดด.) 

สํานักงานพัฒนาชุมชน   มีขอมลูพ้ืนฐานเด็ก  กองทุนพัฒนาเด็ก  สนบัสนุนดาน

วิชาการ   

รวมกิจกรรมการมีสวนรวมกับผูปกครองและกับ

หนวยงานอื่น 

สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย   

มีโครงการคาราวานเสริมสรางเด็ก มีกลุมเปาหมายคือ อายุ 

0-18 ป  เปนการสนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ดําเนินการเองตามความตองการของพ้ืนท่ี 

สํานักงานพระพุทธศาสนา   สนับสนุนศูนยเด็กเล็กที่อยูในวัด 

สถาบันราชภัฏสวนดุสิต   สอนผูดูแลเด็กตามทุนของกรมสงเสริมการปกครองสวน

ทองถิ่น ในหลักสูตรแบบบูรณาการ พรอมนิเทศติดตาม

งานที่ศูนยเด็กเล็ก 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู มีการเฝาระวังภาวะโภชนาการ  พัฒนาการ  งานศูนยเด็ก

เล็ก  และสงเสริมอนามัยวัยเด็กตามมาตรฐานงาน

สาธารณสุข  และการสงเสริมสุขภาพชองปากในเด็กกอน

วัยเรียนทั้งในหญิงต้ังครรภ  คลินกิเด็กดี และศูนยเด็กเล็ก 
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2.  งานวิจัยเกีย่วกับเด็กและเยาวชนจังหวัดหนองบัวลําภู 

ในป 2549-2550   จังหวัดหนองบัวลําภู  ไดเร่ิมงานวิจัยทองถิ่นเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน  โดย

ผูวิจัยทําหนาที่เปนพ่ีเลี้ยงงานวิจัยทองถิ่นจํานวน 2  เร่ือง คือ การแกไขปญหาเด็กตํ่ากวาเกณฑและฟนผุ 

บานภูพานทอง  ต.หนองบัว อ.เมือง จ.หนองบัวลําภู และการแกไขปญหาเด็กวัยรุนกอการทะเลาะวิวาท 

ตําบลนามะเฟอง อ.เมือง จ.หนองบัวลําภู  และในป 2550   มีงานวิจัยทองถิ่นอีก 4 เร่ือง (โดยมีพ่ีเลี้ยง

งานวิจัยคือ นางพรสวรรค จุฑานันท  หัวหนาสถานีอนามัยนามะเฟอง) โดย 3 เร่ืองเกี่ยวของกับเด็กและ

เยาวชน ตามตารางที่ 3   สวนใหญเปนอยูในกลุมเด็กโตและเยาวชน  6  เร่ือง  มี 1 เร่ืองที่อยูในกลุมเด็ก 0-

12 ป   

ตารางที่ 3  แสดงหัวเร่ืองวิจัยท้องถิน่ที่เกีย่วข้องกับเด็กและเยาวชน  จังหวัดหนองบัวลําภู 

หัวเร่ืองวิจัย กิจกรรม ผลการวิจัย 

1. การแกไขปญหาเด็ก

น้ําหนักตํ่ากวาเกณฑและ

ฟนผุบานภูพานทอง ต.

หนองบัว อ.เมือง จ.

หนองบัวลําภูป 2549 

ทํางานวิจัยทองถิ่นโดยชาวบานมี

สวนรวม 

 

ขอคนพบ  ปญหาอยูที่ครอบครัว 

และวิธีการเลี้ยงดู 

- บิดา มารดา ผูปกครอง ศูนย

เด็กใหความสําคัญกับการเลี้ยง

ลูกเอง  

-ชาวบานรูสาเหตุของปญหาวา

อยูที่ครอบครัว 

- การแตงงานขณะยังไมมีความ

พรอมของสามี  ภรรยา 

-  การอพยพไปทํางานของบิดา 

มารดา 

2. การแกไขปญหาเด็ก

วัยรุนกอการทะเลาะวิวาท

โดยชุมชนมีสวนรวม

ตําบลนามะเฟอง ป 2549 

- ทํางานวิจัยทองถิ่นโดยชาวบานมี

สวนรวม 

ขอคนพบ ปญหาที่ครอบครัว และ

เหลา 

- คายสมานฉันท 

- คายคายฮักแพงบานเกิด อักแพง

แผนดิน  

- คายครอบครัว 

- โรงเรียนปรับเปนโรงเรียนสีขาว

อยางจริงจัง 

 

- การตีกันลดลง 

- เกิดพ้ืนที่ทางสังคมในกลุมเด็ก 

- อปท.มีเจตจํานงในการแกไข

ปญหาสุรา ในงานศพ  งานบวช 

งานกฐิน  ผาปา(กระทบทั้ง

ตําบล) 

- อปท.กําหนดในแผนการ

พัฒนากลไกเด็กและเยาวชนใน

แผน 3 ป 

- อบต.อื่นถอดบทเรียนและ

นําไปใช 

3. โครงการ วิจัยเร่ืองการ

แกไขปญหากลุมเยาวชน

- ทํางานวิจัยทองถิ่นโดยชาวบานมี

สวนรวม ขอคนพบวาปญหาที่

- เกิดพ้ืนที่ทางสังคมในกลุมเด็ก 

- อบต.หนองภัยศูนยเกิด
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สูบบุหร่ีและดื่มเคร่ืองดื่ม

ที่มีแอลกอฮอล ตําบล

หนองภัยศูนย อําเภอเมือง 

จังหวัดหนองบัวลําภูป 

2550 

ครอบครัว  และส่ิงแวดลอมเด็กใน

การดื่มสุรา 

- คายครอบครัว 

- โรงเรียนปรับเปนโรงเรียนสีขาว

อยางจริงจัง 

โครงการทําดีใหเด็กด ู

- สปรส. สนับสนุนใหเปนพ้ืนที่ 

Community therapy งบประมาน 

300,000 บาท 

 

 

4. โครงการวิจัยเร่ือง 

กระบวนการเสริมสราง

ความเขมแข็งใหกับเด็ก

และเยาวชนเพ่ือปองกัน

การเขาสูการเลนกี่พนัน ต.

นาดาน อ.สุวรรณคูหา   

จ.หนองบัวลําภู ป 2550 

- ทํางานวิจัยทองถิ่นโดยชาวบานมี

สวนรวม ปญหาอยูที่ครอบครัว 

- คายปรับแตงจิต 

- โรงเรียนปรับเปนโรงเรียนสีขาว

อยางจริงจัง 

- นักวิจัยเลิกเลนการพนัน 

นายอําเภอประกาศเปนพ้ืนที่

ปลอดการพนันมีบทลงโทษ 

5. โครงการการมีสวนรวม

ของชุมในการแกปญหา

หนี้สิน  : กรณีศึกษา บาน

กุดเตา  ตําบลนามะเฟอง 

อําเภอเมือง จังหวัด

หนองบัวลําภูป 2550 

 

- ทํางานวิจัยทองถิ่นโดยชาวบานมี

สวนรวม 

- เก็บขอมลูมิ.ย. 50 หนี 18 ลาน 

เก็บขอมูลเดือนธ.ค. 50 หนี้ลดลง

เหลือ 13 ลาน 

จากประเด็น เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

คนพบวา ลูกเปนสาเหตุในการเกิด

หนี้สินถึงรอยละ 65  จึงไดนําเด็ก

มาเปนนักวิจัยเด็ก 

- ชาวบานรูสถานการณหนี้สิน

ระดับปจเจก  ครอบครัว  

หมูบาน  รูสาเหตุการเปนหนี้ 

- ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนเอง 

ครอบครัว 

- นักวิจัยเด็กกระทุงภาวะหนี้สิน

ครอบครัว 

- เกิดการเปลี่ยนแปลงใน

ครอบครัว 

 

3. โครงการเยาวชนหนองบัวลาํภูฮักแพงบ้านเกิด 

หลังจากการดําเนินโครงการวิจัยทองถิ่นเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน  มีการคืนขอมลูใหกับผูวา 

ราชการจังหวัดหนองบัวลําภู (นายเดชา ตันติยวรงค) ซ่ึงไดใหความสนใจในการแกไขปญหาวัยรุน  

ดังนั้นผูวิจัยและนางพรสวรรค จุฑานันท และคณะทํางานภาคประชาสังคมจังหวัดหนองบัวลําภู  จึงได

ประชุมเพ่ือปรับแนวคิดและวางเปาหมายรวมกันกอนที่จะพัฒนาโครงการเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนระดับ

จังหวัด   
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เป้าหมายร่วมของทีมงานประชาสังคมจังหวัดหนองบัวลําภูเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน  

 คณะทํางานประชาสังคมจังหวัดหนองบัวลําภู  ไดศึกษาผลการวิจัยทองถิ่นและงานพัฒนาของ

หนวยราชการที่ผานมา พบวา หากจะพัฒนาเยาวชนใหมีคุณภาพจะตองดําเนินการต้ังแตอยูในครรภ จึงได

ต้ังเปาหมายรวมกันในการทํางานดังนี้  

1. การต้ังครรภ  การคลอดที่มีคุณภาพ 

2. การดูแลเลี้ยงดู เด็ก 0-5 ป อยางมีคุณภาพ (ศูนยเด็กเล็กนาอยู) 

3. เด็กกอนวัยเรียนมีคุณภาพ 

4. เด็กวัยเรียนประถมศึกษามีคุณภาพ 

5. เด็กมัธยมศึกษามีคุณภาพ 

6. เด็กมัธยมศึกษาและอุดมศึกษามีคณุภาพ 

แนวทางการทาํงานด้านเดก็และเยาวชน 

1. ขยายพ้ืนที่กิจกรรมการวิจัยใหครบทุกอําเภอ โดยยึดประเด็นเด็กไวเหมือนเดิม 

2. เปดโครงการได  โดยศึกษาขอมูลสถานการณเหลา/ครอบครัว/เด็กในพ้ืนที่นํารอง 

3. รวบรวมขอมูลเด็กที่มีปญหา และเด็กทีอ่ยูในกลุมเส่ียง 

4. สรางทีมงานในพ้ืนที่  / เอาคณะทํางานในพ้ืนที่ 

5. จัดเวทีเพ่ือกําหนดกิจกรรมแกไขปญหา 

6. เปดเวทีระดมสมอง Stakeholder  โดยประชุมเชิงปฏิบัติการกําหนดยุทธศาสตรการแกไขปญหา 

     ดานเด็กและเยาวชนจังหวัดหนองบัวลําภู  

   

จากการวิเคราะหขางตน  คณะทํางานภาคประชาสังคมของจังหวัดหนองบัวลําภู   จึงไดจัดทํา

โครงการเยาวชนหนองบัวลําภูฮักแพงบานเกิดขึ้นมา โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือเผยแพรรูปแบบการ

ดําเนินงานพัฒนาเด็กและเยาวชน  และขับเคลื่อนใหองคกรปกครองสวนทองถิน่เปนแกนหลกัในการ

ดําเนินงานพัฒนาเด็กและเยาวชนทุกกลุมในชุมชน  ซ่ึงจะสงผลใหเด็กและเยาวชนของจังหวัด

หนองบัวลําภูมีการพัฒนาในทางที่ดีขึน้  รวมทั้งเกิดนวัตกรรมใหม ๆ ที่ใชพัฒนาเด็กและเยาวชน 

กลุ่มเป้าหมาย 

 สรางแกนนาํในระดับตําบล ๆ ละ 8  คน  รวมทั้งส้ิน   ประกอบดวย 

- นายกองคการบริหารสวนตําบล และ ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

- ผูอํานวยการโรงเรียนประถม/มัธยมศึกษา 

- เจาหนาที่สาธารณสุขในสถานีอนามัย 

- กํานัน  ผูใหญบาน   

- อาสาสมัครสาธารณสุข 
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ผลการดําเนินงานโครงการเยาวชนหนองบัวลําภูฮักแพงบ้านเกิด 

 กิจกรรมระยะที่ 1  การประชุมเผยแพรองคความรู นวัตกรรมในการพัฒนาเด็กและเยาวชน  โดย

มีรูปแบบการจัดประชุม 1 วันตออําเภอ คณะทํางานหลักระดับจังหวัดไดดําเนินการตามแผนงานระยะที่ 1 

ครบทุกอําเภอในวันที่  31 มีนาคม 2551  สรุปไดดังนี้ 

           จัดเวทีเสวนาเร่ือง การพัฒนาเด็กและเยาวชนในชุมชน  โดยมีพ้ืนที่ตนแบบคือ  นักวิจัยทองถิ่น

ตําบลนามะเฟอง (การจัดการปญหาวัยรุนกอการทะเลาะวิวาท) ตําบลดอนยานาง (การจัดการปญหา

เยาวชนเร่ืองบุหร่ีและสุรา) ตําบลนาดาน (การจัดการปญหาเยาวชนกับการพนัน) และหมูบานทุงโปรง

พัฒนา  (การสงเสริมสุขภาพเด็กเล็กโดยชุมชนมีสวนรวม)  คณะทํางานหลักนําเสนอ Roadmap to นา

มะเฟองโมเดล เพ่ือใหผูเขาประชุมสัมมนาไดรับทราบแนวคิดในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรดานเด็กและ

เยาวชนทีใชความรูเปนฐานในการขับเคลื่อน  

 หลังการกิจกรรมระยะที ่1  อปท. (เทศบาล, องคการบริหารสวนตําบล) เขารวมโครงการเยาวชน

หนองบัวลําภูฮักแพงบานเกิดทั้งหมดจํานวน 67 อปท. 

กิจกรรมระยะที่ 2   กระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตรเด็กและเยาวชนระดับอําเภอ 

ผูวาราชการจังหวัดหนองบัวลําภู (นายเดชา ตันติยวรงค) ไดมอบหมายใหนายอําเภอเปนเจาภาพ

หลักในการจัดทําโครงการเพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณจาก ศตสจ. อปท.ละ 10,000 บาท เพ่ือดําเนิน

โครงการระยะที่ 2  ในระหวางเดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2551      

ตอมา นายเดชา ตันติยวรงคไดยายไปปฏิบัติราชการที่จังหวัดกาฬสินธ  จังหวัดหนองบัวลําภูไดมี

การติดตามการดําเนินงานระดับอําเภอในวันที่ 6 สิงหาคม 2551  โดยผูวาราชการจังหวัดหนองบัวลําภู 

(นายอธิคม สุพรรณพงศ) พบวา แตละอําเภอไดดําเนินการในกิจกรรมระยะที่ 2 อยางหลากหลายรูปแบบ 

อาทิเชน  จัดประชุมประชาคมเพ่ือจัดทําแผนยุทธศาสตรระดับตําบล  , จัดทําคายเยาวชน  เปนตน  โดย

ผูเขารวมกระบวนการสวนใหญจะเปนตัวแทนเยาวชนแตละหมูบาน  ยังขาดผูมีสวนเกี่ยวของในชุมชน

และหนวยงานอื่นๆ  (รายงานผลการดําเนินงานระดับอําเภอ ตามภาคผนวก)  

จากการนําเสนอผลการดําเนินงานระยะท่ี 2 ดังกลาว คณะทํางานหลักระดับจังหวัดมีความเห็นวา 

การดําเนินงานไมเปนไปตามแนวทางการดําเนินงานที่วางไว  กลาวคอื การขับเคลือ่นยุทธศาสตรเด็กและ

เยาวชนจะตองอยูบนพ้ืนฐานของขอมูลในชุมชน แตการดําเนินงานที่แตละอาํเภอไดนาํเสนอ ยังไมมี

ขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูล และสงมอบขอมูลใหกับผูมีสวนเกี่ยวของเพ่ือกอนทําแผนฯ ดังนั้น 

คณะทํางานหลกัระดับจังหวัด จึงไดเสนอใหมีการสัมมนายุทธศาสตรดานเด็กและเยาวชนแบบมีสวนรวม

ขึ้น ในระหวางวันที่ 3-5 กันยายน 2551  ณ รังเย็นรีสอรท อําเภอภูเรือ  จังหวัดเลย  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

สรางความรูความเขาใจใหกับแกนนําระดับอําเภอ โดยใชกระบวนการจัดทํายุทธศาสตรดานเด็กและ

เยาวชนแบบมีสวนรวมเปนเคร่ืองมือ   
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ผลการประชุมกลุ่มอําเภอวิเคราะห์ SWOT และจัดทํายุทธศาสตร์ของพืน้ที่และโครงการสําคญั 

อําเภอโนนสัง 

S 

S1 องคกชุมชนเขมแข็ง 

S2 เครือขาย 

S3 งบประมาณ 

S4 ผูนําเนนประชาชนเขามามีสวนรวม 

W 

W1 ขาดความตระหนักในการพัฒนาดานเด็ก

และเยาวชน 

W2 ขาดการประสานงานอยางตอเนือ่ง 

W3 ขาดกระบวนการพัฒนาศักยภาพของ

บุคลากรในชุมชน 

W4 ไมเขาใจบทบาทหนาที ่

O 

O1 มีความคลองตัวในการทํางาน 

O2 มีงบประมาณเพ่ิมขึ้น 

O3 มีแหลงขอมูลขาวสารที่ทันสมัย (เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

O4 มีนโยบายเอื้อตอการทํางาน 

T 

T1 ทรัพยากรไมเพียงพอ 

T2 คาครองชีพสูงขึ้น 

T3 เด็กและเยาวชนมีปญหาสุขภาพทําให

ความสัมพันธของคนในชุมชนหางเหินกัน 

 

กลยุทธ์ 

SO 

1. สงเสริมใหองคกรชุมชนและภาคีเครือขาย หนวยงานราชการมีสวนรวมในการกําหนดทิศ

ทางการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

2. สงเสริมและพัฒนาบุคลากรของชุมชนใหมีคุณภาพ 

3. สงเสริมใหเกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูการทําแผนยุทธศาสตรในชุมชนและกําหนดเปาหมายที่

ชัดเจน 

WO 

1. สงเสริมจิตสํานึกในการใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมแกประชาชนผูปกครองเด็กและเยาวชน 

2. สงเสริมใหเด็กเขาถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรู เพ่ือนําไปใชประโยชน 

โครงการของตําบลหนองเรือ อ.โนนสัง จ.หนองบัวลําภู 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในพ้ืนที่ (ทีมงานพัฒนา) 

2. สงเสริมเครือขาย + การเรียนรู 

3. โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีจริยธรรม 
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อําเภอนากลาง 

S 

S1 กลุมแกนนาํเด็กและเยาวชน 

S2 ประเพณีและวัฒนธรรมหลากหลาย 

S3 มีโรงงานอุตสาหกรรม 

S4  ผูนําชุมชนใหความสําคัญกับกิจกรรมของ

เด็กและเยาวชน 

W 

W1 เยาวชนมีพฤติกรรมคานิยมในการดื่มสุรา

หรือของมึนเมาทุกชนิด 

W2  สถาบันครอบครัวไมเขมแข็ง 

W3 เด็กและเยาวชนไมใหความสําคัญหรือ

ศรัทธาตอศาสนา 

W4 เด็กและเยาวชนมีปญหาทะเลาะบาดหมาง

ระหวางหรือในหมูบาน 

O 

O1 มีหนวยราชการหรือองคกรเอกชนใหการ

สนับสนุน 

O2 มีเครือขายเยาวชนภายในอําเภอและจังหวัด 

O3 นโยบายและระเบียบกฎหมายเอื้อตอการ

พัฒนาเด็กและเยาวชน 

O4 ภาษีและรายได 

T 

T1 ส่ือโฆษณาและเทคโนโลยีเปนตัวชักนําเด็ก

และเยาวชน 

T2 การสนับสนุนจากภาครัฐไมทั่วถึงและไม

ตรงกลุม 

 

 

กลยุทธ์ 

S1O2  จัดต้ังสภาเด็กและเยาวชน , ศูนยพัฒนาเด็กและเยาวชน และภาคีเครือขาย 

S2O1  สืบสานวัฒนธรรมแนะนําแหลงทองเที่ยว 

S4O3  เสริมสรางความเขมแข็งในครอบครัวและชุมชน 

S3O4  อุดหนุนกิจกรรมและสงเสริมอาชีพในเด็กและเยาวชน 

W1W3T2  กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม (จูงลูก- จูงหลานเขาวัดฟงธรรม) 

W2W4T1 กิจกรรมสานสัมพันธพ่ีนอง , แหลงมั่วสุมทางปญญา 

Teamwork 

1. อ.สถิตย  นาสมยนต 

2. หมอฐิติมา นาสมยนต 

3. นายนิคม ศรีลาหอย 

4. นายวรพล แสนสิงห 

5. นายอาทร  ทองเบา 

6. น.ส.นิลมณา  อรุณา 
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อําเภอศรีบุญเรือง 

S 

S1 ชุมชนใหความรวมมือในกิจกรรมเยาวชน 

S2 มีกลุมอาชีพ 

S3 มีทีมงานภาครัฐและภาคประชาชน 

S4 มีผูนําทางศาสนาใหความสนใจสนับสนุน 

W 

W1 ขาดการรวมกลุม,ทีม 

W2 เยาวชนมีพฤติกรรมไมเหมาะสม (เด็ก

ทะเลาะวิวาท) 

W3 เยาวชนยังไมมีสวนรวมในการแกไขปญหา 

W4 ขาดอํานาจในการตอรอง 

W5 เยาวชนยังไมมีสวนรวมในกลุมอาชีพ 

O 

O1 มีวัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่น (ฮีตสิบ

สอง) 

O2 มีแหลงสนับสนุนงบประมาณ (กองทุน

หมูบาน) 

 

T 

T1 อปท.ยังไมเห็นความสําคัญตอกิจกรรม

เยาวชน 

T2 คนในชุมชนบางกลุมยังไมใหความสนใจ 

T3 ผูนําชุมชน / ผูใหญไมรับฟงความคิดเห็น

และขอเสนอแนะของเยาวชน 

ยุทธศาสตร์เชิงรุก   

S1O1   สงเสริมเยาวชนเขารวมกิจกรรมตามประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น 

S1O2  สงเสริมใหกลุมเยาวชนมีการระดมทุนขององคกรเยาวชน 

S1T1  พัฒนาการทํางานเปนทีมของกลุมเยาวชนและองคกรภาคี  

W2O1  สรางจิตสํานึกในกลุมเยาวชนตามวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม 

W5O2  เสริมสรางกลุมอาชีพใหกับเยาวชนในทองถิ่น 

 

อ.เมือง 

S 

S1 ทรัพยากรธรรมชาติ  ปา ภูเขา 

S2 มีกลุมอาชีพ 

S3 เยาวชนมีความสามัคคีในหมูบาน (มีสภา

เด็ก)  

S4 สถานศึกษา ม.ปลาย 

S5 ผูนําชุมชนใหความรวมมือ  

S6 เจาหนาที่ของรัฐใหความรวมมือ  

S7 แกนนําในชุมชนใหความรวมมือ  

W 

W1 การยายถิน่ฐาน 

W2 เจาหนาที่มีงานลนมอื 

W3 เจาหนาที่เปลี่ยนความรับผิดชอบ /โยกยาย 

W4 เยาวชนระหวางหมูบานไมสามัคคกีัน 

W5 ความไมเขาใจระหวางเด็กกับผูปกครอง  
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O 

O1 รัฐใหการสนับสนุน 

O2 นโยบายอําเภอชัดเจน 

O3 มีแหลงสนับสนุนงบประมาณ เชน สกว., 

พม., ทองถิ่น 

O4 มีวัฒนธรรมดีงาม 

T 

T1 เด็กเยาวชนในสถานศึกษาสวนใหญไม

สามารถรวมกิจกรรมไดในวันปกติ 

T2 ส่ือโฆษณาชวนเช่ือเด็ก 

 

 

กลยุทธ์ 

S1O3  สนับสนุนอาชีพเยาวชน 

โครงการสงเสริมอาชีพ/รายไดแกเยาวชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

S3O1O3  การขับเคลื่อนสภาเด็ก 

โครงการเสริมสรางศักยภาพการดําเนินงานพัฒนาเด็กและเยาวชนของสภาเด็กอําเภอเมือง  

S5O4  การสืบสานประเพณีวัฒนธรรม 

โครงการฮักแพงบานเกิดฮักแพงประเพณี 

S2O1O3  สงเสริมความตอเนื่องอาชีพเยาวชน 

โครงการต้ังศูนยเรียนรู/สงเสริมอาชีพอยางตอเนื่อง  

S4T2  สรางเสริมภูมิคุมกันกับเด็กและเยาวชน 

โครงการ คายเยาวชนเสริมทักษะชีวิตปองกันปญหาดานเด็กและเยาวชน 

W4O1  สรางสัมพันธภาพเยาวชนระดับตําบล/อําเภอ  

โครงการสัมมนาเยาวชนระดับตําบล / อําเภอ , จัดต้ังเครือขายสภาเด็กและเยาวชนระดับอําเภอ 

โครงการผูกเส่ียวเที่ยวบานเพ่ือน 

 

อําเภอนาวัง 

S 

S1 มีหนวยงาน / องคกรใหความรวมมือ และ

สนับสนุนทางดานงบประมาณและบุคลากร 

S2 ไดรับสนับสนุนงบประมาณจาก อบต. 

S3 มีคณะกรรมการการทํางานอยางเขมแข็ง 

S4  ชุมชนตระหนักและเห็นความสําคัญปญหา

ของเด็กและเยาวชน 

W 

W1 ความไมตอเนือ่งของโครงการ 

W2  ยังไมมีการจัดต้ังสภาเด็กและเยาวชน 

W3 ยังไมมีการจัดต้ังกฎเกณฑของตําบล / 

อําเภอเพ่ือจะไดดําเนินการรวมกัน 

W4  ขาดการประชาสัมพันธที่ครอบคลุมทกุ

ชุมชน 

W5  งบประมาณในการสนับสนุนมีนอย 
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O 

O1 มีเยาวชนกลุมเปาหมายรออยูทุกชุมชน 

O2 มีองคกรภายนอก สกว. ชวยเหลือทุนวิจัย 

 

T 

T1 การทํางานรวมกันของหลายองคกรทําให

การติดตอประสานงานลาชา 

T2 เด็กในระบบมีโอกาสไดพัฒนามากกวานอก

ระบบ 

T3  การปกครองแบบประชาธิปไตยใหสิทธ์ิ

เสรีภาพแกทุกคน เด็กและเยาวชนคิดวาเปน

สิทธิสวนบุคคล 

T4  ประเพณีทุกอยางสงผลใหเกิดพฤติกรรมไม

พึงประสงค 

 

 

กลยุทธ์ ของตําบลนาแก  อําเภอนาวัง 

S1O1  มีการจัดเวทีประชาคมของเยาวชนของเขตพ้ืนที่ 

S2O1  มีการสงเสริมอาชีพใหกับเยาวชนโดยทองถิ่น 

S1T1  มีภาคีเครือขายเพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมของเด็กและเยาวชน 

S1T3  สงเสริมใหเด็กและเยาวชนไดรูจักการทํางานรวมกันเปนกลุมแบบประชาธิปไตย 

W2O1  มีการจัดต้ังสภาเด็กและเยาวชนตําบลนาแก โดยใหเด็กและเยาวชนไดจัดต้ังเอง มีหนวยงาน / 

องคกรในทองถิ่นใหการสนับสนุน 

W4O1  มีการประชาสัมพันธกิจกรรมของเด็กและเยาวชนใหชุมชนไดรับทราบและรวมกับกิจกรรมของ

เด็กและเยาวชน 

 

 

อําเภอสุวรรณคูหา 

S 

S1 มีงบประมาณสนับสนุน 

S2 มีคณะทํางาน กม. เจาหนาที่เขมแข็ง 

S3 มีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ  

S4 มีการทํางานแบบมีสวนรวม 

S5 การคมนาคมสะดวก  

  

W 

W1 ขาดผูรับผิดชอบหลัก 

W2 กลุมเยาวชนนอย / กิจกรรมไมมาก 

W3 มีปญหาพฤติกรรมเยาวชน 

W4 การทํางานไมตอเนื่อง 
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O 

O1 มีนโยบายเอื้อตอการทํางาน 

O2 NGO สนับสนุน (สกว. ,ชุมชน) 

O3 มี IT ทันสมัย 

 

T 

T1 คานิยมที่เปลี่ยนไป (วัตถุนิยม) 

T2 การเปลี่ยนแปลงการเมือง 

T3  บริโภคขอมูลขาวสารส่ือผิด (เลียนแบบ) ,

ส่ือรุนแรง 

 

 

 

กลยุทธ์ 

S1O1  มีแผนงานกับเด็กและเยาวชนใหหลากหลายกิจกรรม 

S2O2  มีการประสานงานกับ NGO และชุมชนอยางตอเนื่อง 

S3O2  จัดต้ังกลุมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติรวมกับ NGO 

S5O3  จัดต้ังศูนยเรียนรูชุมชน  (Internet  , หองสมุด)  

S2T1T3  อบรมคุณธรรมจริยธรรมใตนกลุมเด็กฯ อยางสม่ําเสมอ 

W1O1  มีผูรับผิดชอบและพัฒนารูปแบบการทํางานอยางบูรณาการ 

W2O1  พัฒนาเครือขายเยาวชนใหเพ่ิมขึ้น 

W3O2  ชุมชนมีสวนรวมในการแกปญหาพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมของเด็กและเยาวชน 

 

ประเด็นที่แต่ละอําเภอให้ความสนใจ 

อําเภอ ประเด็น 

อ.ศรีบุญเรือง 

 

1. ทะเลาะวิวาท 

2. เพศสัมพันธ 

อ.นากลาง สรางสภา 

อ.สุวรรณคูหา การดื่มสุรา 

อ.นาวัง 1. วิวาท 

2. จักรยานยนตซ่ิง 

3. เพศสัมพันธกอนวัยอันควร 

4. สุรา 
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ความคาดหวังของส่วนราชการต่างๆ ในระดับจังหวัด 

1. สรางเครือขายระดับอําเภอที่ครอบคลุม 

2. ประเภทเยาวชน (พัฒนาชุมชน)  

2.1 ในระบบโรงเรียน 

2.2 นอกระบบโรงเรียน  เนนฝกอาชีพนําทางแกปญหาอื่น 

3. ปญหาเด็กมาจากกระแสทุนนิยม / ขาดแรงจูงใจ  (วัฒนธรรมจังหวัด)  

3.1 โครงการสืบคนภูมิปญญาทองถิ่น 

3.2 โครงการเฝาระวังทางวัฒนธรรม 

4. ใชวัฒนธรรมนําการพัฒนา (อบจ.)  

4.1 ทําเอง  

4.2 ทํารวม 

4.3 ภาพรวม (จะขอโครงการของ อบจ. ตองเปนโครงการภาพรวมระดับจังหวัด) 

  

จากการศึกษาการทํางานดานเด็กและเยาวชนที่ผานมา พบวา ยังไมเกิดความรวมมือหรือบูรณา

การกันอยางจริงจัง แมหลังจากการสัมมนายุทธศาสตรดานเด็กและเยาวชน ก็ยังไมเกิดการรวมมือใน

ระดับจังหวัด อําเภอ หรือตําบล  แตละหนวยงานในภาครัฐยังทําตามภารกิจของหนวยงาน  แมปญหาของ

เยาวชนไดรับความสนใจมากขึ้น  แตก็มีการดําเนินการเฉพาะในกลุมเยาวชน  ยังไมมีการดําเนนิการใน

สวนการปองกันซ่ึงจะตองดําเนินการต้ังแตอายุไมเกิน 5 ป หรือเรียกวากลุม “ปฐมวัย”  แมวาในป 2551  

จะมีพ้ืนที่ที่สนใจทําวิจัยทองถิ่นเพ่ือแกไขปญหากลุมเยาวชนมากขึ้น คือจํานวน 8 โครงการ แตก็ยังไมมี

การวิจัยในเร่ืองที่จะเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยเพ่ือนําไปสูการเปนเยาวชนที่ดี     การจะ

แกไขปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับเยาวชนในปจจุบัน  นอกจากดําเนินการในกลุมเยาวชนเองใหสามารถมี

ความรูเทาทันในปญหา  มีทักษะในการแกไขปญหาเปนแลว   การดําเนินการในเด็กปฐมวัยซ่ึงจะ

เจริญเติบโตเปนเยาวชนยังจะตองใหความสําคัญดวย  เนื่องจากการพัฒนาความฉลาดทางเชาวนปญญา

และความฉลาดทางอารมณใหไดดีที่สุด  ควรจะกระทําในชวงอายุ  0-5 ป ซ่ึงถือวา เปนจังหวะทองของ

การพัฒนา และการดําเนินการในชวงอายุกอนเขาสูเยาวชนจะสามารถปลูกฝงและปองกันปญหาที่เกิดขึ้น

ในเยาวชนไดดีกวา    

คาํถามวิจัยหลกั 

 แนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัยสูการเติบโตเปนเยาวชนที่มีคุณภาพ

จังหวัดหนองบัวลําภู เปนอยางไร 
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กรอบแนวคดิ 

 

4. Network
3. Team / Node
2. Human Mapping
1. แกนนํา

ภาคปชช.ภาครัฐ

Policy linkPolicy link

8. เชื่อมโยงนโยบาย
- นโยบาย , กฎหมาย
- โครงสราง

นโยบาย

7. ถายทอดความรู
(สถาบันเรียนรู ..)

Do  ผล  ผล แผนงาน
โครงการ

5.5.  บูรณาการแผนบูรณาการแผน  
R&D , R&D , นวนวตกตกรรมรรม

CHECKCHECKACTACTACT
6.6.  ประเมินผลประเมินผล
  สรุปสรุป  บทเรียนบทเรียน
((การเรียนรูการเรียนรู))

P  DP  D
A   CA   C

ปญหา
เชิงโครงสราง

ปญหา
เชิงโครงสราง

 
 

โดยผูวิจัยใชสามเหลี่ยมเขย้ือนภูเขาเปนกรอบการทํางาน เนื่องจากปญหาเด็กและเยาวชนเปน

ปญหาเชิงโครงสรางที่แกไขยาก การดําเนินการในระดับนโยบายอยางเดียวที่ผานมาพบวา ยังไมสําเร็จ  

การศึกษาวิจัยคร้ังนี้จึงเร่ิมในสวนของภาคประชาชน โดยเร่ิมจากคนหาแกนนํา และกลุมคนที่มีความ

สนใจรวมและสนับสนุนการรวมกลุม และพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นรวมกัน เพ่ือสงเสริมการมีสวน

รวมในการแกปญหาและเรียนรูรวมกัน  หลังการเรียนรูดวยการวิจัยทองถิ่น จะมีการเก็บเกี่ยวบทเรียนจาก

ผลการทํางาน (ประเมินผล สรุปบทเรียน) เปนองคความรูที่จะตอยอดความรูไปสูการเช่ือมโยงนโยบาย  

ทําใหเกิดนโยบายที่มีฐานจากความรูที่เกิดจากการปฏิบัติจริง 

 

วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือแสวงหากลุมคนที่สนใจการทํางานพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็กปฐมวัย 

2. เพ่ือจัดทําแผนที่ปญหาและศักยภาพ (mapping) ในการทํางานวิจัยโดยมีสวนรวมทั้งในเร่ืองคน  

ประเด็น  เนื้อหา และพ้ืนที่ดําเนินการ 

3. เพ่ือพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในพ้ืนที่ที่สนใจกลุมเด็กปฐมวัย ตามประเด็นที่พ้ืนที่สนใจ  

กลุ่มเป้าหมาย 

1. บุคลากรสาธารณสุข จากสถานีอนามัยประจําตําบลและโรงพยาบาล 

2. ตัวแทนชุมชน ผูปกครอง อสม.ที่สนใจประเด็นการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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3. เจาหนาที่จากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

4. เด็กปฐมวัยในพ้ืนที่ทําการวิจัย 

พืน้ที่การศึกษา 

1. อําเภอเมือง   

- ตําบลกุดจิก (สอน.ทุงโปรง) 

- หมูบานในเขต อบต.หัวนา 

2. อําเภอนากลาง 

- ตําบลเกากลอย 

3. อําเภอศรีบุญเรือง 

- ตําบลกุดสะเทียน 

4. อําเภอสุวรรณคูหา หรืออําเภอนาวัง 

- ตําบลสุวรรณคูหา หรือหมูบานนาสุรินทร 

 

ข้ันตอนการดําเนินการวิจัย 

1. สํารวจความตองการในการวิจัยในพ้ืนที่ 

2. ประชุมประจําเดือน 

3. จัดเวทีช้ีแจงกับพ้ืนที่ 

4. จัดเวทีประชาคมเพ่ือระบุประเด็นที่ชุมชนสนใจ  (5 พ้ืนที่) 

5. ศึกษารวบรวมภาพรวมขอมูล  5  พ้ืนที่  

6. เวทีสังเคราะหขอมูลและประเด็นพ้ืนที่วิจัยภาพรวมดานเด็กปฐมวัย 

7. เวทีนําเสนอ แผนงาน ทิศทางในการพัฒนาโจทยวิจัยในแตละพ้ืนที่   

8. พัฒนาโจทยวิจัยในพ้ืนที่  

9. จัดทําเอกสารรายงานฉบับสมบูรณ 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) ไดขอมูลกลุมคนที่สนใจการทํางานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย 

2) ไดแผนที่ปญหาและศักยภาพ (Mapping) ในการทํางานวิจัยโดยมีสวนรวมทั้งในเร่ืองคน ประเด็น 

เนื้อหา และพ้ืนที่ดําเนินการ 

3) ไดโครงการวิจัยทองถิ่นในพ้ืนที่ที่สนใจกลุมเด็กปฐมวัย ตามประเด็นที่พ้ืนที่สนใจ 

  

ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย   4 เดือน ต้ังแตเดือนกันยายน – ธันวาคม 2552 
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งบประมาณและค่าใช้จ่าย 

ใชงบประมาณรวมทั้งส้ิน    99,020   บาท แบงเปน 

1) คาใชจายในการดําเนินกิจกรรม  83,020 บาท 

2) คาตอบแทนเจาหนาที่    ผูประสานงานโครงการ   4,000   บาท/ เดือน รวม 16,000 บาท 
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บทท่ี 2 
ทบทวนเอกสารงานวิจัยและงานพัฒนาท่ีผานมา 

 
1. ความรูและทฤษฎีท่ีเกีย่วของ  เชน ไอคิวและอีคิว, วิกฤตการณชีวิตในเดก็ของทฤษฎีอีริคสัน 
2. ความสําคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัยมีผลตอการเติบโตสูการเปนวยัรุนท่ีมีคุณภาพ 
3. รายงานโครงการพัฒนาทรัพยากรมนษุยและภูมิคุมกนัทางสังคม อ.เวียงชัย จ.เชียงราย 
4. การจัดกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม  
5. กระบวนการสนทนาเวิลด คาเฟ (สภากาแฟ) 

 
1. ความรูและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ  เชน ไอคิวและอีคิว, วิกฤตการณชีวิตในเดก็ของทฤษฎีอีริคสัน 
1.1  การพัฒนาไอคิว (ความฉลาดทางสตปิญญา) และการพัฒนาอีคิว (ความฉลาดทางอารมณ) 

 พอแมยอมปรารถนาใหลูกรักเติบโตข้ึนมาเปนคนท่ีดี  มีความสุข  และประสบความสําเร็จใน
ชีวิต  คนท่ีจะประสบความสําเร็จในชีวติและมีชีวิตท่ีเปนสุขนั้น  การมีความฉลาดทางเชาวนปญญา หรือ
ท่ีเราเรียกวา”ไอคิว” อยางเดยีวคงไมเพียงพอ จําเปนจะตองมีความฉลาดอีกดานหน่ึงควบคูไปดวย ซ่ึงก็
คือความฉลาดทางอารมณ หรือท่ีเรียกกันงายๆ วา “อีคิว” เพราะคนท่ีมีความฉลาดทางอารมณจะสามารถ
ควบคุมอารมณไดดี   มีความยืดหยุนในการแกไขปญหา มีความเขาใจเองและผูอ่ืน เปนคนมองโลกใน
แงดี มีแรงจูงใจท่ีจะมุงไปสูความสําเร็จ ไมยอทอตออุปสรรคในชีวิต   และสามารถแสวงหาความสุข 
ความเพลิดเพลินแกชีวิตอยางเหมาะสมได   ดังนั้นเขาจึงเปนคนเกง คนดี และมีความสุขในชีวิต 
 
คาไอคิวคืออะไร  สําคัญอยางไรตออนาคตของเด็กไทย 
 ไอคิว (IQ : Intelligence Quotient)คือ ตัวเลขท่ีประเมิน, วดัสวนหนึ่งของเชาวนปญญา   
 เชาวนปญญา คือ ความสามารถของสมอง เปนผลรวมของความสามารถตาง ๆ ท้ังการรับรู  
เช่ือมโยงความคิด  เรียนรู แกไขปญหาเฉพาะหนา  ปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ อยางเหมาะสม  รวดเร็ว  
เปนประโยชนตอการดํารงชีวิต (อ.วันชัย  ชัยสิทธ์ิ)   
 สูตรการคํานวณ ไอคิว คือ อายุสมอง/อายจุริง X 100  (หมายความวา ถาเด็กคนใดมีอายุสมอง
มากกวาอายุจริง ก็จะมีความฉลาดมาก) และตัวเลขไอคิวสามารถทํานายผลสัมฤทธทางการเรียนได แต
ไมสามารถทํานายการประสบความสําเร็จในชีวิต 
 การที่เด็กจะมีเชาวนปญญาท่ีดีนั้น ข้ึนกับปจจัยตาง ๆ คือ พันธุกรรม, การไดรับสารอาหารท่ี
เพียงพอ, สภาพครอบครัว และวิธีการอบรมเล้ียงดู  กลาวคือ ในสวนของพันธุกรรม ถาพอแมฉลาด  ลูก
ก็มีโอกาสฉลาดดวย  ถือเปนทุนเดิม    สวนในเร่ืองอาหารจะเกีย่วของกับสมองของเด็ก  คือ  สารอาหาร
ท่ีเด็กไดรับจากแมในชวงท่ีอยูในครรภ  จนกระท่ังคลอดและเจริญเติบโตไปจนอาย ุ  1 ป จะมีผลตอการ
เจริญเติบโตของสมองเปนอยางมาก เนื่องจากในชวงนี้เปนชวงท่ีรางกายสรางใยสมอง  (ประมาณ 70%) 
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หลังจากนัน้ ในชวงท่ีเด็กมีอายุ 1-3 ป หากเด็กไดรับอาหารครบหาหมู และมีความเพียงพอ ก็ทําใหใย
สมองเพ่ิมข้ึนไดอีก (ประมาณ 30%) สรุปไดวา ต้ังแตอยูในครรภมารดาจนกระทั่งอายุ 3 ป  ปจจยัท่ีมี
ความสําคัญตอการพัฒนาสมองคือ อาหารที่ถูกหลัก  ความเหมาะสม และปริมาณท่ีเพียงพอ 
 ในสวนของการพัฒนาเชาวนปญญาในชวงอายุ  4-8 ป ข้ึนอยูกับการเล้ียงดูของพอแม เนื่องจาก
ในชวงอายุนี ้ สมองมีการเช่ือมโยงเครือขายสมอง ถาชวงนี้พอแม ผูปกครองเอาใจใสบุตรหลาน ให
ขอมูลและสอนบุตรหลานจะทําใหเด็กไดเรียนรูไดดี   และเรียนหนังสือไดด ี
  
อีคิวดี  ตองวางรากฐานตัง้แตวัยเด็กเล็ก 
 ชวงแรกเกิดถึง 5 ป เปนชวงท่ีสมองมีการพัฒนามากมาย เด็กจะซึมซับส่ิงท่ีไดเรียนรูจากผูใหญ 
ไมวาจะเปนประสบการณทางบวก หรือประสบการณทางลบจากการท่ีเด็กเห็นแบบอยางและพอแม
ฝกฝนใหเด็กกระทําส่ิงนั้น ๆ ซํ้า ๆ   ส่ิงท่ีเด็กเรียนรูนี้ จะฝงรากเปนคุณลักษณะนิสัย หรือบุคลิกภาพใน
วัยผูใหญ ดังนัน้ หากพอแมตองการจะปลูกฝงส่ิงท่ีดีงามแกลูก ไมวาจะเปนความฉลาดทางเชาวนปญญา 
และความฉลาดทางอารมณ จึงตองวางรากฐานต้ังแตวยัเร่ิมตนของชีวิต ซ่ึงถือวาเปนเวลาทองของการ
สรางอีคิว ในทางตรงขาม หากเดก็ไดรับการเรียนรูและบมเพาะคุณลักษณะทางลบต้ังแตวยัเดก็เล็ก  กจ็ะ
เปนอุปสรรคในการพัฒนาอีคิวในวัยตอมา  เพราะจะตองตามแกไขนิสัยความเคยชินท่ีไมดีตาง ๆ ซ่ึงยาก
กวาการสรางใหม  ทําใหตองใชเวลา  หรือความอดทนของพอแมมากข้ึน  เชน หากวยัเดก็เล็กพอแมเคย
ตามใจลูก  ซ้ือขาวของทุกอยางใหอยางไมจํากัดมาโดยตลอด  เม่ือถึงวัยรุน  จะเร่ิมฝกสอนหรือ
ปรับเปล่ียนใหเดก็รูจกัประหยัดและอดออม ก็เปนเร่ืองยากยิ่งท่ีเด็กจะทําได 
 การพัฒนาอีคิวเปนกระบวนการเรียนรูท่ีตอเนื่องจากวัยหนึ่งสูวยัหนึ่ง  การวางรากฐานท่ีดีในวยั
ตน ๆ  จะสงผลตอการพัฒนาอีคิวท่ีสมบูรณยิ่งข้ึนในวัยตอมา  ตัวอยางเชน 
 ดานการควบคุมอารมณ  ตองเร่ิมตนต้ังแตวัยแรกเกิดถึง 2 ป มีการปูพื้นฐานความม่ันคงทาง
อารมณ ดวยการท่ีเด็กไดรับการดูแลเอาใจใส การโอบอุมใหเดก็รูสึกม่ันคงปลอดภัย   วัย 3-5 ป เด็ก
ไดรับการฝกฝนเร่ืองการรูจักอารมณตนเอง และรูจกัควบคุมอารมณโกรธ วัย 6-11 ป เด็กจึงพัฒนาการ
ควบคุมตนเอง 
 ดานการสรางคุณธรรมและจริยธรรม  ตองเร่ิมวางรากฐานในวยั 3-5 ป ดวยการสอนใหเดก็
แยกแยะไดวาอะไรผิดอะไรถูก เม่ือถึงวัย 6-11 ป เด็กจึงจะรูจักการยอมรับผิด และเขาใจความหมายของ
จริยธรรมท่ีแทจริง 
 ดานความมุงม่ันพยายาม  ใหวางรากฐานในวยั 3-5 ป โดยการท่ีพอแมไมยับยั้งความ
กระตือรือรน และความสนในใฝรู ดวยการปลอยใหเด็กมีอิสระในการเรียนรูและพอแมไมเบ่ือรําคาญ
เม่ือเด็กซักถามส่ิงตาง ๆ ซ่ึงจะทําใหเดก็พัฒนาความมุงม่ันพยายามท่ีจะทําส่ิงตาง ๆ ใหสําเร็จในวัย 6 
ขวบข้ึนไป 
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1.2 วิกฤตการณชีวิตในเด็กของทฤษฎีอีริคสัน 
วิกฤตการณชวิีต ผลท่ีออกมาอยางเกื้อหนุน ผลท่ีออกมาอยางไมเก้ือหนุน 

1. ปแรก 
ไวใจ – ไมไวใจ 

1. มีความหวัง  ไวใจใน
ส่ิงแวดลอมและอนาคต 

1. กลัวอนาคต ระแวง สงสัย 

2. ปท่ีสอง 
ความเปนตัวของตัวเอง  ละอาย
ใจ  และสงสัย 

2. เจตจํานง  ความสามารถท่ีจะ
เลือกตลอดจนการยับยั้งตนเอง  
ความรูสึกท่ีสามารถบังคับ
ตนเองได  ความภูมิใจในตัวเอง
ท่ีนําไปสูเจตจาํนงและความ
ภาคภูมิใจ  

2. ความรูสึกสูญเสียการควบคุม
บังคับตนเอง หรือมีความรูสึกท่ี
ตองการจะควบคุมส่ิงภายนอก
มากเกินไป  ความโนมเอียงท่ีจะ
ละอายและลังเลสงสัยวา ตนมี
เจตจํานงทําในส่ิงท่ีตนไดทํา 
หรือไดทําในส่ิงท่ีตนมุงมาด
หรือไม 

3. ปท่ีสามถึงหา 
ริเร่ิม - รูสึกผิด 

3. เปาประสงค  ความสามารถท่ี
จะริเร่ิมกิจกรรม  กํากับทิศทาง
กิจกรรม และสนุกกับ
ความสําเร็จ 

3. กลัวการลงโทษ  กําหนด
ขอบเขตของตัวเอง หรือ 
“แสดงออก” อยางเปนการ
ชดเชยท่ีเกินเลย 

4.ปท่ีหกจนถึงวัยเจริญพันธุ 
อุตสาหะ – ปมดอย 
 

4. ประสิทธิภาพ  สามารถเขาไป
ในโลกของทักษะและเคร่ืองไม
เคร่ืองมือ  ฝกฝนความ
คลองแคลว ปญญาในการ
สรางสรรคส่ิงตางๆ ตลอดจน
สามารถท่ีจะทําตามความคิด
ออกมาไดเปนอยางด ี

4. ความรูสึกวาไดรับไมเพยีงพอ
และปมดอย 

1. วัยรุน 
อุตสาหะ – ความสับสนเกีย่วกับ
บทบาทของตนเอง 

5. ภักดี  ความสามารถท่ีจะเห็น
ตนเองประสานกลมกลืนกับคน
อ่ืน  และรักษาความผูกพัน
ระหวางกัน 

5. ความสับสนวาตัวเองคือใคร  

ท่ีมา : หนังสือเด็กตามธรรมชาติ 1 หนา 15 
  

อีริค อีริคสัน (Erik Erikson)  เปนนักจิตวิทยาท่ีไดบูรณาการจิตวิเคราะหเขากับสังคมศาสตร  
บอกวา บุคคลพัฒนาตนเองดวยการเอาชนะผานพนอุปสรรคตางๆ ท่ีวางอยูในเสนทางท่ีเขาจะตองเดิน
ผาน  แตละข้ันก็มีอุปสรรคแตละอยาง  และถาจัดการกับอุปสรรคนั้นๆ ไดอยางด ี ก็จะจะนําพาบุคคล
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ไปสูอีกข้ันหนึง่ดวยพละกําลังอยางใหมท่ีไดมาดวย  ถาหากลมเหลวท่ีจะจดัการกับอุปสรรคยอม
หมายถึงวาบุคคลนั้นยังจะคงถูกหลอกหลอนโดยปญหาท่ียังไมไดรับการแกไข และทําใหพัฒนาการตอง
สะดุดหยุดลง   
1.3  ปญญา 3 ฐาน 
 พัฒนาการของสมองจะเปนไปตามชวงวัย  การพัฒนาสมองมี 3  ช้ัน  
ชั้นตน  7 ขวบปแรก (0-7 ป) 
ชั้นกลาง  7 ปท่ี 2 (8-14 ป) 
ชั้นนอก  เติบโตหลังสุด  
  

ชั้นตนเทียบไดกับสัตวเล้ือยคลาน  ส่ิงในใจเขาคือการอยูรอด  เด็กวัยนีจ้ะรองตลอดไมวาหิว 
หรือเปยก เพราะเขายังส่ือสารไมได  ถาเขาไมรองก็จะไมรอด  การสงเสริมการพัฒนาเนนฐานกาย (หรือ
เรียกชวงนีว้า ฐานกาย) เดก็ชวงนี้จะเรียนรูดวยการปฏิบัติ การกระทํา  การพัฒนาใหเขามีความกลา มี
วินัย แรงบันดาลใจ ตองฝกชวงนี้  (เดก็ชวงน้ีถามีการพฒันาดี จะราเริง เรียนรู กลา) วินยัเกดิจากการทํา
ใหดูเปนตัวอยาง ซ่ึงพอแมจะเปนตัวอยางท่ีดีท่ีสุด  ถาเล้ียงลูกแบบหาม เด็กจะข้ีกลัวเพราะไมกลา ไมได
เรียนรู (ตัวอยางการเรียนรูจากการกระทําเชน เวลาเห็นไฟ เด็กจะเอามือไปแหย  เวลาข้ึนบันได เขาจะข้ึน
แลวลง แลวกข้ึ็นอีก ถาผูปกครองหามเพราะกลัวตกบันได  เด็กจะไมกลาข้ึน  มีผลใหกลามเนื้อไมพัฒนา 
เด็กจะเดนิชากวาคนอ่ืน   ถาจะชวยเขาไดกคื็อ ไมหามแตบอกเขาวา ใหจับราวบันไดใหแนนๆ จะไดไม
ตก   พอแม ผูปกครองบางคนไมใหลูกเลนดิน เพราะกลัวสกปรก  มีผลทําใหเด็กปวยบอย  แตถาใหเลน
จะเปนการพัฒนากลามเนื้อมัดเล็กของมือ  
 ชั้นกลาง (8-14 ป)  เปนชวงของการอยูรวม เขาจะไปอยูกับเพื่อน ไปเรียนรูกับคนอ่ืน  การ
พัฒนาข้ึนคือ การปฏิสัมพันธกับคนอ่ืน  ส่ิงท่ีพอแมจะชวยลูกไดคือ  อบรมเร่ืองการปรับตัวกับคนอื่น (มี
มนุษยสัมพนัธ) ถาลูกไมไดรับการเตรียมท่ีดีพอ ลูกจะไมม่ันใจ  ชวงนีอ้ารมณเปนใหญ พูดเร่ืองเหตุผล
ไมได เพราะสมองช้ันนอกยงัไมเจริญเติบโต หรือพัฒนายังไมเต็มท่ี   ชวง ม.1, ม.2 จะอันตรายท่ีสุด พูด
ดวยเหตุไมได ตองพูดดวยความสัมพันธ  ความรูสึก ตองอธิบายดวยความรัก การโอบกอดสําคัญท่ีสุด  
อยูดวยกนัดวยสายใย ความรูสึกผูกพัน (ดึงดวยสายใยรัก)  ชวงนี้ใชเงินเปนตัวดึงก็ไมได ลูกไมแคร (เขา
แครเพื่อนมากกวา)  พอแมหรือผูปกครองตองไวตอความรูสึก  การไดทํากิจกรรมรวมกัน บอยๆ จึงจะไว
และรับรูไดเร็วถึงอารมณของลูก   ผูใหญมักใชเหตุผลอธิบายกับเดก็ เพราะสมองช้ันนอกของผูใหญ
พัฒนาแลว   ช้ันนี้เรียกวาเปนการพัฒนาฐานใจ 
 สมองชั้นนอก (15-21 ป)  เรียกฐานคิด  ชีวิตชวงนี้จะอยูเพื่อหาความหมายของชีวติ  เปนตัวตน
มากข้ึน มีเหตุผลของตัวเอง ใชขอมูล  พอแมตองหาไปเร่ือยๆ วาอะไรโดนใจเขา  ตองติดตามวาชวง
ไหนเขาจะสนใจเร่ืองอะไร พอแมตองคอยประคับประคอง  ถาตองการฝากความหวังกบัลูก ตองพูด
ในชวงนี้ (กอนหนานี้ไมได) เขาจึงจะรูเร่ือง   
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(ท่ีมา จากการอบรมสายใยรักแหงครอบครัว เทศบาลตําบลรุนท่ี 2 ป 2552 วิทยากร คือ คุณปรีดา โนว
ฤทธ์ิ) 
2. ความสําคัญของการพฒันาเด็กปฐมวัยมีผลตอการเติบโตสูการเปนวัยรุนท่ีมีคุณภาพ 

การอบรมเล้ียงดูในชวงเดก็ปฐมวัย มีผลตอคุณภาพของคนตลอดชีวิต ในชวงอายุ 1-2 ปแรก ก็ถือ 
วาเปนชวงสําคัญมาก เพราะเดก็มีความพรอมบางอยางแลว เชน ไดยินได มองเหน็ได ซ่ึงก็ตองชวยกัน
พัฒนาเดก็ พดูกับเขาใหมากๆ ใหท้ังอาหารใจ อาหารกาย และอาหารสองควบคูกันไป และท่ีสําคัญตอง
ทําต้ังแตเดก็อยูในครรภ เพราะไมเชนนั้นกจ็ะเปนเหมือนคํากลาวท่ีวา กวาจะถึงอนุบาลก็สายเกินไปแลว 

 นอกจากนี้อุปนิสัยและแรงกระตุนของคนจะถูกส่ังสมต้ังแตในชวงเด็กปฐมวัย และสวนนี้เปน
โครงสรางท่ีเปล่ียนแปลงไดโดยยาก (ถาลงรากฐานอุปนิสัยอยางไรแลว จะเปล่ียนแปลงยาก  

เปลี่ยนแปลงไดงาย

ทักษะ

ความรู

ภาพลักษณ

ทัศนคต,ิคุณคา

อุปนิสัย
แรงกระตุน

โครงสรางพื้นฐานของคน

ที่ยากจะเปลี่ยนแปลง

 
เด็กปฐมวัยเปนจังหวะทองของการปองกันปญหาในวัยรุน 

การเล้ียงดูเด็กในปจจุบันมีความแตกตางจากอดีต โดยในอดีตมีระบบเครือญาติท่ีเขมแข็งกวา 
นอกจากนั้นในปจจุบัน ส่ิงแวดลอมยังมีผลตอการเล้ียงดูเปนอยางมาก ไมวาจะเปนความรวดเร็วของ
ขอมูลขาวสารเนื่องจากโลกาภิวัตน   ทําใหเด็กจํานวนมากเติบโตดวยความเครียด โดดเดีย่ว วิตกกังวล 
และความโกรธ   ขาดการเรียนรูท่ีจะเหน็อกเห็นใจผูอ่ืน เม่ือมีปญหาก็ไมสามารถแกไขปญหาได นาํไปสู
การใชสารเสพติด  การกออาชญากรรม  หรือปญหาความประพฤติท่ีไมเหมาะสม และการใชความรุนแรง
ในสังคม  

สาเหตุของปญหาดังท่ีกลาวมาขางตน เกดิจากเด็กขาดความอดทนอดกล้ัน   ขาดความยืดหยุนใน
ชีวิต ขาดความเขาใจตนเองและผูอ่ืน ขาดทักษะในการตดิตอสัมพันธกบัผูอ่ืน   ซ่ึงลักษณะตาง ๆ เหลานี้
สวนหนึ่งถูกหลอหลอมมาจากการเล้ียงดูของผูปกครอง  
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การจะทําใหเดก็เติบโตเปนเยาวชนท่ีมีคุณภาพ จะตองมีการพัฒนาท้ังเชาวนปญญาเพื่อใหแกไข
ปญหาได   และพัฒนาความฉลาดทางอารมณเพื่อใหมีความยืดหยุนในการแกไขปญหาในชีวิต  การ
พัฒนาความฉลาดทางเชาวนปญญาและความฉลาดทางอารมณใหไดดท่ีีสุด  ควรจะกระทําในชวงอาย ุ   
0-6 ป ซ่ึงถือวา เปนจังหวะทองของการพัฒนา และการทําในชวงอายุกอนเขาสูวยัรุนจะสามารถปลูกฝง
และปองกันปญหาท่ีเกิดข้ึนในวยัรุนไดดีกวา ซ่ึงการแกปญหาในชวงวยัรุนจะทําไดคอนขางยาก  

ในสวนของการพัฒนาเชาวนปญญาในชวงอายุ  4-8 ป ข้ึนอยูกับการเลี้ยงดูของพอแม เนื่องจาก
ในชวงอายุนี้ สมองมีการเช่ือมโยงเครือขายสมอง ถาชวงนี้พอแม ผูปกครองเอาใจใสบุตรหลาน ใหขอมูล
และสอนบุตรหลานจะทําใหเด็กไดเรียนรูไดดี   และเรียนหนังสือไดด ี

ความฉลาดทางอารมณเปนทักษะท่ีเกิดข้ึนได  ดวยกระบวนการเรียนรูจากวธีิการเล้ียงดูของพอ
แม  และการท่ีพอแมเปนแบบอยาง    โดยเฉพาะการพัฒนาตั้งแตวยัเดก็เล็กในชวงอายุ  2-5 ป เพราะ
ความสามารถในการเรียนรูของเด็กจะพัฒนาไดอยางมากมายในชวงนี ้ และคุณสมบัติหลายประการ อาทิ
เชน การควบคุมอารมณตนเอง การมีวินัย ความเอ้ืออาทร เห็นอกเหน็ใจผูอ่ืน จะเกิดข้ึนไดจากการสราง
รากฐานในวยันี้ 
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3. โครงการพฒันาทรัพยากรมนุษยและภมิูคุมกันทางสังคม อ.เวียงชยั จ.เชียงราย 
เนื่องจากอําเภอเวียงชัย จ.เชียงราย มีปญหา เอดส ยาเสพติด ปญหาสังคม และปญหาเศรษฐกิจ 

โรงพยาบาลเวยีงชัยโดยฝายเวชศาสตรชุมชน นําโดยทพ.ไพฑูรย สายสงวนสัตย  ไดรวบรวมขอมูล
เกี่ยวกับการผลิตและจําหนายสุรา  รวบรวมขอมูลการดื่มสุรา และติดสารเสพติด โรคจิต การพยายามฆา
ตัวตาย  ในป 2547-2548  ซ่ึงมีแนวโนมสูงข้ึน   นอกจากนี้ยังมีขอมูลการประสบอุบัติเหตุในป 2548  ซ่ึง
สวนใหญเปนวัยรุน เกิดจากการดื่มสุราแลวขับรถมอเตอรไซด  ถึง 94.7%  พบการคลอดของแมท่ีอายุตํ่า
กวา 20 ป ถึง 10.3%  พบพฤติกรรมการทํารายรางกายเด็กโดยผูใหญ  รพ.ญาณสังวร อ.เวยีงชัยใชการ
ทดสอบ IQ และ EQ เปนจุดเร่ิมตนใหผูมีสวนเกีย่วของไดมาพดูคุยในปญหาเร่ืองเด็ก  เม่ือนําขอมูล
ท้ังหมดคืนสูทีมสุขภาพในโรงพยาบาลและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน การไดชวยกันโยงใยสาเหตุของ
ปญหาตางๆ พบวา ปญหาวัยรุนมีความสมัพันธกับปญหาครอบครัวและปญหาสังคมอ่ืนๆ  จึงมีการปรับ
แนวคิดของผูมีสวนเกีย่วของไมวาจะเปนทีมสุขภาพในโรงพยาบาล  เจาหนาท่ีจากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และหนวยราชการท่ีเกี่ยวของ (ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก,โรงเรียนประถมศกึษา) จากนัน้จึงจัดเวที
ประชาคมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอมของอําเภอ และคืนขอมูลสูชุมชนเพื่อหาแนวทางแกไข
ปญหารวมกัน ซ่ึงกลุมเปาหมายแรกเร่ิมท่ีวัยรุน แตเปนการฟนฟูความสัมพันธในครอบครัว เกิดเปน
โครงการ คนเฒาคนแกจี้ตาง คนหนุมสืบสาน ลูกหลานเฮียนฮู  เกิดการเปล่ียนแปลงของคน 3 วัย ดังนี้  

คนเฒาคนแก 
- รูสึกมีคุณคา  
- เขาใจเดก็และเยาวชนมากข้ึน 
- มีกิจกรรมผูสูงอายุทุกเดือน 
- เยี่ยมบานผูสูงอายุท่ีอยูติดบานติดเตียง 
คนวัยกลางคน (พอแม) 
- มีการพูดคุยกนัมากข้ึนในครอบครัว 
- เขาใจลูกและมีทาทีตอลูกดข้ึีน 
- ความรวมมือและการชวยเหลือกิจกรรมในชุมชนเพิ่มข้ึน 
- มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรูกบัพื้นท่ีอ่ืนและนํามาปรับใชในชุมชน 
- ริเร่ิมเปนตัวอยางท่ีดี เชน ลดการดื่มสุราในเทศกาลตางๆ  
เด็กและเยาวชน มีเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูในชวงปดเทอม ทําใหมีประสบการณท่ีดีเพิ่ม และไดเพือ่น
และเครือขายเพิ่ม 

 
จากการที่ทีมไดเรียนรูเร่ือง IQ , EQ ทําใหเห็นความสําคัญของการพัฒนา IQ , EQ ต้ังแตชวง 

ปฐมวัย ซ่ึงถือเปนชวงเวลาทอง (Golden Period) ของเด็กในการปองกันอุปนิสัยท่ีไมพึงประสงคของ
วัยรุน  ดังนั้น อ.เวียงชัย จึงเร่ิมดําเนินการในกลุมเดก็ปฐมวัยโดยเร่ิมจากคลินิกพัฒนาการเด็ก มีกจิกรรม
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สัมพันธในศูนยองครวมซ่ึงเปนศูนยสําหรับผูไดรับผลกระทบจากโรคเอดส  กิจกรรมพัฒนา EQ ในศูนย
เล้ียงเด็ก และศูนยพัฒนาเดก็เล็ก   
  
ภาพ โยงใยปญหาตางๆ ของอําเภอเวียงชยั 

ปญหาสงัคม ปญหาสขุภาพ

ครอบครัวไมมีความสขุ

ครอบครัวอยูกันไมพรอมหนา

คนในครอบครัวมีสขุภาพไมแข็งแรง

พอแมเสยีชีวิตดวยโรคที่สมัพันธกับพฤติกรรม

พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม

มีเพศสมัพันธกอนวัยอันควรแกงซามุไร

อัตราเด็กกําพราที่สงู

คานิยมการด่ืมสรุา
การไปประกอบอาชีพรับจางที่ในเมืองหรือตางจังหวัด

มีอัตราการตั้งครรภโดยที่ยังไมมีความพรอมสงู
พอแมทะเลาะกัน

 
 
ภาพความเชื่อมโยงของเร่ืองราวตางๆ นําไปสูการตัง้เปาหมายไปท่ีการฟนฟูความสัมพันธสูการแกปญหา
ฐานราก  
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4.การจัดกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 1 

เทคนิคพื้นฐานในการจัดกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
 เทคนิคพื้นฐานในท่ีนีน้อกจากเปนเทคนิคในการจดักระบวนการเรียนรูแลว  ยังหมายถึงการจัด
กระบวนการเรียนรูนอกหองประชุม (ทุกคนเปนครู ทุกท่ีเปนหองเรียน)  และสามารถใชใน
กระบวนการพัฒนาท่ีใชรูปแบบการมีสวนรวมท่ัวไปไดดวย  มิไดจํากับเฉพาะเร่ืองกระบวนการเรียนรู
เทานั้น 
การออกแบบกลุม 
 การมีสวนรวมสูงสุด  เกิดจากการออกแบบกลุมท่ีเหมาะสม  ในแตละข้ันตอนของกระบวนการ
กลุมแตละประเภทมีขอดีและขอจํากดัแตกตางกันมาก  บางประเภทเอ้ือใหสมาชิกกลุมมีสวนรวมและ
ปฏิสัมพันธไดมากแตอาจขาดความหลากหลายของแนวคิด  จึงเหมาะสําหรับการแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นจากประสบการณ  โดยยังไมตองการขอสรุปท่ีสมบูรณ  ขอสรุปท่ีสมบูรณอาจไดมาจากการ
นําเสนอแลกเปล่ียนระหวางกลุม 
 

ประเภทกลุม ความหมาย ขอบงใช ขอจํากัด 
กลุม 2 คน (Pair group) ใหสมาชิกจับคูกัน ทํา

กิจกรรมท่ีไดรับ
มอบหมาย 

ตองการใหทุกคนมีสวน
รวมในการออก
ความเหน็หรือปฏิบัติ 

ขาดความหลากหลาย
ทางความคิดและ
ประสบการณ 

กลุม 3 คน (Triad 
group) 

ใหสมาชิกจับกลุม 3 คน 
แตละคนมีบทบาท่ี
ชัดเจนและหมุนเวยีน
บทบาทกันได 

ทุกคนมีสวนรวมในการ
เรียนรูตามบทบาทและ
สามารถเรียนรูไดครบ
ทุกบทบาท 

ขาดความหลากหลาย
และกระจางชัดไปบาง 

กลุมยอยระดมสมอง 
(Buzz group) 

เปนการรวมกลุม 3-4 
คน ข้ึนช่ัวคราวเพื่อ
แสดงความคิดเห็น 

ตองการใหสมาชิกมี
สวนรวมในเวลาส้ันๆ 
โดยไมตองการขอสรุป 
หรือตองการขอสรุปท่ี
ไมลึกซ้ึงมากนัก 

ขาดความลึกซ้ึง ไมมี
การอภิปรายอยางลึกซ้ึง 

กลุมเล็ก (Small group)  เปนการจดักลุม 5-6 คน 
ทํากิจกรรมท่ีไดรับ
มอบหมายใหลุลวง 

ตองการใหสมาชิกได
แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและอภปิรายได

ใชเวลามาก 

                                                 
1. อดิศร  วงคคงเดช  การจดักระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม (PL) , www.e-san.org 
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อยางลึกซ้ึงจนได
ขอสรุป 

กลุมใหญ (Large 
group)  

เปนการอภิปรายใน
กลุม 15 -30 คนท้ังช้ัน 

ตองการใหเกดิการ
โตแยงหรือรวบรวม
ความคิดเหน็จากกลุม
ยอยเพื่อหาขอสรุป 

บางคนอาจใหความ
สนใจหรือมีสวนรวม
นอยใชเวลามาก 

กลุมไขว (Cross-over 
group)  

เปนการจดักลุม 2 
ข้ันตอน โดยแยกให
สมาชิกทํากิจกรรม
เฉพาะบางกลุมจนมี
ความเช่ียวชาญ  จากนั้น
ใหสมาชิกจากแตละ
กลุมมารวมกนัเปนกลุม
ใหมเพื่อบูรณาการ 

ตองการใหสมาชิกใช
ศักยภาพของตนเองใน
การสรางความรู  
สมาชิกจะมีสวนรวม
และไดเนื้อหามาก 

ใชเวลามากอาจมีความรู
ท่ีตกหลน 

แบงกลุมยอย (Sub 
group)  

เปนการจดักลุม 2 
ข้ันตอน จากกลุม 8-12 
คน แตละกลุมถูก
แบงเปนกลุมยอย 3-4 
กลุมเพื่อใหทํางานกลุม
ละ 1 งาน (ท่ีไม
เหมือนกนั) จากน้ันจึง
ใหกลุมยอยมารวมกัน
เพื่อบูรณาการ 

เหมือนกลุมไขว เหมือนกลุมไขว 

กลุมปรามิด (Pyramid 
group)  

รวบรวมความคิดเห็น
โดยเร่ิมจากกลุม 2-4 
คน ทวีข้ึนไปเปนข้ันๆ 
จนครบท้ังช้ัน 

สรางความตระหนัก
และเขาใจความรูสึกนึก
คิดของแตละกลุมหรือ
ฝาย 

ขาดขอสรุปและความ
ลึกซ้ึง 

 
 การรอยรัดกระบวนการกลุมท่ีหลากหลายดวยกนัอยางเหมาะสมในแตละข้ันตอนของ
กระบวนการทาํใหเกิดการมีสวนรวมอยางสูงสุดมีพลวัตหรือการเคล่ือนไหวของการเรียนรูแลกเปล่ียน
ความคิด  ประสบการณ ทําใหสมาชิกมีความสนใจอยางตอเนื่อง 
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การออกแบบงาน (Task design) 
 แมวาการออกแบบกลุมท่ีหลากหลายจะชวยใหเกิดการมีสวนรวมไดมาก  แตไมไดหมายความ
วา การมีสวนรวมนั้นไดเกดิผลงานอยางมีประสิทธิภาพโดยไมเสียเวลา  หัวใจสําคัญของการบรรลุงาน
สูงสุดจึงอยูท่ีการกําหนดงานใหกับกลุม  ซ่ึงมีองคประกอบท่ีสําคัญของการกําหนดงาน 3 ประการ คือ 

1. กําหนดกิจกรรมท่ีชัดเจนวาจะใหสมาชิกแบงกลุมอยางไร เพื่อทําอะไรใหเวลามากนอยแคไหน  
เม่ือบรรลุงานแลวจะใหทําอยางไรตอ (เชน  เตรียมเสนอหนาช้ันในเวลาท่ีกําหนดให) 

2. กําหนดบทบาทของกลุมหรือสมาชิกใหชัดเจน  โดยปกติการกําหนดบทบาทในกลุมยอยควรให
แตละกลุมมีบทบาทท่ีแตกตางกัน  เม่ือมารวมเสนอในกลุมใหญจึงจะเกิดการขยายเครือขายการ
เรียนรูโดยไมนาเบ่ือ  การกาํหนดบทบาทยังรวมถึงสมาชิกในกลุมดวย  เชน บทบาทของการนํา
กลุม  การรวบรวมความเห็น  การนําเสนอ  เปนตน 

3. ควรมีโครงสรางของงานท่ีชัดเจน  ซ่ึงบอกรายละเอียดของกิจกรรมและบทบาทโดยทําเปน
ขอกําหนดงานท่ีวิทยากรแจงแกสมาชิกหรือทําเปนใบงานมอบใหกับกลุม  ซ่ึงประการหลังจะ
เหมาะกับการทํากลุมยอยท่ีตองการทํางานใหไดผลงานท่ีเปนขอสรุปของกลุม  โดยจัดทําเปน 

- ใบงาน  เปนขอกําหนดผลงาน  หรือใบมอบหมายงานใหกลุมเล็ก  หรือกลุมยอยระดมสมองท่ีมี
รายละเอียดมาก  และตองการผลงานท่ีเปนขอสรุปของกลุมท่ีมีความลึกซ้ึงมาก  มักใชใน
กิจกรรมสะทอนความคิดและอภิปราย  และกิจกรรมประยุกตแนวคิด 

- ใบช้ีแจง  เปนงานท่ีมีรายละเอียดไมมากนักในกลุมใหญ  กอนทํากจิกรรมกลุม  วิทยากรอาจ
เขียนใสกระดาษหรือแผนใส  ใหสมาชิกอานพรอมกันในช้ันหรือในกลุมใหญ  มักใชใน
กิจกรรมดานประสบการณหรือประยุกตแนวคิด 

 
เทคนิคการตั้งคําถาม 
 ลักษณะของคําถามท่ีจะกอใหเกิดการอภิปรายกลุมนั้นจะตองเปนคําถามท่ีกระตุน ยั่วความคิด
ทาทายความคิด  และควรเปนคําถามปลายเปดมากกวาคําถามปลายปด  เพื่อประสิทธิภาพในการใช
คําถาม  วิทยากรควรมีกรอบหรือโครงสรางของชุดคําถาม  ดังนี ้
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โครงสรางชดุคําถาม 

 
 
 
คําถามปลายปด เปนคําถามเพ่ือทราบขอมูลเฉพาะ  ไมคอยเอ้ือใหเกิดการเปดเผยตนเอง  ไดขอมูลนอย
มาก จะไดคําตอบเพียงส้ันๆ หรือคําตอบใช ไมใช  มักเปนคําถามท่ีถามถึงใคร อะไร 
คําถามปลายเปด เปนคําถามท่ีไมไดกําหนดขอบเขตการตอบ  ทําใหมีโอกาสพูดถึงความคิด  ความรูสึก 
ปญหา ประสบการณตามความตองการของผูตอบ  ผูตอบจะตอบไดเต็มท่ีสะดวกใจทําใหทราบเรื่องราว
ตางๆ ไดมากมาย  มักเปนคําถามท่ีถามเกี่ยวกับ ทําไม  อยางไร 

จากโครงสรางชุดคําถาม อธิบายประกอบภาพไดดังนี ้
สวนท่ี 1  ส่ีเหล่ียม  2 รูปซายมือ  จะแสดงถึงทฤษฎีหลักการและปญหาหรือสภาพเหตุการณแนวทาง
ปฏิบัติของเร่ืองท่ีจะอภิปราย  ซ่ึงโดยปกติแลวเร่ืองตางๆ ท่ีจะมีการอภิปรายกลุมนั้นจะมีองคประกอบ
สําคัญอยู 2 สวนคือ  สวนท่ีหนึ่ง  จะเปนแนวทฤษฎี / หลักการ/ ปญหาของเรื่อง / สภาพเหตุการณนั้น
และสวนท่ีสอง  เปนแนวปฏิบัติของเร่ืองนั้นๆ  
สวนท่ี 2  ส่ีเหล่ียม 3 รูป ถัดมาจะแสดงถึงระยะเวลา 3 ชวง คือ อดตี  ปจจุบัน อนาคต  โดยท่ัวไปแลว
เร่ืองท่ีจะอภิปรายกลุมจะมีความเกีย่วพันกบัมิติของเวลา 3 ชวงดังกลาว 
สวนท่ี 3  ดานขวามือสุดของภาพเปนชุดคําถามท่ีจะใชกระตุนใหกลุมเกดิการอภิปรายมี 10 คําถาม  สวน
ใหญเปนลักษณะคําถามปลายเปด 
 วิธีใชชุดคําถามจะตองนํา 3 สวนมาประกอบกัน  แลวผูกประโยคเปนชุดคําถาม 
กติกาเบื้องตนของการประชมุ/เรียนรูแบบมีสวนรวม 

1. ทุกความคิดเหน็ท่ีสมาชิกกลาวตอกลุมถือวามีความหมาย มีคุณคา  แตไมมีการตัดสินวาความ
คิดเห็นนั้นถูกหรือผิด  สมาชิกสามารถอธิบายเหตุผลความรูสึกของตนตอความคิดเห็นท่ีเสนอ

 

 

 

 

1.  
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ตอกลุมโดยไมมีการโตเถียง  สมาชิกกลุมจะชวยกนัเลือก / คนหา  ความคิดเห็นรวมเพื่อถือเปน
ความคิดเหน็รวมกันของกลุม 

2. ทุกความคิดเหน็ / ขอมูลท่ีสมาชิกเสนอตองไดรับการบันทึกใหปรากฏบนแผนพลิก เพื่อใหผูอ่ืน
ไดมองเหน็อยางชัดเจน  ซ่ึงจะชวยใหสมาชิกอ่ืนๆ นํามาคิดสืบเนื่องตอกันได  เปนการขยาย
เครือขายความคิด 

3. บริหารเวลาการทํางานใหเปนไปตามท่ีกําหนดทกุข้ันตอน  
4. กลุมจะทํางานเก่ียวของกับความคิดท่ีกลุมเห็นพองตองกนัเทานั้น  ส่ิงท่ีไมเห็นพองจะถูกบันทึก

และนํามาพจิารณาไดอีกหากมีเวลาหรือนาํมาพิจารณาในโอกาสตอๆไป 
5. กลุมจะไมทํางานในประเด็นท่ีสมาชิกกลุมมีความเหน็แตกตางกัน 
6. สมาชิกท่ีเขารวม  ควรเขารวมงานกับกลุมต้ังแตเร่ิมตนอยางตอเนื่อง 

 
การสื่อสารดวยการเขียน 
 การเขียนความคิดเห็นของทุกคนบนกระดาษแผนใหญท่ีติดฝาผนังตามประเด็นท่ีต้ังไว  ทําให
รูสึกเปนอิสระในการแสดงความคิดเห็น  ความคิดเห็นของแตละคนจะปรากฏใหสมาชิกทุกคนไดรับรู
ไดมากในเวลาท่ีจํากัด  สงเสริมการเรียนรูความเขาใจซ่ึงกันและกัน  หลังจากนั้นจึงใหแบงกลุมเพื่อ
ชวยกันสรุปประเด็นท่ีปรากฏบนผนังหรือนํามาเช่ือมโยงกับประเดน็คําถามท่ีต้ังข้ึนใหม  วิธีนี้เปน
วิธีการสงเสริมการทํางานเปนกลุมอยางมีสวนรวม  ลดขอโตเถียงขัดแยงและการขมความคิดผูอ่ืน  โดยมี
วิทยากรชวยสนับสนุนประคับประคองกระบวนการกลุมใหดําเนนิไปอยางมีประสิทธิภาพ ภายในเวลาท่ี
กําหนด  
เคร่ืองมือ/เทคนิคในการทํางานรวมกับชุมชน 
 โดยท่ัวไปแลวการทํางานพัฒนาจะมีกระบวนการข้ันตอน  แตเนื่องจากกระบวนการไมส้ินสุด
ยังตองเคล่ือนตอแบบพลวัต  จึงอาจเรียกไดวาเปนวงจรของการพัฒนาดังนี ้

1. การเตรียม (Pre- Study/Research Phase) 
2. การศึกษาชุมชน (Study/Research Phase) 
3. การสรางแผนชุมชน (Planning Phase) 
4. การปฏิบัติการตามแผน (Implementation / Development Phase) 
5. การประเมินผล (Evaluation Phase)  

 
การเตรียม (Pre- Study/Research Phase) 

- เตรียมใจ  ผูท่ีจะเขารวมพัฒนากับชุมชน ควรมีการเตรียมใจเพ่ือใหพรอมเขาหาชุมชนอยาง
นาเช่ือถือ ดังนี้ 

o ใจตองเช่ือม่ันในศักยภาพของชุมชนท่ีจะพัฒนา  ถาไดรับโอกาสและการสนับสนุน 
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o ใจตองศรัทธาในกระบวนการเรียนรูซ่ึงกันและกัน 
o ใจตองศรัทธาในภูมิปญญาและทุนทางสังคมของชุมชน 
o ใจตองเปดกวางพรอมรับส่ิงท่ีแตกตางจากสมมติฐานหรือมุมมองของตนเอง 
o ใจตองยอมรับความเทาเทียมในศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 
o ใจตองยอมเปนหุนสวน(เพือ่น) กับสมาชิกชุมชน 

- เตรียมตัว ควรมีการเตรียมตัวใหแข็งแรง  และมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม  เพื่อใหชุมชนยอมรับ
เปนเพื่อน  หรือลูกหลานแทนการเหน็เปนเจาเปนนาย  บุคลิกภาพเหลานี้ไดแก  การเห็นอกเห็น
ใจผูอ่ืน  มีความนาเช่ือถือ  พรอมรวมมือและชวยเหลือ  เปนผูฟงท่ีดี  ยิ้มแยมแจมใส  เกรงใจ  
เปดเผย  มองโลกในแงดี  มีกิริยาท่ีเหมาะสม  ทาทีเปนมิตรนาคบหาสมาคม  ทําตัวแบบเสมอ
ภาคหรือติดดนิเหมือนคนท่ัวไป 

- เตรียมความรูขอมูลขาวสาร  ควรมีการเตรียมขอมูลเบ้ืองตน  แผนงาน  โครงการ  หลักฐานหรือ
ขาวสารที่ตองนําไปพูดคุย  เกร่ินนําโครงการกับสมาชิกในชุมชน  เปนการหาหัวขอสนทนาท่ี
จะชวยสรางความตระหนักในเร่ืองนั้น 

- เตรียมชุมชน  เปนการเตรียมใหชุมชนมีความพรอมท่ีจะรวมกันพัฒนาชุมชน  เตรียมทีม
ชวยเหลือในการศึกษาชุมชนแบบมีสวนรวมตอไป  โดยการเตรียมชุมชนตองนําขอมูลขาวสาร
มาบอกกลาวและไมใชเพยีงแคใหชุมชนลุกข้ึนมาทําเทานั้น  ตองมอบถึงการจะชวยดแูลอยาง
ยั่งยืนตอไปดวย 

การศึกษาชุมชนแบบมีสวนรวม (Participatory Community Learning) 
การศึกษาชุมชนแบบมีสวนรวม  เปนการสืบคนขอมูลท่ีสําคัญ  ท้ังในตัวของเน้ือหาและบริบท

ท่ีแวดลอม  เพื่อจะนําไปสูการพัฒนาตอไป  กระบวนการศึกษาชุมชนแบบมีสวนรวมท่ีใหผลการศึกษา
เปนท่ียอมรับคือ กระบวนการ PRA (Participatory Rural Appraisal) เปนการเก็บขอมูลท่ีเปดใหชาวบาน
เขามามีสวนรวม  ในรูปแบบตางๆ ท้ังเปนพนักงานสัมภาษณ  เปนนักสังเกตและไดวิเคราะหขอมูล
รวมกันกับนักพัฒนา   
การสรางแผนชุมชนแบบมีสวนรวม (Participatory Community Planning)  

การสรางแผนชุมชนแบบมีสวนรวม มีจุดสําคัญอยูท่ี ความเปนแผนชุมชน  และการมี 
สวนรวมของชุมชน ซ่ึงประการหลังจะมีอิทธิพลตอแผน  เพราะยิง่ชุมชนมีสวนรวมมากยิ่งทําใหเกิด
ความรูสึกเปนแผนของชุมชนเองมากข้ึน  แตถาชุมชนมีสวนรวมนอย  ก็จะมีความรูสึกวา เปนแผนของ
นักพัฒนา/เจาหนาท่ี  ชาวบานมีหนาท่ีมาชวยใหแผนแลวเสร็จเทานั้น  ไมไดคิดวาเปนแผนเพ่ือการแกไข
ปญหาหรือพฒันาชุมชนของเขา 
 เคร่ืองมือท่ีชวยในการสรางแผนชุมชนไดแก 

- กระบวนการ เอ-ไอ- ซี (AIC) 
- การประชุมเพือ่สรางอนาคตรวมกัน (Future Search Conference) 
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- การวิเคราะหเพื่อทําแผนแบบรูเขารูเรา (SWOT Analysis) 
- การประชุมเพือ่รวมสรางอนาคตอยางสรางสรรค (Appreciative Inquiry : AI)  
- การใชหลักอริยสัจจ 4  
- การประชุมกลุมระดมสมอง  

การใชเคร่ืองมือเหลานี้จะเหมาะกับในแตละกลุม  แตละทองท่ี  แตละสถานการณ  ดังนั้น 
ในทางปฏิบัติจึงควรใชแบบผสมผสาน  ยืดหยุน  ไมจําเปนตองปฏิบัติตามข้ันตอนตางๆ ท้ังหมด
ครบถวนตามลําดับ  นําเทคนิคเหลานี้มาประยุกตใชแบบผสมผสานตามจุดเดนแตละสวน  โดยคํานึงถึง
การสรางความรวมมือ  ความเขาใจไดดีเหมาะสมกับบรรยากาศ ไมยุงยากซับซอนเกนิไป 
การปฏิบัติการตามแผน (Participatory Implementation) 

ในกระบวนการปฏิบัติหรือดําเนินการตามแผน  ก็คือ ลงมือทําตามบทบาทหนาท่ีของแตละกลุม 
องคกร  ตามท่ีกําหนดไวในแผน  โดยชุมชนตองมีการแบงกลุมรับผิดชอบงาน ซ่ึงควรเปนไปตามความ
ถนัด  ตามพืน้ท่ีแลวแตประเภทของกิจกรรม  รวมท้ังหนวยงานภาครัฐ ท้ังทีมสนับสนุน  และทีม
องคการบริหารสวนทองถ่ิน วาตองมีบทบาทอยางไร 
 ส่ิงสําคัญคือ  การจดบันทึกเร่ืองราวท่ีแตละกลุมดําเนนิการไป  หรืออาจจะมีแบบฟอรมใหใช
เลย  เพื่อท่ีจะเปนการบันทึกหลักฐานการทํางาน  และเปนประโยชนในการกํากับติดตามของชุมชน  
โดยเฉพาะข้ันลงมือทํานี้ กคื็อ สุดยอดแหงกระบวนการเรียนรู (Learning by Doing) ท่ีสามารถจะให
บทเรียนแกชุมชนไดเปนอยางดี 
การประเมินผลแบบมีสวนรวม (Participatory Evaluation) 
 การประเมินผลแบบมีสวนรวมทําไดโดยการมีทีมชุมชนท่ีอาสา หรือชุมชนใหความเชื่อถือ  ไป
ติดตามผลงานตามแผน  ในชวงเวลาตางๆ บวกกับการใชเทคนิคในการศึกษาหาขอมูลตามเคร่ืองมือ
ศึกษาชุมชนบางสวน  ส่ิงสําคัญจากการประเมินผลก็คือ  พยายามช้ีใหเห็นถึงส่ิงท่ีชุมชนไดรับ  มีสวน
รวมในการรับประโยชน  หรือรับผลกระทบ  เพื่อเปนการสรางการมีสวนรวมอยางครบข้ันตอน 
 

5. กระบวนการสนทนาเวิลด คาเฟ  (The World Café ) 2  
การสนทนาในเวิลด คาเฟ ทํางานอยางไร 

การสนทนาเวลิด คาเฟ ออกแบบมาโดยมีสมมติฐานวา  คนเรามีญาณปญญาและความคิด
สรางสรรคอยูในตัวเองสําหรับเผชิญแมกับส่ิงทาทายท่ีแสนเข็ญ กระบวนการนี้เรียบงายธรรมดา ทวา
ใหผลอยางนาประหลาดใจ การออกแบบที่เปนนวัตกรรมของเวิลด คาเฟ จะทําใหกลุมซ่ึงมักจะมีจํานวน
เปนรอย ๆ คน อาจเขารวมรังสรรคในวงสนทนากับคนอ่ืนสามถึงส่ีคน ในขณะเดียวกัน  ยังคงไวซ่ึง

                                                 
2. ฆวนนิตา บราวน  เดวดิ ไอแซค  . เดอะเวลิด คาเฟ : สภากาแฟ สนทนาเพ่ือกอพลังปญญาสราง
อนาคต . คร้ังท่ี 1  มิ.ย.52  . แปลนพร้ินต้ิง จํากัด. 
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ความเปนสวนของการสนทนาในวงใหญเดิมและเช่ือมโยงถึงกันเปนเนื้อเดียว  การสนทนาในกลุมเล็กท่ี
ชิดเช้ือจะเช่ือมโยงและตอยอดกันและกนั  ขณะท่ีผูคนแวะเวียนไปในระหวางกลุม  คลุกเคลาเกสร
ความคิดขามกลุมไปมา และคนพบญาณทัสนใหมในคําถามหรือประเด็นปญหาท่ีเปนขอสําคัญในชีวิต 
การงาน หรือชุมชน  ขณะท่ีเครือขายของความสัมพันธเช่ือมโยงไดขยายใหญข้ึน  การแลกเปล่ียนความรู
ก็งอกงามข้ึนดวย  สํานึกแหงความเปนท้ังหมด (A sense of whole) ทวีความเขมแข็ง สามารถเขาถึง
ปญญารวมของกลุมไดมากข้ึน  และปฏิบัติการใหมๆ ตลอดถึงการสรางสรรคก็เร่ิมมีปรากฏใหเหน็ 
 ในเวทีเวิลด คาเฟ  ผูคนท่ีมารวมชุมชนกนัมักจะขยับขยายอยางวองไวจากการสนทนาธรรมดา 
ท่ีทําใหเราติดของอยูกับอดตี  กอใหเกิดความแตกแยกและมักจะเปนเร่ืองท่ีผิวเผิน  ไปสูการสนทนาท่ี
สําคัญ  กอปรดวยความเขาใจรวมซ่ึงลึกซ้ึงกวา  หรือมีความกาวหนาเกี่ยวกับสถานการณท่ีผูคนใหความ
สนใจกนัอยางจริงจัง  หลักการออกแบบเวิลด คาเฟเจ็ดประการ เม่ือเกาะกุมเขาดวยกัน  จะชวยสราง 
“เรือนเพาะชําของการสนทนา” ท่ีใหการฟูมฟกเง่ือนไขท่ีเหมาะสําหรับการแผขยายความรูท่ีสามารถ
ปฏิบัติไดจริง  หลักการออกแบบนี้ไมไดจาํกัดเฉพาะสําหรับการพูดคุยท่ีเปนทางการเทานั้น  แตยงัใชใน
การมุงเนนและเสริมสรางคุณภาพของการสนทนาท่ีสําคัญ  ซ่ึงจะชวยใหเราอาจดึงเอาความสามารถ และ
ปญญาขององคกรหรือชุมชนออกมาไดมากกวาการใชแนวทางแบบเดมิๆ  
 การสนทนาเวลิด คาเฟ  ไดสรางประสบการณชีวติในการจัดระบบตนเองใหคิดรวมกัน  ซ่ึง
เปนไปตามธรรมชาติ ทําใหชุมชนเขมแข็งข้ึน  แบงปนแลกเปล่ียนความรู และจุดประกายส่ิงใหมๆ  ซ่ึง
ส่ิงเหลานี้ลวนเกิดข้ึนไปพรอมๆ กัน  การสนทนายังชวยใหเรามองเหน็ความสําคัญของการสนทนาแจม
ชัดข้ึน  ในฐานะท่ีเปนพลังท่ีมีชีวิต จงึทําใหเรามีความมุงม่ันในการนําพลังนี้ไปใชใหบังเกิดผลมาก
ยิ่งข้ึน  การสนทนาเชนนี้สําแดงใหเห็นถึงวถีิทางลาสุดอันจะนําทฤษฎีระบบท่ีมีชีวิตมาสูการปฏิบัติ 
 เวิลด คาเฟ ท้ังในฐานะท่ีเปนกระบวนการสนทนาท่ีออกแบบมาแลวและเปนระบบของชีวิตท่ี
ลุมลึกมากกวานี้  มีความหมายท่ีปฏิบัติไดและนําไปใชไดในการออกแบบการประชุมสัมมนา  การสราง
ยุทธศาสตร การกอรางใหเกิดองคความรู การรังสรรคนวัตกรรม  การประชุมผูถือหุน  และการ
เปล่ียนแปลงในระดับกวาง  ประสบการณโดยตรงของวงสนทนาคาเฟยังชวยเราท้ังในทางสวนตัวและ
อาชีพการงาน  ใหสามารถเลือกวิถีทางท่ียังใหเกิดความพอใจ  มากกวาเพียงการมีสวนเขารวมกับการ
สนทนาท่ีดําเนินไปซ่ึงจะชวยกลอมเกลาตกแตงชีวิตของผองเรา 
เวิลด คาเฟสูท่ัวโลก 
 นับแตจดุเร่ิมตนของเวิลด คาเฟเม่ือป 1995  ผูคนนับจํานวนหลายหม่ืนในหกทวีปไดเขามารวม
การสนทนาเวลิด คาเฟ  ซ่ึงจัดข้ึนตามสถานท่ีตางๆ ต้ังแตหองโถงเตนรําในโรงแรมท่ีแนนขนดั  จุคนได
ราวหนึ่งพนัสองรอยคนไปจนถึงหองนั่งเลนท่ีเปนกนัเองมีผูคนประมาณสิบคน  ในบริษัทท่ีผลิตสินคาท่ี
มีผูบริโภคอยูท่ัวโลก  ผูบริหารจากมากกวาสิบประเทศไดใชกระบวนการพดูคุยเชนนี้มาบูรณาการเขา
กับยุทธศาสตรการตลาดใหมท่ัวโลก  รัฐบาลเม็กซิโกและบรรดาผูนําของบริษัทไดนําเอาเวิลด คาเฟมา
ใชในการวาดฉากสถานการณจําลอง  ผูนําจากชุมชนทองถ่ินซ่ึงเปนตัวแทนของกวาหกสิบประเทศมา
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เขารวมการสนทนาคาเฟ  ระหวางงานสตอกโฮลม ชาลเลนจ (Stockholm Challenge) ซ่ึงมอบรางวัลแนว
เดียวกับรางวัลโนเบล  สําหรับผูท่ีสรางเทคโนโลยีเพื่อสามัญชน 
 สมาชิกของคณะในมหาวิทยาลัยท้ังในยุโรปและสหรัฐอเมริกา  ไดสรางการสนทนาทางความรู
เสมือนจริงทางอินเตอรเน็ตเพื่อใชสอนโปรแกรมการศึกษาทางไกล  ในประเทศนวิซีแลนดและ
สหรัฐอเมริกา    เวิลด คาเฟไดกอใหเกิดพลังบันดาลใจในการสรางพืน้ท่ีในระดับทองถ่ิน  สําหรับการ
เปนเจาภาพการสนทนาในประเด็นปญหาหลักๆ เกี่ยวกบัอนาคตของธุรกิจ  การพัฒนาอยางยั่งยืนและ
ความรวมมือในชุมชน  เวิลด คาเฟไดสนบัสนุน Conversation Café , Commonway Café  และ Let’s 
Talk America ซ่ึงเปนผูริเร่ิมคนสําคัญในการเช้ือเชิญใหหลากหลายกลุมไดรวมกนัสํารวจประเด็นปญหา
รวมสมัย  โบสถและโรงเรียนระดับทองถ่ินไดใชกระบวนการเวิลด คาเฟอยางยนยอ  เพื่อสรางสรรค
ชุมชนและเขาถึงญาณปญญาของสมาชิก 
 ไมวาจะเปนธุรกิจ  รัฐบาล  สุขภาพอนามัย  การศึกษา  องคกรพฒันาเอกชน (NGO)  หรือใน
ชุมชน  เวิลด คาเฟก็สามารถชวยสมทบสวนไดอยางสําคัญ  เม่ือมีเปาหมายขับเนนไปท่ีการสนทนา
เพื่อใหเกิดความสัมพันธอันสรางสรรค  การเรียนรูรวมกัน และการเกิดญาณปญญารวม  ท่ีไตรตรอง
ตรวจสอบปญหาในชีวิตจริง  และคําถามท่ีเปนกุญแจหลักในเชิงยุทธศาสตรยุทธวิธี  ส่ิงนี้เกดิข้ึนไดจริง  
โดยเฉพาะเม่ือทํางานในกลุมท่ีใหญเกนิกวาเวทีสนทนาแบบเดิมๆ จะสามารถจัดข้ึนได 
หลักการเวิลด คาเฟ 7 ประการ 

การออกแบบโดยคํานึงถึงหลักการเวิลด คาเฟ  ชวยใหผูท่ีจะเปนเจาภาพจัดเวิลด คาเฟสามารถ
ปรับตัวและเขารวมในการสนทนาท่ีมีความสําคัญไดในเกือบทุกสถานการณ  เวลิด คาเฟไดรับการ
ออกแบบสําหรับการประชุมส้ันเปนเวลา 90 นาทีรวมทั้งการประชุมท่ีใชเวลาหลายวัน  เวิลด คาเฟ
สามารถจัดไดตามลําพังหรือใชเปนสวนหนึ่งของการประชุมท่ีใหญกวา  
หลักการ 7 ประการของเวิลด คาเฟ 

1. กําหนดบริบท 
ระบุจุดมุงหมายและปจจัยขอกําหนดซ่ึงเปนขอบเขตท่ีการสนทนาจะดาํเนินไป 

2. สรางพื้นท่ีแหงมิตรไมตรี 
ดูแลใหมีสภาพแวดลอมท่ีเปนมิตรและความม่ันคงปลอดภัยทางจิตใจ  ซ่ึงทําใหเกิดความ
สะดวกสบายสวนตัวและความเคารพกนัและกัน 

3. สํารวจคําถามสําคัญ 
มุงเนนความสนใจรวมกันไปยังคําถามท่ีมีพลังดึงดูดความรวมมือ 

4. สงเสริมการรวมแสดงความคิดเห็น 
สงเสริมความสัมพันธท่ีดีระหวาง “ฉัน” และ “เรา” โดยการเช้ือเชิญการมีสวนรวมเต็มท่ีและ
การใหซ่ึงกนัและกัน 

5. ผสมเกสรทางความคิดและเชื่อมโยงมุมมองท่ีแตกตางกนัของทุกคน 
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ใชการเกดิข้ึนอยางมีพลวัตของระบบส่ิงมีชีวิตโดยการเพิ่มความหลากหลายของมุมมองและ
ความหนาแนนของการเช่ือมโยงอยางจงใจขณะท่ียังคงมีการมุงเนนรวมกันท่ีคําถามหลัก 

6. ฟงรวมกันเพื่อใหไดแบบแผน  ความหยั่งเขาใจ  และคําถามท่ีลึกซ้ึงยิ่งข้ึน 
มุงเนนความเอาใจใสรวมกนัในลักษณะท่ีสงเสริมความเปนอันหนึ่งอันดียวกนัทางความคิด  
โดยไมสูญเสียการมีสวนรวมของบุคคล 

7. เก็บเกีย่วแบงปนส่ิงท่ีคนพบรวมกัน 
ทําใหความรูและความเขาใจแจงรวมกันเหน็ไดชัดเจนและนําไปปฏิบัติได 

การสนทนาเวิลด คาเฟ เปนประโยชนสําหรับจุดมุงหมายและสถานการณตอไปนี้โดยเฉพาะ 
- เพื่อแลกเปล่ียนความรู  การกระตุนความคิดริเร่ิมส่ิงใหม  การสรางสรรคชุมชน  และการสํารวจ

ตรวจตราหาลูทางความเปนไปไดในเร่ืองประเด็นปญหาและคําถามสําหรับชีวิตจริง 
- เพื่อดําเนนิการสํารวจอยางลึกซ้ึงเกี่ยวกับขอทาทายและโอกาสอันสําคัญ 
- เพื่อชักนําคนที่มาพบเจอกนัเปนคร้ังแรกใหไดรวมการสนทนาท่ีแท 
- เพี่อยังความสัมพันธใหลงลึกยิ่งข้ึน  และความเปนเจาของผลงานรวมกนัฉันทมิตรในกลุมท่ีมีอยู 
- เพื่อสรางปฏิสัมพันธท่ีมีนัยสําคัญระหวางผูพูดและผูฟง 
- เม่ือกลุมใหญเกินกวาสิบสองคน  และเจาภาพตองการใหแตละคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น  

เวิลด คาเฟมีความเหมาะสมโดยเฉพาะอยางยิ่งสําหรับเช่ือมโยงความใกลชิดของการสนทนา
กลุมยอยกบัความต่ืนตัวและความสนุกของการเขารวมและการเรียนรูในกลุมใหญ 

- เม่ือเจาภาพมีเวลาอยางตํ่าสุดหนึ่งช่ัวโมงคร่ึงสําหรับเวิลด คาเฟ (สองช่ัวโมงจะดีกวามาก) บาง
แหงใชเวลาหลายวันหรือเปนสวนหนึ่งของโครงสรางพื้นฐานของการประชุมตามรูปแบบปกติ 

เวิลด คาเฟ ไมใชทางเลือกท่ีดีท่ีสุดภายใตสถานการณตอไปนี ้
- กําลังมุงหนาไปยังแนวทางแกไขปญหาหรือคําตอบท่ีไดตัดสินใจแนนอนแลว 
- ตองการส่ือขอมูลทางเดียวเทานั้น 
- กําลังวางแผนการปฏิบัติงานและมอบหมายงานท่ีมีรายละเอียดมาก 
- มีเวลานอยกวาหนึ่งช่ัวโมงคร่ึงสําหรับเวิลด คาเฟ 
- กําลังทํางานกบัสถานการณรอนแรงท่ีมีการแบงข้ัวกนัอยางชัดเจน  (การเปนเจาภาพเวิลด คาเฟ 

ในสภาพเชนนี้ตองอาศัยการประสานงานดวยทักษะท่ีสูงมาก) 
- มีกลุมท่ีเล็กกวาสิบสองคน  ในกรณีเชนนี ้  ควรพจิารณาใชวงเสวนา (dialogue circle) สภาที

ปรึกษา (Council) หรือแนวทางอ่ืนแบบเดมิเพื่อสงเสริมการสนทนาอยางไดเนื้อไดหนัง 
การเปนเจาภาพเวิลด คาเฟ 

กิจกรรมเวิลด คาเฟโดยท่ัวไปประกอบดวยการสนทนาตอเนื่องกันสามรอบ  ใชเวลารอบละ
ประมาณ 20-30 นาที  ตามดวยการสนทนากลุมใหญ  รอบการสนทนาใชเวลานานข้ึน  แตผูเขารวม
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กิจกรรมมักรูสึกถูกเรงรัดในรอบการสนทนาท่ีส้ันกวา 20 นาที  จํานวนและระยะเวลาของรอบการ
สนทนากอนการสนทนากลุมใหญจะข้ึนอยูกับการมุงเนนและความต้ังใจของเจาภาพ 
 งานของเจาภาพเวิลด คาเฟโดยรวม เร่ิมตนดวยการตอนรับคนท่ีมาถึง  พาพวกเขาไปรับ
เคร่ืองดื่ม  เชิญไปยังท่ีนั่ง  และตอบคําถามเกี่ยวกับการจัดการรายละเอียดของการดาํเนินกจิกรรมกอน
เร่ิมการสนทนารอบแรก  เม่ือทุกคนนั่งประจําท่ีแลว  ขอใหอธิบายจุดมุงหมายและรายละเอยีดการ
ดําเนินเวทีคาเฟ  แจงใหผูรวมสนทนารูวาพวกเขาจะตองยายจากโตะหนึ่งไปยังอีกโตะหนึ่ง  และการ
สนทนาแตละรอบอาจส้ินสุดลงเม่ือการสนทนาอยางเขมขนดําเนนิไปคร่ึงๆ กลางๆ เชนท่ีเกิดข้ึนในชีวิต
จริง  เปนเร่ืองธรรมชาติท่ีจะรูสึกตอตานการขัดจังหวะ  แตพวกเขาสามารถสนทนาตอท่ีโตะถัดไป  
ขอใหอธิบายวาเม่ือรอบการสนทนาส้ินสุดลง  จะยังมีคนหนึ่งอยูโยงเปนเจาบานประจําโตะนัน้  และคน
อ่ืนจะยายไปโตะใหมเพื่อนั่งรวมกับกลุมคนท่ีตางไปจากเดิม 
 งานของเจาบานแตละโตะคือรวมการสนทนาในฐานะผูรวมสนทนาและเจาหนาท่ีกลุม  ไมใชผู
อํานวยความสะดวกอยางเปนทางการ  บทบาทท่ีเพิ่มข้ึนของบุคคลนี้คือเลาสาระสําคัญของการสนทนา
ใหแขกท่ีมาสนทนารอบตอไป  ทุกคนท่ีโตะรับผิดชอบในการชวยเหลือเจาบานจดบันทึก  สรุป
แนวความคิดสําคัญ และถามันกระตุนความรูสึกไดมาก  ก็เขียนภาพท่ีสะทอนความคิดและทะลุทะลวงท่ี
นาสนใจขณะท่ีส่ิงนี้เผยตัวออกมา “การจดบันทึกประจาํโตะ”  เชนนี้ชวยใหเจาของบานทําหนาท่ีไดดี
ท่ีสุดเทาท่ีจะทําไดในการถายทอดแนวความคิดสําคัญท่ีปรากฏออกมาใหสมาชิกใหม   ตองคอยเชิญ
ชวนใหคนเขียน  วาดภาพ  หรือลากเสนสายบนผาปูโตะระหวางการสนทนา  ส่ิงท่ีเขียนบนผาปูโตะ
เหลานี้มักจะประกอบดวยบันทึกท่ีมีลักษณะพิเศษ  และมันชวยใหผูท่ีเรียนรูจากการมองภาพสามารถ
เช่ือมโยงแนวความคิดได  สมาชิกท่ียายไปโตะใหมควรนําแนวความคิด เนื้อหา  และคําถามสําคัญจาก
โตะตัวกอนติดไปดวยเพื่อขยายผลในการสนทนาท่ีจะมาถึง   
กติกามารยาทเวทีคาเฟมุงเนนเร่ืองสําคัญตอไปนี ้

- รวมบอกเลาความคิดและประสบการณของคุณ 
- ฟงเพื่อใหเขาใจ 
- เช่ือมโยงแนวความคิด 
- ฟงรวมกันเพื่อใหไดรูปแบบ  ความรูแจง  และคําถามท่ีลึกซ้ึงยิ่งข้ึน 

“อยาลืม  เลน ขีดเขียน  วาดรูป”  
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สรุปผลการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของ 
จากการศึกษางานวิจยัและการทํางานท่ีผานมาดานเด็กและเยาวชน  จะเห็นไดวา มีการให 

ความสําคัญเฉพาะประเด็นเยาวชน เนื่องจากขนาดของปญหามากและความรุนแรงสูง  แมวาตามทฤษฎี 
พบวาปญหาเด็กและเยาวชนมีความเช่ือมโยงสัมพันธกนั  แตยังไมพบวามีงานวิจยัหรืองานพัฒนาใดท่ีจะ
นํามาเช่ือมโยงกัน   และงานวิจัยและพฒันาสวนใหญเนนเฉพาะในชวงเยาวชนหรือวัยรุน  ยกเวนงานของ
อําเภอเวยีงชัยซ่ึงเห็นการเช่ือมโยงจากปญหาวยัรุนไปสูการแกไขปญหาท่ีเร่ิมจากฐานราก หรือตนตอของ
ปญหา คือในชวงของเด็กปฐมวัย 

การแกปญหาในสวนเยาวชนถือเปนส่ิงสําคัญ แตก็เปนการแกไขปญหาที่ปลายเหตุโดยมุงเนนให
วัยรุนสามารถมีความรูเทาทันในปญหา  มีทักษะในการแกไขปญหาเปน  อยางไรก็ตามไมควรละเลยท่ี
จะตองดําเนินการในเด็กปฐมวัยเพื่อเปนการปองกันปญหาในอนาคตดวย   เพื่อใหเขาเจริญเติบโตเปน
วัยรุนใหมีภูมิคุมกัน  ท่ีผานมาการทํางานในเชิงปองกันซ่ึงตองทําต้ังแตเด็กอยูในครรภมารดา ยังไมคอยมี
ใครสนใจเทาใดนัก  หรือแมใหความสนใจก็ทําแบบแยกสวน 
ถึงเวลาแลวท่ีทุกภาคสวนจะตองหันมาสนใจท่ีพัฒนาคณุภาพชีวิตเดก็ปฐมวัย 
 การพัฒนาเดก็ไทยใหดีข้ึน  เกงข้ึน เปนเร่ืองท่ีควรทําเปนอยางยิ่ง  เพราะเดก็เปนทรัพยากรที่
สําคัญและอนาคตของชาติ   ซ่ึงผูมีสวนเกี่ยวของควรจะทํารวมแรงรวมใจดังนี ้
 พอแมและครอบครัวจะตองมีความรูความสามารถในการเล้ียงดูบุตรไดเหมาะสม  ใหบุตรไดรับ
ท้ังอาหารกายและอาหารใจ  การเจริญทางปญญาและอารมณท่ีเหมาะสมตามวยันัน้  แตแรกคลอดเปน
ตนไป 
 ครูและสภาพแวดลอมตาง  ๆ ของโรงเรียน ไดรับการพฒันาใหเหมาะสมตอการเสริมการเรียนรู
ของเด็ก  ใหเดก็ไดเรียนในบรรยากาศท่ีสนกุสนาน  เพลิดเพลิน  และอบอุนเปนมิตร 
 ชุมชนและองคกรตาง  ๆ  เชน องคกรทางศาสนาเขาไปมีสวนรวมในการสนับสนนุครอบครัว
และโรงเรียนในชุมชนของตนไดมีความเขมแข็งจนสามารถดําเนินการตามบทบาทได 

องคกรในภาครัฐท่ีเกี่ยวของในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเดก็ ตองทํางานรวมกนัไดอยางเปน
เอกภาพ และมีประสิทธิภาพ  สนับสนุนใหชุมชนมีสวนรวมโดยการกระจายอํานาจลงสูพื้นท่ี  
สนับสนุนใหเกิดกระบวนการใหคนหนุมสาวและคูแตงงานไดเขาใจถึงความสําคัญของการวางแผน
ครอบครัวและการมีบุตรเม่ือพรอม  ใหสตรีมีครรภไดรับความรูและการดแูลท้ังสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตเพื่อความสมบูรณของแมและบุตรในครรภ 
 
การพัฒนาโครงการวิจัยในพืน้ท่ีตองใชกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

เพื่อใหทุกภาคสวนท่ีเกีย่วของไมวาจะเปน พอแม ผูปกครอง ชุมชน องคกรสวนทองถ่ิน  
หนวยงานของรัฐ ไดมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพชีวติเด็กปฐมวัย  งานวิจยัคร้ังนี้จึงออกแบบใหเปน
กระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม  ไมวาจะเปนการประชุมช้ีแจงเพื่อสรางความตระหนัก การใชการ
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สนทนาแบบเวิลด คาเฟเพือ่เช่ือมโยงความคิดของผูท่ีเกี่ยวของใหเกดิภาพการบูรณาการ  การศกึษา
ชุมชนอยางมีสวนรวมเพื่อใหเกิดความตระหนักในปญหาและสาเหตุของปญหาตองตนเอง และการ
วางแผนอยางมีสวนรวม เพื่อใหพืน้ท่ีวจิยัสามารถพัฒนาโครงการวจิัยทองถ่ินโดยมีสวนรวมจากชุมชน  
โดยชุมชนเปนเจาของอยางแทจริง   

 
............................................................................. 
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บทที่ 3  

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

1. ขอบเขตของการศึกษา   

เปนการศึกษาขอมูลเฉพาะประเด็นเด็กปฐมวัย   ที่มีสวนนําไปสูการมีพฤติกรรมไมพึง

ประสงคของเยาวชน  ซ่ึงทีมวิจัยพ้ืนที่เปาหมายมีความสนใจอยากหาคําตอบเพ่ือการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย  ที่เช่ือมโยงกับการพัฒนาเยาวชน  อันนําไปสูการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ  

2. รูปแบบงานวิจัย   

งานวิจัยโครงการนี้ เปนรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เปนกระบวนการ

ทํางานรวมกันระหวางผูวิจัยหลัก (น.ส.วรางคณา อินทโลหิต)  ซ่ึงเปนหัวหนาโครงการ กับทีม

วิจัยในพ้ืนที่ (เจาหนาที่สาธารณสุข  เจาหนาที่จากองคกรปกครองสวนทองถิน่ และชุมชน)ใน

การพัฒนาโครงการวิจัยในประเด็นการพัฒนาเด็กปฐมวัย  โดยทีมวิจัยพ้ืนที่จะศึกษาชุมชน ระบุ

ปญหาและสาเหตุของปญหา และพัฒนาโครงการโดยทีมวิจัยพ้ืนที่เอง สวนผูวิจัยหลักเปนเพียงผู

เขาไปเรียนรู  กระตุนใหเกิดการมีสวนรวม ใหการช้ีแนะและรวมคิดกับชุมชน  โดยการจัด

กระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม  เพ่ือนําไปสูการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของกับการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย  

3.  สถานที่ดาํเนินการวิจัย กลุมคน  

ดําเนินการวิจัยใน 4 พ้ืนที่  3 อําเภอ ดังนี้  

อําเภอเมือง   

- ชุมชน 5 ชุมชนในเทศบาลตําบลนามะเฟอง 

อําเภอนากลาง 

- ชุมชน 3 ชุมชนของเทศบาลตําบลนากลาง 

- หมูบานในเขตรับผิดชอบของสถานีอนามัยกุดกระสู 

อําเภอศรีบุญเรือง 

- หมูบาน 3 แหง ในเขตรับผิดชอบของสถานีอนามัยกุดสะเทียน 

4.  กระบวนการวิจัย   

1. เตรียมทีมวิจัยพ้ืนที่  โดยนักวิจัยหลักจัดประชุมช้ีแจงความเปนมาของโครงการ เปนการคืน

ขอมูลเพ่ือใหผูสนใจไดตัดสินใจในการเขารวมโครงการ 

2. การระบุและวิเคราะหปญหา  โดยทีมวิจัยพ้ืนที่จัดประชุมประชาคมในพ้ืนที่เพ่ือชักชวนแนว

รวมและผูสนใจ ในการกําหนดประเด็นที่สนใจรวมกัน 

3. ศึกษารวบรวมขอมูลของพ้ืนที ่

4. จัดเวทีสังเคราะหขอมูลและประเด็นวิจัยในพ้ืนที่     
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5. จัดเวทีเสนอแผนงาน/ทิศทางการพัฒนาโจทย 

6. พัฒนาโจทยในพ้ืนที่ 

5. กลุมคนเปาหมายและทีมวิจัย  

5.1 ผูวิจัยหลัก   

- น.ส.วรางคณา อินทโลหิต   

5.2 กลุมคนที่รวมดําเนินการ (ทีมวิจัยพ้ืนที่) 

5.2.1 บุคลากรสาธารณสุข จากสถานีอนามัยประจําตําบลและโรงพยาบาล  

- พยาบาลและเจาพนักงานทันตสาธารณสุข จากสถานีอนามัยนามะเฟอง จํานวน 2 คน 

- พยาบาล เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน จากศูนยสุขภาพชุมชนโรงพยาบาลนากลาง จํานวน 

3 คน 

- นักวิชาการสาธารณสุข (หัวหนาสถานีอนามัย) เจาพนักงานทันตสาธารณสุข สถานีอนามัย

กุดกระสู จํานวน 2 คน 

- เจาพนักงานทันตสาธารณสุข  พยาบาล สถานีอนามัยกุดสะเทียน จํานวน 2 คน 

5.2.2 ตัวแทนชุมชน ผูปกครอง อสม.ที่สนใจประเด็นการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

- อสม. ตัวแทนผูปกครอง จากชุมชนในเขตเทศบาลตําบลนามะเฟอง จํานวน 40 คน 

- อสม., และผูนําชุมชน จากชุมชนในเขตเทศบาลตําบลนากลาง  20 คน 

- อสม. และผูนําชุมชน จากหมูบานในเขตรับผิดชอบของสถานีอนามัยกุดกระสู  35 คน 

- อสม.และตัวแทนผูปกครองจากหมูบานกุดสะเทยีน หมูบานใหมศรีทอง และหมูบานกุด

แทนของตําบลกุดสะเทียน  30 คน 

5.2.3 เจาหนาที่จากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

- เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปของเทศบาลตําบลนามะเฟอง, เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายแผน , 

นักวิชาการสงเสริมสุขภาพ , ครูผูดูแลเด็กทุกคนในศูนยเด็กวัดศรีสระแกว รวม 10 คน 

- นักวิชาการสาธารณสุข เทศบาลตําบลนากลาง, ครูผูดูแลเด็ก รวม 10 คน 

- นักวิชาการศึกษา และครูผูดูแลเด็ก อบต.เกากลอย รวม 10 คน 

- ครูผูดูแลเด็ก จํานวน  10 คน 

5.3 ที่ปรึกษาโครงการวิจัย  หรือผูมีสวนรวมในการเสริมความรูประสบการณ   

- นายโกวิท พรหมวิหารสัจจา  นักวิชาการอิสระ 

- นายพิภพ  หัสสา ผูประสานงานศูนยประสานงานวิจัยเพ่ือทองถิ่น พ้ืนที่หนองบัวลําภู 

- นางสาวปรีดา โนวฤทธ์ิ นักวิชาการสาธารณสุข  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู 



  

บทที่ 4   

ผลการวิจัย 

 

ผลท่ีเกิดข้ึนตามวัตถุประสงค  

1. วัตถุประสงคขอที่ 1   การแสวงหากลุมคนทีส่นใจการทํางานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย   

หลังจากที่ผูวิจัยไดเสนอโครงการวิจัยนี้กับ สกว.ทองถิ่น ในชวงเวลาที่ยังไมไดรับการ

สนับสนุนจาก สกว.ทองถิ่น ผูวิจัยไดหาชองทางในการดําเนินงานในสวนที่เกี่ยวของ โดยในการจัดทํา

แผนยุทธศาสตรสาธารณสุขของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภูประจําป 2553 ผูวิจัยเปน

กรรมการบริหารของสํานักงานสาธารณสุจังหวัดหนองบัวลําภู  ไดมีความพยายามที่จะผลักดนัใหมี

ความสนใจเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย  ซ่ึงประเด็นยุทธศาสตรที่สามารถจะเติมไดอยูในยุทธศาสตรการลดโรค

ที่สําคัญของจังหวัดหนองบัวลําภู   มีโรคที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยคือ โรคขาดสารไอโอดีนในเด็กแรกเกิด  

ซ่ึงผูวิจัยใหขอมูลกับคณะทํางานยกรางยุทธศาสตรการจัดการปญหาการขาดสารไอโอดีนวา การจัดการ

ปญหาการขาดสารไอโอดนีในเด็กแรกเกิดไมควรจะเปนการใหสารไอโอดีนเทานั้น  ควรจะสนใจปจจัย

ที่มากกวานี้ เนือ่งจากเด็กจะมีคุณภาพชีวิตที่ดี ตองขึ้นอยูกับการเลี้ยงดูที่ดีจากพอแม และผูปกครอง  ถา

พอแมมีความเขาใจวาการขาดสารไอโอดีนมีผลเสียตอลูก ก็จะทําใหมีความใสใจในการดูแลในหลาย

ดาน  ในเวทีการจัดทําแผนยุทธศาสตรคร้ังนั้นผูวิจัยเสนอใหมีประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

แตในที่สุดประเด็นการพัฒนาเด็กปฐมวัยตกไปเนื่องจากตัวแทนจากสํานักงานสาธารณสุขอาํเภอเห็นวา

เด็กปฐมวัยไมใชปญหา  ควรสนใจยุทธศาสตรที่เปนปญหาในระดับกระทรวงกอนเชน มะเร็งตับ  

ไขเลือดออก เปนตน   ดังนั้นผูวิจัยหันไปใหความสนใจการพัฒนาโครงการในบางพ้ืนที่ที่ใหความสนใจ

ประเด็นเด็กปฐมวัย ซ่ึง สกว.ทองถิ่นไดอนุมัติโครงการวิจัยที่ผูวิจัยเคยเสนอขอไว     ผูวิจัยจึงได

ประสานงานกับพ้ืนที่ที่สมัครเขารวม  5 พ้ืนที่ ดังนี้ 

1. สถานีอนามัยทุงโปรง 

2. สถานีอนามัยหัวนา 

3. สถานีอนามัยกุดสะเทียน 

4. สถานีอนามัยเกากลอย  

5. สถานีอนามัยในอําเภอสุวรรณคูหาหรือนาวัง   

หลังจากไดรับอนุมัติงบประมาณจาก สกว.  ผูวิจัยไดสอบถามทั้ง 5 แหง พบวา สถานีอนามยัทุง

โปรงและ หัวนา  มีภารกิจมากจึงไมสามารถเขารวมได     สวนสถานีอนามัยในอําเภอสุวรรณคูหาและ

นาวังไมมีผูสมัครใจ ดังนั้น จึงเหลือพ้ืนที่ในชวงที่ทาบทามเพียง 2 พ้ืนที่  ตอมานักวิจัยไดมีโอกาสจัด

คายครอบครัวอบอุนรวมกับเทศบาลตําบลนามะเฟอง ไดทราบถึงความหวงใยเด็กปฐมวัยของครูพ่ีเลี้ยง

ในศูนยวัดศรีสระแกว ต.นามะเฟองที่ไดสะทอนออกมาภายในเวทีการประชุมวา “ทําไมเราจึงทอดทิ้ง

เขานัก” (หมายถึงวา ผูปกครองทําไมปลอยปละละเลยเด็กปฐมวัย  แลวกอใหเกิดปญหาในชวงที่เขาเปน



  

วัยรุน)  จึงไดชักชวนเขารวมโครงการ  ซ่ึงเจาหนาที่จากเทศบาลตําบลนามะเฟอง  อสม.และครูพ่ีเลี้ยง มี

ความตระหนักและสนใจเขารวมโครงการ และในคายครอบครัวอบอุนของนามะเฟองดังกลาว  มี

วิทยากรที่มีความสนใจในประเด็นวัยรุน  คือ คุณมัณฑนา ตระกูลวงศ ซ่ึงเปนพยาบาลจากศูนยสุขภาพ

ชุมชนโรงพยาบาลนากลางเปนวิทยากร  ผูวิจัยจึงไดชักชวนใหเขามารวมโครงการ 

ดังนั้นจึงไดแนวรวมที่จะเขาโครงการรวมทั้งส้ิน 4 พ้ืนที่ คือ 

1. ตําบลกุดสะเทียน 

2. ตําบลเกากลอย 

3. เทศบาลตําบลนากลาง 

4. เทศบาลตําบลนามะเฟอง 

 

ในชวงที่ผูวิจัยไดดําเนินการตามแผนของโครงการวิจัยนั้น นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด

หนองบัวลําภู (นายแพทยบุญชัย  ธีระกาญจน)  ไดเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย  จึงได

เพ่ิมประเด็นยุทธศาสตรเกี่ยวกับการลดโรคที่สําคัญ  คือลดโรคที่เกิดจากพฤติกรรมสุขภาพที่ไม

เหมาะสม ซ่ึงมี 2 กลยุทธคือ การเนนการสรางพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสมต้ังแตปฐมวัย  โดยการมี

สวนรวมของครอบครัว โรงเรียน และชุมชน และ การศึกษา ทบทวน วิจัย องคความรูเกี่ยวกับเด็ก

ปฐมวัย และไดมอบหมายใหผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู คือ นางอนงค  พูลเพ่ิม 

เปนผูดูแลประเด็นยุทธศาสตรการสรางพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสมในเด็กปฐมวัย  และใหกลุมงาน

สงเสริมสุขภาพเปนเลขานุการการดําเนินงานและผูวิจัยเปนผูเขารวมประชุมเพ่ือรวมจัดทํายุทธศาสตร

ดานนี้   ซ่ึงมีการประชุม 3 คร้ังกอนที่จะมีการผลักดันใหเกิดยุทธศาสตรที่มีสวนรวมจากภาคีเครือขาย  

ดังนี้ 

หน่วยงานที่เข้าร่วมจัดทาํยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวยัจังหวัดหนองบัวลําภู 

- สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ 1 และ 2  

- สํานักงานสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นจังหวัดหนองบัวลําภู 

- องคการบริหารสวนจังหวัดหนองบัวลําภู 

- สํานักพัฒนาชุมชนจังหวัดหนองบัวลําภู 

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดหนองบัวลําภู 

- สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดหนองบัวลําภู 

- สถาบันราชภัฎสวนดุสิต สาขาจังหวัดหนองบัวลําภู 

- โรงพยาบาลหนองบัวลําภูและโรงพยาบาลชุมชนทุกแหงในจังหวัดหนองบัวลําภู 

- สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหงในจังหวัดหนองบัวลําภู 

- สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู  โดยมีกลุมงานสงเสริมสุขภาพ กลุมงานคุมครอง

ผูบริโภค  กลุมงานควบคุมโรคติดตอ และกลุมงานทันตสาธารณสุข   



  

ผลการประชุมทําให้เกิดยทุธศาสตร์การพัฒนาเดก็ปฐมวยั 6 ด้าน ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาศักยภาพบุคลากร  โดยมีกลุมเปาหมายที่จะพัฒนาดังนี ้

- เจาหนาที่สาธารณสุขและภาคีเครือขาย 

- ผูดูแลเด็กในศูนยเด็กเล็ก/โรงเรียน 

- ผูปกครอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเฝ้าระวังและการจัดการโรค (ลดโรค) 

- ลดความผิดปกติดาน EQ  IQ  SQ  

- ลดฟนผุ 

- ลดโรคอวน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  นโยบายสาธารณะของสังคม 

- นโยบายสาธารณะ “ตองแรง” 

- มีพฤติกรรมการบริโภคเลิกขนมกรุบกรอบ  

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการดูแลเด็ก 

- กําหนดมาตรฐาน 

- กําหนดหลักสูตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การขับเคลื่อนทางสังคมเพือ่การพัฒนาเดก็อายุ 0-5 ปี 

- รูปแบบการเลี้ยงดูเด็ก 

- คาราวานเสริมสรางเด็ก 

- การพัฒนาหลักสูตรผูดูแลเด็กในหมูบาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การประชาสัมพันธ์และส่ือสารสาธารณะ 

- มีการประชาสัมพันธส่ือสารสาธารณะ  ใหพูดถึงประโยชนของอาหารและผลไม 

- สงเสริมสุขภาพเด็กหนองบัวลําภูมีสุขภาพดี 

- สโลแกน “เด็กหนองบัวลําภูไมกินขนมกรุบกรอบ แตชอบผลไมไทย” 

ซ่ึงมีรายละเอียดยุทธศาสตรดังนี้ 



  

นโยบายและกรอบแผนงานภายใต้กลยทุธ์การแก้ไขปัญหาพฤตกรรมสุขภาพที่ไม่เหมาะสมในเด็กปฐมวัยจังหวัดหนองบัวลาํภู 

กลยุทธ์ เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ กรอบแผนงาน ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 1  นโยบายสาธารณะ

การแกไขปญหาพฤติกรรม

สุขภาพที่ไมเหมาะสมในเด็ก

ปฐมวัย 

1.1 มีนโยบายสาธารณะในการควบคุมเคร่ืองดื่ม

และอาหารที่สงผลเสียตอสุขภาพสําหรับ

เด็กปฐมวัยในศูนยเด็กเล็ก  โรงเรียน  และ

ศูนยบริบาลเด็ก 

1.2 มีนโยบายสาธารณะในการสงเสริมการผลิต

และบริโภคเคร่ืองดื่ม   อาหาร  และ

ผลิตภัณฑสุขภาพที่สงผลดีตอสุขภาพ

สําหรับเด็กปฐมวัย 

1.3 ศูนยเด็กเล็ก  สถาบันรับเลี้ยงเด็กเอกชนและ

โรงเรียนมีนโยบายจัดเมนูอาหารสุขภาพ  

กินผักผลไม  ปลอดเคร่ืองดื่มรสหวาน  

น้ําอัดลม  ปลอดขนมกรุบกรอบ 

1.1 ผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมี

นโยบายการแกไขปญหาพฤติกรรม

สุขภาพที่ไมเหมาะสมในเด็กปฐมวัย 

1.2 สรางความเขมแข็งของมาตรการบังคับใช

นโยบายจากผูนําที่เกี่ยวของ 

1.3 สรางนโยบายระดับทองถิ่น  องคกร

สําหรับปรับพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมใน

เด็กปฐมวัย  โดยเฉพาะในศูนยเด็กเล็ก  

โรงเรียน และศูนยบริบาลเด็ก 

- สํานักงานทองถิน่

จังหวัดหนองบัวลําภู 

- สํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา 

- กลุมงานสงเสริม

สุขภาพ สํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัด

หนองบัวลําภู 

กลยุทธ์ที่ 2  การเฝาระวังและ

การจัดการภัยสุขภาพจาก

พฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 

2.1  มีระบบเฝาระวังผลกระทบจากพฤติกรรม

ไมเหมาะสมของเด็กปฐมวัย : ดานสติปญญา 

(IQ) ดานอารมณ (EQ)  และดานสังคม (SQ)  

และดานรางกาย (โรคฟนผุ , ทุพโภชนาการ , 

ปญหาผิดปกติของรางกายไมสมวัย) 

2.1  สรางผูนําการเปลี่ยนแปลงตนแบบของผูมี

กระบวนการเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลงเชิง

พฤติกรรม เชน โรงเรียนอนุบาลกาบแกวบัวบาน 

2.2  พัฒนาศักยภาพเฝาระวังและคัดกรองกลุม

เส่ียงที่มีมาตรฐานเพ่ือการปองกัน ควบคุมโรค

- รพ.นาวังฯ 

- สํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอนา

กลาง 



  

และภัยสุขภาพในสถานพยาบาลทุกระดับ 

  2.3 เพ่ิมโอกาสการเขาถึงกลุมเส่ียงและ

กลุมเปาหมาย โดยใชชุมชนหนวยงาน ภาคี

เครือขาย เปนกลไกสําคัญ 

2.4 ศึกษา สงเสริมการใหบริการงานอนามัยแม

และเด็ก คลินิกสุขภาพเด็กดีของ

สถานพยาบาลทุกระดับตามมาตรฐาน 

2.5 ประสานความรวมมือในการจัดทําเคร่ืองมือ/

ขอมูลพ้ืนฐานและระบบเฝาระวัง  ประเมิน

พัฒนาการดานรางกาย  สติปญญา (IQ)  , 

ดานอารมณ (EQ)  และดานสังคม (SQ)  

ระหวางสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด, 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และโรงเรียน

เอกชน 

 

กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 

3.1  บุคลากร ชุมชน  ทองถิ่น และภาคีเครือขาย  

รับรู เขาใจ ตระหนัก  สามารถดูแล ควบคุม  

กํากับประเมินผล  จัดการแกไขปญหาพฤติกรรม

สุขภาพไมเหมาะสมในเด็กปฐมวัย (ประเด็น

ปญหาพฤติกรรมการบริโภคและพัฒนาการไม

สมวัย 

3.1  บูรณาการแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางบุคลากร 

ชุมชน  ทองถิ่น และภาคีที่เกี่ยวของทุกรูปแบบ 

3.2  ประชุมบุคลากร ชุมชน  เพ่ือส่ือสารนโยบาย/

กรอบแผนงานภายใตกลยุทธการแกไขปญหา

พฤติกรรมสุขภาพที่ไมเหมาะสมในเด็กปฐมวัย 

3.3  พัฒนาศักยภาพ สรางความตระหนักแก

- สํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา 



  

บุคลากรสาธารณสุขและภาคีเครือขาย  ผูดูแลเด็ก

ในศูนยเด็กเล็ก  สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน  

โรงเรียนและผูปกครอง  ในประเด็นปญหาและ

ผลกระทบจากพฤติกรรมการบริโภคและ

พัฒนาการไมสมวัยในเด็กปฐมวัย 

กลยุทธ์ที่ 4  การเสริมสราง

ความเขมแข็งของระบบการ

ดูแลพฤติกรรมการบริโภคและ

พัฒนาการไมสมวัยในเด็ก

ปฐมวัย 

4.1 มีระบบสนับสนุนความเขมแข็งแก

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  สถานรับเลี้ยงเด็ก

เอกชน  โรงเรียน  จากองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  และผูปกครอง เขตพ้ืนที่

การศึกษา  ดานงบประมาณ หลักสูตร

การเรียนการสอน  การพัฒนาบุคลากร  

ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก  เปนตน 

4.2 มีการควบคุม กํากับ และประเมินผล

ภาพรวมอยางบูรณาการ 

4.1 กําหนดมาตรฐานครูพ่ีเลี้ยง : เด็กปฐมวัย 

(1:20)  

4.2 องคกรปกครองสวนทองถิ่นแตละแหงมี

ระบบการสนับสนุนงบประมาณอยาง

เหมาะสม 

4.3 สถาบันราชภัฏสวนดุสิต สาขาจังหวัด

หนองบัวลําภู  มีการพัฒนาหลักสูตรการ

เรียนการสอนครูพ่ีเลี้ยงเด็ก  ตามนโยบายที่

กําหนด 

4.4 การรวบรวมขอมูล  ศึกษา  วิเคราะห  วิจัย

ภาพรวมอยางเปนระบบ 

4.5 มีสมุดบันทึกพฤติกรรมเด็กเพ่ือแจงกลับ

ผูปกครอง 

- องคการบริหารสวน

จังหวัด 

- กลุมงานคุมครอง

ผูบริโภค สสจ.

หนองบัวลําภู 

- สถาบันราชภัฏสวน

ดุสิต สาขาจังหวัด

หนองบัวลําภู 

กลยุทธ์ที่ 5  การขับเคลื่อนทาง 5.1 ประชาชนและสังคม รับรู  เขาใจ  ตระหนัก

ถึงปญหาพฤติกรรมการบริโภค และ

5.1 กระตุน  สงเสริม  สนับสนุนชุมชนตนแบบ  

การเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมโดยนํารูปแบบ

- สํานักงานพัฒนา

ชุมชนจังหวัด



  

สังคมเพ่ือการพัฒนา

พฤติกรรมที่เหมาะสมในเด็ก

ปฐมวัย 

พัฒนาการไมสมวัยในเด็กปฐมวัย คาราวานเสริมสรางเด็กของสํานักงานพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษยมา

ประยุกตใช 

5.2 การพัฒนาหลักสูตรผูดูแลเด็ก (นักบริบาล) 

ในหมูบาน 

5.3 มีการประชาคมในพ้ืนที ่

หนองบัวลําภู 

- สํานักงานพัฒนา

สังคมและความ

มั่นคงของมนุษย 

กลยุทธ์ที่ 6  

การประชาสัมพันธและส่ือสาร

สาธารณะ 

6.1  สถาบันภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาค

ประชาชนมีสวนรวม  สงเสริม  กระตุนเตือน  

ในการสรางพฤติกรรมการบริโภคและพัฒนาที่

เหมาะสมตามวัยในกลุมเด็กปฐมวัย 

6.1  การรณรงคและประชาสัมพันธการขับเคลื่อน

นโยบายทุกรูปแบบ 

- เมนูอาหารสุขภาพสําหรับเด็กปฐมวัย 

- การบริโภคผักผลไมสดใหไดมาตรฐาน 400-

600 หนวยมาตรฐานตอวัน 

- งดบริโภคเคร่ืองดื่มน้ําอัดลม  ขนม ลูกอมรส

หวาน  ขนมกรุบกรอบ  (เด็กปฐมวัยควรบริโภค

น้ําตาลไมเกิน 6 ชอนชาตอวัน)  

- สงเสริมสโลแกน “เด็กหนองบัวลําภูไมกินขนม

กรุบกรอบแตชอบกินผักผลไมไทย”  

- สงเสริมเด็กหนองบัวลําภู มีสุขภาพดี เกง สุข 

6.2  มีการจัดกิจกรรมเพ่ือเชิดชูเกียรติ  ศูนยเด็ก

เล็ก  โรงเรียน  ศูนยบริบาลเด็ก และเด็ก ในระดับ

พ้ืนที ่

- สํานักงาน

ประชาสัมพันธ

จังหวัดหนองบัวลําภู 

- งานประชาสัมพันธ 

สสจ.หนองบัวลําภู 



  

จากยุทธศาสตรดังกลาว ผูวิจัยเห็นความสอดคลองในกลยุทธที่ 3 และ 5  กับโครงการวิจัยนี้  ซ่ึง 

ในยุทธศาสตรของจังหวัดหนองบัวลําภูยังไมมีเปาหมายการดําเนินการในระดับตําบลหรือหมูบาน  การ

ดําเนินการวิจัยและนําผลการวิจัยเสนอตอคณะกรรมการจังหวัดชุดนี้จะทําใหมีบทเรียนที่เกิดจากพ้ืนที่

โดยตรงและนําไปสูการขับเคลือ่นนโยบายที่เปนไปไดมากขึ้น 

 

กอนที่จะดําเนินงานวิจัยผูวิจัยไดเขาพบกับพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด

หนองบัวลําภู เพ่ือช้ีแจงวัตถุประสงคของโครงการวิจัย เพ่ือใหเกิดการเรียนรูการทํางานรวมกัน อันจะ

นําไปสูการจัดทํายุทธศาสตรการดูแลเด็กปฐมวัยรวมกันในอนาคต  ทําใหจึงไดแนวรวม 1 คน คือ     

นายเนตร สวัสดี  นักวิชาการของสํานักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย จังหวัดหนองบัวลําภู  

(ซ่ึงเปนผูเขารวมประชุมการจัดทํายุทธศาสตรของจังหวัดดวย) สําหรับหนวยงานดานสาธารณสุข ผูวิจัย

ไดชักชวนนักวิชาการสาธารณสุขจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู ซ่ึงรับผิดชอบงาน

สงเสริมสุขภาพในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  นักโภชนาการและพยาบาลจิตเวช จากโรงพยาบาลหนองบัวลําภู  

ใหเขารวมเรียนรูกระบวนการวิจัยในฐานะนักวิชาการ  

เมื่อไดแนวรวมแลว  ผูวิจัยจึงดําเนินการตามกระบวนการวิจัยที่ไดออกแบบไวเพ่ือนําไปสูการ 

ตอบวัตถุประสงคการการวิจัย ดังนี้ 

1. จัดเวทีช้ีแจงกับพ้ืนที่ เปนการเตรียมทีมวิจัยพ้ืนที่  โดยผูวิจัยหลักจัดประชุมช้ีแจงความเปนมา

ของโครงการ เปนการคืนขอมูลเพ่ือใหผูสนใจไดตัดสินใจในการเขารวมโครงการ 

2. การระบุและวิเคราะหปญหา  โดยทีมวิจัยพ้ืนที่จัดประชุมประชาคมในพ้ืนที่เพ่ือชักชวนแนว

รวมและผูสนใจ ในการกําหนดประเด็นที่สนใจรวมกัน 

3. ศึกษารวบรวมขอมูลของพ้ืนที ่

4. จัดเวทีสังเคราะหขอมูลและประเด็นวิจัยในพ้ืนที่     

5. จัดเวทีเสนอแผนงาน/ทิศทางการพัฒนาโจทย 

6. พัฒนาโจทยในพ้ืนที่ 

ผลการดําเนินงาน  

เวทีช้ีแจงกับพื้นที่ วันที่ 2 ตุลาคม 2553 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือช้ีแจงความเปนมาของโครงการ 

2. เพ่ือรับฟงขอเสนอแนะตอการจัดทําโครงการ 

3. เพ่ือวางแผนการจัดเวทีประชาคมเพ่ือระบุและวิเคราะหปญหาในแตละพ้ืนที่   

วิทยากร 

1. นายโกวิท  พรหมวิหารสัจจา 

2. นายพิภพ  หัสสา 



  

3. นางสาวปรีดา โนวฤทธ์ิ  

ผูเขารวมประชุม 

พ้ืนที่ที่สนใจทั้ง 4 พ้ืนที่เขาประชุม เพ่ือรับฟงความเปนมาและวัตถุประสงคของการทําโครงการ

นี้ โดยกําหนดใหแตละพ้ืนที่ชักชวนทีมงานหรือผูสนใจ พ้ืนที่ละ 4-6 คน ซ่ึงควรมีองคประกอบ 3 สวน 

คือ เจาหนาที่สาธารณสุข  เจาหนาที่จากองคกรปกครองสวนทองถิ่น และ อสม.  การประชุมคร้ังนี้มี

ผูเขารวมจํานวน 33 คน 

 

กระบวนการ เปนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 

- นําเสนอขอมูลสถานการณของปญหาในวัยรุน และความเช่ือมโยงกับการเลี้ยงดูในเด็กปฐมวัย  

- อภิปราย 

- ประชุมกลุมยอย เพ่ือทบทวนสถานการณในพ้ืนที่ และวางแผนการทํางานรวมกัน 

เนื้อหาการจัดสัมมนา 

ผูวิจัยนําเสนอความเปนมาของโครงการเพ่ือใหผูเขาประชุมไดรับทราบ รวมทั้งนําเสนอ

สถานการณดานเด็กและเยาวชนระดับประเทศ  ,ขอมูลดานเด็กและเยาวชนจังหวัดหนองบัวลําภู  และ

ขอมูลที่เกี่ยวของดานเด็กปฐมวัยในจังหวัดหนองบัวลําภู เชน การปวยดวยโรคอุจจาระรวงของเด็ก (เปน

โรคที่พบไดเปนอันดับ 1 ใน 10 โรคของจังหวัดหนองบัวลําภู ซ่ึงกลุมอายุที่เปนมากที่สุดคอื อายุ 0-4 ป), 

ผลการเจาะสนเทาหา ฮอรโมนไทรอกซิน (TSH) ของเด็กแรกเกิด 2 วัน ของจังหวัดหนองบัวลําภู, ผล

การวัด ไอคิว และอีคิว (ซ่ึงผูวิจัยไดสํารวจไวในป 2547) , ผลการตรวจพัฒนาการเด็กปฐมวัย ฯลฯ   

หลังการนําเสนอขอมูลขางตน  ใหผูเขาประชุมอภิปราย และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกัน

ระหวางทีมพ้ืนที่และตัวแทนจากหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ คือ นักวิชาการ จาก สํานักงานพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดหนองบัวลําภู., นักโภชนาการ และพยาบาลจิตเวช รพ.

หนองบัวลําภู   เพ่ือใหเกิดความเขาใจรวมกันกอนที่ผูเขาประชุมจากพ้ืนที่จะตัดสินใจรวมโครงการ    

ผลการจัดเวทีช้ีแจง  

หลังจากที่ผูวิจัยไดนําเสนอขอมูลไดมีการอภิปรายกันเกี่ยวกับความคิดเห็นของผูเขาประชุม

เกี่ยวกับขอมูลที่ไดรับโดยผูมีสวนเกี่ยวของไมวาจะเปนครูผูดูแลเด็ก, เจาหนาที่จากสถานีอนามัยและ

โรงพยาบาล  ทั้งหมดเห็นความเช่ือมโยงของปญหาวัยรุนและเด็กปฐมวัย  และมีความเปนหวงอยาก

หาทางออกรวมกัน  สรุปไดดังนี้   

มุมมองของผูเกี่ยวของเกี่ยวกับการพัฒนาเดก็ปฐมวัย 

ครูผูดูแลเด็ก   

 “เปนหวงเด็กปฐมวัยในเร่ืองไอคิว และอีคิว เนื่องจากผูปกครองเด็กไมคอยรูเร่ืองโภชนาการ  

ในศูนยเด็กเล็กยังพบปญหาโภชนาการอยู  อยากพัฒนาเด็กปฐมวัยไมวาจะเปนเร่ืองไอคิว หรืออีควิ แต

ไมรูวิธี  ตองหาวิธี  ถาปลูกฝงดี วัยรุนก็จะไมมีปญหามาก” 



  

   “สวนมากผูปกครองจะรักเด็กมากกวาเขาใจ  ไมคอยยอมรับวาลูกเขาไมเกง ถาครูจะช้ีแนะ

เร่ืองจุดดอยของเด็ก เขาจะไมยอมรับ อยากใหคนที่เกี่ยวของ เช่ียวชาญไปช้ีแนะมากกวา ใหหมอไป

พ้ืนที่มากขึ้น เขาเช่ือหมอกวาครู แคครูบอกไมใหเอาขวดนมมา เขาก็ไมยอมรับ” 

  ครูผูดูแลเด็กตองการใหผูปกครองรูจักเร่ืองไอคิว อีคิว ควรม ีผูเช่ียวชาญไปอบรม ผูปกครองวา

ตองเลี้ยงเด็กอยางไร  ผูเช่ียวชาญตองลงที่ผูปกครองดวย  ทุกภาคสวนตองชวยกัน 

 ครูผูดูแลเด็กมีวิธีในการดูอีคิวของเด็กคือ   ดูจากการอยูรวมกันของเด็กอยางปกติสุข  

ชวยเหลือ แบงปน รูจักขอโทษ มีคุณธรรม จริยธรรม  นอกจากนี้จะตอง เลนกับเพ่ือนได  ไมใชเลนคน

เดียว เขารวมกิจกรรมที่ครูจัด 

 ครูรูสึกวาผูปกครองจะไมคอยสังเกตวา เด็กมีอีควิดีหรือไม  เมื่อครูถามมักจะตอบครูวา   “เด็ก

ก็เลนกับเพ่ือนดีอยูนะ” และจะสนใจใหเด็กมีไอคิว มากกวา คือ  ตองอานออกเขียนได บวกเลขได  ซ่ึง

ถือเปนความคาดหวังของผูปกครองตอเด็กที่เขาศูนยเด็ก 

เจาหนาที่สาธารณสุข  

หัวหนาสถานีอนามัย  ไดแสดงความคิดเห็น  “ เห็นภาพการนําเสนอแลว รูสึกวา มันเปนภาพที่เกิดขึ้น

จริงๆ ในพ้ืนที่เรา ดูแลวนาเศรา แตถาไมทําอะไร ก็คงจะเหมือนเดิม ภาพจะทวีมากขึ้น (ปญหาจะทวีมาก

ขึ้น) จะเช่ือมโยงไปถึงวัยรุน  เปนเร่ืองทีดีที่เรามาเร่ิมตน คงตองมาคุยกันวาจะทําอะไร ถาเร่ิมทําส่ิงที่จะ

เกิดประโยชน ก็จะตัดปญหาออกไป  ถาทาํไดซัก 1-2 เร่ือง ก็จะตัดวงจร  ทําคนเดียวคงไมสําเร็จ ตอง

ชวยกัน  ตอเนื่อง จริงจัง” 

  “การดูแลสุขภาพเด็กในกลุมอายุ 0-6 ป สวนมากจะเนนทําเปนงานประจํา (routine)  เวลา

ประเมินพัฒนาการหรือโภชนาการ  ไมคอยไดประเมินและแกไขปญหาอยางตรงจุด  ตรงประเด็น  ทํา

แลวก็เสร็จไป ถาจะทําตรงนี้จริงๆ ใหความสําคัญมากขึน้นาจะเปนเร่ืองที่ดี คือ เร่ืองโภชนาการ ยังขาด

อยู เวลาช่ังน้ําหนักแลวพบวาขาดสารอาหาร การแกไขปญหาคอื ใหนม แลวก็จบ  สวนผูดูแลที่บานมีแต

ตายายเลี้ยง ไมเขาใจเร่ืองการดูแลใหถูกหลัก” 

 

เจาหนาที่จากสถานีอนามัย (เจาพนักงานทันตสาธารณสุข) แสดงความคิดเห็นวา “ สุขภาพของเด็ก

ปฐมวัยอยูที่การเลี้ยงดูและเอาใจใส ผูปกครองบางคนอาจไมมีความรูมาก แตเขาใสใจ เพราะเขาเคยเลี้ยง

ลูกมา แลวใสใจ เชนตรวจฟน เด็กก็จะฟนไมผุ สะอาด  บางคนเลี้ยงไปเฉยๆ ไมใสใจ”  

 

พยาบาลจิตเวช จาก รพ.หนองบัวลาํภู   แสดงความคิดเห็น   “มีผูปกครองที่ลูกมีปญหาเร่ืองไอควิ ไปที่

โรงพยาบาล มักไมคอยยอมรับเกี่ยวกับไอคิวของลูก  ก็จะไปหาหมอ ใหเช็คไอคิวตลอด เพ่ือจะไดบอก

วา ไอคิวลูกเขาไมตํ่า เปนเพราะพอแมอาย เนื่องจากพอแมมีการศึกษาดี ถาไอคิวลูกตํ่า จะสะทอนถึงพอ

แม   และบางคร้ังครูจะพาเด็กมาวัดไอคิว เพ่ือเขาโครงการของโรงเรียน บางคนมีผูปกครองไมรูจักไอคิว 

อีคิว บอกวาไมใชหนาที่ของพอแมที่จะสอนลูกใหเกง (ปูยาตายายไมทันลูกหลาน)” 



  

คําถาม “พฤติกรรมอะไรที่เด็กแสดงออกแลวบอกวาเด็กฉลาด” 

สรุป เกี่ยวกับความรูเร่ือง ไอคิว อีคิว ของผูปกครองคือ ไมรูจัก บางคร้ัง ไมยอมรับ  

ผูนําชุมชน 

อสม.  แสดงความคิดเห็น  “ เร่ืองความเอาใจใสกับเศรษฐกิจ บางคนพอแมฐานะดี อยากใหลูกดี ก็เอาใจ

ใสลูกไมถกูตอง เอาเงินใหลูก ลูกกไ็ปซ้ือขนม คนยากจนกวา ลูกขอกินขนมกไ็มได แตมอีาหารใหกิน”  

ผูไหญบาน  แสดงความคิดเห็น “ เด็กปฐมวัยเขาศูนยจะแตกตางกัน เพราะแตละคนถูกเลี้ยงมาไม

เหมือนกัน ต้ังแตอาหารการกิน นิสัยใจคอไมเหมือนกนั  บางคนพรอม บางคนไมพรอม คือการรับรูไม

ทันเพ่ือน  เนื่องจากการเลี้ยงดูของผูปกครองไมเหมือนกัน  มาจากผูปกครอง” 

 

 

ผลการประชุมกลุมยอยตามบทบาทหนาที่ เพ่ือใหแลกเปลี่ยนกันในประเด็น 4 ประเด็น 

กลุมครูผูดูแลเด็ก 

สถานการณปจจุบัน  

ดานดี คือ  เด็กทุกวันนี้ (2-4 ป ) กลาแสดงออก 

กลาพูดกลาทํา กลาเสนอขอคิดเห็น  

  สวนใหญเด็กอยูในความดูแลของปูยา ตา 

ยาย เปนสวนมาก  ซ่ึงผูเลี้ยงดู ไมมีความรูในการ

อบรมเลี้ยงดูเด็ก เลี้ยงแบบตามใจ เลี้ยงดวยความ

คาดหวังกับศูนยมากเกินไป ผลักภาระใหครูสอน

เด็ก พอกลับบานเลี้ยงดูไมสอดคลองกับศูนย 

(ผูปกครองไมสอน)   

 ผูดูแลเด็กพบวา เด็กมีพฤติกรรมไมพึง

ประสงค จาก ผดด./ผูปกคราอง (บางคร้ังกิริยา 

เลียนแบบ)  เด็กอยูในสภาพแวดลอมไมพึง

ประสงค เชน ครอบครัวเลนการพนัน ผูปกครอง

คิดวาเด็กไมรูเร่ือง แตเด็กมาเลาใหครูฟงได  

ครอบครัวดื่มสุรา ยาเสพติด พูดไมเพราะ 

(ผูปกครองบอกวา เด็กมาอยูกับครูแลวพูดไม

เพราะ) ถาอยูกับครู ครูจะบอกวาไมดี แต

ผูปกครองพาลูกพูด (มึง กู อีนั่น อีนี่ เด็กไมไดพูด

ตอนนั้น แตจะไปพูดสถานการณอืน่  

ผูเกี่ยวของกับสถานการณ 

 ครูผูดูแลเด็ก (ผดด.) 

 ผูปกครอง 

 เจาหนาที่สาธารณสุข อสม. 

 หนวยงานที่รับผิดชอบดานการศึกษา ,

งบประมาณ(อปท) 

 



  

การแกไขปญหาที่ผานมา 

 ครูใหคําปรึกษากับผูปกครองเกี่ยวกับการ

อบรมเลี้ยงดูเด็ก /พัฒนาการ/โภชนาการ/ 

สุขภาพอนามัย อีคิว ไอคิว 

 ผูดูแลเด็กประเมินพัฒนาการเด็ก

สม่ําเสมอ โดยสังเกตและบันทึกให

ผูปกครองทราบ 

 ผูเฒาเลานิทาน ใหคนแกที่มีประสบการณ

ในการเลานิทานมามีสวนรวมในการดูแล

เด็ก (ชมรมผูสูงอายุ) เด็กรูสึกอบอุนที่มีผู

เฒานอกจากครู เด็กสนใจนิทาน 

ทางออกของปญหาในอนาคต 

 ใหผูเกี่ยวของทุกฝายรวมกันแกไขปญหา  

 อบรมใหความรูผูปกครอง และทุกภาค

สวน   

 ติดตามประเมินผล 

 ดําเนินงานอยางตอเนื่อง 

 จัดทําเปนแผนพัฒนา 

 

 

กลุมองคกรปกครองสวนทองถิ่น (ประกอบดวย นักวิชาการศึกษา, พัฒนากร, นักวิชาการสาธารณสุข) 

สถานการณ   

 การมีสวนรวมของเด็กปฐมวัย  พบวา  

เด็กบางสวนไมกลาแสดงออก (ไมรวมกิจกรรมกบั

เพ่ือนที่ครูจัด) กิจกรรมกลางแจงก็ไมออกมาเลน

กับเพ่ือน  บางคนไมมีความคิดสรางสรรค (ครูให

วาดรูปก็วาดไมไดถาครูไมบอกวาใหวาดอะไร) 

 อาจมีสาเหตุมาจาก เด็กบางคนขาดการ

ดูแลเอาใจใสจากผูปกครอง  (บางคนพอแมทํางาน

กลับดึก ทําใหไมไดเอาใจใสเด็ก)  ผูดูแลขาด

ความรูดานการประเมินพัฒนาการและโภชนาการ 

 

ผูเกี่ยวของกับสถานการณ 

 องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ครูผูดูแล

เด็ก, บุคลากรทางการศึกษา) 

 ผูปกครอง , ชุมชน 

 ภาครัฐ (สาธารณสุข พัฒนาชุมชน 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  พัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษย) 

 

การแกไขปญหาที่ผานมา 

 อบต. เทศบาล โดยจัดทัศนศึกษาดูงาน ทั้ง

ผูปกครอง ผดด., ฝกอบรมแก ผดด. 

 ออกเย่ียมบานใหความรูผูปกครอง 

ทางออกของปญหาในอนาคต 

 ใหความรูหญิงต้ังครรภ  หลังคลอด ดูแล

ต้ังแต 0-5 ป (โภชนาการ ,พัฒนาการ) 

และ 4 ดาน (ดานรางกาย ,อารมณ, สังคม, 

สติปญญา) 

 ใหความรูผูปกครอง ครู โดยหนวยงานที่

เกี่ยวของทุกฝายแบบสหสาขาวิชาชีพ 



  

กลุมเจาหนาที่สาธารณสุข 

สถานการณ   

 ปจจุบันการส่ือสารประชาสัมพันธ การ

โฆษณาชวนเช่ือไมเหมาะสมมีมากขึ้นเชน ทีวี

โฆษณา น้ําอัดลม ขนม  ดานสุขภาพ  พบวา เด็ก

ขาดสารอาหาร ฟนผุมาก เด็กผอมและมีเด็กอวน 

โรคอุจจาระรวง เกินอาหารไมเหมาะสม ของเลน

ไมเหมาะ 

 นาจะมีสาเหตุจากการเลี้ยงดู ผูปกครองไม

มีความรู  ตามใจเด็ก (เนื่องจากพอแมหาเงิน 

ยายตอง 

ตามใจพอแม)  ใหรางวัลผิดๆ (ใหขนมเปนตัวแทน

ความรัก)  ผูปกครองยกภาระใหครูพ่ีเลี้ยง ไมมอง

วา เมื่ออยูที่บานผูปกครองตองดูแล 

ส่ิงแวดลอม  เชน ศูนยเด็กหรือ รร.มีรานคาใกลๆ 

ขายขนม น้ําอัดลม หาซ้ือไดงาย ซ้ือขนมจางเด็ก

ไปโรงเรียน 

ผูเกี่ยวของ 

 ผูปกครอง พอแม ปูยา ตายาย ผูเลี้ยงเด็ก 

 ครู 

 เจาหนาที่สธ 

 อสม 

 ผูนําชุมชน , คณะกรรมการพัฒนาศูนย

เด็ก 

 อปท 

 วัด (พระ) , กรมศาสนา 

 รานคา 

 พัฒนาชุมชน 

 พัฒนาสังคมและความมั่นคงฯ 

 สพฐ 

 

การแกไขปญหาที่ผานมา 

 การเตรียมตัวกอนต้ังครรภนอย (การให

ความรูนอย) แตงงานกอน 20 ป แมไม

พรอมที่จะต้ังครรภ 

 การ ANC ตอนนี้ใหการดูแลชวงกอน

คลอดครอบคลุมทั้งปริมาณและคณุภาพ  

มีชวงที่โหว ตอน รร.พอแม เพราะพอ

ทํางานตางจังหวัดแมฝากครรภคนเดียว 

ปญหาอยูที่วา คลอดเสร็จ คนรูเร่ืองไป

ทํางานแตใหยายเลี้ยง (ยายไมไดเขา 

โรงเรียนพอแม) 

 สายใยรักแหงครอบครัว เนน นมแม 

ตอนนี้มี อสม.สายใยรัก แตกิจกรรมไม

แนใจวาทําขนาดไหน  บทบาทตอนนี้

แนะนําหญิงหลังคลอด นมแม และมี

ทางออกของปญหาในอนาคต 

 เจาหนาที่สถานีอนามัยออกเย่ียมบานเด็ก

รวมกับการเย่ียมบานของครู 

 เตรียมความรูพอแมกอนมีบุตร และกลุมนี้

จะอยู รร.มัธยม ตองเขาถึงกลุมนี ้

 ขยาย รร.พอแมใหครอบคลุมถึงผูดูแล 

(เดิมมแีตหญิงต้ังครรภและสามี) ควรดูแล

ถึงยาย 

 ศึกษาขอมลูจริงจากเด็ก และครอบครัว

โดยเย่ียมบาน เพ่ือรูสาเหตุที่แทจริง ขอมูล

ของแตละชุมชนที่ตองเจาะลึก (ขอมูลจาก

ครู เย่ียมบาน สาธารณสุข 

 พัฒนาความรูเร่ืองไอคิว อีคิวใหกับ ผดด., 

และผูปกครอง 

 สนับสนุนส่ือ ใหครอบคลุม 



  

รายงาน (ไดเชิงปริมาณ) แตคุณภาพไม

แนใจ 

 สายใยรัก ถามีการสงเสริมอาชีพใหแม จะ

สามารถใหนมแมตลอด 

 การใชสมุดสีชมพูนอย ในสมุดเดิมจะให 

ANC ทุกราย ต้ังแตเร่ิมฝากครรภจนเด็ก

อายุ 5 ป ใชนอยคือไมดู ไมใช  มีหลาย

เร่ืองที่มีประโยชนแตผูปกครองไมให

ความสนใจ 

 ตรวจฟน ตรวจตอนฝากครรภ ทั้งหญิง

ต้ังครรภ และเด็ก 

 สรางเสริมภูมิคุมกัน ประเมินพัฒนาการ

และโภชนาการ 

 กิจกรรมเย่ียมบานเนนเฉพาะผูมีปญหา

ไมไดดูในกลุมทั่วไป 

 พัฒนาโครงการสายใยรักใหครอบคลุม 

 ขยายการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

 สรางทีมงานระดับพ้ืนที่บูรณาการเขา

ดวยกัน  ขอมูลในพ้ืนที่ตองมี ถาทํางาน

เปนทีมเดียวกันนาจะแกไขปญหาได

หลายดาน  ตองมีการคืนขอมูลใหกับ

ชุมชน เพ่ือใหรูและชวยกันแกไขปญหา 

 

 

กลุมอสม. 

สถานการณ 

ดานดี   

• การพัฒนาดานไอคิว อีคิว เร็วกวารุน

กอนๆ เพราะยังอยูในการกํากับดูแลของ

พอแม ทุกวันนี้ เด็กพูดเกง นาจะพัฒนาได

ดี (ผูเขาประชุมซ่ึงเปนอสม.บอกวาไม

คอยเขาใจคําวาไอคิว อีคิว) 

 รางกาย เด็กโตเร็ว ดี ออกจากพอแม 

เจาหนาที่อนามัยก็ใหคําแนะนําดีต้ังแต

ต้ังครรภ การปฏิบัติตัวนาจะดี ทุกวันนี้มา

ฝากทอง หมอแนะนาํดี เด็กจึงพัฒนา

รางกายดี  พอเขาศูนยเด็กก็ไดกินนม 

 เด็กรูจักการขอโทษ ขอบคุณ  หาวิธีการ

หลีกเลี่ยงไมใหถูกทําโทษ (ถือวาดี) 

 ครูศูนยเด็ก (เอาใจใสเด็กดี) ช่ืนชม 

ผูเกี่ยวของ 

- พอแม 

- ผูปกครอง (ปูยาตายาย) 

- ครูผูดูแลเด็ก 

- เจาหนาที่สาธารณสุข 

- องคกรปกครองสวนทองถิ่น 



  

 เจาหนาที่ จากองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (นามะเฟอง) เอาใจใสการพัฒนา

เด็ก 

ดานไมดี  

 ตามกระแส ตามตัวอยางคนอืน่ ถูกดูแล

เลี้ยงลูกดวยเงินมากกวาความรักความ

ผูกพัน (ลูกรองไหเพราะเจ็บ  คําที่

ปลอบโยนของแมคอื ใหเอาเงินไปซ้ือ

ขนม) 

 พอแมไมคอยมีเวลาเอาใจใสดูแล  

 ผูปกครองไมใชพอแม  เนื่องจากพอแมไป

ทํางานตางถิ่น สงแตเงินมาใหปูยา ตายาย 

คนเลี้ยงถูกกดดัน ผูปกครอง ไมคอยเอาใจ

ใส เพราะก็ขาดแคลนเหมือนกัน 

 พฤติกรรมของผูปกครองเปนแบบอยางที่

ไมคอยดี (ไมคอยเอาใจใสเทาที่ควร 

 ครูผูดูแลเด็กขาดความรูและเทคนิคในการ

ดูแลที่ถูกตองครูศูนยเด็กบางคนก็ยังไม

พรอม 

 เจาหนาที่จากองคกรปกครองสวนทองถิ่น

บางพ้ืนที่ยังไมใหความสําคัญกับการ

พัฒนาเด็ก 

การแกไขปญหาที่ผานมา 

 จัดอบรมผูปกครองใหเห็นขอดีขอเสียใน

การดูแลเด็ก 

 การประสานงานระหวางจนท.อปท., ศูนย

เด็ก, อนามัยก็ตอเนื่องด ี

ทางออกของปญหาในอนาคต 

 ใหเจาหนาที่ลงพ้ืนที่อบรมพอแม

ผูปกครองใหความรูในการปฏิบัติกับเด็ก 

 ดึงผูเกี่ยวของทั้งหมดใหไดมีเวที

แลกเปลี่ยนเรียนรูมาแกไขรวมกัน อยาง

ตอเนื่อง โดยการประสานงานกับ

หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน พมจ., อปท. 

 



  

อ.โกวิท พรหมวิหารสัจจา ที่ปรกึษาโครงการวิจัยฯ  นําเสนอเกีย่วกับทฤษฎทีี่เกี่ยวของกับการเลี้ยงดูเด็ก 

เชน ทฤษฎีครอบครัว, ทฤษฎีปฎิสัมพันธสัญลักษณ , ทฤษฎีดานเศรษฐกิจ เปนตน เพ่ือใหผูเขาประชุม

เขาใจที่มาที่ไปของปรากฏการณของปญหาเด็กและเยาวชน  

 ผูวิจัยไดนําเสนอรายละเอียดการสนับสนุนจากโครงการวิจัยฯ เพ่ือใหแตละพ้ืนที่รวมกลุมกัน

เพ่ือกําหนดแผนการทํางาน และมกีิจกรรมสําคัญดังนี้ 

1. แสวงหาผูสนใจที่จะรวมทํางานดวยในพ้ืนที่ (การมีสวนรวม) 

2. จัดเวทีประชาคมเพ่ือช้ีแจงเหตุผลความจําเปนและวางแผนการเก็บรวบรวมขอมูล   (เวที 

แลกเปลี่ยนเรียนรู) 

3. ศึกษารวบรวมภาพรวมขอมูล ในพ้ืนที ่

4. วิเคราะหและสังเคราะหขอมูลภาพรวมดานเด็กปฐมวัย  

5. พัฒนาโจทยวิจัยในพ้ืนที่ จัดทําโครงการวิจัยเพ่ือเสนอขอแหลงทุน (เทศบาล, สกว.ทองถิ่น)  

 

 หลังการจัดเวทีช้ีแจงโครงการ ผูเขาประชุมจาก 4 พ้ืนที่ มีความสนใจอยากเขารวมโครงการวิจัย

แตยังไมมั่นในวาจะทําในพ้ืนที่ใด  จึงขอกลับไปหารือพ้ืนที่  สรุปวา ทีมวิจัยจากพ้ืนที่จะตองกลับไป

ทํางานดังนี้ 

 หาเพ่ือนทํางาน ใหไดมากที่สุด ตัวจริง (เปนคนอยากทํางาน มีใจอยากทํา) 

 หาขอมูลจริง ในพ้ืนที่จริง 

 ไดคุยกัน ประสานงานกัน  

โดยไดนัดหมายกับผูวิจัยที่จะจัดเวทีประชาคมในพ้ืนที่ตามแผนตอไปนี้  

วันที่ 13 ตุลาคม 2552  เทศบาลตําบลนากลาง 

วันที่ 19 ตุลาคม 2552  ตําบลเกากลอย 

วันที่ 20 ตุลาคม 2552 ตําบลนามะเฟอง (โดยทีม อสม.มีการประชุมเพ่ือตกลงกันวาจะทําหรือไม และ

กําหนดวันประชาคม) 

วันที่ 22 ตุลาคม  2552  ตําบลกุดสะเทียน 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

เวทีประชาคมพืน้ที่เวทีระบุและวิเคราะหปญหา 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือวิเคราะหปญหาศักยภาพ โอกาสของพ้ืนที่เปาหมาย 

2. วิเคราะหแนวทางในการพัฒนาโครงการวิจัยกับกระบวนการมีสวนรวมของพ้ืนที ่

ผลการดําเนินงาน ไดมีการจัดประชาคมพ้ืนที่เพ่ือระบุและวิเคราะหปญหา พ้ืนที่ละ 1 คร้ัง ดังนี้  

เทศบาลตําบลนากลาง  วันที่ 13 ตุลาคม 2552   

ผูเขาประชุม  จํานวน 75 คน  ประกอบดวย  

 ตัวแทนจากหมูบาน หมูบานละ 5  คน( ผูใหญบาน, ประธาน อสม, อสม.สายใยรักครอบครัว

ผูปกครองเด็ก) จากทุกหมูบานในเขตเทศบาลนากลาง  ( ต.นากลาง 15 + ต.ดานชาง 8 +    

ต.กุดแห 5) 

 ครูศูนยเด็ก 5 แหง 

 เจาหนาที่สาธารณสุขจากโรงพยาบาลนากลาง, สถานีอนามัยโปงแค 

 นายกเทศบาล, ผูอํานวยการกองการศึกษา, ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

 ชุมชนที่สนใจโครงการ 7 ชุมชน ไดแก ตําบล นากลาง ม. 3, 7, 8, 14, 15 และตําบลดานชาง ม. 

8, 13 

วิทยากร นางสาววรางคณา อินทโลหิต  

กระบวนการ  เปนการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยมีกิจกรรม 

- นําเสนอสถานการณเด็กแลเยาวชน 

- ประชุมกลุมยอย เพ่ือสอบถามความคาดหวังที่ผูเขาประชุมมีตอเด็กปฐมวัย  

- สนทนากลุม โดยใชกระบวนการสภากาแฟ (World Café) ในคําถามเกี่ยวกับ  “ปจจุบันเราทํา

อะไรอยู  เกีย่วของกับเดก็ 0-5 ป ของตําบลเกากลอย อยางไร สถานการณเด็ก 0-5 ป เปน

อยางไร” 

ผลการจัดเวท ี

เกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูมีสวนเกี่ยวของในทุกภาคสวน ทําใหเห็นบทบาทของ

ผูเกี่ยวของและไดเรียนรูระหวางกัน  ผลการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สรุปไดวา การดูแลเด็กปฐมวัย

ไมใชบทบาทของพอแม เพียงสวนเดียว จะตองมีผูเกี่ยวของหลายสวนดวยกัน ดังแผนภูมิขางลางนี้ (เปน

แผนภูมิที่ อสม.เขียนหลังจากสนทนาสภากาแฟครบ 3 รอบ  

 



  

 
บทบาทของแตละสวน 

พอแม  ผูปกครอง อบรมเลี้ยงดู ไมปลอยปละละเลย  หัดแปรงฟน หัดเขาหองน้ํา  พอแมควรจะ 

เปนตัวอยางของเด็ก เด็กจะมีพ้ืนฐานที่ดีตองมาจากครอบครัวที่เลี้ยงดู และส่ิงแวดลอม  

อสม.  มีหนาที่ดูแลต้ังแตหญิงต้ังครรภ ถึงหลังคลอด สงเสริมใหเลี้ยงลูกดวยนมแม หลังคลอด 

ถึง 6 เดือนกินนมแมอยางเดียว ออกตรวจหญิงที่คลอดลกูสม่ําเสมอ  ถอืเปนแมคนที่สอง แนะนําส่ิง

ตางๆ ในการดูแลเด็ก ช่ังน้ําหนักเด็ก 0-5 ป ทุก 3 เดือน แนะนําฉีดวัคซีน  แมบางคนไมเช่ือ ถา อสม.

แนะนําไมคอยเช่ือ  ตองคอยพูด (บางคนหัวโบราณ)   

ครูผูดูแลเด็ก มีหนาที่  ดูแลสุขภาพ เขาสังคม สรางลักษณะนิสัย เฝาระวังภาวะโภชนาการ  

สงเสริมพัฒนาการ 4 ดาน  มีสวนเกี่ยวของ อีกระดับ คือ ตองใหความรู การศึกษา การดูแลรักษาตัวเอง 

ชวยพอแมเด็กได 

คุณหมอ ดูแลสุขภาพ แนะนําพอแมในการดูแลรักษาเด็ก   ฉีดวัคซีน ภาวะโภชนาการ  

พัฒนาการ และทุกเร่ือง อนามัยโรงเรียน ศูนยเด็กนาอยู ใหบริการดานสุขภาพ 

วัด สวนมาก ยาย พอแม  พาเด็กไปวัด พาไปฝกเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 

ผูใหญบานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร 

สังคม พอแมแนะนาํลูกหลานเขาสังคม  เวลาเพ่ือนบานแนะนําตองไมโกรธ  

สิ่งที่ไดเรียนรู คอื ทราบบทบาทและหนาทีข่องแตละคน ที่เกี่ยวของกับเด็ก (อสม., ผูปกครอง  

เจาหนาที่) แตละคนมาจากแตละที่ แตทุกคนอยากส่ังสอนใหเด็กเปนคนดีของสังคม  

 

ผูเขาประชุมเกิดความรูใหมภายหลังการสนทนากาแฟครบ 3 รอบ  คือ  

1. ทราบสถานการณเกี่ยวกับเด็ก เชน เด็กที่อยูกับผูสูงอายุ ไมไดอยูกับพอแม  บอกวา เลี้ยงหลาน

ยากกวาเลี้ยงลูก ไมกลาตีหลานกลัวพอแมโกรธ ทําใหตองตามใจเด็ก 

เด็ก 0-5 ป 

พอแม ผูปกครอง 

ครู/ ครูศูนยเด็ก 

สังคม วัด 

จนท. สาธารณสุข 

อสม. 



  

2. เกิดการต้ังคําถามรวมกันวา “ทําอยางไรอนาคตของชาติของเด็กจะดีได”  ซ่ึงคําตอบที่มีรวมกันคือ 

“ทุกฝายตองมีบทบาท โดยครอบครัวเปนหลัก  การเฝาระวังโภชนาการของเด็ก ครอบครัวมีบทบาท

สําคัญ (ลกูเปนซางพอแมจะรู) เปนตัวอยางที่ดี  การที่ลูกจะเปนผูใหญที่ดี เราควรสงเสริมลูกต้ังแตยังเล็ก 

เราตองเปนตัวอยางของลูก  เกิน 50% ที่ลูกจะเลยีนแบบจากเรา (โดยเราไมรูตัว)   ตองสงเสริมการศึกษา 

อบรมต้ังแต 2 ขวบ เรียนรูใหอยูกับเพ่ือน การคบเพ่ือนจะรูจักการปรับตัว การใชเหตุผลในการสอนลูก 

ถาลูกทาํผิดตองไมเขาขางลูกเกินไป สอนเด็กใหรูจักเอื้อเฟอเผ่ือแผ” 

3. มีพ้ืนที่ที่สมัครเขารวมโครงการวิจัย  จํานวน 8 หมูบานดังนี้  

 หมู 8, 13  ดานชาง 

 หมู 7, 8, 15  นากลาง  

 หมู 4, 3, 14 นากลาง 

และนัดหมายทีมวิจัยพ้ืนที่ในวันที่ 26 ตุลาคม ที ่ รพ.นากลาง  เพ่ือรวมกันออกแบบ แบบสํารวจขอมูล 

และนัดหมายกันเก็บขอมูล  โดยหนวยงานราชการควรมี โรงพยาบาล , สถานอีนามัย  ,เทศบาลตําบลนา

กลาง  ไดรวมกันกําหนดหนาที่ของทมีวิจัยพืน้ที่ และขอมูลดังนี ้

 หาคนมารวมงาน จะเปนทีมวิจัย  คือคนที่เกี่ยวของ  

 จัดทีมคนที่จะเก็บขอมลู หรือมีขอมูลที่มอียูแลวเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย 

 

ตําบลเกากลอย  วันที่ 19 ตุลาคม 2552  ณ หองประชุม อบต.เกากลอย 

ผูเขาประชุม  ประกอบดวย ผูนําชุมชน อสม. ครูพ่ีเลี้ยง  ตัวแทนผูปกครอง  เจาหนาที่จาก อบต. 

(นักวิชาการศึกษา และนกัพัฒนาชุมชน) เจาหนาท่ีจากสถานีอนามยัเกากลอย  รวม 30 คน 

วิทยากร  อ.พิภพ  หัสสา 

กระบวนการ  เปนการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยมีกิจกรรม 

- นําเสนอสถานการณเด็กแลเยาวชน 

- ประชุมกลุมยอย เพ่ือสอบถามความคาดหวังที่ผูเขาประชุมมีตอเด็กปฐมวัย  

- สนทนากลุม โดยใชกระบวนการสภากาแฟ (World Café)  ในคําถามเกี่ยวกับ  “ปจจุบันเราทํา

อะไรอยู  เกีย่วของกับเดก็ 0-5 ป ของตําบลเกากลอย อยางไร สถานการณเด็ก 0-5 ป เปน

อยางไร” 

ผลการจัดเวท ี

ผูเขาประชุมไดระดมความคิดเกี่ยวกับความคาดหวังในเด็กปฐมวัย ผลการระดมความคิด

เกี่ยวกับความคาดหวังตอลูกหลานเราในอนาคต  มีดังนี้ 

 สุขภาพดี  ไมมีโรคภัย (สุขภาพชองปากดี) สุขภาพจิตด ี 

 เฉลียว ฉลาด  ไอคิวดี มีความรู รูจักแกปญหาดวยเหตุผล 



  

 มีคุณธรรม จริยธรรม  มีสัมมาคารวะ  เปนคนดีของสังคมไมเปนภาระใหกับสังคม   มีความ

รับผิดชอบ ชวยเหลือตนเอง และผูอื่น กตัญู กตเวที  มีความรัก สามัคคี ซ่ือสัตย สุจริต  โอบ

ออมอารี ไมกาวราว เห็นอกเห็นใจผูอื่น รูจักแบงปน  ชวยเหลือผูอื่น  รักชาติ ศาสน กษัตริย 

 เกง ดี มีความสุข  

 มีมนุษยสัมพันธดี  

 เปนเด็กดีของพอแม  หางไกลยาเสพติด 

 

ผูเขาประชุมเกิดความรูใหมภายหลังการสนทนากาแฟครบ 3 รอบ  คือ  

1.  ไดทราบสถานการณของเด็กปฐมวัยรวมกัน ไดแก  

ดานดี การเรียนรูดีขึ้น เร็วขึ้น รูจักไหวพอแมผูใหญ  มีความฉลาดมากกวาแตกอน 

ปญหา เด็กพูดคําหยาบ เรียนรูจากส่ือ ผูปกครองตามใจหรือบังคับเด็กมากเกินไป  กาวราว  

ปญหาฟนผุเยอะ ซุกซน ไมคอยอยูนิ่ง สรุปรวม ปญหาเด็ก 0-5 ป ปญหาสวนใหญเกิดทั้งที่บานและ

โรงเรียน  ที่บาน ผูดูแลเปนผูสูงอายุ มักจะพูดวาไมตองไปวาเขา โตขึ้นจะดีเอง    ที่โรงเรียน เด็กพูดคํา

หยาบ  

2.ทราบสาเหตุเบื้องตนของพฤติกรรมเด็ก ไดแก เด็กมีพฤติกรรมเลียนแบบ ผูปกครอง เพ่ือน 

ญาติพ่ีนอง  ผูปกครองมีพฤติกรรมมักงาย ตามใจลูกที่ผิดทาง  บางคนตามใจลูกเกินไป บางคนเปดทีวีให

ลูกดู  ทําใหทํางานบานได  ทีวีบางทีก็รุนแรง เด็กเกิดพฤติกรรมตามแบบทีวี เชนเลนรุนแรงตามทีวี 

ถาอยากใหเด็กมีพฤติกรรมดี ก็ตองทําใหลูกดู  บางคร้ังตองสอนเชนลูกดาคนอืน่ตองแนะนาํลูก (อยาไป

บอกวาอยาถอืสาเด็ก) วา เด็กที่พูดเพราะ เปนคนที่คนอื่นอยากอยูใกล   สรุป เด็กเล็กจะมีพฤติกรรมการ

ลอกเลยีนแบบจากสิ่งแวดลอม  จากผูปกครอง ซดีี เพื่อนรุนพี่  และผูปกครองมสีวนสําคัญทีสุ่ด 

3.   ทราบแนวทางเบื้องตนในการจัดการที่สาเหตุของปญหา  เราควรปลูกฝงส่ิงดีแกเด็ก ขยัน

แนะนํา และใหเหตุผล อยางสม่ําเสมอ และตองเปนแบบอยางที่ดีแกเด็ก หลีกเลี่ยงส่ือรุนแรง 

มีหมูบานที่สมัครทําวิจัยจํานวน 7 หมูบาน ดังนี้  

หมู 6 บานหนองแวงคํา , หมู 1 บานเกากลอย, หมู 5,11 บานขอบเหล็ก ทุงกุลาพัฒนา , หมู 13 กุด

กระสูใต , หมู 10 กูทอง , หมู 2 บานกุดกระสู  

ซ่ึงทีมวิจัยพ้ืนที่ไดรวมกันระบุผูเกี่ยวของ ขอมูลที่ควรมี และแผนการทํางานดังนี ้

- ผูปกครองที่บาน 

- ครูผูดูแลเด็ก 

- อสม.  

- ฝายปกครอง (ประชาสัมพันธทางหอกระจายขาว)  

- อปท. (นักวิชาการศึกษา, นายก ปลัดฯลฯ) 

- เจาหนาที่สาธารณสุข 



  

นอกจากนี้ทมีวิจัยพ้ืนที่ไดรวมกันระบุขอมลูที่เกีย่วของกับการพัฒนาเด็ก 0-5 ป ที่ควรมี 

- อสม. ทราบจํานวนเด็ก หญิงต้ังครรภ จํานวนเด็กที่ขาดสาร  พัฒนาการไมสมวัย   เด็กพิการ  

- สภาพครอบครัวของเด็ก (อาศัยกับพอแม และผูปกครอง) เด็กถูกทอดทิ้ง 

- รายไดของครอบครัว  

- เด็กที่อยูตามที่ตางๆ เชน ที่บาน ที่ศูนย ที่โรงเรียน  

- สถานะสุขภาพ ของเด็ก 0-5 ป และผูปกครอง  

การรับผิดชอบขอมูล 

- เด็กในศูนย ใหครูพ่ีเลี้ยง และตัวแทนผูปกครอง ฝายปกครอง และอสม.ชวยกันสํารวจขอมูลเด็ก 

(โภชนาการ, สถานภาพ)   

 แผนการเก็บรวบรวมขอมูลเดก็ 0-5 ป ดังนี้  

- หาทีมวิจัยพ้ืนที่เพ่ิมเติม  (อสม., ผูนํา, ผูปกครอง, ครู)  

- กําหนดจุดนัดพบในหมูบาน (บานผูใหญบาน, ศูนยเด็ก, อนามัย) กอนออกเก็บขอมลู ดังนี ้

- หมู 2,10,13 นัดพบกันที่ศูนยเด็ก นัด 22  ต.ค. 15.00 

- ขอบเหล็ก ทุงกุลา นัดที่ศูนยเด็ก นัด 24  ต.ค.  

- หนองแวง นัดที่ศาลากลางบาน นัด 22  ต.ค. 

- หมู 1 ศูนยเด็ก ยังไมมีกําหนด  

- รวบรวมขอมูล เกี่ยวกับเด็กและสภาพแวดลอม ใหแลวเสร็จกอนวันที่ 6 พฤศจิกายน 2552 

  

เทศบาลตําบลนามะเฟอง  วันที่ 20 ตุลาคม 2552    ประชุม ณ ศาลาวัดศรีสระแกว ตําบลนามะเฟอง  

ผูเขาประชุม  ประกอบดวย ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก  อสม.  หญิงต้ังครรภ  ตัวแทนผูปกครองเด็ก  เจาหนาที่จาก

เทศบาลตําบลนากลาง  และเจาหนาที่สถานีอนามัยนามะเฟอง  รวม 40 คน 

วิทยากร  อ.โกวิท  พรหมวิหารสัจจา 

กระบวนการ  เปนการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยมีกิจกรรม 

- นําเสนอสถานการณเด็กแลเยาวชน 

- ประชุมกลุมยอย เพ่ือสอบถามความคาดหวังที่ผูเขาประชุมมีตอเด็กปฐมวัย  

- สนทนากลุม โดยใชกระบวนการสภากาแฟ (World Café)  ในคําถามเกี่ยวกับ  “ปจจุบันเราทํา

อะไรอยู  เกีย่วของกับเดก็ 0-5 ป ของตําบลเกากลอย อยางไร สถานการณเด็ก 0-5 ป เปน

อยางไร” 

ผลการจัดเวท ี

1. ผูเขาประชุมไดระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับความคาดหวังตอลูกหลานในอนาคตดังนี้ 



  

 เติบโตเปนคนดีทุกคน  พูดจาไพเราะ ออนหวาน ถอมตน มมีารยาท วานอนสอนงาย  โอบออม

อารี รูจักการแบงปน รูจักอภัย  เอื้อเฟอเผ่ือแผ  ราเริงอารมณดี มีมนุษยสัมพันธ เขากับคนอื่นได

ดี รักเพ่ือน  ไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด  มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย 

 มีปญญา (เอาตัวรอดได คิดดีพูดดี) ไมโกรธ  ฉลาด ต้ังใจเรียน ใฝหาความรู  มีความรู 

ความสามารถดานการศึกษา (ไมตํ่ากวา ม.6) สําเร็จการศึกษา รับปริญญา มีงานทํามั่นคง เลี้ยง

พอแม 

 ขยัน อดทน อดออม ไมฟุมเฟอย (ทรัพยากร) รูคาของการใชเงิน รูจักประหยัด  

 สุขภาพแข็งแรง ทั้งรางกาย และจิตใจดี ไมเจ็บออดๆ แอดๆ พัฒนาการดานรางกายและจิตใจที่ดี 

เหมาะสมตามวัย  กินขาวเยอะ จะไดไมปวย สุขภาพดี  

 เช่ือฟงคําส่ังสอน พอแม ผูปกครองและคนรอบขาง ชวยพอแม ทํางานบาน  

 เขาวัดทําบุญ ชวยเหลือชุมชน มีคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรม  รักษาจารีตประเพณี 

 มีครอบครัวอบอุน กตัญูพอแม และบุคคลทั่วไปที่ใหการเลี้ยงดู และบานเกิดเมืองนอน และ

สาธารณูปโภค ฮักแพงบานเกิด 

 จิตอาสา เปนที่ยอมรับของสังคม  เปนคนดีของสังคม  เปนที่รักของทุกคน ใครเห็นใครก็รัก  

 

2. ผูเขาประชุมไดแลกเปลี่ยนประสบการณในการดูแลเด็กปฐมวัย และวิเคราะหสถานการณ 

เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยในปจจุบัน โดยใชกระบวนการสภากาแฟ  ผลการระดมความคิดดังนี ้

แม บอกวา ลูกพูดจาไมไพเราะ แตความจําดี เลียนแบบผูใหญ แสดงทาทางไมสุภาพ เลียบแบบ 

ส่ือ ตามทีวี  (เชน สูบบุหร่ีเลียนแบบพอ) เด็กบางคนไมยอมแสดงออก พูดดวยไมยอมพูด  

เจาหนาที่สาธารณสุข บอกวา เด็กฟนผุเยอะ  กนิเลยเยอะ  อยากใหผูปกครองสนใจการกินของเด็กดวย  

และดูเร่ืองน้ําหนักดวย ทั้งน้ําหนักนอยและน้ําหนักมาก 

อสม.  มีหนาที่ดูน้ําหนัก  อยากใหผูปกครองใหความรวมมือของครูศูนยเด็ก 

ครูพี่เลี้ยง  ดูเร่ืองพัฒนาการสมวัย  

สถานการณปจจุบัน เกี่ยวกับเด็กปฐมวยั 

 ตายายรักมาก  ตามใจ 

 เด็กแตกตางกันเพราะฐานะความพรอม และการศึกษาของพอแม 

 ส่ิงแวดลอมมีอิทธิพลมีผลตอการเรียนรูของเด็ก เชน การสอนเด็กกินผัก แตพอแมไมกนิใหลูก

เห็น  รานคาขายของก็มีสวน  

 ทุกคนมีปญหาคลายๆกัน เมื่อฟงแลวรูที่มาของปญหาทําใหใสใจคนใกลตัวมากขึ้น เราตองใส

ใจคนใกลตัวเรากอน (ดูลูกตัวเองมากขึ้น) 

 ทุกคนในชุมชน ผูปกครอง สอ., อสม., ทองถิ่น ฯลฯ  ทุกคนตองมีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก

และเยาวชน ชวยขยายความดี หรือชวยแกไข 



  

 ครูผูดูแลเด็กบอกวาใหสนใจคําพูดของเด็กดวย   เด็กตองการความเขาใจจากผูใหญ เห็นจาก

ประสบการณ เห็นเด็กซึมเศรา 

 พอแมอยูกับลกูตองสอนลูก เพราะส่ือตางๆ มากขึ้น เชน คมแฝก   เปนตัวอยางที่ดี คิดพูด ทํา 

เด็กจะดีขึ้น  

ขอเสนอแนะจากกลุม  นาจะมีสวนสุขภาพ หรือสนามเด็กเลน จะไดพาเด็กไปเลน เด็กจะไดไมดูแต

โทรทัศน ไมง้ันเด็กจะดูแตส่ือที่ไมดี  

3. ความรูแจงจากผูเขาประชุมหลังจากที่ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน 

 มุมมองการเลี้ยงดูกวางขึ้น  จากการแลกเปลี่ยนกันระหวางวงสนทนา  มีการแกปญหาของแตละ

ครอบครัวที่ไดเรียนรูรวมกัน  

 เราตองเขาใจความรูสึกของลูกมากขึ้น  จะไปฟงลูกมากขึ้น และใสใจเขามากขึ้น ตองใหเวลาเขา

ตอนที่เขาตองการเวลา ทันที  

 แบบอยางที่ดี มีคากวาคําสอน 

 ลูกออกมาจะดีได เร่ิมที่ครอบครัว  ครอบครัวที่ดีคือสภาวะแวดลอมที่ดี จะชวยใหเด็กดี พอแม

พาทําดี ลูกจะทําดีดวย   

สิ่งที่ไดเรียนรู   

 ปญหาที่เกิดกับลูกเรา ปญหาไมเหมือนกัน ตามการเลี้ยงดู  

 เด็กชวงนี้เขาไมรูความหมายในคําพูดของเขา แตรูวาคําพูดนั้นเปนการวาใหกัน ถาเด็กโตขึ้นจะ

แยกแยะได ฝากผูปกครองยํ้าวา พูดไมเพราะอยาพูดอีก ถาพูดบอย เด็กจะจําได และจะไมพูด 

 มุมมองของผูปกครองแตละคน ทราบสาเหตุของปญหา คือจากส่ิงแวดลอม และการปลกูฝงของ

แตละครอบครัว  

 

3. มีพ้ืนที่สมัครทํางานวิจัยทั้ง 5 ชุมชน ประมาณ  800 ครอบครัว  

4. ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดแผนการทํางาน และรวมกนักําหนดขอมูลที่จําเปนในการทําความเขาใจเกี่ยวกับเด็ก

ปฐมวัย เพ่ือที่จะไดเขียนเปนโครงการพัฒนาตอไป  

ขอมูลที่จําเปนในการทํางานพัฒนาเดก็ปฐมวัย  

 หญิงต้ังครรภ  ตองรูอะไรบาง  (อายุ ,การฝากครรภ, สถานภาพทางการสมรส , จํานวน , 

สุขภาพ, การศึกษา , ฐานะ , จํานวนบุตร (ทองที่เทาไหร) , อายุลูกคนแรก ,พฤติกรรมการ

บริโภคของหญิงต้ังครรภ)  

 เด็ก 0-5 ป อายุ เพศ พัฒนาการทางรางกาย (และทุกดาน) ภาวะโภชนาการ สุขภาพ  พฤติกรรม

การกิน (กินอะไรบางในแตละวัน)   



  

 สิ่งแวดลอมในครอบครัว  เราตองทราบอะไรบาง  : ใครเลี้ยง ฐานะครอบครัว จํานวนสมาชิกใน

ครอบครัว  สถานะของพอแม  วัยของพอแม , ความพรอมของพอแม (เศรษฐกิจ สังคม 

การศึกษา) , การเลี้ยงดู เชน การดูทีวีของผูเลี้ยง , การตามใจของผูปกครอง , พ่ีนองในครอบครัว  

 สิ่งแวดลอมในชุมชน เชน สถานที่เลนของเด็ก มีมั้ย ความเหมาะสม   รานคาในชุมชน เชน ราน

เกมส , รานขายของหรือรถเร ขายอะไรบาง  

แผนการทํางานรวมกัน 

- 29 ต.ค. คุยเร่ืองวิธีการเก็บขอมูล ออกแบบเคร่ืองมือ ใครเก็บ  

- เดือน พ.ย.ประชุม 2 คร้ังเปนการเก็บขอมูล  

- 8 ธ.ค. นําเสนอขอมูลที่จังหวัด  

 

ตําบลกุดสะเทียน  วันที่ 22 ตุลาคม 2552  ณ ศาลาวัดใหมศรีทอง  ตําบลกุดสะเทียน 

ผูเขาประชุมประกอบดวย อสม., ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก , สมาชิก อบต., ตัวแทนผูปกครอง , อสม., เจาหนาที่

สาธารณสุข , พระ  จํานวน 50 คน  

วิทยากร  นางสาววรางคณา อินทโลหิต  

กระบวนการ  เปนการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยมีกิจกรรม 

- นําเสนอสถานการณเด็กแลเยาวชน 

- ประชุมกลุมยอย เพ่ือสอบถามความคาดหวังที่ผูเขาประชุมมีตอเด็กปฐมวัย  

- สนทนากลุม โดยใชกระบวนการสภากาแฟ (World Café) ในคําถามเกี่ยวกับ  “ปจจุบันเราทํา

อะไรอยู  เกีย่วของกับเดก็ 0-5 ป ของตําบลเกากลอย อยางไร สถานการณเด็ก 0-5 ป เปน

อยางไร” 

ผลการจัดเวท ี

ผูเขาประชุมไดระดมความคิดเกี่ยวกับความคาดหวังตอลูกหลานในอนาคต  ผลการระดม

ความคิดจากกลุมยอยมีดังนี ้

อยากเห็นลูกหลานเปนอยางไรในอนาคต 

 สุขภาพแข็งแรง อยาเจ็บอยาไข รับประทานอาหารใหครบ 5 หมู (อยากใหกินผัก)  

 ฉลาด  เรียนเกง ต้ังใจเรียน มีความรูความสามารถ  มีความรับผิดชอบในตัวเอง  รูจักผิดถูก (ผิด

ชอบช่ัวดี)    มีหนาที่การงานดี เมื่อเติบโตเปนผูใหญ  มีอีคิว ไอคิวดี  มีการพัฒนาการใชชีวิต 

 เช่ือฟงบิดามารดา ญาติผูใหญ ผูปกครอง  กตัญูกตเวที  วานอนสอนงาย   

 เปนคนดีของสังคม มีน้ําใจชวยเหลือสังคม 

 มีจิตใจโอบออมอารี ไมตีเพ่ือน เขากับเพ่ือนฝูงไดดี อารมณดี  ราเริง 

 มีคุณธรรม ศีลธรรม  อยากใหเขาวัดฟงธรรม 



  

 กลาแสดงออกในส่ิงที่ดี  

 หางไกลยาเสพติด  

จากนั้นผูเขาประชุมไดแลกเปลี่ยนประสบการณในการดูแลเด็กปฐมวัย และสถานการณปจจุบันของเด็ก

ปฐมวัย โดยใชกระบวนการสภากาแฟ สรุปไดดังนี้ 

คนเลี้ยงหลาน บอกวา 

• เลี้ยงหลานยากกวาเลี้ยงลูกสวนมากไดเลี้ยงหลาน พอแมไมคอยอยูดวย  เวลาโกรธ บอกวาจะ

ไปอยูกับพอแม  กาวราว เวลาขอเงินแลวยายไมใหก็จะบอกวา เงินของพอแม    เด็กชอบกิน

ขนม ไมชอบกินขาว  ฟนผุ จะทําอยางไร  อวน  สรุปเด็กไมชอบกินขาว ชอบกินขนม เชามาก็

ขอเงินไปซ้ือขนม ขาวไมกินเลยก็ได  แมวาสนา เลี้ยงหลาน 2 คน ติดซีดี ไมกินขาว  และถาไป

โรงเรียนไมไดเหรียญใหญจะไมไป 

 ชอบเลียนแบบ เชน อุลตราแมน  อยากมีคมแฝก หรือผูปกครองเลานิทานใหฟงก็ไปเลนตาม

นิทาน   

 พอแมตามใจเด็ก 

แม  

 แมเลี้ยงดูเด็กพยายามเลานิทานใหเด็กฟง 

 แมพยายามเลี้ยงดูเด็กไมใหออกนอกลูนอกทาง  

 สรุป เด็กทุกวันนี้กินแตขนม ฟนก็ผุเยอะ ขาวไมคอยกิน ขอแตเงินแมซ้ือขนม  

ครูผูดูแลเด็ก  

 พบปญหา เด็กชอบขนม ไปโรงเรียนถาไมไดเงินจะไมไปโรงเรียน พอแมตองตามใจ  เวลาครู

รับนักเรียนแลว เด็กบางคนจะติดพอแม ครูตองลอหลอกใหออกจากพอแม   

 เด็กบางคนชอบเลนคนเดียว เหงา  เด็กบางคนเขากับเพ่ือนได กอ็ยูเปนกลุม 

 ผูปกครองบางคนไมเช่ือครู จะเฝาลูก กลัวครูตีลกู  

 เด็กบางคนแปรงฟนยาก ครูบอกก็งอแง บอกยาก (หลานของครู) ไมชอบกินขาว (3 ปแลวไมกิน

ขาวกินแตขนมกับนม)  

 

ผูเขาประชุมไดเรียนรูภายหลังสนทนา 3 รอบ สรุปไดดังนี้  

1.  ไดรับทราบสถานการณปจจุบันเกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยดังนี้  

- สวนมากพอแม เลี้ยงลูกหลาน ตามเศรษฐกิจบานเรา บางคนเลี้ยงตามส่ิงแวดลอม ลูกเขามีลูกเราก็

อยากม ี

- การใหความรู การศึกษาพอแมไมคอยเนนหนกั ปจจุบันเด็กไมคอยฟงผูใหญพูด  เพราะมีความรู

มากกวา  

- เลี้ยงลูกจะใชเงินเพ่ือความสบาย รองไหมาก็ใหเงินไปซ้ือขนม ทําใหติดนิสัย  



  

- เร่ืองศีลธรรมไมคอยเนนหนัก แตกอนพอแมไปวัดจะเลาใหลูกหลานฟงเดี๋ยวนี้ไมมีเวลาเพราะรีบ

รอนกับงานการ 

- ผูปกครองไมมีเวลาเลี้ยงลูกหลาน เพราะรีบเรงไปทํางาน 

- ความเขาใจมากขึ้น เขาใจความตองการของเด็ก 

2.  ผูเขาประชุมมีความรูที่เพ่ิมขึ้น 

- เด็กมีความตองการไมเหมือนกัน บางคนจะชอบเลนกับเด็ก บางคนชอบอยูคนเดียว (พัฒนาการจะ

ลาชา) 

- เด็กที่เรียนรูจากการไดเห็น สภาวะแวดลอมสําคัญ ถาขางบานดากัน เด็กก็จําได (คําดา) 

เพราะฉะนั้นคําพูดคําจาของผูปกครอง ตองระวัง เดี๋ยวนี้เด็กหัดเลนไพ  จากของเลนกระดาษ การด   

- การพูดจาของเด็ก สภาพแวดลอมสําคญั พูดไมเพราะมาจากครอบครัวนั่นแหละ ไมไดมาจาก

โรงเรียน เชน พอแมพูด กู มึง ลูกไดยิน  

- เด็กทุกวันนี้ชอบกินแตขนม สาเหตุ เพราะพอแมไมคอยมีเวลาใหกับลูก บางคนไปทํางานทีอ่ื่น 

ปลอยใหอยูกับปูยาตายาย เด็กเอาแตใจ บอกกินขาวไมกิน ขอกินแตขนม  ทําใหฟนผุ เปนโรคอวน 

ขาดสารอาหาร พัฒนาการทางสมองไมเต็มที่  

- ทุกวันนี้เราเลี้ยงลูกตามกระแสสังคม ใชเงินเปนตัวกําหนด  ถาไมใหก็งอแง  ตองตามใจ  ถาสมัย

ปูยาตายายไมชอบใชเงิน หาอาหารตามธรรมชาติ ทุกวันนี้ถาพอแมไมมีเงินลูกกอ็าย 

3. มีพ้ืนที่ที่สมัครวิจัยมีจํานวน 3 หมูบานคือ  

 หมู 1 กุดสะเทียน 

 หมู 6 ใหมศรีทอง 

 หมู 7 กุดแทน  

4. ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดกําหนดแผนการทํางานรวมกัน และขอมูลที่ควรมีเพ่ือทําความเขาใจเด็กปฐมวัยใน

พ้ืนที่ ดังนี้ 

 ไดนัดหมายเวลาคุยกันเพ่ือรวบรวมขอมูล  ในวันที่ 27 ต.ค. เวลา 09.00 น. ที่สถานีอนามัย  (ตอนนี้

มีขอมลูเชิงปริมาณ จาก อสม. , ครูพ่ีเลี้ยง , อนามยั) นัดรวมขอมูล กอน แลวจึงไปหาขอมลูเพ่ิมเติม  โดย

กําหนดผูเกี่ยวของที่ควรเชิญเขารวมงานวิจัยที่ควรมีดังนี้ 

- ผูปกครอง ยาย ตา  

- ครูพ่ีเลี้ยง 

- อสม. 

- ชุมชน ผูใหญบาน (ผูนําชุมชน) อบต. กํานัน 

ขอมูลที่ตองมีเพ่ือทําความเขาใจเด็กปฐมวัยกอนที่จะเขียนโครงการวิจัยในพ้ืนที่คือ  

 เด็ก 0-5 ป กี่คน อยูบาน ศูนยเด็ก  

 หญิงต้ังครรภ กี่คน ไปถามขางบาน อสม. หมอทีอ่นามัย  



  

 สถานการณเด็กปฐมวัย (0-5ป)  

 ผูเกี่ยวของกับสถานการณนั้น 

 การแกไขปญหาที่ผานมา  

 ทางออกของปญหา 

 

ศึกษารวมรวมขอมลูภาพรวมของพื้นที ่

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือรวบรวมฐานขอมูลแผนงาน/ นโยบายหลัก/ ขอมูล /งานวิจัยที่เกี่ยวของ กับประเด็นที่

ตองการศึกษาโดยตรงในพ้ืนที่ 

2. เพ่ือใชเปนแนวทางในการนําขอมูลทีไ่ดไปกําหนดโจทยวิจัยรวมกับพ้ืนที่ในอนาคต 

 

 หลังจากแตละพ้ืนที่วิจัยทั้ง 4  พ้ืนที่ไดออกแบบเคร่ืองมือในการเก็บขอมูลตามที่ไดประชุม  

ผูวิจัยไดนัดหมายพ้ืนที่วิจัย เพ่ือนําเสนอขอมลูทีค่นพบและเรียนรูรวมกัน  โดยกอนที่จะมีเวทีระดับพ้ืนที่

ในการเรียนรูผลการเก็บขอมูลเบื้องตน  ผูวิจัยไดนําเสนอขอมูลบางสวนของพ้ืนที่ กับที่ปรึกษาทั้งสอง

ทานเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูกับทีมวิจัย  จึงไดสามารถออกแบบทิศทางการวิจัยดังนี้ 



  

 
จากภาพนี้อธิบายวา  เมื่อทีมวิจัยเก็บขอมูล เรียกวาขอมลูพ้ืนฐาน (Basic data) และนําเสนอแกทีมวิจัย  

จะทําใหทราบถึงขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย  จากขอมลูใหทีมวิจัยพ้ืนที่จะชวยกันระบุปญหา

เบื้องตน (Basic needs)  ผูวิจัยจะตองต้ังคําถามเพ่ือใหทีมวิจัยพ้ืนที่ไดรวมอภิปรายและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและประสบการณกันจนสามารถนําไปสูสาเหตุหรือรากเหงาของปญหา (Needs)  เมื่อไดสาเหตุ

หรือรากเหงาของปญหา  ทีมวิจัยพ้ืนที่จะสามารถกําหนดกิจกรรมเพ่ือแกไขที่สาเหตุหรือรากเหงาของ

ปญหา คือกิจกรรมที่ 1,2,3  ซ่ึงเปนแผนที่เดินทัพไปสูเปาหมายที่ทีมวิจัยพ้ืนที่ตองการคือ เด็กปฐมวัย เกง 

ดี มีสุข  ระหวางที่ทํางานตองมกีารเก็บขอมูลและวิเคราะหขอมูลเพ่ือประเมินวาทีมวิจัยทํางานตาม

กิจกรรมแลวนําไปสูเปาหมายหรือไม  ซ่ึงแผนภาพนี้ถือเปนกระบวนการทําวิจัยทองถิ่น    

 การศึกษารวบรวมขอมูลในพ้ืนที่นี้  ผูวิจัยไดเขาไปประชุมกับพ้ืนที่วิจัยพ้ืนที่ละ 1-2 คร้ัง  ดังนี้ 

ผลการเขารวมเวทีศึกษาขอมลูในพื้นที่  

ตําบลนากลาง  

ผูวิจัยไดประชุมดวย 2 คร้ัง เนื่องจากคร้ังที่ 1 คือวันที่ 26 ตุลาคม 2553   ทีมวิจัยพ้ืนที่มีการ

ชักชวนคนใหมเขารวมทีม และบางชุมชนไมไดเก็บขอมลูมา  สวนคร้ังที่ 2 คือวันที่ 30 พฤศจิกายน 2552   

เด็กดี เกง 

สุข 
วิเคราะหขอมลู 

เก็บขอมลู 

NEEDS 

Basic data  

Basic needs 

ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับเด็ก 0-5 ป  เชน จํานวน, 

ขอมูลสุขภาพ, ขอมูลสิ่งแวดลอม ฯลฯ 

ขอมูลท่ีเปนปญหาในระดับปรากฏการณ เชน เด็กพูดกาวราว, 

ขาดสารอาหาร, ฟนผุ,  

รากเหงาของปญหา 

กิจกรรม 1 

กิจกรรม 2 
กิจกรรม 3 



  

ครั้งที่ 1  วันที่  26  ตุลาคม 2552  ประชุมที่หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอนากลาง   

ผูเขาประชุม  เปนกลุมเดิมประมาณ 30 %   (ผูมาประชุมใหม ใหขอมูลวา เพ่ือน อสม.ชวนมาประชุมแต

ไมไดบอกอะไร) รวม 25 คน  

กระบวนการ   

- ใหขอมูลถานการณเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนโดยผูวิจัยอีกคร้ังหนึ่งเนื่องจากสวนใหญผูเขา

ประชุมเปนคนใหม 

- ใหความรูเกี่ยวกับการพัฒนาการของมนุษย  

- ใชเคร่ืองมือการวิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสีย (Stake holder Analysis) เพ่ือหาผูมีสวนไดสวนเสีย

ที่ควรชักชวนเขารวมโครงการ  เนื่องจากในการประชุมคร้ังนี้  ทีมวิจัยพ้ืนที่บางพ้ืนที่ที่สมัครเขา

โครงการ มีผูรวมงานจํานวนนอย  ผูวิจัยจึง ไดใหผูเขารวมวิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสียเพ่ือที่หา

คนจะมาชวยงาน  โดยใชเคร่ืองมือ Stakeholder Analysis  ซ่ึงผูวิจัยไดใหทีมแตละชุมชนระดม

ความคิดเกี่ยวกับผูที่จะสามารถมาชวยงานได โดยคิดช่ือไวประมาณ 20 คน ประกอบดวย 

ผูปกครอง(ระบุช่ือจะดีมาก) , ผูนําชุมชน, อสม., เจาหนาที่เทศบาล, เจาหนาที่จาก รพ./สอ. ฯลฯ 

ซ่ึงผูมีสวนไดสวนเสียที่จะชักชวนมาทํางานนี้จะตองมี อาํนาจ/พลังทางสังคม  และความสนใจ/

ใสใจเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย หรือปญหาเยาวชน    

ผลการดําเนินงานคร้ังนี้  

1. ผลการวิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสียทําใหแตละหมูบานไดรายช่ือคนที่จะไปชักชวนคนมารวม

ทํางาน 

2. ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดเรียนรูรวมกันวา จะเก็บขอมูลอะไรบางเพ่ือทําความเขาใจกลุมเด็กปฐมวัย 

- อสม. หมู 13 หนองบัวคําแสนกลาง นําเสนอจํานวนเด็กปฐมวัย จากศูนย 

- หมู 8 บานเลิศเสนีย  นําเสนอขอมลูเด็ก 0-5 ป ไดแก เพศ, จํานวน, อาศัยในหมูบานและเขาศูนย

เด็ก  สถานะทางครอบครัว (เชน พอแมหยาราง) ขอมูลโภชนาการ  

- หมู 8 แกวมุงคุณ นําเสนอ จํานวนเด็ก 0-5 ป แยกเพศ  ภาวะโภชนาการปกติ  

- คุณมณัฑนา ไดนําเสนอขอมูลในสวนที่โรงพยาบาลไดเก็บรวบรวมไว  ไดแก  ขอมูลการเจ็บปวย

ของเด็กในเขตเทศบาลตําบลนากลาง เชน ปวยโรคติดเช้ือ ทองรวง หมากัด ฯลฯ  และ ขอมลูสุขภาพชอง

ปาก เด็ก 0-5 คน ฟนผุรอยละ 60-70  

ประชุมรวบรวมขอมลูครั้งที่ 2  วันที่ 30 พ.ย.52  ณ หองประชุม รพ.นากลาง 

 ผูเขารวมประชุมประมาณ  20 คน ประกอบดวย อสม.และครูผูดูแลเด็ก 

กระบวนการ    

- นําเสนอขอมูลที่รวบรวมมาได  โดยคุณมัณฑนา  ผูประสานงานในพ้ืนที่ไดนําเสนอขอมูลที่แต

ละหมูบานเก็บมา จากแบบฟอรมที่ชวยกันคิด  ไดขอมูล 5 หมูบาน จาก 7 หมูบาน  



  

- ต้ังคําถามเพ่ือใหเกิดการอภิปรายรวมกันใหไดถึงประเด็นที่พ้ืนที่วิจัยจะสนใจที่จะหาคําตอบ

โดยการวิจัยทองถิ่นรวมกัน  

ผลการประชุมรวบรวมขอมูล  

1.  ไดขอมูลเกี่ยวกับเด็กปฐมวัยใน 5 หมูบาน ดังนี้  

จํานวนเด็กปฐมวัยทั้งหมด 5 หมูบาน 181 คน  แบงเปนชายจํานวน  103  คน หญิงจํานวน   78 คน  

สภาพครอบครัว   

 ครอบครัวเดี่ยว 26 คน  ครอบครัวขยาย 92 คน  

 หยารางลูกอยูกับแม 9 คนหยารางลูกอยูกับพอ 3 คน อยูกับคนอื่น 8 คน (ญาติ)  พอแม ทํางาน

ตางจังหวัด 23 คน  

ขอมูลดานสุขภาพ 

 ระดับโภชนาการ จาก 181 คน ปกติ 166 คน จอย 15 คน ไมมีเด็กอวน  รับประทานอาหาร 3 มื้อ 

141 ครบ 5หมู 138 

 ฟนผุ 24 คน  กินขนมลกูอมทกุวัน 97 คน 

 พัฒนาการปกติ 179 คน 

สถานที่ดูแลเด็ก  

• อยูบาน 98 อยูศพด.45 คน อนุบาล 38 

• ส่ิงแวดลอมในชุมชน , สนามเด็กเลน มีที่หมู 13 (หมูบานเดียว) จํานวนรานคาที่ขายขนมมี

ทุกหมูบาน รวม 19 ราน 

ขอมูลหญิงต้ังครรภ 

 ครรภแรก  6 คน (ทองแรก)  

 ครรภที่ 2 จํานวน 6 คน 

 ครรภที่ 3 ขึ้นไป จํานวน 3 คน  

 อายุหญิงต้ังครรภ  ไมมีที่อายุนอยกวา 15 ป  อายุ 15-20 ปจํานวน 7 คน และมากกวา 20 ป 

จํานวน 8 คน 

 ระดับการศึกษา ประถม 6 คน  มัธยมตน  6 มัธยมปลาย 3  

 อาชีพ สวนใหญ ทําไร ทํานา  (8) คาขาย 2 รับจาง 4  

กิจกรรมที่เคยทําเกี่ยวกับการดูแลเด็กปฐมวัยซ่ึงดําเนินงานโดย อสม.และเจาหนาที่สาธารณสุข 

 โครงการสายใยรักแหงครอบครัว  (เย่ียมหญิงต้ังครรภ หญิงหลังคลอด)  

 ช่ังน้ําหนัก   

 หยอดโปลิโอ 

 ตรวจฟน  



  

ปญหาในการเก็บขอมูลครั้งนี ้ คือ  “หาผูรวมงานยาก เพราะแตละคนภาระมาก และไมสนใจ”   ซ่ึงทีม

วิจัยแตละชุมชนไดแสดงความหนักใจในแตละหมูบาน เนื่องจากผูปกครองไมคอยใหความสนใจ  เมื่อ

ไดพูดคุยและหาทางออกรวมกัน พบสาเหตุที่ผูปกครองยังไมเขารวมคือ  อสม. ยังไมไดชักชวน  

และอสม.ยังมีความรูไมแนนจึงไมกลาชวน  บางคร้ังถาใหครูผูดูแลเด็กชักชวนจะทําใหผูปกครองสนใจ

มากกวา    

 “หาผูปกครองไมคอยได แตยังไมไดไปคุยกับผูปกครอง  (อสม.ใจเต็มรอยจํานวน 18 คน) วางแผน

วาจะไปชวนหญิงต้ังครรภมารวมฟง  ผูปกครองบอกวา ยากลูกไมมีเวลา นางสายสวาท นาจะเขา

รวม  และหญิงต้ังครรภ  1คน  ครูศูนยจะชวยพูดกับผูปกครองที่พาเด็กมาเรียนที่ศูนย”  

 (อสม.จากบานเลิศเสนีย) 

 “หนักใจเร่ืองคนไมคอยใหความรวมมือ (พอแม ยายเปนสวนใหญ) แตมีแมของเด็ก 1 คน (แจงวา 

โครงการนี้ดีอยู แตยังไมทราบวาจะชวนใครเขามา) ตองใหมีการประชาสัมพันธบอย และใหหมอ

ไปเชิญชวน ไปตามหมูบาน”   (อสม. หมู 7 หนองบัวคําแสน) 

 “ยังไมคอยรูเร่ืองเพราะเพ่ิงมาวันนี้ แตเปน อสม.จึงไดมา  คร้ังที่แลวอสม.ออยมาแตวันนี้ยากเกี่ยว

ขาว ปกติประธาน อสม.ก็มาอยู ไมคอยมีปญหากับการเชิญผูปกครอง”  (อสม.จากหมู 14 บานหนองฉิม

พัฒนา) 

“ผูใหญบานมาเอง แต อสม. หนักใจ เพราะผูปกครองยังไมสนใจ แต อสม.อยากใหขอมูลแนนจึงจะ

ไปคุยกับผูปกครอง   ครูพ่ีเลี้ยงจะชวยพูด” (หมู 15 หินแบนศิลา) 

“ไมหนักใจเพราะพอทําได”  (มีเด็ก 26 คน)  (อสม.หมู 13 ดานชาง) 

 

2. ไดประเด็นที่พ้ืนที่วิจัยมีความหวงใยรวมกันคือ  

2.1  กลุมเด็กปฐมวัย ไดแก 

- เด็กเอาแตใจตัวเอง  กาวราว  ดื้อ ซน เนื่องจาก  เพราะเด็กอยูกับตายาย มากกวา อยูกับพอแม  

พอแมไปทํางานกรุงเทพ ไมไดอยูกับลกู    สวนใหญตายายเปนคนเลี้ยง  ตายายเอาใจเดก็มากเกนิไป ตา

ยายรักหลานมากกวาลกู เลี้ยงลูกกลาตีลกู  แตเวลาเลี้ยงหลานไมกลาตีหลาน ถาเด็กที่พอแมอยูดวยจะไม

เอาใจเหมือนตายาย จะตีลูกได  แตตายายไมกลาตี  เพราะสงสาร  ตอไปจะทําใหเปนเด็กกาวราว ดื้อ ซน 

เอาแตใจตัวเอง  

“เวลาหลานขอเงินก็ใหเพราะเปนเงินแมเขา  เด็กเอาเงินไปซ้ือขนม ขาวไมกิน ถาไมใหเงินก็รองไห

ดิ้น (มีบางคน)”    

“ตายายบอกวา เด็กกินขนมเพราะอยูดี ถาไดกิน  ไมงอแง  ทั้งที่เด็กยังพูดไมได  บางคร้ังพ่ีชายหรือ

พ่ีสาวอุมไปเลนก็พากิน” 



  

- เด็กอายุ 4-5 ปเร่ิมเลนเกม มีจํานวนมาก  ผลเสียคือ เสียเงินเยอะ (ช่ัวโมงละ 10 บาท) คิดวามัน

ไมคอยดี ผลเสียมีเยอะ  ไปเลนกับผูใหญจะเลียนแบบ เวลาเลนไปเลนในมุมมืด มีเด็กปฐมวัยไปเลนคอม

ในวัดประมาณ 6-7 คน   

- เด็กติดทีวี  พอนั่งเปนก็นั่งหนาทีวี  เนื่องจาก “มีเวลาวางเยอะ  พอแมไปทํางานลูกเตาจึงดูทีวี 

เลนเกม”  

 2.2  กลุมเด็กวยัรุน 

- วัยรุนที่กาวราว มักพบวา มีปญหาต้ังแตเด็กปฐมวัย ก็เลยอยากพัฒนาเด็กปฐมวัย เพราะสัมผัส 

แตส่ิงที่ไมดี อยูในส่ิงแวดลอมที่ไมด ี “หมู 7 มีวัยรุนไมคอยเช่ือฟงอยูหลายคน  หมู 8 กินเหลา 

เยอะ  ออกโรงเรียน ป. 6 ก็สูบยาแลว”  

- เด็กหญิงแมก็มีมาก และไมคอยเช่ือฟงผูใหญ   ทุกวันนี้ตามเพ่ือน เพ่ือนพากนิก็กินกับเพ่ือน  

- เด็กเร่ิมกินเหลา ออกป.6 ขึ้น ม.1 ก็กินเลย  นาจะมีกิจกรรมชวงปดเทอมยาว  (กิจกรรมเยอะ  

ชวงนั้นจะเร่ิมเสีย) ผูปกครองจับกลุมกันทุกมมุหมูบาน จับกลุม 5 คนก็จะกินเหลาเลย จึงสอน 

ลูกไมได  

 

ผูเขาประชุมทุกคนอยากแกไขปญหาวยัรุน เพราะหนักใจ  เมื่อผูวิจัยต้ังคําถามวา”เวลาไปคุยกับ

วัยรุนเขาฟงหรือไม”  ไดรับคําตอบวา “ไม”  ผูวิจัยจึงโนมนาวใหทีมวิจัยพ้ืนที่หันมาสนใจปองกันปญหา

วัยรุนต้ังแตชวงอายุปฐมวัย  แลวจึงอธิบายวา เนื่องจากชวงวัยรุน เขามักจะไมฟงผูใหญแลว เพราะเลย

วัยที่เขาจะสนใจฟง   แตวัยที่เขาจะฟงผูใหญ หมายถึง สอนใหรูจักอดทน อดกลั้น ตองเปนวัยของเด็ก

ปฐมวัย เพราะเปนชวงเวลาที่เหมาะสม ผูเขาประชุมสวนใหญจึงเห็นดวยที่จะเริ่มปองกนัปญหาต้ังแต

ชวงปฐมวัย   

 

3.  ไดทบทวนการดําเนินการที่ผานมากมีการดแูลเด็กปฐมวัย พบวา  ตางฝายตางทํา ยังไมเคยมีการ

พูดคุย หรือแลกเปลี่ยนกัน   ครูผูดูแลเด็กไดนําเสนอเกี่ยวกับกิจกรรมที่เคยทําและไดผลดีคือ ศูนยเด็กเล็ก

ออนหวาน ซ่ึงเกิดจากครูใหขอมูลที่นาสนใจเกี่ยวกับพฤติกรรมการกินของเด็ก และเจาหนาที่

สาธารณสุขไดรวมใหความรู ทําใหผูปกครองตระหนักและชวยกันคิดขอตกลงรวมกันเพ่ือลดการ

บริโภคหวาน   

“ที่ศูนยทําโครงการศูนยเด็กเล็กออนหวาน มกีารจัดประชาคมที่ศูนยเด็ก เพ่ือให

ผูปกครองทําขอตกลงรวมกันเร่ืองการงดการกินของหวาน  ครูมีการคืนขอมูล วา ถากนิขนม

ต้ังแตเด็กจะทําใหเกิดโรคเบาหวานหรือฟนผุ  ถาจัดการเด็กไมได ใหเอาเงินใหเด็ก  ครูก็จะ

พูดคุยใหเด็กมาออมเงิน” 

ผูเขาประชุมทุกคนจึงสนับสนุนวา “ทําอยางไรจึงจะมีขอมลูที่มากพอ ชัดเจน ตรงประเด็นที่จะสามารถ

ชักชวนผูปกครองเด็กใหเขารวมโครงการนี้”  



  

4.  ไดแนวทางกิจกรรมในโครงการวิจัย เพื่อทําใหผูปกครองมสีวนรวมมากข้ึน  ไดแก 

- มีการจัดเวที แลกความคิดเห็นกัน โดยครูผูดูแลเด็กเปนคนเชิญผูปกครอง  เพราะสามารถเชิญ

ผูปกครองไดมากกวา อสม. สวนผูปกครองของเด็กที่ยังไมอยูในศูนย   อสม.สามารถนัดหมาย

ผูปกครองได  

- อยากปลูกฝงจริยธรรม ศีลธรรม (ครูในศูนยก็มีความรูทางนี้) ตอนนี้ครูศูนยกําลังไดรับการพัฒนา 

ครูทุกคนตอนนีไ้ดรับการพัฒนาใหจบปริญญาตรี ปฐมวัย ผูเกี่ยวของตองมีผูปกครองดวย ผูนํา พระ

เปนองคหลัก  

- อบรมใหความรูหญิงมีครรภใหมีความรูเร่ืองการเลี้ยงดูเด็ก ในคลินิกฝากครรภ  

- ปญหาบางอยางจะใหแตครูศูนยแกไขก็ไมได  ตองเร่ิมต้ังแตที่ครอบครัวต้ังแตเกิด ครูจะรับชวงตอ  

- มีการจัดพูดคุยสําหรับผูปกครองที่เลี้ยงลูกไดดี  กับผูปกครองคนอื่นๆ เลี้ยงดูลูกตามภูมิปญญา ของ 

ผูเฒา  กิจกรรมนี้จะไปไดดีกับการสอนจริยธรรมและศีลธรรมของเด็ก ชมรมผูสูงอายุ  ตอไปกจ็ะ

บูรณาการกิจกรรมกันไป  

5.  ทีมวิจัยพ้ืนที่ทราบวาตองเก็บขอมูลเพ่ิมเติม  เพ่ือใหปญหาชัดเจน เชน เด็กดื้อ มีกี่คน หรือติดขนมกี่

คน  ติดโทรทัศน กี่คน  

 

ตําบลเกากลอย  

ประชุมรวบรวมขอมูลภาพรวมของพ้ืนที่จํานวน   1 คร้ัง คือ  วันที่ 6 พฤศจิกายน 2552  ณ หองประชุม 

อบต.เกากลอย 

ผูเขาประชุม 

ประกอบดวยตัวแทนหมูบานๆ ละ 3 คน รวม 20 คน   

กระบวนการประชุม 

- ประชุมกลุมยอยเพ่ือสรุปขอมลูรวมกัน 

- นําเสนอขอมูลที่คนพบ 

- อภิปราย 

 

ผลการดําเนินงาน 

1. ทีมวิจัยพ้ืนที่รับทราบขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย 

1.1  ขอมูลที่สํารวจโดย อสม.แตละหมูบานดังนี ้

ขอมูลทั่วไป (ศพด.เกากลอย)  

เด็ก 0-5 ป จํานวน 52 คน (พัฒนาการลาชา 1 คน) 

 เด็กมาเรียนที่ศูนยเด็กเล็กจํานวน  25 คน เด็กอยูที่บานจํานวน   23 คน เด็กไปโรงเรียน

ประถมศึกษาจํานวน  4 คน 



  

 เด็กอาศัยกับบิดามารดา จํานวน 22 คน 

 เด็กอาศัยกับญาติ จํานวน 30 คน 

 รายไดผูปกครองตอเดือน 

 1,000-3,000 บาท        จํานวน 17 คน 

 4,000-10,000 บาท      จํานวน 31 คน 

 มากกวา 10,000 บาท  จํานวน 4 คน 

 หญิงต้ังครรภ จํานวน  28 คน 

 เด็กดูทีวี เฉลี่ยตอวัน  

  -  30 นาที   จํานวน 13 คน 

  - 1 ช่ัวโมง   จํานวน 16 คน 

  - 2 ช่ัวโมงขึ้นไป  จํานวน 14 คน 

ขอมูลทั่วไป (ศพด.ทุงกลุาพฒันา) ม.11 

 เด็ก 0-5 ป จํานวน 48 คน  

 เด็กมาเรียนที่ ศพด. 22 คน เด็กอยูที่บาน 16 คน เด็กไปโรงเรียน 10 คน 

 เด็กอาศัยกับบิดามารดา จํานวน  20 คน 

 เด็กอาศัยกับญาติ จํานวน  28 คน 

 หญิงต้ังครรภ จํานวน  4  คน 

 เด็กดูทีวี เฉลี่ยตอวัน  ไมเกิน 1 ช่ัวโมง 

 รายไดผูปกครองตอเดือน 

 1,500 บาท        จํานวน 4  คน 

 2,000 บาท      จํานวน  32 คน 

 มากกวา 10,000 บาท  จํานวน 8 คน 

 พัฒนาการเด็ก/ภาวะโภชนาการ 

 - ปกติ                             จํานวน  44  คน 

 - น้ําหนักคอนขางนอย   จํานวน  3   คน 

 - พิการ                           จํานวน  1   คน 

 สภานภาพทางครอบครัว 

  -บิดามารดาอยูดวยกัน   จํานวน  43  คน 

  -บิดามารดาหยาราง       จํานวน   5   คน 

ขอมูลทั่วไป (ศพด.ทุงกลุาพฒันา) ม.5 

 เด็ก 0-5 ป จํานวน 46 คน  

 เด็กมาเรียนที่ ศพด. 20 คน เด็กอยูที่บาน 17 คน เด็กไปโรงเรียน 9 คน 



  

 เด็กอาศัยกับบิดามารดา จํานวน  37 คน 

 เด็กอาศัยกับญาติ จํานวน  9 คน 

 หญิงต้ังครรภ จํานวน  6  คน 

 เด็กดูทีวี เฉลี่ยตอวัน  ไมเกิน 2 ช่ัวโมง 

 รายไดผูปกครองตอเดือน 

 1,500 บาท        จํานวน 2  คน 

 2,000 บาท      จํานวน   41 คน 

 มากกวา 10,000 บาท  จํานวน  3 คน 

 พัฒนาการเด็ก/ภาวะโภชนาการ 

 - ปกติ                             จํานวน  43  คน 

 - น้ําหนักคอนขางนอย   จํานวน  2   คน 

 - พิการ                           จํานวน  1   คน 

 สภานภาพทางครอบครัว 

  -บิดามารดาอยูดวยกัน   จํานวน  43  คน 

  -บิดามารดาหยาราง       จํานวน   3   คน 

ขอมูลทั่วไป (ศพด.กุดกระสู) ม.2, ม.10, ม.13 

 เด็ก 0-5 ป จํานวน  114 คน (พิการ 1 คน) 

 เด็กอาศัยกับบิดามารดา จํานวน  60 คน 

 เด็กอาศัยกับญาติ จํานวน  4 คน 

 หญิงต้ังครรภ จํานวน  11  คน 

 เด็กดูทีวี เฉลี่ยตอวัน  ไมเกิน  30 นาที 

 รายไดผูปกครองตอเดือน 

 1,000 -3,000 บาท        จํานวน    72      คน 

 4,000 -10,000 บาท      จํานวน    41     คน 

 มากกวา 10,000 บาท  จํานวน      1      คน 

 พัฒนาการเด็ก/ภาวะโภชนาการ 

  - ปกติ        จํานวน  113  คน 

 สถานภาพทางครอบครัว 

  -บิดามารดาอยูดวยกัน   จํานวน  99  คน 

  -บิดามารดาหยาราง       จํานวน   15  คน 

ขอมูลทั่วไป (ศพด.หนองแวงคํา) ม.6 

 เด็ก 0-5 ป จํานวน  84 คน  



  

 เด็กอาศัยกับบิดามารดา จํานวน  40 คน 

 เด็กอาศัยกับญาติ จํานวน  14 คน 

 หญิงต้ังครรภ จํานวน  5  คน 

 เด็กดูทีวี เฉลี่ยตอวัน  ไมเกิน  30 นาที 

 รายไดผูปกครองตอเดือน 

 1,000 - 3,000 บาท        จํานวน    29      คน 

 4,000 -10,000 บาท      จํานวน    46     คน 

 พัฒนาการเด็ก/ภาวะโภชนาการ 

  - ปกติ          จํานวน  54  คน 

 - พิการ          จํานวน  1   คน 

 สภานภาพทางครอบครัว 

  -บิดามารดาอยูดวยกัน   จํานวน  45  คน 

  -บิดามารดาหยาราง       จํานวน   10  คน 

1.2  ขอมูลที่สํารวจโดยเจาหนาที่สาธารณสุขประจําสถานีอนามัยกุดกระสู 

ขอมูลภาวะโภชนาการจากสถานีอนามัย 

 เด็ก 0-5 ป ทั้งหมด 499 คน ช่ังน้ําหนัก 386 คน  (เกณฑน้ําหนักปกติตองไมนอยกวา 93 %) 

 น้ําหนักปกติจํานวน 237 คน  (คิดเปน 62%)  

 น้ําหนักคอนขางนอย    26 คน  (7%) 

 ตํ่ากวาเกณฑ      74    คน  (19%) 

 คอนขางสูง        13    คน   (3%) 

 สูงกวาเกณฑ     36     คน  (9%) 

ขอมูลสุขภาพชองปากของศูนยเด็กเล็ก 

 จํานวนเด็กเล็กทั้งหมดที่ไดรับการตรวจฟน 116  คน ชาย  48 คน  หญิง  68  คน 

 เด็กเล็กที่ปราศจากฟนผุ จํานวน  46    คน คิดเปน รอยละ  39.65 

 เด็กเล็กที่มีฟนผุ จํานวน  70    คน คิดเปน รอยละ 60.34 

 คาเฉลี่ยฟนน้ํานมผุ เทากับ  3.18  ซ่ี/คน 

2. ประเด็นทีท่ีมวิจัยพืน้ที่ สนใจ และอยากแก้ไข  

1. พฤติกรรมเด็ก   การพูดจาไมเพราะ เชน การเลียนแบบ (ตองแกที่ผูใหญเพราะตายายเปน

ตัวอยาง) ตองอบรมผูปกครอง เมื่อเด็กพูดเพราะ จะไมทะเลาะกัน  

2. เด็กขี่จักรยานแขงกัน (เนื่องจากพอแมอยากอวดกัน ซ้ือจักรยานใหลูก) เสนอใหแกพฤติกรรม

ของผูใหญ  



  

3. การกินอาหารของเด็ก สวนมากกินขนมมากกวา เด็กจะรองเอา ผูใหญตามใจ (ควรทําโครงการ

ผูปกครองมาอบรม)  

3.  แนวทางเพื่อแก้ไขปัญหาร่วมกัน  

 ควรใหผูปกครองรับรูสถานการณเกี่ยวกับเด็ก  หมอควรใหขอมูลผูปกครอง เพราะผูปกครองจะ

เช่ือหมอ  โดยครู จะชวยนัดแนะผูปกครอง  ไปศูนยเด็ก หมอไปพูดที่ศูนย  การประชุม

ผูปกครอง ครูอยากใหเปนชวงเย็นหรือเสารอาทิตย เด็กจะไดไมกวน ผูปกครองจะไดมีสมาธิ  

 ผูใหญบาน,อสม.เปนคนนัดผูปกครอง ในสวนที่ยังไมเขาศูนย หรือที่ไมอยูในศูนยเด็ก  

 อสม.สามารถแนะนํารายบุคคล ไปเย่ียมบาน 

 หลังประชุมผูปกครอง ปูยาตายาย  ตองมีขอตกลงรวมกันวาจะทําอยางไรเพ่ือพัฒนาเด็ก  ควรมี

การประเมินผล โดย ผูปกครอง , อสม., ครู , เจาหนาที่   

 หมอนี เสนอวา การประชุมผูปกครอง นาจะเปนการระดมความคิดเร่ืองเด็กปฐมวัย เพ่ือสราง

ความเปนเจาของ สรางความตระหนักกอนจะมกีารใหความรู  

 การประชุม อสม.ควรมีสวนรวม ควรประชุมกอนที่จะประชุมผูปกครอง ถา อสม.มีสวนรวม จะ

ทําใหสามารถติดตามประเมินผลไดดีเพราะ ขอมลูของครอบครัวเด็ก มีความใกลชิดกนั  

 ครูพ่ีเลี้ยงเด็กก็ควรรับรูทุกคนดวย นาจะชวนครูที่ดูแลเด็กอนุบาลในโรงเรียนใหญดวย  ถา

ประชุมพรอมกัน นักวิชาการจะปดศูนยเด็กเพ่ือครูทุกคนสามารถเขาประชุมได  

 

เทศบาลตําบลนามะเฟอง  ประชุม 1 คร้ัง  วันที่ 24 พฤศจิกายน 2552  ณ หองประชุมสถานอีนามัยนา

มะเฟอง 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย อสม., ครูผูดูแลเด็ก, เจาหนาที่จากเทศบาลตําบลนามะเฟอง, พยาบาล

ประจําสถานีอนามัยนามะเฟอง  รวม  25 คน 

กระบวนการ 

- นําเสนอขอมูล 

- อภิปราย 

 

ผลการดําเนินงาน 

1. ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดรับทราบขอมูลเด็กปฐมวัยรวมกัน  ดังนี้ 

ต้ังแตวันที่ 29 ตุลาคม 2553    ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดรวมกันคิดแบบสํารวจขอมูลตามที่ไดรวมกันคิดไว  โดย

แบงกลุมเปนหญิงต้ังครรภ และกลุมเด็กปฐมวัย  ซ่ึงทีม อสม. เก็บรวมรวมขอมลู หญิงต้ังครรภ และให 

เจาหนาที่สาธารณสุขของ ทต.นามะเฟองรวบรวมขอมลู  

สรุปขอมลูหญิงต้ังครรภทั้ง 5 ชุมชน  จํานวนทั้งหมด 16 คน   

 



  

ชวงอายุที่ต้ังครรภ   

ชวงอาย ุ จํานวน (คน) รอยละ หมายเหตุ 

นอยกวา 20 ป 2 12.5 มีอายุ 15 ป 1 คน 

20-29 ป 8 50  

30-39 ป 6 37.5  

ระดับการศึกษาของหญิงต้ังครรภ  

ระดับการศึกษา จํานวน (คน) รอยละ 

ประถมศึกษา 7 43.75 

มัธยมตน/ปวช. 5 31.25 

มัธยาปลาย /ปวส. 4 25 

สถานภาพการสมรส 

สถานภาพการสมรส จํานวน (คน) รอยละ 

มีสาม ี 15 93.75 

ไมมีสาม ี 1 6.25 

ประวัติการมีบุตร 

 จํานวน (คน) รอยละ 

มีบุตรแลว 1 คน 5 31.25 

มีบุตรแลว 2 คน 5 31.25 

ยังไมมีบุตร 6 37.5 

อายุบุตรคนแรก 

อายุบุตรคนแรก จํานวน (คน) รอยละ 

นอยกวา 2 ป 2 20 

2-3 ป 0 0 

4 ปขึ้นไป 8 80 

 

อาหารที่หญิงต้ังครรภชอบรับประทาน 

อาหารที่ชอบรับประทาน จํานวน (คน) รอยละ 

สมตํา 2 12.5 

หมู 1 6.25 

อาหารพ้ืนบานทุกอยาง 7 43.75 

สม 0 0 



  

ไก 3 18.75 

ไข 0 0 

ปลา 2 12.5 

ไกยาง 1 6.25 

 

ขอมูลเด็กปฐมวยั  แยกตามชุมชน 

ชุมชนเหนือทานตะวัน 48 คน 

ชุมชนฟาประทานดาว 72 คน 

ชุมชนบวรมงคลทองสามัคค ี 51 คน 

ชุมชนตะวันสีทอง 59 คน 

ชุมชนเหลาโพธ์ิทอง 48 คน 

รวม 278 คน 

  

แยกตามอายุเด็ก 

อายุตํ่ากวา 1 ป 31 คน 

อายุ 1-2 ป 39 คน 

อายุ 3-4 ป 103 คน 

อายุ 5-6 ป 105 คน 

รวม 278 คน 

 

2. ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดตรวจสอบขอมูลรวมกันระหวางขอมูลที่เก็บจาก อสม. และขอมูลของสถานีอนามัย 

เนื่องจาก ขอมลูที่อสม.สํารวจไมตรงกับที่ เจาหนาที่สถานอีนามัยม ี สาเหตุจาก มีความคลาดเคลื่อนเชน 

ช่ือนามสกุลไมตรงกัน หรือ พบวา บางคนคลอดแลว  ขอมูลทีอ่สม.สํารวจ มีหญิงต้ังครรภ 16 คน ที่ สอ.

มี 20 คน จากที่สังเกตพบวา อสม.สวนใหญจะรูจัก หญิงต้ังครรภ คนที่ไมไดสํารวจพบวา อยูนอกเขต 

เปนตน 

3. ทีมวิจัยไดกําหนดประเด็นที่สนใจอยากแกไขรวมกัน คือ  

- มีหญิงต้ังครรภที่อายุ 15 ป (เร่ิมต้ังครรภต้ังแตอายุ 14 ป ทีม อสม.สนใจเพราะเปนหวงเร่ืองความ

พรอมในการเลี้ยงดูบุตรของผูเปนแม ฐานะทางเศรษฐกิจ 

- อสม.สนใจเกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็ก ขอมูลพฤติกรรมเด็กจากมุมมองของผูเลี้ยงดู (ตา) ตางจากที่ครูพ่ี

เลี้ยงพบ  กลุมจึงสรุปวา นาจะมีเวทีที่ไดแลกเปลีย่นขอมูลกันเพ่ือไดรับทราบขอมูลทีอ่ีกฝายหนึ่งมี จะได

มีแนวทางดูแลเด็กที่สอดคลองกัน  โดยกลุมจะนัดประชุมผูปกครองเปนชุมชน โดยจัดแบบไมเปน



  

ทางการ (ถาเปนทางการจะเกร็งไมไดขอมลูหรือแลกเปลี่ยนกันอยางแทจริง) จัดหลายคร้ัง คอยๆ 

สอดแทรกความรู เพ่ือใหผูปกครองไดเรียนรูรวมกัน  

 

ตําบลกุดสะเทียน  ประชุม 1 คร้ังวันที่ 26 พฤศจิกายน 2552   ณ หองประชุมสถานีอนามัยกุดสะเทียน 

 ผูเขาประชุมมาจาก 3 หมูบานที่สมัครใจเขารวม จํานวน 15 คน  

กระบวนการ  

- นําเสนอขอมูล 

- อภิปราย 

ผลการดําเนินงาน 

1. ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดรับทราบขอมูล ที่ไดรวมกันเก็บต้ังแตวันที่ 27 ตุลาคม 2552  ซ่ึงทีมงานไดรวมกัน

สรางแบบสํารวจขอมูลรวมกัน  คุณไปรยา เกลียวทอง เจาพนักงานทันตสาธารณสุข  ผูประสานงานทีม

วิจัยในพ้ืนที่ไดนําเสนอขอมูลตอผูเขาประชุมดังนี้ ที่ไดดังนี้  

ขอมูลทั่วไป 

ตําบลกุดสะเทียนอยูหางจากตัวอําเภอศรีบุญเรือง   12 กิโลเมตร จํานวนประชากรทั้งหมด 5,450  คน มี

หมูบานในเขตรับผิดชอบ  8 หมูบาน  

- มีศูนยเด็กเล็ก   4 ศูนย 

- โรงเรียนประถมศึกษา  6 โรงเรียน 

- โรงเรียนมัธยม   1 โรงเรียน 

 

ขอมูลการสํารวจเดก็ 0-5 ป  

หญิงต้ังครรภ  ทั้งหมด  7  คน 

จํานวนเด็ก 0-5 ป ทั้งหมด  119  คน  

หมูบาน จํานวนเด็ก 0-5 ป ทั้งหมด (คน) จํานวนเด็กที่ไดรับการสํารวจ  (คน) 

หมู 1 บานกุดสะเทียน    66 51 

หมู  6 บานใหมศรีทอง   50 33 

หมู  7  บานกุดแทน 49 35 

 

ดื่มนมแมอยางเดียวอยางนอย 6 เดือน 

 6 เดือนขึ้นไป              จํานวน    21  คน 

 ตํ่ากวา 6 เดือน       จํานวน   77  คน 

 ไมไดดืม่นมแมเลย จํานวน    2  คน 



  

เริ่มใหอาหารเสรมิแกเด็ก  

- เร่ิมใหอาหารเสริมเมื่อเด็กมีอายุ  6  เดือน หรือ มากกวา    จํานวน    23  คน 

- เร่ิมใหอาหารเสริมตํ่ากวา 6 เดือน (3-4  เดือน)          จํานวน   72  คน 

สุขภาพฟน  ( เฉพาะในศูนยเด็ก )  ศูนยวัดสะเทียนทอง 

- จํานวนเด็กที่ตรวจ   29 คน   

- พบฟนผุ   22  คน  คิดเปนรอยละ   75.83 

ผูดูแลเด็ก 

- บิดา  มารดา     จํานวน     64  คน 

- ปูยา   ตายาย     จํานวน    51  คน 

ภาวะโภชนาการ 

- ผอม                16  คน 

- คอนขางผอม       4   คน 

- สมสวน             65  คน 

- ทวม                  3   คน 

- เร่ิมอวน             11  คน 

- อวน                  14  คน 

สิ่งที่ทีมวิจัยพื้นที่ไดพบเจอเมื่อออกสาํรวจ คือ   

- เด็กดื้อเอาแตใจ 

- ผูปกครองตามใจ  เปนแบบอยางที่ไมเหมาะสม 

- เด็ก ติดทีวี  รองซ้ือซีดี หนัง  การตูน  ทําใหเด็กนอนต่ืนสาย เลียนแบบการตูนไมรูแพชนะ  ไมรูจัก

ใหอภัย   เกิดการทะเลาะวิวาท 

- ผูเลี้ยงดู  เปนผูสูงอายุ  เลี้ยงดูงายๆ  ประหยัดเกินไป  กินอาหารที่ไมคอยมีสารอาหารครบ ปญหา

ชองวางระหวางวัย  เกิดความไมเขาใจเด็ก  พอแมไมคอยไดอยูดวย  จะมาวาตา ยาย 

 

2. ไดประเด็นที่ทีมวิจัยพ้ืนที่ มีความสนใจและอยากแกไขรวมกนัในประเด็น เด็กผอม ซ่ึงได

รวมกันอภิปรายถึงสาเหตุความผอมของเด็ก เกิดจาก 

- เด็กไมไดกินนมตอเนื่อง 

- เด็กหวงเลน 

- เด็กกินขนมจํานวนมาก หรืออาหารเสริมอยางอืน่ ทําใหอิ่มไมอยากกินขาว 

“อยากใหเด็กกินนมตอเนื่อง เนื่องจากเด็กผอมเกนิไป พอแมไมซ้ือนมใหกิน หวงตังค  

บางบานอยากใหลูกกินก็ซ้ือให” 



  

“  เด็กผอมมากเพราะมัวแตเลน ไมกนิขาว ปอนแลวคาย กินประมาณ 2-3 คํากินแลว 

อวก  กินแตขนม” 

“เด็กที่กินขาวไมดี คือ เด็กกนิไมตามเวลา กินนอย กินขนมกอน”   

“เด็กที่กินขาวดีมีลักษณะอยางไร กินเปนเวลา ไมกินขนมกอน ยามเชากินน้ําเตาหู กิน 

ขาว ตอนเที่ยงอยูโรงเรียนก็กินตามที่ครูใหกิน ไมคอยกินขนม” 

สาเหตุจากปญหาขางตนที่ไดอภิปรายรวมกันคือ  

- เด็กที่อยูกับตายาย มักจะบอกวา เด็กเอาแตใจ มีอยูบานหนึ่งเด็กกินขนมหมดวันละเปน 100 บาท  

ยายบอกวาหลานเอาแตใจ ไมใหกินก็รองไห  

- ถาพอแมไมอยู คนขายจะใหเด็กเซ็น คิดวา ผูใหญปดความรับผิดชอบ เด็กรองไหก็ไมลอหลอก  

และพฤติกรรมของผูใหญเปลี่ยนไป แตกอนทาํกบัขาวกิน  ตอนนีก้ินกาแฟเสร็จก็พอ กินอาหารเชา

ประมาณ 10 โมง  สรุปวาผูใหญเปนตัวอยาง เชน ดูทีวีดึก   

- เด็กชอบดูทีวี ไปตลาดก็ซ้ือซีดี  เปดหนังใหดูผูใหญก็สบาย ภาพเลาวาเคยไปอานหนังสือ พบวา 

เด็กที่ดูทีวีจะสมาธิส้ันกวาเด็กที่ฟงนิทานเพราะทีวีภาพเคลื่อนไหวเร็ว ทําใหเด็กไมมีสมาธิ ใจไป

ตามทีวีหมด แตถาฟงนิทานเขาจะมีจินตนาการ   แตเดี๋ยวนี้ผูเฒาเลานิทานไปเปน    ถาเด็กดูซีดี มี

ผลเสียเพราะเด็กไมนอน ตอนเชาไมอยากต่ืน  ปลุกก็รองไห ไมอยากไปโรงเรียนหรือไปโรงเรียน

ไมทันเพ่ือน เด็กไมรูแพ รูชนะไมรูจักใหอภัย เพราะเกมจะตองชนะตลอด    เร่ืองคมแฝก ทําใหเด็ก

ทะเลาะกัน ไมเวนแตผูหญิง ตีกันหัวแตก  

- เด็กเลนคอมเกงสามารถคลกิหาขอมลูได แตถาถามเร่ืองแบบฝกหัดการเรียนจะไมเกง  

- เด็กอยูกับตายาย ที่ไมมีความรูเร่ืองการเลี้ยงเด็ก จะเอาความรูแตกอนมาเลี้ยงเด็ก เชน เอาขาวจ้ิม

ปลาราปอนหลาน หรือจ้ิมน้ําปลา 

- เด็กอยูกับตายายประมาณรอยละ 80  พอแมไปกรีดยางกลับมาปละ 1 คร้ัง ประมาณ 2-3 วันนาจะมี

ชองวางระหวางวัย (มีตัวอยางเด็กอายุเกือบวัยรุน บอกวา ตายายไมเขาใจบอกวา เด็กใชเงินเยอะ)  

พยาบาลของสถานีอนามัยกุดสะเทยีนใหขอมูลเกีย่วกับเด็กปฐมวยัดังนี ้

 รอยละ 80 ของผูที่พาเด็กมาฉีดวัคซีน จะเปนตายาย จําช่ือเด็กไมได ยายรักอยู แตความรักของ

ยายจะเปนอีกแบบ “ใหมันกินโลดสู มันจะไดไมกวน แพงเงินทําไม” การกินจะตางกัน เด็กนอย

สมัยนี้กินขนม ขนาดไขยังถอืขนมมาคนละ 3 หอ  

 เร่ืองการสอนเด็กนอย ตอนนี้ใหทีวีสอน ซ่ึงไมไดคัดกรอง  เกิดการเลียนแบบ ถาดูทีวีแลวสอน

ดวยจะเกิดจินตนาการ  แตตอนนี้ไมคอยสอน   

ไดรวมกันคนหาสาเหตุ 

 ส่ิงแวดลอม  ลูกคนอืน่มีกอ็ยากใหลูกเรามี (เรากม็ีเงินเหมือนกัน) กลัวลูกมีปมดอย  เขากับเพ่ือน

ยาก กลัวลูกไมมีเพ่ือนเลน  

3.  ทีมวิจัยไดแนวทางในการจัดการกับปญหารวมกันดังนี้   



  

- ประชุมผูที่เกี่ยวของ ผูปกครอง อสม. ผดด. ที่ศาลากลางบานของหมูบาน เดือนละ 1 คร้ัง เพ่ือ

แลกเปลี่ยนขอมลูการเลี้ยงดู จะไดขอมูลการเลี้ยงดูจากผูปกครองที่ละเอียดขึ้น 

- อบรม อสม.ใหมีความรูที่จะไปคุยกับผูปกครอง 

- มีกิจกรรมที่จะใหผูปกครองทํากับเด็ก  

- มีส่ือสําหรับเด็ก เชน นิทาน, หนังสือ, ส่ือที่เหมาะสม 

 

2.  วัตถุประสงคโครงการขอที่ 2  เพื่อจัดทําแผนที่ปญหาและศักยภาพ (mapping) ในการทาํงานวิจัยโดย

มีสวนรวมทั้งในเรื่องคน  ประเด็น  เนื้อหา และพืน้ที่ดําเนินการ โดยใชกิจกรรมเวทีสังเคราะหขอมูลและ

ประเด็นในพ้ืนที่วิจัย   

 

เวทีสังเคราะหขอมลูและประเดน็ในพื้นที่วิจัย วันที่ 8 ธันวาคม 2553  

วัตถุประสงค  เพ่ือสรุปและประมวลผลขอมูลพ้ืนที่ศักยภาพ คน และจัดทําฐานขอมลูที่เกี่ยวของ และ

นํามากาํหนดทิศทางในการทําโจทยวิจัยรวมกับพ้ืนที่ตอไป 

ผูเขารวมเวที  ผูวิจัยไดนัดหมายทีมวิจัยพ้ืนที่จํานวน 8-10 คนตอพ้ืนที่ไดมานําเสนอขอมลูเบื้องตนของ

พ้ืนที่เพ่ือแลกเปลี่ยนมุมมอง แนวคิดระหวางพ้ืนที่  รวม 40 คน  

กระบวนการ  

ออกแบบเวทีโดยที่ปรึกษา (อ.โกวิท)  โดยผูวิจัยไดนําเสนอขอมูลของแตละพ้ืนที่จากเวทีรวบรวมขอมลู

จาก 4  พ้ืนที่  อ.โกวิท จับประเด็นวา core problem คือเร่ือง ไอคิว อีคิว  โดยมีหลายสาเหตุไดแก  การ

เลียนแบบ การดูทีวี  การเลี้ยงดู ฯลฯ  ดังภาพ 

 
 

และ อ.โกวิท เสนอวา ตองใหผูเขาประชุมระดมสมองเกี่ยวกับผลกระทบ (Effect)  จะไดกรอบแนวคิด

การวิจัย ใชการดึงจากเวที โดยใหผูวิจัยเขียน คําสําคัญ (keyword) ในระหวางที่ทีมวิจัยพ้ืนที่นําเสนอ

Core problem 

IQ , EQ 

 การเลียนแบบ 
การดูทีวี  
การเลี้ยงดู  



  

ขอมูล   เพ่ือสรุปคําไปจัดโยงความสัมพันธ  การนําเสนอนาจะมีทั้ง Problem , cause , potential โดย

ขอมูลทีน่ําเสนอจะเปนในสวนของ problem  

 
 

ผลการนําเสนอขอมูลของแตละพืน้ที ่

ทีมวิจัยพ้ืนที่ทั้ง 4 พ้ืนที่ ไดนําเสนอขอมลูที่ไดเกบ็รวบรวม พบปญหาและสาเหตุดังนี้ 

ปญหา  เด็กเลนรุนแรง  กาวราว  พูดไมเพราะ  ดื้อ เอาแตใจตัวเอง  พัฒนาการไมสมวัย  โภชนาการไม

ปกติ  ฟนผุ 

สวนสาเหตุของปญหาระดับที่ 1  คือ เลียนแบบละคร ซีดี, เด็กไมกินขาว, กินผักนอย, ชอบกินขนมเยอะ  

สาเหตุระดับที่ 2 คือ เด็กดูทีวีและซีดี เยอะ (1-2 ช่ัวโมง)  

สาเหตุระดับที่ 3 คือ ผูปกครองเปนแบบอยาง ผูปกครองตามใจ  ญาติดูแล  

สาเหตุระดับที่ 4 คือ พอแมไมอยูดวย ไปทํางานที่อื่น ปลอยใหญาติดูแล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Effect 

Problem 

Causes 

เด็กดูทีวีเยอะ ดซูีดี  

(1-2 ช่ัวโมงตอวัน) 
เด็กไมกินขาว กินผัก<20% 

เด็กชอบกินขนม 

เลียนแบบละคร ซีด ี
 

ทีวี, ซีดี เปนสื่อ ญาติดูแลและตามใจ 

พอแมไมอยูดูแล 

ภาวะโภชนาการ

ไมปกติ 
เด็กฟนผุ 

 60-75% 

พัฒนาการ

ไมสมวัย 
เด็กเลนรุนแรง 
กาวราว 

เด็กพูดไมเพราะ 

เด็กดื้อ เอาแตใจ 

ผูปกครอง

เปนตัวอยาง 
Causes 

Problems 

Effect 



  

กิจกรรมที่เคยดําเนินการ 

ตําบลเกากลอย   

- ศูนยเด็กเล็กออนหวาน 

- อบรมไอคิว อีคิวใหกับผูปกครอง 

- เจาหนาที่สาธารณสุขใหความรูผูปกครอง 

- คืนขอมลูโภชนาการใหกับชุมชน 

สิ่งที่พื้นที่วิจัย เกากลอย อยากทาํคือ 

- มี อสม.สายใยรัก คอยดูแลเด็ก โดยดูแลรายครัวเรือน 

- ผูปกครองเปนแบบอยาง 

- ติดตามความกาวหนาและติดตามขอมลูบอยๆ  

- พาไปวัด พาไปนา 

 

ขอเสนอแนะจากเวที ตอนนี้ทราบชัดเจนสุขภาพ แตขอมูลที่ยังไมชัดเจน เปนเร่ือง อีคิว  (พฤติกรรมเด็ก 

คือ ความรุนแรง  พูดไมเพราะ  พัฒนาการไมสมวัย)  ยังเก็บขอมูลไมชัด  สวนที่จะคนตอคอื เด็กที่มี

พฤติกรรมไมพึงประสงค คืออะไร  มีขนาดไหน  และ “อะไรคือจุดสําคัญที่จะทาํใหชุมชนสนใจ  และ

ชวยกัน”  

 

เทศบาลตําบลนามะเฟอง  

นําเสนอจุดเร่ิมตนการทําวิจัยทองถิ่น  

- วิจัย สกว.ทองถิ่นทําให เห็นทุกขของชุมชน ป 49  เห็นสาเหตุแหงทุกข จากเยาวชน  จึง เร่ิม 

กิจกรรมสานรักครอบครัว  สายใยรักครอบครัว  การจัดกิจกรรมทําใหชุมชนตระหนกั  เทศบาลตําบลนา

มะเฟองจึงขยายผลเปนโครงการครอบครัวอบอุนต้ังแตป 50-52  

- แตละปมาทบทวน AAR วาทําอะไรไดดี  ทําอะไรไดไมดี  ผูมีสวนไดสวนเสียดานเด็ก (พอแม  

ชุมชน ครู อสม. ผูใหญบาน ฯลฯ) มาคุยกันวันที่ 19 ต.ค.52  พบวา  ทําเร่ืองเด็กมาเยอะมาก แตเปนเด็ก

วัยรุน  เหมือนทําไขเลือดออกก็ทําตอนพนยุง  แตถาทําต้ังแตเด็กเล็กๆ นาจะเปนการปองกัน   

- ทีมวิจัยจึงแบงกันไปหาขอมูล เชิงปรากฏการณ  นําขอมูลมาดู แลวมารวมสังเคราะหกัน  เพ่ือมอง 

หาประเด็นที่สนใจรวมกัน  

ไปเก็บขอมูล  นามะเฟอง สนใจ 3 อยาง  

• เร่ืองของหญิงมีครรภ  

• เด็ก 0-5 ป  

• ส่ิงแวดลอม  



  

สังเคราะหขอมูลเบ้ืองตนในพืน้ที ่

• นําขอมลูมาแลกกนัระหวาง อสม.และสถานอีนามัย  และแกไขขอมูล ใหทันสมัย 

• เร่ืองที่ต้ังขอสังเกต  เชน เร่ืองราวของหญิงต้ังครรภซ่ึง ชุมชนรู แตสถานีอนามัยไมรู ไดแก หญิง

มีครรภบางคนไมมีสามี (1 คน)  

• ชุมชนจะสนใจเกี่ยวกับ การสามี  การมีลูกเมื่ออายุตํ่ากวา 15 ป หรืออาหารการกินของหญิง

ต้ังครรภ (ตามใจปาก)  

• เด็ก 0-6 ป ที่ชุมชนสนใจ  คือ สวนใหญผูเลี้ยงดูไมใชพอแม (ประมาณ 40%) เด็กบางคนมี

ปญหา บางคนไมมีปญหา จึงสรุปวา ใครเลี้ยงก็ได ที่ “รัก” เขา   

• นิสัย พฤติกรรม  เชน เด็กนอยเอาแตใจ (เพราะพอแม ผูปกครอง อํานวยความสบายใหเด็ก) กลัว

ลูกหลานนอยหนาเพ่ือน  

• เห็นเด็กบางคนรองไห (เปนเด็กที่ถูกขอมาเลี้ยง)  

• ครูศูนยเด็กบอกวา เด็กที่เอาแตใจที่บาน แตที่ศูนยเด็กคนเดียวกันนี้ไมเปนอยางนั้น (ครูพูดเร่ือง

การเรียนรูและแกไขปญหา ผูปกครองเร่ิมเห็นทางออก แตกอนไมเคยแลกเปลี่ยนขอมลูกัน)   

• ครูเลาวิธีการสรางวินัยใหกับเด็ก  การส่ือสารกับเด็ก (อวจนะภาษา ,กอด, และวจนะภาษา)  

สิ่งที่นาจะทํา 

• เร่ืองของเด็กตองจัดการโดยคนที่รักเด็กจริงๆ 

• ปฏิบัติการที่ 1 มีการประชุมแลกเปลี่ยนกับผูที่เกีย่วของ จับเขาคุยกัน ชุมชนละ 1 วัน และถาม

พอแมวาเขาสนใจเร่ืองอะไร จะทําอะไรตอ เปน ปฏิบัติการที่ 2 และ ปฏิบัติการตอๆไป  

• จะทํางานกับความรัก  งบประมาณจะมาทีหลัง  

• เวลาเชิญพอแมมา เขาจะถือความรักมาดวย   

• เอาความรักมาเปนเคร่ืองตอรอง  

 

หลังจากพ้ืนที่วิจัยทั้ง 4 พ้ืนที่ไดนําเสนอขอมลูทีร่วบรวมได (รายละเอียดอยูในเวทีการรวบรวมขอมูลใน

พ้ืนที่)  ที่ปรึกษาโครงการ คุณพิภพ หัสสา ไดใหขอเสนอแนะดังนี ้

• วิจัยทองถิ่นทําใหเรารูจักตัวเอง  ตองสังเคราะหตัวเอง  กอนจะเดินหนา 

• ขอมูลของแตละพ้ืนที่ เห็นปรากฏการณ บางแหงลงลึกบางแลว  อยากใหพุงเปาใหชัดเจน   

• เห็นกิจกรรมที่เคยทําอยู เปนส่ิงที่ดี เปนดานบวก 

• ปรากฏการณดานลบ เชน เลนรุนแรง ปญหาสุขภาพ กาวราว  

• บางสวนระบุสาเหตุ (เร่ิมสาวลึกถึงสาเหตุ)  บางแหงมีขอมูลเชิงสถิติ (ขอมลูเบื้องตนที่เก็บ)  

อ.พิภพ ไดใหขอเสนอแนะเพื่อใหทีมวิจัยพื้นทีน่าํไปพัฒนาโจทยกอนทําโครงรางวิจัย ดังนี้  

• ทีมวิจัยพ้ืนที่สามารถเลือกเร่ืองที่จะเปนตัวเดินเร่ืองก็ได เลือกดานบวก หรือดานลบ   



  

• บางพ้ืนที่ที่ผูมีสวนเกี่ยวของยังเขามาไมเยอะ  ทําใหประเด็นตางๆ ยังไมครบพอ  เชน ผูปกครอง

เปนตน แตก็สามารถขึ้นโจทยได ถาทีมมคีวามมุงมั่น เชน อาจวิจัยเร่ืองกระบวนการ (ทํา

อยางไรใหผูมีสวนเกี่ยวของเขามารวมกับเรา) 

• ตัวอยางพ้ืนที่ขึ้นโจทยดานบวก เชน ยโสธร (ชวนกันอานหนังสือใหเด็กฟง)   หนองบัวลําภู 

มักจะขึ้นโจทยดานลบ (ที่ยโสธรไมกลาขึ้น)  

• กุดสะเทียน กับ นากลาง มีผูปกครองเขามาใหขอมูล มาก  

• เร่ืองทีวีก็อางถึงหลายพ้ืนที่  

อ.พิภพ ใหแตละกลุมลองคุยกันในประเด็นตอไปนี้  

• เลือกเร่ืองที่จะทํา ที่จะทําใหคนเขารวมไดมาก  บางเร่ืองถายาก  แถมจะชวนทะเลาะ ก็ไมตอง

แตะ  ก็เลือกเร่ืองที่เราอยากทํา แลวคอยๆ โคงไปแตะเร่ืองที่เราสนใจแตแรกก็ได 

• หลังจากไดเร่ืองแลว จะตีวงเร่ืองนั้นใหกวางออก 

• รวบรวมขอมลู ที่เกี่ยวของ (ใหเห็นตัวตนเร่ืองนั้นใหชัด)  มีเร่ืองอะไรที่สงสัยอยู จะกลายเปน

โจทยวิจัย ถาเลือกเร่ืองที่เปนปรากฏการณจะแกงายในชวงแรก แตระยะยาวจะแกไขยาก  ถา

สามารถสาวลึกเทาไหรย่ิงดี (สาวหารากเหงาของปญหา)  

 

คุณณัฏฐพัชร  คงผดุง  ทีมวิจัยพ้ืนที่จากเทศบาลตําบลนามะเฟอง ใหขอเสนอแนะที่ประชุมวา “ชวงที่นา

มะเฟองสนใจเร่ืองเด็กและเยาวชน มีหลายประเด็น  สุดทายตองเลือกเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง  จึงเลือกการ

ทะเลาะวิวาท ซ่ึงชุมชนเปนคนเลือกเพราะเปนทุกขที่สุด  แตในที่สุด เร่ืองราวตางๆ จะเช่ือมโยงเขาหา

กันเอง  ขอใหมีจุดเร่ิมตน”  

อ.พิภพเสนอโครงสรางการเขียนโครงรางวิจัยใหกับทีมวิจัย  

• ช่ือโครงการวิจัย 

• ความเปนมา 

• คําถามวิจัย 

• วัตถุประสงค 

• กลุมเปาหมาย 

• วิธีดําเนินงาน (กิจกรรม, วัตถุประสงค, กลุมเปาหมาย, วิธีดําเนินงานลระยะเวลา, งบประมาณ 

• ระยะเวลาดาํเนินงาน  (ระยะที่ 1 , ระยะที่ 2 , ระยะ.... 

• งบประมาณ 

• ผลที่คาดวาจะไดรับ 

• ผูรับผิดชอบ – ทีมวิจัย  

– ลําดับที่    ช่ือ – สกุล   บทบาท/หนาที่  การศึกษา 



  

สรุปหัวขอการวิจัยทีท่ีมวิจัยพื้นที่ สนใจในวนันี ้

• ศึกษาส่ิงแวดลอมของเด็ก 0-5 ป ใหมีคุณธรรม มีศีลธรรม (กุดสะเทียน) 

• พฤติกรรมการเลี้ยงดูของผูปกครอง (เกากลอย) 

• ศึกษาพฤติกรรมการเลี้ยงดูของผูปกครองตามใจ (เทศบาลตําบลนากลาง)  

• การเตรียมความพรอมเปนพอแมที่ดีสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย (เทศบาลตําบลนา

มะเฟอง) 

 

ผูวิจัยไดนัดหมายทีมพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาโจทยวิจัยรวมกัน ทุกพ้ืนที่จะไปประชุมในแตละหมูบาน

เพ่ือหาความชัดเจนในพ้ืนที่ดําเนินการ และหาการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ  มีตําบลกุดสะเทียน

และตําบลนากลางขอใหผูวิจัยเขารวมการประชุมในการพัฒนาโจทย  สวนตําบลนามะเฟองและเกา

กลอยสามารถไปจัดประชุมในระดับหมูบานได   

 

3. วัตถุประสงคขอที่ 3  เพื่อพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในพื้นที่ทีส่นใจกลุมเด็กปฐมวยั ตามประเด็นที่

พื้นที่สนใจ  ใชกิจกรรมเวทีพัฒนาโจทยและเวทีเสนอแผนงาน/ทิศทางการพัฒนาโจทย   

เวทีพัฒนาโจทย  

ตําบลกุดสะเทียนนัดประชุมวันที่ 4 มกราคม 2553 

ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดนัดประชุมกันที่สถานอีนามัยกุดสะเทียน โดยมีผูปกครอง อสม. และครูผูดูแลเด็ก จากทั้ง 

3 หมูบาน  ไดขอสรุปรวมกันวา สนใจเร่ืองพฤติกรรมการเลี้ยงดูของผูปกครองที่จะนําไปสู เด็ก ดี เกง 

สุข  

ตําบลนากลาง ประชุมวันที่ 5 มกราคม 2553   

ทีมวิจัยพ้ืนที่ตําบลนากลางไดนัดประชุมตัวแทน อสม. และครูผูดูแลเด็ก ที่หองประชุมสํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอนากลาง  ผูวิจัยทําหนาที่ผูอํานวยการประชุม ไดต้ังคําถามกับที่ประชุม คอื “ทีมพ้ืนที่ 

สนใจเร่ืองอะไร? และ อยากหาคําตอบเร่ืองอะไร?”   สวนใหญทีมพ้ืนที่สนใจการเลี้ยงดูอยางไรใหเด็ก

เกงดีมีความสุข  อยากสอนใหลูกเปนคนดี บอกงายสอนงาย  มี EQ ,IQ  

ประเด็นที่เสนอ/ปญหา 

1. การดูแลเด็กแบบตามใจ 

2.พอแมผูปกครองไมคอยใหความรวมมือ 

3.ทําอยางไรใหผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก 0-5 ป 

   (พอแมมีสวนสําคัญแตมักไมมีเวลาให ไมใหความสําคัญ) 

4. ใหผูใหญในทองถิ่นมามีสวนรวม  

 



  

ในที่สุดทีมเลือกประเด็น “ทําอยางไรใหผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนา เด็ก0-5 ป” (เนื่องจาก

ผูปกครอง พอแมมีสวนสําคัญในการพัฒนาเด็ก แตมักไมมีเวลาให ไมใหความสําคัญ) 

นําไปสูคําถามการวิจัยวา   

- ปจจุบันผูปกครองมีสวนรวมในการดูแลเด็กอยางไร  ทําอยางไรถึงจะรู เก็บขอมูลอยางไร 

- ทําอยางไรผูปกครองถึงจะมีสวนรวม วิธีการอยางไร 

แผนการทํางาน เพื่อนาํไปสูการหาคําตอบของทมี  

1. ประชุมช้ีแจงโครงการวิจัย เพ่ือสรางความตระหนักใหกับผูวิจัย  ผูเขารวมประกอบดวย  

ผูใหญบาน ประธานชุมชน ประธาน อสม. , ประธานผูสูงอายุ ประธานสตรี นัดแตละบาน 

ประชาคมหมูบาน ใหหมอออกไปประชาคม โดยรวมกับกลุมผูปกครองดวย นัดหมาย

ผูปกครองใหมารวมฟงเกี่ยวกับหัวขอสุขภาพเด็กดี  หาความคาดหวังเกี่ยวกับเด็กดี สุขภาพดีมี

ความรูที่ผูปกครองตองการ  ไมเร่ิมที่ปญหา  พอมาฟงแลวคอยฟงปญหาหรือ เร่ืองที่เขาสนใจ  

การประชุมแตละคร้ังอาจนัดประชุมที่ศูนยเด็ก ใหเปนจุดศูนยรวม โดยนัดผูปกครองทั้งเด็กที่อยู

บานและเด็กที่อยูศูนย  มีส่ิงจูงใจเวลาประชุม มีคาพาหนะผูปกครอง  

2. เก็บขอมูลจากเร่ืองที่เวทีประชาคมของหมูบานสนใจ  กอนประชุม ควรมีการหาขอมลูจาก

ผูปกครอง 

นัดหมายประชุมเพือ่พัฒนาโครงรางวิจัยของพื้นที่ตําบลนากลาง  

• ประชุมหารือภายในหมูบาน ถาคนสนใจจึงชวนเขารวม เพราะแตละคนจะรูวาในหมูบาน

ตนเองมีความคิดเห็นอยางไร  

• ตอนไปเชิญผูปกครองประชุม ก็ถามปญหาหรือความสนใจ จากผูปกครอง กระตุนผูปกครอง

กอน (เอากระดาษจดไปดวย) และนัดหมายไปประชุมดวย  

แบงวันประชุมเปน 4 วัน   

• หมู 7 และ หมู 15 จะหารือรวมกัน 

• หมู 8  

• หมู 13  

• หมู 14  

กรรมการทีมวิจัย 

หัวหนาโครงการ   กนกวรรณ  ฉิมพา 

รองหัวหนาโครงการ เพียรทอง สุตะพรรณ   

เลขา  ทองเพชร  โคตะคํา  ผูชวยเลขาวัชลี  สมดี  หมอตุก ผูชวยเลขา 

ประชาสัมพันธ  หมู 8 อุบล ปวะสาร , หมู 7 ผูใหญบาน, หมู 15 ออน เพ็ชสังคูณ , หมู 13 วิไลลักษณ 

ฉิมละ , หมู 14 สมจิตร ไชยแสง  



  

เหรัญญกิ  พอสนิท  แซงสีนวล  หมอกี้ (ชวยทําเอกสาร)  

ที่ปรึกษา  หมอฟุง   

 

เวทีเสนอแผนงาน/ทิศทางการพฒันาโจทย  วันที่ 26 มกราคม 2553 

วัตถุประสงค 

เพ่ือสรุปและประมวลผลขอมูลพ้ืนที่ศักยภาพ คน และฐานขอมูลที่เกี่ยวของ และนํามากําหนดทศิทางใน

การทําโจทยวิจัยรวมกับผูแทนแตละพ้ืนที่ 

กระบวนการ 

- นําเสนอโครงรางวิจัย 4 พ้ืนที่  

- ใหขอเสนอแนะโดยทีมวิจัยพ้ืนที่แตละทีม และที่ปรึกษาเปนผูใหขอเสนอแนะเพ่ือใหทีมวิจัย

พ้ืนที่ชัดเจนและจัดทําโครงรางวิจัยใหสมบูรณมากขึ้น 

วิทยากร 

1. นายโกวิท พรหมวิหารสัจจา 

2. นายพิภพ  หัสสา 

ผลการจัดเวท ี

1.  พ้ืนที่วิจัยเสนอโครงรางวิจัย 3 เร่ือง และเสนอโครงการพัฒนา 1 เร่ือง 

พื้นที่ที่เสนอโครงรางวิจัยมีดังนี ้

เทศบาลตําบลนากลาง นําเสนอโครงรางวิจัยเร่ือง “การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต เด็ก 0-5 ป พ้ืนที่เทศบาลนากลาง  อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู” 

ตําบลกุดสะเทียน นําเสนอโครงรางวิจัยเร่ือง “ศึกษาการเลี้ยงดูของผูปกครองที่มีผลตอพฤติกรรมการ

แสดงออกของเด็กปฐมวัยบานกุดสะเทียน บานใหมศรีทอง บานกุดแทน ตําบลกุดสะเทียน อําเภอศรีบุญ

เรือง จังหวัดหนองบัวลําภู 

ตําบลเกากลอย นําเสนอโครงรางวิจัยเร่ือง “พฤติกรรมการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ป ของผูปกครองในเขต

รับผิดชอบของสถานีอนามัยบานกุดกระสู  ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู 

พื้นที่ที่เสนอโครงการพัฒนามีดังนี ้

เทศบาลตําบลนามะเฟอง นําเสนอโครงการพัฒนา “การเตรียมความพรอมเปนพอแมที่ดีสูการพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย” 

2.  แตละพ้ืนทีวิจัยไดรับการเสนอแนะใหปรับโครงรางวิจัยใหมีความสมบูรณ  ดังนี้  

 

 

 



  

โครงรางวิจัยตําบลนากลาง 

การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก 0-5 ป 

พื้นที่เทศบาลนากลาง  อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภ ู

หลักการและเหตุผล 

การที่บุคคลคนหนึ่งจะเติบโตขึ้นมาอยางไร มีสุขภาพอยางไร กินอยูอยางไร มีบุคลกินิสัย

อยางไร มักจะถูกหลอหลอมต้ังแตเล็กๆ  จากครอบครัวแลผูเลี้ยงดูเปนหลัก ผูปกครอง ผูเลี้ยงดูมี

แนวความคิด พฤติกรรมอยางไรก็จะถายทอดไปยังเด็ก จากการส่ังสอน และจาการที่เด็กสังเกต  จน

กลายเปนการปลูกฝงเมื่อเด็กโตขึ้น  ดังนั้นผูปกครองมีสวนสําคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก 

ชุมชนและสังคมเปนปจจัยหนึ่งที่เกี่ยวของกับการสรางคนของชุมชนเองเพราะกําหนด

วัฒนธรรม ประเพณี ความเช่ือ ตางๆ และส่ิงแวดลอม แกบุคคลในสังคม 

การมีสวนรวมเปนแนวคิดหลักในการทํางานเพ่ือพัฒนา คน และชุมชน เปนการใชศักยภาพ

ชุมชนในการดูแลและพัฒนาตนเอง คนตองรับรูปญหา ตระหนักและเกิดความตองการจะแกไขปญหา

และพัฒนาตนเองกอน จากนัน้ตองวิเคราะหปญหา สาเหตุ และหาแนวทางท่ีหลากหลายในการแกไข

ปญหา และเลือกทางออกที่เหมาะสมกับตนเอง รวมถึงการประเมินผลการปฏิบัติการนั้นดวย   

จากการสํารวจขอมูลในชุมชน พบวา ผูปกครองในความสนใจและรวมมือในกิจกรรมที่

เกี่ยวของกับศูนยเด็กและนอย สาเหตุมาจาก ผูเลี้ยงดูเด็กเปนปู ยา ตา ยาย ใชการเลี้ยงดูแบบตามใจ  และ

ปกปองเกินไป สาเหตุที่ 2 คือผูปกครองมุงหารายไดและทํางานหนัก จึงมีเวลาใหกับลูกนอยลง  สาเหตุที่ 

3 คือ ผูปกครองคาดหวังวา ศูนยเด็กเล็กหรือโรงเรียนเปนผูชวยหลักในการพัฒนาเด็ก  

วัตถุประสงคงานวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 0-5 ป 

2. เพ่ือพัฒนากระบวนการมีสวนรวมในการแกไขปญหาในชุมชน 

3. เพ่ือใหชุมชนไดเรียนรูอยางมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 0-5 ป 

คําถามงานวิจัย 

- ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 0-5 ป อยางไร 

- การมีสวนรวมของผูปกครองมีผลตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 0-5 ป หรือไม อยางไร 

ตัวแปรที่ใชในงานวิจัย 

ตัวแปรอิสระ  : กระบวนการมีสวนรวมของผูปกครอง 

ตัวแปรตาม   :  ผูปกครองมีความรูและตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาเด็ก 0-5 ป และมีแนวทาง

ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 

สมมติฐานงานวิจัย 

- ผูปกครองในพ้ืนที่วิจัยมีความตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก 0-5 ป  เพ่ิมขึ้น 

- ผูปกครองในพ้ืนที่วิจัยมีความรูในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก 0-5 ป  เพ่ิมขึ้น 



  

- ผูปกครองในพ้ืนที่วิจัยมีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก 0-5 ป  เพ่ิมขึ้น 

ขอบเขตงานวิจัย 

การวิจัยนี้เปนการศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาเด็ก 0-5 ป ในเขตพ้ืนที่

เทศบาลนากลาง อาํเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู จํานวน 4 หมูบาน และรวมสังเกตการณ 1 หมูบาน 

เร่ิมทําการศึกษา ต้ังแตเดือน กุมภาพันธ 2553- เดือนกันยายน 2553 

 

ข้ันตอน 

- หาแกนนําในชุมชน : ประชุมช้ีแจง 

- ประชาคม  : เลือกประเด็นที่ตองการพัฒนา 

 

ขอเสนอแนะจากทีป่รึกษา 

อ.โกวิท ใหขอเสนอแนะวา ในงานวิจัยทองถิ่น  ขอใหพยายามลดคําของนักวิชาการ เชน ตัวแปรตาม ตัว

แปรอิสระ สมมติฐาน เนื่องจากงานวิจัยเชิงคุณภาพจะไมมีสมมติฐานไวกอน  จะวากันไปตาม

ขอเท็จจริง ขอมูล ที่ปรึกษา (อ.โกวิท) เสนอใหตัดออก  

ในโครงรางวิจัยมีการระบุ 3  สภาพปญหา  พูดถึงภาวะแวดลอมเด็ก  คือผูปกครอง ชุมชน  แต

ยังไมไดระบุตัวเด็ก  เห็นปรากฏการณของปญหา ของผูปกครอง พอแม  แตยังไมระบุวา เด็ก 0-5 ป มี

ปญหาอะไร  หลักการเหตุผลที่ควรระบุตอ วาเห็นศักยภาพอะไรของชุมชน (ถาจะทํากิจกรรมนี)้ เชน  

อสม., ครูผูดูแลเด็กหรือผูนํา  จะใชศักยภาพอะไรบางมาแกปญหา พัฒนาเด็ก    

เมื่อดูวัตถุประสงคการวิจัย ทีมวิจัยชัดเจนหรือยังวาพฤติกรรมการเลี้ยงดูของผูปกครองมีผลตอ

เด็ก (พัฒนาการของเด็ก) ดูขอมลูแลวนาจะปรับเปน ปจจัยที่เกี่ยวของในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 0-5 

ป มีอะไรบาง ซ่ึงจะเปนไดทั้งคําถามการวิจัยและวัตถุประสงคการวิจัย   

 
จากปรากฏการณแลวสาวหาสาเหตุ (แคเห็นปรากฏการณแลวอธิบายไมได เชน เด็กติดทีวี 

กาวราว ฯลฯ ตองสาวไปเร่ือยๆ ก็จะพบสาเหตุ เชน พบวา เด็กติดยาบา เพราะโครงสรางทางเศรษฐกิจ 

ปจจัยท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเลี้ยงดูของผูปกครอง 

ความรู คานิยม เศรษฐกิจครอบครัว ฯลฯ 



  

คาแรงขั้นตํ่า วันละ 154 บาท ซ่ึงเกิดจากฐานคิดใหคาแรงแคคนเดียว  เพราะฉะนั้นเพ่ือจะใหมีรายไดพอ 

ตองทําลวงเวลา เมื่อตองการทํางานใหมากขึน้ก็ตองพ่ึงยาบา) 

 การอธิบายเร่ืองวัฒนธรรม เชน การดูแลหญิงแรกคลอดมีผลตอเด็กหรือไม เชน การกินขาวกับ

เกลือ  

การตามใจเด็กเกิดจากคานิยมหรือไม  คําวาคานิยมตางจากทัศนคติ กลาวคอื คานิยม มี

วัตถุประสงคไมชัดเจน เชน เพ่ือนพาทํา  หรือแฟช่ัน แตทัศนคติ มีวัตถุประสงคชัดเจน จะเกิดไดตอง

ผานความรู เชน เช่ือวาเด็กกินนมวัวเยอะ หรือกินแบรนด จะฉลาด  ความรูที่วานี่สวนมากไดจากทีวี 

หลักการงายๆของการทําประเด็นคําถาม คอื แตกประเด็นแลวชาวบานตอบไดก็พอ  ถาถามวาวัฒนธรรม

มีผลตอเด็กอยางไร จะตอบยาก  ตองแตกประเดน็ เชน 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัฒนธรรม 

การดูแลหญิงต้ังครรภ การดูแลแมลูกออน  การดูแลเด็ก 

- การฝากครรภ 
- อาหารของหญิง

ต้ังครรภ 
- การทํางานของ

หญิงต้ังครรภ 

- การรับประทานอาหาร 
-   

 

-การดื่มนม 
- การใหเด็กกิน

ขาว 



  

โครงรางวิจัย ตําบลเกากลอย 

เทศบาลตําบลเกากลอย 

พฤติกรรมการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ป  ของผูปกครอง 

ความสําคัญและความเปนมาของปญหา 

การพัฒนาเด็ก 0-5 ป ถือเปนการลงทุนที่คุมคา จะเห็นวาการลงทุนเพ่ือพัฒนาเด็กต้ังแตชวงชีวิต

วัยเยาว เปนการลงทุนที่นอยกวาคาใชจายในการตามแกปญหาของสังคมที่เกิดขึน้เพราะความไมมี

คุณภาพของประชากรในสังคม    เนนใหครอบครัวเปนแกนหลักในการพัฒนาเด็กและใหชุมชน และ

สังคมเปนฐานที่มีสวนรวมอยางแทจริงในการพัฒนาเด็กทุกขั้นตอน  การเรียนรูและอัตราการเรียนรู

สูงสุดอยูในชวงวัยเด็ก การเติบโต และพัฒนาการของสมองเปนรากฐานของการเรียนรูเร่ิมต้ังแตทารกอยู

ในครรภมีการสรางเซลลสมองสูงสุด  การเติบโตของสมองสูงสุดในชวง 0 – 5 ป เปนการเติบโตทาง

ปริมาณทําใหสมองเด็กมีขนาด 90 – 95 % สมองไมไดหยุดโตเมื่ออายุ 6 ป แตสมองเติบโตจนถึงอายุ 20-

25 ป การศึกษาเร่ืองการเรียนรูของสมอง  

ในปจจุบันเปนที่นาวิตกและถือเปนวิกฤตของเดก็ปฐมวัย เนื่องจากขอเท็จจริงจากการประเมิน

สถานการณ และทดสอบพัฒนาการการคัดกรองในเด็กปฐมวัย ( อายุ 0- 5 ป ) พบวาโดยภาพรวมเด็ก

ปฐมวัยมีแนวโนมพัฒนาการลาชาในดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา และจริยธรรม 

สาเหตุของปญหา 

1.ผูปกครองของเด็กอายุ 0-5 ป ในเขตสถานีอนามัยตําบลกุดกระสูยังไมมีความรูที่ถูกตองในการอบรม

เลี้ยงดูเด็ก  เชน ดานโภชนาการ ดานการเสริมสราง IQ  EQ  

2.ผูปกครองเด็กอายุ 0 – 5 ป ยังขาดความรูและวิธีการเรียนรูของเด็ก จิตวิทยา และพัฒนาการเด็ก เชน 

เด็กอายุ 0-5 ป ควรมีพฤติกรรมอยางไร 

3.ผูปกครองเลี้ยงดูเด็กแบบตามใจ เนื่องจากไมใชพอ แม แตเปน ปู ยา ตา ยาย และพอแมจํานวนมากที่ยัง

เขาใจผิดในเร่ืองการเลี้ยงลูก เชน ใหความรักดวยวิธีการใหส่ิงของเปนรางวัล ตีเด็กทุกคร้ังที่ทํา 

4. เด็กมีปญหาดานพฤติกรรมการเลียนแบบ เชน โทรทัศน  ซ่ึงจะเลียนแบบพฤติกรรมของตัวละครใน

ทีวี 

5. ภาวะโภชนาการเด็ก เนื่องจากเด็กไมคอยทานขาว แตจะรับประทานขนมมากกวา และไมชอบกินผัก

เมื่อมีผักก็จะเขี่ยผักทิ้ง 

6. เด็กไมชอบแปรงฟนทําใหเกิดปญหา ฟนผุซ่ึงจากการสํารวจขอมูลเฉลี่ยแลวเด็กจะฟนผุเฉลี่ย 3.18 ซ่ี 

ตอคน 

วัตถุประสงคทั่วไป 

เพ่ือศึกษาความรู   ทัศนคติ  และการปฏิบัติตัวการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ป   ของผูปกครอง ในเขต

รับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง  จังหวัดหนองบัวลําภู 

 



  

วัตถุประสงคเฉพาะ 

1.เพ่ือศึกษาขอมลูทั่วไปประชากรของผูปกครองเด็ก 0-5 ป ในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู 

ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง  จังหวัดหนองบัวลําภู 

2.เพ่ือศึกษาความรูการเลี้ยงดูเด็ก 0-5  ป  ของผูปกครองในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู 

ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง  จังหวัดหนองบัวลําภู 

3.เพ่ือศึกษาทัศนคติการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ป   ของผูปกครอง ในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู 

ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง  จังหวัดหนองบัวลําภู 

4.เพ่ือศึกษาการปฏิบัติตัวการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ป ของผูปกครองในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกดุกระ

สู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง  จังหวัดหนองบัวลําภู 

ขอบเขตของการศึกษา 

ศึกษาในกลุมผูปกครองของเด็ก 0-5 ป ในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกา

กลอย อําเภอนากลาง  จังหวัดหนองบัวลําภู 

ระยะเวลาในการศึกษา  เดือนพฤศจิกายน 2552 –  ธันวาคม 2553 

ตัวแปร 

ตัวแปรตน :    เพศ  อายุ  สถานภาพสมรส  ระดับการศึกษา  อาชีพ รายไดครอบครัว  สถานภาพที่

เกี่ยวของกับเด็ก  ความรูในการเลี้ยงดูเด็ก  0-5 ปของผูปกครอง  ทัศนคติในการเลี้ยงดูเด็ก  0 – 5 ปของ

ผูปกครอง   

ตัวแปรตาม : การปฏิบัติตัวในการเลี้ยงดูเด็ก  0-5 ปของผูปกครอง   

คําจํากัดความ 

1. ผูปกครอง  หมายถึง  ผูเลี้ยงดูหรือผูดูแลเด็กกลุมอายุ 0- 5 ป  เชน  พอ  แม  ปู  ยา  ตา  ยา  เปนตน ใน

เขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู 

2. ความรูในการเลี้ยงดู หมายถึง  ความรูเกี่ยวกับการเลี้ยงดูของผูปกครองเด็กอายุ 0-5 ปในในเขต

รับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู 

3. ทัศนคติในการเลี้ยงดู หมายถึง  ความรูสึก  ความคิดเห็นตอการเลี้ยงดูของผูปกครองเด็กอายุ 0-6 ป ใน

เขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู 

4. การปฏิบัติตัวในการเลี้ยงดู หมายถึง  การกระทําหรือการปฏิบัติเกี่ยวกับการเลี้ยงดูของผูปกครองที่

กระทําตอเด็กอายุ 0-6 ป  ในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง 

จังหวัดหนองบัวลําภู 

5. เด็ก   หมายถึง  เด็กอายุ 0–6  ป  ในเขตรับผิดชอบสถานอีนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอ 

รูปแบบการศึกษา 



  

 การศึกษาความรู ทัศนคติ และการปฏิบัติตัวการเลี้ยงดูเด็กอายุ 0–5 ป  ของผูปกครอง ในเขต

รับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภูเปนการศึกษา

เชิงพรรณนา โดยใชแบบสอบถาม 

ประชากรที่ศึกษา 

ประชากรที่ใชศึกษาคร้ังนี้คือ ผูปกครองของเด็ก 0-5 ป ในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบานกุดกระสู 

ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู จํานวน 499 คน 

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ 

1.   ทฤษฎีเกี่ยวกับความรู  ทัศนคติ  พฤติกรรม 

2.   ทฤษฎีเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 

3.   การควบคุมและปองกันโรคในเด็กเล็ก 

4.   งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

5.   กรอบแนวคิดในการศึกษา 

วิธีดําเนินการศึกษา 

การเก็บและรวบรวมขอมลู 

ผูศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  ดังนี้ 

1. ทําหนังสือประสานงานขอความรวมมือถึงผูปกครองเด็ก 0-6 ป ในเขตรับผิดชอบสถานีอนามัยบาน

กุดกระสู ตําบลเกากลอย อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู เพ่ือช้ีแจงรายละเอียดการศึกษา  แนว

ทางการดําเนินงาน  วิธีการเก็บขอมูล  และระยะเวลาในการเก็บขอมลู 

2. ดําเนินการเก็บขอมูล โดยขอความรวมมอืจากผูปกครองเด็กอายุ 0–6 ป  โดยตอบแบบสอบถาม 

3. รวบรวมแบบสอบถาม  และตรวจสอบความครบถวนสมบูรณของขอมูล 

4. บันทึกขอมูลในคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร SPSS   

5. ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล 

6. แปลผล เขียนรายงานการศึกษา  สรุปอภิปรายผลการศึกษา 

7. จัดทํารูปเลมและนําเสนอ  เผยแพรผลการศึกษา 

 

งบประมาณที่ใชในการวิจัย 

ก.หมวดคาใชจาย 

 -คาเบี้ยเลี้ยงผูปกครอง  499 คน(อัตราวัน/คน 50 บาท) *2 คร้ัง เปนเงิน 49,900 บาท 

  -คาเบี้ยเลี้ยงติดตาม 20 คน(อัตราวัน/คน 100 บาท)*5 คร้ัง *7 บาน เปนเงิน 70,000 บาท 

 -คาพาหนะติดตาม 20 คน(อัตราวัน/คน 50 บาท) *5 คร้ัง *7 บาน เปนเงิน 35,000 บาท 

ข.หมวดคาตอบแทน 

 -คาตอบแทนการเก็บขอมลู 20 คน (อัตราวัน/คน 100 บาท)*2 คร้ัง เปนเงิน 4,000 บาท 



  

ค.หมวดคาวัสดุ 

 -คาวัสดุสํานักงาน 10,000 บาท 

     รวม เปนเงิน 168,900 บาท 

 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1.เพ่ือทราบพฤติกรรมการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ปของผูปกครอง 

2.ผูปกครองมีความรูในการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ปเพ่ิมขึ้น 

3.เพ่ือทราบทัศนคติในการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ปของผูปกครอง 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

- นางรัชนี  แกวกา   ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- นางสาวบังอร  รักน้ําเที่ยง  ตําแหนง เจาพนักงานทันตสาธารณสุข 

- นางสาวณัฐริณีย   เหลาเสน ตําแหนง นักวิชาการศึกษา 

- นางสุชาดา   ยนดัน   ตําแหนง ครูพ่ีเลี้ยง 

- นางแสงเดือน  วาดวงษ  ตําแหนง ครูพ่ีเลี้ยง 

- นางสาวอาริยา   สังกุลา ตําแหนง  ครูพ่ีเลี้ยง 

- นางกัญญาภัคร   ลือคําหาญ ตําแหนง อสม. บานขอบเหล็ก 

- และทีมงาน อสม. ม.1 ม.2 ม.5 ม.6 ม.10 ม.11 ม.13 

 

ขอเสนอแนะจากทีป่รึกษา  

อ.โกวิท เสนอใหปรับวิธีการศึกษา เนื่องจากโครงรางวิจัย มีลักษณะเหมือนการวิจัยของ

นักวิชาการ วัตถุประสงคเนน ความรู ทัศนคติ และการปฏิบัติ (KAP : Knowledge  Attitude  Practice)  

และวิธีการศึกษาเนนการสํารวจเปนหลัก   อ.เห็นดวยกับวัตถุประสงคและเคร่ืองมือ แตเปนหวงทีม

นักวิจัยทองถิ่น งานวิจัยเชิงปริมาณมักไมสามารถแกเร่ืองที่มีสาเหตุจากทัศนคติ  ควรปรับเคร่ืองมือให

ชาวบานเขางาย  

 

 

 

 

 

 

 



  

สถานการณ 

 

 
วิจัยชาวบานใชนักวิจัยเปนเคร่ืองมือ (อารมณ ความรูสึก) การวิเคราะหขอมลู (ใชงายที่สุดใหใช

หลักวิเคราะหเชิงเหตุผล  แตตองเปนเหตุผลที่ลึกพอสมควร เปนหลักเหตุผลตอเช่ือม  

People Research and Development ประชาพิจัย  เคร่ืองมือจะไมยุงยากซับซอน  ตองชวยให

ชาวบานเพ่ิมความรู และปรับเปลี่ยนทัศนคติ เพราะประจักษดวยตัวเอง  

อ.โกวิท  เสนอใหเกากลอยไปพัฒนาโครงรางวิจัยตอ เร่ือง  

- Methodology  เปน PAR  

- สรางกรอบแนวคิดใหชัดเจนในทีม  เร่ิมจากเราจะมองปญหารวมกันอยางไร  ปญหาที่ชัดๆ 

ของเขาคืออะไร  เชน เขาไมมีความรูหมายถึงอะไร  เลี้ยงดูเด็กไมถูกตอง สงผลตอพัฒนาการเด็กอยางไร   

- แตกประเด็น 

- พัฒนาโจทย 

 

 

 

 

 

 

 

  

ผูปกครอง 

เด็ก  

อาหาร 

ไมแปรงฟน 

ทีว ี

ไอคิว/อีควิ 
กาวราว 

ความรู 

โภชนาการ 

ไอคิว 
อีคิว 

จิตวิทยา 

ตามใจ 

ไมถูกหลัก 



  

โครงรางวิจัยตําบลกุดสะเทยีน 

ศึกษาการเลี้ยงดูของผูปกครองที่มีผลตอพฤติกรรมการแสดงออกของเด็กปฐมวัย บานกดุสะเทยีน  บาน

ใหมศรีทอง  บานกุดแทน  ตําบลกุดสะเทียน  อาํเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวลําภ ู

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 ปจจุบันสภาวะเศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทําใหวิถีชีวิต

ของคนไทยซ่ึงมีแตความเรียบงาย  เปลี่ยนแปลงไปสูการเปนสังคมเมืองที่มีแตความรีบเรง  ซ่ึงการ

เปลี่ยนแปลงดังกลาวมีผลกระทบตอการเลี้ยงดูของครอบครัวไทยในปจจุบัน  ครอบครัว เปนสถาบันที่

เล็กที่สุดของสังคม เพราะทําหนาที่ในการหลอหลอมและขัดเกลาความเปนมนุษยทั้งการอบรมเลีย้งดู ให

ความรักความชวยเหลือเกื้อกูลรวมถึงการปลกูฝงคุณธรรม  จริยธรรม  คานยิม และถายทอดวัฒนธรรม

ทางสังคมแกบุคคลใหเปนคนดีมีคุณธรรม  อีกทั้งชวยจรรโลงใหบุคคลที่อยูรวมกันในสังคมไดอยู

รวมกันอยางสันติ 

 เด็กปฐมวัยจะเร่ิมมีกิจกรรมตางๆเกิดขึ้นมากมาย  จากการคนควาและสํารวจส่ิงใหมๆรอบตัว มี

ความเปนตัวของตัวเอง  มีความพรอมทางทักษะของพัฒนาการมากขึ้น  สามารถ ยืน เดิน ว่ิง ไดดวย

ตนเอง  ถาเด็กไดเรียนรูจากส่ิงแวดลอมที่ไมเหมาะสม  โดยขาดการดูแลเอาใจใสจากพอแม  หรือผูเลี้ยง

ดูแลวนั้นก็อาจกอใหเกิดปญหาทางพฤติกรรมไดอยางงายดาย ตลอดทั้งสภาวะกาลทางสังคมในปจจุบัน

ที่ส่ิงลอแหลมตอพฤติกรรมทีไมเหมาะสม พอแม เลี้ยงดู มีทัศนคติตอเทคโนโลยีคอนขางมาก  โดยเนน

ที่วัตถุมากกวาการมีปฏิสัมพันธกับเด็กโดยตรง  ขาดการดูแลเอาใจใส  ขาดความเขาใจพัฒนาการและ

วิธีการเลี้ยงดูที่ไมเหมาะสม  ส่ิงเหลานี้มีผลตอปญหา  ทางพฤติกรรมและอารมณของเด็ก 

 สถานีอนามัยกุดสะเทียนเปนหนวยบริการปฐมภูมิที่ใหบริการทางดานสุขภาพแกประชาชนใน

เขตตําบลกุดสะเทียน อําเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวลําภู  มีหมูบานในเขตรับผิดชอบ 8 หมูบาน 

จํานวนหลังคาเรือน  1152 หลังคาเรือน  ประชากร  5827 คน การเปลี่ยนแปลงประชากรเกิดขึ้นตาม

ฤดูกาล  ประชากรวัยทํางานจะยายถิ่นเดินทางไปประกอบอาชีพที่จังหวัดระยองและเมืองหลวง  เด็ก 0-5 

ป ที่เขารวมโครงการ 3 หมูบานมีจํานวน 162 คน (ขอมูลจากฐานขอมูลประชากรป 2552) สํารวจได

ทั้งหมด 119 คน เด็กบางคนติดตามผูปกครองไปทํางานตางจังหวัด  จากการสํารวจผูปกครองใน

กลุมเปาหมาย พบวา เด็กไมไดรับการเอาใจใสเทาที่ควร  สืบเนื่องมาจากการเลี้ยงดูเพราะสวนใหญ

ปญหาที่พบคือ เด็กดื้อ เอาแตใจ  ผูปกครองตามใจ  เปนแบบอยางที่ไมเหมาะสม  ติดทีวี นอนต่ืนสาย  

เด็กเลียนแบบการตูน มุงจะเอาชนะ ไมรูจักรอคอย  ผูเลี้ยงดูที่เปนผูสูงอายุไมเขาใจเด็ก  จากสถานการณ

ดังกลาว สะทอนใหเห็นวาจากการเลี้ยงดูสงผลตอพฤติกรรมการแสดงออกของเด็กปฐมวัยและอาจสงผล

ใหเกิดเปนปญหาในสังคมตอไป 

คําถามวิจัย 

เด็ก 0-5 ป มีพฤติกรรมการแสดงออกที่ดี มีพฤติกรรมการเลี้ยงดูอยางไร 

วัตถุประสงคการวิจัย 



  

- เพ่ือศึกษาพฤติกรรมผูปกครองในการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ป 

- เพ่ือศึกษาผลกระทบที่เกิดจากการเลี้ยงดูที่ผิดวิธีและหาแนวทางแกไข 

- เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการแสดงออกของเด็ก 0-5 ป ที่สงผลใหเด็กเจริญเติบโตเปนผูใหญที่ดีมีคุณธรรม 

กรอบแนวคิด 

 
 

ขอเสนอจากที่ปรกึษา 

- เพ่ิมในสวนคําถามวิจัยเปน “เด็ก 0-5 ป มีพฤติกรรม การแสดงออกที่ดี ผูปกครองมีพฤติกรรม

การเลี้ยงดูอยางไร” 

- ปรับวัตถุประสงคการวิจัย ดังนี้ 

1. เพ่ือศึกษาวิธีการเลี้ยงดูของผูปกครองที่มีผลตอพฤติกรรมของเด็ก 0-5 ป 

2. เพ่ือศึกษาวิธีการเลี้ยงดูที่มีผลกระทบกับเด็กและแนวทางการเลี้ยงดูเด็ก 

สวนวัตถุประสงควา เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการแสดงออกของเด็ก 0-5 ป ที่สงผลใหเด็กเจริญเติบโตเปน

ผูใหญที่ดี มีคุณธรรม  เปนวัตถุประสงคที่บรรลุไดยาก  เง่ือนเวลานาน ตามดูยาก   

และในกรอบแนวคิด ควรสรุปรูปแบบการเลี้ยงดูกอนที่จะขยายผลสูชุมชน  

โดยที่ปรึกษาสรุปภาพรวมของโครงรางวิจัยนี้  

 

 

เด็กปฐมวัย เกง ดี มีความสุข 

ชุมชนมีสวนรวม 

พฤติกรรมท่ีเกิดจากการเลี้ยงด ู

วิเคราะห  สังเคราะหขอมูล 

ผลกระทบท่ีเกิดจากการ

เลี้ยงดูท่ีไมเหมาะสม 

กําหนดแนวทางแกไข

ปญหา 

ขยายผลสูชุมชนอื่น 



  

 
-  ทีมวิจัยยังไมระบุสาเหตุที่เกิดจากตัวเด็ก ระบุเฉพาะดานของผูปกครอง และ อ.โกวิทเสนอวา 

“โครงรางวิจัยที่เสนอแนวทางแกไขปญหาในเร่ือง อานนิทานใหเด็กฟง หรือ เพลงกลอมเด็ก  จะผิดวิสัย

การวิจัย คือ ยังไมรูแนวทางแกไข แตคิดไวกอนวาจะทําอะไร”  และแนะนําเพ่ิมเติมเร่ืองการเขียน

หลักการและเหตุผล แตละประเด็นใหชัดแตละยอหนา  อยาเอามาปนกัน วาใหเสร็จในแตละยอหนา   

  

พัฒนาโจทยในพืน้ที ่

 ผูวิจัยไดลงพ้ืนที่พัฒนาโจทยจํานวน 2 พ้ืนที่ คือ เทศบาลตําบลนากลาง และตําบลเกากลอย 

สวนตําบลกุดสะเทียนและเทศบาลตําบลนามะเฟอง ไดจัดทําโครงรางวิจัยคอนขางชัดแลว จึงไมตองไป

ชวยพัฒนาโจทย 

                 เด็กมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  
(เด็กดื้อ/เอาแตใจ/มุงเอาชนะ/ไมรูจักรอคอย/กาวราว/นอน

ต่ืนสาย/ติดทีวี) 

ตัวเด็ก ผูปกครอง 

ทัศนคติตอ

เทคโนโลยี 

ไปทํางานระยอง/

กทม. ไมไดดูแลลูก 

สงัคมชนบท 
สงัคมเมือง 

ผูปกครองตามใจ 

ผลกระทบตอเด็ก ? 

แนวทางแกไข ? 

ปญหา 

(Problem) 

ผลกระทบ 

(Effect) 

สาเหตุ (Causes) 

อานนิทาน  
 เพลงกลอมเด็ก  



  

เทศบาลตําบลนากลาง  วันที่ 11 กุมภาพันธ  2553  ณ หองประชุมโรงพยาบาลนากลาง  มีผูเขาประชุม

จํานวน 2 คนคือ พยาบาล และ อสม.  จึงยังไมไดพัฒนาโครงการเนื่องจากทีมวิจัยทานอื่นติดภารกิจ  แต 

อสม.เสนอวา ปญหาเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่ไมคอยมี  แตปญหาที่อยากแกไขคอื ปญหาวัยรุน ซ่ึงผูวิจัยได

ขอใหพ้ืนที่ทบทวนอีกคร้ังวาตองการวิจัยประเด็นเด็กปฐมวัยหรือวัยรุน  เมื่อชัดเจนแลวจึงพัฒนาโจทย

ตอไป 

ตําบลเกากลอย วันที่ 8 มีนาคม 2553  ณ หองประชุมสถานีอนามัยกุดกระสู 

 ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดนัดตัวแทนชุมชนทั้ง 7 หมูบานเพ่ือทบทวนประเด็นที่อยากทําวิจัยเกี่ยวกับเด็ก

ปฐมวัย  ผูเขารวมประกอบดวย ครูผูดูแลเด็ก  อสม. ตัวแทนผูปกครอง รวม 42 คน   

ผูวิจัยไดอธิบายโครงรางวิจัยเดิมของเกากลอยเปนวาวิจัยของนักวิชาการ  ถาเปนวิจัยทองถิ่น

จะตองออกแบบใหประชาชนมีสวนรวมมากขึ้นและเปนวิจัยเชิงปฏิบัติการ  ผูวิจัยไดต้ังคําถามเพ่ือใหผู

เขาประชุมไดทบทวนปญหา สาเหตุของปญหาและผลกระทบหากไมดําเนินการแกไขปญหาของเด็ก

ปฐมวัย  จนผูเขาประชุมมีความเขาใจและยังตองการทําวิจัยเร่ืองเด็กปฐมวัย  ทีมวิจัยพ้ืนที่จึงขอ

อาสาสมัครของหมูบานเพ่ือเปนทีมวิจัยหมูบาน (นอกเหนือจากทีมวิจัยกลาง)  และนัดหมายทีมวิจัย

หมูบานเพ่ือชวยกันจัดทําโครงรางวิจัยของตําบลเกากลอยในวันที่ 26 มีนาคม 2553 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

การเรียนรูของผูวิจัยตอการทํางานวิจัยในคร้ังน้ี 

  1. ผูวิจัยไดเรียนรูที่จะเขาใจปญหามากกวาที่ปรากฏในระดับปรากฏการณ   เมื่อเห็นปญหาใน

ระดับนี้ตองไมรีบแกปญหา  แตตองสาวลึกไปถึง รากเหงาของปญหา (Needs) ย่ิงสาวลึกย่ิงตอบโจทยได

มาก  จึงจะสามารถจัดกิจกรรมเพ่ือแกไขปญหาใหตรงจุด  ซ่ึงการจะหารากเหงาของปญหาจากปญหา

ระดับปรากฏการณได จะตองใชการต้ังคําถามลงลึกเพือ่ใหทมีวิจัยพื้นที่ชวยกนัอภปิรายเพื่อหาคําตอบ  

 
 จากแผนภูมิขางตน ที่ปรึกษา (อ.โกวิท พรหมวิหารสัจจา) ไดสรุปกอนที่ผูวิจัยจะจัดเวทีศึกษา

รวบรวมขอมูลของพ้ืนที่  วา จากเวทีดังกลาวจะไดทราบขอมลูพ้ืนฐาน ซ่ึงจะนําไปสูปญหา (Basic 

needs)  ซ่ึงเปนปญหาระดับปรากฏการณ  จะตองหา Needs ใหได   

ทําใหผูวิจัยสามารถประยุกตใชกับการทําความเขาใจปญหาอื่นๆ ที่มีความซับซอน เชน การ

ทํางานเพ่ือแกไขปญหาเยาวชนของจังหวัดหนองบัวลําภู  การแกไขปญหามะเร็งตับของจังหวัด

หนองบัวลําภู เปนตน  และไดทบทวนการทํางานอื่นๆ ที่ผานมาทีไ่มประสบความสําเร็จเพราะมุงไป

เด็กดี เกง 

สุข 
วิเคราะหขอมลู 

เก็บขอมลู 

NEEDS 

Basic data  

Basic needs 

ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับเด็ก 0-5 ป  เชน จํานวน, 

ขอมูลสุขภาพ, ขอมูลสิ่งแวดลอม ฯลฯ 

ขอมูลท่ีเปนปญหาในระดับปรากฏการณ เชน เด็กพูดกาวราว, 

ขาดสารอาหาร, ฟนผุ,  

รากเหงาของปญหา 

กิจกรรม 1 

กิจกรรม 2 
กิจกรรม 3 



  

แกไขปญหาในระดับปรากฏการณนัน่เอง  ทําใหผูวิจัยไดร้ือฟนความรูเกี่ยวกับวิธีคิดกระบวนระบบ เพ่ือ

ทําความเขาใจปญหาเชิงระบบใหมากขึ้น  

 2. ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดเรียนรูการพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในรูปแบบของวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบ

มีสวนรวม  (Participatory Action Research :PAR) เดิมแกนนําทีมวิจัยพ้ืนที่ซ่ึงประกอบดวยเจาหนาที่

สาธารณสุขสวนใหญมีประสบการณการทํางานวิจัยแบบนักวิชาการ ซ่ึงเปนวิจัยแบบหาความรู ยังไมเคย

ทําวิจัยแบบปฏิบัติการสังคม  ดังนั้น เมื่อเขารวมโครงการนี้จึงไดเรียนรูการจัดทําโครงรางวิจัยแบบ

ปฏิบัติการแบบมีสวนรวมซ่ึงกอนที่จะเขียนโครงรางวิจัยได กระบวนการแบบมีสวนรวมมีความสําคัญ

มาก  

........................................................................................ 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

สรุปผลการวิจัย 

โครงการศึกษาแนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัยสูการเติบโตเปนเยาวชนที่

มีคุณภาพนี้  มีวัตถุประสงคเพ่ือแสวงหากลุมคนที่สนใจการทํางานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย จัดทํา

แผนที่ปญหาและศักยภาพ (mapping) ในการทํางานวิจัยโดยมีสวนรวมทั้งในเร่ืองคน  ประเด็น  เนื้อหา 

และพ้ืนที่ดําเนินการ และพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในพ้ืนที่ที่สนใจกลุมเด็กปฐมวัย ตามประเด็นที่พ้ืนที่

สนใจ  ผลการดําเนินงานพอสรุปไดดังนี ้

 

1. การแสวงหากลุมคนทีส่นใจการทํางานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวยั 

กลุมคน  ที่เกี่ยวของกับเร่ืองเด็กปฐมวัย  ระดับนโยบาย  ระดับบริหาร  ระดับปฏิบัติการ  ระดับพ้ืนที่ 

ระดับนโยบาย นโยบายระดับชาติ พบวา สถาบันรามจิตติ เปนสถาบันระดับชาติที่มีนโยบายการ

พัฒนาเด็กและเยาวชนที่มีความเช่ือมโยงกัน  ซ่ึงผูวิจัยไดใชขอมูลเพ่ือนําเสนอตอพ้ืนที่วิจัยเพ่ือสราง

ความตระหนัก แตยังไมไดมกีารเช่ือมกับคนในระดับนโยบายระดับประเทศ   

ระดับบริหาร   

ในสวนระดับผูบริหารระดับจังหวัดของหนวยงานสาธารณสุข   นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด

หนองบัวลําภูมีความสนใจประเด็นการพัฒนาเด็กปฐมวัย  โดยเพ่ิมประเด็นการพัฒนาพฤติกรรม

สุขภาพ (เด็กปฐมวัย) เขาไปในประเด็นยุทธศาสตรเร่ืองการลดโรค  นอกจากนี้ รองนายแพทย

สาธารณสุขจังหวัด (นางอนงค  พูลเพ่ิม) ก็เปนแกนนําสําคัญในระดับนโยบายที่จะขับเคลื่อนได  ซ่ึง

การที่นางอนงค พูลเพ่ิมสนใจประเด็นเด็กปฐมวัย เนื่องจากผูวิจัยไดนําผลการสํารวจความฉลาดทาง

สติปญญาและความฉลาดทางอารมณที่ไดสํารวจไวในป 2547 เสนอตอนางอนงค  พูลเพ่ิม  นําไปสู

การขับเคลื่อนนโยบายลดการขาดสารไอโอดีนของประชาชนจังหวัดหนองบัวลําภู   

 สวนผูบริหารในระดับอําเภอ คือสาธารณสุขอาํเภอ ยังไมคอยใหความสนใจนัก สวนใหญ 

ตองการทํางานตามนโยบายดานอื่นๆ กอนโดยใหความเห็นวา สถานการณของเด็กปฐมวัยยังไมใช

ปญหา  

สวนหนวยราชการอื่นๆ ผูบริหารมักใหเจาหนาที่ระดับปฏิบัติเปนผูดูแล   

ระดับปฏิบัติการ  ในหนวยงานอื่นๆ มักจะทําตามบทบาทหนาที่  ยังไมพบการบูรณาการกับ

หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ    สวนในหนวยงานสาธารณสุข (สถานีอนามัย)  จะมุงเนนการทํางานใน

กลุมอายุอื่น  มักจะคดิวา กลุมเด็กปฐมวัยเปนงานประจํา (routine)  เนื่องจากงานนโยบายดานอื่นๆ ก็
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มากอยูแลว  มีเพียงไมกี่แหงที่เห็นปญหาชัดเจนเนื่องจากอยูใกลกับพ้ืนที่  จึงไดรวมสมัครเขามา (5 

พ้ืนที่)   

ระดับพื้นที่  ในระดับตําบลหรือหมูบาน  การที่เจาหนาที่สาธารณสุขจากโรงพยาบาล และสถานี

อนามัยเปนผูประสานงาน  ทําใหไดเห็นคนที่เกี่ยวของในระดับพ้ืนที่ ซ่ึงแกนนําสําคัญไดแก 

อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) มบีทบาทเกี่ยวกับ อาสาสมัครนมแม  และผูประเมนิ

ภาวะโภชนาการ   รองลงมาคือ ครูผูดูแลเด็ก  ผูปกครอง  ส อบต.  และเจาหนาที่จาก อปท. ไดแก

นักวิชาการศึกษา 

 

พื้นที ่ 

 พบวา พ้ืนที่วิจัย มีแกนนําที่ใหความสนใจกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัยอยางจริงจัง  ไม

วาจะเปนเจาหนาที่สาธารณสุข  อสม.  และครูผูดูแลเด็ก  บุคคลเหลานี้อยูใกลชิดชุมชนมากที่สุด  

และมีขอมูลจริงจากพ้ืนที่   ผูวิจัยไดพบศักยภาพเหลานี้  เมื่อจัดกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

และใหการสนับสนุน โดยเปนพ่ีเลี้ยงในการทํางานวิจัย  ก็จะทําใหบุคคลเหลานี้ใชศักยภาพที่มีอยูใน

การแกไขปญหาของพ้ืนที่ได  

 

ประเด็น ที่พ้ืนที่วิจัยสนใจสวนใหญจะสนใจเกี่ยวกับความฉลาดทางอารมณ  (แมวาจะมกีารหาขอมูล

ดานโภชนาการและสุขภาพดานอื่นๆ ) แตประเด็นปญหาที่สะทอนจากกลุมผูเขารวมจะเปนในเร่ือง

ความกาวราวของเด็ก  ฯลฯ ซ่ึงสะทอนถึงความฉลาดทางอารมณ ซ่ึงถาไมไดถกูพัฒนาจะกอใหเกิด

ปญหาเยาวชนในอนาคตได   

 

โครงการฯ นีส้ามารถแสวงหากลุมคนที่สนใจการทํางานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัยจํานวน 4 

พ้ืนที่ คือ  

1. ตําบลกุดสะเทียน 

2. ตําบลเกากลอย 

3. ตําบลนากลาง 

4. ตําบลนามะเฟอง   

โดยแตละพ้ืนที่มีรายละเอียดดังนี้ 

ตําบลกุดสะเทียน  3 หมูบานคือ  

- หมู 1 กุดสะเทียน 

- หมู 6 ใหมศรีทอง 

- หมู 7 กุดแทน  
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องคประกอบของทีมวิจัยพ้ืนที่ ไดแก  อสม., ครูผูดูแลเด็ก , สมาชิก อบต., ตัวแทนผูปกครอง , 

เจาหนาที่สาธารณสุข  

ตําบลเกากลอย ดําเนินการทุกหมูบานที่เปนเขตรับผิดชอบของสถานีอนามัยกุดกระสู  รวม 7 

หมูบาน  ไดแก 

- หมู 6 บานหนองแวงคํา 

- หมู 1 บานเกากลอย 

- หมู 5 บานขอบเหล็ก  

- หมู  11 บานทุงกุลาพัฒนา 

- หมู 13  บานกุดกระสูใต 

- หมู 10  บานกูทอง  

- หมู 2   บานกุดกระสู  

 องคประกอบของทีมวิจัย  ไดแก  เจาหนาที่สาธารณสุขสถานีอนามัยกุดกระสู  , นักวิชาการศึกษา  

 เทศบาลตําบลเกากลอย  ครูผูดูแลเด็ก   ทีม อสม.ทั้ง 7 หมูบาน  ตัวแทนผูปกครองเด็กทั้ง 7  

 หมูบาน   

ตําบลนากลาง  ดําเนินการ 3 ชุมชน  ไดแก   

- หมู 8  ดานชาง 

- หมู 13 นากลาง 

- หมู 14 นากลาง 

โดยองคประกอบทีมวิจัยประกอบดวย  ที่ปรึกษา คือเจาหนาที่สาธารณสุขจากโรงพยาบาลนา

กลางและเทศบาลตําบลนากลาง  ทีมวิจัย คือ อสม.จาก 3 ชุมชน ครูผูดูแลเด็กศูนยเด็กเล็ก  

เทศบาลตําบลนามะเฟอง   5 ชุมชน ไดแก   

- ชุมชนเหนือทานตะวัน 

- ชุมชนบวรมงคลทอง 

- ชุมชนฟาประทานดาว  

- ชุมชนเหลาโพธ์ิทอง  

- ชุมชนตะวันสีทอง  

องคประกอบของทีมวิจัย คือ ครูผูดูแลเด็กจากศูนยเด็กเล็กวัดศรีสระแกว  ตําบลนามะเฟอง ,    

อสม. ทั้ง 5 ชุมชน   หญิงต้ังครรภ  ตัวแทนผูปกครองเด็ก  เจาหนาที่จากเทศบาลตําบลนากลาง  และ

เจาหนาที่สถานีอนามัยนามะเฟอง 
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2. การจัดทําแผนที่ปญหาและศักยภาพ (mapping) ในการทํางานวิจัยโดยมสีวนรวมทั้งในเรื่อง 

คน  ประเด็น  เนื้อหา และพื้นที่ดําเนินการ 

ปญหา ศักยภาพ ประเด็น 

ปญหา  เด็กเลนรุนแรง  กาวราว  

พูดไมเพราะ  ดื้อ เอาแตใจตัวเอง  

พัฒนาการไมสมวัย  โภชนาการ

ไมปกติ  ฟนผุ 

 

ตําบลนากลาง   

- อสม.มคีวามตระหนักในปญหา

เด็กปฐมวัย 

- ครูผูดูแลเด็กจากศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กมีประสบการณทําศูนยเด็ก

เล็กออนหวาน 

- การมีสวนรวมของผูปกครอง

ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก 0-

5 ป   

- การแกไขปญหาวัยรุน 

ตําบลเกากลอย 

- อสม.และผูนําชุมชนทั้ง 7 

หมูบานมีความตระหนัก และ

อยากพัฒนาเด็ก 

- เจาหนาที่สถานีอนามัยอยาก

พัฒนา 

- นักวิชาการศึกษาสนใจการ

พัฒนาเด็ก 

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเคยไดรับการ

พัฒนาเร่ือง ไอคิว อีคิว  

พฤติกรรมการเลี้ยงดูของ

ผูปกครอง  อันจะนําไปสูการมี

พฤติกรรมที่พึงประสงคของเด็ก 

0-5 ป 

ตําบลนามะเฟอง 

- เปนพ้ืนที่ที่เคยทําวิจัยทองถิ่น

เร่ืองการจัดการปญหาวัยรุน

ทะเลาะวิวาท  และขยายผลทํา

โครงการครอบครัวอบอุน จน

สามารถเช่ือมโยงสาเหตุของ

ปญหาเด็กวัยรุนตองเร่ิม

ดําเนินการต้ังแตอยูในครรภ

จนถึงเด็กปฐมวัย 

- เครือขาย อสม.มีความเขมแข็ง 

- ครูผูดูแลเด็กมีความรักเด็กอยาง

แทจริง และเปนกลุมที่สนใจการ

พัฒนาเด็กปฐมวัยอยางตอเนื่อง 

การเตรียมความพรอมเปนพอแม

ที่ดีสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก

ปฐมวัย  
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ตําบลกุดสะเทียน 

- พระครูสิรินวการ เปนผูนําทาง

จิตใจของตําบลกุดสะเทียน เปน

ผูนําในการพัฒนาชุมชนของบาน

ใหมศรีทอง 

- หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ของ

ตําบลกุดสะเทียน เปนทีมงาน 

พอช.ในเขตอําเภอศรีบุญเรือง 

- เจาหนาที่สถานีอนามัยได

ทํางานเกี่ยวกับการดูแลแมและ

เด็กมาต้ังแตป 2551 และมีความ

สนใจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ศึกษาการเลี้ยงดูของผูปกครองที่

มีผลตอพฤติกรรมการแสดงออก

ที่ดีของเด็กปฐมวัย  

 

 

 

3. การพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในพื้นที่ทีส่นใจกลุมเด็กปฐมวัย ตามประเด็นทีพ่ื้นทีส่นใจ  

ในงานวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดพัฒนาโครงการในพ้ืนที่ 4 พ้ืนที่ และพ้ืนที่เสนอโครงรางวิจัย 3 เร่ือง  

และโครงการพัฒนา 1 เร่ือง ไดแก 

3.1  ศึกษาการเลี้ยงดูของผูปกครองที่มีผลตอพฤติกรรมการแสดงออกของเด็กปฐมวัย บานกุดสะ

เทียน  บานใหมศรีทอง  บานกุดแทน  ตําบลกุดสะเทียน  อําเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวลําภู 

3.2  การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาคณุภาพชีวิต เด็ก 0-5 ป พ้ืนที่เทศบาลนากลาง  

อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู 

3.3  ศึกษาพฤติกรรมการเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ป  ของผูปกครอง ในหมูบาน 7 แหง ของตําบลเกากลอย 

อําเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลําภู  

3.4  การเตรียมความพรอมเปนพอแมที่ดีสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย พ้ืนที่ดําเนินการ 5 

ชุมชนในเทศบาลตําบลนามะเฟอง 

 

4.  สรุปกิจกรรม 

ในการแสวงหาแนวรวมในพ้ืนที่ทําใหมีผูเขารวมจํานวนมากขึ้น เกิดจาก 3 กิจกรรม คือ 

1. เวทีช้ีแจงกับพ้ืนที่ 

2. การจัดประชาคมในพ้ืนที่เพ่ือระบุปญหา   

3. การศึกษารวบรวมขอมูลในพ้ืนที่ และมีเวทีคืนขอมูลใหผูมีสวนเกี่ยวของในพ้ืนที่  
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การดําเนินงานทั้ง 3 กิจกรรมขางตน ทําใหไดผูที่สนใจเขารวมโครงการมากขึ้น เนื่องจากได

รับทราบขอมูล และไดระดมความคิดเห็น แลกเปลี่ยนประสบการณกัน ทําใหเกิดความตระหนักในปญหา  

ในกิจกรรมประชาคมในพ้ืนที่มีการสนทนาโดยใชเคร่ืองมือคือการสนทนาสภากาแฟ (เวิลด คาเฟ) เปน

กิจกรรมที่ทําใหผูเขารวมมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นทุกคน  และการเปลี่ยนวงสนทนาถึง 3 รอบทําให

สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ  ชวยเปดมุมมองและสรางความเขาใจใหกับผูเกี่ยวของ 

จนทําใหเกิดการเรียนรู และความรูใหมเพ่ิมขึ้น  สงผลใหเกิดความตระหนักไดมากในผูมีสวนเกี่ยวของ  

“ทราบบทบาทและหนาที่ของแตละคน ที่เกี่ยวของกับเด็ก (อสม., ผูปกครอง  

เจาหนาที่) แตละคนมาจากแตละที่ แตทุกคนอยากส่ังสอนใหเด็กเปนคนดีของสังคม”  

“มุมมองการเลี้ยงดูกวางขึ้น  จากการแลกเปลี่ยนกันระหวางวงสนทนา  มีการแกปญหาของแตละ 

ครอบครัวที่ไดเรียนรูรวมกัน” 

“เด็กที่เรียนรูจากการไดเห็น สภาวะแวดลอมสําคัญ ถาขางบานดากัน เด็กก็จําได (คําดา)  

เพราะฉะนั้นคําพูดคําจาของผูปกครอง ตองระวัง เดี๋ยวนี้เด็กหัดเลนไพ  จากของเลนกระดาษ 

 การด”   

นอกจากนีก้ิจกรรมในเวทีศึกษาขอมูลในพ้ืนที่  การที่ทีมวิจัยพ้ืนที่มีสวนรวมในการศึกษาขอมูล

รวมกันจะทําใหเกิดความตระหนักจนเปนเจาของปญหา  และการคืนขอมูลในพ้ืนที่ทําใหไดเห็นขอมูล

รวมกันเปนกระบวนการเรียนรูรวมกัน นอกจากนี้การต้ังคําถามเพ่ือใหเกิดการอภิปรายรวมกันจะชวยให

เกิดการสาวลึกไปถึงสาเหตุที่เปนรากเหงาของปญหา ซ่ึงจะนําไปสูการแกไขปญหาที่ตรงจุด  ไมแกไขแค

ระดับปรากฏการณ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กดูทีวีเยอะ ดซูีดี  

(1-2 ช่ัวโมงตอวัน) เด็กไมกินขาว กินผัก<20% เด็กชอบกินขนม 

เลียนแบบละคร ซดี ี
 

ทีวี, ซีดี เปนสื่อ ญาติดูแลและตามใจ 

พอแมไมอยูดูแล 

ภาวะโภชนาการ

ไมปกติ 
เด็กฟนผุ 

 60-75% 

พัฒนาการ

ไมสมวัย 
เด็กเลนรุนแรง 
กาวราว 

เด็กพูดไมเพราะ 

เด็กดื้อ เอาแตใจ 

ผูปกครอง

เปนตัวอยาง 

Causes 

Problems 

Effect 
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จากภาพขางตน ขอมลูพ้ืนฐานที่เก็บมาประเด็นทีท่ีมวิจัยพ้ืนที่สนใจ คือ เด็กดื้อ เอาแตใจ  กาวราว 

โภชนาการไมปกติ ฟนผุ  สวนนี้เปนปญหาระดับปรากฏการณ  เมื่อมกีารต้ังคําถามลงลกึเพ่ือใหชวยกัน

สาวถึงสาเหตุ ก็นําไปสูสาเหตุที่สําคัญอยูที่พฤติกรรมการเลี้ยงดูของผูปกครอง ซ่ึงจะนําไปสูการแกไข

ปญหาที่รากเหงาของปญหาไมหยุดอยูที่แกที่ตัวเด็กดื้อ  หรือหามการกินขนมเพ่ือใหเด็กกินขาว แตจะไป

แกที่ทัศนคติของผูปกครองในการเลี้ยงดูเด็ก 

สําหรับจัดทําแผนที่ปญหาและศักยภาพ (Mapping) ในการทํางานวิจัยโดยมีสวนรวมทั้งในเร่ือง

คน ประเด็น   เนื้อหา และพ้ืนที่ดําเนินการ โดยใชกิจกรรมเวทีสังเคราะหขอมูลและประเด็นในพ้ืนที่วิจัย 

กิจกรรมสวนนี้ก็ใชเคร่ืองมือที่สําคัญคือ นําเสนอขอมูลในแตละพ้ืนที่ใหเกิดการเรียนรูขอมูลและ

ประสบการณการทํางานระหวางกัน    

และการพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในพ้ืนที่ที่สนใจกลุมเด็กปฐมวัย ตามประเด็นที่พ้ืนที่สนใจ  

ใชกิจกรรมเวทีพัฒนาโจทยและเวทีเสนอแผนงาน/ทิศทางการพัฒนาโจทย   

 

อภิปรายผล 

โครงการศึกษาแนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย สูการเติบโตเปนเยาวชนที่ 

มีคุณภาพ ถือเปนการขับเคลื่อนทางสังคมในระยะยาว เพ่ือปองกันปญหาที่เกิดกับวัยรุนที่กําลังทวีขนาด

และความรุนแรงในปจจุบัน  ซ่ึงการทํางานตองอาศัยการมีสวนรวมของทุกภาคสวน ต้ังแตผูปกครอง 

ชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยราชการทุกระดับ  โดยการทํางานคร้ังนี้ผูวิจัยพยายามประสาน

กับหนวยงานที่เกี่ยวของในระดับจังหวัด ต้ังแตสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และ

กลุมงานสงเสริมสุขภาพของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด นอกจากนีผู้วิจัยไดประสานแกนนําในระดับ

พ้ืนที่วิจัยซ่ึงประกอบดวยผูเกี่ยวของต้ังแตเจาหนาที่สาธารณสุขในพ้ืนที่  เจาหนาที่จากองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น อสม. ตัวแทนผูปกครอง ใหเขามามีสวนรวมในการพัฒนาโจทยวิจัยในระดับพ้ืนที่ ดวย

กระบวนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม  นอกจากนี้ยังมีสวนรวมจากภาคีที่สําคัญคอื คณะทํางาน

ประชาสังคมจังหวัดหนองบัวลําภู  ซ่ึงผูวิจัยเปนผูประสานงาน คณะทํางานประชาสังคมจังหวัด

หนองบัวลําภูมีความสนใจในการพัฒนาเด็กและเยาวชนอยูแลว  โดยที่ปรึกษาโครงการนี้ทั้ง 3 ทานเปน

คณะทํางานในประชาสังคม  ซ่ึงเปนผูมีความรูความสามารถไมวาจะเปนเนื้อหาของงาน คือเด็กและ

เยาวชน  และกระบวนการทํางานรวมกับชุมชน   

 ความคาดหวังของผูวิจัยในการศึกษาวิจัยโครงการนี้คือ  อยากเห็นผูเกี่ยวของที่สําคัญไดแก 

ผูปกครองเด็กปฐมวัยเกิดความตระหนักอยากพัฒนาลูกหลาน  โดยการมีสวนรวมของผูที่เกี่ยวของต้ังแต 

ชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถิน่ เจาหนาที่สาธารณสุข และหนวยงานเกี่ยวของ แลวจึงขยับไปสูการ

สรางนโยบายสาธารณะระดับหมูบาน ตําบล ที่จะดูแลคุณภาพชีวิตของเด็กปฐมวัย 
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การศึกษาวิจัยคร้ังนี้มีความสอดคลองกับโครงการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและภูมิคุมกันทาง

สังคม อ.เวียงชัย จ.เชียงราย โดยพบวา พ้ืนที่ที่มีการดําเนินงานแกไขปญหาวัยรุนแลว คือ เทศบาลตําบล

นามะเฟอง และตําบลกุดสะเทียนสามารถเช่ือมโยงเพ่ือนําไปสูการเขียนโครงการวิจัยทองถิ่นพัฒนากลุม

เด็กปฐมวัยได    

นอกจากนีก้ารที่งานวิจัยคร้ังนี้ไดออกแบบใหเปนกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม  ไมวาจะ

เปนการประชุมช้ีแจงเพ่ือสรางความตระหนัก การใชการสนทนาแบบสภากาแฟ (เวิลด คาเฟ) เพ่ือ

เช่ือมโยงความคิดของผูที่เกี่ยวของใหเกิดภาพการบูรณาการ  การศึกษาชุมชนอยางมีสวนรวมเพ่ือใหเกิด

ความตระหนักในปญหาและสาเหตุของปญหาตองตนเอง และการวางแผนอยางมีสวนรวม เพ่ือใหพ้ืนที่

วิจัยสามารถพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นโดยมีสวนรวมจากชุมชน  โดยชุมชนเปนเจาของอยางแทจริง  ซ่ึง

สอดคลองกับทฤษฎีการจัดกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

 

ขอจํากัดของผูวิจัยและทีมวิจัยในการทําวิจัย 

ผูวิจัยมีขอจํากัดในเร่ืองการประสานงานกับหนวยงานระดับจังหวัดที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย (สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และกลุมงานสงเสริมสุขภาพ สํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัด)ในการรวมการจัดกระบวนการเรียนรูรวมกับทีมวิจัยพ้ืนที่  ทําไดเพียงเวทีช้ีแจงพ้ืนที่

ซ่ึงเปนเวทีแรก  หลังจากนั้นหนวยงานระดับจังหวัดไมสามารถเขารวมได   เนื่องจากผูรับผิดชอบติด

ราชการ   ในสวนนี้ถือเปนจุดออนในการเช่ือมตอกับระดับนโยบาย ซ่ึงผูวิจัยจะไดปรับปรุงขอจํากัด

ดังกลาวในชวงที่พ้ืนที่วิจัยมีการดําเนินงานวิจัยตอไป 

 

การเรียนรูของทีมวิจัย ศักยภาพที่เพิม่ข้ึน 

สําหรับผูวิจัย 

ผูวิจัยไดเรียนรูที่จะเขาใจปญหามากกวาที่ปรากฏในระดับปรากฏการณ   เมื่อเห็นปญหาในระดับ

นี้ตองไมรีบแกปญหา  แตตองสาวลึกไปถึง รากเหงาของปญหา (Needs) ย่ิงสาวลึกย่ิงตอบโจทยไดมาก  

จึงจะสามารถจัดกิจกรรมเพ่ือแกไขปญหาใหตรงจุด  ซ่ึงการจะหารากเหงาของปญหาจากปญหาระดับ

ปรากฏการณได จะตองใชการต้ังคําถามลงลกึเพือ่ใหทีมวิจัยพื้นที่ชวยกันอภิปรายเพื่อหาคําตอบ  ทําให

ผูวิจัยสามารถประยุกตใชกับการทําความเขาใจปญหาอื่นๆ ที่มีความซับซอน เชน การทํางานเพ่ือแกไข

ปญหาเยาวชนของจังหวัดหนองบัวลําภู  การแกไขปญหามะเร็งตับของจังหวัดหนองบัวลําภู เปนตน  และ

ไดทบทวนการทํางานอืน่ๆ ที่ผานมาที่ไมประสบความสําเร็จเพราะมุงไปแกไขปญหาในระดับ

ปรากฏการณนั่นเอง  ทาํใหผูวิจัยไดร้ือฟนความรูเกี่ยวกับวิธีคิดกระบวนระบบ เพ่ือทําความเขาใจปญหา

เชิงระบบใหมากขึ้น  
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สําหรับทีมวิจัยพื้นที ่

ทีมวิจัยพ้ืนที่ไดเรียนรูการพัฒนาโครงการวิจัยทองถิ่นในรูปแบบของวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

สวนรวม  (Participatory Action Research : PAR) เดิมแกนนําทีมวิจัยพ้ืนที่ซ่ึงประกอบดวยเจาหนาที่

สาธารณสุขสวนใหญมีประสบการณการทํางานวิจัยแบบนักวิชาการ ซ่ึงเปนวิจัยแบบหาความรู ยังไมเคย

ทําวิจัยแบบปฏิบัติการสังคม  ดังนั้น เมื่อเขารวมโครงการนี้จึงไดเรียนรูการจัดทําโครงรางวิจัยแบบ

ปฏิบัติการแบบมีสวนรวมซ่ึงกอนที่จะเขียนโครงรางวิจัยได กระบวนการแบบมีสวนรวมมีความสําคัญ

มาก  

 

ขอเท็จจริงบางประการเกี่ยวกับประเด็นการวิจัย ที่พบจากการวิจัย 

 ในพ้ืนที่ที่ยังไมเคยทํางานแกไขปญหาวัยรุน  แมผูวิจัยจะพยายามเช่ือมโยงใหเห็นความสัมพันธ

ของปญหาเด็กปฐมวัยและปญหาวัยรุน  โดยช้ีใหเห็นวา การแกไขปญหาวัยรุนทําได 2 ลักษณะคอื การ

แกไขปญหาโดยกลุมเปาหมายตรงคือกลุมวัยรุน  กับการปองกันปญหา กลุมเปาหมายคือกลุมเด็กปฐมวัย  

แตทีมวิจัยพ้ืนที่ (เทศบาลตําบลนากลาง)  ยังมีความตองการที่จะแกไขปญหาวัยรุนกอน  โดยมองเห็นวา 

เด็กปฐมวัยยังไมมีปญหาเทากับวัยรุน  ซ่ึงผูวิจัยเห็นวา การพยายามผลักดันใหเกิดการดูแลเด็กปฐมวัยใน

พ้ืนที่  นาจะตองเร่ิมภายหลังจากใหพ้ืนที่ไดมีกระบวนการเรียนรูรวมกันถึงปญหาและสาเหตุของปญหา

วัยรุนกอน  ทีมวิจัยพ้ืนที่จึงจะสามารถเช่ือมโยงไปถึงการดําเนินงานในกลุมเด็กปฐมวัยได  

ปจจัยสําคัญที่ทาํใหสามารถแสวงหากลุมคนและพื้นที่ในการทํางานดานเดก็ปฐมวัย นาจะมาจาก 

1. แกนนํา การชักชวนแกนนําในพ้ืนที่  ผูวิจัยเร่ิมจากมองหาคนทีม่ีการทํางานเกี่ยวกับประเด็นนี้อยู

แลว เชน  ตําบลเกากลอย  ผูวิจัยและหัวหนาสถานีอนามัยเคยเขารวมเวทีเสวนาผูมีสวนไดสวน

เสียในงานสาธารณสุข และไดเขากลุมสนใจเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย  สวนพ้ืนที่กุดสะ

เทียน คุณไปรยา เกลียวทอง  เคยทํางานเกี่ยวกับการพัฒนาแมและเด็ก  สวนนามะเฟอง มี

ประสบการณในการทําคายครอบครัวอบอุน และครูผูดูแลเด็กไดเขารวม  สวนเทศบาลตําบลนา

กลาง คือ คุณมณัฑนา เปนวิทยากรในคายครอบครัวอบอุน  การแสวงหาแนวรวมจากคนที่มี

ความสนใจอยู ทําใหไมเปนการยากที่แกนนําจะไปเชิญชวนคนอื่นใหเขารวมงานวิจัยคร้ังนี้ 

2. ประเด็นนําเขา  ในเวทีช้ีแจงพ้ืนที่คร้ังแรก  ใชประเด็นปญหาในวัยรุน  ซ่ึงเปนประเด็นที่ทุกภาค

สวนใหความสนใจเนื่องจากปจจุบันเห็นไดชัดวาเปนปญหาระดับประเทศและของจังหวัด   

ลําพังถาเร่ิมจากเด็กปฐมวัย คนจะไมสนใจเทาใดนัก และการมีขอมลูใหเห็นความเช่ือมโยงของ

ปญหาวัยรุนและปญหาในเด็กปฐมวัย จึงทําใหเกิดความตระหนักในปญหา 

3. การจัดกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม   

ต้ังแตเร่ิมโครงการคือเดือนตุลาคม 2552 จนถึงเดือนกุมภาพันธ 2553   ผูวิจัยไดจัดเวที

ระดับจังหวัดจํานวน 4  คร้ัง และในระดับพ้ืนที่ประมาณ 5  คร้ังตอพ้ืนที่ ทําใหทีมวิจัยพ้ืนที่ได

เรียนรูรวมกัน จนเกิดความตระหนักในประเด็นที่จะทํางานวิจัย   เชน   
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- การประชุมกลุมยอยเพ่ือกําหนดความคาดหวังเกี่ยวกับเด็กเปนการกําหนดเปาหมาย

รวมที่ตองการไปใหถึงรวมกัน   และทําใหผูวิจัยทราบทิศทางของการพัฒนาโครงการวิจัย  วา

พ้ืนที่สนใจในสวนของอีคิว(ความฉลาดทางอารมณ) ไมนอยไปกวาไอคิว (ความฉลาดทาง

สติปญญา) ซ่ึงการพัฒนาอีคิว ผูปกครอง และชุมชนสามารถเขามามีสวนรวมไดมากกวาเร่ิมตนที่

ไอคิว  และการพัฒนาอีคิวก็เปนแนวทางที่จะปองกันปญหาของวัยรุนได   

-   การใชการสนทนาดวยกระบวนการสภากาแฟ (เวิลด คาเฟ) ชวยแกไขการทํางาน

แบบตางคนตางทํา   การที่ผูคนที่เกี่ยวของกับงานไดรวมสนทนากันอยางแทจริง ทําใหไดเรียนรู

ถึงส่ิงที่คนอื่นๆ ทําอยู   จนเกิดการผสมผสานความคิดกลายเปนความเขาใจที่ลึกซ้ึงวา “ตางคน

ตางทําแบบเดิมไมไดตองรวมมือกนั  งานจึงจะสําเร็จ”  

-   การมีสวนรวมของทีมวิจัยพ้ืนที่ต้ังแตกําหนดขอมูลที่จะเก็บ เก็บขอมลูรวมกัน  ถือ

เปนกระบวนการเรียนรูรวมกัน  นําไปสูการสรางความตระหนักในปญหา   

4. การต้ังคําถาม   ในเวทีการคืนขอมูลผูวิจัยเปนผูต้ังคําถาม  เพ่ือใหทีมวิจัยพ้ืนที่ตอบ   ชวยใหทีม

วิจัยพ้ืนที่ รวมกันสาวลึกไปสูสาเหตุของปญหาที่ลึกลงไปได  นําไปสูการพัฒนาโครงการวิจัยที่มี

ความเหมาะสมกับสาเหตุ/รากเหงาของปญหา  

ปญหาทีเ่ปนอุปสรรคตอความสําเร็จในการวิจัย 

3.1 ระดับบุคคล กลุมบคุคล 

ผูปกครองเด็กซ่ึงเปนกลุมที่มีความสําคัญในการพัฒนาเด็กปฐมวัย  ใหความสนใจ และมี

สวนรวมนอย  

3.2 ระดับชุมชน สังคม 

การสรางความเขาใจและความชัดเจนในประเด็นปญหาในระดับชุมชน  จะนําไปสูการมี

สวนรวมของชุมชนในการแกไขปญหา 

3.3 ระดับนโยบาย 

ระดับนโยบายเนนหนักในการแกไขปญหาวัยรุน  เนื่องจากปญหาวัยรุน เปน

ปรากฏการณที่ชัดกวาปญหาเด็กปฐมวัย  ถามองภาพปญหาทั้งหมดเปนภูเขาน้ําแข็ง  ยอดภูเขา

น้ําแข็ง คือปญหาวัยรุนที่เห็นไดชัดเจน   สวนปญหาเด็กปฐมวัยถือเปนใตภูเขาน้ําแข็ง    การ

เช่ือมโยงปญหาเด็กปฐมวัยและปญหาวัยรุนยังไมมีความชัดเจนมากพอ  ทําใหคนที่เกี่ยวของมี

ความสนใจนอยนําไปสูการชักชวนเขาสูโครงการในชวงแรกทําไดยาก  
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ขอเสนอแนะเพือ่แกไขปญหาอุปสรรค 

ระดับบุคคล กลุมบุคคล  และชุมชน 

การสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง และชุมชนในการเก็บขอมูลในการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยรวมกันโดยใชกระบวนการศึกษาชุมชนแบบมีสวนรวม (Participatory Rural Appraisal: 

PRA) นาจะทําใหเกิดการเรียนรูและสรางความตระหนักได 

ระดับนโยบาย 

การจะทําใหเกิดนโยบายที่เนนการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมากขึ้นกวานี้  จะตองมีตัวอยาง

พ้ืนที่ที่ประสบความสําเร็จโดยการทําวิจัยทองถิ่นใหมากขึ้นเพ่ือทําใหเกิดความเขาใจรวมกัน

ระหวางผูที่เกี่ยวของจนสามารถเช่ือมโยงประเด็นวัยรุนและเด็กปฐมวัยได   

................................................................................. 
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