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บทคดัย่อ 

 

ปัจจุบนัในตวัเมืองเชียงใหม่มีแรงงานจากกลุ่มชาติพนัธ์ุละวา้ เขา้ไปทาํงานและอยู่
อาศยัเป็นจาํนวนมาก แรงงานเหล่านี( อาจมีทั(งอยู่อย่างมีความสุขหรืออยู่ด้วยความทุกข์ทรมาน 
การศึกษาครั( งนี( มีวตัถุประสงคเ์พื/อศึกษาวิถีการดาํเนินชีวิตของชาวละวา้ และเพื/อศึกษาการสร้างและ
การเลือกใช้อัตลักษณ์ของชาวละว้าที/ เข้ามาทาํงาน ในตัวเมืองเชียงใหม่ โดยทาํการศึกษาจาก
กรณีศึกษา 5 กรณี ใน 2 พื(นที/คือ ภายในหมู่บา้นที/บา้นเฮาะ และในอาํเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ 
การศึกษาในครั( งนี( เป็นการศึกษาวิจยัเชิงคุณภาพ โดยใช้วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลวิเคราะห์ผลจาก
ผูใ้ห้ขอ้มูลหลกั จากการสังเกตแบบมีส่วนร่วม การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ และการ
สัมภาษณ์แบบเจาะลึก ใชร้ะยะเวลาเก็บขอ้มูลภายในพื(นที/ 18 เดือน ตั(งแต่ เดือนกรกฎาคม 2551–
มกราคม 2553 

ขอ้คน้พบที/ไดใ้นการศึกษาครั( งนี(  คือ 1) ปัจจยัที/มีผลต่อการเดินทางเขา้มาทาํงานในตวั
เมืองเชียงใหม่ของชาวละวา้บา้นเฮาะ ไดแ้ก่ ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว การศึกษา และช่วงวยั 
2) อตัลกัษณ์ที/ชาวละวา้เลือกใช้เมื/อเดินทางเขา้มาทาํงานในตวัเมืองเชียงใหม่ ไดแ้ก่ อตัลกัษณ์
แบบชาวละวา้ อตัลกัษณ์แบบคนดอย  อตัลกัษณ์แบบคนเมือง และทวิอตัลกัษณ์ การสร้างและการ
เลือกใชอ้ตัลกัษณ์ของชาวละวา้ขึ(นอยูก่บัโอกาส และสถานการณ์ต่างๆ ที/ชาวละวา้ตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์
กบัผูค้นในสังคม อตัลกัษณ์ต่างๆ นั(นมีทั(งชาวละวา้สร้างขึ(นเองและบุคคลอื/นในสังคมเป็นผูส้ร้างให ้

จากการค้นพบในครั( งนี( ได้ข้อเสนอแนะ คือ 1) ควรส่งเสริมให้มีการศึกษาเรียนรู้
เรื/องอตัลกัษณ์และวถีิการดาํเนินชีวติของกลุ่มชาติพนัธ์ุต่างๆ ทั(งในและนอกหมู่บา้น 2) ควรส่งเสริม
ใหก้ลุ่มชาติพนัธ์ุต่างๆ ไดมี้การทาํวจิยัเกี/ยวกบัเรื/องราวและปัญหาที/เกิดขึ(นกบักลุ่มตนอยา่งจริงจงั 3) 
ควรมีการศึกษาต่อในเรื/องการนาํอตัลกัษณ์ที/ชาวละวา้สร้างและเลือกใช้เมื/อเขา้มาทาํงานในเมือง
เชียงใหม่กลบัเขา้ไปใชใ้นหมู่บา้น  
 
 
 
 
 
คาํสาํคญั:   อตัลกัษณ์/ การสร้างและการเลือกใชอ้ตัลกัษณ์/ ละวา้บา้นเฮาะ/ การเขา้มาทาํงานในตวั 

เมืองเชียงใหม่ 



ณ 

 
 

ABSTRACT  

 

Currently, there are many Lawa laborers working and living in Chiang 

Mai. This study aims to learn about the Lawa of life and the construction and selection 

of identity by the Lawa working in Chiang Mai. This study is based on five case 

studies from two areas; Ban Ho and the downtown area of Chiang Mai. The study 

employs a qualitative method of data gathering and analysis from the key informants 

by participant observation, informal interviews, and in-depth interviews. Field work 

was undertaken for a period of 18 months from July 2009 – January 2011. 

The results of study found that 1) The factors that cause the Lawa to work 

in Chiang Mai are the family’s economic status, education level, and age. 2) The 

identities used by Lawa laborers in Chiang Mai are the Lawa Identity, the Hilltribe 

Identity, the Urban Identity, and the Double Identity. Lawa visitors to the city have the 

same lifestyle as they do in the villages. The visiting Lawa in Chiang Mai show the 

method of thinking and doing in the Lawa way, and how identity is selected when 

living in the city. 

Based on the findings, it is recommended that 1), The lifestyle of ethnic 

groups both in Chiang Mai, and in the villages should be further studied. 2) Ethnic 

groups should be encouraged to research their own problems. 3) The identities that are 

used in the city and the village by Lawa laborers should be further studied. 
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