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บทที่ 1 
บทนํา 

 

ความสําคัญของปญหา 
การศึกษาเปนกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนามนุษย ในดานรางกาย อารมณ สังคม และ

สติปญญา รวมท้ังการพัฒนาศักยภาพซ่ึงเปนส่ิงท่ีชวยใหมนุษยสามารถปรับตัวใหเขากับ
สภาพแวดลอมมีความเช่ือม่ันในตนเอง และดําเนนิชีวิตในสังคมไดอยางเปนปรกติสุขและสามารถ
เกื้อหนนุการพฒันาประเทศไดอยางเหมาะสมและสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในทุกๆ ดาน              
ของประเทศ  (กรมการศึกษานอกโรงเรียน, 2538 หนา 3) กระแสหลักในการพัฒนาประเทศ                 
เปนเหตุปจจยัใหเกิดการเปล่ียนแปลงในสังคมอยางรวดเร็วและกวางขวางเขาไปในชุมชนชนบท            
ในรูปแบบของโรงเรียน เทคโนโลยี และความรูสมัยใหมเกิดข้ึนมากมายและไหลบาเขาไปในชุมชน
ชนบท จากกระแสการพัฒนาดังกลาวทําใหชาวชนบทมีความจําเปนท่ีจะตองศึกษาหาความรู
เพิ่มเติมตลอดชีวิตท้ังนี้โดยอาศัยศูนยการเรียนชุมชนเปนแหลงการเรียนรูท่ีชวยสงเสริมสนับสนุน
ความหลากหลายของการไดมาซ่ึงความรู  เพื่อเปนประโยชนท่ีจะแสวงหาความรูไดอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต ศูนยการเรียนรูจึงเปนของประชาชนในชุมชน เปนเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู เปนแหลง
บริการขอมูลขาวสาร เปนสถานท่ีใหบริการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ฯลฯ  ศูนยการเรียนรู
ชุมชนจึงเปนแหลงเรียนรู  เปนหองเรียนของชุมชน สําหรับถายทอดองคความรูชุมชน และเปน
ตนทุนสําคัญในการพัฒนา แกไขปญหาดวยตนเอง อันนาํไปสูการสรางความเขมแข็ง และสุขภาวะ
ในชุมชนไดอยางยั่งยืน  การดําเนินงานศูนยการเรียนชุมชนเปนเร่ืองท่ีจะตองคิดจากชุมชนเอง 
นอกจากนั้นตองมีองคประกอบท่ีสําคัญ ดังนี้ 1) ตองมีสถานท่ีท่ีสามารถใชจัดกระบวนการเรียนรู
ไดอยางหลากหลาย สะดวก การมาใชบริการยึดหลักใชทรัพยากรที่มีอยูในชุมชน  2) มี
คณะกรรมการเปนบุคคลท่ีอยูในชุมชนมีจติสํานึกสาธารณะ 3) มีบุคลากรทําหนาท่ีจดักระบวนการ
ศึกษาหาองคความรูไวบริการและเช่ือมโยงแหลงเรียนรูอ่ืน ๆ 4) มีส่ืออุปกรณท่ีหลากหลาย
ครบถวนใหบริการความรูไดในทุกรูปแบบ ทันสมัย  5) มีขอมูลสําหรับการใหบริการแนะแนวตาง 
ๆ อยางครบถวนสมบูรณ  6) มีเจาภาพสําหรับจัดกจิกรรมใหเกดิการเคล่ือนไหวมีชีวิตชีวา และ 7) 
ใชภูมิปญญาทองถ่ิน อาสาสมัครประชาชนเขามามีสวนเช่ือมโยงองคความรูตางๆ อยางสมดุล  
(ธวัช ชลารักษ, 2552)   
 จังหวดัแมฮองสอนเปนจังหวัดชายแดนซ่ึงถือไดวาเปนจงัหวัดท่ีมีทรัพยากรทางดานการ
ทองเท่ียวและมีศักยภาพดานการทองเท่ียวสูงของประเทศ ประกอบกบัมีท่ีตั้งท่ีติดกบัรัฐฉานของ 
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สหภาพพมา  มีลักษณะภูมิประเทศเปนภูเขาสูงสลับซับซอนทอดขนานไปกับทิวเขาถนนธงชัยและ
ทิวเขาแดนลาว ดังนัน้จึงถูกปกคลุมไปดวยหมอกตลอดท้ังป  จนไดรับการขนานนามวา เมืองสาม
หมอก  ประกอบกับการมีปาไมนานาพนัธุและวัฒนธรรมท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะของกลุมชาติพันธุ
ตาง ๆ เชน มง  ลีซอ  และจีนคณะชาติอพยพ (จีนยูนนาน)  กลุมชาติพันธุตาง ๆ เหลานี้มีความ
แตกตาง ท้ังกายภาพของที่ตั้ง ภาษา วัฒนธรรม ภูมิปญญา การเพาะปลูก รวมท้ังขนบจารีตประเพณี
ท่ีหลอมรวมเปนวิถีชีวิตของผูคนและวิถีชีวิตของชุมชน   โดยเฉพาะชุมชนชาวจนียูนนานในจังหวัด
แมฮองสอนท่ีมีอยู 3 ชุมชน   

สามชุมชนของชาวจีนยูนนานประกอบไปดวย 1) ชุมชนจีนยนูนานบานรักไทย เปน
สถานท่ีทองเท่ียวท่ีเล่ืองช่ืออยูในภูมิประเทศท่ีสวยงาม รายลอมดวยเทือกเขาตามแนวชายแดนไทย
พมาและมีเทศกาลท่ีสําคัญคือ เทศกาลชิมชา ท่ีจัดข้ึนทุกป  2) ชุมชนจนียูนนานบานรุงอรุณหรือ
บานแมสุยะจนีในอดตี  ตั้งอยูทามกลางเขาหินปูนสลับซับซอน เปนท่ีตั้งของวัดปาถํ้าวัวสูญตาราม 
วัดปาท่ีแทรกตัวอยูทามกลางแมกไมและภผูาสวยแปลกตา และ 3)  ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล  
เปนหมูบานท่ีอุดมดวยธรรมชาติและทิวทัศนอันสวยงาม ปาไมท่ียังคงความอุดมสมบูรณ เนื่องจาก
เปนแหลงตนน้ํา ลําธาร รวมท้ังจุดเดนในดานภูมิปญญาการสรางบานจากดินและภมิูปญญาการแปร
รูปถ่ัวเหลือง   จะเห็นไดวาท้ังสามชุมชนมีทรัพยากรทางดานการทองเที่ยวอยูเปนทุนเดิม ในอดีตท้ัง
สามชุมชนเคยไดรับผลกระทบจากปญหายาเสพติด  เนือ่งจากอยูใกลแหลงผลิตท้ังฝน  เฮโรอีน และ
ยาบา  ท่ีตั้งอยูในรัฐฉานของสหภาพพมา  แตเม่ือป พ.ศ. 2547 รัฐบาลประกาศทําสงครามกับยาเสพ
ติด  ผูคารายใหญหลายคนหลบหนีออกนอกประเทศ  สวนท่ีเหลือถูกจบักุม แตละชุมชนลวนไดรับ
ความบอบชํ้าจากปญหานี้จนในท่ีสุด 

ชุมชนท้ังสามชุมชนไดรวมกลุมกันเปนเครือขายการทองเท่ียว  โดยท้ังสามชุมชนไดเปด
ชุมชนเปนชุมชนทองเท่ียวข้ึนมาภายใตแนวคิด “ใชการทองเท่ียวเปนตัวชวยขจัดปญหายาเสพติด 
สรางรายไดและสงเสริมอาชีพภายในชุมชนอยางยั่งยืน”  ซ่ึงไดรับความสนใจจากนักทองเท่ียวเปน
อยางมาก  ทางชุมชนจีนยูนนานท้ังสามชุมชนจึงปรึกษากันเพื่อพัฒนาการทองเท่ียวใหมีทิศทางท่ีดี
ยิ่งข้ึน  รวมถึงตองการใหการทองเท่ียวชุมชนจีนยูนนานมีการเช่ือมตอกัน เพื่อสรางภาพลักษณ
ทางการทองเท่ียวของทั้งสามชุมชนใหเปนชุมชนแหงการเรียนรูเร่ืองราวทางประวตัิศาสตรและ
วัฒนธรรมของจีนยนูนาน  สมาชิกเครือขายการทองเท่ียวโดยชุมชนจึงเห็นวาบานสันติชลควรเปน
หมูบานหลักในการจัดต้ังศูนยการเรียนรูจีนยูนนานข้ึนเนือ่งมาจากความพรอมทางดานภูมิศาสตรท่ี
ตั้งอยูหางจากตัวเมืองปายเพยีง 4.5 กิโลเมตร  ทําใหนกัทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางชาติเดนิ
ทางเขามาไดอยางสะดวกมากกวา  บานสันติชลจึงเปรียบเสมือนประตูสูชุมชนจีนยนูนาน     
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ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลเห็นความสําคัญของการทองเท่ียวท่ีจะชวยทําใหชุมชนจีนยูน
นานพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียวอยางสมบูรณแบบควบคูกบัการอนุรักษวัฒนธรรมทองถ่ินโดยความ
รวมมือของคนในชุมชน จึงไดรวมกนักอตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนข้ึน โดยไดจัดสรางอาคารบานดิน
ข้ึน 1 หลัง  สรางเปนศูนยกลางการเรียนรูวฒันธรรมจีนยนูนาน  เพื่อสะทอนใหกับนักทองเท่ียวได
เรียนรูตัวตนของคนจีนยนูนานในแมฮองสอน  และเพื่อปลูกสรางจิตสํานึก และการเรียนรูใหกับคน
รุนใหมในชุมชนจีนยูนนานไดภาคภูมิใจในอัตตลักษณของตนเอง    ท้ังนี้หากการจัดต้ังศูนยการ
เรียนรูชุมชนจนียูนนานท่ีบานสันติชลไดเปนผลสําเร็จ  ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลจะไดเปน
หมูบานการทองเท่ียวโดยชุมชนตนแบบทางดานการมีสวนรวมของชุมชนและศูนยการทองเท่ียว
ชุมชนแหงนี้จะเปนจดุเช่ือมโยงใหการทองเท่ียวมีความสมบูรณมากยิง่ข้ึนอีกท้ังยังกอใหเกดิการจาง
งานและเกิดการพัฒนาอาชีพท่ีมีอยูในชุมชน  เหลานี้ลวนเปนประโยชนกับชุมชนเปนอยางยิ่ง   

แตเนื่องจากการสรางศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนานไมมีการจัดการศูนยท่ีเปนรูปธรรม 
สงผลใหศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล  ไมสามารถเปดใหเปนแหลงทองเท่ียวของ
ชุมชนได  จากบทเรียนของหลายชุมชนท่ีกอสรางสถาปตยกรรมใหม ๆ โดยนักพัฒนาที่ไมเขาใจ
ชุมชน ส่ิงกอสรางไมสอดคลองกับความตองการของชุมชน บทสรุปสุดทายสถานท่ีนั้นก็เปนเพยีง
อนุสรณสถานท่ีไมมีประโยชนเหลือไวใหเห็นเปนความทรงจําราคาแพงของชุมชน  

หากมีการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนข้ึนจะเปนคลังความรูแกชุมชน และยังเปนการจัดการ
กับปญหายาเสพติดไดเปนอยางดี  นอกจากนี้ยังเปนการสงเสริมการคา บริการดานทองเท่ียวใน
ชุมชน  กอเกดิการจางแรงงานในชุมชน และกระจายรายไดสูชุมชน โดยเนนกระบวนการมีสวน
รวมของชุมชน  ท่ีมีความสอดคลองกับศักยภาพของทองถ่ินซ่ึงหมายรวมถึงวิถีชีวิต สภาพแวดลอม
ตามธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีพื้นบานจนนําไปสูการพึ่งพาตนเองแบบบูรณาการตอ
การพัฒนาสังคม  วัฒนธรรม ธรรมชาติส่ิงแวดลอม และคุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชน 
(การทองเท่ียวแหงประเทศไทย, 2542: 15)   

งานวิจยัคร้ังนี้เปนเปนการวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมระหวางนกัวิจัยกับชุมชน ผูนํา  
ชาวบานและองคกรทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการวิจยัโดยมีเปาหมายใหชุมชนจีนยนูนานท้ังสาม
ชุมชนจะสามารถจัดการระบบขอมูลและหารูปแบบในการส่ือสารองคความรูผานศูนยการเรียนรู
ชุมชนจีนยูนนานเพ่ือสงเสริมอาชีพและการทองเท่ียวโดยชุมชนจนียูนนาน  เพื่อเช่ือมโยงการ
ทองเท่ียวระหวางชุมชนท้ังสาม โดยชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลเปนแกนนําหลักในทุกข้ันตอน
ของการกอต้ังศูนยการเรียนรู รวมถึงมีการวางแผนพฒันาเพื่อใหศูนยการเรียนรูเปนศูนยการเรียนรู
ตัวอยางในเร่ืองการมีสวนรวมของชุมชน และชุมชนเกดิการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยแบบมี
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สวนรวมเขามาเปนส่ิงกระตุนใหชุมชนเหน็ศักยภาพของตนเอง  นอกจากนี้ชุมชนยงัสามารถใช
กระบวนการวจิัยแบบมีสวนรวมในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชนไดเองในอนาคตอยางแทจริง  

โดยโจทยหลักของการวิจยัคือ “ชุมชนจีนยนูนานท้ังสามชุมชนจะสามารถจัดการระบบ
ขอมูลและหารูปแบบในการส่ือสารองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานไดอยางไร”  
 
วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อรวบรวมและจัดระบบองคความรูดานประวัติศาสตร  วัฒนธรรม และอาชีพของชาว
จีนยนูนานบานสันติชล ตําบลเวียงใต อําเภอปายจังหวัดแมฮองสอน 

2. เพื่อศึกษากระบวนการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและการพัฒนา
อาชีพโดยชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน 

3. เพื่อสํารวจความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนาน  
บานสันติชล  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน 

4. เพื่อหาแนวทางการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนาน บานสันติชล  ตําบลเวียงใต  
อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน  

 
ขอบเขตการดาํเนินงาน 

 การศึกษาคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  (Participatory Action Research: 
 PAR)  ระหวางนักวจิัย ผูนําชุมชน ชาวบาน และภาคีท่ีเกี่ยวของ ของชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 
ตําบลเวียงใต อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน  เพื่อศึกษา  รวบรวม  จดัระบบองคความรู
ประวัติศาสตร  วัฒนธรรม อาชีพและการทองเท่ียวโดยชุมชน  ศึกษากระบวนการจัดต้ังศูนยการ
เรียนรูชุมชน สํารวจความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชน และแนวทาง
การจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพ โดยมีข้ันตอนและ
วิธีการในการดําเนินการศึกษาดังนี ้
  1. ขอบเขตดานกลุมเปาหมาย 
 กลุมเปาหมายที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้  คือ 
       1.1 ตัวแทนชาวจีนยนูนานบานสันติชล จํานวน  20  คน ประกอบดวย   

1.1.1 กลุมผูนําชุมชน ผูรู  ผูอาวุโส  จํานวน 5 คน 
1.1.2 ตัวแทนกลุมแกนนํากลุมทองเท่ียวโดยชุมชน จํานวน 10 คน 
1.1.3 ตัวแทนกลุมชาวบาน จํานวน 5 คน 
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  1.2 ตัวแทนเจาหนาท่ีจากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขาอําเภอปาย จํานวน  3 
คน 
  1.3 เจาหนาท่ีฝายประสานงาน  ศูนยประสานงานวิจยัเพื่อทองถ่ินแมฮองสอน 
จํานวน  2 คน 
  1.4 กลุมตัวอยางนักทองเท่ียวท่ีเดนิทางเขามาทองเท่ียวในชุมชนจีนยูนนานบาน
สันติชล จํานวน 306 คน  โดยวิธีการเลือกแบบบังเอิญ  (Accidental Sampling)  โดยอางอิงตาราง
กลุมตัวอยางของ  Kerjcie and Morgan (1970)  
 

2. ขอบเขตดานเนื้อหา   
  การวิจยัคร้ังนี ้ไดกําหนดประเด็นและเนื้อหาในการศึกษา ดังนี ้
          1.รวมรวบขอมูลและจดัระบบองคความรูดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม  อาชีพและ
การทองเท่ียวของชาวจีนยูนนานบานสันติชล  

    1.1   ประวัติศาสตร รากเหงา เร่ืองราวท่ีมาของชุมชนจีนยูนานจากจนีสูไทย 
     1.2   วิถีชีวิต  และกิจกรรมในรอบป (ปฎิทินกิจกรรมในรอบป) ของชาวจีนยนู

นาน  อาทิ   การแตงกาย อาหารจีนยูนนานบานสันติชล   การสรางบานดินแบบชาวจีนยนูนานและ 
การประกอบอาชีพของชาวจีนยูนนาน  
      1.3  บริบทชุมชนบานสันติชล     

         2. เพื่อศึกษากระบวนการการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียว
และพัฒนาอาชีพโดยชุมชนจีนยนูนาน  บานสันติชล   
          3. เพื่อสํารวจความตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชน
เพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพ โดยกําหนดรปูแบบไว 8 ดาน ดังนี ้
       3.1 เปนหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
                  3.2 เปนหองอินเตอรเน็ทชุมชน 

     3.3 เปนหองวชิาการชุมชน 
    3.4 เปนหองเรียนรูกลุมอาชีพชุมชน    
    3.5 เปนรานคาชุมชน         
    3.6 เปนลานกจิกรรมชุมชน   
     3.7 เปนหองสมุดชุมชน / หองสมุดประชาชน    
     3.8 เปนท่ีอานหนังสือชุมชน    
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         4. แนวทางในการจดัการภายในศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและ
พัฒนาอาชีพ โดยกําหนดไว  4 ดาน ดังนี ้
       4.1  การจัดการดานวัสดุอุปกรณในการนําเสนอ 
       4.2  การจัดการดานทรัพยากรบุคลากร  
       4.3  การจัดการดานเงินทุน 
       4.4  การจัดการดานเวลา 
   
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ไดขอมูลดานองคความรูประวัติศาสตร  วัฒนธรรม และอาชีพของชาวจีนยูนนานท่ีเปน 
ระบบและจดัเก็บเปนฐานขอมูลชุมชน 

2. ไดรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนานเพ่ือสงเสริม
อาชีพและการทองเท่ียวโดยชุมชนจีนยูนนาน  บานสันติชล 

3.ไดศูนยการเรียนรูชุมชนชาวจีนยูนนาน (Life museum)  จํานวน 1 ศูนย  
4. ไดรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนาน บานสันติชล 
5. สรางสัมพันธภาพท่ีดีในระหวางนักวิจยักับชุมชนเพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน 

 
นิยามศัพทเฉพาะ 

ศูนยการเรียนชุมชน  หมายถึง  ศูนยรวมการจัดกิจกรรมของบานสันติชล ตําบลเวียงใต 
อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน ซ่ึงประกอบดวย สวนการจัดแสดงกจิกรรมภายในตัวอาคาร รวมถึง
การจัดแสดงกจิกรรมตาง ๆ  ทุกอยางบริเวณโดยรอบอาคาร  
 การจัดการศูนยการเรียนรู  หมายถึง  การบริหารจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนาน
บานสันติชล ในดานตาง ๆ ไดแก  ดานวัสดุอุปกรณในการนําเสนอ  ดานบุคลากร  ดานเงินทุนและ
ดานเวลา   

ชุมชนจีนยูนนาน  บานสันตชิล  หมายถึง  ชาวจีนท่ีอพยพจากมณฑลยนูนานในประเทศจีน
เขามาต้ังถ่ินฐานในประเทศไทย ณ หมูบานสันติชล  หมูท่ี 5 ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวดั
แมฮองสอน 
 การทองเที่ยวโดยชุมชน  หมายถึง  ทางเลือกในการจัดการทองเท่ียวท่ีชุมชนบานสันติชล
เขามามีสวนรวมในการกําหนดทิศทางการทองเท่ียว ดําเนินงานในทุกข้ันตอนและใหเหมาะสมใน
ฐานะท่ีเปนเจาของทรัพยากรและเปนผูมีสวนไดสวนเสียจากการจัดทองเท่ียวในชุมชน   
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 การพัฒนาอาชีพ  หมายถึง  การพัฒนาอาชีพท่ีมีอยูในชุมชนบานสันติชล ใหไดรับการ
พัฒนาไปในทิศทางท่ีดีข้ึนและเพ่ิมทักษะของผูท่ีจะประกอบอาชีพเพื่อกอใหเกิดรายไดอยางยั่งยนื 
           
 
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
การวิจยั เร่ือง ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและการพฒันาอาชีพโดย

ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ตําบลเวียงใต อําเภอปาย จงัหวัดแมฮองสอน  ผูวิจัยไดศึกษา คนควา
เอกสารและงานวิจยัท่ีเกีย่วของ เพื่อเปนแนวคิดและใชเปนแนวทางในการดําเนนิการวิจัย ดังนี ้

1. ศูนยการเรียนรูชุมชน 
2. การศึกษาตามอัธยาศัยและแหลงการเรียนรูในชุมชน 
3. การพัฒนาอาชีพ 
4. การทองเท่ียวโดยชุมชน 
5. วัฒนธรรมชุมชน 
6. อัตลักษณ 
7. การวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 
8. งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ 
 

1. ศูนยการเรียนรูชุมชน 
นักวิชาการหลายทานใหความหมายของศูนยการเรียนไวหลายทรรศนะดังนี ้
(กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2539 ,หนา 2 – 3)  ไดใหความหมายของศูนยการเรียนวา 

หมายถึง ศูนยรวมการจัดกิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตเพือ่กระจายโอกาสทางการทางการศึกษาแก
ประชาชนใหกวางขวางท่ัวถึงและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีตลอดจนเปนแหลงบริการชุมชนในการจัด
กิจกรรมตางๆ ท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชน กลมกลืนกบัวิถีชีวิตของชุมซน ทันตอ
การเปล่ียนแปลงในยุคโลกาภิวัฒน เพื่อกอใหเกิดสังคมการเรียนรู และการพึ่งตนเอง รวมท้ัง
เสริมสรางวิถี ชีวิตท่ีเปนประชาธิปไตย 
 ชัยยง  พรหมวงศ  2523 , หนา 35 ( อางใน เอกปรัชญา  ยานะสาร)  ไดใหความหมายไววา
คือ สถานศึกษาท่ีเปดโอกาสใหบุคคลในหมูบานเขาศึกษาหาความรูไดตลอดเวลา  โดยมีครูเปนผู
ประสานงานและใหคําปรึกษาการจัดต้ังศูนยการเรียนรู 

อิวาน อิลลิช (lvan llich 1971( อางใน สุนีย  มหาอัมพรพฤกษ , 2540))  ไดเรียกรอง 
ใหเลิกระบบโรงเรียน เสนอแนวคิดใหจัดในลักษณะศูนยการเรียนรู (Learning centre) สําหรับ
บุคคลทุกเพศทุกวยั ใครอยากจะมาเรียนเร่ืองอะไร หรือมาเรียนตอนไหนก็ไดโดยจัดส่ือและส่ิง



 9 

สนับสนุนการเรียนไวให ใชเทคโนโลยีเขาชวยใหมากข้ึน ผูเรียนสามารถเรียนไดดวยตนเอง ขาย
การเรียนตามทัศนะของอิลลิชประกอบดวย  1) การแลกเปล่ียนทักษะและความรูซ่ึงกันและกัน  2) 
การรวมกลุมผูท่ีสนใจจะเรียนส่ิงท่ีเหมือน ๆ กัน  และ  3) แสวงหาความรูจากวัสด ุหรือบุคลากรท่ีมี
ความชํานาญในเร่ืองนั้น ๆ  

 กรมการศึกษานอกโรงเรียนเปนผูจัดสถานสถานท่ีจัดกจิกรรมการเรียนรูข้ึนในชุมชน ซ่ึงมี
ภารกิจในการประสานงานจัดกิจกรรมการเรียนรูรูปแบบตาง ๆ สนับสนุนการศึกษาสายสามัญ   
สายอาชีพ  และกิจกรรมสงเสริมคุณภาพชีวิต (ตามอัธยาศัย) ตลอดจนเปนแหลงบริการส่ือเสริมการ
เรียนการสอน  บริการขาวสารขอมูล   ใหแกนักเรียน  นกัศึกษา  ประชาชนท่ัวไป  และครูประจํา 
กลุม 
 
การจัดตั้งศูนยการเรียนชุมชน  จะตองดําเนินการดังนี ้
 1. องคการบริหารสวนตําบลรวมกับเจาหนาท่ีศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ
จัดหาสถานท่ีท่ีเหมาะสมสําหรับกิจกรรมการศึกษา  เพือ่ท่ีจะประกาศจัดต้ังเปนศูนยการเรียนชุมชน
ตอไป 
 2.องคการบริหารสวนตําบลดําเนินการคัดเลือกคณะกรรมการศูนยการเรียนชุมชนซ่ึง
ประกอบดวยคณะกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลและบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมตาม
จํานวนท่ีไดมีการตกลงกัน 
 3.องคการบริหารสวนตําบลรวมกับศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ 
คัดเลือกครูศูนยการเรียนชุมชน  ตามคุณสมบัติท่ีกําหนดเพ่ือใหมาทําหนาท่ีในศูนยการเรียนชุมชน
ท่ีตั้งข้ึน 
 4. ศูนยการเรียนชุมชนรวมกบัคณะกรรมการศูนยการเรียนชุมชนวางแผนการ 
ดําเนินงานของศูนยการเรียนชุมชน   
 ศูนยการเรียนรูชุมชน  ยึดหลักการใหชุมชนเปนฐานในการจัดการศึกษาของชุมชน  
(กรมการศึกษานอกโรงเรียน, 2540 ,หนา 18)   
 
กิจกรรมในศูนยการเรียนชมุชน 
 การจัดกจิกรรมการศึกษาในศูนยการเรียนชุมชนมุงเนนใหประชาชนในตําบลเกิด 
การเรียนรูทั้งแบบท่ีเปนทางการและแบบที่ไมเปนทางการ  ซ่ึงชุมชนสามารถสรางสรรคกิจกรรม 
ของตนและโดยการสนับสนุนของกรมการศึกษานอกโรงเรียนดวยกิจกรรม  ดังตอไปน้ี 
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1. การศึกษาข้ันพื้นฐานสายสามัญ  ระดับประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนตนและ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยมีหลักสูตรสําหรับประชาชนท่ัวไป  หลักสูตรสําหรับกลุมเปาหมาย
เฉพาะและกลุมผูนําชุมชน  ซ่ึงสามารถเช่ือมตอกับการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยได 
 2.  การศึกษาอาชีพ ซ่ึงจัดในรูปหลักสูตรวชิาชีพระยะส้ัน  หลักสูตรประกาศนียบัตร 
อาชีพ (ปอ.) และหลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ทางไกล  ซ่ึงเปนการพัฒนาทักษะและ
ความสามารถทางดานอาชีพของประชาชนเพื่อใหสามารถสรางงานเขาสูระบบเศรษฐกิจชุมชนได 
 3. การศึกษาตามอัธยาศัยเปนการใหบริการความรูและขาวสารขอมูลในรูปแบบตางๆ  
ท่ีประชาชนสามารถเรียนรูไดตลอดเวลา  เชน  หองสมุดประชาชน  นทิรรศการ  รายการวิทยุและ
โทรทัศน  เปนตน 
 4.  การสงเสริมการศึกษาในระบบโรงเรียนเปนการจดักจิกรรมท่ีชวยใหนักเรียนใน 
โรงเรียนไดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน เชน การเรียนรูจากรายการโทรทัศนผานดาวเทียม   
การดูนิทรรศการทางวิทยาศาสตร  เปนตน 

5.  กิจกรรมนนัทนาการ  เปนการพัฒนาทางดานสุขภาพอนามัยและจิตใจ  เชน กีฬา การ
ออกกําลังกาย  การรองเพลง  การวาดรูป  การเลนดนตรีและการละเลนตาง ๆ ของชุมชน 

6.  กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต  โดยเฉพาะการจดักลุมสนใจเรียนรูเร่ืองราวตาง ๆ ท่ีจะ
เปนประโยชนแกบุคคลตาง ๆ  เชน สตรีแมบาน  ผูสูงอายุ  เด็ก คนพิการ 

7.  กิจกรรมสงเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณขีองทองถ่ินเพื่อการเรียนรูสืบทอด
และเผยแผ 

  กิจกรรมดังกลาวเปนการสงเสริมใหประชาชนเรียนรูอยูในชุมชนเรียนรูไดอยางอิสระ
ตอเนื่องและเปนไปตามความตองการ  สามารถเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  เรียนรูจาก
ประสบการณตรงในชุมชน  เปนการเรียนรูท่ีสงเสริมใหชุมชนพึ่งพาตนเอง  (กรมการศึกษานอก
โรงเรียน , 2540 , หนา 10 – 1)  

 
การจัดบริการในศูนยการเรียนชุมชน 

ศูนยการเรียนชุมชนเปนแหลงบริการความรูขาวสารขอมูลใหกับนกัศึกษา ประชาชน เด็ก 
และผูใหญในชุมชนในการใฝหาความรูตาง ๆ เพื่อพัฒนาตนเอง  ศูนยการเรียนชุมชนจะรวบรวมส่ือ
ตาง ๆ ท่ีเปนประโยชนตอประชาชนในชุมชนทุกเพศทุกวัยมาจัดบริการเพื่อสงเสริมการเรียนรูดวย
ตนเอง  สนับสนุนการเรียนการสอนในโรงเรียน  โดย 
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  1.  บริการอานหนังสือ  หนงัสือพิมพ  วารสาร  ตลอดจนส่ือส่ิงพิมพอ่ืน ๆ  รวมท้ังบริการ
ความรูจากส่ือวีดิทัศน  เทปคาสเซท  วิทยุ  โทรทัศน  คอมพิวเตอร  โดยครูศูนยการเรียนชุมชน
จัดหาส่ือความรูมาจัดบริการส่ือความรูในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย  ดังตัวอยาง  เชน  

  หนังสือวิชาการ  สารคดีท่ัวไป  หนังสือพิมพ   วารสาร  นิตยสาร  แผนพับ  แผนปลิว  
จุลสารนิทรรศการ  โทรทัศน  วีดีทัศน  วิทยุ  เสียงตามสาย  หอกระจายขาว  เทปคาสเซท 
คอมพิวเตอร  ซีดี- รอม  แผนดิสตซีไอเอ  ภูมิปญญาชาวบานแหลงความรู   เครือขายความรูอ่ืน ๆ  

  2.  บริการยืม – คืน ส่ือความรูสําหรับผูท่ีประสงคจะยืมส่ือความรูไปศึกษาคนควานอก
ศูนยการเรียนชุมชน 
   3.  บริการคนควาหาความรูจากส่ือความรูในศูนยการเรียนชุมชน 
   4.  บริการแนะแนวการศึกษานอกโรงเรียน 
   5.  จัดนิทรรศการสงเสริมการอาน  การศึกษาคนควา  การใหความรูเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
   6.  จัดกิจกรรมบริการหมุนเวียนหนังสือส่ือไปยังท่ีอานโดยกลุมนกัศึกษาและเครือขาย
อ่ืนๆ  
   7.  จัดกิจกรรมวันสําคัญตางๆ  
   8.  จัดกิจกรรมศูนยการเรียนชุมชนเคล่ือนท่ี 
   9.  จัดใหความรูตามเสียงตามสาย  หอกระจายขาว  (กรมการศึกษานอกโรงเรียน, 2541 , 
หนา 89 – 90 ) 
 
กระบวนการบริหารและการจัดการศูนยการเรียนชุมชน 
        ศูนยการเรียนชุมชน  มีกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาโดยมีข้ันตอนการ
ดําเนินงานท่ีครูศูนยการเรียนรวมกับศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ  ดังนี้  

       1.สํารวจความตองการทางการศึกษาของชุมชน 
       2.วิเคราะหและจัดทําขอมูลพื้นฐาน 
       3.จัดลําดบัความสําคัญ / วิเคราะหความเหมาะสมและปจจยัพื้นฐานในการสนับสนุน 

การจัดกจิกรรมในศูนยการเรียนชุมชน 
        4.ประสานงานกับองคกรท่ีเกี่ยวของ 
        5.จัดทําแผนการดําเนนิงานของศูนยการเรียนชุมชน รวมกับคณะกรรมการศูนย 

การเรียน 
                     6.ปฎิบัติตามแผน 
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        7.นิเทศและติดตามผล 
        8.สรุปและรายงานผลการดําเนินงานตอองคการบริหารสวนตําบลและศูนยบริการ 

การศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ (กรมการศึกษานอกโรงเรียน, 2540 , หนา 16) 
 
การพัฒนาศูนยการเรียนรูชมุชน 
       นอกจากนีย้ังมีผูท่ีใหขอเสนอแนะในการพัฒนาศูนยการเรียนชุมชนไวดังนี ้ 
(สถาบันวิจยัวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย , 2540 : 3/50 – 3/53 อางใน นําชัย  ทนุ
ผล หนา 157 - 158) 
  1. ควรจัดศูนยการเรียนรูชุมชนใหสอดคลองและสนับสนุนการศึกษาตลอดชีวิตของบุคคล
ในสังคมการเรียนรูของบุคคลจากศูนยการเรียนรูชุมชนถือไดวาเปนการเรียนรูตลอดชีวิตมีการ
เรียนรูทุกรูปแบบเกิดข้ึนในศูนยการเรียนรูชุมชน ประชาชนสามารถเรียนรูไดตลอดชีวิตต้ังแตเกิด
จนตาย ศูนยการเรียนรูชุมชนจึงตอบสนองตอธรรมชาติการเรียนรูของประชาชนในยคุแหงขาวสาร 
เชนปจจุบันนี ้ดังนั้นศูนยการเรียนรูชุมชนจึงควรปรับกิจกรรมใหมีความยืดหยุนตามความตองการ
ของประชาชนกลุมเปนสําคัญ โดยประชาชนควรมีสวนรวมในการกําหนดรูปแบบกจิกรรม เนื้อหา
ของกิจกรรม และควรปรับกิจกรรมท่ีตอบสนองตอความแตกตางของบุคคล โดยมีรูปแบบกิจกรรม
ท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับเพศ วัย และสถานภาพทางอาชีพ 

2. ควรจัดศูนยการเรียนรูชุมชนใหมีความเปนเอกลักษณของชุมชนเนื่องจากศูนยการเรียนรู
ชุมชนแตละแหงไดจดัต้ังอยูในชุมชนตามทองถ่ินตางๆ ของประเทศ ดงันั้นการจดัศูนยการเรียนรู
ชุมชนแตละแหงจึงควรมีเอกลักษณของแตละทองถ่ิน โดยควรจัดใหมีลักษณะเปนแหลงการเรียนรู
ในชุมชนท่ีมีขอมูลตางๆ ของทองถ่ินนั้นๆ ไมวาเปนขอมูลวัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปญญาของ
ทองถ่ิน ขอมูลดานสังคม เศรษฐกิจ การเมือง สถานท่ีตางๆ ของชุมชน เทคโนโลยีของชาวบานท่ีใช
ในชีวิตประจําวัน ฯลฯ 

3. ควรจัดศูนยการเรียนรูชุมชนใหมีความสนุกสนาน ร่ืนรมย และมีชีวิตชีวา  การจดัศูนย
การเรียนรูชุมชนใหมีชีวิตชวีา หมายความวา การจัดกิจกรรมตางๆ ในศูนยการเรียนรูชุมชนควรจดั
อยางสนุกสนาน เปดโอกาสใหประชาชนไดลงมือปฏิบัติและขณะเดยีวกันตองไดรับความรูดวย 
โดยเปนการเรียนรูจากกิจกรรมท่ีเปนสาระบันเทิงอยางหลากหลาย เชน การจัดกจิกรรมวันเด็ก 
กิจกรรมวนัพอ วันแม การจดันิทรรศการ ฯลฯ มาตรฐานศูนยการเรียนรูชุมชน 
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4. ควรพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนใหมีความทันสมัยอยูเสมอ   เนื่องจากในแตละปสังคม 
และเทคโนโลยีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว ดังนั้นการพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนควรจะตอง
พัฒนาใหเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลง ท้ังในดานรูปแบบกิจกรรมและวัสดุอุปกรณใหทันสมัยอยู
เสมอ เพื่อดึงดดูใหประชาชนเขามาใชบริการเพิ่มมากข้ึน 
 5. ควรมีการพฒันาบุคลากร  ควรมีการพัฒนาบุคลากรท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินงานศูนย 
การเรียนรูชุมชน ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดศูนยการเรียนรูชุมชน เพื่อเปนแหลงการ
เรียนรู บทบาทหนาท่ีของบุคลากรในการสนับสนุนการจัดแหลงการเรียนรู โดยการฝกอบรม และ
พัฒนาอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ อันจะนําไปสูความเขาใจและตระหนัก ในความสําคัญของศูนย
การเรียนรูชุมชนในฐานะของแหลงการเรียนรูของชุมชน 

6. ควรมีการวจิัยและพัฒนา  ควรมีการวิจยัและพัฒนาองคความรู เพื่อจดัศูนยการเรียนรู 
ชุมชนอยางมีประสิทธิภาพโดยมุงพัฒนาพื้นฐานขอมูลใหเปนแหลงการเรียนรูอยางแทจริง และ
สอดคลองกับความพรอมและศักยภาพของศูนยการเรียนรูชุมชนนั้นๆ 

7. ควรมีสวนรวมของชุมชน  ควรสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน โดยการนําพันธมิตร 
หุนสวนในชุมชน เครือขายตลอดจนประชาชนในชุมชน ใหมีสวนรวมใหมากท่ีสุดท้ังในระดับการ
วางแผน การลงมือปฏิบัติและการประเมนิผล รวมท้ังการขอความรวมมือในการสนบัสนุน
ทรัพยากรตางๆ เพื่อพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนใหเปนแหลงการเรียนรูของชุมชนอยางแทจริง 

จะเห็นไดวาการมีสวนรวมของประชาชนทองถ่ินเปนเปาหมายสําคัญในกระบวนการ
พัฒนาการทองเท่ียวรูปแบบใหม ซ่ึงถือไดวาเปนพืน้ฐานของการพัฒนาท่ียั่งยืนในองครวมของ
ระบบ  ความรูสึกเปนเจาของทองถ่ินของสมาชิกชุมชน  ซ่ึงมีความรัก ความหวงแหน  มีความรูสึก
พึ่งพิง และใชประโยชนจากทรัพยากรแหลงทองเท่ียว  สามารถนํามาประยุกตใหเกดิการพัฒนาแบบ
ยั่งยืนแกทรัพยากรทองเท่ียวได  โดยชุมชนตองมีการพฒันาตนเองใหเปนศูนยกลางเช่ือมโยง
ระหวางหนวยงานของรัฐกับชุมชนเองและระหวางชุมชนกับภาคเอกชนที่เกี่ยวของกับการทองเท่ียว
เชิงนิเวศ  โดยในสวนท่ีเช่ือมโยงระหวางชุมชนกับหนวยงาน ชุมชนจะอยูในฐานะเปนผูรับทราบ
นโยบายเบ้ืองตน  และมีสวนผลักดันในระยะยาว  ชุมชนเปนผูใชและดําเนินงานตามแผนงานและ 
แผนปฏิบัติความเช่ือมโยงระหวางชุมชนกบัหนวยงานเอกชน  ชุมชนจะอยูในฐานะเปนสวนหนึ่ง
ของฐานรองรับการทองเท่ียวการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเกดิข้ึนโดยเอกชนหรือผูประกอบการนําเท่ียว
จัด 
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 2. การศึกษาตามอัธยาศัย และแหลงการเรียนรูในชุมชน 
การศึกษาตามอัธยาศัยเปนการศึกษาท่ีเกดิข้ึนไดจากประสบการณในชีวิตประจําวัน 

โดยเรียนรูจากการทํางาน จากบุคคล จากครอบครัว จากส่ือมวลชน จากแหลงความรูตางๆ โดย
ลักษณะการเรียนสวนใหญเปนการเรียนเพื่อความรูและนันทนาการ อีกท้ังสามารถเรียนรูได
ตลอดเวลาและเกิดข้ึนในทุกชวงวยัตลอดชีวิต (กรมการปกครองสวนทองถ่ิน, 2552) 
 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 
  กิจกรรมการศกึษาตามอัธยาศัย เปนกิจกรรมการศึกษาเปนการเรียนรูตามวิถีชีวิตเปน 
การเรียนรูจากประสบการณและส่ิงแวดลอม การเรียนจะไมมีหลักสูตร ไมมีเวลาเรียนท่ีแนนอน ไม
มีการลงทะเบียน ไมมีการวดัประเมินผล ตลอดจนไมมีวุฒิบัตร เปนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนตาม
ธรรมชาติ จากสภาพแวดลอมตางๆในสังคม ซ่ึงสามารถจําแนกโปรแกรมของการศึกษาตาม
อัธยาศัยไดดังนี้  (วีระเทพ ปทุมเจริญวัฒนา, 2545 อางใน กรมการปกครองสวนทองถ่ิน, 2552. 
 1.โปรแกรมการศึกษาตามอัธยาศัยของหองสมุดตางๆ หองสมุดเปนแหลงบริการใหความรู
และขาวสารขอมูลใหกับประชาชน นักศึกษา เด็ก ผูใหญ ท่ีมีความสนใจและใฝหาความรูตางๆ เพื่อ
พัฒนาตนเอง หองสมุดจะทําหนาท่ีในการใหบริการการศึกษาตามอัธยาศัย ซ่ึงเปนแหลงรวบรวม
ความรูแกประชาชนทุกเพศทุกวยั ดังนั้นหองสมุดจึงมีบทบาทสําคัญในการสงเสริม และสนับสนนุ
การสอนในโรงเรียน ตลอดจนการเรียนรูดวยตนเองของประชาชนในลักษณะการศึกษาตามอัธยาศัย
 2.โปรแกรมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยของเครือขายการเรียนรูในชุมชนส่ือมวลชน 
ปจจุบันมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย โดยท่ัวไปส่ือมวลชนมีหนาท่ีใน
การใหการศึกษาตามอัธยาศัยเกีย่วกับการใหความรูตางๆ ท้ังในดานการเมือง อาชีพเศรษฐกิจ 
วิทยาศาสตรและบันเทิง เปนการเรียนรูท่ีผูเรียนไดเรียนรูจากการทํางาน จากประสบการณ 
การฟง การอาน และการศึกษาคนควา โดยมีส่ือมวลชนแขนงตางๆ ท่ีสําคัญ คือ วิทย ุโทรทัศน
นิตยสาร วารสาร เปนตน 

3. โปรแกรมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยโดยส่ือสารมวลชน ส่ือมวลชนในปจจุบันมี
ความสําคัญอยางยิ่งในการจดัการศึกษาตามอัธยาศัย เนื่องจากในปจจุบันมีความกาวหนาทางส่ือ
เทคโนโลยีเปนอยางมาก ประกอบดวยขอมูลขาวสารที่สําคัญในการตัดสินใจทางเศรษฐกิจสังคม จึง
ทําใหส่ือสารมวลชนมีความสําคัญอยางมาก โดยท่ัวไปโปรแกรมการจดัการศึกษาโดยส่ือมวลชนมี
ท้ังศึกษาจากส่ือส่ิงพิมพ ส่ือวิทย ุส่ือโทรทัศน ส่ือส่ิงพิมพ 

4. โปรแกรมการเรียนรูจากภมิูปญญาชาวบาน ภูมิปญญาชาวบาน เปนแหลงการเรียนรูท่ี
สําคัญของชุมชน เปนวิทยาการท่ีมีคุณคาตอบุคคลและสังคมเปนอยางยิ่ง ภูมิปญญาชาวบาน
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ประกอบดวย ภูมิปญญาของผูรู วัฒนธรรมและองคความรูของชุมชน ซ่ึงไดรับการส่ังสมและสืบ
ทอดตอๆ กัน 

5. โปรแกรมการเรียนรูจากส่ือพื้นบาน เปนการเรียนรูจากการแสดงหรือการละเลนท่ีแฝง
ไวดวยวัฒนธรรมของชาวบานท่ีแสดงใหเห็นถึงวิถีชีวิต ความเปนอยูของชาวบานท่ีมีเปาหมายเพื่อ
ความบันเทิง ความสนุกสนานเพลิดเพลิน ตลอดจนจรรโลงใจ ส่ือพื้นบานมีบทบาทในการถายทอด
ความรู คานิยม และคุณธรรม ตัวอยางส่ือพื้นบาน เชน ลิเก หมอลํา ลําตัด  เพลงลูกทุง เปนตน  

6. โปรแกรมการเรียนรูจากครอบครัว ครอบครัวเปนแหลงการเรียนรูตัง้แตเกดิท่ีจะสอนให
มนุษยมีแบบแผนในการดํารงชีวิต โดยวิธีการบอกเลา ส่ังสอน สาธิตใหด ูศึกษาดูงาน เปนตนใน
สวนของการจดักิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย สามารถแบงเปน 2 ดานดังนี ้
                1. การจัดกจิกรรม มีดังนี้ 

       1.1 การเรียนรูจากภูมิปญญาชาวบาน ภูมิปญญาชาวบานเปนแหลงการ
เรียนรูท่ีสําคัญของชุมชน เปนแหลงวิทยาการท่ีมีคุณคาตอบุคคลและสังคมเปนอยางยิ่ง ภูมิปญญา
ชาวบานประกอบดวยภูมิปญญาของผูรู วัฒนธรรมและความรูของชุมชน ซ่ึงไดรับการส่ังสมและ
ถายทอดสืบตอมา 

      1.2 การจัดกลุมสนใจ เปนการจัดการศึกษาตามสภาพปญหา ความ
ตองการและความสนใจท่ีแตกตางกันของแตละบุคคล เพื่อใหสามารถนําความรูไปใชประโยชนใน
ชีวิตประจําวัน และเปนการยกระดับคุณภาพชีวิตดวย 

      1.3 กลุมเสวนาหรืออภิปราย เปนการรวมกลุมคนท่ีมีความสนใจในเร่ือง
ใดเร่ืองหนึ่งเหมือนกัน และตองการแสดงความคิดเห็นโดยการเปดเวทีพดูคุย วิพากษวจิารณในเร่ือง
นั้นๆ อยางเสรี และเปนประชาธิปไตยตอสาธารณชน เพื่อใหไดมาซ่ึงคําตอบ 
  1.4 กิจกรรมดานศาสนาและวัฒนธรรม เปนรูปแบบพิธีการท่ีกระทําสืบ
ทอดจากบรรพบุรุษมาเปนเวลานาน จนกลายเปนจารีตประเพณ ีและอนุรักษตอกันไป เชน การรด
น้ําดําหวัในประเพณีสงกรานต  เปนตน 

      1.5  พอแมสอนลูก เปนรูปแบบการเรียนรูตามอัธยาศัยท่ีชัดเจนที่สุด 
เกิดข้ึนตามธรรมชาติและจากประสบการณในชีวิตประจําวัน 

      1.6  การเรียนรูจากประสบการณของกลุมอาชีพ เชน การทําแชมพู
สมุนไพรจากผูชํานาญการ เปนตน 

      1.7  การเขาคาย เปนกิจกรรมท่ีนักเรียน นักศึกษามีความสนใจท่ีจะเรียนรู
ในศาสตรแขนงใดแขนงหนึ่งรวมกนั และมีวัตถุประสงคเพื่อไปอยูรวมกันและศึกษาในเร่ืองนั้นๆ 
เชน การเขาคายวิทยาศาสตร เปนตน 
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      1.8 คอมพิวเตอรและอิเลคทรอนิคส เปนการส่ือสารท่ีใหความรูอยางฉับ
ไวสามารถนํามาใชในการถายทอดความรูท้ังในการจดัการศึกษาในโรงเรียน การศึกษานอก
โรงเรียนและ การศึกษาตามอัธยาศัยไดเปนอยางด ี

      2. การใหบริการ มีดังนี ้
          2.1 ท่ีอานหนังสือประจําหมูบาน/ชุมชน เปนแหลงบริการขาวสารขอมูลที่

เปนเพื่อสรางนิสัยการอาน ปองกันการลืมหนังสือและเสริมการเรียนรูดวยตนเองแกประชาชน 
         2.2 ศูนยการเรียน เปนสถานท่ีจัดกิจกรรมท่ีผูเรียนสามารถศึกษาหาความรู

ไดดวยตนเองจากส่ือการสอนหลายรูปแบบ นอกจากนี้ยงัเปนแหลงกลางทําหนาท่ีประสานงานกับ
แหลงวิทยาการ ความรูขาวสารแกประชาชนกลุมเปาหมายในชุมชน 

         2.3 อินเตอรเนต็ เปนระบบการหาความรูในศาสตรและสาขาตางๆ โดย
วิธีการสืบคนขอมูลจากคอมพิวเตอร 

         2.4 นิทรรศการ เปนการนําเนื้อหาทางวิชาการมาจัดในรูปของส่ิงแสดงซ่ึง
อาจจะเปนของจริง ของจําลอง เปนตน 

         2.5 การทองเท่ียว เปนกิจกรรมท่ีมีวัตถุประสงคหลักเพื่อการพักผอนและ
ความเพลิดเพลินแตในขณะเดียวกันผูทองเท่ียวก็จะไดรับความรูดวย ทําใหเกิดประสบการณตรง
และไดเรียนรูในขณะเดียวกนั 

        2.6 พิพิธภัณฑวิทยาศาสตร เปนการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถเรียนรูดวย
ตนเองโดยตลอดเวลา มีโอกาสสัมผัสดวยตนเอง 

         2.7 หองสมุดประชาชน เปนสถานท่ีใหบริการขอมูลขาวสาร โดยเฉพาะ
อยางยิ่งดวยส่ือประเภทส่ิงพมิพในบางแหงอาจจะจัดการเรียนการสอนดวยส่ือตางๆ ไดแก  ส่ือ
ส่ิงพิมพ ส่ือโสตทัศน ส่ืออิเลคทรอนิคส เปนตน 

         2.8 หนวยภาพยนตรเคล่ือนท่ี เปนการออกหนวยโดยทางรถยนตหรือเรือ
เคล่ือนท่ีไปตามชุมชน เพื่อนาํส่ือภาพยนตรไปฉายเพื่อความเพลิดเพลิน ในขณะเดยีวกนัผูชมก็ได
ความรูจากเนือ้หาในภาพยนตรนั้นๆ ดวย 

 
ความสําคัญของการศึกษาตามอัธยาศัยในการปฏิรูปการศึกษา 

การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีสามารถทําไดทันที คือ การท่ีโรงเรียน ชุมชนสถาบัน 
ชุมชน เอกชน องคกรทุกฝายรวมมือกนัจดัการศึกษาท่ีขยายวงกวางออกสูชุมชนและธรรมชาติโดย
มีหลักการพื้นฐานความคิด  
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1.   การเรียนรูเกิดข้ึนไดกับทุกคนในทุกสถานท่ี ทุกเวลา 
              2.   แหลงเรียนรูของชุมชนมีอยูมากมายท้ังท่ีเปนองคกรจัดต้ัง สถาบันในชุมชนวิถี 
ชีวิต การทํามาหากิน ประเพณ ีพิธีกรรมและส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติ 
              3.   การเรียนรูท่ีด ีเกิดจากการที่ทุกฝายสรางเครือขายของการเชื่อมโยงประสบการณ 
เกิดสังคมการเรียนรูและสังคมคุณธรรม 

4.  การเรียนรูจากแหลงเรียนรูในชุมชนและธรรมชาติ เปนกระบวนการท่ีมีความสุข 
 สรางสรรคความคิดและประสบการณชีวิตท่ีมีคุณคาสถานศึกษาและหนวยงานท้ังหลายในสังคม
สามารถจัดกระบวนการเรียนรูตามมาตรา 24 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ได
ดังนี ้
  1. จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจความถนัดของผูเรียน
โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
  2.  ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกต 
ความรูมาใช เพื่อปองกันและแกไขปญหา 
  3. จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําไดคิด 
เปนทําเปน รักการอาน และเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง 
  4. จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานความรูดานตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน 
 รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรมคานิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงปรารถนาไวในทุกวิชา 
  5. สงเสริมและสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมส่ือการ
เรียนและอํานวยความสะดวก เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู รวมท้ังสามารถใชการ
วิจัย เปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู ท้ังนี้ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากส่ือการ
เรียนการสอนและแหลงวิทยาการประเภทตางๆ 
  6. จัดการเรียนรูใหเกดิข้ึนไดทุกเวลา ทุกสถานท่ี มีการประสานความรวมมือกับ
บิดา มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่อรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
 
แหลงการเรียนรูในชุมชน 
  การเรียนรูเปนส่ิงท่ีมีอยูในสังคมรอบๆ ตัวเราท่ีเปนท้ังส่ิงมีชีวิตและไมมีชีวิต เปนส่ิงท่ีมีอยู
ในธรรมชาติและมนุษยสรางข้ึน ซ่ึงเปนแหลงความรูท่ีทําใหคนในสังคมเกิดการเรียนรูและเกิด
ประสบการณในการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
 
 



 18 

ความสําคัญของแหลงการเรียนรูในชุมชนตอการศึกษานอกระบบ 
 แหลงการเรียนรูในชุมชนมีความสําคัญตอการศึกษานอกระบบใน 3 กลุมใหญ ๆ 
 ดังนี ้(สุมาลี สังขศรี, 2546) 

1. การศึกษานอกระบบดานพื้นฐานการศึกษานอกระบบข้ันพื้นฐานประกอบดวยกิจกรรม
การสอนอาน-เขียนสําหรับผูท่ีอานไมออก เขียนไมได การศึกษานอกระบบสายสามัญ ซ่ึงเทียบเทา
การศึกษาในระบบโรงเรียนระดับประถม มัธยมตน และมัธยมปลาย การจัดการศึกษานอกระบบ
ประเภทการศึกษาพื้นฐาน ไดใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูในชุมชนลักษณะดังตอไปนี ้

1.1 กิจกรรมการเรียนการสอนอานเขียนสําหรับผูท่ีลืมหนังสือหรือผูอานไมออก
เขียนไมได กิจกรรมนี้ใชแหลงการเรียนรูชุมชนดังนี ้
                1.1.1 ใชเปนสถานท่ีจัดการเรียนการสอน เชน ใชบริเวณวัด ใชสถานท่ี
ของท่ีอานหนงัสือประจําหมูบาน/ชุมชน ใชศาลากลางบาน ฯลฯ 
   1.1.2 ใชเปนส่ือในการเรียนรู ในการสอนอาน-เขียนเนื้อหาท่ีสอนมักจะ 
เกี่ยวกับสภาพการดําเนนิชีวติ ดังนั้นวิทยากรอาจจะใชทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน เชน แมน้ํา 
ลําคลอง ภูเขา ปาไม มาเปนเนื้อหาในการเรียน 
   1.1.3 ใชวิทยากรจากแหลงความรูในบางแหง ในการจัดกิจกรรมสอนอาน 
เขียน อาจจะขอวิทยากรจากโรงเรียนในหมูบานหรือนิมนตพระจากวดัในหมูบานเปนผูสอน 
   1.1.4 ใชเปนแหลงทบทวนทักษะการอานเขียน แหลงการเรียนรูอยางเชน  
ท่ีอานหนังสือประจําหมูบาน/ชุมชนหรือหองสมุด สามารถเปนแหลงการเรียนรูท่ีประชาชนผูเรียน
อานเขียน มาฝกการอานเขียนเพ่ือไมใหลืมหนังสือ 
  1.2 กิจกรรมการศึกษานอกระบบสายสามัญท่ีเทียบเทาระดับประถมและ 
มัธยมศึกษากิจกรรมนี้ใชแหลงการเรียนรูในชุมชนท่ีมีลักษณะดังตอไปนี้ 
   1.2.1ใชเปนสถานท่ีพบกลุม ในกจิกรรมการศึกษานอกระบบสายสามัญท่ี 
เทียบเทาระดบัช้ันตางๆ นั้นตองมีการพบปะระหวางผูเรียนกับผูสอนเปนระยะๆ เชน ทุกสุดสัปดาห
วิทยากรผูจัดอาจจะขอใชสถานท่ีของแหลงการเรียนรูในชุมชนเปนสถานท่ีพบกลุม เชน ท่ีโรงเรียน
ในชุมชน ท่ีวัด ฯลฯ 
   1.2.2 ใชวิทยากรจากแหลงการเรียนรูในชุมชนบางแหง เชน โรงเรียน 
หองสมุดประชาชน มีครูและเจาหนาท่ีท่ีอาจจะมาชวยเปนวิทยากรในการเรียนการสอนได 
   1.2.3 เปนแหลงในการคนควาหาความรู แหลงการเรียนรู เชน หองสมุดท่ี 
อานหนังสือประจําหมูบาน/ชุมชน หนวยงานตางๆ ในทองถ่ิน สามารถเปนสถานท่ีท่ีผูเรียนมา
คนควาหาขอมูลความรูเพื่อประโยชนในการศึกษา 
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   1.2.4 เปนส่ือในการเรียนรู แหลงการเรียนรูประเภททรัพยากรธรรมชาติ 
โบราณสถานโบราณวัตถุท่ีมีอยูในชุมชนสามารถนํามาเปนส่ือใชประกอบการเรียนการสอนใน
ระดับช้ันตางๆ ได 
 2. การศึกษานอกระบบดานทักษะอาชีพการศึกษานอกระบบดานทักษะอาชีพ 
ประกอบดวยการฝกอาชีพระยะส้ันการฝกอาชีพระยะยาว การฝกอาชีพแบบกลุมสนใจ การฝก
อาชีพในลักษณะตางๆ ไดใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูในชุมชนในลักษณะดังนี ้

2.1 ใชเปนสถานท่ีฝกอบรม การฝกอบรมโดยขอใชสถานท่ีของแหลงการเรียนรู 
เชน ท่ีวัด โรงเรียน สถานประกอบการในชุมชน เปนตน 

2.2 ใชเปนสถานท่ีศึกษาดูงาน การฝกอบรมวิชาชีพ ในบางวิชาอาจจะใชดูงาน เชน 
การฝกอบรมดานการเกษตร สถานท่ีดูงานอาจจะเปนบอเล้ียงปลา ไรเกษตร เปนตน 

2.3 ขอใชวิทยากรของแหลงการเรียนรู ในการฝกอบรมวชิาชีพในหลายสาขาวิชา
ไดแก ประชาชน นอกจากจะใชวิทยากรท่ีเกี่ยวของแลว อาจจะใชวิทยากรจากสถานศึกษาหรือจาก
สถานประกอบการ เปนตน 

2.4 ใชเปนส่ือหรือวัสดุในการฝกวิชาชีพ การฝกวิชาชีพในหลายสาขาวิชาอาจจะ
นําทรัพยากรทีมี่อยูในชุมชนเปนวัสดุฝก เชน ไมไผ ยางพารา ฯลฯ ซ่ึงส่ิงเหลานี้เปน
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูในชุมชน 

3. การศึกษานอกระบบดานการใหขาวสารขอมูลและความรูท่ัวไปเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การศึกษาประเภทนี้ไดแก การเชิญวทิยากรจากภายในและภายนอกชุมชนมาใหความรูท่ี
เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิต เชน ดานสุขภาพ ดานกฎหมาย ดานการเมือง เปนตน  การจัดกิจกรรม
การศึกษานอกระบบประเภทนี้ใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูในชุมชนในลักษณะดังตอไปนี ้

3.1 ใชเปนสถานท่ีในการจัดฝกอบรม ในการใหความรูเร่ืองท่ีจําเปนตอชีวิตเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนน้ันอาจจะจัดโดยใชศาลาวัด ขอใชหองประชุมโรงเรียน ฯลฯ 

3.2 ใชเปนสถานท่ีดูงาน เชน ประชาชนในหมูบาน ก เจาหนาท่ีผูจัดการอบรม
อาจจะนําผูเขารับอบรมมาศึกษาดูงานเพ่ือใหไดแนวทางไปปฏิบัติ 

3.3 ใชเปนส่ือหรือวัสดุประกอบการอบรม ทรัพยากรในชุมชนสามารถนํามา
ประกอบการเรียนการสอนได 

3.4 ใชเปนแหลงศึกษาหาความรูเพิ่มเติม เชน ท่ีอานหนังสือประจําหมูบาน  หรือ
ชุมชน หองสมุดประชาชนประจําอําเภอ หองสมุดประชาชนประจําจงัหวัด เปนตน                                          
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ประเภทของแหลงการเรียนรูในชุมชน 
แหลงการเรียนรูในชุมชนในลักษณะของการจัดการศึกษาอยางไมเปนทางการวาเปน 

การศึกษาท่ีเกดิข้ึนตามวิถีชีวิต เปนการเรียนรูจากประสบการณ จากการทํางาน จากครอบครัว  จาก
ส่ือ จากแหลงความรูตางๆ ในชุมชน เรียนรูไดตลอดเวลา ซ่ึงกรมการศึกษานอกโรงเรียนไดแบง
แหลงท่ีจะใหประชาชนไดเรียนรูตามอัธยาศัยออกเปน 6 ประเภท คือ 

1. หองสมุดตางๆ เชน หองสมุดโรงเรียน หองสมุดวิทยาลัย หองสมุดของหนวยงานเอกชน 
หองสมุดประชาชน หองสมุดวัด 

2. เครือขายการเรียนรูในชุมชน ไดแก ศูนยการเรียนชุมชน สถานีอนามัยตําบล   สํานัก
เกษตรตําบล  สํานักวิชาตาง ๆ ท่ีอานหนังสือประจําหมูบาน/ชุมชน แหลงความรูท่ีมีอยูตาม
ธรรมชาติ หรือตามวิถีชีวิตของชาวบาน 

3. ส่ือสารมวลชน เชน หนังสือพิมพ วิทยกุระจายเสียง วิทยุโทรทัศน วารสารนิตยสาร จุล
สาร โปสเตอร เปนตน 

4. ภูมิปญญาชาวบาน ไดแก ภูมิปญญาของผูรู วัฒนธรรม และความอยากรูของชุมชน 
5. ส่ือพื้นบาน ไดแก เพลง ลิเก หมอลํา หนงัตะลุง มโนราห ลําตัด 
6. ครอบครัว ไดแกการอบรมส่ังสอน การใหความรูการดําเนินชีวิต การประกอบอาชีพ 

จากพอแม      
                                                                                                                                           

ปญหาท่ีพบเกี่ยวกับแหลงการเรียนรูในชุมชน 
ปญหาท่ีพบเกีย่วกับแหลงการเรียนรูในชุมชน แบงเปน 3 ปญหาหลักคือ ปญหาดาน 

การสรางหรือการพัฒนาแหลงการเรียนรูในชุมชน ปญหาดานการบริหารและการดแูลรักษาแหลง 
การเรียนรูในชุมชน และปญหาจากการใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูในชุมชน  ปญหาในดาน
การสรางและการพัฒนาแหลงการเรียนรูชุมชน มีดังตอไปนี้ (สุมาลี สังขศรี, 2546) 

1.ไมมีการสรางหรือพัฒนาเพิ่มเติม แหลงการเรียนรูประเภทนี้สวนใหญไมมีการ 
สราง เพิ่มเติมมาเปนเวลานานแลว 

2. แหลงการเรียนรูยังไมมีความหลากหลาย ท่ีผานมาเม่ือจะมีการสรางหรือพัฒนาแหลง
การเรียนรูข้ึนมาในชุมชน กมั็กจะเปนแหลงการเรียนรูประเภทเดียวกนัทุกชุมชน ทําใหไม
มีจุดเดนหรือมีความหลากหลายเทาท่ีควร 

 3. เจาหนาท่ีในระดับปฏิบัตยิังไมมีสวนรวมเทาท่ีควร แนวความคิดในการพัฒนาแหลงการ
เรียนรูสวนใหญมาจากสวนกลางเปนผูคิด ผูกําหนดและผูจัดสรรงบประมาณเจาหนาท่ีระดับปฏิบัติ
ยังไมมีโอกาสไดนําเสนอแนวความคิดเทาท่ีควร 
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 4. ประชาชนมีสวนรวมนอยในการสรางแหลงความรูประเภทตางๆ เทาท่ีผานมาหนวยงาน
เปนผูคิดวางแผนและดําเนินการสรางเองโดยไมใหประชาชนเขามามีสวนรวมคิดรวมเสนอความ
คิดเห็นมากนกั 
 5. ไมมีนโยบายหรือแผนงานที่ชัดเจนเกี่ยวกับการสรางหรือการพัฒนาแหลงการเรียนรูใน
ชุมชน ไมมีการใหแนวทางวาจะมีการสนับสนุนใหสรางแหลงการเรียนรูในชุมชนอยางไร ดังนั้น
เจาหนาท่ีระดบัปฏิบัติจึงไมรูวาควรจะเสนอความคิดเหน็อยางไร 
 6. เจาหนาท่ีผูจัดการศึกษายงัขาดความรูความเขาใจเกีย่วกับแหลงการเรียนรูในชุมชน ซ่ึง
จะมีผลอยางมากตอการสรางและการพัฒนาแหลงการเรียนรูในชุมชน 
 
ปญหาดานการบริหารและการดูแลรักษาแหลงการเรียนรูในชุมชน 
 ปญหาท่ีเกิดข้ึนคือเจาหนาท่ีประจําแหลงการเรียนรูอาจจะยังไมจัดบริการท่ีเอ้ือตอ 
การเรียนรูเทาท่ีควร โดยทํากิจกรรมไปตามบทบาทท่ีมีอยู โดยท่ีไมทราบวางานท่ีทําเปนกิจกรรมท่ี
ประชาชนสามารถมาหาความรูได เพราะฉะน้ันการบริหารยังไมเปนไปเพื่อมุงใหเกิดการเรียนรู
เพราะฉะนั้น อาจจะตองเพิม่การประชาสัมพันธ ปรับบริการ ปรับกิจกรรมใหมาสูการใหการศึกษา
เพื่อการเรียนรูมากข้ึน 
 
ปญหาจากการใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูในชุมชน 
  ในการใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูในชุมชน พบวามีปญหาในดานตางๆ ดังนี ้

1. ยังใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูชุมชนนอย เม่ือเทียบสัดสวนกับกิจกรรมท่ีจัด 
2. บุคลากรของหนวยงานไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแหลงการเรียนรูในชุมชน เชน ใน

เร่ืองความสําคัญ ประโยชน ลักษณะการใช เปนตน 
3. ไมเห็นความสําคัญของแหลงการเรียนรู ไมมีตัวอยางใหเห็นวาสามารถท่ีจะนําแหลงการ

เรียนรูในชุมชนมาชวยในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบไดอยางไร 
4. ไมมีแหลงขอมูลวามีแหลงการเรียนรูใดบางอยูในชุมชน 
5. ไมมีนโยบายชัดเจนจากหนวยงานกลางวาควรจะใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูใน

ชุมชนหรือไมอยางไร 
6. ไมมีการวางแผนการใช ในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบนั้นบุคลากรผูจัด

กิจกรรมมิไดกาํหนดในแผนกิจกรรมวาจะใชแหลงการเรียนรูของชุมชนในกิจกรรมใด ข้ันตอนใด
ดังนั้นจึงแลวแตผูจัดกิจกรรมท่ีจะใชหรือไมใช 

7. การใชแหลงการเรียนรูยังขาดความตอเนื่อง ใชเพยีงคร้ังสองคร้ังก็ไมใชอีก 
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8. การติดตามประเมินผลการใชมีนอย ทําใหไมสามารถวิเคราะหถึงผลดี และผลเสีย ใน
การนํามาปรับปรุงการจัดกจิกรรมตอไป        
                                                                                                   
ปญหาเก่ียวกับการใชแหลงการเรียนรูในชมุชนของประชาชน 

เม่ือพิจารณาถึงสภาพของการใชประโยชนจากแหลงการเรียนรูในชุมชน พบวา 
ประชาชนเขามาใชประโยชนคอนขางนอย ทําใหขาดโอกาสในการรวมกันพัฒนารวมกันดแูลรักษา
รวมสนับสนุนและสงเสริมในดานตางๆ เพราะไมเหน็ถึงความสําคัญ ดังนั้นในการสรางใหชุมชน
แตละชุมชนเปนชุมชนแหงการเรียนรูตามแนวการศึกษาตลอดชีวิต จึงควรมีแนวทางในการสราง
ความรูความเขาใจแกประชาชนเกี่ยวกับแหลงการเรียนรูดงันี้ 

1. รัฐบาลควรกําหนดเปนนโยบายเพ่ือสนองตอบพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ.2542 ในการรณรงคเพื่อสรางความรูความเขาใจในเร่ืองแหลงการเรียนรูในชุมชน 

2. ควรมีการกาํหนดหนวยงานหลักท่ีจะรับผิดชอบในการรณรงคเร่ืองนี้ และอาจจะขอ
ความรวมมือจากหนวยงานอืน่ๆ ได 

3. ควรรณรงคทุกระดับต้ังแตระดับชาติถึงระดับทองถ่ินโดยดําเนินการทุกระดับต้ังแต
ระดับชาติ ระดับภาค ระดับจังหวดั ไปจนถึงระดับตําบลและหมูบาน 

4. ควรใชส่ือหลากหลายประเภทในการสรางความรู ความเขาใจแกประชาชนและตอง
ม่ันใจวาส่ือท่ีใชเขาถึงประชาชนได รวมท้ังการใชส่ือพื้นบานมาเผยแพรความรู เพราะส่ือพื้นบาน
สามารถสรางความรูความเขาใจไดเปนอยางดี และสอดคลองกับสภาพสังคมวัฒนธรรมของ
ประชาชนกลุมเปาหมาย 

5. ควรใหประชาชนมีสวนรวมในการสรางความรูความเขาใจระหวางประชาชนดวยกัน
ดวยวิธีการตางๆ เชน อบรมใหความรูแกผูแทนชุมชน แลวใหผูแทนชุมชนไปใหความรูตอชาวบาน     
เปนตน 

6. ควรมีการตดิตามผลการใหความรู หรือการสรางความเขาใจ วาวิธีการตางๆใชไดผลดี
เพียงใด ประชาชนเกิดความรูความเขาใจเพียงใด ควรจะตองปรับการดําเนินงานหรือไม 

7. การประชาสัมพันธควรทําอยางตอเนื่อง ถึงแมวาประชาชนจะมีความรูความเขาใจบาง
แลวก็ตาม แตควรประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง เพื่อใหเกดิความเขาใจอยางแทจริง                                       
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ศูนยการเรียนรูชุมชนประเภทตางๆ 
ศูนยการเรียนรูชุมชน เปนศูนยกลางการจดัการเรียนรูเพือ่สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวติ

สําหรับประชาชนในชุมชน เปนสถานท่ีท่ีเสริมสรางโอกาสในการเรียนรู ถายทอด แลกเปล่ียน
ประสบการณ วิทยาการ ตลอดจนภูมิปญญาของชุมชน อีกท้ังยังเปนแหลงบริการชุมชนในการจดั
กิจกรรมตางๆ ท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชน โดยเนนกระบวนการเรียนรูในวิถีชีวิต 
ของคนในชุมชน กอใหเกดิสังคมแหงการเรียนรู และมุงการพัฒนาแบบพึ่งตนเอง ซ่ึงสามารถ
จําแนกรูปแบบของศูนยการเรียนรูชุมชนประเภทตาง ๆ ท่ีสําคัญ  ไดดังนี้ 

1. หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
เปนสวนท่ีแสดงถึงการเรียนรูเกี่ยวกับศิลปะ จารีต ประเพณ ีวัฒนธรรม และภูมิ 

ปญญาทองถ่ินท่ีแสดงออกถึงวิถีชีวิตของชุมชน ซ่ึงมีอัตลักษณและความเช่ือประเพณเีปนของ
ทองถ่ิน ซ่ึงหองแสดงวัฒนธรรมมีการจัดแสดง เคร่ืองมือเคร่ืองใชในการดํารงชีวิต และวัฒนธรรม
เคร่ืองแตงกาย เปนตน 

2. หองอินเตอรเน็ตชุมชน                                                                                                          
 เปนสวนท่ีสงเสริมการเรียนรูเทาทันโลกของเทคโนโลยีท่ีไรพรมแดน และเปดโอกาสให
คนในชุมชนไดเขาถึงเทคโนโลยี และจัดบริการสืบคนเฉพาะท่ีเปนความรูท่ีมีประโยชนตอการ
พัฒนาการเรียนรู 

3. หองวิชาการชุมชน 
เปนสถานท่ีจดัประชุมสัมมนา ฝกอบรมหวัขอตางๆ เชน เร่ืองภาษา การเล้ียงลูก 

แนะแนวการศกึษาตอในระดับอุดมศึกษา มุมพัฒนาการศึกษาดวยตนเอง เชน มุมสายสามัญของ
การศึกษานอกโรงเรียน 

4. หองเรียนรูกลุมอาชีพชุมชน 
เปนสวนเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ การดาํเนินงาน การรวมกลุม การฝกและพัฒนาอาชีพ 

และเปนการเปดโอกาสทางการตลาดของกลุมอาชีพในชุมชน จะไดสัมผัสกับการทํางานกลุมอาชีพ
อยางแทจริง 

5. รานคาชุมชน 
เปนสวนสงเสริมการเรียนรูการดําเนินเชิงธุรกิจรวมกนั เพื่อการพัฒนากาวไป 

เปนรูปแบบของสหกรณชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนเนนการเช่ือมโยงเครือขายการผลิตจากชุมชน และดําเนนิการตลาด
รวมกับชุมชน 
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6. ลานกิจกรรมชุมชน 
เปนสถานท่ีชวยเสริมสรางพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กและเยาวชน ใหมี 

การทํากิจกรรมกลุมรวมกัน บริการเคร่ืองเลนสําหรับเด็ก มีการจัดกจิกรรมเรียนรูอยางสรางสรรค
และสานสายใยครอบครัว เชน กิจกรรมศิลปะ การรองเพลง การเลนเกมสตางๆ เวทีสําหรับปราชญ
ชุมชนคนเดนคนดังมาแสดงใหชุมชนทราบถึงความสามารถ 

7. หองสมุดชมุชน/หองสมุดประชาชน 
เปนรูปแบบของศูนยการเรียนรูชุมชนประเภทหน่ึง ซ่ึงปจจุบันการดําเนนิงาน 

หองสมุดประชาชนตําบล ไดมีการถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูรับผิดชอบศูนย
การเรียนรูชุมชนประเภทนี ้ใหบริการหนังสือทุกประเภทต้ังแตพัฒนาการของเด็กเล็ก เยาวชน
ผูสนใจเฉพาะดาน และมีบริการส่ือวารสารส่ิงพิมพตางๆ ท่ีมีความทันสมัย  

8. ท่ีอานหนังสือประจําหมูบาน/ชุมชน 
เปนศูนยการเรียนรูชุมชนอีกประเภทหนึ่งท่ีไดมีการถายโอนใหแกองคกร 

ปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินงาน เปนท่ีใหประชาชนไดรับทราบขาวสารและความรูตางๆ 
สงเสริมการอานหนังสือและปองกันการลืมหนังสือ รวมทั้งเพื่อสรางนิสัยรักการอานหนังสือของ
ประชาชน 
 
3.  การพัฒนาอาชีพ 
 ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน (2535, หนา 101)  ไดกลาวถึงการพัฒนาอาชีพ หมายถึง
กระบวนการพัฒนาความเช่ือ คานิยม ความถนัด ความสนใจ บุคลิกภาพ ตลอดจนความรอบรูท่ี
เกี่ยวกับโลกของอาชีพ การพัฒนาของบุคคลในดานอาชีพจึงเกีย่วของกับการตัดสินใจเลือกอาชีพ
ตลอดจนการตัง้จุดมุงหมายของชีวิตและการทํางาน 

ทัศนีย    สิงหเจริญ  (2549)  ไดแบงการพัฒนาอาชีพออกเปน  3  สวนไวอยางนาสนใจ คือ 
1. กระบวนการเปนระบบซ่ึงแตละข้ันตอนจะเช่ือมโยงกนัอยางสอดคลองและมีเหตุผล 
2. การพัฒนาอาชีพเปนกระบวนการสงเสริมการพัฒนาความรูทักษะขีดความสามารถ

ศักยภาพและทัศนคติ 
3. ความเจริญกาวหนา เนื่องจากบุคลากรสวนใหญตองการความกาวหนาในหนาท่ีการงาน

หรือสาขาอาชีพท่ีตนปฏิบัติงานอยูการพัฒนาอาชีพจึงเปนกระบวนการท่ีชวยสงเสริมใหบุคลากรท่ี
มีความมุงม่ัน มีความสามารถและมีศักยภาพในการพฒันา 

Simon Davidson  (1992)  ไดใหความหมายของการพัฒนาอาชีพ คือ   กุญแจสําหรับบุคคล
ท่ีตองการพัฒนาอาชีพของตนเองอยางตอเนื่องเพื่อกําหนดและวางแผนทิศทางการประกอบอาชีพ
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ในอนาคต ซ่ึงจะขับเคล่ือนใหบุคคลมีการพัฒนาความรูทักษะและประสบการณจนเกิดความชํานาญ
ในอาชีพท่ีตนตองการที่จะประกอบอาชีพท่ีถนัดและตั้งเปาหมายไว 

ดังนั้นการพัฒนาอาชีพจัดเปนกระบวนการพัฒนาอาชีพท่ีสงเสริมการพัฒนาความรูทักษะ  
ประสบการณ ความสามารถ ทัศนคติ  คานยิม ความสนใจ รวมท้ังบุคลิกภาพของตนเองเก่ียวกับการ
ตัดสินใจเลือกอาชีพ ตลอดจนการตั้งจุดมุงหมายของชีวติในการทํางานใหมีความสามารถและมี
ศักยภาพในการพัฒนาอาชีพของตนอยางตอเนื่อง                                                                                       
 
ทฤษฎีการพัฒนาอาชพี 

ทฤษฎีการพัฒนาอาชีพของนักวิชาการตาง ๆ ท่ีไดรับความสนใจตอการนํามาประยกุตใช
สําหรับพัฒนาทางดานอาชีพมีดังนี้   ทฤษฎีการพัฒนาอาชีพของซูเปอร (Super)  ซ่ึงมีความสําคัญ
กับกระบวนการพัฒนาอาชีพ ซ่ึงไดรับอิทธิพล 3 ประการ คือ  (สําเนาว  ขจรศิลป, 2529, หนา 34-
39) 

1.ทฤษฎีความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเอง (Self – Concept Theory)  ซ่ึงกลาววา 
พฤติกรรมของบุคคลเปนผลมาจากการประเมินคาทัศนคติหรือการรับรูเกี่ยวกับตนเอง เชน บุคคลท่ี
คิดวาตนเองเปนผูท่ีมีความสามารถในการทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึง่ บุคคลผูนั้นกจ็ะมีพฤติกรรม
ในการทํากจิกรรมนั้นอยางมีความเช่ือม่ัน และในทางตรงกันขาม ถาบุคคลวาตนเองไมมี
ความสามารถในการทํากจิกรรมนั้นบุคคลก็จะมีพฤติกรรมในการทํากจิกรรมนั้นอยางขาดความ
ม่ันใจ ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองไดพัฒนาการมาต้ังแตวัยทารก วัยเด็ก และวยัรุน แหลงสําคัญ
ท่ีเปนตัวกําหนดความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองของบุคคลคือ ครอบครัวและสภาพแวดลอมใน
สังคม บุคคลท่ีมีสวนสําคัญในการสรางความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเอง คือ บิดา มารดา ครู และ
เพื่อน เปนตน  ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองทางดานอาชีพ  (Vocational Self Concept)  เปนสวน
หนึ่งของความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองของบุคคล นอเรลและเกรเตอร อิงแลนเดอร แอนเดอรสัน
และ โอลเซล ไดทําการวิจัยพบวาเม่ือบุคคลมีประสบการณและความรูท่ีเกี่ยวกับงานหรืออาชีพ
ตางๆ มากข้ึนบุคคลก็จะมีความรูความสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองทางดานอาชีพท่ีมีความสลับซับซอน
มากข้ึน ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองทางดานอาชีพเปนแรงผลักดันใหบุคคลมีการพัฒนาการดาน
อาชีพการรับรูเกี่ยวกับความสามารถและความถนัดท่ีทําใหบุคคลเลือกอาชีพท่ีสอดคลองกับ
ความสามารถและความถนัดของตนเอง เชน คนท่ีมีความสามารถในการเรียนวิชาคณิตศาสตรก็จะ
เลือกอาชีพอาชีพท่ีตองใชพื้นฐานทางวิชาคณิตศาสตร ซ่ึงอาจเปนอาชีพวิศวกรหรือ
นักเศรษฐศาสตรเปนตน  ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองทางดานอาชีพยังมีความสําคัญตอการเลือก
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อาชีพมากบุคคลท่ีมีความรูสึกนึกคิดตอตัวเองท่ีตรงกับความเปนจริงยอมจะทําใหเขาใจถึงคานิยม
และความตองการดานตาง ๆ ของตนเองไดดี ซ่ึงจะชวยใหบุคคลเลือกอาชีพท่ีเหมาะสมหรือเปนอา
ชีพท่ีสามารถตอบสนองความตองการของตนเองในดานตาง ๆ เชน ความเปนอิสระหรือความมี 
หนามีตาในสังคม เปนตน 

2. อิทธิพลประการท่ีสองคือ ผลงานของบูเลอร (อางใน สําเนาว   ขจรศิลป, 2529,หนา 35-
39)  ซ่ึงบูเลอรไดใชแนวความคิดของกินซเบิกท่ีเกีย่วกับการพัฒนาธรรมชาติการตัดสินใจเลือก
อาชีพของบุคคล ซูเปอรไดเสนอข้ันตอนของการพัฒนาการดานอาชีพ  (Vocational   
Developmental Stage) ไวดงันี้ 
               2.1  ระยะการเจริญเติบโต  (Growth Stage) ระยะนี้อยูในชวงต้ังแตเกิดจนถึง 14 ป 
การพัฒนาการในระยะนี้โดยทั่วไปเปนการพัฒนาทางดานความรูสึกนึกคิดเกีย่วกับตนเอง
ความสามารถ ทัศนคติ ความสนใจและความตองการ ระยะเจริญเติบโตนี้ยังแบงออกเปนระยะ 
ยอย ๆ 4 ระยะ คือ 

  2.1.1 ระยะท่ีเด็กยังไมมีความสนใจในอาชีพ  (Prevocational Sub Stage)  
ระยะนี้อยูในชวงเกดิถึง 3 ป เด็กจะมีการพฒันาทางดานรางกายอยางรวดเร็ว 

  2.1.2 ระยะจิตนาการดานอาชีพ  (Fantasy Sub Stage)  ระยะนี้อยูในชวง
อายุ 4 ถึง10 ป เด็กจะมีจนิตนาการดานอาชีพตามความเพอฝนของตนเอง 
                          2.1.3  ระยะสนใจในอาชีพ  (Interest Sub Stage)  ระยะนี้อยูในชวงอายุ 11 
ถึง 12 ปเด็กจะมีความสนใจในอาชีพมากข้ึนความสนใจนี้อยูบนรากฐานของความชอบและความ
ไมชอบ 

  2.1.4 ระยะพิจารณาความสามารถ  (Capacity Sub Stage)  ระยะนี้อยูใน 
ชวงอาย1ุ3 ถึง 14 ป เด็กจะใหความสนใจตอความสามารถของตนเองเปนพื้นฐานในการพิจารณา
เลือกอาชีพ 

2.2 ระยะการสํารวจ  (Exploration Stage)  ระยะนี้อยูในชวง 15 ถึง 24 ป ในระยะนี้
บุคคลจะสํารวจตนเองและสํารวจอาชีพเพือ่แสวงหาขอมูลและประสบการณซ่ึงไดจากกจิกรรมใน
โรงเรียน การทํางานพิเศษ ระยะการสํารวจยังแบงออกเปนระยะยอย ๆ 3 ระยะ คือ 
  2.2.1  ระยะทดลองเลือกอาชีพ  (Tentative Sub Stage)  ระยะนี้อยูในชวง
อายุ 15 ถึง  17  ป เปนระยะที่บุคคลพิจารณาและทดลองเลือกอาชีพโดยอาศัยเหตุผลหลายประการ  
เชน  ความตองการ ความสนใจ  ความสามารถ แตยังไมไดตัดสินเลือกอาชีพท่ีแนนอน 
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2.2.2  ระยะหวัเล้ียวหวัตอของพัฒนาการดานอาชีพ  (Transition Sub 
Stage)ระยะนีอ้ยูในชวงอายุ 18 ป ถึง 21 ป เปนระยะท่ีบุคคลพิจารณาเลือกอาชีพจากปจจัยตาง ๆ ท่ี
มีสภาพความเปนจริง เชน โอกาสที่จะไดรับการศึกษาหรือโอกาสท่ีจะไดประกอบอาชีพนั้น ๆ 

2.2.3 ระยะทดลองปฏิบัติงาน  (Uncommitted Trial Sub Stage)  ระยะ
นี้อยูในชวงอายุ 22 ถึง 24 ป เปนระยะท่ีบุคคลตัดสินใจทดลองปฏิบัติงาน 

2.3. ระยะเร่ิมตนประกอบอาชีพ  (Establishment Stage)  ระยะนี้อยูในชวงอายุ 25 
ถึง40 ป   เปนระยะท่ีบุคคลเริ่มทํางานเม่ือไดพบงานท่ีเหมาะสม แตถายังไมพบงานท่ีเหมาะสมก็อาจ
มีการเปล่ียนแปลงงานระยะตน ๆ ระยะทดลองปฏิบัติงานแบงออกเปนระยะยอย ๆ  2 ระยะ คือ 

2.3.1 ระยะทดลองปฏิบัติงาน  (Committed Trial Sub Stage)  ระยะนี้อยู
ในชวงอายุ 25 ถึง 30 ป เปนระยะท่ีบุคคลตัดสินใจประกอบอาชีพอยางใดอยางหนึ่งแลว แตถาอาชีพ
ยังไมมีความเหมาะสมหรือยังไมพอใจก็อาจมีการเปล่ียนแปลงอาชีพใหมได 

  2.3.2 ระยะอาชีพถาวร  (Stabilization Sub Stage)  ระยะนี้อยูในชวงอายุ 
31 ถึง 44  ป เปนระยะท่ีบุคคลไดพบอาชีพท่ีเหมาะสมและเร่ิมปกหลักทํางาน เพื่อความม่ันคงใน
หนาท่ี 

2.4.ระยะรักษาความม่ันคงในอาชีพ  (Maintenance Sub Stage)  ระยะนี้อยูในชวง
อายุ31 ถึง 44 ป เปนระยะท่ีบุคคลไดพบอาชีพท่ีม่ันคงและหาความกาวหนาในการประกอบอาชีพ 

2.5 ระยะเส่ือมถอย  (Decline Stage)  ระยะนี้อยูในชวงอายุตั้งแต 65 ปข้ึนไป   
ประสิทธิภาพในประกอบอาชีพของบุคคลจะลดลงอันเนือ่งมาจากความชราและจะเลิกการประกอบ
อาชีพโดยส้ินเชิงในท่ีสุด 

3. อิทธิพลประการท่ีสามเกดิจากจติวิทยาความแตกตางระหวางบุคคล (Psychology of  
IndividualDifferences)   และแนวความคิดจากการวิเคราะหตนเองและอาชีพ  (Trait – Factor 
Notion)  ท่ีมีความเชื่อวาบุคคลมีความสามารถและคุณสมบัติท่ีเกี่ยวกับการประกอบอาชีพท่ีแตกตาง
กันจึงเปนผลใหบุคคลไดรับผลสําเร็จจากการประกอบอาชีพท่ีแตกตางกัน ในการเลือกอาชีพของ
บุคคลนั้นจะไมเปนไปตามบุคคลท่ีมีบุคลิกภาพ เชน ความสนใจ ความถนัด ความสามารถ และ
ทักษะท่ีเหมาะสมกับอาชีพหนึ่งเทานั้น  เพราะไมมีอาชีพใด ๆ ท่ีจะมีความเหมาะสมกับบุคลิกภาพ
ของบุคคลใดบุคคลหน่ึงเพยีงผูเดียว จึงกลาวไดวาบุคคลมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกบัอาชีพมาก 
กวาหนึ่งอยางได 
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นอกจากนี้ซูเปอรไดนําหลัก “งานตามข้ันพฒันาการ”  (Developmental Task)  ซ่ึงหมายถึง
พัฒนาการดานตาง ๆ ของบุคคลในแตละชวงของชีวิต มาอธิบายกระบวนการพฒันาการดานอาชีพ
ของบุคคลดังตารางตอไปนี ้

 
ตาราง  การพัฒนาการดานตางๆ ของบุคคลในแตละชวงอายุ 
 
 งานตามขัน้พฒันาการดานอาชีพ           ชวงอายุ                        ลักษณะโดยท่ัว ๆ ไป 

 
  ชวงกอตวั (Crystallization)                  14 – 18                  ในชวงนี้บุคคลจะเกิดความ  สนใจท่ีจะ
       วางแผนเพื่อประกอบอาชีพโดยใช 
       ขอมูลดานอาชีพความสนใจและ 
       คานิยมของตนเองเปนเคร่ืองพิจารณา 
ชวงเจาะจง (Specification)                    18 – 21              เปนชวงท่ีบุคคลเลิกทดลองเลือกอาชีพ
       แตจะเจาะจงเลือกอาชีพหนึง่ 
ชวงนําไปใช (Implementation)              21 – 24                    เปนชวงท่ีบุคคลสําเร็จ  
                    การศึกษาและเร่ิมเขาประกอบอาชีพ 

ชวงม่ันคง (Stabilization)                      24 – 35                      เปนชวงท่ีบุคคลใชความสามารถ 
       และประสบการณประกอบอาชีพดวย
       ความม่ันคง 

ชวงกาวหนา (Consolidation)                   35                       เปนชวงท่ีบุคคลมีความ เจริญกาวหนาใน
       อาชีพ 

 
ท่ีมา: สําเนาว ขจรศิลป (2529, หนา 37) 

                                                                                                                                   
             ซูเปอร  (อางใน  สําเนาว  ขจรศิลป, 2529, หนา  38)  ไดเสนอทฤษฎีพัฒนาการดานอาชีพ 

ไว 12   ประการ ดังนี ้

                     1. พัฒนาการดานอาชีพเปนกระบวนการอยางตอเนื่องกันโดยท่ัวไปแลวจะไมมีการ 

ยอนกลับไปกลับมา 
       2. พัฒนาการดานอาชีพเปนกระบวนการท่ีมีข้ันตอนและสามารถท่ีจะทํานายได 
       3. พัฒนาการดานอาชีพเปนกระบวนการท่ีดําเนินไปตลอดเวลา 
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       4. ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับตนเองของบุคคลเร่ิมข้ึนต้ังแตกอนวัยรุน จะชัดเจนข้ึนเม่ือ           
เขาสูวัยรุน และมีผลตอพัฒนาการดานอาชีพในวัยรุน 

 5. บุคคลจะมองเห็นสภาพความเปนจริงเกีย่วกับการเลือกอาชีพมากข้ึนเม่ืออายุมากข้ึนต้ัง
แตวัยรุนตอนตนจนถึงผูใหญ 

      6. ความสัมพันธและอาชีพของบิดามารดามีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพของบุตร 
      7. ความเจริญกาวหนาในการประกอบอาชีพของบุคคลยอมมีความสัมพันธกับ 

สติปญญาสถานภาพทางเศรษฐกิจ สังคมของบิดามารดา ความตองการ คานิยม ความสนใจ และ
ทักษะในการสรางความสัมพันธระหวางบุคคล 

     8. แขนงอาชีพท่ีบุคคลเลือกจะเกี่ยวของกับ ความสนใจ คานิยมและความตองการ
อิทธิพลของบิดามารดาหรือผูปกครอง ทรัพยากรที่ใชในชุมชน ระดับและคุณภาพของการศึกษา
โครงสรางและแนวโนมของอาชีพตลอดจนทัศนคติของคนในชุมชน 

     9. แมวาอาชีพแตละอยางตองการลักษณะพิเศษในดานความสามารถ ความสนใจและ
บุคลิกภาพบางประการ แตกมี็คนประกอบอาชีพแตละอาชีพเปนจํานวนมาก และมีอาชีพหลายอยาง 
ใหแตละคนเลือก 

    10. ความพอใจในงานและชีวิตข้ึนอยูกับการท่ีบุคคลประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับ
ความสามารถ ความสนใจ คานิยมและบุคลิกภาพดานอ่ืนๆ ของตนเอง 

    11. ระดับความพอใจของบุคคลในอาชีพมีสัดสวนกับระดับการใชความรูสึกนึกคิด
เกี่ยวกับตนเองทางดานอาชีพ 

   12. งานและอาชีพเนนความสําคัญของบุคลิกภาพมากทั้งชายและหญิง แมวาบางคนจะ 
เนนองคประกอบดานอ่ืน ๆ เชน กิจกรรมในสังคม 

สวนทฤษฎีของทีดแมนและโอฮารา Tiedeman  and  O’Hara ใหความเห็นวา พฒันาการ 
ดานอาชีพเปนกระบวนการสรางเอกลักษณดานพัฒนาอาชีพท่ีเนนการตัดสินใจเลือกอาชีพและการ
ปรับตัวในการประกอบอาชีพข้ันตาง ๆ แบงออกเปนระยะใหญ ๆ ได 2 ระยะคือ  (อางในสําเนาว   
ขจรศิลป, 2529, หนา 42-44 ) 

   1. ระยะเตรียมเลือกอาชีพ  (Period of Anticipation or Preoccupation)  ในระยะนี ้
แบงออกเปนข้ันยอย ๆ ได 4 ข้ัน คือ 
                     1.1. ข้ันการสํารวจ  (Exploration Stage)  ในข้ันนี้บุคคลจะทําการสํารวจขอมูล
ตางๆ และประเมินตนเองวามีความสนใจ ความถนัด ความสามารถ ประสบการณ โดยลักษณะ
สาขาวิชาและลักษณะอาชีพตาง ๆ ตลอดจนการประเมินความเปนไปไดในการประกอบอาชีพ 
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1.2 ข้ันการกอตัวทางความคิด  (Crystallization Stage)  ในข้ันนี้บุคคลจะนําเอา 
ขอมูลในข้ันการสํารวจมาพจิารณารวมกับคานิยมและเปาหมายในชีวติของตนเอง ประเภทของ
อาชีพและทางเลือกอ่ืน ๆ จะชัดเจนข้ึน 
                      1.3.  ข้ันการทดลองเลือกอาชีพ  (Choice Stage)  ในข้ันนีบุ้คคลจะทดลองตัดสินใจ 
เลือกอาชีพ การตัดสินใจเลือกอาชีพคร้ังนี้จะเปนการตัดสินใจอยางช่ัวคราวหรือถาวรนั้นข้ึนอยูกับ 
ขอมูลท่ีบุคคลไดทราบในข้ันการสํารวจและข้ันการกอตัวทางความคิด 

1.4.  ข้ันการพจิารณารายละเอียด  (Clarification Stage)  ในข้ันนี้บุคคลจะหาขอมูล 
เพิ่มเติมเพื่อขจดัความสงสัยเพื่อใหไดขอมูลท่ีมีรายละเอียดและชัดเจนเพียงพอเพื่อการตัดสินใจ
เลือกอาชีพท่ีแนนอน 

   2. ระยะการประกอบอาชีพและการปรับตัว  (Period of Implementation and Adjustment) 
ในระยะนี้บุคคลพรอมเร่ิมประกอบอาชีพท่ีไดเลือกสรรมาแลว ระยะการประกอบอาชีพและการ
ปรับตัวแบงออกเปนข้ันยอย ๆ 3 ข้ัน คือ 
                       2.1.  ข้ันการเขาสูการศึกษาหรืออาชีพ  (Induction Stage)  ในข้ันนี้บุคคลจะเขา
ศึกษาในสาขาวิชาชีพเพื่อเตรียมตัวประกอบอาชีพหรือเร่ิมประกอบอาชีพท่ีไดเลือกไวแลว 
โดยท่ัวไปบุคคลจะยอมรับและปรับตัวเองเขากับสภาพแวดลอมใหม 
    2.2 ข้ันการปรับปรุง  (Reformation Stage)  ในข้ันนี้บุคคลจะไดรับการยอมรับใน
สภาพแวดลอม  ทางการศึกษาหรืออาชีพท่ีไดเลือกแลว บุคคลจะพยายามประนีประนอมกันระหวาง
เปาหมาย ของตนเองกับของคนกลุมใหญ และในที่สุดเขาก็จะคลอยตามกลุม 
                        2.3  ข้ันความมั่นคง  (Integration Stage)  ในข้ันนี้บุคคลมีความม่ันคงและมี 
ความสําเร็จในการศึกษาหรือการประกอบอาชีพและเห็นวาอาชีพนั้นเหมาะสมกับตนเองอยางไรก็
ตามเม่ือบุคคลเกิดความรูสึกไมพอใจกับอาชีพบุคคลนั้นอาจจะเร่ิมกระบวนการเลือกอาชีพใหมอีก 
ขอมูลบางอยางท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการเลือกอาชีพคร้ังแรกก็จะสามารถใชประโยชนใน
กระบวนการตดัสินในเลือกอาชีพคร้ังตอไป 
 
4. การทองเที่ยวโดยชุมชน (Community-Based Tourism: CBT)   
 หลักการการทองเที่ยวโดยชมุชน 
 ชุมชนไมสามารถโดดเดี่ยวตนเองไดทามกลางการเปล่ียนแปลงของสังคมในระบบ
โลกาภิวัฒน  การเผชิญหนาของชุมชนตอโลกภายนอกยอมมิใชเร่ืองงายถาชุมชนไมมีทุนทางสังคม  
วัฒนธรรม และฐานการผลิต ท่ีเขมแข็งพอ  ชุมชนไทยผานชวงการพึ่งตนเอง สูการพึ่งพาภายนอก
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มากข้ึน  ในขณะท่ีทรัพยากรธรรมชาติอันเปนฐานการผลิตท่ีสําคัญถูกทําลาย  กระแสการบริโภค
นิยมเขาไปส่ันคลอนระบบสังคมและวัฒนธรรมของชุมชน  การศึกษาและการปกครองท่ีตองเปน
มาตรฐานท่ีสรางจากรัฐสวนกลางทําใหชุมชนตองข้ึนอยูกับรัฐมากข้ึน 

จากกระแสของคนในสังคมที่เกิดความต่ืนตัวเร่ืองการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  ความเปนประชาธิปไตยของสังคมไทยท่ีเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการ
แสดงความคิดเห็นและกําหนดทิศทางการพัฒนามากข้ึน การใหความสําคัญของเร่ืองสิทธิมนุษยชน
โดยการเคารพสิทธิความเปนมนุษยและความเทาเทียมของคนในสังคม  ซ่ึงกระแสเหลานี้อิงกับ
กระแสโลกโดยสหประชาชาติ  องคกรนานาชาติ นักวิชาการ และนักอนรัุกษท่ีพูดถึงการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน โดยความเขาใจของคนในสังคมท่ีมีตอชุมชนชนบทท่ีเปนฐานสําคัญของการพัฒนายังมี
ชองวาง  การทองเท่ียวจึงเปนชองทางหนึง่ท่ีจะนําพาผูคนตางวัฒนธรรมใหไดเรียนรูแลกเปล่ียนกนั  
สรางความเขาใจท่ีแทจริงและสรางพันธมิตรในการพัฒนาสังคม 

การทองเท่ียวโดยชุมชน  เปนการพัฒนาชุมชนท่ีใชการทองเท่ียวเปนเคร่ืองมือโดยการ
สรางความเขมแข็งขององคกรชาวบานในการจัดการทรัพยากรการทองเที่ยวโดยการมีสวนรวมของ
ประชาชนในทองถ่ิน และไดรับความนยิมจากนักทองเที่ยวเพิ่มมากข้ึน จนกลายเปนกระแส
ทางเลือกการทองเท่ียวอีกแบบหนึ่ง ท่ีผานมา มีหนวยงานรัฐและองคกรพัฒนาเอกชนหรือแมแต
ธุรกิจเอกชนบางสวน ไดเขาไปสงเสริมใหชุมชนพัฒนาแหลงทองเท่ียวในชุมชนของตน ดูแล 
จัดการเร่ืองอาหาร ความปลอดภัย ความบนัเทิง ตลอดจนจัดสถานท่ีพกัหรือท่ีรูจักกนัในช่ือของ 
“โฮมสเตย” และในหลาย ๆ คร้ัง การทองเท่ียวโดยชุมชนถูกมองวา คือ การจัดโฮมสเตย แตแทจริง
แลว แนวคิดในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนเปนการมองชุมชนแบบองครวมและอยูบนฐาน
ความเช่ือท่ีวาชุมชนท่ีดํารงอยูไดจนถึงทุกวันนี ้ตองมีส่ิงท่ีดีงามและทรงคุณคาอยูในชุมชน และการ
ท่ีชุมชนไดนําส่ิงท่ีดีงามเหลานั้นมาใหคนภายนอกไดช่ืนชมและรวมแลกเปล่ียนเรียนรูในเร่ืองตาง 
ๆ เชน วิถีชีวิต เอกลักษณทางประเพณี วัฒนธรรม ก็จะเกดิประโยชนแกชุมชนในเร่ืองของความ
ภาคภูมิใจและการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรตาง ๆ ในชุมชน 

ดังนั้น การทองเท่ียวโดยชุมชน ควรจะเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาคนในชุมชน รวมทั้ง
นักทองเท่ียว เพราะเปนความพยายามของหลายฝายท่ีคิดสรางรูปแบบการทองเท่ียวใหมนี้ข้ึนมา
ทดแทน หรือคูขนานกับการทองเท่ียวกระแสหลัก โดยหวังวา การทองเท่ียวทางเลือกนี้จะทําให
คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนดีข้ึน ตลอดจนทรัพยากรทางการทองเท่ียวท่ีชุมชนมีอยูจะไดรับการ
รักษา การอนุรักษใหมีความยั่งยืนตอไปเร่ือย ๆ  สวนเหตุผลท่ีวา การทองเท่ียวเปนเคร่ืองมือในการ
พัฒนานักทองเท่ียวดวยนัน้ ก็เพราะวาการทองเท่ียวชุมชนทําใหนักทองเท่ียวมีประสบการณใหม 
ไดความรู ความคิดใหม ๆ สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน รวมท้ัง การประกอบอาชีพ
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ดวย (หากตองการและมีศักยภาพเพียงพอ) และในบางพ้ืนท่ี นักทองเท่ียวอาจไดรับบริการพัฒนา
ดานสุขภาพอีกดวย   การกําหนดหลักการนี้เปนไปเพื่อใหเห็นจุดยืนของการทองเท่ียวโดยชุมชนที่
ใชการทองเท่ียวเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาชุมชน  ดังนี้  (พจนา  สวนศรี  , 2546 , หนา 12)   

1. ชุมชนเปนเจาของ   
2. ชาวบานเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจและกําหนดทิศทาง                                        
3. สงเสริมความภาคภูมิใจในตนเอง   
4. ยกระดับคุณภาพชีวิต   
5. มีความยั่งยนืทางดานส่ิงแวดลอม    
6. คงเอกลักษณและวัฒนธรรมทองถ่ิน  
7. กอใหเกิดการเรียนรูระหวางคนตางวัฒนธรรม                                 
8. เคารพในวฒันธรรมท่ีแตกตางและศักดิศ์รีของความเปนมนุษย  
9. เกิดผลตอบแทนท่ีเปนธรรมแกคนทองถ่ิน  
10. มีการกระจายรายไดสูสาธารณะประโยชนของชุมชน   

 การท่ีจะใหชุมชนดําเนนิการทองเท่ียวตามหลักการดังกลาวขางตน มีความจําเปนท่ีจะตอง
เตรียมความพรอมและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนในการจัดการทองเท่ียว 
 
ความหมายการทองเท่ียวโดยชุมชน 

 การทองเท่ียวแหงประเทศไทย  (2540)  ใหความหมายของการทองเท่ียวโดยชุมชนไววา 
คือ  การทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงความยั่งยืนของส่ิงแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม  กําหนดทิศทางโดย
ชุมชน จัดการโดยชุมชนเพื่อชุมชนและชุมชนมีบทบาทเปนเจาของมีสิทธิในการจัดการดูแลเพื่อให
เกิดการเรียนรูแกผูมาเยือน                                                                                                                                      
 โครงการทองเท่ียวเพื่อชีวิตและธรรมชาติ ไดใหจํากัดความของคําวา “การทองเท่ียว
ชุมชน” วาเปนการทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงความยั่งยืนของส่ิงแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม  กําหนด
ทิศทางโดยชุมชน จัดการโดยชุมชน เพื่อชุมชน และชุมชนมีบทบาทเปนเจาของมีสิทธ์ิในการ
จัดการดแูลเพือ่ใหเกดิการเรียนรูแกผูมาเยอืน (โครงการทองเท่ียวเพื่อชีวิตและธรรมชาติ, 2540) 
สวนศูนยเพื่อการวางแผนการทองเท่ียวและการแกไขปญหาความยากจนแหงเอเชีย คณะสังคม
สงเคราะหศาสตร (ACTPPR) อธิบายเพิ่มเติมวา “เปนการทําใหคนตางถ่ินมีปฏิสัมพันธกับคนใน
ชุมชนเจาภาพ เกิดการแลกเปล่ียนความรู ความคิด ประสบการณซ่ึงกันและกัน ท้ังระหวาง
นักทองเท่ียวกบัคนในชุมชน และระหวางคนในชุมชนดวยกันเอง นําไปสูการพัฒนาชุมชน สราง
การมีสวนรวมของคนในชุมชน เพิ่มความสัมพันธท่ีเหนยีวแนนของคนในชุมชน เกดิการอนุรักษ
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หรือพัฒนาส่ิงแวดลอม โดยอาจมีผลตอบแทนทางเศรษฐกิจตอกลุมในชุมชนหรือท้ังชุมชน  
(ACTPPR,ระบบออนไลน).  
องคประกอบการจัดการทองเท่ียวโดยชุมชน   

1. ทรัพยากรธรรมชาติและวฒันธรรม 
  1.1  ชุมชนมีฐานทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ 
  1.2  มีวิถีการผลิตท่ีพึ่งพาและใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 
  1.3  ชุมชนมีวฒันธรรมประเพณีท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะถ่ิน 

2. องคกรชุมชน 
  2.1  ชุมชนมีระบบสังคมท่ีเขาใจกัน 
  2.2  มีปราชญ หรือผูมีความรู และทักษะในเร่ืองตาง ๆ ท่ีหลากหลาย 
  2.3  ชุมชนรูสึกเปนเจาของและเขามามีสวนรวมในกระบวนการพฒันา 

3. การจัดการ 
  3.1   มีกฎกติกา ในการจดัการส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม และการทองเท่ียว 
  3.2   มีองคกรหรือกลไกในการทํางานเพ่ือจัดการทองเที่ยวและสามารถเช่ือมโยง
การทองเท่ียวกับการพัฒนาชุมชนโดยรวมได 
  3.3  มีการกระจายผลประโยชนท่ีเปนธรรม 
  3.4  มีกองทุนของชุมชนท่ีเอ้ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ชุมชน 

4. การเรียนรู 
  4.1  ลักษณะของกิจกรรมการทองเท่ียวสามารถสรางการรับรู และความเขาใจใน
วิถีชีวิตและวฒันธรรมท่ีแตกตาง 
  4.2   มีระบบการจัดการใหเกดิกระบวนการเรียนรูระหวางชาวบานกับผูมาเยือน 
  4.3   สรางจิตสํานึกเร่ืองการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมท้ังในสวน
ของชาวบานและผูมาเยือน 
 
การทองโดยชมุชนกับการพฒันาชุมชน 
 เจตนารมณของการทองเท่ียวโดยชุมชน คือ การใชการทองเท่ียวเปนเคร่ืองมือในการ
พัฒนาชุมชนและอนุรักษส่ิงแวดลอม จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองวิเคราะหสถานการณของ
ชุมชนท่ีชุมชนกําลังเผชิญอยู  เพื่อท่ีจะเช่ือมโยงเร่ืองการทองเท่ียวกับการพัฒนาชุมชนและมองการ
พัฒนาอยางเปนองครวม  โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอม 
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และการเมือง   การทองเท่ียวมีความสัมพันธกับการพัฒนาชุมชนอยางเปนองครวม เนื่องจาก
ทรัพยากรการทองเท่ียวกับทรัพยากรที่ชุมชนใชเปนฐานการผลิตเปนทรัพยากรเดยีวกนั วัฒนธรรม
สังคมเปนตัวขับเคล่ือนเร่ืองจิตวิญญาณของชุมชนในการสรางความสัมพันธกันภายในชุมชนและ
การสัมพันธกบัภายนอก ควรจะเช่ือมโยงใหเห็นการทองเท่ียวกับการพฒันาชุมชนอยางเปนองค
รวม    
 จะเห็นวาการทองเท่ียวเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาชุมชน หากมองวาการทองเท่ียวกับการ
พัฒนาชุมชนตองไปในทิศทางเดียวกนั ดังนั้นในแตละมิติของการทองเท่ียวควรจะเขาไปสงเสริม
และสรางความเขมแข็งใหกบัการพัฒนาชุมชน  การเปรียบเทียบการทองเท่ียวกับการพัฒนาชุมชน 
จึงเปนเสมือนการสรางการเปรียบเทียบและสรางตัวช้ีวดัของการจัดการการทองเท่ียวโดยชุมชน 
โดยมีกรอบของการพัฒนาชุมชนเปนแนวทาง 
 
5. วัฒนธรรมชุมชน  
 การพัฒนาประเทศท่ีมุงเนนดานเศรษฐกิจเปนหลัก ไดกอใหเกดิผลกระทบตอชุมชนระดับ
ลาง  ซ่ึงสงผลใหชุมชนและครอบครัวในชนบทลมสลาย  แตดวยการทบทวนศึกษาปญหาและ
ศักยภาพของชุมชนและรวมถึงปฏิบัติการแกปญหาอยางตอเนื่องไดกอใหเกิดความตระหนักถึง
ตนทุนสําคัญท่ีชุมชนมีอยู คือ วัฒนธรรมชุมชน  
 การศึกษาวัฒนธรรมชุมชนเปนกระบวนการศึกษาท่ีใหความสําคัญกับคุณคาท่ีดํารงอยูของ
ชุมชน โดยมุงเนนการคนหาวิถีชีวิตและความตองการจากชุมชน ประวตัิศาสตรและมีการ
ดําเนินการท่ีพฒันาสอดคลองกับชุมชน ภายใตความรวมมือของชาวบาน มีการใหความสําคัญตอ
วัฒนธรรมในฐานะเปนส่ิงท่ีเปนคุณคาภายในชุมชนสามารถนํามาเปนแนวทางในการพัฒนาชุมชน
ชนบทโดยอยูบนพื้นฐานของการพึ่งพาตนเองของชุมชน ซ่ึงการนําเสนอแนวทางการเปล่ียนแปลง
การพัฒนาในลักษณะน้ีเรียกวา แนวคิดวัฒนธรรมชุมชน ซ่ึงนักพัฒนาอาวุโส นามวา บํารุง บุญ
ปญญา  เปนผูเสนอแนวคิดดงักลาว  (บํารุง  บุญปญญา, 2549)  

วัฒนธรรมเปนเร่ืองท่ีเกี่ยวของกับชีวิตของคนเรานับแตเกิดจนตาย วัฒนธรรมคือ วิถีชีวิต 
เปนวิถีการดําเนินชีวิตของสังคม เปนแบบแผนการประพฤติปฏิบัติและการแสดงออกซ่ึงความรูสึก 
นึกคิดในสถานการณตางๆ ท่ีสมาชิกในสังคมเดียวกัน สามารถแกไขและซาบซ้ึงรวมกัน ดังนั้น 
วัฒนธรรมคือ วิถีชีวิตท่ีไดส่ังสม เลือกสรร ปรับปรุง แกไข จนถือวาเปนส่ิงดีงามเหมาะสมกับ
สภาพแวดลอมและไดใชเปนเคร่ืองมือ หรือเปนแนวทางในการปองกนัและแกไขปญหาสังคม 
นอกจากนี้ยังถือวาวัฒนธรรมคือ มรดกแหงสังคม ซ่ึงสังคมปรับปรุงและรักษาไวใหเจริญ งอกงาม 
วัฒนธรรมเกิดจากการประพฤติปฏิบัติรวมกัน เปนแนวเดียวกันอยางตอเนื่องของสมาชิกในสังคม 
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สืบทอดเปนมรดกทางสังคมตอกันมาจากอดีต หรืออาจเปนส่ิงประดิษฐคิดคนสรางสรรคข้ึนใหม 
หรืออาจรับเอาส่ิงท่ีเผยแพรมาจากสังคมอ่ืนๆ ท้ังหมดนีห้ากสมาชิกยอมรับและยึดถือเปนแบบแผน
ประพฤติปฏิบัติรวมกัน ก็ยอมถือวาเปนวัฒนธรรมของสังคมนั้นซ่ึงท้ังน้ีวัฒนธรรมมีท้ังระดับชาติ 
และระดับท่ีเปนสวนยอยของกลุมคนตาง ๆ ซ่ึงเรียกไดวาเปนวัฒนธรรม (มงคล  พนมมิตร,2551) 
 
6. อัตลักษณ  
 ในอดีตเม่ือกลาวถึงลักษณะของคนเฉพาะกลุมหรือชุมชนมักใชคําวาเอกลักษณ แตปจจุบัน
นิยมใชคําวาอัตลักษณเนื่องจากความหมายของคําวาเอกลักษณจะสะทอนในแงมุมท่ีมีอยูเพียงหน่ึง
เดียวหรือมุมเดียว แตในชุมชนชนหรือบุคคลมีไดหลายเอกลักษณ  ดังนั้นคําวาอัตลักษณดจูะ
เหมาะสมและครอบคลุมกวาคําวา เอกลักษณ     

อัตลักษณ (Identity) มีรากศัพทมาจากภาษาลาติน คือ identitas เดมิใชคําวา idem ซ่ึงมี 
ความหมายวา เหมือนกนั อัตลักษณมีความหมายสองนัยยะดวยกนัคือ ความเหมือนและความเปน
ลักษณะเฉพาะท่ีแตกตางออกไป นั่นคือ การตีความหมายเหมือนกับบนพื้นฐานของความสัมพันธ 
และการเปรียบเทียบกนัระหวางคน หรือส่ิงของในสองแงมุมมองคือ ความคลายคลึงและความ
แตกตาง (อางในพจมาน นิตยใหม, 2550 ) 

F. Barth ( อางใน พจมาน นติยใหม, 2550) ใหคํานยิามวาอัตลักษณตองเปนกระบวนการ
แบบเหรียญสองดาน ดานหนึ่งคือ การรูสึกวาเปนพวกเดียวกัน (Self-ascription) และอีกดานหนึ่ง 
คนอ่ืนตองรูสึกเชนนัน้ดวย (ascription by other)  อัตลักษณจึงเปนความพยายามทีจ่ะสรางขอบเขต
ท่ีชัดเจนของบคุคลคือ ตอบคําถามใหไดวา “เราเปนใคร และเราแตกตางจากคนอ่ืนอยางไร 
ตรงไหน”นอกจากคําถามเหลานี้จะมีคําถามยอย ๆ อ่ืนตามมาเปนชุด ๆ เชน มีใครเปนพวกเดยีวกบั
เราบาง เราอยูท่ีไหน เรามีท่ีทางอยางไร เรามีความสัมพนัธกับใคร คนอ่ืนสัมพันธกบัพวกเรา
อยางไร 

Barker (2000 อางใน พจมาน นิตยใหม, 2550) กลาววา อัตลักษณไมใชเร่ืองท่ีติดตัวมากับ
ธรรมชาติ   หากแตเปนส่ิงท่ีถูกประกอบสรางข้ึนมา และอัตลักษณนี ้เกดิข้ึนไดจากการปฏิสัมพันธ
กับผูอ่ืน เชน เวลาท่ีมีใคร “บอก” วา เราเปนคนอยางไร หรือกลาวอีกนัยหนึ่งวา อัตลักษณเกิดมา
จากการส่ังสมผลิตผลของวาทกรรม (product of discourse) เชน เรารูวาอัตลักษณของเราในฐานะ
ผูหญิงตองเปนอยางไร เพราะเราไดยินคนพูดถึงเราวา “เปนลูกผูหญิง เขาไมกระโดกกระเดก ตอง
เรียบรอย รูจักการบานการเรือน” หรือกลาวในภาษา L. Althuesser จะพูดวาอัตลักษณ (subjectivity) 
เกิดข้ึนเนื่องจากสถาบัน/ตัวแทนสถาบันตาง ๆ พากัน “เรียก”(Interpellation) “ตัวเรา” ใหกลายเปน 
“ตัวตน” (subject) ข้ึนมา เชน “นี ่หนู” (อัตลักษณของเด็ก) เปนตน โดยคุณสมบัติสําคัญอีก 2 
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ประการของอัตลักษณคือ อัตลักษณมีหลายมิต ิ(dimensions) และมีพลวัต (dynamic) ซ่ึงอาจจะ
เคล่ือนไหวเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพการณ ดังตัวอยางงานเขียนของ นิติ ( 2541, อางในพจมาน 
นิตยใหม, 2550) กลาวถึงตัวอยางของคนท่ีเกิดในยานนาวา ในครอบครัวท่ีพอพูดภาษาจีน แมพูด
ภาษาไทย เรียนช้ันประถมศึกษาในโรงเรียนท่ีครู และนักเรียนสวนใหญนับถือศาสนาคริสต 
แตงงานอยูกินกับคนมุสลิม คน ๆ นี้จะมีอัตลักษณเปนอยางไร ทามกลางความหลากหลายน้ี 
สําหรับพลวัตอัตลักษณนัน้ นิติอางแนวคิดของ C. Keynes ท่ีวา สมาชิกของกลุม ๆหนึ่ง อาจ
แสดงอัตลักษณอันใดอันหนึ่งออกมาภายใตสภาพการณหนึ่ง ๆ เม่ือตองแขงขัน เพื่อใหไดมาซ่ึง
ทรัพยากร เชน ลูกคนจีนในไทยอาจแสดงตวัเปน “คนจีน” เมื่อเวลาออกไปหางานตามหางราน แต
เม่ือตองไปสอบชิงทุนแขงขันไปเรียนตอตางประเทศกับคนชาติอ่ืน ๆ ในเอเชีย เขาอาจแสดงตัววา 
“เปนคนไทย” (อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2545, น. 84 - 85)    

อัตลักษณมีท้ังที่เปนระดับปจเจก (Individual) และอัตลักษณรวมของกลุม (Collective) 
ในระดบัปจเจก บุคคลหน่ึงอาจจะมีหลายอัตลักษณอยูในตัวเอง เชน เพศสภาพ กลุมชาติพันธุ ชาติ 
ชวงช้ันทางสังคม อาชีพ และศาสนา เปนตน ในขณะท่ีอัตลักษณรวมของกลุมนั้น ความเปนอัต 
ลักษณรวม ถูกสรางข้ึนบนพื้นฐานของความเหมือนกนัของสมาชิกในกลุม อยางไรก็ตาม บน 
พื้นฐานของความเหมือนกันของกลุมนั้น ยอมมีความแตกตางกันกับกลุมอ่ืนมาเปนตัวกําหนดความ
เปนอัตลักษณเฉพาะกลุมตนดวย (ประสิทธ์ิ ลีปรีชา, 2547, น. 33 - 34) 

ปจจุบันขอถกเถียงดานทฤษฏีทางสังคมศาสตรยุคหลังสมัยใหม (Postmodernism) โดย 
เฉพาะกลุมนกัมานุษยวิทยาในสายสกุลหลังสมัยใหม (Postmodern anthropology) ในชวงรอย 
ตอระหวางศตวรรษท่ี 20 และ21 เกี่ยวกับมโนทัศน “อัตลักษณ” (Identity) มักจะถูกกลาวควบคู 
ไปกับมโนทัศนเกี่ยวกับอํานาจ การนิยามความหมาย หรือการสรางภาพแทนความจริง 
(Representation) ซ่ึงเม่ือตองสัมพันธกับมโนทัศนเหลานั้น ก็ทําให “อัตลักษณ” มีความหมายที ่
แตกตางจากความหมายท่ีเปนท่ีเขาใจโดยสามัญสํานึก 

ฉลาดชาย รมิตานนท (2550) ใหคําอธิบายความหมายของ “อัตลักษณ”  นั้นไมใชส่ิงท่ี
เกิดข้ึนลอยๆ ตามธรรมชาติ แตเปนส่ิงท่ีเกดิจากการสรางของวัฒนธรรมในชวงเวลาหนึ่ง และ
วัฒนธรรมก็เปนส่ิงกอสรางทางสังคม (social construct) นอกจากนี้วัฒนธรรมก็ไมใชส่ิงท่ีหยุดนิ่ง
หรือตายตัว หากแตมีรูปแบบเปนวงจรท่ีเรียกวา “วงจรแหงวัฒนธรรม” (circuit of culture) 
ดังนั้นอัตลักษณท้ังหลายจึงมีกระบวนการถูกผลิต (produced) ใหเกิดข้ึน สามารถถูกบริโภค 
(consumed) และถูกควบคุมจัดการ (regulated) อยูในวัฒนธรรมเหลานั้น และท้ังนีย้ังมีการสราง
ความหมายตางๆ (creating meanings) ผานทางระบบตางๆ ของการสรางภาพตวัแทน (symbolic 
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systems of representation) ท่ีเกี่ยวกับตําแหนงแหงท่ีตางๆ ทางอัตลักษณอันหลากหลายท่ีเรา
เลือกใช หรือนําเอามาสรางเปนอัตลักษณของเรา 

อัตลักษณ (Identity) เปนมโนทัศนท่ีคาบเกี่ยวสัมพันธกบัวิชาหลายแขนงทางสังคมศาสตร 
สังคมวิทยา มานุษยวิทยา จิตวิทยา และปรัชญา ในสาขาเหลานี ้มีมโนทัศนท่ีมีความหมายใกลเคียง 
หรือเกี่ยวเนื่องกับอัตลักษณ โดยท่ีอัตลักษณคือ “ความเปนปจเจก” ท่ีเชื่อมตอและสัมพันธกับสังคม 
(Social aspect) สังคมกําหนดบทบาทหนาท่ี และระบบ คุณคาท่ีติดมากับความเปนพอ ความเปน
เพื่อน ความเปนสามี-ภรรยา ความเปนศิษย-อาจารย ในมิตินี้ อัตลักษณจึงเปนเร่ืองของการใช
สัญลักษณ (symbolic aspect) ดวย เพราะการแสดงออกซ่ึงความสัมพันธตางๆ ดังกลาว กระทําผาน
ระบบสัญลักษณหลากแบบ อีกดานหน่ึง อัตลักษณก็เกีย่วของกับมิติ“ภายใน” ของความเปนตัวเรา
อยางมาก ท้ังดานอารมณ ความรูสึกนึกคิด เพราะมนษุยใหความหมาย หรือเปล่ียนแปลงความหมาย
เกี่ยวกับตน ในกระบวนการที่เขาสัมพันธกับโลก (Psychological and subjective aspect) และ 
ปริมณฑลของ identity และ subjectivity นี้ซอนทับกันอยู (Kathryn Woodward, 1997) (อางใน 
อภิญญา เฟองฟูสกุล, 2546, น. 2 - 6)  

อัตลักษณในคําอธิบายของพิศิษฎ คุณวโรตม (2546) คือ ความรูสึกนึกคิดท่ีบุคคลมีตอ
ตนเองวา “ฉันคือใคร” ซ่ึงจะเกิดข้ึน จากการปฏิสังสรรคระหวางตัวเรากบัคนอ่ืน โดยผานการมอง
ตัวเอง และคนอื่นมองเราในขณะน้ัน อัตลักษณตองการความตระหนกั (awareness) ในตัวเรา และ
พื้นฐานของการเลือกบางอยาง นั่นคือ เราจะตองแสดงตัวตน หรือยอมรับอยางต้ังใจกบัอัตลักษณท่ี
เราเลือก ความสําคัญของการแสดงตัวตนกคื็อ การระบุไดวาเรามีอัตลักษณเหมือนกบักลุมหนึ่ง และ
มีความแตกตางจากกลุมอ่ืนอยางไร ดังนั้น การมีอัตลักษณรวม จึงมีนัยการเก่ียวพนัท่ีตื่นตัว
บางอยางในสวนตัวของเราน่ันคือ จะเกิดข้ึนจากการยอมรับอยางต้ังใจจากตัวเราวา “ฉันเปนใคร”
อัตลักษณถูกกอตัวข้ึนโดยผานการปฏิสังสรรคระหวางบุคคล และบุคคลหนึ่ง ๆ สามารถท่ีจะมีอัต
ลักษณท่ีหลากหลาย และเม่ือบุคคลยอมรับอัตลักษณใดอัตลักษณหนึ่งในเวลาน้ัน มันจะมี
กระบวนการท่ีแตกตางกันในการแทนท่ี ในขณะท่ีบุคคลทําการกําหนดตําแหนงของตัวเอง ก็จะถูก
ตําแหนงจากผูอ่ืนในโลกทางสังคมเสมอ อัตลักษณจึงเปนผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากความสัมพันธของเรา
กับคนอ่ืน และสังคมท่ีเราอาศัยอยู อัตลักษณจึงเกีย่วของกับการมองตัวเราเองที่วา “ฉันมองตัวเอง
อยางไร และคนอ่ืน ๆ มองฉันอยางไร” มันเปนการกําหนดตําแหนง (position) ท่ีระลึกรูทางสังคม
ซ่ึงเกิดข้ึนจากคนอ่ืนรับรูดวย ไมใชแคตัวเราเทานั้น ดังนั้น การท่ีเรามองตัวเองอยางไร และคนอ่ืน
มองเรานั้น อาจไมสอดคลองกันเสมอไป 

สําหรับคําวาอัตลักษณทางชาติพันธุ หมายถึง ส่ิงท่ีทําใหสมาชิกในกลุมชาติพันธุ 
นั้นๆ รูสึกรวมกันวาเปนพวกเดียวกัน และรูสึกแตกตางจากกลุมชาติพนัธุอ่ืน ในแงนี้การศึกษา 
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กระบวนการสรางอัตลักษณทางชาติพันธุ จึงหมายถึงการศึกษากระบวนการสรางความเหมือน 

และความตาง 
วันด ีสันติวุฒิเมธี (2545) ไดอธิบายวา กระบวนการสรางอัตลักษณทางชาติพันธุ เกิดข้ึน

ภายใตความสัมพันธทางสังคมท่ีสลับซับซอน หลากหลาย ไมหยุดนิง่มาต้ังแตอดีต สันนิษฐานกนั
วากลุมชาติพนัธุตาง ๆ ท่ีอาศัยอยูในบริเวณใกลเคียงกนัณ ชวงเวลาเดยีวกัน มีการติดตอสัมพันธท้ัง
ในเชิงซ้ือขายแลกเปล่ียนส่ิงของจนถึงการรบราฆาฟนกนั ความสัมพนัธดังกลาวกอใหเกิดการหยบิ
ยืมและผสมปนเปทางวัฒนธรรมระหวางกัน ดังนั้นเม่ือกลุมชาติพันธุแตละกลุมตองการรักษาความ
เปนหนึ่งเดยีวหรือความเปนปกแผนในพวกเดียวกันกระบวนการสรางอัตลักษณทางชาติพันธุเพื่อ
สรางความเหมือน ในพวกเราและความตางในพวกเขาจงึเกิดข้ึน ในกระบวนการนี ้อาจมีท้ังการ
สรางข้ึนมาใหมอยางส้ินเชิงและการหยิบยมืบางสวนทางวัฒนธรรมคนอ่ืนมาทําใหเปนของเรา อัต
ลักษณท่ีถูกสรางข้ึนในยุคหนึ่ง แตเม่ือกาลเวลาเปล่ียนไป อัตลักษณอาจใชไมไดผล เนื่องจากกลุม
ชาติพันธุแตละกลุมมีการปรับตัวและหยิบยืมวัฒนธรรมระหวางกัน ดวยเหตุนี ้เม่ืออัตลักษณเกามี
พลังนอยลงอัตลักษณใหมจงึถูกสรางข้ึนมาทดแทน อัตลักษณจึงเปนส่ิงท่ีไมแนนอนตายตัวและไม
หยุดนิ่งการสืบทอดและผลผลิตอัตลักษณใหมจึงเกิดข้ึนไดเสมอภายใตกาลเวลา และบริบททาง
สังคมท่ีเปล่ียนไป 

ยศ สันตสมบัติ (2545) ไดกลาววา อัตลักษณทางชาติพนัธุมิใชผลผลิตของเช้ือชาติ และ
วัฒนธรรม หากแตอัตลักษณถูกสรางข้ึนและสรางใหมเปนกระบวนการอยางสัมพันธกับบริบทและ
สถานการณท่ีเปล่ียนแปลงไปตามกาลเวลา และการเล่ือนไหลของเครือขายแหงความสัมพันธเชิง
อํานาจ ประเดน็สําคัญในการทําความเขาใจกับอัตลักษณทางชาติพันธุในลักษณะสัมพัทธจึงอยูท่ีวา 
อัตลักษณทางชาติพันธุไมอาจดํารงอยูอยางโดด ๆแยกออกตางหากจากความสัมพันธกับชนกลุม
อ่ืนๆ กระบวนการกอสรางอัตลักษณในบริบทของ ความเปนชาติพันธุจึงไมอาจแยกออกไดจาก
ความสัมพันธเชิงอํานาจ และโครงสรางความสัมพันธทางเศรษฐกิจ การเมือง และสัญลักษณ 

อานันท กาญจนพันธุ (2544) ไดกลาวไววา เม่ือกลาวถึงสิทธิชุมชนตามความเช่ือในมิติ
ของระบบคุณคา จริงๆ แลวไมไดมีนยัเฉพาะท่ีเปนเพียงความเช่ือดั้งเดมิเทานั้นแตหมายถึงคุณคาท่ี
มีการปรับเปล่ียน ผานกระบวนการผลิตความเช่ือเดิมมาใชในสถานการณใหม เพื่อตอบสนองและ
ปรับตัวกับสถานการณใหมท่ีกําลังเผชิญหนาอยูในการปรับตัวนี้ชุมชนใหความสําคัญกับการมอง
สิทธิชุมชนในมิติของอํานาจมากข้ึน เพราะการท่ีรูวาชุมชนมีสิทธิอยางไรนั้น ข้ึนอยูกบัการสราง
ความชอบธรรมของชุมชน ซ่ึงถือเปนความพยายามอยางหนึ่งในการจะบอกใหคนอ่ืนรูวาชุมชนนัน้
เปนใคร และเกี่ยวของโดยตรงกับการแสดง อัตลักษณของชุมชน ซ่ึงเปนความพยายามท่ีจะกําหนด
ความสัมพันธของชุมชนกับกลุมชนอ่ืน ๆ ในสังคม  ฉะนั้น เม่ือกลุมชนใดก็ตามท่ีรวมกันข้ึนเปน
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ชุมชน พวกเขาก็จะตองพยายามท่ีจะบอกคนอ่ืนวาพวกเขามีตัวตนอยูอยางไรในสังคม กลาวอีกนยั
หนึ่งไดวา อัตลักษณก็คือพลังในการจดัความสัมพันธทางสังคม ไมวาจะเปนการจัดความสัมพันธ
ภายในกนัเอง หรือการจัดความสัมพันธกับภายนอก ท้ังท่ีเปน พอคา นายหนา นักธุรกิจ หรือ
หนวยงานท้ังของเอกชนและรัฐบาล 

อรรถจักร สัตยานุรักษ (2548) มีความเหน็ท่ีสอดคลองในทํานองเดยีวกันและไดมี
ความเหน็เพิ่มเติมวาภายใตการเปล่ียนแปลงของสถานการณชุมชนมีการปรับตัวอยูตลอดเวลา แต
ความเปล่ียนแปลงในอัตลักษณของชาวบาน เปนผลลัพธโดยตรงของความเปล่ียนแปลงการรับรู
ประวัติศาสตรของชุมชนรวมกัน จากเดิมท่ีเปนการรับรูวาตนเองเปนคนบานไหน มาจากท่ีใด และ
มีความสัมพันธรวมกับชุมชนใดบาง ในลักษณะใด และในระบบความสัมพันธภายในระหวาง
ชุมชนนี ้ชาวบานท้ังปวงมีศักยภาพที่จะทําอะไรไดบางตลอดจนเม่ือมีปญหาเกิดข้ึน ไดมีการ
รวมกันแกไขปญหาอยางไร ชุมชนจึงดํารงอยูมาไดเม่ือรัฐขยายตัวเขามาสูชุมชน ไดเปล่ียนการรับรู
ตัวตนของชาวบานดวยการทําใหแตละคนเปนคนของหมูบานหนึ่ง ๆ ซ่ึงเปนหนวยเล็ก ๆ ของชาติ
ไทย พรอมกับการขยายตัวทางดานการบริหารและการควบคุมของระบบราชการ และชาวบานก็
รับรูตนเองวาเปนคนท่ีจะตองพึ่งพารัฐในทุกดานท้ังการทํามาหากิน การจัดการทรัพยากร 
การศึกษา สุขภาพอนามยั 

ลักษณะสําคัญของอัตลักษณคือ  สัญลักษณ (Symbol) ท่ีจะใชแสดงตน เชน เข็มโรงเรียน 
ผาพันคอของทีม หนังสือพมิพ ภาษาหรือบางทีเส้ือผาท่ีเราสวมใส เปนตน สัญลักษณ และการเปน 
ตัวแทน (Representative) เปนส่ิงสําคัญในการแสดงใหเห็นแนวทางท่ีเรามีอัตลักษณรวมกับ 
บุคคลบางคน และแยกแยะตัวเราดวยความแตกตางจากคนอ่ืน เชน เม่ือเราเจอกับนักเรียนท่ีปก 
ตัวอักษรยอของโรงเรียนท่ีเราเรียนอยู จะทําใหเราเกิดความรูสึกวา เรากับคนนั้น เปนนักเรียน 
โรงเรียนเดยีวกัน แตหากเจอกับนักเรียนท่ีปกอักษรยอของโรงเรียนอ่ืน เราจะรูสึกวาเขาไมไดเรียน 
โรงเรียนเดยีวกับเรา หรืออีกนัยหนึ่ง เขาอยูโรงเรียนอ่ืน หรือเขาไมใชพวกเดียวกับเรานั่นเอง            
การสรางความเปนตัวตน หรืออัตลักษณ (Identity) มักเกีย่วของกับความหมายท่ีซอนทับคาบเก่ียว
กันอยูระหวางความเปนตัวตนท่ีสัมพันธกบัสังคม หมายถึง โครงสรางสังคมกําหนดพฤติกรรมการ
แสดงออกท่ีเกีย่วของ บทบาท หนาท่ี และความสัมพันธทางสังคมปจเจกตอคนอ่ืน ๆในสังคม 
(Social Structure determinism) กับความเปนตัวตนอีกมิตหินึ่ง ซ่ึงเกี่ยวของกับความคิด ความรูสึก 
อารมณ และการตีความของปจเจก ในการใหนยิามความหมายของตัวเองเม่ือเขาสัมพันธกับโลก 
ผูคน และส่ิงตาง ๆ รอบ ๆ ตัว (Actor-oriented approach) การสรางความเปนตัวตน จึงมีมิติซอนทับ
ระหวางโครงสรางท่ีเปนตัวกําหนดปจเจก กับเสรีภาพในการนิยามตนเองของปจเจกในฐานะ
ผูกระทํา    
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 จากแนวคิดท่ีกลาวมาสรุปไดวา อัตลักษณมีความเล่ือนไหลไมหยดุนิ่งตายตัว อัตลักษณ
เปนส่ิงท่ีบงบอกถึงตัวตนวาเปนใคร อยางไร อัตลักษณท่ีแทจริงจะอิงอยูกับคุณคา ประวัติศาสตร 
สิทธิ ความเปนมาทางสังคมดั้งเดิมของชุมชน มีความรูสึกวาเปนพวกเรา ท่ีแตกตางจากพวกเขา
ใขณะเดยีวกันก็สามารถสรางสานความสัมพันธกับสังคมอ่ืน กลุมอ่ืน อัตลักษณไมไดเกิดข้ึนตาม
ธรรมชาติ ไมไดเปนผลผลิตของเช้ือชาติ วัฒนธรรม และไมไดหยดุนิง่อยูกับท่ี อัตลักษณสามารถ
ถูกสรางข้ึนมาใหม และมีการสืบทอดจากรุนสูรุน ท่ีมีกระบวนการสัมพันธกับสถานการณท่ี
เปล่ียนไป  ดังนั้นผูวิจยัจึงไดนําเอาแนวคิดอัตลักษณมาใชในการศึกษาวิจัยเพื่อการสรางความเขาใจ
เกี่ยวกับอัตลักษณของชุมชน ท่ีสอดคลองกับสภาพ บริบททางนิเวศ ประวัติศาสตร สังคมการเมือง 
เศรษฐกิจ วัฒนธรรม ประเพณีของชุมชน และสถานการณท่ีเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา ท่ีจะชวย
ใหเขาใจการดาํรงรักษาอัตลักษณของชุมชนของตนเอง และเกดิจากการหลอมรวมของบริบททาง
สังคมรอบตัว  
 
8.  การวิจัยเชิงปฏบิัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research-PAR) 
 สุภางค จันทวานิช  (2531) กลาวไววา การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เปนการวิจัยท่ี
นําแนวคิด 2 ประการมาผสมผสานกันคือการปฏิบัติการ (Action) ซ่ึงหมายถึงกิจกรรมที่
โครงการวิจัยจะตองดําเนินการ และคําวา การมีสวนรวม  (Participation) อันเปนการมีสวน
เกี่ยวของของทุกฝายท่ีเขารวมกิจกรรมวิจยั ในการวิเคราะหสภาพปญหาหรือสถานการณอันใด
อันหนึ่ง แลวรวมในกระบวนการตัดสินใจและการดําเนนิการจนกระทั่งส้ินสุดการวิจัย โดยมีความ
หมายถึง วิธีการท่ีใหผูถูกวิจยัหรือชาวบาน เขามามีสวนรวมในการวิจยั เปนการเรียนรูจาก
ประสบการณ โดยอาศัยการมีสวนรวมอยางแข็งขันจากทุกฝายท่ีเกีย่วของกับกิจกรรมวิจัย นับต้ังแต
การระบุปญหาของการดําเนนิการ การชวยใหขอมูลและการชวยวิเคราะหขอมูล  ตลอดจนชวยหา
วิธีแกไขปญหาหรือสงเสริมกิจกรรมนั้น ๆ  ซ่ึงในการวจิยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ขอมูลจา
การทําวิจยัทุกข้ันตอนชาวบานเปนผูรวมกาํหนดปญหาของชุมชนและหาแนวทางในการแกไข
ปญหา กระบวนการวจิัยจึงดาํเนินไปในลักษณะของการแลกเปล่ียนความเห็นระหวางชาวบานกับ
ผูวิจัย เพื่อใหไดขอสรุปเปนข้ัน ๆ สวนกระบวนการสังเคราะหขอมูลเปนไปในเชิงการวิภาษ 
(Dialectic) ซ่ึงชาวบานจะคอย ๆ เรียนรูดวยตัวเอง และดวยวิธีการวจิัยเชนนี้ ขอมูลท่ีไดจึงมีความ
ชัดเจน สะทอนความคิดอานตลอดจนนิสัยใจคอของชาวบาน สะทอนความตองการและแบบแผน
ในการดําเนินชีวิตของเขา  การวิจยัแบบนีจ้ึงเปนวิธีการท่ีสนับสนุนใหชาวบานหรือตัวแทนใน
ชุมชนเปนคนสรางองคความรูใหมใหกับตนเองและชุมชน โดยการศึกษาเรียนรูหาขอมูล การศึกษา
วิเคราะหถึงปญหา รวมท้ังการแกไขปญหาท่ีกําลังประสบอยู โดยการรวมกันวางแผน และ
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กําหนดการดําเนินงานตามแผนหรือโครงการ พรอมท้ังการปฏิบัติตามแผน เพื่อใหบรรลุเปาหมาย
ในการแกไขปญหาไดถูกตองตรงตามความตองการ ประกอบกับการใชภูมิปญญาและทุนท่ีมีอยูใน
ชุมชน   การเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามีสวนรวมในกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวน
รวมนี้  นอกจากจะสงผลดังท่ีไดกลาวไปแลว  ยังชวยใหเกดิการพัฒนาของผลงานวิจัยและ
กระบวนการวจิัยในตัวของมันเองอีกดวย และอีกทางหนึ่งการวิจยัยังเปนสวนสําคัญในการสราง
องคความรูใหแกประชาชนที่เขารวมกิจกรรมการวิจัย  ซ่ึงสามารถเปนตัวนําของการพัฒนาลงสู
ชุมชนทองถ่ินอยางไดผลและมีประสิทธิภาพอีกดวย  

ขนิษฐา  กาญจนสินนท (2536)  ใหความหมายของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมไว
วา หมายถึง การวิจัยท่ีพยายามศึกษาชุมชน โดยเนนการวิเคราะหปญหา ศึกษาหาแนวทางในการ
แกไขปญหา วางแผนและดําเนินการตามแผนในการแกไขปญหา รวมท้ังการดําเนินการประเมินผล 
โดยท่ีทุกข้ึนตอนกดังกลาวสมาชิกชุมชนเขารวมดวย อันเปนการสงเสริมใหชุมชนไดเกิดการเรียนรู 
ไดพัฒนาตนเอง ในการทํางานพัฒนา  

โดยทั่วไปแลว  ขอกําหนดของงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมนั้นแตกตางไปจาก
แนวคิดของการวิจัยแบบเดิมอยูมาก  แนวคิดในการวิจัยแบบเดิมนั้น หยั่งอยูบนฐานของปรัชญา     
ปฏิฐานนิยมเชิงตรรก (Philosophy of Logical Positivism) และพฤติกรรมศาสตร (Behavioralism) 
ซ่ึงมีขอกําหนดวา นักวิจัยทุกคนจะตองรักษาความเปนกลาง (Neutrality) โดยแยกตัวเองโดยส้ินเชิง
ออกจากส่ิงท่ีศึกษาเพื่อมิใหเกิดอคติ (bias)  ตอการศึกษา อันจะทําใหผลของการศึกษาเบ่ียงเบนและ
ไมนาเช่ือถือ แตการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมนั้น เปนการทํางานรวมกันระหวางนักวิจัย 
และนักพัฒนาหรือนักปฏิบัติการ (Practitioners) ตลอดกระบวนการศึกษาคนควา    
 กลาวโดยสรุป การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมหมายความถึง การรวมกันดําเนิน
กระบวนการวิจัยโดยผูปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี ท้ังท่ีเปนชาวบานและนักพัฒนา โดยผูวิจัยเปนเพียงพี่
เล้ียงใหกับชุมชน เพื่อใหเกิดการเปล่ียนแปลงตามสภาพความจริงของสังคมนั้น  
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ผูเขียนขอนําเสนอคุณลักษณะสําคัญของงานวิจัยรูปแบบดังกลาวเม่ือเทียบกับงานวิจัยแบบ
ดั้งเดิม  สามารถสรุปไดจากผลงานความคิดของพันธุทิพย  รามสูตร (2540) ไดดังนี้  

 
ประเด็นเปรียบเทียบ การวิจัยแบบดั้งเดิม การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 

รูปแบบ เปนพิมพเขียวที่กําหนดให เนนกระบวนการที่ปรับเปล่ียนไดตามสถานการณ 
อุดมการณ/ปรัชญา เนนกลุมคนช้ันสูง เนนกลุมคนที่ดอยโอกาสในสังคม                             

คนชายขอบ 

จุดมุงหมาย ไมผูกพัน ทําใหไดขอมูลเพ่ือตอบ
ปญหาการวิจัย 

มีพันธกรณีระหวางนักวิจัยกับชาวบานที่จะรวมกัน
เพ่ือสิทธิของมนุษย 

กรอบการวิจัย กําหนดโดยนักวิจัยองคกร กําหนดโดยประชาชนในพ้ืนที่ 
จุดเนน วัตถุ  เนนการสรางสิ่งของ คน  เริ่มที่คนเปนหลัก ทําใหคนมีคุณคา สรางความ

ภาคภูมิใจและกําลังใจ 

เปาหมาย กําหนดไวลวงหนา ปรับเปล่ียนตามความตองการของทองถ่ินตาม
เง่ือนไขความเหมาะสม 

ยุทธวิธี เนนการวางแผนที่อางวาชาวบาน 

ไมสามารถวางแผนเองได 
เนนการมีสวนรวม เช่ือมั่นในความสามารถในการ
เรียนรูของคน 

วิธีการ เขมงวดรัดกุม  เนนหลักการวิจัย          
เชิงปริมาณ  มองมิติชุมชนที่ศึกษา 
และใชเทคโนโลยีหรือระเบียบ
วิธีการช้ันสูง 

เรียบงาย ใชวิธีการที่ชาวบานรูจักและถนัด  มอง
ชุมชนอยางเปนองครวม และใชเทคโนโลยี
ชาวบาน 

การวิเคราะหสถานการณ เนนการยอสวน (Reductionism) การมององครวม (Holistic Approach) 

รูปแบบการพัฒนา ควบคุม ช้ีแนะและใหแรงจูงใจเปน
วัตถุ  เนนการทํางานตามแผนและ
สงเสริมวัฒนธรรมการพ่ึงพา 

ปลดปลอย สรางกําลังอํานาจในการคิดและตอรอง
ใหสําเร็จในสิ่งที่ไดกระทํา โดยมีแรงจูงใจคือความ
ภูมใจในศักด์ิศรีของตน  และเปนการสงเสริม
วัฒนธรรมการพ่ึงพาตนเอง 

มองชาวบาน เปนผูรับประโยชนจากความสําเร็จ
ของโครงการวิจัย 

เปนผูทําประโยชน เปนผูลงมือกระทําโครงการ
สําเร็จ และมีสวนรวม 

ผลลัพธ (Output) เนนวัตถุที่เปนผลิตผลของโครงการ 
เชน รั้ว ถนน อาคารเปนตน 

ไมเนนวัตถุ แตเนนความสามารถของชุมชน เนน
การเรียนรู  ความพอใจ ความหลากหลาย กําลังใจ
และแรงใจของประชาชน 
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หลักการสําคัญของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 
 โดยหลักการนั้น  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เปนรูปแบบของการวิจัยท่ี
ประกอบไปดวยกระบวนการคนควาทางสังคม    การใหการศึกษาและการกระทําหรือการ
ปฏิบัติการ เพ่ือท่ีจะใหกลุมผูถูกกดข่ีหรือดวยโอกาสในสังคมไดมีสวนรวมในการสรางความรูและ
ทําความเขาใจกับสภาพการณท่ีปรากฏอยู  รวมทั้งเปดพื้นท่ีใหเรียนรูและแกไขปญหารวมกัน
ระหวางหลายฝาย อันเปนการสรางความรูใหกับสังคมไดอยางเปนรูปธรรม   
   พันธุทิพย  รามสูต  ( พันธทิพย  รามสูตร, อางแลว, หนา 33-35)  อธิบายไววา การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีสวนรวม มีหลักการสําคัญท่ีใหความเคารพตอภูมิปญญาและวัฒนธรรมทองถ่ิน 
ตลอดจนระบบการสรางความรู ซ่ึงแตกตางไปจากของนักวิชาการ โดยประกอบดวย  
 1) ปรับปรุงความสามารถและพัฒนาศักยภาพของชาวบาน  ดวยการสงเสริมยกระดับ
นักศึกษาและพัฒนาความเช่ือม่ันใหเกิดการวิเคราะห/สังเคราะหสถานการณปญหาของเขาเอง  ซ่ึง
เปนการนําเอาศักยภาพเหลานี้มาใชประโยชน 
 2) ใหความรูท่ีเหมาะสมแกชาวบาน ตลอดจนมีการนําไปใชอยางเหมาะสม 
 3) สนใจปริทัศนของชาวบาน โดย การวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมจะชวยเปดเผยให
เห็นคําถามท่ีตรงกับประเดน็ปญหา 4) การปลดปลอยแนวความคิดเพื่อใหชาวบานแบละคนยากจน
ดอยโอกาสสามารถมองความคิดเห็นของตนเองไดอยางเสรี   มองสภาพการณและปญหาของ
ตนเอง วิเคราะหวิจารณ ตรวจสอบสภาพขอเท็จจริงตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน                                                                               
 
การมีสวนรวมในกระบวนการวิจัย 
 การมีสวนรวม (Participation) เปนวิธีการ (Means) สําคัญท่ีจัดวาเปนหัวใจสําคัญประการ
หนึ่ง และเปนสาระสําคัญของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมรูปแบบ  มีสังกัปประการใดน้ัน  
สามารถพิจารณาไดจากทัศนะของ ทวีทอง  หงษวิวัฒน   ซ่ึงมีความเห็นวา การมีสวนรวมเปนสิทธิ
ของประชาชนตอการตัดสินใจนโยบายท่ีเกี่ยวกับการจัดสรร  (Allocation) และการใชประโยชน 
(Utilization)  ของทรัพยากรเพื่อการผลิต  ซ่ึงเปนความจําเปนท่ีประชาชนตองเขารวมในการ
วางแผน  เพ่ือการกินดีอยูดี  และสามารถตอบสนองตอส่ิงท่ีเขาถึงซ่ึงการพัฒนาใหคนจน ไดรับ
ประโยชนเพื่อการผลิต การบริการ และส่ิงอํานวยความสะดวกสาธารณะดวย     และการมีสวนรวม
คือการท่ีประชาชนเขาไปมีสวนในการตัดสินใจในระดับตาง  ๆ  ทางการจัดการบริการทางการเมือง 
เพื่อกําหนดความตองการของชุมชนของตน การมีสวนรวมของประชาชนกอใหเกิดกระบวนการ 
และโครงสรางท่ีประชาชนสามารถท่ีจะแสดงออก ซ่ึงความตองการของตน  การจัดลําดับ
ความสําคัญ  การเขารวมในการพัฒนา  และไดรับประโยชนจากการพัฒนาน้ันโดยเนนการให
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อํานาจในการตัดสินใจแกประชาชนในชนบท  และเปนกระบวนการกระทําท่ีประชาชนมีความ
สมัครใจเขามามีสวนในการกําหนดการเปลี่ยนแปลงเพ่ือประชาชนเอง  โดยใหประชาชนไดมีสวน
ในการตัดสินใจเพื่อตนเอง  ท้ังนี้โดยมิใชการกําหนดกรอบความคิดจากบุคคลภายนอก  ตามนิยามที่
กลาวถึงนี้ การมีสวนรวมทางของประชาชน ในฐานะสมาชิกของสังคม ไมวาจะในบริบทของการ
พัฒนาสังคม เศรษฐกิจ การเมืองหรือวัฒนธรรม  ยอมเปนส่ิงท่ีแสดงออกใหเห็นถึงพัฒนาการรับรู  
และภูมิปญญาในการกําหนดชีวิตของตนอยางเปนตัวของตนเอง ในการจัดการควบคุมการใช  และ
การกระจายทรัพยากรที่มีอยูเพื่อประโยชนตอการดํารงชีวิตทางเศรษฐกิจและสังคมตามความจําเปน
อยางสมศักดิ์ศรี  นอกจากนี้การท่ีประชาชนหรือชุมชนพัฒนาขีดความสามารถของตนในการจัดการ
ควบคุมการใชทรัพยากร  ควบคุมการกระจายทรัพยากรที่มีอยู  เพื่อประโยชนตอการดํารงชีพทาง
เศรษฐกิจและสังคม  ทําใหประชาชนไดพัฒนาการรับรูและภูมิปญญาซ่ึงแสดงออกในรูปของการ
ตัดสินใจในการกําหนดชีวิตของตน  โดยภาครัฐจะตองคืนอํานาจในการกําหนดการพัฒนาใหแก
ประชาชน  เพื่อใหประชาชนโดยเฉพาะผูดอยโอกาสในสังคมไดมีโอกาสในการแสดงความ
ตองการ แสวงหาทางเลือก  หรือเสนอขอเรียกรอง  เพื่อปกปองผลประโยชนรวมของกลุม  และเปน
ผูมีบทบาทหลักในการดําเนินกิจกรรมพัฒนาชุมชน  คือ  เปนผูกําหนดความจําเปนพื้นฐานของ
ชุมชน   และเปนผูระดมทรัพยากรตาง   ๆ   เพื่อสนองตอบความจําเปนพ้ืนฐานและบรรลุ
วัตถุประสงคบางประการทางสังคม  เศรษฐกิจ  การเมือง   
      ในเชิงทฤษฎีแลว การมีสวนรวมตอการดําเนินกิจกรรมหรือโครงการพัฒนานั้น มี
หลากหลายมิติ สามารถจําแนกออกไดเปนมิติตาง ๆ  ประกอบดวย มิติแรก รวมศึกษาและวิเคราะห
ปญหา ซ่ึงเปนการท่ีประชาชนเขามามีสวนรวมในการศึกษาชุมชน  วิเคราะหชุมชน  คนหาปญหา
และสาเหตุของปญหาภายในชุมชนรวมกัน  และมีสวนในการจัดลําดับความสําคัญของความ
ตองการดวย  เปนการกระตุนใหประชาชนไดเรียนรูสภาพของชุมชน  วิถีชีวิต  สังคม  ทรัพยากร  
และส่ิงแวดลอมเพ่ือใชเปนขอมูลเบ้ืองตนในการจัดทําและประกอบการพิจารณาวางแผนงานวิจัย   
มิติท่ีสอง  รวมวางแผน เปนการวางแผนการพัฒนาหลังจากไดขอมูลเบ้ืองตนของชุมชนแลว  และ
นําขอมูลมาวิเคราะหหาปญหา  สาเหตุของปญหาเรียบรอยแลว  ก็นํามาอภิปรายแสดงความคิดเห็น
รวมกันเพื่อกําหนดนโยบายและวัตถุประสงคของโครงการ  การกําหนดวิธีการและแนวทางการ
ดําเนินงาน  ตลอดจนกําหนดทรัพยากรและแหลงทรัพยากรท่ีจะใชเพื่อการวิจัย มิติท่ีสาม  รวม
ดําเนินการ  เปนการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินการพัฒนา  หรือเปนข้ันตอนปฏิบัติการ
ตามแผนการวิจัยท่ีไดวางไว  ข้ันตอนนี้เปนข้ันตอนท่ีประชาชนมีสวนรวมในการสรางประโยชน
ใหกับชุมชน  โดยการสนับสนุนดานเงินทุน  วัสดุอุปกรณ  และแรงงาน  รวมท้ังการเขารวมในการ
บริหารงาน  การประสานขอความชวยเหลือจากภายนอกในกรณีท่ีมีความจําเปน  มิติท่ีส่ี  รวมรับ
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ผลประโยชน  โดยประชาชนตองมีสวนรวมในการกําหนดการแจกจายผลประโยชนจากกิจกรรม
การวิจัยในชุมชนในพื้นฐานท่ีเทาเทียม  เสมอภาคกัน  และมิติท่ีหา   เปนการมีสวนรวมติดตาม
ประเมินผลการดําเนินงานวิจัย และผลของการพัฒนาจากการดําเนินการไปแลววาสําเร็จตาม
วัตถุประสงคหรือไม มีปญหาอุปสรรค  และขอจํากัดอยางไร เพื่อแกไขปญหาตาง  ๆ ท่ีเกิดข้ึนได
ทันที และนําขอผิดพลาดไปเปนบทเรียนในการดําเนินการตอไป  การเปดใหประชาชนหรือ
ชาวบานท่ีเกี่ยวของไดมีโอกาสเขารวมกระบวนการวิจัยนั้น นับไดวาเปนคุณคาโดยแทของการวิจัย
เชิงปฏิบัติการแบบนี้  ซ่ึงกอใหเกิดรากฐานแหงความยั่งยืนของการพัฒนา 
 ไพโรจน ชลารักษ (2548) อธิบายไววา หากพิจารณาในรูปของกระบวนการวิจัย  การมี
สวนรวมของฝายตาง ๆ  สามารถระบุไดตามลําดับข้ันหรือกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
สวนรวมไดหลายข้ันตอน ซ่ึงชวยใหเห็นบทบาทหนาท่ีของผูเขารวมการวิจัยแตละฝายไดอยาง
ชัดเจน และในทางปฏิบัติแลว กระบวนการวิจัยก็ตองดําเนินไปโดยความรวมมือกับทํากิจกรรม
อยางตอเนื่องเปนลําดับข้ันตอนตั้งแตตนจนจบส้ินกระบวนการ ดังตอไปนี้   
 1) ข้ันการศึกษาบริบท ในข้ันนี้ นักวิจัยจะทําการกําหนดพื้นท่ีหรืออาณาบริเวณท่ีจะ
ทําการศึกษาวิจัยเพื่อทําประชาคม   โดยมีนักพัฒนาประชาสัมพันธชักชวนใหชาวบานเขารวม และ
ชาวบานเขารวมกิจกรรมการวิจัย   
 2) ข้ันกําหนดปญหา ในข้ันตอนนี้  นักวิจัยสรุปคําถามหรือปญหา รวมท้ังอธิบายเปาหมาย
และวัตถุประสงคของการแกไขปญหาใหทุกฝายท่ีเกี่ยวของไดเห็นภาพและเกิดความเขาใจตรงกัน  
สวนนักพัฒนาทําความเขาใจประเด็นปญหาละมองถึงผลของการวิจัยไดอยางชัดเจน และ
ครอบคลุมสวนเกี่ยวของอ่ืน ๆ และชาวบานไดเขารวมกิจกรรมเพื่อใหขอมูล และแสดงความ
คิดเห็น/ความตองการ   ซ่ึงโดยความเปนจริงแลว การวิจัยเพื่อใหไดขอมูลท่ีสอดคลองกับสภาพจริง
ท่ีเกิดข้ึนหรือสอดคลองกับความตองการพัฒนาท่ีประสงคไดนั้น ยอมหลีกไมพนการท่ีนักวิจัย
จะตองสรางความสัมพันธดันดีกับประชาชนในชุมชนทองถ่ิน รวมถึงการสรางความตระหนักใน
บทบาทและความสําคัญของการมีสวนรวมในกระบวนการวิจัย ข้ันการกําหนดปญหารวมกับ
ชาวบานในชุมชน จึงเปนเร่ืองสําคัญท่ีผูวิจัยจะตองดําเนินการใหเกิดผลอยางแทจริง  กอนจะเร่ิม
ดําเนินงานในข้ันตอนอ่ืน  
 3) ข้ันการวางแผนปฏิบัติงานวิจัย  ในข้ันตอนนี้   นักวิจัยจัดทําข้ันตอนการปฏิบัติงานวิจัย
ใหชัดเจน รวมทั้งระบุดวยวาผูมีสวนเก่ียวของกับการทําวิจัยแตละฝายจะมีสวนรวมอะไร และ
อยางไร เม่ือใดบาง พรอมท้ังแผนการปรับปรุงหรือปรับเปล่ียนวิธีการวิจัย   สวนนักพัฒนาจะเขา
รวมปฏิบัติการวิจัยโดยติดตามผลการดําเนินงานวิจัยทุกข้ันตอน และคอยตรวจสอบผลของการ
ดําเนินงานวามีส่ิงใดท่ีผิดพลาด หรือไมเปนไปตามแผนหรือเปาหมาย หรือมีส่ิงใดท่ีเกิดแทรกซอน
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ข้ึนมาหรือไม  โดยชาวบานนั้น จะเขามีสวนรวมลงมือในการปฏิบัติงานวิจัยตามแผน และ
ตรวจสอบผลวาพึงพอใจหรือไม 
 4)  ข้ันการติดตาม ตรวจสอบและปรับปรุง  รวมท้ังการแกไขระหวางการปฏิบัติงานวิจัย  
ในข้ันนี้ นักวิจัยท่ีสวนรวมโดยการพิจารณาหาทางปรับปรุงแกไขการปฏิบัติการวิจัยแบบมีสวนรวม 
โดยอาศัยขอมูลจากทุกฝาย แลวนํามาทําการปรับเปล่ียนใหเหมาะสมเพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุ
เปาหมาย  โดยนักพัฒนาจะเขามีสวนรวมดวยการตรวจสอบผลการปฏิบัติงานวิจัยและประเมินวา
ผลท่ีเกิดข้ึนเปนไปตามเปาหมายหรือไม  เปนตน  และประชาชนหรือชาวบานจะเขารวมดวยการ
รับรูถึงการปรับเปล่ียนการปฏิบัติงานตามท่ีนักวิจัยกําหนด รวมท้ังใหขอมูลยอนกลับ (feedback) ท่ี
แสดงถึงความพึงพอใจและความสําเร็จของการดําเนินการวิจัย  
 5)  ข้ันการสรุปผลการวิจัย  ในข้ันตอนนี้ นักวิจัยจะทําการสรุปผลการวิจัย และเรียบเรียง
เปนรายงานการวิจัยออกเผยแพร  นักพัฒนามีสวนรวมดวยการรับทราบและตรวจสอบประเมิน
ผลการวิจัยวาประสบความสําเร็จมากนอยเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคอยางไรบาง  โดยชาวบาน
เขามีสวนรวมดวยการใหขอมูลยอนกลับผลของการวิจัยวาพึงพอใจและไดผลตามท่ีคาดหวังไว
หรือไม  และแสดงความคิดเห็นอ่ืนประกอบขอมูลดวยวาเพราะเหตุใด 

 
แผนภาพแสดงการมีสวนรวมของฝายตาง ๆ ในกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมโดย

ปรับปรุงจากไพโรจน ชลารักษ  
 

 

 
 

ชาวบาน 

 
 

นักพัฒนา 

 
 

นักวิจัย/นักวิชาการ 

 
 

ผูกําหนดนโยบาย 
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ในแงบุคคลท่ีมีสวนเกีย่วของกับกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมนัน้                              
สุภางค     จันทวานิช (อางแลว , หนา 31) อธิบายไววา  การวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมนัน้ 
เปนการผสมผสานความรูเชิงทฤษฎีและระเบียบวิธีวจิัยของนักวจิัย และวัตถุประสงคของนักวิจยั
และนักพัฒนา  ควบคูไปกับความตองการความรู และประสบการณของผูถูกวิจัย ดังนั้นการ
ดําเนินการและผลของการวจิัยจึงเปนเร่ืองที่เกี่ยวเกีย่วของกับบุคคลหลายฝาย   ซ่ึงในการวิจยัเชิง
ปฏิบัติการนี้  มักจะประกอบไปดวยบุคคล 3 ฝายประกอบดวย (1) บุคคลเปาหมาย อาจเปนผูแทน
ของกลุมบุคคลเปาหมาย หรือชุมชนท่ีจะทําการศึกษา ซ่ึงถือวาคนในชุมชนหรือกลุมนั้น  ซ่ึงเปนผูท่ี
รูขอมูลเกี่ยวของกับตนเองดท่ีีสุด  (2) นักวิจัย  เปนผูแทนของนักวิชาการท่ีมีความสนใจในการวจิัย
และพัฒนา ซ่ึงเปนคนนอก   นักวจิัยนี้  เปนฝายผูรูและเช่ียวชาญเร่ืองแนวความคิด ทฤษฎีและ
ระเบียบวิธีการวิจัย และ (3) นักพัฒนา  เปนกลุมผูมีความรูและมีเปาหมายเพ่ือการพฒันา ซ่ึงมักจะ
เปนผูแทนของฝายรัฐบาลหรือองคกรพัฒนาเอกชน ซ่ึงแมวาเปนคนนอก  แตกน็ับวาเปนบุคคลท่ี
คอนขางจะใกลชิดกับบุคคลเปาหมายของการพัฒนาหรือบุคคลกลุมแรกมากท่ีสุด  ซ่ึงบางคร้ังใน
การวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม นกัวจิัยและนักพัฒนาอาจเปนบุคคลเดียวกันกไ็ด 
 
ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย  
 นักวิชาการไดใหมุมมองในเร่ืองข้ันตอนในการดําเนินงานวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวน
รวมไวไมแตกตางกันมากนัก  ดังนี้   
 1.  ระยะเตรียมการวิจยั (Pre-research Phase)  

     ในระยะนี้  เปนการเตรียมชุมชน เพื่อใหมีความพรอมเขามีสวนรวมในกระบวนการวิจัย  
ซ่ึงเปนเร่ืองสําคัญและเปนแกนแกนหลักของการวิจยัแบบนี้  โดยการดาํเนินงานข้ันตอนนี้มีจุด
มุงเนนสําคัญท่ีจะใหเกดิสัมพันธภาพท่ีดีระหวางผูวิจยั  ผูนําชุมชน ชาวบาน รวมถึงเจาหนาท่ี
หนวยงานตาง ๆ ท่ีจําเปนตองเกี่ยวของ  ในข้ันเตรียมการนี้ ประกอบดวยข้ันตอนยอยกลาวคือ   

      1.1 การสรางความสัมพันธกบัชุมชน (Build-up Rapport) โดยวิธีการสราง
ความสัมพันธกับชุมชนท่ีดีท่ีสุดคือการปฏิบัติตัวของนักวิจัยท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของคนใน
ชุมชน ท้ังนี้ นกัวิจยัควรรวมกิจกรรมทุกอยางของชุมชนซ่ึงเปนเคร่ืองชวยใหนักวิจยัสามารถทํา
ความเขาใจโลกทัศนของชาวบานไดดีมากข้ึน  โดยท่ัวไปแลว ผูวิจยัจะลงพื้นท่ีเพื่อไปพบกับบุคคล
ตาง ๆ ในชุมชนท่ีมีสวนสําคัญและเกีย่วของกับการดําเนนิงานวจิัย  หรือเปนประชาชน
กลุมเปาหมายของการวิจยั  พูดคุยแนะนําตัวเองเพื่อใหทุกฝายไดทราบถึงวัตถุประสงค  เปาหมาย
และความตองการสวนรวมของชาวบานในกิจกรรมการวจิัย  อันจะชวยใหชาวบานเกดิความ
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ไววางใจ  นอกจากนี้  ผูวิจยัยังจะสามารถทําการวิเคราะหคาดหมายสภาพการณและปญหาของการ
ดําเนินงานวจิยัท่ีอาจเกดิข้ึน  และสามารถเตรียมรับมือไดอยางมีประสิทธิภาพ     

     1.2)  การสํารวจ ศึกษาชุมชน (Surveying and Studying Community) เปนข้ันตอน
ของการศึกษาขอมูลท่ีเปนลักษณะทางกายภาพ และแหลงทรัพยากรตาง ๆ ภายในชุมชน รวมถึง
การศึกษาขอมูลพื้นฐานดานประชากร สังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและการเมือง ซ่ึงโดยมากแลว 
ผูวิจัยจะใชแบบสังเกต สมุดบันทึก และถายภาพสถานทีต่าง ๆ รวมถึงการศึกษาขอมูลจากเอกสาร
หลักฐานจากหนวยงานราชการหรือจากองคกรพัฒนาท่ีเกี่ยวของ นอกจากนี้ ยังมีบางโครงการวิจัย 
ใชวิธีการสัมภาษณผูนําชุมชน หรือผูสูงอายุเพื่อทราบประวัติความเปนมาของชุมชนดวยสวนการ
จัดเลือกชุมชนนั้น 

     1.3)  คัดเลือกชุมชน (Selecting Community)  ไดเสนอความเห็นไววา โดยท่ัวไป
แลว การคัดเลือกชุมชนจะยดึหลักการเลือกชุมชนท่ีดวยโอกาสในการพัฒนา (Disadvantage 
Community) เพื่อเปาหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิตและสรางโอกาสความเทาเทียมในการพัฒนา
กับชุมชนอ่ืน  อยางไรก็ดี  งานวิจยัจํานวนมากคัดเลือกชุมชนโดยยึดเอาประเด็นชองปญหาท่ีเกิดข้ึน
ในชุมชนและจําเปนตองไดรับการแกไขเยียวยาโดยเรงดวน หรือบางกรณีการวิจยัมุงหมายกระทํา
ตอชุมชนท่ีประชาชนมีสวนรวมในการพฒันาอยางแข็งขัน  เพื่อเปนชุมชนตนแบบของการทําวิจยั 
และการพัฒนาใหกับชุมชนอ่ืนดวยเชนกนั  

     1.4)   การเขาสูชุมชน (Entering Community)  ขอมูลชุมชนนับเปนส่ิงสําคัญและ
เปนประโยชนอยางยิ่งตอการนํามาประกอบการพิจารณาตัดสินใจกําหนดพื้นท่ีดําเนนิการ ซ่ึงขอมูล
ดังกลาวควรเปนขอมูลท่ีมีรอบดาน  สําหรับแหลงขอมูลในข้ันตอนนีอ้าจมาจากสวนราชการเชน
ขอมูลความจําเปนข้ันพื้นฐาน (จปฐ.)  ขอมูลจํานวนประชากรและบุคคลท่ีเปนปราชญชาวบาน 
หรือครูภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน  และอาจเปนขอมูลท่ีองคกรพัฒนาเอกชนรวบรวมไว  หรือ
นักวจิัยจะดําเนินการเก็บขอมูลเองโดยการสํารวจชุมชน (Community Surveying) กไ็ด 

      1.5) การเตรียมคนและเครือขายความรวมมือ  ในข้ันตอนนี้   มักถูกกําหนดใหเปน
ข้ันตอนสุดทายของระยะกอนการวจิัย   โดยมุงหมายใหเกิดความพรอมในการดําเนนิการวจิัยซ่ึง
เปนระยะตอไปและกอใหเกดิการประสานงานท่ีดีเพื่อความสะดวกตอการดําเนนิงานวิจยั  ในสวน
ของการเตรียมคนน้ัน เปนการเตรียมความพรอมใหกับชาวบานเพื่อเปนแกนนําในการปฏิบัติ
งานวิจยัรวมกบันักพัฒนาและคณะผูวจิยั ซ่ึงในทางปฏิบัติแลว  มักจะมีการเตรียมคน 3 กลุม คือ 
เตรียมคนในชุมชน คณะนักวิจัยมักจะลงพืน้ท่ีเพื่อจัดประชุมในชุมชน  โดยมีจุดมุงหมายเพื่อให
ชาวบานรูจกัและคุนเคยกบักระบวนการและการดําเนินงานวิจยัแบบมีสวนรวมอยางชัดเจนและ
รวดเร็ว เตรียมนักพัฒนา  ดวยการประชุมรวมกับนกัพัฒนาซ่ึงโดยท่ัวไปแลวคนกลุมนี้หมายถึง 
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ผูนําชุมชน  พฒันากรอําเภอหรือพัฒนาการอําเภอประจําตําบล  และเจาหนาท่ีหนวยงานอ่ืน เชน 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  และองคกรพัฒนาภายนอกท่ีมีความสนใจศึกษารวมกนั     กิจกรรม
สําคัญของการดําเนินงานในข้ันตอนนี้คือการประสานความรวมมือ การสรางความเขาใจในกรอบ
ของการทํางานวิจยั  และการหารือแนวทางพัฒนาชุมชน ซ่ึงมักจะรวมถึงการประสานงานเร่ืองการ
ใชสถานท่ีดําเนินการประชุมดวย  และ เตรียมนักวิจยั ดวยการประชุมปรึกษากันเพื่อใหเกิดความรู
และความเขาใจตรงกันในบทบาทหนาท่ีของแตละฝายในการทํางานวจิัย   

      สวนการเตรียมเครือขายความรวมมือนัน้ งานวจิัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมหลาย
ช้ินไดใชวิธีการใหครูผูวิจยั/นักวจิัยทําการประสานกับองคกรภาครัฐและหรือองคกรพัฒนาเอกชน
เพื่อใหเกิดเครือขายความรวมมือเพ่ือการดาํเนินงานวิจยั    การเตรียมเครือขายความรวมมือท่ีมี
ประสิทธิภาพ จะเปนส่ิงสําคัญท่ีจะชวยใหกระบวนการวจิัยดําเนินไปไดดวยดี   

      ในข้ันนี้  ปญหาของการวิจัยมักเปนประเด็นเกี่ยวกับการเขาถึงชาวบานกลุมเปาหมาย
รวมถึงการส่ือสารการทําวิจยัในแงมุมตาง ๆ  เชนข้ันตอนและผลประโยชนท่ีชาวบานจะไดรับของ
คณะนกัวจิัย   พึงทําความเขาใจวา  โดยท่ัวไปนั้น งานวิจยัแบบมีสวนรวมมักจะเปน “ของใหม” ท่ี
ในสายตาของชาวบานแลวชวนใหเขารวมไมนอย  และชาวบานสวนมากก็มักจะต่ืนเตนกับการเขา
มาทํางานเพ่ือหาแนวทางแกไขปญหาของเขาจากบุคคลหรือหนวยงานภายนอก  แตกระนั้น 
ชาวบานก็มักจะไมมีเวลามากนัก  การดําเนินกระบวนการวิจัยจึงตองเปนไปอยางกระชับ เพราะยิ่ง
กระบวนการทอดออกยาวมากเทาใด  การมีสวนรวมของชาวบานกจ็ะลดลงไปตามสวนเทานั้น 
นอกเหนือไปจากนีแ้ลว  การจัดเวทีท่ีงายตอความเขาใจและสะทอนความตองการของประชาชนที่มี
บรรยากาศสบาย ๆ  หรือการศึกษาชุมชนประกอบ ยังจะชวยใหคณะผูวิจัยไดรับขอมูลท่ีกวางขวาง
มากข้ึน และบางกรณีจะชวยใหคณะนักวจิยัสามารถสรางคําถามท่ีแหลมคมตอการกําหนดปญหา
ของการวิจยัได   อีกประการหนึ่ง การขาดความชัดเจนในประเด็นท่ีตองการนําเสนอเพื่อพัฒนาหรือ
แกไขปญหา รวมท้ังการขาดความตอเนื่องในการมีสวนรวมวจิัยของชาวบาน ยังอาจสงผลใหเกิด
พฤติกรรมชาวบานคิดตามผูนําชุมชน หรือชาวบานสวนใหญในแบบ “วายังไงก็วาตามกัน”  ซ่ึงบาง
กรณีผูนําชุมชนอาจขาดความเปนกลางหรือมีแนวโนมฝกใฝฝายการเมือง กระท่ังสงผลใหตัว
ชาวบานตกเปนเคร่ืองมือของกลุมผลประโยชน และการตัดสินใจของชาวบาน สรางความชอบ
ธรรมใหแกการดําเนินกจิกรรม/โครงการพัฒนาของภาครัฐ        

2) ระยะดําเนนิการวจิัย (Research Phase)  ประกอบดวยข้ันตอนยอยคือ  
    2.1)  การศึกษาและวเิคราะหปญหาชุมชน (Problem Identification and Diagnosis)  

ในช้ันนี้ เนนการศึกษาวเิคราะหชุมชนและการใหการศึกษากับชุมชน (Community Education 
Participation-CEP) โดยเนนไปท่ีกระบวนการเรียนรูดวยการปฏิบัติ โดยวิธีการจะใชการอภิปราย
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ถกปญหา (Dialoque) เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับชาวบาน ท้ังท่ีเปนการสนทนาแลกเปล่ียน
ระดับบุคคลและระดับกลุมบุคคล เพื่อเปนการประเมินปญหาและความตองการของชุมชน (Need 
Assessment) พรอมไปกับการประเมินความเปนไปไดในดานทรัพยากร (Resource Assessment) ท่ี
มีอยูในนุชมชน  ท้ังท่ีเปนทรัพยากรมนษุย โดยเฉพาะภูมิปญญาทองถิ่น  และทรัพยากรธรรมชาติ
เพื่อท่ีจะนําทรัพยากรมาใชในการกําหนดแผนเพื่อการจดัโครงการตอไป  

      2.2)  การพิจารณาความเหมาะสมและความเปนไปไดของโครงการ (Project 
Appraisal and Identification) เม่ือมีการวเิคราะหโครงการโดยการประเมินความตองการของชุมชน 
หาแนวทางในการแกไขปญหานี่ในความเปนจริงมักจะมีหลายแนวทาง ชาวบานและนักวิจยัจะตอง
พิจารณารวมกนัวาวิธีการแกไขปญหาใดท่ีเหมาะสมกับทองท่ี หรือมีความเปนไปได โดยชาวบาน
ควรรีบทบาทหลักเขามีสวนรวมใหมากย่ิงข้ึน และกําหนดโครงการหรือกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ 

      2.3) การกําหนดแผนงานโครงการและการจัดการ (Planning Phase) กิจกรรม
ในชวงนี้จะเปนกระบวนการติดสินใจรวมกันเพื่อคัดเลือกโครงการและกิจกรรมท่ีจะตองดําเนินการ 
ดังนั้น เพื่อความม่ันใจวาโครงการท่ีไดรับการตัดเลือก เปนโครงการและกิจกรรที่ตองดําเนินการ 
ดังนั้น หลังจากท่ีผานข้ันตอน 2.1 มาแลว ผูวิจัยควรจะตองใชวิธีการกระตุนใหชาวบานมีบทบาท
หลักในการแกไขปญหา การกําหนดโครงการ และกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ 

      2.4) การปฏิบัติตามโครงการ (Implementation Phase) เปนข้ันตอนท่ีสําคัญอีก
ข้ันตอนหน่ึง โดยคําถามท่ีผูวิจัยจะตองใชถามกันในกลุมหรือในคณะทํางานเพ่ือการดําเนินการใน
ช้ันนี้คือ ใคร ทําอะไร ท่ีไหน เม่ือไร และอยางไร  

     ในแงปญหาอุปสรรคท่ีอาจเกิดข้ึนในข้ันตอนนี้  โดยท่ัวไปมักเปนประเด็นการมีสวน
รวมของชาวบานในกระบวนการวจิัย   จากประสบการณของผูเขียนพบวา ความไมสนใจเขามีสวน
รวมของชาวบานจํานวนไมนอย นอกเหนอืไปจากการขาดความรูความเขาใจอันดีตอกระบวนการ
และผลประโยชนของการทําวิจัยแลว   ยังปรากฏดวยวา ชาวบานมักมองเห็นการวิจยัเปนเร่ืองทาง
เทคนิคท่ีตองอาศัยความรูเช่ียวชาญเฉพาะ และไมเกีย่วอะไรนักกับปากทองท่ีจะตองทํามาหากิน
เปนประจําวัน ประกอบกับธรรมชาติของการวิจัยแบบนีท่ี้มักไมมีการจายตอบแทนเปนเงินใหแก
ผูเขารวมกิจกรรมการวิจัยดวยแลว การมีสวนรวมในกระบวนการวางแผนการวจิัย  โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งการนําผลของการวิจยัไปสูการปฏิบัติแลวก็ยิ่งหางไหลจากบริบทชีวิตประจําวันของเขาออกไป
มากข้ึน   การเขารวมงานวจิยัของชาวบาน จึงเปนไปโดยเนนการรับฟงส่ิงท่ีผูวิจัย และนักพัฒนาพดู
เปนหลัก   ผลสืบเนื่องประการตอมาคือ  บุคคลท่ีสนใจเขารวมกิจกรรมการวิจยัเชิงปฏิบัติการ   ก็
มักจะไดชาวบานท่ีเปนพวก  “ขาประจํา” ท่ีมักอยูในวงขายอิทธิพล (Sphere of Influence) ของ
เจาหนาท่ีภาครัฐหรือการเมืองทองถ่ิน มาเขารวมกิจกรรม และสงผลใหสุดทายแลว ผลของการวิจัย
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เปนส่ิงท่ีชวยสรางความชอบธรรมใหแกการดําเนินกจิกรรม/โครงการพัฒนาของภาครัฐดังท่ีได
กลาวไปแลวขางตน     

3) ระยะการตดิตามและประเมินผลโครงการ (Monitoring and Evaluation Phase)  
      เปนข้ันตอนท่ีเกีย่วกับการการวัดผลสําเร็จของโครงการ  ซ่ึงหากโครงการมีสามารถ

ดําเนินการไดอยางเหมาะสมและอยางตอเนื่อง  ก็อาจจะเปนขอพิสูจนถึงความไมประสบผลสําเร็จ
ของโครงการได  ในข้ันตอนนี้  โดยมากแลวคณะผูวิจยัจะรวมกับชาวบานท่ีเปนผูรวมงานวิจยั ทํา
การตรวจสอบขอมูลท่ีเปนผลของการวิจัยวาครบถวนถูกตองหรือไม จากน้ันจะมีการจัดทํารายงาน
การวิจยัฉบับสมบูรณ และจัดเวทีชาวบาน  เพื่อนําเสนอผลการวิจัยเพื่อเรียนรูรวมกนัระหวาง
คณะผูวจิัยกับชุมชน  รวมถึงการสานตอใหชาวบานนําผลของการวิจัยไปดําเนินการแกไขปญหา
หรือพัฒนาชุมชนตอไป อยางไรก็ดี  ระยะของการทําวิจยัและข้ันตอนของการทําวิจยัเชิงปฏิบัติการ
แบบมีสวนรวมนั้น  อาจมีความแตกตางกนัไปบางในรายละเอียด  ซ่ึงไมถือวาเปนเร่ืองผิดหรือถูก  
หากแตเปนความเหมาะสมในบริบทของการดําเนินงานวจิัยท่ีอาจมีขอจาํกัดท่ีคณะผูวจิัยจําเปนตอง
รวมกิจกรรมหลายกิจกรรมไวดําเนินการในในคาบเวลาที่ใกลเคียงกัน หรือเปนความตองการของ
ชุมชนเองท่ีจะกระชับข้ันตอนของการดําเนินงานวิจยั เพือ่มิใหกระทบตอการดํารงชีวิตประจําวัน  
ข้ันตอนการดําเนินการวิจยัจะส้ันหรือยาว  มีรายละเอียดมากหรือนอยเพียงใดจึงอาจจะไมใชเร่ือง
ใหญ  หากแตการมุงตอบสนองความตองการและขอจํากัดของชุมชน รวมถึงการทําใหชุมชนได
มองเห็นปญหาของตนเอง  เกิดความตองการอยางแข็งขันและมุงม่ันมีสวนรวมท้ังในการปฏิบัติ
งานวิจยัและการนําผลของการวิจัยไปใชเพือ่อปรับปรุงชุมชนใหดีข้ึนนัน่เอง  นับเปนเร่ืองท่ีสําคัญ
มากกวา   ในข้ันตอนนีย้ังคงตองอาศัยการมีเขาใจท่ีถูกตอง  และการมสีวนรวมอยางสรางสรรคและ
กระตือรือรนของฝายตาง ๆ โดยเฉพาะชาวบานไมนอยไปกวาข้ันตอนกอนหนา  การมีความเขาใจที่
ถูกตอง  การสรางชองทางการตรวจสอบงานวิจยัและการมีเคร่ืองมือประเมินผลการวจิัยวาประสบ
ความสําเร็จมากนอยเพียงใด  มีปญหาและอปุสรรคอยางไรบางนี่เอง  จะทําใหทุกฝายคาดหมายได
วา ผลลัพธของการวิจยัจะปรากฏออกมาสอดคลองกับความตองการพฒันาหรือสามารถใชไดกับ
การแกไขปญหาอยางตรงจดุ  และเขารวมกระบวนการวจิัยอยางตอเนือ่งและบังเกดิผลประโยชนใน
ภาพรวม   

การวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research-PAR)  นับเปนการ
วิจัยเพ่ือพัฒนาและแกไขปญหาสังคมและชุมชนท่ีไดรับความสนใจอยางแพรหลายในปจจุบัน โดย
เปนงานวิจัยท่ีเร่ิมตนจากชุมชน  สนับสนุนใหชาวบานหรือตัวแทนในชุมชนเปนคนสรางองค
ความรูใหมใหกับตนเองและชุมชน โดยการศึกษาเรียนรูหาขอมูล การศึกษาวเิคราะหถึงปญหา 
รวมท้ังการแกไขปญหาท่ีกําลังประสบอยู โดยการรวมกนัวางแผน และกําหนดการดาํเนินงานตาม
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แผนหรือโครงการ พรอมท้ังการปฏิบัติตามแผน เพื่อใหบรรลุเปาหมายในการแกไขปญหาได
ถูกตองตรงตามความตองการ และมีนักวิจยัภายนอก ทําหนาท่ีเปนผูเอ้ืออํานวยใหกระบวนการวจิัย
บังเกิดผลสอดคลองกับเปาหมายอันนับไดวาการวจิัยไดชวยสรางคุณลักษณะของการเรียนรูแบบ
พหุภาคี พรอมกับกอใหเกดิผลพลอยไดท่ีเปนจิตสํานึกตระหนักในปญหา หนาท่ี และรวมกนั
แกปญหาทางเศรษฐกจิ สังคม และการเมือง  สงเสริมกิจกรรมกลุม ทํางานรวมกนัท้ังแกปญหา และ
พัฒนาอยางตอเนื่องยั่งยืนของชุมชน 

  
8. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

วิจิตรา ชัยศรี (2536)  (อางใน นภดล  นพรัตน, 2551: 41) ทําการศึกษาเร่ืองทัศนคติของ
ประชาชนตอการพัฒนาการทองเท่ียวของจังหวดัแมฮองสอนซ่ึงผลการศึกษาพบวา ปจจัยดานอาย ุ
อาชีพ การเปนสมาชิกกลุม/ชมรม และภมิูลําเนาเดิมท่ีแตกตางกันไมมีผลตอความคิดเห็นใน
ผลกระทบของการพัฒนาการทองเท่ียวท่ีแตกตางกัน กลาวคือ ประชาชนสวนใหญมีความไมแนใจ
วาการพัฒนาการทองเท่ียวของจังหวดัแมฮองสอน จะทําใหประชาชนไดประโยชนในเชิงเศรษฐกิจ
มากข้ึน ถึงแมจะมีการสรางงาน สรางอาชีพ แตประชาชนในแหลงทองเท่ียว มีอาชีพที่เกี่ยวของกบั
ธุรกิจทองเท่ียวนอยมาก ผลดานสังคม  ประชาชนเหน็วามีแนวโนมเพิม่ข้ึนของปญหาหญิงบริการ
สถานเริงรมย และปญหาการลักเล็กขโมยนอย นาจะเปนผลโดยตรงสวนหนึ่งจากการพัฒนาการ
ทองเท่ียว การเขารวมกิจกรรมตามประเพณีของประชาชนยังเปนไปตามประเพณีท่ีมีมาแตดั้งเดิม 
โดยประชาชนสวนใหญยังคงใหความสําคัญในกิจกรรมดังกลาวอยู 

อโนทัย เพียรคงชล (2540) (อางใน นภดล  นพรัตน, 2551: 41) ไดทําการศึกษาความ
ตองการในการมีสวนรวมของประชาชนทองถ่ินตอกิจกรรมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษของพ้ืนท่ี
อุทยานแหงชาติแจซอน อําเภอเมืองปาน จังหวดัลําปาง พบวา ประชาชนทองถ่ินมีความตองการมี
สวนรวมในกจิกรรมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษดานเปนมัคคุเทศกนําเท่ียวธรรมชาติ รอยละ 95.56 
และมีความตองการเขารับการฝกอบรมเกี่ยวกับการเปนมัคคุเทศกท่ีถูกตองจากหนวยงานราชการถึง
รอยละ 89.56 สวนท่ีไมตองการมีสวนรวมในกจิกรรมนี้เนื่องจากไมมีพาหนะเปนของตนเองและคิด
วาเปนงานผูชายเทานัน้สําหรับประชาชนทองถ่ินท่ีมีความตองการจัดการบริหารงานท่ีพักใหแก
นักทองเท่ียวมีจํานวนรอยละ 96.67 สวนผูท่ีไมตองการเขารวมในกิจกรรมนี้เนื่องมาจากไมมีความ 
  ถนัดและไมชอบ เพราะเปนลักษณะงานท่ียุงยาก และเปนภาระมาก ตองมีความรับผิดชอบสูง หาก
ลงทุนแลวกลัวจะไมคุมคา สวนประชาชนท่ีมีความตองการจัดบริการดานอาหารและเคร่ืองดื่มมี 
รอยละ 75.56 สวนผูท่ีไมตองการเขารวมในกิจกรรมนี้เนือ่งมาจากการคมนาคมไมสะดวก หางไกล
จากตลาด กลัวลงทุนแลวไมคุมคา และไมมีเงินมาลงทุนในระยะแรก ซ่ึงเทาท่ีผานมานักทองเท่ียว
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มักนิยมนําสัมภาระติดตัวมาดวยหรือหากทําแลวกลัวนกัทองเท่ียวจะรับประทานไมไดและงาน
ดังกลาวนาจะเปนงานของผูหญิงมากกวา 

ทิพยธิดา เภกะนันทน (2541) ทําการศึกษาวจิัยเร่ือง อัตลักษณของวยัรุน และการใชส่ือคา
ราโอเกะ ใหผลการวิจัยจากกลุมตัวอยางท่ีผูวิจัยเลือกมานั้น มีจํานวน 3 กลุม พบวา มีการใช
ประโยชนจากส่ือคาราโอเกะเพ่ือความบันเทิง เพื่อบูรณาการ ปฏิสัมพันธทางสังคม เพื่อ
สนับสนุนอัตลักษณสวนบุคคล และอัตลักษณกลุม โดยการใชส่ือคาราโอเกะของกลุมตัวอยางมี
ความสัมพันธกับการรักษา และการตอกย้าํอัตลักษณในดานตาง ๆของเขาไดแก อัตลักษณดาน
ภูมิลําเนา อัตลักษณชนช้ันทางสังคม ฐานะทางเศรษฐกิจ และอัตลักษณดานเพศ 

อรวรรณ พันธเนตร (2541) ทําการศึกษาการประเมินความตองการมีสวนรวมและความ
ตองการพัฒนาการทองเท่ียวของประชาชน บานหาดไคร ตําบลเวียง อําเภอเชียงของ จังหวัด
เชียงราย ซ่ึงผลการศึกษาสรุปไดดังนี้   ปจจัยบุคคล (ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู) ปจจัยดานเศรษฐกิจ 
(ประโยชนท่ีไดรับ) และปจจัยดานจิตวิทยา (ทัศนคติ) ไมมีความสัมพนัธกับความตองการมีสวน
รวมและความตองการพัฒนาการทองเท่ียว ปจจัยสวนบุคคล (ระดับการศึกษาและภูมิลําเนา) ปจจัย
ดานเศรษฐกจิ (อาชีพ และ รายไดจากแหลงจับปลาบึก) มีความตองการใหมีการพัฒนาการทองเท่ียว
ไมแตกตางกัน ประชาชนท่ีมีระดับการศึกษาแตกตางกัน มีความตองการมีสวนรวมในการ
พัฒนาการทองเท่ียวแตกตางกัน สวนประชาชนท่ีมีภูมิลําเนาแตกตางกันตองการมีสวนรวมในการ
พัฒนาการทองเท่ียวไมแตกตางกัน 

ดวงทิพย แกวประเสริฐ (2543) ไดวิจัยเร่ือง การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาวิชาชีพ
ในศูนยการเรียนชุมชนโดยผานองคกรทองถ่ิน ตําบลแมโจ อําเภอแมทะ จังหวดัลําปาง พบวา ความ 
ตองการในการจัดการศึกษาวิชาชีพในศูนยการเรียนชุมชนโดยผานองคทองถ่ิน พบวากอนการเปด 
หลักสูตรควรมีการสํารวจความตองการของชุมชนและหลักสูตรท่ีตองการคือ สาขาวิชาเกษตรกรรม
โดยมุงใหผูเรียนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวนัและประกอบอาชีพได รวมท้ังมีการเตรียมการ
เกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณการเรียนการสอน วทิยากร และหองเรียนใหพรอม และมีการประชาสัมพันธ
ทางหอกระจายขาว  ในการพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเนนการมีสวนรวมของชุมชนในดานการ
จัดหลักสูตร โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหผูเรียนสามารถนําเอาไปใชในชีวิตประจําวันและประกอบ
อาชีพ  ตลอดจนสามารถจัดต้ังกลุมใหดําเนนิเปนธุรกิจขนาดยอมได สวนการดําเนินงานในศูนยใน
ศูนยการเรียนชุมชนตองการใหศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอเปนผูเลือกคณะกรรมการ
ท่ีมาจากคณะบุคคลท่ี 3 ฝาย คือ สมาชิก อบต. ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ  รวมท้ัง
คณะกรรมการการศึกษานอกโรงเรียนและผูนําชุมชนหรือตัวแทนประชาชนตลอดจนมีการนํา
กําหนดบทบาทคณะกรรมการแตละฝายและกําหนดข้ันตอนการจัดทําโครงการและการติดตามผล



 54 

อยางชัดเจน 
วิภารัตน พันธฤทธ์ิดํา (2544) ทําการศึกษาวจิัยเร่ือง อิทธิพลของวัฒนธรรมตางประเทศท่ีมี 

ตออัตลักษณของวัยรุนไทย พบวา ส่ือ และเพื่อนของวัยรุน มีอิทธิพลทําใหวัยรุนรูจกัดนตรีญ่ีปุน 
ดวยเทคนิคการสรางความสุนทรียะทางดนตรีของเทคโนโลยีในยุคปจจุบัน ทําใหวยัรุนเกดิ 
จินตนาการเพลิดเพลินกับความร่ืนรมยท่ีไดรับ เชน ทางวิทย ุโทรทัศน หนังสือนิตยสาร และ 
อินเตอรเน็ต โดยมีพฤติกรรมความนิยมดนตรีญ่ีปุนใน 2 กระบวนการ คือ กระบวนการสราง                  
และแสวงหาความโดดเดน กับกระบวนการเลียนแบบ ท่ีแสดงออกถึงความแตกตางไปจากผูท่ีไม
นิยมดนตรีญ่ีปุน ดนตรีญ่ีปุนเปนวัฒนธรรมยอยหนึ่งในสังคม ท่ีวัยรุนในปจจุบันแสวงหาความ
แปลกใหมท่ีตางจากวัฒนธรรมกระแสหลัก โดยแสดงออกถึงความเปนตัวตน เชน การมาชุมนุม 
และทํากจิกรรมรวมกันในทุก ๆ วันหยุด และทุกป จะรวมกันจัดงานคอนเสิรต และแสดงอัตลักษณ
ผานเรือนราง ดวยการเลียนแบบการแตงกาย ทาทาง และสรางภาษาเฉพาะท่ีเขาใจกันในกลุม ซ่ึง 
พฤติกรรมตาง ๆ เหลานี้ บงบอกถึงความเปนตัวตนของวัยรุน และความเปนตัวตนของวัยรุนนี ้
สามารถเล่ือนไหลไปตามบริบทท่ีเปล่ียนไป 

อุดร วงศทับทิม (2544)  ไดวจิัยเร่ืองชุมชนกับการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศและ
วัฒนธรรม ตําบลแมฮี้ อําเภอปาย จังหวัดแมฮองสอน จากการศึกษาคนพบรูปแบบการจัดการการ
ทองเท่ียวเชิงนเิวศและวัฒนธรรมท่ีเหมาะสมกับบริบทชุมชน มีดังนี ้

1. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในทองถ่ิน เพิ่มขีดความสามารถในการเขาถึงองคความรู 
เร่ืองการทองเท่ียวเชิงนิเวศและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน โดยเฉพาะการมีสวนรวมของเยาวชน 

2. การศึกษาธรรมชาติ เพื่อใหเยาวชนเขาถึงทรัพยากรการทองเท่ียวในพื้นท่ีของตนเอง 
3. การศึกษาศักยภาพในการพัฒนาการทองเท่ียวซ่ึงมีท้ังแหลงทองเท่ียวธรรมชาติ

วัฒนธรรม ประวัติศาสตร 
4. การศึกษาความหลากหลายทางชาติพันธุ อําเภอปายเปนแหลงวัฒนธรรมท่ีสําคัญแหง 

หนึ่งของลานนา อดีตเปนท่ีอยูอาศัยของชาวลัวะ ซ่ึงปจจบัุนรวมกนักอตั้งพิพิธภณัฑแสดงของใชใน 
ชีวิตประจําวัน เคร่ืองมือเกษตรกรรมดั้งเดมิ การทอผายอมสีธรรมชาติ เพื่อสืบทอดตํานานชนเผา 

5. รวมกันกําหนดแผนและรวมจัดการการทองเท่ียวในเชิงประวัติศาสตร วัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยคํานึงถึงความสามารถในการรองรับของธรรมชาติ และวิถีชุมชนเปน
สําคัญ 

 เอกปรัชญา ยานะสาร (2545)  ไดวิจัยเร่ือง การจัดการศึกษาวิชาชีพโดยการมีสวนรวมของ
ชุมชนตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเกด็ จังหวัดเชียงใหม พบวา การมีสวนรวมการจดัการศึกษา
วิชาชีพทุกดานในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยมีความตองการมีสวนรวมในเร่ืองการประชา
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สัมพันธเกี่ยวกบัการจัดการฝกวิชาชีพของศูนยการเรียนชุมชนอยูในระดับมาก รองลงมามีความตอง
การในเร่ืองการสนับสนุนงบประมาณในการฝกอบรม สวนรูปแบบการจัดการศึกษาโดยการมีส
วนรวมของชุมชนตําบลปาเม่ียง อําเภอดอยสะเกด็ จังหวดัเชียงใหม จะมีคณะกรรมการศูนยตาม
แผนงานติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน จัดทํารายงานเผย
แพรประชาสัมพันธผลท่ีไดจากการศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดเกีย่วกับการศึกษา สรุปไดวา การศึกษาช
วยขัดเกลาใหคนในสังคมละอายตอบาป ละความเหน็แกตัว เปนพลเมืองดี มีสติสัมปชัญญะ และช
วยใหมีความรู ความชํานาญในการประกอบอาชีพ อบรมนิสัยใหมีคุณสมบัติท่ีดี พรอมกับใหเคารพ
กฎหมาย ระเบียบปฏิบัติและปฏิบัติตามสิทธิหนาท่ีของตนเอง รูคุณคาของศิลปะ วัฒนธรรม
ประเพณี มีความสํานึกท่ีจะรักษาความม่ันคงเสถียรภาพ เอกราชของประเทศชาติ นอกจากนี้
การศึกษายังชวยใหดําเนินชีวิตอยางสงบสุข รูจักรักษาสุขภาพอนามยัสวนตนและชุมชน รูจักใช
เวลาวางใหเกดิประโยชน สามารถนําขอคิด ขอปฏิบัติจากศาสนาท่ีตนนับถือมาใชในการดําเนิน
ชีวิต 
 เสาวลี  ทองเจมิ (2544) (อางใน นภดล  นพรัตน, 2551: 41) ไดศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการมี
สวนรวมของประชาชนในการพัฒนาตามความจําเปนพื้นฐานท่ีบานลงเขวา ตําบลสารภี กิ่งอําเภอ 
หนองบุนนาก จังหวดันครราชสีมา โดยศึกษากับหัวหนาครัวเรือน 75 คน พบวาประชาชนมีสวน
รวมในข้ันตอนการดําเนินงานมากท่ีสุด ในลักษณะสมทบเงินออกแรง และเขารวมประชุม และ
พบวาประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมข้ันประเมินผลนอยท่ีสุด สําหรับปจจัยท่ีสงผลตอการมีสวน
รวมของประชาชน คือความคาดหวังทางเศรษฐกิจ การชักชวนจากผูนํา และเจาหนาท่ี ความเขาอก
เขาใจในการพัฒนา 

จงรักษ  อินทยนต  (2545)  ไดทําการวจิัยเร่ืองการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการ
ทองเท่ียว : กรณีศึกษาบานโปงรอน  ตําบลใหมพัฒนา  อําเภอเกาะคา จงัหวัดลําปาง  ซ่ึงผลการวิจัย
พบวา  การมีสวนรวมในดานการเสนอความคิด  การวางแผนและการตดัสินใจ อยูในระดับปาน
กลาง  การปฏิบัติงานและการแบงปนผลประโยชนจากการดําเนินงาน  อยูในระดับนอย  แตการมี
สวนรวมในการติดตามและประเมินผล  อยูในระดบันอยท่ีสุด  ซ่ึงสรุปไดวา  เปนการมีสวนรวมใน
ระดับท่ีนอย 

ปาลิต ปราณีจติต (2545) ผลการวิจยัเร่ืองการจัดการศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพของ
ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอเมืองเชียงราย จังหวดัเชียงราย พบวา แนวทางปรับปรุง
การจัดการศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพในดานเนื้อหาและหลักสูตรควรปรับปรุงใหมใหมีความ
ทันสมัยใชประโยชนในปจจบัุนไดและมีเนือ้หาใหสอดคลองกับความเปนจริง ควรเปดโอกาสให
ผูเรียนไดเลือกเรียนตามความตองการใหม ๆ และไดเรียนรูดวยตนเองควรเพ่ิมเทคนิคการสอนให
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มากข้ึนการเรียนการสอนมีการปฏิบัติมากกวาท่ีเปนอยู ดานวัสดุอุปกรณควรปรับปรุงและเพิ่ม
อุปกรณใหเพยีงพอกับผูเรียนและใหมีความทันสมัยไดมาตรฐาน นอกจากนี้ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพของผูบริหาร พบวา ดานหลักสูตรและเนื้อหาควรปรับปรุง
ใหมีความทันสมัย ดานครูผูสอนควรพัฒนาครูใหมีการพฒันากระบวนการเรียนการสอนให
สอดคลองกับความสนใจและความตองการของผูเรียนยดึผูเรียนเปนศูนยกลาง ดานส่ือวสัดุอุปกรณ
ควรเพิ่มใหเพยีงพอกับผูเรียน 

หนวยศึกษานิเทศก (2546) ไดศึกษากระบวนการเรียนรูเพือ่พัฒนาอาชีพ กรณีศึกษา 
กลุมพัฒนาอาชีพจักสาน ผลิตภัณฑจากหญาสามเหล่ียม ตําบลบอเกลือ จังหวดันาน พบวา 

1. สมาชิกกลุมพัฒนาอาชีพมีสวนรวมในการวางแผนการดําเนินการออกแบบผลิตภณัฑ
และมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูฝกทักษะอาชีพอีกท้ังการหาชองทางนําผลิตภณัฑออกสูตลาด 

2. ปจจัยท่ีมีผลตอการจัดกจิกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพคือ การมีโอกาสเพิ่มพูนรายได
นอกเหนือจากการปลูกขาว มองเห็นความกาวหนาในอาชีพตาง ๆ สนับสนุนงบประมาณประกอบ
อาชีพและสามารถประกอบอาชีพไดอยางสอดคลองกับวสัดุท่ีมีอยูในทองถ่ิน ตรงตามความถนัด
และอุปนิสัยของสมาชิกแตละคน ตลอดจนไดพัฒนาความรูอยางตอเนือ่งจากเอกสารและงานวิจยัท่ี
เกี่ยวของท่ีไดสังเคราะหออกมาเปน 4 ประเด็นหลักเกี่ยวกับแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
อาชีพ สรุปไดวา ในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพจะตองอาศัยการมีสวนรวมในการวางแผน
ของสมาชิกกลุม การสํารวจปญหาและความตองการของชุมชนควรเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือก
เรียนตามความตองการใหม ๆ จัดทําหลักสูตรวิชาชีพ แผนงานการเรียนรู โครงการจัดทําเวที
ประชาคมหมูบานแลกเปล่ียนเรียนรูและตรวจติดตามประเมินผลการจดัการศึกษา 

นภาพร หงษทอง (2547) ทําการศึกษาวิจยัเร่ือง อัตบุคคลในทัศนะของฌากส ลากอง พบวา 
ตัวตนของมนษุย เร่ิมตนท่ีความวางเปลา และตัวตนของมนุษย ถูกสรางข้ึนโดยวัฒนธรรม 
ปรารถนา และความคิดเขาใจผิดของเขาเองผานกระบวนการสามประการคือ จิตนาการ สัญลักษณ 
และความจริง กระบวนการเหลานี ้เกิดข้ึนซํ้าแลวซํ้าเลาไมรูจบ โดยท่ีมนุษยมิไดตระหนักรู ดังนั้น 
ตัวตนของมนษุย จึงมิไดมีอยูจริง มันเปนเพียงมายาภาพที่ถูกสรางข้ึนซ่ึงลดมนุษยลงเปนวัตถุ มนุษย 
เปนผูถูกกระทําโดยไมรูตวัตัง้แตเกดิจนตาย มนุษยมิไดเปนตัวของตัวเอง มิไดมิเจตจาํนงเสรี และ 
มิไดมีเสรีภาพ จึงเรียกไดวา อัตบุคคลตายแลว ซ่ึงตางจากนักคิดสมัยใหมท่ีวา มนุษยเปนผูสราง 
ตัวตนของตัวเอง เปนผูกําหนดคา และความหมายแกตวัเอง มนุษยจึงเปนนายตัวเองอยูในฐานะ 
ผูกระทํา หรือเปนอัตบุคคล 
 วรรณิภา ทันเท่ียง (2550)  ไดศึกษาเร่ืองแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ 
กรณีศึกษาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภเูขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม  ไดศึกษา
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สภาพปญหาและความตองการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของศูนยการเรียนชุมชนชาวไทย
ภูเขา และศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของ ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา แม
ฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหมกลุมศึกษาประกอบดวย นักศึกษาผูใหญ 21 คน ซ่ึงมีอาชีพ
หลักคือทําการเกษตร ครูนิเทศกหวัหนาฝายสงเสริมการจัดการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอจอมทอง 
และผูนําชุมชน รวมท้ังส้ิน 24 คน เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา คือ แบบสัมภาษณ วิเคราะหขอมูล
โดยการวิเคราะหเนื้อหาและสรุปเชิงพรรณนาผลการศึกษาพบวาปญหาของนักศึกษาผูใหญเกีย่วกับ
การประกอบอาชีพ คือ 1) ดนิเส่ือมสภาพ 2) ขาดน้ําเพื่อการเกษตร 3) ขาดเงินทุน 4) การขายผลผลิต
และ 5) การคมนาคม ตามลําดับ สวนความตองการในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ คือ ตองการ
ใหมีการรวมกลุมใหเปนเครือขายในการแลกเปล่ียนการเรียนรู โดยตองการใหภาครัฐและองคกร
เอกชนสนับสนุนงบประมาณ และใหความชวยเหลืออยางตอเนื่อง นอกจากนี้นักศึกษาผูใหญ
ตองการใหมีการอบรมหลักสูตรระยะส้ัน3-5 ช่ัวโมงและการฝกทักษะอาชีพ 30-50 ช่ัวโมง ชวง
ระหวางเดือนธันวาคม ถึง เดือนเมษายนแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ ดําเนินการใน
ข้ันตอน คือ 1) สํารวจความตองการในการเรียน 2) จัดทําหลักสูตรทองถ่ินเชิงบูรณาการ 3) 
ดําเนินการฝกอบรมท่ีมุงเนนการฝกปฏิบัติจริง  4) จัดกจิกรรมการเรียนรูยึดหลักการเรียนรูแบบ
ผูเรียนเปนสําคัญ  5) มีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริงและ  6) ติดตามผลการดําเนินงาน
เพื่อใหเกิดการเรียนรูตามวตัถุประสงค 
 
 
 
 



บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

การวิจยัเร่ือง รูปแบบการจัดการศูนยเรียนรูเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดย
ชุมชนชาวจนียูนนาน  บานสันติชล   เปนการวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม(Participatory 
Action Research: PAR) ระหวางนกัวจิัย ชาวบานและภาคีท่ีเกี่ยวของ  มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) 
รวบรวมและจัดระบบองคความรูดานประวัติศาสตร  วัฒนธรรม และอาชีพของชาวจีนยูนนานบาน
สันติชล 2) เพือ่ศึกษากระบวนการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชน 3) เพื่อสํารวจความตองการการ
ถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชน และ 4) เพือ่หาแนวทางการจัดการศูนยการเรียนรู
ชุมชนเพื่อสงเสริมอาชีพและการทองเท่ียวโดยชุมชนจีนยูนนาน  บานสันติชล  ตําบลเวียงใต  
อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน  ใชเวลาในการวิจยั 14  เดือน ตั้งแตเดือนวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2553  
ถึงวันท่ี 31 เดอืนมีนาคม  พ.ศ. 2554  ท้ังนี้ผูวิจัยไดกําหนดวิธีการดําเนนิงานไวดังนี ้                                                     
 1. กลุมเปาหมาย                                                                                                                                                 
 2. เคร่ืองมือและเทคนิคท่ีใชในการวิจัย                                                                                                              
 3. ขอมูลแหลงขอมูลในการวจิัย                                                                                                                       
 4. ข้ันตอนและวิธีการเก็บขอมูล                                                                                                                         
 5. การตรวจสอบขอมูล                                                                                                                                    
 6. การวิเคราะหขอมูล 

 
1.  กลุมเปาหมาย 

กลุมเปาหมายท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ คือ 
1.1 ตัวแทนชาวจีนยนูนานบานสันติชล จํานวน  20  คน ประกอบดวย   
 1.1.1  กลุมผูนําชุมชน ผูรู  ผูอาวุโส  จํานวน 10 คน 
 1.1.2   ตัวแทนกลุมแกนนําเครือขายการทองเที่ยวโดยชุมชน จํานวน 5 คน 
 1.1.3 ตัวแทนกลุมชาวบาน จํานวน 5 คน 
1.2 ตัวแทนเจาหนาท่ีจากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขาอําเภอปาย  จํานวน  3 คน 
1.3 เจาหนาท่ีฝายประสานงาน ศูนยประสานงานวจิัยเพื่อทองถ่ินแมฮองสอน จํานวน  2 คน 
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 1.4 กลุมตัวอยางนักทองเท่ียวท่ีเดนิทางเขามาทองเท่ียวในชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 
จํานวน 306 คน  โดยวิธีการเลือกแบบบังเอิญ  (Accidental Sampling)  โดยใชตารางกลุมตัวอยาง
ของ  Kerjcie and Morgan (1970)    

 

2. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย                                                                                                                                      
การวิจยัคร้ังนีใ้ชเคร่ืองมือและเทคนิคการเก็บขอมูล ดังนี ้                                                                            

1. แบบสังเกต                                                                                                                                                     
  1.1 แบบสังเกตมีโครงสรางใชเก็บขอมูลโดยกําหนดกรอบประเด็นไว   ดังน้ี                                    
1) สภาพบริบทของชุมชนในปจจุบัน   2) สภาพการปกครองของชุมชนในปจจุบัน                                                 
3) อาชีพตาง ๆ ภายในชุมชน  4)  การทองเที่ยวกับการพัฒนาอาชีพของชุมชนจีนยนูนาน                                        
  1.2 แบบสังเกตไมมีโครงสราง เปนแบบสังเกตท่ีไมไดกาํหนดกรอบประเด็นไว 
ใชเก็บขอมูลในกิจกรรมท่ีนอกเหนือจากกรอบที่กําหนดและจําเปนเพือ่ใหไดมาซ่ึงขอมูล                                             

2. แบบสัมภาษณ                                                                                                                                    
 แบบสัมภาษณ ชุดท่ี 1 ใชกับผูท่ีมีความรูดานประวัติศาสตร รากเหงา ประเพณี วัฒนธรรม
และอาชีพของชุมชนชาวจนียูนนาน  ประกอบดวยกลุมผูนําชุมชน ผูรูและผูอาวุโส  ซ่ึงผูวิจัยได
กําหนดประเดน็  ดังนี้  1)  ขอมูลดานประวัติศาสตรความเปนมาของชาวจีนยูนนาน  2)  ดานสภาพ
การปกครองของชุมชน 3) ขอมูลดานประเพณี วฒันธรรม พิธีกรรมและความเช่ือ  4) ขอมูลดาน
อาชีพ และ 5) ภูมิปญญาทองถ่ิน                                                                                                                     
 แบบสัมภาษณชุดที่ 2 ใชกับผูท่ีมีสวนเกีย่วของในการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนู
นานบานสันติชล  ประกอบดวย 1) แกนนาํเครือขายการทองเท่ียวโดยชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล                           
2) ตัวแทนเจาหนาท่ีวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน 3) เจาหนาท่ีฝายประสานงานวจิัยเพือ่ทองถ่ิน
จังหวดัแมฮองสอน  ซ่ึงผูวิจัยไดกําหนดประเด็น ดังนี้ 1) กระบวนการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชน  
2) รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชน 3) กิจกรรมภายในศูนยการเรียนรูชุมชน   4) การบริหารและการ
จัดการศูนยการเรียนรูชุมชน และ 5) จุดเดนดานการเปนแหลงทองเท่ียวและความสามารถในการ
รองรับนักทองเท่ียวของชุมชน                                                                                                                                 

3. แบบสอบถาม                                                                                                                                               
 ใชกับนกัทองเที่ยวท่ีเขามาทองเท่ียวในชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล                                                       
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ลักษณะแบบสอบถาม                                                                                                           
 แบบสอบถามเปนแบบสอบถามปลายเปดและปลายปด  แบงเปน 3 ตอน                                                  
 ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม                                                                                              
 ตอนท่ี 2 ความตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจนียนูนาน                               
 ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะ                                                                                                                                     
โดยใชตวัเลือกใชมาตรวดัแบบ Likert  Scale 5 ระดับ ดังนี้                                                                                             
 5 หมายถึง เห็นดวยมากท่ีสุด                                                                                                                              
 4 หมายถึง เห็นดวยมาก                                                                                                                                      
 3 หมายถึง เห็นดวยปานกลาง                                                                                                                          
 2 หมายถึง เห็นดวยนอย                                                                                                                                     
 1 หมายถึง เห็นดวยนอยท่ีสุด 

ข้ันตอนการสรางแบบสอบถาม                                                                                                                         
1. ศึกษาวตัถุประสงค                                                                                                                            
2.  กําหนดประเด็น ตามวัตถุประสงค                                                                                                                
3.  รวบรวมขอคําถาม                                                                                                                                         
4.  นําคําถามไปใหผูเชี่ยวชาญจากภาควิชาวัดและประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม จํานวน 3 คนไดพจิารณาตรวจสอบความถูกตองของ
ภาษาและรูปแบบคําถาม                                                                                                                                     
5. นําผลที่ไดมาปรับปรุงเปนแบบสอบถามฉบับจริง                                                                                         

4.  การจดัเวที  เปนวิธีการหลักท่ีใชในการเก็บขอมูล โดยชาวบานมีสวนรวมในการเรียนรู
การจัดเวทีชาวบาน มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) วเิคราะหขอมูลดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณี 
อาหาร วิถีชีวติ พิธีกรรมและอาชีพ เพื่อจะนําขอมูลเหลานั้นมาจัดแสดงบริเวณศูนยการเรียนรูชุมชน 

2) ระดมสมอง ระดมความคิดในการจัดหารูปแบบการส่ือสารผานศูนยการเรียนรู  3) หาแนวทางใน
การบริหารจัดการภายในศูนยการเรียนรู 4) หาแนวทางการพัฒนาอาชีพของชุมชน  การจัดเวที จาํแนก
เปน 5 เวทีไดแก                                                                                                                                                                             
  1) เวทีสรางความเขาใจ   มีวัตถุประสงค  เพื่อทบทวนคําถามวิจยั  การนาํเสนอ
รูปแบบการวิจยั  ความเปนมา  วัตถุประสงคของโครงการวิจัยและประโยชนจากโครงการวิจยัท่ี
ชุมชนจะไดรับ  เพื่ออธิบายข้ันตอนกระบวนการวิจยัใหทีมวิจยัไดรับทราบและแลกเปล่ียนความรู
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รวมกันและเพ่ือแนะนําทีมงานวิจยั  พี่เล้ียงทีมวิจยัและแนวทางการประสานความรวมมือกับ
หนวยงานในพ้ืนท่ี                                            

2) เวทีวเิคราะหและสังเคราะหประวัติศาสตร  มีวตัถุประสงคเพื่อ  สังเคราะหขอมูล
ดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณี อาหาร วิถีชีวิต พธีิกรรมและอาชีพของชาวจีนยูนนานให
เปนชุดขอมูลเดียวกัน 

3) เวทีการฝกอบรมมัคคุเทศกทองถ่ินจีนยนูนาน  มีวัตถุประสงค  เพื่อสรางนักส่ือ
ความหมายทองถ่ิน และเพื่อสรางงานสรางรายไดใหกับเยาวชนในชุมชน                                                                      
  4) เวทีการศึกษาดูงานศูนยเรียนรูตนแบบ   มีวัตถุประสงค   เพื่อทีมวิจยัและชุมชน
เกิดการพฒันาดานความคิด และสามารถนํามาปรับใชในการจัดการศูนยการเรียนรูของชุมชนได
อยางเปนรูปธรรม                                                                                                                                                             
  5) เวทีออกแบบและวางแผนการผลิตส่ือ มีวัตถุประสงค  เพื่อใหทีมวิจยัและชุมชน
สามารถผลิตส่ือท่ีเหมาะสมกบัลักษณะศูนยการเรียนรูจนียนูนานบานสันติชล                                                               
 5 เคร่ืองมือและอุปกรณสารสนเทศอ่ืน                                                                                                               
ไดแก  กลองถายภาพ  เคร่ืองบันทึกเสียง  แบบสรุปบันทึกการประชุม แผนผังความคิด  กระดาน
แสดงความคิดเห็น   

                                                                                                                                                            
3. ขอมูลและแหลงขอมูลในการวิจัย                                                                   
  1. ขอมูลปฐมภูมิ (Primary data)  เปนขอมูลท่ีไดจากการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ  
เชน การจัดเวทีชาวบาน การสนทนากลุม การสังเกตการณแบบมีสวนรวมและไมมีสวนรวม  การ
สัมภาษณบุคคลและกลุมบุคคลท่ีเกี่ยวของ มีการใชเทปบันทึกเสียงและสมุดบันทึกเพือ่ชวยในการ
เก็บขอมูล บุคคลท่ีเกี่ยวของประกอบดวย  ผูอาวุโสในชุมชน  ผูใหญบาน   ผูนําทางจติวิญญาณ  
กํานัน ประธานกลุมเครือขายการทองเท่ียว  ท่ีสามารถลําดับเหตุการณหรือบริบทท่ัวไปในชุมชน
ตั้งแตอดีตมาจนถึงปจจุบัน  เชน ประวัตกิารกอต้ังหมูบาน                                                                                              
  2.  ขอมูลทุติยภูมิ   ไดแก  การศึกษาจากเอกสาร  วารสาร บทความ  และงานวจิัยท่ี
เกี่ยวของตาง ๆ  ท้ังจากสวนราชการ องคกรเอกชน และขอมูลจากในชุมชน เพื่อใหทราบแนวคิด
และทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเกีย่วของ เพื่อใชเปนกรอบแนวคิดและขอมูลพื้นฐานในการใช
ประกอบการวจิัย                                                                                  
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4. ขั้นตอนและวิธีการรวบรวมขอมูล                                                                                                                          
 การวิจยัคร้ังนี้เปนการวจิัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม(Participatory Action Research: 
PAR)   เพื่อใหไดขอมูลที่ครบถวนครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจยั  ผูวิจยัจึงมีข้ันตอนและ
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยแบงเปน 2 ระยะ                                                                                                                
  ระยะท่ี 1                                                                                                                                               
  ข้ันท่ี 1  เก็บรวบรวมขอมูลจากเอกสารงานวิจยัท่ีเกีย่วของ เอกสารของสวน
ราชการ องคกร เอกชน และจากในชุมชน                                                                                                                       
  ข้ันท่ี 2  การสังเกตบริบทตาง ๆ ภายในชุมชน การสัมภาษณ โดยกระบวนการกลุม 
(Focus group) กับกลุมตัวแทนชาวบานจีนยูนนานบานสันติชล บานรักไทย และบานรุงอรุณ  พูดคุย
กับผูรูหลัก และผูอาวุโสในชุมชน โดยการสัมภาษณเชิงลึก เพื่อใหไดขอมูลดานประวัติศาสตร
ความเปนมาของชุมชนรวมถึงบริบทของชุมชน ในข้ันนี้ผูวิจยัใชวิธีการจดบันทึกขอมูล ท่ีไดจาก
การสัมภาษณเชิงลึกและการพูดคุยในแบบบันทึก ในประเด็นท่ีนาสนใจและสําคัญ ตลอดจนการ
บันทึกภาพบุคคล / เหตุการณ / กิจกรรมตาง ๆ ในชุมชน โดยใชกลองถายภาพ เพื่อประกอบการเกบ็
ขอมูล โดยมีการกําหนดประเด็นท่ีตองรวบรวมและนํามาใชประโยชนในศูนยการเรียนรู                                    
  ข้ันท่ี 3  ใชกระบวนการกลุม  การประชุมกลุมยอย  ในการประชุมรวมกันระหวาง
ชุมชนกับผูวิจยั  ในข้ันตอนนี้ผูวิจยัใชวิธีการบันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก  ทุกคร้ังท่ีมีการทํา
กิจกรรมดังกลาว                          

ข้ันท่ี 4  จัดเวทีชุมชนเพื่อวเิคราะหขอมูลตามกรอบประเด็นท่ีกําหนดไว  ดังนี้  1)  
เวทีสรางความเขาใจ   2) เวทีประวัติศาสตรจีนยูนนาน   3) เวทีการศึกษาดูงานศูนยเรียนรูตนแบบ   4) 
เวทีการฝกอบรมมัคคุเทศกทองถ่ินจีนยนูนาน   5) เวทีออกแบบและวางแผนการผลิตส่ือ                                           
  ข้ันท่ี 5  เม่ือไดขอมูลดานประวัติศาสตร วฒันธรรม ประเพณี อาหาร วถีิชีวิต 
พิธีกรรม มาสังเคราะห  เพื่อสรางชุดขอมูลใหเปนขอมูลชุดเดียวกนัของท้ัง 3  ชุมชนจีนยนูนาน 
จังหวดัแมฮองสอน                                                                                                                                                    

ระยะท่ี 2                                                                                                                                              
  ข้ันท่ี 6  ผูวิจัยจะแจกแบบสอบถามแกกลุมตัวแทนนักทองเท่ียว  เพื่อสํารวจความ
ตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและ
พัฒนาอาชีพโดยชุมชนชาวจนียูนนานบานสันติชล ท่ีเขามาเท่ียวภายในชุมชนจีนยูนนานบานสันติ
ชลระหวางเดอืนมกราคม – เดือนเมษายน พ.ศ. 2553                                                                                                      
  ข้ันท่ี 7  ผูนําชุมชนบานสันติชล  ตัวแทนจากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขา
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อําเภอปาย  แกนนําเยาวชน เจาหนาท่ีจากสถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชนและหัวหนาโครงการวิจัย 
จํานวน 12 คน  ไปศึกษาศูนยการเรียนรูชุมชนและพิพิธภณัฑท่ีประสบความสําเร็จ  ไดจัดรูปแบบ
การศึกษาดูงานไว  2 วัน  ณ พิพิธภัณฑการศึกษาโรงเรียนวัฒโนทัยพายพั  หอศิลปวัฒนธรรมเมือง
เชียงใหม  พิพธิภัณฑวัดเกตการาม   พิพิธภัณฑชาวเขาบานมงดอยปุย   หมูบานแกะสลักไมบาน
ถวาย  และหมูบานทํารมบอสราง  เพื่อนําขอมูลท่ีไดมาเปนแนวทางในการวางแผนแนวทางการ
บริหารจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชล                                                                                                             
  ข้ันท่ี 8  นําขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามนักทองเท่ียว มาแปรผลดวยคาสถิติและ
รอยละและสรุปผลที่ไดเพื่อนําเปนขอมูลประกอบการหารูปแบบความตองการถายทอดองคความรู
ผานศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานบานสันติชล                                                                                                           
  ข้ันท่ี 9  นําผลสรุปท่ีไดจากการศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูและพิพิธภณัฑกับ
ผลสรุปท่ีไดจากนักทองเท่ียวมาพิจารณารวมกันเพื่อวางรูปแบบการบริหารจัดการศูนยการเรียนรู
ชุมชนบานสันติชล   

ข้ันท่ี 10  จัดวางแนวทางการบริหารจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชลตาม
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว      

5. การตรวจสอบขอมูล 

1. การวิเคราะหขอมูลภาคสนาม                                                                                                           
 การวิเคราะหขอมูลในคร้ังนี้  ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลควบคูไปพรอมกับการศึกษา
ขอมูลภาคสนามท่ีไดจาก   การสังเกต การสัมภาษณ และการจัดเวทีกจิกรรม  เพื่ออธิบายขอเท็จจริง
ตาง ๆ ตลอดจนแปลความหมายตามเน้ือหาสาระ ผูวิจัยจะรวบรวมขอมูลท่ีไดมาจากทุกแหลง แลว
นํามาตรวจสอบขอมูลดวยกระบวนการตรวจสอบแบบสามเสา (Triangulation)  จากแหลงขอมูลท่ี
แตกตางกัน  ซ่ึงขอมูลดานประวัติศาสตร  จะถูกตรวจสอบความถูกตองและความนาเช่ือถือจากผูรู
และผูอาวุโสในชุมชนบานสันติชล ในเวลาท่ีตางกัน และตรวจสอบกับชุมชนจีนยูนนานบานรุง
อรุณและชุมชนจีนยูนนานบานรักไทย เพื่อใหเกิดความถูกตองและความแมนยําของขอมูลดาน
ประวัติศาสตรของชาวจีนยูนนานในจังหวดัแมฮองสอน สวนดานวัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณี  
กิจกรรมรอบปและอาชีพของชาวจีนยูนนาน จะทําการตรวจสอบจากผูรู ผูอาวุโสภายในชุมชนบาน
สันติชลในเวลาท่ีตางกัน  
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2. การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 

 ขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามนักทองเท่ียว  ใชวิธีวิเคราะหขอมูลดวยสถิติเชิงพรรณนา 
ไดแก  แจกแจงความถ่ี  คารอยละ  คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   โดยกําหนดเกณฑในการแปล
คาเฉล่ีย  ดังน้ี 

     4.50   -  5.00    หมายถึง     มีระดับความตองการมากท่ีสุด 

                      3.50  –  4.49    หมายถึง     มีระดับความตองการมาก 

           2.50  –  3.49    หมายถึง     มีระดับความตองการปานกลาง 

           1.50  –  2.49     หมายถึง   มีระดับความตองการนอย 

           1.00  –  1.49     หมายถึง   มีระดับความตองการนอยท่ีสุด 

6. งบประมาณ 

การวิจยันี้ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจยั  ฝายวจิัย
เพื่อทองถ่ิน  เปนจํานวนเงินรวมท้ังส้ิน  104,000 บาท    

 

 



บทที่  4 
ผลการวิจัย 

 
 การวิจยัเร่ือง ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดยชุมชน
ชาวจีนยูนนาน บานสันติชล  ตําบลเวียงใต อําเภอปาย จงัหวัดแมฮองสอน  คร้ังนี้ ผูวิจัยไดแบงการ
นําเสนอเปน 3 ตอน ไดแก   
 ตอนท่ี 1   ประวัติศาสตร  วฒันธรรม ประเพณี  วิถีชีวิต  กิจกรรมในรอบปและอาชีพ 
  1.1 ประวัติศาสตรชาวจีนยนูนาน : การเดนิทางจากประเทศจีนสูประเทศไทย 

 1.2  ชุมชนจีนยูนนานในประเทศไทย  
  1.2.1  บานสันติชล 
  1.2.2  บานรุงอรุณ 
  1.2.3  บานรักไทย 
 1.3  ชุมชนชาวจีนยูนนานบานสันติชล 
  1.3.1  บริบทชุมชน  
  1.3.2  วัฒนธรรม  วิถีชีวิต  
  1.3.3  ประเพณี  ความเช่ือและพิธีกรรม 
  1.3.4  ภูมิปญญาดานสุขภาพ 
  1.3.4  อาชีพของชาวจีนยูนนานบานสันติชล                                                                           
ตอนท่ี 2   ผลการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถาม                                                                                    
ตอนท่ี 3    
 3.1  ผลการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการจดัเวที                                                                                     
 เวทีท่ี 1  เวทีสรางความเขาใจ 
 เวทีท่ี 2  เวทีวิเคราะหและสังเคราะหประวตัิศาสตร 
 เวทีท่ี 3   เวทีการฝกอบรมมัคคุเทศกทองถ่ินจีนยนูนาน 
 เวทีท่ี 4  การศึกษาดูงานศูนยเรียนรูตนแบบ 
 เวทีท่ี 5  การวิเคราะห  ออกแบบและวางแผนการผลิตส่ือ 
 3.2  ผลการวิเคราะหระบบการบริหารจัดการศูนยเรียนรูชุมชนจีนยนูนาน 
  3.2.1  การจัดการดานสถานท่ีของศูนยเรียนรู 
  3.2.2  การจัดการดานทรัพยากรบุคคล 
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3.2.3  มัคคุเทศกนําชมภายในศูนย 
3.2.4  บุคลากรท่ีประจําอยูภายในศูนย 

  3.2.5  การเก็บคาเขาชมศูนย 
  3.2.6  การบริหารรายรับ  รายจาย 
  3.2.7  การจัดการดานเวลา การเปดและปดศูนย 

 
ตอนท่ี 1  ประวัติศาสตร  วฒันธรรม ประเพณี  วิถีชีวิต  กิจกรรมในรอบปและอาชพี 
1. ขอมูลองคความรูชุมชนจีนยูนนาน 
 1.1 ประวัติศาสตรชาวจีนยนูนาน : การเดินทางจากประเทศจีนสูประเทศไทย 

จีนยนูนานหรือจีนฮอ คือ อดีตทหารจีนคณะชาติ (ทจช.) กองพล 93 กกมินต๋ัง ท่ีอพยพ
หลบล้ีหนีภยัสงครามมาจากมณฑลยูนนาน ทางตอนใตของประเทศจนีแผนดนิใหญ ตั้งแตคร้ังหลัง
สงครามโลกคร้ังท่ี 2 เนื่องจากความขัดแยงทางการเมืองภายในประเทศ จึงจําเปนตองถอยหนีเพื่อ
หลบล้ีภัยทางการเมือง เขาสูดินแดนประเทศพมา ลาว เวียดนาม กอนท่ีจะเขาสูประเทศไทย บริเวณ
แนวชายแดนไทยพมาดานจังหวัดเชียงราย เชียงใหมและแมฮองสอน โดยสามารถแบงระยะเวลา
ของความเปนมาไดเปน 3 ชวง  คือ 1) ชวงกอนสงครามโลกคร้ังท่ี 2   2) ชวงสงครามโลกคร้ังท่ี 2 
และ 3) ชวงหลังสงครามโลกคร้ังท่ี 2  ซ่ึงมีรายละเอียดแตละชวงดังตอไปนี ้

ชวงกอนสงครามโลกคร้ังท่ี 2    
  ยอนรอยการเดินทางท่ียาวไกลของกองพล 93 จากจีนแผนดินใหญสูประเทศไทยและ
จังหวดัแมฮองสอน   จีนไดช่ือวาเปนผูใหกาํเนิด วัฒนธรรมตะวันออก ซ่ึงแพรหลายในเอเชีย
ตะวนัออก คือ ญ่ีปุน เกาหลีและเวียดนาม  ประเทศจีนเปนประเทศท่ีมีพื้นที่ใหญเปนอันดับสามของ
โลก รองมาจากสหภาพโซเวยีตและประเทศแคนาดา ตามลําดับ โดยมีพื้นที่ 9,560,000 ตาราง
กิโลเมตร มีประชากรมากกวา 1,000 ลานคนซ่ึงมากท่ีสุดในโลก  ประเทศจีนจึงถือเปนตลาดอัน
กวางใหญไพศาล ท่ีไมจํากดัในการรองรับสินคาจากนานาอารยประเทศ จีนจึงเปนประเทศท่ีเหมาะ
แกการลงทุนกอนใหญของประเทศมหาอํานาจ  

ในชวง 5 ปสุดทายของคริสตศตวรรษท่ี 19 ประเทศจีนตกอยูในสภาวะท่ีระสํ่าระสาย
ออนแอ จากการถูกคุกคามจากชาวตางชาติท่ีอาศัยความออนแอของราชวงศแมนจูเพื่อขยาย
สัมปทานในผลประโยชนของตนผานการทําสนธิสัญญากับรัฐบาลแมนจูท่ีครอบครองประเทศอยู
ในขณะน้ัน บางประเทศขอสัมปทานท่ีดินจีนแหงละ 99 ป จนเรียกกันวาเปนการ ผาแตงโมจีน   
 ป พ.ศ. 2454  ดร.ซุนยัดเซน หรือ ซุน จง ซาน ไดปฎิวัติการปกครอง ซ่ึงทําใหราชวงศชิง
ส้ินสุดลงและถือเปนการส้ินสุดการปกครองในระบบราชวงศ 
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ป พ.ศ. 2455  เปล่ียนระบอบการปกครองมาปกครองในระบอบสาธารณรัฐ  เม่ือวนัท่ี 29 
เดือน 3 ของจีน ค.ศ.1912  ซ่ึงตรงกับวันท่ี 10 ตุลาคม พ.ศ. 2455   ( สิริ เปรมจิตต, 2515) 
 หลังการปฏิวัต ิดร.ซุนยัดเซน ไดจัดต้ังพรรคการเมืองข้ึน ช่ือวา กกมินต๋ัง  (กก หมายถึง
ประเทศ  มิน หมายถึงประชาชน ตั๋ง หมายถึง พรรค หรืออาจเรียกวา พรรคชาติประชาชน) โดย
ตั้งอยูท่ีเมืองกวางตุงต้ังอยูทางตอนใตของประเทศจีน  โดยในขณะนั้นมีอุดมการณ คือควรใหมีการ
เปล่ียนแปลงระบอบการปกครอง จากระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชยมาเปนการปกครองในระบอบ
ประธานาธิบด ีในวนัท่ี 10 เดอืนตุลาคม พ.ศ.2455   ตลอดระยะเวลาของการปกครองแบบใหมใน
ชวงแรกไมราบร่ืนอยางท่ี ดร.ซุนยัดเซน ตัง้ใจไวเพราะระบอบการปกครองในระบบราชวงศมานาน
กวา 2,000 ป ยังคงฝงลึกอยูในชาวจีนมากหนํ้าซํ้ายังเกิดความคิดท่ีขัดแยงกนัเองภายในพรรค  

ชวงสงครามโลกครั้งท่ี 2 
 ในชวงสงครามโลกคร้ังท่ี 2  (พ.ศ. 2480 - 2488)  ประเทศญ่ีปุนพยายามขยายอิทธิพลเขามา
ในประเทศจีน  จากสงครามกลางเมืองในประเทศและความขัดแยงในประเทศ จากเหตุการณ
ดังกลาว จึงเปนโอกาสของญ่ีปุนท่ีจะทําการยึดครองเพ่ือแสวงหาทรัพยากรและขยายอิทธิพลทาง
การคาใหมากขึ้นเพื่อใหทัดเทียมกับชาติมหาอํานาจตะวนัตก   
 ญ่ีปุนดําเนินการทางการเมืองโดยอาศัยเหตุผลของความแตกตางทางแนวความคิด ท่ี
ประเทศจีนมีระบอบการปกครองแบบประธานาธิบดี  และประธานาธิบดีเจียง ไค เชคมีทาทีเขา
รวมกับฝายพนัธมิตร คือ สหรัฐอเมริกา ซ่ึงเปนฝายตรงขามกับประเทศญ่ีปุนในขณะนั้น  เม่ือ
สถานการณเอ้ืออํานวยญ่ีปุนจึงเร่ิมประกาศสงครามเขารุกรานประเทศจนี โดยเปดฉากแนวรบจาก
ทางทิศตะวนัออกของประเทศจีนกอน 

ตอนนั้นประธานาธิบดีเจยีง ไค เชค ในฐานะผูนําพรรคกกมินต๋ัง และผูนําการปกครองของ
ประเทศจีนตองรับศึก 2 ดาน คือ สงครามภายในประเทศกับพรรคคอมมิวนิสตจีนและยังตองคอย
ระวังศึกภายนอกจากการลาอาณานิคมของกองทัพญ่ีปุนอีก   

ป พ.ศ. 2480  เกิดการปะทะกนัระหวางกองทัพของญ่ีปุนและของจีนท่ีสะพานมารโค 
โปโล (หลูโกวเฉียว)  ญ่ีปุนมาพรอมกับอาวุธยุทโธปกรณท่ีทันสมัยกวาจึงเปนผลใหกองกําลัง                 
กกมินต๋ัง ของนายพลเจียง ไค เชค ไมสามารถตานทานกองกําลังท่ีแข็งแกรงของกองทัพญ่ีปุนเพื่อ
รักษาฐานท่ีม่ันเอาไวได  จนสรางความเสียหายแกชีวิตและทรัพยสินของพี่นองประชาชนชาวจีน
อยางมากมาย สงผลใหกองกาํลังกกมินต๋ัง ของนายพลเจยีง ไค เชค จําเปนตองลาถอยลงมาสมทบ
กับกองกําลังหลักทางภาคใตของประเทศ  ในเขตพืน้ท่ี 3 มณฑลคือ มณฑลยูนนาน  มณฑลเสฉวน 
และมณฑลกุยโจ  ซ่ึงขณะน้ันก็ถูกกองกําลังญ่ีปุนท่ีเดินทัพผานประเทศไทย รัฐฉานของพมามุงหนา
เขามาเพ่ือหวังโจมตีประเทศจีนจากทางตอนใตอีกทาง 



 68 

 ในขณะท่ีญ่ีปุนทําการรบเพ่ือเขายึดครองที่ม่ัน 3 มณฑลของจีนอยูนัน้ ญ่ีปุนก็จําเปนตอง
ประกาศยุตกิารรบและยอมรับการเปนประเทศผูพายสงคราม เนื่องจากถูกกองทัพของอเมริกาใช
เคร่ืองบินท้ิงระเบิดปรมาณูถลมเมืองฮิโรชิมาและเมืองนางาซากิ จนเกดิความพินาศสูญเสีย จน
กองทัพญ่ีปุนตองยอมขอยุตสิงครามในท่ีสุด 
 ในสวนของประเทศจีนตอนนั้นตองตกอยูในสภาวะตกตํ่าสุดขีด เพราะประชากรสวนใหญ
ของประเทศตกอยูในภาวะอดยากแรนแคน เนื่องจากการทําสงครามท่ียาวนานกับญ่ีปุนกองทัพขาด
แคลนงบประมาณ   จนมีคําส่ังใหสงผลตอทหารที่ประจําการในกองทัพกกมินตั๋งเคล่ือนกําลังแยก
ยายกลับไปอยูประจํา ณ ท่ีตั้งเดิมของแตละมณฑลท่ีเคยประจําการอยู  เกิดการฉอราชบังหลวงอยาง
มากมาย กอใหเกิดชองวางระหวางคนรวยกับคนจนมากข้ึน ความไมยุติธรรมในสังคม คนจนถูกเอา
รัดเอาเปรียบแผขยายท่ัวประเทศจีน   กองกาํลังเหมา เจอ ตุง ท่ีรวบรวมผูคนต้ังม่ันอยูทางตอนเหนือ
ของประเทศ จงึอาศัยโอกาสน้ีปลุกกระแสโฆษณาชวนเช่ือ ตามแนวทางลัทธิคอมมิวนิสตท่ีให
ความสําคัญกับชนช้ันกรรมากร คนยากจนใหทุกคนมีสิทธิเทาเทียมกนัในสังคม ปลดแอกชนช้ันสูง
ท่ีเอารัดเอาเปรียบคนจนใหหมดส้ินไปจากสังคมจีนและแนวคิดนี้ก็ไดรับการตอบรับเปนอยางดจีาก
ประชาชนจีน 

ยุคหลังสงครามโลกคร้ังท่ี 2   
เม่ือสงครามโลกคร้ังท่ี 2 ยุติลง เม่ือป พ.ศ. 2488  เกิดสงครามกลางเมืองการปฏิวัติแยงชิง

ประชาชนข้ึนในประเทศจีน กองกําลังทหาร เหมา เจอ ตงุ อาศัยความไดเปรียบท่ีไดรับการ
สนับสนุนจากประเทศรัสเซียชวยใหกองกาํลังของพรรคคอมมิวนิสตสามารถเขายึดครองพื้นท่ีของ
กกมินต๋ังไดอยางไมยากนกั  ขณะนัน้กองกําลังกกมินต๋ัง ของนายพลเจยีง ไค เชค ตางถอยรนลงไป
ทางภาคใตของประเทศ และบางสวนไดลงเรือแยกยายไปต้ังฐานกําลังท่ีเกาะฟอรโมซาหรือเกาะ
ไตหวนัในปจจุบัน ดวยมองวาเปนเกาะท่ีอยูหางจากประเทศจีนแผนดินใหญ นาจะเปนท่ีปลอดภัย
จากการโจมตขีองกําลังพลพรรคคอมมิวนิสตได 

ฝายพรรคคอมมิวนิสตไดสถาปนา สาธารณรัฐประชาชนจีนข้ึนท่ีกรุงปกกิ่ง เม่ือวันท่ี 21 
กันยายน พ.ศ.2492  มี เหมา เจอ ตุง เปนประธานพรรคคอมมิวนิสต  และเรียกประเทศวา                       
“สาธารณรัฐประชาชนจีนคอมมิวนิสต : The People Republic of China Communist ”   โดยมีนาย 
โจว เอน ไหล เปนนายกรัฐมนตรีตางประเทศ รวมระยะเวลา 4  ป   

หลังสงครามโลกคร้ังท่ี  2 การปฏิวัติจนเปนผลสําเร็จ  หลังการรบข้ันแตกหักในท่ีม่ัน
สุดทายของ กกมินต๋ัง ณ มณฑลเจียงซู ดวยการเปดแนวรบดวยกําลังทหารฝายละ 5 - 6 แสนนาย 
โดยฝายกองกาํลังทหารของพรรค กกมินต๋ัง เปนฝายพายแพและเร่ิมถอยรนแยกยายกนัหลบหนี 
ตามแตโอกาสและสถานการณจะเอ้ืออํานวย  
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กองทัพจีนคณะชาติไดจัดวางกําลังไวในมณฑลยูนนาน 2 กองทัพ คือกองทัพท่ี 8 และ
กองทัพท่ี 26 ท่ีเมืองคุนหมิงและเมืองเมงสือตามลําดับ (สวนกองพล 93 ท่ีเปนกลุมท่ีเขามาอาศัยใน
จังหวดัแมฮองสอนน้ัน เปนหนวยท่ีข้ึนตรงกับกองทัพท่ี 26) โดย 2 กองทัพนี้มีภารกจิทําการรบ
หนวงเวลากับกองทัพปลดแอกประชาชนจีนเพื่ออํานวยใหกองกําลังสวนใหญขนยายเขาสูเกาะฟอร
โมซาไดสะดวก แตในท่ีสุดกองทัพที่ 8 และกองทัพท่ี 26 ก็ถูกตีแตกจนตองถอยรนไปรวมกันท่ี
เมืองเมงสือ  และในท่ีสุดจนีคอมมิวนิสตกต็ีกองทัพท้ัง 2 แตกอีกคร้ัง กลายเปนกองทัพท่ี 26 และ
กองทัพท่ี 5 จนทําใหกองทัพท้ัง 2 ตองหลบหนีออกนอกประเทศตามแนวชายแดน  

กองทัพท่ี 26 แตกพายเขาไปในประเทศลาวและประเทศเวียดนาม  อีกสวนหนึ่งแตกพาย
เขามาทางรัฐฉานประเทศพมา  แตมีการกดดันดวยกําลังทหารจากฝายพมาเพื่อกวาดตอนกองกําลัง
ทหารจีนคณะชาติกองพล 93 อยางหนกัแตก็ยังคงมีกองกําลังจีนคณะชาติท่ีกําเนิดจากราษฎร
อาสาสมัครชาวยูนนานจัดกําลังใหมในรูปกองทัพท่ี 1-5 ยืนหยัดตอสูคอมมิวนิสตตอไปในรัฐฉาน
ของพมาโดยตัง้กองบัญชาการใหญท่ีเมืองเชียงลับในรัฐฉาน อาศัยการหาเล้ียงกองทัพโดยการ
รับจางลําเลียงฝนเปนกองคาราวานโดยไดกระทําการดังกลาวในอาณาบริเวณรอยตอ 3 ประเทศคือ 
ไทย ลาว พมา จนไดถูกขนานนามวา สามเหล่ียมทองคํา มาจนถึงปจจบัุน   

สวนกองทัพท่ี 5 ของนายพลตวน เปนกองทัพเดียวท่ีไมกระทบกระเทือนจากการกวาดลาง
คร้ังนี้มากนัก นอกจากนี้ยังมีสวนกองทัพท่ี 3 กองพล 12 และกองพล 13 ซ่ึงมีฐานท่ีม่ันบนดอยตุง            
จ.เชียงราย รอดพนจากการโจมตีไปดวย กองทัพท่ี 3 กองทัพท่ี 5 จึงเดนิทัพเขาสูแนวชายแดน
ประเทศไทยจากดอยตุงสูดอยสามเสา อ.แมจัน จ.เชียงราย แลวเดินทางตอไปยังบานถํ้างอบ อ.ฝาง 
จ.เชียงใหม และ ดอยแมสลอง จ.เชียงราย    อีกสวนหนึ่งของกองพล 14 กองทัพท่ี 3 ของนายพลหลี่ 
เหวิน่ ฝาน ท่ีขามไปฝงลาวก็เดินทัพผานมาทางบานกวานและตอมาท่ีบานจัมปอง อ.เชียงของ                  
จ.เชียงราย และไดวางกําลังบนดอยผาหมนท่ีบานผาต้ัง ซ่ึงตัวนายพลหล่ี เหวนิ ฝาน แมทัพท่ี 3 ก็
อพยพเขาไทย ดาน อ.เชียงของ กอนท่ีจะยายมาสมทบกบักองกําลังสวนใหญท่ีบานถํ้างอบ อ.ฝาง  
จ.เชียงใหม ในเวลาตอมา แลวไมยอมเคล่ือนยายออกจากประเทศไทยอีกเลย   

ในป  พ.ศ.2504 หลังจากกองทัพท่ี 1,2 และ 4 ถูกอพยพกลับไปไตหวันโดยการชวยเหลือ
ของสหประชาชาติในครั้งท่ี 2 เสร็จส้ินแลวก็เหลือกองทัพท่ี 3 และกองทัพท่ี 5 รวมท้ังจีนฮออพยพ 
ไดมีการเคล่ือนยายพลเรือนเขาสูประเทศไทยและมีการรวมตัวกันจดัเปนกองกําลังติดอาวุธลักษณะ
คลายทหาร ไดทําความหนกัใจแกรัฐบาลไทยเปนอยางยิ่ง เนื่องจากรัฐบาลไทยตองคอยระวังปญหา
ความเขาใจผิดจากประเทศเพ่ือนบานโดยเฉพาะพมา อาจเกิดความเขาใจผิดคิดวารัฐบาลไทย
สนับสนุนกลุมผูอพยพเหลานี้เขาไปดําเนนิการท่ีผิดกฎหมายตามแนวชายแดนพมา   
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ตั้งแตป พ.ศ.2493 – พ.ศ.2510 หลังจากสหประชาชาติมีมติใหถอนทหารจีนออกจากพมา
และขอใหรัฐตางๆ งดเวนการชวยเหลือกองพล 93 ยังผลใหกองทัพจีนท่ีเหลือไดชักชวนชนกลุม
นอยกลุมตางๆ จัดต้ังกองกําลังอิสระของตนข้ึนและรายไดสําคัญท่ีนํามาเล้ียงและสรางกองทัพก็คือ 
การคายาเสพตดิ การเก็บคาภาษีคาผานดานในเขตอิทธิพลท่ีตนเองดูแลอยู แหลงรายไดสําคัญท่ี
นํามาซ่ึงเงินทองมหาศาลและช่ือเสียงในฐานะกลุมอิทธิพลผูคาฝนบริเวณสามเหล่ียมทองคํา  แต
อยางไรก็ตามบริเวณดินแดนสามเหล่ียมทองคํานอกจากจะเปนแหลงผลประโยชนของกองทัพกก
มินตั๋งแลวยังเปนเขตซองสุมของกลุมอิทธิพลอิสระกลุมยอยอ่ืนๆ ท่ีมีกําลัง 50 – 100 คนถืออาวุธ
สงครามต้ังเปนกลุมอิทธิพลอีกหลายกลุมท่ีวางกําลังยดึพ้ืนท่ีตามชองทางตางๆ ทําการคาส่ิงผิด
กฎหมายตามแนวชายแดนไทยพมาเปนชนกลุมนอยไทยใหญ กะเหร่ียง คะฉ่ิน มูเซอ แทบทุกกลุม
มักจะไมมีท่ีอยูเปนหลักแหลงและไมมีหนวยงานใดรับผิดชอบจึงสับสนวุนวายกันไปหมดมีการฆา
ฟน การจี้ปลน การคาของเถ่ือน คายาเสพตดิใหโทษ ทุกกลุมหลบซอนอยูในปาเขามีอาวุธพรอมแต
ไมคอยเปนท่ีรูจักของคนท่ัวไปนัก ดังนั้นเม่ือมีการกระทําผิดคร้ังใดคนสวนใหญท่ีไมทราบขอมูล
จะตองเหมาวาเปนกลุมของกองพล 93 (กองทัพท่ี 3 , 5) แทบท้ังส้ิน 
 ชวงวนัท่ี 26 – 30 กรกฎาคม พ.ศ.2510 เกิดเหตุการณปะทะกันเพื่อแยงชิงฝนดิบท่ีบาน
กวานเขตประเทศลาวตรงขามอําเภอเชียงแสนจังหวดัเชียงราย ระหวางทหารจีนกองพล 93 กองทัพ
ท่ี 3 และกองทัพท่ี 5 กับกลุมติดอาวุธจีนฮออิสระของราชายาเสพติด ขุนสา (นายจางซีฟู) มีการใช
อาวุธตอสูกันท่ีรุนแรงจนเปนเหตุใหทางการลาวจําเปนตองนําเคร่ืองบินท้ิงระเบิด เพือ่สรางความ
เสียหายใหกับกองกําลังท้ังสองฝายจนฝายกองพล 93 ตองหลบหนีเขามาในเขตท่ีบานหวยน้ําขุน 
ตําบลหัวเวียง อําเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย และไมยอมปลดอาวุธใหทางการตํารวจของไทยจน
สุดทายตองสงทหารจากกองทัพบกเขาไปสกัดกั้นปลดอาวุธและปดพรมแดนเขาออก กองทัพท่ี 3 
และกองทัพท่ี 5 ของกองพล 93 ตองเดือดรอนเพราะขาดเสบียงอาหารจงึตองยินยอมปฏิบัติตาม
คําส่ังของทางการไทย โดยกองกําลังตองออกไปจากเขตประเทศไทยภายใน 3 เดือน เหลือไวเพยีง
นายทหารที่รับหนาท่ีซ้ือเสบียงเทานัน้หลังเกิดเหตุความไมสงบรัฐบาลไทยเร่ิมคุมเขมกับการ
เคล่ือนไหวของกองพล 93 มากยิ่งข้ึน 
 ในป พ.ศ.2511  ปญหาเร้ือรังหลายประการท่ีมีผลกระทบจากกองทัพอิสระ กองพล 93 ได
สรางปญหาตามแนวชายแดนโดยไมไดตั้งใจ  ทางการไทยจําเปนตองเจรจากับรัฐบาลไตหวันใหเขา
มาชวยเหลือรับผิดชอบแกปญหาหลายคร้ังแตก็ไมสําเร็จ  ท้ังนี้อาจเปนเพราะรัฐบาลไตหวนัต้ัง
เง่ือนไขกับกลุมอิสระกองทัพท่ี 3 และกองทัพท่ี 5 รุนแรงเกินไป  นอกจากนี้พบวาเหตุผลท่ีกอง
กําลังทหารจีนไมยอมอพยพกลับไปยังเกาะไตหวันเนื่องจาก  เหตุผล 5 ประการ ไดแก  
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1) เกาะไตหวนัเปนเกาะเล็ก ๆ อาจจะมีปญหาพื้นท่ีทํากนิไมเพยีงพอ  2) ไตหวันมีสภาพเปนเกาะไม
เคยชินเหมือนอยูในชายแดนไทยพมาท่ีมีปาเขาเหมือนในมณฑลยูนนาน  3) ผูบังคับบัญชาระดับสูง
ไมใหไปเน่ืองจากเปนนักรบคนสนิทและมีความสามารถในการรบ  4) พอแมพี่นองและครอบครัว
ยังอยูท่ีมณฑลยูนนาน ตองรบใหชนะจะไดกลับบานไปอยูกับครอบครัว และ 5) ใครคิดจะทรยศตอ
เพื่อนรวมสาบาน สมควรตาย  
 หลังจากท่ีกองกําลังของทหารจีนคณะชาติ (ทจช.) กองทัพท่ี 3 และกองทัพท่ี 5 ไดเดนิทาง
เขามาสูพื้นที่ดอยแมสลอง เขตอําเภอแมจัน  บานแมแอบ  เขตอําเภอเชียงแสนและบานผาต้ัง เขต
อําเภอเชียงของ จังหวดัเชียงราย  เชียงใหมพื้นที่บานเมืองแหง บานเปยงหลวง บานแกนอยเขต
อําเภอเชียงดาว บานเมืองนะใต (หนองอุก) บานถํ้างอบ (บานกิ่วเคาะ) บานสันมะกอกและบาน
หลวง เขตพ้ืนท่ีอําเภอฝาง บานเมืองงาม เขตอําเภอแมอาย และบานรักไทย  บานนาปาแปก เขต
อําเภอเมือง  โดยไดกระจายตัวอาศัยอยูตามดอยสูงในเขต 3 จังหวดัดังกลาว  แตตองอยูอาศัยอยาง
ผิดกฎหมายและเกิดการปะทะกันกับกองกําลังของทหารไทย  หลังจากความพยายามเจรจามานาน
กวา 2 ป  จนกระท่ังเม่ือวนัท่ี 6 ต.ค.2513 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามขอเสนอของ
กองบัญชาการทหารสูงสุดผานสภาความม่ันคงของชาติเห็นควรให กองกําลังของทหารจีนคณะชาติ 
(ทจช.) กองทัพท่ี 3 และกองทัพท่ี 5 อาศัยอยูในประเทศไทย โดยกองบัญชาการทหารสูงสุดสวน
หนา (บก.04) ไดผสานรายละเอียดกับผูวาราชการจังหวดัเชียงใหมและเชียงราย โดยกลุมอิสระ
จะตองยนิยอมปฏิบัติตามคําส่ังของเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบและอยูภายใตกฎหมายไทย รวมท้ังมอบ
อาวุธใหอยูในความควบคุมของทางราชการแตใหคงมีอาวุธเหลือไวบางเพื่อใชปองกันตัวและ
ทรัพยสินกับยงัใหนายพล ตวน ซีเหวิ่น และนายพลหล่ี เหวิ่นฝาน ควบคุม ทหารจีนคณะชาติ 
(ทจช.) พลัดถ่ินในฐานะผูอพยพตอไปตามเดิม เพื่อใหการควบคุมบังคับบัญชาเปนไปโดยแนนแฟน
ใหโยกยายกําลังบางสวนไปเขาท่ีทํากินบริเวณดอยผาหมน เพื่อใชเปนกาํลังปองกันการแทรกซึม
ของคอมมิวนสิต แตยังไมไดกําหนดภารกิจใหโดยแนนอน การปฏิบัติการใหอยูภายใตการควบคุม
ของกองบัญชาการทหารสูงสุดสวนหนา (บก.04) เพื่อไมใหทหารจีนคณะชาติ (ทจช.) กลุมอิสระ
เรียกรองสิทธิเกินขอบเขตหรือเพ่ือปองกันพรรคคอมมิวนิสตไทยอาศัยเปนขอกลาวอางวารัฐบาล
ไทยนําทหารตางชาติเขามาปราบปรามกองกําลังตางๆ  

นอกจากนี้ทางการไทยไดจัดทําและสํารวจสํามะโนประชากร ทะเบียนบานและประวตัิ
บุคคลใหถูกตองแนนอนพรอมท้ังสํารวจจาํนวนอาวุธยุทโธปกรณท่ีมีอยูท้ังส้ินแลวออกบัตร
อนุญาตช่ัวคราวในการเดนิทางจากพื้นท่ีหนึ่งไปอีกพ้ืนท่ีหนึ่งตามท่ีทางราชการกําหนด  ทาง
ราชการไดใหการชวยเหลือสนับสนุนทหารจีนคณะชาติ (ทจช.) ใหมีอาชีพทางการเกษตรและการ
เล้ียงสัตวและต้ังเง่ือนไขอยางเขมงวดรัดกมุเพื่อขจัดปญหาการคายาเสพติดตามแนวชายแดนดวย   
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และเม่ือวนัท่ี 10 ธ.ค. พ.ศ.2513 กองกําลังทหารจีนคณะชาติไดถูกแปรทัพมาเปนพลเรือนผู
อพยพล้ีภยั  การเคล่ือนยายผูอพยพทหารจนีคณะชาติ (ทจช.) จากบานถํ้างอบ จังหวดัเชียงใหม ของ
นายพล หล่ี เหวิน ฝาน 300 คน และผูอพยพจากดอยแมสลอง จังหวดัเชียงราย ของนายพล ตวน ซี 
เหวนิ จํานวน 200 คน เคล่ือนท่ีผานดอยยาว กอนเขาสูดอยผาหมน อันเปนพื้นท่ีจัดตัง้บานผาต้ังใน
เวลาตอมา ซ่ึงในขณะนัน้พืน้ท่ีบริเวณดังกลาวลวนเปนเขตเปาหมายทีจ่ะทําการยึดครองโดยพรรค
คอมมิวนิสตท้ังส้ินและในสวนของกําลังบางสวนก็ไดกระจายตัวอยูในพ้ืนท่ีของจังหวัดแมฮองสอน   
(จากเวทีสังเคราะหประวัติศาสตรของชาวชาวจีนยูนนานจังหวัดแมฮองสอนเม่ือวันท่ี 23 เมษายน 
พ.ศ. 2553 ณ บานรุงอรุณ ต.หวยผม อ.เมือง จ.แมฮองสอน)  

จากการเดินทางเขามาสูประเทศไทยของกองกําลังทหารจีนคณะชาติกองทัพท่ี 3 และ
กองทัพท่ี 5 ไดผานอุปสรรคนานัปการ ไมวาจะเปน การเดินทางอันเหน็ดเหน่ือยดวยหนทางทีย่าว
ไกล ความเจ็บปวยระหวางการเดินทาง ความอดอยากแรนแคนเนื่องจากขาดพื้นท่ีทํากิน เปนตน แต
หลังจากไดเดนิทางเขามาสูผืนแผนดินไทยทําใหกองกําลังดังกลาวคิดจะต้ังหลักปกฐานอยูในผืน
แผนดินทองท่ีอุดมสมบูรณภายใตรมพระโพธิสมภาร 
 
 1.2 ชุมชนจีนยูนนานในประเทศไทย 
 หลังจากท่ีกองพล 93 ไดเดินทางเขามาในประเทศก็ตางไดกระจายตัวไปอยูตามพ้ืนท่ีสวน
ตาง ๆ ของภาคเหนือโดยเฉพาะบริเวณจังหวัดแมฮองสอน ซ่ึงประกอบดวยกลุมชนหลากหลายชาติ
พันธุ รวมถึงกลุมของชาวจีนยูนนานจากกองพล 93 ดวย  การตั้งรกรากในจังหวัดแมฮองสอนของ
ชุมชนจีนยูนนานนั้นมี 3 หมูบาน ดังนี้      
  1.2.1 บานสันติชล   

นับต้ังแตมีการเปล่ียนแปลงการปกครองในจีนแผนดินใหญ นับต้ังแตป พ.ศ. 2493 เปนตน
มาไดมีคนจนีนับแสนนับหมื่นคนอพยพหลบหนีออกนอกประเทศ เพื่อหาสถานท่ีอยูใหมโดยการ
อพยพหลายเสนทางเนื่องจากจีนเปนประเทศท่ีกวางใหญไพศาลเสนทางอพยพจึงข้ึนกับความ
สะดวกและลักษณะทางภูมิประเทศ   
 บรรพบุรุษของชาวจีนในหมูบานเกือบท้ังหมดอพยพมาจากมณฑลยูนนานซ่ึงมีพื้นท่ีติดตอ
กับพมาโดยมีการอพยพผานเขาพมากอนมาเมืองไทย  ซ่ึงปจจุบันจะเหน็วายังมีชาวจนียูนนาน
จํานวนไมนอยต้ังถ่ินฐานอยูในประเทศพมาและปญหายาเสพติดในหมูบานก็มีท่ีมาจากชาวบานใน
หมูบานท่ีมีญาติพี่นองอยูในประเทศใกลเคียง 
จากการสนทนากับผูรูในชุมชนแบบการสนทนากลุม พบวา ชาวจีนยูนนานไดอพยพเขามาใน
เมืองไทยดวยสาเหตุหลายประการแตเหตผุลหลักท่ีสําคัญคือ ตองการล้ีภัยจากปญหาความไมสงบ



 73 

ทางการเมืองภายในประเทศจีน สงครามกลางเมืองระหวางพรรคกกมินตั๋งของ เจียง ไค เชค กับ
พรรคคอมมิวนิสตจีนของเหมา เจอ ตุง จนกอใหเกดิการปฏิวัติทางการเมืองคร้ังยิ่งใหญ  

 พิสมัย หลออริยวัฒนและคณะไดกลาวถึงความเปนมาของชุมชนจีนยนูนานบานสันติชลไว
ซ่ึงสามารถสรุปความไดวา   

เม่ือป พ.ศ.2493 เปนตนมามีการอพยพของกลุมคนชาวจนียูนนานจากปญหาดานการเมือง
ภายในประเทศจีนโดยการเดินเทาเขาสูบริเวณภาคเหนอืของประเทศไทย โดยเฉพาะจังหวัด
เชียงราย เชียงใหมและแมฮองสอน  

สําหรับในจังหวัดแมฮองสอน มีชุมชนชาวจีนยูนนาน 3 ชุมชน คือ บานรักไทย บานรุงอรุณ
และบานสันติชล  ท้ัง 3 ชุมชนมีการเช่ือมโยงกันท้ังดานชาติพันธุ ดานวฒันธรรมประเพณี เปนตน 

หมูบานสันติชล  ตั้งอยู หมู 5 ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จงัหวัดแมฮองสอน  แตเดิมช่ือของ
หมูบานสันติชลคือ  บานน้ําฮูจีน (หนั่งฝูชวนิ)  ซ่ึงเปนหมูบานบริวารของบานน้ําฮู ประชากรรอยละ 
90 เปนชาวจีนอพยพ และอีกรอยละ 10 เปนชนเผาลีซู     

บริเวณพ้ืนท่ีหมูบานสันติชลไดมีการตั้งถ่ินฐานในป พ.ศ. 2518 โดยคนจีนช่ือนาย เลาลอ  
ลอจา  มาจากบานดอยผีหลู หมูท่ี 9 ตําบลแมนาเติง  อําเภอปาย  จังหวดัแมฮองสอน  ซ่ึงไดมาหา
ทําเลที่ตั้งบานใหม  หลังจากท่ีไดสงบุตรจํานวน 3 คนมาเรียนหนงัสือท่ีตัวอําเภอปาย แตบุตรไม
ยอมเรียนถาบิดามารดาไมยายมาอยูดวย  ดงันั้นนายเลาลอและครอบครัวท้ังหมดจึงยายจากบานผีลู 
มาเชาบานอยูใกลๆ มัสยิดอําเภอปายอยู แตโดยวิถีชีวิตที่เดิมผูกพันกบัการเกษตร จึงจาํเปนตองหา
ทําเลที่ตั้งซ่ึงเหมาะกับการทําเกษตร   

นายเลาลอจึงไปปรึกษาเพื่อนคนจีนท่ีอพยพมาจากเมืองจีนดวยกันซ่ึงไดแตงงานกับชาวเขา
เผาละหูท่ีบานหมอแปง  หมูท่ี 4 ตําบลแมนาเติง  อําเภอปาย จังหวัดแมฮองสอน ท้ังสองไดเดิน
สํารวจทําเลที่ตั้งบานใหมจนมาถึงลําหวยมวงกอน  โดยดานหนาเปนแมน้ําและดานหลังเปนภเูขา
ซ่ึงตรงกับหลักฟงซุย   นายเลาลอจึงชักชวนคนจีนครอบครัวอ่ืนใหยายมาอยูดวยกนัมากข้ึนเร่ือยๆ  
ในขณะน้ันไดภายในชุมชนมีการปลูกขาวและขาวโพดเปนหลักแตนายเลาลอเห็นวาการปลูก
ขาวโพดและขาวไมอาจนํารายไดท่ีเพียงพอมาสูครอบครัวได  จึงคิดทําสวนล้ินจี่ข้ึน  โดยซ้ือกลา
พันธุมาจากชุมชนชาวจนียนูนานบานยาง  อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  เม่ือเพ่ือนบานเห็นวาสวน
ล้ินจี่นั้นขายไดราคาดี จึงทําใหครอบครัวอ่ืน ๆ จึงปลูกดวย  ตั้งแตนัน้มาบานสันติชลจึงกลายเปน
แหลงปลูกล้ินจี่มากท่ีสุดในจังหวดัแมฮองสอน   

ตอนหลัง  น้ําฮูลีซอ  แยกเปนหมู 7  ตําบลเวียงใต  และเปล่ียนช่ือใหมเปน  บานใหม
สหสัมพันธ   ในป พ.ศ. 2535  พันเอกปญญา  เทพวัลย  ผูบังคับการกองพันทหารราบท่ี 5 กรมทหาร
ราบท่ี 7 รวมกบัทหารในหนวยงานและชาวบานในหมูบานชวยกันพัฒนาหมูบาน  ทําระบบประปา
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ภูเขาและเปล่ียนช่ือหมูบานใหมเปน  บานสันติชล  มีความหมายวา แมน้ําแหงสันติ  ตามทําเลที่ตั้ง
ของหมูบาน  
  
สภาพโดยท่ัวไปของชุมชน 
        สันติชลเปนหมูบานท่ีมีธรรมชาติ และทิวทัศนอันสวยงาม ปาไมท่ียังคงความอุดม
สมบูรณ  เนื่องจากเปนแหลงตนน้ําลําธาร  ยังผลใหเกดิความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) 
อุดมไปดวยพนัธุไมนานาชนิด รวมถึงสัตวปก  แมลง และผีเส้ือท่ีสวยงาม ซ่ึงชาวบานใชไมจากปา
แหงนี้ทําท่ีอยูอาศัยและใชสอยในดานตาง ๆ สมุนไพรจากปาใชในการรักษาโรค 
 นอกจากธรรมชาติท่ีสวยงามแลว วิถีชีวิตของชนชาวจีนยนูนานกน็าสนใจ โดยเฉพาะ
กิจกรรมในแตละเดือนท่ีมีความแตกตางกัน  และการอาศัยอยูในบานดนิ  เปนตน เพราะตองอพยพ
เดินทางไกล เนื่องดวยความขัดแยงทางการเมืองในแผนดินเกดิ ตองมีชีวิตท่ียากลําบาก ตอสูกับ
อุปสรรคนานาประการกวาจะมาพบชีวิตท่ีสงบสุขในแผนดินไทย  ชุมชนจึงมีความรัก ความสามัคคี
กันอยางเหนียวแนน    
 
ลักษณะทางภูมิศาสตร 

 ท่ีตั้ง 
 บานสันติชล ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของอําเภอปาย อยูหางจากตัวอําเภอเมืองปาย

ประมาณ 4.5 กิโลเมตร บนพิกัด MB-374418  โดยมีอาณาเขตติดตอกบัพื้นท่ีตาง ๆ ดังนี ้
 ทิศเหนือ              ติดตอกับ   หมูบานหมอแปง อําเภอปาย จังหวดัแมฮองสอน 
 ทิศใต                   ติดตอกับ   เขตอนุรักษปาหนองกระทิง 
             ทิศตะวันออก       ตดิตอกับ  บานน้ําฮู  อําเภอปาย จังหวัดแมฮองสอน 
 ทิศตะวนัตก        ติดตอกับ  เขตอนุรักษปาดอยจกิจอง 
 พื้นท่ี 
 บานสันติชลต้ังอยูบนท่ีราบเชิงเขา มีพื้นทีป่ระมาณ 1.8 ตารางกิโลเมตรมีลําน้ํา

หวยกอนและลําหวยปาเปา ลอมรอบ ลักษณะดินเปนดินแดงมีความเหนียวในบางพืน้ท่ีและบาง
พื้นที่เปนดินดาํรวนซุยซ่ึงเหมาะแกการทําการเกษตร พืน้ท่ีเกษตรภายในหมูบานมีท้ังหมด 800 ไร 
ดานหลังของหมูบานเปนเนนิเขาอันอุดมสมบูรณเปนตนกําเนิดของตนน้ําและความหลากหลายทาง
ชีวภาพ ซ่ึงชาวบานไดใชผืนปาแหงนี้ในการหาของปาเพื่อการดํารงชีวิต 
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สภาพทางการปกครองหมูบาน  
 จากการสัมภาษณแบบไมเปนทางการกับผูนําคนปจจุบัน คือนายบุญหลอ หลอ

อริยวัฒน  (สัมภาษณเม่ือวนัท่ี  10  มกราคม 2553)  ทําใหไดทราบวา ชาวชุมชนบานสันติชลมีความ
เช่ือม่ันและปฏิบัติตามคําส่ังของผูนําชุมชนอยางเครงครัดเพราะถือวาผูนําไดสืบทอดมาจากบรรพ
บุรุษที่ไดนําพาพวกเขาเหลานั้นเขามาสูประเทศไทยและนอกจากนี้ยังเช่ือวาจะนําพาชีวิตตนเองและ
ครอบครัวกาวสูชีวิตท่ีดข้ึีนตามลําดับซ่ึง  นอกจากนี้คุณบุญหลอยังบอกวาเหตุท่ีตองมีผูนําชุมชนนั้น
เนื่องจากบานสันติชลเปนหมูบานบริวารรวมทั้งมีความแตกตางทางวิถีชีวิตและวัฒนธรรม ชาวบาน
จึงเลือกผูนําชุมชุน (ฮุยจาง) ตัวเองข้ึนมา เพื่อเปนตัวแทนติดตอกับหนวยงานภายนอกและปกครอง
ลูกบาน จะเหน็วาผูนําจะไดรับความเคารพนับถือมาก ไมมีคาตอบแทน เม่ือมีเหตุการณไมปกติตาง 
ๆ เกิดข้ึน ชาวบานจะแจงใหผูนํารับทราบเพ่ือพิจารณาแกไข จึงจะเหน็ไดวาชุมชนจีนมักอยูอยาง
สงบ ไมคอยมีปญหาขัดแยงในชุมชน  นอกจากจะมีผูนําชุมชนแลวยังมีผูใหญบานท่ีไดรับการ
แตงต้ังตามกฎหมาย คือ นายเสงี่ยม วงคหลา อายุ 43 ป  
 ลําดับผูนําต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน มีดังตอไปนี ้
 ลําดับท่ี 1 นายสาม ลอจา (บุตรชายคนโตของนายเลาลอ ลอจา ) หลังจากเปนผูนําได 2 ปก็
แตงงานและยายไปอยูท่ีอ่ืน  
 ลําดับท่ี 2 นายเหาะ แซฉา  เสียชีวิตในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2545  
 ลําดับท่ี 3 นายบุญหลอ  หลออริยวัฒน  เปนผูนําหมูบานต้ังแตเดือนกันยายน  พ.ศ.2545 – 
ปจจุบัน  นอกจากนี้ผูนําคนปจจุบันยังไดแตงต้ังผูชวยและตําแหนงอ่ืนๆ  
  ผูชวยผูนําคนปจจุบัน  นายนฤมิต  เลาลี 
  เหรัญญิกหมูบาน  นายเซ่ียวเหลา  แซล่ี 
  หัวหนากลุมเยาวชน  นายหยาคอ แซจาง 
  ผูนําดานพิธีกรรมตางๆ (เม้ียวถึ) นายไครคอ แซจือ 
  ท่ีปรึกษาอาวุโสหมูบาน  นายเหวินชิง  แซล้ี 
     นายสังคุย แซยาง 
  ครูใหญโรงเรียนจนี         นายยิว่ปง  แซหล่ิว   
 ภายในหมูบานมีการแบงเขตดูแล โดยยึดตามเขตบาน 10 กลุม แตละกลุมจะเลือกหวัหนา
ข้ึนมาดูแล ดังนี้ 
 หัวหนากลุมท่ี 1 นายหยิ่งฉาง      แซหลู 
 หัวหนากลุมท่ี 2 นายเยี้ยงเหลียง  แซหยิ่ง 
 หัวหนากลุมท่ี 3 นายสามารถ  แซหยาง 
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 หัวหนากลุมท่ี 4 นายรักษติ  เลาหมู 
 หัวหนากลุมท่ี 5 นายเฉียวจึง แซเหลียง 
 หัวหนากลุมท่ี 6 นายกวางหมิ่ง  แซเหลียง 
 หัวหนากลุมท่ี 7 นายหยาคอ  แซจาง 
 หัวหนากลุมท่ี 8 นายสมชัย  แซเถาะ 
 หัวหนากลุมท่ี 9 นายจิงหวา  แซเหลียง 
 หัวหนากลุมท่ี 10 นายพิชิต  แซหลอ 
  
กฎระเบียบของหมูบาน 
 ภายหลังการปราบปรามยาเสพติดใหหมดส้ินไป เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย งายตอการ
ดูแลหมูบานรวมกับหนวยทหารชุดประจําการหมูบาน ไดรวมกนัทําประชาคมหมูบานและตั้ง
กฎระเบียบหมูบานข้ึนมาเม่ือวันท่ี  30 เมษายน พ.ศ.2547 ดังนี ้
 1. คนตางถ่ินมาพักบานใคร ใหเจาของบานรับผิดชอบและแจงหัวหนากลุมบานและลง
บันทึกไว ถามีปญหาใดๆ เกดิข้ึนใหเจาบานนั้นรับผิดชอบ โดยเฉพาะถาเกิดคดีเกี่ยวกบัอาวุธผิด
กฎหมายหรือยาเสพติด เจาบานท่ีใหคนนัน้ๆ มาพักคางตองยายออกจากหมูบานทั้งครอบครัว 
 2. ผูท่ีไมมีหลักฐานประจําตัวใดๆ หรือมีบัตรแตไมอนุญาตใหออกนอกเขตอยางถูกตอง ไม
อนุญาตใหมาพักคางในหมูบานไมวาจะเปนญาติของใครก็ตาม 
 3. ผูท่ีตองการยายครอบครัวมาอาศัยในหมูบานสันติชล ไมวาจะเปนญาติใครตองมีคน
รับรอง 3 ครอบครัวและเสียเงินใหหมูบานเปนจํานวน 5,000 บาทเพ่ือเปนคาบํารุงหมูบาน เพราะท่ี
ผานมาสาธารณูปโภคเกิดจากนํ้าพักน้ําแรงของคนในชุมชน  และท้ัง 3 ครอบครัวจะตองชวยดแูล
ความประพฤติของครอบครัวท่ีมาอยูใหม เม่ือทําผิดกฎหมายตองมาแจงกรรมการหมูบานทันที ถา
ไมแจงและทางคณะกรรมการสืบทราบเอง ท้ัง 3 ครอบครัวและครอบครัวท่ีมาใหมจะตองถูกนําสง
ดําเนินคดีตามกฎหมาย และครอบครัวตองถูกไลออกจากหมูบานทันทีและถาคดีนั้นเกีย่วของกับยา
เสพติดจะทําการยึดทรัพยสินท้ังหมดดวย 
 4. หากกรณีตรวจพบคนในครอบครัวติดยาเสพติดใหแจงคณะกรรมการหมูบานเพื่อสงไป
บําบัด ถาไมยอมรับการบําบัดตองถูกสงตัวไปดําเนนิการตามกฎหมาย หากพบวาหวัหนาครอบครัว
ติดยาเสพติดเอง จะใหโอกาสบําบัดรักษา ถาไมเลิก จะไลออกจากหมูบานทั้งครอบครัวแตไมยึด
ทรัพยสิน 
 5. หากมีการทะเลาะวิวาท ทําลายทรัพยสินที่เปนส่ิงสาธารณะในหมูบานหรือประพฤติตน
ไมเหมาะสม ตองชดใชคาเสียหาย ถาไมจายจะตองถูกสงดําเนินคดีตามกฎหมาย แตมีการคาดโทษ
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ไว ถาเกดิเหตุทํานองเดียวกนั 3 คร้ัง ทางหมูบานจะใหลงประชามติพิจารณาโทษวาเห็นควรใหอยู
ในหมูบานตอไปหรือไม ถามีมติไมใหอยูตองออกจากหมูบานแตจะไมยึดทรัพยสิน 
 6. ทุกคร้ังท่ีมีการประชุมหมูบานแตละครอบครัวตองสงตัวแทนเขารวมประชุมบานละ 1 
คน ถาไมเขารวมประชุมตองเสียคาปรับคร้ังละ 100 บาท ถาไมมีเงินคาปรับตองทํางานใหหมูบาน 1 
แรงงานหวัหนากลุมบานตองตรวจรายช่ือลูกบานทุกคร้ังเวลาประชุม 
 7. กรณีเกณฑแรงงานทํางานเพื่อสวนรวม ซ่ึงแบงตามกลุมบาน ใหหวัหนากลุมคุมกําลังคน
มาทํางาน ตามที่ไดรับมอบหมาย ครอบครัวละ 1 คน ถาครอบครัวนั้นมาไมไดจะจางแรงงานมาทํา
แทนหรือจายเปนคาแรงจํานวน 100 บาทแทนก็ไดและใหหวัหนากลุมนําเงินนัน้มาสงท่ีเหรัญญิก
หมูบาน 
 8. หากมีความจําเปนตองออกนอกพืน้ท่ี ขอใหทําตามท่ีกฎหมายกําหนด ถาไมทําเวลามี
ปญหาจะไมมีใครไปชวยเหลือ 
 9. กรณีมีคนตายตองมาแจงท่ีผูนําหมูบานภายใน 24 ช่ัวโมงและถาคลอดบุตรตองแจง
ภายใน 15 วนัตามกฎหมายกาํหนด จะไดไปแจงท่ีวาการอําเภอตอไป  
 10. บานท่ีอยูอาศัยท่ีสรางจากเงินบริจาคของมูลนิธิคนจีนโพนทะเล (ไตหวนั) ถาเจาบาน
ขายตองคืนเงินใหหมูบาน ซ่ึงบานแตละรุนจํานวนไมเทากัน (บันทึกอยูท่ีเหรัญญิก) ใหคืนเงิน
เฉพาะคร้ังแรกเทานั้น (พิสมัย  หลออริยวฒันและคณะ, 2552)    
 
เสนทางการคมนาคม 

 เสนทางเขาสูบานสันติชลเปนถนนคอนกรีต  สามารถเดินทางเขาสูตวัหมูบานได 3 
เสนทาง  ไดแก 

 เสนทางท่ี 1 จากทางหลวงหมายเลข 1095 สายแมมาลัย – ปาย ผานมาถึงทางแยก
เล่ียงเมืองเลยสะพานบานกงุแกง เล้ียวซายเขาสูเสนทางเล่ียงเมืองประมาณ 3 กิโลเมตรแลวซายเขา
ทางเขาบานน้าํฮูอีกประมาณ 2.5 กิโลเมตร ซ่ึงจะมีปายบอกเสนทางดานซายมือตรงข้ึนไปจนผานวัด
น้ําฮู แลวตรงข้ึนไปจนถึงปายบานใหมสหสัมพันธและเล้ียวซายขามสะพานก็จะถึงหมูบานสันติชล 

 เสนทางท่ี 2 จากทางหลวงหมายเลข 1095 ผานตัวอําเภอปาย ผานคายทหารรอย 7 
พัน 5 เล้ียวเขาทางดานซายมือเสนทางเขาสูโรงเรียนราชประชานุเคราะหท่ี 22 ประมาณ 6 กิโลเมตร
โดยเสนทางจะผานโรงเรียนราชประชานุเคราะหท่ี 22 เขาสูหมูบานหมอแปง ขาววดัหมอแปงตรง
มุมตรงขามกําแพงวดั จะเจอทางเขาดานซายมือ เล้ียวซายเขาไปแลวตรงไปเร่ือย ๆ จนถึงบานใหม
สหสัมพันธ ผานออกมาจนถึงดานหนาหมูบาน จะพบหมูบานสันติชลอยูทางดานขวามือ 
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 เสนทางท่ี 3 จากตัวเมืองผานโรงพยาบาลอําเภอปาย ตรงข้ึนมาเร่ือย ๆ ผานหมูบาน
หัวนา  ถึงส่ีแยกถนนเล่ียงเมืองใหตรงไปผานเขาหมูบานน้ําฮูตรงข้ึนไปเร่ือยๆ จนถึงหมูบานสันติ
ชลโดยระยะทางประมาณ 4.5 กิโลเมตร 
 
ขอมูลทางเศรษฐกิจและสังคม  

 ประชากร 
 จากการสํารวจคร้ังลาสุดดวยการเดินเทาสํารวจและถายรูปเปนรายครอบครัวเม่ือ

เดือนสิงหาคม พ.ศ.2548 มีจาํนวน 190 หลังคาเรือน ประชากรท้ังส้ิน 1,071 คน โดยแยกเปนเพศ
ชายจํานวน 529 คน เพศหญิงจํานวน 542 คน นอกจากนีย้ังสามารถแยกตามทะเบียนบานไดดังนี ้

ทร.14 มีสัญชาติไทย จํานวน 264 คน  ทร.13 ไมไดรับสัญชาติไทย จํานวน 807 คน  จําแนก
ไดดังนี้  (อางแลวในพิสมัย  หลออริยวัฒนและคณะ, 2552) 

 จีนฮออิสระ     205 คน 
 จีนฮออพยพ    133 คน 
 อดีตทหารจีนคณะชาติ   48 คน 
 บัตรชุมชนพื้นท่ีสูง    284 คน 
 ผูไมมีหลักฐาน    137 คน 
             รวม                                   807 คน  

อาชีพ 
ภายหลังการปราบปรามยาเสพติดอยางเด็ดขาดจากรัฐบาลไทย ชาวบานสวนใหญก็กลับมา

ใชชีวิตเกษตรกรรมดังเดิม พชืเศรษฐกิจท่ีสําคัญไดแก  ล้ินจี่ สม ลําไย ลูกทอ ขาว กระเทียม ถ่ัว
เหลือง ขาวโพด เปนตน สวนสัตวเล้ียงท่ีสําคัญไดแก หมู และไกกระดกูดํา 

นอกจากนี้ยังมีการรวมกลุมอาชีพเสริมตางๆ  คือ  กลุมคนเล้ียงไกกระดูกดํา  สําหรับใช
จําหนายใหรานอาหารจีนยนูนานของชุมชน  กลุมปลูกผักปลอดสารพิษ  กลุมผลิตปุยชีวภาพและ
กลุมเย็บปกถักรอย ทําของท่ีระลึก (ทําเฉพาะชวงฤดกูาลทองเท่ียวของอําเภอปาย  คือ ชวงฤดูหนาว)    
 
การศึกษา 

ภายในหมูบานมีเฉพาะโรงเรียนจีน เปดสอนวันจันทร – วันศุกร  ตั้งแตเวลา 18.00 น. – 
21.00 น. วันเสาร ตั้งแตเวลา 09.00 – 12.00 น.  วันอาทิตยหยุด 1 วัน 

นักเรียนท้ังหมด 272 คน ครูจาํนวน 10 คน เปดสอนต้ังแตระดับช้ันอนุบาลถึงระดับ
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาษาท่ีใชในการสอนไดแก  ภาษาจีนกลาง  และภาษาอังกฤษ (สอนเฉพาะการ
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สนทนาช้ันละ 1 วัน)  วิชาท่ีสอนไดแก ภาษาศาสตร  คณิตศาสตร  สังคมศึกษา สวนการเรียน
ภาษาไทย เดก็ทุกคนในหมูบานจะไดเรียนหนังสือไทย โดยกระจายเรียนตามโรงเรียนตาง ๆ ดังนี ้

- โรงเรียนบานใหมสหสัมพันธ  ตั้งอยูหมู 7  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย 
- โรงเรียนบานน้ําฮู ตั้งอยูหมูท่ี 5 ตําบลเวยีงใต อําเภอปาย 
- โรงเรียนอนบุาลปาย ตั้งอยูหมูท่ี 8 ตําบลเวียงใต อําเภอปาย 
- โรงเรียนปายวิทยาคาร ตั้งอยูหมูท่ี 4 ตําบลเวียงใต อําเภอปาย 

เยาวชนสวนใหญในหมูบานจบการศึกษาต้ังแตระดับประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 
การสาธารณสุข  
 หมูบานอยูในเขตรับผิดชอบของโรงพยาบาลปาย เนื่องจากต้ังอยูในเขตตําบลเวียงใต โรคท่ี
พบบอย ๆ ไดแก โรคระบบทางเดินหายใจ (หวดั) สวนกลุมผูสูงอายุข้ึนมักพบวาเพศชายและเพศ
หญิงมีความดนัโลหิตสูงและไขมันในเสนเลือดสูง เนื่องมาจากอาหารท่ีบริโภคสวนใหญมีไขมัน
อ่ิมตัวสูง  แนวโนวเพศชายจะปวยเปนโรคระบบทางเดนิหายใจมากข้ึนในอนาคตเน่ืองมาจากรอย
ละ 80 เปนผูสูบบุหร่ี  
 
ศาสนาและความเชื่อ 
 ในหมูบานมีสํานักสงฆ 1 แหง  โบสถนิกายโปรแตสแตนด 1 แหง  ศาลเจาพอ 1 แหง และ
ศาลเจาเมือง 1 แหง  ชาวบานรอยละ 80 มีความเช่ือในการนับถือบรรพบุรุษแบบดั้งเดิม  เชน พิธีศพ 
งานแตงงาน ตรุษจีน เชงเมง ไหวพระจนัทร ไหวเจา พิธีกรรมเหลานี้จะทําโดยหมอผี (เม้ียวถึ)  
 
สาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 ถนน   เปนถนนคอนกรีตตลอดท้ังสายท้ังภายในและภายนอกหมูบาน 
 การส่ือสาร  มีโทรศัพทสาธารณะ 1 หมายเลข  และโทรศัพทบาน 15 เลขหมาย  นอกจากนี้
ก็มีโทรศัพทเคล่ือนท่ีและหอกระจายขาวหมูบาน 
 ครอบครัวโดยสวนใหญ มีโทรทัศนและเคร่ืองเสียงใช 
 ระบบไฟฟา  ทุกครัวเรือนมีไฟฟาใชแตมีปญญาหากระแสไฟฟาขัดของบอย โดยเฉพาะใน
ฤดูฝน  
 ระบบประปาหมูบาน  หมูบานใชประปาภเูขา  โดยชุมชนรวมกนัจัดสรางข้ึนมาโดยอาศัย
แหลงน้ําจากลําหวยมวงกอน 
 การกําจัดขยะ   ดําเนินการจดัเก็บโดยเทศบาลตําบลปาย   
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1.2.2 บานรุงอรุณ  
 หมูบานรุงอรุณเดิมช่ือหมูบานแมสุยะจีน  มีท่ีตั้งอยูติดอยูกับถนนสายหลักหมายเลข 1095 

(แมฮองสอน – ปางมะผา - ปาย) อยูหางจากตัวจังหวัดแมฮองสอนมาทางทิศเหนือประมาณ 30 
กิโลเมตร ใชเวลาการเดินทางดวยรถโดยสาร 1 ช่ัวโมงและอยูหางจากอําเภอปางมะผามาทางทิศ
ตะวนัตกประมาณ 24 กิโลเมตร ใชเวลาเดนิทางดวยรถโดยสาร 1 ช่ัวโมง  นับไดวาหมูบานรุงอรุณ
เปนหมูบานกลางท่ีตั้งอยูระหวางบานรักไทยและบานสันติชล  ลักษณะทางภูมิศาสตรของหมูบาน
ตั้งอยูบริเวณท่ีราบเชิงเขาเลาะตามลําหวยแมสุยะเปนแนวยาวทางทิศตะวันออก -  ตะวนัตก 

ความเปนมาของหมูบานจากการคนควาเอกสารของปยวฒุิ  โลสุยะ สรุปความไดวา 
หมูบานเกดิจากกองกําลังโกกั้งท่ีเหลือจากการกวาดลางของทหารพมา (โกกั้ง คือ คนจีนยนูนานเผา
หนึ่งท่ีแตกแยกออกมาในชวงของการเปล่ียนแปลงการปกครองในจีนแผนดินใหญและอพยพ
หลบหนี มาต้ังอยูในเมืองโกกั้งของสภาพเมียนมาร) ไดปรึกษาหารือกนัวาประเทศไทยเปนประเทศ
ท่ีสงบและไมมีการสูรบ ทุกคนจึงตัดสินใจวาจะต้ังถ่ินฐานอยูท่ีบานแมสุยะจีนในอดีตและไดมีการ
คัดเลือกผูนําหมูบานข้ึนในตอนนั้นผูนําหมูบานคนแรกช่ือวา เส่ียวเจีย่ว แซแซ จากนัน้มาทุก
ครอบครัวก็ไดไปทําไรทําสวนท่ีบริเวณดอยหลุกตองเพื่อเอาผลผลิตมาเล้ียงครอบครัว ซ่ึงทุกคนตาง
ก็พอกินพอใชอยูกันอยางมีความสุข    

ตอมาในป พ.ศ.2517 นายขุนแสง ไดเขามาในหมูบานและมีกองกําลังติดอาวุธมาดวยสวน
หนึ่ง ซ่ึงตอนนั้นมาในนามของพอคาหินแสง (หยก / อัญมณี) หลังจากนั้นไดมีกองคาราวานของ
กลุมพอคาหินแสงกลุมตางๆ เขามาทําการคากับชาวบานในหมูบาน ชาวบานกเ็อาขาวและถ่ัวเหลือง
ขายใหกับกลุมพอคา เม่ือชาวบานมีมาเปนของตนเอง จึงไดไปรับจางบรรทุกขาว  งา  ถ่ัวและอ่ืน ๆ 
ใหกับหมูบานใกลเคียง  จากนั้นมาชาวบานสวนใหญกห็ันมาทํางานรับจางขนสงสินคาและคาขาย 
บางสวนก็ไดเปล่ียนอาชีพจากการทําไรทําสวนมาเปนงานรับจาง โดยอาศัยมาในการทํามาหากิน  
ขุนแสงเองก็มองเห็นวาเดก็ในหมูบานควรจะมีการเรียนรูหนังสือ จึงไดมีการประสานกับรัฐบาล
ไทยทําใหโรงเรียนไทยในหมูบานเกิดข้ึน ตอมารัฐบาลไทยไดประกาศหามกองกําลังติดอาวุธเขามา
อยูในประเทศไทย ขุนแสงจงึไดเดนิทางออกจากหมูบานขามไปต้ังถ่ินฐานอยูท่ีเมืองใหม ประเทศ
พมา สวนชาวบานในหมูบานก็ไดยึดการเล้ียงมา  ปลูกผัก ผลไม และทําไรทําสวนเปนอาชีพและอยู
อยางนี้มาประมาณ  10 กวาป  จนกระท่ังความเปนอยูของชาวบานดีข้ึนเร่ือย ๆ จึงมีการเปล่ียนมามา
เปนรถยนตและรถจักรยานยนต ทุกครอบครัวก็มีชีวิตทีด่ีและอยูกันอยางเปนสุข   

ตอมาไดมียาเสพติดเขามาในพ้ืนท่ีโดยมีฐานอยูท่ีบานไมซางหนามแพรขยายเขามาใน
ชุมชน ทําใหคนในหมูบานบางสวนหลงผิด สาเหตุท่ีทําใหคนในชุมชนหลงไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด
ก็เพราะตองการเงินและเปนวิธีท่ีสบาย หนวยงานราชการตางๆ ก็ยังเขามาไมถึง สวนชาวบานเอง
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ไมไดมีบัตรประจําตัวประชาชน ไมมีความรูไมมีท่ีทํากนิ  ในหมูบานเองก็ไมมีใครท่ีพอจะมีความรู
ทางดานกฎหมาย การติดตอกับทางการเปนไปดวยความยากลําบาก ดวยความไมเขาใจในการส่ือ
ภาษา จึงเปนชองใหถูกเอารัดเอาเปรียบจากเจาหนาท่ีของรัฐบางคนท่ีประพฤติมิชอบและเปน
เง่ือนไข ทําใหชุมชนหมดหนทางเลือกตกเปนทาสของยาเสพติด พวกคายาก็อาศัยโอกาสนี้มาหลอก
ใหคนในหมูบานชวยขนเฝาและเก็บรักษายาเสพติดโดยแลกกับคาตอบแทนท่ีสูง  

จนกระท่ังป พ.ศ.2546 เม่ือรัฐบาลประกาศสงครามกับยาเสพติด  กลุมขบวนการท่ีเขาไปยุง
เกี่ยวกับยาเสพติดไดหลบหนอีอกจากหมูบานไป  หลังจากนั้นเจาหนาท่ีทหารและฝายปกครองก็ได
เขามาจัดระเบียบหมูบานใหม มีการสํารวจสํามะโนประชากรจัดระเบียบการเขาอยูอาศัยและการเขา
ออกพื้นท่ี พรอมท้ังไดแตงต้ังผูนําและคณะกรรมการหมูบานข้ึนอยางเปนทางการ โดยมีทหารคอย
ใหคําแนะนําในดานตางๆ  ซ่ึงทําใหเกิดความรวมมือระหวางเจาหนาท่ีทหารและชาวบานตามลําดับ
อยางเปนรูปธรรม  เม่ือทางการเจาหนาท่ีทหารไดเขามาจัดระเบียบในหมูบานใหมและตกลงรวมกัน
ท่ีจะเปล่ียนช่ือเปน บานรุงอรุณในปจจุบัน ( ปยวุฒิ  โลสุยะ, 2547 )  
   

1.2.3 บานรักไทย   
บานรักไทยมีภูมิประเทศเปนภูเขาสูงสลับซับซอน  มีปาหญาสลับกับปา    เบญจพรรณปก

คลุมอยูท่ัวไป อากาศหนาวเยน็ตลอดท้ังป  ในตอนนั้นมีเพียงชาวเขาเผามง 4-5 ครอบครัว ประกอบ
อาชีพทําไรฝนและขาวโพด ปลูกพืชผักกระจายตัวแยกกนัอยูหางกันในบริเวณเชิงเขา ดอยตองมอก 
(เรียกตามภาษาคนพ้ืนเมืองไทยใหญท่ีอยูบริเวณนี้มากอน) ยอดเขาท่ีสูงท่ีสุดใกลหมูบานรักไทย ซ่ึง
เปนทิวเขาบริวารทิวเขาถนนธงชัย แนวแบงเขตแดนธรรมชาติท่ีทอดยาว กั้นพรมแดนไทย-พมา  
และทอดขวางเปนแนวยาวจากจังหวัดแมฮองสอนไปจนถึงจังหวัดเชียงราย ในชวงหลังเม่ือมีคนเจา
มาอยูในพ้ืนท่ีนี้มากข้ึน ชนพื้นเมืองเหลานั้นไดเรียกช่ือบริเวณบานรักไทยวา บานแมออใหม 
สันนิษฐานวานาจะมีความมุงหมายใหคลองจองกับบานแมออหลวงท่ีอยูตรงขามบานแมออใหม
แหงนีใ้นเขตพมา (แมออ เปนคําท่ีมาจากภาษาไทยใหญ บางคร้ังคนไทยใหญเรียกหมูบานนี้วาโทง
เยขาว  ซ่ึง โทง หมายถึง ทุง เยขาว หมายถึง ยุงฉางเก็บขาว) เนื่องจากบริเวณหมูบานแหงนี้เคยเปน
ท่ีปลูกขาวไรและมีท่ีราบเล็กนอยเหมาะแกการสรางยุงฉางเก็บขาวหลังฤดูเก็บเกีย่ว  กอนหมูบาน
แมออใหม (บานรักไทย) จะกลายมาเปนหมูบานกกมินต๋ัง อดีตทหารจนีคณะชาติ (ทจช.) กองพล 
93 ในปจจุบันนั้น  
 เม่ือประมาณ พ.ศ.2504 หลังจากอดีตทหารจีนคณะชาติ (ทจช.) กองพล 93 กองทัพท่ี 3  
นายพลหล่ีเหวิน่ผานหรือนายพลหล่ี และ ทัพท่ี 5 ของนายพลตวนซีเหวิน หรือนายพลตวน มีความ
จําเปนตองนํากําลังทหารจีนคณะชาติ เขามาหลบล้ีภัยทางการเมืองบริเวณแนวชายแดนไทย   
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ทัพท่ี 3 ของนายพลหล่ี มีฐานบัญชาการใหญท่ีบานถํ้างอบ อําเภอฝาง จังหวดัเชียงใหม  สวนทัพท่ี 5 
ของนายพลตวน มีฐานบัญชาการใหญท่ีดอยแมสลอง อําเภอแมจนั จังหวัดเชียงราย   ในการเขาสู
พื้นที่เปาหมายไดมีการกําหนดใหมีการวางตําแหนงกองกาํลังแยกออกเปนชุดเล็ก ๆ เพื่อใหสามารถ
เฝาระวังปองกนัตนเองและการแบงออกเปนชุดเล็ก ๆ ชวยใหงายและสะดวกตอการบริหารจัดการ
เล้ียงดูกองทัพตนเองใหอยูรอดได การกระจายกําลังเปนกองรอยแยกกนัไปประจําบริเวณแนว
ตะเข็บชายแดนไทย – พมา เพื่ออาศัยความทุรกันดารและเส่ียงภยัในพื้นท่ีบริเวณแนวตะเข็บ
ชายแดน เก็บภาษีคาผานดานและการใหความคุมครองแกพอคา คาราวานสินคา ประเภทเส้ือผา  
หยก ววัควายและผาถุง ท่ีเดินทางไปมาคาขายระหวางประเทศไทยและพมา รวมท้ังเปนการเฝาระวัง
ปองกัน การบุกโจมตีของพรรคคอมมิวนิสตพมาดวย   
 ตอมาทหารจนีคณะชาติและครอบครัวไดแสวงหาทําเลท่ีอุดมสมบูรณไวรองรับจํานวน
ประชากรที่เพิม่มากข้ึนและชองทางการคาท่ีจะไดเงินมาสนับสนุนกองทัพ  จากการถูกทลายฐาน
ทัพท่ีบานหินแตกของขุนสา จึงเปนเหตุใหขุนสาไดมีการเคล่ือนยายกองกําลังหลบมารวมกับกอง
กําลังอีกสวนหนึ่งท่ีบานหัวเมือง (เขตพมาตรงขามตําบลหวยผาของไทย) และไดเปล่ียนแนวมา
ขยายอิทธิพลในบริเวณแนวชายแดนใกลหมูบานรักไทยหวังชวงชิงพืน้ท่ีทํากินของกองพล 93 ใน
เขตพมา 
 ตั้งแตป พ.ศ. 2527 – 2528 เปนตนมา  กองพล 93 ไดวางกําลังเพื่อทําธุรกิจคุมครองสินคา
ตั้งแตบานหัวฮะ ดอยลาง ริมฝงแมน้ําสาละวินและบริเวณบานแมออหลวงเขามาจนถึงดอยตองมอก 
ใกลหมูบานรักไทย มักจะถูกกองกําลังขุนสาลักลอบเขามาโจมตีเพื่อหวังเขากอกวนและชวงชิง
พื้นที่ทํากินและใชเสนทางอํานวยความสะดวกในการลําเลียงฝนและเฮโรอีน ซ่ึงไดเขามาต้ัง
โรงงานผลิตใกลหมูบานรักไทยขณะน้ัน  เพื่อเปนการลดอิทธิพลและจํากัดเสนทางลําเลียง ยาเสพ
ติดของกลุมขุนสา รัฐบาลไทยจึงไดขอความชวยเหลือไปยังกองพล 93 ฐานปฏิบัติการใหญจากบาน
ถํ้างอบของนายพลหล่ีเหวินผาน เพื่อสงกําลังทหารเขามาเสริมแนวชายแดนดานนี้เพิม่มากข้ึน 
 เม่ือกองกําลังทุกสวนมีความพรอมรบตามแผนในเชาวนัท่ี 4   ของการปดลอมแนวหนาท่ี
นําโดยกองพล 93 ก็เร่ิมบุกเขาโจมตีพรอมกบัการยิงปนใหญสนับสนุนสามดาน คือ บริเวณดานทิศ
ตะวนัตกของหมูบาน ดานตรวจคนเขาเมืองบริเวณยอดเขาดานทิศตะวนัออกของสํานักสงฆบานรัก
ไทยและกองบญัชาการกองพล 93 (ลานจอดเฮลิคอปเตอรเกา) ยุทธการคร้ังน้ีใชเวลาทําการรบ
ประมาณ 1 วนั ก็สามารถยดึฐานดอยตองมอกคืนจากกองกําลังขุนสาเอาไวไดโดยกองกําลังขุนสา
ท้ัง 200 นายไดเสียชีวิตหมด หลังปฏิบัติการคร้ังนี้เปนผลใหการแผขยายอิทธิพลของกองกําลังขุน
สาตองส้ินสุดลงจนตองยายฐานการผลิตถอยออกไปอยูใกลเขตบานนามนตรงขามตําบลหวยผาของ
ไทยในปจจุบัน  ตอมาในป พ.ศ. 2529 ไดมีมติคณะรัฐมนตรี ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2529 ไดมี
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มติใหสงมอบการปกครองหมูบานอพยพใหอยูในการดแูลของกระทรวงมหาดไทย แตในสวนการ
ดูแลรักษาความสงบและการพัฒนาหมูบานใหคงอยูในความรับผิดชอบของหนวยเฉพาะกิจ 327 
เหมือนเดิมและไดกําหนดใหหมูบานแมออใหม (รักไทย) เปนหมูบานตามลักษณะการปกครอง
ทองถ่ิน ป พ.ศ. 2475 แยกออกจากหมู 4 บานนาปาแปก โดยกําหนดใหเปล่ียนช่ือจากบานแมออ
ใหม เปน หมูบานรักไทย หมู 6 ตําบลหมอกจําแป อําเภอเมือง จังหวัดแมฮองสอน  นายอนนัต มี
ชํานะ ไดแตงตั้งใหนายจําเริญ  ทวีอภิรดีสิริหรือท่ีชาวบานรักไทยมกัจะเรียกวาทานเจาฟา เลาหยาง 
เปนผูใหญบานคนแรกต้ังแตนั้นเปนตนมา 
 นับต้ังแตป พ.ศ. 2516 เปนตนมาครอบครัวผูอพยพอดีตทหารจีนคณะชาติก็เร่ิมมีการทยอย
โยกยายจากจังหวัดเชียงใหมเขาสูบานรักไทย จังหวัดแมฮองสอน ก็เร่ิมมีการกอตัวทยอยเคล่ือนยาย
เขาอยางชา ๆ ดวยเหตุผลท่ีตองการนําบุตรและภรรยามาใชชีวิตสรางครอบครัวอยูใกล ๆ กับสามี
อยางพรอมหนาพรอมตาถึงแมในความเปนจริงแลวพวกเธอและลูกหาใชวาจะไดอยูเห็นหนาสามี
ทุกวันอยางท่ีคาดหวังไว (สมศักดิ์ คงแดง,2548) 
 ชุมชนท้ัง 3 ลวนเปนชุมชนที่เคยถูกสังคมภายนอกมองวาเปนหมูบานยาเสพติดท้ังส้ิน
ชุมชนจึงรวมมือกันในการเปดชุมชนใหเปนชุมชนทองเท่ียวโดยอาศยัการทองเท่ียวโดยชุมชนและ
งานวิจยัเพ่ือทองถ่ินเขามาขับเคล่ือน จนมาเกิดความรวมมือกันในการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชน
เพื่อสรางความเขาใจระหวางบุคคลภายนอกกับชุมชนใหมีความเขาใจไปในทิศทางท่ีถูกตอง
นอกจากนี้ยังเปนการสรางรายไดจากการทองเท่ียวอยางยั่งยืนอีกดวย 
  

1.3 วัฒนธรรมและอาชีพของชาวจีนยูนนานบานสันตชิล 
จากการลงพื้นท่ีเก็บขอมูลของผูวิจัยโดยวธีิการสังเกต วธีิการสัมภาษณกับผูรูในชุมชนผาน

กระบวนการสนทนากลุม พบวา คนในชุมชนมีการสืบทอดวิถีการดํารงชีวิตจากบรรพบุรุษจนถึง
ปจจุบันอยางตอเนื่อง  ซ่ึงบรรพบุรุษมีรากฐานการดํารงชีวิตอยูในมณฑลยูนนาน ทางตอนใตของ
สาธารณรัฐประชาชนจนี อันมีลักษณะภูมิประเทศเปนภูเขาสูงสลับซับซอน  อากาศหนาวเย็นและ
มีเฆมปกคลุมตลอดท้ังป  ตรงกับคําวา หยนุหนาน ซ่ึงแปลวา เมฆใต ตามลักษณะภมิูประเทศ   

ทําใหวิถีชีวิตของชาวจีนยูนนานตองตองอยูกับธรรมชาติเปนหลัก ไมวาจะเปนดานการ
แตงกาย  การประกอบอาชีพ  อาหารการกิน  วัฒนธรรมและความเช่ือ เปนตน   
 ถึงแมวาจะไดอพยพยายถ่ินฐานเขามาสูประเทศไทยวิถีชีวิตที่ยังตองอาศัยธรรมชาติก็ยังคง
สืบทอดมา  ดังจะเห็นไดจากการทําเกษตรยังคงถูกสืบทอดกันมาจากรุนสูรุน ประกอบกับลักษณะ
ท่ีตั้งของหมูบานสันติชลในปจจุบันท่ีมีความอุดมสมบูรณท้ังปาไม แมน้ํา และอากาศท่ีเหมาะสมกบั
การทําการเกษตร  ทําใหมีการปลูกไมผล พืชผักตางๆ  เชน ลูกทอ  ล้ินจี ่ลําไย ขาว และถ่ัวเหลือง 
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เปนตน  ซ่ึงผลผลิตท่ีไดก็นับวามีคุณภาพไมแพสินคาเกษตรจากแหลงอ่ืนๆ นอกจากนี้ยังมีการเล้ียง
สัตวเศรษฐกจิ  ไดแก หมู และไกกระดูกดําเพื่อบริโภคและเพ่ือการคาขาย   

นอกจากการยงัชีพดวยการเกษตรแลวชาวจีนยนูนานยังมีการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
ท่ีไดรับการถายทอดวิธีการแปรรูปตามภูมิปญญาของชาวจีนยูนนานท่ีสืบทอดกันมา อาทิเชน  การ
ทําผักดองหลากหลายชนดิ และการแปรรูปถ่ัวเหลืองเปนอาหารประเภทตางๆ  เปนตน   

ดวยวิถีชีวิตทีเ่กี่ยวของกับธรรมชาติเปนหลักจึงทําใหมีความเช่ือเร่ืองส่ิงล้ีลับ เทพเจา 
นอกจากนี้ยังมีความผูกพันและการนับถือบรรพบุรุษอยางไมเส่ือมคลาย เพราะคนจีนยูนนานถือวา
การกตัญูจะทําใหเกิดความเจริญรุงเรืองในชีวิตในทุกดาน   

สําหรับการนบัถือศาสนา ชาวจีนยูนนานมีการนับถือศาสนาหลัก ๆ ตอไปน้ี  ศาสนาพุทธ
นิกายมหายาน ศาสนาคริสต และศาสนาอิสลาม  ดวยลักษณะนิสัยของชาวจีนยูนนานบานสันติชลท่ี
มีอัธยาศัยเปนมิตร การดําเนนิชีวิตท่ีเรียบงายและอยูกันแบบพ่ึงพาอาศัยกันและกนัและยังมีความ
สามัคคีกันเปนอยางมาก อันเนื่องมาจากการการยายถ่ินฐานเขามาอยูตางแดน เปนผลทําใหชุมชน
ชาวจีนยูนนานมีความเจริญเติบโตดวยความม่ันคงและมีความสงบสุขในผืนแผนดนิไทย   

วัฒนธรรมของชาวจีนยูนนานบานสันติชล  สามารถจัดไวเปนหมวดตางๆ ได 7 ดาน ดังนี้  
  1.3.1 วัฒนธรรมทางดานภาษาของชาวจีนยูนนาน 
 ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลมีภาษาท่ีคอนขางหลากหลาย  ไดแก ภาษาจีนกลาง  
ภาษาไทยใหญ  ภาษาไทยภาคเหนือ (คําเมือง) และภาษาลีซอ  ท้ังนี้สืบเนื่องมาจากบริเวณท่ีตั้งของ
หมูบานอยูตดิกับกลุมชาติพนัธุอ่ืนๆ เชน หมูบานลีซอ เปนตน จึงทําใหเกิดการผสมกลมกลืน
ระหวางชาติพนัธุอ่ืนดวย  แตถึงอยางไรกต็ามภาษาจีนกย็ังคงอยูอยางเหนียวแนนกับชาวจีนยูนนาน
เสมอมา  สําหรับภาษาจนีท่ีใชส่ือสารกันในชีวิตประจําวนั คือภาษาพดูท่ีเรียกวา  อ่ินหนานหวา  ซ่ึง
มีความแตกตางไปบางจากการออกเสียงและคําศัพทจากภาษาจนีกลาง (แมนดาริน)  แตก็ถูกจดัอยู
ในตระกูลภาษาจีน – ทิเบต  ลูกหลานชาวจนียูนนานยุคปจจุบันสามารถส่ือสารไดมากกวา 2 ภาษา  
คือ ภาษาจนีอ่ินหนานหวา ซ่ึงไดรับการถายทอดจากบิดามารดา  ภาษาจีนกลาง  ไดรับการถายทอด
จากโรงเรียนจนีท่ีตั้งอยูภายในชุมชนนอกจากนี้ยังมีการสอนภาษาอังกฤษดวย  และภาษาไทย  ได
จากการถายทอดจากนกัทองเท่ียวและโรงเรียน  นอกจากภาษาไทยภาคกลางยังสามารถส่ือสารดวย
ภาษาคําเมือง รวมถึงภาษาของกลุมชาติพันธุใกลเคียง ไดแก ภาษาลีซูและภาษาไทยใหญ 
  ซ่ึงนับวาความรูภาษาเปนประโยชนอยางมากตอเยาวชนเพราะเยาวชนบางสวนของชุมชนท่ีไดรับ
การศึกษามีความรูสามารถไปขายแรงงานภายนอกชุมชนและตางประเทศไดอยางภาคภูมิใจ 
 ในหมูบานมีโรงเรียนสอนภาษาจีน 1 แหง ซ่ึงเปนโรงเรียนขนาดเล็ก ตัง้อยูภายในหมูบาน
ซ่ึงมีพื้นท่ีไมมากนัก  เร่ิมกอต้ังในปพุทธศักราช 2528 จากความรวมมือของคนภายในชุมชนและ
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ไดรับการสนบัสนุนจากมูลนิธิเพื่อคนจีนโพนทะเลของประเทศไตหวนั ตั้งแตนัน้มาก็มีการ
ปรับปรุงเร่ือยมาจนถึงปจจบัุน  ซ่ึงภายในโรงเรียนมีอาคารเรียน 1 อาคาร  หองประชุมท่ีสามารถจุ
คนได 350 คน  หองพักครู  หองน้ําจํานวน 10 หอง  สนามกีฬาพรอมไฟสปอรตไลท   และระบบ
น้ําประปาภายในโรงเรียน   
 โรงเรียนจีนเปดสอนวันจันทร – เสาร  โดยชวงเวลาการเปดสอนแบงเปน 2 ชวง  ไดแก 
ระหวางวันจันทรถึงวันศุกร  เปดสอนเวลา 18.00 – 21.00 น.  และวันเสารเปดสอนเวลา 09.00 – 
12.00 น. และหยุดทุกวนัอาทิตย  จํานวนนักเรียนท้ังหมด 272 คน  มีครูอาจารยท้ังส้ิน 13 คน เปด
สอนต้ังแตระดับอนุบาลจนถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ภาษาท่ีใชในการเรียนการสอนไดแก ภาษาจีน
กลาง (แมนดาริน) และภาษาอังกฤษ สอนเฉพาะการสนทนาช้ันละ 1 วนั  (วิชาท่ีเปดสอน ไดแก 
วิชาภาษาศาสตร  คณิตศาสตร วิชาประวตัิศาสตร วิชาสังคมศึกษา   
 เยาวชนสวนใหญในชุมชนจบการศึกษาตั้งแตระดับประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษา 
ปท่ี 3 และมีเพยีงบางสวนเทานั้นท่ีไดรับการศึกษาในระดับอุดมศึกษาเนื่องจากปญหาการไมไดรับ
สัญชาติไทย 
 ปจจุบันโรงเรียนสอนภาษาจีนของชุมชนไมไดรับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการของ
ไทยแตความสาํคัญของโรงเรียนไมไดบทบาทลงไปแตอยางใดเพราะนอกจากจะถายทอดความรู
ใหกับคนภายในชุมชนแลวยงัมีบทบาทตอสังคมในพ้ืนท่ีโดยรอบดวย เพราะมีการเปดโอกาสให
นักเรียนท่ีไมใชชาวจีนยูนนานสามารถมาเลาเรียนในโรงเรียนไดแตนกัเรียนทุกคนจะตองจายคา
บํารุงการศึกษา เพื่อเปนคาตอบแทนครูและเปนคาบํารุงรักษาสถานท่ี ครูภายในโรงเรียนมีท้ังครู
ท่ีมาจากประเทศจีนโดยตรงของมูลนิธิของประเทศไตหวันและครูอาสาสมัครท่ีเต็มใจชวยเหลือชาว
จีนดวยการมาสอนหนังสือ ทําใหเยาวชนในชุมชนไดเรียนภาษาของตนเอง เกิดความรักและหวง
แหนรวมถึงมีการสืบทอดใหคงอยูสืบไป และนอกจากนี้ยังสามารถถายทอดความรูดานภาษาจีนสู
ชุมชนภายนอกสําหรับบุคคลท่ีสนใจอยากเรียนรูภาษาจนีอีกดวย  นับวาเปนการตอยอดทาง
การศึกษาสําหรับเยาวชนชาวจีนในสังคมไทยใหสามารถดํารงชีวิตอยูในประเทศไทยไดอยางเปน
ปกติสุข  
 3.2 วัฒนธรรมทางดานอาหารของชาวจีนยูนนาน 

อาหารของชาวจีนยูนนานไดรับการสืบทอดจากบรรพบุรุษท่ีอยูในมณฑลยูนนานทางตอน
ใตของประเทศจีน ดวยลักษณะภูมิประเทศท่ีเปนภูเขาสลับซับซอน มีอากาศหนาวเยน็ตลอดท้ังป 
ทําใหอาหารสวนใหญจึงมีสวนผสมของไขมันหลัก  เพือ่ใหความอบอุนแกรางกายและมีการดื่มน้ํา
ชา  จากพันธุชาหลากหลายชนิด  น้ําชาในทรรศนะของชาวจีนมีความเชื่อวา มีสวนชวยเกี่ยวระบบ
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ทางทางเดินอาหารและระบบไหลเวยีนโลหติของรางกายนอกจากนี้ยังเช่ือวาสามารถสลายไขมันได
จากอาหารท่ีอุดมไปดวยไขมันอีกดวย 
 อาหารจีนยนูนานบานสันติชลมีความคลายคลึงกับอาหารจีนยูนนานในชุมชนชาวจนียูน
นานแหงอ่ืนๆ  เนื่องจากมีแหลงตนกําเนิดเดียวกัน ไมวาจะเปนวิธีการปรุงอาหาร เคร่ืองปรุงและ
สวนประกอบคลายคลึงกันหรืออาจจะแตกตางกันไปบางเพียงเล็กนอย  เชน เคล็ดลับเฉพาะการทํา
หม่ันโถวในตระกูล เปนตน  แตเนื่องจากอาหารจีนยูนนานบานสันติชลมีการใหบริการแก
นักทองเท่ียวในรูปแบบของรานอาหารชุมชน รายการอาหารก็มีการปรับใหมีความเหมาะสมมาก
ข้ึนรวมถึงเนนดานความสะอาดในทุกข้ันตอนอีกดวย  รายการอาหารทีน่ี่ก็มีตั้งแต ขาหมูน้ําแดง  
หม่ันโถวทอด ผัดพริกไทยไกดํา เหด็หอมผัดน้ํามันหอย เห็ดหหูนูผัดกรอบ แพะแดดเดียว  
ปลานึ่งซีอ๊ิว  ปลานึ่งมะนาว ผัดถ่ัวรุงอรุณ ผัดยอดฟกแมว ผัดยอดลันเตา ยําสาวนอย ยําผักโอซุน 
(ยําสาหราย) ลาบยูนนาน ซุปยูนนาน แกงจดืสาหราย ไกดําตุนยาจีน เตาหูหลอดทรงเคร่ือง ผัดผัก
รวมมิตร กวยเตี๋ยวยูนนาน ขาหมูพันป  เปนตน  นอกจากนี้ยังมีบริการเคร่ืองดื่มและผลไมตาม
ฤดูกาลอีกดวย 
 จากการสังเกตพบวา  รานอาหารชุมชนจีนยูนนานบริเวณศูนยการเรียนรูชุมชนจะมีรานอยู
ท้ังหมด 2 ราน เพื่อรองรับลูกคาท่ีมาใชบริการอยางหนาแนนโดยเฉพาะชวงวนัหยุดยาว โดยเฉพาะ
ในชวงเวลากลางวันจะมีจํานวนลูกคาเยอะมากท่ีสุด  ลูกคาสวนใหญเปนลูกคาชาวไทยและมีลูกคา
ชาวตะวันตกเพียงเล็กนอย  เนื่องจากวาหากตองการรับประทานอาหารแบบชาวจนียนูนานตองมาท่ี
บานสันติชลเทานั้นจึงจะไดสัมผัสรสชาติอาหารจีนยนูนานตนตํารับท่ีแทจริงและหาไดเพียงแหง
เดียวในอําเภอปายอีกดวย  ในการปรุงอาหารตามตนตํารับอาหารของจีนนั้นจะมีเคร่ืองปรุง
สมุนไพรจีนเปนสวนประกอบดวยเสมอ นอกจากนี้ยังมีผักดองเปนเคร่ืองปรุงในอาหารบาง
ประเภทท่ีมีไขมันมากดวย   ดังจะเห็นไดจากภาพดานลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวอยางแสดงภาพอาหารจีนยูนนานบานสันติชล 
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หม่ันโถวทอดและนึ่ง                                                                  กวยเต๋ียวจีนยูนนาน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ออเดิรฟเยน็จนียูนนาน                                                                                ไกดําตุนยาจนี           

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยําสาวนอยยนูนาน                                                                               ขาหมูจีนยูนนาน 
ตําหรับอาหารจีนยูนนานท่ีสําคัญ เคร่ืองปรุงและวิธีการปรุง 
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 1. หมูพันป (ชินชัง) 
 เคร่ืองปรุงประกอบดวย   
        หมูสามช้ัน   ผักกาดดอง สูตรจีน   เคร่ืองเทศจีน  ซีอ้ิวดาํ  น้ําออย   
     วิธีการทํา      
 นําหมูสามช้ันท่ีเตรียมไวลางดวยน้ําสะอาด  จากนั้นนํามาตมใหสุก เม่ือเนื้อหมูสุกไดท่ีแลว
แลวใหนํามาทอดใหกรอบอีกคร้ัง  ใหสังเกตเน้ือหมูมีสีเหลืองพอประมาณ นําข้ึนมาใหสะเด็ด
น้ํามัน จากน้ันนําเนื้อหมูท่ีสะเด็ดน้ํามันแลวนํามาแชในน้าํเปลาใหนิ่มจนไดท่ี  นําเนื้อท่ีนิ่มแลวมา
ซอยเปนแผนบางๆ พอดีคํา เรียงใสจานใหสวยงาม  นําผักกาดดองและเคร่ืองปรุงท้ังหมดท่ีเตรียมไว
นํามาโปะลงบนเน้ือหมูท่ีซอยไวในจานแลว นําไปนึ่งประมาณ 30 นาที เนื้อท่ีไดจะมีความนุมพอดี  
เวลาเสริฟใหเอาจานมาปดปากถวยแลวยกคูกันแลวคว่ําถวยลง 
 2. ขาหมูน้ําแดง   (ตาตุง)  
 เคร่ืองปรุงประกอบดวย   
 ขาหมู   ขิง  ปากอ  เฉากอ (ปากอและเฉากอตองบดกอน) เหลา เกลือ เคร่ืองปรุงรส 
วิธีการทํา 
  นําขาหมูท่ีเตรียมไวตมในนํ้ารอนใหสุก พอไดท่ีแลวนาํออกมาพักใหเย็น   จากนัน้ต้ัง
กะทะใหน้ํามันเดือดแลวใสขาหมูลงทอดใหเหลืองพอกรอบ แลวจึงนําข้ึนมาลางน้ําใหสะอาด  นํา
ขาหมูมาหมักดวยเคร่ืองเทศ  (สวนผสมท่ีเตรียมไว)  ใชเวลาประมาณ 30 นาที  ระหวางนั้นใหค่ัวปา
กอ -  เฉากอ และขิงใหหอมแลวเทใสหมอตุน ตามดวยขาหมูท่ีหมักไวแลว ทําการตุนจนขาหมูเปอย
แลวตักเสริฟ 
 3. หม่ันโถว  (หม่ันท่ึว) 
 เคร่ืองปรุงประกอบดวย  
 แปงสาลี  ยีสต  น้ําตาล น้ํามัน 
วิธีการทํา 
 เอายีสตผสมในนํ้าอุน ในอัตราสวนแปง 2 กิโลกรัมตอยสีต 1 ชอนโตะ โดยเทแปงลงใน
ภาชนะสําหรับนวดผสมกับยีสตใหเขากันแลวเติมน้ําตาล จากนั้นผสมใหเขากนัคนจนนํ้าตาลละลาย 
แลวใสน้ํามัน  เม่ือนวดแปงจนสวนผสมเขากันแลวใหท้ิงไว  30 นาทีจนแปงข้ึนฟไูดท่ี แลวจึง
นํากลับมานวดอีกคร้ัง จากนั้นปนใหเปนลูกกลมๆ แลวจึงนําไปนึ่งจนสุก  การนึ่ง 1 คร้ังใชเวลา
ประมาณ 15 นาที  
 
 4. ไกดําตุนยาจีน (ตุงจี)  
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 เคร่ืองปรุงประกอบดวย 
 ไกดํา ยาจีน ขิง ปากอ เฉากอ เกลือ เคร่ืองปรุงรส 
วิธีการทํา 
  สับไกเปนช้ินพอคําใสชามเตรียมไว ทุบขิงและเคร่ืองเทศท่ีบดแลวใสตามลงไป เติมน้ํามัน
พืชพอประมาณ  เติมน้ํารอนใหทวมไก นําไปน่ึงจนไกนิม่ก็สามารถนํามารับประทานได 
 5.ไขยัดไส (ตัง้จวิ่น) 
 เคร่ืองปรุงประกอบดวย 
 ไขไก  หมแูดงสับละเอียด  ขิงซอย  หอมแดงซอย  ตนหอม  เคร่ืองเทศจีน   
วิธีการทํา 
 นําไขตอกใสจานภาชนะใหเรียบรอย ตีจนข้ึนฟองตั้งกระทะทําแผนไข 1  แผนใชไข 1  
สวน /2  ฟอง เอาหมูสับมาผสมกับสวนผสมตอกไขดิบใสดวยเพื่อท่ีจะใหจับตัวกนันาํหมูลงบน
แผนไข เกล่ียใหท่ัวแผนไข มวนเขาหากันนาํไปทอดในน้ํามันท่ีรอนปานกลางจนเหลืองนํามาซอย
เปนช้ิน  เวลาซอยใหซอยเฉียง  เปนอันเสร็จข้ันตอน 
 นอกจากเมนูตาํหรับอาหารขางตนแลว ชาวจีนยนูนานยังข้ึนช่ือเร่ืองการถนอมอาหารและ
การแปรรูปอาหารเปนอยางดีและมีรสชาติท่ีอรอย อันเปนผลสืบเนื่องจากการส่ังสมภมิูปญญาและ
วิธีการถายทอดจากรุนสูรุนอยูอยางตอเนือ่ง ตัวอยางเชน ผลไมดอง  เชน  ลูกทอดอง  สาล่ีดอง 
มะมวงดอง หรือลูกพรุนดองเปนตน นอกจากผลไมแลวยังมีการนําพืชผักมาดองดวย เชน ผักกาด
ดอง  หนอไมดอง หนอไมแหง เตาหูยี้  เตาหูแหง เปนตน    

ตําหรับการถนอมอาหารดวยภูมิปญญาทองถ่ินชาวจีนยนูนาน  สวนผสมและวิธีการทํา 
ดังนี ้

1.เนื้อแหงยูนนาน  (กางปา) 
 เคร่ืองปรุงประกอบดวย 
   ปากอ  เฉากอ ฮัวเจา พริกปน เมล็ดผักชี เมล็ดยี่หรา เกลือ เนื้อหมูหรือเนื้อวัว เหลาขาว 
วิธีการทํา 
 นําเนื้อท่ีเตรียมไว โดยการแลเอาไขมันและเอ็นออกใหหมด นําเคร่ืองเทศมาตําใหละเอียด 
แลวเทลงบนเนื้อ ตามดวยเหลาขาว พริกปนและเกลือ ผสมใหเขากัน หมักไว 1 คืน  หลักจากนั้น
นําไปตากแหงจนแนใจวาแหงสนิท เวลาจะรับประทานก็เพียงแตหั่นเปนช้ินบางๆ นําไปทอดจน
เหลืองกรอบ  
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 2. ผักกาดดอง (ยิงไช)  
 เคร่ืองปรุงประกอบดวย 
 ผักกาด  พริกปน  เกลือ  น้ําออย  โฮเจา  ปากอ  เฉากอ  เมล็ดผักชี  เมล็ดยี่หรา   
วิธีการทํา 
 นําผักกาดไปตากแดดพอประมาณ แลวนํามาห่ันเปนช้ินยาวประมาณ  2 นิ้ว นําไปคลุกดวย
เกลือแลวหมักท้ิงไว 2 วันแลวนํามาลางน้ําเปลาจนสะอาด  ขอระวังอยาใหผักกาดโดนนํ้ามัน
เด็ดขาด หลังจากนั้นค้ันน้ําออกใหแหงแลวจึงนําสวนผสมที่เตรียมไวคลุกเคลาใหเขากัน เสร็จแลว
นําไปใสถังท่ีเตรียมไวปดใหสนิท ท้ิงไวจนมีรสเปร้ียวและออกสีเหลือง ซ่ึงสามารถเก็บไว
รับประทานไดนานหลายเดอืน   
 3.เตาหูยี้   
 เคร่ืองปรุงประกอบดวย 
 เตาหูขาว  เหลาขาว  ขิงซอย  ปากอ  เฉากอ ฮัวเจา พริกปน เกลือ 
วิธีการทํา 
 นําเตาหูขาวห่ันใหเปนช้ินส่ีเหล่ียม แลวนําไปตากแดดใหพอเหลือง หลังจากนั้นนําไปลงถัง
หรือกลองท่ีคลุมดวยฟางแหงแลวท้ิงไวใหมีกล่ินฉุนแลวจึงนําออกมาคลุกเคลากับสวนผสมท่ีเตรียม
ไวใหเขากนั แลวจึงนําไปใสไวในโถหรือไหท่ีสะอาด ปดใหมิดชดิสามารถเก็บไวไดนาน 
    3.3 วัฒนธรรมดานท่ีอยูอาศัย  

สถาปตยกรรมการกอสรางท่ีพักอาศัยมีตนแบบมาจากท่ีพักอาศัยเดิมท่ีเคยอาศัยอยูใน
มณฑลยูนนาน เปนท่ีพกัแบบช้ันเดียว  มีหนาตางระบายอากาศ  วัสดท่ีุใชในการกอสรางเปนวัสดุ
จากธรรมชาติใกลตัวท่ีหาไดงาย  แตเนื่องจากสภาพท่ีหนาวเยน็ตลอดท้ังปรวมท้ังต้ังอยูในแถบ
เทือกเขาสูงสลับซับซอนการตัดไมทําลายปาเปนเร่ืองยาก  ดวยภูมิปญญาของชาวจีนยูนนานจึงได

นําดินท่ีมีอยูในทุกบานมาเปนวัสดุหลักในการสรางบาน  ผลลัพธท่ีได
คือ  ไดบานท่ีอบอุนในฤดูหนาว  และความเย็นสบายในฤดูรอนดวย
คุณสมบัตินี้เองจึงทําใหภูมิปญญาเก่ียวกับบานดินถูกถายทอดจากรุนสู
รุน   
 หัวใจของบานอยูท่ี  รูความเหนียวของดินใหพอดี ไมเหนียว
มากหรือรวนมาก  เพราะถาเหนยีวมากอัตราการหดตัวจะสูง  ดินจะ
แตกเยอะ  หากดินรวนซุยมาก  เมื่อโดนน้าํฝนหรือความชื้นสูงจะ
ละลายไดงาย   
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 อุปกรณในการสรางบานดิน  ไดแก  ดินเหนียว  ฟางแหง  หญาคา  เสาไมตนยูคาลิปตัส  ไม
ไผ  โดยเฉล่ียระยะเวลาการสรางบานดินจะใชเวลาต้ังแต  
7 วันจนถึง 2 เดือนข้ึนอยูกับขนาดของบานท่ีตองการ   
วิธีการสรางบานดิน  จะตองตีโครงสรางไมไผ  ตาม
รูปแบบท่ีไดกาํหนดไว   เสาไมยูคาลิปตัสท่ีเตรียมไวใชยึด
กับโครงสรางไมไผ  จํานวนเสาจะมากหรือนอยก็ข้ึนอยู
กับขนาดของบานท่ีตองการ  สวนฟางขาวจะใชยึดกับกบี
ไมไผ  ดินท่ีเตรียมไวก็จะมายึดกับฟางขาวเปนทอด ๆ    
ดินท่ีใชก็จะใชฉาบผนังตามโครงสรางไมไผท่ีเตรียมไว 
เหมือนกับการฉาบปูนคอนกรีต  หญาคาท่ีเตรียมไวใชมุงในสวนของหลังคา   ในสวนของการ
เตรียมดินนั้น   การสรางบานดินจะใชดนิเหนียวหมักไวกบัน้ําในอัตราสวนท่ีพอเหมาะ  ท้ิงไว  24 
ช่ัวโมง  สวนวธีิตรวจสอบความเหนยีวของดินนอกจากการใชมือสัมผัสแลวตองอาศัยความสามารถ
สวนบุคคลและความชํานาญดวย   ซ่ึงในปจจุบันบานดินในชุมชนจนียนูนานบานสันติชลจะมีพบ
เห็นเพยีงบางสวน ซ่ึงคนท่ีมีฐานะไมคอยดีเทานั้นท่ีจะยงัอยูอาศัยกับบานดิน  สําหรับคนท่ีมีฐานะ
ทางเศรษฐกิจดี การกอสรางบานยังคงรักษารูปแบบของบานช้ันเดยีวไว  แตจะใชวัสดุใหมในการ
กอสรางสมัยใหมเกือบท้ังหมด  ไมใชดนิและหญาคาหรือวัสดุธรรมชาติในการกอสรางมากนัก  ใช
กอนคอนกรีต หลังคากระเบ้ือง เทพื้นดวยปูนคอนกรีตและปูพื้นดวยพระเบื้องแผน  ถึงแมวาท่ีอยู
อาศัยจะมีการปรับเปล่ียนไปแตทุกหลังคาเรือนยังคงเอกลักษณความเปนคนจีนไวดวยโคมไฟจีน
แขวนไวหนาบาน  บานดินนี้จะพบไดภายในศูนยวัฒนธรรมจีนยูนนาน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพแสดงบานดินของชาวจีนยูนนานบานสันติชล 
3.4  วัฒนธรรมดานจิตรกรรมภาพเขียนและประติมากรรม    
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ในชุมชนไมมีส่ิงใดบงบอกถึงความเกาแกของงานศิลปะ สวนใหญเปนส่ิงท่ีทําข้ึนมาใหม 
แตยังมีการใชภูมิปญญาดั้งเดิมตามตนฉบับและพรสรรคของผูสรางสรรคงาน  คนในชุมชนมีนอย
รายท่ีมีความสามารถในวิชาเหลานี้  บุคคลท่ีมีความถนัดทางดานนี้มีเพยีงคนเดยีวคือ นายหยี่หลาซ่ือ 
ซ่ึงมีความสามารถในงานศิลปะ ดารการแกะสลัก เขียนภาพพูกัน วาดรูป เปนตน  นอกจากนีย้ังมี
การเขียนตัวอักษรจีนตามสถานท่ีสําคัญของชุมชนดวย  
 ในสวนของสถาปตยกรรมซ่ึงเปนผลงานศิลปะท่ีมีรูปทรงสามมิติ  เกิดจากการปน หลอ 
แกะสลัก ฉลุ ประติมากรรมมี 3 ประเภท คือ ประติมากรรมรูปเคารพ ประติมากรรมตกแตงและ
ประติมากรรมเพ่ือประโยชนใชสอยในชีวิตประจําวนั ซ่ึงไมคอยพบเหน็ในชุมชนมากนัก ท่ีมีอยูก็
เปนการกอสรางข้ึนมาใหม ซ่ึงสวนใหญเปนประติมากรรมท่ีใชในการตกแตงสถานที่ อาทิเชน รูป
ปนมังกรภายในศูนยวัฒนธรรมจีนยูนนานแหงนี้  รูปปนท่ีตกแตงปายดานหนาของหมูบานและรูป
ปนในวัดไทยซ่ึงมีเพียง 1 แหงในหมูบาน 

 
ภาพแสดงประติมากรรมภายในหมูบานสันติชล 
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3.5 นาฏศิลปการแสดงและการละเลนของชุมชน   
 เปนการแสดงออกถึงความเปนชนชาติท่ีมีความเจริญรุงเรือง  ความงดงามของทารายรํา

ตามจังหวะและทํานอง ตลอดจนการแสดงเพ่ือส่ือความหมายดวยบทเจรจาทาทางและคํารองท่ีเปน
ภาษาของตน ทําใหผูชมเกดิความสนุกสนานและเกิดอารมณคลอยตาม 
 ภายในชุมชนยังมีการสืบทอดและปฏิบัติกนัมา ซ่ึงสวนใหญมักจะพบในชวงงานเฉลิม
ฉลองและประเพณีไปหาเทศกาลตางๆ ของชุมชนซ่ึงตองมีการแสดงการละเลนในงานเหลานี้ เพื่อ
ตองการตอนรับแขกผูมารวมงานและสรางสุนทรียภาพท่ีดีเกิดความสนุกสนานกนัในงาน  
นาฏศิลปการแสดงและการละเลนของชุมชนท่ียังคงรักษาไวอยู คือ  การรําพัดจีน  การแสดงศิลปะ
ยูนนาน การละเลนตาโก ตาโลโล (การรองเพลงโบราณ)  การยิงหนาไม  การเลนชิงชา กังฟู และ
การเลนลูกขาง   

 
 
                                                             ภาพแสดงการยิงหนาไม 
 
การละเลนและวิธีการทําลูกขางมีดังตอไปนี้ 
วิธีทําลูกขาง 
 นําไมมาเหลาใหเปนทรงกระบอก  โดยความกวางยาวประมาณ 5 – 10 เซนติเมตร  เพราะ
อยูในระดับทรงตัวไดดี  กะระยะประมาณคร่ึงหนึ่งของทรงกระบอกโดยเหลาคร่ึงหนึ่งใหแหลม
บริเวณเนื้อไมท้ิง ไมควรเหลาใหบางมากเพราะถาเหลาบางเวลาหมุนทําใหรับน้ําหนักของสวนหวั
ไมไหว สวนเนื้อไมท่ีนํามาทําลูกขาง  นิยมใชไมเนื้อแข็งไมใชไมเนื้อออนเพราะเวลาลูกขางหมุนจะ
ทําใหบริเวณท่ีแหลมดานและยุยไดงาย โดยไมท่ีนยิมมาใชทําลูกขางคือ ปางเหลซู  (ไมกอก) เส่ียง
หงซู (ไมแดง) และไมหนิ่วปางลางซู (ไมมีในประเทศไทย) เพราะไมเหลานี้เปนไมเนือ้แข็ง เหนยีว 
และไมกรอบ ไมยุยงาย การทําลูกขางทุกคร้ังจะตองปลอกเปลือกไมออกกอนเหลา ถาไดไมขนาด
ใหญใหเอาเฉพาะแกนกลางของไม จะทําใหไดเนื้อไมท่ีแข็งกวาไมธรรมดาเปนเทาตัว 
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วิธีการเลน  
 นําเชือกมามัดกับไมบริเวณปลายไมโดยไมยาวประมาณ 45  เซนติเมตร เชือกยาว 15 –  20 
เมตร นําเชือกมาพันบริเวณสวนหวัของลูกขางไวใหหมด โดยลูกออกไปแลวดึงไมท่ีผูกกับเชือกไว 
เวลาลูกลงพื้นลูกจะหมุน ระยะเวลาการหมุนสามารถหมุนไดประมาณ 0.5 –  5.0 นาที ข้ึนอยูกับ
ความสมดุลของลูกขางท่ีสรางมาและแรงเหว่ียงของคนเลนท่ีมีมากนอยเพยีงไร 
การเลนเปนกลุม 
 จะแบงผูเลนออกเปนสองขางเทาๆ กัน จากน้ันก็จะนําลูกขางมาเทียบขนาดของแตละคู
เหมือนมวย ขนาดใหญคูขนาดใหญ ขนาดเล็กคูขนาดเล็ก หลังจากแบงคูเสร็จก็จะเลนดังนี ้
 จะมีการแบงฝายใหเทากัน เทียบขนาดของลูกขางของแตละคูใหเทากนั  โดยขีดเสนเปน
เสนขนานความหางประมาณ 3 – 7 เมตร และฝายหนึ่งจะไปหมุนลูกขางรอบนเสนบนอีกฝายจะใช
ลูกขางของตนตี  ถาตีโดนแลวลูกขางท่ีโดนตีดบัถือวาคนตีชนะ ถาตีไมโดนคนตีแพ  ตีโดนแลวไม
ดับลูกขางยังหมุนอยูถือวาคนตีแพ  ตีโดนแลวไมดับลูกขางยังหมุนอยูลูกขางฝายไหนหมุนนานกวา
กันถือวาเปนผูชนะ ผูท่ีแพตองเปนฝายไปหมุนลูกขางบนเสนใหอีกฝายตี 
การแขงขนั 
 การเลนคนเดยีวหรือสองคนจะมีการแขงขันกันกอนโดยการแขงหมุนลูกขางวาขางใดจะ
หมุนไดนานกวากัน 
ชวงเวลาท่ีเลนลูกขาง 
 การเลนลูกขางสวนมากจะเลนในวัยเด็กอายุ 8 – 15 ป นิยมเลนกันในชวงตรุษจีน เพราะวา
ชวงตรุษจนีมีงานร่ืนเริงมากมาย ผูใหญกจ็ะจับกลุมกนัเลนไพนกกระจอก วัยรุนหนุมสาวก็จะไป
เลนตาเปา  เหลือพวกเดก็ ๆ ก็จะไปเลนลูกขางกัน ซ่ึงลูกขางนั้นก็จะมีการเตรียมไวลวงหนาและมี
การทดลองเลนกอนตรุษจีนประมาณ 2  เดอืน เพื่อทดสอบวาลูกขางหมุนดีหรือไม สนามท่ีเลนกวาง
พอหรือไม มีเพื่อนขนาดใกลเคียงกับของเราหรือเปลา เพื่อท่ีจะนํามาเปรียบคูของเราเวลาเลน โดย
ชวงเวลาที่เลนจะอยูราวเดือนพฤศจิกายน – กุมภาพนัธของทุกป 
เกร็ดความรูเร่ืองลูกขาง 
 ลูกขางธรรมดาท่ัวไปจะมีสีตามธรรมชาติของสีเนื้อไม ถาอยากไดสีสันสดใสเปนสีดําเขม
ใหนําลูกขางท่ีตัดเสร็จแลวไปฝงดินไวประมาณ 7  วันกอนนําออกมาเลน และควรมีลานกวางเพ่ือ
สะดวกตอการเลนและควรเปนพื้นพืน้ดินเทานั้นถึงจะหมุนด ี
 
3.6 วัฒนธรรมดานการแตงกาย 
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 เคร่ืองแตงกายของชาวจีนยูนนานไมไดแตกตางจากของประเทศจีนท่ัวไปโดยมีชุดทีสํ่าคัญ 
3 ชุดดังนี ้
 1.ชุดกี่เพา  
 เปนชุดท่ีดดัแปลงมาจากชุดของหญิงชาวแปดกอง
ธงในสมัยราชวงศชิง กี่เพาเปนเคร่ืองแตงกายท่ีเกิดจากการ
หลอมรวมเปนหนึ่งของชนชาติตางๆ ของจีนและถือเปน
มรดกทางวัฒนธรรมการแตงกายของชาวจีน  กี่เพาเปนงาน
ตัดเย็บท่ีรวมเอาศิลปะหลายแขนงไวดวยกนั ไมวาจะเปน
หัตถกรรมการปกลวดลาย ภาพดอกไมและนกหรือภาพอืน่ๆ 
ซ่ึงลวนสะทอนใหเห็นถึงเอกลักษณทางวฒันธรรมของจีน  
หากดูตามความหมายของตัวอักษรจีน ฉีผาวหรือกี่เพานั้น
โดยมากมักหมายถึงชุดเส้ือคลุมยาว  ฉี แปลวา ธง  ผา  แปลวา ชุดเส้ือคลุมยาว  ชุดกีเ่พาในปจจุบัน
เปนชุดท่ีออกแบบไปตามแฟช่ันมากข้ึน แตสีของชุดกี่เพาก็ยังคงเปนสีแบบชุดกี่เพาโบราณ เชน ชุด
กี่เพาท่ีใชสีแดงสด สีเขียวสดและสีฟาสดตดักับสีแดงและสีดํา นอกจากน้ียังมีการนาํผาหลายชนิด
มาใชในการตดัเย็บและมีรูปแบบหลากหลายใหเลือก ไมวาจะเปนชุดกี่เพาส้ัน ชุดกี่เพายาว  ชุดกี่เพา
จะนยิมใสในเทศกาลท่ีสําคัญ เชน เทศกาลตรุษจีน  ซ่ึงสีแดงและสีชมพูจะเปนท่ีนยิมอยางมาก 

    2. ชุดจึเหมยจวาง    
เปนชุดท่ีผูหญิงชาวจีนยูนนานจะสวมใสในชีวิตประจําวนัซ่ึง

ทําจากผาท่ีระบายความรอนไดดีและแหงงาย โดยปกติชุดจึเหมยจวาง
จะแยกระหวางเส้ือและกางเกง  ซ่ึงเส้ือจะเปนแขนกดุและกางเกงจะ
เปนกางเกงขาวยาว  คอปกแบบจีน แลลายเส้ือผาและกางเกงมักจะเปน
ลวดลายเดยีวกนั  

3. ชุดจงซานจวง  
เปนเคร่ืองแตงกายสําหรับผูชายชาวจีนยนูนาน ซ่ึงคอปกจะ

เปนขอปกแบบจีน แขนยาว  แตในปจจุบันไดดัดแปลงใหเหมาะสม
กับสภาพอากาศของจังหวดัแมฮองสอนท่ีคอนขางรอนกวาในประเทศจนี จึงมีการ
ตัดแขนเส้ือแบบส้ันดวย  ชุดนี้มักใสในงานสําคัญตาง ๆ  เชน วันตรุษจีน เปนตน 
  
 
3.7 การประกอบอาชีพและการรวมกลุมอาชีพของชาวจีนยุนานบานสันติชล  
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 อาชีพของชาวจีนยนูนานบานสันติชล  มีดงันี้  
  1.ดานการเกษตร  ชุมชนชาวจีนยนูนานบานสันติชลมีความรูในเร่ืองทําการเกษตรจาก
บรรพบุรุษ และเนื่องจากสภาพภูมิประเทศท่ีเอ้ืออํานวยในการทําการเกษตร  จึงใหอาชีพหลักของ
ชุมชนคือการเกษตร  ท่ีดินสวนใหญไมมีโฉนด สปก. แตชุมชนไดบุกเบิกมาตั้งแตเม่ือ 30 –  40 ป
มาแลว  โดยวธีิการปลูกจะเปนการปลูกแบบหมุนเวียนพืชไรตลอดท้ังปในพื้นท่ีกวา 2,000 ไร  ซ่ึง
โดยสวนใหญจะปลูกขาวมากท่ีสุดถึง 1  ใน 5  ของพ้ืนท่ีท้ังหมด  ซ่ึงพันธุขาวท่ีใชเปนขาวพันธุ
เกษตรโดยศูนยวิจยัขาวของโครงการหลวง อ.ปางมะผา จ.แมฮองสอน เปนผูแจกจายโดยพ้ืนท่ีใน
การทําการเกษตรดังตอไปนี้   
 ชวงเดือนมกราคม – เดือนกมุภาพันธ   จะเปนชวงเก็บเกีย่วกระเทียม หรือท่ีเรียกวาการ
ถอนกระเทียม  และในชวงเวลาเดียวกันตนล้ินจี่กําลังออกออกก็จะตองมีการใสปุยตนล้ินจี่ดวย 
 ชวงปลายเดือนมีนาคม – ปลายเดือนเมษายน  เปนชวงเวลาแหงการเกบ็ล้ินจี่ 
 ชวงเดือนมิถุนายน  จะเปนชวงการเตรียมพืน้ท่ีในการปลูก ขาวไร ปลูกถ่ัวเหลือง และ
ขาวโพด 
 ชวงเดือนสิงหาคม – กันยายน  เปนชวงการเตรียมพื้นท่ีปลูกขาวโพดรอบท่ี 2  และยงัมีการ
เตรียมพื้นท่ีปลูกหอมหวัใหญดวย 
 เดือนตุลาคม   เตรียมพื้นท่ีปลูกกระเทียม 
 เดือนพฤศจกิายน  เปนฤดกูาลเก็บเกี่ยวท้ังขาวไร ขาวโพด และถ่ัวเหลือง  
นอกจากนี้ยังมีการปลูกพืชผักสวนครัวหลังบาน ซ่ึงไดแก มะนาว  ผักกวางตุง  ผักบานเกิด  
(ขุยเชียง) ถ่ัวยนูนาน และ ฟกทอง จนเกิดกลุมการรวมกลุมผักปลอดสารพิษภายในชุมชนอีกดวย 

หลังจากท่ีเก็บเกี่ยวผลผลิตแตละครัวเรือนก็นํามาขายบริเวณตลาดกลางหมูบาน อีกสวน
หนึ่งก็สงพืชผักใหรานอาหารจีนยูนนานบริเวณศูนยการเรียนรู  นอกจากนี้ก็มีพอคาจากตัวอําเภอ
ปายมารับสินคาทางเกษตรไปขายถึงตลาดภายในตัวอําเภออีกดวย   

2.การเล้ียงสัตว  ชาวจีนยนูนานทุกหลังคาเรือนจะเล้ียงไกดําไวหลังบานของตน
เชนเดยีวกันกบัการปลูกพืชสวนครัว  ซ่ึงไดรวมตัวกันในชุมชนภายใตช่ือกลุมเล้ียงไกกระดูกดําโดย
จัดจําหนายใหกับรานอาหารภายในชุมชน 
 3.อาชีพเสริมตาง ๆ เชน กลุมเย็บรองเทาจีน โดยการเย็บรองเทาจีนจะมีการเย็บตลอดทั้งป
โดยมีการรวมตัวกัน ซ่ึงหลังจากท่ีเย็บเสร็จแลวก็จะสงขายท่ีรานคาบริเวณหนาศูนยการเรียนรู                          
รองเทาจีนเปนรองเทาท่ีตัดเย็บมาจากผา หลากสี สวยงาม เปนงานของแมบานคราวางเวนภารกิจ
เกษตร พวกเธอก็จะมานั่งรวมกลุมเย็บรองเทา เม่ือกอนนาํมาใชในครอบครัว แตชวงหลังก็สามารถ
นํามาจําหนายสรางรายไดใหกับครอบครัวเปนอยางด ีโดยมีข้ันตอนและวิธีการทําดงันี้ตองนําเยื่อไม
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ไผท่ีตากแหงนํามาตัดเปนรูปขนาดพอดีเทา สวนนี้จะใชเปนแกนกลางพ้ืนของรองเทาและนําผาตัด
ขนาดเทากนัมาประกบ ความหนาพอสมควรประมาณ เกอืบ 1  เซนติเมตร นํามาเย็บรวมกันท้ังแผน  
การเย็บรองเทามีการเย็บแบบดน ใชเข็มใหญๆ กับดายเสนหนาๆ ปกข้ึน ลง ถ่ี ละเอียด แนนๆ 
เพื่อใหคงรูปแข็งแรงของรองเทา ข้ันตอนนี้ใชเวลานาน และใชความอดทนสูงมาก ท่ีนิ้วของทุกคน
ท่ีเย็บจะมีปลอกเหล็กสวมเพ่ือกันเข็มตํา  และข้ันตอนท่ีสําคัญอีกข้ันตอนหน่ึง   คือการประกอบ
รองเทา โดยใชผาท่ีเย็บพอดเีทา มาเย็บติดเปนสายและท่ีรัดสน เปนแบบของยูนนาน ขนานแท 
ชาวจีนยูนนาน ถือวา เยื่อไมใผท่ีใชเปนวสัดุรองพื้นรองเทาจะชวยดูดซับความช้ืน กล่ิน ไดด ี และ
ทําใหรองเทาคงรูปถือวาเปน "ภูมิปญญา"  ของคนจีนยนูนาน อยางหนึ่ง  นอกจากนี้ยังมีกลุมทํา
เส้ือผาชุดจีนยนูนาน เปนตน ในอนาคตผูนาํชุมชนบานสันติชลจะสงเสริมใหเกดิการรวมกลุมทํา
โคมไฟแขวนแบบจีนข้ึนภายในหมูบาน   กิจกรรมการทองเท่ียวโดยชุมชนผานศูนยการเรียนรู
ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลจะเปน ส่ิงหนึ่งท่ีผลักดันใหเกิดการนําสินคาท่ีผลิตโดยชุมชนนํามา
จําหนายใหนักทองเท่ียว เพื่อสรางรายไดใหกับชุมชน และเปนการอนรัุกษวิถีภมิูปญญาดั้งเดิมของ
ชุมชนเองถือวาเปนการ เพิ่มมูลคาใหกับผลผลิตชุมชน 
 

 
  
                                         
 
 
 
 
 

ภาพแสดงรองเทาจีนยนูนาน 
 4.อาชีพทีเกี่ยวของกับการทองเท่ียว 
 บานสันติชลต้ังอยูใกลกับตัวอําเภอปายและดวยความมีเอกลักษณชาวจีนท่ียังคงมีความ
เหนยีวแนนจึงทําใหชุมชนเปดเปนชุมชนทองเท่ียวอยางเปนทางการเม่ือป พ.ศ.2545 เปนตนมา
จนถึงปจจุบัน (ป พ.ศ.2553) นักทองเท่ียวไดหล่ังไหลเขาไปเท่ียวท่ีบานสันติชลเปนจํานวนมาก
โดยเฉพาะอยางยิ่งชวงฤดกูาลทองเท่ียวต้ังแตเดือนพฤศจกิายนจนถึงเดอืนกุมภาพันธ  ซ่ึงงานวิจยั
ช้ินนี้ก็มีสวนชวยในการพัฒนาการทองเท่ียวและอาชีพของชุมชนเพื่อใหเปนการทองเท่ียวโดย
ชุมชนเพื่อชุมชนและการจัดการโดยชุมชน ซ่ึงอาชีพท่ีเกี่ยวของกับการทองเท่ียว อาทิเชน  
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มัคคุเทศกชุมชน  รานขายชา  รานขายอาหารจีนยูนนาน รานขายของท่ีระลึกจีนยนูนาน เปนตน 
และเม่ือศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานไดแลวเสร็จก็จะเพิ่มรายไดใหกับชุมชนไดอีกทาง คือ การ
ใหเยาวชนมาเปนมัคคุเทศกชุมชนนําชมบริเวณศนูยวัฒนธรรมและใหเยาวชนประจําจุดตางๆ 
บริเวณศูนยฯ  การแกวงชิงชาจีนยนูนานซ่ึงคิดราคาคนละ 25 บาท เปนตน  
4. ภูมิปญญาดานสุขภาพ  ความเชื่อเร่ืองสาเหตุของการเจ็บปวย  วิธีการรักษาโรคและสมุนไพรท่ีใช  
 โดยท่ัวไปแลวเม่ือชาวบานเจบ็ปวยหรือไมสบาย จะมองหาสาเหตุของโรควาเปนเพราะ
อากาศเปล่ียนแปลงหรือถูกน้ําฝนบอย ๆ และหากไมสบายแบบตัวรอน ลูกตาแดง พูดไมรูเร่ืองจะ
มองวาเปนเพราะผีเขา  
 วิธีการรักษาโรคตามวิถีทางของชาวจีนยูนนาน  มีดังนี ้

1. การรักษาโรคดวยพลังลมปราณ  หรือเรียกงาย ๆ วาการกดจุด ( การแมะ )  การรักษาโรค
ดวยวิธีนี้สามารถรักษาสมดุลในรางกายใหรางกายตามความเช่ือของคนจีนยนูนานที่วา  การท่ีเรา
เจ็บปวยนั้นเกดิจากพลังหยนิหยางภายในรางกายเกดิความไมสมดุลข้ึน ลมปราณจะชวยกระจายให
พลังในรางกายไหลเวียนไดเปนปกติ  อาการของโรคตางๆ จึงคอยบรรเทาดีข้ึนตามลําดับ  ซ่ึงโรคท่ี
สามารถรักษาดวยพลังลมปราณ ไดแก  โรคหัวใจ  โรคกระเพาะอาหาร โรคไต  ปวดหลัง ปวดเอว  
เสนเอน ไมเกรน ไทรอยด  เสนพลิก กระดูกหัก  ซ่ึงตองมีคารักษาโดยเร่ิมตนที่  100 บาท    

 
 

ภาพแสดงการรักษาโรคดวยพลังลมปราณ 
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2.  กวาซา   เปนวิธีรักษาอาการปวดเม่ือยกลามเนื้อหรือมีไข  โดยการใชอุปกรณในการถู
ผิวหนังควบคูไปกับการทายาหมอง หรือยาคลายเสน  ปกติใชแกวหรือเงินขูดตรงบริเวณลําคอ
ดานหลังลงมาหาตนคอ แผนหลัง ไหล หรือ กระดูกตนคอดานหนาจนมีลักษณะจํ้าเลือดแดงตาม
บริเวณรางกายท่ีรูสึกเจ็บปวด เช่ือวาเปนการรักษาจะทําใหอาการปวดเมื่อยกลามเนื้อหรือเปนไขมี
อาการดีข้ึน   

3. หลาโหกวาง  เปนวิธีรักษาโดยการใชความรอน ทําใหอุปกรณในการรักษารอนแลวใช
วางทาบลงไปบนผิวหนงั บริเวณท่ีมีอาการเจ็บปวด เพื่อใหอาการเหลานั้นทุเลาดีข้ึน  โดยมีวิธีการ 
คือ การใชผาพันกับไมไผแลวนําไปชุบน้ํามัน จุดไฟเผาใหไหม จากนัน้นําไมพันผานีอั้ดเขาไปใน
แกวน้ําท่ีเปนภาชนะแกว ท้ิงใหความรอนกระจายตัวใหแกวเกิดความรอน แลวดึงไมพันผาออก ใน
ขณะเดียวกนักน็ําแกวท่ีรอนเขาทาบวางบนจุดตามรางกายท่ีมีอาการปวดเม่ือยอยางรวดเร็วแลวคลึง
ใหความรอนจากแกวกระจายเขาสูผิวหนังบริเวณนั้น เช่ือวาอาการเจ็บปวดจะหาย 

4.ซาโกโทง เปนการรักษาอาการบวมตามจุดตางๆ ของรางกายโดยการนําไมไผปลองเล็ก
ยาวประมาณ 1 คืบมาตมในน้ํารอนจัด ใหไมไผรอนไปท้ังลํา แลวนําข้ึนมาจ้ําบริเวณจุดท่ีมีอาการ
บวมเปงของผิวหนัง  เปนการดูดส่ิงสกปรกและความเจบ็ปวดภายในออกมาแลวจะทําใหอาการ
บวมทุเลาลงและหายในท่ีสุด โดยการทําการรักษาหลายคร้ัง 

5. ฉวางแฉ   เปนการรักษาอาการเวยีนหวั คล่ืนไส โดยวธีิการนวดไลความเจ็บปวดหรือ
เลือดลมใหออกมาทางปลายนิ้วแลวนําดายมาพันรัดผิวตั้งแตขอมือเขาสูปลายนิ้วมือแตละนิ้ว
จากนั้นใชเข็มเจาะดานหลังของน้ิวมือแตละนิว้ ทีละนิว้ แลวบีบเลือดออกมา เช่ือวาเปนการขับเลือด
พิษในรางกายใหออกมาจากนอกรางกาย แลวจะทําใหอาการเหลานั้นดข้ึีน  

6. วิธีการรักษาโรคงูสวัด  ขาวสาร  1 ถวย  กรวยดอกส่ีถวยเอาสําลีใชแทนดอก รมขาว 4 
อัน จักจา (ธงเล็กๆ)  4 กาน เงินแลวแตจะใส  ข้ันตอนการรักษา หมอจะนําส่ิงของท่ีเตรียมไว เชน 
ขาวสาร 1 ถวย  กรวยดอกส่ีกรวย เอาสําลีใชแทนดอก รมขาว 4 อัน จันจา (ธงเล็กๆ )  4  กานและ
นําเงินจํานวนหนึ่ง จดัทําใหเรียบรอยและไปไหวพระพรอมกับกลาวใหส่ิงศักดิ์สิทธ์ิครูบาอาจารย
มาชวยในการรักษา คนไขจะบอกช่ือ  หมอจะกล้ันลมหายใจและทองคาถาทํา  3 คร้ัง หรือ 7 คร้ังลง
ในน้ํา  สวนน้าํใหนําไปลางหนาจะทําใหอาการหายเปนปกติ  

ในสวนอาการเจ็บปวยเล็กๆ นอย เชน อาการเวียนหวั หนามืด อยากอาเจียน วิธีการรักษา
อาการดังกลาวใหหายได  ถึงแมวาจะดึงซาแลวก็ตาม ชาวบานจะไปหาหมออนามัยเพือ่ตรวจสอบ
อีกคร้ังบางรายไปรักษาท่ีโรงพยาบาล  หากกลับมาแลวยงัไมหายจะรักษารูปแบบอ่ืนตอไป  เชน 
การไปหาหมอผี เปนตน 
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 นอกจากวิธีการรักษาตามวิธีการขางตนแลว ชาวจีนยนูนานบานสันติชลก็มีการใชสมุนไพร
และมีศาสตรการบําบัดโรค ซ่ึงมีการสืบทอดและเรียนรูมาจากบรรพบุรุษตอๆ กันมา  สมุนไพรจีน
ท่ีชุมชนนิยมใชรักษาสุขภาพไดแก ฟูฟง  ตังกุย  ยาขับลม และซางจี (ยาแกรอนใน)                                         
5.ประเพณี  ความเชื่อและ พิธีกรรม 
 ชาวจีนยูนนานในชุมชน หมูบานสันติชลมีการสืบสานประเพณี และพิธีกรรมจากบรรพ
บุรุษไวเปนอยางดี อันเนื่องมาจากความเช่ือท่ียึดม่ันปฏิบัตมิาโดยตลอดเพื่อความอยูเยน็เปนสุขใน
การดําเนนิชีวติ  ชาวบานสวนใหญมีความเชื่อในการนับถือบรรพบุรุษดั้งเดิม โดยใหความเคารพ
นับถือผูอาวุโสในหมูบาน มีความสัมพันธท่ีเหนียวแนนในกลุมเครือญาติ ผูนําชุมชนและชาวบาน
ทุกคน เมื่อจะประกอบกิจกรรมใดๆ ภายในชุมชน จะมีการปรึกษาหารือกับผูอาวุโสของชุมชนทุก
คร้ัง ภายในชุมชนจะมีผูอาวุโสซ่ึงดูแลพธีิกรรมตางๆ ของชุมชนดานความเช่ือของชาวจีน ซ่ึงไมมี
ความเกีย่วของกับศาสนาแตอยางใด ซ่ึงมีบุคคลท่ีเรียกวา เม่ียวถึ  คือนายไคคอและนายหยาง เสาเตอ 
มีการทํานายเร่ืองการดูไขและนายเปอหลงท่ีมีความรูดานพิธีกรรมและความเช่ือ โดยมีพิธีกรรมท่ี
ชุมชนไดยึดถือปฏิบัติ อาทิเชน พิธีงานศพ พิธีแตงงาน ตรุษจีน สารทจนี เชงเมง ไหวพระจันทร  
ไหวเจา  ซ่ึงในหมูบานมีศาลเจาพอ 1 แหงและศาลเจาเมือง  1 แหง   ในดานศาสนายังมีผูเล่ือมใส
และศรัทธาในศาสนาพุทธและศาสนาคริสตบางสวน ซ่ึงในหมูบานมีศาสนสถานสําหรับการ
ประกอบพิธีกรรมทางศาสนาคือ สํานักสงฆ นิกายมหายาน 1 แหง โบสถคริสต นิกายโปรแตส
แตนด 1 แหง  ซ่ึงไดสรางใหมแทนท่ีของเกาท่ีชํารุดเสียหายหมดจากอุทกภยัเม่ือคร้ังวนัท่ี 13 ส.ค. 
พ.ศ.2548 ท่ีผานมา  
 ประเพณแีละวฒันธรรมท่ียังคงปฏิบัติกันสืบมาจนถึงปจจุบันของชุมชน  ซ่ึงสามารถเรียก
ไดวา  ปฏิทินรอบปชาวจีนยนูนาน จะมีประเพณีตางๆ ดังนี้ 
ตาราง แสดงปฎิทินกิจกรรมรอบป  บานสันติชล   

เดือน ประเพณี เทศกาลหรือวันสําคัญ 
เดือนมกราคม   วันสงทายปเกา 
เดือนกุมภาพันธ วันตรุษจีน 
เดือนมีนาคม วันไหวศาลเจาเมือง  (เออยีป่า) 
เดือนเมษายน วันเชงเมง 
เดือนพฤษภาคม - 
เดือนมิถุนายน วันไหวศาลเจาพอและไหวสวน (โอปาเจ) 
เดือนกรกฎาคม วันระลึกถึงคุณครู  (บะจาง) 
เดือนสิงหาคม วันสารทจีน 
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เดือนกนัยายน วันไหวพระจนัทร 
เดือนตุลาคม - 
เดือนพฤศจกิายน วันไหวบรรพบุรุษ  (ซือยาเจ) 
เดือนธันวาคม - 
  
ท้ังนี้เกือบทุกงานจะมกีารละเลนพื้นบาน คือ ตาโก (การเตนรําประกอบดนตรีของชนเผาจีนยูน
นาน) 
 จากเวทีประวตัิศาสตร 3 ชุมชนและการสัมภาษณผูรูในชุมชน  มีรายละเอียดของประเพณี
วันสําคัญดังตอไปนี้  
เทศกาลตรุษจีนหรืองานประเพณีขึ้นปใหมจีน  ตรงกับ ปลายเดือนมกราคมถึงตนเดอืนกุมภาพันธ  

เทศกาลตรุษจนีเปนเทศกาลที่สําคัญท่ีสุดของชาวจีน เปนวันข้ึนปใหมตามปฎิทินจีน  
เชนเดยีวกันกบัสงกรานตหรือปใหมไทย ทุกคนตางใหความสําคัญอยางยิ่งตางหยดุงาน และ
สถาบันการศึกษากจ็ะหยดุเพราะเปนชวงปดเทอมฤดูหนาว หางรานตางๆ ก็จะพากนัปด  

กอนจะถึงวันข้ึนปใหมประมาณ  10 วันชาวบานจะเช็ดถูทําความสะอาดบานเรือนแลวซัก
เส้ือผาเคร่ืองนุงหมบางครอบครัวก็ไปซ้ือเส้ือผาใหมและของขวัญใหกับญาติพี่นอง นอกจากนีย้ังมี
การเตรียมขาวปลาอาหารเพ่ือไวไหวเจาและทุกบานจะตองมีการตําขาวปุก คนจีนยนูนานเรียกวา 
ปาปา คือการนําเอาขาวเหนยีวท่ีนึ่งสุกมาตําใหละเอียดแลวทําเปนแผนๆ วางบนใบตองแลวจะโรย
งาลงบนหนาของปาปา หรือไมโรยก็ได ปาปาจะใชรับประทานในชวงวนัข้ึนปใหม 
 คืนกอนวันปใหม คือวันสุดทายของปชาวจีนทุกบาน  ในชวงเชา  ผูชายจะหาตนสนมาปลูก
หนาบานใหตรงกับหนาประตูบานหากไมมีตนสนก็จะหาตัดตนสนมาแทน  ตนสนจะตัดเฉพาะ
สวนยอดความยาวประมาณ  1.5 เมตร แลวนําไมไผยาวประมาณ 1 เมตร ปกลงดินแลวนําตนสนมา
ปกใสไมไผจากน้ันทําท่ีจุดแลวจุดธูปเทียนสวนฝายหญิงก็จะจัดเตรียมอาหารเซนไหวตางๆ และ
อาหารสําหรับตอนรับแขกและญาติๆ นอกจากนี้ผูอาวุโสในชุมชนเลาใหฟงวาสาเหตุท่ีปลูกตนสน
เนื่องจากมีความเชื่อท่ีเลาสืบตอกันมาวา สมัยกอนตอนมองโกลมาแยงชิงเมืองจีนและยึดการ
ปกครองจากคนจีนนัน้ ทหารมองโกลตามฆาชาวจีนเปนหลายรอยลานคน จึงมีชาวจนีมากมายพา
ครอบครัวหนภีัยมาและมีแมเฒาคนหนึ่งเอาลูกคนโตแบกบนหลังสวนคนเล็กใหเดินแลวลากแขน
พากันหนีภยัมาพบกองทัพของมองโกลท่ีพักอยูระหวางทางผูนํากองทัพมองโกลที่เหน็เหตุการณ จงึ
ถามหญิงท่ีพาลูกหนีมาวา ทําไมถึงแบกคนโตและใหคนเล็กเดนิ แมเฒาตอบวา เดก็คนโตท่ีเขาแบก
เปนเดก็กําพรา พอแมตายหมด เหลือเขาเพียงคนเดียวนาสงสารมาก  ดังนั้นเขาจึงใหลูกตัวเองท่ีตวั
เล็กกวาเดินและเขายอมแบกเด็กคนนัน้ แมทัพเห็นวาผูหญิงคนนั้นมีจิตใจงาม มีใจเมตตากรุณา จึง
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บอกแมเฒาวาไมตองหนีไปไหน กลับไปบานแลวใหเอาตนสนมาปลูกไวหนาบานทหารมองโกล
จะไมฆาแลวแมทัพก็ออกคําส่ังลูกนองวา ถาพบบานไหนมีตนสนปลูกไวหนาบานใหยกเวนบาน
นั้น แมเฒาไดยินจึงรีบวิ่งไปหมูบานแลวจงึบอกใหทุกบานปลูกตนสนไวหนาบาน ทหารมองโกล
จะไมฆา ชาวบานจึงบอกตอๆ กันไป แลวพากนัปลูกตนสนไวท่ีหนาบานทันที ซ่ึงตรงกับตอนเยน็
ของวันปใหม 
 เม่ือขาศึกมาถึงในหมูบานไดเห็นทกุบานปลูกตนสนหนาบานจึงไมไดฆาใครเหลือแตบาน
แมเฒาท่ีไมไดปลูกตนสน ทหารจึงพาแมเฒาไปหาแมทัพ  แมทัพจึงถามวาทําไมไปบอกใหบานอ่ืน
ปลูกแตบานตัวเองไมปลูก แมเฒาตอบวาถาเขาปลูกบานเดียวคนอ่ืนๆ จะตองถูกฆาตายหมดเหลือ
บานเขาหลังเดยีวอยูในหมูบานไมได ดังนั้นเขาจึงไปบอกใหคนอ่ืนปลูก ถาจะฆาก็ใหฆาเขา แมทัพ
ไดประทับในน้ําใจและจิตใจของแมเฒาท่ียอมเสียสละเพื่อคนอ่ืน จึงยกเลิกตามฆาชาวจีน (แตยัง
ปกครองจีนอยู) ตั้งแตนั้นมาเม่ือถึงวันปใหม ชาวจนีจึงนิยมนําตนสนมาปลูกหนาบานแลวจดุธูป
เทียนและยดึถือเปนประเพณสืีบมาจนถึงปจจุบัน เร่ืองนี้เปนตํานานท่ีถูกเลาสืบตอกันมาเร่ือยๆ 
 ในชวงเย็นของคืนกอนวันส้ินปจะตองนําของท่ีเตรียมไวในภาคเชามาไหวดิน เพราะคนจีน
เช่ือวาทุกอยางมาจากดิน เชน ของกิน ของใช การเกษตร โดยในพิธีในการนําไกมาเซนไหว กลาว
ขอบคุณดินท่ีใหประโยชนมาตลอดป  แตถาบานไหนมีอาชีพกอสรางกจ็ะไหวเคร่ืองมือกอสราง
และทําพิธีไหวเทพแหงการกอสราง โดยมีเปาหมายเพือ่ใหเกดิความปลอดภัยและความเจริญรุงเรือง
ในหนาท่ี  หลังจากท่ีไหวเจาเสร็จก็จะเปล่ียนคํากลอนท่ีเปนอักษรจนี ตามปกติหนาประตูบาน เสา
บาน ของคนจีนจะมีคํากลอนติดอยูโดยจะเปนขอความท่ีเกี่ยวกับโชคลาภติดอยู หลังจากนั้นจะทํา
การแปะกระดาษเงินกระดาษทอง  ตามประตูบานทับคํากลอน เพื่อความเปนสิริมงคลและกิจกรรม
สุดทายท่ีทุกคนตองทําคือ อาบน้ํา เพื่อชําระส่ิงไมดีของปท่ีแลวออกจากรางกาย หากใครไมอาบน้ํา
จะมีความเช่ือวาปใหมท่ีจะมาเยือนนัน้จะพลาดส่ิงท่ีดี ส่ิงมงคล โชคลาภตางๆ ท่ีจะเขาในชีวติใน
ทุกๆ 4 ป ของวันท่ี 30 กอนตรุษจีนจะมีอยูปหนึ่งท่ีมี 29 วันของเดือนสุดทาย  โดยคนจีนจะเรียกวา
ปชุนและจะนบัวันท่ี 29 วาเปนวันท่ี 30 ทุกคนจะนิยมไมนอนเพราะเชื่อวาคนท่ีไมยอมนอนจะมีอายุ
ยืนยาวกอนจะถึงปใหม    
วันท่ี 1 ของตุรษจีน 

ในตอนเชามืดของวันท่ี 1 ของวันตรุษจีนลูกชายคนโตของครอบครัวจะไปเปดประตูบาน
เปนคนแรกและจะมีการกลาวประโยคมงคลเพ่ือเรียกลาภ ทรัพยสินเงินทองใหเขาบาน จากนัน้จะ
ไปลางหนา  แลวตั้งบัวลอย 1 ถวย  ประทัด 1 หอ ชา 1 ถวย ธูป 8 ดอก เทียน 1 เลม ไปไหวศาลเจา  

ส่ิงท่ีตองระวังอยางมากในวนัตรุษจีนวันท่ี 1 คือ ตองกินเจ  ไมฆาสัตว ไมกินเนื้อ  ไมดื่ม
เคร่ืองดื่มประเภทแอลกอฮอลทุกชนิด  ผูหญิงจะไมทํางานในวันนี้ เพราะผูหญิงทํางานหนกัมา
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ตลอดป ในวนัท่ี 1 ของวันตรุษจีนตองพกัหามเขาหองโถงของบานตัวเองและบานคนอ่ืน เพราะวา
จะนําส่ิงไมดีมาให  ตองแตงตัวดวยชุดใหมและสามารถเลนกิจกรรมตางๆ ได 
วันท่ี 2 ของตรุษจีน 
 วันนี้ถือเปนวนัไหวโดยในชวงเวลาเชามืดกอนพระอาทิตยข้ึนจะฆาหมู ไก เพ่ือเตรียมไหว
เจา นําหมู ไก เหลา 1 ขวดและชา 1 ถวย มาทําพิธี  หลังจากนั้นนาํของท่ีเตรียมไวไปศาลโดยจะเร่ิม
จุดธูปเทียน อันเชิญมาด่ืมสุรา รับประทานอาหาร แลวจุดประทัด  หลังจากไหวศาลเจาเรียบรอยแลว
ก็จะกลับมาไหวฟาดินตอท่ีบานของตน   ในชวงสายจะไหวศาลหมูบานหรือศาลมังกรและศาล
บรรพบุรุษ โดยเร่ิมจากชาวบานทุกคนจะรวบรวมเงินกันเพื่อซ้ือหมูมาบูชายัญนอกจากน้ันจะนํา
ขาวสารอาหารแหง ขาวปุกและเคร่ืองเซนไหว ไดแก หมู ไก  และจะมีการจุดธูปเทียนทุกบาน  
บานละ 1 เลม ธูปไมจํากัดจาํนวน   
 เด็กท่ีมีอายุไมเกิน 1 ขวบ ตองนํามาคํานับศาลมังกรและศาลบรรพบุรุษโดยตองนําไกมา
เปนเคร่ืองเซนไหว  ซ่ึงหมอผีประจําหมูบานจะเปนผูทําพิธีกรรมตางๆ และกลาวขอบคุณมังกร
เพราะเปนผูคุมน้ําและศาลบรรพบุรุษท่ีใหมีคนสืบสกุลในหมูบาน  ของเซนไหวท่ีเสร็จจากการไหว
เจาแลว อันไดแก หมู ไก จะนํามาปรุงอาหารใหท้ังครอบครัวรวมรับประทานอาหารกนั หลังจาก
รับประทานอาหารเย็นเสร็จจะตองเลนไพนกกระจอก ไพเกา เพื่อแสดงถึงความม่ังค่ังจากการเก็บ
เกี่ยวผลผลิตของปท่ีแลวมา 
วันท่ี 3 ของตรุษจีน   
 ในวนันี้จะถือวาเปนวันแหงการเที่ยวและสนุกสนานกับกิจกรรมตางๆ โดยจะมีการละเลน
ตางๆ ในชวงตรุษจีน การเลนลูกขาง การเลนตาเปา เลนไพนกกระจอก และไพเกา นอกจากนี้หาก
ครอบครัวไหนมีฐานะดีก็มักจะเดนิทางไปทองเท่ียวยังตางจังหวัด 
ความสําคัญของวันตรุษจีน 
 วันตรุษจีนเปนชวงเวลาแหงเปนการไดกลับมาพบปะพีน่องและคนในครอบครัว เปน
โอกาสในการตอบแทนบุญคุณผูใหญและบรรพบุรุษ เพราะเทศกาลตรุษจีนถือเปนวนัท่ีสําคัญท่ีสุด
สําหรับคนจีนซ่ึงจะมีท้ังการใหและการรับ  จะเปนวันท่ีเด็กๆ รอคอยท่ีจะไดรับซองอ่ังเปาจาก
ผูใหญ หนุมสาวเองกจ็ะไดไดมีโอกาสไดใกลชิดกันในเทศกาล นอกจากนี้ยังชวยสรางความสามัคคี
ในชุมชน  ชวยรักษาประเพณีอันดีงามการละเลนตางๆ ไว เชน การเลนลูกขางและตาเปา เปนตน 
และยังชวยสรางงานและเพิม่รายไดจากการจําหนายสินคาในชวงเทศกาลน้ีดวย  
วันไหวศาลเจาเมือง หรือ วันเออยี่ปา ตรงกับเดือนมีนาคม 
 กอนเดือนเชงเมงชาวจีนยูนนานจะมีการไหวศาลเจาเมืองซ่ึงเปนศาลเจาประจําของหมูบาน  
โดยชาวบานมีความเช่ือวาจะทําใหเกิดความเปนสิริมงคลแกชุมชน  ซ่ึงการเซนไหวจะเร่ิมข้ึน



 104 

ในชวงเชาแตไมเกินตอนบายของวัน เคร่ืองเซนไหว ประกอบดวย หมู ไก และผลไมจําพวกสม 
กลวยและองุน และเหลา  ซ่ึงหมอผีประจําหมูบานจะเปนผูทําพิธีกรรมตางๆ หลังจากเสร็จส้ิน
พิธีกรรมก็แยกยายกันกลับบานตนเอง 
วันเชงเมงหรือ การไหวสุสาน     ตรงกับปลายเดือนมีนาคม – ตนเดือนเมษายน 
 ตรงกับชวงปลายเดือนมีนาคมแตไมเกินวนัท่ี 5 เมษายน แลวแตครอบครัวไหนจะเลือก
ไหว โดยดูตามปฏิทินจีน  ถาเดือนใดตรงกับเดือน 2 จะไหวหลังเชงเมงแตถาตรงกับเดือน 3 จะไหว
กอนวนัเชงเมง 
 เชงเมงเกิดจากความเช่ือและปฏิบัติสืบทอดติดตอกนัมาเปนเวลาชานาน เชงเมงเปนการทํา
พิธีเพื่อระลึกถึงบรรพบุรุษท่ีเสียชีวิตโดยเช่ือวาเปนการรําลึกถึงบุญคุณของบรรพบุรุษ  วันนี้ทุกคน
ในครอบครัวจะไดพบปะกนั ส่ิงของท่ีจะเอาไปทําบุญเซนไหวนั้นแลวแตฐานะของครอบครัวนั้นๆ 
คนท่ีมีฐานะดจีะลมหมู จดังานใหญโตและเชิญแขกมารวมงานส่ิงของจะประกอบไปดวย หมู ไก 
ผลไม น้ําสม น้ําชา น้ําหวาน แขกท่ีไปรวมงานจะนําของไปรวมดวยไดแก นมขน สับปะรด
กระปอง ธูปเงนิผี เอาไปวางหนาฮวงซุย (หลุมฝงศพ) แลวจุดธูปไหว 3 คร้ัง สวนเจาภาพจะนําเอา
ขนม  กาแฟ  ผลไม น้ําสม น้ําหวาน น้ําชา ไปเซนไหวหนาฮวงซุย แลวกลาวเรียกช่ือแซของผูตาย
ใหมารับของเซนไหวของลูกหลาน จะมีการฆาหมูและไกจะมีการกระทําเหมือนกนักับการไหวศาล
เจาน้ําทุกอยาง  การจัดประกอบพิธีจะจัดข้ึนท้ังท่ีบานและท่ีศาลเจา  การจัดงานท่ีบาน จัดข้ึนเพื่อ
รําลึกถึงบรรพบุรุษท้ังฝายบิดามารดา โดยใชรูปหรือปายชื่อเปนตัวแทนสําหรับการไหว  สวนท่ีศาล
เจา ประกอบพธีิเพื่อไหวเทพเจาใหคุมครองบรรพบุรุษและครอบครัว ในการทําพิธีจะจุดธูปจุด
เทียนตามดวยการจุดประทัด 
และเปนการทําพิธีอันสุดทายของวันเชงเมง   
 ข้ันตอนการประกอบพิธีท่ีสุสานจะเร่ิมจากการทําความสะอาดสุสาน  ตามดวยการจดุธูป
หนาสุสานและรอบสุสานและจุดเทียน  เคร่ืองเซนไหวประกอบดวยหมู ไกและผลไม  จุดประทัด 
และ เผากระดาษเงินกระดาษทอง ซ่ึงแตละครอบครัวก็จะเตรียมทําอาหารสุกไวเพื่อเชิญครอบครัว
และญาติพี่นองไปรวมรับประทานอาหาร หลังรับประทานอาหารจะนําน้ําไปราดรอบสุสานและนาํ
เหลาท่ีฝงไวในสุสานออกมาเปล่ียนใหม 

หมายเหตุ  ใหนําส่ิงท่ีมีสีดํา เชน เขมากนหมอทาหนาใหกันซ่ึงมีความเชื่อวาจะทําใหส่ิงช่ัว
รายท่ีอยูบริเวณสุสานจําหนาไมได 
วันระลึกถึงคุณครู  หรือวันบะจาง  ตรงกับเดือนพฤษภาคม 

พอถึงวันนี้ ชาวจีนสวนใหญจะทําขนม ภาษาจีนเรียกวา จุงจือปาปา และนําไปเซนไหวและ
นําไปท้ิงในน้ํา 
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 มีตํานานกลาวถึงการนําขนมไปท้ิงในน้ํา วาสมัยกอนชาวจีนสวนมากไมรูหนังสือ
เหมือนกับคนหูหนวกตาบอด คนท่ีอานออกเขียนไดมีเพยีงไมกี่คน หนึง่ในไมกี่คนนัน้มีอาจารยช่ือ 
โคงซือ  ซ่ึงทานมาสอนหนังสือใหกับชาวจีน ทําใหชาวจีนมีความรูมากข้ึนคนรูหนังสือมีเพิ่มข้ึน
และเขายังเขียนประวัติศาสตรของจีนไวมากมาย ดังนั้นชาวจีนสมัยกอนเคารพนับถืออาจารยโคงซื
อเปนอยางมาก เม่ือวนัท่ี 5  ของเดือน 5 อาจารยโคงซือไดกระโดดนํ้าฆาตัวตาย คงเปนเพราะเบ่ือ
ชีวิตท่ีไมมีอิสระ ตองอยูภายใตการปกครองของมองโกลชาวจีนรูขาวจงึรีบทําขนม จุงจือปาปา คือ
เอาขาวเหนียวแชน้ําใหเปอยแลวหอใบตองจุงจือ คลายๆ กับใบไมกวาดดอกหญา  ถาในกรณีท่ีไมมี
ก็ใชใบไมกวาดดอกหญาแทน หอใหมีเหล่ียมเปนส่ีเหล่ียมและบอกกลาววาขอใหหอย ปู กุง ปู ปลา 
สัตวท้ังหลายที่อยูในน้ํามากนิขนมท่ีพวกเขาท้ิงใหและขออยาไปกินตัวอาจารย ขอใหอาจารยลอย
ไปตามสายนํ้าไปสูสุคติ สาเหตุท่ีเลือกใชใบจุงจือหอขนมนั้น เพราะใบจุงจือคลายกบัผามัดเอวของ
อาจารยโคงซือ ซ่ึงประเพณยีังคงปฏิบัติกนัสืบตอมาจนถึงปจจุบัน 
วันไหวศาลเจาพอและวันไหวสวน  หรือวันโอปาเจ  ตรงกับเดือนมิถุนายน 

วันไหวศาลเจาข้ันตอนและการจัดทําเหมือนพิธีกรรมอ่ืนๆ คือใชหมู ไกและเหลาในการ
เซนไหว ชาวจนีเช่ือวาการไหวศาลเจาพอจะชวยใหเกิดความเจริญงอกงามในการทํามาหากิน ถือ
เปนการเร่ิมตนในฤดกูาลทําการเกษตร  ในสวนของวนัไหวสวน เจาของสวนจะนําไกไปทําพิธีและ
ขอพรเองภายในท่ีสวนของตนเองโอปาเจโอปาเจหมายถึงการนําผาชุบน้ํามันแลวจุดไฟเพื่อใหความ
อบอุน แตนยัท่ีสําคัญนาจะเปนการไลสัตวรายเชน งู หรือแมลงอ่ืนๆ ภายในบานกอนเร่ิมตนฤดูการ
ทําไรทํานาและทําสวน นอกจากนีย้ังมีการอธิษฐานขออยาใหมีสัตวมารบกวนไรสวน เชน แมลงท่ี
จะมาทําลายพืชผลทางการเกษตร และขอใหไดผลผลิตดี ๆ  
วันสารทจีน   ชวงประมาณกลางเดือนสิงหาคม   

คนจีนยนูนานมีความเช่ือวา บรรพบุรุษท่ีตายแลวจะกลับมาเยี่ยมบานประมาณเดือน 7 ซ่ึง
จะตองมีการไปเชิญวิญญาณ โดยผูท่ีจะไปอัญเชิญวิญญาณบรรพบุรุษจากศาลเจามาอยูบานจะตอง
เปนผูชาย เพราะเปนผูสืบสกลุ สําหรับผูหญิงถาแตงงานออกไปแลวตองการที่จะทําพธีิหามอัญเชิญ
เขาไปในบานของลูกผูหญิงจะสามารถทําแคบูชานอกบาน เพราะบรรพบุรุษจะไมไปอยูกับคนท่ี
ไมใชสืบสกุล    

สารทจีนจึงเปนประเพณีเชิญวิญญาณพอ แม ตา ยาย มาเล้ียงในบาน คนท่ีเสียชีวิตไปนาน
จะรับเล้ียงแค 3วันและตองสงกลับกอนวนัท่ี 12  คนท่ีเสียชีวิตไมนานจะรับเล้ียง 7 –  15 วัน จึงจะสง
วิญญาณกลับ  
 ข้ันตอนการรับวิญญาณคือกอนอ่ืนจะตองหาฤกษยามไปรับบรรพบุรุษจากเจากอนจะอัน
เชิญมาประทับในบาน  บริเวณหองโถง โดยเอาน้ําเยน็หนึ่งแกวใสถาด ธูป3  กานไปท่ีประตูร้ัวบาน
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แลวเรียกช่ือ – แซ  ของผูตาย จุดธูปแลวยกถาดไปในบาน นําน้ําเยน็และธูป (ธูปภาษาจนีเรียกวา 
เซียง) ท่ีจดุไปวางไวบนหิ้งคุกเขากมไหว แลวเตรียมอาหารมาเล้ียง จะมีขาวสวย 3 ถวย กับขาว 3 
อยาง เหลา 1  แกว  น้ําชา 1  แกว จัดขาวใสถาดไปวางบนหิ้งแลวเผาเงินผี (เงินผีภาษาจีนเรียกวา 
ฉ่ิงจื่อ) เล้ียงวนัละ 2 –  3 คร้ัง 
พิธีกรรมรับบรรพบุรุษ 
  เตรียมโตะต้ังหนาบริเวณท่ีบูชาฟาดินในบาน นําอาหาร  เคร่ืองดื่ม ผลไมท่ีจะใชตอนรับ
บรรพบุรุษ  ตัดหยวกกลวยมา 3  ทอน ยาวประมาณ 5 เซนติเมตร เพื่อใชเปนท่ีปกธูปท่ีจะจดุบูชา  
สาเหตุท่ีใชกลวยเพราะเวลาท้ิงจะท้ิงพรอมกานธูปเลย  ในวนัท่ีไดฤกษจะตองออกไปจุดกระดาษ
เงินกระดาษทอง บริเวณหนาหรือหลังบานแลวกลาวคําอัญเชิญบรรพบุรุษเขาบาน จดุธูปและเทียน
เปนอันเสร็จพธีิ ธูปท่ีจุดตองจุดตอกันอยางสมํ่าเสมอไมใหดับตลอด 24  ช่ัวโมง 
 การเตรียมเนื้อหมู เนื้อวัวหรือไก นําไปปรุงอาหารแลวนาํมาบูชาไหวบรรพบุรุษมี  
1 อยางข้ึนไป นิยมนําปลาท่ีใสอยูในถังมาไหวบรรพบุรุษ เพราะเช่ือวาถาสามารถหาปลามาไหวได
จะทําใหลูกหลานตระกูลนัน้ฉลาด  นอกจากนีย้ังมีการนําขาวโพดดิบพรอมกานมาไหว  เปรียบกาน
ขาวโพดเปนปนและเปรียบฝกขาวโพดเปนกระสุน ใหผีบรรพบุรุษใชเปนอาวุธปองกนัตนเองยาม
เดินทางกลับ เพราะเช่ือวาระหวางการเดินทางจะมีผีเรรอนมาแยงสมบัติท่ีลูกหลานเผาให 
 กอนจะถึงวันสงวิญญาณจะตองเตรียมกระดาษเงินกระดาษทองพับเปนรูปทองแทงเปน
กลองๆ ไว  ตอนเย็นหลังเล้ียงอาหาร จะนาํน้ําเย็นวางบนห้ิงพรอมกระดาษเงินกระดาษทอง ธูป
เทียนท่ีเตรียมไว นาํออกมาหนาประตูตรงไปท่ีรับวิญญาณแลวจุดธูปเทียน เผากระดาษเงินกระดาษ
ทองท่ีเตรียมไวพรอมท้ังใหเทน้ําเย็น ตอนเผากระดาษเงินกระดาษทองตองบอกดวยวา ลูกหลานคน
ใด ช่ือ – แซ อะไรทําบุญให และกอนจะเล้ียงอาหารจะตองจุดธูปทุกคร้ัง  การท่ีจุดธูปนั้นเปนความ
เช่ือวา เปนส่ือกลางในการติดตอกับวิญญาณของผูตาย  
พิธีกรรมสงบรรพบุรุษ 
 ในพิธีกรรมสงวิญญาณน้ันลูกหลานทุกคนจะตองอยูกนัพรอมหนา  แลวนําอาหารจํานวน
เพียงเล็กนอยพรอมกับผลไมใสถาด  จุดธูปแลวอันเชิญกลับ ซ่ึงจะตรงกับจุดท่ีไดอัญเชิญวิญญาณมา
พรอมท้ังกลาวคําอาลัยเผากระดาษเงินกระดาษทอง เศษกานธูปและอุปกรณท่ีไมใชใหท้ิงไปพรอม
กับกานกลวย  หลังจากนัน้ตองเรียกลูกหลานเขาบานพรอมเรียกขวัญทุกคนเขาบานดวย  จากน้ันไป
จุดธูปเทียนท่ีศาลเจาในตอนเย็น เพื่อใหผีบรรพบุรุษไปคางท่ีศาลเจากอนกลับไปยังท่ีของตน 
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ความสําคัญของสารทจีน   
 สารทจีนเปนวนัแหงการแสดงถึงความกตัญูตอบรรพบุรุษรําลึกถึงชาติตระกูล ความ
กตัญู และการตอบแทนบุญคุณตอบรรพบุรุษ รวมถึงเปนวนัรวมญาติและยังชวยรักษาประเพณีอัน
ดีงามแสดงถึงความเช่ือและความศรัทธานอกจากน้ีเปนการสงเสริมการทองเท่ียวในหมูบาน 
วันไหวพระจันทร  ชวงเดือน กันยายน 
 การไหวพระจนัทรเปนประเพณีท่ีสืบตอกนัมาโดยมีวัตถุประสงค คือ ทําพิธีเพื่อระลึกถึงผู
ท่ีเสียชีวิตในการปฏิวัติ ทําใหเกิดความรูสึกภาคภมิูใจในอิสรภาพและชัยชนะและนอกจากนีย้ังทํา
ใหครอบครัวไดมีโอกาสอยูรวมกัน   กอนวนัไหวพระจันทรชาวจีนตองจัดหาซ้ือขนม  ผลไม น้ําสม 
น้ําหวาน เทาท่ีเปนไปไดเตรียมไวสําหรับเซนไหวพระจนัทร  เคร่ืองเซนไหว โดยเฉพาะมีดังน้ี 
ขนมไหวพระจันทร ผลไม เคร่ืองดื่ม ธูปและเทียน อาหารคาว หวาน เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล  
ขนมอ่ืน ๆ เชน ลูกอม   
 วันท่ี 15  เดือน 8  ตอนหวัคํ่าเร่ิมเวลาประมาณ 17.00 น.เปนตนไป   ชาวบานจะเตรียมขนม 
ผลไมท่ีจัดเตรียมไวใสจาน ยกโตะไปวางหนาบาน เอาของท่ีเตรียมไวไปจัดเรียงกันบนโตะและจุด
ธูปเทียนคุกเขาไหว 3 คร้ัง แลวเผาเงินผีและเทน้ําชาลงบนพ้ืนดนิหนาโตะ ไหวอีก 3  คร้ังก็เปนอัน
เสร็จพิธี  รอประมาณ 10 – 15  นาที ก็เก็บของท่ีเซนไหวมาเล้ียงกัน คนเฒา เด็กหนุม เด็กสาว จะไป
เท่ียวหากนัไปกินขนมท่ีบานกันอยางสนกุสนาน 
 วันไหวพระจนัทรมีความเปนมาจาก สมัยท่ีมองโกลปกครองประเทศจีน  โดยคนจีน10
หลังคาเรือนจะมีชาวมองโกล 1  คน คุมอยูท่ัวเมืองและสําหรับสิบหลังคาเรือนนั้นใชมีดเพียง 
ดามเดยีว ชาวจีนไมชอบการปกครองของมองโกล  อยากไดอิสระคืนจึงคิดจะตอตานมองโกล   
ดังนั้นจึงคิดวาวันท่ี 15  เดือน 8   พระจันทรเต็มดวง  จะมีการเซนไหวพระจันทร เพราะฉะน้ันกอน
ถึงวันท่ี 15  จะมีการสงขนมใหญาติพี่นองและเพื่อนๆ   ชาวจีนจึงพากนัทําขนมท่ีมีกระดาษรองพ้ืน
ขนมและเขียนตัวหนังสือนัดหมายไวบนกระดาษท่ีมีความหมายวาวนัท่ี 15  เดือน 8  ตอน
พระจันทรเต็มดวงจะตอสูมองโกล โดยจะใชมีดที่เขาให 10  หลังคาเรือนตอหนึ่งดามนั้นฆามอง
โกลท่ีคุมเราและฆาหัวหนามองโกล 
 พอถึงวันท่ี 15  เดือน 8 จัดงานเซนไหวพระจันทร ขณะท่ีชาวจีนเอามีดตัดขนมจึงเหน็
หนังสือนัดหมาย  พอถึงเวลาจึงลงมือฆาพวกมองโกลท่ีคุมเขาและไปฆาหัวหนามองโกลจนสําเร็จ 
ดังนั้นวันท่ี 15 เดือน 8 เปนวนัชัยชนะและเพื่อรําลึกถึงวันนั้นจึงจดัเปนวนัไหวพระจันทรจนถึง
ปจจุบัน    
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วันไหวบรรพบุรุษหรือวันซือยาเจ  ชวงประมาณเดือนพฤศจิกายน  
 เปนการไหวบรรพบุรุษรอบท่ี 2 ของป  การท่ีไหวบรรพบุรุษรอบท่ี 2 นั้นเพราะคร้ังแรกจะ
ไหวชวงเดือนเมษายนและหลังจากนั้นอีกประมาณ 7 เดอืนหญาจะข้ึนปกคลุมบริเวณสุสาน 
ประกอบกับชวงเดือนนี้อากาศจะหนาวและแหง  ตนหญาจะแหงอาจทําใหเกิดไฟปาลุกลามไหม
สุสานและพื้นที่บริเวณโดยรอบได  การไหวบรรพบุรุษรอบท่ี 2 จึงเปนเหมือนการทําความสะอาด
บริเวณรอบสุสานใหมีความสะอาดและปองกันไฟไหมปา  ซ่ึงการทําความสะอาดสุสานนับวาเปน
การกตัญูกตเวทีตอบรรพบุรุษ  เคร่ืองเซนไหวบรรพบุรุษก็จะประกอบดวยหมู ไก ผลไมและเหลา
อุปกรณท่ีตองเตรียมไปดวยไดแก มีด จอบ เสียม เพื่อไวใชในการถางหญาและทําความสะอาด  
 
6. ประเพณี วัฒนธรรม ความเชื่อและพิธีกรรมท่ีเก่ียวของในชีวิตประจําวัน 
 นอกเหนือจากเทศกาลวันสําคัญในรอบปแลวยังมีงานท่ีสําคัญท่ีเกี่ยวของกับวิถีชีวิตของ
ชาวจีนยูนนาน  อันไดแก  งานแตงงานแบบจีน  งานศพแบบจีน และพิธีกงเตก   
งานแตงงานแบบจีนยูนนาน 
 การแตงงานในชุมชนจะมีหลากหลายลักษณะของท่ีมา ของการแตงงานท่ีเกิดจากการมี
ความหลากหลายของเช้ือชาติ เผาพันธุ  และความมีฐานะ สําหรับคนจีนจะแบงตามฐานะดังนี ้
 เร่ิมจากการสูขอสําหรับคนท่ีมีฐานะตางกัน สวนใหญจะหนีตามกนัมา แลวจึงกลับมาขอ
ขมาผูใหญของฝายหญิงและดูฤกษแตงงาน และจัดพิธีแตงงานท่ัวไปตามประเพณจีีน การแตงกาย
เจาบาวจะแตงชุดสูทหรือชุดสุภาพข้ึนอยูกบัฐานะ มีพวงมาลัยซ่ึงใชแทนพลาสติกและใสทองตาม
ฐานะเชนกันและเจาสาวจะแตงชุดกี่เพาหรือชุดสุภาพข้ึนอยูกับฐานะ มีพวงมาลัย ทําจากพลาสติก
คลองคอ 
  สําหรับหนุมสาวท่ีมีฐานะเทาเทียมกนั ฝายชายจะจัดผูใหญไปขอฝายหญิงตามปกติและดูฤกษจัด
พิธีแตงงานซ่ึงพิธีการการแตงงานของคนจีนท่ีนี่จะใชเวลาปกติ 3 วัน  วนัแรกสําหรับเตรียมงานโดย
การเตรียมงานท้ังบานเจาบาวและเจาสาว วันท่ีสองสําหรับงานแตงฝายชายนําขบวนขันหมากไปที่
บานเจาสาว ซ่ึงขันหมากจะประกอบไปดวยส่ิงของตางๆ ไดแก  สับปะรด 2 กระปอง  นมขน 2  
กระปอง เหลา  2 ขวด   ชา  2 ถุง  ขาว 2 ถุงเล็ก   เกลือ 2  ถุงเล็ก  ขนมปง 2 กลอง  ผายาว 4 เมตร 2 
ผืนและสินสอดทองม่ัน  ส่ิงของท้ังหมดจะตองหอดวยผาสีแดงหรือมีสีแดงคาด จากนั้นจึงแยกเปน
อุปกรณเปน 2 ถาดจํานวน 4 คน ถาดแรกจะใสอาหาร ขนมตาง ๆ สวนถาดท่ีสองจะใสผาสองผืนไว 
ท่ีสองจะเปนเงินคาน้ํานมของฝายเจาบาวท่ีจะตองใหฝายเจาสาวท่ีเล้ียงดูเจาสาวมาตลอดก็ข้ึนอยูกบั
ฝายเจาบาวเชนกัน จํานวนเงินท่ีใหโดยประมาณ 5,000 / 8,000 / 10,000 บาท ในขบวนแหขันหมาก
จะตองมีผูใหญ 3 คูท่ีแตงงานกันมาแลวมีชีวิตคูท่ีอบอุนและหนุมสาวอีก 3 คู จํานวนอาจจะมากกวา
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นี้ก็ไดแตไมควรนอยกวา 3 คู มิฉะนั้นจะถือวาเปนอัปมงคล เม่ือขบวนแหขันหมากไปท่ีบานเจาสาว
ท่ีบานเจาสาวจะมีประตูกั้น ประตูจะมากหรือนอยข้ึนอยูกับทางฝายเจาสาว ฝายเจาบาวจะผานประตู
แตละประตูจะตองใหอ่ังเปา (เงินใสซองแดง) แกผูกัน้ประตูเสียกอนเม่ือเขาไปในบริเวณบานของ
ฝายเจาสาวแลวจึงใหเจาบาวและเจาสาวกราบไหวฟาดินเสียกอน จากน้ันเขาไปกราบไหวเทพเจาท่ี
เฝาประตูบานท้ังซายและขวา จึงจะเขาไปที่หองโถงในบานของเจาสาวเพ่ือทําพิธีกราบไหวบรรพ
บุรุษของฝายเจาสาว จากนัน้จึงกราบไหวพอแมและญาติผูใหญฝายเจาสาวซ่ึงพอแมผูใหญก็จะ
เตรียมอ่ังเปาใหแกเจาบาวเจาสาว เม่ือเสร็จส้ินเจาบาวและเจาสาวจะใหญาติผูนองหรือหลานๆ เขา
มาไหว โดยเจาสาวเจาบาวกจ็ะมีอ่ังเปาให  หลังจากเสร็จส้ินพิธีกรรมแลวท้ังสองฝายจึงรวม
รับประทานอาหาร เม่ือรับประทานอาหารเสร็จทางเจาบาวจะเชิญเจาสาวไปรวมพิธีอยางเปน
ทางการท่ีบานเจาบาวอีกคร้ัง  โดยอาหารสําหรับใชในการแตงงานจะใชอาหารที่จัดเปนเลขคู มี
ดวยกัน 6 – 8 อยางดังนีย้ําไก (เหล่ียวจี่) ซูยู  ขาหมู ไกตุนยาจนี  หมูพนัป (ชินจัง)  ออรเดิรฟ (ฟงผ่ัง)  
ไขยัดไส (ตั้งจวิ่น) ลาบจนี  โดยการรับประทานอาหารท้ังหมด 4 ม้ือ คือ เชา กลางวัน เย็น และตอน
ดึก   ในตอนบายเม่ือขบวนของท้ังเจาบาวและเจาสาวมาถึงท่ีบานเจาบาว ตรงประตูบานจะมีหมอผี
ทําพิธีกรรมเรียกส่ิงมงคลและกลาวคําอวยพรใหกับเจาบาวและเจาสาว   
 ในชวงเวลากลางคืนก็จะมีงานร่ืนเริงตาง ๆ  งานร่ืนเริงท่ีใชสําหรับงานแตงงานจะเปนแบบ
ดั้งเดิมเรียกวา  ตากวอ  ซ่ึงเปนการรําวงโดยใชจังหวะเทา มีเคร่ืองดนตรีท่ีเรียกวา ซวิ่งจือ  มีลักษณะ
คลายกับซอมีสามสาย การแสดงรําวงเปนวงกลม มีกลุมการแสดงโดยเฉพาะของหมูบาน มา
ชวยงานและเปนผูเตนรําโดยใหบาวสาวใหเกยีรติรวมเตนรํากอนท่ีจะใหผูรวมงานสนุกสนาน
ดวยกันท้ังคืน ปจจุบันบางคร้ังก็มีดิสโกเธคขนาดเล็ก ซ่ึงเปนการนําเอาวัฒนธรรมสมัยใหมเขามา
ชวยใหงานมีความสนุกสนานมากข้ึน เชน ตากวอ เลนไพ  และมีงานเล้ียงตอนกลางคืนอีกคร้ัง จึง
จะเปนอันเสร็จพิธีงานแตงงาน  
งานศพ 
 การจัดงานศพของคนจีนของคนจีนยนูนานก็มีลักษณะคลายกับการจดังานศพของคนจีน
โดยท่ัว ๆ ไป คือเม่ือมีคนตาย ญาติผูตายจะแจงใหหมูบานทราบและจะประกาศใหมาชวยงานตาม 
พิธีดังนี ้
พิธีอาบศพ 
 การอาบน้ําศพ หลังจากการอาบน้ําศพเสร็จแลวจะนําเส้ือผามาใสใหศพ โดยจะเลือกชุดท่ีดี
ท่ีสุดใสใหกับศพ แลวแตงหนาศพใหดูดี มัดมือและเทา จากน้ันจึงเอาเงินใสปากของผูตาย หันหวั
ไปทางประตูออกของบานใชผาคลุม โดยจะนําเคร่ืองมือท่ีเปนเหล็กมาทับศพไว  
พิธีไหวศพ 
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 ญาติของผูตายจะนําเอาไกสุกไปไหวศาลเจาเมือง และดวูันเวลาเอาศพใสโลง ภายในโลง
จะตองปูกระดาษเงิน กระดาษทอง ใชตนหนามและไกท่ียงัมีชีวิตกวาดไปกวาดมาท่ีโลง แลวจึง
ปลอยไกตวันัน้ไป  นอกจากนี้การใชตนหนามและไกกวาดโลงศพยงัเช่ือวาเปนท่ีอยูอาศัยของ
วิญญาณคนตายดวย  จากน้ันจึงเอาศพใสโลงและใหญาติของผูตายไดดหูนาเปนคร้ังสุดทาย กอนจะ
ปดฝาโลง 
 จากนั้นจะต้ังเคร่ืองเซนไหวศพ โดยการจดุธูป ไมกําหนด  เทียน 2  เลม ไกสุก 1 ตัว 
ขาวสาร 1  ถวย ผลไมและอาหารไหวตาง ๆ และลูกหลานของผูตายจะใชผาขาวคลุมหัวหรือเปนชุด
ขาวท้ังชุดท่ีตดัเย็บดวยผาดบิขาว นั่งอยูขางๆ โลงศพ เพื่อรอคํานับศพพรอมกับผูท่ีเขามาไหวศพ 
ตลอดพิธีท่ีตั้งศพไวท่ีบาน 
พิธีฝงศพ 
 การท่ีจะนาํศพออกไปฝง จะตองดูวันเวลาที่เหมาะสม โดยจะใชทายาทของผูตายไปหา
ฮวงจุย (ลมกับน้ํา) ตอนจะฝง  ซ่ึงมีผูอาวุโสเปนคนนําพาไปหาโดย ใชไขไกเปนเคร่ืองมือ โดยใชวิธี
กลับหลัง ถาไขไมแตกบริเวณใดแสดงวาไมชอบบริเวณนั้น ซ่ึงจะตองเดินหาทัว่บริเวณดอย ถาไข
แตกบริเวณใดแสดงวาบริเวณน้ันคือ ฮวงจุย ตองใชไขไกท่ีไดจากพื้นบาน นําไขมาครอบกบัถวย
แลวจุดเทียนไวกอน 1  คืน 
 ตอนนําศพออกจากประตูบาน จะตองกลับหัวใหทางเทาออกจากประตูบานกอน เม่ือพน
บริเวณบาน ลูกหลานจะทอดตัวนอนตอๆ  กัน โดยหันศีรษะไปทางเสนทางท่ีจะนําศพไปฝงและ
เพื่อเปนสะพานใหศพขามไป โดยการนําสะพานตองใหลูกหลานหรือคนในตระกลูเดียวกันเปน
สะพาน  วิธีการทําสะพานคนท่ีอาวุโสท่ีสุดจะอยูหนาและถือธูปไว 1  ดอก ลูกหลานก็จะอยู
ตามหลัง โดยนอนหมอบตอกันเปนสะพานและใหคนแบกขามไป ถาคนท่ีอยูขางหลังถูกศพผานไป
ก็รีบหมอบตอคนขางหนาตองทําอยางนอย 3  รอบ โดยรอบสุดทายคนสุดทายท่ีทําสะพานจะตอง
หันศีรษะกลับเขาหมูบาน  สาเหตุท่ีตองทําสะพานมีความเช่ือวาเปนการอัญเชิญวิญญาณและศพ
ออกจากบานและเปนการแสดงความอาลัย คนท่ีทําสะพานจะเปนชายหรือหญิงก็ได บางพิธีอาจจะ
ใชเฉพาะผูชาย  จากนั้นจึงนําศพไปท่ีจัดเตรียมไวฝง  จากนั้นหนัหลังกลับใหกับหลุมศพและกําดิน
โยนขามศีรษะไปท่ีหลุมฝงศพคนละ 3  คร้ังเชนกัน  จากนั้นจึงทําการกลบดินฝงศพใหเรียบรอย 
พิธีกงเตก 
 คือพิธีกรรมของคนจีนท่ีจดัทําข้ึนเพื่อใหบรรพบุรุษของตนเองไปจุตใิหม โดยถาคนเพิ่งตาย
ก็สามารถทําพิธีไดทันที แตถาคนตายไปนานแลวหลายปจึงคอยมาจัดพิธีกงเตกใหมนัน้จะตองมี
การดูฤกษยามกอน ระยะเวลาการจัดงานนัน้ข้ึนอยูกับเจาภาพจะเปนผูกาํหนดอาจจะเปน 3  วัน  
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7  วัน 10  วนั หรือเปนเดือน ข้ึนอยูกับฐานะทางเศรษฐกจิของเจาภาพ คาใชจายแตละคร้ังเสีย
คาใชจายเปนแสนข้ึนไป  ข้ึนอยูกับระยะเวลาของการประกอบพิธีกรรม จํานวนมา กวาง ปราสาท 
หรือ อุปกรณอํานวยความสะดวกของคนตาย รวมไปถึงคาใชจายของซินแซผูประกอบพิธีกรรม 
ส่ิงของหรืออุปกรณท่ีใชในพิธีกงเตก มีดังตอไปนี้ 1) ปราสาทการทําปราสาทเพ่ือนําไปเผาบริเวณที่
จะฝงศพ โดยมีความหมายวาบริเวณพื้นท่ีท่ีฝงศพไดรับการจับจองหรือซ้ือไวใหคนตายไดอาศัยอยู
ในปรโลก ซ่ึงคนท่ีจะซ้ือท่ีดนิใหคนตายอยูโดยการสรางปราสาทน้ันจะตองเปนลูกชายหรือ
หลานชายเทานั้น คนจนีจึงใหความสําคัญกับการมีลูกชายไวสืบสกุลเปนอยางมาก เพราะถาไมมีลูก
ชายเวลาตายไปก็จะไมมีผืนแผนดินของตนเองใหอาศัยอยูตามความเช่ือ  การทําปราสาทของฝาย
หญิงนั้นเปรียบเสมือนการโอนเงินไปใหคนตายใชในปรโลก หากมีหญิง 2  คน ก็จะตองสราง
ปราสาท 2  ตน ตามจํานวนของลูกผูหญิงท่ีมีอยู แตปราสาทท่ีลูกผูหญิงจัดทําใหฝายพอแมนั้นไม
สามารถแลกเปนผืนดินอาศัยอยูได  2) มา  มาแดง มาดํา หรือมาขาว โดยสวนมากมักจะใช 3 สีนี้
เปนหลักแตจะทําเพียง 2 ตวั เพราะมีความเชื่อวาตัวแรกจะใหคนตายใชเปนพาหนะสําหรับข่ีไป
ปรโลก สวนอีกตัวหนึ่งจะใชสําหรับบรรทุกส่ิงของสัมภาระของคนตาย กลาวคือมาสองตัวนี้ ตวั
หนึ่งใชข่ีอีกตัวจะใชบรรทุกส่ิงของ  3) คนรับใชจะจดัทําข้ึนเพื่อไปรับใชคนตายในปรโลก จะจัดทํา
ข้ึน 3  คน โดยคนท่ี 1  จะมีหนาท่ีดูแลมา จงูมาของผูตาย สวนคนท่ี 2  จะแบงเปนเพศชายคนและ
เพศหญิงคน มีหนาท่ีคุมครองคนตายเวลาเดินทางไปยังปรโลก เพื่อไมใหวิญญาณเรรอนเหลานั้นมา
แยงชิงสมบัตขิองคนตายซ่ึงมีอยูจํานวนมาก โดยคนคุมครองคนตาย 2  คนนั้นจะไดรับการปลุกเสก
จากซินแสใหมีพลังหรือมีฤทธ์ิมากกวาภูตผีธรรมดา  4) กวางเหลืองโดยมากแลวนยิมทํากวางเพราะ
กวางเปนสัตวท่ีมีความสงางามกวาสัตวโดยท่ัวไป แตไมจําเปนวาตองเปนกวางเสมอไป แตสามารถ
ทําเปนสัตวอ่ืนแทนได เชน ชาง มา วัว ควาย กลาวคือ กวางเหลืองถูกสรางข้ึนมาเพื่อประดับบารมี
ของผูตาย ยิ่งสรางมากเทาไหร แสดงวาตอนมีชีวิตอยูยิ่งมีบารมีมากเทานั้น 
พิธีกรรมและความเชื่อท่ีมีในชุมชน 
 นอกจากเหนือจากพิธีกรรมขางตนชาวจนียนูนานยังมีความเช่ือเกี่ยวกับส่ิงเหนือธรรมชาติ 
ซ่ึงไดแก 1) พิธีเรียกขวัญโดยท่ัวไปมกัใชเม่ือมีคนไมสบาย ไมวาเด็กไมวาผูใหญ  เช่ือวามีส่ิงเหนือ
ธรรมชาติทําใหเจ็บปวย  2) พิธีไคเคียว หรือพิธีอุทิศสวนกุศลใหคนตาย มีความคลายคลึงกันกับ
วนัเชงเมงเพียงแตวาไคเคียวจะจดัแบบเล็ก ๆ เชน อาจจะเผาแคกระดาษเงินกระดาษทองให  3) การ
เล้ียงผีบานบรรพบุรุษ  มักจะใชกรณีท่ีมีคนไมสบาย หมอผีประจําชุมชนจะเปนผูทําพิธีให ใชทําตา
ใชไกตม 1 ตัวกับเหลาขาว 1 ขวด เปนเคร่ืองเซนไหว  และ 4) พิธีกรรมการดูไขไกหรือกวางขวา  
เปนพิธีท่ีเกีย่วของกับความไมสบายกายไมสบายใจแตพิธีกรรมนี้เร่ิมสูญหายไป  พิธีกรรมและความ
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เช่ือในชุมชนของชาวจีนยูนนานบานสันติชลจะของเกีย่วกับความเจ็บปวยของคนภายในชุมชนโดย
สวนใหญ 
ตารางแสดง  ทําเนียบผูรูภูมิปญญาทองถ่ินสาขาตางๆ ของชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 
 

ความถนัด / ความเช่ียวชาญ ช่ือผูรู 
1. ดานการตัดเย็บ นางสาวสุรีย องอาจคํา , นางฟูหลาน 
2. แกะสลัก เขียนพูกัน วาดรูป นายหยี่หลาซ่ือ 
3. จักสาน นายเฉอว ู
4. ดนตรี นางฟูเมย 
5. สมุนไพร นางจูเหมย สมุนไพรตอกระดูก 

แมหมากัง สมุนไพรทําใหมีลูก 
นางเฉาเหมย 

6. พิธีกรรม นายไคคอ 
นายหยางเสาเตอ การดูไข 
นายเปอหลง 
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ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถาม 
 จากการรวบรวมขอมูลเพื่อสํารวจความตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการ
เรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดยชุมชนชาวจีนยนูนานบานสันติชล โดย
ใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมจากนักทองเท่ียวจํานวนทั้งส้ิน 306 คน โดยขอมูลสวนนี้จะได
นําไปใชเปนแนวทางในการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานบานสันติชล เพื่อหารูปแบบการ
ถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชน และไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ดังนี ้
 สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
          สวนท่ี 2  ความตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน  
          สวนท่ี  3  ขอเสนอแนะ 
 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศและอาย ุ
 

ชาย หญิง รวม 

อาย ุ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 20 ป 13 8.3 10 6.7 23 7.5 

21-30 ป 71 46.7 56 36.7 128 41.7 

31-40 ป 36 23.3 43 28.3 79 25.8 

41-50 ป 23 15.0 20 13.3 43 14.2 

51-60 ป 5 3.3 15 10.0 20 6.7 

ตั้งแต 60 ปข้ึนไป 5 3.3 8 5.0 13 4.2 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

 
 จากตารางท่ี 1 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอายุ 21-30 ป คิดเปนรอยละ 41.7 
รองลงมาคืออายุ 31-40 ป คิดเปนรอยละ 25.8 รองลงมาอายุ 41-50 ป คิดเปนรอยละ14.2 รองลงมา
อายุ 51-60 ป คิดเปนรอยละ 6.7 และอายุตัง้แต 60 ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ 4.2 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 2 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ชาย หญิง รวม 

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มัธยมศึกษา/ปวช. 43 28.3 36 23.3 79 25.8 

ปริญญาตรี 66 43.3 71 46.7 138 45.0 

อนุปริญญา/ปวส/.ปวท. 28 18.3 10 6.7 38 12.5 

สูงกวาปริญญาตรี 15 10.0 36 23.3 51 16.7 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

 
 จากตารางท่ี 2  พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีระดับการศึกษาปริญญาตรี คิดเปน
รอยละ 45.0 รองลงมาคือ มัธยมศึกษา/ปวช. คิดเปนรอยละ 25.8  รองลงมาคือ สูงกวาปริญญาตรี คิด
เปนรอยละ 16.7 และระดับอนุปริญญา /ปวส./ปวท.คิดเปนรอยละ 12.5 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 3 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอาชีพ 
 

ชาย หญิง รวม 

อาชีพปจจุบัน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกจิ 18 11.7 20 13.3 38 12.5 

ประกอบธุรกจิสวนตัว/คาขาย 51 33.3 56 36.7 107 35.0 

รับจางท่ัวไป 31 20.0 38 25.0 69 22.5 

ขาราชการบํานาญ 5 3.3 3 1.7 8 2.5 

นักเรียน/นักศึกษา 36 23.3 31 20.0 66 21.7 

อ่ืนๆ ไดแก พนักงานบริษัท 13 8.3 5 3.3 18 5.8 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

  
 จากตารางท่ี 3 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอาชีพประกอบธุรกิจสวนตัว/คาขาย 
คิดเปนรอยละ 35.0 รองลงมาคือ อาชีพรับจางท่ัวไป คิดเปนรอยละ22.5  อาชีพนักเรียน/นกัศึกษา 
คิดเปนรอยละ 21.7  รองลงมาคือ อาชีพรับราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกจิ คิดเปนรอยละ 12.5 
รองลงมาคือ พนักงงานบริษัท คิดเปนรอยละ 5.8 ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 4 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามรายไดเฉล่ียตอเดือน 
 

ชาย หญิง รวม 

รายไดเฉล่ียตอเดือน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไมมีรายได 20 13.3 18 11.7 38 12.5 

ต่ํากวา 5,000 บาท 8 5.0 3 1.7 10 3.3 

5,000 - 10,000 บาท 33 21.7 28 18.3 61 20.0 

10,001 - 15,000 บาท 26 16.7 8 5.0 33 10.8 

15,001 - 20,000 บาท 26 16.7 28 18.3 54 17.5 

20,001 - 25,000 บาท 8 5.0 15 10.0 23 7.5 

25,001 - 30,000 บาท 18 11.7 26 16.7 43 14.2 

มากกวา 30,000 บาท 15 10.0 28 18.3 43 14.2 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีรายไดเทากับ 5,000-10,000 บาท/
เดือน คิดเปนรอยละ 20.0 รองลงมา คือ 15,001-20,000 บาท/เดือน คิดเปนรอยละ 17.5 รองลงมา
รายได  25,001-30,000 บาท/เดือน และรายได มากกวา 30,000 บาท/เดือน เทากนั คิดเปนรอยละ 
14.2 รองลงมา คือ 10,001 - 15,000 บาท/เดอืน คิดเปนรอยละ 10.8  รองลงมา  คือ 20,001 - 25,000 
บาท/เดือนคิดเปนรอยละ 7.5 และตํ่ากวา 5,000 บาท/เดือน คิดเปนรอยละ 3.3 ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 117 

สวนท่ี 2   ความตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน 
 
ตารางท่ี 5  แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามตอรูปแบบการถายทอดองคความรู
ผานศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนาน 

รายการประเมิน คาเฉล่ีย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

แปลผล 

1. ความตองการดานเนื้อหาและกิจกรรมภายในศูนยการเรียนรู    
1.1 ทานตองการใหมีการนําเสนอประวัติศาสตรความเปนมา
ของชุมชนชาวจีนยูนนานต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

4.3 
 

0.7 
 

มาก 

1.2 ทานตองการเห็นการนําเสนอขอมูลดานอาชีพ ดาน
วัฒนธรรม ดานกิจกรรมและประเพณี และดานการแสดง
การละเลนตางๆ ภายในชุมชน 

4.3 
 

0.7 
 

มาก 

1.3 ทานตองการเห็นการจดัแสดงกิจกรรมหรือเทศกาลในรอบ
ปของชุมชน เชน เดือนพฤศจิกายนมีเทศกาล ซือยาเจ 

 
4.3 

 
0.7 

 
มาก 

1.4  ทานตองการเห็นการจดัแสดงตารางทําเนียบผูท่ีมีความรูใน
ดานตางๆ ของชุมชน 

 
3.9 

 
0.9 

 
มาก 

1.5 ทานตองการเห็นการมีสวนรวมของนกัทองเท่ียวและผูท่ี
สนใจในกิจกรรมตางๆของชุมชน เชน การทดลองชงชา หรือ
การใสชุดพื้นเมืองถายรูปเปนท่ีระลึก เปนตน (เปนส่ิงท่ีควรจะ
มี) 

 
 
 

4.4 

 
 
 

0.7 

 
 
 

มาก 
2. ความตองการดานการจัดบริการส่ิงอํานวยความสะดวก
ภายในศูนยการเรียนรู 

   

2.1 ทานเห็นดวยหากมีการจดัการบริการดานส่ือส่ิงพิมพ เชน 
วารสารทองเท่ียว เปนตน 

 
4.1 

 
0.8 

 
มาก 

2.2 ทานเห็นดวยหากมีการจดับริการดานยมื/คืน ส่ือบางชนิด 
สําหรับผูท่ีประสงคจะยืมส่ือความรูไปศึกษาคนควานอกศูนย
การเรียนรู เชน หนังสือประวัติศาสตรชุมชน เปนตน 

 
 
 

3.9 

 
 
 

1.0 

 
มาก 
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ตารางท่ี 5 (ตอ) 

รายการประเมิน คาเฉล่ีย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

แปลผล 

2.3 ทานเห็นดวยใหมีการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาใชในการ
นําเสนอเร่ืองราวตางๆ เชน เคร่ืองเลนวีดีทัศน ชวยในการ
ถายทอดเร่ืองราวตางๆ 

 
 

3.9 

 
 

0.9 

 
มาก 

2.4 ทานเห็นดวยหากมีมัคคุเทศนทองถ่ินใหความรูประจาํศูนย 4.2 0.9 มาก 
2.5 ทานเห็นดวยหากมีตูน้ําดืม่ท้ังรอนและเย็นไวบริการ 4.0 1.1 มาก 
2.6 ทานเห็นดวยกับการมีบอรดนิทรรศการแนะนํากจิกรรม
ตางๆ 

4.0 0.8 
มาก 

2.7 ทานเห็นดวยใหมีบริการโตะ – เกาอ้ีไวสําหรับนั่งพกั
ภายในอาคาร 

4.3 0.8 
มาก 

2.8 ทานเห็นดวยกับการติดต้ังพัดลมและพดัลมระบายอากาศ 4.0 1.0 มาก 
2.9 ทานเห็นดวยใหมีเจาหนาท่ีอํานวยความสะดวกประจําศูนย 4.3 0.8 มาก 
2.10 ทานเห็นดวยใหมีคูมือแนะนําศูนยการเรียนรูชุมชน 4.2 0.8 มาก 
2.11 ทานเห็นดวยหากมีการจัดจําหนายวีดทัีศน (แผนซีดี) เกีย่ว
กัประวัตศิาสตร ความเปนมาของชาวจีนยูนนานบานสันติชล 
การละเลน การแสดง สถานท่ีสําคัญในหมูบานและภูมิปญญา
ทองถ่ิน เปนตน 

3.9 0.9 

 
มาก 

3. ความตองการดานการพฒันาศูนยการเรียนรูชุมชนจีน 
ยูนนานในดานตาง ๆ 

  
 

3.1 ทานเห็นวาชุมชนควรมีสวนรวมในการกําหนดรูปแบบ
กิจกรรม เนื้อหาเร่ืองราวตางๆ ภายในศูนยการเรียนรูชุมชน
รวมกับผูมาเยีย่มชม/นักทองเท่ียว 

 
 

4.2 

 
 

0.8 

 
มาก 

3.2 ทานเห็นวาในหนวยงานภาครัฐใหการสนับสนุนในดาน
ตางๆของศูนยการเรียนรูชุมชน เชน การประชาสัมพันธ เปน
ตน 

 
4.3 

 
0.8 

 
มาก 

3.3 ทานเห็นวาควรมีการจัดกิจกรรมหมุนเวียนตามเดือนตางๆท่ี
มีเทศกาลสําคัญของชาวจีนยนูนาน 

 
4.2 

 
0.9 

 
มาก 
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ตารางท่ี 5 (ตอ) 

รายการประเมิน คาเฉล่ีย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

แปลผล 

3.4 ทานเห็นวาอาคารศูนยการเรียนรูมีการปรับปรุงใหมี
โครงสรางท่ีแข็งแรงใชวัสดท่ีุหาไดภายในทองถ่ินผสมผสาน
กับเทคโนโลยใีหม 

3.9 1.0 
 

มาก 

3.5 ทานเห็นวาการพัฒนาในดานตางๆของศูนยการเรียนรู
ชุมชน ตองอยูภายใตวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในชุมชน โดย
ไมเปล่ียนแปลงไปตามจํานวนนักทองเท่ียว 

4.3 0.8 
 

มาก 

รวม 4.14 0.85 มาก 

 
 จากตารางท่ี 5 พบวา ความคิดเห็นตอรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรู
ชุมชนจีนยูนนานในแตละดาน มีรายละเอียดดังนี ้
 ความตองการดานเนื้อหาและกิจกรรมภายในศูนยการเรียนรู พบวา นกัทองเท่ียวตองการให 
มีการนําเสนอประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนชาวจนียูนนานต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน  
ตองการเห็นการนําเสนอขอมูลดานอาชีพ ดานวัฒนธรรม ดานกจิกรรมและประเพณี และดานการ
แสดงการละเลนตางๆ ภายในชุมชน  ตองการเห็นการจดัแสดงกจิกรรมหรือเทศกาลในรอบปของ
ชุมชน เชน เดือนพฤศจิกายนมีเทศกาล ซือยาเจ เปนตน  ตองการเห็นการจัดแสดงตารางทําเนียบผูท่ี
มีความรูในดานตางๆ ของชุมชน และตองการเห็นการมีสวนรวมของนักทองเท่ียวและผูท่ีสนใจใน
กิจกรรมตางๆของชุมชน เชน การทดลองชงชา หรือการใสชุดพื้นเมืองถายรูปเปนท่ีระลึก เปนส่ิงท่ี
ควรจะมีในระดับมาก 
 ความตองการดานการจดับริการส่ิงอํานวยความสะดวกภายในศูนยการเรียนรู  พบวา  
เห็นดวยหากมีการจัดการบริการดานส่ือส่ิงพิมพ เชน วารสารทองเท่ียว  เห็นดวยหากมีการ
จัดบริการดานยืม/คืน ส่ือบางชนิด สําหรับผูท่ีประสงคจะยืมส่ือความรูไปศึกษาคนควานอกศูนยการ
เรียนรู เชน หนังสือประวัตศิาสตรชุมชน  เห็นดวยใหมีการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาใชในการ
นําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ เชน เคร่ืองเลนวีดีทัศน ชวยในการถายทอดเร่ืองราวตางๆ เห็นดวยหากมี
มัคคุเทศนทองถ่ินใหความรูประจําศูนย  เห็นดวยหากมีตูน้ําดื่มท้ังรอนและเย็นไวบริการ เห็นดวย
กับการมีบอรดนิทรรศการแนะนํากิจกรรมตางๆ เห็นดวยใหมีบริการโตะ – เกาอ้ีไวสําหรับนั่งพัก
ภายในอาคาร  เห็นดวยกับการติดต้ังพัดลมและพัดลมระบายอากาศ เหน็ดวยใหมีเจาหนาท่ีอํานวย
ความสะดวกประจําศูนย เหน็ดวยใหมีคูมือแนะนําศูนยการเรียนรูชุมชนและเห็นดวยหากมีการจดั
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จําหนายวดีีทัศน (แผนซีดี) เกี่ยวกัประวัติศาสตร ความเปนมาของชาวจีนยูนนานบานสันติชล 
การละเลน การแสดง สถานท่ีสําคัญในหมูบานและภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน ในระดบัมาก 
 ความตองการดานการพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนยูนนานในดานตาง ๆ  พบวา
นักทองเท่ียวเห็นดวยวาชุมชนควรมีสวนรวมในการกําหนดรูปแบบกจิกรรม เนื้อหาเร่ืองราวตางๆ 
ภายในศูนยการเรียนรูชุมชนรวมกับผูมาเยีย่มชม/นักทองเท่ียว  เห็นวาในหนวยงานภาครัฐใหการ
สนับสนุนในดานตางๆของศูนยการเรียนรูชุมชน เชน การประชาสัมพันธ เปนตน เหน็วาควรมีการ
จัดกิจกรรมหมุนเวยีนตามเดือนตางๆท่ีมีเทศกาลสําคัญของชาวจีนยูนนาน เหน็วาอาคารศูนยการ
เรียนรูมีการปรับปรุงใหมีโครงสรางท่ีแข็งแรงใชวัสดุท่ีหาไดภายในทองถ่ินผสมผสานกับ
เทคโนโลยีใหมและเหน็วาการพัฒนาในดานตางๆของศูนยการเรียนรูชุมชน ตองอยูภายใตวิถีชีวิต
ความเปนอยูของคนในชุมชน โดยไมเปล่ียนแปลงไปตามจํานวนนักทองเท่ียว  ในระดับมาก 
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สวนท่ี 3  ขอเสนอแนะ  
ตารางท่ี 6 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามรูปแบบการถายทอดองค
ความรูดานตางๆของชาวจีนยูนนาน บานสันติชลผานศูนยการเรียนรู 
 

ทานคิดวารูปแบบการถายทอดองคความรูดานตางๆ ของชาวจีนยูนนาน 
บานสันติชล ผานศูนยการเรียนรูควรมีลักษณะใด 

 

จํานวนรอยละ 

 

176 

51 

21.1 

6.1 

59 7.0 

97 11.6 

102 12.2 

143 17.1 

56 6.7 

33 4.0 

110 13.1 

1. เปนหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

2. เปนหองอินเตอรเน็ตชุมชน 

3. เปนหองวิชาการชุมชน 

4. เปนหองเรียนรูกลุมอาชีพชุมชน 

5. เปนรานคาชุมชน 

6. เปนลานกิจกรรมชุมชน 

7. เปนหองสมุดชุมชน/หองสมุดประชาชน 

8. เปนท่ีอานหนังสือชุมชน 

9. ลักษณะผสมผสานทุกรูปแบบเขาไวดวยกัน 

10. อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 8 0.9 

รวม 834 100.0 

 
จากตารางท่ี 6  พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเลือกรูปแบบการถายทอดองคความรู

ดานตางๆของชาวจีนยูนนาน บานสันติชลผานศูนยการเรียนรู ควรมีลักษณะเปนหองแสดง
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินคิดเปนรอยละ 21.1 เปนลานกิจกรรมชุมชน คิดเปนรอยละ 17.1
และลักษณะผสมผสานทุกรูปแบบเขาไวดวยกัน คิดเปนรอยละ 13.1 ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 



 122 

ตารางท่ี 7 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความคิดเหน็เกี่ยวกับการ
จัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจะมีสวนชวยในการสงเสริมการทองเท่ียวและชวยในการพัฒนาอาชีพ
ในชุมชนจนียนูนาน บานสันติชล 
 

 
ชาย หญิง รวม 

ทานคิดวาการจัดตั้งศูนยการเรียนรู
ชุมชนจะมีสวนชวยในการสงเสริมการ
ทองเที่ยวและชวยในการพฒันาอาชีพใน
ชุมชนจีนยูนนาน บานสันตชิล หรือไม จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. มีสวนชวย 150 98.3 150 98.3 300 98.0 

2. ไมมีสวนชวย 3 1.7 3 1.7 6 2.0 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

 
 จากตารางท่ี 7  พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญคิดวาการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจะ
มีสวนชวยในการสงเสริมการทองเท่ียวและชวยในการพฒันาอาชีพในชุมชนจีนยูนนาน บานสันติ
ชล คิดเปนรอยละ 98.0 
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ตารางท่ี 8 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการนําเสนอเร่ืองราวตางๆ
ท่ีตองการเห็นภายในศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนาน บานสันติชล 
 

เม่ือทานเดินเขามาภายในศูนยการเรียนรูชมุชนฯ ทานอยากเห็นอะไร จํานวน รอยละ 

1. การนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ดวยภาพถาย 173 27.7 

2. การนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ดวยบอรดนทิรรศการ 92 14.7 

3. การนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ดวยซุมกจิกรรมตางๆ 145 23.3 

4. การนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ดวยภาพเคล่ือนไหว 105 16.7 

5. การนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ดวยเอกสารแผนพับ 99 15.9 

6. อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 10 1.6 

รวม 625 100.0 

 
จากตารางท่ี 8 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญตองการใหศูนยการเรียนรูมีการนําเสนอ

เร่ืองราวตางๆภายในศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนาน บานสันติชล โดยการนําเสนอเร่ืองราวตางๆ 
ดวยภาพถาย คิดเปนรอยละ 27.7 การนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ดวยซุมกิจกรรมตางๆ คิดเปนรอยละ 
23.3 และการนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ดวยภาพเคล่ือนไหว คิดเปนรอยละ 16.7 
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ตารางท่ี 9 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความคิดเหน็เกี่ยวกับการ
เก็บคาบํารุงศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน บานสันติชล 
 

ชาย หญิง รวม หากจะมีการเก็บคาบํารุงศูนยการ
เรียนรูชุมชน ทานคิดอยางไร จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. เห็นดวยใหมีการเก็บ 105 68.3 105 68.3 210 68.6 

2. ไมเห็นดวยใหมีการเก็บ 48 31.7 48 31.7 96 31.4 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

 
จากตารางท่ี 9 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเหน็ดวยเกี่ยวกับการเก็บคาบํารุงศูนย

การเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน บานสันติชล คิดเปนรอยละ 68.6 
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ตารางท่ี 10 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความคิดเห็นเกีย่วกับอัตรา
คาบํารุงศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน บานสันติชลท่ีเหมาะสม 
 

ชาย หญิง รวม ทานเห็นวาอัตราคาบํารุงศูนยท่ี
เหมาะสมควรอยูในระดับใด จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ต่ํากวา 10 บาท 28 18.3 23 15.0 51 16.7 

2. 11 - 20 บาท 82 53.3 74 48.3 156 50.8 

3. 21 - 30 บาท 5 3.3 26 16.7 31 10.0 

4. 31 - 40 บาท 23 15.0 13 8.3 36 11.7 

5. 41 - 50 บาท 15 10.0 18 11.7 33 10.8 

6. 51 บาทข้ึนไป 0 0.0 0 0.0 0 0.0 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

 
จากตารางท่ี 10 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเหน็วาอัตราคาบํารุงศูนยท่ีเหมาะสม

ควรอยูในระดบั 11 - 20 บาท คิดเปนรอยละ 50.8 รองลงมาคือระดับตํ่ากวา 10 บาท คิดเปนรอยละ 
16.7 และระดบั 31 – 40 บาท คิดเปนรอยละ 11.7 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 11 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความคิดเห็นเกีย่วกับการ
จัดต้ังศูนยการเรียนรูของชุมชนจีนยูนนาน บานสันติชล 
 

ชาย หญิง รวม ทานเห็นดวยหรือไมหากชุมชน
จีนยนูนาน บานสันติชลจะมกีาร
จัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนข้ึน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เห็นดวย 153 100.0 150 98.3 303 99.2 

ไมเห็นดวย 0 0.0 3 1.7 3 0.8 

รวม 153 100.0 153 100.0 306 100.0 

 
จากตารางท่ี 11 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเหน็ดวยท่ีชุมชนจีนยนูนานบานสันติ

ชล จะมีการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนข้ึน คิดเปนรอยละ 99.2 
 

 ผลท่ีไดจากการเก็บแบบสอบสอบถามโดยนักทองเท่ียวพบวา  นกัทองเท่ียวโดยสวนใหญ
ถึงรอยละ 99.2 เห็นหากชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลจะมีการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูน
นานข้ึน  นกัทองเท่ียวอยากเห็นรูปแบบการถายทอดองคความรูดานตาง ๆ ของชาวจีนยูนนานบาน
สันติชลผานศูนยการเรียนรู  จัดเปนหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินถึงรอยละ 21.10  
โดยรอยละ 27.7 อยากเห็นการนําเสนอเร่ืองราวตางๆ ภายในศูนย ฯ ผานภาพถาย 
 ซ่ึงทางชุมชนไดนําขอมูลท่ีไดจากนักทองเท่ียวไปประกอบการหารูปแบบการถายทอดองค
ความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชน  และความตองการของชุมชน โดยอยูบนพื้นฐานความเปนไปได
และศักยภาพของชุมชนเปนหลัก   
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ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการจัดเวที                                                                              
กระบวนการดําเนินการวิจัย 
 กระบวนการดาํเนินงานวิจยัเพื่อใหไดมาซ่ึงองคความรูเพือ่การจัดต้ังศูนยการ

เรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดยชุมชนชาวจีนยนูนาน  บานสันติชล  
ตําบลเวียงใต อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน  เพื่อสอดรับกับแนวทางการทองเท่ียวโดยชุมชน  โดย
เม่ือป พ.ศ. 2552  ชุมชนจีนยนูนานบานสันติชลไดรับทุนสนับสนุนจากสํานักงานสนบัสนุนการ
วิจัย (สกว.) ทําการวิจยัเกีย่วกับการแปรรูปถ่ัวเหลืองดวยภูมิปญญาของชาวจีนยูนนาน   ภายหลัง
จากท่ีโครงการการวิจัยเร่ืองถ่ัวเหลืองส้ินสุดลงผูนําชุมชน คือ นายบุญหลอ หลออริยวัฒน จึงคิดจะ
รวบรวมองคความรูดานตางๆ ของชาวจีนยูนนานใหเปนแหลงความรูแกผูสนใจและนักทองเที่ยว  
เพราะชุมชนนีต้ั้งอยูใกลกบัอําเภอปายและความมีเอกลักษณเฉพาะตัวจงึทําใหเกิดโครงการการวิจยั
เพื่อจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนชาวจนียนูนานข้ึน  ตอมาผูวิจัยและพี่เล้ียง (Node) จงึไดมีการลง
พื้นที่และไดมีการกําหนดตําแหนงผูชวยนกัวิจยัและตั้งกลุมวิจัยข้ึนจากคนในชุมชนรวมพรอมท้ัง
จัดทําโครงการวิจัยเพื่อขอพจิารณาอนุมัติโครงการและงบประมาณในการดําเนนิงานวิจยัจาก
สํานักงานสนบัสนุนการวจิยั สํานักงานภาค  ภายหลังจากการไดรับอนุมัติงบประมาณตามโครงการ
ท่ีเสนอขอเวทีวิจัยจึงเร่ิมตนข้ึน  โดยมีระยะเวลาต้ังแตวนัท่ี 1 เดือนมกราคม – วันท่ี 31 เดือน
ธันวาคม พ.ศ. 2553                                                                                                                                                          

เวทีท่ี 1 เวทีการประชุมแกนนําในพืน้ท่ีเพื่อทําความเขาใจในโครงการวิจัยและแผนการ
ปฏิบตัิงานวิจัยรวมกัน 

เม่ือวันท่ี 1  เมษายน  พ.ศ. 2553 เวลา  10.00 น. โดยใชอาคารศูนยวัฒนธรรมกลางบาน
สันติชล  หมู  5  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย จังหวดัแมฮองสอน  มีวัตถุประสงคการประชุม 1) เพื่อ
ทบทวนคําถามวิจยั  การนําเสนอรูปแบบการวิจัย  ความเปนมา  วัตถุประสงคของโครงการวิจยัและ
ประโยชนจากโครงการวิจัยท่ีชุมชนจะไดรับ  2) เพื่ออธิบายข้ันตอนกระบวนการวิจยัใหทีมวิจยั
ไดรับทราบและแลกเปล่ียนความรูรวมกนั  3) เพื่อแนะนําทีมงานวิจยั พี่เล้ียงทีมวิจยัและแนวทาง
การประสานความรวมมือกับหนวยงานในพ้ืนท่ี 

ผลจากการดําเนินงาน 
การประชุมในคร้ังนี้มีผูเขารวมประชุมท้ังส้ิน จํานวน  40 คน ประกอบดวยทีมวจิัยหลักจาก

หมูบานรุงอรุณ ทีมวจิัยหลักจากหมูบานสันติชลและชาวบานจากบานสันติชล ตัวแทนจากสถาบัน
การทองเท่ียวโดยชุมชน และวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน อําเภอปาย  ขาดเพียงแตทีมวจิัยหลักบาน
รักไทย ท่ีไมสามารถเขารวมประชุมได   
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สรุปผลจากการประชุม 
การทบทวนคําถามวิจัย ชุมชนจะไดอะไรเมื่อส้ินสุดโครงการวิจยั  ท้ังทีมวิจยัและผูเขารวม

ประชุมก็ไดทราบคําถามวิจัยโครงการรวมถึงทราบรูปแบบของการวิจยัซ่ึงเปนรูปแบบของ
กระบวนการวจิัยเพื่อทองถ่ินแบบมีสวนรวม   ความเปนมาท่ีจะตองการสรางภาพลักษณใหคน
ภายนอกชุมชนมีทัศนคติท่ีดตีอชาวจีนยูนนานและวัตถุประสงคของโครงการวิจัยซ่ึงผลสุดทาย
ชุมชนจีนยูนนานท้ัง 3 ชุมชนจะไดองคความรูประวัติศาสตร วฒันธรรมและอาชีพของชาวจีนยูน
นานท่ีเปนระบบ ไดรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน  ไดตนแบบศูนยการเรียนรู
ชุมชนตนแบบบานสันติชลข้ึน และจะไดกลุมเยาวชนนักส่ือความหมายทองถ่ินจีนยนูนานซ่ึงทุกคน
ท่ีเขารวมการประชุมก็ตางเห็นดวย เพราะเห็นวาประโยชนจากการจัดต้ังศูนยฯ สําเร็จจะเปนผลให
คนภายนอกชุมชนไดเขาใจความเปนชาวจีนยนูนานมากข้ึนในแนวทางท่ีถูกตองมากข้ึน   
นอกจากนี้ยังกอใหเกดิการทํางานรวมกนัของท้ัง 3 ชุมชน  เกิดการพฒันาการทองเท่ียวชุมชนจีนยูน
นานในพื้นท่ีจงัหวัดแมฮองสอนอยางมีทิศทางเดียวกนั นํามาซ่ึงเกิดการประสานความรวมมือ
หนวยงานในพ้ืนท่ีและระดับจังหวดัเพื่อรวมกันพัฒนาการทองเท่ียวโดยชุมชนในพ้ืนท่ีแมฮองสอน
และยังเปนการสงเสริมอาชีพท่ีมีอยูในชุมชนใหไดรับการยกระดับสูแนวทางการทองเท่ียวโดย
ชุมชนดวย  

ทีมวิจยัและหนวยงานท่ีเกี่ยวของไดทราบแนวทางการดาํเนนิงานวิจยัและส่ิงท่ีตองทํา
รวมกันในภาพรวมของ แผนการดําเนินงานในระยะเวลา 12 เดือน ไดแก การรวบรวมขอมูลดาน
ประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนรวมถึงบริบทของชุมชนท้ัง 3  การไปศึกษาการจัดการศูนย
การเรียนรูชุมชนตนแบบอืน่ ๆ  และการสัมภาษณความตองการของนักทองเท่ียวสรุปผลที่ไดเพื่อ
นํามาเปนขอมูลประกอบการหารูปแบบความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรู
ชุมชนจีนยูนนาน                                                              

  
เวทีท่ี 2  เวทีวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลดานประวัติศาสตรความเปนของ 3 ชุมชนจีน

ยูนนานเครือขายจังหวัดแมฮองสอน   
เม่ือวันท่ี 23 เมษายน พ.ศ. 2533  จัดข้ึนท่ีบานรุงอรุณ ต.หวยผา  อ.เมือง  จ.แมฮองสอน  

โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสังเคราะหขอมูลดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณี อาหาร วิถีชีวิต 
พิธีกรรมและอาชีพของชาวจีนยนูนานใหเปนชุดขอมูลเดียวกัน 

สรุปผลการดาํเนินการ                                                                                                                           
 เวทีการประชุมนี้ประกอบดวยผูรูของชุมชนท้ัง 3 จํานวน 10 ทาน อายุของผูรูเฉล่ีย 80 ปข้ึน
รวมถึงผูรูในแตละชุมชนมานั่งถกเถียงกนัในเร่ืองของประวัติศาสตรของการเดินทางจากประเทศ
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จีนมาสูประเทศไทยจนมาถึงยังจังหวัดแมฮองสอนจนเกดิการตกผลึกขอมูลท่ีเห็นตรงกนั เวทีนี้เอง
เปนการใชกระบวนการสามเสาตามแนวทางของการหาความนาเช่ือถือของขอมูลของการวิจยัเชิง
คุณภาพ  นอกจากขอมูลดานการเดินทางแลวยังมีการพดูคุยในเร่ืองของการต้ังรกรากของชาวจีนยูน
นานท้ัง 3 ชุมชน   เม่ือขอมูลตกผลึกก็ไดจัดทําเปนเอกสารประวัติศาสตรการเดินทางของชาวจีนยูน
นานสูจังหวัดแมฮองสอน 1 ฉบับ  และไดนํามาใชประกอบการนําเสนอเร่ืองราวในเวทีจัดทําส่ือ
ตอไป                                                                                           

 
เวทีท่ี 3 เวทีการฝกอบรมมัคคุเทศกทองถ่ินจีนยูนนาน 
เม่ือวันท่ี 27 – 29 สิงหาคม พ.ศ. 2553   ณ อาคารกลางศูนยวัฒนธรรมบานสันติชล ตําบล

เวียงใต อําเภอปาย จังหวัดแมฮองสอน  วตัถุประสงคของการฝกอบรม 1) เพื่อสรางนักส่ือ
ความหมายทองถ่ินท่ีมีความรูเกี่ยวกับความเปนมาของตนเองดวยความถูกตองดานประวัติศาสตร  
วัฒนธรรมดานตางๆ รวมถึงขนบธรรมเนียมประเพณี  2)  เพื่อสรางงานสรางรายไดใหกับเยาวชน 
โดยไมตองไปขายแรงงานในตางจังหวัด  คุณธนันชัย มุงจิต เจาหนาประสานการวจิยัเพ่ือทองถ่ิน
จังหวดัแมฮองสอน กลาววา “ อยากใหผูเขารวมการฝกอบรมมีความเขาใจความเปนมาของชาวจีน
ยูนนาน  ผูเขารวมการฝกอบรมมีทักษะการส่ือสารแกนักทองเท่ียวอยางถูกตอง  มีความตอเนื่องใน
การดําเนนิงานจากรุนสูรุนและเยาวชนมีรายไดเสริมจากการเปนมัคคุเทศกชุมชน”                                                       
 การดําเนินตามวัตถุประสงค                                                                                                                              
 ทางทีมวิจยัไดประสานขอความรวมมือไปยังวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอนและสถาบันการ
ทองเท่ียวโดยชุมชน ขอวิทยากรมาฝกอบรมในคร้ังนี้  โดยไดเชิญมา 2  ทานไดแก                                                        
 คุณฆนรุจ ม่ิงเมธาพร  เจาหนาท่ีฝายพัฒนาศักยภาพและฝกอบรมสถาบันการทองเท่ียวโดย
ชุมชน  และ คุณสุภาวิณี  ทรงพรวาณิชย  เจาหนาท่ีฝายประมวลองคความรูดานการทองเท่ียวโดย
ชุมชนและงานพัฒนาชุดความรูในการฝกอบรม สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน และในคร้ังนี้
ไดรับเกยีรติจาก ดร.ประพันธ  รักเรียน จากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน อ.ปาย รวมสังเกตการณใน
คร้ังนี้ดวย กลุมผูเขารับการฝกอบรมประกอบดวยเยาวชนจากหมูบานสันติชล จํานวน 15   คน และ
หมูบานรุงอรุณจํานวน 5   คน รวมท้ังหมด  20 คน  การอบรม 3 วัน แบงเปน  ภาคทฤษฎีจํานวน 2 
วัน โดยกิจกรรมประกอบดวย                                                                 

วันท่ีหนึ่ง                                                                                                                                                            
1.กิจกรรมทําแบบทดสอบกอนอบรมหรือ PRE-TEST                                                                                                   
  วิธีการดําเนนิกิจกรรม  

- แจกแบบทดสอบใหผูเขารวมอบรมคนละ 1 ฉบับ    
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2.กิจกรรมแนวความคิดรวบยอดของการทองเท่ียวโดยชุมชน      
วิธีการดําเนนิกิจกรรม 
-  แบงกลุมตามหมูบาน  ซ่ึงประกอบดวย  หมูบานรุงอรุณและบานสันติชล   
-  สงตัวแทนกลุมเลาประวัตศิาสตรการกอเกิดการทองเท่ียวในหมูบานของตนเองโดยยอ 

3. ฟงบรรยายหัวขอบรรยายการเช่ือมโยงของดีชุมชนกับกิจกรรมการทองเท่ียว 
4. กิจกรรมการจับคูดูภาพหาของดีในชุมชน ผานภาพนิ่ง 

วิธีการดําเนนิกิจกรรม 
-  แบงกลุมตามหมูบาน  ซ่ึงประกอบดวย 2  กลุมใหญ ไดแก หมูบานสันติชลและหมูบาน

รุงอรุณ 
-  ใหแตละกลุมชวยกันบอกของดีในชุมชนของตนเองทีละหมูบานจนครบ  ซ่ึงของดีแตละ

หมูบานตามความคิดของผูเขารวมรับการฝกอบรม  
 

ตารางแสดงของดีของชุมชน 
 

ของดีบานสันติชล ของดีบานรุงอรุณ 

จุดชมทะเลหมอกหยนุไหล , บานดิน , 
อาหารจีนยนูนาน , ชิงชาจีนยูนนาน, สวน
ยางพารา , รองเทาจีน , การละเลนตาง ๆ  เชน 
การยิงธนู เปนตน , พลังลมปราณ , รูปปนมังกร
จีนหนาหมูบาน, ชาและกาแฟปลอดสารพิษ  

น้ําตกซูซา , ศาลเจาแมกวนอิม , 
สวนหยอม , การเย็บรองเทาจีน , อาหารแปรรูป 
, การแสดงพื้นเมือง , ดนตรีพื้นเมือง , ถํ้าผีแมน , 
ถํ้าสามตา 

 
5.การฟงบรรยายการจัดการทองเท่ียวโดยชุมชนตามหลักการ SMS   

ความหมายของ  SMS   
S = SAFETY หมายถึงการประเมินเร่ืองของความปลอดภัย   
หนาท่ีอยางแรกของมัคคุเทศกทองถ่ินคือดานการรักษาความปลอดภยัแกนักทองเท่ียว ไม

วานักทองเท่ียวจะสนุกกับการทองเท่ียวหรือไมหรือพวกเขาพอใจกับการบริการท่ีทางชุมชนเสนอ
ใหก็ตาม ถาพวกเขาปวยหรือไดรับอันตราย มันอาจสงผลตอความนาเช่ือถือของชุมชนของเรา 

M = MEANING หมายถึง การส่ือความหมาย 
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มัคคุเทศกทองถ่ินเปรียบเสมือนเปนทูตของชุมชน เปนสะพานระหวางชุมชนและ
นักทองเท่ียวหนึ่งในหนาท่ีหลักของมัคคุเทศกทองถ่ินคือการทําใหนักทองเท่ียวไดรับประสบการณ
ท่ีตรงใจ จากวฒันธรรมทองถ่ิน วิถีชีวิตและส่ิงแวดลอมและเขาใจวา ทําไมส่ิงเหลานี้จงึมี
ความสําคัญกับชุมชน 

S = SERVICE หมายถึง การวางแผนบริการ 
มัคคุเทศกทองถ่ินจะตองดูความตองการของนักทองเท่ียว รวมท้ังเปนผูควบคุมมาตรฐาน

ของอาหาร เคร่ืองดื่ม ท่ีพัก การเดินทาง หองน้ํา และความสะดวกสบายตาง ๆ ระหวางโปรแกรม 
รวมท้ังจัดการส่ิงจําเปนตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับการบริการ  

วิธีดําเนนิกิจกรรม SMS 
5.1 วิทยากรยกตัวอยางสถานการณ 1 ตวัอยาง เปนกิจกรรมการเดินปาข้ึนเขาหลวง จงัหวัด

นครศรีธรรมราช แลวใหแตละคนบอกถึงจุดเส่ียงและวิธีการแกปญหา ตามหลักการ SMS   
5.2 วิทยากรแจกกระดาษการดคนละ1 แผนใหผูเขารวมทํากิจกรรม คุณคือจุดออน โดยให

แตละคนวิเคราะหหาจุดออนของตนเองในการพูดในท่ีสาธารณะ  ผลปรากฏวาผูเขารวมโดยสวน
ใหญตอบวา  รูสึกประหมา  ขาดความม่ันใจ ไมกลาแสดงออก พูดไมชัด พูดติดขัด และต่ืนเตน 
ตามลําดับ  และวิทยากรกใ็หหาแนวทางการแกปญหาดังกลาว  สรุปเปนแนวทางไดตามลําดับดังนี ้     
ฝกซอมพูดกับเพื่อนๆ  ทําสมาธิกอนพูดทุกคร้ัง  ฝกอานออกเสียง  เตรียมขอมูลที่จะพดู และ
เสริมสรางความม่ันใจ 

5.3   วิทยากรไดกลาวสรุปและทบทวนความหมาย ความสําคัญของหลักการ SMS อีกคร้ัง  
 
วันท่ีสอง 

1.ฟงการบรรยายหวัขอหลักการเปนมัคคุเทศกชุมชนและไดสรุปหลักการของการเปนมัคคุเทศก
ทองถ่ิน มีดังนี ้

1.เขาใจและรับผิดชอบในกฎเกณฑและภาระหนาท่ี 
2.คาดคะเนอันตราย วางแผนเพ่ือจัดการใหโปรแกรมมีความปลอดภยั 
3. ประเมินคาไดโดยผสมผสานและนําเสนอความรูแกนักทองเท่ียว 
4.ตอบสนองความตองการของนักทองเท่ียวโดยใชประสาทสัมผัสท้ัง 5  
5.ตระหนกัและเขาใจในความสําคัญของความสัมพันธระหวางวิถีชีวิตทองถ่ิน รูปแบบการ

วางแผน เตรียมการและจดัการบริการแกนกัทองเท่ียว 
6.เตรียมงานรวมกับมัคคุเทศกจากภายนอกหรือผูนําทัวรจากบริษัททัวร 
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7. รับฟงบรรยายบทบาทและหนาท่ีของไกด  สรุปความไดวา ไกดคือ  ผูนําทาง ผูใหขอมูล 
ผูรักษาความปลอดภัยและผูใหบริการ 

8. รับฟงบรรยายกลไกการทองเท่ียว  สรุปความไดวา  ผูท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจการทองเที่ยว 
ไดแก นักทองเท่ียว -  บริษัทนําเท่ียว - ไกด – ไกดชุมชน -  ชุมชน   

 โดยบทบาทของไกดท่ัวไปกับไกดทองถ่ินมีดังนี ้
 
ตารางแสดงบทบาทหนาท่ีของมัคคุเทศกท่ัวไปและมัคคุเทศกทองถ่ิน 

มัคคุเทศกท่ัวไป มัคคุเทศกทองถ่ิน 

1. ทําหนาท่ีแปลภาษา 1.นําเสนอชุมชนเอง 

2.ประสานงานกับมัคคุเทศกทองถ่ิน 2.บอกกติกาของหมูบาน 

3.ดูแลนักทองเท่ียวเปนหลัก 3.ชวยประสานความสะดวกใหกับ
มัคคุเทศกท่ัวไป 

 
วันท่ีสาม 
 ภาคปฏิบัติ จํานวน 1 วัน ประกอบดวยกิจกรรมดังตอไปนี้ 
กิจกรรมการฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกชุมชนโดยใชทักษะการพูดในท่ีสาธารณะ  
 สําหรับทักษะในการพดูในที่สาธารณะ สรุปไดเปน 3 ข้ันตอนดังนี ้
 1.การเตรียมตัวกอนท่ีจะพดู 
  1.1 ตองรูวาจะพูดใหใครฟง 
  1.2 จะพูดเร่ืองอะไร รายละเอียด  /จดุเนน  /ตัวอยาง 
  1.3 จะพูดนานแคไหน 
 2.การลําดับเร่ืองราวในการพูด 
  2.1  การเกร่ินนําเปนการนําเขาสูเร่ืองท่ีจะพูด 
  2.2  ความสําคัญของเร่ืองท่ีจะพูดวามีความสําคัญอยางไร 
  2.3  การสรุปหรือการย้ําเพือ่ใหเกดิการตระหนกัหรือเห็นคุณคา 
 3.วิธีการพูด 
  3.1  เร่ิมพูด ทักทาย แนะนําตัวดวยอาการและทาทางท่ีเปนมิตร 
  3.2  เร่ืองท่ีจะพูด จะตอง 
   -  บอกกรอบการพูดเปนลําดบักอนหลัง 
   -  ลําดับการพดู  เกร่ินนํา / ขอมูล  /ตัวอยาง  /สรุป 
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   -  เสริมมุขตลกสรางบรรยากาศ 
   - เปดชองใหซักถาม 
  3.3  การจบการพูด 
    - ตองสรุปเร่ืองราวท่ีพูดมาท้ังหมดใหเหน็ความสําคัญ 
    - จะไปจุดไหนตอหรือจะไปไหนตอ หรือจะทําอะไรตอไป 
    - กลาวขอบคุณ 
 หลังจากนัน้ผูเขารวมการฝกอบรมไดจับฉลากลําดับการพูดกอนหลัง ซ่ึงในคร้ังนี้

เหลือเยาวชนผูเขารวมอบรมจํานวน 18 คน  บางเร่ืองสามารถพาไปสถานท่ีจริงได เชน ชิงชา หรือ 
ตัวลอ เปนตน  โดยตลอดท้ังภาคบาย   ผูเขารวมไดเร่ิมฝกภาคปฏิบัติ  โดยมีการใหคําแนะนําจาก
วิทยากรและจากผูเขารวมอบรม โดยจากการฝกปฏิบัติพบวา 

  - สวนใหญจําเร่ืองราวท่ีจะพดูไมได 
  - ขาดการเรียงลําดับข้ันตอน 
  - การพูดยังติดขัดไมเปนธรรมชาติ 
  - การเช่ือมโยงประเด็นในการพูดยังไมสมบูรณ 
  - ไมถนัดในเร่ืองท่ีจะพูด 
ผลของการดําเนินงาน มีดังตอไปนี ้
1. เยาวชนผูเขารวมอบรบมีความรูเกี่ยวความเปนมาของตนเองดวยขอมูลดาน

ประวัติศาสตรท่ีไดรับการสังเคราะหขอมูลจากผูอาวุโสของท้ัง 3 ชุมชนและนอกจากน้ีขอมูลดาน
ตางๆ ของชาวจีนยนูนานไดรับการถกเถียงหาขอยุติจนขอมูลตกผลึกและท้ัง 3 ชุมชนเห็นชอบใน
ความถูกตองรวมกันหลังจากนั้นขอมูลไดรับการตรวจทานอีกคร้ังจากผูนําชุมชนและนําไปจัดพิมพ
เปนเอกสารตอไป    ในชวงภาคทฤษฎีวิทยากรไดใหความรูดานตางๆ อาทิเชน ความรูดานแนวคิด
เร่ืองการทองเท่ียวโดยชุมชน  การจัดการการทองเท่ียว  การจัดโปรแกรมทองเท่ียวชุมชน เปนตน     

2.  หลังจากการฝกอบรมจํานวน 3 วัน ผูเขารวมอบรมจํานวน 20 คนมีผูสอบผานไดรับ
เกียรติบัตรและบัตรมัคคุเทศกทองถ่ิน จํานวน  16  คน  ดังนี้  1)  นายธันวา  แซล่ี  รหสั 01 / 2553 
2) นายอาถ่ิง  แซจื้อ  รหัส 2 / 2553  3) นายอาเปา  แซเจา  รหัส 3 / 2553  4) นายอนุพงษ  แซหล่ี  
รหัส  04 / 2553 5) นายชาคริต  แซล้ี  รหัส 05 / 2553  6) นายสุรชัย แซเจา  รหัส 06 / 2553 
7) นายมานะ  แซถ่ิน  รหัส  07 / 2553  8) นายมงคล  แซถ่ัง  รหัส 8/ 2553  9)  นางสาวพิณทอง  แซ
ล้ี  รหัส 9 / 2553  10) นางสาวแซวหยนิ  แซหมอ  รหัส 10 / 2553  11) นายอนาวิน  แซเจา รหัส 11 / 
2553    12) นางสาวอาเหมย  ลือชัย  รหัส 12 / 2553   13) นางสาวอาเหมย  แซเฉิง  รหสั 13 / 2553 
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14) นางสาวลลิตา  แซเฉิง  รหัส 14 / 2553  15) นางสาวต้ิงจู  แซหยาง  รหัส  15 / 2553 และ 16) 
นางสาวเส่ียวหล่ัน  แซเกา  รหัส 16 / 2553    ทําใหจากเวทีนี้ไดนักส่ือความหมายจีนยูนนานท่ีพรอม
จะปฏิบัติหนาท่ีในฤดูกาลทองเท่ียวประจําป 2553 – 2554  เปนการสรางรายไดใหกับเยาวชนใน
ลําดับตอไป 

 
เวทีท่ี 4 เวทีการศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูตนแบบ 
 การไปศึกษาศูนยการเรียนรูชุมชนและพพิธิภัณฑท่ีประสบความสําเร็จ  

ประกอบดวยผูนําชุมชนบานสันติชล ตัวแทนจากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขาอําเภอปาย แกน
นําเยาวชน เจาหนาท่ีจากสถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชนและหวัหนาโครงการวิจัย จาํนวน 12 คน 
ไดจัดรูปแบบการศึกษาดูงานไว  2 วัน  ระหวางวันท่ี  9 –  11 กันยายน  พ.ศ. 2553  ในวันแรกไป 
พิพิธภัณฑการศึกษา โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ  หอศิลปวฒันธรรมเมืองเชียงใหม  พิพธิภัณฑวัดเกต
การาม   พิพิธภัณฑชาวเขาเผามง ดอยปุย   และวนัท่ีสองไปหมูบานแกะสลักไมบานถวาย  และ 
หมูบานทํารมบอสราง  ซ่ึงวัตถุประสงคของการศึกษาดงูานเพ่ือทีมวจิยัและชุมชนเกดิการพัฒนา
ดานความคิด และสามารถนํามาปรับใชในการจัดการศูนยการเรียนรูของชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม 

สรุปผลจากการศึกษาดูงาน 
1.พิพิธภัณฑการศึกษาโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ   
พิพิธภัณฑการศึกษาโรงเรียนเจาหลวง โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ อ.เมืองเชียงใหม    
 ตั้งอยูท่ีอาคารวัฒนา  โรงเรียนสตรีวัฒโนทัยพายพั  เชียงใหม  แสดงประวัติศาสตร

การศึกษา ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  แสดงเรื่องภูมิปญญาชาวบาน  การถายทอดองค
ความรู  ประวตัิศาสตรการตั้งเมืองเชียงใหม  ประวัติเจาหลวงเชียงใหม  การกอต้ังโรงเรียน
หลวง  การสถาปนาเปนโรงเรียน   

 เรียนรูความสัมพันธ   ระหวางอาณาจักรลานนา กับ สยามซ่ึงเปนแหลงเรียนรูงาน  อนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทุกดาน  โดยพิพิธภัณฑดังกลาวจะเปนแหลงเรียนรูของนักเรียนและประชาชน
ท่ัวไปในลักษณะของพิพิธภณัฑท่ีมีชีวิตโดยไดนอมนําแนวคิดเศรษฐกจิพอเพียงของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวัมาใหนักเรียนและผูสนใจไดศึกษา สําหรับพิพิธภัณฑการศึกษา
โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ แบงเปนหองเรียนรูตาง ๆ อาทิ การศึกษาในอดีตของไทย การศึกษาในคุม 
โรงเรียนเจาหลวง วัฒโนทัยนามพระราชทาน เจาหลวงเจาแผนดิน ภูมิปญญาลานนา เกียรติ
ประวัตวิัฒโนทัย และอุทยานการเรียนรูกลางแจง  เนื้อหาท่ีจัดแสดงเปนการเช่ือมโยงของประวัติ
ความเปนมาของโรงเรียน กบัการเมืองการปกครองของอาณาจักรลานนา  อาคารจัดแสดงเปน 2 ช้ัน 
หองจะแยกเปนหมวดหมู เชน หองท่ีเกีย่วกับกษัตริยไทยและหองการเรียนหนังสือของเจานายฝาย
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เหนือในสมัยกอน เปนตน  นอกจากนี้ยังมีหุนข้ีผ้ึงขนาดเทาคนจริง จัดแสดงในสวนตาง ๆ  เชน หุน
ชางฟอน  หุนจําลองแสดงการประกอบอาชีพทํานา  เปนตน  หากตองการเขาชมทานสามารถทํา
หนังสือติดตอเขามาได ในกรณีท่ีมาเปนหมูคณะ  เม่ือมาถึงจะมีเจาหนาท่ีคอยใหการตอนรับอยู
ดานหนาอาคาร  หลังจากนั้นจะมีการพาเขาชมวีดิทัศนในหองฉายวดีิทัศน  ความยาวประมาณ  5 
นาที เม่ือชมวดีิทัศนเรียบรอยก็จะมีเจาหนาท่ีพาเดินชมแตละหองแตละสวนของการจัดแสดงพรอม
มีมัคคุเทศกซ่ึงไดแกนักเรียนหรืออาจารยจะมีการหมุนเวยีนผลัดเปล่ียนกันมาทําหนาท่ีเปนผูคอย
อธิบายใหความรู นอกจากนีย้ังมีหองทํากจิกรรมแบบมีสวนรวม เชน การสอนเขียนตัวอักษรลานนา   
นอกจากกิจกรรมภายในอาคารยังมีกิจกรรมดูงานภายนอกสถานท่ีดวย เชน การเดนิชมไรนาสวน
ผสมหลังโรงเรียน เปนตน   

     ระบบการบริหารจัดการภายในศูนย  
จะมีตูรับบริจาคตามความสมัครใจ  ซ่ึงทางโรงเรียนไดมีการเปดบัญชีธนาคารไวสําหรับ

พิพิธภัณฑโดยตรง เพื่อการเบิกจายไดสะดวก  ซ่ึงคาใชจายสวนใหญจะใชไปกับการดูแลรักษา
ความสะอาดอาคารสถานท่ีและหุนจําลอง  รวมถึงคาน้ําและคาไฟ  ซ่ึงสวนใหญรายรับและรายจาย
ไมสมดุลกันแตทางโรงเรียนก็มีงบสนับสนนุในสวนนี้บางบางสวน  

จุดเดนของพิพธิภัณฑ  คือ  เรียบงายแตดูมีชีวิตชีวา  
2.หอศิลปวัฒนธรรมเมืองเชียงใหม 
การออกแบบจัดแสดงนิทรรศการภายใน ไดกําหนดเนื้อหาการจัดแสดงออกเปน 2 สวนคือ

การจัดแสดงนทิรรศการถาวรและการจัดแสดงนิทรรศการแบบหมุนเวียน  หอศิลปวัฒนธรรมเมือง
เชียงใหมมีหองนิทรรศการถาวรถึง 15 หองจัดแบงตามเนื้อหาสาระ นบัต้ังแตยุคสมัยกอน
ประวัติศาสตร ยุคของการสรางบานแปงเมือง ลวงเลยผานวันเวลาอันรุงเรืองและเส่ือมถอย 
เปล่ียนแปลงจนกระท่ังเปนเมืองเชียงใหมในปจจุบัน นอกจากนัน้ยังจดัแสดงเร่ืองราววิถีชีวติ ภูมิ
ปญญา การเมืองการปกครองและเอกลักษณทางวัฒนธรรมอันนาภูมิใจของคนเชียงใหม ซ่ึงท้ังหมด
นี้นําเสนอดวยแบบจําลองผสานส่ือท่ีทันสมัย ท้ังสไลด วดีิทัศน ซอฟแวร หุนจําลอง บอรด 

กราฟฟคและภาพประกอบคําบรรยายท่ีทันสมัยสวยงามนาสนใจ  เนื้อหาที่ใชจดัแสดง  
สวนใหญเลาถึงประวัติศาสตรของการสรางเมืองเชียงใหม  วิถีชีวิต  วฒันธรรมและศิลปะของชาว
เชียงใหมรวมถึงความเปนศูนยกลางของอาณาจักรลานนา  ผานเทคโนโลยีตาง ๆ  อาทิเชน จอภาพ
แบบสัมผัส  โมเดลผังเมืองเชียงใหมแบบ 3 มิติ  และจํานวนหองจัดแสดงคอนขางมากประมาณ  15 
หอง 

  ภายในหอศิลปวัฒนธรรมเมืองเชียงใหมจะแบงการจัดแสดงออกเปน 2 ช้ัน เม่ือนักทอง  
เท่ียวเขามาชมจะเร่ิมตนดวยหองวิดีทัศน เพื่อเกร่ินนําใหนักทองเท่ียวไดเขาใจภาพรวมของ
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เชียงใหม รวมทั้งการกอต้ังเมือง อิทธิพลของความเช่ือในลัทธิศาสนา ความสัมพันธของเมือง
เชียงใหมกับเมืองตาง ๆ ในภูมิภาคอ่ืน นอกจากนั้นยังมีหองเชียงใหม 100 ป แสดงถึงความสัมพันธ
ของเชียงใหมกับสยาม ในสวนช้ัน 2 จัดแสดงประวัตแิละความสําคัญของอาคาร ตอดวยหองประวตัิ
เจาหลวงเชียงใหมและสายสันติวงศ อาคารชั้นบนดานซายจัดแสดงการต้ังถ่ินฐานของคนเมือง เร่ิม
จากการตั้งถ่ินฐานของพอคาฝงแมน้ําปงเช้ือสายตาง ๆ นอกจากนัน้ยังมีการจําลองกาดในอดีตมาไว 
หองจําลองวิหารวัดในพระพทุธศาสนาอันเปนวิถีชีวิตของชาวเชียงใหม ตั้งอยูคูกับหองภูมิปญญา
ทองถ่ินแสดงวัฒนธรรมและพัฒนาการดานความคิดของชาวเชียงใหม ตลอดจนศิลปกรรมแขนง
ตาง ๆ ซ่ึงตลอดเวลากวา 2 ช่ัวโมงในการเขาชมในหอศิลปวัฒนธรรมเมืองเชียงใหมนั้น จะทําให
ทราบความเปนมาของเมืองเชียงใหมตั้งแตอดีตเร่ิมแรกในการสรางบานแปงเมืองจนถึงยุคสมัย
ปจจุบันกวา 700 ปของอาณาจักรแหงนี ้ ปจจุบันหอศิลปวัฒนธรรมเมืองเชียงใหมเปดใหผูสนใจ 

เขาชมในเวลา 08.30 - 17.00 น.ตั้งแตวันอังคารถึงวันอาทิตย ไมเวนวันหยุดนักขัตฤกษ  เม่ือ
มาถึงจะมีเจาหนาตอนรับดานหนากอนเขาชมและเขาแถวซ้ือบัตรผานประตู  หลังจากนั้นจะมีการ
นําเขาหองเพื่อชมวีดีทัศน ระยะเวลาประมาณ  10  นาที จากน้ันจะมีมัคคุเทศกนําชมหองตาง ๆ  จน
ครบ พรอมคําอธิบายแตละหองส้ันๆ  กระชับ  ระหวางนั้นจะมีหองสอนตัดตุง  โดยผูเขาชม
สามารถลงมือปฏิบัติไดดวย ซ่ึงจะมีเจาหนาท่ีคอยดูแลและมีอุปกรณให 

วิธีการบริหารจัดการภายในศูนย   
ใชการเก็บบัตรคาเขาชม  เด็กและเยาวชนราคาคนละ  10 บาท   และผูใหญราคาคนละ 20 

บาท 
 
3.พิพิธภัณฑวดัเกตการาม 

   
 
 
 
 
 

      ภาพแสดงการตกแตงภายในตัวอาคาร 
 
พิพิธภัณฑวดัเกตการาม  ตั้งอยูท่ี ต.วดัเกต อ.เมือง จ.เชียงใหม นอกจากในวดัจะมี

พิพิธภัณฑใหไดเยีย่มชมกนัแลวกย็ังมีเจดยีประจําคนเกดิปจอใหไดสักการะกราบไหวกนัอีกดวย
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พิพิธภัณฑนี้กอต้ังโดยเจตนารมณของชาวชุมชนวัดเกตการามท่ีหวังวาพิพิธภัณฑนี้จะเปนแหลงให
เยาวชนรุนหลังได เรียนรูเกี่ยวกับวิถีชีวิตคนลานนาในอดีต และความเปนมาของคนชุมชนวัดเกตซ่ึง
ถือไดวาเปนความภาคภูมิใจของชุมชนอยางยิ่ง  ท้ังนี้ชาวบานตางเสียสละของเกาของตนเองคนละ
เล็กคนละนอยจนเกดิเปนพพิธิภัณฑในปจจบัุน  สืบเนื่องมาจากความหลากหลายของกลุมชาติพันธุ 
บริเวณชุมชนวัดเกต อาทิเชน  ชาวตะวนัตก  คนจีน  คนเมืองและอินเดยี เปนตน    

ภายในอาคารจัดหองแสดงออกเปน 4 สวน คือสวนบริเวณดานหนาจะเปนพระพุทธรูป  
กลุมเคร่ืองใชในครัวเรือนและเคร่ืองดนตรีลานนาดานขางจะมีภาพเกาลานนาในอดตี  สวนบริเวณ
ดานในจะแบงเปน 3 หอง คือ หองท่ี 1 มีส่ิงของจํานวนมากสุด เชน ผา หนังสือเกา ถวยโถโอชาม 
พัดลมผาติดเพดานและส่ิงของรวมสมัยอ่ืนๆ ท่ีไมไดใชงานแลว เปนตน  หองท่ี 2 ภาพเกา 
พระพุทธรูป พระพิมพ ตุกตาจีน เคร่ืองช่ังตวง เปนตน และหองท่ี 3 เนนการแสดงวตัถุท่ีมีวัสดุเปน
ผา ธงชางเผือก ธงมังกร ผากําป (ผาคัมภีร)  เคร่ืองแตงกายซ่ึงเกี่ยวของกับกษัตริยและราชวงศท่ี
ปกครองลานนาเสียเปนสวนใหญ  เปนตน  พิพิธภณัฑเปดใหเขาชมทุกวัน ตั้งแต 10.00 -16.30 น.              
การเขาชมพิพธิภัณฑไมยุงยากเพียงแตไปแจงความประสงคกับผูดูแลวาจะเขาชม ท้ังนี้ไมมีผูนําชม
หรืออธิบายอยางเปนระบบ สามารถเดินชมไดดวยตนเอง  

วิธีการบริหารจัดการภายในศูนย 
ใชตูรับบริจาคตามแตจิตศรัทธา  
จุดท่ีนาสนใจของพิพิธภัณฑวัดเกต คือ   สามารถรวบรวมวัตถุส่ิงของโบราณไวไดเปน

จํานวนมาก   และมีการจดัการโดยชุมชนเอง  นอกจากนีข้องทุกช้ินยังมีการติดต้ังหมายเลขเพ่ือปอง
การสุญหายและงายตอการติดตาม แตขาดการจัดการนาํเสนอและขาดการบํารุงรักษาเพราะมีฝุน
ละอองคอนขางมากรวมถึงนกัส่ือความหมายประจําศูนยยังไมมีอยางเปนระบบ 

 
4.พิพิธภัณฑชาวเขาบานแมวดอยปุย 
พิพิธภัณฑแหงนี้กอต้ังข้ึนในป พ.ศ. 2527 โดยคุณยิ่งยศ หวางวนวัฒน ในขณะเปนมร

ตําแหนงพอหลวงบานดอยปุย  จัดต้ังโดยใชเงินทุนสวนตัวและสรางในท่ีดินของตนเอง เนื่องจาก
ทานเห็นวามีนกัทองเท่ียวเขามาซ้ือของเกาจําพวกเคร่ืองมือเคร่ืองใชในชีวิตประจําของคนมง จึง
เกรงวารุนลูกหลานจะไมไดเห็นอีกตอไป จึงเร่ิมเก็บสะสมของตาง ๆ  ท้ังโดยวิธีขอรับบริจาคจาก
ชาวบาน และใชเงินทุนสวนซ้ือมา  รูปแบบการนําเสนอหรือการจัดแสดงเปนลักษณะพิเศษของ
พิพิธภัณฑแหงนี้คืออาคารจัดแสดงท่ีตั้งนัน้ผสมกลมกลืนรวมกนัไปกบับานของชาวบาน อาคาร
พิพิธภัณฑสรางแบบงาย ๆ เปนกระทอมไมไผมุงจากตามรูปแบบบานชาวมง โดยปลูกบนพื้นดนิไม
ยกพืน้ แบงเปน 3 หลัง หลังแรก  จัดแสดงนิทรรศการเกีย่วกับวิถีชีวติของชาวเขากลุมตาง ๆ โดยมี
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รูปถายและแผนปายเลาประวัติเร่ืองราวของชาวเขาในไทย อาทิ มง เยา ลาหู อาขา ผีตองเหลือง เปน
ตน และจัดแสดงเส้ือผา เคร่ืองดนตรี เคร่ืองใชไมสอยในบาน เคร่ืองจักสาน อุปกรณเกี่ยวเนื่องกับ
การปลูก/กรีดฝน หนาไมของชาวเขา   อาคารหลังท่ีสอง เช่ือมติดกับหลังแรก จัดแสดงเคร่ืองมือ
เคร่ืองใชท่ีเกี่ยวเนื่องกับการทําการเกษตรของชาวเขา เชน ครกตําขาว โมขาวโพดมง เคร่ืองปนฝาย 
เปนตน และอาคารหลังท่ีสาม เปนบานตัวอยางแสดงวิถีชีวิตชาวมง มีสวนแทนบูชา ครัวไฟ และ
หองนอน นอกจากนี้ยังมีสวนพันธุไมเมืองหนาวเล็ก ๆ ใหนักทองเท่ียวไดชมดวย    นอกจากนี้
บริเวณหนาพพิิธภัณฑกลุมผูหญิงมงรวมตัวกันนั่งเย็บปกผาและขายผลิตภัณฑแกนกัทองเท่ียวดวย  
รายไดจากการขายบัตรเขาชม นอกเหนือจากเปนคาจางคนมาดูแลพิพิธภัณฑ เงินสวนท่ีเหลือนําไป
บริจาคชวยเหลือทุนอาหารกลางวันเด็กนกัเรียน และงานพัฒนาหมูบาน (สัมภาษณพอหลวงยิ่งยศ  
หวางวนวัฒน  ผูนําชุมชนบานมงดอยปุย เม่ือ 10 กันยายน พ.ศ.2553 )   

นอกจากภายในอาคารสวนจดัแสดงยังมีกิจกรรมภายนอกตัวอาคาร คือ มีการใหเชาชุด
ชาวเขาถายรูปในคนละ  ราคา  30 และ 50 บาท  ในระหวางทางเดินข้ึนชมพิพิธภัณฑมีกิจกรรมการ
ยิงหนาไมใหไดประลองฝมือ รวมถึงมีกลุมสตรีชาวเขานั่งตัดเย็บชุดชาวเขากนัแบบสด ๆ  และมี
การจัดสวนไมดอกไมประดบัเมืองหนาวอยางสวยงามและมีดอกฝนเปนจุดดึงดูดความสนใจใหกับ
นักทองเท่ียวไดเปนอยางด ี

การบริหารจัดการภายในศูนย 
นักทองเท่ียวจะตองซ้ือบัตรเขาชมศูนยคนละ 10 บาท เงินท่ีไดจะถูกแบงสรรปนสวนให

ชาวบานแตละสวนไดอยางเปนธรรม ซ่ึงเปนการบริหารจัดการโดยชุมชนบานดอยปุย  เพราะ
ชาวบานทุกคนมีสิทธ์ิในการออกความเห็นและรวมจัดการบริหารศูนยแหงนี้ได  

 

 
ภาพแสดงการจัดแสดงภายในอาคาร  

 

 
ภาพแสดงเครื่องใชไมสอยของชาวเขาเผาตาง ๆ 
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สรุปผลที่ไดจากการศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูตนแบบ   
สรุปผลการศึกษาดูงานในจังหวัดเชียงใหม จากการศึกษาดูงานทําใหผูนาํชุมชน กลุมแกน

นําเยาวชนเหน็พองตรงกันวา จะนําวิธีการ รูปแบบการจัดการในแตละท่ีมาปรับใชใหเขากับศูนย
การเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลโดยเร่ิมจาก 

ตัวอาคารหลักท่ีใชจัดแสดง 
หลังจากท่ีไปศึกษาดูงาน ผูนําชุมชน ชาวบานและแกนนําเยาวชน เหน็ตรงกันวา อาคาร

ศูนยการเรียนรูท่ีมีอยูในปจจุบันคอนขางคับแคบและการออกแบบยังไมรองรับการเปนศูนยการ
เรียนรูท่ีสมบูรณ ดังนัน้ มติท่ีประชุมจึงเหน็ควรใหมีการจดัสรางอาคารศูนยการเรียนรูชุมชนใหมซ่ึง
ไดรูปแบบมาจากการศึกษาดูงานดานพิพธิภัณฑและศูนยการเรียนรูชุมชนในจงัหวดัเชียงใหมมา
ปรับใช  บนเนือ้ท่ีกวา 2 ไร  ซ่ึงจะเร่ิมกอสรางไดในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2554 เปนตนไปและจะแลว
เสร็จสมบูรณภายในส้ินปอยางแนนอน ซ่ึงในฤดูกาลทองเท่ียวประจําป 2553 จะใชอาคารศูนยการ
เรียนรูชุมชนช่ัวคราวในการจัดแสดงกอนเพื่อเปนการทดลองมัคคุเทศกทองถ่ินดวย   

การนําเสนอเร่ืองราวภายในอาคาร 
ตามมติท่ีประชุมพบวา ศูนยการเรียนรูจะนําเสนอเร่ืองราวดวยบอรดขนาดใหญ 7 บอรด 

และมีจอโปรเจคเตอร พรอมเคร่ืองฉายผานคอมพิวเตอรฉายเร่ืองราวตางๆ เปนภาพเครล่ือนไหว 
ท้ังนี้จะมีบริการมัคคุเทศกชุมชนในการนําชมและอธิบายตามจุดตางๆ ดวย 

 
เวทีท่ี 5 เวทีการวิเคราะห ออกแบบและวางแผนการผลิตส่ือ 
หลังจากท่ีไดไปศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูรูตนแบบทําใหทางทีมวิจยัและชุมชน ตองมา

จัดทําการวิเคราะหออกแบบและวางแผนการผลิตส่ือ  จัดข้ึนเม่ือวันท่ี 7 ตุลาคม พ.ศ. 2553  ณ 
อาคารกลางศูนยวฒันธรรมบานสันติชล  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน โดยมี
วัตถุประสงค 

1.เพื่อใหทีมวจิัยและผูท่ีเกี่ยวของมีความรูความเขาใจเร่ืองการผลิตส่ือท่ีเหมาะสมกบั
ลักษณะศูนยการเรียนรูจีนยนูนานบานสันติชล 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงค 
 1.การจัดกจิกรรมการนําเสนอภายในศูนย ฯ (Display ) และบริเวณโดยรอบ  

ภายในตัวอาคาร  นําเสนอผานบอรดใหความรู  ประกอบดวย  แผนท่ีแสดงเสนทางการเดินทางจาก
มณฑลยูนนานสูบานสันติชล  แผนท่ีแสดงศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชลในภาพรวม  
ประวัติศาสตรจีนยนูนาน  การกอต้ังบานสันติชลและแผนท่ีชุมชนวัฒนธรรมของชาวจีนยูนนาน  
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วัฒนธรรมการแตงกายของคนจีนยนูนาน  กิจกรรมทองเท่ียวบานสันติชล  เชน  บานทํารองเทา  
สวนครัวหลังบาน  โรงเรียนจีน เปนตน และนอกจากน้ีบริเวณรอบนอกอาคารจะมีการติดต้ังปายส่ือ
ความหมายตามจุดตางๆ   ซ่ึงนักทองเท่ียวสามารถเดินชมดวยตนเองและสามารถเขาใจในส่ิงท่ีเห็น
ไดดวยตนเองในระดบัเบ้ืองตน  ปายส่ือความหมายจะมีท้ังส้ิน 4 จุดดังนี้  ปายส่ือความหมายบานดนิ  
ปายส่ือความหมายชิงชาจีนยนูนาน  ปายส่ือความหมายลานกังฟแูละ  ปายส่ือความหมายยิงหนาไม                              

สรุปแนวทางการวางระบบการบริหารจัดการศูนยเรียนรูชุมชนจีนยนูนานบานสันติชล   
แนวทางการจดัการศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานฯ ชุมชนมีแนวความคิดท่ีจะนําส่ิงท่ีได

จากการศึกษาดูงานในคร้ังนีม้าประยุกตใชกับศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานบานสันติชล  ดังนี ้
1. ขอมูลที่จะนําไปจัดแสดงภายในศูนย  ประกอบดวย   
      1.1  ขอมูลดานวัฒนธรรม   ใชชุดชาวจนียูนนานจํานวน 3 ชุด  คือ ชุดที่แสดงความ

สวยงาม   ชุดผูนํา  ชุดทหารกองพล 93  
1.1.1  ภาษาตวัหนังสือจีน    คําท่ีส่ือถึงความหมายในทางท่ีดีหรือ เปนอักษรท่ี

แสดงถึงศิลปะทางดานภาษา 
 1.1.2  อาหารจีนยูนนาน 
 1.1.3  รองเทาจีนยนูนาน  ท้ังรองเทาท่ีเย็บดวยมือและรองเทาท่ีสานดวยไมไผ 
 1.1.4  เคร่ืองดนตรี  2 ชนิดคือ  ฎากอ และ ขลุยจีน  
 1.1.5  อุปกรณการปองกันตัว  คือ  กระบอง 2 ทอน 
 1.1.6  อุปกรณเคร่ืองใชตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน  เชน เคร่ืองโม หรือถวยชาม เปน

ตน  
      1.2 ดานประเพณี  ท่ีไดตกลงกันไว มี 3 ประเพณีสําคัญ   ไดแก  
 1.2.1 ประเพณวีันไหวพระจนัทร  และรูปแบบของขนมไหวพระจนัทร  
 1.2.2 ประเพณวีันตรุษจีน  รูปแบบการนําเสนอใชขอความและภาพถาย 
 1.2.3 วันเชงเมงหรือวันชิงหม่ิงแจ   
 โดยท้ัง 3 ประเพณีใชรูปแบบขอความในการส่ือความหมายรวมถึงภาพถายแสดง

ตัวอยางเคร่ืองเซนไหวท่ีถูกตอง หรือภาพแสดงการรวมญาติ  นอกจากนี้ยังมีการใชภาพการไหว
ศาลเจาเมืองและรูปภาพการไหวผูนําหมูบานหรือหมอผี   
                    1.3 กิจกรรมภายในศูนย การจดัตกแตงภายในควรจะมีภาพหรือสัญลักษณท่ีเปนจุดเดน  
ท่ีสรุปกันไวคือ รูปมังกร/หงส, สิงโต, ตัวอักษรจีน , โคมไฟจีน , และทามวยจีน 

      1.4 กิจกรรมภายนอกศูนยการเรียนรู  ประกอบดวย ชิงชายูนนาน , ข่ีมารอบหมูบาน , 
ยิงธนู  ยิงหนาไม , ฝกเขียนตัวหนังสือจนี , ทําโคมไฟ , และของกินเลนของชาวจีนยูนนาน 
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2. ในชวงแรกจะยังไมมีการเก็บคาเขาชม และคาดวาตอไปจะเก็บคาเขาชมคนละ 10 บาท  
3.  การศึกษาดงูานท่ีเกีย่วของกับอาชีพท่ีบานถวายและบอสรางผูนําชุมชนนําโดยคุณบุญ

หลอ หลออริยวัฒน จะนําความรูเกี่ยวกับการแกะสลักไมจากหมูบานถวายฝกสอนใหเยาวชนใน
ชุมชนมาปรับใชในการแกะสลักตอไมสักท่ีมีเปนจํานวนมากหลังหมูบานและนอกจากนีย้ังตองมา
พัฒนาอาชีพและการรวมกลุมอาชีพท่ีมีอยูในชุมชนตอไป อาทิเชน  การจัดต้ังกลุมดแูลท่ีพักบานดิน   
กลุมเล้ียงไกดาํ  กลุมเย็บรองเทาจีนยนูนาน  เปนตน  ซ่ึงจะเหน็ไดวาประโยชนจากการศึกษาดูงาน
ในครั้งสามารถทําใหชุมชนไดถึงแนวทางการพัฒนาตนเองไปในทิศทางท่ีชุมชนสามารถยืนอยูได
ดวยตนเองอยางแทจริง 

   1.  การจัดการดานวัสดุอุปกรณในการนําเสนอ 
  1.1 มีการจัดทําขอมูลดานเอกสาร  แผนพบั  โดยจะมีการจัดพิมพเอกสารเปนแผน

พับไวใหกับผูท่ีสนใจไดหยบิอาน           
              1.2 ชุดแสดงเคร่ืองแตงกายชาวจนียูนนาน  จะมีการใหเชาชุดของชาวจีนยนูนาน

ไวสําหรับนกัทองเท่ียวและผูท่ีสนใจใหเชาถายรูป คาเชาชุด 40 บาท เปนการสรางรายไดใหกับ
ชุมชนอีกทางหนึ่ง 

  1.3 ส่ือภาพเคล่ือนไหว ภาพนิ่ง   ทางผูนําชุมชนไดจดัทําวีดีทัศนไวฉายใหกับผูท่ี
เขาชมศูนย ความยาวประมาณ 5 นาที  ในสวนของภาพนิ่งจะเปนภาพของพิธีกรรมตางๆ เชน ภาพ
เคร่ืองเซนไหวในเทศกาลตางๆ  

  1.4 การทําส่ืออ่ืนๆ เชน แผนวีดิทัศน จะทําไวจําหนายใหกับผูท่ีสนใจซ้ือเก็บไว     
2.  การจัดการดานทรัพยากรบุคลากร  
 2.1  มัคคุเทศกนําชมภายในศูนยฯ  จะใชมัคคุเทศกเยาวชนท่ีผานการอบรมแลว 

โดยใชระบบหมุนเวียนตามลําดับ  และบางสวนก็จะประจําอยูตามจดุตางๆ ภายในบริเวณศูนย
วัฒนธรรม ในชวงแรกยังจะไมมีการเก็บคาบริการ โดยจะเปนการรับบริจาคตามกําลังศรัทธา 

 2.2  บุคลากรท่ีประจําอยูภายในศูนย  จะตองเปนคนในชุมชนเทาบานสันติชล
เทานั้น ซ่ึงจะมีกลุมท่ีดูแลดานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนานฯ โดยเฉพาะ  เปนกลุมจํานวน
ประมาณ 10 – 15 คน ซ่ึงผูนําชุมชนจะเปนผูคัดสรรตามความเหมาะสมแลวหมุนเวยีนกันดแูลวาระ
ละ 1 ป                    

  3.  การจัดการดานเงินทุน 
 3.1  การเก็บคาเขาชมศูนย  จะมีการจดัเกบ็คาเขาชมคนละ 10 บาท  เพื่อเปนคา

บํารุงสถานท่ี คาไฟและอ่ืนๆ  
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 3.2  รายจายประจําในแตละเดือน  คาใชจายในแตละเดือนจะประกอบดวย คาทํา
ความสะอาด  คาไฟและอ่ืนๆ ซ่ึงรายไดจะมาจากการเก็บคาเขาชม                                                                 

4.  การจัดการดานเวลา 
 4.1  เวลาการเปดและปดศูนย  การเปดใหบริการศูนยฯ ควรเปดทุกวันไมตองมี

วันหยุดและไดกําหนดเวลาเปดปดศูนยคือ 8.30 – 17.30 น. และมีเจาหนาท่ีผลัดเปล่ียนกันอยูประจํา
ศูนยตลอด เพือ่ใหความสะดวกแกนกัทองเที่ยวและผูท่ีสนใจเขาชมทุกวัน  

 
 



บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

สรุป 

 การวิจยัเร่ือง “การจัดต้ังศูนยเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดย
ชุมชนชาวจนียูนนานบานสันติชล”  ไดมุงเนนการตอบคําถามการวิจัยอยู 2 ประการ คือ  1) ชุมชน
จีนยนูนานท้ัง 3 ชุมชนจะสามารถจัดการระบบขอมูลดานประวัติศาสตร วัฒนธรรมและอาชีพได
อยางไร และ 2) จะหารูปแบบในการส่ือสารองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีน ยนูนานได
อยางไร  ภายใตวัตถุประสงคท้ัง 4 ดังตอไปนี้ คือ 1) เพื่อรวบรวมและจดัระบบองคความรูดาน
ประวัติศาสตร วัฒนธรรมและอาชีพของชาวจีนยูนนานบานสันติชล  2) ศึกษากระบวนการจัดต้ัง
ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและการพฒันาอาชีพโดย ชุมชนจนียูนนาน  3) 
สํารวจความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนาน และ 4) เพื่อหา
แนวทางการจดัการศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานบานสันติชล  การวจิัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีสวนรวม(Participatory Action Research: PAR) ระหวางนักวิจยั ผูนําชุมชน 
ชาวบาน และภาคีท่ีเกีย่วของ  กลุมเปาหมายท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้  คือ ตัวแทนชาวจีนยนูนานบาน
สันติชล จํานวน  20  คน ประกอบดวย  กลุมผูนําชุมชน ผูรู  ผูอาวุโส  จํานวน 5 คน  ตวัแทนกลุม
แกนนํากลุมทองเท่ียวโดยชุมชน จํานวน 10 คน ตัวแทนกลุมชาวบาน จํานวน 5 คน  ตัวแทน
เจาหนาท่ีจากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขาอําเภอปาย  จํานวน  3 คน เจาหนาท่ีฝายประสานงาน
ศูนยประสานงานวิจยัเพ่ือทองถ่ินแมฮองสอน จํานวน  2 คน  และกลุมตัวอยางนักทองเท่ียวท่ีเดิน
ทางเขามาทองเท่ียวในชุมชนจีนยนูนานบานสันติชล จํานวน 306 คน  โดยวิธีการเลือกแบบบังเอิญ  
(Accidental Sampling)  โดยอางอิงตารางกลุมตัวอยางของ  Kerjcie and Morgan (1970)                                               
 เคร่ืองมือท่ีใช  ประกอบดวย 1) แบบสังเกตท้ังแบบมีโครงสรางและไมมีโครงสราง  2)  
แบบสัมภาษณ มี 2 ชุด   ชุดท่ี 1 ใชกับผูท่ีมีความรูดานประวัติศาสตร รากเหงา ประเพณี วัฒนธรรม
และอาชีพของชุมชนชาวจนียูนนาน  ชุดท่ี 2 ใชกับผูท่ีมีสวนเกี่ยวของในการจัดต้ังศูนยการเรียนรู
ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล   3) แบบสอบถามนักทองเที่ยวท่ีเขามาทองเท่ียวในชุมชนจีนยูนนาน
บานสันติชล  และ 4) การจัดเวที                                                                                                                                      
 การตรวจสอบขอมูลและการวิเคราะหขอมูล  การวิเคราะหขอมูลภาคสนามผูวิจยัไดทําการ
วิเคราะหขอมูลควบคูไปพรอมกับการศึกษาขอมูลภาคสนาม  การสังเกต การสัมภาษณ และการจดั
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เวทีกจิกรรม เพื่ออธิบายขอเท็จจริงตางๆ ตลอดจนแปลความหมายตามเน้ือหาสาระ จากขอมูลท่ีได
รวบรวมมาแลวตรวจสอบขอมูลโดยวิธีการสามเสา (Triangulation)  จากแหลงขอมูลท่ีแตกตางกนั
ซ่ึงไดจากภายในชุมชนบานสันติชลเอง นอกจากนีย้ังตรวจสอบกับอีก 2 ชุมชน คือ จีนยูนนานบาน
รักไทยและชุมชนจีนยูนนานบานรุงอรุณ  เพื่อพิสูจนวาขอมูลทีไดมีความถูกตองและเช่ือถือได  
ขอมูลท่ีไดนํามาแยกแยะ ตามกิจกรรมและขอบเขตของการศึกษาวจิัยโดยยดึหลักเพื่อตอบ
วัตถุประสงคของการวิจยั  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามนักทองเท่ียว  ใชวิธีวิเคราะหขอมูล
ดวยสถิติเชิงพรรณนา ไดแก  การแจกแจงความถ่ี   คารอยละ   คาเฉล่ีย  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจัยสามารถสรุปไดดังนี้                                                                                                                        

ขอมูลทางประวัติศาสตรชุมชนจีนยนูนานบานสันติชล   

 จีนยนูนานหรือจีนฮอ คือ อดีตทหารจีนคณะชาติ (ทจช.) กองพล 93 กกมินต๋ัง ท่ีอพยพ
หลบล้ีหนีภยัสงครามมาจากมณฑลยูนนาน ทางตอนใตของประเทศจนีแผนดนิใหญ ตั้งแตคร้ังหลัง
สงครามโลกคร้ังท่ี 2 เนื่องจากความขัดแยงทางการเมืองภายในประเทศ จึงจําเปนตองถอยหนีเพื่อ
หลบล้ีภัยทางการเมือง เขาสูดินแดนประเทศพมา ลาว เวียดนาม กอนท่ีจะเขาสูประเทศไทย บริเวณ
แนวชายแดนไทยพมาดานจังหวัดเชียงราย เชียงใหมและแมฮองสอน  โดยในเขตจังหวัด
แมฮองสอนมีชุมชนจีนยูนนานท้ังหมด 3 ชุมชนไดแก บานรุงอรุณ  บานรักไทย และบานสันติชล    

 ขอมูลสําหรับหมูบานสันติชลซ่ึงเปนพื้นท่ีศึกษาในคร้ังนี ้ หมูบานสันติชลเปนหมูบานชาว
จีนยนูนานซ่ึงตั้งอยูใกลกบัตัวอําเภอปาย  จงัหวัดแมฮองสอน ซ่ึงประชากรในหมูบานยังคง
เอกลักษณของความเปนคนจนียูนนาน ท้ังในวิถีชีวิตประเพณีวฒันธรรมและอาชีพ                                                       
 ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลมีภาษาท่ีคอนขางหลากหลาย  ไดแก ภาษาจีนยูนนาน  
ภาษาไทยใหญ  ภาษาไทยภาคเหนือ (คําเมือง) และภาษาลีซอ  แตภาษาหลักท่ีใชส่ือสารกันใน
ชีวิตประจําวัน คือภาษาจนี ท่ีเรียกวา  อ่ินหนานหวา    

 ชาวจีนยูนนานบานสันติชลยังคงมีการทําอาหารและการแปรรูปอาหารตามแบบจีนยูนนาน
ดั้งเดิม โดย  อาหารข้ึนชื่อไดแก ขาหมูน้ําแดง  หม่ันโถวทอด ผัดพริกไทยไกดํา ผัดยอดฟกแมว ผัด
ยอดลันเตา ยําสาวนอย ยําผักโอซุน (ยําสาหราย) ลาบยนูนาน ซุปยูนนาน แกงจืดสาหราย ไกดําตุน
ยาจีน เตาหูหลอดทรงเคร่ือง ผัดผักรวมมิตร กวยเต๋ียวยนูนาน ขาหมูพนัป  เปนตนและการแปรรูป
อาหาร เชน  เตาหูยี้ และผักดอง  
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 ในเร่ืองของท่ีอยูอาศัยชาวจนียูนนานบานสันติชลยังคงมีการสรางบานดินตามภูมิปญญา
ของชาวจีนยูนนาน ซ่ึงเปนลักษณะเฉพาะท่ีมีตนแบบจากท่ีพักอาศัยในมณฑลยนูนาน ประเทศจนี   

 แตถาจะกลาวถึงวัฒนธรรมดานจิตรกรรมภาพเขียนและประติมากรรมในชุมชนไมมีส่ิงใด
บงบอกถึงความเกาแกของงานศิลปะ สวนใหญเปนส่ิงท่ีทําข้ึนมาใหม แตยังมีการใชภมิูปญญา
ดั้งเดิมตามตนฉบับและพรสรรคของผูสรางสรรคงาน  อาทิเชน รูปปนมังกรภายในศูนยวฒันธรรม
จีนยนูนานและรูปปนท่ีตกแตงปายดานหนาของหมูบาน  

 นาฏศิลปการแสดงและการละเลนของชุมชนท่ียังคงรักษาไวอยู คือ  การรําพัดจีน  การ
แสดงศิลปะยนูนาน การละเลนตาโก ตาโลโล (การรองเพลงโบราณ)  การยิงหนาไม  การเลนชิงชา 
กังฟู และการเลนลูกขาง                                                                                                                                      

 ชาวจีนยูนนานบานสันติชล  ยังคงรักษาประเพณกีารแตงกายแบบชาวจีน  ไดแก  ชุดกี่เพา 
คือชุดเส้ือคลุมยาว  แตในปจจุบันเปนชุดท่ีออกแบบไปตามแฟช่ันมากข้ึน แตสีของชุดกี่เพาก็ยังคง
เปนสีแบบชุดกี่เพาโบราณ   ชุดจึเหมยจวาง เปนชุดท่ีผูหญิงชาวจีนยูนนานจะสวมใสใน
ชีวิตประจําวันซ่ึงทําจากผาท่ีระบายความรอนไดดแีละแหงงาย และชุดจงซานจวงเปนเคร่ืองแตง
กายสําหรับผูชายชาวจีนยนูนาน ซ่ึงคอปกจะเปนขอปกแบบจีน แขนยาว  ชุดนี้มักใสในงานสําคัญ
ตาง ๆ  เชน วนัตรุษจีน เปนตน 

 ชาวจีนยูนนานบานสันติชลสวนใหญประกอบอาชีพดานการเกษตร   การเล้ียงสัตว   อาชีพ
เสริมตาง ๆ เชน กลุมเย็บรองเทาจีน และอาชีพท่ีเกี่ยวของกับการทองเที่ยว อาทิเชน  มัคคุเทศก
ชุมชน  รานขายชา  รานขายอาหารจีนยนูนาน รานขายของท่ีระลึกจนียูนนาน   

 ในเร่ืองของภมิูปญญาดานสุขภาพ  ความเชื่อเร่ืองสาเหตุของการเจ็บปวย  วิธีการรักษาโรค
และสมุนไพรที่ใช ชาวจีนยนูนานบานสันติชลมีวิธีการรักษาโรคดวย 1) พลังลมปราณ หรือเรียก วา
การกดจดุ      (การแมะ)  ซ่ึงเปนการรักษาโรคดวยวิธีรักษาสมดุลในรางกาย 2) การรักษาโดยวิธีกวา
ซา  เปนวิธีรักษาอาการปวดเม่ือยกลามเนื้อหรือมีไข  ปกติใชแกวหรือเงินขูดตรงบริเวณลําคอ
ดานหลัง   3) การรักษาโดยวิธีหลาโหกวาง  เปนวิธีรักษาโดยการใชความรอน ทําใหอุปกรณในการ
รักษารอนแลวใชวางทาบลงไปบนผิวหนัง บริเวณท่ีมีอาการเจ็บปวด เพื่อใหอาการเหลานั้นทุเลาดี
ข้ึน  4) การรักษาโดยวิธีซาโกโทง เปนการรักษาอาการบวมตามจุดตางๆ ของรางกาย 5) การรักษา
โดยวิธีฉวางแฉ  เปนการรักษาอาการเวยีนหัว คล่ืนไส โดยวิธีการนวดไลความเจ็บปวดหรือเลือดลม
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ใหออกมาทางปลายน้ิว นอกจากนีย้ังมีการไปหาหมอผี และการใชยาสมุนไพรจีน ไดแก ฟูฟง  ตัง
กุย  ยาขับลม และซางจี (ยาแกรอนใน)                                            

 ชุมชนชาวจนียูนนานบานสันติชลมีประเพณี 12 เดือน ความเช่ือและพิธีกรรม ท่ีชุมชนยังมี
การปฏิบัติสืบตอกันมา ไดแก วันตรุษจีน  วันไหวศาลเจาเมือง (เออยี่ปา) วันเชงเมง  วันไหวศาลเจา
พอและไหวสวน (โอปาเจ)   วันระลึกถึงคุณครู (บะจาง)วันสารทจีน  วนัไหวพระจันทร  วันไหว
บรรพบุรุษ (ซือยาเจ)  รวมถึงประเพณี วัฒนธรรม ความเช่ือและพิธีกรรมท่ีเกี่ยวของใน
ชีวิตประจําวัน   นอกเหนือจากเทศกาลวนัสําคัญในรอบปแลวยังมีงานท่ีสําคัญท่ีเกี่ยวของกับวิถีชีวติ
ของชาวจีนยูนนาน  อันไดแก  งานแตงงานแบบจนี  งานศพแบบจนี และพิธีกงเตก (การอุทิศสวน
บุญใหผูท่ีเสียชีวิต)                                                   

นอกจากเหนือจากพิธีกรรมขางตนชาวจนียนูนานยังมีความเช่ือและการทําพิธีกรรม
เกี่ยวกับส่ิงเหนือธรรมชาติ ซ่ึงไดแก 1) พธีิเรียกขวัญโดยท่ัวไปมกัใชเม่ือมีคนไมสบาย ไมวาเด็กไม
วาผูใหญ  เช่ือวามีส่ิงเหนือธรรมชาติทําใหเจ็บปวย  2) พธีิไคเคียว หรือพิธีอุทิศสวนกศุลใหคนตาย 
มีความคลายคลึงกันกับวนัเชงเมงเพียงแตวาไคเคียวจะจัดแบบเล็ก ๆ เชน อาจจะเผาแคกระดาษเงิน
กระดาษทองให    3) การเล้ียงผีบานบรรพบุรุษ  มักจะใชกรณีท่ีมีคนไมสบาย หมอผีประจําชุมชน
จะเปนผูทําพิธีให และ 4) พิธีกรรมการดูไขไกหรือกวางขวา  เปนพิธีท่ีเกี่ยวของกับความไมสบาย
กายไมสบายใจแตพิธีกรรมนี้เร่ิมสูญหายไป  พิธีกรรมและความเช่ือในชุมชนของชาวจีนยูนนาน
บานสันติชลจะของเกีย่วกับความเจ็บปวยของคนภายในชุมชนโดยสวนใหญ 

 

กระบวนการจัดตัง้ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวและการพัฒนาอาชีพโดย ชุมชน

จีนยูนนาน    

 นักวจิัยชาวบานและผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ไดรวมกันจัดกระบวนการดําเนนิงานวจิัย ใหไดมา
ซ่ึงองคความรูเพื่อการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดย
ชุมชนชาวจนียูนนาน  บานสันติชล  ตําบลเวียงใต อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน  โดยหนวยงานท่ี
เกี่ยวของไดทราบแนวทางการดําเนินงานวจิัยและส่ิงท่ีตองทํารวมกันในภาพรวมของแผนการ
ดําเนินงานในระยะเวลา 12 เดือน กระบวนการดําเนนิงานวิจยัไดแก  1 ) การรวบรวมขอมูลดาน
ประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนรวมถึงบริบทของชุมชนท้ังสาม   2) การไปศึกษาการจัดการ
ศูนยการเรียนรูชุมชนตนแบบ 3) การสัมภาษณความตองการของทองเท่ียวและ 4) การจัดเวทีท้ัง 5 
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เวที เพื่อนําผลสรุปท่ีไดมาเปนขอมูลประกอบการหารูปแบบความตองการการถายทอดองคความรู
ผานศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานและแนวทางการจัดการศูนยการเรียนรูอยางเปนรูปธรรม                                      

  เวทีท่ี 1 เวทีทําความเขาใจในโครงการวิจัยและแผนการปฏิบัตงิานวิจัยรวมกัน 

การประชุมในคร้ังนี้มีผูเขารวมประชุมท้ังส้ิน จํานวน  40 คน ประกอบดวยผูวิจยั  ทีมวิจยัหลักจาก
หมูบานรุงอรุณ ทีมวจิัยหลักจากหมูบานสันติชลและชาวบานจากบานสันติชล ตัวแทนจากสถาบัน
การทองเท่ียวโดยชุมชน และวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน อําเภอปาย  ขาดเพียงแตทีมวจิัยหลักบาน
รักไทย ท่ีไมสามารถเขารวมประชุมได  จดัข้ึนเม่ือวันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2553   เวลา 10.00  น. ณ 
บานสันติชล  หมู  5  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย จังหวัดแมฮองสอน  วตัถุประสงคการจัดเวทีมี 3 
ประการ คือ 1) เพื่อทบทวนคําถามวิจัย  การนําเสนอรูปแบบการวจิัย  ความเปนมา  วัตถุประสงค
ของโครงการวิจัยและประโยชนจากโครงการวิจยัท่ีชุมชนจะไดรับ  2) เพื่ออธิบายข้ันตอน
กระบวนการวจิัยใหทีมวจิัยไดรับทราบและแลกเปล่ียนความรูรวมกนั และ 3) เพื่อแนะนําทีมงาน
วิจัย พี่เล้ียงทีมวิจัยและแนวทางการประสานความรวมมือกับหนวยงานในพ้ืนท่ี   

 การดําเนนิกิจกรรมใชกระบวนการพดูคุยและแลกเปล่ียนความคิดเหน็ระหวางกัน   

ผลจากการประชุม 

ทีมวิจยัและผูเขารวมประชุมก็ไดทราบคําถามวิจยัโครงการรวมถึงทราบรูปแบบของการวิจัยซ่ึงเปน
รูปแบบของกระบวนการวิจยัเพ่ือทองถ่ินแบบมีสวนรวม  และเม่ือโครงการวิจยัส้ินสุดลงท้ัง 3 
ชุมชนจะไดองคความรูประวัติศาสตร วัฒนธรรมและอาชีพของชาวจีนยูนนานท่ีเปนระบบ ได
รูปแบบการจดัการศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนาน  ไดตนแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตนแบบบาน
สันติชลข้ึน และจะไดกลุมเยาวชนนักส่ือความหมายทองถ่ินจีนยนูนาน ทีมวิจยัและหนวยงานท่ี
เกี่ยวของไดทราบแนวทางการดําเนินงานวจิัยและส่ิงท่ีตองทํารวมกันในภาพรวมของ แผนการ
ดําเนินงานในระยะเวลา 12 เดือน ไดแก การรวบรวมขอมูลดานประวัตศิาสตรความเปนมาของ
ชุมชนรวมถึงบริบทของชุมชนท้ัง 3  การไปศึกษาการจดัการศูนยการเรียนรูชุมชนตนแบบอ่ืน ๆ   

เวทีท่ี 2  เวทีวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลดานประวัติศาสตรความเปนของ 3 ชุมชนจีน

ยูนนานเครือขายจังหวัดแมฮองสอน   

เวทีนีจ้ัดข้ึนเม่ือวันท่ี 23 เมษายน พ.ศ. 2533  จัดข้ึนท่ีบานรุงอรุณ ต.หวยผา  อ.เมือง  จ.แมฮองสอน  
การประชุมนี้เปนการประชุมแบบกระบวนการกลุม  ประกอบดวยผูรูของท้ัง 3 ชุมชน  จํานวน 10 
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ทาน ผูรูและทีมวิจยัหลักในแตละชุมชนมาแลกเปล่ียนขอมูลในเร่ืองของประวัติศาสตรของการ
เดินทางจากประเทศจีนมาสูประเทศไทยจนมาถึงยังจังหวัดแมฮองสอนจนเกิดการตกผลึกขอมูลท่ี
ตรงกัน วัตถุประสงคของเวทีเพื่อสังเคราะหขอมูลดานประวัติศาสตร วฒันธรรม ประเพณี อาหาร 
วิถีชีวิต พิธีกรรมและอาชีพของชาวจีนยูนนานใหเปนชุดขอมูลเดียวกัน 

ผลการดําเนินการ                                                                                                                           

เอกสารประวัติศาสตรการเดินทางของชาวจีนยูนนานสูจังหวดัแมฮองสอน 1 ฉบับ  และไดนํามาใช
ประกอบการนําเสนอเร่ืองราวในเวทีจัดทําส่ือตอไป  

เวทีท่ี 3 เวทีการฝกอบรมมัคคุเทศกทองถ่ินจีนยูนนาน 

เวทีนี้มีผูเขารวมไดแก  แกนนําเยาวชนบานรุงอรุณ 5 คน และแกนนําเยาวชนบานสันติชล 15 คน   
ทางทีมวิจยัไดประสานขอความรวมมือไปยังวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอนและสถาบันการทองเท่ียว
โดยชุมชน ขอวิทยากรมาฝกอบรมในคร้ังนี้  โดยไดเชิญมา 2  ทานไดแก   คุณฆนรุจ ม่ิงเมธาพร  
เจาหนาท่ีฝายพัฒนาศักยภาพและฝกอบรมสถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน  และ คุณสุภาวิณี  ทรง
พรวาณิชย  เจาหนาท่ีฝายประมวลองคความรูดานการทองเท่ียวโดยชุมชนและงานพฒันาชุดความรู
ในการฝกอบรม สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน ในขณะเดยีวกันไดรับเกียรติจาก ดร.ประพันธ     
รักเรียน  ตวัแทนวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน อ.ปาย  รวมสังเกตการณในครั้งนี้ดวย จัดข้ึนเม่ือวันท่ี 
27 – 29 สิงหาคม พ.ศ. 2553   ณ  บานสันติชล ตําบลเวียงใต อําเภอปาย จังหวดัแมฮองสอน  
วัตถุประสงคของการฝกอบรม 1) เพื่อสรางนักส่ือความหมายทองถ่ินท่ีมีความรูเกีย่วกับความเปนมา
ของตนเองดวยความถูกตองดานประวัติศาสตร  วัฒนธรรมดานตางๆ รวมถึงขนบธรรมเนียม
ประเพณี  2)  เพื่อสรางงานสรางรายไดใหกบัเยาวชน โดยไมตองไปขายแรงงานในตางจังหวดั  
คุณธนันชัย มุงจิต เจาหนาประสานการวจิยัเพ่ือทองถ่ินจงัหวัดแมฮองสอน กลาววา “ อยากให
ผูเขารวมการฝกอบรมมีความเขาใจความเปนมาของชาวจีนยนูนาน  ผูเขารวมการฝกอบรมมีทักษะ
การส่ือสารแกนักทองเท่ียวอยางถูกตอง  มีความตอเนื่องในการดําเนินงานจากรุนสูรุนและเยาวชนมี
รายไดเสริมจากการเปนมัคคุเทศกชุมชน”                                                                                                                       
  การอบรม 3 วัน แบงเปน  ภาคทฤษฎีจํานวน 2 วัน โดยกิจกรรมประกอบดวย                                                              

วันท่ีหนึ่ง                                                                                                                                                                          
  1.ทําแบบทดสอบกอนอบรมหรือ PRE-TEST     
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  - แจกแบบทดสอบใหผูเขารวมอบรมคนละ 1 ฉบับ    

  2.กิจกรรมแนวความคิดรวบยอดของการทองเท่ียวโดยชุมชน      

-  แบงกลุมตามหมูบาน  ซ่ึงประกอบดวย  หมูบานรุงอรุณและบานสันติชล   

-  สงตัวแทนกลุมเลาประวัตศิาสตรการกอเกิดการทองเท่ียวในหมูบานของตนเองโดยยอ 

3. ฟงบรรยายหัวขอบรรยายการเช่ือมโยงของดีชุมชนกับกิจกรรมการทองเท่ียว 

4. กิจกรรมการจับคูดูภาพหาของดีในชุมชน ผานภาพนิ่ง 

-  แบงกลุมตามหมูบาน  ซ่ึงประกอบดวย 2  กลุมใหญ ไดแก หมูบานสันติชลและหมูบาน
รุงอรุณ 

-  ใหแตละกลุมชวยกันบอกของดีในชุมชนของตนเองทีละหมูบานจนครบ  ซ่ึงของดีแตละ
หมูบานตามความคิดของผูเขารวมรับการฝกอบรม  

  5.การฟงบรรยายการจัดการทองเท่ียวโดยชุมชนตามหลักการ SMS   

วันท่ีสอง 

1.ฟงการบรรยายหวัขอหลักการเปนมัคคุเทศกชุมชนและไดสรุปหลักการของการเปนมัคคุเทศก
ทองถ่ิน มีดังนี ้

 1.เขาใจและรับผิดชอบในกฎเกณฑและภาระหนาท่ี 

 2.คาดคะเนอันตราย วางแผนเพ่ือจัดการใหโปรแกรมมีความปลอดภยั 

 3. ประเมินคาไดโดยผสมผสานและนําเสนอความรูแกนักทองเท่ียว 

 4.ตอบสนองความตองการของนักทองเท่ียวโดยใชประสาทสัมผัสท้ัง 5  

 5.ตระหนกัและเขาใจในความสําคัญของความสัมพันธระหวางวิถีชีวิตทองถ่ิน รูปแบบการ
วางแผน เตรียมการและจดัการบริการแกนกัทองเท่ียว 

 6.เตรียมงานรวมกับมัคคุเทศกจากภายนอกหรือผูนําทัวรจากบริษัททัวร 
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 7. รับฟงบรรยายบทบาทและหนาท่ีของไกด  สรุปความไดวา ไกดคือ  ผูนําทาง ผูใหขอมูล 
ผูรักษาความปลอดภัยและผูใหบริการ 

 8. รับฟงบรรยายกลไกการทองเท่ียว  สรุปความไดวา  ผูท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจการทองเที่ยว 
ไดแก นักทองเท่ียว -  บริษัทนําเท่ียว - ไกด - ไกดชุมชน -   ชุมชน    

วันท่ีสาม 

ภาคปฏิบัติ จํานวน 1 วัน ประกอบดวยกิจกรรมดังตอไปนี้ 

กิจกรรมการฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกชุมชนโดยใชทักษะการพูดในท่ีสาธารณะ    

เยาวชนผูเขารวมอบรมจํานวน 20 คน  เร่ิมฝกภาคปฏิบัติ  โดยมีการใหคําแนะนําจากวิทยากรและ
จากผูเขารวมอบรมดวยกันเอง โดยจากการฝกปฏิบัติพบวา 

 - สวนใหญจําเร่ืองราวท่ีจะพดูไมได 

 - ขาดการเรียงลําดับข้ันตอน 

 - การพูดยังติดขัดไมเปนธรรมชาติ 

 - การเช่ือมโยงประเด็นในการพูดยังไมสมบูรณ 

 - ไมถนัดในเร่ืองท่ีจะพูด 

ผลของการดําเนินงาน  

1. เยาวชนผูเขารวมอบรบมีความรูเกี่ยวความเปนมาของตนเองดวยขอมูลดาน
ประวัติศาสตรท่ีสังเคราะหขอมูลจากผูอาวโุสของท้ัง 3 ชุมชนแลว  

 2.  หลังจากการฝกอบรมจํานวน 3 วัน ผูเขารวมอบรมจํานวน 20 คนมีผูสอบผานไดรับ
เกียรติบัตรและบัตรมัคคุเทศกทองถ่ิน จํานวน  16  คน  ดังนี้  1)  นายธันวา  แซล่ี  รหสั 01 / 2553   
2) นายอาถ่ิง  แซจื้อ  รหัส 2 / 2553  3) นายอาเปา  แซเจา  รหัส 3 / 2553  4) นายอนุพงษ  แซหล่ี  
รหัส  04 / 2553 5) นายชาคริต  แซล้ี  รหัส 05 / 2553  6) นายสุรชัย แซเจา  รหัส 06 / 2553  7) นาย
มานะ  แซถ่ิน  รหัส  07 / 2553  8) นายมงคล  แซถ่ัง  รหัส 8/ 2553  9)  นางสาวพณิทอง  แซล้ี  รหัส 
9 / 2553  10) นางสาวแซวหยิน  แซหมอ  รหัส 10 / 2553  11) นายอนาวิน  แซเจา รหัส 11 / 2553   
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 12) นางสาวอาเหมย  ลือชัย  รหัส 12 / 2553   13) นางสาวอาเหมย  แซเฉิง  รหัส 13 / 2553  14) 
นางสาวลลิตา  แซเฉิง  รหัส 14 / 2553  15) นางสาวต้ิงจู  แซหยาง  รหัส  15 / 2553 และ 16) 
นางสาวเส่ียวหล่ัน  แซเกา  รหัส 16 / 2553    ทําใหจากเวทีนี้ไดนักส่ือความหมายจีนยูนนานท่ีพรอม
จะปฏิบัติหนาท่ีในฤดูกาลทองเท่ียวประจําป 2553 – 2554  เปนการสรางรายไดใหกับเยาวชนใน
ลําดับตอไป  สําหรับเยาวชนท่ีสอบไมผานก็จะตองเขารับการอบรมในคร้ังตอไป 

เวทีท่ี 4 เวทีการศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูตนแบบ 

 การไปศึกษาศูนยการเรียนรูชุมชนและพพิธิภัณฑท่ีประสบความสําเร็จ  ประกอบดวยผูนํา
ชุมชนบานสันติชล ตัวแทนจากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขาอําเภอปาย แกนนําเยาวชน 
เจาหนาท่ีจากสถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชนและหัวหนาโครงการวจิัย จํานวน 12 คน ได
จัดรูปแบบการศึกษาดูงานไว  2 วัน  ระหวางวนัท่ี  9 –  11 กันยายน  พ.ศ. 2553  ในวันแรกไป 
พิพิธภัณฑการศึกษา โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ  หอศิลปวฒันธรรมเมืองเชียงใหม  พิพธิภัณฑวัดเกต
การาม   พิพิธภัณฑชาวเขาเผามง ดอยปุย   และวนัท่ีสองไปหมูบานแกะสลักไมบานถวาย  และ 
หมูบานทํารมบอสราง  ซ่ึงวัตถุประสงคของการศึกษาดงูานเพ่ือทีมวจิยัและชุมชนเกดิการพัฒนา
ดานความคิด และสามารถนํามาปรับใชในการจัดการศูนยการเรียนรูของชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม 

ผลท่ีไดจากการศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูตนแบบ   

 กิจกรรมจะแบงเปนกิจกรรมภายในและภายนอกอาคาร  กิจกรรมภายในจะนําเสนอขอมูล
ตาง ๆ ผานภาพนิ่งและบอรดนิทรรศการ  ท้ังนี้จะมีการตดิต้ังเคร่ืองฉายโปรเจคเตอรดวย   สวน
กิจกรรมภายนอกอาคารจะมีกิจกรรมการนัง่ชิงชายูนนาน  ยิงหนาไม นัง่ฬอรอบหมูบาน    

เวทีท่ี 5 เวทีการวิเคราะห ออกแบบและวางแผนการผลิตส่ือ                                                                             

 ทีมวิจยั ผูนําชุมชนบานสันติชล ท้ังนี้ไดรับความอนุเคราะหจากคุณปณต  ประคองทรัพย 
เปนผูออกแบบและผลิตส่ือให  เม่ือวันท่ี 7 ตุลาคม พ.ศ. 2553  ณ บานสันติชล  ตําบลเวียงใต  อําเภอ
ปาย  จังหวัดแมฮองสอน วัตถุประสงคของการจัดเวทีเพื่อใหทีมวิจัยและผูท่ีเกี่ยวของมีความรูความ
เขาใจเร่ืองการผลิตส่ือท่ีเหมาะสมกับลักษณะศูนยการเรียนรูจีนยนูนานบานสันติชล 

ผลสรุปจากเวทีการวิเคราะห ออกแบบและวางแผนการผลิตส่ือ   

 การจัดกจิกรรมการนําเสนอภายในศูนย ฯ (Display ) และบริเวณโดยรอบ  ภายในตัวอาคาร  
นําเสนอผานบอรดใหความรู  ประกอบดวย  แผนท่ีแสดงเสนทางการเดนิทางจากมณฑลยูนนานสู
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บานสันติชล  แผนท่ีแสดงศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชลในภาพรวม  ประวัติศาสตรจีนยูนนาน  
การกอต้ังบานสันติชลและแผนท่ีชุมชนวฒันธรรมของชาวจีนยูนนาน  วัฒนธรรมการแตงกายของ
คนจีนยนูนาน  กิจกรรมทองเท่ียวบานสันติชล  เชน  บานทํารองเทา  สวนครัวหลังบาน  โรงเรียน
จีน เปนตน และนอกจากน้ีบริเวณรอบนอกอาคารจะมีการติดต้ังปายส่ือความหมายตามจุดตางๆ   
ซ่ึงนักทองเท่ียวสามารถเดินชมดวยตนเองและสามารถเขาใจในส่ิงท่ีเห็นไดดวยตนเองในระดับ
เบ้ืองตน  ปายส่ือความหมายจะมีท้ังส้ิน 4 จุดดังนี้  ปายส่ือความหมายบานดิน  ปายส่ือความหมาย
ชิงชาจีนยนูนาน  ปายส่ือความหมายลานกังฟูและ  ปายส่ือความหมายยิงหนาไม  

ความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน 

 จากการรวบรวมขอมูลเพื่อสํารวจความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรู
ชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดยชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล โดยใช
แบบสอบถามกับนักทองเท่ียว กลุมตัวอยาง 306 คน ใน 4 เร่ือง คือ 1) ดานเน้ือหาและกจิกรรม
ภายในศูนยการเรียนรู 2) การจัดบริการส่ิงอํานวยความสะดวกภายในศูนยการเรียนรู  3) ความ
ตองการการพฒันาศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนานในดานตาง ๆ และ 4)  ดานขอเสนอแนะเก่ียวกบั
รูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชน  หองแสดงวฒันธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ิน หองอินเตอรเน็ทชุมชน หองวิชาการชุมชน  หองเรียนรูกลุมอาชีพ รานคาชุมชน ลาน
กิจกรรมชุมชน หองสมุดชุมชน / หองสมดุประชาชน  ท่ีอานหนังสือชุมชน  สามารถสรุปผลได
ดังนี ้

 1. ดานความตองการดานเนือ้หาและกิจกรรมภายในศูนยการเรียนรูชุมชน  พบวา  
นักทองเท่ียวตองการใหมีการนําเสนอประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนชาวจนียนูนานต้ังแต
อดีตจนถึงปจจุบัน และตองการเห็นการมีสวนรวมของนักทองเท่ียวและผูท่ีสนใจในกิจกรรมตาง ๆ 
ของชุมชน เชน การทดลองชงชา การใสชุดพื้นเมืองชาวจีนยนูนานถายรูปเปนท่ีระลึก ในระดับมาก
ท่ีสุด  นักทองเที่ยวตองการเห็นการนําเสนอขอมูลดานอาชีพ  ดานวัฒนธรรม ดานกิจกรรมและ
ประเพณี  ดานการแสดงการละเลนตาง ๆ ภายในชุมชน  การจัดแสดงกจิกรรมหรือเทศกาลในรอบ
ปของชุมชน  และการจดัตารางแสดงทําเนยีบผูท่ีมีความรูในดานตาง ๆ ของชุมชน  ในระดบัมาก 

 2. ความตองการดานการจัดบริการส่ิงอํานวยความสะดวกภายในศูนยการเรียนรูชุมชน  
พบวา  นกัทองเท่ียวเห็นดวยกับการมีมัคคุเทศกทองถ่ินใหความรูประจาํศูนย  การมีตูน้ําดื่มท้ังรอน
และเยน็ไวบริการ  การติดต้ังพัดลมระบายอากาศ  การมีคูมือแนะนําศูนยการเรียนรูชุมชน ในระดบั
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มากท่ีสุด  และเหน็ดวยกบั การจัดบริการดานส่ือส่ิงพิมพ  การจัดบริการดานยืม - คืน ส่ือบางชนิด 
สําหรับผูท่ีประสงคจะยืมส่ือความรูไปศึกษาคนควานอกศูนยการเรียนรู  การนําเทคโนโลยี  การมี
บอรดนิทรรศการแนะนํากจิกรรมตาง ๆ การมีบริการโตะ – เกาอ้ีไวสําหรับนั่งพักภายในอาคารและ  
การจัดจําหนายแผนวีดิทัศน (แผนซีดี) เกีย่วกับประวัติศาสตรความเปนมาของชาวจีนยูนนานบาน
สันติชล การละเลน  การแสดง สถานท่ีสําคัญในหมูบานและภูมิปญญาทองถ่ิน ในระดับมาก 

 3. ความตองการดานการพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนานบานสันติชล ในดานตาง ๆ 
พบวา  นกัทองเท่ียวเห็นดวยวาชุมชนควรมีสวนรวมในการกําหนดรูปแบบกิจกรรม เนื้อหาเร่ืองราว
ตาง ๆ ภายในศูนยการเรียนรูชุมชนรวมกบัผูมาเยี่ยมชม / นักทองเท่ียว  การจัดกจิกรรมหมุนเวยีน
ตามเดือนตาง ๆ ท่ีมีเทศกาลสําคัญของชาวจีนยนูนาน  การปรับปรุงอาคารศูนยการเรียนรูใหมี
โครงสรางท่ีแข็งแรงใชวัสดท่ีุหาไดภายในทองถ่ินผสมผสานกับเทคโนโลยีใหม  การพัฒนาในดาน
ตาง ๆ ของศูนยการเรียนรูชุมชนตองอยูภายใตวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในชุมชน  โดยไม
เปล่ียนแปลงไปตามจํานวนนักทองเท่ียวมากท่ีสุด  และเห็นวาหนวยงานภาครัฐใหการสนับสนุนใน
ดานตาง ๆ ของศูนยการเรียนรูชุมชน เชน การประชาสัมพันธ ในระดบัมาก  

 4. รูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานที่นักทองเท่ียว
ตองการในแตละดาน มีดังนี ้

 1. รูปแบบการถายทอดองคความรูดานตาง ๆ ของชาวจีนยูนนานบานสันติชล ผานศูนยการ
เรียนรูชุมชน ควรมีลักษณะเปนหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินในระดับมากท่ีสุด และ
ในระดบัมากควรเปนลานกจิกรรมชุมชน และลักษณะผสมผสานทุกรูปแบบเขาไวดวยกัน 
ตามลําดับ 

 2. การจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจะชวยสงเสริมการทองเท่ียวและชวยพัฒนาอาชีพใน
ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 

 3. ศูนยการเรียนรูชุมชนควรมีการนําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ ดวยภาพถาย  กิจกรรมตาง ๆ และ
ภาพเคล่ือนไหว 

 4. การจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจะมีสวนชวยสงเสริมการทองเท่ียวและชวยพัฒนาอาชีพ
ในชุมชนจนียนูนาน บานสันติชล   
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แนวทางการจัดการศูนยเรียนรูชุมชนจีนยนูนานบานสันติชล   

การจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานฯ ชุมชนมีแนวความคิดท่ีจะนําส่ิงท่ีไดจากการศึกษา
ดูงานในคร้ังนีม้าประยุกตใชกับศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานบานสันติชล  ดังนี ้

1. การจัดการดานสถานท่ี                                                                                                                                   
  จะสรางอาคารแบบบานดินบนเนื้อท่ีกวา 2 ไร ซ่ึงจะเร่ิมกอสรางในเดอืนมีนาคม พ.ศ. 
2554  เปนตนไปคาดวาจะแลวเสร็จสมบูรณภายในส้ินป  สําหรับในฤดูกาลทองเท่ียวป พ.ศ. 2553  
จะใชอาคารศนูยการเรียนรูชุมชนช่ัวคราวในการจดัแสดงกอนเพื่อเปนการทดลองมัคคุเทศกทองถ่ิน
ดวย 

2. การจัดการดานขอมูล  ประกอบดวย   

 ขอมูลท่ีจะนําไปจัดแสดงภายในศูนยการเรียนรูชุมชน ประกอบดวยขอมูลดานวัฒนธรรม 
ดานประเพณี  ใชรูปแบบการนําเสนอแบบขอความ  ภาพนิ่ง บอรดใหขนาดใหญ 7 บอรด ในการ
ส่ือความหมาย  

3. การจัดการดานวัสดุอุปกรณในการนําเสนอ 

  3.1  การจัดทําขอมูลดานเอกสาร แผนพับ โดยจะมีการจดัพิมพเอกสารเปนแผน
พับไวใหกับผูท่ีสนใจไดหยบิอาน 

  3.2  ส่ือภาพนิง่และเคล่ือนไหว  ภาพพิธีกรรมตาง ๆ จะถูกนําเสนอเปนภาพนิ่ง  
สวนภาพเคลื่อนไหว  มีการจดัทําวีดิทัศนไวนําเสนอใหกบัผูท่ีเขาชม ความยาวประมาณ 5 นาที  

  3.3  แผนวีดีทัศน  มีการจัดทําไวจําหนายใหกับผูท่ีสนใจซ้ือเปนของท่ีระลึก 

4  การจัดกจิกรรมนําเสนอในศูนย (display) และบริเวณโดยรอบ 

 ภายในตัวอาคารนําเสนอผานบอรดใหความรู ประกอบดวย แผนท่ีแสดงเสนทางการ
เดินทางจากมณฑลยูนนานสูประเทศไทยและบานสันติชล  แผนท่ีแสดงบริเวณศูนยการเรียนรู
ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลในภาพรวม  ประวัติศาสตรจีนยนูนาน  การกอต้ังบานสันติชลและ
แผนท่ีชุมชน  วัฒนธรรมของชาวจีนยูนนานบานสันติชล  กิจกรรมการทองเท่ียวบานสันติชล  
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นอกจากนี้บริเวณรอบนอกอาคารจะมีการติดต้ังปายส่ือความหมายตามจุดตาง ๆ ซ่ึงนกัทองเท่ียว
สามารถเดินชมดวยตนเองและสามารถเขาใจในส่ิงท่ีเห็นไดดวยตนเองในระดบัเบ้ืองตน 

5. การจัดการดานทรัพยากรบุคคล 

  5.1  มีมัคคุเทศกนําชมภายในศูนยการเรียนรูชุมชน จะใชมัคคุเทศก ซ่ึงเปนเยาวชน
ท่ีผานการอบรมและไดรับบัตรอนุญาตเปนมัคคุเทศกชุมชนแลว มัคคุเทศกจะถูกจัดการแบบ
หมุนเวียนกัน 

  5.2  บุคลากรท่ีประจําอยูภายในศูนย  จะตองเปนคนในชุมชนบานสันติชลเทานั้น 
ซ่ึงจะถูกจัดต้ังข้ึนในรูปแบบของการรวมกลุมประมาณ  10 – 15 คน แลวสลับหมุนเวียนกันดูแล
รักษา วาระละ 1 ป 

6. การจัดการดานเงินทุน  การเก็บคาเขาชมศูนย  ในเบ้ืองตนจะมีการเก็บคาเขาชมคนละ 10 
บาท เพื่อใชเปนคาบํารุงสถานท่ี คาดูแลรักษาสถานท่ี  คาน้ํา คาไฟ รวมถึงรายจายอ่ืน ๆ ในแตละ
เดือน ซ่ึงรายไดหลักมาจากการเก็บคาเขาชม  

7.  การจัดการดานเวลา  เวลาการเปดปดศูนย  การเปดใหเขาชมศูนยการเรียนรูชุมชน  ตอง
เปดทุกวันไมเวนวันหยุดและกําหนดเวลาเปดปดศูนยการเรียนรูชุมชน คือ 8.30 น. – 17.30 น.  ใหมี
บุคคลผลัดเปล่ียนกันอยูประจําศูนยการเรียนรูชุมชนตลอดเวลา เพื่อใหความสะดวกแกนักทองเท่ียว
และผูท่ีสนใจ    

3.  การศึกษาดงูานท่ีเกีย่วของกับอาชีพท่ีบานถวายและบอสรางผูนําชุมชนนําโดยคุณบุญหลอ หลอ
อริยวัฒน จะนาํความรูเกีย่วกบัการแกะสลักไมจากหมูบานถวายฝกสอนใหเยาวชนในชุมชนมาปรับ
ใชในการแกะสลักตอไมสักที่มีเปนจํานวนมากหลังหมูบานและนอกจากนีย้ังตองมาพัฒนาอาชีพ
และการรวมกลุมอาชีพท่ีมีอยูในชุมชนตอไป อาทิเชน  การจัดต้ังกลุมดูแลท่ีพักบานดิน   กลุมเล้ียง
ไกดํา  กลุมเยบ็รองเทาจีนยนูนาน  เปนตน  ซ่ึงจะเห็นไดวาประโยชนจากการศึกษาดูงานในคร้ัง
สามารถทําใหชุมชนไดถึงแนวทางการพัฒนาตนเองไปในทิศทางท่ีชุมชนสามารถยืนอยูไดดวย
ตนเองอยางแทจริง 
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อภิปรายผล 

 การวิจยัคร้ังนีมี้จุดมุงหมายเพื่อจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชน ดวยการรวบรวมและจัดระบบ
องคความรูดานประวัติศาสตร วัฒนธรรมและอาชีพของชาวจีนยูนนานบานสันติชล  ศึกษา
กระบวนการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนเพือ่สงเสริมการทองเท่ียวและการพัฒนาอาชีพโดย ชุมชน
จีนยนูนาน  สํารวจความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนาน และ 
หาแนวทางการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ซ่ึงผูวิจัยจะอภิปรายผลการวิจยั
ในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 

 การรวบรวมและจัดระบบองคความรูดานประวัติศาสตร  วัฒนธรรม และอาชีพของชาว

จีนยูนนานบานสันตชิล ตําบลเวียงใต อําเภอปาย จังหวัดแมฮองสอน   

 ใชวิธีจัดเวทีประวัติศาสตรชุมชนเพื่อแลกเปล่ียนความรูระหวางผูวิจยั  คนในชุมชนบาน
สันติชล  คนในชุมชนบานรุงอรุณและคนในชุมชนบานรักไทย  เพื่อนาํขอมูลท่ีไดจากเวทีมา
สังเคราะหทําใหไดมาซ่ึงองคความรู ทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรมและอาชีพชุมชนจีนยูนนาน
บานสันติชลรวมกับขอมูลทางดานประวัตศิาสตรท่ีไดจากการคนควาเอกสาร ตําราการวิจัย และการ
สัมภาษณ โดยขอมูลท่ีไดจากเอกสารและตําราถูกนํามาทําการตรวจสอบความเช่ือถือไดของขอมูล
โดยวิธีตรวจสอบขอมูลแบบสามเสา (Triangulation)  จากแหลง เอกสาร ตําราการวิจยั และการจัด
เวทีประวัติศาสตรจีนยูนนาน 3 ชุมชนในจังหวดัแมฮองสอน เพื่อพิสูจนวาขอมูลท่ีไดมีความถูกตอง
และเช่ือถือ (สุภางค  จันทวานิช, 2543 : 129)  ขอมูลที่ได คือ ชาวจีนยูนนานมีวัฒนธรรมประเพณีท่ี
นาสนใจและหลากหลาย อันสามารถนํามาเปนจุดขายในศูนยการเรียนรูชุมชน เพื่อสงเสริมการ
ทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพ  ดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาชุมชน   จีนยนูนาน มีวฒันธรรม
ทางดานภาษา วัฒนธรรมทางดานอาหาร วฒันธรรมดานท่ีอยูอาศัย  วัฒนธรรมดานจติรกรรม
ภาพเขียน นาฏศิลปการแสดงและการละเลน วัฒนธรรมดานการแตงกาย                          ดวย
วิสัยทัศนของผูนําคนปจจุบัน คือ คุณบุญหลอ หลออริยวัฒน  ท่ีมองเห็นวาชุมชนบานสันติชลมีทุน
ทางวัฒนธรรมท่ีแข็งแกรงจงึนํามาเปนจดุพัฒนาขับเคล่ือนชุมชน  จนทําใหชุมชนมคีวามรักสามัคคี
กันและสามารถแกปญหาภายในชุมชนไดอยางตอเนื่อง จะเห็นไดจากการรวมแรงรวมใจในการ
พัฒนาชุมชนใหปลอดจากยาเสพติดและเปดเปนหมูบานทองเท่ียวโดยชุมชนเม่ือป พ.ศ. 2545  ซ่ึง
ใชศักยภาพดานวัฒนธรรมชุมชนเปนจดุขายใหกับนกัทองเท่ียวและผูท่ีสนใจไดศึกษาเรียนรู
แลกเปล่ียนระหวางกัน ตรงกับบํารุง บุญปญญา (2549) ท่ีใหความสําคัญตอวัฒนธรรมในฐานะเปน
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ส่ิงท่ีเปนคุณคาภายในชุมชนสามารถนํามาเปนแนวทางในการพัฒนาชุมชนชนบทโดยอยูบน
พื้นฐานของการพึ่งพาตนเองของชุมชน นอกจากนี้มงคล  พนมมิตร (2551) ยังถือวาวฒันธรรมเปน
ส่ิงซ่ึงสังคมปรับปรุงและรักษาไวใหเจริญ งอกงาม วัฒนธรรมเกิดจากการประพฤตปิฏิบัติรวมกัน 
เปนแนวเดียวกันอยางตอเนือ่งของสมาชิกในสังคม สืบทอดเปนมรดกทางสังคมตอกันมาจากอดีต 
หรืออาจเปนส่ิงประดิษฐคิดคนสรางสรรคข้ึนใหม หรืออาจรับเอาส่ิงท่ีเผยแพรมาจากสังคมอ่ืนๆ 
ท้ังหมดนีห้ากสมาชิกยอมรับและยดึถือเปนแบบแผนประพฤติปฏิบัติรวมกัน นอกจากดาน
วัฒนธรรมท่ีแข็งแกรงแลว อาชีพท่ีมาพรอมกับการทองเที่ยวก็ไดรับการพัฒนาดวยดงัจะเห็นไดจาก
การประกอบอาชีพและเกิดการรวมกลุมอาชีพของคนในชุมชนซ่ึงทําเกษตรเปนอาชีพหลัก  ผลิตผล
ท่ีไดถูกสงตอใหรานอาหารจีนภายในชุมชนซ่ึงขายใหกบันักทองเท่ียวหรือการท่ีหญิงชาวจีนยูน
นานมีช่ือเสียงในดานการเยบ็รองเทา ในอดีตท่ีเย็บไวใชกันภายในครอบครัวแตปจจบัุนเม่ือมี
นักทองเท่ียวเขามาก็ไดรับความสนใจจากนักทองเท่ียวซ้ือกลับไปเปนของท่ีระลึกเปนการสราง
รายไดใหชุมชน  จนทําใหเกดิการรวมกลุมเย็บรองเทาข้ึน และนอกจากนี้ คุณบุญหลอ หลอ
อริยวัฒน ยังจะสงเสริมการรวมกลุมอาชีพแกะไมสลักและการทําโคมจีนในอนาคตดวย เพื่อให
สอดรับการท่ีชุมชนเปดเปนชุมชนทองเท่ียว  ซ่ึงทัศนีย   สิงหเจริญ (2549) ไดแบง การพัฒนาอาชีพ
ออกเปน  3  สวน  คือ 

 1. มีกระบวนการเปนระบบซ่ึงแตละข้ันตอนจะเช่ือมโยงกันอยางสอดคลองและมีเหตผุล  
ซ่ึงจากผลการวิจัยนี้จะพบวา ในชุมชนมีการปลูกผักสวนครัวหลังบาน ทําไรทํานา  เล้ียงไกดํา 
ผลผลิตท่ีไดก็สงใหกับรานอาหารของชุมชนบริเวณศูนยการเรียนรู ทําใหเห็นวางานตาง ๆ ใน
ชุมชนบานสันติชล  ไดถูกเช่ือมโยงกันอยางเปนระบบและสงผลที่พอใจตอการดําเนนิชีวิตของคน
ในชุมชนอยางเปนรูปธรรม 

 2. การพัฒนาอาชีพเปนกระบวนการสงเสริมการพัฒนาความรูทักษะขีดความสามารถ
ศักยภาพและทัศนคติ  นอกจากอาชีพดานการเกษตรแลวยังมีอาชีพดานการตัดเย็บรองเทาจีนยนู
นานซ่ึงไดมีการรวมกลุมข้ึน เพื่อพัฒนารูปแบบ รูปทรงและเกิดการรวมกลุมทางการตลาดสงขาย
ใหกับรานคาภายในบริเวณศูนยการเรียนรู  นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมจากผูนําชุมชนใหมีการนําผูรู
จากวิทยาลัยชุมชนหรือสถานศึกษาเขามาอบรมเพิ่มทักษะและใหความรูแกกลุมตาง ๆ ในชุมชน
เพื่อพัฒนาขีดความสามารถและการแขงขันดานการตลาด 
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 3. ความเจริญกาวหนา เนื่องจากบุคลากรสวนใหญตองการความกาวหนาในหนาท่ีการงาน
หรือสาขาอาชีพท่ีตนปฏิบัติงานอยูการพัฒนาอาชีพจึงเปนกระบวนการท่ีชวยสงเสริมใหบุคลากรท่ี
มีความมุงม่ัน มีความสามารถและมีศักยภาพในการพฒันา  การเปดชุมชนเปนแหลงทองเท่ียวทําให
ผูนําชุมชนเล็งเห็นศักยภาพของเยาวชนในชุมชนและสงเสริมพัฒนาความสามารถใหสามารถเปน
มัคคุเทศกทองถ่ินนําเท่ียวบริเวณศูนยการเรียนรูชุมชนและรอบหมูบาน โดยไดเชิญวิทยากรจาก
สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชนและวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอนมาใหความรูและมีการมอบเกียรติ
บัตรและบัตรมัคคุเทศกทองถ่ินรับรอง จากจุดนีเ้ปนการสงเสริมใหเยาวชนเกิดความรักในชุมชน
ของตนเอง 

ในสวนของกระบวนการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและการ
พัฒนาอาชีพโดยชุมชนจีนยนูนานบานสันติชล  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน  

 ศูนยการเรียนรูจีนยูนนานบานสันติชลเปนศูนยการเรียนรูท่ีเนนการนาํเสนอวัฒนธรรม
ชุมชน มีการจดักิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิต กิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดข้ึนบริเวณศูนย ฯ ตองสอดคลอง
กับความตองการของประชาชนภายในชุมชน  กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2539 - 2540)  ให
ความหมายของศูนยการเรียนวา หมายถึง ศูนยรวมการจดักิจกรรมการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อกระจาย
โอกาสทางการทางการศึกษาแกประชาชนใหกวางขวางทั่วถึงและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีตลอดจนเปน
แหลงบริการชมุชนในการจัดกิจกรรมตางๆ ท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชน กลมกลืน
กับวิถีชีวิตของชุมซน ทันตอการเปล่ียนแปลงในยุคโลกาภิวัฒน เพื่อกอใหเกดิสังคมการเรียนรู และ
การพึ่งตนเอง รวมท้ังเสริมสรางวิถี ชีวิตที่เปนประชาธิปไตย   จากแนวคิดดังกลาวไดนํามาเปน
แนวทางการจดัต้ังศูนยการเรียนชุมชนบานสันติชล  โดยไดดําเนินการ 4 ประการ คือ  1) ไดรับ
ความรวมมือระหวางชุมชนบานสันติชล กับวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขาอําเภอปาย  2) มีการ
คัดเลือกคณะกรรมการประจาํศูนยจากมติของชุมชนบานสันติชล  3) ศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูน
นานไมไดมีลักษณะเปนโรงเรียนและไมจาํเปนตองมีครูประจําศูนยการเรียนรู แตมีมัคคุเทศกชุมชน
เปนผูส่ือความหมายแทน  และ 4 )  การวางแผนการจัดการหรือการจัดกระบวนการตาง ๆ ภายใน
ศูนยการเรียนรูข้ึนอยูกับมติของชุมชนเปนหลัก   นอกจากนี้จากแนวคิดท่ีวา ศูนยการเรียนรูชุมชน
ควรยึดหลักการใหชุมชนเปนฐานในการจดัการศึกษาของชุมชนโดยผานกิจกรรมในศูนยการเรียน
ชุมชน   
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 การจัดกจิกรรมการศึกษาในศูนยการเรียนชุมชนมุงเนนใหประชาชนในชุมชนเกดิการ
เรียนรูท้ังแบบท่ีเปนทางการและแบบท่ีไมเปนทางการ  ซ่ึงชุมชนสันติชลสามารถสรางสรรค
กิจกรรมภายใตกรอบแนวคิดนี้ภายในชุมชนของตน ดังตอไปนี้ 1) หลักสูตรการฝกอบรมนักส่ือ
ความหมายจีนยูนนาน  2)  การศึกษาอาชีพในชุมชน ซ่ึงจดัในรูปการมีสวนรวมในกจิกรรมนั้น ๆ 
เชน การทดลองปลูกผัก การทดลองเย็บรองเทาจีนยนูนาน  3) การศึกษาตามอัธยาศัยโดยการ
ใหบริการความรูและขาวสารขอมูลในรูปแบบตางๆ ท่ีนกัทองเท่ียวและคนในชุมชนสามารถเรียนรู
ไดตลอดเวลา  เชน    มีแผนพับ  มีการนิทรรศการตามปฎิทินในรอบป  เสียงตามสายในชุมชน และ
รายการวิทยุและโทรทัศน  เปนตน  ในสวนการจัดบริการในศูนยการเรียนชุมชนจีนยนูนานจะมีส่ือ
ส่ิงพิมพ ไดแก แผนพับ รวมทั้งบริการความรูจากส่ือวีดิทัศน  เทปคาสเซท  คอมพิวเตอร  
นอกจากนี้ยังมีการจัดกจิกรรมวันสําคัญตาง ๆ   

 กระบวนการสําคัญของการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชลใชวิธีการปฏิบัติการ
แบบมีสวนรวม  ดังท่ีไพโรจน ชลารักษ  อธิบายไววา กระบวนการวจิัยการมีสวนรวมของฝายตาง ๆ  
สามารถระบุไดตามลําดับข้ันหรือกระบวนการวจิัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมไดหลายข้ันตอน 
ซ่ึงชวยใหเหน็บทบาทหนาท่ีของผูเขารวมการวิจยัแตละฝายไดอยางชัดเจน และในทางปฏิบัติแลว 
กระบวนการวจิัยก็ตองดําเนนิไปโดยความรวมมือกับทํากิจกรรมอยางตอเนื่องเปนลําดับข้ันตอน
ตั้งแตตนจนจบส้ินกระบวนการ ดังตอไปนี้   

 1) ข้ันการศึกษาบริบท ชุมชนชาวจีนยูนนานในจังหวัดแมฮองสอน มีดวยกัน 3 ชุมชน คือ 
ชุมชนบานสันติชล  ชุมชนบานรุงอรุณและชุมชนบานรักไทย  โดยมชุมชนท้ัง 3 มีความโดดเดนใน
ดานวัฒนธรรมชุมชน จนนํามาสูการเช่ือมโยงขอมูลดานประวัติศาสตรวัฒนธรรมและอาชีพผาน
ศูนยการเรียนรูชุมชน 

เนื่องจากชุมชนชาวจนียนูนานในแมฮองสอนมี 3 ชุมชน ผูวิจัยจึงใชแนวคิดของ   สุภางค 
จันทวานิช (2543)  ท่ีไดกลาวถึงวิธีการ  คัดเลือกชุมชน (Selecting Community)  วา โดยท่ัวไปแลว 
การคัดเลือกชุมชนจะยึดหลักการเลือกชุมชนท่ีมีโอกาสในการพัฒนา (Disadvantage Community) 
ซ่ึงบานสันติชลมีศักยภาพเนือ่งจากต้ังอยูใกลกับตัวอําเภอปาย  การคมนาคมคอนขางสะดวกสบาย 
เปรียบเสมือนประตูสูความเปนจีนยูนนาน  เพื่อเปนชุมชนตนแบบใหกบัอีก 2 ชุมชนอื่นดวย  
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 2)  ข้ันกําหนดปญหา ปญหาของชุมชนเกิดจากความตองการภายในของคนในชุมชนทั้ง 3 
ท่ีตองการชําระประวัติศาสตรความเปนมา วัฒนธรรมและอาชีพของชาวจีนยูนนานใหเปนไปใน
ลักษณะแนวทางเดียวกนั  

 3) ข้ันการวางแผนปฏิบัติงานวิจยั   ไดทําการจัดต้ังทีมวจิัยหลักคือผูวจิัยและทีมวจิัยรวมคือ
ทีมวิจยัจากชุมชนท้ัง 3 ชุมชนละ 3 คน รวม 9 คน โดยมีแผนการวจิัย ข้ันตอนการเกบ็รวบรวม
ขอมูลแบงเปน 2 ระยะ  ดังนี้  ระยะท่ี 1  ข้ันท่ี 1  เก็บรวบรวมขอมูลจากเอกสารงานวิจยัท่ีเกีย่วของ 
เอกสารของสวนราชการ องคกร เอกชน และจากในชุมชน  ข้ันท่ี 2  การสังเกตบริบท  ตาง ๆ 
ภายในชุมชน และการสัมภาษณ โดยการผานกระบวนการกลุม (Focus group) กับกลุมตัวแทน
ชาวบานจนียนูนานบานสันติชล บานรักไทย และบานรุงอรุณ  พูดคุยกับผูรูหลัก และผูอาวุโสใน
ชุมชน โดยการสัมภาษณเชิงลึก เพื่อใหไดขอมูลดานประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนรวมถึง
บริบทของชุมชน  ข้ันท่ี 3  ใชกระบวนการกลุม  การประชุมกลุมยอย  ในการประชุมรวมกัน
ระหวางชุมชนกับผูวิจยั  ข้ันท่ี 4  จัดเวทีชุมชนเพื่อวเิคราะหขอมูล  ข้ันท่ี 5  จัดเวทีชุมชนเพื่อ
สังเคราะหขอมูลจากช้ันท่ี 2  เพื่อสรางชุดขอมูลใหเปนไปในแนวทางเดียวกันระหวางชุมชนชาวจนี
ยูนนาน  ระยะท่ี 2  ข้ันท่ี 6  สัมภาษณนักทองเท่ียวโดยใชแบบสอบถามเพื่อสํารวจความตองการ
รูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนา
อาชีพโดยชุมชนชาวจนียนูนานบานสันติชล ท่ีเขามาเท่ียวภายในชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล
ระหวางเดือนมกราคม – เดอืนเมษายน พ.ศ. 2553   ข้ันท่ี 7 ศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูตนแบบเพ่ือ
นําขอมูลท่ีไดมาเปนแนวทางในการจัดศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชล  ข้ันท่ี 8  นาํขอมูลท่ีได
จากข้ันท่ี 6 (แบบสอบถามนักทองเท่ียว) มาแปรผลดวยคาสถิติและรอยละและสรุปผลท่ีไดเพื่อนํา
เปนขอมูลประกอบการหารูปแบบความตองการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีน
ยูนนานบานสันติชล  ข้ันท่ี 9  นําขอมูลจากข้ันท่ี 8  มาประกอบกับผลจากกิจกรรมการศึกษาดูงาน 
และข้ันท่ี 10  เกิดรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชลตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว   

 4)  ข้ันการติดตาม ตรวจสอบและปรับปรุง  ในระหวางการดําเนนิการวิจัย ผูวิจยัและ
ชาวบานตางรวมกันในการติดตามและตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม รวมท้ังใหขอมูล
ยอนกลับ (feedback) ท่ีแสดงถึงความพึงพอใจและความสําเร็จของการดําเนินการวิจยัในแตละ
กิจกรรมดวย  
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 5)  ข้ันการสรุปผลการวิจัย  ในข้ันตอนนี้ นักวจิัยจะทําการสรุปผลการวิจัย และเรียบเรียง
เปนรายงานการวิจัยออกเผยแพร  โดยชาวบานเขามีสวนรวมดวยการใหขอมูลยอนกลับผลของการ
วิจัยวาพึงพอใจและไดผลตามท่ีคาดหวังไวหรือไม    

 นอกจากนี้ สุภางค    จันทวานิช (2533) ยังกลาววา  การวจิัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม
นั้น เปนการผสมผสานความรูเชิงทฤษฎีและระเบียบวิธีวิจัยของนักวิจยั และวัตถุประสงคของ
นักวจิัยและนกัพัฒนา  ควบคูไปกับความตองการความรู และประสบการณของผูถูกวิจยั ดังนั้นการ
ดําเนินการและผลของการวจิัยจึงเปนเร่ืองที่เกี่ยวเกีย่วของกับบุคคลหลายฝาย   ซ่ึงในการวิจยัเชิง
ปฏิบัติการนี้  ตองประกอบไปดวยบุคคล 3 ฝาย คือ 1) บุคคลเปาหมาย ไดแก   ตัวแทนชาวจีนยนู
นานบานสันติชล   กลุมผูนําชุมชน ผูรู  ผูอาวุโส  ตัวแทนกลุมแกนนําเครือขายการทองเท่ียวโดย
ชุมชน ตัวแทนกลุมชาวบาน ตัวแทนเจาหนาท่ีจากวิทยาลัยชุมชนแมฮองสอน สาขาอําเภอปาย   
เจาหนาท่ีฝายประสานงาน ศูนยประสานงานวิจยัเพ่ือทองถ่ินแมฮองสอน และกลุมตัวอยาง
นักทองเท่ียวท่ีเดินทางเขามาทองเท่ียวในชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล  2) นักวิจยั  เปนผูแทนของ
นักวิชาการท่ีมีความสนใจในการวิจยัและพฒันา ซ่ึงเปนคนนอก   นกัวจิยันี้  เปนฝายผูรูและ
เช่ียวชาญเร่ืองแนวความคิด ทฤษฎีและระเบียบวิธีการวิจยั และ  3) นักพัฒนา  จากกองทุน
สนับสนุนการวิจัย ฝายงานวจิัยเพื่อทองถ่ิน   เม่ือศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานบานสันติชลถูก
สรางข้ึน ศูนยนี้จะทําหนาท่ีเปนแหลงรวบรวมองคความรูทุกดานของชาวจีนยูนนานในจังหวัด
แมฮองสอน สอดคลองกับความตองการของชุมชนท่ีจะใชศูนยการเรียนรูชุมชนเปนส่ือกลางการ
เรียนรูระหวางบุคคลภายในกับบุคคลภายนอกชุมชน ผานการทองเท่ียวโดยชุมชน ขับเคล่ือนและ
แกปญหาชุมชนดวยตนเองไดในท่ีสุด    พจนา  สวนศรี  (2546) กลาวถึงการทองเท่ียวโดยชุมชนวา   
1) ชุมชนเปนเจาของ  2) ชาวบานเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจและกําหนดทิศทาง   3) สงเสริม
ความภาคภูมิใจในตนเอง  4) ยกระดับคุณภาพชีวิต  5) มีความยั่งยืนทางดานส่ิงแวดลอม   6) คง
เอกลักษณและวัฒนธรรมทองถ่ิน 7) กอใหเกิดการเรียนรูระหวางคนตางวัฒนธรรม  8) เคารพใน
วัฒนธรรมท่ีแตกตางและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 9) เกิดผลตอบแทนท่ีเปนธรรมแกคนทองถ่ิน 
และ  10) มีการกระจายรายไดสูสาธารณะประโยชนของชุมชน  พบวา ศูนยการเรียนรูชุมชนบาน
สันติชลมีชุมชนเปนเจาของเอง  โดยชาวบานมีสวนรวมในทุกข้ันตอนของการดําเนนิการและ
ชาวบานเปนผูตัดสินใจ เกิดการเรียนรูระหวางคนตางวฒันธรรมและมีการกระจายรายไดสูชุมชน
โดยเทาเทียมกนั ตรงกันกับ การทองเท่ียวแหงประเทศไทย  (2540)  วา  การทองเท่ียวโดยชุมชน คือ 
การทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงความยั่งยืนของส่ิงแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม  กําหนดทิศทางโดย
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ชุมชน จัดการโดยชุมชนเพื่อชุมชนและชุมชนมีบทบาทเปนเจาของมีสิทธิในการจัดการดูแลเพื่อให
เกิดการเรียนรูแกผูมาเยือน                                                                                                                                       

สํารวจความตองการการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน  บาน

สันติชล  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวดัแมฮองสอน 

 จากการตอบแบบสอบถามของนักทองเท่ียวพบวาโดยสวนใหญอยากเหน็การถายทอดองค
ความรูเปนหองท่ีแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน  ชาวบานสันติชลเองก็เห็นตรงกันกับความ
ตองการของนักเท่ียว ในเร่ืองท่ีมีความโดดเดนในดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน สุมาลี สังข
ศรี (2546) ไดจําแนกประเภทศูนยการเรียนรูชุมชนประเภทตางออกเปน  8 รูปแบบ  สวนของหอง
จัดแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน  เปนสวนท่ีแสดงถึงการเรียนรูเกี่ยวกับศิลปะ จารีต 
ประเพณีสําคัญในรอบป วฒันธรรมดานตาง ๆ  อาทิเชน วัฒนธรรมการแตงกาย โดยจัดเปนหอง
รวมเครื่องแตงกายแบบจีนยนูนาน  วัฒนธรรมทางดานภาษา วัฒนธรรมทางอาหารเปนตน   และภมิู
ปญญาทองถ่ิน เชน ภูมิปญญาการรักษาโรคดวยพลังลมปราณและอุปกรณการทําการเกษตร  เปน
ตน  ส่ิงเหลานีเ้ปนการแสดงออกถึงวิถีชีวิตของชุมชน ซ่ึงมีอัตลักษณและความเช่ือประเพณีเปนของ
ทองถ่ิน  

แนวทางการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 

              กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2540) ไดกลาวถึงกระบวนการบริหารและการจัดการศูนยการ
เรียนชุมชน โดยมีข้ันตอนดงันี้ 

        1. สํารวจความตองการทางการศึกษาของชุมชน 

        2. วิเคราะหและจัดทําขอมูลพื้นฐาน 

        3. จัดลําดับความสําคัญ / วิเคราะหความเหมาะสมและปจจัยพืน้ฐานในการสนับสนนุ 

การจัดกจิกรรมในศูนยการเรียนชุมชน 

         4. ประสานงานกับองคกรท่ีเกี่ยวของ 

         5. จัดทําแผนการดําเนนิงานของศูนยการเรียนชุมชน รวมกับคณะกรรมการศูนยการเรียนรู
ชุมชน 
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         6. ปฏิบัติตามแผน 

         7. นิเทศและติดตามผล 

         8. สรุปและรายงานผลการดาํเนินงานตอองคการบริหารสวนตําบลและศูนยบริการ
การศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ  

 จากแนวคิดดังกลาวผูวิจยัเหน็วามีความสอดคลองกันกับแนวทางการจดัการและการ
ดําเนินงานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน บานสันติชล  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวดั
แมฮองสอน เกิดข้ึนจากความตองการของชุมชนท่ีตองการนําเสนอวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต
ชุมชนผานศูนยการเรียนรูชุมชน โดยไดผานการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลดานประวัติศาสตร
และวัฒนธรรมจนไดชุดองคความรูจีนยนูนานข้ึนมา ท้ังนี้ไดรับความรวมมือจากวิทยาลัยชุมชน
แมฮองสอน สาขาอําเภอปาย และสถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน ในดานวิทยากรและการอบรมให
ความรู อาทิเชน การอบรมมัคคุเทศกทองถ่ิน นอกจากนั้นยังไดจัดทําแผนและปฎิบัติตามแผนใน
การบริหารจัดการดานตาง ๆ ตั้งแตสวนตัวอาคารศูนยจะต้ังอยูกลางลานวัฒนธรรมชุมชนบนเนื้อท่ี 
2 ไร ตัวอาคารเปนอาคารบานดิน ช้ันเดยีว รูปแบบการแบงออกเปน 2 สวนไดแกสวนการจัดแสดง
ภายในอาคาร  จัดเปนหองแสดงวัฒนธรรมดานตาง ๆ และหองแสดงภูมิปญญาทองถ่ิน ผานการ
นําเสนอดวยรูปแบบปายส่ือความรูขนาดใหญ (ฟวเจอรบอรด) 7 แผน นอกจากนี้ยังมีการใช
คอมพิวเตอรใสแผนวีดีทัศน ( ซีดี ) แนะนาํชุมชนความยาวประมาณ 5 นาที  สวนภายนอกอาคารจะ
เปนกิจกรรมการมีสวนรวม ใหนกัทองเท่ียวและผูท่ีสนใจไดลงมือปฏิบัติหรือมีสวนรวมในกิจกรรม
ดานตาง ๆ ของชุมชน  อาทิเชน ดานการละเลนตาง ๆ ของชุมชน เชน การยิงหนาไม ชิงชาไมยูน
นานและการข่ีฬอชมชุมชน เปนตน ท้ังนีจ้ะมีกลุมมัคคุเทศกเยาวชน เปนผูนําชมและใหขอมูล
ความรูดานตาง ๆ ของชุมชน  ดานการบริหารจัดการ  บุคลากรท่ีเปนผูดูแลจะเปนการรวมกลุมจาก
ชาวบานในชุมชน ประมาณ 10 – 15 คน ข้ึนเปนกลุมภายใตช่ือ กลุมศูนยวัฒนธรรมจีนยูนนานบาน
สันติชล ท้ังนี้ภายใตการดแูลของผูนําชุมชน และคนในชุมชนรวมกนัดูแลรักษา  
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ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช  

1. ในการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสัมภาษณผูเช่ียวชาญ ผูรู และผูท่ีมีสวนเกีย่วของกับ
การจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล  ซ่ึงถือวาเปนบุคคลท่ีเกี่ยวของกับโดยตรง 
ดังนั้นเนื้อหาสาระท่ีไดมาไดผานวิเคราะหและระดมความคิดรวมกัน ดังนั้นการนําผลการวิจัยไปใช
จึงควรมีการพจิารณาตามเง่ือนไขท่ีเหมาะสม 

 ขอเสนอแนะในการศึกษาคร้ังตอไป 

1. ควรมีเปรียบเทียบแนวคิด ทฤษฎีหรืองานวิจยัท่ีเกีย่วของในพื้นท่ีตางกันเพื่อนําผลมา
เปรียบเทียบหาขอแตกตาง 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 
 
 
1.  ผูชวยศาสตราจารยสุระเดช  ศรีวิชัย                      อาจารยประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา  

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
2.  รองศาสตราจารย ดร.เกยีรติสุดา  ศรีสุข  อาจารยประจําภาควิชาภาควชิาประเมินผลและ 

วิจัยทางการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร                   
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
3.  ดร.ปรารถนา  โกวิทยางกูร               อาจารยประจําภาควชิาภาควิชาประเมินผลและ 

วิจยัทางการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
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ท่ี ศธ. 0515 (010) / พิเศษ                                                                                    สาขาวิชาอาชีวศึกษา คณะศึกษาศาสตร 
             มหาวิทยาลัยเชียงใหม ถนนหวยแกว 
              อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 50200 
 

  มกราคม  2553 
                      

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญ 
 

เรียน    ผูชวยศาสตราจารยสุระเดช  ศรีวชัิย        

ดวย นายทศพธิ  แปนดวงเนตร นักศึกษาบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาอาชีวศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับการอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ
หลักสูตรในหวัขอเร่ือง “ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและการพัฒนาอาชีพโดย
ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย จังหวดัแมฮองสอน” โดยมี ผูชวย
ศาสตราจารย ดร. กาญจนา  เกยีรติมณีรัตน  เปนประธานกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 
 

 นักศึกษามีความประสงคจะขอเรียนเชิญทานเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือและ   
ใหขอเสนอแนะในการทําการศึกษา 
 

 อาจารยท่ีปรึกษาไดพจิารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ มีประสบการณ    
ดานการจดักิจกรรมการเรียนรู และเหมาะสมท่ีจะเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือและ                   
ใหขอเสนอแนะในการทําวิทยานิพนธเปนอยางดียิ่ง 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือ
ดังกลาว จกัเปนพระคุณอยางยิ่ง 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

   (ลงนาม)         
          (รองศาสตราจารยมนูญ  สุตีคา) 
               ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

สาขาวิชาอาชีวศึกษา 
โทรศัพท 053 - 944258 
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             มหาวิทยาลัยเชียงใหม ถนนหวยแกว 
              อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 50200 
 

  มกราคม  2553 
                      

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญ 
 

เรียน  รองศาสตราจารย ดร. เกียรติสุดา  ศรีสุข 
 

ดวย นายทศพธิ   แปนดวงเนตร นักศึกษาบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาอาชีวศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับการอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ
หลักสูตรในหวัขอเร่ือง “ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและการพัฒนาอาชีพโดย
ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย จังหวดัแมฮองสอน” โดยมี ผูชวย
ศาสตราจารยกาญจนา  เกยีรตมิณีรัตน  เปนประธานกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ 
 

 นักศึกษามีความประสงคจะขอเรียนเชิญทานเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือและ   
ใหขอเสนอแนะในการทําการศึกษา 
 

 อาจารยท่ีปรึกษาไดพจิารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ มีประสบการณ    
ดานการจดักิจกรรมการเรียนรู และเหมาะสมท่ีจะเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือและ                   
ใหขอเสนอแนะในการทําวิทยานิพนธเปนอยางดียิ่ง 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือ
ดังกลาว จกัเปนพระคุณอยางยิ่ง 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

   (ลงนาม)         
          (รองศาสตราจารยมนูญ  สุตีคา) 
               ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

สาขาวิชาอาชีวศึกษา 
โทรศัพท 053 - 944258 
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  มกราคม  2553 
                      

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญ 
 

เรียน  ดร. ปรารถนา   โกวิทยางกูร 

 

ดวย นายทศพธิ  แปนดวงเนตร นักศึกษาบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาอาชีวศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับการอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ
หลักสูตรในหวัขอเร่ือง “ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเท่ียวและการพัฒนาอาชีพโดย
ชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย จังหวดัแมฮองสอน” โดยมี ผูชวย
ศาสตราจารยกาญจนา  เกยีรตมิณีรัตน เปนประธานกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 
 

 นักศึกษามีความประสงคจะขอเรียนเชิญทานเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือและ   
ใหขอเสนอแนะในการทําการศึกษา 
 

 อาจารยท่ีปรึกษาไดพจิารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ มีประสบการณ    
ดานการจดักิจกรรมการเรียนรู และเหมาะสมท่ีจะเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือและ                   
ใหขอเสนอแนะในการทําวิทยานิพนธเปนอยางดียิ่ง 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือ
ดังกลาว จกัเปนพระคุณอยางยิ่ง 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

   (ลงนาม)         
          (รองศาสตราจารยมนูญ  สุตีคา) 
               ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
 

แผนการจัดกิจกรรมโครงการ 
เรื่องศูนยการเรียนรูชุมชนเพือ่สงเสริมการทองเที่ยวและการพัฒนา
อาชีพโดยชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย 

จังหวัดแมฮองสอน
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แผนกิจกรรมดําเนินงานของโครงการวิจัยเรื่อง การจัดการศูนยเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน  จังหวัดแมฮองสอน 

ระยะเวลา 14  เดือน (ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2553 ถึง วันที่ 31 มีนาคม 2554) 
 

วัตถุประสงค กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ สิ่งที่คาดวาจะไดรับ ตัวชี้วัด งบประมาณ 
1)  ประชุมแกนนําในพื้นที่เพื่อทําความ
เขาใจโครงการวิจัยและแผนการปฏิบัติ
งานวิจัยรวมกัน 
 

1. ประชุมกลุมแกนนําและทีมวิจัย 
2. ทําความเขาใจ ชี้แจงและ

แลกเปลี่ยนรูปแบบ วิธีการ  
กระบวนการ การวิจัย 

กลุมแกนนําและทีมวิจัยเขาใจแนวทาง
การวิจัยไปในทางเดียวกัน 
 

-  กลุมแกนนําและทีมวิจัยเขารวม
ประชุม  จํานวน 20 คน 
-  ความชัดเจนในบทบาทหนาที่
ของชุมชนในกิจกรรม 
 

- คาอาหาร 20 คน*80 บ. 1,600 บ. 
- คาเดินทางทีมวิจยั  3,000 บ. 
- คาตอบแทนทีมวิจัย 6 คน200บ. 
= 1,200 บ. 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,000 บาท 
รวม  6,800 บาท 

2)  จัดเวทีวิเคราะหขอมูลตามกรอบ
ประเด็นที่กําหนดของทั้ง 3 ชุมชน เพื่อ
สกัดและนํามาใชในศูนยฯ 
 

1. ประชุมกลุมทองเที่ยวแตละชุมชน
วิเคราะหขอมูลที่ตนเองมีอยู 

2. สรุปชุดขอมูล 

ไดขอมูลตามกรอบประเด็นที่กําหนด
เพื่อนํามาเสนอในศูนยเรียนรูฯ 

ขอมูลตามกรอบประเด็นที่
กําหนดในโครงการวิจัย 

- คาอาหาร 30 คน*80 บ. 2,400 บ. 
- คาตอบแทนทีมวิจัย 2 คน200บ. 
   = 400  บ. 
- คาเอกสาร 500 บ. 
รวม 3,300 บ.*3 ชุมชน 9,900 บ. 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,200 บาท 
รวม  11,100 บาท 

1) เพื่อศึกษารวบรวม 
วิเคราะห และ
สังเคราะหขอมูล 

3) จัดเวทีสังเคราะหขอมูลภาพรวมของ
ทั้งสามชุมชนใหเปนขอมูลชุดเดียวกัน 

1. ประชุมทีมชุมชนทั้งสามชุมชน 
2. ประมวลขอมูลจากทั้ง 3 ชุมชน หา

ขอสรุปในเรื่องของขอมูลทั้งหมดที่
จะนําเสนอภายในศนูยเรียนรูชุมชน 

ไดขอมูลที่ผานการสังเคราะหโดย
ชุมชนทั้งสามชุมชนเพื่อนําเสนอผาน
สายตาของนักทองเที่ยวและผูที่สนใจ 
 
 

ขอมูลชุดจีนยูนนานที่สังเคราะห
แลวพรอมนําเสนอในศูนยการ
เรียนรูฯ 

- คาอาหาร 20 คน*80 บ. 1,600 บ. 
- คาเดินทางทีมวิจยั  3,000 บ. 
- คาตอบแทนทีมวิจัย 6 คน200บ. 
= 1,200 บ. 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,200 บาท 
รวม  7,000 บาท 

วัตถุประสงค กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ สิ่งที่คาดวาจะไดรับ ตัวชี้วัด งบประมาณ 
1)    ประชุมทีมวิจัยและคณะทํางาน
หารือรวมกัน ระดมประเภทของสื่อ  
วิเคราะหสื่อ  เลือกประเภทของสื่อ วาง
แผนการจัดเวทีรูปแบบสื่อ  เพื่ออบรม
การผลิตสื่อ  

1. ประชุมผูเกี่ยวของ 
2. ระดมความคิดรวมกัน 
3. วางแผนการจัดเวทีอบรม 
4. สรุปแนวทางการผลิตสื่อ 
 

-   ทีมวิจัยเกิดความรูเรื่องการผลิตสื่อ 
-   เกิดการเลือกสื่อประเภทที่เหมาะสม 
-  เกิดแผนการจัดเวทีอบรมการผลิตสื่อ 

-  เกิดเวทีชุมชน เปนเวที
แลกเปลี่ยนเรียน  รูระหวาง
หนวยงานที่ เกี่ยวของ 1 ครั้ง
ระยะเวลา 1 วัน 
- แผนการจัดการฝกอบรม 
 

- คาอาหาร 20 คน*80 บ. 1,600 บ. 
- คาเดินทางทีมวิจยั  3,000 บ. 
- คาตอบแทนทีมวิจัย 6 คน200บ. 
= 1,200 บ. 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,200 บาท 
รวม  7,000 บาท 

2) การศึกษา คนหา
รูปแบบสื่อนําเสนอที่
เหมาะสม 

2)  อบรมการผลิตสื่อ 1.  ประสานวิทยากร ผูเขารวมอบรมและ
สถานที่ 
2.  เชิญวิทยากร และผูเขารวมอบรม 
3.  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 

ทีมวิจัยและผูเกี่ยวของมีความรู ความ
เขาใจเรื่องการผลิตสื่อ 

เกิดเวทีฝกอบรมเชงิปฏิบัติการ
และการลงมือผลิตสื่อโดยชุมชน 

- คาอาหาร 30 คน*80 บ.*3 มื้อ 7,200 บ. 
- คาเดินทางทีมวิจยั  3,000 บ. 
- คาตอบแทนวิทยากร  2,000 บ. 
- คาเดินทางวิทยากร  1,000 บ. 
- คาตอบแทนทีมวิจัย 6 คน200บ. 
= 1,200 บ.*2 วัน= 2,400 บ. 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,000 บาท 
รวม  16,600 บาท 
งบ สกว.  10,600 บ. 
วชช.มส. สนับสนุน  6,000 บ. 
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 3)  ผลิตสื่อที่ใชในศูนยการเรียนรูฯ 
 
 
 
 
 
 

ดําเนินการผลิตสื่อในหลากหลายรูปแบบ เกิดสื่อที่นํามาใชในศูนยการเรียนรูฯ ที่
เหมาะสม 

สื่อหลากหลายประเภทในศูนยฯ 
 

- คาจัดทําสื่อเอกสาร  5,000 บ. 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,200 บาท 
งบ สกว. 6,200 บาท 
งบจาก วชช.มส./อบจ. 50,000 บ. 

วัตถุประสงค กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ สิ่งที่คาดวาจะไดรับ ตัวชี้วัด งบประมาณ 
1)  สรางหลักสูตรนักสื่อความหมายจีน
ยูนนาน 
 

1. ประชุมรวมกันระหวางสถาบันการ
ทองเที่ยวโดยชุมชนและวิทยาลัยชุมชน 
มส. ในการพัฒนาหลักสูตรรวมกัน 

-   ตารางการอบรมหลักสูตรมัคคุเทศก
ระยะสั้น  
-   ชุมชนมีหลักสูตรมัคคุเทศกจีนยูน
นาน 
 
 

เวทีผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร 1 
ครั้ง 

- งบ วชช.มส. สนับสนุนการจัดประชุม  
5,000 บาท 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,200 บาท 
รวม  6,200   บาท 

3)  สรางนักสื่อ
ความหมาย 

2)  อบรมนักสื่อความหมายจีนยูนนาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) รับสมัครผูเขาอบรมอาจจะเปนเยาวชน
หรือผูที่สนใจกําหนดไวหมูบานละ 10 คน  
2) ดําเนินการฝกอบรมนักสื่อความหมาย
ทองถิ่นจีนยูนนาน 
3) ทดลองการเปนนักสื่อความหมาย
ทองถิ่น 

-  ชุมชนไดรับการพัฒนาศักยภาพดาน
การเปนนักสื่อความหมาย 
-  ชุมชนมีนักสื่อความหมายประจําศูนย
การเรียนรูชุมชนทั้งสามชุมชน 

การอบรม 1 ครั้ง ในเรื่อง 
นักสื่อความหมายทองถิ่น จํานวน 
30 คน 
 

- คาอาหาร 30 คน*80 บ.*3 มื้อ 7,200 บ. 
- คาเดินทางทีมวิจยั  3,000 บ. 
- คาตอบแทนวิทยากร  2,000 บ. 
- คาเดินทางวิทยากร  1,000 บ. 
- คาตอบแทนทีมวิจัย 6 คน200บ. 
= 1,200 บ.*2 วัน= 2,400 บ. 
- คาตอบแทนนักวิจัย 1,000 บาท 
รวม  16,600 บาท 
เบิก สกว.  9,600 บ. 
วชช.มส. สนับสนุน  6,000 บ. 
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วัตถุประสงค กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ สิ่งที่คาดวาจะไดรับ ตัวชี้วัด งบประมาณ 
1)  จัดเก็บขอมูลความตองการของ
นักทองเที่ยว 

1) ดําเนินการออกแบบสอบถาม
นักทองเที่ยว 
2) ทีมวิจัยและผูที่เกี่ยวของขอความ
รวมมือจากนักทองเที่ยวตอบ
แบบสอบถามความสนใจเกี่ยวกับชุมชน
ชาวจีนยูนนาน 
3) ทีมวิจัยและผูที่เกี่ยวของสรุปผลที่ได
จากแบบสอบถาม  มาปรับปรุงแนวทาง
การจัดขอมูลภายในศูนยการเรียนรูชุมชน
บานสันติชล 

ชุมชนไดทราบปญหาและความ
ตองการของนักทองเที่ยวเพื่อนํา
กลับไปพัฒนารูปแบบการจัดการทั้ง
ดานขอมูล  การใหบริการและอื่น ๆ ให
ดีขึ้น 
 

 การตอบแบบสอบถามจาก
นักทองเที่ยว 
 

- คาแบบสอบถาม  2,000 บ. 
- คาวิเคราะหขอมูล  1,000 บ. 
รวม  3,000 บาท 

4) เพื่อวางแผนการ
บริหารจัดการศูนยฯ 

2) ประชุมกําหนดแผนการจัดการศูนย
การเรียนรูชุมชนบานสันติชล 

จัดประชุมผูที่เกี่ยวของทุกฝายรวมกําหนด
แนวทางการบริหารจัดการศูนยฯ อาทิเชน 
งบประมาณที่ใหกับผูดูแลศูนย  การ
กําหนดเวลาเปด-ปดศูนย  เปนตน 
 

1)  ชุมชนไดเห็นรูปแบบการจัดการ
ศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชลอยาง
เปนรูปธรรม 
2)  ชุมชนเห็นคุณคาของทรัพยากรทาง
ธรรมชาติวัฒนธรรมและประเพณ ี

ชุมชนมีประสบการณการบริหาร
จัดการศูนยการเรียนรูชุมชนดวย
ตนเองอยางยั่งยืนและเกิดความ
มั่นใจในการสื่อความหมายแก
นักทองเที่ยวเพื่อใหนักทองเที่ยว

- คาอาหาร 20 คน*80 บ. 1,600 บ. 
- คาเดินทางทีมวิจยั  3,000 บ. 
- คาตอบแทนทีมวิจัย 6 คน200บ. 
= 1,200 บ. 
- คาตอบแทนวิทยากร 5,000 บ. 



 174 

 3)  เด็กและเยาวชนสํานึกรักบานเกิด
และเปนหนทางในการพัฒนาอาชีพ
เสริมดานการทองเที่ยวไปสูแนวทาง
การพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืนตอไป 
 
 
 
 
 

ไดประโยชนสูงสุดตามประเด็นที่
ถนัด 

- คาตอบแทนนักวิจัย 1,000 บาท 
 
รวม  11,800 บาท 

วัตถุประสงค กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ สิ่งที่คาดวาจะไดรับ ตัวชี้วัด งบประมาณ 
 ศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูที่ประสบ

ความสําเร็จ 
 
 

1) จัดประชุมวางแผนการศึกษาดูงาน 
พรอมแบงบทบาทหนาที่ 
2) ศึกษาดูงานชุมชน/หนวยงานที่มีการ
จัดการศูนยเรียนรู 
3) สรุปผลจากการศึกษาดูงาน พรอมวาง
แผนการจัดการศูนยเรียนรู 

ทีมวิจัยและชุมชนเกิดการพัฒนา
ความคิด มีแนวทางในการจัดการศูนย
เรียนรูของชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม 

แผนงานการจัดการศูนยเรียนรู
ชุมชนที่พรอมดําเนินการ 

- คาอาหาร 10 คน  5,000 บ. 
- คาเดินทาง 2 วัน 7,000 บ. 
- คาวิทยากร  3,000 บ. 
- คาที่พัก  3,000 บ. 
รวม 18,000 บาท 
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กําหนดการศึกษาดูงานศูนยการเรียนรู 
ระหวางวันท่ี 9 – 10 กันยายน  2553 

 
 

9 กันยายน 2553 
07.00 น.      คณะศึกษาดูงานพรอมกันท่ีบานสันติชล 
07.30 น.       ออกเดินทางสูจังหวดัเชียงใหม   
10.00 น.      เดินทางถึงพพิิธภัณฑการศกึษาโรงเรียนวฒันโนทัยพายพั จังหวัดเชียงใหม   ใน

โอกาสที่โรงเรียนวฒัโนทัยพายัพมีอายุครบรอบ 100 ป ในป พ.ศ. 2549  โรงเรียน
ไดปรับปรุงอาคารวัฒนาซ่ึงเปนอาคารหลังแรกของโรงเรียนเปนพิพิธภณัฑ
การศึกษา เพื่อเปนแหลงเรียนรูเกี่ยวกับววิฒันาการทางการศึกษาต้ังแตอดีตจนถึง
ปจจุบัน หองเจาหลวงเจาแผนดิน หองการศึกษาภมิูปญญาลานนา และหองแสดง
เกี่ยวกับบุคคลสําคัญทางประวัติศาสตรท่ีเกี่ยวของกับโรงเรียน  

12.00 น.    รับประทานอาหารกลางวัน    
13.00 น. ศึกษาดูงานหอศิลปวัฒนธรรมเมืองเชียงใหม ภายในหอศลิปวัฒนธรรมเมือง

เชียงใหมจะแบงการจัดแสดงออกเปน 2 ช้ัน เม่ือนักทองเที่ยวเขามาชมจะเร่ิมตน
ดวยหองวิดีทัศน เพื่อเกร่ินนําใหนักทองเที่ยวไดเขาใจภาพรวมของเชียงใหม 
รวมท้ังการกอต้ังเมือง อิทธิพลของความเช่ือในลัทธิศาสนา ความสัมพันธของ
เมืองเชียงใหมกับเมืองตาง ๆ ในภูมิภาคอ่ืน นอกจากนั้นยงัมีหองเชียงใหม 100 ป 
แสดงถึงความสัมพันธของเชียงใหมกับสยาม ในสวนช้ันบนจัดแสดงประวัตแิละ
ความสําคัญของอาคาร ตอดวยหองประวัตเิจาหลวงเชียงใหมและสายสันติวงศ 
อาคารชั้นบนดานซายจดัแสดงการต้ังถ่ินฐานของคนเมือง เร่ิมจากการต้ังถ่ินฐาน
ของพอคาฝงแมน้ําปงเช้ือสายตาง ๆ นอกจากนั้นยังมีการจําลองกาดในอดีตมาไว 
หองจําลองวิหารวัดในพระพทุธศาสนาอันเปนวิถีชีวิตของชาวเชียงใหม ตั้งอยูคู
กับหองภูมิปญญาทองถ่ินแสดงวัฒนธรรมและพัฒนาการดานความคิดของชาว
เชียงใหม ตลอดจนศิลปกรรมแขนงตาง ๆ ซ่ึงตลอดเวลากวา 2 ช่ัวโมงในการเขา
ชมในหอศิลปวัฒนธรรมเมืองเชียงใหมนั้น จะทําใหทราบความเปนมาของเมือง
เชียงใหมตั้งแตอดีตเร่ิมแรกในการสรางบานแปงเมืองจนถึงยุคสมัยปจจุบันกวา 
700 ปของอาณาจักรแหงนี ้
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15.00 น. เดินทางสูพิพิธภัณฑประวตัิศาสตรวัดเกตุการาม   เม่ือเดินเขาสูอาคารพิพิธภัณฑ 
หองจัดแสดงสวนแรก เปนโถงกวางท่ีไมไดมีการจดัแบงเปนสวนดวยผนังใด ๆ 
แตกลุมของวตัถุส่ือถึงประเภทของวัตถุ ดงันั้น พื้นท่ีจึงแตกตางกันไปโดยปริยาย 
ทางขวาจากทางเขา ปรากฏหิ้งพระและพระพุทธรูปศิลปะแบบพมา เม่ือสอบถาม
เจาอาวาสทราบวาวดัเพิ่งไดรับบริจาคเม่ือไมนานมานี ้สวนทางซายมือมีกลุมวัตถุ
สําคัญ 2 ประเภทคือ กลุมเครื่องใชในครัวเรือนและเคร่ืองดนตรีลานนา 
เคร่ืองใชในครวัเรือนโดยมากเปนเคร่ืองปนดินเผาท่ีจดัวางตามช้ันไมประกอบข้ึน
อยางงาย หากวัตถุช้ินใดมีลักษณะการใชงานแบบแขวน วัตถุจะไดรับการแขวน
ตามการใชงานเดิม ท้ังนี้ จะมีปายช่ือของผูท่ีบริจาคส่ิงของ และปายช่ือเรียกวัตถุ
นั้น ๆ สวนกลุมวัตถุท่ีเปนเคร่ืองดนตรี มีท้ังเคร่ืองดนตรีลานนา สะลอ ซึง กลองปู
จา ฯลฯ และเคร่ืองดนตรีไทยเชน ระนาด ฆองวง เปนตน ซ่ึงกอนท่ีจะเขาไปใน
บริเวณดังกลาวมี "ร้ัวไม" สูงประมาณสะโพกกั้นเปนทางเขาไว จากนัน้ ผูชม
สามารถเลือกเขาชมหองถัดไป หรืออาจเดนิออกไปชมภาพสําเนาแสดงภาพ
เชียงใหมในอดีต ในอาคารเปดโลงดานนอกอีกอาคารหนึ่ง จากโถงจัดแสดงดาน
นอก เม่ือเดินเขาไปจะแบงหองจัดแสดงไว 3 หอง หองแรก มีปริมาณส่ิงของ
จํานวนมากและหลากหลาย ทําใหหองดังกลาวไมตางจากคลังวัตถุ ส่ิงของบาง
ประเภทเปนกลุมวัตถุใหญ เชน ผา ท่ีไดรับการจัดเรียงบนราว ประมาณ 3 ช้ัน 
ซอนกันในตูกระจก หนังสือเกาตาง ๆ และของท่ีเกี่ยวของกับศาสนา เคร่ืองแกว 
ถวยโถโอชาม พัดลมผาติดเพดาน เคร่ืองปมน้ํา ส่ิงของรวมสมัยอ่ืน ๆ ซ่ึงมีอายุไม
เกามากนกัแตมิไดใชงานแลวหองท่ี 2 จัดแสดงของหลากหลายเชนเดียวกับหอง
แรก ประกอบดวย ภาพเกา พระพุทธรูป พระพิมพ ตาลปตร (พัดยศของพมา) 
หนังสือวรรณกรรมเกี่ยวกับลานนา เทวรูปท่ีปะปนกนัต้ังแตเร่ืองของรูปแบบ วัสดุ 
(ไม หนิ ปูน) ตุกตาจีน เคร่ืองช่ังตวงในสมัยกอน เทป แผนเสียงเกา หองท่ี 3 ซ่ึงอยู
ดานในสุด มีขนาดไมกวางมากนัก ประมาณ 2 * 4 เมตร มีประตูท่ีแยกพื้นท่ีท่ี
ชัดเจน หองดงักลาวเนนการแสดงวัตถุท่ีมีวัสดุเปนผา ธงตาง ๆ ธงมังกร ผากําป
(ผาคัมภีร) เคร่ืองแตงกาย วัตถุจัดแสดงไวท้ังในตูและขึงบนผนัง ผนังดานหนึ่ง
ของหองติดกระดาษแสดงรายช่ือส่ิงของท่ีจัดแสดงในหองดังกลาว ซ่ึงเปนหอง
เดียวท่ีมีกระดาษแสดงรายช่ือวัตถุจัดแสดง  
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16.00 น.              เดินทางสูหมูบานหัตถกรรมรมบอสราง  อําเภอสันกําแพง  เยีย่มชมการทํารม 
ข้ันตอนการผลิตและเลือกซ้ือหัตถกรรมรมพื้นบานสินคา OTOP ข้ึนช่ือของ
จังหวดัเชียงใหม 

17.00 น. รับประทานอาหารคํ่า 
19.00 น.             เขาท่ีพัก ณ ศศวันคอรท   
20.00 น.  สรุปการศึกษาดูงานประจําวนั  แนวคิด ขอคิดตาง ๆ จะนาํมาปรับใชกับศูนยของ

สันติชลอยางไร   
  
วันศุกรท่ี 10 กันยายน 2553 
07.00 น. รับประทานอาหารเชา 
08.00 น. เขาชมพิพิธภณัฑชาวเขามงดอยปุย บนอุทยานแหงชาติดอยสุเทพ – ปุย  
11.00 น. เดินทางสูหมูบานถวาย  เท่ียวชมหมูบานวัฒนธรรมแกะสลักไมข้ึนช่ือ 
  ของจังหวดัเชียงใหม   
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
14.00 น. สรุปกิจกรรมการศึกษาดูงาน 
15.00 น. เดินทางกลับ อ.ปาย จังหวัดแมฮองสอน  
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ทีมวิจัยหลัก      มีรายช่ือดังตอไปนี ้
1. นายทศพิธ      แปนดวงเนตร 
ทีมวิจัยชุมชน   มีรายช่ือดังตอไปนี้  
2. นายบุญหลอ         หลออริยวัฒน 
3. นางสาวอัญชลี      แซยาง 
4. นางพิสมัย            หลออริยวัฒน 
5. นายสมศักดิ ์         คงแดง 
6. นางสาวฐันพันธ   แซจาง 
7. นายรัชตชวสิ        ทวีอภิรดีเกษม 
8. นายสุเมธ              แซยาง 
9. นายมานิตย           แซหลี 
10.  นายอาคม          เลาตา 
 
อาจารยท่ีปรึกษา 
ผูชวยศาสตราจารย ดร. กาญจนา   เกยีรติมณีรัตน 
 
ผูจัดกิจกรรมและประสานงานโครงการวิจัย 
นายทศพิธ  แปนดวงเนตร 
นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาอาชีวศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชยีงใหม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

แบบสัมภาษณ แบบสอบถามความคิดเหน็ 
และแบบบนัทึกการสังเกต 
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แบบสัมภาษณชุดท่ี  1  
สําหรับผูรูในชุมชนดานประวัติศาสตร 

 
วัตถุประสงค    เพื่อรวบรวมและจัดระบบองคความรูดานประวัติศาสตร ประเพณี วฒันธรรมและ
อาชีพ ของชาวจีนยูนนาน 

 
ชื่อผูใหสัมภาษณ………………………………… วันท่ีสัมภาษณ………………………………. 

 
ตอนท่ี 1 ประวัติศาสตรความเปนมา 
1. การอพยพยายถ่ินฐานของชาวจีนยูนนาน  

1.1 เพราะอะไรจึงตองยายถ่ินฐานจากประเทศจีน ? 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………...………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
1.2 ลําดับข้ันการอพยพยายถ่ินฐาน 

- ชองทางที่ใชในการเดินทาง ? 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………...……………………… 
 -  ชวงเวลาท่ีใชในการเดินทางเขามาสูประเทศไทย ? 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 - มีกลุมใดท่ีอพยพมาเปนกลุมแรก  ? 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 

- การเดนิทางมาสูจังหวดัแมฮองสอน ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
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- ปญหาและอุปสรรคระหวางการเดินทาง ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...…………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- วิธีการแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ อยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

1.3 บานสันติชลเกิดข้ึนมาไดอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- ผูนําในตอนแรกเปนใคร / มาจากตระกูลใด ทําไมจึงไดรับเลือก ?  
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
2. สภาพการปกครองชุมชน 

2.1 มีการปกครองชุมชนอยางไร ? 
 - อดีต 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- ปจจุบัน 
…………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………...……………………………………. 
 

2.2 มีวิธีการ / เกณฑการคัดเลือกผูนําชุมชนหรือผูปกครองหมูบาน อยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

2.3 มีกฎระเบียบ  ขอหามหรือประเพณีของชุมชนหรือไม ? 
  - ถามี   เปนกฎระเบียบเกี่ยวกับอะไรบาง   
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
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3. ประเพณี วัฒนธรรม พิธีกรรมและความเชื่อของชาวจีนยูนนาน 
3.1 ประเพณีท่ีสําคัญในรอบปของชาวจีนยนูนาน  

- มีอะไรบาง  ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- แตละประเพณีเปนอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - แตละประเพณีมีความสําคัญตอชาวจีนยนูนานอยางไรบาง ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - มีวิธีการถายทอด/ การสืบทอด/ แตละประเพณจีากรุนสูรุนอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

-  ประเพณีใดบางท่ีเร่ิมสูญหาย ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………...……………………… 
  - สาเหตุของการสูญหายของประเพณีบางอยาง ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………...……………………… 
  - ทานจะมีแนวทางหรือวิธีการสืบทอดประเพณีจากรุนของทานสูรุนตอไป
อยางไร? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

3.2 วัฒนธรรมของชาวจีนยูนนาน 
  - เคร่ืองแตงกาย / การแตงกาย / ชุดประจําชาติ  เปนอยางไร ? 
  ผูชาย/ เด็กชาย 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
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ผูหญิง/ เด็กหญิง ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ความสําคัญของการแตงกายท่ีมีตอชาวจนียูนนาน ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - แนวทางการสืบทอดวัฒนธรรมดานการแตงกายของทานสูรุนตอไป ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- การละเลนของชาวจีนยูนนานประกอบดวยอะไรบาง ? 
  สําหรับเด็ก 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  สําหรับผูใหญ 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- ความสําคัญของการละเลนท่ีมีตอชาวจนียูนนาน ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - แนวทางการสืบทอดวัฒนธรรมดานการละเลนจากทานสูรุนตอไป ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 3.3  พิธีกรรมของชาวจีนยูนนานมีอะไรบาง ? 
  - พิธีกรรมเกีย่วกับงานมงคล  เชน  พิธีกรรมเก่ียวกับการแตงงาน  
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- พิธีกรรมเก่ียวกับงานอวมงคล  เชน พิธีกรรมเก่ียวกับงานศพ 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
 



 184 
 

- ความสําคัญของพิธีกรรมท่ีมีตอชาวจีนยูนนาน 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - แนวทาง / วธีิ  การสืบทอดความรูดานพธีิกรรมของทานสูรุนลูก รุนหลาน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

3.4 ความเช่ือของชาวจีนยูนนานมีอะไรบาง ? 
  - ความเช่ือเกี่ยวกับภูติผี 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- ความเช่ือทางศาสนา 
 -  พุทธ / คริสต / อิสลาม / ลัทธิอ่ืน ๆ  

………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - ความเช่ืออ่ืน ๆ  
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- ความสําคัญของความเช่ือท่ีมีตอชาวจีนยูนนาน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ทานจะมีวิธีการหรือแนวทางในการรักษาความเช่ือเหลานั้นใหคงอยูสืบตอไปได
อยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
4. อาชีพของชาวจีนยูนนาน 
 4.1 อาชีพโดยท่ัวไปของชาวจีนยนูนาน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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 4.2 อาชีพของทานในขณะท่ีอยูมณฑลยูนนาน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

4.3  การปรับตัวดานอาชีพเม่ืออพยพเขามาอยูในประเทศไทย 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
 4.4. รายไดหลักของครอบครัวไดมาจากแหลงใด ? 
  - อดีต 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - ปจจุบัน 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
 4.5  อาชีพของชุมชนชาวจนียูนนานบานสันติชล 
  4.5.1 เกษตรกรรม  
   1)  อดีต เปนอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- อุปกรณทางการเกษตร 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- วิธีการทําเกษตร 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
   - ชนิดของพืชท่ีปลูก 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
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2) ปจจุบัน เปนอยางไร 
   - อุปกรณการเกษตร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   -วิธีการทําเกษตร 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- ชนิดของพืชท่ีปลูก 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- การตลาด / ชองทางการจัดจําหนาย 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

4.5.2  การคาขาย 
 1)  ประเภท / ชนิดของสินคา ท่ีการคาขาย  

………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 

2) แหลงจัดจําหนาย/ ชองทางการจัดจําหนาย 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
 4.6.2 อาชีพอ่ืน ๆ  ในชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
5. ภูมิปญญาทองถ่ินของชาวจีนยูนนาน 
 5.1 ภูมิปญญาเก่ียวกับบานดนิ  
  - ทําไมตองเปนบานดิน ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
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- วิธีการสอน / การถายทอด/ สืบทอดภูมิปญญาบานดินจากคนรุนกอนสูคนรุน
ปจจุบัน 

………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ทานจะมีวิธีการสืบทอดภมิูปญญาบานดินสูคนรุนตอไปอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  -  ความสําคัญของบานดินทีมี่ตอวิถีชีวิตชาวจีนยูนนาน 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
 5.2 ภูมิปญญาเก่ียวกับการเกษตร 
  - มีอะไรบาง  เชน การทําฝาย การทําไรแบบข้ันบันได  เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - มีการปรับตัวเกี่ยวกับการทําการเกษตรอยางไรบาง  เชน ฝนแลง  น้ําทวม เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- อุปกรณท่ีใชในการทําการเกษตร 
…...…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- การตลาด / ชองทางการจัดจําหนาย 
…...…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ความสําคัญของภูมิปญญาดานการเกษตรท่ีมีตอชาวจนียูนนาน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - วิธีการ/ แนวทางการสืบทอดภูมิปญญาดานการเกษตรจากรุนสูรุนอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
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5.3 ภูมิปญญาเก่ียวกับการแปรรูปอาหาร 
 - สาเหตุท่ีตองมีการแปรรูปอาหาร ? 

…...…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - อาหารที่นํามาแปรรูปไดแก อาหารประเภทใดบาง  ? 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
  -  กระบวนการแปรรูปพืชผลทางการเกษตร 
   - ถ่ัวเหลือง  ผักกาด  หัวไชเทา (ผักดองตาง ๆ ) เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   - ผลไมตาง ๆ เชน ลูกทอ  ล้ินจี ่ เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - การพัฒนาเปนอาชีพดานการแปรรูปอาหาร 
   - พืชผักผลไมชนิดใดบางท่ีสามารถนํามาพัฒนาเปนอาชีพไดบาง ?  
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
 
   - วิธีการ / แนวทางการพัฒนาเปนอาชีพอยางไร ?  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - แนวทางการถายทอด / การสืบทอดภูมิปญญาดานการแปรรูปอาหารจากรุนสูรุน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 5.4 ภูมิปญญาเก่ียวกับสมุนไพรและการรักษาโรค 
  - ชนิดของสมนุไพร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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  - สมุนไพรใชรักษาโรคอะไรบาง ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

-  วิธีการใชสมุนไพร 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - ความสําคัญของสมุนไพรท่ีมีตอชาวจีนยูนนาน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - การเปล่ียนแปลงของการใชสมุนไพรในการรักษาโรคของชาวจีนยูนนานบาน
สันติชลในปจจุบัน 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 

- ทานคิดวาภมิูปญญาดานสมุนไพรจะสามารถพัฒนาเปนอาชีพของชุมชนชาวจนี
ยูนานบานสันติชลไดหรือไม ? 

  ถาได  จะมแีนวทางการพัฒนาเปนอาชีพอยางไร ?  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  ถาไมได  เพราะอะไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - แนวทางการสืบทอด / วิธีการอนุรักษใหภูมิปญญาดานสมุนไพรใหคงอยู 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 6. ชาวจีนยูนนานมีเอกลักษณเฉพาะตัวท่ีแตกตางจากกลุมชาติพันธุอ่ืน ๆ มีความรูดานภูมิ
ปญญาตาง ๆ หลายดาน ทานคิดวาทานจะมีวิธีการหรือแนวทางการนําเสนอขอมูลเหลานี้ใหกับผูท่ี
สนใจหรือนกัทองเท่ียวอยางไร เพื่อใหเกิดการเรียนรูแลกเปล่ียนดานวฒันธรรมท่ีถูกตองและ
สงเสริมความเขาใจอันดีระหวางกลุมชนตาง ๆ   
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….. 
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ตอนท่ี 2 ขอเสนอแนะการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 
 1. ทานเห็นดวยหรือไมถาจะมีการจัดต้ังศูนยการเรียนรูในชุมชนของทาน  เพราะอะไร ?  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 2. ทานอยากเห็นศูนยการเรียนรูในชุมชนของทานเปนอยางไร  ?  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 3. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสัมภาษณชุดท่ี 2 
สําหรับผูที่มสีวนเกี่ยวของกับการจัดต้ังศูนยการเรียนรูจีนยูนนาน 

เพ่ือสงเสริมอาชีพและการทองเท่ียวโดยชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 
 
 
วัตถุประสงค   เพื่อจัดตั้งศูนยการเรียนรูชมุชนเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวและพัฒนาอาชีพโดย

ชุมชนชาวจีนยูนนานบานสันติชล  ตําบลเวียงใต อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน 
 
ชื่อผูใหสัมภาษณ…………………………………  วันท่ีสัมภาษณ…………………………………. 

 
ตอนท่ี 1 กระบวนการจัดตัง้ศูนยการเรียนรูชุมชน 

1. แนวคิดจะมีการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนบานสันติชล 
1.1 วัตถุประสงคของการจัดต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนานบานสันติชล  ?  

………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  1.2 เปาหมายของศูนยการเรียนรูชุมชนชนจนียูนนานบานสันติชล 
  - เปาหมายหลัก 
1.…………………………………………………………………………………………………… 
2.…………………………………………………………………………………………………… 
3.…………………………………………………………………………………………………… 
4.…………………………………………………………………………………………………… 
  - เปาหมายรอง 
1.…………………………………………………………………………………………………… 
2.…………………………………………………………………………………………………… 
3.…………………………………………………………………………………………………… 
4.…………………………………………………………………………………………………… 
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2. รูปแบบศูนยการเรียนรูท่ีทานคิดวาเหมาะสมกับชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ควรมีลักษณะเปน
อยางไร ?  
(1) เปนหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน         (6) เปนหองอินเตอรเน็ทชุมชน 
(2) เปนหองวิชาการชุมชน                (7) เปนหองเรียนรูกลุมอาชีพชุมชน 
(3) เปนรานคาชุมชน     (8) เปนลานกิจกรรมชุมชน 
(4) เปนหองสมุดชุมชน / หองสมุดประชาชน  (9) เปนท่ีอานหนังสือชุมชน 
(5) ลักษณะผสมผสานทุกรูปแบบเขาไวดวยกัน  (10) อ่ืน ๆ  
เพราะอะไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
3. ทานคิดวาหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดตัง้ศูนยการเรียนรูชุมชนควรประกอบดวยหนวยงาน
ใดบาง และควรใหการสนับสนุนอยางไร ?     
 3.1 หนวยงานภาครัฐ  ประกอบไปดวยหนวยงานใดบาง และใหการสนบัสนุนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 3.2  หนวยงานเอกชน  ประกอบไปดวยหนวยงานใดบาง และใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 3.3  NGOs  ประกอบไปดวยหนวยงานใดบาง และใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 3.4 ชุมชนเองจะมีสวนใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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4. กิจกรรมในศูนยการเรียนรู 
 4.1 ทานคิดวาภายในศูนยการเรียนรูควรมกีิจกรรมการเรียนรูใดบางเพือ่ทําใหศูนยมีความ
สมบูรณ  เชน ภาพเคล่ือนไหวประกอบเสียงบรรยาย  หรือเปนวีดีทัศน   เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

4.2 ทานคิดวาการมีมัคคุเทศกของชุมชนนาํชมศูนยการเรียนรูเหมาะสมหรือไม อยางไร  
 - เหมาะสม  เพราะ 

………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ไมเหมาะสม  เพราะ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - กลุมคนกลุมใดท่ีควรจะมาเปนมัคคุเทศกนําชมศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนาน
บานสันติชล 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
  - เหตใุดตองเปนกลุมคนกลุมนั้น  
………………………………………………………………………………………………………\ 
……………………………………………………………………………………………………… 
5. การบริหารและการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชน 
 5.1 ทานคิดวาเม่ือศูนยการเรียนรูชุมชนจนียูนนานบานสันติชลเกิดข้ึนแลว หนวยงานใด
ควรเปนผูดูแล เพราะเหตุใด 
  - ชุมชนควรเปนผูดูแล 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - เพราะเหตุใด 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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  - จะมีวิธีการดแูลอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ชุมชนกับหนวยงานภาครัฐควรดูแลรวมกัน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - เพราะเหตุใด 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
  - จะมีวิธีการดแูลอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 5.2 ทานคิดวาหากจะมีการจดัเก็บคาเขาชมหรือคาบํารุงศูนย ทานเห็นวาอยางไร  
   - ควรเก็บ  เพราะ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   - ควรเก็บในอัตราเทาไหร   
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   - ใครจะเปนผูกําหนดอัตราการเขาชมศูนยฯ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   - ใชหลักเกณฑใดในการกาํหนดอัตราการเขาชมศูนย ฯ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- เงินท่ีไดจากการเก็บคาเขาชมหรือคาบํารุงการเขาชมศูนยฯ จะมอบหมาย
ใหกลุมใดเปนผูดูแลและจะมีการจัดสรรเงินอยางไรบาง 

………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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- ไมควรเก็บ เพราะอะไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - หากไมเก็บ จะหาแหลงเงินทุนคาดูแลบํารุงรักษาศูนยฯจากแหลงใด  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - จะหาวิธีการหาแหลงเงินทุนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
6. ศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยนูนานกับการพัฒนาอาชีพและการทองเท่ียวโดยชุมชนจีนยูนนานบาน
สันติชล 
 6.1  ทานเห็นดวยหรือไมหากมีศูนยการเรียนรูจะทําใหอาชีพในชุมชนบานสันติชลไดรับ
การพัฒนาอยางตอเนื่อง และยังอาจกอใหเกดิอาชีพใหม ๆ ในชุมชน 
  - เห็นดวย  เพราะ  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ไมเหน็ดวย เพราะ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

6.2  ทานมีวิธีหรือแนวทางที่จะชวยใหเกดิการพัฒนาดานอาชีพตาง ๆ ท่ีมีอยูในชุมชน
อยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 6.3 แนวทางการอนุรักษประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ินและความเปนจีนยูนนานให
คงอยูสืบไปทามกลางการเปล่ียนแปลงของสังคมอยางรวดเร็ว 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ตอนท่ี 2  จุดเดนดานการเปนแหลงทองเที่ยวและความสามารถในการรองรับนักทองเที่ยวของ
ชุมชนจีนยูนนานบานสันตชิล 
1. ทานคิดวาบานสันติชล ตําบลเวียงใต อําเภอปาย จังหวดัแมฮองสอน มีจุดเดนอะไรบาง ?  
 1.1) ดานธรรมชาติ  มีอะไรท่ีเดน  
  - ภูมิประเทศ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - แนวทางการใชประโยชนและการอนุรักษภูมิประเทศ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- แหลงน้ํา/ อางเก็บน้ํา  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - แนวทางการใชประโยชนและการอนุรักษแหลงน้ํา/อางเก็บน้ําภายในหมูบาน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ปาไม / พันธุไมหายาก / สัตวปา  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - แนวทางการใชประโยชนและการอนุรักษปาไม พันธไมหายาก และสัตวปา 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

1.2) ดานประเพณีศิลปะและวัฒนธรรม มีอะไรที่เดน 
 - ประเพณีแตละเดือนของชุมชน 
มกราคม……………………………………………………………………………………. 
กุมภาพนัธ………………………………………………………………………………… 
มีนาคม…………………………………………………………………………………….. 
เมษายน…………………………………………………………………………………….. 
พฤษภาคม………………………………………………………………………………… 
มิถุนายน……………………………………………………………………………………. 
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กรกฎาคม………………………………………………………………………………… 
สิงหาคม……………………………………………………………………………………. 

 กันยายน……………………………………………………………………………………. 
 ตุลาคม…………………………………………………………………………………….. 
 พฤศจิกายน………………………………………………………………………………… 
 ธันวาคม……………………………………………………………………………………. 

- ประเพณีสวนบุคคล  เชน ประเพณกีารบวช  ประเพณีการแตงงาน   
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - วัฒนธรรมดานการแสดงและการละเลนของชุมชน  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - แนวทางการอนุรักษประเพณีศิลปะและวฒันธรรมของชุมชนจีนยูนนานบาน
สันติชล 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
2. ทานคิดวาความสามารถในการรองรับนกัทองเที่ยวของชุมชนบานสันติชลเปนอยางไร 
 2.1 จํานวนบานดินหรือท่ีพัก (home stay)  มีจํานวนเพียงพอหรือไมอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 2.2 ลักษณะของท่ีพัก (บานดิน) ของชุมชนบานสันติชลในปจจุบันมีความเหมาะสมแลว
หรือไมอยางไร ? 
  - อะไรท่ีเหมาะสม ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - เหมาะสมอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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  - อะไรท่ีไมเหมาะสม 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ไมเหมาะสมอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 - ส่ิงท่ีควรปรับปรุงเกี่ยวกับบานดิน  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

2.2 การจัดการดานส่ิงปฏิกูล มีการจัดการอยางไร 
 - ขยะ มีการจดัการอยางไร ? 

………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - มีการแยกประเภทของขยะหรือไม  ? 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ขยะเปยก จัดการอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ขยะแหงจัดการอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ขยะท่ียอยสลายได  มีวิธีการจัดการอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
  - ขยะท่ียอยสลายไมได มีวธีิการจัดการอยางไร ?  
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………...………………………………… 
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  - ขอเสนอแนะ แนวทาง/ วิธีการจัดการขยะอยางยั่งยืนในอนาคตสําหรับชุมชน
บานสันติชล 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - น้ําเสีย มีการจัดการอยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   - จากครอบครัว 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   - จากชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
   - จากแหลงทองเท่ียว เชน บริเวณศูนยการเรียนรู  รานอาหารชุมชน 
รานคาชุมชน  เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ขอเสนอแนะแนวทางหรือวธีิการจัดการน้าํเสียอยางยัง่ยนืเพื่อรองรับการขยายตัว
ในดานการทองเท่ียวในอนาคต 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะในการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล  
 1) ทานเหน็ดวยหรือไมถาจะมีการจัดต้ังศูนยการเรียนรูในชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล  
เพราะอะไร ?  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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 2) หากมีการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนข้ึนทานคิดวาจะทําใหเกิดการเชื่อมโยงดานการ
ทองเท่ียวโดยชุมชนระหวางชุมชนจีนยูนนานบานรักไทยและชุมชนจนียูนนานบานรุงอรุณหรือไม  
อยางไร ?  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 3 ) ทานคิดวาชุมชนจะมีสวนรวมในการจดัต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนไดอยางไร ?  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………  

4)  ทานคิดวาชุมชนบานสันติชลมีความพรอมในการเปดเปนหมูบานทองเท่ียวโดยชุมชน
แลวหรือไม  อยางไร?  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

5) ทานคิดวาศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลจะมีสวนชวยในการพัฒนาอาชีพ
และสามารถชวยสงเสริมการทองเท่ียวโดยชุมชนจนียูนนานบานสันติชลไดหรือไม อยางไร ? 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 6)  ขอคิดเห็น -ขอเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

 
ผูสัมภาษณ ............................................................. 

วันท่ี.............................................................. 

 
 
 
 
 
 



 201 
 

 
แบบสอบถามนักทองเที่ยว 

 
ศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวและพัฒนาอาชพีโดยชมุชนชาวจีนยนูนาน 

บานสันติชล  ตําบลเวียงใต อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน 
ภายใตการสนบัสนุนของ ฝายวิจัยเพื่อทองถ่ิน สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  

 
คําชี้แจง 

 
แบบสอบถามน้ีเปนสวนหนึ่งของโครงการวิจัย เพื่อ หาแนวทางในการจัดต้ังศูนยการ

เรียนรูชุมชนชาวจีนยูนนานบานสันติชล   
ผูวิจัยใครขอความอนุเคราะหจากทานไดโปรดกรุณาตอบแบบสอบถาม  เพื่อประโยชนใน

การวิเคราะหขอมูลทางการศึกษาและพัฒนาบานสันติชลใหเปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีคุณภาพตอไป 
 
 แบบสอบถามชุดนี้ ประกอบดวยคําถาม 3 ตอน คือ   

ตอนท่ี 1   ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
ตอนท่ี  2  ความตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจนียนูนาน  
ตอนท่ี 3   ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการหารูปแบบการส่ือสารองคความรูผานศูนยการเรียนรู
ชุมชนเพื่อ สงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนาอาชีพโดยชุมชนชาวจนียนูนานบานสันติชล 
 

  
 ขอขอบพระคุณทุกทานท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางด ี 

                                                                                     
 

………………………………… 
นายทศพิธ แปนดวงเนตร 

นักศึกษาปริญญาโท  สาขาอาชีวศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงในชอง    หรือเติมขอความลงในชองวางตามความเปนจริง 
 
ตอนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
1. เพศ    (1) ชาย      (2) หญิง   

2. อายุ 

   (1)  ต่ํากวา  20 ป     (4)  41-50 ป 

   (2)  21 -  30 ป     (5)  51-50 ป 

   (3)  31 -  40 ป     (6)  ตั้งแต 61 ปข้ึนไป 

3.   ระดับการศึกษา  

  (1)  มัธยมศึกษา/ ปวช.    (3)  อนุปริญญา/ ปวส./ปวท.  
  (2)  ปริญญาตรี    (4)  สูงกวาปริญญาตรี 

4.อาชีพปจจุบัน 

  (1)  รับราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกจิ  (4) ขาราชการบํานาญ  
  (2)  ประกอบธุรกิจสวนตัว/คาขาย     (5)  นักเรียน/นักศึกษา  
  (3)  รับจางท่ัวไป    (6)  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) …………. 

5.  รายไดเฉล่ียตอเดือน 

  (1) ไมมีรายได    (5)  15,000 – 20,000 บาท 
  (2) ต่ํากวา 5,000  บาท    (6)  20,001 – 25,000 บาท 
  (3)  5,000 - 10,000 บาท   (7)  25,000 – 30,000 บาท 
  (4) 10,001 - 15,000 บาท    (8)  มากกวา 30,000 บาท 
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คําชี้แจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย  ในตารางการประเมินตามลําดับความคิดเห็นที่ทานคิดวา
เหมาะสมใหตรงกับประเดน็ 

 
ตอนท่ี 2  ความตองการรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน 
 

ระดับความคดิเห็น  
รายการประเมิน มาก

ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอย 
 

(2) 

นอย
ท่ีสุด 
(1) 

1. ความตองการดานเนื้อหาและกิจกรรมภายในศูนยการ
เรียนรู 

     

1.1 ทานตองการใหมีการนําเสนอประวัติศาสตรความ
เปนมาของชุมชนชาวจนี 
ยูนนานต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

     

1.2  ทานตองการเห็นการนาํเสนอขอมูลดานอาชีพ  ดาน
วัฒนธรรม  ดานกิจกรรมและประเพณี  และดานการ
แสดงการละเลนตาง ๆ  ภายในชุมชน   

     

1.3  ทานตองการเห็นการจดัแสดงตารางแสดงกิจกรรม
หรือเทศกาลในรอบปของชุมชน เชน เดือนพฤศจิกายน มี
เทศกาล ซือยาเจ   

     

1.4  ทานตองการเห็นการจดัทําตารางทําเนียบผูท่ีมีความรู
ในดานตาง ๆ ของชุมชน 

     

1.5 ทานตองการเห็นการมีสวนรวมของนกัทองเท่ียวและ
ผูท่ีสนใจในกจิกรรมตาง ๆ ของชุมชน เชน การทดลองชง
ชาหรือการใสชุดพื้นเมืองถายรูปเปนท่ีระลึก เปนตน เปน
ส่ิงท่ีควรจะมี  
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ระดับความคดิเห็น  
รายการประเมิน มาก

ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอย 
 

(2) 

นอย
ท่ีสุด 
(1) 

2.1 ทานเห็นดวยหากมีการจดับริการดานส่ือส่ิงพิมพ เชน 
วารสารทองเท่ียว เปนตน 

     

2.2 ทานเห็นดวยหากมีการจดับริการดานยมื/ คืน ส่ือบาง
ชนิด สําหรับผูท่ีประสงคจะยมืส่ือความรูไปศึกษาคนควา
นอกศูนยการเรียนรู  เชน หนังสือประวัตศิาสตรชุมชน 
เปนตน 

     

2.4 ทานเห็นดวยใหมีการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาใชใน
การนําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ เชน เคร่ืองเลนวีดีทัศน ชวย
ในการถายทอดเร่ืองราวตาง ๆ   

     

2.5  ทานเห็นดวยหากมีมัคคุเทศกทองถ่ินใหความรู
ประจําศูนย 

     

2.6  ทานเห็นดวยหากมีตูน้ําดื่มท้ังรอนและเยน็ไวบริการ      
2.8  ทานเห็นดวยกับการมีบอรดนิทรรศการแนะนํา
กิจกรรมตาง ๆ  

     

2.9  ทานเห็นดวยใหมีบริการโตะ – เกาอ้ีไวสําหรับนั่งพกั
ภายในอาคาร 

     

2.10 ทานเห็นดวยกับการติดต้ังพัดลมและพัดลมระบาย
อากาศ 

     

2.11 ทานเห็นดวยใหมีเจาหนาท่ีอํานวยความสะดวก
ประจําศูนย 

     

2.12 ทานเห็นดวยใหมีคูมือแนะนําศูนยการเรียนรูชุมชน      
2.13 ทานเห็นดวยหากมีการจัดจําหนายวิดทัิศน (แผนซีด)ี 
เกี่ยวกับประวัติศาสตรความเปนมาของชาวจีนยูนนาน
บานสันติชล การละเลน การแสดง สถานท่ีสําคัญใน
หมูบานและภมิูปญญาทองถิ่น เปนตน 
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ระดับความคดิเห็น  
รายการประเมิน มาก

ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอย 
 

(2) 

นอย
ท่ีสุด 
(1) 

3.1 ทานเห็นวาชุมชนควรมีสวนรวมในการกําหนด
รูปแบบกิจกรรม เนื้อหา เร่ืองราวตางๆ ภายในศูนยการ
เรียนรูชุมชนรวมกับผูมาเยี่ยมชม/นักทองเที่ยว 

     

3.2 ทานเห็นวาใหหนวยงานภาครัฐใหการสนับสนุนใน
ดานตาง ๆ ของศูนยการเรียนรูชุมชน เชน การ
ประชาสัมพันธ เปนตน 

     

3.3 ทานเห็นวาควรมีการจัดกิจกรรมหมุนเวียนตามเดือน
ตาง ๆ ท่ีมีเทศกาลสําคัญของชาวจีนยูนนาน   

     

3.4 ทานเห็นวาอาคารศูนยการเรียนรูมีการปรับปรุงใหมี
โครงสรางท่ีแข็งแรงใชวัสดท่ีุหาไดภายในทองถ่ิน
ผสมผสานกับเทคโนโลยีสมัยใหม  

     

3.5 ทานเห็นวาการพัฒนาในดานตางๆ ของศูนยการ
เรียนรูชุมชน ตองอย ูภายใตวิถีชีวิตความเปนอยูของคนใน
ชุมชนโดยไมเปล่ียนแปลงไปตามจํานวนนักทองเท่ียว 
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ตอนท่ี 3   ขอเสนอแนะเกี่ยวกับรูปแบบการถายทอดองคความรูผานศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริม
การทองเที่ยวและพัฒนาอาชีพโดยชุมชนชาวจีนยูนนาน 
1.  ทานคิดวารูปแบบการถายทอดองคความรูดานตาง ๆ ของชาวจีนยูนนานบานสันตชิลผานศูนยการ
เรียนรู  ควรมีลักษณะใด ? (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 (1)เปนหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน     (6)เปนลานกิจกรรมชุมชน
 (2)เปนหองอินเตอรเน็ทชุมชน  (7)เปนหองสมุดชุมชน / หองสมุดประชาชน
 (3)เปนหองวิชาการชุมชน  (8)เปนท่ีอานหนังสือชุมชน  (4)
เปนหองเรียนรูกลุมอาชีพชุมชน (9) ลักษณะผสมผสานทุกรูปแบบเขาไวดวยกัน (5)เปน
รานคาชุมชน   (10)อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………… 
2. ทานคิดวาการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนจะมีสวนชวยในการสงเสริมการทองเที่ยวและชวยในการ
พัฒนาอาชีพในชุมชนจีนยูนนานบานสันตชิล หรือไม  ?      
 (1) มีสวนชวย    (2) ไมมีสวนชวย 
3. เมื่อทานเดินเขามาภายในศูนยการเรียนรูชุมชนฯ  ทานอยากเห็น ? (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 (1)การนําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ ดวยภาพถาย          (4)การนําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ 
ดวยภาพเคล่ือนไหว  

(2)การนําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ ดวยบอรดนิทรรศการ  (5)การนําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ 
ดวยเอกสารแผนพับ  

(3)การนําเสนอเร่ืองราวตาง ๆ ดวยซุมกิจกรรมตาง ๆ  (6)อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)
…………………………….. 
3. หากจะมีการเก็บคาบํารุงศูนยการเรียนรูชุมชน ทานคดิอยางไร ?  
 (1) เห็นดวยใหมีการเก็บ       (2)ไมเห็นดวยใหมีการเก็บ 
4. ทานเห็นวาอัตราคาบาํรุงศูนยท่ีเหมาะสมควรอยูในระดับใด ?  

(1) ต่ํากวา 10 บาท     (4) 31 บาท  -  40 บาท 
(2) 11 บาท – 20 บาท    (5) 41 บาท – 50 บาท 
(3) 21 บาท – 30 บาท     (6) 51 บาทข้ึนไป 

5. ทานเห็นดวยหรือไมหากชมุชนจีนยนูนานบานสันตชิลจะมีการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนขึ้น  ? 
(1) เห็นดวย     (2) ไมเห็นดวย 
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6. อ่ืนๆ เพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

ขอขอบพระคณุท่ีทานกรุณาใหความรวมมือ 
ในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้เปนอยางด ี
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แบบสังเกต 
 
วัตถุประสงค  เพื่อจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวและการพัฒนาอาชพีโดย
ชุมชนจีนยูนนานบานสันตชิล  ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย  จังหวัดแมฮองสอน     

       
วันท่ีสังเกต………………………………………………………………………………….    
 

 
กิจกรรมสังเกต 
การสังเกตแบบมีสวนรวม 
1. การสังเคราะหขอมูลดานประวัติศาสตรของชาวจีนยนูนาน 3 หมูบาน  (บานสันตชิล  บานรัก
ไทย บานรุงอรุณ) 
 -  พฤติกรรมของคน  เชน  การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น  เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 
 - สภาพแวดลอมขณะทําการสังเคราะหดานประวัติศาสตร เชน ความตึงเครียด ขอถกเถียง 
หรือปญหาท่ีพบ เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 
2. อาชีพของชมุชนจีนยนูนานบานสันตชิล 
 2.1 รานคา 

- ทําเลที่ตั้งเอ้ือตอการซ้ือขายของนักทองเท่ียวเพียงไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

- ประเภทของสินคาท่ีจัดจําหนาย / ลักษณะของสินคาท่ีจัดจําหนาย 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ใครเปนผูขาย / มีวิธีการคัดเลือกคนมาขายอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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 2.2 สินคาเกษตร 
  - ชนิดของพืชท่ีปลูกภายในชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - เม่ือเก็บผลผลิตแลวนําไปไหน 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  - ชองทางการจัดจําหนาย / สถานท่ีจัดจําหนาย 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 2.3 สภาพการทองเท่ียวกับชุมชนจีนยูนนานบานสันติชลในปจจุบันและแนวโนมใน
อนาคต 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
3. ส่ิงอํานวยความสะดวกและความสามารถในการรองรับนักทองเท่ียว 
 3.1)  ถนนเขาสูหมูบาน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 

3.2) ปายบอกทาง / แผนท่ีชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 

3.3) จํานวนหองพัก/ สภาพบานพักของนกัทองเท่ียว 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 

3.4) หองน้ํามีจํานวนมากนอยเพียงใด 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 
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3.5 กิจกรรมการทองเท่ียวในชุมชนท่ีพบเห็น  เชน กิจกรรมเดินปา เปนตน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 

3.6 ระบบการจัดการขยะ/ น้ําเสีย  
  - การกําจดัขยะ / น้ําเสียจากชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 
  - การกําจดัขยะ / น้ําเสียจากบานเรือน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 
การสังเกตแบบไมมีสวนรวม 
2. สภาพชุมชน ณ ปจจุบัน ท่ีเปนปจจัยเอ้ือตอการจัดตัง้ศูนยการเรียนรูชุมชน  ประกอบดวย 
     2.1) สภาพทางเศรษฐกิจของชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
     2.2)  สภาพแหลงทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน  เชน แหลงน้ํา  ปาชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
    2.3)  การรักษาและการใชประโยชนจากทรัพยากรในชุมชน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
3. ภูมิปญญาทองถ่ินของชาวจีนยูนนานบานสันตชิล  
 3.1) สถานท่ีสําคัญภายในหมูบาน ประกอบดวย และสําคัญอยางไร 
1.…………………………………………………………………………………………… 
2.…………………………………………………………………………………………… 
3.…………………………………………………………………………………………… 
4.…………………………………………………………………………………………… 
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 3.2)  ลักษณะบานเรือนและที่อยูอาศัยโดยท่ัวไปของชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
 3.3) การแตงกาย 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
  - ในวันสําคัญตาง ๆ   
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
  -  ในชีวิตประจําวันท่ัวไป 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
  - ในการประกอบอาชีพตาง ๆ  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 

3.4) ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเช่ือ  
  - กิจกรรมในแตละเดือน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 

-  การละเลนและการแสดง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
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3.5)  รายนามผูรูในชุมชน / ความรูความสามารถท่ีเช่ียวชาญ / ท่ีอยู 
 1. …………………………………………………………………………………. 
 2. …………………………………………………………………………………. 
 3…………………………………………………………………………………… 
 4…………………………………………………………………………………… 
 5…………………………………………………………………………………… 
 6…………………………………………………………………………………… 
 
6. อ่ืน ๆ เพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ง 
 

ภาพบรรยากาศบริเวณศูนยการเรียนรูชมุชนจีนยนูนานบานสันติชล 
เรื่องศูนยการเรียนรูชุมชนเพือ่สงเสริมการทองเที่ยวและการพัฒนา
อาชีพโดยชุมชนจีนยูนนานบานสันติชล ตําบลเวียงใต  อําเภอปาย 
จังหวัดแมฮองสอนและประกาศนียบัตรสําหรับผูรบัการอบรม

มัคคุเทศกชุมชน 
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อาคารศูนยการเรียนรูชุมชนจีนยูนนานช่ัวคราว  

การเตรียมจัดการนําเสนอ (display) 

 
ปายบอรดนิทรรศการ  

ปายบอรดนิทรรศการภายในอาคาร 

 
ปายบอรดนิทรรศการภายในอาคาร 

 
ปายบอรดนิทรรศการภายในอาคาร 

 

 

 

 
ชิงชาจีนยูนนานบริเวณภายนอกอาคาร ฐานยิงหนาไมบริเวณภายนอกอาคาร 
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ปายสื่อความหมายบานดิน 
 

การทําขาวปุก  บริเวณดานนอกตัวอาคาร 

ลานกังฟู 

 

 
เยาวชนแสดงโชวกังฟู 

 

 
การศึกษาดูงานศูนยการเรียนรูตนแบบ 

 

 
มัคคุเทศกชุมชนฝกปฎิบติงานจริง 

 
ผูนําชุมชนคุณบุญหลอ  หลออริยวัฒน 

 

 

 
นักทองเที่ยวมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน 
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การอบรมหลักสูตรมัคคุเทศกทองถ่ิน จีนยูนนาน  

เฉพาะพ้ืนที่ จังหวัดแมฮองสอน 

ระหวางวันท่ี   ๒๗ – ๒๙ สิงหาคม ๒๕๕๓ 

ภายใตโครงการวิจัย รูปแบบการจัดการ     

ศูนยเรียนรูชุมชนจีนยูนนาน จังหวัดแมฮองสอน 

สนับสนุนโดย 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

ฝายวิจัยเพ่ือทองถ่ิน 

  
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เลขที่ ๐๑/๒๕๕๓ 

มัคคุเทศกทองถิ่น จีนยูนนาน 
แมฮองสอน 

ติดรูป 
…………………… 

ออกให ณ วันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๓ 

 

 

 
                  ผูอํานวยการ                                  ผูอํานวยการ 

สถาบันการทองเที่ยวโดยชุมชน         วิทยาลัยชมุชน
แมฮองสอน              
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ประวัติผูเขียน 
 

ชื่อ-สกุล   นายทศพิธ   แปนดวงเนตร    
 
วัน เดือน ป เกิด  10  กันยายน  2526 
 
ประวัติการศึกษา 

2545  สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนนางรอง                   
  นางรอง    จังหวัดบุรีรัมย  
 

2548      สําเร็จการศึกษาศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาการจัดการทองเท่ียว
 และโรงแรม เกียรตินยิมอันดับ 2  คณะการทองเท่ียวและการ
 โรงแรม   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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