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ABSTRACT 

This research aims to study how to create a network of the Thai Transnational migrants in 
the North of Vietnam by using ethnographic research methods. Data were collected by means of 
structural observation, un-structural observation and took participation. In-depth interviews and 
recordings were used. There are 19 companies and 88 key informants of 4 provinces were notes 
on Ha Noi, Ha Tay, Hai Duong and Hai Phong in the North of Viet Nam. 3 conceptual frames are 
Exchange Theory, Transnational Migrants, Ethnic Identity and Trans – Remittance were applied. 
Research result will be presented by Descriptive Analysis. 

 The results showed that the Thai transnational migrants in the north of Vietnam have 
created a "network" as a tool to create a new identity and a professional in their new areas through 
the dimension of ethnic boundaries: the borders of ethnic identity by expressing themselves as a 
“Thais” for negotiation tangible to be the same or different to the original owners. The building of  
the boundary of the social culture can be used as a tool to build a community of imagination and 
in new areas to help them feel comfortable and feel safe and secure in the new area of social and 
cultural differences among the owners of the original space. It can help them to build border 
business with strong ties to the business owner and the business in new areas. Through the 
linkage of their wives and close friends are the links to reestablish trade links to the Government's 
political and business affairs until Vietnam trade their stability. Most importantly, the government of 
Thailand is the Embassy of Thailand (with the office of the Royal Thai Embassy, the office of 
Commerce and the Bureau of Diplomatic Corps and 3rd Army: Diplomacy military, diplomatic 
military vessels and Diplomatic of military aircraft) plays a pivotal role in establishing and 
supporting activities with other organizations to create a "Official network" is an association of 
businessmen Thailand in Vietnam - TBA (North) as a "Hub - Hub / Centrality in building their 
relationships within "Transnational networks of migrants in Thailand in Vietnam (North)"  in the 
opportunity to participate in the Thailand border ethnic identities such as a Thai National’s Day on 
the 5th December, Thailand Day and the Thai Exhibition day, which have jointly held annually.                                           

 In addition, they also built "Un – official network” as a network among the Thai 
Transnational immigrants or networking among themselves with the owners of the original 
Vietnamese people to build rapport their networking relation to help them to have a balanced life 
and career by the way of exchange of information, the sharing of benefits that work, as well as 
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helping neighbor, pay their gratitude and took the differences of language and culture as an aid in 
creating revenue. Which resulted in the creation of networks, both formal and informal roles and 
this has resulted in both positive and negative effects on them at all times. 

 The results of the research in the aspect of  "Trans – Remittance” is revealed that the 
relationship network between the Thai transnational immigrants with their relatives, friends or 
organizations that have a commitment which has a direct role to send their trans – remittance  
back home as “Transferred money crossing the state” in the dimension of sending channel, the 
amount of money, and the purpose of sending money home. By the Thai transnational migrants 
working with Thai transnational traders or the Vietnamese traders or any other foreigner traders 
which they did not built their families in Vietnam is the highest number group of 62 people 
(representing 70.45 of the number of Thai transnational migrants from 88 of them). They sent 
money back home in the most number is 2,925,000.67 baht / month (equivalent to 88.00% of 
amount of money sent home by migrant total number of 3,323,950 Baht / month). By sending 
money back home from “outside the country”, they mostly brought them a cash in the highest 
option is 81.47%. And for the purposes of sending money back home, they also sent their money 
back home 39.79% for the household expenses firstly. Secondly, the 31.09 % for their children's 
education or his peers and the third purpose of sending money back home is 18.32% is for the 
private property. 

 Nation state government of Thailand is the organization that has the power and authority in 
providing support the Thai transnational migrants in the north of Vietnam both directly to functions 
"Safeguard the country" and that "Any action to benefit the national Thailand through the Thai 
Transnational migrants" through the process of creating a "network" is used as an important tool in 
the practice routine and support collaboration among government agencies. Only private 
individuals and organizations have limitations may be a factor and conditional on the number of 
personnel. And knowledge in terms of concepts and new ways to manage through the stirring 
action of the "network" with a limit on the amount of the budget to be able to work in collaboration 
with NGOs or un – official network in a proactive flows among ASEAN Community and current 
borderless world are arriving. 
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บทคัดย่อ 

งานวิจัยนีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาวิธีการสร้างเครือข่ายของ ผู้อพยพชาวไทยข้ามชาติในประเทศ
เวียดนาม (ภาคเหนือ), บาทของเครือข่าย และการส่งเงินกลบับ้านข้ามชาติ โดยใช้ระเบียบวิธีวิจยัชาติพนัธุ์
วรรณนา (Ethnography) เก็บรวบรวมข้อมลูโดยวิธีการสงัเกตทัง้แบบมีส่วนร่วมและแบบไม่มีส่วนร่วม รวมทัง้
การสัมภาษณ์เชิงลึกและการบนัทึกจากกลุ่มผู้ ให้ข้อมูลส าคญัท่ีเป็นผู้ อพยพชาวไทยข้ามชาติในประเทศ
เวียดนาม (ภาคเหนือ) ใน 19 กิจการ และผู้คน จ านวน  88 คน ในบริเวณพืน้ท่ีส าคญัท่ีเป็นเขตอตุสาหกรรม
และการท่องเท่ียวเชิงนิเวศวิทยาวัฒนธรรมบริเวณภาคเหนือของประเทศเวียดนาม จ านวน 4 จังหวัด คือ 
จงัหวดัหา่ โหนย่, จงัหวดัหา่ เตยิ, จงัหวดั หาย เซือง และจงัหวดั หาย ฝ่อง  โดยใช้กรอบแนวคิดทฤษฎีในเร่ือง
การแลกเปล่ียน (Exchange Theory), แนวคิดเร่ืองการอพยพข้ามชาติ (Transnational Migration), แนวคิด
เร่ืองอตัลกัษณ์ชาติพนัธุ์  (Ethnic Identity) และแนวคิดเร่ืองการส่งเงินข้ามชาติ (Trans – Remittance) และ
น าเสนอโดยการวิจยัด้วยวิธีการพรรณนาวิเคราะห์ (Descriptive Analysis) 

ผลการวิจยัพบว่า ผู้ อพยพชาวไทยข้ามชาติในประเทศเวียดนาม (ภาคเหนือ) เลือกใช้วิธีการสร้าง ”
เครือขา่ย” ให้เป็นเคร่ืองมือในการสร้างตวัตนและอาชีพในพืน้ท่ีใหม่ ผ่านทางมิติการสร้างพรมแดนชาติพนัธุ์ : 
พรมแดนทางอตัลกัษณ์ชาติพนัธุ์ โดยการน าเสนออตัลษัณ์ไทยเพ่ือช่วยให้พวกเขาเหล่านัน้ได้แสดงตวัตนใน
ความเป็นไทยเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการต่อรอง ตอ่สู้และแข่งน าไปสู่การมีมีตวัตนท่ีเหมือนหรือแตกต่างกับ
เจ้าของพืน้ท่ีเดิม ส่วนการสร้างพรมแดนทางด้านสังคม – วัฒนธรรมนัน้ พวกเขาเหล่านัน้ได้น าไปใช้เป็น
เคร่ืองมือในการสร้างชมุชนในจิตนาการในพืน้ท่ีใหม่ เพ่ือช่วยให้พวกเขารู้สึกคุ้นเคย ผกูพนั และรู้สึกถึงความ
มัน่คงและปลอดภัยในพืน้ท่ีใหม่ท่ามกลางความแตกต่างทางสงัคมและวฒันธรรมของเจ้าของพืน้ท่ีเดิม จน
ชว่ยให้พวกเขาสามรรถสร้างพรมแดนทางด้านธุรกิจท่ีมีสายสมัพนัธ์กบับรรดาเจ้าของกิจการและนกัธุรกิจใน
พืน้ท่ีใหม่ โดยมีภรรยาและเพ่ือนสนิทเป็นผู้ ให้การสนบัสนนุให้เกิดการเช่ือมโยงสานสมัพนัธ์ทางการค้าไปยงั
เจ้าหน่วยงานราชการ นกัการเมือง ของกิจการ และนกัธุรกิจเวียดนามจนกิจการค้าของเขาเหล่านัน้มีความ
มั่นคง ท่ีส าคัญท่ีสุด คือ องค์กรของรัฐชาติไทย คือ สถานเอกอัครราชทูตไทยประจ า ณ กรุง ห่า โหน่ย 
(ประกอบด้วย ส านกังานสถานทตูใหญ่, ส านกังานการทตูพาณิชย์, ส านกังานการทตูทหารทัง้  3  เหล่าทพั : 
การทตูทหารบก, การทตูทหารเรือ และการทตูทหารอากาศ) ยงัมีบทบาทส าคญัในการก าหนดและสนบัสนุน
กิจกรรม  ต่าง  ๆ ร่วมกับองค์กรอ่ืน ๆ ในการสร้าง “เครือข่ายท่ีเป็นทางการ” คือ สมาคมนักธุรกิจไทยใน
ประเทศเวียดนาม - TBA (ภาคเหนือ) ท่ีท าหน้าท่ีเป็น “ศนูย์กลาง – Hub/Centrality ในการสร้างสายสมัพนัธ์
ภายใน “เครือข่ายของผู้ อพยพข้ามชาติชาวไทยในประเทศเวียดนาม (ภาคเหนือ)” ได้มีโอกาสเข้ามาร่วม
กิจกรรมในการสร้างพรมแดนอตัลกัษณ์ชาติพนัธุ์ไทย และพรมแดนทางด้านสงัคม – วฒันธรรม ในรูปแบบ
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กิจกรรมท่ีส าคญัของรัฐชาตไิทยและวฒันธรรมไทย เชน่ งานวนัชาตไิทย 5 ธนัวา, งานวนัไทยแลนด์ เดย์, และ
งานวนัแสดงสินค้าไทย ท่ีพวกเขาได้ร่วมกนัจดัขึน้เป็นประจ าทกุปี 

นอกเหนือไปกวา่นัน้ พวกเขาเหลา่นัน้ยงัได้มีการสร้าง “เครือข่ายท่ีไม่เป็นทางการ” ทัง้ท่ีเป็นเครือข่าย
ระหว่างกลุ่มผู้อพยพชาวไทยข้ามชาติเองด้วยกนั หรือ เครือข่ายระหว่างผู้อพยพชาวไทยข้ามชาติกบักลุ่มคน
เจ้าของพืน้ท่ีเดมิชาวเวียดนามในการสร้างสายสมัพนัธ์ทางเครือข่าย (Networking Relation) เพ่ือช่วยให้พวก
เขาเหล่านัน้สามารถด ารงชีวิตและประกอบอาชีพได้อย่างสมดลุ โดยอาศยัวิธีการแลกเปล่ียนข้อมลูข่าวสาร, 
การแบ่งปันผลประโยชน์ท่ีลงตวั, การช่วยเหลือกันในฐานะคนบ้านเดียวกัน, การตอบแทนบุญคณุ และการ
อาศยัความแตกตา่งทางภาษาและวฒันธรรมเป็นเคร่ืองชว่ยในการสร้างรายได้ ซึ่งผลจากการสร้างเครือข่ายท่ี
ทัง้เป็นทางการและไม่เป็นทางการนีไ้ด้ส่งผลและมีบทบาททัง้ในด้านบวกและด้านลบตอ่พวกเขาเหล่านัน้มา
โดยตลอด 

ส่วนผลของการวิจยัในด้าน “การส่งเงินข้ามชาตินัน้” เปิดเผยว่า สายสมัพนัธ์ทางเครือข่ายระหว่างผู้
อพยพข้ามชาตชิาวไทยและญาติพ่ีน้อง, เพ่ือน หรือองค์กรท่ีมีพนัธะสญัญา (Commitment) ซึ่งกนัและกนันัน้
มีบทบาทโดยตรงต่อการส่งเงินกลบับ้านข้ามชาติท่ีมีช่องทาง, จ านวนเงินส่งกลบับ้านและวตัถุประสงค์ของ
การสง่เงินกลบับ้านข้ามชาตท่ีิแตกตา่งกนัออกไปในแตล่ะกลุ่ม โดยเฉพาะในกลุ่มผู้อพยพข้ามชาติชาวไทยใน
กลุ่มท่ีท างานในกิจการของคนไทย, กิจการของชาวเวียดนาม หรือชาวต่างชาติอ่ืนใดท่ีพวกเขาไม่ได้สร้าง
ครอบครัวในประเทศเวียดนามนัน้ เป็นกลุ่มท่ีมีจ านวนมากท่ีสุด คือ จ านวน  62  คน (คิดเป็นร้อยละ 70.45 
ของจ านวนผู้ อพยพข้ามชาติชาวไทยทัง้หมด  88  คน) ท่ีสามารถส่งเงินกลับบ้านข้ามชาติได้มากท่ีสุด คือ 
จ านวน 2,925,000.67 บาท/เดือน (คิดเป็นร้อยละ 88.00 ของจ านวนเงินส่งกลบับ้านข้ามชาติทัง้หมด จาก
จ านวน 3,323,950 บาท/เดือน) โดยพวกเขาเหล่านัน้เลือกช่องทางการส่งเงินกลับเป็นบ้านข้ามชาติแบบ 
“ภายในประเทศ” และแบบ “ภายนอกประเทศ” โดยการส่งเงินกลบับ้านแบบภายนอกประเทศนัน้ พวกเขา
เลือกใช้วิธีการส่งเงินกลับบ้านแบบน ากลับเองด้วยเงินสดมากท่ีสุด คือ คิดเป็นร้อยละ 81.47 ส่วน
วตัถุประสงค์ของการส่งเงินข้ามชาติกลบับ้านของพวกเขาเหล่านัน้ คือ การส่งเงินข้ามชาติกลบับ้านเพ่ือใข้
เป็นค่าใช้จ่ายภายในครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 39.79 และเพ่ือเก็บไว้เพ่ือการศึกษาของบุตรหรือคนรอบข้าง 
เป็นล าดบัท่ี 2 คือ ร้อยละ 31.09 และล าดบัท่ี 3 คือ เก็บไว้เพ่ือเป็นทรัพย์สินสว่นตวั ร้อยละ 18.32 

หน่วยงานราชการของรัฐชาติไทย นับเป็นองค์กรท่ีมีพลงัและอ านาจส าคญัในการให้การสนบัสนุน 
และชว่ยเหลือผู้อพยพข้ามชาติชาวไทยทัง้โดยตรงเพ่ือหน้าท่ี “รักษาผลประโยชน์ของชาติ “ และ “ด าเนินการ
ใด ๆ เพ่ือสร้างผลประชาติของชาติไทยผ่านทางผู้ อพยพข้ามชาติชาวไทย” โดยผ่านกระบวนการสร้าง 
“เครือข่าย” มาใช้เป็นเคร่ืองมือส าคญัในการปฏิบตัิงานประจ า และงานสนบัสนุนกิจกรรมความร่วมมือกัน
ระหวา่งหนว่ยงานราชการ ปัจเจกบคุคลและองค์กรทางเอกชนเท่านัน้ยงัมีข้อจ ากดัอยู่ อาจจะด้วยปัจจยัและ
เง่ือนไขทางด้านจ านวนบคุลากร และองค์ความรู้เฉพาะในเร่ืองแนวคิดและวิธีการจดัการใหม่ ๆ ผ่านกระกวน
การทาง “เครือข่าย” พร้อมกับมีข้อจ ากดัเร่ืองจ านวนงบประมาณท่ีจะสามารถท างานในเชิงความร่วมมือกับ
องค์กรเอกชน หรือเครือข่ายนอกระบบในรูปแบบเชิงรุกในท่ามกลางในกระแสประชาคมอาเซียน และกระแส
โลกไร้พรมแดนท่ีก าลงัจะเดนิทางมาถึง 
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