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บทสรุปผู้บรหิาร 
 

จิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาที่เน้นและให้ความสําคัญกับการพัฒนาความตระหนักรู้และการ
เรียนรู้มิติโลกด้านในของตนเอง ได้แก่ด้านอารมณ์ ความรู้สึก ความคิด ความเช่ือ ทัศนะหรือมุมมองต่อชีวิต
และโลก ใหค้ณุค่าในเรื่องการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ ซึ่งหมายถึงการสังเกตอย่างมีสติต่อการเปลี่ยนแปลง
ภายในของตนเองที่เกิดขึ้นจากการเผชิญกับผู้อ่ืนและโลกภายนอก ผ่านกระบวนการ วิธีการ และกิจกรรมที่
หลากหลาย อาทิเช่นการน่ิงสงบอยู่กับตนเอง การฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) การน้อมสู่ใจอย่าง
ใคร่ครวญ (Contemplation) การเฝ้ามองเห็นตามที่เป็นจริง (meditation) กิจกรรมอาสาสมัคร บําเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ ศิลปะ ดนตรี เป็นต้น โดยมีเป้าหมายก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพ้ืนฐานอย่างลึกซึ้ง 
(Profound) ทางความคิดและจิตสํานึกใหม่เก่ียวกับตนเองและโลก ส่งผลต่อการประพฤติปฏิบัติและการ
ดําเนินชีวิตอย่างมีสติและปัญญา มีความรัก ความเมตตาต่อตนเองและสรรพสิ่งทั้งในฐานะที่เป็นส่วนหน่ึงและ
เป็นหน่ึงเดียวกับธรรมชาติ 

โครงการ”แนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ และชุมชนด้วยกระบวนการจิตต
ปัญญาศึกษา” มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต 
อาจารย์ในปัจจุบัน เพ่ือศึกษาองค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต อาจารย์ในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
และเพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนิสติ อาจารย์ และชุมชน ตามแนวจิตต
ปัญญาศึกษา ผลการศึกษาพบว่าในปัจจุบันอาจารย์ มีการจัดรูปแบบการเรียน             การสอนหลากหลาย
รูปแบบ ทั้งแบบบรรยาย การให้นิสิตมีสว่นร่วมในการเรียน การสอน โดยให้หัวข้องานและให้นิสิตค้นคว้า
เพ่ิมเติมและนําเสนอทั้งในรูปแบบงานเด่ียวและงานกลุ่ม การสอนแบบ Problem Base Learning และการ
สอนเชิงบูรณาการ เป็นต้น ส่วนศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิตได้ข้อสรุปว่าทางด้านพุทธิพิสัยและทักษะพิสัย 
นิสิตส่วนใหญม่ีความรู้พ้ืนฐานไม่ค่อยพอเพียง โดยเฉพาะทักษะด้านคณิตศาสตร์ การคํานวณเชิงตัวเลข ทักษะ
ด้านภาษา ทักษะด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์ เป็นต้น ส่วนด้านจิตพิสัยน้ัน นิสิตสว่นใหญ่ขาดวินัย มีความ
รับผิดชอบตํ่า ขาดความกระตือรือร้นในการเรียน ไม่ค่อยเอาใจใส่ต่อการเรียน ติดเพ่ือน ขาดความสนใจด้าน
ความรับผิดชอบต่อสังคม เป็นต้น  

เมื่อนํากิจกรรมกระบวนการจิตตปัญญาศึกษามาใช้เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของ
นิสิต อาจารย์ และชุมชนเป้าหมายบ้านดอนนา ผลการวิจัย พบว่าอาจารย์ทีมวิจัยทุกคน เกิดการเปลี่ยนแปลง
ภายในขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่การเปลี่ยนแปลงด้านอารมณ์ ความคิดและทัศนะคติ ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทาง
พฤติกรรม อาทิเช่น ปรับเปลี่ยนบทบาทของการเป็นอาจารย์มาเป็นกระบวนกร (Facilitator) มากขึ้น 
ปรับเปลี่ยนวิธีการและกระบวนการเรียน การสอน ตลอดจนวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต ส่งผลให้
บรรยากาศในห้องเรียนเกิดการผ่อนคลาย นิสิตมีความสุขในการเรียนกับอาจารย์ทีมวิจัย เช่นเดียวกับนิสิตทีม
วิจัยเกิดการเปลี่ยนแปลงภายในขั้นพ้ืนฐาน ทั้งการเปลี่ยนแปลงด้านอารมณ์ ความคิด และทัศนะคติมุมมองต่อ
สังคมชุมชน มีการเรียนรู้จักตนเอง ขยายพ้ืนที่ปลอดภัยของตนมากข้ึน ในส่วนของชุมชนจากโครงการวิจัย 
พบว่าชุมชนเกิดการเรียนรู้จิตตปัญญาศึกษา และจากการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ชาวบ้าน
ในชุมชนที่ร่วมโครงการเกิดการเปลี่ยนแปลงภายในข้ันพ้ืนฐาน ด้านอารมณ์ ความคิด เปิดพ้ืนที่ปลอดภัยมาก
ขึ้น มีความมัน่ใจมากขึ้น มกีารปรับเปลี่ยนตนเอง ยอมรับฟังผู้อ่ืนมากขึ้น ส่งผลให้ชุมชนเกิดการยอมรับนิสิต 
โดยมองเห็นและเข้าใจสภาพว่านิสิตในปัจจุบันเปลี่ยนแปลงไปเน่ืองจากสาเหตุความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
และสภาพเมือง perfect เกินไป นอกจากน้ีชุมชนเห็นประโยชน์ของผลลัพธ์ที่เกิดจากกระบวนการจิตตปัญญา
ศึกษา ที่เกิดขึน้ในตัวนิสิต เช่นเกิดโครงการพ่อฮัก – แม่ฮัก เป็นต้น 



แนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนิสติ อาจารย์ และชุมชน ตามแนวจิตตปัญญา
ศึกษาที่สําคญัได้แก่สภาวะแวดล้อมในกระบวนการเรียนรู้ ต้องมีสภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ประกอบ ด้วย คน 
วง (สุนทรียยะสนทนา) มีกิจกรรมเป็นเคร่ืองมือสําหรับการเรียนรู้ มีสื่อ และมีการบริหารจัดการวง (คนจัดการ
วง เวลา การสร้างความสัมพันธ์ เป็นต้น) และปัจจยัของความสําเร็จในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของ
อาจารย์ นิสิต และชุมชน โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ต้องประกอบด้วย 1) การดูแล เอาใจใส ่/ ติดตาม
ของอาจารย์ 2) มีกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง และ 3) มีผู้นําหรือผู้ประสานงานในการดําเนินกิจกรรม ซึ่งการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ และชุมชน ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา (กรณีศึกษามหาวิทยาลัย
มหาสารคาม) มีรูปแบบการเรียนรู้ที่มีลักษณะการเรียนรู้โดยอาศัยผู้นํา 4 ทิศ หรือสัตว์ 4 ทิศ กล่าวคือมีสติ
เป็นที่ต้ัง และมีความเพียร (หมี) มีความเท่าทันจิตตนเอง (อินทรีย์) มคีวามมุ่งมั่น (กระทิง) และมีความเช่ือ 
ความศรัทธาในสิ่งดีงาม (หนู) 

ผลผลิตที่เกิดขึน้จากโครงการวิจัย มีดังน้ีคือ 1) เกิดเครือข่าย (net work) อาจารย์ที่สนใจการเรียนรู้
ตามแนวทางจิตตปัญญาศึกษาเพ่ิมขึ้นจากทีมวิจัยอาจารย์เดิม เครือข่ายทีมวิทยากรจิตตปัญญาศึกษา 
เครือข่ายพระ 2) เกิดเทคนิคการสอนในทีมวิจัยอาจารย์ อาทิเช่นกระบวนการกลุ่ม (world cafe) การทํา
โครงงานความดี นิสิตกระบวนกรสอนเพ่ือน เป็นต้น 3) เกิด Face book กลุ่มจิตตปัญญาศึกษาในทีมวิจัย
นิสิต-อาจารย์ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
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บทท่ี  1  

สรุปเนื้อหาโครงการ 
 
1.1 ความเป็นมาและความสาํคัญของปัญหา 

แนวคิดในการขับเคลื่อนจิตตปัญญาศึกษา ก่อกําเนิดขึ้นจากการตระหนักร่วมกันว่ากระบวนการ
เรียนรู้ของมนุษย์มาถึงจุดที่ต้องมีการทบทวนสร้างใหม่ การศึกษาวิชาการนอกตัวเพียงอย่างเดียว ไม่
สามารถแก้ปัญหาวิกฤตการณ์ต่างๆ และไม่สามารถนําพาสังคมไปสู่สุขภาวะได้ การแสวงหาทางเลือก
ให้กับสังคมและมนุษยชาติ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพด้านในของมนุษย์ ทั้งในเร่ืองจิตใจและปัญญา 
จะทําให้มนุษย์สามารถก้าวพ้นขอบเขตของศาสตร์ต่างๆ ที่ตายตัว เสมือนการต่อยอดความรู้ที่มีอยู่เดิม อัน
จะเป็นการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ และมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมดังที่เป็นในปัจจุบัน 
มนุษย์ควรอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างเสมอภาคเท่าเทียม มีความเคารพซึ่งกันและกัน แม้จะมีระดับความ
แตกต่างหลากหลายในสังคมอย่างมากก็ตาม  

จิตตปัญญาศึกษา หรือ “contemplative education” เป็นการศึกษาที่มุ่งเน้นและให้
ความสําคัญกับการพัฒนาการตระหนักรู้สํารวจภายในตนเอง (อารมณ์ ความรู้สึก ความคิด ความเช่ือ 
มุมมองต่อชีวิตและโลก) โดยเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงให้คุณค่าในเรื่องการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ
และการรับฟังด้วยใจเปิดกว้าง โดยมีเป้าหมายคือเกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพ้ืนฐาน (fundamental) อย่าง
ลึกซึ้งทางความคิดและจิตสํานึกใหม่เก่ียวกับตนเองและโลก ส่งผลให้มีการดําเนินชีวิตอย่างมีสติและมี
ปัญญา มีความรักความเมตตาต่อสรรพสิ่ง ซึ่งนําไปสู่การประพฤติปฏิบัติที่ดีต่อกันในสังคม  

จิตตปัญญาศึกษา มีรากฐานจากแนวคิดเร่ืองไตรยางค์แห่งการเรียนรู้ อันได้แก่การเรียนรู้ในฐาน
วัฒนธรรม เพ่ือการทําเป็น คือเอาวิถีชีวิตร่วมกันเป็นตัวต้ัง ไม่เอาวิชาเป็นตัวต้ัง เป็นการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เพ่ือการคิดเป็น คือใช้เหตุผลวิเคราะห์สังเคราะห์ให้สิ่งที่รับรู้กลายเป็น
ความรู้ที่คมชัดลึกย่ิงขึ้น และการเรียนรู้ด้วยจิตตปัญญาศึกษาเป็นการเรียนรู้เพ่ือความรู้แจ้ง คือการศึกษา
จากการดูจิตของตนเองแล้วเกิดปัญญา โดยมีเป้าหมายหลักให้ผู้เรียนต่ืนรู้ เกิดจิตสํานึกใหม่ เกิดการ
เปลี่ยนแปลงขั้นพ้ืนฐานในตนเอง (Individual transformation) เปลี่ยนแปลงความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกับ
เ พ่ื อ น ม นุ ษ ย์ แ ล ะ ธ ร ร ม ช า ติ  เ พ่ื อ เ ป็ น ร า ก ฐ า น ข อ ง ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ข้ั น พ้ื น ฐ า น ใ น
องค์กร (Organization transformation) ทําให้คนในองค์กรและชุมชน เคารพศักด์ิศรีและคุณค่าของกัน
และกันอย่างลึกซึ้ง จนเช่ือมประสานเป็นการเปลี่ยนแปลงข้ันพ้ืนฐานทางสังคม (Social transformation) 
เพ่ือการอยู่ร่วมกันโดยสันติอย่างแท้จริง 

ทั้งน้ี กระบวนการท่ีใช้ในการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา ส่วนหน่ึงมีลักษณะของการนํา
กระบวนการและเครื่องมือของการเรียนรู้พัฒนาด้านในบนฐานของศาสนาและความเชื่อต่างๆ หลาย
กระบวนการ (อาทิ สมาธิหรือโยคะ) มา “ให้คุณค่าใหม่” ในลักษณะของการบูรณาการและการสร้างขึ้น
ใหม่ (reconstruction) บนฐานของแนวคิดแบบใหม่ คือจิตตปัญญาศึกษา ทั้งน้ีเพ่ือปรับประยุกต์ใช้บน
ฐานการมุ่งเน้นให้ความสําคัญต่อการพัฒนาเรียนรู้ด้านในของผู้เรียนในสังคมยุคสมัยใหม่ โดยเป็นการเลือก
กระบวนการมาปรับประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนแต่ละคน เน่ืองจาก การเรียนรู้พัฒนาด้าน
ใน เป็นการเรียนรู้ในระดับกระบวนทัศน์ (paradigm) ซึ่งเป็นการเรียนรู้ในระดับฝังลึก (tacit learning) ที่
ต้องคํานึงถึงบริบทของผู้เรียนแต่ละคน และเปิดพ้ืนที่ให้ผู้เรียนได้สอนตนเองในบริบทของเขา ผ่าน
ประสบการณ์ตรง เพ่ือน้อมเอาความรู้ความเข้าใจน้ัน มาเช่ือมโยงสู่ชีวิตของตนได้อย่างแท้จริง  
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แนวคิด (Concepts) หลักของจิตตปัญญาศึกษา มีลักษณะดังน้ีคือ 1. เป็นการศึกษาที่ให้
ความสําคัญต่อประสบการณ์ตรงของการเรียนรู้ : การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงเป็นหนทางที่จะนํามา
ซึ่งความรู้ความเข้าใจที่สัมพันธ์เช่ือมโยงโดยตรงกับชีวิตของผู้เรียน รวมถึงการเต็มใจที่จะเผชิญหน้ากับ
ความเจ็บปวดและความทุกข์ยากลําบากของชีวิตอย่างเปล่าเปลือย เป็นการเรียนรู้แบบ “เอาชีวิตเข้าแลก 
(wholeheartedly)” (ณัฐฬส วังวิญญู, 2550) ที่อัตตาตัวตนจะได้ถูกทําลาย ซึ่งจะนําสู่การเข้าใจเรื่อง 
อัตตา-อนัตตา ได้ลึกซึ้งด้วยตนเอง 2. การศึกษาที่ให้ความสําคัญต่อการรับฟังอย่างลึกซึ้ง (deep 
listening) และการเรียนรู้ด้วยใจที่เปิดกว้าง : การเรียนรู้ที่จะสัมผัสชีวิตของตนเองและผู้อ่ืนอย่างจริงใจ
และอ่อนน้อม เปิดกว้างต่อความหลากหลายทางความคิด (วิจักขณ์ พานิช, 2550) นําสู่การสื่อสารและ
ความสัมพันธ์ที่สร้างสรรค์ และการละวางตัวตนของตนเอง 3. การศึกษาที่ให้ความสําคัญต่อการเคารพ
ศักยภาพแห่งการเรียนรู้ของทุกคนอย่างไร้อคติ: หัวใจของการศึกษาด้านใน คือ กระบวนการเรียนรู้และ
การฝึกตนท่ีมุ่งให้ผู้เรียนได้ค้นหาศักยภาพภายในตนเองจนกลายเป็นตัวของตัวเองที่สมบูรณ์อย่างที่ไม่
จําเป็นต้องไปเปรียบเทียบกับใคร 4. การศึกษาที่ให้ความสําคัญต่อการน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ 
(Contemplation) : การเรียนรู้ที่ไร้การยึดมั่นถือมั่นต่อหลักการตรรกะ แต่บ่มเพาะน้อมนําประสบการณ์
ที่ผ่านเข้ามา มาคิดใคร่ครวญอย่างลึกซึ้งบนฐานของจิตใจที่สงบเย็น เพ่ือค้นหาความหมายต่อชีวิต และ
เรียนเพ่ือที่จะรู้จักตัวเองและเพ่ิมพูนความรู้ด้วยการน้อมนําไปลองปฏิบัติต่อให้เห็นจริง (วิจักขณ์ พานิช, 
2550) 5. การเฝ้ามองเห็นตามความเป็นจริง (Meditation): การปฏิบัติธรรมหรือการภาวนา คือ การเฝ้าดู
ธรรมชาติที่แท้จริงของจิต น่ันคือ การเปลี่ยนแปลง ไม่คงที่ ความบีบคั้นที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง และ
สภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจัยที่เคลื่อนไหวอย่างต่อเน่ือง การปฏิบัติภาวนาฝึกสังเกตธรรมชาติ
ของจิต จะทําให้เราเห็นความเช่ือมโยงจากภายในสู่ภายนอก เห็นความเป็นจริงที่พ้นไปจากอํานาจแห่ง
ตัวตนของตน (วิจักขณ์ พานิช, 2550) 6. การศึกษาที่ให้ความสําคัญต่อความสดของปัจจุบันขณะ : การ
เรียนรู้จากภายใน คือกระบวนการแห่งการค้นพบคุณค่าและความหมายของการมีชีวิตอยู่ในทุกขณะ ด้วย
สติสัมปชัญญะ เป็นชีวิตที่มีอิสระ อันเกิดจากการกลับมาตระหนักในคุณค่าและศักด์ิศรีของความเป็น
มนุษย์ของตน 7. การศึกษาที่ให้ความสําคัญต่อการให้คุณค่าแก่รากฐานทางภูมิปัญญาอันหลากหลายของ
ท้องถิ่นและวัฒนธรรม : การเรียนรู้ที่ให้ความสําคัญต่อคุณค่าทางจิตวิญญาณของภูมิปัญญาที่สืบทอดกัน
มา เป็นการเรียนรู้ที่ไม่แยกจากวิถีชีวิตทางวัฒนธรรมและความสัมพันธ์อันซับซ้อนของชุมชน เป็น
การศึกษาเพ่ือความเข้าใจตนเองและเพื่อนมนุษย์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของความเป็นมนุษย์ผู้มีจิตใจสูงและ
เปิดกว้างอย่างแท้จริง 8. การศึกษาที่ให้ความสําคัญต่อการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ร่วมกัน : การเรียนรู้
บนฐานการโอบอุ้มสนับสนุนของกัลยาณมิตรที่เป็นเพ่ือนเดินทางในการเรียนรู้พัฒนาด้านใน ที่จะช่วย
สะท้อนให้เห็นตนเองและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ที่หลากหลาย 

ในวงการศึกษาการฝึกปฏิบัติตามแนวจิตตปัญญาศึกษาถูกนํามาใช้เพ่ือการพัฒนาครู ให้สามารถ
เป็นนวัตกรผู้สามารถออกแบบการสอนโดยใช้เทคนิคใหม่ๆ ในช้ันเรียน หรือเพ่ือเป็นเคร่ืองมือที่ช่วยสร้าง
ปฏิสัมพันธ์อันเหมาะสมระหว่างครูและนักเรียน รวมถึงระหว่างนักเรียนด้วยกันเอง นอกจากน้ียังมี
วัตถุประสงค์เพ่ือการเริ่มต้นช้ันเรียนสร้างบรรยากาศของการพร้อมเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถที่
จะอยู่กับ “ปัจจุบันขณะ” เพ่ือให้มีใจจดจ่ออยู่กับการเรียนมากขึ้นหรือสามารถอ่านหนังสือได้อย่างมีสมาธิ
มากขึ้น (Hill, 2006) 

การนําเอาการฝึกปฏิบัติตามแนวจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ในกระบวนการเรียนการสอน พบว่า มี
การนําเอาการฝึกปฏิบัติตามแนวจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยต่างๆ 
ทั่วประเทศสหรัฐอเมริกา อาทิ University of Massachusetts, Amherst Hampton University, 
Santa Clara University, Columbia University, University of North Carolina, Chapel Hill เป็น
ต้น โดยมีความหลากหลาย ครอบคลุมได้ทุกสาขาวิชา ไม่ว่าจะเป็นสถาปัตยกรรม ประวัติศาสตร์ศิลป์ 
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ธุรกิจและการจัดการ นาฏศิลป์ ศึกษาศาสตร์ วรรณคดีอังกฤษ กฎหมาย แพทยศาสตร์ การดนตรี ปรัชญา 
จิตวิทยา ฟิสิกส์ รัฐศาสตร์ เป็นต้น 

 แนวคิดของการนําการฝึกปฏิบัติตามแนวจิตตปัญญาศึกษามาใช้ในสถาบันอุดมศึกษา เน่ืองจาก
จิตตปัญญาศึกษา (contemplative education) เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่พร้อมด้วยศีล และสมาธิ บ่ม
เพาะความเปิดกว้างอ่อนน้อมถ่อมตน เปิดรับต่อความหลากหลาย ผ่านประสบการณ์ตรงอย่างกล้าเผชิญ
และละวางตัวตน การมีชีวิตอยู่ในความสดใหม่ของปัจจุบันขณะ ด้วยสติสัมปชัญญะ และน้อมนําเอา
ประสบการณ์ดังกล่าวมาสู่ใจอย่างใคร่ครวญ ซึ่งจะเป็นรากฐานของความรู้ที่แท้หรือปัญญา ที่สามารถ
มองเห็นสรรพสิ่งตามความเป็นจริง เห็นถึงความสัมพันธ์ เช่ือมโยง การเปลี่ยนแปลงไหลเลื่อนไม่หยุดน่ิง 
ไม่คงที่ และนําสู่การตระหนักเห็นและละวางการยึดติดอัตตาตัวตน ทั้งน้ี กระบวนการเรียนรู้เชิงจิตต
ปัญญาศึกษา สามารถใช้กระบวนการที่หลากหลาย โดยคํานึงถึงความเหมาะสมต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน
เป็นหลัก เน่ืองจากการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาด้านใน เป็นการเรียนรู้ในระดับฝังลึก (tacit knowledge) โดย
เป็นการเปลี่ยนแปลงในระดับกระบวนทัศน์ ที่ต้องอาศัยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงของผู้เรียน จึงมี
การนําเอากระบวนการปฏิบัติภาวนาเชิงศาสนาและความเช่ือ และกระบวนการทางศิลปะ เข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนเชิงจิตตปัญญาศึกษาอย่างมากหลาย อาทิ การปฏิบัติสมาธิภาวนา โยคะ 
ไท้เก้ก การเขียนพู่กันจีน และการละคร เป็นต้น 

แนวทางของการนําการฝึกปฏิบัติตามแนวจิตตปัญญาศึกษามาใช้ในสถาบันอุดมศึกษา ปัจจุบันมี
สถานศึกษาจํานวนมากท่ีได้นําเอาเคร่ืองมือ และการฝึกปฏิบัติตามแนวจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนามิติด้านในของผู้เรียนควบคู่ไปกับด้านวิชาชีพ อาเธอร์ ซา
เยอนซ์ (Arthur Zajonc) จาก Amhurst College ได้เขียนบทความเรื่อง Love and Knowledge: 
Recovering the Heart of Learning Through Contemplation ซึ่งแสดงถึงการสํารวจสืบค้น
ความสัมพันธ์ระหว่าง ความรู้ ความรัก และ การเรียนรู้เชิงจิตตปัญญาศึกษา โดยซาเยอนซ์ มีทัศนะว่า
หลักสูตรการศึกษาระดับสูง (อุดมศึกษา) ในทุกวันน้ี ส่วนใหญ่จะละเลยการเรียนรู้ที่จะรัก (ซึ่งแท้จริงแล้ว
เป็นส่วนที่สําคัญและยากย่ิง) แต่จะให้ความสําคัญเฉพาะการเรียนรู้ด้านวิชาการ ที่มุ่งเน้นการคิดวิเคราะห์
เชิงเหตุผล ทั้งที่ปัจจุบันเราต้องเผชิญกับปัญหาที่ซับซ้อนต่างๆ ทั้งด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม เราจําเป็นที่
จะต้องมุ่งเน้นการเรียนรู้ที่บ่มเพาะหัวใจด้วยการเรียนรู้บนฐานของญาณวิทยา (epistemology) หรือ 
วิธีการเข้าถึงความรู้ความจริง ของการแบ่งแยก (separation) จะทําให้เราเข้าถึง “ความจริง” หรือ 
“ความรู้” อย่างลําเอียงหรืออคติ ผู้เขียนนําเสนอญาณวิทยา (epistemology) หรือวิธีการเข้าถึงความรู้
ความจริง บนฐานของความรัก หรือ “ญาณวิทยาแห่งความรัก (epistemology of love)” โดยมีทัศนะว่า 
เราเข้าถึงความรู้ความจริงโดยวิธีแบบใด เราก็จะดํารงชีวิตด้วยวิถีแบบน้ัน ทั้งน้ี การเรียนรู้ที่จะรัก 
หมายถึง การเรียนรู้ที่จะมีชีวิตอยู่อย่างมีสันติที่แท้จริง และมีความกลมกลืนกับผู้อ่ืนและธรรมชาติ  

ในการสืบค้นเชิงจิตตปัญญาศึกษาเราจะต้องเข้าถึงปรากฏการณ์ด้วยความละเอียดอ่อน 
(gentleness) และในขณะเดียวกัน จะต้องมีความใกล้ชิด (intimacy) ซึ่งจะนําสู่การมีส่วนร่วม 
(participation) ของผู้สืบค้นเชิงจิตตปัญญา จนเป็นหน่ึงเดียวกับปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นด้วยความจริงแท้ 
ซึ่งจะเกิดขึ้นเมื่อเราจะมีความเช่ือมั่นถึงระดับที่รู้สึกเปราะบาง (vulnerability) โดยมั่นคงมากพอที่จะ
ปล่อยวางตัวตนไปตามกระแสของสิ่งที่เกิดขึ้น เมื่อน้ันสิ่งที่อยู่ภายนอกเราก็จะถูกสะท้อนเข้ามาภายใน
กลายเป็นการเรียนรู้ ที่จะนําสู่การเปลี่ยนแปลง (transformation) ภายใน และการศึกษา ก็จะเป็นการ
เรียนรู้เพ่ือการสร้างตัวผู้เรียนขึ้นใหม่ (education as formation) ได้ โดยจะส่งผลให้เกิดการหย่ังรู้ 
(insight)  

จากงานวิจัยของชลลดา และ คณะ (2551) ซึ่งได้จัดทําแผนทีล่ําดับความสําคัญงานวิจัย พบว่า
โจทย์การวิจัยที่มีความสําคญัมากทีสุ่ดต่อการนําแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
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ในสถาบันอุดมศึกษาไทย ได้แก่ 1. การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ 2. 
การวิจัยสํารวจองค์ความรู้และวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม เพ่ือสร้างระบบการวัดประเมินการเรียน
และการทํางานในฐานะกระบวนการส่งเสริมการเรียนรู้และความสุข 3.การวิจัยพัฒนาอาจารย์ กระบวนกร 
และผู้จัดการเรยีนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา 4. การวิจัยศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างแก่นกับบริบทในลักษณะ
ที่มีความหมายต่อชุมชน และ 5. การวิจัยศึกษาและพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นโครงสร้างรองรับ
จิตตปัญญาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 

จากข้อเสนอแนะในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาของโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาชุดการ
เรียนรู้ การอบรม และกระบวนกรด้านจิตตปัญญาศึกษา โดย ธนา นิลชัยโกวิทย์ และคณะ (อ้างอิงจาก
โครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาชุดการเรียนรู้ การอบรม และกระบวนกรด้านจิตตปัญญาศึกษา, 2550 สืบคน้เมื่อ
วันที่ 2 ธ.ค. 53, http://www.ce.mahidol.ac.th/research.php?per_page=3page=2) ได้ให้
ข้อเสนอแนะในข้อ 5 คือ การจัดกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา ครูหรือกระบวนกรควรเริ่มต้น
จากการกําหนดเป้าหมาย และศึกษาลักษณะเฉพาะกลุ่มที่ตนจะจัดการอบรม หรือกระบวนการเรียนรู้ให้
ชัดเจนก่อน ซึ่งข้อเสนอแนะดังกล่าวก็สอดคล้องกับกระบวนการงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น คือกระบวนการ
ค้นหาข้อมูล (Research) เพ่ือให้ได้ข้อมูลนําไปสู่การปฏิบัติการ (Action) 
 สุรพล ธรรมร่มดี (2551) ได้ศึกษาในโครงการวิจัยและพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ : กรณีศึกษา
สถาบันอาศรมศิลป์ โดยมีแนวคิดหลัก คอืการวิจัยและพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ กรณีศึกษาสถาบัน
อาศรมศิลป์ เป็นงานวิจัยและพัฒนาเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเรียนรู้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา
กระบวนการเกิดขึ้นและพัฒนาไปของชุมชนแห่งการเรียนรู้ในสถาบันอาศรมศิลป์ โดยเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในด้วยใจอย่างใคร่ครวญ รวมทั้งเพ่ือค้นหาศักยภาพ
และความเป็นไปได้ของกลุ่มเรียนรู้ที่จะมีส่วนร่วมนําเคร่ืองมือการเรียนรู้ไปสร้างเป็น วัฒนธรรมการเรียนรู้
ของกลุ่มตน และเพ่ือสนับสนุนให้กลุ่มเรียนรู้ในสถาบันอาศรมศิลป์สร้างองค์ความรู้จากประสบการณ์การ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพ่ือเผยแพร่สู่ชุมชนวิชาการและสถาบันต่างๆ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคามมีปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม คือมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้
ที่มุ่งใฝ่เรียนรู ้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และนาํไปปฏิบัติได้อย่างมีคุณภาพ มีความรับผดิชอบ 
และสามารถดํารงอยู่ในสังคมอย่างมีสุข ภายใต้สํานึกแห่งความพอเพียง โดยกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่
พึงประสงค์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ดังน้ีคือ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพมี
คุณภาพทางวิชาการ วิชาชีพ มีค่านิยม มวัีฒนธรรม และมีความรักชาติ รักองค์กร และรักท้องถิ่น มีความ
อดทน มสีัมมาคารวะ และอ่อนน้อมถ่อมตน มีความเสียสละเพ่ือส่วนรวม รู้จักใช้ชีวิตที่พอเพียง มีสขุภาวะ
และบุคลิกภาพที่ดี มีวินัย เคารพระเบียบ กติกาของสังคม ดํารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างดี และมีความสุข มี
ความสามารถวิเคราะห์และใช้ปัญญาในการแก้ไขปัญหาทีเ่กิดขึ้นได้อย่างมีระบบ มวิีจารณญาณในการ
พิจารณาตัดสินเลือกรับในสิง่ที่ดี มีความรอบรู้ มีความทันสมัย ใฝ่เรียนรู้ และนําไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้อย่างเหมาะสม  ในปัจจบัุนมหาวิทยาลัยมหาสารคามเน้นกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนแบบบูรณาการโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ซึ่งจากการประเมินผลการศึกษาในช้ันเรียน และจากผู้ใช้
บัณฑิตพบว่า โดยทั่วไปนิสิตยังมีความอ่อนด้อยในการคิดวิเคราะห์และนําไปปฏิบัติได้อย่างมีคุณภาพ และ
มีความรับผิดชอบต่อสังคมน้อย กอปรกับปัจจุบันเน่ืองจากมหาวิทยาลัยมหาสารคามได้มีการเจริญเติบโต
อย่างรวดเร็ว รวมทั้งจํานวนของนิสิตที่เพ่ิมขึ้นอย่างมาก ส่งผลกระทบต่อชุมชนรอบข้างมหาวิทยาลัย ทั้ง
ในด้านการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพ ทางสังคมและวัฒนธรรม มีลักษณะเป็นสังคมทุนนิยมมากขึ้น มกีาร
ลงทุนและแสวงหาผลกําไรทั้งจากภายนอกและภายในชุมชนเอง การเรียนรู้ของนิสิตกับสังคมชุมชนรอบรั้ว
มหาวิทยาลัยเปลี่ยนแปลงไป 
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ที่ผ่านมามีความพยายามของมหาวิทยาลัยมหาสารคามที่จะนําการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการจิตต
ปัญญาศึกษามาใช้ ในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูข้องนิสิต โดยได้ส่งบุคลลากรของมหาวิทยาลยัฯ เข้ารับ
การฝึกอบรมด้านจิตตปัญญาศึกษา อย่างไรก็ตามก็พบโจทย์ปัญหาที่สําคญั คือบุคลลากรของมหาวิทยาลัย
ฯ ที่เข้ารับการฝึกอบรมด้านจิตตปัญญาศึกษามีการขยายผลแก่นิสิตและบุคลากรด้วยกันเองน้อย เน่ืองจาก
ยังขาดแนวปฏิบัติในการดําเนินการด้านจิตตปัญญาศึกษา เพ่ือใช้ในการเรียนการสอนในหลักสูตรศกึษา
ทั่วไปของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ซึ่งทางมหาวิทยาลัยมีแนวความคิดว่า “แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
การเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ และชุมชนด้วยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา” จะเป็นแนวทางที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเป็นผู้สรา้งการเรียนรู้ด้วยตนเอง และยังเป็นแนวทางที่สามารถทาํให้อาจารย์ และผู้เรียนเกิดการ
เปลี่ยนแปลงขัน้พ้ืนฐาน (Transformation) ภายในตนเองได้อย่างแท้จริง อันได้แก่ การเกิดความรู้ ความ
เข้าใจในตนเอง ผู้อ่ืน และสรรพสิ่งอย่างลึกซึ้ง และสอดคล้องกับความเป็นจริง เกิดความรัก ความเมตตา 
ความอ่อนน้อมถ่อมตน และการเกิดจิตสํานึกต่อส่วนรวม ต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของการเข้าถึงความจริงสูงสุด 
คือความจริง ความดี ความงาม และนําไปสู่การลงมือปฏิบัติ เพ่ือเปลี่ยนแปลงสังคมและโลก  

โครงการวิจัยฯน้ี ได้ใช้กระบวนการ “การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม” (Participatory 
Action Research : PAR) เพ่ือทําความเข้าใจปรากฏการณ์ปัญหาดังกล่าว เพ่ือนําไปสู่ “การปฏิบัติการ” 
(Action) หรือการออกแบบวิธีการและกระบวนการเพ่ือพัฒนาหรือแก้ไขปัญหานั้น “อย่างมีส่วนร่วม” 
(Participatory) โดยให้นิสิตใช้กระบวนการทางจิตปัญญาศึกษาในการพัฒนาการเรียนรู้ ทางวิชาการ 
ศึกษาเรียนรู้ปัญหาชุมชนและทํากิจกรรมร่วมกับชุมชน รู้จักวิเคราะห์และนําความรู้ทางวิชาชีพเพ่ือ
ช่วยเหลือแก้ปัญหาสังคมชุมชนรอบร้ัวมหาวิทยาลัย ได้แก่ชุมชนบ้านดอนนา ตําบลขามเรียง อําเภอกันทร
วิชัย จังหวัดมหาสารคาม ในขณะเดียวกันชุมชนบ้านดอนนา ซึ่งเป็นตัวแทนของสังคม ก็ร่วมสะทอ้นทั้ง
ปัญหาของตนเอง ความคาดหวังหรือความต้องการที่มีต่อนิสิตและมหาวิทยาลัยในฐานะแหล่งสร้างและบ่ม
เพาะคน และพัฒนาตนเองไปพร้อมๆกันด้วยกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจากภายใน 
โดยกระบวนการทางจิตปัญญาศึกษา เกิดการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  นอกจากน้ียังสามารถนําองค์
ความรู้ที่ได้ภายใต้แนวคิดจิตตปัญญา มาเป็นแนวปฏิบัติการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาเพ่ือ
เผยแพร่สู่ชุมชนวิชาการของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม และสถาบันต่างๆได้ 

 
1.2. คําถามการวิจัย 

คําถามหลัก 
แนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ และชุมชน ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา 

ที่เหมาะสมควรเป็นอย่างไร 
คําถามรอง 

 1. กระบวนการจัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ในปัจจุบันเป็น
อย่างไร 
 2. องค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต และอาจารย์ในปัจจุบันเป็นอย่างไร 
 3. กระบวนการจิตตปัญญาศึกษาที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ 
และชุมชน เป็นอย่างไร 
 
1.3 วัตถุประสงค์โครงการ 

1. เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ใน
ปัจจุบัน 
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2. เพ่ือศึกษาองค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต อาจารย์ในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
และสรุปเป็นองค์ความรู้ร่วมกัน เพ่ือพัฒนาเป็นแนวทางที่เหมาะสมสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย 

3. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนิสิต อาจารย์ และชุมชน 
ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา  

 
 
 

1.4 พื้นที่ศึกษา 
พ้ืนที่การศึกษา ได้แก่ ชุมชนบ้านดอนนา ต.ขามเรียง อ.กันทรวิชัย จ.มหาสารคาม และคณะใน

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จํานวน 6 คณะ ได้แก่ 
1) คณะเทคโนโลยี 
2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
3) คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
4) คณะศิลปกรรมศาสตร ์
5) คณะสัตวแพทยศาสตร์และสัตวศาสตร์ 
6) คณะวิทยาศาสตร์ 

 กลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายหลัก 

1) อาจารย์ที่ร่วมเป็นทีมวิจัย จํานวน  9  คน 
2) นิสิตที่สมคัรใจเข้าร่วมโครงการ  จํานวน  50  คน 

กลุ่มเป้าหมายรอง 
3) ชาวบ้าน บ้านดอนนา ต.ขามเรียง อ.กันทรวิชัย จ.มหาสารคาม 

 
1.5 วิธีการดําเนนิงาน 

ช่วงที่หน่ึง : การเตรียมการ 
(1)  ประชุมพัฒนาโครงการ ระหว่างทีมวิจัย และพ่ีเลี้ยงโหนด  
(2)  กลั่นกรองโครงการภายในโหนด 
(3) พิจารณากลั่นกรองโครงการในระดับภาค เมื่อวันที่ 7-9 ธันวาคม 2553 
(4) ปรับโครงการและส่งให้ทาง สกว. 
(5) อนุมัติโครงการ 
ช่วงที่สอง : ระยะดําเนินการ 

(1) ประชุมทีมวิจัยเพ่ือช้ีแจงความเข้าใจเก่ียวกับกรอบการวิจัยและกําหนดบทบาทหน้าที่ 
(2) เวทีช้ีแจงโครงการใน 2 ระดับ คือ ระดับของคณะ และระดับชุมชน 
(3) ประชุมทีมวิจัยสร้างเครื่องมือ แตกกรอบเพ่ือเก็บข้อมูล 
(4) เก็บข้อมูล 
(5) ประชุมทีมวิจัยเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลและกําหนดแนวทางการจัดเวทีนําเสนอข้อมูลในระดับคณะ 
(6) เวทีนําเสนอข้อมูลระดับคณะและกําหนดแนวทางปฏิบัติการด้วยกระบวนการจิตตปัญญา 
(7) กระบวนการอบรมและสรุปผลการอบรมด้วยกระบวนการจิตตปัญญา 
(8) สรุปบทเรียนการดําเนินงานระยะที่ 1 
(9) รายงานความก้าวหน้า 
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(10) ประชุมทีมวิจัยเพ่ือวางแผนปฏิบัติการ 
(11) ปฏิบัติการ 
(12) เข้าร่วมพัฒนาศักยภาพกับ Node และเครือข่ายงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น 
(13) สรุปผลการปฏิบัติการ 

 ช่วงที่สาม : ระยะสิ้นสุดโครงการ 
(1) ประชุมทีมวิจัยเพ่ือสรุปบทเรียน 
(2) นําเสนอผลการวิจัย เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(3) นําส่งรายงานฉบับสมบูรณ์และรายงานการเงิน 

 
1.6  ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

(1) เกิดองค์ความรู้ด้านกระบวนการจิตตปัญญาที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
(2) ได้คู่มือแนวปฏิบัติการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 
 (3) เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในของอาจารย์ และนิสิต ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงขั้นพ้ืนฐานใน

ตนเอง อันได้แก่ การเกิดความรู้ ความเข้าใจในตนเอง ผู้อ่ืน และสรรพสิ่งอย่างลึกซึ้งและสอดคล้องกับ
ความเป็นจริง เกิดความรัก ความเมตตา ความอ่อนน้อมถ่อมตนและการเกิดจิตสํานึกต่อส่วนรวม ต้ังอยู่บน
พ้ืนฐานของการเข้าถึงความจริงสูงสุด คือ ความจริง ความดี ความงาม และนําไปสู่การลงมือปฏิบัติเพ่ือ
เปลี่ยนแปลงสังคมและโลก 

(4) นิสิตของมหาวิทยาลัยมหาสารคามที่เข้าร่วมโครงการวิจัย ทั้ง 50 คน มีคุณลักษณะของนิสิต
ที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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บทท่ี 2 
การทบทวนเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

 
กรอบแนวคิดในการทําวิจัยในครั้ง น้ีใช้ยุทธศาสตร์ของการปฏิรูปการศึกษาของไทยใน

ระดับอุดมศึกษาและกรอบแนวคิดเรื่องจิตตปัญญาศึกษา ดังต่อไปน้ี 
(1) การปฏิรูปการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย  
จากการระดมความคิดอย่างกว้างขวางของคณะกรรมการ ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ 

กระทรวงศึกษาธิการ ทบวงมหาวิทยาลัย และหน่วยงานท่ีจัดอุดมศึกษาเฉพาะทางอ่ืน ๆ และมีการ
ศึกษาวิจัยเก่ียวกับทิศทางการปฏิรูปอุดมศึกษาของประเทศต่าง ๆ โดยนักวิจัยที่มีความรู้และประสบการณ์ 
ได้จัดทําเป็นรายงานเชิงแนวคิด (concept paper) ในประเด็นการปฏิรูปการศึกษาของไทย รวม 11 
ประเด็น ได้แก่ ประเด็นเก่ียวกับรูปแบบหรือประเภทสถาบันอุดมศึกษา พันธะกิจและภารกิจของ
อุดมศึกษา กลไกการสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างอุดมศึกษากับการศึกษาระดับอ่ืน ๆ และระบบอ่ืนๆของ
สังคม การระดมทรัพยากรเพ่ืออุดมศึกษา การอุดมศึกษาเพ่ือปวงชน โครงสร้างและการบริหารจัดการ
อุดมศึกษา ผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากรอุดมศึกษา คุณภาพมาตรฐานและการประกันคุณภาพ
อุดมศึกษา การเสริมสร้างความเข้มแข็งในการดําเนินภารกิจของสถาบันอุดมศึกษา บทบาทอุดมศึกษาใน
การสร้างพุทธิปัญญา (wisdom) และประเด็นเรื่องการบริหารจัดการอุดมศึกษาสู่การเปลี่ยนแปลงตาม 
พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  

ซึ่งนํามาสู่แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 10 (พ.ศ.2551-2554) ที่มุ่งเน้นให้มีการ
พัฒนาอุดมศึกษาไทย ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพโดยมีเป้าหมายในการปฏิรูปอุดมศึกษาทั้งระบบ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพอุดมศึกษาไทยและพัฒนาบัณฑิตทั้งเร่ืองวิชาการและการดําเนินชีวิตอย่างมีความสุข มีการ
ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ รวมท้ังจัดทํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือที่มุ่งเน้นการประกันคุณภาพบัณฑิตด้วยการพัฒนา
มาตรฐานผลการเรียนรู้ (Learning Outcome) ที่คาดหวังของบัณฑิตทั้งด้านวิชาการ ทักษะอ่ืนๆ ที่จําเป็น
เฉพาะสาขาวิชา รวมทั้งคุณลักษณะด้านคุณธรรม จริยธรรม  

โดยในด้านการปฏิรูปการบริหารวิชาการและการจัดการเรียนการสอนน้ันให้แต่ละสถาบนั 
1. กําหนดเป้าหมายและภารกิจที่ชัดเจนตามความพร้อมและความเช่ียวชาญเฉพาะของแต่ละ

สถาบัน ทั้งน้ีสถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน ต้องแสวงหาวิธีการจัดการศึกษาและ
ยุทธศาสตร์ที่จะสามารถเข้าถึงผู้เรียนได้มากที่สุด 

2. พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเน่ือง   และพิจารณาถึงความสอดคล้องกับ    ความต้องการของสังคม
ธุรกิจ อุตสาหกรรม สาระของหลักสูตร นอกจากมุ่งพัฒนาบัณฑิตอย่างสมดุล ทั้งความรู้ ความสามารถ
และความดีงามแล้ว ยังต้องมุ่งเน้นการพัฒนาวิชาการ วิชาชีพช้ันสูง และการค้นคว้าวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์
ความรู้และพัฒนาสังคม 

3. จัดรูปแบบของหลักสูตร และการเรียนการสอน ให้มีความหลากหลายตามความต้องการของ
ผู้เรียน โดยไม่จํา กัดวัน เวลา สถานที่ เพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต (life-long) โดย
นอกจากจะจัดภายในสถาบันอุดมศึกษาแล้วจะต้องพัฒนารูปแบบให้มีความยืดหยุ่นหลากหลายข้ึน อาทิ 
การจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการ เป็นต้น 

4. จัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริม โดยยึดผู้เรียนเป็นหลัก เน้นความสําคัญทั้งความรู้ 
คุณธรรม และกระบวนการเรียนรู้ โดยคณาจารย์หรือผู้สอนควรทําหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้ 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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5. ปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอน หลักสูตร ให้ก้าวทันความเปลี่ยนแปลงและเพ่ือสร้างบัณฑิต
ที่พึงประสงค์ มีความใฝ่รู้ สามารถคิด วิเคราะห์วิจารณ์ ริเริ่มสร้างสรรค์ มีความรับผิดชอบ และมีคุณธรรม 
จริยธรรม ควบคู่กับความรู้ความสามารถในสาขาวิชาต่าง ๆ 

6. มีการกําหนดมาตรฐานหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร การรับรองหลักสูตรของ
สถาบันอุดมศึกษาแต่ละประเภท ที่เป็นมาตรฐานเดียวกันสําหรับอุดมศึกษาแต่ละระดับ 

7. ให้ความสาํคัญกับการลงทุนเพ่ือการวิจัย สร้างองค์ความรู้และเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนา
ประเทศ รวมทั้งการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

8. ปรับระบบการประเมินและวัดผลการศึกษาระดับอุดมศึกษา เพ่ือเอ้ือต่อการพัฒนาคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ โดยพิจารณาจากความประพฤติ การสังเกต พฤติกรรม การร่วมกิจกรรม ควบคู่กับการ
ทดสอบตามความเหมาะสม และ 

9. นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมและการบริหารจัดการ ทั้ง
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและกระจายโอกาสทางการศึกษาอย่างกว้างขวางและทั่วถึง 

เพ่ือให้ได้คุณลกัษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ซึ่งต้องมีคุณลกัษณะของความเป็นผู้นํา ผู้ประกอบการ 
มีความคิดวิจารณญาณ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มคีุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ สามารถ
เผชิญและนําการพัฒนาประเทศในสภาวการณ์ปัจจุบันและในอนาคต 

รูปแบบการจัดการศึกษาในประเทศไทย 
ในปัจจุบันรูปแบบการศึกษาในประเทศไทยแยกออกได้เป็น 
1. การศึกษาที่เน้นการถ่ายทอดความรู้หรือแบบครูป้อนให้ (Spoon Feeding) จะเน้นการ

ถ่ายทอดความรู้หรือทักษะจากครูสู่ลูกศิษย์ เป็นการเรียนรู้จากการท่องจําและการฝึกฝนตามรูปแบบที่ครู
สอน ไม่เน้นเร่ืองการคิดวิเคราะห์ หรือความคิดสร้างสรรค์ จึงไม่ให้ความสําคัญกับการระดมสมอง 
อภิปรายหรือโต้แย้งทางความคิดระหว่างครูกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกันเอง 

2. การศึกษาที่เน้นการคิดวิเคราะห์วิพากษ์วิจารณ์ (Critical Thinking) จะมุ่งเน้นที่การตรวจสอบ
เก่ียวกับข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ มีการพิจารณาและแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร ข้อสรุปและการนําไป
ประยุกต์ใช้ผ่านการอภิปรายโต้แย้งด้วยเหตุผล อ้างอิงข้อมูลและทฤษฎีที่หลากหลายในประเด็นที่ศึกษา มี
การคิดเชิงวิเคราะห์ทั้งระหว่างครูกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกันเองเพ่ือหาข้อสรุป  

ซึ่งการศึกษาทั้งสองแบบเน้นเรื่องการอ่าน แต่แบบแรกอ่านเพ่ือท่องจํา แบบที่สองอ่านเพ่ือสํารวจ
ตรวจสอบข้อมูล ข่าวสารเพ่ือการอภิปราย (Discussion) โต้แย้ง (Argument) แลกเปลี่ยน (Sharing) เพ่ือ
เปรียบเทียบ (Comparison) เพ่ือขัดแย้ง (Contrast) เพ่ือหาข้อสรุป แบบแรกเน้นความร่วมมือ 
(Cooperative) ในลักษณะผู้เรียนให้ความร่วมมือกับผู้สอน แบบสองเน้นความร่วมมือแบบให้ความเห็นที่
หลากหลาย 

3.  การศึกษาที่เน้นประสบการณ์ (Experiential Learning) เป็นการศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง ผู้สอนเป็นผู้จัดประสบการณ์และทําหน้าที่เป็นผู้เอ้ือให้เกิดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนมี
ประสบการณ์ตรงกับสิ่งที่เรียนโดยเชื่อว่าประสบการณ์ตรงจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจที่ลึกซึ้งขึ้น ทั้ง
ในแง่อารมณ์ ความคิด จิตใจ  

โดยความรู้แบบที่สามต่างจากแบบแรกและแบบที่สองคือการให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรง ซึ่ง
การเผชิญกับสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์จําลองที่เหมือนจริงจะช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้แบบองค์รวมได้
มากกว่า 

4. การศึกษาที่เน้นการบูรณาการ (Integrative Education) เป็นการศึกษาที่ผสานศาสตร์ต่างๆ 
เข้าด้วยกัน ไม่แยกเป็นศาสตร์เฉพาะหรือรายวิชาเด่ียว ๆ แนวปฏิบัติหน่ึงที่ใช้กันอยู่คือการศึกษาที่เน้น
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ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based) คือมีโจทย์ปัญหา โครงการหรือกิจกรรมเป็นตัวต้ัง แล้วนําความรู้และ
ทักษะจากศาสตร์ต่างๆ มาใช้ในกระบวนการเรียนการสอน 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้กําหนดให้บัณฑิตเป็นผู้ที่มุ่งใฝ่เรียนรู้มีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์และนําไปปฏิบัติได้อย่างมีคุณภาพ มีความรับผิดชอบ และสามารถดํารงอยู่ในสังคมอย่าง
มีสุข ภายใต้สํานึกแห่งความพอเพียง ซึ่งได้มีการกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาสารคามไว้ 9 ข้อ ดังต่อไปน้ี 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2) มีคุณภาพทางวิชาการ วิชาชีพ 
3) มีค่านิยม มีวัฒนธรรม และมีความรักชาติ รักองค์กร และรักท้องถิ่น 
4) มีความอดทน มีสัมมาคารวะ และอ่อนน้อมถ่อมตน 
5) มีความเสียสละเพ่ือส่วนรวม รู้จักใช้ชีวิตที่พอเพียง 
6) มีสุขภาวะและบุคลิกภาพที่ดี 
7) มีวินัย เคารพระเบียบ กติกาของสังคม ดํารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างดี และมีความสุข 
8) มีความสามารถวิเคราะห์และใช้ปัญญาในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างมีระบบ มี

วิจารณญาณในการพิจารณาตัดสินเลือกรับในสิ่งที่ดี 
9) มีความรอบรู้ มีความทันสมัย ใฝ่เรียนรู้ และนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่าง

เหมาะสม 

โดยสรุปแล้วยุทธศาสตร์ของการปฏิรูปการศึกษาของไทยในระดับอุดมศึกษา ซึ่งนํามาสู่
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 10 (พ.ศ.2551-2554) ได้มุ่งเน้นให้มีการพัฒนาอุดมศึกษา
โดยมีเป้าหมายในการปฏิรูปอุดมศึกษาทั้งระบบเพ่ือพัฒนาคุณภาพอุดมศึกษาไทยและพัฒนาบัณฑิตทั้ง
เรื่องวิชาการและการดําเนินชีวิตอย่างมีความสุข โดยได้กําหนดรายละเอียดในด้านการปฏิรูปการบริหาร
วิชาการและการจัดการเรียนการสอนน้ันให้แต่ละสถาบันทั้ง 9 ข้อ ซึ่งในข้อ 3,4,5 ได้กล่าวไว้อย่างชัดเจน
เก่ียวกับการจัดรูปแบบของหลักสูตร และการเรียนการสอน ที่ให้มีความหลากหลายตามความต้องการของ
ผู้เรียน ทั้งน้ีเพ่ือให้เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต (life-long) รวมทั้งการจัดกิจกรรมเสริม โดย
ยึดผู้เรียนเป็นหลัก เน้นความสําคัญทั้งความรู้ คุณธรรม และกระบวนการเรียนรู้ โดยคณาจารย์หรือผู้สอน
ควรทําหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ทั้งน้ีเพ่ือสร้าง
บัณฑิตที่พึงประสงค์ มีความใฝ่รู้ สามารถคิด วิเคราะห์วิจารณ์ ริเริ่มสร้างสรรค์ มีความรับผิดชอบ และมี
คุณธรรม จริยธรรม ควบคู่กับความรู้ความสามารถในสาขาวิชาต่าง ๆ ซึ่งกรอบแนวคิดข้างต้นน้ีจะใช้เป็น
กรอบการศึกษาและวิจัยในโครงการนี้ โดยเป้าหมายสุดท้ายเพ่ือนําไปสู่รูปแบบการศึกษาใน 3 ด้าน คือ 
รูปแบบการศึกษาที่เน้นการคิดวิเคราะห์วิพากษ์วิจารณ์ (Critical Thinking) การศึกษาที่เน้นประสบการณ์ 
(Experiential Learning) และการศึกษาที่เน้นการบูรณาการ (Integrative Education) และนําไปสู่
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

(2) จิตตปัญญาศกึษา 
จิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาที่เน้นและให้ความสําคัญกับการพัฒนาความตระหนักรู้และการ

เรียนรู้มิติ โลกด้านใน (อารมณ์ ความรู้สึก ความคิด ความเช่ือ ทัศนะหรือมุมมองต่อชีวิตและโลก) ของ
ตนเอง ให้คุณค่าในเรื่องการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ ซึ่งหมายถึงการสังเกตอย่างมีสติต่อการ
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เปลี่ยนแปลงภายในของตนเองที่เกิดขึ้นจากการเผชิญกับผู้อ่ืนและโลกภายนอก ผ่านกระบวนการ วิธีการ 
และกิจกรรมที่หลากหลาย อาทิเช่นการน่ิงสงบอยู่กับตนเอง การเจริญสติ ภาวนา, self and group 
reflection, dialogue, deep listening, journaling, กิจกรรมอาสาสมัคร บําเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
ศิลปะ ดนตรี เป็นต้น โดยมีเป้าหมายก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพ้ืนฐาน (Fundamental) อย่างลึกซึ้ง 
(Profound) ทางความคิดและจิตสํานึกใหม่เก่ียวกับตนเองและโลก ส่งผลต่อการประพฤติปฏิบัติและการ
ดําเนินชีวิตอย่างมีสติและปัญญา มีความรัก ความเมตตาต่อตนเองและสรรพสิ่งทั้งในฐานะที่เป็นส่วนหน่ึง
และเป็นหน่ึงเดียวกับธรรมชาติ 

การวิจัยครั้งน้ีใช้แนวคิดหลักของจิตตปัญญาศึกษา โดยอาศัยการศึกษาที่ให้ความสําคัญต่อ
ประสบการณ์ตรงของการเรียนรู้ ผ่านการฝึกปฏิบัติ โดยอาศัยกรอบแนวคิดต่างๆ ดังน้ี 

กรอบแนวคิดว่าด้วยจิตตปัญญาศึกษาในประเทศไทย ซึ่งลักษณะร่วมของกระบวนการอบรมใน
แนวทางจิตตปัญญาศึกษา ประกอบด้วยหลัก 7Cs (ธนา และคณะ, 2550) 

1. หลักการพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) คือการเข้าสู่สภาวะจิตใจที่
เหมาะสมต่อการเรียนรู้ และนําจิตใจดังกล่าวไปใช้ทํางานอย่างใคร่ครวญทั้งในด้านพุทธิปัญญา 
(cognitive) ด้านระหว่างบุคคล (interpersonal) และด้านภายในบุคคล (intrapersonal) 

2. หลักความรักความเมตตา (Compassion) คือ การที่กระบวนการ (facilitator) ส่งพลังออก
เพ่ือโอบอุ้มดูแลกลุ่ม และการจัดกระบวนการด้วยสิ่งแวดล้อมและบริบทที่เก้ือกูลต่อการเรียนรู้ (สัปปายะ) 

3. หลักการเช่ือมโยงสัมพันธ์ (Connection) คือ การช่วยให้ผู้เข้ารับการอบรมเช่ือมโยง
ประสบการณ์ในกระบวนการเข้ากับชีวิตได้ นําไปสู่การทําให้กระบวนการเข้ามาสู่ภายใน 
(internalization) บูรณาการสู่วิถีชีวิต และการเอ้ือให้เกิดการเช่ือมโยงระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 
เช่ือมโยงกับชุมชน และจักรวาล 

4. หลักการเผชิญหน้า (Confronting) คือ การเปิดให้ผู้เข้ารับการอบรมออกจากพ้ืนที่ปลอดภัย
ของตนเอง เพ่ือเข้าเผชิญกับพ้ืนที่เสี่ยงเพ่ือเปิดพ้ืนที่การเรียนรู้ใหม่ๆ และเข้าใจถึงข้อจํากัดและศักยภาพ
ของตนเองต่อการเรียนรู้และพัฒนา 

5. หลักความต่อเน่ือง (Continuity) คือ การสร้างความไหลล่ืนของกระบวนการ อันช่วยให้เกิด
พลังพลวัตต่อการเรียนรู้ เพ่ือช่วยเอ้ือให้ศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เข้ารับการอบรมได้รับการปลดปล่อย 
และสามารถเข้าทํางานเพ่ือบ่มเพาะพัฒนา 

6. หลักพันธะสัญญา (Commitment) คือ การเอ้ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถนําเอา
กระบวนการกลับไปใช้ในชีวิตอย่างต่อเน่ือง ภายหลังจากการเข้าร่วมการอบรม เพ่ือนําไปสู่การเรียนรู้เพ่ือ
เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน 

7. หลักชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) คือ ความรู้สึกเป็นชุมชนร่วมกันของผู้เข้ารับการ
อบรมรวมท้ังกระบวนกร ที่เก้ือหนุนให้เกิดการเรียนรู้และการเปลี่ยนแปลงภายในของแต่ละคน รวมไปถึง
การสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในกลุ่ม ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่ต่อเน่ือง
และเช่ือมโยงกับชีวิต  

กรอบแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาว่าด้วยการเรียนรู้จากภายใน เป็นการศึกษาด้านในเพ่ือให้เกิด
ความสมบูรณ์ เกิดการพัฒนาอย่างแท้จริง โดยมีกระบวนการเรียนรู้ ดังน้ีคือ (ประเวศ วะสี, 2549) คือ 

1. การเข้าถึงโลกทัศน์และชีวิต เรามองโลก มองธรรมชาติอย่างไร หากเราเข้าถึงความจริงจะพบ
ความงามในน้ันเสมอ เมื่อเราเข้าถึงธรรมชาติก็จะถึงความเป็นอิสระ 

2. กิจกรรมต่างๆ เช่นกิจกรรมที่เก่ียวกับชุมชน ดนตรี ศิลปะ กิจกรรมอาสาสมัคร (volunteer) 
สุนทรียสนทนา (dialogue) เป็นกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการพัฒนาตนเอง พัฒนาจิตใจ 
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3. การปลีกวิเวกไปอยู่ในธรรมชาติ สัมผัสธรรมชาติ (Retreat) ได้รู้ใจตนเอง เมื่อจิตสงบเช่ือมเป็น
อันหน่ึงอันเดียวกับธรรมชาติ จะเกิดปรากฏการณ์ต่างๆ ขึ้น 

4. การทําสมาธิ (Meditation) 
กรอบแนวคิดของ Center for Contemplative Mind in Society  
กรอบแนวคิดของ Center for Contemplative Mind in Society แบ่งประเภทของการฝึก

ปฏิบัติออกเป็น 7 แนวทางจากการแบ่งตามหลักการและแนวปฏิบัติของเครื่องมือ ซึ่งแนวทางดังกล่าว 
ได้แก่ 

1. การเรียนรู้/ฝึก ผ่านความสงบน่ิง (stillness practices) มุ่งเน้นความสงบเย็นของร่างกายและ
จิตใจ ได้แก่ สมถกรรมฐาน การเจริญสติวิปัสสนา การทําสมาธิโดยใช้แสงสว่าง ภาวนาก้อนกรวด และการ
ผ่อนพักตระหนักรู้ 

2. การเรียนรู้/ฝึก ผ่านกิจกรรมรังสรรค์ (generative practices) เป็นช่วงขณะแห่งการระลึกถึง
พระผู้เป็นเจ้า พระผู้ศักด์ิสิทธ์ิ และการร้องขอเพ่ือช่วยเหลือให้เพ่ือนมนุษย์ได้พ้นทุกข์ ได้แก่ ทองเล็น 
ภาวนาโพวา และการอ่านพระคัมภีร์ 

3. การเรียนรู้/ฝึก ผ่านกระบวนการเชิงความสัมพันธ์ (relational practices) เป็นการเรียนรู้โดย
อาศัยกระบวนการความสัมพันธ์ระหว่างกัลยาณมิตรให้สะท้อนซึ่งกันและกัน ได้แก่ การล้อมวงสนทนา 
สุนทรียสนทนา การเขียนด้วยปัญญาญาณ นพลักษณ์ และการสนทนากับเสียงด้าน 

4. การเรียนรู้/ฝึก ผ่านกระบวนการเชิงสร้างสรรค์ (creation process practices) เป็นการฝึก
การสังเกตใคร่ครวญภายใน และพัฒนาญาณทัศนะ (intuition) และความละเอียดอ่อนประณีตผ่านงาน
สร้างสรรค์ ได้แก่ จิตตศิลป์ และมันดาลา 

5. การเรียนรู้/ฝึก ผ่านพลังพิธีกรรมศักด์ิสิทธ์ิ (ritual practices) อันครอบคลุมถึงพิธีกรรมทาง
ศาสนา หรือพิธีกรรมที่เก่ียวข้องกับธรรมชาติ เป็นการสัมผัสพลัง/ จิตวิญญาณของธรรมชาติเปิดญาณ
ทัศนะ (intuition) และสัมผัสเรียนรู้ตนเอง การปลีกวิเวกสัมผัสธรรมชาติ (retreat) เพ่ือพัฒนาความสงบ
เย็นและละเอียดประณีตภายใน ได้แก่ นิเวศภาวนา และกระโจมไฟ 

6. การเรียนรู้/ฝึก ผ่านการเคลื่อนไหว (movement practices) เป็นการฝึกสังเกตและมีสติอยู่
กับการเคลื่อนไหวร่างกายในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การเดินจงกรม การเจริญสติโดยอาศัยอิริยาบถ ลาบีรินธ์ 
การเต้นรําแบบซูฟี ยูริทมี ปัญจลีลา โยคะ และช่ีกง 

7. การเรียนรู้/ฝึก ผ่านการทํากิจกรรมทางสังคม (activist practices) เป็นการสัมผัสเรียนรู้และ
ใคร่ครวญ เห็นความเช่ือมโยงแห่งเหตุปัจจัยของความสุขและทุกข์ในชีวิตจริง ได้แก่ ธรรมยาตรา การจาริก
แสวงบุญ การทํางาน และกิจกรรมอาสาสมัคร 

กรอบแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาว่าด้วยการเรียนรู้เกิดได้ในสิ่งแวดล้อมที่สบาย“สัปปายะ” คือ 
สภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยเป็นสภาพแวดล้อมที่เห็นคุณค่าของการเรียนรู้ด้านใน ผู้คนรู้จักรดน้ําใจให้
คนรอบข้าง ให้ความสําคัญและเอาใจใส่จิตใจของผู้เรียนรู้ในทุกขณะทั้งน้ี การเอาใจใส่จิตใจใน
กระบวนการเรียนรู้น้ัน สามารถทําได้ใน 3 ลักษณะ (วิจักขณ์ พานิช, 2550) 

1. การฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) หมายถึง ฟังด้วยหัวใจ ด้วยความต้ังใจ อย่างสัมผัสได้ถึง
รายละเอียดของสิ่งที่เราฟังอย่างลึกซึ้งด้วยจิตที่ต้ังมั่น ในที่น้ี ยังหมายถึงการรับรู้ในทางอ่ืนๆด้วย เช่น การ
มอง การอ่าน การสัมผัส ฯลฯ 

2. การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) เป็นกระบวนการต่อเน่ืองจากการฟังอย่าง
ลึกซึ้งกอปรกับประสบการณ์ที่ผ่านเข้ามาในชีวิตในทางอ่ืนๆ เมื่อเข้ามาสู่ใจแล้ว มีการน้อมนํามาคิด
ใคร่ครวญดูอย่างลึกซึ้ง ซึ่งต้องอาศัยความสงบเย็นของจิตใจเป็นพ้ืนฐาน จากน้ัน ก็ลองนําไปปฏิบัติเพ่ือให้
เห็นผลจริง ก็จะเป็นการพอกพูนความรู้เพ่ิมขึ้นในอีกระดับหน่ึง 
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3. การเฝ้ามองเห็นตามที่เป็นจริง (meditation) การปฏิบัติธรรมหรือการภาวนา คือ การเฝ้า
มองดูธรรมชาติที่แท้จริงของจิต น่ันคือการเปลี่ยนแปลง ไม่คงที่ ความบีบคั้นที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง 
และสภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจัยที่เลื่อนไหลต่อเน่ือง การปฏิบัติภาวนาฝึกสังเกตธรรมชาติ
ของจิต จะทําให้เราเห็นความเช่ือมโยงจากภายในสู่ภายนอก เห็นความเป็นจริงที่พ้นไปจากอํานาจแห่ง
ตัวตนของตน ที่หาได้มีอยู่จริงตามธรรมชาติ เป็นเพียงการเห็นผิดไปของจิตเพียงเท่าน้ัน 

โดยสรุปของกรอบแนวคิดจิตตปัญญาที่จะนํามาใช้ในศึกษาวิจัยของโครงการน้ีคือ การนําแนวคิด 
(Concept) จิตตปัญญา ที่เป็นทั้งความรู้ และเครื่องมือไปสู่การปฏิบัติการ (Action) ของกระบวนการ
เรียนการสอนอ ซึ่งเคร่ืองมือในกระบวนการจิตตปัญญา ได้แก่ การฟังอย่างลึกซึ้ง การน้อมสู่ใจอย่าง
ใคร่ครวญ และการเฝ้ามองเห็นตามที่เป็นจริง 
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บทท่ี 3 
กระบวนการวิจัย 

 
3.1 กระบวนการพัฒนาโครงการ 
 การพัฒนาโครงการเร่ิมประชุมพัฒนาโครงการระหว่างทีมวิจัยและพ่ีเลี้ยงโหนด ถึงที่มาและ
แนวคิดของการทําวิจัย เขยีนร่างโครงการวิจัยหัวข้อ “แนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต 
อาจารย์ และชุมชนด้วยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา” เสนอให้โหนดกลั่นกรองร่างโครงการฯ นํา
ข้อเสนอแนะจากโหนดมาปรับปรุงแก้ไข และเสนอพิจารณากลั่นกรองโครงการฯในระดับภาค เมื่อวันที่ 7-
9 ธันวาคม 2553 นําข้อเสนอแนะจากกรรมการกลั่นกรองระดับภาค มาปรับโครงการฯและส่งให้ทาง 
สกว. แล้วทําสญัญาหลัง สกว.อนุมัติโครงการฯ 
 
3.2 กระบวนการสร้างทีมและพัฒนาศักยภาพทีม 

กระบวนการสร้างทีมและพัฒนาศักยภาพทีม เริ่มจากอาจารย์ทีมวิจัยจดัวงสุนทรียะสนทน พูดคุย 
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ในด้านจิตตปัญญาศกึษา จากความรู้และประสบการณ์เดิมของอาจารย์แต่ละท่าน 
และตกลงร่วมกันในการกําหนดคุณสมบัติของนิสิตผู้เข้าร่วมทีมวิจัยของโครงการ โดยคัดเลือกจากนิสิตที่มี
ปัญหาด้านการเรียน ด้านสงัคม และมีความสมัครใจในการเข้าร่วมโครงการฯ มีการพัฒนาศักยภาพของ
ทีมวิจัยโดยอาจารย์ นิสิต และแกนนําชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมการทําวิจัยชุมชนแบบ CBR (Community 
base Research) 1 ครั้ง อาจารย์ทีมวิจัยเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบเคร่ืองมือการเก็บ
ข้อมูล” 1 ครั้ง และการเข้ารว่มทํากิจกรรมจิตตปัญญา 2 ครั้ง โดยมีรายละเอียดกิจกรรม ดังน้ี 

1. กิจกรรมประชุมทีมวิจัยเพื่อชี้แจงความเข้าใจเก่ียวกับกรอบการวิจัย 
วัตถุประสงค์ของการดําเนินกิจกรรม 
เพ่ือช้ีแจงความเข้าใจเก่ียวกับกรอบการวิจัยและกําหนดบทบาทหน้าที่ของทีมวิจัย 
วิธีการดําเนินกิจกรรม  /  เครื่องมือที่ใช้  /  กระบวนการ 
1. เตรียมข้อมูลและเอกสารในการจัดประชุม 

    2. ประสานงานทีมวิจัย 
    3. จัดเวทีประชุมช้ีแจงและแลกเปลี่ยนกรอบการวิจัยพร้อมกําหนดบทบาทหน้าที่ของทีมวิจัย 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
ทีมวิจัย พ่ีเลี้ยงโหนด รวม 13 คน 
สถานที่  /  เวลา  ทีท่ํากิจกรรม 
ศูนย์ประสานงานวิจัย สกว. โหนดมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 1 วัน 
คณะเทคโนโลยี มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  1 วัน (23 พ.ค. 2554) 
ผลที่ได้จากการทํากิจกรรม 
1. ทีมวิจัยมีความเข้าใจในการทําวิจัย 
2. ทีมวิจัยได้ทราบบทบาทหน้าที่/การบริหารจัดการร่วมกัน  
2. กิจกรรมประชุมชี้แจงโครงการใน 2 ระดับ คือระดับของคณะและระดับชุมชน 
   วัตถุประสงค์ของการดําเนินกิจกรรม 
   1. เพ่ือช้ีแจงความเข้าใจเก่ียวกับกรอบการวิจัย 

              2. เพ่ือรับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากทีมวิจัยทุกท่านและท่ีปรึกษา 
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              3. เพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะจากชุมชน โดยผู้นําชุมชน ได้แก่ นายก อบต.   ผูใ้หญ่บ้าน     ผูช่้วย
ผู้ใหญ่บ้าน หัวหน้า อสม. เป็นต้น 

   วิธีการดําเนินกิจกรรม  /  เครื่องมือที่ใช้  /  กระบวนการ 
   1. เตรียมข้อมูลและเอกสารในการจัดประชุม 
   2. ติดต่อประสานงานบุคคล องค์กร /หน่วยงานที่เก่ียวข้อง  

             3. จัดเวทีประชุม 
             4. รวบรวมข้อมูล 
             5. ประเมินผลการจัดประชุม 
             ผู้เขา้ร่วมกิจกรรม   

   ทีมวิจัยหลัก  ทีมวิจัยรอง พ่ีเลี้ยงโหนด แกนนําชาวบ้าน  รวม 35 คน 
   สถานที่  /  เวลา  ที่ทํากิจกรรม 

             2 วัน ณ บ้านกุดรอ่ง ตําบลท่าขอนยาง อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม  
             ผลที่ได้จากการทํากิจกรรม 

  1. ผู้เข้าร่วมทั้งทีมวิจัยหลัก ทีมวิจัยรอง และชาวบ้าน เกิดความเข้าใจในโครงการ 
  2. ได้รับทราบข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากที่ปรึกษาและชุมชน 
  3. ทีมวิจัยได้ประเด็นในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
ซึ่งสามารถสรปุเน้ือหา ประเด็นได้ดังน้ีคือ 
 

กิจกรรมกระบวนการจิตตปญัญา ในงานวิจัยเพื่อท้องถ่ิน(แบบมีส่วนร่วม) 
ภายใต้บริบทชุมชนท้องถ่ิน บ้านกุดร่อง มหาสารคาม 25- 26 มิถุนายน 2554 

การดําเนินกิจกรรมและผลสรุปจากกิจกรรม 
1.  กิจกรรม Check in โดยน่ังสมาธิ ฟังเพลง 
2. กิจกรรมแนะนําตัว (ช่ือ-นามสกุล ความรู้สึกโดยตรง และความคาดหวังของตนเองได้แก่ฐานใจ 

ฝึกสติ/สมาธิ และอยู่กับชุมชน) 
3. กิจกรรมทบทวน / แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านกระบวนการจิตปัญญา 

  - ความหมายของจิตปัญญา 
  - ปรับความคิดให้ตรงกัน 
  - ทําความเข้าใจ 
  - ใช้กับการเรียนการสอน 
โดยทําความเข้าใจร่วมกันว่าโครงการ“แนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ และ
ชุมชนด้วยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา” มีเป้าหมายคือ อาจารย์จะนําไปใช้ปรับกระบวนการเรียนการ
สอน เพ่ือให้เด็กรู้ว่า ปัญญา มีสติ จึงจะเกิดปัญญา “ไม่ใช่ความรู้ทําให้เด็กเกิดปัญญา” โดยสามารถสรุป
สิ่งที่ได้จากการทํากิจกรรม ดังน้ีคือ 
 
 
 
 
 
 
 



 16

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลดล๊อคแล้ว แต่ความเป็นจริงต้องมีพ้ืนที่/โอกาส/ขอเวลาในการปลด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การรับรู้ ฟังอ่านดู ตามเข้าใจ 
(คิดวิเคราะห์สังเคราะห์) 

  อาจารย์ 

 
ชาวบ้าน 

    นิสิต 

จุดร่วม Mode ผ่อนคลาย 

ภายนอก 

ความรู้ 

การรับรู้ ฟังอ่านดู ตามเข้าใจ 
(คิดวิเคราะห์สังเคราะห์) 

ความรู้สึกตัว 
พร้อมจะทํางาน 

เกิดการพัฒนา 
ยกระดับ
ความสามารถ 

การก้าวข้ามวิกฤต 
ข้อติดขัด ข้อจํากัด 
ทํางานท่ียากขึ้นได้ 

การทําซํ้า/การจดจําต่อเนื่อง การดํารง
อยู่กับปัจจุบัน และ (ฝึกฝน+ภาวนา) ตัวรู้ 

ภายใน 

ยอมรับตัวเองไหม ? 
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4. กิจกรรมทบทวนกระบวนการของ CBR  
ทบทวนกระบวนการของ CBR ว่าที่ผ่านมา เน้น “ความรู้” แบบไหน? แบบ “ความรู้เชิงวิชาการ” 

หรือ ความรู้ทีห่มายถึงตัวรู้ 
 ซึ่งวิทยากรและทีมวิจัย สรุปร่วมกันถึงกระบวนการของ CBR ต้องประกอบด้วย 
 - ระดับความม่ันคงภายในได้แก่ 1) ตัวเรา (บทบาท/การรู้ตนเอง) 2) ตัวเรา นักวิจัย (ทีม) 3) ตัว
เรา +นักวิจัย+ชาวบ้าน (กลุ่มเป้าหมาย) 4) ตัวเรา+พ่ีเลี้ยง 
 - กระบวนการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) เป้าหมาย/การจัดการกระบวนการ/ตัวเอ้ือ 2) การจูงใจ
ผู้เรียน/ธรรมชาติ/บรรยากาศ 3) สภาพแวดล้อม/เง่ือนไข / ปัจจัย 
 
กระบวนการ CBR 
 
 
  
 
 
 
กระบวนการเรียนรู ้
 
แรงจูงใจ         ความสามารถ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- หาบทเรยีน 
- หาวิธีการ 
- ประสบการณ์ 

วิธีการ 

มุ่งความสําเร็จ 
เรียนรู้วิธีการ 
เน้นการมีส่วนร่วม 

เรียนรู้จากคนทํางาน 
การพัฒนาขีดความสามารถ

เรียนรู้จากผู้อ่ืน การ
ตัดสินใจอย่างเท่าเทียมกัน 

เรียนรู้จากปัจจัยแวดล้อม 
(เศรษฐกิจ สังคม) การเรียนรู้
จากเง่ือนไขของท้องถ่ิน-ม่ันใจ 

สร้างความรู้ เกิดความเชื่อม่ัน 
เชื่อถือ ได้การยอมรับ 

สร้างความรู้ร่วมมือ การจัด
ความสัมพันธ ์ทํากิจกรรมร่วมกัน 

สร้างความคิด สร้าง
ทางเลือกที่เหมาะสมกับกลุม่ 

เข้าใจ 

ห่วงใย 

ยก 
ระดับ 
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การนําไปใช้กับชุมชน 
 
      
 
 
 
 
 

โดยสรุป การดําเนนิโครงการ“แนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนสิิต อาจารย์ และ
ชุมชนด้วยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา” มีลักษณะดังน้ี คือ 

1.  ชุมชนเป็น เน้ือหา 
2.  อาจารย์และนิสิต เป็นกระบวนการ 
3.  การสร้างความรู้ การสร้างความร่วมมือ 
4.  การสร้างความมั่นคงภายใน CBR 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. กิจกรรมเตรียมโครงการวิจัย 
  - ความพร้อมเพรียงกันในทีม 
  - มีกระบวนการเช่ือมโยงอาจารยนิสิ์และนิสติ 
  - มีเครื่องมือไปใช้กับโครงการ เช่น 

เทคนิคทักษะกระบวนการ 
1. การฟังด้วยหัวใจ  

  2.  การจับประเด็น 
3.  เน้นหนักเป็นการนําพาเข้าสู่การเรียนรู้ 
4. การต้ังประเด็นคําถาม 
 
 

การเรียนรู้ การจัดการปัญญา 

การจัดการระเบียบ
สังคม/เปลี่ยนพฤติกรรม 

น้ําเสีย 

CBR 
จิตตปัญญา 

การสอน 

ชุมชน 

นิสิต 

ความรู้ 

- การเปล่ียนมุมมอง ทัศนคติ 
-  พฤติกรรม (ปรับเปล่ียน) 
-  น้อมนําสู่ชุมชนของตัว 
-  ท่ีได้รับผลกระทบ 

ปฏิบัติการ 
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*ความหมายของความมั่นคงภายใน: การฟังอย่างรู้เท่าทัน (ไม่ตามอารมณ์)  
 

การใช้จิตตปญัญากับกระบวนการ CBR ของทีมวิจัยอาจารย์ 
จิตตปัญญา คอื “ตัวรู้”   ความหมายคือการเรียนรู้จากตัวเขา- สร้างความรู้-เรียนรู้จากผู้อ่ืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การรับฟังอย่างใส่ใจ 

ความม่ันคงภายใน* การจับประเด็น เข็มทิศการเรียนรู้ 

การต้ังคําถามเชื่อมโยงเจาะลึก 

จิตตปัญญา 

ชุมชน 

อาจารย์ 

นิสิต 

-  เทคโนโลยี (การเล้ียงหมู) 
- วิศวกรรม  (การสร้างความปลอดภัย) 
- สิ่งแวดล้อม (การกําจัดขยะ) 

CBR 

การหาเหตุ
ปัจจัย 
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การใช้จิตตปญัญากับกระบวนการ CBR ของนสิิตทมีวิจัย ทําโดยผ่านการเรียนรู้ปัญหาของ
บ้านนดอนนา 

 ทางกายภาพ 
 ทางจิตใจ 
 (การช่วยเหลือเก้ือกูล) – มีความรู้สึกร่วม ระหว่างเจ้าของปัญหา ผู้ที่ได้รับ

ผลกระทบ 
 การเสริมสร้างพลังชุมชน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จิตตปัญญากับชุมชน 
- ชาวบ้านรู้จักจิตตปัญญา 
-  เปิดใจคุยกัน 
-  ชาวบ้านเข้าใจคําว่า การจัดการความรู้ KM จากกระบวนการจิตตปัญญา 
- การเรียนรู้ในชุมชนแบบไม่เป็นทางการ 
- ดู ประเพณี การปรับตัวของชุมชน 

**เครื่องมือทีใ่ช้วัด – ในการเปลี่ยนแปลง ดูจากผลที่เกิดขึ้น (ผล- เหตุปัจจัย) 
 

  บทเรียนที่ได้จากการทํากิจกรรม /ปัญหา/การแก้ไข 
  ที่ปรึกษาโครงการฯ ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ ทีมวิจัยได้ใช้การพูดคุยและให้รายละเอียด

โครงการฯและขอคําแนะนําและข้อเสนอแนะ 

การเสริมสร้าง 
พลังชุมชน 

4.ระบบโลก 

1.ระบบชุมชน 

2.ระบบ
ทรัพยากร 

3. ระบบความรู้ 

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
การมีส่วนจากทุกภาคส่วน

ท่ีเก่ียวข้อง 

การวิจัยโดยมีฐานชุมชน 
เป็นฐานการเรียนรู ้

บทบาทของอาจารย์ นิสิต 
ทําอย่างไรให้ชุมชนเข้ากับ

กระแสโลก 

- กายภาพ
(ดิน/น้ํา/ป่า) 
- คน(ผู้รู้) 
- งบประมาณ 

กระบวนการปรับตวัของ
ชุมชน หลังจากมี มมส.  
เข้ามา 
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3.3 กระบวนการศึกษาข้อมูล 

กระบวนการศึกษาข้อมูลทีมวิจัยมีการศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม ด้านกระบวนการทํากิจกรรมจิตต
ปัญญา การเป็นกระบวนกร จากเอกสาร หนังสือ ตํารา ที่เก่ียวข้อง และขอคําปรึกษาแนะนําจากวิทยากร
กระบวนการด้านจิตตปัญญา มีการศึกษาขอ้มูลด้านชุมชน (หมู่บ้านดอนนา) จากการพูดคุย เสวนากับผู้นํา
ชุมชน ในการเข้าร่วมโครงการการทําวิจัยชุมชนแบบ CBR การลงพ้ืนที่ชุมชนพูดคุย แลกเปลี่ยนกับแกนนํา
ชุมชน และชาวบ้านในชุมชน โดยแบ่งเป็น 2 ช่วง คือ 

ช่วงที่หนึง่ ระยะเตรียมการ  
นอกจากจะมีกระบวนการเตรียมการเรื่องเครื่องมือโดยโหนดพ่ีเลี้ยงแล้ว ทางโครงการยังได้มี

กระบวนการเตรียมเครื่องมือภายในโครงการร่วมกับทีม ได้แก่ 
1. กิจกรรมประชุมทีมวิจัยสร้างเครื่องมือ แตกกรอบเพ่ือเก็บข้อมูล 
   วัตถุประสงค์ของการดําเนินกิจกรรม 
   เพ่ือร่วมกันแตกกรอบประเด็นคําถาม และกําหนดเครื่องมือในการศึกษาข้อมูล 
   วิธีการดําเนินกิจกรรม  /  เครื่องมือที่ใช้  /  กระบวนการ 
   1.ประสานงาน 
   2. จัดประชุม/สร้างเอกสาร 
   3. สรุปผล 
   ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
   ทีมวิจัยหลัก พ่ีเลี้ยงโหนด รวม 13 คน 
   สถานที่  /  เวลา  ที่ทํากิจกรรม 
   คณะเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 1 วัน 
   ผลที่ได้จากการทํากิจกรรม 
  1. ได้เครื่องมือและประเด็นในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  2. ได้แผนงานการเก็บข้อมูลและบทบาทหน้าที่รับผิดชอบ                                                   

 
สรุปกิจกรรมวิจัยสร้างเครื่องมือ แตกกรอบเพ่ือเก็บข้อมูล 

เวทีแตกกรอบการศึกษา “แนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ และชุมชน
ด้วยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา” วันที่ 25 พ.ค. 54 ณ คณะเทคโนโลยี โดยเริ่มจากวัตถุประสงค์ของ
โครงการทั้ง 3 ประเด็น 

1. เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ใน
ปัจจุบัน 

2. เพ่ือศึกษาองค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต อาจารย์ในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
และสรุปเป็นองค์ความรู้ร่วมกัน เพ่ือพัฒนาเป็นแนวทางที่เหมาะสมสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย 

3. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนิสิต อาจารย์ และชุมชน 
ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา  
 
คําถาม  
-จิตตปัญญาไปสร้างการเรียนใหม่ให้กับนิสิตได้ไหม? 
-ถ้าได้ จะเป็นอย่างไร? 
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Action       Action 
-ระดับมหาวิทยาลัย (ภาพกว้าง,หน่วยคณะ) 
-ระดับนิสิต 55 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูล 
 

- วิจัยซ้อนทับกับการเรียนการสอน  
- จะเป็นการเปลี่ยนวิธีการคิดของนิสิต 55 คน  สู ่ Model  
- เด็กจะเรียนวิชาอะไรก็ตาม  สิ่งที่จะทําให้เปลี่ยนแปลงวิธีคิด มุมมองใหม่ มีอะไรบ้าง  
- มองถึงเกรดการศึกษา การวัดผล  
- เป้าหมาย ตอบโจทย์ลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์  
- มองแนวทางการปฏิบัติการ (Action)  เช่น ออกค่ายในชุมชน เป็นลูกฮักลูกแพง คนในชุมชน 
- เป็นการ Action 2 ระดับ ได้แก่   

1) การเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญา  
2) การประยุกต์ใช้ในงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น  

- จิตตปัญญา + งานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น  
 
 
 
 
 
การแตกกรอบประเด็นการศกึษา 

1. เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ใน
ปัจจุบัน วิธีการคือ 

    1. ศึกษาเอกสาร “นโยบาย”   วิธีการ ศึกษาเอกสารมือ 2  
    2. จัดเวทีระดมปัญหา โดยจัดเวที 1 วัน แบ่ง 2 กลุ่ม ได้แก่กลุ่ม นิสิต/อาจารย์   

ทีมอาจารย์ 
ถอดบทเรียน 
“จิตตปัญญา” 
 

นิสิต

ชุมชน 
การเรียนรูร้่วมกับชุมชน 
 

กระบวนการวิจัย 

กระบวนการเรียนรู ้

ออกแบบกระบวนการ 
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กระบวนการเรียนการสอน แนวคําถาม  วิธีการ/เทคนิค กลุ่มเป้าหมาย 
1. สําหรับนิสิต  
 
 
 

1. เป้าหมายในการเรียน /ชีวิต 
-เรียนทําไม? 
-เรียนเพ่ืออะไร? 
2. มีความสุขไหม ? กับการเรียนการสอน  
- วิธีการจัดการสอน เป็นอย่างไร 
-อาจารย์ สอนอย่างไร 
-คิดอย่างไรกับวิธีการสอนของครู 
-อยากเปลี่ยนการสอน เป็นอย่างไร  
- สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น 
สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก 
สภาพแวดล้อมทั่วไป เป็นอย่างไร 
- การวัดผลประเมินผลเป็นอย่างไร  
- มีปัญหาที่ทําอะไรให้ไม่มีความสุข 
(เป็นการเช่ือมโยงสู่ศักยภาพการเรียนรู้) 
3. ทําอย่างไรจะมีความสุขมากขึ้น  
   2.1 ภายใน ( ตัวนิสิต ) 
   2.2 ภายนอก ( อาจารย์  มมส.) 
-ถ้าจะยกระดับการเรียนรู้  
ถามศักยภาพการเรียนรู้ มีมุมมองอะไรท่ี
จะยกระดับได้ 
4. นิสิตจะมีส่วนร่วมกับชุมชนอย่างไร 
- ชุมชนมีผล/อิทธิพล ต่อความคิดและ
การใช้ชีวิตของนิสิตอย่างไร? 
5. บัณฑิตที่พึงประสงค์ควรเป็นอย่างไร? 

1.ใช้บัตรคํา  
ถามข้อ 1. เป้าหมาย
Focus group   
-ให้นิสิตเตรียมออก
แบบสอบถาม ถาม
เพ่ือนนิสิตอ่ืนๆ 
 

-นิสิต 55 คน  
-วิทยากรประจํา
กลุ่มนิสิต 5 คน 
(จากโหนด) 
 

 
กระบวนการเรียนการสอน แนวคําถาม  วิธีการ/เทคนิค กลุ่มเป้าหมาย 
2. สําหรับอาจารย์   
กระบวนการเรียนการสอน 
(ใช้คําถามเทียบเคียงกับ
กลุ่มนิสิต) 
 
 

1. มีความสุขไหมกับ 4 ภารกิจ  
 2.ทําอย่างไรจะมีความสุขในการสอน
มากขึ้น  
3.วิธีการสอนอะไรที่ประทับใจ 
(ภาพฝัน) 
4.บัณฑิตที่พึงประสงค์อยากให้เป็น
อย่างไร  
 คําถามย่อย 
-วิธีการสอนอะไร ที่ทําให้นิสติเรียนรู้ได้
มาก  
 -การตอบสนองของนิสิตในการเรียนรู้
เป็นอย่างไร   

- Focus group   
สุนทรียะสนทนา  

อาจารย์ท่าน
อ่ืนๆที่สนใจ  
 

ช่วงบ่าย นําเสนอ  
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               3. ศึกษาสภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอน   โดยใช้แบบสอบถามกับนิสิตทั่วไป  

Pre test      Action Post 
ทดสอบก่อนเข้ากระบวนการ ใช้คําถามที่ปรบัจาก Focus 
group สําหรับนิสิต  เป็นคําถามรวม โดยใหนิ้สิต 55 คน 
ช่วยออกแบบข้อคําถามใช้ถามกับนิสิตอ่ืนๆ  

ใช้
กระบวนการ
จิตตปัญญา 

ทดสอบหลังเข้ากระบวนการ  
ใช้คําถามเดียวกับ  Pre test      
**ผลจากการปฏิบัติ ช่วงปลายทาง 

 
 2. ศึกษาองค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต และอาจารย์ในปัจจุบันเป็นอย่างไร 
 

กิจกรรม แนวคําถาม เครื่องมือ /เทคนิค ผล 
1. ศึกษา/สังเคราะห์ 
เอกสารจิตตปัญญา  

 การศึกษาเอกสารมือ 
2 

ความรู้จิตตปัญญา 

2. เวทีการถอดความรู้
อาจารย์กลุ่มจติตปัญญา 
 

กรณีอาจารย์ที่ใช้จิตตปัญญา 
-ใช้อย่างไร  
-มีวิธีการวิเคราะห์ 
หรือสังเคราะห์อย่างไร 
-มีผลอย่างไร มีปัญหาอะไรบ้าง 
กรณีที่ไมใ่ช้ จติตปัญญา 
-ข้อจํากัดการใช้ 

จัดเวที 
Focus Group 
 

สรุปเป็น Model  
ให้ผู้ทรงคณุวุฒิช่วย
มองในเวทีสะท้อน
ข้อมูล  

กิจกรรม แนวคําถาม เครื่องมือ /เทคนิค ผล 
3.เวทีนิสิต ใช้กระบวนการ 
จิตตปัญญาให้ความรู้ ทําความ
เข้าใจ นิสิต 55 คน และนสิติ 
ที่สนใจ 
 
 

1.รู้จักจิตตปัญญาไหม 
2.ให้ความรู้จิตตปัญญา 
(บรรยาย + กิจกรรม) 
3. มีอาจารย์เคยใช้วิธีการน้ีไหม 
4.รู้สึกอย่างไรกับกระบวนการน้ี 
5. มุมมองของนิสิตในเรื่อง 
จิตตปัญญา 

เวที Focus Group 
และใหค้วามรู้ 
จิตตปัญญา 
 
ใช้เครื่องมือ  
-แบบบันทึก 
-แบบประเมิน 

 

4. เวทีสะท้อนข้อมูล  
 

-นําเสนอข้อมลู  
จากวัตถุประสงค์ 1-2  
- ผูท้รงคุณวุฒิช่วยมอง Model 

เวทีนําเสนอข้อมูล กลุ่มเป้าหมาย 
-ทีมวิจัยอาจารย์ 
-ทีมนิสิต 55 คน  
-ตัวแทนชาวบ้าน  

 
ช่วงที่สอง ช่วงการเก็บข้อมูล 

          เก็บข้อมูล: เวทีถอดบทเรียนองค์ความรู้จิตตปัญญา (นิสิต และอาจารย์) และกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ในปัจจุบัน  

    วัตถุประสงค์ของการดําเนินกิจกรรม 
    เพ่ือศึกษาและสํารวจองค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต และอาจารย์ในมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 
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    วิธีการดําเนินกิจกรรม  /  เครื่องมือที่ใช้  /  กระบวนการ 
    1. ประสานทีมวิจัยหลัก ทมีวิจัยรอง สถานที่   

              2. การสนทนากลุม่ (Focus Group) โดยใช้เทคนิคกระบวนการ ดังต่อไปน้ี 
สุนทรียสนทนา /การรับฟังอย่างลึกซึ้ง /การเล่าเรื่องการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview)/การ
บันทึกข้อมูล 

    3. สรุปและประเมินผล 
    ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
    ทีมวิจัยหลกั ทีมวิจัยรอง พ่ีเลี้ยงโหนด รวม 60 คน 
     สถานที่  /  เวลา  ที่ทํากิจกรรม 
     ครั้งที่ 1 ณ เขื่อนอุบลรตัน์ จังหวัดกาฬสินธ์ุ เวลา 2 วัน 1 คืน (17-18 ก.ค. 2554) 
     ครั้งที ่2 ณ สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 1 วัน 
     ครั้งที ่3 ณ คณะเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 1 วัน 
     
 
      ผลที่ได้จากการทํากิจกรรม 
     1. ได้ข้อมูลกระบวนการจัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ใน

ปัจจุบันจากนิสิตเป้าหมาย 6 คณะ  
     2. ได้ข้อมูลความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต และอาจารย์ในทีมวิจัย  

                บทเรียนที่ได้จากการทํากิจกรรม /ปัญหา/การแก้ไข 
                 - 
 
3.4 กระบวนการวิเคราะห์ / สรุปข้อมูล 

กระบวนการวิเคราะห์  /  สรุปข้อมูลน้ัน ทีมวิจัยมีการนัดพูดคุยแลกเปลี่ยนข้อมูล พร้อมทําการ
วิเคราะห์และสรุปข้อมูลอย่างสมํ่าเสมอ ในวงสุนทรียะสนทนา อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง 

1. กิจกรรมประชุมทีมวิจัยเพื่อวิเคราะห์ขอ้มูลและสรุปบทเรียนจากการจัดกิจกรรมเก็บข้อมูล  
              วัตถุประสงค์ของการดําเนินกิจกรรม 

    1. เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปบทเรียนจากการจัดกิจกรรม  
              2. เพ่ือวางแผนเวทีคืนข้อมูลและวางแผนในการทํากิจกรรมคร้ังต่อไป 
              วิธีการดําเนินกิจกรรม  /  เครือ่งมือที่ใช้  /  กระบวนการ 
              1. ประสานงานเตรียมการ 
              2. จัดประชุม      
              3. สรุปผลการประชุม 

    ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   อาจารย์ทีมวิจัย 7 คน  
              สถานที่  /  เวลา  ที่ทํากิจกรรม 
              คณะเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 1 วัน (5 ส.ค. 2554) 

    ผลที่ได้จากการทํากิจกรรม 
    1. ได้ข้อมลูที่ผ่านการวิเคราะห์ร่วมกันของทีมวิจัย 

               2. ทีมวิจัยร่วมกําหนดเน้ือหา กระบวนการและบทบาทของทีมในการจัดเวทีคืนข้อมูล และ
วางแผนในการทํากิจกรรมคร้ังต่อไป 
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3.5 กระบวนการวางแผนและปฏิบัติการ 
ทีมวิจัยมีการวางแผนงานทุกครั้งก่อนทํากิจกรรมทุกกิจกรรมในโครงการฯ โดยการวางแผนงาน

ทุกคร้ังจะมีการแลกเปลี่ยนและสรุปเป็นแผนกิจกรรม ประกอบด้วยรูปแบบของกิจกรรม ระยะเวลาที่ใช้ใน
การดําเนินกิจกรรม และผู้รับผิดชอบหลัก ผู้รับผิดชอบรอง และมีการวางแผนกิจกรรมสํารองหรือแผนการ
แก้ไขไว้ล่วงหน้ากรณีที่อาจเกิดเหตุสุดวิสัย และขณะปฏิบัติการตามแผนกิจกรรม จะมีการประเมินผลและ
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นในระหว่างปฏิบัติการ 
  
 
3.6 กิจกรรมประชุมติดตามงาน  

    วัตถุประสงค์ของการดําเนินกิจกรรม 
    1. เพ่ือติดตามผลการดําเนินงาน 

              2. เพ่ือวางแผนการปฏิบัติการในกิจกรรมต่อไป 
              วิธีการดําเนินกิจกรรม  /  เครือ่งมือที่ใช้  /  กระบวนการ 
              1. ประสานผู้เข้าร่วม 
              2. ดําเนินการ 
              3. สรุป 
              ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
              ทีมวิจัยหลัก ทีมวิจัยรอง รวม 10 คน 
              สถานที่  /  เวลา  ที่ทํากิจกรรม 
              คณะเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

    ผลที่ได้จากการทํากิจกรรม 
              ทีมวิจัยหลักและทีมวิจัยรอง ได้แนวทางในการปฏิบัติการ พร้อมทั้งข้อคิดเห็นจากผู้เข้าร่วม 
และสามารถวางแผนในการทํางานคร้ังต่อไป 
 
3.7 กระบวนการสรปุผลการวิจัย  

    วัตถุประสงค์ของการดําเนินกิจกรรม 
    เพ่ือสรุป/ สังเคราะห์องค์ความรู้การดําเนินโครงการและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการ

ดําเนินโครงการวิจัย 
              วิธีการดําเนินกิจกรรม  /  เครือ่งมือที่ใช้  /  กระบวนการ 
              1. ประสานทีมงาน ผู้เข้าร่วม 
              2. ดําเนินการ จัดประชุม 
              3. สรุป 
              ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
              ทีมวิจัยหลัก ทีมวิจัยรอง ชาวบ้าน พ่ีเลี้ยงโหนด รวม 50 คน             
              สถานที่  /  เวลา  ที่ทํากิจกรรม 

    มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
    ผลที่ได้จากการทํากิจกรรม                          
   1. ได้องค์ความรู้และแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมฯ  
   2. ได้ประเมินการเปลี่ยนแปลงของ อาจารย์ ชุมชน 
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บทท่ี  4 
ผลการศึกษา 

 
4.1 ผลการศึกษาตามวัตถุประสงค์ 

จากการดําเนินโครงการ พบผลการศึกษา ดังน้ี 
(1) ผลศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอน และศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต ในปัจจุบัน  
1.1 กลุ่มวิจัยจึงจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของกลุ่มอาจารย์ทีมวิจัย โดยใช้กระบวนการ

จิตตปัญญสศึกษาผ่านกิจกรรมรูปแบบสุนทรียะสนทนา ถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอน สรุปได้ว่า
อาจารย์ทีมวิจัยมีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ ทั้งแบบบรรยาย การให้นิสิตมีส่วน
ร่วมในการเรียน การสอน โดยให้หัวข้องานและให้นิสิตค้นคว้าเพ่ิมเติมและนําเสนอทั้งในรูปแบบงานเด่ียว
และงานกลุ่ม การสอนแบบ Problem Base Learning และการสอนเชิงบูรณาการในความรู้หลากหลาย
สาขาเช่นการเรียนการสอนในคณะศิลปกรรม เป็นต้น  

ส่วนศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิตได้ข้อสรุปว่าทางด้านพุทธิพิสัยและทักษะพิสัย นิสิตส่วนใหญ่มี
ความรู้พ้ืนฐานไม่ค่อยพอเพียง โดยเฉพาะทักษะด้านคณิตศาสตร์ การคํานวณเชิงตัวเลข ทักษะด้านภาษา 
ทักษะด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์ เป็นต้น ส่วนด้านจิตตพิสัยน้ันนิสิตส่วนใหญ่ขาดวินัย มีความ
รับผิดชอบตํ่า ขาดความกระตือรือร้นในการเรียน ไม่ค่อยเอาใจใส่ต่อการเรียน ติดเพ่ือน ขาดความสนใจ
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เป็นต้น ดังน้ัน 

1.2. ทีมวิจัยจึงได้จัดทําแบบสอบถามศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิตเป้าหมายของโครงการ จํานวน 
45 คน ก่อนเริ่มกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา โดยแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ส่วนหลัก ได้แก่การ
สอบถามด้านการเรียน การสอน ด้านคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ และด้านองค์ความรู้จิตตปัญญา
ศึกษา ซึ่งได้ข้อสรุปรายละเอียดดังน้ีคือ 

1): ปัญหาด้านการเรียน  
โดยลําดับปัญหาการเรียนดังน้ีคือ 1) ปัญหาเรียนไม่ทันเพ่ือน 2) ปัญหาเกรดน้อย และ 3) ปัญหา

เรียนไม่เข้าใจ ซึ่งมีสาเหตุของปัญหามาจาก (เรียงลําดับความสําคัญจากมากไปน้อย) 
1) อาจารย์สอนไม่เข้าใจ เน่ืองจาก 

อาจารย์มีวิธีการสอนไม่จูงใจ  
อาจารย์สอนเร็วเกินไป  
อาจารย์สอน/ อธิบายไม่รู้เรื่อง  

อ่ืนๆ ได้แก่: อาจารย์บางท่านโหดเกินไป ในบางคร้ังมีการอธิบายกลับไป-มา ในเวลาเดียวกันอาจ 
ทําให้เกิดการสบัสน 

2) ไมม่ีเวลาอ่านหนังสือทบทวน เน่ืองจาก 
Chat ผ่าน facebook  
เล่นเกมส์/ อินเตอร์เน็ต  
ใช้เวลาส่วนใหญ่ไปกับการดูทีวี  
ทํากิจกรรมนอกช้ันเรียนมาก  

อ่ืนๆ ได้แก่: จัดเวลาในการอ่านไมเ่ป็นเวลา บางทีรู้สึกว่าขี้เกียจอ่าน อ่านไปก็ไม่รู้เรื่อง อ่าน
หนังสือการ์ตูน ดูหนัง ฟังเพลง การจัดสรรเวลายังไม่เหมาะสม ทํากิจกรรมอย่างอ่ืนมากกว่า เที่ยวบ้าง  
ทําโปรเจค / ปัญหาพิเศษแล้วเรียนไม่ทัน ทํางานพิเศษ ดูแลครอบครัว ให้เวลากับที่บ้าน 

3) มีปัญหาครอบครัว เน่ืองจาก 
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ไม่มีการพูดคุยกันในครอบครัว ความผูกพันน้อย 
รายได้ของครอบครัวตํ่า  
ถูกกดดันจากพ่อแม่ / ผู้ปกครอง  
ครอบครัวมีหน้ีสิน  
ชองวางระหวางวัยในครอบครัว  
พ่อ-แม่ หย่าร้าง  
ครอบครัวแตกแยก (ไม่ได้อยู่กับพ่อแม่)  

อ่ืนๆ ได้แก่: มารดาแต่งงานใหม่  สังคมรอบข้างกดดัน  
4) มีปัญหาส่วนตัว เน่ืองจาก 

ติดเกมส์  
มีแฟน  
ติด Chat  
ติดสิ่งเสพติด (เหล้า บุหรี่ การพนันฯ) สิ่งเสพติดอ่ืนๆ  

อ่ืนๆได้แก่: ขี้เกียจอ่านหนังสือ ไม่อยากอ่านหนังสือ จัดเวลาในการเรียนให้ตนเองไม่ได้ เที่ยวเล่น 
ติดการ์ตูน facebook เล่นเกมส์ ขาดทุนทรพัย์ในการเรียน เป็นคนคิดมากและแคร์ต่อความรู้สึกของผู้อ่ืน 
สูบบุหรี่จัด 

5) พ้ืนฐานการเรียนไม่ดี 
คิดว่าจะสามารถแก้ไขหรือทาํให้เกิดปัญหาเหล่าน้ีน้อยลง โดย 
 - รู้จักการแบ่งเวลาให้เหมาะสม ถูกต้อง  
 - เปลี่ยนพฤติกรรมตัวเองใหม่ เวลาอาจารย์สอนให้ต้ังใจฟัง พยายามสรุปเน้ือหาในแต่ละคาบที่ 
            เรียนให้ได้ 
 - อ่านหนังสือให้มากขึ้น ให้เพ่ือนช่วยติวให้ 
 - คงต้องหาวิธีการจูงใจตนเองในการเรียนรู้โดยวิธีการศึกษาด้วยตนเอง เพ่ือกระตุ้นให้เกิด 
            แรงจูงใจในการศึกษาเรียนรู้ตลอดเวลา  
 - นําเวลาที่ใช้ในการเล่นเกมส ์Chat ผ่าน Facebook นํามาทบทวนเกี่ยวกับการเรียนที่ผ่านมา  
            อาจลดเวลาที่ทํากิจกรรมให้น้อยลง นําเวลากลับมาทบทวนหนังสือ 

- พยายามหักห้ามใจตนเองในการเที่ยว หรอืในการเล่น Internet ให้น้อยลง 
 

: การแก้ปัญหาของนสิิต  
เมื่อเกิดปัญหา นิสิตแก้ไข/ บรรเทาปัญหาเหล่าน้ัน โดยวิธีการต่างๆ ดังน้ี (เรียงลําดับความสําคัญ

จากมากไปหาน้อย)  
1. พูดคุย/ ปรึกษาเพ่ือน 
2 ปรึกษาพ่อแม่/ ผู้ปกครอง 
3 ทํากิจกรรมอ่ืนๆ เพ่ือผ่อนคลาย (เล่นกีฬา ดูหนัง ฟังเพลง วาดรูป ฯลฯ) 
4 ปรึกษาอาจารย์ 
5 ไปวัด 
6 เก็บปัญหาไว้คนเดียว 
7 ด่ืมเหล้า สูบบุหรี่ 
8 น่ังสมาธิ 
9 ใช้บริการ Hot-line สายด่วนให้คําปรึกษา 
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อ่ืนๆ: น่ังนอน เล่น Facebook ดูซีรี่เกาหล ีใช้เวลาอยู่กับความคิด ความรู้สึกดีๆ ที่เกิดขึ้นกับ
ตัวเอง เขียนปัญหาออกมาเพ่ือระบายความในใจไมใ่ห้อัดอ้ันเกินไป 

 
 2): คุณลักษณะบัณฑิตทีพ่ึงประสงค ์

: ด้านคณุธรรม จริยธรรม  
การได้รับการยอมรับ/ให้ความช่วยเหลือผูอ่ื้น เม่ืออยู่ในสังคมเพื่อน 
นิสิตส่วนใหญ่ได้รับความไว้จากเพ่ือนน้อย โดยมีเพ่ือนมาปรึกษาเมื่อมีปัญหา น้อยคนและนานๆ

ครั้ง โดยส่วนใหญ่เป็นเพ่ือนสนิท ซึ่งเมื่อเพ่ือนมาขอคําปรึกษานิสิตช่วยเหลือโดยพาเพ่ือนทํากิจกรรมอ่ืน 
เพ่ือให้ลืมปัญหา รับฟังอย่างมีอารมณ์ร่วมและให้คําแนะนําไปด้วย ทําตัวเป็นถังนํ้าเปล่าให้เพ่ือนระบาย
ความทุกข ์รับฟังอย่างเข้าใจและให้คําแนะนํา  

นิสิตมีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยได้รับการประเมินจาก 
(เรียงลําดับความสําคัญจากมากไปหาน้อย) 

1) พ่อ แม่/ ครอูาจารย์บอก 
2)  เพ่ือนสนิทและเพ่ือนรอบข้างบอก 
3) คนที่สมัผัสท่านเป็นประจําบอก 
4) ท่านตัดสินจากการกระทําของท่าน 
5) ท่านมีการคิดและไตร่ตรองจากจิตใจภายในของท่านเอง 
6) จากการคัดเลือกของคณะกรรมการฯ และท่านได้รับการพิจารณาสมํ่าเสมอ 
: ด้านความรู้ในวิชาชีพของตนเอง 

 นิสิตประเมินตนเองด้านความรู้ในวิชาชีพของตนเอง โดยนิสติส่วนใหญ่ประเมินว่าความรู้ใน
วิชาชีพของตนเองอยู่ในระดับปานกลาง สามารถแข่งขันกับนิสติในมหาวิทยาลัยในภูมิภาคเดียวกันได้
เพราะอาจารย์ที่สอน จบจากสถาบันที่มีช่ือเสียง มั่นใจในความรู้ ความสามารถของตนเองที่ได้เรียนสั่งสม
มา และอาจารย์ที่สอน มคีวามรู้ ประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพที่สอน  

: ด้านคณุลักษณะการดําเนินชีวิตด้วยความพอเพียง 
นิสิตประเมินตนเองด้านคุณลักษณะการดําเนินชีวิตด้วยความพอเพียง โดยประเมินว่ามีการ

ดําเนินชีวิตด้วยความพอเพียงไม่เป็นปกติวิสัย แต่นิสิตส่วนใหญ่มีลักษณะการดําเนินชีวิตด้วยความ
พอเพียงเป็นบางคร้ัง โดยแสดงออกทางพฤติกรรม อาทิเช่น 

- ผู้ปกครองให้เงินมาก็แบ่งใช้เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  ใช้จ่ายเท่าที่จําเป็นในการดําเนินชีวิต 
 - ใช้ในสิ่งที่เหมาะสม สิ่งที่ไมจ่ําเป็นก็ตัดทิ้งเพ่ือเลือกใช้ในสิ่งที่จําเป็น     

- อยู่แบบไม่ฟุ่มเฟือย ปลูกผกัสวนครัวที่บ้าน   
- ในการซื้อของจะซื้อเท่าที่เราจําเป็น เพราะต้องประหยัดเงินให้พอใช้ในแต่ละเดือน และสิ่งที่นํา

กลับมาใช้ใหมไ่ด้ก็นํากลับมาใช้ ใช้เศษพลาสติกมาทําของตกแต่ง 
 - การวางแผนในการใช้จ่ายในแต่ละเดือนให้พอดี ไม่ฟุ่มเฟือย 
 - การใช้วัสดุ สิง่ของที่ได้มาอย่างคุ้มค่า ใช้จา่ยโดยคํานึงถึงคุณค่าที่กว่าจะได้มา 

: ด้านคณุลักษณะความมีกตัญญูกตเวที  
นิสิตประเมินตนเองด้านคุณลักษณะความกตัญญูกตเวที โดยประเมินว่ามีคุณลักษณะกตัญญู

กตเวที และแสดงออกทางพฤติกรรมอย่างสมํ่าเสมอ อาทิเช่น 
- เช่ือฟังคําสั่งสอนของพ่อแม่ ตอบแทนพระคุณผู้มีบุญคณุเสมอ ถ้ามีโอกาส 

 - ยกมือไหว้ผูท้ีม่ีอายุมากกว่า ทําความเคารพต่อผู้มีพระคุณ ไหว้ครู เช่ือฟังคําสั่งสอนของพ่อแม่
และผู้มีพระคณุ 
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 - การทํากับข้าวให้พ่อแม่ทานเวลากลับบ้าน ช่วยพ่อแม่ทํางานบ้าน ทําไร่นา  
         - ช่วยอาจารย์ถือของ ให้ความเคารพกับผู้ทีอ่ายุสูงกว่า 

- ดูแลพ่อแม่ เวลากลับบ้านก็จะช่วยก็จะช่วยพ่อแม่ทํางานบ้าน ช่วยแบ่งเบาภาระในการทํางาน 
- การต้ังใจศึกษาเล่าเรียนเพ่ือมุ่งให้ถึงความสําเร็จ เพ่ือให้พ่อแม่ภาคภูมิใจ 

 - ช่วยอาจารย์ถือของเวลาที่อาจารย์ถือของมากๆ 
 - รู้จักตอบแทนและดูแลพ่อแม่ในยามท่านไม่สบาย ช่วยทํางานบ้าน 
 - ดูแลท่าน เขา้ใจ รับฟัง อดทน 

: ด้านคณุลักษณะความอ่อนน้อมถ่อมตน   
นิสิตประเมินตนเองด้านคุณลักษณะความอ่อนน้อมถ่อมตน โดยประเมินว่านิสิตมีคุณลกัษณะอ่อน

น้อมถ่อมตน และแสดงออกทางพฤติกรรมอย่างสมํ่าเสมอ อาทิเช่น 
- ไหว้ผู้ทีม่ีอายุสูงกว่าเสมอ เจอคนที่อาวุโสกว่าก็ไหว้ เวลาเดินผ่านหน้าผู้ใหญ่ ก้มตัวลงเล็กน้อย 

 - การไม่ถือตัวเสมอผู้มีอายุ และครูบาอาจารย์ พ่ีน้อง โดยการไม่ตีตนเสมอท่าน หรือไม่วางตัวไม่
สุภาพ หรือแมก้ารใช้ภาษาคําพูดที่ไม่หยาบคาย 
 - ไม่พูดโอ้อวด มีสัมมาคารวะ เวลาพูดไม่ก้าวร้าวทั้งกับผู้ใหญ่และเพ่ือนพ้อง 
  

: ด้านการดําเนินชีวิตด้วยคณุลักษณะของความเป็นไทย  
นิสิตประเมินตนเองด้านการดําเนินชีวิตด้วยคุณลักษณะของความเป็นไทย โดยประเมินว่านิสิตมี

การดําเนินชีวิตด้วยคุณลักษณะของความเป็นไทย และแสดงออกทางพฤติกรรมบ่อยครั้ง อาทิเช่น 
- ไปวัด ทําบุญ  

 - ไปมาลาไหว้ มีจิตใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อต่อผู้ที่ด้อยกว่า หรือต้องการให้ช่วยเหลือ  
 - แต่งตัวให้มิดชิดไม่แต่งตัวโป้ ให้ความเคารพผู้ใหญ่ พูดจาไพเราะ รู้จักกาลเทศะ 
 - ใช้ชีวิตแบบเรียบง่าย ใช้ของไทย อยู่แบบง่ายๆ พอเพียง ได้ทําบุญบ้าง 
 - จะอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ประเพณีต่างๆ เมื่อมีกิจกรรม  ใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง 

- รับฟังผู้ที่มีวัยวุฒิสูงกว่าตนเอง เคารพท่าน รับฟังท่าน 
 
นอกจากน้ีนิสิตทีมวิจัยเป้าหมาย คิดว่าจะสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นบัณฑิตที่สามารถแข่งขันได้ 

โดยจะปฏิบัติตนดังน้ี คือ 
- รู้จักแบ่งเวลา อ่านหนังสือ ทบทวนความรู้  ขยันอ่านหนังสือ หาหนังสือมาอ่านเสริม ขอ

คําแนะนําจากอาจารย์หรือคนที่รู้ ต้ังใจเรียน ฝึกฝนตัวเองบ่อยๆ  เช่ือมั่นในศักยภาพของตัวเอง 
 - พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

- มสีติปัญญา มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในหน้าที่ของตนเองท่ีรับผิดชอบ เป็นมิตรต่อเพ่ือน
ร่วมงาน และผูอ่ื้นอย่าง 
 - เข้าใจในวิชาชีพของตนเอง โดยสามารถนําออกมาเสนอให้ประจักษ์แก่สังคมได้ 
 - ขยันศึกษาหาความรู้ มีวินัยในตนเอง อดทนต่อหน้าที่และกิจกรรมที่ทํา 
 - เรียนรู้อยู่ตลอด มีคุณธรรม มีบุคลิภาพที่ดี 
 - พัฒนาความรู้ให้ทันต่อเหตุการณ์ของโลกและการแข่งขนั สะสมประสบการณ์ความรู้ 
 - เป็นคนมั่นใจในตนเองมากข้ึน (สร้างความเช่ือมั่นให้ตนเอง)  เป็นคนมีความอดทนให้มาก  หา
ความรู้อยู่ตลอดเวลา  ไม่ควรหยุดอยู่กับที่เสมอ 
    
  (2) ผลองค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิต อาจารย์ในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
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2.1 กลุ่มวิจัยจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้พื่อศึกษาองคค์วามรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษา ของกลุ่ม
อาจารย์ทีมวิจัย โดยใช้รูปแบบสุนทรียะสนทนา ซึ่งจากการพูดคุยแลกเปลี่ยน ระหว่างอาจารย์ทีมวิจัยถึง
องค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศกึษา พบว่าอาจารย์ทีมวิจัยมีองค์ความรู้และประสบการณ์ด้านจิตตปัญญา
ศึกษาแตกต่างกัน โดยสรุปได้ดังน้ี 

- บางท่านมีความรู้จากการอ่าน การฟัง แต่ไม่มีประสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรม 
- บางท่านมีประสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรม   โดยใช้กระบวนการจิตตปัญญา 1-2 ครั้ง   โดยใช้

เวลาเข้าร่วมกิจกรรม 1-2 วัน / ครั้ง 
- บางท่านมีประสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญามากกว่า 2 ครั้ง โดย

ใช้เวลาเข้าร่วมกิจกรรมมากกว่า 2 วัน / ครัง้ 
- บางท่านมีประสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญา และได้รับการฝึก

เป็นกระบวนกรของกิจกรรมโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญา 
- บางท่านมีประสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญา และมีประสบการณ์

การเป็นกระบวนกรของกิจกรรมโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญา 
- หลายท่านยังไม่ชํานาญ ในการใช้เครื่องมือ  /  รูปแบบกิจกรรม    ของกระบวนการจิตตปัญญา 

เรียนรู้จักกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา รู้จกัเคร่ืองมือกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา  
ซึ่งสามารถแยกอาจารย์ทีมวิจัยออกได้เป็น 
1). กลุ่มที่เข้าใจถึงวิธีคิด รปูแบบ การจัดกระบวนการตามแนวจิตตปัญญาศึกษา และการเป็น

กระบวนกร   
2). กลุ่มที่เข้าใจถึงวิธีคิด รูปแบบ การจัดกระบวนการตามแนวจิตตปัญญาศึกษา และนํามาปรับ

ใช้กับการเรียนการสอน โดยใช้วิธีการสอดแทรก เช่น นํากระบวนการ เรื่อง “world café” มาใช้ใน
ห้องเรียน  

3). กลุ่มที่ยังไม่เข้าใจกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาที่แทจ้ริง และไมม่ีความแน่ใจว่าจะนําไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิตได้อย่างแท้จริง 

ส่วนกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา พบว่าอาจารย์ทีมวิจัยส่วนใหญ ่
: ขาดทักษะการใช้เครื่องมือหรือกิจกรรมเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้      ตามแนวทางกระบวนการจิตต

ปัญญาศึกษา  
: ขาดความม่ันใจในการใช้เครื่องมือหรือกิจกรรม  เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ตามแนวทางกระบวนการ

จิตตปัญญาศึกษา และ 
: ขาดประสบการณ์และความมั่นใจในการเป็นกระบวนกร 

จากผลสรปุที่ได้ อาจารย์ทีมวิจัยจึงได้เข้าร่วมกิจกรรมจิตตปัญญา เพ่ือปรับฐานคิดและองค์
ความรู้ด้านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 2 ครั้ง  

ครั้งที่ 1 เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นสําหรับครู อาจารย์ และผู้สนใจทั่วไป โดยได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจากสํานักศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และมีอาจารย์ธวัช ชินราศี (ผู้ร่วมวิจัย) เป็น
หัวหน้าโครงการและเป็นกระบวนกร 

ครั้งที่ 2 เป็นกิจกรรมท่ีจัดขึ้นสําหรับครู อาจารย์ และนักเรียนโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม โดย
อาจารย์ทีมวิจัย เข้าร่วมกิจกรรมและผลัดกันทําหน้าที่เป็นกระบวนกรและผู้ช่วยกระบวนกรในแต่ละ
กิจกรรม เช่นกิจกรรมการฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ 
(Contemplation) และการเฝ้ามองเห็นตามที่เป็นจริง (meditation)  
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ซึ่งการเข้าร่วมกิจกรรมจิตตปัญญาทั้ง 2 ครั้ง ก็เพ่ือปรับฐานองค์ความรู้และทักษะกระบวนกร
ด้านจิตตปัญญาของอาจารย์ทีมวิจัย และสรุปร่วมกันโดยจะใช้รูปแบบกิจกรรม / เครื่องมือ เพ่ือให้นิสิต
เกิดการเรียนรู้ในการใช้กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ดังน้ี คือ 

1) การฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) ใช้กิจกรรมคุณคือใคร กิจกรรมสุนทรียะสนทนา  
2) การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) ใช้กิจกรรมผู้นํา 4 ทิศ กิจกรรมใครคือคุณ 

กิจกรรมวาดรูป ระบายสี 
3) การเฝ้ามองเห็นตามที่เป็นจริง (Meditation) ใช้กิจกรรมผ่อนพักตระหนักรู้ การทําสมาธิ 
 
2.2. จัดทําแบบสอบถามองค์ความรู้ด้านจิตตปัญญาศึกษาของนิสิตเป้าหมายของโครงการ 

จํานวน 45 คน ก่อนเริ่มกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ซึ่งได้ข้อสรุปรายละเอียดดังน้ีคือ 
บทสรุปจากแบบสอบถามนสิิตด้านจิตปัญญาศึกษา  
:ด้านการเรียนรู้/ฝึก ผ่านการทํากิจกรรมทางสังคม 
นิสิตส่วนใหญม่ีความผูกพันกับชุมชนท้องถิ่นของตนไม่มาก เพียง 42.2% โดย 

   - เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่ทางชุมชนจัดขึ้น ร่วมทํากิจกรรมในหมู่บ้าน เช่น งาน 
                                 บุญ ประเพณต่ีางๆ    
   - การทําความสะอาดตามชุมชน 
   - มีความร่วมมอืทํากิจกรรมร่วมกับชุมชน การรับประทานอาหาร พูดคุยกัน 
                                 ระหว่างชุมชน หรือบ้านใกล้เรอืนเคียง 
   - การออกค่ายเพ่ือช่วยในการพัฒนาชุมชนตามโครงการของมหาวิทยาลัยและ 
                                 คณะ  เป็นอาสาสมัครป้องกันภัยหมู่บ้าน  ออกคา่ยสร้างห้องสมุดแนะนํา 
                                 ความรู้จากห้องเรียนสู่ชุมชน 
   - ใหค้วามช่วยเหลือกับผู้นําชุมชนและคนในหมู่บ้าน  เข้าร่วมกิจกรรมในท้องถิ่น 
   - รวมกลุม่กันคุยกับบุคคลในชุมชน ทั้งเรื่องที่เป็นปัญหาและเรื่องเฮฮา 
   - ใหค้วามสําคญักับประเพณี จารีตของชุมชน เมื่อม ี
                                 กิจกรรมภายในชุมชน เช่น ประเพณีลอยกระทง บุญบ้ังไฟ แห่เทียน สงกรานต์  
                                 เป็นต้น   

35.6 % มคีวามผูกพันกับชุมชนท้องถิ่นของตนน้อยมาก เพราะ   
- ต้องเดินทางบ่อยและเดินทางใช้ชีวิตในตัวเมืองต้ังแต่เด็ก 

   - ไม่ค่อยได้อยู่บ้านเน่ืองจากมาเรียนที่ 
                                 ต่างจังหวัด เลยไม่มีความผูกพันกันเท่าไหร่ 
   - ไม่ค่อยมีเวลามาสนใจ  ไม่ค่อยได้สนใจว่าชุมชนตัวเองเป็นเช่นไร 
   - ในชุมชนที่อยู่จะอยู่กันเป็นครอบครัวของใครของมัน จะไม่ค่อยสนใจกนั ไม่ม ี
                                 กิจกรรมร่วมกันเท่าไหร่ จึงไม่ค่อยมีความผกูพันต่อกันเท่าไหร ่    

ส่วนนิสิตที่มีความผูกพันกับชุมชนท้องถิ่นของตนมาก มีเพียง 15.6 % โดย 
   - ใหค้วามร่วมมือกับกิจกรรมที่ท้องถิ่นจัดขึ้นเกือบทุกกิจกรรม และปฏิบัติตาม 
                                 อย่าดีย่ิง 
   - ชอบช่วยเหลือผู้สูงอายุตามข้างถนน  และแต่งกายโดยอนุรักษ์ความเป็นพ้ืน 
                                 ถิน่  ซมึซับและรับบรรยากาศไออุ่น โหยหา และคิดถึงความเป็นท้องถิ่นอยู่ 
                                 ตลอดเวลา  เหตุผลว่า สงบเงียบไม่ต้องแข่งขันกัน ไม่แก่งแย่งชิงดี   

อย่างไรก็ตามนิสิตส่วนใหญค่ิดว่าในชุมชนของตนเองมีปัญหา 
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  ความยากจน สาเหตุ เพราะ 
   - ในชุมชนทําการเกษตร ทําได้เพียงฤดูเดียวคือ ฤดูฝนจึงมรีายได้จากการทํานา 
                                  เพียงอย่างเดียว 
   - เพราะคนในหมู่บ้านเรียนมาน้อย หรือการศึกษาที่ตํ่า และไม่มีการสนับสนุน 
                                 เรื่องการเรียนต่อ 
   - ขาดการสนับสนุนของภาครัฐ 
   - ปัญหาการเกษตร นํ้าท่วม 
   - มีพ้ืนทีท่ํากินน้อย เพราะคนส่วนใหญ่ไม่คอ่ยมีความรู้ ทาํให้นายทุนยึดพ้ืนที่ทํา 
                                 กินได้ง่าย 
   - ราคาสินค้าแพงขึ้น ความต้องการใช้เงินสูงกว่ารายได้ 
   - แข่งขัน ชิงดีชิงเด่น อิจฉาตาร้อน และเกียจคร้าน สิ่งสําคญัคือ ขาดความรู้  
                                  (ปัญญา) 
   - คนในชุมชนใช้ชีวิตเกินตัว และใช้เงินเกินความจําเป็นเพราะกระแสนิยม  
                                 อยากได้ อยากมี อิจฉา 
  ความโดดเด่ียวของผู้สูงอายุ สาเหตุ เพราะ 
   - ลูกหลานต้องออกไปทํางานนอกบ้านและไปเรียน ไม่มีเวลาดูแลผูสู้งอายุ 
   - สืบเน่ืองจากความยากจน คนในชุมชนจึงทํางานออกนอกพ้ืนที่เพ่ือหารายได้ 
  สิ่งแวดล้อม สาเหตุ เพราะ 
   - ขยะทิ้งไม่เป็นที่ ทิ้งเรี่ยราด 
   - ระบบท่อระบายนํ้าไม่ได้มาตรฐาน ปล่อยนํ้าเสียในครัวเรือนตามถนน 
   - เน่ืองจากในชุมชนไม่เข้าใจในสิ่งแวดล้อม โดยพยายามขยายพ้ืนที่ทําการเกษตร  
                                 โดยการทําลายป่าชุมชน 
   - ไม่มผีู้นําที่เป็นสมัยใหม ่
   - สภาพแวดลอ้มไม่เป็นใจ แห้งแล้ง 
   - มีการใช้ทรัพยากรเป็นจํานวนมากและส่งผลเสียต่อสิ่งแวดล้อม  
  สิ่งเสพติด สาเหตุ เพราะ 
   - ระบาดมาก 
   - เยาวชนไม่มีความรู้ คิดว่าการใช้สิ่งเสพย์ติ เช่น ค่านิยมทีน่่านํามาทําเป็น 
                                 ตัวอย่าง ตามกระแสนิยมของสังคมของเขา โดยขาดความรู้เรื่องโทษและพิษ 
                                 ภัยของมัน 
   - การดูแลไม่ทัว่ถึง กฎหมายไม่มีความศักด์ิสทิธ์ิ 
   - วัยรุ่นและเด็ก อยากรู้อยากลอง  
   - ในชุมชนผู้ปกครองส่วนใหญ่ทํางาน เช้า-เย็น ไม่มีเวลาให้กับบุตรหลาน 
                                 เท่าที่ควร  
   - สังคมการปลกูฝังเยาวชนในชุมชนเริ่มอ่อนแอ เน่ืองจากสาเหตุที่ครอบครัวได้ 
                                 ละเลยกับการปลูกฝังลูกหลาน ครอบครัวขาดความอบอุ่น 
   - เจอวัยรุ่นหรอืเด็กมีพฤติกรรมเสี่ยงในการพัวพันกับสิ่งแวดล้อมที่ถูกจูงใจไป 
                                 ในทางนี้ เช่น เพ่ือน รุ่นพ่ี 
  สาเหตุอ่ืนๆ    

- การเรียนรู้ทีม่องไม่เห็นถึงที่มาและจุดมุ่งหมาย 



 34

   - ปัญหาเด็กติดเกมส์ เน่ืองจากเกิดการสนับสนุนของพ่อแม่ เน่ืองจากไม่มีเวลา 
                                 เลี้ยงดู เพราะต้องทํางาน 
   - ลักขโมยของ และยากจนจากความแห้งแล้งของฤดูกาล 

: ด้านความเข้าใจการเรียนรูแ้ละคิดแบบองค์รวม 
กระบวนการเรียนรู้ผ่านจิตตปัญญาศึกษา พ้ืนฐานที่สําคญัคือการเรียนรู้และคิดแบบองค์รวม จาก

แบบสอบถาม พบว่านิสิตส่วนใหญ่ยังไม่เข้าใจการเรียนรู้และคิดแบบองค์รวม โดยให้คําจํากัดความของ
การเรียนรู้และคิดแบบองค์รวม ดังน้ี 
  - คือการเรียนรู้เรื่องราวทั้งหมดในองค์ประกอบที่รวมทุกเรื่อง นําทั้งหมดมาสรุป 
  - การยอมรับสิง่ใหม่ๆ ที่จะเขา้มาให้เราศึกษา และเราต้องคิดให้มีผลดีที่สดุต่อคน 
                       ส่วนมาก ไม่ใช่แคผ่ลประโยชน์ตัวเอง 
  - คิดแบบรวมยอดโดยสรุปสาระสําคัญจากภาพรวมที่สามารถสังเกตได้ 
  - น่าจะเป็นลักษณะของการเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่มคนเพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้กัน 
  - ตามความเขา้ใจคือ เราน่าจะเข้าใจ นําสิง่ต่างๆ หรือเรื่องต่างๆ นํามาประยุกต์ในการ 
                       เรียนของเรา 
  - การเรียนรู้คอื การปล่อยให้คิดได้อย่างอิสระ อยากทําไรก็ทํา 
  - การมองภาพต่างๆ โดยรวมทั้งหมดทุกอย่าง 
  - การเก็บเอาข้อมูลที่มทีั้งหมดมาเป็นข้อมูลหรือความคิดเป็นอย่างเดียว หรือการเอา 
                       ความคิดหลายๆ ความคิดมารวมกัน 
  - มีการเรียนรูใ้นหลายๆ แบบ หรือบูรณาการ 
  - ถือการเรียนรู้ โดยนําเอาความรู้ส่วนต่างๆ มารวมกัน 
  - การเรียนรู้ที่เอาตัวเองเป็นศูนย์กลางก่อน และต้องเห็นตัวตนที่แท้จริงของตน 
  - บูรณาการ ทัง้ผู้สอน ผู้เรียนรวมๆ กันกับสิง่แวดล้อม ต้องได้ผลสัมฤทธ์ิที่เปะ  เข้าใจว่า 
                       ผู้สอนมหาวิทยาลัยเป็นผู้ให้อาหาร ไมไ่ด้จับป้อนเหมือนครูมัธยม แต่ก็อยากได้การ 
                       เรียนแบบองค์รวม เฉกเช่นมัธยม 
  - ไม่เข้าใจเท่าไหร่ ไม่สามารถอธิบายได้ 
  - การทําความเข้าใจในความผิดของตนเอง และคนรอบข้าง การนําความรู้มาปรับใช้ใน 
                       ชีวิตประจําวัน 
  - เอาความคิดหลายๆ คนมารวมกันแล้วสรปุให้มีหลักการและเหตุผล 
  - คิดแบบสังเคราะห์ คิดถึงเหตุผลที่เกิดขึ้นและนํามารวมกัน 
  - คือ การเรียนรู้กับคนเป็นกลุม่เพ่ือให้เกิดปัญญา 
  - เป็นการเรียนรู้และคิดแบบเป็นระบบ คิดอย่างรอบคอบ คิดให้ทั่วถึง 
  - การเรียนรู้จะเร่ิมที่ตนเองก่อนและค่อยนําความคิดมารวบยอด 
  - คือ วิธีการเขา้ใจจะเรียนรู้ 
  - คิดแลว้นําไปใช้ประโยชน์โดยใช้ความคิดเห็นของส่วนรวมเป็นหลัก 
   - การเรียนรู้ทีร่วบรวมองค์ประกอบหลายๆ อย่างไว้  โดยใช้ความคิดโดยมีแบบแผนการ 
                       เรียนรู้ โดยมีธรรมชาติบางส่วนเป็นส่วนร่วม 
  - ไม่เข้าใจ 
  - มีความรู้หลายๆ อย่างเข้ามารวมกัน 
  - เป็นการคิด วิเคราะห์ แยกแยะทางด้านความช่ัวความดีด้วย มิใช่เพียงวิชาการ แต่เป็น 
                       ชาวพุทธทั่วไป 
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  - การเริ่มคิดทีจ่ะเรียนรู้จากตนเองก่อน แล้วสืบสาวปัญหาที่เกิดไปหาเหตุที่ทําให้เกิดผล 
                       ดังกล่าว  เพ่ือสรุปหาแนวทางในการแก้ไข 
  - การมองถึงสิง่โดยรวมอย่างกว้างๆ ไม่ใช่อยู่กับที่ 
  - เป็นการเรียนรู้โดยการนําเอาองค์ความรู้ต่างๆ มาประกอบกับการเรียนรู้ในรูปแบบ 
                       ต่างๆ มาผสมให้กับความรู้ 
  - คือการศึกษาความคิดที่เกิดขึ้นในขณะหน่ึง ช่วงเวลาที่เกิดขึ้นกับตัวเอง และนําไปใช้คดิ 
                       พัฒนาชีวิตของตน 
  - การเรียนรู้ การฝึกฝนหรือคน้หาสิ่งต่างๆ ให้ตัวเองซึ่งอาจมีเรื่องที่เราไม่ชอบหรือชอบก็ 
                       ขึ้นอยู่กับสิ่งที่เราเรียนรู้ คิดแบบองค์รวม คิดในด้านบวกหรือเวลาคิดอะไรให้เราใช้เหตุ 
                       และผลดูปัญหาหรือเรื่องที่เราคิด คิดให้รอบคอบ คิดให้ชัดเจนก็ค่อยลงมือทํา 
  - เรียนรู้กับคนเป็นกลุ่มให้เกิดปัญญา 
  - ความคิดที่เกิดจากการเรียนรู้ในวิธีคิดรวบยอดของหลายสิ่ง 
  - เป็นการคิดหลายๆ ด้านประกอบกัน มองมุมอ่ืนๆ หาเหตุปัจจัยหลายๆ ด้าน 
สรุปได้ว่า นิสติทีมวิจัยกลุ่มเป้าหมายยังไม่เข้าใจจิตตปัญญาศึกษา ส่วนใหญ่เข้าใจว่าเป็นการฝึกสมาธิ และ
การเข้าวัด 
 
 
 
 

(3) ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนิสิต อาจารย์ และ
ชุมชน ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา  

เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนิสิต จึงนํานิสิตทีมวิจัยเป้าหมาย 
จํานวน 45 คน พร้อมทั้งอาจารย์ทีมวิจัย  

3.1 ร่วมกิจกรรมจิตตปัญญา ณ เขื่อนอุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น เป็นเวลา 2 วัน 1 คืน โดยมี
อาจารย์ทีมวิจัยเป็นกระบวนกร และใช้การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ โดยมีรูปแบบกิจกรรมต่างๆ ที่ได้
กําหนดร่วมกัน เป็นเคร่ืองมือ เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ดังน้ี คือ 1) 
การเรียนรู้ผ่านการฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) ใช้กิจกรรมคุณคือใคร กิจกรรมสุนทรียะสนทนา 2) 
การเรียนรู้ผ่านกระบวนการน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) ใช้กิจกรรมผู้นํา 4 ทิศ กิจกรรม
ใครคือคุณ dกิจกรรมวาดรูป ระบายสี และ 3) การเรียนรู้ผ่านกระบวนการการเฝ้ามองเห็นตามที่เป็นจริง 
(Meditation) ใช้กิจกรรมผ่อนพักตระหนักรู้ การทําสมาธิ โดยสามารถสรุปผลที่ได้จากกิจกรรมต่างๆ 
ดังน้ีคือ 

กิจกรรมแนะนําตัวเอง  
ให้นิสิตแบ่งกลุม่ตามวันเกิดของตนเอง แนะนําตนเองและทําความรู้จักกับเพ่ือนในกลุ่มให้ มาก 

ที่สุด 
      ผลผลิตและผลลพัธ ์

นิสิตจําช่ือและรู้จักกันในกลุม่วันเกิดของตน ซึ่งมีประมาณ 7-8 คน และสามารถที่จะเปิดใจ 
ได้เร็ว เน่ืองจากเป็นกลุ่มที่เกิดในวันเดียวกัน เริ่มคุยกันได้ง่าย สนิทกันเรว็   

ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- กิจกรรมน้ีไมเ่หมาะสําหรับคนกลุ่มใหญ ่เพราะถ้าจะให้รู้จักกันหมด ต้องใช้เวลามาก  
- เน่ืองจากเป็นการพบกันครั้งแรกและเวลาไม่มาก นิสิตส่วนใหญส่อบถามและพูดถึงเฉพาะ 
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ช่ือ ความชอบ และลักษณะเด่นของแต่ละคนเท่าน้ัน 
กิจกรรมกติกาสัญญาใจ 
ให้นิสิตร่วมกันต้ังกติกาของการทํากิจกรรม และการอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่ม  

        ผลผลิตและผลลพัธ ์
√ ปิดสญัญาณเสียง  

         นิสิตและผู้เข้าร่วมทกุคนทําได้ดีมาก  
       √ มสีติรู้สกึตัว สังเกตอารมณ์ของตนเอง  

                   ทําได้น้อยมาก  
                     √ ให้ความร่วมมือกับทุกกิจกรรม  
                   ทุกคนทําได้ในระดับดีมาก  
                     √ ตรงต่อเวลา รู้หน้าที ่
                   ทาํได้ดีประมาณร้อยละ 90   
 
                     √ ต้ังใจฟัง ฟังอย่างต้ังใจ 
                   ทําได้ แต่ไมน่าน ได้ระยะสั้นๆ นิสิตที่พูดเก่งมักฟังไม่ค่อยเก่ง  
                     √ มีความเสมอภาค เท่าเทียมกัน เคารพในคุณค่าของความเป็นมนุษย์  
                   เกิดความไมค่่อยมั่นใจในกรณีอาจารย์ นิสิต ที่มีความเสมอภาค เท่าเทียมกัน  
                √ ให้ความไว้วางใจ 
                   วันแรกยังไมพ่บสัญญาณของความไว้วางใจมากนัก แต่พอผ่านกิจกรรมในวันที่ 2  
พบว่านิสิตไว้วางใจกันมากขึ้น  

ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- ต้ังกติกาเยอะเกินไป  
- บางข้อเป็นนามธรรม ไม่สามารถประเมินผลได้ เช่น มสีติรู้สึกตัว สังเกตอารมณ์ของตน การ 

มีส่วนร่วมกับกิจกรรมตลอดเวลา  
- บางข้อปฏิบัติได้ยากเกินไป เช่น ให้ทุกคนเสมอภาคกัน ปลดล็อคสมมติฐานะทางสังคม ไมม่ ี

ศิษย์ ไม่มีอาจารย์ เรียกช่ือ โดยตรง ซึ่งทําได้ด้วยใจยาก  
- กระบวนกรต้องน่ิง เงียบ รอจังหวะ เปิดโอกาสให้นิสิตมสีว่นร่วมมากๆ  

กิจกรรมผ่อนพักตระหนักรู้     
ให้นิสิตนอนลงในท่าที่สบาย ผ่อนคลาย กระบวนกรเปิดเพลงบรรเลง คลอกับการอ่านบทความ 

เบาๆ ใช้ระยะเวลาประมาณ 30 นาที  
ผลิตและผลลพัธ ์
ผู้เข้าร่วมทุกคนได้ผ่อนคลายจริงๆ แม้ว่าอากาศจะร้อน มผีู้หลับจริงๆ ประมาณ 26 คน จาก 

จํานวน 45 คน ส่วนที่เหลือทกุๆ น่าจะอยู่ในคลื่นอัลฟาได้ทั้งหมด  
ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- สภาวะอากาศร้อนเกินไป น่ีอาจเป็นเหตุที่ทําให้นิสิตหลายคน ขยับตัว ตลอดเวลา อย่างไรก็ 

ตาม เมื่อเวลาผ่านไปเขาก็น่ิงมากขึ้น เน่ืองจากเสียงเพลงบรรเลงและเสียงอ่านบทความ 
- ควรอ่านบทความโดยไม่จํากัดเวลา แต่ใหส้ังเกตจากพฤติการณ์ที่เกิดกับนิสิตโดยตรง ว่า 

สมควรจะหยุดเมื่อใด  
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กิจกรรมผู้นําสีท่ิศ  
ขั้นที่ 1  

     กระบวนกรแจ้งลักษณะบุคลิกของบุคคล 4 ประเภท ได้แก่ 
     กลุ่มที ่1 มุ่งมั่น กล้าทํา ตรงไปตรงมา เปิดเผย รักพวกพ้อง  

กลุ่มที ่2 เอาใจเขามาใส่ใจเรา ไม่ชอบขัดแย้ง เห็นคุณค่าของคนอ่ืน  
กลุ่มที ่3 มีระเบียบ รอบคอบ ชอบคิดวิเคราะห์ มีข้อมูลมาก  
กลุ่มที ่4 ช่วงคิด เจ้าโปรเจ็ค มีอิสระ ไม่ชอบซ้ําซากจําเจ 
 
ขั้นที่ 2  
หลังจากน้ันให้นิสิตแยกกลุม่ตามลักษณะนิสัยอย่างไร แลว้ให้แยกกลุม่ไปตามน้ัน เปิดโอกาส 

ให้นิสิตได้เพ่ิมเติม ลักษณะนิสัยของตัวเอง ดังน้ี 
กลุ่มที ่1 มีความมั่นใจ มีอุดมการณ์ หัวแข็ง เน้นการทํางาน ใจร้อน เป็นผู้นํา 
กลุ่มที ่2 ทําก่อนคิด เก็บความรู้สึก แคร์ความรู้สึกคนอ่ืน อ่อนไหว ขี้อาย ขี้น้อยใจ  
กลุ่มที ่3 มีกฎเกณฑ์ มีเวลาและพ้ืนที่ส่วนตัว ชอบวางแผน ทําแบบช้าๆ ต้องการความ   

ถูกต้อง  
กลุ่มที ่4 มีสุนทรียะ มีความร่าเริง มีความคิดสร้างสรรค์ มีโลกส่วนตัว ไม่ชอบกติกา คิด              

นอกกรอบ  
ขั้นที่ 3  
เมื่อจบการพูดคุยแลกเปลี่ยนในวงแล้ว ให้ตัวแทนกลุ่มนําเสนอ ลักษณะของกลุ่มตัวเองเป็น 

อย่างไร ต่อหน้าวง ซึ่งกระบวนกรได้ขยายเพ่ิมเติมสัญลักษณ์ของแต่ละกลุ่มดังน้ี  
กลุ่มที ่1 คือสญัลักษณข์องทิศเหนือ เป็นกระทิง ธาตุไฟ ฐานกาย 
กลุ่มที ่2 คือสญัลักษณข์องทิศใต้ เป็นหนู ธาตุนํ้า ฐานใจ 
กลุ่มที ่3 คือสญัลักษณข์องทิศตะวันตก เป็นหมี ธาตุดิน ฐานคิด 
กลุ่มที ่4 คือสญัลักษณข์องทิศตะวันออก เป็นนกอินทรีย์ ธาตุลม ฐานคดิ 
ขั้นที่ 4 
ให้นิสิตวาด “วงกลมสะท้อนตนเอง” ถึงบุคลิกลักษณะว่าคล้ายกับสัตว์ประเภทใด มากน้อย 

เท่าใด โดยแทนความมากน้อยน้ันด้วยขนาดของพ้ืนที่ของวงกลมซึ่งถูกแบ่งออกเป็น 4 สว่น แล้วเขียนถงึ 
เหตุการณ์ที่สะท้อนให้เห็นว่า ตนเองเป็นสัตว์ประเภทน้ัน  

ผลผลิตและผลลพัธ ์
- นิสิตมีความอารมณ์ร่วมกับกิจกรรมน้ี เราสังเกตเห็นความสุข สนุกสนานของนิสิต ขณะร่วม 

กิจกรรม  
     - นิสิตกล้าเปิดเผย ถึงบุคลิกของตนเองต่อ “วง” มากขึ้น  
     - นิสิตเกิดการเรียนรู้เก่ียวกับบุคลิกลักษณะของตนเอง  
     - นิสิตเรียนรู้จักการหันมามองตัวเอง รู้วิธีการประเมินความรู้สึกของตนเอง ผ่านกิจกรรม 

ผู้นําสี่ทิศ 
ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- นิสิตหลายคนยังไม่สามารถตัดสินใจได้ชัดเจนว่า ตนเองมีลักษณะของสัตว์ประเภทใด เพราะ 

คําสําคัญที่กระบวนกรให้มาน้ันไม่ครอบคลุม ไม่ละเอียดพอ  
- กิจกรรมผู้นําสี่ทิศน่าจะต่อจากการแนะนําตัว เพราะนิสิตกําลังมีอารมณ์ร่วมที่ได้เรียนรู้จัก 

เพ่ือน หากต่อด้วยการเรียนรู้ตนเอง จะทําให้เห็นภาพรวมได้ไม่ยาก  
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- กิจกรรมที่ต่อจากกิจกรรมน้ี ไม่น่าจะเป็นคุณคือใคร เพราะไม่สอดคล้องต่อเน่ืองกันทาง
อารมณ์ ทําให้กิจกรรมไม่ไหลล่ืน 

กิจกรรมคุณคอืใคร 
ให้นิสิตจับคู่แลว้ให้คนหน่ึงลงนอนในท่าที่สบายที่สุดเป็นคนตอบคําถามจากเพ่ือนที่น่ังอยู่และถาม

คําถามว่า “คณุคือใคร” เมื่อคนตอบตอบคําถามเสร็จแลว้ ให้คนถาม พูดว่า “งดงามแล้ว ย่ิงไปกว่าน้ันอีก 
คุณคือใคร” สลับกันถาม ตอบ จนกว่าจะหมดเวลา ใช้เวลาประมาณ 5-10 นาที 

ผลผลิตและผลลพัธ ์
บางคู่ปฏิบัติกิจกรรมได้อย่างราบรื่น แต่บางคู่ไม่สามารถดําเนินกิจกรรมได้ 
ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- พ้ืนที่น้อยเกินไป ทําให้นิสติอยู่ใกล้กันเกินไป เสียงจึงรบกวนคู่อ่ืน  
- กระบวนกรอธิบายวิธีการดําเนินกิจกรรมน้อยเกินไป นิสิตหลายคนยังไม่เข้าใจ  
- ทีมกระบวนกรผู้ช่วยยังเข้าใจไม่ตรงกัน ถงึวัตถุประสงค์ และวิธีการดําเนินการของกิจกรรม 
- ควรทํากิจกรรมน้ี ต่อจากกิจกรรมผ่อนพักตระหนักรู้ และต้องให้นิสิตผ่านกิจกรรมที่ทาํให้นิสิต

กล้าเปิดเผยตนเอง ผ่านความคุ้นเคยกันก่อน หรือให้พ้ืนทีค่วามปลอดภัยขยายพอสมควรก่อน  
กิจกรรมอ่างปลา 
ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมน่ังล้อมวงสนทนา มีแขกท่ีได้รับเชิญ 4-5 คน แล้วเว้นที่น่ัง 1 ที่ ใหผู้้ฟัง

สนทนาเข้าร่วมหลังจากที่วงสนทนาได้เริ่มไประยะหน่ึงตามความสมัครใจ ในหัวข้อ “สิ่งที่ได้เรียนรู้จาก
กิจกรรมในวันน้ี”  

ผลผลิตและผลลพัธ ์
นิสิตยังมีส่วนร่วมน้อย  
ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- ช่วงเวลาน้อยเกินไป  
- สถานที่ไม่เอ้ืออํานวย ควรเป็นที่ปิด หรือ “ห้องปิด” เวลาคุยกันจะได้มีเสียงดัง กังวาล และไม่มี

ปัจจัยภายนอกรบกวน 
- ไม่ควรจํากัดเวลา  
กิจกรรมเจริญสติกับการเคลือ่นไหวร่างกาย 
กิจกรรมตอนเช้าก่อนรับประทานอาหารเช้า ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเดินออกกําลังกายและม ี

การเคลื่อนไหวร่างกายที่สัมพันธ์กับสติ 
ผลผลิตและผลลพัธ ์
นิสิตชอบ 
ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- จํานวนนิสิตมาร่วมน้อย เพราะเช้าเกินไป  
- กําหนดให้เป็นแผนกิจกรรมอย่างชัดเจน ที่ทุกคนต้องมีส่วนร่วม 

 กิจกรรมคลืน่สมอง 
ให้นิสิตอยู่ในทา่สบายที่สุด บรรยายเรื่อง การทํางานของสมอง สมอง 3 ช้ัน คลื่นสมอง สมอง 3 

ช้ันกับปัญญา 3 ฐาน โยงเข้ากับศีล สมาธิ ปัญญา แล้วใหเ้ขียนแผนผังมโนทัศน์ และสรุปการใช้ชีวิตโดยใช้
สมองกับปัญญา 3 ฐาน  

ผลผลิตและผลลพัธ ์
- นิสิตจับประเด็นได้ โดยสามารถเขียนผังมโนทัศน์ได้  
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- นิสิตบางคนเครียด เน่ืองจากทําไม่ได้ ไม่สามารถฟัง คิด เขียน พร้อมกันได้ เน่ืองจากไม่เคยทํา
มาก่อน 

ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- นิสิตบางคนไม่เคยเขียนแผนผังมโนทัศน์ 
- ไม่ควรเป็นแบบบรรยายอย่างเดียว ควรมีกิจกรรมประกอบในแต่ละหัวข้อ ให้เกิดการเรียนรู้จาก

การปฏิบัติหรือสัมผสัจริง  
- ควรเช่ือมโยงทฤษฎีกับกิจกรรมที่ผ่านมา ซึ่งจะทําให้นิสติเข้าใจได้ง่ายขึ้น  
กิจกรรมศิลปะ “ใครคือคณุ” 
นําเข้าสู่กิจกรรม โดยเล่าถึงกิจกรรม “คุณคือใคร” โดยเพ่ิมเติมว่าแต่ถ้ามองออกไปด้านนอกบ้าง 

เราจะรู้ว่า “ใครคือคุณ” โดยเปรียบเทียบจากคนอ่ืน ผ่านการสังเกตอย่างใคร่ครวญ แล้ววาดรูปของเขา
อย่างบรรจงลงหน้ากระดาษ วัตถุประสงค์คือ เปิดโอกาสให้ นิสิตได้ถ่ายทอดความสุขภายใน สู่ ภายนอก 
หรือมองภายนอกจากความสุขภายใน โดยการวาดรูป พูดอีกแบบหน่ึงคือ ให้การวาดรูปเป็นสื่อความรู้สึก
สุขที่ผ่านเข้าออก ซึ่งเกิดขึ้นในใจของเราเสมอๆ แต่น้อยนักที่จะสังเกตเห็นด้วยใจอันฟุ้งซ่าน หลังจากวาด
เสร็จ ให้นิสิตนําเสนอรูปของตัวเอง บอกถึงเหตุผล หรือความคิดของตน ว่าทําไมวาดอย่างน้ัน  

ผลผลิตและผลลพัธ ์
- นิสิตทุกคนได้ผ่อนคลาย  
ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- หลายคนวาดรูปไม่เป็น บางคนไม่ชอบวาดรูป  

- เพ่ิมเวลา ใหทุ้กคนได้มีโอกาสสะท้อนความรู้สึกจากผลงานของตนเอง 
กิจกรรมสุนทรียะสนทนา 
ให้นิสิตแบ่งกลุม่โดยวิธีสุ่มแบบนับเลข จาก 1 ถึง 6 ได้ 6 กลุ่ม กระบวนกรให้น่ังหลับตาผ่อนคลาย 

นึกย้อนถึงวัยเด็ก ถึงช่วงที่มีความสุข ช่วงที่มีความทุกข ์โดยใช้เวลาในขั้นตอนน้ีประมาณ 5 นาที แล้วให้
สนทนาถึงสิ่งทีผ่่านมา ไม่ว่าจะเป็นความสุข ความทุกข์ หรอืความรู้สึกภายในที่ต้องการบอกต่อคนรอบข้าง
ในวง  

ผลผลิตและผลลพัธ ์
- มีนิสิตกลุ่มหน่ึงที่รอ้งไห้เกือบทั้งกลุ่ม แสดงถึงการเปิดเผย เปิดใจ เข้าถงึใจตนเอง ไว้วางใจเพ่ือน 

สะกิดความต้ืนตันใจ ซาบซึ้งใจของใครหลายคน  
- โดยรวมนิสิตกล้าเปิดเผยความรู้สึก เปิดเผยเร่ืองเล่าของตัวเอง  
- พ้ืนที่ความปลอดภัยของนิสิตแต่ละคนได้เพ่ิมขึ้นแล้ว ดังจะเห็นได้จากเร่ืองราว ความรู้สึกที่เขา

เล่าสู่เพ่ือนในกลุ่ม  
- กิจกรรมน้ีสามารถลดช่องว่างระหว่างนิสิต-อาจารย์ได้เป็นอย่างดี  
ปัญหาและอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
- สถานที่คับแคบเกินไป มีความรบกวนกลุ่มรอบข้าง  
- ไม่ควรจํากัดเวลาเกินไป  
 
หลังจากการท่ีนิสิตได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาที่จัดขึ้นที่เขื่อนอุบลรัตน์ จังหวัด

ขอนแก่น นิสิตทีมวิจัยกลุ่มเป้าหมายได้รับการฝึกการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตปัญญาศึกษา อย่าง
ต่อเน่ืองทุก 3 สัปดาห์ โดยมีอาจารย์ทีมวิจัยทําหน้าที่เป็นกระบวนกร ผลที่ได้รับจากการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการจิตปัญญาศึกษา พบว่า 
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- นิสิตเป้าหมายเรียนรู้จักตนเอง (จากการสังเกต, วงสนทนา: Focus group, จากกิจกรรมการ
เขียน การวาดรูป) 
 - นิสิตเป้าหมายมีความกล้าในการพูดคุยแลกเปลี่ยนแบบสนุทรียะสนทนา 

- นิสิตเป้าหมายมีจิตอาสาช่วยงานมากขึ้น เช่นจิตอาสาในการช่วยจัดงานโครงการจิตอาสา 
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมฯ ในกลุ่มรายวิชาศึกษาทั่วไป (มนุษย์กับการเรียนรู้) 

- ทีมวิจัยอาจารย์มีทักษะ ความชํานาญในการนํากิจกรรมรูปแบบต่างๆ มาเป็นเคร่ืองมือสําหรับ
ใช้พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต 

- ทีมวิจัยอาจารย์มองเห็นรูปแบบที่เหมาะสมของกิจกรรมผ่านกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตต
ปัญญาศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต 

- ทีมวิจัยอาจารย์ เรียนรู้นิสิต และมีการยอมรับในศักยภาพของนิสิตเป้าหมาย ตลอดจนเรียนรู้จัก
ตนเองมากขึ้น 

- เกิดกลุ่มจิตตปัญญาศึกษาในทีมวิจัยนิสิต-อาจารย์ (Face book) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ 
 
3.2. นิสิตเป้าหมายของโครงการพัฒนาการเรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการการเรียนรู้/ฝึก ผ่าน

การทํากิจกรรมทางสังคม (activist practices) โดยผ่านกิจกรรมจิตอาสากับชุมชนบ้านดอนนา ซึ่ง
เป็นชุมชนรอบร้ัวมหาวิทยาลัย ที่ได้รับผลกระทบจากที่มหาวิทยาลัยได้มาต้ังในพ้ืนที่ ชุมชน ซึ่งมี
รายละเอียดของการดําเนินการ ดังน้ีคือ หลังจากนิสิตเรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาจาก
กิจกรรมต่างๆ นิสิตได้ลงพ้ืนที่ชุมชนบ้านดอนนา ซึ่งเป็นชุมชนรอบรั้งมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพ่ือศึกษา
เรียนรู้ถึงบริบทชุมชนโดยสังเขป และเพ่ือฝึกจิตอาสาในการใส่ใจดูแลชุมชน โดยใช้ทักษะการเรียนรู้ที่เกิด
ปัญญาจากกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ซึ่งการดําเนินงานสามารถแบ่งออกได้ ดังน้ีคือ  
ช่วงที่ 1  

1) นิสิตวิจัยพูดคุยกับผู้นําชุมชน ชาวบ้าน และลงพื้นที่เพ่ือเรียนรู้บริบทชุมชน และสอบถาม
ข้อมูลทั่วไป 

2) นิสิตวิจัยพูดคุย แลกเปลีย่น รวบรวมข้อมูล 
ซึ่งข้อมูลชุมชนบ้านดอนนาสรุปพอสังเขปได้ดังน้ี 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
1. พ้ืนที่ ประมาณ 1 ตารางกิโลเมตร 
2. ประชากร จาํนวนครัวเรือน 253 ครัวเรือน ประชากร 643 คน ผู้สูงวัย (อายุ 60 ปี ขึ้นไป)            

58 คน เด็กเล็ก 37 คน 
3. สถานศึกษา  โรงเรียน 1 โรง (ป.1-ป.6; ครู 4 คน)  

      ศูนย์เด็กเล็ก 1 แห่ง (เด็ก 28 คน คร ู4 คน) 
4. อาชีพ / อาชีพเสริม 

     - ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
- ทํานา ปีละ 2 ครั้ง 

     - รับจ้าง 
     - ก่อสร้าง 
     *วัยแรงงานออกนอกพ้ืนที่ (ส่วนใหญ่อยู่ในกรุงเทพฯ) 
        อาชีพเสริม ไม่ม ี
        รายได้ 
     รายได้เฉลี่ย 25,000 บาท/คน/ปี 
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5. กลุ่มกองทุน 
    5.1 กลุ่มออมทรัพย์ ก่อต้ังเมื่อ พ.ศ. 2552 สมาชิก 106 คน  
  -การออมเงินรายเดือน (สมาชิกเด็กและผู้ใหญ)่ 
  -การปล่อยเงินกู้  สมาชิกคิดดอกเบ้ียร้อยละ 2 บาท/เดือน 
                      บุคคลอ่ืนคิดดอกเบ้ียร้อยละ 3 บาท/เดือน 
 *กําไรที่ได้จากการออกเงินกู้ปันผลคืนแก่สมาชิกกู 30% ผู้ดูแล 20% และกลับคืนกองทุน 50% 
    5.2 กองทุนเงินล้าน 
  กู้ลงทุนได้คนละ 20,000 บาท ดอกเบ้ียร้อยละ 6 บาท/ปี 

5.3 กองทุนหมู่บ้านเดิม  
  เริ่มต้นจากเงินที่หน่วยงานราชการให้ 40,000 บาท ใหลู้กบ้านกู้เพ่ือการลงทุน คนละ 
20,000 บาท คิดดอกเบ้ีย ร้อยละ 6 บาท/ปี ปัจจุบันมีเงินหมุนเวียน 120,000 บาท 

6. โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
    6.1. โครงการ SML งบประมาณสนับสนุนจากกระทรวงมหาดไทย 
     -จัดต้ังโรงสีข้าวชุมชน งบประมาณ 250,000 บาท 
  -จัดซื้อรถไถนาของหมู่บ้าน งบประมาณ 250,000 บาท 
    6.2. โครงการอยู่ดีมีสุข  
          6.2.1 โครงการขยายพันธ์ุปลาสู่ครัวเรือนเป้าหมาย (ระยะเวลา มีนาคม 2553-มีนาคม 
2554) งบประมาณ 250,000 บาท 
                - ใช้พ้ืนทีส่าธารณะของชุมชน ประมาณ 6 ไร่ 
                - ดําเนินการแล้ว 60-70% โดยมีบ่อปลาแล้วแต่ประสบปัญหาน้ําท่วม ต้องซื้อพันธ์ุปลา
ใหม ่
          6.2.2 โครงการดัดแปลงขยายพันธ์ุข้าว (ระยะเวลา ธันวาคม 2553-ธันวาคม 2554) 
งบประมาณ 250,000 บาท 
                -ใช้พ้ืนที่สาธารณะของชุมชน ประมาณ 21 ไร่ จะลงพันธ์ุข้าวในช่วงเดือนเมษายน 2554 

7. ปัญหา 
    7.1. ภัยธรรมชาติ เน่ืองจากพ้ืนที่เป็นที่ลุ่ม อยู่ติดลํานํ้าชี ทําให้ประสลปัญหานํ้าท่วมทุกปี 
    7.2. รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย  
  -การศึกษาบุตร (ส่งลูกเรียน) 
  -อาหาร (ซื้อข้าว / กับข้าว กินทุกวัน) 
  -สินค้าฟุ่มเฟือย (ซื้อรถ โทรศัพท์) 
    7.3. หน้ีสิน 
  -หน้ีสินจากกองทุนหมู่บ้าน (ทุกครัวเรือน) ไม่ตํ่ากว่า 20,000 บาท / ครัวเรือน 
  -หน้ี ธกส. ในชุมชนมีสมาชิก ธกส. ทั้งสิ้นประมาณ 40 ครัวเรือน ทุกครัวเรือนมีหน้ี ธกส. 
ประมาณ 80,000 บาท/  ครัวเรือน 
 *รายละเอียดของหน้ีสิน เป็นหน้ีสินเก่ียวกับสินค้าฟุ่มเฟือย เช่น รถ เครื่องใช้ไฟฟ้า เป็นต้น 

8. ต้องการความช่วยเหลือ 
    8.1 การฟ้ืนฟูหลังนํ้าลด 
    8.2 การส่งเสริมอาชีพเสริม 
    8.3 การให้ความรู้  

-การเพาะพันธ์ุปลา 
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  -การเพาะพันธ์ุกบ 
  -การปลูกผักอินทรีย์ 
  -การแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
    8.4 การบริหารจัดการ   

-การจัดตลาดเขียวเพ่ือจําหน่ายสินค้า 
ช่วงที่ 2  

1) ประสานงานพ้ืนที่กับผู้นําชุมชน 
2) เตรียมงาน เขียนโครงการ 
3) ลงพ้ืนที่ทํากิจกรรมร่วมกับชุมชน ในช่ือโครงการ “ โฮมฮักน้องพ่ีสามัคคีสู่ชุมชน ” 
 

โครงการ  “ โฮมฮักน้องพีส่ามัคคสีู่ชุมชน ” 
 
ความเป็นมาของโครงการ  

จากการสํารวจพ้ืนที่บ้านดอนนา ตําบลขามเรียง อําเภอ กันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม เมื่อวันที่ 
30 ตุลาคม พ.ศ.2554 พบว่า ชาวบ้านดอนนาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร (ทํานาปี และนาปรัง) ซึ่ง
เป็นอาชีพหลัก โดยพ้ืนที่ที่ใช้ในการประกอบอาชีพน้ันประสบภัยพิบัตินํ้าท่วมเป็นประจําทุกปี จึงต้องรอ
เวลาจนกว่านํ้าจะลดระดับลง ชาวบ้านจึงหันมาประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไปมากขึ้น และในปัจจุบัน
ชาวบ้านมีรายได้ไม่พอกับรายจ่ายเน่ืองจากมีการใช้จ่ายที่เกินตัว จึงเกิดการจัดทําโครงการ “ โฮมฮักน้องพ่ี
สามัคคีสู่ชุมชน ” ขึ้นเพ่ือช่วยเหลือชาวบ้านให้มีรายได้เพ่ิมขึ้นหรือมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ       

1. เพ่ือให้ชาวบ้านมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มั่นคง และยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     2. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ “โฮมฮักน้องพ่ีสามัคคีสู่ชุมชน” มีจิตอาสาในการช่วยเหลือและพัฒนา
ชุมชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 
สถานที่ดําเนินงาน  
บ้านดอนนา ตําบลขามเรียง อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม 
 
เป้าหมายของโครงการ       
กลุ่มชาวบ้านที่มีอายุ 40 ปี ขึน้ไป 
 
ระยะเวลาดําเนินการ  
พฤศจิกายน พ.ศ 2554 ถึง มกราคม พ.ศ 2555 
 
แผนการดําเนินงาน 
     ช่วงที่ 1  สํารวจพ้ืนที่และสร้างความสัมพันธ์ 

- หาข้อมูลโดยการสอบถามชาวบ้าน 
- สํารวจพ้ืนที่ 

     ช่วงที่ 2  ลงมือปฎิบัติ 
-  ช่วยฟ้ืนฟูหลังนํ้าลด 
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- ช่วยชาวบ้านปรับปรุงพ้ืนที่เลี้ยงปลา เลี้ยงกบ เพาะเห็ด 
- ส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารโดยการทํา ปลาส้ม  แหนมหมู    

     ช่วงที่ 3 สรุปและอภิปรายผล 
 
งบประมาณ 

 -  ค่าวิทยากร         1,000  บาท 
 -  ค่าอาหาร            5,000 บาท 
 -  ค่าเคร่ืองด่ืม          500  บาท 
 -  ค่าวัสดุอุปกรณ์   2,000  บาท 
 -  อ่ืนๆ                      500  บาท    
   รวม     9,000  บาท    

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1.นางสาวอรชพร    ชลคีรี             (ประธาน) 
2.นางสาวจิตรสุดา    กุลวัฒน์         (รองประธาน) 
3.นายดนุพล     ศรีสุริยจันทร์     (รองประธาน) 
4.นายนราธิป     เน่ืองอุดม         (กรรมการ) 
5.นางสาวโชติกา    เช้ือคมตา         (กรรมการ)  
 

อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ 
1. อาจารย์ ดร. สุมลวรรณ   ชุ่มเช้ือ 
2. อาจารย์ ดร. มลฤดี   เชาวรัตน์ 
3. อาจารย์ ดร. นพคุณ   ภักดีณรงค์ 
4. อาจารย์ ดร.อรอุมา  ลาสุนนท์ 
5. อาจารย์ ดร.ฤทธิไกร  ไชยงาม 
6. ผศ.นารีรัตน์  ปริสุทธิวุฒิพร 
7. อาจารย์ยุทธนา  ไพกะเพศ 
8. อาจารย์ธวัช  ชินราศี 
9. อาจารย์ทัศน์ณอร เลียวประเสริฐกุล 
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กําหนดการ กิจกรรมสร้างสมัพันธร์ะหว่างชุมชนกับนิสิตโครงการ “ โฮมฮักน้องพีส่ามัคคีสูชุ่มชน ” 
ณ บ้านดอนนา ตําบลขามเรียง อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม  

วันที่  19-20 พฤศจิกายน พ.ศ.2554 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
วันที่  19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 
07.00 -09.00 น.     ทําบุญตักบาตรที่วัดบ้านดอนนา และรับประทานอาหารเช้า 
09.00 -11.30 น.     พูดคุยกับชาวบ้านพร้อมกับจบัฉลาก พ่อฮัก - แมฮั่ก 
12.00 -13.00 น.     พักรับประทานอาหารเที่ยง 
13.30 –15.30 น.    แบ่งกลุม่นิสิตแต่ละสาขาวิชาเพ่ือทําการศึกษา และแลกเปลี่ยนความรู้กับชาวบ้าน 
15.30 –17.30 น.    แยกย้ายพักผ่อน   
17.30 –19.00 น.    รับประทานอาหารเย็นร่วมกัน 
19.00 –21.00 น.    กิจกรรมนันทนาการ  รอบกองไฟ  เล่านิทานพ้ืนบ้าน การละเล่นต่างๆ 
21.30 น.              แยกย้ายเข้านอน 
 
วันที ่20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 
07.00 - 09.00 น.   ทาํบุญตักบาตรที่วัดบ้านดอนนา และรับประทานอาหารเช้า 
09.30 - 11.00 น.   เชิญวิทยากร ให้ความรู้เก่ียวกับการเพาะพันธ์ุปลา และการแปรรูปอาหารในท้องถิ่น 
11.00 - 12.30 น.   กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญ   
12.30 - 13.30 น.   รับประทานอาหารเที่ยง 
13.30 - 14.00 น.   สรุปผลและประเมินกิจกรรมการสรา้งความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับนิสิตโครงการ  

    “โฮมฮักน้องพ่ีสามัคคีสู่ชุมชน” 
 
ผลการดําเนนิงาน ของนิสิตทีมวิจัยเป้าหมายลงทํากิจกรรมจิตอาสา ผ่านโครงการ“โฮมฮักน้องพ่ีสามัคคีสู่
ชุมชน” ได้เกิดการเรียนรู้ ดังผลสรุปของโครงการ  
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สรุปโครงการ “โฮมฮักน้องพี่สามัคคสีู่ชุมชน” 
ณ ชุมชนบ้านดอนนา ต.ขามเรียง อ.กันทรวิชัย จ.มหาสารคาม 

ในระหว่างวันที่ 19-20 พฤศจิกายน 2554 
………………………………………………………………………………………………….. 

 
สิ่งที่ได้จากการจัดกิจกรรม 

1. ได้เรียนรู้ว่าชาวบ้านชุมชนใกล้รั้วมหาวิทยาลัยมหาสารคามมีแนวคิด และวิถีชีวิตเป็นอย่างไร 
2. สร้างความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุม่ผู้ทํางาน และสร้างสัมพันธ์กับชาวบ้านได้บางกลุ่ม 
3. สามารถแก้ไขเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นตรงหน้าให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันได้มากขึ้นตาม

กระบวนการของจิตตปัญญา 
 
ปัญหาที่พบในการจัดกิจกรรมสร้างสัมพนัธ์ระหว่างชุมชนกับนสิิต 

1. ทัศนคติเรื่องการยอมรับที่นิสิตเข้าไปสร้างสัมพันธ์ หรือให้ความช่วยเหลือในด้านต่างๆของ
ชาวบ้านในชุมชนเปลี่ยนไป โดยมีชาวบ้านบางกลุ่มเรียกร้องค่าตอบแทนจากการเข้าไปจัดกิจกรรมร่วม  

2. การประสานงานจากแกนนําชุมชนและชาวบ้านมีน้อย 
3. ความร่วมมอืของชุมชนน้อย เน่ืองจากภาวะทางเศรษฐกิจเป็นปัจจัยที่สง่ผลให้ชาวบ้านใน

ชุมชน ต้องออกไปหารายได้นอกพ้ืนที่มากกว่าจะพัฒนาทรัพยากรท่ีมีในชุมชน  
4. เน่ืองจากเป็นชุมชนใกล้รั้วมหาวิทยาลัย ชาวบ้านในชุมชนส่วนใหญ่มคี่านิยมในการออกมา

ประกอบอาชีพเป็นลูกจ้างในมหาวิทยาลัย มากกว่าอาชีพเกษตรกรรมด้ังเดิมของตนเอง จึงขาดความ
ร่วมมือในกิจกรรมสร้างสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับนิสิต  

5. ชาวบ้านในชุมชนเข้าร่วมการอบรมการให้ความรู้โดยวิทยากร จํานวนน้อย เน่ืองจากชาวบ้าน
ส่วนใหญ่ไปลงช่ือรับถุงยังชีพฟรีจากนักการเมืองกับแกนนําชุมชน 
 
การแก้ไขปัญหา // อุปสรรคท่ีเกิดขึน้ 

- ต้ังวงพูดคุยแลกเปลี่ยน โดยใช้กิจกรรมสุนทรียะสนทนา 
- สรุปประเด็นปัญหา  
- แก้ไขปัญหา และ 
- ดําเนินงานต่อ ดังน้ี 
คณะทีมวิจัยนิสิตได้จัดวงสุนทรียะสนทนาเพ่ือสรุปประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้น และช่วยกันจัดการ

ปรับเปลี่ยนแผนดําเนินงานให้เข้ากับสถานการณ์ โดยปรับเปลี่ยนแผนจากเดิมทีจ่ะจัดวงพูดคุย 
แลกเปลี่ยน (Focus group) เป็นกิจกรรมเดินตามบ้าน (Walk Rally) โดยแบ่งกลุ่มนิสิตเป็นสี ทั้งหมด 4 
สี เพ่ือเดินสอบถามและหาขอ้มูลกับชาวบ้าน  

 
3.3 กิจกรรมถอดบทเรียน เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของ

นิสิต อาจารย์ และชุมชน ตามแนวจิตตปญัญาศึกษา  
หลังการดําเนินโครงการ ทีมวิจัยอาจารย์ นิสิต และชุมชน ได้จัดเวทีถอดบทเรียน ในวงสุนทรียะ

สนทนา โดยเชิญวิทยากรด้านจิตตปัญญาศึกษาจากภายนอกมาร่วมในการถอดบทเรียนเพ่ือศึกษาแนว
ทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนิสิต อาจารย์ และชุมชน ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา ซึ่ง
ผลที่ได้จากการถอดบทเรียน สรุปได้ดังน้ีคือ 

1) การเปลี่ยนแปลงของนิสติที่เกิดขึ้นภายหลังกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตตปญัญาศึกษา 
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พบว่ากลุ่มนิสิตมีการเปลี่ยนแปลงพื้นฐานภายใน ตัวอย่างเช่น 
นิสิต1:  ยอมรับความเห็นของผู้อ่ืนมากขึ้น 

  ปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนที่ไม่สนิทได้ 
  เป็นผู้ฟังมากขึ้น  
  มีการเรียนรู้ เข้าใจผู้อ่ืนมากขึ้น 

นิสิต2:  ยอมรับผู้อ่ืนมากขึ้น 
สามารถแนะนาํ/ให้คําปรึกษาผู้อ่ืนได้ 
เรียนรู้การเพ่ิมเสริมพลังให้ชุมชน 

นิสิต3: มีการยับย้ังช่ังใจ 
  อดทน อดกลั้น ใช้สติมากขึ้น 

นิสิต4:  มีความกล้าพูด กล้าแสดงความคิดเห็นในกลุม่ 
  เป็นตัวของตัวเอง 
  มีความสุขในขณะทําโครงการ 

นิสิต5: มีความยับย้ังช่ังใจ ใช้สติในการแก้ปัญหา  
  มีความเป็นผู้นํา 
  ยอมรับในความคิดต่าง การเปลี่ยนแปลงวิถแีละความคิดของชาวบ้าน เป็นต้น 
 ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรม และเกิดมิติทางสังคม อาทิเข่น 

นิสิต6:  ได้มิตรภาพ สลายตัวตน เปิดรับคนอ่ืนมากขึ้น เปิดพ้ืนที่ปลอดภัย 
นิสิต7:  มีเพ่ือนมากขึ้น มีการแลกเปลีย่นกับผู้อ่ืนมากขึ้น เปิดพ้ืนที่ปลอดภัยมากขึ้น   
นิสิต8:  มีความเป็นผู้นําและกล้าตัดสนิใจมากขึ้น รู้จกัตนเองมากข้ึน เกิดต้นทุน (ความเข้มแข็ง) 

ในตัวเอง 
นิสิต9: ไว้ใจเพ่ือนมากขึ้น 
นิสิต10: เปิดพ้ืนที่ปลอดภัยมากขึ้น มีเพ่ือนมากขึ้น รู้จักตนเองมากข้ึน 
นิสิต11: เปิดพ้ืนที่ปลอดภัยมากขึ้น มีการแลกเปลี่ยนกับผูอ่ื้นมากขึ้น เป็นต้น 
 
 
 
2) ผลลัพธ์ / นวัตกรรมการเปลีย่นแปลง ที่เกิดขึ้น  
2.1) นิสิต:  

- เกิดจิตอาสา ช่วยเหลืองานโครงการคุณธรรม จริยธรรม เกิดโครงการพ่อฮัก – แม่ฮัก 
สร้างความสัมพันธ์ในมิติชุมชน 

   - เกิดกระบวนการกลุ่ม การแก้ปัญหาร่วมกันในทีมวิจัยกรณีที่เกิดปัญหาอย่างมีสติ เช่น
การทํางานจิตอาสาในชุมชน  
 ผลลัพธ์:  

1. เป็นความสัมพันธ์ ผูกพันของชุมชนและนิสิต (ชาวบ้าน - นิสิต) ก่อเกิดความร่วมมือของ
ชุมชน (ชาวบ้าน - นิสิต) 

2. เกิดพลัง สร้างคุณค่าที่ขาดหายไป 
2.2) อาจารย์:  
หลังจากการอบรม พัฒนา เพ่ือปรับฐานองค์ความรู้กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา กระบวนการ

เรียนรู้ตามแนวทางจิตตปัญญาศึกษาผ่านกิจกรรมหรือเคร่ืองมือต่างๆ โดยวิทยากรกระบวนกรจิตตปัญญา
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ศึกษาในช่วงก่อนการดําเนินโครงการ และเพ่ิมเติมในระหว่างการดําเนินโครงการ 2-3 คร้ัง รวมถึงการเป็น
กระบวนกรของทีมอาจารย์วิจัย พบว่าอาจารย์ทีมวิจัยเกิดการเปลี่ยนแปลงภายในขั้นพ้ืนฐาน อาทิเช่น 
รู้จักตนเองมากข้ึน ยอมรับตนเองและศักยภาพของผู้อ่ืน ยอมรับในศักยภาพของนิสิตตามที่เห็นจริง พร้อม
จะมีการปรับและเปลี่ยนแปลงตนเอง  

ผลลัพธ์: 
1. อาจารย์ทีมวิจัยทุกคนปรับเปลี่ยนเทคนิควิธีการสอน ปรับเปลี่ยนการประเมินผลการเรียนรู้

ของนิสิต โดยมีแนวคิดร่วมกันว่าปัญญาหรอืการเรียนรู้ไม่ได้เกิดขึ้นเฉพาะจากการท่องจํา 
2. เกิดสภากาแฟของกลุ่มกัลยาณมิตร ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านการจัดการการเรียน การ

สอน การพัฒนาจิต พัฒนาตนเอง การกระตุ้นตนเอง (มีไฟในการทํางาน) 
3. มีเครือข่ายอาจารย์และบุคลากรที่สนใจกระบวนการจิตตปัญญาศึกษามากขึ้น 5-6 คน 
2.3) ชุมชน:  

- เกิดการเรียนรู้กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 
       - เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในขั้นพ้ืนฐาน รบัฟังผู้อ่ืนมากขึ้น เปิดพ้ืนที่ปลอดภัยมากขึ้น มี
การปรับเปลี่ยนตนเอง มีความมั่นใจ สบายใจ (เบาใจ) มากขึ้น นอกเหนือจากเกิดความรู้ ปัญญาจากวง
สุนทรียะสนทนา 

ผลลัพธ์: 
1. ชุมชนเกิดการยอมรับนิสิต  โดยมองเห็นและเข้าใจสภาพว่า  นิสิตในปัจจุบันเปลี่ยนแปลง

เน่ืองจากสาเหตุความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี และสภาพเมือง perfect เกินไป 
2. ชุมชนเห็นประโยชน์ของผลลัพธ์ที่เกิดจากกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา    ที่เกิดขึ้นในตัวนิสิต 

เช่นเกิดโครงการพ่อฮัก – แมฮั่ก 
อย่างไรก็ตามชุมชนอยากเห็นความเช่ือมโยงสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์และชุมชนมากขึ้น และเห็น

ว่าการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจิตปัญญาศึกษายังต้องการความต่อเน่ืองของกิจกรรมและเวลาเพ่ิมขึ้นอีก 
 

 3.4 กระบวนการเรียนรู้ / กิจกรรม ที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของอาจารย์ 
นิสิต และชุมชน 

จากการดําเนินโครงการการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของอาจารย์ นิสิต และชุมชนผ่าน
กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ได้แก่ การเรียนรู้/ฝึก ผ่านความสงบน่ิง (stillness practices) การเรียนรู้/
ฝึก ผ่านกระบวนการเชิงความสัมพันธ์ (relational practices) การเรียนรู้/ฝึก ผ่านกระบวนการเชิง
สร้างสรรค์ (creation process practices)  การเรียนรู้/ฝึก ผ่านธรรมชาติ เป็นการสัมผสัพลัง/ จิต
วิญญาณของธรรมชาติเปิดญาณทัศนะ (intuition) และสมัผัสเรียนรู้ตนเอง และการเรียนรู้/ฝึก ผ่านการ
ทํากิจกรรมทางสังคม (activist practices) โดยใช้แนวปฏิบัติหรือเคร่ืองมือ ได้แก่ 1) การฟังอย่างลึกซึ้ง 
(Deep Listening) ใช้กิจกรรมคุณคือใคร กิจกรรมสุนทรียะสนทนา 2) การน้อมสู่ใจอย่างใครค่รวญ 
(Contemplation) ใช้กิจกรรมผู้นํา 4 ทิศ กิจกรรมใครคือคุณ (วาดรูป ระบายสี) 3) การเฝ้ามองเห็นตามที่
เป็นจริง (Meditation) ใช้กิจกรรมผ่อนพักตระหนักรู้ การทําสมาธิ 4) การทํากิจกรรมจิตอาสาในชุมชน
รอบรั้วมหาวิทยาลัยได้แก่ชุมชนบ้านดอนนา พบว่าแนวปฏิบัติหรือเครื่องมือที่เหมาะสมในการใช้พัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ของอาจารย์ นิสิต และชุมชน ได้แก่ การเฝ้ามองเห็นตามที่เป็นจริง (Meditation) ใช้
กิจกรรมผ่อนพักตระหนักรู้ การน้อมสู่ใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplation) ใช้กิจกรรมผู้นํา 4 ทิศ การฟัง
อย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) ใช้กิจกรรมสุนทรียะสนทนา และการทํากิจกรรมจิตอาสา 
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 รูปแบบของกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของอาจารย์ นิสติ 
และชุมชน ตามแนวจิตปัญญาศึกษาเป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่มีลักษณะการเรียนรู้โดยอาศัยผู้นํา 4 ทิศ หรือ
สัตว์ 4 ทิศ 

 
 
 
แผนภาพ: รูปแบบกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตปัญญาศึกษาที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ของอาจารย์ นิสิต และชุมชน (กรณีศกึษามหาวิทยาลัยมหาสารคาม)  
 

รูปแบบของความสําเร็จของกระบวนการจิตตปัญญาศกึษา ในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ของอาจารย์ นิสิต และชุมชน ต้องประกอบด้วย 

1) มีคน  
2) มีวง (ประเด็น)  
3) มีกิจกรรม  
4) มีความชัดเจนของกิจกรรม  
5) มีสื่อ และ 
6) มีการบริหารจัดการ (คนจัดการวง เวลา การสร้างความสัมพันธ์) 
ปัจจัยของความสําเร็จของกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของ

อาจารย์ นิสิต และชุมชน ต้องประกอบด้วย 
1) การดูแล เอาใจใส ่/ ติดตามของอาจารย์ 
2) มีกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง 
3) มีผู้นําหรือผูป้ระสานงานในการดําเนินกิจกรรมโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 

 
 
 

สติ

ความมุ่งมั่น/ศรัทธา 
(กระทิง) 

ความเพียร 
(หมี) 

ความเช่ือ – ความศรัทธา 
(หนู) 

ความเท่าทัน 
(อินทรีย์) 
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4.2 การนาํงานวิจัยไปบูรณาการกับการเรียนการสอน   
 อาจารย์ทีมวิจัยได้นํากระบวนการจิตตปัญญาศึกษาไปบูรณาการกับการเรียนการสอน ในการ
สอนวิชาศึกษาทั่วไป ในรายวิชามนุษย์กับการเรียนรู้ (Man and Learning) 
 หรือในรายวิชาเอกของสาขา อาทิเช่นอาจารย์มลฤดี เชาวรัตน์ ได้นํากระบวนการจิตตปัญญา
ศึกษาไปบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชา 0804211 Unit Operation in Biotechnology ซึ่ง
เป็นการสอนให้นิสิตที่ไม่ผ่านรายวิชาในเทอมปกติ (ติด F)  โดยเริ่มช่ัวโมงแรกด้วยกิจกรรมผู้นํา 4 ทศิและ
กิจกรรมคําถาม-เขียนตอบเก่ียวกับตัวของนิสิต เช่น วันเกิด ลักษณะนิสัย ความชอบ ความฝัน (ทีอ่ยาก
เป็น/อยากทํา) บุคคลที่เรารกั ความผิดพลาดที่ต้องการแก้ไข และความคาดหวังในชีวิต และทําการพูดคุย
กันในเรื่องข้อตกลงการเรียน การสอบย่อย การบ้าน การส่งสมุดจดบันทึกรายวิชา และการสอบ รวมถึง
เกณฑ์การแบ่งคะแนนในแต่ละส่วนที่กล่าวมา ซึ่งนิสิตทุกคนร่วมทํากิจกรรมอย่างเต็มที่ พร้อมทั้งช่วยกัน
แสดงความคิดเห็น และต่อรองคะแนนในสว่นต่างๆ เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมกับการเรียนการสอน และ
ความพึงพอใจทั้งนิสิต และอาจารย์ ผลจากการทํากิจกรรมในช่ัวโมงแรกน้ี ทําให้นิสิตเกิดความผ่อนคลาย 
สนุก ใส่ใจ และมีส่วนร่วมในการเรียนมากขึ้น ทั้งที่ต้องเรียน 10 คาบต่อสัปดาห์ ในช่วงภาคฤดูร้อน ของ
รายวิชาที่นิสิตทุกคนว่าเป็นรายวิชาที่ยากที่สุดของวิชาเอก แต่เมื่อถึงเวลาส่งงานสมุดจดบันทึกรายวิชา มี
นิสิตเพียงคนเดียวที่ทํางานส่งอย่างดีมาก ส่วยนิสิตที่เหลอืกลับทํางานอยากไม่มีคุณภาพ ทําให้ได้คะแนน
ตํ่ามาก จึงให้โอกาสนิสิตทุกคนที่ต้องการส่งงานใหม่ นิสิตที่เหลือทั้งหมดก็พร้อมใจกลับไปทํางานใหม่ที่
ดีกว่าเดิมมาส่ง ซึ่งก็ทําให้นิสติเกิดความรู้สึกที่ดีในการเรียน มีโอกาสในการแก้ไขความผิดพลาดของตนเอง 
และทําให้นิสิตเกิดทัศนคิตใหม่ที่ดีต่อรายวิชา เกิดความรู้สึกว่าจริงๆแล้ววิชาน้ีก็ไม่ได้ยากอย่างที่บอกเล่า
กันมา ถ้าเราใส่ใจ และต้ังใจเรียน ทุกคนก็ทําได้ สําหรับอาจารย์ก็เกิดการเรียนรู้ในการเพ่ิมกิจกรรมย่อยใน
การเรียนการสอนรายวิชาคํานวณ เพ่ือใหนิ้สิตมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนมากขึ้น ให้นิสิตได้เกิดการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ทั้งในแง่วิชาการ และการทํางานของตนเอง และให้โอกาสในการแก้ไขข้อผิดพลาดใน
การเรียน การส่งงาน ซึ่งทําให้อาจารย์สามารถวัดการเรียนรู้ของนิสิตได้หลายช่องทาง ได้ผลการเรียนรู้จรงิ
ของนิสิต และมีความสุขในการสอน 
 
4.3 บทเรียนทีไ่ด้จากการทําวิจัย   

4.3.1 การเรียนรู้หลังกระบวนการวิจัย 
หลังการดําเนินงานวิจัย เกิดการเรียนรู้ดังน้ี คือ 
ทีมอาจารย์วิจัย เกิดการเรียนรู้ถึงการปรับใช้ เครื่องมือ  /  เทคนิค  /  และวิธีการต่างๆ  

เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูล และเพ่ือให้กิจกรรมแต่ละกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ รวมทัง้การบริหารเวลาใน
แต่ละกิจกรรม 

นิสิตเป้าหมาย เกิดการเรียนรู้และเข้าใจกระบวนการจิตปัญญาศึกษาผ่านการทํากิจกรรม 
ต่างๆ จากกระบวนกร  

4.3.2 กระบวนการวิจัยนําไปสู่การเปลีย่นแปลงอย่างไรบา้ง 
กระบวนการวิจัยนําไปสู่การเปลี่ยนแปลง ดังน้ีคือ  
 
 

     
 
 
 



 50

  4.3.3 ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดขึ้นจากการทําวิจัย 
เน่ืองจากนิสิตร่วมโครงการวิจัย มาจากคณะฯต่างกัน ทําให้มีปัญหา  อุปสรรค ในเร่ืองเวลาทํา

กิจกรรมที่หาช่วงเวลาทํากิจกรรมร่วมกันค่อนข้างยาก การแก้ไขปัญหาทําโดยการต้ังกลุ่มจิตตปัญญาศกึษา
ในทีมวิจัยนิสิต-อาจารย์ผ่าน Face book เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนัดหมายกิจกรรมล่วงหน้าหรือ
ติดตามการดําเนินงานของกลุ่มที่ up-to-date อย่างสมํ่าเสมอ 

4.3.4 ด้านการมีส่วนร่วมของทีมวิจัยและชาวบา้นต่อกระบวนการวิจัย 
1) แกนนําชุมชนให้ความสนใจ ร่วมกิจกรรมและความร่วมมือต่อกระบวนการวิจัยในแนวทางจิตต 

ปัญญาศึกษา และเข้าร่วมถอดบทเรียน 
2) ชาวบ้านในชุมชนบางกลุ่มร่วมกิจกรรม   และความร่วมมือต่อกระบวนการวิจัยในแนวทางจิตต

ปัญญาศึกษา 
 
5) ข้อคิดเหน็ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ต่องานวิจัย 

นิสิตสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมตอนเริ่มโครงการเป็นจํานวนมาก แต่เน่ืองจากกิจกรรมจิตต
ปัญญาเป็นกิจกรรมที่ต้องกระทําอย่างต่อเน่ืองและสม่ําเสมอ ซึ่งต้องอาศัยช่วงเวลาที่ทุกคนในทีมวิจัยรอง
ทั้ง 6 คณะ มีโอกาสทํากิจกรรมร่วมกัน เป็นไปด้วยความลําบาก อย่างไรก็ตามทีมวิจัยรองได้แก่นิสิตอาศัย
เครื่องมืออ่ืนในการแลกเปลีย่นเรียนรู้ และทํากิจกรรมรว่มกันผ่านทาง Facebook ที่กลุ่มได้จัดต้ังขึ้น ซึ่ง
สามารถทําให้กิจกรรมของโครงการดําเนินต่อไปได้ 

ความร่วมมือของชาวบ้านในชุมชนต่อการวิจัยมีค่อนข้างน้อย อาจเน่ืองจากกระบวนการจิตต
ปัญญาศึกษา เป็นเรื่องหรือกระบวนการค่อนข้างใหม่สาํหรับชาวบ้าน อย่างไรก็ตามในส่วนของแกนนํา
ชุมชนหลังจากการเข้าร่วมกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษาเล็งเห็นความสําคัญและประโยชน์
ที่สามารถนํามาปรับใช้ในการบริหารจัดการองค์กรชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
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บทท่ี 5 
บทสรุป 

 
จากการดําเนินโครงการแนวทางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์ และชุมชนด้วย

กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา สามารถสรุปได้ดังน้ี 
1. นิสิต อาจารย์ และชุมชนเกิดการเปลี่ยนแปลงภายในขั้นพ้ืนฐานด้านอารมณ์ ความคิด ทัศนคติ

ต่อตนเองและผู้อ่ืน ตามวัตถุประสงค์ของจิตตปัญญาศึกษา ซึ่งเป็นการศึกษาที่เน้นและให้ความสําคัญกับ
การพัฒนาความตระหนักรู้และการเรียนรู้มิติ โลกด้านใน (อารมณ์ ความรู้สึก ความคิด ความเช่ือ ทศันะ
หรือมมุมองต่อชีวิตและโลก) ของตนเอง ให้คุณค่าในเรื่องการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ การสังเกต
อย่างมีสติต่อการเปลี่ยนแปลงภายในของตนเองที่เกิดขึ้นจากการเผชิญกับผู้อ่ืนและโลกภายนอก ผ่าน
กระบวนการ วิธีการ และกิจกรรมที่หลากหลาย  

การที่นิสิตเกิดการเปลี่ยนแปลงภายในขั้นพ้ืนฐาน ทําใหนิ้สิตรู้จักตนเอง มีความสุขกับการเรียน 
สามารถเรียนรูส้ังคม ซึ่งจะนําไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้เชิงวิชาการ วิชาชีพ ปรับตัวเข้ากับสังคมได้อย่างมี
ความสุข โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 10 ที่มุง่เน้นให้มีการพัฒนา
อุดมศึกษาไทย โดยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาคุณภาพอุดมศึกษาไทย ทั้งเรื่องวิชาการและการดําเนินชีวิตอย่าง
มีความสุข โดยให้แต่ละสถาบันการศึกษาปฏิรูประบบการศึกษา เน้นจัดรูปแบบของหลักสูตร และการ
เรียนการสอน ให้มีความหลากหลายตามความต้องการของผู้เรียน โดยไม่จํากัดวัน เวลา สถานที ่ เพ่ือเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต (life-long) จัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริม โดยยึดผู้เรียน
เป็นหลัก เน้นความสําคัญทั้งความรู้ คุณธรรม และกระบวนการเรียนรู้ โดยคณาจารย์หรือผู้สอนควรทํา
หน้าที่ส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

ทํานองเดียวกันกับอาจารย์มีการปรับระบบการประเมินและวัดผลการศกึษาของนิสิต               
โดยพิจารณาจากความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรม การร่วมกิจกรรม ควบคู่กับการทดสอบตามความ
เหมาะสม เพ่ือเอ้ือต่อการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ซึ่งต้องมีคุณลักษณะของความเป็นผู้นํา 
มีความคิดวิจารณญาณ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มคีุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ สามารถ
เผชิญและนําการพัฒนาประเทศในสภาวการณ์ปัจจุบันและในอนาคต 

2. รูปแบบของกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของอาจารย์ นิสิต 
และชุมชน ตามแนวจิตปัญญาศึกษาเป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่มีลักษณะการเรียนรู้โดยอาศัยผู้นํา 4 ทิศ หรือ
สัตว์ 4 ทิศ กล่าวคือกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ต้องมีสติเป็นที่ต้ัง มี
ความเพียรประดุจลักษณะนิสัยของหมี มคีวามเท่าทันจิตตนเอง (อินทรีย์) โดยการเฝ้ามองเห็นตามที่เป็น
จริง (meditation) คือ การเฝ้ามองดูธรรมชาติที่แท้จริงของจิต น่ันคือการเปลี่ยนแปลง ไม่คงที ่ความบีบ
คั้นที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง และสภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจัยที่เลื่อนไหลต่อเน่ือง ซึ่งการ
ปฏิบัติฝึกสังเกตธรรมชาติของจิต จะทําให้เราเห็นความเช่ือมโยงจากภายในสู่ภายนอก เห็นความเป็นจริงที่
พ้นไปจากอํานาจแห่งตัวตนของตน ที่มิได้อยู่จริงตามธรรมชาติ เป็นเพียงการเห็นผิดไปของจิตเพียงเท่าน้ัน
(วิจักขณ์ พานิช, 2550) มีความมุ่งมั่นในตนเอง (กระทิง) และมีความเช่ือ ความศรัทธาในสิ่งดีงาม (หนู) 

โดยรูปแบบของความสําเร็จของกระบวนการจิตตปัญญาศกึษา ในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ของอาจารย์ นิสิต และชุมชน ต้องประกอบด้วย 

1) มีคน  
2) มีวง (สุนทรียะสนทนา)  
ที่มีการฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) ฟังด้วยหัวใจ ด้วยความต้ังใจ อย่างสัมผัสได้ถึง 
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รายละเอียดของสิ่งที่ฟังอย่างลึกซึ้งด้วยจิตที่ต้ังมั่น ตลอดจนการรับรู้ในทางอื่นๆด้วย เช่น การมอง การ
อ่าน การสัมผสั ฯลฯ 

3) มีกิจกรรม  
4) มีความชัดเจนของกิจกรรม  
5) มีสื่อ และ 
6) มีการบริหารจัดการ (คนจัดการวง เวลา การสร้างความสัมพันธ์) 

ปัจจัยของความสําเร็จของกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของ
อาจารย์ นิสิต และชุมชน ต้องประกอบด้วย 

1) การดูแล เอาใจใส ่ / ติดตามของอาจารย์ ซึ่งเป็นกรอบแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาใน 
ประเทศไทยว่าด้วยหลักความรักความเมตตา (Compassion) น่ันก็คือหลักการที่กระบวนกร (facilitator) 
ส่งพลังออกเพ่ือโอบอุ้มดูแลกลุ่ม และการจดักระบวนการด้วยสิ่งแวดล้อมและบริบทที่เก้ือกูลต่อการเรียนรู้ 
(สัปปายะ) (ธนา และคณะ, 2550) 

2) มีกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง ซึ่งเป็นกรอบแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาในประเทศไทย ว่าด้วย 
หลักพันธะสัญญา (Commitment) คือการเอ้ือให้ผู้เข้าร่วมกระบวนการอบรมตามแนวจิตตปัญญาศึกษา 
สามารถนําเอากระบวนการกลับไปใช้ในชีวิตอย่างต่อเน่ือง ภายหลังจากการเข้าร่วมกระบวนการ เพ่ือ
นําไปสู่การเรียนรู้และเพ่ือเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 

3). มีผู้นําหรือผู้ประสานงานในการดําเนินกิจกรรมโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ซึ่ง 
เป็นกรอบแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาในประเทศไทย ว่าด้วยหลักความต่อเน่ือง (Continuity) คือ การสร้าง
ความไหลลื่นของกระบวนการ อันช่วยให้เกิดพลังพลวัตต่อการเรียนรู้ เพ่ือช่วยเอ้ือให้ศักยภาพการเรียนรู้
ของผู้เข้ารับการอบรมได้รับการปลดปล่อย และสามารถเขา้ทํางานเพ่ือบ่มเพาะพัฒนา 
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ตัวอยางความคิดเห็นของนิสิตที่เรียนวิชา Unit Operation in Biotechnology I ในภาคฤดูรอน ที่อาจารยไดปรับเปล่ียน
วิธีการสอนดวยกระบวนการจิตตปญญาศึกษา และเพ่ิมการมีสวนรวมของนิสิต 

 

 

 

 



 

 



 

 



 



รู้จักจิตตปัญญาครั้งแรก  เมื่อไปอบรมท่ีปากช่องโคราช  ปี  ๕๑  เป็นการอบรมที่แปลกกว่าการอบรม
ที่ผ่านๆ มา  เพราะไม่มีรูปแบบ  แต่งตัวตามสบาย  กิจกรรมน่ัง  นอน  คุยถึงความรู้สกึ  กิจกรรมผ่อนพัก
ตระหนักรู้  ทําให้รู้จักกับพ้ืนที่ของตัวเอง  การมาอบรมในคร้ังน้ีทําให้เกิดการผ่อนคลาย  รู้จักตัวเองมากข้ึน  
เกิดการเปลี่ยนแปลงตัวเอง  จากน้ันได้เรียนรู้ที่คณะเภสชัฯ  เก็บกิจกรรมการสร้างความเช่ือมั่นในตนเองมาใช้
กับนิสิต  และได้ไปอบรมเพ่ิมเติมที่ขอนแก่น  เพ่ิมฐานคิด  ให้ความรู้สึกไม่เหมือนที่ปากช่อง  แต่เป็นการได้
กลับมาทบทวนกระบวนการต่างๆของจิตตปัญญาของตน    

 เมื่อพ่ีแมวและเพ่ือนๆ ชวนกันทําโจทย์วิจัยจิตตปัญญากับสกว.   ก็รูส้ึกเหน่ือย และยาก  เพราะเป็น
โจทย์ที่ไม่เหมอืนโจทย์อ่ืนๆ  หาคําตอบและการวัดผลโจทย์ยาก  ผูท้รงคุณวุฒิที่มาฟังก็ไม่ค่อยเข้าใจ  และมอง
การวัดผลว่าไม่ได้เป็นรูปธรรม  ทําใหต้้องมีการตอบโจทย์วิจัยหลายครั้ง  กว่าที่ทุกคนจะเข้าใจตรงกันถึงการ
ส่งเสริมให้นิสติเกิดการเรียนรู้เปลี่ยนภายในตนเองด้วยกิจกรรมจิตตปัญญา  

 เริ่มงานวิจัยด้วยการจัดกิจกรรมจิตตปัญญาที่เขื่อนอุบลรัตน์กับนิสิต ๖ คณะ ด้วยกิจกรรมแนะนําตัว
ผู้นํา ๔ ทิศ  คณุคือใคร  วาดภาพ  อ่างปลา  ทําให้เด็กๆนิสิตได้เพ่ือนกลุ่มใหม ่ เรียนรูต้นเอง และคนอ่ืน
เพ่ิมขึ้น  เมื่อกลับมาก็พยายามนัดคุยกับนิสติภายในคณะ  ทําให้นิสิตบางคนค้นพบตัวตน เกิดความเข้าใจผู้อ่ืน  
และพยายามนํามาปรับในการใช้ชีวิต  ซึ่งการทํากิจกกรมคร้ังน้ีก็สามารถก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเล็กๆ ขึ้น
ภายในนิสิต เกิดกลุ่ม facebook จิตตปัญญา มมส. นิสิตหลายๆ คนได้มจีิตอาสามาช่วยงานอาจารย์ในการจัด
ประกวดโครงงานคุณธรรมจรยิธรรมของรายวิชามนุษย์กับการเรียนรู้ จากน้ันทีมวิจัยก็ให้ข้อมูลการเป็นบัณฑิต
ที่พึงประสงค์กับนิสิต  และการอบรมการใช้เครื่องมือลงชุมชน  เพ่ือให้นิสิตนําไปใช้ในการลงพื้นที่ บ.ดอนนา  
ทําให้นิสิตได้บริบทของชุมชนและสรุปความต้องการของชุมชน  แล้วนํามาใช้เพ่ือวางแผนการทํากิจกรรมให้
เกิดประโยชน์สูงสุดตรงตามความต้องการของชุมชน  ซึ่งจากกิจกรรมการลงชุมชนโดยนิสิตเอง (เขียนโครงการ 
คิดกิจกรรมประกอบ การจัดอบรมให้ความรู้แก่ชุมชน)  ทาํให้นิสิตได้เรียนรู้มากมาย มสีรุปไว้ในโครงการ  และ
นิสิตได้นํากระบวนการจิตตปัญญาศึกษามาใช้ระหว่างการดําเนินกิจกรรม  เพราะต้องทํางานพร้อมกับบุคคล
หลายกลุ่ม  ทั้งเพ่ือน  อาจารย์  ชาวบ้าน  และวิทยากร เกิดการเรียนรู้ในการทํางานร่วมกับชุมชน 

 ข้าพเจ้าได้ร่วมสอนรายวิชามนุษย์กับการเรียนรู้  ช่วงแรกรู้สึกหนักใจว่าจะสอนอะไรดี  และต้องมี
กิจกรรมให้นิสติทําทุกช่ัวโมง  โชคดีที่เรามีช่วงเวลากาแฟให้ได้พบปะเพ่ือนๆพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้รว่มกัน  
ทําให้ได้เทคนิค  และกิจกรรมมาใช้ในการสอน  ทําให้เกิดความรู้สึกมีความสุข  ผ่อนคลาย  และสนุกกับการ
สอนรายวิชาน้ี  นิสิตที่เรียนด้วยบอกว่า อาจารย์ใจดี  ส่วนนิสิตภาควิชาที่เป็นนิสิตช่วยงานบอก  เหมือน
อาจารย์เป็นคนละคนกับอาจารย์ที่สอนวิชาเอกเลย  ซึ่งขา้พเจ้าจึงได้นํากิจกรรมบางอย่างมาปรับใช้กับการ
สอนในวิชาเอก  เช่นกิจกรรมผู้นํา ๔ ทิศ การสร้างความเช่ือมั่น และการให้นิสิตมสี่วนร่วมในการทํากิจกรรมใน
การเรียนการสอน  ทําให้นิสติรู้สึกถึงการมีส่วนร่วมในรายวิชา มีความสุขมากขึ้น ข้าพเจ้าเกิดการปรับเปลี่ยน
วิธีการสอน วิธีการประเมินผลของนิสิต  และการให้โอกาสแก้ไขงานที่ผิดพลาดของนิสิต    



สําหรับกิจกรรมท่ีพระธาตุนาดูน ข้าพเจ้าเข้าร่วมได้เพียง ๑ วัน ๑ คืน เท่าน้ัน แต่ก็ทําให้ข้าพเจ้าได้
เรียนรู้ถึงการฟังที่มี ๔ แบบ ซึง่ทําให้ข้าพเจ้าได้นําไปปรับใช้กับการฟังของตนเอง และการได้ยินคําว่า “reset” 
ซึ่งไม่มีการอธิบายความหมายว่าคืออะไร แต่การร่วมกิจกรรมอ่ืนๆไปเรี่อย ๆ วิทยากรให้ทุกคนเช็คความรู้สึก
ตัวเองตลอด และได้ให้พยายามออกจากความคิดของตนเอง โดยการ reset ตัวเอง ข้าพเจ้าจึงคิดว่าการ reset 
ก็คือการ หยุด มีสติ อย่างจมกับความคิดมากเกินไป คือการทําให้ตนเองมีสติอยู่เสมอ 

 จากกิจกรรมทัง้หมด ทําให้ข้าพเจ้าเกิดการเรียนรู้ตนเอง และผู้คนรอบข้างมากข้ึน เปิดใจรับสิ่งต่างๆ 
หลุดจากกฎระเบียบที่เข้มงวดของตัวเอง ทําชีวิตให้ยืดหยุ่นตามสภาวการณ์ หยุดต้ังสติกับเหตุการณ์ที่ต้อง
เผชิญ และพยายามตรวจความรู้สึกของตนเองเสมอ  

         มลฤดี  เชาวรัตน 



รู้จักจิตตปัญญาครั้งแรกที่ปากช่อง ปี  2551 จากการสมัมนาอาจารย์ที่สอนรายวิชาศึกษาทั่วไป ใน
ความรู้สึกเหมอืนเป็นการใช้จิตวิทยาในการเปิดเผยความรู้สึก ความเป็นตัวตนของตนเองให้ตนเองรู้จัก ยอมรับ
ตัวตนของตนมากข้ึน โดยมีกิจกรรมต่างๆเป็นเคร่ืองมือ ซึ่งเป็นกิจกรรมทีใ่ช้เชิงอุบายในทางจิตวิทยาให้มี
อารมณ์ร่วม เพียงแต่วิธีการค่อนข้าเปิดเผยไปหน่อย เน่ืองจากต้องเรียนรู้จักตนเองโดยมีผู้ฟังเยอะแยะ อย่างไร
ก็ตามทําให้เรียนรู้กระบวนการ / กิจกรรมที่ทําให้เกิดความผ่อนคลาย ทําให้บุคคลสามารถเปิดพ้ืนที่ความ
ปลอดภัย เรียนรู้การทําหน้าที่กระบวนกรของวิทยากร ว่าการเป็นกระบวนกรท่ีทําให้คนที่ไม่เคยรู้จักกัน
สามารถเปิดพ้ืนที่ความปลอดภัย (บางส่วน) ต้องทําอย่างไร ทีแ่ตกต่างจากคุณอํานวย อย่างไรก็ดีสรุปได้ว่าจาก
การเข้าร่วมกิจกรรมอบรมในคร้ังน้ัน เป็นเวลา 2 วันครึ่ง ความเข้าใจจิตตปัญญาก็คือการเรียนรู้จักตนเอง และ
เข้าใจผู้อ่ืนมากขึ้น (มองโลกในแง่บวก ลดอัตตา) ยังไม่สัมพันธ์กับจิตตปัญญาศึกษา กลับมาอ่านหนังสือเพ่ิมนิด
หน่อย  

สัมผสักับจิตตปัญญา อีก 2-3 ครั้ง ที่คณะเภสัชฯ ของอาจารย์แป๋ม เรยีนรู้ประโยชน์ (วัตถุประสงค์) 
อีกอย่างของจิตตปัญญาคือ เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขของสังคม (เล็กๆ ต้ังแต่ครอบครัว สังคมท่ีทํางาน 
กระทั่งสังคมโลก) สืบเน่ืองจากการเรียนรู้จักตนเอง (ลดอัตตา) รับฟัง และเข้าใจผู้อ่ืน นอกจากน้ันยังได้เรียนรู้
กิจกรรมใหม่ๆ  เช่น 3 จี๊ด เป็นต้น แถมยังได้ฝึกเป็นกระบวนกรด้วย สิ่งที่เรียนรู้เพ่ิมเติมก็คือกระบวนการจิตต
ปัญญามีหนังสอื มีตํารา มีวิธีการ มีวัตถุประสงค์ของกิจกรรม ซึ่งบทสรุปสุดท้ายคือการเรียนรู้จักตนเองจาก
ภายใน แล้วทาํให้เกิดการเปลี่ยนแปลงภายนอกเชิงพฤติกรรม ยอมรับผูอ่ื้น และปรับตัวอยู่ร่วมในสังคมได้อย่าง
สันติ กิจกรรมที่ทําก็สบายๆ เกิดการผ่อนคลาย จึงลองนํามาใช้กับลูกศิษย์ในกิจกรรมง่ายๆ เช่นกิจกรรมผู้นํา 4 
ทิศ (สัตว์ 4 ชนิด) วัตถุประสงค์เพ่ือให้นิสิตผ่อนคลายกับอาจารย์และเรียนรู้จักบุคลิกนิสัยตนเองอย่างจริงๆ 
(ออกจากภายใน) 

กลับสูบ่ทเรียนจิตตปัญญาอีกครั้งที่ขอนแก่น โดย อ.ธวัช ได้เช้ือเชิญ การกลับไปครั้งน้ีเหมือนการ
กลับไปเพ่ือเติมไฟในการเติมพลังให้จิต เรียนรู้กิจกรรมมากขึ้น ย้าํเติมจิตปัญญาคือการเรียนรู้จักตนเอง 
(ภายใน) มีเป้าหมายชีวิต เรียนรู้จักผู้อ่ืนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

เมื่ออาจารย์แมว ชวนทําโครงการวิจัยจิตตปัญญาศึกษานี้ เห็นด้วยเน่ืองจากว่าเห็นประโยชน์ของจิตต
ปัญญา จึงคน้คว้าเพ่ิมเติมถึงจิตตปัญญาศึกษาในเชิงวิชาการมากขึ้นกว่าการเรียนรู้จากการปฏิบัติ เน่ืองจาก
ความเข้าใจในศาสตร์น้ีของคนทั่วไปยังไม่กว้างพอ อีกทั้งทีมวิจัยหลายคนยังใหม่มากในการเรียนรู้ การจะนําพา
นิสิตจํานวนมากให้เกิดการเรียนรู้จักตนเองก่อนจะพัฒนาการเรียนรู้เชิงวิชาการน้ันไม่ง่ายเลย แต่ก็ร่วมกับทีม
วิจัยทุกคนฟันฝ่า โดยมีการเติมเต็มกันจากกระบวนกรภายนอกเป็นระยะๆ ซึ่งการเข้าร่วมกระบวนการจิตต
ปัญญาทุกครั้งเปรียบเสมือนการเติมพลังให้จิตภายในตนเอง ได้เรียนรู้วิธีการ/กิจกรรม ใหม่ๆ  เพ่ือนําไปปรับใช้
กับกลุ่มนิสิตทีไ่ม่ใช้เฉพาะนิสติร่วมทีมวิจัย เพ่ือให้นิสิตเหล่าน้ันเรียนรู้จักตนเอง มีการเปลี่ยนแปลงตนเองจาก
ภายใน ด้านอารมณ์ ทัศนะคติต่อเพ่ือน ต่อครอบครัว สังคม สามารถอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขจากใจตนเอง 
และเกิดสันติขึน้ในสังคมส่วนรวม 

ในตัวข้าพเจ้าเองจิตตปัญญาก่อให้เกิดการยอมรับตนเอง ยอมรับผู้อ่ืนตามศักยภาพที่เป็นจริงมากขึ้น 
การเข้าร่วมกิจกรรมหรือกระบวนการจิตตปัญญาทุกครั้ง ถือว่าเป็นการเติมพลังแก่จิตตนเองให้เกิดความ
เข้มแข็ง ในการยอมรับตนเอง ยอมรับผูอ่ื้นตามศักยภาพที่เป็นจริงที่มีแต่จะหายไปได้ตามสภาวะอารมณ์และ
สังคมเช่นปัจจุบัน 
         
        สุมลวรรณ  ชุ่มเช้ือ 
 



 
ถอดบทเรียน โครงการจิตตปญญา ของสกว.   
เขียนวันที่  7 เมษายน  2555  โดย  ผศ. นารีรัตน  ปริสุทธิวุฒิพร  
กอนทําวิจัย 
 
 ขาพเจาเคยเขาอบรมจิตตปญญา ครั้งแรก ที่ศึกษาทั่วไปจัดประมาณ ป 2551  ที่ปากชอง  และปตอมา
ไดเขารวมฝกอบรมการเปนกระบวนกร ที่สถาบันขวัญเมือง ของอ.วิศิษฐ วังวิญู  ที่เชียงราย  2 ครั้ง  การเขารวม
สัมมนาประจําป เรื่องจิตตปญญา ของมหาวิทยาลัยมหิดล หลายครั้ง  ทําใหไดเขาใจถึงวิธีคิด  รูปแบบ  การจัด
กระบวนการ   และการเปนกระบวนกร  จึงพยายามนําสิ่งที่ตนไดเรียนรู มาปรับใชกับการเรียนการสอน   โดยใช
วิธีการสอดแทรก  เชน  นํากระบวนการ เรื่อง “world café”   เขามาใช   วิธีการน้ี จะฝกทั้งการเปนผูฟงและการ
เปนผูพูดของนิสิต   รูปแบบของกระบวนการน้ี คือ  แบงนิสิตเปนกลุมใหทํารายงานที่แตกตางกัน  เมื่อแตละกลุม
ไปคนงานมาแลว  ตองมีการนําเสนอผลงาน   แตวิธีการเดิม  คือ  ใหแตละกลุมออกมารายงานหนาช้ัน  ซึ่งผล
ปรากฏวา  นิสิตจะไมคอยฟงเพ่ือนกลุมอื่น  เพราะตองการเตรียมรายงานของตน ที่จะรายงานเปนกลุมตอไป  ทํา
ใหขาดการเรียนรูจากกลุมเพ่ือน    

การนํากระบวนการ world café  มาใช คือ จะมีคนน่ังและคนเดิน   กลาวคือ   เมื่อถึงเวลารายงาน  ให
นิสิตอยูในกลุมของตน  และทุกคนในกลุมเลาเรื่องของตนใหเขาใจ   จากน้ัน เลือกเพ่ือน 1 คน  ใหน่ังอยูในกลุม  
สวนเพ่ือนคนอื่นๆ จะเดินไปฟงเพ่ือนกลุมอื่นเลารายงานของเขาใหฟง  คนที่มาฟงตองจดจับประเด็นใหได  เพ่ือ
จะตองกลับมาเลาใหเพ่ือนที่ไมไดไป  ฟง  เน่ืองจากตองน่ังเลาเรื่องของกลุมใหคนอื่น  วิธีการน้ีจะฝกคนน่ังเลา
เรื่อง  เปนการฝกพูด  และคนเดินไปฟงกลุมอื่น  ตองฝกฟงเรื่องของเพ่ือนใหเขาใจ   
 หลังจากเสร็จกระบวนการ จะมีการถอดบทเรียน  โดยนิสิตที่น่ังเลาเรื่อง  ไดฝกพูด  นิสิตเลาวา แรกๆ
ตองเปดตํารา  เพราะไมมั่นใจในงานของตน   แตพอพูดเรื่องเดิมซ้ํากันหลายครั้ง  เริ่มคลอง  และมั่นใจขึ้น  สวน
คนเดินจะตองฝกฟง  อนุโลมใหซักถามได  เพ่ือใหไดความเขาใจมากที่สุด   กลุมน้ีสะทอนวาตนไดต้ังใจฟงเพ่ือน
มากขึ้น  และเขาใจรายงานของคนอ่ืนมากขึ้น    แตกระบวนการน้ีตองใชเวลามาก  เพราะนิสิตไมเคยฝกพูดและฟง
มากอน  การพยายามฟงมากๆ ก็ทําใหนิสิตลา  และเบื่อที่จะฟง  น่ีคือเสียงสะทอนกลับ  และคนน่ังที่รอเพื่อนมา
รายงานใหฟง  ก็ไมสามารถเขาใจเพ่ือนที่นําเรื่องราวของกลุมอื่นมาเลาใหฟงได  เพราะพวกนี้ไมไดฝกเลาเรื่อง  
และเวลาที่มีจํากัด  นิสิตเหน่ือยกับกระบวนการ  ถึงแมจะไมเครียด  แตตองต้ังใจมาก  ซึ่งตัวขาพเจายังไมสามารถ
แกจุดบกพรองเหลาน้ีได เพราะเปนชวงลาศึกษาตอ    
 
หลังจากที่เขามาทําวิจัยสกว. 
 สิ่งที่ทํากอนเขารวมโครงการวิจัย  จะเนนแตการหารูปแบบเพ่ือจัดการเรียนการสอน  และปรับ
ประยุกตใชตามสถานการณ  ซึ่งสวนมากจะใชดานรูปแบบมากกวาวิธีคิด  เมื่อเขาโครงการสกว.  โจทยที่ขาพเจา
คิดตอไป คือดานความคิด  จิตวิญญาณ  ชวงเขารวมโครงการ  ขาพเจาอยูในระยะเวลาการลาศึกษาตอ  จึงไมได
นําไปปรับใชกับการเรียนการสอน  แตนํามาใชกับตนเอง  โดยพยายามศึกษาจิตตปญญา แนวพุทธศาสนา  และ
เปรียบเทียบจิตตปญญาที่ตนเคยเรียนรูมา  ในความเห็นของขาพเจา ขาพเจาไดความรูวาพุทธศาสนาสอนทางดาน
จิตทางตรง  สอนใหดูจิตตัวเอง  เพ่ือการเขาใจตนเอง  แตกระบวนจิตตปญญาที่ขาพเจาเคยฝกอบรมมา  จะใช
กระบวนการ และกระบวนกรเปนผูนําพาไปสูการเขาใจตนเอง  ซึ่งวิธีการหลังน้ี  เหมาะสําหรับคนท่ีไมรูวาจะรูจัก
ตนเองไดอยางไร  เชนการใชกระบวนการ เรื่อง “สัตว 4 ทิศ” ก็เปนกระบวนการงายๆใหรูวาตนเปนคนลักษณะ



ไหน  แตในแตละกระบวนการก็มีจุดออนของมันเอง  และตัวกระบวนกรก็ตองทันกับจุดออนน้ันๆดวย  ซึ่งตรงน้ี
ไมใชเรื่องงาย  เน่ืองจากกระบวนกรตองผานการฝกฝน  ใครครวญ  ครุนคิดในแตละกระบวนการอยางถองแท 
เพ่ือจะปดรูรั่วหรือแกจุดออนของแตละกระบวนการ  ซึ่งขาพเจาไมไดเขามารวมกระบวนการเรียนรูเหลาน้ีดวย  
เน่ืองจากตองกลับไปทําวิทยานิพนธของตน  จึงขาดหายจากงานวิจัยไปหลายเดือน    
 ขาพเจาไดเขารวมกระบวนการกับเพ่ือนๆในทีมวิจัยอีกครั้ง ในชวงตนเดือนเมษายน ที่ผานมา  โดยทีม
วิจัยไดเชิญกระบวนกร 2 ทาน คืออาจารยประสาท  ประเทศรัตน  และอาจารยศรชัย  ฉัตรวิริยะชัย มาจัด
กระบวนการใหกับทีมวิจัย  กลุมน้ีเนนการ “การทําความรูสึกตัว”  โดยใชฐานกายเปนหลัก  การขยับรางกายอยาง
รูตัว  เปนการดึงสติใหอยูกับปจจุบันขณะ  ซึ่งชวยเหลือขาพเจาอยางมาก  
 กอนเขารวมการฝกอบรมครั้งน้ี  ขาพเจากําลังเครงเครียดกับการเขียนวิทยานิพนธ  จนไมรูวาตนเองปวย  
เพราะมันอยูกับความเครียดจนชิน  จนกระทั่งรายกายเริ่มฟองวาปวย  คืออาการ กรามแข็ง  เวลาต่ืนนอนจะรูสึก
ปวดกรามทุกครั้ง  แตก็ไมรูจะแกไขอยางไร  และชวงน้ีเปนชวงที่ฟนผุ  หมอฟนนัดรักษารากฟนทุกเดือน  
ขาพเจาพยายามนําพาตนเองสวดมนต  น่ังสมาธิ  แตก็ไมเปนผล  เพราะความกังวลใจเรื่องงานมันสูงเกินกวาที่จะ
แกไขดวยตนเองได  พออาจารยตอย  ชวนเขารวมการการฝกอบรมก็ลังเล  เพราะหวงงาน  แตก็รูตนเองเครียดเกิน
กวาจะเขียนงานได  จึงมาเขารวมในครั้งน้ี  อาจารยตอยพามาคุยกับกระบวนกรกอน  พอไดฟงกระบวนกรวา 
“พวกเราตองออกจากความคิด”  ขาพเจาก็สนใจวากระบวนกรหมายถึงอะไร   
 กอนการฝกอบรม ขาพเจาไดมีโอกาสพูดคุยกับกระบวนกร และเลาใหทานฟงวาตอนน้ีตนเองกําลัง
เครียด  มันรูสึกหนักๆสมอง  กรามเกร็ง  ปวดกรามและฟน  ขาพเจารูวามาจากความเครียด  แตก็ไมรูวาจะแกไข
อยางไร เพราะพยายามหลายวิธีแลว แตก็ไมดีขึ้น    กระบวนกร (อาจารยประสาท)  บอกวา “ออกจากความ
ความคิดสิ”  ขาพเจาก็สงสัยวาคืออะไร  ออกอยางไร  ทานก็ไมช้ีแจง  แตพาทํา  โดยใหเราวางทาเหมือนออกกําลัง
กาย  แตใหรูสึกตัว  การยกเทา กอนยางเทา   ก็ยกแชอยูนานจนรูสึกเมื่อย  การเดินเร็ว เดินชา  แตใหรูสึกตัว
ตลอดเวลา ใหใจอยูกับรายกาย   อาจารยพาทําอยางน้ี 2 รอบ  และถามความรูสึก  ทําอยางน้ี ไมถึง ครึ่งช่ัวโมง  
อาจารยถามความรูสึกของขาพเจา  ขาพเจารูสึกวา กรามท่ีมันเกร็งตลอด  มันคลายตัว  แลวรูสึกวาหนาตัวเองย้ิม  
การเปล่ียนแปลงท่ีตนเองสัมผัสไดดวยตนเองน้ี  ขาพเจาวามันเกินจะบรรยาย  มันเปน “ความรู”  ที่เกิดขึ้นเฉพาะ
ตน  เพราะเราทําเอง  เห็นเอง  รูเอง  และอาการปวยก็หายเอง     ขาพเจาก็ถามอาจารยถึงอาการที่ตนเองหาย  วามัน
เกิดจากอะไร   อาจารยบอกวา  “น่ีแหละคือการออกจากความคิด  คือใหมาอยูกับความรูสึกตัว ” อาจารยเรียก
วิธีการน้ีวา  “reset”  อาจารยบอกวาไมวาเราจะทําอะไร  คิดอะไรอยู ใหทําความรูสึกตัวอยูตลอดเวลา  ไมวาจะ
กําลังฟง  หรือพูดก็ตาม  การมี reset ตลอดเวลาทําใหเราไมจมกับเรื่องน้ันๆ   
 จากการปวยและการรูทางออกของอาการปวยของตน  ทําใหขาพเจาตองหม่ัน reset  หรือรูสึกตัวบอยๆ  
เพ่ือไมใหจมกับเรื่องใดนานๆ  บางครั้งก็คิดวาตนเอง  reset  แตเพ่ือใหแนใจ อาจารยแนะนําวาลองก้ันลมหายใจ
นานๆจนรูสึกถึงการหายใจไมออกสิ   น่ันแหละคือการกลับมาอยูกับความรูสึกตัวจริงๆ    และนั่นแหละถึงจะ
มั่นใจวา  เราไมไดคิดไปเอง วาเรา reset  
 ขาพเจาไดนําวิธีการน้ีมาฝกฝนกับตนเอง  และคาดวาเมื่อกลับไปสอนหนังสือก็จะนําเขาสูการเรียนการ
สอนดวย  ในขณะเดียวกันตนเองก็ตองฝกฝนและสนทนากับครูบาอาจารยมากขึ้น  เพ่ือสรางความเขาใจใน
กระบวนจิตตปญญา  แนวพุทธที่เราปรารถนาอยากใหเปน  และนํามาใชกับตนเองและผูอื่นไดจริง   
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ถอดบทเรียนจากจิตตปัญญาศึกษาสู่จิตวิวัฒน:์ ใคร่ครวญหรือคร่ําครวญหรือเพียงแค่รู้  
เมื่อสังเกตจึงรู้ รู้สึกระหว่างความจริงแท้และจริงเทียม 

 

บันทึกโดยทัศน์ณอร  เลียวประเสริฐกุล          17 เมษายน 2555 

 
จิตตปัญญาเป็นคําใหม่สําหรับผู้เขียน  แค่ช่ือที่เป็นพยัญชนะทั้งภาษาแม่ตัวเอง (ภาษาไทย) และ

ภาษาสากล (อังกฤษ) ก็สะดุดความรู้สึกและความคิดเหน่ียวนําให้เช้ามาค้นหาเพ่ือเรียนรู้ความหมายและความ
เป็นมา  ซื้อคัมภีร์ชองเจ้าความคิดคนไทยมาไว้กับตัวก็เก็บในตู้ ไม่ได้เอามาอ่านจริงจังสักที  ได้แต่เปิดหา
บางอย่างในหน้าที่อยากรู้เท่าน้ันเอง   สิ่งที่รู้สึกและคิดเมื่อแรกเข้าสู่กระบวนการอบรมจิตตปัญญาคือ เป็น
ปรัชญาการเรียนรู้ที่คิดนอกกรอบ (Think out of the box) ที่มีคนหยิบยกขึ้นมาแล้วสร้างเป็นกระบวนการที่มี
คําอธิบายแบบใหม่โดยผสมผสานระหว่างความคิดที่ละเอียดอ่อนของปรัชญาวัฒนธรรมตะวันออกกับวิธีการ
แสดงออกแบบอรรถาธิบายเชิงจิตวิทยาตะวันตก  ดังน้ันความรู้สึกนึกคิดที่เกี่ยวเนื่องกับจิตตปัญญาสําหรับ
ผู้เขียนแล้วคงยังไปไม่ถึงไหนมากนัก  หลายคร้ังที่มีโอกาสก็มักจะค้นหาความเป็นจิตตปัญญาจากหนังสือ โลก
ออนไลน์ รายการทางส่ือโทรทัศน์ ทั้งเชิงทฤษฎีและปฏิบัติทั้งภาคภาษาไทยและภาษาอังกฤษก็พบความ
หลากหลายที่น่าสนใจอยู่มากมาย  การอ่านและเฝ้าดูเพียงอย่างเดียวคงไม่ใช่การเรียนรู้ที่แท้จริง   ต้องลงมือ
ปฏิบัติเองจริงๆ จึงจะได้เรียนรู้อย่างครบถ้วนกระบวนความ  แต่แล้วผู้เขียนก็ห่างหายไปจากวงการจิตตปัญญา
ถึง 2 ปี แล้วก็เริ่มต้นกลับเข้ามาหาเจ้าปัญญาตัวน้ีอีกครั้งอย่างใคร่รู้ที่ยังไม่ใคร่ครวญ แต่กลับมาอย่างครํ่า
ครวญหาบางอย่างที่หายไปจากความรู้สึกและความคิดอันดีงามท่ีได้ละทิ้งไป 

 

การกลับมาหาจิตตปัญญาของผู้เขียนคร้ังน้ีมีพยัญชนะใหม่เพ่ิมมาอีกด้วยน่ันคือจิตวิวัฒน์ ฟังแล้วก็
สะดุดความรู้สึกและความคิดอีกเช่นเคย เริ่มต้นจากการได้สนทนากับกลุ่มเพ่ือนที่คุยเร่ืองเดียวกันของจิตต
ปัญญาทําให้นึกถึงบรรยากาศการเรียนรู้ของตะวันตกโบราณของนักคิดชาวกรีกทั้งหลายที่เรียกกันว่า 
Symposium ซึ่งให้ความรู้สึกเช่นน้ันอย่างจริงแท้จากการอบรมครั้งล่าสุดกับกลุ่มจิตวิวัฒน์พร้อมกับความคิด
ของพยัญชนะอีกหลายคํา  ซึ่งก็พบว่าพยัญชนะที่เรียนรู้หรือการเข้าถึงยากที่สุดคือคําที่พูดง่ายที่สุดได้แก่ “การ
ฟัง 3 ประการ” “ความรู้สึก” “สังเกตุ” “เห็นอะไร” และ “ออกจากความคิดสิ”   ในขณะที่คําที่เข้าใจได้อย่าง
ไม่มีคําอธิบายแต่เป็นความรู้สึกที่รับรู้ได้เฉพาะตัวผู้เขียนเองคือ “Reset” “Setting”  “จริงแท้” และ “จริง
เทียม”  พร้อมของขวัญที่ได้รับเป็นกุญแจสําคัญดอกหนึ่งเพ่ือเปิดประตูสําหรับการเรียนรู้บานที่ 1 คือ “ทําน่ะ
ไม่ยากหรอก แต่มันยากตรงไม่อยากทํา”  ใช่เลยรู้สึกถึงทั้งที่เป็นจริงแท้และจริงเทียม  ความจริงเทียมที่รับรู้คือ 
ข้อมูลบางประการของจิตตปัญญาในกลุ่มคนที่ปฏิบัติมาเป็นระยะเวลหน่ึงแล้วมีผลสะท้อนบางประการของผู้คน
ที่เข้าร่วมอบรมจากที่อ่ืนโดยฟังจากเรื่องเล่าของวิทยากรทั้งสอง คือ “การนําเข้าสู่ใจแล้วแต่ไม่ได้หาทางออกให้
เขาด้วย”  ฟังแล้วคิดก็เป็นเรื่องที่น่ากลัวกับผลตามมาที่มิอาจมองเห็นได้ด้วยตา จนกว่าจะมีปฏิกิริยาแสดงออก
ที่สะท้อนออกมา   
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Symposium กลุ่มจิตวิวัฒน์ในครั้งน้ีสําหรับผู้เขียนแล้วเป็นการต่อติดความคิดและความรู้สึกที่
เก่ียวเน่ืองกับจิตตปัญญาอยู่กับความนึกคิด คือ การก้าวสู่ความใคร่ครวญ ความเห็นจริงแท้ของความครํ่าครวญ 
และความรู้สึกเหนือความใคร่ครวญ กล่าวอีกนัยหน่ึงคือการรู้สักแต่ว่ารู้น้ันเอง   ถ้าจะสะท้อนกลับกับงานวิจัย
จิตตปัญญาที่ได้เข้ามาแวะข้อง  แล้วเก่ียวเข้าตรงกลางทางของกลุ่มผู้ร่วมวิจัยในครั้งน้ีก็ถอดออกมาได้ว่า เป็น
กระบวนการที่ไม่ง่ายสําหรับการทําหน้าที่เป็นกระบวนกรสําหรับผู้เขียนซึ่งยังอยู่ห่างไกลกันอีกเช่นกัน   
โดยเฉพาะอย่างย่ิงเมื่อต้องนําไปใช้กับนิสิตในกลุ่มวิจัย  แต่กระน้ันก็นับได้ว่าเป็นการเร่ิมต้นใหม่อีกคร้ังที่ดีงาม
กับกลุ่มเพ่ือนที่คุยเร่ืองเดียวกันอย่างเข้าใจ ทั้งที่สอดคล้องและขัดแย้งที่ดําเนินไปอย่างลงตัวบ้างไม่ลงตัวบ้าง  
การทํางานใดๆ จะเกิดขึ้นได้ย่อมมีคําถามและปัญหามากมายให้แก้ไข  เป็นความจริงแท้และเทียมที่มีคําพูด
กล่าวไว้ว่า “คนที่บอกว่าตนเองไม่เคยมีปัญหา คือคนที่ไม่ได้ทําอะไรเลย”  ใช่เลย มันเป็นเช่นน้ันจริงๆ 

 

การถอดบทเรียนคร้ังน้ึจึงยังคงมีพยัญชนะให้ได้ถกกันภายในจิตและใจของผู้เขียนทั้งโดยความคิดและ
ความรู้สึก  สําหรับตัวผู้เขียนแล้วส่วนสําคัญคือคําที่ง่ายที่สุดน่ันแหละคือสิ่งที่ยากที่สุดดังที่ได้กล่าวเอาไว้  
ผู้เขียนได้เปิดกล่องของขวัญที่เป็นกุญแจดอกที่ 1 ไปแล้วและได้นํากุญแจน้ีไขประตูบานท่ี 1 เปิดความรู้สึกนึก
คิดของการเรียนรู้อย่างไม่มีวันจบ  เมื่อก้าวเข้าสู่ประตูบานน้ีแล้วก็ไม่คิดที่จะถอยหลังกลับที่เดิมเป็นแน่  ยังมี
ประตูอีกหลายบานเมื่อได้ก้าวเข้ามาสู่ประตูช้ันแรกน้ี  เป็นสิ่งท้าทายสําหรับผู้เขียนที่จะค้นหากุญแจดอกต่อๆ 
ไป ไม่ว่าจะเป็นการค้นพบด้วยตนเองหรือใครก็ตามที่มอบกล่องของขวัญให้  การผจญภัยครั้งน้ีผู้เขียนมิได้
เดินทางผู้เดียวแต่มีเพ่ือนร่วมทางไปด้วย  ส่วนผลของการรับและเรียนรู้น้ันเป็นวิถีเฉพาะของเพ่ือนผู้ร่วมทางแต่
ละบุคคล แต่สิ่งที่ผู้เขียนรู้สึกได้จากเพ่ือนคนหน่ึงที่กล่าวคําพูดแรกเอาไว้ว่า  มี “ความจริงที่หลอกลวง” อยู่
รอบข้างตัวเรา  แล้วผู้เขียนก็ต่อเติมความคิดของเพ่ือนคนน้ันว่า ใช่แล้วยังมี “ความเท็จที่เป็นจริง”  และก่อเกิด
เป็น “ความจริงที่ผันแปร” ไปตามกาละและปัจจัยแห่งธรรม (ชาติ) อย่างจริงแท้อีกด้วย     

 

Symposium ของจิตวิวัฒน์สําหรับผู้เขียนจึงเป็นการถอดบทเรียนที่ไม่มีบทสรุปของการพูดคุย   
เป็นไปได้ว่าเส้นทางจากประตูบานแรกน้ีจะนําไปสู่การรับและเรียนรู้ด้วยความรู้สึกที่อาจไม่มีคําพูดของผู้ใด
บรรยายได้อย่างครบถ้วนกระบวนความ   การลงมือปฏิบัติส่วนบุคคลน้ันจึงจะรับรู้ได้จนกระทั่งตัวพยัญชนะน้ัน
ค่อยเลือนหายไป   จะรับรู้ได้ก็แต่การหยุดคิดจึงรู้   รู้สึกได้ด้วยใจที่ผ่านการใคร่ครวญที่สลายตัวตนของความ
คร่ําครวญใดๆ   แม้แต่ความใคร่ครวญน้ันก็จางหายเป็น “การฟัง 3 ประการ” “ความรู้สึก” “สังเกตุ” “เห็น
อะไร” และ “ออกจากความคิดสิ”  น่ันเอง 



โครงการ วิจัยจิตตปัญญาศกึษา อาจารย์ ดร. นพคุณ ภักดีณรงค ์

ก่อนการทําวิจัย 

ข้าพเจ้าได้เข้าอบรมเก่ียวกับงานด้านจิตตปัญญาครั้งแรกที่ปากช่อง โดยได้ยินคําว่ากระบวนกรเป็นคร้ังแรก ได้
รู้จักคําแปลกๆจากชีวิตประจําอีกหลายคํา เช่น พ้ืนที่ปลอดภัย  สัตว์สี่ทศิ (อินทรีย์  หมี กระทิง หนู)  Deep 
listening ฟังอย่างลึกซึ้ง  การเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ ฯลฯ  ประกอบกับอ่านหนังสือเรื่อง the Secret 
อยู่ด้วย  ครั้งที่ 2 เป็นการอบรมของศึกษาทั่วไปที่พัทยา เน้นเรื่องสุนทรียสนทนา ด้วยแรงปรารถนาดีของ 
อาจารย์พิสมัย ศรีอําไพ ซึ่งเป็นอาจารย์ผู้ใหญ่ที่ข้าพเจ้าให้ความเคารพรักอย่างย่ิง ได้ฝึกเรื่องการฟังอย่างลึกซึ้ง
จากวิทยากรจากจุฬาฯ และ ม. มหิดล ต่อมาได้เข้าร่วมกิจกรรมกับคณะเภสัชศาสตร์โดย อาจารย์รจเรข ใน
หัวข้อเรื่อง Healthcare  ซึ่งมีแนวคิดคลา้ยๆกับจิตตปัญญาเช่นกัน หลังจากน้ันก็ได้รับการชักชวนแกมหว่าน
ล้อมจากพ่ีวัชและพ่ีแมวให้เขา้ร่วมการฝึกการเป็นกระบวนกรที่เชียงรายโดยสถาบันขวัญเมือง แต่ก่อนไปเราไป
เข้าร่วมการประชุมวิชาการจิตตปัญญาที่โรงแรมรามาการ์เดน ที่จัดประจําทุกปีโดยมหาวิทยาลัยมหดิล ซึ่ง
ข้าพเจ้าได้พบว่ามหาวิทยาลยัมหิดลน้ันได้ให้ความสําคญักับเรื่องน้ีเป็นอย่างมากต้ังแต่ระดับอธิการบดีเป็นต้นมา 
จึงไม่แปลกใจว่าทําไม ม.มหิดลจึงเป็นผู้นําด้านวิชาการเกือบทุกด้านเพราะผู้บริหารใสใ่จในความเป็นมนุษย์ พอ
กลับมาจากเชียงรายพร้อมกับมิตรภาพ เพ่ือน สายใยที่โยงใยระหว่างกระบวนกรและผู้ฝึกกระบวนกรกันเอง 
เข้าใจพ้ืนที่ปลอดภัยมากขึ้น ไว้วางใจ เคารพความเป็นมนุษย์ เช่ือมั่นในความเป็นมนุษย์ที่แท ้ได้คํามาอีกหลาย
คํา เช่น”แขวน”ไว้ก่อน ไม่ต้องรีบตัดสินหรือให้ตราหรือประกาศนียบัตรกับมนุษย์ด้วยกันเอง “มันเป็นเช่น
น้ันเอง” “รู้แลว้ว่าเราไม่รู้” “ป๊ิงแวป” “Body scan” “Voice Dialogue”  “กิจกรรม 4 ช่อง”  กิจกรรมน้ีทํา
ให้ได้มองตัวเองในสายตาผู้อ่ืนชัดมาก “I in me” ข้าพเจ้าเป็นมาก “I in it” “I in You” “I in Now” 
“bonding” ข้าพเจ้าพักผ่อนอยู่สองสามวัน ก็เกิดอาการที่เรียกว่า ป๊ิงแวบเกิดขึ้นกับตัวเอง ความรู้สึก อ้อ อ้อ 
อ้อ แว๊บขึ้นมาติดๆ ๆกันในหลายเรื่องที่ชีวิตเราผ่านมา อ้อ เป็นอย่างน้ีเอง ความรู้สึกลุกโพลงอยู่ภายใน ต่ืน
โพลงอยู่ภายในตัวตน เกิดความเมตตาขึ้นอย่างมาก ดังน้ันจึงคิดเสมอว่าเมื่อไหร่จะได้ใช้สิ่งที่เรียนรู้มาใช้ให้
ขยายในสังคมขนาดกว้างขึ้น  รอไปรอมานานมาก กอร์ปกับได้รับข้อความหลังจากกลับจากเชียงรายด้วยว่า”
จะรักษามณฑลแห่งพลังไว้ให้ได้อย่างย่ังยืนได้อย่างไร” ตอนน้ีก็ อ้อ กับโจทย์แล้วเพราะพลังภายในเริ่มหรีล่ง  
ในระหว่างรอข้าพเจ้าก็เพียรเติมพลังด้านบวกด้วยการอ่านหนังสือ นิตยสารพลัม ซีเคร็ต หนังสือธรรมะ ฯลฯ 
บ้างแล้วแต่ว่าง และเข้าร่วมงานประชุมจิตตปัญญา ของ ม.มหิดล อีกหน่ึงครั้งแล้วก็ไปทบทวนที่เชียงรายกับ
ศิษย์เก่าอาจารย์วิศิษฐ์อีกหน่ึงครั้ง 

 



เมื่อเป็นผู้ร่วมวิจัย    

เมื่อได้รับการชวนทําวิจัยโดย พ่ีแมว จึงเป็นโอกาสอันดีที่จะมีโอกาสตอบโจทย์ที่ว่า “จะรักษามณฑลแห่งพลัง
ไว้ให้ได้อย่างย่ังยืนได้อย่างไร” จึงไม่รี่รอที่จะเข้าร่วมและยังเป็นโอกาสฝึกตัวเองและได้ขยายความรู้น้ีด้วย ด้วย
ความปรารถนาที่จะให้สังคมนี้ดีขึ้น หมายถงึ งดงามข้ึน  ไว้วางใจกันมากขึ้น เช่ือมั่นและปลอดภัยในความรู้สึก
มากขึ้น  โดยทมีวิจัยมีผู้ร่วมหลายๆคณะ มสีถานภาพที่ใกล้ๆกัน คือเป็นในสถานะเพ่ือนก็ได้ พ่ี น้อง หรือกัลยา
มิตรที่ให้พ้ืนทีป่ลอดภัยซึ่งกันและกันได้ เราเริ่มทํากระบวนการกับชาวบ้านและนิสิตหน่ึงครั้ง ลงทาํกับนิสิตอีก
หน่ึงครั้ง ข้าพเจ้ามีนิสิตที่ชวนมาเข้าร่วม 7 คน แต่นิสิตของข้าพเจ้าที่เข้ากิจกรรมลงชุมชนเหลือเพียง 1 คนคือ 
หมูหยอง หมหูยองเป็นนิสิตที่ทําโปรเจคกับข้าพเจ้าและก็เป็นครูที่สอนข้าพเจ้าด้วยในการฝึกตนเอง หมูหยอ
งเข้ากลุ่ม facebook จิตตปัญญา มมส.ด้วยทํากิจกรรมทุกอย่างกับกลุ่ม แต่ขณะเดียวกันหมูหยองเป็นเด็กที่
อาจารย์ทั่วไปจะเรียกว่าเด็กมีปัญหา “ก็เป็นของเค้าแบบน้ันแหละ” เป็นสิ่งที่ข้าพเจ้ายอมรับ (ข้าพเจ้าไม่แน่ใจ
ว่าจะคิดถูกต้อง เพราะโดยทั่วไปข้าพเจ้าจะตามจะผลักดันให้นิสิตทํางานให้สําเร็จ) แต่เด็กแปลกจากเด็กอ่ืน
อย่างหมูหยองกับไปได้ดีกับกิจกรรมจิตตปัญญา ที่ทีมวิจัยได้จดัให้ (เป็นหน่ึงในข้อสังเกตของข้าพเจ้า) แต่
ท้ายที่สุดหมูหยองก็จบการศึกษาและเป็นนิสิตคนแรกของข้าพเจ้าที่ติด I วิชาโปรเจคไว้ ส่วนเด็กนิสิตที่เข้าร่วม
อีก 6 คนไม่เข้าร่วมกิจกรรมเลย เมื่อข้าพเจ้าสอบถามพบว่างานการเรียนเยอะมาก รายงานเยอะมาก อยาก
เข้าแต่เพ่ือน(ในกลุ่ม)ไม่เข้าก็เลยไม่ไป จึงรายงานทีมวิจัยว่านิสิตอาจจะหลุดจากงานวิจัยแล้ว ซึ่งทําให้ข้าพเจ้า
เริ่มกลับมาตอบเรื่องความย่ังยืนจากโจทย์จากเชียงราย ปัจจัยหน่ึงคือเวลา หากเวลาไม่มากพออาจจะบ่มเพาะ
นิสิตได้น้อยลง ซึ่งทําให้นิสิตที่พ้ืนด้านจิตใจ ครอบครัว (การบ่มเพาะในครอบครัวไม่เท่ากัน) อาจติดตามกลุ่ม
ไม่ได้ ยังไม่มีความไว้วางใจกลุ่ม (อีกหน่ึงข้อสังเกต) 

ในขณะทีทํางานวิจัยช้ินน้ีข้าพเจ้าก็สมัครสอนวิชามนุษย์กับการเรียนรู้ด้วย ซึ่งเป็นการบ่มเพาะตัวข้าพเจ้าเอง
ด้วยและตอบโจทย์การขยายความจริง ความดี ความงามของมนุษย์ให้นิสิต มมส. ได้สมัผัสด้วย ภาคเรียนแรก
เข้าสอนกับกัลยามิตรอีกสองท่านคือ อ.หน่ึง และ อ. ยุทธ การสอนได้รับคําชมอย่างมากจากการประเมินของ
นิสิตและเรากส็ัมผสักับนิสิตใกล้ชิด ผลผลิตครั้งน้ันทําให้เราสามคนภูมิใจมาก นิสิตดูอ่อนโยน จิตใจดี มั่นใจ 
(ข้าพเจ้าพูดคุยกับนิสิตหลังจากปิดคอร์สแล้วด้วย ปัจจุบันก็ยังทักทายกันอยู่) ภาคเรียนทีส่องข้าพเจ้าใช้วิธีแบ่ง
ครึ่งกับอาจารย์อีกท่านหน่ึง ซึ่งข้าพเจ้าใช้วิธีน้ีกับวิชาอ่ืนๆเสมอ เมื่อจบคอร์สไม่มีนิสติทักทายมากมายเหมือน
ภาคแรก และยังมีนิสิตมาพูดให้ฟังอีกว่า วิชาศึกษาทั่วไปถ้าส่งงานครบต้องได้เอแน่ๆ  ซึ่งข้าพเจ้าเปรียบเทียบ
นิสิตทั้งสองภาคเรียนแล้วได้ผลผลิตที่ต่างกันมาก ข้อแตกต่างน้ีเป็นอีกหน่ึงข้อสังเกตเก่ียวกับกระบวนการจิตต
ปัญญากล่าวคอืเทอมแรกทมีอาจารย์ใช้กระบวนจิตตปัญญาเต็มรูปแบบได้ผลผลิตที่ดี เทอมที่สองข้าพเจ้าไม่ได้



ใช้กระบวนการจิตตปัญญาเต็มรูปแบบนิสติที่เป็นผลผลิตได้ไม่ดีนัก  นิสิตเข้าห้องเรียนไม่ถึงครึ่งห้อง เมื่อ
ข้าพเจ้าเข้าห้องเรียนอีกคร้ังปลายภาคเรียน  ข้าพเจ้าเดาเองว่าอาจารย์ท่านน้ันคงใช้เทคโนโลยีช่วยในการสอน
นิสิตจึงไม่จําเป็นต้องเข้าห้องเรียนก็ได้ (สิ่งน้ีต้องสอบถามอีกที) ซึ่งข้าพเจ้าคิดว่าอาจเป็นส่วนหน่ึงของงานวิจัย
ได้ ทั้งน้ีต้องลงรายละเอียดในเชิงวิจัยลงไปอีก   

อบรมที่พระธาตุนาดูน     

ทีมวิจัยได้พูดคุยกันและได้สรปุร่วมกันว่าให้จัดการอบรมขึ้นอีกคร้ังหน่ึงเป็นการร่วมมือระหว่างงานวิจัยกับวิชา
มนุษย์กับการเรียนรู้ ที่พุทธมณฑลอีสาน พระธาตุนาดูน กระบวนกร 2 ท่าน ท่านหน่ึงข้าพเจ้าได้พบแล้วที่
เชียงรายซึ่งท่านรับผิดชอบความคิดกับความรู้สึก ซึ่งเมื่ออยู่เชียงรายท่านให้อ่านบทสวดที่สะกดผิดแต่ พวกเรา
อ่านออก ท่านจึงบอกว่าเราใช้ความรู้สึกอ่าน มาคร้ังน้ีข้าพเจ้าได้ฝึกฝนความคิดกับความรู้สึกชัดขึ้น ด้วยใช้
ร่างกายซึ่งคล้ายกับการเดินจงกรมคือการย่างเท้าและให้จบัความรู้สึกใหชั้ด ออกจากความคิดโดยกลับมา
รู้สึกตัวเป็นเทคนิคหรือเคร่ืองมือที่ดี เราสนทนากันเป็นส่วนใหญฝ่ึกการฟังมี สี่แบบ ละเอียดกับทุกอิริยาบถ ชัด
ว่าตัวเองร้าวทางด้านซีกขวา ความชัดในความรู้สึก ชัดกับความคิด ออกจากความคิดได้มีสติมารู้ตัว เราพูดถึง
โหมดปกติและโหมดปกป้อง ใช้ความรู้สึกตัว กระบวนกรเรียกว่า Reset มาเป็นเคร่ืองช่วยออกจากความคิด ได้
ฟังกระบวนกรอ่านคําสอนของพุทธองค์แล้วให้แสดงความเห็นอาจารย์ถามข้าพเจ้าว่าสดุดประโยคไหน 
ข้าพเจ้าตอบว่าสดุดเรื่องที่สองคือปัจจัยที่ทําให้เสื่อมคือเสื่อมเพราะพยัญชนะและการตีความจากพยัญชนะน้ัน 
ตรงนี้ข้าพเจ้ายังสนใจว่ากระบวนกรถามว่าสดุดที่ไหนอยู่ 

การเปลี่ยนแปลงภายในตนเอง       

ก่อนการทําวิจัยข้าพเจ้ามีพ้ืนฐานของจิตตปัญญามาส่วนหนึ่ง งานวิจัยน้ีข้าพเจ้าเองได้ใช้ในชีวิตประจําวันเพ่ือ
งานวิจัยส่วนหน่ึงและเพ่ืองานสอนส่วนหน่ึง กล่าวได้ว่าข้าพเจ้าเพียรบ่มเพาะภายในและเป็นกระบวนกร
ตลอดเวลาไม่ว่าในที่ประชุม การสนทนากับเพ่ือน  กับผู้รว่มงาน กับนิสิตในวิชามนุษย์กับการเรียนรู้ นิสิตในที่
ปรึกษาทําโปรเจค  ซึ่งความหลากหลายน้ันมีมาก ซึ่งก่อนก่อนรู้จักจิตตปัญญาข้าพเจ้าค่อนข้างมีเพ่ือนมาก 
รู้จักคนมากเพราะทํางานมานานและ มมส.เป็นสังคมเล็กๆ แต่ต่อมาเมื่อกลับจากเรียนต่อปริญญาเอก ข้าพเจ้า
พบว่า มมส. เปลี่ยนไปมาก ค่อนข้างจะเป็นบริษัทมากกว่าเป็นครอบครัวเหมือนเมื่อก่อน มีผู้ทีม่ีเจตจํานงเป็นผู้
ร่วมงามมากกว่าเป็นพ่ีน้องมากขึ้น ข้าพเจ้าปรับตัวไม่ทันจึงไม่ได้ระมัดระวังความสัมพันธ์จึงทําให้ข้าพเจ้าคบ
เพ่ือนในจํานวนจํากัดขึ้น ภายใต้กรอบที่สร้างขึ้นว่าต้องเลือกคบคน เมื่อรู้จักจิตตปัญญาจึงเรียนรูป้ระเภทของ
คนในรูปแบบสัตว์สี่ทิศ กิจกรรม 4 ช่อง ได้มองตัวเองในสายตาของผู้อ่ืน เรามีวัตถุประสงค์หน่ึง คนอ่ืนๆ 



หลายๆคน อาจมองวัตถุประสงค์เราแตกต่างไป หลังจากบ่มเพาะภายในและทํางานวิจัยพบว่าทีมวิจัยเข้ากันได้
ดีในความหลากหลายและแตกต่าง อาจเป็นเพราะเราต่างใช้กระบวนการมาช่วยในการทํางานด้วยกัน ซึ่ง
ข้าพเจ้าใช้  ช่วงทําวิจัยกับทีมวิจัยข้าพเจ้าพบทิศทางที่จะรับคนหลากหลายในที่ทํางานมากข้ึน มีความสุขมาก
ขึ้นพูดคุยกับแต่ละคนตามจริตของเค้า มีศิลปะในการใช้ชีวิตมากขึ้น มีความสุขมากกว่าเดิม ข้าพเจ้าไปได้กับ
คนที่ทํางานได้หลายกลุ่มขึ้นแต่ข้าพเจ้าก็ยังอิสระยังไม่ได้อยู่กลุ่มหน่ึงกลุม่ใดอยู่ดี  รู้สกึเป็นอิสระในใจ     มี
อิสรภาพและมสีัมพันธภาพ(อิสรภาพในสัมพันธภาพ)....มีสติรู้สึกตัว มีปัญญารู้คิดด้วยเทอญ ...สาธุ....(อันน้ี
ปรารถนาจะมีคะ) 



จดหมายถึงพ่ีแจ็ก และเพ่ือนๆ พ่ีๆ นองๆ ทุกคนครบั  
 
วันที่ 1-4 เมษายน 2555 เปนเหมือนบันไดหลายสิบขั้นที่ ทานอาจารยทั้งสอง (อาจารยประสาท 
ประเทศรัตน และ อาจารยศรชัย ฉตัรวิริยชัย) ชวยกันสอง และประคองใหพวกเราออกจากความคิด 
หลายคนอาจถึงขั้นเปลีย่นชีวติเลยทีเดียว 
 
ผมเขียนจดหมายฉบับน้ีเพ่ือสะทอนใจใหทุกคนไดรูใน 3 ประเด็น คือ 1) องคความรูเก่ียวกบัปญญา 2) 
การเปลี่ยนแปลงในตนเอง และ 3) ผลการนําจิตตปญญาศึกษาไปใชกับนิสติ ลองอานดูวานะครับ แลว
ชวยสะทอนดวยวา ผมเขาใจผิดหรือไมอยางไร 
 
จิตตปญญาศกึษาเปนอยางไรในความเขาใจของผม 
 ผมเร่ิมสนใจ “จิตตปญญาศกึษา” นานหลายปแลว ตั้งแต “แมยายผม” นําเรื่องนี้มาสู
มหาวิทยาลัยฯ แตไมไดศึกษาและปฏิบตัอิยางจริงจังเลยหายเลือนไปพักใหญๆ  

ตอมา ผม “หลง” (ขณะน้ัน) มาปฏิบัติตามแนวทาง “ดูจิต” โดยเรียนรูจากการฟงซีดีของหลวง
พอปราโมทย ปาโมชฺโช การตามรูตามดูสภาวะที่เกิดขึน้กับจิตใจตนเอง ตามหลักการปฏิบัตทิี่ไดจากการ
ฟงซีดีหลวงพอปราโมทยนับคร้ังไมถวน ทําใหผมม่ันใจกับวา “รู” และคําวา “ตื่น” ที่หลวงพอฯ พูดถึง 
จนถึงขั้นเชื่อม่ัน (หรือยึดม่ัน) ที่สุดในชีวติวา แนวทางนี้ทําใหผมเดินทางไปสู “พระพุทธ พระธรรม และ 
พระสงฆ” (เขาถึงนิพพาน) ที่พระพุทธองคทรงตรัสรูดวยพระองคเอง 

ผมหันมาสนใจ “จิตตปญญาศึกษา” อีกคร้ังตามคําชวนของพี่แมว ใหเขารวมโครงการวิจัยที่
สนับสนุนโดย สกว. ซ่ึงทําใหผมไดรูจักทุกคนในวันนี้ ผมตั้งใจกับตวัเองไววาผมจะอานเร่ืองจิตตปญญา
ใหนอยที่สุด พ่ีนอง เพราะการเรียนดวยการอานทําใหผมประสบกับความลําบากและลาชาในการศึกษา
ธรรมะของผม ผมจึงตั้งใจเขารวมเรียนรูจากกิจกรรมตางๆ ที่พ่ีแมว “พาผมทองไป” ในกิจกรรมตอไปน้ี 

คร้ังที่ 1 ศูนยประสานงาน สกว. มมส. จัดกิจกรรมจิตตปญญาศึกษา ที่พิพิธภัณฑมหาวิทยาลยั 
กลุมเปาหมายเปนนิสิตปรญิญาโทกวา 20 คน โดยเชิญวิทยากรมาจากภายนอก ขณะรวมกิจกรรม ผมดู
จิตของผมไปเรื่อยๆ ผมจําไดวาการตอตาน ความขัดใจ ความถือตนของผมเกิดเปนระยะๆ หลังจากจบ
กิจกรรม ผมสรุปวากิจกรรมจิตตปญญาศกึษาในวันน้ันดี โดยเฉพาะกิจกรรม “ผอนพักตระหนักรู” ผม
ชอบมาก และวิธีการตางๆ นาจะเอาไปใชได เชน ตอนทํา “สุนทรียสนทนา” หากทุกคอยตามรูตามดู
ความรูสกึที่เกิดตอนฟงจะ “รูตื่น” ได .......พลังของความม่ันใจในเรื่องนี้ในตอนนั้นนอยไป ใจจึงไมได 
“ฟนธง” เหมือนตอนนี้วา การปลอยใหใจ “จม” เขาไปในเรื่องราวท่ีเขาทํากันในตอนนั้น “ไมใชทางสาย
เอก”  

คร้ังที่ 2 เราทาํกิจกรรมที่พิพิธภันฑ มมส. (ที่เดิม) โดยไดรับการสนับสนุนจากสํานักศึกษาทัว่ไป 
เราทํากันเองโดยไมไดเชิญวิทยากรจากภายนอก กิจกรรมตางๆ คลายเดิม ผอนพักตระหนกัรู ฟงอยาง
ลึกซ้ึง (deep listening) สุนทรียสนทนา (dialouge) สัตวสี่ทศิ เปนตน คร้ังน้ี ทําใหผมคุนเคยกบักิจกรรม
ตางๆ มากขึ้น ผมเองก็ยังคงดูจิตของตนเองเหมือนเดิม แตดูเหมือนตอนนั้นผมจะสนุกสนานมากขึ้น 



อาจเปนเพราะผมฟุงมากกวาเดิม ดูจิตไดนอยลง แนนอนวา ความมั่นใจที่จะ “ฟนธง” วากิจกรรมเหลาน้ี
ลอแหลมตอการพาใหผม “หลง” มากกกวาพากใหผม “ตื่น” โชคดีทีผ่มยังคงฟงซีดีของหลวงพอฯ หลวง
ปูชา และหลวงตามหาบัวตอไป.... 

ตอมาเราเปดสอนรายวิชา “มนุษยกับการเรียนรู” กลุมเราชวยกันทําเอกสารประกอบการเรียน 
เทอมแรกมีนิสิตลงทะเบียนเรียนกวา 1,700 คน และเทอมที่ผานมาประมาณ 1,000 คน รายละเอียดการ
สอนของพวกเรา ผมถอดบทเรยีนไวในหนังสือเลมเล็กแลว  

คร้ังที่ 3 เราพานิสิตกลุมเปาหมายไปทํากิจกรรมจิตตปญญาศึกษาที่เขื่อนอุบลรตัน จ.ขอนแกน 
ผมไดเรียนรูอีกหลายๆ กิจกรรม เชน กิจกรรมเสียงจากภายใน (voice dialouge) กิจกรรม “คุณคือใคร 
งดงามแลว มากไปกวาน้ันอีก” ผมประทับใจกับกิจกรรมนี้มาก นึกยอนหลังไป ตอนที่ทํากิจกรรมนี้ จําได
วาผมแทบจะไมรูสึกตัว “ตืน่” เลยตลอดกิจกรรมน้ี หลงคดิหาคําตอบแลวก็ตอบคาํถามไป ตอนทายผม
ยังจําไดวา ผมชมใหนิสิตฟงวากิจกรรมน้ีนาจะทําใหนิสติรูจักตวัตนของตัวเองไดดี.....ที่ไหนได...หลงเขา
ไปในความคิดของตนเองเต็มๆ  

ยังไงก็แลวแต ผมก็ยังคงฟงซีดีหลวงพอฯ หลวงตาฯ หลวงปูตางๆ อยู จึงทําใหผมยังคงอยูบน 
“ทางสายเอก” คร้ังที่ 4 ที่พ่ีมลจัดกิจกรรมเจอนิสิตที่หองใตดิน สํานักวิทยบริการ ผมยังคง “เทศน” เรื่อง
การดูจิต ชักชวนใหนิสติเขามา “ระลึกรู” เหมือนเดิม... 

คร้ังที่ 5 ที่เราที่สถาบันวิจัยรุกขเวท พระธาตุนาดูนนี้ ทําใหผมเชื่อม่ันถึงขั้น “ชัดเจน” วา จิตต
ปญญาศึกษาที่ควรจะเปน จะตองเปนอยางไร... ตอไปนี้คือหลักที่ผมยึดวาถูกตองของจิตตปญญาศึกษา
ที่ควรจะเปน ดังน้ี 

1. จิตตปญญาศกึษา คือการ ตามรู ตามดู จิต ที่ใจทีต่ั่งม่ันและเปนกลาง  
2. จิตตปญญาศกึษา ตองเปนไปเพื่อการ “ตืน่รู”  
3. จิตตปญญาศกึษา ตองไมพาคนให “หลง” คือ “จม” เขาไปกับความทุกข หรือ แมกระทั่ง

ความสุข ความสบาย จมเขาไปกับอารมณ ความรูสึก 
4. จิตตปญญาศกึษา ตอง “ดูตัวเอง” ไมใช “ดูคนอ่ืน” 
5. จิตตปญญาศกึษา ไมใช จิตวทิยาศึกษา 
6. จิตตปญญาศกึษา ก็คือ จิตสิกขา ในหลักคําสอนของพุทธธรรมนั่นเอง 
7. จิตตปญญาศกึษา ก็คือ “ดูจิต” น่ันแหละ 

 
สรุปคือ ผมเขาใจผิดไปวาจิตตปญญาศึกษาที่ผมเขารวมศึกษากับกลุมเรานั้นเปนการ “ดูจิต” ที่

ผมปฏิบัติอยูแลว แตหลังจากรวมกิจกรรมหลายคร้ัง ทําใหผมสรุปไดวาพวกเราหลายคน ไมไดเขาใจ
ลึกซ้ึงถึง จิตตปญญาศึกษาที่ควรจะเปน (ผมขอเรียกวา “จิตสิกขา” ก็แลวกันนะครับ) โชคดีที่เรามี
กิจกรรมคร้ังที่ 5 แตโชครายที่ “จิตตปญญาศึกษา” ที่เราทําน้ันยัง “ไมใช” ..... อยางไรก็แลวแต ผมเห็น
ประโยชนจากกิจกรรมตางๆ ที่ไดทํามาจริงๆ หากใชใหเปน หลายคนจะเห็น “จิต” ไดจริงๆ  

 
 



ความเปลี่ยนแปลงจากในตนเอง 
 เปลี่ยนเปนคนละคน เปลี่ยนจากหนามือเปนหลังมือ ความทุกขนอยลง เปลี่ยนจากคนวติกจริต 
ละวางเกงขึ้น รูจักคําวา “ตืน่รู” รูจักคําวา “เพง” สามารถคิดเชื่อมโยงไดรวดเร็วขึ้น มองทุกอยางๆ เปน
องครวมมากขึ้น เห็นแกตัวนอยลง ตระหนี่นอยลง มีความม่ันใจมากขึ้น ภูมิใจในตนเอง ภูมิใจใน
ภูมิลําเนา เปนตน  
 
ผลการนําไปใชกับนิสติ 
 ยังไมพบการเปลี่ยนแปลงทีแ่นใจเพียงพอที่จะยืนยัน 
 
       ดร.ฤทธิไกร  ไชยงาม 



การอบรมท่ีโคราช ข้าพเจ้าไม่รู้ว่าสิ่งที่ไปฝึกอบรม คือกระบวนการจิตตปัญญาเข้าใจว่าไปน่ังสมาธิ
ปฏิบัติธรรม เมื่อฝึกอบรมก็ยังไม่เข้าใจและไม่รู้สึกว่ามีประโยชน์  

- กระบวนการนอนทําให้เห็นเป็นรูปภาพและก็มีเสียงบ้างบางครั้ง 
- การแยกความคิดและความรูส้ึกน้ันมีความสาํคัญเพราะความคิดกับความรู้สึกต่างกันตรงความคิดจะ

ฟุ้ง ความรู้สึกจะใกล้ความจริงมากกว่าเพราะใกล้กับใจ 
- การถ่ายทอดเช่นกัน หากขาดประสบการณ์ ความคิดจะเป็นตัวนํา การประดิษฐ์ จะมมีากขาดรสชาติ

ใช้ลีลา แต่ประสบการณ์การตรวจจะอธิบายได้ทั้งความรู้สึกและถ้อยคําน่าฟัง 
- การเปลี่ยนแปลงหลังจากผ่านกระบวนการรีเซ็กทําให้ต่ืน รู้มากขึ้น เร็วขึน้ การถ่ายทอดจะงดงามมาก

ขึ้น รู้ได้เฉพาะตน 
 

- ต่อมาที่แก่งเลิงจาน ก็ยังไม่เข้าใจเท่าที่ควรเพราะตนเองยังชอบเร่ืองความฝัน 
- ต่อมาอบรมท่ีพิพิธภัณฑ์ที่ มมส. วันแรกที่ไปรู้สึกดีใจ ปิติ อยู่ภายในเหมือนสบายใจมากๆ รูส้ึกดีกับ

แสงแดดตอนเช้าๆ และได้รู้จกัผู้คนอ่ืนๆ 
- ต่อมาเริ่มนํากระบวนการต่างที่อบรมเข้าสู่การสอน เช่น สัตว์สี่ทิศ การเขียนรูปภาพวัยต่างๆ การเขียน

ด้วยมือที่ไม่หนัก ผลของการเข้าสู่การเรียนการสอน เกิดความสนุกสนานและเกิดความประทับใจ 
ถึงกับมีนิสิตการโรงแรมคนหนึ่งออกมาเรียนศิลปะ 

- ต่อมาอบรมท่ีขอนแก่น ก็ยังไม่เข้าใจกระบวนการทั้งหมด และแบบต่างๆท่ีฝึกตามเขาเข้าไป ก็เริ่มรู้สกึ
ถึงความสุขที่ได้รับอบรม แต่ขณะนั้นยังไม่ซาบซึ้งเท่าที่ควร 

- อบรมที่ตึกเภสัช ก็เริ่มรู้สึกตนเองล้มเหลวเพราะไม่พร้อมทั้งกายและใจ 
 

- ที่เชียงยืน  กระบวนการจําเป็น อาศัยความเก๋าด้วยการวาดรูป ก็สําเร็จตามเจตนาก็เห็นนักเรียนต้ังใจ
เรียน  กระบวนการจิตตปัญญาที่ใช้ศิลปะการวาดภาพเข้าหา เพ่ือฝึกการควบคุมมือและตาให้ประสาน
กับจิตใจ ทุกอย่างร่วมเกิดสมาธิ ภาษาถ้อยคําหายไปทั้งใจและงานศิลปะมีเพียงอารมณ์ ความรู้สึก 
ความคิด ปรากฏในภาพ ทําให้เห็นความสงบน่ิงของผู้สร้างน่ันเอง ฝึกมากจะเกิดความชํานาญ 
กลายเป็นอัตโนมัติเป็นทางหน่ึงของการฝึกสมาธิเช่นกัน 
 
ต่อมาได้รับฟังธรรมะหลวงพ่อปราโมทย์ จากอาจารย์ต๋อย พ่ีสาคู ทําให้เริม่เข้าใจเก่ียวกับจิตใจมากขึ้น 
คือ ตามดูทําให้มองเห็นตัวตนเรามาก ใจเอนไปทางพุทธมาก ช่วงขณะน้ีก็นําไปสู่กระบวนการเรียน



การสอน พานิสิตนําเข้าสู่ภาวะต่างๆ เข้าสู่คลื่นต่างๆ ตามท่ีคิดไว้มีทั้งโกหกบ้าง จริงบ้างตามแบบสอน
วิชามนุษย์กับการเรียนรู้ 
 

- หลังจากเลิกสอนก็ประชุมทุกเย็นยามว่าง จนกระทั้งเลิกโครงงาน ซึ่งเป็นคนหนักและรู้สึกว่าตนเองไม่
มีความสามารถพร้อมกับทําวิจัย (สกว.) ก็ไปที่กุดร่องพร้อมนิสิต ผมเองก็ยังงง แต่ก็ยังดี  
ยังขาดความเข้าใจถึงกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาที่แทจ้ริง ว่าจะนําไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของนิสิตได้อย่างแท้จริง 
ขาดทักษะการใช้เครื่องมือหรือกิจกรรมเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ตามแนวทางกระบวนการจิตตปัญญา
ศึกษา จึงเกิดความไม่มั่นใจในการใช้เครื่องมือหรือกิจกรรมเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ตามแนวทาง
กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 

- จากน้ันไปที่เขื่อนอุบลรัตน์ เพ่ือพัฒนานิสิตผมคิดว่ายังไม่มีผลโดยเฉพาะตัวผมเอง จากน้ันก็เข้าสู่ภาวะ
อันหนักอ่ึง จนกระทั้งมีการอบรมท่ีนาดูน ทาํให้เข้าใจและซาบซึ้ง กับวิธีการของกระบวนการที่ใช้รีเซท็
มาเป็นตัวดูจิตใจความรู้สึก และการออกจากความคิดด้วยวิธีการง่ายๆ ทําให้สิ่งที่สังคมสั่งสมมาทวน
กับการมองเห็น ได้จากการเปลี่ยนแปลงตนเองและผู้อ่ืน 

 

- การรีเซ็ทเป็นอย่างไร เป็นกระบวนการหน่ึงที่ทําให้รูส้ึกตัวและเห็นความจริง การรีเซ็กเป็นทั้งทางออก
และทางเข้า ทางออกคือออกจากความคิด (หลง,โลภ,โกรธ) ออกจากตรงน้ันเข้าสู่ความจริง เช่นการ
รู้สึกการใจและรู้ว่ามีผู้รู้จนมองเห็นการเกิดต้ังอยู่และดับไป และการต่อเน่ืองไปของกฎไตรรัตน์เห็นสิ่ง
ที่จริงแท ้

- อนันตา ไม่ใช่ตัวตน ไม่ใช่ตัวตนดับสูญ 
- ทางเข้า คือ เข้ามารู้สึกความจริงทางกายและใจ โดยประสาทสัมผัสทั้ง 5 เป็นทางเข้าแต่รับรู้ด้วยจิตใจ 

และทางเข้ากับทางออกเป็นทางเดียวกัน เจตนาของรีเซ็ท คือ ต้องการให้ทั้งผู้ฝึกเข้าถึงความจริง ออก
จากจริงเทียม 

เรียนรู้จักตนเอง เข้าใจถึงการเรียนรู้ที่ทําให้เกิดปัญญา ผ่านกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาโดยเรียนรู้
การใช้เครื่องมือหรือกิจกรรมต่างๆ 

       ยุทธนา  ไพกะเพศ 
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แบบสอบถามโครงการงานวิจัยจิตตปัญญาศึกษา 
 

จงตอบแบบสอบถาม โดยตรงกบัความเปน็จริงมากทีส่ดุ 
 

1. ท่านมีปัญหาการเรียนเหล่าน้ีหรือไม่ โดยเรียงลําดับความสําคญั  
ลําดับความสาํคัญของปัญหา มาก ปานกลาง น้อย ไม่มีเลย  

เรียนไม่ทันเพ่ือน      
เรียนไม่เข้าใจ      
เกรดน้อย      

สาเหตุของปญัหา 
 

ลําดับการให้ความสําคัญของปัญหา  
0 1 2 3 4 5 6  

          ก) พ้ืนฐานการเรียนไม่ด ี         
ข) ไม่มีเวลาอ่านหนังสือทบทวน          

    เพราะ                 ทํากิจกรรมมาก         
             ดูทวีี         

เล่นเกมส์/ อินเตอร์เน็ต         
Chat ผ่าน facebook         

อื่นๆ    
ค) อาจารย์สอนไม่เข้าใจ เพราะ         

อาจารย์สอนเรว็เกินไป         
อาจารย์สอน/ อธิบายไม่รู้เร่ือง         
อาจารย์มีวิธีการสอนไม่จูงใจ         

อ่ืนๆ  
ง) มีปัญหาส่วนตัว          

เพราะ                                มแีฟน         
ติดเกมส ์         
ติด Chat         

ติดสิ่งเสพตดิ (เหล้า บุหรี่ การพนันฯ)  
สิ่งเสพตดิอื่นๆ 

        

อ่ืนๆ      
 
 

สาเหตุของปญัหา 
 

ลําดับการให้ความสําคัญของปัญหา  
0 1 2 3 4 5 6  

จ) มีปัญหาครอบครัว          
เพราะ               พ่อ-แม่ หย่าร้าง         

ครอบครัวแตกแยก 
(ไม่ได้อยู่กับพ่อแม่) 
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ถูกกดดันจากพ่อแม่/ ผู้ปกครอง         
รายได้ของครอบครัวต่ํา         

หน้ีสินของครอบครัว         
ช่องว่างระหว่างวัย         

ความผูกพันน้อย ไมม่ีการพูดคุยกันใน
ครอบครัว 

        

อ่ืนๆ   
 

ท่านคิดว่าจะสามารถแก้ไขหรือทําให้เกิดปัญหาเหล่านีน้้อยลงโดย 
............…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
2. เม่ือเกิดปัญหา ท่านแกไ้ข/ บรรเทา 
    ปัญหาเหลา่นั้น โดย  

ลําดับการใหค้วามสําคัญของปัญหา  
0 1 2 3 4 5 6 7 

2.1 ไปวัด         
2.2 พูดคุย/ ปรึกษาเพ่ือน         
2.3 ปรึกษาพ่อแม่/ ผู้ปกครอง         
2.4 เก็บปัญหาไว้คนเดียว         
2.5 ทํากิจกรรมอื่นๆ เพ่ือผอ่นคลาย (เล่น 
     กีฬา ดูหนัง ฟังเพลง วาดรูป ฯลฯ) 

        

2.6 น่ังสมาธิ         
2.7 ปรึกษาอาจารย์         
2.8 ใช้บริการ Hot-line สายด่วนให้คําปรึกษา         
2.9 ดื่มเหล้า สบูบุหรี่         
2.10 อ่ืนๆ  
3. มีเพื่อนมาปรึกษาปญัหากับท่าน 
    

ลําดับการให้ความสําคัญ  
0 1 2 3 4 

3.1 น้อยคน และนานๆ ครั้ง      
3.2 น้อยคน สว่นใหญ่เป็นเพ่ือนสนทิแต่บ่อยๆ      
3.3 เพ่ือนส่วนใหญ ่มักมาคุย/ ปรึกษากับทา่น  
      ทุกครั้งท่ีมีปัญหา 

     

3.4 ไม่มีเพ่ือนไหนมาคุย/ ปรึกษาปัญหากับท่าน      
 
4. เวลาเพ่ือนมาปรึกษาปัญหา ท่านปฏิบติัตน 
    อย่างไร  

ลําดับการใหค้วามสําคัญ  
0 1 2 3 4 

4.1 รับฟังอย่างเข้าใจและใหคํ้าแนะนํา      
4.2 รับฟังอย่างมีอารมณ์ร่วมและใหคํ้าแนะนํา      
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      ไปด้วย 
4.3 ทําตัวเป็นถังนํ้าเปล่าให้เพ่ือนระบายความทุกข์      
4.4 หาเพ่ือนทาํกิจกรรมอื่น เพ่ือใหล้ืมปัญหา      
4.5 อื่นๆ  
5. ท่านคิดว่าท่านเปน็คนอ่อนโยน มีคุณธรรม  
    จริยธรรม เพราะว่า  

ลําดับการใหค้วามสําคัญ  
0 1 2 3 4 5 

5.1 เพ่ือนสนิทและเพื่อนรอบข้างบอก       
5.2 พ่อ แม่/ ครูอาจารย์บอก       
5.3 คนท่ีสัมผสัท่านเป็นประจําบอก       
5.4 ท่านตดัสนิจากการกระทําของท่าน       
5.5 ท่านมีการคิดและไตรต่รองจากจิตใจภายใน 
     ของท่านเอง 

      

5.6 จากการคัดเลอืกของคณะกรรมการฯ  
     และท่านได้รับการพิจารณาสม่ําเสมอ 

      

5.7 อื่นๆ  
 
 
 
 
 

6. ท่านคิดว่า ท่านมีความรู้ในวชิาชีพของตนเอง 
ระดับความเหน็ 

0 1 2 3 
6.1 ดี สามารถแข่งขันกับนิสติในมหาวิทยาลัยใหญ่ๆ ที่มชีือ่เสียง 
      ของประเทศไทยและนานชาติได้ เพราะ     

      6.1.1 มั่นใจในความรู้ ความสามารถของตนเองที่ได้เรียนรู้และ 
              สั่งสมมา     

      6.1.2 อาจารย์ที่สอน จบจากสถาบันที่มีชือ่เสียง     

      6.1.3 อาจารย์ที่สอน มคีวามรู้ ประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพที่สอน     
6.2 ปานกลาง สามารถแข่งขันกับนิสิตในมหาวิทยาลัยในภูมิภาค 
      เดียวกันได ้     

6.3 ไม่แน่ใจ     
6.4 อ่ืนๆ   
 
 
7. ท่านคิดว่าจะสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นบัณฑิตทีส่ามารถแข่งขนัได้ โดยปฏิบติัตนดังนี ้คือ            
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………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
8. ท่านมีวธิีดําเนินชวีิตด้วยคุณลักษณะของความพอเพียง หรือไม่ อยา่งไร 

ไม่เคยเลย    
บางครั้ง เช่น  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

บ่อยๆ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

เสมอ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 
9. ท่านแสดงออกถงึความมีกตัญญกูตเวที หรือไม่ อย่างไร 

ไม่เคยเลย    
บางครั้ง เช่น  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

บ่อยๆ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

เสมอ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
10. ท่านแสดงออกถึงความเกรงใจ ความอ่อนน้อมถ่อมตน หรือไม่ อย่างไร 

ไม่เคยเลย    
บางครั้ง เช่น  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

บ่อยๆ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

เสมอ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
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11. ท่านมีวธิดํีาเนินชวีิตด้วยคุณลักษณะของความเปน็ไทย หรือไม่ อย่างไร 
ไม่เคยเลย    
บางครั้ง เช่น  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

บ่อยๆ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

เสมอ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
12. ท่านมีความผูกพันกบัชมุชนท้องถิ่นของท่าน หรือไม่ อย่างไร 

ไม่เคยเลย    
บางครั้ง เช่น  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

บ่อยๆ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

เสมอ เช่น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
13. ท่านคิดวา่ในชุมชนของท่านมีปัญหา 
 13.1 ความยากจน สาเหตุ เพราะ................... ……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 13.2 ความโดดเดี่ยวของผู้สูงอายุ สาเหตุ เพราะ
...................……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.3 สิ่งแวดลอ้ม สาเหต ุเพราะ………………………………………………………………………………….................. ………… 
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ที่อยู่สํานักงาน(ที่สามารถติดต่อได้
โดยสะดวก) 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ สาขาวิชาทัศนศิลป์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ตําบล ขามเรียง  อําเภอกันทรวิชัย  จังหวัดมหาสารคาม 

โทรศัพท์  สํานักงาน 043-754384 FAX 043-754384 
อีเมล์  Yuttana.art@hotmail.com  
ประวัติการศึกษา 
ปริญญาตรี  
 

ศิลปบัณฑิตสาขาจิตรกรรม ภาควิชาจิตกรรม  คณะจิตรกรรมประติมากรรมและ
ภาพพิมพ์  มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ปริญญาโท  
 

บัณฑิตวิทยาลัยสาขาจิตรกรรม  ภาควิชาจิตรกรรม มหาวิทยาลัยศิลปากร  
ในระดับปริญญาศิลปมหาบัณฑิต 

ปริญญาเอก  - 

ประสบการณท์ํางาน  
พ.ศ. ตําแหน่ง หน่วยงาน 
2539 

 
 
 

2540 
 
 
 

2548-2549 
2545 

 
 

2549 
 
 
 
 

2550 
 
 
 
 

-  นิทรรศการศิลปนิพนธ์ของนักศึกษาปริญญาตรีช้ันปีสดุท้าย ภาควิชา
จิตรกรรม    
คณะจิตรกรรมประติมากรรมละภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร   
-  นิทรรศการทางวิชาการศิลปะอีสานสัญจร ครั้งที่ 3, 4 กลุ่มไทอีสาน              
-  การแสดงศลิปกรรมกลุม่  From Happiness to Sadness  ณ บ้านบางกอก
แกลเลอรี ่
- โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ   
 - งานวาดเส้นร่วมสมัย: DRAWING                                   
-  การแสดงงานกลุ่ม นา ครั้งที่ 1   
- นิทรรศการกลุ่ม “Life” ครัง้ที่ 1   
-  การประมูลผลงานศิลปกรรมตักสิลาสักการะฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี  
-  Vietnam – Thai Arts Exhibition   
-  โครงการฝึกวิชาชีพการวาดภาพแก่ผู้ต้องขัง  เรือนจําจังหวัดมหาสารคาม   
- โครงการเตรียมความพร้อมด้านศิลปะเพ่ือศึกษาต่อสําหรับนักเรียน
ผู้ด้อยโอกาส  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือศูนย์ศิลป์สิรินธร โรงเรียนศรีสงคราม
วิทยา อ.วังสะพุง จ.เลย 
- โครงการสัมมนาศิลปะวิชาการ:ศิลปะวิชาชีพ  เรื่อง ศิลปะเพ่ือประชาชน :
ศิลปะเพ่ือ ประชาชน   

- โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี (Land Scape ) ปีการศึกษา 2549 ณ  
จังหวัดเชียงราย  และ จังหวัดเชียงใหม่   

- โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี (Sea Scape ) ปีการศึกษา 2   ระหว่างวันที่

 



 
 
 

2549 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2550 
 

26-31 มี.ค.2550  ณ อุทยานแห่งชาติเขาตาม่องล่าย จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
- โครงการนิทรรศการภาพเขียนสีนํ้า (Sea Scape ) ปีการศึกษา2550ช่ือผลงาน 
“ผักผ่อน”    
 ขนาด 55 x 75ซ.ม.เทคนิคสนํ้ีา ณ หอศิลป์จําปาศรี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
–โครงการตลาดนัดศิลปะภาคอีสานประจําปี  2550  ”ตุ้มโฮมศิลป์ เบ่ิงแญง  
แปงถิ่นอีสานบ้านเฮา”   ช่ือผลงาน “ลีลา”ขนาด55x75ซ.ม.  
เทคนิคชาร์โค  ณ ห้างสรรพสินค้าย่ิงเจริญปาร์ค    จังหวัดอุบลราชธานี 
 - นิทรรศการศิลปกรรมของศิลปินกลุ่ม “นา” ครั้งที่ 2    
- นิทรรศการแสดงศิลปกรรมร่วมสมัยแห่งภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ หอศิลป์   
วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุบลราชธานี   
- นิทรรศการกลุ่ม “Life” ครัง้ที่ 2   
-  ART  CAMP PROJECT : Mind Uniting Art Created Operation for  
Lao Disable’s Deaf Unit Charity  under Thai-Lao Artists Partnership  
- โครงการนิทรรศการศิลปะ “ความงามและความรัก”  ณ  หอศลิป์จามจุรี  
จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย 

ผลงานทางวิชาการ 
พ.ศ. ผลงานทางวิชาการ 

2551  -  การศึกษาหวัข้อวิจัยเรื่อง “การสํารวจผลงานจิตรกรรมแนวไทยประเพณีอีสาน  
“กรณีศึกษากลุ่มศิลปินไทย-อีสาน” (ทุนอุดหนุนและส่งเสริมการวิจัยของ   อาจารย์
งบประมาณเงินแผ่นดิน ประจําปี 2551) 

 
6. อาจารย์ธวัช ชินราศ ี
ช่ือ – สกุล(นาย/นาง/นางสาว) นายธวัช ชินราศี 
วันเดือนปีเกิด 17/10/2504 
ที่อยู่ตามบัตรประชาชน 108 ม. 17 ต.นาสีนวน อ.กันทรวิชัย จ. มหาสารคาม 
เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน 3101201362010  
โทรศัพท์ 043742823 บ้าน 043722260 มือถือ 0895716187 
ตําแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน อาจารย์ 
ที่อยู่สํานักงาน(ที่สามารถติดต่อได้
โดยสะดวก) 

คณะสัตวแพทยสาสตร์และสตัวศาสตร์ เขตพ้ืนที่ในเมือง อ.เมือง  
จ. มหาสารคาม 

โทรศัพท์ 043742823 สํานักงาน 043742823 FAX 043742823 
อีเมล์ tawat.c@msu.ac.th   
ประวัติการศึกษา 
ปริญญาตรี  ศึกษาศาสตร์/ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 



ปริญญาโท  เกษตรศาสตร์/ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ปริญญาเอก   

ประสบการณท์ํางาน  
พ.ศ. ตําแหน่ง หน่วยงาน 

2536-2539 ผู้ช่วยอธิการบดี/รองผู้อํานวยการสถาบัน ม.มหาสารคาม/ส.วลัยรุกขเวช 
2540-2544 รองคณบดี คณะเทคโนโลยี 

2543-ปัจจุบัน อาจารย์ คณะสัตวแพทยศาสตร์และสตัวศาสตร์ 
ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ. ผลงานทางวิชาการ 
2545 การศึกษาพันธ์ุปลาน้ําจืดบางชนิดในจังหวัดมหาสารคาม 
2551  การศึกษาผลของโปรไบโอติกในลูกสุกรหย่านม 

 
7. อ.ดร.ฤทธิไกร  ไชยงาม 
ช่ือ – สกุล(นาย/นาง/นางสาว) นายฤทธิไกร  ไชยงาม 
วันเดือนปีเกิด 2 มีนาคม 2519 
ที่อยู่ตามบัตรประชาชน 23 หมู่บ้านอยู่เจริญ ซ. 23 ถ.ริมคลองสมถวิล ต.ตลาด อ.เมือง จ.มหาสารคาม 

เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน 3450200680901 
โทรศัพท ์ บ้าน 043721899 มือถือ 0815499870 
 
ตําแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน อาจารย์ 
ที่อยู่สํานักงาน(ที่สามารถติดต่อได้
โดยสะดวก) 

ภาควิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

โทรศัพท ์ สํานักงาน FAX 
043754322 ต่อ 1118 043754322 ต่อ 1110  
อีเมล์   
Ritthikrai@gmail.com  
ประวัติการศึกษา 
ปีที่จบ ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน 
2548 ปริญญาเอก วท.ด. ฟิสิกส ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
2543 ปริญญาโท วท.ม. ฟิสิกส ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
2540 ปริญญาตร ี วท.บ. ฟิสิกส ์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

ประสบการณท์ํางาน  
ตําแหน่ง ปีที่ทํางาน 

1. พนักงานวิชาการ ภาควิชาฟิสิกส์ สังกัดคณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ต้ังแต่ 18 สิงหาคม 2548-ปัจจุบัน 



2. อาจารย์สอน ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

2542 

ผลงานทางวิชาการ 
ผลงานวิจัยที่นําเสนอในที่ประชุมวิชาการ 

R. Chai-Ngam, N. Sakai, A. Koizumi, H. Kobayashi, and T. Ishii, “Experimental 
Study on Interlayer Magnetic Coupling in Sputtered Al/Fe/Al/Gd Magnetic 
Multilayer Films Using X-ray Magnetic Circular Dichroism Technique” 31st 
Congress on Science and Technology of Thailand, Suranaree University of 
Technology, Thailand, October, 2005 
R. Chai-ngam and T. Ishii. (2000). “Electron Beam Dynamics Studies of the 
Siam Photon Source”. 27th Congress on Science and Technology of 
Thailand . 17-07P-03. Gardens Plaza Hotel, Hat Yai, Songkla, Thailand. 
R. Chai-ngam, T. Takahashi, Y. Yoshimura, A. Koizumi, and N. Sakai (2005). 
“Investigation of Interlayer Magnetic Coupling in Al-Fe-Gd Multilayer Films”, 
59th Annual Meeting, The Physical Society of Japan, 27aPS-47, Kyusuhu 
University, Japan. 
R. Chai-ngam, N. Sakai, A. Koizumi, H. Kobayashi, and T. Ishii. (October, 2005). 
“Experimental Study on Interlayer Magnetic Coupling in Sputtered 
Al/Fe/Al/Gd Magnetic Multilayer Films Using X-ray Magnetic Circular Dichroism 
Technique”, 31st Congress on Science and Technology of Thailand, 
Suranaree University of Technology, Thailand 
R. Chai-ngam, S. Rattanasuporn, H. Nakajima, P. Pruekthaisong, P. 
Songsiriritthigul. (2009). “Development of Surface Magneto-Optical Kerr Effect 
Measurement System at Beamline 4 of the Siam Photon Laboratory”, 
SPC2009 Siam Physics Congress, Cha-am, Phetchburi, Thailand. 
 

ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ 
R. Chai-Ngam, N. Sakai, A. Koizumi, H. Kobayashi, and T. Ishii. (2005). 
“Experimental study on interlayer magnetic coupling in sputtered Al/Fe/Al/Gd 
magnetic multilayer films I”. Journal of the Physical Society of Japan, 74: 
1843 – 1848. 
Sutep Usaha, Ritthikrai Chai-ngam, Wutthisart Chongkuer, Onnop Wara-
asawapati, 
Jintana Chitchamnong, Thana Yeerum, Tosak Gomasathit, and Jatuwee Judto. 
(2008) “Integrated Resources Instructional Management of the “Science in 
Daily Life” Course for Large Classes”. Journal of General Education of 
Thailand, Vol 1. No. 1. 39-49 



N. Sakai, R. Chai-Ngam, A. Koizumi, H. Kobayashi, and T. Ishii. (2010). 
“Experimental study on interlayer magnetic coupling in sputtered Al/Fe/Al/Gd 
magnetic multilayer films II: hysteresis curves of x-ray magnetic circular 
dicroism at the Gd-L3 edge”. Journal of the Physical Society of Japan, 79: 
064703-(1-7). 

 
8. อ.ดร.นพคณุ ภักดีณรงค ์
1. ชื่อ นางสาว นพคุณ ภกัดณีรงค 
    Name Miss Noppakun Pakdeenarong   
2. หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน 3-3099-00487-70-4    
3. ตําแหนง อาจารย   ระดับ  7 
4. หนวยงานสถานท่ีทํางานท่ีสามารถติดตอได 
    ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
   ต. ขามเรียง อ. กันทรวิชัย จ. มหาสารคาม 44150  
   โทรศัพท 043-754245, 081-5486848  โทรสาร 043-754245 
   E-mail address:noppakun241@yahoo.com, noppakul.p@msu.ac.th 
5. ประวัติการศึกษา 
ปการศึกษา ระดับการศึกษา วุฒิ สาขา สถาบันการศึกษา 

2534 ปริญญาตรี วท.บ. ชีววิทยา ม.ขอนแกน 
2539 ปริญญาโท วท.ม. ชีววิทยา ม. เชียงใหม 
2548 ปริญญาเอก ปร.ด. ชีววิทยา ม. มหิดล 

5. ประสบการณการทํางาน 
เปนอาจารยทําการสอนมาแลว 10 ป 

 พ.ศ. 2534 - 2536 นักวิทยาศาสตร คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน   
 พ.ศ. 2540 - ปจจุบันอาจารย ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวทิยาลัยมหาสารคาม  
6.  สาขาวิชาการท่ีมีความชํานาญพิเศษ   
ชีววิทยาสัตวน้ําและการเพาะเล้ียง   
สัตวไมมีกระดูกสันหลัง  
ปรสิตภายในและภายนอกของสัตวน้ํา 
6.1 งานแตงและเรียบเรียง แปล ตํารา บทความทางวชิาการ 
นพคุณ ภักดณีรงค. 2542. เอกสารประกอบการสอน วิชาสัตวไมมีกระดูกสันหลัง. คณะ 
          วิทยาศาสตร. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
6.2 ผลงานวิจัย 



Pakdeenarong, N., A. Rojanapaibul, P. Vanittanakom, S. Naboonmee and B. Kantalue. 1996.  
Scanning electron microscopic study of the external structure of Diplodiscus sp. J. of 
electron microscopy society of Thailand. Volume 10. 

Pakdeenarong, N., A. Rojanapaibul. 1996.  The determination of glycogen, lipid and protein on 
body of Diplodiscus sp. from the intestine of Rana tigerina pantherina. In situ. 21th 
Congress on Science and technology of Thailand. 

Rojanapaibul, A., N. Pakdeenarong,  P. Vanittanakom, S. Naboonmee and B. Kantalue. 1996.  
Observation of the external structure of Diplodiscus sp. by scanning electron microscope. 
21th Congress on Science and technology of Thailand. 

Pakdeenarong, N., A. Rojanapaibul. 1996.  The determination of glycogen, lipid and protein on 
body of Diplodiscus sp. from the intestine of Rana tigerina pantherina. In situ. 21th 
Congress on Science and technology of Thailand. 

Pakdeenarong, N., P. Damrongphol. 2003.  Effect of all-trans retinoic acid on germ cells of the 
giant freshwater prawn embryos. 29th Congress on Science and technology of Thailand. 
20-22th October 2003, Khon Kean University, Thailand. P. 44-45. 

Pakdeenarong, N., P. Damrongphol. 2004.  Effect of estradiol-17 on germ cells development 
of the giant freshwater prawn embryos, Macrobrachium rosenbergii. 1st AgBiotech 
Graduate Conference  18-19th  March 2004,Bangkok, Thailand. p. 94. 

Pakdeenarong, N., P. Damrongphol. 2005.  Effect of estradiol-17 on germ cells development 
of the giant freshwater prawn larvae, Macrobrachium rosenbergii. 2nd AgBiotech 
Graduate Conference  15-16th May 2005, Bangkok, Thailand.  

Pakdeenarong, N., P. Damrongphol. 2006.  Effects of estradiol-17 on embryos and    
          larvae  of the giant freshwater prawn, Macrobrachium rosenbergii (Decapoda,  
          Palaemonidae)Crustaceana, Vol. 79,   No. 5, pp. 563-572. 
Pakdeenarong, N., P. Damrongphol. 2006.  Effects of All-trans retinoic acid  on germ  
          cell development of the embryos and larvae of the giant freshwater prawn,   
          Macrobrachium rosenbergii Biologia, Vol. 61, No. 5, pp. 621-625. 
Pakdeenarong, N., K. Sappaso, P. Ruksapakdee., N. Narkkong. 2007. Ultrastructure of  
          primodial germ cells in hatching larvae of the giant freshwater prawn. Journal of    
          Microscopy Society of Thailand. Vol. 21, No. 1, pp.105-106. 



Pakdeenarong, N.,  N. Narkkong. 2007. Study on ultrastructure of primordial germ cells and 
effect  of all- trans retinoic acid on primordial germ cells structure of the giant freshwater 
prawn larvae. ประชุมวิชาการวิจัยมหาวิทยาลัยมหาสารคาม คร้ังท่ี 3. โรงแรมตักสิลา. 
จังหวดั มหาสารคาม. 

Pakdeenarong, N.,  S. Yowaraj and A. Juntiratikul. 2008. Study on classification of diets and 
relative growth of the rice-field crab,  Esanthelphusa dugasti. ประชุมวิชาการวจิัย
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม คร้ังท่ี 4. โรงแรมตักสิลา. จังหวดัมหาสารคาม. 

Pakdeenarong, N. Effect of All - trans Retinoic Acid on Germ Cell Development in the Giant 
Freshwater Prawn, Macrobrachium rosenbergii . TSB  conferences, 20-25 October 2008,   
Maha Sarakham, Thailand. 

Pakdeenarong, N. The primordial germ cells of the giant freshwater prawn, Macrobrachium 
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WORK EXPERIENCE 
 

Mahasarakham University, Mahasarakham Province 
2004 - Present    Lecturer (Full-time), Department of Western Languages and 
Linguistics,  

Faculty of Humanities and Social Sciences 
2005 - 2007   Acting Vice-director, Mahasarakham Language Development Center 
[MSU-LDC] 



2004   Secretary, Mahasarakham Language Development Center [MSU-LDC] 
 

Dhurakij Pundit University, Bangkok 
2003 - 2001  Lecturer (Full-time), Language Institute 
 
   University of Thai Chamber of Commerce, Bangkok 
1999 - 2000  Lecturer (Part-time), School of Humanities 
    

Suan Sunantha Rajabhat University, Bangkok (Educational 
Center) 

1997   Lecturer (Part-time), Faculty of Humanities and Social Sciences 
 
1995   Front Office Course Information, AUSTIL Institute of Language, 
   Maha Nakorn Technical University 
 
 
EDUCATION 
 

Sukhothai Thammathirat Open University 
2004     Certificate Program in English for Specific Careers (Computer)   
2003   Certificate Program in Teaching Careers  
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2001   Institute of Language and Culture for Rural Development 
   Master of Arts  (Language and Culture for Communication and 
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Majoring in Language Teaching) 
Thesis Title:  A study of English learning achievement of Pratom 5 
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study in the Bangkok School for the Blind 
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1997   Faculty of Sociology and Anthropology 
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Mahasarakham University, Mahasarakham Province 
 
Teaching English courses: Preparatory English, Foundation English 1-2, Basic Writing, 
Paragraph Writing, 
    Basic Oral English, Oral English 1, English for Specific 
Purposes,  

English for Social Communication, Communicative English 
Skills, etc. 

 
Project Managing for  Test of English Language Proficiency for students in English 
Program (EP), 
MSU-LDC:   Governmental School in the Northeast of Thailand 

- Managing Evaluation plan 
- Creating testing paper for four skills of language test 



- Coordinating speaking evaluation team among the 
interlocutors (English native-speaker) 

- Acting as an assessor with the interlocutors in speaking 
test 

- Reporting the test proficiency 
     
Course Coordinator:  Managing the whole regular courses in MSU-LDC 

- Planning teaching schedule in each semester 
- Planning teaching contents, textbook, course evaluation, 

etc. 
- Coordinating teaching team among teachers of native-

English speakers 
- Arranging course achievement 
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Teaching English courses: English I, II 

Staff in the project on Test of English Language Proficiency 
for students 

    in English Program (EP), School in Bangkok 
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- Speaking assessor with the English native-speaker 
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Teaching English courses: English I, II & English I for Engineering 
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Teaching English courses: English for Specific Purposes 
 
 
Maha Nakorn Technical University, Bangkok 
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