
 

 

 

 

 

รายงานฉบับสมบูรณ 

 

โครงการวิจัย  “การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดบัสมรรถนะการแขงขันผานกลไกสถาบนัเกษตรกร” 

ภายใตชุดโครงการวจิัยการขบัเคลื่อนการพัฒนาการสหกรณและการคาที่เปนธรรม ระยะที่ 7 

 

 

 

โดย 

นางณัฐฐภักค  ผูปรารถนาสิทธิ์  และคณะ 

 

 

 

มกราคม 2558 

 

 

 

 



คณะผูวิจัย 

 

ทีมที่ปรึกษา 

1.  รศ.จุฑาทิพย ภัทราวาท  ผูอํานวยการสถาบันวิชาการดานสหกรณ 

2.  นายสุรจิตต แกวชิงดวง  ที่ปรึกษา ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ 

3. นายทรงพล เจตนาวณิชย  ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการเรียนรูเพื่อชุมชนเปนสุข 

ทีมนักวิจัย 

1. นางณัฐฐภักค     ผูปรารถนาสิทธิ ์ หัวหนาทีมวิจัย 

2. นส.จันทรจิฬา    นวลศรี  นักวิจัย 

3. นส.กรรณิกา        เขียวโมรา  นักวิจัย 

4. นส.ปานรวี       ศรีนอก  นักวิจัย 

5. นส.บสพร          ศรีสวาง  นักวิจัย 

 

ทีมวิทยากร 

1. นายทรงพล เจตนาวณิชย  ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการเรียนรูเพื่อ ชุมชนเปนสุข 

2. นายสุขประเสริฐ ทับสี  นักวิชาการ สาธารณสุข ชํานาญการ 

3. นางชุติมา เชาวลิต   นักวิชาการตรวจสอบบัญชี ชํานาญการ  

4. นายปรีชา อินทรบํารุง  นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

5. นางณัฐฐภักค  ผูปรารถนาสิทธิ์ ผูจัดการฝายวิชาการ ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ 

 

 

 

 

 

 



คํานํา 

รายงานฉบับสมบูรณฉบับนี้  เปนการรายงานผลการดําเนินงานโครงการวิจัย“การพัฒนา

ระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขันผานกลไกสถาบันเกษตรกร” ภายใตชุด

โครงการวิจัยการขับเคล่ือนการพัฒนาการสหกรณและการคาท่ีเปนธรรม ระยะท่ี 7 :ซึ่ง

ดําเนินการในชวงระยะเวลาเดือนกุมภาพันธ  2557 – มกราคม  2558 เพือ่เสนอตอสํานักงาน

กองทุนวิจัย(สกว.) 

 เนื้อหาสาระของรายงานฉบับนี้ ประกอบดวย  บทสรุปผูบริหาร บทนํา   วรรณกรรมท่ี

เก่ียวของ ผลการดําเนินงานวิจัย สรุปผลการวิจัยและขอแสนอแนะ  รวมท้ัง ผลผลิตการวิจัยใน

รูปแบบของคูมือการจัดการเรียนรูและ เอกสารประกอบการเรียนรูในแตละเนื้อหาการเรียนรู 

จํานวน 5 เร่ือง 

 ทีมงานวิจัยขอขอบคุณสถาบันวิชาการดานสหกรณ ท่ีปรึกษา ผูทรงคุณวุฒิ ทีมวิทยากร 

ผูนําเกษตรกรกลุมเปาหมาย และเจาหนาท่ีชุมนุมสหกรณเครดิตยูเนี่ยนฯสาขาจังหวัดเพชรบุรีท่ี

ไดสนับสนุนองคความรูและการอํานวยความสะดวกการวิจัยตลอดมา 

 หวังเปนอยางย่ิงวาการดําเนินการวิจัยในคร้ังนี้ เปนไปตามความคาดหวังของสํานักงาน

กองทุนวิจัย (สกว.) และกอใหเกิดประโยชนกับขบวนการสหกรณเครดิตยูเนี่ยนในการไปพัฒนา

คุณภาพชีวิต ยกสมรรถนะของเกษตรกรท่ีเปนสมาชิกสหกรณเครดิตยูเนี่ยใหมีความสุข ความ

มั่นคงของชีวิตอยางย่ังยืนตลอดไป 

 

 

            คณะทีมนักวิจัย 

               ฝายวิชาการ สถาบันพัฒนาเครดิตยูเนี่ยน 

                ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเนียนแหงปะเทศไทย จํากัด 

              มกราคม  2558 

 

 

 

 



บทสรุปผูบริหาร 

 

โครงการวิจัยเร่ือง “การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขันผานกลไก

สถาบันเกษตรกร” ซึ่งเปนโครงการหน่ึงของชุดโครงการ การขับเคลื่อนการพัฒนาการสหกรณและการคาที่

เปนธรรม ระยะที่  7 ดวยความมุงหวังที่จะนําผลงานวิจัยที่จะพัฒนาระบบสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรู

เพื่อไปยกระดับสมรรถนะเกษตรกร สถาบันวิชาการดานสหกรณ พิจารณาเห็นวาชุมนุมสหกรณเครดิต 

ยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด เปนองคกรที่เขมแข็ง เปนองคกรระดับชาติ ทําหนาที่เผยแพรจัดต้ังสหกรณ

เครดิตยูเน่ียนใหมีความเขมแข็ง มุงสงเสริมพัฒนาคนเปนหลัก เปนศูนยกลางทางการเงินชวยเหลือสหกรณ

สมาชิก ทั้งทางการเงิน และการดําเนินงานอ่ืน ๆ สามารถที่จะจัดทําระบบการจัดการเรียนรูเพื่อสราง

สมรรถนะและสรางความเขาใจแกเกษตรกรใหมีการปรับเปลี่ยนทัศนคติ วิธีคิดและประสบการณในการ

ประกอบอาชีพ จึงกอใหเกิดการประสานงานชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด เพื่อเขามา

เปนกลไกในการสรางคุณคาและสรางมูลคาเพิ่มใหการประกอบอาชีพและการยกระดับการชี้วัดความเปนอยู

ที่ดีแกเกษตรกร ซึ่งสมาชิกของขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียนโดยสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม ซึ่ง

โครงการวิจัยน้ีนับวาเปนประโยชนอยางมากตอสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน ชุมนุมสหกรณเครดิตยุเน่ียนฯ 

จึงเขารวมจัดทําโครงการวิจัยเร่ือง “การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขันผาน

กลไกสถาบันเกษตรกร” ดวยความมุงหวังที่จะนําผลงานวิจัยที่จะพัฒนาระบบสงเสริมและสนับสนุนการ

เรียนรู เพื่อไปยกระดับสมรรถนะเกษตรกรที่เปนสมาชิกของขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียนพรอมกับไดรับ

งบประมาณจากสํานักงานกองทุนการวิจัย (สกว.) ในการบริหารจัดการโครงการวิจัยชุดน้ี 

วัตถุประสงคของการวิจัย  เพื่อสรางและพัฒนาระบบการสงเสริมการเรียนรูและยกระดับสมรรถนะ

สมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียนที่มีอาชีพเกษตรกรใหมีความพรอมในการมีสวนรวมขับเคลื่อนยุทธศาสตร

ประเทศ 

การออกแบบหลักสูตรเปนไปในแนวทางของ Backward  Design  ที่หยิบยกสภาพปญหาของ

เกษตรกรเปนประเด็นในการกําหนดเปาหมายการเรียนรู กรอบการประเมินผลการเรียนรูและมาตรฐานการ

เรียนรู กระบวนการออกแบบหลักสูตรเปนไปภายใตการมีสวนรวม การจัดเวทีถอดบทเรียน และการติดตาม

ประเมินผลการวิจัย  ประกอบดวยทีมกลยุทธ  ผูทรงคุณวุฒิ ผูเชี่ยวชาญ ผูนําเกษตรกร จํานวน  3 คร้ัง ทีม

วิจัยลงพื้นที่ในการเก็บขอมูลจากเกษตรกรในเบื้องตนทําหลักสูตร 2 คร้ัง ลงพื้นที่จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 7 

คร้ัง และติดตามผลงานหลังจากจัดสัมมนา 1 คร้ัง นําขอมูลที่ไดจากการติดตามผลมาสรุปผลเพื่อเปนขอมูล

ในการการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการจัดการเรียนรู และการจัดทําขอเสนอแนะเพื่อยกระดับสมรรถนะการ

แขงขันผานกลไกสถาบันเกษตรกร   ใชระยะเวลา 8  เดือน ในการพัฒนาตัวแบบหลักสูตร ประกอบดวย

หนวยเรียนรู  5 หนวยเรียนในแตละหนวยการเรียนรูจะประกอบดวย  มาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู 

ระยะเวลาการเรียนรู วิธีการสอน สื่อที่ใชในการสอน กลุมเปาหมาย กิจกรรมการเรียนรู ผลลัพธที่เกิดจาก

(a) 



การเรียนรู วิธีและเกณฑและการประเมินผล โดยมีเอกสารสาระการเรียนรู คูมือการจัดการเรียนรู สื่อการ

เรียนรูเพื่อใชประกอบการสอนรูปแบบตาง ๆ  31 รายการ เพื่อนําไปทดลองใชหลักสูตรในพื้นที่เปาหมาย 

 การดําเนินการทดลองใชตัวแบบหลักสูตร ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต มีเกษตรกรที่

ผานการเรียนรูภายใตโครงการทดลองใชหลักสูตรใน 3 อําเภอพื้นที่จังหวัดเพชรบุรี จํานวน 9 สหกรณ  

จํานวน 38 คน โดยมีผลการประเมินอยูในเกณฑที่นาพอใจ มีการปรับเปลี่ยนทั้งในมิติ ทัศนคติ วิธีคิดและ

พฤติกรรมการที่สอดคลองกับเปาหมายการเรียนรู 

ผลการดําเนินงานวิจัย  เพื่อจัดทําสื่อความรูไปชวยยกสมรรถนะเกษตรกรโดยเฉพาะเกษตรกรที่เปน

สมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียนใหสามารถจัดการหรือดําเนินชีวิตและวิถีอาชีพดวยตนเอง กอใหเกิดความ

ตระหนักและปรับเปลี่ยนทักษะ และทัศนคติตอการดํารงชีวิตใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ประเมินจากคารอยละ

ความรู ความเขาใจ หลังจากไดรับความรูทั้ง 5 ดาน ความมั่นคงทางอาหาร ความมั่นคงทางสุขภาพ ความ

มั่นคงทางดานเศรษฐกิจ ความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอม และความมั่นคงทางสังคม ผลการ

ประเมินหลังการสัมมนามากกวากอนสัมมนา และมีทัศนคติที่เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึ้นจากการ

ติดตามขอมูลจากเกษตรกรเปาหมาย สรุปไดดังน้ี 

1. เกิดการเปลี่ยนแปลงแนวคิดดานการจัดการเรียนรู สําหรับผูมีสวนเกี่ยวของกับการวิจัยและนําไปสู

การขยายผลในขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

 2. ไดองคความรู ตัวแบบและแนวปฏิบัติที่ดีตลอดจนขอเสนอแนะสําหรับการพัฒนากลไกและระบบ

สงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรูสูขบวนการเครดิตยูเน่ียน เพื่อการยกระดับสมรรถนะแกสมาชิกสหกรณ

เครดิตยูเน่ียนใหมีความพรอมในการสรางคุณคาและสรางมูลคาเพิ่มใหการประกอบอาชีพและการยกระดับ

การชี้วัดความเปนอยูที่ดีแกเกษตรกร ดังน้ี 

-ความมั่นคงทางอาหาร การเขาถึงอาหารที่มีอยางเพียงพอสําหรับการบริโภคของประชาชนใน

ประเทศ  อาหารมีความปลอดภัย และมีคุณคาทางโภชนาการเหมาะสมตามความตองการ ตามวัยเพื่อการมี

สุขภาวะที่ดี รวมทั้งการมีระบบการผลิตที่เกื้อหนุน รักษาความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา และความคงอยู

ของฐานทรัพยากรอาหารทางธรรมชาติของประเทศทั้งในภาวะปกติหรือเกิดภัยพิบัติ 

-ความมั่นคงทางสุขภาพ การที่มนุษยมีสุขภาวะทั้งดานรางกาย จิตใจและจิตวิญญาณ การเขาถึง

บริการสาธารณสุข เพื่อมีสุขภาพดีปลอดจากโรคภัยตางๆ และความเจ็บไขไดปวยอ่ืนๆ รวมถึงการเขาถึง

บริการดานการรักษาพยาบาลทุกๆ คน ไมเปนโรครายแรง ไมเจ็บไขไดปวย ถึงขั้นที่เปนอุปสรรคตอการ

ประกอบอาชีพ หรือการดําเนินชีวิตตามปกติ 

-ความมั่นคงทางดานเศรษฐกิจ หมายถึงการที่ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง มีรายไดเพียงพอในการ

ดํารงชีวิต โดยมีปจจัยพื้นฐานที่เพียงพอในการพึ่งตนเอง การนําขอมูลบัญชีครัวเรือนมาวิเคราะหเพื่อใชใน

การวางแผนตนเองและครอบครัว ตลอดจนวางแผนพัฒนาชุมชน 

 

(b) 



(c) 

-ความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอม หมายถึงการที่มีการอนุรักษ พัฒนา คุมครองบํารุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อการใชประโยชนรวมกันอยางเปนธรรมและยั่งยืน 

- ความมั่นคงทางสังคม หมายถึงการที่ประชาชนดํารงชีวิตอยางมีความสุข มีชีวิตที่ยืนยาวอยางมี 

คุณภาพ มีครอบครัวอบอุน ชุมชนเข็มแข็ง สังคมสงบสุข มีความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน มีความเอ้ืออาทร

ชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกนั โดยไมมีการกีดกันและแบงแยกของคนในสังคม 

 3.ไดผูนําการเปลี่ยนแปลงที่ผานการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภายใตหลักสูตรเรียนรู ที่มีสมรรถนะและ

มีความพรอมในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ 

 4. เกิดเปนเครือขายภาควิชาการมีการบูรณาการความรวมมือกันระหวางวิทยากร สหกรณเครดิตยู

เน่ียน ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด เพื่อการเสริมพลังกันในการพัฒนาเกษตรกรตาม

ยุทธศาสตรประเทศ 

สิ่งที่คนพบจากวิจัย การสรางและพัฒนาระบบการสงเสริมการเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะสมาชิก

สหกรณเครดิตยูเน่ียนที่มีอาชีพเกษตรกรใหมีความพรอมในการมีสวนรวมขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ  

ตามเน้ือหาหนวยเรียนรูที่ 1-5 ของหลักสูตรตามโครงการวิจัยฉบับน้ี ไดมีการรวบรวมเน้ือหาเขาดวยกันเปน

หลักสูตรเดียวกันมีความตอเน่ืองเชื่อมโยงและสอดคลองกัน ซึ่งแตกตางจากหนวยงานอ่ืนจะเปนในรูปแบบ

ของการใหความรูแตละเร่ือง  ๆ ไป เชน ทางดานสุขภาพก็เปนหนาที่ของสาธารณสุข  ดานการเงิน บัญชี ก็

เปนหนาที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ  ซึ่งขาดความตอเน่ือง ประสบการณตรง และการมีสวนรวมของเกษตรกร

ในการคิดวิเคราะหรวมกับเกษตรกรดวยกัน  

องคความรูตามหนวยการเรียนรูทั้ง 5 หนวย โครงการวิจัยฉบับน้ีทําใหเกษตรกรมีการปรับเปลี่ยน

ทัศนคติในเร่ืองตางๆสามารถนําขอมูลไปปรับใชกับการดํารงชีวิตประจําวัน ซึ่งจะแสดงถึงการเพิ่ม

สมรรถนะของเกษตรกรไปในทิศทางที่ดีขึ้น แตถาจะทําใหเกษตรกรมีคุณภาพชีวิตที่สมบูรณแบบมากกวาน้ี 

จําเปนตองมีการจัดทําหลักสูตรเพิ่มเติมท่ีนอกเหนือจากคูมือการจัดการเรียนรูหลักสูตรน้ีดวยเชนกัน โดย

การเพิ่มเน้ือหาในเร่ืองโซอุปทาน กระบวนการสรางเครือขาย และการจัดทําแผนการผลิตกับเกษตรกร ซึ่ง

จากการสอบถามขอมูลจากผูนําเกษตรกรยังขาดความรู ความเขาใจในเร่ืองดังกลาวน้ี และสงผลกระทบอยาง

มากตอการประกอบอาชีพของเกษตรกร  อันจะทําใหเกษตรกรไมมีความสุข ไมมีความมั่นคงในชีวิตได  จึง

จําเปนจะตองศึกษาวิจัยเพิ่มเติมตอไปถึงกระบวนการตลาด กระบวนการผลิตทางเกษตร องคความรูการ

จัดทําแผนการประกอบอาชีพในแตละพื้นที่ เพื่อที่จะทําใหเกษตรกรสามารถยกสมรรถนะของตนเองใหมี

ความพรอมในการมีสวนรวมขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ   

 

 

 

 



 

ทีมงานวิจัยไดนําเสนอผลการดําเนินงานโครงการวิจัยชุดน้ี พรอมทั้งบทสรุปและขอเสนอแนะใน

เชิงนโยบายตอคณะกรรมการอํานวยการ ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด ดวย

สาระสําคัญที่ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ เปนองคการระดับชาติมีบทบาทในการสงเสริมและดูแลสหกรณ

เครดิตยูเน่ียนทั่วประเทศ ดังน้ี 

1. การสงเสริม ผลักดัน และเผยแพรหลักสูตรความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต 

1.1 สงเสริมใหความรูกับสหกรณเครดิตยูเน่ียนมีความเขาใจในการดําเนินการตามหลักสูตรน้ี 

โดยชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ จัดอบรมใหความรูกับผูนําสหกรณ 

1.2 จัดทําเปนคูมือการเรียนรู สื่อการสอนใหกับบุคลากร ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนเพื่อใชในการ 

เผยแพรความรูไปยังสหกรณสมาชิก 

1.3 ผลักดันใหสหกรณเครดิตยูเน่ียนนําองคความรูจากหลักสูตรหนวยการเรียนรูทั้ง 5 หนวยบรรจุ

ไวเปนสวนหน่ึงของหลักสูตรที่สหกรณจัดอบรมใหความรูกับสมาชิกกอนเขาเปนสมาชิก

สหกรณเครดิตยูเน่ียน อาทิเชน หลักสูตรเครดิตยูเน่ียนพื้นฐาน หลักสูตรบทบาทหนาที่สมาชิก 

หลักสูตรบทบาทหนาที่คณะกรมการ  

1.4 เผยแพรองคความรูไปยังเครือขายตาง ๆ ที่มีอยูแลวในพื้นที่ เชน กลุมอสม. กลุมอบต. กลุม

กองทุนหมูบาน ซึ่งเปนกลุมผูบริโภคที่มีอยูในชุมชนอยูแลวใหมีความรู ความเขาใจ ตาม

เน้ือหาหลักสูตรหนวยการเรียนรูทั้ง 5 หนวย เพื่อนําไปใชในทิศทางเดียวกันกับกลุม

เกษตรกร 

2. การเพิ่มเติมองคความรู ซึ่งจะแสดงถึงการเพิ่มสมรรถนะของเกษตรกรไปในทิศทางที่ดีขึ้น โดย

การศึกษาวิจัยเพิ่มเติมพัฒนาหลักสูตรตอยอดจากเดิม อาทิเชน กระบวนการตลาด กระบวนการ

ผลิตทางเกษตรในแตละพื้นที่ใหครบถวน เพื่อที่จะทําใหเกษตรกรสามารถยกสมรรถนะของ

ตนเองไดอยางครบสมบูรณ โดยการมีองคความรูมาจัดทําแผนการประกอบอาชีพที่มี

ประสิทธิภาพไดดังน้ี 

2.1 การจัดการโซอุปทานใหกับเกษตรกร  

2.2 กระบวนการสรางเครือขาย  

2.3  การจัดทําแผนการผลิต  
2.4  การพัฒนาอาชีพ  

 3.กําหนดหนดกรอบกลยุทธในการพัฒนาเกษตรกรของขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียน เพื่อสราง

สมรรถนะการแขงขันและความเขาใจแกเกษตรกรใหมีประสบการณอาชีพอยางชาญฉลาด มีอํานาจตอรอง 

สามารถเชื่อมตอตลาดไดอยางมั่นคงและกาวไกล 

(d) 



สารบัญ 

                        หนา 

คํานํา      

บทสรุปผูบริหาร           (a) 

สารบัญ            (e) 

บทที่ 1 บทนํา           1 

 หลักการและเหตุผล         1 

 คําถามวิจัย          3 

 วัตถุประสงคของการวิจัย         3 

 กลุมเปาหมาย          4 

 ระยะเวลาดําเนินงาน         4 

 กรอบการสรางและพัฒนาระบบการสงเสริมการเรียนรูเพื่อยกสมรรถนะเกษตรกร  4 

 วิธีการดําเนินการ         5

 ผลผลิต           10 

 ผลลัพธ           11 

บทที่ 2 วรรณกรรมที่เกี่ยวของ         12 

 ภาวะเศรษฐกิจภาคสหกรณไทย        13 

 ขอมูลความรูเกี่ยวกับสหกรณเครดิตยูเน่ียน       15 

 ปรัชญาแนวคิดการเรียนรูและการพัฒนาหลักสูตร      19 

 หลักปรัชญาที่ควรคํานึงในการกําหนดหลักสูตร      20 

 ใครควรเปนผูกําหนดหลักสูตร        21 

 บทความของหนังสือการเรียนรูและกระบวนการจัดการความรูของชาวนาในระบบ   

 เกษตรกรรมยั่งยืน         22 

 โครงการวิจัยโรงเรียนลูกชาวนาเพื่อเพิ่มสมรรถนะการทําเกษตรเชิงธุรกิจ   25 

 หลักสูตรในโครงการแกหน้ีแกจนเร่ิมตนชีวิตใหมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง              27 

บทที่ 3 สรุปผลการดําเนินงาน         28 

 ผลการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร       28 

  -จุดมุงหมายของการจัดการเรียนรู       28 

-กลุมเปาหมาย         28 

-กรอบคิดการจัดการเรียนรู       30 

-แนวทางการจัดการเรียนรู       31 



สารบัญ (ตอ) 

           หนา 

-โครงสรางการจัดการเรียนรู       32 

-กระบวนการจัดการเรียนรู       35 

-แผนการจัดการเรียนรู        35 

-รายการสื่อเรียนรู        51 

-การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ       52 

 ผลการดําเนินงานการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ      53 

  -การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 1      53 

  -การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 2       56 

   - ขอมูลการติดตามหลังจากการสัมมนา     62 

  -การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 3       63 

   - ขอมูลการติดตามหลังจากการสัมมนา     72 

  -การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 4 และคร้ังที่ 5     73 

   - ขอมูลการติดตามหลังจากการสัมมนา     78 

  -การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 6       79 

   - ขอมูลการติดตามหลังจากการสัมมนา     82 

  -การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 7       83 

   - ขอมูลการติดตามหลังจากการสัมมนา     88 

บทที่ 4  ขอคนพบการวิจัย         90 

  สาระสําคัญของหลักสูตร ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต   90 
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บทที ่1 

บทนํา 

1.1 หลักการและเหตุผล 

 ปญหาวิกฤตเศรษฐกิจที่สงผลกระทบอยางกวางขวางในหลายประเทศ ไดสรางความตระหนักแก

ประชาคมโลกใหหันมาใสใจในการพัฒนาตามแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development) มากขึ้น 

โดยมุงใหความสําคัญกับการกอตัวที่กอใหเกิดสมดุลทั้งทางดานสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม เชนเดียวกับ

การกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศไทยภายใตชวงเวลาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ

ที่  11 (พ.ศ.  2555-2559) กําหนดวิสัยทัศนใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยกินดีอยูดี มีความ

เสมอภาคและเปนธรรม โดยมียุทธศาสตรสําคัญ  4 ประการ ไดแก การสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

(Growth and Competitiveness)  เพื่อหลุดพนจากการเปนประเทศรายไดปานกลาง การสรางโอกาสบนความ

เสมอภาคและความเทาเทียมกันของคนในสังคม (Inclusive Growth) การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม (Green Growth) และการปรับสมดุลการพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐ (สภาพัฒน, 2556) 

นอกจากน้ันยังมีความทาทายใหมของการกาวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเชียน ในป พ.ศ. 2558 ภายใตแผนงานการ

จัดต้ังประชาคมเศรษฐกิจอาเชียน (AEC Blueprint) ที่ไดกําหนดลักษณะสําคัญของประชาคมอาเชียนไว  4 

ประการ ไดแก การเปนตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน การเปนภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแขงขันสูง 

การเปนภูมิภาคที่มีพัฒนาการทางเศรษฐกิจที่เทาเทียมกันและการเปนภูมิภาคที่บูรณาการเขากับเศรษฐกิจโลกได

อยางสมบูรณ (สํานักอาเชียน,2550) จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่ประเทศไทยตองเตรียมความพรอมและเรง

ปรับตัวรองรับความทาทายอยางเต็มรูปแบบ 

 เมื่อพิจารณาบริบทของประเทศไทยในปจจุบัน ซึ่งประกอบไปดวยภาคการเกษตร และนอกภาค

การเกษตร ซึ่งมีสัดสวนรายไดตอผลิตภัณฑประชาชาติ (GDP) คิดเปนรอยละ 12 และ 88 ตามลําดับ (สภาพัฒน, 

2553)และแมวาสัดสวนรายไดภาคเกษตรตอผลิตภัณฑประชาชาติจะเปนเพียงรอยละ 12 ของ GDP แตไทยกลับ

มีรายไดจากภาคธุรกิจการเกษตรสูงถึงรอยละ  42 ของ GDP (World Bank 2012)  

 ในชวง 2-3 ทศวรรษที่ผานมา ไดเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรางการตลาดสินคาเกษตรโดยมีสาเหตุ

สําคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลงดานอุปสงคของผูบริโภคที่มีฐานะดีขึ้น การประยุกตใชนวัตกรรมในการบริหาร

จัดการธุรกิจ และการพัฒนารูปแบบสถาบันแบบใหม ทําใหธุรกิจเกษตรขนาดใหญ เกิดความไดเปรียบจากการ

ประหยัดตอขนาด (Economies of Scale)  สวนหน่ึงมาจากการควบรวมธุรกิจในแนวนอนและแนวต้ัง 

(Horizontal and Vertical integration) กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงจาก “ตลาดโภคภัณฑ” สู “ตลาดผลิตภัณฑ” ซึ่ง

ทําใหซุปเปอรมาเก็ต เร่ิมมีบทบาทสําคัญในกลุมผูบริโภคทุกระดับ ผลการศึกษาของทีดีอารไอ (นิพนธ พวง

พงศกร และคณะ,2555) พบวาการตลาดสมัยใหมที่มีหางคาปลีก (Supermarket) ขนาดใหญเปนกลไกสําคัญใน

ระบบธุรกิจการเกษตร กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบองคกรการทําธุรกิจ (Organizational Change) อาทิเชน 
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การกําหนดมาตรฐานสินคาของเอกชนที่เนนคุณภาพและความปลอดภัยของอาหาร และการทําพันธสัญญา

การเกษตร (Contract Farming) ระหวางเกษตรกรกับผูประกอบการ 

 สถานการณการคาสมัยใหมดังกลาวขางตน เปนผลของการจัดการโซอุปทานในระบบธุรกิจการเกษตร 

ซึ่งกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสรางความสัมพันธในตลาดจากเดิมซึ่งเกษตรกรรายยอย จําหนายสินคาแก

พอคาคนกลางหลายขั้นตอนผานตลาดรวบรวม ตลาดคาสง ตลาดคาปลีก จนถึงมือผูบริโภค มาเปนผูคาปลีกหรือผู

สงออก ซึ่งขายโดยตรงกับเกษตรกรโดยมีความสัมพันธระหวางกันและใชการติดตอสื่อสารระหวางกันอยาง

ใกลชิดและมีขอตกลงการผลิตสินคาตามมาตรฐานที่กําหนดขึ้น ประเด็นทาทายสําหรับประเทศไทยในฐานะที่เปน

ผูสงออกสินคาเกษตรรายสําคัญของโลก (อันดับ 8) คือการกําหนดตําแหนงดานการผลิตและการตลาดสินคา

เกษตร ซึ่งจะเลือกเขาไปจําหนายในตลาดใดระหวางตลาดโลกที่มีมาตรฐานดานสุขอนามัยอยางเขมขน ซึ่ง

ตองการความรูและทักษะทั้งดานการผลิตและการบริการจัดการตลาดระดับสูงหรือตลาดใหมในระดับภูมิภาค 

ระดับประเทศทองถิ่นที่ตองการคิดสรางสรรคที่เชื่อมตอกับผูบริโภคดวยคุณคาหรือความรูสึกรวมได นอกจากน้ัน

จะตองคํานึงวาทําอยางไรจึงจะสรางสมรรถนะและความสามารถในการแขงขันใหกับเกษตรกรและผูประกอบการ

รายยอย ซึ่งเปนประชากรสวนใหญของประเทศไดเชื่อมโยงกับระบบธุรกิจไดอยางเปนธรรมและยั่งยืน 

 ชุดโครงการ การขับเคลื่อนการพัฒนาการสหกรณและการคาที่เปนธรรมระยะที่  6 ที่เสร็จสิ้นการ

ดําเนินการวิจัยในเดือนตุลาคม 2556 ดําเนินการวิจัยมุงเนนไปในการศึกษาหาแนวทางในการใชกลไกของธุรกิจ

ฐานสังคม(Social Economy Enterprise : SEE)  ในฐานะที่เปนองคกรของประชาชนเพื่อรวมมือกันสรางสรรค

คุณคา (Value Use Creation) และสรางมูลคาเพิ่ม (Value Added) แกผลิตภัณฑตลอดจนการเชื่อมโยงภาคีพันธมิตร 

(Strategic Partner) เพื่อนําผลิตภัณฑไปสูผูบริโภคในตลาดเปาหมาย ในแนวทางการคาที่เปนธรรม (Fair Trade) 

ซึ่งผลงานวิจัยภายใตโซอุปทานไดชี้ใหเห็นขอมูลเชิงประจักษที่เปนผลงานสรางสรรคของธุรกิจฐานสังคม 

 สิ่งที่คนพบไดจากการวิจัยโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการสหกรณและการคาที่เปนธรรมระยะที่ 6 

ชี้ใหเห็นถึงชองวางในการพัฒนาประเทศระหวางนโยบายและแนวทางปฏิบัติที่มีตอกลุมเปาหมายเกษตรกรและผู

ประกอบรายยอย ซึ่งเปนคนสวนใหญของประเทศ  

1. ยังขาดกลไกและระบบการจัดการเรียนรูเพื่อสรางสมรรถนะการแขงขันที่สามารถเขาถึง และสราง

ความเขาใจแกเกษตรกรใหมีการปรับเปลี่ยนทัศนคติ วิธีคิด ความรูและประสบการณในการประกอบอาชีพอยาง

ชาญฉลาด มีอํานาจตอรอง สามารถเชื่อมตอตลาดไดอยางเปนธรรมและเทาเทียม และมีความเขาใจในการสืบทอด

อาชีพอยางมั่นคงและกาวไกล 

2. ขาดสถาบันที่เขมแข็ง ในการทําหนาที่เปนกลไกในการจัดการธุรกิจ เพื่อสรางคุณคาและสราง

มูลคาเพิ่มใหการประกอบอาชีพและการยกระดับการชี้วัดความเปนอยูที่ดีแกเกษตรกรและผูประกอบการรายยอย 

3. โครงสรางการตลาด  สําหรับปจจัยการผลิตและผลผลิตทางการเกษตรไมเอ้ือตอเกษตรกรและ

ผูประกอบการรายยอย อันเน่ืองมาจากนโยบายเดิม ขอตกลงการคาเสรี กฎหมาย และกฎระเบียบที่เปดโอกาส

ใหแกผูประกอบการขามชาติรายใหญ ที่มีความสามารถในการลงทุนในเทคโนโลยีที่มีความไดเปรียบเชิงแขงขัน

มากกวาเกษตรกรและผูประกอบการรายยอย ซึ่งเปนสาเหตุสําคัญของปญหาความเหลื่อมล้ํา 
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4. ขาดการบูรณาการการทํางานของหนวยงานภาครัฐที่เกี่ยวของกับการสงเสริมอาชีพ และการยกระดับ

สมรรถนะในการแขงขันแกเกษตรกรและผูประกอบการรายยอยอยางเปนรูปธรรม  

5. กลุมผูบริโภคที่เปนประชาชนทั้งประเทศสวนใหญ ยังไมตระหนักเห็นความสําคัญในเร่ืองการบริโภค

อาหารปลอดภัย เพราะขาดการเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับผลกระทบจาการบริโภคอาหารปนเปอนสารเคมีที่

สงผลตอสุขอนามัยและโรคภัยไขเจ็บ 

สถาบันวิชาการดานสหกรณ พิจารณาเห็นวาชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด เปน

องคกรที่เขมแข็ง เปนองคกรระดับชาติ ทําหนาที่เผยแพรจัดต้ังสหกรณเครดิตยูเน่ียนใหมีความเขมแข็ง มุง

สงเสริมพัฒนาคนเปนหลัก เปนศูนยกลางทางการเงินชวยเหลือสหกรณสมาชิก ทั้งทางการเงิน และการ

ดําเนินงานอ่ืน ๆ สามารถที่จะจัดทําระบบการจัดการเรียนรูเพื่อสรางสมรรถนะและสรางความเขาใจแกเกษตรกร

ใหมีการปรับเปลี่ยนทัศนคติ วิธีคิดและประสบการณในการประกอบอาชีพ จึงกอใหเกิดการประสานงานชุมนุม

สหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ เพื่อเขามาเปนกลไกในการสรางคุณคาและสรางมูลคาเพิ่มใหการประกอบอาชีพและการ

ยกระดับการชี้วัดความเปนอยูที่ดีแกเกษตรกร ซึ่งสมาชิกของขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียนโดยสวนใหญมี

อาชีพเกษตรกรรม ซึ่งโครงการวิจัยน้ีนับวาเปนประโยชนอยางมากตอสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน ชุมนุม

สหกรณเครดิตยุเน่ียนฯ จึงเขารวมจัดทําโครงการวิจัยเร่ือง “การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับ

สมรรถนะการแขงขันผานกลไกสถาบันเกษตรกร” ซึ่งเปนโครงการหน่ึงของชุดโครงการ การขับเคลื่อนการ

พัฒนาการสหกรณและการคาที่เปนธรรม ระยะที่  7  ดวยความมุงหวังที่จะนําผลงานวิจัยที่จะพัฒนาระบบ

สงเสริมและสนับสนุนการเรียนรู เพื่อไปยกระดับสมรรถนะเกษตรกรที่เปนสมาชิกของขบวนการสหกรณ

เครดิตยูเน่ียน 

 

1.2  คําถามวิจัย 

 ตัวแบบและแนวปฎิบัติที่ดีสําหรับระบบสนับสนุนและสงเสริมการเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะของ

ประชาชนภายใตกลไกสถาบนัเกษตรกรควรมีองคประกอบอยางไร จึงจะชวยเสริมพลังซึ่งกันและกันในการสราง

สมรรถนะแกเกษตรกรและผูเกี่ยวของในการมีสวนรวมขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ 

 

1.3 วัตถุประสงคของการวิจัย  

 เพื่อสรางและพัฒนาระบบการสงเสริมการเรียนรู ในการยกระดับสมรรถนะสมาชิกสหกรณเครดิต 

ยูเน่ียนที่มีอาชีพเกษตรกรใหมีความพรอมในการมีสวนรวมขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ 
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1.4  กลุมเปาหมาย 

 กลุมหมายที่มีอาชีพหลักเปนเกษตรกรซึ่งเปนผูนําในพื้นที่หรือเปนคณะกรรมการสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

ในอําเภอทายาง อําเภอบานลาด อําเภอแกงกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ที่มีคุณสมบัติตามเงื่อนไขที่เขามามีสวน

รวมในการสรางสรรคใหหลักสูตรเรียนรูมีความสมบูรณในสาระการเรียนรูและกระบวนการจัดการเรียนรูที่จะ

นําไปสูการขยายผลแกผูสนใจในอนาคตตอไป จํานวน 9 สหกรณ  38 คน 

เงื่อนไขคุณลักษณะของผูเขารับการอบรมที่เปนกลุมเปาหมาย ดังน้ี 

1. มีอาชีพหลักเปนเกษตรกรไมนอยกวา  3 ป 

2. ผานการพิจารณาของทีมวิจัยโดยการคัดเลือกจากผูประสานงานในพื้นที่ 

3. รับรองตนเองวามีเวลาในการเขารวมกิจกรรมการเรียนรู 

4. มีพื้นที่ในการทําเกษตรกรรมเปนของตนเอง 

 

1.5  ระยะเวลาดําเนินงาน 

ระยะเวลาตามสัญญา 12 เดือน ระหวางเดือนกุมภาพันธ 2557  ถึงเดือนมกราคม 2558 

 

1.6  กรอบการสรางและพัฒนาระบบการสงเสริมการเรียนรูเพื่อยกสมรรถนะเกษตรกร 

        การออกแบบและวางระบบการวิจัย ประกอบดวย ทีมกลยุทธ ผูทรงคุณวุฒิ ผูนําเกษตรกร รวมกัน 

วิพากษเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองพื้นฐานที่เกษตรกรควรทราบ” 

              ทิศทางในการจัดทําหลักสูตรเพื่อยกระดับสมรรถนะเกษตรกร 

1. การยกระดับความรูท่ีสอดคลองกับวิถีการผลิตของเกษตรกรท่ีเปนอยู  

    1.1 การเพิ่มผลผลิตหรือใชประโยชนที่ดินใหมีประสิทธิภาพมากขึ้นแนวคิดการพัฒนาจึงมองที่การ 

ผสมผสานระหวางองคความรูประจําพื้นที่ ที่เกษตรกรมีอยูเดิมหรือจากเครือขายปราชญทองถิ่น  

    1.2 การคิดวิเคราะหในวิถีชีวิตประจําวันทางการเกษตร เชน การจดบันทึกขอมูลครัวเรือน การทํา

บัญชีฟารมเบื้องตน เพื่อใหเกษตรกรไดเรียนรูการใชขอมูลของตนเองมาวางแผนการตัดสินใจสรางทางเลือกใน

การผลิตและดํารงชีพไดอยางเหมาะสม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2. การปรับเปลี่ยนทางดานทักษะทัศนคติของเกษตรกร  

   2.1 การทําใหเกษตรกรเกิดความตระหนักในเร่ืองของการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพจาก 

เหตุการณจริงผสมผสานทําความเขาใจดวยวิธีการสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

   2.2 เพิ่มเติมทักษะการวางแผนและจัดการครัวเรือนเกษตรของตนเองตามปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง โดยใชการทําบัญชีครัวเรือน การทําบัญชีฟารมระดับไรนา การวางแผนเบื้องตนจากขอมูลบัญชี

ครัวเรือนของตนเอง การวางแผนการทําบัญชีตนทุนการผลิต  

     2.3 เพิ่มเติมทักษะในการสรางเครือขายและประสานงานกับสวนราชการ เพื่อเขาถึงโอกาส 
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ของแหลงทุนทางการเกษตร และการประสานงานกับหนวยงานตางๆ เพื่อหนุนเสริมกิจกรรมโครงการอาชีพ

หรือการพัฒนากลุมของตนเองได  

2.4 ภูมิปญญาทองถิ่นเกี่ยวกับการเกษตร  

3.  ใหองคความรูพื้นฐานท่ีเกี่ยวกับเกษตรกรอันเปนประโยชนตอการพัฒนา  

3.1 เศรษฐกิจพอเพียง  

3.2 เกษตรกรรมยั่งยืน  

3.3 บัญชีครัวเรือน 

3.4 การจัดการทรัพยากรทางการเกษตร การรักษาสมดุลธรรมชาติ  

3.5 การใชสารเคมีและผลขางเคียง  

 รวบรวมขอมูลและนํามาวิเคราะหประมวลผลเพื่อมาจัดทําเปนองคความรู 

กรอบคิดการจัดการเรียนรูของหลักสูตรเปนไปตามความเชื่อมโยงระหวางวิถีอาชีพและวิถีการ 

ดําเนินชีวิต ของเกษตรกรมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน ดังน้ันการเรียนรูเกษตรกรที่นําไปสูการการยกระดับ

ความรู ทักษะ ทัศนคติของเกษตรกร โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู ระดมความคิดเห็นเพื่อใหไดองคความรูในเร่ือง

พื้นฐานที่เกษตรกรควรทราบ  

 

1.7 วิธีการดําเนินการ 

 การขับเคลื่อนกระบวนการวิจัย  การจัดความรูแกภาคีวิจัย การจัดเวทีถอดบทเรียน และการติดตาม

ประเมินผลการวิจัย ดังน้ี 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ประเมินสถานการณและรวมกันพิจารณา Concept สมรรถนะเกษตรกร 

ประกอบดวย ทีมกลยุทธ ภาคีเครือขาย ผูทรงคุณวุฒิ/ทีมวิจัย/ผูนําเครดิตยูเน่ียน มารวมระดมความคิดเห็น     

วันที่  26 มีนาคม 2557 ณ หองประชุม ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียน แหงประเทศไทย จํากัด   

 1.รศ.จุฑาทิพย  ภัทราวาท ผูอํานวยการสถาบันวิชาการดานสหกรณ 

 2.นายดาบชัย  ใจสูศึก  ผูจัดการใหญ ช.ส.ค. 

 3.นายสุรจิตต  แกวชิงดวง ปรึกษา ช.ส.ค. 

 4.ผศ.อาภากร  มินวงษ  ผช.อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  

 5.รศ.ดร.ทรงศักด์ิ มิ่นกระโทก รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  

 6.รศ.ดร.พิชัย  สราญรมย ประจําศูนยวิจัยและพัฒนา วิทยาลัยราชพฤกษ  

 7.นายศรคม  เงินศรี  วิทยากรที่ปรึกษาดานการพัฒนาการจัดการองคกร 

 8.นายสมเกียรติ  ฉายโซน ผูเชี่ยวชาญ กรมสงเสริมสหกรณ 

 9.นายปราสาท    สุวรรณไตรย ผูจัดการสหกรณเครดิตยูเน่ียนตําบลหวาย จํากัด 
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จากการระดมความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิไดขอเสนอแนะแนวทางในการสรางระบบการ 

เรียนรู  ได Concept สําหรับสมรรถนะเกษตรกร   “การยกระดับความรู ทักษะ ทัศนคติของเกษตรกร โดยการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองพื้นฐานที่เกษตรกรควรทราบ” 

2. การสํารวจขอมูลเบื้องตนจากผูนําเกษตรกรเพื่อรับทราบขอมูลความรู ฐานคิด พฤติกรรม ทัศนคติใน

การดํารงชีวิตประจําวัน ไมวาจะเปนความเปนอยู การดูแลสุขภาพ การทํามาหากิน รายได คาใชจาย การออม 

การดูแลสภาพแวดลอม  แนวความคิด ความมุงหวัง ความพรอมที่จะเขารวมโครงการเพื่อนํามาใชในการ

ออกแบบหลักสูตรการจัดการเรียนรู โดยจัดประชุมผูนําเกษตรกร เพื่อนํามาเปนขอมูลตัวอยางในการเขียนราง

หลักสูตร   จัดการประชุมหารือ ผูนําเกษตรกรมาเขารวม จํานวน 15 คน เมื่อวันที่  21 เมษายน 2557   ณ สหกรณ

เครดิตยูเน่ียนบานแสงอรุณ จํากัด. จ.ประจวบคีรีขันธ    ขอมูลที่ไดจากกลุมผูนําเกษตรกร 

ลักษณะการทําการเกษตร เปนการทําการเพาะปลูกเองไมไดจางแรงงาน เปนการทําเพื่อการอุปโภค 

บริโภค สวนที่เหลือมาจําหนาย เปนการทําสืบสานมาต้ังแตรุนพอแม โดยการใชภูมิปญญาชาวบาน ถาไมมีสวน

ไรนาที่มากพอก็ยังไมสามารถจุนเจือครอบครัวไดพอ  

ลักษณะการดูแลสุขภาพ   ผูนําเกษตรกรที่ทํางานเปน อสม. อบต. อบจ. ก็จะมีการตรวจสุขภาพ

เน่ืองจากเปนสวัสดิการสวนหน่ึงของหนวยงาน แตถาเปนเกษตรกรไมไดเปนอาสาสมัครอะไร จะไมไดให

ความสนใจในเร่ืองของการดูแลสุขภาพประจําป ถาไมเจ็บไขจริงๆ ก็จะไมไปหาหมอ เกษตรกรยังขาดความ

รับผิดชอบตอสังคมในเร่ืองของการใชยาฆาแมลง ปุยเคมี มีแบงแยกผลิตผล สําหรับเพื่อกินและจําหนายและ    

เห็นวาการทําสวน ทําไร เปนการออกแรงอยูแลว ไมมีความจําเปนตองมีการออกกําลังกายอะไรเพิ่มเติม  

ลักษณะการดํารงชีพและสถานะเศรษฐกิจ  ผูนําเกษตรกรมีการปลูกพืชแบบผสมผสาน เงินที่ไดนําไป

ลงทุน และมีการเก็บออมที่สหกรณเครดิตยูเน่ียน  ธกส. มีหนวยงานจากกรมตรวจบัญชีสหกรณไปใหคําแนะนํา

เร่ืองบัญชีครัวเรือน แตไมไดทําอยางจริงจัง ลักษณะเงินที่ใชเปนแบบเงินหมุน ไมไดจัดทําใหเห็นคาใชจายอยาง

ชัดเจน ไมไดทําบัญชีฟารม บัญชีคาใชจายในการเกษตร จึงยังไมสามารถบอกไดวาผลผลิตกับเงินที่ไดรับมี

จุดคุมทุนหรือไม ปญหาเร่ืองการขาดการทําบัญชีรายรับ-รายจายประจําเดือน ประจําป จึงทําใหไมรูตนทุนของ

ผลผลิต และไมมีการจดบันทึกรายละเอียดตามกระบวนการผลิตจนถึงการจําหนาย  

ลักษณะการมีสวนรวมของเกษตรกร  ผูนําเกษตรกรสวนใหญเปนกรรมการสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

จะมีตนทุนในเร่ืองของการเปนอาสาสมัคร การชวยเหลือ และเปนที่ยอมรับซึ่งกันและกัน แตยังไมมีการรวมตัว

ในรูปการผลิต การแปรรูป ยังคงดําเนินการแบบตางคนตางทํา ผูนําในจังหวัดเพชรบุรี เปนจังหวัดที่เศรษฐกิจดี 

พืชผลขายไดตลอดมีจุดจําหนายผลิตผลหลายชองทาง ยกเวนขาว เกษตรกรยังประสบปญหาเร่ืองราคาตกตํ่า ไม

สามารถกําหนดราคาไดแนนอน ควรมีการแปรรูป โดยการนํามะนาวที่ราคาตกตํ่าน้ัน มาผลิตเปนนํ้ายาลางจาน 

เพื่อเปนการเพิ่มมูลคาสินคา ควรใหความสําคัญกับการหมักปุยคอกไวใชเอง เพื่อเปนการลดตนทุนลง และชวย

ใหผลผลิตดีขึ้น เน่ืองจากมีการบํารุงตน เกษตรกรจะรวมตัวในรูปแบบของการออมดวยผูนําเปนสมาชิกสหกรณ

เครดิตยูเน่ียน มีเงินไปฝากสหกรณ มีปญหาเร่ืองเงินก็ไปกูสหกรณ  
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ลักษณะภูมิประเทศและสิ่งแวดลอม  ประสบปญหาเร่ืองการขาดนํ้า สภาพภูมิอากาศ และสภาพ

พื้นดิน เน่ืองจากทางประจวบฯเปนลักษณะเปนลาดเอียงและเปนดินทราย จึงไมกักเก็บนํ้า หากวามีนํ้านอย 

หรือไมเพียงพอจะสงผลกระทบตอผลผลิต คือไดจํานวนผลผลิตไมดี ลูกหลน ตนเฉา หรือไมไดมาตรฐานตามที่

ตองการ หรือใชวิธีการกักเก็บนํ้าไวใชเอง ตามแนวพระราชดําริของพระเจาอยูหัว และมีกรมสงเสริมสหกรณเขา

มาแนะนําเร่ืองบอนํ้า เพื่อทําการเกษตร แตก็ไมเปนผล เพราะวาโดยสวนใหญเพียงพอตอการอุปโภค บริโภค

เทาน้ัน แตไมเพียงพอตอการทําการเกษตรกรรม  

3. ทีมงานวิจัยไดเชิญประชุมผูทรงคุณวุฒิ/ทีมวิจัย/สถาบันวิชาการดานสหกรณ วันที่ 25 มิถุนายน 2557    

ณ หองประชุม ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด เพื่อรวมวิพากษขอมูลที่ไดจากผูนําเกษตรกร 

พรอมกับขอมูลตัวอยางการจัดทําหนวยการเรียนรูจากหลักสูตรเรียนรูชาวนามืออาชีพเพื่อเปนประเด็นในการ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประกอบดวย หนวยเรียนรู ดังน้ี 

1. การเขาใจและเขาถึงทักษะเกษตรกรรมพื้นฐานในการประกอบอาชีพ และปจจัยสภาพแวดลอม 

2. การมององครวมความสําเร็จในการประกอบอาชีพกับการดําเนินชีวิตอยางสมดุล                                        

3. เกษตรกรตระหนักกับการดูแลสุขภาพที่ดี 

4. การเรียนรูและการเขาถึงขอมูลขาวสารของเกษตรกร 

5. อาชีพเกษตรกรรมกับการบริหารความเสี่ยง 

6. การจัดทํากระบวนการผลิตอยางมีแบบแผน 

7. การเขาถึงแหลงเงินทุน หาเงินได ใชเงินเปน 

8. การใชปจจัยการผลิตอยางชาญฉลาด 

9. คุณธรรมและจริยธรรมของเกษตรกรตอการดํารงชีพและการดําเนินชีวิตที่ดี 

10. บริหารจัดการหวงโซอุปทานอาชีพเกษตรกรรมของสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

-ผูทรงคุณวุฒิ/ทีมวิจัย/สถาบันวิชาการดานสหกรณ ที่เขารวมประชุม ประกอบดวย 

1.รศ.จุฑาทิพย   ภัทราวาท ผูอํานวยการสถาบันวิชาการดานสหกรณ 

2.นายทรงพล   เจตนาวณิชย ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการเรียนรูเพื่อชุมชนเปนสุข 

3.นายสุรจิตต    แกวชิงดวง ที่ปรึกษา ช.ส.ค. 

4.นายสมเกียรติ   ฉายโซน ผูเชี่ยวชาญกรมสงเสริมสหกรณ 

5.นายพงษศักด์ิ    เย็นออน อาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล 

6.ดร.สุเทพ    ศิลปานันทกุล มหาวิทยาลัยมหิดล 

7.ผศ.อาภากร  มินวงษ  ผช.อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี  

8.นางณัฐฐภักค   ผูปรารถนาสิทธิ ์ หัวหนาโครงการวิจัย 

9.นางสาวกรรณิกา เขียวโมรา ทีมวิจัย 

จากการระดมความคิดเห็น กรอบคิดการจัดการเรียนรูของหลักสูตรเปนไปตามความเชื่อมโยงระหวาง

วิถีอาชีพและวิถีการดําเนินชีวิต ของเกษตรกรมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน ดังน้ันการเรียนรูเกษตรกรที่นําไปสู
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การยกระดับความรู ทักษะ ทัศนคติของเกษตรกร  เพื่อมุงสู ”ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต” จัดทํา

เปนหลักสูตร เปนคูมือสงเสริมการเรียนรูใหกับเกษตรกรที่เปนสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน โดยผูทรงคุณวุฒิ 

นายทรงพล เจตนาวณิชย ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการเรียนรูเพื่อชุมชนเปนสุข ไดชวยสรุปและกําหนด

หลักสูตร  

 

จัดทําออกมาเปนผังหลักสูตรและเพื่อไปจัดทําสาระการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูในแตละดานในลําดับ

ตอไป 
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4. กอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู  ทีมวิจัยลงพื้นที่เพื่อไปทําความเขาใจกับกลุมเปาหมายเกี่ยวกับ

โครงการวิจัยและความคาดหวังของโครงการพรอมทั้งเก็บขอมูลเบื้องตนเน้ือหาการสอบถามจะเกี่ยวของกับ

ผังหลักสูตร ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต เน้ือหาสาระทั้ง 5 ดาน เพื่อมาประกอบในการเขียน

สาระการเรียนรู 

5. ทีมวิจัยเชิญวิทยากรที่เกี่ยวของกับเน้ือหาในหลักสูตรประชุมรวมกันเพื่อรับทราบขอมูลเบื้องตนของ

เกษตรกรพรอมทั้งชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับหนวยเรียนรูทั้ง 5 ดาน เพื่อวิทยากรจะไดเตรียมเน้ือหาการสอนและ

สื่อประกอบการสอนใหกับเกษตรกรกลุมเปาหมายตามหนวยการเรียนรูในแตละดาน(มาตรฐานการเรียนรู 

สาระการเรียนรู/ระยะเวลาการเรียนรู/เทคนิควิธีการ/สื่อ/กิจกรรม) 

6.ประสานงานชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ สาขาจังหวัดเพชรบุรี เพื่อคัดเลือกสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

กลุมเปาหมายทั้ง 9 แหง ตามคุณสมบัติที่กําหนดไปพรอมนัดหมายกําหนดการเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

ระหวางเดือนกันยายน-ตุลาคม  2557 ดังน้ี 

ที่ หัวขอการสัมมนา วันที่/เดือน สถานที่จัดสัมมนา 

1. การเสวนาการยกระดับสมรรถนะเกษตรกร

เพื่อมุงสูความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของ

ชีวิต 

22 กันยายน 2557 

เวลา  09.00-13.30 น. 

ส.หวยเสือสามัคคี  

2. หนวยเรียนรูที่ 1 ความมั่นคงทางอาหาร 29 กันยายน 2557 

เวลา  09.00-13.30 น. 

ส.บานซองวังจันทร 

3. หนวยเรียนรูที่ 2 ความมั่นคงทางสุขภาพ 7 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-13.30 น. 

ส.บานหนองกระทุมพัฒนา 

4 หนวยเรียนรูที่ 3 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 13 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-13.30 น. 

ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

5. หนวยเรียนรูที่ 3 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 17 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-13.30 น. 

ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

6. หนวยเรียนรูที่ 4 ความมั่นคงทางทรัพยากร

และสิ่งแวดลอม 

22 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-13.30 น. 

ส.หนองขานาง 

7. หนวยเรียนรูที่ 5 ความมั่นคงทางสังคม 27 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-13.30 น. 

ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

 

7. จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการใหความรูกับผูนําเกษตรกรเปนลักษณะทดลองการเรียนรูตามเน้ือหา

หลักสูตรการจัดการเรียนรู ซึ่งมีกลุมเปาหมายเปนคณะกรรมการสหกรณเครดิตยูเน่ียน ในอําเภอทายาง       

อําเภอบานลาด อําเภอแกงกระจาน จังหวัดเพชรบุรี  ทั้ง 9 แหง จํานวน 7 คร้ัง  เกษตรกรเปาหมายจํานวน  38 คน 
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 8. การติดตามประเมินผลการวิจัย โดยการติดตามผลการเปลี่ยนแปลงแนวคิด  ทัศนคติ พฤติกรรมของ

ผูนําเกษตรกรมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในเร่ืองใดบาง โดยจะมีการติดตามเน้ือหาหลักสูตรที่ไดใหความรู 

โดยทีมวิจัยลงพื้นที่เก็บขอมูล สอบถามขอมูลผูนําเกษตรกรทั้ง 38 คน ตามตารางการติดตามขอมูลดังน้ี 

 

วันเท่ี/เดือน/ป สหกรณเครดิตยูเน่ียน เวลา 

26 พฤศจิกายน 57 สค.บานหวยเสือสามัคคี  จํากัด 09.00-11.00 น. 

 สค.บานหนองกระทุม  จํากัด 12.30-14.30 น. 

 สค.วัดหนองมะกอกพัฒนา จํากัด 15.00-17.00 น. 

27 พฤศจิกายน57 สค.บานซองวังจันทร จํากัด 09.00-11.00 น. 

 สค.เขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด 12.30-14.30 น. 

 สค.หนองขานาง  จํากัด 15.00-17.00 น. 

28 พฤศจิกายน 57 สค.บานหนองบวย  จํากัด 09.00-11.00 น. 

 สค.โรงเรียนวัดหนองแก จํากัด 12.30-14.30 น. 

 สค.วัดกุมสามัคคี  จํากัด 15.00-17.00 น. 

 

 9. การสังเคราะหชุดความรู โดยการนําขอมูลที่ไดจากการติดตามผลมาสรุปผลเพื่อเปนขอมูลในการ

พัฒนาหลักสูตรกระบวนการจัดการเรียนรู และการจัดทําขอเสนอแนะเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขันผาน

กลไกสถาบันเกษตรกร   

 

1.8 ผลผลิต 

 1.8.1 รายงานการสํารวจ รายงานแบบสอบถาม  

1.8.2 แบบทดสอบความรู แบบสัมภาษณ แบบสอบถามในแตละเน้ือหาหลักสูตรกอนการใหความรู 

 1.8.3 ชุดความรู คูมือการจัดการเรียนรู หลักสูตรเปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของ

ชีวิต”  

 1.8.4  เอกสารความรูและเอกสารฝกปฏิบัติ  

 1.8.5 เอกสารขอเสนอแนะ เพื่อใชสําหรับสําหรับการพัฒนากลไกและระบบสงเสริม สนับสนุนการ

จัดการเรียนรูสูประชาชนที่มีการบูรณาการระหวางสถาบันเกษตรกร เพื่อการยกระดับสมรรถนะแกประชาชนใหมี

ความพรอมในการมีสวนรวมขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ 
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1.9 ผลลัพธ 

1. เกิดการเปลี่ยนแปลงแนวคิดดานการจัดการเรียนรู สําหรับผูมีสวนเกี่ยวของกับการวิจัยและนําไปสูการ

ขยายผลในขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

 2. ไดองคความรู ตัวแบบและแนวปฏิบัติที่ดีตลอดจนขอเสนอแนะสําหรับการพัฒนากลไกและระบบ

สงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรูสูขบวนการเครดิตยูเน่ียน เพื่อการยกระดับสมรรถนะแกสมาชิกสหกรณ

เครดิตยูเน่ียนใหมีความพรอมในการมีสวนรวมขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ 

 3.ไดผูนําการเปลี่ยนแปลงที่ผานการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภายใตหลักสูตรเรียนรู ที่มีสมรรถนะและมี

ความพรอมในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรประเทศ 

 4. เกิดเปนเครือขายภาควิชาการมีการบูรณาการความรวมมือกันระหวางวิทยากร สหกรณเครดิตยูเน่ียน 

ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด เพื่อการเสริมพลังกันในการพัฒนาเกษตรกรตามยุทธศาสตร

ประเทศ 

 

1.10 แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม 
เดือนที ่

กพ มีค เม.ย พค. มิย. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. มค. 

1.ระดมความคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ/ทีมวิจัย/ผูนําเครดิตยู

เนี่ยน/ตัวแทนที่เก่ียวของกับการพัฒนาเพ่ือใหได Concept  

สําหรับสมรรถนะเกษตรกร  

-   
         

2.เวทีถอดบทเรียนยกรางสมรรถนะเกษตรกรสมาชิก

เครดติยูเนี่ยน 

   
         

3.สรุปบทเรียนระหวางผูประสานงานและทีมวิจัย 

โดยนําองคความรูมาจัดทําเปนรางหลักสูตรสนับสนุนการ

จัดการเรียนการรูสูเกษตรกร และเสนอรายงานราง

หลักสูตร 

    
        

4. ประชุมหารือคณะทํางานพัฒนาหลักสูตร(ผูทรงคุณวุฒิ/

ทีมวิจัย/ผูเก่ียวของ) ตอทีมที่ปรึกษา   

     
       

5. จัดทําสาระการเรียนรู/คูมือการจัดการเรียนรู 
       

     

6.ดําเนินการแกไข ปรับปรุงหลักสูตรตามขอแนะนําของทีม

ที่ปรึกษาพรอมกับพัฒนาส่ือในการสงเสริมการเรียนรู 

            

7.การจัดการเรียนรูแกกลุมเปาหมายเพ่ือทดลองหลักสูตร 

โดยทีมวิจัยและผูเก่ียวของ 

            

8. เก็บขอมูลประเมินผลการเรียนรู             

9.นําเสนอรายงานโครงการวิจัย             
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บทที ่2 

วรรณกรรมที่เกี่ยวของ 
 

สภาวะเศรษฐกิจโลก และสถานการณทางการเมืองในรอบปที่ผานมาสงผลใหสินคาเกษตรสําคัญหลาย

รายการของไทย มีทิศทางที่ไมสดใสมากนัก โดยเฉพาะสินคาหลัก เชน ขาว ยางพารา มีตัวเลขการสงออกที่

ลดลงทั้งเชิงปริมาณและมูลคา ในป 2557 อุตสาหกรรมสินคาเกษตรของไทยจะมีแนวโนมเปนอยางไร เปนเร่ือง

ที่นาสนใจเพราะเกษตรคือฐานรากที่สําคัญของประเทศไทย หากนําขอมูลเชิงสถิติในป 2556 (ม.ค.-ต.ค.)        

มาวิเคราะห จะพบวาดานมูลคาการคาขายสินคาเกษตรมวลรวมของไทยกับตลาดสงออกที่สําคัญในกลุม

อาเซียน อยางบรูไน อินโดนีเซีย ลาว เวียดนาม กัมพูชา ฯลฯ หรือแมแตประเทศคูคาที่สําคัญอยางจีน ญ่ีปุน และ

สหรัฐอเมริกา ประเทศไทยยังคงไดดุลการคาอยูมาก ถึงแมวาจะไดรับความกดดันจากภาวะเศรษฐกิจใน

สหรัฐอเมริกาและยุโรปก็ตาม  สิ่งเหลาน้ีสะทอนใหเห็นถึงศักยภาพของเกษตรกรไทย ศักยภาพของ

ทรัพยากรธรรมชาติของไทยที่เหมาะกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรทั้งการปลูกพืชและเลี้ยงสัตว คนไทยเปน

คนที่มีความสามารถ  แตจะทําอยางไรใหเกษตรกรไทยอยูดีกินดี  ยิ่งถามองไปในอนาคต จะพบวาอีก 20-30 ป

ขางหนาประชากรโลกจะเพิ่มขึ้นเปน 9,000 ลานคน จากปจจุบันมีทั้งหมด 7,100 ลานคน ทําใหความตองการซื้อ

เพิ่มขึ้นมหาศาล ในขณะที่พื้นที่ทําการเกษตรมีจํากัด หากเราสามารถบริหารจัดการพื้นที่ที่มีจํากัดใหเกิด

ประโยชนสูงสุด อุตสาหกรรมเกษตรก็จะชวยเสริมศักยภาพการแขงขันใหกับประเทศไทยไปอีกนานและ

โอกาสที่กําลังจะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกลน้ี คือ การรวมกลุมของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน(AEC) ซึ่งจะทําให

เกิดปรากฏการณที่นาสนใจ 2 เร่ือง คือ โอกาสในการแสวงหาพื้นที่ที่เหมาะสมในการทําเกษตรกรรมไดมากขึ้น 

เพราะประเทศเพื่อนบานของไทยยังมีพื้นที่วางที่เหมาะสมกับการทําเกษตรกรรมอยูจํานวนมาก ทั้งในแงของ

ธรรมชาติและคาแรง เมื่อผลิตแลวนําเขามาแปรรูปในประเทศไทยแลวสงออกไปขายในตางประเทศก็จะ

สามารถแขงขันกับภูมิภาคอ่ืนได และโอกาสที่สอง คือ ประสิทธิภาพที่สูงขึ้น เพราะเมื่อเราตองผลิตสินคาและ

บริการแขงในอาเซียนคุณภาพและประสิทธิภาพตองสูงขึ้นตามไปดวย ประเทศไทยตองเตรียมการอยางไรเพื่อ

รองรับโอกาสที่เกิดขึ้น จากประสบการณของบริษัทชั้นนําดานการเกษตรที่กาวไปลงทุนในเกือบทุกประเทศใน

อาเซียนต้ังแตเมื่อ 10 กวาปที่ผานมา เร่ืองของ บุคลากร ถือวาสําคัญมากแตบุคลากรดานการเกษตรของไทยวันน้ี

ยังมีจุดออนอยูมาก  โดยเฉพาะในเร่ืองของการบริการบริหารจัดการ การพัฒนาการเกษตรรุนใหม จึงตองเนน

ความเปน Smart Officer นโยบาย Smart Farmer Smart Officer ที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ กําลัง

ดําเนินการอยูจึงถือวาเดินมาถูกทิศถูกทางแลว แตสิ่งที่รัฐบาลตองทําตอคือสนับสนุนแหลงเงินทุนใหกับ

เกษตรกร  เพราะในระยะแรกอาจจะตองใชงบลงทุนสูงแตเมื่อเปรียบเทียบกับผลตอบแทนที่จะเกิดขึ้นหลังเก็บ

เกี่ยวถือวาคุม และการทําเชนน้ีจะทําใหอุตสาหกรรมเกษตรของไทยกาวไปสูความทันสมัยและอยูไดอยางยั่งยืน

แนนอน และหากนํางานวิจัยตางๆมาใชในการสรางมูลคาเพิ่มใหกับสินคาเกษตร ก็จะทําใหอุตสาหกรรมเกษตร

กาวไกล  เชน วิจัยพันธุที่มีธาตุเหล็ก แคลเซียม เบตาแคโรทีน เขาไปในขาวชวยเพิ่มคุณคาทางอาหารและทําให
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จําหนายไดในราคาที่สูงขึ้นดวย เกษตรเปนอุตสาหกรรมที่มีอนาคต แตตองมองอยางมียุทธศาสตร วันน้ีประเทศ

ไทยมีพืชเศรษฐกิจที่สําคัญหลายอยาง นอกจากปาลมแลวยังมีมันสําปะหลังและออย ที่สามารถพัฒนาเปน

พลังงานทดแทนได ประเทศไทยสงออกมันสําปะหลังเปนอันดับ 1 ของโลก สวนออยหลังจากแปรรูปเปน

นํ้าตาลประเทศไทยสงออกปละ 7 ลานตัน เปนอันดับ 2 ของโลก รองจากบราซิล ในแถบเอเชียมีหลายประเทศที่

นําเขานํ้าตาลทราย เฉพาะอินโดนีเซีย จีน มาเลเซีย และอินเดีย นําเขานํ้าตาลปละ 14.9 ลานตัน น่ันหมายความวา

สวนที่เหลือไดนําเขาจากบราซิล ซึ่งถามองในแงของโลจิสติกส จะเห็นวาประเทศไทยใกลกวาบราซิลมาก 

ฉะน้ันจะทําอยางไรใหประเทศในแถบเอเชียเปนตลาดของเราในสวนของผลไมก็เชนกัน จากสถิติการสงออก

ผลไมไปประเทศจีน เฉพาะทุเรียน ในป 2550 ตัวเลขอยูที่ 75,182 ตัน ในป 2555 ตัวเลขสงออกเพิ่มขึ้นเปน 

204,500 ตัน เพิ่มขึ้นรอยละ 300 สะทอนใหเห็นวาจีนมีแนวโนมในการนําเขาทุเรียนจากไทยเพิ่มขึ้นเร่ือยๆ 

ฉะน้ันทําอยางไรประเทศไทยจะสามารถผลิตทุเรียนที่มีคุณภาพและสงออกไปขายไดเพียงพอกับความตองการ

ของตลาดที่เพิ่มขึ้นทั้งหมดน้ีจะเห็นวาสินคาเกษตรของไทยยังมีโอกาสอีกมากมายในเวทีการคาโลก สิ่งสําคัญ

อยูที่ยุทธศาสตร ทั้งภาครัฐและเอกชนตองชวยกันยกระดับ “สมรรถนะเกษตรกร” ใหสูงขึ้น 

ภาวะเศรษฐกิจภาคสหกรณไทย 

เศรษฐกิจไทยไตรมาส 4/2556 หดตัวลงเล็กนอย 0.10 % จากไตรมาสที่ 3/2556 สหกรณไทยทั่วประเทศ 

จํานวน 11,072 แหง ปริมาณธุรกิจโดยรวม 1.98 ลานลานบาท สรางรายไดและทํากําไรทั่วประเทศกวา 6.4 หมื่น

ลานบาท กําไรขยายตัว 3.6 % ยังไมนากังวลมากนักแมธรุกิจลงทุนหดตัวแตผลประกอบการของหนวยธุรกิจทุก

กลุมยังสามารถทํากําไรทั้งในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร สวนครัวเรือนมีหน้ีสินเฉลี่ยขยายตัว 3.52 % 

มากกวาการออมเงินที่ขยาย 2.10 % จากไตรมาสที่แลว โดยกลุมสหกรณภาคการเกษตรระมัดระวังการใชจาย 

กอหน้ีลดลงพรอมกับชะลอการออมเงินลง ขณะที่กลุมสหกรณนอกภาคการเกษตรยังกอหน้ีขยายเพิ่มขึ้น สวน

การออมเงินชะลอลงดวยเชนกัน คาดการณวาเศรษฐกิจปหนานาจะดีขึ้นและขยายตัวอยูในชวงรอยละ 0.5 -1.5 

  ธุรกิจสหกรณท่ีนาจับจอง 

 สุดยอด TOP TEN 2013 ของธุรกิจสหกรณไทย โดยสหกรณประเภทออมทรัพยครองแชมปมีปริมาณ 

ธุรกิจ หุน และทํากําไรไดสูงสุด ขณะที่สหกรณประเภทการเกษตรครองแชมปทํากําไรไดสูงสุด หากพิจารณา

เปนโซนพื้นที่ พบวา ใน 10 อันดับสหกรณที่ถือหุนหรือทุนเรือนหุนสูงสุด มีจํานวนถึง 9 แหง อยูในเขตพื้นที่

กรุงเทพและปริมณฑล มีเพียง 1 แหง อยูที่จังหวัดนครราชสีมา (อันดับที่ 7) สวนวงเงินธุรกิจสูงสุดมี 8 แหงอยู

ในพื้นที่กรุงเทพมหานครเชนกัน มี 2 แหง อยูที่จังหวัดบุรีรัมยและนครราชสีมา ซึ่งอยูอันดับที่ 8 และ 9 สําหรับ

สหกรณที่ทํารายไดสูงสุด มี 5 แหง อยูพื้นที่ภาคใต 3 แหงอยูที่กรุงเทพมหานคร และอีก 2 แหง อยูที่ภาคกลาง 

อยูอันดับที่ 3 และ 8 สุดทายสหกรณที่ทํากําไรไดสูงสุด มี 8 แหง อยูใน กรุงเทพมหานคร อีก 2 แหงอยูที่จังหวัด

นครราชสีมาและขอนแกนในอันดับที่ 4 และ 8 จะเห็นวาพื้นที่สวนใหญอยูในกรุงเทพมหานคร อยางไรก็ตาม

ธุรกิจในระบบสหกรณนาจะเปนทางออก หรือทางเลือกหน่ึงของภาคประชาชน ในการแกปญหาความเดือน

รอนของตนเองและชุมชน ในการเขาถึงแหลงเงินทุนเพื่อการประกอบอาชีพ สรางรายได ยกระดับคุณภาพชีวิต

ที่ดีขึ้นทั้งทางฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม อันจะเปนแรงขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจของประเทศไดอีกทางหน่ึง  
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  ครัวเรือนภาคสหกรณออมเงินเพิ่มเฉลี่ยปละ 12.34% 

การออมเงินของครัวเรือนภาคสหกรณ จากขอมูลรวบรวมของกรมตรวจบัญชีสหกรณป 2556 สหกรณ 

ทุกประเภทจํานวน 6,593 แหง มีสมาชิกรวมทั้งประเทศ 11.4 ลานคน แยกเปนสมาชิกครัวเรือนสหกรณในภาค

เกษตร 6.7 ลานคน (59%) และสมาชิกครัวเรือนสหกรณนอกภาคเกษตร 4.7 ลานคน (41%) ในป 2556 ครัวเรือน

ภาคสหกรณมีเงินออมรวมทั้งสิ้น 1.29 ลานลานบาท ขยายตัวรอยละ 9.59 สูงกวาปที่แลวเล็กนอยที่ขยายตัวรอย

ละ 9.37 โดยคิดเปนสัดสวน 9.21 ของผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (จีดีพี) ประกอบดวยเงินฝาก 5.61 แสนลาน

บาท ตกเฉลี่ยออมเดือนละ 4.6 หมื่นลานบาท หรือคิดเฉลี่ย 4,098.02 บาทตอคนตอเดือน และหุน 7.35 แสนลาน

บาท ตกเฉลี่ยเดือนละ 6.1 หมื่นลานบาท หรือคิดเฉลี่ย 5,368.91 บาทตอคนตอเดือน หากดูอัตราการขยายตัวมี

คาเฉลี่ยในชวงระหวางป 2552 – 2556 ที่ประมาณรอยละ 12.34 ตอป สวนหน่ึงนาที่จะสะทอนถึงการที่ผูบริโภค

มีความศรัทธาและเชื่อมั่นในระบบสหกรณมากขึ้นกวาในอดีต ทําใหเปนไปไดวา สัดสวนของการพึ่งพิงไวใจ

ออมเงินตอสถาบันสหกรณเพิ่มมากขึ้นในชวงเวลาดังกลาว  

เสถียรภาพทางเศรษฐกิจของสหกรณการเกษตร ป 2556 

สหกรณการเกษตร ป 2556 จํานวน 3,481 แหง สมาชิกทัง้สิ้น 6,449,261 คน และเงินทุน รวม 189,416 

ลานบาท ขยายตัวรอยละ 13.79 พบวา เงินทุนสวนใหญลงทุนอยูในลูกหน้ีถึงรอยละ 64.98 สหกรณมีธุรกิจ

ลงทุน 5 ดาน ปริมาณธุรกิจรวมทั้งสิ้น 306,672.20 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 5.62 ธุรกิจการรวบรวม/แปรรูป

ผลผลิตสูงสุด 92,196.63 ลานบาท (เฉลี่ยเดือนละ 7,683.05 ลานบาท) ลดลงจากปกอนรอยละ 10.95 ขณะที่

ธุรกิจจัดหาสินคามาจําหนายมีอัตราการขยายตัวสูงสุดรอยละ 16.45 มีรายไดรวมทั้งสิ้นจํานวน 178,283.81 ลาน

บาท และคาใชจายรวมทั้งสิ้น 173,482.42 ลานบาท แมวาจะมีอัตราคาใชจายดําเนินงานตอกําไรกอนหัก

คาใชจายดําเนินงานเกินคร่ึงรอยละ 55.17 แตก็ยังมีกําไรสุทธิจํานวน 4,801.39 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 11.16 

สําหรับการเติบโตของทุนสํารองขยายตัวรอยละ 10.19 ดังน้ัน ผูบริหารสหกรณควรกําหนดกลยุทธในการ

ควบคุมคาใชจาย และสรางมูลคาเพิ่มทางธุรกิจ เพื่อคงสถานภาพที่ดีของสหกรณตอไป 

เสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรป 2556 

สหกรณและกลุมเกษตรกรที่สามารถนํามาประเมินเสถียรภาพทางการเงิน ป 2556 จํานวน 10,834 แหง 

จากผลการประเมิน แสดงใหเห็นวา สหกรณและกลุมเกษตรกรในภาพรวมมีความมั่นคงและความเขมแข็งทาง

การเงินอยูในเกณฑดี สามารถรับผลกระทบที่เกิดจากความผันผวนของภาวะธุรกิจไดพอสมควร ถึงอยางไรก็

ตามความมั่นคงและความเขมแข็งทางการเงินของกลุมเกษตรกรยังคงนาเปนหวง เน่ืองจากอยูในเกณฑตํ่า ตอง

ปรับปรุง และตองแกไขเรงดวน รวมกันเกือบ 50% ของกลุมเกษตรกรเลยทีเดียว การมีเสถียรภาพทางการเงิน

ของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่อยูในเกณฑตํ่า ตองปรับปรุง และตองแกไขเรงดวน เกิดไดจากหน้ีภาค

ครัวเรือนยังอยูในระดับสูง สภาพคลองทางการเงินของครัวเรือนลดลง สงผลใหความสามารถในการชําระหน้ี

ของภาคครัวเรือนนอยลงดวย 

(ขอมูลจากกลุมวิเคราะหขอมูลทางการเงิน ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ กรมตรวจบัญชีสหกรณ) 
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 เสถียรภาพทางการเงินของสหกรณเครดิตยูเน่ียน รวบรวมขอมูลจากรายงานฐานะทางการเงินของ

สหกรณ/กลุมทั่วประเทศ ณ วันที่  31 ธันวาคม  2556 (ขอมูลจากศูนยพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

ประมวลผล ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด) 

 ขอมูลความรูเกี่ยวกับสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

 สหกรณเครดิตยูเน่ียน เปนองคกรการเงินที่จัดต้ังในแหลงชุมชนที่อาศัยในวงสัมพันธเดียวกันมุงเนน

การใหความชวยเหลือซึ่งกันและกัน โดยนําเงินของตนเองที่สะสมไวเปนทุน จัดการทุนของตนเองสรางระบบ

การเงินของชุมชนโดยชุมชน ขบวนการเครดิตยูเน่ียนมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นทั้งในเขตเมืองและชนบท มีทุน

ดําเนินงาน ทั้งสิ้น 54,478 ลานบาท สหกรณเครดิตยูเน่ียนจัดหาทุน ทั้งจากภายในและภายนอก แหลงเงินทุน

ภายในจําแนกเปนทุนของสหกรณ รอยละ 42.53 ในจํานวนน้ี เปนเงินรับฝากจากสมาชิก รอยละ 57.46  จาก

จํานวนสหกรณ/กลุมเครดิตยูเน่ียนทั้งหมด ต้ังอยูในชุมชนซึ่งสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียนสวนใหญจะเปน

เกษตรกร คิดเปนรอยละ 66.14 ขอมูลเกี่ยวกับสหกรณเครดิตยูเน่ียน  ณ  31 ธันวาคม 2556  ดังน้ี 

 

จํานวนจังหวัดที่มีสหกรณ/กลุมเครดิตยูเน่ียนแยกตามสาขาของชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียน    

ลําดับท่ี สาขา พื้นท่ีภาค/จังหวัด จังหวัดท่ีมี CU/แหง 

1 สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 20 

2 สาขาภาคกลาง 26 25 

3 สาขาภาคเหนือ 11 11 

4 สาขาภาคใต 15 15 

5 สาขาภาคตะวันออก 4 4 

6 สาขาจังหวัดเพชรบุร ี 1 1 

 รวม  6  สาขา 77  76 

*ภาคกลาง ขาดจังหวัดสิงหบุร ี
 

จํานวนสหกรณ/กลุมเครดิตยูเน่ียนแยกตามสาขาของชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียน ณ  31 ธันวาคม 2556 

                                                                                                         หนวย=แหง 

 ประเภทของเครดิตยูเนี่ยน  

สาขา สามัญ สมทบ สะสม รวม(แหง) 

  เครดิตยูเนี่ยน องคกรอืน่   

สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 149 122 13 21 305 

สาขาภาคกลาง 124 131 23 25 303 

สาขาภาคเหนือ 113 161 3 14 291 

สาขาภาคใต 75 65 6 12 158 

สาขาภาคตะวันออก 37 29 11 6 83 

สาขาจังหวัดเพชรบุร ี 44 14 9 1 68 

รวม 542 522 65 79 1,208 
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 จํานวนสมชิกรายบุคคล แยกตามสาขาของชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียน  

                                  หนวย = คน 

 จํานวนสมาชิกแยกตามประเภทเครดิตยูเนี่ยน (คน)  

สาขา สามัญ สมทบ สะสม รวม 

  เครดิตยูเนี่ยน องคกรอืน่   

สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 250,906 33,199 8,741 2,395 295,241 

สาขาภาคกลาง 223,938 27,510 16,669 2,813 270,930 

สาขาภาคเหนือ 201,563 52,138 170 1,572 255,443 

สาขาภาคใต 188,198 18,699 2,902 1,131 210,903 

สาขาภาคตะวันออก 64,345 5,223 14,762 336 84,666 

สาขาจังหวัดเพชรบุร ี 218,105 6,026 1,011 230 225,372 

รวม 1,147,055 142,795 44,255 8,477 1,342,582 

  

แยกตามลักษณะที่ต้ังแยกตามสาขาของชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียน  

                                                   หนวย =แหง 

 ลักษณะสถานท่ีตั้ง (แหง) 

สาขา ชุมชน

ชนบท 

ชุมชน

เมือง 

ชุมชน

แออัด 

สถานประกอบการ/

โรงงาน 

สถาบันการศึกษา หนวยงาน/

องคกรอ่ืน 

รวม 

สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 221 45 - 2 18 2 288 

สาขาภาคกลาง 231 52 - 3 4 1 291 

สาขาภาคเหนือ 96 121 7 33 17 6 280 

สาขาภาคใต 40 21 - 7 4 - 72 

สาขาภาคตะวันออก 46 12 - 2 - - 60 

สาขาจังหวัดเพชรบุร ี 122 30 - - - - 152 

รวม 756 281 7 47 43 9 1,143 

จํานวนสหกรณเครดิตยูเน่ียน ที่อยูในประเภทชุมชนชนบทมีจํานวน  756 แหง  คิดเปน 66.14 % ซึ่ง

สมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียนสวนใหญมีอาชีพเปนเกษตรกรรมที่มีอยูในทุกจังหวัดของประเทศไทย 

 

รูจักสหกรณเครดิตยูเนี่ยน : 

 สหกรณเครดิตยูเน่ียน เปนองคการที่เปนกลางทั้งทางดานการเมืองศาสนาเชื้อชาติและผิวพรรณ เปน

การรวมคนที่รูจักกันเขาดวยกัน เพื่อหาทางชวยเหลือกันและกันในเร่ืองของความสุข ความเจริญ ความครบครัน

ของชีวิต สหกรณประเภทน้ีมุงเนนความมีคุณสมบัติที่ดี ของสมาชิกเปนพิเศษ คือ มุงสรางความเปนผูมีศีลธรรม
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อันดีงามของสมาชิก สมาชิกของสหกรณเครดิตยูเน่ียนไมจําเปนตองมีรายไดประจํา แตสมาชิกจะตองมี

ความสามารถประหยัดและอดออม นําเงินที่ออมไดมาสะสมเปนคาหุน ตามความสามารถของแตละคน 

(ประพันธ เศวตนันทน : 2529 : 33)  

สหกรณเครดิตยูเน่ียน เปนกิจการที่ไมแสวงหากําไรสูงสุด สําหรับองคการ คณะกรรมการสหกรณ

ดําเนินงานดวยความอาสาสมัคร ไมไดรับคาตอบแทนในการปฏิบัติงาน บริหารองคการดวยหลักการ

ประชาธิปไตย ไมใชองคการที่ระดมเงินทุนเพื่อใหการสงเคราะหหรือองคการการกุศล ไมใชองคการที่ ระดม

เงินทุนมาผลัดกันนําไปใช เชน วงแชรที่รูจักกันทั่วไป แตสหกรณประเภทน้ีมุงระดมเงินทุนเพื่อใหบริการตาม

ความเดือดรอนจําเปนของสมาชิก (CUNA Supply Corporation : 1968 : 1)  

สหกรณเครดิตยูเน่ียน เปนธนาคารของประชาชนที่ใหบริการสะสมทรัพย และบริการสินเชื่อที่มี

กระบวนการที่งายและสะดวกสบายแกสมาชิก ภายใตการควบคุมและบริหารงานของสมาชิกเอง สมาชิก ของ

สหกรณเครดิตยูเน่ียนจะไดรับการศึกษาใหมีคุณธรรมความดีในมโนสํานึก และแสดงออกเปนกิจนิสัย ภายใน

กระบวนการดําเนินธุรกิจของสหกรณ ทุกคนจะไดรับการสงเสริมใหลด ละ เลิกอบายมุข เพื่อใหสามารถ

ประหยัดเงินและมีกําลังสะสมเงินคาหุนใหสูงขึ้นอยางสม่ําเสมอ เมื่อสมาชิกมีความเดือดรอนหรือมีความจําเปน

ก็สามารถขอใชบริการสินเชื่อที่คิดดอกเบี้ยในอัตราที่เปนธรรม สหกรณประเภทน้ีมักถูกเรียกขานวาเปนธุรกิจ

ภายใตจิตตารมณ  นอกจากบริการทางการเงินแกสมาชิกแลว สหกรณเครดิตยูเน่ียนยังเนนการใหการศึกษาดาน

ตางๆ อันเปนคุณประโยชนตอการดํารงชีพของสมาชิกดวยการศึกษาแบบนอกระบบโรงเรียน จึงเปนเสมือน

โรงเรียนเพื่อชีวิตของมวลสมาชิก สหกรณเครดิตยูเน่ียนยึดมั่นในความเสมอภาคและภราดรภาพแหงความเปน

มนุษยของสมาชิก มีกิจกรรมการเลือกต้ังและการแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมตางๆ อยูเสมอ จึงเปน

กระบวนการปลูกฝงประชาธิปไตยขั้นมูลฐานแกประชาชน ซึ่งเทากับชวยสงเสริมการปกครองในระบบ

ประชาธิปไตย (ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด : 2524 : 40) 

ประเทศไทยไดมีความสัมพันธกับประเทศทางตะวันตกมากขึ้น โดยเฉพาะในเขตยุโรปในชวงที่

ประเทศแถบน้ีทําการลาอาณานิคมในเอเซีย จึงมีผลใหคนไทยเปลี่ยนแปลงแบบแผนการผลิตขาวจากการผลิต

เพื่อบริโภคภายในประเทศเปนการผลิตเพื่อการสงออกหรือคากับตางประเทศพอคาคนกลางและนายทุนเร่ิมเขา

มามีบทบาทในระบบเศรษฐกิจแบบใหมน้ีมากขึ้น สถานการณดังกลาวผลักดันใหชาวนาตกเปนหน้ีนายทุนและ

พอคาคนกลาง ตองสูญเสียที่ดินทํากินและอพยพไปหาที่ใหมแตก็เขาสูวัฏจักรเดิม ภาวะความยากจนเขาครอบงํา

ชาวนาไทยทั่วไป รัฐบาลในสมัยป พ.ศ. 2457 ไดพยายามหาทางหยุดยั้งปญหาดังกลาว ในที่สุดก็ไดริเร่ิมนําเอา

ระบบสหกรณหาทุนแบบของไรฟไฟเซน เขามาริเร่ิมจัดต้ังขึ้นตามคําแนะนําของ เซอร เบอรนารด ฮันเตอร ( Sir 

Bernard Hunter) นายธนาคารกลาง ชาวอังกฤษแหงเมืองมัทราช ประเทศอินเดีย ที่ตําบลวัดจันทน อําเภอเมือง 

จังหวัดพิษณุโลก เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ พ.ศ. 2459 ชื่อ “สหกรณวัดจันทนไมจํากัดสินใช” ซึ่งก็คือสหกรณแหง 

แรกของประเทศไทยน่ันเอง สหกรณน้ันใชหลักและวิธีการของสหกรณเครดิตยูเน่ียน แตไมมีใครรูจักสหกรณ

เครดิตยูเน่ียน คงรูจักในนามสหกรณหาทุนมากกวามีเฉพาะผูที่ไดรับการศึกษาสหกรณจากตางประเทศกับ

นักวิชาการสหกรณในสมัยน้ันที่เขาใจวาสหกรณวัดจันทนเปนสหกรณเครดิตยูเน่ียน ชื่อสหกรณเครดิตยูเน่ียน
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เพิ่งจะเร่ิมเปนที่รูจักในหมูคนไทย เมื่อมีนักพัฒนาในกลุมศาสนาคริสต นิกายคาทอลิกไดจัดการสัมมนาเร่ือง 

“การพัฒนาเครดิตยูเน่ียน” ขึ้นในกรุงเทพมหานคร ที่บานเซเวียรใกลอนุสาวรียชัยสมรภูมิ เมื่อป พ.ศ. 2505 

และเสริมย้ําดวยการจัดสัมมนาเร่ือง “เครดิตยูเน่ียน”ของสมาคมเครดิตยูเน่ียนแหงชาติของสหรัฐอเมริการวมกับ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดวยความสนับสนุนของรัฐบาลไทยในปพ.ศ. 2506 ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เขตบางเขน จากน้ันมาอีก 2 ป กลุมนักพัฒนาเอกชนซึ่งประกอบดวย นายแพทย อาจารยมหาวิทยาลัยและ

นักศึกษาตลอดจนเจาหนาที่พัฒนาเอกชน ซึ่งรวมกันดําเนินงานในศูนยพัฒนาสลัมหวยขวาง ชื่อศูนยกลางเทวา

ไดริเร่ิมจัดต้ังกลุมเครดิตยูเน่ียนขึ้นในหมูชาวสลัมแหงน้ัน เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2508 ใหชื่อวา“กลุมเครดิตยู

เน่ียนศูนยกลางเทวา” มีสมาชิกเร่ิมแรก 13 คน รวบรวมเงินสะสมงวดแรกจากบรรดาสมาชิก ซึ่งสวนมากเก็บ

ขยะและคาขายเล็กๆ นอยๆ ได  360 บาท กลุมเครดิตยูเน่ียนแหงแรกของประเทศไทยน้ีไมเปนที่ยอมรับของทาง

ราชการในระยะเร่ิมตนจึงไดรับความอุปถัมภจากนักบวชในศาสนาคริสตนิกาย คาทอลิก คือ บาทหลวง 

อัลเฟรด บอนแนงคกับนายแพทยนักพัฒนาชาวสลัมชื่อ นายแพทยชวลิต จิตรานุเคราะห   

เปาหมายและวัตถุประสงคของสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

 สหกรณเครดิตยูเน่ียน มีเปาหมายสูงสุดที่การพัฒนาคนใหมีคุณภาพและศักยภาพ ที่จะทํางานใหหมู

คณะ ชวยพัฒนาความเจริญกาวหนา ความมั่นคงแกสหกรณเครดิตยูเน่ียน ดวยหลักการพัฒนาจิตใจ พัฒนา

เศรษฐกิจและพัฒนาสังคมใหมีดุลยภาพ โดยมุงใหคนมีในสิ่งตอไปน้ี 

1. มีการเรียนรูรวมกันทั้งทางโลกและทางธรรมมากขึ้น  ทุกคนสามารถเรียนรูปญหาของคน ของ

สังคมรอบขางดวยตนเอง เรียนรูวิธีการแกปญหาเรียนรูที่จะสรางความเปนอยูดีที่รวมกัน ตลอดจน

เรียนรูเร่ืองตางๆ ที่จะสามารถนํามาใชในการพัฒนาความเปนอยูที่ดีรวมกัน 

2. มีความจําเริญในทรัพย และจําเริญในธรรมรวมกันมากขึ้น คนในสังคมมีฐานะทางเศรษฐกิจดีขึ้น

และสังคมสันติสุข ปราศจากภัยและอบายมุข ผูคนเปนดีอยูรวมกันอยางมีสันติสุข 

3. มีความเปนมนุษยที่สมบูรณดวยกัน ทุกคนในขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียนจะเปนผูมีเกียรติ

เสมอภาคกัน ไมถูกเหยียดหยาม แบงชนชั้น มีเกียรติ มีศักด์ิศรีเทาเทียมกัน 

สรุปไดวาสหกรณเครดิตยุเน่ียนมุงพัฒนาคนใหสามารถอยูในสังคมที่เคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลง 

รวมกันไดโดยสันติสุข สามารถสรางสรรคและสังคมและเศรษฐกิจใหเอ้ือตอความเปนอยูอยางมีประสิทธิภาพ 

 วัตถุประสงคของสหกรณเครดิตยูเน่ียน ก็คือ การสงเสริมใหสมาชิกชวยตนเองเพื่อรวมกันทําธุรกิจและ

ชวยเหลือซึ่งกันและบนพื้นฐานคุณธรรม  5 ประการ ไดแก ความซื่อสัตย เสียสละ รับผิดชอบ เห็นใจกันและ

วางใจกัน รวมทั้งจริยธรรมอันดีงาม การปะหยัดและการออม เปนตน เพื่อใหเกิดประโยชนแกสมาชิกและ

สวนรวม ทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมสามารถชวยใหทุกคนอยูดีกินดี 

 จิตตารมณ (สนใจ หวงใย แบงปน รับใช) คุณธรรม 5 ประการ (ซื่อสัตย เสียสละ รับผิดชอบ เห็นใจกัน

วางใจกัน) เปนหลักจริยธรรมที่สอนใหสมาชิกของสหกรณเครดิตยูเน่ียนรักใครกันฉันทพี่นอง สอนใหมีความ

เมตตา กรุณาตอกันและกัน ใหมีความเชื่อและยึดมั่นวาหากทุกคนในสหกรณมุงแตจะใหซึ่งกันและกัน โดยไม

แสวงหา สิ่งตอบแทนแลวเราจะอยูรวมกันไดอยางเหนียวแนนชวยใหทุกคนอยูดี กินดี 
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 หลักการดําเนินงานของสหกรณเครดิตยูเน่ียน กําหนดขึ้นภายใตปรัชญาแหงการรวมมือกันของคนใน

สังคมเดียวกัน ยึดถือคุณคาแหงความเสมอภาค ภราดรภาพของคน การพึ่งพาตนเองและการชวยเหลือซึ่งกันและ

กัน ในทางปฏิบัติแมจะมีรายละเอียดแตกตางกันไปบางดวยความมีความแตกตางทางสังคม เศรษฐกิจ และสภาพ

ภูมิศาสตร แตเปาหมายสําคัญก็คือ การพัฒนาคุณภาพชีวิต การอยูรวมกันฉันทพี่นองอยางสันติสุขของคนใน

สังคม และการใหการศึกษาอบรอยางตอเน่ือง สหกรณเครดิตยูเน่ียนมุงจัดการศึกษาอยางจริงจังแกสมาชิก 

คณะกรรมการ และเจาหนาที่ของสหกรณตลอดจนบริการการศึกษาแกคนทั่วไปในเร่ืองเกี่ยวกับเศรษฐกิจ สังคม 

ประชาธิปไตยและความรับผิดชอบ 

 สหกรณเครดิตยูเน่ียนเปนองคการที่ออกแบบและจัดต้ังใหเปนของมวลสมาชิก เพื่อสมาชิก โดยสมาชิก 

มิใชเพื่อประโยชนของบุคคลหรือกลุมคนจึงตองดําเนินงานภายใตความเห็นพรอมของมวลสมาชิกอยาง

เครงครัด สําหรับการบริหารและการจัดการ เปนกระบวนการสากล ซึ่งองคการตาง ๆ จะใชกระบวนการ

เดียวกัน แตกตางกันในเร่ืองวัตถุประสงคและเปาหมาย ที่ตองการบรรจุเทาน้ัน องคการสหกรณมีเปาหมายและ

วัตถุประสงคมุงจัดบริการที่ดีแกสมาชิกไมมุงเนนการแสวงหากําไรสูงสุด โดยใชกระบวนการบริหารและ

จัดการ 5 ประการ คือ การวางแผน การจัดองคการ การจัดการบุคคล การอํานวยการ การควบคุม และสหกรณ

เครดิตยูเน่ียนมุงใชเงินเปนเคร่ืองมือพัฒนาคน ใหมีคุณภาพทั้งทางจิตใจ ทางสังคม และทางเศรษฐกิจ ซึ่งคนที่มี

คุณภาพเหลาน้ีจะชวยพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมโดยรวมของครอบครัว ชุมชนและประเทศชาติไดในที่สุด 

 

ปรัชญาแนวคิดการเรียนรูและการพัฒนาหลักสูตร 

มนุษยจะมีการเรียนรูอยูตลอดเวลา และหลายคร้ังของการเรียนรูเหลาน้ันเกิดจากความไมไดต้ังใจ และ

เกิดขึ้นภายนอกสถาบันการศึกษา น่ันก็ขึ้นอยูกับวา มนุษยคนน้ันเห็นวา การเรียนรูสิ่งใดมีประโยชนและมี

คุณคา และการมีคุณคาของการเรียนรูจะขึ้นอยูกับบุคคลแตละคน กลุมคน เวลา และ สถาณการณในการนํา

ความรูที่เกิดจากการเรียนรูน้ีไปใช ทั้งหมดทั้งสิ้น คือ กระบวนการของการศึกษา วัตถุประสงคของการศึกษา

เรียนรูน้ันขึ้นอยูกับบุคคล บางคนเรียนรูเพื่อมีชีวิตรอด (Survive) บางคนเรียนรูเพื่อใหมีชีวิตที่เจริญกาวหนาขึ้น 

(Thrive) แตก็นาเสียดายที่วา โอกาสที่คนจะเรียนรูและรับประสบการณในการเรียนรูน้ันไมเพียงพอ และไมเทา

เทียมกัน (Gordon & Rebell, 2007) หลักสูตรจะชวยแกปญหาน้ันไดอยางไรการจัดการการเรียนรูในระบบ

การศึกษาในทุกวันน้ี ขึ้นอยูกับวา มีอะไรที่เปนความรูอยูบาง สิ่งน้ันก็จะถูกถายทอดไปยังผูเรียน ในหลักสูตรที่

เนนตัวเน้ือหาวิชาเปนศูนยกลาง (Subject-Centered Curriculum) จะมุงเนนความรูเฉพาะทางที่อยูในเน้ือหาทาง

วิชาการของวิชาน้ันๆ แตเราในฐานะนักการศึกษา ตองจดจําไวเสมอวา การศึกษามิใชเปนเพียงแคกระบวนการ

เผยแพรสาระความรูที่มีอยูเทาน้ัน แตกระบวนการทางการศึกษาที่ดีตองเนนใหผูเรียนไดนําสาระทางวิชาการที่

ไดเรียนรูน้ันไปเพื่อไดรับการพัฒนาและนําไปแสวงหาหรือเพื่อการคนพบความรูใหม (Wraga, 2009) การ

ปรับเปลี่ยนมุมมองในสิ่งที่เรียกวา ความรู (Knowledge) และ มาตรฐานและขอบังคับ (Standards and 

Regulations) รวมถึงการขยายตัวอยางรวดเร็วของเทคโนโลยี ชวยใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในความรูอยาง

กวางขวาง การเคลื่อนยายถิ่นฐานของประชาชนเปนอีกสาเหตุที่กอใหเกิดวัฒนธรรมโลก และเศรษฐกิจโลกขึ้น 
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การกระจายคานิยม และความกาวหนาของความเปนประชาธิปไตย ลวนเปนประเด็นที่ตองเรียนรู และการ

เปลี่ยนแปลงเหลาน้ีทําใหเห็นชัดเจนวา การศึกษาน้ันมิใชมีกรอบจํากัดเพียงแคคําวา “โรงเรียน” เทาน้ัน แต

คานิยมและความเชื่อที่วาโรงเรียนคือสถานที่ที่สรางสรรคการเรียนรู และเพื่อให “โรงเรียน” เปนสถานที่ที่ให

การศึกษาและเปนแหลงการเรียนรูกับคนใหมากที่สุด ครอบคลุมสิ่งซึ่งเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา หลักสูตรเปน

เสมือนเข็มทิศในการเปลี่ยนแปลงชีวิตผูคน และเปนสิ่งที่กําหนดและสะทอนกลับแนวความคิดการเรียนรู 

รวมถึงกิจกรรมทางการศึกษาใหกับผูเรียน (Sowell, 2000)จึงจําเปนที่โรงเรียนตองพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหผูเรียน

เกิดการเรียนรูตลอดชีวิต ในอดีต หลักสูตรทางการศึกษาและการเรียนรู เปนเพียงกระบวนการถายทอดทัศนคติ 

ความรู และทักษะ จากผูที่มีประสบการณมากกวาและมีการศึกษาสูงกวา ไปสูคนที่มีประสบการณและ

การศึกษาที่ตํ่ากวา เทาน้ัน ประกอบกับโดยทั่วไปแลว สังคมตระหนักและใหความสําคัญ วา โรงเรียนเปน

สถาบันการศึกษาของสังคมเพียงแหงเดียวที่ใหโอกาสทางการเรียนรูกับบุคคลในชาติ ทั้งที่การศึกษาเรียนรูอาจ

เกิดขึ้นจากภายนอกหองเรียนและอาจเกิดขึ้นไดตลอดเวลา ดังน้ันทฤษฎีการจัดการศึกษาจึงมิไดมุงเพียงแค

ทฤษฎีเกี่ยวกับในระบบโรงเรียน หากแตตองรวมถึงทฤษฎีความสัมพันธระหวางสถาบันกับสมาชิกโดยรวมของ

สังคม (Gordon & Rebell, 2007) การกําหนดหลักสูตรจะตองคํานึงถึงหลักการศึกษาพื้นฐานที่วา การศึกษาเปน

กระบวนการที่เกิดขึ้นตลอดชีวิต และในทุกสถานการณที่คนมีชีวิตอยูรวม 

หลักปรัชญาท่ีควรคํานึงในการกําหนดหลักสูตร  

ในการรางหลักสูตรการเรียนการสอน ควรตองคํานึงถึงปรัชญาของโลก ของประเทศ และคานิยมตางๆ 

ความตองการของสังคม และเปาหมายของสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา ปรัชญาของโลก (World 

Philosophy) ที่เปนพื้นฐานในการกําหนดทิศทางของการจัดการศึกษา (Webb, Metha & Jordan, 2003) ไดแก  

1. Ontology (Metaphysics): การเรียนรูของจริงตางๆ ที่อยูในโลกและสิ่งแวดลอมรอบตัวโดยผาน

ประสาทสัมผัสทั้งหา 

2. Epistemology: การเรียนรูศาสตรตางๆ  

3. Axiology: การเรียนรูในเร่ืองของความดี ความสวยงาม คานิยม โดยมาผสมผสานกับ Educational 

Domains เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลที่พึงประสงค อันไดแก 

1. Cognitive Domain: มุงพัฒนาศักยภาพของผูเรียนทางดานความรู และสติปญญา  

2. Affective Domain: มุงพัฒนาใหผูเรียนเกิดทัศนคติที่ดี เกิดความรักในสิ่งที่ไดเรียนรูและการเรียนรู 

3. Psychomotor Domain: มุงพัฒนาผูเรียนใหเกิดทักษะ ความเชี่ยวชาญในสิ่งที่ไดเรียนรู  

หากเราลองเปรียบเทียบกับองคกรของการศึกษาไทย กลาวคือ พุทธิศึกษา จริยศึกษา หัตถ ศึกษา และ

พลศึกษา เราก็เห็นไดวามีพื้นฐานที่ไมตางกัน ซึ่งก็เปนที่มาของหลักสูตรปจจุบันที่เนนให ผูเรียนเปนคนเกง เปน

คนดี และเปนผูที่อยูในสังคมไดอยางมีความสุข ดังน้ันขอสําคัญในการกําหนดหลักสูตร คือ ตองคํานึงถึงการ

เรียนการสอนที่เกิดขึ้นในโรงเรียนและเตรียมตัวผูเรียนที่จะเรียนรูประสบการณตางๆ นอกโรงเรียนไดอยางมี

ความสุข เปนที่ยอมรับของคนในสังคม Dewey (1916) เห็นความสําคัญของการเรียนรูที่เกิดจากประสบการณ

นอกโรงเรียน โดย Dewey ไดระบุวา การศึกษาแบงไดเปน 2 ประเภท กลาวคือ การศึกษาที่ต้ังใจใหเกิดการ
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เรียนรู (Deliberate Education) และการศึกษาที่เกิดจากสถานการณหรือเรียนรูจากสิ่งอ่ืนๆ (Incidental 

Education) นักการศึกษามักจะมุงเนนการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรเพื่อตอบสนองเพียงการศึกษา

ประเภทแรก และลืมนึกถึงการเตรียมผูเรียนในการที่จะตองพบกับสถานการณที่จะตองเผชิญและเรียนรูกับ

การศึกษาประเภทที่สอง หลักสูตรแมจะจัดไวสําหรับนักเรียนในระบบโรงเรียน แตก็ตองเปดกวางเพื่อใหเกิด

การเรียนรูนอกชั้นเรียนหรือนอกโรงเรียน เพราะไดมีการระบุไวอยางชัดเจนวา การเรียนรูนอกหองเรียนน้ัน มี

ความสัมพันธกับผลสัมฤทธิท์างการเรียนในระบบโรงเรียนของผูเรียน (Anyon, 2005; Barton, 2003; Gordon, 

Bridglall & Meroe, 2005) โดยเฉพาะอยางยิ่งในยุคที่สังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา ซึ่งสวนหน่ึงมีผลมา

จากการเจริญกาวหนาของเทคโนโลยีที่ไมหยุดน่ิง หลักสูตรและผูที่รับผิดชอบในการพัฒนาหลักสูตร ในการ

กําหนดมาตรฐานของหลักสูตร และกําหนดตัวมาตรฐานตางๆ เพื่อพัฒนาระบบการศึกษา จึงควรไดรับการ

ปฏิรูป หากโรงเรียนและบุคคลที่กําหนดกลไกทางการศึกษาไมสามารถเปลี่ยนแปลงใหทันกับความกาวหนา

ของเทคโนโลยีการเรียนรูแลว การเรียนรูก็คงทิ้งหางระบบโรงเรียนไปไกล (Collins & Halverson, 2009) การ

ขยายตัวของแหลงการเรียนรูตางๆ ควรไดรับการคํานึงถึงในการกําหนดหลักสูตรการเรียนรูในระบบโรงเรียน 

เปนตนวา การจัดการเรียนที่บาน (Home Schooling) การเรียนรู ณ ที่ทํางาน (Workplace Learning) การศึกษา

ทางไกล (Distance Learning) ศูนยการเรียนรู (Learning Centers) โทรทัศนเพื่อการศึกษา (Educational TV) 

Video และ Software ตางๆ รวมถึง Websites ใน Internet สิ่งเหลาน้ีมันบอกไดถึง วิธีการและกระบวนการยุค

ใหมแหงการเรียนรูและระบบใหมของการศึกษา (Collins & Halverson, 2009)  

ใครควรเปนผูกําหนดหลักสูตร 

การขยายขอบเขตของหลักสูตรละการจัดการการเรียนรู ควรตองคํานึงสําหรับผูรับผิดชอบในการออกแบบ

และกําหนดหลักสูตร ไมวาจะเปนในเร่ือง ความรับผิดชอบ (Responsibility)ในการจัดการการศึกษา และ ความ

คาดหวัง (Expectations) ที่ตองไดรับการพัฒนาจนไปถึงระดับปจเจกบุคคล เน้ือหาสาระ (Content) รวมถึง

กระบวนการฝกฝน ความมีวินัยในการเรียน และ การเรียนรูที่วาจะตองเรียนอยางไร วิธีสอน (Pedagogy) ที่

จะตองพัฒนาจากการฝกฝน จนมีความรูความสามารถและสามารถมีปฏิสัมพันธทีดี่กับคนอ่ืนและสิ่งรอบตัว 

และสถานที ่ นักการศึกษาตางเขาใจดีวา หลักสูตรที่ดีน้ัน เกิดจากกระบวนการที่ดําเนินอยางตอเน่ืองของการคิด 

การวิจัย และการประเมินจากผลสะทอนกลับของการนําหลักสูตรไปใช (Tyler, 1949) ดังน้ัน การที่จะไดมาซึ่ง

ผลของความคิดที่ครอบคลุม การวิจัยที่เชื่อถือและยืนยันได และผลสะทอนกลับของการใชหลักสูตร จึงตองเกิด

จากบุคคลที่หลากหลาย แตละบุคคลจากแตละฝายจะมีแงคิด มุมมองและความต้ังใจ รวมถึงเปาหมายในการ

พัฒนาคนผานกระบวนการของการศึกษาอยางเปนรูปธรรม การรางและ การออกแบบหลักสูตร รวมถึงการ

พิจารณายอมรับในหลักสูตรไมสามารถจํากัดอยูเพียงแคแวดวงของครู ผูบริหารการศึกษา หรือผูเชี่ยวชาญดาน

หลักสูตรเทาน้ัน การตัดสินใจในการกําหนดหลักสูตร จะเกิดขึ้นภายใตบริบทที่เปนปจจุบันของชุมชน จังหวัด 

ภาค หรือประเทศใดประเทศหน่ึงเทาน้ัน (Webb, Metha & Jordan, 2003) หลักสูตรที่ดี และเปนที่ยอมรับของ

สถานที่หน่ึง ก็ไมไดหมายความวาจะใชไดดีและเกิดสัมฤทธิผลที่ดีกับอีกสถานที่หน่ึง หรือที่เด่ียวกัน แตในเวลา

ที่ตางกันหรือใชกับผูเรียนตางกลุมกัน  
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วัตถุประสงค วิธีการ ความแข็งแกรงและความสําเร็จของหลักสูตร ควรที่จะไดรับอิทธิพลมาจากบุคคล

ในหลากหลายอาชีพ ไมวาจะเปนบุคคลในสายการเมืองการปกครอง สายสังคมศาสตร สายเศรษฐศาสตร        

นักการศึกษาเอง หรือแมกระทั่งบุคคลในสายการศาสนากต็าม (Tietelbaum, 1998) ผูกําหนดหรือผูใชหลักสูตร

ควรตองไดรับคําปรึกษาทั้งโดยทางตรงและทางออม และทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ จากบุคคลต้ังแต 

ผูปกครอง กลุมชมรมหรือสมาคมในชุมชน ครู คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ขาราชการทางการศึกษาของ

อําเภอและจังหวัด คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ รายงานการศึกษาตางๆ รัฐบาลของชาติ องคกรอาชีพตางๆ 

ตลอดจนเปาหมายและมาตรฐานของบุคคลที่พึงประสงคในระดับชาติ ดังจะเห็นตัวอยางไดจากการที่

บริษัทเอกชนหลายบริษัทในประเทศสหรัฐอเมริกา ไดเขารวมรางและกําหนดหลักสูตรการเรียนการสอนใน

มหาวิทยาลัย บริษัทเหลาน้ีจะเปนผูระบุถึงศักยภาพ ความรู ความสามารถและทักษะในการทํางาน ที่ทางบริษัท

ตองการ และมหาวิทยาลัยกจ็ะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหตรงตามความตองการ สงนักศึกษาเขาเรียนรูงาน

และฝกงานในบริษัทเหลาน้ัน เมื่อสําเร็จการศึกษา นักศึกษาก็จะมีทักษะตรงตามที่บริษัทตองการ และพรอมเขา

ทํางานในบริษัทเหลาน้ันไดเลย โดยที่บริษัทก็ไมตองเสียคาใชจายในการฝกอบรมพนักงาน  

การกําหนดหลักสูตรที่ดี ก็จะเปนเสมือนแสงไฟที่สองทางไปสูความสําเร็จของบุคคลที่เดิน ตามแสไฟ

ที่สองนําทางน้ี แสงไฟจึงตองสองแสงไปสูเปาหมายของการพัฒนาคน มิใชสองไปแบบไรทิศทาง อยางไรก็ตาม 

หลักสูตรตองเปนที่เขาใจได (Comprehensiveness) สําหรับผูใชหลักสูตร ตองมีความเปนเหตุเปนผล (Cogency) 

มีความเกี่ยวเน่ืองเกี่ยวพัน (Coherency) และมีความกลมกลืน (Consonance) ทั้งในสวนของวิชาเดียวกันที่สอน

ในชั้นที่ตางระดับกัน ที่เรียกวา การกลมกลืนและเกี่ยวพนัในแนวต้ัง และในสวนของวิชาที่ตางกัน แตสอนใน

ระดับเดียวกัน คือในแนวนอน รวมถึงความเกี่ยวพันกับโครงสรางและความตองการของสังคม เพื่อใหผูเรียนได

ใชประโยชนของการเรียนรูอยางแทจริงในชีวิตประจําวัน 

(บทความโดย: ดร. สิทธิพร เอ่ียมเสนรองผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต) 

 

 การทําโครงการวิจัยชุดน้ีนําแนวคิดการเรียนรูและการพัฒนาหลักสูตรจากแหลงขอมูลตาง ๆ  ดังน้ี 

1. บทความของหนังสือการเรียนรูและกระบวนการจัดการความรูของชาวนาในระบบเกษตรกรรมยั่งยืน  

บรรณาธิการวิชาการ โดย คุณเนาวรัตน  พลายนอย  อธิบายการเรียนรูและความรูน้ันมีมุมมองที่หลากหลายทั้ง

ทางดานจิตวิทยา การศึกษา สังคมศาสตร มนุษยศาสตร ปรัชญา และการพัฒนาสังคมในมุมมองที่หลากหลายน้ีมี

ทั้งสวนที่คลายคลึงและแตกตางกันไปตามความเชื่อของนักวิชาการ อยางไรก็ตามภายใตลักษณะรวมกันบาง

ประการของชาวนาและประชากร วัยผูใหญ  มีความเห็นวาการอธิบายการเรียนรูและความรูน้ันควรอธิบายภายใต

แนวคิดการเรียนรูของผูใหญ รวมทั้งอาจมีการเพิ่มเติมแนวคิดทางปรัชญาบาง ดังน้ี 

ความรูคืออะไร : มุมมองจากทฤษฏีวิพากษ   แมวาบทน้ีจะใหความสําคัญการจัดการความรู และนัก

จัดการความรูทั้งหลายก็มักจะพยายามอธิบายความหมายและประเภทของความรูไวหลากหลายอยางนาสนใจ ดวย

เหตุเพราะเมื่อเขาใจวาความรูคืออะไรและมีกี่ประเภทจะไดไปคนหาหรือผลิตความรูน้ัน เพื่อนํามาจัดการให

เกิดผลกับองคกรตอไป ดังเชน การแยกแยะความรูเปนความรูจากภายนอก และความฝงลึก ซึ่งเปนการแบงตาม
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แหลงกําเนิดของความรูเปนความรูจากภายนอก และความรูฝงลึก ซึ่งเปนการแบงตามแหลงกําเนิดของความรูเพื่อ

จะไดไปหาความรูน้ันมาบริหารจัดการ พบวาการแบงความรูตามการใชประโยชนของความรูน้ัน ก็นาสนใจ

เชนเดียวกัน เหตุเพราะการเรียนรูของผูใหญแบบชาวนาน้ัน (รวมทั้งอาชีพอ่ืนดวย) มักผูกพันกับการประกอบ

อาชีพเปนอยางมาก ความรูจึงสัมพันธกับการงานอาชีพอยางแยกกันไมออก เพียงแตวาความรูที่ผูกพันกับการงาน

อาชีพน้ีน้ัน จะมีขอบเขตเพียงใดก็ขึ้นอยูกับความสนใจของผูเรียนเอง ในเร่ืองน้ีนักปราชญชาวเยอรมัน คือ Jurgen 

Hebermas ไดเสนอวา ความสนใจทางปญหาของมนุษยมักจะมีรากฐานมาจากสังคมที่แวดลอมเขาอยูในสามดาน 

คือ การทํางาน การมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืน และอํานาจบุคคลใดที่เขาใกลเร่ืองใดในสามเร่ืองน้ีก็จะมีความสนใจ

ใครรูไปตามดานน้ัน เชน คนที่จดจออยูกับการทํางานมากก็จะสนใจเรียนรูงาน คนที่เกี่ยวของกับผูคนมาก ๆ ก็

สนใจความรูที่จะทําใหมีปฏิสัมพันธกับคนอ่ืนดี มีประสิทธิภาพ คนที่เกี่ยวของกับอํานาจ(ทั้งในทางที่มีอํานาจและ

ในทางที่ถูกลิดรอนอํานาจ) ก็สนใจความรูจะเสริมพลังอํานาจของตนเอง เปนตน อยางไรก็ตามไมวาคนเราจะ

เกี่ยวของหรือยึดติดกับดานใด เปาหมายสุดทายของการเรียนรูก็คือการปลดปลอยมนุษยใหเปนอิสระ หรือ

พึ่งตนเองได ดังน้ัน มิติ(domain) ของความรูที่จะนําไปสูการปลดปลอยมนุษยไดน้ัน ควรมี  3 มิติตามขอเสนอของ 

Habermas ดังน้ี 

1.1 มิติเทคนิควิธีการ (technical)  เกี่ยวของกับการทํางานของปจเจกบุคคลเปนอยางมาก มิติน้ีให

ความสําคัญกับการเรียนรูที่จะควบคุม เทคนิคเคร่ืองมือ กลไกตาง ๆ ที่จะทําใหผลการทํางานมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.2 มิติการปฏิบัติจริง (practical)  คําวา “ปฏิบัติจริง” น้ัน หมายถึงความรูที่เกี่ยวของกับการใชชีวิตอยู

รวมกับคนอ่ืนในสังคม ซึ่งเปนวิถีปกติของมนุษย มิติน้ีจะเกี่ยวของกับการมีความสัมพันธกับ

ผูอ่ืน คือ พอคนมีความสามารถในการใชเทคนิควิธีการตางๆ ในการทํางานแลว ก็จําเปนตองมี

การสื่อสารสัมพันธกับผูอ่ืนดวยเชนเดียวกัน  มิติน้ีใหความสําคัญกับกระบวนการทางสังคม 

โดยเฉพาะอยางยิ่งการสื่อสาร 

1.3 มิติการเสริมพลัง (empowerment) เกี่ยวของกับเร่ืองพลังอํานาจเชื่อวาความรูจะทําใหคนมีความ

เปนอิสระ ไมถูกควบคุมหรืออยูในภาวะตองพึ่งพา (ความรู) จากผูอ่ืน มิติน้ีจะใหความสําคัญกับ

การจัดการภายในตนเองและสภาพแวดลอมเพื่อใหสามารถที่จะควบคุมตนเอง หรือพึ่งตนเองได 

โดยเนนการตรวจสอบสํารวจตนเอง (selt-reflectiveness)  เพื่อกําหนดทิศทางการพัฒนาตนเอง

ไปสูการเปนอิสระในที่สุด 

 ในการอธิบายวาผูใหญเรียนรูอยางไรน้ัน ในวงการศึกษานอกระบบหรือการศึกษาตลอดชีวิต ได 

มีศาสตรหน่ึงชื่อวา andragogy (ตามรากศัพทหมายถึงการเรียนของผูใหญในขณะที่ Pedagogy หมายถึงการเรียน

ของเด็ก) ที่นําเสนอโดย Malcolm Knowles ไดอธิบายลักษณะเฉพาะหรือขอตกลงเบื้องตน 5 ประการของการ

เรียนรูของผูใหญไวดังน้ี (Knowles, 1980) 

ก. ธรรมชาติของผูเรียน ดวยวุฒิภาวะของผูเรียนที่จะพัฒนาจากการพึ่งพา มาสูการนําตนเอง 

(selt-directedness) ที่อาจจะมากนอยแตกตางกันไปในผูใหญแตละคน แต Knowles  เชื่อวา
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ผูใหญทุกคนมีแรงขับ หรือมีความตองการที่จะแนะนําตนเอง มากกวาที่จะตองการจะเปนผู

คลอยตามหรือพึ่งพาผูอ่ืน 

ข. บทบาทของประสบการณของผูเรียน ถือเปนแหลงทรัพยากรที่สําคัญของการเรียนรู เพราะ

ผูใหญมีการสะสมประสบการณการทํานามาจากวัยเด็ก  เพราะสืบทอดกันมาหลายชั่วอายุ

คน)  และเพิ่มพูนขึ้นเร่ือย ๆ จากการทํางาน ผูใหญจะเกาะติดการเรียนรูหากเขาได

ประสบการณจากการเรียนรู 

ค. ความพรอมในการเรียนรู ผูใหญจะพรอมที่จะเรียนเมื่อเขาไดมีประสบการณกับตัวเองวา มี

ความจําเปนที่จะตองเรียนรูในเร่ืองที่จะเขามาแกไขปญหาชีวิตของเขา นักการศึกษาจําเปนที่

จะตองจัดใหเขามีประสบการณตรง เพื่อคนควาใหพบถึงปญหาดวยตนเอง จนเกิดความ

ตองการที่จะเรียนรู 

ง. ทิศทางของการเรียนรู ผูใหญมองการเรียนรูเปนกระบวนการพัฒนาศักยภาพไปสูการประสบ

ผลสําเร็จในการมีศักยภาพเต็ม เขาตองการที่จะประยุกตสิ่งที่ไดเรียนแตละวันไปสูชีวิตที่

ดีกวาในวันตอไป ดังน้ันทิศทางการเรียนรู จะเปลี่ยนจากเอาวิชาหรือเน้ือหาเปนศูนยกลาง 

ไปสูการใชปญหาของผูใหญเปนศูนยกลาง 

จ. แรงจูงใจในการเรียน สําหรับผูใหญแลวจะมาจากดานใน กลาวคือ การเรียนรูมิไดเกิดขึ้นโดย

ธรรมชาติ หากแตเกิดจากเงื่อนไขที่ผูใหญตองการจะเรียนรูเอง  

การออกแบบการเรียนรู ท่ีนาสนใจสําหรับผูใหญ 

1. เรียนรูจากเร่ืองใกลตัว ซึ่งหมายถึง เร่ืองที่ตรงกับปญหาของตนเอง บอยคร้ังที่พบวาผูเรียน

บางคนซักถามกับครูหรือวิทยากรอยางมากในบางประเด็นที่ตรงกับปญหาของตนเอง และก็

บอยคร้ังอีกเชนกันที่พบวา ผูเรียนไมใหความสนใจหรือจับกลุมยอยสนทนากัน เมื่อหัวขอ

บรรยายน้ันไมนาสนใจ 

2. เรียนรูจากการปฏิบัติจริง ชาวนาไมชอบบรรยากาศที่เปนทางการ เชน ในหองประชุม เขาจะ

ไมชอบแลกเปลี่ยนในบรรยากาศแบบน้ี รวมทั้งไมชอบการเรียนที่ตองฟงนาน ๆ  

3. ชอบความแปลกใหม ดังที่ไดกลาวไวในตอนตนวา ผูเรียนแตละคนน้ันไดสะสมความรู 

ความเชื่อในการทํานามาหลายชั่วอายุคน เขายอมมีความรูสึกวาไดรูทุกอยางแลวของการ    

ทํานา ดังน้ันการจะใหชาวนาไดมาเรียนรูเร่ืองการทํานาอีกคร้ัง สิ่งที่จะนําเสนอน้ันจะตองมี

ความแปลกใหม ทาทายและนาสนใจ มิฉะน้ันเขาจะปฏิเสธการเรียนรูทันที 

4. ชอบเรียนรูเปนกลุมยอย ซึ่งเปนกลุมที่มีความสนใจ ปญหาหรือประสบการณตรงกัน จะ

แลกเปลี่ยนกันไดอยางมาก รวมถึงเมื่อมีสมาชิกไมมากนัก เขาจะกลาแสดงออกมากกวาเมื่อ

ตองอยูในกลุมใหญ นอกจากน้ีการเรียนรูเปนกลุมยอยชวยสรางความมั่นใจใหกับผูเรียน ทํา

ใหเกิดความรูสึกวามีเพื่อน 
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5. ใหความสําคัญกับการชื่นชมกัน (appreciation) การใหความสําคัญผานการชื่นชมใน

ความสําเร็จทั้งชื่นชมกันเองหรือใหคนนอกมาชื่นชม แมวาจะเปนความสําเร็จเพียงเล็ก ๆ 

นอย ๆ ถือเปนเร่ืองที่สงผลตอการเรียนรูอยางมาก 

6. ชอบที่จะแบงปนความรู แมวาภายนอกจะดูเหมือนชาวนา มักอายหรือไมกลาแสดงออก แต

หากเมื่อไดรวมกลุมและเปนเร่ืองที่เขามีความรูแลว เขาจะกลาเลาใหคนอ่ืนฟงถึง

ประสบการณของตัวเอง 

 

2. โครงการวิจัย โรงเรียนลูกชาวนาเพื่อเพิ่มสมรรถนะการทําการเกษตรเชิงธุรกิจ : มิติใหมแหงการเรียนรู

จากแปลงนาสูการพัฒนาที่ยั่งยืน    ที่มา : จุฑาทิพย  ภัทราวาท (2550)  ซึ่งมีจุดมุงหมายสําคัญนารสรางแนวคิด การ

ออกแบบหลักสูตรเรียนรูและการจัดการเรียนรูแกลูกเกษตรกร ตลอดจนการจัดทําขอเสนอเชิงนโยบายและ

สาธารณะสําหรับการเพิ่มสมรรถนะแกลูกเกษตรในการทําการเกษตรในเชิงธุรกิจที่ยั่งยืน มีผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 

การสรางแนวคิดการเรียนรูมุงไปที่การยกระดับสมรรถนะแกชาวนาใน 3 มิติ คือ การปรับทัศนคติที่ดีตอ

อาชีพทํานา การปรับวิธีคิดใหชาวนาสามารถกาวทันการเปลี่ยนแปลง และการเพิ่มพูนความรูและทักษะในการ

ประกอบอาชีพและการดําเนินชีวิตในแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งจะนําไปสูการพฒันาเปน “ชาวนามืออาชีพ” 

ตามคุณลักษณะที่พึ่งประสงค คือ “รักษคุณธรรม คิดสรางสรรคและแบงปน มีศรัทธาในอาชีพ ใฝหาความรูอยู

ตลอดเวลา และกอใหเกิดสมดุลในการประกอบอาชีพและการดําเนินชีวิต” 

การออกแบบหลักสูตรเปนไปในแนวทางของ Backward Design  ที่หยิบยกสภาพปญหาของชาวนาเปน

ประเด็นในการกําหนดเปาหมายของการเรียนรู กรอบการประเมินผลการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรู 

กระบวนการออกแบบหลักสูตรเปนไปภายใตการมีสวนรวมของผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษา เศรษฐศาสตรเกษตร 

เกษตรศาสตร ปราชญชาวบาน นักสงเสริมเกษตร แกนนําชาวนาที่เผชิญปญหาในอาชีพ ผูนําสถาบันเกษตรกร 

จํานวน 67 คน ใชระยะเวลา 6 เดือน ในการพัฒนาตัวแบบหลักสูตร ประกอบดวยหนวยเรียนรู 15 หนวยเรียน โดย

มีเอกสารสาระการเรียนรู คูมือการจัดการเรียนรู สื่อการเรียนรูที่แนะนําเพื่อใชประกอบการสอนรูปแบบตาง ๆ เพื่อ

นําไปทดลองใชหลักสูตรในพื้นที่เปาหมาย 

แนวคิดการเรียนรูและการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งกลาวถึงการออกแบบการศึกษาสําหรับชาวนา จําเปนตอง

เนนกระบวนการศึกษาที่มีผลตอการเรียนรูตลอดชีวิตของผูเรียน (life-long education) ที่เปนผลมาจาก

กระบวนการพัฒนาสติปญญา ครอบคลุมทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ที่

มุงใหชาวนาไดพัฒนาตนใหทันตอการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาตอเน่ืองจนเต็มศักยภาพ โดยแตละคนมีแรงจูงใจที่

จะศึกษาหาความรูดวยตนเอง และเรียนรูอยางตอเน่ือง การจัดการศึกษาตลอดชีวิตจึงเปนการจัดเตรียม

กระบวนการหรือประสบการณใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

 ในโครงการวิจัยโรงเรียนลูกชาวนาไดอางถึง วัลลภ พรหมทอง (2541) ไดใหแนวคิดไววา การเรียนทําให

เกิด “การเปลี่ยนแปลง” การเปลี่ยนแปลงในที่น้ีคือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูเรียน แตการเปลี่ยนแปลงน้ัน 

อาจจะเปลี่ยนเพียงบางสวนหรือชั่วคราว จนกวาจะมีการบังคับหรือมีความจําเปนที่ตองใชในการประกอบอาชีพ
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หรือปฏิบัติภารกิจประจําวัน  การสอนเกษตรกรจะตองเปนกระบวนการที่ชวยใหเกษตรกรพัฒนาและสามารถชวย

ตนเองใหประสบความสําเร็จในสิ่งที่ตนมุงหวัง และใหเกษตรกรมีความสามารถแกปญหาของตนเองไดทั้งใน

ครัวเรือนและในฟารม การเรียนของเกษตรกรเปนแบบสมัครใจ ไมใชภาคบังคับ ดังน้ันจึงไดแนะนําขั้นตอนการ

สอนเกษตรกรไว ดังน้ี คือ 

1. สรางความสนใจใหเกิดกับผูเรียน เกษตรกรแตละรายมีความสนใจแตกตางกันไป บางคร้ัง

เกษตรกรไมมีความตระหนักในเร่ืองปญหาและวิธีการแกไขปญหา ดังน้ันถาสามารถสราง

ความสนใจใหเกิดกับเกษตรกรได ก็จะเปนจุดเร่ิมตนในการต้ังใจเขามารับความรู 

2. เมื่อเกษตรกรมีความสนใจที่จะเรียนแลว ก็ตองกระตุน เรงเราใหเกษตรกรมีความต้ังใจที่จะ

รับความรู 

3. เรงเราใหเกษตรกรมีความตองการความรู มีความสนใจในความคิดใหม ๆ หรือการปฏิบัติ

ใหมๆ ที่ดีกวาเดิม จนกระทั่งเปลี่ยนแปลงความสนใจน้ันเปนความปรารถนาหรือมี

แรงผลักดันเพียงพอที่จะนําไปสูความตองการที่จะเรียน 

4. ชักชวนใหเกษตรกรไดเขามาเรียน เมื่อเกษตรกรมีความปรารถนาที่จะเรียน ก็เปนการงายที่

จะนําไปสูการเรียนการสอน โดยการชักนําใหมาเรียนรูตามความตองการที่ปรารถนา 

5. การสอนก็จะนําไปสูความสําเร็จที่ผูสอนไดต้ังใจไว เกษตรกรจะไดเรียนรูในวิชาการที่

นําไปใชประโยชนในการประกอบอาชีพ 

6. ตองทําใหเกษตรกรเกิดความพอใจในการเรียนที่ตรงตามความตองการของเกษตรกร 

นอกเหนือจากรายละเอียดบทความดังกลาวกลาวขางตนที่จะนํามาเปนกรอบแนวคิดในการพัฒนา

หลักสูตร เกี่ยวกับการมองอาชีพและการดํารงชีวิตอยางเปนองครวมและดําเนินไปพรอมกันตามที่ รศ.จุฑาทิพย 

ภัทราวาท (2550) กลาวถึงความสัมพันธเชื่อมโยงของสองเร่ืองน้ีไววา กิจกรรมในการประกอบอาชีพเร่ิมตนจาก

แผนการผลิตซึ่งจะเชื่อมโยงไปสูการเขาถึงแหลงทุนและปจจัย การผลิตและการใชเทคโนโลยี การจัดการหลัง

การเก็บเกี่ยว การเก็บรักษา การแปรรูป การจําหนาย หลังจากจัดสรรเปนเงินออมและการสะสมทุนแลวก็จะเปน

เร่ืองของแผนการดําเนินชีวิต ซึ่งจะเกี่ยวของกับการเรียนรูโภชนาการและดูแลสุภาพ การดูแลความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยสิน การเขาถึงขอมูลขาวสาร การมีสวนรวมในสังคม  สันทนาการและการสืบทอดวัฒนธรรม

และประเพณี รูป  กรอบแนวคิดหลักสูตรที่มองความเชื่อมโยงของอาชีพและการดําเนินชีวิตชาวนาไปดวยกัน

ตามแนวคิดน้ี จะชวยใหเกิดการเรียนรูในการแกปญหาอาชีพและการยกระดับชีวิตความเปนอยูของชาวนาได

ดวยตนเองอยางมั่นคง 
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3. หลักสูตรในโครงการแกหน้ีแกจนเร่ิมตนชีวิตใหมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

 โครงการน้ีเปนความรวมมือระหวางมูลนิธิสถาบันสงเสริมวิสาหกิจชุมชน ธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณเกษตร และองคการปกครองสวนทองถิ่นไดจัดโครงการคํารองขึ้นเมื่อป 2551-25557 และประเมินแลว

ไดผลดี จึงมีการขยายผลในพื้นที่ตาง ๆ ในป 2554 สาระสําคัญของโครงการประกอบดวย 

3.1 เกษตรกรที่เปนหน้ี และสมัครใจที่จะเรียนรูและตลอดเวลา รุนละ30  คน โดยมีระยะเวลา

ดําเนินการรุนละ 6 เดือน 

3.2 หลักสูตรในโครงการ ประกอบดวยสาระวิชา 3 วิชา ไดแก 

- เศรษฐกิจพอเพียง 

- ทางสูชีวิตที่สมดุล 

- เกษตรกรรมยั่งยืน 

ซึ่งจะนําไปสูการสรางแผนงานของเกษตรกรในโครงการ 4 แผน ไดแก แผนชีวิต แผนอาชีพ 

 แผนการเงิน และแผนสุขภาพ 

 3.3 เวลาการเรียนรูอาทิตยละ 1 วัน ขึ้นอยูกับความพรอม ความเหมาะสมและสอดคลองกับวิถีชีวิตของ

เกษตรกรแตละรุน โดยหองเรียนจะอาศัยหองประชุมเจาหนาที่ ศาลาวัด หรือสวนเกษตรของผูเรียนเปนแหลง

ศึกษาหมุนเวียนกันไป 

 3.4 หัวใจสําคัญของโครงการ คือ กระบวนการเรียนรูของเกษตรกร ซึ่งเนนการเรียนโดยการปฏิบัติจริง 

ประกอบดวย กระบวนการเรียนรูภายในตนเอง ไดแก การเรียนรูรวมกับคนอ่ืนในกลุมเพื่อใหรูจุดออน จุดแข็ง

ของแตละคน มีการดูวิซีดี เปนแบบอยางของเกษตรกรที่ประสบความสําเร็จ  การไปศึกษาดูงานแปลงเกษตร

ผสมผสาน เกษตรอินทรียในทองถิ่น การดูกิจกรรมการแปรรูป การตลาด เปนตน เหลาน้ีเปนการเรียนรู

แบบอยางภายนอก  แลวนําขอมูลมาถกเถียงพูดคุยคนหาสาระและแนวทางการประยุกตใช 
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บทที ่ 3 

ผลการดําเนินการงานวิจัย 

 

การดําเนินการจัดทําหลักสูตรไปตามแผนการวิจัย ซึ่งประกอบดวย  3 สวนที่สําคัญจากการระดม 

ความคิดเห็นเพื่อใหได Concept สําหรับสมรรถนะเกษตรกร   “การยกระดับความรู ทักษะ ทัศนคติของ

เกษตรกร” โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองพื้นฐานที่เกษตรกรควรทราบ และดําเนินการ

รวบรวมจัดทําเปนหลักสูตร  

 

3.1 ผลการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 

3.1.1 การพัฒนาหลักสูตรเรียนรู  “เปาหมายชีวิต :  ความสขุ ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต

เกษตรกร” ที่จัดทําขึ้นในคร้ังน้ีอยูภายใตโครงการวิจัย การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะ

การแขงขันผานกลไกสถาบันเกษตรกร 

 การออกแบบหลักสูตรไดดําเนินการภายใตการมีสวนรวมของผูนําเกษตรกรที่ใหขอมูลที่เปนแนว

ปฏิบัติในชีวิตประจําวัน ตลอดจนผูทรงคุณวุฒิที่ชวยเสนอแนะเน้ือหาสาระมาประยุกตเปนสาระการเรียนรู ซึ่ง

ทีมวิจัยไดรวมกันจัดทําหลักสูตรในเบื้องตนเพื่อนําหลักสูตรไปรวมพิจารณากับทีมวิทยากรที่จะลงพื้นที่ไปให

ความรูตลอดจนทักษะแกผูนําเกษตรกร ซึ่งกลุมผูนําเกษตรกรจะเปนผูทดลองศึกษาเน้ือหาหลักสูตรที่กําหนดไป

ตลอดจนถึงความมุงหวังที่จะไดแกนนําจากผูนําเกษตรกรในการไปเผยแพรองคความรูใหกับเกษตรกรคนอ่ืนๆ 

ในลําดับตอไป 

 

           3.1.2 จุดมุงหมายของการจัดการเรียนรู 

 เพื่อยกระดับความรู ความสามารถของผูนําเกษตรกรโดยมีแนวทางการที่จะดําเนินการ  3 มิติ 

การยกระดับความรู 

  ปรับเปลี่ยนทักษะ ทัศนคติของเกษตรกร 

  รวบรวมองคความรูที่เปนเร่ืองพื้นฐานเกี่ยวของกับเกษตรกร 

 เพื่อจัดทําเปนหลักสูตร เปนคูมือสงเสริมการเรียนรูใหกับเกษตรกรที่เปนสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน  

 

           3.1.3 กลุมเปาหมาย 

 กลุมหมายที่มีอาชีพหลักเปนเกษตรกรซึ่งเปนผูนําในพื้นที่หรือเปนคณะกรรมการสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

ใน อําเภอทายาง อําเภอบานลาด อําเภอแกงกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ที่มีคุณสมบัติตามเงื่อนไขที่เขามามีสวน

รวมในการสรางสรรคใหหลักสูตรเรียนรูมีความสมบูรณในสาระการเรียนรูและกระบวนการจัดการเรียนรูที่จะ

นําไปสูการขยายผลแกผูสนใจในอนาคตตอไป จํานวน 9 สหกรณ  38 คน 
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ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเน่ียน 

1. นายบุญชู สวดโสม ส.บานหนองกระทุม 

2. นายสานิตย  ใหนุช ส.บานหนองกระทุม 

3. นายบําเพ็ญ แซโป ส.บานหนองกระทุม 

4. นส.พัชรี  ยี่ตัน ส.บานหนองกระทุม 

5. นส.มาลี ไมตรีจิตร ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

6. นางวิเชียร  บานแยม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

7. ร.ต.ต.ทอง นุชออง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

8. นายสมนึก  เอ่ียมทับ ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

9. นายชวน ศิริเรือง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

10. นายมงคล อินงาม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

11 นางเฉลียว  นกแกว ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

12. นางมี  อยูอิน ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

13. นส.บุญสม  พรพิจิตรทรัพย ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 

14. นายสุชาติ บุตรแพ ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 

15. นางสนิ  มาแผว ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 

16. นางสุภาพร  แสนสวัสด์ิ ส.บานซองวังจันทร 

17. นายคงเดช บัวเจริญ ส.บานซองวังจันทร 

18. นายสมชาย วรรณขํา ส.บานซองวังจันทร 

19. นายเสนห  พันธนัน ส.บานซองวังจันทร 

20. นางสํารวย  หลิมตะกูล ส.บานซองวังจันทร 

21. นายฟุง  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี 

22. นายเฟอ  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี 

23. นายเฉลียว  แสงสวาง ส.บานหวยเสือสามัคคี 

24. นายกองเกียรติ  แกวเกตุ ส.บานหวยเสือสามัคคี 

25. นายสน่ัน  คมขํา ส.บานหวยเสือสามัคคี 

26. นายกิติศักด์ิ  สายเหลา ส.วัดกุมสามัคคี 

27. นายณัฐพร สุขเกษม ส.วัดกุมสามัคคี 

28. นายจิรพงษ  เรืองอราม ส.วัดกุมสามัคคี 

29. นายเกรียงศักด์ิ  แกวเมืองเพชร ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

30. นส.สุนิสา  นามเมือง ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 
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ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเน่ียน 

31. นายลําออง  พูลพิพัฒน ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

32. นายทฤษฎี  เจริญยศ ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

33. นายปา  นวมน่ิม ส.หนองขานาง 

34. นส.ชลัฐพร  ประยูร ส.หนองขานาง 

35. นส.นงลักษณ  พัชรวิโรจนสกุล ส.หนองขานาง 

36. นายจําเนียร  หงสวิเศษ ส.บานหนองบวย 

37. นส.ทิพยวัน พุดเทศ ส.บานหนองบวย 

38. นส.ธัญพร คงครุฑกุลธนา ส.บานหนองบวย 

  

 เง่ือนไขคุณลักษณะของผูเขารับการอบรมท่ีเปนกลุมเปาหมาย ดังน้ี 

1. มีอาชีพหลักเปนเกษตรกรไมนอยกวา  3 ป 

2. ผานการพิจารณาของทีมวิจัยโดยการคัดเลือกจากผูประสานงานในพื้นที่ 

3. รับรองตนเองวามีเวลาในการเขารวมกิจกรรมการเรียนรู 

4. มีพื้นที่ในการทําเกษตรกรรมเปนของตนเอง 

 

3.1.4 กรอบคิดการจัดการเรียนรู 

กรอบคิดการจัดการเรียนรูของหลักสูตรเปนไปตามความเชื่อมโยงระหวางวิถีอาชีพและวิถีการ 

ดําเนินชีวิต ของเกษตรกรมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน ดังน้ันการเรียนรูเกษตรกรที่นําไปสูการการยกระดับ

ความรู ทักษะ ทัศนคติของเกษตรกร โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองพื้นฐานที่เกษตรกร

ควรทราบ ไดรวบรวมเน้ือหลักสูตรจากการระดมความคิดเห็นจากผูทรงคุณวุฒิและขอมูลที่ไดจากผูนําเกษตรกร

ดําเนินการรวบรวมเปนประเด็นในการประชุมพิจารณา กรอบหลักสูตรในการที่จะไปยกระดับสมรรถนะใหกับ

ผูนําเกษตรกร เพื่อนําไปใชเปนแนวทางในการนําองคความรู ไปปรับเปลี่ยนทักษะ ทัศนคติในการดํารงชีวิต   

เพื่อมุงสู ”ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต”  

 ความสุข    หมายถึง ความสบาย หรือ ความสําราญ เปนสิ่งที่ทุกคนปรารถนา และพากันแสวงหา 

ตามแตสติและปญญา ดวยวิธีการตางๆ แยกออกไดเปนสองฝาย คือ ความสุขทางกาย กับความสุขทางใจ 

ความสมดุล  หมายถึง เทาเทียม เสมอภาค  เทากัน 

ความมั่นคงของชีวิต กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ใหความหมายของความ

มั่นคงในชีวิตของมนุษย หมายถึง การที่ประชาชนไดรับหลักประกันสิทธิ ความปลอดภัย การสนองตอบตอ

ความจําเปนขั้นพื้นฐานสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีศักด์ิศรีและไดรับโอกาสอยางเทาเทียมกันในการ

พัฒนาตนเอง โดยมีดัชนีชี้วัดความมั่นคง 10 มิติ ไดแก ที่อยูอาศัย สุขภาพ การศึกษา งานและรายไดครอบครัว 
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ความมั่นคงสวนบุคคล การสนับสนุนทางสังคม สังคม-วัฒนธรรม สิทธิและความเปนธรรม การเมืองและ   

ธรรมมาภิบาล 

ความมั่นคงทางอาหาร หมายถึง  คนทุกคนมีความสามารถเขาถึงอาหารที่เพียงพอปลอดภัยและมี

โภชนาการ ทั้งในทางกายภาพและเศรษฐกิจ ในการตอบสนองความตองการและความพึงพอใจทางอาหารของ

พวกเขา เพื่อใหเกิดชีวิตที่ประกอบดวยความกระตือรือรนและสุขภาวะ  

ความมั่นคงทางสุขภาพ  หมายถึง   การมีสุขภาพดีทั้งกายและใจปลอดจากโรคภัยตางๆ และความเจ็บ

ไขไดปวยอ่ืนๆ รวมถึงการเขาถึงบริการดานการรักษาพยาบาลทุกๆ คน 

ความมั่นคงทางดานเศรษฐกิจ หมายถึงการที่ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง มีรายไดเพียงพอในการ

ดํารงชีวิต โดยมีปจจัยพื้นฐานที่เพียงพอในการพึ่งตนเอง ลดชองวางระหวางคนรวยและคนจน 

ความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอม หมายถึงการที่มีการอนุรักษ พัฒนา คุมครองบํารุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อการใชประโยชนรวมกันอยางเปนธรรมและยั่งยืน 

ความมั่นคงทางสังคม หมายถึงการที่ประชาชนดํารงชีวิตอยางมีความสุข มีชีวิตที่ยืนยาวอยางมี 

คุณภาพ มีครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง สังคมสงบสุข มีความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน มีความเอ้ืออาทร

ชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกนั โดยไมมีการกีดกันและแบงแยกของคนในสังคม 

 เน้ือหาสาระความรูของความมั่นคงทั้ง 5  ดานจะมีความเชื่อมโยงกัน สอดคลองกัน ในทุก ๆ ดานจะมี

ความสําคัญ และความจําเปนตอการดํารงชีวิต  เกษตรกรไดรับความรูและมีความขาใจถึงความมั่นคงในแตละ

ดาน แลวนําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวัน จะทําใหเกษตรกรมีความสุข ในชีวิตความเปนอยู การมีอาหารเพียงพอ

ตอการบริโภคและปลอดภัยในโภชนาการ ทําใหเกษตรกรมีสุขภาพที่ดีทั้งกายและใจ เกษตรกรมีความมั่นคงใน

ชีวิต เมื่อมีการจัดระบบชีวิตประจําวันใหมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ มีรายไดเพียงพอในการดํารงชีวิตมีเงินออม  

การอยูรวมกันชวยกันดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และรวมไปถึงการอุทิศตนเพื่อสังคม

ชวยเหลือซึ่งกันและกัน ทําใหครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็งและมีสันติสุข   

 

3.1.5 แนวทางการจัดการเรียนรู 

 แนวทางการจัดการเรียนรูเปนไปตามแผนการเรียนรูที่กําหนดและหารือรวมกับวิทยากร 

 ผลลัพธการเรียนรู 

 กิจกรรมการเรียนรู ที่สามารถเขาถึงและสรางความเขาใจแกผูเขารับการอบรม 

กลุมเปาหมายเปนไปตามที่กําหนดไว 

การเลือกใชสื่อการเรียนรูและแหลงเรียนรูแบบใดจึงจะครอบคลุมสาระการเรียนรูและมาตรฐานการ

เรียนรูที่กําหนดไว 

ทําอยางไรจะจะสรางบรรยากาศการเรียนรู ที่กอใหเกิดการมีสวนรวมระหวางผูเรียนและวิทยากร 
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3.1.6 โครงสรางการจัดการเรียนรู 

โครงสรางการจัดการเรียนรูไดกําหนดไว 5 หนวยการเรียนรู ระยะเวลาหนวยการเรียนรูภาคทฤษฏ ี

ภาคปฏิบัติ จํานวน 7 วัน (เวนชวงไมติดตอ) จํานวน   21 ชั่วโมง  และการติดตามขอมูลหลังจากสัมมนา ของแต

ละหนวยการเรียนรู ไมนอยกวา 30 วัน 
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3.1.7 กระบวนการจัดการเรียนรู 

          วิทยากรและทีมงานวิจัยรวมดําเนินการตามกระบวนการจัดการเรียนรู ดังน้ี 

 

 

 

 

3.1.8  แผนการจัดการเรียนรู 

 การจัดทําแผนจัดการเรียนรูของวิทยากรสําหรับหนวยเรียนรูในหลักสูตร เพื่อใชในการจัดอบรม

เกษตรกรใหเปนผูนําที่สามารถสรางความสุข ความสมดุล และความมั่นคงของชีวิตของเกษตรกร ตลอดจน

สามารถเปนเครือขายกับทีมงานวิจัยในการถายทอดความรู ไปยังสมาชิกสหกรณ/กลุมเครดิตยูเน่ียนได โดย

กําหนดเปน หลักสูตร “เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิตเกษตรกร” 

ผูนําเกษตรกรกับการเปลี่ยนแปลงสูความสุข  ความสมดุล และความมั่นคงในชีวิต” ในแผนการจัดการ

เรียนรู  5  หนวยการเรียนรู ในแตละหนวยการเรียนรูจะประกอบดวย  มาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู 

ระยะเวลาการเรียนรู วิธีการสอน สื่อที่ใชในการสอน  กิจกรรมการเรียนรู ผลลัพธที่เกิดจากการเรียนรู วิธีและ

เกณฑการประเมินผล และบันทึกสรุปการจัดการเรียนรู 

 

กระบวนการจัดการจัดการเรียนรู 
 

จัดการเรียนรู หลักสูตร ยกระดับ 

สมรรถนะเกษตรกร 5 หนวย 

การเรียนรู 

รวมประชุมเชงิปฏิบัติการรวม 

กับนักวชิาการ เก็บขอมูล

เบ้ืองตนจากเกษตรกร 

ประสานงานกลุมเปาหมาย ผูนํา

เกษตรกร  อ.ทายาง อ.ชะอํา อ.

แกงกระจาน จ.เพชรบุรี  จํานวน  

40 คน 

วิทยากรบรรยายใหความรูตาม

หนวยการเรียนรูในหลักสูตรท้ัง 5 

หนวย ภายในระยะเวลา 2 เดือน 

สรุปเน้ือหา ประเมิน และติดตาม

ผลจากผูนําเกษตรกรเปาหมาย

ภายในระยะเวลา  1 เดือน 

 ประเมิน และติดตามผลจากผูนํา 

              เกษตรกรเปาหมายภายใน

  1 เดือน 

  การจัดทําบันทึกสรุปการจัดการ 

                  เรียนรูของวิทยากรและเกษตรกร 

                   เพ่ือจัดทําเปนคูมือการเรียนรู 
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หนวยเรียนรูที ่1 

เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมัน่คงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางอาหาร 

 

มาตรฐานการเรียนรู 

  1. เกษตรกรไดรับทราบถึงขอมูลและสถานการณดานความมั่นคงทางอาหาร 

  2. เกษตรกรไดเรียนรูเกี่ยวกับระบบการผลิตอาหาร 

  3. เกษตรกรผลิตอาหารเพียงพอตอการบริโภคภายในครัวเรือน 

สาระการเรียนรู 

  1  ความหมายและความสําคัญของความมั่นคงทางอาหาร 

  2.  ระบบการผลิตอาหารที่ปลอดภัย  

  3. ประเภทและชนิดของอาหารที่มีความจําเปนในการดํารงชีวิต 

กิจกรรมการเรียนรู 

  1.วิทยากรนําแบบทดสอบความรูความมั่นคงทางดานอาหารใหผูนําเกษตรกรทํา 

2.วิทยากรสรางบรรยากาศความเปนกันเองระหวางผูเรียนกับวิทยากรโดยการใหผูนําเกษตรกร  

ไดทําความรูจัก พูดคุยแลกเปลี่ยน   

  3.วิทยากรบรรยายความรูเกี่ยวกับความมั่นคงทางดานอาหารกับการดํารงชีวิตประจําวัน

เกี่ยวกับการทานอาหารการเขาถึงอาหารที่มีอยางเพียงพอสําหรับการบริโภคของประชาชนในประเทศ อาหารมี

ความปลอดภัย และมีคุณคาทางโภชนาการเหมาะสมตามความตองการ ตามวัยเพื่อการมีสุขภาวะที่ดี รวมทั้งการ

มีระบบการผลิตที่เกื้อหนุน รักษาความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา และความคงอยูของฐานทรัพยากรอาหารทาง

ธรรมชาติของประเทศ ทั้งในภาวะปกติหรือเกิดภัยพิบัติ สาธารณภัยหรือการกอการรายอันเกี่ยวเน่ืองจากอาหาร  

แบงหัวขอการบรรยายใหความรู มี 2 หัวขอ  1. ความมั่นคงทางดานอาหารและ 2 อาหารกับการดํารงชีวิต 

 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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หัวขอ ความมั่นคงทางอาหารมีประเด็นการบรรยาย ดังน้ี 

1. ทําไมประเทศไทยจึงตองใหความสําคัญกับความมั่นคงดานอาหาร 

2. ศักยภาพของประเทศไทยในฐานะผูผลิตอาหารรายใหญของโลก 

3. ปจจัยที่มีผลกระทบตอความมั่นคงดานอาหารของไทย 

4. การเตรียมความพรอมของไทยเพื่อรองรับสถานการณความไมมั่นคงดานอาหาร  

หัวขอ อาหารกับการดํารงชีวิต มีประเด็นการบรรยาย 

1.อาหารกับการดํารงชีวิต 

2.สารอาหารทั้ง  6 ชนิด 

3.โรงที่เกิดจากรับประทานอาหาร 

4.สารปนเปอนในอาหาร 

                           5.การปองกันอันตรายจากสารปนเปอน           

3. วิทยากรสรุปบทเรียนโดยการทบทวนเน้ือหาจากแบบทดสอบตามที่เกษตรกรใหขอมูลไวกอนไดรับ

ความรูจากวิทยากร 

 

วิธีการ  

  1.บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมสื่อการสอน 

  2. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 

  3. ทดสอบความรูกอนการอบรมดวยแบบสัมภาษณ 

  4.ปฏิบัติจริงการเกี่ยวกับการดํารงชีวิตประจําวัน  

5. ติดตามผลหลังจากการจัดอบรม  30 วัน 

 

สื่อการสอน  1. สื่อ Power Point   2  ชุด 

2. เอกสารความรู 2 ชุด 

3. แบบสัมภาษณกอนการอบรม 

  4. แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

  5. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

 

ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  

 

วิทยากร   นักวิชาการจากสาธารณสุข    

 

 



38 
 

ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 

ผูนําเกษตรกรมีความเขาใจถึงอาหารที่เพียงพอ ปลอดภัยและมีโภชนาการ ตอบสนองความ 

ตองการและความพึงพอใจทางอาหาร เพื่อใหการดํารงชีวิตที่ประกอบดวยความกระตือรือรนและสุขภาวะ”

ระบบการผลิตอาหารที่ปลอดภัย ความสามารถในการพึ่งตนเองดานอาหาร  ประเภทและชนิดของอาหารที่มี

ความจําเปนในการดํารงชีวิต  ความสามารถในการพึ่งตนเองดานอาหาร  

1.เกษตรกรมีการตระหนักใหความสําคัญในเร่ืองของการจัดการทางดานอาหารใหมี 

เพียงพอตอการบริโภคในครัวเรือนทั้งปริมาณและคุณภาพ 

2. การสรางเครือขายการผลิตและการบริโภคที่เกื้อกูลกันในชุมชน         

3. เกษตรกรไดเรียนรูเกี่ยวกับอาหารกับการดํารงชีวิตที่ปลอดภัยกับรางกาย  

4. เกษตรกรใหความสําคัญกับการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ 

 

เกณฑการประเมิน 

  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ

ประเมินจากแบบสอบถามในการเก็บขอมูล 

 

บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที ่2 

เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมัน่คงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางสุขภาพ 

 

มาตรฐานการเรียนรู 

  1. เกษตรกรตระหนักถึงความสําคัญของการดูแลสุขภาพตนเองกับการมีสุขภาพดี 

  2. ชุมชนมีสุขภาพกายและใจที่แข็งแรง  

 สาระการเรียนรู 

  1.สุขภาพ/สุขภาวะที่สมบูรณ        

  2.สุขภาวะทางกาย/รางการที่สมบูรณ ไมมีโรคภัย สิ่งแวดลอมดี   

  3.สุขภาวะทางจิต/จิตใจ สบายใจ มีความสุข  

 

 กิจกรรมการเรียนรู  

1. วิทยากรตรวจสุขภาพรางกายของเกษตรกรเบื้องตน โดยการวัดสวนสูง นํ้าหนัก ความดัน และ

สําหรับการตรวจเลือดใหไปตรวจเลือดที่สาธารณสุขใกลบาน 

              2. กอนการอบรมวิทยากรนําแบบสัมภาษณสุขภาพเกษตร โดยการนําแบบสัมภาษณเกี่ยวกับ

เร่ืองสุขภาพใหเกษตรทํา เปนการสอบถามขอมูลเกี่ยวกับ 

    -การออกกําลังกาย และ พฤติกรรมการออกกําลังกาย 

    -การผอนคลายความเครียด และพฤติกรรมการผอนคลายความเครียด 

    -การดูแลอนามัยสิ่งแวดลอมและพฤติกรรมการดูแลอนามัยสิ่งแวดลอม 

    -ความรูเร่ืองพฤติกรรมการเสี่ยงตอการเกิดโรคและพฤติกรรมเสียงตอการเกิดโรค 

    -ความรูเกี่ยวกับดานอบายมุขและพฤติกรรมเสียงตออบายมุข 

   -ความรูเกี่ยวกับพฤติกรรมอนามัยสวนบุคคลและพฤติกรรมอนามัยสวนบุคคล 

3. วิทยากรสรุปแบบสัมภาษณตามที่เกษตรกรใหขอมูลความรูทางดานสุขภาพ 

4. วิทยากรสอบถามขอมูลเพิ่มเติม เปนแบบสัมภาษณและบันทึกการคัดกรองความเสี่ยง 

และการเฝาระวังพฤติกรมสุขภาพ 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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5.วิทยากรบรรยายความรูความมั่นคงทางดานสุขภาพ เพื่อใหผูนําเกษตรกรมีสุขภาวะทั้ง 

ดานรางกาย (Physical) จิตใจ (Mental) และจิตวิญญาณ (Spiritual) โดยพิจารณาจากการเขาถึงบริการ 

สาธารณสุขทั้งดานปองกันโรคสงเสริมสุขภาพรักษาพยาบาลและฟนฟูสภาพ เน้ือหาการบรรยายประกอบดวย 

1.การเสริมสรางสุขภาพและการปองกันโรค 

2.ปจจัยที่ทําใหชุมชนสุขภาพดี 

3.แนวทางในการเสริมสรางสุขภาพ 

4.แนวทางในการปองกันโรค 

5.ขอพึงปฏิบัติ 12 ประการเพื่อปองกันโรค 

6.การวางแผนพัฒนาสุขภาพตนเองและครอบครัว 

 

วิธีการ  

  1.บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมสื่อการสอน 

  2. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 

  3. ทดสอบความรูกอนการอบรมดวยแบบสัมภาษณ 

  4.ปฏิบัติจริงเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ  

5. ติดตามผลหลังจากการจัดอบรม  30 วัน 

 

สื่อการสอน  1. สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

2. เอกสารความรู 1 ชุด 

3. แบบสัมภาษณกอนการอบรม 

4. แบบสัมภาษณและบันทึกการคัดกรองความเสี่ยงและการเผาระวังพฤติกรรมสุขภาพ 

  4. แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

  5. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

  6. อุปกรณตรวจสุขภาพ  ที่วัดความสูง ที่วัดนํ้าหนัก  เคร่ืองวัดความดันโลหิต 

 

ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  

 

วิทยากร  นักวิชาการจากสาธารณสุข  
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ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 

  1.เกษตรกร ตระหนักเห็นความสําคัญในเร่ืองของการดูแลสุขภาพ การออกกําลังกาย  การ

บริโภคอาหาร  ไมเครียดมีสุขภาพดีขึ้น ปลอดจากโรคภัย 

  2.เกษตรกรสามารถนําความรูไปที่ปรับใชกับชีวิตประจําวัน เพื่อสุขภาพจิตที่สมบูรณ  

 

วิธีและเกณฑการประเมิน 

  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ

ประเมินจากแบบฟอรมในการเก็บขอมูล 

 

บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที ่3 

เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมัน่คงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

 

มาตรฐานการเรียนรู 

1. รูและเขาใจหลักการออม การสะสมทุน การเขาถึงแหลงทุน  

2. รูและเขาใจที่มาของรายได  และการนํารายไดไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ( ไมมีหน้ีสิน) 

3. มีทักษะการวางแผนทางการเงิน การใชในครอบครัว และในอาชีพเกษตรกรรม 

 สาระการเรียนรู 

  1. หลักการออมและประโยชนจาการออม 

2. ที่มาของรายไดของภาคการเกษตรและนอกภาคการเกษตร 

  3. ประเภทของแหลงทุน และการเขาถึงแหลงทุน 

  4. การวางแผนทางการเงิน 

กิจกรรมการเรียนรู  

1.วิทยากรนําแบบประเมินความรูเกษตรกรเพื่อเก็บขอมูลจากเกษตรประกอบจัดอบรมให 

ความรูการจัดทําบัญชีรับ-จายในครัวเรือนและบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

2.วิทยากรบรรยายใหความรูบัญชีกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและนําเสนอหลักการออม 

การสะสมทุน ประโยชนการออม 

  3.วิทยากรบรรยายใหความรูเกี่ยวกับที่มาของรายไดของภาคการเกษตรและนอกภาคการเกษตร

        - ที่มาของรายไดครอบครัว จากทางไหนไดบาง  

.     - ที่มาของรายไดผลผลิต ราคาผลผลิต  

        - ประเภทของแหลงทุน และการเขาถึงแหลงทุน    

                                 - แลกเปลี่ยน ระดมความคิดเห็น ปญหาอุปสรรคของแหลงเงินทุน 

        - การวางแผนทางการเงิน      

        - การสืบคนขอมูลรายได รายจายในครัวเรือนที่ผานมา  เงินสด เงินฝากในบัญชี  หน้ีสิน 

เงิน ผลผลิตทางการเกษตรในปจจุบัน 

 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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4.วิทยากรแนะนําการบันทึกบัญชีรับ-จายในครัวเรือนและแจกสมุดบัญชีครัวเรือนเพื่อให 

เกษตรไดนําไปบันทึก  

5. เกษตรกรฝกปฏิบัติการทําบัญชีรับ-จายครัวเรือน โดยวิทยากรทําโจทยประกอบการ 

อบรม ดังเอกสารโจทยการทําฟารมเห็ดและแบบฟอรมการฝกปฏิบัติ 

6.วิทยากรแนะนําการบันทึกบัญชีตนทุน 

7. เกษตรกรฝกปฏิบัติการบันทึกบัญชีตนทุน ตามโจทย เอกสารฝกปฏิบัติการทําฟารมเห็ด 

วิธีการ  

  1. ทดสอบความรูกอนการอบรมดวยแบบทะเบียน 

  2. บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมสื่อการสอน 

  3. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 

4. ฝกปฏิบัติตามโจทยสมมุติการทําฟารมเห็ด 

  5 .ปฏิบัติจริงการเก็บขอมูลบัญชีครัวเรือนประจําวันและบัญชีตนทุน  30 วัน 

6. ติดตามผลหลังจากการจัดอบรมให  30 วัน 

 

สื่อการสอน  1. สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

2. เอกสารความรู 1 ชุด 

3. สื่อแผนชารทบัญชีรับ-จายครัวเรือน และบัญชีตนทุน 

4. แบบสัมภาษณทะเบียนประวัติกอนการอบรม 

  5. แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

  6. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

  7. แบบฟอรมโจทย เอกสารฝกปฏิบัติ พรอมเฉลย 

  8. สมุดบัญชีรับจายในครัวเรือน และบัญชีตนทุน 

 

ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  

 

วิทยากร นักวิชาการตรวจสอบบัญชี  จากสํานักตรวจบัญชีสหกรณเพชรบุรี 
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ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู เกษตรกรใหความตระหนัก และเห็นความสําคัญ 

  1. มีเงินออม เพียงพอตอคาใชจายในปจจุบันและอนาคต  

  2. เพิ่มรายไดใหกับครอบครัว 

3. ลดคาใชจายในครัวเรือน 

4. ลดตนทุนการผลิต 

5. ลดความเสี่ยงทางดานการผลิตและการตลาด 

 

วิธีและเกณฑการประเมิน 

  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ

ประเมินจากแบบฟอรมในการเก็บขอมูล 

 

บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที ่4 

เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมัน่คงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 

 

มาตรฐานการเรียนรู 
1. รูจักใชทรัพยากรอยางฉลาดและรอบคอบ เลือกใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคา 

          และเกิดประโยชนสูงสุด ฟนฟูทรัพยากรเพื่อใหเกิดความยั่งยืนสูงสุด 

2. จัดการสิ่งแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ  

  

สาระการเรียนรู        

1. มนุษยกับสิ่งแวดลอม และทรัพยากรธรรมชาติ        

 2. หลักการและวิธีการอนุรักษ คุมครองทรัพยากรและการพัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยังยืน 

3. สิ่งแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ 

   

 กิจกรรมการเรียนรู   

1.วิทยากรใหเกษตรกรทําแบบทดสอบความรูเร่ืองสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อ 

ทดสอบวาเกษตรมีความรูเร่ืองทรัพยากรและสิ่งแวดลอมเพียงใด  

2.วิทยากรบรรยายความรูเกี่ยวกับทรัพยากรและสิ่งแวดลอม เกี่ยวกับความมั่นคงทางดาน 

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม-หลักการและวิธีการอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยังยืน 

และรูจักใชทรัพยากรอยางฉลาดและรอบคอบ เลือกใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคาจัดการสิ่งแวดลอมใหถูก

สุขลักษณะ หัวขอการบรรยายประกอบดวยหัวขอ ดังน้ี 

1.ความหมายของสิ่งแวดลอมและทรัพยากร 

2.อุปสรรคในพื้นที่ทํากิน นํา ดิน สิ่งมีชีวิตในดิน 

3.องคความรูเกี่ยวกับภูมิสังคมตามแนวทฤษฏีเศรษฐกิจพอเพียง 

4.หลักและวิธีการอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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5.การใชซ้ํา (Reuse) การลดการใช (Reduce) การนํากลับมาใชใหม  (Recycle) 

6.การจัดสิ่งแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ 

7.ปญหาภาวะโลกรอน 

8.ปญหาสิ่งแวดลอมที่ตองตระหนัก 

3.วิทยากรเฉลยแบบทดสอบความรูที่เกษตรกรทํากอนการอบรม เปนการทบทวนเน้ือหา 

ทําใหผูนําเกษตรกรมีความเขาใจมากขึ้นและมีความตระหนักในเร่ืองทรัพยากรและสิ่งแวดลอม เขาใจใน

ความสัมพันธ ที่ตองเกี่ยวของกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเปนผลตอการดํารงชีวิต ไดแก ดิน นํ้า    อากาศ 

และธรรมชาติสวนอ่ืน ๆ 

 

วิธีการ  

  1. ทดสอบความรูกอนการอบรมดวยแบบทดสอบความรูเร่ืองทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

  2. บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมสื่อการสอน 

  3. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 

4.ปฏิบัติจริงการอนุรักษ ดูแลทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

5. ติดตามผลหลังจากการจัดอบรมให  30 วัน 

 

สื่อการสอน  1. สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

2. เอกสารความรู 1 ชุด 

3. แบบทดสอบความรูกอนการอบรม พรอมเฉลย 

  4. แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

  5. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

   

ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  

 

วิทยากร  นักวิชาการจากกรมทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

 

ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 

1.เกษตรกรเขาใจในความสัมพันธที่ตองเกี่ยวของกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ 

เปนผลตอการดํารงชีวิต ไดแก ดิน นํ้า อากาศ และธรรมชาติสวนอ่ืน ๆ ที่ตองปลอดจากสิ่งปนเปอน และปลอด

จากการถูกทําลาย  

2. เกษตรกรรวมอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยังยืน และรูจัก 
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ใชทรัพยากรอยางฉลาดและรอบคอบ เลือกใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคาจัดการสิ่งสิ่งแวดลอมใหถูก

สุขลักษณะ 

  

วิธีและเกณฑการประเมิน 

  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ

ประเมินจากแบบฟอรมในการเก็บขอมูล 

 

บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที ่5 

เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมัน่คงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางสังคม 

 

มาตรฐานการเรียนรู 

1. รูและเขาใจรูปแบบและลักษณะขององคกรความรวมมือ(สหกรณเครดิตยูเน่ียน) ตลอดจน

แนวทางปฏิบัติที่ดีและการเขาไปมีสวนรวม 

2. รูและเขาใจในความรับผิดชอบตอสังคม และความเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน  

3. รูและเขาใจในบทบาทหนาที่ของตนเองในการมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 

4. การเชื่อมโยงความรวมมือกับเครือขายบนเสนทางโซอุปทาน 

 

 สาระการเรียนรู 

  1. องคความรูทางดานเศรษฐกิจพอเพียง 

2. การนําองคความรูสหกรณเครดิตยูเน่ียน   

   -แนวปฏิบัติที่ดีในการนําจิตตารมณและคุณธรรมของสหกรณเครดิตยูเน่ียนมาปรับ 

    ประยุกตใชกับสังคม 

  -การรวมมือในการทํากิจกรรมกลุมของเกษตรกรตามหลักการ วิธีการสหกรณ 

  3 รูปแบบการเชื่อมโยงเครือขายภายใตโซอุปทาน โดยผูนําเกษตรกร  

  4.การระดมความคิดเห็นในการวางแผนรวมกลุมทํางานเพื่อสังคม 

 

กิจกรรมการเรียนรู   

1.วิทยากรสรุปสาระเน้ือหาหลักสูตร การเรียนรูความสุข ความสมดุล ความมั่นคง ที่เกษตรกร 

ไดเรียนรูไปแลวทั้ง 4  ดาน  อันประกอบดวย ดานอาหาร ดานสุขภาพ ดานเศรษฐกิจ   วิทยากรทําความเขาใจกับ

เกษตรกรเน้ือหาสาระในทุกดานเปนเร่ืองพื้นฐานที่เกี่ยวของกับเกษตรกร ซึ่งรวมทั้งความมั่นคงทางสังคม ซึ่ง 

 

 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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เน้ือหาที่จะนํามาแลกเปลี่ยนก็เปนเน้ือหาพื้นฐานการอยูรวมกันในสังคม การเปนผูนําที่เสียสละเพื่อสังคมโดย

สวนรวม 

  2.วิทยากรบรรยายใหความรูความมั่นคงทางดานสังคม พรอมกับซัก-ถามแลกเปลี่ยนประสบการณ 

ของผูนําเกษตรกรในการทําหนาเปนอาสาสมัคร เน้ือหาหัวขอประกอบดวย ดังน้ี 

  1. องคความรูเศรษฐกิจพอเพียง  

     -.คุณภาพของคน 

     -.หลักการพึ่งตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

     -.ฐานคิดในการพัฒนาเพื่อความพอเพียง 

      -.บทบาทของประชาชนในการพัฒนาสังคม 

     -.ชุมชนแหงการเรียนรูที่มีศักยภาพ  

      -ผูนําเกษตรกรรวมกันอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู  ซักถาม 

2.องคความรูเกี่ยวกับสหกรณ 

     -การรวมมือในการทํากิจกรรมกลุมของเกษตรกรตามหลักการ วิธีการของสหกรณ 

     -คุณคาของสหกรณ 

        -แนวปฏิบัติที่ดีในการนําจิตตารมณและคุณธรรมของสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

     มาปรับประยุกตใชกับสังคม 

  3.วิทยากรสรุปเน้ือหาระหวางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและองคความรูเกี่ยวกับสหกรณ และ

เนนเน้ือหาการมีสวนรวมทํากิจกรรมเพื่อสังคม 

4. วิทยากรบรรยายความรูเกี่ยวกับกระบวนการสรางเครือขายกับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

   -ความหมายของเครือขาย 

                              -การสรางเครือขาย 

                              -ประเภทของเครือขาย 

                              -ความหมายของโซอุปทาน 

                             -การจัดการโซอุปทาน 

5.วิทยากรใหเกษตรกรระดมความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับการทํางานเพื่อสังคม  

แบงกลุม 5 กลุม ๆละ 2 สหกรณ  ประกอบดวย  3 ประเด็น 

1.ประสบการณในการจัดต้ังกลุมมีกลุมอะไรบาง 

             2.มีปญหาอะไรบางในการรวมกลุม  
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3.หลังจากผานการอบรมทั้ง5 ดาน มีความมุงหวังจะรวมกลุมทําประโยชนเพื่อสังคม 

   อะไรบาง  ซึ่งโครงการที่ผูนําเกษตรไดแสดงความคิดเห็นไววาจะไปรวมกลุมจัดต้ัง 

   น้ันจะมีการติดตามผลวาผูนําไดมีการดําเนินการจริง หรือไม 

  6 เกษตรกร ระดมความคิดและนําเสนอ ดังรายละเอียดตามสรุปการอภิปราย 

  7.วิทยากรนําผลงานการไดรับรางวัล  รางวัลประกาศเกียรติคุณ ของบุคคลที่บําเพ็ญประโยชน

เพื่อสังคม มาใหผูนําเกษตรกรไดศึกษาเพื่อเปนแรงบันดาลใจ และเปนตัวอยางในการเปนผูนําที่ดีพรอมอุทิศตน

ตอสังคม 

 

วิธีการ  

  1. แลกเปลี่ยนประสบการณที่ผานมา 

  2. บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมสื่อการสอน 

  3. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 

  4. ศึกษาผลงานจริงของผูนําที่บําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคม 

5.ปฏิบัติจริงการนําหลักการสหกรณและองครูเศรษฐกิจพอเพียงมาใชปฏิบัติในการ 

   ชีวิตประจําวันในความรับผิดชอบตอสังคม และบทบาทการมีสวนรวมเพื่อสังคม  

6. ติดตามผลหลังจากการจัดอบรม เกษตรกรมีการรวมกลุมทําประโยชนเพื่อสังคม 

 

สื่อการสอน  1. สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      3  ชุด 

2. เอกสารความรู 3 ชุด 

3. ประเด็นการอภิปราย 1 ชุด 

4. ผลงาน รางวัลประกาศเกียรติคุณ ของบุคคลทําบําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคม 

  5. แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

  6. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

   

ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  

 

วิทยากร  ฝายวิชาการ ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด 
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ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 

  1. ผูนํามีการการอุทิศตนเพื่อชุมชน 

2. เปนผูนําการเปลี่ยนแปลงการดําเนินชีวิต  และเปนที่ยอมรับของคนในชุมชน 

3. การตระหนักและเห็นประโยชนของการชวยเหลือ และรวมมือกัน 

4. เกษตรกรมีทักษะเบื้องตนในการเชื่อมโยงกับเครือขายเพื่อสรางอาชีพความเขมแข็งทาง 

   การเกษตร 

 

วิธีและเกณฑการประเมิน 

  1.วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ

ประเมินจากแบบประเมินในการเก็บขอมูล 

  2. การมีสวนรวมในการอุทิศตนเพื่อสังคม ในการจัดต้ังกลุมเพื่อบําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคม 

 

บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 

................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................ 

3.1.9 รายการสื่อเรียนรู 

 รายการสื่อเรียนรูที่แนะนํามา จํานวนทั้งสิ้น  31 รายการจัดเตรียมเพื่อใหวิทยากรใชประกอบการจัดการ

เรียนรู   มีรายะเอียด ดังน้ี 

หนวย ลําดับท่ี รายการสื่อเรียนรู 

หนวยเรียนรูที่  1 

ความมั่นคงทางอาหาร 

1 

2 

3 

4 

5 

สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง   1  ชุด 

เอกสารความรู 2 ชุด 

แบบสัมภาษณกอนการอบรม 

 แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

 กระดาษ flipchart  ปากกาเคมีสีตาง ๆ  กระดาษA4 

หนวยเรียนรูที่  2 

ความมั่นคงทางสุขภาพ 

6 

7 

8 

9 

สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

เอกสารความรู 1 ชุด 

แบบสัมภาษณกอนการอบรม 

แบบสัมภาษณและบันทึกการคัดกรองความเสี่ยงและการเฝา 
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หนวย ลําดับท่ี รายการสื่อเรียนรู 

  

10 

11 

12 

ระวังพฤติกรรมสุขภาพ 

แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

อุปกรณตรวจสุขภาพ  ที่วัดความสูง ที่วัดนํ้าหนัก  เคร่ืองวัด

ความดันโลหิต 

หนวยเรียนรูที่  3 

ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

เอกสารความรู 1 ชุด 

สื่อแผนชารทบัญชีรับ-จายครัวเรือน และบัญชีตนทุน 

แบบสัมภาษณทะเบียนประวัติกอนการอบรม 

แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

แบบฟอรมโจทย เอกสารฝกปฏิบัติ พรอมเฉลย 

สมุดบัญชีรับจายในครัวเรือน และบัญชีตนทุน 

หนวยเรียนรูที่ 4 

ความมั่นคงทางทรัพยากรและ

สิ่งแวดลอม 

21 

22 

23 

24 

25 

สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

เอกสารความรู 1 ชุด 

แบบทดสอบความรูกอนการอบรม พรอมเฉลย 

แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

หนวยเรียนรูที่ 5 

ความมั่นคงทางสังคม 

26 

27 

28 

29 

 

30 

31 

สื่อ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      3  ชุด

เอกสารความรู 3 ชุด 

ประเด็นการอภิปราย 1 ชุด 

ผลงาน รางวัลประกาศเกียรติคุณ ของบุคคลทําบําเพ็ญ

ประโยชนเพื่อสังคม 

แบบประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

 

3.1.10  การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

  การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  เปนกิจกรรมหน่ึงของโครงการวิจัยโดยมีความมุงหวังจากการจัด

สัมมนาคร้ังน้ีเพื่อกลุมเปาหมายผูนําเกษตรกรที่เปนคณะกรรมการสหกรณเครดิตยูเน่ียนมาเขารับการสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการเพื่อเปนกลุมทดลองเรียนและฝกปฏิบัติตามเน้ือหาหลักสูตรตามกระบวนการเรียนรูที่ทีมวิจัยและ
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วิทยากรไดกําหนดเน้ือหลักสูตรการเรียนรู จํานวน  7 คร้ัง  เพื่อนํามาเปนขอมูลในการปรับเน้ือหาและพัฒนา

หลักสูตรใหสอดคลองกับกลุมเปาหมายเกษตรกร จํานวน 9 แหง 38 คน และเปนการสรางภาคีความรวมมือใน

การเผยแพรองคความรูใหสมาชิกเครดิตยูเน่ียนที่มีอาชีพเกษตรกรได  จึงกําหนดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  

ระหวางเดือนกันยายน-ตุลาคม 2557  ดังน้ี 

ท่ี หัวขอการสัมมนา วันท่ี/เดือน สถานท่ีจัดสัมมนา 

1. การเสวนาการยกระดับสมรรถนะเกษตรกร

เพื่อมุงสูความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของ

ชีวิต 

22 กันยายน 2557 

เวลา  09.00-12.00 น. 

ส.หวยเสือสามัคคี  

2. หนวยเรียนรูที่ 1 ความมั่นคงทางอาหาร 29 กันยายน 2557 

เวลา  09.00-12.00 น. 

ส.บานซองวังจันทร 

3. หนวยเรียนรูที่ 2 ความมั่นคงทางสุขภาพ 7 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-12.00 น. 

ส.บานหนองกระทุมพัฒนา 

4 หนวยเรียนรูที่ 3 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 13 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-12.00 น. 

ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

5. หนวยเรียนรูที่ 3 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 17 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-12.00 น. 

ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

6. หนวยเรียนรูที่ 4 ความมั่นคงทางทรัพยากร

และสิ่งแวดลอม 

22 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-12.00 น. 

ส.หนองขานาง 

7. หนวยเรียนรูที่ 5 ความมั่นคงทางสังคม 27 ตุลาคม 2557 

เวลา  09.00-12.00 น. 

ส.โรงเรียนวัดหนองแก 

 

3.2 ผลการดําเนินงานการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

 ผลการดําเนินงานการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการในพื้นที่เปาหมายในที่น้ีประกอบดวย  อําเภอทายาง 

อําเภอบานลาด อําเภอแกงประจาน จังหวัดเพชรบุรี มีรายละเอียด ดังน้ี 

 3.2.1 การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 1 จัดวันที่  22 กันยายน  2557  ณ สํานักงานสหกรณเครดิตยู

เน่ียนหวยเสือสามัคคี  จังหวัดเพชรบุรี  มีผูนําเกษตรกรเขาสัมมนา  จํานวน  7 แหง 23 คน ความมุงหวังในการ

จัดสัมมนาคร้ังน้ีเพื่อใหผูนําเกษตรกรไดทําความเขาใจเกี่ยวกับความเปนมาของโครงการวิจัยและกระบวนการ

เรียนรู สาระสําคัญ เกี่ยวกับรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตรตลอดโครงการ คร้ังน้ีเปนคร้ังแรกของการจัดสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการจึงเปนการนําเสนอภาพรวมของเน้ือหาหลักสูตร ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต ดําเนิน

รายการใหความรูและทําความเขาใจกับผูนําเกษตร โดยอาจารยทรงพล เจตนาวณิชย  ผูอํานวยการสถาบัน
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สงเสริมการเรียนรูเพื่อชุมชนเปนสุข ดวยเทคนิควิธีการระดมความคิดเห็น แลกเปลี่ยน อภิปราย เพื่อมุงหวังให

ผูนําเกษตรทราบกระบวนการเรียนรู ใหความรู ความเขาใจ ปรับทักษะ ทัศนคติ  ตลอดการจัดสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการหลังจากน้ีไปอีก 6 คร้ัง  

  

การสัมมนาเปนการชี้นําแนวทางของเปาหมายชีวิต  ความสุข  ความสมดุล  ความมั่นคงชีวิต 

ความสุข   เปนความสุขกายและสุขใจ ไมยากจน มีกิน มีใช  ครอบครัวอบอุน ไมมีโรคภัยไขเจ็บ อยูใน

สภาพแวดลอมที่ดี  คนในชุมชนรวมมือชวยเหลือกันและกัน 

ความมั่นคงของชีวิต  ในดานอาหาร สุขภาพ เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และสังคม 

ดานอาหาร ดานสุขภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานสิ่งแวดลอม ดานสังคม 

-อาหารมีปริมาณพอเพียง 

-คุณภาพของอาหาร 

-ผลิตเอง 

-ลดสารเคมี 

-ลดรายจาย 

-บริหารที่ดินตัวเอง 

 ทํากินเอง เหลือถึงไป

ขาย 

-สุขภาพกาย 

  การกินอยูอาหาร

ปลอดภัย -ออกกําลัง

กาย 

-สุขภาพใจ 

 วิธีคิด  รายกายดี 

สุขภาพดี 

-รายจายนอย 

-รายไดเพ่ิม 

-ไมเปนหนี ้

-มีเงินเพียงพอเหลือ

ออม 

-ทรัพยากรและ

ส่ิงแวดลอมปลอด

สารเคมี 

-การดูแลรักษา

ส่ิงแวดลอมรวมกัน 

 

-ครอบครัวชุมชนการ

อยูรวมกัน ชวยเหลือ

กันอยางเปนสุข 

-อุทิศตนทํางานเพ่ือ

สังคม 
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ปญหาที่คนเราไมมีความสุขไมมีความมั่นคงในชีวิตเพราะเราไมมีความรู  หรืออาจจะรูแตยังรูไมพอ  

หรือรูไมเทาทัน  ทําใหมองทุกอยางเปนปญหาหมด  

วิธีการแกปญหาใหเรามีความสุข พรอมกับมีความมั่นคงในชีวิตไปดวย ไมมีใครสามารถชวยได 

นอกจากเราตองพึ่งพาตนเอง โดยการหาความรู ปรับเปลี่ยนทัศนคติ เกิดความตระหนักที่จะเปลี่ยนแปลงตนเอง

ในการดํารงชีวิตประจําวัน โดยการใชการจัดการความรู เพื่อใหรูวา  เราขาดความรูอะไร ผูนําเกษตรกรตองสราง

กระบวนการเรียนรูและสรางปญญาใหกับเกษตรกร ไดเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง แลกเปลี่ยนเรียนรูจาก

วิทยากร/ เพื่อน/ ผูรู ดังน้ี 

 นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ หลักคิดในการดํารงชีวิต ใชไดกับทุกคน ทุกเพศ ทุกครอบครัว 

1. ทําอะไรตองมีขอมูลและความรู 

-ความอยาก ความตองการ ต้ังเปาหมายและความกาวหนา 

         -หาความรู (สังเกต ถามผูรู อานในตํารา) 

        -ทดลองปฏิบัติ ดวยความอดทน พยายาม ทําใหความอยากมีมากพอ ทําใหไมทอ 

        -เขาใจเกิดความชํานาญ 

  2. ทําอะไรจะตองมีคุณธรรม อดทน ขยันความเพียรพยายาม 

  3. ทําอะไรตอมีเหตุผล ซึ่งเหตุผลตองอิงความรูและคุณธรรม 

  4. ทําอะไรตองรูจักประมาณตน รูจักความพอดี  

  5. ทําอะไรตองรอบคอบและมีภูมิคุมกัน 

 นําหลักคุณธรรม 5 ประการ ตามหลักที่ถือใชปฏิบัติกันมาโดยตลอดของขบวนการสหกรณ     

เครดิตยูเน่ียนนํามาเปนปจจัยสําคัญในการดํารงชีวิต ประกอบดวย ซื่อสัตย  เสียสละ รับผิดชอบ  เห็นใจกัน  

วางใจกัน จาก 5 ขอ  ความรับผิดชอบเปนขอหน่ึงที่ผูนําสะทอนใหเห็นวาเปนปญหาของสหกรณในสถานการณ

ปจจุบัน 

1. ทําใหสมาชิกเกิดความลึกซึ้งในจิตารมณ  และคุณธรรม  5 ประการ 

2. ปรับกระบวนการถายทอด  

3. ปรับวิธีคิด  ทําใหทุกคนมีสวนรวมในการทํากิจกรรมรวมกันเพื่อขบวนการสหกรณ 

4. ทบทวน คัดสรรผูมารวมขบวนการที่มีอุดมการณ หลักการสหกรณอยางแทจริง 

 

องคความรูเกี่ยวกับอาชีพท่ีผูนําเกษตรกรตองการซึ่งจะเปนขอมูลในการสงเสริมใหความรูกับผูนํา

เกษตรกรในการสงเสริมอาชีพใหกับเกษตรกรในโอกาสตอไป 

1. การปลูกมะนาว     จํานวน  7 คน 

2. การทํานา(ตนทุนตํ่าผลผลิตสูง)   จํานวน  7 คน 

3. การทําเกษตรอินทรีย   จํานวน  2 คน 

4. การทําปุยหมัก   จํานวน  2 คน 
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5. การเลี้ยงปลา   จํานวน  1 คน 

6. การเลี้ยงโคขุน   จํานวน  1 คน 

7. การปลูกพืชลมลุก   จํานวน   1 คน 

8. การทําไรสัปปะรด   จํานวน  1 คน 

9. การเลี้ยงปลา เลี้ยงกบ   จํานวน  1 คน 

 

ภาพบรรยากาศการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 1 

 

   

 

3.2.2  การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 2 เปนการสัมมนาหนวยเรียนรูที่ 1  เปาหมายชีวิต :  ความสุข 

ความสมดุล ความมั่นคงชีวิตเกษตร เร่ือง ความมั่นคงทางอาหารเพื่อใหความรู ความเขาใจ ปรับทักษะ ทัศนคติ

ของผูนําเกษตรกรใหเห็นความสําคัญของความมั่นคงทางอาหารและการดํารงชีวิตประจําวันใหกับผูนํา

เกษตรกร  ซึ่งหมายถึงการเขาถึงอาหารที่มีอยางเพียงพอสําหรับการบริโภคของประชาชนในประเทศ อาหารมี

ความปลอดภัย และมีคุณคาทางโภชนาการเหมาะสมตามความตองการตามวัยเพื่อการมีสุขภาวะที่ดีรวมทั้งการมี

ระบบการผลิตที่เกื้อหนุน รักษาความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา และความคงอยูของฐานทรัพยากรอาหารทาง

ธรรมชาติของประเทศ ทั้งในภาวะปกติหรือเกิดภัยพิบัติ สาธารณภัยหรือการกอการรายอันเกี่ยวเน่ืองจากอาหาร 
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กําหนดจัดวันที่  22 กันยายน  2557 ณ สํานักงานสหกรณเครดิตยูเน่ียนหวยเสือสามัคคี จํากัด จังหวัดเพชรบุรี 

ผูนําเกษตรกรที่เขาสัมมนาเชิงปฏิบัติการ จํานวน  9 แหง 31 คนจากเปาหมาย  38 คน มีรายละเอียดเน้ือหาการ

สัมมนา ดังน้ี 

สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

1  การใหความสําคัญกับความ

มั่นคงดานอาหาร 

2.ปจจัยที่มีผลกระทบตอความ

มั่นคงดานอาหาร 

3.การเตรียมความพรอมเพื่อ

รองรับสถานการณความไม

มั่นคงดานอาหาร 

4.การนําผลผลิตไปใชอยาง

คุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด 

5.เศรษฐกิจพอเพียงคือทาง

รอดขอประเทศไทยเร่ืองความ

มั่นคงทางดานอาหาร 

6.อาหารกับการดํารงชีวิต 

7.ประเภทและชนิดอาหารที่มี

ความจําเปนในการดํารงชีวิต 

8.หลักการรับประทานอาหาร

เพื่อสุขภาพ พฤติกรรมการ

บริโภคอาหาร 

9.สารปนเปอนในอาหาร 

10.การปองกันอันตรายจาก

สารปนเปอน 

 

1.สื่อ Power Point    

2. เอกสารความรู  

3. แบบสัมภาษณกอน

การอบรม 

4. แบบประเมินติดตาม

ผลหลังการอบรม 

5. กระดาษ flip chart  

ปากกาเคมี กระดาษA4 

 

1.วิทยากรทดสอบความรูผูนํา

เกษตรโดยการนําแบบสัมภาษณ

ความรูและพฤติกรรมดานอาหาร 

2.วิทยากรบรรยายความรูเกี่ยวกับ

ความมั่นคงทางดานอาหารกับการ

ดํารงชีวิตประจําวันเกี่ยวกับการ

ทานอาหารการเขาถึงอาหารที่มี

อยางเพียงพอสําหรับการบริโภค

ของประชาชนในประเทศ อาหาร

มีความปลอดภัย และมีคุณคาทาง

โภชนาการเหมาะสมตามความ

ตองการ ตามวัยเพื่อการมีสุขภาวะ

ที่ดี รวมทั้งการมีระบบการผลิตที่

เกื้อหนุน รักษาความสมดุลของ

ระบบนิเวศวิทยา และความคงอยู

ของฐานทรัพยากรอาหารทาง

ธรรมชาติของประเทศ ทั้งในภาวะ

ปกติหรือเกิดภัยพิบัติ สาธารณภัย

หรือการกอการรายอันเกี่ยวเน่ือง

จากอาหาร   

4.วิทยากรสรุปเน้ือหาจาก

แบบทดสอบความรูที่ผูนํา

เกษตรกรทําในชวงแรกอัน

นําไปสูบทสรุปของเน้ือหาการ

เรียนรู 

วิทยากรประเมินการมี

สวนรวมของผูเขารับ

การอบรม โดยวิธีการ

สังเกตการณและผล

การประเมินจาก

แบบสอบถามในการ

เก็บขอมูล 
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ภาพกิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 2 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี 1: การสอบถามขอมูลความรูเร่ืองการดูแลดานอาหารจากผูนําเกษตรกร 

 ขอความ 

คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ ไมระบุ 

1. การกินอาหารที่มีกากใย เชน ผัก ผลไมเปนประจําทุกวันมีประโยชนตอ

รางกาย  ชวยใหระบบขับถายดีชวยปองกันโรคมะเร็งและภาวะไขมันใน

เลือดสูง 

27 1 3  

2. การกินอาหารสุกๆ ดิบๆ เชน แหนม ปูดอง ลาบลู ซกเล็ก ปลารา สมฟก ทํา

ใหเสี่ยง   ตอการปวยเปนโรค  

29 2   

3. การกินอาหารหลากหลายครบ 5 หมูใน 1 วันมีประโยชนตอรางกาย  

        ทําใหรางกายไดรับสารอาหารครบถวน 

31    

4. การกินอาหารไขมันสูง เชนขาวมันไกขาวขาหมู อาหารประเภททอด หรือ

อาหารและขนมหวานที่ปรุงดวยกะทิ เนย มาการีน ทําใหเสี่ยงตอการเกิด

โรคความดันโลหิตสูง และหัวใจ 

20 9 2  
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ขอความ 

คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ ไมระบ ุ

5. การเลือกซื้ออาหารปรุงสําเร็จเชน กวยเต๋ียว   ขาวแกง  กับขาวควรดู ปาย

สัญลักษณ 

อาหารสะอาด รสชาติอรอย 

23 7 1  

6. การเลือกอาหารแปรรูป เชน อาหารกระปอง นมสัญลักษณ ควรดู

เคร่ืองหมาย  อย. 

30 1   

7. การเลือกซื้ออาหารสด เชน หมู ไก อาหารทะเล ผักผลไมควรดูปาย

สัญลักษณอาหารปลอดภัย 

25 5 1  

8. ในนมมีแรธาตุแคลเซี่ยมที่ชวยใหกระดูกแข็งแรง  

31 

   

9. การกินอาหารที่มีรสเค็มจัดทําใหเสี่ยงตอการเปนโรคความดันโลหิตสูง 22 5 4  

10. การกินอาหารที่มีรสหวานจัดทําใหเสี่ยงตอการเปนโรคเบาหวาน  

31 

   

11. การกินอาหารประเภทปงยางที่ไหมเกรียมทําใหเสี่ยงตอการเปนโรคมะเร็ง 27 1  3 

12. ใน 1 วัน ควรด่ืมนํ้าอยางนอยวันละ 8 แกว 30  1  

13. การด่ืมนํ้าอัดลมในปริมาณที่มากเกินไปทําใหรางกายไดรับนํ้าตาลที่มาก

เกินความตองการของรางกาย 

26 4  1 
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ตารางท่ี 2 : ขอมูลพฤติกรรมการบริโภคอาหาร 

   

พฤติกรรม 
ไมเคย

ปฏิบัติ 

ความถี่ในการปฏิบัติในรอบ 3 เดือน 

เปน

ประจํา 

บางคร้ัง นานๆ คร้ัง 

1. กินอาหารครบ 3 มื้อใน 1 วัน 1 26 4  

2. กินอาหารหลากหลายไมซ้ํากนั ครบ 5 หมู ใน 1 วัน 1 10 19  

3. กินผักทุกวัน 1 17 13  

4. กินผลไมทุกวัน 1 8 20 2 

5. กินอาหารประเภทเน้ือสัตวที่ปรุงสุก 1 14 5 1 

6. ลดการกินอาหารไขมันสูง  เชน ขาวขาหมู  หมูสาม

ชั้น กุนเชียง   คอหมูยาง   เบคอน ไสกรอก หนังไก 

หนังหมู   

1 4 16 10 

7. ลดการกินอาหารประเภททอดเชน  กลวยทอด ปลา

ทองโก 

1 4 19 7 

8. ลดการกินอาหารหรือขนมหวานที่ปรุงดวยกะทิ   

เนย    มาการีน  เชนแกงเผ็ด แกงเขียวหวาน มัสมั่น 

แกงคั่ว        ขาวเหนียวมูล  กลวยบวชชี บัวลอย  

ลอดชอง ทับทิมกรอบ  หรือขนมประเภท เบอเกอร่ี  

เชน ขนมปง ขนมเคก โดนัท  

1 8 14 8 

9.   หลีกเลี่ยงการรับประทานอาหารที่มีรสเค็มจัด เชน 

อาหารหมักดอง อาหารแปรรูป เชน เน้ือเค็ม ปลาเค็ม 

1 9 14 7 

10. หลีกเลี่ยงการรับประทานอาหารที่มีรสหวานจัด เชน

การปรุงอาหารคาวแลวเติมนํ้าตาลใหมีรสหวานจัด 

2 6 18 5 

11. ด่ืมนํ้าอยางนอยไมตํ่ากวาวันละ 8 แกว 2 21 8  

12. ด่ืมนมจืดหรือนมพรองมันเนยวันละ 1 – 2 แกว/ 

กลอง 

3 2 13 11 
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พฤติกรรม 

 

ไมเคย

ปฏิบัติ 

ความถี่ในการปฏิบัติในรอบ 3 เดือน 

เปน

ประจํา 

บางคร้ัง นานๆ คร้ัง 

13. หลีกเลี่ยงการด่ืมเคร่ืองด่ืมที่มีรสหวาน เชน นํ้าผลไม

ปนที่มีรสหวาน นํ้าอัดลม นํ้าหวานตางๆ 

2 4 16 8 

14. เติมนํ้าปลา/นํ้าปลาพริกในการกินขาว 3 12 11 4 

15. เติมนํ้าปลา/นํ้าตาล ในการกินกวยเต๋ียว 2 17 10 3 

  

 จากเวทีการสัมมนาและขอมูลแบบสอบถาม ผูนําเกษตรกรยังใหความสําคัญกับความมั่นคงดานอาหาร

ในระดับนอยอยู ยังไมเกิดความตระหนักถึงวิกฤตอาหารโลกซึ่งจะสงผลกระทบตอไทยอยางไมอาจหลีกเลี่ยง

ดวยประชากรโลกเพิ่มขึ้น ในขณะที่ปริมาณอาหารสํารองของโลกลดลง ราคาธัญพืชเพิ่มขึ้น  สําหรับเร่ือง

ความรูอาหารกับการดํารงชีวิต ผูนําเกษตรกรมีความรูในเร่ืองการดูแลสุขภาพดานอาหารเปนอยางดี เมื่อ

เปรียบเทียบเปอรเซ็นตการใหขอมูลของผูนําเกษตรกรในแตละขอ  สวนในเร่ืองของพฤติกรรการบริโภคเปน

เร่ืองที่ควรที่ตองนํามาพิจารณา สุขภาพ ดังเชนขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม จะเห็นวาพฤติกรรมการบริโภคของ

ผูนําไมไดเห็นความสําคัญในการบริโภคอาหารที่ถูกหลักตามโภชนาการ ถึงแมวาผูนําจะมีความรู มีความเขาใจ

ในเร่ืองการดูแลสุขภาพ แตถายังมีพฤติกรรมการบริโภคแบบเดิม ๆ ไมเปลี่ยนแปลง  ตามใจความตองการทาง

รสชาติที่ชอบ ไมดูแลตนเองอยางจริงจัง 

จากการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ืองความมั่นคงทางอาหาร สามารถสรุปไดวาไมวาจะมีความรูทางดาน

การบริโภคอาหาร หรือการดูแลสุขภาพมากเพียงใด แตถาไมปรับเปลี่ยนทัศนคติ ความเคยชิน ยังคงมีพฤติกรรม

การบริโภคแบบเดิม ๆ  การใชความสะดวกสบายในการดํารงชีวิต  โดยการหาซื้อกินในทองตลาดมากกวาการ

จะปลูกกินเอง หรือการสรางเครือขายการผลิตและการบริโภคเกื้อกูลกันในชุมชนที่มีตอกัน   เกษตรกรยังไม

เห็นความสําคัญกับวิกฤติอาหาร การสรางเครือขายการอยูรวมกัน และยังขาดความรับผิดชอบตอสังคมในการ

ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ  เกษตรกรก็จะประสบปญหากับอาหารไมเพียงพอ ตองสั่งซื้อผลผลิตทางเกษตรจาก

ตางประเทศ  หรือพฤติกรรมการบริโภคที่ไมถูกหลักก็ไมสามารถหลีกเลี่ยงโรคภัยไขเจ็บ ยังตองพบกับปญหา

ของสุขภาพ  ในหัวขอความมั่นคงทางอาหารของหลักสูตรน้ีเปนเน้ือหาใกลตัวผูนําเกษตรกรมากที่สุด คือเปน

เร่ืองของความเปนอยู  การกินอยู  การดํารงชีวิตประจําวัน ความรูที่นํามาใหผูนําเกษตรไดเรียนรูคร้ังน้ีเปน

เน้ือหาที่เกษตรกรเคยไดรับความรูมากอนและอาจจะหลายคร้ังแลว  ซึ่งเร่ืองความรูเหลาน้ีลวนเปนเร่ืองที่ปฏิบัติ

ไดงายๆ  ขึ้นอยูกับวาจะปฏบิัติหรือไม จะดูแลตนเองและครอบครัวอยางจริงจังหรือไม   เน้ือหาหลักสูตรการ
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สัมมนามีความมุงหวัง ที่จะกอใหเกิดการปรับเปลี่ยนทัศนคติตอเกษตรกรใหเห็นความสําคัญเร่ืองการดํารงชีวิต

ของตนเอง  การจัดระบบการผลิตอาหาร  อาหารมีคุณคาทางโภชนาการ  ปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บ รวมถึงการ

เขาถึงอาหารที่มีอยางเพียงพอสําหรับการบริโภค ใหเพียงพอในครัวเรือน สามารถปลูกผัก เลี้ยงสัตวเองได  ใน

พื้นที่ของตนเอง มีเหลือก็มาแลกเปลี่ยนกันในชุมชน หรือนําไปขายเพื่อเสริมสรางรายไดใหกับครอบครัว ตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ตารางการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจผูนําเกษตรกร  เร่ือง ความมั่นคงทางอาหาร 

ขอ รายละเอียด ความรูกอนสัมมนา ความรูหลังการสัมมนา 

  คะแนน 
ความถี่ 

จํานวน 
รอยละ คะแนน 

ความถี่

จํานวน 
รอยละ 

1 ปจจัยที่มีผลกระทบตอความม่ันคงดานอาหาร 155 27 57.41 234 27 86.67 

2 เตรียมความพรอมเพ่ือรองรบัสถานการณความไมม่ันคงทางอาหาร 152 27 56.30 232 27 85.93 

3 การนําผลผลิตไปใชอยางคุมคา 165 27 61.11 235 27 87.04 

4 เศรษฐกิจพอเพียง 170 27 62.96 246 27 91.11 

5 ปฏิบตัิตามหลักการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัว 187 27 69.26 248 27 91.85 

6 อาหารกับการดํารงชีวิต 166 27 61.48 239 27 88.52 

7 ประเภทและชนิดอาหาร 162 27 60.00 239 27 88.52 

8 หลักการรับประทานอาหารเพ่ือสุขภาพ 162 27 60.00 242 27 89.63 

9 สารปนเปอนในอาหาร 156 27 57.78 237 27 87.78 

10 การปองกันอันตรายจากสารปนเปอน 161 27 59.63 242 27 89.63 

 

สรุปเน้ือหาหลักสูตรจากการสัมภาษณติดตามหลังจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 1 เดือน จากการ

ประเมินขอมูลความรู ความเขาใจความมั่นคงทางอาหารจากผูนําเกษตรกร  พบวาผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับความรูที่มีกอนเขาสัมมนา และนําความรูไปใชกับการปฏิบัติตามหลักการทรงงาน

ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว การผลิตอาหารเอง อาทิเชน การปลูกผักที่บาน   การทําอาหารรับประทาน

ทานเอง หรือถาจะตองซื้อจะเลือกซื้อผักและอาหารตามแหลงที่เชื่อถือได เพื่อหลีกเลี่ยงอาหารปนเปอน  มี

มุมมองในการผลิตอาหารที่คุมคาและเกิดประโยชนสูงสุดในเร่ืองของการบริโภคอยางประหยัด  ใหความสําคัญ

กับการผลิตอาหารเพื่อบริโภคอยางเพียงพอกอนไปจําหนาย มีความรู ความเขาใจในเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงตาม

และยึดปฏิบัติตามหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูตลอดจนการใหความสําคัญกับการดํารงชีวิต

ประจําวันมากขึ้น ดูแลสุขภาพของตนเองและครอบครัว การกินอาหารที่มีประโยชน  หลีกเลี่ยงอาหารที่เปน

โทษกับรางกาย เชน นํ้าอัดลมและเคร่ืองด่ืมชูกําลัง 
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จากการติดตามเก็บขอมูลผูนําเกษตรกรหลังจากที่ไดรับความรูจากวิทยากร ตามเน้ือหาหลักสูตร ความ

มุงหวังของการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คือ เมื่อไดรับความรูไปแลวผูนําเกษตรกรเกิดการเปลี่ยนแปลงดาน

ทักษะและทัศนคติทางดานความมั่นคงทางอาหาร คิดเปน   85.93%  เมื่อเปรียบเทียบกับทัศนคติของตนเองกอน

ไดรับความรูจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติคิดเปน  51.48%  อันประกอบดวย 

1. ทัศนคติตอการใหความสําคัญกับการผลิตอาหารเพื่อบริโภคอยางเพียงพอกอนการไปจําหนาย 

2. การนําผลผลิตไปใชอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด การพัฒนาผลผลิตสรางมูลคาใหกับ

ผลิตภัณฑใหสอดคลองกับสภาวการณ เชนจากการขายผักเปนตนจากสวน เปลี่ยนเปน นําผักมาทํา

ความสะอาด ห่ันเปนชิ้นเล็กบรรจุใสถุงขายเพื่อความสะดวกของผูบริโภค  ปลูกผักกินเองประหยัด

ลดรายจายครอบครัว ใชพื้นที่ของตนเองในปลูกผักทุกชนิดที่นํามาทําเปนอาหารรับประทานใน

ครอบครัว  จัดระเบียบความสะอาด  ลดการใชสารเคมี พัฒนาผลผลิต เพิ่มคุณภาพอาหาร ผักให

ตรงกับความตองการของตลาด 

3. มีการเปลี่ยนแปลงอยางมากตอทัศนคติที่มีตออาหารและการดํารงชีวิตในการเลือกรับประทาน

อาหารที่มีประโยชนตอสุขภาพ  ที่มีคุณคาทางอาหาร ปลูกผักปลอดสารทานเอง  หรือใหความใส

ใจในการทําความสะอาดอาหารทุกชนิดกอนนํามารับประทานอาหาร ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ

บริโภคอาหาร ทานอาหารถูกหลักโภชนาการ  หลีกเลี่ยงสารปนเปอนสารเคมี อาหารที่ไมเปน

ประโยชนหรือเปนโทษกับรางกาย หรือรับประทานในปริมาณที่ลดลด เชน หวาน เค็ม มัน อาหาร

ปง ยาง  เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล   

3.2.3  การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 3  เปนการเสวนาหนวยเรียนรูที่ 2  เปาหมายชีวิต :  ความสุข 

ความสมดุล ความมั่นคงชีวิตเกษตร เร่ือง ความมั่นคงดานสุขภาพ เพื่อใหความรู ความเขาใจ ปรับทักษะ 

ทัศนคติใหกับผูนําเกษตรกร ไดเห็นความสําคัญของความมั่นคงทางดานสุขภาพ ไดแกการมีสุขภาพที่ดีทั้งกาย

และใจปราศจากโรคภัยไขเจ็บปวยถึงขั้นที่เปนอุปสรรคตอการประกอบอาชีพหรือการดําเนินชีวิตตามปกติ 

กําหนดจัดวันที่  29 กันยายน  2557 ณ สํานักงานสหกรณเครดิตยูเน่ียนบานซองวัง จันทร  จํากัด จังหวัดเพชรบุรี 

มีผูนําเกษตรกรเขาสัมมนาจํานวน 9 แหง 31 คน จากเปาหมาย 38 คน มีรายละเอียดเน้ือหาการสัมมนา ดังน้ี 

สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

1.ความหมายความมั่นคง

ทางดานสุขภาพ 

 

1. สื่อ Power Point   

พรอมภาพประกอบ

ตัวอยางจริง       

 

1.วิทยากรตรวจเช็ครางกาย

เกษตรกร โดยการวัดสวนสูง 

นํ้าหนัก ความดัน และตรวจ   

เลือด           

วิทยากรประเมินการมี

สวนรวมของผูเขารับ

การอบรม โดยวิธีการ

สังเกตการณและผล  
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สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

2.การสรางเสริมสุขภาพและ

การปองกันโรค 

3.ปจจัยที่ทําใหชุมชนสุขภาพดี 

4.แนวทางในการเสริมสราง

สุขภาพ 

5.แนวทางในการปองกันโรค 

6.ความรูเกี่ยวกับโรคตางๆ 

7.การวางแผนสุขภาพของ

ตนเองและครอบครัว 

 

2. เอกสารความรู  

3. แบบสัมภาษณกอน

การอบรม 

4. แบบสัมภาษณและ

บันทึกการคัดกรอง

ความเสี่ยงและการเผา

ระวังพฤติกรรมสุขภาพ 

5. แบบประเมินติดตาม

ผลหลังการอบรม 

6. กระดาษ flip chart  

ปากกาเคมี กระดาษA4 

7. อุปกรณตรวจสุขภาพ  

ที่วัดความสูง ที่วัด

นํ้าหนัก  เคร่ืองวัดความ

ดันโลหิต 

 

2.วิทยากรมีแบบทดสอบสุขภาพ

เกษตรกร โดยการนําแบบ

สัมภาษณเกี่ยวกับเร่ืองสุขภาพให

เกษตรทํากอนการอบรม 

ประกอบดวยการสอบถามขอมูล

ดังน้ี 

-การออกกําลังกาย และ 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 

-การผอนคลายความเครียด และ

พฤติกรรมการผอนคลาย

ความเครียด 

-การดูแลอนามัยสิ่งแวดลอมและ

พฤติกรรมการดูแลอนามัย

สิ่งแวดลอม 

-ความรูเร่ืองพฤติกรรมการเสี่ยง

ตอการเกิดโรคและพฤติกรรม

เสียงตอการเกิดโรค 

-ความรูเกี่ยวกับดานอบายมุข

และพฤติกรรมเสียงตออบายมุข 

-ความรูเกี่ยวกับพฤติกรรม

อนามัยสวนบุคคลและ

พฤติกรรมอนามัยสวนบุคคล 

3. วิทยากรสรุปแบบสัมภาษณ

ตามที่เกษตรกรใหขอมูลความรู

ทางดานสุขภาพ 

4. วิทยากรสอบถามขอมูล

เพิ่มเติม เปนแบบสัมภาษณและ

บันทึกการคัดกรองความเสี่ยง 

และการเฝาระวังพฤติกรม

สุขภาพ 

 

การประเมินจาก

แบบฟอรมในการเก็บ

ขอมูล 
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สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

  5.วิทยากรบรรยายความรูความ

มั่นคงทางดานสุขภาพ เพื่อให

ผูนําเกษตรกรมีสุขภาวะทั้ง 

ดานรางกาย (Physical) จิตใจ 

(Mental) และจิตวิญญาณ (Spiritua  

โดยพิจารณาจากการเขาถึงบริการ 

สาธารณสุขทั้งดานปองกันโรค

สงเสริมสุขภาพรักษาพยาบาลและ

ฟนฟูสภาพ เน้ือหาการบรรยาย

ประกอบดวย 

1.การเสริมสรางสุขภาพและการ

ปองกันโรค 

2.ปจจัยที่ทําใหชุมชนสุขภาพดี 

3.แนวทางในการเสริมสราง

สุขภาพ 

4.แนวทางในการปองกันโรค 

5.ขอพึงปฏิบัติ 12 ประการเพื่อ

ปองกันโรค 

6.การวางแผนพัฒนาสุขภาพ

ตนเองและครอบครัว 
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ภาพกิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 3 

 

ตารางที่ 1 : การสอบถามขอมูลจากผูนําเกษตรกรกอนไดรับความรูจากวิทยากรเกี่ยวกับความมั่นคงทางสุขภาพ 

ในรอบ 1 ปที่ผานมา ทานเคยไปรับการตรวจรางกายอะไรบาง 

ประเภทการตรวจ เคย ไมเคย ไมระบ ุ

1. การตรวจรางกายประจําป 20 9 2 

2. การตรวจระดับความดันโลหิต 28 3  

3. การตรวจระดับนํ้าตาลในเลือด 26 5  

4. การชั่งนํ้าหนัก 31 0  

5. วัดสวนสูง 27 4  

6. การตรวจฟนและขูดหินปูน 22 9  

ถามเพิ่ม เฉพาะกลุมตัวอยางท่ีเปนเพศหญิง  

7. การตรวจมะเร็งปากมดลูก   6 5 10 

8. การตรวจเตานมดวยตนเอง  10 2 10 
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 ตารางท่ี 2 :  ขอมูลความรูเร่ืองการออกกําลังกาย   

ขอความ 

คําตอบ 

  

ใช ไมใช ไมทราบ ไมระบุ 

1. ออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ 3 วันๆ ละ 30 นาที จะลดความ

เสี่ยงตอการเกิดโรคหัวใจ /โรคความดันโลหิตสูง/ เบาหวาน/อวน/

มะเร็งบางชนิด  

26 3 1  

2.   การออกกําลังกายหรือเลนกีฬาเปนประจํา มีประโยชนตอรางกายทํา

ใหระบบการทํางานของปอด หัวใจ /กลามเน้ือและกระดูกแข็งแรง 

28 2 1  

3. ผูที่ทําอาชีพใชแรงงานหนักไปจําเปนตองออกกําลังกาย  5 26 1  

4. ผูที่ทํางานบานโดยทั่วๆไปจําเปนตองออกกําลังกาย  18 14   

5.   การออกกําลังกายชวยลดหรือผอนคลายความเครียดได  30   1 

6.   กอนออกกําลังกายทุกคร้ังควรอบอุนรางกาย/ยืดเหยียดกลามเน้ือ

กอนเพื่อลดการบาดเจ็บ 

31    

7.   ควรผอนคลายกลามเน้ือหลังการออกกําลังกายทุกคร้ัง 29 1 1  

8.   การออกกําลังกายแตละคร้ังควรใหหนักหรือใหรางกายเหน่ือยใน

ระดับปานกลางคือ เหน่ือยแตพูดคุยกับคนขางเคียงไดจบประโยค จึง

จะชวยกระตุนการทํางานของหัวใจ  และปอด 

19 7 5  

9.  การยืดเหยียดกลามเน้ือเชนการกมเอามือแตะพื้น  การประสานมือไว

เหนือศีรษะแลว ดันขึ้น การกมลงเอามือแตะที่พื้น มีประโยชนคือทํา

ใหกลามเน้ือและขอตอมีความ  ยืดหยุน 

30  1  

10. การเลือกประเภทออกกําลังกายควรเลือกใหเหมาะสมกับสภาพ

รางกาย 

30   1 

 

 

ตารางท่ี 3 : พฤติกรรมการออกกําลังกาย 

พฤติกรรม 
ไมเคย

ปฏิบัติ 

ความถี่ในการปฏิบัต ิ

เปน

ประจํา 

บางคร้ัง นานๆ 

คร้ัง 

1. ออกกําลังกายหรือเลนกีฬา  (ดวยความแรงระดับปานกลาง คือ

เหน่ือย พูดคุยกับคนขางเคียงไดจบประโยค)อยางนอยสัปดาหละ 3 

วัน ๆ ละ 30 นาท ี

3 6 10 12 
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พฤติกรรม 
ไมเคย

ปฏิบัติ 

ความถี่ในการปฏิบัต ิ

เปน

ประจํา 

บางครั้ง นานๆ 

ครั้ง 

2. ออกกําลังกายหรือเลนกีฬา  (ดวยความแรงระดับหนักคือเหน่ือย

หอบ หรือไมสามารถพูดคุยกับคนขางเคียงไดจบประโยคขณะออก

กําลังกาย) อยางนอยสัปดาหละ 2 – 3 วัน อยางนอยวันละ 20 นาท ี

13 3 8 7 

3. มีการเคลื่อนไหวในการทํางานบานงานอาชีพ เชน ทํางานบาน/ทํา

สวน/ทําไร/ทํานา/ขี่จักรยานหรือเดินไปทํางานจนรูสึกเหน่ือยกําลัง

ดีสะสมอยางนอยวันละ 30 นาที สัปดาหละ 5 วัน 

4 17 7 3 

4. มีการยืดเหยียด เชน การกมเอามือแตะพื้น ประสานมือไวเหนือ

ศรีษะหลังดันขึ้น การกมลงเอามือแตะพื้น การเหยียด และฝกความ

แข็งแรงของกลามเน้ือตอเน่ืองกันสัปดาหละ 2 – 3 วัน 

5 12 8 6 

 

ตารางท่ี 4 : ขอมูลดานการผอนคลายความเครียด 

  ขอความ 
คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ 

1. ผูที่มีความเครียดเปนประจําทําใหเสี่ยงตอการเปนโรค ความดันโลหิตสูง/

กระเพาะอาหาร 

29 2  

2. การผอนคลายความเครียดดวยการใชยา  สูบบุหร่ี ด่ืมสุรา เปนการลดผอน

คลายเครียดทีถูกวิธี 

 31  

3. การผอนคลายความเครียดที่ถูกวิธีไดแกวิธีสวดมนต ไหวพระ/น่ังสมาธ/ิดู

หนัง ฟงเพลง /ปลูกตนไม/ ออกกําลังกาย/  ปรึกษาพูดคุยกับเพื่อนๆ หรือ

สมาชิกในครอบครัว  

31   

4. การผอนคายความเครียดที่เหมาะสมกับตนเองควรใชวิธีที่ถนัด/ ไมมีผลเสีย

ตอสุขภาพ /ทําแลวมีความสุข ฯลฯ 

29  2 

5. ผลกระทบจากความเครียดทําใหความสัมพันธในครอบครัว ที่ทํางานตึง

เครียด/เจ็บปวย ฯลฯ 

29 2  

6. ถาเครียดมากๆถึงขั้นมีอาการปวยทางกาย  ควบคุมตนเองไมได สับสน 

วาวุนใจมากๆ ควร ปรึกษาแพทย 

30  1 
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ตารางท่ี  5 : พฤติกรรมการผอนคลายความเครียด 

พฤติกรรม 
ไมเคย

ปฏิบัต ิ

ปฏิบัต ิ

เปนประจํา บางครั้ง นานๆ ครั้ง ไมระบุ 

1. เมื่อมีเร่ืองไมสบายใจ ทานผอนคลายความเครียด

ดวยวิธีวิธีใดตอไปน้ีบาง 

     

        1.1  สวดมนต/น่ังสมาธิไหวพระ 4 5 11 1  

        1.2  ดูหนัง ฟงเพลง รองเพลง 3 13 12 3  

        1.3  ปลูกตนไม 3 16 9 3  

        1.4  ออกกําลังกาย 1 8 17 5  

        1.5  ปรึกษาพูดคุยกับเพื่อนๆ หรือสมาชิกใน

ครอบครัว 

3 16 8 3 1 

        1.6  สูบบุหร่ี 15 10 4  2 

        1.7  ด่ืมสุราหรือเคร่ืองด่ืมที่มีแอลกอฮอล 22  4 2 2 

        1.8  ใชยานอนหลับ/ยาระงับประสาท 27   2 2 

2. ควบคุมอารมณตนเองไดเมื่อรูสึกโกรธ เชน ไมขวาง

ปาสิ่งของ ไมทํารายฝายตรงขาม ไมเอะอะโวยวาย 

13 7 3 1 1 

3. ทานทํากิจกรรมรวมกันกับสมาชิกในครอบครัว เชน 

กินอาหาร /ดูทีวี/ ฯลฯ  

2 24 3 1 1 

4. มีกิจกรรมรวมกันกับสมาชิกในครอบครัวตาม

เทศกาลตางๆ เชน ทําบุญ/พักผอน 

1 22 7 1  

5. มีกิจกรรมสันทนาการรวมกับกลุมเครือขายของ

ตนเอง เชน เพื่อนเกา เพื่อนรวมงาน ชมรมตางๆ 

3 8 16 4  

  

ตารางท่ี 6 : ขอมูลการดูแลอนามัยสิ่งแวดลอม 

ขอความ 
คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ ไมระบุ 

1. ขยะที่ทิ้งสะสมไว จะเปนแหลงเชื้อโรค/พาหะนําโรคเกิดโรค อุจจาระ

รวง/ภูมิแพ 

26 4 1  

2. การคัดแยกขยะมีประโยชน ลดปริมาณขยะและนํามาใชใหมได 24 1  6 

3. การกําจัดขยะมูลฝอยที่ถูกตองมีวิธี เผา / ฝง / ทิ้งในที่รองรับรอการ

กําจัดจากหนวยงานที่รับผิดชอบ 

30  1  
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ขอความ 
คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ ไมระบุ 

4. การใชโฟม หรือถุงพลาสติกมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมอยางมาก

เพราะโฟมหรือถุงพลาสติกเปนวัสดุที่ไมยอยสลาย/เกิดมลพิษ 

30  1  

5. ควรทําความสะอาดสถานที่ประกอบอาหาร/ครัว ทุกคร้ังหลัง

ทําอาหาร 

31    

6. การราดนํ้าทุกคร้ังหลังการใชสวมจะชวยปองกันโรคอุจจาระรวง 25 5 1  

7. การทําความสะอาดบานและบริเวณบานเปนการปองกันไมใหเกิดโรค

และทําลายพาหะนําโรค เชน หนู แมลงสาบ ยุง 

30  1  

8. แมลงวันเปนพาหะนําเชื้อโรค อุจจาระรวงและอหิวาตกโรค 28 2 1  

 

ตารางท่ี  7 : พฤติกรรมการดูแลอนามัยสิ่งแวดลอม 

พฤติกรรม 
ไมเคย

ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 

เปนประจํา บางคร้ัง นานๆ ครั้ง ไมระบุ 

1. คัดแยกขยะกอนนําไปทิ้ง 2 11 18   

2. ทิ้งขยะทุกชนิดในที่รองรับ/ถังขยะใบเดียวกัน 5 22 2 2  

3. กําจัดขยะถูกวิธี เชน ฝง/เผา/มีรถขยะมารับ 1 26 4   

4. ทําความสะอาดที่อยูอาศัยทุกวัน (กวาดและถูบาน) 1 24 5 1  

5. ทําความสะอาดที่ประกอบอาหาร/ครัว ทุกคร้ัง 1 26 5 1  

6. มีสวนรวมในกิจกรรมของหมูบาน/ชุมชนในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

1 19 8 3  

7. ราดนํ้า/ชักโครกทุกคร้ังหลังใชสวม 1 30    

8. ลางทําความสะอาดหองนํ้าสัปดาหละ 1 คร้ัง 1 28 1   

9. หลีกเลี่ยงการใชวัสดุที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

เชน โฟม 

        ถุงพลาสติกที่ไมยอยสลาย 

1 17 12 1  
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ตารางท่ี  8 : ขอมูลเร่ืองพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดโรค 

ขอความ 
คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ ไมระบุ 

1. บุหร่ี/ยาสูบ มีโทษตอรางกาย ทําใหเสี่ยงตอการเกิดโรคถุงลมโปงพอง 

โรคหัวใจ ความดันโลหิตสูง มะเร็งปอด โรคเสื่อมสมรรถภาพทางเพศ 

26   5 

2. การอยูในบริเวณที่มีควันบุหร่ีเปนประจํานานๆ มีความเสี่ยงตอการ

เกิดโรค มะเร็งปอด 

31    

3. ตามกฎหมาย ผูขับขี่รถจะตองมีระดับแอลกอฮอลในรางกายทางลม

หายใจไมเกิน 50 มิลลิกรัมเปอรเซ็นต หรือเทากับปริมาณการด่ืมเเหลา 

1  แกว/ เบียร 1 ขวด 

19 5 7  

4. การด่ืมสุรากอนขับขี่มีผลตอการขับขี่รถในเร่ืองเกิดอุบัติเหตุ/การ

ตัดสินใจชา/ฯลฯ 

27 2 1  

5. สุรามีโทษตอรางกายทําใหเสี่ยงตอการเกิดความดันโลหิตสูงหรือโรค

ตับแข็ง/ ฯลฯ 

31    

6. หมวกนิรภัยชวยปองกันการบาดเจ็บอวัยวะ ศีรษะและคอ 29 1 1  

7. ผูขับควรสวมหมวกนิรภัยและผูซอนสวมหรือไมสามหมวกนิรภัยก็ได 10 21   

8. การสวมหมวกนิรภัยที่ถูกวิธีตองสวมใหพอดีกับศีรษะและรัดสายรัด

คางใหแนน 

30 1   

9. เข็มขัดนิรภัยมีประโยชนชวยลดแรงกระแทกจากอุบัติเหตุ 30 1   

10. ผูขับขี่และผูที่น่ังคูกับคนขับดานหนาควรคาดเข็มขัดนิรภัยขณะขับ

และโดยสารรถยนต     

31    

11. การใชถุงยางอนามัยสามารถปองกันการติดเชื้อเอดสได 31    

12. การมีคูนอนเพียงคนเดียวเปนวิธีหน่ึงที่สามารถปองกันการติดเชื้อ

เอดสได 

29 2   

13. การกินอาหารรวมกับผูติดเชื้อเอดส สามารถติดเชื้อโรคเอดสไมได 20 10 1  

14. ยุงเปนพาหะนําเชื้อเอดสมาสูคนไมได 20 9 2  

15. การใชเข็มฉีดยารวมกับผูติดเชื้อเอดสทําใหติดเชื้อเอดสได 30   1 

16. คนที่เรามองวามีสุขภาพแข็งแรงดีอาจเปนผูที่ติดเชื้อเอดสได 24 6 1  

17. ในปจจุบันมียาที่สามารถยับยั้งเชื้อเอดส 17 3 1  
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 ขอมูลที่ไดแบบสอบถามกอนที่วิทยากรจะใหความรู ไมวาจะเปนขอมูลความรูเร่ืองการดูแลสุขภาพ

ดานอาหาร เร่ืองการออกกําลังกาย ดานการผอนคลายความเครียด ดานการอนามัยสิ่งแวดลอม เร่ืองพฤติกรรม

เสี่ยงตอการเกิดโรค  โดยสวนใหญเกษตรกรจะมีความรูในเร่ืองดังกลาวในเกณฑดี แตถาในเร่ืองของการกระทํา

หรือพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของเกษตรกรเมื่อเทียบเปาหมายในแตละเร่ืองขอมูลที่ไดจะความถี่อยูลักษณะ

การปฏิบัติเปนเพียงบางคร้ัง ไมไดปฏิบัติเปนประจํา  รวมทั้งขอมูลจากการตรวจสุขภาพเบื้องตนในวันสัมมนามี

การวัดสวนสูง ชั่งนํ้าหนัก วัดความดัน ตรวจเลือด จากขอมูลที่ไดผูนําเกษตรกรเปาหมายก็มีความดันที่สูง 

นํ้าตาลที่สูง จากขอมูลที่ไดในวันสัมมนาเชิงปฏิบัติการ สรุปไดวาผูเกษตรกรเปาหมายมีความรูทางดานสุขภาพ

แตไมไดปฏิบัติใหถูกตองตามกระบวนการสรางเสริมสุขภาพใหมีสุขภาพที่ดี ไมสามารถควบคุมพฤติกรมของ

ตนเองใหเหมาะสมรวมไปถึงการปรับสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการมีสุขภาพที่ดี  

 ความมุงหวังของการจัดทําหลักสูตรน้ีตองการใหเกษตรกรปรับเปลี่ยนทักษะ ทัศนคติ ในการดํารงชีวิต 

ใหความสําคัญกับความมั่นคงทางสุขภาพ ไดแกการดูแลสุขภาพของตนเอง  ทั้งกายและใจไมมีโรคภัย  ไมตอง

เสียเงินกับการรักษาโรคภัยที่เกิดขึ้น หรือเปนอุปสรรคตอการประกอบอาชีพหรือการดําเนินชีวิตตามปกติได 

หรือไมตองลําบากในบั้นปลายของชีวิต ที่ทํามาหากินมาตลอดชีวิตแตตองปวยเปนโรคตาง  ๆ เกษตรกรควรมี

สุขภาพที่แข็งแรงทั้งกายและใจ  

 

ตารางการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจผูนําเกษตรกร เร่ือง ความมั่นคงทางสุขภาพ 

ขอ รายละเอียด ความรูกอนสัมมนา ความรูหลังการสัมมนา 

  
คะแนน 

ความถี่ 

จํานวน 

รอย

ละ 
คะแนน 

ความถี่

จํานวน 

รอย

ละ 

1 ความเขาใจความม่ันคงทางสุขภาพ 155 27 57.41 237 27 87.78 

2 การสรางเสริมสุขภาพ 153 27 56.67 240 27 88.89 

3 ปจจัยทีท่ําใหชุมชนสุขภาพด ี 160 27 59.26 242 27 89.63 

4 แนวทางการสรางเสริมสุขภาพ 170 27 62.96 246 27 91.11 

5 แนวทางการปองกันโรค 166 27 61.48 240 27 88.89 

6 ความรูเก่ียวกับโรคตางๆ 170 27 62.96 240 27 88.89 

7 การวางแผนสุขภาพของตนเองและครอบครัว 170 27 62.96 245 27 90.74 

 

สรุปเน้ือหาหลักสูตรจากการสัมภาษณติดตามหลังจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 1 เดือน จากการ

ประเมินการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจความมั่นคงทางสุขภาพจากผูนําเกษตรกร พบวาผูนําเกษตรกร

ไดรับความรูเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับความรูที่มีกอนเขาสัมมนา และนําความรูไปใชกับการวางแผนเร่ืองของ
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สุขภาพ  มีการสรางเสริมสุขภาพ ดูแลรางกาย โภชนาการ การออกกําลังกาย การพักผอนพาครอบครัวไปเที่ยว

ผอนคลายความตึงเครียดทั้งตนเองและครอบครัวมีความสุข  ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคเพื่อสุขภาพ 

จากการติดตามเก็บขอมูลผูนําเกษตรกรหลังจากที่ไดรับความรูจากวิทยากร ตามเน้ือหาหลักสูตร ความ

มุงหวังของการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คือ เมื่อไดรับความรูไปแลวผูนําเกษตรกรเกิดการเปลี่ยนแปลงดาน

ทักษะและทัศนคติทางดานความมั่นคงทางสุขภาพ คิดเปน   89.26%  เมื่อเปรียบเทียบกับทัศนคติของตนเอง

กอนไดรับความรูจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติคิดเปน  61.85%  อันประกอบดวย 

1. มีทัศนคติที่ดีตอความมั่นคงทางสุขภาพ  คือ การมีสุขภาพจิตและกายที่ดี 

2. การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพ ออกกําลังกาย ทุกวัน 

3. หลังจากไดรับความรูเกี่ยวกับโรคตาง ๆ ทําใหเกิดความตระหนัก และปรับเปลี่ยนทัศนคติในทางที่

ดีขึ้นในการดูแลสุขภาพมากขึ้น เพื่อปองกันไมใหเกิดโรคตาง ๆ  หรือบางคนเปนอยูก็ดูแลตนเอง

มากขึ้นโดยการดูแลทางดานการรับประทานอาหาร การออกกําลังกาย และทําใหจิตใจใหแจมใส

ไมเครียด 

4. มีทักษะในการดูแลตนเองมาก  ดูแลสุขภาพมากขึ้นไปตรวจรางกาย  ติดตามความเปลี่ยนแปลงของ

รางกาย เชน การตรวจนํ้าตาล กอนเขาอบรมอยูเกณฑที่เกิน หลังจากเขาอบรมมีการทักษะการดูแล

ตนเอง ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค ทําใหความดัน และนํ้าตาลลดอยูในเกณฑปกติ   

5. มีทัศนคติตอการใชสารเคมี ลดปริมาณการใชสารเคมี  เพื่อสุขภาพตนเองและครอบครัว 

 

3.2.4  การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 4  และคร้ังที่  5 เปนการเสวนาหนวยเรียนรูที่ 3           

เปาหมายชีวิต :  ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงชีวิตเกษตร เร่ือง ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ เพื่อใหความรู 

ความเขาใจ ปรับทักษะ ทัศนคติการดํารงชีวิตประจําวันใหสามารถคํานวณไดวารายได รายจายเปนอยางไร 

แหลงที่มาของเงิน และทางใชไปของเงิน ตลอดจนเปาหมายใหไดมาซึ่งมีเงินออมที่เพียงพอตอคาใชจายใน

ปจจุบันและอนาคต  กําหนดจัดวันที่  7  และ 13  ตุลาคม  2557  ณ สํานักงานสหกรณเครดิตยูเน่ียนเขื่อนเพชร

โคงขอย   จํากัด  จังหวัดเพชรบุรี มีผูนําเกษตรเขาสัมมนา จํานวน  9 แหง 29 คนจากเปาหมาย  38 คน  

สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

1.บัญชีกับปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

1. สื่อ Power Point   

พรอมภาพประกอบ

ตัวอยางจริง       

 

1.วิทยากรนําแบบประเมิน

ความรูเกษตรกรเพื่อเก็บขอมูล

ประกอบจัดอบรมใหความรู การ

จัดทําบัญชีรับ-จายในครัวเรือน 

วิทยากรประเมินการมี

สวนรวมของผูเขารับ

การอบรม โดยวิธีการ

สังเกตการณและผล 
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สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

2.ทําบัญชีมีเงินออม มีรายจาย 

สมดุลกับรายรับ เขาสูการ

รวมกลุมในชุมชนเขาสูระบบ

สหกรณ 

3. ที่มาของรายได รายจายจาก

การทําบัญชีรับ-จายใน

ครัวเรือน 

4. การบันทึกบัญชีรับ-จายใน

ครัวเรือน 

5. การวางแผนทางการเงิน 

6.วิธีการบันทึกบัญชีตนทุน 

7.วิธีการคิดกําไร-ขาดทุนจาก

การประกอบอาชีพ 

 

2เอกสารความรู 1 ชุด 

3. สื่อแผนชารทบัญชี

รับ-จายครัวเรือน และ

บัญชีตนทุน 

4. แบบสัมภาษณ

ทะเบียนประวัติกอนการ

อบรม 

5. แบบประเมินติดตาม

ผลหลังการอบรม 

6. กระดาษ flip chart  

ปากกาเคมี กระดาษA4 

7. แบบฟอรมโจทย 

เอกสารฝกปฏิบัติ พรอม

เฉลย 

8. สมุดบัญชีรับจายใน

ครัวเรือน และบัญชี

ตนทุน 

 

และบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

2.วิทยากรบรรยายใหความรู

บัญชีกับปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

3.วิทยากรบรรยายใหความรู

เกี่ยวกับที่มาของรายไดของภาค

การเกษตรและนอกภาค

การเกษตร  

-ที่มาของรายไดครอบครัว จาก

ทางไหนไดบาง  

 -ที่มาของรายไดผลผลิต ราคา

ผลผลิต 

- ประเภทของแหลงทุน และการ

เขาถึงแหลงทุน ปญหาอุปสรรค

ของแหลงเงินทุน 

 - การวางแผนทางการเงิน     

 -การสืบคนขอมูลรายได รายจาย

ในครัวเรือนที่ผานมา  เงินสด 

เงินฝากในบัญชี  หน้ีสิน เงิน 

ผลผลิตทางการเกษตรใน

ปจจุบัน 

4.วิทยากรแนะนําการบันทึก

บัญชีรับ-จายในครัวเรือนและ

แจกสมุดบัญชีครัวเรือนเพื่อให 

เกษตรไดนําไปบันทึก  

5. เกษตรกรฝกปฏิบัติการทํา

บัญชีรับ-จายครัวเรือน โดย

วิทยากรทําโจทยประกอบการ 

อบรม ดังเอกสารโจทยการทํา

ฟารมเห็ดและแบบฟอรมการฝก

ปฏิบัติ 

การประเมินจาก

แบบฟอรมในการเก็บ

ขอมูล 
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ภาพกิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่  4  และคร้ังที่  5 

 

ขอมูลทางดานเศรษฐกิจของเกษตรกรท่ีมีการสอบถามกอนการใหความรู 

1.สามารถจําแนกแหลงที่มาของรายไดภาคเกษตรไดหรือไม  

   - ได    จํานวน 16 คน    

   -ไมได    จํานวน 18 คน    

   -ไมระบุ    จํานวน 4 คน  

   **** สาเหตุที่ไมสามารถแยกไดเน่ืองจาก 1.ทํานาปละ 2 คร้ัง 

        2.ไมไดจดบันทึกบัญชีรายไดไว 

        3.มีการจําหนายเปนคร้ังคราว 

        4.รายไดรวมกันไมไดแยก 

 2. ลักษณะของรายไดของเกษตรกร 

  2.1รายไดภาคเกษตร  

-ไมตอเน่ือง    จํานวน 12 คน  

   -ตอเน่ือง   จํานวน  18 คน  

   -ไมระบุ    จํานวน   8 คน  
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  2.2 รายไดนอกภาคเกษตร 

-ไมตอเน่ือง    จํานวน 9 คน  

   -ตอเน่ือง   จํานวน  11 คน  

   -ไมระบุ    จํานวน  18 คน  

  2.3 ลักษณะของรายจายของเกษตรกร 

  2.3.1 รายจายภาคเกษตร 

   -ไมสามารถจําแนกประเภทรายจายในภาคเกษตรได   จํานวน 32 คน   

   -  สามารถแยกประเภทรายจายในภาคเกษตร  จํานวน 6 คน 

      -คาจางแรงงาน  

     -คาวัสดุ/อุปกรณเกษตร  

     -คาปุยและสารเคมีกําจัดศัตรูพืช 

      -คาแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  

      -คาขนสงและการตลาด 

  2.3.2 รายจายนอกภาคเกษตร 

   ไมสามารถจําแนกประเภทรายจายนอกภาคเกษตรได  จํานวน 38 คน 

  2.3.3 ความรูเกี่ยวกับบัญชีครัวเรือน 

   -เคยเขารับการอบรม   จํานวน 18 คน   

   -ไมเคยเขารับการอบรม   จํานวน 15 คน  

   -ไมระบุ     จํานวน  5 คน   

  2.3.4 เกษตรกรที่ผานการอบรมบัญชีครัวเรือนแลวมีการทําบัญชีครัวเรือน 

   - เปนประจําทุกวัน   จํานวน 8 คน  

   -ไมเคยทํา    จํานวน 25 คน  

   -ไมระบุ     จํานวน 3 คน  

 3. ภาระหน้ีสินของครัวเรือน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  3.1 หน้ีสินในระบบ 

   -ธกส.     จํานวน  9   

   -สหกรณเครดิตยูเน่ียน   จํานวน 34 คน  

   -ธนาคารพาณิชย    จํานวน  1 คน  

   -กองทุนหมูบาน    จํานวน 11 คน  

  3.2 หน้ีสินนอกระบบ 

   -ญาติเพื่อนบาน    จํานวน 3 คน  

   -อ่ืน ๆ     จํานวน 2 คน  
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   -ไมมีหน้ีสินทั้งในระบบและนอกระบบ จํานวน  1 คน 

  3.3 สาเหตุของการมีภาระหน้ีสิน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

   -มีภาระคาใชจายเพิ่มขึ้นและรายไดไมเพียงพอ จํานวน 14 คน  

   -มีคาใชจายฉุกเฉินเกิดขึ้นในครัวเรือน  จํานวน 12 คน  

   -ผลผลิตไดรับความเสียหาย   จํานวน 9 คน 

   -ขายผลผลิตไมได/ไดราคานอย/ราคาตกตํ่า  จํานวน 14 คน  

   -อ่ืน ๆ ลงทุน      จํานวน 15 คน 

  3.4 ความสามารถในการออมของครัวเรือน 

   -ไมมีเงินออม    จํานวน 6 คน  

   -มีเงินออม    จํานวน 30 คน  

  -เงินออมสวนใหญฝากสหกรณเครดิตยูเน่ียนและฝากธนาคาร 

 

ขอมูลจากการสอบถามเกษตรกรที่มีที่ดินทํากินเปนของตนเอง และมีเชาเพิ่มเติม  ทุกพื้นที่ดินทั้งใชเปน

ที่อยูอาศัยและทําอาชีพทางเกษตรกรรม  เกษตรกรไมสามารถจําแนกแหลงที่มาของรายไดภาคเกษตรได อันดวย

เหตุผลเพราะไมไดจดบันทึกบัญชีรายได  ทุกรายไดของอาชีพเกษตรกรรมมีความหลากหลายไมไดเพาะปลูก

อยางใด อยางหน่ึง ทําพืชผสมผสาน หรืออาจมีเลี้ยงสัตวควบคูกันไปดวย ทางที่มาของรายไดจึงไมสามารถ

จําแนกไดวามาจากทําเกษตรกรรมประเภทใด รวมไปทั้งคาใชจายก็เชนเดียวกัน ไมสามารถจําแนกไดวาเปน

คาใชจายเปนคาใชจายอะไรบางไมวาจะเปนคาจางแรงงาน คาวัสดุอุปกรณ คาปุย และสารเคมี และคาใชจาย   

อ่ืนๆ  จึงไมสามารถตอบไดวาที่ทํามีผลกําไรหรือขาดทุนเปนลักษณะเงินหมุนใชไปเร่ือย ๆ นํา เงินไปออม

สหกรณเครดิตยูเน่ียน ในขณะที่มีภาระหน้ีสินควบคูไปดวย จะเห็นวาโดยสวนมากเกษตรกรขาดการวางแผน

ทางการเงิน  เคร่ืองมือที่จะชวยทําใหเกษตรกรสามารถจัดสรรรายได คาใชจายไดดวยการจัดทําการวางแผนทาง

การเงินดวยการจัดทําบัญชีรับ-จายครัวเรือน และบัญชีตนทุน ถึงแมวาที่ผานมาเกษตรกรจะเคยผานการอบรม

บัญชีครัวเรือนจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ แตถาไมไดนํามาใชอยางจริงจัง ก็ไมสามารถที่จะวางแผนทาง

การเงินเพื่อใหเกิดความมั่นคงทางเศรษฐกิจของเกษตรกรได สิ่งสําคัญของหลักสูตรน้ีคือความตองการให

เกษตรกรไดเห็นความสําคัญความมั่นคงทางเศรษฐกิจ  ดังพระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพล 

อดุลยเดชพระราชทานแกคณะสมาชิกสหกรณผูเลี้ยงโคนม กรรมการสหกรณผูเลี้ยงโคนม  กรรมการสหกรณ

การเกษตร  สหกรณนิคม  และสหกรณประมงทั่วราชอาณาจักร วันที่ 9 พฤษภาคม 2529 ณ ศาลาดุสิดาลยั 

พระราชวังดุสิต “แตท่ีพูดทางเศรษฐกิจ เปนการคํานวณดูวารายได รายจายเปนยังไง รายไดจะมาก ทุกคนก็บอก

วาเรามผีลผลิตมากๆ เราก็รวยสิ จริงก็รวย เราขายไดมาก แตวาก็ตองจายมากเหมือนกัน ถาเราทําปุยเองไมได  
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รถเราสรางเองไมได นํ้ามัน เราขุดมาไมได ตองซื้อท้ังน้ัน ซื้อก็ตองเปนรายจาย ฉะน้ัน ทุกคนก็ตองรูดีเกี่ยวกับ

การทําบัญชีรายจาย-รายรับใหดี ก็ตองรูเศรษฐกิจ รูบัญชีมากข้ึน แตถาเราคํานวณดูแลว รายไดมันมาก เรารวย

เศรษฐกิจดี แตวาเราจายมาก เราก็จน เศรษฐกิจก็ไมดี อันน้ีแตละคนจะตองไปคิด....” งานวิจัยชุดน้ีจึงมีความ

มุงหวังที่จะใหเกษตรกรปรับเปลี่ยนทัศนคติการดํารงชีวิตประจําวัน ตระหนักเห็นความสําคัญของการทําบัญชี

รับ-จายใหเปนประจําและสม่ําเสมอ อยางตอเน่ือง 

สิ่งที่จะคาดหวังจากเกษตรกรที่เขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 4 และคร้ังที่ 5 คือ การบันทึกบัญชี

ครัวเรือนอยางตอเน่ือง และพรอมกับการบันทึกบัญชีตนทุนของผลิตผลทางการเกษตรในแตละประเภทเพื่อ

ทราบแหลงที่มาขอรายได และคาใชจาย คณะวิจัยจึงขอความรวมมือจากเกษตรกรโดยการแจกสมุดบัญชีรับ-จาย

ในครัวเรือน รวมทั้งสมุดตนทุนประกอบอาชีพใหผูนําเกษตรกรไปเก็บขอมูลตออีก 30 วัน ถึงแมวา ระยะเวลา

เพียง 30 วันจะไมสามารถประมาณไดวาเกษตรกรจะมีรายได คาใชจายเทาไร จากการทําอาชีพเกษตรกรรม แต

สิ่งที่จะไดจากการบันทึกบัญชีครัวเรือนตลอดระยะเวลา 30 วัน  จะทําใหเกษตรกรเห็นประโยชนอะไร จากการ

ทําบัญชีคร้ังน้ี และสามารถจูงใจ หรือสรางความตระหนักใหเกษตรเห็นความสําคัญและจะยินดีที่จะบันทึกบัญชี

ครัวเรือนตอไปซึ่งจะมีการติดตามผลในลําดับตอไป 

ตารางท่ีการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจผูนําเกษตรกร  เร่ือง ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

ขอ รายละเอียด ความรูกอนสัมมนา ความรูหลังการสัมมนา 

  
คะแนน 

ความถี่ 

จํานวน 

รอย

ละ 
คะแนน 

ความถี่

จํานวน 

รอย

ละ 

1 บัญชีกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 172 27 63.70 249 27 92.22 

2 ที่มาของรายได รายจายจาการทําบัญชีรับ-จายในครัวเรือน 173 27 64.07 252 27 93.33 

3 การบันทึกบัญชีรบั-จายในครัวเรอืน 168 27 62.22 251 27 92.96 

4 การวางแผนทางการเงิน 165 27 61.11 249 27 92.22 

5 วิธีบันทึกบัญชีตนทุนอาชีพ 160 27 59.26 245 27 90.74 

6 วิธีการคิดกําไร-ขาดทุนจากการประกอบอาชีพ 164 27 60.74 249 27 92.22 

 

สรุปเน้ือหาหลักสูตรจากการสัมภาษณติดตามหลังจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 1 เดือน จากการ

ประเมินการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจความมั่นคงทางเศรษฐกิจจากผูนําเกษตรกรพบวาผูนําเกษตรกร

ไดรับความรูเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับความรูที่มีกอนเขาสัมมนา และนําความรูไปใชกับการวางแผนทาง

การเงิน นําความรูเร่ืองบัญชีรับ-จายประจําวัน บัญชีตนทุน  นําไปจดบันทึกประจําวันทําใหทราบที่มาของ

รายรับ การใชจายประจําวัน ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใชจายในแตละวัน   
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จากการติดตามเก็บขอมูลผูนําเกษตรกรหลังจากที่ไดรับความรูจากวิทยากร ตามเน้ือหาหลักสูตร ความ

มุงหวังของการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คือ เมื่อไดรับความรูไปแลวผูนําเกษตรกรเกิดการเปลี่ยนแปลงดาน

ทักษะและทัศนคติทางดานความมัน่คงทางเศรษฐกิจ คิดเปน   90.74%  เมื่อเปรียบเทียบกับทัศนคติของตนเอง

กอนไดรับความรูจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติคิดเปน  58.89%  อันประกอบดวย 

1. ผูนําเกษตรกรปรับเปลี่ยนทัศนคติที่มีตอการบันทึกบัญชีครัวเรือนจากที่เคยอบรมมาแตไมบันทึก

แตสําหรับคร้ังน้ีทําใหเกษตรกรเห็นความสําคัญ และเห็นประโยชนของการบันทึกบัญชีครัวเรือน 

รวมไปถึงบัญชีตนทุน การผลิต เพื่อใหทราบรายรับและตนทุนที่แทจริงสามารถคิดกําไรขาดทุน

ของอาชีพได  

2. หลังจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติใหความรูเกี่ยวกับการบันทึกบัญชี ผูนําเกษตรกรบันทึกบัญชีอยาง

ตอเน่ือง ทั้งบัญชีรับ-จายประจําวัน และบัญชีตนทุน 

3.  เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการใชจาย  ลดการใชจายฟุมเฟอย ลดการด่ืมแอลกฮอล ลดการเที่ยวเตร 

ชวยประหยัดคาใชจายครอบครัว 

 

3.2.6  การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 6  เปนการเสวนาหนวยเรียนรูที่ 4  เปาหมายชีวิต :  ความสุข 

ความสมดุล ความมั่นคงชีวิตเกษตร เร่ือง ความมั่นคงทรัพยากรและสิ่งแวดลอม เพื่อใหความรู ความเขาใจ 

สิ่งแวดลอม คือสิ่งตาง ๆ ที่อยูรอบตัวเรา ทรัพยากร คือสิ่งตาง ๆ ที่เราสามารถนํามาใชประโยชนได พรอมกับ

ปรับทักษะ ทัศนคติใหกับผูนําเกษตรกรรูจักใชทรัพยากรอยางฉลาด  รอบคอบ  และคุมคา  เกิดประโยชนสูงสุด

ตลอดจนจัดการสิ่งแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ กําหนดจัดวันที่ 22  ตุลาคม  2557     ณ   สํานักงานสหกรณเครดิต

ยูเน่ียนหนองขานาง จํากัด  จังหวัดเพชรบุรี  ผูนําเกษตรกรเขาสัมมนา  จํานวน  9  แหง   25   คน จากเปาหมาย  

38 คนโดยมีรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร ดังน้ี 

สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

1. ความรูเกี่ยวกับมนุษยกับ

สิ่งแวดลอม และ

ทรัพยากรธรรมชาติ    

1. สื่อ Power Point   

พรอมภาพประกอบ

ตัวอยางจริง      

1.วิทยากรใหเกษตรทํา

แบบทดสอบความรูเร่ือง

สิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อทดสอบ

วาเกษตรมีความรูเร่ืองทรัพยากร

และสิ่งแวดลอมเพียงใด  

 

วิทยากรประเมินการมี

สวนรวมของผูเขารับ

การอบรม โดยวิธีการ

สังเกตการณและผล

การประเมินจาก

แบบฟอรมในการเก็บ

ขอมูล 
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สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

  

2. หลักการและวิธีการอนุรักษ

คุมครองทรัพยากรและการ

พัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยังยืน 

3. สิ่งแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ 

4.ภาวะโลกรอน 

 

 

 

2. เอกสารความรู  

3. แบบทดสอบความรู

กอนการอบรม พรอม

เฉลย 

4. แบบประเมินติดตาม

ผลหลังการอบรม 

5. กระดาษ flip chart  

ปากกาเคมี กระดาษA4 

มีความรูเร่ืองทรัพยากร

และสิ่งแวดลอมเพียงใด  

 

2.วิทยากรบรรยายความรู

เกี่ยวกับทรัพยากรและ

สิ่งแวดลอม เกี่ยวกับความมั่นคง

ทางดานทรัพยากรและ

สิ่งแวดลอม-หลักการและวิธีการ

อนุรักษคุมครองทรัพยากรและ

การพัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยังยืน 

และรูจักใชทรัพยากรอยางฉลาด

และรอบคอบ เลือกใชทรัพยากร

ที่มีอยูอยางคุมคาจัดการสิ่ง

สิ่งแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ 

หัวขอการบรรยายประกอบดวย

หัวขอ ดังน้ี 

1.ความหมายของสิ่งแวดลอม

และทรัพยากร 

2.อุปสรรคในพื้นที่ทํากิน นํา ดิน 

สิ่งมีชีวิตในดิน 

3.องคความรูเกี่ยวกับภูมิสังคม

ตามแนวทฤษฏีเศรษฐกิจ

พอเพียง 

4.หลักและวิธีการอนุรักษ

คุมครองทรัพยากรและการ

พัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน 

5.การใชซ้ํา (Reuse) การลดการ

ใช (Reduce) การนํากลับมาใช

ใหม  (Recycle) 

6.การจัดสิ่งแวดลอมที่ถูก

สุขลักษณะ 

7.ปญหาภาวะโลกรอน 

8.ปญหาสิ่งแวดลอมที่ตอง

ตระหนัก 
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สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

  3..วิทยากรเฉลยแบบทดสอบ

ความรูที่เกษตรกรทํากอนการ

อบรม เปนการทบทวนเน้ือหา 

ทําใหผูนําเกษตรกรมีความเขาใจ

มากขึ้นและมีความตระหนักใน

เร่ืองทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

เขาใจในความสัมพันธ ที่ตอง

เกี่ยวของกับธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม และเปนผลตอการ

ดํารงชีวิต ไดแก ดิน นํ้า    อากาศ 

และธรรมชาติสวนอ่ืน ๆ 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่  6 
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ขอมูลไดจากการกระบวนการเรียนรู จากการทําแบบทดสอบความรูในเบื้องตนของผูนําเกษตรกรกอน

การไดรับความรูจากวิทยากรสวนมากจะเขาใจทําแบบทดสอบได  จากจํานวนผูนําที่มาเขารับการสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการคร้ังน้ี   25 คน ผลการทดสอบมีคะแนนเกินคร่ึง  19 คน ซึ่งก็ไมแตกตางจากความมั่นคงทางดานอ่ืน ๆ 

เกษตรมีความรู แตพฤติกรรมการกระทําตอสิ่งแวดลอม  ยังไมใหความสําคัญ ไมวาจะในเร่ืองการใชสารเคมี  

การไมอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพัฒนาสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  

สิ่งที่คาดหวังจากเน้ือหาหลักสูตรมีความมุงหวังที่จะใหเกษตรรูจักใชทรัพยากรอยางฉลาดรอบคอบ

เลือกใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด ฟนฟูทรัพยากรเพื่อใหเกิดความยั่งยืนสูงสุด และ

จัดการสิ่งแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ ทําอยางไรใหเกษตรกรเกิดความตระหนักปรับเปลี่ยนทัศนคติการดํารงชีวิต

ที่มีตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดแกดิน นํ้า อากาศและธรรมชาติสวนอ่ืน ๆ ที่ตองปลอดจากสิ่งปนเปอน และ

ปลอดจากการถูกทําลาย 

 

ตารางการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจผูนําเกษตรกร เร่ือง ความมั่นคงทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

ขอ รายละเอียด ความรูกอนสัมมนา ความรูหลังการสัมมนา 

  
คะแนน 

ความถี่ 

จํานวน 

รอย

ละ 
คะแนน 

ความถี่

จํานวน 

รอย

ละ 

1 

 

ความรูเก่ียวกับมนุษยกับส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ

ดิน น้ํา ส่ิงมีชีวิตในดิน 151 27 55.93 238 27 88.15 

2 

หลักและวิธีการอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพัฒนา

ส่ิงแวดลอมที่ย่ังยืน 155 27 57.41 238 27 88.15 

3 ส่ิงแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ 157 27 58.15 241 27 89.26 

4 ภาวะโรครอน 155 27 57.41 236 27 87.41 

 

สรุปเน้ือหาหลักสูตรจากการสัมภาษณติดตามหลังจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 1 เดือน จากการ

ประเมินการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอมจากผูนําเกษตรกร  พบวา

ผูนําเกษตรกรไดรับความรูเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับความรูที่มีกอนเขาสัมมนา และนําความรูไปใชกับ

สิ่งแวดลอม สิ่งที่ตาง ๆ ที่อยูรอบตัวเรา สามารถนําไปใชประโยชนได องคความรูเกี่ยวกับภูมิสังคม เศรษฐกิจ

พอเพียง ทฤษฏีใหมไรนาสวนผสม วนเกษตร หลักการและวิธีการอนุรักษคุมครองทรัพยากรและพัฒนา

สิ่งแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะและภาวะโลกรอน 
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จากการติดตามเก็บขอมูลผูนําเกษตรกรหลังจากที่ไดรับความรูจากวิทยากร ตามเน้ือหาหลักสูตร ความ

มุงหวังของการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คือ เมื่อไดรับความรูไปแลวผูนําเกษตรกรเกิดการเปลี่ยนแปลงดาน

ทักษะและทัศนคติทางดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม คิดเปน   88.89%  เมื่อเปรียบเทียบกับทัศนคติของตนเอง

กอนไดรับความรูจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติคิดเปน  58.52%  อันประกอบดวย 

1. มีทักษะและทัศนคติตอการใชปุย เกษตรกรลดใชปุยเคมีใชปุยอินทรียเพิ่มโดยการทําปุยเองจากมูล

สัตว หมู วัว หรือนํ้าหมักจากเศษ  อาหารผัก ผลไมในสวน  เพื่อลดตนทุนในการลงทุน 

2. มีทัศนคติดอการดูแลสิ่งแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ อาทิเชนการดูแลหนาดิน ไมใชยาฆาหญา  ใช

มูลวัว มูลควาย ไมใชสารเคมีมากเกินไป ใชปุยอินทรียมากขึ้น ระมัดระวังไมใหสารเคมีไหลลงสู

แมนํ้าลําคลอง การเลี้ยงหมูแยกออกไปไมไดเลี้ยงในชุมชน แลวไดขุดสระ ลางบอแลวจะดูดนํ้าลาง

บอไปรดนํ้าตนไมตอเพื่อเปนปุย 

3. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ   ประหยัดนํ้าใชระบบนํ้าหยด ทําปุยชีวภาพใชเอง ลดการใชปุยเคมี  

ดูแลขยะมูลฝอยไมทิ้งลงแมนํ้า ลําคลอง ดูแลความสะอาดชุมชน 

 

3.2.7  การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 7  เปนการเสวนาหนวยเรียนรูที่ 5  เปาหมายชีวิต :  ความสุข 

ความสมดุล ความมั่นคงชีวิตเกษตร เร่ือง ความมั่นคงทางสังคม เพื่อใหความรู ความเขาใจ ปรับทักษะ ทัศนคติ

ใหกับผูนําเกษตรกรไดนําหลักการ วิธีการสหกรณเครดิตยูเน่ียน ที่ผูนําสหกรณใชเปนแนวปฏิบัติที่สหกรณมา

ใชกับสังคม  ตามบทบาทหนาที่ของอาสาสมัครที่อุทิศตนเพื่อสังคม กําหนดจัดวันที่ 27  ตุลาคม  2557 ณ 

สํานักงานสหกรณเครดิตยูเน่ียนโรงเรียนวัดหนองแก จํากัด จังหวัดเพชรบุรี ผูนําเกษตรกรเขาสัมมนา จํานวน  9 

แหง 29 คนจากเปาหมาย  38 คน โดยมีเน้ือหาหลักสูตร ดังรายละเอียดตอไปน้ี 

สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

1.องคความรูทางดานเศรษฐกิจ

พอเพียง 

1.1 หลักการพึ่งตนเองตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

1.2 การพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง 

ตามขั้นตอนทฤษฎีใหม 

 

1. สื่อ Power Point   

พรอมภาพประกอบ

ตัวอยางจริง       

 

1.วิทยากรสรุปสาระเน้ือหาหลัก 

สูตรการเรียนรูความสุข ความ 

สมดุล ความมั่นคง ที่เกษตรกร 

ไดเรียนรูไปแลวทั้ง 4  ดาน  อัน

ประกอบดวย ดานอาหาร ดาน

สุขภาพ ดานเศรษฐกิจ   วิทยากร

ทําความเขาใจกับเกษตรกรเน้ือหา

สาระในทุกดานเปนเร่ืองพื้นฐาน

ที่เกี่ยวของกับเกษตรกร ซึ่งรวมทั้ง 

1.วิทยากรประเมินการ

มีสวนรวมของผูเขารับ

การอบรม โดยวิธีการ

สังเกตการณและผล

การประเมินจากแบบ

ประเมินในการเก็บ

ขอมูล 
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สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

2. องความรู ชุมชนแหงการ

เรียนรูที่มีศักยภาพ 

3. การนําองคความรูสหกรณ

เครดิตยูเน่ียน   

-แนวปฏิบัติที่ดีในการนําจิตตา

รมณและคุณธรรมของ

สหกรณเครดิตยูเน่ียนมาปรับ 

  ประยุกตใชกับสังคม 

-การรวมมือในการทํากิจกรรม

กลุมของเกษตรกรตามหลักการ 

วิธีการสหกรณ 

4 รูปแบบการเชื่อมโยง

เครือขายภายใตโซอุปทาน 

โดยผูนําเกษตรกร  

5.การระดมความคิดเห็นใน

การวางแผนรวมกลุมทํางาน

เพื่อสังคม 

2. เอกสารความรู  

3. ประเด็นการอภิปราย  

4. ผลงาน รางวัล

ประกาศเกียรติคุณ ของ

บุคคลทําบําเพ็ญ

ประโยชนเพื่อสังคม 

5. แบบประเมินติดตาม

ผลหลังการอบรม 

6. กระดาษ flip chart  

ปากกาเคมี กระดาษA4 

 

ความมั่นคงทางสังคม ซึ่งเน้ือหาที่จ

นํามาแลกเปลี่ยนก็เปนเน้ือหา

พื้นฐานการอยูรวมกันในสังคม กา

เปนผูนําที่เสียสละเพื่อสังคมโดย

สวนรวม 

2.วิทยากรบรรยายใหความรูความ

มั่นคงทางดานสังคม พรอมกับ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนประสบการณ 

ของผูนําเกษตรกรในการทําหนาเป

อาสาสมัคร เน้ือหาหัวขอ

ประกอบดวย ดังน้ี 

  1. องคความรูเศรษฐกิจพอเพียง  

   -.คุณภาพของคน 

  -.หลักการพึ่งตนเองตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 -.ฐานคิดในการพัฒนาเพื่อความ

พอเพียง 

 -.บทบาทของประชาชนในการ

พัฒนาสังคม 

-.ชุมชนแหงการเรียนรูที่มี

ศักยภาพ  

-ผูนําเกษตรกรรวมกันอภิปราย

แลกเปลี่ยนความรู  ซักถาม 

2.องคความรูเกี่ยวกับสหกรณ 

  -การรวมมือในการทํากิจกรรม

กลุมของเกษตรกรตามหลักการ 

วิธีการของสหกรณ 

-คุณคาของสหกรณ 

 

 

 

2. การมีสวนรวมใน

การอุทิศตนเพื่อสังคม 

ในการจัดต้ังกลุมเพื่อ

บําเพ็ญประโยชนเพื่อ

สังคม 
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สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

 

 

 

 -แนวปฏิบัติที่ดีในการนําจิตตา

รมณและคุณธรรมของสหกรณ

เครดิตยูเน่ียนมาปรับประยุกตใช

กับสังคม 

3.วิทยากรสรุปเน้ือหาระหวาง

ทฤษฏีเศรษฐกิจพอเพียงและองค

ความรูเกี่ยวกับสหกรณ วิทยากร

ทําชารท คุณสมบัติพื้นฐานการ

เปนผูนําที่ดี ใหเกษตรกรได

แสดงความคิดเห็นเปนรายกลุม 

4.กระบวนการสรางเครือขายกับ

การพัฒนาที่ยั่งยืน 

   -ความหมายของเครือขาย 

  -การสรางเครือขาย 

 -ประเภทของเครือขาย 

  -ความหมายของโซอุปทาน 

 -การจัดการโซอุปทาน 

5.วิทยากรใหเกษตรกรระดม

ความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับ

การทํางานเพื่อสังคม  

แบงกลุม 5 กลุม ๆละ 2 สหกรณ  

ประกอบดวย  3 ประเด็น 

1.ประสบการณในการจัดต้ังกลุม

มีกลุมอะไรบาง 

 2.มีปญหาอะไรบางในกา

รวมกลุม 

3.หลังจากผานการอบรมทั้ง5 ดาน 

ความมุงหวังจะรวมกลุมทํา 

ประโยชนเพื่อสังคม   อะไรบาง 

  ซึ่งโครงการที่ผูนําเกษตรได

แสดงความคิดเห็นไววาจะไป  

 



86 
 

สาระการเรียนรู สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู วิธีการประเมิน 

  รวมกลุมจัดต้ัง   น้ันจะมีการ

ติดตามผลวาผูนําไดมีการ

ดําเนินการจริง หรือไม 

6 เกษตรกร ระดมความคิดและ

นําเสนอ ดังรายละเอียดตามสรุป

การอภิปราย 

7.วิทยากรนําผลงานการไดรับ

รางวัล  รางวัลประกาศเกียรติคุณ 

ของบุคคลที่บําเพ็ญประโยชน

เพื่อสังคม มาใหผูนําเกษตรกรได

ศึกษาเพื่อเปนแรงบันดาลใจ และ

เปนตัวอยางในการเปนผูนําที่ดี

พรอมอุทิศตนตอสังคม 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 7 
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จากขอมูลที่ไดจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนของผูนําเกษตรกร มีความรูและความใจเกี่ยวกับองคความรู

เกี่ยวกับสหกรณ ซึ่งการนําหลักการสหกรณ คุณคาสหกรณ จิตตามรณและคุณธรรมมาเปนแนวปฏิบัติที่ดีในการ

บริหารจัดการคนในขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียน สงเสริมและพัฒนาคนในขบวนการใหเปนผูนําที่ดีมีความ

รับผิดชอบตอสังคม มีสวนรวมในการทํากิจกรรม และเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน จนเปนที่ยอมรับของคนในชุมชน  ผูนํา

เกษตรกรที่เขาสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังน้ี เปนผูนําที่อุทิศตนเพื่อคนในชุมชนจากขอมูลที่ไดประสบการณในการ

รวมกลุมฯทํางานเพื่อสังคมมากมาย อาทิเชน 

1. กลุมเพื่อสุขภาพ 

2. กลุมกองทุนเงินลาน 

3. คณะกรรมการสหกรณเขื่อนเพชรโคงขอย 

4. กลุมทําปุยหมักและชีวภาพ 

5. กลุมเกษตรกรทําสวนวังจันทร ปลูกกลวย มะนาว 

6.  กลุม อสม. 

7. กลุมปลูกผักปลอดสารพิษ 

8. กลุมเลี้ยงอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 

9. กลุมเลี้ยงทานในวันเทศกาลวันสงกรานต 

10.  เลี้ยงอาหารในวันกฐิน 

11. กลุมประกันราคาขาวเปลือก 

12.  กลุมเลี้ยงสัตว   (วัวและหมู) 

13.  กลุมกลวยหอม 

14.  สหกรณเครดิตยูเน่ียน 

15. กลุมกองทุนหมูบาน 

ปญหาท่ีไดจากการรวมกลุมฯ 

1. การสนับสนุนจากหนวยงานของรัฐบาลไมมีงบประมาณสนับสนุน เชนจางครูเตนแอโรบิค 

 2. ชาวบานไมใหความรวมมือ ในการตรวจสุขภาพ  

 3.ชาวบานไมใหความสนใจในการดูแลสาธารณะประโยชน 

 4.  ปุยเคมีขายมากมาย และสะดวกในการหาซื้อ  ชาวบานไมสนใจทํากันเอง ยังมองไมเห็นถึง 

      ประโยชนของการทําปุยหมักไวใชเอง หรือมาเรียนก็มาไมตอเน่ือง จึงทําใหปุยไมมีคุณภาพ 

5. ชาวบานขาดการใหความรวมมือ เชน การดูแลความปลอดภัยเร่ืองยุงลาย ใหเอาทราบอะเบดทกันเทใน

นํ้าปองกันยุงลาย ชาวบานจะไมยอม เพราะกลัวนํ้าจะสกปรก หรือการพนควันกันยุง ชาวบานก็กลัวจะกลิ่นจะติด

ภาชนะตาง ๆ  

6. ชาวนาขาดความรูเร่ืองของการรวมกลุมและขาดความเชื่อมั่นของการรวมกลุมประกันราคาขาว 
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 ผูนําเกษตรกรที่เขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ โดยสวนใหญเปนคณะกรรมการของสหกรณเครดิตยู 

เน่ียนอุทิศตนเพื่อสังคม มีพื้นฐานในเร่ืองของการชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการ วิธีการสหกรณเครดิตยู

เน่ียน  นับต้ังแตสมาชิก จนถึงคณะกรรมการ ไดรับการอบรมสั่งสอนในเร่ืองของจิตตารมณ(สนใจ หวงใย 

แบงปน รับใช) และคุณธรรม 5 ประการ  (ซื่อสัตย  เสียสละ รับผิดชอบ เห็นใจกัน วางใจกัน)เปนเคร่ืองยึด

เหน่ียวจิตใจมาเปนเวลาอันยาวนาน เน้ือหาหลักสูตรความมั่นคงทางสังคม จึงนําหลักการสหกรณ ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนเน้ือหาสําหรับการใหความรูกับผูนําเกษตรกร ซึ่งนอกเหนือจากการใหความสําคัญใน

เร่ืองใกลตัวเกษตรกรแลวไมวาจะเปนทางดานอาหาร สุขภาพ เศรษฐกิจ และทรัพยากรและสิ่งแวดลอมใหไดรับ

ความรูและเกิดการตระหนักที่จะปรับเปลี่ยนทัศนคติในการดํารงชีวิตประจําวันแลว ก็ควรใหความสําคัญกับ

สังคมสวนรวม  การเสียสละอุทิศตนเพื่อเขามามีสวนรวมกับสังคม การเชื่อมโยงเปนเครือขายเพื่อชวยเหลือซึ่ง

กันและกัน เพื่อพี่นองของขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียนที่มีอาชีพเกษตรกรรม ไดมีความเปนอยูทีดี กินอ่ิม 

นอนอุน มีสุขภาพแข็งแรงและมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ สภาพแวดลอมที่ดีตลอดไป 

 

ตารางการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจผูนําเกษตรกร เร่ือง ความมั่นคงทางสังคม 

ขอ รายละเอียด ความรูกอนสัมมนา ความรูหลังการสัมมนา 

  
คะแนน 

ความถี่ 

จํานวน 
รอยละ คะแนน 

ความถี่

จํานวน 
รอยละ 

1 หลักการพึงตนเองตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 163 27 60.37 239 27 88.52 

2 การพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง ตามขั้นตอนทฤษฎีใหม 164 27 60.74 239 27 88.52 

3 องคความรู ชุมชนแหงการเรียนรูที่มีศักยภาพ 173 27 64.07 244 27 90.37 

4 องคความรูในเรื่องสหกรณเครดติยูเนี่ยน 191 27 70.74 245 27 90.74 

5 หลักการ วิธีการสหกรณมาใช 180 27 66.67 244 27 90.37 

6 กระบวนการสรางเครือขาย ความสัมพันธทางสังคม 182 27 67.41 240 27 88.89 

 

สรุปเน้ือหาหลักสูตรจากการสัมภาษณติดตามหลังจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 1 เดือน จากการ

ประเมินการติดตามขอมูลความรู ความเขาใจความมั่นคงทางสังคมจากผูนําเกษตรกร พบวาผูนําเกษตรกรไดรับ

ความรูเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับความรูที่มีกอนเขาสัมมนา และนําความรูไปใชเกี่ยวกับการสรางเครือขาย 

ความสัมพันธทางสังคม  นําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   และหลักการสหกรณ   วิธีการสหกรณ จิตตารมณ 

คุณธรรม มาใชเปนแนวทางในการรวมมือของกลุมเพื่อสรางประโยชนใหกับสังคมและชุมชน 

จากการติดตามเก็บขอมูลผูนําเกษตรกรหลังจากที่ไดรับความรูจากวิทยากร ตามเน้ือหาหลักสูตร ความ

มุงหวังของการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คือ เมื่อไดรับความรูไปแลวผูนําเกษตรกรเกิดการเปลี่ยนแปลงดาน
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ทักษะและทัศนคติทางดานสังคม คิดเปน   89.63%  เมื่อเปรียบเทียบกับทัศนคติของตนเองกอนไดรับความรูจาก

การสัมมนาเชิงปฏิบัติคิดเปน  65.56%  อันประกอบดวย 

1. ผูนําอุทิศตนทํางานสาธารณประโยชนเพื่อสังคม 

2. นําหลักการพึ่งตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงใชในการทําเกษตรเล็ก ๆ ภายในบานเปน

ตัวอยางดวยมีความมุงหวังตอไปจะนําไปสูการรวมกลุมกับเพื่อนบาน 

3. ปรับปรุงการใชชีวิตประจําวันจากแบบเดิมมาปรับปรุงชีวิตใหม 

4. มีการพัฒนาชุมชนใหเปนแบบอยางที่ดี และเปนแหลงเรียนรูของชุมชน 

5. จัดกิจกรรมสรางสรรคประโยชนในชุมชน เชน การบํารุงศาสนา  การแนะนําบัญชีครัวเรือนใหแก

สมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน 



90 
 

บทที ่4 

ขอคนพบจากการวิจัย 

 

การดําเนินการโครงการวิจัย การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขันผาน

กลไกสถาบันเกษตรกร  ซึ่งมีจุดมุงหมายสําคัญเพื่อยกระดับความรู ทักษะ ทัศนคติของเกษตรกรโดยการสราง

แนวคิดการเรียนรูของหลักสูตรเปนไปตามความเชื่อมโยงระหวางวิถีอาชีพ และการดําเนินชีวิตของเกษตรกร 

โดยวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองพื้นฐานที่เกษตรกรควรทราบ ไดนํามาซึ่งขอคนพบ

จากการวิจัย สอดคลองกับทิศทางการบริหารงานและยุทธศาสตรของชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศ

ไทย จํากัด ดานการพัฒนาขบวนการสหกรณเครดิตยุเน่ียนและการใหบริการสงเสริมพัฒนาดานการผลิต 

การตลาดของสมาชิก และการสงเสริมวิถีชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งจะนําไปสูการจัดทํา

ขอเสนอแนะในเชิงนโยบายตอไป 

4.1 สาระสําคัญของหลักสูตร ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต 

การออกแบบหลักสูตรทั้ง 5 หนวยเรียนรูและการจัดกระบวนการเรียนรู ระดมความคิดเห็นขอมูลที่ได

จากผูทรงคุณวุฒิ วิทยากร ผูนําเกษตรกร  ในเวทีการสัมมนาเชิงปฏิบัติ ซึ่งกลุมผูนําเกษตรกรจะเปนผูทดลอง

ปฏิบัติตามเน้ือหาหลักสูตรที่กําหนดไป กรอบเน้ือหาหลักสูตร มุงที่จะยกระดับสมรรถนะใหกับเกษตรกร

สมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน  ในการนําองคความรู ไปทําใหเกษตรเกิดความตระหนักและเกิดการปรับเปลี่ยน

ทักษะ ทัศนคติในการดํารงชีวิตในเร่ืองใกลที่ตนเองและครอบครัวสามารถดําเนินการเองได สามารถชวยเหลือ

ตนเองไดเสมือนที่สหกรณเครดิตยูเน่ียนปลูกฝงใหคนของขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียนชวยเหลือตนเอง และ

ชวยเหลือซึ่งกันและกัน   โดยการทําใหตนเอง ครอบครัว สังคมชุมชน มีความสุข พรอมกับมีความมั่นคงของ

ชีวิตดวย จากการติดตามผลเกษตรกรเปหมาย มีการเปลี่ยนแปลงในทัศนคติในทุก ๆ ดานสามารถนําความรูที่

ไดรับไปปรับเปลี่ยนการดํารงชีวิตตนเองพรอมกับแบงปนความรูใหคนในครอบครัวและเพื่อนสมาชิกคนอ่ืน ๆ  

4.2 แนวคิดและการออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูของหลักสูตรน้ี สรุปไดดังน้ี 

4.2.1 แนวคิดการออกแบบหลักสูตรในแนวของ Backward design.  ซึ่งกําหนดเปาหมายที่ตัวผูเรียนเปน 

 หลักในลักษณะของเน้ือหาความมั่นคงทั้ง 5 ดาน ทําใหเกิดความชัดเจนตอผูสอนต้ังแตแตการจัด         

กระบวนการเรียนรู สาระการเรียนรู และการประเมินผลการเรียนรู 

4.2.2 ทําใหเกิดความเปนกันเองระหวางผูสอนกับผูเรียนตามกระบวนการเรียนการสอนตลอดหลักสูตร 

4.2.3 เนนกระบวนการเรียนรูในสาระการเรียนรูตาง ๆ เพื่อทําใหผูเรียนมีโอกาสฝกทักษะและเกิดการ

เรียนรูไดดวยตนเองอยางไมรูจบ โดยการใหกลับไปทํา  ไปบอกตอ  และปฏิบัติจริง สามารถโอนถายความรู 

เพิ่มเติมเน้ือหา โดยมีกลไกการขับเคลื่อนหลักสูตรจาก วิทยากรทองถิ่น ผูนําสหกรณที่มีอาชีพเกษตรกรรม เขา

มารวมเปนกลไกในการขับเคลื่อนการยกสมรรถนะเกษตรกรรวมกัน 
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4.2.4 หลักสูตรไดออกแบบใหมีความยืดหยุนแกผูเรียนและผูสอน เพื่อสามารถปรับปรุงเน้ือหาและการ

จัดการเรียนรูไดตามบริบทของพื้นที่และความสนใจของผูเรียน เหมาะที่จะใชเปนการเรียนการสอนไดทั้ง

สมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียนที่มีอาชีพเกษตรกร และเกษตรกรโดยทั่วไป 

4.2.5 การจัดการเรียนรูภายใตโครงการ เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต

เกษตรกร จะเนนในเร่ืองของการประเมิน ติดตามความเปลี่ยนแปลง ผลสําเร็จที่เกิดขึ้นหลังจากเขารวมโครงการ 

4.2.6 จุดเดนของเน้ือหาหลักสูตรเปนการทบทวนเน้ือหาความรูทางดานอาหาร สุขภาพ สภาวะ

แวดลอม  เศรษฐกิจ และสังคม ที่วามีความรู หรือรูแลว มีความรูโดยประมาณในระดับใด มีความเขาใจที่จะ

นําไปปฏิบัติไดอยางถูกตองหรือไม หรือรูแตไมนําไปปฏิบัติ หลักสูตรน้ีก็จะทําใหเกิดความตระหนัก ถารูแลว

ไมปฏิบัติผลสรุปสุดทายของวงจรชีวิตเกษตรกรจะตองพบประสบปญหากับเร่ืองอะไร วงจรชีวิตก็จะเปน

แบบเดิม ๆ รายไดไมพอรายจาย  รอคอยความชวยเหลือจากภาครัฐ ไมสามารถกาวทันโลก  เพราะฉะน้ันกอนที่

จะเกษตรกรจะไปสูการแขงขันกับสังคมภายนอก   เกษตรกรตองวางรางฐานความมั่นคง สรางระบบการจัดการ

โดยเฉพาะวิถีชีวิตของตนเอง ครอบครัวและสังคมใหเกิดความสมดุลใหเขมแข็งกอน  

4.3 ปจจัยแหงความสําเร็จ (Key Success Factors) ของการจัดการเรียนรู 

 การทําวิจัยชุดน้ี มีความมุงหวังที่จะยกระดับสมรรถนะใหกับเกษตรกรสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งทักษะและทัศนคติ สามารถจัดการดําเนินชีวิตและวิถีอาชีพดวยตนเองใหมี

ความสุขอยางแทจริง ดังน้ี 

4.3.1 การสงเสริมและใหความรู สอดแทรกเน้ือหาหลักสูตรความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต

ไปในการอบรมทุกหลักสูตรในการจัดอบรมใหความรูกับสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

4.3.2 การสรางความตระหนักในการใหเกษตรกรเห็นความสําคัญในเร่ืองของคุณภาพชีวิต    จากการ

สอบถามเกษตรกรกลุมเปาหมาย มีความเขาใจในความรูอยูในเกณฑที่ดี แตเกษตรกรไมปฏิบัติ ไมให

ความสําคัญกับความมั่นคงในทุก ๆ ดานไมวาจะอาหาร สุขภาพ เศรษฐกิจ ทรัพยากร/สิ่งแวดลอม และสังคม 

มองทุกเร่ืองเปนเร่ืองไกลตัว ยังคงดํารงชีวิตแบบอาศัยความสะดวกสบาย  งาย  รวดเร็ว พึ่งสิ่งอํานวยความ

สะดวก  มีการลงทุนสูง ขั้นตอนการผลิต มีการใชเคร่ืองจักร สารเคมี และยากําจัดศัตรูพืช ปจจัยการผลิตเหลาน้ี

ลวนตองนําเขามาจากภายนอก ระบบการจัดการเกษตรตกเปนเคร่ืองมือของนายทุน กลายเปนเกษตรพันธะ

สัญญาแบบไมมีทางเลือก  เมื่อไดผลผลิตคิดเปนเงินสดก็เหลือเปนของเกษตรกรเพียงนอยนิด เปนหน้ี ไม

เพียงพอตอการจับจายใชสอยในการดํารงชีวิตปกติ ผลที่ตามมา ผลผลิตไมมีคุณภาพ ดินเสื่อม ปาโทรม ก็ตองพึ่ง

สารเคมีมากขึ้น สุขภาพของเกษตรกรก็เสื่อมโทรม ผูบริโภคก็เสี่ยงตอโรคภัย ไมมีการวางแผนทางการเงิน ไมมี

เงินออม มีปญหาครอบครัว เกิดความเครียด สุขภาพจิตเสีย ไมมีเวลาไปชวยสังคม สรุปไดวาเกษตรกรไดละทิ้ง

วิถีการผลิตที่ “พึ่งตนเอง” ที่เคยผลิตเพื่อกินใชเอง มาพึ่งพิงสินคาทุกอยางจากบริษัท ถูกดึงดูดเขาสูวงจรแหงการ 

“พึ่งพา” แทบทุกอยาง ทั้งชีวิต ทั้งชุมชน  ดังน้ันสิ่งที่เกษตรกรควรเล็งเห็นถึงความและใหความสําคัญกับ

คุณภาพชีวิตของตนเองมากขึ้น รวมไปถึงชุมนุมสหกรณฯและสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯตองชวยกันผลักดันให

เกษตรกรเห็นความสําคัญกับการดํารงชีวิตใหมีความสุขอยางมั่นคง  โดยการปรับเปลี่ยนทักษะ ทัศนคติในการ
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ดํารงชีวิตใหม ดวยวิธีการงายๆ ที่เกษตรกรสามารถทําไดเองทั้งตนเองและครอบครัว ตลอดจนสงเสริมไปยัง

สังคมและชุมชน  ดังน้ี 

1.   การวางแผนทางการเงินของครอบครัว บันทึกรับ-จาย นําขอมูลมาวิเคราะหเพื่อใชในการวางแผน

ตนเองและครอบครัว ตลอดจนวางแผนพัฒนาชุมชน เพื่อเห็นการเปลี่ยนแปลงของเกษตรกร จะตองดําเนินการ 

ดังน้ี 

    1.1 การใหความสนใจในการบันทึกบัญชีครัวเรือนอยางสม่ําเสมอ 

    1.2 ทราบถึงผลกระทบจากการบันทึกบัญชีครัวเรือน : โดยการวิเคราะหตนเอง ครอบครัว การ

ปรับเปลี่ยนตนเอง ครอบครัว  การจัดทําแผนชีวิตและแผนเพื่อสังคม 

    1.3 เกิดแนวทางพัฒนาตนเองและสหกรณ เชน การเอาบัญชีครัวเรือนไปใชกับสหกรณ สงเสริม

สมาชิกทําบัญชีครัวเรือน เพื่อทราบสถานภาพของสมาชิก ปองกันความเสี่ยงทางดานภาระหน้ีสินใหกับสหกรณ 

พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สุขภาพอนามัย สวัสดิการ ชุมชน  

    1.4 ผลการเก็บขอมูลประกอบการใหความรูกับผูนําเกษตรทั้ง 7 คร้ัง รวมกับวิทยากรผูทรงคุณวุฒิเพื่อ

จัดทําเปนคูมือการจัดการเรียนรู หลักสูตร เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิตเกษตร ซึ่ง

จากเน้ือหาหลักสูตรความมั่นคงทางเศรษฐกิจ จะเปนตัวชี้วัดที่เห็นเปนรูปธรรมไดอยางหน่ึง เพราะสามารถดู

ความเคลื่อนไหวในการดํารงชีวิตประจําวันไดจากการบันทึกบัญชีครัวเรือนประจําวัน สมุดบัญชีรายรับ-รายจาย 

จากการบันทึกทุกวัน สรุปเปนรายสัปดาห สิ่งที่ผูนําเกษตรกรเรียนรูจากบัญชีครัวเรือนแลวสงผลใหมีการ

ปรับเปลี่ยนทัศนคติ ไดแก  ทําใหรูจักตนเอง เพราะรูรายจายวาประหยัดหรือฟุมเฟอย มีการลดรายจาย มีการ

ออม ลดตนทุนการผลิต วางแผนชีวิต สหกรณสามารถนําขอมูลสภาพและปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติ ดาน

สุขภาพ ดานสวัสดิการชุมชน และดานวัฒนธรรมใชเปนขอมูลเพื่อวางแผนการจัดการทรัพยากรชุมชน วางแผน

สุขภาพ วางแผนดานสวัสดิการชุมชน วางแผนดานการเรียนรู ใหกับสมาชิกได 

2. การเพิ่มเติมความรู ความเขาใจในเร่ืองโซอุปทาน กระบวนการสรางเครือขาย และการจัดทําแผนการ

ผลิตกับเกษตรกรซึ่งเน้ือหาหลักสูตรไมลงลึกความรูในเร่ืองเหลาน้ีและจากการสอบถามขอมูลจากผูนําเกษตรกร  

ยังขาดความรู ความเขาใจในเร่ืองดังกลาวน้ี และสงผลกระทบอยางมากตอการประกอบอาชีพของเกษตรกร  อัน

จะทําใหเปนตัวแปรใหเกษตรกรไมมีความสุข ไมมีความมั่นคงในชีวิตได  จําเปนตองมีการจัดทําหลักสูตร

เพิ่มเติมที่นอกเหนือจากคูมือการจัดการเรียนรูหลักสูตรน้ีดวยเชนกัน 
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บทที ่5 

สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 
 

5.1  สรุปผลการวิจัย 

 ผลการดําเนินการโครงการ โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความ 

มั่นคงของชีวิตเกษตรกร เพื่อใหความรู ความเขาใจ และปรับเปลี่ยนทักษะ ทัศนคติเกษตรกร ที่จดอบรมให

กลุมเปาหมายเสมือนเปนตัวแทนเกษตรกรตลอดระยะเวลา 12  เดือน  ระหวางเดือนกุมภาพันธ 2557  ถึงเดือน

มกราคม 2558   เปนไปตามแผนการปฏิบัติงานวิจัย โดยมีขอสรุป ดังน้ี 

 5.1.1 การสรางแนวคิดการเรียนรู มุงไปที่ยกระดับสมรรถนะเกษตร ยกระดับความรู ปรับเปลี่ยนทักษะ 

ทัศนคติของเกษตรกร รวบรวมองคความรูทีเปนเร่ืองพื้นฐานคุณภาพชีวิตที่เกี่ยวของกับเกษตรกรเพื่อจัดทําเปน

หลักสูตร เปนคูมือสงเสริมการเรียนรูใหกับเกษตรกรที่เปนสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียนตามจุดมุงหมายของ

การจัดการเรียนรู และกอใหเกิดความสุข สมดุล กับความมั่นคงของชีวิต 

 5.1.2 การออกแบบหลักสูตร เปนไปตามแนวทางของ Backward design 

         การออกแบบและวางระบบการวิจัย ประกอบดวย ทีมกลยุทธ ผูทรงคุณวุฒิ/ที่ปรึกษา แผนงานวิจัย 

คลังขอมูล/สื่อเรียนรู  ชุดความรู  กําหนดมาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู ระยะเวลาการเรียน และการ

ติดตามประเมินผลการวิจัย  ขับเคลื่อนกระบวนการวิจัย  การจัดความรูแกภาคีวิจัย การจัดเวทีถอดบทเรียน การ

ใหคําปรึกษาและแนะนําแกทีมวิจัย การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู การออกแบบหลักสูตร

เปนไปภายใตการมีสวนรวมของผูทรงคุณวุฒิตามเน้ือหาหลักสูตร ผูนําสหกรณเครดิตยูเน่ียนกลุมเปาหมาย 

จํานวน 38  คน ใชระยะเวลา 7  เดือน จึงไดทําโครงสรางการจัดการเรียนรู กําหนดไว 5 หนวยการเรียนรู เน้ือหา

สาระความรูของความมั่นคงทั้ง 5  ดานจะมีความเชื่อมโยงกัน สอดคลองกัน ในทุก ๆ ดานจะมีความสําคัญ และ

ความจําเปนตอการดํารงชีวิต  และรวมไปถึงการจัดทําคูมือการจัดการเรียนรู สื่อการเรียนรู และเอกสาร

ประกอบการเรียนรู จํานวน 31 รายการ เพื่อนําไปใชทดลองใชในพื้นที่เปาหมาย 

5.1.3  การทดลองใชหลักสูตรในพื้นที่เปาหมายจังหวัดเพชรบุรี   ประกอบดวย 3 อําเภอ ประกอบดวย

อําเภอบานลาด อําเภอแกงกระจาน อําเภอทายาง สรุปเน้ือหาหลักสูตรไดดังน้ี   

5.1.3.1 ความมั่นคงทางอาหาร บรรยายใหความรูโดย นายสุขประเสริฐ ทับสี นักวิชาการ สาธารณสุข

ชํานาญการ  มีผูนําเกษตรกรเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 31 คน จาก 9 สหกรณเครดิตยูเน่ียน ดําเนินการจัด

สัมมนาในวันที่ 29 กันยายน 2557 ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียนบานซองวังจันทร จํากัด จังหวัดเพชรบุรี วิทยากร

ถายทอดองคความรูใหตามรายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยการเรียนรูในหลักสูตรความมั่นคงทางอาหาร

และเห็นความเปลี่ยนแปลงจากผูนําเกษตรกรทั้งดานความรู ทัศนคติ รวมถึงกระบวนทัศนในการดํารงชีวิตและ

การประกอบอาชีพ ผูนําเกษตรกรเกิดความตระหนักในการดํารงชีวิตมากขึ้น จากขอมูลการติดตามความรูเดิมที่
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มีอยู  หลังจากไดรับความรู การแบงปนรวมกันทําใหผูนําเกษตรกรมีการปรับเกี่ยวกับการดํารงชีวิตและการ

ประกอบอาชีพที่ใหความสําคัญกับความมั่นคงทางอาหารทําใหครอบครัวมีสุขภาพที่ดี คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ดังน้ี 

1.  ผูนําเกษตรกรรับทราบขอมูลและสถานการณความมั่นคงทางอาหาร ปรับเปลี่ยนทัศนคติตอการ

บริโภคอาหาร รับประทานผักปลอดสารพิษ มีความรูเร่ืองสารปนเปอน สามารถหลีกเลี่ยง ผลผลิต

เหลือแบงใหเพื่อนบานเปนมิตรกับเพื่อนบานมากขึ้น หรือเลือกซื้ออาหารที่ปลอดสารพิษ จากการ

ฉีดยาเคมี รับประทานอาหารที่มีประโยชนตอรางกาย  ระมัดระวังในการกินอาหารมากขึ้น 

2. ผูนําเกษตรกรไดเรียนรูเกี่ยวกับระบบการผลิตอาหาร ลดตนทุนการผลิต การดูแลคุณภาพ ความ

ปลอดภัย มาตรฐานการผลิต การสงเสริมการผลิตที่เปนมิตร พัฒนาผลผลิต เพิ่มคุณภาพอาหาร ให

ตรงกับความตองการของตลาด เชน ชนิดของผัก , เมล็ดพันธ 

3. ผูนําเกษตรกรมีการวางแผนในการผลิตอาหารไวบริโภคภายในครัวเรือนมีการปลูกผักไว

รับประทานอยางเพียงพอ และสามารถนํามาจําหนายเปนการเสริมรายได ประหยัดรายจายใน

ครัวเรือน  และผลผลิตที่ปลูกไมมีสารพิษตกคางในอาหาร ทําใหบุคคลในครอบครัวมีสุขภาพที่ดี

ขึ้น  

ขอสังเกตเพิ่มเติม   เกษตรกรตระหนักในเร่ืองของกระบวนการผลิตที่ปลอดภัย ปลอดสารพิษเปนอยาง

ดีจึงมีการแยกปลูกระหวางไวรับประทานเอง กับปลูกเพื่อนําไปขาย ดวยความจําเปนในการประกอบอาชีพของ

เกษตรกร พืช ผัก ตองฉีดยากอน 3 วันกอนขาย มิฉะน้ันคนขายก็ไมสามารถขายไดราคาดี จึงจําเปนตองฉีดยา 

เพื่อใหผักสด สวยงามไมมีลองลอยของหนอนกิน การแกปญหาดวยวิธีการหามไมใหเกษตรกรฉีดยาเลย คงตอง

ใชเวลาและความรวมมือกันหลายฝายถึงจะสามารถเปลี่ยนแปลงไดอยางสมบูรณ เพื่อใหทั้งผูผลิต และผูบริโภค

อยูรวมดวยกันไดคือการใหความรูทั้งผูผลิตและผูบริโภค  เกี่ยวกับการใชสารเคมีและโทษของสารเคมีอยาง

สม่ําเสมอ  พืช ผักทุกชนิด กอนรับประทานตองแชนํ้าดางทับทิม  ลางใหสะอาดอยางถูกตอง ถูกวิธี  ถึงจะ

ปลอดภัย   

5.1.3.2 ความมั่นคงทางสุขภาพ บรรยายใหความรูโดย นายสุขประเสริฐ ทับสี นักวิชาการ สาธารณสุข

ชํานาญการ  มีผูนําเกษตรกรเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 31 คน จาก 9 สหกรณเครดิตยูเน่ียน ดําเนินการจัด

สัมมนาในวันที่ 7 ตุลาคม  2557 ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียนบานหนองกระทุมพัฒนา จํากัด จังหวัดเพชรบุรี 

วิทยากรถายทอดองคความรูใหตามรายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยการเรียนรูในหลักสูตรความมั่นคง

ทางสุขภาพและเห็นความเปลี่ยนแปลงจากผูนําเกษตรกรทั้งดานความรู ทัศนคติ เกิดความตระหนักในการดูแล

สุขภาพตนเองทั้งกายและใจ จากขอมูลการติดตามความรูเดิมที่มีอยู  หลังจากไดรับความรู ดังน้ี 

 



95 
 

1. ผูนําเกษตรมีสุขภาพดีขึ้น มีทักษะในเร่ืองการดูแลสุขภาพ เปลี่ยนพฤติกรรมตนเองทางดานการ

บริโภค และการดูแลสุขภาพตามแนวทางในการเสริมสรางสุขภาพ อาทิเชน การเลือกรับประทาน

อาหาร หรือลดปริมาณการกินอาหารบางอยางที่ไมมีประโยชนตอรางกายเพื่อสุขภาพ การออก

กําลังกาย  การตรวจสุขภาพเพื่อตรวจเช็ครางกาย ความดัน นํ้าตาล เกษตรกรบางทานดูแลรางกาย

จากนํ้าตาลสูง สามารถกลับมาสูภาวะปกติไดจากการดูแลเร่ืองอาหาร และสุขภาพของตนเอง 

2. ผูนําเกษตรกรมีสุขภาพจิตดีขึ้นครอบครัวมีความสุขที่เห็นผูนําเกษตรกรดูแลตนเอง 

3. ผูนําเกษตรกรเกิดความตระหนักในเร่ืองสารเคมี หลีกเลี่ยงอาหารที่มีสารเคมีปนเปอน  หันมาให

ความสําคัญกับการปลูกผักไรสาร จัดทําเปนโครงการปลูกผักไรสารเพื่อเผยแพรใหกับสมาชิก และ

ผูที่สนใจมาเขารับการอบรม 

4. ผูนําเกษตรกรนําความรูที่ไดรับไปประชาสัมพันธใหครอบครัวและญาติพี่นองเห็นความสําคัญของ

การดูแลสุขภาพ 

5.1.3.3 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ บรรยายใหความรูโดย นางชุติมา เชาวลิต นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 

ชํานาญการ  มีผูนําเกษตรกรเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 29 คน จาก 9 สหกรณเครดิตยูเน่ียน ดําเนินการจัด

สัมมนาในวันที่ 13 และ 17 ตุลาคม  2557 ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียนเขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด จังหวัดเพชรบุรี 

วิทยากรถายทอดองคความรูใหตามรายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยการเรียนรูในหลักสูตรความมั่นคง

ทางเศรษฐกิจและเห็นความเปลี่ยนแปลงจากผูนําเกษตรกรทั้งดานความรู ทักษะ และทัศนคติที่ดีตอการทําบัญชี

ครัวเรือน บัญชีตนทุน ดังน้ี 

1. ผูนําเกษตรกรเกิดทัศนคติที่ดีตอการทําบัญชีครัวเรือน เห็นประโยชนของการทําบัญชีทําให

เกษตรกรรูรายรับ รายจาย  ตนทุนการผลิตและกําไร ขาดทุน  

2. ผูนําเกษตรกรมีทักษะการวางแผนทางการเงิน สามารถเลือกหรือพิจารณาอาชีพไดจากผลการ

ลงทุน 

3.  ชวยฝกนิสัยการใชจายเงิน ทําใหเกษตรกรลดคาใชจาย ทําใหมีมีเงินเหลือมาชําระหน้ีมากขึ้นและมี

เงินออม 

4. ผูนําเกษตรกรเล็งเห็นถึงประโยชนการจัดทําบัญชีครัวเรือน  จึงนําไปใชกับสหกรณเครดิตยูเน่ียน

จัดทําเปนโครงการอบรมบัญชีครัวเรือนใหกรรมการ ฝายจัดการ สมาชิก  สามารถบันทึกบัญชี

ครัวเรือนได   เพื่อสหกรณเครดิตยูเน่ียนจะไดทราบสถานะทางการเงินของสมาชิก เปนขอมูล

ใหกับกรรมการในการพิจารณาเงินกูของสมาชิก หรือสมาชิกเปนผูค้ําประกัน และเปนการ

จัดระบบการใชจายเงินใหกับสมาชิกดวย 
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5.1.3.4  ความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอม บรรยายใหความรูโดย นายปรีชา อินทรบํารุง 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ  มีผูนําเกษตรกรเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 25 คน จาก 9 สหกรณเครดิต

ยูเน่ียน ดําเนินการจัดสัมมนาในวันที่ 22  ตุลาคม  2557 ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียนหนองขานาง จํากัด จังหวัด

เพชรบุรี วิทยากรถายทอดองคความรูใหตามรายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยการเรียนรูในหลักสูตร

ความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอมและเห็นความเปลี่ยนแปลงทางดานทักษะ และทัศนคติจากผูนํา

เกษตรกร ดังน้ี 

1. ผูนําเกษตรกรรูจักใชทรัพยากรอยางรอบคอบและคุมคา การทํานํ้าหมักจากเศษอาหารที่เหลือใช 

การทําปุยอินทรีย ไวใชเองแทนปุยเคมี  มูลสัตวตากแหง จัดระบบขยะมูลฝอย มาทําปุยอินทรียทํา

ใหลดตนทุนการผลิต 

2. ผูนําเกษตรกรเกิดความตระหนักในการใหความสําคัญกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่งเปน

แหลงในการทํามาหากิน ไมวาจะเปน ดิน นํ้า ปาไม  เชนลดปริมาณการใชสารเคมีเพื่อรักษาหนา

ดิน  ดูแลระบบชลประทาน  บอพักของเสีย   

3. ผูนําเกษตรกรใหความสําคัญกับการดูแลสุขาภิบาล  ชุมชน  อุทิศตนทํางานเพื่อสาธารณูประโยชน 

4. นําความรูที่ไดมาปรับปรุงใชกับตัวเองและครอบครัว และบอกตอกับเพื่อนบานและสมาชิก ใหมา

ชวยกันดูแลสิ่งแวดลอมและทรัพยากร อาทิเชน ปาไม นํ้า กันใหมากขึ้นทุกคนจะไดมีสุขภาพจิต 

และสุขภาพกายที่ดีสามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข 

5.1.3.5  ความมั่นคงทางสังคม บรรยายใหความรูโดย คุณณัฐฐภักค  ผูปรารถนาสิทธิ์ ผูจัดการฝาย

วิชาการ ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ มีผูนําเกษตรกรเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 29 คน จาก 9 สหกรณ

เครดิตยูเน่ียน ดําเนินการจัดสัมมนาในวันที่ 27  ตุลาคม  2557 ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียนโรงเรียนวัดหนองแก 

จํากัด จังหวัดเพชรบุรี วิทยากรถายทอดองคความรูใหตามรายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยการเรียนรูใน

หลักสูตรความมั่นคงทางสังคมและเห็นความเปลี่ยนแปลงจากผูนําเกษตรกรเกิดทัศนคติที่ดีตอความ

รับผิดชอบตอสังคม และความเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน นําระบบการจัดการของสหกรณเครดิตยูเน่ียนมาเปนแนวทาง

ปฏิบัติการอยูรวมกันอยางมีความสุขดังน้ี 

1. ผูนําเกษตรกรใหความสําคัญกับชุมชน ตองการใหคนในชุมชนมีสุขภาวะที่ดี มีการรวมกลุมอุทิศ

ตนเพื่อทํางานสาธารณะประโยชนใหกับสังคม เชนการรวมกลุมทําปุยหมัก รวมกลุมเพื่อการ

ประหยัด ลดปริมาณการใชสารเคมี สงเสริมการทําบัญชีครัวเรือน รวมกลุมทําความสะอาดหมูบาน 

รวมกลุมในรักษาและดูแลสุขภาพ 

2. ผูนําเกษตรกรเห็นประโยชนการจัดทําบัญชีครัวเรือน จึงนําไปแนะนําสมาชิกทําบัญชีครัวเรือน ทํา

ใหสมาชิกรูจักการใชจายอยางประหยัด มีเงินออม 
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3. ผูนําเกษตรกรมีความมุงหวังที่จะทําใหสังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข เชน การนําหลักการ

สหกรณเครดิตยูเน่ียนมาเปนแนวปฏิบัติในการรวมกลุมของสหกรณ การพัฒนาสหกรณ และการ

รวมเชื่อมโยงเปนเครือขายของสหกรณ 

     .   หลังจากผานการอบรม ความสุข ความมั่นคงของชีวิตในทุกๆ ดานผูนําเกษตรกรมีความมุงหวังที่จะรวมกลุม

เพื่อทําประโยชนใหกับสังคม อันประกอบดวย 

1. รวมกลุมเพื่อชวยเหลือความเปนอยูของสมาชิก วาดวยการจัดทําบัญชีครัวเรือน 

2. รวมกลุมทําปุยหมักและชีวภาพ 

3. รวมกลุมปลูกผักปลอดสารพิษ 

4. รวมกลุมเพื่อสุขภาพ 

5.2  ขอเสนอแนะจากโครงการวิจัย 

 จะเห็นวาการสงเสริมสมรรถนะของเกษตรกรโดยการใหความรูตามหนวยเรียนรูที่ 1-5 ของหลักสูตรตาม

โครงการวิจัยน้ีไดมีการดําเนินการไปแลวบาง แตจะเปนในรูปแบบของการใหความรูของแตละหนวยงาน แตละ

เร่ือง ๆ ไป เชน ทางดานสุขภาพก็เปนหนาที่ของสาธารณสุข  ดานการเงิน บัญชี ก็เปนหนาทีก่รมตรวจบัญชีสหกรณ  

ซึ่งไมไดจัดทําเปนโครงการโดยรวมเอาเน้ือหาหลักสูตรมาไวดวยกัน  และขาดในเร่ืองของการใหเกษตรกรเขามามี

สวนรวมในการคิดวิเคราะหรวมกับผูเขารับการอบรมดวยกัน เสมือนดังเชนโครงการวิจัยชุดน้ี ประกอบกับการ

ติดตามความรูเดิมที่มีอยูเปรียบเทียบกับหลังจากเขาอบรมโครงการแลว  เกษตรกรไดรับความรู มีการเปลี่ยนแปลง

ดานทัศนคติเปนอยางดี ถือไดวาเปนโครงการนํารองที่ควรไดรับการสานตอ ทีมวิจัยจึงมีขอเสนอแนะในการเชิง

นโยบายตอชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนแหงประเทศไทย จํากัด ในฐานะที่เปนองคการระดับชาติมีบทบาทใน

สงเสริมและดูแลสหกรณเครดิตยูเน่ียนทั่วประเทศ ดังน้ี 

1. การสงเสริม ผลักดัน และเผยแพรหลักสูตรความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิต 

1.1 สงเสริมใหความรูกับสหกรณเครดิตยูเน่ียนทุกแหงใหมีความเขาใจในการดําเนินการตามหลักสูตร

น้ีโดยชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนฯ จัดอบรมใหความรูกับผูนําสหกรณ 

1.2 จัดทําเปนคูมือการเรียนรู สื่อการสอนใหกับบุคลากร ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเน่ียนเพื่อใชในการ

เผยแพรความรูไปยังสหกรณสมาชิก 

1.3 ผลักดันใหสหกรณเครดิตยูเน่ียนนําองคความรูจากหลักสูตรน้ีบรรจุไวเปนสวนหน่ึงของหลักสูตร

ที่ไดดําเนินการอยูแลวโดยจัดอบรมใหความรูกับสมาชิกกอนเขาเปนสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

อาทิเชน หลักสูตรเครดิตยูเน่ียนพื้นฐาน หลักสูตรบทบาทหนาที่สมาชิก หลักสูตรบทบาทหนาที่

คณะกรมการ 

1.4 เผยแพรองคความรูไปยังเครือขายตาง ๆ ที่มีอยูแลวในพื้นที่ เชน กลุมอสม. กลุมอบต. กลุมกองทุน

หมูบาน ซึ่งเปนกลุมผูบริโภคที่มีอยูในชุมชนอยูแลวใหมีความรู ความเขาใจ ตามเน้ือหาหลักสูตร

หนวยการเรียนรูทั้ง 5 หนวย เพื่อนําไปใชในทิศทางเดียวกันกับกลุมเกษตรกร 
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2.  การใหองคความรูและสนับสนุนใหเกษตรกรจัดทําแผนการประกอบอาชีพ 

อยางไรก็ตามโครงการวิจัยฉบับน้ีไดกลาวถึงการใหองคความรูตามหนวยการเรียนรูที่  1-5 ซึ่งทํา 

ใหเกษตรกรมีการปรับเปลี่ยนทัศนคติในเร่ืองตางๆสามารถนําขอมูลไปปรับใชกับการดํารงชีวิตประจําวัน ซึ่งจะ

แสดงถึงการเพิ่มสมรรถนะของเกษตรกรไปในทิศทางที่ดีขึ้น แตถาจะทําใหสมบูรณน้ัน จึงจําเปนจะตอง

ศึกษาวิจัยเพิ่มเติมตอไปถึง กระบวนการตลาด กระบวนการผลิต ทางเกษตรในแตละพื้นที่ใหครบถวน เพื่อที่จะ

ทําใหเกษตรกรสามารถยกสมรรถนะของตนเองไดอยางสมบูรณ โดยการมีองคความรูมาจัดทําแผนการ

ประกอบอาชีพที่มีประสิทธิภาพไดดังน้ี 

2.1 การจัดการโซอุปทานใหกับเกษตรกร เปนการนํากลยุทธ วิธีการ แนวปฏิบัติ หรือทฤษฏี มา

ประยุกตใชในการจัดการ การสงตอ วัตถุดิบ หรือบริการจากหนวยหน่ึงในโซอุปทานไปยังอีกหนวยหน่ึงอยางมี

ประสิทธิภาพ โดยมีตนทุนรวมในโซอุปทานตํ่าที่สุด และไดรับวัตถุดิบ สินคา หรือการบริการตามเวลาที่

ตองการ พรอมกันน้ี ยังมีการสรางความรวมมือกันในการแบงปนขอมูล ขาวสาร ไมวาจะดวยวิธีการใดก็ตาม 

เพื่อใหทราบถึงความตองการอันเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดการสงตอของวัตถุดิบ สินคา หรือการบริการน้ี 

นําไปสูการไดรับผลประโยชนรวมกันของทุกฝายดวย จะเห็นวาสมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียนที่เปนเกษตรกรมี

ผลิตผลทางการเกษตรมากมาย แตขาดความรูในเร่ืองของการจัดการโซอุปทาน กระบวนการโดยรวมของการ

ไหลของวัสดุ สินคา ตลอดจนขอมูลและธุรกรรมตาง ๆ ผานองคการที่เปนผูสงมอบ ผูจัดจําหนาย ไปจนถึง

ลูกคาหรือผูบริโภคที่องคการตาง ๆ เหลาน้ีมีความสัมพันธทางธุรกิจตอกัน ไมมีหนวยงานหรือกระบวนการ

เชื่อมโยงเครือขายจากสหกรณเครดิตยูเน่ียน หรือชุมนุมสหกรณ  

2.2 กระบวนการสรางเครือขาย เปนการความสัมพันธทางสังคมแบบหน่ึง ที่บุคคลหรือกลุม องคกร

รวมกันสรางขึ้นมาโดยการนําสิ่งหรือประเด็นที่แตละคน/กลุม/องคกรมีอยูมาแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ซึ่งจะ

กอใหเกิดการพึ่งพาอาศัยกันและกัน การรวมกลุมเปนเครือขาย สหกรณเครดิตยูเน่ียนมีหลักการ วิธีการในรวม

คนเพื่อเสียสละมาชวยเหลือซึ่งกันและกัน เปนการทํางานรวมกันมาเปนระยะเวลายาวนานกวา 40 ป ดังน้ันการ

รวมกลุมเพื่อผลิตผลทางเกษตรก็ควรจะเปนอีกกิจกรรมหน่ึงที่ชุมนุมสหกรณจะตองเล็งเห็นความสําคัญและชวย

สนับสนุน หรือสงเสริมใหสหกรณเครดิตยูเน่ียน มาจัดทําเปนกระบวนการสรางเครือขาย มีการรวมผลิตผลทาง

เกษตร หรือรวมซื้อ รวมขาย เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของขบวนการเครดิตยูเน่ียน 

2.3  การจัดทําแผนการผลิต   ความสามารถในการผลิต กําลังการผลิตและความสามารถในการสนอง 
ตอบสนองความตองการของตลาดตลอดจนแผนการควบคุมคุณภาพของสินคา  กลาวถึงขั้นตอนกระบวนการ

ผลิตสินคา  โดยอธิบายขั้นตอนต้ังแตวัตถุดิบถึงสินคาสําเร็จรูปรวมถึงเคร่ืองจักรและอุปกรณที่ตองใชจัดทําเปน

ระบบการผลิต ประกอบดวยองคประกอบที่สําคัญ 5 ระบบ สามารถแสดงเปนแผนภูมิไดดังน้ี 
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2.4 การพัฒนาอาชีพ หมายถึง ผูนําเกษตรกรมีการพัฒนาทักษะอาชีพดานตาง ๆ ใหทันตอการเปลี่ยนแปลง

ของตลาด  

        2.4.1 ความพรอมในการพัฒนาอาชีพ  

           การพัฒนากระบวนการผลิต กระบวนการตลาด การประยุกตใชภูมิปญญาและนวัตกรรม/เทคโนโลยี 

จําเปนที่เกษตรกรตองศึกษาขอมูลจากแหลงเรียนรูเฉพาะเพื่อเปนการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับการพัฒนา

อาชีพ จําเปนจะตองรูจักเลือกใชแหลงที่เอ้ือตอการพัฒนาอาชีพไดแก แหลงเรียนรู แหลงเงินทุน แหลงวัสดุ 

อุปกรณ เคร่ืองจักร แหลงงาน ตลาดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนํามาปรับใชไดอยางหลากหลาย 

สําหรับการประกอบอาชีพจําเปนตองมีการศึกษา วิเคราะห ใหเปนไปตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เกษตรกรจําเปนตองพัฒนาตนเองใหทันกับการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคใฝหา

ประสบการณเพื่อความสําเร็จในงานอาชีพ  

              2.4.2  การทําแผนธุรกิจเพื่อการพัฒนาอาชีพ  

           การทําแผนธุรกิจเปนการกําหนดแนวทางในการประกอบอาชีพไวลวงหนา โดยผานกระบวนการระดม

ความคิดจากการวิเคราะหชุมชนแลวนํามากําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธในการดําเนินงาน ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อนําไปสูความสําเร็จตามเปาหมายของแผนธุรกิจน้ัน การวิเคราะหชุมชน เพื่อใหทราบ

ถึงประเด็นปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชนดวยการศึกษาและรวบรวมขอมูลชุมชน โดยวิธีการกลุม 

ใหสมาชิกทุกคนไดมีสวนรวมในการวิเคราะหขอมูลโดยใชเทคนิค SWOT Analysis 

S (Strengths) จุดแข็งหรือจุดเดนของชุมชน  

             W (Weaknesses) จุดออนหรือขอดอยของชุมชน  

             O (Opportunities) โอกาสที่จะสามารถดําเนินการได  

              T (Threats) อุปสรรคหรือปจจัยที่เปนความเสี่ยงของชุมชนที่ควรหลีกเลี่ยงในการปฏิบัติ  

            เปาหมายหรือเปาประสงค เปาหมายในการพัฒนาอาชีพ อาจกําหนดไวเปนระยะสั้นหรือระยะยาวก็ได 

เพราะจะสงผลในการปฏิบัติไดดียิ่งขึ้นกลยุทธในการวางแผนพัฒนาอาชีพ ใหสําเร็จตามเปาหมายที่วาไว เพื่อให
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เกษตรกรสามารถพัฒนาอาชีพใหมีประสิทธิภาพและมีความกาวหนาไดในอนาคตการวางแผนปฏิบัติการเปน

ขั้นตอนสุดทายของการทําแผนธุรกิจโดยจะตองกําหนดวัตถุประสงค เปาหมาย ระยะเวลา และผูรับผิดชอบ  

           2.4.3 การจัดการการผลิตและบริการ  

          เกษตรกรตองมีความรูความเขาใจ ในเร่ืองการจัดการ การผลิตและการบริการเปนอยางดี ดําเนินงานตาม

ขั้นตอนตาง ๆ อยางตอเน่ืองทําใหลูกคาไดรับความพึงพอใจบนแนวคิดพื้นฐานวาเมื่อกระบวนการดีผลลัพธที่

ออกมาก็จะดีตาม การใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการผลิตเปนการพัฒนาความสามารถของมนุษย ในการ

แกปญหาและสนองความตองการอยางสรางสรรค ปจจุบันเทคโนโลยีเขามามีบทบาทอยางมากในการดํารงชีวิต

ของมนุษย ในกิจกรรมตางๆ เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต สามารถทํางานไดเร็วขึ้น ไดปริมาณมากขึ้น ลด

คาใชจายในการใชแรงงานคน ใครนําเทคโนโลยีมาใชกอนคนอ่ืน ถือวาเปนกลยุทธอยางหน่ึงที่จะทําใหประสบ

ความสําเร็จกอนคูแขง การดําเนินธุรกิจใหมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง ตองมีระบบควบคุม การจัดการการผลิต

และการบริการ ระบบการควบคุมที่นิยมใชมาก ไดแกวงจรควบคุม PDCA (Deming Cycle) มีรายละเอียด ดังน้ี  

P (Planting) การวางแผน 

D (Do) การปฏิบัติ 

 C (Check) การตรวจสอบ 

 A (Action) การปรับปรุงแกไขและต้ังมาตรฐานในการทํางาน  

2.4,4  การจัดการการตลาด  

  การจัดการการตลาดมีบทบาทสําคัญในการดําเนินธุรกิจ เกษตรกรจึงจําเปนตองมีความรูความสามารถ

เขาใจในการตลาด สามารถศึกษาวิเคราะหตลาด กอนตัดสินใจลงทุน เพื่อจะไดดําเนินธุรกิจไปในทิศทางที่

ถูกตอง การจัดการการตลาดเปนการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ดานธุรกิจตองมีการวางแผนการผลิต การโฆษณา 

การประชาสัมพันธ การวิจัยตลาด การสงเสริมการขาย การทําขอมูลฐานลูกคา การกระจายสินคา การกําหนด

ราคา การจัดจําหนาย เพื่อสนองความตองการ และบริการใหแกผูซื้อหรือผูบริโภคพอใจทั้งในเร่ืองราคาและ

บริการ  

2.4.5 การขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาธุรกิจ  

การขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาธุรกิจมุงเนนการสงเสริมการแกปญหา การแสวงหาความรู การบริหารจัดการ

ทรัพยากร พัฒนาชุมชน และ การจัดทําแผนและ การขับเคลื่อนแผน ดวยกระบวนการผลิต วิเคราะห จนบรรลุ

ความเขมแข็งยั่งยืนเศรษฐกิจพอเพียงและมีการดํารงชีวิตในสิ่งแวดลอมที่ดีการวิเคราะหความเปนไปไดของ

แผนพัฒนาอาชีพ เปนการสรางความเชื่อมั่นวาแผนพัฒนาอาชีพมีทิศทางการพัฒนาถูกตองมีความเปนไปไดสูง 

การพัฒนาอาชีพของชุมชน สิ่งสําคัญที่ตองวิเคราะหคือความสามารถของชุมชน เกี่ยวกับความรู การผสมผสาน

ความชํานาญและเทคโนโลยีการผลิตที่หลากหลายเขาดวยกัน การทําแผนธุรกิจ มีขั้นตอนที่สําคัญ 8 ขั้นตอน คือ  

1. กําหนดแผนการจัดทําธุรกิจ  

2. การพัฒนาวิสัยทัศนของชุมชนและรายครัวเรือน  

3. การกําหนดคานิยมของชุมชนและรายครัวเรือน  
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4. การกําหนดพันธกิจของชุมชนและรายครัวเรือน 

5. กําหนดนโยบาย  

6. การวิเคราะหศักยภาพของชุมชน  

7. การกําหนดกลยุทธของชุมชน  

8. การกําหนดแผนปฏิบัติการ  

2.4.6  การจัดทําโครงการพัฒนาอาชีพ  

      โครงการพัฒนาอาชีพเปนการจัดกิจกรรมเพื่อนําไปสูการปฏิบัติ เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามที่กําหนดไว 

เปนวิธีการบริหารจัดการที่ดี ทําใหเกิดความชัดเจนมีเหตุผล เกิดความเขาใจที่ถูกตองตรงกัน เพื่อพัฒนากิจกรรม

ใหมีความเจริญกาวหนาตอไป ในการเขียนโครงการ ตองมีการเตรียมขอมูลใหพรอมกอนการเขียนโครงการ 

การเขียนโครงการพัฒนาอาชีพ มีรายการที่ตองจัดทําขอมูลและรายละเอียด คือ 

1. ชื่อโครงการ 

2. หลักการและเหตุผล  

3. วัตถุประสงค  

4. เปาหมาย  

5. วิธีดําเนินการ  

6. ระยะเวลาในการดําเนินงาน  

7. งบประมาณ  

8. เครือขาย  

9. การประเมินผลและรายงานผลโครงการ  

10. ผูรับผิดชอบโครงการ  

11. ความสัมพันธกับโครงการอ่ืน  

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

          3. กําหนดหนดกรอบกลยุทธในการพัฒนาเกษตรกรของขบวนการสหกรณเครดิตยูเน่ียน เพื่อสราง

สมรรถนะการแขงขันและความเขาใจแกแกษตรกรใหมีประสบการณอาชีพอยางชาญฉลาด มีอํานาจตอรอง 

สามารถเชื่อมตอตลาดไดอยางมั่นคงและกาวไกล 
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ภาคผนวกท่ี 1 
ตารางแผนการปฏิบัติงาน 
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รายงานผลปฏิบัติงานโครงการวิจัย 

“การพัฒนาระบบสงเสริมเรยีนรูเพือ่ยกระดับสมรรถนะการแขงจันผานกลไกสถาบันเกษตรกร 

ระยะเวลาโครงการ 1ป (31 มกราคม  2557-30 มกราคม 2558) 

เดือนมกราคม 2557 
 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมเตรียมความพรอม

และจัดทําแผนการวิจัย วันท่ี 

31 มกราคม 2557 

-นักวิจัย -ยกระดับสมรรถนะการแขงขัน 

-ลดความเหลื่อมล้ําและการ

ปรับเปลี่ยนสูการผลิตท่ีเปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม 

-หนุนเสริมเครือขายของชุด

โครงการใหมีบทบาทในฐานะ

ภาคีในการขับเคลื่อนการพัฒนา 

-รับทราบรายละเอียดโครงการ

และกรอบการทํางานวิจัย 

-จัดทําเปนโครงการ แผนปฏิบัติ

การพรอมกับรายละเอียด

งบประมาณ เพ่ือนําเสนอ

หัวหนาโครงการ 

เดือนกุมภาพันธ 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

2 ประชุมรับทราบ

โครงการวิจัย “การขับเคลื่อน

การพัฒนาการสหกรณและ

การคาท่ีเปนธรรม ระยะท่ี7” 

วันท่ี  17 กุมภาพันธ  2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ท่ีปรึกษาโครงการวิจัย 

-เพ่ือรับทราบวัตถุประสงคและ

แผนการดําเนินโครงการวิจัย 

-เพ่ือรับทราบและกําหนด

กลุมเปาหมายในการวิจัย 

-เพ่ือกําหนดงบประมาณสําหรับ

การทําวิจัย และนําเสนอ

โครงการเพ่ือพิจารณาตาม

กรอบในการดําเนิน

โครงการวิจัย 

-รับทราบวัตถุประสงคของการ

วิจัยชุดน้ี มีระยะเวลาในการ

ดําเนินโครงการ 3 ป 

-รับทราบกลุมเปาหมายจะเปน

เกษตรกรท่ีมีความพรอมและ

ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

-จัดทําแผนการปฏิบัติงานวิจัย

โดยจัดทําตารางและงบประมาณ

นําเสนอท่ีหัวหนาโครงการ 

3 นําเสนอแผนการดําเนิน

โครงการวิจัย 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ท่ีปรึกษาโครงการวิจัย 

-นําเสนอแผนการดําเนิน

โครงการและงบประมาณใน

การจัดทําโครงการวิจัย 

-มีแผนการดําเนินโครงการวิจัย

ตามกรอบระยะเวลาดําเนิน

โครงการ 1 ป 

-ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการใน

การประสานงานผูทรงคุณวุฒิ 

เดือนมีนาคม 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

4 ประชุมผูทรงคุณวุฒิเพ่ือให

ขอเสนอแนะในการจัดทํา

หลักสูตรเพ่ือยกสมรรถนะ

เกษตร 

วันท่ี  26 มีนาคม  2557 

-ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 8 

ทาน 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ท่ีปรกึษา 

-เพ่ือรับทราบขอเสนอแนะใน

การใหคําจํากัดความ 

“สมรรถนะเกษตร” 

-เพ่ือรับทราบแนวทางในการ

จัดทําหลักสูตรเพ่ือยก 

-รับทราบปญหาอุปสรรคในการ

ประกอบอาชีพเกษตรจาก

ผูทรงคุณวุฒิ 

-การจัดทําหลักสูตรในเบ้ืองตน

จะเปนหลักสูตรการใหความรูใน  
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เดือนมีนาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

4   สมรรถนะเกษตร เรื่องหลกัการปรัชญาสหกรณ   

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

และการทําเกษตรกรรมแบบ

ยั่งยืนซึ่งสอดคลองกับ 

องคประกอบของอาชีพและการ

ดําเนินชีวิตงานวิจัยของสถาบัน

วิชาการดานสหกรณ 

-สรุปเน้ือหาการแลกเปลี่ยน 

1.ขาดสถาบันท่ีเขมแข็ง ในการ

ทําหนาท่ีเปนกลไกในการจัดการ

ธรกิจ 

2.ขาดการบูรณาการการทํางาน

ของหนวยงานภาครัฐท่ีเกี่ยวของ

กับการสงเสริมอาชีพและการ

ยกระดับสมรรถนะเกษตรกร 

3.เม่ือไดผลิตภัณพแลวการ

จัดการอยางไร 

4.ผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวของกับ

การเกษตรไดรบัความนิยมท่ี

ลดลงในปจจุบัน 

5.โครงสรางทางการตลาด 

สําหรับปจจัยการผลิตและ

ผลผลิตทางการตลาดไมเอื้อตอ

การเกษตร 

เดือนเมษายน 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

5 -ประชุมทีมวิจัยเพ่ือนําเสนอ

ผลสรุปของการประชุมผูทรงคุณ

ในการใหคําจํากัดความ 

“สมรรถนะเกษตร”  วันท่ี 3 

เมษายน 2557 

-กําหนดแผนปฏิบัติการในการ

จัดทํารางหลักสูตรโดยหาขอมูล

จากเกษตรมารวมประชุมแนวทาง 

-พัฒนาดานองคความรู ใสองค 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ท่ีปรึกษาโครงการวิจัย 

- เพ่ือนําเสนอสรุปผลขอคิดเห็น

จากผูทรงคุณวุฒิในดานปญหา

อุปสรรคของเกษตรกร และ

หัวขอในการจัดทําหลกัสูตรให

เหมาะสมกับกลุมเปาหมาย 

-เพ่ือกําหนด  

-ทราบแนวทางการจดัทําหนวย

เรียนรูเพ่ือจัดทําเปนรางหลักสูตร

ในลําดับตอไป 

-การวิจัยครั้งน้ีจะทําใหเกิด

ประโยชนตอตัวสมาชิกของ

สหกรณท่ีประกอบอาชีพเกษตร 

เพ่ือจะไดเปดโอกาสและ 
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เดือนเมษายน 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

5 
ความรูไปใหเกษตรมีความรูมาก

ขึ้น 

-การปรับเปลี่ยนทัศนคติและ 

วิธีคิด 

-การปรับเปลี่ยนอาชีพหรือมีการ

พัฒนาอาชีพท่ียั่งยนื 

-การพัฒนาคุณภาพการผลิต 

-ท่ีผานมาการมองถึงความเปนอยู

ท่ีดีดานการเงินและสุขภาพ ซึ่ง

ตางปจจุบันมุงแตเรื่องของพาณิช

ไมคํานึงถึงสุขภาพของผูบริโภค 

-นําแนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืนมา

ใชกับเกษตรกร 

-สรางองคความรูท่ีใชไดจริงกับ

เกษตรกร 

-การสรางขอมูลทําใหผลิตภัณฑ

สามารถสรางแบรนดใหกับ

ตนเอง 

-กําหนดแผนลงพ้ืนท่ี 

-พัฒนาเพ่ือการยกระดับของ

การตลาด 

-นําเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง การ

สรางวินัย หลกัการสหกรณ ทาง

ชีวิตท่ีสมดุล เกษตรกรรมท่ียั่งยืน

ซึ่งเปนวิชาพ้ืนฐานท่ีสามารถ

ประยุกตใชไดกับงานวิจัย และ

แผน 4 แผน แผนชีวิต แผนอาชีพ 

แผนการเงิน แผนสุขภาพ 

-การแลกเปลี่ยนเรียนรู คือ ความ

หลากหลายของอาชีพเกษตรกร

ตางๆ 

-สรางเครือขายการเรียนรู ท่ี

เช่ือมโยงกันกับเกษตรกร 

แลกเปลี่ยน 

 

 

 กลุมเปาหมายในการเขารวม

โครงการวิจัย ในการถกปญหา

ของเกษตรกรท่ี 

ประสบอยูในปจจุบัน จะได

รวบรวมเพ่ือกําหนดเปนหัวขอ

ในการจัดทําหลักสูตรตอไป 

 

โลกทรรศนในการรับความรูดาน

วิชาการ เพ่ือเตรียมรองรับการ 

เปลี่ยนแปลงในอนาคตขางหนา

อยางเทาทัน 

-การวิจัยครั้งน้ี เพ่ือเปนการยก

สมรรถนะเกษตรกร  มีแนวทางท่ี

จะดําเนินการใน 3 มิติ คือ การ

ยกระดับความรู ปรับเปลี่ยน

ทักษะ และทัศนคติของ 

เกษตรกร โดยการรวบรวมองค

ความรูท่ีเปนเรื่องพ้ืนฐาน

เกี่ยวของกับเกษตรกรวาดวยเรื่อง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ือจัดทําเปน

หลักสูตร เปนคูมือสงเสริมการ

เรียนรูใหกับเกษตรกรท่ีเปน

สมาชิกสหกรณเครดิตยูเน่ียน 

-หัวหนาโครงการวิจัยอ.จฑุาทิพย 

ภัทรวาท ใหขอแนะนําการเก็บ

ขอมูลพรอมกับเสนอแนะในการ

จัดทําหลักสูตรโดยดูตัวอยางจาก

หลักสูตรเรียนรูชาวนามืออาชีพ 
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เดือนเมษายน 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

6 -จัดประชุมผูนําเกษตรกร เพ่ือ

หาขอมูลการดําเนินชีวิตและ 

การประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม ตลอดจนปญหา

อุปสรรค และการหาแนว

ทางการแกไขปญหา เพ่ือนํามา

เปนขอมูลตัวอยางในการเขียน

รางหลักสูตรการยกสมรรถนะ

เกษตรกรสมาชิกสหกรณ

เครดิตยูเน่ียน 

วันท่ี  21 เมษายน  2557 

ผูนําเกษตรกร จ.

เพชรบุรีและ 

ประจวบคีรีขันธ 

จํานวน  15 คน 

1.เพ่ือทราบขอมูลของเกษตรกร

เกี่ยวกับดําเนินชีวิตและการ 

ประกอบอาชีพ 

2.เพ่ือเปนแนวทางและเปน

ขอมูลสนับสนุนใน 

การเขียนหลกัสูตร 

-ทราบถึง อาชีพของเกษตรกร

กลุมเปาหมายโดยสวนใหญ 

อาชีพทํา มะพราว, มะนาว, หญา

แฝก, กลวยไข, กลวยนํ้าวา, พริก, 

สับปะรด, และสวน 

ผลไม, เลี้ยงโค เปนการทําการ

เพาะปลูกเองไมไดจางแรงงาน 

เปนการทําเพ่ือ 

การอุปโภค บริโภค สวนท่ีเหลือ

นํามาจําหนาย เปนการทําสืบ

สานมาต้ังแตรุนพอแม โดยการ

ใชภูมิปญญาชาวบาน 

-ปญหาเกษตรกรโดยสรุป 

1.ปญหาเรื่องการขาดนํ้า สภาพ

ภูมิอากาศ และ สภาพพ้ืนดิน 

2.ปญหาเรื่องของโรคพืช และ

แมลง สงผลใหการผลิตได

ปริมาณไมเปนไปตามคาดหมาย 

3.ปญหาเรื่องราคาตกตํ่า ไม

สามารถกําหนดราคาไดแนนอน 

4.ปญหาผลผลิตนอย  เน่ืองจากมี

ความรูยังไมเพียงพอ ใน

กระบวนการปลูก 

5.ปญหาเรื่องสุขภาพ ท่ีเกษตรกร

ยังไมใสใจเรื่องความปลอดภัย

ท้ังตัวเกษตรกร และความ

รับผิดชอบตอสังคม 

6.ปญหาเรื่องการขาดการทําบัญชี

รายรับ-รายจายประจําเดือน 

ประจําป จึงทําใหไมรูตนทุนของ

ผลผลิต และไมมีการจดบันทึก

รายละเอยีดตามกระบวนการผลิต

จนถึงการจําหนาย 
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เดือนเมษายน 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

6    -แนวทางแกไขเบ้ืองตน 

1.โดยวิธีการกักเก็บนํ้าไว

ใชเอง ตามแนว 

พระราชดําริของพระ

เจาอยูหัว และมีกรม

สงเสริมพัฒนาท่ีดิน เขามา

ใหแนะนํา 

2.ขอใหนักวิชาการเขามา

ชวย 

3.แกไขโดยการแปรรูป

ผลิตภัณฑ 

เดือนพฤษภาคม 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

7 ประชุมหารือท่ีปรึกษา

โครงการวิจัยพรอมกับ

นําเสนอความคืบหนาในการ

ดําเนินการงานวิจัย วันท่ี  30 

พฤษภาคม  2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ท่ีปรึกษา 

 

1.เพ่ือรายงานความคืบหนาใน

การดําเนินการหลังจากเก็บ

ขอมูลจากกลุมตัวอยางผูนํา

เกษตรกร 

2.เพ่ือปรึกษาในการดําเนินการ

ในลําดับตอไป 

-ขอมูลท่ีไดจากการระดมความ

คิดเห็นจากผูนําเกษตรกรและจาก

ขอมูลท่ีไดจากการประชุม

ผูทรงคุณวุฒิ จึงเปนขอมูล

สนับสนุนในการเขียนกรอบ

หนวยการเรียนรู  ดังน้ี 

1.การเขาใจและเขาถึงทักษะ

เกษตรกรรมพ้ืนฐานในการ

ประกอบอาชีพ และปจจัย

สภาพแวดลอม 

2.การมององครวมความสําเรจ็ใน

การประกอบอาชีพกบัการดําเนิน

ชีวิตยางสมดุล 

3.เกษตรกรตระหนักกับการดูแล

สุขภาพ 

4.การเรียนรู  การเขาถึงขอมูล

ขาวสารของเกษตรกร 

5.อาชีพเกษตรกรรมกับการ

บริหารความเสี่ยง 

 6.การจัดทํากระบวนการผลิต

อยางมีแบบแผน 

7.การเขาถึงแหลงเงินทุน หาเงิน  
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เดือนพฤษภาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

7    ได ใชเงินเปน 

8.การใชปจจัยการผลิตอยางชาญ

ฉลาด 

9.คุณธรรมและจริยธรรมของ

เกษตรกรตอการดํารงชีพและ

ดําเนินชีวิตท่ีดี 

-หัวนาโครงการ อ.จุฑาทิพย 

ภัทรวาทใหขอเสนอแนะวาควร

จะเพ่ิมอีก 1 เรือ่ง เกี่ยวกับเรื่องโซ

อุปทาน เพราะมีความจําเปนตอ

เกษตรกรมากในเรื่องของการ

เช่ือมโยงทางดานธุรกิจและ

การเงิน และสรปุประเด็นในการ

ทําหนวยการเรียนรูน้ีออกมาเปน

กรอบความคิดการสงเสริม

สมรรถนะเกษตรกร ดังน้ี 

1.เกษตรกรมีความตองการอาชีพ

ท่ีเปนอิสระและยั่งยืน 

2. ควรมีตลาดรองรับผลผลิต 

3.ตองมีการผลิตท่ีเหมาะสมภูมิ

สังคม มีสภาพแวดลอม การ

พัฒนาท่ียั่งยืน เกษตรสีเขียว เปน

การพัฒนาท่ีเอื้อตอการรวมกลุม 

และมีผูนําท่ีด ี

 

เดือนมิถุนายน 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

8 ประชุมผูทรงคุณวุฒิหารือ

สาระการเรียนรูยกระดับ

สมรรถนะเกษตรกร 

ผูทรงคุณวุฒิ 

1.นายทรงพล  เจตนาวณิชย 

2.นายสุรจิตต  แกวชิงดวง 

3.นายสมเกียรติ  ฉายโซน 

4.นายพงศักดิ์  เย็นออน 

5.ดร.สุเทพ  ศิลปานันทกุล 

-นักวิจัย 

-ท่ีปรึกษาโครงการวิจัย 

-ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน  

7 ทาน 

เพ่ือประชุมหารือพิจารณาความ

สอดคลองของสาระการเรียนรู

วาสามารถไปจัดทําเปนองค

ความรูปรับทักษะ ทัศนะคติ

ใหกับเกษตรกร 

-การประมวลสาระการเรียนรูและ

ไดนําเสนอ 10 บทเรียนเพ่ือเปน

ขอมูลในการแลกเปลี่ยน 

ผูทรงคุณวุฒิไดมีการระดมความ

คิดเห็นแลกเปลี่ยนและกําหนด

เปนประเด็นหลักๆและปจจัย

สําคัญเพ่ือนําไปทําเปนกรอบ

แนวคิดการพัฒนาหลักสูตร ดังน้ี 

1.เปาหมายและความสุขของชีวิต  
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เดือนมิถุนายน 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

8 6.ผศ.อาภากร มินวงษ 

7.รศ.จุฑาทิพย  ภัทรวาท  

วันท่ี  25 มิถุนายน  2557 

  การพัฒนาท่ียั่งยืน 

2.บัญชีครัวเรือน รับจาย แหลง

เงินทุน 

3.ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

คุณธรรม 

4.บัญชีฟารม ภูมิสังคม 

5.การกระจายผลผลิต การตลาด 

การจะเขาถึงตลาดโดยไมถูกเอา

รัดเอาเปรียบ โซอุปทาน 

-ผูทรงคุณวุฒิ อ.ทรงพล เจตนา

วณิชย ไดชวยสรุปประเด็นของ

กรอบหลักสูตรออกเปน”

ความสุข ความสมดุล ความม่ังคง

ของชีวิต”  

1. ความม่ันคงทางอาหาร 

2.ความม่ันคงทางสุขภาพ 

3.ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

4.ความม่ันคงทางสังคม 

5.ความม่ันคงทางทรัพยากรและ

สิ่งแวดลอม 

9 ประชุมทีมงานวิจัย หัวหนาโครงการวิจัย 

นักวิจัย 

เพ่ือประชุมหารือทีมวิจัยในการ

จัดทําหลักสูตร 

-จัดทํารายละเอียดหลักสูตร เพ่ือ

ใชในการจัดอบรมผูนําเกษตรกร

ใหเปนผูนําท่ีสามารถสราง

ความสุข ความสมดุล และความ

ม่ันคงของชีวิตของเกษตรกร 

ตลอดจนสามารถเปนเครือขายกับ

ทีมงานวิจัยในการถายทอด

ความรู ไปยังสหกรณ/กลุมได 

 

เดือนกรกฎาคม (2557) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

10. -สืบคนขอมูลในการทําหนวย

การเรียนรู 5 หนวยการเรียนรู 

 

หัวหนาโครงการ 

นักวิจัย 

เพ่ือดําเนินการตามสัญญาของ

สถาบันวชิาการดานสหกรณ 

จัดทําสรุปผลการดําเนินงาน 

6 เดือน เปนรูปเลม 

-รวบรวมผลการดําเนินงานตลอด 

6 เดือนเพ่ือจัดทําสรุปงานวิจัยเจัด

ทําเปนรูปเลม จํานวน  10 เลม 
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เดือนกรกฎาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

11 นําเสนอรายงานความกาวหนา

ผลงานวิจัย 6 เดอืนแรก 

วันท่ี  29 กค. 2557  ณ สถาบัน

วิชาการดานสหกรณ 

-ผูทรงคุณวุฒิ 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ทีมงานสถาบันวิชาการ 

ดานสหกรณ 

เพ่ือนําเสนอผลงานวิจัยให

ผูทรงคุณวุฒิไดพิจารณาและรับ

ขอเสนอแนะในการท่ีจะ

ดําเนินการใน 6 เดือนขางหนา 

ตอไป 

-นําเสนอผลการดําเนินงาน 

1.การพัฒนาหลักสูตร 

2.จุดมุงหมายของการจัดการ

เรียนรู 

3.กลุมเปาหมาย 

4.กรอบคิดการจัดการเรยีนรู 

  4.1 แนวทางการจัดการเรียนรู 

  4.2 โครงสรางการจัดการเรียนรู 

..4.3 กระบวนการจัดการเรียนรู 

  4.4 แผนการจัดการเรียนรู 5 

หนวยการเรียนรู 

-ดําเนินการแกไขตามขอแนะนํา

ผูทรงคุณวุฒิ 

-ประสานวทิยากรในการจัดทํา

หนวยการเรียนรูฉบับสมบูรณ 

-นัดประชุมวิทยากร เพ่ือกําหนด

แผนในการจัดกระบวนการเรียนรู

เพ่ือดําเนินการตามแผนงานวิจัย 

เดือนสิงหาคม 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

12 -ประชุมทีมวิทยากร อ.ทรงพล 

เจนาวณิชย  และวิทยากรจาก

สาธารณสุข มารวมประชุม

หารือ สาํหรับวิทยากรจากกรม

ตรวจ ไดประสานงานผานทาง

โทรศัพท 

 

หัวหนาโครงการ 

นักวิจัย และทีมวิทยากร 

หลักสูตรน้ีมีหนวยงานเรียน

ท้ังสิ้น 5 หนวย อัน

ประกอบดวย 1.ความม่ันคง

ดานอาหาร 2.ความม่ันคงดาน

สุขภาพ 3.ความม่ันคงดาน

เศรษฐกิจ 4.ความม่ันคงดาน

สังคม และ5.ความม่ันคงดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม เขารวมประชุมทีม

วิทยากรในการกําหนดเน้ือหา

ของหลักสูตร สือ่สําหรับการ

เรียนการสอน และรูปแบบ

วิธีการประเมินผลผูเรียน 

ดําเนินการกําหนดแผนในการไป

เก็บขอมูลเบ้ืองตนจากผูนํา

เกษตรกร 9 แหง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 
 

เดือนสิงหาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

13 -ทําความเขาใจเกี่ยวกับ

โครงการวิจัยและเก็บขอมูล

เบ้ืองตนเกี่ยวกับเกษตรกรจาก

ผูนําเกษตรกรท้ัง 9 แหง  38

คน อ.ทายาง อ.บานลาด 

อ.แกงกระจาน  จ.เพชรบุร ี

1.สหกรณเครดิตยูเน่ียนหวย

เสือสามัคค ี

2.สหกรณเครดิตยูเน่ียนบาน

ซองวังจันทร 

3.สหกรณเครดิตยูเน่ียนบาน

หนองกระทุมพัฒนา 

4.สหกรณเครดิตยูเน่ียนโรง

เรียนวัดหนองแก 

5.สหกรณเครดิตยูเน่ียนวัดกุม

สามัคคี 

6.สหกรณเครดิตยูเน่ียนหนอง

ขานาง 

7.สหกรณเครดิตยูเน่ียนเขือ่น

เพชรโคงขอย 

8.สหกรณเครดิตยูเน่ียน 

หนองบวย 

9.สหกรณเครดิตยูน่ียนหนอง

มะกอกพัฒนา 

ระหวางวันท่ี 25-27 สิงหาคม 

--หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 35 คน 

-ทีมวิจัยไปดําเนินการช้ีแจง

ความเขาใจ ความเปนมา และ

สิ่งท่ีคาดหวังของโครงการวิจัย 

โดยนัดหมายในการเขาหารือทํา

ความเขาพรอมกับเก็บขอมูล

เบ้ืองตนเกี่ยวกับเกษตรกรจาก

ผูนําเกษตรกรท้ัง 9 แหง ใน

ระยะเวลา 2 วัน  มีผูนํา

เกษตรกรสนใจเขารวม

โครงการวิจัย จํานวน  38 คน 

รวบรวมขอมูลเบ้ืองตนเกี่ยวกับ

เกษตรกรจากผูนําเกษตรกรเพ่ือ

สงใหวิทยากรท้ัง 5 เรื่อง เพ่ือ

จัดทําเน้ือหาการใหความรูรวมไป

ถึงกับเก็บขอมูลวิจัยจากผูนํา

เกษตรกรท้ัง 35 คน ดัง

รายละเอยีดสรุปการเก็บขอมูล

เบ้ืองตนจากผูนําสหกรณ 

-สงสรุปใหวิทยากรไดทราบ

ขอมูลเบ้ืองตนกอนลงพ้ืนท่ี 

เดือนกันยายน 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

14 -ประสานผูนําเกษตรกรผาน

สหกรณท้ัง  9 แหงในการนัด

หมายเขารวมสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการโดยกําหนดตาราง

การเขารวมสัมมนาท้ังหมด  

7 ครั้ง  

-ประสานวิทยากรท้ัง 3 

หนวยงาน สาธารณสุข สํานัก 

หัวหนาโครงการ 

นักวิจัย และทีมวิทยากร 

-ผูนําเกษตรกรไดรับความรูตาม

เน้ือหาหลกัสูตรตาม

กระบวนการเรียนรูท่ีกําหนด

รวมกับวิทยากร เพ่ือนําไป

พัฒนาปรับปรุงในการ

ดํารงชีวิตประจําวัน และเพ่ือ

เปนขอมูลประการเขียนรายงาน

วิจัยในการยกระดับสมรรถนะ 

-กําหนดเน้ือหาของหลักสูตร สือ่

สําหรับการเรียนการสอน และ

รูปแบบวิธีการประเมินผลผูนํา

เกษตรกร 

-กําหนดตารางการจัดสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการ 7 ครั้ง  ดังเอกสาร

กําหนดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

-เก็บขอมูลการเปลี่ยนแปลงกอน  
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เดือนกันยายน 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

14 ตรวจบัญชีพ้ืนท่ี 10 

กรมทรัพยากรสิ่งแวดลอม 

 จ.เพชรบุรี และ อ.ทรงพล 

เจตนาวณิชยเพ่ือทราบขอมูล 

เบ้ืองตนเกี่ยวกับผูนํา

เกษตรกรท้ัง 9 แหง 38 คน 

 เกษตรกร และหลังการไดรับความรู 

-เก็บขอมูลในระหวางการจัด

สัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

 

15 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

ครั้งท่ี  1 ณ สหกรณเครดิตยู

เน่ียนหวยเสือ จ.เพชรบุรี 

วันท่ี  22 กย.2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร7 แหง 

23 คน 

ผูนําเกษตรกรไดรับทราบ

รายละเอียดเน้ือหาหลักสูตรโดย

ภาพรวมของหลักสูตร ความสุข 

ความสมดุล ความม่ันคงของ

ชีวิต 

ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

รายละเอียดเน้ือหาหลักสูตรโดย

ภาพรวมของหลักสูตร ความสุข 

ความสมดุล ความม่ันคงของชีวิต 

จากวิทยากร อ.ทรงพล เจตนา

วณิชย โดยวิธีการระดมความ

คิดเห็น แลกเปลี่ยน อภิปราย

เพ่ือใหทราบกระบวนการเรียนรู

ตลอดโครงการวิจัย อีก 6 ครั้ง 

โดยการเรียนรู นําไปทดลองใช 

แลกเปลี่ยนเรียนรูจากวิทยากร

หรือเพ่ือน ดังรายละเอียดจากการ

สรุปขอมูลจากการสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการ 

16 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ครั้ง

ท่ี 2  ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียน

บานซองวังจันทร จ.เพชรบุรี 

วันท่ี 29  กันยายน2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 9 แหง 

31 คนจากเปาหมาย  38 

คน 

1.เกษตรกรไดรับทราบถึง

ขอมูลและสถานการณดาน

ความม่ันคงทางอาหาร 

2.เกษตรกรไดเรียนรูเกี่ยวกับ

ระบบการผลิตอาหาร 

3.เกษตรกรผลิตอาหารเพียงพอ

ตอการบริโภคภายในครัวเรือน

4.สรางความตระหนักให

เกษตรกรมาสนใจเรื่องอาหาร

ตอการบริโภคท้ังปริมาณและ

คุณภาพ การสรางเครือขายการ

ผลิต การบรโิภคและ

ความสําคัญกับการดูแล

ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

-ไดรับความรูจาก นักวิชาการ

สาธารณสุข ชํานาญการ 

สํานักงานสาธารณาสุขอําเภอ

หนองหญาปลอง คุณสุขประเสริฐ 

ทับสี บรรยายใหความรู 

--ผูนําเกษตรทําแบบสัมภาษณ

ความรูและพฤติกรรมสุขภาพซึ่ง

เปนแบบสัมภาษณท้ังดานอาหาร

และสุขภาพ 

-ผูนําเกษตรกรระดมความคิดเห็น 

อภิปรายกลุมแลกเปลี่ยนความรู 

-ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เกี่ยวกับความม่ันคงทางดาน

อาหารกับการดํารงชีวิต

ประจําวันเกี่ยวกับการทานอาหาร

การเขาถึงอาหารท่ีมีอยางเพียงพอ 
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เดือนกันยายน 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

16    สําหรับการบริโภคของ

ประชาชนในประเทศ อาหารมี

ความปลอดภัย และมีคุณคาทาง

โภชนาการเหมาะสมตามความ

ตองการ ตามวัยเพ่ือการมีสุข

ภาวะท่ีดี รวมท้ัง การมีระบบการ

ผลิตท่ีเกื้อหนุน รักษาความ

สมดุลของระบบนิเวศวิทยา และ

ความคงอยูของฐานทรัพยากร

อาหารทางธรรมชาติของประเทศ 

ท้ังในภาวะปกติหรือเกิดภัยพิบัติ 

สาธารณภัยหรือการกอการราย

อันเกี่ยวเน่ืองจากอาหาร 

หัวขอการบรรยายใหความรู มี  

2 หัวขอ  1. ความม่ันคงทางดาน

อาหารและ 2.อาหารกับการ

ดํารงชีวิต 

หัวขอ ความม่ันคงทางอาหารมี

ประเดน็การบรรยาย ดังน้ี 

1. ทําไมประเทศไทยจึงตองให

ความสําคัญกับความม่ันคงดาน

อาหาร 

2. ศักยภาพของประเทศไทยใน

ฐานะผูผลิต 

อาหารรายใหญของโลก 

3. ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอความ

ม่ันคงดานอาหารของไทย 

4. การเตรียมความพรอมของไทย

เพ่ือรองรับสถานการณความไม

ม่ันคงดานอาหาร  

หัวขอ อาหารกับการดํารงชีวิต มี

ประเด็นการบรรยาย 

1.อาหารกับการดาํรงชีวิต 

2.สารอาหารท้ัง  6 ชนิด 

3.โรงท่ีเกิดจากรับประทาน

อาหาร 
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เดือนกันยายน 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

16    4.สารปนเปอนในอาหาร 

5.การปองกันอันตรายจากสาร

ปนเปอน 

17 สรุปขอมูลแบบสัมภาษณ

ความรูและพฤติกรรมสุขภาพ 

 1..ผูนําเกษตรกรมีความ

ตระหนักในเรื่องการดูแลดาน

สุขภาพดานอาหาร ตลอดจน

พฤติกรรมการบริโภค 

เปนขอมูลกอนการอบรมความ

ม่ันคงทางดานอาหาร 

1.ขอมูลความรูเรือ่งการดูแล

สุขภาพดานอาหาร 

2.ขอมูลพฤติกรรการบริโภค

อาหาร  จากคําถาม  13 ขอ 

สวนมากผูนําเกษตรกรมีความรู

ในเรื่องการดูแลสุขภาพดาน

อาหาร และจากคําถามเรือ่ง

พฤติกรรมการบริโภคอาหารของ

ผูนําเกษตรกรโดยสวนมาก

ความถี่ในการปฏิบัติเม่ือ

เปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐาน 

ผูนําเกษตรกรจะไมปฏิบัติเปน

ประจําจะปฏิบัติเปนบางครั้งดัง

ขอมูลท่ีไดตามเอกสารสรุปการ

สัมภาษณผูนําเกษตรกร 

เดือนตุลาคม 2557  

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

18 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ครั้ง

ท่ี 3  ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียน

บานหนองกระทุม  จ.เพชรบุร ี

วันท่ี 7 ตค.2557 

-หัวหนาโครงการวิจยั 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 9 แหง 

29 คนจากเปาหมาย  

 38 คน 

1.ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เกี่ยวกับความม่ันคงทางดาน

สุขภาพ 

2.ผูนําเกษตรกรมีความ

ตระหนักในเรื่องการดูแล

สุขภาพ และพฤติกรรมในการ

ดูแลสุขภาพปลอดภัยจาก

โรคภัย  

ไดรับความรูจาก นักวิชาการ

สาธารณสุข ชํานาญการ 

สํานักงานสาธารณาสุขอําเภอ

หนองหญาปลองคุณสุขประเสริฐ 

ทับสี  บรรยายใหความรู 

1.กอนบรรยายวิทยากรตรวจ

รางกายผูนําเกษตรกร โดยให

ผูนําเกษตรกรวัดสวนสูง นํ้าหนัก 

ความดัน และตรวจเลอืด(ให

เกษตรกรไปตรวจเลอืกท่ี

สาธารณสุขใกลบาน) 

2.วิทยากรนําเสนอสรุปแบบ

สัมภาษณท่ีผูนําเกษตรกรให  
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เดือนตุลาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

18    ขอมูลความรูทางดานสุขภาพไว

เม่ือวันท่ี  29 กันยายน 2557 อัน

ประกอบดวย 

2.1 ความรูเรื่องการออกกําลังกาย 

2.2 พฤติกรรมการออกกําลังกาย 

2.3 ความรูดานการผอนคลาย

ความเครียด 

2.4 พฤติกรรมการผอนคลาย

ความเครียด 

2.5ความรูเรื่องการดูแลอนามัย

สิ่งแวดลอม 

2.6พฤติกรรมการดูแลอนามัย

สิ่งแวดลอม 

2.7 ความรูเรื่องพฤติกรรมการ

เสี่ยงตอการเกิดโรค 

2.8พฤติกรรมเสียงตอการเกิดโรค 

2.9ความรูเกี่ยวกับดานอบายมุข 

2.10พฤติกรรมเสียงตออบายมุข 

2.11ความรูเกี่ยวกับพฤติกรรม

อนามัยสวนบุคคล 

2.12 พฤติกรรมอนามัยสวน

บุคคล 

3.วิทยากรมีแบบสัมภาษณและ

บันทึกการคัดกรองความเสี่ยง

และการเฝาระวงัพฤติกรม

สุขภาพใหผูนําเกษตรกรทํา

เพ่ิมเติม 

4.ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

ความม่ันคงทางดานสุขภาพ 

เพ่ือใหผูนําเกษตรกรมีสุขภาวะ

ท้ังดานรางกาย (Physical) จิตใจ 

(Mental) และจิตวิญญาณ (Spiritual) 

โดยพิจารณาจากการ 

เขาถึงบริการสาธารณสุขท้ังดาน

ปองกันโรคสงเสริมสุขภาพ

รักษาพยาบาลและฟนฟูสภาพอัน  
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เดือนตุลาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

18    ประกอบดวย 

1.การเสริมสรางสุขภาพและการ

ปองกันโรค 

2.ปจจัยท่ีทําใหชุมชนสุขภาพดี 

3.แนวทางในการเสริมสราง

สุขภาพ 

4.แนวทางในการปองกันโรค 

5.ขอพึงปฏิบัติ 12 ประการเพ่ือ

ปองกันโรค 

6.การวางแผนพัฒนาสุขภาพ

ตนเองและครอบครัว 

19 สรุปขอมูลแบบสัมภาษณ

ความรูและพฤติกรรมสุขภาพ 

 1..ผูนําเกษตรกรมีความ

ตระหนักในเรื่องการดูแลดาน

สุขภาพตลอดจนพฤติกรรมการ

ดูแลสุขภาพ 

ผูนําเกษตรกรตระหนักในเรื่อง

ของสุขภาพท้ังรายกายและจิตใจ

จากผุนําเกษตรกร 29 คนเปน

โรคเบาหวานความดันโลหิตสูง 

4 คน  มีประวัติความเจ็บปวยโรค

ความดันโลหิตสูง 7 คน โดย

จํานวนสวนมากจากผูนํา

เกษตรกรจะดูแลสุขภาพไมสูบ

บุรี ไมดื่มแอลกอฮอล พฤติกรรม

สุขอนามัยโดยสวนใหญจะ

ปฏิบัติตามสุขอนามัย 

20 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ครั้ง

ท่ี 4  ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียน

เขื่อนเพชรโคงขอย 

 จ.เพชรบุรี วันท่ี 13 ตค.2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 9 แหง 

25 คนจากเปาหมาย   

38 คน 

1.ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เกี่ยวกับความม่ันคงทางดาน

เศรษฐกิจ 

2..ผูนําเกษตรกรรูและเขาใจ

หลักการออม การสะสมทุน 

การเขาถึงแหลงทุน 

3.รูและเขาใจท่ีมาของรายได 

และการนํารายไดไปใชใหเกิด

ประโยชนสูงสุด 

4.มีทักษะการวางแผนทาง

การเงิน การใชในครอบครัว

และในอาชีพเกษตรกรรม 

5.ผูนําเกษตรกรเห็นความสําคัญ

การทําบัญชีครัวเรือน มีความ 

ไดรับความรูจาก นักวิชาการ

ตรวจสอบบัญชี ชํานาญการ จาก

สํานักตรวจบัญชีสหกรณ

เพชรบุรี คุณชุติมา เชาวลิต 

-วิทยากรมีการเก็บขอมูลแบบ

ทะเบียนเกษตรกรเพ่ือเปนขอมูล

ประกอบจัดอบรมใหความรู

แนะนําการจัดทําบัญชีรับ-จายใน

ครัวเรือนและบัญชีตนทุน

ประกอบอาชีพ 

-วิทยากรบรรยายใหความรูบัญชี

กับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

-การบันทึกบัญชีรับ-จายใน

ครัวเรือน 
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เดือนตุลาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

20   ตระหนักในเรื่องการทําบัญชี

ครัวเรือน 

-ผูนําเกษตรกรฝกปฏิบัติการ

บันทึกบัญชีรับ-จาย ตามโจทย 

เอกสารฝกปฏิบัติการทําฟารม

เห็ด 

-ผูนําเกษตรกรบันทึกรับ-จายจริง

เพ่ือเปนขอมูลในการติดตามจึง

ขอใหผูนําเกษตรกรเริ่มบันทึก

บัญชีครัวเรือนต้ังแตวันท่ี 13 –14 

พย. 

21 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ครั้ง

ท่ี 5  ณ สหกรณเครดิตยูเน่ียน

เขื่อนเพชรโคงขอย   

จ.เพชรบุรี วันท่ี 17 ตค. 2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 9 แหง 

25 คนจากเปาหมาย  

 38 คน 

1.ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เกี่ยวกับความม่ันคงทางดาน

เศรษฐกิจ 

2.ผูนําเกษตรกรมีความ

ตระหนักในเรื่องการทําบัญชี

ตนทุน 

ไดรับความรูจาก นักวิชาการ

ตรวจสอบบัญชี ชํานาญการ จาก

สํานักตรวจบัญชีสหกรณ

เพชรบุรี คุณชุติมา เชาวลิต 

-ทบทวนและติดตามการบันทึก

บัญชีครัวเรือนจากผูนําเกษตรกร 

-วิทยากรบรรยายใหความรูบัญชี

กับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

-ใหความรูวิธีการบันทึกบัญชี

ตนทุน 

-ผูนําเกษตรกรฝกปฏิบัติการ

บันทึกบัญชีตนทุน ตามโจทย 

เอกสารฝกปฏิบัติการทําฟารม

เห็ด 

-วิทยากรทบทวนการบันทึกบัญชี

ครัวเรือน 

22 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ครั้ง

ท่ี 6  ณ สหกรณเครดิตยู

เน่ียนหนองขานาง  จ.เพชรบุร ี

วันท่ี 22 ตค.2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 9 แหง 

25 คนจากเปาหมาย  

 38 คน 

1.ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เกี่ยวกับความม่ันคงทางดาน

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

2.ผูนําเกษตรกรรูจักใช

ทรัพยากรอยางฉลาดและ

รอบคอบ เลือกใชทรัพยากรท่ีมี

อยูอยางคุมคา 

3.จัดการสิ่งสิ่งแวดลอมใหถูก

สุขลักษณะ 

4.ผูนําเกษตรกรมีความ

ตระหนักในเรื่องทรัพยากรและ  

-ไดรับความรูจาก  นักวิชาการ

สิ่งแวดลอมชํานาญการ จาก

สํานักทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

จ.เพชรบุรี คุณปรีชา  อินทรบํารง 

-วิทยากรใหทําแบบทดสอบ

ความรูจากผูนําเกษตรวามีความรู

เรื่องทรัพยากรและสิ่งแวดลอม

เพียงใด โดยการทําแบบทดสอบ 

จํานวน  

-ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เกี่ยวกับทรัพยากรและ 
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เดือนตุลาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

22   สิ่งแวดลอม เขาใจใน

ความสัมพันธท่ีตองเกี่ยวของ

กับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

และเปนผลตอการดํารงชีวิต 

ไดแก ดิน นํ้า อากาศ และ

ธรรมชาติสวนอื่น ๆ 

สิ่งแวดลอม 

หัวขอการบรรยาย 

1.ความหมายของสิ่งแวดลอม

และทรัพยากร 

2.อุปสรรคในพ้ืนท่ีทํากิน นํา ดิน 

สิ่งมีชีวิตในดิน 

3.องคความรูเกี่ยวกับภูมิสังคม

ตามแนวทฤษฏีเศรษฐกิจพอเพียง 

4.หลักและวธิีการอนุรักษ

คุมครองทรัพยากรและการ

พัฒนาสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน 

5.การใชซ้ํา (Reuse) การลดการ

ใช (Reduce) การนํากลับมาใช

ใหม  (Recycle) 

6.การจัดสิ่งแวดลอมท่ีถูก

สุขลักษณะ 

7.ปญหาภาวะโลกรอน 

8.ปญหาสิ่งแวดลอมท่ีตอง

ตระหนัก 

-ผูนําเกษตรกรรวมกันอภิปราย

แลกเปลี่ยนความรู  ซกัถาม 

-วิทยากรเฉลยแบบทดสอบ

ความรูท่ีเกษตรกรทํากอนการ

อบรม เปนการทบทวนเน้ือหา 

ทําใหผูนําเกษตรกรมีความเขาใจ

มากขึ้นและมีความตระหนักใน

เรื่องทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

เขาใจในความสัมพันธ ท่ีตอง

เกี่ยวของกับธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม และเปนผลตอการ

ดํารงชีวิต ไดแก ดิน นํ้า    อากาศ 

และธรรมชาติสวนอื่น ๆ 

23 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ครั้ง

ท่ี 7  ณ สหกรณเครดิตยู

เน่ียนโรงเรียนวัดหนองแก 

  จ.เพชรบุรี วันท่ี 27 ตค.2557 

-หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 9 แหง 29 

คนจากเปาหมาย38 คน   

1.ผูนําเกษตรกรไดรับความรู

เกี่ยวกับความม่ันคงทางดาน

สังคม 

2.ผูนําเกษตรกรเขาใจรูปแบบ 

ไดรับความรูจาก ผูจัดการฝาย

วิชาการ ช.ส.ค.คุณณัฐฐภักค 

 ผูปรารถนาสิทธิ์   

-สรุปเน้ือหาท่ีผานมาท้ัง 6 ครั้ง 
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เดือนตุลาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

23   และองคกรความรวมมือโดย

ใชหลักการของสหกรณ

เครดิตยูเน่ียนเปนแนวทางใน

การปฏิบัติท่ีดี   

3.ความรูเรื่องสหกรณจะเปน

ขอมูลขั้นพ้ืนฐานในการจะ

เปนผูนําท่ีดีในสังคม มีความ

รับผิดชอบในสังคม เอื้ออาทร

ตอผูอื่น   

4.รูและเขาใจบทบาทหนาท่ี

ในการมีสวนรวมในการทํา

กิจกรรม  

.ผูนําเกษตรกรมีความ

ตระหนักในความม่ันคงทาง

สังคม 

ในทุก ๆ ดานเปนเรื่องพ้ืนฐานท่ี

เกษตรกรความทราบ รวมถึง 

ความรูในเรื่องของสังคม ในการ

ดํารงตนตามเศรษฐกิจพอเพียง

และการอุทิศตนเพ่ือสวนรวม

ของสังคม 

--ผูนําเกษตรกรเกริ่นนําบทบาท

ของเกษตรกรท่ีมาเขารวม

โครงการมีตําแหนงหนาท่ีเปน

อาสาสมัครท่ีไหนบาง เกริ่น

นําเขาสูเน้ือหาและบรรยายให

ความรู หัวขอการบรรยาย 

1.เศรษฐกิจพอเพียง 

-.คุณภาพของคน 

-.หลักการพ่ึงตนเองตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

-.ฐานคิดในการพัฒนาเพ่ือความ

พอเพียง 

-.บทบาทของประชาชนในการ

พัฒนาสังคม 

-.ชุมชนแหงการเรียนรูท่ีมี

ศักยภาพ  

-ผูนําเกษตรกรรวมกันอภิปราย

แลกเปลี่ยนความรู  ซกัถาม 

-ไดรับความรูเกี่ยวกับ 

2.องคความรูเกี่ยวกับสหกรณ 

--การรวมมือในการทํากิจกรรม

กลุมของเกษตรกรตามหลักการ 

วิธีการของสหกรณ-คุณคาของ

สหกรณ 

-แนวปฏิบัติท่ีดีในการนํา 

จิตตารมณและคุณธรรมของ

สหกรณเครดิตยูเน่ียน มาปรับ

ประยุกตใชกับสังคม 

3.วิทยากรสรุปเน้ือหาระหวาง

ทฤษฏีเศรษฐกิจพอเพียงและองค 
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เดือนตุลาคม 2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

23     ความรูเกี่ยวกับสหกรณ วิทยากร

ทําชารท คุณสมบัติพ้ืนฐานการ

เปนผูนําท่ีดี ใหเกษตรกรได

ออกมาแสดงความคิดเห็นเปน

รายกลุม 

4.กระบวนการสรางเครอืขายกับ

การพัฒนาท่ียั่งยืน 

-ความหมายของเครือขาย 

-การสรางเครือขาย 

-ประเภทของเครือขาย 

-ความหมายของโซอุปทาน 

-การจัดการโซอุปทาน 

5.วิทยากรใหระดมความคิดเห็น

แลกเปลี่ยนเกี่ยวกับการทํางาน

เพ่ือสังคม แบงกลุม 5 กลุม ๆละ 

2 สหกรณ  ประกอบดวย  3 

ประเด็น 

-ประสบการณในการจัดต้ังกลุม 

มีกลุมอะไรบาง 

-มีปญหาอะไรบางในการ

รวมกลุม 

-หลังจากผานการอบรมท้ัง5 ดาน 

มีความมุงหวังจะรวมกลุมอะไร

ทําประโยชนเพ่ือสังคมบาง 

6..ผูนําเกษตรกร ระดมความคิด

และนําเสนอ ดังรายละเอียดตาม

สรุปการอภิปราย 

24 สรุปงานวิจัย -หัวหนาโครงการวิจัย 

-นักวิจัย 

 

สรุปรายละเอียดงานเพ่ือจัดทํา

รายงาน 

-ทําแบบประเมินภาพรวมการ

สัมมนา  7 ครั้ง 

-สรุปรายละเอียดการจัดสัมมนา

ท้ัง  7 ครั้ง 
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เดือนพฤศจิกายน 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

25 ติดตามงานโครงการวิจัยเพ่ือ

ทราบการเปลี่ยนแปลงทักษะ

และทัศนคติของผูนํา

เกษตรกรตอเน้ือหาหลักสูตร

หลังจากไดรับความรูไปครบ

ท้ัง 5 ดาน 

1.ความม่ันคงทางดานอาหาร 

2.ความม่ันคงทางดานสุขภาพ 

3.ความม่ันคงทางดาน

เศรษฐกจิ 

4.ความม่ันคงทางดาน

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

5.ความม่ันคงทางดานสังคม 

 

-นักวิจัย 

-ผูนําเกษตรกร 

9 แหง จํานวน  38 คน 

-เพ่ือทราบความเปลี่ยนแปลง

ทางทักษะ ทัศนคติ ความคิด

และพฤติกรรมหลังจากไดรับ

ความรู  

-ติดตามโดยการสัมภาษณผูนํา

เกษตรกรเกี่ยวกับความรู ความ

เขาใจ ในเน้ือหาหลกัสูตร และ

การนําไปใชกอใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงทักษะ ทัศนคติ 

ความคิดอยางไรบางเพ่ือ

ประโยชนตอผูนําเกษตร 

สมาชิก ครอบครัว ชุมชนใน

สังคม โดยการสัมภาษณผูนํา

เกษตรกรตามเน้ือหาหลักสูตรท่ี

วิทยากรใหความรู เม่ือ  1 เดอืน

ท่ีผานมาของแตละดาน กย.-ตค.  

1.ความม่ันคงทางดานอาหาร 

2.ความม่ันคงทางดานสุขภาพ 

3.ความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจ 

4.ความม่ันคงทางดานทรัพยากร

และสิ่งแวดลอม 

5.ความม่ันคงทางดานสังคม 

กําหนดการในการไปสัมภาษณ

แตละสหกรณ 

วันท่ี  26 พย. 57 สัมภาษณผูนํา

เกษตรกรจากส.บานหวยเสอื 

ส.บานหนองกระทุม  

ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา   

วันท่ี  27 พย. 57 สัมภาษณผูนํา

เกษตรกรจาก ส.บานซองวัง

จันทร ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 

 ส.หนองขานาง 

วันท่ี  28 พย. 57 สัมภาษณผูนํา

เกษตรกรจาก ส.บานหนองบวย 

ส.โรงเรียนวัดหนองแก ส.วัดกุม

สามัคคี 

-สรุปขอมูลจากการสัมภาษณ

เพ่ือเปนขอมูลในผลการดําเนิน

งานวิจัย และขอเสนอแนะ

ตอไป 
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เดือนพฤศจิกายน  2557 (ตอ) 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

25    -รวบรวมขอมูลเพ่ือจัดทําเปน 

รายงานวิจัย 

-ปรับปรุงคูมือการเรียนการสอน

ใหสอดคลอง หลังจากการได

ขอมูลจากการสัมภาษณ 

เดือนธันวาคม 2557 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

26 -รวบรวมขอมูลจัดทํารายงาน

การวิจัย 

- จัดทําคูมือการจัดการเรียนร

การสอน 

 

นักวิจัย 

 

สรุปรายงายละเอียดจากขอมูลท่ี

ไดมีการติดตามจากผูนํา

เกษตรกร 

-รวบรวมจัดพิมพเปนรายงาน

ผลงานการจัดวิจัย 

-รวบรวมจัดทําคูมือการจัดการ

เรียนรูหลักสูตร ความสุข ความ

สมดุลย  ความม่ันคงของชีวิต 

 

- รางรายงานผลงานวิจัย 

-คูมือการเรียนรู 

เดือนมกราคม 2558 

ลําดับที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ผลการดําเนินงาน 

27 เขาประชุมกับสถาบันวิชาการ

ดานสหกรณ เพ่ือนําเสนอราง 

รายงานวิจัย  วันท่ี 7 มค 2558 

ทีมงานวิจัย 

ทีมกลยุทธ 

เพ่ือรับฟงขอเสนอแนะจากทีม

กลยุทธ กอนนําเสนอ

ผูทรงคุณวุฒิ 

รางรายงานผลงานวิจัย 

28 แกไขรายงานวิจัยตาม

ขอเสนอแนะจากทีมกลยุทธ 

ทีมงานวิจัย ปรับปรุงรายงานวิจัย รางรายงานผลงานวิจัย 

29 สงรางรายงานผลงารวิจัย

จํานวน  10  เลม 

และคูมือการเรียนรู จํานวน 

10 เลม ภายในวันท่ี 15 มค. 

2558 

ทีมงานวิจัย นําเสนอผูทรงคุณวุฒิและ

หนวยงานสนับสนุน

งบประมาณสกว. 

รางรายงานผลงานวิจัย 10 เลม 

คูมือการเรียนรู  10  เลม 

30 นําเสนอรายงานวิจัยตอ

ผูทรงคุณวุฒิ วันท่ี  28 มค:  

2558 

ทีมงานวิจัย 

ผูทรงคุณวุฒิ 

รับขอเสนอแนะจาก

ผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือปรับปรุง

รายงานผลงานวิจัย 

จัดทํารายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 

 



สรุปการประชุมผูทรงคุณวุฒิ 

วันที่  26 มีนาคม  2557 

ณ สํานักงาน ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเนี่ยนแหงประเทศไทย จํากัด 

 

การยกสมรรถนะเกษตรกร 

 การยกระดับความรู ทักษะ ทัศนคติของเกษตรกร โดยการแลกเปล่ียนเรียนรูเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองของ
เศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรย่ังยืน รวมรวมจัดทําเปนหลักสูตร คูมือการสอนในการยกระดับสมรรถนะเกษตรกร   

 

กลุมเปาหมาย 

-เลือกผูที่มีศักยภาพ ไมจําเปนตองชวยทุกคนและตองเปนผูที่ใชปจจัยกับสหกรณ 

-ตองเปนเกษตรกรจริง ๆ โดยมีอาชีพหลักและการผลิตดวยตนเอง 

 

ปญหา 

- เม่ือไดผลิตภัณฑแลวเราจะมีการจัดการอยางไร 
- ผลิตภัณฑที่เก่ียวของกับการเกษตรไดรับความนิยมที่ลดลงในปจจุบันซึ่งถามีการพัฒนาดานองคคามรูและการ

วิจัยก็จะเปนแนวทาง 
- ปญหาของอาชีพ คือหนี้สิน และเร่ืองของผลผลิต 

แนวทาง 

- พัฒนาดานองคความรู ใสองคความรูไปใหเกษตรมีความรูมากขึ้น 

- การปรับเปล่ียนทัศนคติและวิธีคิด 

- การปรับเปล่ียนอาชีพหรือมีการพัฒนาอาชีพที่ย่ังยืน 

- การพัฒนาคุณภาพการผลิต 

- ที่ผานมาการมองถึงความเปนอยูที่ดีดานการเงินและสุขภาพ ซึ่งตางปจจุบันมุงแตเร่ืองของพาณิชไมคํานึงถึง
สุขภาพของผูบริโภค 

- นําแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืนมาใชกับเกษตรกร 



- สรางองคความรูที่ใชไดจริงกับเกษตรกร 
- การสรางขอมูลทําใหผลิตภัณฑสามารถสรางแบรนดใหกับตนเอง 
- กําหนดแผนลงพ้ืนที ่
- การแปรรูปและการตลาดของชุมชน 

- พัฒนาเพื่อการยกระดับของการตลาด 

- นําเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง การสรางวินัย หลักการสหกรณ ทางชีวิตที่สมดุล เกษตรกรรมที่ย่ังยืนซ่ึงเปนวิชา
พื้นฐานที่สามารถประยุกตใชไดกับงานวิจัย และแผน 4 แผน แผนชีวิต แผนอาชีพ แผนการเงิน แผนสุขภาพ 

- การแลกเปล่ียนเรียนรู คือ ความหลากหลายของอาชีพเกษตรกรตาง ๆ ก็จะม่ี 

- สรางเครือขายการเรียนรู ที่เช่ือมโยงกันกับเกษตรกร 

สรุปเนื้อหาการแลกเปล่ียน 

1. ขาดสถาบันที่เขมแข็งในการทําหนาที่เปนกลไกในการจัดการธุรกิจ 

2. ขาดการบูรณาการการทํางานของหนวยงานภาครัฐที่เก่ียวของกับการสงเสริมอาชีพและการยกระดับ
สมรรถนะเกษตรกร 

3. เม่ือไดผลิตภัณฑแลวการจัดการอยางไร 
4. ผลิตภัณฑที่เก่ียวของกับการเกษตรไดรับความนิยมที่ลดลงในปจจุบัน 

5. โครงกสรางทางการตลาดสําหรับปจจัยการผลิตและผลผลิตทางการตลาดไมเอื้อตอการเกษตร 

 

 

 



• ประชุมผูทรงคุณวุฒิ/ทีมวิจัย/สถาบันวิชาการดานสหกรณ 

เพื่อหารือสาระการเรียนรู และรายงานความคืบหนาในการดําเนินโครงการวิจัย 

วันที่ 25 มิถุนายน 2557 

ณ หองประชุม ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเนี่ยนแหงประเทศไทย จํากัด 

 

 

พิจารณาเนื้อหาหลักสูตร 

1.การเขาใจและเขาถึงทักษะเกษตรกรรมพื้นฐานในการประกอบอาชีพ และปจจัยสภาพแวดลอม  

2. การมององครวมความสําเร็จในการประกอบอาชีพกับการดําเนินชีวิตอยางสมดุล  

3. เกษตรกรตระหนักกับการดูแลสุขภาพท่ีดี  

4. การเรียนรูและการเขาถึงขอมูลขาวสารของเกษตรกร  

5. อาชีพเกษตรกรรมกับการบริหารความเส่ียง  

6. การจัดทํากระบวนการผลิตอยางมีแบบแผน 

7. การเขาถึงแหลงเงินทุน หาเงินได ใชเงินเปน  

8. การใชปจจัยการผลิตอยางชาญฉลาด  



9. คุณธรรมและจริยธรรมของเกษตรกรตอการดํารงชีพและการดําเนินชีวิตที่ดี  

10. การบริหารจัดการหวงโซอุปทานอาชีพเกษตรกรรมของสมาชิกสหกรณเครดิตยูเนี่ยน  

สรุปเนื้อหาหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิ นายทรงพล   เจตนาวณิชย ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการเรียนรูเพื่อชุมชนเปนสุข ไดชวยสรุปและ
กําหนดหลักสูตร ดังนี้  

 1.ความม่ันคงทางอาหาร 

 2.ความม่ันคงทางสุขภาพ 

 3.ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

 4.ความม่ันคงทางสังคม 

 5.ความม่ันคงทางทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 

 

ใจ    เจตคติ    ฐานคิด
ความรู
ทักษะ

พฤติกรรม

ผลที่เกิด

การดํารงตน การประกอบอาชีพ

  “ความสุข  ความสมดุล  ความมั่นคงของชีวติ”
๑.ความมะ่นคงทางอาหาร
๒.ความมะ่นคงทางสุขภาพ
๓.ความมะ่นคงทางเศรษฐกิจ
๔.ความมะ่นคงทางสะงคม

ใจ    เจตคติ    ฐานคิด
ความรู
ทักษะ

๕.ความมะ่นคงทางทระพยากรแลั ส่ิงแวดลอม

ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม

ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม

หลกัสูตร

 



 
 

 
                                                                                                  

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของเกษตรกร 
คําช้ีแจง โปรดเขียนเคร่ืองหมาย   ลงใน  และกรอกขอความลงในชองวางตามความคิดเห็น

แหงความเปนจริงและ ขอขอบพระคุณในความกรุณาท่ีใหความรวมมือเปนอยางดี 
1. ช่ือ-สกุล......................................................................เพศ  ชาย  หญิง  อาย ุ  ป 
2.. บานเลขท่ี.............. หมูท่ี................ ถนน........................ ตําบล...................... อําเภอ.....................       
    จังหวดั..................... รหัสไปรษณยี...............โทรศัพท .........................โทรศัพทมือถือ ……................ 
3. ระดับการศึกษา   ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน  
  มัธยมศึกษาตอนปลาย อนุปริญญา ปริญญาตรี 
  อ่ืนๆ (ระบุ) ......................................................................................... 
4.จํานวนสมาชิกในครอบครัว...............................................คน 
5. หัวหนาครอบครัว 
    5.1 ช่ือ ……………………………………………………………. อายุ ……………. ป 

  5.2 อาชีพหลัก ………………………………… รายไดตอเดือน/ป………………. บาท 
5.3 อาชีพรอง/อาชีพเสริม ……………………   รายไดตอเดือน/ป ……………… บาท 

    5.4 รายไดรวมตอเดือน/ป …………………………………………………………  บาท 
6. ท่ีดินของตนเอง พื้นท่ี   ไร  งาน ใชเพือ่การเกษตร  ไร  งาน 

 ท่ีดินเชาสําหรับทําการเกษตร   ไร  งาน 
 การถือครองท่ีดิน  มี      ไมมี    
                               เปนของตนเอง    รับการจัดสรรจากทางราชการ  เชาท่ีดิน 

7. จํานวนสมาชิกของครอบครัว ............... คน จํานวนแรงงานในภาคการเกษตร................... คน 
8. กิจกรรมการเกษตรที่ทําในครัวเรือน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 ปลูกขาว  ทําสวน ระบุ............................  ทําไร ระบุ....................... 
 เล้ียงปลา หรือสัตวน้ํา  เล้ียงสัตว ระบุ..........................  รับจาง                 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ..................................... 

9. รายไดจากภาคการเกษตรตอเดือน.......................................... บาท  
   รายไดจากนอกภาคการเกษตรตอเดือน .................................. บาท 
10. รายจายของครัวเรือนตอเดือน ประมาณ .............................. บาท 

แบบสํารวจขอมูลเบื้องตน 
โครงการวิจัย การพัฒนาระบบสงเสริมการเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขนัผาน

กลไกสถาบันเกษตรกร 
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11. ทานเคยเขารับการฝกอบรมความรูเกี่ยวกับเร่ืองการดํารงชีพ หรือความรูเร่ืองเกี่ยวกับการอาชีพ
เกษตรกรรรมหรือไม  

    ไมเคย  เคย   ช่ือหนวยงาน.................................................................................................. 
12 ทัศนคติตออาชีพเกษตรกรรม 
       ศึกษาหาความรู พัฒนาปรับปรุงอยางสมํ่าเสมอ  รอนักวิชาการมาสงเสริมใหคําแนะนํา 
       เพาะปลูกแบบธรรมชาติและความเคยชิน 
13. ทานมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพยีงหรือไม และหากมีความรูความเขาใจได
นําความรูตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในเร่ืองใด 
      ไมเขาใจ  เขาใจ เอาไปใชกับชีวิตประจําวันเกี่ยวกับ.............................................................. 
14. เหตุผลท่ีทานเขารวมโครงการวิจัย  
  ตองการความรูเพิ่มเติม  ถูกชักชวนมา    เหตุผลอ่ืน....................................................... 
15. ทานมีความยินดีท่ีจะมีสวนรวมในการสนับสนุนสงเสริมการเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรมถนะ
เกษตรกรของโครงการวิจัยตลอดโครงการ 
      ยินด ี  ไมยนิดี  เนื่องดวย ............................................................................................. 
ตอนท่ี 2 การสอบถามความรูเก่ียวกับความสุข  ความสมดุล  ความม่ันคงของชีวิต 
1.  การใหความสําคัญกับการบริโภคอาหารประจําวันของเกษตรกร 
     1.1 อาหารหลักประจําวนัของครอบครัว ............................................................................................... 
     1.2  การบริโภคอาหารประจําวนั    ทําเอง      ซ้ือรับประทาน  รับประทานขาวนอกบาน 
     1.3 แหลงท่ีมาของอาหารในการบริโภคในชีวิตประจําวันโดยสวนใหญ  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
           ปลูกผักรับประทานเอง    เล้ียงสัตวไวรับประทาน    หาซ้ือจากตลาดสด     
           แบงปนจากเพื่อนบาน 
     1.4 การใหความสําคัญกับความปลอดภัยของอาหารในการบริโภคอาหารในแตละม้ือ 
            ใหความสําคัญมาก    ไมคอยใหความสําคัญ 
     1.5 ทานมีความรูเร่ืองโภชนาการมากนอยเพยีงใด 
           มาก     พอสมควร      นอย      ไมสนใจ 
2. การใหความสําคัญกับสุขภาพของเกษตรกร 
   2.1 การใสใจตอสุขภาพเกษตรกร 
         ตรวจรางกายเปนประจํา   ไมเคยตรวจรางกาย   กําลังรักษาสุขภาพปวยเปนโรค  
             ระบุ........................................................... 
   2.2 การใสใจกับการออกกําลังกายของเกษตรกร 
          ออกกําลังกายเปนประจํา   ออกกําลังกายเปนบางคร้ัง  ไมเคยออกกําลังกายเลย 
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3. การใหความสําคัญทางดานเศรษฐกิจ 
    3.1 รายไดรวมของครัวเรือน 
 3.1.1 รายไดจากอาชีพหลักของครัวเรือน.......................................บาทตอป 

  เกษตรกร   รับจางท่ัวไป   คาขาย/ธุรกิจสวนตัว   พนักและลูกจาง   อ่ืน ๆ 
 3.1.2 รายไดจากอาชีพรองของครัวเรือน........................................บาทตอป 

  เกษตรกร   รับจางท่ัวไป   คาขาย/ธุรกิจสวนตัว   พนักและลูกจาง   อ่ืน ๆ 
     3.2 สามารถจําแนกแหลงท่ีมาของรายไดภาคเกษตรไดหรือไม เชน แยกท่ีมากของรายไดการทํานา    
            รายไดจากการเล้ียงสัตว รายไดจากการเพาะปลูก 
             ได      ไมได    เนื่องดวย .................................................................................. 
     3.3 ลักษณะของรายไดของเกษตรกร 
           - รายไดภาคเกษตร              ไมตอเนื่องตลอดท้ังป     ตอเนื่องตลอดท้ังป    
            -รายไดนอกภาคเกษตร       ไมตอเนื่องตลอดท้ังป     ตอเนื่องตลอดท้ังป    
     3.4  ลักษณะของรายจายของเกษตรกร 
          3.4.1 รายจายภาคเกษตร 

 สามารถจําแนกประเภทรายจายในภาคเกษตร 
          -คาจางแรงงาน  ...............................................บาทตอป 
          -คาวัสดุ/อปุกรณเกษตร......................................บาทตอป 
          -คาปุยและสารเคมีกําจัดศัตรูพืช..........................บาทตอป 
          -คาแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร.........................บาทตอป 
          -คาขนสงและการตลาด......................................บาทตอป 
           ไมสามารถจําแนกประเภทรายจายในภาคเกษตรได 
          3.4.2 รายจายนอกภาคเกษตร 
           สามารถจําแนกประเภทรายจายครัวเรือนนอกภาคเกษตร 
 -รายจายคาอาหารและเคร่ืองดื่ม........................บาทตอป 
 -รายจายคาน้ํา/คาไฟฟา/คาโทรศัพท (สาธารณูปโภค).........................บาทตอป 
 -รายจายคาเคร่ืองนุงหม...................................บาทตอป 
 -รายจายคาเลาเรียนบุตร..................................บาทตอป 
 -รายจายคารักษาพยาบาล.................................บาทตอป 
 -รายจายคาสันทนาการ/ทองเท่ียว................................บาทตอป 
 -รายจายอ่ืนๆ ...............................................บาทตอป 
           ไมสามารถจําแนกประเภทรายจายนอกภาคเกษตรได 
         3.4.3  ความรูเกี่ยวกับบัญชีครัวเรือน   เคยเขารับการอบรม  ไมเคยเขารับการอบรม 
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         3.4.4 เกษตรกรที่ผานการอบรมบัญชีครัวเรือนแลวมีการทําบัญชีครัวเรือน 
                    เปนประจําทุกวัน     ไมเคยทํา 
      3.5ภาระหนี้สินของครัวเรือน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 3.5.1 หนี้สินในระบบ  
   ธกส.  
   สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
   ธนาคารพาณิชย 
   กองทุนหมูบาน 
 3.5.2 หนี้สินนอกระบบ 
   นายทุนเงินกู 
   ญาติ เพื่อนบาน 
   อ่ืน ๆ 
       3.6 สาเหตุของการมีภาระหนี้สิน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
   มีภาระคาใชจายเพิ่มข้ึนและรายไดไมเพียงพอ 
   มีคาใชจายฉุกเฉินเกิดข้ึนในครัวเรือน 
   ผลผลิตไดรับความเสียหาย 
   ขายผลผลิตไมได /ไดราคานอย /ราคาตกตํ่า 
   ไมไดใชเงินกูตามวัตถุประสงค 
   อ่ืน ๆ  
      3.7 ความสามารถในการออมของครัวเรือน 
   ไมมีเงินออม 
   มีเงินออม 
        -ปริมาณเงินออมของครัวเรือน................................บาท 
        -รูปแบบในการอออม  ฝากธนาคาร  ฝากสหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
      3.8 ทานมีความรูเกี่ยวกับการเช่ือมโยงความรวมมือเปนเคร่ือขายเพียงใด 

 มาก      พอสมควร   ไมรูเลย 
4. การใหความสําคัญกับสังคม 
            4.1 สถานภาพทางสังคม 
 ผูนําองคกรการปกครอง เชน กํานนั ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน สมาชิก อบต.  
 ผูนํากลุม เชน กลุมสหกรณ   สหกรณเครดิตยูเนีย่น  สหกรณการเกษตร 
 ไมมีสถานภาพการเปนผูนําทางสังคม 
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 4.2 ทานไดมีการรวมกลุมทางเศรษฐกิจของชุมหรือเปนสมาชิกของกลุม(กลุมเครดิตยูเนี่ยน 
2กลุมอาชีพ กลุมออมทรัพย)    ไมมี  มี ระบุ........................................... 
 4.3 ทานมีความเช่ียวชาญ หรือความสามารถพิเศษในเร่ืองใดบาง........................................ 
............................................................................................................................................ 
 4.4 ทานมีความตองการท่ีจะใหมีหนวยงานมาพัฒนาอาชีพ ฝกอาชีพ ประกอบอาชีพใน
ชุมชนของทานหรือไม 

      ไมตองการ  ตองการ ระบุ.................................................................. 
4.5 ทานมีความมุงหวังท่ีจะทํากิจกรรมรวมกลุมเพื่อสังคมในเร่ืองใดบาง 
      ......................................................................................................................................... 

5. การใหความสําคัญกับทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 
 5.1 ทานประสบปญหาทางดานส่ิงแวดลอมในเร่ืองใดบาง  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

      มลพิษทางอากาศ ฝุนละออง หมอกควัน   
      ภยัแลง    
      น้ําทวม 
      ขยะมูลฝอย 
      สารปนเปอนในอาหาร 
      น้ําเสียน้ําเนา 
5.2 ทานเคยเขารวมโครงการเกี่ยวกับการอนุรักษส่ิงแวดลอม 
      เคย      ไมเคย  เนือ่งดวย .................................................................................. 

 5.3 บานและพ้ืนท่ีทํากินของทานมีพื้นท่ีการจัดการส่ิงแวดลอมท่ีถูกสุขลักษณะหรือไม 
       มี     ไมทราบ 

 5.4 ทานประสบปญหาทางดานทรัพยากรธรรมชาติในเร่ืองใดบาง  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
      ดินระบุ....................................................................................................................... 
      น้ํา ระบุ....................................................................................................................... 
      อากาศ ระบุ................................................................................................................ 
      อ่ืน ๆ ...................................................................................................................... 
5.5 ทานมีความรูเกี่ยวกับวงจรชีวิตระหวางมนุษยกับทรัพยากรและส่ิงแวดลอมเพียงใด 
      มาก      พอสมควร   ไมรูเลย 

 
ขอบคุณท่ีกรุณาตอบแบบสํารวจนี ้

 
 



สรุปแบบสํารวจขอมูลเบื้องตน 

โครงการวิจัย การพัฒนาระบบสงเสริมการเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขนัผานกลไกสถบันเกษตรกร 
 

ผูนําเกษตรกรที่เขารวมโครงการ เปนเจาหนาที่และคณะกรรมการ จากสหกรณเครดิตยูเน่ียนที่สังกัดอยูในอําเภอ
บานลาด อําเภอทายาง อําเภอชะอํา  อําเภอแกงกระจาน จังหวัดเพชรบุรี   จํานวน  8 แหง   36 คน  

1. สหกรณเครดิตยูเน่ียนหวยเสือสามัคคี จํากัด 
2. สหกรณเครดิตยูเน่ียนบานซองวังจันทร จํากัด 
3. สหกรณเครดิตยูเน่ียนบานหนองกระทุม จํากัด 
4. สหกรณเครดิตยูเน่ียนโรงเรียนวัดหนองแก จํากัด 
5. สหกรณเครดิตยูเน่ียนวัดกุมสามัคคี จํากัด 
6. สหกรณเครดิตยูเน่ียนหนองขานาง จํากัด 
7. สหกรณเครดิตยูเน่ียนเขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด 
8. สหกรณเครดิตยูเน่ียนหนองมะกอกพัฒนา จํากัด 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของเกษตรกร 
1.เพศ 

-ชาย    จํานวน  22 คน    คิดเปน 61.11%      
-หญิง    จํานวน 14 คน     คิดเปน 38.89 % 

    รวม  36  คน   คิดเปน 100% 
2.ชวงอายุ 
 อายุระหวาง 30-40 ป   จํานวน 7 คน     คิดเปน 19.44%  

 อายุระหวาง 41-50 ป  จํานวน 13 คน    คิดเปน  36.11% 

 อายุระหวาง 51-60 ป  จํานวน  9 คน   คิดเปน 25.00 % 

 อายุระหวาง 61-70 ป   จํานวน 5 คน    คิดเปน 13.89% 
 อายุระหวาง 71-80 ป   จํานวน 2คน   คิดเปน 5.56% 

     รวม   36คน    คิดเปน 100 % 
3.ระดับการศึกษา 

 ระดับประถมศึกษา     จํานวน 15 คน   คิดเปน 41.67% 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  จํานวน  4 คน   คิดเปน 11.11% 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จํานวน 8  คน   คิดเปน 22.22% 

 ระดับปริญญาตรี   จํานวน 9 คน   คิดเปน 25.00% 

     รวม 36 คน    คิดเปน 100% 
4.มีที่ดินในการประกอบอาชีพเกษตร 
 พ้ืนที่ต้ังแต  1-10 ไร  จํานวน18 คน   คิดเปน 50.00% 

 พ้ืนที่ต้ังแต 11-20 ไร  จํานวน 10 คน   คิดเปน 27.78% 

 พ้ืนที่ต้ังแต 21-30 ไร  จํานวน 2 คน    คิดเปน 5.56 % 

 พ้ืนที่ต้ังแต 31-40 ไร  จํานวน 2 คน   คิดเปน 5.56% 

 พ้ืนที่ต้ังแต 50 ไรขึ้นไป  จํานวน 1 คน   คิดเปน 2.77 % 

 ไมสามารถระบุไดเน่ืองจากเปนที่ของมรดกยังไมไดแบง จํานวน 3 คน  คิดเปน 8.33% 

     รวม 36 คน    คิดเปน 100% 
 



5.จํานวนสมาชิกในครอบครัว  ตอจํานวนแรงงานภาคการเกษตร 

 5.1 จํานวนสมาชิกในครอบครัว  2-5 คน   จํานวน  31 คน คิดเปน 86.11 % 
      (ในจํานวนครอบครัว 2-5คน ที่ใชแรงงานประกอบอาชีพเกษตรกรรม จํานวน 1-2 คน คิดเปน 61.29 % และ 
ครอบครัวที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 3-5 คน คิดเปน 38.71%) 
 5.2 จํานวนสมาชิกในครอบครัว  6-10 คน  จํานวน  5 คน คิดเปน 13.89% 
 (ในจํานวนครอบครัว 6-10คน ที่ใชแรงงานประกอบอาชีพเกษตรกรรม จํานวน 3-4 คน คิดเปน 60.00% ) 
6.ประเภทของอาชีพเกษตรกรรมที่ดําเนินการอยู 
 - ปลูกขาว  จํานวน     13 คน    

- ทําสวน   จํานวน     13 คน    
 - ทําไร   จํานวน     24 คน   
 - เล้ียงปลา หรือสัตวนํ้า จํานวน    2 คน   

 - เล้ียงสัตว  จํานวน 13 คน  

 - รับจาง   จํานวน 5 คน  

 ****สวนใหญจะผสมผสานในการทําสวน ทําไร เล้ียงสัตว และมีอาชีพรับจางเปนรายไดเสริมใหครอบครัว 

7. รายได 
 7.1 รายไดจากภาคเกษตรตอครัวเรือนตอเดือน 
  - รายไดตํากวา 5,000 บาทตอครัวเรือน   จํานวน 4 คน คิดเปน 11.11% 

- รายได 5,001 – 10,000 บาทตอครัวเรือน จํานวน12 คน คิดเปน 33.33% 

- รายได 10,001 – 20,000 บาท ตอครัวเรือน จํานวน 5 คน คิดเปน 13.89 % 

- รายได 20,001 – 50,000 บาท ตอครัวเรือน จํานวน 3 คน คิดเปน 8.34 % 

- รายไดมากกวา 50,000 บาทตอครัวเรือน จํานวน 4 คน คิดเปน 11.11 % 

-ระบุไมได    จํานวน 8 คน คิดเปน 22.22% 

     รวม 36 คน คิดเปน 100% 

 7.2 รายไดจากนอกภาคเกษตรตอครัวเรือนตอเดือน 

  - รายไดตํากวา 5,000 บาทตอครัวเรือน   จํานวน 3  คน คิดเปน  8.33 % 

- รายได 5,001 – 10,000 บาทตอครัวเรือน จํานวน 4  คน คิดเปน 11.11 % 

- รายได 10,001 – 20,000 บาท ตอครัวเรือน จํานวน 7 คน คิดเปน 19.44 % 

- รายได 20,001 – 50,000 บาท ตอครัวเรือน จํานวน 2 คน คิดเปน 5.55 % 

- รายไดมากกวา 50,000 บาทตอครัวเรือน จํานวน  0  คน คิดเปน  0.00% 

     รวม   16 คน คิดเปน 44.44 % 

หมายเหตุ :  มีเกษตรกร 16 คนจาก 36 คน ที่มีรายไดจากนอกภาคเกษตร 
8.รายจายตอครัวเรือน 

  - รายจายตํ่ากวา 5,00 บาท ตอครัวเรือน  จํานวน  8 คน คิดเปน 22.22% 

  - รายจาย 5,001- 10,000 บาท ตอครัวเรือน จํานวน  8 คน คิดเปน 22.22% 

  - รายจาย 10,001 -20,000 บาท ตอครัวเรือน จํานวน 6 คน คิดเปน 16.67% 

  - รายจาย 20,001 – 50,000 บาท ตอครัวเรือน จํานวน 3 คน คิดเปน  8.33 % 

  - รายจาย  50,000 บาท ตอครัวเรือนขึ้นไป  จํานวน 1 คน คิดเปน 2.78 % 

  - ไมสามารถระบุได   จํานวน 10 คน คิดเปน    27.78% 

       รวม  36 คน คิดเปน 100.00 % 
 



9.มีดานความรูเก่ียวกับเรื่องการดํารงชีพ หรือความรูเรื่องเก่ียวกับอาชีพเกษตร จากหนวยงานที่เก่ียวของหรือไม 
  - ไมเคย    จํานวน18 คน คิดเปน 50.00% 

  - เคย      จํานวน 18 คน คิดเปน 50.00 % 

 ** จากหนวยงานที่เก่ียวของ ดังน้ี 

  1.สหกรณเครดิตยูเน่ียนเขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด  (ความถ่ี 2) 
  2.เกษตรอําเภอ (ความถ่ี 2) 

  3.ปศุสัตวอําเภอ 

  4.สหกรณจังหวัด (ความถ่ี 4) 

  5.องคการบริหารสวนตําบล (อ.บ.ต.)  ความถ่ี 2 

  6.สหกรณการเกษตรบานลาด จํากัด 

  7.ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ (ความถ่ี 3 ) 

  8.กรมประมง 

  9.กรมสงเสริมการเกษตร 

  10.พัฒนาชุมชน 

10.ทัศนคติตออาชีพเกษตรกรรม 

  - ศึกษาหาความรู พัฒนาปรับปรุงอยางสม่ําเสมอ    จํานวน 18 คน คิดเปน 50.00% 

  -เพาะปลูกและเล้ียงสัตว แบบธรรมชาติตามความเคยชิน  จํานวน 11คน คิดเปน 30.56% 

  -รอนักวิชาการมาสงเสริมใหคําแนะนํา    จํานวน -  คน คิดเปน    0.00% 

  -เลือกทั้งศึกษาหาความรู และเพาะปลูกเล้ียงสัตวแบบธรรมชาติ จํานวน 7 คน   คิดเปน 19.44% 

         รวม 36 คน คิดเปน 100% 

11.เกษตรกรท่ีเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียงมากนอยเพียงใด และไดนํามาใชใน 

      ชีวิตประจําวันเก่ียวกับเรื่องอะไรบาง 

  - ไมเขาใจ      จํานวน 8 คน คิดเปน 22.22 % 

  - เขาใจ         จํานวน  28 คน คิดเปน 77.78% 

  ***โดยนํามาปรับใชกับชีวิตประจําวัน ดังน้ี 

1.เรื่องการดํารงชีวิต และการกินอยูอยางประหยัดและพอเพียง  (ความถ่ี 8) 

2.การจัดทําบัญชีครัวเรือน  รายการรับจายในครอบครัว (ความถ่ี 13 ) 

3.การใชประโยชนจากสิ่งที่มีอยูในบาน 

4.ปลูกพืชหลากหลาย  (ความถ่ี 3) 

5.การทําตามในหลวง 

12.เหตุผลที่เกษตรกรเขารวมโครงการในครั้งน้ี 

  - ตองการความรูเพ่ิมเติม     จํานวน 34 คน คิดเปน 94.44 % 

  - ถูกชักชวนมา      จํานวน 2 คน คิดเปน 5.56 % 

  -เหตุผลอื่นๆ      จํานวน 0 คน คิดเปน 0.00% 

         รวม 36 คน คิดเปน 100% 

13.เกษตรกรท่ีเขารวมโครงการไดแสดงความประสงคที่จะเขารวมโครงการ 

  -  ยินดีเขารวมโครงการ     จํานวน 36 คน คิดเปน 100.00 % 

  -ไมยินดี        จํานวน 0 คน คิดเปน 0.00 % 
 
 



สวนท่ี 2 การสอบถามความรูเก่ียวกับความสุข ความสมดลุ ความม่ันคงของชีวิต 
1  การใหความสําคัญกับการบริโภคอาหารประจําวันของเกษตรกร 

1.1 อาหารหลักประจําของครอบครัว   สวนใหญจะรับประทานขาว  พรอมดวยกับขาวที่หลากหลาย  มีทั้ง 
นํ้าพริก  ไขตม  แกงสม  กระเพราะหมู  เปล่ียนเมนูไปเรื่อยๆ 

 1.2  การบริโภคอาหารประจําวัน  

  - ทําเอง    จํานวน 22 คน คิดเปน  61.11 % 

  - ซื้อรับประทาน   จํานวน 4 คน คิดเปน  11.11 % 

  - รับประทานขาวนอกบาน   จํานวน   0 คน คิดเปน 0.00 % 

  - เลือกแบบทําเอง และซื้อรับประทาน จํานวน 10 คน  คิดเปน  27.78 % 

 1.3 แหลงที่มาของอาหารในการบริโภคในชีวิตประจําวันสวนใหญ  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  - ปลูกผักรับประทานเอง  จํานวน 4 คน  
  -เล้ียงสัตวไวรับประทาน  จํานวน 2 คน  
  -หาซื้อจากตลาดสด  จํานวน 8 คน  
  -แบงปนจากเพื่อนบาน  จํานวน 2คน 
 ***  สวนใหญเลือกแบบผสมผสาน มีทั้ง  ปลูกผักรับประทานเอง , หาซื้อจากตลาดสด , ขอปนจากเพื่อนบาน , 
เล้ียงสัตวไวรับประทานเอง  จํานวน  20 คน  

 1.4 การใหความสําคัญกับความปลอดภัยของอาหารในการบริโภคอาหารในแตละมื้อ 

  - ใหความสําคัญมาก  จํานวน 24 คน คิดเปน 66.67% 

  - ไมคอยใหความสําคัญ  จํานวน 12 คน  คิดเปน 33.33 

 1.5 เกษตรกรมีความรูเรื่องโภชนาการมากนอยเพียงใด 

  -มาก    จํานวน 1 คน คิดเปน 2.78% 

  -พอสมควร   จํานวน   27 คน คิดเปน 75.00% 

  -นอย    จํานวน 5 คน คิดเปน 13.89% 

  -ไมสนใจ    จํานวน 3 คน คิดเปน 8.33% 

2. การใหความสําคัญกับสุขภาพของเกษตรกร 
 2.1 การใสใจกับสุขภาพเกษตรกร 
  - ตรวจรางกายเปนประจํา  จํานวน 21 คน คิดเปน 58.33% 

  -ไมเคยตรวจรางกาย  จํานวน 10 คน คิดเปน 27.78 % 

  - กําลังรักษาสุขภาพปวยเปนโรค จํานวน 5 คน คิดเปน 13.89 % 

 2.2 การใสใจกับการออกกําลังกายของเกษตรกร 
  -ออกกําลังกายเปนประจํา  จํานวน  9 คน คิดเปน 25.00% 

  - ออกกําลังกายเปนบางครั้ง  จํานวน 19  คน คิดเปน 52.78% 

  -ไมเคยออกกําลังกายเลย  จํานวน    8 คน คิดเปน 22.22% 

3.การใหความสําคัญทางดานเศรษฐกิจ 
 3.1 รายไดรวมของครัวเรือน 

  3.1.1 รายไดจากอาชีพหลักของครัวเรือน 

   -  ตํ่ากวา 100,000 บาทตอป   จํานวน 6  คน คิดเปน 16.67 % 

   -รายได 100,001 – 300,000 บาทตอป  จํานวน 22 คน คิดเปน 61.11 % 

   -รายได 300,001 – 600,000 บาทตอป  จํานวน 5  คน คิดเปน 13.89% 
 



 
   -รายได 600,001 - 900,000 บาทตอป  จํานวน  0 คน คิดเปน 0.00% 

   -รายได 900,001 บาทตอป ขึ้นไป  จํานวน 0  คน คิดเปน  0.00% 

   - ไมระบุ     จํานวน 3 คน คิดเปน 8.33 % 

  3.1.2 รายไดจากอาชีพรองของครัวเรือน 

   -  ตํ่ากวา 100,000 บาทตอป   จํานวน 6  คน คิดเปน 16.67 % 

   -รายได 100,001 – 300,000 บาทตอป  จํานวน 22 คน คิดเปน 61.11 % 

   -รายได 300,001 – 600,000 บาทตอป  จํานวน 5  คน คิดเปน 13.89% 

   -รายได 600,001 - 900,000 บาทตอป  จํานวน  0 คน คิดเปน 0.00% 

   -รายได 900,001 บาทตอป ขึ้นไป  จํานวน 0  คน คิดเปน  0.00% 

   - ไมระบุ     จํานวน 3 คน คิดเปน 8.33 % 

 3.2 สามารถจําแนกแหลงที่มาของรายไดภาคเกษตรไดหรือไม  
   - ได     จํานวน 16 คน คิดเปน  44.44% 

   -ไมได     จํานวน 18 คน คิดเปน 50.00% 

   -ไมระบุ      จํานวน 2 คน คิดเปน 5.55% 

   **** สาเหตุที่ไมสามารถแยกไดเน่ืองจาก 1.ทํานาปละ 2 ครั้ง 

        2.ไมไดจดบันทึกบัญชีรายไดไว 
        3.มีการจําหนายเปนครั้งคราว 

        4.รายไดรวมกันไมไดแยก 
 3.3 ลักษณะของรายไดของเกษตรกร 

  3.3.1รายไดภาคเกษตร  

-ไมตอเน่ือง    จํานวน 12 คน คิดเปน 33.33% 

    -ตอเน่ือง    จํานวน  18 คน คิดเปน 50.00% 

    -ไมระบุ    จํานวน   6 คน คิดเปน 16.67% 

  3.3.2 รายไดนอกภาคเกษตร 

-ไมตอเน่ือง    จํานวน 9 คน คิดเปน 25.00% 

    -ตอเน่ือง    จํานวน  11 คน คิดเปน 30.56% 

    -ไมระบุ    จํานวน  16 คน คิดเปน 44.44% 

 3.4 ลักษณะของรายจายของเกษตรกร 

  3.4.1 รายจายภาคเกษตร 

   -ไมสามารถจําแนกประเภทรายจายในภาคเกษตรได   จํานวน 30 คน  คิดเปน 83.33% 
   -  สามารถแยกประเภทรายจายในภาคเกษตร  จํานวน 6 คน   คิดเปน  16.67% 

      -คาจางแรงงาน (3,000,7,000,10,000,15,00018,000,40,000 บาท) 

     -คาวัสดุ/อุปกรณเกษตร (1,500,10,000,15,000,20,000,50,00010,000,000 บาท) 

     -คาปุยและสารเคมีกําจัดศัตรูพืช(4,000,5,000,12,000,130,000,150,000บาท 
      -คาแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร (5,000,15,000บาท) 

      -คาขนสงและการตลาด( 600,20,000,10,000 บาท) 

  3.4.2 รายจายนอกภาคเกษตร 

   ไมสามารถจําแนกประเภทรายจายนอกภาคเกษตรได  จํานวน 36 คน คิดเปน  100.00% 

 



  3.4.3 ความรูเก่ียวกับบัญชีครัวเรือน 

   -เคยเขารับการอบรม   จํานวน 18 คน  คิดเปน 50.00 % 

   -ไมเคยเขารับการอบรม   จํานวน 15 คน คิดเปน  41.67% 

   -ไมระบุ     จํานวน  3 คน  คิดเปน   8.33% 
  3.4.4 เกษตรกรที่ผานการอบรมบัญชีครัวเรือนแลวมีการทําบัญชีครัวเรือน 

   - เปนประจําทุกวัน    จํานวน 8 คน คิดเปน 22.22 % 

   -ไมเคยทํา    จํานวน 25 คน คิดเปน 69.45% 

   -ไมระบุ     จํานวน 3 คน คิดเปน  8.33% 

 3.5 ภาระหน้ีสินของครัวเรือน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  3.5.1 หน้ีสินในระบบ 

   -ธกส.     จํานวน  9  คิดเปน 25.00% 

   -สหกรณเครดิตยูเน่ียน   จํานวน 34 คน คิดเปน  94.44% 

   -ธนาคารพาณิชย    จํานวน  1 คน คิดเปน  2.78% 

   -กองทุนหมูบาน    จํานวน 11 คน คิดเปน  30.56% 

  3.5.2 หน้ีสินนอกระบบ 

   -ญาติเพ่ือนบาน    จํานวน 3 คน คิดเปน  8.33% 

   -อื่น ๆ     จํานวน 2 คน คิดเปน  5.56% 

  -ไมมีหน้ีสินทั้งในระบบและนอกระบบ  จํานวน  1 คน คิดเปน 2.78% 

 3.6 สาเหตุของการมีภาระหน้ีสิน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

   -มีภาระคาใชจายเพิ่มขึ้นและรายไดไมเพียงพอ จํานวน 14 คน คิดเปน38.89% 
   -มีคาใชจายฉุกเฉินเกิดขึ้นในครัวเรือน  จํานวน 12 คน คิดเปน 33.33% 

   -ผลผลิตไดรับความเสียหาย   จํานวน 9 คน คิดเปน 25.00% 

   -ขายผลผลิตไมได/ไดราคานอย/ราคาตกตํ่า จํานวน 14 คน คิดเปน 38.89% 

   -อื่น ๆ ลงทุน     จํานวน 15 คน คิดเปน41.67% 

 3.7 ความสามารถในการออมของครัวเรือน 
   -ไมมีเงินออม    จํานวน 6 คน คิดเปน 16.67 

   -มีเงินออม    จํานวน 30 คน คิดเปน 83.33 

   (ขอมูลที่ไดมีผูนําเกษตรกรใหมีทั้งการออมตอเดือนและยอดการออมทั้งสิ้น 

                               ยอดการออมตอเดือนมีต้ังแต 100 บาท  และยอดการออมทั้งสิ้นมีหลักพันและหลักแสน) 

   -เงินออมฝากธนาคาร   จํานวน  3 คน คิดเปน8.33% 

   -เงินออมฝากสหกรณเครดิตยูเน่ียน  จํานวน   27 คน คิดเปน 75.00% 

 3.8 ความรูเก่ียวกับการเช่ือมโยงความรวมมือเปนเครือขาย 

   -มาก     จํานวน 1 คน คิดเปน 2.78% 

   -พอสมควร    จํานวน 28 คน คิดเปน 77.78% 

   -ไมรูเลย     จํานวน 4 คน คิดเปน 11.11% 

   -ไมระบุ     จํานวน 2 คน คิดเปน 5.56% 
 
 
 
 
 



4.การใหความสําคัญกับสังคม 
 4.1 สถานภาพทางสังคม (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
   -ผูนําองคกรการปกครอง   จํานวน 6 คน คิดเปน 16.67% 

   -ผูนํากลุม สหกรณเครดิตยูเน่ียน  จํานวน 25 คน คิดเปน 69.44% 

   -ไมมีสถานภาพการเปนผูนําทางสังคม  จํานวน 8 คน  คิดเปน 22.22% 
 4.2 ทานไดมีการรวมกลุมทางเศรษฐกิจของชุมชนหรือเปนสมาชิก(กลุมเครดิตยูเน่ียน กลุมอาชีพ กลุมออมทรัพย) 

  -มี      จํานวน 36 คน  คิดเปน100.00% 

 4.3 ความเช่ียวชาญ หรือความสามารถพิเศษในเรื่องใด 

  1. ทํามะนาว  ชํามะนาว 

  2. ทําไรสับปะรด 

  3.การเล้ียงวัว 

  4.การปลูกผักไฮโดรไปนิกส 
  5.การปลูกกลวย 

  6.ปลูกผักผสมผสาน 
 4.4 มีความตองการที่จะใหหนวยงานมาพัฒนาอาชีพ ฝกอาชีพ ประกอบอาชีพในชุมชน 

  -ไมตองการ     จํานวน 3 คน คิดเปน 8.33% 
  -ตองการ      จํานวน 33 คน คิดเปน91.67% 

 4.5 เกษตรกรมีความมุงหวังที่จะทํากิจกรรมรวมกลุมเพ่ือสังคมในเรืองดังน้ี 

  -แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร   (ความถ่ี = 4) 
  -รวมกลุมการผลิต-การจําหนาย 
  -รวมกลุมทําไรสับปะรด 

  -รวมกลุมคาขายวัว 

  -รวมกลุมทํานํ้ากล่ันสมุนไพร ปุยหมักชีวภาพ นํ้าหมักชีวภาพ 

  -รวมกลุมอนุรักษสภาพอากาศ ลดมลพิษทางอากาศ (ความถ่ี = 4) 

  -รวมกลุมพลังแสงอาทิตย 
  -รวมกลุมเพ่ือตอรองราคาของพืชผลการเกษตร (ความถ่ี = 3) 

  -รวมกลุมทํานํ้ายาลางจาน นํ้ายาซักผา 

  -รวมกลุมดานกีฬา อาชีพเสริม  
  -รวมกลุมทํานํ้าตาลโตนด 
  -รวมกลุมเพ่ือสุขภาพในชุมชน  (ความถ่ี = 2) 
5. การใหความสําคัญกับทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
 5.1  เกษตรกรประสบปญหาทางดานสิ่งแวดลอมในดังน้ี (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  - มลพิษทางอากาศ ฝุนละออง หมอกควัน  จํานวน 11 คน  คิดเปน30.56% 

  -ภัยแลว      จํานวน 29 คน  คิดเปน80.56% 

  -นํ้าทวม      จํานวน 11คน  คิดเปน30.56% 
  -ขยะมูลฝอย     จํานวน 7 คน คิดเปน19.44% 

  -สารปนเปอนในอาหาร    จํานวน9 คน คิดเปน24.99% 

  -นํ้าเสียนํ้าเนา     จํานวน 1 คน คิดเปน2.78% 

  -ลมแรง      จํานวน 1 คน คิดเปน2.78% 
 
 



 
 
 
 5.2 เกษตรกรเคยเขารวมโครงการเก่ียวกับการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

  -เคย      จํานวน 17 คน คิดเปน47.22% 

  -ไมเคย      จํานวน19 คน คิดเปน52.78% 

 5.3 บานและพ้ืนที่ทํากินของเกษตรกรมีพ้ืนที่การจัดการสิ่งแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ 

  -มี      จํานวน 22 คน คิดเปน61.11% 

  -ไมทราบ      จํานวน14 คน คิดเปน38.87% 

 5.4 เกษตรกรประสบปญหาทางดานทรัพยากรธรรมชาติในเรื่องดังน้ี (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  -ดิน (ดินเปรี้ยว ดินเสื่อม ดินเสียจาการใชปุยเคมี ดินขาดแรธาตุ) จํานวน 16 คน คิดเปน44.44% 

  -นํ้า (ภัยแลว ขาดแคลนน้ํา  นํ้าเสียจากรีสอรท)   จํานวน 20 คน คิดเปน55.56% 

  -อากาศ(ลมแรง อากาศเปนพิษ เหม็นขี้หมู เผาขยะ อาการเปล่ียน) จํานวน 11 คน คิดเปน30.56% 

  -อื่น ๆ (วาตภัย)      จํานวน 2 คน คิดเปน5.56% 
 5.5 เกษตรกรมีความรูเก่ียวกับวงจรชีวิตระหวางมนุษยกับทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

  -พอสมควร      จํานวน 33คน คิดเปน91.67% 

  -ไมรูเลย       จํานวน 3 คน คิดเปน8.33% 
     
 
 
   

 
 
 
 



ประชุมผูทรงคุณวุฒิ เพื่อให
ขอเสนอแนะในการ 

จัดทําหลักสูตร 

วันที่ 26 มี.ค. 57 

 ภาพกิจกรรม

 

   



ประชุมทีมวิจัยเพ่ือนําเสนอ

ผลสรุปของการประชุม

ผูทรงคุณวุฒิในการใหคําจํากัด

ความ "สรรถนะเกษตร" 

วันที่ 3 เม.ย.57 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 

 



จัดประชุมผูนําเกษตรกรเพ่ือหาขอมูลการดําเนินชีวิตและการ

ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ตลอดจนปญหาอุปสรรค และการหา

แนวทางการแกไขปญหา เพ่ือนํามาเปนขอมูลตัวอยางในการเขียน

รางหลักสูตรการยกสมรรถนะเกษตรกร 

วันที่ 21 เมษายน 2557 

 

ภาพกิจกรรม 

  

  

   



ติดตามผลโครงการวิจัยเพ่ือทราบการ

เปล่ียนแปลงทักษะและทัศนะคติของผูนํา 

เกษตรกรตอเนื้อหาหลักสูตรหลังจากไดรับ

ความรูไปครบทั้ง 5 ดาน 

วันที่ 26-28 พฤศจิกายน 2557 

 

ภาพกิจกรรม 

  

 

 

 

 

 



ประชุมผูทรงคุณวุฒิหารือสาระการเรียนรูยกระดับ

สมรรถนะเกษตรกรวันที่ 25 มิถุนายน 2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 

 



นําเสนอรายงานความคืบหนาผลงานวิจัย 6 เดือนแรก 

วันที่ 29 กรกฎาคม 2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 

 
 



ประสานงานผูนําเกษตร 9  แหง ในการ

นัดหมายเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

โดยกําหนดตารางการเขารวมสัมมนา

ทั้งหมด 7 คร้ัง และประสานงานวิทยากร 

ในเพ้ืนที่  

วันที่ 25-27 สิงหาคม 2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 

 

 



จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 1  

ณ สหกรณฯ หวยเสือสามัคคี จก 

จังหวัดเพชรบุรี 

วันที่ 22 กันยายน 2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 

 

 



จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 2 

ณ สหกรณฯ บานซองวังจันทร จก. 

จังหวัดเพชรบุรี 

วันที่ 29 กันยายน 2557 

 

ภาพกิจกรรม 

  

 

 

 

 

 



จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 3 

ณ สหกรณฯ บานหนองกระทุมพัฒนา จก. 

จังหวัดเพชรบุรี 

วันที่ 7 ตุลาคม  2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 



จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 4 

ณ สหกรณฯ เข่ือนเพชรโคงขอย จก. 

จังหวัดเพชรบุรี 

วันที่ 13 ตุลาคม  2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 



จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 5   

ณ สหกรณฯ เข่ือนเพชรโคงขอย จก. 

จังหวัดเพชรบุรี 

วันที่ 17 ตุลาคม  2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 



จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 6   

ณ สหกรณฯ หนองขานาง จก. 

จังหวัดเพชรบุรี 

วันที่ 22 ตุลาคม  2557 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 



จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการคร้ังที่ 7   

ณ สหกรณฯ โรงเรียนวัดหนองแก จก. 

จังหวัดเพชรบุรี 

วันที่ 27 ตุลาคม  2557 

 

 

ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 



อาหารกับการดํารงชีวิต
อาหาร   คือ ส่ิงที่รับประทานได้ไม่เป็นพิษและก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อร่างกาย ช่วยให้ร่างกายเจริญเติบโตแข็งแรง
ต้านทานโรค

สารอาหาร  คือ สารเคมีที่เป็นส่วนประกอบของอาหารเป็น
ส่ิงที่กินเข้าไปแล้วมีประโยชน์ต่อร่างกายใช้เผาผลาญเป็น
พลังงาน ใช้ในการเจริญเติบโตและซ่อมแซมส่วนที่สึกหรอและ
ใช้ในกิจกรรมต่างๆของส่ิงมีชีวิต มี 6 ชนิด คือ คาร์โบโฮเดรต 
โปรตีน ไขมัน แร่ธาตุ และนํ้า

สารอาหารทั้ง 6 ชนิด 

1.คาร์โบไฮเดรต   ได้แก่ อาหารประเภทแป้งและน้ําตาล ซึ่งส่วนใหญ่
                       ได้มาจากพืช เช่น ข้าว เผือก มัน และอ้อย
2.โปรตีน    ได้แก่ เนื้อ ไข่ นม และถั่ว
3.ไขมัน      ได้แก่ ไขมันและน้ํามัน แหล่งที่มาทั้งจากสัตว์และพืช
4.วิตามิน ได้แก่ ผัก และผลไม้
5.แร่ธาตุ ได้แก่ ผัก และผลไม้
6.น้ํา   ได้แก่ น้ําเปล่า และน้ําแร่



สารอาหารทั้ง 6 ชนิด 

2.สารอาหารที่ไม่ให้พลังงานแก่ร่างกาย คือ วิตามิน 
แร่ธาตุ และนํ้า

 1. สารอาหารที่ให้พลังงานแก่ร่างกาย คือ 
คาร์โบไฮเดรต โปรตีน และไขมัน

สารอาหารแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ

สารอาหารท่ีใหพลังงานแกรางกาย
คารโบไฮเดรต

- พบในแป้งและน้ําตาล  เม่ือย่อยแล้วได้โมเลกุลท่ีเล็กท่ีสุด คือ กลูโคส
- ให้พลังงาน 4 kcal/g
- ถ้าร่างกายได้รับในปริมาณมากคาร์โบไฮเดรตจะเปลี่ยนเป็นไขมันและสะสมไว้
- เป็นแหล่งพลังงานซ่ึงสะสมไว้ท่ีกล้ามเนื้อและตับท้ังแป้งและไกลโคเจนจะถูก

เปลี่ยนเป็นกลูโคสเพื่อใช้เผาผลาญพลังงานในยามท่ีเราต้องการ

- ประโยชน์ของคาร์โบไฮเดรต
1.ให้พลังงานแก่ร่างกาย 2.ช่วยทําให้ไขมันเผาผลาญได้สมบูรณ์
3.เก็บสะสมไว้ในร่างกาย เพื่อนําไปใช้เวลาขาดแคลน 

 - ผลของการขาดคาร์โบไฮเดรต จะทําให้รู้สึกอ่อนเพลีย ตาลาย



                           โปรตีน
พบในกลุ่ม เนื้อสัตว์ นม ไข่ ถั่ว

- เม่ือย่อยแล้วได้กรดอะมิโน
- ให้พลังงาน 4 kcal/g
- ร่างกายเปล่ียนโปรตีนเป็นคาร์โบไฮเดรตและไขมัน
- กรดอะมิโนมีอยู่ 8 ชนิดที่ร่างกายสังเคราะห์ขึ้นเองไม่ได้ และ

จําเป็นต้องได้รับจากอาหารเรียกว่า กรดอะมิโนจําเป็น
- ปริมาณของโปรตีนที่ร่างกายควรได้รับ

เด็ก    ปริมาณ 2 กรัม ต่อน้ําหนักตัว 1 กิโลกรัม
 ผู้ใหญ่    ปริมาณ 1 กรัม ต่อน้ําหนักตัว 1 กิโลกรัม

ผลของการขาดโปรตีน
เด็ก  ถ้าหากขาดโปรตีนอย่างมากจะทําให้เกิดโรคคะวาซิ
ออร์กอร์(kwashiokor) มีอาการอ่อนเพลีย บวม ตับโต

     ผู้ใหญ่  ซูบผอม ไม่มีเร่ียวแรง ฟ้ืนจากโรคได้ช้า

      โปรตีน
ประโยชน์ของโปรตีน
1.ทําให้ร่างกายเจริญเติบโต  ซ่อมแซมส่วนท่ีสึกหรอ
2.เป็นองค์ประกอบของสาระสําคัญต่างๆในการสร้างเอนไซม์ 
ฮอร์โมนและสารภูมิคุ้มกัน



พบในน้ํามันจากพืชและสัตว์
- ไขมันมี 2 ประเภทคือ ไขมันธรรมดา ได้แก่ ไขมันสัตว์และน้ํามันพืช และไขมัน

พิเศษ เช่น ไข่แดง
- เม่ือย่อยแล้วได้กรดไขมันกับกลีเซอรอล
- ให้พลังงาน 9 kcal/g
- ช่วยละลายวิตามิน A D E และ K
- คอเลสเตอรอล เป็นไขมันพิเศษท่ีตับสร้างข้ึนได้เพื่อนําไปใช้ประโยชน์ในร่างกาย 

แต่ควรหลีกเลี่ยงอาหารท่ีมีคอเลสเตอรอลสูง เนื่องจากจะทําให้ไปสะสมอยู่ตาม
หลอดเลือด เป็นสาเหตุให้เกิดโรคหลอดเลือดตีบตัน

- ถ้ารับประทานไขมันในปริมาณมากจะทําให้เกิดโรคอ้วนและความดันโลหิตสูงได้

ไขมัน

ประโยชน์ของไขมัน
1.เป็นแหล่งพลังงานของร่างกาย
2.ไขมันท่ีสะสมไว้ใต้ผิวหนังเป็นฉนวนป้องกันความร้อนไม่ให้
สูญเสียออกจากร่างกาย
3.เป็นส่วนประกอบของเซลล์ประสาทเย่ือหุ้มเซลล์

ไขมัน

- ผลของการขาดไขมนั
1.ผิวหนังแห้งแตกเป็นแผล และเป็นโรคผิวหนังได้ง่าย
2.ทําให้อาหารไม่อยู่ท้อง คือ หิวง่าย



ร่างกายต้องการวิตามินในปริมาณน้อยมาก   แต่มีความ
จําเป็นต้องได้รบั เพราะมีบทบาทในการควบคุมปฏิกิริยาเคมี
ต่างๆในร่างกาย  ซ่ึงจะช่วยให้เซลล์ต่างๆในร่างกายสามารถ
เจริญเติบโต และทําหน้าที่ได้อย่างเป็นปกติ

 

สารอาหารที่ไม่ให้พลังงานแก่ร่างกาย

วิตามินแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ
-วิตามินไม่ละลายในน้ําหรือวิตามินละลายในไขมัน ได้แก่  

     วิตามิน A D E และ K  
-วิตามินละลายในน้ําได้แก่ วิตามินB ชนิดต่างๆ และวิตามินC

วิตามิน

  ประโยชน์ ผลจากการขาด วิตามิน
วิตามิน A             
พบในอาหาร
จําพวก    ไข่  ผัก  
ผลไม้

ช่วยบํารุงสายตาและ
ผิวหนังช่วยสร้าง
เคลือบฟัน

จะทําให้เด็กไม่
เจริญเติบโต ผู้ใหญ่
ตามองไม่เห็นในท่ี
สลัว ตาอักเสบ

วิตามิน D
พบในอาหารจําพวก
นมแปรรูป ปลา ไข่ 
ตับ สร้างโดยเซลล์
ผิวหนังเมื่อถูกแสงแดด

วิตามินละลายในไขมัน

ช่วยในการดูดซึม
แคลเซียม  ฟอสฟอรัส
ช่วยรักษากระดูกและฟัน

จะทําใหเ้กิดโรคกระดูก
อ่อนและฟันผุ



วิตามิน E
พบในอาหารจําพวก 
เมล็ดข้าว ถั่ว ผักใบเขียว 
ธัญพืช

ช่วยรักษาเซลล์เม็ดเลือด
แดง
ป้องกันการเป็นหมันและ
แท้งลูก
ช่วยสร้างเอนไซม์หลาย
ชนิด

จะทําใหเ้ป็นหมนั กล้ามเน้ือ
ลีบ 
โลหิตจาง เน่ืองจากเม็ด
เลือด
แดงแตก

วิตามิน K
พบในอาหารจําพวก ตับ 
นม ผักใบเขียวหรือเหลือง
สร้างโดยการสังเคราะห์
แสงของแบคทเีรียในลําไส้

ช่วยให้เลือดแขง็ตัว จะทําใหม้อีาการเลือดออก
ง่ายไมแ่ข็งตัว

 วิตามิน   ประโยชน์ ผลจากการขาด

วิตามินละลายในน้ํา

วิตามิน ประโยชน ผลจากการขาด

วิตามิน B1

พบในอาหารจําพวก
เนื้อสัตว ขาวซอมมือ ถั่ว เห็ด

บํารุงประสาทและหัวใจ
ชวยยอยคารโบไฮเดรต

จะทําใหมีอาการเหน็บชา 
ออนเพลีย เบ่ืออาหาร 
หงุดหงิด

วิตามิน B2

พบในอาหารจําพวก
ผักยอดออน เนยแข็ง ตับ ไข

ชวยใหการเจริญเติบโตเปนไปตาม
ปกติ
บํารุงผิวหนัง ลิ้น ตา

จะทําใหเกิดโรคปากนกกระจอก
ผิวหนังอักเสบ แหง แตก 
และปวดศีรษะ

วิตามิน B6

พบในอาหารจําพวก
เนื้อสัตว ขาวโพด มันฝรั่ง ตับ 

ชวยรักษาสุขภาพเหงือกและฟน
ชวยรักษาเสนเลือดและเม็ดเลือดแดง
ชวยในการทํางานของระบบยอย

จะทําใหมีอาการบวม เบ่ืออาหาร
ประสาทเสื่อม เปนโรคโลหิตจาง 
ผิวหนังแหง 



วิตามิน ประโยชน ผลจากการขาด

วิตามิน B12

พบในอาหารจําพวก
ตับ เนย เน้ือปลา หอย 
กะปิ 

ช่วยรักษาสุขภาพของระบบประสาท
จําเป็นต่อการสร้างเซลล์เม็ดเลือดแดง
ป้องกันโรคโลหิตจาง

จะทําให้เป็นโรคโลหิตจาง 
ประสาทเสื่อม

วิตามิน C
พบในอาหารจําพวก
ผลไม้ ผักใบเขียว

ต้านทานการติดเชื้อ
ป้องกันเลือดออกตามไรฟัน
ช่วยในการดูดซ่อมอาหารอื่นภาย
ในร่างกาย
ช่วยในการต่อกระดูกรักษาบาดแผล
จําเป็นต่อการสร้างเน้ือเย่ือเก่ียวพัน
ช่วยทําให้ผนังหลอดเลือดแข็ง
ไม่เปราะหรือแตกง่าย

จะทําให้เป็นโรค
ลักปิดลักเปิด 
เหงือกบวม กระดูกอ่อน 
เป็นหวัดง่าย

แร่ธาตุ
ร่างกายต้องการใชแ้ร่ธาตุในปริมาณน้อย  แต่แร่ธาตุก็มีความจําเป็นต่อร่างกาย  แร่ธาตุ
เป็นสารอาหารทีไ่มไ่ด้สร้างจากส่ิงมชีีวิต  แต่เป็นสารที่พืชดูดซึมขึ้น มาจากดินผ่านทาง
ราก เราจึงได้แร่ธาตุต่างๆ  จากการรับประทานผัก และผลไม ้ ดังน้ันในแต่ละวันเรา
ควรรับประทานอาหารหลาย ๆ ชนิด เพ่ือให้ร่างกายได้รับแร่ธาตุที่จําเป็นครบถ้วน
ร่างกายมส่ีวนประกอบของธาตุอยู่แล้ว  คือ  ออกซิเจน คาร์บอนไดออกไซด์ ไฮโดรเจน 
และไนโตรเจน  ซ่ึงธาตุทั้ง 4 ได้รับจากสารอาหาร  คือ คาร์โบไฮเดรต  โปรตีน   และ
ไขมัน  นอกจากธาตุทั้ง 4 ที่เป็นส่วนประกอบของร่างกายธาตุอื่นๆ ที่มีปริมาณน้อยกว่า 
เรียกว่า แร่ธาตุ  ได้แก่ แคลเซียม  ฟอสฟอรัส  โพแทสเซียม  โซเดียม  แมกนีเซียม  
เหล็ก  ไอโอดีน คลอรีน ฟลูออรีน  ฯลฯ



แรธาตุ ประโยชน ผลจากการขาด

แรธาตุที่เปนตอรางกาย

แคลเซียม
พบในอาหารจําพวก
นม เตาหู เนย ผักใบเขียว

เปนสวนประกอบของกระดูกและฟน
ชวยในการทํางานของหัวใจ กลามเน้ือ 
และประสาท
ชวยในการแข็งตัวของเลือด

จะทําใหเปนโรคกระดูกออน
เลือดแข็งตัวไดชา ระบบทํางาน
ของหัวใจไมปกติ

ฟอสฟอรัส
พบในอาหารจําพวก
เนื้อสัตว ไข นม ตับ

ชวยในการสรางกระดูกและฟน
ชวยสรางเซลลสมองและประสาท
ชวยในการดูดซึมคารโบไฮเดรต

จะทําใหเกิดโรคกระดูกออน
การยืด และหดตัวของ
กลามเน้ือไมดี

แรธาตุ ประโยชน ผลจากการขาด

โพแทสเซียม
พบในอาหารจําพวก
ปลา ผัก ผลไม นม

ชวยรักษาสมดุลของนํ้าในรางกาย
จําเปนตอการทํางานของกลามเน้ือ
และประสาท

จะทําใหกลามเน้ือออนแรง

โซเดียม
พบในอาหารจําพวก
เกลือแกง อาหารทะเล เนื้อปลา

ชวยรักษาสมดุลของนํ้าในรางกาย
เปนสวนประกอบของนํ้ายอย
ชวยใหระบบประสาททํางานไดปกติ

จะทําใหเกิดอาการเบื่ออาหาร 
เปนตะคริว



แรธาตุ ประโยชน ผลจากการขาด

แมกนีเซียม
พบในอาหารจําพวก
เนื้อวัว ธัญพืช ผัก ถั่ว นม

จําเปนตอการทํางานของกลามเน้ือ
และประสาท
เปนสวนประกอบของกระดูกและฟน
ชวยกระตุนใหเอนไซมทํางาน

จะทําใหเกิดอาการชัก เกิดความ
ผิดปกติของระบบประสาทและ
กลามเน้ือ

เหล็ก
พบในอาหารจําพวก
ตับ ไขแดง ผลไมตากแหง

เปนสวนประกอบของเฮลโมโกลบิน
ในเม็ดเลือดแดง
ชวยในการสรางเม็ดเลือดแดง

จะทําใหเปนโรคโลหิตจาง 
ออนเพลีย

แรธาตุ ประโยชน ผลจากการขาด

ไอโอดีน
พบในอาหารจําพวก
อาหารทะเล เกลือผสมไอโอดีน 
ปลา

ชวยในการเจริญเติบโต
เปนสวนประกอบสําคัญของฮอรโมน 
ซึ่งชวยในการปลดปลอยพลังงาน

จะทําใหเกิดโรคคอพอก 
แคระแกร็น เช่ืองชาท้ังความคิด
และอากัปกริยา

คลอรีน
พบในอาหารจําพวก
เกลือแกง ซอสถั่วเหลือง

ชวยรักษาสมดุลของนํ้าในรางกาย
ชวยยอยอาหาร

จะทําใหการถายไมปกติ

ฟลูออรีน
พบในอาหารจําพวก
ชา ปลา อาหารทะเล

ชวยสรางกระดูกและฟน
ปองกันฟนผุ

จะทําใหฟนผุงาย



นํ้านํ้า

นํ้าเป็นสารอาหารทีม่คีวามจาํเป็นต่อร่างกายอย่างมาก  เน่ืองจากเป็น
ส่วนประกอบของเซลล์ทุกเซลล์ในร่างกาย    ในร่างกายของคนเรามีนํ้าเป็น
องค์ประกอบร้อยละ 50-70% ของนํ้าหนักตัว โดยทั่วไปเพศชายมมีากกว่าเพศหญิง

ความสําคัญของนํ้าต่อร่างกาย
1.ช่วยควบคุมอุณหภูมขิองร่างกาย
2.ช่วยทําละลายสารต่างๆทีม่คีวามสําคัญต่อร่างกาย เช่น เกลือแร่ นํ้าตาล โปรตีน 
และวิตามิน
3.ช่วยในการย่อยอาหาร กําจัดของเสียออกทางเหง่ือ และปัสสาวะ
4. ช่วยในการเกิดปฏิกิริยาเคมีในร่างกาย
5.ป้องกันการเสียดสีของอวัยวะในร่างกาย
6.ในภาวะปกติควรด่ืมนํ้าให้ได้วันละ 2 ลิตร

โรคท่ีเกิดจากการขาดวิตามิน
-ขาดวิตามินเอ ทําใหเปนโรคตาฟาง
-ขาดวิตามินบี1 ทําใหเปนโรคเหน็บชา
-ขาดวิตามินบี2 ทําใหเปนโรค
ปากนกกระจอก
-ขาดวิตามินซีทําใหเปนโรคลักปดลักเปด
-ขาดวิตามินดี ทําใหเปนโรคกระดูกออน
-ขาดวิตามินทําใหเปนโรคเลือดแข็งตัวชา

โรคท่ีเกิดจากการขาดโปรตีน
-รางกายออนแอเจริญเติบโตชา
-ภูมิตานทานตํ่าติดโรคไดงาย
-พัฒนาการทางดานสติปญญา
ลาชา

โรคทีเกิดจากการขาดแรธาตุ
-ขาดธาตุเหล็กทําใหเปนโรคโลหิตจาง
-ขาดธาตุไอโอดีนทําใหเปนโรคคอพอก สติปญญาเสื่อม
-ขาดธาตุโซเดียมทําใหเบ่ืออาหาร เปนตะคริว ชัก 
-ขาดธาตุแมกนีเซียมทําใหกลามเน้ือกระตุก

โรคที่เกิดจากการรับประทานอาหารทีไ่มไดสัดสวนตามที่รางกายตองการ



โรคที่เกิดจากการรับประทานอาหารบางชนิดท่ีไมเหมาะสม

โรคอวน
-รับประทานอาหาร
ประเภทคารโบไฮเดรต
และไขมันมากเกินไป

ภาวะคอเลสเตอรอลในเลือดสูง
-รับประทานอาหารจากสัตวปก
มากเกินไป

โรคปวดตามขอ
-รับประทานโปรตีนจากสัตว
ปกและเครื่องในมากเกินไป

โรคเบาหวาน
-รับประทานอาหารประเภทนํ้าตาล
มากเกินไป
-การทํางานของฮอรโมนอนิซูลิน
ผิดปกติ
-มีน้ําตาลกลูโคสปนออกมากับ
ปสสาวะ

การรับประทานอาหารบางประเภทมากเกินไป

การรับประทานอาหารเพ่ือสุขภาพ 9 ประการ

1) กินอาหารครบ 5 หมู่  
2) กินข้าวเป็นอาหารหลัก
3) กินพืชผักให้มาก
4) กินปลา เนื้อสัตว์ไม่ติดมัน ไข่และถั่วเมล็ดแห้งเป็นประจํา
5) ดื่มนมให้เหมาะสมตามวัย
6) กินอาหารที่มีไขมันแต่พอควร
7) หลีกเล่ียงการกินอาหรรสหวานจัดและเค็มจัด
8) กินอาหารที่สะอาดปราศจากการปนเปื้อน
9) งดหรือลดเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์



อาหารท่ีเรารับประทานกันทุกวันนี้มีหลายชนิดท่ีมีสารพิษเจือปน  
เม่ือบริโภคแล้วจะทําให้ผู้บริโภคเกิดการเจ็บป่วยได้  สารพิษท่ีปะปนใน
อาหารสามารถจําแนกได้เป็น  2  ประเภท  คือ

สารปนเปอนในอาหาร

1. ส่ิงปนเปื้อนในอาหารที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ

2. ส่ิงปนเปื้อนในอาหารที่เกิดขึ้นจากการกระทําของมนุษย์

ไวรัสทําใหเกิดโรคตับอักเสบ

สารปนเปอนในอาหาร

แบคทีเรียทําใหเกิดโรคทองเสีย  อหิวาตกโรค

อะฟลาทอกชินทําใหเกิดโรคมะเร็งตับ
ไวรัสทําใหเกิดโรค
ไขหวัดนก

สารพิษในพืชหรือสัตว
- เห็ดมีพิษบางชนิด
- ผักขี้หนอน
- ปลาปกเปา

- แมงดาทะเล
ถามีสารพิษอยูในอาหาร 
เม่ือเรารับประทานเขาไป
อาจเปนอันตรายถึงชีวิตได

พยาธิบางชนิด
- พยาธิใบไมในตับเกิดจากการรับประทาน

ปลาดิบท่ีมีไขพยาธิ  ซ่ึงไขพยาธิจะเจริญเติบโตใน
รางกาย  ทําใหตับแข็งและตายในท่ีสุด

สิ่งปนเปอนในอาหารท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ



สิ่งปนเปอนในอาหารท่ีเกิดจากการกระทําของมนุษย

ส่ิงปนเปอนในอาหารม ี2 ลักษณะคือ 
ส่ิงเปนพิษท่ีปนเปอนอยูในอาหารโดยไมต้ังใจ
ส่ิงเปนพิษท่ีปนเปอนในอาหารโดยความตั้งใจของมนุษย

สิ่งปนเปอนในอาหารท่ีเกิดจากการกระทําของมนุษย

-ปุ๋ยเคมีที่ใช้เร่งผลผลิต  

-สารเคมีกําจัดศัตรูพืชพืช

-ฮอร์โมนเร่งผลผลิตใน
พืช

-อาหารสัตว์สําเร็จรูป

-ยารักษาโรคในสัตว์

ส่ิงเปนพิษที่ปนเปอนในอาหารโดยความต้ังใจของมนุษย
1.สารปรุงแตงกลิ่นรสของอาหาร

สารเคมีที่ช่ือวา  ซาลมูทามอล  ซึ่ง
เรงสีเน้ือหมูใหมีสีแดงสดจะ
ตกคางในเน้ือหมู เมื่อรับประทาน
เขาไปจะทําใหใจสั่น กลามเน้ือ
กระตุก อาเจียน  หัวใจเตนเร็ว

น้ําตาลเทียมบางชนิดทําใหเกิดโรคมะเร็งตับ

น้ําสมสายชูปลอมปน
กับกรดซัลฟวริก  ทํา
ใหเกิดการกัดกรอน
ทางเดินอาหาร

สารที่ใสในอาหารเพ่ือใหกรอบ เชน
บอแรกช  นํ้าประสานทอง  เปนตน  พบในหมู
บด  ลูกช้ินปลาบด  ไสกรอก ผลไมดอง  ซึ่ง
จะเปนพิษตอตับ ไต  และระบบทางเดินอาหาร  

สารฟอกขาว  เชน  โซเดียมไฮโดร
ซัลไฟด  เปนตน  พบในถั่วงอก หนอไม
ดอง นํ้าตาลมะพราว  ทุเรียนกวน  เมื่อ
รับประทานเขาไปจะทําใหปวดหลัง 
ปวดศีรษะ อาเจียน หายใจไมสะดวก 
ปวดทอง

ส่ิงเปนพิษที่ปนเปอนอยูใน
อาหารโดยไมไดต้ังใจ-



ฟอรมาลีน (น้ํายาดองศพ)  พบในผักสด  
อาหารทะเลสด  และเนื้อสัตว  เม่ือ
รับประทานเขาไปจะทาํใหเกิดอาการปวด
ทองอยางรุนแรง  ทองเสีย  อาเจียน  หมด
สติ

กรดซาลิซิลิก  ใชปองกันเช้ือรา  พบ
ในผักดอง  แหนม  หมูยอ  เม่ือ
รับประทานเขาไปจะทําใหหูอื้อ  มีไข  
อาเจียน  และอาจเสียชีวิตได

ปรอท  จะสะสมในสมองทําใหประสาท
หลอน เปนอัมพาต  ถาผูหญิงที่ต้ังครรภ
รับประทานเขาไปจะทาํใหระบบ
ประสาทของทารกในครรภถูกทําลาย

ตะกั่ว  ทําลายเซลลเม็ดเลือดแดงและเซลล
สมอง  ทําใหเปนอัมพาต

แคดเมียม  เปนอันตรายตอปอดและไต

โครเมียม  เปนอันตรายตอปอดและผิวหนัง

2.สารอาหารกันเสีย 3.สีผสมอาหาร

การปองกันอันตรายจากสารปนเปอน

โรคที่พบ ได้แก่ ระบบตับ ไต 
กระเพาะอาหารผิดปกติจากการท่ี
มีสารเคมีสะสมอยู่ในร่างกาย
วิธีการป้องกัน บริโภคผลไม้ตาม
ฤดูกาล ล้างและปลอกเปลือก
ผลไม้ทุกคร้ังก่อนที่จะรับประทาน 

โรคท่ีพบ ได้แก่ โรคมะเร็งจาก
การที่มีสารเคมีสะสมอยู่ใน
ร่างกาย โรคพยาธิจากไข่พยาธิ
ที่ติดมากับผัก
วิธีการป้องกัน เลือก
รับประทานผักที่มีรูพรุน  และ
ล้างผักให้สะอาด

ผลไม้ ผักสด



การปองกันอันตรายจากสารปนเปอน

โรคที่พบ ไดแก โรคมะเร็งจากการสะสมของสารเคมี  โรคพยาธิ    
วิธีการปองกันคือ  เลือกซ้ือเน้ือวัวท่ีมีสีตามธรรมชาติ  ซ้ือจาก
แหลงท่ีเชื่อถือได และปรุงอาหารดวยความรอนสูง

โรคที่พบ ไดแก โรคภูมิแพจากยาปฏิชีวนะ โรคไขรากสาดเทียม
วิธีปองกัน เลือกซ้ือเน้ือท่ีมีสีธรรมชาติ หลีกเล่ียงการบริโภคคอและ
หัวไก 

เน้ือไก

โรคที่พบ ไดแก โรคมะเร็งจากการที่มีสารเคมีสะสมอยูในรางกาย 
โรคภูมิแพจากยาปฏิชีวนะ
วิธีการปองกัน เลือกรับประทานอาหารสด เน้ือไมเปอยยุย วางแช
นํ้าแข็ง 

เน้ือวัว

อาหาร
ทะเล

การปองกันอันตรายจากสารปนเปอน
อาหารท่ีเรารับประทานกันอยู่ในปัจจุบันมักพบสารปนเป้ือนต่างๆ ไดแก่  สารเร่ง
เนื้อแดง  สารฟอกขาว  สารกันเช้ือรา  สารบอแรกช์  และยาฆ่าแมลง  ผู้ท่ี
รับประทานอาหารท่ีมีสารปนเป้ือนเหล่านี้เป็นประจําจะมีความเสี่ยงต่อการเป็น
โรคมะเร็งสูง  ซึ่งขณะนี้สาเหตุการตายอันดับ 1 ของคนไทยคือการป่วยเป็น
โรคมะเร็งประมาณปีละ 45,000 คน
กระทรวงสาธารณสุขได้จัดทําโครงการ “อาหารปลอดภัย” ด้วยการตรวจสอบ
สารปนเป้ือนในอาหารสดในตลาดท่ัวประเทศไทย  ผู้ขายรายใดท่ีฝ่าฝืนยัง
จําหน่ายอาหารปนเป้ือนสารพิษจะมีโทษปรับไม่เกิน 20,000 บาท และจําคุกไม่
เกิน 2 ปี



31นพ.โสภณ เมฆธน ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข

ขอขอบคุณ



ความมั่นคงทางด้านสุขภาพ

                                                      นายสุขประเสริฐ  ทับสี
                                                             นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ
                                           สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองหญาปลอง

(Human Security in Health Aspect) หมายถึง 
การที่มนุษย์มีสุขภาวะท้ังด้านร่างกาย (Physical) จิตใจ 
(Mental) และจิตวิญญาณ (Spiritual) โดยพิจารณา
จากการเข้าถึงบริการสาธารณสุขท้ังด้านป้องกันโรคส่งเสริม
สุขภาพรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสภาพ

ความมั่นคงทางด้านสุขภาพ



ความมั่นคงทางด้านสุขภาพ

ความมั่นคงทางสุขภาพ ได้แก่ 
ความไม่เป็นโรคร้ายแรง ไม่เจ็บไข้ได้ป่วยถึงข้ันที่
เป็นอุปสรรคต่อการประกอบอาชีพหรือการ
ดําเนินชีวิตตามปกติ

การสรางเสริมสุขภาพ
และการปองกันโรค



ความหมายของการสรางเสริมสุขภาพ

การสรางเสริมสุขภาพ 
     หมายถึง   กระบวนการของการเพ่ิมสมรรถนะใหคน
สามารถควบคุมปจจัยที่เปนตัวกําหนดสุขภาพและเปน
ผลใหบุคคลนั้นมีสุขภาพดสีามารถควบคุมพฤติกรรม
ของตนเองใหเหมาะสมรวมไปถึงการปรับส่ิงแวดลอมให
เอื้อตอการมีสุขภาพที่ดี

     

ปจจัยที่ทําใหชุมชนสุขภาพดี
แบงเปน 3 ประการ คือ
1.คน -   เก่ียวของภาวะสุขภาพของสมาชิก
                  และความเขมแข็งของครอบครัว
2.สถานท่ีในชุมชน  -   เก่ียวของกับส่ิงแวดลอมในชุมชน
3.ระบบสังคมของชุมชน   -   เชน ระบบเศรษฐกิจ   ระบบ
การเมือง เปนตน  หากสังคมมีประสิทธิภาพดีสงผลใหชุมชน
มีสุขภาพที่ดี



ตัวเรา และคนในครอบครัว

ทํากิจกรรมรวมกันในชุมชน



สถานท่ี

ชุมชนสุขภาพดี



แนวทางในการสรางเสริมสุขภาพ
1. ดูแลรักษาความสะอาดของร่างกาย
2. การโภชนาการ ท้ังอาหารและน้ํา
3. การออกกําลังกาย อย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 วัน คร้ังละ 30-60 นาที ควร

เลือกกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัยและสุขภาพ
4. การพักผ่อน 
5. ผ่อนคลายความตึงเครียด มองโลกในแง่ดี ยอมรับความแตกต่างระหว่าง

บุคคล มีอารมณ์ขัน
6. การตรวจสุขภาพประจําปี (35 ปีข้ึนไป) เพื่อ 
      - หาค่าน้ําตาลในเลือด

-วัดความดันโลหิต
-วัดปริมาณไขมันในเลือด
-วัดกรดยูริคในเลือด หาโรคเกาต์ โรคไต
ตรวจคลื่นไฟฟ้าหัวใจ

ดื่มนํ้าวันละ 8 แกว



ออกกําลังกายวันละนิดจิตแจมใส

หัวเราะกันหนอยดีไหม



พักผอนใหเพียงพอ

ตรวจสุขภาพประจําป



ตัวชี้วัดภาวะอวนลงพุง

คาดัชนีมวลกาย 
(กก./ม.2)

ภาวะนํ้าหนักตัว

นอยกวา 18.5 นํ้าหนักตํ่ากวาเกณฑ

18.5 – 22.9 ปกติ

23.0 – 24.9 นํ้าหนักเกิน

25.0 – 29.9 โรคอวน
มากกวา 30 โรคอวนอันตราย

- เพศหญิง
    ท่ีมีรอบเอว 
    ต้ังแต 80 เซนติเมตร 
 - เพศชาย
    ท่ีมีรอบเอว 
    ต้ังแต 90 เซนติเมตร

ดัชนีมวลกาย
 (Body Mass Index หรือ BMI)เสนรอบเอว 

คาระดับนํ้าตาลในเลือด และคาความดันโลหิต.
กลุ่มปกติ   
ค่าน้ําตาลในเลือด < 100 mg%  
ค่าความดันโลหิต < 120/80  mmHg ) 
กลุ่มเส่ียงสูง 
ระดับน้ําตาลในเลือด > 100 -125  mg%)   
ระดับความดันโลหิต > 120/80 -139/89 mmHg ) 
กลุ่มสงสัยป่วย 
ระดับน้ําตาลในเลือด > 100 -125  mg%)   
ระดับความดันโลหิต > 120/80 -139/89 mmHg ) 

เม่ือตรวจสุขภาพในแตละ
ครั้ง 



ขอเพียงแคยิ้มใหกัน โลกใบนี้ก็สดใสได

แนวทางในการปองกันโรค
1.การสรางเสริมภูมิคุมกันโรค เชน การฉีดวัคซีน
2.การสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม ไมใหเปนแหลงเพาะ
หรือแพรพันธุของเช้ือโรค เชน เร่ืองน้ําดื่ม อาหาร 
อากาศ สารเคมี และการกําจัดส่ิงปฏิกูล ขยะมูล
ฝอย แมลงนําโรค

3.อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทํางาน
4. การปรับเปล่ียนพฤติกรรม



แนวทาง ที่ 1
1.การสรางเสริมภูมิคุมกันโรค เชน การฉีดวัคซีน

แนวทาง ที่ 2
2.การสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม ไมใหเปนแหลงเพาะ
หรือแพรพันธุของเช้ือโรค เชน เร่ืองน้ําดื่ม อาหาร 
อากาศ สารเคมี และการกําจัดส่ิงปฏิกูล ขยะมูล
ฝอย แมลงนําโรค



แนวทางที่ 3
3.อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทํางาน

แนวทางที่ 4
 4. การปรับเปล่ียนพฤติกรรม
ลดกินแปง หวาน มัน เค็ม
เติมเต็ม กินผัก ผลไมใหมากข้ึน
ฝนอารมณขมใจ
ออกกําลังกายใหได
จนกลายเปนนิสัยในชีวิต

งดบุหร่ี สุรา สารเสพติด



โรคที่เปนปญหาในชุมชนและหลักการปองกันโรค

โรคที่เปนปญหาในชุมชน  หมายถึงโรคติดตอหรือ
โรคไมติดตอที่พบไดบอยในชุมชนในแตละชุมชนจะเกิด
โรคแตกตางกันไป  เชน

ในชุมชนเมืองมักเจ็บปวยดวยโรคของความเครียด
เน่ืองจากการรีบเรง 

ในชนบทมักเจ็บปวยดวยโรคที่เกิดจากการขาดการ
ดูแลเรื่องสิ่งแวดลอมที่ดี

ฉีดฆายุงลาย



ความเครียดที่เกิดจากการรีบเรง

ความเครียดเกิดไดกับคนทุกวัย



โรคไมติดตอท่ีเปนปญหาสุขภาพของคนไทย
โรคไมติดตอ   หมายถึง
         โรคที่เกิดจากความผิดปกติหรือความเสื่อม
โทรมทางรางกายและจิตใจ  ไมสามารถที่จะติดตอ
ไปยังผูอื่นได

         โรคไมติดตอ  มีสาเหตุมาจากหลายสาเหตุ  เชน  
กรรมพันธุ   การเจ็บปวยดวยโรคบางอยางเร้ือรัง
เปนเวลานาน

• มะเร็ง คือ กลุมของโรคท่ีเกิดเน่ืองจากเซลลของรางกายมีความผิดปกติ 
ที่ DNA หรือสารพันธุกรรม สงผลใหเซลลมีการเจริญเติบโต มีการ
แบงตัวเพ่ือเพ่ิมจํานวนเซลล รวดเร็ว และมากกวาปกติ

มะเร็ง คืออะไร



 ไมมีอาการใดเลยในชวงแรก  ขณะท่ีรางกายมีเซลลมะเร็งเปนจํานวนนอย 

 มีอาการอยางใดอยางหนึ่งท่ีเปนสัญญาณเตือน วาควรไปพบแพทย เพื่อการตรวจ
คนหาโรคมะเร็ง การรักษาและ แกไขทางการแพทยท่ีถูกตองกอนท่ีจะกลายเปน
โรคมะเร็ง หรือเปนมะเร็งระยะลุกลาม 

  มีอาการปวยของโรคท่ัวไป เชน ออนเพลีย เบ่ืออาหาร น้ําหนักลด รางกายทรุด
โทรม ไมสดช่ืน และไมแจมใส 

  มีอาการท่ีบงบอกวา มะเร็งอยูในระยะลุกลาม หรือเปนมาก สําคัญท่ีสุดของ
อาการในกลุม นี้ ไดแก อาการเจ็บปวด ท่ีแสนทุกขทรมาน 

อาการและอาการแสดงของโรคมะเร็ง

สัญญาณอันตราย 8 ประการท่ีทุกคนควรจะจําไวเพื่อสุขภาพที่ดี ไดแก 
1. ถายอุจจาระเปนสีดํา หรือปสสาวะเปนเลือด 
2. กลืนอาหารลําบาก หรือมีอาการเสียด แนนทองเปนเวลานาน 
3. มีอาการเสียงแหบ และไอเรื้อรัง 
4. มีเลือดหรือตกขาวท่ีผิดปกติ เชน มีกล่ินเหม็น 
5. แผลซ่ึงรักษาแลวไมยอมหาย 
6. มีการเปล่ียนแปลงของหูดหรือไฝตามรางกาย 
7. มีกอนท่ีเตานมหรือสวนตาง ๆ ของรางกาย 
8. หูอื้อหรือมีเลือดกําเดาไหล 

อาการและอาการแสดงของโรคมะเร็ง  (ตอ)



ขอพึงปฏิบัติ 12 ประการเพื่อการปองกัน
และลดการเสี่ยง ตอการเกิดโรคมะเร็ง 

5 ประการเพ่ือการปองกัน 

 รับประทานผักตระกูลกะหลํ่าใหมาก เพื่อปองกันโรคมะเร็งลําไสใหญ ลําไส
สวนปลาย กระเพาะอาหาร และอวัยวะระบบทางเดินหายใจ 

 รับประทานอาหารท่ีมีกากมากเชน ผัก ผลไม ขาว ขาวโพด และเมล็ดธัญพืช
อื่นๆ เพื่อปองกันมะเร็งลําไสใหญ 

 รับประทานอาหารท่ีมีเบตา- แคโรทีน และ ไวตามินเอ สูง  เพื่อปองกันมะเร็ง
หลอดอาหาร กลองเสียง และปอด 

 รับประทานอาหารท่ีมีไวตามินซีสูง เชน ผัก ผลไมตาง ๆ เพื่อปองกันมะเร็ง
หลอดอาหาร และ กระเพาะอาหาร 

  ควบคุมน้ําหนักตัว โรคอวนมีความสัมพันธกับโรคมะเร็งมดลูก ถุงน้ําดี เตานม 
และลําไสใหญ การออก กําลังกายและการลดรับประทานอาหารท่ีให พลังงาน
สูง จะชวยปองกันมะเร็ง เหลานี้ได 

ขอพึงปฏิบัติ 12 ประการเพ่ือการปองกันและลดการเสี่ยงตอการเกิดโรคมะเร็ง 



7 ประการเพื่อลดการเส่ียง 
 ไมรับประทานอาหารที่มีราข้ึน จะมีสารอลัฟาทอกซินปนเปอน ซ่ึงอาจเปนสาเหตุของโรคมะเร็งตับ 

 ลดอาหารไขมัน อาหารไขมันสูงจะทําใหเส่ียงตอการเปน มะเร็งเตานม ลําไสใหญและตอมลูกหมาก 

 ลดอาหารดองเค็ม อาหารปง-ยาง รมควัน และอาหารท่ีถนอมดวยเกลือไนเตรท- ไนไตรท อาหารเหลานี้ จะ
ทําใหเส่ียงตอ มะเร็ง หลอดอาหาร มะเร็งกระเพาะอาหาร และมะเร็งลําไสใหญ 

 ไมรับประทานอาหารสุกๆ ดบิ ๆ เชน กอยปลา ปลาจอม ฯลฯ จะทําใหเปนโรคพยาธิใบไมตับ และเส่ียง ตอ
การเปนมะเร็งของทอน้ําดใีนตับ 

 หยุดหรอืลดการสูบบุหรี ่การสูบบุหรี ่จะทําใหเส่ียงตอการเปน มะเร็งปอด กลองเสียง ฯลฯ การเค้ียว ยาสูบ
จะเส่ียงตอการเปนมะเร็งชองปาก และชองคอ 

 ลดการด่ืมแอลกอฮอล ดื่มแอลกอฮอล จะเส่ียงตอการเปนมะเร็ง ตับ ถาท้ังดื่มและสูบบุหรีจ่ะเส่ียงตอการ 
เปนมะเร็งชองปาก ชองคอ กลองเสียง และหลอดอาหาร

 อยาตากแดด ตากแดดจัดมากเกินไป จะเส่ียงตอการเกิด มะเร็งผิวหนัง 

ขอพึงปฏิบัติ 12 ประการเพ่ือการปองกันและลดการเสี่ยงตอการเกิดโรคมะเร็ง 

ตัวอยางโรคไมติดตอท่ีสําคัญ
1.มะเร็งตับ    แบงเปน 2 ชนิดไดแก
   1.มะเร็งของเซลลตับ  หมายถึง   มะเร็งที่เกิดจากเซลลที่อยูในตับ  พบไดทุกภาค

ของประเทศ
สาเหตุ  การกินอาหารทีม่ ีสารอะฟลาท็อกซิน  ที่มีอยูในถ่ัวลิสง หอมแดง พริกแหง   

2. มะเร็งของเซลลทอน้ําดี   หมายถึง   มะเร็งที่เกิดจากเซลลที่บุภายในทอน้าํดี  ซึ่ง
พบมากในทางภาคอีสาน  ผูที่มีอายุ 35-55 ปและพบมากในผูชายมากกวาผูหญิง

สาเหตุ  การกินอาหารทีม่ ีสารไนโตรซามีน  ที่มีอยูในอาหารจําพวกโปรตีนหมกั เชน 
ปลารา แหนม  และอาหารที่ผสมดินประสิว เชน กุนเชียง  ไสหรอก  เปนตน 



ถั่วลิสง



หอมแดง

พริกแหง



อาหารที่มีสาร
“ไนโตรซามีน”

ปลารา



แหนม

กุนเชียง



ไสกรอก

อาการของโรคมะเร็งตับ
            ตอนแรก  จะออนเพลยี เบ่ืออาหาร  ตอมา จะผอมอยางเร็ว
ตอนหลงั  จะเจ็บท่ีใตซี่โครงขวา  ตาเหลือง ตัวเหลือง  อาเจียนเปน
เลือด

หรือถายเปนเลือด
การปองกัน
1.ไมดื่มแอลกอฮอล
2.กินปลาน้ําจืดท่ีสุกแลว
3.เลี่ยงการกินอาหารท่ีมีสารอะฟลาท็อกซิน / ไนโตรซามีน
4.ควรไปรับวัคซีนปองกันโรคตับอักเสบจากไวรัส



มะเร็งตับ

ตาเหลือง



ตัวเหลือง(เหลื๊อง เหลือง!!!)

ตัวซูบผอม



อาเจียนเปนเลือด

มะเร็งปอด
• อาการจากกอนมะเร็งโดยตรง เชน ไอเรื้อรัง, 
น้ําหนักลด, หอบเหนื่อย, เจ็บหนาอก,ไอออกเลือด

• อาการจากการแพรกระจายสูอวัยวะใกลเคียง เชน 
เสียงแหบ, กลืนลําบาก, เจ็บหัวไหล, 

• อาการจากการแพรกระจายสูอวัยวะนอกทรวงอก 
เชน สมองอาจทําใหมีอาการชัก อัมพาต อัมพฤกษ
, กระดูกทําใหมีอาการปวด และตับทําใหตัวเหลือง
ตาเหลือง เปนตน

การสูบบุหร่ี เป็นสาเหตุท่ีสําคัญของโรคมะเร็งปอด



โรคมะเร็งเตานม







โรคมะเร็งเตานม
            พบเปนอันดับที่สองรองจากโรคมะเรง็ปากมดลูกของหญิงไทยผูหญิง
โสดมักจะมีโอกาสเปนมากกวาผูหญิงที่แตงงานแลวและมีญาติเปนถึง  3  
เทา   มักพบในอายุ  40ปข้ึนไป

สาเหตุ
1.กรรมพันธุ
2.ผูที่ไดรับฮอรโมนเอสโตรเจน
3.ผูที่เปนโรคเตานมเรื้อรัง
4.ผูที่ด่ืมสุรามาก
5.ผูที่สัมผัสกับรังสี



อาการ
แรกจะยังไมรูสึกใดๆ  แตถาคลําเตานมดูจะร็สึกวามีกอนเน้ือกล้ิงอยูภายใน
ตอมากอนเน้ือจะติดอยูกับท่ี ผิวหนังเหนือแผลจะบวมแดง
ตอมากอนเน้ือจะแตกเปนแผลมีเลือดและนํ้าเหลืองไหลออกมา
การปองกัน
1.ผูหญิงท่ีมีลูกควรใหนมดวยตนเอง
2.หากมีการอักเสบท่ีเตานมควรรีบรักษา
3.ไมควรเสริมอกดวยการฉีดสารแปลกปลอมเขาไป 
4.ควรรักษาใหสะอาด
5.หากมีสิ่งผิดปกติ ควรไปพบแพทย
6.อายุ30ปข้ึนไปควรตรวดเตานมดวยตนเองเดือนละครั้ง

วิธีตรวจเตานม



ขั้นท่ี 1 ตรวจในขณะอาบนํ้า



ขั้นท่ี 2 การตรวจหนากระจก



ขั้นท่ี 3 การตรวจในทานอน

ขั้นท่ี 4 การบีบหัวนม





โรคเบาหวาน

ผูปวยโรคเบาหวาน (Diabetes Mellitus) 
คือผูที่มีระดับนํ้าตาลในกระแสเลือดเหลือคางจนสูง
เกินคาปกติ  ซ่ึงสวนมากผูปวยมักมีการขับนํ้าตาล
บางสวนปนออกมากับปสสาวะแตบางรายไมมี

นํ้าตาลในปสสาวะ เหตุใด ?
ปสสาวะทิ้งไว มีมดมาไตตอม ใชปวยเปน
เบาหวานอยางชาวบานวา จริงหรือ ?

เบาหวานคืออะไร?



เบาหวาน คือ

• ระดับน้ําตาลในเลือดสูงเกินปกติ
• สาเหตุจากอินสุลิน มีนอยไมเพียงพอกับระดับน้ําตาล หรือมีแตไมดี 
หรือมีสารตานอินสุลิน

• น้ําตาลเกินลนออกที่ไต จึงอาจพบน้ําตาลในปสสาวะหรือไมก็ได ข้ึนอยู
กับพิกัดไตสูงตํ่า

• น้ําตาลที่เกินและคางนานกอปญหาตอโปรตีนรางกายเพราะสามารถจับ
โปรตีนและดูดน้ํา 

73

ทําไมมีอาการตางๆตามมาจาก
สาเหตุเบาหวาน?

74



อาการจากภาวะน้ําตาลในเลือดสูง

อาการ…หิวขาวหิวน้ําฉี่บอย น้ําหนักลด  ผอมเพลียตา
พรา เปนแผลหายชาและผิวแหง 

ทําไม?

ทําไมเกิดอาการอยางน้ัน (กลไกการเกิด)

• มีน้ําตาลในกระแสเลือดสูง   แตใชไมได  และปลอยทิ้งสารใหพลังงาน 
ไปทางฉี่เยอะ ทําใหกลามเนื้อลาตัวเหนื่อยเพลียงาย ขาดพลังงาน 
สมองทํางานชา งวงนอน กินจุหิวบอยน้ําหนักลด สุดทายผอมลง(ฉี่บอย
กลางคืน=DM,ดันไตตอมพี่ตุยทอฉี่อักเสบ)

• เม่ือน้ําตาลคางในหลอดเลือดมากและนาน ระดับความเขมขนของเลือด 
(Osmolarity) สูง เพราะน้ําตาลที่ปนอยูแยงน้ําไป ทําใหระดับ
เกลือรวมตัวกัน เลือดจึงเค็มข้ึน ตองใชน้ําเจือจางมากข้ึน ทําใหเกิด
สภาวะขาดน้ํา เพื่อใหรางกายมีสมดุล จึงเกิดการกระตุนศูนยกระหาย
น้ําที่สมอง ทําใหคอแหง กระหายน้ําบอย อยากด่ืมน้ํามากข้ึน แตผูปวย
ก็ฉี่บอย เสียเกลือแร สุดทายขาดน้ําผิวเหี่ยวแหง
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อาการภาวะน้ําตาลในเลือดต่ํา

เวลาอดอาหาร หลังกินยาลดนํ้าตาล หรือเสียสมดุลอาหารกับยา 

ทําไมโรคเบาหวานทําใหตายไว?

(ทั้งที่มียารักษาและควบคุมมันไวได)



ผลแทรกซอนจากเบาหวาน 4 ประการหลัก

อวัยวะอ่ืนๆ ขาดนํ้าตาล ketoacidosis

นํ้าตาลเกินลนพิกัดไต นํ้าตาลในปสสาวะ
ไตทํางานหนัก

ไตวายเรื้อรัง

เก็บไขมันเขาเซลไมได โรคไขมันในเลือดสูง

นํ้าตาลจับโปรตีนและดูดนํ้า อาการแทรกซอนอ่ืนๆ

เสียนํ้าตาลและนํ้า
ภาวะเสมือนอดอาหาร

นํ้าตาลดูดนํ้า

ไขมันเหลือคางในหลอดเลือด

เกิดโรคท่ีหลอดเลือด
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ทําไมจึงมีนํ้าตาลในปสสาวะ?

1
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กินอาหาร
ลําไสดูดซึม

นํ้าตาลไหลเวียนในหลอดเลือด

อินสุลินชวยเก็บนํ้าตาลเขาสะสมในเซลล
นํ้าตาลในหลอดเลือดลดลงปกติภายใน 2 ชม.

นํ้าตาลซึมผานผนังหลอดเลือดในอวัยวะ

นํ้าตาลสวนเกินไปผานการกรองท้ิงท่ีกรวยไต
เลือดไหลเวียนไปท่ีไตเพื่อกรอง

ไตดูดนํ้าตาลกลับไดจํากัด < 180 mg%
ปสสาวะท่ีขับท้ิงจึงไมเหลือนํ้าตาล

คนปกติ
81

กินอาหาร
ลําไสดูดซึม

นํ้าตาลไหลเวียนในหลอดเลือด

อินสุลินชวยเก็บนํ้าตาลเขาเซลไดนอยลง หรือไมเหลือ
นํ้าตาลในหลอดเลือดคางนาน > 2 ชม.

นํ้าตาลซึมผานผนังหลอดเลือดในอวัยวะ (ไมได,ชา,แก)

นํ้าตาลสวนเกินจะไปการกรองท้ิงท่ีกรวยไตจํานวนมาก
เลือดไหลเวียนไปท่ีไตเพื่อกรอง(ลนผานทํานบกั้น 180)

ไตดูดนํ้าตาลกลับไดจํากัด < 180 mg%
นํ้าตาลสวนเกินเหลือปนนํ้าปสสาวะ

เบาหวาน
82



ทําไมมีไขมันสูงในผูปวยเบาหวาน?

3

83

แปงและนํ้าตาล Amylase

กิน

ยอย

ดูดซึม

ขนสงGlucose

กระแสเลือด

duodenum

84



แพรอิสระสูสมอง ไม
สะสม ไมพึ่งอินสุลิน

กลามเน้ือลาย

นํ้าตาลกลูโคส  ใน
กระแสเลือด

ตับ
insulin

สะสม
พลังงาน
รูปแปง

เหลือเกิน
Adipose tissue

Triglyceride

85(แปรสภาพ)

ระดับไขมันสูง

86

เบาหวาน

โรคหัวใจ
Atherosclerosis

โรคเบาหวาน หัวใจ ไขมัน เกี่ยวพันกันอยางไร?

เอ็นไซม Lipoprotein lipase ซึ่งทําหนาที่เก็บไขมันเขาเซล ตอง
มีฮอรโมนอินสุลินอยูชวยรวมดวยมันจึงจะยอมทํางาน หากไมมี
อินสุลิน ยอมสงผลใหไขมันคางในเลือดนาน จนเกิดโรคตามมา

Hypertension



ทําไมมีภาวะแทรกซอน ?

4

(โดยเฉพาะทางหลอดเลือดและเสนประสาท)

87

คุณสมบัติของนํ้าตาลในกระแสเลือด

• 1.  แพรอิสระสูสมอง(ไมพึ่งอินสุลิน)
• 2.  ดูดซับน้ํา  อุมน้ําไว
• 3.  จับโปรตีน (หลอดเลือด เสนประสาทฯลฯ)
• 4.  พึ่ง insulin พาเขาเซลลอวัยวะอ่ืน

88

ปญหาใหญของ
เบาหวานคือเรื่องกิน



บวมเบลอมึนงง

ตามัว ตอหินจับเสนเลือดจอ
ประสาทตา
จับเซลประสาทสมอง

อาการแทรกซอนจากโรคเบาหวาน
เม่ือน้ําตาลคางในกระแสเลือดนานๆ ผลตามมา

ฉี่บอย ไตเส่ือม 
ไตวาย 

น้ําตาลจับเสนเลือดใน
ไต ทอไต ไตขับน้ําตาล
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WBC เส่ือม ภูมิคุมกัน
ออนแอ แผลหายชาเร้ือรัง

จับเม็ดเลือดขาว

อาการแทรกซอนจากโรคเบาหวาน
จับเสนเลือดสวนปลาย 
และปลายประสาท

เช้ือรายีสตขึ้น คัน ตกขาว ใน
หญิงชรา และเบาหวาน

เช้ือเพ่ิมจํานวนในชองคลอด 
และระบบทางเดินปสสาวะ

มึนชาปลายประสาท 
เกิดแผลไมรูตัวแผลฝกด
ทับขาเนารองเทาหาย

แบคทีเรียเช้ือราใชน้ําตาลไดดี 
เจริญเร็วกวาซอมแซม

ในเน้ือเยื่อบาดแผลมีน้ํา
เลือดไปเล้ียงจึงพานํ้าตาล
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มียารักษาเบาหวานหายไดจริงหรือ?
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เบาหวานเทียมๆ

เบาหวานจริงๆ
ตับออนทํางานหนักเกิน และเสื่อมไป

กินยาสมุนไพร ขับฉี่เยอะ แกปญหาโรคพ้ืนฐานได
หายได

เปนชั่วชีวิต
ไดแคควบคุมไวไมกําเริบหรือไมมีอาการแทรกซอน ไมหาย ชะลอตาย 

ฮอรโมน(ตาน)สูง เชนGH,Cortisol,Glucagon  

คนแกผนังหลอดเลือดเส่ือม น้ําตาลจึงคางผานซึมไดชา

หญิงต้ังครรภ,ผูมีกรรมพันธที่กําลังเร่ิมเปน,อวน,ชอบอด

ผูที่มีโรคอ่ืนแฝง เชน โรคไต โรคตับ ติดเชื้อHBVระยะแรก

IFG

DM
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โรคหัวใจขาดเลือดหรือโรคหลอดเลือดหัวใจตีบ
                หมายถึง    โรคหัวใจที่เกิดจากการตีบ
ตันของหลอดเลือดแดงที่ไปเล้ียงกลามเนื้อหัวใจ
หรือที่เรียกวา  หลอดเลือดโคโรนารีทําใหเลือดที่
ไปเล้ียงกลามเนื้อหัวใจลดลงหรือชะงักไป



สาเหตุ
               เกิดจากมีการตีบตันของหลอดเลือดแดงท่ีไปเล้ียง
กลามเนื้อหัวใจ  เปนผลจากภาวะหลอดเลือดแดงแข็งเนนื่
องจากมีไขมันเกาะ  ทําใหหลอดเลือดตีบเลือดไหลได
นอยลง  ไขมันทําใหผิวขรุขระเม่ือเลือดมาฉีดกระทบผิวนี้
อาจทําใหเลือดแข็งตัวและเมื่อกลามเนื้อหัวใจไมไดรับเลือด
จึงคอยๆตายไป  ไขมันในท่ีนีเ้รียกวา  คอเลสเตอรอล

ขอปฏิบัติสําหรับผูปวยโรคหัวใจ
1.รักษาน้ําหนักตัวใหอยูในเกณฑปกติ
2.งดสูบบุหร่ีเด็ดขาด
3.หามกินอาหารที่มีไขมันสูง
4.ออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ
5.พักผอนใหเพียงพอ
6.ตรวดสุขภาพทุก 6 เดือน



โรคหลอดเลือดในสมอง
สาเหตุ
1.หลอดเลือดสมองตีบ  
             เกิดจากภาวะหลอดเลือดแข็งและตีบ  โดยเกิดขึ้นทีละ
นอยๆจนเลือดแข็งตัว  จึงขาดเลือดไปเลี้ยงสมองสวนนั้นทําให
เซลลสมองตาย

2.ภาวะสิ่งหลุดอุดตันหลอดเลือดสมอง
            เกิดจากมีสิ่งหลุดซ่ึงเปนลิ่มเลือดที่เกิดขึ้นในหลอดเลือดที่
อยูนอกสมอง(พบบอย  คือ  ลิ่มเลือดที่เกิดขึ้นในหัวใจ)ลอยมา
อุดตันในสมองทําใหสมองตายเพราะขาดเลือด

            



3.หลอดเลือดสมองแตก
           ทําใหเนื้อสมองโดยรอบตายซ่ึงอาจทําให
ตายอยางรวดเร็ว   มักมีสาเหตุมาจากโรคความ
ดันโลหิตสูง  และยังพบในผูที่มีความผิดปกติ
ของหลอดเลือดแดงมาแตกําเนิดอาจทําใหเกิด
อัมพาต

เสนเลือดสมอง



อาการ
1.หลอดเลือดสมองตีบ  มีอาการดังน้ี
             ปวดหัว  วิงเวียน เกิดการอัมพาตของแขนขาขึ้น  บางรายแขนขาซีก

หน่ึงออนแรง  หากเสนเลือดตีบสมองขวาแขนขาซีกซายจะเปนอัมพาตหาก
เสนเลือดตีบสมองซายแขนขาซีกขวาจะเปนอัมพาต

 2.ภาวะสิ่งหลุดอุดตันหลอดเลือดสมอง      มีอาการดังน้ี
            คลายกับหลอดเลือดสมองตีบแตเกิดอัมพาตแบบเฉียบพลัน
3.หลอดเลือดสมองแตก   มีอาการดังน้ี
            จะเกิดโดยไมมีสิ่งบอกลวงหนา  จะเกิดตอออกแรงมากๆ  ทําใหปวดหัว

รุนแรง ปากเบี้ยว พูดไมได หากตกเลือดรุนแรงตายใน1-2วัน

อาการปากเบี้ยวพูดไมได



การปองกันโรคหลอดเลือดในสมอง
1.งดสูบบุหร่ี  
2.งดด่ืมแอลกอฮอล
3.ลดอาหารที่เปนไขมัน
4.ตรวจรางกายประจําป
5.กินยาตายแพทยสั่ง

โรคความดันสูง
ความดันเลือด  หมายถึง
                 แรงดันของกระแสเลือดท่ีกระทบตอผนังหลอด
เลือดแดง  อันเกิดจากการสูบฉีดของหัวใจ

ความดันเลือดสูง  หมายถึง
                 ความดันชวงบนมีคาตั่งแต  140 มิลลิเมตร  ปรอท
ขึ้นไป  ความดันเลือดชวงลางมีคาตั่งแต  90 มิลลิเมตร
ปรอทขึ้นไป



วัดความดันโลหิต

เครื่องวัดความดันโลหิต



เครื่องวัดความดันโลหิต 2

ความสัมพันธของโรคความดนัสูงกับสุขภาพ
1.หัวใจ  หัวใจหองลางซายโต  หากปลอยไวอาจเกิด
ภาวะแทรกซอนเก่ียวกับหัวใจได

2.สมอง  หลอดเลือดสมองอาจตีบหรือแตก กลายเปนโรค
อัมพาตคร่ึงซีก   สมาธิลดลง

3.ไต  อาจเกิดเปนไตวายเรื้อรัง  เนื่องจากหลอดเลือดแดงแข็ง  
ไปเล้ียงไตไมพอ อาจเสียชีวิตได

4.ตา   เกิดภาวะเสื่อมของหลอดเลือดแดง ภายในลูกตาอยาง
ชาๆ ทําใหตาบอดได



อัมพาตคร่ึงซีก



ฟอกไต

ขอปฏิบัติเมื่อเปนโรคความดันสูง
1.ถาอวนใหลดนํ้าหนักกินยาตามแพทยสั่ง  หามหยูดกินยาแมความ
ดันจะลดแลว

2.ไมกินอาหารท่ีมีเกลือโซเดยีมสูง  เชน ขนมปง
3.ถาอวนใหลดนํ้าหนัก
4.งดดื่มแอลกอฮอล
5.งดสูบบุหร่ี
6.ออกกําลังกายประจํา
7.ทําใจใหสงบ  ไมเครียด  
8.สตรีท่ีเปนหามกินยาคุมกําเนิด



กินยาตามแพทยสั่ง

ไมกินอาหารที่มีโซเดียมสูง เชน....





งดด่ืมแอลกอฮอล

โรคอวน



โรคอวน  หมายถึง   สภาวะรางกายท่ีมีการสะสมไขมันไวมาก
เกินกวาปกติ

  การการคํานวนหาคาดัชนีมวลกาย
 ดัชนีมวลกาย =   น้ําหนัก (กิโลกรัม)       กิโลกรัมตอตาราง
เมตร

                               สวนสูง2  (เมตร)
ผลลัพธ      ต่ํากวา  18.5กิโล/ตร.ม  =  ผอม
                  18.5- 24.9 กิโล/ตร.ม =  มาตรฐาน
                   25-29.9 กิโล/ตร.ม =  เกินมาตรฐาน
                   มากวา 30 กิโล/ตร.ม = อวน

บางคนอาจคิดวายาลดความอวนชวยได  แตอาจไมคิดถึงผลขางเคียงของมัน



      อยากอวนแบบนี้ไหม????

ดูดีๆๆนะ!!!



เปนหวงนะรูไหม.....

ใครชอบกินแบบน้ียกมือขึ้น!!!!



  อันนี้ ขําๆๆ...

การวางพัฒนาแผนสุขภาพของตนเองและครอบครัว
สุขภาพ  หมายถึง
              ภาวะที่สมบูรณทั้งรางกาย  จิตใจ  สังคมและจิต
วิญญาณที่เช่ือมกันเปนองครวมอยางสมดุล

พฤติกรรมเสี่ยง   หมายถึง
              พฤติกรรมที่บุคคลปฏิบัติแลวอาจนําไปสูการเกิด
อันตรายตอชีวิตและสุขภาพของตนเองและผูอื่น เปน
พฤติกรรมที่ไมพึงประสงค



พฤติกรรมเสี่ยง



องคประกอบของการชีวั้ดคุณภาพชีวิต   มีดังนี้
1. ดานรางกาย   คือ 
    การรับรูสภาพทางดานรางกายของบุคคลซ่ึงมีผลตอชีวิตประจําวัน
2. ดานจิตใจ    คือ 
    การรับรูสภาพทางจิตใจของตนเอง
3. ดานความสัมพันธทางสังคม   คือ 
    การรับรูเรื่องความสัมพันธของตนกับบุคคลอื่น รับรูความชวยเหลือจาก

บุคคลอื่นในสังคม
4. ดานส่ิงแวดลอม   คือ
      การรับรูเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมที่ผลตอการดําเนนิชวีิต



จิตใจ

สาเหตุ
1.กินอาหารไมถูกตอง  อาจเปนเพราะ รับประทานโดยความเคยชิน  เสียดาย  หรีอ

เพื่อบรรเทาความเครียด
2.ขาดการออกกําลังกาย
3.พันธุกรรม
4.ความผิดปกติของรางกาย เชนตอมไรทอ  ทําใหระบบเผาผลาญผิดปกติ
การลดน้ําหนัก
1.ควบคุมน้ําหนัก
   -ลดแปง ไขมัน น้ําตาล -กินอาหารเปนเวลา   -เคี้ยวอาหารใหชา   -ไมกินไปทําอยาง

อื่นไป
2.ออกกําลังกาย
   อยางนอย  3 วัน / สัปดาห    ครั้งละ 30-60  นาที



เสียดายอาหาร

การจัดทําแผนพัฒนาสุขภาพของตนเองและครอบครัว 
เชน การจัดทําแผนพัฒนาสุขภาพเพ่ือแกไขปญหาโรคอวน

1.การวางแผนการรับประทานอาหาร
  โดยวางแผนการทานอาหารตามหลักโภชนาการ โดยไมมากหรือนอย

เกินไปกับความตองการของรางกาย
2.การวางแผนการออกกําลังกาย
- เลือกกิจกรรมในการออกกําลังกาย
- ออกกําลังคร้ังละ 30-60 นาที อยางนอย สัปดาหละ 3 คร้ัง
- ผูท่ีมีอายุ 40ปขึ้นไปใหปรึกษาแพทยกอนนอกกําลังกาย



ตารางวางแผนควบคุมน้ําหนัก

ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ



สื่อโฆษณากับการบริโภค
                  สื่อโฆษณาเขามามีบทบาทและมี
อิทธิพลตอการดํารงชีวิตประจําวันของคนใน
สังคมเปนอยางมาก  การจูงใจใหผูบริโภคซื้อ
สินคา  เพราะการโฆษณาเปนชองทางการตลาด
ของผูผลิต



ความหมายของสื่อโฆษณา

สื่อโฆษณา  หมายถึง
            เคร่ืองมือทางกันตลาดที่ผูประกอบธุรกิจ
ใชเพ่ือการประชาสัมพันธเสนอขายสินคา  หรือ
ใหบริการตอผูบริโภค

ประเภทของสื่อโฆษณา
1.การโฆษณาผานส่ืออิเล็กทรอนิกส
2.การโฆษณาผานส่ือส่ิงพิมพ
3.การโฆษณานอกสถานท่ี  ปายโฆษณา
4.การโฆษณาโดยใชจดหมายโดยตรง
5.การโฆษณาโดยใชสมุดโทรศัพท  เชน โฆษณาในสมุด
โทรศัพทหนาเหลือง

6.การโฆษณาโดยการจัดแสดงสินคา



โฆษณาโดยการสงจดหมายถึงบาน



สื่อท่ีออกมาทางสิ่งตีพิมพ

การจัดบูทเพื่อการเสนอสินคา



อิทธิพลของสื่อโฆษณาที่มีตอผูบริโภค
1.สรางความเขาใจในคุณสมบัติของสินคาและบริการ
2.สรางแรงกระตุนใหผูบริโภคตองการใช
3.สรางความภูมิใจในสินคาและบริการ
4.สรางความตอกยํ้าความทรงจําของผูบริโภค
5.สรางแรงจูงใจใหเกิดความสนใจท่ีจะซ้ือสินคาและ
บริการ

หลักการพิจารณาส่ือโฆษณาเพ่ือการบริโภค
1.ขอความที่เปนเท็จ / เกินจริง
2.ขอความที่กอใหเกิดความเขาใจผิด
3.ขอความที่สนับสนุนการกระทําผิดกฎหมาย / 
ศีลธรรม / วัฒนธรรม

4.ขอความที่ทําใหเกิดความแตกแยก
5.ขอความที่ผิดกฎกระทรวงเกี่ยวกับผูประกอบ
ธุรกิจ



ขอขอบคุณและสวัสดี



พระราชดํารัส
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

“ทําบัญชีให้เห็นว่าสมดุลไม่ขาดทุน ถ้าทุกคนสามารถ

ท่ีจะทําให้พอดีไม่ขาดทุน ประเทศชาติไม่ขาดทุนแน่ 

และประเทศชาติขาดทุนอย่างน้ี ไม่ขาดทุน อยู่รอดข้อ

สําคัญเป็นอย่างน้ี ท่ีว่าเศรษฐกิจพอเพียงไม่ใช่ว่า

พอเพียงในการบริโภค แต่ให้พอเพียงในการมีชีวิตอยู่

บางคนก็อาจจะรวยได้ทีเดียว”

ในโอกาสเสดจ็พระราชดําเนินทอดพระเนตรการดาํเนินงานศูนย์ศึกษา

การพฒันาหว้ยทรายอันเนื่องมาจากพระราชดาํร ิ

เม่ือวันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๔๑



ไดทรงพระราชทาน คําอธิบายหลักการ  ปรัชญาเศรษฐกิจ                         
พอเพียงไววา “ หลักเศรษฐกิจพอเพียง  คือ  การมีปญญา                          
รูจักคิด วิเคราะหดวยเหตุดวยผล  อยางถูกตองไดวา  อะไรคือ  
ความพอเหมาะพอดี  และพอประมาณ สําหรับชีวิตของแตละคน 
ท่ีพ้ืนฐานตางกัน และประพฤติปฎิบัติใหไดตามความพอเหมาะ
พอดีนั้นๆ  การจะสามารถวิเคราะหอยางมีเหตุมีผลไดวา ความ
พอเหมาะพอดีคืออะไร  เราจะตองมีขอมูลตาง ๆ เพ่ือเปน
พ้ืนฐานสําหรับวิเคราะหกอน ”            

     แตท่ีพูดทางเศรษฐกิจ  เปนการคํานวณดูวา
รายได  รายจายเปนยังไง  รายไดจะมาก ทุกคนก็บอกวา
เรามีผลผลิตมาก ๆ เราก็รวยสิ   จริงก็รวย   เราขายได
มาก  
แตวาก็ตองจายมากเหมือนกัน   ถาเราทําปุยเองไมได   
รถเราสรางเองไมได   นํ้ามัน    เราขุดมาไมได ตองซ้ือ
ท้ังน้ัน ซ้ือก็ตองเปนรายจาย  ฉะน้ัน 
         ทุกคนก็ตองรูดีเก่ียวกับการทําบัญชีรายจาย-รายรับใหดี  ก็ตองรู
เศรษฐกิจ
รูบัญชีมากข้ึน แตถาเราคํานวณดูแลว รายไดมันมาก เรารวยเศรษฐกิจดี แตวาเรา
จายมาก เราก็จน เศรษฐกิจก็ไมดี อันน้ีแตละคนจะตองไปคิด...

         ทุกคนก็ตองรูดีเก่ียวกับการทําบัญชีรายจาย-รายรับใหดี  ก็ตองรู
เศรษฐกิจ
รูบัญชีมากข้ึน แตถาเราคํานวณดูแลว รายไดมันมาก เรารวยเศรษฐกิจดี แตวาเรา
จายมาก เราก็จน เศรษฐกิจก็ไมดี อันน้ีแตละคนจะตองไปคิด...

พระราชดํารัส : พระราชทานแกคณะสมาชิกสหกรณผูเลี้ยงโคนม กรรมการสหกรณผูเลี้ยงโคนม
                         กรรมการสหกรณการเกษตร  สหกรณนิคม และสหกรณประมงท่ัวราชอาณาจักร
                         วันท่ี ๙ พฤษภาคม ๒๕๒๙  ณ ศาลาดุสิดาลัย พระราชวังดุสิต



ทางสายกลางทางสายกลาง

พอประมาณ
มีภูมิคุมกัน
ในตัวท่ีดีมีเหตุผล

เง่ือนไขความรู
(รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง)

เง่ือนไขความรู
(รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง)

เง่ือนไขคุณธรรม
(ซ่ือสัตย สุจริต ขยัน อดทน แบงปน)

เง่ือนไขคุณธรรม
(ซ่ือสัตย สุจริต ขยัน อดทน แบงปน)

นําสู

กาวหนาอยางสมดุล/มั่นคง/ยั่งยืน/ชีวิต/เศรษฐกิจ/สังคม/สิ่งแวดลอม

ไมมากไปไมนอยไป
  ไมเบียดเบียนตนและผูอ่ืน

ตัดสินใจอยางมีเหตุมีผล
พิจารณาจากปจจัย
  อยางรอบครอบ

เตรียมตัวรับผลกระทบ
  การเปลี่ยนแปลง



ตัวอยาง 
เกษตรกรประกอบอาชีพปลูกขาว มีรายการรับ – จายเงินจากการประกอบอาชีพ ดังนี้

วันท่ี 27  มีนาคม   2557 ถอนเงินฝากธนาคาร 1,000 บาท
ขายฟางขาว  2,000 บาท
กูเงินจากกองทุนหมูบาน 1,500 บาท
จายคากับขาว   300 บาท
ซื้อปุยอินทรีย 4,000 บาท
จายซื้อเครื่องสูบน้ํา              20,000 บาท
ซื้อปุยใสนาขาว 4,000 บาท
ซื้อของใชในครัว   500 บาท

วันท่ี 29  มีนาคม   2557 รับเงินคาจางซอมบาน 1,000 บาท
วันท่ี 30  มีนาคม   2557 จายคานํ้ามันสูบน้ําเขานา   400 บาท

ซื้อพันธุปลา 1,000 บาท
ซื้ออาหารปลา   600 บาท
ขายขาวเปลือกไดเงิน               20,000 บาท

     ใหเงินลูกใช   300 บาท
ชําระเงินกู-ธกส.(บางสวน) 77,000 บาท
ดอกเบ้ียเงินกู-ธกส.  4,000 บาท



ว/ด/ป

2557
ก.ย.

รายการ

รายรับ

รวม
รายรับ

รายจ่าย

รวม
ราย
จ่าย

ประกอบ
อาชีพ

(1)

รายรับ
อืน่ๆ
(2)

ประกอบอาชีพ ในครัวเรือน

ค่าใช้จ่าย
ประกอบ
อาชีพ

(4)

ซ้ือ
สินทรัพย์
ถาวร
(5)

ค่าอา
หาร
(6)

ค่า
ของ
ใช้
(7)

ค่านํา้/
ค่า

ไฟฟ้า 
(8)

ค่า
นํา้มนั
รถ
(9)

ให้เงนิ
ลูก

(10)

ฝาก
เงนิ
(11)

ชําระ
คนื
เงนิกู้
(12)

......
(13)

อืน่ๆ
(14)

27 รับเงนิค่าซ่อมบ้าน 1,000 1,000

ขายมะม่วงได้เงนิ 2,000 2,000

กู้เงนิมา 1,500 1,500

จ่ายค่ากบัข้าว 300 300

จ่ายค่าจ้างขุดบ่อเลีย้งปลาบ่อที ่2 2,000 2,000

ซ้ือปุ๋ยใส่มะม่วง 400 400

ซ้ือของใช้ในครัว 500 500

29 รับเงนิค่าจ้างทาสีบ้าน 1,000 1,000

30 จ่ายค่าสูบนํา้เข้าบ่อเลีย้งปลาบ่อที ่2 400 400

ซ้ือพนัธ์ุปลา 1,000 1,000

ซ้ืออาหารปลา 600 600

ขายปลาบ่อที ่1ได้เงนิ 3,000 3,000

ให้เงนิลูกใช้ 300 300

ชําระเงนิกู้ 2,000 2,000

รวมเดอืน  ก.ย. 5,000 3,500 8,500 2,400 2,000 300 500 300 2,000 7,500

ตนทุนประกอบอาชีพ

เพ่ือใหทราบรายไดและตนทุนท่ีแทจริง

เพ่ือชวยใหคิดกําไร-ขาดทุนของอาชีพได

เพ่ือวางแผนปรับปรุงการทําอาชีพ



วิธีบันทึกบัญชีตนทุนอาชีพ

วิธีการลงบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ

วัน เดือน ป
(1)

รายการ
(2)

อาชีพ................... อาชีพ................... ลงทุนใน
สินทรัพย
ถาวร
12)

ปริมาณ
(3)

รายได
(4)

ตนทุน/
คาใชจาย

(5)

ปริมาณ
(6)

รายได
(7)

ตนทุน/
คาใชจาย

(8)

วิธีลงวัน เดือน ป (1) เขียน วันที่ เดือน ปพ.ศ. ที่มีรายการรับเงิน-จายเงิน

วิธีลงรายการ (2) เขียนรายละเอียดของการรับเงิน-จายเงินจากอาชีพ

วิธีลงปริมาณ (3)(6) เขียนจํานวนหนวยของปจจัยที่ใชในการผลิต และที่ขาย

วิธีลงรายได (4)(7) เปนรายรับจากการประกอบอาชีพแตละอาชีพ

วิธีลงตนทุน/คชจ (5)(8) เปนรายจายจากการประกอบอาชีพแตละอาชีพ
(12) จํานวนเงินที่จายเพื่อซื้อหรือสรางเครื่องใชที่ใชงานหลายป



วัน เดือนป

( 1 )

รายการ

(2)

อาชีพ....ทํานา ลงทุนใน
สินทรัพย
ถาวร

 (12)

ปริมาณ

(3)

รายได

(4)

ตนทุน/
คาใชจาย

(5)    

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ

 1ก.ค.55 เครื่องสูบนํ้า 1 เครื่อง 3,000
คาน้ํามันเคร่ืองสูบน้ํา 2,000

  8 ก.ค.55 คาไถท่ีนา 4,000

คาปุยอินทรีย 30 กส. 3,000
 15 ก.ค.55 คาพันธขาว 4,000

วัน เดือนป

( 1 )

รายการ

(2)

อาชีพ....ทํานา ลงทุนใน
สินทรัพย
ถาวร

 (12)

ปริมาณ

(3)

รายได

(4)

ตนทุน/
คาใชจาย

(5)    

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ

25 ก.ค.55. คาแรงหวานขาว 1,000
10 ส.ค.55 คาปุยอินทรีย 40 กส. 4,000
1 ต.ค.55 เครื่องพนยา 2,000

20 พ.ย.55 คาแรงเก็บเก่ียว 5,000
 คายาปราบ 10 ขวด 2,000



วัน เดือนป

( 1 )

รายการ

(2)

อาชีพ....ทํานา ลงทุนใน
สินทรัพย
ถาวร

 (12)

ปริมาณ

(3)

รายได

(4)

ตนทุน/
คาใชจาย

(5)    

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ

คิดคาแรงตนเอง 2,500

25 พ.ย.55 ขายขาวเปลือก 60,000
คาขนสง 4,000

รวม 60,000 33,000 5,000

18 ธ.ค.55 ดอกเบี้ยเงินกู 1,500



การคิดกําไร-ขาดทุนจากการประกอบอาชีพ ทํานา
ระหวางวันท่ี 1 ก.ค 55 ถึงวันท่ี  18  ธ.ต. 55

                                    ทํานา พื้นที่....5....ไร

รายได

- ขายขาวเปลือก      60,000  บาท

- ขายฟางขาว                                                                 .............. บาท

                                                                                                      60,000 บาท

รายจายของสินทรัพยถาวรเฉล่ียตอรอบการผลิต  = อุปกรณ/สิ่งปลูกสราง 
               อายุการใชงาน

(1)....เครื่องสูบน้ํา... (ใชงานได 3 ป)

= 3,000 ……บาท ปละ 1,000
……. 2……….…รอบ
=   500.................บาทตอรอบ 

(1) ..เครื่องพนยา..(ใชงานได 2 ป)

= 2,000…บาท ปละ1,000
……. 2……….…รอบ
= 500.................บาทตอรอบ 

รวมรายจายของสินทรัพยถาวรเฉล่ียตอรอบการผลิต (1)+(2)........1,000.00 บาท



หัก ตนทุน/คาใชจาย
    (1)   - คาไถที่นา 4,000  บาท
    (2)   - คาพันธขาว 4,000  บาท
    (3)   - คาปุย 7,000  บาท
    (4)   - คายาปราบศัตรูพืช 2,000  บาท
    (5)   - คาแรงงานเก็บเกี่ยวขาว 5,000  บาท
    (6)   - คานํ้ามันเคร่ืองสูบนํ้า 2,000  บาท
    (7)   - คาขนสง 4,000  บาท
    (8)   - ดอกเบ้ียเงินกู 1,500  บาท
    (9)   - คาแรงหวานพันธขาว 1,000  บาท
   (12)  - คิดคาแรงตนเอง 2,500  บาท 
   (13)  - คิดรายจายสินทรัพยถาวรเฉลี่ย
              ตอรอบการผลิต 1,000  บาท

              34,000  บาท
  หัก ปุย /ยาปราบ  คงเหลือ                                                 600   บาท 33,400 บาท
  กําไร 26,600  บาท
  กําไร/ไร   26,600/ 5 =  5,320  บาท







       จบแลวคะ     ขอบคุณคะทุกทาน            
ท่ีใหความสนใจ  ต้ังใจ  และเปนกาํลงัใจใน
การสอนแนะ   ผิดพลาดประการใดกราบ
ขออภัย  ณ  โอกาสนี้นะคะ     ขอใหทุก
ทานท่ีจดปลดหน้ีไดดั่งต้ังใจ   

                 สวัสดีคะ



ส่ือการสอนบัญชีครัวเรือนและบัญชีตนทุน







ความม่ันคงทางดานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม

ส่ิงแวดลอม คือ    ส่ิงตางๆท่ีอยูรอบตัวเรา
 ทรัพยากร คือส่ิงตาง ๆ ท่ีเราสามารถนํามาใชประโยชนได
 ทรัพยากร และส่ิงแวดลอมจึงมีความหมายใกลเคียงกัน

 กฎหมายส่ิงแวดลอม บางครั้งใชคําวา กฎหมายเก่ียวกับ
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม หรือ 
กฎหมายอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 



มนุษย์กับส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

อุปสรรคในพ้ืนท่ีทํากิน
1.น้ํา
+คุณภาพน้ํา
+ปริมาณน้ําใช้
+การบริหารจัดการน้ํา
+การระบายนํ้าท้ิง
-การรักษาคุณภาพนํ้า
การบําบัดน้ําเสีย
การนําน้ําเสียไปใช้ประโยชน์



2.ดิน
-คุณสมบัติทางกายภาพ
โครงสรางของดิน ประกอบดวย 
ดินเน้ือละเอียด
ดินเน้ือปานกลาง
ดินเน้ือหยาบ 
และอินทรียวัตถุ
ความพรุนของดินถาวรตองเปลี่ยนโครงสราง เชน ใชทรายละเอียดทําใหดิน
รวนซุยข้ึน
ความพรุนของดินชั่วคราวใหใสอินทรียวัตถุ
รูพรุนขนาดใหญเก็บอากาศ ขนาดเล็กเก็บนํ้า

คุณสมบัติทางเคมีของดิน
ธาตุอาหารที่พืชขาด

ไนโตรเจน ไดจากการตรึงของพืชตระกูลถัว่
ฟอสฟอรัส เปนประโยชนเมื่อ PHของดินเหมาะสม

มิฉะน้ันจะอยูในรูปที่ไมเปนประโยชน 
โปรแตสเซียม ดินเน้ือละเอียด

การเสริมดวยปุยอินทรีทําใหโครงสรางดินดีขึ้น
แตใหธาตุอาหารพืชนอย จึงควรใสปุยเคมีเพ่ิม



4.ส่ิงมีชีวิตในดิน
-ไมคลอไรซา อยูในรากไมท่ัวไป
-ไรโซเบียมอยูในรากพืชตะกูลถ่ัว
-แอนนาบีนาอยูในแหนแดง
ท้ัง 3 ชนิดชวยตรึงไนโตรเจน
-ไสเดือนทําใหดินรวนซุย โดยการยอยอินทรียวัตถุ
การคัดแยกอินทรียวัตถุในครัวเรือนมากองไวจะเปนอาหารแก
ไสเดือนทําใหไสเดือนมีปริมาณมากข้ึนและยังชวยจับตัวกับ
โครงสรางดินทําใหดินเหมาะแกการปลูกพืชท้ังดินทรายและ
ดินเหนียว

มลพิษทางการเกษตร
-การใช้ปุ๋ยเคมีเป็นสัดส่วนมากเกินไป ทําให้อินทรียวัตถุ

ย่อยสลายเร็วเกินไป ทําให้ดินแน่นเนื่องจากขาด
อินทรียวัตถุ เม่ือน้ําชะล้างพื้นดินปุ๋ยจะถูกชะล้างไปด้วย
ทําให้พืชน้ําเจริญเติบโตอย่างรวดเรว็ เม่ือพืชน้ําตาย จะมี
การใช้ออกซิเจน เม่ือออกซิเจนมากขึ้น จุลินทรีย์ท่ีไม่ใช้
ออกซิเจนทํางานทําให้เกิดก๊าซไฮโดรเจนซัลไฟต์ H2S มี
เธน ซ่ึงเป็นก๊าซเรือนกระจก ปุ๋ยไนโตรเจนเองทําให้เกิด
ก๊าซแอมโมเนียทําให้ไม่เหมาะแก่การอยู่อาศัยของสัตว์น้ํา



การใชปุยในปริมาณที่พอเหมาะ การลดการชะลาง
พังทลาย การนําขยะมาใชประโยชน จึงชวยรักษา

ส่ิงแวดลอมไมใหเกิดกาซเรือนกระจก คุณภาพนํ้าที่ไมดี  
เปนการรักษาหนาดิน และรักษาส่ิงแวดลอมใหดีขึ้น

องคความรูเก่ียวกับภูมิสังคม
เศรษฐกิจพอเพียง

ทฤษฎีใหม
ไรนาสวนผสม
วนเกษตร



เศรษฐกิจพอเพียง
คือการพ่ึงพาตนเองใหมากที่สุด  โดยมีหลัก 3 อยาง คือ

พอประมาณ
มีเหตุผล

มีภูมิคุมกันที่ดี

ทฤษฏีใหม
นาขาวรอยละ 30 
พืชสวนรอยละ 30
สระนํ้ารอยละ 30 
ที่อยูอาศัยรอยละ 10



ไรนาสวนผสม
การปลูกพืชหลาย ๆ ชนิดในพ้ืนที่เดียวกัน ทําใหเกิดผล

ผลิตที่หลากหลาย ทําใหพ่ึงตนเองได

วนเกษตร
คือการปลูกไมยืนตน (พืชที่ใหเน้ือไม) 

พืชเศรษฐกิจ ปศุสัตว และประมงอยูในพ้ืนที่เดียวกัน มี
หลายรูปแบบ เชน สวนบาน การปลูกไมหลายเรือนยอด



การเกษตรผสมผสาน
คือการทําการเกษตรหลายอยางในพ้ืนที่เดียวกัน เชน การ
เลี้ยงไกบนบอปลา ปลูกพืชลมลุกระหวางแถวไมยืนตน

หลักการและวิธีการอนุรักษคุมครองทรพัยากรและการ
พัฒนาส่ิงแวดลอมที่ย่ังยืน

การใชหลัก 3 R คือ
การใช้ซํ้า Reuse

การลดการใช้ Reduce
การนํากลับมาใช้ใหม่ Recycle



การใช้ซ้ํา (Reuse)
คือการใช้ส่ิงของมากกว่า 1 คร้ัง
เช่น การใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก
การนําบรรจุภัณฑ์ต่าง ๆ มาใช้ซํ้า

การใช้กระดาษ 2 หน้า
การใช้ถุงผ้า

การลดการใช (Reduce)
คือลดการใชวัตถุดิบใหนอยลง ทําใหเกิดส่ิงที่เปนขยะ

นอยลง เชน การเผื่อขอบผาใหนอยลง  การออกแบบใหใช
วัสดุมีความลงตัวมากขึ้นเพ่ือลดการตัดวัสดุเปนเศษ โดย

ยังคงปริมาณและคุณภาพและการใชงานคงเดิม



การนํากลับมาใชใหม (Recycle) 
คือการนําส่ิงใชไมไดแลวมาผลิตซํ้า

เชน การนําขวดแกว เศษเหล็ก มาหลอมใชใหม โดยมี
การขบวนการคัดแยกขยะ รานรับซ้ือของเกา โรงหลอม
เปนตัวทําใหขบวนการนํากลับมาใชใหมเกิดขึ้น แต

ปญหาคือบางครัง้เศษวัสดุมีราคาถูก ทําใหการรับซ้ือตอง
ซ้ือราคาถูก ทําใหการคัดแยกขยะเพ่ือจําหนายลดลง ซ่ึง

เปนสาเหตุหน่ึงทําใหขยะลนเมืองได

ประเภทของขยะ
ขยะอินทรีย เชน เศษอาหาร ก่ิงไม

ขยะทั่วไป เปลือกลูกอม ถุงเคลือบภาชนะ
ขยะรีไซเคิล เชน ขวดแกว พลาสติก

ขยะอันตราย เชน แบตเตอรี ถานไฟฉาย ยาฆาแมลง 
นํ้ามันเครื่องใชแลว



การใชทรัพยากรอยางย่ังยืน
ทรัพยากรมี 3 ประเภทคือ

ใชแลวหมดไป เชน นํ้ามัน ถานหิน
ใชแลวไมหมดไป แตคุณภาพอาจไมดีเหมือนเดิม 

เชนอากาศ นํ้า
ใชแลวสรางกลับคืนมาได เชน ปาไม สัตวปา

การพิจารณาใชทรัพยากรควรพิจารณาทรพัยากรทีใ่ช
แลวไมหมดไปกอน หากจําเปนก็ควรใชทรัพยากรทีใ่ช
แลว สามารถกับคืนมาใหมได ตอจากน้ันควรพิจารณา
ทรัพยากรทีใ่ชแลวหมดไปเปนลําดับสุดทาย การสราง
บานเปลี่ยนจากไมที่เปนทรพัยากรทีใ่ชแลวสราง

กลับคืนมาใหมได มาเปนหิน ทราย ซ่ึงเปนทรัพยากรที่
ใชแลวหมดไปเปนเรื่องไมถูกตองมากนักเพราะปาสราง

ขึ้นมาใหมได แตภูเขาสรางขึ้นมาใหมไมได



การใชทรัพยากรปาไมจะตองใชไมเกินกําลังการผลิตของ
ปา และควรนําไมที่มีคุณภาพไมคอยดีออกมาใชประโยชน

กอนเพื่อใหไมคุณภาพดีไดสืบพันธุ เพ่ือสรางไมที่มี
คุณภาพดีขึ้นเรื่อย ๆ อยางไมรูจบ เปนการใชประโยชนไม
อยางถูกตองและเปนการคัดเลือกพันธุไปในตัว และการ
เก็บคารบอนไวในรูปของเน้ือไมยังทําใหคารบอนไดออก

ไซคซ่ึงเปนกาซเรือนกระจกลดลงดวย

ส่ิงแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ
ทําใหโดยการกําหนดโซนน่ิง ใหสมดุลระหวางเศรษฐกิจ 
สังคม และส่ิงแวดลอม ไมสามารถเลือกตัวใดตัวหน่ึง

ออกมาได



สถานประกอบการทีม่ีมลพิษตองมีระบบบําบัด
หากมีฝุนละออง กลิ่นเหม็น เชน โรงสีขาวจะตองใชการ
สเปรยนํ้าในหองสเปรยกอนปลอยทางปลองระบายอากาศ
หากมีเสียงตองมีผนังกันเสียง หรือปลูกตนไมดูดซับเสียง 
กลิ่น หรือบดบังส่ิงที่ไมนามอง โดยตนไมที่ปลูกไมควร
เปนไมที่ก่ิงเปราะหักโคนงาย ตัวอยางตนไมที่เหมาะสม

ไดแก ประดูปา อินทนิล ตะแบก เสลา เปนตน
หากมีนํ้าเสียตองบําบัดนํ้าเสียกอนปลอย

นํ้าเสียกอนเขาระบบบําบัด
ควรมีบอดักไขมัน ตะแกรงดักเศษอาหาร ขยะ ชิ้นสวน
ขนาดใหญควรมีบอตกตะกอนเพ่ือลดสารอินทรียและนํ้า
สารอินทรียมาใชประโยชน นํ้าเสียที่บําบัดแลวควรน้ํามา
ใชประโยชน เชน รดนํ้าตนไม  หรือลางส่ิงที่มีความ

สกปรกมาก เปนตน



ระบบบําบัดนํ้าเสียที่เหมาะสมตอเกษตรกร
-ระบบบอผึ่งแบบใชอากาศ

-ระบบบอไมใชอากาศ
ระบบบอผึ่งแบบผสม
-ระบบบอเติมอากาศ

ระบบบอผึ่งแบบใชอากาศ
เปนบอตื้น ๆ เพ่ือใหออกซิเจนจากอากาศละลายลงไปใน

นํ้าไดทั่วถึง จึงเปนบอตื้น ๆ เหมาะสําหรับสถาน
ประกอบการทีม่ีพ้ืนที่มาก ความสกปรกของนํ้าเสียต่ํา แต
มีขอเสีย คือสาหรายหรือพืชนํ้าเจริญเติบโตเรว็ ทําใหคา
บีโอดีมีโอกาสเกินคามาตรฐานได และอาจมีกลิ่นจากบอ

บําบัดนํ้าเสีย



บอผึ่งแบบไมใชออกซิเจน
เหมาะสําหรับนํ้าเสียที่มีความสกปรกมาก เชน นํ้าเสีย

จากฟารมสุกร บอมีความลึกมากกวาบอแบบใช
ออกซิเจน ออกซิเจนไมสามารถละลายไปถึงกนบอได
เน่ืองจากมีความลึก  แตมีขอเสียคือกลิ่นเหม็นที่รุนแรง 
หากมีการคลมุปากบอ จะเปนบอบําบัดแบบโคเวอร 
ลากูนสามารถนํ้ากาซมีเธนมาใชแทนกาซหุงตมได นํ้า
เสียที่ออกมาควรบําบัดดวยบอผึ่งแบบใชออกซิเจนอีก

บอหนึ่ง

บอผึ่งแบบผสม (เฟคัลเตทิฟ พอนด)
เหมาะสําหรับนํ้าเสียที่มีความสกปรกปานกลาง ชั้นบน
ของบอเปนบอผึ่งแบบใชออกซิเจนแตชั้นลางเปนบอผึ่ง
แบบไมใชออกซิเจน เน่ืองจากออกซิเจนละลายลงไปใน

ชั้นลางไมถึง 



บอเติมอากาศ
คือบอผึ่งแบบผสมแตมีการเติมออกซิเจนเขาไป ทําให
การเปนการบําบดันํ้าเสียแบบใชออกซิเจนทั้งชั้นบนและ
ชั้นลางทําใหระยะเวลาในการบําบัดนํ้าเสียนอยลง แตมี
ขอเสียจากกลิ่นที่เกิดจากการตีนํ้าฟุงกระจาย ทําใหกลิ่น

เหม็นรุนแรงขึ้น

โซนของชุมชนควรจํากัดพ้ืนที่ชุมชนใหแนนอน และควร
มีสถานท่ีฝกกลบขยะมูลฝอยไวใกล ๆ ชุมชน หลังจาก
ขยะเต็มบอขยะก็จะนําพ้ืนที่น้ันมาทําอยางอื่น เชน 

สวนสาธารณะ สนามเด็กเลน ทําใหไมตองขนสงขยะไป
ทิ้งไกล ๆ กอนทิ้งขยะควรมีการคัดแยกขยะออกมาใช
ประโยชนกอน เพ่ือเปนการใชทรัพยากรอยางย่ังยืน



พ้ืนที่เกษตรกรรมควรอยูรอบ ๆ ชุมชนหรือที่อยูอาศัย มี
ระบบชลประทานทีม่ีนํ้าทั้งป มีการนําเศษเหลอืตาง ๆ เชน
ขยะอินทรียมาทําสารปรับปรงุดิน และไมควรอยูไกลจาก
ตลาดมากนัก  พ้ืนที่ควรเปนที่ราบนํ้าทวมถึง หากมีการนํา
ขยะอินทรียมาเปนส่ิงปกคลุมดิน ปุยหมัก ก็จะแกปญหา

ลนเมืองไดสวนหน่ึง

พ้ืนที่โรงงานอุตสาหกรรม ควรเปนพ้ืนที่ไมเหมาะสมแก
การเกษตร อยูหางไกลชุมชน ควรมีระบบบําบัดนํ้าเสีย
รวม ระบบบําบดัมลพิษทางอากาศ และพื้นที่กันชน (อาจ
เปนพ้ืนที่ปาก็ได) เพ่ือปองกันผลกระทบส่ิงแวดลอมที่จะ
เกิดขึ้น โดยเฉพาะเรื่องฝุน นํ้าเสีย เสียงดัง การส่ันสะเทือน



พ้ืนที่ปาไม ควรเปนพ้ืนที่ลาดชัน ไมเหมาะสมแก
การเกษตร เกิดผลกระทบทางส่ิงแวดลอมไดงาย ซ่ึงมีทั้ง
ปาเศรษฐกิจและปาอนุรักษ ซ่ึงควรพิจารณาตามความลาด
ชันและความงายตอการเกิดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม

ปาอนุรักษควรเปนพ้ืนที่สูงเส่ียงตอการเกิดผลกระทบ
ส่ิงแวดลอม ควรเปนปาธรรมชาติ หรือฟนกลับคืนสูปา

ธรรมชาติ
ปาเศรษฐกิจ พ้ืนที่ไมชันมากสามารถปลูกไมปาเพ่ือ

ประโยชนดานเน้ือไมได ควรมีการปลูกเปนสวนปาเพ่ือ
เพ่ิมผลผลิตตอพ้ืนที่ใหมากขึ้น



พ้ืนที่ประกอบธุรกิจ ควรเปนพ้ืนที่อยูใกลชุมชน เปน
ศูนยกลางการคมนาคม ซ่ึงจะชวยประหยัดในเรื่องคา

ขนสง คาติดตอประสานงาน 

การจัดการส่ิงแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ 
ไมใชการกําจัดส่ิงที่เปนพิษใหหมดไป แตเปนการจัดการ
ใหมีส่ิงตาง ๆ ที่เหมาะสมตอการอยูอาศัยของคน เชน 
โครเมี่ยมเปนโลหะหนักที่เปนอันตรายตอสุขภาพ แต

หากขาดโครเมี่ยมคนจะเปนโรคกระดูกพรนุ เน่ืองจากนํ้า
จะละลายโครเมี่ยมจากกระดูก หรือกาซคารบอนไดออก
ไซคทําใหเกิดกาซเรือนกระจก แตหากมีนอยเกินไปโลก
ก็จะหนาวจนกลายเปนนํ้าแข็ง คนก็จะอยูไมไดเชนกัน



เสือเปนสัตวอันตรายแตหากไมมีเสือซ่ึงเปนสัตวผูลา
สัตวที่เปนเหย่ือก็จะมีมากจนอาหารไมพอ และไมมีการ
ลาสัตวที่ออนแอ ทําใหสัตวที่ออนแอ หรือสายพันธุไมดี 

เกิดการผสมพันธุ จนเหย่ือเกิดการออนแอ
งูเปนสัตวมีพิษ หากไมมีงูหนูนาก็จะมากเกินไปหนูนาก็
จะกัดกินตนขาวจนเสียหาย มดแดงจะกินเพลี้ยบนตน
มะมวงปลวกกันกินบานจนพังทลาย แตหากไมมีปลวก
เศษไมปลายไมก็จะเกะกะอยูในปามีผลตอการดํารงชีวิต

ของสัตวปา

ตัวอยางพ้ืนที่จัดการส่ิงแวดลอมใหถูกสุขลักษณะในอุดม
คติ

(ประเทศสิงคโปร) 
มีการจัดโซนพ้ืนที่ปาสงวน

พ้ืนที่เกษตรกรรม 
พ้ืนที่อยูอาศัย



ชุมชนมีรูปแบบการกอสราง การอยูอาศัย และมีระบบ
บําบัดนํ้าเสีย มีระบบคัดแยก และรวบรวมขยะที่แนนอน 
เพ่ือนําขยะไปใชซํ้า เพ่ือลดประมาณขยะ และนําขยะ

กลับมาผลิตใหม

ปญหาภาวะโลกรอน



ภาวะโลกรอน (Global Warming)

คือ ภาวะที่อุณหภูมิโดยเฉล่ียของโลกสูงขึ้น ซ่ึงเปน
สาเหตุท่ีทําใหภูมิอากาศเปล่ียนแปลง  ภาวะโลกรอน
อ าจจะ นํ า ไปสู ก า ร เปลี่ ยนแปลงของปริ ม าณฝน 
ระดับน้ําทะเล และมีผลกระทบอยางกวางขวางตอพืช 
สัตวและมนุษย 

ปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดภาวะโลกรอน 

   1. รังสีคล่ืนส้ันทะลุผานบรรยากาศ เม่ือกระทบพ้ืนโลกจะ
สูญเสียพลังงาน ทําใหกลายเปนคล่ืนยาว ทําใหรังสี
บางสวนไมสามารถทะลุออกนอกโลกได เกิดการสะสม
ความรอน
2. คารบอนไดออกไซคเปนตัวทําใหโลกสะสมความรอน 
หากทําใหคารบอนไดออกไซคลดลง จะทําใหโลกเย็นลง 



กาซและสารท่ีมีผลกระทบตอภาวะโลกรอน 



กาซและสารที่มีผลกระทบตอภาวะโลกรอน
1. ไอน้ํา H2O
2. กาซคารบอนไดออกไซด CO2

3. กาซมีเทน CH4

4. สารคลอโรฟลูออโรคารบอน CFC
5. โอโซน O3



ภาวะเรือนกระจกในธรรมชาติ

เกิดในชวงกอนที่จะมีฝนตก สภาพอากาศรอน
อบอาว เน่ืองจากมีเมฆปกคลุม ทําใหรังสีและความ
รอนตางๆ ไมสามารถทะลุผานช้ันบรรยากาศได   



ปญหาภาวะโลกรอน

ภาวะโลกรอน (Global Warming)

คือ ภาวะที่อุณหภูมิโดยเฉล่ียของโลกสูงขึ้น ซ่ึงเปน
สาเหตุท่ีทําใหภูมิอากาศเปล่ียนแปลง  ภาวะโลกรอน
อ าจจะ นํ า ไปสู ก า ร เปลี่ ยนแปลงของปริ ม าณฝน 
ระดับน้ําทะเล และมีผลกระทบอยางกวางขวางตอพืช 
สัตวและมนุษย 



ปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดภาวะโลกรอน 

   1. รังสีคล่ืนส้ันทะลุผานบรรยากาศ เม่ือกระทบพ้ืนโลกจะ
สูญเสียพลังงาน ทําใหกลายเปนคล่ืนยาว ทําใหรังสี
บางสวนไมสามารถทะลุออกนอกโลกได เกิดการสะสม
ความรอน
2. คารบอนไดออกไซคเปนตัวทําใหโลกสะสมความรอน 
หากทําใหคารบอนไดออกไซคลดลง จะทําใหโลกเย็นลง 



กาซและสารท่ีมีผลกระทบตอภาวะโลกรอน 

กาซและสารที่มีผลกระทบตอภาวะโลกรอน
1. ไอน้ํา H2O
2. กาซคารบอนไดออกไซด CO2

3. กาซมีเทน CH4

4. สารคลอโรฟลูออโรคารบอน CFC
5. โอโซน O3



ภาวะเรือนกระจกในธรรมชาติ

เกิดในชวงกอนที่จะมีฝนตก สภาพอากาศรอน
อบอาว เน่ืองจากมีเมฆปกคลุม ทําใหรังสีและความ
รอนตางๆ ไมสามารถทะลุผานช้ันบรรยากาศได   



ศักยภาพของกาซเรือนกระจกเทียบกับ CO2 

• คารบอนไดออกไซค  CO2 1 เทา
• มีเทน CH4 21  เทา
• ไนตรัสออกไซค N2O 2 96 เทา
• ไฮโดรฟลูออโรคารบอน HFCs  12 – 12,000        เทา
• เปอรฟลูออโรคารบอน PCFs 5,700 – 11,900   เทา
• ซัลเฟอรเฮกซาฟลูโอไรดSF6 22,200  เทา
• ที่มา IPCC 2001



สารทําลายชั้นบรรยากาศโอโซนคืออะไร 
สารทําลายช้ันบรรยากาศโอโซน (Ozone Depleting Substances หรือ ODS) เปนสาร

ประเภทไฮโดรคารบอนที่มีคลอรีน ฟลูออรีน หรือโบรมีนเปนองคประกอบหรือ ฮาโล
เจเนเตต็ไฮโดรคารบอน (Halogenated Hydrocarbon) เมื่อมีการสะสม ในช้ันบรรยากาศสตราโทส
เฟยร ซึ่งเปนช้ันบรรยากาศที่มีโมเลกุลของโอโซน จะเกิดการแตกตัวและทําปฏิกิริยากับโมเลกุลของ
โอโซน ทําใหโอโซนถูกทําลาย ไดแกสารดังตอไปน้ี 

- คลอโรฟลูออโรคารบอน (Chlorofluorocarbon, CFCs) 
- ไฮโดรคลอโรฟลูออโรคารบอน (Hydrochlorofluorocarbon, HCFCs) 
- ฮาลอน (Halons)
- ไฮโดรโบรโมฟลูออโรคารบอน (Hydrobromofluorocarbon, HBFCs) 
- โบรโมคลอโรมีเทน (Bromochloromethane) 
- เมทิลคลอโรฟอรม (Methyl Chloroform)
- คารบอนเตตระคลอไรด (Carbon Tetrachloride)
- เมทิลโบรไมด (Methyl Bromide)



ผลของโลกรอน

• สัตวทางทะเลตายเน่ืองจากนํ้าแข็งข้ัวโลกละลาย ทําใหนํ้าทะเลมี
ระดับสูงข้ึน

• ยุโรปใตเกิดความแหงแลง
•  เอเชีย เกิดความแหงแลง นํ้าทวม ผลผลิตทางเกษตรลด อุณหภูมิสูงข้ึน 

อาจทําใหเกิดพายุตาง ๆ มากข้ึน
• อเมริกาเหนือทุงหญาลมตาย
• ประเทศไทย อุณหภูมิสูงข้ึน 1 องศาเซลเซียส หากสูง 2 – 4 องศา

เซลเซียส จะทําใหไตฝุนเปล่ียนทิศทาง ฤดูรอนนานข้ึน ฤดูหนาวส้ันลง

วิธีการลดปญหาโลกรอน
• เก็บคารบอนใหอยูในรูปสารอินทรีย (น้ํามัน ถานหิน เนื้อไม)
• ลดการทําใหเกิดคารบอนไดออกไซค (ลดการเผาไหม)
• เปลี่ยนคารบอนไดออกไซคใหเปนเนือ้ไม (ปลูกปาหรือปลูกตนไม)
• ใชพลังงานจากแหลงอื่นทดแทนฟอสซิล เชน ปรมาณู ลม น้ํา และหันมาปลูก

ปาหรือปลูกตนไมเพื่อดึงคารบอนไดออกไซคไปใชประโยชน
• ลดการทําลายช้ันโอโซน
• ลดการใชเครื่องใชไฟฟา รถยนต
• นําส่ิงตาง ๆ มาใชใหม
• การเลี้ยงสุกร บอกําจัดขยะควรนํามีเธนมาใช



วิธีการลดปญหาโลกรอน

• เก็บคารบอนใหอยูในรูปสารอินทรีย (น้ํามัน ถานหิน เนื้อไม)
• ลดการทําใหเกิดคารบอนไดออกไซค (ลดการเผาไหม)
• เปลี่ยนคารบอนไดออกไซคใหเปนเนื้อไม (ปลูกปาหรือปลูก
ตนไม)

• ใชพลังงานจากแหลงอืน่ทดแทนฟอสซิล เชน ปรมาณู ลม น้ํา 
และหันมาปลูกปาหรือปลูกตนไมเพ่ือดงึคารบอนไดออกไซคไป
ใชประโยชน

• ลดการทําลายชั้นโอโซน

การใชประโยชนที่ดิน

กรมพัฒนาท่ีดินไดแบงพ้ืนท่ีประเทศ เปน 2 ประเภท คือ
1. พ้ืนท่ีเหมาะสมทางการเกษตร(ใหกรมที่ดินออกเอกสารสิทธ์ิ)
2. พ้ืนท่ีไมเหมาะสมทางการเกษตร (ใหกรมปาไมดูแล)



การตัดไม

มี 2 แบบ คือ
1. การตัดไมทําลายปา คือ การตัดไมคุณภาพดีมาใชประโยชนกอน 
ไมท่ีเหลือจึงมีแตไมคุณภาพต่ํา และปาจะมีคุณภาพต่ําลงเร่ือย ๆ

2. การตัดไมบํารุงปา การตัดไมคุณภาพไมดอีอกมาใชประโยชน ไม
ท่ีเหลือจะมีคุณภาพดีขึ้นเร่ือย ๆ เหมาะแกการเปนแมพันธุใน
อนาคต

   การทําลายปา คือ การเปลี่ยนพ้ืนท่ีปาไปเปนอยางอื่น

หลักการของสิ่งแวดลอม

• เปนทางสายกลาง ไมรอนเกินไป ไมเย็นเกินไป ไมบริสุทธิ์
เกินไป แตก็ไมสกปรกเกิน

• ตองใชวิชาการเฉพาะเร่ืองในการอธิบาย เพ่ือใหประชาชน
เขาใจ

• หากมีเวลา มีสถานท่ีเพียงพอธรรมชาติจะบําบัดธรรมชาติ
เอง



การเตรียมตัวรับสิ่งแวดลอมที่เปล่ียนแปลง
• อากาศรอนขึ้น
• ฝนตกนอยลง
• เชื้อเพลิงฟอสซิลแพงขึ้น
• พ้ืนท่ีปาไมลดลง
• ประชากรมากข้ึน
• เกิดการแยงนํ้าและทรัพยากร
• มลพิษตาง ๆ เพ่ิมขึ้น

อากาศรอนขึ้น
• ปลูกตนไมรอบ ๆ บาน หรือท่ีท่ีปลูกได
• เปดแอร เปดพัดลม
• อาบนํ้าบอยขึ้น
• ยายไปอยูในท่ีท่ีอากาศเย็นกวาเดิม
• ลดการปลอยกาซเรือนกระจก
• ลดปริมาณการใชสารทําลายชั้นโอโซน



ฝนตกนอยลง
• เปลี่ยนไปปลูกพืชท่ีใชน้ํานอย
• ใชน้ําอยางประหยัด
• สรางเข่ือนเก็บกักน้ําใหมากข้ึน
• กลั่นน้าํทะเลมาใชประโยชน
• ใชน้ําหมุนเวียน
• ปลูกปาหรือตนไมเพ่ือดึงฝนมาตก

ราคาพลังงานจากฟอสซิลแพงขึ้น
• เพ่ิมประสิทธิภาพเคร่ืองยนต
• ใชพลังงานอื่น เชน นิวเคลียร พลังงานลม โซลารเซล พลังงาน
ใตพิภพ

• ลดการใชพลังงาน เชน ไปดวยกัน 
• จําเปนตองหาพลังงานอืน่ ๆ มากข้ึน



พ้ืนที่ปาไมลดลง
• จําเปนตองเพ่ิมผลผลติปาไมตอไรใหมากข้ึน
• จําเปนตองใชไมใหนอยลง
• จําเปนตองหาวัสดุอื่นทดแทนไม
• ลดการปลอยกาซเรือนกระจก CO2 CH4 CFC
• ลดปริมาณการใชกระดาษ เชน อีเมล 

ประชากรมากขึ้น
• เกิดการแยงท่ีดิน
• ท่ีดินราคาแพงข้ึน
• เกิดชุมชนแออดั
• จําเปนตองลดจํานวนประชากร
• ทรัพยากรตาง ๆ เกิดความขาดแคลน



เกิดการแยงนํ้าและทรัพยากร
• น้ําสะอาดมีไมเพียงพอ
• คนชั้นลางไมมโีอกาสใชทรัพยากรอยางเพียงพอ
• เกิดสงครามแยงชิงนํ้าและทรัพยากร
• จําเปนตองวางแผนการใชทรัพยากร
• จําเปนตองใชทรัพยากรซ้ํา

ปญหาสิ่งแวดลอมที่ตองตระหนัก
• น้ําเสีย (เนา กรด เบส สารเคมี โลหะหนัก)
• มลพิษทางอากาศ ฝุนละออง กลิ่น เสียง
• ขยะลนเมือง (เอาขยะมาใชประโยชน)
• สารเคมีปนเปอน



ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาชี้ถึงแนวการดารงอยูและปฏิบัติ

ตนของประชาชนในทุกระดับตั้งแตในระดับครอบครัวระดับชมุชน 
จนถึงระดับรัฐท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดาเนินไปในทาง
สายกลางโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือใหกาวทันตอโลกยุคโลกา
ภิวัตน

ความพอเพียงหมายถึงความพอประมาณความมีเหตุผลรวมถึง
ความจําเปนท่ีจะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควรตอการมี
ผลกระทบใด อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงท้ังภายนอกและภายในทั้งน้ี
จะตองอาศัยความรอบรูความรอบคอบและความระมัดระวังอยางย่ิง



    โดยการท่ีจะพัฒนาเศรษฐกิจทางสายกลางได คนตองมีคุณภาพใน
ดานตางๆ ดังน้ี คือ

• พื้นฐานจิตใจ มีความสํานึกในคุณธรรมซ่ือสัตยสุจริต มีไมตรี มีความ
เมตตาหวังดีใหกันและกัน

• หลักการดาเนินชีวิตมีความอดทนมีความเพียรใชสติปญญาคิดอยาง
รอบคอบกอนทํามีวินัย

• ภูมิคุมกันในการดํารงชีวิต มีสุขภาพดีและมีศักยภาพ ทักษะและความ
รอบรูอยางเหมาะสมในการประกอบอาชีพและหารายไดอยางมั่นคง
และพัฒนาตนเองใหกาวหนาไดอยางตอเน่ือง

• พึ่งตนเองทางจิตใจ คนท่ีสมบูรณพรอมตองมีจิตใจท่ีเขมแข็ง มี
จิตสํานึกวาตนน้ันสามารถพึ่งตนเองได ดังน้ันน้ันจึงควรท่ีจะสรางพลัง
ผลักดันใหมีภาวะจิตใจฮึกเหิมตอสูชีวิตดวยความสุจริต แมอาจจะไม
ประสบผลสําเร็จบางก็ตาม มิพึงควรทอแท ใหพยายามตอไป พึงยึด
พระราช “การพัฒนาคน”ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว“…บุคคล
ตองมีรากฐานทางจิตใจท่ีดี คือความหนักแนนม่ันคงในสุจรติธรรม 
และความมุงมั่นท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีใหจนสําเร็จ ท้ังตองมีกุศโลบายหรือ
วิธีการอันแยบยลในการปฏิบัติงานประกอบพรอมกันดวยจึงจะ
สัมฤทธิผลท่ีแนนอน และบังเกิดประโยชนอันย่ังยืน แกตนเองและ
แผนดิน…”



• พ่ึงตนเองทางสังคม ควรเสริมสรางใหแตละชุมชนในทองถิ่นได
รวมมือชวยเหลือเก้ือกูลกันนําความรูท่ีไดรับมาถายทอดและ
เผยแพรใหไดรับประโยชนซ่ึงกันและกัน ดัง พระบรมราโชวาท
ท่ีวา“…เพ่ือใหงานรุดหนาไปพรอมเพรียงกันไมลดหลั่น จึงขอให
ทุกคนพยายามท่ีจะทํางานในหนาท่ีจะทํางานในหนาท่ีอยางเต็มท่ี 
และใหมีการประชาสัมพันธกันใหดี เพ่ือใหงานท้ังหมดเปนงานท่ี
เกื้อหนุนสนับสนุนกัน…”

• พ่ึงตนเองไดทางทรัพยากรธรรมชาติ คือการสงเสริมใหมีการ
นําเอาศักยภาพของผูคนในทองถิ่นสามารถเสาะแสวงหา
ทรัพยากรธรรมชาติหรือวัสดุในทองถิ่นท่ีมีอยูใหเกิดประโยชน
สูงสุด ซ่ึงสงผลใหเกิดการพัฒนาประเทศไดอยางดีย่ิง สิ่งดีก็คือ
การประยุกตใช ภูมิปญญาทองถิ่น(Local Wisdom)ซ่ึงมี
มากมายในประเทศ



• พ่ึงตนเองไดทางเทคโนโลยี ควรสงเสริมใหมีการศึกษา ทดลอง
ทดสอบเพ่ือใหไดมาซ่ึงเทคโนโลยีใหม ๆ ท่ีสอดคลองกับสภาพ
ภูมิประเทศและสังคมไทย และสิ่งสําคัญสามารถนาไปใชปฏิบัติ
ไดอยางเหมาะสม ซ่ึงสอดคลองกับพระราชดํารัสท่ีวา“…
จุดประสงคของศูนยการศึกษาฯ คือ เปนสถานท่ีสาหรับ
คนควาวิจัยในทองท่ี เพราะวาแตละทองท่ี สภาพฝนฟาอากาศ 
และประชาชนในทองท่ีตาง ๆ กันก็มีลักษณะ แตกตางกนัมาก
เหมือนเดิม…”

• พ่ึงตนเองไดในทางเศรษฐกิจ หมายถึงสามารถอยูไดดวยตนเอง
ในระดับเบื้องตนกลาวคือ แมไมมีเงินก็ยังมีขาว ปลา ผัก ผลไม 
ในทองถิ่นของตนเองเพ่ือการยังชีพ และสามารถนาไปสูการ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศในระดับ มหาภาคตอไปไดดวย



นัยสําคัญของแนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

• ประการแรก เปนระบบเศรษฐกิจท่ียึดถือหลักการท่ีวา “ตนเปนท่ีพึ่ง
แหงตน” โดยมุงเนนการผลิตพืชผลใหเพียงพอกับความตองการ
บริโภคในครัวเรือนเปนอันดับแรก เมื่อเหลือพอจากการบริโภคแลว 
จึงคํานึงถึงการผลิตเพื่อการคาเปนอันดับรองลงมา ผลผลิตสวนเกินท่ี
ออกสูตลาดก็จะเปนกาไรของเกษตรกร ในสภาพการณเชนน้ี
เกษตรกร จะกลายสถานะเปนผูกําหนดหรือเปนผูกระทําตอตลาด 
แทนท่ีวาตลาดจะเปนตัวกระทําหรือเปนตัวกําหนดเกษตรกรดังเชนท่ี
เปนอยูในขณะน้ี และหลักใหญสําคัญย่ิง คือ การลดคาใชจาย โดย
การสรางสิ่งอุปโภคบริโภคในท่ีดินของตนเอง เชน ขาว นํ้าปลา ไก ไม
ผล พืชผัก ฯลฯ

• ประการท่ีสอง เศรษฐกิจแบบพอเพียงใหความสําคัญกับการรวมกลุมของ
ชาวบาน ท้ังน้ีกลุมชาวบานหรือองคกรชาวบานจะทําหนาท่ีเปนผูดาเนิน
กิจกรรมทางเศรษฐกิจตาง ๆ ใหหลากหลายครอบคลุมท้ังการเกษตรแบบ
ผสมผสาน หัตถกรรมการแปรรูปอาหาร การทําธุรกิจคาขาย และการ
ทองเท่ียวระดับชุมชน ฯลฯ เม่ือองคกรชาวบานเหลาน้ีไดรับการพัฒนาให
เขมแข็ง และมีเครือขายท่ีกวางขวางมากขึ้นแลวเกษตรกรท้ังหมดในชุมชนก็
จะไดรับการดูแลใหมีรายไดเพิ่มขึ้น รวมท้ังไดรับการแกไขปญหาในทุก ๆ 
ดาน เม่ือเปนเชนน้ี เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศก็จะสามารถเติบโตไปได
อยางมีเสถียรภาพ ซ่ึงหมายความวา เศรษฐกิจสามารถขยายตัวไปพรอม ๆ 
กับสภาวการณดานการกระจายรายไดท่ีดีขึ้น



• ประการท่ีสาม เศรษฐกิจแบบพอเพียงต้ังอยูบนพื้นฐานของการมีความเมตตา 
ความเอ้ืออาทร และความสามัคคีของสมาชิกในชุมชนในการรวมแรงรวมใจ
เพื่อประกอบอาชีพตาง ๆ ใหบรรลุผลสําเร็จ ประโยชนที่เกดิข้ึนจึงมิได
หมายถึงรายไดแตเพียงมิติเดียว หากแตยังรวมถึงประโยชนในมิติอื่น ๆดวย 
ไดแก การสรางความม่ันคงใหกับสถาบันครอบครัว สถาบันชุมชน 
ความสามารถในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การพัฒนา
กระบวนการเรียนรูของชุมชนบนพืน้ฐานของภูมิปญญาทองถิ่น รวมท้ังการ
รักษาไวซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามของไทยใหคงอยูตลอดไป

ยึดแนวพระราชดาริในการพัฒนา “เศรษฐกิจพอเพียง” ตามขั้นตอน “ทฤษฎีใหม”
• สราง “พลังทางสังคม” โดยการประสาน “พลังสรางสรรค” ของทุกฝายในลักษณะ 

“พหุภาคี”อาทิ ภาครัฐ องคกรพัฒนาเอกชน นักวิชาการ ธุรกิจเอกชน ส่ือมวลชน ฯลฯ 
เพ่ือใชขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนาธุรกิจชุมชน

• ยึด “พ้ืนท่ี”เปนหลักและใช “องคกรชุมชน” เปนศูนยกลางการพัฒนา สวนภาคีอ่ืน ๆ 
ทาหนาท่ีชวยกระตุนอานวยความสะดวก สงเสริมสนับสนุน

• ใช “กิจกรรม” ของชุมชนเปน “เคร่ืองมือ” สราง “การเรียนรู” และ“การจัดการ” รวมกัน
พรอมทั้งพัฒนา “อาชีพท่ีหลากหลาย” เพ่ือเปน “ทางเลือก” ของคนในชุมชน ซึ่งมี
ความแตกตางท้ังดานเพศ วัย การศึกษา ความถนัด ฐานะเศรษฐกิจ ฯลฯ



• สงเสริม “การรวมกลุม” และ “การสรางเครือขาย” องคกรชุมชน เพื่อสราง 
“คุณธรรมจริยธรรม” และ “การเรียนรูที่มีคุณภาพ” อยางรอบดาน อาทิ 
การศึกษา สาธารณสุข การฟนฟูวัฒนธรรมการจัดการส่ิงแวดลอม ฯลฯ

• วิจัยและพัฒนา “ธุรกิจชุมชนครบวงจร” (ผลิต-แปรรูป-ขาย-บริโภค) โดยให
ความสําคัญตอ“การมีสวนรวม” ของคนในชุมชน และ “ฐานทรัพยากรของ
ทองถิ่น” ควรเริ่มพัฒนาจากวงจรธุรกิจขนาดเล็กในระดับทองถิ่นไปสูวงจร
ธุรกิจที่ใหญขึ้นระดับประเทศและระดับตางประเทศ

• พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่มี “ศักยภาพสูง” ของแตละเครือขายใหเปน “ศูนยการ
เรียนรูธุรกิจชุมชน” ที่มีขอมูลขาวสารธุรกิจน้ัน ๆ อยางครบวงจร พรอมท้ังใช
เปนสถานที่สาหรับศึกษา ดูงาน และฝกอบรม

บทบาทของประชาชนในการพัฒนาสังคม
1. การพัฒนาตนเอง

• การพัฒนาทางดานอารมณ ไดแก มีความเช่ือมั่นในตัวเอง การมองโลกในดานดี การมีสต ิ
เปนตน

• การพัฒนาดานบุคลกิภาพ การดูแลตนเอง  
• การพัฒนาดานสติปญญา เชน การพัฒนาความรู การพัฒนาทักษะทางวชิาชีพ การพัฒนา

ความคิด ฯลฯ 
• การพัฒนาดานการเขาสังคม เชน มนุษยสัมพันธ ความออนนอมถอมตน การทํางานรวมกับ

ผูอ่ืนได มีลักษณะของการเปนผูนําและผูตามท่ีดี
รวมไปถึงคานิยมที่เกือ้หนุนการพัฒนาสังคมอีกดวย อันไดแก ความมีระเบยีบวนิัย 

ความขยันขนัแข็งมานะอดทน การอดออม การไมฟุงเฟอ ความขยันหมั่นเพียร การทํางาน
หนัก ความประหยัด ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย การยกยองผูที่ทําความดี
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผ รักของสวนรวม ตรงตอเวลา รูจักเสียสละในทางท่ีถูกที่ควร



2. การพัฒนาสังคมโดยการมีสวนรวม
• การมีสวนรวมคือกระบวนการท่ีประชาชนเขามามีสวนเก่ียวของ ในทุก

ข้ันตอนของการพัฒนา ไมวาจะเปนการวางแผน การดําเนินการ การ
จัดการตามแผน การกํากับติดตาม การประเมินผล และการรับประโยชน
จากการพัฒนาโดยถือวาการพัฒนาน้ันเปนของประชาชน

ชุมชนแหงการเรียนรูท่ีมีศักยภาพและมีโอกาสประสบผลสําเร็จ 
ตองมีองคประกอบสําคัญ 7 ประการ คือ 

1. มีผูนําที่ดี: จะตองมีผูนําการเปลี่ยนแปลงที่มีวิสัยทัศน มีความรู ความสามารถในการบริหารจัดการ การประสานงาน
และการกระตุนใหสมาชิกชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา 

2. มีกรรมการชุมชนที่มีจริยธรรมและมกีารบริหารจัดการชุมชนที่ดี: ตองมีกรรมการชุมชนที่เขมแข็ง มีความมุงมั่น มี
คุณธรรมจริยธรรม บริหารงานโปรงใส 

3. มีความรวมมือจากสมาชิกในชุมชน มีสมาชิกชุมชนที่มีคุณภาพและมีจิตสํานึกเพ่ือสวนรวม เขามารวมคิด รวม
ดําเนินการ รวมรับผิดชอบในทุกกระบวนการ 

4. มีกระบวนการเรียนรูเพ่ือการแกไขปญหาและพัฒนาชุมชนอยางตอเนื่อง: จะตองมีการเรียนรู เพ่ือใชในการแกไข
ปญหาและการพัฒนาอยูตลอดเวลา รวมท้ังตองมีการถายทอดความรูระหวางชุมชนอยางสมํ่าเสมอ 

5. มีศักยภาพความพรอมในเรื่องพ้ืนฐานอาชีพ: จะตองมีความเขมแข็งในการพ่ึงพาตนเองและมีความสามารถในการ
แขงขันดานเศรษฐกิจ จึงตองไดรับการพัฒนาสมรรถนะและทักษะความพรอมในการประกอบอาชีพ โดยใชความรู
ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงใหเกิดกรรมวิธี/สิ่งใหม หรือพัฒนาใหดีกวาเดิม 

6. มีการสรางระบบการจัดเก็บและการนํามาใชขององคความรูที่ดี: ตองมีระบบการเก็บความรูทั้งความรูที่มีอยูภายใน
ชุมชนและความรูภายนอกชุมชน รวมท้ังตองรูจักสรางและนําความรูที่มีอยูมาใชในการพัฒนาดานตาง ๆ อยาง
ตอเนื่อง เปนระบบ โดยเขาใจไดงาย 

7. มีการสรางเครือขายความรวมมือทั้งในและนอกชุมชน: ตองมีความรวมมือในดานทุน กิจกรรม วิชาการองคความรู 
การตลาด ฯลฯ มีการจัดการกลุมและเครือขายที่มีประสิทธิภาพใหเกิดการพัฒนาอยางเช่ือมโยง ประสานเกี่ยวเนื่อง 
ครอบคลุมการพัฒนาในทุกบริบท 





สหกรณ....

  คือ การที่บุคคลมารวมกลุมกันและรวมดําเนินกิจการ

เพื่อประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคม โดยการชวย

ตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ซ่ึงการรวมกลุมกัน

แบบสหกรณนี้อาจเปนแบบพฤตินัย หรือนิตินัยก็ได



ความเชื่อรวมกันท่ีวาการชวยตนเองและการชวยเหลือ
ซ่ึงกันและกัน ตามหลักการสหกรณ จะนําไปสูการกินดี
อยูดี มีความเปนธรรมและสันติสุขในสังคม

อุดมการณสหกรณ คือ

หลักการสหกรณ คือ แนวทางที่สหกรณ
ยึดถือปฏิบัติเพ่ือใหคุณคาของสหกรณเกิดผล
เปนรูปธรรม

ที่มา : สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการในเรื่อง 
อุดมการณ หลักการและวิธีการสหกรณ (4 ก.ย. 44)

หลักการสหกรณ คือ



หลักการสหกรณสากล 7 ประการ
หลักการที่ 1  การเปดรับสมาชิกทั่วไปและดวยความสมัครใจ

หลักการที่ 6  การรวมมือระหวางสหกรณ

หลักการที่ 2  การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย

หลักการที่ 5  การศึกษา การฝกอบรม และขอมูลขาวสาร

หลักการที่ 4  การปกครองตนเอง และความเปนอิสระ

หลักการที่ 3  การมีสวนรวมทางเศรษฐกิจโดยสมาชิก

หลักการที่ 7  การเอ้ืออาทรตอชุมชน

การนําหลักการสหกรณมาประยุกตใชใน
การดําเนินกิจรรมทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือ
ประโยชนของมวลสมาชิกและชุมชนโดยไม
ละเลยหลักการธุรกิจที่ดี

วิธีการสหกรณ คือ



 “สหกรณตั้งอยูบนพ้ืนฐานแหงคุณคาของการชวยตนเอง  
ความรับผิดชอบตอตนเอง  ความเปนประชาธิปไตย 
ความเสมอภาค   ความเที่ยงธรรม  และความเปนเอกภาพ  
สมาชิกสหกรณเชื่อม่ันในคุณคาทางจริยธรรมแหงความ
สุจริต  ความเปดเผย  ความรับผิดชอบตอสังคม  ความ
เอ้ืออาทรตอผูอ่ืน  โดยสืบทอดประเพณีปฏิบัติของผูริเริ่ม
การสหกรณ”

คุณคาสหกรณ คือ

คุณคาของสหกรณประกอบดวย
1.การชวยตนเอง
2.ความรับผิดชอบตอตนเอง
3.ความเปนประชาธิปไตย
4.ความเสมอภาค
5.ความเที่ยงธรรม
6.ความเปนเอกภาพ
7.ความสุจริต
8.ความเปดเผย
9.ความรับผิดชอบตอสังคม
10.ความเอื้ออาทรตอผูอื่น

คุณคาพื้นฐานของสหกรณ

คุณคาทางจริยธรรมของสมาชิก



คุณคาท่ีเปนพื้นฐานของสหกรณ

1. คุณคาแหงการชวยตนเอง  ความปรารถนาของคนในการชวยตนเองมาจาก
ความเช่ือที่วาคนเรามีศักด์ิศรี ตองใชความสามารถในการกําหนดชะตาชีวิต
ของตนเองใหได ตองใชความพยายามไมยอทอ 

2. คุณคาแหงความรับผิดชอบตอตนเอง  สมาชิกแตละคนมีจิตสํานึกและ
ตระหนักในความสําคัญของกฎระเบียบ หรือขอบังคับของสหกรณ ตอง
ผูกพันตนในการปฏิบัติตามกฎระเบียบน้ัน ๆ เพ่ือใหการดําเนินงานของ
สหกรณเปนไปอยางราบร่ืนและกาวหนา สมาชิกแตละคน ไมละเมิด
กฎระเบียบของสหกรณ 

3. คุณคาแหงประชาธิปไตย ไดแกจิตสํานึกในเร่ืองเสรีภาพ ภราดรภาพ ความ
เสมอภาค และความเปนอิสระในความสัมพันธกับเพ่ือนสมาชิก และบุคคล
ทั่วไป รวมทั้งการรูจักใชสิทธิและปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบทั้งตอ
เพ่ือนสมาชิก บุคคลท่ีเก่ียวของและสหกรณของตน

4. คุณคาแหงความเสมอภาค หมายความสมาชิกทุกคนมีความเทาเทียมกันใน
ฐานะมนุษย มีสิทธิในการมีสวนรวมในกิจกรรมของสหกรณ ในการที่จะ
ไดรับขอมูลขาวสาร ในการเสนอความคิดเห็น และมีสวนในการตัดสินใจใน
ที่ประชุมของสหกรณ เปนตน



5. คุณคาแหงความเท่ียงธรรม ไดแกการแบงปนผลประโยชนใด ๆ ระหวาง
สมาชิกอันเกิดจากการดําเนินงานของสหกรณตองเปนไปดวยความเที่ยง
ธรรมตามสัดสวนแหงการอุดหนุนหรือการทําธุรกิจกับสหกรณ มิใชตาม
สวนแหงการลงทุนดังเชนในองคการธุรกิจเอกชนอ่ืน ๆ 

6. คุณคาแหงความเปนเอกภาพแสดงใหเห็นวาสหกรณมิไดมีความหมายเพียง
การรวมคนหลายคนเขาดวยกันเทาน้ัน แตยังเปนการรวมจิตใจ รวม
ผลประโยชน รวมพลังเขาเปนหน่ึงเดียวหรือเปนองครวม  ความรัก ความ
สามัคคี การชวยเหลือซ่ึงกันและกัน รวมตัวเปนสหกรณ รวมตัวเปนชุมนุม
สหกรณ 

คุณคาของการเปนสมาชิกสหกรณ

7. สมาชิกตองมความซ่ือสัตย  มึความภักดีตอสหกรณ อุดหนุดธุรกิจของ
สหกรณ ไมผิดนัดชําระหน้ี ตรงตอเวลา ไมทําตนเปนปฏิปกษตอสหกรณ

8. สมาขิกตองเปนผูที่เปดเผย ตองไมมีลับลมคมใน  มีความโปรงใส เปดเผย
ขอมูลของตน โดยไมปดบังตอสหกรณเก่ียวกับการมีหน้ีสิน การมีทรัพยสิน 
การมีผลิตผลเหลือขาย การมีที่ดินทํากิน

9. สมาชิกตองรับผิดชอบตอสังคม  การรับผิดชอบตอสังคมของสมาชิก คือ 
คิดถึงคนอ่ืน ไมทําตัวอยางฟุมเฟอย ไมทําลายสิงแวดลอม ไมตัดไมทําลายปา  
ชวยพัฒนาคูคลอง โรงเรียน และบําเพ็ญสาธารณประโยชน

10. สมาชิกตองเอ้ืออาทรตอผูอื่น  ตองเอ้ือเฟอ เผ่ือแผ มีจรรยาบรรณ เอ้ืออาทร
ตอเด็ก คนชรา คนพิการ



ผังสหกรณ

ความสอดคลองหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กับหลักการสหกรณ

เศรษฐกิจพอเพียง สหกรณ
พอประมาณ อุดมการณชวยตนเอง ขยัน ประหยัด หลักการสหกรณขอ 3 (จํากัดอัตรา

การจายเงินปนผล อัตราดอกเบ้ียเงินฝาก อัตราดอกเบ้ียเงินกู)
มีเหตุผล หลักการสหกรณ 7 ขอ
ภูมิคุนกัน ชวยเหลือซึ่งกันและกัน การออม การจัดสรรเงินสํารอง หลักการสหกรณ 

ขอ 3,5,6
ความรู หลักการสหกรณขอ 5
คุณธรรม คุณคาของสหกรณ รับผิดชอบตอตนเอง ความเสมอภาค จริยธรรมแหง

ความสุจริต ความรับผิดชอบตอสงัคม ซื่อสัตย เสียสละ สามัคคี มีวินัย 
หลักการสหกรณ ขอ 7



การเสวนาผูนําเกษตรกร เพ่ือมุงสูความสุข ความสมดลุ ความมั่นคงของชีวิต 
วันท่ี  22 กันยายน  2557 

ณ สหกรณเครดิตยูเนี่ยนบานหวยเสือ จํากัด  จงัหวัดเพชรบุร ี
 

ประเด็นความคาดหวังจากผูนําเกษตรกรในการเขารวมโครงการ 
1. ความรูในการจัดสรรเงิน 
2. รายไดเพิ่ม ลดรายจาย 
3. ความรูในการใชชีวิตของตนเอง และงาน 
4. การบริหารจัดการความเปนอยูของตนเองใหมีความสุขในชีวิตและครอบครัว 
5. การผลิตแบบลดตนทุน จดุคุมทุน อะไรเปนทุน เปนกําไร 
6. เรียนรูรวมกันกับนักวิชาการและเพ่ือน 
7. การทํานาแบบไมใชปุยเคม ี
8. นําความรูไปแนะนําตอสมาชิก 
9. มุงสูความสุข  ความม่ันคง สมดุลของชีวิตไดอยางไรให 

 
เปาหมายชีวิต 

1. ความสุข 
2. ความสมดล 
3. ความม่ันคงชีวติ 

 
ความสุข สุขกายและสุขใจ 
 
 
 
 “เงิน”    เปนความสุขที่แทจริงหรือไม ? 
 
 
 
 
 
 

-ไมยากจน มีใชมีกิน 
-ครอบครัวอบอุน 
-การไมมีโรค 
- และอ่ืน ๆ



ความมั่นคงของชีวิต 
ดานอาหาร ดานสุขภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานส่ิงแวดลอม ดานสังคม 

-อาหารมีปริมาณ
พอเพียง 
-คุณภาพของอาหาร 
-ผลิตเอง(ลดสารเคมี)
  *ลดรายจาย 
  *บริหารที่ดิน
ตัวเอง 
  *กินเอง เหลือถึง
ไปขาย 

-สุขภาพกาย 
 *การกินอยูอาหาร
ปลอดภัย 
 *ออกกําลังกาย 
-สุขภาพใจ 
 *วิธีคิด 
 *รายกายดี สุขภาพดี

-รายจายนอย 
-รายไดเพิ่ม 
-ไมเปนหนี ้
-มีเงินเพยีงพอ
เหลือออม 

-ทรัพยากรและ
ส่ิงแวดลอมปลอด
สารเคมี 
-การดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอมรวมกัน 
 

-ครอบครัวชุมชน
การรอยูรวมกนั 
ชวยเหลือกันอยาง
เปนสุข 
 

 
ปญหาเกิดจาก :    

1.ไมรู  รูไมพอ  รูไมทัน 
2. ความอยากไมมากพอ ทําใหคิดทุกอยางเปนปญหาหมด 

การแกปญหา  :  ใชการจัดการความรู  “เพื่อใหรูวา  เราขาดความรูอะไร สหกรณตองสรางกระบวนการ 
  เรียนรูและสรางปญญาใหสมาชิก” 
วิธีการ  ใชกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู...../เรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง” 
อาทิเชนเปาหมาย   : ลดรายจาย  เพิ่มรายได 
วิธีการ       ลดรายจาย   โดยใชบัญชีครัวเรือน 
       เพิ่มรายได   โดย – การลดตนทุน นําการจัดการความรู เพื่อการหาทางเลือก เชน ตนทุน 
            การผลิตไปจนถึงราคาขาย 

       -พึ่งพาตนเอง  โดยการหาความรู  
 

โครงการวิจัย การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขนัผานกลไกสถาบันเกษตรกร 
เปาหมาย  ความสุข ความสมดุล ความม่ันคงของชีวติ 
หลักสูตร 1.ความม่ันคงดานอาหาร 
  2.ความม่ันคงดานสุขภาพ 
  3.ความม่ันคงดานเศรษฐกิจ 
  4.ความม่ันคงดานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 
  5.ความม่ันคงดานสังคม 
วิธีการ  เรียนรู  นําไปทดลองใช แลกเปล่ียนเรียนรูจากวิทยากร/ เพื่อน/ ผูรู 



  นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ หลักคิดในการดาํรงชีวิต ใชไดกับทุกคน ทุกเพศ  
       ทุกครอบครัว 

1. ทําอะไรตองมีขอมูลและความรู 
-ความอยาก ความตองการ ต้ังเปาหมายและความกาวหนา 

         -หาความรู (สังเกต ถามผูรู อานในตํารา) 
        -ทดลองปฏิบัติ ดวยความอดทน พยายาม ทําใหความอยากมีมากพอ ทําใหไมทอ 
        -เขาใจเกิดความชํานาญ 
  2. ทําอะไรจะตองมีคุณธรรม อดทน ขยันความเพยีรพยายาม 
  3. ทําอะไรตอมีเหตุผล ซ่ึงเหตุผลตองอิงความรูและคุณธรรม 
  4. ทําอะไรตองรูจักประมาณตน รูจักความพอดี  
  5. ทําอะไรตองรอบคอบและมีภูมิคุมกัน 
  นําหลักคุณธรรม 5 ประการ ตามหลักท่ีถือใชปฏิบัติกันมาโดยตลอดของขบวนการ
สหกรณเครดติยูเนีย่นนํามาเปนปจจยัสําคัญในการดํารงชีวิต ประกอบดวย ซ่ือสัตย  เสียสละ รับผิดชอบ  
เห็นใจกนั  วางใจกนั จาก 5 ขอ  ความรับผิดชอบเปนขอหนึ่งท่ีผูนําสะทอนใหเห็นวาเปนปญหาของสหกรณ
ในสถานการณปจจุบัน 

1. ทําใหสมาชิกเกิดความลึกซ้ึงในจิตารมณ คุณธรรม  5 ประการ 
2. ปรับกระบวนการถายทอด  
3. ปรับวิธีคิด  ทําใหทุกคนมีสวนรวมในการทํากิจกรรมรวมกันเพื่อขบวนการสหกรณ 
4. ทบทวน คัดสรรผูมารวมขบวนการที่มีอุดมการณ หลักการสหกรณอยางแทจริง 

   
องคความรูเก่ียวกับอาชีพท่ีผูนําเกษตรกรตองการ 

1. การปลูกมะนาว     จํานวน  7 คน 
2. การทํานา(ตนทุนตํ่าผลผลิตสูง)   จํานวน  7 คน 
3. การทําเกษตรอินทรีย   จํานวน  2 คน 
4. การทําปุยหมัก   จํานวน  2 คน 
5. การเล้ียงปลา   จํานวน  1 คน 
6. การเล้ียงโคขุน   จํานวน  1 คน 
7. การปลูกพืชลมลุก   จาํนวน   1 คน 
8. การทําไรสัปปะรด   จํานวน  1 คน 
9. การเล้ียงปลา เล้ียงกบ   จํานวน  1 คน 
10. การพัฒนาเร่ืองการเกษตร เศรษฐกิจ ทรัพยากรส่ิงแวดลอม จํานวน  1 คน 
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แบบสัมภาษณความรูและพฤติกรรมสุขภาพ 
G1  จังหวัด…………………   G2  อําเภอ…………………   G3 ตําบล…………………   หมูที่………………… 
G4    1. อสม              2. แกนนําชมรมสรางสุขภาพ          3. สมาชิกชมรมสรางสุขภาพ        4. ผูนําชุมชน 

คําชี้แจงสําหรับผูสัมภาษณ     แบบสัมภาษณนี้ใชสัมภาษณ  สมาชิกชุมนุมสหกรณเครดิตยูเนี่ยนแหงประเทศไทย  
จํากัด  เรื่องการพัฒนาระบบสงเสริมการเรยีนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะของประชาชนในภาคการเกษตร โดยการทํา
เครื่องหมาย   ลงในชองท่ีตรงกับการใหขอมูล 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
A1. อาศัยอยูในพ้ืนที่  1. เขตเทศบาล          2. นอกเขตเทศบาล  
A2. เพศ     1. ชาย       2. หญิง 
A3. อายุ………………ป 
A4. ศาสนา    1. พุทธ        2. คริสต 
    3. อิสลาม      4.  อื่นๆ ระบุ…………………… 
A5. สถานภาพสมรส  1. โสด       2. สมรส / คู 
      3. หมาย       4.  หยา 
A6. ระดับการศึกษา   1. ประถมศึกษา        2. มัธยมศกึษาตอนตน 
     3. มัธยมศึกษาตอนปลาย     4.  ปวส./อนุปริญญา/ปวท. 
    5. ปริญญาตรี      6.  สูงกวาปริญญาตรี 
      7.  อื่นๆ ระบุ…………………………………………….. 
A7. อาชีพ     1. ทําสวน/ทํานา/ทําไร/เล้ียงสัตว        2. รับจางทั่วไป 
     3. รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ     4.  ทํางานโรงงาน/บริษัทเอกชน 
      5. คาขาย/ทําธุรกิจสวนตัว     6.  ทํางานบาน/แมบาน/พอบาน 
     7. ไมมีงานทํา/วางงาน      8.  อื่นๆ ระบุ…………………… 
A8. รายไดเฉล่ียของทุกคนในครอบครัวรวมกันตอเดือน ……………………………บาท/เดือน 
 
A9. ในรอบ 1 ปที่ผานมา ทานเคยไปรับการตรวจรางกายอะไรบาง 

ประเภทการตรวจ เคย ไมเคย 
9.1   การตรวจรางกายประจําป   
9.2   การตรวจระดับความดันโลหิต   
9.3   การตรวจระดับนํ้าตาลในเลือด   
9.4   การช่ังนํ้าหนัก   
9.5   วัดสวนสูง   
9.6   การตรวจฟนและขูดหินปูน   
ถามเพ่ิม เฉพาะกลุมตัวอยางท่ีเปนเพศหญิง 
9.7   การตรวจมะเร็งปากมดลูก     
9.8   การตรวจเตานมดวยตนเอง    



  

G:\Report_D\Drive E เต็ม ยายมา(รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ)\ฝาย 4\RDG5740001 V.6\temp\PDF\ภาคผนวก\ภาคผนวกท่ี 5\หัวขอความม่ันคงอาหาร\แบบสัมภาษณ.
doc 2

สวนท่ี 2  ขอมูลความรูและพฤติกรรมสุขภาพดานอาหาร 
 
2.1 ขอมูลความรูเร่ืองการดูแลสุขภาพดานอาหาร 
คําชี้แจง   ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ใช  ถาผูถูกสัมภาษณตอบคําถามตรงกับขอความในวงเล็บ หรือคําตอบอื่นท่ีมีความหมาย

เดียวกัน  และถาตอบนอกเหนือจากในวงเล็บใหเขียนระบุคําตอบในชองวางท่ีเวนไวให, หรือทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ 
ไมใช, หรือไมทราบ ตามคําตอบท่ีผูถูกสัมภาษณ ตอบ  เพียงขอละ 1 คําตอบ 

 

 ขอความ 
คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ 
1. การกินอาหารที่มีกากใย เชน ผัก ผลไมเปนประจําทุกวันมีประโยชนตอรางกาย  
       ชวยใหระบบขับถายดีชวยปองกันโรคมะเร็งและภาวะไขมันในเลือดสูง 

   

2. การกินอาหารสุกๆ ดิบๆ เชน แหนม ปูดอง ลาบลู ซกเล็ก ปลารา สมฟก ทําใหเสี่ยง   
ตอการปวยเปนโรค  

   

3. การกินอาหารหลากหลายครบ 5 หมูใน 1 วันมีประโยชนตอรางกาย  
        ทําใหรางกายไดรับสารอาหารครบถวน 

   

4. การกินอาหารไขมันสูง เชนขาวมันไกขาวขาหมู อาหารประเภททอด หรืออาหารและ
ขนมหวานที่ปรุงดวยกะทิ เนย มาการีน ทําใหเสี่ยงตอการเกิดโรคความดันโลหิตสูง 
และหัวใจ 

   

5. การเลือกซื้ออาหารปรุงสําเร็จเชน กวยเต๋ียว   ขาวแกง  กับขาวควรดู ปายสัญลักษณ 
อาหารสะอาด รสชาติอรอย 

   

6. การเลือกอาหารแปรรูป เชน อาหารกระปอง นมสัญลักษณ ควรดูเครื่องหมาย  อย.    
7. การเลือกซื้ออาหารสด เชน หมู ไก อาหารทะเล ผักผลไมควรดูปายสัญลักษณอาหาร

ปลอดภัย 
   

8. ในนมมีแรธาตุแคลเซี่ยมที่ชวยใหกระดูกแข็งแรง  
 

  

9. การกินอาหารที่มีรสเค็มจัดทําใหเสี่ยงตอการเปนโรคความดันโลหิตสูง  
 

  

10. การกินอาหารที่มีรสหวานจัดทําใหเสี่ยงตอการเปนโรคเบาหวาน  
 

  

11. การกินอาหารประเภทปงยางที่ไหมเกรียมทําใหเสี่ยงตอการเปนโรคมะเร็ง    
12. ใน 1 วัน ควรด่ืมนํ้าอยางนอยวันละ 8 แกว    
13. การด่ืมนํ้าอัดลมในปริมาณที่มากเกินไปทําใหรางกายไดรับนํ้าตาลที่มากเกินความ

ตองการของรางกาย 
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2.2 ขอมูลพฤติกรรมการบริโภคอาหาร 
 
คําชี้แจง ขีดเครื่องหมาย  /  ลงในชองท่ีตรงกับการปฏิบัติของผูถูกสัมภาษณในรอบ 3 เดือนท่ีผานมา 
  ปฎิบัติเปนประจํา หมายถึง ในรอบ 3 เดือนทีผ่านมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนประจําสมํ่าเสมอหรือปฏิบัติทุกคร้ัง 
  ปฎิบัติเปนบางคร้ัง  หมายถึง    ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนบางคร้ังไมสมํ่าเสมอ   
    ปฎิบัตินานๆครั้ง       หมายถึง ในรอบ 3 เดือนทีผ่านมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัตินานๆคร้ังเชน< 1 คร้ัง/เดือน   
 

พฤติกรรม ไมเคยปฏิบัติ 
ความถ่ีในการปฏิบัติในรอบ 3 เดือน 

เปนประจํา บางครั้ง นานๆ ครั้ง 
1. กินอาหารครบ 3 มื้อใน 1 วัน     
2. กินอาหารหลากหลายไมซ้ํากัน ครบ 5 หมู ใน 1 วัน     
3. กินผักทุกวัน     
4. กินผลไมทุกวัน     
5. กินอาหารประเภทเนื้อสัตวที่ปรุงสุก     
6. ลดการกินอาหารไขมันสูง  เชน ขาวขาหมู  หมูสามช้ัน 

กุนเชียง   คอหมูยาง   เบคอน ไสกรอก หนังไก หนังหมู   
    

7. ลดการกินอาหารประเภททอดเชน  กลวยทอด ปลาทองโก     
8. ลดการกินอาหารหรือขนมหวานที่ปรุงดวยกะทิ   เนย            

มาการีน  เชนแกงเผ็ด แกงเขียวหวาน มัสมั่น แกงคั่ว              
ขาวเหนียวมูล  กลวยบวชชี บัวลอย  ลอดชอง ทับทิมกรอบ  
หรือขนมประเภท เบอเกอรี่  เชน ขนมปง ขนมเคก โดนัท  

    

9.   หลีกเล่ียงการรับประทานอาหารท่ีมีรสเค็มจัด เชน อาหาร
หมักดอง อาหารแปรรูป เชน เน้ือเค็ม ปลาเค็ม 

    

10. หลีกเล่ียงการรับประทานอาหารท่ีมีรสหวานจัด เชนการปรุง
อาหารคาวแลวเติมนํ้าตาลใหมีรสหวานจัด 

    

11. ด่ืมนํ้าอยางนอยไมตํ่ากวาวันละ 8 แกว     
12. ด่ืมนมจืดหรือนมพรองมันเนยวันละ 1 – 2 แกว/ กลอง     
13. หลีกเล่ียงการด่ืมเครื่องด่ืมที่มีรสหวาน เชน นํ้าผลไมปนที่มี    
       รสหวาน นํ้าอัดลม นํ้าหวานตางๆ 

    

14. เติมนํ้าปลา/นํ้าปลาพริกในการกินขาว     
15. เติมนํ้าปลา/นํ้าตาล ในการกินกวยเต๋ียว     
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สวนท่ี 3   ขอมูลความรูและพฤติกรรมสุขภาพดานการออกกําลังกาย 
3.1 ความรูเร่ืองการออกกําลังกาย   

คําชี้แจง   ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ใช  คาํตอบไมใช , หรือไมทราบ  ตามคําตอบท่ีผูถูกสัมภาษณ 

ขอความ คําตอบ 
ใช ไมใช ไมทราบ

1. ออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ 3 วันๆ ละ 30 นาที จะลดความเส่ียงตอการเกิด
        โรคหัวใจ /โรคความดันโลหิตสูง/ เบาหวาน/อวน/มะเร็งบางชนิด

  

2.   การออกกําลังกายหรือเลนกีฬาเปนประจํา มีประโยชนตอรางกายทําใหระบบการ
ทํางานของปอด หัวใจ /กลามเนือ้และกระดูกแข็งแรง

  

3. ผูที่ทาํอาชีพใชแรงงานหนักไปจําเปนตองออกกําลังกาย   
4. ผูที่ทาํงานบานโดยทั่วๆไปจําเปนตองออกกําลังกาย   
5.   การออกกําลังกายชวยลดหรือผอนคลายความเครียดได   
6.   กอนออกกําลังกายทุกคร้ังควรอบอุนรางกาย/ยืดเหยียดกลามเนื้อกอนเพื่อลดการ

บาดเจ็บ 
  

7.   ควรผอนคลายกลามเนื้อหลังการออกกําลังกายทุกคร้ัง   
8.   การออกกําลังกายแตละครั้งควรใหหนักหรือใหรางกายเหนื่อยในระดบัปานกลางคือ

  เหนื่อยแตพดูคุยกับคนขางเคียงไดจบประโยค จึงจะชวยกระตุนการทาํงานของหัวใจ   
  และปอด 

  

9.  การยืดเหยียดกลามเนื้อเชนการกมเอามือแตะพื้น  การประสานมือไวเหนือศีรษะแลว
ดันข้ึน การกมลงเอามือแตะที่พืน้ มีประโยชนคือทําใหกลามเนื้อและขอตอมีความ  
ยืดหยุน 

  

10. การเลือกประเภทออกกําลังกายควรเลือกใหเหมาะสมกับสภาพรางกาย   
3.2   พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
คําชี้แจง ขีดเครื่องหมาย  /  ลงในชองท่ีตรงกับการปฏิบัติของผูถูกสัมภาษณในรอบ 3 เดือนท่ีผานมา 
  ปฎิบัติเปนประจํา หมายถึง ในรอบ 3 เดือนทีผ่านมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนประจําสมํ่าเสมอหรือปฏิบัติทุกคร้ัง 
  ปฎิบัติเปนบางคร้ัง  หมายถึง    ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนบางคร้ังไมสมํ่าเสมอ   
    ปฎิบัตินานๆครั้ง       หมายถึง ในรอบ 3 เดือนทีผ่านมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัตินานๆคร้ังเชน< 1 คร้ัง/เดือน   

พฤติกรรม ไมเคย
ปฏิบัติ

ความถ่ีในการปฏิบัต ิ
เปนประจํา บางครั้ง นานๆ ครั้ง

1. ออกกําลังกายหรือเลนกีฬา  (ดวยความแรงระดับปานกลาง คือ
เหนื่อย พูดคุยกับคนขางเคียงไดจบประโยค)อยางนอยสัปดาหละ 3 
วัน ๆ ละ 30 นาที 

  

2. ออกกําลังกายหรือเลนกีฬา  (ดวยความแรงระดับหนักคือเหนื่อย
หอบ หรือไมสามารถพูดคุยกับคนขางเคียงไดจบประโยคขณะออก
กําลังกาย) อยางนอยสัปดาหละ 2 – 3 วัน อยางนอยวันละ 20 นาที

  

3. มีการเคล่ือนไหวในการทํางานบานงานอาชีพ เชน ทํางานบาน/ทํา
สวน/ทําไร/ทํานา/ขี่จักรยานหรือเดินไปทํางานจนรูสึกเหนื่อยกําลังดี
สะสมอยางนอยวันละ 30 นาที สัปดาหละ 5 วัน 

  

4. มีการยืดเหยียด เชน การกมเอามือแตะพื้น ประสานมือไวเหนือ
ศรีษะหลังดันขึ้น การกมลงเอามือแตะพื้น การเหยียด และฝกความ
แข็งแรงของกลามเน้ือตอเนื่องกันสัปดาหละ 2 – 3 วัน
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สวนท่ี 4  ขอมูลความรูและพฤติกรรมการผอนคลายความเครียด 
4.1   ความรูดานการผอนคลายความเครียด 

คําชี้แจง   ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ใช  คาํตอบไมใช, หรือ ไมทราบ   

  ขอความ คําตอบ 
ใช ไมใช ไมทราบ

1. ผูที่มีความเครียดเปนประจําทําใหเส่ียงตอการเปนโรค ความดันโลหิตสูง/กระเพาะ
อาหาร 

  

2. การผอนคลายความเครียดดวยการใชยา  สูบบุหร่ี ดื่มสุรา เปนการลดผอนคลาย
       เครียดทีถูกวิธี 

  

3. การผอนคลายความเครียดที่ถูกวิธีไดแกวิธีสวดมนต ไหวพระ/นั่งสมาธิ/ดูหนัง ฟง
เพลง /        ปลูกตนไม/ ออกกําลังกาย/  ปรึกษาพูดคุยกับเพื่อนๆ หรือสมาชิกใน
ครอบครัว  

  

4. การผอนคายความเครียดที่เหมาะสมกับตนเองควรใชวิธีที่ถนัด/ ไมมีผลเสียตอ
สุขภาพ /ทําแลวมีความสุข ฯลฯ 

  

5. ผลกระทบจากความเครียดทําใหความสัมพันธในครอบครัว ที่ทาํงานตึงเครียด/
เจ็บปวย ฯลฯ 

  

6. ถาเครียดมากๆถึงข้ันมีอาการปวยทางกาย  ควบคุมตนเองไมได สับสน วาวุนใจ
มากๆ ควร ปรึกษาแพทย

  

 

4.2   พฤติกรรมการผอนคลายความเครียด 
คําชี้แจง ปฏิบัติเปนประจํา หมายถึง  ในรอบ  1 เดือน  ที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนประจําสมํ่าเสมอหรือปฏิบัติทุกคร้ัง 
 ปฏิบัติเปนบางคร้ัง หมายถึง  ในรอบ 1 เดือน ที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนบางคร้ังไมสมํ่าเสมอ 
 ปฏิบัตินานๆ คร้ัง หมายถึง  ในรอบ 1 เดือน ที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัตินานๆ คร้ัง เชน < 1 คร้ัง/เดือน 

พฤติกรรม ไมเคย
ปฏิบัติ

ปฏิบัติ 
เปนประจํา บางครั้ง นานๆ ครั้ง

1. เม่ือมีเร่ืองไมสบายใจ ทานผอนคลายความเครียดดวยวิธีวิธีใด
ตอไปนีบ้าง 

  

        1.1  สวดมนต/นั่งสมาธิไหวพระ   
        1.2  ดูหนัง ฟงเพลง รองเพลง   
        1.3  ปลูกตนไม   
        1.4  ออกกําลังกาย   
        1.5  ปรึกษาพูดคุยกับเพื่อนๆ หรือสมาชิกในครอบครัว   
        1.6  สูบบุหร่ี   
        1.7  ดื่มสุราหรือเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล   
        1.8  ใชยานอนหลับ/ยาระงับประสาท   
2. ควบคุมอารมณตนเองไดเม่ือรูสึกโกรธ เชน ไมขวางปาส่ิงของ 

ไมทํารายฝายตรงขาม ไมเอะอะโวยวาย 
  

3. ทานทํากิจกรรมรวมกันกบัสมาชิกในครอบครัว เชน กินอาหาร
/ดูทีว/ี ฯลฯ  

  

4. มีกิจกรรมรวมกันกับสมาชิกในครอบครัวตามเทศกาลตางๆ 
เชน ทําบุญ/พักผอน 

  

5. มีกิจกรรมสันทนาการรวมกบักลุมเครือขายของตนเอง เชน 
เพื่อนเกา เพือ่นรวมงาน ชมรมตางๆ 
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สวนท่ี 5  ขอมูลการดูแลอนามัยส่ิงแวดลอม 

5.1   ความรูเร่ืองการดูแลอนามยัสิ่งแวดลอม 
คําชี้แจง   ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ใช  ถาผูถูกสัมภาษณตอบคําถามตรงกับขอความในวงเล็บหรือคําตอบอื่นท่ีมีความหมาย 
                เดียวกัน และถาตอบนอกเหนือจากในวงเล็บใหเขียนระบุคําตอบในชองวางท่ีเวนไวให, หรือทําเคร่ืองหมาย    ลงในชอง 
                 คําตอบไมใช, หรือ ไมทราบ  ตามคําตอบท่ีผูถูกสัมภาษณตอบเพยีงขอละ1คําตอบ 
 

 

ขอความ 
คําตอบ 

ใช ไมใช ไมทราบ 
1. ขยะที่ทิ้งสะสมไว จะเปนแหลงเชื้อโรค/พาหะนําโรคเกิดโรค อุจจาระรวง/ภูมิแพ   
2. การคัดแยกขยะมีประโยชน ลดปริมาณขยะและนํามาใชใหมได   
3. การกําจัดขยะมูลฝอยทีถู่กตองมีวิธี เผา / ฝง / ทิ้งในทีร่องรับรอการกําจัดจากหนวยงาน

ที่รับผดิชอบ 
  

4. การใชโฟม หรือถงุพลาสติกมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมอยางมากเพราะโฟมหรือถุง
พลาสติกเปนวัสดทุี่ไมยอยสลาย/เกดิมลพษิ 

  

5. ควรทําความสะอาดสถานที่ประกอบอาหาร/ครัว ทกุคร้ังหลังทําอาหาร   
6. การราดนํ้าทุกคร้ังหลังการใชสวมจะชวยปองกันโรคอุจจาระรวง   
7. การทําความสะอาดบานและบริเวณบานเปนการปองกันไมใหเกิดโรคและทําลาย

พาหะนาํโรค เชน หนู แมลงสาบ ยุง 
  

8. แมลงวันเปนพาหะนําเชือ้โรค อุจจาระรวงและอหิวาตกโรค   
 

5.2   พฤติกรรมการดูแลอนามัยสิ่งแวดลอม 
คําชี้แจง ปฏิบัติเปนประจํา หมายถึง  ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนประจําสมํ่าเสมอหรือปฏิบัติทุกคร้ัง 
 ปฏิบัติเปนบางคร้ัง หมายถึง  ในรอบ  3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนบางคร้ังไมสมํ่าเสมอ 
 ปฏิบัตินานๆ คร้ัง หมายถึง  ในรอบ  3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัตินานๆ คร้ัง เชน < 1 คร้ัง/เดือน 

พฤติกรรม ไมเคย
ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 
เปนประจํา บางครั้ง นานๆ ครั้ง 

1. คัดแยกขยะกอนนาํไปทิ้ง   
2. ทิ้งขยะทุกชนิดในที่รองรบั/ถังขยะใบเดียวกัน   
3. กําจัดขยะถูกวิธี เชน ฝง/เผา/มีรถขยะมารับ   
4. ทําความสะอาดท่ีอยูอาศัยทุกวนั (กวาดและถูบาน)   
5. ทําความสะอาดท่ีประกอบอาหาร/ครัว ทุกคร้ัง   
6. มีสวนรวมในกิจกรรมของหมูบาน/ชุมชนในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 
  

7. ราดน้ํา/ชักโครกทกุคร้ังหลังใชสวม   
8. ลางทําความสะอาดหองน้ําสัปดาหละ 1 คร้ัง   
9. หลีกเลี่ยงการใชวสัดุที่มีผลกระทบตอส่ิงแวดลอม เชน โฟม
        ถุงพลาสติกที่ไมยอยสลาย 
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สวนท่ี 6  ขอมูลพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดโรค (หัวใจและหลอดเลือด / อุบัติเหตุ / เอดส) 
6.1   ความรูเร่ืองพฤติกรรมเส่ียงตอการเกิดโรค 

คําชี้แจง   ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ใช  หรือทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบไมใช, หรือ ไมทราบ   

ขอความ คําตอบ 
ใช ไมใช ไมทราบ 

1. บุหร่ี/ยาสูบ มีโทษตอรางกาย ทําใหเส่ียงตอการเกิดโรคถุงลมโปงพอง โรคหัวใจ ความ
ดันโลหิตสูง มะเรง็ปอด โรคเส่ือมสมรรถภาพทางเพศ 

  

2. การอยูในบริเวณที่มีควันบุหร่ีเปนประจํานานๆ มีความเส่ียงตอการเกิดโรค มะเร็งปอด   
3. ตามกฎหมาย ผูขับข่ีรถจะตองมีระดับแอลกอฮอลในรางกายทางลมหายใจไมเกิน 50 

มิลลิกรัมเปอรเซ็นต หรือเทากับปริมาณการดื่มเเหลา 1  แกว/ เบียร 1 ขวด 
  

4. การดื่มสุรากอนขับข่ีมีผลตอการขับข่ีรถในเรื่องเกิดอบุัติเหตุ/การตัดสินใจชา/ฯลฯ   
5. สุรามีโทษตอรางกายทําใหเส่ียงตอการเกิดความดนัโลหิตสูงหรือโรคตับแข็ง/ ฯลฯ   
6. หมวกนิรภัยชวยปองกันการบาดเจ็บอวัยวะ ศีรษะและคอ   
7. ผูขับควรสวมหมวกนิรภัยและผูซอนสวมหรือไมสามหมวกนิรภัยก็ได   
8. การสวมหมวกนิรภัยที่ถูกวิธีตองสวมใหพอดีกบัศีรษะและรัดสายรัดคางใหแนน   
9. เข็มขัดนิรภัยมีประโยชนชวยลดแรงกระแทกจากอุบติัเหตุ   
10. ผูขับข่ีและผูทีน่ั่งคูกับคนขับดานหนาควรคาดเข็มขัดนิรภัยขณะขับและโดยสาร

รถยนต     
  

11. การใชถุงยางอนามัยสามารถปองกนัการติดเชือ้เอดสได   
12. การมีคูนอนเพียงคนเดียวเปนวิธีหนึ่งที่สามารถปองกันการติดเชือ้เอดสได   
13. การกินอาหารรวมกับผูติดเชื้อเอดส สามารถติดเชื้อโรคเอดสไมได   
14. ยุงเปนพาหะนาํเชื้อเอดสมาสูคนไมได   
15. การใชเข็มฉีดยารวมกับผูติดเชื้อเอดสทําใหติดเชื้อเอดสได   
16. คนที่เรามองวามีสุขภาพแข็งแรงดอีาจเปนผูที่ติดเชื้อเอดสได   
17. ในปจจุบนัมียาทีส่ามารถยับย้ังเชื้อเอดส   
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6.2   พฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดโรค 
คําชี้แจง ปฏิบัติเปนประจํา หมายถึง  ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนประจําสมํ่าเสมอหรือปฏิบัติทุกคร้ัง 
 ปฏิบัติเปนบางคร้ัง หมายถึง  ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนบางคร้ังไมสมํ่าเสมอ 
 ปฏิบัตินานๆ คร้ัง หมายถึง  ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัตินานๆ คร้ัง เชน < 1 คร้ัง/เดือน 

พฤติกรรม ไมเคย
ปฏิบัติ

ปฏิบัติ 
เปนประจํา บางครั้ง นานๆ ครั้ง

พฤติกรรมท่ีพึงประสงคในการลดความเส่ียงโรค   
1. ไมสูบบุหร่ี***   

2. ไมดื่มสุราหรือเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล***   
3. หลีกเล่ียงการกินอาหารไขมันสูง เชน เนื้อสัตวติดมัน กะทิ หนังหมูหนังไก 

ไสกรอก ขาหมู เปนตน *** 
  

4. ไมกินอาหารท่ีเค็มจัด หวานจัด ***   

5. ออกกําลังกายวันละ 30 นาที สัปดาหละ 3 วัน ***   
6. ผอนคลายความเครียดถูกวิธี เชน สวดมนต/นั่งสมาธิ/ไหวพระ ดูหนัง ฟง

เพลง ปลูกตนไม ออกกําลังกาย ปรึกษาพูดคุยกับเพือ่นๆ หรือสมาชิกใน
ครอบครัว *** 

  

7. กินผักและผลไมทุกวัน ***   

8. ไมกินอาหารสุกๆ ดิบๆ ***   

9. ไมกินอาหารปงยางท่ีไหมเกรียม ***   

10. ไมกินอาหารท่ีมีเชื้อราสีเขียวหรือสีเหลืองบอยๆ  เชน ถั่วลิสงคั่วปน ***   
11. ไมดื่มสุราหรือเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอลกอนขับขี่รถจักรยานยนตหรือขับขี่

รถยนต 1 ชั่วโมง 
  

12. ไมขับรถฝาสัญญาณไฟแดง   
13. ไมขับรถยอนศร   
14. ไมขับรถเปลี่ยนเลนกระทันหัน   
15. ชะลอรถเพ่ือดูรถแลนทางตรงขณะขับผานทางแยก   
16. กรณีท่ีขับข่ีรถยนต หรือ ขับรถยนต ไมใชโทรศัพทมือถือขณะขับรถยนต

หรือรถจักรยานยนต 
  

17. กรณีท่ีขับข่ีรถจักรยานยนต  สวมหมวกนิรภัยขณะขับขีห่รือซอนทายรถ         
จักรยานยนต 

  

18. กรณีท่ีขับรถยนต  คาดเข็มขัดนิรภัยขณะขับรถยนตหรือนั่งคูคนขับ   
19. กรณีหญิงอายุ>35 ป รับการตรวจมะเร็งปากมดลูก 1 คร้ัง/ป   
20. กรณีหญิงอายุ>35 ป ตรวจเตานมดวยตนเองทุกเดือน   
21. สวมถุงยางอนามัยทุกคร้ังเม่ือมีเพศสมัพันธกับหญิงอื่นที่ไมใชภรรยา             

(ถามเฉพาะเพศชายท่ีสมรสแลว) 
  

22. ซื่อสัตย ไมนอกใจคูสมรส (ถามเฉพาะผูที่สมรสแลว)   
23. ไมใชสารเสพติดชนิดฉีด   
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สวนท่ี 7  ขอมูลความรูและพฤติกรรมดานอบายมุข (สุรา/บุหร่ี/สารเสพติด/การพนัน/งดสําสอนทางเพศ) 

7.1   ความรูเกี่ยวกับดานอบายมุข 
คําชี้แจง       ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ใช  หรือทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ไมใช 

ขอความ คําตอบ 
ใช ไมใช ไมทราบ 

1. สารนิโคนินจากบุหรี่ที่สามารถทําใหเราเสียชีวิตได    
2. โทษของสารนิโคตินทําใหเสนเลือดหดตัว เปนสาเหตุของโรคหัวใจ    
3. สุรามีโทษตอรางกายทําใหสมองฝอ ความจําเสื่อม แผลในกระเพาะ    
4. การสําสอนทางเพศทําใหเสี่ยงตอการเกิดโรคเอดส/โรคติดตอทางเพศสัมพันธ    
5. การขายสุรา/บุหรี่ ใหเด็กอายุตํ่ากวา 18 ปถือวาผิดกฎหมาย    
6. การเลนพนันทุกชนิดกอใหเกิดปญหาดานครอบครัว/การเงิน/ชุมชน/อาชฌา

กรรม/สังคม 
   

 
7.2   พฤติกรรมเสี่ยงตออบายมุข 
คําชี้แจง ปฏิบัติเปนประจํา หมายถึง  ในรอบ  3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนประจําสมํ่าเสมอหรือปฏิบัติทุกคร้ัง 
 ปฏิบัติเปนบางคร้ัง หมายถึง  ในรอบ  3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนบางคร้ังไมสมํ่าเสมอ 
 ปฏิบัตินานๆ คร้ัง หมายถึง  ในรอบ  3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัตินานๆ คร้ัง เชน < 1 คร้ัง/เดือน 

พฤติกรรม ไมเคย
ปฏิบัติ 

ความถี่ในการปฏิบัติ 
เปนประจํา บางคร้ัง นานๆ คร้ัง 

1. สูบบุหรี ่***     
2. ด่ืมสุราหรือเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล ***     
3. เลนการพนันที่ผิดกฎหมาย เชน หวย พนันบอล ไฮโล    

ไกชน ไพ เปนตน 
    

4. ซื่อสัตยหรือไมนอกใจตอคูสมรส (ถามเฉพาะผูสมรสแลว) 
*** 

    

5. สวมถุงยางอนามัยทุกครั้งเมื่อมีเพศสัมพันธกับหญิงอื่นที่
ไมใชภรรยา (ถามเฉพาะเพศชาย) *** 

    

6. ไมเสพสารเสพติด เชน กาว ยาบา กัญชา เฮโรอีน     
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สวนท่ี 8  ขอมูลความรูและพฤติกรรมดานอนามัยสวนบคุคล 
8.1   ความรูเกี่ยวกับพฤติกรรมอนามัยสวนบุคคล 

คําชี้แจง       ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ หรือทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองคําตอบ ไมใช, หรือไมทราบ  
 

ขอความ คําตอบ 
ใช ไมใช ไมทราบ 

1. การลางมือดวยสบูทุกครั้งกอนรับประทานอาหารชวยปองกันโรค อุจจาระรวง    
2. การลางมือดวยสบูทุกครั้งหลังการใชสวม ชวยปองกันโรค อุจจาระรวง    
3. การอาบนํ้าทุกวัน ชวยปองกันโรคผิวหนังเปนกลากเกลื้อน    
4. การสระผมอยางนอยสัปดาหละ 2 ครั้ง ชวยในการปองกันโรค เช้ือราบนหนัง

ศีรษะ / รังแค 
   

5. การสวมเสื้อผาที่สะอาดไมอับช้ืน ชวยในการปองกัน ผิวหนัง / กลากเกลื้อน    
6. การแปรงฟนชวยปองกันโรค เหงือก/ฟนผุ    

 
8.2   พฤติกรรมอนามัยสวนบุคคล 
คําชี้แจง ปฏิบัติเปนประจํา หมายถึง  ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนประจําสมํ่าเสมอหรือปฏิบัติทุกคร้ัง 
 ปฏิบัติเปนบางคร้ัง หมายถึง  ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัติเปนบางคร้ังไมสมํ่าเสมอ 
 ปฏิบัตินานๆ คร้ัง หมายถึง  ในรอบ 3 เดือนที่ผานมาผูถูกสัมภาษณปฏิบัตินานๆ คร้ัง เชน < 1 คร้ัง/เดือน 

พฤติกรรม ไมเคย
ปฏิบัติ 

ปฏิบัติ 
เปนประจํา บางคร้ัง นานๆ คร้ัง 

1. ลางมือดวยสบูทุกครั้งกอนรับประทานอาหาร     
2. ลางมือดวยสบูทุกครั้งหลังการใชสวม/ขับถาย ***     
3. อาบนํ้าวันละ 2 ครั้ง (เชา / เย็น)     
4. สระผมอยางนอยสัปดาหละ 2 ครั้ง     
5. ไมสวมใสเสื้อผาซ้ําวัน     

 
 



 

รายชื่อผูนําสหกรณเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติโครงการวิจัย  
ณ สํานักงานสหกรณเครดิตยูเนี่ยนโรงเรียนวัดหนองแก จํากัด   จังหวัดเพชรบุร ี

ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน น้ําหนัก สูง เสนรอบเอว ดัชนีมวลกาย 
(BMI) 

ความดันครั้งที่ 
1 

ความดัน
ครั้งที่ 2 

คาเฉลี่ยนค
วามดัน 

คาผลตรวจ
เลือด 

1. นายบุญชู สวดโสม ส.บานหนองกระทุม 85 175 91 28.4 147/79 143/78 145/78.5  
2. นายสานิตย  ใหนุช 

**เปนโรคหัวใจ
ส.บานหนองกระทุม 74 174 98 21.2 133/85 121/75 127/78  

3. นายบําเพ็ญ แซโป ส.บานหนองกระทุม 84 172 93 28.39 127/78 - - 138 
4. นางมาลี  สรรพคง ส.บานหนองกระทุม         
5. นายสําราญ  สรรพคง ส.บานหนองกระทุม         
6. นส.พัชรี  ยี่ตัน ส.บานหนองกระทุม 60 150 85 26.67 144/93 - - 93 
7. นส.มาลี ไมตรีจิตร ส.โรงเรียนวัดหนองแก 50 155 77 20.83 122/76 123/82 122.5/79 92 
8. นางวิเชียร  บานแยม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 59 150 89 26.22 139/78 - - 105 
9. ร.ต.ต.ทอง นุชออง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 53 165 82 19.48 157/67 156/65 156.5/66 192 
10. นายสมนึก  เอี่ยมทับ ส.โรงเรียนวัดหนองแก 65 163 86 19.30 158/74 144/69 151/71.50 111 
11. นายชวน ศิริเรือง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 60 157 87 24.34 141/74 - - 113 
12. นายมงคล อินงาม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 51 166 86 18.50 139/58.73 - - - 
13 นางเฉลียว  นกแกว ส.โรงเรียนวัดหนองแก 65 157 95 20.70 137/82 137/80 137/81 142 



 

หนา 2 

 

ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน น้ําหนัก 
กก. 

สูง 
(cm)

เสนรอบเอว
(CM) 

ดัชนีมวล
กาย (BMI) 

ความดัน
ครั้งที่ 1 

ความดัน
ครั้งที่ 2 

คาเฉลี่ยนค
วามดัน 

คาผลตรวจ
เลือด 

14. นางมี  อยูอิน ส.โรงเรียนวัดหนองแก         
15. นส.บุญสม  พรพิจิตรทรัพย ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 47 144 79 22.70 130/71 125/70 127.5/70.5 124 
16. นายสุชาติ บุตรแพ ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 55 160 30 21.15 146/79 137/73 141/76 94 
17. นางสิน  มาแผว ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา         
18. นางสุภาพร แสนสวัสดิ์ ส.บานซองวังจันทร         
19. นส.ชอทิพย ทองเตาอินทร ส.บานซองวังจันทร        91 
20. นายสมชาย วรรณขํา ส.บานซองวังจันทร 58 172 79 19.66 155/100 150/99 152.5/99.5 114 
21. นายเสนห  พนัธนัน ส.บานซองวังจันทร 83 175 98 27.00 139/84 132/84 135/84 108 
22. นางสํารวย  หลิมตะกูล ส.บานซองวังจันทร 70 165 87 25.73 139/87 132/86 135/86 125 
23. นายฟุง  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี 60 163 86 22.83 129/83 - - 150 
24. นายเฟอ  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี 59 164 80 22.01 175/91 - - - 
25. นายเฉลียว  แสงสวาง ส.บานหวยเสือสามัคคี         
26. นายกองเกียรติ แกวเกตุ ส.บานหวยเสือสามัคคี         
27. นายสนั่น คมขํา ส.บานหวยเสือสามัคคี 78 183 97 23.35 139/86 - - - 
28. นายกิติศักดิ์  สายเหลา ส.วัดกุมสามัคคี 54 158 80 21.63 113/75 - - 95 
29. นายณัฐพร สุขเกษม ส.วัดกุมสามัคคี 74 170 89 25.6 129/83 127/84 128/83.5 99 



 

หนา 3 

 

ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน น้ําหนัก 
กก. 

สูง 
(cm)

เสนรอบเอว 
(CM) 

ดัชนีมวล
กาย (BMI) 

ความดัน
ครั้งที่ 1 

ความดัน
ครั้งที่ 2 

คาเฉลี่ยนความ
ดัน 

คาผลตรวจ
เลือด 

30. นายจิรพงษ เรืองอรม ส.วัดกุมสามัคคี        85 
31. นายเกรียงศักดิ์  แกวเมือง

เพชร 
ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 67 165 89 24.63 125/81 129/81 69/69 105 

32. นส.สุนิสา  นามเมือง ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 44 145 70 20.9 108/72 106/67 77/77 95 
33. นายลําออง  พูลพิพัฒน ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 60 162 82 22.50 123/77 125/72 57/54 98 
34. นายทฤษฎี  เจริญยศ ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 80 182 87 24.16 118/69 115/68 116.5/68.50 104 
35. นายปา  นวมนิ่ม ส.หนองขานาง 65 165 75 23.90 - - - 101 
36. นส.ชลัฐพร  ประยูร ส.หนองขานาง 46 161 71 17.76 131/85 - - - 
37. นส.นงลักษณ  พัชรวิโรจนสกุล ส.หนองขานาง         
38. นายจําเนียร หงษวิเศษ ส.บานหนองบวย 54 164 75 20.09 110/70 - - - 
39. น.ส.ทิพยวัน  พุดเทศ ส.บานหนองบวย  67 167 84 24.10 102/64 - - - 
40. น.ส.ธัญพร  คงครุฑกุลธนา ส.บานหนองบวย         

 รวม  38 คน  
จาก 40 คน 

9 แหง 29 
คน 

29 
คน

29 
คน 

29 
คน 

28 
คน 

16 
คน 

16 
คน 

23 
คน 



 

คาเสนรอบเอว 

-  ชายตองไมเกิน 90 CM  ผลที่ได  มีชายเกิน 90  CM  จํานวน 5 คน 

- หญิงตองไมเกิน  80 CM  ผลที่ได  มีหญิงเกิน 80  CM  จํานวน 5 คน 

 

ดัชนีมวลกาย 

- ผลที่ได นอยกวา 18.5  =  น้ําหนักต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน  จํานวน 1 คน 

- ระหวาง 18.5-22.9   = น้ําหนักปกติ    จํานวน 15 คน 

- ระหวาง 23.0-24.9  = น้ําหนักเกินกวาปกติ   จํานวน 6 คน 

- ระหวาง 25.0-29.9  = โรคอวน     จํานวน 7 คน 

- มากกวา 30   = โรคอวนอันตราย    จํานวน - คน 

รวม จํานวน 29 คน 

 



สรุปผลแบบสัมภาษณดานสุขภาพของสมาชิก 

- ผูที่ไมเปนผูปวยเบาหวาน และความดันโลหิตสูง  จํานวน 14  คน 

- ผูที่เปนเบาหวาน และความดันโลหิตสูง  จํานวน    4 คน 

- ไมระบ ุ     จํานวน    11 คน 

รวม   29  คน 

สิทธิการรักษา 

- ประกันสังคม    จํานวน 5 คน 

- ขาราชการ (พลเรือนและทองถ่ิน)  จํานวน 5 คน 

- สิทธิหนักประกันสุขภาพถวนหนา  จํานวน 15 คน 

- ไมระบุ     จํานวน 4 คน 

เพศ ชาย        จํานวน 21 คน 

 หญิง      จํานวน 8 คน 

อายุ 30-40       จํานวน 3 คน 

 41-50      จํานวน 11 คน 

 51-60       จํานวน 7  คน 

 61  ขึ้นไป    จํานวน 7  คน 

 ไมระบ ุ     จํานวน 1 คน 

1.ขอมูลครอบครัว 

 1.1 บิดาหรือมารดาของทานมีประวัติการเจ็บปวยดวยโรค 

  เบาหวาน     จํานวน 3  คน  

  ไตวายเร้ือรัง    จํานวน 2 คน 

  ถุงลมโปงพอง 

  ความดันโลหิตสูง    จํานวน 10 คน 



  กลามเนื้อหัวใจตาย   จํานวน 1 คน 

  โรคเกาท     จํานวน 2  คน 

  เสนเลือดในสมอง 

  อื่นๆ เชน ตัดขา ตาบอด 

  ไมทราบ     จํานวน 15 คน 

 

 1.2 พี่นอง (สายตรง) ของทานมีประวัติการเจ็บปวยดวยโรค 

  เบาหวาน=5    จํานวน 5 คน 

  ไตวายเร้ือรัง 

  ถุงลมโปงพอง  

  ความดันโลหิตสูง    จํานวน 9 คน 

  กลามเนื้อหัวใจตาย 

  โรคเกาท     จํานวน 1 คน 

  เสนเลือดในสมอง 

  อื่นๆ เชน ตัดขา ตาบอด 

  ไมทราบ     จํานวน 18 คน 

2.ทานมีประวัติการเจ็บปวย หรือตองพบแพทยดวยโรคหรืออาการ 

 2.1 โรคเบาหวาน  มี=3 คน  ไมมี=19  ไมเคยตรวจ =4  ไมระบ=ุ3 

 2.2 โรคความดันโลหิตสูง มี=7  ไมมี=18  ไมเคยตรวจ =2  ไมระบ=ุ1 

             2.3 โรคตับ  มี=1  ไมมี=15  ไมเคยตรวจ =7  ไมระบ=ุ5 

             2.4 โรคอัมพาต  มี=  ไมมี=19  ไมเคยตรวจ =6  ไมระบ=ุ4 

             2.5 โรคหัวใจ  มี=2  ไมมี=18  ไมเคยตรวจ =6  ไมระบ=ุ3 



            2.6ไขมันในเลือดผิดปกติ มี=4  ไมมี=14  ไมเคยตรวจ =8  ไมระบ=ุ3 

            2.7 แผลที่เทา/ตัดขา (จากเบาหวาน) 

    มี=  ไมมี=23  ไมระบ=ุ6 

 2.8 คลอดบุตรน้ําหนักเกิน 4 กิโลกรัม 

    มี=1  ไมมี=16  ไมระบ=ุ12 

 2.9 ด่ืมน้ําบอยและมาก มี=8  ไมมี=15  ไมระบ=ุ6 

 2.10 ปสสาวะกลางคืน 3 คร้ัง ขึ้นไป 

    มี=7  ไมมี=20  ไมระบ=ุ3 

 2.11 กินจุแตผอมลง มี=2  ไมมี=22  ไมระบ=ุ5 

 2.12 น้ําหนักลดออนเพลีย มี=2  ไมมี=22  ไมระบ=ุ6 

 2.13 เปนแผลริมฝปากบอยและหายยาก  

    มี=6  ไมมี=20  ไมระบ=ุ3 

 2.14 คันตามผิวหนังและอัยวะสืบพันธุ 

    มี=4  ไมมี=24  ไมระบ=ุ1 

 2.15 ตาพรามัวตองเปล่ียนแวนบอย 

     มี=5  ไมมี=21  ไมระบ=ุ3 

 2.16 ชาปลายมือปลายเทาโดยไมทราบสาเหตุ 

    มี=12  ไมมี=12  ไมระบ=ุ5 

3.กรณีทานมีประวัติการเจ็บปวยตามขอ 2 ทานปฎิบัติตนอยางไร 

 - รับการรักษาอยู/ปฏิบัติตามที่แพทยแนะนํา=11 

 -รับการรักษาแตไมสมํ่าเสมอ 5 



 -เคยรักษาขณะน้ีไมรักษา/หายาทานเอง=2  

 -ไมไดตอบ =11 

ขอมูลดานพฤติกรรมเส่ียงตอการเปนโรคความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน โรคหัวใจและหลอดเลือดสมอง 

4.ทานสูบบุหร่ีหรือไม 

 -ไมสูบ =22 

 -เคยสูบแตเลิกแลว  จํานวน 4 ชนิดของบุหรีที่เคยสูบ  ยาเสน/5,กองทิพย/30 

     ระยะเวลา 5,30 ป 

     ไมระบุ 2 

 -สูบ จํานวน 3 คน /จํานวน .20.......มวน/วัน  ชนิดของบุหร่ี.......กนกรอง....................... 

ระยะเวลา.20............ป 

จํานวน.................ซองตอป 

ไมระบุ // 

5.ทานด่ืมเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอลหรือไม 

 -ไมด่ืม=18 

 -เคยด่ืมแตเลิกแลว=3 

 -ด่ืม 8 3 คร้ัง/สัปดาห ด่ืมเหลา มากกวา 45 ซีซี ตอวัน 

     ด่ืมเบียรมากกวา 240 ซีซี ตอวัน 

     ด่ืมไวนมากกวา 120 ซีซี ตอวัน 

   ไมระบุประเภท 6 

6.ทานออกกําลังกาย/เลนกีฬาจนรูสึกเหน่ือยมาก โดยหายใจแรงและเร็ว เชน แอโรบิค เลนฟุตบอล และอื่นๆ หรืออกแรง
เคล่ือนไหวรางกายรูสึกคอนขางเหน่ือยหรือเหนื่อยกวาปกติพอควรโดยหายใจเร็วกวาปกติเล็กนอย เชน เดินไปมา เดินขึ้น
ลงบันได  ลางรถ ทําสวน เดินเร็ว รําไมพลอง แกวงแขน และอื่นๆ 



 -ไมออกกําลังกาย=4 

 -ออกําลังกายนอยกวาสัปดาหละ 3 คร้ัง =15 

 -ออกกําลังกายทุกวัน  คร้ังละ 30 นาที=3 

 -ออกกําลังกาย สัปดาหละ 3 คร้ัง  คร้ังละ 30 นาที่ สมํ่าเสมอ=5 

 -ออกกําลังกาย สัปดาหละมากกวา 3 คร้ัง  คร้ังละ 30 นาที สมํ่าเสมอ=1 

 ไมระบ=ุ1 

7.ทานชอบอาหารรสใด   

 -หวาน =13 

 -มัน=5 

 -เค็ม=5 

 -ไมขอบทุกขอ=12 

8.ทานขับขี่หรือโดยสารรถจักรยานยนต/รถยนต 

 -ไมขับขี่/ไมโดยสาร 

 -ขับขี่/โดยสาร และใสหมวก กันน็อก/คาดเข็มขัดนิรภัยทุกคร้ัง =18 

 -ขับขี่/โดยสาร และใสหมวก กันน็อก/คาดเข็มขัดนิรภัยบางครั้ง=7 

 -ขับขี่/โดยสาร และใสหมวก กันน็อก/คาดเข็มขัดนิรภัยนานๆ คร้ัง (ใสเฉพาะมีดานตรวจ)=3 

9.คัดกรอกโรคซึมเศรา ดวย 2 คําถาม  

 9.1 ใน 2 สัปดาหที่ผานมารวมวันนี้ดวย ทานรูสึก หดหู เศรา หรือทอแทส้ินหวังหรือไม 

 มี=2   ไมมี=27 

 9.2ใน 2 สัปดาหที่ผานมารวมวันนี้ดวย ทานรูสึก เบื่อ ทําอะไรไมเพลิดเพลิน หรือไม 

 มี=3   ไมมี=25  ไมระบ=ุ1 



10.การตรวจสายตาประชาชนอายุ 60 ป ขึ้นไป โดยใหนับนิ้ว ระยะ 3 เมตร 

 นับได=17  นับไมได =1 ไมระบุ= 11 

11.พฤติกรรมสุขอนามัยสวนบุคคล 

 11.1  การใชขอนกลางตักอาหารมาใสจานของตัวเอง 

ทําทุกครั้ง ทําเปนสวนใหญ ทําเปนสวนนอย ไมเคยทําเลย 
15 11 3  

    

 11.2 การลางมือดวยสบูกอนกินอาหาร 

ทําทุกครั้ง ทําเปนสวนใหญ ทําเปนสวนนอย ไมเคยทําเลย 
9 13 7  

 

 11.3 การลางมือดวยสบู  หลังขับถาย 

ทําทุกครั้ง ทําเปนสวนใหญ ทําเปนสวนนอย ไมเคยทําเลย 
14 10 5  

 

 11.4  การนอนหลับของทานในชวง 1 เดือนที่ผานมา ทานรูสึกไมสดชื่น หลังต่ืนนอน 

ทุกวัน 5-6 วัน/สัปดาห 1-4 วัน/สัปดาห รูสึกสดช่ืนทุกวัน ไมระบุ 
2 2 7 18  

ทานนอนหลับเวลาประมาณ 

20.00-21.00 9 
21.00-22.00 12 

23.00 น. 6 
24.00 2 

ทานนอนต่ืนเวลาประมาณ 

01.00 2 

4.00-4.30 8 

5.00-5.30 6
5.30-6.00 12 

6.30 1



การเก็บขอมูลแบบทะเบียนเกษตรกร 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ  กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

โครงการพัฒนาภูมิปญญาทางบัญชีสูบัญชีตนทุนอาชีพ ป 2557 

*********************** 

ขอมูลสวนตัวของเกษตรกร/กลุมเปาหมายที่ไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชีรับ-จายในครวัเรือน
และบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ  (อยูในไฟลสแกน) 

จากจํานวนเกษตรกรที่เขารวมโครงการมีรายช่ือทั้งส้ิน 40 คน  และมาเขาอบรมพรอมจัดสงแบบสอบถามใน
ครั้งนี้จํานวน  25 ชุด คิดเปน  62.50% 

เพศหญิง จํานวน    8  คน 

เพศชาย  จํานวน  17  คน 

สถานภาพ โสดจํานวน      4  คน 

  สมรสจํานวน    19  คน 

  หมายจํานวน   0  คน 

  หยารางจํานวน    1  คน 

  ไมระบุจํานวน   1  คน 

ระดับการศึกษาปจจุบัน 

- ประถมศึกษา   จํานวน  10 คน  

- มัธยมศึกษาตอนตน (ม.1-ม.3) จํานวน  1 คน 

- มัธยมศึกษาตอนตน (ม.4-ม.6) จํานวน  4 คน 

- อนุปริญญาตรี   จํานวน  1 คน 

- ปริญญาตรี   จํานวน  6 คน 

- ปริญญาโท   จํานวน  1 คน 

- ปริญญาเอก   จํานวน  0 คน 

- อื่นๆ  ระบุ ปวช...................... จํานวน  1 คน 

- ไมระบุ   จํานวน  1 คน 



 

การเปนสมาชิกองคกร 

- โครางการสรางและพัฒนาเกษตรกรย่ังยืน  จํานวน 3 คน 

- สมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  จํานวน 2 คน 

- เกษตรกรทั่วไป    จํานวน 14 คน 

- สมาชิกเกษตรแหงชาติ    จํานวน   1 คน 

- สมาชิกสถาบันเกษตรกร   จํานวน 16 คน 

- โครงการบูรณาการรวมกับหนวยงานอื่นๆ  จํานวน   0 คน 

- เยาวชน     จํานวน   0 คน 

- พนักงานและลูกจางโรงงานอุตสาหกรรม  จํานวน   1 คน 

- สมาชิกกองทุนหมูบาน    จํานวน   8 คน 

- โครงการพระราชดําริ    จํานวน  คน 

- นักเรียน กศน.     จํานวน   1 คน 

- กลุมเปาหมายอื่นๆ    จํานวน   1 คน 

-เจาหนาที่สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 

  -     ไมระบุ     จํานวน 1 คน 

การประกอบกิจกรรมตามอาชีพของขาพเจา 

 4.1  การประกอบกิจกรรมภาคเกษตร 

  ดานพืช 

- ทํานา     จํานวน 7 คน 

- ปลูกถ่ัวเหลือง     จํานวน  คน 

- ปลูกมันสําปะหลัง    จํานวน  คน 

- ทําสวน     จํานวน 16 คน 

- ปลูกเห็ดฟาง     จํานวน  คน 

- ปลูกปาลมน้ํามัน    จํานวน  คน 

- ปลูกออย     จํานวน  คน 

- ปลูกขาวโพดเล้ียงสัตว    จํานวน  คน 

- ปลูกยางพารา     จํานวน  คน 



- ปลูกหมอนเล้ียงไหม    จํานวน  คน 

- อื่นๆ ระบุ     จํานวน  คน 

- ไมระบุ     จํานวน 2 คน 

**มีรายละเอียดเพ่ิมเติมในกรณีที่ทําสวน 

ปลูกมะนาว     จํานวน 5 

ปลูกกลวยไข    จํานวน  2 

ปลูกสัปปะรด    จํานวน    5 คน 

ปลูกผักสวนครัว    จํานวน    4 คน 

ปลูกมะมวง    จํานวน    1 คน 

ปลูกมะละกอ    จํานวน 1 คน 

ปลูกมะพราว    จํานวน 1  คน 

ปลูกกลวยน้ําหวา    จํานวน 2  คน  ขนาดพื้นที่ 5 ไร 

   ปลูกปาลมน้ํามัน    จํานวน  1 คน  ขนาดพื้นที่ 63 ไร 

 

พ้ืนที่ทํากินทั้งหมดเปนของตนเอง 

   ไมถึง  1 ไร  จํานวน 1 คน 

ขนาด 1-5 ไร  จํานวน 7 คน 

   ขนาด   6-10 ไร  จํานวน 3 คน 

   ขนาด 10-15 ไร  จํานวน 3 คน 

   ขนาด  15-20 ไร  จํานวน 5 คน 

   ขนาด 20 ไร ขึ้นไป  จํานวน 4 คน 

   ไมระบุขนาด  จํานวน 2  คน 

 



พ้ืนที่ทํากินที่เชา 

ไมถึง  1 ไร  จํานวน 0 คน 

ขนาด 1-5 ไร  จํานวน 2 คน 

   ขนาด   6-10 ไร  จํานวน 3 คน 

   ขนาด 10-15 ไร  จํานวน 2 คน 

   ชนาด  15-20 ไร  จํานวน 0 คน 

   ขนาด 20 ไร ขึ้นไป  จํานวน 1 คน 

   ไมระบุเชา  จํานวน 17 คน 

รายไดรวม   

- ตํ่ากวา 50,000 บาท /ป    จํานวน 0 คน 

- 50,000-100,000 บาท/ป   จํานวน 11 คน 

- 100,001-200,000 บาท/ป   จํานวน 2 คน 

- 200,001-300,000 บาท/ป   จํานวน 5 คน 

- 300,001-400,000 บาท/ป   จํานวน 2 คน 

- มากกวา 400,000 บาท/ป   จํานวน 2 คน 

- ไมระบุ     จํานวน 3 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ดานปศุสัตว 

- โคนม  จํานวน 7 คน 

- สุกร   จํานวน  คน 

- เปดไข  จํานวน  คน 

- โคเนื้อ  จํานวน  คน 

- ไกเนื้อ  จํานวน  คน 

- สัตวปก  จํานวน  คน 

- แพะ   จํานวน  คน 

- ไกไข  จํานวน  คน 

- แกะ   จํานวน  คน 

- เปดเนื้อ  จํานวน  คน 

- อื่นๆ ระบุ  จํานวน  คน 

- ไมระบุ  จํานวน 18 คน 

พ้ืนที่ทํากินทั้งหมด 

ขนาด ไมถึง  1 ไร จํานวน 2 คน 
- ขนาด 1-5 ไร  จํานวน 2 คน 

- ขนาด   6-10 ไร  จํานวน 1 คน 

- ขนาด 10-15 ไร  จํานวน 0 คน 

- ชนาด  15-20 ไร  จํานวน 1 คน 

- ขนาด 20 ไร ขึ้นไป  จํานวน 0 คน 

- ไมระบุ   จํานวน 1  คน 

 

 

 

 

 

 

 

 



**** ใสขอมูลเพิ่มตามพื้นที่และจํานวนของปศุสัตวที่เล้ียง เทียบกับรายได ตอป 

คนพ้ืนที่ทํากิน จํานวน 
 

รายไดตอป 

ไมระบุ โคเนื้อ  2 47,000  บาท 
2 ไร โคเนื้อ 10 ตัว 577,500 บาท 
2 งาน สุกร 

โคเนื้อ 

สัตวปก 

เปดเนื้อ 

200,000 บาท 

17 ไร โคเนื้อ 20,000  บาท  
2 งาน โคเนื้อ 5 ตัวๆ  ตัวละ 450 โลๆ 

100 บาท 
50,000 บาท 

7 ไร โคเนื้อ 6 ตัว ละ 12,000 บาท  72,000 บาท 
5 ไร โคเนื้อ 5,000,000 บาท 
 

รายไดรวม   

- นอยกวา   จํานวน  คน 
- ระหวาง   จํานวน  คน 

- ระหวาง   จํานวน  คน 

- ระหวาง   จํานวน  คน 

- มากกวา   จํานวน  คน 

ดานประมง 

- เล้ียงปลา     จํานวน  คน 

- เล้ียงกุง     จํานวน  คน 

- ประมง/ชายฝง    จํานวน  คน 

- อื่นๆ ระบุ     จํานวน  คน 

 

 

 

 



พ้ืนที่ทํากินทั้งหมด 

ขนาด ไมถึง1 ไร  จํานวน  คน 
- ขนาด 1-5 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด   6-10 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด 10-15 ไร  จํานวน  คน 

- ชนาด  15-20 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด 20 ไร ขึ้นไป  จํานวน  คน 

พ้ืนที่ตนเอง 

- ขนาด ไมถึง1 ไร  จํานวน  คน 
- ขนาด 1-5 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด   6-10 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด 10-15 ไร  จํานวน  คน 

- ชนาด  15-20 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด 20 ไร ขึ้นไป  จํานวน  คน 

พ้ืนที่เชา 

ขนาด ไมถึง1 ไร  จํานวน  คน 
- ขนาด 1-5 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด   6-10 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด 10-15 ไร  จํานวน  คน 

- ชนาด  15-20 ไร  จํานวน  คน 

- ขนาด 20 ไร ขึ้นไป  จํานวน  คน 

 

 

 

 

 

 

 



การประกอบกิจกรรมนอกภาคเกษตร 

- รับจาง     จํานวน 9 คน 

- พนักงานและลูกจางโรงงานอุตสาหกรรม  จํานวน  คน 

- เอกชน     จํานวน  คน 

- คาขาย     จํานวน  คน 

- นักเรียน     จํานวน  คน 

- ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ    จํานวน 3 คน 

- นักศึกษา     จํานวน  คน 

- อื่นๆ ระบ ุ     จํานวน  คน 

เจาหนาที่สหกรณ    จํานวน    1  คน 
- ไมระบุ     จํานวน  คน 

รายไดรวม   

- ตํ่ากวา 50,000 บาท /ป    จํานวน 3 คน 

- 50,000-100,000 บาท/ป   จํานวน 3 คน 

- 100,001-200,000 บาท/ป   จํานวน 3 คน 

- 200,001-300,000 บาท/ป   จํานวน 4 คน 

- 300,001-400,000 บาท/ป   จํานวน 0 คน 

- มากกวา 400,000 บาท/ป   จํานวน 0 คน 

- ไมระบุ     จํานวน 12 คน 

 

 

 

 

 



รายชื่อผูนําเกษตรกรในการเขารวมบนัทึกบัญชีครัวเรือนและบัญชีตนทุนอาชีพ 
วันศุกรที่ 17 ตุลาคม 2557 

ณ สํานักงานสหกรณเครดิตยูเนี่ยนเขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด  จังหวัดเพชรบุร ี
ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท คาผลตรวจเลือด เลขที่บัตรประชาชน 

1. นายบุญชู สวดโสม ส.บานหนองกระทุม 084-922-7814   
2. นายสานิตย  ใหนุช ส.บานหนองกระทุม 081-0140-383   
3. นายบําเพ็ญ แซโป ส.บานหนองกระทุม 087-167-3517  3760500032066 
 15 ธ.ค. 2505 

สมรส 
125 หมู 4 ต.วังไคร อ.ทายาง 
จ.เพชรบุรี  76130 

   

4. นางมาลี  สรรพคง ส.บานหนองกระทุม    
5. นายสําราญ  สรรพคง ส.บานหนองกระทุม    
6. นส.พัชร ี ยี่ตัน ส.บานหนองกระทุม 092-256-1845  3760500039087 
 23 มีนาคม 2510 

โสด 
94 หมู 5 บานทาหัวลบ 
ต.วังไคร  อ.ทายาง  จ.เพชรบุร ี
76130 

   

7. นส.มาลี ไมตรีจิตร ส.โรงเรียนวัดหนองแก 087-108-1712  3760500712733 
 26 พ.ย.2508 

สมรส 
81 หมู 9  หมูลุมสมอ  ต.ทาแลง 
อ.ทายาง จ.เพชรบุร ี 76130 

  



ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท คาผลตรวจเลือด เลขที่บัตรประชาชน 
8. นางวิเชียร  บานแยม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 081-190-8035 FBS 105

BP 13/81/76 
3760600250103 

 24 ต.ค. 2512 
สมรส 

75 หมู 4 บานหนองไกเถือน 
ต.หวยลึก  อ.บานลาด  จ.เพชรบุร ี
76150 

   

9. ร.ต.ต.ทอง นุชออง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 032-499-300  3760600116295 
 10 เม.ย. 2482 

สมรส 
129 หมู 5 บานไรกราง  ต.ไรกราง 
อ.บานลาด จ.เพชรบุร ี76150 

  

10. นายสมนึก  เอี่ยมทับ ส.โรงเรียนวัดหนองแก 089-807-1794 เจาะปลายนิ้ว 111 3760600262781 
 26 ต.ค. 2495 

สมรส 
15 หมู 8 ต.ไรสะทอน อ.บานลาด 
จ.เพชรบุรี  76150 

   

11. นายชวน ศิริเรือง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 080-171-2561  3760600262292 
 11 มิถุนายน 2482 

สมรส 
หมู 6 บานนองแก  ต.ไรสะทอน 
อ.บานลาด จ.เพชรบุร ี 76150 

   

12. นายมงคล อินงาม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 081-880-7994  3760600497435 
 11 เม.ย. 2492 

ไมระบุ 
59 หมู 8 บานหนองน้ําถาย 
ต.ทาแลง  อ.ทายาง  จ.เพชรบุรี 76130

  



ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท คาผลตรวจเลือด เลขที่บัตรประชาชน 
13 นางเฉลียว  นกแกว ส.โรงเรียนวัดหนองแก 080-658-7989 เจาะปลายนิ้ว142 3760600111197 
 30 ธ.ค.2513 

สมรส 
158 หมู 6 บานหนองแก   
ต.ไรสะทอน  อ.บานลาด  
จ.เพชรบุรี  76150 

032-499356 
032-499357 

 

14. นางมี  อยูอิน ส.โรงเรียนวัดหนองแก 083-312-5823   
15. นส.บุญสม  พรพิจิตรทรัพย ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 089-660-2191  3760550637778 

 01 ม.ค. 2497 
โสด 

157 หมู 2 บานนอกมะกอก 
ต.วังจันทร อ.แกงกระจาน 
จ.เพชรบุรี  76170 

   

16. นายสุชาติ บุตรแพ ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 087-015-4644  3760500652170 
 26 ก.พ.2509 

สมรส 
186 หมู 2 ต.วังจันทร  
อ.แกงกระจาน จ.เพชรบุร ี
76170 

   

17. นางสิน  มาแผว ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 085-827-4807   
18. นางสุภาพร แสนสวัสดิ์ ส.บานซองวังจันทร 089-449-273   
19. นส.ชอทิพย ทองเตาอินทร ส.บานซองวังจันทร 081-0193-882   

      



ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท คาผลตรวจเลือด เลขที่บัตรประชาชน 
20. นายสมชาย วรรณขํา ส.บานซองวังจันทร 086-031-3398  3760500379589 

 10 ธันวาคม 2514 
โสด 

201 หมู 1 บานซอง ซอย 9 
ต.วังจันทร  อ.แกงกระจาน 
จ.เพชรบุรี 76170 

   

21. นายเสนห  พันธนัน ส.บานซองวังจันทร 090-441-3358  3760500371367 
 26 เม.ย.2513 

สมรส 
54 หมู 6 บานหนองจิก   
ต.วังจันทร  อ.แกงกระจาน 
จ.เพชรบุรี  76170 

   

22. นางสํารวย  หลิมตะกูล ส.บานซองวังจันทร 089-062-9462  3760600353981 
 22 พ.ย.2505 

สมรส 
446 หมู 1 บานซองวังจันทร 
ต.วังจันทร อ.แกงกระจาน 
จ.เพชรบุรี  76170 

   

23. นายฟุง  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี 089-257-3551  3760500016231 
 ไมระบุวันเดือนปเกิด 

สมรส 
หมู 2 ต.วังไคร อ.ทายาง  
จ.เพชรบุรี   

   

24. นายเฟอ  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี 081-942-3301   
25. นายเฉลียว  แสงสวาง ส.บานหวยเสือสามัคคี 082-486-0873   



ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท คาผลตรวจเลือด เลขที่บัตรประชาชน 
26. นายกองเกียรติ แกวเกตุ ส.บานหวยเสือสามัคคี 084-315-9305   
27. นายสนั่น คมขํา ส.บานหวยเสือสามัคคี 086-027-7696   
28. นายกิติศักดิ์  สายเหลา ส.วัดกุมสามัคคี 088-968-3362  3340500699207 

 17 เมษายน 2508 
สมรส 

11/1 หมู 9 บานดอนจุฬา 
ซอยราษฎรบํารุง   
ถนนไรสม-บานลาด  ต.ไรสม 
อ.เมือง จ.เชพรบุรี 76000 

   

29. นายณัฐพร สุขเกษม ส.วัดกุมสามัคคี 086-345-6955  3760600139768 
 29 พ.ค. 2522 

โสด 
138 หมู 3 ต.บานลาด 
อ.บานลาด  จ.เพชรบุรี  76150 

032-419-094   

30. นายจิรพงษ เรืองอรม ส.วัดกุมสามัคคี 083-8906871  3760600125643 
 1 ม.ค. 2498 

สมรม 
77 หมู 1 ต.บานลาด อ.บานลาด 
จ.เพชรบุรี  76150 

   

31. นายเกรียงศักดิ์  แกวเมือง
เพชร 

ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 082-243-5939  3760500609878 

 ไมระบุวันเดือนปเกิด 
สมรส 

94 หมู 3 ต.เขากระปุก 
อ.ทายาง  จ.เพชรบุร ี 

   



ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท คาผลตรวจเลือด เลขที่บัตรประชาชน 
32. นส.สุนิสา  นามเมือง ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 080-788-3239  3760500107490 

 6 ก.ย. 2526 
หยาราง 

11/3 หมู 7 บานทาระทุม 
ซอย 8 ต.กลดัหลวง  อ.ทายาง 
จ.เพชรบุรี 76130 

   

33. นายลําออง  พูลพิพัฒน ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 051-271-0043  3860400240031 
 17 ตุลาคม 2511 

สมรส 
82/1 หมู 5 บานหนองกอไก   
ต.เขากระปุก อ.ทายาง  
จ.เพชรบุรี  76130 

   

34. นายทฤษฎี  เจริญยศ ส.เขื่อนเพชรโคงขอย 089-255-4443  3769800061001 
 28 มิ.ย.2520 12 หมู 3  

หมูบานหนองชุมแสงบน 
ซอย 5-6 ต.ทาไมรวก   
อ.ทายาง จ.เพชรบุร ี 76130 

   

35. นายปา  นวมนิ่ม ส.หนองขานาง 080-047-8363  3760500456583 
 ไมระบุวันเกิด 

สมรส 
168 หมู 5 บานหนองขานาง 
ซอย 3 ต.ทาคอย อ.ทายาง 
จ.เพชรบุรี   

   



 

 

 

ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท คาผลตรวจเลือด เลขที่บัตรประชาชน 
36. นส.ชลัฐพร  ประยูร ส.หนองขานาง 087-333-7035   
37. นส.นงลักษณ  พัชรวิโรจน

สกุล 
ส.หนองขานาง 084-558-7810   

38. นายจําเนียร หงษวิเศษ ส.บานหนองบวย 084-884-9691  3310600695176 
 8 ก.ย.2504 

สมรส 
13/4 หมู 7 บานหนองบวย 
ต.ทายาง อ.ทายาง จ.เพชรบุร ี
76130 

032-463-449   

39. น.ส.ทิพยวัน  พุดเทศ ส.บานหนองบวย  089-230-1876   
40. น.ส.ธัญพร  คงครุฑกุลธนา ส.บานหนองบวย 089-256-2018   



แบบทดสอบความรู  
“ความมั่นคงทางดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม” 

โครงการวิจัย การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพ่ือยกระดับสมรรถนะการแขงขันผานกลไกสถาบันเกษตรกร  
วันพุธท่ี 22 ตุลาคม 2557  

ณ สหกรณเครดิตยูเนียนหนองขานางจํากดั อําเภอทายาง จังหวดัเพชรบุรี 
****************************************** 

1.ขยะอินทรียนําไปทําอะไรไดบาง 
ก.ปุยหมัก    ข.นํากลับมาใชใหม   
ค.หลอมใชประโยชนใหม   ง.ตองกําจดัอยาเดยีว  

2.ขยะรีไซเคิลหรือขยะท่ีหมุนเวียนกลับมาใชใหมไดแกส่ิงใด 
ก.เศษอาหาร    ข.กลอง    
ค.เศษพลาสติกใส   ง.น้ําลางภาชนะ  

3.ขยะอันตรายไดแก 
ก.เศษเหล็ก    ข.กระปองยาฆาแมลง  
ค.มีดเปนสนิม    ง.ช้ินสวนอาวธุปน  

4.ขยะท่ีนํากลับมาใชซํ้าไดแกอะไร 
ก.เปลือกผลไม    ข.กลองอาหาร   
ค.ขวดยาฆาแมลง   ง.เศษแกว  

5.การใสปุยอินทรียชวยใหดนิดีขึ้นไดอยางไร 
ก.ทําใหดินรวนซุยช่ัวคราว  ข.เพิ่มธาตุอาหารใหแกพืชอยางมาก  
ค.ทําใหการยอยสลายดีข้ึน  ง.ทําใหจุลินทรียเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว 

6.ผลเสียของการใชปุยเคมีมีอยางไรบาง 
ก.ปุยเคมีเปนอาหารของจุลินทรียทําใหจุลินทรียเพิ่มข้ีนทําใหตองใช    
    อินทรียวัตถุมากข้ึนจนอินทรียวัตถุคงเหลือนอยลงทําใหดินแนนข้ึน 
ข.ปุยเคมีทําหนาท่ีแทนปุยอินทรียจนปุยอินทรียทําหนาท่ีของตนเองไม 
  ไดทําใหไมเปนประโยชนตอพืช 
ค.ปุยเคมีเปนตัวเช่ือมโมเลกลุของดินทําใหดินแนนข้ึน 
ง.ปุยเคมีมีตัวเติมใหเปนไปตามสูตรท่ีตองการ ตัวเติมดงักลาวทําใหดนิ 
   แนนข้ึน 

7.ภาวะโลกรอนมีชื่ออีกอยางหนึ่งวาอะไร 
ก.ภาวะเรือนกระจก   ข.ภาวะเปล่ียนทางอากาศ  
ค.ภาวะทุพภิกขภัย   ง.โลกวิบัติ  
 
 



8 ส่ิงแวดลอมตางจากทรัพยากรอยางไร 
ก.ส่ิงแวดลอมคือส่ิงท่ีอยูรอบ ๆ ตัวเรา แตทรัพยากรคือส่ิงทีมีคา  
   เชน เพชร   พลอย แรตาง ๆ 
ข.ส่ิงแวดลอมคือภาวะท่ีครอบคลุมเร่ือง น้ํา อากาศ เสียง กล่ิน ควัน  
    สารอันตราย ทรัพยากรคือส่ิงท่ีใชประโยชนได 
ค.ส่ิงแวดลอมคือทุกส่ิงท่ีอยูรอบตัวเรา แตทรัพยากรคอืส่ิงท่ีใชประโยชนได 
ง.ส่ิงแวดลอมมีท้ังส่ิงท่ีดีและไมดี แตทรัพยากรรวมทุกส่ิงทุกอยางเขาดวยกัน 

9.หากทานเล้ียงสุกรจํานวน 2,000 ตัว น้ําเสียท่ีออกมาควรใชบอบําบัดน้ําเสียแบบใด 
ก.บอผ่ึงแบบใชออกซิเจน เนือ่งจากฟารมสุกรมีพื้นท่ีมาก 
ข.บอเติมอากาศ เนื่องจากจะบําบัดน้ําเสียไดเร็ว 
ค.บอผ่ึงแบบไมใชออกซิเจนแบบมีผาใบปกคลุม  
ง.บอผ่ึงแบบผสม เนื่องจากสามารถบําบัดน้ําเสียไดทุกรูปแบบ 

10.กาซโลกรอนท่ีมีผลกระทบตอโลกมากท่ีสุดคือกาซชนิดใด (คิดปริมาณท้ังหมดไมไดคิดตัวตอตัว)  
ก.มีเธน   ข.คารบอนไดออกไซค   
ค.ไอน้ํา   ง.คลอโรฟลูอโรคารบอน 

11.กาซโลกรอนท่ีทําใหเกิดอากาศรอนอบอาวกอนฝนตกไดแกกาซอะไร 
ก.มีเธน   ข.คารบอนไดออกไซค   
ค.ไอน้ํา   ง.คลอโรฟลูอโรคารบอน 

12.สารในกระปองสเปรยคือกาซอะไร 
ก.มีเธน   ข.คารบอนไดออกไซค   
ค.ไอน้ํา   ง.คลอโรฟลูอโรคารบอน 

13.รถไถนาท่ีใชน้ํามันดีเซลปลอยกาซท่ีทําใหเกิดโลกรอนไดแกกาซอะไร 
ก.มีเธน   ข.คารบอนไดออกไซค   
ค.ไอน้ํา   ง.คลอโรฟลูอโรคารบอน 

14.พลังงานจากฟอสซิลปลอยกาซโลกรอน ไดแกกาซอะไร 
ก.มีเธน   ข.คารบอนไดออกไซค   
ค.ไอน้ํา   ง.คลอโรฟลูอโรคารบอน 

15.การทําใหดนิเหนียวรวนซุยขึ้นอยางถาวร ควรใชสารชนิดใด 
ก.ทรายหยาบ   ข.หินดินดาน   
ค.ทรายละเอียด  ง.ปุยอินทรีย 

16.การทําใหดนิเหนียวรวนซุยแบบชั่วคราวทําไดอยางไร 
ก.ทรายหยาบ   ข.หินดินดาน   
ค.ทรายละเอียด  ง.ปุยอินทรีย 
 



17.รูพรุนขนาดใหญเก็บอะไรในดิน 
ก.ปุย  ข.น้ํา  ค.สัตวใตดนิ  ง.อากาศ 

18.รูพรุนขนาดเล็กในดินเก็บอะไรในดิน 
ก.ปุย  ข.น้ํา  ง.สัตวใตดนิ  ง.อากาศ 

19.กาพกถุงผาไปซ้ือสินคาในรานสะดวกซ้ือทุกคร้ังเปนการจัดการขยะอยางไร 
ก.การลด (Reduce)   ข.การใชซํ้า (Reuse)  
ค.การนํากลับมาใชใหม (Recycle)  ง.การปฏิเสธการใช (Rejet) 

20.การนําเศษแกวมาหลอมใชใหมเปนการจัดการขยะอยางไร 
ก.การลด (Reduce)   ข.การใชซํ้า (Reuse)  
ค.การนํากลับมาใชใหม (Recycle)  ง.การปฏิเสธการใช (Rejet) 

21.การซ้ือสินคาหลาย ๆ ชิน้โดยใชถุงใบเดยีวอยางคุมคา เปนการจัดการขยะอยางไร 
ก.การลด (Reduce)   ข.การใชซํ้า (Reuse)  
ค.การนํากลับมาใชใหม (Recycle)  ง.การปฏิเสธการใช (Rejet) 

22.ส่ิงใดไมเปนขยะอันตราย 
ก.ยาฆาแมลง    ข.แบตเตอรีโทรศัพทมือถือ  
ค.ลูกเหม็น    ง.น้ํามันเคร่ืองใชแลว 

23.ส่ิงใดไมใชขยะอินทรีย 
ก.เศษอาหาร  ข.เศษเปลือกลูกอม    ค.เศษกิ่งไม  ง.เศษหญา 

24 การจัดการพื้นท่ีของประเทศไทยใหเหมาะสมควรทําอยางไร 
ก.ปลูกปาอยางเดียว 
ข.ทําสวนสาธารณะอยางเดียว 
ค.ทําชุมชนใหนาอยูอยางเดียว 
ง.ทําผังเมืองใหแนนอนตามศักยภาพของพื้นท่ีอยางเดียว 

25.การใชทรัพยากรธรรมชาติควรพิจารณาอยางไร 
ก.ใชไมแทนปูนเนื่องจากไมเปนทรัพยากรธรรมชาติท่ีสรางข้ึนมาใหมได 
ข.ใชปูนแทนไมเนื่องจากปาไมเปนทรัพยากรที่มีคาสามารถฟอกอากาศได 
ค.ใชเหล็กแทนไมและปูนเนื่องจากนํากลับมาใชใหมได 
ง.ไมใชอะไรเลย เนืองจากทุกอยางเกิดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมท้ังส้ิน 

26.ปาเศรษฐกิจควรอยูในพืน้ท่ีแบบใด 
ก.ปาบนภเูขาสูง มีคุณคาทางระบบนิเวศมาก 
ข.ปาท่ีมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมคอนขางนอย เม่ือตัดแลวสามารถปลูก 
    ทดแทนไดงาย 
ค.พื้นท่ีราบท่ีเหมาะแกการทาํทุกกิจกรรม 
ง.พื้นท่ีท่ีอยูในยานชุมชน เหมาะแกการพักผอนหยอนใจ 



27.ปาอนุรักษควรเปนปาแบบใด 
ก.ปาบนภเูขาสูง มีคุณคาทางระบบนิเวศมาก 
ข.ปาท่ีมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมคอนขางนอย เม่ือตัดแลวสามารถปลูก   
    ทดแทนไดงาย 
ค.พื้นท่ีราบท่ีเหมาะแกการทาํทุกกิจกรรม 
ง.พื้นท่ีท่ีอยูในยานชุมชน เหมาะแกการพักผอนหยอนใจ 

28.หากไมมีงูจะมีส่ิงใดมารบกวนตนขาว 
ก.เพล้ีย   ข.หนูนา  ค.ต๊ักแตน ง.หอยเชอรี 

29.หากเราทําลายมดแดงมาก ๆ จะมีส่ิงใดมารบกวนพืช 
ก.เพล้ีย   ข.หนูนา  ค.ต๊ักแตน ง.หอยเชอรี 

30.หากไมมีนกจะมีส่ิงใดมารบกวนพืช 
ก.เพล้ีย   ข.หนูนา  ค.ต๊ักแตน ง.หอยเชอรี 
 
 
 

********************************* 



สรุปผลการทดสอบความรูในหัวขอ “ความมั่นคงทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม” 
วันท่ี  22 ตุลาคม 2557 

ณ สํานักงานสหกรณเครดิตยูเนี่ยนหนองขานาง จํากัด จังหวัดเพชรบุรี 

 
 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน คะแนนสอบครั้งท่ี 1 
1. นายบุญชู สวดโสม ส.บานหนองกระทุม 18 
2. นายสานิตย  ใหนุช ส.บานหนองกระทุม  
3. นายบําเพ็ญ แซโป ส.บานหนองกระทุม 17 
4. นางมาลี  สรรพคง ส.บานหนองกระทุม  
5. นายสําราญ  สรรพคง ส.บานหนองกระทุม  
6. นส.พัชร ี ยี่ตัน ส.บานหนองกระทุม 17 
7. นส.มาลี ไมตรีจิตร ส.โรงเรียนวัดหนองแก 25 
8. นางวิเชียร  บานแยม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 21 
9. ร.ต.ต.ทอง นุชออง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 14 
10. นายสมนึก  เอ่ียมทับ ส.โรงเรียนวัดหนองแก  
11. นายชวน ศิริเรือง ส.โรงเรียนวัดหนองแก  
12. นายมงคล อินงาม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 20 
13 นางเฉลียว  นกแกว ส.โรงเรียนวัดหนองแก 19 
14. นางมี  อยูอิน ส.โรงเรียนวัดหนองแก  
15. นส.บุญสม  พรพิจิตรทรัพย ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 16 
16. นายสุชาติ บุตรแพ ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 16 
17. นางสิน  มาแผว ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา  
18. นางสุภาพร แสนสวัสด์ิ ส.บานซองวังจันทร 20 
19. นส.ชอทิพย ทองเตาอินทร ส.บานซองวังจันทร  
20. นายสมชาย วรรณขํา ส.บานซองวังจันทร 20 
21. นายเสนห  พันธนัน ส.บานซองวังจันทร 17 



หนา 2 

สรุปยอดผูสอบทั้งส้ิน 24 ชุด  มีผูสอบผานเกินคร่ึง จํานวน  19 คน 

   มีผูสอบไดคะแนนไมถึงคร่ึง จํานวน    5 คน 

   โดยมีคะแนนเฉล่ียนมากสุดอยูที่   17 และ 20   คะแนน  อยางละ  4 คน 

   คะแนนสูงสุดอยูที่   25 คะแนน จํานวน 1 คน 

   คะแนนตํ่าสุดอยูที่   10 คะแนน จํานวน  1 คน 

 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน คะแนนสอบครั้งท่ี 1 
22. นางสํารวย  หลิมตะกูล ส.บานซองวังจันทร 20 
23. นายฟุง  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี  
24. นายเฟอ  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี  
25. นายเฉลียว  แสงสวาง ส.บานหวยเสือสามัคคี  
26. นายกองเกียรติ แกวเกตุ ส.บานหวยเสือสามัคคี  
27. นายสน่ัน คมขํา ส.บานหวยเสือสามัคคี  
28. นายกิติศักดิ์  สายเหลา ส.วัดกุมสามัคคี 17 
29. นายณัฐพร สุขเกษม ส.วัดกุมสามัคคี 21 
30. นายจิรพงษ เรืองอรม ส.วัดกุมสามัคคี 13 
31. นายเกรียงศักดิ์  แกวเมืองเพชร ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 10 
32. นส.สุนิสา  นามเมือง ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 18 
33. นายลําออง  พูลพิพัฒน ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 16 
34. นายทฤษฎี  เจริญยศ ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 20 
35. นายปา  นวมน่ิม ส.หนองขานาง 13 
36. นส.ชลัฐพร  ประยูร ส.หนองขานาง 17 
37. นส.นงลักษณ  พัชรวิโรจนสกุล ส.หนองขานาง  
38. นายจําเนียร หงษวิเศษ ส.บานหนองบวย 14 
39. น.ส.ทิพยวัน  พุดเทศ ส.บานหนองบวย   
40. น.ส.ธัญพร  คงครุฑกุลธนา ส.บานหนองบวย  



หัวขอการอภิปราย 
 
 

 

1. ทานมีประสบการณในการรวมกลุมฯทํางานเพื่อสังคมในเร่ืองใดบาง 
2. ที่ผานมาปญหาที่ไดจากการรวมกลุมฯมอีะไรบาง 
3. หลังจากผานการอบรม ความสุข ความมั่นคงของชีวิตในทุกๆ ดาน
ในฐานะทานเปนผูนําสหกรณทานมคีวามมุงหวังที่จะรวมกลุมเพ่ือ
ทําประโยชนใหกับสังคมเร่ืองใด  อธบิายข้ันตอนการรวมกลุม
เพ่ิมเติม 

 

วิธีการ 

1. แบงกลุมเปน 5 กลุม ๆละ 2 สหกรณ 
2. ระดมความคิดเหน็ 

3. สงตัวแทนนําเสนอ 

 
 
 



สรุปแบบประเมินผล  
โครงการวิจัย “การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการแขงขันผานกลไกสถาบันเกษตรกร 

 
ตอนท่ี 1 ขอมูลผูตอบแบบประเมินผลท่ีสงแบบประเมินกลับมีจํานวน 29 คน จากผูเขารวมโครงการ 38 คิด    
คิดเปน  76.31% 
1. เพศ  ชาย  จํานวน 18  คน คิดเปน 62.06 % 

  หญิง  จํานวน 11 คน คิดเปน 37.93 % 

    รวม 29  คน  

2. อายุ   

อายุ 31-35 ป  จํานวน 2 คน คิดเปน 6.89% 

อายุ 36-40 ป  จํานวน 1 คน คิดเปน 3.44% 

อายุ 41-45 ป  จํานวน 7 คน คิดเปน 24.13% 

อายุ 46-50 ป  จํานวน 4 คน คิดเปน 13.79% 
อายุ 51-55 ป  จํานวน 5 คน คิดเปน 26.31% 
อายุ 56-60 ป  จํานวน 2 คน คิดเปน 6.89% 
อายุ 60 ป ข้ึนไป   จํานวน 7 คน คิดเปน 24.13% 

3.  วุฒิการศึกษา    

ตํ่ากวาปริญญาตรี จํานวน  21 คน คิดเปน 72.41 % 

ปริญญาตรี  จํานวน 7 คน คิดเปน  24.13 % 
  ปริญญาโท  จํานวน 1 คน คิดเปน   3.44 % 

4.. ตําแหนงปจจุบัน เปนกรรมการของสหกรณเครดิตยูเนีย่น จํานวน 26 คน คิดเปน 89.65% 

   เปนฝายจดัการของสหกรณเครดิตยูเนีย่น จํานวน 3   คน คิดเปน 10.34% 

   เปนสมาชิกของสหกรณเครดติยูเนีย่น จํานวน 1   คน คิดเปน 3.44% 

5. ตําแหนงทางสังคม  
   ผูอํานวยการสถานศึกษา   จํานวน 1 คน  
   อาสาสมัครหมูบาน  (อสม.)  จํานวน 4  คน 
   องคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 1 คน 



   สมาชิกสภาเกษตรระดับหมูบาน(อบต.) จํานวน 3 คน 
   ประธานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  จํานวน 1 คน 
   สปฐ  กระทรวงศึกษาธิการ  จํานวน 1 คน 
   กรรมการหมูบาน   จํานวน 2 คน 
   ประธานกลุมเกษตรกรทําสวนวังจันทร จํานวน 1 คน 
   ท่ีเหลือมีตําแหนงทางสังคมอยางอ่ืน จํานวน 16 คน 
        รวม 29 คน 
6  อาชีพเกษตรกรรมประเภท 

 ทําสวน  จํานวน 6 คน คิดเปน 
ประเภทของพชืสวนท่ีปลูก จํานวนคน 

กลวยน้ําวา 4 
มะนาว 5 
ผักสวนครัว 2 
มะพราว 2 
ผักโฮโดรโปนิคส 1 

  
 ทําไร  จํานวน 6 คน คิดเปน 

ประเภทของพชืไรท่ีปลูก จํานวนคน 
มะละกอ 1 
มะนาว 3 
กลวย 2 
ชะอม 1 

 
 เล้ียงสัตว  จํานวน 1 คน คิดเปน 

ประเภทของสัตวท่ีเล้ียง จํานวนคน 
ปลาดุก 1 
แพะ 1 

 
 ทํานา  จํานวน 7 คน คิดเปน 
 
 



 แบบผสมผสาน จํานวน 9 คน คิดเปน  
ประเภทของพชืและสัตวท่ีมี จํานวนคน 

มะนาว 4 
กลวยหอม 2 
ไก 1 
ผักสวนครัวตางๆ 2 
วัว 4 
ปาลม 1 
กลวยไข 1 
สุกร 2 
ทํานา 2 

 
    

ตอนท่ี 2   ความคิดเห็นตอโครงการ 
2.1 ความพึงพอใจในการมาเขารับการสัมมนา 

วัตถุประสงค 
 

ระดับการบรรลุวัตถุประสงค 
มาก ปานกลาง นอย 

1. สถานท่ีการจัดสัมมนาในแตละคร้ังมีความเหมาะสม 23 
(79.31) 

6 
(20.68) 

 

2. ความพรอมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ 22 
(75.86) 

7 
(24.13) 

 

3. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 22 
(75.86) 

7 
(24.13) 

 

4. อาหาร มีความเหมาะสม 17 
(58.62) 

12 
(41.37) 

 

 

 

 



 

2 

2.2 ความรูความเขาใจกอนและหลังการสัมมนา 
หัวขอวิชา 

 
กอนการฝกอบรม หลังการฝกอบรม 

มาก ปานกลาง นอย มาก ปานกลาง นอย 
1.ความม่ันคงทางดานอาหาร 6 

(20.68) 
21 

(72.41) 
2 

(6.89) 
24 

(82.75) 
5 

(17.24) 
 

2.ความม่ันคงทางดานสุขภาพ 7 
(24.13) 

19 
(65.51) 

3 
(10.34)

25 
(86.20) 

4 
(13.79) 

 

3.ความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจ 6 
(20.68) 

22 
(75.86) 

1 
(3.44) 

20 
(68.96) 

9 
(31.03) 

 

4.ความม่ันคงทางดานทรัพยากรและ 
   ส่ิงแวดลอม 

5 
(17.24) 

22 
(75.86) 

2 
(6.89) 

15 
(51.72) 

14 
(48.27) 

 

5.ความม่ันคงทางดานสังคม 8 
(27.58) 

18 
(62.06) 

3 
(10.34)

21 
(72.41) 

8 
(27.58) 

 

2.3 ประโยชนของหัวขอวิชาท้ัง 5 ดาน ตอการนําความรูไปปรับใชในอาชีพเกษตรกรรม 
หัวขอวิชา 

 
ระดับประโยชน 

มาก ปานกลาง นอย 
1.สามารถนําความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชในอาชีพเกษตรกรรม 24 

(82.75) 
5 

(17.24) 
 

2.เกิดความมั่นใจในอาชีพและสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชให 
   เกิดประโยชนตออาชีพ 

25 
(86.20) 

4 
(13.79) 

 

3.สามารถนําความรูท่ีไดรับในแตละดานไปเผยแพร/ถายทอดได 19 
(65.51) 

10 
(34.48) 

 

 

 

 



 

2.4 ความพึงพอใจตอภาพรวมของโครงการ 
หัวขอวิชา 

 
ระดับความพงึพอใจ 

มาก ปานกลาง นอย 
1. ดานกระบวนการ    
1.1 การแจงรายละเอียดโครงการ/วัตถุประสงค 24 

(82.75) 
5 

(17.24) 
 

1.2 การกําหนดรูปแบบ/กิจกรรม 21 
(72.41) 

8 
(27.58) 

 

1.3 การกําหนดกลุมเปาหมายชัดเจนตรงกับหลักสูตร 22 
(75.86) 

7 
(24.13) 

 

1.4 จํานวนคนเขารวมโครงการเหมาะสมกับหัวขอหรอืกิจกรรมท่ีใช 20 
(68.96) 

9 
(31.03) 

 

1.5 ความรอบรูในหัวขอวิชาของวิทยากร 21 
(72.41) 

6 
(20.68) 

2 
(6.89) 

1.6 การจัดลําดับความสัมพันธของเน้ือหาวิชาเหมาะสม 21 
(72.41) 

8 
(27.58) 

 

1.7 วิทยากรมีเทคนิค/วิธีการในการถายทอด 20 
(68.96) 

9 
(31.03) 

 

1.8 สื่อประกอบการสอนเหมาะสม 13 
(44.82) 

15 
(51.72) 

1 
(3.44) 
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2. ดานส่ิงอํานวยความสะดวก    
2.1 จัดหองเหมาะสมกับหัวขอการสอน 23 

(79.31) 
6 

(20.68) 
 

2.2 ความสะดวกในการเดินทาง 23 
(79.31) 

6 
(20.68) 

 

2.3 อาหารและเครื่องด่ืมเหมาะสม 20 
(68.96) 

9 
(31.03) 

 

3. ดานคุณภาพ    
3.1 ความสอดคลองของเน้ือหาหลักสูตร 23 

(79.31) 
6 

(20.68) 
 

3.2 ความรูท่ีไดรับสามารถนําไปปรับใชในอาชีพ 21 
(72.41) 

8 
(27.58) 

 

3.3 ความคุมคาของการเขาสัมมนา 21 
(72.41) 

8 
(27.58) 

 

 

ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 
- อยากใหพาสมาชิกไปดูงานแลวเอามาปฏิบัติได เชน ดูการทําปุยหมัก เพ่ือจะไดมาทํา

ใชในครัวเรอืนได  (ความถี่ 4) 
- งานวิจัยเปนเรื่องที่มีรายละเอียดมาก ผูเขารวมงานวิจัยครั้งน้ี เปนบุคคลท่ีไมเคยผาน

หรือประสบการณในดานน้ีมา จึงไมไดรายละเอียดมากนัก แตอยางไรก็ตามการวิจัย
ครั้งน้ีคงจะเกิดประโยชนและมีขอมูลตางๆ ที่ใหประโยชนตอไป 

- ทุกอยางการอบรมและสถานที่ดีหมด 
- งานวิจัยที่ไดฟงดีมาก 
- วิทยากรท่ีใหความรูบางหัวขอยังไมชัดเจนเหมาะสม 
- เวลาในการใหความรูบางหัวขอยังนอยไป 
- ดีใจท่ีทานเห็นความสําคัญของชาวสหกรณ ที่ใหชาวเราไดมีสวนรวมในการวิจัย   

แมจะเปนสวนนอยแตชาวสหกรณก็เต็มใจใหความรวมมือ 



- ควรปรับปรงุเรื่องระยะเวลาคือ รวบรัดทําวิจัยใชเวลา เชา-เย็น เพ่ือจะไดยน
ระยะเวลาจาก 7 วัน อาจจะเหลือ 4 วัน เนื้อหาสาระก็จะตอเน่ืองกัน และควรเจาะลึก
เนื้อหาใหครบคลุม 

- การอบรมมีระยะเวลานอยเกินไป  และเน้ือหาในการอบรมยังไมมากเทาท่ีควร 
- อยากใหมีการดําเนินการอยางตอเน่ือง 

 
 

 



รายชื่อสมาชิกกลุม 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
1. นายเกรียงศักดิ์  แกวเมืองเพชร ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 
2. นส.สุนิสา  นามเมือง ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 
3. นายลําออง  พูลพิพัฒน ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 
4. นายทฤษฎี  เจริญยศ ส.เข่ือนเพชรโคงขอย 
5. นส.ชอทิพย ทองเตาอินทร ส.บานซองวังจันทร 
6. นายสมชาย วรรณขํา ส.บานซองวังจันทร 
7. นายเสนห  พันธนัน ส.บานซองวังจันทร 
8. นางสํารวย  หลิมตะกูล ส.บานซองวังจันทร 
 

การระดมความคิดเห็น 
1.ทานมีประสบการณในการรวมกลุมฯทํางานเพ่ือสังคมในเร่ืองใดบาง 

1. กลุมเพื่อสุขภาพ 
2. กลุมกองทุนเงินลาน 
3. คณะกรรมการสหกรณเข่ือนเพชรโคงขอย 
4. กลุมทําปุยหมัก 
5. กลุมเกษตรกรทําสวนวังจันทร ปลูกกลวย มะนาว 
6.  กลุม อสม. 

2. ท่ีผานมาปญหาท่ีไดจากการรวมกลุมฯมีอะไรบาง 
 1. กลุมเพื่อสุขภาพ 
  - การสนับสนนุจากหนวยงานของรัฐบาลไมมี 
  - สมาชิกเคยแกปญหาทางดานงบประมาณโดยการเก็บเงินเพื่อจางครูมาสอนเตน แตก็มีปญหา 
    ในเร่ืองไมมีเคร่ืองเสียง  ตองหายืมทุกคร้ัง ไมคลองตัวในการจัดการ 
 2. การรวมกลุมของสหกรณเครดิตยูเนีย่น 
  - สมาชิกซํ้าซอน 
  -การรับชําระหนี้ กูแลวไมคืนเงิน 
 3. กลุม อสม. 
  -ชาวบานไมใหความรวมมือ ในการตรวจสุขภาพ  
  -ชาวบานไมใหความสนใจในการดูแลสาธารณะประโยชน 



- ชาวบานไมใหความรวมมือดานการตรวจสุขภาพ 
 4. กลุมทําปุยหมัก 
  - ปุยเคมีขายมากมาย และสะดวกในการหาซ้ือ  ชาวบานไมสนใจทํากนัเอง ยังมองไมเห็นถึง 
     ประโยชนของการทําปุยหมักไวใชเอง หรือมาเรียนก็มาไมตอเนื่อง จงึทําใหปุยไมมีคุณภาพ 
 5. กลุมเกษตรกร และกลุมกองทุนเงินลานไมมีปญหาในการรวมกลุม และการบริหารจัดการ 
 
3.หลังจากผานการอบรม ความสุข ความม่ันคงของชีวติในทุกๆ ดานในฐานะทานเปนผูนําสหกรณทานมีความ   
   มุงหวังท่ีจะรวมกลุมเพื่อทําประโยชนใหกับสังคมเร่ืองใด  อธิบายข้ันตอนการรวมกลุมเพิ่มเติม 

1. รวมกลุมทําปุยหมักและชีวภาพ 
2. รวมกลุมปลูกผักปลอดสารพิษ 

ข้ันตอนวิธีการทําปุยหมัก 
1. รวบรวมสมาชิกหรือชาวบานท่ีมีความสนใจ 
2. หาผูรูทางดานการทําปุยหมัก –ชีวภาพ   
3. เตรียมวัตถุดิบ  
4. ประสานสมาชิกหรือชาวบานมาเขารับการอบรม 
5. ใหความรูและฝกปฏิบัติ  ศึกษาของจริง 
6. ติดตามผลการดําเนินงานจากชาวบานในการทําปุยหมักท่ีบาน และนํามาใชกับผลิตผลทางการเกษตร 
ขั้นตอนวิธีการปลูกผักปลอดสารพิษ 
1. รวบรวมสมาชิกหรือชาวบานท่ีมีความสนใจ 
2. หาผูรูทางดานการปลูกผักปลอดสารพิษ 
3. เตรียมวัตถุดิบ  
4. ประสานสมาชิกหรือชาวบานมาเขารับการอบรม 
5. ใหความรูและฝกปฏิบัติ  ศึกษาดูงานสถานท่ีจริง 
6. ติดตามผลการดําเนินงานจากชาวบานในการปลูกผักปลอดสารพิษท่ีบาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายชื่อสมาชิกกลุม 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
1. นายกิติศักดิ์  สายเหลา ส.วัดกุมสามัคคี 
2. นายณัฐพร สุขเกษม ส.วัดกุมสามัคคี 
3. นายจิรพงษ เรืองอราม ส.วัดกุมสามัคคี 
4. นส.บุญสม  พรพิจิตรทรัพย ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 
5. นายสุชาติ บุตรแพ ส.วัดหนองมะกอกพัฒนา 
 
การระดมความคิดเห็น 
1.ทานมีประสบการณในการรวมกลุมฯทํางานเพ่ือสังคมในเร่ืองใดบาง 

1. เล้ียงอาหารกลางวันเด็กนกัเรียน 
2. เล้ียงทานในวันเทศกาลวนัสงกรานต 
3. เล้ียงอาหารในวนักฐนิ 
 

2. ท่ีผานมาปญหาท่ีไดจากการรวมกลุมฯมีอะไรบาง 
 1. ปญหาจะมีความหลากหลาย แตกตางกนั 
 
3.หลังจากผานการอบรม ความสุข ความม่ันคงของชีวติในทุกๆ ดานในฐานะทานเปนผูนําสหกรณทานมีความ   
   มุงหวังท่ีจะรวมกลุมเพื่อทําประโยชนใหกับสังคมเร่ืองใด  อธิบายข้ันตอนการรวมกลุมเพิ่มเติม 

1. รวมกลุมเพื่อสุขภาพ จัดต้ังชมรมจักรยานในตําบล 
ขั้นตอนวิธีการ 
1. รวบรวมสมาชิกในหมูบานท่ีมีความสนใจจะออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพโดยการใชจักรยานใน

การออกกําลังกาย 
2. มีการนัดหมายกันในการออกกําลังกายในแตละคร้ัง 
3. นัดหมายสมาชิกกลุมมาทํากิจกรรมบําเพญ็ประโยชนใหกับสังคมเพือ่เพิ่มความสามัคคีของคน

ในตําบล เชนการกวาดลานวัด 
 
 
 
 
 



รายชื่อสมาชิกกลุม 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
1. นายสมนึก  เอ่ียมทับ ส.โรงเรียนวัดหนองแก 
2. นายชวน ศิริเรือง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 
3. นายมงคล อินงาม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 
4. นางเฉลียว  นกแกว ส.โรงเรียนวัดหนองแก 
5. นางวิเชียร  บานแยม ส.โรงเรียนวัดหนองแก 
6. นส.มาลี ไมตรีจิตร ส.โรงเรียนวัดหนองแก 
7. ร.ต.ต.ทอง นุชออง ส.โรงเรียนวัดหนองแก 
การระดมความคิดเห็น 
1.ทานมีประสบการณในการรวมกลุมฯทํางานเพ่ือสังคมในเร่ืองใดบาง 

1. กลุม อสม. 
2. กลุมประกนัราคาขาวเปลือก 

2. ท่ีผานมาปญหาท่ีไดจากการรวมกลุมฯมีอะไรบาง 
 กลุม อสม.  

1. ชาวบานขาดการใหความรวมมือ เชน การดูแลความปลอดภัยเร่ืองยุงลาย ใหเอาทราบอะเบดทกันเท
ในน้ําปองกันยุงลาย ชาวบานจะไมยอม เพราะกลัวน้ําจะสกปรก หรือการพนควนักนัยุง ชาวบานก็
กลัวจะกล่ินจะติดภาชนะตาง ๆ  

2. ขาดความรวมมือในดานปองกันและกําจดัภาชนะท่ีมีน้ําขัง 
กลุมประกันราคาขาว 
1. ชาวนาขาดความรูเร่ืองของการรวมกลุมและขาดความเช่ือม่ันของการรวมกลุมประกนัราคาขาว 
2. ไมรูข้ันตอนของการรวมกลุม 
3. ผูนํากลุมไมสามารถช้ีแจงใหสมาชิกกลุมเขาใจเกีย่วกับเร่ืองตาง ๆ ได 

3.หลังจากผานการอบรม ความสุข ความม่ันคงของชีวติในทุกๆ ดานในฐานะทานเปนผูนําสหกรณทานมีความ   
   มุงหวังท่ีจะรวมกลุมเพื่อทําประโยชนใหกับสังคมเร่ืองใด  อธิบายข้ันตอนการรวมกลุมเพิ่มเติม 

รวมกลุมจัดทําบัญชีครัวเรือน 
ขั้นตอนวิธีการ 
1. แนะนําใหความรูเร่ืองบัญชีครัวเรือนแกกรรมการและเจาหนาท่ี 
2. ประสานงานหนวยงานท่ีเกีย่วของมาใหความรู หรือศึกษารูปแบบบัญชีครัวเรือน 
3. กําหนดใหคณะกรรมการและเจาหนาท่ีปฏิบัติลงบัญชีครัวเรือนประจําวันและเปนปจจุบัน 
4. ติดตามผล 



รายชื่อสมาชิกกลุม 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
1. นายจําเนียร หงษวิเศษ ส.บานหนองบวย 
2. น.ส.ทิพยวัน  พุดเทศ ส.บานหนองบวย  
3. น.ส.ธัญพร  คงครุฑกุลธนา ส.บานหนองบวย 
4. นายฟุง  มั่นคง ส.บานหวยเสือสามัคคี 

 
การระดมความคิดเห็น 
1.ทานมีประสบการณในการรวมกลุมฯทํางานเพ่ือสังคมในเร่ืองใดบาง 

1. กลุมเล้ียงสัตว   (วัวและหมู) 
2. กลุมกลวยหอม 
3. สหกรณเครดิตยูเนี่ยนบานหนองบวย 
 

2. ท่ีผานมาปญหาท่ีไดจากการรวมกลุมฯมีอะไรบาง 
กลุมเล้ียงสัตวและกลุมกลวยหอม 
1. การตลาดไมคงท่ี การตอรองราคา ไมสามารถเรียกรองราคาได 
สหกรณเครดติยูเนีย่นบานหนองบวย 
1. สมาชิกขาดความรับผิดชอบท่ีมีตอสหกรณ  

 
3.หลังจากผานการอบรม ความสุข ความม่ันคงของชีวติในทุกๆ ดานในฐานะทานเปนผูนําสหกรณทานมีความ   
   มุงหวังท่ีจะรวมกลุมเพื่อทําประโยชนใหกับสังคมเร่ืองใด  อธิบายข้ันตอนการรวมกลุมเพิ่มเติม 
 การรวมกลุมเพื่อชวยเหลือความเปนอยูของสมาชิก วาดวยการจัดทําบัญชีครัวเรือน 
 ขั้นตอนวิธีการ 

1. เสนอแนวคิดในเวทีการประชุมกรรมการของสหกรณ 
2. รวบรวมสมาชิก 
3. ประสานงานไปยังสํานักตรวจสอบัญชีสหกรณ 
4. ใหความรูกับสมาชิกเกี่ยวกบับัญชีครัวเรือน บัญชีตนทุน เพื่อใหสมาชิกเม่ือผานการอบรมแลวเกิด

วินัยทางการเงิน ทราบถึงสถานภาพทางการเงินของสมาชิก  
5. มอบเอกสารสําหรับการบันทึกประจําวันใหกับสมาชิกใหไปบันทึกแลวนํามาทุกคร้ังท่ีมาติดตอขอ

ใชสินเช่ือ 
6. ติดตามประเมินผลสมาชิก มีการบันทึกทุกวันเปนปจจุบันหรือไม 



รายชื่อสมาชิกกลุม 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 
1. นายบุญชู สวดโสม ส.บานหนองกระทุม 
2. นายบําเพ็ญ แซโป ส.บานหนองกระทุม 
3. นส.พัชร ี ยี่ตัน ส.บานหนองกระทุม 
4. นายปา  นวมน่ิม ส.หนองขานาง 
5. นส.ชลัฐพร  ประยูร ส.หนองขานาง 
การระดมความคิดเห็น 
1.ทานมีประสบการณในการรวมกลุมฯทํางานเพ่ือสังคมในเร่ืองใดบาง 

1. กลุมกองทุนหมูบาน 
2. กลุม อสม. 
3. กลุมทําปุยหมัก 

 
2. ท่ีผานมาปญหาท่ีไดจากการรวมกลุมฯมีอะไรบาง 

ท่ีผานมาการรวมกลุมไมมีปณหา 
 
3.หลังจากผานการอบรม ความสุข ความม่ันคงของชีวติในทุกๆ ดานในฐานะทานเปนผูนําสหกรณทานมีความ   
   มุงหวังท่ีจะรวมกลุมเพื่อทําประโยชนใหกับสังคมเร่ืองใด  อธิบายข้ันตอนการรวมกลุมเพิ่มเติม 
 รวมกลุมจัดทําบัญชีครัวเรือนกับสมาชิกใหม  วัตถุประสงคเพื่อ 

1. เพื่อรับรูรายได-รายจายของตนเอง 
2. เพื่อเตือนความจําของสมาชิก เพื่อทราบเหตุการที่เกิดข้ึนประจําวนัได 
3. เพื่อการวางแผนการลงทุนประกอบอาชีพในคร้ังตอไป 
4. เพื่อใหรับรูผลกําไร  ขาดทุน และการอบรมของสมาชิก 
5. เพื่อนํามาประกอบในการพิจารณาขอกูเงินกับสหกรณ 

 ขั้นตอนวิธีการ 
1. เสนอแนวคิดในเวทีการประชุมกรรมการของสหกรณ 
2. รวบรวมสมาชิก 
3. ประสานงานไปยังสํานักตรวจสอบัญชีสหกรณ 
4. ใหความรูกับสมาชิกเกี่ยวกบับัญชีครัวเรือน บัญชีตนทุน  
5. มอบเอกสารสําหรับการบันทึกประจําวันใหกับสมาชิก 
6.  ติดตามประเมินผลสมาชิก มีการบันทึกทุกวันเปนปจจุบันหรือไม 



รายชื่อผูนําสหกรณเขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติโครงการวิจัย   
ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท 

1. นายบุญชู สวดโสม สค.บานหนองกระทุม  จก. 084-922-7814 
2. นายสานิตย  ใหนุช สค.บานหนองกระทุม จก. 081-0140-383 
3. นายบําเพ็ญ แซโป สค.บานหนองกระทุม จก. 087-167-3517 
4. นส.พัชร ี ยี่ตัน สค.บานหนองกระทุม จก. 092-256-1845 
5. นส.มาลี ไมตรีจิตร สค.โรงเรียนวัดหนองแก จก. 087-108-1712 
6. นางวิเชียร  บานแยม สค.โรงเรียนวัดหนองแก จก. 081-190-8035 
7. ร.ต.ต.ทอง นุชออง สค.โรงเรียนวัดหนองแก  จก. 032-499-300 
8. นายสมนึก  เอ่ียมทับ สค.โรงเรียนวัดหนองแก  จก. 089-807-1794 
9. นายชวน ศิริเรือง สค.โรงเรียนวัดหนองแก จก. 080-171-2561 

10. นายมงคล อินงาม สค.โรงเรียนวัดหนองแก จก. 081-880-7994 
11. นางเฉลียว  นกแกว สค.โรงเรียนวัดหนองแก จก. 080-658-7989 
12. นางมี  อยูอิน สค.โรงเรียนวัดหนองแก จก. 083-312-5823 
13. นส.บุญสม  พรพิจิตรทรัพย สค.วัดหนองมะกอกพัฒนา  จก. 089-660-2191 
14. นายสุชาติ บุตรแพ สค.วัดหนองมะกอกพัฒนา จก. 087-015-4644 
15. นางสิน  มาแผว สค.วัดหนองมะกอกพัฒนา  จก. 085-827-4807 
16. นางสุภาพร แสนสวัสด์ิ สค.บานซองวังจันทร จก. 089-449-273 
17. นายคงเดช  บัวเจริญ สค.บานซองวังจันทร  จก. 089-544-1655 
18. นายสมชาย วรรณขํา สค.บานซองวังจันทร  จก. 086-031-3398 
19. นายเสนห  พันธนัน สค.บานซองวังจันทร จก. 090-441-3358 
20. นางสํารวย  หลิมตะกูล สค.บานซองวังจันทร จก. 089-062-9462 
21. นายฟุง  มั่นคง สค.บานหวยเสือสามัคคี จก. 089-257-3551 
22. นายเฟอ  มั่นคง สค.บานหวยเสือสามัคคี จก. 081-942-3301 
23. นายเฉลียว  แสงสวาง สค.บานหวยเสือสามัคคี จก. 082-486-0873 
24. นายกองเกียรติ แกวเกตุ สค.บานหวยเสือสามัคคี จก. 084-315-9305 
25. นายสน่ัน คมขํา สค.บานหวยเสือสามัคคี จก. 086-027-7696 
26. นายกิติศักดิ์  สายเหลา สค.วัดกุมสามัคคี จก. 088-968-3362 



 
หนาท่ี 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล สหกรณเครดิตยูเนี่ยน เบอรโทรศัพท 
27. นายณัฐพร สุขเกษม สค.วัดกุมสามัคคี  จก. 086-345-6955 
28. นายจิรพงษ เรืองอรม สค.วัดกุมสามัคคี  จก. 083-8906871 
29. นายเกรียงศักดิ ์ แกวเมืองเพชร สค.เข่ือนเพชรโคงขอย จก. 082-243-5939 
30. นส.สุนิสา  นามเมือง สค.เข่ือนเพชรโคงขอย จก. 080-788-3239 
31. นายลําออง  พูลพิพัฒน สค.เข่ือนเพชรโคงขอย จก. 051-271-0043 
32. นายทฤษฎี  เจริญยศ สค.เข่ือนเพชรโคงขอย จก. 089-255-4443 
33. นายปา  นวมน่ิม สค.หนองขานาง จก. 080-047-8363 
34. นส.ชลัฐพร  ประยูร สค.หนองขานาง จก. 087-333-7035 
35. นส.นงลักษณ  พัชรวิโรจนสกุล สค.หนองขานาง จก. 084-558-7810 
36. นายจําเนียร หงษวิเศษ สค.บานหนองบวย จก. 084-884-9691 
37. น.ส.ทิพยวัน  พุดเทศ สค.บานหนองบวย จก. 089-230-1876 
38. น.ส.ธัญพร  คงครุฑกุลธนา สค.บานหนองบวย จก. 089-256-2018 



 
ที่อยูของสหกรณเครดิตยูเนี่ยนที่เขารวมโครงการ 

ลําดับที ่ สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 

1 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนบานหนองกระทุม  จํากัด 

11/2 หมู 4 ต.วังไคร อ.ทายาง จ.เพชรบุรี  76130 
2 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนโรงเรียนวัดหนองแก จํากัด 

231/2 หมู 5 ต.ไรสะทอน อ.บานลาด จ.เพชรบุรี 76150 
3 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนวัดหนองมะกอกพัฒนา จํากัด 

155 หมู 2 ต.วังจันทร อ.แกงกระจาน จ.เพชรบุรี 76170 
4 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนบานซองวังจันทร จํากัด 

199 หมู 3 ต.วังจันทร อ.แกงกระจาน จ.เพชรบุรี 76170 
5 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนบานหวยเสือสามัคคี จํากัด 

100/1 หมู 2 ต.วังไครั อ.ทายาง จ.เพชรบุรี 76130 
6 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนวัดกุมสามัคคี  จํากัด 

9 หมู 2 ต.บานหาด อ.บานหาด จ.เพชรบุรี 76150 
7 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเข่ือนเพชรโคงขอย จํากัด 

359/1 หมู 4 ถนนสาย 2 ต.ทาคอย อ.ทายาง จ.เพชรบุรี 76130 
8 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนหนองขานาง จํากัด 

283 หมู 5 ต.ทาคอย อ.ทายาง จ.เพชรบุรี 76130 
9 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนบานหนองบวย จํากัด 

54/5 หมู 7 ต.ทายาง อ.ทายาง จ.เพชรบุรี 76130 
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ความเปนมาของหลักสตูร 
 
การดําเนนิการจัดทําหลักสูตรไปตามแผนการวิจยั ซ่ึงประกอบดวย  3 สวนท่ีสําคัญจากการระดม 

ความคิดเหน็เพื่อใหได Concept สําหรับสมรรถนะเกษตรกร   “การยกระดับความรู ทักษะ ทัศนคติของ
เกษตรกร” โดยการแลกเปล่ียนเรียนรูเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองพื้นฐานท่ีเกษตรกรควรทราบ และ
ดําเนินการรวบรวมจัดทําเปนหลักสูตร  

การพัฒนาหลักสูตรเรียนรู  “เปาหมายชีวติ :  ความสุข ความสมดุล ความม่ันคงของชีวิตเกษตรกร” 
ท่ีจดัทําข้ึนในคร้ังนี้อยูภายใตโครงการวิจยั การพัฒนาระบบสงเสริมเรียนรูเพื่อยกระดับสมรรถนะการ
แขงขันผานกลไกสถาบันเกษตรกร 
 การออกแบบหลักสูตรไดดาํเนินการภายใตการมีสวนรวมของผูนําเกษตรกรท่ีใหขอมูลท่ีเปนแนว
ปฏิบัติในชีวิตประจําวนั ตลอดจนผูทรงคุณวุฒิท่ีชวยเสนอแนะเนื้อหาสาระมาประยุกตเปนสาระการเรียนรู 
ซ่ึงทีมวิจัยไดรวมกันจัดทําหลักสูตรในเบ้ืองตนเพื่อนําหลักสูตรไปรวมพิจารณากับทีมวิทยากรท่ีจะลงพื้นท่ี
ไปใหความรูตลอดจนทักษะแกผูนําเกษตรกร ซ่ึงกลุมผูนําเกษตรกรจะเปนผูทดลองศึกษาเนื้อหาหลักสูตรท่ี
กําหนดไปตลอดจนถึงความมุงหวังท่ีจะไดแกนนําจากผูนําเกษตรกรในการไปเผยแพรองคความรูใหกับ
เกษตรกรคนอ่ืน ๆ ในลําดับตอไป 
 
จุดมุงหมายของการจัดการเรียนรู 
 เพื่อยกระดับความรู ความสามารถของผูนําเกษตรกรโดยมีแนวทางการท่ีจะดําเนินการ  3 มิติ 

การยกระดับความรู 
  ปรับเปล่ียนทักษะ ทัศนคติของเกษตรกร 
  รวบรวมองคความรูท่ีเปนเร่ืองพื้นฐานเกีย่วของกับเกษตรกร 
 เพื่อจัดทําเปนหลักสูตร เปนคูมือสงเสริมการเรียนรูใหกบัเกษตรกรที่เปนสมาชิกสหกรณเครดิตยูเนี่ยน  
 

กลุมเปาหมาย 
 กลุมหมายท่ีมีอาชีพหลักเปนเกษตรกรซ่ึงเปนผูนําในพืน้ท่ีหรือเปนคณะกรรมการสหกรณเครดติยู
เนี่ยน ท่ีมีคุณสมบัติตามเง่ือนไขท่ีเขามามีสวนรวมในการสรางสรรคใหหลักสูตรเรียนรูมีความสมบูรณใน
สาระการเรียนรูและกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีจะนําไปสูการขยายผลแกสมาชิกในขบวนการสหกรณ
เครดิตยูเนีย่นในอนาคตตอไป  
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 เงื่อนไขคณุลักษณะของผูเขารับการอบรมท่ีเปนกลุมเปาหมาย ดังนี ้
1. มีอาชีพหลักเปนเกษตรกรไมนอยกวา  3 ป 
2. ผานการพิจารณาของทีมวิจยัโดยการคัดเลือกจากผูประสานงานในพ้ืนท่ี 
3. รับรองตนเองวามีเวลาในการเขารวมกิจกรรมการเรียนรู 
4. มีพื้นท่ีในการทําเกษตรกรรมเปนของตนเอง 

 
กรอบคิดการจัดการเรียนรู 

กรอบคิดการจดัการเรียนรูของหลักสูตรเปนไปตามความเช่ือมโยงระหวางวิถีอาชีพและวิถีการ 
ดําเนินชีวิต ของเกษตรกรมีความเกีย่วของสัมพันธกัน ดังนั้นการเรียนรูเกษตรกรทีน่ําไปสูการการยกระดับ
ความรู ทักษะ ทัศนคตขิองเกษตรกร โดยการแลกเปล่ียนเรียนรูเพื่อใหไดองคความรูในเร่ืองพื้นฐานท่ี
เกษตรกรควรทราบ ไดรวบรวมเนื้อหลักสูตรจากการระดมความคิดเห็นจากผูทรงคุณวุฒิและขอมูลท่ีไดจาก
ผูนําเกษตรกรดําเนินการรวมรวมเปนประเด็นในการประชุมพิจารณา กรอบหลักสูตรในการที่จะไปยกระดับ
สมรรถนะใหกับผูนําเกษตรกรเปาหมาย เพื่อนําไปใชเปนแนวทางในการนําองคความรู ไปปรับเปล่ียนทักษะ 
ทัศนคติในการดํารงชีวิต   เพื่อมุงสู ”ความสุข ความสมดุล ความม่ันคงของชีวิต”  
ความสุข    หมายถึง ความสบาย หรือ ความสําราญ เปนส่ิงท่ีทุกคนปรารถนา และพากันแสวงหา 
ตามแตสติและปญญา ดวยวธีิการตางๆ แยกออกไดเปนสองฝาย คือ ความสุขทางกาย กับความสุขทางใจ 

ความสมดุล  หมายถึง เทาเทียม เสมอภาค  เทากัน 
ความมั่นคงของชีวิต กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ให้ความหมายของความ

มั่นคงในชีวิตของมนุษย์ หมายถึง การที่ประชาชนได้รับหลักประกันสทิธิ ความปลอดภัย การสนองตอบต่อ
ความจําเป็นขั้นพ้ืนฐานสามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีศักด์ิศรีและได้รับโอกาสอย่างเท่าเทียมกันในการ
พัฒนาตนเอง โดยมีดัชนีช้ีวัดความมั่นคง 10 มิติ ได้แก่ ที่อยู่อาศัย สุขภาพ การศึกษา งานและรายได้ครอบครัว 
ความมั่นคงส่วนบุคคล การสนับสนุนทางสังคม สังคม-วัฒนธรรม สิทธิและความเป็นธรรม การเมืองและธรรม
มาภิบาล 

ความม่ันคงทางอาหาร หมายถึง  คนทุกคนมีความสามารถเขาถึงอาหารท่ีเพียงพอปลอดภัยและมี
โภชนาการ ท้ังในทางกายภาพและเศรษฐกิจ ในการตอบสนองความตองการและความพึงพอใจทางอาหาร
ของพวกเขา เพื่อใหเกิดชีวิตท่ีประกอบดวยความกระตือรือรนและสุขภาวะ  

ความม่ันคงทางสุขภาพ  หมายถึง   การมีสุขภาพดีปลอดจากโรคภัยตางๆ และความเจบ็ไขไดปวย
อ่ืนๆ รวมถึงการเขาถึงบริการดานการรักษาพยาบาลทุกๆ คน 

ความม่ันคงทางสุขภาพ ไดแกความไมเปนโรครายแรง ไมเจ็บไขไดปวย ถึงข้ันท่ีเปนอุปสรรคตอ 
การประกอบอาชีพ หรือการดําเนินชีวิตตามปกติ (ไพบูลย วัฒนศิริธรรม) 

ความม่ันคงทางดานเศรษฐกจิ หมายถึงการท่ีประชาชนมีอาชีพท่ีม่ันคง มีรายไดเพยีงพอในการ
ดํารงชีวิต โดยมีปจจัยพื้นฐานท่ีเพียงพอในการพ่ึงตนเอง ลดชองวางระหวางคนรวยและคนจน 
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ความม่ันคงทางทรัพยากรและส่ิงแวดลอม หมายถึงการท่ีมีการอนุรักษ พัฒนา คุมครองบํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เพื่อการใชประโยชนรวมกันอยางเปนธรรมและย่ังยืน 

ความม่ันคงทางสังคม หมายถึงการท่ีประชาชนดํารงชีวิตอยางมีความสุข มีชีวิตท่ียนืยาวอยางมี 
คุณภาพ มีครอบครัวอบอุน ชุมชนเข็มแข็ง สังคมสงบสุข มีความปลอดภัยในชีวติทรัพยสิน มีความเอ้ืออาทร
ชวยเหลือเกื้อกลูซ่ึงกันและกัน โดยไมมีการกีดกันและแบงแยกของคนในสังคม 
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แนวทางการจัดการเรียนรู 
 แนวทางการจดัการเรียนรูเปนไปตามแผนการเรียนรูท่ีกําหนดและหารือรวมกับวิทยากร 
 ผลลัพธการเรียนรู 
 กิจกรรมการเรียนรู ท่ีสามารถเขาถึงและสรางความเขาใจแกผูเขารับการอบรม 

กลุมเปาหมายเปนไปตามท่ีกําหนดไว 
การเลือกใชส่ือการเรียนรูและแหลงเรียนรูแบบใดจึงจะครอบคลุมสาระการเรียนรูและมาตรฐาน

การเรียนรูท่ีกําหนดไว 
ทําอยางไรจะจะสรางบรรยากาศการเรียนรู ท่ีกอใหเกดิการมีสวนรวมระหวางผูเรียนและวิทยากร 
 

โครงสรางการจัดการเรียนรู 
โครงสรางการจัดการเรียนรูไดกําหนดไว 5 หนวยการเรียนรู ระยะเวลาหนวยการเรียนรูภาคทฤษฏี 

ภาคปฏิบัติ จํานวน 3 วนั  จาํนวน   18 ช่ัวโมง  นอกจากนั้นสามารถเพ่ิมเติมรายละเทคนิควิธีการเรียนรูตาม
กลุมเปาหมายในพ้ืนท่ีไดตามความเหมาะสม 
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กระบวนการจัดการเรียนรู 

          วิทยากรและทีมงานดําเนินการตามกระบวนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 
 

 

 
 

แบบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 การจัดทําแผนจัดการเรียนรูของวิทยากรสําหรับหนวยเรียนรูในหลักสูตร เพื่อใชในการจัดอบรม
เกษตรกรใหเปนผูนําท่ีสามารถสรางความสุข ความสมดุล และความม่ันคงของชีวิตของเกษตรกร ตลอดจน
สามารถเปนเครือขายกับทีมงานวิจยัในการถายทอดความรู ไปยังสมาชิกสหกรณ/กลุมเครดิตยูเนีย่นได โดย
กําหนดเปน หลักสูตร “เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความม่ันคงของชีวิตเกษตรกร” 

ผูนําเกษตรกรกับการเปล่ียนแปลงสูความสุข  ความสมดุล และความม่ันคงในชีวติ” ในแผนการ
จัดการเรียนรู  5  หนวยการเรียนรู ในแตละหนวยการเรียนรูจะประกอบดวย  มาตรฐานการเรียนรู สาระการ
เรียนรู ระยะเวลาการเรียนรู(ตามความเหมาะสมของกลุมเปาหมาย) วิธีการสอน ส่ือท่ีใชในการสอน 
กลุมเปาหมาย กิจกรรมการเรียนรู ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู วิธีและเกณฑการประเมินผล และบันทึกสรุป
การจัดการเรียนรู 

 

กระบวนการจัดการจัดการเรียนรู 
 

จัดการเรียนรู หลักสูตร ยกระดับ 

สมรรถนะเกษตรกร 5 หนวย 

การเรียนรู 

ประชุมเชิงปฏิบัติการรวม 

กับทีมงาน 
จัดทําโครงการตามแผนหรือ
โครงการตามความสนใจของ
กลุมเปาหมาย 

วิทยากรบรรยายใหความรูตาม
หนวยการเรียนรูในหลักสูตรทั้ง 5 
หนวย  

ประเมิน และติดตามผลจากผูนํา 

เกษตรกรเปาหมายภายใน 
 การจัดทําบันทึกสรุปการจัดการ 
 เรียนรูของวิทยากรและเกษตรกร 
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หนวยเรียนรูที่ 1. 
เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางอาหาร 
 

มาตรฐานการเรียนรู 
  1. ไดรับทราบถึงขอมูลและสถานการณดานความม่ันคงทางอาหาร 

  2. ไดเรียนรูเกีย่วกับระบบการผลิตอาหาร 
  3. ผลิตอาหารเพียงพอตอการบริโภคภายในครัวเรือน 

สาระการเรียนรู 
  1.  ความหมายและความสําคัญของความม่ันคงทางอาหาร 

  2.  ระบบการผลิตอาหารท่ีปลอดภัย  

  3.  ประเภทและชนิดของอาหารท่ีมีความจาํเปนในการดํารงชีวิต 
กิจกรรมการเรียนรู 

  1.วิทยากรนําแบบทดสอบความรูความม่ันคงทางดานอาหารใหผูนําเกษตรกรทํา 
2.วิทยากรสรางบรรยากาศความเปนกันเองระหวางผูเรียนกับวิทยากรโดยการใหผูนํา 

เกษตรกร ไดทําความรูจัก พูดคุยแลกเปล่ียน   
  3.วิทยากรบรรยายความรูเกีย่วกับความม่ันคงทางดานอาหารกับการดํารงชีวิตประจําวัน
เกี่ยวกับการทานอาหารการเขาถึงอาหารท่ีมีอยางเพยีงพอสําหรับการบริโภคของประชาชนในประเทศ 
อาหารมีความปลอดภัย และมีคุณคาทางโภชนาการเหมาะสมตามความตองการ ตามวัยเพื่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
รวมท้ังการมีระบบการผลิตท่ีเกื้อหนนุ รักษาความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา และความคงอยูของฐาน 

 
 
 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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ทรัพยากรอาหารทางธรรมชาติของประเทศ ท้ังในภาวะปกติหรือเกดิภยัพิบัติ สาธารณภยัหรือการกอการราย
อันเกี่ยวเนื่องจากอาหาร  แบงหัวขอการบรรยายใหความรู มี 2 หัวขอ  1. ความม่ันคงทางดานอาหารและ 2 
อาหารกับการดํารงชีวิต 

หัวขอ ความม่ันคงทางอาหารมีประเด็นการบรรยาย ดังนี ้
1. ทําไมประเทศไทยจึงตองใหความสําคัญกับความม่ันคงดานอาหาร 
2. ศักยภาพของประเทศไทยในฐานะผูผลิตอาหารรายใหญของโลก 
3. ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคงดานอาหารของไทย 
4. การเตรียมความพรอมของไทยเพ่ือรองรับสถานการณความไมม่ันคงดานอาหาร  
หัวขอ อาหารกับการดํารงชีวิต มีประเด็นการบรรยาย 
1.อาหารกับการดํารงชีวิต 
2.สารอาหารท้ัง  6 ชนิด 
3.โรงท่ีเกิดจากรับประทานอาหาร 
4.สารปนเปอนในอาหาร 

                           5.การปองกนัอันตรายจากสารปนเปอน           
3.  วิทยากรสรุปบทเรียนโดยการทบทวนเนือ้หาจากแบบทดสอบตามท่ีเกษตรกรใหขอมูลไวกอน

ไดรับความรูจากวิทยากร 
 

วิธีการ  
  1.บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมส่ือการสอน 
  2. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 
  3. ทดสอบความรูกอนการอบรม 
  4. สรุปบทเรียนจากแบบทดสอบความรู 
   
ส่ือการสอน  1. ส่ือ Power Point   2  ชุด 

2. เอกสารความรู 2 ชุด 
3. แบบทดสอบกอนการอบรม 

  4. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
 
ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  
 
วิทยากร   นักวิชาการ/ผูทรงคุณวุฒิท่ีเกี่ยวของโดยตรง 
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ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 
ผูนําเกษตรกรมีความเขาใจถึงอาหารท่ีเพียงพอ ปลอดภัยและมีโภชนาการ ตอบสนองความ 

ตองการและความพึงพอใจทางอาหาร เพือ่ใหการดํารงชีวิตท่ีประกอบดวยความกระตือรือรนและสุขภาวะ”
ระบบการผลิตอาหารท่ีปลอดภัย ความสามารถในการพึง่ตนเองดานอาหาร  ประเภทและชนิดของอาหารที่มี
ความจําเปนในการดํารงชีวติ  ความสามารถในการพึ่งตนเองดานอาหาร  

1.เกษตรกรมกีารตระหนักใหความสําคัญในเร่ืองของการจัดการทางดานอาหารใหมี 
เพียงพอตอการบริโภคในครัวเรือนท้ังปริมาณและคุณภาพ 

2. การสรางเครือขายการผลิตและการบริโภคท่ีเกื้อกูลกนัในชุมชน         
3. เกษตรกรไดเรียนรูเกี่ยวกบัอาหารกับการดํารงชีวิตท่ีปลอดภัยกับรางกาย  
4. เกษตรกรใหความสําคัญกับการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ 
 

เกณฑการประเมิน 
  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ
ประเมินจากแบบสอบถามในการเก็บขอมูล 
 
บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที่ 2. 
เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางสุขภาพ 
 

มาตรฐานการเรียนรู 
  1. เกษตรกรตระหนักถึงความสําคัญของการดูแลสุขภาพตนเองกับการมีสุขภาพด ี
  2. ชุมชนมีสุขภาพกายและใจท่ีแข็งแรง  
 สาระการเรียนรู 
  1.สุขภาพ/สุขภาวะท่ีสมบูรณ        
  2.สุขภาวะทางกาย/รางการท่ีสมบูรณ ไมมีโรคภัย ส่ิงแวดลอมดี   
  3.สุขภาวะทางจิต/จิตใจ สบายใจ มีความสขุ  
 
 กิจกรรมการเรียนรู  

1. วิทยากรตรวจสุขภาพรางกายของเกษตรกรเบ้ืองตน โดยการวัดสวนสูง น้ําหนกั ความดัน 
และตรวจเลือด(ใหไปตรวจเลือดท่ีสาธารณสุขใกลบาน) 

              2. กอนการอบรมวทิยากรทดสอบสุขภาพเกษตรกร โดยการนําแบบสัมภาษณเกี่ยวกับเร่ือง
สุขภาพใหเกษตรทํา เปนการสอบถามขอมูลเกี่ยวกับ 

    -การออกกําลังกาย และ พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
    -การผอนคลายความเครียด และพฤติกรรมการผอนคลายความเครียด 
    -การดูแลอนามัยส่ิงแวดลอมและพฤติกรรมการดูแลอนามัยส่ิงแวดลอม 
    -ความรูเร่ืองพฤติกรรมการเส่ียงตอการเกิดโรคและพฤติกรรมเสียงตอการเกิดโรค 
    -ความรูเกีย่วกับดานอบายมุขและพฤติกรรมเสียงตออบายมุข 
   -ความรูเกีย่วกับพฤติกรรมอนามัยสวนบุคคลและพฤติกรรมอนามัยสวนบุคคล 
3. วิทยากรสรุปแบบสัมภาษณตามท่ีเกษตรกรใหขอมูลความรูทางดานสุขภาพ 
4. วิทยากรสอบถามขอมูลเพิ่มเติม เปนแบบสัมภาษณและบันทึกการคัดกรองความเส่ียง 

และการเฝาระวังพฤติกรมสุขภาพ 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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5.วิทยากรบรรยายความรูความม่ันคงทางดานสุขภาพ เพื่อใหผูนําเกษตรกรมีสุขภาวะทั้ง 
ดานรางกาย (Physical) จิตใจ (Mental) และจิตวิญญาณ (Spiritual) โดยพิจารณาจากการเขาถึงบริการ 
สาธารณสุขท้ังดานปองกันโรคสงเสริมสุขภาพรักษาพยาบาลและฟนฟสูภาพ เนื้อหาการบรรยายประกอบดวย 

1.การเสริมสรางสุขภาพและการปองกันโรค 
2.ปจจัยท่ีทําใหชุมชนสุขภาพด ี
3.แนวทางในการเสริมสรางสุขภาพ 
4.แนวทางในการปองกันโรค 
5.ขอพึงปฏิบัติ 12 ประการเพ่ือปองกันโรค 
6.การวางแผนพฒันาสุขภาพตนเองและครอบครัว 

 
วิธีการ  
  1.บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมส่ือการสอน 
  2. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 
  3. แบบสัมภาษณความรูกอนการอบรมดวยแบบสัมภาษณ 
  4.ปฏิบัติจริงเกีย่วกับการดแูลสุขภาพ  

 
ส่ือการสอน  1. ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

2. เอกสารความรู 1 ชุด 
3. แบบสัมภาษณกอนการอบรม 
4. แบบสัมภาษณและบันทึกการคัดกรองความเส่ียงและการเผาระวังพฤติกรรมสุขภาพ 

  5. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
  6. อุปกรณตรวจสุขภาพ  ท่ีวัดความสูง ท่ีวัดน้ําหนกั  เคร่ืองวัดความดนัโลหิต 
 
ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  
 
วิทยากร  นักวิชาการ/ผูทรงคุณวุฒิท่ีเกี่ยวของโดยตรง 
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ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 
  1.เกษตรกร ตระหนกัเหน็ความสําคัญในเร่ืองของการดูแลสุขภาพ การออกกําลังกาย  การ
บริโภคอาหาร  ไมเครียดมีสุขภาพดีข้ึน ปลอดภัยจากโรคตาง ๆ  
  2.เกษตรกรสามารถนําความรูไปท่ีปรับใชกับชีวิตประจําวัน เพื่อสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ  
 
วิธีและเกณฑการประเมิน 
  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ
ประเมินจากแบบฟอรมในการเก็บขอมูล 
 
บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที่ 3 
เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
 
มาตรฐานการเรียนรู 

1. รูและเขาใจหลักการออม การสะสมทุน การเขาถึงแหลงทุน  
2. รูและเขาใจท่ีมาของรายได  และการนํารายไดไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ( ไมมีหนี้สิน) 
3. มีทักษะการวางแผนทางการเงิน การใชจายในครอบครัว และในอาชีพเกษตรกรรม 

 สาระการเรียนรู 
  1. หลักการออมและประโยชนจาการออม 

2. ท่ีมาของรายไดของภาคการเกษตรและนอกภาคการเกษตร 
  3. ประเภทของแหลงทุน และการเขาถึงแหลงทุน 
  4. การวางแผนทางการเงิน 
กิจกรรมการเรียนรู  

1.วิทยากรนําแบบประเมินความรูเกษตรกรเพื่อเก็บขอมูลความรู ความเขาใจจากเกษตรกร 
ประกอบจัดอบรม กอนใหความรูการจัดทําบัญชีรับ-จายในครัวเรือนและบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

2.วิทยากรบรรยายใหความรูบัญชีกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและนําเสนอหลักการออม 
การ สะสมทุน ประโยชนการออม 
  3.วิทยากรบรรยายใหความรูเกี่ยวกับท่ีมาของรายไดของภาคการเกษตรและนอกภาค
การเกษตร  

      -ท่ีมาของรายไดครอบครัว จากทางไหนไดบาง  
.     -ท่ีมาของรายไดผลผลิต ราคาผลผลิต  

        - ประเภทของแหลงทุน และการเขาถึงแหลงทุน    
                                 -แลกเปล่ียน ระดมความคิดเห็น ปญหาอุปสรรคของแหลงเงินทุน 
        - การวางแผนทางการเงิน      
         -การสืบคนขอมูลรายได รายจายในครัวเรือนท่ีผานมา  เงินสด เงินฝากในบัญชี  หนี้สิน 
เงิน ผลผลิตทางการเกษตรในปจจุบัน 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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4.วิทยากรแนะนําการบันทึกบัญชีรับ-จายในครัวเรือนและแจกสมดุบัญชีครัวเรือนเพื่อให 
เกษตรไดนําไปบันทึก  

5. เกษตรกรฝกปฏิบัติการทําบัญชีรับ-จายครัวเรือน โดยวิทยากรทําโจทยประกอบการ 
อบรม ดังเอกสารโจทยการทําฟารมเห็ดและแบบฟอรมการฝกปฏิบัติ 

6.วิทยากรแนะนําการทําบันทึกบัญชีตนทุน 
7. เกษตรกรฝกปฏิบัติการบันทึกบัญชีตนทุน ตามโจทย เอกสารฝกปฏิบัติการทําฟารมเห็ด 

วิธีการ  
  1. ทดสอบความรูกอนการอบรม 
  2. บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมส่ือการสอน 
  3. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 

4. ฝกปฏิบัติตามโจทยสมมุติการทําฟารมเห็ด 
   

 
ส่ือการสอน  1. ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

2. เอกสารความรู 1 ชุด 
3. ส่ือแผนชารทบัญชีรับ-จายครัวเรือน และบัญชีตนทุน 
4. แบบทดสอบความรูกอนการอบรม 

  5. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
  6. แบบฟอรมโจทย เอกสารฝกปฏิบัติ พรอมเฉลย 
  7. สมุดบัญชีรับจายในครัวเรือน และบัญชีตนทุน 
 
ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  
 

วิทยากร นักวิชาการ/ผูทรงคุณวุฒิท่ีเกี่ยวของ 

ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู เกษตรกรใหความตระหนัก และเหน็ความสําคัญ 
  1. มีเงินออม เพียงพอตอคาใชจายในปจจุบันและอนาคต  
  2. เพิ่มรายไดใหกับครอบครัว 

3. ลดคาใชจายในครัวเรือน 
4. ลดตนทุนการผลิต 
5. ลดความเส่ียงทางดานการผลิตและการตลาด 
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วิธีและเกณฑการประเมิน 
  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ
ประเมินจากแบบฟอรมในการเก็บขอมูล 
 
บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที่ 4 

เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิตเกษตรกร 
ความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

มาตรฐานการเรียนรู 
1. รูจักใชทรัพยากรอยางฉลาดและรอบคอบ เลือกใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคา 

          และเกิดประโยชนสูงสุด ฟนฟูทรัพยากรเพื่อใหเกิดความยั่งยืนสูงสุด 
22..  จัดการส่ิงแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ   

  
สาระการเรียนรู        

1. มนุษยกับส่ิงแวดลอม และทรัพยากรธรรมชาติ        
 2. หลักการและวิธีการอนุรักษ คุมครองทรัพยากรและการพัฒนาส่ิงแวดลอมท่ียังยืน 

3. ส่ิงแวดลอมท่ีถูกสุขลักษณะ 
   

 กิจกรรมการเรียนรู  
1.วิทยากรใหทําแบบทดสอบความรูเร่ืองส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อ 

                               ทดสอบวามีความรูเร่ืองทรัพยากรและส่ิงแวดลอมเพียงใด  
2.วิทยากรบรรยายความรูเกีย่วกับทรัพยากรและส่ิงแวดลอม เกี่ยวกับความม่ันคงทางดาน 

ทรัพยากรและส่ิงแวดลอม-หลักการและวิธีการอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพฒันาส่ิงแวดลอมท่ียังยืน 
และรูจักใชทรัพยากรอยางฉลาดและรอบคอบ เลือกใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคาจัดการส่ิงส่ิงแวดลอมให
ถูกสุขลักษณะ หัวขอการบรรยายประกอบดวยหวัขอ ดังนี ้

1.ความหมายของส่ิงแวดลอมและทรัพยากร 
2.อุปสรรคในพื้นท่ีทํากิน นาํ ดิน ส่ิงมีชีวิตในดิน 
3.องคความรูเกี่ยวกับภูมิสังคมตามแนวทฤษฏีเศรษฐกิจพอเพียง 
4.หลักและวิธีการอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพฒันาส่ิงแวดลอมท่ียั่งยืน 
5.การใชซํ้า (Reuse) การลดการใช (Reduce) การนํากลับมาใชใหม  (Recycle) 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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6.การจัดส่ิงแวดลอมท่ีถูกสุขลักษณะ 
7.ปญหาภาวะโลกรอน 
8.ปญหาส่ิงแวดลอมท่ีตองตระหนกั 

3.วิทยากรเฉลยแบบทดสอบความรูท่ีเกษตรกรทํากอนการอบรม เปนการทบทวนเนื้อหา 
ทําใหผูนําเกษตรกรมีความเขาใจมากข้ึนและมีความตระหนักในเร่ืองทรัพยากรและส่ิงแวดลอม เขาใจใน
ความสัมพันธ ท่ีตองเกี่ยวของกับธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และเปนผลตอการดํารงชีวิต ไดแก ดิน น้ํา    
อากาศ และธรรมชาติสวนอ่ืน ๆ 
 
วิธีการ  
  1. ทดสอบความรูกอนการอบรมดวยแบบทดสอบความรูเร่ืองทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 
  2. บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมส่ือการสอน 
  3. อภิปราย ซักถาม ยกตัวอยาง 

 
ส่ือการสอน  1. ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 

2. เอกสารความรู 1 ชุด 
3. แบบทดสอบความรูกอนการอบรม พรอมเฉลย 

  4. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
   
ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  
 
วิทยากร  นักวิชาการจากกรมทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 
 
ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 

1.เกษตรกรเขาใจในความสัมพันธท่ีตองเกีย่วของกับธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และ 
เปนผลตอการดํารงชีวิต ไดแก ดิน น้ํา อากาศ และธรรมชาติสวนอ่ืน ๆ ท่ีตองปลอดจากส่ิงปนเปอน และ
ปลอดจากการถูกทําลาย  

2. เกษตรกรรวมอนุรักษคุมครองทรัพยากรและการพัฒนาส่ิงแวดลอมท่ียังยืน และรูจัก 
ใชทรัพยากรอยางฉลาดและรอบคอบ เลือกใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางคุมคาจัดการส่ิงส่ิงแวดลอมใหถูก
สุขลักษณะ 
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วิธีและเกณฑการประเมิน 
  วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ
ประเมินจากแบบฟอรมในการเก็บขอมูล 
 
บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
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หนวยเรียนรูที่ 5 
เปาหมายชีวิต : ความสุข ความสมดุล ความมั่นคงของชีวิตเกษตรกร 

ความมั่นคงทางสังคม 
 
มาตรฐานการเรียนรู 

1. รูและเขาใจรูปแบบและลักษณะขององคกรความรวมมือ(สหกรณเครดติยูเนีย่น) 
ตลอดจนแนวทางปฏิบัติท่ีดีและการเขาไปมีสวนรวม 

2. รูและเขาใจในความรับผิดชอบตอสังคม และความเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน  
3. รูและเขาใจในบทบาทหนาท่ีของตนเองในการมีสวนรวมในการทํากจิกรรม 
4. การเช่ือมโยงความรวมมือกับเครือขายบนเสนทางโซอุปทาน 

 
 สาระการเรียนรู 
  1.องคความรูทางดานเศรษฐกิจพอเพียง 

2.. การนําองคความรูสหกรณเครดิตยูเนีย่น   
   -แนวปฏิบัติท่ีดีในการนําจิตตารมณและคุณธรรมของสหกรณเครดิตยเูนี่ยนมาปรับ 
    ประยุกตใชกบัสังคม 
  -การรวมมือในการทํากิจกรรมกลุมของเกษตรกรตามหลักการ วิธีการสหกรณ 
  3 รูปแบบการเชื่อมโยงเครือขายภายใตโซอุปทาน  
  4.การระดมความคิดเห็นในการวางแผนรวมกลุมทํางานเพื่อสังคม 

 
กิจกรรมการเรียนรู   

1.วิทยากรสรุปสาระเนื้อหาหลักสูตร การเรียนรูความสุข ความสมดุล ความม่ันคง ท่ีเกษตรกร 
ไดเรียนรูไปแลวท้ัง 4  ดาน  อันประกอบดวย ดานอาหาร ดานสุขภาพ ดานเศรษฐกิจ   วิทยากรทําความเขาใจกับ
เกษตรกรเนื้อหาสาระในทุกดานเปนเร่ืองพื้นฐานท่ีเกี่ยวของกับเกษตรกร ซ่ึงรวมท้ังความม่ันคงทางสังคม ซ่ึง 
เนื้อหาท่ีจะนํามาแลกเปล่ียนก็เปนเนื้อหาพืน้ฐานการอยูรวมกันในสังคม การเปนผูนําท่ีเสียสละเพ่ือสังคมโดย
สวนรวม 

 

รายละเอียดการจัดการเรียนรูของหนวยเรียนรูในหลักสูตร 
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  2.วิทยากรบรรยายใหความรูความม่ันคงทางดานสังคม พรอมกับ อภิปรายแลกเปล่ียน
ประสบการณ ของผูนําเกษตรกรในการทําหนาเปนอาสาสมัคร เนื้อหาหัวขอประกอบดวย ดังนี ้

  1. องคความรูเศรษฐกิจพอเพียง  
     -.คุณภาพของคน 
     -.หลักการพึ่งตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
     -.ฐานคิดในการพัฒนาเพื่อความพอเพยีง 
      -.บทบาทของประชาชนในการพัฒนาสังคม 
     -.ชุมชนแหงการเรียนรูท่ีมีศักยภาพ  
      -ผูนําเกษตรกรรวมกันอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู  ซักถาม 
2.องคความรูเกี่ยวกับสหกรณ 
    - การรวมมือในการทํากจิกรรมกลุมของเกษตรกรตามหลักการ วิธีการของสหกรณ 
   - คุณคาของสหกรณ 

      - แนวปฏิบัติท่ีดีในการนําจติตารมณและคุณธรรมของสหกรณเครดติยูเนีย่น 
 มาปรับประยกุตใชกับสังคม 

  3.วิทยากรสรุปเนื้อหาระหวางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงและองคความรูเกี่ยวกับสหกรณ 
และเนนเนื้อหาการมีสวนรวมทํากิจกรรมเพื่อสังคม 

4. วิทยากรบรรยายความรูเกีย่วกับกระบวนการสรางเครือขายกับการพฒันาท่ียั่งยืน 
   - ความหมายของเครือขาย 

                              - การสรางเครือขาย 
                              - ประเภทของเครือขาย 
                              - ความหมายของโซอุปทาน 
                              - การจัดการโซอุปทาน 

5.วิทยากรใหเกษตรกรระดมความคิดเหน็แลกเปล่ียนเกีย่วกับการทํางานเพื่อสังคม  
แบงกลุม 5 กลุม ๆละ 2 สหกรณ  ประกอบดวย  3 ประเดน็ 

1.ประสบการณในการจัดต้ังกลุมมีกลุมอะไรบาง 
             2.มีปญหาอะไรบางในการรวมกลุม  

3.หลังจากผานการอบรมท้ัง5 ดาน มีความมุงหวังจะรวมกลุมทําประโยชนเพื่อสังคม 
   อะไรบาง   
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  6. เกษตรกร ระดมความคดิและนําเสนอ ดงัรายละเอียดตามสรุปการอภิปราย 
  7.วิทยากรนําผลงานการไดรับรางวัล  รางวลัประกาศเกยีรติคุณ ของบุคคลท่ีบําเพ็ญ
ประโยชนเพื่อสังคม มาใหผูนําเกษตรกรไดศึกษาเพื่อเปนแรงบันดาลใจ และเปนตัวอยางในการเปนผูนําท่ีดี
พรอมอุทิศตนตอสังคม 
 
วิธีการ  
  1. แลกเปล่ียนประสบการณท่ีผานมา 
  2. บรรยายใหความรู ปรับทักษะและทัศนคติพรอมส่ือการสอน 
  3. อภปิราย ซักถาม ยกตัวอยาง 
  4. ศึกษาผลงานจริงของผูนําท่ีบําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคม 

 
ส่ือการสอน  1. ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      3  ชุด 

2. เอกสารความรู 3 ชุด 
3. ประเด็นการอภิปราย 1 ชุด 
4. ผลงาน รางวัลประกาศเกยีรติคุณ ของบุคคลทําบําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคม 

  5. กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
   
ระยะเวลา นําเสนอใหความรู  3 ชม.  
 
วิทยากร  ชุมนุมสหกรณเครดติยูเนีย่นแหงประเทศไทย จํากัด 
 
ผลลัพธท่ีเกิดจากการเรียนรู 
  1. ผูนํามีการการอุทิศตนเพื่อชุมชน 

2. เปนผูนําการเปล่ียนแปลงการดําเนนิชีวติ  และเปนท่ียอมรับของคนในชุมชน 
3. การตระหนักและเห็นประโยชนของการชวยเหลือ และรวมมือกัน 
4. เกษตรกรมทัีกษะเบ้ืองตนในการเช่ือมโยงกับเครือขายเพ่ือสรางอาชีพความเขมแข็งทาง 
   การเกษตร 
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วิธีและเกณฑการประเมิน 
  1.วิทยากรประเมินการมีสวนรวมของผูเขารับการอบรม โดยวิธีการสังเกตการณและผลการ
ประเมินจากแบบประเมินในการเก็บขอมูล 
  2. การมีสวนรวมในการอุทิศตนเพ่ือสังคม ในการจดัต้ังกลุมเพื่อบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคม 
 
บันทึกผลสรุปการจัดการเรียนรู 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
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รายการส่ือเรียนรู 
  

หนวย ลําดับท่ี รายการส่ือเรียนรู 
หนวยเรียนรูท่ี  1 

ความม่ันคงทางอาหาร 
1 
2 
3 
4 

ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง   1  ชุด 
เอกสารความรู 2 ชุด 
แบบทดสอบความรูกอนการอบรม 
กระดาษ flipchart  ปากกาเคมีสีตาง ๆ  กระดาษA4 

หนวยเรียนรูท่ี  2 
ความม่ันคงทางสุขภาพ 

5 
6 
7 
8 
 
9 
10 
11 

ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 
เอกสารความรู 1 ชุด 
แบบสัมภาษณกอนการอบรม 
แบบสัมภาษณและบันทึกการคัดกรองความเส่ียงและการเฝา
ระวังพฤติกรรมสุขภาพ 
กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
อุปกรณตรวจสุขภาพ  ท่ีวัดความสูง ท่ีวัดน้ําหนกั  เคร่ืองวัด
ความดันโลหติ 

หนวยเรียนรูท่ี  3 
ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 

ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 
เอกสารความรู 1 ชุด 
ส่ือแผนชารทบัญชีรับ-จายครัวเรือน และบัญชีตนทุน 
แบบทดสอบความรูกอนการอบรม 
กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
แบบฟอรมโจทย เอกสารฝกปฏิบัติ พรอมเฉลย 
สมุดบัญชีรับจายในครัวเรือน และบัญชีตนทุน 

หนวยเรียนรูท่ี 4 
ความม่ันคงทางทรัพยากรและ

ส่ิงแวดลอม 

19 
20 
21 
22 

ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      1  ชุด 
เอกสารความรู 1 ชุด 
แบบทดสอบความรูกอนการอบรม พรอมเฉลย 
กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 

หนวยเรียนรูท่ี 5 
ความม่ันคงทางสังคม 

23 
24 
25 
26 

ส่ือ Power Point   พรอมภาพประกอบตัวอยางจริง      3  ชุด
เอกสารความรู 3 ชุด 
ประเด็นการอภิปราย 1 ชุด 
กระดาษ flip chart  ปากกาเคมี กระดาษA4 
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