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การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผัง
กราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครูเป็นโครงการในแผนงาน ชื่อ การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้าน
ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู ซ่ึงได้รับงบประมาณสนับสนุนการวิจัยจากส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ปีงบประมาณ 2557 
 การวิจัยเรื่องนี้มีที่มาจากกระแสความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเศรษฐกิจ สังคม 
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องการก าลังคนในศตวรรษที่ 21 ที่มีความรู้ ความเข้าใจ มีคุณลักษณะและ
ทักษะที่ต่างออกไปจากเดิมและนโยบายการจัดการศึกษาของไทยเน้นการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการคิด แต่ปัจจุบันประเทศไทยประสบกับปัญหาด้านทักษะการคิด 
โดยผลสอบระดับชาติและระดับนานาชาติที่เน้นวัดการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนยังอยู่ในระดับต่ าไม่
เป็นที่น่าพอใจ 

ครูเป็นปัจจัยส าคัญในการสร้างคนที่พึงประสงค์ของสังคมได้ การแก้ปัญหาคุณภาพด้านการ
คิดวิเคราะห์จึงต้องพัฒนาครูให้สามารถสอนการคิดวิเคราะห์ได้ โดยเฉพาะครูรุ่นใหม่ที่จะจบออกไป 
ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องปฏิรูปการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนานักศึกษาครูให้มีความสามารถในการวิเคราะห์
ซึ่งท าได้โดยใช้กิจกรรม เทคนิค วิธีสอน และรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ที่
เน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติ คิดวิเคราะห์ และสร้างความรู้ด้วยตนเองรวมทั้งการใช้ผังกราฟิกเพ่ือสื่อสาร
และแสดงผลการวิเคราะห์ให้ชัดเจน  

ผู้วิจัยซึ่งเป็นอาจารย์ในคณะครุศาสตร์สนใจที่จะศึกษาว่ารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก
มีลักษณะอย่างไร ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนดังกล่าวเป็นอย่างไร โดยมีวัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู
และ (2) เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ คือ (2.1) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนและหลังเรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น  (2.2) เพ่ือ
เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังเรียนระหว่างกลุ่มท่ีเรียนโดยใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นกับกลุ่มที่ใช้การเรียนการสอนตามปกติและ (2.3) เพ่ือศึกษาความพึง
พอใจของนักศึกษาครูที่มีต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 

ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา (research and development) เพ่ือพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอน และใช้แบบแผนการวิจัยกึ่งทดลอง (quasi experimental research) เพ่ือทดลองใช้
และศึกษาผลจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มีการเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ (mixed method) การด าเนินการวิจัยประกอบด้วย 4 ขั้นตอน แบ่งเป็น 2 
ระยะ คือ ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ประกอบด้วย ขั้นการศึกษาส ารวจ และขั้น
การยกร่างรูปแบบการเรียนการสอน ระยะที่ 2 การทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
ประกอบด้วย ขั้นทดลองใช้ และขั้นปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษา
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คณะครุศาสตร์ ชั้นปีที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จ านวน 2 กลุ่มเรียน ได้มาโดยการสุ่ม
จากประชากรด้วยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม และสุ่มกลุ่มตัวอย่างเข้ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม เครื่องมือ
ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนโดยผู้เชี่ยวชาญ แผนการ
จัดการเรียนรู้รายวิชา1021207 การพัฒนาหลักสูตร จ านวน 2 หน่วยการเรียนรู้ รวมระยะเวลา 16 
ชั่วโมง แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้น ผู้วิจัยเก็บรวมรวมข้อมูลมาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติบรรยาย ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ทดสอบสมมติฐานการวิจัยโดยใช้การทดสอบ
ค่าที (t-test) และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) 

 
สรุปผลการวิจัย 
 

1. ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์
ของนักศึกษาครู  

1.1. องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มี 8 องค์ประกอบ ดังนี้ 
 1) ชื่อ: รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือ

เสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
 2) แนวคิด: เป็นแนวคิดการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ได้แก่แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ และแนวคิดการใช้ผังกราฟิก  
 3) หลักการเรียนรู้ : (1) การสร้างความสนใจใคร่รู้  ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้าสู่

สถานการณ์ปัญหาที่น าไปสู่การวิเคราะห์ (2) การท างานเป็นทีม ท าให้เกิดการช่วยเหลือและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน (3) การเรียนรู้โดยอาศัยประสบการณ์ท าให้ผู้เรียนทบทวนสิ่งที่เกิดขึ้นและน ามาคิด
พิจารณา ท าให้ผู้เรียนสามารถสร้างความรู้ใหม่ (4) ค าถามที่เหมาะสมสามารถน าผู้เรียนไปสู่การคิดและ
ค้นพบความรู้ใหม่ได ้(5) การใช้ผังกราฟิกช่วยให้การคิดมีความชัดเจนและเป็นระบบสามารถประเมินการ
คิดได้ (6) การสื่อสารท าให้ความรู้ความคิดเผยแพร่สู่ผู้อ่ืนได้ 

 4) วัตถุประสงค์: เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
 5) เนื้อหาสาระ ได้แก่ เนื้อหาในรายวิชา 1021207 การพัฒนาหลักสูตร 
 6) ขั้นตอนของการเรียนการสอน ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ 1.ขั้นสร้างความ

สนใจ (Engaging) 2. ขั้นสืบค้นสารสนเทศ (Searching) 3. ขั้นสร้างความรู้ (Constructing) และ    
4. ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ (Applying) โดยบูรณาการการใช้ผังกราฟิกในขั้นสืบค้นสารสนเทศและ
ขั้นสร้างความรู้ 

 7) การประเมินผลเป็นการประเมินด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และด้าน
คุณลักษณะโดยการประเมินผังกราฟิกและภาระงานระหว่างการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์การ
ให้คะแนนแบบรูบริค 

 8) ผลที่เกิดกับผู้ เรียน ผู้ เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์ ประกอบด้วย 
ความสามารถในการจ าแนก (discrimination) การจัดกลุ่ม (grouping) การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 
(connecting) การสรุป (conclusion) และการคาดการณ์ (prediction) 



ค 
 

     1.2 คุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
  1.2.1 ด้านความสอดคล้อง รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนดโดยมีค่าความสอดคล้อง (ดัชนี IOC) อยู่ระหว่าง 0.67–1.00 
  1.2.2 ด้านความเหมาะสม ภาพรวมรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด และในแต่ละรายประเด็นสอบถามมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
โดยประเด็นที่ได้คะแนนเต็ม 4 ได้แก่ “แนวคิด ทฤษฎีที่เป็นรากฐานของรูปแบบมีความเหมาะสม, 
รูปแบบมีความเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา, หลักการเรียนรู้ของรูปแบบ
เหมาะสมกับการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู , และวัตถุประสงค์ของรูปแบบ
ชัดเจน” ส่วน “ขั้นตอนของรูปแบบกระชับ เข้าใจง่าย ปฏิบัติได้” มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
 
 2. ผลกำรทดลองใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผัง
กรำฟิก 
     2.1 โดยภาพรวม ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังเรียนโดยใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นสูงกว่าก่อนเรียน และสูงกว่ากลุ่มที่เรียนโดยใช้การเรียนการสอน
ตามปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

    2.2 นักศึกษาครูที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีความสามารถในการ
วิเคราะห์ด้านการเชื่อมโยง การสรุป และการคาดการณ์ สูงกว่ากลุ่มที่เรียนโดยใช้การเรียนการสอน
ตามปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนด้านการจ าแนก และการจัดกลุ่ม ไม่แตกต่างกัน 
     2.3 ด้านความพึงพอใจของนักศึกษาครูต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น 
โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมากที่สุด โดยด้านผลที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมาคือ ด้านการแสดงพฤติกรรมในการเรียนรู้ และด้านกิจกรรมการเรียนการสอน  เมื่อพิจารณา
เป็นรายประเด็น พบว่าประเด็นที่มีคะแนนเฉลี่ยระดับมากที่สุด คือ“กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาลง
มือปฏิบัติและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์ 
กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาท างานเป็นทีม ร่วมกันแก้ปัญหาหรือสร้างสิ่งใหม่ ผู้สอนใช้ค าถามกระตุ้น
ให้นักศึกษาคิด สงสัยและค้นหาค าตอบ สิ่งที่นักศึกษาได้เรียนรู้ มีคุณค่า ประโยชน์ และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้” ส่วนที่เหลือมีความพอใจอยู่ในระดับมาก 
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในกำรน ำผลวิจัยไปใช้  
      อาจารย์คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ควรน ารูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นไปใช้
ในรายวิชาต่าง ๆ ทั้งรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพครู และกลุ่มวิชาเอกเพ่ือพัฒนาความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษา 
 
 
 
 



ง 
 

2. ข้อเสนอแนะในกำรวิจัยครั้งต่อไป 
 2.1 รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มีขั้นตอนการสอนที่สอดคล้องกับแนวทางการ
พัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 การวิจัยครั้งต่อไปควรศึกษาผลของการใช้รูปแบบที่มีต่อความสามารถ
ด้านอื่น ๆ เช่น ความสามารถในการสร้างความรู้ ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต ์
 2.2 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลของการใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นกับ
การจัดการเรียนการสอนแบบอ่ืนที่มีต่อความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูในบริบทที่
หลากหลาย เพ่ือให้การน าผลการวิจัยไปใช้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จ 
 

บทคัดย่อ 
 

ชื่องำนวิจัย การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผัง 
   กราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถใน 
   การวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
ภำยใต้แผนงำนวิจัย 

การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการ 
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู 

ระยะเวลำ กรกฎาคม 2557-ธันวาคม 2558 
ผู้วิจัย  ดร.อารี สาริปา อาจารย์กิตติศักดิ์ ใจอ่อน  และ อาจารย์กัลยกร  อนุฤทธิ์ 
  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
งบประมำณ ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูและ 2) เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียน
การสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ คือ 
(2.1) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนและหลังเรียนโดยใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น (2.2) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู
หลังเรียนระหว่างกลุ่มที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นกับกลุ่มที่เรียนโดยใช้การ
เรียนการสอนตามปกติ และ (2.3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาครูที่มีต่อรูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้น 

ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา และแบบแผนการวิจัยกึ่งทดลอง (quasi experimental 
research) เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยมีกระบวนการวิจัยประกอบด้วย    
4 ขั้นตอน แบ่งเป็น 2 ระยะ ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนประกอบด้วยขั้นศึกษา
ส ารวจ และขั้นยกร่างรูปแบบการเรียนการสอน ระยะที่ 2 การทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย ขั้นทดลองใช้และขั้นปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ 
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ชั้นปีที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2558 จ านวน 2 กลุ่มเรียน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบตรวจสอบคุณภาพรูปแบบ
การเรียนการสอนโดยผู้เชี่ยวชาญ แผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา 1021207 การพัฒนาหลักสูตร
โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น และแผนการจัดการเรียนรู้ตามปกติ จ านวน 2 หน่วย 
รวมระยะเวลา 16 ชั่วโมง แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อ
รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าดัชนี
ความสอดคล้อง ทดสอบสมมติฐานการวิจัยด้วยการทดสอบค่าที และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดย
ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา  

 

 



ฉ 
 

ผลกำรวิจัย พบว่า 
1. รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้าง

ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู มีขั้นตอนการเรียนการสอน 4 ขั้นตอน คือ 1. ขั้นสร้าง
ความสนใจ 2. ขั้นสืบค้นสารสนเทศ 3. ขั้นสร้างความรู้ และ 4. ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ โดยบูรณาการ
การใช้ผังกราฟิกในขั้นสืบค้นสารสนเทศ และขั้นสร้างความรู้  และรูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้นมีคุณภาพด้านความสอดคล้องตามเกณฑ์ที่ก าหนดและมีความเหมาะสมโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด  

2. นักศึกษาครูที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีความสามารถในการ
วิเคราะห์โดยภาพรวมหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน โดยมีความสามารถด้านการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 
การสรุป และการคาดการณ์ สูงกว่ากลุ่มที่เรียนโดยใช้การเรียนการสอนตามปกติ 

3. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสรัคติวิสต์และการ
ใช้ผังกราฟิกโดยภาพรวมและรายด้าน ได้แก่ ด้านผลที่เกิดข้ึนกับนักศึกษา ด้านการแสดงพฤติกรรมใน
การเรียนรู้ และด้านกิจกรรมการเรียนการสอน อยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีความพึงพอใจต่อด้านผลที่
เกิดกับนักศึกษาสูงสุด 
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 The study’s purposes were to develop instructional model to promote 
student teachers’ analyzing ability in Nakhonsithammarat Rajabhat University and to 
analyze the implemented results of the model in terms of the discrepancies 
between students’ analyzing ability prior to and after the implementation of the 
model, the differences of students’ analyzing ability between groups, and students’ 
satisfactory level toward the implemented model.  

The research employed a research and development research design to 
develop the instructional model. Quasi experimental design was applied to try out 
the model.There were four research steps (R1, D1, R2, and D2). These steps were 
conducted in two phases. The first phase included two steps (R1 and D1). During R1, 
the researchers gathered information on the teaching and learning context in faculty 
of Education, including reviewing related theories and concepts of instructional 
model development aiming to promote student teachers’ analyzingability. At D1 
step, the researchers developed the instructional model to promote student 
teachers’ analyzingability. Phase two of the research, in the R2 step, the developed 
model was sampled and evaluated. Then, at the D2 step, the developed 
instructional modelwas revised and created the model manual.   

The study samples were two groups of second year student teachers who 
studied in the Faculty of Education, Nakhonsithammarat Rajabhat University. The 
study was conducted during the first semester of the 2015 academic year.The 
research instruments were 1) expert evaluation forms 2) two lesson plans of 16 hours 
using the developed instructional model processes and the conventional approach 
in the curriculum development (1021207) course 3) analyzing ability tests, and 4) 
satisfactory questionnaires. Data were analyzed using arithmetic mean, standard 
deviation, IOC indexes. The research hypotheses were tested using t-test. Content 
analysis was also utilized for qualitative data analysis. 

 



ซ 
 

The findings are: 
      1. The instructional model to promote student teachers’ analyzing ability 
was developed based on constuctivist theory and the use of graphic organizer 
concept. The model instructional process composes of four steps 1) engaging, 2) 
searching, 3) constructing, and 4) applying. Graphic organizer is integrated into 
searching and constructing steps.  The quality of the model was carefully evaluated 
and proved by experts in an education curriculum development field. The IOC 
indexes were between 0.67-1.00. The arithmetic mean of other quality items was at 
the highest level. 

    2. Student teachers improved their analyzing ability after the developed 
instructional model was administered. The analyzing ability score of the treatment 
group had significantly shown a greater improvement than the control group. For 
each components of analyzing ability, student teachers in the treatment group 
scored higher than the control group in connecting, conclusion, and prediction 
aspects.  

    3. The overall result of student teachers’ satisfaction towards the teaching 
and learning via the developed instructional model was at a highest level. All 
aspects of the satisfactory questionnaire, students’ learning outcomes, student’s 
learning behavior, and instructional activities were rated at a highest level. Students 
were highly satisfied with their learning outcomes after being instructed by the 
analyzing ability instructional model.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



กิตติกรรมประกาศ 
 

 รายงานการวิจัยฉบับนี้ส าเร็จลงด้วยความร่วมมือของหลายๆฝ่าย ทั้งด้านก าลังกาย ก าลังใจ 
ก าลังความคิด การอ านวยความสะดวก และสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงานตามโครงการวิจัย 
ภายใต้แผนงานการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช 

คณะวิจัยขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิด้านหลักสูตรและการสอน การวัดประเมินผล และการ
พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ทุกท่านที่ให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนและการด าเนินงานตามโครงการวิจัยท าให้รูปแบบการเรียนการสอน
ทีพั่ฒนาขึ้นมีความสมบูรณ์ สอดคล้องกับการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ 
 ขอขอบคุณหัวหน้าแผนงานวิจัย ผู้ทรงคุณวุฒิประจ าแผนงาน และเพ่ือนนักวิจัยในโครงการ
ของแผนงานที่เป็นก าลังใจร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อสังเกตและเสนอแนะเพ่ือน าไปปรับปรุง
การด าเนินงานของโครงการวิจัยจนแล้วเสร็จ 
 ขอขอบคุณนักศึกษาชั้นปีที่ 2 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ที่ได้ให้
ความร่วมมือเป็นอย่างดีในกระบวนการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน และมีความพยายาม
ในการเรียนรู้ตามขั้นตอนการเรียนการสอน รวมทั้งแสดงพฤติกรรมตามที่ก าหนดในรูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้นในโครงการวิจัยนี้ 
 ขอขอบคุณมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชที่ได้อนุญาตให้ทีมนักวิจัยได้รับงานวิจัยใน
โครงการนี้ ขอขอบคุณคณะครุศาสตร์ ที่ได้ให้การสนับสนุนด้านบุคลากร อาคารสถานที่ และสิ่ง
อ านวยความสะดวกต่างๆ ในการด าเนินงานตามโครงการวิจัย รวมทั้งขอบคุณกัลยาณมิตรจากคณะ
ครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ในเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษาที่ให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเผยแพร่
ผลการวิจัยเพื่อการน าไปใช้ประโยชน์ส าหรับการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู
ต่อไป 
 สุดท้ายนี้ ขอขอบคุณส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ผู้สนับสนุนงบประมาณวิจัยที่ได้
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บทท่ี 1 

 
บทน ำ 

 
ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 
 สภาพสังคมในศตวรรษท่ี 21 มีการเปลี่ยนแปลงในหลายๆด้านที่เป็นผลจากการคิดค้นพัฒนา
เทคโนโลยีด้านต่างๆโดยเฉพาะเทคโนโลยีการสื่อสาร ท าให้เกิดโลกสังคมไร้พรมแดนทั้งการ
ติดต่อสื่อสาร การเคลื่อนย้ายถิ่นที่อยู่ การด าเนินธุรกิจ และวิถีชีวิตของผู้คนที่มีทั้งเป็นอิสระและพ่ึงพา
กันมากขึ้น เกิดสังคมและเศรษฐกิจฐานความรู้ ท าให้สังคมต้องการบุคคลที่มีความรู้มากขึ้น ทั้งการคิด
แก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การติดต่อสื่อสาร การท างานเป็นทีม เป็นต้น พลเมืองยุคใหม่
จึงต้องมีสมรรถนะสากลเพ่ือรับมือกับการแข่งขันทางเศรษฐกิจที่เข้มข้น และเตรียมตัวให้พร้อม
ส าหรับระบบเศรษฐกิจแบบเน้นความรู้ (knowledge-based economies)  
 รัฐบาลเล็งเห็นความส าคัญของการศึกษาในการพัฒนาคนไทยยุคใหม่ให้มีสมรรถนะใน
ศตวรรษที่ 21 ที่สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติได้ นโยบายการศึกษาของรัฐบาลปัจจุบันจึงก าหนด
ระบบการเรียนรู้ที่ เอ้ือให้ผู้ เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มี
ความสามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และมีคุณธรรมโดยมีเป้าหมายการพัฒนาเพ่ือส่งผลให้คนไทยยุค
ใหม่มีความสามารถในการสื่อสาร คิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา คิดริเริ่มสร้างสรรค์ (ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา, 2554)  

จากการศึกษาพบว่ามีการระบุถึงคุณลักษณะคุณภาพของเยาวชนส าหรับยุคแห่งศตวรรษที่ 
21 ตามปฏิญญาว่าด้วยการจัดการศึกษาของ UNESCO ไว้สี่ด้าน คือ มีความสามารถในการเรียนรู้วิธี
เรียนรู้ การเรียนรู้ที่น าไปสู่การปฏิบัติ การเรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกัน และการเรียนรู้เพ่ือรู้จักตนเอง โดยให้
ความส าคัญกับการพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และรักการเรียนรู้
ตลอดชีวิตในยุคโลกาภิวัตน์(พิณสุดา สิริธรังศรี, 2553; ทริลลิงและฟาเดล (Trilling and Fadel, 
2009)) ทั้งนี้เครือข่ายองค์กรความร่วมมือเพ่ือทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (Partnership for 
21st century skills) ได้ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 
กลุ่มที่ 1 ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม (learning and innovation skills) ประกอบด้วย 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา การสื่อสาร และ
ความร่วมมือ กลุ่มที่ 2 ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (information, media and technology 
skills) ประกอบด้วย ความรู้ด้านสารสนเทศ ความรู้ด้านสื่อ และความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร และกลุ่มที่ 3 ทักษะชีวิตและอาชีพ (life and career skills) ประกอบด้วย ความยืดหยุ่นและ
ความสามารถในการปรับตัว การริเริ่มและการก ากับดูแลตนเอง ทักษะด้านสังคมและข้ามวัฒนธรรม 
การมีผลงานและความรับผิดชอบตรวจสอบได้ และภาวะผู้น าและความรับผิดชอบซึ่งทักษะดังกล่าว
จะมีความสามารถในการวิเคราะห์เป็นพ้ืนฐานและเป็นทักษะส าคัญจ าเป็นในล าดับแรกและเป็น



2 
 

ความสามารถที่ต้องใช้ในการคิดแบบต่างๆ โดยเฉพาะการคิดขั้นสูง ได้แก่ การคิดแก้ปัญหา การคิด
สร้างสรรค์ และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ดังนั้นผู้ที่จะมีความสามารถหรือทักษะการคิดขั้นสูงหรือ
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ต่อไปจึงควรได้รับการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ก่อน 

การวิเคราะห์ ตรงกับค าในภาษาอังกฤษว่า analysis หรือ analyzing เป็นค านามในเชิง
การศึกษา บลูม (Bloom) ได้ก าหนดให้การวิเคราะห์ (analysis) เป็นระดับความสามารถในการ
เรียนรู้ด้านความรู้ (พุทธิปัญญา) ประกอบด้วย ความสามารถในการวิเคราะห์ความส าคัญ วิเคราะห์
หลักการ และวิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Bloom, 1956) การวิเคราะห์ในความหมายนี้ใช้กันมาอย่าง
ต่อเนื่อง จนกระทั่งถึงปี ค.ศ.2000 แอนเดอร์สัน (Anderson) ได้ปรับค าศัพท์ที่ใช้ล าดับขั้นความสามารถ
ในการเรียนรู้ จากค าว่า analysis เป็น analyzing และปรับล าดับขั้นที่สูงกว่าการวิเคราะห์ จากการ
สังเคราะห์ การประเมินค่า เป็นการประเมินค่า และการสร้างสรรค์  มาร์ซาโนและเคนดอล 
(Marzanoand Kendall, 2001) ได้ทบทวนการจัดกลุ่มจุดมุ่ งหมายทางการศึกษาของบลูมและ
ก าหนดกลุ่มของกิจกรรมการเรียนรู้ออกเป็น 3 กลุ่ม 6 ระดับ ซึ่งการวิเคราะห์ยังคงเป็นระดับการ
เรียนรู้ในกลุ่มพุทธิปัญญาต่อจากการจ า และการเข้าใจ ส่วนอีก 2 กลุ่ม เป็นกระบวนการด้านจิตใจ 
และกลุ่มสารสนเทศ โดยมาร์ซาโนได้ให้ค าอธิบายความหมายของการวิเคราะห์ว่าเป็น 1) 
ความสามารถในการจับคู่ ระบุความเหมือนความต่างของข้อมูล 2) ความสามารถในการจัดประเภท 
3) ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อบกพร่อง 4) ความสามารถในการสรุป อ้างอิง และ 5) 
ความสามารถในการระบุผลที่เกิดขึ้นของข้อมูล  

อย่างไรก็ตามผลสอบระดับชาติ (O-NET) และผลการทดสอบระดับนานาชาติ (PISA) ซึ่งเป็น
การสอบที่เน้นวัดการวิเคราะห์ของนักเรียน พบว่ายังอยู่ในระดับต่ าไม่เป็นที่น่าพอใจ นอกจากนี้ผล
การประเมินคุณภาพการศึกษาโดยส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
มาตรฐานที่ 4 “ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์” ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยู่ใน
ระดับต่ า (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2552) 

ครูเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาผู้เรียน คนเป็นครูที่จะสอนเด็กให้อยู่ในสังคมยุคศตวรรษที่ 
21 จึงจ าเป็นต้องมีคุณลักษณะดังกล่าวนั้นก่อน ดังที่สุมน อมรวิวัฒน์ (2533) กล่าวว่า“คุณภาพคน
ขึ้นอยู่กับคุณภาพการศึกษา และคุณภาพการศึกษาขึ้นอยู่กับคุณภาพครูเป็นหลัก” โดยเฉพาะวิธีจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้แก่ศิษย์ (วิจารณ์  พาณิช, 2557) สังคมจึงคาดหวังครูยุคใหม่ที่มีคุณภาพเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ มีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่ท าให้เป็นผู้มีความรู้ร่วมสมัย ทันต่อข่าวเหตุการณ์และ
องค์ความรู้ใหม่ที่พัฒนาขึ้นอย่างรวดเร็ว สามารถน าความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างแท้จริงดังนั้นครูในศตวรรษที่ 21 จึงต้องมีคุณลักษณะของครูเพ่ือศิษย์โดยเป็น
ครูที่มีคุณลักษณะ ดังนี้  1) ครูต้องออกแบบการเรียนรู้ อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ ให้นักเรียน
เรียนรู้จากการลงมือท า เป็น “ครูเพ่ือศิษย์” 2) ครูต้องมีทักษะการเรียนรู้และทักษะในการท าหน้าที่
ครูในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย คุณลักษณะที่มีองค์ประกอบ 3Rs+7Cs คือ มีความรู้ความสามารถ
ในการอ่านออก เขียนได้ และคิดเลขเป็น และทักษะที่จ าเป็นอีก 7 อย่าง ได้แก่ การคิดวิเคราะห์และ
แ ก้ ปั ญ ห า  (Critical Thinking & Problem Solving) ก ารส ร้ า งส ร รค์ แ ล ะส ร้ า งน วั ต ก รรม 
(Creatively&Innovation) ความเข้าใจข้ามวัฒนธรรม (Cross-cultural understanding) การท างาน
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เป็ น ที ม แ ล ะ มี ภ า ว ะ ผู้ น า  (Collaboration teamwork & leadership) ก า ร สื่ อ ส า ร 
(Communications) การรู้เท่าทันสื่อสารสนเทศ (Information media literacy) การคิดเชิงตัวเลข
และการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ (Computing & ICT literacy) และทักษะในอาชีพและการ
เรียนรู้ (Career & Learning skills) 3) ครูควรรวมตัวกันเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท าหน้าที่
ครูเป็นชุมชนการเรียนรู้ชั้นวิชาชีพ หรือ PLC (Professional Learning Communities) 4) ครูต้อง
สร้างทฤษฎีในการท างาน ลงมือท า เก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ  และ 5) ครูต้องระลึกเสมอว่าการเรียน
เป็นเรื่องของการคิด การฝึกทักษะของผู้เรียนผ่านกิจกรรม (Project Based Learning) และทบทวน
ไตร่ตรองว่าได้เรียนรู้อะไรบ้าง (วิจารณ์  พาณิช, 2554) 

การแก้ปัญหาด้านการคิดหรือทักษะการวิเคราะห์ของนักเรียน จึงต้องพัฒนาครูให้สามารถ
สอนการคิดวิเคราะห์ได้ โดยเฉพาะครูรุ่นใหม่ที่จะจบออกไป กล่าวคือครูต้องมีทักษะการคิดวิเคราะห์
ก่อนจึงจะสอนให้นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ได้ แต่จากการติดตามประเมินผลการปฏิรูป
การศึกษาของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาตั้ งแต่ปี  2552 เป็นต้ นมา พบว่าผู้ ส าเร็จ
ระดับอุดมศึกษามีความรู้ความสามารถไม่ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและขาดทักษะ ความรู้
พ้ืนฐานที่จ าเป็น (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2554) รวมทั้งมีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาต่ า โดยเฉพาะขาดทักษะทางปัญญา (สมหวัง  พิธิยานุวัฒน์, 2556) 
นอกจากนี้จากการติดตามผลการสอบบรรจุเข้ารับราชการของนักศึกษาครูในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พบว่าร้อยละของผู้เข้าสอบที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 60 ในการสอบบรรจุเข้ารับราชการมีน้อยซึ่ง
คุณลักษณะของบัณฑิตครูด้านความรู้ความสามารถ ทักษะทางปัญญา รวมทั้งความสามารถในการ
วิเคราะห์ที่ยังอยู่ในระดับต้องเร่งพัฒนา ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรการ
ผลิตครูยังไม่เน้นการสอนกระบวนการคิดที่ชัดเจน ส่วนใหญ่บทบาทผู้สอนเป็นผู้บรรยายถ่ ายทอด
ความรู้ ในขณะที่ผู้เรียนเป็นผู้รับ ท าให้ขาดโอกาสในการคิด การสร้างชิ้นงานหรือหลักฐานที่ช่วย
จัดระบบคิด เชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม ขาดการฝึกทักษะการวิเคราะห์ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่จ าเป็น
ในการใช้ทักษะการคิดในระดับสูงทั้งการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า น าไปสู่การสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง 
 แนวทางพัฒนานักศึกษาครูให้มีทักษะการวิเคราะห์ท าได้โดยการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรคัติวิสต์ (constructivism) 
ที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติ คิดวิเคราะห์ และสร้างความรู้ด้วยตนเอง ผู้สอนเป็นเพียงผู้อ านวยความ
สะดวกในกระบวนการเรียนรู้ ตั้งค าถามให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ และหาวิธีการจัดการข้อมูลข่าวสาร
ให้มีความหมายแก่ผู้เรียนหรือให้โอกาสผู้เรียนได้มีโอกาสค้นพบตนเอง รวมทั้งแนวคิดการใช้ผังกราฟิก
(graphic organizer) ที่ส่งเสริมการสร้างและการแสดงความคิดที่ชัดเจน งานวิจัยหลายเรื่องได้ศึกษา
การน าแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกไปใช้ในการเรียนการสอนในลักษณะต่าง ๆ เพ่ือ
พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ พบว่า การใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดดังกล่าว เช่น การสอน
แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกับผังกราฟิกช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ และความสามารถในการท าโครงงานวิทยาศาสตร์สูงขึ้น (ละมัย วงคาแก้ว, 2554; 
Odom and Kelly, 2001) 
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ดังนั้นผู้วิจัยซึ่งเป็นอาจารย์ในคณะครุศาสตร์จึงสนใจพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตาม
แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครู โดยมุ่งศึกษาว่ารูปแบบการเรียนการสอนที่สร้างขึ้นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง และมี
คุณภาพมากน้อยเพียงใด ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนดังกล่าวเป็นอย่างไร ผลการวิจัย
จะเป็นแนวทางส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษา
ครูในรายวิชาต่าง ๆ รวมทั้งเป็นแนวทางในการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้รูปแบบการ
เรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นในการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 อ่ืน ๆ ต่อไป 

 
ค ำถำมวิจัย 
 
 1. รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู มีองค์ประกอบอะไรบ้าง ว่าอย่างไรและมีคุณภาพมาก
น้อยเพียงใด 
 2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก
เป็นอย่างไร 
    2.1 ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนและหลังใช้รูปแบบการเรียนการ
สอนที่พัฒนาขึ้นเป็นอย่างไร  
    2.2 ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูของกลุ่มที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้นสูงกว่ากลุ่มที่เรียนโดยการเรียนการสอนตามปกติอย่างไร 
    2.3 ความพึงพอใจของนักศึกษาครูต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นอยู่ในระดับใด  
 
วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
  
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
 2. เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการ
ใช้ผังกราฟิก 
    2.1 เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนและหลังเรียนโดย
ใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
    2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังเรียนระหว่างกลุ่ม
ที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกกับกลุ่มใช้
การเรียนการสอนตามปกติ 
    2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาครูที่มีต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
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สมมติฐำนกำรวิจัย 
 

1. ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังเรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน
ตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกสูงกว่าก่อนเรียน 
 2. นักศึกษาครูที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้
ผังกราฟิกมีความสามารถในการวิเคราะห์สูงกว่ากลุ่มที่เรียนโดยใช้การเรียนการสอนตามปกติ 
  
ขอบเขตของกำรวิจัย 
 

1.ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
ประชากร ได้แก่ นักศึกษาครูชั้นปีที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ปีการศึกษา 

2558 จ านวน 9 กลุ่มเรียน 
กลุ่มตัวอย่าง เป็นนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ชั้นปีที่ 2 

ปีการศึกษา 2558 จ านวน 2 กลุ่มเรียนได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม โดยใช้กลุ่มเรียนเป็นหน่วยในการ
สุ่ม และจับฉลากเข้ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ได้กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย นักศึกษาสาขาวิชา
ฟิสิกส์ จ านวน 27 คน เป็นกลุ่มทดลอง และนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป จ านวน 22 คนเป็น
กลุ่มควบคุม  

2.ประเด็นที่ศึกษำ 
 2.1 ความสามารถในการวิเคราะห์ตามแนวคิดของบลูม (Bloom,1956; 2001) และ

มาซาร์โน (Marzano, 2001) ประกอบด้วยความสามารถ 5 ด้าน คือ ความสามารถในการจ าแนก จัด
กลุ่ม เชื่อมโยงความสัมพันธ์ สรุป และคาดการณ์ โดยมีตัวบ่งชี้ในแต่ละด้าน ดังนี้ 
 

ตำรำงท่ี 1 ความสามารถในการวิเคราะห์ในแต่ละองค์ประกอบย่อย 
 
ควำมสำมำรถใน

กำรวิเครำะห์ 
ควำมหมำย ตัวบ่งชี้ 

1. การจ าแนก 
(Discrimination) 

การน าสิ่งต่างๆ แยกออกมาตามเกณฑ์
ที่ได้รับการยอมรับโดยทั่วไป 

สามารถแยกสิ่งต่างๆ ได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

2. การจัดกลุ่ม        
(Grouping) 

การน าสิ่งต่างๆที่มีความเหมือนกันมา
จัดเป็นกลุ่มตามเกณฑ์ที่เป็นที่ยอมรับ
ทางวิชาการ 

สามารถจัดกลุ่มของสิ่งที่มีอยู่ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

3. การเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์       
(Connecting) 

ความสามารถในการเปรียบเทียบ 
ความสัมพันธ์ เรียงล าดับ                         
 

สามารถระบุรายละเอียดความเหมือน ความ
ต่างของสิ่งที่น ามาเปรียบเทียบตามเกณฑ์ 
อธิบายความสัมพันธ์ เชิ งเหตุ –ผลความ
สอดคล้อง–ขัดแย้ง และสามารถเรียงล าดับ
ข้อมูลในทิศทางตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
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ควำมสำมำรถใน
กำรวิเครำะห์ 

ควำมหมำย ตัวบ่งชี้ 

4. การสรุป          
(Conclusion) 

ความสามารถในการสรุปข้อมูลเป็น
หลักการ คุณค่า แนวทางในการปฏิบัติ 
ประเด็นส าคัญ 

สามารถสรุปข้อมูลหรือสิ่งที่ก าหนดให้เป็น
หลักการ คุณค่า แนวทางในการปฏิบัติ 
ประเด็นส าคัญ 

5. การคาดการณ์
(Prediction) 

ค ว าม ส าม ารถ ใน ก ารค าด ค ะ เน
คาดการณ์แนวโน้ม หรือพยากรณ์จาก
ข้อมูล หลักการหรือทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

สามารถคาดคะเนค าตอบได้ใกล้เคียงกับสิ่งที่
เกิดข้ึนจริง ระบุแนวโน้ม อธิบายเหตุการณ์ที่
จะเกิดขึ้นในอนาคตได้ 

  

    2.2 ความพึงพอใจของนักศึกษาครูต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
 

          3. เนื้อหำที่ใช้ในกำรทดลอง 
              เป็นเนื้อหาในรายวิชา 1021207 การพัฒนาหลักสูตร  ในหมวดวิชาเฉพาะ รายวิชาชีพครู
ในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  

 
 4. ระยะเวลำที่ศึกษำ 

    เดือนมกราคม – ธันวาคม 2558 
 
กรอบแนวคิดกำรวิจัย  
 

แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์เป็นแนวคิดส าคัญที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 
21 โดยมีหลักการเรียนรู้ที่ส าคัญคือ การกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนให้ตั้งค าถามกับสิ่งเร้าหรือ
สถานการณ์ที่ได้รับการกระตุ้นและพยายามท าความเข้าใจโดยใช้ความรู้หรือประสบการณ์เดิมเป็น
พ้ืนฐานไปสู่การค้นหาสารสนเทศที่เกี่ยวข้องโดยมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมและสร้างเป็นความรู้ใหม่
ขึ้น รวมทั้งแนวคิดการใช้ผังกราฟิกที่ช่วยให้ผู้เรียนน าเสนอผลการวิเคราะห์สารสนเทศ แสดงผลและ
สื่อสารความรู้ที่สร้างข้ึน แนวคิดทั้งสองผู้วิจัยน าไปเป็นพ้ืนฐานในการสร้างรูปแบบการเรียนการสอนที่
มีองค์ประกอบครบถ้วนและคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนที่สอดคล้องและเหมาะสมส าหรับ
การจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู ประกอบด้วย 5 
ด้าน ได้แก่ การจ าแนก การจัดกลุ่ม การเชื่อมโยงความสัมพันธ์  การสรุป และคาดการณ์                       
 จากค าอธิบายกรอบแนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยน าเสนอเป็นผังกราฟิกดังแผนภาพที่ 1 

 
 
 
 
 
 

ตำรำงท่ี 1 (ต่อ) 



7 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
 ตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสตและการใชผังกราฟกเพ่ือเสริมสรางความสามารถในการ 
 วิเคราะหของนักศึกษาครู 
 

 
 
 
 

แนวคิด 
คอนสรัคติวิสติ์ 

 

-หลักการเรียนรู 
 

แนวคิด 
การใชผังกราฟก 

 

-หลักการเรียนรู 

องคประกอบของรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ี

พัฒนาข้ึน 
 

วัตถุประสงค: 
เนื้อหาสาระ: 
ข้ันตอนการเรียนการสอน: 
  ข้ันท่ี 1 สรางความสนใจ 
  ข้ันท่ี 2 สืบคนสารสนเทศ 
  ข้ันท่ี 3 สรางความรู 
  ข้ันท่ี 4 นําไปใชและ 
           ประยุกต 
การประเมินผล: 
 
 

คุณภาพของรูปแบบ 
การเรียนการสอน 

- ดานความสอดคลอง 
- ดานความเหมาะสม 

ความสามารถ
ในการวิเคราะห 
-การจําแนก 

-การจัดกลุม 

-การเชื่อมโยง
ความสัมพันธ 
-การสรุป 

-การคาดการณ 

ความพึงพอใจ
ตอ 

รูปแบบการ
เรียนการสอน 

หลักการเรียนรู
ของรูปแบบการ
เรียนการสอนท่ี

พัฒนาข้ึน 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 1. แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ หมายถึง ข้อความรู้ที่ใช้อธิบายการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในตัวบุคคล
อันเนื่องมาจากการกระตุ้นความสนใจ สร้างให้เกิดความสงสัยใคร่รู้โดยใช้ค าถาม การปรับสมดุลของ
ความรู้ใหม่ที่เชื่อมโยงกับความรู้เดิม และการสร้างความรู้ด้วยตนเองโดยผ่านกระบวนการทางสมอง 
การปฏิสัมพันธ์กับสิ่งเร้า และกระบวนการทางสังคม  
 2. แนวคิดการใช้ผังกราฟิก หมายถึง ข้อความรู้ที่ใช้อธิบายแนวทางหรือแบบของการสื่อสาร
ในลักษณะของรูปภาพ กราฟ หรือไดอะแกรมเพ่ือใช้ ในการน าเสนอข้อมูล ความเข้าใจ หรือ
สารสนเทศที่ได้จากการรวบรวมอย่างเป็นระบบ โดยมีเป้าหมายเน้นการสร้างทักษะด้านการคิดและ
การจัดกระท าข้อมูลที่ต้องใช้ทักษะการคิด  
 3. รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก หมายถึง 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และแนวคิดการใช้ผังกราฟิกเพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูประกอบด้วย 4ขั้นตอน ได้แก่ 1. ขั้นสร้าง
ความสนใจ (engaging) 2. ขั้นสืบค้นสารสนเทศ (searching) 3. ขั้นสร้างความรู้ (constructing) 
และ 4. ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ (applying) 
 ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจเป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนสังเกตข้อมูลจากปัญหา ตั้งค าถาม
ส าคัญ พร้อมทั้งตั้งสมมติฐาน โดยครูใช้ค าถามเพ่ือสร้างความเข้าใจให้ชัดเจน (clarification) และ
ค าถามเพ่ือตั้งสมมติฐาน (assumption)โดยใช้แนวค าถาม 5W1H 
 ขั้นที่ 2 ขั้นสืบค้นสารสนเทศเป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติเพ่ือหาค าตอบของ
ปัญหา หรือค าถามส าคัญโดยการอ่าน การฟัง การศึกษา สืบค้นจากแหล่งต่าง ๆ แล้วบันทึกผลโดยใช้
ผังกราฟิก โดยผู้สอนใช้ค าถามเพ่ือสร้างความเข้าใจให้ชัดเจน (clarification) และค าถามเพ่ือให้
เหตุผลและระบุหลักฐาน (reasoning and evidence) 
 ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างความรู้ เป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนอภิปราย สรุปความรู้จากการสืบค้น
ความรู้ผ่านผังกราฟิกที่เหมาะสมและผู้สอนให้ความรู้เพ่ิมเติม โดยผู้สอนใช้ค าถามเพ่ือสร้างความ
เข้าใจให้ชัดเจน (clarification) ค าถามเพ่ือการน าไปใช้และคาดคะเนผลที่เกิดขึ้น (implication and 
consequences) และค าถามเพ่ือให้เหตุผลและระบุหลักฐาน (reasoning and evidence) 
 ขั้นที่ 4 ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ เป็นขั้นตอนท่ีให้ผู้เรียนฝึกน าความรู้ไปท าความเข้าใจ
เรื่องราว ปรากฏการณ์หรือสถานการณ์ใหม่ และสื่อสารความรู้ หรือการประยุกต์ข้อความรู้ไปใช้สร้าง
สิ่งใหม่ โดยผู้สอนใช้ค าถามเพ่ือสร้างความเข้าใจให้ชัดเจน (clarification) และค าถามเพ่ือการน าไปใช้
และคาดคะเนผลที่เกิดข้ึน (implication and consequences) 

4. ความสามารถในการวิเคราะห์ หมายถึง การท าความเข้าใจรายละเอียดโดยการจ าแนก 
จัดกลุ่ม เชื่อมโยงความสัมพันธ์ สรุปและคาดการณ์เก่ียวกับเรื่องราว สถานการณ์ เหตุการณ์หรือสิ่งใด
สิ่งหนึ่งตามแนวคิดของบลูม (Bloom, 1956) และมาร์ซาโน (Marzano, 2001) วัดได้จากคะแนน
แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ 5 ด้าน ประกอบด้วย 
 4.1 การจ าแนก (discrimination) หมายถึง การน าสิ่งต่างๆ แยกออกมาตามเกณฑ์ที่
ได้รับการยอมรับโดยทั่วไป 
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 4.2 กำรจัดกลุ่ม (grouping) หมายถึงการน าสิ่งต่างๆที่มีความเหมือนกันมาจัดเป็น
กลุ่มตามเกณฑ์ท่ีเป็นที่ยอมรับทางวิชาการ 
 4.3 กำรเชื่อมโยงควำมสัมพันธ์ (connecting)หมายถึง ความสามารถในการบอก
ความสัมพันธ์ เปรียบเทียบ เรียงล าดับ  
 4.4 กำรสรุป (conclusion)หมายถึงความสามารถในการสรุปข้อมูลเป็นหลักการ 
คุณค่า แนวทางในการปฏิบัติ ประเด็นส าคัญ 
 4.5 กำรคำดกำรณ์ (prediction)ความสามารถในการคาดคะเน หรือ การคาดการณ์
แนวโน้มหรือการพยากรณ์จากข้อมูล หลักการหรือทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

5. ควำมพึงพอใจต่อรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผัง
กรำฟิก หมายถึง ความรู้สึกชอบหรือสนใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอนและพอใจกับสิ่งที่เกิดขึ้นกับ
ตนเอง รวมทั้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนโดยแสดงพฤติกรรมตามที่ระบุใน
องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกที่
ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น วัดได้จากแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอน
สตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 

6. นักศึกษำครู หมายถึง นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ชั้นปีที่  2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช 
 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 

1. ได้รูปแบบการเรียนการสอนที่น าไปใช้ในรายวิชาต่าง ๆ เพ่ือเสริมสร้างความสามารถใน
การวิเคราะห์ของนักศึกษาครู  

2. เป็นแนวทางในการวิจัยเพ่ือศึกษาผลของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นที่มีต่อ
ทักษะที่จ าเป็นอ่ืน ๆ ในศตวรรษที่ 21 เช่น ความสามารถในการสร้างความรู้ ความสามารถในการ
ประยุกต์ความรู้ไปใช้ ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นต้น  



 
บทท่ี 2 

 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

 การด าเนินงานตามโครงการวิจัยการพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสติ์
และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการท า
ความเข้าใจและพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครูให้ครอบคลุมสาระส าคัญของโครงการวิจัยนี้ โดยน าเสนอรายละเอียดของหัวข้อต่าง ๆ ดัง
รายละเอียดต่อไปนี้  
 
 1. ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านการวิเคราะห ์
  1.1 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
  1.2 การวิเคราะห ์ 
 2. แนวคิดท่ีสนับสนุนและเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ 
  2.1 แนวคิดคอนสตัคติวิสต์ 
  2.2 แนวคิดการใช้ผังกราฟิก 
 3. รูปแบบการเรียนการสอนและการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
  3.1 ความหมายและความส าคัญของรูปแบบการเรียนการสอน  
  3.2 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน 
  3.3 รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก  
  3.4 แนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน  
 4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
  4.1 งานวิจัยภายในประเทศ 
  4.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
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1. ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านการวิเคราะห์ 
1.1 ทักษะในศตวรรษที่ 21 

 แนวคิดเกี่ยวกับการผลิตครูในประเทศไทยตามมาตรฐานวิชาชีพครู  ได้มีการปรับ
เพ่ิมเติมเพ่ือให้เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบันและอนาคตมากยิ่งขึ้น โดยเพ่ิมเติมสาระ
ความรู้และสมรรถนะเกี่ยวกับปรัชญาการศึกษา วัฒนธรรม ซึ่งมีผลบังคับใช้ส าหรับหลักสูตรผลิตครู 
ตั้งแต ่ปี 2556 เป็นต้นไป ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา (2537) น าเสนอเกณฑ์ลักษณะครูดี ดังนี้ 
 1) รอบรู้ คือ รอบรู้ในวิชาชีพของตน เช่น ปรัชญาการศึกษา ประวัติการศึกษาหลัก
การศึกษา นโยบายการศึกษา แผนและโครงการพัฒนาการศึกษาและมีความรู้เชี่ยวชาญในเรื่อง
หลักสูตร วิธีสอนและวิธีประเมินผลการศึกษาในวิชา หรือกิจการที่ตนรับผิดชอบ นอกจากนี้ครูควรมี
ความรู้เกี่ยวกับสภาพเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ใน
สังคมของตนเองและของโลก 
 2) สอนดี คือ ครูจะต้องท าการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ มีการพัฒนาการ
สอนให้สอดคล้องกับความสามารถ และความสนใจของนักเรียนอีกทั้งสามารถให้บริการและแนะแนว
ในด้านการเรียน การครองตนและการรักษาสุขภาพอนามัย จัดท าและใช้สื่อการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งสามารถปรับการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับสถานการณ์บ้านเมืองในปัจจุบัน 
  3) มีคุณธรรมและจรรยาบรรณ คือ ครูต้องมีศรัทธาในวิชาชีพครู ตั้งใจใช้ความรู้
ความสามารถทางวิชาชีพเพ่ือให้บริการแก่นักเรียนและสังคม มีความซื่อสัตย์ต่อหลักการวิชาชีพครู  
มีความรับผิดชอบในด้านการศึกษาต่อสังคมชุมชนและนักเรียน มีความรัก ความเมตตาและความ
ปรารถนาดีต่อนักเรียน อุทิศตนและเวลาเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับความเจริญเติบโตและ
พัฒนาในทุกด้าน 
  4) มุ่งม่ันพัฒนาคือครูต้องรู้จักส ารวจและปรับปรุงตนเอง สนใจใฝ่รู้และศึกษา 
หาความรู้ต่าง ๆ รู้จักเพ่ิมพูนวิทยฐานะของตนเอง พยายามคิดค้นทดลองใช้วิธีการใหม่ ๆ ที่ เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและร่วมพัฒนาชุมชนด้วย 

 การที่นักศึกษาครูจะมีลักษณะดังกล่าวได้นั้น นักศึกษาครูเหล่านั้นต้องได้รับการบ่มเพาะ
เป็นอย่างดีต้องมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ซึ่งจะต้องน าทักษะเหล่านี้ไปถ่ายทอดความรู้และ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นเหล่านี้ด้วย แต่เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่เข้าสู่ยุคแห่ง
ศตวรรษที่ 21 และต้องการก าลังคนที่มีทักษะและคุณลักษณะดังกล่าวข้างต้น สภาพการณ์ดังกล่าว
ส่งผลต่อบริบทของสังคมไทยและการศึกษาของไทย พิณสุดา สิริธรังศรี (2553) ได้ศึกษาบริบท
สังคมไทย คุณลักษณะและทักษะของคนไทยใน 30 ปีข้างหน้า ทั้งที่พึงประสงค์และไม่พึงประสงค์ ผล
การศึกษาสรุปได ้ดังนี้ 

 1) บริบทที่พึงประสงค์ ได้แก่ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชน เข้มแข็ง สังคมปลอดภัย มี
ความเอ้ืออาทร  รักใคร่กลมเกลียวประเทศมีความสามารถในการแข่งขัน เศรษฐกิจมั่งคง ประชาชนมี
รายได้อย่างทั่วถึง สิ่งแวดล้อมและพลังงานได้รับการปกป้องและพัฒนามากขึ้น มีการปลูกจิตส านึก
และตระหนักถึงคุณค่าของสิ่งแวดล้อมและพลังงานผ่านกระบวนการเรียนรู้ทั้งในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัย ท าให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางพลังงานในภูมิภาค เกิดการวิจัยและพัฒนาองค์
ความรู้เพิ่มพูนความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ก่อให้เกิดนวัตกรรมมากข้ึน ประชาชน



12 
 

เข้าถึงวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีมากขึ้นด้วยนโยบายการส่งเสริมและระบบการผลิตและพัฒนาจาก
รัฐ ขณะที่เกิดความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคมากขึ้น ผู้น าทางการเมือง/ผู้บริหารเป็นผู้มี
คุณธรรมและเป็นต้นแบบที่ดีแก่ผู้เรียนและเยาวชนมีธรรมาภิบาลทางการปกครอง ประชาชนเรียนรู้
และปฏิบัติตามระบอบประชาธิปไตยถูกต้อง ชุมชน เอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามามี
ส่วนร่วมทางการศึกษามากกว่าอดีตที่ผ่านมาและมีความชัดเจนมากขึ้น และจัดการศึกษาแทนรัฐ 
ส าหรับประชากรที่ลดลงส่งผลให้เกิดการลงทุนด้านคุณภาพการศึกษาได้เพ่ิมข้ึนส่งผลให้สังคมไทยเป็น
สังคมภูมิปัญญา และสังคมได้รับประโยชน์จากประสบการณ์ของผู้สูงอายุเพิ่มข้ึน 
     2) บริบทที่ไม่พึงประสงค์ สังคมไทยที่ครอบครัวแตกแยกชุมชนไม่เข้มแข็ง  
การพัฒนาไม่ยั่งยืนขาดภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจและสังคม มีความอ่อนแอ ประชาชนตกงาน รายได้ต่ า
กว่ารายจ่าย ช่องว่างระหว่างคนรวยและคนจนมากขึ้น จากการใช้ปัญญาและความรู้เป็นฐานในการ
ด าเนินชีวิต ประเทศชาติขาดความสามารถในการแข่งขันกับนานาชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงานเสื่อม
โทรม มลภาวะเป็นพิษ อุบัติภัยจากธรรมชาติรุนแรงมากข้ึน เกิดการขาดแคลนพลังงานมากขึ้นเรื่อยๆ 
ไม่มีการส่งเสริม เรียนรู้ และปกป้องพัฒนาสิ่งแวดล้อมและพลังงาน ขาดการส่งเสริมด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีที่เพียงพอทั้งเทคโนโลยีอุบัติใหม่และเทคโนโลยีผสมผสาน มีการน าวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีไปใช้ในทางที่ผิด ส่งผลกระทบต่อประชาคมโลกอย่างร้ายแรง การก่อการร้ายข้ามชาติและ
ก่อการร้ายในประเทศเป็นเหตุท าลายความมั่นคงของประเทศเกิดความขัดแย้งและแตกแยกทางการ
เมือง ขาดธรรมาภิบาลทางการปกครอง องค์กรปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขาดความ
เข้มแข็งเป็นเครื่องมือทางการเมืองระดับชาติมากกว่าการพัฒนาท้องถิ่น รวมทั้งประชากรสูงอายุ
เพ่ิมข้ึนท าให้เป็นภาระของรัฐและสังคม 

      3) ภาพอนาคตคนไทยที่พึงประสงค์ คือ เป็นคนไทยที่พึงประสงค์ คือ เป็นคนไทยที่
มีความรับผิดชอบและมีคุณภาพ รู้จริง รู้ลึก รู้กว้าง รู้ภาษา รู้เทคโนโลยี รู้รักษ์สุขภาพ และมีคุณธรรม 
จริยธรรม ความสมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม มีความรู้และทักษะ มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีความขยันหมั่นเพียร ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย มีความอดทนและมุ่งมั่น
ในการท างาน มีความสามัคคี รักใคร่กลมเกลียว เอ้ืออาทรและเกื้อกูลกันและกัน ด ารงตนให้อยู่ตาม
ครรลองของศาสนา รู้จักแสวงหาความรู้และรักการเรียนรู้ตลอดชีวิตในยุคโลกาภิวัตน์ 

     4) ภาพอนาคตคนไทยที่ไม่พึงประสงค์ คือ เป็นคนไทยที่มีร่างกายอ่อนแอ จิตใจไม่
มั่นคง ขาดความรับผิดชอบ ขาดวิจารณญาณและการคิดวิเคราะห์บนฐานของวิทยาศาสตร์ เชื่อง่าย 
งมงาย หลงกระแส อารมณ์ไม่มั่นคง ขาดสติ ขาดความสามัคคี นิยมความรุนแรง เห็นแก่ตัว ขาดจิต
สาธารณะ มีความรู้ผิวเผิน ไม่รู้จริง ไม่รู้กว้าง ไม่รักการอ่าน ขาดทักษะอาชีพ ไม่สามารถแก้ปัญหา
และจัดการชีวิตตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    5) ภาพอนาคตการศึกษาไทยภายใต้บริบทและคนไทยที่พึงประสงค์และไม่พึง
ประสงค์ ภาพอนาคตการศึกษาไทย ควรเป็นดังนี้ 
   (1) ภาพอนาคตการศึกษาไทยที่พึงประสงค์ เป็นการศึกษาที่มุ่งพัฒนา
ปัจเจกบุคคลให้มีความรู้ ทักษะ สติปัญญา ความฉลาดทางอารมณ์ การปรับตัวเพ่ืออยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างมีความสุข มุ่งเน้นการพัฒนามันสมองและสติปัญญาของมนุษย์ควบคู่กับสภาวะแห่งคุณธรรม 



13 
 

จริยธรรม ที่มีความสมบูรณ์อย่างเป็นองค์รวม ด้วยกลไกของวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและ
พัฒนาเป็นฐานในยุคเศรษฐกิจ และสังคมฐานความรู ้
   (2) ภาพอนาคตการศึกษาไทยที่ไม่พึงประสงค์ เป็น “การศึกษาจ าแลง” ที่
มุ่งให้ผู้เรียนเป็นคนเก่งแต่ไร้คุณธรรมและส านึกรับผิดชอบทั้งต่อตนเอง ครอบครัว สังคมไทย และ
ประเทศชาติ ขาดการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลบนพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ มุ่งประกาศนียบัตรและ
ปริญญามากกว่าเนื้อหาความรู้ ส่งผลให้ผู้เรียน “สมองกลวง” ไม่มีความรู้ ทักษะ เจตคติตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ขาดการคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ไม่รักการเรียนรู้และไม่มีการแสวงหาความรู้ ไม่
รู้จริง ไม่รู้กว้าง ท าตัวไร้สาระและไม่มีแก่นสารไม่สามารถน าความรู้ไปใช้พัฒนาและจัดการตนเองได้ 
    6) โอกาสและอุปสรรคที่อาจเกิดข้ึน 
   (1) โอกาส ได้แก่  1) กระแสการให้ความส าคัญต่อการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 2) เศรษฐกิจเอเชียมีความมั่นคง ส่งผลท าให้ประเทศไทยเกิดการกระตือรือร้นและตื่นตัว
เพ่ือรองรับกับการพัฒนาและสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) ความเจริญและก้าวหน้าทางด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เป็นช่องทางการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ของประชาชน
และผู้เรียนในยุคปัจจุบันมากขึ้น 4) ประชากรวัยเรียนลดลง ส่งผลให้รัฐมีโอกาสเพ่ิมงบประมาณเพ่ือ
การศึกษาได้มากขึ้น และ 5) ภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมเป็นพิษ ภาวะโลกร้อน การขาด
แคลนน้ า พลังงาน และเชื้อเพลิง เป็นต้น ก่อให้เกิดการตื่นตัว ระแวดระวังและวางแผนป้องกัน ส่งผล
ต่อการศึกษาและการเรียนรู้มากข้ึนเพ่ือเป็นเครื่องมือและกลไกการจัดการภาวะวิกฤติต่าง ๆ ดังกล่าว 
   (2) อุปสรรค แม้ว่าอนาคตประเทศไทยจะรับโอกาสดีจากกระแสโลก
ดังกล่าวข้างต้น แต่ก็อาจพบอุปสรรค ดังนี้ 1) ความไม่มั่นคงทางการเมือง ส่งผลให้นโยบายทางการ
ศึกษาไม่ต่อเนื่องและไม่ยั่งยืน 2) รัฐบาลให้ความส าคัญต่อการศึกษาน้อยกว่าด้านอ่ืนๆ 3) ประชาชน 
พ่อแม่ ผู้ปกครองให้ความส าคัญต่อค่าครองชีพมากกว่าการศึกษา 4) ภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจที่อาจ
เกิดขึ้นอีกในอนาคต ส่งผลต่อการสนับสนุนการศึกษาของรัฐและผู้ปกครอง และ 5) อุบัติภัยต่างๆ 
รวมทั้งภัยธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมที่รุนแรงเพ่ิมมากขึ้น โรคระบาดอุบัติใหม่ ปัญหาชายแดนที่คุกรุ่น
ต่อเนื่องในแต่ละพ้ืนที่ เหล่านี้ล้วนเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาการศึกษาของแต่ละภูมิภาค 
   7) ข้อเสนอเพ่ือพัฒนาการศึกษาไทยใน 10 - 20 ปีข้างหน้าเพ่ือพัฒนาคนไทยและ
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ควรด าเนินการเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 
   (1) ระยะเร่งด่วน โดย 1) เร่งรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 
โดยเฉพาะระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับอุดมศึกษา และ 2) เร่งรัดการประเมินคุณภาพและ
มาตรฐานการศึ กษาให้ ครอบคลุ มสถานศึ กษ าทุ กแห่ งในทุ กระดับ /ประเภท  ที่ รั ฐบ าล
กระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานที่รับผิดชอบในแต่ละด้านพึงยอมรับและตกลงร่วมกันในผลของ
การประเมินเพ่ือน าผลมาปรับปรุงทางการบริหารและจัดการศึกษา ทั้งด้านบุคลากร งบประมาณและ
วิชาการ และการจัดโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือเอ้ืออ านวยให้การศึกษาด าเนินไปได้อย่างมีคุณภาพ 
   (2) ระยะกลาง เร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยน าผลการประเมินในระยะ
เร่งด่วน และผลประเมินการบริหารจัดการศึกษาที่ เกี่ยวข้อง มาพิจารณาร่วมกับผลกระทบ/
สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง สิ่งแวดล้อมและพลังงานวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และประชากร ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาในกระแสโลกาวิวัฒน์โดยพิจารณาปรับปรุงทั้ง
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ระบบ ทั้งด้านปรัชญา แนวคิด จุดมุ่งหมาย หลักสูตร กระบวนการการเรียนการสอน การประเมินผล
ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทรัพยากรและการลงทุน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา และรูปแบบการจัดการศึกษาแนวใหม่ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน์ได้
อย่างทันท่วงที รวมทั้งให้ความส าคัญกับวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาเพ่ือการเรียนรู้
มากกว่าการเน้นการสอนเนื้อหาวิชา 
   (3) ระยะยาว ปรับระบบการบริหารและการจัดการศึกษา จากการศึกษาที่
เป็นหน้าที่ของรัฐแต่เพียงผู้เดียว โดย 1) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เปลี่ยนเป็นการศึกษาที่เป็นหน้าที่
ของประชาชนที่มีรัฐเป็นผู้สนับสนุน โดยกระจายให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน เอกชนและ
สถาบันทางสังคม เป็นผู้จัดในลักษณะการจัดการศึกษาโดยใช้พ้ืนที่หรือชุมชนเป็นฐานโดยหน่วยงาน
ของรัฐให้การสนับสนุนและติดตามประเมินผลอย่างเข้มข้น 2) ส าหรับสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา 
เปลี่ยนเป็นสถานศึกษาในก ากับรัฐเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพความเข้มแข็งของการอุดมศึกษา และลด
งบประมาณของรัฐ ยกเว้นสถานศึกษาที่จัดตั้งเพ่ือสนองความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน ที่ยังคง
ต้องการความช่วยเหลือจากรัฐค่อนข้างมาก 

 วิจารณ์  พานิช (2554) ได้น าเสนอแนวคิดการจัดการศึกษาส าหรับศตวรรษที่ 21 โดย
มุ่งเน้นที่ตัวผู้เรียนเป็นส าคัญ กล่าวคือ การจัดการศึกษาควรค านึงถึงมโนทัศน์ที่ส าคัญสามประการ คือ 
การเรียนรู้ คุณลักษณะของนักเรียน และสิ่งที่นักเรียนควรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ดังนี้ 1) การเรียนรู้ 
เป็นการเรียนรู้สิ่งที่ซับซ้อน ต้องเรียนรู้เป็นทีม ต้องก้าวข้ามสาระวิชาไปสู่การเรียนรู้อย่างเข้าใจ โดยมี
ขั้นตอนของการเรียนรู้ เริ่มต้นจาก ความจ า ความเข้าใจ การประยุกต์ การวิเคราะห์ การประเมิน 
และการสร้างสรรค์  2) คุณลักษณะของนักเรียน นักเรียนในยุคศตวรรษที่ 21 ต้องมีความสามารถใน
การยืดหยุ่นและปรับตัว การเป็นตัวของตัวเอง มีความเป็นผู้น า มีความรับผิดชอบ และเป็นผู้สร้างหรือ
ผู้ผลิต 3) สิ่งที่นักเรียนควรเรียนรู้ จ าแนกเป็นสองกลุ่มหลัก คือ 3.1) สาระวิชาหลัก ประกอบด้วย 
ภาษาและภาษาโลก ศิลปะ   คณิตศาสตร์   วิทยาศาสตร์   ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 
รัฐ และความเป็นพลเมืองดี และ 3.2) หัวข้อในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย ความรู้ (ความรู้เกี่ยวกับ
โลก การเงิน ธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การเป็นผู้ประกอบการ การเป็นพลเมืองดี สุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
สารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี) และทักษะการเรียนรู้ (ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม  การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ การแก้ปัญหา การสื่อสาร การรับมือ ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี ทักษะชีวิต 
อาชีพ สังคมข้ามวัฒนธรรม ซึ่งการเรียนรู้ทักษะเหล่านี้จ าเป็นต้องเรียนรู้โดยใช้ค าถาม หาค าตอบตาม
พ้ืนความรู้ วัย และประสบการณ์) 

 บาร์เนท เบอร์รี่ และคณะ (Barnet Berry and others, 2011) ได้ศึกษาสภาพการ
เรียนการสอนของสหรัฐอเมริกาในปี 2030 พบว่า สภาพสังคมจะเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม เศรษฐกิจ
จะเป็นเศรษฐกิจระดับโลกาภิวัตน์ หรือธุรกิจข้ามชาติ อาชีพครูจะเป็นอาชีพที่ต้องฝึกฝนเข้าสู่การท า
ธุรกิจการศึกษา และจะเปลี่ยนรูปแบบไปอย่างมาก เนื่องจากต้องเตรียมนักเรียนให้สอดคล้องกับ
เศรษฐกิจโลกาภิวัตน์ และวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยในอนาคต  

 นอกจากนี้ สจ๊วต (Stewart, 2012) ได้ชี้ให้เห็นถึงการแข่งขันด้านคุณภาพการจัดการศึกษา
ของประเทศต่าง ๆ ที่ยังคงมีอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดโปรแกรมการทดสอบระดับนานาชาติ (PISA) 
ถูกสร้างโดย OECD และทดสอบทุกสามปี เพ่ือประเมินความสามารถทางการอ่าน วิชาคณิตศาสตร์ 
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วิทยาศาสตร์ของผู้เรียนอายุ 15 ปี ท าให้ทราบการเปลี่ยนแปลงด้านการศึกษาของประเทศต่างๆ และ
กระตุ้นให้ประเทศเหล่านั้นได้ประเมินความก้าวหน้าของตนกับระบบการศึกษาที่ประสบความส าเร็จ
ที่สุดในโลก การเปรียบเทียบในระดับนานาชาติยังท าให้ผู้ปกครอง ครู นักการศึกษา ผู้ก าหนดนโยบาย
การศึกษา ได้มองบริบทของการศึกษาในบริบทที่กว้างขึ้น ความต้องการของครอบครัวและรัฐบาลทั่ว
โลกต้องการให้เด็กได้รับการศึกษาที่ดี ความท้าทายทางการศึกษาในยุคนี้ ไม่เพียงแต่จะเน้นการพัฒนา
ห้องเรียนหรือโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ แต่จะต้องเน้นการสร้างระบบการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือ
โรงเรียนจะได้จัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน  

  เซอร์ไมเคิล บาร์เบอร์ ได้เสนอหลักสูตรส าหรับอนาคตที่มีองค์ประกอบเป็นตัวอักษร
ภาษาอังกฤษ สี่ตัว คือ E (K+ T+ L) มีความหมายดังนี้ K (Knowledge) คือ ความรู้ที่เด็กจ าเป็นต้อง
เรียนรู้สาหรับการด ารงชีวิตในอนาคต เช่น ความสามารถในการอ่านและเขียนเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการ
เรียนรู้ต่อไป ความรู้เกี่ยวกับประเทศของตนและประชาคมโลก T (Thinking) คือ ความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ วิพากษ์ และเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ เข้าด้วยกันจนเกิดเป็นความรู้ใหม่ ไม่ว่าจะใช้
กระบวนการคิดเชิงตรรกะ ความคิดเชิงสร้างสรรค์ เชิงอุปนิสัย หรือเชิงอรูปนัย L (Leadership) คือ 
ความสามารถในการเป็นผู้น า โน้มน้าวจูงใจให้ผู้อ่ืนคล้อยตามได้ในทุกสถานการณ์ไม่ว่าจะเป็น 
ในครอบครัว ชั้นเรียนหรือสถานที่ท างาน E (Ethical Underpinning) คือ ความสามารถใน 
การอยู่ร่วมและมีความสัมพันธ์อันดีกับบุคคลอื่นที่มีความแตกต่างทางวัฒนธรรม สามารถตระหนักถึง
ความสวยงามของการได้อยู่ร่วมกันในวัฒนธรรมที่หลากหลาย ซึ่งถือเป็นพื้นฐานทางจริยธรรมที่ส าคัญ
มากของการด ารงชีวิตในโลกอนาคต  

 วิจารณ์  พานิช (2554) ได้น าเสนอคุณลักษณะของครูเพ่ือศิษย์ในศตวรรษที่ 21 โดย
เป็นครูที่มีคุณลักษณะ ดังนี้  

   1) ครูต้องออกแบบการเรียนรู้/ อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ให้นักเรียนเรียนรู้
จากการลงมือท า เป็น “ครูเพ่ือศิษย์”  

   2) ครูต้องมีทักษะการเรียนรู้และทักษะในการท าหน้าที่ครูในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 
3Rs+7Cs คือ มีความรู้ความสามารถในการอ่านออก เขียนได้ และคิดเลขเป็น และทักษะที่จ าเป็นอีก 7 
อย่ าง ได้แก่  การคิดวิ เคราะห์และแก้ปัญหา (Critical Thinking & Problem  Solving) การ
สร้างสรรค์และสร้างนวัตกรรม (Creatively & Innovation) ความเข้าใจข้ามวัฒนธรรม (Cross-
cultural understanding) การท างานเป็นทีมและมีภาวะผู้น า  (Collaboration teamwork & 
leadership) การสื่อสาร (Communications) การรู้เท่าทันสื่อสารสนเทศ (information media 
literacy) การคิดเชิงตัวเลขและการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ (Computing & ICT literacy) และ
ทักษะในอาชีพและการเรียนรู้ (Career & Learning skills)  

   3) ครูควรรวมตัวกันเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท าหน้าที่ครูเป็นชุมชนการ
เรียนรู้ชั้นวิชาชีพ หรือ PLC (Professional Learning Communities) 

   4) ครูต้องฝึกฝนตนเองให้มีทักษะการเป็นโค้ช เป็นคุณอ านวย  
   5) ครูต้องจัดให้ผู้เรียนได้เรียนเพ่ือพัฒนาจิตห้าประการ ได้แก่ ด้านความเชี่ยวชาญ

ในเนื้อหาสาระ การสังเคราะห์ วิเคราะห์ การเคารพ การสร้างสรรค์  
   6) ครูต้องสร้างทฤษฎีในการท างาน ลงมือท า เก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ  
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   7) ครูต้องระลึกเสมอว่าการเรียนเป็นเรื่องของการคิด การฝึกทักษะของผู้เรียนผ่าน
กิจกรรม (Project Based Learning) และทบทวนไตร่ตรองว่าได้เรียนรู้อะไรบ้าง 
 1.2 การวิเคราะห์  

      1.2.1 ความหมายของการวิเคราะห์ 
        พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (2546) ได้ให้ความหมายของค าว่า 
“คิด” หมายถึง ท าให้ปรากฏเป็นรูปหรือประกอบให้เป็นรูปหรือเป็นเรื่องขึ้นในใจ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง 
คาดคะเน ค านวณ มุ่ง จงใจ ตั้งใจ นึก และให้ความหมายของค าว่า “วิเคราะห์” หมายถึง ใคร่ครวญ 
แยกออกเป็นส่วนๆ เพ่ือศึกษาให้ถ่องแท้ 
  สุวิทย์ มูลค า (2547) ได้ให้ความหมาย การคิดวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถใน
การจ าแนก แยกแยะองค์ประกอบต่าง ๆ ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งซึ่งอาจจะเป็นวัตถุ สิ่งของ เรื่องราวหรือ
เหตุการณ์และหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลระหว่างองค์ประกอบเหล่านั้นเพ่ือค้นหาสภาพ ความเป็น
จริง หรือสิ่งส าคัญของสิ่งที่ก าหนดให้  
   เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์  (2549) ได้ ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ 
(Analysis)  หมายถึง การจ าแนก แยกแยะ องค์ประกอบของสิ่งใดสิ่งหนึ่งออกเป็นส่วนๆ เพื่อค้นหาว่า
ท ามาจากอะไร ประกอบขึ้นมาได้อย่างไร เชื่อมโยงสัมพันธ์กันอย่างไร 
   มาร์ซาโน (อ้างถึงใน ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ, 2552) ได้ให้ความหมายการคิดวิเคราะห์ 
ไว้ว่า การวิเคราะห์ (Analysis) ตามแนวคิดใหม่นี้เป็นความสามารถในการใช้เหตุผล และความ
ละเอียดถี่ถ้วนในการจ าแนกแยกแยะสิ่งต่างๆ ซึ่งมีกระบวนการย่อยๆ 5 ประการ ได้แก่ 1) การ
จ าแนก 2) การจัดหมวดหมู่ 3) การวิเคราะห์ข้อเหตุผล 4) การประยุกต์ใช้ และ 5) การท านาย 
   บลูม (อ้างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2553) ได้ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ว่า
เป็นความสามารถในการแยกแยะเพ่ือหาส่วนย่อยของเหตุการณ์  เรื่องราว หรือเนื้อหาต่างๆ  
ประกอบด้วยอะไร มีสาระความส าคัญอย่างไร อะไรเป็นเหตุ อะไรเป็นผล และเป็นอย่างนั้นอาศัย
หลักการอะไร 
   กู๊ด (อ้างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2553) ได้ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ว่า
เป็นการคิดอย่างรอบคอบตามหลักของการประเมินและมีหลักฐานอ้างอิงเพ่ือหาข้อสรุปที่น่าจะเป็นไป
ได้ ตลอดจนพิจารณาองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องทั้งหมด และใช้กระบวนการตรรกวิทยาได้อย่างถูกต้อง 
อย่างสมเหตุสมผล 

    จากความหมายของนักการศึ กษาข้างต้น สรุปได้ว่า ทักษะการวิ เคราะห์  คือ  
ความสามารถในการใช้เหตุผล และความละเอียดถี่ถ้วนในการจ าแนก แยกแยะ จัดกลุ่มองค์ประกอบ
ต่างๆ ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งซึ่งอาจจะเป็นวัตถุ สิ่งของ เพ่ือหาส่วนย่อยของเหตุการณ์ เรื่องราว หรือเนื้อหา
ต่างๆประกอบด้วยอะไร มีสาระความส าคัญอย่างไร อะไรเป็นเหตุ อะไรเป็นผล และเป็นอย่างนั้น  
อาศัยหลักการอะไร หาว่าท ามาจากอะไร ประกอบขึ้นมาได้อย่างไร เชื่อมโยงสัมพันธ์กันอย่างไร เป็น
การคิดอย่างรอบคอบตามหลักของการประเมินและมีหลักฐานอ้างอิงเพ่ือหาข้อสรุปที่น่าจะเป็นไปได้  
ตลอดจนพิจารณาองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องทั้งหมด และใช้การคาดการณ์ได้อย่างถูกต้อง สมเหตุสมผล 
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      1.2.2 ความส าคัญของการวิเคราะห์ 
    เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2547) กล่าวถึงความส าคัญของการคิดเชิงวิเคราะห์ว่า 
การคิดเชิงวิเคราะห์เป็นพ้ืนฐานให้กับความคิดในมิติอ่ืน ๆ ดังนี้ 
  1. การคิดเชิงวิเคราะห์เป็นตัวที่ท าหน้าที่เป็นตัวหลักในการคิดมิติอ่ืนไม่ว่าจะเป็น
การคิดเชิงวิพากย์ การคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงกลยุทธ์ การคิดเชิงบูรณาการ การคิดเชิงอนาคต 
เป็นต้น การคิดเชิงวิเคราะห์จะช่วยเสริมสร้างให้เกิดมุมมองเชิงลึกและครบถ้วนในเรื่องนั้น อันจะ
น าไปสู่การตัดสินใจและการแก้ปัญหาได้บรรลุวัตถุประสงค์การคิด 
  2. ช่วยในการแก้ปัญหา การคิดเชิงวิ เคราะห์ เกี่ยวกับการจ าแนกแยกแยะ
องค์ประกอบ ต่าง ๆ และการท าความเข้าใจสิ่งที่ เกิดขึ้น เมื่อพบปัญหาใดๆ จะสามารถวิเคราะห์
ปัญหานั้นได้ว่า มีองค์ประกอบอะไรบ้าง เพราะเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น ซึ่งจะน าไปสู่การแก้ปัญหาได้ตรง
กับประเด็นของปัญหานั้น 
  3. ช่วยในการประเมินและการตัดสินใจ การคิดเชิงวิเคราะห์ช่วยให้มองเห็นโอกาส
ความเป็นไปได้ของสิ่งที่ยังไม่เกิดขึ้น ช่วยให้เกิดการคาดการณ์ในอนาคต และหากปฏิบัติตามนั้น
โอกาสความส าเร็จย่อมมีความเป็นไปได้ 
    4. ช่วยให้ความคิดสร้างสรรค์สมเหตุสมผล การคิดเชิงวิเคราะห์ช่วยให้การคิด
ต่างๆ อยู่บนรากฐานของตรรกะและความน่าจะเป็นไปได้ อย่างมีเหตุมีผล มีหลักเกณฑ์ ส่งผลให้เมื่อ
คิดจินตนาการหรือสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ จะได้รับการตรวจสอบว่า ความคิดใหม่นั้นใช้ได้จริงหรือไม่ 
  5. ช่วยให้เข้าใจอย่างกระจ่าง การคิดเชิงวิเคราะห์ช่วยให้การประเมินและสรุปผล
สิ่งต่างๆ ไปตามข้อเท็จจริงที่ปรากฏ ไม่ใช่สรุปตามอารมณ์ความรู้สึก ท าให้เรารับรู้ข้อมูลที่เป็นจริง ซึ่ง
จะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ ที่ส าคัญยังช่วยให้เราเรียนรู้สิ่งต่างๆ ได้อย่างเข้าใจถ่องแท้มากขึ้น 
เพราะการคิดเชิงวิเคราะห์ท าให้สิ่งที่คลุมเครือเกิดความกระจ่างมากข้ึน 
  สุวิทย์ มูลค า (2547) ได้กล่าวถึงความส าคัญของการวิเคราะห์ไว้ดังนี้ 
  1. ช่วยให้รู้ข้อเท็จจริง รู้เหตุผลเบื้องหลังของสิ่งที่ เกิดขึ้น เข้าใจความเป็นมา
เป็นไป ของเหตุการณ์ต่างๆ รู้ว่าเรื่องนั้นมีองค์ประกอบอะไรบ้างท าให้เราได้ข้อเท็จจริงที่เป็นความรู้ใน
การน าไปใช้ในการตัดสินใจแก้ปัญหา การประเมินและการตัดสินใจเรื่องต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 
  2. ช่วยให้มีสมเหตุสมผลของข้อมูลที่ปรากฏและไม่ด่วนสรุปตามอารมณ์ 
ความรู้สึกหรืออคติ แต่สืบค้นตามหลักเหตุผลและข้อมูลที่เป็นจริง 
  3. ช่วยให้ไม่ด่วนสรุปสิ่งใดง่ายๆ แต่สื่อสารตามความเป็นจริงและจะช่วยให้เราไม่
หลงเชื่อข้ออ้างที่เกิดจากตัวอย่างเพียงอย่างเดียว แต่พิจารณาเหตุผลและปัจจัยเฉพาะในแต่ละกรณีได้ 
  4. ช่วยให้การพิจารณาสาระส าคัญอ่ืนๆ ที่ถูกบิดเบือนไปจากความประทับใจใน
ครั้งแรก ท าให้เรามองอย่างครบถ้วนในแง่มุมอ่ืนๆ ที่มีอยู่ 
  5. ช่วยพัฒนาความเป็นคนช่างสังเกต การหาความแตกต่างของสิ่งที่ปรากฏตาม
ความสมเหตุสมผลของสิ่งที่เกิดขึ้นก่อนที่จะตัดสินใจสรุปสิ่งใดลงไป 
  6. ช่วยให้เราหาเหตุผลที่สมเหตุสมผลให้กับสิ่งที่เกิดขึ้นจริง ณ เวลานั้น โดยไม่
พ่ึงพิงอคตทิี่ก่อตัวอยู่ในความทรงจ า ท าให้เราสามารถประเมินสิ่งต่างๆ ได้อย่างสมจริงสมจัง 



18 
 

   7. ช่วยประมาณการความน่าจะเป็น โดยสามารถใช้ข้อมูลพ้ืนฐานที่เรามีวิเคราะห์
ร่วมกับปัจจัยอ่ืนๆ ของสถานการณ์  ณ เวลานั้น อันจะช่วยเราคาดการณ์ความน่าจะเป็นได้
สมเหตุสมผลมากกว่า 
  ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ (2552) ได้กล่าวไว้ว่า ผลจากการฝึกให้คิดจะช่วยให้เกิดประโยชน์ 
ได้ดังนี ้
  1. สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีระบบ มีหลักการและเหตุผล  
  2. สามารถพิจารณาสิ่ งต่ าง ๆ และประเมินงานโดยใช้หลักเกณฑ์อย่ าง
สมเหตุสมผล 
  3. รู้จักประเมินตนเองและผู้อื่นได้อย่างถูกต้อง 
  4. ได้เรียนรู้เนื้อหาได้รับประสบการณ์ที่มีคุณค่า มีความหมายและเป็นประโยชน์ 
  5. ได้ฝึกทักษะการท างาน การใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา 
  6. มีความรู้ความสามารถ มีกระบวนการท างานอย่างเป็นระบบขั้นตอน นับตั้งแต่
การก าหนดเป้าหมาย รวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์ ค้นคว้าความรู้ ทฤษฎี หลักการ ตั้งข้อสันนิษฐาน 
ตีความหมาย และลงข้อสรุป 
  7. ส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาและสื่อความหมาย 
  8. เกิดความสามารถในการคิดอย่างชัดเจน คิดอย่างถูกต้อง คิดอย่างแจ่มแจ้ง คิด
อย่างกว้างขวาง คิดไกล และคิดอย่างลุ่มลึก ตลอดจนคิดอย่างสมเหตุสมผล 
  9. ท าให้เป็นผู้มีปัญญา มีคุณธรรมจริยธรรม ความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย มี
ความเมตตากรุณาและเป็นผู้มีประโยชน์ต่อสังคม 
  10. มีทักษะและความสามารถในการอ่าน เขียน พูด ฟัง และมีทักษะการสื่อสาร
กับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
  11. พัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้อย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ที่
โลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

 จากแนวคิดของนักการศึกษาข้างต้น สรุปได้ว่า การวิเคราะห์มีความส าคัญและมี
ประโยชน์เป็นอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้และผู้เรียน เพราะสภาพทางสังคมในยุคปัจจุบันที่ล้อมรอบ
ตัวเราอยู่ มีสิ่งต่าง ๆ ที่มีการวิวัฒนาการขึ้นอย่างรวดเร็วทั้งในด้านบวกและด้านลบ ผู้เรียนจึงมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ สิ่งต่างๆ รอบตัว ช่วยในการแก้ปัญหาได้
ตามเป้าหมายของปัญหา และแยกแยะข้อมูลเพ่ือใช้ในการเลือกข้อมูลอย่างสมเหตุสมผลที่จะน าไปใช้
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อตนเองและสังคม 

      1.2.3 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการวิเคราะห์ 
         บลูม (Bloom, 1956 อ้างถึงใน ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ, 2552) ได้กล่าวถึงทักษะการ
วิเคราะห์ประกอบด้วยทักษะส าคัญๆ 3 ด้านดังนี้ 
   1. การวิเคราะห์ความส าคัญหรือเนื้อหาของสิ่งต่างๆ (Analysis of Element) 
เป็นความสามารถในการแยกแยะได้ว่าสิ่งใดจ าเป็น สิ่งใดส าคัญ สิ่งใดมีบทบาทมากท่ีสุด ประกอบด้วย   
   1.1 วิเคราะห์ชนิด เป็นการให้นักเรียนวินิจฉัยว่า สิ่งนั้น เหตุการณ์นั้นๆ จัดเป็น
ชนิดใด ลักษณะใด เพราะเหตุใด เช่น ท าดีได้ดี ท าชั่วได้ชั่ว   
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   1.2 วิเคราะห์สิ่งส าคัญ เป็นการวินิจฉัยว่าสิ่งใดส าคัญ สิ่งใดไม่ส าคัญเป็นการ
ค้นคว้าหาสาระส าคัญ ข้อความหลัก ข้อสรุป จุดเด่น จุดด้อย ของสิ่งต่างๆ   
   1.3 วิเคราะห์เลศนัย เป็นการมุ่งเน้นสิ่งที่แอบแฝงซ้อนเร้น หรืออยู่เบื้องหลัง
จากสิ่งที่เห็น ซึ่งมิได้บ่งบอกตรงๆ แต่มีร่องรอยของความเป็นจริงซ้อนเร้นอยู่ 
  2. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Analysis of Relationship) เป็นการค้นหาความ 
สัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ ว่า มีอะไรสัมพันธ์กัน สัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างไร สัมพันธ์กันมากน้อยเพียงใด 
สอดคล้องหรือขัดแย้งกัน ได้แก่   
   2.1 วิเคราะห์ชนิดของความสัมพันธ์ มุ่งให้ผู้เรียนคิดว่าเป็นความสัมพันธ์แบบ
ใดมีสิ่งใดสอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกัน มีสิ่งใดเกี่ยวข้องกับเรื่องนี้ มีข้อความใดที่ไม่สมเหตุสมผล 
เพราะอะไร ค ากล่าวใดสรุปผิด หรือการจับคู่ภาพที่ 1 คู่กับภาพที่ 2 ภาพที่ 3 คู่กับภาพใด สองสิ่งนี้
เหมือนกันหรือไม ่
   2.2 วิเคราะห์ขนาดของความสัมพันธ์ โดยระบุว่าสิ่งใดเกี่ยวข้องมากท่ีสุด สิ่งใด
สัมพันธ์กับสถานการณ์หรือเรื่องราวมากที่สุด การเรียงล าดับมากน้อยของสิ่งของต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
   2.3 วิเคราะห์ขั้นตอนความสัมพันธ์ เช่น เมื่อเกิดสิ่งนี้แล้ว เกิดผลลัพธ์อะไร
ตามมาบ้างตามล าดับ วิเคราะห์จุดประสงค์และวิธีการ อาทิ การกระท าแบบนี้เพื่ออะไร การท าบุญตัก
บาตร (สุขใจ) เมื่อท าอย่างนี้แล้วจะเกิดผลสัมฤทธิ์อะไร ออกก าลังกายทุกวัน (แข็งแรง) ท าอย่างนี้มี
เป้าหมายอะไร มีจุดมุ่งหมายอะไร 
   2.4 วิเคราะห์สาเหตุและผล เช่น สิ่งใดเป็นสาเหตุของเรื่องนี้ หากไม่ท าอย่างนี้ 
ผลจะเป็นอย่างไร หากท าอย่างนี้ ผลจะเป็นอย่างไร ข้อความใดเป็นเหตุเป็นผลแก่กัน หรือขัดแย้งกัน 
   2.5 วิเคราะห์แบบความสัมพันธ์ในรูปอุปมาอุปไมย เช่น บินเร็วเหมือนนก ตะปู
จะคู่กับอะไร ควายอยู่ในนา ปลาอยู่ในน้ า ระบบประชาธิปไตยเหมือนกับการท างานของอวัยวะใน
ร่างกาย 
  3. การวิเคราะห์เชิงหลักการ (Analysis of Organizational Principles) หมายถึง 
การค้นหาโครงสร้างระบบ เรื่องราว สิ่งของและการท างานต่าง ๆ ว่า สิ่งเหล่านั้นด ารงอยู่ได้ในสภาพ
เช่นนั้น เนื่องจากอะไร มีอะไรเป็นแกนหลัก มีหลักการอย่างไร มีเทคนิคอะไรหรือยึดถือคติใด มีสิ่งใด
เป็นตัวเชื่อมโยงการคิดวิเคราะห์หลักการ เป็นการวิเคราะห์ที่ถือว่ามีความส าคัญที่สุด การจะวิเคราะห์
เชิงหลักการได้ดี  จะต้องมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์องค์ประกอบและวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ได้ดีเสียก่อน เพราะผลจากความสามารถในการวิเคราะห์องค์ประกอบและวิเคราะห์
ความสัมพันธ์จะท าให้สามารถสรุปเป็นหลักการได้ ประกอบด้วย   
   3.1 วิเคราะห์โครงสร้าง เป็นการค้นหาโครงสร้างของสิ่งต่างๆ อาทิ การท าวิจัย
มีกระบวนการท างานอย่างไร สิ่งนี้บ่งบอกความคิดหรือเจตนาอะไร เมื่อค ากล่าวนี้ มีลักษณะอย่างไร 
(โฆษณาชวนเชื่อ) โครงสร้างของสังคมไทยเป็นอย่างไร  
    3.2 วิเคราะห์หลักการ เป็นการแยกแยะเพ่ือค้นหาความจริงของสิ่งต่างๆ แล้ว
สรุปเป็นค าตอบหลักได้ หลักการของเรื่องนี้มีว่าอย่างไร หลักการในการสอนของครูควรเป็นอย่างไร 
  มาร์ซาโน (อ้างถึงใน ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ, 2552) ได้กล่าวว่า การวิเคราะห์ เป็นกิจกรรม
ที่ต้องใช้เหตุผล เป็นการคิดอย่างลุ่มลึกและหลากหลาย มีการคิดพิจารณาข้อมูลอย่างละเอียดถี่ถ้วน
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รอบด้านและมีเหตุผล สามารถระบุความเหมือนความแตกต่างระหว่างสิ่งต่างๆ ได้ สามารถจัดอันดับ
และจัดประเภทของความรู้และจัดหมวดหมู่ของสิ่งต่างๆ ได้ ระบุข้อผิดพลาดในการน าเสนอข้อมูลของ
สิ่งต่างๆ และบอกเหตุผลได้ สามารถตีความหรือบอกหลักเกณฑ์พ้ืนฐานของความรู้นั้นได้  สามารถ
ระบุเจาะจงหรือสรุปอย่างมีเหตุผลในความรู้นั้นได้ จนกระทั่งสามารถสรุปจนตกผลึกเป็นความรู้ใหม่
ได้ ประกอบด้วยความสามารถ 5 ด้าน ได้แก่ 
       1. ด้านการสังเกตและการจ าแนก (Matching) หมายถึง ความสามารถในการสังเกต
และจ าแนกแยกแยะรายละเอียดของสิ่งต่างๆ หรือเหตุการณ์ต่างๆ ที่เหมือนกันและต่างกันออกเป็น
แต่ละส่วนที่เข้าใจง่ายอย่างมีหลักเกณฑ์ สามารถเปรียบเทียบ ระบุตัวอย่างหลักฐานลักษณะ ความ
เหมือน ความแตกต่างของสิ่งต่าง ๆ ได้ ซึ่งจะเชื่อมโยงไปสู่ความสามารถในการจับคู่และการจัดกลุ่ม
สิ่งต่างๆ   ที่เหมือนกันทั้งรูปร่างลักษณะแหล่งก าเนิดได้ 
       2. ด้านการจัดกลุ่ม (Classification) หมายถึง ความสามารถในการประมวลความรู้เพ่ือ
การจัดกลุ่ม จัดล าดับและจัดประเภท ของสิ่งต่างๆ สามารถหาคุณลักษณะหรือคุณสมบัติของสิ่งของ 
ที่เหมือนกัน หรือคล้ายคลึงกันออกเป็นพวกเป็นกลุ่ม ได้อย่างมีความหมายมีหลักการ และมี
หลักเกณฑ์ 
        3. ด้านการวิเคราะห์เหตุผล (Error analysis) หมายถึง การวิเคราะห์ข้อผิดพลาด
โดยใช้เหตุผลตามข้อมูลนั้นๆ ในการอธิบายความสัมพันธ์ และความไม่สัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ การระบุ
ข้อมูลหรือสิ่งที่ไม่ถูกต้องไม่สมเหตุสมผล สิ่งที่ผิดปกติ แตกต่างออกไปจากที่ควรจะเป็น การพัฒนา   
ความสามารถในด้านนี้จะเกิดขึ้นได้ควรให้มีการโต้แย้ง ถกเถียงกันโดยใช้เหตุผล 
        4. ด้านการน าไปใช้ (Generalizing) หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้เดิมที่มี
ไปสรุปเป็นหลักการใหม่ น าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ หรือสามารถน าความรู้ไปใช้ในกิจกรรม
ชีวิตประจ าวันได้ โดยทั่วไปจะเป็นการให้เหตุผลเชิงอุปนัย 
        5. ด้านการท านาย (Specifying) หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้หรือ
หลักการที่มีอยู่แล้วไปใช้เพ่ือการประมาณและการท านายสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้อย่าง
จ าเพาะเจาะจง สามารถเข้าใจเหตุการณ์ มีความรู้ สามารถในการระบุรายละเอียดในเหตุการณ์นั้น 
และปรับเปลี่ยนวิธีการให้เหมาะสมกับสิ่งที่อาจเกิดข้ึนต่อไปได้ โดยทั่วไปเป็นการให้เหตุผลเชิงนิรนัย 

 จากแนวคิดของนักการศึกษาข้างต้น สรุปได้ว่า การวิเคราะห์ เป็นกิจกรรมที่ต้องใช้
เหตุผล เป็นการคิดอย่างลุ่มลึกและหลากหลาย มีการคิดพิจารณาข้อมูลอย่างละเอียดถี่ถ้วนรอบด้าน
และมีเหตุผล ซึ่งการวิเคราะห์ประกอบด้วยการวิเคราะห์ความส าคัญ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์และ
การวิเคราะห์เชิงหลักการ เพ่ือสรุปและตัดสินใจและน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้ได้อย่างสมเหตุสมผล 

      1.2.4 ประเภทของการวิเคราะห์ 
         เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์  (2547) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการเป็นผู้มี
ความคิดวิเคราะห์ลงไปอีกว่า องค์ประกอบของความคิดเชิงวิเคราะห์สามารถแจกแจงได้ดังนี้ 
          1. ความสามารถในด้านการตีความ เราจะไม่สามารถวิเคราะห์สิ่งต่างๆ ได้หากไม่
เริ่มต้นด้วยความเข้าใจข้อมูลที่ปรากฏ เริ่มแรกเราจึงจ าเป็นต้องพิจารณาข้อมูลที่ได้รับอะไรเป็นอะไร
ด้วยการตีความ การตีความ หมายถึง การพยายามท าความเข้าใจและให้เหตุผลแก่สิ่งที่ เราจะ
วิเคราะห์เพ่ือแปลความหมายที่ไม่ปรากฏโดยตรงสิ่งนั้น เป็นการสร้างความเข้าใจต่อสิ่งที่ต้องการจะ
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วิเคราะห์ โดยสิ่งนั้นไม่ได้ปรากฏโดยตรงคือ ตัวข้อมูลไม่ได้บอกโดยตรง แต่เป็นการสร้างความเข้าใจที่
เกินกว่าสิ่งที่ปรากฏ  อันเป็นการสร้างความเข้าใจบนพ้ืนฐานของสิ่งที่ปรากฏในข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์ 
เกณฑ์ที่แต่ละคนมาใช้เป็นมาตรฐานในการตัดสินใจ ย่อยแตกต่างกันไปตามความรู้ประสบการณ์ และ
ค่านิยมแต่ละบุคคล เช่น การตีความจากความรู้ การตีความจากประการณ์ การตีความจากการเขียน 
          2. ความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่จะวิเคราะห์ เราจะวิเคราะห์ได้ดีนั้นจ าเป็นต้องมี
ความรู้ความเข้าใจพ้ืนฐานในเรื่องนั้นๆ เพราะความรู้จะช่วยในการก าหนดขอบเขตของการวิเคราะห์ 
แจกแจง  และจ าแนกได้ว่าเรื่องนั้นเกี่ยวข้องกับอะไร มีองค์ประกอบย่อยๆ อะไรบ้าง มีกี่หมวดหมู่  
จัดล าดับความส าคัญอย่างไร และรู้ว่าอะไรเป็นสาเหตุให้เกิดอะไร การวิเคราะห์ของเราในเรื่ องนั้นๆ 
จะไม่สมเหตุสมผลเลยหากเราไม่มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องนั้น เราจ าเป็นต้องใช้ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
เข้ามาเป็นองค์ประกอบในการคิด ถ้าเราขาดความรู้เราอาจไม่สามารถวิเคราะห์หาตุผลได้ว่าเหตุใดจึง
เป็นเช่นนั้น 
          3. ความช่างสังเกต ช่างสังเกตและช่างถาม นักคิดวิเคราะห์จะต้องมีองค์ประกอบ
นี้รวมอยู่ด้วย คือ ต้องเป็นคนที่ช่างสังเกต สามารถค้นพบความผิดปกติท่ามกลางสิ่งที่ดูอย่างผิวเผิน
เหมือนไม่มีอะไรเกิดขึ้น ต้องเป็นคนช่างสงสัย เมื่อเห็นความผิดปกติแล้วไม่ละเลยไป แต่หยุดพิจารณา
ขบคิดไตร่ตรอง และต้องเป็นคนช่างถามชอบตั้งค าถามกับตัวเองและรอบข้างกับสิ่งที่เกิดข้ึน 
          4. ความสามารถในการหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล นักคิดเชิงวิเคราะห์จะต้องเป็น
ผู้ที่มีความสามารถในการใช้เหตุผล จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งใดเป็นความจริง สิ่งใดเป็นความเท็จ สิ่งใด
มีองค์ประกอบรายละเอียดเชื่อมโยงสัมพันธ์กันอย่างไร 
  สุวิทย์ มูลค า (2549) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการคิดไว้ดังนี้ 
          1. สิ่งเร้า เป็นสื่อและองค์ประกอบแรกที่เป็นตัวกระตุ้นให้บุคคลเกิดการรับรู้ สิ่ง
เร้าท าให้เกิดปัญหา ความสงสัยหรือความขัดแย้งจะก่อให้เกิดการคิด อาจจะเป็นวัตถุ สิ่งของ ภ าพ 
เสียง ข้อมูล สัญลักษณ์ กิจกรรมหรือสถานการณ์ 
          2. การรับรู้ บุคคลสามารถรับรู้ได้โดยโดยประสาททั้ง 5 คือ หู ตา จมูก ลิ้นและ
ผิวหนัง ระดับการรับรู้ จะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับคุณภาพของสิ่งเร้า และความสามารถรับรู้ของแต่ละ
บุคคลเมื่อรับรู้แล้วเกิดปัญหา หรือ ข้อสงสัยที่จะกระตุ้นให้เกิดการคิด 
           3. จุดมุ่งหมายของการคิด ผู้คิดจะต้องมีจุดมุ่งหมายที่แน่นอนในการคิดแต่ละครั้ง
ว่า ต้องการเหตุผลเพ่ืออะไร เช่น เพ่ือแก้ปัญหา ตัดสินใจ หรือสร้างสิ่งใหม่ๆ เป็นต้น จะช่วยให้เลือกใช้
วิธีคิดได้ถูกต้องและได้ผลตรงกับความต้องการ 
          4. วิธีคิด การคิดแต่ละครั้งจะต้องเลือกวิธีที่ตรงกับจุดมุ่งหมายในการคิดนั้นๆ เช่น 
คิดเพ่ือตัดสินใจ ควรใช้วิธีคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดแก้ปัญหา ควรใช้วิธีคิดแบบแก้ปัญหา 
          5. ข้อมูลหรือเนื้อหา ข้อมูลหรือเนื้อหาจะใช้ประกอบความคิดใดอาจจะเป็นความรู้
หรือประสบการณ์เดิม หรือข้อมูลการรู้ใหม่ที่ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม ซึ่ง ดร.โกวิท วรพิพัฒน์ เสนอว่าการ
คิดแต่ละครั้งควรประกอบด้วยข้อมูล 3 ด้าน คือ ข้อมูลตนเอง ข้อมูลสังคมและสิ่งแวดล้อม และข้อมูล
ทางวิชาการ 
          6. ผลของการคิด เป็นผลที่ได้จากการปฏิบัติงานทางสมองหรือกระบวนการคิด
ของสมอง 
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 จากแนวคิดของนักการศึกษาข้างต้น สรุปได้ว่า องค์ประกอบของการวิเคราะห์เป็นปัจจัย 
ที่ส าคัญที่จะท าให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์สิ่งต่างๆ ได้ คือ ความรู้ลึกซึ้ง หรือรู้จริงในเรื่องนั้นๆ เพราะ
ถ้าผู้เรียนมีความรู้ลึกซึ้งแม่นย าในเรื่องนั้น ย่อมสามารถน าความรู้ที่มีไปประกอบการวิเคราะห์ 
แยกแยะ คาดการณ์เรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่างมีประสิทธิภาพ 

      1.2.5 แนวทางการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ 
              ในการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์มีแนวทางการพัฒนาโดยอาศัยแนวคิด
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง เช่น ทฤษฎีพัฒนาการทางเชาว์ปัญญาของเพียเจต์ ซึ่งอธิบายกระบวนการเรียนรู้
ของมนุษย์ว่า เป็นประสบการณ์เฉพาะของตน และเป็นประสบการณ์ที่ผู้เรียนจะต้องเป็นผู้จัดกระท า 
(acting on) กับข้อมูลทั้งหลายที่รับเข้ามา มิใช่เป็นเพียงผู้รับข้อมูล (taking in) เท่านั้น โดยให้ผู้เรียน
เป็นผู้สร้าง (Construct) ความรู้จากความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งที่พบเห็นกับความรู้ความเข้าใจที่มีอยู่เดิม 
โดยใช้กระบวนการทางปัญญา (cognitive apparatus) ของตน    นอกจากนี้ประเด็นส าคัญของสอง
ทฤษฎีนี้คือ  การเรียนรู้ตามแนวสร้างองค์ความรู้ คือ โครงสร้างทางปัญญา เป็นผลของความพยายาม
ทางความคิด ผู้เรียนสร้างเสริมความรู้ผ่านกระบวนการทางจิตวิทยาด้วยตนเอง ผู้สอนไม่สามารถ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างทางปัญญาของผู้เรียนได้ แต่ผู้สอนสามารถช่วยผู้เรียนปรับเปลี่ยนโครงสร้างทาง
ปัญญาได้โดยจัดสภาพการณ์ที่ท าให้เกิดภาวะไม่สมดุลขึ้น 
 ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มเกสตัลท์ เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดของมนุษย์ที่
เกิดจากการรับรู้ในส่วนรวมได้ดีกว่าส่วนย่อย โดยครูสามารถน าหลักการนี้มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนโดยการจัดเตรียมสิ่งเร้าที่สอดคล้องกับประสบการณ์เดิมของผู้เรียนเพ่ือที่ผู้เรียนจะสามารถต่อ
ยอดเป็นความรู้ใหม่ได้ พร้อมกับเกิดการหยั่งเห็นที่ท าให้มองเหตุการณ์หรือสิ่งต่างๆในภาพกว้างสู่ภาพ
ที่เล็กลงไปอย่างเป็นระบบสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ คือ  ครูสามารถจัด
สิ่งเร้าที่คล้ายๆกันเพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ ท าให้นักเรียนเกิดความคิดริเริ่มใหม่ๆได้ด้วยตนเอง
และช่วยให้นักเรียนที่มีประสบการณ์เดิมสามารถต่อยอดความรู้ใหม่ๆได้อย่างทันทีทันใด ทฤษฎีนี้
สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ดังต่อไปนี้ (ทิศนา แขมมณี, 2552)   
  1. กระบวนการคิดเป็นกระบวนการส าคัญในการเรียนรู้ การส่งเสริมกระบวนการคิด
จึงเป็นสิ่งจ าเป็นและเป็นสิ่งส าคัญในการช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
  2. การสอนโดยการเสนอภาพรวมเพ่ือให้ผู้ เรียนเห็นและเข้าใจก่อนการเสนอ
ส่วนย่อยจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี 

3. การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสบการณ์มาก ได้รับประสบการณ์ที่หลากหลายจะช่วย
ให้ผู้เรียนสามารถคิดแก้ปัญหาและคิดริเริ่มได้มากขึ้น 

4. การจัดประสบการณ์ใหม่ ให้มีความสัมพันธ์กับประสบการณ์เดิม ของผู้เรียนจะ
ช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ดีและง่ายข้ึน 
     5. การจัดระเบียบสิ่งเร้าที่ต้องการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี คือการจัดกลุ่มสิ่งเร้า
ที่เหมือนกันหรือคล้ายคลึงกันไว้เป็นกลุ่มเดียวกัน 
          6. ในการสอน ครูไม่จ าเป็นต้องเสียเวลาเสนอเนื้อหาทั้งหมดที่สมบูรณ์ ครูสามารถ
เสนอเนื้อหาแต่เพียงบางส่วนได้ หากผู้เรียนสามารถใช้ประสบการณ์เดิมมาเติมให้สมบูรณ์ 



            7. การเสนอบทเรียนหรือเนื้อหาควรจัดให้มีความต่อเนื่องกัน จะช่วยให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้ได้ดีและรวดเร็ว 
           8. การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย จะช่วยให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้แบบหยั่งเห็นได้มากข้ึน 
 ทฤษฎีการสร้างความรู้ (Constructivism) เป็นทฤษฎีที่อธิบายความสามารถในการสร้าง
ความเข้าใจในสิ่งที่เรียนรู้ด้วยตัวเอง เป็นการเรียนรู้สิ่งใหม่ที่ขึ้นอยู่กับความรู้เดิมและความเข้าใจที่มี
อยู่ในปัจจุบัน มีปฏิสัมพันธ์กับสังคม มีการจัดสิ่งแวดล้อมท่ีคล้ายคลึงกับชีวิตจริง เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้
อย่างแท้จริง โดยน าวิธีการสอนที่มุ่งเน้นไปที่กระบวนการสร้างความรู้มาใช้กับผู้เรียน โดยผู้เรียนจะ
เป็นคนน าข้อมูลต่างๆมาสร้างเป็นความรู้ด้วยตนเองการน าทฤษฎีการสร้างความรู้ไปใช้ในการเรียน
การสอน สามารถท าได้หลายประการดังนี้  (ทิศนา แขมมณี, 2552) 
  1. ผลของการเรียนรู้จะมุ่งเน้นไปที่กระบวนการสร้างความรู้ (process of 
knowledge construction) และการตระหนักรู้ในกระบวนการนั้น (reflexive awareness of that 
process) เป้าหมายของการเรียนรู้จะต้องมาจากการปฏิบัติงานจริง (authentic tasks) ครูจะต้อง
เป็นตัวอย่างและฝึกฝนกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเห็น ผู้เรียนจะต้องฝึกฝนการสร้างความรู้ด้วย
ตนเอง 
  2. เป้าหมายของการสอนจะเปลี่ยนจากการถ่ายทอดให้ผู้เรียนได้รับสาระความรู้ที่
แน่นตายตัว ไปสู่การสาธิตกระบวนการแปลและสร้างความหมายที่หลากหลาย การเรียนรู้ทักษะ
ต่างๆงจะต้องมีประสิทธิภาพถึงขั้นท าได้และแก้ไขได้จริง 
            3. ในการเรียนการสอน ผู้เรียนจะเป็นผู้ที่มีบทบาทในการเรียนรู้อย่างตื่นตัว ผู้เรียน
จะต้องเป็นผู้จัดกระท ากับข้อมูลหรือประสบการณ์ต่างๆและจะต้องสร้างความหมายให้กับสิ่งนั้นด้วย
ตนเอง  
  4. ในการจัดการเรียนการสอนครูจะต้องพยายามสร้างบรรยากาศทางสังคม
จริยธรรม (sociomoral) ให้เกิดขึ้น  ผู้เรียนจะต้องมีโอกาสเรียนรู้ในบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  
         5. ในการเรียนการสอน ผู้เรียนมีบทบาทในการเรียนรู้อย่างเต็มที่ (Devries, 1992 
อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2552) โดยผู้เรียนจะน าตนเองและควบคุมตนเองในการเรียนรู้  
   6. ในการเรียนการสอนแบบสร้างความรู้ ครูจะมีบทบาทแตกต่างไปจากเดิม 
(Devries, 1992 อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2552) คือจากการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้และควบคุมการ
เรียนรู้ เปลี่ยนไปเป็นการให้ความช่วยเหลือผู้เรียนในการเรียนรู้ คือเปลี่ยนจาก “การให้ความรู้” ไป
เป็น “การให้ผู้เรียนสร้างความรู้” บทบาทของครูก็คือ จะต้องท าหน้าที่ช่วยสร้างแรงจูงใจภายในให้
เกิดแก่ผู้เรียน จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนรู้ที่ตรงกับความสนใจของผู้เรียน ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไป
ตามในการที่ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน ให้ค าปรึกษาแนะน า และประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน  
            7. ในด้านการประเมินผลการเรียนการสอน (Jonassen, 1992 อ้างถึงใน ทิศนา 
แขมมณ,ี 2552) เนื่องจาการเรียนรู้ตามทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองนี้ ขึ้นกับความสนใจและการ
สร้างความหมายที่แตกต่างกันของบุคคล ผลการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจึงมีลักษณะหลากหลาย ดังนั้นการ
ประเมินผลจึงจ าเป็นต้องมีลักษณะเป็นการประเมินตามจุดมุ่งหมายในลักษณะที่ยืดหยุ่นกันไปในแต่ 
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ละบุคคล และการประเมินควรใช้วิธีการหลากหลาย เกณฑ์ที่ใช้ควรเป็นเกณฑ์ที่ใช้ในโลกของความ
เป็นจริง  
  8. ในการจัดการเรียนการสอนให้กับผู้ เรียนนั้น ครูควรค านึงถึงคุณค่าของความ
คิดเห็นของผู้เรียน มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าคิด ควรใช้ค าถามการคิดระดับสูง เพ่ือส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดการคิดที่มีประสิทธิภาพ และให้ความส าคัญกับกระบวนการคิดมากกว่าค าตอบ  
        ทฤษฎีการสร้างความรู้โดยการสร้างสรรค์ชิ้นงาน (Constructionism) ทฤษฎีนี้ได้
น ามาใช้ในประเทศไทยโดยบุคคลส าคัญคือ ศาสตราจารย์ ดร. ชัยอนันต์ สมุทวณิช   (2541 อ้างถึงใน
ทิศนา แขมมณี, 2552 โดยเรียกทฤษฎีนี้ไว้หลายชื่อ เช่น ทฤษฎี “คิดเอง – ท าเอง” “คิดเอง – สร้าง
เอง” และ“ท าไป – เรียนไป” และได้น าทฤษฎีนี้มาศึกษาวิจัยและใช้ในการเรียนการสอนของวชิราวุธ
วิทยาลัยมาประมาณ 2 ปีแล้ว ปรากฏว่าได้ผลเป็นที่น่าสนใจมาก 
                 เนื่องจากทฤษฎี “Constructionism” และ“Constructivism” มีรากฐานมาจาก
ทฤษฎีเดียวกัน แนวคิดหลักจะเหมือนกัน จะมีความแตกต่างไปบ้างในรูปแบบการปฏิบัติซึ่ง
“Constructionism” จะมีเอกลักษณ์ของตนในด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี วัสดุ และอุปกรณ์ต่างๆ ที่
เหมาะสมในการให้ผู้เรียนสร้างสาระและผลงานต่างๆ ด้วยตนเอง เพเพอร์ทและคณะวิจัยแห่ง M.I.T 
บุปผชาติ ทัฬหิกรณ์ ในวชิราวุธวิทยาลัย (2541 อ้างถึงในทิศนา แขมมณี , 2552) ได้ออกแบบวัสดุ
และจัดการสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี รวมทั้งได้น า
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้เป็นเครื่องมือในการให้ผู้เรียนได้มีโอกาสสร้างความรู้ในการเรียนวิชา
ต่างๆ โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เพเพอร์ทและคณะ ได้ออกแบบสร้างโปรแกรม
คอมพิวเตอร์โลโก้ขึ้น เพ่ือให้เด็กใช้คณิตศาสตร์ในการสร้างรูปภาพ ภาพเคลื่อนไหว ดนตรี เกม เป็น
ต้น และได้พัฒนา “LEGO TC Logo” ซึ่งเชื่อมโยงภาษาโลโก้กับเลโก้ ซึ่งเป็นของเล่นที่มีลักษณะเป็น
ชิ้นส่วนที่สามารถน ามาต่อกันเป็นรูปต่างๆ ได้ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ดังกล่าวช่วยให้ผู้เรียนสามารถ
ควบคุมเลโก้ของเล่นในคอมพิวเตอร์ให้เคลื่อนไหว เดิน ฉายแสง หรือตอบสนองต่อสิ่งเร้าต่างๆด้าม
ต้องการ เป็นการช่วยให้ผู้เรียนสร้างความรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ด้วยตนเองไป
พร้อมๆ กับการฝึกคิด การฝึกแก้ปัญหา และฝึกความอดทน นอกจากนั้นผู้เรียนยังเรียนรู้การบูรณา
การความรู้ในหลายๆ ด้าน ทั้งทางด้านวิทยาศาสตร์ สุนทรียศาสตร์ สถาปัตยกรรมศาสตร์ และศิลป
ศาสตร์ ให้เป็นประโยชน์ต่อการสร้างสรรค์ผลงาน นอกจากนั้น เพเพอร์ทและคณะยังได้พัฒนา
โปรแกรม “micro – worlds ” “robot design”รวมทั้งสถานการณ์จ าลองด้วยคอมพิวเตอร์อ่ืนๆ 
ขึ้นใช้ในการสอนอีกมากมาย 
  อย่างไรก็ตามส าหรับผู้เรียนที่ยังไม่มีสื่อดังกล่าวใช้ เพเพอร์ทกล่าวว่าสื่อธรรมชาติและ
วัสดุทางศิลปะส่วนมากสามารถน ามาใช้เป็นวัสดุในการสร้างความรู้ได้ดีเช่นกัน เช่น กระดาษ 
กระดาษแข็ง ดินเหนียว ไม้ โลหะ พลาสติก สบู่ และของเหลือใช้ต่างๆ แม้ว่าผู้เรียนจะมีวัสดุที่เหมาะ
ส าหรับการสร้างความรู้ได้ดีแล้วก็ตาม แต่ก็อาจไม่เพียงพอส าหรับการเรียนรู้ที่ดี สิ่งที่เป็นปัจจัยส าคัญ
มากอีกประการหนึ่งก็คือ บรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ดี ซึ่งควรมีส่วนประกอบ 3 ประการ คือ 
 1. เป็นบรรยากาศที่มีทางเลือกหลากหลาย เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกตาม
ความสนใจ เนื่องจากผู้เรียนแต่ละคนมีความชอบและความสนใจไม่เหมือนกัน การมีทางเลือกที่
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หลากหลายหรือการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ท าในสิ่งที่สนใจจะท าให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการคิด การท า
และการเรียนรู้ต่อไป 
 2. เป็นสภาพแวดล้อมที่มีความแตกต่างกันอันเป็นประโยชน์ต่อการสร้างความรู้ 
เช่น มีกลุ่มคนที่มีวัย ความถนัด ความสามารถ และประสบการณ์แตกต่างกัน ซึ่งจะเอ้ือให้มีการ
ช่วยเหลือกันและกัน การสร้างสรรค์ผลงาน และความรู้รวมทั้งพัฒนาทักษะทางสังคมด้วย 
 3. เป็นบรรยากาศที่มีความเป็นมิตร เป็นกันเอง บรรยากาศที่ท าให้ผู้เรียนรู้สึก
อบอุ่น ปลอดภัย สบายใจ จะเอ้ือให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความสุข 
การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเองนี้จะประสบความส าเร็จได้มากน้อยเพียงใด มัก
ขึ้นกับบทบาทของครู ครูจ าเป็นตองปรับเปลี่ยนบทบาทของตนให้สอดคล้องกับแนวคิด ครูจะต้องท า
หน้าที่อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ให้ค าปรึกษาชี้แนะแก่ผู้เรียน เกื้อหนุนการเรียนรู้
ของผู้เรียนเป็นส าคัญในด้านการประเมินผลการเรียนรู้นั้นจ าเป็นต้องมีการประเมินทั้งทางด้านผลงาน 
(product) และกระบวนการ (process) ซึ่งสามารถใช้วิธีการที่หลากหลาย เช่น การประเมินตนเอง 
การประเมินโดยครูและเพ่ือน การสังเกต การประเมินโดยใช้แฟ้มผลงาน เป็นต้น 
 สรุป ได้ ว่ า  ทฤษฎี  Constructionism เป็ นการน าความรู้ที่ สร้ างขึ้ นตามทฤษฎี 
Constructivism มาใช้ในการสร้างสรรค์ชิ้นงานโดยอาศัยสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม จะท าให้เห็น
ความคิดนั้นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน โดยครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้โดยการจัดบรรยากาศที่
หลากหลายอย่างเหมาะสม และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่างเต็มที่ซึ่งจะน ามาสู่
การสร้างสรรค์ชิ้นงานด้วยตนเอง 
 กล่าวโดยสรุป ทฤษฎีการเรียนรู้ที่เกี่ยวกับการคิดประกอบด้วย 3 ทฤษฎี คือทฤษฎีพุทธิ
ปัญญานิยม ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) และทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วย
ตนเองโดยการสร้างสรรค์ชิ้นงาน (Constructionism) ซึ่งทฤษฎีพุทธิปัญญานิยม ซึ่งมีลักษณะเป็น
กระบวนการทางสติปัญญาในการสร้ างความรู้ความเข้าใจให้กับตนเองด้วยการสร้างเสริม
ประสบการณ์ในรูปแบบต่างๆ เพ่ือเชื่อมโยงประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม่ ท าให้เกิดการ
เรียนรู้ได้ 2 ลักษณะ คือ การหยั่งรู้ (insight) และการรับรู้ (perception) ได้ดีขึ้น ผู้เรียนจะเข้าใจและ
มองเห็นแนวทางการแก้ปัญหาได้ง่ายขึ้น ซึ่งต่อมาทฤษฎีที่เกี่ยวกับทฤษฎีพุทธิปัญญานิยม ได้มีการ
น ามาพัฒนาเป็นทฤษฎีการเรียนรู้ ใหม่ๆ ที่ เกิดขึ้นได้แก่  ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง                
(Constructivism) แ ล ะท ฤษ ฎี ก ารส ร้ า งค ว าม รู้ ด้ ว ย ต น เอ ง โด ย การส ร้ า งส รรค์ ชิ้ น งาน 
(Constructionism) โดยพัฒนามาจากทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญานั่นเอง  นอกจากนี้ ศิริกาญจน์ 
โกสุมภ์ และดารณี ค าวัจนัง (2549) ได้เสนอแนวทางในการส่งเสริมการวิเคราะห์ซึ่งสามารถท าได้
หลายวิธี  ดังนี้  
 1) ฝึกให้นักเรียนสังเกตสิ่งต่างๆ รอบตัว เฝ้าดูรายละเอียดของธรรมชาติ แล้ว
วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ได้แก่ ปรากฏการณ์ธรรมชาติ การด ารงชีวิตของพืชและสัตว์ 
ความเป็นอยู่ของคนในครอบครัว ในห้องเรียน ของจริง ของจ าลอง ภาพถ่าย แผนที่ วีดิทัศน์ ฝึกเล่น
เกมจับคู่ จับผิด เป็นต้น 
 2) ฝึกให้นักเรียนจ าแนกประเภทสิ่งต่างๆ ที่อยู่รอบตัวตามเกณฑ์ต่าง ๆ เช่น สี 
รูปร่าง รูปทรง ขนาด ลักษณะ ประเภท หรือฝึกให้นักเรียนตั้งเกณฑ์ต่างๆ ด้วยตัวเองอย่างสม่ าเสมอ 
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ฝึกคิดค านวณทางคณิตศาสตร์ การชั่ง ตวง วัด ดูเวลา วัน เดือน ปี และฝึกประมาณการคาดคะเน
เหตุการณ์ต่างๆ ที่จะเกิดข้ึนในอนาคต โดยอาศัยข้อมูลอ้างอิงเก่ียวกับสาเหตุหรือผลที่จะเกิดข้ึน 
 3) ฝึกให้นักเรียนตั้งค าถาม ตอบค าถามจากการฟัง การอ่าน แปลความหมาย 
ก าหนดความหมาย ฝึกอธิบายสถานการณ์ต่างๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
 
2. แนวคิดที่สนับสนุนและเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ 
 2.1 แนวคิดคอนสตัคติวิสต์ 
  ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) มีหลักการที่ส าคัญว่า ในการ
เรียนรู้ผู้เรียนจะต้องเป็นผู้กระท าและสร้างความรู้ ผู้สอนเป็นเพียงอ านวยความสะดวกในกระบวนการ
เรียนรู้ โดยหาวิธีการจัดการข้อมูลข่าวสารให้มีความหมายแก่ผู้เรียนหรือให้โอกาสผู้เรียนได้มีโอกาส
ค้นพบตนเอง มีผู้ให้ค าจ ากัดความเกี่ยวกับความหมายของทฤษฏีการสร้างองค์ความรู้ด้วย ผู้เรียนเอง
ไว้หลายคน  
  รุจโรจน์ แก้วอุไร (2543) ได้อธิบายถึงการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ผู้เรียนเองว่า มักจะเริ่มด้วยการตั้งปัญหา ซึ่งครูอาจจะเป็นผู้ตั้ง หรือมาจากนักเรียนและครูช่วยคิด
แก้ปัญหา โดยครูเป็นผู้แนะแนว หรือช่วยเหลือ ซึ่งเป็นวิธีที่รู้จักกันโดยทั่วไปว่าเป็นวิธี “Top-down” 
ดังนั้นการสอนแนวการสร้างองค์ความรู้ด้วยผู้เรียนเอง จึงมักจะเป็นการสอนด้วย การค้นพบ ทดลอง 
ซึ่งใช้ได้ทุกวิชา พ้ืนฐานความคิดของการสร้างองค์ความรู้ด้วยผู้ เรียนเอง ก็คือ “การเรียนรู้ เน้นการ
ค้นพบ” แม้ว่าการสอนจะเป็นแบบ “การรับ” ก็จะเน้นการรับอย่างมีความหมาย โดยใช้ การรู้คิด 
รวบรวม หรือจัดข้อมูลด้วยความเข้าใจของตนเองและเก็บไว้ในความทรงจ าและสามารถค้นคิดขึ้นมา
ใช้ใหม่  

 อัมพร ม้าคนอง (2543) ได้กล่าวไว้ว่า ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยผู้เรียนเอง เป็น
ทฤษฏีที่เน้นว่าความรู้เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นจากการสร้างของผู้เรียน โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ที่ตนมี
อยู่และการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมมากกว่าที่จะเป็นสิ่งที่ได้มาจากการจดจ าสิ่งที่ถูกถ่ายทอดมา 
ผู้เรียนมีบทบาทส าคัญในกระบวนการคิดไตร่ตรองสืบสวนและอภิปรายความคิดของตนเองร่วมกับ
ผู้อ่ืน ผู้สอนมีหน้าที่ช่วยเหลือให้ผู้เรียนตรวจสอบความคิดของตนเอง ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ความรู้
ความเข้าใจที่มีอยู่มาช่วยในการสร้างความรู้ 

 ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) เป็นทฤษฎีที่มีรากฐานมาจาก
ทฤษฏีพัฒนาเชาว์ปัญญาของพีอาเจต์ (Piaget) นักจิตวิทยาชาวสวิสและวีก๊อทสกี้ (Vygotsky) ซึ่งให้
ความสนใจศึกษาเรื่องพัฒนาการทางเชาวน์ปัญญา กระบวนการรู้คิดหรือกระบวนการทางปัญญา โดย
พีอาเจต์ (Piaget) ได้อธิบายว่าพัฒนาการทางเชาว์ปัญญาของแต่ละบุคคลมีการปรับตัว ผ่านทาง
กระบวนการซึมซาบหรือดูดซึม (Assimilation) และกระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา 
(Accommodation) พัฒนาการเกิดขึ้นเมื่อบุคคลรับและซึมซับ ข้อมูลหรือประสบการณ์ใหม่เข้าไป
สัมพันธ์กับความรู้ หรือโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่เดิม หากไม่สามารถสัมพันธ์กันได้จะเกิดภาวะไม่
สมดุลขึ้น (Disequilibrium) บุคคลจะพยายามปรับสภาวะให้อยู่ในภาวะสมดุล (Equilibrium) โดยใช้
กระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา (Accommodation) (ทิศนา แขมมณี , 2545) พีอาเจต์ 
(Piaget) เชื่อว่าทุกคนมีพัฒนาการทางเชาวน์ปัญญาไปตามล าดับขั้น จากการมีปฏิสัมพันธ์และ



  

ประสบการณ์กับสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติ ส่วนวีก๊อทสกี้ (Vygotsky) จะให้ความส าคัญกับวัฒนธรรม
และสังคม โดยอธิบายว่ามนุษย์ได้รับอิทธิพลจากสิ่งแวดล้อมตั้งแต่เกิด นอกเหนือจากสิ่งแวดล้อมตาม
ธรรมชาติแล้ว ก็ยังมีสิ่งแวดล้อมทางสังคม ซึ่งก็คือ วัฒนธรรมที่แต่ละสังคมสร้างขึ้น (ส านักวิชาการ
และมาตรฐานการศึกษา, 2549)  

 ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) แบ่งออกได้เป็น 2 ทฤษฎ ี   
(สุรางค์ โค้วตระกูล, 2544) คือ (1) Cognitive Constructivism หมายถึง ทฤษฎีการเรียนรู้พุทธิ
ปัญญานิยมที่มีรากฐานมาจากทฤษฎีพัฒนาการของพีอาเจต์ ทฤษฎีนี้ถือว่าผู้เรียนเป็นผู้กระท า 
(active) และเป็นผู้สร้างความรู้ขึ้นในใจเอง การปฏิสัมพันธ์ทางสังคมมีบทบาทในการก่อให้เกิดความ
ไม่สมดุลทางพุทธิปัญญาขึ้นเป็นเหตุให้ผู้เรียนปรับความเข้าใจเดิมที่มีอยู่ให้เข้ากับข้อมูลข่าวสารใหม่
จนกระทั่งเกิดความสมดุลทางพุทธิปัญญาหรือเกิดความรู้ใหม่ขึ้น (2) Social Constructivism เป็น
ทฤษฎีที่มีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีพัฒนาการของ วีก๊อทสกี้ ซึ่งถือว่าผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยการมี
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับผู้อ่ืน (ผู้ใหญ่หรือเพ่ือน) ในขณะที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรืองาน ใน
สภาวะสังคม (Social Context) ซึ่งเป็นตัวแปร ที่ส าคัญและขาดไม่ได้ การปฏิสัมพันธ์ทางสังคมท าให้
ผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยการเปลี่ยนแปลงความเข้าใจเดิมให้ถูกต้องหรือซับซ้อนกว้างขวางขึ้น แม้ว่า
นักจิตวิทยาแบบ Cognitive Constructivism และ Social Constructivism จะมีความเห็นแตกต่าง
กันในเรื่องการอธิบายว่าผู้เรียนสร้างความรู้อย่างไร ทุกคนต่างก็เห็นร่วมกันในคุณลักษณะของ 
Constructivism ดังต่อไปนี้ (1) ผู้เรียนสร้างความเข้าใจในสิ่งที่เรียนรู้ด้วยตนเอง (2) การเรียนรู้สิ่ง
ใหม่ข้ึนกับความรู้เดิมและความเข้าใจที่มีอยู่ในปัจจุบัน (3) การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมมีความส าคัญต่อ
การเรียนรู้ (4) การจัดสิ่งแวดล้อม กิจกรรมที่คล้ายคลึงกับชีวิตจริงท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความหมาย วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2541) กล่าวว่า องค์ประกอบของการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) ประกอบด้วย (1) ผู้เรียนสร้างความหมายของสิ่งที่ได้
พบเห็น รับรู้ โดยใช้กระบวนการทางปัญญาของตนเอง ที่เรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ประสาทสัมผัสของผู้เรียนกับสิ่งแวดล้อมโดยจะใช้ความรู้ ความเข้าใจ ที่มีอยู่เดิมในการคาดคะเน
เหตุการณ์ (2) โครงสร้างทางปัญญา เกิดจากความพยายามทางความคิดหากการใช้ความรู้เดิม 
คาดคะเนเหตุการณ์ได้ถูกต้อง จะท าให้โครงสร้างทางปัญญามั่นคงยิ่งขึ้น  แต่ถ้าหากคาดคะเนไม่
ถูกต้อง จะเกิดภาวะที่เรียกว่า ภาวะไม่สมดุล (Disequilibrium) และเม่ือมีความขัดแย้งเกิดขึ้น ผู้เรียน
มีทางเลือก 3 ทางคือ 1) ไม่ปรับความคิดในโครงสร้างทางปัญญาของตนเอง 2) ปรับความคิดใน
โครงสร้างทางปัญญาไปในทางที่การคาดเดานั้นให้ เป็นไปตามประสบการณ์มากขึ้น 3) ไม่สนใจที่จะ
ท าความเข้าใจ 4) โครงสร้างทางปัญญาเป็นสิ่งที่เปลี่ยนแปลงได้ยาก แม้ว่าจะมีหลักฐานจากการ
สังเกตที่ขัดแย้งกับโครงสร้างนั้น  

 สุมาลี ชัยเจริญ (2551) ได้กล่าวถึง การน าทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
(Constructivism) ไปใช้ในการเรียนการสอน มีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

 1. การเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ลงมือปฏิบัติ ประสบการณ์ตรง การลองผิดลอง
ถูกค้นหาวิธีการแก้ปัญหาเป็นสิ่งจ าเป็นต่อการดูดซึมและการปรับเปลี่ยนของข้อมูล วิธีการที่
สารสนเทศ ถูกน าเสนอเป็นสิ่งส าคัญ เมื่อสารสนเทศถูกน าเข้ามาในฐานะที่เป็นสิ่งช่วยแก้ปัญหา อาจ
ท าหน้าที่เป็นเครื่องมือมากกว่าจะเป็นข้อเท็จจริงอย่างแท้จริง 
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 2. การเรียนรู้ควรเป็นองค์รวม เน้นสภาพจริงและสิ่งที่เป็นจริงในห้องเรียนแบบ 
พีอาเจต์ ผู้เรียนจะมีโอกาสสร้างความรู้ผ่านประสบการณ์ความรู้ของตนเองที่ไม่ได้มาจากการบอกหรือ
การสอนของผู้สอน จะมีการเน้นเกี่ยวกับการสอนทักษะเฉพาะน้อยลง และเพ่ิมการเน้นเกี่ยวกับการ
เรียนรู้ในบริบทที่มีความหมาย ผู้สอนสามารถจัดหาสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ซึ่งจะช่วยขยายพ้ืนฐาน
ของความคิดรวบยอดและประสบการณ์ของผู้เรียน  

 นอกจากนี้ ในการสอนผู้สอนจะต้องทราบบทบาทการสอนของผู้สอนเอง ตามแนวคิด
ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยผู้เรียนเอง ดังนี้ (วัฒนาพร ระงับทุกข์, 2542)  

 1. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสังเกต ส ารวจ เพ่ือให้เห็นปัญหามีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน 
เช่น แนะน าให้ ถามให้คิด เพ่ือให้ผู้เรียนค้นพบ หรือ สร้างความรู้ใหม่ด้วยตนเอง  

 2. ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการคิดค้นต่อ ๆ ไป ให้มีการท างานเป็นกลุ่ม พัฒนาให้
ผู้เรียนมีประสบการณ์กว้างไกล 
  3. ประเมินความคิดรวบยอดของผู้เรียน ตรวจสอบความคิดและทักษะการคิด
ต่าง ๆ การปฏิบัติ การแก้ปัญหา การพัฒนา การเคารพความคิดและเหตุผลของคนอ่ืน ๆ 
 จิราภรณ์ ศิริทวี (2541) กล่าวว่า หัวใจส าคัญของแนวคิดทฤษฎีการสร้างองค์ ความรู้
ด้วยผู้เรียนเองที่ท าให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้ดีที่สุด คือ  
 1. ผู้เรียนต้องเรียนรู้ด้วยตนเอง เป็นเจ้าของการเรียนและลงมือปฏิบัติจริงไม่ใช่ 
การเรียนรู้ด้วยการบอกเล่า แต่ต้องเรียนรู้ด้วยความเข้าใจซึ่งมีแหล่งความรู้มาจากการที่ผู้เรียนมี
ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติและความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรม  
 2. ผู้เรียนจะเรียนรู้ได้ดีต้องผ่านกระบวนการกลุ่ม ซึ่งจะช่วยเสริมให้เกิดการ
ร่วมมือ ในการท างาน ส่งผลถึงทักษะทางสังคมไม่ว่าจะเป็นการช่วยเหลือกัน ความรับผิดชอบ การ
เป็นผู้น า และผู้ตาม การตัดสินใจ การแก้ปัญหาข้อขัดแย้ง การจัดการและการสื่อสาร  
 3. ผู้สอนจะต้องสื่อสารออกมาในลักษณะของการกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดมากกว่าที่
จะบอกหรือตอบค าถามผู้เรียนตรง ๆ บทบาทของผู้สอนจึงเป็นแค่ผู้ชี้แนะไม่ใช่ผู้ชี้น า และไม่ยัดเยียด
ความคิดของผู้สอนให้กับผู้เรียน 
  จากการศึกษาทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองดังกล่าวข้างต้น คณะผู้วิจัยได้ 
น าเอาแนวคิดเกี่ยวกับทฤษฎีดังกล่าวมาใช้ในพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการวิเคราะห์  
ทั้งนี้เพ่ือการก าหนดภาระงานขึ้นมา เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับบริบทต่าง ๆ ภายในบทเรียน 
เช่น การค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ การท ากิจกรรมที่หลากหลาย หรือการท างานเป็น
กลุ่ม เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักคิด เกิดการค้นพบและสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ด้วยตนเอง โดย
อาศัยประสบการณ์ และโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่เดิม  
  ในปัจจุบันเทคนิคการใช้ค าถามถูกยอมรับจากครูอย่างมากในการน ามาใช้ในการสอน โดย
การใช้ค าถามอย่างเป็นระบบ และค่อยๆ พัฒนาระดับค าถามอย่างต่อเนื่อง  ส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ในการเรียนรู้ ทั้งเป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและเป็นการสร้างปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรียนระหว่างผู้เรียนกับ
ผู้เรียน และระหว่างครูกับผู้เรียน 
  การใช้ค าถามอย่างถูกต้องและเหมาะสมเป็นการสอนที่ดี โดยเฉพาะการสอนทั้งชั้นเรียน 
ซึ่งหากครูมีทักษะในการใช้ค าถาม ค าถามกลายจะเป็นเครื่องมือที่เป็นประโยชน์อย่างมาก เช่น ช่วยเร้า
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ความสนใจ อีกทั้งท้าทายผู้เรียน กระตุ้นให้เกิดจินตนาการและจูงใจผู้เรียนให้ค้นหาความรู้ใหม่  เกิด
ความคิดรวบยอด  จนสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในบทเรียน และในชีวิตได้ต่อไป (ชนาธิป  
พรกุล, 2557, 176; ประพันธ์ศิริ  สุเสารัจ, 2551, 234) 
             1. ลักษณะของการใช้ค าถาม 
  ในโลกปัจจุบันผู้เรียนได้รับข้อมูลข่าวสารมากมายซึ่งเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
โดยที่ผู้เรียนจะต้องมีความคิดที่จะคัดกรองข้อมูลข่าวสารที่มีมากมาย ผู้สอนจึงต้องฝึกผู้เรียนให้คิดเก่ง
โดยใช้ค าถามเป็นตัวกระตุ้นให้เด็กได้คิด ผู้สอนควรใช้ค าถามอย่างหลากหลาย ตั้งแต่ค าถามง่ายๆ
จนถึงค าถามที่ต้องใช้ความคิดที่สูงขึ้น ค าถามมีความส าคัญมากในการช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการ
พัฒนาทางความคิด ค าถามจะท าให้ผู้ เรียนมีแง่มุมการคิดที่แปลกใหม่ เกิดการอภิปรายอย่าง
กว้างขวางเพ่ือน าไปสู่ความเข้าใจและเกิดการเรียนรู้ตามที่เป้าหมายของบทเรียนได้ก าหนดไว้ 
(ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2553)  
   ทิพย์วัลย์ สีจันทร์ (2531 อ้างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2553) ได้กล่าวถึง
ความส าคัญของการใช้ค าถามไว้ดังนี้  
           1) ค าถามใช้ เป็ นสื่ อส าหรับการส ารวจและทบทวนพ้ืนความรู้ เดิ มและ
ประสบการณ์เดิมของผู้เรียน ค าตอบของผู้เรียนจะเป็นสื่อน าไปสู่การเรียนการสอนบทเรียนใหม่และ
ประสบการณ์ใหม่ 
           2) ค าถามใช้กระตุ้นความสนใจของผู้เรียน ผู้สอนอาจใช้ค าถามเพ่ือเร้าความ
สนใจของผู้เรียนได้ทุกขั้นตอนในการเรียนการสอน เช่น ใช้ค าถามเพ่ือเริ่มต้นบทเรียน ถามให้ผู้เรียน
สังเกต ยกตัวอย่าง ใช้เป็นสิ่งเชื่อมโยงหรือเริ่มต้นการสนทนาระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน เพราะผู้เรียนจะ
ตอบค าถามของผู้สอนได้หากผู้เรียนสนใจเรียนตลอดเวลา 
            3) ค าถามใช้เสริมสร้างความสามารถทางความคิดให้แก่ผู้เรียน ช่วยให้ผู้เรียนฝึก
คิดหาค าตอบ หาเหตุผล และหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
            4) ค าถามที่ดีจะช่วยให้การอภิปรายเป็นไปอย่างต่อเนื่อง เป็นการขยายความคิด
และแนวทางในการเรียนรู้และข้อสรุปหลักเกณฑ์ใหม่ๆ 
            5) ค าถามช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน เช่น ท าให้ผู้เรียนมีโอกาส
ตอบค าถาม เสนอความคิดเห็นและตั้งค าถาม รวมทั้งได้ร่วมกิจกรรมอ่ืน ๆ ด้วย 
            6) ค าถามช่วยให้ผู้เรียนพยายามค้นคว้าหาความรู้ใหม่เพ่ิมเติม เพ่ือที่จะน ามาตอบ
ค าถามของผู้สอน 
           7) ค าถามใช้ช่วยทบทวนหรือสรุปบทเรียนให้เป็นที่เข้าใจตรงกัน 
           8) ค าถามช่วยประเมินผลการเรียน ทั้งของผู้เรียนและการสอนของผู้สอน 
  ผู้สอนที่สามารถใช้ค าถามเพ่ือให้นักเรียนคิดขั้นสูงนั้น ผู้สอนจะต้องอาศัยหลักในการตั้ง
ค าถามที่ดี ซึ่งลักษณะของค าถามมีหลากหลายลักษณะ ดังที่ คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(2547) ได้จ าแนกไว้ 6 ลักษณะดังนี้  
           1. การถามเกี่ยวกับความเข้าใจ เป็นค าถามเพ่ือให้ผู้เรียนได้ใช้ความสามารถในการ
ระลึกถึงความส าคัญ เน้อหาที่เรียนมา ลักษณะของค าถามจึงเป็นการถามถึงวิธีการ รวมถึงการ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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           2. การถามให้อธิบาย เป็นการใช้ค าถามเพ่ือให้ผู้เรียนได้อธิบายถึงวิธีการคิดหาค าตอบ 
ขั้นตอน หรือกระบวนการให้เหตุผลในการคิดหรือการกระท านั้นๆ 
          3. การถามให้คิดวิเคราะห์ เป็นลักษณะของค าถามที่ไม่ต้องการค าตอบว่าถูกหรือ
ผิด แต่เป็นการถามเพ่ือให้ผู้เรียนใช้ความสามารถในการแยกแยะองค์ประกอบต่างๆของปัญหาโดย
อาศัยหลักการ กฎ ทฤษฎี ที่มาของเรื่องราวหรือเหตุการณ์ท่ีก าหนดเป็นตัวน าไปสู่การคิด 
            4. การถามให้คิดเชิงเหตุผล เป็นการถามที่เน้นผู้เรียนได้อธิบายเหตุผลประกอบการ
คิดและการตัดสินใจ โดยมีการอ้างอิง หลักการ กฎ ทฤษฎี หรือประสบการณ์ 
           5. การถามเพ่ือให้เกิดความคิดรวบยอด เป็นลักษณะของค าถามเพ่ือให้ผู้เรียนใช้
กระบวนการคิดเพ่ือหาความสัมพันธ์ของข้อมูลย่อยๆแล้วสรุปเป็นหลักการด้วยตนเอง 
            6. การถามเพ่ือเกิดความคิดสร้างสรรค์ เป็นค าถามให้ผู้เรียนใช้ความรู้ ความรู้สึก 
ความคิดเห็น น าไปสู่การตัดสินใจคิดหรือสร้างสิ่งใหม่ 
  จินดา คงแก้ว (2550 อ้างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2553) ได้จ าแนกลักษณะของค าถาม
ไว้ทั้งหมด 12 ลักษณะดังต่อไปนี้ 
           1. ถามเพ่ือเปรียบเทียบ เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบคิดเปรียบเทียบความเหมือนความต่าง
ของสิ่งของ บุคคลหรือสถานที่ 
           2. ถามเพ่ือตัดสินใจ เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบต้องจ าแนกและตัดสินใจให้แน่นอน 
           3. ค าถามเพ่ือน าเอาความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบแก้ไข
สถานการณ์ต่างๆ โดยอาศัยความรู้ประสบการณ์ท่ีมีอยู่ 
          4. ถามเพ่ือการจ าแนก เป็นค าถามที่ต้องการให้ผู้ตอบคิดจ าแนกหรือจัดหมวดหมู่ 
โดยอาศัยการเปรียบเทียบความแตกต่าง ความเหมือนและความสัมพันธ์และการจัดกลุ่มใหม่ 
           5. ถามความสัมพันธ์ระหว่างเหตุผล เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบสังเกตปรากฏการณ์ว่า
เกิดข้ึนได้อย่างไร ผลเป็นอย่างไร 
             6. ถามเพ่ือให้ทราบความมุ่งหมาย เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบบอกความมุ่งหมายของ
เนื้อเรื่อง 
          7. ถามเพ่ือให้เกิดการคิดวิจารณ์ เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบคิดในเรื่องความสมบูรณ์ 
ความถูกต้อง ผู้ตอบจะต้องใคร่ครวญอย่างดีก่อนที่จะตอบ 
           8. ถามเพ่ือแสดงความคิดเห็น เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบเกิดการสรุปผล ตัดสินใจโดย
อาศัยข้อมูลข้อเท็จจริง หลักการเป็นเกณฑ์ 
           9. ถามเพ่ือเปิดการอภิปราย เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบได้มีการถกเถียง การพินิจ
พิจารณา การตัดสินใจเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  
          10. ถามเพ่ือให้ก าหนดนิยามหรืออธิบาย เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบสรุปความคิดรวบยอด
หรือความหมาย ค านิยาม ค าอธิบายกับสิ่งนั้นๆ 
          11. ถามเพ่ือให้สังเกต เป็นค าถามที่ให้ผู้ตอบหาค าตอบ โดยวิธีการสังเกต 
          12. ถามเพ่ือยั่วยุให้เกิดค าถามใหม่ ๆ ระหว่างที่ผู้เรียนก าลังคิด ก าลังอ่าน ก าลัง
ปฏิบัติงานว่าพบปัญหาอะไรหรือไม่ 
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  หน่วยศึกษานิเทศก์  กรมการฝึกหัดครู (2520) ได้จ าแนกประเภทในการถามผู้เรียน ซึ่งมี
ดังนี้ 
          1. ค าถามที่ใช้ความคิดพ้ืนฐาน เป็นค าถามง่าย ๆ ไม่จ าเป็นต้องใช้ความคิดสูงนัก 
เราใช้ค าถามชนิดนี้เพื่อให้นักเรียนระลึกถึงความรู้เดิม หรือเพื่อให้พิจารณาจากประสบการณ์ที่
เกิดขึ้นในขณะนั้น เป็นค าถามที่ครูสามารถถามได้ง่าย และเหมาะที่จะใช้เพื่อฝึกให้เกิดความคล่อง
ในการถาม นอกจากนี้ยังเป็นพื้นฐานที่ส าคัญที่จะพัฒนาความสามารถของผู้สอน ไปสู่ค าถามที่ใช้
ความคิดสูงยิ่งขึ้น ค าถามลักษณะนี้แบ่งออกได้เป็น 2 ประเภทดังนี้ 
             1) ความจ า เป็นค าถามที่จะได้ค าตอบจากความรู้ที่เรียนผ่านมาแล้ว หรือ
จากประสบการณ์ของผู้ตอบ ซึ่งค าถามอาจเป็นข้อเท็จจริงโดด ๆ หรือข้อเท็จจริงหลาย ๆ อย่างที่
สัมพันธ์กัน ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับศัพท์ นิยาม กฎ ระเบียบ ล าดับขั้น การจัดประเภท เกณฑ์วิธีการ
และหลักวิชา นอกจากนี้ยังรวมถึงการเล่าเรื่อง หรือยกตัวอย่างประกอบโดยอาศัยประสบการณ์ที่ผ่าน
มาด้วย 
             2) การสังเกต ค าถามชนิดนี้จะได้ค าตอบจากประสบการณ์ตรง โดยผู้ตอบ
ต้องอาศัยประสาทสัมผัส ลักษณะของค าตอบจะเป็นการบอกถึงรูปร่าง ลักษณะส่วนประกอบหรือ
คุณสมบัติรวมถึงการเปลี่ยนแปลงให้กระบวนการที่สังเกตเห็น 
          2. ค าถามเพ่ือการคิดค้น เป็นค าถามที่ผู้ตอบจะต้องใช้ขั้นตอนของความคิดซับซ้อน
ขึ้นกว่าความคิดพ้ืนฐาน แนวทางท่ีจะคิดอาจแยกออกไปได้หลายลักษณะ แล้วแต่จุดหมายปลายทางที่
ต้องการจะตอบ อย่างไรก็ตามจุดประสงค์ของค าถามต้องการค าตอบที่ดีที่สุด หรือถูกต้องที่สุดตาม
ข้อเท็จจริง เราอาจแบ่งลักษณะของค าถามประเภทนี้ได้หลายอย่าง ดังนี้ 
   1) ความเข้าใจ เป็นค าถามที่ผู้ตอบใช้ความรู้เดิมมาแก้ปัญหาใหม่ ซึ่งอาจเป็น
สถานการณ์ที่เลียนแบบของเก่าหรือสถานการณ์ใหม่ แต่ใช้เรื่องราวเก่าที่เคยรู้มาดัดแปลงเป็นรูปใหม่
รูปแบบของค าถามความเข้าใจ มีลักษณะเป็นการแปลความ ตีความ และขยายความ 
   2) การน าไปใช้ เป็นค าถามที่ผู้ตอบอาศัยความคิดพ้ืนฐานและความเข้าใจ
ความรู้ที่ได้ไปใช้ในเรื่องราวอ่ืน ๆ อย่างถูกต้อง ดังนั้น ค าถามของครูจึงต้องก าหนดสถานการณ์ใหม่ๆ ที่
แปลจากต าราให้นักเรียนลองหาวิธีแก้ปัญหา 
   3) การเปรียบเทียบ เป็นค าถามที่ผู้ตอบต้องวิเคราะห์เรื่องราวออกมาเป็น
ส่วนย่อย ๆ และพิจารณาว่าสิ่งใดส าคัญ สิ่งใดไม่ส าคัญ มีมูลเหตุหรือจุดมุ่งหมายอย่างไร เป็นการ
เปรียบเทียบที่ต้องผ่านการคิดหลักเกณฑ์ต่างกับการเปรียบเทียบที่ต้องใช้เฉพาะการสังเกต 
   4) เหตุและผล เป็นค าถามที่ผู้ตอบต้องหาความสัมพันธ์ของเรื่องราว หรือ
เหตุการณ์ต่าง ๆ ว่าสอดคล้องหรือขัดแย้งกันอย่างไร รูปแบบของค าถามเหตุและผล อาจเป็นการถาม
ความสัมพันธ์ของเรื่องราว บุคคล ความคิด 
   5) สรุปหลักการ เป็นค าถามที่ผู้ตอบมีการคิดวิเคราะห์หามูลเหตุ  หรือ
ความส าคัญของเรื่องราวนั้นแล้ว รวมทั้งเห็นความสัมพันธ์ของเรื่องราวหรือเหตุและผลเหล่านั้น จึงจะ
สามารถสรุปหลักการได้ 
          3. ค าถามที่ขยายความคิด ลักษณะของค าถามประเภทนี้ส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์เพราะเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ตอบ โดยใช้ความคิดเห็นส่วนตัวมากที่สุด เป็นค าถามที่ไม่
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ก าหนดแนวทางค าตอบไว้ว่าเป็นจุดเริ่มต้น ให้ผู้เรียนมีแนวความคิดกว้างขวางออกไปนอกเหนือจาก
การคิดเพ่ือข้อเท็จจริง แนวโน้มของค าถามประเภทนี้มีลักษณะต่างๆ 
   1) คะเน เป็นค าถามเชิงสมมุติฐานหรือสมมุติเหตุการณ์ ซึ่งอาจเป็นไปได้
หรือยังเป็นไปไม่ได้ ค าตอบย่อมเป็นไปได้หลายอย่าง การที่ประมวลค าตอบที่ดีที่สุดออกมาได้ต้อง
อาศัยการอภิปรายหรือหาข้อมูลเพิ่มเติม 
   2) การวางแผน เป็นค าถามที่ผู้ตอบเสนอแนวคิด วางโครงการหรือเสนอ
แผนงานใหม่ ๆ แล้วแต่จุดประสงค์ของค าถาม ผู้ตอบอาจประมวลข้อเท็จจริงจากประสบการณ์ผนวก
กับความคิดของตนเอง แล้วเสนอออกมาเป็นค าถาม 
   3) การวิจารณ์  คือ ค าถามที่ต้องการให้ผู้ตอบพิจารณาเรื่องราวหรือ
เหตุการณ์ในด้านความเหมาะสม ข้อดี ข้อเสีย ซึ่งผู้ตอบย่อมมีความคิดเห็นที่อาศัยทัศนคติของตนเป็น
รากฐาน ลักษณะของค าถามอาจก่อให้เกิดการอภิปรายอย่างกว้างขวาง 
   4) การประเมินค่า คือ ค าถามเพ่ือให้เกิดการวินิจฉัยตีราคาโดยสรุปอย่างมี
หลักเกณฑ์ อาจเป็นการตีความคิดเห็น ผลงานต่าง ๆ วัสดุสิ่งของ อย่างไรก็ตามแม้จะต้องการให้มี
อิสระในการประเมินค่า แต่การก าหนดเกณฑ์ก็ยังเป็นสิ่งจ าเป็น เช่น ก าหนดเกณฑ์ของระเบียบแบบ
แผนเกณฑ์ท่ีสังคมปัจจุบันยอมรับ 
  เทคนิคการใช้ค าถาม (ชนาธิป พรกุล, 2557, 184; อาภรณ์  ใจเที่ยง, 2553, 189) มี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
         1) การเว้นระยะ เป็นระยะเวลาที่ครูคอยภายหลังการถามค าถามก่อนเรียก
ผู้เรียนให้ตอบ และการคอยระยะท่ี 2 หลังค าตอบของผู้เรียนก่อนครูพูด เวลาคอย 3-5 วินาทีจะท าให้
ผู้เรียนตอบข้อความได้ยาว มีค าตอบถูกต้องมากกว่าค าตอบผิด ค าตอบมีเหตุผลมากขึ้น ผู้เรียนถาม
มากขึ้น มีความม่ันใจเพิ่มขึ้น และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
         2) การเรียกให้ตอบ ควรถามค าถามก่อนเรียกชื่อผู้เรียนให้ตอบ เพราะท าให้
ผู้เรียนคิดค าตอบหลายคนหรือทุกคน การเรียกชื่อผู้อาสาตอบหรือไม่อาสาไม่มีกฎตายตัวขึ้นอยู่กับ
ความเหมาะสม แต่การเรียกให้ผู้ไม่อาสาตอบ ครูต้องแน่ใจว่าผู้เรียนจะตอบถูกต้อง ไม่ควรเรียกเพ่ือให้
ผู้เรียนรู้สึกอาย 
         3) การถามซ้ า หรือถามเพ่ิมเติม  ถ้าผู้เรียนตอบไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน ครู
ไม่ควร เฉลยค าตอบ แต่ควรใช้ค าถามเดิม ถามผู้เรียนคนอ่ืน หรือถามค าถามเพ่ิมเติมผู้เรียนคนเดิม 
การถามเพ่ิมเติมอาจใช้ค าถามเดิม แต่เปลี่ยนข้อความใหม่ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจง่ายขึ้น 
         4) การให้รางวัล ท าได้ใน 2 ลักษณะ คือ การพูด การใช้ท่าทาง การพูด ได้แก่ ดี
ท าได้ดี ถูกต้อง เยี่ยม และการใช้ท่าทาง ได้แก่ การยิ้ม พยักหน้ารับ มองตา หรือท าท่าทางการให้
รางวัลที่เหมาะสมท าให้ผู้เรียนเพ่ิมความสนใจในบทเรียน ถ้าหากใช้ผิดจะส่งผลต่อการมีส่วนร่วมและ
การเรียนรู้ การชมควรท าอย่างจริงใจ เหมาะกับพฤติกรรมของผู้เรียน และมีส่วนร่วมและการเรียนรู้ 
การชมควรท าอย่างจริงใจ เหมาะสมกับพฤติกรรมของผู้เรียน และควรวางแผนการใช้อย่างระมัดระวัง 
เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนทั้งปริมาณและคุณภาพ 
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  การใช้ค าถามให้เกิดประโยชน์สูงสุด (ชนาธิป  พรกุล , 2557, 184-186; ประพันธ์ศิริ     
สุเสารัจ, 2551, 235) ค าถามเป็นเครื่องมือที่ครูใช้กระตุ้นความคิดผู้เรียนได้เป็นอย่างดี ครูจึงควรมี
การเตรียมการเพื่อให้การใช้ค าถามเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน ดังนี้ 
         1) เตรียมค าถามส าคัญเพ่ือใช้เป็นกรอบของบทเรียน และให้ทิศทางการจัด
กิจกรรมโดย น าจุดประสงค์การเรียนรู้แต่ละข้อมาตั้งค าถามอย่างน้อยจุดประสงค์ละ 1 ค าถาม 
โดยเฉพาะค าถามการคิดระดับสูง-วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมิน และครูควรเตรียมค าถามที่จะใช้ถาม
ต่อจากการตอบค าถามของผู้เรียน ครูจะต้องใช้คาดเดาว่าผู้เรียนจะตอบค าถามของครูอย่างไร ครูจะ
ใช้ค าตอบ ของผู้เรียนถามต่ออย่างไร ครูควรบันทึกค าถามเหล่านี้ลงในแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย 
         2) ค าที่ใช้ตั้งค าถามมีความชัดเจนและเฉพาะเจาะจงหลีกเลี่ยงการใช้ค าถามที่
คลุมเครือ เช่น รู้สึกอย่างไรกับเรื่องนี้ การถามค าถามควรถามครั้งละ 1 ค าถาม การถามครั้งละหลาย
ค าถามจะท าให้ผู้เรียนสับสน และเกิดความเครียด ค าถามที่ชัดเจนจะท าให้ได้ค าตอบที่ถูกต้องตรง
ความต้องการของครู 
         3) ปรับค าถามให้เหมาะกับระดับความสามารถของผู้เรียนจะช่วยส่งเสริมให้
ผู้เรียนเข้าใจ และลดความกังวล ในชั้นปกติที่มีผู้เรียนระดับความรู้ความสามารถที่หลากหลาย ครูควร
ใช้ภาษาง่ายๆ ปรับค าศัพท์และโครงสร้างภาษาให้เข้ากับภาษา และระดับมโนทัศน์ของผู้เรียน และ
ควรถามด้วยท่าทางท่ีเป็นธรรมชาติ 
         4) จัดล าดับค าถามที่จะถามโดยค านึงถึงความสามารถทางสติปัญญา ความ
เข้าใจ เนื้อหาหรือหัวข้อ และจุดประสงค์ของบทเรียน ถามค าถามอย่างตั้งใจ และมีจุดเน้นจะท าให้
ผู้เรียนพัฒนาการคิดและการเรียนรู้ 
         5) ค าถามที่ใช้ควรมีหลายระดับ ค าถามระดับความรู้เป็นค าถามเพ่ือตรวจสอบ
ความเข้าใจพ้ืนฐาน และใช้เป็นฐานของการถามค าถามให้คิดในระดับสูง ครูใช้ค าถามระดับสูงเพ่ือฝึก
กระบวนการคิดแบบต่างๆ  
        6) ให้ความสนใจค าตอบของผู้เรียน ถ้าค าตอบไม่ชัดเจน  ให้ผู้เรียนเรียบเรียง
ประโยคแล้วตอบอีกครั้ง ถ้าค าตอบจากความจ า ให้ผู้เรียนยกตัวอย่าง หรือให้เหตุผลเพ่ิมเติมพยายาม
ให้ผู้เรียนตอบค าถามด้วยข้อความที่ชัดเจน มีการขยายความ และให้เหตุผลสนับสนุนความคิดของตน 
        7) ให้เวลาผู้เรียนคิดหาค าตอบ หลังค าถามครูควรคอยประมาณ 3-5 วินาที 
ก่อนจะถามค าถามนั้นใหม่อีกครั้ง โดยใช้ค าถามเดิมหรือปรับข้อความให้ง่ายขึ้น เพื่อให้แน่ใจว่าผู้เรียน
เข้าใจค าถาม การให้เวลาผู้เรียนคิดหาค าตอบที่เพียงพอจะท าให้ผู้เรียนจ านวนมากคิดหาค าตอบ และ
ค าตอบที่ได้มักจะมีความยาว และใช้ความคิดระดับสูง 
        8) ใช้ค าถามเพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง  เช่น น าค าถาม
ยาก ๆ มาแยกเป็นค าถามย่อย ๆ เพ่ือให้ตอบได้หลายคน สังเกตหน้าท่าทางของผู้เรียนที่แสดงความ
ต้องการตอบค าถาม เรียกผู้เรียนที่ไม่ยกมือตอบเป็นครั้งคราว ส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน 
โดยการเชื่อมโยงค าตอบของผู้เรียน หรือเรียกหาผู้สนับสนุนค าตอบของเพ่ือนครูอาจจัดที่นั่งผู้เรียน
เป็นวงกลม หรือครึ่งวงกลมเพื่อสร้างบรรยากาศการมีส่วนร่วม 
       9) ค าถามส่งเสริมให้ผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในบทเรียนอย่างตื่นตัว 
ค าถามระดับสูงกระตุ้นการคิดระดับสูง วิธีนี้มักใช้ในการสอนแบบสืบสอบ โดยครูให้โอกาสผู้เรียนตั้ง
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ค าถาม แล้วตามค้นหาสิ่งที่สนใจศึกษา ครูสนับสนุนให้กลุ่มท างานด้วยความสะดวก แต่ละคนมีอิสระ
ในการสืบสอบภายใต้บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูท าหน้าที่ให้ค าชมเชยให้ก าลังใจ ยอมรับ
ความคิดของผู้เรียน เข้าใจความรู้สึกของผู้เรียน และช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกข้ันตอน 
           จากการศึกษาที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่าลักษณะของค าถามมีเป้าหมายเพ่ือ
กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจ เป็นแนวทางในการค้นคว้าหาค าตอบ ถามเพ่ือการอภิปรายพร้อมกับการให้
เหตุผลประกอบการคิดและการตัดสินใจ โดยมีการอ้างอิง หลักการ กฎ ทฤษฎี หรือประสบการณ์ ซึ่ง
เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้รวมกันของผู้เรียนกับผู้สอน ท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในบทเรียนอย่างต่ืนตัว  
       2. การใช้ค าถามเพ่ือการวิเคราะห์ 
  นภเนตร ธรรมบวร (2544 อ้างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2553 ) ได้สรุปเทคนิคการ
ใช้ค าถามเพ่ือส่งเสริมกระบวนการคิด ไว้ดังนี้ 
        1. ในการถามค าถามเด็กผู้สอนควรให้เวลาแก่เด็กในการคิดและแสดงออกถึงความคิด
ของตน โดยไม่เร่งเด็กให้ตอบค าถามมากเกินไป หรือกลายเป็นผู้ตอบค าถามเอง ถ้าผู้สอนให้เวลาแก่เด็ก
ในการคิดหาค าตอบโดยใช้เวลาในการรอคอยค าตอบให้ยาวนานขึ้นจ านวนของเด็กที่จะตอบค าถามก็จะมี
มากข้ึน ความล้มเหลวในการตอบค าถามก็จะลดน้อยลง การพูดคุย อภิปราย และสรุปองค์ความรู้ของ
เด็กจะมีเพ่ิมมากข้ึน รวมตลอดจนจ านวนของค าถามที่เด็กถามก็จะมีมากข้ึนตามไปด้วย 
  2. ค าถามที่ผู้สอนให้ควรจะเป็นค าถามปลายเปิด ซึ่งค าถามปลายเปิดจะช่วยส่งเสริม
การคิดแก้ปัญหา การเปรียบเทียบและทางเลือก ค าถามที่ส่งเสริมให้เด็กคิดแก้ปัญหานั้นจะต้องมีค าตอบ
ที่ถูกต้องและหลากหลาย ไม่ใช่มีเพียงแค่ค าตอบเดียว ทั้งนี้เพ่ือให้เด็กมีความคิดที่เปิดกว้าง สามารถคิด
ได้หลายทาง 
  3. ค าถามที่ผู้สอนถามควรเป็นค าถามที่ช่วยให้เด็กเชื่อมโยงประสบการณ์เดิมของ
ตนเองกับการเรียนรู้ในปัจจุบันได้ 
  4. ผู้สอนควรกระตุ้นและส่งเสริมให้เด็กเป็นผู้ตั้งค าถามด้วยตนเอง ซึ่งผู้สอนอาจใช้
กระตุ้นเด็กให้ถามค าถามโดยวิธีการต่างๆ 
  5. ผู้สอนควรใช้ค าถามของเด็กในการกระตุ้นให้เด็กเรียนรู้และค้นหาค าตอบด้วยตนเอง 
ซ่ึงการส่งเสริมให้เด็กตอบค าถามด้วยตนเองจะน าไปสู่การถามค าถามต่อไป เนื่องจากทุกครั้งที่เด็กหา
ค าตอบได้ด้วยตนเอง เด็กจะมีความเชื่อมั่นในตนเองมากขึ้นเขาจะมีเจตคติทางบวกต่อตนเอง ซึ่งจะช่วย
ให้เด็กเรียนรู้ที่จะถามค าถามต่างๆ ด้วยตนเองต่อไป 
  ค าถามที่เน้นการคิด เป็นการถามให้คิดค้น  หมายถึง  ค าตอบที่ผู้เรียนตอบต้องใช้
ความคิดซับซ้อน  เป็นการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และกระตุ้นให้ผู้เรียนสามารถใช้สมองทั้งซีกซ้าย
และซีกขวาในการคิดหาค าตอบ  โดยอาจใช้ความรู้หรือประสบการณ์เดิมมาเป็นพ้ืนฐานในการคิดและ
ตอบค าถาม ซึ่งมีลักษณะการใช้ค าถาม ดังนี้ 
  1. ค าถามให้อธิบาย เป็นการถามโดยให้ผู้เรียนตีความหมาย ขยายความ โดยการให้
อธิบายแนวคิดของข้อมูลต่าง ๆ 
  2. ค าถามให้เปรียบเทียบ เป็นการตั้งค าถามให้ผู้เรียนสามารถจ าแนกความเหมือน – 
ความแตกต่างของข้อมูลได้ 
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  3. ค าถามให้วิเคราะห์ เป็นค าถามให้ผู้เรียนวิเคราะห์ แยกแยะปัญหา จัดหมวดหมู่ 
วิจารณ์แนวคิดหรือบอกความสัมพันธ์และเหตุผล 
  4. ค าถามให้ยกตัวอย่าง เป็นการถามให้ผู้เรียนใช้ความสามารถในการคิด น ามาตัวอย่าง 
  5. ค าถามให้สรุป เป็นการใช้ค าถามเมื่อจบบทเรียน เพ่ือให้ทราบว่าผู้เรียนได้รับความรู้
หรือมีความก้าวหน้าในการเรียนมากน้อยเพียงใด และเป็นการช่วยเน้นย้ าความรู้ที่ได้เรียนไปแล้ว ท าให้
สามารถจดจ าเนื้อหาได้ดียิ่งขึ้น 
  6. ค าถามเพ่ือให้ประเมินและเลือกทางเลือก เป็นการใช้ค าถามที่ให้ผู้เรียนเปรียบเทียบ
หรือใช้วิจารณญาณในการตัดสินใจเลือกทางเลือกที่หลากหลาย 
  7. ค าถามให้ประยุกต์ เป็นการถามให้ผู้เรียนใช้พ้ืนฐานความรู้เดิมที่มีอยู่มาประยุกต์ใช้
ในสถานการณ์ใหม่หรือในชีวิตประจ าวัน 
  8. ค าถามให้สร้างหรือคิดค้นสิ่งใหม่ ๆ หรือผลิตผลใหม่ ๆ เป็นลักษณะการถามให้
ผู้เรียนคิดสร้างสรรค์ผลงานใหม่ ๆ ที่ไม่ซ้ ากับผู้อ่ืนหรือที่มีอยู่แล้ว 
  ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2553) ได้อาศัยแนวคิดของบลูม มาเป็นกรอบในการตั้งค าถามให้
เด็กคิดวิเคราะห์ ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ 
  1. การถามเพ่ือวิเคราะห์ความส าคัญ เป็นการถามเพ่ือแยกแยะสิ่งที่ก าหนดมาให้ว่า
อะไรส าคัญหรือจ าเป็น หรือมีบทบาทมากที่สุด สิ่งไหนเป็นเหตุ สิ่งไหนเป็นผล ซึ่งประกอบด้วย 1) 
วิเคราะห์ชนิด เป็นการให้นักเรียนวินิจฉัยว่า สิ่งนั้น เหตุการณ์นั้นๆ จัดเป็นชนิดใด ลักษณะใด เพราะ
เหตุใด 2) วิเคราะห์สิ่งส าคัญ เป็นการวินิจฉัยว่าสิ่งใดส าคัญ สิ่งใดไม่ส าคัญ เป็นการค้นหาสาระส าคัญ 
ข้อความหลัก ข้อความสรุป จุดเด่น จุดด้อยของสิ่งต่างๆ 3) วิเคราะห์เลศนัย เป็นการมุ่งค้นหาสิ่งที่
แอบแฝงซ่อนเร้น หรืออยู่เบื้องหลังจากสิ่งที่เห็น ซึ่งมิได้บ่งบอกตรงๆ แต่มีร่องรอยของความจริงซ่อน
เร้นอยู ่
  2. การถามเพ่ือวิเคราะห์ความสัมพันธ์ เป็นการถามเพ่ือค้นหาความสัมพันธ์ย่อยๆ 
ของเรื่องราวหรือเหตุการณ์นั้นเกี่ยวพันกันอย่างไร สอดคล้องหรือขัดแย้งกันอย่างไร ซึ่งประกอบด้วย 
1) วิเคราะห์ชนิดของความสัมพันธ์ มุ่งให้คิดว่าเป็นความสัมพันธ์แบบใด มีสิ่งใดสอดคล้องกัน มีสิ่งใดที่
เกี่ยวข้องกับสิ่งนี้และมีสิ่งใดไม่เกี่ยวข้องกับสิ่งเหล่านี้  2) วิเคราะห์ขนาดของความสัมพันธ์ 3) 
วิเคราะห์ขั้นตอนของความสัมพันธ์ 4) วิเคราะห์จุดประสงค์และวิธีการ 5) วิเคราะห์สาเหตุและผล 6) 
วิเคราะห์แบบความสัมพันธ์ในรูปอุปมาอุปไมย 
  3. การถามเพ่ือวิเคราะห์หลักการ เป็นการค้นหาโครงสร้างของระบบและสิ่งของ
เรื่องราวและการกระท าต่างๆ ว่าสิ่งเหล่านั้นรวมกันจนด ารงสภาพเช่นนั้นอยู่ได้ด้วยเนื่องจากอะไร 
โดยยึดอะไรเป็นหลัก เป็นแกนกลาง มีหลักการใด การวิเคราะห์หลักการเป็นการวิเคราะห์ที่ถือว่ามี
ความส าคัญมากที่สุด การที่จะวิเคราะห์ได้ดี จะต้องมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์
องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์ได้ดีเสียก่น เพราะผลจากความสามารถในการวิเคราะห์
องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์จะท าให้สามารถสรุปเป็นหลักการได้ ประกอบด้วย 1) 
วิเคราะห์โครงสร้าง เป็นการค้นหาโครงสร้างต่างๆ 2) วิเคราะห์หลักการ เป็นการแยะแยะเพ่ือค้นหา
ความจริงของสิ่งต่างๆแล้วสรุปเป็นค าตอบหลักได ้



36 
 

  การออกแบบข้อค าถามในประเภทต่าง ๆ ที่ปรับจากแนวคิดของพอล (Paul, 1990) 
ประกอบด้วย  
    1. การใช้ค าถามเพ่ือสร้างความเข้าใจให้ชัดเจน (Clarification) เป็นค าถามที่ให้
ผู้เรียนท าความเข้าใจเหตุการณ์โดยมีกรอบแนวทางการตั้งค าถามในประเด็น ดังนี้  

 1.1 การระบุประเด็นส าคัญ 
 1.2 การอธิบายเพิ่มเติม 
 1.3 การยกตัวอย่างประกอบ 

 1.4 การสรุปสิ่งที่ได้อภิปรายกัน 
 1.5 การเชื่อมโยงผลที่เกิดขึ้นกับประเด็นส าคัญ  

  2. การใช้ค าถามเพ่ือตั้งข้อสันนิฐาน (Assumption) เป็นค าถามที่ให้ผู้เรียนอธิบาย
ข้อตกลงเบื้องต้นเกี่ยวกับเหตุการณ์โดยมีกรอบแนวทางการตั้งค าถามในประเด็น ดังนี้ 

  2.1 การระบุข้อตกลงเบื้องต้น 
 2.2 การให้เหตุผลกับสิ่งที่เกิดขึ้น 
 2.3 การให้เหตุผลกับแนวคิด 
 2.4 การสนับสนุนข้อตกลงเบื้องต้น 

  3. การใช้ค าถามเพ่ือให้เหตุผล (Reasoning and Evidence) เป็นค าถามที่ให้
ผู้เรียนแสดงแนวคิดเกี่ยวกับเหตุการณ์โดยมีกรอบแนวทางการตั้งค าถามในประเด็น ดังนี้ 

 3.1 การระบุหลักฐานเชิงประจักษ์  
 3.2 การพิสูจน์ความคิด/ แนวคิด 
 3.3 การระบุหลักฐานที่สนับสนุนสมมติฐาน 
 3.4 การอธิบายหลักฐานที่สนับสนุนสมมติฐาน  

 3.5 การตัดสินความสมเหตุสมผลของหลักฐานที่สนับสนุนสมมติฐาน  
   4. การใช้ค าถามเพ่ือการน าไปใช้และคาดคะเนผลที่เกิดข้ึน (Implication and 
Consequences) เป็นค าถามที่ให้ผู้เรียนเชื่อมโยงข้อค้นพบจากเหตุการณ์โดยมีกรอบแนวทางการตั้ง
ค าถามในประเด็น ดังนี้ 

 4.1 การระบุผลกระทบจากเหตุการณ์  
 4.2 การลงข้อสรุป 
 4.3 การท านายสิ่งที่จะเกิดข้ึน 

 4.4 การระบุสิ่งที่จะเกิดข้ึนโดยใช้เหตุผลเชิงตรรกะ  
 4.5 การเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่าง 

 จากการศึกษาข้างต้นสามารถสรุปได้ว่าประเภทของค าถามที่ส่งเสริมทักษะการวิเคราะห์
สามารถจ าแนกได้ดังตารางด้านล่างนี้ 
 
 
 
 
 



  

ตารางท่ี 2 ประเภทของค าถามที่ส่งเสริมทักษะการวิเคราะห์ 
 

ประเภทของค าถาม ลักษณะค าถาม ทักษะการวิเคราะห์ 
- การใช้ค าถามเ พ่ือสร้างความ
เข้าใจให้ชัดเจน (Clarification) 

1. การระบุประเด็นส าคัญ 
2. การอธิบายเพิ่มเติม 
3. การยกตัวอย่างประกอบ 
4. การสรุปสิ่งที่ได้อภิปรายกัน 
5. การเชื่อมโยงผลที่เกิดขึ้นกับ
ประเด็นส าคัญ  

- การจ าแนก 
- การจัดกลุ่ม 
- การสรุป 
- การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 

- การ ใช้ค าถามเ พ่ื อให้ เหตุผล 
(Reasoning and Evidence) 

1. การระบุหลักฐานเชิงประจักษ์  
2. การพิสูจน์ความคิด/แนวคิด 
3. การระบุหลักฐานที่สนับสนุน
สมมติฐาน 
4. การอธิบายหลักฐานที่
สนับสนุนสมมติฐาน  
5. การตัดสินความสมเหตุสมผล
ของหลักฐานที่สนับสนุน
สมมติฐาน 

- การจ าแนก 
- การจัดกลุ่ม 
- การสรุป 

- การใช้ค าถามเพ่ือการน าไปใช้
และคาดคะเนผลที่เกิดข้ึน 
(Implication and 
Consequences) 

1. การระบุผลกระทบจาก
เหตุการณ์  
2. การลงข้อสรุป 
3. การท านายสิ่งที่จะเกิดขึ้น 
4. การระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นโดยใช้
เหตุผลเชิงตรรกะ  
5. การเปรียบเทียบความเหมือน
และความแตกต่าง 

- การคาดการณ์ 
- การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 

- การใช้ค าถามเพ่ือตั้งสมมติฐาน 
(Assumption) 

1. การระบุข้อตกลงเบื้องต้น 
2. การให้เหตุผลกับสิ่งที่เกิดข้ึน 
3. การให้เหตุผลกับแนวคิด 
4. การสนับสนุนข้อตกลง
เบื้องต้น 

- การคาดการณ์ 
- การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 

 
2.2 แนวคิดการใช้ผังกราฟิก 

 ชนาธิป พรกุล (2552, 2554) กล่าวว่า ผังกราฟิก เป็นการน าเสนอข้อมูลหรือความรู้
เป็นภาพ หรือเป็นที่บรรจุข้อมูลส าคัญจ านวนหนึ่ง และเปิดโอกาสให้ผู้อ่ืนมองเห็นความคิด และวิธีคิด
ที่อยู่ภายในสมองของผู้สร้างผังกราฟิกนั้น ข้อมูลที่บันทึกในแผนผังจะแสดงความสัมพันธ์ในลักษณะ  
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ต่างๆ เช่น ความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลหลักและข้อมูลรอง การเปรียบเทียบ ความเหมือนและความ
แตกต่าง ข้อมูลที่แสดงเหตุและผล 
 พิมพันธ์ เดชะคุปต์และพเยาว์ ยินดีสุข (2550, 2556) กล่าวว่าผังกราฟิก เป็นแบบของ
การสื่อสารความหมายเพ่ือใช้น าเสนอข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเข้าใจง่าย 
กระชับ ชัดเจน กะทัดรัด ผังกราฟิกได้มาจากการน าข้อมูลดิบหรือความรู้จากแหล่งต่างๆมาท าการจัด
กระท าข้อมูล จากนั้นก็เลือกแบบผังกราฟิกเพ่ือน าเสนอข้อมูลที่ได้จากการจัดกระท าแล้วตาม
เป้าหมายหรือจุดประสงค์ที่เราต้องการน าเสนอ 
 ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ (2556) กล่าวว่าผังกราฟิก เป็นแผนผังหรือแผนภาพที่แสดง
ความคิดหรือข้อมูลส าคัญๆที่เชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบระเบียบในรูปแบบต่างๆกัน เป็นเครื่องมือที่
ช่วยให้ผู้เรียนสามารถน าเอาข้อมูลที่อยู่อย่างกระจัดกระจายจ านวนมากมาจัดเป็นระบบระเบียบ 
สามารถอธิบายให้เกิดความเข้าใจและจดจ าความรู้ เนื้อหา สาระนั้นๆได้อย่างง่ายและได้นาน 
เนื่องจากมีความเชื่อว่าคนเราสามารถจะจดจ าสิ่งต่างๆท่ีเป็นภาพได้ดีกว่าตัวหนังสือ   
 ฉัตรียา เลิศวิชา (2557) อธิบายว่า ผังกราฟิกเป็นตัวช่วยในการจัดการกับเนื้อหา ข้อมูล
และความคิดของผู้เรียนที่อยู่ในสมอง ช่วยในการอ านวยความสะดวกให้ผู้เรียนเข้าถึงความรู้และ
ความคิดใหม่ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเป็นเครื่องมือทางยุทธศาสตร์การสอนอย่างหนึ่ง ที่จะน า
ผู้เรียนให้ก้าวหน้าสู่ความส าเร็จเพราะเป็นเครื่องมือชนิดนี้ต้องการให้นักเรียนลงมือท าการเชื่อมโยง
และแสดงความสัมพันธ์ระหว่างข้อเท็จจริง ข้อมูล ค านิยามต่างๆ 
 ทิศนา แขมมณี (2555) ได้กล่าวว่าผังกราฟิก เป็นผังทางความคิด ประกอบไปด้วย
ความคิดหรือข้อมูลส าคัญๆ ที่เชื่อมโยงกันอยู่ในรูปแบบต่างๆ ซึ่งท าให้เห็นโครงสร้างของความรู้หรือ
เนื้อหาสาระนั้นๆ เป็นเทคนิคที่ผู้เรียนสามารถน าไปใช้ ในการเรียนรู้เนื้อหาสาระต่างๆ จ านวนมาก
เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนจัดข้อมูลให้เป็นระบบระเบียบในรูปแบบที่อธิบายให้เข้าใจและจดจ าได้ง่ายและ เกิด
ความเข้าใจในเนื้อหาสาระนั้นได้ง่ายข้ึนเร็วขึ้น และจดจ าได้นาน  
 สรุปได้ว่าผังกราฟิก หมายถึงรูปแบบในการน าเสนอข้อมูลหรือความรู้ โดยการสรุปองค์
ความรู้ที่ผ่านการประมวลแล้ว ซึ่งสามารถน าเสนอโดยใช้รูปภาพ ข้อความ สัญลักษณ์ที่แสดง
ความสัมพันธ์ของแต่ละเนื้อหาสาระ เพ่ือสื่อความหมายให้เกิดความชัดเจน กะทัดรัดเข้าใจง่าย ซึ่ง
สามารถจัดกลุ่มได้ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 3 ประเภทและลักษณะของผังกราฟิก 
 

ประเภทของผังกราฟิก ลักษณะของผังกราฟิก 
พัฒนาความคิดรวบยอด ผังมโนทัศน์ ผังความคิด (Mind Map) 
แสดงความสัมพันธ์ เวนน์ไดอะแกรม  ตารางสัมพันธ์ 
แสดงความเชื่อมโยง ผังก้างปลา ผังใยแมงมุม (Semantic Map) 
เรียงล าดับข้อมูล ผังลูกโซ่ ผังวัฏจักร ผังเส้นเวลา 
จัดกลุ่มหรือจ าแนกประเภท ผังโครงสร้าง แผนภูมิ ต้นไม้ 
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  การใช้ผังกราฟิก มีวิธีการดังนี้  
 1. เริ่มต้นกิจกรรมการเรียนรู้ อาจใช้แผนภาพได้ 2 ลักษณะขึ้นอยู่กับจุดประสงค์
หนึ่งดังต่อไปนี้ 
 1.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมองเห็นภาพรวมของเรื่องที่เรียนส าหรับวัตถุประสงค์นี้ 
ผู้สอนต้องสร้างแผนภาพที่ประกอบด้วยมโนทัศน์หลักมาให้ผู้เรียนดู เป็นการใช้ผังกราฟิกเพ่ือให้มโน
ทัศน์ล่วงหน้า ซึ่งผู้เรียนจะได้เรียนรู้รายละเอียดในขั้นการสอนต่อไป 
 1.2 เพ่ือดึงความรู้เดิมของผู้ เรียน ส าหรับจุดประสงค์นี้ผู้สอนจะต้อง
เริ่มต้นด้วยค าถาม แล้วให้ผู้เรียนตอบหรือบอกข้อมูลที่เคยเรียนรู้ ผู้สอนกับผู้เรียนอาจช่วยกันเขียน
ค าตอบหรือข้อมูลเป็นแผนภาพบนกระดานด า แล้วทิ้งแผนภาพนั้นไว้จนกว่าจะศึกษาข้อมูลใหม่แล้ว
น ามาเพ่ิมเติมหรือแก้ไขข้อมูลในแผนภาพ 

 2. หลังกิจกรรมการเรียนรู้ อาจใช้แผนภาพใน 2 จุด ประสงค์ดังนี ้
    2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนรวบรวมข้อมูลความรู้ทั้งหมดที่ผู้เรียนท าความเข้าใจ
แล้ว มาจัดเขียนเป็นแผนภาพ เป็นการสรุปภาพรวมของเรื่องที่ได้เรียนรู้ วิธีนี้ผู้เรียนจะมีความเข้าใจ 
และจดจ าบทเรียนได้นาน และถ้าได้มีโอกาสบรรยายภาพของตนให้ผู้อ่ืนฟังก็จะท าให้มีความแม่นย า
ในเนื้อหาเรื่องนั้น ๆ ดีขึ้น 
 2.2 เพ่ือให้ผู้สอนได้มีโอกาสตรวจสอบและประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน
จากแผนภาพ ผู้สอนจะมองเห็นว่าผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาถูกต้องหรือไม่ วิธีคิดของผู้เรียนเป็นระบบหรือ
สับสน วิธีน าเสนอหรือทักษะการสื่อสารของผู้เรียนเป็นอย่างไร ผู้สอนสามารถเก็บข้อมูลได้จากผู้เรียน 
และใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 
 รูปแบบของผังกราฟิกมีหลายรูปแบบขึ้นอยู่กับลักษณะของข้อมูลที่น ามาบรรจุลงในผัง
กราฟิก สิ่งที่ควรระวังหรือค านึงถึงคือ การน าผังกราฟิกไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนจะต้อง
ค านึงถึงวัตถุประสงค์หรือประเภทของผังกราฟิก และค านึงถึงข้อมูลใดควรใช้ผังกราฟิกแบบใดและ
ค านึงถึงจุดประสงค์ในการเรียนรู้ในแต่ละครั้งว่าต้องการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อะไรซึ่งมีหลายคน 
(ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ, 2556: ชนาธิป พรกุล, 2552, 2554: พิมพันธ์ เดชะคุปต์และพเยาว์ ยินดีสุข, 
2556) ได้จ าแนกประเภทของผังกราฟิกไว้ ดังนี้ 
     1. แบบจัดล าดับ ประกอบด้วย มโนทัศน์หลักและล าดับของมโนทัศน์รอง 
     2. แบบแสดงมโนทัศน์หรือผังความคิดรวบยอด ประกอบด้วยแนวคิดหลัก ประเภท/
ล าดับขั้น และข้อมูลสนับสนุน จะแสดงความคิดของเรื่องราวต่าง ๆ โดยการจัดหมวดหมู่ตามล าดับ 
ความส าคัญของข้อมูล ซึ่งท าให้สามารถมองเห็นภาพที่ชัดเจนยิ่งขึ้น แต่ละมโนทัศน์จะมีรูปทรงเรขาคณิต
ล้อมรอบ โดยมีมโนทัศน์หลักอยู่ตรงกลางหรือบนสุด มโนทัศน์รองจะอยู่ถัดไป และวงนอกสุดจะเป็นมโน
ทัศน์ย่อย แต่ละมโนทัศน์จะมีเส้นต่างๆ ทั้งเส้นตรงและเส้นโค้ง มีลูกศรก ากับหรืออาจไม่มีลูกศรก ากับก็
ได้เพ่ือแสดงความสัมพันธ์หรือความเชื่อมโยงข้อมูล โดยจะมีค าเชื่อมก ากับหรือไม่ก็ได้ โดยปกติจะไม่
นิยมใช้ลูกศรแสดงความสัมพันธ์ระหว่างมโนทัศน์ เพราะอาจจะท าให้สับสนได้  
 3. แบบเรียงล าดับ เป็นการจัดเรียงล าดับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น มีจุดเริ่มต้นและจุด
จบที่แน่นอน ซึ่งส าหรับจุดสิ้นสุดอาจมีต่อเนื่องเรื่อยๆไปอาจไม่สิ้นสุดก็ได้ เป็นการฝึกให้ผู้เรียนคิดไกล 
คิดเป็นขั้นตอน 
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 4. แบบวงจร ประกอบด้วยชุดเหตุการณ์ที่เป็นกระบวนการต่อเนื่องเป็นวงจรหรือ
วงกลม ในวงจรไม่มีจุดเริ่มต้นหรือจุดจบ 
 5. แบบวงกลมเปรียบเทียบหรือเวนน์ไดอะแกรม เป็นผังที่แสดงการเปรียบเทียบ
ระหว่างข้อมูลอย่างน้อย 2 สิ่งเพ่ือเปรียบเทียบว่าข้อมูลมีความเหมือนและมีความแตกต่างกันอย่างไร 
เพ่ือหาจุดต่างและจุดร่วมของสิ่งต่างๆ 
 6. แบบมโนทัศน์เหลื่อมซ้อน เป็นการแสดงความสัมพันธ์ของข้อมูลมากกว่า 2 ชุด 

 7. แบบเหตุและผล หรือ ผังก้างปลา เป็นผังที่แสดงข้อมูลที่เป็นเหตุเป็นผลหรือ
ปัญหาที่เกิดขึ้นและจะแสดงให้เห็นถึงความคิดและการวิเคราะห์ แยกย่อย เพ่ือหาสาเหตุหรือปัจจัยที่
ส่งผลให้เกิดผลต่อปัญหานั้น ๆ อย่างรอบด้านใช้ส าหรับการวิเคราะห์หาสาเหตุย่อยของปัญหาต่างๆ
เพ่ือน าไปสู่การแก้ปัญหา 

 8. แบบวางแผน เป็นการแสดงข้อมูลที่ใช้ในการวางแผนเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
 9. แบบใยแมงมุม มีลักษณะเหมือนผังมโนทัศน์ แต่ต่างกันที่ผังมโนทัศน์จะแสดง

ความคิดรวบยอดของข้อมูลตามล าดับของความคิด ส่วนผังใยแมงมุมจะแสดงถึงสิ่งที่เป็นสาเหตุที่
ก่อให้เกิดผลตามมาของสิ่งอื่นๆ แสดงความเชื่อมโยงของข้อมูลทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกัน 

 10. แบบจินตนทัศน์ เป็นผังแสดงโครงสร้างสาระความคิดจินตนาการต่าง ๆ ใน
ภาพรวมซึ่งเป็นภาพกว้าง มักใช้สัญลักษณ์และรูปภาพ เพ่ือจ าแนกหรือจัดเรียงล าดับความส าคัญของ
สาระหรือข้อมูล จะลากเส้นในลักษณะต่าง ๆ ทั้งที่เป็นเส้นตรง เส้นโค้ง ทั้งที่มีลูกศรหรือไม่มีก็ได้ การ
ใช้ผังนี้เพ่ือให้เกิดความคิดจินตนาการ แล้วสร้างเป็นภาพความคิด ซึ่งการแสดงตัวแทนความหมาย
ของความคิดนั้นสามารถใช้ ข้อความเป็นวลี ค า ประโยคหรือสัญลักษณ์ต่างๆได้ 

 จากรูปแบบของผังกราฟิกที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ดังนี้คือ ผังกราฟิกแบบความคิดรวบ
ยอด ผังกราฟิกที่แสดงถึงความสัมพันธ์ของข้อมูล ผังกราฟิกที่แสดงถึงความเชื่อมโยงของข้อมูล ผัง
กราฟิกที่แสดงถึงการเรียงล าดับของข้อมูลและการจัดกลุ่มของข้อมูลซึ่งในการใช้ผังกราฟิกจะต้อง
ค านึงถึงวัตถุประสงค์ของผังกราฟิกแต่ละประเภทและข้อมูลที่ประมวลได้ให้มีความเหมาะสมและ
สามารถแสดงแทนข้อมูลได้อย่างชัดเจน กะทัดรัดและครอบคลุม  
 
3. รูปแบบการเรียนการสอนกับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
 จากสภาพการณ์ของสังคมแห่งศตวรรษที่ 21 และรายงานคุณภาพการศึกษาไทย ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงก าหนดจุดเน้นการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถหลักสามประการ คือ 1) ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ 2) ความสามารถเชิง
ตัวเลขและค านวณ 3) ความสามารถในการใช้เหตุผลและทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  ได้แก่  (1) 
การเรียนรู้เพ่ือตั้งค าถาม  (2) การเรียนรู้เพ่ือค้นคว้า (3) การเรียนรู้เพ่ือสร้างองค์ความรู้   (4) การ
เรียนรู้เพ่ือสื่อสาร (5) การเรียนรู้เพ่ือบริการสังคม  เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะใน
ศตวรรษที่  21 ซึ่งจะส่งผลด้านผู้สอนโดยตรงในการที่พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถดังกล่าวข้างต้น
นั้น ครูผู้สอนควรมีทักษะเหล่านั้นก่อน ซึ่งต้องอาศัยกระบวนการในการฝึกทักษะการคิด การใช้
เหตุผลและทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองทั้งสิ้น  
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 3.1 ความหมายและความส าคัญของรูปแบบการเรียนการสอน  
 ทิศนา แขมมณี (2555) กล่าวว่ารูปแบบเป็นรูปธรรมของความคิดที่เป็นนามธรรม ซึ่ง
บุคคลแสดงออกมาในลักษณะหนึ่ง เช่น เป็นค าอธิบาย เป็นแผนผัง ไดอะแกรม หรือแผนภาพ เพ่ือ
ช่วยให้ตนเองและบุคคลอื่นสามารถเข้าใจได้ชัดเจนขึ้น 
 รูปแบบเป็นเครื่องมือทางความคิดที่บุคคลใช้ในการสืบสอบหาค าตอบ ความรู้ความ
เข้าใจปรากฏการณ์ทั้งหลาย ปกติในการศึกษาวิจัยเรื่องใด  ๆ ก็ตาม ผู้ศึกษาจะต้องตั้งค าถามที่
ต้องการค าตอบ ซึ่งในกระบวนการวิจัยจะมีการตั้งสมมติฐานหรือชุดของสมมติฐานขึ้นมาซึ่งก็คือ
ค าตอบที่คาดคะเนไว้ล่วงหน้า สมมติฐานเหล่านี้มักจะได้มาจากข้อความรู้หรือข้อค้นพบที่ผ่านมา หรือ
อาจจะเกิดจากประสบการณ์หรือการหยั่งรู้ของผู้ศึกษาวิจัย หรืออาจจะเกิดจากทฤษฎีหลักการต่างๆ 
สมมติฐานเป็นข้อความที่บ่งบอกถึงความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบหรือตัวแปรต่างๆ ของเรื่องหรือ
ปัญหานั้นๆ ซึ่งจะยังคงเป็นเพียงเครื่องมือในการแสดงหาค าตอบเท่านั้น จนกว่าจะได้รับการน าไป
พิสูจน์ทดสอบหาสมมติฐานที่เป็นจริง ข้อความนั้นก็จะสามารถน าไปใช้ในการท านาย หรืออธิบาย
ปรากฏการณ์นั้นๆได้  รูปแบบเช่นเดียวกันกับสมมติฐานที่บุคคลอาจสร้างขึ้นขากความคิด 
ประสบการณ์ การใช้อุปมาอุปไมย หรือจากทฤษฎีและหลักการต่างๆได้ แต่รูปแบบไม่ใช่ทฤษฎี 
 รูปแบบการเรียนการสอน หมายถึง สภาพลักษณะของการเรียนการสอนที่ครอบคลุม
องค์ประกอบส าคัญซึ่งได้รับการจัดไว้อย่างเป็นระเบียบ ตามหลักปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด
หรือความเชื่อต่างๆ โดยประกอบด้วยกระบวนการหรือขั้นตอนส าคัญในการเรียนการสอน รวมทั้งวิธี
สอนและเทคนิคการสอนต่างๆ ที่สามารถช่วยให้สภาพการเรียนการสอนนั้นเป็นไปตามทฤษฎี 
หลักการหรือแนวคิดท่ียึดถือ 
 ชนาธิป พรกุล (2552, 2554) ได้ให้ความหมายของรูปแบบการสอนว่าเป็นแบบแผนการ
ด าเนินการสอนที่จัดเป็นระบบ มีความสอดคล้องกับทฤษฎีหรือหลักการเรียนรู้ ได้ มีการพิสูจน์หรือ
ทดสอบแล้วว่ามีประสิทธิภาพสามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของรูปแบบ 
 บุญชม ศรีสะอาด (2541) ได้ให้ความหมายของรูปแบบการสอนว่าเป็นกิจกรรมหรือวิธี
สอน ซึ่งมีโครงสร้างที่แสดงถึงองค์ประกอบต่าง ๆ ในการสอนที่จะน ามาใช้ร่วมกันเพ่ือให้เกิดผลแก่
ผู้เรียนตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ 
 3.2 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน 
 อภิภา ปรัชญพฤทธิ์ (2555) กล่าวว่ารูปแบบการเรียนการสอนจะมีองค์ประกอบพื้นฐาน
ที่ส าคัญ 5 ประการ ซึ่งมีความสัมพันธ์กันระหว่าง 1.ผู้สอน 2.ผู้เรียน 3.เนื้อหา 4. บริบท 5. อุดมคติ 
 ทิศนา แขมมณี (2555) กล่าวว่ารูปแบบการเรียนการสอนจะต้องมีองค์ประกอบส าคัญ ดังนี้ 
 1. มีปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด หรือความเชื่อที่เป็นพ้ืนฐานหรือเป็นหลัก
ของรูปแบบการสอนนั้นๆ 
 2. มีรูปแบบการบรรยายและอธิบายสภาพหรือลักษณะของการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับหลักการที่ยึดถือ 
 3. มีการจัดระบบ คือ มีการจัดองค์ประกอบและความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ
ของระบบให้สามารถน าผู้เรียนไปสู่เป้าหมายของระบบหรือกระบวนการนั้นๆ 
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 4. มีการอธิบายหรือให้ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่างๆ อันจะ
ช่วยให้กระบวนการเรียนการสอนนั้นๆ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 รูปแบบที่ใช้กันอยู่โดยทั่วไปมี 5 แบบ คือ  
 1. รูปแบบเชิงเปรียบเทียบ ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกในลักษณะของการ
เปรียบเทียบสิ่งต่างๆ อย่างน้อย 2 สิ่งขึ้นไป รูปแบบลักษณะนี้ใช้กันมากทางด้านวิทยาศาสตร์กายภาพ 
สังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ 
 2. รูปแบบเชิงภาษา ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกผ่านทางการใช้ภาษา (พูดและ
เขียน) รูปแบบลักษณะนี้ใช้กันมากทางด้านศึกษาศาสตร์ 
 3. รูปแบบเชิงคณิตศาสตร์ ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกผ่านทางสูตรคณิตศาสตร์ 
ซึ่งส่วนมากจะเกิดขึ้นหลังจากได้รูปแบบเชิงภาษาแล้ว 
 4. รูปแบบเชิงแผนผัง ได้แก่ ความที่แสดงออกผ่านแผนผัง แผนภาพ ไดอะแกรม 
กราฟ เป็นต้น 
 5. รูปแบบเชิงสาเหตุ ได้แก่ ความคิดที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ
ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ ของสภาพการณ์/ ปัญหาใด ๆ รูปแบบด้านการศึกษาศาสตร์มักจะเป็นแบบนี้เป็น
ส่วนใหญ่ 
 กล่าวโดยสรุปได้ว่า รูปแบบการสอน หมายถึง สภาพของการเรียนการสอนที่ครอบคลุม
องค์ประกอบส าคัญที่จัดไว้อย่างเป็นระบบ มีองค์ประกอบพื้นฐานที่ส าคัญ 5 ด้านที่มีความสัมพันธ์กัน
ระหว่าง 1.ผู้สอน 2.ผู้เรียน 3.เนื้อหา 4. บริบท 5. อุดมคติ ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่วางแผนไว้ 
 3.3 รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก  
      3.3.1 รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ 
 การเรียนรู้ตามแนวคิดคอนสรัคติวิสต์เป็นการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือกระท า ความรู้ที่
เกิดขึ้นจะถูกสร้างขึ้นด้วยผู้เรียนเอง โดยใช้ข้อมูลที่ได้รับมาใหม่ร่วมกับข้อมูลหรือความรู้เดิมที่มีอยู่
แล้ว รวมทั้งประสบการณ์เดิมมาสร้างความหมายในการเรียนรู้สิ่งใหม่ซึ่งจากแนวคิดนี้ได้มีหลายคนได้
น าไปใช้ในการออกแบบรูปแบบการเรียนการสอนหลายรูปแบบ ดังนี้ 
  1. รูปแบบการเรียนการสอนมโนทัศน์ (Concept Attainment Model) 
     ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ 
            จอยส์และวีล (Joyce & Weil, 1996 อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2557) พัฒนา
รูปแบบนี้ขึ้นโดยใช้แนวคิดของบรุนเนอร์ กู๊ดนาว และออสติน (Bruner, Goodnow, and Austin) 
การเรียนรู้มโนทัศน์ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้น สามารถท าได้โดยการค้นหาคุณสมบัติเฉพาะที่ส าคัญของสิ่ง
นั้น เพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการจ าแนกสิ่งที่ใช่และไม่ใช่สิ่งนั้นออกจากกันได้ 
     วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
         เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มโนทัศน์ของเนื้อหาสาระต่าง ๆ อย่างเข้าใจ และ
สามารถให้ค านิยามของมโนทัศน์นั้นด้วยตนเอง 
     กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
       ขั้นที่ 1 ผู้สอนเตรียมข้อมูลส าหรับให้ผู้เรียนฝึกหัดจ าแนก 
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     1. ผู้สอนเตรียมข้อมูล 2 ชุด ชุดหนึ่งเป็นตัวอย่างของมโนทัศน์ที่ต้องการ
สอนอีกชุดหนึ่งไม่ใช่ตัวอย่างของมโนทัศน์ที่ต้องการสอน 
     2. ในการเลือกตัวอย่างข้อมูล 2 ชุดข้างต้น ผู้สอนจะต้องเลือกหาตัวอย่างที่
มีจ านวนมากพอที่จะครอบคลุมลักษณะของมโนทัศน์ที่ต้องการนั้น 
     3. ถ้ามโนทัศน์ที่ต้องการสอนเป็นเรื่องยากและซับซ้อนหรือเป็นนามธรรม 
อาจใช้วิธีการยกเป็นตัวอย่างเรื่องสั้น ๆ ที่ผู้สอนแต่งขึ้นเองน าเสนอแก่ผู้เรียน 
     4. ผู้สอนเตรียมสื่อการสอนที่เหมาะสมจะใช้น าเสนอตัวอย่างมโนทัศน์เพ่ือ
แสดงให้เห็นลักษณะต่าง ๆ ของมโนทัศน์ที่ต้องการสอนอย่างชัดเจน 
    ขั้นที่ 2 ผู้สอนอธิบายกติกาในการเรียนให้ผู้เรียนรู้และเข้าใจตรงกัน 
   ผู้สอนชี้แจงวิธีการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเข้าใจก่อนเริ่มกิจกรรมโดยอาจสาธิต
วิธีการและให้ผู้เรียนลองท าตามที่ผู้สอนบอกจนกระท่ังผู้เรียนเกิดความเข้าใจพอสมควร 
 ขั้นที่ 3 ผู้สอนเสนอข้อมูลตัวอย่างของมโนทัศน์ที่ต้องการสอนและข้อมูลที่ไม่ใช่
ตัวอย่างของมโนทัศน์ที่ต้องการสอนการน าเสนอข้อมูลตัวอย่างนี้ท าได้หลายแบบ แต่ละแบบมีจุดเด่น- 
จุดด้อย ดังต่อไปนี้ 
    1. น าเสนอข้อมูลที่เป็นตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนทีละข้อมูลจนหมดทั้งชุด 
โดยบอกให้ผู้เรียนรู้ว่าเป็นตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนแล้วตามด้วยข้อมูลที่ไม่ใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนที
ละข้อมูลจนครบหมดทั้งชุดเช่นกัน โดยบอกให้ผู้เรียนรู้ว่าข้อมูลชุดหลังนี้ไม่ใช่สิ่งที่จะสอน ผู้เรียน
จะต้องสังเกตตัวอย่างทั้ง 2 ชุดและคิดหาคุณสมบัติร่วมและคุณสมบัติที่แตกต่างกันเทคนิควิธีนี้
สามารถช่วยให้ผู้เรียนสร้างมโนทัศน์ได้เร็วแต่ใช้กระบวนการคิดน้อย 
        2. เสนอข้อมูลที่ใช่และไม่ใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนสลับกันไปจนครบ
เทคนิควิธีนี้ช่วยสร้างมโนทัศน์ได้ช้ากว่าเทคนิคแรก แต่ได้ใช้กระบวนการคิดมากกว่า 
    3. เสนอข้อมูลที่ใช่และไม่ใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนอย่างละ 1 ข้อมูล แล้ว
เสนอข้อมูลที่เหลือทั้งหมดทีละข้อมูลโดยให้ผู้เรียนตอบว่าข้อมูลแต่ละข้อมูลที่เหลือนั้นใช่หรือไม่ใช่
ตัวอย่างที่จะสอนเมื่อผู้เรียนตอบ ผู้สอนจะเฉลยว่าถูกหรือผิด วิธีนี้ผู้เรียนจะได้ใช้กระบวนการคิดใน
การทดสอบสมมติฐานของตนไปทีละข้ันตอน 
            4. เสนอข้อมูลที่ใช่และไม่ใช่ตัวอย่างสิ่งที่จะสอนอย่างละ 1 ข้อมูล แล้วให้
ผู้เรียนช่วยกันยกตัวอย่างข้อมูลที่ผู้เรียนคิดว่าใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอน โดยผู้สอนจะเป็นผู้ตอบว่าใช่
หรือไม่ใช่ วิธีนี้ผู้เรียนจะมีโอกาสคิดมากข้ึนอีก 
   ขั้นที่ 4 ให้ผู้เรียนบอกคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งที่ต้องการสอน 
               จากกิจกรรมที่ผ่านมาในขั้นต้น ๆ ผู้เรียนจะต้องพยามหาคุณสมบัติเฉพาะ
ของตัวอย่างที่ใช่และไม่ใช่สิ่งที่ผู้เรียนต้องการสอนและทดสอบค าตอบของตน หากค าตอบของตนผิด
ผู้เรียนก็จะต้องหาค าตอบใหม่ซึ่งก็หมายความว่าต้องเปลี่ยนสมมติฐานที่เป็นฐานของค าตอบเดิม ด้วย
วิธีนี้ผู้เรียนจะค่อย ๆสร้างความคิดรวบยอดของสิ่งนั้นขึ้นมา ซึ่งก็จะมาจากคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งนั้น
นั่นเอง 
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   ขั้นที่ 5 ให้ผู้เรียนสรุปและให้ค าจ ากัดความของสิ่งที่ต้องการสอนเมื่อผู้เรียนได้
รายการของคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งที่ต้องการสอนแล้ว ผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกันเรียบเรียงให้เป็นค า
นิยามหรือค าจ ากัดความ 
     ขัน้ที่ 6 ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกันถึงวิธีการที่ผู้เรียนใช้ในการหาค าตอบ ให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการคิดของตัวเอง 
  2. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนกระบวนการสืบสอบ (Group Investigation 
Instructional Model) 
     ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ 
                        จอยส์ และ วีล (Yoyce & Weil, 1996 อ้างถึงใน พิมพันธ์ เดชะคุปต์) เป็น
ผู้พัฒนารูปแบบนี้จากแนวคิดหลักของเธเลน (Thelen) 2 แนวคิด คือ แนวคิดเกี่ยวกับการสืบเสาะ
แสวงหาความรู้(inquiry) และแนวคิดเกี่ยวกับความรู้ (knowledge) เธเลนได้อธิบายว่า สิ่งส าคัญที่
สามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกหรือความต้องการที่จะสืบค้นหรือเสาะแสวงหาความรู้ก็คือตัว
ปัญหา แต่ปัญหานั้นจะต้องมีลักษณะที่มีความหมายต่อผู้เรียนและท้าทายเพียงพอที่จะท าให้ผู้เรียน
เกิดความต้องการที่จะแสวงหาค าตอบ นอกจากนั้นปัญหาที่ชวนให้เกิดความงุนงงสงสัย หรือก่อให้เกิด
ความขัดแย้งทางความคิด จะยิ่งท าให้ผู้เรียนเกิดความต้องการที่จะเสาะแสวงหาความรู้หรือค าตอบ
มากยิ่งขึ้น เนื่องจากมนุษย์อาศัยอยู่ในสังคม ต้องมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ อ่ืนในสังคม เพ่ือสนองความ
ต้องการของตนทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม ความขัดแย้งทางความคิดที่
เกิดขึ้นระหว่างบุคคลหรือในกลุ่ม จึงเป็นสิ่งที่บุคคลต้องพยายามหาหนทางขจัดแก้ไขหรือจัดการท า
ความกระจ่างให้เป็นที่พอใจหรือยอมรับทั้งของตนเองและผู้เกี่ยวข้อง  ส่วนในเรื่อง “ความรู้” นั้น เธ
เลนมีความเห็นว่า ความรู้เป็นเป้าหมายของกระบวนการสืบสอบทั้งหลาย ความรู้เป็นสิ่งที่ได้จากการ
น าประสบการณ์หรือความรู้เดิมมาใช้ในประสบการณ์ใหม่ ดังนั้น ความรู้จึงเป็นสิ่งที่ค้นพบผ่าน
กระบวนการสืบสอบโดยอาศัยความรู้และประสบการณ์ 
    วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  
      รูปแบบนี้มุ่งพัฒนาทักษะในการสืบสอบเพ่ือให้ได้มาซึ่งความรู้ความเข้าใจ
โดยอาศัยกลุ่มซึ่งเป็นเครื่องมือทางสังคมช่วยกระตุ้นความสนใจหรือความอยากรู้และช่วยด าเนินงาน
การแสวงหาความรู้หรือค าตอบที่ต้องการ 
    กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
  ขั้นที่ 1 ให้ผู้เรียนเผชิญปัญหาหรือสถานการณ์ที่ชวนให้งุนงงสงสัย ปัญหาหรือ
สถานการณ์ที่ใช้ในการกระตุ้นความสนใจและความต้องการในการสืบสอบและแสวงหาความรู้ต่อไป
นั้น ควรเป็นปัญหาหรือสถานการณ์ที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถและความสนใจของผู้เรียน และ
จะต้องมีลักษณะที่ชวนให้งุนงงสงสัย เพ่ือท้าทายความคิดและความใฝ่รู้ของผู้เรียน 
   ขั้นที่ 2  ให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นต่อปัญหาหรือสถานการณ์นั้น ผู้สอนกระตุ้น
ให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวาง และพยายามกระตุ้นให้เกิดความขัดแย้งหรือความ
แตกต่างทางความคิดขึ้น เพ่ือท้าทายให้ผู้เรียนพยายามหาทางเสาะแสวงหาข้อมูลหรือวิธีการพิสูจน์
ทดสอบความคิดของตน เมื่อมีความแตกต่างทางความคิดเกิดขึ้น ผู้สอนอาจให้ผู้เรียนที่มีความคิดเห็น
เดียวกันรวมกลุ่มกัน หรืออาจรวมกลุ่มโดยให้แต่ละกลุ่มมีสมาชิกท่ีมีความคิดเห็นแตกต่างกันก็ได้  
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   ขั้นที่ 3  ให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันวางแผนในการแสวงหาความรู้ เมื่อกลุ่มมี
ความคิดเห็นแตกต่างกันแล้ว สมาชิกแต่ละกลุ่มช่วยกันวางแผนว่า  จะแสวงหาข้อมูลอะไร กลุ่มจะ
พิสูจน์อะไร จะตั้งสมมติฐานอะไร กลุ่มจ าเป็นต้องมีข้อมูลอะไร  และจะไปแสวงหาที่ไหน หรือจะได้
ข้อมูลนั้นมาได้อย่างไร จะต้องใช้เครื่องมืออะไรบ้าง   เมื่อได้ข้อมูลมาแล้ว จะวิเคราะห์อย่างไร และ
จะสรุปผลอย่างไร ใครจะช่วยท าอะไร จะใช้เวลาเท่าใด ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะได้ฝึกทักษะการสืบ
สอบ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และทักษะกระบวนการกลุ่ม  ผู้สอนท าหน้าที่อ านวยความ
สะดวกในการท างานให้แก่ผู้เรียน รวมทั้งให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการวางแผน แหล่งความรู้ และการ
ท างานร่วมกัน          
  ขั้นที่ 4  ให้ผู้เรียนด าเนินการแสวงหาความรู้ ผู้เรียนด าเนินการเสาะแสวงหา
ความรู้ตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ ผู้สอนช่วยอ านวยความสะดวก ให้ค าแนะน าและติดตามการท างาน
ของผู้เรียน 
  ขั้นที่ 5  ให้ผู้เรียนวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลข้อมูล น าเสนอและอภิปรายผล เมื่อ
กลุ่มรวบรวมข้อมูลได้มาแล้ว กลุ่มท าการวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผล ต่อจากนั้นจึงให้แต่ละกลุ่ม
น าเสนอผล อภิปรายผลร่วมกันทั้งชั้น และประเมินผลทั้งทางด้านผลงานและกระบวนการเรียนรู้ที่
ได้รับ 
  ขั้นที่ 6  ให้ผู้เรียนก าหนดประเด็นปัญหาที่ต้องการสืบเสาะหาค าตอบต่อไป การ
สืบสอบและเสาะแสวงหาความรู้ของกลุ่มตามขั้นตอนข้างต้นช่วยให้กลุ่มได้รับความรู้ ความเข้าใจ 
และค าตอบในเรื่องที่ศึกษา และอาจพบประเด็นที่เป็นปัญหาชวนให้งุนงงสงสัยหรืออยากรู้ต่อไป 
ผู้เรียนสามารถเริ่มต้นวงจรการเรียนรู้ใหม่ ตั้งแต่ขั้นที่ 1 เป็นต้นไป การเรียนการสอนตามรูปแบบนี้ 
จึงอาจมีต่อเนื่องไปเรื่อย ๆ ตามความสนใจของผู้เรียน 
  3. รูปแบบการเรียนการสอนแบบซิปปา (CIPPA MODEL) 
                ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ 
              การเรียนการสอนแบบซิปปา เป็นรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง รูปแบบหนึ่งที่ได้รับความสนใจและมีนักการศึกษาให้ค าจ ากัดความของการ
จัดการเรียนการสอนแบบซิปปา ซึ่งมีความหมายตามตัวอักษรดังต่อไปนี้ (ทิศนา แขมมณี, 2556)  
                    C หมายถึ ง Construct คือการให้ ผู้ เรียนสร้างความรู้ด้ วยตน เอง โดย
กระบวนการแสวงหาข้อมูล ท าความเข้าใจ คิดวิเคราะห์ ตีความ แปลความ สร้างความหมาย 
สังเคราะห์ข้อมูลและสรุปข้อความ 
                    I หมายถึง Interaction คือ การให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน เรียนรู้จากกัน
แลกเปลี่ยนข้อมูลความคิดและประสบการณ์แก่กันและกัน 
                    P หมายถึง Participation คือการให้ผู้เรียนมีบทบาท มีส่วนร่วมในการเรียนรู้
มากที่สุด 
                    P หมายถึง Process หรือ Product คือการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนการ
ควบคู่ไปกับผลงาน ข้อความที่สรุปได้ 
                    A หมายถึง Application คือการให้ผู้เรียนน าความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เป็นประโยชน์
ในชีวิตประจ าวัน 
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 กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบซิปปา (CIPPA MODEL) 
                   ซิปปา (CIPPA) เป็นหลักการซึ่งสามารถน าไปใช้เป็นหลักในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน การจัดกระบวนการเรียนการสอนตามหลัก “CIPPA” สามารถใช้วิธีการ
และกระบวนการที่หลากหลาย ซึ่งอาจจัดเป็นแบบแผนได้หลายรูปแบบโดยมีกระบวนการจัดการเรียน
การสอนตามรูปแบบของซิปปา ซึ่งประกอบด้วยขั้นตอนการด าเนินการ 7 ขั้นตอน ดังนี้ (ทิศนา แขม
มณี, 2556) 
       ขั้นที่ 1 การทบทวนความรู้เดิม  ขั้นนี้ เป็นการดึงความรู้ของผู้เรียนในเรื่องที่จะ
เรียน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมของตน ซึ่งผู้สอนอาจใช้
วิธีการต่าง ๆได้อย่างหลากหลาย 
        ขั้นที่ 2 การแสวงหาความรู้ใหม่  ขั้นนี้เป็นการแสวงหาข้อมูลความรู้ใหม่ที่ผู้เรียน
ยังไม่มีจากแหล่งข้อมูลหรือแหล่งความรู้ต่าง ๆ ซึ่งครูอาจเตรียมมาให้ผู้เรียนหรือให้ค าแนะน าเกี่ยวกับ
แหล่งข้อมูลต่าง ๆเพ่ือให้ผู้เรียนไปแสวงหาก็ได้ 
         ขั้นที่ 3  การศึกษาท าความเข้าใจข้อมูล/ความรู้ใหม่ และเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับ
ความรู้เดิม ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะต้องศึกษาและท าความเข้าใจกับข้อมูล/ความรู้ที่หามาได้ผู้เรียน
จะต้องสร้างความหมายของข้อมูล/ประสบการณ์ใหม่ ๆ โดยใช้กระบวนการต่าง ๆ ด้วยตนเอง  เช่น 
ใช้กระบวนการคิด และกระบวนการกลุ่มในการอภิปรายและสรุปความเข้าใจเกี่ยวกับข้อมูลนั้น ๆ ซึ่ง
อาจจ าเป็นต้องอาศัยการเชื่อมโยงกับความรู้เดิม 
            ขั้นที่ 4  การแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับกลุ่มข้ันนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนอาศัยกลุ่ม
เป็นเครื่องมือในการตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของตน รวมทั้งขยายความรู้ความเข้าใจของตนแก่
ผู้อื่น และได้รับประโยชน์จากความรู้ความเข้าใจของผู้อื่นไปพร้อม ๆ กัน 
           ขั้นที่ 5  การสรุปและจัดระเบียบความรู้   ขั้นนี้เป็นขั้นการสรุปความรู้ที่ได้รับ
ทั้งหมด ทั้งความรู้เดิมและความรู้ใหม่ และจัดสิ่งที่เรียนให้มีระบบระเบียบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนจดจ าสิ่ง
ที่เรียนรู้ได้ง่าย 
            ขั้นที่ 6  การปฏิบัติ และ/หรือการแสดงผลงานหากข้อความรู้ได้เรียนรู้มาไม่มีการ
ปฏิบัติ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงผลงานการสร้างความรู้ของตนให้ผู้อ่ืนรับรู้ เป็น
การช่วยให้ผู้เรียนได้ตอกย้ าหรือตรวจสอบความเข้าใจของตนและช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ ความคิด
สร้างสรรค์ แต่หากต้องมีการปฏิบัติตามข้อความรู้ที่ได้ ขั้นนี้จะเป็นขั้นปฏิบัติ และมีการแสดงผลงานที่
ได้ปฏิบัติด้วย 
            ขั้นที่ 7  การประยุกต์ใช้ความรู้ 
  4. รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบอุปนัย (Induction Method) 
     ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ 
     จอยส์  และ วีล  (Joyce & Weil, 1996 อ้างถึ งใน  ทิ ศนาแขมมณี , 2556) 
พัฒนาขึ้นโดยใช้แนวคิดของทาบา (Taba, 1967) ซึ่งเชื่อว่าการคิดเป็นสิ่งที่สอนได้ การคิดเป็น
กระบวนการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับข้อมูล และกระบวนการนี้มีล าดับขั้นตอนดังเช่นการคิด
อุปนัย จะต้องเริ่มจากการสร้างความคิดรวบยอด หรือมโนทัศน์ก่อน แล้วจึงถึงขั้นการตีความข้อมูล 
และสรุป ต่อไปจึงน าข้อสรุปหรือหลักการที่ได้ไปประยุกต์ใช้ 
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     วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
       รูปแบบนี้มุ่ งพัฒนาการคิดแบบอุปนัยของผู้ เรียน ช่วยให้ผู้ เรียนใช้
กระบวนการคิดดังกล่าวในการสร้างมโนทัศน์และประยุกต์ใช้มโนทัศน์ต่าง ๆ ได้ 
     กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
     การจัดการเรียนรู้แบบอุปนัยมีขั้นตอนส าคัญดังต่อไปนี้ (Joyce & Weil, 1996 
อ้างถึงใน ทิศนา  แขมมณี, 2556) 
  ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการ เป็นการเตรียมตัวผู้เรียน ทบทวนความรู้เดิมหรือปูพ้ืน
ฐานความรู้ 
  ขั้นที่ 2 ขั้นเสนอตัวอย่างเป็นขั้นที่ผู้สอนน าเสนอตัวอย่างข้อมูล สถานการณ์ 
เหตุการณ์ ปรากฏการณ์ หรือแนวคิดให้ผู้เรียนได้สังเกตลักษณะและคุณสมบัติของตัวอย่างเพ่ือ
พิจารณาเปรียบเทียบสรุปเป็นหลักการ แนวคิด หรือกฎเกณฑ์ ซึ่งการน าเสนอตัวอย่างควรเสนอ
หลายๆ ตัวอย่างให้มากพอที่ผู้เรียนสามารถสรุปเป็นหลักการหรือหลักเกณฑ์ต่างๆได้ 
  ขั้นที่ 3 ขั้นเปรียบเทียบเป็นขั้นที่ผู้เรียนท าการสังเกต ค้นคว้า วิเคราะห์ รวบรวม  
เปรียบเทียบความคล้ายคลึงกันขององค์ประกอบในตัวอย่าง แยกแยะข้อแตกต่าง มองเห็น
ความสัมพันธ์ในรายละเอียดที่เหมือนกัน ต่างกัน ในขั้นนี้หากตัวอย่างที่ให้แก่ผู้เรียนเป็นตัวอย่างที่ดี 
ครอบคลุมลักษณะหรือคุณสมบัติส าคัญๆ ของหลักการ ทฤษฎีก็ย่อมจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถศึกษา
และวิเคราะห์ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ได้อย่างรวดเร็ว แต่หากผู้เรียนไม่ประสบความส าเร็จ ผู้สอนอาจ
ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม หรือใช้วิธีกระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดค้นต่อไปโดยการตั้งค าถามกระตุ้นแต่ไม่ควรให้ใน
ลักษณะบอกค าตอบ เพราะวิธีสอนนี้มุ่งให้ผู้เรียนได้คิด ท าความเข้าใจด้วยตนเอง ควรให้ผู้เรียนได้
รว่มกันคิดวิเคราะห์เป็นกลุ่มย่อยเพ่ือจะได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยเน้นให้ผู้เรียนทุก
คนมีส่วนร่วมในการอภิปรายกลุ่มอย่างทั่วถึง และผู้สอนไม่ควรรีบร้อนหรือเร่งเร้าผู้เรียนจนเกินไป 
 ขั้นที่ 4 ขั้นกฎเกณฑ์ เป็นการให้ผู้เรียนน าข้อสังเกตต่างๆ จากตัวอย่างมาสรุปเป็น
หลักการ กฎเกณฑ์หรือนิยามด้วยตัวผู้เรียนเอง 
 ขั้นที ่5 ขั้นน าไปใช้  ในขั้นนี้ผู้สอนจะเตรียมตัวอย่างข้อมูล สถานการณ์ เหตุการณ์ 
ปรากฏการณ์หรือความคิดใหม่ๆ ที่หลากหลายมาให้ผู้เรียนใช้ในการฝึกความรู้ ข้อสรุปไปใช้ หรือ  
ผู้สอนอาจให้โอกาสผู้เรียนช่วยกันยกตัวอย่างจากประสบการณ์ของผู้เรียนเองเปรียบเทียบก็ได้ เป็น
การส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และจะท าให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจอย่าง
ลึกซึ้งยิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการทดสอบความเข้าใจของผู้เรียนว่าหลักการที่ได้นั้น สามารถน าไปใช้
แก้ปัญหาและท าแบบฝึกหัดได้หรือไม่หรือเป็นการประเมินว่าผู้เรียนได้บรรลุวั ตถุประสงค์ที่ตั้งไว้
หรือไม่นั่นเอง 
  5. รูปแบบการสอนแบบใช้ค าถาม (Questioning Method) 
     วันดี โตสุขศรี (2558) ได้กล่าวถึงรูปแบบการสอนแบบการใช้ค าถามไว้ว่าเป็น
การบูรณาการเพ่ือพัฒนาไปสู่การคิดไตร่ตรอง (Reflective Thinking) และโครงสร้างกระบวนการคิด 
ช่วยให้ผู้เรียนได้ไตร่ตรองความเข้าใจของตน และสามารถน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงและการปรับปรุง
การเรียนรู้ การคิด และการสอนเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนากระบวนการทางความคิดของ
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ผู้เรียน โดยผู้สอนจะป้อนค าถามในลักษณะต่าง ๆ ที่เป็นค าถามที่ดี สามารถพัฒนาความคิดผู้เรียน 
ผู้สอนใช้ถามเพ่ือให้ผู้เรียนใช้ความคิดเชิงเหตุผล วิเคราะห์ วิจารณ์ สังเคราะห์ หรือ การประเมินค่า
เพ่ือจะตอบค าถามเหล่านั้น 
 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
              รูปแบบนี้มุ่งพัฒนาการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ของผู้เรียน ช่วยให้ผู้เรียน
ใช้กระบวนการคิดดังกล่าวในการสร้างมโนทัศน์และประยุกต์ใช้ได้ 
      กระบวนการสอนของรูปแบบ 
  1. ขั้นวางแผนการใช้ค าถาม ผู้สอนควรจะมีการวางแผนไว้ล่วงหน้าว่าจะ
ใช้ค าถามเพ่ือวัตถุประสงค์ใด รูปแบบประการใดที่จะสอดคล้องกับเนื้อหาสาระและวัตถุประสงค์ของ
บทเรียน 
  2.  ขั้นเตรียมค าถาม ผู้สอนควรจะเตรียมค าถามที่จะใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ โดยการสร้างค าถามอย่างมีหลักเกณฑ์ 
  3. ขั้นการใช้ค าถาม ผู้สอนสามารถจะใช้ค าถามในทุกขั้นตอนของการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และอาจจะสร้างค าถามใหม่ที่นอกเหนือจากค าถามที่เตรียมไว้ก็ได้ ทั้งนี้ต้อง
เหมาะสมกับเนื้อหาสาระและสถานการณ์นั้นๆ 
  4. ขั้นสรุปและประเมินผล 
          4.1 การสรุปบทเรียนผู้สอนอาจใช้ค าถามเพ่ือการสรุปบทเรียนก็ได้ 
                           4.2 การประเมินผล ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันประเมินผล การ
เรียนรู้ โดยใช้วิธีการประเมินผลตามสภาพจริง 
 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์ (สสวท.) (2546) ได้กล่าวถึงแต่ละขั้นตอนของ
รูปแบบของทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 5 ขั้น ไว้ดังนี้ 
 1. การสร้างความสนใจ เป็นการน าเข้าสู่บทเรียนหรือเรื่องที่สนใจ ซึ่งอาจเกิดขึ้น
เองจากความสงสัยหรือความสนใจของตัวนักเรียนเอง หรือเกิดจากการอภิปรายภายในกลุ่ม เรื่ องที่
น่าสนใจอาจมาจากเหตุการณ์ที่ก าลังเกิดขึ้นอยู่ในช่วงเวลานั้น หรือเป็นเรื่องที่เชื่อมโยงกับความรู้เดิม
ที่เพ่ิงเรียนรู้มาแล้วเป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนสร้างค าถาม ก าหนดประเด็นที่จะศึกษา ในกรณีที่ยังไม่มี
ประเด็นใดน่าสนใจ ครูอาจจะจัดกิจกรรมหรือสถานการณ์เพ่ือกระตุ้น ยั่วยุ หรือท้าทายให้นักเรียน
ตื่นเต้น สงสัย ใคร่รู้ อยากรู้อยากเห็น หรือขัดแย้ง เพ่ือน าไปสู่การแก้ปัญหา การศึกษาค้นคว้า หรือ
การทดลอง แต่ไม่ควรบังคับให้นักเรียนยอมรับประเด็นหรือปัญหาที่ครูก าลังสนใจเป็นเรื่องที่จะศึกษา 
ซึ่งในขั้นตอนนี้ครูสามารถจัดกิจกรรมได้หลายแบบ เช่น สาธิต ทดลอง น าเสนอข้อมูล เล่าเรื่องหรือ
เหตุการณ์ ให้ค้นคว้า อ่านเรื่อง แล้วอภิปรายพูดคุย สนทนา ใช้เกม ใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ สร้าง
สถานการณห์รือปัญหาที่น่าสนใจ ที่น่าสงสัยแปลกใจ 
 2. การส ารวจและค้นคว้า นักเรียนด าเนินการส ารวจ ทดลอง ค้นหา และรวบรวม
ข้อมูล วางแผนก าหนดการส ารวจตรวจสอบ หรือออกแบบการทดลอง ลงมือปฏิบัติ เช่น สังเกต วัด 
ทดลอง รวบรวมข้อมูล ข้อสนเทศ หรือปรากฏการณ์ต่างๆ 
 3. การอธิบาย นักเรียนน าข้อมูลที่ได้จากการส ารวจและค้นหามาวิเคราะห์ แปล
ผล สรุปและอภิปรายพร้อมทั้งน าเสนอผลงานในรูปแบบต่างๆ ซึ่งอาจเป็นรูปวาด ตาราง แผนผัง โดย
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มีการอ้างอิงความรู้ประกอบการให้ เหตุผลสมเหตุสมผล การลงข้อสรุปถูกต้องเชื่อถือได้  มี
เอกสารอ้างอิงและหลักฐานชัดเจน 

 4. การขยายความรู้ 
   4.1 ครูจัดกิจกรรมหรือสถานการณ์ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ลึกซึ้งขึ้น หรือ
ขยายกรอบความคิดกว้างขึ้นหรือเชื่อมโยงความรู้เดิมสู่ความรู้ใหม่หรือน าไปสู่การศึกษาค้นคว้า 
ทดลอง เพ่ิมขึ้น เช่น ตั้งประเด็นเพ่ือให้นักเรียน ชี้แจงหรือร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมให้
ชัดเจนยิ่งขึ้น ซักถามให้นักเรียนชัดเจนหรือกระจ่างในความรู้ที่ได้หรือเชื่อมโยงความรู้ที่ ได้กับความรู้
เดิม 
   4.2 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม เช่น อธิบายและขยายความรู้เพ่ิมเติมมี
ความละเอียดมากขึ้น ยกสถานการณ์ ตัวอย่าง อธิบายเชื่อมโยงความรู้ที่ได้เป็นระบบและลึกซึ้งยิ่งขึ้น
หรือสมบูรณ์ละเอียดขึ้น น าไปสู่ความรู้ใหม่หรือความรู้ที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้น ประยุกต์ความรู้ที่ได้ไปใช้ในเรื่อง
อ่ืนหรือสถานการณ์อ่ืนๆ หรือสร้างค าถามใหม่และออกแบบการส ารวจ ค้นหา และรวบรวมเพ่ือ
น าไปสู่การสร้างความรู้ใหม่ 
 5. การประเมิน ให้นักเรียนได้ระบุสิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ทั้งด้านกระบวนการและ
ผลผลิต เพ่ือเป็นการตรวจสอบความถูกต้องของความรู้ที่ได้ โดยให้นักเรียนได้วิเคราะห์วิจารณ์
แลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกัน คิดพิจารณาให้รอบคอบทั้งกระบวนการและผลงาน อภิปราย 
ประเมินปรับปรุง เพ่ิมเติมและสรุป ถ้ายังมีปัญหาให้ศึกษาทบทวนใหม่อีกครั้ง อ้างอิงทฤษฎีหรือ
หลักการและเกณฑ์ เปรียบเทียบผลกับสมมติฐานเปรียบเทียบความรู้ใหม่กับความรู้เดิม 
  กล่าวโดยสรุป รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์มีขั้นตอน
กระบวนการเรียนการสอนและการเรียนรู้ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ผู้เรียนจะได้รับการ
กระตุ้นความสนใจหรือสงสัยใคร่รู้ มีการเชื่อมโยงความรู้เดิมเพ่ือหาค าตอบหรือท าความเข้าใจกับ
ปัญหาหรือสถานการณ์ใหม่ วางแผนการศึกษาค้นคว้าทดลองเพ่ือหาค าตอบที่ชัดเจน น าผลมา
เปรียบเทียบเชื่อมโยงกับสมมุติฐานหรือความรู้ที่มีอยู่สรุปหรือสร้างเป็นความรู้ใหม่ที่สามารถน าไปใช้
หรือประยุกต์ต่อไป 
 3.3.2 รูปแบบการสอนโดยใช้ผังกราฟิก 
 ทิศนา แขมมณี (2555) ได้อธิบายถึง รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิก ซึ่งมี
รายละเอียดดังนี้ 
 1. หลักการ/ทฤษฎี/แนวคิด 
  ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกนั้นแนวคิดส าคัญใน
การพัฒนาคือแนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการทางสมองในการประมวลข้อมูล ซึ่งกล่าวว่า กระบวนการ
เรียนรู้เกิดขึ้นจากองค์ประกอบส าคัญ 3 ส่วน ได้แก่ ความจ าข้อมูล กระบวนการทางปัญญา และเมตา
คอคนิชั่น ความจ าข้อมูลประกอบด้วย ความจ าจากการรู้สึกสัมผัส ซึ่งจะเก็บข้อมูลไว้เพียงประมาณ 1 วินาที
เท่านั้น ความจ าระยะสั้น หรือความจ าปฏิบัติการ ซึ่งเป็นความจ าที่เกิดขึ้นหลังจากการตีความสิ่งเร้าที่
รับรู้มาแล้ว ซึ่งจะเก็บข้อมูลไว้ได้ชั่วคราวประมาณ 20 วินาที และท าหน้าที่ในการคิด ส่วนความจ า
ระยะยาวเป็นความจ าที่มีความคงทน มีขนาดความจุไม่จ ากัดสามารถคงอยู่เป็นเวลานาน เมื่อต้องการ
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ใช้จะสามารถเรียกคืนได้ สิ่งที่อยู่ในความจ าระยะยาวมี 2 ลักษณะ คือ ความจ าเหตุการณ์ และ
ความจ าความหมายเกี่ยวกับข้อเท็จจริง มโนทัศน์ กฎ หลักการต่างๆ   
 2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
  เพ่ือช่วยให้ผู้ เรียนได้ เชื่ อมโยงความรู้ ใหม่กับความรู้ เดิมและสร้าง
ความหมายและความเข้าใจเนื้อหาสาระหรือข้อมูลที่เรียนรู้ และจัดระเบียบข้อมูลที่ เรียนรู้ด้วยผัง
กราฟิก ซึ่งจะช่วยให้ง่ายในการจดจ า 
 3. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
 4. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ 
  ผู้เรียนจะมีความเข้าใจในเนื้อหาสาระที่เรียนและจดจ าสิ่งที่เรียนรู้ได้ดี 
นอกจากนั้นยังได้เรียนรู้การใช้ผังกราฟิกในการเรียนรู้ต่ างๆ ซึ่งผู้เรียนสามารถน าไปใช้ในการเรียนรู้
เนื้อหาสาระอ่ืนๆ ได้อีกมาก 
 รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิก มีหลายรูปแบบ ดังต่อไปนี้ 
 1. รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกของ โจนส์  และคณะ (1989) 
ประกอบด้วย 5 ขั้นตอนด้วยกันดังนี้ 
  1. ผู้สอนเสนอตัวอย่างการจัดข้อมูลด้วยผังกราฟิกที่เหมาะสมกับเนื้อหา
และวัตถุประสงค์ 
  2. ผู้สอนแสดงวิธีการสร้างผังกราฟิก 
  3. ผู้สอนชี้แจงเหตุผลของการใช้ผังกราฟิกนั้นและอธิบายวิธีการใช้ 
 4. ผู้เรียนฝึกการสร้างและใช้ผังกราฟิกในการท าความเข้าใจเนื้อหาเป็นราบ
บุคคล 
  5. ผู้เรียนเข้ากลุ่มและน าเสนอผังกราฟิกของตนแลกเปลี่ยนกัน 
 2. รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกของ คล้าก (1991) ประกอบด้วย 2 
ขั้นตอนด้วยกัน ดังนี้ 
  1. ขั้นก่อนสอน 
 1.1 ผู้สอนควรพิจารณาลักษณะของเนื้อหาที่จะสอนสาระนั้นและ
วัตถุประสงค์ของการสอนเนื้อหาสาระนั้น 
 1.2 ผู้สอนพิจารณาและคิดหาผังกราฟิกหรือวิธีหรือระบบในการจัด
ระเบียบเนื้อหาสาระนั้นๆ 
 1.3 ผู้สอนเลือกผังกราฟิก หรือวิธีการจัดระเบียบเนื้อหาที่เหมาะสม
ที่สุด 
 1.4 ผู้สอนควรคาดคะเนปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นกับผู้ เรียนในการใช้ผัง
กราฟิกนั้น 
                              2. ขั้นสอน 
 2.1 ผู้สอนเสนอผังกราฟิกที่เหมาะสมกับลักษณะของเนื้อหาสาระแก่
ผู้เรียน 
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 2.2 ผู้เรียนท าความเข้าใจเนื้อหาสาระและน าเนื้อหาสาระใส่ลงในผัง
กราฟิกตามความเข้าใจของตน 
 2.3 ผู้สอนซักถาม แก้ไขความเข้าใจผิดของผู้เรียน หรือขยายความ
เพ่ิมเติม 
 2.4 ผู้สอนกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดเพ่ิมเติม โดยน าเสนอปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กับเนื้อหา แล้วให้ผู้เรียนใช้ผังกราฟิกเป็นกรอบในการคิดแก้ปัญหา 
 2.5 ผู้สอนให้ข้อมูลป้อนกลับแก่ผู้เรียน 
 3. รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกของ จอยส์  และคณะ (1992) 
ประกอบด้วย 8 ขั้นตอนด้วยกันดังนี้ 
  1. ผู้สอนชี้แจงจุดมุ่งหมายของบทเรียน 
  2. ผู้สอนน าเสนอผังกราฟิกที่เหมาะสมกับลักษณะของเนื้อหา 
  3. ผู้สอนกระตุ้นให้ผู้เรียนระลึกถึงความรู้เดิมเพ่ือเตรียมสร้างความสัมพันธ์
กับความรู้ใหม่ 
                               4. ผู้สอนเสนอเนื้อหาสาระท่ีต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ 
  5. ผู้สอนเชื่อมโยงเนื้อหาสาระที่เรียนกับผังกราฟิก และให้ผู้เรียนน าเนื้อหา
สาระใส่ลงในผังกราฟิกตามความเข้าใจของตนเอง 
  6. ผู้สอนให้ความรู้เชิงกระบวนการโดยชี้แจงเหตุผลในการใช้ผังกราฟิก 
และวิธีใช้ผังกราฟิก 
                              7. ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายผลการใช้ผังกราฟิกกับเนื้อหา 
            8. ผู้สอนซักถาม ปรับความเข้าใจและขยายความจนผู้เรียนเกิดความเข้าใจ
กระจ่างชัด 
 4. รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกของสุปรียา ตันสกุล (2540) 
ประกอบด้วย 7 ขั้นตอนด้วยกันดังนี้ 
  1. การทบทวนความรู้เดิม 
  2. การชี้แจงวัตถุประสงค์ ลักษณะของบทเรียน ความรู้ที่คาดหวังให้เกิดแก่
ผู้เรียน 
  3. กระตุ้นให้ผู้เรียนตระหนักถึงความรู้เดิม เพ่ือเตรียมสร้างความสัมพันธ์
กับสิ่งที่เรียนและการจัดเนื้อหาสาระด้วยแผนภาพ 
  4. การน าเสนอตัวอย่างการจัดเนื้อหาสาระด้วยแผนภาพที่ เหมาะกับ
ลักษณะของเนื้อหา ความรู้ที่คาดหวัง 
  5. ผู้เรียนรายบุคคลท าความเข้าใจเนื้อหา และฝึกใช้แผนภาพ 
  6. การน าเสนอปัญหาให้ผู้เรียนใช้แผนภาพเป็นกรอบในการแก้ปัญหา 
  7. การท าความเข้าใจให้กระจ่างชัด 
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 3.4 แนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนและรูปแบบการสอน 
 3.4.1 แนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
  ศักดิ์ศรี ปาณะกุล (2550) กล่าวว่า ในการสร้างหรือพัฒนารูปแบบการสอนให้มี
คุณภาพนั้น คณะท างานหรือผู้เกี่ยวข้องจ าเป็นต้องวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานที่ส าคัญและสัมพันธ์กับ
การศึกษาโดยเริ่มด้วยการศึกษารวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของสังคม
และผู้เรียนเมื่อได้ข้อมูลแล้วก็ต้องมีการจัดล าดับความส าคัญของข้อมูล ซึ่งสามารถท าได้หลายวิธี 
  คีฟส์ (Keeves, 1997 อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2555) กล่าวว่ารูปแบบโดยทั่วไป
จะต้องมีองค์ประกอบที่ส าคัญดังนี้ 
 1. รูปแบบจะต้องน าไปสู่การท านายผลที่ตามมาซึ่ งสามารถพิสูจน์ทดสอบได้ 
กล่าวคือ สามารถน าไปสร้างเครื่องมือเพ่ือไปพิสูจน์ทดสอบได้ 
 2. โครงสร้างของรูปแบบจะต้องประกอบด้วยความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ ซึ่งสามารถ
ใช้อธิบายปรากฏการณ์หรือเรื่องนั้นๆได้ 
 3. รูปแบบจะต้องสามารถช่วยสร้างจินตนาการ ความคิดรวบยอด และ
ความสัมพนัธ์ รวมทั้งช่วยขยายของเขตของการสืบเสาะความรู้ 
 4. รูปแบบควรจะประกอบด้วยความสัมพันธ์เชิงโครงสร้างมากกว่าความสัมพันธ์
เชิงเชื่อมโยง 
  ศักดิ์ศรี ปาณะกุล (2550) ได้น าเสนอกระบวนการพัฒนารูปแบบโดยใช้เทคนิคเดล
ฟาย โดยที่ผู้วิจัยเริ่มต้นจากการคัดเลือกกลุ่มผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตอบแบบสอบถาม ผู้วิจัยจะต้องส่ง
แบบสอบถามไปยังกลุ่มผู้เชี่ยวชาญหลายรอบเพ่ือให้ได้ความคิดเห็นที่ตรงความจริงและน่าเชื่อถือ
โดยทั่วไปจะถามความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญประมาณ 3-4 รอบ ดังนี้  
 1. รอบที่ 1 ผู้วิจัยสร้างเครื่องมือเป็นแบบสอบถามเพ่ือเป็นการก าหนดกรอบของ
ประเด็นปัญหา ซึ่งอาจได้จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องหรือจากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ค าถาม
ในรอบแรกนี้มักเป็นค าถามปลายเปิดเพ่ือให้ผู้เชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวางภายใน
กรอบที่ก าหนด 
 2. รอบที่ 2 น าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามในรอบแรกจากผู้เชี่ยวชาญทุกคนมา
รวมกันแล้วตัดเอาข้อมูลที่ซ้ ากันออก จากนั้นจัดท าเครื่องมือแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่าตาม
แบบของลิเคิร์ท จัดส่งไปยังผู้เชี่ยวชาญกลุ่มเดิมเป็นผู้ตอบแบบสอบถามและเขียนเหตุผลด้วยหรือไม่
เห็นด้วยกับข้อมูลแต่ละข้อ เมื่อได้แบบสอบถามจากผู้เชี่ยวชาญแล้วจึงน ามาวิเคราะห์น้ าหนักของ
ข้อมูลตามล าดับความส าคัญ 
 3. รอบที่ 3 น าข้อมูลที่ได้จากรอบที่ 2 มาหาค่ามัธยฐานและค่าพิสัยระหว่างควอ
ไทล์แล้วส่งแบบสอบถาม ซึ่งมีข้อค าถามเหมือนกับแบบสอบถามในข้อที่ 2 พร้อมกับเติมรายงาน
เกี่ยวกับต าแหน่งมัธยฐานและค่าพิสัยควอไทล์ รวมทั้งต าแหน่งที่ผู้เชี่ยวชาญคนนั้นๆ ตอบ เพ่ือแจ้งให้
ผู้เชี่ยวชาญทราบความเหมือนและความแตกต่างของค าตอบเมื่อเทียบกับค าตอบของกลุ่มเป็นการ
ทบทวนค าตอบของตน ซึ่งในรอบนี้ผู้เชี่ยวชาญอาจเปลี่ยนแปลงค าตอบของตนเข้ามาอยู่ในต าแหน่ง
พิสัยระหว่างควอไทล์หรือยืนยันค าตอบเดิมก็ได้ 
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 4. รอบที่ 4 ผู้วิจัยจะท าตามขั้นตอนเดียวกับรอบที่ 3 คือค านวณหาค่ามัธยฐาน
และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์จากค าตอบที่ได้มาใหม่แล้วใส่ลงในแบบสอบถามที่มีรูปแบบและเนื้อหา
เช่นเดียวกับฉบับในรอบที่ 3 รวมทั้งใส่ต าแหน่งที่ผู้เชี่ยวชาญคนนั้นๆ ตอบในฉบับที่ 3 ด้วยจากนั้น
ส่งไปให้ผู้ตอบพิจารณาทบทวนค าตอบอีกครั้ง ซึ่งโดยส่วนใหญ่มักจะตัดการส่งในรอบนี้แล้วใช้ผลที่ได้
ในรอบท่ี 3 พิจารณาเสนอผลการวิจัยเพราะว่ารอบท่ี 3 กับรอบที่ 4 มักจะมีผลที่เหมือนกัน 
 ธวัช เติมญวน (2548 อ้างถึงใน ศักดิ์ศรี ปาณะกุล, 2550) ได้พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ซึ่งแบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้  
 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ วิธีการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนจากเอกสาร ต ารา บทความ งานวิจัยต่างๆ รวมทั้งสภาพปัญหาการจัดการเรียนการสอนของ
สถาบันอุดมศึกษา 
 ขั้นตอนที่ 2 ส ารวจสภาพปัญหาการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี ตาม
องค์ประกอบของคุณภาพการศึกษา 
 ขั้นตอนที่  3 สร้างรูปแบบการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีของ
สถาบันอุดมศึกษา โดยน าสภาพปัญหาข้อที่มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด (3.00) อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติมาร่างเป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแล้วน าไปสอบถามความคิดเห็นจาก
ผู้เชี่ยวชาญตามกระบวนการเทคนิคเดลฟาย และน ามาสังเคราะห์ให้เป็นรูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ 
 ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดย
สอบถามความคิดเห็นของผู้บริหารและอาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษา 

 3.4.2 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ 
  นักวิชาการ นักการศึกษาได้น าแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ต่างๆ มาใช้ในการพัฒนา
ความสามารถในการวิเคราะห์ ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้วิเคราะห์จุดเด่นและข้อจ ากัดของเทคนิค วิธี
สอน รูปแบบการเรียนการสอน รวมทั้งแนวทางการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของผู้เรียน 
น าเสนอดังตาราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ตารางท่ี 4 จุดเด่นและข้อจ ากัดของรูปแบบการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการวิเคราะห์ 

ชื่อรูปแบบ/งานวิจัย จุดเด่น ข้อจ ากัด แหล่งอ้างอิง 
การสอนแบบซิปปา ใช้แนวคิดการสร้างองค์

ความรู้ ปฏิสัมพันธ์ในการ
เรียนรู้ การใช้กระบวน 
การเรียนรู้ การมีส่วนร่วม
ทางกายภาพ และการ
ประยุกต์ใช้ ซึ่งเน้นการ
พัฒนาแบบองค์รวม 

ไม่ได้เป็นรูปแบบ
การเรียนการสอน
ส าหรับนักศึกษาครู
โดยเฉพาะที่เน้น
การคิดวิเคราะห ์

ทิศนา แขมมณี. 
(2548). ศาสตร์การ
สอน: องค์ความรู้เพื่อ
การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ. 
พิมพ์ครัง้ท่ี 4. 
กรุงเทพฯ: ด่านสุทธา 
การพิมพ์. 

การสอนแบบ
โครงงาน 

เน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ การสร้าง
ชิ้นงาน การสื่อสารการ
น าเสนอผลงาน 

ไม่ได้เป็นรูปแบบการ
เรียนการสอนส าหรับ
นักศึกษาครูโดย
เฉพาะที่เน้นการคิด
วิเคราะห์ 

พิมพันธ์ เดชะคุปต์ 
พเยาว์ ยินดีสุขและ
ราเชน มีศรี. (2556). 
การสอนคิดด้วย
โครงงานการเรียนการ
สอนแบบบูรณาการ 
ทักษะในศตวรรษที่ 21 
(พิมพ์ครั้งที่ 3). 
กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์
แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย. 

การสอนแบบ 5E เน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์  

ขั้นตอนการสอนไม่ได้
ระบุเฉพาะเจาะจงที่
เป็นการฝึกทักษะการ
คิดวิเคราะห์ในแต่ละ
ด้าน 

พิมพันธ์ เดชะคุปต์ 
และพเยาว์ ยินดีสุข. 
(2557). การจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21. กรุงเทพฯ: โรง 
พิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย. 

การสอนแบบ 5 
Steps 

เน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ และ
กิจกรรมบริการสังคม 

ขั้นตอนการสอนไม่ได้
ระบุเฉพาะเจาะจงที่
เป็นการฝึกทักษะการ
คิดวิเคราะห์ในแต่ละ
ด้าน 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

ชื่อรูปแบบ/งานวิจัย จุดเด่น ข้อจ ากัด แหล่งอ้างอิง 

การพัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะห์ในงานวิจัย
ด้านครูของครู 

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
ของนักศึกษาและใช้
แนวค าถามเพ่ือให้เกิด
การคิดวิเคราะห์ 
- ใช้แนวคิดของมิล
เลอร์ ได้แก่ ขั้น 
Knows, Knows how, 
Shows how และ 
Does 
- เน้นการฝึกก าหนด
ประเด็นปัญหา สาเหตุ
ของปัญหา วิธีการ
แก้ปัญหาและผลของ
การแก้ปัญหา 

- ไม่ครอบคลุมการฝึก
ทักษะการคิดวิเคราะห์
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 
21 ได้แก่ 1.การจ าแนก  
2.การจัดหมวดหมู่    
3.การเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์  
4.การสรุป  
5.การคาดการณ์ 
- ขาดการจัดระบบ
ขั้นตอนการเรียนการ
สอนที่ชัดเจน ไม่ระบุ
หรือบ่งชี้กิจกรรมการ
เรียนการสอนที่พัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์
แต่ละด้าน 
-เน้นความรู้ความเข้าใจ
เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ
แต่ไม่เน้นการคิด
ระดับสูง 
- ขาดสื่อหรือเครื่องมือ
ที่ช่วยในการวิเคราะห์ 
เช่นแผนภาพความคิด 
ผังชนิดต่างๆ 

งานวิจัยในโครงการ
พัฒนาครูของครูด้วย
โจทย์วิจัยท้องถิ่น ปี 
2557 ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา. 
(2557).หนังสือ
บทคัดย่อการประชุม
ใหญ่โครงการส่งเสริม
การวิจัยในอุดมศึกษา 
ครัง้ที่ 3 (HERP 
Congress III). 
นครศรีธรรมราช: โรง
พิมพ์ ไทม์พริ้นติ้ง. 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

ชื่อรูปแบบ/งานวิจัย จุดเด่น ข้อจ ากัด แหล่งอ้างอิง 

การพัฒนารูปแบบการ
สอนเพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์ของ
นักศึกษาวิทยาลัยครู
บ้านเกิดแขวง
เวียงจันทน์     
ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 

 

 

ฝึกบันทึกการคิด
วิเคราะห์ 5 ขั้นตอน 
   - ก าหนดปัญหา 
   - ฝึกคิดรายบุคคล 
   - ฝึกคิดเป็นกลุ่ม
ย่อย 
   - น าเสนอต่อกลุ่ม
ใหญ ่
- ทบทวนสรุป 

- ขาดสื่อหรือเครื่องมือ
ที่ช่วยในการวิเคราะห์ 
เช่นแผนภาพความคิด 
ผังชนิดต่างๆ 
- ไม่เน้นการใช้ค าถาม
เพ่ือกระตุ้น
กระบวนการคิด
วิเคราะห์ 
- สถานการณ์ปัญหาไม่
หลากหลาย ไม่มีการใช้
สื่อในการน าเสนอ
สถานการณ์ที่เข้าใจได้
ง่าย 

ศรมีชัย จันทน์ทวางส์, 
ดลดาว ปูรณานนท์
และประชา อินัง. 
(2555). การพัฒนา
รูปแบบการสอนเพ่ือ
พัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์ของนักศึกษา
วิทยาลัยครูบ้านเกิด
แขวงเวียงจันทน์
ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตย
ประชาชนลาว. 
วารสารศึกษาศาสตร์. 
23 (2). 

Results of 
analytical thinking 
skills training 
through students in 
system analysis 
and design course 

วิเคราะห์ 5 ขั้นตอน 
  - ขั้นระบุปัญหา 
  - ขั้นการสร้างผัง
ปัญหาด้วยการระดม
สมอง  
(Brain storm chart) 
   - ขั้นการสร้าง
แผนผังความคิด 
(Concept chart 
creation) 
   - ขั้นการสร้าง
แผนผังล าดับขั้น 
(Hierarchy chart) 
   - ขั้นการประเมินผล  

- ขาดการคิดวิเคราะห์
และน าเสนอผลการคิด
โดยใช้แผนภาพที่
หลากหลาย 
- ไม่เน้นการใช้ค าถาม
เพ่ือกระตุ้น
กระบวนการคิด
วิเคราะห์ 

 

Proceedings of the 
IETEC’11 
Conference, Kuala 
Lumpur, Malaysia, 
(2011) 
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4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
โครงการวิจัย เรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์

และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู ผู้วิจัยทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
และการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ จากงานวิจัยทั้งภายในและต่างประเทศ ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้   
 4.1 งานวิจัยภายในประเทศ 

         มาเรียม  นิลพันธุ์  (2549) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการครุศึกษาเชิง
สร้างสรรค์และผลิตภาพ : กรณีศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร จากการศึกษาพบว่า 
1) นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4 ร. ได้แก่  รู้ทันโลก  เรียนรู้
ช านาญเชี่ยวชาญปฏิบัติ  รวมพลังสร้างสรรค์สังคม  รักษ์วัฒนธรรมไทย ใฝ่สันติ  อยู่ในระดับปาน
กลาง  2) อาจารย์ส่วนใหญ่ใช้รูปแบบการสอน CRP บางขั้นตอน และนักศึกษามีความคิดเห็นว่า
อาจารย์ใช้รูปแบบการสอน CRP บางขั้นตอนครูใช้การสอนเชิงผลิตภาพมากที่สุด โดยมีการเตรียม
แหล่งการเรียนรู้ กรณีตัวอย่าง  จัดหาผู้เชี่ยวชาญและร่วมกับผู้เรียนก าหนดเป้าหมาย  มีการวางแผน
และการด าเนินการร่วมกัน 3) ด้านการบริหารองค์กรพบว่า มีการบริหารจัดการที่ดีระหว่างอาจารย์
และนักศึกษาและบุคลากร  มีแผนพัฒนาและระบบการบริหารองค์กร  การจัดการเรียนการสอน  มี
การบริหารงานวิจัย  4) ด้านหลักสูตร 5 ปี พบว่า องค์ประกอบหลักสูตรมีความสอดคล้องกันและมุ่ง
ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้และพัฒนาอาชีพ  ส่งเสริมความเป็นไทยและรู้จักใช้เทคโนโลยี  5) รูปแบบ
การสอน CRP  ท าให้นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์แสวงหาความรู้ มีการปฏิบัติจริง มีการท าผลงาน 
       รัชฎา ศิลมั่น (2552) ศึกษาการเปลี่ยนแปลงสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน
ชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 5E ผลการศึกษาพบว่า 1. นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 5E มีการเปลี่ยนแปลงคะแนนสมรรถนะทาง
วิทยาศาสตร์ในภาพรวมก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 5E ระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบ 5E และหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 5E แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
โดยคะแนนสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์เฉลี่ยทั้ง 3 องค์ประกอบเพ่ิมขึ้นตลอดระยะของการวัด
สมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ทั้ง 4 ครั้ง 2. เมื่อพิจารณาแยกแต่ละองค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 
คือ ความรู้ทางวิทยาศาสตร์  องค์ประกอบที่  2 คือ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ
องค์ประกอบที่ 3 คือ แรงจูงใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ ในการทดสอบ Univariate test พบว่า แต่
ละองค์ประกอบหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 5E เพ่ิมสูงขึ้น อย่างต่อเนื่อง อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 โดยคะแนนสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์เฉลี่ยแต่ละองค์ประกอบเพ่ิมขึ้น ตลอดของ
การวัดสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ทั้ง 4 ครั้ง 
      ละมัย วงคาแก้ว (2554) ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ และความสามารถในการท าโครงงานวิทยาศาสตร์ โดยใช้รูปแบบการสอนแบบ 
สืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกับผังกราฟิก ผลการศึกษาพบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคิด
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วิเคราะห์ หลังเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกับผังกราฟิก สูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนที่เรียนโดยใช้รูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหา
ความรู้ (5E) ร่วมกับผังกราฟิก มีความสามารถในการท าโครงงานวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
76.84 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
      จินตนา กสินันท์ และคณะ (2555) ศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนผ่าน
ห้องเรียนเสมือนจริงเพื่อเสริมสร้างการจัดการความรู้ โดยพัฒนาขึ้นประกอบด้วย 5 องค์ประกอบหลัก
ได้แก่ 1) ปัจจัยน าเข้า 2) กระบวนการเรียนการสอนผ่านห้องเรียนเสมือนจริงเพ่ือเสริมสร้างการ
จัดการความรู้ 3) การควบคุม 4) ผลผลิต 5) ข้อมูลย้อนกลับ และมี 12 องค์ประกอบย่อย พบว่า
หลังจากที่นักศึกษาเรียนผ่านรูปแบบการเรียนการสอนผ่านห้องเรียนเสมือนจริงเพ่ือเสริมสร้างการ
จัดการความรู้ท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นและมีความสามารถในการเรียนแบบร่วมมืออยู่ในระดับดี 
      ทรงกรด พิมพ์พิศาล และคณะ (2558) ศึกษาการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์
นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป คอมพิวเตอร์ศึกษาและวิทยาการคอมพิวเตอร์ พบว่า  1. จาก
การทดสอบความรู้ทักษะการวิเคราะห์ของนักศึกษาทั้ง 3 ด้านพบว่า ด้านที่นักศึกษาผ่านเกณฑ์การ
ทดสอบความรู้ได้แก่ ด้านการวิเคราะห์ความส าคัญ ส่วนด้านการวิเคราะห์ความสัมพันธ์และด้านการ
วิเคราะห์หลักการไม่ผ่านเกณฑ์ 2. ร้อยละของนักศึกษาที่มีทักษะการคิดวิเคราะห์ติดตัวที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินทักษะ อยู่ในเกณฑ์ระดับดีเยี่ยมเท่ากับ 5.80 ในระดับดีเท่ากับ 49.28 ในระดับพอใช้
เท่ากับ 40.58 และไม่ผ่านเกณฑ์เท่ากับ 4.34 และผลการประเมินรายด้านของนักศึกษา ผลที่ได้คือ
ด้านการวิเคราะห์ความส าคัญได้ระดับค่าร้อยละเฉลี่ยเท่ากับ 65.67 ด้านการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ได้
ระดับค่าร้อยละเฉลี่ยเท่ากับ 56.33 และด้านการวิเคราะห์หลักการได้ระดับค่าร้อยละเฉลี่ยเท่ากับ 
49.67 โดยรวมนักศึกษาแต่ละสาขาที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมีทักษะการคิดวิเคราะห์เพ่ิมขึ้น 
เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป และ
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
      อนุชา พิมศักดิ์  และคณะ (2558) ศึกษาการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ์  พบว่า ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับการพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์เชิงเหตุผลระดับคะแนนร้อยละ เมื่อวิเคราะห์การพัฒนาทักษะถึงขั้นที่ 5 พบว่ามีร้อยละของ
ค่าระดับคะแนนเพ่ิมขึ้นในระดับ A ร้อยละ 32.29 ระดับ B+ ร้อยละ 25 ระดับ B ร้อยละ 22.91 
ระดับ C+ ร้อยละ19.79 เมื่อวิเคราะห์คะแนนทดสอบทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงเหตุผลรายสาขาวิชา
เรียงล าดับจากมากไปหาน้อยพบว่า สาขาวิชาภาษาอังกฤษได้มากที่ สุดที่ร้อยละ 83.96 สาขาวิชา
ภาษาไทยร้อยละ 81.65 และสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ร้อยละ 79.13 และเมื่อเทียบกับการทดสอบ
ก่อนการพัฒนาทักษะที่นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยรวมในระดับน้อยมากท้ัง 5 หัวข้อในการพัฒนาทักษะ 
พบว่านักศึกษามีการพัฒนาทักษะในระดับดีมาก ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการใช้ชุดฝึกทักษะ
การคิดวิเคราะห์เชิงเหตุผล อยู่ในระดับเห็นด้วย คิดเป็นค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.47 เมื่อพิจารณาตาม
ประเด็นที่สรุป นักศึกษาเห็นด้วยอย่างยิ่งต่อการใช้ชุดฝึกทักษะการวิเคราะห์เชิงเหตุผล ด้านการจัด
กิจกรรม ด้านการใช้สื่อในการจัดกิจกรรม โดยได้ค่าเฉลี่ยเป็น 4.81 และ 4.70 ตามล าดับ และมีความ
คิดเห็นในระดับเห็นด้วยกับการวัดผลประเมินผล เวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรม บรรยากาศในการจัด
กิจกรรมโดยมีค่าเฉลี่ย 4.49, 4.02 และ 4.33 ตามล าดับ 
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      สันทนา วิจิตรเนาวรัตน์ และคณะ (2558) ศึกษาพัฒนาการการคิดวิเคราะห์ของ
นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 2 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
พบว่า 1. นักศึกษามีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ในด้านการประยุกต์มากที่สุด รองลงมาได้แก่ 
ความสามารถการคิดวิเคราะห์ในด้านการสรุปและความสามารถในการคิดวิ เคราะห์ด้านการ
คาดการณ์ ส่วนความสามารถการคิดวิเคราะห์ในด้านการจัดหมู่น้อยที่สุด เมื่อจ าแนกการคิดวิเคราะห์
ตามความสามารถในการท าแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได้ต่อเนื่องและไม่ต่อเนื่อง พบว่า
นักศึกษาส่วนใหญ่ท าแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ได้ไม่ต่อเนื่องเมื่อวิเคราะห์จ าแนกตาม
เพศพบว่าเพศหญิงสามารถท าแบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ได้ต่อเนื่องและไม่ต่อเนื่อง
มากกว่าชาย และเมื่อจ าแนกตามเกรดเฉลี่ย พบว่านักศึกษาทุกเกรดเฉลี่ย สามารถท าแบบวัด
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได้ไม่ต่อเนื่องมากกว่าต่อเนื่อง 2. ผลการติดตามพัฒนาการในระยะที่ 
1 เปรียบเทียบกับระยะที่ 2 พบว่า เมื่อใช้ 10 กิจกรรมการเรียนรู้แบบมีโครงสร้าง TSLE และใช้
ค าถาม 5W1H ในการเรียนการสอนในระยะที่ 2 ท าให้นักศึกษามีความสามารถในการคิดวิเคราะห์
สูงขึ้นมากกว่าระยะที่ 1 และเมื่อใช้ 10 กิจกรรม การเรียนรู้แบบมีโครงสร้าง TSLE และใช้ค าถาม 
5W1H รวมกับการน าเสนอหน้าชั้นเรียนในระยะที่ 3 นักศึกษาสามารถท าแบบวัดความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ได้ไม่ต่อเนื่องมีจ านวนเพ่ิมขึ้น แต่ท าแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได้
ต่อเนื่องลดลง ข้อค้นพบจากการวิจัยในครั้งนี้พบว่า เมื่อใช้ 10 กิจกรรม การเรียนรู้แบบมีโครงสร้าง 
และใช้ค าถาม 5W1H นักศึกษามีทักษะการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น แต่เมื่อมีการให้นักศึกษาน าเสนอหน้า
ชั้นเรียน ทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาลดลง โดยสามารถท าแบบวัดความสามารถได้แต่ท าได้
ไม่ต่อเนื่อง  
      จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องในประเทศส่วนใหญ่เป็นการวิจัยเพ่ือการศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และการศึกษาความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ในแต่ละด้านหลังเรียนโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์แต่ยังไม่ได้มีศึกษาเกี่ยวกับการ
พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ในระดับอุดมศึกษา 

 4.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
          อับราฮัม และ เรนเนอร์ (Abraham and Renner, 1986) ศึกษาผลของการจัดการ
เรียนรู้ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ในวิชาเคมีระดับมัธยมศึกษา ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่ได้รับ
การจัดการเรียนรู้ด้วยวัฎจักรการสืบเสาะหาความรู้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาเคมีด้านเนื้อหาและ
ด้านทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนตามแบบปกตินอกจากนี้การ
จัดการเรียนรู้ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้มีผลต่อความคงทนในการเรียนรู้ของนักเรียน 
         ซอนเดอร์ และ เชพพาร์ดสัน (Saunders and Shepardson, 1987) ศึกษาการ
เปรียบเทียบความเข้าใจและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนเกรด 6ที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้กับการสอนตามแบบปกติ ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่
ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์สูง
กว่านักเรียนที่ได้รับการสอนตามแบบปกติและยังพบว่านักเรียนชายมีพัฒนาการที่ดีกว่านักเรียนหญิง 
         มูชิโน และ ลอว์สัน (Musheno and Lawson, 1999) ศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้
ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้และการสอนตามแบบปกติในการเข้าใจมโนมติทางวิ ทยาศาสตร์ 



  

กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนเกรด 9-10 จ านวน 123 คน ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการ
เรียนรู้ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้มีความเข้าใจในมโนมติทางวิทยาศาสตร์สูงกว่านักเรียนที่
ได้รับการสอนตามแบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
       โอดม และ เคลลี่ (Odom and Kelly, 2001) ศึกษาผลการจัดการเรียนรู้ด้วยวัฏจักร
การสืบเสาะหาความรู้ประกอบการใช้แผนผังมโนมติในวิชาชีววิทยา เรื่อง การแพร่และออสโมซิส ของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนเกรด 10-11 โรงเรียนเตรียมชีววิทยา 
Kansas City ประเทศสหรัฐอเมริกา จ านวน 108 คน ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการ
เรียนรู้ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ประกอบการใช้แผนผังมโนมติและนักเรียนที่ได้รับการสอน
ตามแบบปกติประกอบการใช้แผนผังมโนมติมีความเข้าใจในมโนมติเรื่องการแพร่และการออสโมซิส 
แตกต่างจากนักเรียนที่ได้รับการสอนตามแบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ .01 
ตามล าดับ แต่ไม่พบความแตกต่างในกลุ่มนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยวัฏจักรการสืบเสาะหา
ความรู้ที่ไม่ใช้แผนผังมโนมติ 
    จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนในต่างประเทศสามารถ
สรุปได้ว่า ผู้เรียนที่เรียนผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร์จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมี
ความคงทนของความรู้ได้ดีกว่าการเรียนแบบปกติ  ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ ทีมวิจัยได้ท าการพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนที่ส่งเสริมความสามารถการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 5 ด้าน ได้แก่ การ
จ าแนก จัดกลุ่ม เชื่อมโยงความสัมพันธ์ สรุป และคาดการณ์ โดยน าแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการ
ใช้ผังกราฟิกมาเป็นใช้ในการออกแบบหลักการเรียนรู้ และขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบที่
พัฒนาขึ้น ซึ่งเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
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บทท่ี 3 

 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 โครงการวิจัย เรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์
และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา (research and development) เพ่ือ
พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนและใช้แบบแผนการวิจัยกึ่ งทดลอง (quasi experimental 
research) เพ่ือทดลองใช้และศึกษาผลจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีการ
เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (mixed method) โดยมีวิธีด าเนินการวิจัยดังนี้ 
 
ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

ประชำกร ได้แก่ นักศึกษาครูชั้นปีที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ปีการศึกษา 
2558จ านวน 9 กลุ่มเรียน 

กลุ่มตัวอย่ำงเป็นนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ชั้นปีที่ 2 
ปีการศึกษา 2558 จ านวน 2 กลุ่มเรียนได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม โดยใช้กลุ่มเรียนเป็นหน่วยในการ
สุ่ม และจับฉลากเข้ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมได้กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย นักศึกษาสาขาวิชา
ฟิสิกส์ จ านวน 27 คน เป็นกลุ่มทดลอง และนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป จ านวน 22 คนเป็น
กลุ่มควบคุม  
 
ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรวิจัย 
 

 การด าเนินการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และ
การใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู ประกอบด้วย4ขั้นตอนแบ่งเป็น 2 ระยะดังนี้ 
 ระยะที่ 1 กำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอน ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
  ขั้นศึกษำส ำรวจ(R1) เป็นการวิจัยเอกสาร (documentary research)โดยผู้วิจัย
ศึกษาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนส าหรับการผลิตครูในศตวรรษที่ 21แนวคิด หลักการของ
การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ และแนวคิดการพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอน จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
  ขั้นยกร่ำงรูปแบบกำรเรียนกำรสอน (D1) เป็นการสังเคราะห์งานวิจัย (research 
synthesis) โดยผู้วิจัยสังเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในขั้นศึกษา
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ส ารวจมาก าหนดลักษณะองค์ประกอบ และจัดท าร่างรูปแบบการเรียนการสอนพร้อมเอกสาร
ประกอบการทดลองใช้ โดยด าเนินการดังนี้ 

 1. ก าหนดองค์ประกอบและจัดท ารายละเอียดขององค์ประกอบของรูปแบบการ
เรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก  
 2. จัดท าเอกสารประกอบการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ ใบกิจกรรม ใบความรู้ เครื่องมือการวัดและประเมินผล และสื่อและ
แหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆ  
 3. ตรวจสอบคุณภาพเชิงทฤษฎี เป็นการน ารูปแบบการเรียนการสอนพัฒนาขึ้น
พร้อมเอกสารประกอบการทดลองใช้ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเพ่ือยืนยันว่ารูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้นมีความถูกต้องเชิงทฤษฎีและเหมาะสม สามารถพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครูได้ โดยผู้เชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคล้อง และความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนการ
สอนที่ พัฒนาขึ้นกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และบริบทอ่ืน ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้าง
ความสามารถในการวิเคราะห์ส าหรับผู้เรียนในศตวรรษที่  21 รวมทั้งความสอดคล้องระหว่าง
องค์ประกอบภายในของรูปแบบการเรียนการสอน แล้วน าผลการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญมาวิเคราะห์
หาค่าความสอดคล้อง (IOC) และค่าเฉลี่ยคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น และ
ปรับปรุงก่อนน าไปทดลองใช้ในระยะต่อไป 
 เครื่องมือวิจัยและวิธีกำรสร้ำง 
 เครื่องมือวิจัยที่ใช้ในระยะที่ 1 ส าหรับพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนในขั้นยกร่าง
รูปแบบการเรียนการสอนประกอบด้วย แบบตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน และ 
แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ผู้วิจัยน าเสนอรายละเอียดของ
เครื่องมือและข้ันตอนการสร้างเครื่องมือวิจัย ดังนี้ 
 1. แบบตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน เป็นแบบประเมินส าหรับ
ผู้เชี่ยวชาญประเมินคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นและเอกสารประกอบการ
ทดลองใช้ ได้แก่แผนการจัดการเรียนรู้ และแบบสอบถามความพึงพอใจ แบบประเมินมี 2 ตอน คือ 
ตอนที่หนึ่ง เป็นความคิดเห็นของผู้ เชี่ยวชาญที่มีต่อสิ่งที่ประเมิน มีสองด้าน คือ 1 ) ด้านความ
สอดคล้อง โดยพิจารณาประเมินค่าเป็น 3 ระดับ คือ ให้ค่าเป็น 1 เมื่อแน่ใจว่าสิ่งที่ประเมินมีความ
สอดคล้องตามรายการประเมิน หรือ ให้ค่าเป็น 0 เมื่อไม่แน่ใจ หรือ ให้ ค่าเป็น -1 เมื่อแน่ใจว่าไม่
สอดคล้อง และ 2) ด้านความเหมาะสมและคุณภาพอ่ืน ๆ มีลักษณะการตอบแบบประมาณค่า 4 
ระดับ มีคะแนนเป็น 4 3 2 และ 1 ตามระดับคุณภาพ คือ มากที่สุด มาก น้อย และน้อยที่สุด และ
ตอนที่สอง ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ มีลักษณะเป็นแบบปลายเปิดโดยการเขียนตอบมี
ขั้นตอนในการสร้างดังนี้ 
 1.1 ศึกษาองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ข้อความรู้
เกี่ยวกับการตรวจสอบและการสร้างแบบประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนแผนการจัดการ
เรียนรู้ แบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอน 
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 1.2 จัดท าแบบประเมินส าหรับผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการ
เรียนการสอนแผนการจัดการเรียนรู้ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้น    
 1.3 ตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมของแบบประเมินส าหรับผู้เชี่ยวชาญ โดย
การประชุมกลุ่มทีมวิจัยและร่วมกันพิจารณาลักษณะและประเด็นสอบถามในแบบประเมิน พบว่าทีม
วิจัยมีความเห็นร่วมกันว่าแบบประเมินส าหรับผู้เชี่ยวชาญมีความถูกต้อง เหมาะสม และครอบคลุม
การประเมินคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนและเอกสารประกอบการทดลองใช้รูปแบบการ
เรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
 1.4 ผู้วิจัยจัดท าแบบประเมินฉบับสมบูรณ์เพ่ือน าไปใช้ส าหรับผู้ เชี่ยวชาญ
ตรวจสอบคุณภาพของของรูปแบบการเรียนการสอนและเอกสารประกอบการทดลองใช้รูปแบบการ
เรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นต่อไป 
 2. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติ
วิสต์และการใช้ผังกราฟิก เป็นแผนการจัดการเรียนรู้รายหน่วย มีลักษณะเป็นแผนบริหารการสอนที่
ปรับปรุงรูปแบบจากรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ประกอบด้วยการออกแบบการจัดการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการ
สอนที่พัฒนาขึ้น จ านวน 2 หน่วย หน่วยละ 8 ชั่วโมง รวม 16 ชั่วโมง ขั้นตอนในการสร้างดังนี้ 
 2.1 ศึกษาค าอธิบายรายวิชา 1021207 การพัฒนาหลักสูตร รายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3) และองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น  
 2.2 ออกแบบหน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้รูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้น 
 2.3 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้พร้อมเอกสารประกอบ ได้แก่ สื่อการเรียนรู้และ
เครื่องมือวัดประเมินผล จ านวน 2 หน่วย ได้แก่ หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร 8 ชั่วโมง และ
เรื่องหลักสูตรมาตรฐานสากล 8 ชั่วโมง 
 2.4 น าแผนการจัดการเรียนรู้และเอกสารประกอบให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน 
ตรวจสอบคุณภาพด้านความสอดคล้องและความเหมาะสมตามแบบประเมินแบบตรวจสอบคุณภาพ
ของรูปแบบการเรียนการสอนและเอกสารประกอบการทดลองใช้โดยผู้เชี่ยวชาญมีคุณสมบัติ คือเป็นผู้
มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกด้านหลักสูตรและการสอน มีผลงานทางวิชาการหรือผลงานวิ จัย
เกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์ และมีประสบการณ์การสอนและพัฒนานักศึกษาครูไม่ต่ ากว่า 10 ปี 
 2.5 วิเคราะห์ผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดยผู้เชี่ยวชาญ 
ด้วยการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และค่าเฉลี่ยระดับความเหมาะสม พร้อมส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน พบว่า แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีค่าดัชนี
ความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.67-1.00 และมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ทั้งนี้มีข้อเสนอแนะ 
คือควรปรับกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีความหลากหลาย และปรับรายละเอียดของแผนการจัดการ
เรียนรู้ให้กระชับมากขึ้น 
 2.6 ผู้วิจัยปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ตามข้อเสนอแนะ จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ฉบับสมบูรณ์ และน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปทดลองใช้น าร่องกับนักศึกษาครูที่ไม่ใช่กลุ่ม
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ตัวอย่าง เพ่ือตรวจสอบความเป็นไปได้ในเชิงปฏิบัติของกิจกรรมการเรียนการสอน ความเหมาะสม
ของระยะเวลาและ เนื้อหาที่ใช้ 
 2.7 น าผลการทดลองใช้น าร่องมาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนในขั้น
กระตุ้นความสนใจและขั้นสร้างความรู้ ให้มีการอภิปรายมากข้ึนเพ่ือน าไปสู่การระบุค าถามส าคัญ การ
สรุปผลการวิเคราะห์ โดยผู้สอนใช้ค าถามกระตุ้นความคิดเพ่ือช่วยเหลือการเรียนรู้และการพัฒนา
ความสามารถในการวิเคราะห์ของผู้เรียน  
 2.8 ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับ
สมบูรณ์ เตรียมสื่อการเรียนรู้ และเอกสารประกอบอื่น ๆ เพื่อน าไปใช้กับกลุ่มทดลองต่อไป  
 ระยะที่ 2 กำรทดลองใช้และปรับปรุงรูปแบบกำรเรียนกำรสอนด าเนินการตามขั้นตอน 
ดังนี้ 
  ขั้นทดลองใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอน (R2) ผู้วิจัยใช้แบบแผนการวิจัยกึ่งทดลอง
แบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมไม่สมมูลมีการวัดก่อนและหลังการทดลอง(nonequivalent 
control grouppretest-posttest design) (องอาจ นัยพัฒน์ , 2554; Gay and Airasian, 2003) 
โดยด าเนินการดังนี้ 

 1.ชี้แจงสร้างความเข้าใจกับนักศึกษาครูในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม เกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร และการใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่
ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นในกลุ่มทดลอง 
 2. เก็บข้อมูลความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนการทดลองในกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุมโดยใช้แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ จ านวน 46 ข้อ ใช้เวลา 60 นาท ี
 3. จัดการเรียนการสอนในกลุ่มทดลองตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นจ านวน 16 ชั่วโมง และสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักศึกษาระหว่าง
การจัดการเรียนการสอน ดังรายละเอียดในตารางที่ 1ส าหรับกลุ่มควบคุม ผู้วิจัยจัดการเรียนการสอน
ตามปกติตามท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 การทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มีรายละเอียดดังตารางที่ 5 
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ตำรำงท่ี 5 ก าหนดการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผัง 
    กราฟิกเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
 

สัปดำห์
ที่  

หน่วยกำรเรียนรู้ สำระ/เนื้อหำ ขั้นตอนกำรเรียนกำรสอน
ของรูปแบบท่ีพัฒนำขึ้น 

จ ำนวน
ชั่วโมง/คำบ 

1 ทฤษฎีหลักสูตร 1. ความหมายของหลักสูตร 
2. ระดับของหลักสูตร 
3. ความส าคัญและประโยชน์
ของหลักสูตร  
4. องค์ประกอบของหลักสูตร 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
6. ลักษณะของหลักสูตรที่ดี 

ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจ 
(Engaging) 

1 

ขั้นที่ 2 ขั้นสืบค้นสารสนเทศ 
(Searching) 

3 

2 ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างความรู้ 
(Constructing) 

2 

ขั้นที่ 4 ขั้นน าไปใช้และ
ประยุกต์ (Applying) 

2 
 

3 หลักสูตร
มาตรฐานสากล 

1. บริบททางสังคมและการจัด
การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
2. มาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานหลักสูตรการศึกษา
ในระดับต่างๆ 
3. หลักสูตรการศึกษาของไทย  
4. กรอบหลักสูตร
มาตรฐานสากล และของ
ประเทศต่างๆ 

ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจ 
(Engaging) 

1 

ขั้นที่ 2 ขั้นสืบค้นสารสนเทศ 
(Searching) 

3 

4 ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างความรู้ 
(Constructing) 

2 

ขั้นที่ 4 ขั้นน าไปใช้และ
ประยุกต์ (Applying) 

2 

  
 4. เก็บข้อมูลความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังการทดลองใน
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยใช้แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ฉบับเดิม และเก็บข้อมูล
ความพึงพอใจของนักศึกษาครูต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่ พัฒนาขึ้นในกลุ่มทดลองโดยใช้
แบบสอบถามความพึงพอใจที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  
 5. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลที่เก็บรวบรวมช่วงก่อน ระหว่าง และหลัง
การทดลองเพ่ือน าไปวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประประสงค์และทดสอบสมมติฐานของการวิจัยต่อไป 
  ขั้นปรับปรุงรูปแบบกำรเรียนกำรสอน(D2) เป็นการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการ
สอนที่พัฒนาขึ้นจากข้อเสนอแนะของกลุ่มผู้ใช้และผู้เชี่ยวชาญ โดยผู้วิจัยน าผลการวิเคราะห์ข้อมูลจาก
การทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับทีมวิจัยและผู้ทรงคุณวุฒิ 
และการจัดเวทีเผยแพร่รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นต่อกลุ่มอาจารย์คณะครุศาสตร์/
ศึกษาศาสตร์ และนักศึกษาครูจากมหาวิทยาลัยต่าง ๆ มาปรับปรุง เพ่ิมเติม และจัดท ารายละเอียด
ขององค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกฉบับ
สมบูรณ์ พร้อมคู่มือการใช้เพ่ือใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถใน
การวิเคราะห์ของนักศึกษาครูในรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตรการผลิตครูต่อไป 
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เครื่องมือวิจัยและวิธีกำรสร้ำง 
 เครื่องมือวิจัยที่ใช้ในระยะที่ 2 ส าหรับใช้ในขั้นทดลองใช้และศึกษาผลการทดลองใช้

รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย (1) แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ และ 
(2) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ผู้วิจัยน าเสนอรายละเอียด
ของเครื่องมอืวิจัยและข้ันตอนการสร้างเครื่องมือ ดังนี้ 
  1. แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ เป็นแบบวัดชนิดเลือกตอบมี 4 ตัวเลือก 
จ านวน 60 ข้อ มีการให้คะแนนแบบตอบถูกได้ 1 คะแนน และตอบผิดได้ 0 คะแนน ผู้วิจัยใช้แบบวัด
ความสามารถในการวิเคราะห์ซึ่งโครงการวิจัยการสร้างชุดฝึกความสามารถในการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครู (โครงการย่อยที่ 2) ในแผนงานการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู เป็นผู้พัฒนาขึ้น มีค่าความยากง่ายระหว่าง0.2-0.79ค่าอ านาจจ าแนก0.25-
0.59และค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ0.88 โดยน ามาใช้เพียง 46 ข้อตามองค์ประกอบ 5 ด้าน 
ได้แก่ ด้านการจ าแนก 5 ข้อ การจัดกลุ่ม 6 ข้อ การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 12 ข้อ การสรุป 15 ข้อ 
และการคาดการณ์ 8 ข้อ 
  2.แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด
คอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
เป็นแบบสอบถามส าหรับนักศึกษาประเมินตนเองตามรายการประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการ
เรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นแบบสอบถามมี 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ความพึงพอใจต่อรูปแบบการ
เรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น ประกอบด้วยข้อค าถาม 20 ข้อ แบ่งเป็น 3 ด้าน คือ ด้านกิจกรรมการ
เรียนการสอน 7 ข้อ ด้านผลที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา 3 ข้อ และด้านการแสดงพฤติกรรมในการเรียนรู้ 10 
ข้อ โดยให้นักศึกษาประเมินตนเองตามแบบประมาณค่า 4 ระดับ คือ 4 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด 3 
หมายถึง พึงพอใจมาก 2 หมายถึง พึงพอใจน้อย และ 1 หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุด และตอนที่ 2 
ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เป็นแบบสอบถามปลายเปิดให้นักศึกษาเขียนตอบอย่างอิสระ โดยมีรายละเอียด
ของการสร้างเครื่องมือวิจัย ดังนี้ 
  2.1 ศึกษาองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ข้อความรู้เกี่ยวกับ
ความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอน  
  2.2 จัดท ารายการสอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้น  
  2.3 น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่สร้างขึ้นให้ผู้ เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน 
ตรวจสอบคุณภาพด้านความสอดคล้องและความเหมาะสมตามแบบประเมินแบบตรวจสอบคุณภาพ
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น โดยผู้เชี่ยวชาญมีคุณสมบัติ 
คือเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกด้านหลักสูตรและการสอน มีผลงานทางวิชาการหรือ
ผลงานวิจัยเกีย่วกับการคิดวิเคราะห์ และมีประสบการณ์การสอนและพัฒนานักศึกษาครูไม่ต่ ากว่า 10 ปี 
  2.4 วิเคราะห์ผลการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจ ด้วยการ
วิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และค่าเฉลี่ยระดับความเหมาะสม พร้อมส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน พบว่าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีค่าดัชนีความ
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สอดคล้องเท่ากับ 1 ทุกประเด็น และมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้มีข้อเสนอแนะ คือ
รายการสอบถามแต่ละข้อควร ควรสอบถามเพียงประเด็นเดียว  
  2.5 ผู้วิจัยปรับปรุงแบบสอบถามความพึงพอใจที่สร้างขึ้นตามข้อเสนอแนะ และ
น าไปทดลองใช้กับนักศึกษาครูในกลุ่มเรียนที่ใช้ทดลองน าร่องแผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือหาความ
เชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
  2.6 วิเคราะห์ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการ
สอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น โดยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์ของความเชื่อมั่นของครอนบาค (Cronbach's 
alpha coefficient) ได้ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ.88 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ยอมรับได ้
  2.7 จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนฉบับสมบูรณ์ 
เพ่ือใช้เก็บข้อมูลหลังการทดลองต่อไป 
 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยก าหนดแนวทางในการวิเคราะห์ข้อมูลและใช้ค่าสถิติต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้ 
 1. วิเคราะห์คุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น  
  1.1 วิเคราะห์ความสอดคล้องตามแบบประเมินที่ให้ค่าแบบ 0, 1, และ -1 ด้วยวิธี
วิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แล้วน าผลที่ได้ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ (Rovinelli and 
Hambleton, 1977)  
  ค่า IOC ระหว่าง 0.50-1.00 หมายถึง มีความสอดคล้องตามรายการประเมิน 
   ต่ ากว่า 0.50    หมายถึง ต้องปรับปรุง 
 
  ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.67 ขึ้นไป เป็นค่าที่
ยอมรับได ้
  1.2 วิเคราะห์คุณภาพด้านความเหมาะสมตามแบบประเมินที่ให้ค่าแบบประมาณค่า 
4 ระดับ (4 มากที่สุด 3 มาก 2 น้อยและ 1 น้อยที่สุด) โดยการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน แล้วน าคะแนนเฉลี่ยที่ได้ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ย  3.51-4.00 หมายถึง  มีคุณภาพในระดับมากที่สุด  
    2.51-3.50 หมายถึง  มีคุณภาพในระดับมาก 
    1.51-2.50 หมายถึง  มีคุณภาพในระดับน้อย 
    1.00-1.50  หมายถึง  มีคุณภาพในระดับน้อยที่สุด 
 2. วิเคราะห์ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
  2.1 เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาในกลุ่มทดลองระหว่าง
ก่อนกับหลังการทดลองโดยใช้การทดสอบค่าทีแบบไม่เป็นอิสระ (t-test for dependent group)  
  2.2 เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาหลังการทดลองระหว่าง
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยภาพรวมและรายด้านโดยใช้การทดสอบค่าทีแบบเป็นอิสระ (t-test 
for independent group)    
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  2.3 วิเคราะห์ความพึงพอใจของนักศึกษาครูต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่
ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น โดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าผลการวิเคราะห์ไปเทียบกับเกณฑ์เพ่ือ
แปลความหมาย ดังนี้  
  ค่าเฉลี่ย  3.51-4.00 หมายถึง  พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด  
    2.51-3.50 หมายถึง  พึงพอใจในระดับมาก 
    1.51-2.50 หมายถึง  พึงพอใจในระดับน้อย 
    1.00-1.50  หมายถึง  พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 3. วิเคราะห์คุณภาพของเครื่องมือวิจัย  

 3.1 การวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพ่ือหา
คุณภาพด้านความเหมาะสมของแผนจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 

 3.2 การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC index) เพ่ือหาคุณภาพด้านความ
สอดคล้องของแผนจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อ
รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 

 3.3 การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์ของความเชื่อมั่นของครอนบาค (Cronbach's alpha 
coefficient) เพ่ือหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้น 
 4. วิ เคราะห์ข้อมูล เชิงคุณภาพจากการศึกษาเอกสาร ความคิดเห็น อ่ืน ๆ และ
ข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญจากแบบตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน แผนการ
จัดการเรียนรู้ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอน ข้อมูลสภาพและ
บรรยากาศชั้นเรียนที่ทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น รวมทั้งผลการจัดเวทีเผยแพร่
รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นโดยการวิเคราะห์เนื้อหา(content analysis) และน าเสนอผล
การวิเคราะห์ข้อมูลในแบบความเรียง 



 
บทท่ี 4 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 โครงการวิจัย เรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการ
ใช้ผังกราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการวิเคราะห์
ของนักศึกษาครู มีวัตถุประสงค์ (1)เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถ
ในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูและ (2) เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ คือ (2.1) เพ่ือ
เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนและหลังเรียนโดยใช้รูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้น(2.2) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังเรียน
ระหว่างกลุ่มท่ีเรียนโดยใช้กับกลุ่มที่เรียนโดยไม่ใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นและ (2.3) เพ่ือ
ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาครูที่มีต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 

ในการวิจัยครั้งนี้กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ชั้นปีที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จ านวน 2 กลุ่มเรียน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (cluster random sampling) และ
สุ่มกลุ่มตัวอย่างเข้ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (simple random 
sampling)โดยวิธีจับสลาก เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยวิจัยได้แก่ แบบตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ 
แผนการจัดการเรียนรู้ แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อ
รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น จากนั้นน าข้อมูลที่รวบรวมได้มาด าเนินการวิเคราะห์เพ่ือตอบ
วัตถุประสงค์และทดสอบสมมติฐานการวิจัย ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับขั้นตอน
ดังนี้ 

4.1 สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
4.2 ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล 
4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
  X  แทน ค่าเฉลี่ย  
 S.D แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 n แทน    จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
 t แทน    ค่าสถิติท่ีใช้พิจารณาความมีนัยส าคัญจากการแจกแจงแบบ t 
   (t- distribution) 
 Sig แทน    ระดับนัยส าคัญทางสถิติ (Significance)  
 ** แทน    นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 IOC แทน ค่าความสอดคล้อง 
 
ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล 

ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู ได้แก่ แนวคิด หลักการของการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 แนวคิดการ
จัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ คุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนจาก
การประเมินของผู้เชี่ยวชาญ ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา หาค่าดัชนีความสอดคล้อง ค่าเฉลี่ย และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน แล้วน าเสนอแบบบรรยาย และในรูปตารางประกอบการบรรยาย 

ตอนที่ 2 ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษา ได้แก่ การเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนและ
หลังการทดลอง เปรียบเทียบระหว่างกลุ่ม โดยใช้การทดสอบค่าที (t-test) และศึกษาความพึงพอใจ
ต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นโดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แล้ว
น าเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย 

ตอนที่  3 ผลการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนและจัดท าฉบับสมบูรณ์ ได้แก่ 
องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก และ
รายละเอียดของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นเพ่ือการน าไปใช้ประโยชน์ โดยการวิเคราะห์
เนื้อหาจากผลการทดลองใช้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับทีมวิจัยและผู้ทรงคุณวุฒิ  และการจัดเวที
เผยแพร่รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น แล้วน าเสนอแบบบรรยาย และในรูปแผนภาพ และ
ตารางประกอบการบรรยาย 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ตอนที่ 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
 ผู้วิจัยน าเสนอผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู ตามขั้นตอนกระบวนการวิจัยระยะที่ 1 ประกอบด้วยผลการศึกษาส ารวจ 
และผลการยกร่างรูปแบบการเรียนการสอน มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ผลการศึกษาส ารวจ (R1) เป็นผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนส าหรับการผลิตครูในศตวรรษที่ 21แนวคิด หลักการของการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ และแนวคิดการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ดังนี้  

   1.1 สภาพ ปัญหาการเรียนรู้ และการจัดการเรียนรู้ในบริบทของคณะครุศาสตร์ และ
คุณภาพผู้เรียนด้านความสามารถในการวิเคราะห์พบว่า สภาพการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาส่วนใหญ่
เน้นการบรรยาย อภิปราย ลงมือปฏิบัติและการศึกษานอกสถานที่ แต่ก็ไม่ได้มีการฝึกการวิเคราะห์ 
การท าความเข้าใจรายละเอียดโดยการจ าแนก จัดกลุ่ม การเชื่อมโยง สรุปและคาดการณ์เกี่ยวกับ
เรื่องราว สถานการณ์ เหตุการณ์ หรือสิ่งใดสิ่งหนึ่งเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการแก้ปัญหา ท าให้นกศึกษา
ครูมีผลการประเมินด้านทักษะทางปัญญาค่อนข้างต่ า และขาดทักษะการเชื่อมโยงความรู้ที่น าไปสู่การ
วิเคราะห์และสร้างความรู้ด้วยตนเอง 

    1.2 แนวคิดการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์พบว่า การจัดการ
เรียนการสอนที่ส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์มีพ้ืนฐานมาจากการเรียนการสอนที่เน้น
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งใช้แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ โดยมีหลักการเรียนรู้ คือ การปฏิสัมพันธ์
ทางสังคมมีบทบาทในการก่อให้เกิดความไม่สมดุลทางพุทธิปัญญาผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยการมี
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับผู้อ่ืน และความรู้เกิดจากการเชื่อมโยงระหว่างความรู้ใหม่กับความรู้เดิม 
ผู้สอนใช้ค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนหาค าตอบด้วยตนเอง และให้ผู้เรียนตั้ งค าถามในสิ่งที่สนใจใคร่รู้ 
ค าตอบของผู้เรียนใช้เป็นแนวทางในการถามต่อเพ่ือกระตุ้นการคิด และแนวคิดการใช้ผังกราฟิก ซึ่งมี
หลักการเรียนรู้คือ ผังกราฟิกช่วยในการเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมและสร้างความหมายความ
เข้าใจในเนื้อหาสาระหรือข้อมูลที่เรียนรู้ด้วยภาพ ผังกราฟิกช่วยจัดระเบียบข้อมูลท าให้ง่ายแก่การ
จดจ า และผู้เรียนใช้ผังกราฟิกเพ่ือแสดงกระบวนการและผลการคิดอย่างเป็นรูปธรรม  

   1.3 องค์ความรู้ด้านการวิเคราะห์ มีข้อความรู้ที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย การใช้ค าถามที่
ส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์ ประเภทของผังกราฟิกท่ีส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์ 
และ ตัวชี้วัดความสามารถในการวิเคราะห์ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

       1.3.1 การใช้ค าถามที่ส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค าถามเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจให้ชัดเจน (Clarification) ค าถามเพ่ือให้เหตุผลและระบุหลักฐาน (Reasoning and 
Evidence) ค าถามเพ่ือตั้งสมมติฐาน (Assumption) ค าถามเพ่ือการน าไปใช้และคาดคะเนผลที่
เกิดขึ้น (Implication and Consequences) และค าถามแบบ 5whys เพ่ือหาสาเหตุที่แท้จริงของ
ปัญหา 

       1.3.2 ประเภทของผังกราฟิกท่ีส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์ ดังตารางที่ 6 



ตารางท่ี 6 ประเภทของผังกราฟิกที่ส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์ 
 

ประเภทของผังกราฟิก ลักษณะของผังกราฟิก ความสามารถในการ
วิเคราะห์ 

พัฒนาความคิดรวบยอด ผังมโนทัศน์ ผังความคิด (Mind Map) การสรุป 
แสดงความสัมพันธ์ เวนน์ไดอะแกรม  ตารางสัมพันธ์ การเชื่อมโยงฯ 
แสดงความเชื่อมโยง ผังก้างปลา ผังใยแมงมุม (Semantic 

Map)  
การเชื่อมโยงฯ 

เรียงล าดับข้อมูล ผังลูกโซ่ ผังวัฏจักร ผังเส้นเวลา การเชื่อมโยงฯ 
จัดกลุ่มหรือจ าแนก
ประเภท 

ผังโครงสร้าง แผนภูมิต้นไม้ การจ าแนก 
การจัดกลุ่ม 

  
    1.3.3 ตัวชี้วัดความสามารถในการวิเคราะห์ ได้แก่ สามารถจ าแนก แยกแยะแจกแจง
รายละเอียดและระบุองค์ประกอบของเรื่องราว สถานการณ์ เหตุการณ์ หรือสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยใช้เกณฑ์
ที่เก่ียวข้องสามารถจัดกลุ่ม จัดประเภทรายละเอียดของสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยใช้เกณฑ์ที่เหมาะสม สามารถ
ระบุการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของข้อมูลในลักษณะต่างๆ ได้อย่างมีหลักการ ได้แก่ การเปรียบเทียบ 
การเรียงล าดับ การขยายความ การระบุส่วนรวม-ส่วนย่อย การเชื่อมโยงเหตุ-ผล การเชื่อมโยงความ
สอดคล้อง-ขัดแย้ง การเชื่อมโยงความเหมือน-ความต่าง สามารถระบุสภาพ ความคิดส าคัญ 
ความส าคัญ โครงสร้าง ลักษณะเด่น ข้อดี-ข้อจ ากัด ข้อคิดของเรื่องราว สถานการณ์ เหตุการณ์ หรือ
สิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่างมีหลักการสามารถคาดการณ์ คาดคะเน พยากรณ์แนวโน้มและสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต รวมทั้งกะประมาณสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยอาศัยข้อมูล ความรู้หรือหลักการที่เกี่ยวข้องได้ 
 2. ผลการยกร่างรูปแบบการเรียนการสอน (D1) ผู้วิจัยน าผลการสังเคราะห์ข้อมูลจากขั้นศึกษา
ส ารวจมาก าหนดและจัดท ารายละเอียดขององค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน พบว่า ร่าง
รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นประกอบด้วย ชื่อรูปแบบการเรียนการสอน แนวคิด หลักการ
เรียนรู้ วัตถุประสงค์ เนื้อหาสาระ ขั้นตอนการเรียนการสอน การประเมินผล และผลที่เกิดกับผู้เรียน 
ผู้วิจัยน าเสนอผลการตรวจสอบคุณภาพเชิงทฤษฎีด้านความสอดคล้องและความเหมาะสม จาก
ผู้เชี่ยวชาญดังตารางที่ 7 และ 8 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 7 ผลการตรวจสอบคุณภาพเชิงทฤษฎีด้านความสอดคล้อง 
 

รายการประเมิน ค่าดัชนี IOC แปลผล 

1. ความสอดคล้องภายนอก   

1.1 แนวคิด หลักการของรูปแบบการเรียนการสอนสอดคล้องกับการ
พัฒนาทักษะและคุณลักษณะของนักศึกษาครูในศตวรรษที่ 21 

1 สอดคล้อง 

1.2 แนวคิด หลักการของรูปแบบการเรียนการสอนสอดคล้องกับ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ (TQF) ของหลักสูตรการผลิตครู (มคอ.1) 

0.67 สอดคล้อง 

1.3 แนวคิด หลักการของรูปแบบการเรียนการสอนสอดคล้องกับ
แนวคิดการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21  

1 สอดคล้อง 

1.4 แนวคิด หลักการของรูปแบบการเรียนการสอนสอดคล้องกับสภาพ
และแนวทางการแก้ปัญหาความสามารถด้านการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 

1 สอดคล้อง 

1.5 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนสอดคล้องกับแนวคิดใน
การสร้าง/พัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 

0.67 สอดคล้อง 

2. ความสอดคล้องภายใน   

     2.1 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนแต่ละองค์ประกอบ
สอดคล้องกัน 

1 สอดคล้อง 

2.2 ขั้นตอนการเรียนการสอนสอดคล้องกับหลักการเรียนรู้ 1 สอดคล้อง 

2.3 ขั้นตอนการเรียนการสอนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 1 สอดคล้อง 

2.4 พฤติกรรมของผู้สอนและผู้เรียนสอดคล้องกับข้ันตอนการเรียนการ
สอน 

1 สอดคล้อง 

2.5 ขั้นตอนการเรียนสอนแต่ละข้ันมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกัน 
น าไปสู่การพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ของผู้เรียน 

1 สอดคล้อง 

 
 จากตารางอธิบายได้ว่ารูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพด้านความสอดคล้อง
ภายในและความสอดคล้องภายนอกตามเกณฑ์ที่ก าหนด โดยทุกรายการประเมินมีความสอดคล้อง
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด คือค่าดัชนี IOC อยู่ระหว่าง 0.67-1.00เมื่อพิจารณาในแต่ละรายการ
ประเมินพบว่า“แนวคิด หลักการของรูปแบบการเรียนการสอนสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (TQF) 
ของหลักสูตรการผลิตครู และองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นสอดคล้องกับ
แนวคิดทฤษฎีในการสร้าง/พัฒนารูปแบบการเรียนการสอน”มีค่าความสอดคล้องเท่ากับ 0.67 ส่วนที่
เหลือมีค่าความสอดคล้อง เท่ากับ 1.00  
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ตารางท่ี 8 ผลการตรวจสอบคุณภาพเชิงทฤษฎีด้านความเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

แปลผล 
X  S.D. 

1.แนวคิด ทฤษฎีที่เป็นรากฐานของรูปแบบการเรียน
การสอนมีความเหมาะสม 

4 0 มากที่สุด 

2. รูปแบบการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับการ
จัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา 

4 0 มากที่สุด 

3. การก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการ
สอนเหมาะสม (ชื่อ หลักการเรียนรู้ วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนการเรียนการสอน ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
พฤติกรรมผู้สอน และผู้เรียน ) 

3.67 0.58 มากที่สุด 

4. ชื่อรูปแบบการเรียนการสอนมีความชัดเจนเหมาะสม
กับการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21  

3.67 0.58 มากที่สุด 

5. หลักการเรียนรู้ของรูปแบบการเรียนการสอน
เหมาะสมกับการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ 

4 0 
มากที่สุด 

 
ของนักศึกษาครู 
6. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอนชัดเจน 

 
4 

 
0 

 

มากที่สุด 
7. ขั้นตอนการเรียนการสอนกระชับ เข้าใจง่าย ปฏิบัติ
ได้จริง 

3.33 1.15 มาก 

8. การก าหนดผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนเหมาะสม 3.67 0.58 มากที่สุด 
9. พฤติกรรมผู้สอนมีความเหมาะสม ชัดเจนในการ
จัดการเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอน 

3.67 0.58 มากที่สุด 

10.  การก าหนดพฤติกรรมผู้เรียนมีความเหมาะสม ช่วย
ให้นักศึกษาพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ได้ 

3.67 0.58 มากที่สุด 

เฉลี่ย 3.77 0.5 มากที่สุด 
    

จากตารางอธิบายได้ว่ารูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพด้านความเหมาะสม
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณารายการประเมินที่มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก
ที่สุดพบว่า “แนวคิด ทฤษฎีที่เป็นรากฐานของรูปแบบมีความเหมาะสมรูปแบบมีความเหมาะสมกับ
การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาหลักการเรียนรู้ของรูปแบบเหมาะสมกับการพัฒนา
ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู และวัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอน
ชัดเจน” มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (เท่ากับคะแนนเต็ม 4) ที่เหลือมีคะแนนเฉลี่ย 3.67 ส่วน“ขั้นตอนของ
รูปแบบกระชับ เข้าใจง่าย ปฏิบัติได้” มีคะแนนเฉลี่ย 3.33 มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  
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นอกจากนี้ ผลการวิเคราะห์เนื้อหา ในตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ จาก
แบบตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนโดยผู้เชี่ยวชาญพบว่า มีข้อเสนอแนะคือควรปรับปรุง
องค์ประกอบของรูปแบบให้มีความเหมาะสมชัดเจนมากขึ้น โดยปรับแนวคิดของรูปแบบและขั้นตอน
การเรียนสอน รวมทั้งเพ่ิมเติมหัวข้อองค์ประกอบให้สมบูรณ์มากข้ึนโดยเพ่ิมหัวข้อด้านเนื้อหา และการ
วัดประเมินผล 

 
ตอนที่ 2 ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความสามารถ

ในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู  
 ผู้วิจัยน าเสนอผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ตามขั้นตอน

กระบวนการวิจัยระยะที่ 2 ประกอบด้วย ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอน และผลการ
ปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน มีรายละเอียดดังนี้ 

 1. ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอน (R2) ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูลแบ่งเป็นสองส่วน คือ การตรวจสอบความเท่าเทียมกันของกลุ่มตัวอย่างก่อนการทดลอง และ
การทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มีรายละเอียดดังนี้ 

    1.1 ตรวจสอบความเท่าเทียมกันของกลุ่มตัวอย่างก่อนการทดลอง ผู้วิจัยวิเคราะห์
ความแตกต่างของคะแนนความสามารถในการวิเคราะห์ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนการ
ทดลองโดยใช้การทดสอบค่าทีแบบเป็นอิสระ (independent t-test) ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดัง
ตารางที่ 9 
 

ตารางที ่9 เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนการทดลองระหว่างกลุ่ม 
   (คะแนนเต็ม 46 คะแนน) 
 

กลุ่ม ความสามารถในการ
วิเคราะห์   

 x  S.D. t sig 
กลุ่มทดลอง(n=27) 20.04 2.36 -0.22 0.83 
กลุ่มควบคุม(n=22) 20.23 3.52 

  
จากตารางอธิบายได้ว่า ก่อนการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น

นักศึกษาทั้งสองกลุ่มมีความสามารถในการวิเคราะห์ไม่แตกต่างกัน 
             1.2 การวิเคราะห์ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 

   1.2.1 ความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
          ผู้วิจัยน าเสนอการเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครูก่อนกับหลังเรียน และระหว่างกลุ่มที่ใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นกับกลุ่มที่
จัดการเรียนการสอนตามปกติ ดังตารางที่ 10-12 
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ตารางท่ี 10 เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนกับหลังเรียนโดยใช้ 
     รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น (คะแนนเต็ม 46 คะแนน) 
 

ช่วงเวลาของการวัด 
ความสามารถในการ

วิเคราะห์ t sig 
x  S.D. 

ก่อนเรียน(n=27) 20.04 2.36 
-13.33 0.00** 

หลังเรียน(n=27) 29.37 2.86 
** มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

 จากตารางอธิบายได้ว่าความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังเรียนโดยใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ตารางท่ี 11 เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูโดยภาพรวมระหว่างกลุ่มท่ี 
      เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์กับกลุ่มที่ใช้การเรียน 
      การสอนตามปกต ิ(คะแนนเต็ม 46 คะแนน) 
 

กลุ่ม ความสามารถในการ
วิเคราะห์   

 x  S.D. t P 
กลุ่มทดลอง(n=27) 29.37 2.86   5.65 0.00** 
กลุ่มควบคุม(n=22) 23.45 4.18 

** มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

จากตารางอธิบายได้ว่า นักศึกษาครูที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมี
ความสามารถในการวิเคราะห์โดยภาพรวมสูงกว่ากลุ่มที่เรียนโดยใช้การเรียนการสอนตามปกติ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางท่ี 12 เปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูระหว่างกลุ่มท่ีเรียนโดยใช้ 
     รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นกับกลุ่มที่เรียนโดยใช้การเรียนการสอนตามปกติ 
     จ าแนกตามรายด้าน 

 

ความสามารถในการวิเคราะห์ 
กลุ่มทดลอง

(n=27) 
กลุ่มควบคุม 

(n=22) t P 

x  S.D. x  S.D. 
การจ าแนก (คะแนนเต็ม 5คะแนน) 2.67 1.04 2.64 1.29 0.089 0.93 
การจัดกลุ่ม (คะแนนเต็ม 6 คะแนน) 3.44 1.08 3.41 1.44 0.095 0.93 
การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 
(คะแนนเต็ม 12คะแนน) 

8.70 1.71 6.82 1.79 3.75 0.01** 

การสรุป (คะแนนเต็ม 15คะแนน) 9.52 1.28 7.50 1.66 4.69 0.00** 
การคาดการณ์ 
(คะแนนเต็ม 8คะแนน) 

5.04 0.81 3.09 0.97 7.52 0.00** 

** มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

จากตารางอธิบายได้ว่า นักศึกษาครูที่เรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมี
ความสามารถในการวิเคราะห์ด้านการเชื่อมโยง การสรุป และการคาดการณ์ สูงกว่ากลุ่มที่เรียนโดยใช้
การเรียนการสอนตามปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนที่เหลือไม่แตกต่างกัน 

 
         1.2.2 ความพึงพอใจของนักศึกษาครูที่มีต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 

         ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักศึกษาครูต่อรูปแบบการ
เรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ดังตารางที่ 13 
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ตารางท่ี 13 ความพึงพอใจของนักศึกษาครตู่อรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
 

 
ที ่ รายการ 

ความพึงพอใจ 

x  S.D. แปลผล 

ด้านกิจรรมการเรียนการสอน 3.60 .39 มากที่สุด 

1 กิจกรรมการเรียนการสอนมีความท้าทายและน่าสนใจ 3.41 .64 มาก 

2 กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดและรู้จัก
วิพากษ์วิจารณ์ 

3.70 .47 มากที่สุด 

3 กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติและค้นหา
ค าตอบด้วยตนเอง 

3.85 .36 มากที่สุด 

4 กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาท างานเป็นทีม ร่วมกัน
แก้ปัญหาหรือสร้างสิ่งใหม่ 

3.70 .61 มากที่สุด 

5 ผู้สอนใช้ค าถามกระตุ้นให้นักศึกษาคิด สงสัยและค้นหา
ค าตอบ 

3.67 .48 มากที่สุด 

6 ผู้สอนเป็นที่ปรึกษาแนะน า เป็นผู้อ านวยความสะดวกใน
การเรียนรู้ 

3.56 .51 มากที่สุด 

7 สื่อที่ใช้น่าสนใจสอดคล้องกับเนื้อหาช่วยให้เรียนรู้ได้ดีข้ึน 3.30 .72 มาก 
ด้านผลที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา  3.67 .42 มากที่สุด 

8 ผังกราฟิกช่วยให้นักศึกษาวิเคราะห์ สรุปความรู้ได้ 3.63 .63 มากที่สุด 
9 นักศึกษาวิเคราะห์สื่อสารและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีขึ้น 3.67 .48 มากที่สุด 
10 สิ่งที่นักศึกษาได้เรียนรู้ มีคุณค่า ประโยชน์ และสามารถ

น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.70 .47 มากที่สุด 
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ตารางท่ี 13 (ต่อ) 
 

 
ที ่ รายการ 

ความพึงพอใจ  
แปลผล คะแนน

เฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
 ด้านการแสดงพฤติกรรมในการเรียนรู้ 3.51 .31 มากที่สุด 
11 นักศึกษาท าความเข้าใจสถานการณ์ปัญหาที่ได้รับ

มอบหมาย 
3.37 .49 มาก 

12 นักศึกษามีส่วนร่วมในการหาค าตอบจากค าถามของ
ผู้สอน 

3.52 .58 มากที่สุด 

13 นักศึกษามีการสร้างปัญหาใหม่ที่เกิดจากความสนใจของ
ตนเองโดยอาศัยสถานการณ์ปัญหาที่ได้รับมอบหมาย 

3.37 .69 มาก 

14 นักศึกษาท าความเข้าใจในประเด็นปัญหาที่สนใจให้
ชัดเจน 

3.33 .48 มาก 

15 นักศึกษามีส่วนร่วมในการน าเสนอแนวทางในการ
แสวงหาข้อมูลภายในกลุ่ม 

3.52 .58 มากที่สุด 
 

16 นักศึกษามีส่วนร่วมในการศึกษาค้นคว้าเอกสารจากแหล่ง
ต่างๆ กลั่นกรองข้อมูลสารสนเทศและบันทึกข้อมูล 

3.56 .58 มากที่สุด 

17 นักศึกษามีส่วนร่วมในการตั้งค าถามเพ่ือตรวจสอบการ
วางแผน การด าเนินการและการบันทึกข้อมูล ตั้งค าถาม
เพ่ือตรวจสอบความรู้ ตั้งค าถามจากการน าเสนอของกลุ่ม
เพ่ือถามท าความเข้าใจให้ชัดเจน ให้เหตุผลและระบุ
หลักฐาน ตั้งสมมติฐานและการน าไปใช้ และคาดคะเนสิ่ง
ที่เกิดขึ้นใหม่ที่เกิดข้ึน 

3.56 .58 มากที่สุด 

18 นักศึกษามีส่วนร่วมในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล
ที่ได้มาสรุปเชื่อมโยงข้อมูลกับปัญหาที่ตนสนใจ 

3.67 .48 มากที่สุด 

19 นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนการน าความรู้ไปใช้
พร้อมทั้งน าเสนอและอภิปรายทั้งชั้นเรียน 

3.74 .45 มากที่สุด 

20 นักศึกษาใช้ความรู้ไปคาดคะเนผลที่จะเกิดขึ้นใน
สถานการณ์ใหม่ 

3.48 .58 มาก 

 เฉลี่ย 3.56 31 มากที่สุด 
 
จากตาราง พบว่านักศึกษาครูมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าทุกด้านอยู่ในระดับมากที่สุด โดยด้านผล
ที่เกิดขึ้นกับนักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด ซึ่งทุกประเด็นมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด รองลงมา
คือด้านการแสดงพฤติกรรมในการเรียนรู้ซึ่งประเด็นที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ 
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“นักศึกษามีส่วนร่วมในการตั้งค าถามเพ่ือตรวจสอบการวางแผน การด าเนินการและการบันทึกข้อมูล 
ตั้งค าถามเพ่ือตรวจสอบความรู้ ตั้งค าถามจากการน าเสนอของกลุ่มเพ่ือถามท าความเข้าใจให้ชัดเจน 
ให้เหตุผลและระบุหลักฐาน ตั้งสมมติฐานและการน าไปใช้ และคาดคะเนสิ่งที่เกิดขึ้นใหม่ที่เกิดขึ้น ” 
“นักศึกษามีส่วนร่วมในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้มา สรุปเชื่อมโยงข้อมูลกับปัญหาที่
ตนเองสนใจ” “นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนการน าความรู้ไปใช้พร้อมทั้งน าเสนอและอภิปราย
ทั้งชั้นเรียน” และด้านด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งประเด็นที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ได้แก่ “กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์” “กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษา
ลงมือปฏิบัติและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง” และ “กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาท างานเป็นทีม ร่วมกัน
แก้ปัญหาหรือสร้างสิ่งใหม่”  ส่วนที่เหลืออยู่ในระดับมาก 
 

ตอนที่ 3 ผลการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนและจัดท าฉบับสมบูรณ์ 
  ผู้วิจัยน าผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่

พัฒนาขึ้น การจัดเวทีเผยแพร่รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นต่อกลุ่มอาจารย์คณะครุศาสตร์/
ศึกษาศาสตร์ และนักศึกษาครูจากมหาวิทยาลัยต่าง ๆ มาปรับปรุงและจัดท าองค์ประกอบของ
รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกฉบับสมบูรณ์  มี
รายละเอียด และจัดท าคู่มือการใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ดังนี้  
  1. องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการ
ใช้ผังกราฟิกที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น มี 8 องค์ประกอบ ได้แก่ ชื่อรูปแบบการเรียนการสอน แนวคิด 
หลักการเรียนรู้ วัตถุประสงค์ เนื้อหา ขั้นตอนการเรียนการสอน การวัดประเมินผล และผลที่เกิดกับ
ผู้เรียน องค์ประกอบดังกล่าวน าเสนอดังแผนภาพที่ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
1. ชื่อ: รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผงักราฟิก 

 

 

      2. แนวคิด: 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ 2 องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 

แนวคิด: 
คอนสตรัคติวิสต ์
(constructivism) 

แนวคิด: 
การใช้ผังกราฟิก 
(graphic organizer) 

3. หลักการเรียนรู:้ 

 การสร้างความสนใจใคร่รู้ ช่วยกระตุ้นให้
ผู้เรียนเข้าสู่สถานการณ์ปัญหาทีน่ าไปสู่
การคิดวิเคราะห์ 

 การท างานเปน็ทีม ท าให้เกิดการช่วยเหลือ
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  

 การเรียนรู้โดยอาศัยประสบการณ์ท าให้
ผู้เรียนทบทวนสิง่ที่เกิดขึ้นและน ามาคิด
พิจารณา ท าให้ผู้เรียนสามารถสร้าง
ความรู้ใหม่ 

 ค าถามที่เหมาะสมสามารถน าผู้เรียนไปสู่
การคิดและค้นพบความรู้ใหม่ได้ 

 การใช้ผังกราฟิกช่วยให้การคิดมคีวาม
ชัดเจนและเป็นระบบสามารถประเมินการ
คิดได้  

 การสื่อสารท าให้ความรู้ความคดิเผยแพร่สู่
ผู้อื่นได ้

4. วัตถุประสงค:์ เพื่อเสริมสร้างความสามารถ
ในการวิเคราะห์ 
5. เนื้อหาสาระ: รายวิชา 1021207 
การพัฒนาหลักสูตร 
6. ขั้นตอนการเรียนการสอน: 
   ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจ (Engaging) 
   ขั้นที่ 2 ขั้นสืบคน้สารสนเทศ  
            (Searching) 
   ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างความรู้ (Constructing) 
   ขั้นที่ 4 ขั้นน าไปใช้และประยกุต์ 
             (Applying) 
7. การประเมินผล: 
   ประเมินด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และ

คุณลักษณะ โดยการตรวจผังกราฟิกและ

ชิ้นงานหรือภาระงานอื่น ๆ ตามเกณฑ์การให้

คะแนนแบบรูบริค 

8. ผลที่เกิดขึ้นกบัผู้เรียน: 
ความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู 

 การจ าแนก 
(Discrimination) 

 การจัดกลุ่ม 
(Grouping) 

 การเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ 
(Connecting) 

 การสรุป 
(Conclusion) 

  การคาดการณ์ 
(Prediction) 
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2. การน ารูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นไปใช้ 
    จากการวิเคราะห์ของมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการเวทีเผยแพร่ผลการพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอนตามแนวแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิกผู้วิจัยจึงจัดท ารายละเอียดของ
ขั้นตอนการเรียนการสอนและน าเสนอพฤติกรรมผู้สอนและผู้เรียน ดังตารางที่ 14 และคู่มือการใช้
รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น (ภาคผนวก จ) 
 

ตารางท่ี 14 พฤติกรรมผู้สอนและผู้เรียนในแต่ละขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการ 
      สอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 
 

ขั้นตอนการเรียนการสอน พฤติกรรมผู้สอน พฤติกรรมผู้เรียน 
1. สร้างความสนใจ
(Engaging) 
1.1 น าเสนอปัญหา/สิ่งเร้า 
1.2ตั้งค าถามส าคัญ 
1.3หาแนวทางของค าตอบ
โดยเชื่อมโยงกับความรู้และ
ประสบการณ์เดิม 

1. น าเสนอสถานการณ์
ปัญหาที่เตรียมไว้ 
2. ถามผู้เรียนเกี่ยวกับ
สถานการณ์ปัญหาเพื่อท า
ความเข้าใจ 
3. กระตุ้นให้ผู้เรียนตั้ง
ประเด็นค าถามในสิ่งที่
สนใจและคาดคะเน
ค าตอบ 

1. ท าความเข้าใจสถานการณ์ปัญหาที่ผู้สอน
เตรียม 
2. หาค าตอบจากค าถามที่ผู้สอนถาม 
3. น าเสนอประเด็นค าถามที่ตนหรือกลุ่มสนใจ 
4.อภิปราย ทบทวนความรู้เดิมเพ่ือคาดคะเน
ค าตอบ 

2.ขั้นสืบค้นสารสนเทศ
(Searching) 
2.1 วางแผนการสืบค้น 
2.2 ด าเนินการสืบค้น 
2.3 บันทึกผลการสืบค้นโดย
ใช้ผังกราฟิก 

1. ใช้ค าถามเพ่ือให้เกิด
การวางแผนและน าไปสู่
การได้ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
2. ให้ค าปรึกษาในการ
ด าเนินงานของผู้เรียน 
3. ใช้ค าถามเพ่ือให้ผู้เรียน
ตั้งค าถามเพ่ือตรวจสอบ
การสืบค้นความรู้ 

1. อภิปราย น าเสนอแนวทางในการแสวงหา
ค าตอบ 
2. ศึกษา ค้นคว้าข้อมูลสารสนเทศจากแหล่ง
ต่างๆ 
3. กลั่นกรองข้อมูลสารสนเทศ 
4. บันทึกผลการสืบค้นโดยใช้ผังกราฟิก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
ตารางท่ี 14 (ต่อ) 

 

ขั้นตอนการเรียนการสอน พฤติกรรมผู้สอน พฤติกรรมผู้เรียน 

3.ขั้นสร้างความรู้ 
(Constructing) 
3.1 อภิปราย วิเคราะห์ผลการ
สืบค้น 
3.2 สรุปผลการสืบค้นโดยใช้ผัง
กราฟิก 
3.3ให้ความรู้เพิ่มเติม 

1. ให้ค าปรึกษาในการ
ด าเนินงาน 
2. ใช้ค าถามเพ่ือให้เกิดการ
วิเคราะห์ เชื่อมโยงและสรุปผล
การวิเคราะห์  
3.  ใช้ค าถามเพ่ือให้ผู้เรียน
ตรวจสอบความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้น 
หรือให้ความรู้เพ่ิม 

1. สรุปเชื่อมโยงข้อมูล สารสนเทศ
กับค าถามหรือปัญหาที่สนใจ 
2. วิเคราะห์และสรุปผลการวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้ผังกราฟิก 
3. ตรวจสอบความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้น 

4. ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ 
(Applying) 
4.1ท าความเข้าใจสถานการณ์/ 
ปัญหาใหม่ 
4.2 อภิปรายการน าความรู้ไปใช้
หรือประยุกต์ 
4.3น าเสนอผลการน าความรู้ไป
ใช้หรือการประยุกต์ 

1. ใช้ค าถามเพ่ือให้ท าความ
เข้าใจแนวทางการน าเสนอ
ความรู้  
2. ให้ค าปรึกษาในการ
ด าเนินงาน 
3. น าอภิปรายเพ่ือให้ได้ข้อสรุป
ทั้งชั้นเรียน 
4. กระตุ้นให้ผู้เรียนตั้งค าถาม
เพ่ือคาดคะเนสิ่งที่จะเกิดขึ้นจาก
ข้อความรู้ใหม่  

1. วางแผนการน าความรู้ที่ได้เพ่ือ
น าเสนอกับเพ่ือนทั้งชั้นเรียน 
2. น าเสนอและอภิปรายทั้งชั้นเรียน 
3. ผู้เรียนตั้งค าถามจากการน าเสนอ
ของกลุ่มเพ่ือท าความเข้าใจให้ชัดเจน
และคาดคะเนสิ่งที่เกิดขึ้น 
4. ผู้เรียนใช้ความรู้ไปคาดคะเนผลที่
จะเกิดขึ้นในสถานการณ์ใหม่ 
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บทท่ี 5 

 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผัง
กราฟิกเพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านความสามารถในการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครูมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูและ 2) เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช้
รูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู โดยมี
วัตถุประสงค์เฉพาะ คือ (2.1) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูก่อนและ
หลังเรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น (2.2) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครูหลังเรียนระหว่างกลุ่มที่เรียนโดยใช้กับกลุ่มที่เรียนโดยไม่ใช้รูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้นและ (2.3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาครูที่มีต่อรูปแบบการเรียนการ
สอนที่พัฒนาขึ้น 

ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา (research and development) เพ่ือพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอน และใช้แบบแผนการวิจัยกึ่งทดลอง (quasi experimental research) เพ่ือทดลองใช้
และศึกษาผลจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มีการเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ (mixed method) กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ชั้นปีที่ 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จ านวน 2 กลุ่มเรียน ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม และสุ่มกลุ่ม
ตัวอย่างเข้ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอน
สตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก แบบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ และแบบสอบถามความพึง
พอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 
 การด าเนินการวิจัยประกอบด้วย 4 ขั้นตอน แบ่งเป็น 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอน ประกอบด้วย ขั้นการศึกษาส ารวจ และขั้นการยกร่างรูปแบบการเรียนการ
สอน ระยะที่ 2 การทดลองใช้และปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน ประกอบด้วยขั้นทดลองใช้ และ
ขั้นปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนผู้วิจัยเก็บรวมรวมข้อมูลจากการด าเนินการวิจัยในแต่ละขั้นตอน
มาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติบรรยาย ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติเพ่ือทดสอบ
สมมติฐานการวิจัย ได้แก่ การทดสอบค่าที (t-test) และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยใช้การ
วิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) 
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สรุปผลการวิจัย 
1. ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์

ของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
1.1. องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มี 8 องค์ประกอบ ดังนี้ 
  1) ชื่อ: รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก

เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
  2) แนวคิด: เป็นแนวคิดการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ได้แก่แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ และแนวคิดการใช้ผังกราฟิก  
   3) หลักการเรียนรู้: ได้แก่ (1) การสร้างความสนใจใคร่รู้ ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้าสู่
สถานการณ์ปัญหาที่น าไปสู่การวิเคราะห์  (2) การท างานเป็นทีม ท าให้เกิดการช่วยเหลือและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน (3) การเรียนรู้โดยอาศัยประสบการณ์ท าให้ผู้เรียนทบทวนสิ่งที่เกิดขึ้น
และน ามาคิดพิจารณา ท าให้ผู้เรียนสามารถสร้างความรู้ใหม่ (4) ค าถามที่เหมาะสมสามารถน าผู้เรียน
ไปสู่การคิดและค้นพบความรู้ใหม่ได้ (5) การใช้ผังกราฟิกช่วยให้การคิดมีความชัดเจนและเป็นระบบ
สามารถประเมินการคิดได้ (6) การสื่อสารท าให้ความรู้ความคิดเผยแพร่สู่ผู้อ่ืนได้ 

 4) วัตถุประสงค์: เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
 5) เนื้อหาสาระ: ได้แก่ เนื้อหาในรายวิชา 1021207 การพัฒนาหลักสูตร  
 6) ขั้นตอนของการเรียนการสอน: ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ 1. ขั้นสร้างความ

สนใจ(Engaging) 2. ขั้นสืบค้นสารสนเทศ (Searching) 3. ขั้นสร้างความรู้ (Constructing) และ 4. 
ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ (Applying)โดยบูรณาการการใช้ผังกราฟิกในขั้นสืบค้นสารสนเทศและขั้น
สร้างความรู้ 

 7) การประเมินผล: เป็นการประเมินด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะ 
โดยการประเมินผังกราฟิกและภาระงานระหว่างการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์การให้คะแนน
แบบรูบริค 

 8) ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน: ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์ ประกอบด้วย 
ความสามารถในการจ าแนก (Discrimination) การจัดกลุ่ม (Grouping) การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 
(Connecting) การสรุป (Conclusion) และการคาดการณ์ (Prediction) 

 ในการน ารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผัง
กราฟิกไปใช้ มีการก าหนดขั้นตอนย่อยในขั้นตอนการเรียนการสอน และพฤติกรรมผู้สอนและผู้เรียน
โดยมีขั้นตอนย่อย และพฤติกรรมผู้สอนและผู้เรียน ดังนี้  
   (1) ขั้นสร้างความสนใจ (Engaging) ได้แก่การน าเสนอปัญหา/สิ่งเร้าตั้ง
ค าถามส าคัญและหาแนวทางของค าตอบโดยเชื่อมโยงกับความรู้และประสบการณ์เดิม 

  (2) ขั้นสืบค้นสารสนเทศ (Searching) ได้แก่วางแผนการสืบค้นด าเนินการ
สืบค้นบันทึกผลการสืบค้นโดยใช้ผังกราฟิก 
   (3) ขั้นสร้างความรู้ (Constructing) ได้แก่อภิปราย วิเคราะห์ผลการสืบค้น
สรุปผลการสืบค้นโดยใช้ผังกราฟิกและให้ความรู้เพิ่มเติม 



   (4) ขั้นน ำไปใช้และประยุกต์ (Applying) ได้แก่ ท ำควำมเข้ำใจสถำนกำรณ์/ 
ปัญหำใหม่ อภิปรำยและน ำเสนอผลกำรน ำควำมรู้ไปใช้หรือกำรประยุกต ์
      พฤติกรรมของผู้สอนและผู้เรียน 
  พฤติกรรมผู้สอน ได้แก่ 1. น ำเสนอสถำนกำรณ์ปัญหำหรือสิ่งเร้ำเพ่ือกระตุ้นควำม
สนใจถำมผู้เรียนเกี่ยวกับสถำนกำรณ์ปัญหำเพ่ือท ำควำมเข้ำใจ 2. กระตุ้นให้ผู้เรียนตั้งประเด็นค ำถำม
ในสิ่งที่สนใจให้ 3. ค ำปรึกษำในกำรด ำเนินงำนของผู้เรียน 4. ใช้ค ำถำมหรือให้ผู้เรียนตั้งค ำถำมเพ่ือให้
เกิดกำรวำงแผนและน ำไปสู่กำรได้ข้อมูลที่น่ำเชื่อถือ กำรตรวจสอบกำรสืบค้นควำมรู้  กำรวิเครำะห์
และสังเครำะห์ข้อมูล กำรสรุปและเชื่อมโยงของข้อมูล กำรท ำควำมเข้ำใจแนวทำงกำรน ำเสนอควำมรู้ 
กำรตรวจสอบควำมรู้ใหม่ที่เกิดขึ้น 5. ผู้ให้ค ำปรึกษำในกำรด ำเนินงำนของผู้เรียนและน ำอภิปรำย
เพ่ือให้ไดข้้อสรุปทั้งชั้นเรียน 
  พฤติกรรมผู้เรียน ได้แก่ 1.ท ำควำมเข้ำใจสถำนกำรณ์ปัญหำหรือสิ่งเร้ำที่ผู้สอน
น ำเสนอ 2. หำค ำตอบจำกค ำถำมท่ีผู้สอนถำม 3. สร้ำงปัญหำใหม่หรือก ำหนดประเด็นที่เกิดจำกควำม
สนใจของตนเองหรือของกลุ่มโดยอำศัยสถำนกำรณ์ปัญหำที่ผู้สอนน ำเสนอ 4. ท ำควำมเข้ ำใจใน
ประเด็นปัญหำที่สนใจให้ชัดเจน 5. น ำเสนอแนวทำงในกำรแสวงหำข้อมูลภำยในกลุ่ม 6. ศึกษำ
ค้นคว้ำข้อมูลจำกแหล่งต่ำงๆ 7. กลั่นกรองข้อมูลสำรสนเทศและบันทึกข้อมูล 8. ตั้งค ำถำมเพ่ือ
ตรวจสอบกำรวำงแผน กำรด ำเนินกำรและกำรบันทึกข้อมูล ตรวจสอบควำมรู้ 9. ตั้งค ำถำมจำกกำร
น ำเสนอของกลุ่มเพ่ือท ำควำมเข้ำใจให้ชัดเจน ให้เหตุผลและระบุหลักฐำน ตั้งสมมติฐำนและกำร
น ำไปใช้ 10. คำดคะเนสิ่งที่จะเกิดขึ้น วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูลที่ได้ สรุปเชื่อมโยงข้อมูลกับ
ปัญหำที่ตนหรือกลุ่มสนใจ 11. วำงแผนกำรน ำควำมรู้ไปใช้ ร่วมอภิปรำย และและประยุกต์ควำมรู้ ไป
ใช้หรือคำดคะเนผลที่จะเกิดขึ้นในสถำนกำรณ์ใหม่  

     1.2 คุณภำพของรูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้น 
  1.2.1 ด้ำนควำมสอดคล้อง รูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้นมีคุณภำพตำม
เกณฑ์ท่ีก ำหนดโดยมีค่ำควำมสอดคล้อง (ดัชนี IOC) อยู่ระหว่ำง 0.67-1 
  1.2.2 ด้ำนควำมเหมำะสม โดยภำพรวมรูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้นมี
ควำมเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด และทุกประเด็นสอบถำมมีควำมเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด 
ยกเว้น“ขั้นตอนของรูปแบบกระชับ เข้ำใจง่ำย ปฏิบัติได้” มีควำมเหมำะสมอยู่ในระดับมำก 
 
 2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตัคติวิสต์และการใช้ผัง
กราฟิก 
     2.1 นักศึกษำครูที่เรียนโดยใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และ
กำรใช้ผังกรำฟิกมคีวำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์โดยภำพรวมสูงกว่ำก่อนเรียน และสูงกว่ำกลุ่มที่เรียน
โดยกำรเรียนกำรสอนตำมปกติ อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .01 

    2.2 นักศึกษำครูที่เรียนโดยใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และ
กำรใช้ผังกรำฟิกมีควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ด้ำนกำรเชื่อมโยงควำมสัมพันธ์ กำรสรุป และกำร
คำดกำรณ์สูงกว่ำกลุ่มที่เรียนโดยใช้กำรเรียนกำรสอนตำมปกติอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .01 
ส่วนที่เหลือไม่แตกต่ำงกัน 

86 



95 
 

    2.3 ควำมพึงพอใจของนักศึกษำครูต่อรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติ
วิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิกโดยภำพรวมและรำยด้ำนอยู่ในระดับมำกที่สุด โดยด้ำนผลที่เกิดขึ้นกับ
นักศึกษำมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด รองลงมำคือด้ำนกำรแสดงพฤติกรรมในกำรเรียนรู้ และด้ำนกิจกรรม
กำรเรียนกำรสอน โดยประเด็นที่มีค่ำเฉลี่ยมำกที่สุดในแต่ละด้ำน คือ“สิ่งที่นักศึกษำได้เรียนรู้มีคุณค่ำ 
ประโยชน์ และสำมำรถน ำไปประยุกต์ในชีวิตประจ ำวันได้”“นักศึกษำมีส่วนร่วมในกำรวำงแผนกำรน ำ
ควำมรู้ไปใช้ พร้อมทั้งน ำเสนอและอภิปรำยทั้งชั้นเรียน” และ “กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษำลงมือ
ปฏิบัติและค้นหำค ำตอบด้วยตนเอง” ตำมล ำดับ  

 
อภิปรายผล 
 

1. ผลกำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของ
นักศึกษำครู มหำวิทยำลัยรำชภัฏนครศรีธรรมรำชพบว่ำ 

    1.1 แนวคิดพ้ืนฐำนของรูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้น มำจำกแนวคิดกำรเรียนกำร
สอนในศตวรรษท่ี 21 และกำรพัฒนำควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ น ำไปสู่กำรก ำหนดหลักกำรเรียนรู้
ของรูปแบบกำรเรียนกำรสอน ประกอบด้วย (1) กำรสร้ำงควำมสนใจใคร่รู้ ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้ำสู่
สถำนกำรณ์ปัญหำที่น ำไปสู่กำรคิดวิเครำะห์  (2) กำรท ำงำนเป็นทีม ท ำให้เกิดกำรช่วยเหลือและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน (3) กำรเรียนรู้โดยอำศัยประสบกำรณ์ท ำให้ผู้เรียนทบทวนสิ่งที่เกิดขึ้น
และน ำมำคิดพิจำรณำ ท ำให้ผู้เรียนสำมำรถสร้ำงควำมรู้ใหม่ (4) ค ำถำมที่เหมำะสมสำมำรถน ำผู้เรียน
ไปสู่กำรคิดและค้นพบควำมรู้ใหม่ได้ (5) กำรใช้ผังกรำฟิกช่วยให้กำรคิดมีควำมชัดเจนและเป็นระบบ
สำมำรถประเมินกำรคิดได้ (6) กำรสื่อสำรท ำให้ควำมรู้ควำมคิดเผยแพร่สู่ผู้อ่ืนได้หลักกำรเรียนรู้
ดังกล่ำวเป็นไปตำมทฤษฎีกำรเรียนรู้คอนสตรัคติวิสต์ ที่ให้ควำมส ำคัญกับควำมรู้เดิมและควำม
เชื่อมโยงควำมรู้ใหม่กับควำมรู้เดิม โดยผ่ำนกระบวนกำรทำงสมองที่ได้รับกำรกระตุ้นและพยำยำม
ปรับสมดุลให้ควำมรู้ใหม่เข้ำมำเชื่อมต่อกับควำมรู้เดิมจนเกิดเป็นองค์ควำมรู้ใหม่ (Jonassen, 1999) 
นอกจำกนี้กำรใช้ผังกรำฟิกและค ำถำมเป็นเครื่องมือส ำคัญในกระบวนกำรคิดและกำรแสดงผลของ
กำรคิด (ชนำธิป  พรกุล, 2552) 

รูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้นมีองค์ประกอบ 8 ด้ำน ได้แก่ (1) ชื่อรูปแบบกำรเรียน
กำรสอน (2) แนวคิด (3) หลักกำรเรียนรู้ (4) วัตถุประสงค์ (5) เนื้อหำสำระ (6) ขั้นตอนกำรเรียนกำร
สอน (7) กำรประเมินผล (8) ผลที่เกิดกับผู้เรียน มีควำมละเอียดท ำให้กำรน ำรูปแบบไปใช้มีควำม
สะดวกและสอดคล้องกับเจตนำรมณ์ของกำรพัฒนำควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู
อย่ำงชัดเจน โดยมีองค์ประกอบส ำคัญสอดคล้องกับกำรออกแบบองค์ประกอบของรูปแบบกำรเรียน
กำรสอนที่ควรจะเป็น (ทิศนำ  แขมมณี, 2552) ซึ่งประกอบด้วยที่มำของรูปแบบ วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบ ขั้นตอนของรูปแบบ และผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน นอกจำกนี้ขั้นตอนกำรสอนตำมรูปแบบ 
ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นสร้ำงควำมสนใจ ขั้นสืบค้นสำรสนเทศ ขั้นสร้ำงควำมรู้ และขั้น
น ำไปใช้และประยุกต์  ขั้นตอนดังกล่ำวสอดคล้องกับแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำม
กระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ ท ำให้นักศึกษำครูได้ฝึกกระบวนกำรคิด (พิมพันธ์  เดชะคุปต์และพเยำว์  
ยินดีสุข, 2557) ตั้งแต่กำรจ ำแนก จัดกลุ่ม เชื่อมโยงควำมสัมพันธ์ สรุป และคำดกำรณ์  
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   1.2 รูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้นมีคุณภำพด้ำนควำมสอดคล้องกับกำรพัฒนำ
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู โดยมีค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง ตั้งแต่ 0.67 และคุณภำพ
ด้ำนควำมเหมำะสมโดยภำพรวมอยู่ในระดับมำกที่สุด เนื่องจำกรูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้น 
ด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอน มีกำรศึกษำสภำพกำรเรียนรู้และกำร
จัดกำรเรียนรู้ในบริบทของคณะครุศำสตร์ และแนวคิดกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำควำมสำมำรถใน
กำรวิเครำะห์ ก ำหนดและจัดท ำรำยละเอียดขององค์ประกอบเพ่ือให้นักศึกษำครูได้ฝึกกำรจ ำแนก 
กำรจัดกลุ่ม กำรเชื่อมโยงควำมสัมพันธ์ กำรสรุป และกำรคำดกำรณ์โดยใช้ค ำถำมเป็นแนวทำงกระตุ้น
ให้ค้นหำค ำตอบหรือตั้งค ำถำมต่อเพ่ือท ำควำมเข้ำใจสถำนกำรณ์ปัญหำให้ชัดเจน สอดคล้องกับแนว
ทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ (ถำดทอง  ปำนศุภวัชร และ
คณะ, 2555) 

2. ผลกำรทดลองใช้รูปแบบ 
   2.1 ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครูที่ใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำม
แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิกหลังเรียนสูงกว่ำก่อนเรียน และสูงกว่ำกลุ่มที่ใช้กำรเรียน
กำรสอนตำมปกติทั้งนี้เนื่องจำกรูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่ผู้วิจัยพัฒนำขึ้นช่วยให้นักศึกษำได้ฝึกกำร
วิเครำะห์ในกำรท ำภำระงำน/ ชิ้นงำนที่ก ำหนดให้ในแต่ละขั้นตอนของกำรเรียนกำรสอนของรูป
แบบอย่ำงต่อเนื่อง ทั้งรำยบุคคล และรำยกลุ่ม กำรได้มีโอกำสอภิปรำย แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นกัน 
โดยผู้สอนเป็นผู้ตั้งค ำถำมหรือให้ผู้เรียนตั้งค ำถำมในประเด็นที่สนใจในกำรปฏิบัติกิจกรรมกำร
วิเครำะห์ตำมใบกิจกรรมที่ก ำหนด และใช้ผังกรำฟิกในกำรน ำเสนอชิ้นงำน  กิจกรรมดังกล่ำว
สอดคล้องกับแนวทำงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรวิเครำะห์ (ชนำธิป  พรกุล, 2552)และนักศึกษำครูได้
ปฏิบัติตำมบทบำทที่ก ำหนดไว้ในรูปแบบกำรเรียนกำรสอนอยู่ในระดับมำก เนื่องจำกกำรออกแบบ
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนในแต่ละขั้นตอนนักศึกษำได้ฝึกตั้งค ำถำม คิดค้นหำค ำตอบ และใช้ผัง
กรำฟิกในกำรน ำเสนอควำมคิดหรือสื่อสำร ท ำให้นักศึกษำได้ฝึกกำรวิเครำะห์ในทุกขั้นตอนอย่ำงเป็น
ระบบผลกำรวิจัยดังกล่ำวสอดคล้องกับงำนวิจัยของลันทนำ วิจิตรเนำวรัตน์ และคณะ (2558) ที่ศึกษำ
กำรพัฒนำควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ของนักศึกษำหลักสูตรครุศำสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 2 พบว่ำ 
กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบมีโครงสร้ำงและกำรใช้ค ำถำมแบบ 5W1H ท ำให้นักศึกษำมีควำมสำมำรถใน
กำรคิดวิเครำะห์สูงขึ้น 
     2.2 ควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนกำรสอนตำมรูปแบบกำรเรียนกำรสอน โดยภำพรวมอยู่ใน
ระดับมำกที่สุด และคะแนนเฉลี่ยแต่ละรำยประเด็นอยู่ในระดับมำกถึงมำกที่สุด ทั้งนี้ เนื่องจำก
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนส่งเสริมให้นักศึกษำลงมือปฏิบัติและค้นหำค ำตอบด้วยตนเองนักศึกษำ
ท ำงำนเป็นทีม ร่วมกันแก้ปัญหำหรือสร้ำงสิ่งใหม่ได้คิด สงสัยและค้นหำค ำตอบสิ่งที่นักศึกษำได้เรียนรู้ 
มีคุณค่ำ ประโยชน์ และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้นักศึกษำสำมำรถวิเ ครำะห์
สื่อสำรและท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีขึ้นผังกรำฟิกช่วยให้นักศึกษำสำมำรถวิเครำะห์ สรุปควำมรู้ได้  
นอกจำกนี้ในกำรเรียนกำรสอนนักศึกษำได้ปฏิบัติตำมบทบำทของผู้เรียนในระดับมำก สอดคล้องกับ 
วิจำรณ์  พำนิช (2533) ที่กล่ำวว่ำ กำรเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ดีถ้ำผู้เรียนได้เรียนรู้ในสิ่งที่มีประโยชน์ 
น ำไปใช้จริงได้ และบรรยำกำศในกำรเรียนรู้มีควำมปลอดภัย ได้ท ำงำนร่วมกันเป็นกลุ่ม จะเป็นกำร
เรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข ผลกำรวิจัยสอดคล้องกับงำนวิจัยของอนุชำ พิมศักดิ์ และคณะ (2558) ศึกษำ 
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การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ์ พบว่า นักศึกษามีความ
พึงพอใจด้านการจัดกิจกรรมการฝึกการวิเคราะห์มากที่สุดรองลงมาคือ การใช้สื่อ การวัดผล และ
บรรยากาศในการจัดกิจกรรม ตามล าดับ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 

1. ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
  อาจารย์คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ควรน ารูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น
ไปใช้ในรายวิชาต่าง ๆ ทั้งรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพครู และกลุ่มวิชาเอก 

2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  1) รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น มีขั้นตอนการสอนที่สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 การวิจัยครั้งต่อไปควรศึกษาผลของการใช้รูปแบบที่มีต่อ
ความสามารถด้านอ่ืน ๆ เช่น ความสามารถในการสร้างความรู้ ความสามารถในการน าความรู้ไป
ประยุกต ์
  2) ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลของการใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น
กับการจัดการเรียนการสอนแบบอ่ืนที่มีต่อความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครูในบริบทที่
หลากหลาย เพ่ือให้การน าผลการวิจัยไปใช้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อไป  
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(ตัวอย่าง) 
 

แบบตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์
และการใช้ผังกราฟิก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รหัสแบบประเมิน.................... 
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คอนสตรัคติวสิต์และการใช้ผังกราฟิก” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



99 
 

แบบประเมินคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน 
“รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก” 

ค าชี้แจง  
 1. แบบประเมินนี้ส าหรับผู้เชี่ยวชาญพิจารณาคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน ที่ผู้วิจัย
พัฒนาขึ้นในด้านความสอดคล้องของรูปแบบกับสภาพสังคม ความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบ
ภายในรูปแบบรวมทั้งคุณภาพด้านความเหมาะสมของรูปแบบเพ่ือน าผลการประเมินไปปรับปรุง
รูปแบบการเรียนการสอนให้มีความสมบูรณ์ เหมาะสมมากขึ้นก่อนน าไปทดลองใช้หรือตรวจสอบ
คุณภาพเชิงปฏิบัติในระยะต่อไป  
 2. แบบประเมินแบ่งเป็น 2 ตอน  
 ตอนที่ 1 ด้านความสอดคล้องของรูปแบบมีลักษณะเป็นแบบประเมินความเที่ยงตรง (IOC) 
ของรูปแบบการเรียนการสอน โดยก าหนดเกณฑ์ในการพิจารณาความเที่ยงตรงดังนี้ 
 +1 = แน่ใจว่าข้อความมีความสอดคล้อง/ถูกต้อง 
  0 = ไม่แน่ใจว่าข้อความมีความสอดคล้อง/ถูกต้องหรือไม่ 
 -1 = แน่ใจว่าข้อความไม่สอดคล้อง/ไม่ถูกต้อง 
 ตอนที่ 2 ด้านความเหมาะสมของรูปแบบมีลักษณะเป็นแบบประเมินค่า 4 ระดับ โดยก าหนด
เกณฑ์ในการพิจารณาความเหมาะสมดังนี้ 
 4 หมายถึง มีความเหมาะสมมากที่สุด  
 3 หมายถึง มีความเหมาะสมมาก 

 2 หมายถึง มีความเหมาะสมน้อย 

 1 หมายถึง มีความเหมาะสมน้อยที่สุด 

3. โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ในแต่ละรายการประเมินที่
สะท้อนคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน 
 
        ขอบคุณในความอนุเคราะห์ 
         ผู้วิจัย 
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ตอนที่ 1 ด้านความสอดคล้องของรูปแบบการเรียนการสอน 
 โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นของท่านว่าข้อความมีความ
สอดคล้องหรือไม่ 
 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญ 
ข้อเสนอแนะ

เพ่ิมเติม 
+1 0 -1 

1. ความสอดคล้องภายนอก     

1.1 แนวคิด หลักการของรูปแบบสอดคล้องกับการพัฒนา
ทักษะและคุณลักษณะของนักศึกษาครูในศตวรรษที่ 21 

    

1.2 แนวคิด หลักการของรูปแบบสอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ (TQF) ของหลักสูตรการผลิตครู (มคอ.1) 

    

1.3 แนวคิด หลักการของรูปแบบสอดคล้องกับแนวคิดการ
จัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21  

    

1.4 แนวคิด หลักการของรูปแบบสอดคล้องกับสภาพและ
แนวทางการแก้ปัญหาความสามารถด้านการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครู 

    

1.5 องค์ประกอบของรูปแบบสอดคล้องกับแนวคิดในการ
สร้าง/พัฒนารูปแบบ 

    

2. ความสอดคล้องภายใน     

     2.1 องค์ประกอบของรูปแบบแต่ละองค์ประกอบสอดคล้อง
กัน 

    

2.2 ขั้นตอนของรูปแบบสอดคล้องกับหลักการเรียนรู้     

2.3 ขั้นตอนของรูปแบบสอดคล้องกับวัตถุประสงค์     

2.4 บทบาทของผู้สอนและผู้เรียนสอดคล้องกับข้ันตอนของ
รูปแบบ 

    

2.5 ขั้นตอนแต่ละขั้นของรูปแบบมีความสอดคล้อง 
เชื่อมโยงกัน น าไปสู่การพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์
ของผู้เรียน 

    

 
 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
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ตอนที่ 2 ด้านความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนการสอน 
 โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นของท่านว่าข้อความมีความเหมาะสม
เพียงใด 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
1. แนวคิด ทฤษฎีที่เป็นรากฐานของรูปแบบมีความเหมาะสม     

2. รูปแบบมีความเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศึกษา 

    

3. การก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบเหมาะสม (ชื่อรูปแบบ หลักการ
เรียนรู้ของรูปแบบ วัตถุประสงค์ ขั้นตอน ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน บทบาท
ผู้สอน บทบาทผู้เรียน ) 

    

4. ชื่อรูปแบบมีความชัดเจนเหมาะสมกับการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 
21  

    

5. หลักการเรียนรู้ของรูปแบบเหมาะสมกับการพัฒนาความสามารถใน
การวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 

    

6. วัตถุประสงค์ของรูปแบบชัดเจน     

7. ขั้นตอนของรูปแบบกระชับ เข้าใจง่าย ปฏิบัติได้จริง     

8. การก าหนดผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนเหมาะสม     

9. บทบาทผู้สอนมีความเหมาะสม ชัดเจนในการจัดการเรียนตามขั้นตอน
ของรูปแบบ 

    

10.  การก าหนดบทบาทผู้เรียนมีความเหมาะสม ช่วยให้นักศึกษาพัฒนา
ความสามารถในการวิเคราะห์ได้ 

    

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................. ...............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
.............................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ...................................   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..                 

        รหัสแบบประเมิน............. 
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แบบประเมินคุณภาพ 

แผนการจัดการเรียนรูท้ี่ใช้รูปแบบการเรียนการสอนตาม 

แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 
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(ตัวอย่าง) 
 

แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด 

คอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 

เรื่อง   ทฤษฎีหลักสูตร 
ค าชี้แจง แบบประเมินนี้ส าหรับผู้เชี่ยวชาญพิจารณาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ตาม
รูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น เพ่ือน าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้
ให้มีความสมบูรณ์ เหมาะสมมากขึ้นก่อนน าไปทดลองใช้หรือตรวจสอบคุณภาพเชิงปฏิบัติในระยะต่อไป 

  โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับระดับการประเมิน 

ระดับการประเมิน 4 หมายถึง มีความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/เหมาะสมมากที่สุด  
   3 หมายถึง มีความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/เหมาะสมมาก 

   2 หมายถึง มีความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/เหมาะสมน้อย 

   1 หมายถึง มีความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/เหมาะสมน้อยที่สุด 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
1. การออกแบบ/จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับความต้องการ/
ความคาดหวังของสังคมและแนวคิดการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 

    

2. ผลการเรียนตามกรอบ TQF หัวข้อเรื่อง/ เนื้อเรื่อง และการวิเคราะห์ผล
การเรียนรู้ด้านความรู้ ทักษะ และคุณธรรมจริยธรรม มีความสอดคล้องกัน 

    

3. ความสอดคล้องของ สาระ/เนื้อหา วัตถุประสงค์ กิจกรรมการเรียนรู้ และ
การวัดประเมินผล   

    

4. กิจกรรมการเรียนรู้มีความครอบคลุมในการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลการเรียนรู้
ที่สอดคล้องกับกรอบ TQF 

    

5. กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม สามารถพัฒนาความสามารถในการ
วิเคราะห์ของผู้เรียนได้ 

    

6. กิจกรรมเหมาะสมกับเวลา และน าไปปฏิบัติได้จริง     

7. มีการก าหนดการใช้ผังกราฟิกเพ่ือฝึกการวิเคราะห์ในกิจกรรมแต่ละขั้นได้
อย่างเหมาะสม 

    

8. สื่อการเรียนรู้ในแต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสมกับเนื้อหา และส่งเสริม
ความสามารถในการวิเคราะห์ได้จริง 

    

9. มีการประเมินผลตามสภาพจริง และสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ตามกรอบ 
TQF วัตถุประสงค์ และกิจกรรมการเรียนรู้   

    

10. ประเด็นและเกณฑ์การประเมินสะท้อนคุณภาพผู้เรียนตามกรอบ TQF 
และความสามารถในการวิเคราะห์ 
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ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................................................................................... ...... 
............................................................................................................................ .................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................................................................................... ...... 
............................................................................................................................ .................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
 

 

 

 

รหัสแบบประเมิน.................... 
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แบบประเมินคุณภาพแบบสอบถามความพึงพอใจ 

ต่อรูปแบบการเรียนการสอน 
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แบบประเมินคุณภาพแบบสอบถามความพึงพอใจ 

ต่อรูปแบบการเรียนการสอน 
 

ค าชี้แจง แบบประเมินนี้ส าหรับผู้เชี่ยวชาญพิจารณาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจ
ต่อรูปแบบการเรียนการสอน ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นในด้านความสอดคล้องของรายการประเมินกับนิยาม
ศัพท์เฉพาะ ความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอน เพ่ือน าผลการประเมินไปปรับปรุง
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอนให้มีความถูกต้องตรงตามนิยามศัพท์ ก่อน
น าไปทดลองใช้หรือตรวจสอบคุณภาพเชิงปฏิบัติในระยะต่อไป  
  โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
โดยก าหนดเกณฑ์ในการพิจารณาความเท่ียงตรงดังนี้ 
 +1 = แน่ใจว่าข้อความมีความสอดคล้อง/ถูกต้อง 
  0 = ไม่แน่ใจว่าข้อความมีความสอดคล้อง/ถูกต้องหรือไม่ 
 -1 = แน่ใจว่าข้อความไม่สอดคล้อง/ไม่ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
        ขอบคุณในความอนุเคราะห์ 
           ผู้วิจัย 
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 โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นของท่านว่ารายการประเมินแต่ละข้อ
มีความสอดคล้องกับการประเมินความพึงพอใจต่อรู้แบบการเรียนการสอนหรือไม่ 
 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญ 
ข้อเสนอแนะ

เพิ่มเติม 
+1 0 -1 

1. กิจกรรมการเรียนการสอนมีความท้าทายและน่าสนใจ     

2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดและรู้จัก
วิพากษ์วิจารณ์  

    

3. กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติและค้นหาค าตอบ
ด้วยตนเอง 

    

4.กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาท างานเป็นทีม ร่วมกันแก้ปัญหา
หรือสร้างสิ่งใหม่ 

    

5. ผู้สอนใช้ค าถามกระตุ้นให้นักศึกษาคิด สงสัยและค้นหา
ค าตอบ 

    

6. ผู้สอนเป็นที่ปรึกษาแนะน า เป็นผู้อ านวยความสะดวกในการ
เรียนรู้ 

    

7. สื่อที่ใช้น่าสนใจ สอดคล้องกับเนื้อหาช่วยให้เรียนรู้ได้ดีขึ้น     

8. ผังกราฟิกช่วยให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ สรุปความรู้ได้     

9. นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ สื่อสารและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
ดีขึ้น 

    

10. สิ่งที่นักศึกษาได้เรียนรู้ มีคุณค่า ประโยชน์ และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

    

 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
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(ตัวอย่าง) 
 

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด 
คอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 
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(ตัวอย่าง) 
 

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด 
คอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 

 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่องทฤษฎีหลักสูตร   เวลา 8 คาบ 
กลุ่มเรียน  นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ชั้นปีที่ 2   ภาคเรียนที่ 1/2558 

หัวข้อเร่ือง/
เนื้อหา 

ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 
ข้อ 1.1 

ด้าน 
ความรู้ 

ข้อ 2.1, 2.2 
 

ด้าน 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ข้อ 3.1, 3.2, 
3.3 

ด้าน 
ทักษะ

ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
ข้อ 4.1, 4.2, 4.3 

ด้าน 
ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข  การ

สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลย ี

ข้อ 5.1, 5.2, 5.3 
1. ความหมาย
ของหลักสูตร 
2. ระดับของ
หลักสูตร 
3. ความส าคัญ
และประโยชน์
ของหลักสูตร  
4. องค์ประกอบ
ของหลักสูตร 
5. รูปแบบของ
หลักสูตร 
6. ลักษณะของ
หลักสูตรที่ดี 

1. ซื่อสัตย์ 
เสียสละ 
อดทน มี
อุดมการณ์ใน
สิ่งที่ดีงาม
เพื่อส่วนรวม 
2. ใฝ่หา
ความรู้ หมั่น
ศึกษาเล่า
เรียนทั้ง
ทางตรง และ
ทางอ้อม 
 

1. อธิบาย
ความหมาย
ของหลักสูตรได้ 
2. อธิบาย
ระดับของ
หลักสูตร 
3. อธิบาย
ความส าคัญ
และประโยชน์
ของหลักสูตร 
4. ระบุ
องค์ประกอบ
ของหลักสูตร 
 
5. อธิบาย
รูปแบบของ
หลักสูตร 
 

1. จ าแนกระดบั
ของหลักสูตร 
2. จัดหมวดหมู่
ลักษณะของ
หลักสูตรตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด
ได ้
3.วิเคราะห์
ความสัมพันธ์
ระหว่าง
องค์ประกอบของ
หลักสูตร 
4. วิเคราะห์
ความส าคัญของ
หลักสูตร 
5. คาดการณ์
ลักษณะหลักสูตร
ที่เหมาะสม 

1. มีส่วนร่วมใน
การแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับผล
ที่เกิดขึ้นจากการ
ใช้หลักสูตร 
2. มีส่วนร่วมใน
การผลิตผลงาน
ของกลุ่มให้ส าเร็จ
ตามที่ได้รบั
มอบหมาย 

1. ใช้ผังกราฟิกใน
การน าเสนอข้อมูล/
ความรู้ได้อย่าง
เหมาะสม 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร   เวลา 8 คาบ 
กลุ่มเรียน  นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ชั้นปีที่ 2   ภาคเรียนที่ 1/2558 
 
1.วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
 เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ 
 1. อธิบายความหมายของหลักสูตรได้ 
 2. ระบุองค์ประกอบของหลักสูตรได้ 
 3.วิเคราะห์ความส าคัญของหลักสูตรได้ 
 4. จ าแนกระดับของหลักสูตรได้ 
 5. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบของหลักสูตรได้ 

6. จ าแนก จัดหมวดหมู่ เปรียบเทียบและสรุปเกี่ยวกับรูปแบบของหลักสูตรได้ 
 7. คาดการณ์ลักษณะของหลักสูตรที่เหมาะสมได้ 
 8. มีส่วนร่วมในการผลิตผลงานของกลุ่มให้ส าเร็จตามที่ได้รับมอบหมาย 
 9. ใช้ผังกราฟิกในการน าเสนอข้อมูล/ความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
 10. มีความซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

11. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
2. สาระ/เนื้อหา 
 1. ความหมายของหลักสูตร หลักสูตรหมายถึงมวลประสบการณ์ที่จัดให้กับผู้เรียน หลักสูตรมี
ความหมายถึงในแนวแคบและแนวกว้าง 
 2. ระดับของหลักสูตร หลักสูตรแบ่งตามโครงสร้างของจากบนลงล่าง ได้แก่ หลักสูตร
ระดับชาติ หลักสูตรระดับท้องถิ่น หลักสูตรระดับสถานศึกษา หลักสูตรระดับห้องเรียน หลักสูตร
ระดับบุคคล 
 3. ความส าคัญและประโยชน์ของหลักสูตร หลักสูตรมีความส าคัญต่อประเทศชาติ ต่อสังคม 
ต่อบุคคล 
 4. องค์ประกอบของหลักสูตร องค์ประกอบส าคัญของหลักสูตรได้แก่วัตถุประสงค์ เนื้อหา 
กิจกรรม และการประเมินผล 
 5. รูปแบบของหลักสูตร รูปแบบของหลักสูตรที่ยึดแนวคิดหรือความเชื่อ รูปแบบที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
 6. ลักษณะของหลักสูตรที่ดี เป็นหลักสูตรแบบผสมผสาน เน้นคุณภาพของผลผลิต 
ตอบสนองต่อความต้องการระหว่างบุคคล สอดคล้องกับสภาพสังคม 
3. กิจกรรมการเรียนรู้ 

1.ขั้นสร้างความสนใจ (1 คาบ) 
1.1 ผู้สอนน าเสนอ คลิปวีดิทัศน์การจัดการศึกษาของโรงเรียนแบบต่างๆ ให้ผู้เรียนสังเกต

พร้อมผู้สอนตั้งค าถามน าให้ผู้เรียนสงสัยในค าถามส าคัญต่อไปนี้  
  1) การเรียนการสอนตามวีดิทัศน์เป็นอย่างไร 
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  2) ประสบการณ์การเรียนการสอนของนักศึกษาเหมือนหรือต่างกับคลิปวีดิทัศน์อย่างไร 
  3) อะไรที่ท าให้การจัดการเรียนการสอนแตกต่างกัน 
  4) หลักสูตรคืออะไร หลักสูตรมีก่ีระดับ หลักสูตรมีความส าคัญและมีประโยชน์
อย่างไร องค์ประกอบของหลักสูตรมีอะไรบ้าง 

1.2 ผู้สอนให้ผู้เรียนคาดคะเนค าตอบโดยให้นักศึกษาร่วมกันอภิปรายในกลุ่มย่อย 
 2. ขั้นสืบค้นสารสนเทศ (3 คาบ) 

 จัดกลุ่มผู้เรียนเพื่อสืบค้นเกี่ยวกับความหมายของหลักสูตร และระดับของหลักสูตร
ความส าคัญและประโยชน์ของหลักสูตรองค์ประกอบของหลักสูตรตามใบกิจกรรมที่ 1.1 

3. ขั้นสร้างความรู้ (2 คาบ) 
3.1 น าเสนอผลการสืบค้นของแต่ละกลุ่ม 
3.2 ผู้สอนน าอภิปรายประเด็นเกี่ยวกับความหมายของหลักสูตร และระดับของหลักสูตร

ความส าคัญและประโยชน์ของหลักสูตรองค์ประกอบของหลักสูตร 
3.3 ผู้เรียนสร้างความรู้เรื่องหลักสูตรด้วยตนเองโดยใช้ผังกราฟิก 
4. ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ (2 คาบ) 
4.1 ผู้สอนหรือผู้เรียนน าเสนอตัวอย่างหลักสูตรรูปแบบต่างๆ  
4.2 ให้กลุ่มวิเคราะห์ลักษณะส าคัญ ข้อดี ข้อจ ากัด โดยใช้ผังกราฟิกตามใบกิจกรรมที่ 1.2  
4.3 น าเสนอผลการอภิปรายระหว่างกลุ่ม 
4.4 สรุปเพื่อให้ได้มโนทัศน์เก่ียวกับรูปแบบของหลักสูตรลักษณะของหลักสูตรที่เหมาะสมโดย

ใช้ผังกราฟิก 
4. การประเมินผลการเรียนรู้ 
 1. ประเมินความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรด้วยการตรวจชิ้นงานตามเกณฑ์การให้คะแนนชิ้นงาน 
 2. ประเมินความสามารถในการวิเคราะห์ด้วยการตรวจผังกราฟิกโดยใช้เกณฑ์การให้คะแนน
ผังกราฟิกและการตรวจชิ้นงาน  
 3. ประเมินคุณธรรม จริยธรรมด้วยแบบสังเกตการท ากิจกรรมกลุ่ม 
5. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 1. คลิปวีดิทัศน์การจัดการเรียนการสอน   2. ใบกิจกรรม และใบความรู้ 
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(ตัวอย่าง) 
ข้อสอบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
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(ตัวอย่าง) 
ข้อสอบวัดความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 

 
 

 
มัสมั่นแกงแก้วตา  หอมยี่หร่ารสร้อนแรง 
ชายใดได้กลืนแกง แรงอยากให้ใฝ่ฝันหา 
ย าใหญ่ใส่สารพัด  วางจานจัดหลายเหลือตรา 
รสดีด้วยน้ าปลา  ญี่ปุ่นล้ าย้ ายวนใจ 
ตับเหล็กลวกหล่อนต้ม เจือน้ าส้มโรยพริกไทย 
โอชาจะหาไหน  ไม่มีเทียบเปรียบมือนาง 
หมูแนมแหลมเลิศรส พร้อมพริกสดใบทองหลาง 
พิศห่อเห็นรางชาง ห่างห่อหวนป่วนใจโหย  (กาพย์เห่เรือ) 

 
 
1.  จากบทร้อยกกรองดังกล่าวกล่าวถึงอาหารกี่อย่าง และเครื่องปรุงกี่อย่าง (การจ าแนก) 

1. อาหาร 6 อย่าง เครื่องปรุง 2 อย่าง  
2. อาหาร 5 อย่าง เครื่องปรุง 3 อย่าง 
3. อาหาร 4 อย่าง เครื่องปรุง 4 อย่าง  
4. อาหาร 3 อย่าง เครื่องปรุง 5 อย่าง 

  
มีคน 5 คน เดินทางไป ยังจุดหมายปลายทางที่ต่างกันด้วยสายการบินและวันที่ต่างกัน ดังนี้ 

 สมชายบินด้วยแอร์เอเชีย 
เครื่องไปแม่ฮ่องสอนวันพฤหัสบดี 
นกแอร์ไปพิษณุโลก 
สมพรเดินทางวันพุธ 
สมศรีไปหาดใหญ่ 
การบินไทยมีเท่ียวบินทุกวันศุกร์ 
สมบัติเดินทางวันอังคาร 
โอเรียนไทยไปภูเก็ต 
สมสมรบินด้วยบางกอกแอร์เวย์ 
เครื่องไปอุดรวันจันทร์ 
แอร์เอเชียมีเที่ยวบินวันจันทร์ 
สมสมรบินไปแม่ฮ่องสอน 
สมบัติเดินทางด้วยนกแอร์ 
สมพรเดินทางไปภูเก็ต 
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2. จากข้อมูลข้างต้นถ้าเราจะท าตารางการเดินทางของแต่ละคนได้ถูกต้อง เราต้องจ าแนกข้อมูล
ข้างต้นออกเป็นก่ีกลุ่มอะไรบ้าง (จัดกลุ่ม)  
 1.  2 ประเภท คือ ข้อมูลสายการบิน และข้อมูลวันเดินทาง 
 2. 3 ประเภท คือ ข้อมูลสายการบิน ข้อมูลวันเดินทาง และข้อมูลผู้เดินทาง 
 3. 4 ประเภท คือ ข้อมูลสายการบิน ข้อมูลวันเดินทาง ข้อมูลผู้เดินทาง และข้อมูล
สถานที่ปลายทาง 
 4. 5 ประเภท คือ ข้อมูลสายการบิน ข้อมูลวันเดินทาง ข้อมูลผู้เดินทาง ข้อมูลสถานที่ต้น
ทาง และข้อมูลสถานที่ปลายทาง 
 
3.  จากข้อมูล ข้างต้น สมชายจะเดินทางไปจังหวัดอะไรในวันใด (สรุปสภาพ) 
 1. สมชายเดินทางไปพิษณุโลกในวันจันทร์ 
 2. สมชายเดินทางไปอุดรธานี ในวันจันทร์ 
 3. สมชายเดินทางไปอุดรธานี ในวันพฤหัสบดี 
 4. สมชายเดินทางไปพิษณุโลก ในวันพฤหัสบดี 
4. พืชสมุนไพร คือพันธุ์ไม้ต่างๆที่สามารถน ามาใช้ปรุงหรือประกอบเป็นยารักษาโรคได้ ในบริเวณสวน
ของลุงวิมล มีพืชต่างๆ ได้แก่ พริกไทย/ขมิ้น/คะน้า/ฟ้าทะลายโจร/ทานตะวัน/ส้มเขียวหวาน/ชุมเห็ด
เทศ/จามจุรี/มะม่วง/มะกรูด นักศึกษาสามารถจ าแนกกลุ่มพืชสมุนไพรจากในสวนได้ตามชุดใด (การ
จ าแนก) 

1.  มะม่วง ชุมเห็ดเทศ จามจุรี   ส้มเขียวหวาน 
2.  จามจุรี ส้มเขียวหวาน ชุมเห็ดเทศ มะกรูด 
3.  มะกรูด ขมิ้น พริกไทย มะม่วง 
4.  พริกไทย ขม้ิน ฟ้าทะลายโจร ชุมเห็ดเทศ  

 
พรรคการเมืองที่สมบูรณ์ ควรประกอบด้วย นโยบายหรือแนวคิดแนวปฏิบัติเพ่ือ
ส่วนรวม ในด้านต่างๆ มีองค์กรย่อยๆ เพ่ือเป็นหน่วย ประสานงานสมาชิกในพ้ืนที่
ต่างๆ ทั่วประเทศ เป็นการแสดงถึง การสนับสนุนของประชาชนในการลงคะแนน
ให้พรรคเข้าไปท าหน้าที่บริหารประเทศ และการรวมกลุ่มของบุคคล จดทะเบียน
เป็นพรรคการเมือง    

 
5. ค าในคูใ่ดไม่จัดอยู่ในกลุ่มเดียวกัน (จัดกลุ่ม) 

1.  เสื่อมใส ศรัทธา 
2.  ชื่นชม ชมเชย 
3.  ยกย่อง เชิดชู 
4.  สรรเสริญ เยินยอ 
 



115 
 

  
 
 ญาญ่าเลี้ยง  แมว หมา กระต่าย ม้า และตั้งชื่อเล่นไว้ว่า โอเล่ ฟันโอ ซูชิ และโค้ก   
 ซ่ึงซูชิ ตัวเล็กกว่า หมา และหมาไม่ใช่โค้ก ฟันโออายุมากท่ีสุด และชอบเล่นกับหมา 
          ม้าอายุน้อยกว่า ซูชิ และไม่ใช่โอเล่  
 
6. ชื่อใดเป็นชื่อเล่นของกระต่าย (การเชื่อมโยงสัมพันธ์: เหตุผล) 
 

1.  โอเล่ 
2.  ฟันโอ 
3.  ซูชิ   
4.  โค้ก 

 
....หากชีวิตคนเราเป็นเหมือน การเดินทางไกลความรัก ก็คงเป็นเหมือน “รองเท้า” แท้ที่จริงแล้ว  น่ะ
นะ      ฉันว่าคนเราไม่ได้ต้องการ “รองเท้าสวย” มากไปกว่า รองเท้าที่ใส่สบาย   แต่ก็นั่นแหละ ใคร 
ๆ ก็ย่อมชอบรองเท้าสวย ๆ ด้วยกันทั้งนั้น  ถึงไม่น่าแปลกที่หลายคนมักตัดสินใจซื้อรองเท้าเพราะว่า 
“มันสวย” มากกว่า  “มันพอดีกับเท้า ” และแม้มันจะใส่แล้วคับไปนิด...อึดอัดไปหน่อยก็ยังไม่วางมือ 
เหตุเพราะว่ามันสวยถูกใจ หรือแม้มันจะราคาแพงลิบลิ่วก็ยังอยากเป็นเจ้าของให้ได้   หากว่าเราต้อง
เดินทางอีก แม้จะมีรองเท้าสวยหรู ราคาแพง ยี่ห้อแบรนด์เนมมันก็คงไม่มีประโยชน์  แม้จะสวยแค่
ไหนแต่ถ้ามันท าเท้าเราเจ็บ...สุดท้ายก็คงต้องถอดมันออก เพราะถ้าขืนเราเดินทั้งเท้าเจ็บๆ  เราคงไป
ไม่ถึงปลายหนทาง  ความรักก็เช่นกันเราอาจใฝ่ฝันที่จะมีคนรักสวย รวย เก่ง ฉลาด เลิศ หรู แต่ความ
จริงแล้ว เราเพียงต้องการคนคนนั้นเพ่ือให้ “ตัวเราดูดีขึ้นมา” เท่านั้นเอง ฉันว่านะ..รองเท้าที่ใส่แล้ว
สบายไม่จ าเป็นต้องสวยเด่นอะไร  เพราะฉะนั้น คนที่จะมาจับจูงมือเราไปตลอดทางของชีวิตก็ไม่
จ าเป็นต้องเป็นคนที่ดีเลิศที่สุดจนใครนึกอิจฉา แต่คงเป็น...คนที่เค้ารักเรา ดูแลเรา ดีต่อเราเข้าใจเรา
ไม่ท าให้เราเจ็บ  ไม่ท าให้เสียใจ ซะมากกว่า... บางที...การใส่รองเท้าที่เดินแล้วสบายมันอาจท าให้เรามี
ความสุขมากกว่า เพราะฉันเชื่อว่ามันจะพาเราไปจนถึงจุดหมายโดยที่เราไม่ต้องเจ็บเท้าและนึก
อยากจะโยนมันทิ้งไปเสียให้รู้แล้วรู้รอดตลอดการเดินทาง.. 

 
7.  ตัวเลือกใดเป็นจุดมุ่งหมายของข้อความข้างต้น (สรุปความคิดส าคัญ) 

1.  ต้องการเปลี่ยนทัศนคติในการเลือกคู่ครองหรือคนรัก   
2.  ต้องการให้คนเห็นความส าคัญของการใช้วิจารณญาณในการเลือกรองเท้า 
3.  ต้องการเปลี่ยนทัศนคติในการจับจ่ายซื้อของต้องพิจารณาถึงประโยชน์ใช้สอยที่แท้จริง 
4.  ต้องการเปลี่ยนทัศนคติในการเลือกของใช้ว่าไม่ควรเลือกเพราะต้องการให้คนรอบข้างชื่น
ชมแต่ควรเลือกของที่เหมาะสมกับตัวเองจริงๆเท่านั้น 

 
8. ข้อความดังกล่าวให้ข้อคิดส าคัญในเรื่องอะไร (สรุปข้อคิด) 
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1.  การเลือกรองเท้า 
2.  การเลือกคู่ครอง  
3.  การให้ความส าคัญกับตนเอง 
4.  การให้ความส าคัญกับคนอ่ืน 
 

9. การเลือกคู่ครองด้วยรูปลักษณ์ภายนอกโดยมองข้ามข้อบกพร่องอ่ืน ๆ ไปบ้าง จะเกิดผลอย่างไร 
(การคาดการณ์แนวโน้ม) 

1.  ชีวิตคู่จะมีความสุขเพราะเราเลือกด้วยตาตัวเองแล้วว่าถูกใจเรา 
2.  ชีวิตคู่จะมีแต่ความภาคภูมิใจเพราะเราได้เลือกคนที่ดูดีที่สุดแล้ว 
3.  ชีวิตคู่จะได้ฝ่าฟันอุปสรรคไปด้วยกันเพราะปัญหาย่อมเกิดขึ้นได้เสมอ 
4.  ชีวิตคู่อาจจะไปไม่ถึงจุดหมายเพราะเราเห็นปัญหาตั้งแต่ต้นแต่มองข้ามไป 

 
10. ถ้าปัจจุบันเยาวชนไทยประพฤติปฏิบัติดังกรณีตัวอย่างในภาพข้างล่าง ในอนาคตสังคมไทยจะเป็น
อย่างไร (คาดการณ์แนวโน้ม) 
 

 
 

1.  จะไม่มีปัญหาทางจริยธรรม  
2.  จะไม่มีการปัญหาสังคม 
3.  จะไม่มีปัญหาการศึกษา 
4.  จะไม่มีปัญหาสิ่งแวดล้อม 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการเรียนการสอน 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการเรียนการสอน 
 

ค าช้ีแจง    
  1. แบบสอบถามนี้ใช้ส าหรับประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีการเรียนการสอนใน
รายวิชา 1021207 การพัฒนาหลักสูตร หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร และหลักสูตร
มาตรฐานสากล  
 2. แบบสอบถามแบ่งเป็น 2 ตอน  
   ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดับ คือ มากที่สุด มาก น้อย 
และน้อยที่สุด โดยให้นักศึกษาประเมินความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน 3 ด้าน คือ ด้านที่ 1 
กิจกรรมการเรียนการสอน ด้านที่ 2 ผลที่เกิดกับนักศึกษา และด้านที่ 3 พฤติกรรมในการเรียนรู้ของ
นักศึกษา  
   ตอนที่  2 เป็นแบบสอบถามปลายเปิด ให้นักศึกษาเขียนความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ที่มีต่อการเรียนการสอนในรายวิชาดังกล่าว 

3.   ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามจะน าไปประมวลผลเพ่ือการพัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอนในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป โปรดให้ข้อมูลตามความเป็นจริง 

 
ตอนที่ 1 ความพึงพอใจต่อรูปแบบการเรียนการสอน (ท่านมีความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนใน

รายวิชา 1021207 การพัฒนาหลักสูตร หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร และหลักสูตรมาตรฐานสากล 
มากน้อยเพียงใด (โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องความพึงพอใจ 1  2  3  หรือ 4 ที่ตรงกับความเป็นจริง) 

 
4 = มากที่สุด  3 = มาก  2 = น้อย   1 = น้อยที่สุด 

ที ่ รายการ 
ความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
 ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน     

1 กิจกรรมการเรียนการสอนมีความท้าทายและน่าสนใจ     
2 กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์     
3 กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง     
4 กิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาท างานเป็นทีม ร่วมกันแก้ปัญหาหรือสร้างสิ่งใหม่     
5 ผู้สอนใช้ค าถามกระตุ้นให้นักศึกษาคิด สงสัยและค้นหาค าตอบ     
6 ผู้สอนเป็นที่ปรึกษาแนะน า เป็นผู้อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้     
7 สื่อที่ใช้น่าสนใจ สอดคล้องกับเนื้อหาช่วยให้เรียนรู้ได้ดีข้ึน     
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ที ่ รายการ 
ความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
 ด้านผลที่เกิดกับผู้เรียน     
8 ผังกราฟิกช่วยให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ สรุปความรู้ได้     
9 นักศึกษาสามารถวิเคราะห์สื่อสารและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีขึ้น     
10 สิ่งที่นักศึกษาได้เรียนรู้ มีคุณค่า ประโยชน์ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวันได้ 
    

 ด้านพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักศึกษา     
11 นักศึกษาท าความเข้าใจสถานการณ์ปัญหาที่ได้รับมอบหมาย     
12 นักศึกษามีส่วนร่วมในการหาค าตอบจากค าถามของผู้สอน     

13 
นักศึกษามีการสร้างปัญหาใหม่ที่เกิดจากความสนใจของตนเองโดยอาศัย
สถานการณ์ปัญหาที่ได้รับมอบหมาย 

    

14 นักศึกษาท าความเข้าใจในประเด็นปัญหาที่สนใจให้ชัดเจน     
15 นักศึกษามีส่วนร่วมในการน าเสนอแนวทางในการแสวงหาข้อมูลภายในกลุ่ม     
16 นักศึกษามีส่วนร่วมในการศึกษาค้นคว้าเอกสารจากแหล่งต่างๆ กลั่นกรอง

ข้อมูลสารสนเทศและบันทึกข้อมูล 
    

17 นักศึกษามีส่วนร่วมในการตั้งค าถามเพ่ือตรวจสอบการวางแผน การด าเนินการ
และการบันทึกข้อมูล ตั้งค าถามเพ่ือตรวจสอบความรู้ ตั้งค าถามจากการ
น าเสนอของกลุ่มเพ่ือถามท าความเข้าใจให้ชัดเจน ให้เหตุผลและระบุหลักฐาน 
ตั้งสมมติฐานและการน าไปใช้ และคาดคะเนสิ่งที่เกิดขึ้นใหม่ที่เกิดขึ้น 

    

18 นักศึกษามีส่วนร่วมในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้มา สรุปเชื่อมโยง
ข้อมูลกับปัญหาที่ตนเองสนใจ 

    

19 นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนการน าความรู้พร้อมทั้งน าเสนอและอภิปราย
ทั้งชั้นเรียน 

    

20 นักศึกษาใช้ความรู้ไปคาดคะเนผลที่จะเกิดขึ้นในสถานการณ์ใหม่     
 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ................................................................
............................................................................................................................. ................................... 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
 

ภาพกิจกรรมและตัวอย่างชิ้นงานจากการทดลองใช้ 
รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก 
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บรรยากาศการจัดการเรียนการสอน 
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ตัวอย่างชิ้นงาน 
เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร : ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร 
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ตัวอย่างชิ้นงาน 
เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร :รูปแบบของหลักสูตร 
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เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร : ลักษณะของหลักสูตรที่ดี 
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เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร : ลักษณะของหลักสูตรที่ดี 
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เรื่อง หลักสูตรมาตรฐานสากล : พัฒนาการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของไทย 
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เรื่อง หลักสูตรมาตรฐานสากล : หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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เรื่อง หลักสูตรมาตรฐานสากล : หลักสูตรของต่างประเทศ 
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เรื่อง หลักสูตรมาตรฐานสากล : การคาดการณ์การใช้หลักสูตรต่างประเทศ 
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ภาคผนวก ค 
 

รายชื่อผู้เชี่ยวชาญ 
ตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนและเคร่ืองมือวิจัย 
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รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอน 
ตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และการใช้ผังกราฟิก และเครื่องมือวิจัย 

 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนาธิป  พรกุล 
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย (ข้าราชการบ านาญ) 
 

2. ผู้ช่วยศาสตร์จารย์ ดร.ฆนัท  ธาตุทอง 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา 
 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพเก้า ณ พัทลงุ 
คณะศึกษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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ภาคผนวก ง 
 

ภาพกิจกรรมการเผยแพร่ผลการวิจัย 
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140 
 

 

 

 

 

 



141 
 

 

ก ำหนดกำรเผยแพร่งำนวิจัย 
 โครงกำรวิจัย เรื่อง “กำรพัฒนำทักษะพื้นฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  

ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู” 

๒๖ พฤศจิกำยน ๒๕๕๘  
ณ ห้องพรหมโยธี มหำวทิยำลัยรำชภัฏนครศรธีรรมรำช 

๒๖ พฤศจิกำยน ๒๕๕๘ 
๐๙.๓๐ – ๑๐.๐๐ น.   ลงทะเบียน / รับอำหำรว่ำง  
๑๐.๐๐ – ๑๐.๑๕ น.   คณบดีกล่ำวต้อนรับ 
๑๐.๑๕ – ๑๑.๐๐ น.   น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรวิจัยในภำพรวม 
                             (ผศ.ดร.อภิณห์พร สถิตย์ภำคีกุล) 
๑๑.๐๐– ๑๒.๐๐  น.  น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรวิจัยโครงกำรย่อยท่ี ๑ 
   กำรพัฒนำ รูปแบบ กำรจัดกำรเรียนกำรสอน ตำมแนวทฤษฎีคอน
   สตรัคติวิสต์ และแนวกำรคิดกำรใช้ผังกรำฟิก เพื่อเสริมสร้ำงทักษะ
   พื้นฐำน ท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ ด้ำนควำมสำมำรถในกำร 
   วิเครำะห์ของนักศึกษำครู       
   (ดร.อำรี สำริปำ และคณะ) 
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.   รับประทำนอำหำรกลำงวัน 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น.  น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรวิจัยโครงกำรย่อยท่ี ๒ 
   กำรพัฒนำชุดฝึกทักษะพื้นฐำนท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ ด้ำน 
   ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำคร ู
                            (ดร.สุจินต์ หนูแก้ว และคณะ) 
๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๕ น.   รับประทำนอำหำรว่ำง 
๑๔.๔๕ – ๑๕.๓๐ น.   น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรวิจัยโครงกำรย่อยท่ี ๓  
     กำรพัฒนำแบบวัด ทักษะพื้นฐำนท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ด้ำน
     ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำคร ู
                              (ดร.กุสุมำ ใจสบำย)  
๑๕.๓๐ – ๑๖.๐๐ น.   เปิดเวทีเสวนำ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ / ปิดกิจกรรม 
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แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการน าเสนองานวิจัย 
การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานจ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

ด้านความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
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แบบสอบถามความคิดเหน็ต่อการน าเสนองานวิจัย 
การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานจ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

ด้านความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 

 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถำมควำมคิดเห็นนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือสอบถำมควำมคิดเห็นต่อกำรด ำเนิน
งำนวิจัย ผลกำรวิจัย และกำรน ำเสนองำนวิจัยของนักวิจัย ในโครงกำรวิจัยดังกล่ำวข้ำงต้น ส ำหรับ
น ำไปใช้ในกำรสรุปผล และปรับแก้ไขงำนวิจัยให้สมบูรณ์ต่อไป 

 2. แบบสอบถำมฉบับนี้ ประกอบด้วย  
ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถำมข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบ เป็นแบบเลือกตอบ จ ำนวน 4 ข้อ  
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถำมควำมคิดเห็นแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำ 5 ระดับ  

จำกน้อยไปหำมำก 1-5 จ ำนวน 10 ข้อ  
ตอนที่ 3 เป็นแบบปลำยเปิดเกี่ยวกับควำมคิดเห็น และข้อเสนอแนะ จ ำนวน 2 ข้อ 

 3. ขอขอบคุณในกำรตอบแบบสอบถำมครั้งนี้ ข้อมูลของท่ำนจะเป็นประโยชน์ต่อกำรปรับแก้
ไขงำนวิจัยให้สมบูรณ์ต่อไป 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับผู้ตอบ 

1. เพศ   ชำย   หญิง  
2. ประสบกำรณ์สอน   0 - 5 ป ี  6 - 10 ปี 
     11 – 15 ปี  16 – 20 ปี 
     21 ปีขึ้นไป 

3. หลักสูตรที่ประจ ำ   ปริญญำตรี สำขำ……………………………….. 
     ปริญญำโท สำขำ………………………………... 
     ปริญญำเอก สำขำ………………………………. 

 

4. กลุ่มวิชำที่สอนในระดับปริญญำตรี  
       (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)  กลุ่มวิชำเอก 
     กลุ่มวิชำชีพครู 
     กลุ่มศึกษำท่ัวไป 
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ตอนที่ 2 กำรสอบถำมควำมคิดเห็น 

ประเด็นสอบถาม 
มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

1. ควำมชัดเจนของที่มำในกำรท ำโครงกำรวิจัยเรื่อง กำรพัฒนำทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์
ของนักศึกษำครู 

     

2. ควำมส ำคัญของโครงกำรวิจัยเรื่อง กำรพัฒนำทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 

     

3. ควำมเหมำะสมของโครงกำรย่อย 
    3.1 โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวทฤษฎีคอน
สตรัคติวิสต์ และแนวคิดกำรใช้ผังกรำฟิก เพ่ือเสริมสร้ำงทักษะพื้นฐำนที่
จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของ
นักศึกษำครู 
    3.2 โครงกำรพัฒนำชุดฝึกทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
    3.3 โครงกำรพัฒนำแบบวัดทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 

     

4. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนว
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ และแนวคิดกำรใช้ผังกรำฟิก เพ่ือเสริมสร้ำง
ทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำร
วิเครำะห์ของนักศึกษำครู สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำนักศึกษำได้ 

     

5. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำชุดฝึกทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำนักศึกษำได้ 
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ประเด็นสอบถาม 
มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

6. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำแบบวัดทักษะพื้นฐำนที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำนักศึกษำได้ 

     

7. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนว
ทฤษฎี 
คอนสตรัคติวิสต์ และแนวคิดกำรใช้ผังกรำฟิก เพ่ือเสริมสร้ำงทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์
ของนักศึกษำครู สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนของ
อำจำรย์ได้ 

     

8. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำชุดฝึกทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนของอำจำรย์ได้ 

     

9. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำแบบวัดทักษะพื้นฐำนที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนของอำจำรย์ได้ 

     

10. ผลกำรวิจัย ควรขยำยผลน ำไปจัดท ำเป็นรำยวิชำเลือกในกลุ่ม
วิชำชีพครู 

     

 
 
ตอนที่ 3 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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สรุปแบบสอบถามความคิดเห็นต่อการน าเสนองานวิจัย 
การพัฒนาทักษะพื้นฐานจ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

ด้านความสามารถในการวิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
(วันที่ 25-26 พฤศจิกายน 2558) 

 
ผู้เข้ำร่วมโครงกำรเผยแพร่งำนวิจัยทั้งหมด 137 คน  

อำจำรย์  จ ำนวน 67 คน  คิดเป็นร้อยละ 48.90  
นักเรียน  จ ำนวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 51.09 

แบบสอบถำมที่ได้รับกลับมำ  
อำจำรย์  จ ำนวน 40 ฉบับ  
นักศึกษำ จ ำนวน  61 ฉบับ 

รวมเป็น 101 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 73.72 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับผู้ตอบ 

1. เพศ   ชำย   24 คน ร้อยละ  23.76 
   อำจำรย์  15 คน 
   นักศึกษำ 9 คน 
   หญิง   77 คน ร้อยละ 76.23 
   อำจำรย์  25 คน 
   นักศึกษำ 52 คน    
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ตอนที่ 2 กำรสอบถำมควำมคิดเห็น   

ประเด็นสอบถาม 
มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

𝒙̅ S.D. 

1. ควำมชัดเจนของที่มำในกำรท ำโครงกำรวิจัย
เรื่อง กำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ด้ำนกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 

32 55 11 3 - 4.15 0.73 

2. ควำมส ำคัญของโครงกำรวิจัยเรื่อง กำรพัฒนำ
ทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำนกำรวิเครำะห์
ของนักศึกษำครู 

45 46 9 1 - 4.35 0.62 

3. ควำมเหมำะสมของโครงกำรย่อย 
    3.1 โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอน
ตำมแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ และแนวคิดกำร
ใช้ผังกรำฟิก เพ่ือเสริมสร้ำงทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำร
วิเครำะห์ของนักศึกษำครู 

36 50 14 1 - 4.20 0.71 

    3.2 โครงกำรพัฒนำชุดฝึกทักษะพ้ืนฐำนที่
จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำร
วิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
    3.3 โครงกำรพัฒนำแบบวัดทักษะพ้ืนฐำนที่
จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้ำน 
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 

36 
 

34 

46 
 

43 

19 
 

23 

- 
 
1 

- 
 
- 

4.17 
 

4.09 

0.72 
 

0.72 

4. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำร
เรียนกำรสอนตำมแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ 
และแนวคิดกำรใช้ผังกรำฟิก เพ่ือเสริมสร้ำงทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำน
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำนักศึกษำได้ 

39 50 11 1 - 4.26 0.69 

5. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำชุดฝึกทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำน
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู  

40 42 17 1 1 4.18 0.82 
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ประเด็นสอบถาม 
มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

𝒙̅ S.D. 

สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำนักศึกษำได้        

6. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำแบบวัดทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำน
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำนักศึกษำได้ 

30 56 14 1 - 4.14 0.68 

7. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำรูปแบบกำร
เรียนกำรสอนตำมแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ 
และแนวคิดกำรใช้ผังกรำฟิก เพ่ือเสริมสร้ำงทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำน
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน
ของอำจำรย์ได้ 

37 52 12 - - 4.25 0.65 

8. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำชุดฝึกทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำน
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน
ของอำจำรย์ได้ 

41 45 14 1 - 4.25 0.73 

9. ผลกำรวิจัยของ โครงกำรพัฒนำแบบวัดทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้ำน
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน
ของอำจำรย์ได้ 

40 46 15 - - 4.25 0.70 

10. ผลกำรวิจัย ควรขยำยผลน ำไปจัดท ำเป็น
รำยวิชำเลือกในกลุ่มวิชำชีพครู 

45 44 11 1 - 4.32 0.71 
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ตอนที่ 3 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 เป็นโครงกำรที่จะช่วยพัฒนำทักษะพ้ืนฐำนจ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ส ำหรับนักศึกษำครู ควรมี
กำรส่งเสริมและต่อยอดให้มีควำมท่ัวถึงแก่นักศึกษำในทุกหลักสูตร 
 ควรขยำยผลไปสู่กำรคิดสร้ำงสรรค์ และอย่ำงมีวิจำรณญำณ หรืออ่ืนๆ 
 ควรมีกำรจัดกำรควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยในเชิงสังเครำะห์ เพ่ือเสนอในรูปแบบที่เข้ำใจได้ง่ำย
ขึ้น รวมถึงน ำผลกำรศึกษำที่ได้ไปขยำยผลในระดับกว้ำงต่อไป 
 คณะวิจัยควรน ำควำมรู้ ทั้งในเรื่องกระบวนกำรเข้ำถึงแหล่งทุน กระบวนกำรท ำงำนใน
ลักษณะชุดโครงกำร เผยแพร่ออกสู่สำธำรณะในระดับกว้ำง เน้นกำรถกเถียงและพูดคุย ให้คณะครุ
ศำสตร์มีบรรยำกำศของกำรวิจัยมำกขึ้น 
 ผลกำรวิจัย สำมำรถน ำไปใช้กับกำรจัดกำรเรียนรู้ทุกสำขำวิชำ 
 นักศึกษำมีควำมสุขกับกิจกรรม (จำกกำรสอบถำม) 
 ควรน ำผลวิจัยให้อำจำรย์ในคณะ และเผยแพร่ในสังคมกำรศึกษำทั่วๆ ไป 
 ควรเผยแพร่งำนวิจัยโดยเร็ว เพรำะกำรวิจัยสะท้อนให้เห็นกำรปฏิรูปหลักสูตร กำรเรียนกำร
สอน และควำมเข้ำใจ ในเรื่องกำรศึกษำ และอ่ืนๆ  
 ควรปรับข้อสอบปรนัยเลือกตอบให้มี 5 ตัวเลือก 
 ไม่ควรใช้ตัวเลือกปลำยปิด เช่น ถูกทุกข้อ, ข้อ 3 และ 4 ถูก เป็นต้น 
 ขอเป็นก ำลังใจในกำรท ำงำนวิจัยนี้ เพรำะงำนวิจัยนี้ เป็นเรื่องเก่ียวกับควำมสำมำรถในกำร
วิเครำะห์ ซึ่งเป็นเรื่องที่ยำกท่ีจะสะท้อนออกมำเป็นรูปธรรม 
 ดีมำกค่ะ ได้แนวคิดในกำรพัฒนำงำนวิจัยของตนเอง 
 ในชุดกำรวิจัยมี 3 ชุด มีประโยชน์และสำมำรถน ำไปใช้ได้จริง และสำมำรถน ำไปต่อยอดได้ 
 ควรมีกำรจัดเวลำที่เหมำะสมส ำหรับกำรท ำวิจัย 
 ควรจัดโครงกำรดีๆแบบนี้ทุกๆปี เพื่อพัฒนำนักศึกษำครูให้มีคุณภำพ สำมำรถไปสอนเด็กให้มี
ควำมรู้ ควำมสำมำรถ พัฒนำประเทศต่อไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 อยำกให้ท ำงำนวิจัยที่พัฒนำทักษะทำงด้ำนอ่ืนๆ ของนักศึกษำเพ่ิมข้ึน เพ่ือพัฒนำทักษะใน
ทุกๆด้ำนของตัวนักศึกษำ 
  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 
 

คู่มือการใช้ 
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คู่มือการใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ 
และการใช้ผังกราฟิก 
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ค ำช้ีแจง 
 

  คู่มือฉบับนี้จัดท ำขึ้นส ำหรับผู้สอนและผู้สนใจน ำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอน
สตรัคติวิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิกที่ผู้วิจัยพัฒนำขึ้นไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำ
ควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำในรำยวิชำต่ำง ๆ ทั้งรำยวิชำชีพครู และวิชำเอก  โปรด
ศึกษำท ำควำมเข้ำใจในรำยละเอียด 

คู่มือกำรใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสรัคติวิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิก 
น ำเสนอรำยละเอียด 2 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ควำมรู้ส ำหรับผู้สอน ประกอบด้วยรำยละเอียดของรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำม
แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิก ในหัวข้อต่ำง ๆ 4 องค์ประกอบ ดังนี้ 

1. ที่มำ ทฤษฎี แนวคิด หลักกำร และวัตถุประสงค์ 
2. กระบวนกำรเรียนกำรสอน 4 ขั้นตอน (ESCA instructional model) ได้แก่ 1. ขั้นสร้ำง

ควำมสนใจ (Engaging) 2. ขั้นสืบค้นสำรสนเทศ (Searching) 3. ขั้นสร้ำงควำมรู้ 
(Constructing) และ 4. ขั้นน ำไปใช้และประยุกต์ (Applying) 

3. พฤติกรรมผู้สอนและพฤติกรรมผู้เรียน 
 

  ส่วนที่ 2 แนวทำงกำรน ำรูปแบบไปใช้ ประกอบด้วยรำยละเอียดเกี่ยวกับกำรวำงแผนและ
ออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผัง
กรำฟิก ในหัวข้อต่ำง ๆ 4 องค์ประกอบ ดังนี้ 

1. กำรออกแบบผลลัพธ์กำรเรียนรู้ตำมกรอบมำตรฐำน TQF  
2. แผนกำรจัดกำรเรียนรู้  เป็นแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ ในหน่วยกำรเรียนรู้ เรื่อง ทฤษฎี

หลักสูตร จ ำนวน 8 ชั่วโมง ซึ่งมีเนื้อหำตำมขอบข่ำยของรำยวิชำ 1021207 กำรพัฒนำ
หลักสูตร  

 
  หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำคู่มือกำรใช้รูปแบบกำรเรียนกำรสอนนี้จะเป็นประโยชน์แก่ผู้สอนและ
ผู้สนใจในกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือจัดกำรเรียนรู้ตำมรูปแบบกำรเรียนกำรสอน ESCA instructional 
model เพ่ือเสริมสร้ำงควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู ส่งเสริมกำรพัฒนำทักษะที่
จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ให้นักศึกษำสำมำรถพัฒนำตนเองให้มีเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต เป็นครูที่
มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และคุณลักษณะตำมควำมต้องกำรและควำมคำดหวังของสังคมในที่สุด 
     
 
 

   คณะผู้วิจัย 
กันยำยน 2559 
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ส่วนที่ 1  
 

ความรู้ส าหรับผู้สอน 
 

 

ที่มา ทฤษฎี แนวคิด หลักการ และวัตถุประสงค์ 
 

กำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิกเพ่ือ
เสริมสร้ำงทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครู 
เป็นโครงกำรในแผนงำน ชื่อ กำรพัฒนำทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้ำนควำมสำมำรถใน
กำรวิเครำะห์ ของนักศึกษำครู ซึ่งได้รับงบประมำณสนับสนุนกำรวิจัยจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำร
วิจัยแห่งชำติ ปีงบประมำณ 2557 

 รูปแบบกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิกมีที่มำจำกกระแสควำม
เปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วของเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยีสำรสนเทศที่ต้องกำรก ำลังคนในศตวรรษที่ 
21 ที่มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ มีคุณลักษณะและทักษะที่ต่ำงออกไปจำกเดิม และนโยบำยกำรจัด
กำรศึกษำของไทยเน้นกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพำะทักษะกำรคิด แต่ปัจจุบัน
ประเทศไทยประสบกับปัญหำด้ำนทักษะกำรคิด โดยผลสอบระดับชำติและระดับนำนำชำติที่เน้นวัด
กำรคิดวิเครำะห์ของนักเรียนยังอยู่ในระดับต่ ำไม่เป็นที่น่ำพอใจ กำรแก้ปัญหำคุณภำพด้ำนกำรคิด
วิเครำะห์จึงต้องพัฒนำครูให้สำมำรถสอนกำรคิดวิเครำะห์ได้ โดยเฉพำะครูรุ่นใหม่ที่ จะจบออกไป 
ดังนั้นจึงจ ำเป็นต้องปฏิรูปกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำนักศึกษำครูให้มีควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์
ซึ่งท ำได้โดยใช้กิจกรรม เทคนิค วิธีสอน และรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ที่
เน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติ คิดวิเครำะห์ และสร้ำงควำมรู้ด้วยตนเองรวมทั้งกำรใช้ผังกรำฟิกเพ่ือสื่อสำร
และแสดงผลกำรวิเครำะห์ให้ชัดเจน  

กำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนเพ่ือเสริมสร้ำงควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของ
นักศึกษำครู  ก ำเนินกำรโดย ใช้ระเบี ยบวิธีวิจัยและพัฒนำ (research and development) 
ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน แบ่งเป็น 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 กำรพัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอน 
ประกอบด้วย ขั้นกำรศึกษำส ำรวจ และขั้นกำรยกร่ำงรูปแบบกำรเรียนกำรสอน ส่วนระยะที่ 2 กำร
ทดลองใช้และปรับปรุงรูปแบบกำรเรียนกำรสอน ประกอบด้วยขั้นทดลองใช้ และขั้นปรับปรุงรูปแบบ
กำรเรียนกำรสอน โดยมีองค์ประกอบหลัก ได้แก่  
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1. แนวคิด: 

   แนวคิดที่เป็นพ้ืนฐำนของรูปแบบกำรเรียนกำรสอนนี้ คือแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ 
และแนวคิดกำรใช้ผังกรำฟิก  

   แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ เป็นข้อควำมรู้ที่ใช้อธิบำยกำรเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในตัวบุคคล
อันเนื่องมำจำกกำรกระตุ้นควำมสนใจ สร้ำงให้เกิดควำมสงสัยใคร่รู้โดยใช้ค ำถำม กำรปรับสมดุลของ
ควำมรู้ใหม่ที่เชื่อมโยงกับควำมรู้เดิม และกำรสร้ำงควำมรู้ด้วยตนเองโดยผ่ำนกระบวนกำรทำงสมอง 
กำรปฏิสัมพันธ์กับสิ่งเร้ำ และกระบวนกำรทำงสังคม  

   แนวคิดการใช้ผังกราฟิก เป็นข้อควำมรู้ที่ใช้อธิบำยแนวทำงหรือแบบของกำร
สื่อสำรในลักษณะของรูปภำพ กรำฟ หรือไดอะแกรมเพ่ือใช้ในกำรน ำเสนอข้อมูล ควำมเข้ำใจ หรือ
สำรสนเทศที่ได้จำกกำรรวบรวมอย่ำงเป็นระบบ โดยมีเป้ำหมำยเน้นกำรสร้ำงทักษะด้ำนกำรคิดและ
กำรจัดกระท ำข้อมูลที่ต้องใช้ทักษะกำรคิด  
  2. หลักกำรเรียนรู้: 
   หลักกำรเรียนรู้ของรูปแบบกำรเรียนกำรสอนนี้ ได้แก่ (1) กำรสร้ำงควำมสนใจใคร่รู้ 
ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้ำสู่สถำนกำรณ์ปัญหำที่น ำไปสู่กำรวิเครำะห์ (2) กำรท ำงำนเป็นทีม ท ำให้เกิด
กำรช่วยเหลือและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน (3) กำรเรียนรู้โดยอำศัยประสบกำรณ์ท ำให้ผู้เรียน
ทบทวนสิ่งที่ เกิดขึ้นและน ำมำคิดพิจำรณำ ท ำให้ผู้ เรียนสำมำรถสร้ำงควำมรู้ใหม่  (4) ค ำถำมที่
เหมำะสมสำมำรถน ำผู้เรียนไปสู่กำรคิดและค้นพบควำมรู้ใหม่ได้  (5) กำรใช้ผังกรำฟิกช่วยให้กำรคิดมี
ควำมชัดเจนและเป็นระบบสำมำรถประเมินกำรคิดได้ (6) กำรสื่อสำรท ำให้ควำมรู้ควำมคิดเผยแพร่สู่
ผู้อื่นได ้
  3. วัตถุประสงค์:  
   รูปแบบกำรเรียนกำรสอนนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้ำงควำมสำมำรถในกำร
วิเครำะห์ของนักศึกษำครู โดยเป็นควำมสำมำรถในกำรท ำควำมเข้ำใจรำยละเอียดโดยกำรจ ำแนก จัด
กลุ่ม เชื่อมโยงควำมสัมพันธ์ สรุปและคำดกำรณ์เกี่ยวกับเรื่องรำว สถำนกำรณ์ เหตุกำรณ์หรือสิ่งใดสิ่ง
หนึ่งตำมแนวคิดของบลูม(Bloom, 1956) และมำร์ซำโน (Marzano, 2001) 5 ด้ำน ได้แก่ 
   กำรจ ำแนก (Discrimination) หมำยถึง กำรน ำสิ่งต่ำงๆ แยกออกมำตำมเกณฑ์ที่
ได้รับกำรยอมรับโดยทั่วไป 
   กำรจัดกลุ่ม (Grouping) หมำยถึง กำรน ำสิ่งต่ำงๆที่มีควำมเหมือนกันมำจัดเป็นกลุ่ม
ตำมเกณฑ์ที่เป็นที่ยอมรับทำงวิชำกำร 
   กำรเชื่ อมโยงควำมสัมพันธ์  (Connecting) หมำยถึ ง ควำมสำมำรถในกำร
เปรียบเทียบ บอกควำมสัมพันธ์ เรียงล ำดับ                         
   กำรสรุป (Conclusion) หมำยถึง ควำมสำมำรถในกำรสรุปข้อมูลเป็นหลักกำร 
คุณค่ำ แนวทำงในกำรปฏิบัติ ประเด็นส ำคัญ 
   กำรคำดกำรณ์ (Prediction) ควำมสำมำรถในกำรคำดคะเน หรือ กำรคำดกำรณ์
แนวโน้มหรือกำรพยำกรณ์จำกข้อมูล หลักกำรหรือทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
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ขั้นตอนการเรียนการสอน 

  รูปแบบกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้นเพ่ือเสริมสร้ำงควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์
ของนักศึกษำครู ใช้ชื่อตำมแนวคิดที่ใช้เป็นพ้ืนฐำนในกำรออกแบบขั้นตอนกำรเรียนกำรสอน หรือที่
เรียกว่ำ ESCA instructional model ซึ่งเรียกชื่อตำมขั้นตอนกำรเรียนกำรสอนของรูปแบบ 4 
ขั้ น ตอน  คื อ  E-Engaging (ขั้ น ส ร้ ำ งค วำมสน ใจ ) S-Searching (ขั้ น สื บ ค้ น ส ำรสน เท ศ ) C-
Constructing (ขั้นสร้ำงควำมรู้) และ A-Applying (ขั้นน ำไปใช้และประยุกต์) 

  ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจเป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนสังเกตข้อมูลจำกปัญหำ ตั้ง
ค ำถำมส ำคัญ พร้อมทั้งตั้งสมมติฐำน โดยครูใช้ค ำถำมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจให้ชัดเจน (Clarification) 
และค ำถำมเพ่ือตั้งสมมติฐำน (Assumption) โดยใช้แนวค ำถำม 5W1H 
  ขั้นที่ 2 ขั้นสืบค้นสารสนเทศเป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติเพ่ือหำค ำตอบของ
ปัญหำ หรือค ำถำมส ำคัญโดยกำรอ่ำน กำรฟัง กำรศึกษำ สืบค้นจำกแหล่งต่ำง ๆ แล้วบันทึกผลโดยใช้
ผังกรำฟิก โดยผู้สอนใช้ค ำถำมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจให้ชัดเจน (Clarification) และค ำถำมเพ่ือให้
เหตุผลและระบุหลักฐำน (Reasoning and Evidence) 
  ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างความรู้ เป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนอภิปรำย สรุปควำมรู้จำกกำรสืบค้น
ควำมรู้ผ่ำนผังกรำฟิกที่เหมำะสมและผู้สอนให้ควำมรู้เพ่ิมเติม โดยผู้สอนใช้ค ำถำมเพ่ือสร้ำงควำม
เข้ำใจให้ชัดเจน (Clarification) ค ำถำมเพ่ือกำรน ำไปใช้และคำดคะเนผลที่เกิดขึ้น (Implication and 
Consequences) และค ำถำมเพ่ือให้เหตุผลและระบุหลักฐำน (Reasoning and Evidence) 
  ขั้นที่ 4 ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ เป็นขั้นตอนที่ให้ผู้เรียนฝึกน ำควำมรู้ไปท ำควำม
เข้ำใจเรื่องรำว ปรำกฏกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ใหม่ และสื่อสำรควำมรู้ หรือกำรประยุกต์ข้อควำมรู้ไปใช้
สร้ำงสิ่งใหม่ โดยผู้สอนใช้ค ำถำมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจให้ชัดเจน (Clarification) และค ำถำมเพ่ือกำร
น ำไปใช้และคำดคะเนผลที่เกิดข้ึน (Implication and Consequences) 
 
พฤติกรรมของผู้สอนและผู้เรียน  
  ผู้พัฒนำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนนี้ได้วิเครำะห์พฤติกรรมของผู้สอนและผู้เรียนใน
แต่ละข้ันตอนกำรเรียนกำรสอน ดังนี้ 
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ขั้นตอนการเรียนการสอน พฤติกรรมผู้สอน พฤติกรรมผู้เรียน 
1. สร้างความสนใจ
(Engaging) 
1.1 น ำเสนอปัญหำ/สิ่งเร้ำ 
1.2 ตั้งค ำถำมส ำคัญ 
1.3 หำแนวทำงของค ำตอบ
โดยเชื่อมโยงกับควำมรู้และ
ประสบกำรณ์เดิม 

1. น ำเสนอสถำนกำรณ์ปัญหำที่
เตรียมไว้ 
2. ถำมผู้เรียนเกี่ยวกับสถำนกำรณ์
ปัญหำเพื่อท ำควำมเข้ำใจ 
3. กระตุ้นให้ผู้เรียนตั้งประเด็น
ค ำถำมในสิ่งที่สนใจและคำดคะเน
ค ำตอบ 

1. ท ำควำมเข้ำใจสถำนกำรณ์ปัญหำ
ที่ผู้สอนเตรียม 
2. หำค ำตอบจำกค ำถำมที่ผู้สอนถำม 
3. น ำเสนอประเด็นค ำถำมที่ตนหรือ
กลุ่มสนใจ 
4.อภิปรำย ทบทวนควำมรู้เดิมเพ่ือ
คำดคะเนค ำตอบ 

2.ขั้นสืบค้นสารสนเทศ
(Searching) 
2.1 วำงแผนกำรสืบค้น 
2.2 ด ำเนินกำรสืบค้น 
2.3 บันทึกผลกำรสืบค้นโดย
ใช้ผังกรำฟิก 

1. ใช้ค ำถำมเพ่ือให้เกิดกำรวำงแผน
และน ำไปสู่กำรได้ข้อมูลที่น่ำเชื่อถือ 
2. ให้ค ำปรึกษำในกำรด ำเนินงำน
ของผู้เรียน 
3. ใช้ค ำถำมเพ่ือให้ผู้เรียนตั้งค ำถำม
เพ่ือตรวจสอบกำรสืบค้นควำมรู้ 
 

1. อภิปรำย น ำเสนอแนวทำงในกำร
แสวงหำค ำตอบ 
2. ศึกษำ ค้นคว้ำข้อมูลสำรสนเทศ
จำกแหล่งต่ำงๆ 
3. กลั่นกรองข้อมูลสำรสนเทศ 
4. บันทึกผลกำรสืบค้นโดยใช้ผัง
กรำฟิก 
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ขั้นตอนกำรเรียนกำรสอน พฤติกรรมผู้สอน พฤติกรรมผู้เรียน 

3.ขั้นสร้ำงควำมรู้ 
(Constructing) 
3.1 อภิปรำย วิเครำะห์ผลกำร
สืบค้น 
3.2 สรุปผลกำรสืบค้นโดย 
ใช้ผังกรำฟิก 
3.3 ให้ควำมรู้เพิ่มเติม 

1. ให้ค ำปรึกษำในกำร
ด ำเนินงำน 
2. ใช้ค ำถำมเพ่ือให้เกิดกำร
วิเครำะห์ เชื่อมโยงและสรุปผล
กำรวิเครำะห์  
3.  ใช้ค ำถำมเพ่ือให้ผู้เรียน
ตรวจสอบควำมรู้ใหม่ที่เกิดขึ้น 
หรือให้ควำมรู้เพ่ิม 

1. สรุปเชื่อมโยงข้อมูล สำรสนเทศ
กับค ำถำมหรือปัญหำที่สนใจ 
2. วิเครำะห์และสรุปผลกำรวิเครำะห์
ข้อมูลโดยใช้ผังกรำฟิก 
3. ตรวจสอบควำมรู้ใหม่ที่เกิดขึ้น 

4. ขั้นน ำไปใช้และประยุกต์ 
(Applying) 
4.1 ท ำควำมเข้ำใจสถำนกำรณ์/ 
ปัญหำใหม่ 
4.2 อภิปรำยกำรน ำควำมรู้ไปใช้
หรือประยุกต์ 
4.3 น ำเสนอผลกำรน ำควำมรู้ไป
ใช้หรือกำรประยุกต์ 

1. ใช้ค ำถำมเพ่ือให้ท ำควำม
เข้ำใจแนวทำงกำรน ำเสนอ
ควำมรู้  
2. ให้ค ำปรึกษำในกำร
ด ำเนินงำน 
3. น ำอภิปรำยเพ่ือให้ได้ข้อสรุป
ทั้งชั้นเรียน 
4. กระตุ้นให้ผู้เรียนตั้งค ำถำม
เพ่ือคำดคะเนสิ่งที่จะเกิดขึ้นจำก
ข้อควำมรู้ใหม่  

1. วำงแผนกำรน ำควำมรู้ที่ได้เพ่ือ
น ำเสนอกับเพ่ือนทั้งชั้นเรียน 
2. น ำเสนอและอภิปรำยทั้งชั้นเรียน 
3. ผู้เรียนตั้งค ำถำมจำกกำรน ำเสนอ
ของกลุ่มเพ่ือท ำควำมเข้ำใจให้ชัดเจน
และคำดคะเนสิ่งที่เกิดขึ้น 
4. ผู้เรียนใช้ควำมรู้ไปคำดคะเนผลที่
จะเกิดขึ้นในสถำนกำรณ์ใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



158 
 

ส่วนที่ 2  
 

แนวทางการน ารูปแบบไปใช้ 
 

การออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน TQF  
 
  กำรจัดกำรเรียนกำรสอนระดับอุดมศึกษำยึดกรอบมำตรฐำน TQF เป็นส ำคัญในกำร
ออกแบบกำรเรียนกำรสอน ในกำรน ำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนนี้ไปใช้ ผู้สอนต้องศึกษำผลลัพธ์กำร
เรียนรู้ที่ก ำหนดใน มคอ. 2 มำออกแบบจัดท ำรำยละเอียดของรำยวิชำ หรือ มคอ. 3 เพ่ือพัฒนำ
ผู้เรียนตำมกรอบ TQF ที่ก ำหนดและเสริมสร้ำงควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำ แนว
ทำงกำรออกแบบผลลัพธ์กำรเรียนรู้ตำมกรอบมำตรฐำน TQF ดังนี ้

 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่องทฤษฎีหลักสูตร   เวลา 8คำบ 
กลุ่มเรียน   นักศึกษำคณะครุศำสตร์ ชั้นปีที่ 2  ภาคเรียนที่ 1/2558 
 
หัวข้อเร่ือง/

เนื้อหา 
ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 
ข้อ 1.1 

ด้านความรู้ 
ข้อ 2.1, 2.2 

 

ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

ข้อ 3.1, 3.2, 3.3 

ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ข้อ 4.1, 4.2, 4.3 

ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข  การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลย ี

ข้อ 5.1, 5.2, 5.3 
1. ควำมหมำย
ของหลักสูตร 
2. ระดับของ
หลักสูตร 
3. ควำมส ำคัญ
และประโยชน์
ของหลักสูตร  
4. 
องค์ประกอบ
ของหลักสูตร 
5. รูปแบบของ
หลักสูตร 
6. ลักษณะ
ของหลักสูตรที่
ดี 

1. ซื่อสัตย์ 
เสียสละ อดทน 
มีอุดมกำรณ์ใน
สิ่งที่ดีงำมเพื่อ
ส่วนรวม 
2. ใฝ่หำควำมรู้ 
หมั่นศึกษำเล่ำ
เรียนทั้ง
ทำงตรง และ
ทำงอ้อม 
 

1. อธิบำย
ควำมหมำย
ของหลักสูตร
ได ้
2. อธิบำย
ระดับของ
หลักสูตร 
3. อธิบำย
ควำมส ำคัญ
และ
ประโยชน์
ของหลักสูตร 
4. ระบุ
องค์ประกอบ
ของหลักสูตร 

1. จ ำแนกระดบัของ
หลักสูตร 
2. จัดหมวดหมู่
ลักษณะของ
หลักสูตรตำมเกณฑ์ที่
ก ำหนดได ้
3.วิเครำะห์
ควำมสัมพันธ์
ระหว่ำง
องค์ประกอบของ
หลักสูตร 
4. วิเครำะห์
ควำมส ำคัญของ
หลักสูตร 
5. คำดกำรณ์

1. มีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็น
เก่ียวกับผลที่เกิดขึ้น
จำกกำรใช้หลักสูตร 
2. มีส่วนร่วมในกำร
ผลิตผลงำนของกลุ่มให้
ส ำเร็จตำมทีไ่ด้รับ
มอบหมำย 

1. ใช้ผังกรำฟิกใน
กำรน ำเสนอ
ข้อมูล/ควำมรู้ได้
อย่ำงเหมำะสม 
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หัวข้อเร่ือง/
เนื้อหา 

ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
ข้อ 1.1 

ด้านความรู้ 
ข้อ 2.1, 2.2 

 

ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

ข้อ 3.1, 3.2, 3.3 

ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ข้อ 4.1, 4.2, 4.3 

ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข  การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลย ี

ข้อ 5.1, 5.2, 5.3 
5. อธิบำย
รูปแบบของ
หลักสูตร 
 

ลักษณะหลักสูตรที่
เหมำะสม 

 
แผนการใช้ 
 
  คู่มือในส่วนนี้ น ำเสนอตัวอย่ำงกำรน ำรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์
และกำรใช้ผังกรำฟิกไปใช้เพ่ือเสริมสร้ำงควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ของนักศึกษำครูในรำยวิชำ 
1021207 กำรพัฒนำหลักสูตร จ ำนวน 2 หน่วยกำรเรียนรู้ ในแต่ละหน่วยมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำม
ขั้นตอนกำรเรียนกำรสอน 4 ขั้น ในแต่ละขั้นใช้เวลำมำกน้อยต่ำงกัน ผู้สอนควรศึกษำท ำควำมเข้ำใจ
แผนกำรใช้ให้ชัดเจนและออกแบบสำระ/ เนื้อหำ ระยะเวลำในแต่ละขั้นตอนกำรสอน ดังนี้ 
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สัปดาห์
ที่  

หน่วยการเรียนรู้ สาระ/เนื้อหา ขั้นตอนการเรียนการสอนของ
รูปแบบที่พัฒนาขึ้น 

จ านวน
ชั่วโมง/คาบ 

1 ทฤษฎีหลักสูตร 1. ควำมหมำยของหลักสูตร 
2. ระดับของหลักสูตร 
3. ควำมส ำคัญและประโยชน์
ของหลักสูตร  
4. องค์ประกอบของหลักสูตร 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
6. ลักษณะของหลักสูตรที่ด ี

ขั้นที่ 1 ขั้นสร้ำงควำมสนใจ 
(Engaging) 

1 

ขั้นที่ 2 ขั้นสืบคน้สำรสนเทศ 
(Searching) 

3 

2 ขั้นที่ 3 ขั้นสร้ำงควำมรู้ 
(Constructing) 

2 

ขั้นที่ 4 ขั้นน ำไปใช้และประยุกต์ 
(Applying) 

2 

3 หลักสูตร
มำตรฐำนสำกล 

1. บริบททำงสังคมและกำรจัด
กำรศึกษำในศตวรรษที่ 21 
2. มำตรฐำนกำรศึกษำและ
มำตรฐำนหลักสูตรกำรศึกษำใน
ระดับต่ำงๆ 
3. หลักสูตรกำรศึกษำของไทย  
4. กรอบหลักสูตรมำตรฐำน 
สำกล และของประเทศต่ำงๆ 

ขั้นที่ 1 ขั้นสร้ำงควำมสนใจ 
(Engaging) 

3 

ขั้นที่ 2 ขั้นสืบคน้สำรสนเทศ 
(Searching) 

 

4 ขั้นที่ 3 ขั้นสร้ำงควำมรู้ 
(Constructing) 

4 

ขั้นที่ 4 ขั้นน ำไปใช้และประยุกต์ 
(Applying) 

 

  รวม  16 
     

  
แผนการจัดการเรียนรู้ 
  
 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้นี้ เป็นแผนรำยหน่วยส ำหรับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้รูปแบบ
กำรเรียนกำรสอนตำมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์และกำรใช้ผังกรำฟิก โดยก ำหนดองค์ประกอบของ
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ ได้แก่ วัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ สำระ/เนื้อหำ กิจกรรมกำรเรียนรู้ กำร
ประเมินผลกำรเรียนรู้ และสื่อและแหล่งเรียนรู้ ดังตัวอย่ำง แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ หน่วยที่ 1 เรื่อง
ทฤษฎีหลักสูตร จ ำนวน 8 ชั่วโมง 
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(ตัวอย่าง) 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง ทฤษฎีหลักสูตร   เวลา 8 ชั่วโมง/ คำบ 
กลุ่มเรียน  นักศึกษำคณะครุศำสตร์ ชั้นปีที่ 2   ภาคเรียนที่ 1/2558 
 
1.วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
 เพ่ือให้นักศึกษำสำมำรถ 
 1. อธิบำยควำมหมำยของหลักสูตรได้ 
 2. ระบุองค์ประกอบของหลักสูตรได้ 
 3.วิเครำะห์ควำมส ำคัญของหลักสูตรได้ 
 4. จ ำแนกระดับของหลักสูตรได้ 
 5. วิเครำะห์ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงองค์ประกอบของหลักสูตรได้ 

6. จ ำแนก จัดหมวดหมู่ เปรียบเทียบและสรุปเกี่ยวกับรูปแบบของหลักสูตรได้ 
 7. คำดกำรณ์ลักษณะของหลักสูตรที่เหมำะสมได้ 
 8. มีส่วนร่วมในกำรผลิตผลงำนของกลุ่มให้ส ำเร็จตำมที่ได้รับมอบหมำย 
 9. ใช้ผังกรำฟิกในกำรน ำเสนอข้อมูล/ควำมรู้ได้อย่ำงเหมำะสม 
 10. มีควำมซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมกำรณ์ในสิ่งที่ดีงำมเพ่ือส่วนรวม 

11. ใฝ่หำควำมรู้ หมั่นศึกษำเล่ำเรียนทั้งทำงตรง และทำงอ้อม 
 

2. สาระ/เนื้อหา 
 1. ควำมหมำยของหลักสูตร หลักสูตรหมำยถึงมวลประสบกำรณ์ที่จัดให้กับผู้เรียน หลักสูตรมี
ควำมหมำยถึงในแนวแคบและแนวกว้ำง 
 2. ระดับของหลักสูตร หลักสูตรแบ่งตำมโครงสร้ำงของจำกบนลงล่ำง ได้แก่หลักสูตร
ระดับชำติ หลักสูตรระดับท้องถิ่น หลักสูตรระดับสถำนศึกษำ หลักสูตรระดับห้องเรียน หลักสูตร
ระดับบุคคล 
 3. ควำมส ำคัญและประโยชน์ของหลักสูตร หลักสูตรมีควำมส ำคัญต่อประเทศชำติ ต่อสังคม  
ต่อบุคคล 
 4. องค์ประกอบของหลักสูตร องค์ประกอบส ำคัญของหลักสูตรได้แก่วัตถุประสงค์ เนื้อหำ 
กิจกรรม และกำรประเมินผล 
 5. รูปแบบของหลักสูตร รูปแบบของหลักสูตรที่ยึดแนวคิดหรือควำมเชื่อ รูปแบบที่ใช้ในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน 
 6. ลักษณะของหลักสูตรที่ดีเป็นหลักสูตรแบบผสมผสำน เน้นคุณภำพของผลผลิต ตอบสนอง
ต่อควำมต้องกำรระหว่ำงบุคคล สอดคล้องกับสภำพสังคม 
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3. กิจกรรมการเรียนรู้ 
1.ขั้นสร้างความสนใจ (1 คำบ) 
   1.1 ผู้สอนน ำเสนอ คลิปวีดิทัศน์กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนแบบต่ำงๆ ให้ผู้เรียนสังเกต

พร้อมผู้สอนตั้งค ำถำมน ำให้ผู้เรียนสงสัยในค ำถำมส ำคัญต่อไปนี้  
  1) กำรเรียนกำรสอนตำมวีดิทัศน์เป็นอย่ำงไร 
  2) ประสบกำรณ์กำรเรียนกำรสอนของนักศึกษำเหมือนหรือต่ำงกับคลิปวีดิทัศน์อย่ำงไร 
  3) อะไรที่ท ำให้กำรจัดกำรเรียนกำรสอนแตกต่ำงกัน 
  4) หลักสูตรคืออะไร หลักสูตรมีก่ีระดับ หลักสูตรมีควำมส ำคัญและมีประโยชน์
อย่ำงไร องค์ประกอบของหลักสูตรมีอะไรบ้ำง 

   1.2 ผู้สอนให้ผู้เรียนคำดคะเนค ำตอบโดยให้นักศึกษำร่วมกันอภิปรำยในกลุ่มย่อย 
 2. ขั้นสืบค้นสารสนเทศ (3 คำบ) 

 จัดกลุ่มผู้เรียนเพื่อสืบค้นเกี่ยวกับควำมหมำยของหลักสูตร และระดับของหลักสูตร
ควำมส ำคัญและประโยชน์ของหลักสูตรองค์ประกอบของหลักสูตรตำมใบกิจกรรมที่ 1.1 

3. ขั้นสร้างความรู้ (2 คำบ) 
   3.1 น ำเสนอผลกำรสืบค้นของแต่ละกลุ่ม 
   3.2 ผู้สอนน ำอภิปรำยประเด็นเกี่ยวกับควำมหมำยของหลักสูตร และระดับของหลักสูตร

ควำมส ำคัญและประโยชน์ของหลักสูตรองค์ประกอบของหลักสูตร 
   3.3 ผู้เรียนสร้ำงควำมรู้เรื่องหลักสูตรด้วยตนเองโดยใช้ผังกรำฟิก 
4. ขั้นน าไปใช้และประยุกต์ (2 คำบ) 
   4.1 ผู้สอนหรือผู้เรียนน ำเสนอตัวอย่ำงหลักสูตรรูปแบบต่ำงๆ  
   4.2 ให้กลุ่มวิเครำะห์ลักษณะส ำคัญ ข้อดี ข้อจ ำกัด โดยใช้ผังกรำฟิกตำมใบกิจกรรมที่ 1.2  
   4.3 น ำเสนอผลกำรอภิปรำยระหว่ำงกลุ่ม 
   4.4 สรุปเพื่อให้ได้มโนทัศน์เกี่ยวกับรูปแบบของหลักสูตรลักษณะของหลักสูตรที่เหมำะสม

โดยใช้ผังกรำฟิก 
 
4. การประเมินผลการเรียนรู้ 
 1. ประเมินควำมรู้เกี่ยวกับหลักสูตรด้วยกำรตรวจชิ้นงำนตำมเกณฑ์กำรให้คะแนนชิ้นงำน 
 2. ประเมินควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ด้วยกำรตรวจผังกรำฟิกโดยใช้เกณฑ์กำรให้คะแนน
ผังกรำฟิกและกำรตรวจชิ้นงำน  
 3. ประเมินคุณธรรม จริยธรรมด้วยแบบสังเกตกำรท ำกิจกรรมกลุ่ม 
 
5. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 1.คลิปวีดิทัศน์กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 2. ใบกิจกรรม และใบควำมรู้ 
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ใบกิจกรรมที่ 1.1 เร่ืองทฤษฎีหลักสตูร 

เวลำ 5 คำบ 

กิจกรรม:  

 ขั้นสืบค้นสำรสนเทศ (3 คำบ) 

1. จัดผู้เรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มๆ 4 คน สมำชิกของกลุ่มแต่ละคนสืบค้นข้อมูลคนละ 1 ประเด็น ดังนี้ 
 1.1 ควำมหมำยของหลักสูตร  
 1.2 ระดับของหลักสูตร 
 1.3 ควำมส ำคัญและประโยชน์ของหลักสูตร 
 1.4 องค์ประกอบของหลักสูตร 
2. สมำชิกของกลุ่มแต่ละคนไปสืบค้นประเด็นที่ได้รับมอบหมำยจำกห้องสมุดและบันทึกผลกำรสืบค้น
ในรูปแบบรำยงำนอย่ำงง่ำย 
3. จัดกลุ่มผู้เรียนตำมประเด็นกำรสืบค้น แล้วน ำเสนอข้อมูลของแต่ละคนภำยในกลุ่ม สมำชิกกลุ่ม
ร่วมกันอภิปรำย วิเครำะห์ สรุปประเด็นกำรสืบค้น  
 
 ขั้นสร้ำงควำมรู้ (2คำบ) 
4.น ำเสนอผลกำรสืบค้นของแต่ละกลุ่ม 
5. ผู้สอนน ำอภิปรำยประเด็นเกี่ยวกับควำมหมำยของหลักสูตร และระดับของหลักสูตรควำมส ำคัญ
และประโยชน์ของหลักสูตรองค์ประกอบของหลักสูตร 
6. ผู้เรียนสร้ำงควำมรู้เรื่องหลักสูตรด้วยตนเองโดยใช้ผังกรำฟิก 
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ใบกิจกรรมที่ 1.2 เร่ือง รูปแบบของหลักสตูร 

เวลำ 2 คำบ 

กิจกรรม: ขั้นน ำไปใช้และประยุกต์ (2 คำบ) 

1. จัดผู้เรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มๆ 4 คน สมำชิกของกลุ่มแต่ละคนศึกษำรูปแบบหลักสูตรแบบต่ำงๆ จำกใบ
ควำมรู้ที่ก ำหนดให้ แล้วฝึกจ ำแนกประเด็นส ำคัญของหลักสูตรที่ตนเองศึกษำ 
2. สมำชิกในกลุ่มร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แล้วช่วยกันจัดกลุ่มข้อมูลของแต่ละหลักสูตรตำมเกณฑ์ท่ี
กลุ่มก ำหนดขึ้น  
3. สมำชิกในกลุ่มร่วมกันเปรียบเทียบควำมเหมือนควำมต่ำง สรุปลักษณะเด่น ข้อดี ข้อจ ำกัดของ
หลักสูตรรูปแบบต่ำงๆ โดยใช้ผังกรำฟิก 
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ภาคผนวก ฉ 
 

ตารางเปรียบเทยีบวตัถุประสงค์ แผนการด าเนินกิจกรรม และผลที่ได้รับตลอดโครงการ 
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ตารางเปรียบเทียบวัตถุประสงค์ แผนการด าเนินกิจกรรม และผลที่ได้รับตลอดโครงการ 
 

วัตถุประสงค์ แผนการด าเนนิ
กิจกรรม 

กิจกรรมที่ด าเนินการ ผลที่ได้รับตลอดโครงการ 

1) เพ่ือพัฒนา
รูปแบบการเรียน
การสอนเพ่ือ
เสริมสร้าง
ความสามารถใน
การวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครูและ 

ขั้นศึกษาส ารวจ 
(R1) 
 

-ศึกษาบริบทการจัดการ
เรียนรู้ของคณะครุศาสตร์ 
และคุณภาพผู้เรียนด้าน
การคิดวิเคราะห์  
-ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีที่
เก่ียวข้องการกับพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
-วิเคราะห์และสังเคราะห์
ข้อมูลจาก มาก าหนด
ลักษณะของรูปแบบ และ
กระบวนการพฒันารูปแบบ 

-ได้ข้อความรู้เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู ที่
น ามาวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เป็นหลักการ
เรียนรู้ของรูปแบบการเรียน
การสอนในโครงการวิจัยนี้ 

ขั้นยกร่างรูปแบบ 
(D1) 
 

1. ยกร่างรูปแบบการ
เรียนการสอนตาม
แนวคิดคอนสตรัคติวิสต์
และการใช้ผังกราฟิก 
2. ประสานผู้เชี่ยวชาญ
ตรวจสอบคุณภาพ
รูปแบบการเรียนการ
สอนที่พัฒนาขึ้น 
3. วิเคราะห์คุณภาพของ
รูปแบบการเรียนการ
สอนและปรับปรุง 
3. เตรียมเครื่องมือเก็บ
รวบรวมข้อมูลเพื่อการ
ทดลองใช้รูปแบบการ
เรียนการสอน 

-ได้รูปแบบการเรียนการสอน
ที่เสริมสร้างความสามารถใน
การวิเคราะห์ของนักศึกษาที่
ผ่านการตรวจสอบคุณภาพ
เชิงทฤษฎีโดยผู้เชี่ยวชาญ 
-ได้เครื่องมือประกอบการ
ขจัดการเรียนการสอนโดยใช้
รูปแบบการเรียนการสอน
ตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์
และการใช้ผังกราฟิก 
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ตารางเปรียบเทียบวัตถุประสงค์ แผนการด าเนินกิจกรรม และผลที่ได้รับตลอดโครงการ 
 

วัตถุประสงค์ แผนการด าเนนิ
กิจกรรม 

กิจกรรมที่ด าเนินการ ผลที่ได้รับตลอดโครงการ 

(2) เพ่ือศึกษาผล
การทดลองใช้
รูปแบบการเรียน
การสอนเพ่ือ
เสริมสร้าง
ความสามารถใน
การวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครู 

-ขั้นทดลองใช้
รูปแบบ (R2) 
-ขั้นปรับปรุงและ
จัดท าคู่มือการใช ้
 (D2) 
-จัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และน าเสนอ
ผลการพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์ของ
นักศึกษาครู 
-เผยแพร่ผลการวิจัย
สู่สาธารณชน 
(บทความวิจัย เล่ม
รายงานวิจัย) 
 
   
 

-ทดลองจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้รปูแบบการ
เรียนการสอนที่พัฒนาขึน้ 
-วิเคราะห์ผลการทดลอง
ใช้รูปแบบการเรียนการ
สอน 
-จัดท ารายงานวิจัยฉบับ
ร่าง 
-จัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และเผยแพร่
ผลการวิจัยเพื่อน าไปใช้
ประโยชน์ 
-ปรับปรุงรูปแบบการ
เรียนการสอนและจัดท า
คู่มือการใช้ 
-จัดท ารายงานวิจัยฉบับ
สมบูรณ์ 
-เตรียมข้อมูลและ
วางแผนในการเขียน
บทความเพ่ือเผยแพร่
ผลการวิจัยในวารสารใน
ฐานข้อมูลที่ได้รับการ
รับรอง 

-ทราบผลของการใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้นที่มีต่อ
ความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
และความพึงพอใจต่อ
รูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้น 
-ไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
เผยแพร่ผลการวิจัยไปสู่
คณาจารย์และนักศึกษาเพ่ือ
การน าผลการวิจัยไปใช้ 
-ได้รูปแบบการเรียนการสอน
และคู่มือการใช้ฉบับสมบูรณ์
ส าหรับการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถในการ
วิเคราะห์ของนักศึกษาครู 
-ได้แนวทางในการส่งเสริม
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ด้าน
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
วิเคราะห์ และรูปแบบการ
เรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นใน
โครงการวิจัยนี้ 
 

 
 
 
 
 
 


	1
	2
	บทที่ 1
	บทที่ 2
	บทที่ 3 
	บทที่ 4 
	บทที่ 5
	บรรณานุกรม 
	ภาคผนวก ก เครื่องมือวิจัย
	ภาคผนวก ข ภาพกิจกรรม ตัวอย่างชิ้นงาน
	ภาคผนวก ค รายชื่อผู้เชียวชาญ
	ภาคผนวก ง ภาพกิจกรรมการเผยแพร่
	ภาคผนวก จ คู่มือการใช้ 
	ภาคผนวก ฉ ตารางเปรียบเทียบ

