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โครงการวิจัยเรื่อง การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนอย่างมีส่วนร่วมเพ่ือการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชนที่ยั่งยืนอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้แผนงานวิจัยเรื่องการสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชนบนพ้ืนที่สูง โดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือกรณีศึกษาอ าเภอกัลยาณิ
วัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ (ระยะที่ 2) ซึ่งด าเนินการพัฒนาคุณภาพการให้บริการแก่กลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนในอ าเภอกัลยาณิวัฒนาทั้ง 4 กลุ่ม ประกอบด้วย 1) กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ 2) กลุ่ม
การท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ 3) กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น และ 4) กลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนบ้านเสาแดง   

 การศึกษาในครั้งนี้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี อันเนื่องมาจากการมีส่วนร่วมของแกนน าและสมาชิกกลุ่ม
การท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง 4 กลุ่ม รวมถึงได้รับการสนับสนุนและอ านวยความสะดวกจากหน่วยงานใน
ท้องถิ่นและพนักงานเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน รวมถึงผู้บริหารของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
ที่สนับสนุนส่งเสริมให้บุคคลากรได้ท าวิจัยในชุมชนท้องถิ่น    

 คณะผู้วิจัยขอขอบคุณทุกท่านที่ ได้กล่าวถึงในข้างต้นรวมถึงที่มิได้กล่าวถึง และขอขอบคุณ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย และส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ที่อุดหนุนทุนวิจัยให้กับ
คณะผู้วิจัย ท าให้ได้มีโอกาสพัฒนางานวิจัยที่มีคุณประโยชน์ต่อชุมชนอย่างแท้จริง ขอบคุณผู้ประสานงาน
จากส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยทุกท่านที่ช่วยอ านวยความสะดวกและให้ค าปรึกษาในการ
ด าเนินงานวิจัยตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงการท ารายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ 

 

(นางสาวพิศาพิมพ์  จันทร์พรหม) 
หัวหน้าโครงการวิจัย 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 (Executive Summary) 

 

โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นโครงการวิจัยหนึ่งที่จะ
สามารถต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพ่ือใช้ใน
การจัดการท่องเที่ยว  อันจะส่งผลให้ชุมชนในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ เกิดการอนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟภููมิปัญญาและวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

2. พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

3. พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นโครงการวิจัยหนึ่งที่จะ
สามารถต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน ใช้เกณฑ์ประเมินมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
มาตรฐานด้านที่ 3 เป็นเครื่องมือ  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

ด้านที่ 3 การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม 
          3.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 
              3.1.1 มีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิปัญญา 

ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพหรือสื่อต่าง ๆ 
                        3.1.2 มีการรวบรวมเก็บรักษาและอนุรักษ์ของเก่าซึ่งสะท้อนถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรม
ของชุมชนไว้เพื่อให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเรียนรู้ 
     3.2 มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก และ
การถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 

     3.2.1 มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น 
กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัสวัฒนธรรมและวิถี ชีวิตของ
ชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริงหรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง 
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                3.2.2 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อ
ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 
                          3.2.3 มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                          3.2.4 มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่มีการ
รวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 

3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่น
และเพ่ือเกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 

     3.3.1 มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพ่ือ
ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชนก าหนด 

     3.3.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ด ี
               3.3.3 มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดย

เป็นไปในแนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 
                         3.3.4 กิจกรรมการท่องเที่ยวไม ่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถานและสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

     3.3.5 มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรม
ที่แตกต่างของผู้มาเยือน 

3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 
                          3.4.1 มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชน 
                          3.4.2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรมใน
ชุมชน 
 

การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 
ผู้วิจัยได้อาศัย กระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นกระบวนการ
ในการด าเนินการ  มีขั้นตอนส าคัญมีส่วนกัน 5 ขั้น ประกอบด้วย  

1. การสืบค้นองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยใช้โปรแกรมการท่องเที่ยวหรือ
เส้นทางการท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือ  
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2. การทบวนองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยการก าหนดจุดเรียนรู้ในแต่ละ
ฐานเรียนรู้โดยใช้โปรแกรมการท่องเที่ยวหรือเส้นทางการท่องเที่ยว 

3. การวิเคราะห์และการประมวลผลองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  
4. การน าองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน ไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว  
5. การติดตามผลและการประเมินผลการน าองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนหลัง

การน าไปใช้  
ซึ่งสามารถน าเสนอกระบวนการดังกล่าวได้ ดังแผนภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภายใต้กระบวนการการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  มีกระบวนการและข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 1. ชุมชนได้ก าหนดเส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวตามบริบทพ้ืนที่และแหล่งดึงดูด
นักท่องเที่ยว  ซึ่งในโปรแกรมการท่องเที่ยวของแต่ละชุมชนนั้นได้มีจุดท่องเที่ยวที่สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิต  
ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม   
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 2.  ชุมชนได้ก าหนดคนที่มีองค์ความรู้และได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้จากผู้รู้ในแต่ละฐาน
เรียนรู้เพ่ือมอบหมายให้เป็นนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุดท่องเที่ยวตาม
โปรแกรมหรือเส้นทางการท่องเที่ยวตามที่ชุมชนได้ก าหนดไว้ 
 3.  ชุมชนได้ก าหนดกิจกรรมย่อยในแต่ละจุดท่องเที่ยวเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมกับผู้มาเยือน   
 4.  การมีส่วนร่วมของชุมชนในกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรม  งานวิจัยนี้ได้แบ่งกระบวนการมีส่วนร่วมเป็น  4  ระดับ  ดังนี้   
  4.1  การมีส่วนร่วมระหว่างผู้รู้/ปราชญ์กับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนานักสื่อความหมายในระดับนี้  เป็นพัฒนานักสื่อความหมายโดยให้ผู้รู้/ปราชญ์ในชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุดท่องเที่ยว
ให้แก่นักสื่อความหมายเพ่ือให้นักสื่อความหมายได้เข้าใจและจดจ าเพ่ือจะน าไปใช้ในการสื่อสารแก่ผู้มา
เยือน 
  4.2  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมใน
การพัฒนานักสื่อความหมานระดับนี้  เป็นการยกระดับนักสื่อความหมายเดิมที่มีประสบการณ์ในการ
สื่อสารองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้สามารถถ่ายทอดและพัฒนานักสื่อความหมายรุ่น
ใหม่เพ่ือถ่ายทอดการเป็นนักสื่อความหมายชุมชนรุ่นต่อไป  อีกทั้งยังเป็นการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้
ระหว่างนักสื่อความหมายเพ่ือให้มีองค์ความรู้ที่กว้างขวางและชัดเจนมายิ่งขึ้น 
  4.3  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนในชุมชน  การมีส่วนร่วมในระดับนี้
เป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้แก่คนในชุมชน  โดยใช้โปรแกรมการ
ท่องเที่ยว  จุดท่องเที่ยว  และฐานเรียนรู้ของจุดท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือในการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  
และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป  
  4.4  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนนอกชุมชน  การมีส่วนร่วมในระดับ
นี้หมายความรวมถึงการสื่อสารระหว่างนักสื่อความหมายกับแขกผู้มาเยือนในฐานะนักท่องเที่ยวด้วย
เช่นกัน  แต่หากจะให้เป็นการพัฒนาถึงเป้าหมายสูงสุดของงานวิจัยนี้คือ  ฐานเรียนรู้การท่องเที่ยวของแต่
ละชุมชนสามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของแต่ละชนเผ่าในอ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา  เพ่ือให้เป็นชุมชนชนต้นแบบในการการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟูภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมแก่ชุมชนที่สนใจและเกี่ยวข้องโดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมืออย่างแท้จริง   
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กระบวนการจัดการข้อมูลเพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชน มีกระบวนการส าคัญ คือ การร่วมศึกษา
และวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค ที่จะส่งผลต่อการพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยว เพื่อน ามาร่วมกันก าหนด
กระบวนการวิเคราะห์ ที่ยังผลไปสู่การคิดวิเคราะห์บนฐานความรู้และทุนเดิมของชุมชน ในการร่วม
ก าหนดวิธีการและวางแผนการปฏิบัติการในการเก็บรวบรวมข้อมูล ในการวิเคราะห์สังเคราะห์ และ
ยกระดับไปสู่การร่างแนวทางการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน ผ่านการจัดการข้อมูล และวางแผนในการ
ประเมินผลและสรุปบทเรียนเพ่ือรองรับกระบวนการออกแบบการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน  ซึ่งจาก
กระบวนการดังกล่าวได้ส่งผลให้ 

1.  ชุมชนได้เรียนรู้และเกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันในการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชน 
2.  ชุมชนเกิดการมีส่วนร่วมในการเก็บข้อมูลและจัดการข้อมูลชุมชน 
3.  ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการสรรหาและพัฒนาผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวที่เป็นอัตลักษณ์ของชุมชน 
4.  ชุมชนเกิดจิตส านึก  เกิดความตระหนัก  และเห็นความส าคัญของข้อมูลชุมชนในด้านต่าง ๆ 
5.  ชุมชนสามารถน าแนวคิดการมีส่วนร่วมไปใช้ในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆและการด าเนินกิจกรรม

ต่าง ๆ ของชุมชน 
6.  ชุมชนเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานหรือกิจกรรมต่างๆ 
7.  ชุมชนเกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน  องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น   และ

สถาบันการศึกษา 
 ทั้งนี้กระบวนการดังกล่าวยังต้องการการหนุนเสริมทั้งจากภายในและภายนอกชุมชน เพื่อสร้าง
กลไกในการขับเคลื่อนให้เห็นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนถึงรูปแบบอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชนเพ่ือการจัดการท่องเที่ยว  อันจะส่งผลให้เกิดรูปแบบการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูในด้านอ่ืน ๆ ต่อไป 
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ชื่อโครงการ : การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 

เพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่ยั่งยืนอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 
ชื่อผู้วิจัย :  นางสาวพิศาพิมพ์  จันทร์พรหม1 

นายโฆษิต  ไชยประสิทธิ์2 
ระยะเวลาท าการวิจัย: 15 กรกฎาคม 2557 ถึง 14 กรกฎาคม 2558 
 

 
บทคัดย่อ 

 
โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนมีวัตถุประสงค์เพ่ือรวบรวมภูมิ

ปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชน  พัฒนานักสื่อความหมาย  และพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้าน
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
การวิจัยครั้งนี้ ใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) และการวิจัยเชิ ง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ในการศึกษา  โดยใช้แบบประเมิน
ชุมชนท่องเที่ยวตามมาตรฐานด้านที่ 3 การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทาง
วัฒนธรรม, แบบประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชน และแบบประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเป็นเครื่องมือ 
 ผลการวิจัย 
 วัตถุประสงค์ที่ 1 รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยว
โดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ                          
ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  บ้านเด๊อะหว่าและวิถีชีวิตการเดินป่า ให้อยู่ในโปรแกรมการ
ท่องเที่ยว กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  วัดจันทร์  
โข่พูหลู่ และอ่างปลา  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น                            
ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  บ้านม้งและการทอผ้าใยกัญชง  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว  

                                                           
1คณะบริหารธรุกิจและศิลปศาสตร ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
2คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
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กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  วัดเสาแดง  ดอยอ๊ิ
ดะม่ะ  และจุดชมวิวพระอาทิตย์ขึ้น  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
 วัตถุประสงค์ที่  2 พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  สภาพความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการ
น าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนก่อนการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเดิม หลังกระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม พบว่า ภาพรวม
ของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดง
สามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ)  สภาพการจัดการ
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนหลังกระบวนการพัฒนา
ศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม พบว่า ภาพรวมของทั้ ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ใน
ระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.87) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง 
(ค่าเฉลี่ย 1.87, 1.87, 1.87 และ 1.87 ตามล าดับ) 

วัตถุประสงค์ที่ 3 พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่ม
การท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเหล่อชอ  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวฯ ได้คือ  วิถีการท านา  วิถีการท าไร่  วิถีการใช้ชีวิต
ในป่า  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้เดินป่า  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  สามารถพัฒนา
กิจกรรมการท่องเที่ยวฯได้คือ  วัฒนธรรมประเพณีประจ าปีของวัดจันทร์  เช่น  พิธีแชะโช  เป็นต้น  ซึ่งได้
พัฒนามาจากฐานเรียนรู้วัดจันทร์และโข่พูหลู่  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  สามารถพัฒนา
กิจกรรมการท่องเที่ยวฯ ได้คือ  ประเพณีกินเจและวิถีการทอผ้าใยกัญชง  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้
วิถีชีวิตบ้านม้งและฐานเรียนรู้วิถีการทอผ้าใยกัญชง  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  สามารถ
พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวฯ ได้คือ  วิถีการท าไร่และแหล่งเรียนรู้ประวิศาสตร์ชุมชน  ซึ่งได้พัฒนามา
จากฐานเรียนรู้จุดชมอาทิตย์ขึ้น  2. การประเมินตนเองตามแบบมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านที่ 
5 ของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง 4 กลุ่ม ผลการประเมินตนเองก่อนการพัฒนาพบว่า สภาพการ
บริการและความปลอดภัยของการท่องเที่ยวโดยชุมชนในภาพรวมทุกกลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปาน
กลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.10) โดยทุกกลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง คือ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวันจันทร์ 
บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.12, 1.24, 0.83 และ1.20 ตามล าดับ) 
ค ำส ำคัญ :การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญา, วัฒนธรรมชุมชน, การมีส่วนร่วม, การท่องเที่ยวโดยชุมชน, 
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Abstract 

 
Participation of Folk Wisdom  and Cultural  Conservation and Rehabilitation  for 

Sustainable Community-Based Tourism, Kallayani-Vadhana District, Chiang Mai, Thailand 
The Community Culture and Wisdom Reservation and Restoration project purposes to 
collect all local wisdom which reflects traditional and cultural lifestyle, improve the 
communicators ,and improve the cultural tourism of the community and community 
culture of the community tourism in Galyani Vaddhana District, Chiang Mai Province.This 
research uses the Research and Development as well as the Participatory Action 
Research: PAR to study along with Quantitative Research and the Tourism Community 
Evaluation Forms according to the standard no. 3. The tourism of the community 
includes the concepts of reservation and development of cultural heritage, Knowledge 
and skill evaluation forms , leading attitude of the communicators of local wisdom and 
culture as well as the evaluation forms of local wisdom and culture management used 
as the tools. 

The Results 
Objective 1 Collect all wisdom which reflects the traditional and cultural 

lifestyle of the tourism communities. Ler Sor community tourism network has 
selected and put the eco tour of Baan Der Wha and trekking in the tour program as their 
cultural and local wisdom tourism.Baan Wat Chan Community network has selected and 
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put the eco tour of Wat Chan Kho Phoo Loo and Ang Pla in the tour program as their 
cultural and local wisdom tourism. Dong Sam Muen Community has selected and put 
the eco tour of Baan Mong and Weaving Cloth in the tour program as their cultural and 
local wisdom tourism.  Baan Sao Daeng Community has selected and put the eco tour 
of Wat Sao Daeng, Doi Ie Ma Da and Sun Set View Point in the tour program as their 
cultural and local wisdom tourism. 

Objective 2 Develop the communicators of local wisdom and community 
culture of the tourism community. It was found that knowledge, skills and attitudes of 
the tour guides as the communicators of the all four communities after the developing 
process have become in the “GOOD” level (average 1.5).  The all four communities are 
Lao Ser, Baan Wat Chan, Baan Dong Sam Muen and Baan Sao Daeng (average 1.50, 
1.50,1.50 and 1.50 respectively). It was found that cultures and local lyfestyles of the all 
four communities after the developing process have become in the “GOOD” level 
(average 1.87).  The all four communities are Lao Ser, Baan Wat Chan, Baan Dong Sam 
Muen and Baan Sao Daeng (average 1.87, 1.87, 1.87and 1.87respectively) 

Objective 3 Develope the wisdom and cultural tourism activities of the 
tourism community. Ler Sor Community can manage to develop interesting activities as 
their tourism program which are rice farming, farming and forest-living developed from 
trekking. Baan Wat Chan Community can manage to develop interesting activities as their 
tourism program which are Annual Festivals of Wat Chan Temple, Sae So ceremony 
developed from Wat Chan and Kho Poo Loo learning.Dong Sam Muen Community can 
manage to develop interesting activities as their tourism program which are Vegetarian 
Season and Weaving Cloth from Weed  developed from learning Mong Lifestyle as well 
as weaving cloth.Baan Sao Daeng Community can manage to develop interesting their 
tourism program which are farming and historical site tour developed from the Sun Set 
View Point tour. 
Key Words : Participation of Folk Wisdom,  Cultural  Conservation,  Community-Based 
Tourism, Rehabilitation  for Sustainable Community-Based Tourism 
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บทที่  1 
บทน ำ 

 
ควำมส ำคัญ และที่มำของปัญหำ 

องค์การการท่องเที่ยวโลก (World Tourism Organization : UNWTO) คาดการณ์ว่าเมื่อถึง
ปี พ.ศ.2563จะมีนักท่องเที่ยวระหว่างประเทศ 1,600ล้านคน โดยภูมิภาคที่มีแนวโน้มเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวยอดนิยม คือ เอเชียตะวันออก และแปซิฟิก และกลุ่มประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
เป็นจุดหมายการท่องเที่ยวแห่งใหม่ที่มีผู้นิยมเดินทางเข้ามาเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

ตลอดจนในปี 2558นี้  ประเทศไทยก าลังจะก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ภาคธุรกิจทุก
แขนง  ต้องตื่นตัว และเรียนรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน และการเปิดเสรีบริการ
ด้านการค้า ซึ่งรวมถึงธุรกิจท่องเที่ยวและบริการที่เกี่ยวเนื่อง  ภายใต้กรอบอาเซียนท าให้มีความ
เป็นไปได้สูงว่าแนวโน้มการแข่งขันในอนาคตจะยิ่งทวีความเข้มข้นเพ่ิมมากข้ึนอย่างแน่นอน  

การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยได้ให้ข้อมูลว่า  การท่องเที่ยวได้สร้างรายได้ให้แก่ประเทศไทย
กว่า  592,794   ล้านบาท ในปี  53  และประมาณการรายได้ในปี 54ไว้ที่  700,000ล้านบาท ซึ่ง
เติบโตในอัตรา 18%  ชึ้ให้เห็นว่า  ศักยภาพการท่องเที่ยวของประเทศไทยที่ เป็นที่ยอมรับในด้านการ
เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่งดงาม ความมีอัธยาศัยไมตรีที่ดีของคนไทย การมีประวัติศาสตร์
และวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์  รวมถึงสิ่งอ านวยความสะดวกอ่ืน ๆ   

คุณปิยะมาน เตชะไพบูลย์ ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (สทท.) 
กล่าวว่าอุตสาหกรรมท่องเที่ยวเปรียบเหมือนเก้าอ้ีที่ต้องประกอบได้ด้วยขา 4ขา คือภาครัฐ เอกชน
ผู้ประกอบการ องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  และชุมชน  เนื่องจากสถานที่ท่องเที่ยวอยู่ในท้องถิ่น
และชุมชนการท่องเที่ยวจะสามารถเติบโตอย่างยั่งยืนนั้นจะต้องสร้างความเข้าใจ และสร้างความภูมิใจ  
ให้กับทุกๆ คนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  เพราะทุกคนเป็นส่วนส าคัญที่จะท าให้นักท่องเที่ยวประทับใจ และ
ท า ใ ห้ อุ ต ส า ห ก ร ร ม ท่ อ ง เ ที่ ย ว ไ ท ย เ ติ บ โ ต ย่ า ง ยั่ ง ยื น ( http://www.thai-
aec.com/550#ixzz2WUeJqLjJ) 

จากความคิดเห็นดังกล่าวข้างต้นสอดคล้องกับแนวคิดกระแสชุมชนท้องถิ่น  (Localization)ที่
จ านงค์  แรกพินิจ  ได้แสดงความเห็นไว้ว่า  การให้ความส าคัญแก่คนและชุมชนในการก าหนดแนว
ทางการด าเนินชีวิตที่สอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมของตน เพ่ือให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความหมาย มีค่าและมีศักดิ์ศรี  เป็นแนวคิดและแนวทางการพัฒนาประเทศที่ส าคัญในปัจจุบัน
(http://elearning.aru.ac.th)  ซึ่งการให้ความส าคัญและเคารพต่อภูมิความรู้ของชาวบ้าน โดย
ยอมรับว่าความรู้พ้ืนบ้าน ตลอดจนระบบการสร้างความรู้ และก าเนิดความรู้ปรับปรุงความสามารถ

http://www.thai-aec.com/550#ixzz2WUeJqLjJ
http://www.thai-aec.com/550#ixzz2WUeJqLjJ
http://elearning.aru.ac.th/
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และศักยภาพของชาวบ้านด้วยการส่งเสริม ยกระดับและพัฒนาความเชื่อมั่นในตัวเอง ให้สามารถ
วิเคราะห์และสังเคราะห์สถานการณ์ปัญหาตลอดจนสามารถแก้ไขปัญหาของตัวเองได้ก็จะสามารถ
สร้างความเข้มแข็งให้กับคนในชุมชน อันจะน าไปสู่การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  และการพัฒนาด้าน
อ่ืนๆ ที่จะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าได้   

การท่องเที่ยวโดยชุมชน  (Community – Based Tourism – CBT) เป็นเครื่องมือหนึ่งที่
สามารถสร้างความเข้มแข็งของชาวบ้านในการจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและวัฒนธรรม  โดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน ให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางการพัฒนาและ
ได้รับประโยชน์จากการท่องเที่ยว  ดังนั้นการที่จะให้ชุมชนจัดการท่องเที่ยวตามกระแสการก้าวสู่
ประชาคมอาเซียนที่ใกล้จะเข้ามาถึงนั้น มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องเตรียมความพร้อมและสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวตามหลักการของการท่องเที่ยวโดยชุมชนใน
ขณะเดียวกันต้องให้คนในสังคมรวมทั้งประชาคมอาเซียนเห็นความแตกต่างระหว่างการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนกับการท่องเที่ยวทั่วไป  เพ่ือกระตุ้นให้เห็นความส าคัญและมาเป็นนักท่องเที่ยวที่สนใจการ
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมระหว่างเจ้าของบ้านกับผู้มาเยือน  นอกจากนี้ยังเป็นการเพ่ิมการ
รับรู้และความเข้าใจในบทบาทของชุมชนท้องถิ่นต่อ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและเป็นก าลังใจ
หรือสนับสนุนให้เกิดความต่อเนื่องในการท างานอนุรักษ์ทั้งด้านธรรมชาติและวัฒนธรรมเพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืนต่อไป 

ตามที่  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  ถูกยกฐานะเป็นอ าเภอใหม่เป็นกรณีพิเศษ 
ล าดับที่ 25 ของจังหวัดเชียงใหม่ ในพ.ศ.2551และจังหวัดเชียงใหม่  มีนโยบายให้อ าเภอกัลยาณิวัฒนา
เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญอีกแห่งหนึ่งของจังหวัดเชียงใหม่  ซึ่งผู้วิจัยและคณะได้เข้ ามาด าเนินการ
สร้างความเข้มแข็งให้กับอ าเภอกัลยาณิวัฒนาโดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือมาตั้งแต่ปี 
2552จนถึงปัจจุบัน  ท าให้เกิดกลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ประกอบไปด้วยบ้าน
ห้วยครกและบ้านห้วยฮ่อม  ต าบลบ้านจันทร์ขึ้นในปี  2553และเกิดกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้าน
วัดจันทร์  ต าบลบ้านจันทร์  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ต าบลแม่แดด  และกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ต าบลแจ่มหลวง  ขึ้นในปี  2555 นั้น  พิศาพิมพ์  จันทร์พรหมและชู
เกียรติ  ชัยบุญศรี  (2556) พบว่า  ทรัพยากรการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนยัง
ต้องการการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู  การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือหนึ่งที่สามารถกระตุ้นให้ชุมชน
เกิดการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้ 

การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน จึงเป็นโครงการวิจัยหนึ่งที่จะสามารถ
ต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพ่ือใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว  อันจะส่งผลให้ชุมชนในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ เกิดการอนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟภููมิปัญญาและวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป  โดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ 
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วัตถุประสงค์ของแผนงำน 
1. รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  

อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
2. พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
3. พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยว

โดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 

ขอบเขตของกำรวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) และการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ในการศึกษา  ประกอบไป
ด้วยระเบียบวิธีการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ก าหนดไว้ ผู้วิจัยจึงได้ก าหนดขอบเขตของการวิจัย
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้ 

ขอบเขตเชิงพื้นที่ 
 1. ชุมชนที่มีประชาชนรวมตัวกันเพ่ือจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนแล้ว จ านวน 4 กลุ่ม 
ดังต่อไปนี้ 
 

ต ำบล หมู่บ้ำน 
ประชำกรส่วนใหญ่เป็น

ชำวเขำ 
ประชำกร

(คน) 
แจ่มหลวง บ้านเสาแดง    เผ่าลีซอ 309 
บ้านจันทร์ บ้านวัดจันทร์  เผ่ากะเหรี่ยง(ปกาเกอะญอ) 494 
บ้านจันทร์ บ้านห้วยฮ่อม บ้านดอยตุง  

และบ้านห้วยครก 
เผ่ากะเหรี่ยง(ปกาเกอะญอ) 441 

แม่แดด บ้านดงสามหมื่น เผ่าม้ง 331 
  รวม 1,575 
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2. ชุมชนเป้าหมายในการขยายผลการพัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยวโดยชุมชน จ านวน 3 
ชุมชน ใน 3 ต าบล ดังต่อไปนี้ 

 

ต ำบล หมู่บ้ำน ประชำกรส่วนใหญ่เป็นชำวเขำ ประชำกร(คน) 
แจ่มหลวง บ้านห้วยบะบ้า เผ่ากะเหรี่ยง(ปกาเกอะญอ) 339 
บ้านจันทร์ บ้านเด่น เผ่ากะเหรี่ยง(ปกาเกอะญอ) 434 
แม่แดด บ้านโป๊ะกะโล่ง เผ่ากะเหรี่ยง(ปกาเกอะญอ) 119 
  รวม 892 

 
ขอบเขตเชิงปริมำณ 

1. ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคล เศรษฐกิจและสังคมของ
ตัวแทนชุมชน 

2. สถานภาพด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมตามมาตรฐานการท่องเที่ยว
โดยชุมชน 

3. ระดับการรับรู้  ความตระหนัก  และความพึงพอใจ ของนักท่องเที่ยวจากการเข้าร่วม
กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรคด์้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนอยู่มนระดับดี 

4. ระดับความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนอยู่ในระดับดี 

5.  ระดับการจัดการความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนอยู่ในระดับด ี

 
ขอบเขตเชิงคุณภำพ 

1. บทเรียนกระบวนการรวบรวมองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 

2. บทเรียนกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
3. บทเรียนกระบวนการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพื่อการจัดการท่องเที่ยว

โดยชุมชน 
4. บทเรียนกระบวนการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
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5. รูปแบบการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

 

นิยำมศัพท์ที่ใช้ในกำรวิจัย 
กำรอนุรักษ์และฟื้นฟู  หมายถึง  การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาตามมาตรฐานด้านที่ 3 การ

ท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม  ประกอบไปด้วยรายละเอียด  ดังนี้
กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น  มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง  มีกฎกติกาและ
แนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้
มาเยือน  และกลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและสืบทอดวัฒนธรรม 

ภูมิปัญญำและวัฒนธรรมชุมชน  หมายถึง  ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนที่ชุมชนได้
คัดเลือกไว้ในเส้นทางหรือโปรแกรการท่องเที่ยว  ดังนี้ 
  กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  
บ้านเด๊อะหว่าและวิถีชีวิตการเดินป่า ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  วัด
จันทร์  โข่พูหลู่ และอ่างปลา  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  บ้านม้ง
และการทอผ้าใยกัญชง  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  วัดเสา
แดง  ดอยอ๊ิดะม่ะ  และจุดชมวิวพระอาทิตย์ขึ้น  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 

กำรมีส่วนร่วม  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของชุมชนในกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมาย
ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  งานวิจัยนี้ได้แบ่งกระบวนการมีส่วนร่วมเป็น  4  ระดับ  ดังนี้  การมี
ส่วนร่วมระหว่างผู้รู้/ปราชญ์กับนักสื่อความหมาย การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับนักสื่อ
ความหมาย  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนในชุมชน  และการมีส่วนร่วมระหว่างนัก
สื่อความหมายกับคนนอกชุมชน   

กำรท่องเที่ยวโดยชุมชน  หมายถึง  การท่องเที่ยวที่ค านึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม 
สังคม และวัฒนธรรม  ก าหนดทิศทางโดยชุมชน  จัดการโดยชุมชนเพ่ือชุมชนและชุมชนมีบทบาทเป็น
เจ้าของมีสิทธิในการจัดการดูแลเพื่อให้เกิดการเรียนรู้แก่ผู้มาเยือน 

ควำมยั่งยืน  หมายถึง  การท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของแต่ละชุมชนสามารถ
พัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของแต่ละชนเผ่าในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  
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เพ่ือให้เป็นชุมชนชนต้นแบบในการการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
แก่ชุมชนที่สนใจและเก่ียวข้องโดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ  
  อ ำเภอกัลยำณิวัฒนำ จังหวัดเชียงใหม่  หมายถึง  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนในอ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  ประกอบไปด้วยกลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  
กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  และกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง   
 

กรอบกำรวิจัย 
 สมมติฐำนเชิงปริมำณ 

1. ความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนสูงขึ้นหลังจากผ่านกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายอย่างมีส่วนร่วม 

2. นักท่องเที่ยวมีการรับรู้  ความตระหนัก  และความพึงพอใจ ของนักท่องเที่ยวจากการ
เข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนที่ชุมชนพัฒนาอยู่ใน
ระดับดี 

3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  มีระดับการ
จัดการความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอยู่ในระดับดี 
 สมมติฐำนเชิงคุณภำพ 
    กระบวนการจัดความรู้อย่างมีส่วนร่วมด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนท าให้เกิดการ
การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชน



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่  1 กรอบแนวคิดการวิจัย

  103 

 

แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. การจัดการความรู้ 
๒. การท่องเที่ยวโดยชุมชน 
๓. มาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
๔. กระบวนการมีส่วนร่วม 
๕. ทุนชุมชน 

ชุมชนท่องเท่ียวเดิม 
๑. กลุ่มเครือข่ายการทอ่งเที่ยวโดยชุมชนเหลอ่ชอ 
๒. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจนัทร์ 
๓. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมืน่ 
๔. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง 

 
 

Output/Outcome 
 
 

Process 
การมีส่วนร่วมของชุมชน ร่วมคิด ร่วมวิเคราะห์ ร่วมวางแผน 

 
 

Input 
 
 

กำรพัฒนำศักยภำพชุมชนท่องเท่ียวเดิมเป็น
ชุมชนต้นแบบด้ำนกำรจัดกำรอย่ำงยั่งยืนของ 
CBT  และกำรกระจำยผลประโยชนส์ู่ท้องถิ่น 
- มีความรู้ความเข้าใจตามมาตรฐาน CBTด้านที่ 

3 เพิ่มขึ้น 
- การพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญา

และวัฒนธรรม 
  - เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนรว่มในการพัฒนา
ชุมชนโดยใชก้ระบวนการจัดการความรู้ภูมปัิญญา
และวัฒนธรรมชุมชนอย่างมีส่วนรว่มเพือ่การจัดการ
การท่องเที่ยวโดยชุมชน 
   - เกิดการรื้อฟืน้ สืบสาน อนุรกัษ์ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมโดยใช้กระบวนการจัดการความรูภู้มิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชมุชนอย่างมีส่วนร่วมเพื่อการ
จัดการการทอ่งเที่ยวโดยชุมชน 

 
 

เกิดกำรหนุนเสริมกิจกรรมเครือข่ำยกำรท่องเท่ียว
โดยชุมชนของอ ำเภอกัลยำณิวัฒนำ 

- มีกิจกรรมท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้นในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

- การขยายกลุ่ มคนที่มี จิ ตส านึกต่อการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมโดยการใช้ CBT 
เป็นเครื่องมือ 

 
 

ฐานข้อมูลการทรพัยากรการท่องเที่ยวโดยชุมชน
ด้านภูมิปญัญาและวฒันธรรมชุมชนท่องเท่ียวเดิม 

1. กลุ่มเครอืข่ายการทอ่งเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ 
2. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ 
3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมืน่ 
4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง 

 
 

ฐานข้อมูลทรพัยากรการท่องเทีย่วโดยชุมชน 
ด้านภูมิปญัญาและวฒันธรรมชุมชนท่องเท่ียวเดิม 

1. กลุ่มเครอืข่ายการทอ่งเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ 
2. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ 
3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมืน่ 
4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง 

 
 

กระบวนกำรจัดกำรควำมรู้ 
ภูมิปัญญำและวัฒนธรรมชมุชนอย่ำงมีส่วนร่วม 

เพ่ือกำรจัดกำรกำรท่องเท่ียวโดยชุมชน 
1. กลุ่มเครอืข่ายการทอ่งเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ 
2. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ 
3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมืน่ 
4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง 

 
 กลุ่มคนเป้ำหมำย 

1. ผู้รู้/ปราชญ์ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม 
2. ผู้น า/แกนน าของชุมชน 
3. เยาวชน/ผู้สนใจ 
4. ผู้มีส่วนได้เสียในชุมชนและนอกชุมชน 
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ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคล เศรษฐกิจและสังคมของ

ตัวแทนชุมชน 
2. สถานภาพด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมตามมาตรฐานการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
3. ระดับการรับรู้  ความตระหนัก  และความพึงพอใจ ของนักท่องเที่ยวจากการเข้าร่วม

กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
4. ระดับความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ

วัฒนธรรมชุมชน 
5  ระดับการจัดการความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดย

ชุมชน 
6. บทเรียนกระบวนการรวบรวมองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
7. บทเรียนกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
8. บทเรียนกระบวนการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
9. บทเรียนกระบวนการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
10. รูปแบบการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
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บทที่ 2 
แนวคิด  ทฤษฎีและเอกสาร  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 
โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นโครงการวิจัยหนึ่งที่จะ

สามารถต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพ่ือใช้
ในการจัดการท่องเที่ยว  อันจะส่งผลให้ชุมชนในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ เกิดการ
อนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป  โดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ  
ซึ่งโครงการวิจัยดังกล่าวได้น าแนวคิดและทฤษฎีมาใช้เป็นแนวทางด าเนินการวิจัย  ดังนี้ 

1. แนวคิดเก่ียวกับการจัดการความรู้         
2. แนวคิดเก่ียวภูมิปัญญาท้องถิ่น          
3. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรม        
4. แนวคิดเก่ียวกับการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน        
5. แนวคิดและทฤษฎีการมีส่วนร่วม         

 6. แนวคิดเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยชุมชน         
  
7. เกณฑ์ส าหรับการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน      
8. เกณฑ์ประเมินมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน  มาตรฐานด้านที่ 3                
 

แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการความรู้ 
 แนวคิดเรื่องการจัดการความรู้ ก าลังได้รับความสนใจอย่างมากท้ังในการท างาน

ทางสังคมกับชุมชนท้องถิ่น  งานวิชาการ และงานด้านธุรกิจ  เนื่องจากปัจจุบันถือได้ว่าเป็น   “ยุค
หลังอุตสาหกรรม”   หรือ   “ยุคแห้งความรู้”  ดังนั้นการจัดการความรู้จึงมีความส าคัญต่อกิจการทุก
ประเภท  (เอกวิทย์ ณ ถลาง และคณะ, 2556)และท าให้  “ความรู้”  กลายเป็นสินทรัพย์ที่มีค่าที่สุด
ของบุคคล  กลุ่ม  และองค์กร  รวมไปถึงชุมชนท้องถิ่นด้วยก่อนที่เราจะท าความเข้าในกับแนวคิด  
“การจัดการความรู้”  เราจ าเป็นต้องเข้าใจก่อนว่า  “ความรู้”   คืออะไร  

 ความหมายของความรู้ 
 เรเน เดร์คาร์สต์  [Rene  Descartes  อ้างถึงใน  Kamen  Rider (นามแฝง),อ้าง

แล้ว] เป็นนักคณิตศาสตร์ซึ่งถือกันว่าเป็นบิดาแห่งปรัชญายุคใหม่  เป็นผู้พัฒนาปรัชญาขึ้นใหม่ทั้ง
ระบบโดยละทิ้งปรัชญาสมัยเดิมทั้งหมด เดร์คาร์สต์ เห็นว่า “ความจริง”  คือสิ่งที่รับรู้ได้อย่างแจ่มชัด
และแน่นอนเท่านั้น ดังนั้นความแม่นย าคงที่ของคณิตศาสตร์จะช่วยให้มนุษย์เข้าถึงความจริงของโลก 
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จักรวาล  และสรรพสิ่งทั้งปวงได้  ในทัศนะของเขา  จักรวาล    โลก    ธรรมชาติ    และมนุษย์เป็น
เสมือนวัตถุที่สามารถแยกเป็นชิ้นส่วนได้     เขาเป็นผู้สร้างวิธีวิทยา (Methodology)   ในการหา
ความรู้  ความจริงอย่างใหม่  ด้วยการจ าแนกแยกแยะความคิดและปัญหาที่ ต้องการศึกษาออกเป็น
ชิ้นส่วน  แล้วจัดเรียงใหม่ตามวิธีการทางตรรกะ ดังนั้น  “ความรู้”  ตามความหมายของเดร์คาร์สต์จึง
หมายถึง  “บทสรุปของความเข้าใจ  จากความจริงที่ผ่านการพิสูจน์และทดลองแล้วเท่านั้น  สามารถ
ตั้งเป็นกฎน าไปใช้ได้จริง  รวมทั้งสามารถท านายผลได้”  กระบวนทัศน์ที่เกิดขึ้นจากความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และโลกทัศน์ของเดร์คาร์สต์   มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงความเชื่อในเรื่องวิธีวิทยาใน
การหาความรู้   ความจริง   และระบบคิดของมนุษย์ไปจากเดิมอย่างมากมาย 

 วิจารณ์ พานิช (2546) ได้ให้ความหมายที่แตกต่างออกไป โดยกล่าวว่า “ความรู้” 
เป็นสิ่งที่ท าให้ชัดเจนได้ยาก  เนื่องจากมี 3 สิ่งที่เกี่ยวข้องกันและต้องแยกจากกันให้ชัดเจน  คือ  
ข้อมูล  (Data)   สารสนเทศ  (Information) และความรู้ (Knowledge) กล่าวคือ “ข้อมูล” อาจเป็น
ข้อมูลเชิงบรรยาย หรือข้อมูลเชิงปริมาณเกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง   เหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่ง    หรือ
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง   หากมีการน ามาตีความวิเคราะห์  ประมวล  แยกส่วนที่ผิดพลาดออกไป  หรือสรุป
ย่อให้สั้นลง  จะกลายเป็น  “สารสนเทศ”  และสารสนเทศจะเปลี่ยนไปเป็น “ความรู้” โดยคน โดย
ผ่านกระบวนการต่างๆ ได้แก่ การเปรียบเทียบ การตรวจสอบผลกระทบ  การเชื่อมโยงกับความรู้อ่ืน  
การน ามาอภิปรายโต้เถียงหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้   ความรู้เกิดขึ้นโดยกระบวนการภายในคนหรือ
กระบวนการความสัมพันธ์ระหว่างคนในองค์กร  เราจะพบความรู้อยู่ในตัวคนและในกิจกรรม
ประจ าวันขององค์กร ความรู้เหล่านี้ถ่ายทอดจากตัวบุคคลสู่ตัวบุคคล โดยกิจกรรมต่างๆ ตั้งแต่การ
พูดคุย ไปจนถึงการฝึกฝน หรืออาจถ่ายทอดผ่านสื่อ เช่น หนังสือ และสื่ออ่ืนๆ 

 ไชยรัตน์  เจริญสินโอฬาร (อ้างถึงใน กองบรรณาธิการวารสารฟ้าเดียวกัน,2547) 
กล่าวว่า “ญาณวิทยา” เป็นเรื่องของทฤษฎีว่าด้วยความรู้ ซึ่งหมายความว่า ความรู้ทุกชุดต้องมีทฤษฎี
เป็นฐาน ไม่มีความรู้ใดที่ด ารงอยู่โดยปราศจากทฤษฎี ประเด็นหลักที่ต้องน ามาพิจารณาถึง “ความรู้” 
ตามหลักทฤษฎีว่าด้วยความรู้คือ 1) ความสันพันธ์ระหว่างวัตถุที่ศึกษากับตัวผู้ศึกษา 2) ฐานคติหรือ
ความเชื่อของทฤษฎีแต่ละชุดที่ตกต่างกัน น าไปสู่การมองปัญหาที่แตกต่างกัน และ 3) ภาษา ซึ่งเป็น
เรื่องที่ส าคัญมาก เพราะวิธีหาความรู้ทุกชนิดต้องสื่อผ่านภาษา  แต่ภาษาไม่ใช่สิ่งที่เป็นกลาง  
เนื่องจากภาษาทุกชุดอัดแน่นไปด้วยระบบคิด  ระบบคุณค่าชุดหนึ่งเสมอ  และพร้อมกันนั้นภาษาก็ถูก  
“ท าให้เป็นสถาบัน  (Institutionalization)”  หรือ  “ท าให้มีลักษณะเฉพาะ (Typically)” เพ่ือให้
ระบบคิด ระบบคุณค่านั้นๆ ต ารงอยู่ได้ ดังนั้นสิ่งที่เรียกว่า “ความรู้” มีองค์ประกอบ หลักเกณฑ์
มากมาย ซึ่งองค์ความรู้ทุกชนิดท าหน้าที่ลากเส้นแบ่งว่า อะไรคือความรู้ อะไรไม่ใช่ความรู้ และเส้น
แบ่งทุกชนิดคือ   “อ านาจ”    ดังนั้นความรู้กับอ านาจจึงแยกกันไม่ออก   นอกจากนี้ความรู้ทุกชนิด
ยังสร้างตัวแสดง(Agents) ขึ้นมาเพ่ือนเป็นสื่อให้ความรู้ชุดนั้นสามารถด าเนินต่อไปได้ หรือพูดอย่าง
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สุดโต่งก็คือ  “เราเป็นร่างทรงของความรู้”  มีพิธีกรรมมากมายในการบ่มเพาะสร้างตัวแสดง  เช่น  
ต้องเรียนรู้ศัพท์เทคนิคขององค์ความรู้ที่เราจะรับเอาไปเป็นข้อปฏิบัติแล้วพูดให้เหมือน เป็นต้น 

 ทวีลักษณ์  พลราชม  (อ้างถึงใน กองบรรณาธิการวารสารฟ้าเดียวกัน, 2547) 
กล่าวถึง การมองความรู้แบบสตรีนิยม  (Feminism)  ซึ่งเชื่อว่า ความรู้ไม่สามารถแยกตัวตนของ
ผู้สร้างความรู้ออกจากความรู้ซึ่งต่างจากญาณวิทยากระแสหลักแนวปฏิฐานนิยม  (Positivism) ที่แยก
ผู้ศึกษาและสิ่งที่ถูกศึกษาออกจากกัน ค าถามส าคัญที่ญาณวิทยาแบบสตรีนิยมตั้งขึ้นก็คือ ความรู้ถูก
สร้างขึ้นโดยใคร สร้างขึ้นมาอย่างไร และแพร่กระจายในสังคมอย่างไร พร้อมกันนั้นญาณวิทยาแบบ
สตรีนิยมได้เสนอการสร้างความรู้ในมุมมองของผู้หญิงเอง โดยใช้วัตถุดิบจากพ้ืนที่ประสบการณ์ของ
ผู้หญิง ซึ่งมีความส าคัญต่อการสร้างความรู้ใหม่ขึ้นมาท้าทายความคิดกระแสหลัก  ที่มีลักษณะเหมา
รวมและใช้ประสบการณ์ของผู้ชายเป็นศูนย์กลาง  การมองความรู้แบบสตรีนิยมจึงเห็นว่า “ความรู้”  
เป็นสิ่งที่ผูกติดกับต าแหน่งแห่งที่ทางสังคม  ความรู้กับตัวผู้สร้างความรู้ไม่สามารถแยกขาดออกจาก
กัน  ดังนั้นความรู้จึงไม่มีลักษณะเป็นวัตถุวิสัย  (Objectivity)   เพราะกระบวนการค้นหาความรู้
แบบเดิมมีความคับแคบ  ไม่เปิดกว้างต่อการน าสิ่งต่างๆ  มาคิดร่วมกัน  โดยเฉพาะจุดยืน ต าแหน่ง
แห่งที่ ความเป็นหญิง-ความเป็นชาย หรือเชื้อชาติของผู้ผลิตความรู้ ท าให้ความรู้ที่ได้มามีลักษณะบิด
เบี้ยว 

 อาจกล่าวได้ว่า “ความรู้”  ตามแนวคิดของทวีลักษณ์ สอดคล้องกับที่ติช นัท ฮันห์ 
(2544) ได้กล่าวถึงธรรมชาติของ “ความจริง” ซึ่งไปเกี่ยวโยงกับ “ความรู้”  ว่า ผู้รู้ไม่สามารถแยก
ออกจากวัตถุที่ถูกรับรู้ได้ การมองเห็นตะต้องมองเห็นวัตถุอะไรบางอย่าง การได้ยินก็ต้องได้ยินอะไร
บางอย่าง การคิดก็จะต้องคิดเก่ียวกับอะไรบางอย่าง เป็นต้น ถ้าหากวัตถุท่ีถูกรับรู้ไม่มีอยู่ ผู้ท าการรับรู้
ก็จะไม่มีอยู่ด้วย  ดังนั้นการที่ผู้ปฏิบัติธรรมพิจารณาจิต  เขาจะได้เรียนรู้ถึงความเกี่ยวเนื่องกันระหว่าง
ผู้รับรู้และวัตถุที่ถูกรับรู้นั้น ซึ่งท่านติช นัท ฮันห์ มีความเห็นเกี่ยวกับ “ความจริง” ที่แตกต่างไปจาก
เดร์คาร์สต์ โดยกล่าวว่า การพิจารณาความเกี่ยวเนื่องกัน เป็นการมองลึกเข้าไปในธรรมทั้งปวง  
เพ่ือที่จะเข้าถึงธรรมชาติจริงของมัน  เป็นการมองให้เห็นสิ่งๆ  หนึ่งในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของความ
เป็นจริงอันยิ่งใหญ่  และมองให้เห็นว่าความจริงอันยิ่งใหญ่นั้นไม่สามารถจะแบ่งแยกออกไปได้  ไม่
สามารถตัดออกมาเป็นชิ้น ๆ แล้วให้แต่ละชิ้นมีความเป็นอยู่ของมันเองต่างหากได้ เพราะจะท าให้เรา
ไม่สามารถมองเห็นความเป็นเหตุเป็นปัจจัยเกี่ยวพันซึ่งกันและกันของสรรพปรากฏการณ์    การที่เรา
สามารถมองเห็นสิ่งหนึ่งในสรรพสิ่ง  และเห็นสรรพสิ่งในสิ่งที่หนึ่งได้นั้น  ก็หมายความว่าเราสามารถ
ท าลายเครื่องกีดขวางอันส าคัญที่ท าให้คนเรามีทัศนะต่อ “ความเป็นจริง” อย่างคับแคบ  หรืออาจ
กล่าวอีกนัยหนึ่งได้ว่า ท่านไม่เห็นด้วยกับกระบวนทัศน์แบบกลไก-ลดส่วน-แยกส่วนของเดร์คาร์สต์ 

 กล่าวโดยสรุป การนิยาม “ความรู้” คืออะไร มักจะไปเชื่อมโยงกับ “ความจริง” คือ
อะไรด้วยนอกจากนี้ยังท าให้เราคิดว่าผู้ที่เข้าถึงความรู้ จะเป็นผู้ที่เข้าถึงความจริงไปด้วย การนิยาม
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ความรู้ ของผู้รู้หรือของส านักคิดต่างๆ  มีความหมายที่แตกต่างและหลากหลายไปตามฐานคติหรือ
ความเชื่อของแต่ละคน  ขึ้นอยู่กับว่าเราจะใช้ทฤษฎีใดในการหาค าตอบนั้น ๆ เนื่องจากความรู้ที่มีอยู่
รอบๆ ตัวเรามีอยู่มากมายเกินกว่าที่จะกล่าวได้มันไม่ใช่สิ่งที่หยุดนิ่ง  ตายตัว  สมบูรณ์ เด็ดขาด  แต่มี
ลักษณะที่ก าลังจะเกิดหรือก าลังจะเป็นอยู่ตลอดเวลา  และเมื่อใดสังคมเปลี่ยนแปลงไป กฎเกณฑ์ที่
ก าหนดว่าอะไรคือความรู้ที่จะเปลี่ยนแปลงตามไปด้วย และที่ส าคัญคือ “ความจริง”  ไม่สามารถจะ
แบ่งแยกออกเป็นชิ้น ๆ แล้วให้มีความเป็นอยู่ของมันเองต่างหากอย่างอิสระได้ เพราะจะท าให้เราไม่
สามารถมองเห็นความเป็นเหตุเป็นปัจจัยเกี่ยวพันซึ่งกันและกันของปรากฏการณ์นั้น 

 ประเภทของ “ความรู้” 
 รัตนา ณ ล าพูน (2546) กล่าวถึงประเภทของ “ความรู้” สอดคล้องกับการจัดแบ่ง

ประเภทความรู้ของวิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี (2555) ที่แบ่งความรู้เป็น 2 ประเภท คือ ความรู้โดยนัย
หรือความรู้แฝงเร้น (Tacit Knowledge) คือ ความรู้ที่ฝังลึกอยู่ในตัวคน  ไม่ได้ถอดออกมาเป็นลาย
ลักษณ์อักษร  หรือบางครั้งก็ไม่สามารถถอดเป็นลายลักษณ์อักษรได้  ความรู้ที่ส าคัญส่วนใหญ่ มี
ลักษณะเป็นความรู้แฝงเร้นอยู่ในคนท างานและผู้เชี่ยวชาญในแต่ละเรื่อง  เป็นทักษะ  ประสบการณ์
และความเข้าใจที่อยู่ในแต่ละบุคคล  จึงต้องอาศัยกลไกแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้คนได้พบกัน สร้างความ
ไว้วางใจกัน และถ่ายทอดความรู้ระหว่างกันและกัน และความรู้เชิงประจักษ์หรือความรู้ชัดแจ้ง 
(Explicit Knowledge) คือความรู้ที่สามารถบันทึกลงในสื่อ ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อโสตทัศนวัสดุ เช่น 
คู่มือปฏิบัติงาน หนังสือ ต ารา เป็นต้น 

 กล่าวโดยสรุป การจัดแบ่งประเภทของความรู้นั้น ได้ยึดเอา “คน” เป็นศูนย์กลาง 
เนื่องจากก “ข้อมูล” และ “สารสนเทศ” จะเปลี่ยนไปเป็น “ความรู้” ได้โดยคน ซึ่งความรู้เกิดขึ้นโดย
กระบวนการภายในคนหรือกระบวนการความสัมพันธ์ระหว่างคนกับสิ่งที่คนเข้าไปเกี่ยวข้องนั้น  ซึ่ง
โครงการฯ  ได้มุ่งเป้าไปที่การพัฒนาคนที่สามารถเป็นวิทยากรกระบวนการจะเป็นผู้สร้างความรู้ขึ้นใช้
เอง  แล้วถ่ายทอดไปสู่คนอ่ืนๆ  ในชุมชนท้องถิ่นของเขาและชุมชนใกล้เคียงด้วย 

 การจัดการความรู้ 
 เนื่องจาก “ความรู้” กลายเป็นสินทรัพย์ มีค่าที่สุดของบุคคล กลุ่ม และองค์กร และ

ความรู้ของแต่ละองค์กรนั้นมีความหมายที่แตกต่างกัน  ดังนั้นนิยามของค าว่า  “การจัดการความรู้”  
ของแต่ละบุคคลและแต่ละองค์กรจึงแตกต่างกันไปด้วย มีผู้ให้ความหมาย  “การจัดการความรู้”  
เอาไว้มากมายพอสรุปได้ดังนี้ 

 Ikujiro  Nonaka  and  Hirotaka  Takeuchi  (1995)  กล่าวว่า  “ความรู้”  ถูก
สร้างขึ้นผ่ านกระบวนการปฏิสัมพันธ์   (Interaction)  ระหว่างความรู้ฝั งลึกในคน  (Tacit  
Knowledge)  กับความรู้ชัดแจ้ง (Explicit  Knowledge)  โดยผ่านวิถีการปรับเปลี่ยนความรู้ใน  4 
ลักษณะ  (Four  Modes  of  Knowledge  Conversion)  หรือที่เรียกว่า “วงจรเซกิ (SECI)” 
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 วิถีการปรับเปลี่ยนความรู้ใน  4  ลักษณะนี้ มีอยู่ 3  ลักษณะที่มักจะมีการกล่าวถึง
กันมากในมุมมองของทฤษฎีการสร้างองค์กร  (Organizational Theory) ได้แก่ 1) การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (Socialiazation) 2) การผนวกรวมความรู้ (Combination) และ 3) การฝังหรือผนึกความรู้ 
(Intemalization) ส่วนการสกัดเอาความรู้ออกมาจากตัวตัน (Externalization) นั้นมักจะถูกทอดทิ้ง
ไม่ได้รับความสนใจมากนัก ซึ่งรายละเอียดของวิถีการปรับเปลี่ยนความรู้ใน 4 ลักษณะมีดังนี้ 

- Socialization (From Tacit to Tacit)  เ ป็ น ก ร ะบ ว น ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น
ประสบการณ์ข้อคิดเห็น ความเชื่อ วิธีการ ฯลฯ  ซึ่งเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ฝังลึกในคนระหว่างตัว
บุคคลโดยตรงแบบตัวต่อตัวและสร้างความรู้ที่ในรูปแบบที่เรียกว่า   Tacit  to Tacit  มีลักษณะของ
การแบ่งปันทักษะความช านาญซึ่งเป็นตัวแบบที่อยู่ในจิตใจ ปราศจากการใช้ภาษา เป็นการเรียนรู้ผ่าน
การสังเกต เลียนแบบ  และฝึกปฏิบัติ ซึ่งในองค์กรธุรกิจได้ใช้หลักการเดียวกันนี้ในวิธีการเรียนรู้จาก
งานที่ท าอยู่  (on-the-job  training)  เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ปราศจากรูปแบบการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์  เพราะมันเป็นการยากท่ีจะถ่ายทอดวิธีคิดที่มีลักษณะเฉพาะของแต่ละบุคคลไปสู่คนอื่น  
ดังนั้นการส่งผ่านสารไปยังผู้รับจึงมักเป็นเพียงสัมผัสเล็กๆ  (Little  Sense)  ที่สามารถถอดรหัสได้
จากช่วงอารมณ์ บรรยากาศ  และบริบทที่มีลักษณะเฉพาะ ที่จะท าให้ประสบการณ์นั้นประทับฝังตรึง
เข้าไปในจิตใจ 

- Externalizaton  (From  Tacit  To  Explicit)  เป็นกระบวนการเปลี่ยนความรู้
ในรูปแบบของ  Tacit  to  Explicit  ซึ่งเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ที่ฝังลึกในตัวบุคคล  ไปเป็นความรู้
ที่ผู้อ่ืนสามารถเข้าถึงได้ให้อยู่ในรูปแบบที่สามารถถ่ายทอดให้เข้าใจได้ง่าย  รวมทั้งสามารถเก็บเป็น
ความรู้ขององค์กรได้  เช่น  เปลี่ยนความรู้หรือทักษะให้อยู่ในรูปแบบของรูปภาพ  แผนผัง  ฟังก์ชัน 
สมการ ค าปุมาอุปมัย แนวความคิด สมมติฐาน เป็นต้น ซึ่งอาจท าได้โดยสการสนทนากลุ่ม จับกลุ่มคุย
เพ่ือหาความคิดใหม่ๆ เป็นการแลกเปลี่ยนเป็นกลุ่มโดยปกติดเรามักจะพยายามจับเอาหลักการส าคัญ  
(Conceptualization)  ของภาพที่อยู่ในใจให้ออกมาเป็นภาษาเขียน  แต่ถึงแม้ว่าเราเพียงแค่พยายาม
น าเสนอภาพในใจออกมาเป็นค าพูด  เราก็ยังรู้สึกว่ายังไม่พึงพอใจ ยังไม่สอดคล้อง และยังไม่เพียงพอ
อยู่เสมอ เพราะมันเป็นการไม่ลงรอยกันและมีช่องว่างระหว่างภาพในใจกับค าพูดที่น าเสนอออกนานั้น     
อย่างไรก็ตามกระบวนการเปลี่ยนความรู้ในรูปแบบนี้ได้ช่วยให้เกิดการสะท้อนภาพกลับ  (Reflection)  
และสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล    (ปัจเจก)    ซึ่งเป็นกระบวนการสร้างความคิดรอบยอด  
(Concept)  ที่ได้รับการกระตุ้นจากการสนทนา  หรือการสะสมภาพสะท้อนกลับเหล้านั้นนั่นเอง 

- Combination  (From  Explicit  to  Explicit)  เป็นกระบวนการรวมความรู้ใน
แขนงต่างๆกันเข้าด้วยกันเพ่ือก่อให้เกิดการสร้างความรู้ใหม่  ซึ่งเป็นกระบวนการเปลี่ยนความรู้ใน
รูปแบบ  Explicit  to  Explicit  เป็นการน าเอาความรู้ชัดแจ้งที่มีอยู่มากมายหลากหลายมาจัดระบบ
ให้เป็นแนวความคิด  ที่น าไปสู่การก่อตัวของระบบความรู้  วิถีการเปลี่ยนความรู้ในรูปแบบนี้ได้รวมถึง



14 
 

การผนวกเอาองค์ความรู้ที่ต่างกัน  โดยการรวบรวมบันทึกเป็นเอกสาร  การประชุม  การสนทนาทาง
โทรศัพท์ การส่อสารผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เป็นต้น  เป็นการก่อร่างขึ้นใหม่ของสารสนเทศที่มีอยู่
แล้ว ผ่านการจดเรียง เพ่ิมเติม ผนวกรวมเข้าด้วยกัน  และแยกแยะหมวดหมู่ของความรู้ชัดแจ้ง  
(ตัวอย่างเช่น  การจัดท าฐานข้อมูลในคอมพิวเตอร์)  น าไปสู่การสร้างความรู้ใหม่ที่ยกระดับเพ่ิมมาก
ขึ้น   ความรู้ในชั้นนี้จะอยู่ในรูปแบบที่เผยแพร่ได้กว้างขวาง   ซึ่งการสร้างความรู้ในระบบการศึกษา
และการฝึกอบรม  ก็จะใช้กระบวนการเปลี่ยนความรู้ในรูปแบบนี้  ในองค์การธุรกิจนั้นการผนวกรวม
ความรู้โดยปกติแล้วจะเห็นได้ในการท างานของผู้บริหารระดับกลางที่แปรหรือย่อยเอาวิสัยทัศน์ 
แนวคิดทางธุรกิจ  หรือแนวคิดเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์  เพ่ือน าไปปฏิบัติงานให้บรรลุตามที่องค์กรคาดหวัง  
ซึ่งการบริหารจัดการระดับกลาง (Middle Management)  เป็นบทบาทที่ส าคัญในการสร้าง
แนวความคิดใหม่ๆ โดยการประมวล  จัดระบบให้เป็นหมวดหมู่ของสารสนเทศและความรู้ที่มีอยู่แล้ว 

- Internalization (From Explicit to Tacit)  เป็นกระบวนเรียนรู้จากการกระท า
ซึ่งเป็นการเปลี่ยนความรู้ชัดแจ้งที่อยู่ในรูปของเอกสาร   ให้อยู่ในรูปของทักษะหรือความสามารถของ
บุคคล   กลับมาเป็นความรู้ฝังลึกในตัวบุคคล เป็นกระบวนการเปลี่ยนความรู้ในรูปแบบของ Explicit 
to Tacit ซึ่งเป็นการน าความรู้ที่ได้อ่าน หรือความรู้ที่มีคนสอนไปลองปฏิบัติให้เกิดความเชี่ยวชาญเป็น 
“รู้จริง” ใกล้เคียงกับค าว่า “Learning by Doing” เมือประสบการณ์ได้ผ่านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้   
(Combination)  จากนั้นก็จะประทับฝังความรู้นั้นไว้กลับมาเป็นความรู้ฝังลึกในตัวบุคคล  (ปัจเจก) ที่
อยู่บนฐานของการแบ่งปันทักษะความช านาญตามตัวแบบที่มีอยู่ในจิตใจ และกลายเป็นทรัพย์สินที่ มี
ค่า ซึ่งการสะสมความรู้ฝังลึกในตัวบุคคล (ปัจเจก) นี้จ าเป็นต้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสมาชิกคน
อ่ืนในองค์กร   เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้เป็นความรู้ฝังลึกที่ยกระดับขึ้นไปในตัวบุคคลที่กลายเป็น
จุดเริ่มต้นใหม่ของวงจรการสร้างความรู้แบบ  “เซกิ (SECI)” นี้ใหม่อีกครั้ง กระบวนการเปลี่ยนความรู้
ในรูปแบบ  Explicit to Tacit  นี้จะมีประโยชน์ถ้าความรู้นั้นสามารถถ่ายทอดเป็นค าพูด หรือจัดท า
เป็นแผนภาพ (Diagram)  บันทึกลงในเอกสาร คูมือ หรือเรื่องเล่าได้ ซึ่งการบันทึกเป็นเอกสารนี้จะ
ช่วยให้เกิดการประทับความรู้เข้าไปในตัวบุคคล  (ปัจเจก)  ด้วยเช่นกัน เพราะจะท าให้เขาได้รู้ว่า
ตัวเองผ่านประสบการณ์อะไรมาบ้างซึ่งเป็นการเพ่ิมคุณค่าให้แก่ความรู้ฝังลึกท่ีมีอยู่ในตัวบุคคลด้วย 

ประเวศ วะสี (2547)  ได้กล่าวไว้ในบทที่ว่า  “การรู้เห็นธรรมชาติตามความเป็นจริง” โดย 
กล่าวว่า การรู้ความจริงเป็นฐานทางปัญญา เนื่องจากมนุษย์มีสมองที่มีศักยภาพสูงยิ่ง  

สามารถเรียนรู้ให้บรรลุอะไรก็ได้  แต่ปัญหาอย่างหนึ่งของมนุษย์ คือ การคิดไม่ครบแล้วท าไปเฉพาะ
ส่วน แล้วไม่ได้ผล การจะท าอะไรต้องมีองค์ประกอบครบทั้งระบบเรื่องนั้น ๆ จึงจะด าเนินไปได้ ต้อง
พยายามคิดให้เชื่อมโยงกับครบทั้งระบบแบบ “อิทัปปัจจยตา” ในระบบใดระบบหนึ่งมีผู้เกี่ยวข้อง
มากมาย การที่ระบบนั้น ๆ หรือเรื่องนั้น ๆ จะด าเนินไปอย่างได้ผลดีจึงต้องการการเรียนรู้อย่างมี
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งหมดในการปฏิบัติงานั้น ๆ   แต่ถ้าเป็นการท าโดยใช้อ านาจสั่งการ
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หรือโดยการใช้ความรู้ส าเร็จรูปตายตัว   งานต่างๆๆ   มักจะไม่ประสบผลส าเร็จเพราะขาดการเรียนรู้
ร่วมกันในการปฏิบัติ   เราสามารถน าหลักการนี้ไปใช้ในการท างานองค์กรหรือระบบต่างๆได้ ซึ่งจะ
เป็น “การเรียนรู้ขององค์กร (Organizational Learning)”ด้วย 

 ปัญหาส าคัญของการจัดการความรู้ในท้องถิ่น  วราภรณ์  หลวงมณี  (2545)  
ชี้ให้เห็นถึงปัญหาที่ส าคัญของการจัดการสารสนเทศภูมิปัญญาชาวบ้าน  อันเป็นปัญหาของการจัดการ
ความรู้ในท้องถิ่นด้วยอันได้แก่  แระการแรกขาดการจดบันทึก  ไม่มีการถ่ายทอดออกมาเป็นลาย
ลักษณ์อักษร  หรือขาดการจัดการสารสนเทศภูมิปัญญาชาวบ้านอย่างเป็นระบบ  ประการที่สอง  การ
หวงความรู้ ท าให้เกิดปัญหาการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศภูมิปัญญาชาวบ้าน  การถ่ายทอดด้วยการบอก
เล่าให้กับบางคนเท่านั้น  และถ่ายทอดเพียงบางส่วนในรูปค าปริศนา  ท าให้ความรู้ที่ได้รับสืบทอดมา
ไม่สมบูรณ์  การเผยแพร่สารสนเทศภูมิปัญญาชาวบ้านจึงท าได้อย่างจ ากัด  ประการที่สาว ขาดการ
ถ่ายทอดอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้สารสนเทศภูมิปัญญาชาวบ้านบางเรื่องสูญหายไปพร้อมกับตัวผู้รู้หรือ
ปราชญ์ชาวบ้าน และประการสุดท้าย การพัฒนาที่ไม่เคารพภูมิปัญญาชาวบ้าน ท าให้มีการน าเอาภูมิ
ปัญญาจากภายนอกเข้ามาโดยขาดความเชื่อมโยงกับบริบทของสังคมไทยและท้องถิ่น     ส่งผลให้ขาด
ความมั่นใจในองค์ความรู้ของตนเอง หันไปพ่ึงพิงองค์ความรู้จากภายนอก รวมไปถึงทรัพยากรอ่ืนๆ 
ด้วย 

 จากแนวคิดการจัดการความรู้ที่กล่าวมาแล้วสามารถสรุปได้ว่า    “การจัดการ
ความรู้”   เป็นกระบวนการที่หลากหลายในการเข้าถึง “ความรู้”  และ  “ความจริง” รวมไปถึงการ
เลือกเอาความรู้และความจริงเหล่านั้นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการท างานได้อย่างเหมาะสมสอดคล้อง
กับวิถีการด ารงชีวิต  แต่เนื่องจากแหล่งของความรู้มีอยู่มากมาย ทั้งที่เป็นความรู้ที่ฝังลึกอยู่ภายใน
บุคคล  (Tacit Knowledge) และความรู้ที่อยู่ภายนอกตัวบุคคลสามารถเห็นได้ชัดแจ้ง  (Explicit 
Knowledge) ในการด าเนินโครงการวิจัยฯ จะให้ความส าคัญกับความรู้ที่ฝังลึกอยู่ภายในตัวบุคคล
มากกว่า เนื่องจากยังมีความรู้อีกมหาศาลที่ยังไม่ได้รับ “การจัดการ”  หรืออาจกล่าวไดว่าโครงการฯ 
ใช้ “กระบวนการจัดการความรู้”  ที่ท าให้ได้รู้จักตัวเอง ได้รู้ว่าตัวเองรู้อะไร และจะหาความรู้อะไร
เพ่ิมเติมเพ่ือน าไปสู่จินตนาการอันเป็น “องค์ความรู้ใหม่ที่สร้างด้วยตัวเอง”  และที่ส าคัญจินตนาการ
ท าให้เรากล้าคิดอย่างเป็นอิสระโดยปราศจากความกลัว ซึ่งก็คือกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างปัญญา
นั่นเอง 

 ค าสอนของพระพุทธเจ้าในพระสูตรบทที่กล่าวถึงเรื่อง “ธรรมะก ามือเดียว หรือ 
สีสปาสูตร” ที่ทรงกล่าวว่า ความรู้ที่พระองค์ทรงรู้นั้นมีมากมาย แต่ที่น ามาสอนพระสาวกมีเพียงนิด
เดียว เพราะความรู้เหล่านั้นล้วนไม่มีประโยชน์ ไม่ใช่ความรู้ที่น าไปสู่การดับทุกข์ แต่ความรู้ที่พระองค์
น ามาบอกสอนคือ ทุกข์ สาเหตุของทุกข์ ความดับทุกข์ แบะข้อปฏิบัติให้ถึงดับทุกข์ ซึ่งความรู้เหล่านี้มี
ประโยชน์และเป็นหลักการใหญ่ของชีวิตอันประเสริฐ (เสถียรพงษ์ วรรณปก, 2545) หรืออาจจะสรุป
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ได้ว่า ความรู้ที่มีอยู่มากมายนั้น ถ้าไม่ใช่ความรู้ที่ท าให้ชีวิตดีขึ้นแล้ว เราไม่จ าเป็นต้องรู้ก็ได้  เพราะยิ่ง
รู้มากก็ยิ่งแบบทุกข์ไว้มาก  ดังเช่นความรู้และการโฆษณาชวนเชื่อที่ไหลบ่ามากับกระแสโลกาภิวัตน์
และระบบสื่อสารยุคใหม่ ไม่ว่าจะเป็นวิทยุ โทรทัศน์ อินเตอร์เน็ต หรือโทรศัพท์เคลื่อนที่ก็ตาม แต่
เนื่องจากความรู้ที่มีประโยชน์นั้นบางครั้งมีลักษณะเป็นนามธรรม  (Abstract) ค่อนข้างมาก  ดังนั้น
การจัดการความรู้เพ่ือให้เหมาะสมสอดคล้องกับวิถีธรรมชาติการเรียนรู้ของคนในชุมชนท้องถิ่นอีก
รูปแบบหนึ่งที่โครงการฯ ได้น ามาใช้คือ “การย่อยความรู้” นั้น เพ่ือลดระดับความเป็นนามธรรมลงมา
ให้ใกล้เคียงกับระดับปรากฏการณ์  (Phenomena)  ที่เกิดขึ้นจริงในพ้ืนที่ และการเลือกใช้ความรู้ที่จะ
น าไปแก้ไขปัญหาในชุมชนท้องถิ่น จ าเป็นต้องท าผ่านตัวแทนที่เป็นคนในชุมชนท้องถิ่น หรือ “กลไก
การจัดการความรู้ในท้องถิ่น” ซึ่งในโครงการวิจัยฯ คาดหวังให้ “วิทยากรกระบวนการ” เป็นผู้ท า
หน้าที่นี้ เนื่องจากมี่เพียงคนในชุมชนท้องถิ่นเท่านั้นที่จะเข้าใจบริบทของท้องถิ่นได้อย่างครอบคลุม
รอบด้านทั้งระบบ และสามารถเลือกใช้ “กลไก” ในการจัดการความรู้ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับ
วิถีธรรมชาติการเรียนรู้ของคนในชุมชนท้องถิ่นนั้น ๆ ด้วย 

 
 

แนวคิดเกี่ยวภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 สารานุกรมไทยส าหรับเยาชน เล่มที่ 19 (2540 :245-248) อธิบายว่า  ภูมิปัญญาชาวบ้าน 
หมายถึง  ความรู้ของชาวบ้าน ซึ่งเรียนรู้มาจากปู่ ย่า ตา ยาย ญาติพ่ีน้อง และความเฉลียวฉลาดของ
แต่ละคน หรือผู้มีความรู้ในหมู่บ้านในท้องถิ่นต่างๆ ภูมิปัญญาชาวบ้านเป็นเรื่องการท ามาหากิน เช่น 
การจับปลา การจับสัตว์ การปลูกพืช การเลี้ยงสัตว์ การทอผ้า การท าเครื่องมือการเกษตร ภูมิปัญญา
เป็นความรู้ที่ประกอบไปด้วยคุณธรรม ซึ่งสอดคล้องกับวิถีชีวิตดั้งเดิมนั้น ชีวิตของชาวบ้านไม่ได้
แบ่งแยกเป็นส่วนๆ หากแต่ทุกอย่างมีความสัมพันธ์กัน การท ามาหากินการอยู่ร่วมกันในชุมชน การ
ปฏิบัติศาสนา พิธีกรรมและประเพณี ความรู้ เป็นคุณธรรม เมื่อผู้คนใช้ความรู้นั้นเพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างคนกับคน คนกับธรรมชาติ และคนกับสิ่งเหนือธรรมชาติ ความรู้เหล่านี้
เกี่ยวข้องกับการด าเนินชีวิต เป็นแนวทาง หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติที่เก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก
ของครอบครัว ความสัมพันธ์กับคนอ่ืน ความสัมพันธ์กับผู้ล่วงลับไปแล้ว กับสิ่งศักดิ์สิทธิ์ และกับ
ธรรมชาติ 
 ศาสตราจารย์ ดร. เอกวิทย์  ณ ถลาง (2540, 11-12) ให้ความหมายของ ภูมิปัญญา ไว้ใน
งานวิจัยเรื่อง ภูมิปัญญาชาวบ้านสี่ภูมิภาค : วิถีชีวิตและกระบวนการเรียนรู้ของชาวบ้านไทย  ว่า 
หมายถึง 
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  . . .ความรู้  ความคิด ความเชื่อ ความสามารถ ความจัดเจนที่กลุ่มชนได้จาก
ประสบการณ์ที่สั่งสมไว้ในการปรับตัวและด ารงชีพในระบบนิเวศ หรือสภาพแวดล้อมทาง
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทางสังคม-วัฒนธรรมที่ได้มีการพัฒนาสืบสานกันมา 
  ภูมิปัญญาเป็นความรู้ ความคิด ความเชื่อ ความสามารถ ความจัดเจน ที่เป็นผลของ
การใช้สติปัญญาปรับตัวกับสภาวะต่างๆ ในพ้ืนที่ที่กลุ่มชนนั้นตั้งหลักแหล่งถิ่นฐานอยู่และได้
แลกเปลี่ยนสังสันทน์ทางวัฒนธรรมกับกลุ่มชนอ่ืนๆ จากพ้ืนที่อ่ืน สิ่งแวดล้อมอ่ืน ที่ได้มีการ
ติดต่อสัมพันธ์กัน แล้วรับเอาหรือปรับเปลี่ยนน ามาสร้างประโยชน์ หรือแก้ปัญหาได้ใน
สิ่งแวดล้อมและบริบททางสังคม-วัฒนธรรมของกลุ่มชนนั้น ภูมิปัญญาจึงมีทั้งที่เกิดจาก
ประสบการณ์ในพ้ืนที่ภูมิปัญญาที่มาจากภายนอก และภูมิปัญญาที่ผลิตใหม่ หรือผลิตซ้ าเพ่ือ
การแก้ปัญหาและการปรับตัวให้สอดคล้องกับความจ าเป็นและความเปลี่ยนแปลง... 
 

 การศึกษาของ ศาสตราจารย์ ดร. เอกวิทย์  ณ ถลาง (2540) พบว่า ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในสังคมไทยมีพัฒนาการในหลายลักษณะ ดังนี้ 

1. พัฒนาการของภูมิปัญญาและกระบวนการเรียนรู้ของชาวบ้านทุกภูมิภาคเป็นผลพวงของ
การเรียนรู้เกี่ยวกับสรรพสิ่งแห่งธรรมชาติแวดล้อมแล้วปรับตัวสร้างสรรค์ขึ้นเป็นวัฒนธรรมที่
สอดคล้องกับวิถีการด ารงชีพในสภาพแวดล้อมนั้นๆ และมีความผูกพันแน่นแฟ้นอยู่กับศรัทธาความ
เชื่อพระพุทธศาสนารวมถึงระบบการพ่ึงพาอาศัยกัน 

2. ภูมิปัญญาใหม่ๆ ที่รับเข้ามาจากภายนอกมิได้เข้ามาทดแทนภูมิปัญญาสั่งสมหรือภูมิ

ปัญญาที่พัฒนาไว้เดิมทั้งหมดในสังคมไทยระดับชาวบ้าน แต่ในหลายกรณีภูมิปัญญาสั่งสมอาจจะถูก

ทดสอบเลือกเฟ้นและดัดแปลงให้สามารถใช้แก้ปัญหา หรือตอบสนองความต้องการในการปรับตัวตาม

บริบททางเศรษฐกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป และท าหน้าที่เป็นฐานรองรับภูมิปัญญาใหม่ๆ ที่เข้ามา

ผสมผสานต่อเนื่องไป ซึ่งเห็นได้ในเรื่องอาหารการกิน การรักษาพยาบาล การใช้สมุนไพร ตลอดจน

เรื่องพิธีกรรม ความเชื่อที่น ามาใช้เพ่ือรักษาดุลยภาพในระบบความสัมพันธ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งจะเห็น

ได้จากความรู้ความสามารถในการปรับตัวโดยการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาดั้งเดิมในบริบทใหม่ในการ

ผลิตซ้ าทางวัฒนธรรมเพ่ือแก้ปัญหาเศรษฐกิจและสังคมที่เผชิญอยู่  เช่น การสืบชะตาแม่น้ าของคนใน

ภาคเหนือ การแก้ปัญหาเรื่องน้ าของชาวอีสาน และการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของชุมชนภาคกลาง 

ที่ถูกสังคมเมืองและการขยายตัวของอุตสาหกรรมที่รุมล้อม เป็นต้น 

3. การปรับตัวของสังคมไทยไม่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างสิ้นเชิงแบบขุดรากถอนโคน แต่เป็น

การปรับเปลี่ยนที่ยึดรากฐานภูมิปัญญาสั่งสมเดิมที่มีพลวัตในตัวของมันเองอยู่แล้ว ทั้งโดยจิตส านึก
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และจิตใต้ส านึก เห็นได้จากการปรับระบบความสัมพันธ์ที่ยังคงให้ความส าคัญกับเครือญาติและชุมชน

ของคนอีสานระบบอุปถัมภ์ในรูปแบบต่างๆ ที่ยังด ารงอยู่ในทุกภูมิภาค การจัดช่วงชั้นทางสังคมใน

แนวตั้งของสังคมภาคกลางและเมืองหลวง และการปรับระบบความสัมพันธ์เชิงอ านาจในการถ่วงดุล

ระหว่าง “อ านาจ” กับ “อิทธิพล” ในภาคกลาง 

4. ภูมิปัญญาของคนไทยมีความหลากหลายตามสภาพแวดล้อมธรรมชาติ และลักษณะสังคม

ที่แตกต่างกันระหว่างท้องถิ่นที่เป็นภูมิล าเนาของกลุ่มชนหลายชาติพันธุ์  หลายภาษา หลายความเชื่อ 

ซึ่งความหลากหลายของภูมิปัญญาดังกล่าวมิใช่ความแตกต่างที่น าไปสู่การไร้พลัง แต่กลับเป็นความรุ่ม

รวยมั่งคั่งทางปัญญาที่เป็นพลังส าคัญในการพัฒนาถ้าเราสามารถเข้าถึงความหมายและคุณค่าแห่งภูมิ

ปัญญาที่หลากหลายนั้นๆ ได้อย่างแท้จริง 

5. การสร้างสรรค์ภูมิปัญญาในระดับพ้ืนบ้านเป็นการสะสมความรู้  และประสบการณ์อัน

ยาวนานโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ลักษณะต่าง ๆ ที่มีอยู่ตามธรรมชาติของมนุษย์ในการปรับตัวเข้า

กับทั้งธรรมชาติและสังคมมนุษย์ด้วยกัน กระบวนการเรียนรู้ตามธรรมชาติเป็นศักยภาพอันยิ่งใหญ่ที่

ในปัจจุบันเราให้ความส าคัญน้อยเกินไป เพราะให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ในรูปของสถาบันศึกษาทั้ง

ด้านวิธีการเนื้อหา และระบบปฏิสัมพันธ์ แต่จากการศึกษาได้พบว่ากระบวนการเรียนรู้ตามธรรมชาติ

จะกลับมามีความส าคัญอย่างสูงในการปรับประยุกต์ให้เข้ากับเครือข่ายการเรียนรู้สมัยใหม่ในสังคม

ข้อมูลข่าวสาร ซึ่งเป็นการประสานกันระหว่างการเรียนรู้ในโลกเทียมจริง (Virtual Reality) และโลก

กายภาพท่ีมนุษย์เรารู้จักมักคุ้นกันมาแต่เดิม 

ในทางมานุษยวิทยาพิจารณา ภูมิปัญญา ในฐานะที่เป็น มโนทัศน์ หรือ ระบบของความคิด 
ที่ใช้วิเคราะห์ปรากฏการณ์ทางสังคมวัฒนธรรม และสนใจภูมิปัญญาในฐานที่เป็ นระบบความรู้
ประเภทหนึ่ง ที่มีเอกลักษณ์ของตนเอง แตกต่างจากความรู้สมัยใหม่ หรือความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน มีลักษณะของการผสมผสาน ปรับเปลี่ยนอยู่ตลอดเวลา จึงไม่มีภูมิปัญญาที่บริสุทธิ์ 
หรือวิทยาศาสตร์บริสุทธิ์ตามแม่แบบที่เป็นอุดมคติ 

นอกจากนี้ยังมีการมองว่าภูมิปัญญาและระบบความรู้ ทั้งท่ีเป็นของพ้ืนบ้านเฉพาะถิ่นเฉพาะที่
และเป็นความรู้สากล ล้วนเป็นผลผลิตทางสังคมที่ถูกสร้างข้ึนด้วยเงื่อนไขทางประวัติศาสตร์ของแต่ละ
ยุคสมัย ภายใต้ปฏิบัติการของอ านาจที่คัดสรรกลั่นกลรองและก าหนดคุณค่าว่า ความรู้ ความเชื่อและ
แนวปฏิบัติชนิดใด เรื่องใด สมควรที่จะได้รับการเปิดเผยและเชิดชู และแบบใดสมควรถูกเพิกเฉย หรือ
ปกปิดไว้ ดังนั้นความรู้ทุกอย่างจึงเผยความจริงบางสิ่ง และอ าพรางซ่อนเร้นบางสิ่งอยู่เสมอ 
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ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในทัศนะของ ศาสตราจารย์ ดร.ยศ  สันตสมบัติ (2542 : 51) เป็นความรู้ที่
มีคุณลักษณะใกล้เคียงดับความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ในประเด็นที่ภูมิปัญญาเป็นความรู้ที่เกิดจาก
การศึกษาเชิงประจักษ์ ผ่านการพิสูจน์ทดลอง ผ่านกระบวนการคัดสรร ปรับปรุง และพัฒนาอย่างเป็น
ระบบ แต่ก็อาจจะมีข้อผิดแผกไปจากวิทยาศาสตร์ 2 ประการด้วยกัน คือ 

ประการแรก ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีลักษณะจ าเพาะเจาะจงเฉพาะท้องถิ่น พ้ืนที่ หรือระบบ
นิเวศชุดใดชุดหนึ่ง เป็นความรู้ที่เกิดจากปฏิสัมพันธ์และการพ่ึงพาอาศัยกันระหว่างมนุษย์ สัตว์ พืช 
พลังตามธรรมชาติ ดวงวิญญาณ ที่ดิน แหล่งน้ า และลักษณะภูมิประเทศในอาณาบริเวณแห่งใดแห่ง
หนึ่งโดยเฉพาะ ภูมิปัญญาท้องถิ่นจึงก่อร่างสร้างตัวขึ้นจากความเข้าใจอย่างชัดแจ้งในสัมพันธภาพของ
สรรพสิ่งและสรรพชีวิตต่างๆ ที่ก่อให้เกิด ด ารงอยู่ และแตกดับไปภายในระบบนิเวศชุดนั้น ซึ่งความ
เข้าใจอย่างลึกซึ้งน าไปสู่ความสามารถในการบริหารจัดการ ปรับแต่ง ใช้ประโยชน์และพัฒนา
ทรัพยากรในระบบนิเวศชุดนั้นอย่างยั่งยืน ในขณะที่ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ซึ่งมีลักษณะเป็นสากล
ทั่วไปมากว่า อาจจะไม่สามารถน ามาใช้เพ่ือพัฒนาและจัดการทรัพยากรภายในระบบนิเวศท้องถิ่นใด
ท้องถิ่นหนึ่งได้เสมอไป 

ประการที่สอง  ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีลักษณะจ าเพาะที่เกี่ยวพันเชื่อมโยงอย่างแนบแน่นกับมิติ
ทางสังคมและสิทธิมนุษยชน หมายความว่า ระบบนิเวศวัฒนธรรมทุกชุดประกอบกันขึ้นบนเครือข่าย
ของความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างกลุ่มคน ครอบครัว เครือญาติและชุมชน กับสิ่งมีชีวิตกลุ่มอ่ืนๆ ที่
ด ารงอยู่ร่วมกันภายในระบบนิเวศธรรมชาติชุดนั้นๆ ซึ่งเรื่องราวความสัมพันธ์ดังกล่าวมักปรากฏอยู่ใน 
ต านาน นิทานพ้ืนบ้าน เทพนิยาย เรื่องเล่า แสดงออกในรูปความเชื่อ พิธีกรรม จารีต ประเพณี วิถี
ปฏิบัติการแสดง และศิลปะแขนงต่าง ๆ ซึ่งเรื่องที่ปรากฏนั้นอาจจะพิสูจน์ไม่ได้หรือดูไม่น่าเชื่อถือใน
ฐานคิดและมุมมองทางวิทยาศาสตร์ 

โครงสร้างของระบบนิเวศในภูมิปัญญาท้องถิ่นเกิดจากการจัดระเบียบโดยผ่านการเจรจา
ต่อรองและการพ่ึงพิงอิงกันระหว่างผี (เทวดา, คนตาย) มนุษย์ (คนเป็น) สัตว์ พืช ดิน น้ า ภูเขา และ
พลังธรรมชาติอ่ืนๆ ที่เชื่อมโยงกันผ่านความสัมพันธ์เชิงเครือญาติ การพ่ึงพา และการต่อรอง ซึ่งเป็น
กระบวนการที่ให้ความส าคัญต่อความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ (พืช สัตว์ ที่ดิน 
แหล่งน้ า อากาศ) และระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ด้วยกัน ซึ่งก็คือระบบที่เรียกว่า วัฒนธรรม นั่นเอง 

การมองระบบนิเวศวัฒนธรรมในลักษณะของเครือข่ายความสัมพันธ์ทางสังคม มีผลต่อ
แนวคิดในเรื่องสิทธิในการเข้าถึงและการจัดการทรัพยากร กล่าวคือสิ่งมีชีวิตที่อยู่อาศัยในระบบนิเวศ
ชุดหนึ่งๆ โดยเฉพาะมนุษย์มีพันธะหน้าที่ในการรับผิดชอบในการท าความเข้าใจ และรักษาดุลยภาพ
แห่งความสัมพันธ์ที่เหมาะสมระหว่างสรรพชีวิตทั้งหลายในระบบนิเวศชุดนั้น 

จากการศึกษาเรื่องความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนในกลุ่มชาติพันธุ์ในพ้ืนที่ภาคเหนือของประเทศไทยของศาสตราจารย์ ดร. ยศ  สัตสมบัติ (2542 
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: 55) พบว่าองค์ประกอบของภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ระดับ ได้แก่ (1) ความรู้
เรื่องอาหารและยา   (2) ความรู้เรื่องระบบการผลิตและการจัดการทรัพยากร (3) ความเชื่อ พิธีกรรม 
จารีตประเพณี และวิถีปฏิบัติ และ (4) วิธีคิด 

 

1. ความรู้เรื่องอาหารและยา เป็นความรู้พื้นฐาน หรือความรู้เชิงเทคนิคของมนุษย์ ที่จะต้องรู้
ว่าในระบบนิเวศที่เขาอาศัยอยู่นั้นมีพืชผักชนิดใดบ้างที่กินได้ พืชผักชนิดใดกินไม่ได้ พืชและสัตว์แต่ละ
ชนิดมีคุณและโทษอย่างไร ในบรรดาพืชที่กินได้นั้นควรกินส่วนไหน กินอย่างไร พืชชนิดใดที่มี
สรรพคุณเป็นยา แก้โรคอะไร โดยปกติทั่วไปผู้หญิงมีบทบาทส าคัญในการหาอาหารและยาเพ่ือบรรเทา
ความเจ็บป่วยเล็กๆ น้อยๆ  ที่ เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน ความรู้ พ้ืนฐานเรื่องอาหารและยาใน
ระดับพ้ืนฐานมักได้รับการถ่ายทอดจากยายสู่แม่ ส่วนความรู้เรื่องสมุนไพรและความสามารถในการ
รักษาความเจ็บไข้ในระดับเชี่ยวชาญเป็นพิเศษมีอยู่ในบุคคลพิเศษบางคน เช่น หมอสมุนไพร คนทรง
หัวหน้าผู้ประกอบพิธีกรรม ซึ่งมักจะมีความรู้ ในเรื่องเวทมนตร์คาถาและเทคนิควิธี ในการ
รักษาพยาบาลด้วย เพราะในการรักษาพยาบาลต้องใช้ทั้งสมุนไพรและคาถาอาคมร่วมกัน 

2. ความรู้เรื่องระบบการผลิตและการจัดการทรัพยากร  เป็นระบบความรู้ที่มีลักษณะซับซ้อน
และพัฒนาขึ้นมาจากความรู้พ้ืนฐานเชิงเทคนิคทางด้านอาหารและยา เป็นความรู้ในเรื่องเทคนิคใน
การจัดการระบบการผลิต วิธีการคัดเลือกปัจจัยในการผลิต ที่ดิน ผืนป่า พันธุ์พืชที่เหมาะสมและ
จ าเป็นส าหรับการด ารงชีพ ความรู้ในการสร้างระบบการจัดการน้ า เช่น เทคนิคการท าเหมืองฝาย การ
ทดน้ า และการควบคุมน้ า ความรู้ในการจ าแนกประเภทที่ดินและผืนป่าโดยสามารถรู้และตัดสินได้ว่า
ดินประเภทไหนเหมาะส าหรับปลูกพืชอะไร การจ าแนกพ้ืนที่ป่าออกเป็นประเภทต่างๆ เพ่ือการใช้
ประโยชน์และเพ่ือการอนุรักษ์ รวมทั้งการพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์ทางสังคมและองค์กรเพ่ือการ
จัดการการผลิตและดูแลทรัพยากรส่วนร่วม เช่น การจัดตั้งกลุ่มเหมืองฝายเพ่ือดูแลน้ า กลุ่ม
แลกเปลี่ยนแรงงานเพ่ือการจัดการการผลิต คณะกรรมการป่าชุมชนเพ่ือควบคุมดูแลการใช้ประโยชน์
และดูแลรักษาป่า เป็นต้น 

3.  ความเชื่อ พิธีกรรม จารีตประเพณีและวิถีปฏิบัติ  เป็นผลพวงจากการสร้างระบบการผลิต
และการจัดการทรัพยากรของชุมชน ที่มีการสร้างแบบแผนและบรรทัดฐานในการปฏิบัติเพ่ือก่อให้เกิด
ประโยชน์สุขร่วมกัน ความเชื่อ พิธีกรรม จารีตประเพณีจึงเป็นผลของการแสดงออกทางอ านาจของ
ชุมชนในการบังคับในกฎระเบียบ ก่อให้เกิดวิถีการปฏิบัติแบบประเพณีที่มีพ้ืนฐานการใช้ทรัพยากร
อย่างอ่อนน้อมย าเกรงและตระหนักในบุญคุณของธรรมชาติ และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่สิงสถิตอยู่ในส่วนต่างๆ 
ทั้งป่า ขุนเขา ต้นไม้ แหล่งน้ า และเกิดระบบความเชื่อในความศักดิ์สิทธิ์ของป่า ภูเขา แม่น้ า ต้นไม้ 
หน้าผา ถ้ า และสถานที่ต่างๆ ซึ่งความเชื่อต่างๆ ได้ตกผลึกและพัฒนากลายเป็นพ้ืนฐานทางศีลธรรม
และการใช้อ านาจก าหนดกฎเกณฑ์และบรรทัดฐานในการปฏิบัติต่อทรัพยากรธรรมชาติที่เชื่อมโยง
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โดยตรงกับแบบแผนการผลิตในภาคเกษตร ทั้งนี้ก็เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในการใช้ทรัพยากรที่ส่งผลให้
ชุมชนสามารถด ารงอยู่ได้อย่างปกติสุขในระยะยาว 

4.  วิธีคิด  ความเชื่อและพิธีกรรมที่กลุ่มคนต่างๆ ยึดถือและปฏิบัติสืบเนื่องกันมายาวนาน
หลายชั่วอายุคน เป็นวิธีคิดที่ผ่านการตรวจสอบและพิสูจน์ในชีวิตจริงมาเป็นเวลาช้านานจนตกผลึก
กลายเป็นวิธีคิดและแสดงออกในระบบคุณค่าของวัฒนธรรมผูกพันเป็นพันธะฝังแน่นอยู่ในจิตส านึก 
และถ่ายทอดจากรุ่นเก่าสู่รุ่นใหม่ ซึ่งเป็นการสร้างความผูกพันทางจิตวิญญาณระหว่างคนกับธรรมชาติ
ที่ยากจะแยกออกจากกันได้ วิธีคิดที่เป็นองค์ประกอบส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่แฝงนัยของอัต
ลักษณ์ ศักดิ์ศรีและวัฒนธรรมของชุมชน 
 การเรียนรู้และการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ลักษณะการเรียนรู้ของชาวบ้านที่ก่อให้เกิดการพัฒนาภูมิปัญญา โดยทั่วไปมีกระบวนการดังนี้    
(เอกวิทย์ ณ ถลาง, 2540 : 45-46) 

1. การเรียนรู้ด้วยการลองผิดลองถูก ในบรรพกาลมนุษย์เรียนรู้ที่จะด ารงชีวิตและรักษา

เผ่าพันธุ์ของตนให้อยู่รอดด้วยการลองผิดลองถูกในการหาอาหาร  ต่อสู้กับภัยธรรมชาติ  การ

รักษาพยาบาล การต่อสู้แย่งชิงสิ่งของ ที่อยู่ ระหว่างมนุษย์ด้วยกัน และการเผชิญโชคด้วยความเสี่ยง

ต่างๆ เมื่อล้มเหลวก็ถึงชีวิตดับหรือบาดเจ็บ แต่ถ้าส าเร็จก็ได้อาหาร ได้สิ่งของ พ้นภัยอันตราย ฯลฯ ซึ่ง

จากประสบการณ์ลองผิดลองถูก มนุษย์ก็สามารถสะสมความรู้ความเข้าใจของตนไว้ แล้ถ่ายทอดส่งต่อ

ให้ลูกหลานเผ่าพันธุ์ของตน นานๆ เข้าสิ่งที่ประพฤติปฏิบัติ หรือสิ่งที่ห้ามประพฤติห้ามปฏิบัติก็

กลายเป็นจารีต ธรรมเนียม หรือข้อห้ามในวัฒนธรรมของมนุษย์กลุ่มนั้นๆ เมื่อกาลเวลาล่วงไปมนุษย์

อาจจะลืมเหตุผลที่มาของธรรมเนียมปฏิบัติไปแล้ว  รู้แต่ว่าในสังคมของตนต้องประพฤติปฏิบัติ

เช่นนั้นๆ จึงจะอยู่รอดปลอดภัย หรือแก้ไข/ป้องกันปัญหาได้ ซึ่งความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ได้รับ

การทดสอบอยู่ตลอดเวลาในการด าเนินชีวิตจริง หลายๆ ครั้งพบว่าภูมิปัญญาที่ใช้มานานถึงภาวะที่ใช้

การต่อไปไม่ได้เพราะเหตุปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนไปจากเดิม มนุษย์ก็ต้องใช้ปัญญาขบคิด

แก้ปัญหาเอาใหม่ต่อเมื่อได้รับว่าคิดอย่างไร ท าอย่างไรจึงจะแก้ปัญหาได้ก็จะจดจ าความคิดและวิธี

ปฏิบัติเช่นนั้นไว้ใช้ต่อไปถ้าล้มเหลวผิดพลาดก็จดจ าไว้เป็นข้อห้าม ด้วยกระบวนการลองผิดลองถูก-ใช้-

ทิ้ง-สร้างใหม่ดังกล่าวมนุษย์จึงมีภูมิปัญญาสั่งสมไว้ในการด ารงชีพมากขึ้นและมีความเสี่ยงน้อยลงเป็น

ล าดับ 

2. การเรียนรู้ด้วยการลงมือกระท าจริง ในสถานการณ์-สิ่งแวดล้อมที่มีอยู่จริง เช่น การ

เดินทาง เพาะปลูกพืช สร้างบ้าน ต่อสู้กับภัยอันตราย ดังเห็นได้จากชาวภาคเหนือเรียนรู้จากการ
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ร่วมกันจัดระบบเหมืองฝายเพ่ือการกสิกรรมในพ้ืนที่ลุ่มน้ าระหว่างเขา แล้วค่อยๆ พัฒนาขึ้นเป็นระบบ

ความสัมพันธ์ในการแบ่งปันน้ าระหว่างคนที่ตั้งถิ่นฐานอยู่ในลุ่มน้ าเดียวกัน การเรียนรู้และสะสม

ประสบการณ์ต่างๆ ในสถานการณ์จริง ปฏิบัติจริง แล้วส่งต่อไปยังรุ่นลูกรุ่นหลานแบบค่อยเป็นค่อยไป

จนกลายเป็นธรรมเนียมหรือวิถีปฏิบัติ 

3. การถ่ายทอดความรู้ การเรียนรู้จากการท าจริง ปฏิบัติจริงได้พัฒนาต่อมาจนเป็นการส่งต่อ 

(transmission) แก่คนรุ่นหลังด้วยการสาธิตวิธีการ การสั่งสอนด้วยการบอกเล่า (oral tradition) ใน

รูปแบบของเพลงกล่อมเด็ก ค าพังเพย สุภาษิต และการสร้างองค์ความรู้ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 

(literary tradition) ซึ่งโดยทั่วไปการถ่ายทอดภูมิปัญญาของชาวบ้านมักใช้วิธีการสาธิต และการสอน

ด้วยวาจา ในกรณีที่เป็นศิลปะวิทยาการระดับสูงที่มีความซับซ้อนหรือลึกซึ้งจึงจะใช้วิธีลายลักษณ์

อักษร เช่น ต ารายา ต าราปลูกบ้าน ต าราโหราศาสตร์ ฯลฯ หรือไม่ก็ผูกเป็นวรรณกรรม ค าสอน ภาษิต 

ต านาน นิทาน ฯลฯ ตามแต่สะดวกและเห็นว่าสอดคล้องกับพ้ืนฐานของชาวบ้าน ซึ่งการถ่ายทอดด้วย

วิธีการต่างๆ ดังกล่าวไม่มีอะไรตายตัว สามารถปรับเปลี่ยนไปตามเหตุ-ปัจจัย ที่อยู่ในการรับรู้ของผู้คน

ผู้เป็นเจ้าของวัฒนธรรม และในบางกรณีความรู้ทีสั่งสมมาอาจจะถดถอยหรือสูญหายไปก็ได้ 

4. การเรียนรู้โดยพิธีกรรม ในเชิงจิตวิทยา พิธีกรรมมีความศักดิ์สิทธิ์ มีอ านาจโน้มน้าวให้คนที่

มีส่วนร่วมรับเอาคุณค่าและแบบอย่างพฤติกรรมที่ต้องการเน้นเข้าไว้ในตัว เป็นการตอกย้ าความเชื่อ 

กรอบศีลธรรมจรรยาของกลุ่มชน แนวปฏิบัติที่คาดหวังโดยไม่ต้องใช้การจ าแนกแจกแจงเหตุผล แต่ใช้

ศรัทธา ความขลัง ความศักดิ์สิทธิ์ของพิธีกรรมในการสร้างกระแสความเชื่อและพฤติกรรมที่พึง

ประสงค์ได้ ถึงแม้จะมีภูมิปัญญาความรอบรู้อยู่เบื้องหลังพิธีกรรม แต่ก็ไม่มีการเน้นย้ าภูมิปัญญา

เหล่านั้น แต่จะเน้นผลที่เกิดต่อส านึกของผู้มีส่วนร่วมเป็นส าคัญ ด้วยเหตุดังนี้ พิธีสืบชะตาแม่น้ า สืบ

ชะตาเมือง บวชต้นไม้ บวชป่า พิธีอุปสมบท พิธีบังสุกุล พิธีสู่ขวัญในโอกาสต่างๆ ฯลฯ จึงเกิดผลทางใจ

แก่ผู้ร่วมในพิธีและมีผลในการวางบรรทัดฐานความประพฤติ  ตลอดจนควบคุมพฤติกรรมของคนใน

สังคมเป็นอันมาก รวมทั้งตอกย้ าความส าคัญของคุณค่าทางสังคมอย่างมีพลังด้วย พิธีกรรมจึงมิใช่เรื่อง

เหลวไหลหรืองมงายแต่เป็นกรรมวิธีในทางวัฒนธรรมที่มีผลในการปลูกฝังบ่มเพาะความเชื่อ คุณค่า 

และแนวทางความประพฤติที่พึงประสงค์ออกมา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสังคมประเพณี หรือแม้แต่ใน

สังคมสมัยใหม่ที่นับถือความเป็นเหตุเป็นผลต่อกันของสรรพสิ่ง  และให้ความส าคัญต่อข้อมูลเชิง

ประจักษ์ พิธีกรรมก็ยังมีคุณค่าต่อการเรียนรู้ทางจิตวิญญาณอยู่นั่นเอง เพราะมนุษย์ก็ยังเป็นมนุษย์ที่

มิได้อยู่ภายใต้กฎเกณฑ์ของวิทยาศาสตร์อย่างเดียว 
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5. การเรียนรู้ทางศาสนา ทั้งในด้านหลักธรรมค าสอน ศีลและวัตรปฏิบัติ ตลอดจนพิธีกรรม

และกิจกรรมทางสังคมที่มีวัดเป็นศูนย์กลางของชุมชน ในเชิงการเรียนรู้ล้วนมีการตอกย้ าภูมิปัญญาที่

เป็นอุดมการณ์แห่งชีวิต ให้กรอบและบรรทัดฐานความประพฤติและให้ความมั่นคงอบอุ่นทางจิตใจ 

เป็นที่ยึดเหนี่ยวแก่คนในการเผชิญชีวิตบนความไม่แน่นอนอันเป็นสัจธรรมของชีวิตอย่างหนึ่ง  สถาบัน

ศาสนาจึงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของคนที่อยู่ ร่วมกันเป็นหมู่เหล่า ศาสนามีผลต่อการพัฒนาจิต

วิญญาณให้เป็นอิสระจากความทุกข์ยากทั้งหลาย ศาสนาจึงเป็นหลักในการหล่อหลอมบ่มเพาะทั้ง

ความประพฤติ สติปัญญา และอุดมการณ์แห่งชีวิตไปพร้อมๆ กัน ถือได้ว่าเป็นการเรียนรู้ที่มีลักษณะ

เป็นองค์รวม และมีอิทธิพลต่อชีวิตของคนที่นับถือศาสนานั้นๆ ทั้งโดยตรงและโดยอ้อม อีกทั้งเป็นทั้ง

แก่นและกรอบในกระบวนการขัดเกลาทางสังคม (socialization) ด้วย 

6. การแลกเปลี่ยนความรู้-ประสบการณ์ระหว่างคนต่างกลุ่มที่แตกต่างกัน ทั้งในทางชาติ

พันธุ์ ถิ่นฐาน การท ามาหากิน รวมไปถึงการแลกเปลี่ยนกับคนต่างวัฒนธรรม ท าให้กระบวนเรียนรู้

ขยายตัว มีความคิดใหม่ วิธีการใหม่เข้ามาผสมกลมกลืนกันบ้าง ขัดแย้งกันบ้าง แต่ท าให้เกิดการเรียนรู้

ที่หลากหลายและกว้างขวาง ทั้งในด้านสาระ รูปแบบและวิธีการ กระบวนการเรียนรู้ของคนในสังคม

จึงมีพลวัตโลดโผนกว่าเดิม ส่วนหนึ่งไปกับกระแสเทคโนโลยี ข้อมูลข่าวสารอันทันสมัย ส่วนหนึ่งไปกับ

โลกกายภาพหรือธรรมชาติแวดล้อม และอีกส่วนหนึ่งมุ่งไปทางจิตวิญญาณ ขณะเดียวกันก็มีเครือข่าย

ของการขยายตัวการเรียนรู้ที่กว้างขวางและหลากหลาย 

7. การผลิตซ  าทางวัฒนธรรม  ในการแก้ปัญหาทั้งทางสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจและทางสังคมได้

มีคนเลือกเฟ้นเอาความเชื่อและธรรมเนียมปฏิบัติที่สืบทอดกันมาในสังคมประเพณีมาผลิตซ้ าทาง

วัฒนธรรมให้ต้องกับฐานความเชื่อเดิม ขณะเดียวกันก็แก้ปัญหาบริบทใหม่ได้ในระดับหนึ่ง การผลิตซ้ า

ทางวัฒนธรรมจึงเป็นกระบวนการเรียนรู้อีกลักษณะหนึ่งที่เกิดขึ้นตลอดเวลาในสังคมไทย ดังจะเห็นได้

จาการแสวงหาความมั่นคงทางจิตใจในหมู่คนมีอาชีพที่ต้องเสี่ยงโดยการบูชา  ทรงเจ้าเข้าผีอันมีอยู่

ดาษดื่นเพ่ือขอลาภผล แก้วิกฤติการณ์ในชีวิต หรือการรักษาโรคภัยไข้เจ็บด้วยการผสมผสาน

การแพทย์สมัยใหม่กับสมุนไพรและการรักษาทางใจจากหมอเมืองและพระสงฆ์  รวมถึงการให้หมอดู

ท านายทายทักโชคชะตาในยามมีทุกข์ ขาดความมั่นใจในตัวเอง ซึ่งไม่เกี่ยวกับการประเมินค่าว่าถูกผิด

หรือชั่วดีแต่อย่างใด หากแต่เป็นปรากฏการณ์ที่เห็นได้ทั่วไปเกี่ยวกับการผลิตซ้ าทางวัฒนธรรมใน

สังคมไทยที่มีปัญหา มีวิกฤติการณ์ท่ามกลางความซับซ้อนทางสังคมเสียยิ่งกว่าในอดีตที่ผ่านมา และ
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การผลิตซ้ าทางวัฒนธรรมเป็นกระบวนการเรียนรู้อย่างหนึ่งที่ย่อมมีทั้งได้ผลและไม่ได้ผล สร้างสรรค์

และไม่สร้างสรรค์ 

8. การเรียนรู้แบบครูพักลักจ า  เป็นกระบวนการเรียนรู้อีกวิธีหนึ่งที่มีมาแต่เดิม และจะยังมี

อยู่ต่อไป วิธีนี้เป็นการเรียนรู้ในท านองแอบเรียน แอบเอาอย่าง แอบลองท าดู ตามแบบอย่างที่เฝ้า

สังเกตอยู่เงียบๆ แล้วรับเอามาเป็นของตนเองเมื่อท าได้จริง วิธีนี้ดูเผินๆ เป็นเสมือนการลักขโมยสิ่งที่

เป็นภูมิปัญญาของผู้อ่ืน แต่ในความหมายที่เข้าใจกันหาได้สื่อไปในทางชั่วร้ายไม่ เพราะเป็นวิธีธรรมดา 

วิธีธรรมชาติของคนในการเรียนรู้จากผู้อื่น ในชีวิตจริงของทุกคนจะมีพฤติกรรมครูพักลักจ าอยู่ไม่มากก็

น้อย และถ้ายอมรับนับถือกันว่าวิธีการเรียนรู้ที่ดูประหนึ่งว่าไม่ส าคัญนี้มีคุณค่าสูง  มีความเป็น

ธรรมชาติในนิสัยมนุษย์ และเป็นทางหาความรู้หนึ่งที่มีประสิทธิภาพ ก็จะเป็นการส่งเสริมกระบวนการ

เรียนรู้ที่เป็นผลดีอีกทางหนึ่ง 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการพัฒนา 
 ผู้ใหญ่วิบูลย์  เข็มเฉลิม  ผู้ซึ่งมีประสบการณ์กับความล้มเหลวในการพัฒนาตามกระแสหลัก 
แต่ประสบความส าเร็จอย่างสูงยิ่งในการพัฒนาบนฐานความรู้ของตนเอง ได้สรุปภาวะทุกข์ยาก และ
การขวนขวายเพ่ือหาทางออกจากกองทุกข์ของชุมชนที่เกิดจากการพัฒนาในกระแสความทันสมัยว่า 

 .............ขบวนการพัฒนาท าให้คนสูญเสียความมั่นใจ ความเชื่อมั่นและศรัทธาในตนเอง
ความรู้ในการท าอยู่ท ากินที่บรรพบุรุษสะสมเป็นภูมิปัญญาดั้งเดิมเฉพาะถิ่นที่ถ่ายทอดจากพ่อ
แม่สู่ลูกโดยการปฏิบัติ ความรู้ทางธรรมที่ส่งเสริมความแจ่มชัดในเรื่องของการปฏิบัติเพ่ือรู้
แจ้งโดยการพ่ึงตนเองกลับไร้ความหมาย หมดบทบาท ภาคอุตสาหกรรมมุ่งหวังตัวเงินตอบ
แทน การสอนและการเรียนรู้ก็มุ่งเงินเป็นจุดหมาย วิชาเป็นสินค้า การเรียนเป็นการลงทุน จบ
แล้วจึงต้องขายความรู้ถอนทุน ทุกคนที่ผ่านสถาบันการศึกษาจึงกลายเป็นแต่เพียงแรงงาน 
หนึ่งในเครื่องมือการพัฒนาของระบบอุตสาหกรรม โดยรู้ตัวและไม่รู้ตัว พอถึงวันนี้ชุมชนมี
ความสามารถน้อยลง อ่อนด้อย ความเชื่อมั่นในตนเองน้อยลง ในที่สุดไม่มีความรู้หลง
เหลืออยู่เลย เพราะฉะนั้นจึงต้องมีการเรียนรู้ใหม่เพ่ือไปเสริมความเข้มแข็งของชุมชน สิ่งที่
จะต้องคิดก็คือ จะท าอย่างไรชุมชนจะกลับมาเชื่อมั่นในตนเอง และลุกขึ้นมาแก้ปัญหาต่างๆ 
ด้วยตนเอง กลับมาพ่ึงตนเองได้มากกว่าที่จะไปรอความช่วยเหลือ หรือรอการสงเคราะห์จาก
คนอ่ืน เป็นภาวะจ ายอม เพราะเป็นภาวะที่พ่ึงใครไม่ได้ และไม่มีใครให้พ่ึง จึงต้องพ่ึงตนเอง 
การฟ้ืนฟูพลังชุมชนต้องเริ่มที่การเรียนรู้ และการเรียนรู้ที่ส าคัญคือการเรียนรู้ตัวเอง ชาวบ้าน
ต้องหันกลับไปทบทวนรากฐานของตัวเองและชุมชน ค้นหาเหตุแห่งทุกข์และปัญหาที่เกิดขึ้น
ค้นหาภูมิปัญญาเดิมที่มีอยู่ในตัวเองและคนอื่นๆ ในชุมชนเดียวกัน........(UNDP. 2546: 6) 
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 การฟ้ืนฟูภูมิปัญญาจะท าให้ชุมชนเกิดความเชื่อมั่น เป็นการสร้างการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นใน
ชุมชนสร้างความสัมพันธ์ใหม่บนพ้ืนฐานความสัม พันธ์เดิม สามารถเท่าทันความเคลื่อนไหว
เปลี่ยนแปลงพ่ึงตนเองได้ อยู่รอดได้อย่างมีศักดิ์ศรี ตัดสินใจได้อย่างอิสระ จากสามปัจจัยหลัก คือ คน 
ในความเป็นชาวเกษตร ทรัพยากร ทั้งหมดทั้งมวลที่มีในชุมชนธรรมชาติ ภูมิปัญญาหรือความรู้ท้องถิ่น 
ที่สั่งสมมาจนปัจจุบันผ่านสามกระบวนการเรียนรู้ คือ คนใช้ความรู้เป็น จัดการความรู้ที่มีอยู่ได้ และ 
คนมีความสัมพันธ์กับธรรมชาติอย่างถูกต้อง และจากภูมิปัญญาท้องถิ่นในอดีต ท าให้ชุมชนเกิดความ
เชื่อมั่นว่าทรัพยากรทั้งหมดทั้งมวลที่มีจะสามารถสนองปัจจัยพ้ืนฐานของชีวิตได้อย่างพอเพียงสร้าง
สังคมและวิถีวัฒนธรรมเฉพาะถิ่นอันสูงส่งงดงาม ด้ายความเชื่อมั่นในตนเองและเชื่อมั่นต่อสิ่งแวดล้อม
รอบข้าง ชุมชนจะสามารถเรียนรู้สิ่งใหม่ ก่อประโยชน์แก่ยุคสมัยได้อย่าง           สง่างาม 

นักคิดสากล นักวิชาการ ปราชญ์ชาวบ้านและนักพัฒนาในประเทศไทยได้ระดมความรู้ 
ความเห็น และประสบการณ์ในการจัดท า รายงานการพัฒนาคนของประเทศไทย 2546  ให้กับ
ส านักงานโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (United Nations Development Programme : 
UNDP) สรุปว่าความมุ่งหมายเชิงยุทธศาสตร์ของการเสริมสร้างพลังชุมชนในประเทศไทย มี 3 
ประการด้วยกัน คือ (UNKP, 2546: 32) 

1. การเสริมสร้างพลังชุมชนเพื่อแก้ปัญหาด้วยตนเอง เป็นการสร้างรากฐานเพ่ือให้เกิดภาวะ

พ่ึงตนเองขึ้นมาใหม่ เป็นขั้นตอนที่ส าคัญในล าดับแรกซึ่ง มิได้หมายความว่าชุมชนจะต้องถอนตัวออก

จากระบบสังคมโดยรวม หรือจะต้องท าเองใช้เองทั้งหมด หากแต่ลดการพ่ึงพิงพ่ึงพาทั้งความรู้  

ความคิด เงินทุน เทคโนโลยีที่เป็นกลไกลิดรอนพลังอ านาจของชุมชนลงให้มากท่ีสุดเท่าที่จะท าได้ เป็น

การรื้อฟ้ืนความเชื่อมั่นในศักยภาพและความสามารถของตนเองจนเกิดการเรียนรู้  สามารถน าความรู้

มาใช้ และสามารถประยุกต์ความรู้ให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม 

2. การเสริมสร้างพลังชุมชนเพื่อต่อรองและร่วมมือกับรัฐ ชุมชนในการเจรจาต่อรองกับรัฐ

และกลุ่มอ านาจทางการเมืองและเศรษฐกิจอ่ืนๆ เพ่ือให้เกิดการยอมรับ ได้มาซึ่งทรัพยากร และได้รับ

ความร่วมมือ ซึ่งการเจรจาต่อรองจะประสบความส าเร็จได้ก็ต่อเมื่อชุมชนสร้างทุนทางสังคมภายใน

ชุมชนของตนเองได้ หรือมีการขยายเครือข่ายความร่วมมือออกไปสู่ชุมชนอ่ืนๆ ที่ประสบชะตากรรม

เดียวกันให้เป็นพันธมิตรในการจัดการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 

3. การเสริมสร้างพลังชุมชนและเครือข่ายเพื่อต่อรองและพิทักษ์สิทธิชุมชน แรงกดดันทาง

สังคมจากภายนอกชุมชนเป็นอุปสรรคที่คอยจ ากัดขีดความสามารถในการด ารงวิถีการท ามาหากินและ

การใช้ชีวิตอย่างอิสระของชุมชน ดังนั้นชุมชนจึงต้องเรียนรู้วิธีการเรียกร้องสิทธิต่างๆ เพ่ือก้าวข้าม

อุปสรรคดังกล่าว นอกจากนี้ชุมชนยังต้องเรียนรู้ว่าจ าเป็นต้องได้รับการหนุนช่วยจากกัลยาณมิตรเพ่ือ
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สร้างน้ าหนักจากเสียงชุมชนให้สามารถ ขยายพื นที่ทางสังคม ให้ได้รับการยอมรับออกไปในวงกว้าง

รวมทั้งพยายามเปลี่ยนแปลงตนเองให้พ้นจากสภาวะไร้อ านาจอันเนื่องมาจากการเป็นชนกลุ่มน้อย 

หรือกลุ่มด้อยโอกาสในสังคม ชุมชนอาศัยพ่ึงพาประโยชน์จากประชาสังคมที่ก าลังเติบใหญ่ขึ้นใน

ประเทศไทยโดยเชื่อมโยงเข้ากับองค์กรพัฒนาเอกชน นักวิชาการที่เข้าใจปัญหา ตลอดจนสื่อมวลชนที่

มีคุณภาพทั้งนี้ชุมชนจะต้องเรียนรู้ทักษะใหม่ๆ และมีความคิดสร้างสรรค์ในการประยุกต์ใช้และ

น าเสนอองค์ความรู้และวัฒนธรรมของชุมชนต่อสังคมภายนอก เพ่ือสร้างความเข้าใจ และให้เกิดการ

ยอมรับในสังคมวงกว้าง ซึ่งจะช่วยให้ชุมชนสามารถประกาศให้สาธารณชนได้รับรู้ถึงสิทธิของตนใน

การด ารงชีวิตตามแบบแผนที่ชุมชนต้องการ และสิทธิในการพัฒนา 

ศาสตราจารย์ ดร.ฉัตรทิพย์  นาถสุภา  ยังได้ชี้ให้เห็นถึงบทบาทของนักวิจัย ในฐานนะ
นักพัฒนาชุมชนที่จะมีส่วนส าคัญก่อให้เกิดพลังอ านาจของชุมชน 2 ประการ คือ (2545: 114-116) 

1.   ท าให้เกิดส านึกของชุมชนและประชาสังคมแจ่มชัด  ชุมชนและท้องถิ่นมีวัฒนธรรม มี
คุณค่า น้ าใจดีงามอยู่แล้ว มีประวัติศาสตร์ มีรากเหง้าอยู่แล้ว เพียงแต่ข้อมูลและคุณค่าเหล่านี้อยู่
กระจัดกระจาย ไม่มีการบันทึกหรือถ่ายทอดมาสู่ระดับกว้าง หรือเคยปฏิบัติอยู่ แต่อ่อนตัวลงไป ท าให้
เราไม่ทราบหรือทราบน้อยว่าฐานที่สมบูรณ์ของวัฒนธรรมของเราเป็นอย่างไร เราจึงควรทุ่มเท ค้นคว้า 
เรียนรู้ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมชุมชน จะเป็นการศึกษาที่สะท้อนความคิด ความรู้สึก และปัญหา
ของชาวบ้าน ของประชาชนธรรมดาๆ เป็นการศึกษาที่สะท้อนความคิด ความรู้สึก และปัญหาของ
ชาวบ้าน ของประชาชนธรรมดาๆ เป็นการศึกษาไม่ใช่เพ่ือนักวิจัยเองเท่านั้น แต่เพ่ือชาวบ้าน 
ปัญญาชนและนักวิชาการมีความสามารถที่จะประกอบภาพที่กระจัดกระจาย ประกอบขึ้นเป็นระบบ 
ซึ่งจะง่ายแก่การเข้าใจ และรื้อฟ้ืนขึ้นเพ่ือท้องถิ่น หากภาพชีวิตชาวบ้านที่เกิดจากการศึกษาสามารถ
ถูกส่งกลับไปให้ชาวบ้านได้เข้าใจ จะเป็นพลังก่อให้เกิดส านึกในชุมชนที่จะรวมตัวพัฒนาอย่างเป็น
อิสระตามภาวะที่สอดคล้องกับท้องถิ่นมากกว่าที่ผู้หนึ่งผู้ใดจะก าหนดให้แทน การพัฒนาท้องถิ่นทาง
เศรษฐกิจ การต่อต้านการเอารัดเอาเปรียบ การมีเส้นทางการพัฒนาเป็นตัวของตัวเอง การพัฒนา
ประชาธิปไตย และการรักษาฟ้ืนฟูวัฒนธรรมส่วนที่ก้าวหน้าเอกลักษณ์ชุมชน ก็จะเกิดขึ้นได้จากพลัง
ภายในของคนในท้องถิ่นเอง ยังผลให้ประเทศโดยรวมอันประกอบด้วยประชาสังคมท้องถิ่นเกิดเป็น
ประชาสังคมระดับชาติที่พัฒนาขึ้นโดยมีรากฐานที่มั่นคง การกระจายอ านาจเศรษฐกิจและการเมือง 
และมีความหลากหลายต่างกันไปตามความต้องการของประชาชนในต่างท้องถิ่น 

2.   เป็นผู้เชื่อมประสานชุมชนและประชาสังคมกับโลกภายนอก  ปัญญาชนและนักวิชาการ
คือส่วนหัว ส่วนที่ก้าวหน้าที่สุดของคนชั้นกลางควรเป็นผู้น าที่จะท าให้คนชั้นกลางกลุ่มอ่ืนรับ
วัฒนธรรมของกลุ่มชุมชนและร่วมพัฒนาในชีวิตและเส้นทางของชุมชน คนชั้นกลางสามารถมีบทบาท
ได้มากในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น จังหวัด และภูมิภาค เพราะเป็นผู้มีความรู้ มีวิทยาการและ
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เทคโนโลยี หากสามารถผลึกก าลังกับชุมชนและประชาชนได้ เทคโนโลยีและวิทยาการเมื่อถูกก ากับ
โดยวัฒนธรรม ก็จะถูกเลือกใช้ให้เหมาะสม ไม่เป็นสิ่งแปลกปลอม ไม่เป็นพิษ ชุมชน ประชาสังคม
ท้องถิ่นและประเทศชาติก็จะก้าวหน้าได้อีกมาก ปัญญาชน และนักวิชาการยังน่าจะมีบทบาทเป็นผู้
อธิบายวัฒนธรรมและเทคโนโลยีของตะวันตก ของโลก ของมนุษยชาติ ให้อยู่ในรูปแบบที่สมาชิกแห่ง
ชุมชนและประชาสังคมจะเข้าใจได้ 
 ศาสตราจารย์ ดร. ฉัตรทิพย์   นาถสุภา  เสนอแนะแนวทางและวิธีการในการพัฒนา
วัฒนธรรมชุมชนของท้องถิ่นเพ่ิมเติมอีกว่า  หากเรามีความรู้ความเข้าใจระบบส่วนล่างหรือเรื่องของ
ชุมชนท้องถิ่นมากขึ้น พัฒนาแบบที่เอาระบบของท้องถิ่นและประชาชนเป็นตัวตั้ง โดยในด้าน
เศรษฐกิจ การผลิตอาจมุ่งไปสู่ผลิตเพ่ือเลี้ยงชีพก่อน โดยพยายามใช้แรงงานอย่างเข้มข้น ใช้เทคโนโลยี
ที่เหมาะสม สร้างระบบชลประทานขนาดเล็ก พยายามท าการเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ 
สนับสนุนหัตถกรรมครัวเรือนอันมีรากฐานมาจากวัฒนธรรมท้องถิ่น ใช้ทรัพยากรท้องถิ่นและแรงงาน
ในครอบครัวมากกว่าผลักดันให้ขายแรงงานโดยเฉพาะในเมืองไกล พยายามพ่ึงกันเองและแลกเปลี่ยน
กันเองในชุมชนและระหว่างชุมชน มีเครือข่ายภายในเครือญาติ ท้องที่ และชนชาติ คู่ขนานกับตลาด
แบบทุนนิยม สัมพันธ์ระหว่างกันเองมากขึ้น แทนที่จะสัมพันธ์กับกรุงเทพฯ รัฐ และระบบทุน 

ในด้านวัฒนธรรม ก็ให้การสนับสนุน ฟ้ืนฟู และรักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น ศึกษาประวัติศาสตร์

ท้องถิ่น วัฒนธรรมชนชาติ ยอมรับการด ารงอยู่ของชนชาติต่างๆ เห็นความส าคัญของความภาคภูมิใจ

และจิตวิญญาณท้องถิ่น ประชาชนอาจจะมีวัฒนธรรมสองชั้นซ้อนกัน คือ วัฒนธรรมของท้องถิ่นหรือ

วัฒนธรรมชนชาติของตน ขณะเดียวกันก็มีวัฒนธรรมประเทศไทยด้วย 

นอกจากนี้ในประเทศไทยยังมีความเคลื่อนไหวทั้งในระดับมหภาพและระดับจุลภาพเพ่ือ

ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่น าไปสู่การเพ่ิมพลังอ านาจด้วยการพัฒนาที่เริ่มจากฐานชุมชน และได้รับ

การหนุนช่วยจากรัฐซึ่งเป็นแนวคิดและทิศทางการพัฒนาแบบใหม่ที่ไม่เคยมีมาก่อนในสังคมไทย เป็น

ความพยายามในการพลิกวิกฤตเศรษฐกิจให้เป็นโอกาสในการปฏิรูปสังคมเมืองและชนบทให้ถึงระดับ

ชาวบ้าน การปฏิรูปดังกล่าวควรเริ่มจากทุนทางสังคมซึ่งมีอยู่แล้วในแต่ละท้องถิ่น รวมพลังเพ่ือพัฒนา

กระบวนการเรียนรู้และเพ่ิมศักยภาพในการเสริมสร้างพลังอ านาจแก่ชุมชนให้สามารถพ่ึงตนเองได้ใน

ระยะยาวของกองทุนเพ่ือการลงทุนทางสังคม (Social Investment Fund : SIF) 

กองทุนเพ่ือการลงทุนทางสังคม มีความเชื่อพ้ืนฐานเกี่ยวกับชุมชนว่าในอดีตชีวิตชาวบ้าน

ชนบทอาศัยทรัพยากรที่ดิน น้ า ป่า ในการท ามาหากิน ชาวบ้านเรียนรู้และสั่งสมความรู้เรื่องการใช้

ทรัพยากรจากการปฏิบัติจริงโดยค านึงถึงศีลธรรมของการอยู่ร่วมกันกับธรรมชาติและชุมชนอ่ืนๆ วิถี

ชีวิตแบบ “พออยู่พอกิน” อาศัยความเอ้ืออาทรและการแบ่งปันระหว่างเพ่ือนบ้านและกับคนต่างบ้าน
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เป็นหลักประกันความมั่นคงในการด ารงชีวิต ระบบคุณค่านี้แสดงออกและได้รับการตอกย้ าด้วย

พิธีกรรมและประเพณีที่ยึดถือร่วมกันมา ความทรงจ านี้ยังเป็นภาพอุดมคติที่ชาวบ้านยึดถือเป็นแรง

บันดาลใจในการก าหนดอนาคตของชุมชน (UNDP. 2546, น.81) จึงให้ความส าคัญกับความเป็น

ชุมชน และเห็นว่า “กระบวนการกลุ่มและกระบวนการเรียนรู้” เป็นกลไกที่จะสร้างความเชื่อมั่น 

ความเข้มแข็ง และความส าเร็จในการจัดการปัญหาของตนเองได้  รัฐ องค์กรพัฒนา นักวิชาการ 

รวมทั้งเงินที่มาจากภายนอกเป็นเพียงปัจจัยหนุนเสริมในระยะต้นที่จะช่วยให้ชุมชนยืนหยัดด้วยตัวเอง

ในระยะยาว 

 ในฐานะที่ภูมิปัญญาและศิลปวัฒนธรรม เป็นทรัพยากรวัฒนธรรมที่เป็นองค์ประกอบส าคัญ
ของวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น การจัดการภูมิปัญญาและศิลปวัฒนธรรมด้วยวิธีการที่เหมาะสมจะช่วย
ให้ชุมชนเข้มแข็งและมีสุขสภาวะได้ ดังนั้นแบบแผนและวิธีการการจัดการภูมิปัญญาและ
ศิลปวัฒนธรรมที่จะน าไปสู่ชุมชนเป็นสุขจึงน่าจะเป็นเรื่องเดียวกันกับแบบแผนและวิธีการในการ
พัฒนาชุมชน 
 แบบแผนทางความคิดและการปฏิบัติในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมส าหรับใช้เป็นวิธีการ
หรือมรรควิธี (means) ในการพัฒนาชุมชนที่ สายันต์  ไพรชาญจิตร์  ท าการพัฒนาและก าหนด
วิธีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมประเภทต่างๆ โดยมีหลักการและเงื่อนไขที่สอดคล้องกับหลักการ
และเงื่อนไขของการพัฒนาชุมชนเป็นตัวก ากับ ในทางทฤษฎีมีความเชื่อมั่นว่าถ้าการจัดการภูมิปัญญา
และศิลปวัฒนธรรมในชุมชนใดๆ ด าเนินไปเป็นกระบวนการตามแบบแผนดังกล่าวนี้โดยเคร่งครัดแล้ว 
ผลที่ได้ก็น่าจะช่วยให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีพลังอ านาจในการต่อรอง มีตัวตน ผู้คนที่เป็นสมาชิกของ
ชุมชนก็จะรู้สึกว่ามีความสุขมากขึ้นด้วย และในทางปฏิบัติก็มีความส าเร็จเกิดขึ้นในระดับหนึ่งแล้วที่
จังหวัดน่าน (สายันต์    ไพรชาญจิตร์, 2548) ซึ่งแนวคิดและแบบแผนการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม
ในงานพัฒนาชุมชน “แนวโบราณคดีชุมชน” ดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดและข้อเสนอแนะในเรื่อง
การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และศิลปวัฒนธรรม ของทั้งศาสตราจารย์ ดร.ฉัตรทิพย์  
นาถสุภา  และศาสตราจารย์ ดร.อานันท์  กาญจนพันธ์ ที่กล่าวมาแล้วข้างต้น 
 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบันิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
มนุษย์มีความสนใจเกี่ยวกับนิเวศวิทยาหรือสภาพแวดล้อมมานานแล้ว  ผู้คนในยุคก่อน 

ประวัติศาสตร์สามารถด า เนินชีวิตอยู่รอดมาได้โดยอาศัยความเคยชินกับสภาพแวดล้อมในการหา
อาหารด้วยวิธีต่าง  ๆ โดยเฉพาะการหาของป่าและล่าสัตว์  นอกจากนี้ยังใช้ความรู้ เกี่ยวกับ
สภาพแวดล้อมเพ่ือหา ที่อยู่อาศัยที่มีแหล่งน ้าและแหล่งธรรมชาติอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก 
และหาอาหารตามธรรมชาติ นอกนั้นมนุษย์ยังหาวิธีป้องกันภัยจากธรรมชาติอีกด้วย จึงท า ให้มนุษย์
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ด า เนินชีวิตตลอดมาได้ นี้คือตัวอย่างหนึ่งที่ยืนยันได้ว่ามนุษย์ได้พยายามท า ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่อยู่รอบตัวเพื่อการปรับตัวและด า เนินชีวิต 

จากการท า ความเข้าใจในสภาพแวดล้อมธรรมชาติเพ่ือการปรับตัวและด า เนินชีวิตผ่านมา
นั้น มนุษย์ได้สะสมประสบการณ์และถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมที่มีต่อการด า เนินชีวิต 
เช่นนี้สืบต่อๆ กันเรื่อยมา จนกลายเป็นความเชื่อที่ว่าสภาพแวดล้อมทางกายภาพมีบทบาทส าคัญต่อ
ความเป็นอยู่ของมนุษย์ ผู้ที่เลื่อมใสในแนวความคิดนี้ก็เชื่อว่าสภาพแวดล้อมเป็นตัวก าหนดบุคลิกภาพ 
ศีลธรรมจรรยา การเมืองการปกครอง รัฐบาล ศาสนา จึงท า ให้วัฒนธรรมมีลักษณะ แตกต่างกัน
ออกไป ต่อมามีแนวความคิดความเชื่อของนักปราชญ์อีกกลุ่มหนึ่งโต้แย้งว่าสภาพแวดล้อมทาง 
ธรรมชาติเป็นส่วนหนึ่งเท่านั้นที่ท า ให้วัฒนธรรมในแต่ละท้องที่แตกต่างกันสิ่งที่ก าหนดความแตกต่าง
นั้นคือการแพร่กระจายทางวัฒนธรรม ต่อมาแนวคิดของนักปราชญ์สองกลุ่มเสื่อมความนิยมลง เมื่อมี
นักปราชญ์กลุ่มที่สามเสนอแนวคิดว่า สภาพแวดล้อมทางธรรมชาติกับสภาพแวดล้อมทางสังคมและ
วัฒนธรรมต่างเป็นตัวก า หนดซึ่งกันและกัน แนวความคิดและข้อสมมุติฐานของกลุ่มที่สามนี้เองที่
กลายเป็นพื้นฐานแนวคิดนิเวศวิทยาวัฒนธรรม โดยจะได้กล่าวถึง 

แนวคิดดังกล่าวโอกาสต่อไปความสัมพันธ์ระหว่างสภาพแวดล้อมกับการด า รงชีวิตของมนุษย์
นับวันมีความส าคัญและปรากฎเด่นชัดขึ้นในทุกขณะ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในคริสตวรรษที่ 19 ปัญหา
สภาพแวดล้อมกับมนุษย์นั้นกลายเป็นปัญหาใหญ่ระดับโลก ดังจะเห็นในปี พ.ศ. 2515 มีการประชุม
ระดับโลก จัดขึ้นที่กรุง สต๊อกโฮม ประเทศสวีเดน มีสมาชิกจากประเทศต่างๆ 114 ชาติเข้าร่วม
ประชุมของสหประชาชาติที่ชื่อว่า การประชุมสหประชาชาติว่าด้วยสภาพแวดล้อมของมนุษย์  
(UnitedNations Conference on The Human Environment) ต่อมาเมื่อเดือนมิถุนายน พ.ศ. 
2535 มีการประชุมสุดยอดในเรื่องสภาพแวดล้อมของโลก (Earth Summit) ที่กรุงรีโอเดอจาเนโร 
(RioDe Janeiro) ประเทศบราซิล ภายใต้หัวข้อการประชุมสหประชาชาติว่าด้วยสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา (UN Conference on Environment and Development) โดยตัวแทนจาก 118 ประเทศ
ลงนามในสนธิสัญญา 2 ฉบับว่าด้วยการป้องกันแก้ไขปัญหาอุณหภูมิผิวโลกสูงขึ้น (GlobalWarming) 
และว่าด้วยการอนุรักษ์ ความหลากหลายทางชีวภาพของโลก (BiologicalDiversity) พร้อมทั้งออก
ประกาศหลักการแห่ง สิ่งแวดล้อมและแผนปฏิบัติการส า หรับทศวรรษ2534-2542 และศตวรรษที่ 
21 เพ่ือด า เนินการให้เกิดการพัฒนาเรียกว่า “สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา” (พระธรรมปิฏก ป.อปยุต
โต, 2539 : 49) 
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 ความหมายของนิเวศวิทยา 
ค า ว่า “นิเวศวิทยา” เป็นค า ที่ Ernst Haeckel นักชีววิทยาชาวเยอรมันบัญญัติขึ้นเป็นคน

แรก ในพ.ศ. 2413 ค า นี้มีรากศัพท์มาจากภาษากรีกว่า “Oikos” แปลว่า การอาศัยอยู่หรือที่อยู่อาศัย 
ดังนั้นความหมายของค า ว่า “นิเวศวิทยา” ตามแนวคิดของ Ernst Haeckel จึงมีความหมายว่า 
การศึกษาเศรษฐกิจครัวเรือน และสิ่งมีชีวิตโดยเน้นถึงความสัมพันธ์ของสิ่งมีชีวิตและสภาพแวดล้อม 
(Haeckel, อ้างถึงใน ชนัญ วงษ์วิภาค, ม.ป.ป. : 5 )   

Saresvalton (1927 อ้างถึ ง ใน  พระ เทพเวที , 2535) ให้ค า  จ า  กั ดความของค า  ว่ า 
“นิเวศวิทยา” ว่าเป็น “การศึกษาประวัติศาสตร์ธรรมชาติทางวิทยาศาสตร์” (Scientific Natural) 

Angdenavarsa (1961 อ้างถึ งใน พระเทพเวที  2535) ให้ค า  จ า  กัดความของค า  ว่ า 
“นิเวศวิทยา” ว่าเป็น “การศึกษาการแพร่กระจายและความมากน้อยของสิ่งมีชีวิตด้วยวิธีการทาง 
วิทยาศาสตร์” 

Krebs (1985 อ้างถึงใน พระเทพเวที, 2535) ให้ความหมายของ “นิเวศวิทยา” ว่าหมายถึง 
“การศึกษาปฏิสัมพันธ์ที่เป็นตัวตัดสินการแพร่กระจายและความมากน้อยของสิ่งมีชีวิตด้วยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร ์

Darvin (1859 อ้างถึงใน ชนัญ วงษ์วิภาค, ม.ป.ป.) ให้ความหมายของ ค า ว่านิเวศวิทยาว่า
เป็น “การศึกษาการต่อสู้ดิ้นรนและการปรับตัวเข้าหากันและกันของสิ่งมีชีวิตทั้งหมดเพ่ือความอยู่
รอด” 

อู่แก้ว ประกอบไวทยกิจ บีเวอร์ (2525 : 186) ให้ค า จ า กัดความของ นิเวศวิทยา(Ecology) 
ว่ามาจากค า ว่า “นิเวศ” ในภาษาสันสกฤต ซึ่งแปลว่าบ้านหรือที่อยู่อาศัย และ“วิทยา” แปลว่า 
ศาสตร์ที่มีเหตุผลหรือวิทยาศาสตร์ ดังนั้น นิเวศวิทยาจึงแปลว่า วิทยาศาสตร์ที่ว่าด้วยที่อยู่อาศัย ซึ่ง
รวมถึงความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน ระหว่างสิ่งมีชีวิต และสิ่งไม่มีชีวิต และสิ่งแวดล้อมประกอบกันเป็น
ที่อยู่อาศัย 

นอกจากนี้  บางท่านยังอาจใช้ค า  ว่า “ระบบนิเวศ” (Ecosystem) ซึ่งหมายถึง ระบบ
ความสัมพันธ์ที่ประกอบด้วยสิ่งมีชีวิตทุกชนิด และสิ่งไม่มีชีวิต อยู่รวมกันในพ้ืนที่แห่งหนึ่ง อาจเป็น
พ้ืนที่ขนาดเล็ก เช่น หนองน ้าเล็กๆ หรือพ้ืนที่ขนาดใหญ่ เช่น ทะเล ทะเลสาบ ลักษณะความสัมพันธ์
จะต้องมีการแลกเปลี่ยนสสารและพลังงานระหว่างหน่วยที่มีชีวิตและไม่มีชีวิตด้วย  (ชนัญวงษ์วิภาค, 
ม.ป.ป. : 9) 

จากค า นิยามหรือค า จ า กัดความของนักปราชญ์ที่ให้ความหมายเกี่ยวกับค า ว่า นิเวศวิทยาที่
กล่าวมานั้น ส่วนใหญ่มีสาระส าคัญตรงกันในความหมายที่ว่า นิเวศวิทยา คือการศึกษาความสัมพันธ์
ระหว่างสิ่งที่มีชีวิต กับสภาพแวดล้อมที่ไม่มีชีวิตในชุมชนหนึ่งๆกล่าวโดยสรุปค า ว่า “นิเวศวิทยา” เกิด
จากการประสมกันระหว่าง นิเวศ กับ วิทยา ค าว่านิเวศเป็นภาษาสันสกฤต ซึ่งแปลว่า บ้าน หรือที่อยู่
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อาศัย กับค า ว่า วิทยา ซึ่งเป็นภาษาสันสกฤตเช่นกัน แปลว่า ศาสตร์ความรู้ที่มีเหตุผลหรือเรียกว่า
วิทยาศาสตร์ ดังนั้น ค า ว่านิเวศวิทยาจึงหมายถึง วิทยาศาสตร์การศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธ์
ระหว่างสิ่งที่มีชีวิต เช่น คน สัตว์ พืช กับสิ่งที่ไม่มีชีวิต เช่น อากาศ น ้า ดิน หิน ปูน ทราย แร่ธาตุต่างๆ 
ในชุมชนหนึ่งๆ 

 
ความหมายของวัฒนาธรรม 
ค า ว่า “วัฒนธรรม” เป็นค า สมาสระหว่างภาษาบาลีกับสันสกฤต ค า ว่า “วัฒน” มาจากค า

บาลีว่า “วทฒน” ซึ่งแปลว่า เจริญงอกงาม ส่วนค า ว่า “ธรรม” มาจากภาษาสันสกฤตว่า “ธรม”
หมายถึง คณุ ความดี ดังนั้นค า ว่า วัฒนธรรมถ้าหากแปลตามรากศัพท์ มีความหมายว่า “ลักษณะ”ที่
แสดงถึ งความเจริญงอกงาม  ความ เป็นระเบี ยบ เรี ยบร้ อย  และศี ลธรรม อันดี ง ามของ
ประชาชน”(พระราชบัญญัติวัฒนธรรมแห่งชาติฉบับที่ 2, 2485 : 96) 

ค า ว่าวัฒนธรรมในภาษาลาว และภาษาไทยนั้นตรงกับค า ในภาษาอังกฤษว่า Culture และ
ค า ว่า Culture มีที่มาจากภาษาฝรั่งเศส โดยฝรั่งเศสได้รากศัพท์มาจากภาษาลาติน เรียกว่า culture
วัฒนธรรม (Culture) เป็นเรื่องของมนุษย์และสัมพันธ์กับมนุษย์อยู่ตลอดเวลา นับแต่เริ่มมีมนุษย์ใน
โลกพิภพนี้ มนุษย์ก็เริ่มประดิษฐ์สร้างสรรค์ บทเรียนในการด า เนินชีวิตในทุกแง่ทุกมุม กลายเป็น
ความรู้ เป็นวัฒนธรรมสืบต่อกันมาถึงปัจจุบัน ดังนั้น ความหมายของวัฒนธรรมนี้กว้างขวางมาก  ซึ่ง
นักปราชญ์และนักวิชาการต่างๆ ได้ให้ความสนใจให้ค า อธิบายและค า จ า กัดความเอาไว้อย่าง 
มากมาย แต่ในที่นี้ผู้วิจัยเน้นแนวความคิดของนักสังคมวิทยาและนักมานุษยวิทยาที่ให้   

Tylor (1871 อ้างถึงใน สมศักดิ์ ศรีสันติสุข, 2528) เป็นนักมานุษยวิทยารุ่นแรกและเป็นบิดา
ของสาขามานุษยวิทยา ท่านได้ให้ความหมายของวัฒนธรรมว่า “วัฒนธรรม คือ ผลรวมของบรรดาสิ่ง
ต่างๆ ที่มีความสลับซับซ้อนที่ประกอบด้วยความรู้  ความเชื่อ ศิลปะ ศีลธรรม  กฎหมาย ประเพณี 
อุปนิสัย และพฤติกรรมอื่นๆ ที่มนุษย์แสดงออกในฐานะท่ีเป็นสมาชิกของสังคม 

Green (1912 : 15) เป็นนักสังคมวิทยาชาวอเมริกันให้ความหมายของวัฒนธรรมไว้ว่า
“วัฒนธรรมคือ กระบวนการถ่ายทอดทางสังคมให้บุคคลเกิดความรู้  รู้จักวิธีปฏิบัติ มีความเชื่อ
ตลอดจนเข้าใจผลิตผลทางศิลปะทั้งหลาย และด า รงรักษาสิ่งเหล่านั้นไว้ หรือเปลี่ยนแปลงไปในเวลาที่
เหมาะสม” 

Linton (1973 อ้างถึงในสมศักดิ์ ศรีสันติสุข, 2528) เป็นนักมานุษยวิทยา ชาวอเมริกันท่าน
ได้ให้ความหมายวัฒนธรรมไว้ว่า “วัฒนธรรมเป็นผลของความรู้ ทัศนคติแบบแผนพฤติกรรมหรือ
ลักษณะที่สมาชิกให้ร่วมกัน และถ่ายทอดไปยังสมาชิกรุ่นต่อมาในสังคมใดสังคมหนึ่ง”Rogers (1976 
อ้างถึงใน สมศักดิ์ ศรีสันติสุข, 2528) เป็นนักสังคมวิทยา ชาวอเมริกันได้ให้ความหมายของวัฒนธรรม
เอาไว้ว่า “วัฒนธรรมคือแบบแผนพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้และเป็นที่ยอมรับปฏิบัติร่วมกันของ



32 
 

สมาชิกสังคม รวมทั้งมีการถ่ายทอดไปสู่สมาชิกรุ่นต่อๆ มา”  นอกจากชาวต่างชาติแล้วก็มีชาวไทย
หลายท่านและชาวลาวก็ได้ให้ความสนใจเกี่ยวกับวัฒนธรรม และให้ความหมายเกี่ยวกับวัฒนธรรม
เอาไว้จะได้น า มาเป็นตัวอย่างดังนี้ 

พัทยา สายหู (2514 : 3) ให้ความหมายของวัฒนธรรมว่า หมายถึง แบบอย่างการด ารงชีวิต
ของกลุ่ม ซึ่งสมาชิกเรียนรู้ถ่ายทอดกันไปด้วยการสั่งสอน ทั้งทางตรงและทางอ้อม” 

ไพทูรย์ เครือแก้ว (2515 : 58-59) ได้ให้ความหมายของวัฒนธรรมไว้ว่าวัฒนธรรมคือมรดก
ทางสังคม เป็นลักษณะพฤติกรรมของมนุษย์ที่ได้สะสมไว้ในอดีต และได้ตกทอดมาเป็นสมบัติที่มนุษย์
ในปัจจุบันน า เอามาใช้ในการครองชีวิต หรือวัฒนธรรมหมายถึงแบบแผนแห่งการครองชีวิต 

สมศักดิ์ ศรีสันติสุข (2528 : 5) ให้ความหมายของวัฒนธรรมไว้ว่า “วิถีแห่งการด ารงชีพที่
มนุษย์สร้างขึ้น และยอมรับปฏิบัติกันมา มีการอบรมและถ่ายทอดไปสู่สมาชิกรุ่น ต่อมา ตลอดจนมี
การเปลี่ยนแปลงให้เข้ากับสภาพแวดล้อมของมนุษย์” 

มหาสีลา วิระวงศ์ (2533 : 169) นักภาษาศาสตร์ลาวชี้ว่า วัฒนธรรมมีรากศัพท์มาจากภาษา
บาลีคือ “วทฒน” แปลว่า ความเจริญ ความงาม ส่วนค า “ธรรม” แปลว่า ความดี รวมวัฒนกับธรรม
เข้ากันเป็นวัฒนธรรม (วัดทะนะท า ) แปลตามความหมายของศัพท์ว่า ความเจริญเกิดจาก ความดี 
หรือความดีสร้างให้เกิดมีความเจริญ ดังนั้นวัฒนธรรม คือ ผลรวมของความเจริญที่คนในสังคมร่วม
สร้างสรรค์และพัฒนามาพร้อมกับการด า เนินชีวิต 

จากการทบทวนค า นิยามหรือความหมายของค า ว่าวัฒนธรรมจากแนวคิดนักปราชญ์
นักวิชาการทั้งลาวไทยและชาวต่างชาติที่กล่าวมานั้น สามารถสรุปความหมายของ ค า ว่าวัฒนธรรม
ออกเป็น 3 กระแสแนวคิด คือ 1) วัฒนธรรม คือ ทุกสิ่งทุกอย่างที่มนุษย์สร้างขึ้น และถ่ายทอดสืบ
ต่อๆ กันมา 2) วัฒนธรรม คือ ผลของความรู้ ทัศนคติแบบแผนพฤติกรรมที่สมาชิกใช้ร่วมกัน 3) 
วัฒนธรรมคือ ระบบสัญลักษณ์และทุกสิ่งทุกอย่างของมนุษย์ที่ต้องอาศัยสัญลักษณ์เพ่ือเป็นสื่อในการ
ด า เนินชีวิตส า หรับผู้วิจัยให้ความหมายค า จ า กัดความของวัฒนธรรมไว้ดังนี้ วัฒนธรรมคือ ผลรวม
ของวิถีด า เนินชีวิตของกลุ่มชนได้สร้างขึ้นโดยผ่านประสบการณ์ในการด า รงชีพของหลายรุ่นคนด้วย
การยอมรับ ถ่ายทอดสืบต่อๆ กันมา พร้อมทั้งมีการเปลี่ยนแปลงและปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม
ในการด า รงชีวิตของกลุ่มชนตลอดมา  

จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับนิเวศวิทยา และวัฒนธรรมที่กล่าวมานั้น จึงน า ไปสู่ความ
เข้าใจค า ว่านิเวศวิทยาวัฒนธรรมดังนี้ 

ค า ว่า “นิเวศวิทยาวัฒนธรรม” เป็นค า ศัพท์ได้มาจากการผสมกันระหว่างค า ว่านิเวศวิทยา 
กับวัฒนธรรม เป็นนิเวศวิทยาวัฒนธรรม ซึ่งความหมายของค า ศัพท์ได้อธิบายมาแล้ว แต่เมื่อเอา2 ค า 
ศัพท์มารวมเข้ากันแล้วจึงได้ความหมายที่แท้จริงของค า นิเวศวิทยาวัฒนธรรมค า ว่า “นิเวศวิทยา
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วัฒนธรรม” เป็นศัพท์ที่ก าเนิดขึ้นเมื่อไม่นานมานี้  โดยนักมานุษยวิทยาได้อาศัยความคิดทาง
นิเวศวิทยาไปใช้อธิบายพฤติกรรมของมนุษย์ 

นิเวศวิทยาเป็นศาสตร์ที่แพร่หลายในคริสศตวรรษที่ 20 แต่ส่วนใหญ่จะเน้นเฉพาะการศึกษา
ถึงความสัมพันธ์ระหว่างพืชและสัตว์มากกว่าที่จะพูดถึงมนุษย์  จนถึงช่วงปี  พ.ศ. 2473 นัก
มานุษยวิทยาได้ยืมเอาแนวความคิดนิเวศวิทยามาใช้อธิบายทางมนุษยวิทยา ซึ่งเรียกว่า “นิเวศวิทยา 
วัฒนธรรม” 

นิเวศวิทยาวัฒนธรรม (Cultural Ecology) เป็นแนวคิดทางมานุษยวิทยาแนวหนึ่งที่สนใจ
ศึกษาการเปลี่ยนแปลงทางสังคมวัฒนธรรม โดยเน้นถึงอิทธิพลของสิ่งแวดล้อมว่าเป็นตัวก าหนด
กระบวนการวิวัฒนาการทางสังคมวัฒนธรรม Julian Steward นักมานุษยวิทยาอเมริกัน ได้อธิบาย
แนวความคิดแบบนิเวศวิทยาวัฒนธรรมว่า  เป็นการศึกษากระบวนการปรับตัวของสังคมภายใต้ 
อิทธิพลของสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการศึกษาวิวัฒนาการหรือการเปลี่ยนแปลงอันเกิดจากการปรับตัว 
(Adaptation) ของสังคม แนวความคิดนี้มองสังคมในลักษณะเป็นพลวัตหรือเปลี่ยนแปลงอยู่  
ตลอดเวลา การเปลี่ยนแปลงเป็นผลมาจากการปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม โดยมีพ้ืนฐานส า คัญ
คือ เทคโนโลยีการผลิตโครงสร้างสังคม และลักษณะของสภาพแวดล้อม ธรรมชาติเป็นเงื่อนไขหลัก
ก าหนดกระบวนการเปลี่ยนแปลงและปรับตัวของสังคม วัฒนธรรม 

Steward มอง “วัฒนธรรม” ว่าเป็นเครื่องมือช่วยให้มนุษย์ปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม
ประเด็นส าคัญส า หรับการศึกษาเชิงมานุษยวิทยาจึงมีอยู่ว่า วัฒนธรรมมีการปรับตัวอย่างไรให้เข้า 
กับสภาพแวดล้อม และมนุษย์มีวิธีการอย่างไรในการใช้เทคโนโลยีและระบบเศรษฐกิจในการปรับ 
ตัว เข้ากับสภาพแวดล้อม ถึงแม้ว่าวัฒนธรรมจะถูกก าหนดโดยสภาพแวดล้อม แต่สตวดเสนอว่า 
เราไม่ควรแยกแยะสภาพแวดล้อมออกจากความต้องการทางด้านร่างกายและจิตใจ ซึ่งเป็นพ้ืนฐาน
ส าคัญ อีกส่วนหนึ่งในการอธิบายพฤติกรรม 

Steward ปฏิเสธแนวความคิดแบบวิวัฒนาการเส้นตรงของนักทฤษฎีวิวัฒนาการรุ่นเก่าซึ่ง
เสนอว่าวัฒนธรรมของทุกเผ่าพันธุ์จะมีวิวัฒนาการเป็นเส้นตรงผ่านขั้นตอนต่างๆ  เหมือนกันหมด 
สตวดแย้งว่าวิวัฒนาการทางวัฒนธรรมอาจเกิดขึ้นได้หลายสาย (Multilinear Evolution)และแต่ละ
แนวย่อมมีความแตกต่างกัน ความแตกต่างนี้เกิดจากการปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม เทคโนโลยี
และโครงสร้างสังคมเป็นหลัก อาจกล่าวได้ว่าแนวความคิดแบบวิวัฒนาการหลายสายนี้  เป็น
แนวความคิดใหม่ซึ่งพัฒนามาจากทฤษฎีวิวัฒนาการรุ่นเก่า แนวความคิดนี้เน้นความสัมพันธ์ระหว่าง
วัฒนธรรมกับสภาพแวดล้อมว่ามีความแนบแน่นใกล้ชิดและส่งผลกระทบซึ่งกันและกันอย่างแยกไม่
ออก ในยุคสมัยที่ พัฒนาการด้านเทคโนโลยียังอยู่ ในระดับต ่า  มนุษย์จ า ต้องปรับตัว เข้ากับ
สภาพแวดล้อม และท า ให้สภาพแวดล้อมมีอิทธิพลเป็นตัวก าหนดรูปแบบของวัฒนธรรม แต่เมื่อ
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เทคโนโลยีเจริญก้าวหน้า มากขึ้น มนุษย์ย่อมมีศักยภาพในการเปลี่ยนหรือดัดแปลงสภาพแวดล้อม
ได้มากขึ้น อิทธิพลของสภาพแวดล้อมก็ลดถอยลง หากแต่รูปแบบและลักษณะทาง 
วัฒนธรรม ประสบการณ์และความเคยชินในอดีต ตลอดจนวิถีชีวิตและขนบธรรมเนียมประเพณี
บางอย่างจะยังคงอยู่ และได้รับการสืบทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปสู่อีกรุ่นหนึ่ง 

กล่าวโดยสรุปแล้ว นิเวศวิทยาวัฒนธรรมตามทัศนะของ Steward เป็นความพยายามศึกษา
วิเคราะห์ถึง 1) ความสัมพันธ์ระหว่างสภาพแวดล้อมกับเทคโนโลยีทางการผลิต ซึ่งเป็นตัวก าหนด
ส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 2) ความสัมพันธ์ระหว่างเทคโนโลยีกับพฤติกรรมของมนุษย์
และ 3) ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีต่อวัฒนธรรม (Steward,1955 อ้างถึงใน ยศ 
สันตสมบัติ, 2540 : 35) 

ในผลงานส า คัญของ Steward ที่ว่าด้วยวิธีการของนิเวศวิทยาวัฒนธรรมนั้น Steward ให้
เห็นว่าสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและวัฒนธรรมนั้นมีความเกี่ยวพันต่อกันและกันอย่างยิ่ง                    
ในความเข้าใจของ Steward (1955 อ้างถึงใน ชนัญ วงศ์วิภาค, ม.ป.ป.) หลักของวัฒนธรรม
ประกอบด้วยเรื่องราว ที่ว่าด้วยเศรษฐกิจ เหตุนี้ในข้อเขียนของ Steward ที่ว่าด้วย “วิธีการของ
นิเวศวิทยา วัฒนธรรม” นั้น จึงรวมถึงการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ต่างๆ ดังนี้  

1. ความสัมพันธ์ระหว่าง สภาพแวดล้อม และทัศนคติที่มนุษย์ใช้เพ่ือหาประโยชน์จาก
สภาพแวดล้อม                                        

2. ความสัมพันธ์ระหว่างแบบแผนพฤติกรรมและเทคนิคที่มนุษย์ใช้หาประโยชน์จาก
สภาพแวดล้อม   

3. ผลกระทบที่แบบแผนของพฤติกรรมหนึ่งส่งไปถึงส่วนอ่ืนๆ ของวัฒนธรรม 
จากการน า แนวความคิดเกี่ยวกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรมที่กล่าวมานั้น  สามารถสรุปได้ว่า

พ้ืนฐานแนวคิดนิเวศวิทยาวัฒนธรรมคือ การวิเคราะห์เกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างสภาพแวดล้อม 
และวิธีการด า เนินชีวิต 

 

แนวคิดเกี่ยวกับการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
Butler,R.W. (อ้างใน พวงเพชร์ ธนสิน,2547) นักภูมิศาสตร์การท่องเที่ยวได้ทาการอธิบายไว้

ในวารสาร Canadian Geographic เรื่อง The Concept a Tourist Area Cycle of Evaluation : 
Implication for Management of Resources ว่าแหล่งท่องเที่ยวจะประสบกับวงจรวิวัฒนาการ 6 
ขั้นตอนคือ การส ารวจ การด าเนินการ การพัฒนา การเติบโตมั่นคง การชะงักงัน และความเสื่อมโทรม
หรือไม่กับฟื้นคืนสภาพ  

ตามแนวคิดการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทั้ง 6 ระยะของ Butler ได้อธิบายไว้ว่าเริ่มแรกของการ
ท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยวถูกค้นพบโดยนักท่องเที่ยวที่ชอบแสวงหาและรักการผจญภัย  ต่อมาเมื่อ
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ประสบกับภาวการณ์เจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว การท่องเที่ยวของมวลชนก็เริ่มเข้ามาเมื่อเวลาผ่านไป 
จ านวนนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้นมากก็จะค่อยๆลดลงและมาถึงภาวการณ์ชะงักงัน  ซึ่งในที่สุดแหล่ง
ท่องเที่ยวก็จะเข้าสู่วงจรแห่งความเสื่อมความนิยมหรือไม่ก็อาจจะกลับมาฟ้ืนคืนสู่ความนิยมอีกครั้ง
หนึ่ง โดยอาศัยการเพ่ิมสิ่งดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวหรือการจัดการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่แต่ก่อน
ยังไม่ได้รับการพัฒนาที่มากพอ ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้การบริหารจัดการและการจัดการที่ถูกต้อง
เหมาะสมก็จะสามารถฟ้ืนตัวได้ดีขึ้นกว่าเดิมได้ แต่หากไม่มีการบริหารจัดการที่ดีพอก็จะท าให้พ้ืนที่
ท่องเที่ยวนั้นเสื่อมโทรมลง 

อัษฎางค์ โปราฌานนท์ (2544) ได้กล่าวไว้ว่า การพัฒนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ใดๆจะต้องไม่
ก่อให้เกิดผลเสียหายต่อแหล่งท่องเที่ยว ไม่ว่าจะเป็นผลเสียทางด้านกายภาพ ด้านสังคม วัฒนธรรม 
และด้านเศรษฐกิจ นักท่องเที่ยวเมื่อเข้ามาท่องเที่ยว นอกจากจะได้รับความเพลิดเพลินและการ
พักผ่อนแล้ว ควรจะได้รับการเรียนรู้ถึงลักษณะของธรรมชาติ สังคมและวัฒนธรรมของท้องถิ่น และไม่
ท าลายคุณค่าของการท่องเที่ยวด้วย เพ่ือจะได้ตระหนักถึงคุณค่าและช่วยกันบ ารุงรักษาแหล่ง
ท่องเที่ยวให้อยู่ในสภาพดีต่อๆไป  

สรัสวดี อาสาสรรพกิจ (2542) กล่าวว่า “การพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน เป็นการพัฒนา
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมน้อยที่สุด มีความเชื่อมโยงสอดคล้อง
กันทั้งทางด้านการพัฒนาและด้านการตลาด ที่น านักท่องเที่ยวมาชื่นชมทรัพยากรการท่องเที่ยวนั้นๆ
ได้เป็นประจ าสม่ าเสมอ อันจะส่งผลให้เกิดการหมุนเวียนทางเศรษฐกิจที่ตอบสนองต่อการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและสังคมอย่างต่อเนื่อง”  

แนวความคิดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน มุ่งเน้นให้อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวโดยรวมปรับ
สภาพจัดการเพ่ือเข้าสู่ยุคใหม่ของกระแสโลกที่เปลี่ยนไป ขอบเขตการพัฒนาจึงครอบคลุมทุกส่วนของ
การท่องเที่ยวคือ  

1. กิจกรรมท่องเที่ยวต้องด ารงอยู่ได ้ 
2. มีนักท่องเที่ยวมาเยี่ยมเยือนอย่างสม่ าเสมอ  
3. ทรัพยากรการท่องเที่ยวยังคงรักษาความดึงดูดใจไว้ได้ไม่เสื่อมคลาย  
4. กิจกรรมการบริหารมีก าไร แม้ต้องมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการให้บริการอยู่เสมอ  
5. ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมท้ังทางธรรมชาติ สังคมและวัฒนธรรม ต้องไม่มีหรือมีน้อยที่สุด  
เทพพนม เมืองแมน และพรพิมล วิกรัยพัฒน์ (อ้างใน วัฒนาพร สุฉายา,2545) ได้กล่าวถึง

การพัฒนาอย่างยั่งยืนว่า หมายถึง การพัฒนาที่ก่อให้เกิดสมดุลระหว่างเศรษฐกิจกับรูปภาพชีวิตของ
มนุษย์และสิ่งแวดล้อม นับตั้งแต่หลังการปฏิวัติอุตสาหกรรมและเกิดการปฏิวัติเขียวเป็นต้นมา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของหลายๆประเทศในโลกรวมทั้งประเทศไทยได้มุ่งเน้นไปที่การพัฒนา
เศรษฐกิจจนกระทั่งในที่สุดนาไปสู่สภาพแวดล้อมและสังคมที่เสื่อมโทรม ดังนั้นจึงเกิดแนวคิดในการ
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พัฒนาอย่างยั่งยืน โดยเชื่อว่าหากจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้องและเหมาะสมแล้ว 
การอยู่ดีกินดี ความมั่นคงของสังคมมนุษย์จะเกิดขึ้นได้ ทั้งนี้การพัฒนาจะอยู่ภายใต้ขีดจ ากัดของ
ระบบนิเวศ  

บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา (2542) ได้ให้ความหมายของการวางแผนพัฒนาการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน หมายถึง “การก าหนดแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืนขึ้นล่วงหน้าว่า จะด าเนินงาน
อะไร จะด าเนินไปทาไม จะด าเนินงานที่ไหน จะด าเนินงานอย่างไร จะด าเนินงานเมื่อไร และใครเป็นผู้
ด าเนินงานหรือรับผิดชอบ โดยก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายเพ่ือพัฒนาทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมควยคู่กันไป ในขณะเดียวกันก็ให้ชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมได้รับผลประโยชน์
จากการท่องเที่ยว และสร้างจิตส านึกแก่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องช่วยกันอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้อยู่ในสภาพดี
ตลอดไป”  

ศรีพร สมบุญธรรม (อ้างใน พวงเพชร์ ธนสิน, 2448) กล่าวว่า การพัฒนาการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable Tourism Development ) เป็นทางออกที่ดีทางหนึ่งขอการใช้ทรัพยากรการ
ท่องเที่ยวอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งรวมถึงทรัพยากรธรรมชาติ โบราณวัตถุสถาน วัฒนธรรม และ
ประเพณีท้องถิ่น แต่อุปสรรคที่ส าคัญในการน าเอาแนวคิดมาลงมือปฏิบัติอยู่ที่ความสามารถในการ
สร้างสมดุลให้เกิดขึ้นระหว่างกระแสการพัฒนาและกระแสอนุรักษ์ ซึ่งจะส าเร็จหรือไม่ขึ้นอยู่กับความ
ร่วมมือของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้เกิดผลประโยชน์สูงสุดสาหรับปัจจุบันและอนาคต โดยมีลักษณะ
ส าคัญ 6 ประการที่ประกอบขึ้นเป็นแนวคิดของการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ประกอบด้วย  

1. การพัฒนาการท่องเที่ยวในระดับท้องถิ่นและระดับภูมิภาค ควรส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวภายในประเทศอย่างจริงจัง ก่อนการพัฒนาสู่การท่องเที่ยวระหว่างประเทศ  

2. ควรส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในโครงการต่ างๆที่จะมี
ผลกระทบต่อวิถีชีวิตของคนส่วนใหญ่ในพื้นท่ี  

3. ควรมีการพิจารณาอย่างรอบคอบถึงขอบเขตท่ีเหมาะสมของการพัฒนา โดยให้ความส าคัญ
กับขีดความสามารถในการรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยว (Carrying Capacity)ทั้งนี้ควรพยายาม
ผลักดันให้การท่องเที่ยวได้ร่วมเข้าเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาเศรษฐกิจของพื้นที่นั้นๆ  

4. ควรสนับสนุนให้มีการใช้วัสดุที่หาได้ในท้องถิ่นเพ่ือการก่อสร้าง ตลอดจนการใช้ประโยชน์
จากผลผลิตต่างๆของคนในท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยลดต้นทุนและเป็นการเพ่ิมรายได้กับคนในท้องถิ่นนั้น
ด้วย  

5. การพัฒนาการท่องเที่ยวควรเป็นรูปแบบที่สามารถน ารายได้เข้าสู่ท้องถิ่นให้มากที่สุดเพ่ือ
ประโยชน์ระยะยาวของชุมชน  
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6. การวางแผนพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนต้องอาศัยกระบวนการการวางแผน และมีการ
ด าเนินงานเป็นขั้นตอน โดยต้องอาศัยแนวทางการศึกษาเกี่ยวกับความต้องการของนักท่องเที่ยวกับ
ชุมชนท้องถิ่นควบคู่กันไป  

โครงการการศึกษาวิจัยมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมและสถาบันดารงราชานุภาพ (อ้างในพวงเพชร์ 
ธนสิน, 2448 ) ได้เสนอถึงหลักการบริหารและการจัดการท่องเที่ยวประกอบด้วย  

1. ชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการก าหนดศักยภาพ ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศของ
แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ที่เก่ียวข้องกับชุมชน  

2. องค์กรต่างๆในพ้ืนที่ เช่น สภาต าบล องค์การบริหารส่วนต าบล ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และ
ผู้น าท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการสนับสนุนแผนงาน โครงการ รวมทั้งการสนับสนุนการด าเนินการองค์กร
ประชาชนอื่นๆ  

3. ภาคธุรกิจการท่องเที่ยว องค์กรท้องถิ่น องค์กรสิ่งแวดล้อม และรัฐมีหน้าที่ทางานร่วมกัน
อย่างเสมอภาค  

นอกจากนี้คณะกรรมาธิการการท่องเที่ยวและกีฬา (อ้างในสุภารัตน์ ปัญญาทิพย์,2545) 
กล่าวว่า การจัดการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน หมายถึงการจัดการทรัพยากรเพ่ือตอบสนองความจาเป็นทาง
เศรษฐกิจ สังคมและความงามทางสุนทรียภาพ แต่ยังสามารถรักษาวัฒนธรรมและระบบนิเวศด้วย  

สาหรับกระบวนการจัดการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน ประกอบไปด้วย  
1. การจัดการพ้ืนที่  ได้แก่ การจัดการเขตประโยชน์ (Zoning) การก าหนดมาตรการใช้

ประโยชน์ปลูกสร้างอาคารและปรับปรุงพื้นที ่การควบคุมการท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยว  
2. การให้การศึกษาและการสื่อความหมาย ได้แก่ การส่งเสริมกิจกรรมที่ให้ความรู้ในด้าน

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้มีการใช้มัคคุเทศก์ในท้องถิ่น  
3. การจัดกิจกรรมการท่องเที่ยว ได้แก่ มุ่งกิจกรรมที่ไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมหรือ

สามารถที่จะป้องกันแก้ไขได้  
4. การบริการการท่องเที่ยว ได้แก่ ส่งเสริมการบริการที่มีความรับผิดชอบ สร้างการมีส่วน

ร่วมในการบริการของชุมชน สนับสนุนการบริการที่ได้มาตรฐาน  
5. การจัดการสิ่งแวดล้อม การป้องกันและลดผลกระทบ ได้แก่ ก าหนดมาตรการจัดเก็บและ

กาจัดขยะมูลฝอย การควบคุมอาคาร กวดขันกิจกรรมที่ทาลายสิ่งแวดล้อม  
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แนวคิดและทฤษฎีการมีสว่นร่วม 
 Reeder (1963 : 39) กล่าวว่า การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง การร่วมกันใน

การปะทะสังสรรค์ทางสังคม ซึ่งรวมทั้งการมีส่วนร่วมของปัจเจกบุคคลและการมีส่วนร่วมเป็นกลุ่ม 
 WHO / UNICEF (1978 : 4-8) ให้ความหมายว่า การมีส่วนร่วมคือการที่กลุ่มของ

ประชาชนก่อให้เกิดการรวมตัวที่สามารถจะกระท าการตัดสินใจใช้ทรัพยากร และมีความรับผิดชอบใน
กิจกรรมที่กระท าในกลุ่ม 

 Peter Oakley and David Marsden (1991 : 17-20) กล่าวถึงความหมายของการ
มีส่วนร่วมของประชาชนไปสัมพันธ์กับเรื่องการสร้างประชาธิปไตยทางการเมือง หรือมิฉะนั้นก็เอาไป
เกี่ยวพันกับกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสังคม หรือการเติบโตตามค าว่า “พัฒนา” ชี้น า หรือที่ใช้กัน
บ่อยๆ คือ ในแง่ที่รัฐบาลจะเข้าไปกับสภาพของการ “มีส่วนร่วม” ที่รัฐบาลใช้ 

 ความหมายของการมีส่วนร่วมอย่างกว้างๆ เช่น การมีส่วนช่วยเหลือโดยสมัครใจ การ
ให้ประชาชนเข้าร่วมกับกระบวนการตัดสินใจและกระบวนการด าเนินการของโครงการ ตลอดจนร่วม
รับผลประโยชน์จากโครงการเหล่านี้ ล้วนเป็นข้อความที่ดูจะมีความคล่องตัว ดูเป็นการปฏิบัติงานที่
จริงจัง ซึ่งบ่งบอกว่าโครงการหรือแผนงานนั้น การมีส่วนร่วมจะมีการก าหนดวัตถุประสงค์และข้ันตอน
การด าเนินงานอย่างไร ส าหรับความหมายของการมีส่วนร่วมที่ระบุค่อนข้างเฉพาะเจาะจง เช่น การที่
จะให้ประชาชนมีทั้งสิทธิและหน้าที่ที่จะเข้าร่วมแก้ปัญหาของเขา ให้เขาเป็นผู้มีความริเริ่มและมุ่งใช้
ความพยายามและความเป็นตัวของตัวเองเข้าด าเนินการและความคุมทรัพยากรและระเบียบในสถาบัน
ต่างๆ เพ่ือแก้ปัญหาเหล่านี้ ก็เป็นการแสดงถึงความหมายที่บอกถึงสภาพการมีส่วนร่วมที่เน้นให้กลุ่มร่วม
ด าเนินการ และมีจุดส าคัญที่จะให้การมีส่วนร่วมนั้นเป็นการปฏิบัติอย่างแข็งขัน มิใช่เป็นไปอย่างเฉยเมย
หรือมีส่วนร่วมพอเป็นพิธีเท่านั้น 

 Goodman (อ้างใน พงษ์ธร ธัญญสิริ , 2543 : 37) กล่าวว่า การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน หมายถึง  

 1.  กระบวนการซึ่งมวลชนเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องในขั้นตอนต่างๆ ของกิจกรรมของ
ส่วนรวม 

 2.  มวลชนที่เข้าร่วมได้ใช้ความพยายามส่วนตัว เช่น ความคิด ความรู้ ความสามารถ 
แรงงาน ตลอดจนทรัพยากรของตนต่อกิจกรรมนั้นๆ  หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งว่า การเกี่ยวข้องของ
กิจกรรมต่างๆ ของมวลชน ในกิจกรรมต่างๆ จะมี 2 ด้าน คือ 

  2.1 ด้านความคิดหรือก าหนดนโยบาย ซึ่งแบ่งได้อีก 3 ระดับคือ 
   -  มวลชนเป็นเพียงผู้ให้ข้อมูลข่าวสาร ข้อคิดเห็น ( Information 

Input) 
   -  มวลชนมีส่วนแบ่งในอ านาจตัดสินใจ (Share Decision Making) 
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   -  มวลชนเป็นผู้ก าหนดนโยบาย (Policy Formulation) 
               2.2 ด้านท าหรือด้านด าเนินการตามนโยบาย ซึ่งแบ่งได้อีก 3 ระดับ คือ 
   -  ร่วมก าหนดเป้าหมายแผนงาน  
       (Participation on Formulating Objective and Plan) 
   -  ร่วมด าเนินการในกระบวนการจัดการ  
          (Participating on Manageme Resourecs) 

- ร่วมหนุนช่วยทรัพยากรการบริหาร  
            (Supporting on Management Resources) 

ยุวัฒน์  วุฒิเมธี (2526 : 20) กล่าวว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง การเปิดโอกาสให้
ประชาชน   ได้มีส่วนร่วมในการคิดริเริ่ม การพิจารณาตัดสินใจ การร่วมปฏิบัติและร่วมรับผิดชอบใน
เรื่องต่างๆ อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชน  

 นิรันดร์  จงวุฒิเวศย์ (2527 : 183) กล่าวว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง การเกี่ยวข้อง
ทางด้านจิตใจและอารมณ์ (Mental and Emotional involvement) ของบุคคลหนึ่งในสถานการณ์
กลุ่ ม  (Group situation) ซึ่ งผลของการเกี่ ยวข้องดั งกล่ าว เป็น เหตุ เร้ า ใจให้กระท าการให้  
(Contribution) บรรลุจุดมุ่งหมายของกลุ่มนั้น กับทั้งท าให้เกิดความรู้สึกร่วมรับผิดชอบกับกลุ่ม
ดังกล่าวด้วย 

 ทวีทอง  หงษ์วิวัฒน์ (2527 : 2) ให้ค าจ ากัดความของการมีส่วนร่วมของประชาชนว่า
หมายถึง การที่ประชาชนหรือชุมชนพัฒนาขีดความสามารถของตนเองในการจัดการและควบคุม การ
ใช้และกระจายทรัพยากร และปัจจัยการผลิตที่มีอยู่ในสังคม เพ่ือประโยชน์ต่อการด ารงชีพทาง
เศรษฐกิจและสังคมตามความจ าเป็นอย่างสมศักดิ์ศรีในฐานะสมาชิกสังคม 

 ไพรัตน์  เตชะรินทร์ (2527 : 6) กล่าวว่า การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง 
กระบวนการที่รัฐบาลท าการส่งเสริม ชักน า สนับสนุน การสร้างโอกาสให้ประชาชนในชุมชนทั้ง
รูปแบบส่วนบุคคล กลุ่มชนสมาคม มูลนิธิ และองค์การอาสาสมัครรูปแบบต่างๆ ให้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการด าเนินงานเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่องรวมกัน 

 ปรัชญา  เวสารัชช์ (2528 : 5) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมของประชาชนว่า
หมายถึง การที่ประชาชนเข้ามาเกี่ยวข้อง โดยการใช้ความพยายามหรือใช้ทรัพยากรบางอย่างส่วนตน 
ในกิจกรรมซึ่งมุ่งสู่การพัฒนาของชุมชน 

 สัญญา  สัญญาวิวัฒน์ (2528 : 288) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมของประชาชน
ว่าหมายถึง พฤติกรรมอันกอรปด้วยการร่วมและสมยอมตามพฤติกรรมที่คาดหวังของกลุ่มทางการและ
ไม่ใช่ทางการ หรือในความหมายก็คือ การที่ประชาชนก่อให้เกิดสิ่งต่างๆ ร่วมกันนั่นเอง 
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 กล่าวโดยสรุปแล้ว  “การมีส่วนร่วม”   ของประชาชนมีความหมายเป็น 2 นัย ด้วยกัน 
คือ (พรชัย  รัศมีแพทย์, 2540 : 225-226)  

 1.  ความหมายอย่างกว้าง  การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง การที่ประชาชน
เข้าไปมี  ส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายของประเทศ และการบริหารประเทศ โดยผ่านกระบวนการ
ทางการเมือง  เช่น การเป็นผู้บริหารพรรคการเมือง การเป็นสมาชิกพรรคการเมือง การเป็น
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร     การเป็นรัฐมนตรี การเป็นคณะรัฐมนตรี เป็นต้น รวมถึงการเข้าไปมีส่วน
ร่วมในการบริหารท้องถิ่นและ    การเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นด้วย 

 2.  ความหมายอย่างแคบ  การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง การที่ประชาชน
เข้าไปช่วยสนับสนุนงานซึ่งเป็นหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐโดยกระท าการภายในกรอบของกฎหมาย
หรือนโยบายของรัฐ 

 การที่ชุมชนจะตัดสินใจเข้ามามีส่วนร่วมกันในงานยุติธรรมชุมชน  และร่วม
รับผิดชอบในโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งระบบนั้น  ขึ้นอยู่กับเงื่อนไขและปัจจัยหลายประการ  
ทั้งปัจจัยส่วนบุคคล  ปัจจัยทางเศรษฐกิจและสังคม  ซึ่งเป็นคุณลักษณะภายในของบุคคล  ซึ่งเป็นการ
รับรู้ข้อมูลที่เกิดขึ้นจากภายนอก  ดังมีผู้ให้ความเห็นไว้ ดังต่อไปนี้ 

 Cohen and Uphoff  (1877  :  17-19) เสนอว่าบุคคล  4  ฝ่ายมีส่วนส าคัญในการ
มีส่วนร่วมในโครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมชนบท  ประกอบด้วย  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้น าท้องถิ่ น  
เจ้าหน้าที่ของรัฐ  และบุคคลภายนอก  ส าหรับการมีส่วนร่วมของประชาชนนั้นยังมีปัจจัยหลายปัจจัย
ที่มีส่วนร่วมเกี่ยวข้อง  ได้แก่  อายุและเพศ  สถานภาพในครอบครัว  ระดับการศึกษา  สถานภาพทาง
สังคม  เช่น ชั้นทางสังคม  ศาสนาอาชีพ  รายได้และทรัพย์สิน  ระยะเวลาในท้องถิ่น และระยะเวลาที่
อยู่ในโครงการที่ดินถือครองและสถานภาพแรงงาน   

 ทัดดาว  บุญปาล  (2530 : 27)  กล่าวไว้ว่า  การมีส่วนร่วมทางสังคมของชุมชนของ
บุคคลนั้น มีปัจจัยที่เกี่ยวข้อง  คือ  สถานภาพทางสังคม  สถานภาพทางเศรษฐกิจ  สถานภาพทาง
อาชีพ และท่ีอยู่อาศัย  โดยบุคคลที่มีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจตกต่ า  จะเข้าร่วมกิจกรรมต่าง 
ๆ  ของชุมชนน้อยกว่าบุคคลที่มีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจสูง  นอกจากนั้นแล้วได้มีการแหล่ง
อ านาจและการตัดสินใจในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน  13  ตัวแปร  ซึ่งจากการศึกษา
แสดงให้เห็นว่า ความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน  คือ ด้านการศึกษา และการเงินเป็นสิ่งหนึ่งที่แสดง
ถึงสถานภาพทางสังคม  แหล่งอ านาจทั้งสองชนิดนี้  ถ้าผู้ใดได้ครอบครองหรือมีไว้ ก็จะเป็นผู้ที่มี
บทบาทสูงในชุมชน  โดยเฉพาะในการมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ของชุมชน    

 นอกจากฐานะทางเศรษฐกิจและระดับการศึกษาแล้ว  คุณลักษณะทางสังคม ไม่ว่า
จะเป็นความเชื่อ  ค่านิยม  ตลอดจนนิสัย  ประเพณีในชุมชน  ก็อาจมีผลต่อการมีส่วนร่วมของชุมชน
เช่นเดียวกัน 
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ขั นตอนของการมีส่วนร่วม 
 Cohen and Uphoff (1980) กล่าวถึงข้ันตอนของการมีส่วนร่วมว่ามีดังนี้ 
1. การมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ปัญหา (Analysis) 
2. การมีส่วนร่วมในการเลือกวิธีการแก้ไขปัญหา (Decision Making) 
3. การมีส่วนร่วมในการด าเนินการแก้ไขปัญหา (Implementation) 
4. การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์จากโครงการ (Benefits) 
5. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) 
ทัศนีย์  ไทยาภิรมย์ (2526) ได้แบ่งขั้นตอนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้   

ร่วมคิด : สภาพปัญหาที่มีอยู่ และสาเหตุปัญหา 
1. ร่วมวางแผน : วิเคราะห์สาเหตุ จัดล าดับความส าคัญของปัญหาพิจารณาทางเลือก 
2. ร่วมด าเนินการ : ด าเนินงานตามโครงการและแผนก าหนดโครงการและแผนงาน 
3. ร่วมติดตามประเมินผล : ประเมินผลความส าเร็จหรือล้มเหลวเป็นระยะๆ และแก้ไข 
 เจิมศักดิ์  ปิ่นทอง (2527) กล่าวถึงข้ันตอนการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้ดังนี้ 
1. การมีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหา 
2. การมีส่วนร่วมในการวางแผนด าเนินกิจกรรม 
3. การมีส่วนร่วมในการลงทุนและปฏิบัติงาน 
4. การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลงาน 
 
 ไพรัตน์  เตชะรินทร์ (2527 : 212-213) กล่าวถึงขั้นตอนของการมีส่วนร่วมในการ

ด าเนินงานเรื่องให้บรรลุวัตถุประสงค์ และนโยบายการพัฒนาที่ก าหนดไว้ 8 ประการ คือ 
1. ร่วมท าการศึกษาค้นคว้าปัญหาและสาเหตุของปัญหาที่เกิดขึ้นในองค์การ 
2. ร่วมคิดหรือสร้างรูปแบบวิธีการพัฒนาเพ่ือแก้ไขและลดปัญหาขององค์การ หรือเพ่ือ

สร้างสรรค์สิ่งใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ต่อองค์การ หรือสนองความต้องการขององค์การ 
3. ร่วมวางนโยบายหรือแผนงานหรือโครงการ หรือกิจกรรมเพ่ือขจัดหรือแก้ไขและสนอง 
ความต้องการขององค์การ 
4. ร่วมตัดสินใจการใช้ทรัพยากรที่มีจ ากัดให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
5. ร่วมจัดหรือปรับปรุงระบบบริหารงานพัฒนาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
6. ร่วมการลงทุนโครงการของชุมชน ตามขีดความสามารถของตนเองและของหน่วยงาน 
7. ร่วมปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน โครงการและกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ 
8. ร่วมควบคุม ติดตามประเมินผล และร่วมบ ารุงรักษาโครงการและกิจกรรมที่ท าไว้ทั้ง

ภาครัฐและเอกชน ให้เกิดประโยชน์ได้ตลอดไป 
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 อคิน  ระพีพัฒน์  (2527 : 320) ได้แบ่งการมีส่วนร่วมของชุมชนออกเป็น 4 ขั้นตอน 
คือ 

1. การค้นหาปัญหา สาเหตุของปัญหา ตลอดจนแนวทางแก้ไข 
2. การตัดสินใจเลือกแนวทางและวางแผนพัฒนาแก้ไขปัญหา 
3. การปฏิบัติงานในกิจกรรมการพัฒนา 
4. การประเมินผลงานกิจกรรมการพัฒนา 
 
รูปแบบของการมีส่วนร่วมของประชาชน 
    องค์การสหประชาชาติ (United Nations,1981) ได้รวบรวมรูปแบบของการมีส่วน

ร่วมไว้ ดังนี้  
  1.การมีส่วนร่วมแบบเป็นไปเอง ซึ่งเป็นไปโดยการอาสาสมัครหรือการ

รวมตัวกันขึ้นเองเพ่ือแก้ไขปัญหากลุ่มของตนเอง    โดยเน้นการกระท าที่มิได้รับการช่วยเหลือจาก
ภายนอกซึ่งมีรูปแบบที่เป็นเป้าหมาย 

  2.  การมีส่วนร่วมแบบชักน า ซึ่งเป็นการเข้าร่วมโดยต้องการความเห็นชอบ
หรือสนับสนุนโดยรัฐบาล  เป็นรูปแบบโดยทั่วไปของประเทศท่ีก าลังพัฒนา 

  3.  การมีส่วนร่วมแบบบังคับ ซึ่งเป็นผู้มีส่วนร่วมภายใต้การด าเนินนโยบาย
ของรัฐบาลภายใต้การจัดการโดยเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือโดยการบังคับโดยตรง รูปแบบนี้เป็นรูปแบบที่
ผู้กระท าได้รับผลทันที แต่จะไม่ได้รับผลระยะยาว  และจะมีผลเสียคือไม่ได้รับการสนับสนุนจาก
ประชาชนในที่สุด 
 

แนวทางการจัดการการมีส่วนร่วม 
 สมลักษณา  ไชยเสริฐ (2549 : 142-149)  ได้แบ่งแนวทางการจัดการการมีส่วนร่วม

ของประชาชนเป็น  3  ด้านหลัก  คือ  ด้านประชาชน  (Pubblic)  ด้านการมีส่วนร่วม  (Participation)  
และด้านภาครัฐ  โดยการมีส่วนร่วม  (Participation)  มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือให้ประชาชนที่เป็น
บุคคลหรือคณะบุคคลเข้ามามีส่วนร่วมในขั้นตอนต่างๆ  ในการด าเนินการพัฒนา  ช่วยเหลือ  
สนับสนุนท าประโยชน์ในเรื่องต่างๆ  หรือกิจกรรมต่างๆ  ตั้งแต่ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ  ร่วมด าเนินการ  
ร่วมรับผลประโยชน์  และร่วมประเมินผล  เพ่ือให้เกิดการยอมรับ  และก่อให้เกิดผลประโยชน์สูงสุด
กันทุกฝ่าย  ดังนี้  

    การรับรู้ (Perception)  ต้องสร้างส านึกให้ทั้งภาครัฐและประชาชน มีความตระหนัก การ
รับรู้ การยอมรับในสิทธิหน้าที่และส่วนร่วมของทุกกลุ่มทุกฝ่าย โดยภาครัฐนั้น เจ้าหน้าที่ของรัฐจะต้อง
สร้างส านึกใหม่ว่ากิจการที่ตนรับผิดชอบไม่ใช่ “รัฐกิจ”  หรือ “กิจการของรัฐ” ที่ตนเท่านั้น มีสิทธิ
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ตัดสินใจ แต่เป็นสาธารณกิจที่สาธารณชนชอบที่จะมีส่วนร่วมในการคิด ร่วมกระท าหรือตรวจสอบ 
หากเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่ปรับทัศนคติให้ได้เช่นนี้ ก็จะต้องเผชิญกับสภาวะที่อาจเกิดข้อขัดแย้งกับ
ประชาชนกลุ่มที่ต้องการมีส่วนร่วมได้  ส่วนภาคประชาชน การตระหนัก การรับรู้และยอมรับในสิทธิ
และหน้าที่ตลอดจนการมีส่วนร่วมนั้น ต้องเข้าใจว่าตนและผู้อ่ืน ต่างก็มีสิทธิหน้าที่และส่วนร่วมเสมอ
กันตามหลักการเท่าเทียมกัน ดังนั้นผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายต้องยอมรับการ “รอมชอม”  และ “ประสาน
ประโยชน์”  มิฉะนั้นความแตกต่างในผลประโยชน์และจุดยืน จะน าไปสู่ความขัดแย้งและความรุนแรง
ในที่สุด   

   ทัศนคติ (Attitude) ต้องสร้างความเข้าใจและปรับทัศนคติของบุคลากรภาครัฐและภาค
ประชาชนทั้งสองฝ่าย ให้มีทัศนคติที่ดีต่อการมีส่วนร่วมของประชาชน  กล่าวคือ ภาครัฐจะต้องเห็น
การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นเรื่องที่ต้องส่งเสริมเพ่ือประโยชน์หลายประการ อาทิ เพ่ือการได้
ข้อมูล ข้อเท็จจริงและความคิดที่หลากหลาย รวมทั้งบุคลากรภาครัฐผู้รับผิดชอบด้านการมีส่วนร่วม 
จะต้องมีทัศนคติที่ดีต่อประชาชนและต่อกระบวนการมีส่วนร่วม  มีการปรับปรุงบทบาทและค่านิยม 
ตลอดจนต้องมีความอดทนในการท างานกับประชาชน  เพราะการมีส่วนร่วมต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 
ต้องท าอย่างต่อเนื่อง  และมีความจริงใจต่อประชาชน  ในขณะเดียวกันภาคประชาชนเองก็ควรมีท่าที
ที่เข้าใจความส าคัญของการมีส่วนร่วมของประชาชน และจะต้องมีทัศนคติที่ดีต่อกระบวนการมีส่วน
ร่วมและต่อเจ้าหน้าที่เช่นเดียวกัน ก่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างประชาชนและเจ้าหน้าที่  ท าให้
เกิดความไว้วางใจซึ่งกันและกันมากขึ้น  ส่งผลให้กิจกรรมการมีส่วนร่วมบรรลุเป้าหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ดังนั้น หากทั้งสองฝ่ายต่างมีทัศนคติที่ดีต่อการมีส่วนร่วมและต่อกันแล้ว ความร่วมมือ 
“ประชารัฐ” ก็จะพัฒนาได้ดียิ่งขึ้น   

    การเป็นตัวแทน (Representation) การสรรหาและคัดเลือกตัวแทน จะต้องค านึงถึง
ประชาชนทุกกลุ่ม ทุกฝ่าย เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มต่าง ๆ ที่หลากหลายทุกกลุ่มนั้นมีตัวแทนเข้าไปร่วม
ด้วย  จะได้ ประสานผลประโยชน์กันจนลงตัวและเกิดความเป็นธรรมขึ้น  รวมทั้งควรค านึงถึง
คุณสมบัติของตัวแทนที่ต้องการด้วย โดยพิจารณาจากคุณสมบัติในด้านต่าง ๆ เช่น ทักษะและ
ความสามารถที่เกื้อหนุนกัน ความสอดคล้องของเทคโนโลยี  วัตถุประสงค์ ค่านิยม และวัฒนธรรม
องค์กร การตอบสนองซึ่งกันและกัน  ความรับผิดชอบ  ความม่ันคงด้านการเงิน  ความสามารถในการ
สร้างความเชื่อมั่น เป็นต้น  นอกจากนี้ กลุ่มที่เป็นตัวแทนจะต้องมีความน่าเชื่อถือจากลุ่มทั้งหลายหรือ        
ผู้มีส่วนได้เสีย  และมีปัจจัยที่ส าคัญอีกประการหนึ่งที่ต้องตระหนักถึง คือสมาชิกที่เป็นตัวแทนต้องมี
ความรู้สึกท่ีจะต้องอาศัยซึ่งกันและกัน   

    ความเชื่อมั่นและไว้วางใจ (Trust) การมีส่วนร่วมนั้น ต้องสร้างให้สมาชิกมีความเข้าใจและ
มีความจริงใจในการเข้าร่วม  สิ่งที่จะได้ตามมาคือความเชื่อมั่นและไว้วางใจ (Trust) ในองค์กร โดย
การสร้างความเชื่อมั่นและไว้วางใจกันนั้น  ต้องแสดงให้เห็นอย่างชัดเจน ก าหนดให้เป็นรูปธรรมและ
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เป็นวัฒนธรรมขององค์กร  ซึ่งการสร้างความเชื่อถือ ศรัทธา ความไว้วางใจกันและกัน  เป็นเงื่อนไข
ส าคัญที่จะท าให้กระบวนการมีส่วนร่วมประสบความส าเร็จหรือล้มเหลว การสร้างความเชื่อถือไว้วางใจ
อาจท าได้คือการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร  การด าเนินกิจกรรมการมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง และน าเสนอ
ข้อมูลข้อเท็จจริงอย่างตรงไปตรงมาครบถ้วน รวมทั้งต้องมีการติดต่อระหว่างสมาชิกอย่างสม่ าเสมอ
บ่อยครั้ง และท าอย่างตั้งใจทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการภายในองค์กร ซึ่งเป็นสิ่งที่จะท าให้เกิด
ความส าเร็จในการสร้าง และด ารงไว้ซึ่งความเชื่อม่ันและความไว้วางใจการร่วมมือซึ่งกันและกัน  

    การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร (Information-sharing) สร้างกลไกเพ่ือการแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร เนื่องจากการมีส่วนร่วมเป็นกระบวนการที่ท าให้ข้อมูลข่าวสาร ทั้งด้านที่เป็นข้อเท็จจริง
และด้านที่เป็นความคิด ความรู้สึก ความคาดหวัง ได้ถูกแสดงออกมาอย่างหลากหลายลุ่มลึกและ
สมบูรณ์ครบถ้วนมากขึ้น ซึ่งจะท าให้การวินิจฉัยปัญหาและการเสนอทางเลือกในการแก้ไขปัญหามี
หลากหลาย และตรงกับความต้องการมากข้ึน ผลที่ตามมาคือท าให้การตัดสินใจในการก าหนดนโยบาย  
และการวางแผนด าเนินไปได้อย่างรอบรู้ รอบคอบและรอบด้านยิ่งขึ้น โดยการที่ประชาชนจะมีส่วน
ร่วมได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น จ าเป็นที่จะต้องมีความรู้ และมีข้อมูลข่าวสารเพียงพอ ในนโยบายที่ตน
ต้องการมีส่วนร่วม ข้อมูลข่าวสารเหล่านี้ส่วนใหญ่แล้วมักจะเป็นของหน่วยงานที่เป็นผู้ริเริ่มนโยบาย 
บางส่วนเกิดจากการศึกษาของนักวิชาการและองค์กรพัฒนาเอกชน ดังนั้นประชาชนที่สนใจการมีส่วน
ร่วมกับนโยบายใดอาจไปขอความร่วมมือและข้อมูลจากบุคคลและองค์กรเหล่านั้น  

   ฉันทามติ (Consensus)  การมีส่วนร่วมเป็นการสร้างฉันทามติ โดยการให้ประชาชนและผู้
ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเข้าร่วม ในการหาวิธีแก้ไขปัญหาที่ยุ่งยากซับซ้อนร่วมกัน หาทางออกส าหรับ
การแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในทางสันติ เป็นที่ยอมรับหรือเป็นฉันทามติของประชาสังคม ซึ่งทุกคนยินยอม
เห็นพ้องต้องกันในทุก ๆ ขั้นตอนของกระบวนการมีส่วนร่วม โดยเสาหลักของการมีส่วนร่วมที่ดีก็คือ
การที่ประชาชนสามารถที่จะร่วมมือกัน ลดความขัดแย้ง สร้างข้อตกลงที่มั่นคงยืนยาว การยอมรับ
ระหว่างกลุ่ม และหาข้อสรุปร่วมกันได้ทุกฝ่าย แม้ว่าอาจจะมีความเห็นที่แตกต่างกันก็ตาม ก็ต้อง
สามารถที่จะปรับความเห็นที่ต่างกัน โดยการเจรจาหาข้อยุติที่ทุกฝ่ายยอมรับกันได้อย่างสันติวิธี  เพ่ือ
น าไปสู่ข้อสรุปที่เห็นพ้องหรือฉันทามติร่วมกันได้ทุกฝ่าย  

    การมีปฏิสัมพันธ์ (Interaction)  องค์กรการมีส่วนร่วมต้องสร้างให้เกิดการมีปฏิสัมพันธ์
ระหว่างกันในองค์กร คือจะต้องจัด กิจกรรมที่ท าให้มีการพบปะ พูดคุย แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 
ความคิดเห็นของกันและกันเป็นการสื่อสารแบบ 2 ทาง (Two Ways Communication) ก่อให้เกิด
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน ซึ่งจะน าไปสู่การลดอคติท่ีมีต่อกันและเกิดความเข้าใจที่ดีข้ึนระหว่าง    ผู้
ที่เข้าร่วม สิ่งเหล่านี้นับว่าเป็นกลไกที่จะช่วยป้องกันความขัดแย้ง ที่อาจจะเกิดขึ้นหรือกรณีที่มีความ
ขัดแย้งเกิดขึ้นแล้วก็จะเป็นกลไก ที่ช่วยบรรเทาความขัดแย้งให้ลดระดับความรุนแรงลงได้ ซึ่งการมี
ปฏิสัมพันธ์ในกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนก็ เพ่ือที่จะให้เกิดการตัดสินใจที่ดีขึ้นและรับ
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การสนับสนุนจากสาธารณชน ซึ่งเป้าหมายของกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนก็คือ การให้
ข้อมูลต่อสาธารณชน  และให้สาธารณชนแสดงความคิดเห็นต่อโครงการที่น าเสนอหรือนโยบายรัฐ 
รวมทั้งมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาเพ่ือหาทางออกที่ดีที่สุด ตลอดจนสร้างความสัมพันธ์ที่ดีส าหรับทุก ๆ 
คน   

   ความประสงค์หรือความมุ่งหมาย (Purpose)  ต้องก าหนดความประสงค์หรือความมุ่ง
หมายในการมีส่วนร่วมไว้อย่างชัดเจนว่าเป็นไปเพ่ืออะไร ผู้เข้าร่วมจะได้ตัดสินใจถูกว่า ควรเข้าร่วม
หรือไม่ การมีความมุ่งหมายที่ต้องการบรรลุชัดเจน จะน าทางให้สมาชิกผู้เข้าร่วมได้เข้าใจตรงกันและ
เดินไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะสะท้อนให้เห็นความเป็นเอกภาพทางความคิดเห็น เอกภาพในการ
ด าเนินกิจกรรม และความเข้มแข็งขององค์กร นอกจากนี้ การมีส่วนร่วมต้องมีกิจกรรมเป้าหมาย ใน
การให้ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมต้องระบุลักษณะของกิจกรรมว่า มีรูปแบบและลักษณะอย่างไร เพ่ือที่
ประชาชนจะได้ตัดสินใจว่า ควรเข้าร่วมหรือไม่ รวมทั้งขั้นตอนของกิจกรรมจะต้องระบุว่าในกิจกรรม
แต่ละอย่างมีก่ีขั้นตอน และประชาชนสามารถเข้าร่วมในข้ันตอนใดบ้าง  

   การประเมินผล (Appraisal)  ต้องมีระบบการประเมินผล เนื่องจากการประเมินผลเป็น
ขั้นตอนหนึ่งในกระบวนการมีส่วนร่วม และถือเป็นเครื่องมือส าคัญอย่างหนึ่งของผู้บริหารในการ
บริหารทรัพยากรบุคคลให้เกิดประโยชน์สูงสุด  องค์กรใดที่มีการประเมินผลการปฏิบัติงานที่เป็นธรรม 
โปร่งใส และขจัดทัศนคติส่วนตัวออกได้มากที่สุด ถือว่าองค์กรนั้นใช้เครื่องมือนี้อย่างได้ผลและเกิด
ประโยชน์ ในท านองเดียวกันการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในองค์กร ย่อมส่งผลถึง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององค์กรได้เช่นเดียวกัน ซึ่งผลของกระบวนการประเมินผลก็จะ
กลายเป็นปัจจัยน าเข้าในกระบวนการมีส่วนร่วมในขั้นตอนการวางแผน เพ่ือน าปัญหาอุปสรรคที่
เกิดขึ้นในทางปฏิบัติมาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังนั้นการ
มีส่วนร่วมของประชาชนในการประเมินผลงาน (Performance Appraisal) จึงต้องเริ่มตั้งแต่การเข้า
ร่วมควบคุม ร่วมติดตาม ร่วมประเมินผล ร่วมบ ารุงรักษาโครงการและกิจกรรมที่จัดท าไว้ทั้งโดย
เอกชนและรัฐบาลให้ใช้ประโยชน์ได้ตลอดไป 

    ความโปร่งใส (Transparency) ปรับปรุงกลไกการท างานขององค์กรการมีส่วนร่วมให้มี
ความโปร่งใส เนื่องจากการมีส่วนร่วมนั้น  เป็นกระบวนการที่ท าให้ประชาชนมีโอกาสตรวจสอบการใช้
ดุลยพินิจ ส าหรับการตัดสินใจของรัฐบาลและหน่วยงานของรัฐ  ซึ่งจะก่อให้เกิดความโปร่งใสในการ
ด าเนินการ ลดการทุจริตและข้อผิดพลาดของนโยบาย แผน โครงการลงได้ โดยการสร้างความ
ไว้วางใจซึ่งกันและกันของคนในองค์กร ซึ่งความโปร่งใสเป็นองค์ประกอบหนึ่งของการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  ประกอบด้วย ความไว้วางใจ การเปิดเผยข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล และกระบวนการ
ตรวจสอบ 
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   ความเป็นอิสระ (Independence)  องค์กรการมีส่วนร่วมจะต้องมีความเป็นประชาธิปไตย 
โดยการให้เกียรติ ยอมรับความคิดเห็นของกันและกัน สมาชิกทุกคนในองค์กรมีอิสระทางความคิด 
การที่สมาชิกมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นและตัดสินใจ จะเป็นปัจจัยให้เกิดความรู้สึก
รับผิดชอบร่วมกัน  ซึ่งหลักการและเงื่อนไขส าคัญของการมีส่วนร่วมประการหนึ่งคือ ความเป็นอิสระ 
หรือความสมัครใจที่จะเข้าร่วมหรือไม่เข้าร่วม การบังคับไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบของการคุกคาม การ
ระดม และการว่าจ้าง ไม่ถือว่าเป็นการมีส่วนร่วม  

   ก้าวไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่อง (Onward-doing)  องค์กรการมีส่วนร่วม ต้องเปิดโอกาส
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ เนื่องจากการมีส่วนร่วมของประชาชน ท าให้เกิด
ประสบการณ์ การเรียนรู้ใหม่ ความคิดใหม่ที่ท้าทายอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชนที่ก้าวไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่อง ภาครัฐจะต้องเตรียมประชาชนให้มีความพร้อมและ
เห็นประโยชน์ของการมีส่วนร่วมด้วยการให้ความรู้ และการสร้างความเข้าใจในบทบาทของการมีส่วน
ร่วมภาคประชาชน รวมทั้งมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันอย่างต่อเนื่อง โดย
ความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกจะเป็นตัวก าหนดที่ส าคัญ ที่จะท าให้การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นไป
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ และการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยส าคัญที่จะบ่ง
บอกถึงความเข้มแข็งของการมีส่วนร่วม รวมทั้งจะท าให้เกิดความมั่นใจได้ว่า การเปลี่ยนแปลงจะ
เป็นไปในทิศทางท่ีพึงปรารถนา ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อชุมชนและสังคม  

   เครือข่าย (Network)  ส่งเสริมให้มีการผนึกก าลังร่วมกันของทั้งภาครัฐ และภาคประชาชน
ในลักษณะเครือข่ายคือ การที่จะต้องมาท าความเข้าใจกัน มาผนึกก าลังกันเป็นหนึ่งเดียวที่ส าคัญต้อง
เป็นไปเพ่ือสร้างผลประโยชน์ในเชิงการท างานร่วมในรูปกิจกรรม โครงการ แผนงาน ที่จะต้องอาศัย
ความร่วมมือกัน ต้องผนึกก าลังขอความร่วมมือ หรืออาศัยการท ากิจกรรมร่วมมือกันหลายองค์กร  ซึ่ง
เครือข่ายความร่วมมือจะต้องเกิดขึ้นจากวิธีคิดของสมาชิก ผู้บริหาร และบุคคลในชุมชนเป็นหลัก โดย
เครือข่ายความร่วมมือนั้น จ าเป็นต้องให้มีตัวแทนของประชาชนมาพบปะพูดคุยเพื่อก่อตัวและกล่าวถึง
วัตถุประสงค์ร่วมกัน ดังนั้น เครือข่ายการมีส่วนร่วมจึงเป็นกระบวนการเชื่อมโยงสมาชิกในกลุ่มหรือ
เชื่อมโยงองค์กรการมีส่วนร่วมกับสมาชิก ประชาชน และกลุ่ม / องค์กรต่าง ๆ ในชุมชนเข้าด้วยกัน 
โดยมีรูปแบบความสัมพันธ์การมีส่วนร่วมในแนวราบขององค์การการมีส่วนร่วมและชุมชน รวมทั้งเป็น
กระบวนการส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้สามารถพัฒนาชุมชนของตนเอง โดยอาศัยเครือข่ายการมี
ส่วนร่วมในการท างานของคนในชุมชน  เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาของคนและปัญหาส่วนรวมในชุมชน  
ซึ่งการด าเนินงานของเครือข่ายจะน าไปสู่การพัฒนาการมีส่วนร่วมที่ยั่งยืนได้ในที่สุด   
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แนวคิดเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
การท่องเที่ยวโดยชุมชน (Community - Based Tourism)  องค์ประกอบของการจัดการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน  CBT กับการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นองค์รวม  ความแตกต่างระหว่างการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนกับการท่องเที่ยวรูปแบบอ่ืน  CBT : เครื่องมือในการพัฒนาชุมชน  หลักการของ
การท่องเที่ยวโดยชุมชน  การท่องเที่ยวกับการพัฒนาที่ยั่งยืน  ก าเนิดการท่องเที่ยวโดยชุมชน  รูปแบบ
การท่องเที่ยวของ CBT สิ่งที่นักท่องเที่ยวได้เรียนรู้จากการท่องเที่ยว CBT  กระบวนการพัฒนา CBT  
ประโยชน์ที่ชุมชนได้รับ  

1. การท่องเที่ยวโดยชุมชน (Community-BasedTourism) 
คือการท่องเที่ยวที่ค านึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม สังคม และวัฒนธรรม  ก าหนดทิศทาง

โดยชุมชน  จัดการโดยชุมชนเพื่อชุมชนและชุมชนมีบทบาทเป็นเจ้าของมีสิทธิในการจัดการดูแลเพื่อให้
เกิดการเรียนรู้แก่ผู้มาเยือน  

1.1 องค์ประกอบของการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
องค์ประกอบหลักของ CBT มีอยู่ 4 ด้าน กล่าวคือ 1) ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม

2) องค์กรชุมชน 3) การจัดการ 4) การเรียนรู้   ประเด็นส าคัญของแต่ละองค์ประกอบของ CBT ได้แก่ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม 

  ชุมชนมีฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ และมีวิถีการผลิตที่พึ่งพา 
  ชุมชนใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
  ชุมชนมีวัฒนธรรมประเพณีท่ีเป็นเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น 

ด้านองค์กรชุมชน 
  ชุมชนมีระบบสังคมที่เข้าใจกัน 
  ชุมชนมีปราชญ์  หรือผู้มีความรู้  และทักษะในเรื่องต่าง ๆ หลากหลาย  

ชุมชนรู้สึกเป็นเจ้าของและเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา 
ด้านการจัดการ 

ชุมชนมีกฎ-กติกาในการจัดการสิ่งแวดล้อมวัฒนธรรมและการท่องเที่ยว 
ชุมชนมีองค์กรหรือกลไกในการท างานเพ่ือจัดการการท่องเที่ยวและสามารถ

เชื่อมโยงการท่องเที่ยวกับ 
  ชุมชนมีการพัฒนาชุมชนโดยรวมได้ 

ชุมชนมีการกระจายผลประโยชน์ที่เป็นธรรม 
  ชุมชนมีกองทุนที่เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน 
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ด้านการเรียนรู้ 

ชุมชนมีลักษณะของกิจกรรมการท่องเที่ยวสามารถสร้างการรับรู้ และความเข้าใจใน
วิถีชีวิต  วัฒนธรรมที่แตกต่าง 

ชุมชนมีระบบจัดการให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ระหว่างชาวบ้านกับผู้มาเยือน 
ชุมชนมีการสร้างจิตส านึกเรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม ทั้งใน

ส่วนของชาวบ้านและผู้มาเยือน 
 

1.2  CBT กับการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นองค์รวม 
การท่องเที่ยวมีความสัมพันธ์กับการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นองค์รวม  เนื่องจากทรัพยากร

การท่องเที่ยว กับทรัพยากรที่ชุมชนใช้เป็นฐานการผลิตเป็นทรัพยากรเดียวกัน วัฒนธรรมธรรมและ
สังคมเป็นตัวขับเคลื่อนเรื่องจิตวิญญาณของชุมชน ในการสร้างสัม พันธ์กันภายในชุมชนและการ
สัมพันธ์กับภายนอก  ควรจะเชื่อมโยงให้เห็นการท่องเที่ยวกับการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นองค์รวม  

1.3  CBT : เครื่องมือในการพัฒนาชุมชน 
CBTเป็นเครื่องมือสร้างความเข้มแข็งขององค์กรชาวบ้านในการจัดการทรัพยากร

ธรรมชาติและวัฒนธรรม  โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาและได้รับประโยชน์จากการท่องเที่ยว 
ในขณะเดียวกันในภาพรวมของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  การท่องเที่ยวโดยชุมชนได้เข้าไปมีบทบาท
ในการสร้างคุณภาพใหม่ของการท่องเที่ยวให้มีความหมายมากกว่าการพักผ่อน ความสนุกสนาน และ
ความบันเทิง  หากได้เปิดมิติของการท่องเที่ยวเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเคารพคนในท้องถิ่น  

1.4  การท่องเที่ยวกับการพัฒนาที่ย่ังยืน 
จากการประชุมระดับโลกเรื่องสิ่งแวดล้อมโลก (Earth Summit) ในปี 2535  นับเป็นจุด

เริ่มในการผลักดันความคิดเรื่อง “การพัฒนาที่ยั่งยืน”  ส่งอิทธิพลถึงการให้ความส าคัญเรื่อง “การ
ท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” จากกระแสการพัฒนาการท่องเที่ยว 3 ประการ กล่าวคือ 

1) กระแสความต้องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2) กระแสความต้องการของนักท่องเที่ยวที่สนใจการท่องเที่ยวเพ่ือการเรียนรู้ 
3) กระแสความต้องการในการพัฒนาคนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนท้องถิ่น 
การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นความพยายามหนึ่งของการสร้างทางเลือกในการพัฒนาใน

ประเด็นการท่องเที่ยวที่ให้คนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมและได้รับประโยชน์จากท่องเที่ยว  และมี
บทบาทในการก าหนดทิศทางการพัฒนา 
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1.5  กระบวนการพัฒนา CBT 
CBT เป็นผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวที่มีแนวคิดชัดเจน  กล่าวคือ เป็นการท่องเที่ยวที่จัดการ

โดยชุมชน เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เกิด
การท่องเที่ยวที่ยั่งยืน  จุดเด่น ของ CBT คือ แต่ละชุมชนจะมีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น นักท่องเที่ยวจะได้
สัมผัสกับความเป็นท้องถิ่นดั้งเดิม  เป็นการท่องเที่ยวที่เห็นการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักท่องเที่ยวกับชาวบ้าน  นักท่องเที่ยวสามารถเห็นความสัมพันธ์ระหว่าง
คนกับธรรมชาติ   

การท่องเที่ยวที่ไปเยี่ยมชุมชนมีการน าเสนอจุดขายที่เหมือน ๆ กัน กล่าวคือ ที่พักและ
อาหารท้องถิ่น   กิจกรรมน าเที่ยวก็คล้ายๆ กัน คล้ายๆ กับการท่องเที่ยวโดยชุมชน  แต่สิ่งที่การ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนแตกต่างจากการท่องเที่ยวรูปแบบอ่ืน คือ ระดับการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน  
ความรู้สึกเป็นเจ้าของ  และรูปธรรมที่จับต้องได้ว่าการท่องเที่ยวส่งผลประโยชน์ต่อชุมชนโดยภาพรวม
อย่างไร  ทั้งเรื่องการพัฒนาชุมชนและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  นักท่องเที่ยวจะได้
สัมผัสถึงการต้อนรับที่อบอุ่น  มีอัธยาศัยไมตรี  มีโอกาสพบปะกับคนที่หลากหลายในชุมชน  โดยที่ทุก
คนรู้สึกว่าตนเองเป็นเจ้าบ้านพร้อมต้อนรับแขกผู้มาเยือน  ได้สัมผัสความเป็นชุมชนในการด าเนินวิถี
ชีวิตที่เป็นปกติ   

ความรู้สึกเป็นเจ้าของการท่องเที่ยวโดยชุมชน  สร้างแรงจูงใจให้สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว  
เข้ามาควบคุมผลกระทบจากการท่องเที่ยว  ผู้มาเยือนสามารถรับรู้ถึงความตั้งใจจริงนั้นได้จาก 
“กองทุนชุมชน” ที่ตั้งขึ้นเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาชุมชน  แม้ว่าสมาชิกในชุมชนอาจไม่ได้รับรายได้
โดยตรงจากการท่องเที่ยว  แต่ผลการด าเนินกิจกรรมการท่องเที่ยว  ได้ตัดรายได้ส่วนหนึ่งเข้ากองทุน
เพ่ือให้ส่วนรวมได้ร่วมรับประโยชน์  รวมทั้งการมีกฎกติกาเพ่ือให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติตนที่เคารพคน
ท้องถิ่น  และไม่ท าการใด ๆ ที่ผิดจารีตประเพณีของชุมชน ขณะที่พักในหมู่บ้าน 

1.6  ประโยชน์ที่ชุมชนได้รับ 
1 )  ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว โ ด ย ชุ ม ช น  ( CBT) มี ส่ ว น ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ก า ร

ทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน  
“ความอยู่รอดของชุมชนขึ้นอยู่กับฐานทรัพยากรธรรมชาติวิถีชีวิตและวัฒนธรรม

ของคนท้องถิ่นมีความเชื่อมโยงผูกพันกับทรัพยากร ดิน น้ า ป่า”  CBT เป็นเครื่องมือในการส่งเสริม
การจัดการทรัพยากรอย่างยั่งยืน ทั้งการสร้างความภาคภูมิใจให้กับชุมชนในการเผยแพร่ภูมิปัญญาใน
การจัดการทรัพยากร สื่อสารปัญหาความขัดแย้งในการแย่งชิงทรัพยากรให้คนภายนอกได้รับทราบ 
สร้างสรรค์กิจกรรมการท่องเที่ยวให้ผู้มาเยือนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ จัดสรรรายได้จากการ
ท่องเที่ยวสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาชุมชน สร้างความร่วมมือของหน่วยงานในการท างานเป็น
พันธมิตรร่วมกับชุมชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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2) การท่องเที่ยวโดยชุมชน (CBT) มีส่วนสนับสนุนการฟื้นฟูวัฒนธรรมท้องถิ่น  
“วิถีชีวิตและวัฒนธรรม เป็นสิ่งที่บอกถึงอัตลักษณ์ความเป็นชุมชน ความเข้มแข็ง

ของชุมชนจะท าให้ชุมชนสามารถปรับตัวให้อยู่ในสังคม โดยที่ยังคงอนุรักษ์วัฒนธ รรมและปรับ
ประยุกต์ให้สอดคล้องกับยุคสมัย มีการสืบทอดสู่คนรุ่นหลังได้อย่างต่อเนื่อง” CBT เป็นเครื่องมือใน
การสร้างความภาคภูมิใจให้กับชาวบ้านในการน าเสนอ “ของดี” ชุมชนให้คนภายนอกได้รับรู้ ท าให้
เกิดการสืบค้น ถ่ายทอด และฟ้ืนฟูวัฒนธรรมจากรุ่นสู่รุ่น ชุมชนมีการบริหารจัดการและร่วมกัน
ก าหนดว่าวิถีชีวิตและวัฒนธรรมอะไรบ้างที่ชุมชนพร้อมในการน าเสนอและสร้างการเรียนรู้แก่ผู้มา
เยือน ตลอดจนมีแนวทางปฏิบัติตัวส าหรับนักท่องเที่ยวการที่มีนักท่องเที่ยวสนใจแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถี
ชีวิตและวัฒนธรรมคนท้องถิ่น เป็นตัวกระตุ้นอีกทางหนึ่งที่ท าให้ชุมชนเกิดความภาคภูมิใจ และมี
ชีวิตชีวาในการน าเสนอข้อมูล สามารถสร้างการมีส่วนร่วมให้กับนักท่องเที่ยวในกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมของตน สร้างความประทับใจให้แก่ผู้มาเยือน และท าให้เยาวชนคนรุ่นหลังเห็นคุณค่าของ
ชุมชนตนเอง 

3) เที่ยวโดยชุมชน (CBT) มีส่วนสนับสนุนการพัฒนาคน  
“ความภาคภูมิใจในความเป็นท้องถิ่น หรือชาติพันธุ์ของตน ความร่วมมือและความ

สามัคคีของคนในชุมชน การมีพ้ืนที่ทางสังคม ได้รับการยอมรับจากคนภายนอก เป็นหัวใจส าคัญของ
การด ารงไว้ซึ่งความเป็นชุมชน”  CBT ช่วยให้คนในชุมชนได้มีส่วนร่วมและก าหนดบทบาทของชุมชน
ต่อการท่องเที่ยว มีกระบวนการในการจัดการความรู้ภายในชุมชน มีการพัฒนาทักษะและเพ่ิมเติม
ความรู้ใหม่ให้กับสมาชิกในชุมชนในการบริหารจัดการท่องเที่ยว สร้างความมั่นใจในการพูดคุย
แลกเปลี่ยนกับคนภายนอก มีความเชื่อมั่นให้คนในชุมชนในการน าเสนอ “ปัญหาและความต้องการ” 
กับหน่วยงานภายนอก น าเสนอประสบการณ์และความส าเร็จในการพัฒนากับคนและหน่วยงานที่มา
ศึกษา-ดูงาน นอกจากเป็นการพัฒนา “คนใน” แล้วยังให้การศึกษากับ “คนนอก” ด้วย 

4) การท่องเที่ยวโดยชุมชน (CBT) มีส่วนสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชนและคุณภาพ
ชีวิตคนท้องถิ่น  

“การท่องเที่ยวเป็นการดึงคนจากภายนอกมาเรียนรู้ชุมชน แรงจูงใจที่ท าให้
นักท่องเที่ยวเข้ามาในชุมชนคือ วิถีชีวิตที่แตกต่าง และวัฒนธรรมดั้งเดิม จุดดึงดูดคือวิถีที่เรียบง่าย
และมีการด ารงชีวิตที่ผูกพันกับธรรมชาติ การท่องเที่ยวโดยชุมชนจึงเป็นรายได้เสริม ที่สามารถน า
รายได้นั้นไปปรับปรุงที่อยู่อาศัย การออมทรัพย์ไว้ใช้ยามขาดแคลน เจ็บป่วย หรือเป็นทุนการศึกษา
ให้กับลูกหลาน โดยที่ชาวบ้านยังคงด าเนินวิถีดั้งเดิมหรือเป็นการสร้างทางเลือกเรื่องรายได้ให้กับบาง
ครอบครัว ในการสร้างอาชีพเสริมที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว สร้างงานให้กับคนในชุมชนการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนยังเป็นเครื่องมือในการพัฒนาเรื่องความสะอาด และสุขอนามัย นอกจากนี้ เมื่อ
ชุมชนเริ่มเป็นที่รู้จักก็จะมีหน่วยงานลงไปสนับสนุนเรื่องอุปโภคบริโภค” การที่การท่องเที่ยวเป็นเพียง
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รายได้เสริม ท าให้ชาวบ้านไม่คิดพ่ึงพารายได้หลักจากการท่องเที่ยว และสามารถด ารงชีวิตได้อย่าง
ปกติต่อเนื่องไม่ว่าจะมีนักท่องเที่ยวมาเที่ยวหรือไม่ก็ตาม 

 

แนวความคิดเกี่ยวกับมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
1. มาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน (สถาบันการท่องเที่ยวโดยชุมชน) 

ด้านที่ 1 การจัดการอย่างยั่งยืนของการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
- ระบบการบริหารจัดการโดยชุมชนแบบบูรณาการทั ง 8 ด้าน ได้แก่ 1) 

ทรัพยากรธรรมชาติ2) วัฒนธรรม 3) สุขภาพ/สุขอนามัย 4) ความปลอดภัย 5) คน/สังคม 6) 
ผลประโยชน์ 7) คุณภาพการบริการ และ 8) การตลาด 

มีการท างานในระบบกลุ่มท่องเที่ยว ซึ่งคณะกรรมการเข้ามาบริหารจัดการ  
1. คณะกรรมการมีความเข้าใจในเป้าหมายและหลักการของการท่องเที่ยวโดย

ชุมชน 
2. คณะกรรมการมีความรู้ ความสามารถที่ครอบคลุมทั้ง 8 ด้าน 
3. สมาชิกในกลุ่มท่องเที่ยวเป็นคนในชุมชน และเข้าใจเป้าหมายของการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการแบ่งหน้าที่และกระจายบทบาทการท างานที่ครอบคลุม

ทั้ง 8 ด้าน  
5. มีกลไกการประสานงานโดยมีผู้ประสานงานที่ชัดเจน 
 
6. มีการจัดเก็บข้อมลของกลุ่มอย่างเป็นระบบ และมีการปรับปรุงข้อมูลให้

ทันสมัยอยู่เสมอทุกๆ ปี  
7. กลุ่มท่องเที่ยวมีแผนงานที่ชัดเจนและครอบคลุมทั้ง 8 ด้าน 
8. กลุ่มท่องเที่ยวมีระบบการเงินและบัญชีที่ชัดเจนโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
9. กลุ่มท่องเที่ยวมีการก าหนดจ านวนนักท่องเที่ยวให้เหมาะสมกับการใช้

ประโยชน์ของสภาพพ้ืนที่ชุมชน 
- การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและชุมชน 

1. กลุ่มท่องเที่ยวมีกระบวนการท างานที่ให้โอกาสกับสมาชิกในการร่วมคิด
วางแผนและตัดสินใจ 

2. สมาชิกมีความรู้สึกถึงความเป็นเจ้าของที่แสดงให้เห็นอย่างเป็นรูปธรรม เซ่น 
การเช้ามารับทราบข้อมูล ร่วมคิด ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมแรงหรือร่วมทุน โดยการถือหุ้นร่วมกัน 

3. มีการประชุมหรือเวทีแลกเปลี่ยนกันภายในกลุ่มอย่างสม่ าเสมอ อย่างน้อย
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เดือนละ 1 ครั้ง 
4. มีการกระจายข่าวสารการความเคลื่อนไหวและกิจกรรมของกลุ่มท่องเที่ยว

ให้ชุมชนรับรู้อย่างต่อเนื่อง 
5. เปิดโอกาสให้คนในชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มท่องเที่ยว (อย่างน้อยปีละ 

1 กิจกรรม) 
6. กลุ่มท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้คนในชุมชนเข้ามาเป็นสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว 

(อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง) 
- การเสริมศักยภาพของคนในกลุ่มและชุมชน 

1. สมาชิกได้รับโอกาสพัฒนาความรู้และทักษะในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่
ของตนอย่างต่อเนื่อง และสามารถน าความรู้ไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ผู้น าและสมาชิกมีทักษะในการถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์ให้แก่บุคคลและ
หน่วยงานที่สนใจได้ 

3. มีการหมุนเวียนให้สมาชิกได้มีโอกาสเข้าร่วมประชุมและฝึกอบรมต่างๆ 
4. มีกิจกรรมในการเสริมสร้างศักยภาพของสมาชิกลุ่มและคนในชุมชน ซึ่งบรรจุ

ไว้ในแผนการด าเนินงาน 
- ระบบประเมินความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว กลุ่มท่องเที่ยวและชุมชน ที่

ครอบคลุมทั้ง 8ด้าน 
1. มีการประเมินความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ เซ่น สมุด

เยี่ยม แบบสอบถาม เป็นต้น 
2. มีการประเมินความพึงพอใจของสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว ในรูปแบบต่าง ๆ เซ่น 

เวทีประจ าเดือน ประชุมกลุ่มย่อยหรือการตอบแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ เป็นต้น 
3. มีเวทีประซาคมเพ่ือสร้างการรับรู้ของคนในชุมชนเกี่ยวกับการด าเนินงานของ

กลุ่ม และเปิดโอกาสให้คนในชุมชนได้แสดงความคิดเห็นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
4. มีการวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจทั้งจากนักท่องเที่ยว สมาชิก

กลุ่มท่องเที่ยว และคนในชุมชน เพื่อน าข้อมูลไปใช้ในการพัฒนาการจัดการท่องเที่ยวต่อไป 
- การปฏิบัติตามกฎระเบียบของคนในชุมชนและนักท่องเที่ยว 

1. มีข้อตกลงหรือกฎระเบียบของกลุ่มท่องเที่ยวที่ได้รับยอมรับจากคนในชุมชน
และสมาชิกปฏิบัติตามข้อก าหนดนั้น 

2. กลุ่มท่องเที่ยวมีการก าหนดกฎระเบียบส าหรับนักท่องเที่ยว และมีการแจ้งให้
นักท่องเที่ยวรับทราบล่วงหน้า 

3. กลุ่มท่องเที่ยวมีการจัดท าสื่อเผยแพร่กฎระเบียบให้กับชาวบ้านและ
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นักท่องเที่ยวได้รับทราบ เซ่น ป้าย ประกาศ แผ่นผับ คู่มือท่องเที่ยว เป็นต้น 
- การตลาดและประชาสัมพันธ์อย่างรับผิดชอบ 

1. มีการก าหนดเป้าหมายกลุ่มนักท่องเที่ยวที่เหมาะสมกับชุมชน และมีกิจกรรม
ที่เหมาะสมกับนักท่องเที่ยวในแต่ละกลุ่มเป้าหมาย 

2. มีการก าหนดปฏิทินกิจกรรมท่องเที่ ยว เ พ่ือให้ผู้ ประกอบการหรือ
นักท่องเที่ยวทราบล่วงหน้า 

3. มีการให้ข้อมูลเพื่อการประชาสัมพันธ์ในกิจกรรมและบริการที่เป็นข้อเท็จจริง 
4. มีประสบการณ์ในการออกไปประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของชุมชนตามงาน

เทศกาลท่องเที่ยวต่างๆ ใน ระดับจังหวัดหรือประเทศ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 

ด้านที่ 2 การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการกระจายผลประโยชน์สู่ท้องถิ่นสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

- สนับสนุนการพัฒนาชุมชน 
1. มีการจัดสรรรายได้ของกลุ่มเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมสาธารณะประโยชน์ของ

ชุมชนอย่างต่อเนื่อง  
2. สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาในชุมชน 
3. มีการท างานร่วมกับภาคีอ่ืนทั้งในและนอกชุมชน 
4. มีการผลักดันให้แผนงานของกลุ่มท่องเที่ยวเป็นส่วนหนึ่งของแผนงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- กระจายรายได้อย่างเป็นธรรมและสร้างโอกาสการมีรายได้เสริม 

1. สมาชิกในกลุ่มมีโอกาสในการมีรายได้ภายใต้การจัดการในระบบหมุนเวียน
การให้บริการท่องเที่ยว 

2. มีการส่งเสริมให้กลุ่มท่องเที่ยวและสมาชิกซื้อและใช้ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตใน
ชุมชน 

3. กลุ่มท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้ชาวบ้านและกลุ่มองค์กรต่างๆ ในชุมชน
จ าหน่ายสินค้าให้กับนักท่องเที่ยว  

4. มีการสนับสนุนให้สมาชิกในชุมชนมีการคิดค้นผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ 
แก่นักท่องเที่ยวที่มาจากวัตถุดิบและภูมิปัญญาที่มีในท้องถิ่น 

- การให้เกียรติด้านสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
1. กลุ่มท่องเที่ยวไม่สนับสนุนการค้ายาเสพติด อบายมุข และการค้าประเวณี 
2. เปิดโอกาสแก ่เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ และคนพิการ ให้ได้รับประโยชน์และมี
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โอกาสเช้ามามีส่วนร่วมในกลุ่ม 
3. ไม ่มีการใช้แรงงานเด็กในบทบาทหน้าที่ๆ เสี่ยงภัย หรือท าให้ขาดโอกาสใน

การศึกษา 
4. กิจกรรมท่องเที่ยวที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกับเพ่ือนบ้าน จะต้องไม่

ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือรบกวนเพื่อนบ้าน 
 

ด้านที่ 3 การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 
- มีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิปัญญา 

ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพหรือสื่อต่าง ๆ 
- มีการรวบรวมเก็บรักษาและอนุรักษ์ของเก่าซึ่งสะท้อนถึงวิถีชีวิตและ

วัฒนธรรมของชุมชนไว้เพื่อให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเรียนรู้ 
- มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก 

และการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 
- มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น 
- กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริงหรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง 
- เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อ

ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 
- มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อ

ความหมายท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 
- มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่มีการ

รวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 
- มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน

ท้องถิ่นและเพ่ือเกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 
- มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพ่ือ

ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชนก าหนด 
- สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ด ี
- มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดย

เป็นไปในแนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 
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- กิจกรรมการท่องเที่ยวไม  ่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถานและ
สถานที่ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

- มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรม
ที่แตกต่างของผู้มาเยือน 

- กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 
- มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชน 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรมใน

ชุมชน 
 
ด้านที่4  การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างเป็นระบบและยั่งยืน 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีฐานข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการ

เผยแพร่ข้อมูล 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีฐานข้อมูลที่ชัดเจนในเรื่องเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อมในชุมชน และความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติ 
- สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและ

ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได ้
- ผู้น ากลุ่มท่องเที่ยวสามารถถ่ายทอดข้อมูลความรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมให้กับคนในชุมชนและผู้สนใจทั่วไปได้ 
- มีกฎระเบียบข้อควรปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม และเผยแพร่ให้กับคนในชุมชนและ

แขกผู้มาเยือนได้รับทราบ 
- มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่ค านึงถึงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
- มีการออกแบบกิจกรรมการท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้เรียนรู้เรื่องสิ่งแวดล้อมและ

ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 
- มีข้อควรปฏิบัติส าหรับนักท่องเที่ยวและสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวในการท ากิจกรรม

ท่องเที่ยวที่ลดผลกระทบ ต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เซ่น การไม  ่เด็ดดอกไม้ในป่า การใช้
ปิ่นโตแทนกล่องโฟม เป็นต้น นักสื่อความหมายท้องถิ่นสามารถแนะน าข้อปฏิบัติเพ่ือการรักษา
สิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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- นักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมายเกี่ยวกับ
สิ่งแวดล้อมและความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนได้อย่างน่าสนใจ 

- มีกิจกรรมที่นักท่องเที่ยวได้ร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน 

- การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน และการอนุรักษ์ความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 

- กลุ่มท่องเที่ยวมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างเป็นระบบตามสภาพของ
พ้ืนที่และค านึงถึงความยั่งยืน 

- กลุ่มท่องเที่ยวมีแผนงานในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ความ
หลากหลายทางชีวภาพ และมีการน าแผนงานไปใช้จริง 

- กลุ่มท่องเที่ยวมีคณะท างาน/ตัวแทนชุมชนที่รับผิดชอบงานด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างชัดเจน 

- มีการท างานร่วมกับเครือข่าย/องค์กรภาคี/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/พันธมิตร ใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมร่วมกัน 

- สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมกับงานด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- กลุ่มท่องเที่ยวมีกองทุนที่สนับสนุนชุมชนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และมีการน ากองทุนไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม 

- มีกิจกรรมการสร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนตระหนักถึงความส าคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และความหลากหลายทางชีวภาพ 

- มีการถ่ายทอดภูมิปัญญาในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้กับคนรุ่นใหม่ 
- การจัดการขยะในชุมชนและแหล่งท่องเที่ยว 
- สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีระบบจัดการขยะทั้งในระดับครัวเรือนและระดับกลุ่ม 

เซ่น การคัดแยกขยะก่อน 
- น าไปก าจัด การท าปุ๋ย/น้ าหมักจากเศษขยะที่ย่อยสลายได้ การน ากลับมาใช้

ใหม่ เป็นต้น 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในการจัดการขยะในชุมชนและแหล่งท่องเที่ยว 
- มีการจัดการขยะท่ีดีในแหล่งท่องเที่ยว 
- มีข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการขยะในแต่ละกิจกรรมท่องเที่ยว 
- มีมาตรการ/วิธีการในกิจกรรมท่องเที่ยวแต่ละกิจกรรมเพ่ือลดมลพิษและ
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ปริมาณขยะ เซ่น การใช้ย่าม ถุง ผ้า ปิ่นโต ขวด/กระติกน้ าแบบเติมใหม่ได้ เป็นต้น 
- การจัดการทรัพยากรน  าและน  าเสีย 
- บ้านพักนักท่องเที่ยวและกิจกรรมท่องเที่ยวมีการใช้น้ าอย่างประหยัด 
- ชุมชนมีข้อตกลงร่วมกันในการใช้ทรัพยากรน้ า 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีการวางแนวทางการปฏิบัติเพื่อป้องกันน้ าเสีย 

- การจัดการด้านเสียงรบกวน 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีการออกแบบและการใช้เครื่องมือที่ลดมลภาวะทางเสียง 
- มีข้อปฏิบัติส าหรับนักท่องเที่ยวเพื่อควบคุมเสียงรบกวน 
- กิจกรรมท่องเที่ยวไม ่รบกวนต่อชุมชน สัตว์ป่า หรือสภาวะแวดล้อม 

- การจัดการด้านพลังงาน 
- มีการรณรงค์ให้สมาชิกกลุ่มและนักท่องเที่ยวใช้ไฟ น้ ามัน แก๊ส และเชื้อเพลิง

อ่ืนๆ อย่างประหยัด มีแนวทางในการใช้พลังงานอย่างประหยัด หรือการใช้พลังงานทางเลือกหรือ
พลังงานทดแทน 

- ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมสนับสนุนการใช้ผลิตภัณฑ์ที่ท าจากวัสดุที่มีในท้องถิ่นซึ่งไม  ่ท าลาย

สิ่งแวดล้อม 
- มีผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมจ าหน่ายให้กับนักท่องเที่ยว 
- ไม ่สนับสนุนการใช้ผลิตภัณฑ์ที่มีวัตถุดิบที่ท ามาจากพืช สัตว์หายาก/ใกล้สูญ

พันธุ์ 
- มีการส่งเสริมให้น าศิลปะท้องถิ่นและใช้วัสดุที่ไม  ่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

มาท าการตกแต่งสถานที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว เช่น บ้านพัก ศูนย์บริการนักท่องเที่ยว เป็นต้น 
- อาคารสิ่งก่อสร้าง 
- สิ่งปลูกสร้างที่สร้างขึ้นมาใหม่ มีการออกแบบที่สวยงามสอดคล้องกลมกลืนไป

กับสภาพแวดล้อม และค านึงถึงความคงทน 
- มีการควบคุมกระบวนการก่อสร้างเพ่ือลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 
 

ด้านที่ 5 การบริการและความปลอดภัยของการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
- กิจกรรมการท่องเที่ยวมีความชัดเจน ปลอดภัยมีความเหมาะสมกับสภาพ

ชุมชน กลุ่มเป้าหมายและช่วงเวลา 
- มีการส ารวจเส้นทางท่องเที่ยวและประเมินความเสี่ยงต่อนักท่องเที่ยวและ
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คนในชุมชน  
- มีข้อควรปฏิบัติเกี่ยวกับความปลอดภัย แสดงจุดที่มีความเสี่ยง พร้อมชี้แจง

ให้นักท่องเที่ยวรับทราบ  
- มีอุปกรณ์ด้านการท่องเที่ยวเพียงพอ และมีการตรวจสอบสภาพความพร้อม

ก่อนการใช้งาน  
- มีการจัดท าป้ายเตือนในจุดที่มีความเสี่ยง 
- กิจกรรมท่องเที่ยวมีความสอดคล้องเหมาะสมกับชุมชนและกลุ่มเป้าหมาย  
- กิจกรรมท่องเที่ยวมีความสมดุลกับระยะเวลา สอดคล้องกับช่วงเวลาและ

ฤดูกาล  
- กิจกรรม ราคา ระยะเวลาและระยะทางในโปรแกรมท่องเที่ยวมีความชัดเจน 

- ที่พัก 
- ที่นอน 

- อุปกรณ์จ า เป็น พ้ืนฐาน มีความสะอาด เพียงพอกับจ านวน
นักท่องเที่ยว พร้อมในการใช้งานและมีการท าความสะอาดทุกครั้งก่อนที่มีนักท่องเที่ยวเช้าพัก 

- ที่นอนมีความเป็นสัดส่วน (ถ้าไม่มีห้องนอนควรมีฉากกั้นให้เป็น
สัดส่วน) 

- บริเวณท่ีนอนอากาศถ่ายเทสะดวก ไม ่มีกลิ่นอับ 
- ทีพั่กมีถงัขยะและท่ีแขวนหรือราวตากผ้า 
- มีการเตรียมน้ าดื่มให้กับนักท่องเที่ยวในบริเวณท่ีนอน 

- ห้องน้ า 
- ห้องน้ ามีความสะอาดและถูกสุขลักษณะ มีการท าความสะอาดอยู่

เสมอ ไม่มีกลิ่น ถ้าห้องอาบน้ าและห้องส้วมอยู่รวมกัน ขันน้ าและถังรองรับน้ าที่ใช้ควรแยกกันให้
ชัดเจน 

- ห้องน้ ามีความปลอดภัย มิดชิด ประตูสามารถปิดล็อกได้ พ้ืนไม่ลื่น 
มีการระบายน้ าดี มีแสงสว่างเพียงพอ มีถังขยะ ที่แขวนผ้าหรือราวตากผ้า 

- บริเวณบ้านและสภาพบ้าน 
- ตัวบ้านมีความมั่นคงแข็งแรง ไม่อยู่ในสภาพช ารุด หรือเสี่ยงต่อการ

เป็นอันตราย 
- หลังคาไม ่รั่ว สามารถกันน้ าฝนได้อย่างดี 
- บ้านพักอากาศถ่ายเทสะดวก ไม ่มีกลิ่นอับ 
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- ไม ่มีสัตว์หรือแมลงที่เป็นอันตรายและเป็นพาหะน าโรคในบริเวณที่
พัก 

- บริเวณบ้านมีมุมให้นักท่องเที่ยวได้ใช้เป็นที่พักผ่อนได้ 
- มีการจัดสรรจ านวนนักท่องเที่ยวให้มีความเหมาะสมกับบ้านพัก 

โดยพิจารณาจากขนาดของบ้านพักและ จ านวนห้องน้ าที่มีให้บริการในบ้านพัก รวมถึงความสามารถ
ในการดูแลนักท่องเที่ยวของเจ้าของบ้าน  

- เจ้าของบ้านพักมีการจัดการกับสัตว์เลี้ยงก่อนนักท่องเที่ยวเช้าพัก 
เซ่น ล่ามสุนัขหรือจับใส่กรง  

- บริเวณบ้านมีความสะอาดและเป็นระเบียบ 
- ภูมิทัศน์รอบบ้านมีความสะอาด ปลอดภัย สวยงาม ไม ่มีขยะ หญ้า

ไม ่รก ไม่มีน้ าซัง มีการปลูกต้นไม้ ดอกไม้ ผักสวนครัว 
- อาหารและเครื่องดื่ม 

- อาหารมีความสะอาด ถูกสุขอนามัย เป็นอาหารที่ปรุงสุกแล้ว มีการ
ใช้ซ้อนกลาง มีการล้างวัตถุดิบก่อนการ ปรุงอาหารทุกครั้ง คนท าอาหารควรล้างมือให้สะอาดก่อนลง
มือท าอาหาร  

- ส่วนประกอบของอาหารมาจากวัตถุดิบในท้องถิ่นเป็นส่วนใหญ่ 
- อุปกรณ์และภาชนะในการประกอบอาหารมีความสะอาด มีฝาปิดที่

มิดชิด มีการล้างท าความสะอาดทุกครั้งก่อนและหลังการใช้งาน 
- ห้องครัวมีความสะอาด มีการระบายอากาศดี มีแสงสว่างเพียงพอ 

อุปกรณ์มีการจัดเก็บจัดวางอย่างเป็นหมวดหมู่ 
- ท าอาหารให้สอดคล้องกับกลุ่มนักท่องเที่ยว เซ่น อาหารมุสลิม 

หรืออาหารมังสวิรัติ  
- เปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวร่วมท าอาหารกับเจ้าของบ้าน 
- คุณภาพและปริมาณอาหารมีความเหมาะสมกับราคา เพียงพอกับ

จ านวนนักท่องเที่ยว 
- รายการอาหารมีความหลากหลาย ไม่น้อยกว่า 3 อย่าง/มื้อ 

เพียงพอกับจ านวนนักท่องเที่ยว และไม่ซ้ าในแต่ละมื้อ 
- มีการจัดเตรียมอาหารให้ตรงเวลา 
- อุปกรณ์ในการรับประทานอาหารมีเพียงพอกับจ านวนนักท่องเที่ยว  
- มีการแนะน ารายการอาหาร 
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- น้ าดื่มมีความสะอาด ถูกสุขอนามัย เก็บในภาชนะที่สะอาดและปิด
มิดชิด 

- ยานพาหนะและการเดินทาง 
- มีการก าหนดอัตราค่าบริการที่เหมาะสม สอดคล้องกับระยะทาง สภาพ

เส้นทาง และช่วงเวลา มีการท าความสะอาด ตรวจสอบคุณภาพของยานพาหนะก่อนการน าไป
ให้บริการ มีการนัดหมายเวลาที่แน่นอน/ตรงเวลา 

- มีแนวทางในการปฏิบัติงานและแผนรองรับในกรณีเกิดเหตุการณ์ไม่คาดคิด 
- จัดยานพาหนะให้มีความเหมาะสมและเพียงพอกับจ านวนนักท่องเที่ยว โดย

มีการก าหนดจ านวน นักท่องเที่ยวที่เหมาะสมกับยานพาหนะ 1 คัน 
- คนขับขี่ยานพาหนะมีคุณสมบัติที่เหมาะสม เป็นคนในชุมชน มีใบขับขี่ มี

สติสัมปชัญญะสมบูรณ์ ไม่อยู่ในสภาพเมาสุรา รู้จักเส้นทางเป็นอย่างดี 
- มีอุปกรณ์ในการดูแลควบคุมความปลอดภัย เช่น เสื้อชูชีพ หมวกนิรภัย เป็น

ต้น 
- มีแผนที่หรือข้อมูลการเดินทางเช้าถึงชุมชนที่ชัดเจน 
- ยานพาหนะท่ีใช้บริการนักท่องเที่ยวมีการท าประกันอุบัติเหตุ 

- นักสื่อความหมายท้องถิ่น 
- เป็นคนในชุมชนและเป็นสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว รวมทั้งได้รับการยอมรับจาก

ชุมชน 
- มีคุณสมบัติพ้ืนฐานของการเป็นนักสื่อความหมายที่ดี ตรงต่อเวลา มีอัธยาศัย

ไมตรีที่ดี มีไหวพริบปฏิภาณ รู้จักการควบคุมอารมณ์ มีการตัดสินใจที่ดี เหมาะสมกับสถานการณ์และ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี  

- ผ่านการฝึกกอบรม/รู้ข้อมูลของชุมชนเป็นอย่างดี 
- มีทักษะในการสื่อความหมาย น าเสนอได้อย่างน่าสนใจ ข้อมูลมีความถูกต้อง 

ชัดเจน 
- มีการปฏิบัติตัวอย่างเหมาะสมกับนักท่องเที่ยว รู้จักกาลเทศะ ไม่มีเรื่องชู้สาว 
- มีสภาพร่างกายที่พร้อมในการปฏิบัติงาน ไม่อยู่ในสภาพที่มึนเมา ไม  ่สบาย มี

สติสัมปชัญญะสมบูรณ์ 
- มีทักษะในการต้อนรับนักท่องเที่ยว การแนะน าให้ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชน 

ข้อมูลกลุ่มท่องเที่ยว  
- มีการแจ้งให้นักท่องเที่ยวได้ทราบถึงการปฏิบัติตนในการท่องเที่ยวในชุมชน
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และการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
- มีทักษะในการประเมินความพร้อมทางร่างกายและจิตใจของนักท่องเที่ยวต่อ

กิจกรรมที่ท า และสามารถให้ค าแนะน าที่เหมาะสม 
- มีความรู้เรื่องการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
- มีการแจ้งให้กับนักท่องเที่ยวทราบถึงจุดที่มีความเสี่ยงเรื่องความปลอดภัย

และข้อควรระวัง มีการวางแผนและประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องล่วงหน้า 
- มีจ านวนนักสื่อความหมายท้องถิ่นที่เหมาะสมกับจ านวนนักท่องเที่ยวและ

กิจกรรมท่องเที่ยว มีการก าหนด และระบุจ านวนที่แน่นอนในการท ากิจกรรมท่องเที่ยวแต่ละครั้ง 
- เจ้าของบ้าน 
- มีทักษะการเป็นเจ้าบ้านที่ดี คือ แนะน าตนเอง สมาชิกในครอบครัว และ

จุดส าคัญต่าง ๆ ภายในบ้านพัก ต่อนักท่องเที่ยว ให้การต้อนรับที่อบอุ่น มีอัธยาศัยไมตรี แต่งกาย
สุภาพ ไม ่มีเรื่องชู้สาวกับนักท่องเที่ยว ไม  ่ส่งเสียงดังในยามวิกาล คอยดูแลความปลอดภัยให้ความ
ช่วยเหลือแก ่นักท่องเที่ยว แนะน าสิ่งที่ควรปฏิบัติและไม่ควรปฏิบัติ 

- สามารถสร้างการมีส่วนร่วมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเจ้าบ้านกับ
นักท่องเที่ยว  

- สมาชิกในครอบครัวมีความพร้อมและเต็มใจในการรับนักท่องเที่ยว 
- เจ้าของบ้านพักมีข้อมูลความรู้เกี่ยวกับแนวคิดการท่องเที่ยวโดยชุมชนและ

ข้อมูลของชุมชนเป็นอย่างดี 
 

- การติดต่อประสานงาน 
- มีผู้ประสานงานชัดเจน ติดต่อได้สะดวก และมีตั วแทนในกรณีที่ ผู้

ประสานงานหลักไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ หรือติดต่อไม ่ได ้
- มีคุณสมบัติที่ดีของการเป็นผู้ประสานงาน ยิ้มแย้ม แจ่มใส  
- มีทักษะในการสื่อสารและการกระจายข้อมูลถึงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
- มีข้ันตอนการประสานงานที่ชัดเจน 
- มีอุปกรณ์สื่อสารที่พร้อมใช้งานอยู่เสมอ มีระบบการจองล่วงหน้า 
- มีการให้ข้อมูลแก่นักท่องเที่ยวอย่างชัดเจนในเรื่องกิจกรรม การบริการ ราคา 

กติกาของชุมชน 
- มีการสอบถามข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับนักท่องเที่ยว เซ่น โรคประจ าตัว 

อาหารการกิน เป็นต้น 



62 
 

- มีการส่งต่อข้อมูลนักท่องเที่ยวให้กับผู้สื่อความหมายท้องถิ่น เจ้าของบ้าน 
ฝ่ายยานพาหนะ รวมถึงผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืนๆ และติดตามผลการส่งต่อนักท่องเที่ยว 

- มีข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับชุมชน กลุ่มท่องเที่ยว นักท่องเที่ยว และมีการจัดเก็บ
ข้อมูลอย่างเป็นระบบ  

- มีระบบการท าสัญญาร่วมกับพันธมิตรทางการตลาด 
- มีข้อมลของพันธมิตรต่างๆ เซ่น หน่วยงาน บริษัทน าเที่ยว สื่อมวลซน เป็น

ต้น และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 
- มีคู่มอืการท่องเที่ยว แจกหรือจ าหน่ายให้กับนักท่องเที่ยว 
- มีการประเมินความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

- ความปลอดภัย 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีแผนรองรับความปลอดภัยในกรณีเกิดอุบัติ เหตุมีการ

เตรียมการปฏิบัติงานทั้งในด้านของบุคลากร อุปกรณ์ ยานพาหนะ 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีการวางแผนการที่เกี่ยวข้องด้านความปลอดภัย เซ่น การ

ฝึกอบรม การซักซ้อมในสถานการณ์จ าลอง 
- มีการท าประกันอุบัติเหตุให้กับนักท่องเที่ยว 
- กลุ่มการท่องเที่ยวมีการจัดเวรยามดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ของนักท่องเที่ยว  
- มีเครื่องมือในการสื่อสาร เซ่น โทรศัพท์ วิทยุ หรือเครื่องมือในการสื่อสารที่

พร้อมใช้งานตลอดเวลา  
- มีการประสานงานร่วมกับฝ่ายปกครอง หน่วยงานต่างๆ ในชุมชน เซ่น สถานี

อนามัย กลุ่ม อป.พร. เพ่ือวางแผนเรื่องความปลอดภัย 
- มีข้อตกลงที่เหมาะสมของคนในชุมชนเพ่ือสร้างความรู้สึกปลอดภัยให้กับ

นักท่องเที่ยว  
- มีการเตือนนักท่องเที่ยวเกี่ยวกับการเก็บรักษาทรัพย์สิน 

 

เกณฑ์ส าหรับการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (Global Sustainable Tourism Criteria) 
จุลสารการทองเที่ยวแหงประเทศไทย (e-TAT Tourism Journal) ฉบับที่ 2 ปี 

2552 ได้กล่าวถึง เกณฑ์ส าหรับการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนที่พัฒนาขึ้นโดย องค์กรที่เกี่ยวข้องกับการท
องเที่ยวทั้งภาครัฐ และภาคเอกชนทั่วโลก รวมทั้งสิ้น 27 องคก์ร ซึ่งมีชื่อเรียกเฉพาะว่า “The Global 
Sustainable Tourism Criteria Partnership” ไดน าเสนอ “เกณฑ์ส าหรับการทองเที่ยวอย่างยั่งยืน” 
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ในที่ประชุม The World Conservation Congress ณ นคร Barcelona ประเทศ Spain เมื่อวันที่ 6 
ตุลาคม 2551 มีการจัดแบ่งออกเป็น 4 เกณฑ์มาตรฐาน โดยยึดหลักการของการพัฒนาอย่างยั่งยืน
เป็นส าคัญ และแต่ละเกณฑ์มาตรฐานนั้นประกอบด้วยรายละเอียดที่บ่งบอกว่าควรจะด าเนินการหรือ
ปฏิบัติในเรื่องใดบ้าง จึงสามารถน าไปสู่ความเป็นมาตรฐานขั้นต่ าของการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนได้ 

เกณฑ์ที่ 1: สาธิตให้เห็นถึงการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
1.1 องค์กรหรือบริษัท มีใช้ระบบการบริหารจัดการที่ตระหนักถึงความยั่งยืนใน

ระยะยาว เหมาะสมสอดคล้องกับความเป็นจริงและขนาดขององค์กรหรือบริษัท และให้ความส าคัญ
ในเรื่องสิ่งแวดล้อม สังคม-วัฒนธรรม คุณภาพ สุขภาพ และความปลอดภัย 

1.2 องค์กรหรือบริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายระหว่างประเทศและกฎหมายใน
ประเทศที่เกี่ยวข้องทุกฉบับ รวมทั้งระเบียบปฏิบัติในเรื่องต่าง ๆ เช่น สุขภาพความปลอดภัยแรงงาน
สิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

1.3 บุคลากรหรือทีมงานทุกคน ได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ และวิธี
ปฏิบัติในเรื่องการจัดการและรักษาสิ่งแวดล้อมสังคม-วัฒนธรรม สุขภาพ และความปลอดภัย 

1.4 มีการประเมินและตรวจวัดความพึงพอใจของลูกค้า หรือผู้รับบริการอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง พร้อมทั้งมีการแก้ไข/ปรับปรุงสิ่งที่จ าเป็นตามความเหมาะสม 

1.5 สื่อที่ใช้ในการเผยแพร่/ประชาสัมพันธ์มีความสมบูรณ์และถูกต้องตรงกับ
ความเป็นจริง และไม่สัญญาเสนอสิ่งหนึ่งสิ่งใดให้แก่ผู้รับบริการมากไปกว่าที่องค์กรหรือบริษัทสามารถ
ท าได ้

1 .6  การออกแบบและการก่อสร้ า งอาคารและระบบสาธารณูปโภค -
สาธารณูปการ มีลักษณะของการ: 

1.6.1 ปฏิบัติตามประกาศของผังเมืองหรือเขตการใช้ที่ดิน และปฏิบัติตาม
กฏระเบียบของพ้ืนที่คุ้มครอง/พ้ืนที่อนุรักษ์เช่น อุทยานแห่งชาติเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า ฯลฯ 
โบราณสถาน โบราณวัตถุหรือพ้ืนที่หวงห้าม อ่ืนๆ 

1.6.2 เคารพต่อธรรมชาติและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ตั้งอยู่โดยรอบ โดย
สะท้อนให้เห็นจากการวางผังบริเวณ การออกแบบ การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม และการได้มา
ซึ่งสิทธิในที่ดิน  

1.6.3 ยึดหลักของการก่อสร้างอย่างยั่งยืน และสอดคล้องกลมกลืนกับ
ธรรมชาติวัฒนธรรม และอัตลักษณ์ของชุมชนท้องถิ่น 

1.6.4 อ านวยความสะดวกให้มีการเข้าถึงส าหรับผู้ใช้บริการที่มีความ
ต้องการพิเศษ เช่น เด็กเล็ก ผู้สูงอายุคนพิการ ฯลฯ 
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1.7 มีข้อมูลและการสื่อความหมายเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมตามธรรมชาติ
โบราณสถาน โบราณวัตถุวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของท้องถิ่น แก่ผู้ใช้บริการ พร้อมมีค าอธิบายขอความ
ร่วมมือให้ประพฤติปฏิบัติต่อสิ่งแวดล้อมด้วยความระมัดระวังและเหมาะสม 

 
เกณฑ์ที่ 2: ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทางสังคมและเศรษฐกิจแก่ชุมชนท้องถิ่นและสร้าง

ผลกระทบทางลบน้อยท่ีสุด 
2.1 องค์กรหรือบริษัท ให้การสนับสนุนการพัฒนาชุมชนด้านสังคมและ

สาธารณูปโภค-สาธารณูปการ อาทิการศึกษา สุขอนามัย ความสะอาด ฯลฯ 
2.2 องค์กรหรือบริษัท มีการจ้างงานคนท้องถิ่นในต าแหน่งหน้าที่ต่างๆ รวมทั้ง

ต าแหน่งบริหาร และจัดให้มีการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะหากจ าเป็น 
2.3 รับซื้อสินค้าและการบริการจากท้องถิ่นเท่าที่สามารถจะกระท าได้ 
2.4 องค์กรหรือบริษัท เสนอให้ความช่วยเหลือแก่ร้านค้ารายย่อยในชุมชนเพ่ือ

พัฒนาและขายผลิตภัณฑ์ที่ยั่งยืน ซึ่งท ามาจากวัตถุดิบหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น อาหารและ
เครื่องดื่ม เครื่องหัตถกรรม ศิลปะการแสดง ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ฯลฯ 

2.5 องค์กรหรือบริษัท ให้การสนับสนุนจัดท ากฎ กติกา หรือจรรยาบรรณ 
ส าหรับการปฏิบัติในเรื่องต่างๆของชุมชน แต่ทั้งนี้ต้องได้รับการยินยอมและความร่วมมือของชุมชน 

2.6 องค์กรหรือบริษัท มีการด าเนินนโยบายที่เป็นการต่อต้านการเอารัดเอา
เปรียบเชิงพาณิชย์โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเอารัดเอาเปรียบต่อเด็กและเยาวชน เช่น การใช้แรงงาน 
การค้าประเวณี ฯลฯ 

2.7 องค์กรหรือบริษัท ให้ความเท่าเทียมเสมอภาคในเรื่องการจ้างงานส าหรับ
ผู้หญิงและชนกลุ่มน้อยที่อยู่ในท้องถิ่น แต่หลีกเลี่ยงการจ้างงานเด็กที่ยังไม่ถึงวัย 

2.8 องค์กรหรือบริษัท ให้ความเคารพต่อกฎหมายแรงงาน/กฎหมายคุ้มครอง
แรงงานของประเทศและระหว่างประเทศ และจ่ายอัตราค่าจ้างขั้นต่ าให้เพียงพอกับการด ารงชีวิต 

2.9 การบริการพ้ืนฐานขององค์กรหรือบริษัท ได้แก่การให้บริการเกี่ยวกับน้ า
อุปโภคพลังงาน และสุขอนามัย ต้องไม่เป็นการสร้างปัญหาหรือเป็นข้อพิพาทกับชุมชนใกล้เคียง 

 
เกณฑ์ที่ 3: ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่มรดกทางวัฒนธรรม และสร้างผลกระทบทางลบ

น้อยท่ีสุด 
3.1 องค์กรหรือบริษัท ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ หรือกรอบกติกาของการท่องเที่ยว

ในแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมหรือทางประวัติศาสตร์อันเปราะบาง เพ่ือให้การท่องเที่ยวสร้าง
ผลกระทบน้อยที่สุด แต่ให้นักท่องเที่ยวได้รับความเพลิดเพลินมากท่ีสุด 
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3.2 ไม่มีการซื้อขาย แลกเปลี่ยน หรือจัดแสดงโบราณวัตถุทางประวัติศาสตร์และ
โบราณคดี ยกเว้นสิ่งที่ได้รับอนุญาตหรือถูกต้องตามกฎหมายเท่านั้น 

3.3 องค์กรหรือบริษัท ช่วยสนับสนุนการปกป้องรักษาสถานที่และทรัพย์สินทาง
ประวัติศาสตร์โบราณคดีวัฒนธรรม และสิ่งที่เป็นความเชื่อของท้องถิ่น รวมทั้งเปิดเส้นทางให้คน ใน
ท้องถิ่นเข้าถึงสถานที่และทรัพย์สินดังกล่าวได้ 

3.4 องค์กรหรือบริษัท ใช้องค์ประกอบที่เป็นศิลปะและ สถาปัตยกรรมท้องถิ่น 
หรือมรดกทางวัฒนธรรม ในการออกแบบ การตกแต่ง การจัดท าอาหาร และอ่ืนๆ แต่ต้องแสดงออก
ถึงความเคารพต่อทรัพย์สินทางปัญญาของชุมชนท้องถิ่น 

 
เกณฑ์ที่ 4: ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สิ่งแวดล้อมและสร้างผลกระทบทางลบน้อยที่สุด 

4.1 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติประกอบด้วย: 
4.1.1 มีนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างที่เน้นผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ทั้งวัสดุก่อสร้าง สินค้าทุน อาหาร และสินค้าอุปโภค-บริโภค 
4.1.2 มีการตรวจนับ การซื้อผลิตภัณฑ์ที่ไม่สามารถย่อยสลายได้หรือย่อย

สลายยาก และสินค้าที่ใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้ง โดยองค์กรหรือบริษัทพยายามหาวิธีลดการใช้ผลิตภัณฑ์
ดังกล่าว 

4.1.3 มีการตรวจวัดการใช้พลังงาน ทราบแหล่งที่มาและมีมาตรการลด
ปริมาณการใช้พลังงานโดยรวม พร้อมทั้งพยายามใช้พลังงานทดแทน 

4.1.4 มีการตรวจวัดการใช้น้ าทราบแหล่งที่มา และมีมาตรการลดปริมาณ
การใช้น้ าโดยรวม 

 
4.2 การลดมลภาวะสิ่งแวดล้อมและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

4.2.1 มีการตรวจวัดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากแหล่งที่มาต่างๆ ซึ่งอยู่
ในความรับผิดชอบขององค์กรหรือบริษัท พร้อมมีกระบวนการและวิธีการลดและสร้างสมดุลการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก ที่จะไม่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

4.2.2 มีการบ าบัดน้ าเสีย และน้ าทิ้งอย่างมีประสิทธิภาพและหากกระท าได้
ก็ให้น ากลับมาใช้ใหม่ 

4.2.3 การจัดการของเสียและขยะอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยมี
เป้าหมายให้มีของเสียและขยะเป็นปริมาณน้อยที่สุด โดยเฉพาะอย่างยิ่งของเสียและขยะที่ไม่สามารถ
น ากลับมาใช้ได้อีก 
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4.2.4 ลดการใช้สารที่มีอันตราย ได้แก่ยาก าจัดวัชพืช สีทาบ้าน น้ ายาฆ่าเชื้อ
โรคในสระว่ายน้ าและน้ ายาท าความสะอาดให้เหลือน้อยที่สุด และพยายามทดแทนโดยการใช้สารที่ไม่
มีพิษมีภัยต่อสุขภาพ นอกจากนี้การใช้สารเคมีทุกชนิดต้องใช้ความระมัดระวังเป็นพิเศษ 

4.2.5 องค์กรหรือบริษัท มีวิธีปฏิบัติที่ช่วยลดมลภาวะทางเสียงและแสง 
มลภาวะอันเกิดจากน้ าไหลบ่าหน้าดิน การกัดชะพังทลายของดิน การใช้สารประกอบที่ท าลายโอโซน 
และสารพิษตกค้างในอากาศและดิน 

4.3 การอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ ระบบนิเวศและภูมิทัศน์ 
4.3.1 ชนิดพันธุ์สัตว์ที่น ามาใช้เพ่ือการบริโภค ขาย ส่งออก หรือน ามาแสดง

กระท าได้ก็ต่อเมื่อกิจกรรมเหล่านั้นถูกต้องตามกฎหมายและเชื่อมั่นได้ว่าการใช้ประโยชน์ดังกล่าว มี
ลักษณะที่ยั่งยืน    

4.3.2 ไม่มีการกักขังสัตว์ป่า ยกเว้นกฎหมายจะอนุญาตและต้องกระท า
อย่างเหมาะสม และสัตว์ป่าชนิดหวงห้ามหรือชนิดคุ้มครองที่ยังมีชีวิตอยู่ ควรมอบให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามกฎหมายเป็นผู้ดูแล โดยจัดให้อยู่ในสถานที่ที่เหมาะสมและมีการเลี้ยงดูอย่างถูกต้อง 

4.3.3 องค์กรหรือบริษัท มีการใช้ชนิดพันธุ์พืชท้องถิ่น ในการตกแต่งและ
ฟ้ืนฟูภูมิทัศน์และหลีกเลี่ยงการน าชนิดพันธุ์ต่างถิ่นเข้ามาปลูกในพ้ืนที่ 

4.3.4 องค์กรหรือบริษัท ให้การสนับสนุนการอนุรักษ์ความหลากหลายทาง
ชีวภาพและพ้ืนที่คุ้มครอง/พื้นที่อนุรักษ์ หรือพ้ืนที่ธรรมชาติอ่ืน ๆ ที่มีคุณค่าของความหลากหลายทาง
ชีวภาพสูง 

4.3.5 การปฏิสัมพันธ์กับสัตว์ป่า ต้องไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความอยู่รอด
ของสัตว์ป่าในสภาพธรรมชาติและการด าเนินการใดๆ ขององค์กรหรือบริษัทต้องไม่รบกวนหรือรบก
วนระบบนิเวศธรรมชาติให้น้อยที่สุด รวมทั้งอาจช่วยด าเนินการฟ้ืนฟูหรือบริจาคทรัพย์เพ่ือกิจกรรม
การอนุรักษ์ต่าง ๆ ด้วย 

 
2.8 เกณฑ์ประเมินมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน  มาตรฐานด้านที่ 3 การท่องเที่ยวโดยชุมชน
มีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม ก่อนการด าเนินโครงการ 

มาตรฐานด้านที่ 3 การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม  
ประกอบไปด้วยรายละเอียด  ดังนี้ 

3.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 
3.1.1 มีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิปัญญา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณ ีเป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆ 
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3.1.2 มีการรวบรวมเก็บรักษาและอนุรักษ์ของเก่าซึ่งสะท้อนถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรม
ของชุมชนไว้เพื่อให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเรียนรู้ 

3.2 มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการ
ถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 

3.2.1 มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น 
3.2.2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง 
3.2.3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมาย

เรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 
3.2.4 มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อ

ความหมายท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3.2.5 มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมที่มีการ

รวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 
3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและ

ให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 
3.3.1 มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพ่ือ

ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชนก าหนด 
3.3.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี 
3.3.3 มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดย

เป็นไปในแนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 
3.3.4 กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน และสถานที่

ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 
3.3.5 มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรมที่

แตกต่างของผู้มาเยือน 
3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและสืบทอดวัฒนธรรม 

3.4.1 มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชน 
3.4.2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชน 
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บทที่ 3 
วิธีการด าเนินการวิจัย  

 
การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) และการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ในการศึกษา  ประกอบไป
ด้วยระเบียบวิธีการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ก าหนดไว้ ผู้วิจัยจึงได้ก าหนดขอบเขตของการวิจัย
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้ 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร 

ประชากรที่ใช้ในการศึกษาเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างยั่งยืนในครั้งนี้ คือประชาชนอ าเภอกัลยาณิวัฒนาในพ้ืนที่ 3 ต าบล 4หมู่บ้าน 
ซึ่งปัจจุบันทั้ง 4 หมู่บ้านนี้  ได้รวมตัวกันเกิดเป็นเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนในอ า เภอกัลยาณิ
วัฒนาแล้ว  

 

หมู่บ้าน ประชากรส่วนใหญ่เป็นชาวเขา ต าบล ประชากร 
บ้านเสาแดง เผ่าลีซู แจ่มหลวง 309 

บ้านดงสามหมื่น เผ่าม้ง แม่แดด 331 
บ้านวัดจันทร์ เผ่ากะเหรี่ยง(ปกาเกะญอ) บ้านจันทร์ 494 

บ้านห้วยฮ่อม, บ้านดอยตุง 
และบ้านห้วยครก 

เผ่ากะเหรี่ยง(ปกาเกะญอ) บ้านจันทร์ 441 

  รวม 1,571 
 

การสุ่มตัวอย่าง 
การสุ่มตัวอย่างนั้นจะเลือกกลุ่มตัวอย่างจากทั้ง 3 ต าบลโดยจะใช้เทคนิคการสุ่มตัวอย่างจาก

ประชากรโดยไม่อาศัยหลักความน่าจะเป็น (Non-probability sampling) เป็นการเลือกตัวอย่าง
ประชากรแบบเจาะจง (Purposive sampling) เนื่องจากเป็นพ้ืนที่เป้าหมายเดิม 

กลุ่มตัวอย่าง  คือ   
1) กลุ่มกรรมการบริหารจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนของ 4 หมู่บ้าน  
2) กลุ่มเยาวชน 
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3) กลุ่มผู้รู้/ปราชญ์ 
โดยผู้วิจัยใช้วิธีการคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโดยพิจารณาความเหมาะสมตามศักยภาพและ

ความสนใจของคนในขุมชนเป็นหลัก ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น 60 รายนอกจากนี้อาจมีความร่วมมือของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมด้วย คือ  ผู้น า ผู้บริหารและ/หรือเจ้าหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจากพ้ืนที่ 3 ต าบลที่สนใจ ในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 5 
ราย รวมทั้งสิ้น 65 รายซึ่งบุคคลในกลุ่มต่างๆ เหล่านี้มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์โดยตรงต่อการ
พัฒนาการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน  

 
กลุ่มเป้าหมาย 

1. คณะกรรมการและสมาชิกกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนในอ.กัลยาณิวัฒนา จ.เชียงใหม่ 
2. หน่วยงานภาครัฐที่มีส่วนได้เสียในการท่องเที่ยว  เช่น  ออป. โครงการหลวง  โรงพยาบาล  

เป็นต้น 
3. หน่วยงานภาคเอกชนที่มีส่วนได้เสียในการท่องเที่ยว เช่น มูเจ่คีรีสอร์ท บ้านพักเอกชน เป็นต้น 
4. หน่วยงานภาครัฐที่สนับสนุนส่งเสริมการท่องเที่ยว  เช่น  อบต. อ าเภอ  พช. เกษตรฯ เป็นต้น 
5. หน่วยงานภาคเอกชนที่สนับส่งเสริมการท่องเที่ยว  เช่น  มูลนิธิบ้านและที่อยู่อาศัย  เป็นต้น 
6. องค์กรชุมชนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว  เช่น  สภาองค์การเอกชนมูเจ่คี เครือข่ายยุว

พุทธ  เป็นต้น   
7. อ่ืนๆที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้เสีย 



เคร่ืองมือที่ใชก้ารด าเนินการวิจัย  การเก็บรวบรวมข้อมูล  และการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การวิจัยครั้งนี้มีข้ันตอนและกิจกรรมในการด าเนินการวิจัยเพ่ือให้ได้ค าตอบตามวัตถุประสงค์ 
ดังต่อไปนี้ 

 
วัตถุประสงค์ที่ 1 รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 

กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์ข้อมูล 
๑. ประชาพิจารณ์

คัดเลือกภูมิ
ปัญญาและ
วัฒนธรรม
ชุมชนเพื่อการ
จัดการ
ท่องเที่ยวโดย
ชุมชนจาก
ฐานข้อมูลจาก
งานวิจัยปี 
2555 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-แบบสัมภาษณ์แบบมีส่วนร่วม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 

เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่

เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ
ด า เนินกิจกรรมทบทวนบทเรียนการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 

-สัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้
เสียเกี่ยวกับประเด็นการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน
ตามท่ีได้ก าหนดเค้าโครงประเด็นการสัมภาษณ์ไว้ 

-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้าน
และการสัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 

การถอดบทเรียน 
การวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) 
 

๒. รวบรวมองค์
ความรู้ภูมิ
ปัญญาและ
วัฒนธรรม
ชุมชนเพื่อการ
จัดการ
ท่องเที่ยวโดย
ชุมชน 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-แบบสัมภาษณ์แบบมีส่วนร่วม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 
-แผนที่ชุมชน ประกอบด้วย   

          - แผนที่ทางกายภาพ   
- แผนที่สังคม  

          - แผนที่วัฒนธรรม 

การถอดบทเรียน 
การวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) 
ตรวจสอบข้อมูลแบบ

สามเส้า 
(Triangulation) 
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กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์ข้อมูล 
เทคนิคและกระบวนการ 

-ประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจเพ่ือให้
เห็นความส าคัญการรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของ
อ าเภอกัลยาณิวัฒนาในพื้นท่ี 4 พ้ืนที่เป้าหมาย 

-สัมภาษณ์แบบเจาะลึกตามประเด็นการ
สัมภาษณ์ที่ได้สร้างความเข้าใจร่วมกันระหว่าง
คณะผู้วิจัยและชุมชน 4 พ้ืนที่เป้าหมาย 
          -สนทนากลุ่มย่อยกับผู้รู้  ปราชญ์  ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย  เพื่อให้ได้ข้อมูลตาม
ประเด็นที่ได้วางไว้ร่วมกัน 
 

๓. ทบทวนและ
ประชาพิจารณ์
ฐานการเรียนรู้
ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรม
ชุมชนเพื่อการ
จัดการ
ท่องเที่ยวโดย
ชุมชน 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-แบบสัมภาษณ์แบบมีส่วนร่วม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 

เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่

เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ
ด า เนินกิจกรรมทบทวนบทเรียนการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 

-สัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้
เสียเกี่ยวกับประเด็นการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน
ตามท่ีได้ก าหนดเค้าโครงประเด็นการสัมภาษณ์ไว้ 

-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้าน
และการสัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 

 

การถอดบทเรียน 
การวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) 
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วัตถุประสงค์ที่ 2 พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่ม
การท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

 
กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์ข้อมูล 

๔. ประเมินความรู้
ทักษะและ
ทัศนคติการน า
ชมของนักสื่อ
ความหมาย
ด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรม
ชุมชนก่อนเริ่ม
กระบวนการ 

เครื่องมือ 
-แบบประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติ

การน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
เทคนิคและกระบวนการ 

-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่
เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ
ด าเนินกิจกรรม 

-ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการ
น าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการ
ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของ
นักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 

สถิติพรรณนา 
(Descriptive  
Statitic) 
- วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป 
     - ข้อมูลส่วนตัว 
        - ข้ อ มู ล ด้ า น
เศรษฐกิจ 
        - ข้ อ มู ล ด้ า น
สังคม 
        - ข้อมูลการ
ได้รับข่าวสารและการ
ฝึกอบรม 
- วิเคราะห์ความรู้  
ทักษะ  และทัศนคติ
การน าชมของนักสื่อ
ความหมายด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชนก่อนเริ่ม
กระบวนการ 

๕. การจัดการ
ความรู้ภูมิ
ปัญญาและ
วัฒนธรรม
ชุมชน 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการทั้ ง  4 พ้ืนที่

เป้าหมายในอ าเภอกัลยานิวัฒนา 
-แบบบันทึกการสังเกต 
-การถอดบทเรียน 

เทคนิคและกระบวนการ 

การถอดบทเรียน 
การวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) 
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กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์ข้อมูล 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดการ

ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการ
จัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 

-การสนทนากลุ่มย่อยกับกลุ่มประชากร
และกลุ่มตัวอย่าง  คือ กลุ่มคณะกรรมการการ
ท่องเที่ยว  ผู้ รู้ /ปราชญ์  เยาวชน  และนักสื่อ
ความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 

-บันทึกการสังเกตจากเวทีการประชุมเชิง
ปฏิบัติการและการสนทนากลุ่มย่อย 

-ถอดบทเรียนการจัดการความรู้การจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการ
จัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 

๖. ประเมินการ
จัดการความรู้
ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมเพื่อ
การจัดการ
ท่องเที่ยวโดย
ชุมชนอย่างมี
ส่วนร่วม 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการทั้ ง  4 พ้ืนที่

เป้าหมายในอ าเภอกัลยานิวัฒนา 
-แบบประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญา

และวัฒนธรรมชุมชน 
-การถอดบทเรียน 

เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เ พ่ือพัฒนา

ตัวชี้วัดการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
เพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างมีส่วนร่วม
ระหว่างคณะผู้วิจัยและชุมชน 

-ประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่าง
มีส่วนร่วมโดยใช้แบบประเมินฯที่ร่วมกันพัฒนา
ตัวชี้วัดในข้างต้น 

-บันทึกการสังเกตจากเวทีการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การถอดบทเรียน 
การวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) 
สถิติพรรณนา 
(Descriptive  
Statitic) 
- วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป 
     - ข้อมูลส่วนตัว 
        - ข้ อ มู ล ด้ า น
เศรษฐกิจ 
        - ข้ อ มู ล ด้ า น
สังคม 
        - ข้อมูลการ
ได้รับข่าวสารและการ
ฝึกอบรม 
   - วิเคราะห์ผลการ
ประเมินการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาและ
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กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์ข้อมูล 
-ถอดบทเรียนการประเมินการจัดการ

ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมอย่างมีส่วนร่วม 
วัฒนธรรมเพื่อการ
จัดการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 
 

๗. ประเมินความรู้
ทักษะและ
ทัศนคติการน า
ชมของนักสื่อ
ความหมาย
ด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรม
ชุมชนหลัง
เสร็จสิ้น
กระบวนการ 

เครื่องมือ 
-แบบประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติ

การน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
เทคนิคและกระบวนการ 

-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่
เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ
ด าเนินกิจกรรม 

-ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการ
น าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการ
ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของ
นักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 

สถิติพรรณนา 
(Descriptive  
Statitic) 
- วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป 
     - ข้อมูลส่วนตัว 
        - ข้ อ มู ล ด้ า น
เศรษฐกิจ 
        - ข้ อ มู ล ด้ า น
สังคม 
        - ข้อมูลการ
ได้รับข่าวสารและการ
ฝึกอบรม 
- วิเคราะห์ความรู้  
ทักษะ  และทัศนคติ
การน าชมของนักสื่อ
ความหมายด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชนก่อนเริ่ม
กระบวนการ 
 
สถิติ t-test 
วิเคราะห์ความรู้  
ทักษะ  และทัศนคติ
การน าชมของนักสื่อ
ความหมายด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรม
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กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์ข้อมูล 
ชุมชนก่อนและหลัง
กระบวนการจัดการ
ความรู้ด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมอย่างมี
ส่วนร่วม 

 
วัตถุประสงค์ที่3 พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของ

กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 

กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์
ข้อมูล 

๘. เวทีชุมชนเพื่อพัฒนากิจกรรมการ
ท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชน 

เครื่องมือ 
-ก า ร ป ร ะ ชุ ม เ ชิ ง

ปฏิบัติการ 
-การสนทนากลุ่ม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมี

ส่วนร่วม 
เทคนิคและกระบวนการ 

- จั ด เ ว ที ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือ
สร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับ
การพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยว
ด้ านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชน 

-สนทนากลุ่มกับผู้มีส่วน
เกี่ ย ว ข้ อ งแล ะผู้ มี ส่ ว น ได้ เ สี ย
เ กี่ ย ว กั บป ร ะ เ ด็ น ก า ร พัฒน า
กิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 

การถอดบทเรียน 
การวิเคราะห์
เนื้อหา (Content 
analysis) 
 

  42 

  103 

 11 



76 
 

กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์
ข้อมูล 

-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวที
ประชุมชาวบ้านและการสัมภาษณ์
ผู้ที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 

๙. เวทีน าเสนอกิจกรรมการท่องเที่ยว
ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชนต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มี
ส่วนได้เสีย 

เครื่องมือ 
-ก า ร ป ร ะ ชุ ม เ ชิ ง

ปฏิบัติการ 
-การสนทนากลุ่ม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมี

ส่วนร่วม 
เทคนิคและกระบวนการ 

- จั ด เ ว ที ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือ
น าเสนอกิจกรรมการท่องเที่ยว
ด้ านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชน 

-สนทนากลุ่มกับผู้มีส่วน
เกี่ ย ว ข้ อ งแล ะผู้ มี ส่ ว น ได้ เ สี ย
เกี่ยวกับกิจกรรมการท่องเที่ยว
ด้ านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชน 

-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวที
ประชุมชาวบ้านและการสัมภาษณ์
ผู้ที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 

การถอดบทเรียน 
การวิเคราะห์
เนื้อหา (Content 
analysis) 
 

10. การจัดทัวร์น าร่องเพ่ือทดสอบ
ศักยภาพของนักสื่อความหมาย
ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชน  รวมถึงความพึงพอใจ
ของนักท่องเที่ยวรวมถึงทดสอบ
กิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
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กิจกรรม เครื่องมือ/เทคนิคที่ใช้ การวิเคราะห์
ข้อมูล 

โดยก าหนดนักท่องเที่ยวจ านวน 
5-10รายซึ่งในจ านวนนี้จะเป็น
ผู้เชี่ยวชาญด้านการท่องเที่ยว
เชิ ง อนุ รั กษ์ ด้ านต่ า งๆ  เ พ่ื อ
ประเมินความรู้และทักษะในการ
สื่อความหมายด้านสิ่งแวดล้อม 

(หมายเหตุ: เพ่ือลดความซ ้าซ้อนใน
การจัดกิจกรรมทัวร์น้าร่องนี แผน
งานวิจัยจะเป็นผู้รับผิดชอบทั งด้าน
งบประมาณและการด้าเนินกิจกรรม
เนื่องจากหลายโครงการย่อยภายใต้
แผนงานวิจัยนี สามารถใช้ประโยชน์
จากกิจกรรมนี เพ่ือตอบค้าถามวิจัย
ของแต่ละโครงการย่อยได้ตาม
ตัวชี วัดมาตรฐานการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนทั ง 5 ด้าน ซึ่งได้ใช้เป็น
แนวทางหลักในที่ใช้ศึกษาวิจัยและ
พัฒนาในครั งนี ) 
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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

 
โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

จังหวัดเชียงใหม่ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

2. พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

3. พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยว
โดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) และการวิจัย
เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ในการศึกษา  ประกอบไป
ด้วยระเบียบวิธีการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) ได้ผลการด าเนินการวิจัย  ดังนี้ 

 
วัตถุประสงค์ที่ 1 รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 การรวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง  4  
ชุมชน  มีข้ันตอนการด าเนินการดังนี้ 
 1. การจัดท าเวทีชุมชนเพื่อท าประชาพิจารณ์แลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคณะกรรมการการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง  4  ชุมชน  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนเพ่ือก าหนดเป็นโปรแกรมการท่องเที่ยว   

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-แบบสัมภาษณ์แบบมีส่วนร่วม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ

ด าเนินกิจกรรมทบทวนบทเรียนการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
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-สัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสียเกี่ยวกับประเด็นการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน
ตามท่ีได้ก าหนดเค้าโครงประเด็นการสัมภาษณ์ไว้ 
 -บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการสัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 
 
  ผลการด าเนินการ 
  1.1  กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  
คือ  บ้านเด๊อะหว่าและวิถีชีวิตการเดินป่า ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  1.2  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  
วัดจันทร์  โข่พูหลู่ และอ่างปลา  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  1.3  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  
บ้านม้งและการทอผ้าใยกัญชง  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  1.4  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  วัด
เสาแดง  ดอยอิ๊ดะม่ะ  และจุดชมวิวพระอาทิตย์ขึ้น  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
 2. รวบรวมองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพื่อการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน
และก าหนดฐานเรียนรู้สะท้อนวิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรมของคนในชุมชน  จากนั้นจึงได้มี
การรวบรวมองค์ความรู้วิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรของคนในชุมชนเพ่ือการจัดกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวในฐานเรียนรู้    

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-แบบสัมภาษณ์แบบมีส่วนร่วม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 
-แผนที่ชุมชน ประกอบด้วย   

            - แผนที่ทางกายภาพ   
- แผนที่สังคม  

            - แผนที่วัฒนธรรม 
เทคนิคและกระบวนการ 
-ประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจเพ่ือให้เห็นความส าคัญการรวบรวมข้อมูลพื้นฐานของอ าเภอ

กัลยาณิวัฒนาในพื้นท่ี 4 พื้นที่เป้าหมาย 
-สัมภาษณ์แบบเจาะลึกตามประเด็นการสัมภาษณ์ที่ได้สร้างความเข้าใจร่วมกันระหว่าง

คณะผู้วิจัยและชุมชน 4 พื้นที่เป้าหมาย 
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          -สนทนากลุ่มย่อยกับผู้รู้  ปราชญ์  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย  เพื่อให้ได้ข้อมูลตาม
ประเด็นที่ได้วางไว้ร่วมกัน 
  ผลการด าเนินการ 

1. เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ   
   1.1  ฐานเรียนรู้บ้านเด๊อะหว่า 

1.2  ฐานเรียนรู้เดินป่า   
2 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์   

  2.1 ฐานเรียนรู้วัดจันทร์   
   2.2  ฐานเรียนรู้โข่พูหลู่   
   2.3  ฐานเรียนรู้อ่างปลา   

3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น   
   3.1 ฐานเรียนรู้วิถีชีวิตวัฒนธรรมบ้านม้ง  
   3.2  ฐานเรียนรู้ทอผ้าใยกัญชง   

4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง   
   4.1  ฐานเรียนรู้วัดเสาแดง   
   4.2  ฐานเรียนรู้ดอยอิดะม่ะ   
   4.3  ฐานเรียนรู้จุดชมพระอาทิตย์ขึ้น   
 3. ทบทวนและประชาพิจารณ์ฐานการเรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพื่อการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน   

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-แบบสัมภาษณ์แบบมีส่วนร่วม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ

ด าเนินกิจกรรมทบทวนบทเรียนการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
-สัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสียเกี่ยวกับประเด็นการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน

ตามท่ีได้ก าหนดเค้าโครงประเด็นการสัมภาษณ์ไว้ 
-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการสัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 
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 ผลการด าเนินการ 
 1. เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ   
   1.1  ฐานเรียนรู้บ้านเด๊อะหว่า  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1)  บันไดบ้าน 
    2)  ประตูบ้าน 
    3)  เตาไฟ 
    4)  ที่นอน 
    5)  อุปกรณ์ท่ีใช้ในวิถีชีวิต 
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1.1.2  ฐานเรียนรู้เดินป่า  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1)  สายน้ ากาบอเอะโก๊ละ 
    2)  การหาปูเพื่อประกอบพิธีกรรมและการด ารงชีพ 
    3)  การล่าสัตว์เพ่ือการด ารีพ 
    4)  การประกอบอาหารและการใช้ชีวิตในป่า 
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1.1.3  ฐานเรียนรู้วิถีนา  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1)  การหว่านกล้า 
    2)  การปลูกข้าว 
    3)  การเกี่ยวข้าว 
    4)  การตีข้าว 
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1.1.4  ฐานเรียนรู้วิถีหัวไร่ปลายนา  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1)  บ้านเด๊อะหว่าปลายนา 
    2)  พืชพรรณบริเวณหัวไร่ปลายนา 
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1.2 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์   
   1.2.1 ฐานเรียนรู้วัดจันทร์  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1)  วิหารวัดจันทร์ 
    2)  พระธาตุวัดจันทร์ 
    3)  อุโบสถวัดจันทร์ 
    4)  ต้นไทร 
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2.2  ฐานเรียนรู้โข่พูหลู่  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1)  อาศรม 
    2)  โข่พูหลู่ 
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   1.2.3  ฐานเรียนรู้อ่างปลา  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1)  อาศรม 
    2)  อ่างปลา 
    3)  ป่าต้นน้ า 
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1.3 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหม่ืน   
1.3.1 ฐานเรียนรู้วิถีชีวิตวัฒนธรรมบ้านม้ง  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้

ดังต่อไปนี้ 
 1)  ประตูทางเข้า 

 2)  เตาไฟเล็ก 

 3)  ที่รับแขก 

 4)  เสาหลักบ้าน 

 5)  ผีบ้าน 

 6)  ห้องนอน 

 7) เตาไฟใหญ่ 
 8)  ประตูทางออก 
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1.3.2  ฐานเรียนรู้ทอผ้าใยกัญชง  
1)  การลอกเส้นใยกัญชง 

 2)  การตีเส้นใยกัญชง 

 3)  การบดเส้นใยกัญชง 

 4)  การต้มเส้นใยกัญชง 

 5)  การตากเส้นใยกัญชง 

 6)  การทอเส้นใยกัญชง 

 7) การย้อมสีบนผ้าทอ 

8) การปักลายบนผ้าทอ 
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1.3.3  ฐานเรียนรู้ป่าดงเซ้ง  
1)  ความเชื่อเกี่ยวกับการตั้งหมู่บ้าน 

 2)  ศาลดงเซ้ง 

 3)  บริเวณประกอบพิธีกรรม 
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1.4 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง   
 1.4.1  ฐานเรียนรู้วัดเสาแดง  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
  1)  วัดเสาแดง 
  2)  ฐานหลักเสาแดง 
  3)  ต้นมะม่วงโบราณ 
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1.4.2  ฐานเรียนรู้ดอยอิดะม่ะ  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
1) ศาลเจ้าอิดะม่ะ(จ าลอง1) 
2) ศาลเจ้าอิดะม่ะ 
3) ศาลเจ้าอิดะม่ะ(จ าลอง2) 
4) ศาลเจ้าอาปาหมู่ 
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   1.4.3  ฐานเรียนรู้จุดชมพระอาทิตย์ขึ้น  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้
ดังต่อไปนี้ 
    1) วิถีการท าไร่ 
    2) ประวัติศาสตร์ชุมชนจากซากโบราณวัตถุ 
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   1.4.4  ฐานเรียนรู้บ้านลีซู  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
    1) ประตูทางเข้า 
    2) ลานพิธีกรรม 
      3) หิ้งบูชาบรรพบุรุษ 
    4) ที่นอนเจ้าบ้าน 
    5) ที่นอนลูกบ้าน 
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วัตถุประสงค์ที่  2 พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 1. ประเมินความรู้ทักษะและทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 

เครื่องมือ 
-แบบประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญา

และวัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ

ด าเนินกิจกรรม 
-ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ

วัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
 -บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการ
น าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
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 ผลการด าเนินการ 
จากตารางที่ 1 แสดงสภาพความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้าน

ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนก่อนการพัฒนา ของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 8 
ประเด็น ได้แก่ 1) ผู้น าเที่ยวเห็นความเป็นเอกลักษณ์/ความแตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจาก
ชุมชนอ่ืน และคุณค่าที่ควรอนุรักษ์และสืบสานต่อไป 2) ผู้น าเที่ยวมีความผูกพันของท้องถิ่นต่อแหล่ง
ท่องเที่ยวทางด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชน3) ผู้น าเที่ยวสร้างความประทับใจด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมของชุมชนแก่ผู้มาเยือน4) ผู้น าเที่ยวสืบทอดภูมิปัญญาและองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมของชุมชน5) ผู้น าเที่ยวได้ร่วมจัดกิจกรรมที่สืบสานด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของ
ชุมชนให้คงอยู่6) ผู้น าเที่ยวมีความเข้มแข็งในการรักษาภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนโดยการ
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กรจากภายนอกชุมชนที่ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น7) ผู้น าเที่ยวมีทักษะในการสื่อความหมาย น าเสนอได้อย่างน่าสนใจ 
ข้อมูลมีความถูกต้อง ชัดเจน  มีอัธยาศัยไมตรีที่ดี มีไหวพริบปฏิภาณ รู้จักการควบคุมอารมณ์ มีการ
ตัดสินใจที่ดี อุปกรณ์การท่องเที่ยวมีจ านวนเพียงพอ และมีการตรวจสอบสภาพความพร้อมก่อนการใช้
งาน  และ8) ผู้น าเที่ยวมีความภาคภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่งในการรักษาความเป็นเอกลักษณ์/ความ
แตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจากชุมชนอ่ืน และได้ร่วมอนุรักษ์และสืบสานด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมต่อไป 
  ในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) ได้แก่ กลุ่ม
เหล่อชอ  บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 1.00 
ตามล าดับ) 
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ตารางท่ี 1 ความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนก่อนการพัฒนา  
 

เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 1) ผู้น าเที่ยวเห็นความเป็นเอกลักษณ์/
ความแตกต่างด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมจากชุมชนอื่น และคุณค่าที่
ควรอนุรักษ์และสืบสานต่อไป 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 2) ผู้น าเที่ยวมีความผูกพันของท้องถิ่น
ต่อแหล่งท่องเที่ยวทางด้านภูมิปญัญา
และวัฒนธรรมของชุมชน 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 3) ผู้น าเที่ยวสร้างความประทับใจด้าน
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนแก่
ผู้มาเยือน 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 4) ผู้น าเที่ยวสืบทอดภมูิปัญญาและ
องค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมของชุมชน 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 5) ผู้น าเที่ยวไดร้่วมจดักิจกรรมที่สบื
สานด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของ
ชุมชนให้คงอยู่ 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 6) ผู้น าเที่ยวมีความเข้มแข็งในการ
รักษาภูมิปญัญาและวัฒนธรรมของ
ชุมชนโดยการประสานความร่วมมอื
กับหน่วยงานและองค์กรจากภายนอก
ชุมชนที่ให้ความส าคัญกับการอนุรกัษ์
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 7) ผู้น าเที่ยวมีทักษะในการสื่อ
ความหมาย น าเสนอได้อย่างน่าสนใจ 
ข้อมูลมีความถูกต้อง ชัดเจน  มี
อัธยาศัยไมตรีที่ดี มีไหวพรบิปฏิภาณ 
รู้จักการควบคมุอารมณ ์มีการ

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 
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เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 
ตัดสินใจที่ดี อุปกรณ์การท่องเที่ยวมี
จ านวนเพียงพอ และมีการตรวจสอบ
สภาพความพร้อมก่อนการใช้งาน 

 8) ผู้น าเที่ยวมีความภาคภมูิใจท่ีเปน็
ส่วนหน่ึงในการรักษาความเป็น
เอกลักษณ/์ความแตกต่างด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมจากชุมชนอืน่ 
และได้ร่วมอนุรักษ์และสืบสานด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 ค่าเฉลี่ย 1 1 1 1 1 

 ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 
 
 2. การจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการทั้ง 4พ้ืนที่เป้าหมายในอ าเภอกัลยานิวัฒนา 
-แบบบันทึกการสังเกต 
-การถอดบทเรียน 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
-การสนทนากลุ่มย่อยกับกลุ่มประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  คือ กลุ่มคณะกรรมการการ

ท่องเที่ยว  ผู้รู้/ปราชญ์  เยาวชน  และนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
-บันทึกการสังเกตจากเวทีการประชุมเชิงปฏิบัติการและการสนทนากลุ่มย่อย 

 -ถอดบทเรียนการจัดการความรู้การจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการ
จัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
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 ผลการด าเนินการ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 การพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  มีกระบวนการและข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 1. ชุมชนได้ก าหนดเส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวตามบริบทพ้ืนที่และแหล่ง
ดึงดูดนักท่องเที่ยว  ซึ่งในโปรแกรมการท่องเที่ยวของแต่ละชุมชนนั้นได้มีจุดท่องเที่ยวที่สะท้อนให้เห็น
ถึงวิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม  ดังปรากฏในฐานเรียนรู้ของแต่ละชุมชน  ดังนี้ 
   1.1  กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอได้ก าหนดจุดท่องเที่ยว
ด้านวิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม  คือ  ฐานเรียนรู้บ้านเด๊อะหว่าและฐานเรียนรู้การเดินป่า 
   1.2  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ได้ก าหนดจุดท่องเที่ยวด้าน
วิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม  คือ  ฐานเรียนรู้วัดจันทร์  ฐานเรียนรู้โข่พูหลู่  และฐานเรียนรู้อ่าง
ปลา 
   1.3  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านดงสามหมื่นได้ก าหนดจุดท่องเที่ยว
ด้านวิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม  คือ  ฐานเรียนรู้วิถีชีวิตบ้านม้งและฐานเรียนรู้วิถีการทอผ้าใย
กัญชง 
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   1.4  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดงได้ก าหนดจุดท่องเที่ยวด้าน
วิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม  คือ ฐานเรียนรู้วัดเสาแดง ฐานเรียนรู้ดอยอ๊ิดะม่ะ  และฐาน
เรียนรู้จุดชมวิว 
 2.  ชุมชนได้ก าหนดคนที่มีองค์ความรู้และได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้จากผู้รู้ในแต่
ละฐานเรียนรู้เพ่ือมอบหมายให้เป็นนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุด
ท่องเที่ยวตามโปรแกรมหรือเส้นทางการท่องเที่ยวตามที่ชุมชนได้ก าหนดไว้ 
 3.  ชุมชนได้ก าหนดกิจกรรมย่อยในแต่ละจุดท่องเที่ยวเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชี วิต
และวัฒนธรรมกับผู้มาเยือน  ดังนี้ 
   3.1 เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ   

    3.1.1  ฐานเรียนรู้บ้านเด๊อะหว่า  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้
ดังต่อไปนี้ 
บันไดบ้าน  ประตูบ้าน  เตาไฟ  ที่นอน  และอุปกรณ์ท่ีใช้ในวิถีชีวิต 

3.1.2  ฐานเรียนรู้เดินป่า  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้  วิถี
การท านา  วิถีการท าไร่  วิถีการใช้ชีวิตในป่า 

3.2 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์   
    3.2.1 ฐานเรียนรู้วัดจันทร์  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้   
วิหารวัดจันทร์  พระธาตุวัดจันทร์  อุโบสถวัดจันทร์  และต้นไทร 
    3.2.2  ฐานเรียนรู้โข่พูหลู่  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้  
อาศรมและ  โข่พูหลู่ 
    3.2.3  ฐานเรียนรู้อ่างปลา  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้  
อาศรม  อ่างปลา  และป่าต้นน้ า 

3.3 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น   
3.3.1 ฐานเรียนรู้วิถีชีวิตวัฒนธรรมบ้านม้ง  ประกอบไปด้วยจุด

เรียนรู้ดังต่อไปนี้  ประตูทางเข้า  เตาไฟเล็ก  ที่รับแขก  เสาหลักบ้าน  ผีบ้าน  ห้องนอน  เตาไฟใหญ่  
และประตูทางออก 

3.3.2  ฐานเรียนรู้ทอผ้าใยกัญชง  ประกอบด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ การลอก
เส้นใยกัญชงการตีเส้นใยกัญชง  การบดเส้นใยกัญชง  การต้มเส้นใยกัญชง  การตากเส้นใยกัญชง  การ
ทอเส้นใยกัญชง  การย้อมสีบนผ้าทอ  และการปักลายบนผ้าทอ 

3.4 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง   
 3.4.1  ฐานเรียนรู้วัดเสาแดง  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้  วัดเสา

แดง  ฐานหลักเสาแดง  และต้นมะม่วงโบราณ 
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 3.4.2  ฐานเรียนรู้ดอยอิดะม่ะ  ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้  ศาล
เจ้าอิดะม่ะ(จ าลอง1)   ศาลเจ้าอิดะม่ะ  ศาลเจ้าอิดะม่ะ(จ าลอง2)   และศาลเจ้าอาปาหมู่ 

 3.4.3  ฐานเรียนรู้จุดชมพระอาทิตย์ขึ้น   ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้
ดังต่อไปนี้ วิถีการท าไร่  และประวัติศาสตร์ชุมชนจากซากโบราณวัตถุ 
 4.  การมีส่วนร่วมของชุมชนในกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรม  งานวิจัยนี้ได้แบ่งกระบวนการมีส่วนร่วมเป็น  4  ระดับ  ดังนี้   
  4.1  การมีส่วนร่วมระหว่างผู้รู้/ปราชญ์กับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนานักสื่อความหมายในระดับนี้  เป็นพัฒนานักสื่อความหมายโดยให้ผู้รู้/ปราชญ์ในชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุด
ท่องเที่ยวให้แก่นักสื่อความหมายเพ่ือให้นักสื่อความหมายได้เข้าใจและจดจ าเพ่ือจะน า ไปใช้ในการ
สื่อสารแก่ผู้มาเยือน 
  4.2  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วม
ในการพัฒนานักสื่อความหมานระดับนี้  เป็นการยกระดับนักสื่อความหมายเดิมที่มีประสบการณ์ใน
การสื่อสารองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้สามารถถ่ายทอดและพัฒนานักสื่อ
ความหมายรุ่นใหม่เพ่ือถ่ายทอดการเป็นนักสื่อความหมายชุมชนรุ่นต่อไป  อีกทั้งยังเป็นการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างนักสื่อความหมายเพ่ือให้มีองค์ความรู้ที่กว้างขวางและชัดเจนมายิ่งขึ้น 
  4.3  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนในชุมชน  การมีส่วนร่วมใน
ระดับนี้เป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้แก่คนในชุมชน  โดยใช้
โปรแกรมการท่องเที่ยว  จุดท่องเที่ยว  และฐานเรียนรู้ของจุดท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือในการสืบทอด  
สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป  
  4.4  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนนอกชุมชน  การมีส่วนร่วมใน
ระดับนี้หมายความรวมถึงการสื่อสารระหว่างนักสื่อความหมายกับแขกผู้มาเยือนในฐานะนักท่องเที่ยว
ด้วยเช่นกัน  แต่หากจะให้เป็นการพัฒนาถึงเป้าหมายสูงสุดของงานวิจัยนี้คือ  ฐานเรียนรู้การท่องเที่ยว
ของแต่ละชุมชนสามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของแต่ละชนเผ่าใน
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  เพ่ือให้เป็นชุมชนชนต้นแบบในการการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟู
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมแก่ชุมชนที่สนใจและเกี่ยวข้องโดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ
อย่างแท้จริง   
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3. ประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพื่อการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน
อย่างมีส่วนร่วม 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการทั้ง 4พ้ืนที่เป้าหมายในอ าเภอกัลยานิวัฒนา 
-แบบประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
-การถอดบทเรียน 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาตัวชี้วัดการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพ่ือ

การจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างมีส่วนร่วมระหว่างคณะผู้วิจัยและชุมชน 
-ประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่าง

มีส่วนร่วมโดยใช้แบบประเมินฯที่ร่วมกันพัฒนาตัวชี้วัดในข้างต้น 
-บันทึกการสังเกตจากเวทีการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

-ถอดบทเรียนการประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมอย่างมีส่วนร่วม 
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 ผลการด าเนินการ 
1. สภาพการจัดการความรู้วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา  
จากตารางที่ 2 แสดงสภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของ

กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 8 ประเด็น ได้แก่ 1) ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 2) ชุมชนน าความรู้ด้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 3) ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 4) ชุมชนพัฒนากระบวนการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวเพ่ือให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 5) ชุมชน
ประสบความส าเร็จในการน าวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว  6) ชุมชน
สามารถเข้าถึงความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้สะดวก 7) ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้
ในการจัดการท่องเที่ยวที่ได้รับ  และ8) ชุมชนมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดจากการ
น าองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวประสบความส าเร็จ 
  ในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ควรปรับปรุง” (ค่าเฉลี่ย 0.87) ได้แก่ 
กลุ่มเหล่อชอ  บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 0.87, 0.87, 0.87และ 0.87
ตามล าดับ) 

 
ตารางท่ี 2 สภาพการจัดการความรู้วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา  

 

เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 1) ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการ
เรียนรูด้้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 2) ชุมชนน าความรูด้้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 0 0 0 0 0 
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เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

 

3) ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยว 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ควร
ปรับปรุง 

 4) ชุมชนพัฒนากระบวนการจดัการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว
เพื่อให้การด าเนินงานมปีระสิทธิภาพ
อยู่เสมอ 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 5) ชุมชนประสบความส าเรจ็ในการ
น าวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไป
ใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 6) ชุมชนสามารถเข้าถึงความรูด้้าน
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้
ในการจัดการท่องเที่ยวไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้สะดวก 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 7) ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวท 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 8) ชุมชนมีความสามารถในการแกไ้ข
ปัญหาต่างๆทีเ่กิดจากการน าองค์
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว
ประสบความส าเรจ็ 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 ค่าเฉลี่ย 0.87 0.87 0.87 0.87 0.87 

 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
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 2. ผลการจัดการความรู้วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนและหลังการพัฒนา  
 จากตารางที่ 3 แสดงสภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของ
กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 8 ประเด็น ได้แก่ 1) ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 2) ชุมชนน าความรู้ด้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 3) ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 4) ชุมชนพัฒนากระบวนการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวเพ่ือให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 5) ชุมชน
ประสบความส าเร็จในการน าวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว  6) ชุมชน
สามารถเข้าถึงความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้สะดวก 7) ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้
ในการจัดการท่องเที่ยวที่ได้รับ  และ8) ชุมชนมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดจากการ
น าองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวประสบความส าเร็จ 

หลังกระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม พบว่า ภาพรวม
ของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.87) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้าน
ดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.87, 1.87, 1.87 และ 1.87 ตามล าดับ)  ซึ่งสามารถอภิปราย
แยกตามประเด็นต่างๆ ทั้ง 8 ประเด็นได้ดังนี้   

1. ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ 
กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50
ตามล าดับ)   

2. ชุมชนน าความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว  พบว่า 
ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ“ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัด
จันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50ตามล าดับ)    

3. ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว  พบว่า 
ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ 
บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 1.00ตามล าดับ)   

4. ชุมชนพัฒนากระบวนการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยวเพ่ือให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการ
ปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้าน
เสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50ตามล าดับ)    
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5. ชุมชนประสบความส าเร็จในการน าวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยว พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่
อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50
ตามล าดับ)    

6. ชุมชนสามารถเข้าถึงความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยวไปใช้ในการปฏิบัติงานได้สะดวก พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” 
(ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 
1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ)    

7. ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยวที่ได้รับ  พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) 
ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 
1.50ตามล าดับ)    

8. ชุมชนมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดจากการน าองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวประสบความส าเร็จพบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมี
การปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และ
บ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50ตามล าดับ)    
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ตารางท่ี 3 สภาพการจัดการความรู้วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนและหลังการ
พัฒนา  
 

เกณฑ์พิจารณา 

เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน 
หลั
ง 

 
 1) ชุมชนมีการพัฒนา

ทักษะการเรยีนรู้ดา้น
วัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 
2) ชุมชนน าความรูด้้าน
วัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

           
 

3) ชุมชนน าสื่อด้าน
วัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว 

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 

 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี

ปา
น
กล
าง 

 4) ชุมชนพัฒนา
กระบวนการจดัการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่น
ไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยวเพื่อให้การ
ด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 
5) ชุมชนประสบ
ความส าเร็จในการน า
วัฒนธรรมและวิถีชีวิต

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี
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เกณฑ์พิจารณา 

เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน 
หลั
ง 

ในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว 

 6) ชุมชนสามารถเข้าถึง
ความรู้ด้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่น
ไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยวไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้สะดวก 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 7) ชุมชนพึงพอใจต่อ
การจัดการความรู้ด้าน
วัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยวท่ีได้รับ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 8) ชุมชนมี
ความสามารถในการ
แก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิด
จากการน าองค์ความรู้
ด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ใน
การจัดการท่องเที่ยว
ประสบความส าเรจ็ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 
ค่าเฉลี่ย 

1 1.87 1 1.87 1 1.87 1 1.87 1 
1.8
7 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี
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 4. ประเมินความรู้ทักษะและทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนหลังเสร็จสิ้นกระบวนการ 

เครื่องมือ 
-แบบประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญา

และวัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ

ด าเนินกิจกรรม 
-ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ

วัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
 -บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการ
น าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
 
 ผลการด าเนินการ 

จากตารางที่ 4 แสดงสภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของ
กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 8 ประเด็น ได้แก่ 1) ผู้น าเที่ยวเห็นความเป็นเอกลักษณ์/
ความแตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจากชุมชนอ่ืน และคุณค่าที่ควรอนุรักษ์และสืบสานต่อไป 
2) ผู้น าเที่ยวมีความผูกพันของท้องถิ่นต่อแหล่งท่องเที่ยวทางด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชน
3) ผู้น าเที่ยวสร้างความประทับใจด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนแก่ผู้มาเยือน4) ผู้น าเที่ยว
สืบทอดภูมิปัญญาและองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชน5) ผู้น าเที่ยวได้ร่วมจัด
กิจกรรมที่สืบสานด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้คงอยู่6) ผู้น าเที่ยวมีความเข้มแข็งในการ
รักษาภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนโดยการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กรจาก
ภายนอกชุมชนที่ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น7) ผู้น าเที่ยวมีทักษะใน
การสื่อความหมาย น าเสนอได้อย่างน่าสนใจ ข้อมูลมีความถูกต้อง ชัดเจน  มีอัธยาศัยไมตรีที่ดี มีไหว
พริบปฏิภาณ รู้จักการควบคุมอารมณ์ มีการตัดสินใจที่ดี อุปกรณ์การท่องเที่ยวมีจ านวนเพียงพอ และ
มีการตรวจสอบสภาพความพร้อมก่อนการใช้งาน  และ8) ผู้น าเที่ยวมีความภาคภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่ง
ในการรักษาความเป็นเอกลักษณ์/ความแตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจากชุมชนอ่ืน และได้
ร่วมอนุรักษ์และสืบสานด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป 

หลังกระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม พบว่า ภาพรวม
ของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้าน
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ดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ)  ซึ่งสามารถอภิปราย
แยกตามประเด็นต่างๆ ทั้ง 8 ประเด็นได้ดังนี้   

1.1 ผู้น าเที่ยวเห็นความเป็นเอกลักษณ์/ความแตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจาก
ชุมชนอ่ืน และคุณค่าที่ควรอนุรักษ์และสืบสานต่อไป พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ใน
ระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง 
(ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ)  

1.2 ผู้น าเที่ยวมีความผูกพันของท้องถิ่นต่อแหล่งท่องเที่ยวทางด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ของชุมชน พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ  “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่ม
เหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 
ตามล าดับ) 

1.3 ผู้น าเที่ยวสร้างความประทับใจด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนแก่ผู้มาเยือน 
พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ  “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้าน
วัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ) 

1.4 ผู้น าเที่ยวสืบทอดภูมิปัญญาและองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชน 
พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ  “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้าน
วัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ) 

1.5  ผู้น าเที่ยวได้ร่วมจัดกิจกรรมที่สืบสานด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้คงอยู่  
พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ  “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้าน
วัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ) 

1.6  ผู้น าเที่ยวมีความเข้มแข็งในการรักษาภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนโดยการ
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กรจากภายนอกชุมชนที่ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ  “ดี” (ค่าเฉลี่ย 
1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 
1.50 และ 1.50 ตามล าดับ) 

1.7  ผู้น าเที่ยวมีทักษะในการสื่อความหมาย น าเสนอได้อย่างน่าสนใจ ข้อมูลมีความถูกต้อง 
ชัดเจน  มีอัธยาศัยไมตรีที่ดี มีไหวพริบปฏิภาณ รู้จักการควบคุมอารมณ์ มีการตัดสินใจที่ดี อุปกรณ์
การท่องเที่ยวมีจ านวนเพียงพอ และมีการตรวจสอบสภาพความพร้อมก่อนการใช้งาน    พบว่า 
ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ  “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัด
จันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ) 

1.8 ผู้น าเที่ยวมีความภาคภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่งในการรักษาความเป็นเอกลักษณ์/ความ
แตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจากชุมชนอ่ืน และได้ร่วมอนุรักษ์และสืบสานด้านภูมิปัญญา
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และวัฒนธรรมต่อไป พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 
1.26) โดยทั้ง 4 กลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ 
บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 1.50 และ 1.50 ตามล าดับ) 

 
ตารางท่ี 4 ความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญา

และวัฒนธรรมชุมชนหลังการพัฒนา 
 

เกณฑ์พิจารณา 

เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน 
หลั
ง 

 
 1) ผู้น าเที่ยวเห็นความ

เป็นเอกลักษณ์/ความ
แตกต่างด้านภูมิปัญญา
แล ะวั ฒน ธ ร ร มจ า ก
ชุมชนอื่น และคุณค่าที่
ควรอนุรักษ์และสืบสาน
ต่อไป 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 2) ผู้น าเที่ยวมีความ
ผูกพันของท้องถิ่นต่อ
แหล่งท่องเที่ยวทางด้าน
ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมของชุมชน 
 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 3) ผู้น าเที่ยวสร้างความ
ป ร ะ ทั บ ใ จ ด้ า น ภู มิ
ปัญญาและวัฒนธรรม
ของชุมชนแก่ผู้มาเยือน 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

  
4) ผู้น าเที่ยวสืบทอดภมูิ
ปัญญาและองค์ความรู้
ด้านภูมิปญัญาและ
วัฒนธรรมของชุมชน 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี
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เกณฑ์พิจารณา 

เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน 
หลั
ง 

 
 
5) ผู้น าเที่ยวไดร้่วมจดั
กิจกรรมทีส่ืบสานด้าน
ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมของชุมชนให้
คงอยู ่

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

  
6) ผู้น าเที่ยวมีความ
เข้มแข็งในการรักษาภมูิ
ปัญญาและวัฒนธรรม
ของชุมชนโดยการ
ประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานและ
องค์กรจากภายนอก
ชุมชนที่ให้ความส าคัญ
กับการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

  
7) ผู้น าเที่ยวมีทักษะใน
การสื่อความหมาย 
น าเสนอได้อย่าง
น่าสนใจ ข้อมูลมคีวาม
ถูกต้อง ชัดเจน  มี
อัธยาศัยไมตรีที่ดี มีไหว
พริบปฏิภาณ รู้จักการ
ควบคุมอารมณ ์มีการ
ตัดสินใจที่ดี อุปกรณ์
การท่องเที่ยวมีจ านวน
เพียงพอ และมีการ

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี
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เกณฑ์พิจารณา 

เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน 
หลั
ง 

ตรวจสอบสภาพความ
พร้อมก่อนการใช้งาน 

  
8) ผู้น าเที่ยวมีความ
ภาคภูมิใจท่ีเป็นส่วน
หนึ่งในการรักษาความ
เป็นเอกลักษณ์/ความ
แตกต่างด้านภมูิปัญญา
และวัฒนธรรมจาก
ชุมชนอื่น และไดร้่วม
อนุรักษ์และสืบสานด้าน
ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมต่อไป 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี

 ค่าเฉลี่ย 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ดี 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลา
ง 

ด ี
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วัตถุประสงค์ที่ 3 พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 1. เวทีชุมชนเพื่อพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-การสนทนากลุ่ม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับการ

พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
-สนทนากลุ่มกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสียเกี่ยวกับประเด็นการพัฒนากิจกรรมการ

ท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 
ผลการด าเนินการ 
จากการรวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชน  การพัฒนานักสื่อความหมาย

ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนท าให้สามารถมองเห็นแนวทางการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยว
ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัด
เชียงใหม่  ดังนี้ 
 1. เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้าน
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้
คือ  วิถีการท านา  วิถีการท าไร่  วิถีการใช้ชีวิตในป่า  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้เดินป่า 

2. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  
วัฒนธรรมประเพณีประจ าปีของวัดจันทร์  เช่น  พิธีแชะโช  เป็นต้น  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้วัด
จันทร์และโข่พูหลู่ 

3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  
ประเพณีกินเจและวิถีการทอผ้าใยกัญชง  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้วิถีชีวิตบ้านม้งและฐานเรียนรู้
วิถีการทอผ้าใยกัญชง 
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4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  
วิถีการท าไร่และแหล่งเรียนรู้ประวิศาสตร์ชุมชน  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้จุดชมอาทิตย์ขึ้น   
 

2. เวทีน าเสนอกิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนต่อผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 

เครื่องมือ 
-การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
-การสนทนากลุ่ม 
-แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม 
เทคนิคและกระบวนการ 
-จัดเวทีการประชุมชาวบ้านทั้ง 4 พ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือน าเสนอกิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
-สนทนากลุ่มกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสียเกี่ยวกับกิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
-บันทึกข้อมูลที่ได้จากเวทีประชุมชาวบ้านและการสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย 
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ผลการด าเนินการ 
ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวกลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ 

กิจกรรมกรรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน  : พิธีตีข้าว 
วันแรก 
7.00  น. ออกเดินทางจากเชียงใหม่มุ่งสู่บ้านห้วยฮ่อม 
11.00 น. ถึงบ้านห้วยฮ่อม  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว   

และท าความรู้จักกัน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
14.00  น. เดินเที่ยวชมวิถีชีวิตในหมู่บ้าน ชมทิวทัศน์รอบชุมชน 
16.00  น. เข้าท่ีพักและพักผ่อนอริยาบท 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้านอน 
วันที่  2 
7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
8.30 น.  เข้าร่วมพิธีตีข้าว  ดูวิถีชีวิตและความเชื่อของชาวปกาเกอะญอที่มีวิถีชีวิต   

ความเชื่อ  จารีต  ที่พ่ึงพิงธรรมชาติและเคารพธรรมชาติ 
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาวิถีชีวิตการท านาและการท าไร่ชาวปกาเกอะญอที่มีวิถีชีวิต   

ความเชื่อ  จารีต  ที่พึ่งพิงธรรมชาติและเคารพธรรมชาติ 
16.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
20.00 น. นั่งรอบกองไฟเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนต่างวัฒนธรรมกับเรื่องราว 

ความเชื่อ  วิถีชีวิต  ที่อาศัยพ่ึงพิงกับธรรมชาติ 
วันที่ 3 
6.00 น.  ร่วมท าบุญตักบาตรที่วัดบ้านจันทร์ที่มีประวัติศาสตร์ความเป็นมากว่า 200  ปี   
  ขึ้นไปกราบนมัสการโข่โพ่โหล่บนเนินสูงเพื่อชมทิวทัศน์ยามเช้าของบ้านวัด 

จันทร์   
8.00  น.  รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น.  ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวปกาเกอะญอบ้านวัดจันทร์ 
10.00 น. ออกเดินทางจากบ้านวัดจันทร์สู่เชียงใหม่โดยสวัสดิภาพ 
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ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวตัวอย่างรายการท่องเที่ยวกลุ่มบ้านวัดจันทร์ 
กิจกรรมกรรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน : พิธีแชะโช 

วันแรก 
7.00  น. ออกเดินทางจากเชียงใหม่มุ่งสู่บ้านวัดจันทร์ 
11.00 น. ถึงบ้านวัดจันทร์  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว   

และท าความรู้จักกัน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
13.30  น. เข้าท่ีพักเพ่ือเก็บสัมภาระและพักผ่อนอริยาบท 
15.00  น. เดินเที่ยวชมวิถีชีวิตในหมู่บ้าน  การทอผ้า การจักสาน  และชมทิวทัศน์รอบชุมชน 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้านอน 
วันที่  2 
7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
8.30 น.  เข้าร่วมพิธีแชะโชในช่วงเช้า ณ วัดบ้านจันทร์  ดูวิถีชีวิตและความเชื่อของชาวปกา 

เกอะญอที่มีวิถีชีวิต  ความเชื่อ  จารีต  ที่พึ่งพิงธรรมชาติและเคารพธรรมชาติ 
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาป่าต้นน้ าบ้านวัดจันทร์  ชมความอุดมสมบูรณ์ของป่าต้นน้ า  น้ าออกรู   

แหล่งต้นก าเนิดน้ าปิงที่หล่อเลี้ยงคนไทยทั้งประเทศ  
15.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
17.00 น. เข้าร่วมพิธีแชะโชในช่วงเย็น  
19.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
20.00 น. นั่งรอบกองไฟเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนต่างวัฒนธรรมกับเรื่องราว 

ความเชื่อ  วิถีชีวิต  ที่อาศัยพ่ึงพิงกับธรรมชาติ 
วันที่ 3 
6.00 น.  ร่วมท าบุญตักบาตรที่วัดบ้านจันทร์ที่มีประวัติศาสตร์ความเป็นมากว่า 200  ปี   
  ขึ้นไปกราบนมัสการโข่โพ่โหล่บนเนินสูงเพื่อชมทิวทัศน์ยามเช้าของบ้านวัด 

จันทร์   
8.00  น. รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น. ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวปกาเกอะญอบ้านวัดจันทร์ 
10.00 น. ออกเดินทางจากบ้านวัดจันทร์สู่เชียงใหม่โดยสวัสดิภาพ 
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ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านดงสามหม่ืน 
กิจกรรมกรรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน  : พิธีเลี้ยงป่าดงเซ้ง 

 
วันแรก 
9.00  น. ออกเดินทางจากจุดรับนักท่องเที่ยวโครงการหลวงวัดจันทร์มุ่งสู่บ้านดงสามหมื่น 

โดยรถ  4WD 
10.30 น. ถึงบ้านดงสามหมื่น  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว   

และท าความรู้จักกัน 
11.00 น. น าสัมภาระเข้าที่พักท าความรู้จักกับเจ้าของบ้าน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
13.00  น. เดินเที่ยวชมวิถีชีวิตในหมู่บ้าน  การทอผ้าใยกัญชง  การปักผ้า  การตีมีด   

และชมทิวทัศน์รอบชุมชน 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้าท่ีพัก 
 
วันที่  2 
7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
8.30 น.  เข้าร่วมพิธีเลี้ยงป่าดงเซ้ง  ดูวิถีชีวิตและความเชื่อของชาวม้งท่ีมีความผูกพันกับ 

ธรรมชาติและให้ความส าคัญกับธรรมชาติ 
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาวิถีชีวิตเกษตรธรรมชาติของชาวม้งบนดอยดงสามหมื่นที่มีพืชพันธ์ 

หลากหลาย   
16.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
20.00 น. นั่งรอบกองไฟเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนต่างวัฒนธรรมกับเรื่องราว 

ความเชื่อ  วิถีชีวิต  ที่อาศัยพ่ึงพิงกับธรรมชาติ 
วันที่ 3 
7.00  น. รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น. ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวม้งบ้านดงสามหมื่น 
10.00 น. เดินทางกลับภูมิล าเนาโดยสวัสดิภาพ   
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ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง 
กิจกรรมกรรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน : พิธีไหว้เทพเจ้า 

วันแรก 
9.00  น. ออกเดินทางจากจุดรับนักท่องเที่ยวโครงการหลวงวัดจันทร์มุ่งสู่บ้านเสาแดง 

โดยรถ  4WD 
10.30 น. ถึงบ้านเสาแดง  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว  และ 

ท าความรู้จักกัน 
11.00 น. น าสัมภาระเข้าที่พักท าความรู้จักกับเจ้าของบ้าน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
13.00  น. เดินเที่ยวชมวัดเสาแดง  โครงการในพระราชด าริ  และทิวทัศน์รอบชุมชน 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้าท่ีพัก 
วันที่  2 
7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
8.30 น.  เข้าร่วมพิธีไหว้เทพเจ้า  ดูวิถีชีวิตลีซูที่เคารพธรรมชาติผ่านพิธีกรรมการ 

ไหว้เทพเจ้า 
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาธรรมชาติบนดอยศาลเจ้า(ดอยอ๊ิดามะ)  เป็นดอยที่มีเทพเจ้าและสิ่ง 

ศักดิ์สิทธิ์ที่ให้ความคุ้มครองชาวลีซูบ้านเสาแดง  อันเป็นที่มาของพิธีกรรมนี้ 
16.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
20.00 น. นั่งรอบกองไฟเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนต่างวัฒนธรรมกับเรื่องราว 

ความเชื่อ  วิถีชีวิต  ที่อาศัยพ่ึงพิงกับธรรมชาติ 
วันที่ 3 
6.00  น. ตื่นขึ้นมาตักบาตรพร้อมชมพระอาทิตย์ขึ้นบนวัดเสาแดง 
7.00  น. รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น. ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวลีซู 
10.00 น. เดินทางกลับภูมิล าเนาโดยสวัสดิภาพ   
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ผลการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น (ตามมาตรฐานการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านที่ 3)  
 1. สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา 

จากตารางที่ 5-8 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนาของกลุ่ม
การท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม พบว่า  

ผลการประเมินชุมชนท่องเที่ยวตามมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านที่ 3 เกี่ยวกับการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม  ประกอบไปด้วย 4 ประเด็นหลัก 
ได้แก่ 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น2) มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง  3) มีกฎ
กติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรม
ของแขกผู้มาเยือน4) กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม   อยู่ระดับ 
“ควรปรับปรุง” (ค่าเฉลี่ย 0.50) ไม่ว่าจะเป็นบ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น บ้านเสาแดง หรือกลุ่ม
เหล่อชอ (ค่าลี่ย 0.60, 0.55, 0.55 และ 0.56 ตามล าดับ) และหากพิจารณารายประเด็นสามารถ
อภิปรายได้ดังนี้ 

 
กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 
1) การรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์  วิถีชีวิต ภูมิปัญญา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณี เป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆ 
   - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

2) การรวบรวมเก็บรักษาและอนุรักษ์ของเก่าซึ่งสะท้อนถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ
ชุมชนไว้เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเรียนรู้ 

   - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  มีการด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  มีการด าเนินการ 
    - กลุ่มการทอ่งเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  มีการด าเนินการแต่ยังไม่เป็นระบบ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
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กลุ่มการท่องเที่ยวมีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คน
ภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 

1) มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น 
    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
2) กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง 
    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 

3) เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมาย
เรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 

    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ก าลังอยู่ในระหว่างพัฒนานักสื่อ
ความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพิ่ม 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ก าลังอยู่ในระหว่างพัฒนานักสื่อ
ความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ก าลังอยู่ในระหว่างพัฒนานักสื่อ
ความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ก าลังอยู่ในระหว่างพัฒนานักสื่อ
ความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม 

4) มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 

    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ
ค้นหาและพัฒนานักสื่อความหมาย 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการค้นหา
และพัฒนานักสื่อความหมาย 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการค้นหา
และพัฒนานักสื่อความหมาย 
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    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการค้นหา
และพัฒนานักสื่อความหมาย 

5) มีการผลักดันให้องค์ความรู้ เรื่องภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมที่มีการ
รวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 

   - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ยังไม่มีการด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ยังไม่มีการด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ยังไม่มีการด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ยังไม่มีการด าเนินการ 

 
กลุ่มการท่องเที่ยวมีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของ

คนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 
1) มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพ่ือปฏิบัติ

ตามแนวทางที่ชุมชนก าหนด 
    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 

2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี 
    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ด าเนินการแล้ว 

3) มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไปใน
แนวทางเดียวกันกับท่ีให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 

    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ
สร้างความรู้ความเข้าใจแก่คนในชุมชน 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจแก่คนในชุมชน 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจแก่คนในชุมชน 
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    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจแก่คนในชุมชน 

4) กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน และสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ด าเนินการแล้ว 
 

5) มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างของผู้มาเยือน 

    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ด าเนินการแล้ว 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ด าเนินการแล้ว 

 
กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอดวัฒนธรรม 

1) มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชน 
    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ด าเนินการแล้วและก าลังอยู่ใน

ระหว่างการยกระดับขึ้นเป็นปราชญ์ชุมชน 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์   ด าเนินการแล้วและก าลังอยู่ใน

ระหว่างการยกระดับขึ้นเป็นปราชญ์ชุมชน 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ด าเนินการแล้วและก าลังอยู่ในระหว่าง

การยกระดับข้ึนเป็นปราชญ์ชุมชน 
    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ด าเนินการแล้วและก าลังอยู่ในระหว่าง

การยกระดับข้ึนเป็นปราชญ์ชุมชน 
2) กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชน 

    - เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ด าเนินการแล้วและก าลังด าเนิน
อยู่เพื่อให้เกิดความยั่งยืนต่อไปด้วยกระบวนการจัดการความรู้ 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ด าเนินการแล้วและก าลังด าเนินอยู่
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนต่อไปด้วยกระบวนการจัดการความรู้ 
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    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ด าเนินการแล้วและก าลังด าเนินอยู่
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนต่อไปด้วยกระบวนการจัดการความรู้ 

    - กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ด าเนินการแล้วและก าลังด าเนินอยู่
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนต่อไปด้วยกระบวนการจัดการความรู้ 
 

ตารางท่ี 5 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา  : กลุ่ม
ท่องเที่ยวมีฐานข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเผยแพร่ข้อมูล 
 

เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

1. กลุ่มท่องเที่ยวมีฐานข้อมูลด้านวัฒนธรรมและวิถชีีวิตในท้องถิน่ และการเผยแพร่ข้อมูล 

 1) มีการรวบรวมและบันทึกข้อมลู
ทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภมูิ
ปัญญา ศลิปะ วัฒนธรรม ประเพณี 
เป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆ 

0 0 0 0 0.00 

 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ควร
ปรับปรุง 

 2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ 
สามารถให้ข้อมูลเกีย่วกับ
ทรัพยากรธรรมชาต ิและ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับ
ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผูม้า
เยือนได ้

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 ค่าเฉลี่ย 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 

 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
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ตารางที่ 6 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา  : มีการ
ถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายใน
ชุมชนด้วยกันเอง 
 

เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

2. กลุ่มท่องเที่ยวมีฐานข้อมูลด้านวัฒนธรรมและวิถชีีวิตในท้องถิน่ และการเผยแพร่ข้อมูล 

 1 มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยว
ที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตท้องถิ่น 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้
นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และสมัผสัวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
ชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรอื
ได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นมีความสามารถ
ในการสื่อความหมายเรื่องราว
วัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 

1 1 1 1 1 

 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 4 มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มี
ความรู้ความสามารถในการเป็นนกั
สื่อความหมายท้องถิ่นด้าน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

1 0 0 0 0.25 

 

ปานกลาง ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ควร
ปรับปรุง 

 5 มีการผลักดันให้องค์ความรูเ้รื่อง
ภูมิปัญญา ประเพณี ศลิปะ 
วัฒนธรรมที่มีการรวบรวมโดยกลุม่
ท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสตูร
ท้องถิ่น 

0 0 0 0 0.00 

 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ควร
ปรับปรุง 

 ค่าเฉลี่ย 0.80 0.60 0.60 0.60 0.65 

 
ปานกลาง ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
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ตารางที่ 7 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา  : มีกฎ
กติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติ
วัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 
 

เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 
3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรม
ของแขกผู้มาเยือน 

 1มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมี
การให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยว
รับทราบเพื่อปฏบิัติตามแนวทางที่
ชุมชนก าหนด 

0 0 0 0 0.00 

 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ควร
ปรับปรุง 

 2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบตัิตน
ตามระเบียบของชุมชนและเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 3 มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้าน
วัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนไดร้ับ
ทราบโดยเป็นไปในแนวทางเดยีวกนั
กับท่ีให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 

0 0 0 0 0.00 

 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ควร
ปรับปรุง 

 4 กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวน
และส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน 
และสถานท่ีศักดิ์สิทธ์ิของชุมชน 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 5 มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่ม
ท่องเที่ยวและครอบครัวเพื่อให้เข้าใจ
วัฒนธรรมที่แตกต่างของผู้มาเยือน 

1 1 1 1 1 

 
ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 ค่าเฉลี่ย 0.60 0.60 0.60 0.60 0.60 

 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
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ตารางท่ี 8 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา  : กลุ่ม
ท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอดวัฒนธรรม 
 

เกณฑ์พิจารณา เหล่อชอ วัดจันทร์ 
ดงสาม
หมื่น เสาแดง ภาพรวม 

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

4. กลุม่ท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม 

 1 มีการยกย่องให้เกียรติครภููมิปญัญา 
บุคคลตัวอย่างของชุมชน 

1 1 1 1 1 

 ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 

 2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอนรุักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอด
วัฒนธรรมในชุมชน 

0 0 0 0 0.00 

 
ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ควร

ปรับปรุง 

 ค่าเฉลี่ย 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 

 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
ควร

ปรับปรุง 
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ภาพรวมสัดส่วนการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา 
 
 
 

 

 

ภาพที่ 1 ภาพรวมสัดส่วนการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25.00

66.67

37.50

20.00

25.00

50.00

37.50

20.00

25.00

50.00

37.50

20.00

25.00

50.00

37.50

20.00

1. กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถ่ิน

2.มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คน
ภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง

3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรม
ของคนท้องถ่ินและให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน

4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอดวัฒนธรรม

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00

ดงสามหมื่น เสาแดง เหล่อชอ วัดจันทร์
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2. หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา 

ตารางท่ี 9 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา
กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอก่อนการพัฒนา 

 
เกณฑ์พิจารณา คะแนนก่อน

พัฒนา 
หลักฐาน 

3. การจัดการวัฒนธรรมและวิถชีีวิตในท้องถิ่น 
 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 

1 รายงานผลการด าเนินงานโครงการหลวง/
มจธ./มทร.ล้านนา 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายใน
สู่คนภายนอก และการถ่ายทอด
ภายในชุมชนด้วยกันเอง 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติ
เพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรม
ของคนท้องถิ่นและเพื่อเกียรติ
วัฒนธรรมของแขกผู้มา 

0 -ไม่มี- 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
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ตารางท่ี 10 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนา
กลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ก่อนการพัฒนา 

 
เกณฑ์พิจารณา คะแนนก่อน

พัฒนา 
หลักฐาน 

3. การจัดการวัฒนธรรมและวิถชีีวิตในท้องถิ่น 
 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 

1 รายงานผลการด าเนินงานโครงการหลวง/
มจธ./มทร.ล้านนา 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายใน
สู่คนภายนอก และการถ่ายทอด
ภายในชุมชนด้วยกันเอง 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติ
เพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรม
ของคนท้องถิ่นและเพื่อเกียรติ
วัฒนธรรมของแขกผู้มา 

0 -ไม่มี- 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
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ตารางที่ 11 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนากลุ่ม
ท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ก่อนการพัฒนา 

 
เกณฑ์พิจารณา คะแนนก่อน

พัฒนา 
หลักฐาน 

3. การจัดการวัฒนธรรมและวิถชีีวิตในท้องถิ่น 
 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 

1 รายงานผลการด าเนินงานโครงการหลวง/
มจธ./มทร.ล้านนา 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายใน
สู่คนภายนอก และการถ่ายทอด
ภายในชุมชนด้วยกันเอง 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติ
เพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรม
ของคนท้องถิ่นและเพื่อเกียรติ
วัฒนธรรมของแขกผู้มา 

0 -ไม่มี- 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
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ตารางที่ 12 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนากลุ่ม
ท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ก่อนการพัฒนา 

 
เกณฑ์พิจารณา คะแนนก่อน

พัฒนา 
หลักฐาน 

3. การจัดการวัฒนธรรมและวิถชีีวิตในท้องถิ่น 
 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 

1 รายงานผลการด าเนินงานโครงการหลวง/
มจธ./มทร.ล้านนา 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายใน
สู่คนภายนอก และการถ่ายทอด
ภายในชุมชนด้วยกันเอง 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติ
เพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรม
ของคนท้องถิ่นและเพื่อเกียรติ
วัฒนธรรมของแขกผู้มา 

0 -ไม่มี- 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 

1 -โปรแกรมการท่องเที่ยวและฐานการ
เรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
-พัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวและฐาน
การเรียนรู้ในเส้นทางการท่องเที่ยว 
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 3. แนวทางการศึกษาและพัฒนาศักยภาพในการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 
(ตามมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านที่ 3)  

 

     3.1 กระบวนการร่วมที่ใช้ในการศึกษาและพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน
ในการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 

       3.1.1 การศึกษาดูงานเพ่ือศักยภาพของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชน (แผนงานวิจัยรับผิดชอบ) 

3.1.2 การจัดอบรมเพ่ือพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
(แผนงานวิจัยรับผิดชอบ) 

3.1.3 การจัดอบรมยุวมัคคุเทศก์เพ่ือพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชน (แผนงานวิจัยรับผิดชอบ) 

3.1.4 การจัดทัวร์น าร่องเพ่ือทดสอบศักยภาพของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชน (แผนงานวิจัยรับผิดชอบ) 

3.2 กระบวนการที่ใช้ในการศึกษาและพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนใน
การจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นทั้ง 4 กลุ่ม  ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือ เทคนิคและกระบวนการ  
ดังนี้ 

3.2.1 กระบวนการศึกษาและพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนในการ
จัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นด้านการจัดการความรู้ของกลุ่ม 

3.2.1.1 เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการ  มีดังนี้  การประชุมเชิงปฏิบัติการ  
แบบสัมภาษณ์แบบมีส่วนร่วม  แบบบันทึกข้อมูลอย่างมีส่วนร่วม  และแผนที่ชุมชน ซึ่งประกอบด้วย  
แผนที่ทางกายภาพ  แผนที่สังคม และแผนที่วัฒนธรรม 

3.2.1.2 เทคนิคและกระบวนการ  มีดังต่อไปนี้ 
- ประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจเพ่ือให้เห็นความส าคัญการรวบรวมข้อมูล

พ้ืนฐานของชุมชน 
- สัมภาษณ์แบบเจาะลึกตามประเด็นการสัมภาษณ์ที่ได้สร้างความเข้าใจร่วมกัน

ระหว่างคณะผู้วิจัยและชุมชน  
- สนทนากลุ่มย่อยกับผู้รู้  ปราชญ์  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย  เพื่อให้

ไดข้้อมูลตามประเด็นที่ได้วางไว้ร่วมกัน 
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3.2.2 กระบวนการศึกษาและพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนในการ
จัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นด้านการจัดการความรู้ของชุมชน 

3.2.2.1 เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการ  มีดังนี้  การประชุมกลุ่มย่อยและกลุ่ม
ใหญ่  แบบบันทึกการสังเกต  และการจัดเวทีเพ่ือระดมความคิดเห็น 

3.2.2.2 เทคนิคและกระบวนการ  มีดังต่อไปนี้ 
- ประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจเพ่ือให้เห็นความส าคัญการจัดการวัฒนธรรม

และวิถีชีวิตในท้องถิ่นด้านการจัดการความรู้ของชุมชน 
- สนทนากลุ่มย่อยกับผู้รู้  ปราชญ์  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย   
- จัดเวทีเพ่ือระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน

ท้องถิ่นเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
 
 4. สภาพการจัดการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนา (ตามมาตรฐาน
การท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านที่ 3)  

    4.1 สภาพการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเปรียบเทียบก่อนและหลังการ
พัฒนา 
   จากตารางที่ 13-16 แสดงสภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของ
กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 4 ประเด็น ได้แก่ 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่น2) มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและ
การถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง  3) มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้อง
วัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน4) กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม   หลังกระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิม
ทั้ง 4 กลุ่ม พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.26) โดยทั้ง 4 
กลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสาม
หมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.20, 1.33, 1.38 และ 1.15 ตามล าดับ)  ซึ่งสามารถอภิปรายแยกตาม
ประเด็นต่างๆ ทั้ง 4 ประเด็นได้ดังนี้   
             1. กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมี
การปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.25) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี”
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ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอและบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50)  และกลุ่มการท่องเที่ยวการปฏิบัติอยู่ในระดับ 
“ปานกลาง”ได้แก่ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น (ค่าเฉลี่ย 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 
 1.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี เป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆในภาพรวมของ 4 กลุ่มมีการปฏิบัติ
อยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) โดยทั้ง 4 กลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปาน
กลาง” ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 
และ 1.00 ตามล าดับ)     
                    1.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้  ในภาพรวมของ 4 กลุ่มมีการ
ปฏิบัติ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอและ
บ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50)  และกลุ่มการท่องเที่ยวการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ บ้าน
วัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น (ค่าเฉลี่ย 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 

2. มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอด
ภายในชุมชนด้วยกันเองในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.20) 
โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี”ได้แก่ กลุ่มดงสามหมื่น (ค่าเฉลี่ย 1.40)  และกลุ่มการ
ท่องเที่ยวการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 
1.20, 1.20 และ 1.00 ตามล าดับ) 

2.1 มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น  ใน
ภาพรวมของ 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 2.00) โดยทั้ง 4 กลุ่มการท่องเที่ยวมีการ
ปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง 
(ค่าเฉลี่ย 2.00, 2.00, 2.00 และ 2.00 ตามล าดับ)     

2.2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง ใน
ภาพรวมของ 4 กลุ่มมีการปฏิบัติ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ 
“ดี”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอและดงสามหมื่น (ค่าเฉลี่ย 2.00, 2.00)  และกลุ่มการท่องเที่ยวการปฏิบัติอยู่ใน
ระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ บ้านวัดจันทร์ บ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 

2.3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมาย
เรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจในภาพรวมของ 4 กลุ่มมีการปฏิบัติ 
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“ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.50) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี”ได้แก่ กลุ่มบ้านวัดจันทร์และดง
สามหมื่น (ค่าเฉลี่ย 2.00, 2.00)  และกลุ่มการท่องเที่ยวการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่ม
เหล่อชอและบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 

2.4 มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 
1.00) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดง
สามหมื่น  และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 

2.5 มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมที่มีการ
รวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่นในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ 
“ควรปรับปรุง” (ค่าเฉลี่ย 0.00) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ควรปรับปรุง”ได้แก่ กลุ่ม
เหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 0.00, 0.00, 0.00 และ 0.00 ตามล าดับ) 

3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้
เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือนในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 
1.60) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  
และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.60, 1.60, 1.60และ 1.60 ตามล าดับ) 

3.1 มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพ่ือปฏิบัติ
ตามแนวทางที่ชุมชนก าหนดในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 
1.00) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดง
สามหมื่น  และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 

3.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี ใน
ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.60) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติ
อยู่ในระดับ “ดี”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.60, 1.60, 
1.60และ 1.60 ตามล าดับ) 

3.3 มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไป
ในแนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปาน
กลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ 
บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 
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3.4 กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน และสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชนในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.60) โดยกลุ่มการ
ท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสาแดง 
(ค่าเฉลี่ย 1.60, 1.60, 1.60และ 1.60 ตามล าดับ) 

3.5 มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างของผู้มาเยือนในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.60) โดยกลุ่ม
การท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสา
แดง (ค่าเฉลี่ย 1.60, 1.60, 1.60และ 1.60 ตามล าดับ) 

4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในภาพรวมของทั้ง 4 
กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ 
“ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 
และ 1.00 ตามล าดับ) 

4.1 มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชนในภาพรวมของทั้ง 4 
กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ 
“ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 
และ 1.00 ตามล าดับ) 

    4.2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชน
ในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) โดยกลุ่มการท่องเที่ยวมี
การปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง”ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ ดงสามหมื่น  และบ้านเสาแดง 
(ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 
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ตารางท่ี 13 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเปรียบเทียบก่อนและหลังการ
พัฒนา  : กลุ่มท่องเที่ยวมีฐานข้อมูลด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น และการเผยแพร่ข้อมูล 
 

เกณฑ์พิจารณา 
เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
1. กลุ่มท่องเที่ยวมีฐานข้อมูลด้านวัฒนธรรมและวิถชีีวิตในท้องถิน่ และการเผยแพร่ข้อมูล 
 1) มีการรวบรวมและ

บันทึกข้อมูลทางด้าน
ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต 
ภูมิปัญญา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี 
เป็นเอกสาร รูปภาพ 
หรือสื่อต่างๆ 

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 

 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี

ปา
น

กลา
ง 

 2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว
มีความรู้ สามารถให้
ข้อมูลเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาต ิและ
ความสัมพันธ์ระหว่างคน
กับทรัพยากรธรรมชาติ
ในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได ้

1 1 1 2 1 2 1 1 1 1.5 

 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

FAL
SE 

 
ค่าเฉลี่ย 

0.50 1.00 0.50 1.50 0.50 1.50 0.50 1.00 0.5 
1.2
5 

 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปา
น

กลา
ง 
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ตารางท่ี 14 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเปรียบเทียบก่อนและหลังการ
พัฒนา  : กลุ่มท่องเที่ยวมีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก
และการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง   

 

เกณฑ์พิจารณา 
เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
2. การถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสูค่นภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วย
กันเอง   
 1 มีการออกแบบ

กิจกรรมท่องเที่ยวท่ี
น าเสนอศลิปวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตท้องถิ่น 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี

 2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิด
โอกาสให้นักท่องเที่ยวได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้และ
สัมผสัวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตของชาวบ้านผ่าน
ประสบการณ์จริง หรือได้
ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ 
ด้วยตัวเอง 

1 2 1 1 1 2 1 1 1 1.5 

 

ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปา
น

กลา
ง 

 3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นมี
ความสามารถในการสื่อ
ความหมายเรื่องราว
วัฒนธรรม วิถีชีวิต และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้
อย่างน่าสนใจ 

1 1 1 2 1 2 1 1 1 1.5 

 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปา
น

กลา
ง 

 4 มีการส่งเสริมเยาวชน
ในชุมชนให้มีความรู้
ความสามารถในการเป็น

1 1 0 1 0 1 0 1 0.25 1 

 
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปา
น
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เกณฑ์พิจารณา 
เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
นักสื่อความหมายท้องถิ่น
ด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 

กลา
ง 

 5 มีการผลักดันให้องค์
ความรู้เรื่องภูมิปญัญา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรมที่มีการ
รวบรวมโดยกลุ่ม
ท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็น
หลักสตูรท้องถิ่น 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 ค่าเฉลี่ย 0.80 1.20 0.60 1.20 0.60 1.40 0.60 1.00 0.65 1.2 

 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปา
น

กลา
ง 
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ตารางท่ี 15 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเปรียบเทียบก่อนและหลังการ
พัฒนา  : กลุ่มท่องเที่ยวมีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน
ท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 

 

เกณฑ์พิจารณา 
เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏบิัตเิพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 
 1มีกฎระเบียบด้าน

วัฒนธรรม และมีการให้
ข้อมูลกับนักท่องเที่ยว
รับทราบเพื่อปฏบิัติตาม
แนวทางที่ชุมชนก าหนด 

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 

 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี

ปา
น

กลา
ง 

 2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว
ปฏิบัติตนตามระเบยีบ
ของชุมชนและเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี

 3 มีการเผยแพร่ข้อควร
ปฏิบัติด้านวัฒนธรรม
ให้กับคนในชุมชนได้รับ
ทราบโดยเป็นไปใน
แนวทางเดียวกันกับท่ีให้
นักท่องเที่ยวปฏิบัต ิ

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 

 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี

ปา
น

กลา
ง 

 4 กิจกรรมการท่องเที่ยว
ไม่รบกวนและส่งผล
กระทบต่อโบราณสถาน 
และสถานท่ีศักดิ์สิทธ์ิของ
ชุมชน 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 

ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี

 5 มีการให้ความรู้กับ
สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว
และครอบครัวเพื่อให้

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

 
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
ปาน
กลาง 

ด ี
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เกณฑ์พิจารณา 
เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
เข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างของผู้มาเยือน 

 ค่าเฉลี่ย 0.60 1.60 0.60 1.60 0.60 1.60 0.60 1.60 0.6 1.6 

 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
ควร
ปรับ
ปรุง 

ด ี
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ตารางท่ี 16 สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเปรียบเทียบก่อนและหลังการ
พัฒนา  : กลุ่มท่องเที่ยวมีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน
ท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 

 

เกณฑ์พิจารณา 
เหล่อชอ วัดจันทร ์ ดงสามหมื่น เสาแดง ภาพรวม 
คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม 
 

1 มีการยกย่องให้เกียรติ
ครูภูมิปญัญา บุคคล
ตัวอย่างของชุมชน 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปา
น

กลา
ง 

 
2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ 
ฟื้นฟู และสืบทอด
วัฒนธรรมในชุมชน 

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 

 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี
ปาน
กลาง 

ไม่ม ี

ปา
น

กลา
ง 

 ค่าเฉลี่ย 0.50 1.00 0.50 1.00 0.50 1.00 0.50 1.00 0.5 1 

 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปาน
กลาง 

ควร
ปรับ
ปรุง 

ปา
น

กลา
ง 
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ภาพรวมสัดส่วนการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเปรียบเทียบก่อนและหลังการพัฒนา 
 

1.1.1. กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ 
 

 
 

ภาพที่ 2 ภาพรวมสัดส่วนการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเปรียบเทียบก่อนและ
หลังการพัฒนาของกลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50.00

60.00

60.00

50.00

100.00

80.00

100.00

100.00

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00

1. กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่น

2.มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจาก
คนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายใน

ชุมชนด้วยกันเอง

3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและ
ปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติ

วัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน

4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟื้นฟู และ
สืบทอดวัฒนธรรม

เหล่อชอ (หลัง) เหล่อชอ (ก่อน)
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1.1.2. กลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ 
 

 
 

ภาพที่ 3 ภาพรวมสัดส่วนการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเเปรียบเทียบก่อนและ
หลังการพัฒนาของกลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ 

 
 
 
 
 
 
 

50.00

80.00

60.00

50.00

100.00

80.00

100.00

100.00

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00

1. กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่น

2.มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจาก
คนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายใน

ชุมชนด้วยกันเอง

3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและ
ปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติ

วัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน

4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู และ
สืบทอดวัฒนธรรม

วัดจันทร์ (หลัง) วัดจันทร์ (ก่อน)
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1.1.3. กลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหม่ืน  
 

 
 
 
 

ภาพที่ 4 ภาพรวมสัดส่วนการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเเปรียบเทียบก่อนและ
หลังการพัฒนาของกลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหม่ืน 
 
 
 
 
 

60.00

60.00

50.00

80.00

100.00

100.00

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00

2.มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจาก
คนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายใน

ชุมชนด้วยกันเอง

3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและ
ปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติ

วัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน

4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟื้นฟู และ
สืบทอดวัฒนธรรม

ดงสามหมื่น (หลัง) ดงสามหมื่น (ก่อน)
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1.1.4. กลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง           
 

 
 
ภาพที่ 5 ภาพรวมสัดส่วนการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นเปรียบเทียบก่อนและ

หลังการพัฒนาของกลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง 
 
 
 
 
 
 
 

50.00

60.00

60.00

50.00

100.00

80.00

100.00

100.00

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00

1. กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่น

2.มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจาก
คนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายใน

ชุมชนด้วยกันเอง

3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและ
ปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติ

วัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน

4. กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟื้นฟู และ
สืบทอดวัฒนธรรม

เสาแดง (หลัง) เสาแดง (ก่อน)
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2.2 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนา 
2.2.1 กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  จากตารางที่ 17  แแสดงสภาพการ

จัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 4 
ประเด็น ได้แก่ 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น2) มีการถ่ายทอดข้อมูล
ทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง  3) มีกฎ
กติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของ
แขกผู้มาเยือน4) กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม   หลัง
กระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม สามารถอภิปรายแยกตาม
ประเด็นต่างๆ ทั้ง 4 ประเด็นได้ดังนี้   
             2.2.1.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนน
การเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี เป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  จากเดิมที่ได้คะแนน  1 คะแนน  มาจากท่ีชุมชนมีการเก็นรวบรวม
ข้อมูลและมีฐานข้อมูลชุมชนจากรายงานผลการด าเนินงานโครงการหลวง/มจธ./มทร.ล้านนาในปี  2553  
ซึ่งหลังจากการด าเนินงานแล้วท าให้เกิดหนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของชุมชนเป็นการต่อยอดน า
ฐานข้อมูลในภาพรวมของชุมชนมาใช้ในการท าเป็นฐานข้อมูลการท่องเที่ยวในชุมชน  โดยใช้เส้นทางและ
โปรแกรมการท่องเที่ยวเป็นตัวยึดโยงองค์ความรู้และฐานข้อมูล  ทั้งนี้เพ่ือเป็นเครื่องมือให้แก่ผู้น าเที่ยวเพ่ือ
ใช้ในการศึกษาข้อมูลและส่งต่อข้อมูลน าเที่ยวของชุมชนไปยังรุ่นต่อไป ท าให้ผลของคะแนนหลังการ
พัฒนาจึงมีคะแนนเพิ่มขึ้นจากเดิมเป็น +1 คะแนน 
                    2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้มีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้จากคะแนนเดิมอยู่ในระดับ 1 คะแนน  หลังจากมีการพัฒนา
ศักยภาพแล้วสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้ดีขึ้น  คิดเป็นคะแนนได้ +2 

2.2.1.2 มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการ
ถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเองมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
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1) มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น  มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้   กลุ่มเหล่อชอได้ออกแบบกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวที่ได้น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่นเพ่ิมเติมจากโปรแกรมการท่องเที่ยวเดิม  คือ  
การแสดงประกอบเพลงกล่อมลูกและการโดทา  เพ่ิมเติมจากโปรแกรมการท่องเที่ยวเดิม  จึงได้คะแนน
เพ่ิมเป็น +1 

2) กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเองมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ กลุ่มเหล่อชอได้เปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยว
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัสวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง  หรือได้ลงมือท า
กิจกรรมนั้นๆ คือ  การให้ผู้มาเยือนได้ร่วมจักสานตะกร้าใส่พืชผล  การประกอบอาหารในวิถีชีวิตประจ าวัน  
และการใช้ชีวิตในป่า  จึงได้คะแนนเพิ่มเป็น +1 

3) เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมาย
เรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลง
แสดงรายละเอียดได้ดังนี้  จากการพัฒนาศักยภาพและการจัดการความรู้เจ้าบ้านและผู้น าเที่ยวด้าน
วัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 

4) มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้   จากการ
ได้มีโครงการอบรมยุวชนน าเที่ยวอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ภายใต้แผนงานวิจัยและการได้รับ
สนับสนุนงบประมาณจากโครงการหลวงบ้านจันทร์ท าให้มีจ านวนยุวชนผู้น าเที่ยวเพ่ิมข้ึนในการเป็นนักสื่อ
ความหมายด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 

5) มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณ ีศิลปะ วัฒนธรรมที่มีการรวบรวม
โดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่นไม่มีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงเนื่องจาก
เป็นเพียงการประสานงานเป็นการเบื้องต้นเพ่ือให้เห็นเป็นแนวทางปฏิบติงานร่วมกันต่อไป 

2.2.1.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่น
และให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ 
 1) มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อปฏิบัติตาม
แนวทางที่ชุมชนก าหนดมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการ
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ท่องเที่ยวได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติเป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนว
ทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชน 

2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถี  ความเชื่อ  และประเพณีของชุมชนอย่างเคร่งครัด   
 3) มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไปใน
แนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ ชุมชนได้น าเอกสารกลุ่มการท่องเที่ยวที่ได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติ
เป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนวทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชนไปน าเสนอต่อเวทีประชุมใน
หมู่บ้านเพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกัน 

4) กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน และสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้คะแนนการ
เปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนอย่าง
เคร่งครัด   

5) มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างของผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  ไม่มีความ
เปลี่ยนแปลง 

2.2.1.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมมีหลักฐานและ
คะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
 1) มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ ชุมชนได้ด าเนินการท าหนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน  และแผนที่
ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนขึ้นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นจาก 1 คะแนน  เป็น +1 คะแนน 

2) กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรม
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนตามวถีชีวิตและประเพณีสืบทอดในฐานะเป็นส่วนหนึ่งใน
ชุมชน  อีกทั้งยังกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนโดยผ่านฐานเรียนรู้ในกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวจึงท าให้คะแนนจาก 1 คะแนน เป็น+1  
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2.2.2 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์จากตารางที่ 18  แแสดงสภาพการจัดการ
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 4 ประเด็น 
ได้แก่ 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น2) มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง  3) มีกฎ
กติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของ
แขกผู้มาเยือน4) กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม   หลัง
กระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม สามารถอภิปรายแยกตาม
ประเด็นต่างๆ ทั้ง 4 ประเด็นได้ดังนี้   
             2.2.2.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนน
การเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี เป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้จากเดิมที่ได้คะแนน  1 คะแนน  มาจากที่ชุมชนมีการเก็นรวบรวม
ข้อมูลและมีฐานข้อมูลชุมชนจากรายงานผลการด าเนินงานวิจัยการจัดการข้อมูลชุมชนเพ่ือการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  ภายใต้แผนงานวิจัยการสร้างความเข้มแข็งให้กับอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัด
เชียงใหม่ โดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ ปีงบประมาณ 2555  ซึ่งหลังจากการด าเนินงาน
แล้วท าให้เกิดหนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของชุมชนเป็นการต่อยอดน าฐานข้อมูลในภาพรวมของชุมชนมา
ใช้ในการท าเป็นฐานข้อมูลการท่องเที่ยวในชุมชน  โดยใช้เส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวเป็นตัวยึด
โยงองค์ความรู้และฐานข้อมูล  ทั้งนี้เพ่ือเป็นเครื่องมือให้แก่ผู้น าเที่ยวเพ่ือใช้ในการศึกษาข้อมูลและส่งต่อ
ข้อมูลน าเที่ยวของชุมชนไปยังรุ่นต่อไป ท าให้ผลของคะแนนหลังการพัฒนาจึงมีคะแนนเพ่ิมขึ้นจากเดิม
เป็น +1 คะแนน 
                    2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพนัธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้มีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้จากคะแนนเดิมอยู่ในระดับ 1 คะแนน  หลังจากมีการพัฒนา
ศักยภาพแล้วสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้ดีขึ้น  คิดเป็นคะแนนได้ +2 

2.2.1.2 มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการ
ถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเองมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
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1) มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 

2) กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเองมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 

3) เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมาย
เรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลง
แสดงรายละเอียดได้ดังนี้  จากการพัฒนาศักยภาพและการจัดการความรู้เจ้าบ้านและผู้น าเที่ยวด้าน
วัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 

4) มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้   จากการ
ได้มีโครงการอบรมยุวชนน าเที่ยวอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ภายใต้แผนงานวิจัยและการได้รับ
สนับสนุนงบประมาณจากโครงการหลวงบ้านจันทร์ท าให้มีจ านวนยุวชนผู้น าเที่ยวเพ่ิมข้ึนในการเป็นนักสื่อ
ความหมายด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 

5) มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณ ีศิลปะ วัฒนธรรมที่มีการรวบรวม
โดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่นไม่มีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงเนื่องจาก
เป็นเพียงการประสานงานเป็นการเบื้องต้นเพ่ือให้เห็นเป็นแนวทางปฏิบติงานร่วมกันต่อไป 

2.2.2.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่น
และให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ 
 1) มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อปฏิบัติตาม
แนวทางที่ชุมชนก าหนดมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการ
ท่องเที่ยวได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติเป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนว
ทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชน 

2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถี  ความเชื่อ  และประเพณีของชุมชนอย่างเคร่งครัด   
 3) มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไปใน
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แนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ ชุมชนได้น าเอกสารกลุ่มการท่องเที่ยวที่ได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติ
เป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนวทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชนไปน าเสนอต่อเวทีประชุมใน
หมู่บ้านเพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกัน 

4) กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน และสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้คะแนนการ
เปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนอย่าง
เคร่งครัด   

5) มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างของผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  ไม่มีความ
เปลี่ยนแปลง 

2.2.2.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมมีหลักฐานและ
คะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
 1) มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ ชุมชนได้ด าเนินการท าหนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน  และแผนที่
ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนขึ้นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นจาก 1 คะแนน  เป็น +1 คะแนน 

2) กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรม
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนตามวถีชีวิตและประเพณีสืบทอดในฐานะเป็นส่วนหนึ่งใน
ชุมชน  อีกทั้งยังกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนโดยผ่านฐานเรียนรู้ในกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวจึงท าให้คะแนนจาก 1 คะแนน เป็น+1  

 
2.2.3 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหม่ืนจากตารางที่ 19  แแสดงสภาพการจัดการ

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 4 ประเด็น 
ได้แก่ 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น2) มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง   3) มีกฎ
กติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของ
แขกผู้มาเยือน4) กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม   หลัง
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กระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม สามารถอภิปรายแยกตาม
ประเด็นต่างๆ ทั้ง 4 ประเด็นได้ดังนี้   
             2.2.3.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนน
การเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี เป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้จากเดิมที่ได้คะแนน  1 คะแนน  มาจากที่ชุมชนมีการเก็นรวบรวม
ข้อมูลและมีฐานข้อมูลชุมชนจากรายงานผลการด าเนินงานวิจัยการจัดการข้อมูลชุมชนเพ่ือการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  ภายใต้แผนงานวิจัยการสร้างความเข้มแข็งให้กับอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัด
เชียงใหม่ โดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ ปีงบประมาณ 2555  ซึ่งหลังจากการด าเนินงาน
แล้วท าให้เกิดหนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของชุมชนเป็นการต่อยอดน าฐานข้อมูลในภาพรวมของชุมชนมา
ใช้ในการท าเป็นฐานข้อมูลการท่องเที่ยวในชุมชน  โดยใช้เส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวเป็นตัวยึด
โยงองค์ความรู้และฐานข้อมูล  ทั้งนี้เพ่ือเป็นเครื่องมือให้แก่ผู้น าเที่ยวเพ่ือใช้ในการศึกษาข้อมูลและส่งต่อ
ข้อมูลน าเที่ยวของชุมชนไปยังรุ่นต่อไป ท าให้ผลของคะแนนหลังการพัฒนาจึงมีคะแนนเพ่ิมขึ้นจากเดิม
เป็น +1 คะแนน 
                    2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้มีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้จากคะแนนเดิมอยู่ในระดับ 1 คะแนน  หลังจากมีการพัฒนา
ศักยภาพแล้วสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้ดีขึ้น  คิดเป็นคะแนนได้ +2 

2.2.3.2 มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการ
ถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเองมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 

1) มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 

2) กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเองมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
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3) เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมาย
เรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลง
แสดงรายละเอียดได้ดังนี้  จากการพัฒนาศักยภาพและการจัดการความรู้เจ้าบ้านและผู้น าเที่ยวด้าน
วัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 

4) มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้   จากการ
ได้มีโครงการอบรมยุวชนน าเที่ยวอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ภายใต้แผนงานวิจัยและการได้รับ
สนับสนุนงบประมาณจากโครงการหลวงบ้านจันทร์ท าให้มีจ านวนยุวชนผู้น าเที่ยวเพ่ิมข้ึนในการเป็นนักสื่อ
ความหมายด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 

5) มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณ ีศิลปะ วัฒนธรรมที่มีการรวบรวม
โดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่นไม่มีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงเนื่องจาก
เป็นเพียงการประสานงานเป็นการเบื้องต้นเพ่ือให้เห็นเป็นแนวทางปฏิบติงานร่วมกันต่อไป 

2.2.3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่น
และให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ 
 1) มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อปฏิบัติตาม
แนวทางที่ชุมชนก าหนดมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการ
ท่องเที่ยวได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติเป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนว
ทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชน 

2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถี  ความเชื่อ  และประเพณีของชุมชนอย่างเคร่งครัด   
 3) มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไปใน
แนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ ชุมชนได้น าเอกสารกลุ่มการท่องเที่ยวที่ได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติ
เป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนวทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชนไปน าเสนอต่อเวทีประชุมใน
หมู่บ้านเพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกัน 



156 
 

4) กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน และสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้คะแนนการ
เปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนอย่าง
เคร่งครัด   

5) มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างของผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  ไม่มีความ
เปลี่ยนแปลง 

2.2.3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมมีหลักฐานและ
คะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
 1) มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ ชุมชนได้ด าเนินการท าหนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน  และแผนที่
ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนขึ้นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นจาก 1 คะแนน  เป็น +1 คะแนน 

2) กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรม
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนตามวถีชีวิตและประเพณีสืบทอดในฐานะเป็นส่วนหนึ่งใน
ชุมชน  อีกทั้งยังกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนโดยผ่านฐานเรียนรู้ในกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวจึงท าให้คะแนนจาก 1 คะแนน เป็น+1  
 

2.2.4 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดงจากตารางที่ 20  แแสดงสภาพการจัดการ
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 4 ประเด็น 
ได้แก่ 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น2) มีการถ่ายทอดข้อมูลทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง   3) มีกฎ
กติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและให้เกียรติวัฒนธรรมของ
แขกผู้มาเยือน4) กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรม   หลัง
กระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม สามารถอภิปรายแยกตาม
ประเด็นต่างๆ ทั้ง 4 ประเด็นได้ดังนี้   
             2.2.4.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนน
การเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
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 1) กลุ่มท่องเที่ยวมีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี เป็นเอกสาร รูปภาพ หรือสื่อต่างๆมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้จากเดิมที่ได้คะแนน  1 คะแนน  มาจากท่ีชุมชนมีการเก็นรวบรวม
ข้อมูลและมีฐานข้อมูลชุมชนจากรายงานผลการด าเนินงานวิจัยการจัดการข้อมูลชุมชนเพ่ือการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  ภายใต้แผนงานวิจัยการสร้างความเข้มแข็งให้กับอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัด
เชียงใหม่ โดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ ปีงบประมาณ 2555  ซึ่งหลังจากการด าเนินงาน
แล้วท าให้เกิดหนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของชุมชนเป็นการต่อยอดน าฐานข้อมูลในภาพรวมของชุมชนมา
ใช้ในการท าเป็นฐานข้อมูลการท่องเที่ยวในชุมชน  โดยใช้เส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวเป็นตัวยึด
โยงองค์ความรู้และฐานข้อมูล  ทั้งนี้เพ่ือเป็นเครื่องมือให้แก่ผู้น าเที่ยวเพื่อใช้ในการศึกษาข้อมูลและส่งต่อ
ข้อมูลน าเที่ยวของชุมชนไปยังรุ่นต่อไป ท าให้ผลของคะแนนหลังการพัฒนาจึงมีคะแนนเพ่ิมข้ึนจากเดิม
เป็น +1 คะแนน 
                    2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้มีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้   จากคะแนนเดิมอยู่ในระดับ 1 คะแนน  หลังจากมีการพัฒนา
ศักยภาพแล้วสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวมีความรู้ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนแก่ผู้มาเยือนได้ดีขึ้น  คิดเป็นคะแนนได้ +2 

2.2.4.2 มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอกและการ
ถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเองมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 

1) มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 

2) กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเองมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 

3) เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อความหมาย
เรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลง
แสดงรายละเอียดได้ดังนี้  จากการพัฒนาศักยภาพและการจัดการความรู้เจ้าบ้านและผู้น าเที่ยวด้าน
วัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 
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4) มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้   จากการ
ได้มีโครงการอบรมยุวชนน าเที่ยวอ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ภายใต้แผนงานวิจัยและการได้รับ
สนับสนุนงบประมาณจากโครงการหลวงบ้านจันทร์ท าให้มีจ านวนยุวชนผู้น าเที่ยวเพ่ิมข้ึนในการเป็นนักสื่อ
ความหมายด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นเป็น +1 คะแนน 

5) มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณ ีศิลปะ วัฒนธรรมที่มีการรวบรวม
โดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่นไม่มีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงเนื่องจาก
เป็นเพียงการประสานงานเป็นการเบื้องต้นเพ่ือให้เห็นเป็นแนวทางปฏิบติงานร่วมกันต่อไป 

2.2.4.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่น
และให้เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ 
 1) มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อปฏิบัติตาม
แนวทางที่ชุมชนก าหนดมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการ
ท่องเที่ยวได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติเป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนว
ทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชน 

2) สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี มี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตาม
ระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถี  ความเชื่อ  และประเพณีของชุมชนอย่างเคร่งครัด   
 3) มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไปใน
แนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ ชุมชนได้น าเอกสารกลุ่มการท่องเที่ยวที่ได้จัดท าข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเป็นข้อควรปฏิบัติ
เป็นเอกสารเพ่ือให้ผู้มาเยือนเป็นแนวทางการปฏิบัติตัวเมื่อมาเยือนในชุมชนไปน าเสนอต่อเวทีประชุมใน
หมู่บ้านเพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกัน 

4) กิจกรรมการท่องเที่ยวไม่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถาน และสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ คะแนนการ
เปลี่ยนแปลงจาก 1 เป็น + 2 เนื่องจากสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนอย่าง
เคร่งครัด   
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5) มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างของผู้มาเยือนมีหลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  ไม่มีความ
เปลี่ยนแปลง 

2.2.4.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมมีหลักฐานและ
คะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
 1) มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชนมีหลักฐานและคะแนนการ
เปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้ ชุมชนได้ด าเนินการท าหนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน  และแผนที่
ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนขึ้นท าให้มีคะแนนเพิ่มขึ้นจาก 1 คะแนน  เป็น +1 คะแนน 

2) กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนมี
หลักฐานและคะแนนการเปลี่ยนแปลงแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  กลุ่มการท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรม
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนตามวถีชีวิตและประเพณีสืบทอดในฐานะเป็นส่วนหนึ่งใน
ชุมชน  อีกทั้งยังกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบทอดวัฒนธรรมในชุมชนโดยผ่านฐานเรียนรู้ในกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวจึงท าให้คะแนนจาก 1 คะแนน เป็น+1  
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ตารางท่ี 17 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นกลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยว
โดยชุมชนหล่อชอหลังการพัฒนา 
 

เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น  

 3.1.1 มีการรวบรวมและ
บันทึกข้อมูลทางด้าน
ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพ
หรือสื่อต่าง ๆ 

1 หนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของ
ชุมชน 

+1 

 3.1.2 มีการรวบรวมเก็บรักษา
และอนุรักษ์ของเก่าซ่ึงสะท้อน
ถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ
ชุมชนไว้เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้
ศึกษาเรียนรู้ 

1 หนังสือประกอบฐานการเรียนรู้ใน
เส้นทางการท่องเที่ยว 

+2 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก และ
การถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 

 

 3.2.1 มีการออกแบบกิจกรรม
ท่องเที่ยวที่น าเสนอ
ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ท้องถิ่น 

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ : 
- ผู้รู้/นักสื่อความหมาย 
- นักสื่อความหมาย/นักสื่อ
ความหมาย 
-นักสื่อความหมาย/คนในชุมชน 
-นักสื่อความหมาย/คนนอกชุมชน 

+1 

 3.2.2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิด
โอกาสให้นักท่องเที่ยวได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
ชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง
หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ 
ด้วยตัวเอง 

 3.2.3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นมี
ความสามารถในการสื่อ
ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม 
วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้อย่างน่าสนใจ 

1 -การถ่ายทอด/การสร้างนักสื่อ
ความหมายรุ่นต่อไป 

+1 

 3.2.4 มีการส่งเสริมเยาวชนใน
ชุมชนให้มีความรู้
ความสามารถในการเป็นนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นด้าน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

+1 

 3.2.5 มีการผลักดันให้องค์
ความรู้เรื่องภูมิปัญญา 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่มี
การรวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยว
ให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

1 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน
ท้องถิ่นและเพ่ือเกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มา 

 

 3.3.1 มีกฎระเบียบด้าน
วัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูล
กับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อ
ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชน
ก าหนด 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 



162 
 

เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.3.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว
ปฏิบัติตนตามระเบียบของ
ชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.3 มีการเผยแพร่ข้อควร
ปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคน
ในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไป
ในแนวทางเดียวกันกับท่ีให้
นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.4 กิจกรรมการท่องเที่ยว
ไม ่รบกวนและส่งผลกระทบต่อ
โบราณสถานและสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.5 มีการให้ความรู้กับ
สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและ
ครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจ
วัฒนธรรมที่แตกต่างของผู้มา
เยือน 

1 -จัดศึกษาความแตกต่างระหว่าง
วัฒนธรรม  
-จัดจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน 

1 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม  

 3.4.1 มีการยกย่องให้เกียรติ
ครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่าง
ของชุมชน 

1 หนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนและ
แผนที่ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน : 
-ชุมชน 
-ต าบล 
-อ าเภอ 

+1 

 3.4.2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและ
สืบทอดวัฒนธรรมในชุมชน 

1 โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบทอด
วัฒนธรรมในชุมชน : 
-กลุ่มการท่องเที่ยว 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

-ชุมชน 
-อบต. 
-อ าเภอ 

 
 

1.1.5. กลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์ 
ตารางท่ี 18 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นกลุ่มท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านวัดจันทร์หลังการพัฒนา 
 

เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น  

 3.1.1 มีการรวบรวมและ
บันทึกข้อมูลทางด้าน
ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพ
หรือสื่อต่าง ๆ 

1 หนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของ
ชุมชน 

+1 

 3.1.2 มีการรวบรวมเก็บรักษา
และอนุรักษ์ของเก่าซ่ึงสะท้อน
ถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ
ชุมชนไว้เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้
ศึกษาเรียนรู้ 

1 หนังสือประกอบฐานการเรียนรู้ใน
เส้นทางการท่องเที่ยว 

+2 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก 
และการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 

 

 3.2.1 มีการออกแบบกิจกรรม
ท่องเที่ยวที่น าเสนอ

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ : 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ท้องถิ่น 

- ผู้รู้/นักสื่อความหมาย 
- นักสื่อความหมาย/นักสื่อ
ความหมาย 
-นักสื่อความหมาย/คนในชุมชน 
-นักสื่อความหมาย/คนนอกชุมชน 

 3.2.2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิด
โอกาสให้นักท่องเที่ยวได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
ชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง
หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ 
ด้วยตัวเอง 

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ 

+1 

 3.2.3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นมี
ความสามารถในการสื่อ
ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม 
วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้อย่างน่าสนใจ 

1 -การถ่ายทอด/การสร้างนักสื่อ
ความหมายรุ่นต่อไป 

+1 

 3.2.4 มีการส่งเสริมเยาวชนใน
ชุมชนให้มีความรู้
ความสามารถในการเป็นนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นด้าน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

+1 

 3.2.5 มีการผลักดันให้องค์
ความรู้เรื่องภูมิปัญญา 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่มี

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

การรวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยว
ให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน
ท้องถิ่นและเพ่ือเกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มา 

 

 3.3.1 มีกฎระเบียบด้าน
วัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูล
กับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อ
ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชน
ก าหนด 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว
ปฏิบัติตนตามระเบียบของ
ชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.3 มีการเผยแพร่ข้อควร
ปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคน
ในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไป
ในแนวทางเดียวกันกับท่ีให้
นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.4 กิจกรรมการท่องเที่ยว
ไม ่รบกวนและส่งผลกระทบต่อ
โบราณสถานและสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.5 มีการให้ความรู้กับ
สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและ
ครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจ
วัฒนธรรมที่แตกต่างของผู้มา
เยือน 

1 -จัดศึกษาความแตกต่างระหว่าง
วัฒนธรรม  
-จัดจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน 

1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม  

 3.4.1 มีการยกย่องให้เกียรติ
ครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่าง
ของชุมชน 

1 หนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนและ
แผนที่ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน : 
-ชุมชน 
-ต าบล 
-อ าเภอ 

+1 

 3.4.2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและ
สืบทอดวัฒนธรรมในชุมชน 

1 โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบทอด
วัฒนธรรมในชุมชน : 
-กลุ่มการท่องเที่ยว 
-ชุมชน 
-อบต. 
-อ าเภอ 

+1 

 
 

1.1.6. กลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหม่ืน 
 
ตารางท่ี 19 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นกลุ่มท่องเที่ยวโดย

ชุมชนดงสามหม่ืนหลังการพัฒนา 
 

เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น  

 3.1.1 มีการรวบรวมและ
บันทึกข้อมูลทางด้าน
ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม 

1 หนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของ
ชุมชน 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพ
หรือสื่อต่าง ๆ 

 3.1.2 มีการรวบรวมเก็บรักษา
และอนุรักษ์ของเก่าซ่ึงสะท้อน
ถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ
ชุมชนไว้เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้
ศึกษาเรียนรู้ 

1 หนังสือประกอบฐานการเรียนรู้ใน
เส้นทางการท่องเที่ยว 

+2 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก และ
การถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 

 

 3.2.1 มีการออกแบบกิจกรรม
ท่องเที่ยวที่น าเสนอ
ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ท้องถิ่น 

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ : 
- ผู้รู้/นักสื่อความหมาย 
- นักสื่อความหมาย/นักสื่อ
ความหมาย 
-นักสื่อความหมาย/คนในชุมชน 
-นักสื่อความหมาย/คนนอกชุมชน 

+1 

 3.2.2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิด
โอกาสให้นักท่องเที่ยวได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
ชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง
หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ 
ด้วยตัวเอง 

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ 

+1 

 3.2.3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นมี
ความสามารถในการสื่อ
ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม 

1 -การถ่ายทอด/การสร้างนักสื่อ
ความหมายรุ่นต่อไป 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้อย่างน่าสนใจ 

 3.2.4 มีการส่งเสริมเยาวชนใน
ชุมชนให้มีความรู้
ความสามารถในการเป็นนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นด้าน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

+1 

 3.2.5 มีการผลักดันให้องค์
ความรู้เรื่องภูมิปัญญา 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่มี
การรวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยว
ให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

1 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน
ท้องถิ่นและเพ่ือเกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มา 

 

 3.3.1 มีกฎระเบียบด้าน
วัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูล
กับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อ
ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชน
ก าหนด 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว
ปฏิบัติตนตามระเบียบของ
ชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.3 มีการเผยแพร่ข้อควร
ปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคน
ในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไป
ในแนวทางเดียวกันกับท่ีให้
นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.3.4 กิจกรรมการท่องเที่ยว
ไม ่รบกวนและส่งผลกระทบต่อ
โบราณสถานและสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.5 มีการให้ความรู้กับ
สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและ
ครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจ
วัฒนธรรมที่แตกต่างของผู้มา
เยือน 

1 -จัดศึกษาความแตกต่างระหว่าง
วัฒนธรรม  
-จัดจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน 

1 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม  

 3.4.1 มีการยกย่องให้เกียรติ
ครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่าง
ของชุมชน 

1 หนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนและ
แผนที่ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน : 
-ชุมชน 
-ต าบล 
-อ าเภอ 

+1 

 3.4.2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและ
สืบทอดวัฒนธรรมในชุมชน 

1 โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบทอด
วัฒนธรรมในชุมชน : 
-กลุ่มการท่องเที่ยว 
-ชุมชน 
-อบต. 
-อ าเภอ 

+1 
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1.1.7 กลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง 
 
ตารางท่ี 20 หลักฐานการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นกลุ่มท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านเสาแดงหลังการพัฒนา 
 

เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.1  กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น  

 3.1.1 มีการรวบรวมและ
บันทึกข้อมูลทางด้าน
ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพ
หรือสื่อต่าง ๆ 

1 หนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวของ
ชุมชน 

+1 

 3.1.2 มีการรวบรวมเก็บรักษา
และอนุรักษ์ของเก่าซ่ึงสะท้อน
ถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ
ชุมชนไว้เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้
ศึกษาเรียนรู้ 

1 หนังสือประกอบฐานการเรียนรู้ใน
เส้นทางการท่องเที่ยว 

+2 

 3.2  มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก และ
การถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 

 

 3.2.1 มีการออกแบบกิจกรรม
ท่องเที่ยวที่น าเสนอ
ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ท้องถิ่น 

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ : 
- ผู้รู้/นักสื่อความหมาย 
- นักสื่อความหมาย/นักสื่อ
ความหมาย 
-นักสื่อความหมาย/คนในชุมชน 
-นักสื่อความหมาย/คนนอกชุมชน 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.2.2 กิจกรรมท่องเที่ยวเปิด
โอกาสให้นักท่องเที่ยวได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
ชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริง
หรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ 
ด้วยตัวเอง 

1 ขั้นตอนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในฐานการเรียนรู้ 

+1 

 3.2.3 เจ้าของบ้านหรือนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นมี
ความสามารถในการสื่อ
ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม 
วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้อย่างน่าสนใจ 

1 -การถ่ายทอด/การสร้างนักสื่อ
ความหมายรุ่นต่อไป 

+1 

 3.2.4 มีการส่งเสริมเยาวชนใน
ชุมชนให้มีความรู้
ความสามารถในการเป็นนักสื่อ
ความหมายท้องถิ่นด้าน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

+1 

 3.2.5 มีการผลักดันให้องค์
ความรู้เรื่องภูมิปัญญา 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่มี
การรวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยว
ให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 

1 ประสานโรงเรียนบ้านสามัคคีสัน
ม่วง/โรงเรียนสหมิตร/โรงเรียนมัธยม
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

1 

 3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน
ท้องถิ่นและเพ่ือเกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มา 

 

 3.3.1 มีกฎระเบียบด้าน
วัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูล

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

กับนักท่องเที่ยวรับทราบเพื่อ
ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชน
ก าหนด 

-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 3.3.2 สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยว
ปฏิบัติตนตามระเบียบของ
ชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ดี 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.3 มีการเผยแพร่ข้อควร
ปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคน
ในชุมชนได้รับทราบโดยเป็นไป
ในแนวทางเดียวกันกับท่ีให้
นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.4 กิจกรรมการท่องเที่ยว
ไม ่รบกวนและส่งผลกระทบต่อ
โบราณสถานและสถานที่
ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

1 -ข้อปฏิบัติกลุ่มการท่องเที่ยว/
ชุมชน/หมู่บ้าน 
-น าเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

+1 

 3.3.5 มีการให้ความรู้กับ
สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและ
ครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจ
วัฒนธรรมที่แตกต่างของผู้มา
เยือน 

1 -จัดศึกษาความแตกต่างระหว่าง
วัฒนธรรม  
-จัดจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน 

1 

 3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม  

 3.4.1 มีการยกย่องให้เกียรติ
ครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่าง
ของชุมชน 

1 หนังสือผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชนและ
แผนที่ผู้รู้ชุมชน/ปราชญ์ชุมชน : 
-ชุมชน 
-ต าบล 
-อ าเภอ 

+1 
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เกณฑ์พิจารณา คะแนนหลัง
พัฒนา 

หลักฐาน/แนวทางพัฒนา คะแนนการ
เปลี่ยนแปลง 

 3.4.2 กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและ
สืบทอดวัฒนธรรมในชุมชน 

1 โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบทอด
วัฒนธรรมในชุมชน : 
-กลุ่มการท่องเที่ยว 
-ชุมชน 
-อบต. 
-อ าเภอ 

+1 
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บทที่ 5 
สรุปและข้อเสนอแนะ 

 
โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นโครงการวิจัยหนึ่งที่จะ

สามารถต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพ่ือใช้ใน
การจัดการท่องเที่ยว  อันจะส่งผลให้ชุมชนในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ เกิดการอนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟภููมิปัญญาและวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

2. พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

3. พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) และการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ในการศึกษา  ประกอบไปด้วย
ระเบียบวิธีการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ก าหนดไว้ การวิจัยครั้งนี้สามารถสรุป  อภิปรายผล  และ
ข้อเสนอแนะได้ดังนี้ 
 

สรุป 
 วัตถุประสงค์ที่ 1 รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยว
โดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 การรวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง  4  
ชุมชน  มีข้ันตอนการด าเนินการดังนี้ 
 1. การจัดท าเวทีชุมชนเพ่ือท าประชาพิจารณ์แลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคณะกรรมการการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง  4  ชุมชน  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเพ่ือก าหนดเป็นโปรแกรมการท่องเที่ยว   
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  1.1  กลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรม  คือ  บ้านเด๊อะหว่าและวิถีชีวิตการเดินป่า ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  1.2  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  
คือ  วัดจันทร์  โข่พูหลู่ และอ่างปลา  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  1.3  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  
บ้านม้งและการทอผ้าใยกัญชง  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
  1.4  กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  ได้คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  
วัดเสาแดง  ดอยอิ๊ดะม่ะ  และจุดชมวิวพระอาทิตย์ขึ้น  ให้อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว 
 2. ก าหนดฐานเรียนรู้สะท้อนวิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรมของคนในชุมชน  จากนั้นจึงได้มี
การรวบรวมองค์ความรู้วิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรของคนในชุมชนเพ่ือการจัดกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวในฐานเรียนรู้    
 3. ทบทวนและประชาพิจารณ์ฐานการเรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนเพ่ือการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน   
 
 วัตถุประสงค์ที่  2 พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 การพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  มีกระบวนการและข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 1. ชุมชนได้ก าหนดเส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวตามบริบทพ้ืนที่และแหล่งดึงดูด
นักท่องเที่ยว  ซึ่งในโปรแกรมการท่องเที่ยวของแต่ละชุมชนนั้นได้มีจุดท่องเที่ยวที่สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิต  
ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม  ดังปรากฏในฐานเรียนรู้ของแต่ละชุมชน   
 2.  ชุมชนได้ก าหนดคนที่มีองค์ความรู้และได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้จากผู้รู้ในแต่ละฐาน
เรียนรู้เพ่ือมอบหมายให้เป็นนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุดท่องเที่ยวตาม
โปรแกรมหรือเส้นทางการท่องเที่ยวตามที่ชุมชนได้ก าหนดไว้ 
 3.  ชุมชนได้ก าหนดกิจกรรมย่อยในแต่ละจุดท่องเที่ยวเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมกับผู้มาเยือน   
 4.  การมีส่วนร่วมของชุมชนในกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรม  งานวิจัยนี้ได้แบ่งกระบวนการมีส่วนร่วมเป็น  4  ระดับ  ดังนี้   
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  4.1  การมีส่วนร่วมระหว่างผู้รู้/ปราชญ์กับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนานักสื่อความหมายในระดับนี้  เป็นพัฒนานักสื่อความหมายโดยให้ผู้รู้/ปราชญ์ในชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุดท่องเที่ยว
ให้แก่นักสื่อความหมายเพ่ือให้นักสื่อความหมายได้เข้าใจและจดจ าเพ่ือจะน าไปใช้ในการสื่อสารแก่ผู้มา
เยือน 
  4.2  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมใน
การพัฒนานักสื่อความหมานระดับนี้  เป็นการยกระดับนักสื่อความหมายเดิมที่มีประสบการณ์ในการ
สื่อสารองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้สามารถถ่ายทอดและพัฒนานักสื่อความหมายรุ่น
ใหม่เพ่ือถ่ายทอดการเป็นนักสื่อความหมายชุมชนรุ่นต่อไป  อีกทั้งยังเป็นการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้
ระหว่างนักสื่อความหมายเพ่ือให้มีองค์ความรู้ที่กว้างขวางและชัดเจนมายิ่งขึ้น 
  4.3  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนในชุมชน  การมีส่วนร่วมในระดับนี้
เป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้แก่คนในชุมชน  โดยใช้โปรแกรมการ
ท่องเที่ยว  จุดท่องเที่ยว  และฐานเรียนรู้ของจุดท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือในการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  
และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป  
  4.4  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนนอกชุมชน  การมีส่วนร่วมในระดับ
นี้หมายความรวมถึงการสื่อสารระหว่างนักสื่อความหมายกับแขกผู้มาเยือนในฐานะนักท่องเที่ยวด้วย
เช่นกัน  แต่หากจะให้เป็นการพัฒนาถึงเป้าหมายสูงสุดของงานวิจัยนี้คือ  ฐานเรียนรู้การท่องเที่ยวของแต่
ละชุมชนสามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของแต่ละชนเผ่าในอ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา  เพ่ือให้เป็นชุมชนชนต้นแบบในการการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟูภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมแก่ชุมชนที่สนใจและเก่ียวข้องโดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมืออย่างแท้จริง   
 ผลการด าเนินการ 

1. สภาพความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชนก่อนการพัฒนา ของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 8 ประเด็น ได้แก่ 1) ผู้น า
เที่ยวเห็นความเป็นเอกลักษณ์/ความแตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจากชุมชนอ่ืน และคุณค่าที่ควร
อนุรักษ์และสืบสานต่อไป 2) ผู้น าเที่ยวมีความผูกพันของท้องถิ่นต่อแหล่งท่องเที่ยวทางด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมของชุมชน3) ผู้น าเที่ยวสร้างความประทับใจด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนแก่ผู้มา
เยือน4) ผู้น าเที่ยวสืบทอดภูมิปัญญาและองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชน5) ผู้น าเที่ยว
ได้ร่วมจัดกิจกรรมที่สืบสานด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้คงอยู่ 6) ผู้น าเที่ยวมีความเข้มแข็ง
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ในการรักษาภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนโดยการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและองค์กร
จากภายนอกชุมชนที่ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น7) ผู้น าเที่ยวมีทักษะใน
การสื่อความหมาย น าเสนอได้อย่างน่าสนใจ ข้อมูลมีความถูกต้อง ชัดเจน  มีอัธยาศัยไมตรีที่ดี มีไหวพริบ
ปฏิภาณ รู้จักการควบคุมอารมณ์ มีการตัดสินใจที่ดี อุปกรณ์การท่องเที่ยวมีจ านวนเพียงพอ และมีการ
ตรวจสอบสภาพความพร้อมก่อนการใช้งาน  และ8) ผู้น าเที่ยวมีความภาคภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่งในการ
รักษาความเป็นเอกลักษณ์/ความแตกต่างด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมจากชุมชนอ่ืน และได้ร่วมอนุรักษ์
และสืบสานด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป 
  ในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 1.00) ได้แก่ กลุ่มเหล่
อชอ  บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 1.00 ตามล าดับ) 

2. แสดงสภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นก่อนการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยว
โดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 8 ประเด็น ได้แก่ 1) ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 2) ชุมชนน าความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้
ในการจัดการท่องเที่ยว 3) ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 
4) ชุมชนพัฒนากระบวนการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยวเพ่ือให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 5) ชุมชนประสบความส าเร็จในการน าวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 6) ชุมชนสามารถเข้าถึงความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวไปใช้ในการปฏิบัติงานได้สะดวก 7) ชุมชนพึงพอใจต่อการ
จัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวที่ได้รับ  และ8) ชุมชนมี
ความสามารถในการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดจากการน าองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไป
ใช้ในการจัดการท่องเที่ยวประสบความส าเร็จ 
  ในภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ควรปรับปรุง” (ค่าเฉลี่ย 0.87) ได้แก่ กลุ่ม
เหล่อชอ  บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 0.87, 0.87, 0.87และ 0.87
ตามล าดับ) 

3. สภาพการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นหลังการพัฒนาของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม 8 ประเด็น ได้แก่ 1) ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 2) ชุมชนน าความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ใน
การจัดการท่องเที่ยว 3) ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 4) 
ชุมชนพัฒนากระบวนการจัดการความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว
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เพ่ือให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 5) ชุมชนประสบความส าเร็จในการน าวัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 6) ชุมชนสามารถเข้าถึงความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวไปใช้ในการปฏิบัติงานได้สะดวก 7) ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวที่ได้รับ   และ8) ชุมชนมี
ความสามารถในการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดจากการน าองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไป
ใช้ในการจัดการท่องเที่ยวประสบความส าเร็จ 

หลังกระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 4 กลุ่ม พบว่า ภาพรวมของ
ทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” (ค่าเฉลี่ย 1.87) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสาม
หมื่น และบ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.87, 1.87, 1.87 และ 1.87 ตามล าดับ) 

 
วัตถุประสงค์ที่ 3 พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่ม

การท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 
 จากการรวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชน  การพัฒนานักสื่อความหมายด้าน
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนท าให้สามารถมองเห็นแนวทางการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  
ดังนี้ 
 1. เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  วิถี
การท านา  วิถีการท าไร่  วิถีการใช้ชีวิตในป่า  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้เดินป่า 

2. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านวัดจันทร์   สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  
วัฒนธรรมประเพณีประจ าปีของวัดจันทร์  เช่น  พิธีแชะโช  เป็นต้น  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้วัด
จันทร์และโข่พูหลู่ 

3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดงสามหมื่น  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  ประเพณี
กินเจและวิถีการทอผ้าใยกัญชง  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้วิถีชีวิตบ้านม้งและฐานเรียนรู้วิถีการทอผ้า
ใยกัญชง 
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4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดง  สามารถพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมชุมชนให้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  วิถีการท า
ไร่และแหล่งเรียนรู้ประวิศาสตร์ชุมชน  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้จุดชมอาทิตย์ขึ้น   

 
ผลการด าเนินการ 
1. ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวกลุ่มเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอกิจกรรมกรรมการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน  : พิธีตีข้าว 
วันแรก 
7.00  น. ออกเดินทางจากเชียงใหม่มุ่งสู่บ้านห้วยฮ่อม 
11.00 น. ถึงบ้านห้วยฮ่อม  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว   

และท าความรู้จักกัน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
14.00  น. เดินเที่ยวชมวิถีชีวิตในหมู่บ้าน ชมทิวทัศน์รอบชุมชน 
16.00  น. เข้าท่ีพักและพักผ่อนอริยาบท 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้านอน 
วันที่  2 
7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
8.30 น.  เข้าร่วมพิธีตีข้าว  ดูวิถีชีวิตและความเชื่อของชาวปกาเกอะญอที่มีวิถีชีวิต   

ความเชื่อ  จารีต  ที่พึ่งพิงธรรมชาติและเคารพธรรมชาติ 
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาวิถีชีวิตการท านาและการท าไร่ชาวปกาเกอะญอที่มีวิถีชีวิต   

ความเชื่อ  จารีต  ที่พึ่งพิงธรรมชาติและเคารพธรรมชาติ 
16.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
20.00 น. นั่งรอบกองไฟเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนต่างวัฒนธรรมกับเรื่องราว 

ความเชื่อ  วิถีชีวิต  ที่อาศัยพ่ึงพิงกับธรรมชาติ 
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วันที่ 3 
6.00 น.  ร่วมท าบุญตักบาตรที่อาศรมบ้านห้วยฮ่อม    
8.00  น. รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น. ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวปกาเกอะญอบ้านห้วยฮ่อม 
10.00 น. ออกเดินทางจากบ้านห้วยฮ่อมสู่เชียงใหม่โดยสวัสดิภาพ 
 

2. ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวตัวอย่างรายการท่องเที่ยวกลุ่มบ้านวัดจันทร์กิจกรรมการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน : พิธีแชะโช 
วันแรก 
7.00  น. ออกเดินทางจากเชียงใหม่มุ่งสู่บ้านวัดจันทร์ 
11.00 น. ถึงบ้านวัดจันทร์  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว   

และท าความรู้จักกัน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
13.30  น. เข้าท่ีพักเพ่ือเก็บสัมภาระและพักผ่อนอริยาบท 
15.00  น. เดินเที่ยวชมวิถีชีวิตในหมู่บ้าน  การทอผ้า การจักสาน  และชมทิวทัศน์รอบชุมชน 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้านอน 
วันที่  2 
7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
8.30 น.  เข้าร่วมพิธีแชะโชในช่วงเช้า ณ วัดบ้านจันทร์  ดูวิถีชีวิตและความเชื่อของชาวปกา 

เกอะญอที่มีวิถีชีวิต  ความเชื่อ  จารีต  ที่พึ่งพิงธรรมชาติและเคารพธรรมชาติ 
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาป่าต้นน้ าบ้านวัดจันทร์  ชมความอุดมสมบูรณ์ของป่าต้นน้ า  น้ าออกรู   

แหล่งต้นก าเนิดน้ าปิงที่หล่อเลี้ยงคนไทยทั้งประเทศ  
15.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
17.00 น. เข้าร่วมพิธีแชะโชในช่วงเย็น  
19.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
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20.00 น. นั่งรอบกองไฟเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนต่างวัฒนธรรมกับเรื่องราว 
ความเชื่อ  วิถีชีวิต  ที่อาศัยพ่ึงพิงกับธรรมชาติ 

วันที่ 3 
6.00 น.  ร่วมท าบุญตักบาตรที่วัดบ้านจันทร์ที่มีประวัติศาสตร์ความเป็นมากว่า 200  ปี   
  ขึ้นไปกราบนมัสการโข่โพ่โหล่บนเนินสูงเพื่อชมทิวทัศน์ยามเช้าของบ้านวัด 

จันทร์   
8.00  น. รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น. ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวปกาเกอะญอบ้านวัดจันทร์ 
10.00 น. ออกเดินทางจากบ้านวัดจันทร์สู่เชียงใหม่โดยสวัสดิภาพ 
 

3. ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านดงสามหม่ืนกิจกรรมกรรมการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน  : พิธีเลี้ยงป่าดงเซ้ง 

 
วันแรก 
9.00  น. ออกเดินทางจากจุดรับนักท่องเที่ยวโครงการหลวงวัดจันทร์มุ่งสู่บ้านดงสามหมื่น 

โดยรถ  4WD 
10.30 น. ถึงบ้านดงสามหมื่น  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว   

และท าความรู้จักกัน 
11.00 น. น าสัมภาระเข้าที่พักท าความรู้จักกับเจ้าของบ้าน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
13.00  น. เดินเที่ยวชมวิถีชีวิตในหมู่บ้าน  การทอผ้าใยกัญชง  การปักผ้า  การตีมีด   

และชมทิวทัศน์รอบชุมชน 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้าท่ีพัก 
 
วันที่  2 
7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
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8.30 น.  เข้าร่วมพิธีเลี้ยงป่าดงเซ้ง  ดูวิถีชีวิตและความเชื่อของชาวม้งท่ีมีความผูกพันกับ 
ธรรมชาติและให้ความส าคัญกับธรรมชาติ 

12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาวิถีชีวิตเกษตรธรรมชาติของชาวม้งบนดอยดงสามหมื่นที่มีพืชพันธ์ 

หลากหลาย   
16.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
20.00 น. นั่งรอบกองไฟเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนต่างวัฒนธรรมกับเรื่องราว 

ความเชื่อ  วิถีชีวิต  ที่อาศัยพ่ึงพิงกับธรรมชาติ 
วันที่ 3 
7.00  น. รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น. ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวม้งบ้านดงสามหมื่น 
10.00 น. เดินทางกลับภูมิล าเนาโดยสวัสดิภาพ   
 

4. ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านเสาแดงกิจกรรมกรรมการท่องเที่ยวโดยชุมชน
ด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน : พิธีไหว้เทพเจ้า 
วันแรก 
9.00  น. ออกเดินทางจากจุดรับนักท่องเที่ยวโครงการหลวงวัดจันทร์มุ่งสู่บ้านเสาแดง 

โดยรถ  4WD 
10.30 น. ถึงบ้านเสาแดง  รับประทานน้ าชา  ตัวแทนชุมชนกล่าวต้อนรับ  แนะน าตัว  และ 

ท าความรู้จักกัน 
11.00 น. น าสัมภาระเข้าที่พักท าความรู้จักกับเจ้าของบ้าน 
12.00  น. รับประทานอาหารร่วมกัน 
13.00  น. เดินเที่ยวชมวัดเสาแดง  โครงการในพระราชด าริ  และทิวทัศน์รอบชุมชน 
17.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.00 น. จิบน้ าชาพูดคุยกันในเรื่องราวของวิถีชนเผ่าที่อยู่กับธรรมชาติ 
21.00 น. เข้าท่ีพัก 
วันที่  2 
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7.00 น.  รับประทานอาหารเช้า 
8.30 น.  เข้าร่วมพิธีไหว้เทพเจ้า  ดูวิถีชีวิตลีซูที่เคารพธรรมชาติผ่านพิธีกรรมการ 

ไหว้เทพเจ้า 
12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินศึกษาธรรมชาติบนดอยศาลเจ้า(ดอยอ๊ิดามะ)  เป็นดอยที่มีเทพเจ้าและสิ่ง 

ศักดิ์สิทธิ์ที่ให้ความคุ้มครองชาวลีซูบ้านเสาแดง  อันเป็นที่มาของพิธีกรรมนี้ 
16.00 น. กลับลงมาบ้านพักเพ่ือพักเหนื่อย 
18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
19.00 น. ร่วมการละเล่นโยนลูกสะบ้า และร่วมเต้นกวาเคีย๊ะรอบกองไฟ ตามเอกลักษณ์ของพ่ีน้อง 

ลีซู 
วันที่ 3 
6.00  น. ตื่นขึ้นมาตักบาตรพร้อมชมพระอาทิตย์ขึ้นบนวัดเสาแดง 
7.00  น. รับประทานอาหารเช้า  พร้อมเก็บสัมภาระเตรียมตัวเดินทางกลับ 
9.00  น. ซื้อของที่ระลึกและอ าลาชาวลีซู 
10.00 น. เดินทางกลับภูมิล าเนาโดยสวัสดิภาพ   
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อภิปรายผล 
 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่  
ผู้วิจัยได้อาศัย กระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นกระบวนการ
ในการด าเนินการ  มีข้ันตอนส าคัญมีส่วนกัน 5 ขั้น ประกอบด้วย  

1. การสืบค้นองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยใช้โปรแกรมการท่องเที่ยวหรือ
เส้นทางการท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือ  

2. การทบวนองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยการก าหนดจุดเรียนรู้ในแต่ละ
ฐานเรียนรู้โดยใช้โปรแกรมการท่องเที่ยวหรือเส้นทางการท่องเที่ยวเป็น  

3. การวิเคราะห์และการประมวลผลองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  
4. การน าองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน ไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว  
5. การติดตามผลและการประเมินผลการน าองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนหลัง

การน าไปใช้  
ซึ่งสามารถน าเสนอกระบวนการดังกล่าวได้ ดังแผนภาพ 
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ภายใต้กระบวนการการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  มีกระบวนการและข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 1. ชุมชนได้ก าหนดเส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวตามบริบทพ้ืนที่และแหล่งดึงดูด
นักท่องเที่ยว  ซึ่งในโปรแกรมการท่องเที่ยวของแต่ละชุมชนนั้นได้มีจุดท่องเที่ยวที่สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิต  
ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม   
 2.  ชุมชนได้ก าหนดคนที่มีองค์ความรู้และได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้จากผู้รู้ในแต่ละ
ฐานเรียนรู้เพ่ือมอบหมายให้เป็นนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุดท่องเที่ยวตาม
โปรแกรมหรือเส้นทางการท่องเที่ยวตามที่ชุมชนได้ก าหนดไว้ 
 3.  ชุมชนได้ก าหนดกิจกรรมย่อยในแต่ละจุดท่องเที่ยวเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมกับผู้มาเยือน   
 4.  การมีส่วนร่วมของชุมชนในกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรม  งานวิจัยนี้ได้แบ่งกระบวนการมีส่วนร่วมเป็น  4  ระดับ  ดังนี้   
  4.1  การมีส่วนร่วมระหว่างผู้รู้/ปราชญ์กับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนานักสื่อความหมายในระดับนี้  เป็นพัฒนานักสื่อความหมายโดยให้ผู้รู้/ปราชญ์ในชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุดท่องเที่ยว
ให้แก่นักสื่อความหมายเพ่ือให้นักสื่อความหมายได้เข้าใจและจดจ าเพ่ือจะน าไปใช้ในการสื่อสารแก่ผู้มา
เยือน 
  4.2  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมใน
การพัฒนานักสื่อความหมานระดับนี้  เป็นการยกระดับนักสื่อความหมายเดิมที่มีประสบการณ์ในการ
สื่อสารองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้สามารถถ่ายทอดและพัฒนานักสื่อความหมายรุ่น
ใหม่เพ่ือถ่ายทอดการเป็นนักสื่อความหมายชุมชนรุ่นต่อไป  อีกทั้งยังเป็นการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้
ระหว่างนักสื่อความหมายเพ่ือให้มีองค์ความรู้ที่กว้างขวางและชัดเจนมายิ่งขึ้น 
  4.3  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนในชุมชน  การมีส่วนร่วมในระดับนี้
เป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้แก่คนในชุมชน  โดยใช้โปรแกรมการ
ท่องเที่ยว  จุดท่องเที่ยว  และฐานเรียนรู้ของจุดท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือในการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  
และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป  
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  4.4  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนนอกชุมชน  การมีส่วนร่วมในระดับ
นี้หมายความรวมถึงการสื่อสารระหว่างนักสื่อความหมายกับแขกผู้มาเยือนในฐานะนักท่องเที่ยวด้วย
เช่นกัน  แต่หากจะให้เป็นการพัฒนาถึงเป้าหมายสูงสุดของงานวิจัยนี้คือ  ฐานเรียนรู้การท่องเที่ยวของแต่
ละชุมชนสามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของแต่ละชนเผ่าในอ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา  เพ่ือให้เป็นชุมชนชนต้นแบบในการการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟูภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมแก่ชุมชนที่สนใจและเกี่ยวข้องโดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมืออย่างแท้จริง   

กระบวนการจัดการข้อมูลเพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชน มีกระบวนการส าคัญ คือ การร่วมศึกษา
และวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค ที่จะส่งผลต่อการพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยว เพ่ือน ามาร่วมกันก าหนด
กระบวนการวิเคราะห์ ที่ยังผลไปสู่การคิดวิเคราะห์บนฐานความรู้และทุนเดิมของชุมชน ในการร่วม
ก าหนดวิธีการและวางแผนการปฏิบัติการในการเก็บรวบรวมข้อมูล ในการวิเคราะห์สังเคราะห์ และ
ยกระดับไปสู่การร่างแนวทางการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน ผ่านการจัดการข้อมูล และวางแผนในการ
ประเมินผลและสรุปบทเรียนเพ่ือรองรับกระบวนการออกแบบการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน  ซึ่งจาก
กระบวนการดังกล่าวได้ส่งผลให้ 

1.  ชุมชนได้เรียนรู้และเกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันในการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชน 
2.  ชุมชนเกิดการมีส่วนร่วมในการเก็บข้อมูลและจัดการข้อมูลชุมชน 
3.  ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการสรรหาและพัฒนาผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวที่เป็นอัตลักษณ์

ของชุมชน 
4.  ชุมชนเกิดจิตส านึก  เกิดความตระหนัก  และเห็นความส าคัญของข้อมูลชุมชนใน

ด้านต่าง ๆ 
5.  ชุมชนสามารถน าแนวคิดการมีส่วนร่วมไปใช้ในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆและการด าเนิน

กิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 
6.  ชุมชนเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานหรือกิจกรรมต่างๆ 
7.  ชุมชนเกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน  องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น   และ

สถาบันการศึกษา 
  จากผลดังกล่าว เมื่อ เทียบกับ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยชุมชนมีความ
สอดคล้องกันดังที่ พจนา สวนศรี (2546: 178-179) กล่าวไว้ ก็พบว่า การจัดการข้อมูลดังกล่าว ท าให้
ชุมชนเข้าใจว่า การท่องเที่ยวจ าเป็นต้องค านึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม สังคม และวัฒนธรรม 
ก าหนดทิศทางโดยชุมชน จัดการโดยชุมชนเพ่ือชุมชน และชุมชนมีบทบาทเป็นเจ้าของมีสิทธิในการจัดการ
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ดูแลเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้แก่ผู้มาเยือน” โดยมองว่าการท่องเที่ยวต้องท างานครอบคลุม 5 ด้าน พร้อมกัน 
ทั้งการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม โดยมีชุมชนเป็นเจ้าของและมีส่วนในการจัดการ 
  โดยมีองค์ประกอบส าคัญที่เกิดขึ้นคือ ศักยภาพของคน  ต้องเริ่มที่คนในชุมชนที่จะต้อง
รู้จักรากเหง้าของตนเองให้ดีเสียก่อน เพ่ือความพร้อมในการบอกเล่าข้อมูลและคนในชุมชนต้องมีความ
พร้อมทีจ่ะเรียนรู้ มีความสามัคคี ท างานร่วมกันได้  ศักยภาพของพื้นที่ หมายรวมถึง ทรัพยากรธรรมชาติ
และวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สืบสานต่อกันมา คนในชุมชนต้องรู้จัก ต้องรักและหวงแหน
เห็นคุณค่าของทรัพยากรในชุมชนของตน สามารถที่จะน ามาจัดการได้อย่างคุ้มค่าและยั่งยืน ทั้งนี้แล้ว
ชุมชนต้องมีความพร้อมในการเรียนรู้ ตลอดจนมีความรู้ ความเข้าใจ  ในเรื่องแนวคิด พื้นฐานทางด้านการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน และการจัดการในพ้ืนที่ได้ด้วย  และ  การจัดการ เป็นเรื่องที่ไม่ง่ายนักที่จะท าอะไร 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด เกิดความยั่งยืน สมดุลในกลุ่มคนหมู่มาก ดังนั้นชุมชนที่จะสามารถบริหาร
จัดการ รวมทั้ง การมีส่วนร่วม การสื่อสารพูดคุย เป็นการสื่อความคิดเห็น การถกปัญหา รวมถึงการ
หาทางแก้ไขปัญหาต่างๆจากการระดมความคิดจากประสบการณ์ของนักวิจัยท้องถิ่นพบว่าชุมชนจัดให้มี
เวทีพูดคุย ร่วมกันคิดวางแผนด าเนินการ ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องในการท างานร่วมกัน 
สร้างกฎระเบียบของชุมชนทางด้านต่างๆเพ่ือให้คนในชุมชนรวมถึงผู้มาเยือนปฏิบัติตาม 
  จากบทเรียนการด าเนินการวิจัยทั้ง 4 ชุมชน เป็น การจัดการความรู้ที่ต้องอาศัย
กระบวนการที่เกิดขึ้นจากการปรับตัว เปลี่ยนแปลง ผสมผสาน และมีการจัดการภายใต้พ้ืนฐานของชุมชน
เช่น ทรัพยากร ความรู้ ความเชื่อ วัฒนธรรมประเพณี ซึ่งท าให้ชุมชนสามารถจัดการข้อมูลของชุมชนได้ใน
การพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวโดยชุมชน และสามารถตอบสนองต่อความเป็นจริงของชุมชน ดังนั้น 
หัวใจส าคัญของการจัดการข้อมูลเพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชน ที่เหมาะสมของชุมชนทั้ง 4 ชุมชน จึงเกิด
จากการผสมผสานองค์ความรู้ และประสบการณ์  
  ดังนั้นสิ่งที่ส าคัญก่อนการน าไปใช้ คือ การรู้จัก และเข้าใจชุมชนอย่างถ่องแท้ ด้วยการ
วิเคราะห์ชุมชน หรือการท าความรู้จักชุมชน ให้ลึกซึ้ง รอบด้าน ในประเด็นต่างๆ ทั้งที่เป็นบริบทของชุมชน 
และองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องในการพัฒนารูปแบบการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน ที่มีประสิทธิภาพ ก่อน 
ไม่ว่าจะเป็นการจัดการด้วยชุมชนเอง หรือจากหน่วยงานร่วมกับชุมชน รวมถึงในด้านผู้ก าหนดนโยบาย 
จะสามารถด าเนินการได้อย่างตรงเป้าหมาย มีส่วนร่วมอย่างแท้จริง  และช่วยลดปัญหาความขัดแย้ง ได้  
ของการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
  ในส่วนของปัญหาอุปสรรค ที่ผ่านมา พบว่า การออกแบบการเรียนรู้ในกระบวนการ
ศึกษาข้อมูลแบบมีส่วนร่วมเพ่ือให้สามารถตอบวัตถุประสงค์ ได้อย่างครอบคลุม จ าเป็นต้องใช้เวลา
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ค่อนข้างมาก แต่เนื่องจากเวลาที่ท าการศึกษามีจ ากัดท าให้ผู้วิจัย ชุมชน ไม่สามารถวิเคราะห์ประเด็น
การศึกษาได้ลึก รวมทั้ง การเก็บข้อมูลในช่วงเทศกาลหรือฤดูกาลเพาะปลูกจะท าให้ในเวลาจ ากัดเฉพาะ
ช่วงเย็นและเก็บข้อมูลได้น้อยเนื่องจากทั้ง แกนน าชุมชน ชาวบ้าน อ่อนล้าจากการท างานจึงท าให้บาง
พ้ืนที่เก็บข้อมูลได้ล่าช้า และส่งผลต่อกระบวนการจัดการข้อมูลอย่างมีส่วนร่วมของชุมชน 
 

ข้อเสนอแนะ 
5.3.1  ข้อเสนอแนะต่อชุมชน 

  5.3.1.1 ชุมชนควรมีการจัดระบบฐานข้อมูลของชุมชนเอง ในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน ทั้งนี้ชุมชนจ าเป็นต้องมีกลไกของชุมชนเองโดยดึงเยาวชนมามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาระบบฐานข้อมูล 
  5.3.1.2 การพัฒนารายการท่องเที่ยวของชุมชน ชุมชนต้องค านึงถึงความเข้าใจของคนใน
ชุมชน โดยเฉพาะกิจกรรมการท่องเที่ยวในแต่ละรายการ เพ่ือไม่ให้ส่งผลกระทบทางลบต่อแบบแผนทาง
วัฒนธรรมที่ชุมชนมีอยู่ 
  5.3.1.3 การพัฒนากลไกคณะท างานการท่องเที่ยวของชุมชน จ าเป็นต้องมีการวิเคราะห์
เพ่ิมเติมในส่วนของผู้รู้ภายในชุมชน เพ่ือเสริมศักยภาพด้านการสื่อสารกับผู้มาท่องเที่ยว 
  5.3.1.4 ชุมชนต้องมีการศึกษาและวิเคราะห์นักท่องเที่ยว กลุ่มการท่องเที่ยว เพื่อจ าแนก
ประเภทของผู้มาท่องเที่ยวในการออกแบบกิจกรรมการท่องเที่ยวของชุมชน 
  5.3.1.5 ชุมชนควรมีการจัดการฐานข้อมูลของชุมชนให้เป็นระบบเพ่ือการถ่ายทอดต่อนัก
สื่อความหมายรุ่นต่อไป 
 

5.3.2  ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5.3.2.1 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เช่น ศูนย์พัฒนาโครงการหลวงบ้านวัดจันทร์  ส่วนงาน

พัฒนาชุมชน  ส่วนงานส่งเสริมเกษตร  เป็นต้น  ควรน าฐานข้อมูลของชุมชน ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวที่มาจากฐานข้อมูลของชุมชนที่ชุมชนได้มีจัดการแล้วให้แก่ชุมชน ทั้งนี้จ าเป็นต้อง
มีกลไกการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานกับชุมชน เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์การ
ท่องเที่ยว 
  5.3.2.2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวที่เป็นรายการการท่องเที่ยวของชุมชน เพ่ือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เช่น  ศูนย์พัฒนาโครงการหลวงบ้านจันทร์  องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้(ออป.)บ้าน
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วัด  บ้านพักและรีสอร์ทเอกชน  เป็นต้น  ต้องค านึงถึงฐานข้อมูลของชุมชนและควรให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนา  ทั้งเพ่ือให้ผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวในแต่ละรายการไม่ส่งผลต่อแบบแผนทางวัฒนธรรมที่ชุมชน
มีอยู่ 

5.3.2.3 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้/ฐานเรียนรู้การท่องเที่ยวที่เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
เพ่ือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เช่น  โรงเรียน  วัด  โบสถ์  การศึกษานอกโรงเรียน  เป็นต้น  ต้องค านึงถึง
ฐานข้อมูลของชุมชนและควรให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  ทั้งเพ่ือให้แหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญของชุมชน  
ตลอดจนสามารถน าไปสู่การบูรณาการเป็นหลักสูตรของชุมชนหรือศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนต่อไป 
 

5.3.3  ข้อเสนอแนะต่อการท าวิจัยครั้งต่อไป 
  5.3.3.1 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นเพียงการศึกษาการจัดการข้อมูลโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน ฉะนั้นเพ่ือเสริมศักยภาพให้ชุมชนจัดการตัวเองได้ โดยใช้การ
ท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือ จ าเป็นต้องมีการให้ชุมชนปรับบทบาทมาเป็นนักวิจัยด้วยตัวเอง โดยใช้การจัดการ
ความรู้เป็นเครื่องมือ และพัฒนารูปแบบการวิจัยในลักษณะของการจัดการวิจัยเชิงพ้ืนที่ ที่ผู้วิจัยภายนอก
ท าหน้าที่สนับสนุน และสังเคราะห์กระบวนท างานของชุมชน 
  5.3.3.2 ควรมีการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย ในประเด็นการพัฒนาเครือข่ายการท่อง
ในระดับอ าเภอ โดยมีการพัฒนากลไกนักวิจัยร่วมของชุมชน และ ในประเด็นการวิจัยเพ่ือก าหนดนโยบาย
ในระดับท้องถิ่น และท้องที่ในการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
  5.3.3.3 พัฒนางานวิจัยเชิงวัฒนธรรมชุมชนในความเป็นชนเผ่าในพ้ืนที่ โดยก าหนด
ประเด็นร่วมกับชุมชนที่สอดคล้องและสอดรับกับนโยบายการจัดการท่องเที่ยวภายใต้การรองรับประชาคม
อาเซียน และการตั้งหลักของชุมชนบนฐานวัฒนธรรม 
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แนวคิดและวัตถุประสงค์ 
โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นโครงการวิจัยหนึ่งที่จะ

สามารถต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเพ่ือใช้
ในการจัดการท่องเที่ยว  อันจะส่งผลให้ชุมชนในอ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ เกิดการ
อนุรักษ์และฟ้ืนฟภููมิปัญญาและวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. รวบรวมภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน  
อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

2. พัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

3. พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่มการท่องเที่ยว
โดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

โครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็นโครงการวิจัยหนึ่งที่จะ
สามารถต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  ใช้เกณฑ์ประเมินมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชน  

มาตรฐานด้านที่ 3 เป็นเครื่องมือ  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
ด้านที่ 3 การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม 

3.1 กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 
- มีการรวบรวมและบันทึกข้อมูลทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต ภูมิปัญญา 

ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพหรือสื่อต่าง ๆ 
- มีการรวบรวมเก็บรักษาและอนุรักษ์ของเก่าซึ่งสะท้อนถึงวิถีชีวิตและ

วัฒนธรรมของชุมชนไว้เพื่อให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเรียนรู้ 
   3.2 มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก 

และการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง 
- มีการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวที่น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท้องถิ่น 
- กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสัมผัส

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบ้านผ่านประสบการณ์จริงหรือได้ลงมือท ากิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง 
- เจ้าของบ้านหรือนักสื่อความหมายท้องถิ่นมีความสามารถในการสื่อ

ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 
- มีการส่งเสริมเยาวชนในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการเป็นนักสื่อ

ความหมายท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 
- มีการผลักดันให้องค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่มีการ

รวบรวมโดยกลุ่มท่องเที่ยวให้เข้าไปเป็นหลักสูตรท้องถิ่น 
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3.3 มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพ่ือการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคน
ท้องถิ่นและเพ่ือเกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน 

- มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม และมีการให้ข้อมูลกับนักท่องเที่ยวรับทราบเพ่ือ
ปฏิบัติตามแนวทางที่ชุมชนก าหนด 

- สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตนตามระเบียบของชุมชนและเป็นแบบอย่างที่ด ี
- มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชนได้รับทราบโดย

เป็นไปในแนวทางเดียวกันกับที่ให้นักท่องเที่ยวปฏิบัติ 
- กิจกรรมการท่องเที่ยวไม  ่รบกวนและส่งผลกระทบต่อโบราณสถานและ

สถานที่ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 
- มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้เข้าใจวัฒนธรรม

ที่แตกต่างของผู้มาเยือน 
3.4 กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 

- มีการยกย่องใหเ้กียรติครูภูมิปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชน 
- กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรมใน

ชุมชน 
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กระบวนการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวและระบบสื่อความหมายของชุมชน (Flow Chart) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขัน้ประเมินก่อนเร่ิม
กระบวนการ 

ประเมินตามมาตรฐานฯท่ี 3 ก่อนเร่ิมกระบวนการ 

ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อ
ความหมายด้านภมูิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 

ก่อนเริ่มกระบวนการ 

ประเมินการจดัการความรู้ภมูิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
ก่อนเริ่มกระบวนการ 

ขัน้ด าเนินการ 

ขัน้ประเมินหลงั
เสร็จสิน้

กระบวนการ 

ประเมินตามมาตรฐานฯที่ 3 หลังเสร็จสิ้นกระบวนการ 

ประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อ
ความหมายด้านภมูิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 

หลังเสร็จสิ้นกระบวนการ 

ประเมินการจดัการความรู้ภมูิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
หลังเสร็จสิ้นกระบวนการ 

การสืบค้นองค์ความรู้ด้านภูมิปญัญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยใช้
โปรแกรมการท่องเที่ยวหรือเส้นทางการท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือ 

การทบวนองค์ความรู้ด้านภูมิปญัญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยการ
ก าหนดจุดเรียนรู้ในแต่ละฐานเรียนรู้โดยใช้โปรแกรมการท่องเที่ยว

หรือเส้นทางการท่องเที่ยวเป็นเครือ่งมือ 

การวิเคราะห์และการประมวลผลองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมชุมชน 

การน าองค์ความรูด้้านภมูิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน ไปใช้ 
ในการจัดการท่องเที่ยว 

การติดตามผลและการประเมินผลการน าองค์ความรูด้้านภมูิปัญญา
และวัฒนธรรมชุมชนหลังการน าไปใช้ 
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เครื่องมือ 
 
1. แบบประเมินชุมชนท่องเที่ยวตามมาตรฐานด้านที่ 3 การท่องเที่ยวโดยชุมชนมีการ

อนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม 
 

เกณฑ์พิจารณา 
ดี ปานกลาง ควรปรับปรุง หมายเหตุ 

2 1 0  

 
1.กลุ่มท่องเที่ยวมีข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่น 

 

   1.1 ชุมชนน าความรู้ด้านวัฒนธรรม

มีการรวบรวมและบันทึกข้อมูล
ทางด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต 
ภูมิปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีเป็นเอกสาร รูปภาพ
หรือสื่อต่าง ๆ 

    

 

    

   1.2 มีการรวบรวมเก็บรักษา
และอนุรักษ์ของเก่าซึ่งสะท้อนถึง
วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชุมชน
ไว้ เ พ่ือให้คนรุ่นหลั งได้ศึกษา
เรียนรู้ 

    

 

    

 2. มีการถ่ายทอดข้อมูลทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตจากคนภายในสู่คนภายนอก  
และการถ่ายทอดภายในชุมชนด้วยกันเอง  

   -มี ก า ร อ อ ก แ บ บ กิ จ ก ร ร ม
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ที่ น า เ ส น อ
ศิ ลปวัฒนธรรมและวิ ถี ชี วิ ต
ท้องถิ่น 

    

 

    

   - กิจกรรมท่องเที่ยวเปิดโอกาส
ให้นักท่องเที่ยวได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และสัมผัสวัฒนธรรมและ
วิ ถี ชี วิ ต ข อ ง ช า ว บ้ า น ผ่ า น
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เกณฑ์พิจารณา 
ดี ปานกลาง ควรปรับปรุง หมายเหตุ 

2 1 0  

ประสบการณ์จริงหรือได้ลงมือท า
กิจกรรมนั้นๆ ด้วยตัวเอง 

   - เ จ้ า ข อ ง บ้ า น ห รื อ นั ก สื่ อ
ค ว า ม ห ม า ย ท้ อ ง ถิ่ น มี
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร สื่ อ
ความหมายเรื่องราววัฒนธรรม 
วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้
อย่างน่าสนใจ 

    

 

    

   - มีการส่งเสริมเยาวชนใน
ชุมชนให้มีความรู้ความสามารถ
ในการเป็นนักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 

    

 

    

 3. มีกฎกติกาและแนวทางปฏิบัติเพื่อการเคารพและปกป้องวัฒนธรรมของคนท้องถิ่นและเพื่อ
เกียรติวัฒนธรรมของแขกผู้มาเยือน  

   - มีกฎระเบียบด้านวัฒนธรรม 
แ ล ะ มี ก า ร ใ ห้ ข้ อ มู ล กั บ
นักท่องเที่ยวรับทราบเพ่ือปฏิบัติ
ตามแนวทางที่ชุมชนก าหนด 

    

 

    

 -สมาชิกกลุ่มท่องเที่ยวปฏิบัติตน
ตามระเบียบของชุมชนและเป็น
แบบอย่างที่ด ี

    

 

    

 - มีการเผยแพร่ข้อควรปฏิบัติ
ด้านวัฒนธรรมให้กับคนในชุมชน
ได้รับทราบโดยเป็นไปในแนวทาง
เดียวกันกับที่ ให้นักท่องเที่ยว
ปฏิบัติ 

    

 

    

 -กิจกรรมการท่องเที่ยวไม ่รบกวน
แ ล ะ ส่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ ต่ อ
โ บ ร า ณ ส ถ า น แ ล ะ ส ถ า น ที่
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เกณฑ์พิจารณา 
ดี ปานกลาง ควรปรับปรุง หมายเหตุ 

2 1 0  

ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน 

 - มีการให้ความรู้กับสมาชิกกลุ่ม
ท่องเที่ยวและครอบครัวเพ่ือให้
เข้าใจวัฒนธรรมที่แตกต่างของผู้
มาเยอืน 

    

 

    

 4.กลุ่มท่องเที่ยวมีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบทอดวัฒนธรรม 
  

 -  มีการยกย่องให้เกียรติครูภูมิ
ปัญญา บุคคลตัวอย่างของชุมชน 

    

     

 -  กลุ่มท่องเที่ยวมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบ
ทอดวัฒนธรรมในชุมชน 
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 2. แบบประเมินความรู้  ทักษะ  และทัศนคติการน าชมของนักสื่อความหมายด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนก่อนเริ่มกระบวนการ 
 

เกณฑ์พิจารณา 
ดี ปานกลาง ควรปรับปรุง หมายเหตุ 

2 1 0  

 1) ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการ
เรียนรูด้้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 

    

 
    

 2) ชุมชนน าความรูด้้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว 

    

 
    

 3) ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยว 

    

 
    

 4) ชุมชนพัฒนากระบวนการจดัการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว
เพื่อให้การด าเนินงานมปีระสิทธิภาพ
อยู่เสมอ 

    

 

    

 5) ชุมชนประสบความส าเรจ็ในการ
น าวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไป
ใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 

    

 
    

 6) ชุมชนสามารถเข้าถึงความรูด้้าน
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้
ในการจัดการท่องเที่ยวไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้สะดวก 

    

 

    

 7) ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวท 

    

 
    

 8) ชุมชนมีความสามารถในการแกไ้ข
ปัญหาต่างๆทีเ่กิดจากการน าองค์
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว
ประสบความส าเรจ็ 
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3. แบบประเมินการจัดการความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
 

เกณฑ์พิจารณา 
ดี ปานกลาง ควรปรับปรุง หมายเหตุ 

2 1 0  

 1) ชุมชนมีการพัฒนาทักษะการ
เรียนรูด้้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 

    

 
    

 2) ชุมชนน าความรูด้้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการ
จัดการท่องเที่ยว 

    

 
    

 3) ชุมชนน าสื่อด้านวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตในท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการ
ท่องเที่ยว 

    

 
    

 4) ชุมชนพัฒนากระบวนการจดัการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว
เพื่อให้การด าเนินงานมปีระสิทธิภาพ
อยู่เสมอ 

    

 

    

 5) ชุมชนประสบความส าเรจ็ในการ
น าวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไป
ใช้ในการจัดการท่องเที่ยว 

    

 
    

 6) ชุมชนสามารถเข้าถึงความรูด้้าน
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในท้องถิ่นไปใช้
ในการจัดการท่องเที่ยวไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้สะดวก 

    

 

    

 7) ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดการ
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยวท่ี
ได้รับ 

    

 

    

 8) ชุมชนมีความสามารถในการแกไ้ข
ปัญหาต่างๆทีเ่กิดจากการน าองค์
ความรู้ด้านวัฒนธรรมและวิถีชีวิตใน
ท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว
ประสบความส าเรจ็ 
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สรุปบทเรียน 
 

การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 
ผู้วิจัยได้อาศัย กระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน เป็น
กระบวนการในการด าเนินการ  มีขั้นตอนส าคัญมีส่วนกัน 5 ขั้น ประกอบด้วย  

1. การสืบค้นองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยใช้โปรแกรมการท่องเที่ยว
หรือเส้นทางการท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือ  

2. การทบวนองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน โดยการก าหนดจุดเรียนรู้ในแต่
ละฐานเรียนรู้โดยใช้โปรแกรมการท่องเที่ยวหรือเส้นทางการท่องเที่ยว 

3. การวิเคราะห์และการประมวลผลองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน  
4. การน าองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน ไปใช้ในการจัดการท่องเที่ยว  
5. การติดตามผลและการประเมินผลการน าองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน

หลังการน าไปใช้  
ซึ่งสามารถน าเสนอกระบวนการดังกล่าวได้ ดังแผนภาพ 
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ภายใต้กระบวนการการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนของกลุ่ม
การท่องเที่ยวโดยชุมชน  อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  มีกระบวนการและขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ 
 1. ชุมชนได้ก าหนดเส้นทางและโปรแกรมการท่องเที่ยวตามบริบทพ้ืนที่และแหล่ง
ดึงดูดนักท่องเที่ยว  ซึ่งในโปรแกรมการท่องเที่ยวของแต่ละชุมชนนั้นได้มีจุดท่องเที่ยวที่สะท้อนให้เห็น
ถึงวิถีชีวิต  ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม   
 2.  ชุมชนได้ก าหนดคนที่มีองค์ความรู้และได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้จากผู้รู้ในแต่
ละฐานเรียนรู้เพ่ือมอบหมายให้เป็นนักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุด
ท่องเที่ยวตามโปรแกรมหรือเส้นทางการท่องเที่ยวตามที่ชุมชนได้ก าหนดไว้ 
 3.  ชุมชนได้ก าหนดกิจกรรมย่อยในแต่ละจุดท่องเที่ยวเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชีวิต
และวัฒนธรรมกับผู้มาเยือน   
 4.  การมีส่วนร่วมของชุมชนในกระบวนการพัฒนานักสื่อความหมายด้านภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรม  งานวิจัยนี้ได้แบ่งกระบวนการมีส่วนร่วมเป็น  4  ระดับ  ดังนี้   
  4.1  การมีส่วนร่วมระหว่างผู้รู้/ปราชญ์กับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนานักสื่อความหมายในระดับนี้  เป็นพัฒนานักสื่อความหมายโดยให้ผู้รู้/ปราชญ์ในชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในแต่ละจุด
ท่องเที่ยวให้แก่นักสื่อความหมายเพ่ือให้นักสื่อความหมายได้เข้าใจและจดจ าเพ่ือจะน าไปใช้ในการ
สื่อสารแก่ผู้มาเยือน 
  4.2  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับนักสื่อความหมาย  การมีส่วนร่วม
ในการพัฒนานักสื่อความหมานระดับนี้  เป็นการยกระดับนักสื่อความหมายเดิมที่มีประสบการณ์ใน
การสื่อสารองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้สามารถถ่ายทอดและพัฒนานักสื่อ
ความหมายรุ่นใหม่เพ่ือถ่ายทอดการเป็นนักสื่อความหมายชุมชนรุ่นต่อไป  อีกทั้งยังเป็นการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างนักสื่อความหมายเพ่ือให้มีองค์ความรู้ที่กว้างขวางและชัดเจนมายิ่งขึ้น 
  4.3  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนในชุมชน  การมีส่วนร่วมใน
ระดับนี้เป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชนให้แก่คนในชุมชน  โดยใช้
โปรแกรมการท่องเที่ยว  จุดท่องเที่ยว  และฐานเรียนรู้ของจุดท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือในการสืบทอด  
สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมต่อไป  
  4.4  การมีส่วนร่วมระหว่างนักสื่อความหมายกับคนนอกชุมชน  การมีส่วนร่วมใน
ระดับนี้หมายความรวมถึงการสื่อสารระหว่างนักสื่อความหมายกับแขกผู้มาเยือนในฐานะนักท่องเที่ยว
ด้วยเช่นกัน  แต่หากจะให้เป็นการพัฒนาถึงเป้าหมายสูงสุดของงานวิจัยนี้คือ  ฐานเรียนรู้การท่องเที่ยว
ของแต่ละชุมชนสามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของแต่ละชนเผ่าใน
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อ าเภอกัลยาณิวัฒนา  เพ่ือให้เป็นชุมชนชนต้นแบบในการการสืบทอด  สืบสาน  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟู
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมแก่ชุมชนที่สนใจและเกี่ยวข้องโดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมื อ
อย่างแท้จริง   

กระบวนการจัดการข้อมูลเพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชน มีกระบวนการส าคัญ คือ การร่วม
ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค ที่จะส่งผลต่อการพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยว เพ่ือน ามา
ร่วมกันก าหนดกระบวนการวิเคราะห์ ที่ยังผลไปสู่การคิดวิเคราะห์บนฐานความรู้และทุนเดิ มของ
ชุมชน ในการร่วมก าหนดวิธีการและวางแผนการปฏิบัติการในการเก็บรวบรวมข้อมูล ในการวิเคราะห์
สังเคราะห์ และยกระดับไปสู่การร่างแนวทางการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน ผ่านการจัดการข้อมูล 
และวางแผนในการประเมินผลและสรุปบทเรียนเพ่ือรองรับกระบวนการออกแบบการจัดการท่องเที่ยว
โดยชุมชน ซึ่งจากกระบวนการดังกล่าวได้ส่งผลให้ 

1.  ชุมชนได้เรียนรู้และเกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันในการเก็บรวบรวมข้อมูล
ชุมชน 

2.  ชุมชนเกิดการมีส่วนร่วมในการเก็บข้อมูลและจัดการข้อมูลชุมชน 
3.  ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการสรรหาและพัฒนาผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวที่เป็น อัต

ลักษณ์ของชุมชน 
4.  ชุมชนเกิดจิตส านึก  เกิดความตระหนัก  และเห็นความส าคัญของข้อมูลชุมชนใน

ด้านต่าง ๆ 
5.  ชุมชนสามารถน าแนวคิดการมีส่วนร่วมไปใช้ในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆและการ

ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 
6.  ชุมชนเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานหรือกิจกรรมต่างๆ 
7.  ชุมชนเกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน  องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น   

และสถาบันการศึกษา 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือฐานข้อมูลท่องเที่ยวด้านวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน                     
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ภาคผนวก ค 
ตารางเปรียบเทียบวัตถุประสงค์กิจกรรมที่วางแผนไว้และกิจกรรม 

ที่ด าเนินการมาและผลที่ได้รับตลอดโครงการ 
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ตารางเปรียบเทียบวัตถุประสงค์กิจกรรมที่วางแผนไว้และกิจกรรม 
ที่ด าเนินการมาและผลที่ได้รับตลอดโครงการ 

 
วัตถุประสงค์ กิจกรรมที่ด าเนินการ ผลที่ได้รับ 

วัตถุประสงค์ที่ 1 รวบรวม

ภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิต

วัฒนธรรมชุมชนของกลุ่ม

การท่องเที่ยวโดยชุมชน  

อ า เ ภ อ กั ล ย า ณิ วั ฒ น า  

จังหวัดเชียงใหม่ 

 การจัดท าเวทีชุมชนเพ่ือ
ท าประชาพิจารณ์
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ของคณะกรรมการการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนทั้ง  4  
ชุมชน   

  1.1  กลุ่ ม เ ค รื อ ข่ า ย ก า ร

ท่องเที่ยวโดยชุมชนเหล่อชอ  ได้

คัดเลือกภูมิปัญญาและวัฒนธรรม  

คือ  บ้านเด๊อะหว่าและวิถีชีวิตการ

เดิ นป่ า  ให้ อยู่ ใ น โปรแกรมการ

ท่องเที่ยว 

  1.2  กลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านวัดจันทร์  ได้คัดเลือกภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  วัดจันทร์  

โข่ พูหลู่  และอ่างปลา  ให้อยู่ ใน

โปรแกรมการท่องเที่ยว 

  1.3  กลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนดงสามหมื่น  ได้คัดเลือกภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  บ้านม้ง

และการทอผ้าใยกัญชง  ให้อยู่ใน

โปรแกรมการท่องเที่ยว 

  1.4  กลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านเสาแดง  ได้คัดเลือกภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรม  คือ  วัดเสา

แดง  ดอยอ๊ิดะม่ะ  และจุดชมวิวพระ
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วัตถุประสงค์ กิจกรรมที่ด าเนินการ ผลที่ได้รับ 
อาทิตย์ขึ้น  ให้อยู่ในโปรแกรมการ

ท่องเที่ยว 

 รวบรวมองค์ความรู้ภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน
เพ่ือการจัดการท่องเที่ยว
โดยชุมชนและก าหนดฐาน
เรียนรู้สะท้อนวิถีชีวิต  ภูมิ
ปัญญา  และวัฒนธรรมของ
คนในชุมชน   

1. เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเหล่อชอ   
    1.1  ฐานเรียนรู้บ้านเด๊อะหว่า 
    1.2  ฐานเรียนรู้เดินป่า   
2 กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้าน
วัดจันทร์   
    2.1 ฐานเรียนรู้วัดจันทร์   
    2.2  ฐานเรียนรู้โข่พูหลู่   
    2.3  ฐานเรียนรู้อ่างปลา   
3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดง
สามหมื่น   
    3.1 ฐานเรียนรู้วิถีชีวิตวัฒนธรรม
บ้านม้ง  
    3.2  ฐานเรียนรู้ทอผ้าใยกัญชง   
4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้าน
เสาแดง   
    4.1  ฐานเรียนรู้วัดเสาแดง   
    4.2  ฐานเรียนรู้ดอยอิดะม่ะ   
    4.3  ฐานเรียนรู้จุดชมพระ
อาทิตย์ขึ้น   

 ทบทวนและประชา
พิจารณ์ฐานการเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน
เพ่ือการจัดการท่องเที่ยว
โดยชุมชน   

1. เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเหล่อชอ   
    1.1  ฐานเรียนรู้บ้านเด๊อะหว่า  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  บันไดบ้าน 
 2)  ประตูบ้าน 
 3)  เตาไฟ 
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 4)  ที่นอน 
 5)  อุปกรณ์ท่ีใช้ในวิถีชีวิต 
    1.2  ฐานเรียนรู้เดินป่า  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  สายน้ ากาบอเอะโก๊ละ 
 2)  การหาปูเพ่ือประกอบ
พิธีกรรมและการด ารงชีพ 
 3)  การล่าสัตว์เพ่ือการ
ด ารีพ 
 4)  การประกอบอาหาร
และการใช้ชีวิตในป่า 
    1.3  ฐานเรียนรู้วิถีนา  ประกอบ
ไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  การหว่านกล้า 
 2)  การปลูกข้าว 
 3)  การเก่ียวข้าว 
 4)  การตีข้าว 
    1.4  ฐานเรียนรู้วิถีหัวไร่ปลายนา  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  บ้านเด๊อะหว่าปลายนา 
 2)  พืชพรรณบริเวณหัวไร่
ปลายนา 
2. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน
บ้านวัดจันทร์   
    2.1 ฐานเรียนรู้วัดจันทร์  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  วิหารวัดจันทร์ 
 2)  พระธาตุวัดจันทร์ 
 3)  อุโบสถวัดจันทร์ 
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    2.2  ฐานเรียนรู้โข่พูหลู่  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  อาศรม 
 2)  โขพู่หลู่ 
    2.3  ฐานเรียนรู้อ่างปลา  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  อาศรม 
 2)  อ่างปลา 
 3)  ป่าต้นน้ า 
3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนดง
สามหม่ืน   
    1.3.1 ฐานเรียนรู้วิถีชีวิต
วัฒนธรรมบ้านม้ง  ประกอบไปด้วย
จุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  ประตูทางเข้า 
 2)  เตาไฟเล็ก 
 3)  ที่รับแขก 
 4)  เสาหลักบ้าน 
 5)  ผีบ้าน 
 6)  ห้องนอน 
 7) เตาไฟใหญ่ 
 8)  ประตูทางออก 
    1.3.2  ฐานเรียนรู้ทอผ้าใยกัญชง  
           1)  การลอกเส้นใยกัญชง 
 2)  การตีเส้นใยกัญชง 
 3)  การบดเส้นใยกัญชง 
 4)  การต้มเส้นใยกัญชง 
 5)  การตากเส้นใยกัญชง 
 6)  การทอเส้นใยกัญชง 
 7) การย้อมสีบนผ้าทอ 
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          8) การปักลายบนผ้าทอ 
    3.3  ฐานเรียนรู้ป่าดงเซ้ง  
          1)  ความเชื่อเกี่ยวกับการตั้ง
หมู่บ้าน 
 2)  ศาลดงเซ้ง 
 3)  บริเวณประกอบ
พิธีกรรม 
4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชน
บ้านเสาแดง   
    4.1  ฐานเรียนรู้วัดเสาแดง  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1)  วัดเสาแดง 
 2)  ฐานหลักเสาแดง 
 3)  ต้นมะม่วงโบราณ 
    4.2  ฐานเรียนรู้ดอยอิดะม่ะ  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
          1) ศาลเจ้าอิดะม่ะ(จ าลอง1) 
          2) ศาลเจ้าอิดะม่ะ 
          3) ศาลเจ้าอิดะม่ะ(จ าลอง2) 
          4) ศาลเจ้าอาปาหมู่ 
     4.3  ฐานเรียนรู้จุดชมพระ
อาทิตย์ขึ้น  ประกอบไปด้วยจุด
เรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1) วิถีการท าไร่ 
 2) ประวัติศาสตร์ชุมชนจาก
ซากโบราณวัตถุ 
    4.4  ฐานเรียนรู้บ้านลีซู  
ประกอบไปด้วยจุดเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 1) ประตูทางเข้า 
 2) ลานพิธีกรรม 
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   3) หิ้งบูชาบรรพบุรุษ 
 4) ที่นอนเจ้าบ้าน 
 5) ที่นอนลูกบ้าน 

วัตถุประสงค์ที่  2 พัฒนา

นักสื่อความหมายด้านภูมิ

ปัญญาแ ละ วัฒนธ ร ร ม

ชุ ม ช น ข อ ง ก ลุ่ ม ก า ร

ท่ อ ง เ ที่ ย ว โ ด ย ชุ ม ช น  

อ า เ ภ อ กั ล ย า ณิ วั ฒ น า  

จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 ประเมินความรู้ทักษะ
และทัศนคติการน าชมของ
นักสื่อความหมายด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน
ก่อนเริ่มกระบวนการ 

ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติ

อยู่ในระดับ “ปานกลาง” (ค่าเฉลี่ย 

1.00) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ  บ้านวัด

จันทร์ บ้านดงสามหมื่น และบ้านเสา

แดง (ค่าเฉลี่ย 1.00, 1.00, 1.00 และ 

1.00 ตามล าดับ) 

 การจัดการความรู้ภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 

 1. ชุมชนได้ก าหนดเส้นทาง

และโปรแกรมการท่องเที่ยวตาม

บ ริ บ ท พ้ื น ที่ แ ล ะ แ ห ล่ ง ดึ ง ดู ด

นักท่องเที่ยว  ซึ่งในโปรแกรมการ

ท่องเที่ยวของแต่ละชุมชนนั้นได้มีจุด

ท่องเที่ยวที่สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิต  

ภูมิปัญญา  และวัฒนธรรม  ดั ง

ปรากฏในฐานเรียนรู้ ของแต่ละ

ชุมชน   

 2.  ชุมชนได้ก าหนดคนที่มี

องค์ความรู้และได้รับการถ่ายทอด

องค์ความรู้ จากผู้ รู้ ในแต่ละฐาน

เรียนรู้เพ่ือมอบหมายให้เป็นนักสื่อ

ความหมายด้ านภู มิปัญญาและ

วัฒนธรรมในแต่ละจุดท่องเที่ยวตาม



246 

 

 

วัตถุประสงค์ กิจกรรมที่ด าเนินการ ผลที่ได้รับ 
โปรแกรมหรือเส้นทางการท่องเที่ยว

ตามท่ีชุมชนได้ก าหนดไว้ 

 3.  ชุ ม ช น ไ ด้ ก า ห น ด

กิจกรรมย่อยในแต่ละจุดท่องเที่ยว

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชีวิตและ

วัฒนธรรมกับผู้มาเยือน   

 4.  ก า รมี ส่ ว น ร่ ว ม ขอ ง

ชุมชนในกระบวนการพัฒนานักสื่อ

ความหมายด้ านภู มิปัญญาและ

วัฒนธ ร รม   ง าน วิ จั ย นี้ ไ ด้ แ บ่ ง

กระบวนการมีส่ วนร่ วม เป็น   4  

ระดับ  ดังนี้   

 4.1  การมีส่วนร่วมระหว่าง

ผู้รู้/ปราชญ์กับนักสื่อความหมาย   

 4.2  การมีส่วนร่วมระหว่าง

นั ก สื่ อ ค ว า ม ห ม า ย กั บ นั ก สื่ อ

ความหมาย   

 4.3  การมีส่วนร่วมระหว่าง

นักสื่อความหมายกับคนในชุมชน   

 4.4  การมีส่วนร่วมระหว่าง

นักสื่อความหมายกับคนนอกชุมชน     

 ประเมินการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาและ

ภาพรวมของทั้ง 4 กลุ่มมีการปฏิบัติ

อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ  “ค ว ร ป รั บ ป รุ ง ” 
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วัฒนธรรมเพื่อการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 

(ค่าเฉลี่ย 0.87) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ  

บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และ

บ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 0.87, 0.87, 

0.87และ 0.87ตามล าดับ) 

 ประเมินความรู้ทักษะ
และทัศนคติการน าชมของ
นักสื่อความหมายด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน
หลังเสร็จสิ้นกระบวนการ 

หลังกระบวนการพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มการท่องเที่ยวโดยชุมชนเดิมทั้ง 
4 กลุ่ม พบว่า ภาพรวมของทั้ง 4 
กลุ่มมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ “ดี” 
(ค่าเฉลี่ย 1.50) ได้แก่ กลุ่มเหล่อชอ 
บ้านวัดจันทร์ บ้านดงสามหมื่น และ
บ้านเสาแดง (ค่าเฉลี่ย 1.50, 1.50, 
1.50 และ 1.50 ตามล าดับ)   

วัตถุประสงค์ที่  3 พัฒนา
กิจกรรมการท่องเที่ยวด้าน
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุ ม ช น ข อ ง ก ลุ่ ม ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว โ ด ย ชุ ม ช น  
อ า เ ภ อ กั ล ย า ณิ วั ฒ น า  
จังหวัดเชียงใหม่ 

 เวทีชุมชนเพื่อพัฒนา
กิจกรรมการท่องเที่ยวด้าน
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ชุมชน 

      1. เครือข่ายกลุ่มการท่องเที่ยว

โดยชุมชนเหล่อชอ  สามารถพัฒนา

กิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็น

โปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  

วิถีการท านา  วิถีการท าไร่  วิถีการ

ใช้ชีวิตในป่า  ซึ่งได้พัฒนามาจาก

ฐานเรียนรู้เดินป่า 

2. กลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านวัดจันทร์  สามารถพัฒนา

กิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็น

โปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ
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ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  

วัฒนธรรมประเพณีประจ าปีของวัด

จันทร์  เช่น  พิธีแชะโช  เป็นต้น  ซึ่ง

ได้พัฒนามาจากฐานเรียนรู้วัดจันทร์

และโข่พูหลู่ 

3. กลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนดงสามหมื่น  สามารถพัฒนา

กิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็น

โปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  

ประเพณีกินเจและวิถีการทอผ้าใย

กัญชง  ซึ่งได้พัฒนามาจากฐาน

เรียนรู้วิถีชีวิตบ้านม้งและฐานเรียนรู้

วิถีการทอผ้าใยกัญชง 

4. กลุ่มการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านเสาแดง  สามารถพัฒนา

กิจกรรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนให้เป็น

โปรแกรมการท่องเที่ยวด้านภูมิ

ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชนได้คือ  

วิถีการท าไร่และแหล่งเรียนรู้ประวิ

ศาสตร์ชุมชน  ซึ่งได้พัฒนามาจาก

ฐานเรียนรู้จุดชมอาทิตย์ขึ้น   
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 เวทีน าเสนอกิจกรรม
การท่องเที่ยวด้านภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน
ต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มี
ส่วนได้เสีย 

1. ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวกลุ่ม

เครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน

เหล่อชอกิจกรรมกรรมการท่องเที่ยว

โดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญาในชุมชน  : พิธีตีข้าว 

2.  ตัวอย่างรายการท่องเที่ยว

ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวกลุ่มบ้าน

วัดจันทร์กิจกรรมกรรมการท่องเที่ยว

โดยชุมชนด้านวัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญาในชุมชน : พิธีแชะโช 

3. ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านดงสามหมื่นกิจกรรม

กรรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้าน

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาในชุมชน  : 

พิธีเลี้ยงป่าดงเซ้ง 

4. ตัวอย่างรายการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนบ้านเสาแดงกิจกรรมกรรมการ

ท่องเที่ยวโดยชุมชนด้านวัฒนธรรม

และภูมิปัญญาในชุมชน : พิธีไหว้

เทพเจ้า 
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ภาคผนวก ง 
ภาพน าเสนอสรุปโครงการวิจัยการอนุรักษ์และฟื้นฟูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมชุมชน 
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ภาคผนวก จ. 
ประวัติผู้วิจัย 
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หัวหน้าโครงการวิจัย 

1. ชื่อ-สุกล (ภาษาไทย) นางสาวพิศาพิมพ์  จันทร์พรหม 
ชื่อ-สกุล (ภาษาอังกฤษ)   Miss  PhisaphimJunphrom 
2. เลขที่บัตรประชาชน ๓๕๑๐๔๐๐๐๓๖๗๗๑ 
3. ต าแหน่งปัจจุบัน  อาจารย์ 
4. หน่วยงานและสถานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก  
   แผนกวิชาภาษาตะวันออก คณะวิชาบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ภาคพายัพ  เชียงใหม่  อ าเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม่  

๕๐๓๐๐ 

  โทร๐-๕๓๙๒-๑๔๔๔แฟกซ์ ๐-๕๓๒๑-๓๑๘๓ 

  E-mail   www.phisaphim@gmail.com และ  phisa_m@yahoo.com 

5. ประวัติการศึกษา    
 ศศ.บ.ภาษาไทย  สถาบัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 ศษ.ม.(การสอนภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ปัจจุบัน ก าลังศึกษาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาพัฒนาทรัพยากรชนบท มหาวิทยาลัยแม่
โจ้ 

๖. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ:   

  ภูมิปัญญา/วัฒนธรรมชุมชน 
 การจัดการข้อมูล/การจัดการความรู้ 
 การท่องเที่ยว เช่น การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  การท่องเที่ยวเชิงชาติพันธุ์ เป็นต้น 

๗. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ 

๗.๑ งานวิจัยท่ีท าเสร็จแล้ว : 

๗.๑.๑ หัวหน้าโครงการวิจัย: 

๑) ชื่องานวิจัย : รูปแบบส่ือสิ่งพิมพ์โดยชุมชนมีส่วนร่วมเพื่อการท่องเที่ยว

โดยชุมชนบ้านหัวทุ่ง  อ าเภอเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม่ 
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    แหล่งทุน :  งบประมาณผลประโยชน์คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ปี ๒๕๕๖ 

    การเผยแพร ่: - 

๒) ชื่องานวิจัย : การจัดการข้อมูลชุมชนโดยชุมชนมีส่วนร่วมเพื่อการ

จัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน   อ าเภอกัลยานิวัฒนา  

จังหวัดเชียงใหม่ 

ภายใต้ชุดโครงการ : การสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนบนพื้นที่สูง โดยใช้การ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ กรณีศึกษา อ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่ 

    แหล่งทุน :  สกว. และ วช. งบเร่งด่วน ปี ๒๕๕๕ 

๓) ชื่องานวิจัย : แนวทางการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของกลุ่ม
ชาติพันธุ์ไทขึนโดยชุมชนมีส่วนร่วม  อ าเภอสันป่าตอง  
จังหวัดเชียงใหม่  

    แหล่งทุน : กรมส่งเสริมวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๕๔ 

    การเผยแพร ่:  - 

๗.๑.๒ผู้ร่วมวิจัย : 

๑) ชื่องานวิจัย : ตัวแบบการจัดการธุรกิจการท่องเที่ยวโดยชุมชนด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่ภาคเหนือ 

    แหล่งทุน : ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ทุนนวมินทร์ ปี 
๒๕๕๕ 

    สถานภาพในการท าวิจัย : ด าเนินการแล้ว ๙๕% 

๒) ชื่องานวิจัย : การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในพื้นที่ศูนย์พัฒนา

โครงการหลวงวัดจันทร์ อ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัด

เชียงใหม่ โดยใช้การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นเครื่องมือ    
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    แหล่งทุน : ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ทุนนวมินทร์ ปี 
๒๕๕๓ 

    สถานภาพในการท าวิจัย : - 

๗.๒ งานวิจัยท่ีก าลังด าเนินการ : 

๗.๒.๑ หัวหน้าโครงการ : 

๑) ชื่องานวิจัย: - 

ภายใต้ชุดโครงการ :  

    แหล่งทุน :   

    สถานภาพในการท าวิจัย :  

๗.๒.๒ผู้ร่วมวิจัย : 

๑) ชื่องานวิจัย :  

ภายใต้ชุดโครงการ :  

    แหล่งทุน :  

    สถานภาพในการท าวิจัย :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



299 
 

ผู้ร่วมวิจัยคนที่ ๑ 
๑. ชื่อ-สุกล (ภาษาไทย) นายโฆษิต ไชยประสิทธิ์ 

ชื่อ-สกุล (ภาษาอังกฤษ) Mr. KHOSIT CHAIPRASIT 
๒. หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน ๓๕๔๐๑๐๐๐๒๐๒๑๖ 
๓. ต าแหน่งปัจจุบัน อาจารย์ 
๔. หน่วยงานและสถานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก 

 สาขาวิชาการพัฒนาชุมชนภาควิชาสังคมศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ 
เบอร์โทรศัพท์ที่ท างาน ๐๕๓-๘๘-๕๗๖๓ โทรสาร(คณะมนุษยศาสตร์
ฯ) ๐๕๓-๘๘๕๗๐๙ 
เบอร์โทรศัพท์มือถือ ๐๘๙-๔๓๓๕๑๑๗ 
E-Mail: got_khosit@windowslive.com 

๕. ประวัติการศึกษา   
 ศศ.บ.พัฒนาสังคม) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตปัตตานี 
ศศ.ม.(ชนบทศึกษาและการพัฒนา)ส านักบัณฑิตอาสาสมัคร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ปัจจุบัน  ก าลังศึกษา ปร.ด.พัฒนาทรัพยากรชนบท มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

๖. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ   
 สาขาสังคมวิทยา,การพัฒนาชุมชน, วัฒนธรรมชุมชน, กลุ่มและองค์กรชุมชน 

๗. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ 
 ๗.๑ หัวหน้าโครงการ/ผู้บริหารโครงการวิจัย: 
 ๗.๑.๑ หัวหน้าโครงการวิจัย:  
  ๑) นักวิจัยในโครงการวิจัย “อัตลักษณ์ไทลื้อ ต าบลแม่สาบ อ าเภอสะเมิง 

จังหวัดเชียงใหม่” สถาบันภาษา ศิลปะ และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ 

  ๒) นักวิจัย ในโครงการชุดวิจัย “โครงการหลวง :  การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
บนพื้นที่สูง” หัวข้อการวิจัย การท่องเที่ยวในมิติการพัฒนาจากภายใน 
กรณีศึกษาโครงการหลวงหนองหอย อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ ส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๓ 

  ๓) นักวิจัยในโครงการวิจัยเรื่อง “การปรับตัวด้านเกษตรกรรมของชาวม้งใน
ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่” โครงการ ABC-PUS/MAG 
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ได้รับรางวัลผลงานวิจัยระดับดีเพื่อ
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การพัฒนาเชิงพ้ืนที่ จากการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ครั้งที่ ๒ 
๔) นักวิจัย ในโครงการชุดวิจัย “โครงการหลวง :  การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
บนพื้นที่สูง” หัวข้อการวิจัย การท่องเที่ยวในมิติการพัฒนาจากภายใน 
กรณีศึกษาโครงการหลวงอ่างขาง อ าเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ ส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔ 

 ๗.๑.๒ ผู้ร่วมวิจัย:  
  ๑. โครงการ “ยุววิจัยประวัติศาสตร์ท้องถิ่นภาคเหนือตอนบน” และสังเคราะห์

ประเด็นเนื้อหาเรื่อง “ประวัติศาสตร์สมบัติสาธารณะท้องถิ่นภาคเหนือ
ตอนบน”ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

  ๒. โครงการความร่วมมือระหว่างเทศบาลต าบลแม่แรง อ าเภอป่าซาง จังหวัด
ล าพูน กับสถาบันภาษา ศิลปะ และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ เรื่อง “ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมไทยองในต าบลแม่แรง” 

 ๗.๒ งานวิจัยท่ีท าเสร็จแล้ว:  
 ๗.๓ งานวิจัยท่ีก าลังท า: - 
 ๗.๔ แผนงานวิจัยที่ก าลัง

ท า: 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 


	1_ปก
	2_กิตติกรรมประกาศ-ผู้บริหาร-บทคัดย่อ
	3_สารบัญ
	4_บทที่ 1
	5_บทที่ 2
	6_บทที่ 3
	7_บทที่ 4
	8_บทที่ 5
	9_ภาคผนวก ก. บทเรียน
	10.0
	10.1
	10.2
	10.3
	1.3สารบัญ1
	1.4สารบัญ2
	1แผนที่รวมพี่เอ็ม
	2คั่น เหล่อชอ
	3แผนที่หย่อมบ้านเหล่อชอ
	4ฐานเรียนรู้เหล่อชอ ๑
	5ฐานเรียนรู้เหล่อชอ ๒
	6ปฏิทินวงปีตาราง เหล่อชอ
	7ตย โปรแกรมตีข้าว เหล่อชอ
	8คั่น บ้านวัดจันทร์
	9แผนที่บ้านวัดจันทร์
	10ฐานเรียนรู้บ้านวัดจันทร์ ๑
	11ฐานเรียนรู้บ้านวัดจันทร์ ๒
	12ปฏิทินวงปีตาราง บ้านวัดจันทร์
	13ตย โปรแกรมแชะโช วัดจันทร์
	14คั่น ดงสามหมื่น
	15แผนที่บ้านดงสามหมื่น
	16ฐานเรียนรู้ดงสามหมื่น ๑
	17ฐานเรียนรู้ดงสามหมื่น ๒
	18ปฏิทินวงปีตาราง ดงสามหมื่น
	19ตย โปรแกรมเลี้ยงป่าดงเซ้ง ดงสามหมื่น
	20คั่น เสาแดง
	21แผนที่บ้านเสาแดง1
	22ฐานเรียนรู้บ้านเสาแดง ๑
	23ฐานเรียนรู้บ้านเสาแดง ๒
	24ปฏิทินวงปีตาราง บ้านเสาแดง
	25ตย โปรแกรมไหว้เทพเจ้า เสาแดง
	26ปกหลัง

	11_ภาคผนวก ค. ตารางเปรียบเที่ยบวัตถุประสงค์
	12_ภาคผนวก ง. ภาพนำเสนอ
	13_ภาคผนวก จ. ประวัติผู้วิจัย

