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                                                                    บทคัดยอ 

 การศึกษาวิจัย เร่ือง การปรับตัวของแรงงานชาวประมงพื้นบานปตตานีที่มาเลเซียกรณีศึกษา 

ชุมชนชาวประมงพื้นบานบางแหงในจังหวัดปตตานี สัญญาเลขที่ RDG58S0025  มีวัตถุประสงคหลัก

เพ่ือ (1) ศึกษาถึงรายละเอียดการทํางานใน 2 อาชีพหลักที่สมาชิกในชุมชนประมงพ้ืนบาน จ.ปตตานี นิยม

ไปทําเมื่ออพยพไปหางานทําที่ประเทศมาเลเซีย และ (2) เพ่ือศึกษาถึงการปรับตัวของชาวประมงพ้ืนบาน 

จ.ปตตานีเมื่อไปทํางานที่ประเทศมาเลเซียใน 2 อาชีพหลัก  

 ผลการศึกษาขอมูลจากการสอบถาม สัมภาษณ  สังเกต จากกลุมเปาหมายที่อาศัยอยูในชุมชน

ชาวประมงพ้ืนบานจังหวัดปตตานีซ่ึงเปนทั้งผูที่อพยพยายถิ่นไปทํางานยังตางถิ่นอยูในขณะนี้และเปนผูที่

เคยมีประสบการณในการอพยพยายถิ่น รวมทั้งเปนญาติพ่ีนองของผูที่อพยพยายถิ่นไปทํางานที่มาเลเซีย  

พบวา 

(1) ลักษณะการทํางานของแรงงานชาวประมงพื้นบาน จ.ปตตานี เมื่อไปทํางานที่ประเทศมาเลเซีย 

สวนใหญแลวสมาชิกจากชุมชนประมงพ้ืนบานจังหวัดปตตานีจะทํางานในสองอาชีพหลัก คือ          

1) การทํางานในรานอาหารประเภทตางๆทั้งรานขายขาวราดแกง,รานตมยํา  และ 2) การไปทํางานบน

เรือประมงขนาดใหญ  โดยการทํางานในรานอาหารประเภทตมยํากุงนั้นมีตําแหนงงานและบทบาทหนาที่

การทํางาน 6 ระดับ คือ ระดับที่ 1 พนักงานทําความสะอาดรานและลางจาน, ระดับที่ 2 พนักงานรับ                  

ออเดอร(Order)และเสิรฟอาหาร , ระดับที่ 3  พนักงานทําเคร่ืองดื่มและอานออเดอร(Order)ใหพอครัว- 

แมครัว,ระดับที่ 4  ผูชวยพอครัว-แมครัว,ระดับที่ 5 พอครัว- แมครัว และระดับที่ 6  เจาของราน 

 สวนการทํางานบนเรือประมงขนาดใหญที่ประเทศมาเลเซียนั้นมีตําแหนงงานและบทบาทหนาที่

การทํางาน 7 ตําแหนงดวยกัน คือ การทําซ้ังปะการังเทียมและจัดเตรียมอวน,การวางอวนและสาวอวน,

การจัดเรียง รอยหวง/สาวเชือกใหญ/และดูแลหองเย็นในเรือ, คนดําน้ําเพ่ือตัดอวนท่ีติดใบพัดหรือติดซ้ัง

ปะการังเทียม/คนเลนไฟและดูแลตะเกียงไฟ,พอครัว,เอ็นจิเนียร(Engineer)หรือชางเคร่ืองและผูชวยไตเรือ

และไตเรือหรือผูควบคุมเรือ 

(2) การปรับตัวของสมาชิกจากชุมชนประมงพื้นบานจังหวัดปตตานีเมื่ออพยพไปทํางานที่มาเลเซีย  

ในสองอาชีพหลัก คือ 1) การทํางานในรานอาหารประเภทตางๆทั้งรานขายขาวราดแกง, รานตมยํา และ 

2) การไปทํางานบนเรือประมงขนาดใหญ มีการปรับตัวในลักษณะตางๆ ดังนี้ 
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• การปรับตัวเพื่อสรางเสริมทักษะการทํางานในรานอาหารและบนเรือประมง  คือ การเรียนรู 

เสริมสรางทักษะตางๆ เพ่ือใหตัวเองสามารถทํางานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหมีประสิทธิภาพ 

•  การปรับตัวในเรื่องการสื่อสาร เชน การส่ือสารพูดคุยกับเพ่ือนพนักงานในราน,พอครัว-แม

ครัว,เจาของรานและการส่ือสารกับลูกคา 

• การปรับตัวในเรื่องเวลาการทํางานและการพักผอนซ่ึงจะตองยอมรับและปรับตัวกับสภาพ

เวลาที่เปลี่ยนแปลงตางๆใหได 

• การปรับตัวในเรื่องปจจัย  4 ท้ังในดานการรับประทานอาหาร  การพักอาศัย  เส้ือผา

เคร่ืองนุงหมและการรักษาพยาบาล 

• การปรับตัวในเรื่องการสรางความสัมพันธ การรวมกลุมและการสรางเครือขายของราน 

อาหารที่มาเลเซีย  เชน การสรางความสัมพันธระหวางพนักงานในรานเดียวกัน , ระหวางพนักงานที่อยู

ตางรานกัน, การรวมกลุมของเจาของรานอาหาร และการสรางความสัมพันธกับลูกคา ซ่ึงการสราง

ความสัมพันธตางๆนี้ ในสวนตัวลูกจางเองจะทําใหเกิดการชวยเหลือซ่ึงกันและกันใหแตละบุคคล

สามารถปรับตัวเพ่ือกาวไปขางหนาในชีวิตการทํางานที่ตางแดนได 
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