
ช่ือเรื่อง  การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยและขอเสนอชุดโครงการวิจัยเพ่ือชุมชนทองถ่ินของกลุม
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บทคัดยอ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) สํารวจขอมูลและวิเคราะหศักยภาพนักวิจัยของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุมภูมิภาคตะวันตก (ทํางานรวมกับโครงการพัฒนาระบบบริหารการวิจัย)                
2) พัฒนาศักยภาพนักวิจัยของกลุมมหาวิทยาลัยราชภัฏภูมิภาคตะวันตกผานกระบวนการพัฒนา
โจทยวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชนทองถ่ิน และ 3) พัฒนาขอเสนอชุดโครงการวิจัยท่ีตอบสนองการปรับ
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ (Re-profiling) รายกลุมและตอบสนองนโยบายดานการวิจัยของ
รัฐบาล ดําเนินการโดยศึกษาการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยดวยการพัฒนาโจทยวิจัยเพ่ือชุมชนทองถ่ินท่ี
สอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุมภู มิภาคตะวันตก ซ่ึงประกอบดวย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 4 แหง ไดแก 1) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 2) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
3) มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง  และ 4) มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ใน 2 ประเด็นหลัก   

คือ 1) การทองเท่ียว และ 2) การเกษตร 
ผลการศึกษา พบวา 
1. ผลการสํารวจขอมูลและผลการวิเคราะหศักยภาพนักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุม

ภูมิภาคตะวันตกไดนําเสนอผลการวิจัยไวในรายงานวิจัยโครงการการวิเคราะหการบริหารจัดการ
งานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏท้ัง 40 แหง 

2.  การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุมภูมิภาคตะวันตกผาน
กระบวนการพัฒนาโจทยวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชนทองถ่ินไดดําเนินการโดยใชกระบวนการ 6 ข้ันตอน 
ตามลําดับ ไดแก 1) การจัดตั้งคณะทํางาน 2) การออกแบบและสํารวจขอมูลศักยภาพนักวิจัยและ
จัดต้ังคณะนักวิจัยของมหาวิทยาลัย 3) การดําเนินการเพ่ือการไดมาของโจทยการวิจัย 4) วิธีการ
ประสานงานกับผูมีสวนไดสวนเสีย 5) การจัดเวทีประชาคมเพ่ือคนหาโจทยวิจัย และ 6) การพัฒนา
ขอเสนอโครงการวิจัยระหวางนักวิจัยและพ่ีเลี้ยงระดับมหาวิทยาลัย 

3. การพัฒนาชุดโครงการวิจัยท่ีตอบสนองการปรับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ               
(Re-profiling) กลุมภูมิภาคตะวันตกและตอบสนองนโยบายดานการวิจัยของรัฐบาลในประเด็นของ
การทองเท่ียวและการเกษตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงมี 5 โครงการ ไดรับทุนอุดหนุน
การวิจัยแลว 4 โครงการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมมี 2 โครงการ ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยแลว  
1 โครงการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมี 5 โครงการ ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยแลว 2 โครงการและ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรีมี 2 โครงการ ยังไมไดรับทุนอุดหนุนการวิจัย 
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ABSTRACT 
 

The objectives of the research were 1) to explore and analyze the 
researchers’ potentiality data of those from Western Rajabhat university cluster 
(conjoining with the project for developing research management system),                      
2) to develop researchers’ potentiality of those from Western Rajabhat university 
cluster by using the process on the development of the local communities, and              
3) to develop  the research project proposal complying with strategic “Re-profiling”                  
of each regional cluster, and the public policy on research. The research was 
conducted by studying the development of researchers’ potentiality on the local 
community development according with strategic “Re-profiling” of Western Rajabhat 
university cluster which comprised 1) Nakhon Pathom Rajabhat University,                     
2) Phetchaburi Rajabhat University, 3) Muban Chombueng Rajabhat University, and                 
4) Kanchanaburi Rajabhat University. The 2 main areas to be focused were on                      
1) tourism, and 2) agriculture. 

The findings were as follows:  
1. The result of the survey and analysis data on researchers’ potentiality of 

those from Western Rajabhat university cluster was presented in the report of 
research project on research management analysis of 40 Rajabhat across the Nation. 

2. The development of researchers’ potentiality of Western Rajabhat 
University Cluster by usinig the process on the development of the local 
communities could be proceeded in the 6 following steps, namely, 1) establishing 
administration team,  2) designing and exploring data on the Rajabhat university 
researchers’ potentiality, as well as organizing the researcher team, 3) formulating 
the research questions,  4) partnering with all stakeholders, 5) organizing community 
forums to articulating the research questions, and 6) developing the research 
proposal between the researchers and the research mentors within each university.  

 


