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แบบสรุปผู้บริหาร 
(Executive Summary) 

 
 
1.  รายละเอียดเกี่ยวกับโครงการวิจัย/แผนงานวิจัย 
 1.1  ชื่อเรื่อง 
 ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
การพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการ
ศึกษาเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2 
  Managing Education for Ethnic Children on Opportunity and Equality of Basic 
Education Achievement towards Vocational Education Development for Labour 
Preparedness of the Country and ASEAN Economic Community Phase II 
 1.2 ชื่อคณะผู้วิจัย   
 รองศาสตราจารย์ ดร. มาฆะ  ขิตตะสังคะ, ดร. ปัญญชาติ วงษ์ปัญญา, นายบัณฑิต ใจกล้า, 
นายโกมินทร์ วังอ่อน, นายธีวัชร แก้วเปี้ย, นางณัฐธิดา จุมปา, นายพิทักษ์ รัตนแสงสว่าง และนางสาว
นาแล จะหา 
 สังกัดหน่วยงาน วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน้้าโขง  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย   
เลขที่ 80 หมู่ 9 ต้าบลบ้านดู่ อ้าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 57100 โทรศัพท์/โทรสาร 0-5377-6306 
 1.3  งบประมาณและระยะเวลาท้าวิจัย 
 ได้รับงบประมาณ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 งบประมาณที่ได้รับ 1,251,800 บาท  
ระยะเวลาท้าการวิจัย 1 ปี  ตั้งแต่ 15 กันยายน 2559 – 14 กันยายน 2560 
 
2.  สรุปโครงการวิจัย 
  
  โครงการวิจัย เรื่อง “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2” มุ่งเป้าหมายไปสู่กลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์
ที่เข้าศึกษาในโรงเรียนท้องถิ่นทุรกันดาร เด็กนักเรียนส่วนใหญ่ใช้ภาษาแม่หรือภาษาถิ่นสื่อสารใน
ครัวเรือน โดยเริ่มใช้ภาษาไทยเป็นภาษาที่ 2 เมื่อเริ่มรับการศึกษาในระดับปฐมวัย และเริ่มเข้าใจการ
ใช้ภาษาไทยด้านการอ่านและเขียนเมื่อขึ้นสู่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ความต่อเนื่องในการเข้าสู่
กระบวนการเรียนรู้ในสาระวิชาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาปรากฏผล
สัมฤทธิ์ทางการศึกษายังต่้ากว่าเกณฑ์มาตรฐานของประเทศในกลุ่มโรงเรียนขยายโอกาสที่เป็น
โรงเรียนกลุ่มตัวอย่างใน 3 จังหวัดเชียงราย เชียงใหม่ และพะเยา ประกอบด้วยเด็กนักเรียนชาติพันธุ์
ลาหู่ ม้ง และอ้ิวเมี่ยน 
  ด้วยความเป็นชาติพันธุ์จึงยังคงยึดมั่นในอัตลักษณ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณี 
ท้าให้พ้ืนฐานการประกอบอาชีพซึ่งมีพ้ืนที่ท้ากินค่อนข้างจ้ากัดอาศัยพ้ืนที่ลาดเทบริเวณไหล่เขา
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เพาะปลูกพืชไร่ ซึ่งผลผลิตค่อนข้างต่้าพอเพียงเฉพาะการยังชีพในครัวเรือนไม่สามารถขยายผลในเชิง
พาณิชย์ เนื่องด้วยส่วนใหญ่ใช้แรงงานในครัวเรือน ท้าให้ผู้ปกครองบางครัวเรือนต้องละทิ้งถิ่นฐานไป
แสวงหาอาชีพใหม่นอกชุมชนและบางครั้งจะน้าลูกที่ก้าลังเรียนติดตามไปด้วย หรือฝากไว้กับเครือ
ญาติให้ช่วยเลี้ยงดูเมื่อเด็กจบระดับประถมศึกษาชั้นปีที่ 6 ในกลุ่มครอบครัวที่ย้ายถิ่นหรือหมุนเวียน
กลับมาสู่ชุมชนเดิมจะพบเด็กไม่เรียนต่อระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หรือส้าเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นจะมีโอกาสน้อยที่จะไปศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งอยู่ห่างไกลชุมชน
ถิ่นพ้านักอาศัยในหมู่บ้าน 
 ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาหลักสูตรโดยการมีส่วนร่วมของสถาบันอาชีวศึกษา
กับโรงเรียนและชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น หรือ “เตรียมอาชีวศึกษา” ใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายได้ทดลองและพัฒนาหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนตามความต้องการ และศักยภาพของวิทยาลัยในแต่ละพ้ืนที่ ได้ดังนี้  
  1. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น 
  1.1 วิทยาเทคนิคเวียงป่าเป้า อ้าเภอเวียงป่าเป้า ร่วมมือด้าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรระยะสั้น วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนให้กับกลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียน
ดอยเวียงผาพิทยา อ้าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย    
  1.2 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง อ้าเภอปง ร่วมมือด้าเนินการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรระยะสั้น งานเครื่องกลการเกษตร สาขาวิชาช่างยนต์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ้าเภอปง จังหวัด
เชียงราย     
  1.3 วิทยาเทคนิคสันก้าแพง อ้าเภอแม่ออน ร่วมมือด้าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น ประเภทงานประดิษฐ์ของช้าร่วยจากผ้า สาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์ พ้ืนบ้าน
ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต้าบลโป่งแยง 
อ้าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
 2. หลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ 
  2.1 วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา อ้าเภอเมือง ร่วมมือด้าเนินการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ สาขาวิชาการขายออนไลน์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ อ้าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
  2.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย อ้าเภอเมือง ร่วมมือด้าเนินการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ ความรู้ พ้ืนฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ อ้ิวเมี่ยน และม้งใน
โรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา อ้าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย    
 3. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
  3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า อ้าเภอเชียงค้า ร่วมมือด้าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ้าเภอเชียงค้า จังหวัดพะเยา 
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  3.2 วิทยาลัยเทคนิคดอกค้าใต้ อ้าเภอดอกค้าใต้ ร่วมมือด้าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วน
ใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 อ้าเภอจุน จังหวัดพะเยา 
  3.3 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย อ้าเภอเมือง ร่วมมือด้าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางานจักรยานยนต์ และสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก 
ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ไทยใหญ่ ในโรงเรียนบ้านเทิดไทย ต้าบลเทิดไทย อ้าเภอ
แม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย 
 
  การมุ่งเป้าหมายการจัดการศึกษาส้าหรับเด็กชาติพันธุ์บนพ้ืนฐานความเท่าเทียมด้านโอกาส
และความเสมอภาค เพ่ือการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” เพ่ือป้องกัน
การออกกลางคันและส่งเสริมการศึกษาต่อเนื่องในระดับมัธยมศึกษา เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
และผู้เรียนสามารถเข้าใจพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพที่เป็นทางเลือกที่หลากหลายในอนาคต 
โดยเฉพาะสามารถทดลองฝึกปฏิบัติวิชาชีพงานช่างขั้นพ้ืนฐานจากครูฝึกปฏิบัติและอาจารย์จาก
วิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา 
  การเสริมสร้างความเท่าเทียมด้านโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือขจัดข้อจ้ากัดและปัญหา
อุปสรรคในการจัดการคุณภาพการศึกษาอย่างเท่าเทียมของโรงเรียนในพ้ืนที่ทุรกันดาร จ้าเป็นต้อง
อาศัยปัจจัยน้าเข้าและองค์ประกอบที่ส้าคัญ ได้แก่ การประสานความร่วมมือในการผนึกพลังความ
เข้มแข็งในหน้าที่ความรับผิดชอบ (accountability) ของสถาบันการศึกษาระหว่างโรงเรียนและ
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ตลอดจนชุมชนท้องถิ่นและสถานประกอบการที่เป็นแหล่งการจ้างงาน 
  กระบวนการเสริมสร้างความร่วมมือและการประสานหน้าที่ความรับผิดชอบ ซึ่งถือว่าเป็นการ
ลดช่องว่างหรือลดระยะทางความสัมพันธ์เชิงนโยบายระดับชาติมาสู่นโยบายอาชีวศึกษาในระดับพ้ืนที่ 
จะเป็นระยะทางความสัมพันธ์ที่ใกล้ตัวนักเรียนชาติพันธุ์ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายและเป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้ จึงเป็นความร่วมมือและการสร้างความสัมพันธ์เชิงนโยบายอาชีวศึกษา หรือการน้าระบบการ
จัดบริการการเรียนการสอน “เตรียมอาชีวศึกษา” มาสู่โรงเรียนขยายโอกาสหรือโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ได้เริ่มต้นจากองค์ประกอบที่เป็นปัจจัยน้าเข้าที่ส้าคัญดังต่อไปนี้ 

1. โรงเรียนได้ร่วมพัฒนาหลักสูตรทั้งการฝึกอบรมระยะสั้นและระบบทวิศึกษาที่นักเรียนชาติ
พันธุ์สามารถเรียนแบบสะสมหน่วยกิต และได้รับประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ส้าหรับในโรงเรียนที่เป็นที่ตั้งชุมชนชาติพันธุ์ได้มีคู่มือทวิภาษา ซึ่งเป็น
อภิธานศัพท์ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการสื่อสารด้วยภาษาที่เป็นค้าโดดส้าหรับครูผู้สอนระดับประถมศึกษาใน
การท้าความเข้าใจภาษาแม่หรือภาษาถิ่น เพ่ือเชื่อมโยงไปสู่การเรียนรู้ภาษาไทยของนักเรียนชาติพันธุ์ 

2. วิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา มีบทบาทในการจัดบริการการเรียนการสอน 
“เตรียมอาชีวศึกษา” ไปสู่โรงเรียนเป้าหมายในพ้ืนที่โดยการประสานความร่วมมือระหว่างผู้บริหาร
และคณะครูของทั้ง 2 สถาบันการศึกษา ซึ่งผลการจัดการเรียนการสอนท้าให้นักเรียนชาติพันธุ์ได้
เรียนรู้และฝึกปฏิบัติทักษะ “เตรียมอาชีวศึกษา” และเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาชีพด้านช่าง 



iv 
 

3. ผู้ประกอบการในพ้ืนที่การวิจัย ซึ่งปกติได้ประสานความร่วมมือในการรับฝึกงานนักศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา ได้พบความไม่แตกต่างในการท้างานระหว่างนักเรียน
ชาติพันธุ์กับนักเรียนทั่วไป 
  มาตรการในการเสริมสร้างความเท่าเทียมด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใน
การจัดการศึกษาส้าหรับเด็กชาติพันธุ์ ควรเน้นความส้าคัญในด้านการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ
ที่มีองค์ประกอบด้านบุคลากร ปัจจัยเกื้อหนุนด้านอุปกรณ์การเรียนการสอนและหลักสูตรที่สอดคล้อง
กับความต้องการของชุมชนท้องถิ่น และความต้องการของตลาดแรงงานที่เปลี่ยนแปลงไปตาม
สถานการณ์เศรษฐกิจของประเทศและภูมิภาค ดังนั้น การเสริมสร้างความร่วมมือแบบหุ้นส่วนและมี
ส่วนร่วมรับผิดชอบตามหน้าที่และเจตนารมณ์ของการศึกษาแก่ทุกคนระหว่างชุมชนท้องถิ่นสถาน
ประกอบการ โรงเรียน และวิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา หัวใจส้าคัญอยู่ที่จุดเริ่มต้นขึ้นอยู่
ที่ครูและคณะผู้บริหารที่มีความเข้าใจและประสบการณ์ในการถ่ายทอดความรู้และทักษะ จะต้องร่วม
ผนึกพลังขับเคลื่อนนโยบายอาชีวศึกษาเพ่ือการวางรากฐานการมีงานท้าของเด็กชาติพันธุ์อย่างมี
ประสิทธิภาพ 



กิตติกรรมประกาศ 
 
 รายงานการวิจัยเรื่อง “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2 (Managing Education for Ethnic 
Children on Opportunity and Equality of Basic Education Achievement towards 
Vocational Education Development for Labour Preparedness of the Country and ASEAN 
Economic Community Phase II) ไม่อาจส าเร็จลุล่วงไปได้ หากไม่ได้รับการสนับสนุนจากผู้มีอุปการ
คุณด้านต่างๆ จนส่งผลให้การศึกษาวิจัยครั้งนี้ได้ช่วยเพิ่มพูนการเรียนรู้ให้แก่นักวิจัยเป็นองค์ความรู้ที่เกิด
ประโยชน์ต่อองค์กร หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และผู้มีความสนใจที่จะน าไปใช้ประโยชน์ คณะผู้วิจัยจึง
ขอขอบพระคุณดังต่อไปนี้ 
 การศึกษาวิจัยได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ประเด็น
ทุนวิจัยที่มุ่งเป้าตอบสนองความต้องการในการพัฒนาประเทศ : ด้านการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 เปิดโอกาสให้นักวิจัยในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ ด้วยการแสวงหาองค์
ความรู้ใหม ่
  โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้แก่  จังหวัดเชียงราย 
ประกอบด้วย 1) โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา 2) โรงเรียนบ้านเทิดไทย 3) โรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา 
จังหวัดพะเยา ประกอบด้วย 1) โรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) 2) โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์ 24  3) โรงเรียนฝายกวางวิทยาคม และจังหวัดเชียงใหม ่ประกอบด้วย 1) โรงเรียนเจ้าพ่อหลวง
อุปถัมภ์ 7 และ 2) โรงเรียนสันติสุข ที่ให้ความอนุเคราะห์พ้ืนที่และกลุ่มนักเรียนเข้าร่วมโครงการวิจัย 
ส่งผลให้งานวิจัยส าเร็จลุล่วงด้วยดี  
 สถาบันอาชีวศึกษา 3 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเชียงราย ประกอบด้วย 1) วิทยาเทคนิคเวียงป่าเป้า 
2) วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย 3) วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จังหวัดพะเยา ประกอบด้วย  
1) วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ 2) วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า 3) วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง 
จังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วย 1) วิทยาเทคนิคสันก าแพง และ 2) วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลาน
นา ตลอดจนสถานประกอบการ ผู้น าชุมชน ผู้น ากลุ่มองค์กรต่างๆ และประชาชนชาติพันธุ์ในเขตพ้ืนที่ให้
ข้อมูลอันเป็นประโยชน์ยิ่งต่อการศึกษาวิจัยจนท าให้การศึกษาวิจัยด าเนินการจนครบกระบวนการวิจัย
อย่างบรรลุเป้าหมาย 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ที่เปิดโอกาสให้คณะผู้วิจัยได้ร่วมท าโครงการวิจัยในประเด็นที่
น่าสนใจและเป็นประโยชน์ยิ่งต่อการศึกษาและการพัฒนาประเทศ 

คณะผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลประโยชน์ที่เกิดจากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ จะช่วยส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้แก่นักวิชาการ นักวิจัย และผู้สนใจทั่วไป ตลอดจนการขยายผลการศึกษาทาง
วิชาการให้กว้างขวางยิ่งขึ้น และขอขอบพระคุณผู้ที่ช่วยสนับสนุนอ านวยความสะดวกในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลจนประสบผลส าเร็จ จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 



บทคัดย่อ 
 
ชื่องานวิจัย :  ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

เพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2 
(Managing Education for Ethnic Children on Opportunity and Equality of 
Basic Education Achievement towards Vocational Education 
Development for Labour Preparedness of the Country and ASEAN 
Economic Community Phase II) 

ชื่อผู้ศึกษา :  รองศาสตราจารย์ ดร. มาฆะ  ขิตตะสังคะ, ดร. ปัญญชาติ วงษ์ปัญญา 
นายบัณฑิต ใจกล้า, นายโกมินทร์ วังอ่อน, นายธีวัชร แก้วเปี้ย, นางณัฐธิดา จุมปา  
นายพิทักษ์ รัตนแสงสว่าง และนางสาวนาแล จะหา 

ระยะโครงการ :  15 กันยายน 2559 - 14 กันยายน 2560 
.................................................................... 

  โครงการวิจัยเรื่อง “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2” เป็นการวิจัยต่อยอดจากการวิจัยระยะที่ 1 
ใช้การวิจัยแบบผสมผสานระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ในพ้ืนที่ 3 จังหวัดภาคเหนือ
ตอนบนของประเทศไทย ได้แก่ จังหวัดเชียงราย เชียงใหม่ และพะเยา ที่มีการกระจายตัวอยู่อย่าง
หนาแน่นของชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายของการวิจัย และเป็นกลุ่มด้อยโอกาสอาศัยอยู่ใน
ชุมชนพ้ืนที่ทุรกันดาร และพ้ืนที่ชายขอบ โดยให้ความส าคัญในการประสานความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา ชุมชนท้องถิ่น และสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาทักษะฝีมือ
แรงงานระดับต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” โดยก าหนดวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาเศรษฐกิจชุมชน การพัฒนา
หลักสูตรโดยผสมผสานการใช้ระบบทวิภาษา การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของสถาน
ประกอบการกับสถาบันอาชีวศึกษา และความต้องการทักษะฝีมือแรงงานในการก าหนดมาตรการความ
เท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียนของนักเรียนชาติพันธุ์ด้านอาชีวศึกษาและ
การมีงานท า 
  กลุ่มประชากรตัวอย่างท าการคัดเลือกโรงเรียนมัธยมศึกษาตามความร่วมมือในการพัฒนา
หลักสูตรและจัดการเรียนการสอนกับสถาบันอาชีวศึกษา ดังนี้  จังหวัดเชียงราย ประกอบด้วย 1) วิทยา
เทคนิคเวียงป่าเป้า อ าเภอเวียงป่าเป้า คู่กับ โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า  2) วิทยาลัย
การอาชีพเชียงราย อ าเภอเมือง คู่กับ โรงเรียนบ้านเทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอแม่ฟ้าหลวง 3) 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย อ าเภอเมือง คู่กับ โรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง  
จังหวัดพะยา ประกอบด้วย  1) วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ อ าเภอดอกค าใต้ คู่กับ โรงเรียนราชประชานุ
เคราะห์ 24 อ าเภอจุน 2) วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอเชียงค า คู่กับ โรงเรียนฝายกวางวิทยาคม 
อ าเภอเชียงค า 3) วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง อ าเภอปง  คู่กับ โรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภู
ลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง และ จังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วย 1) วิทยาเทคนิคสันก าแพง อ าเภอแม่



ออน คู่กับ โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม  2) วิทยาลัยเทคโนโลยี
พาณิชยการลานนา อ าเภอเมือง คู่กับ โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม 3) วิทยาเทคนิค
สันก าแพง อ าเภอแม่ออน คู่กับ โรงเรียนสันติสุข ต าบลสันติสุข อ าเภอดอยหล่อ 
  การจัดเก็บข้อมูลใช้วิธีการประชุมเชิงปฏิบัติการกับทุกกลุ่มประชากรตัวอย่าง ได้แก่ ชุมชนชาติ
พันธุ์ สถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียน และสถานประกอบการ เพ่ือบูรณาการความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์
จากการจัดการเรียนการสอนด้านเตรียมอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน 
  ผลของการวิจัยพบนักเรียนชาติพันธุ์ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย โดยความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและสถาบันอาชีวศึกษาสามารถเรียนรู้ทักษะฝีมือแรงงาน
ขั้นพ้ืนฐาน และสามารถเข้าสู่การศึกษาระบบทวิศึกษาแบบสะสมหน่วยกิตทั้งประกาศนียบัตร
มัธยมศึกษาและประกาศนียบัตรวิชาชีพ ความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ
สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนของสถาบันอาชีวศึกษา ส่วนมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาส
และเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบอาชีวศึกษาของนักเรียนชาติพันธุ์ควรเป็นความสัมพันธ์ในหน้าที่ความ
รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอนระหว่างสถาบันอาชีวศึกษาและโรงเรียน ซึ่งเป็นนโยบายของรัฐใน
การก าหนดการจัดการเรียนการสอนเตรียมอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมระยะสั้นในโรงเรียนพร้อมการ
สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนและมีครูในโรงเรียนด้านอาชีวศึกษา เพ่ือท าหน้าที่ร่วม
สอนกับอาจารย์จากสถาบันอาชีวศึกษา ส่วนการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ควรเป็นข้อก าหนดในโรงเรียน 
เมื่อนักเรียนได้เรียนรู้ภาษาไทยท าให้ภาษาที่เป็นเทคนิคทางงานช่างย่อมเป็นที่เข้าใจได้ดีขึ้น และพบไม่
มีข้อแตกต่างเมื่อได้เข้าไปท างานในสถานประกอบการ 
 

 Research Project entitled " Managing Education for Ethnic Children on 

Opportunity and Equality of Basic Education Achievement towards Vocational 

Education Development for Labour Preparedness of the Country and ASEAN 

Economic Community Phase II" is a continuation of the research Phase I based on the 

mixed quantitative and qualitative research which conducted in the upper northern three 

provinces Chiangrai, Chiangmai and Phayao where  found a density and remote  areas 

of the target research ethnicity population, a disadvantaged and outreached groups. This 

research has been emphasized on collaboration between vocational institutes, secondary 

schools, local communities and the factories or firms to assist in development in pre-

vocational skills.  

  The objectives of the research were explored in studying the community 

economic situations, curriculum development through integration of dual languages in 

line with the social, cultural and economic of the ethnic communities, an integration 

and collaboration between the firms and vocational institutes upon the skills needed in 

order to define the measure on equality and building opportunity for entering in 

vocational education and employment of the ethnic children. 

  The sampling population selected from the secondary schools through 

cooperation of the vocational institutes to develop the curriculum and managing the 

teaching and learning in the following counterparts. Chiangrai province is consisted of 



Doi Wiang Pha School with the assistance of Wiang Pa Pao Technical Institute, Ban 

Terd Thai School with Chiangrai Occupational Institute, Sahasartsuksa School with 

Karnjanapisek Technical Institute. Phayao province is consisted of Rajprachanukhroh 

24 School with the assistance of Dok Kham Tai Technical Institue, Fai Quang Vittaya 

School with Chiang Kham Technical Insitute, Ban Mai Pang Ka School with 

Technology and Management of Pong Technical Institute.  Chiangmai province is 

consisted of Chaopor Luang Uppatham School and with assistance of San Kampang 

Technical Institute and also extending assistance to Santisook  School, in the same 

time, Technology Commercial LannaTechnical Institute has assisted Suksa Songkhroh 

School. 

  Workshop in the field is the method for collecting data for all institutes 

concerned comprising ethnic communities, vocational institutes, schools and firms or 

factories to seek ways and means in collaboration of efforts of learning achievement  

and  management of  pre-vocational education and skill development short course 

training for the ethnic students. 

  The results  of the study revealed that the ethnic students both attending  junior 

and high schools through collaboration efforts between the schools and vocational 

institutes  were capable to learn basic technical skills and able to achieve both 

accumulation of credit from vocational institutes as well as  able to earn  the certificate 

from regular program in high schools. The needs of vocational skills of the firms or 

factories is in line with the teaching and learning of the vocational institutes. The 

criterion of equality and building opportunity in entering vocational education of the 

ethnic students should rest upon the relationship of accountability between teaching and 

learning services provided by the vocational institutes and the schools according to the 

logic of the  government policies by  establishment of  Pre-Vocational Education and 

skill development short course training with allocation of teaching materials and 

equipment  similar to that of the vocational institutes and, in the mean time should 

provide teaching staff at the  schools to combine teaching with the vocational 

instructors. The ethnic language should be maintained in the schools to be the linkage 

with the ethnic students  to better understand Thai language as the medium of teaching 

and learning. The more the ethnic children had exposed to Thai language, they were 

more capable in using Thai in their career and reported from the firms or factories that 

there is no difference in using Thai language of the employed  ethnic children. 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
ที่มำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 
 ปัจจัยการศึกษาเตรียมอาชีวศึกษาในโรงเรียนท้องถิ่นทุรกันดารขึ้นอยู่กับบทบาทของ
ผู้ปกครองและชุมชนท้องถิ่นจะต้องเกิดความตระหนักรู้ถึงความส าคัญของระบบการศึกษาและการ
มองอนาคตของการประกอบอาชีพ เพ่ือป้องกันการออกกลางคันของนักเรียน โดยนักเรียนจะต้อง
ได้รับการเรียนการสอนทั้งการฝึกปฏิบัติและความรู้ที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับสถานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว จากผลการวิจัยพบว่าผู้ปกครองไม่เห็นความส าคัญของการศึกษาเพ่ือการลงทุนที่จะส่งผล
ต่อโอกาสการประกอบอาชีพมีงานท าในอนาคต 
  สถานการณ์ทั่วไปของโรงเรียนในท้องถิ่นทุรกันดารไม่สามารถจัดระบบการเรียนการสอน
เตรียมอาชีวศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างหลากหลายได้ โดยเหตุที่การจัดการศึกษาแบบเตรียมอาชีวศึกษายัง
ไม่สามารถชี้น าแนวทางให้นักเรียนไปสู่การอาชีพเฉพาะอย่างได้โดยตรง นักเรียนเริ่มต้นด้วยการมี
โอกาสเรียนรู้ทักษะขั้นพ้ืนฐานด้านเตรียมอาชีวศึกษาและเกิดทัศนะคติที่ดีต่อการเรียนรู้ที่เกิดขึ้น
ระหว่างฝึกปฏิบัติจริงในโรงเรียนเท่านั้น 
  การจัดระบบการศึกษาที่มีองค์ประกอบความเสมอภาคและคุณภาพ จ าเป็นต้องสร้างโอกาส
การศึกษาที่ดีมีคุณภาพโดยเฉพาะกลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์ที่ด้อยโอกาสที่จะต้องประสบความสัมฤทธิผล
ทางการเรียนและพัฒนาโอกาสที่ได้รับจากระบบการศึกษาเพ่ือสะสมทักษะประสบการณ์และการ
เรียนรู้ ดังนั้นถ้าระบบการจัดการศึกษาที่ล้มเหลวเป็นผลให้นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาที่ปราศจาก
ทักษะที่ เกี่ยวข้องกับวิถีการด ารงชีพย่อมจะประสบความยากล าบากใน การปรับตัวกับการ
เปลี่ยนแปลงความรู้ฐานเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วในปัจจุบันและท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการไม่มี
งานท าหรือขาดโอกาสในการสานต่อการเรียนรู้ เพ่ือการยังชีพที่ม่ันคงในอนาคต 
  กล่าวได้ว่าความเสมอภาคทางการศึกษามีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับระบบคุณภาพการศึกษา
สามารถสร้างศักยภาพให้โรงเรียนพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ของนักเรียนและชุมชนโดย
โรงเรียนมีส่วนสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจและความอยู่ดีของสังคม ซึ่งหมายความว่าการ
ลงทุนในการพัฒนาให้โรงเรียนจัดระบบคุณภาพทางการศึกษาและสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่
นักเรียนย่อมเป็นผลดีต่อนักเรียนที่สามารถเข้าสู่ตลาดแรงงาน แต่ส าหรับกลุ่มที่ไม่ได้รับโอกาสจาก
ระบบการศึกษา ซึ่งครอบครัวประสบปัญหาในการยังชีพต้องการให้ลูกออกจากโรงเรียน เพ่ือ
ช่วยเหลือครอบครัวแสวงหารายได้ แต่ถ้านักเรียนชาติพันธุ์เหล่านั้นได้รับการแนะน าส่งเสริมแนวทาง
ที่ดีจากระบบการศึกษา ย่อมจะได้รับการเพ่ิมพูนทักษะการอาชีพเพ่ือไปใช้ เป็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพที่เก่ียวข้องต่อไป 
  แนวคิด “สถานการณ์ความเสมอภาค” และ “ความเสมอภาคด้านโอกาส” เป็นประเด็น
น าไปสู่การอภิปรายระหว่างนักวิชาการอย่างหลากหลาย โดยประเด็น “สถานการณ์ความเสมอภาค” 
ในทรรศนะของนักวิชาการ จะต้องท าการขจัดการจ าแนกช่วงชั้นของความมั่งคั่งและรายได้ (Phillips, 
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A. , 2004), (Defending equality of outcome ; the Journal of Political Philosophy, 12 :1, 
1-19) ส่วนประเด็น “ความเสมอภาคทางโอกาส” จะมีความหมายที่แตกต่างกันซึ่งมุ่งที่สถาบันต่างๆ
ต้องกระจายกลไกสร้างโอกาสในทุกสถานการณ์อย่างมีประสิทธิภาพ (Brighouse, H., 2004), 
what’s wrong with privatizing schools ? ; the Journal of Political Philosophy of 
Education, 38: 4, P17-31) ส าหรับในแนวคิดทางการศึกษา หมายถึง “ความเสมอภาคของ
ทรัพยากรซึ่งเป็นปัจจัยน าเข้าของโรงเรียน” (Coleman, J.S.c1975, What is meant by “an 
equal educational opportunity”? Oxford Review of Education, 1:1, 27-9) ซึ่งยังหมายถึง 
ความเสมอภาคในการเข้าถึงความก้าวหน้าในการศึกษาทุกระยะส าหรับเด็กทุกคน โดยปราศจาก
ความล าเอียงเลือกปฏิบัติทั้งทางเพศ ถิ่นก าเนิด ตลอดจนการเข้าถึงการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา
ตามสภาพอายุและความสามารถ (Silver, H. (1973), Edition’s introduction, in H. Silver (ed.) 
Equal Opportunities in Education, London : Methuen.) ซึ่งรวมไปถึงความเสมอภาคในการ
สัมฤทธิผลด้านการเรียนในการส่งผลการบรรลุเป้าหมายเชิงนโยบายที่ต้องก าหนดมาตรการเพ่ือขจัด
การเลือกปฏิบัติต่อเด็กด้อยโอกาสในท้องถิ่นทุรกันดาร 
  งานวิจัยรายงานของ OECD (2010) ได้ศึกษาอย่างต่อเนื่องถึงความไม่เสมอภาคของระบบ
การศึกษาโดยข้อมูลการประเมินโครงการนักเรียนระหว่างประเทศ (International Student 
Assessment/ PISA) ยังคงพบความไม่เสมอภาคจากกลุ่มนักเรียนที่แตกต่างระดับฐานะทางสังคม 
อายุช่วง 15 ปี ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ในท านองเดียวกันรายงานกลุ่มประเทศ 
OECD ยังพบกลุ่มนักเรียนที่มาจากครอบครัวสถานะทางสังคมเศรษฐกิจต่ ามีผลการเรียนต่ า ซึ่ง
สถานการณ์ของสภาพครอบครัวไม่เอ้ือต่อความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาเกิดภาวการณ์ออกกลางคัน
ร้อยละ 20 ก่อนส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
  นักเรียนในช่วงศตวรรษ 21 จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือสร้างความ
มั่นคงให้กับประเทศในการเข้าสู่สถานการณ์แข่งขันและการเพ่ิมมูลค่าของระบบการผลิตเชิง
อุตสาหกรรมโดยเฉพาะด้านองค์ความรู้ฐานเศรษฐกิจเน้นการผลิต ดังนั้นการวางรากฐานที่มั่นคง
ส าหรับโรงเรียนในท้องถิ่นทุรดารในชนบทจ าเป็นต้องสร้างองค์ความรู้ที่เหมาะสม โดยเฉพาะ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีองค์ประกอบการฝึกทักษะที่จ าเป็นอันเป็นแนวทางไปสู่การอาชีพ โรงเรียนที่
เริ่มก าหนดการเรียนการสอนเตรียมอาชีวศึกษาย่อมสามารถเตรียมความพร้อมให้เด็กนักเรียนมอง
ลู่ทางในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
  การมุ่งเป้าหมายการจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์บนพ้ืนฐานความเท่าเทียมด้านโอกาส
และความเสมอภาค เพ่ือการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” เพ่ือป้องกัน
การออกกลางคันและส่งเสริมการศึกษาต่อเนื่องในระดับมัธยมศึกษา เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
และผู้เรียนสามารถเข้าใจพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพที่เป็นทางเลือกที่หลากหลายในอนาคต 
โดยเฉพาะสามารถทดลองฝึกปฏิบัติวิชาชีพงานช่างขั้นพ้ืนฐานจากครูฝึกปฏิบัติและอาจารย์จาก
วิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา 
  ด้วยเหตุผลนี้ นักวิจัยในโครงการ “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์
ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะ2” (Managing Education 
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for Ethnic Children on Opportunity and Equality of Basic Education Achievement 
towards Vocational Education Development for Labour Preparedness of the Country 
and ASEAN Economic Community Phase II) มีความสนใจที่จะศึกษาในการจัดการศึกษาของ
เด็กชาติพันธุ์ ซึ่งเป็นกลุ่มด้อยโอกาสอาศัยอยู่ในชุมชนพ้ืนที่ทุรกันดาร และพ้ืนที่ชายขอบ โดยโอกาส
ทางการศึกษาของเด็กชาติพันธุ์ยังคงมีความไม่เท่าเทียมกับเด็กที่ได้รับการศึกษาตามการศึ กษาภาค
บังคับปกติ อีกทั้งโอกาสที่จะได้รับการศึกษาระดับที่สูงขึ้นเพ่ือน าไปสู่การประกอบอาชีพที่มั่นคงยังมี
ไม่มากนัก ดังนั้นการลาออกกลางคันในระดับมัธยมศึกษาเพ่ือไปประกอบอาชีพเป็นแรงงานฝีมือขั้นต่ า
จึงมีความเป็นไปได้สูง เช่น การเป็นแรงงานไร้ฝีมือในต่างประเทศ เช่น ใต้หวัน สาธารณะรัฐเกาหลี 
ญี่ปุ่น สิงคโปร์ และตะวันออกกลาง เมื่อพ้นสัญญาจ้างโอกาสในการได้รับการจ้างงานในต่างประเทศ
ในระยะยาวยังคงมีค่อนข้างน้อย รวมถึงการได้รับการจ้างในประเทศไทยก็มีข้อจ ากัดเช่นกัน 
 
โจทย์กำรวิจัยโครงกำรวิจัย  
 
  1. ปัจจัยแรงงานและเศรษฐกิจครัวเรือนมุ่งหวังการเพิ่มรายได้ในการส่งผลผลิตไปสู่ภาคธุรกิจ
อย่างใด? หรือผลิตเพ่ือการยังชีพ? 
  2. วิธีการใดในการสร้างความตระหนักรู้ในการผลิตทางเศรษฐกิจ ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
เพ่ือสร้างฐานอาชีพให้กับผู้เรียนระดับประถมศึกษา และมัธยมตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาส? 
  3. วิธีการใดที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาประสานความร่วมมือกับโรงเรียนขยายโอกาสในการ
จัดการเรียนการสอน "เตรียมอาชีวศึกษา"? 
  4. วิธีการใดที่สถานศึกษาจัดระบบการเรียนการสอนเชื่อมโยงการฝึกปฏิบัติเพ่ือพัฒนาฝีมือ
แรงงานกับสถานประกอบการที่จ้างแรงงานผู้เรียนเป็นชาติพันธุ์?  
   5. แนวทางก าหนดมาตรการสร้างความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่
การศึกษาอาชีวศึกษาและการมีงานของเด็กชาติพันธุ์เป็นอย่างใด? 
 
วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 

1. เพ่ือศึกษาสถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอกการเกษตรของชุมชนชาติ
พันธุ์ด้านการใช้แรงงานในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือน เพ่ือการประกอบอาชีพ
และความม่ันคงของรายได้ 

2. เพ่ือพัฒนารูปแบบโรงเรียนกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาหลักสูตรโดยผสมผสานการใช้
ระบบทวิภาษาเน้นอภิธานศัพท์ด้านเตรียมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจ
ชุมชนชาติพันธุ์ อันเป็นพ้ืนฐานการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้สอนและผู้เรียนเพ่ือให้เกิดบรรยากาศ
พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 

3. เพ่ือบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของสถานประกอบการกับวิทยาลัยการ
อาชีพ และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา โดยศึกษาความเชื่อมโยงระหว่างหลักสูตรการเรียนการสอนและ
ความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ 
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4. เพ่ือก าหนดมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียน
ของนักเรียนชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษาและการมีงานท า 

 
 

  ดังนั้นโครงการวิจัยระยะที่ 2 ปีที่ 2 จะให้ความส าคัญระหว่างโรงเรียนและชุมชน และการมี
บทบาทร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอนส าหรับเด็กชาติพันธุ์ของสถาบันอาชีวศึกษาในการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” โดยอธิบายตามภาพที่ 1 กรอบแนวความคิดของ
การวิจัย ดังนี้ 
  องค์ประกอบที่ส าคัญไปสู่กระบวนการเตรียมอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในการ
เข้าสู่ระบบการเรียนอาชีวศึกษาและการมีงานท าของนักเรียนชาติพันธุ์  

1) ต้องเริ่มต้นจากโรงเรียนในชุมชนท้องถิ่นหรือโรงเรียนขยายโอกาสที่มีอยู่ในท้องถิ่น
ทุรกันดาร มีกลุ่มชาติพันธุ์ตั้งถิ่นฐานบ้านเรือนและมีการประกอบอาชีพ โรงเรียนต้องมีความเข้าใจ
ภาษาและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของชุมชนชาติพันธุ์ โดยครูและนักเรียนสามารถสื่อสารโดยใช้
ค าศัพท์ทางชาติพันธุ์ โดยมีคู่มือหรือการอธิบายค าศัพท์ชาติพันธุ์เพ่ือการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ครูและนักเรียน  

2) บทบาทวิทยาลัยการอาชีพ/วิทยาลัยอาชีวศึกษา โรงเรียนจ าเป็นต้องจัดหลักสูตรที่เป็น
ความต้องการในการประกอบอาชีพในอนาคตของนักเรียนและชุมชนท้องถิ่น ซึ่งต้องท าการพัฒนา
ร่วมกับวิทยาลัยอาชีวศึกษา/วิทยาลัยการอาชีพในเขตพ้ืนที่ 

3) บทบาทของสถานประกอบการ ซึ่งเป็นฝ่ายจ้างงาน หรือรับฝึกงานให้กับนักเรียน หรือ
นักศึกษาอาชีวศึกษา ซึ่งมีความต้องการทักษะฝีมือแรงงานที่ตรงกับการประกอบกิจการ 
เมื่อการเริ่มต้นจากโรงเรียนขยายโอกาสที่ท าให้นักเรียนชาติพันธุ์มีโอกาสพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน
ระดับต้นน่าจะเป็นโอกาสที่ท าให้นักเรียนชาติพันธ์ รวมทั้งการสนับสนุนจากผู้ปกครองและชุมชน
ท้องถิ่นไปสู่การศึกษาต่อในระบบอาชีวศึกษาและการส่งผลในการท างานที่เป็นความต้องการของ
สถานประกอบการ
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ภำพที่ 1 กรอบแนวความคิดของการวิจัยโครงการวิจัย 
       
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มำ : ข้อมูลของคณะวิจัย 2559 

โรงเรียน 
-  คู่มือทวิภาษาเข้าสู่การศึกษา

ขัน้พื้นฐานส าหรับเด็กชาติ
พันธุ ์

-  หลักสูตรการพัฒนาทักษะ
ฝีมือแรงงานระดบัต้น 

“เตรียมอาชีวศึกษา” 
 

ชุมชน 
ความต้องการทักษะฝีมือ
แรงงานระดบัต้นเพื่อการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

ของนักเรียน 
 

วิทยำลัยกำรอำชีพ/ 
วิทยำลัยอำชีวศึกษำ  

หลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนทักษะ 

ฝีมือแรงงานระดับต้น 
“เตรียมอาชีวศึกษา” 

สถำนประกอบกำร 
การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน 

ตามความต้องการ 
ของสถานประกอบการ 

นโยบำยควำมเท่ำเทียมด้ำนโอกำส
และเสมอภำคในกำรเข้ำสู่ระบบ 

กำรเรียนอำชีวศึกษำและ 
กำรมีงำนท ำของนักเรียนชำติพันธุ์ 

กระบวนกำรเตรียมอำชีวศึกษำ เพื่อพัฒนำทักษะฝีมือแรงงำนในกำรเข้ำสู่ระบบ 
กำรเรียนอำชีวศึกษำและกำรมีงำนท ำของนักเรียนชำติพันธุ์ 

 

การจัดการศึกษา
ส าหรับเด็กชาติพันธุ์
บนพื้นฐานความเท่า
เทียมด้านโอกาสและ
ความเสมอภาค เพื่อ
การพัฒนาทักษะฝีมือ
แรงงานระดับต้น 
“เตรียมอาชีวศึกษา” 
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ขอบเขตของกำรวิจัย 
โครงการวิจัยเรื่อง “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2” เป็นการวิจัยต่อยอดจากการวิจัย
ระยะที่ 1 ใช้การวิจัยแบบผสมผสานระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ในพ้ืนที่ 3 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย ได้แก่ จังหวัดเชียงราย เชียงใหม่ และพะเยา ที่มีการกระจายตัว
อยู่อย่างหนาแน่นของชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายของการวิจัย และเป็นกลุ่มด้อยโอกาส
อาศัยอยู่ในชุมชนพ้ืนที่ทุรกันดาร และพ้ืนที่ชายขอบ โดยก ำหนดขอบเขตประเด็นเนื้อหำและพื้นที่
ของกำรวิจัย ดังนี้ 

 
1. ขอบเขตประเด็นเนื้อหำ มีประเด็นส าคัญดังนี้ 

1) มุ่งศึกษาสถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอกการเกษตรของชุมชน
ชาติพันธุ์ด้านการใช้แรงงานในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือน เพ่ือการประกอบ
อาชีพและความม่ันคงของรายได้ 

2) มุ่งศึกษาการพัฒนารูปแบบโรงเรียนกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาหลักสูตรโดยใช้
ระบบทวิภาษาให้สอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ อันเป็นพ้ืนฐานการ
พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 

3) มุ่งศึกษาเพ่ือบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของสถานประกอบการกับ
วิทยาลัยการอาชีพ และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา โดยศึกษาความเชื่อมโยงระหว่างหลักสูตรการเรียน
การสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ 

4) มุ่งศึกษาเพ่ือก าหนดมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่
ระบบการเรียนของนักเรียนชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษา
และการมีงานท า 
 
  2. ขอบเขตด้ำนพื้นที่ของกำรวิจัย 

  การวิจัยครั้งนี้ได้คัดเลือกพ้ืนที่ของการวิจัยในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย แบบกึ่งทดลอง One Group Pretest – Posttest Design จึงก าหนดพ้ืนที่การวิจัยแบบ
จ าเพาะเจาะจงในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา และหมู่บ้านชาติพันธุ์ที่ตั้งอยู่ในชุมชนพ้ืนที่
ทุรกันดาร และพ้ืนที่ชายขอบ เพื่อท าการศึกษาและทดลอง จ านวน 9 โรงเรียนและชุมชน ในเขตพ้ืนที่ 
3 จังหวัดดังนี้ 

 
1. จังหวัดเชียงรำย 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
โรงเรียนบ้านดอยเวียงผาพิทยา  และหมู่บ้านชุมชนชาติพันธุ์ลาหู่ บ้านแม่ปูนล่าง ต าบล

เวียง อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย 
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ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
1) โรงเรียนบ้านเทิดไทย บ้านเทอดไทย ต าบลเทอดไทย อ าเภอแม่ฟ้าหลวง 
2) โรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จงัหวัดเชียงราย 
 

2. จังหวัดเชียงใหม่ 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 และหมู่บ้านชุมชนชาติพันธุ์ม้ง บ้านแม่สาใหม่ ต าบลโป่ง

แยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 

  1) โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ ต าบลดอนแก้ว อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
  2) โรงเรียนสันติสุข ต าบลสันติสุข อ าเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ 

 

3. จังหวัดพะเยำ 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 

       โรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังกาอนุสรณ์) และหมู่บ้านชุมชนชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน บ้านปาง
ค่าใต้ ต าบลผาช้างน้อย อ าเภอปง จังหวัดพะเยา 
  ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 

1) โรงเรียนฝายกวางวิทยาคม ต าบลฝายกวาง อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 
      2) โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 ต าบลทุ่งรวงทอง อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 

 
1.4.3 ขอบเขตด้ำนระยะเวลำของกำรวิจัย เป็นการศึกษาระหว่างเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 

2559 ถึงเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2560 
 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 

1. มาตรฐานระบบการเรียนการสอนเตรียมอาชีวศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาสที่เด็กชาติพันธุ์
เรียนในระบบพหุวัฒนธรรมศึกษา/ทวิภาษาที่หน่วยงานการศึกษาน าไปใช้ปฏิบัติได้ 

2. การปฏิรูปโครงสร้างโรงเรียนขยายโอกาสในฐานะสถาบันชุมชนท้องถิ่น ที่ผู้ก าหนดนโยบาย
ใช้ก าหนดเป็นวาระแห่งชาติในการปฏิรูปการศึกษาระดับชุมชนท้องถิ่นและระดับชาติ 

3. นโยบายและแนวทางในการวางรากฐานการงานและอาชีพของเด็กชาติพันธุ์เมื่อผ่านพ้นระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น จนถึงระดับอาชีวศึกษา และอุดมศึกษา เพ่ือพัฒนาสู่แรงงานขั้นสูงของประเทศ และ
สามารถเชื่อมโยงสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  

4. รูปแบบการเสริมสร้างความร่วมมือแบบหุ้นส่วนระหว่างชุมชน ภาคเอกชน สถาน
ประกอบการ และสถาบันการศึกษาเข้ามาร่วมจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
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นิยำมศัพท ์
 
 1. ควำมเท่ำเทียมด้ำนโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ หมายถึง การลดช่องว่าง
ทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษาให้สูงขึ้นจากที่เป็นอยู่ โดยสร้างความ
เท่าเทียมบนพ้ืนฐานของระบบการจัดการศึกษาที่เหมาะสมกับสภาพสังคมวัฒนธรรม และเศรษฐกิจ
ชาติพันธุ์ชายขอบที่เอ้ือต่อการปรับปรุงระบบ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และแนวทางการสร้างพ้ืนฐาน
อาชีพที่สอดคล้องกับพื้นท่ีทางสังคมและนโยบายความร่วมมือทางเศรษฐกิจของรัฐ 
 2. เด็กชำติพันธุ์ หมายถึง เด็กนักเรียนที่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ ที่เรียนอยู่ในโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา ที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ถิ่นทุรกันดาร มีสภาวการณ์ใช้สองภาษาในการสื่อสารในโรงเรียน และ
อาจประสบปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพราะการสื่อสาร และความเป็นพ้ืนที่สังคมวัฒนธรรมชาติ
พันธุ์ รวมทั้งระบบการศึกษาท่ีไม่ยืดหยุ่น 
 3. กำรศึกษำแบบทวิภำษำ (Bilingual Education) หมายถึง การจัดการเรียนสองภาษา 
มักใช้ในพ้ืนที่ที่มีความหลากหลายทางภาษา เช่น กลุ่มชาติพันธุ์ ซึ่งมีโรงเรียนหลายแห่งได้มีการน าร่อง 
โดยใช้ภาษาไทย และภาษาถิ่นส าหรับการจัดการศึกษา อันเป็นกระบวนการที่เป็นประโยชน์ต่อ
พัฒนาการเรียนรู้ในโรงเรียนที่มีกลุ่มชนต่างวัฒนธรรม ซึ่งมีลักษณะของสังคมพหุวัฒนธรรม 
 4. พหุวัฒนธรรมศึกษำ (Multicultural Education) หมายถึง การจัดการศึกษาที่เคารพ
ในความแตกต่างทางวัฒนธรรม ความเสมอภาค ซึ่งเป็นการจัดการเรียนการสอนในสภาวะแวดล้อม
ของความแตกต่างทางวัฒนธรรมโดยเฉพาะผู้เรียนที่ไม่ได้อยู่ในวัฒนธรรมกระแสหลัก 
  5. ชำติพันธุ ์ (Ethnicity) หมายถึง กลุ ่มชาติพันธุ ์ที ่มีการตั ้งถิ ่นฐานในเขตภาคเหนือ
ตอนบน 8 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเชียงราย จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดน่าน จังหวัดพะเยา จังหวัด
แม่ฮ่องสอน จังหวัดแพร่ จังหวัดล าปาง และจังหวัดล าพูน ประกอบด้วย ชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง  
อ้ิวเมี่ยน กระเหรี่ยง อาข่า ลีซู ลาหู่ ไทใหญ่ ไทลื้อ ขมุ ลัวะ จีนยูนนาน และมลาบรี ที่กระจายอยู่
จังหวัดต่างๆ เขตภาคเหนือตอนบน 
 6. กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กชำติพันธุ์ (Managing Education for Ethnic 
Children) หมายถึง การจัดระบบทางการศึกษาที่เป็นไปตามนโยบายของรัฐตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาของชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขปรับปรุง พ.ศ. 2545 เน้นการศึกษาสงเคราะห์ให้กับเด็กชาติ
พันธุ์ที่เป็นกลุ่มด้อยโอกาส ที่มีแหล่งพ านักและเข้ารับการศึกษาในโรงเรียนพื้นที่ทุรกันดาร และ
พ้ืนที่ชายขอบ โดยเฉพาะกลุ่มชาติพันธุ์ใน 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย 
 7. กำรพัฒนำอำชีวศึกษำในกำรเข้ำสู ่ตลำดแรงงำนของประเทศและประชำคม
เศรษฐกิจอำเซียน (Vocational Education Development for Labour Preparedness of 
the Country and ASEAN Economic Community)  หมายถึง ระบบการจัดการศึกษา
ส าหรับเด็กชาติพันธุ์ควรมีหลักสูตรและวิธีการเรียนการสอนที่ให้ความส าคัญในการใช้ทวิภาษา 
และการแสดงอัตลักษณ์เชิงวัฒนธรรมที่หลากหลาย สามารถด ารงชีวิตที่กลมกลืนกับวัฒนธรรม
หลักของสังคมและประเทศ หลักสูตรที่ดีจ าเป็นต้องเอื้อประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
เสริมสร้างสมรรถนะในอาชีพการงาน โดยได้รับโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับอาชีวศึ กษา ซึ่งในอนาคต
สามารถเคลื ่อนย้ายแรงงานตามมาตรฐานแรงงานของประเทศไทย และประชาคมเศรษฐกิจ
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อาเซียน มากกว่าการเป็นแรงงานฝีมือขั้นต่ าที่เป็นความต้องการของบางประเทศ เช่น สาธารณรัฐ
เกาหลี ญี่ปุ่น ใต้หวัน หรือตะวันออกกลางรับเข้าท างาน เมื่อพ้นสัญญาจ้างงานอาจจะไม่มีงาน
รองรับเมื่อกลับประเทศต้นทาง อีกทั้งยังขาดการคุ้มครองสิทธิแรงงานตามระบบ Social Safety 
Net หรือ Social Security  
 8. ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) มี
เป้าหมายเพ่ือส่งเสริมอาเซียนให้เป็นตลาดและฐานผลิตเดียว มีการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ  และ
การลงทุน แรงงานฝีมือ และเงินทุนอย่างเสรีภายในปี พ.ศ. 2558 (ค.ศ. 2015) การเคลื่อนย้าย
แรงงานเป็นประเด็นส าคัญในการเปิดเสรี  8 สาขาวิชาชีพ คือ วิศวกร พยาบาล สถาปนิก นัก
ส ารวจ แพทย์ ทันตแพทย์ นักบัญชี    และการท่องเที ่ยว  ในประเทศที่มีค่าตอบแทนต่ า เช่น 
ประเทศในแถบอินโดจีน ฟิลิปปินส์ อินโดนีเซีย รวมทั้งประเทศไทยก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายสู่
ประเทศที่มีค่าแรงสูงกว่า และมีการใช้ภาษาอังกฤษอย่างแพร่หลาย 
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บทที่ 2 
แนวคิด ทฤษฎีและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
   ในการวิจัยเรื่อง โครงการวิจัย “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผล
ทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2” ได้ศึกษาประเด็นแนวคิด ทฤษฎี
และผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
  1. นโยบายการศึกษาจากกลุ่มประเทศอาเซียน 
  2. แนวคิดการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
  3. นโยบายการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในประเทศไทย 
  4. นโยบายการจัดการศึกษาให้แก่เด็กด้อยโอกาส 
  5. นโยบายการอาชีวศึกษาในการจัดการเรียนการสอนสายสามัญคู่ขนานกับสายอาชีพ : 
การเตรียมความพร้อมอาชีวศึกษาในโรงเรียนภาครัฐ 
  6. การจัดหลักสูตรทวิศึกษา 
  7. แนวคิดการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรอบรมระยะสั้น 
  8. ชาติพันธุ์ (Ethnicity)  
  9. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   
นโยบายการศึกษาจากกลุ่มประเทศอาเซียน 
 
  กลุ่มประเทศเอเซียนตะวันออกเฉียงใต้ หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือกลุ่มประเทศประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนที่มีประเทศสมาชิก 10 ประเทศ ได้แก่ บรูไนดารุสลัม สหราชอาณาจักรกัมพูชา 
อินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหภาพเมี่ยนมาร์ ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ สาธารณรัฐ
สังคมนยิมเวียดนาม และประเทศไทย โดยกลุ่มประเทศสมาชิกได้ตกลงร่วมกันในการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์เน้นความรู้ฐานเศรษฐกิจและการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้ความส าคัญต่อการศึกษาอัน
เป็นพื้นฐานของสิทธิมนุษยชนและใช้เป็นกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์กล่าวคือ 
เด็กและพลเมืองของประเทศจะต้องได้รับโอกาสในการเรียนรู้การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งเป็นนโยบาย
การสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ดังนี้    
  สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ ก าหนดนโยบาย “รัฐพึงคุ้มครองและส่งเสริมสิทธิพลเมืองให้ได้รับ
การศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับชั้นและจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง 
  สหภาพเม่ียนมาร์ ก าหนดนโยบายกระจายการศึกษาในเชิงปริมาณและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษามุ่งเน้นการสร้างความทันสมัยด้วยการศึกษา และการจัดระบบการศึกษาให้เป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 
  ประเทศมาเลเซีย มุ่งหวังการศึกษาท าให้ประเทศเจริญก้าวหน้าทั้งเศรษฐกิจความยุติธรรม
ในสังคม และมีความเข้มแข็งเชิงจริยธรรม ท าให้สังคมมีความสมานฉันท์เป็นประชาธิปไตย ประชากร
ของประเทศมีศักยภาพร่วมกันสร้างชาติให้เป็นหนึ่งเดียว 
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  ประเทศบรูไนดารุสลัม ก าหนดนโยบายการศึกษาให้เป็นการศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งเสริม
ประชากรให้ได้รับการศึกษาขั้นต่ ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือสูงกว่าจนสามารถเข้าเรียนในระดับ
อาชีวศึกษา 
  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ก าหนดนโยบายการศึกษาที่มีคุณภาพแก่
ประชากรถ้วนหน้า 
  ประเทศอินโดนีเซีย ก าหนดนโยบายส่งเสริมการศึกษาแก่ประชากรทุกหมู่เหล่า ทุกท้องที่
ตามภูมิประเทศ เชื้อชาติและชาติพันธุ์ ตลอดจนพ้ืนฐานความแตกต่างทางศาสนาและสถานะ
เศรษฐกิจและสังคม ก าหนดเกณฑ์ศึกษาขั้นพ้ืนฐานภาคบังคับ ขจัดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาและ
ปรับปรุงการศึกษาท่ีไม่ได้มาตรฐาน 
  สหราชอาณาจักรกัมพูชา ก าหนดมาตรฐานการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาและประชากร
ต้องเข้าถึงการศึกษาอย่างเท่าเทียม 
  สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ก าหนดนโยบายการศึกษาโดยการสร้างสังคมที่มีความ
เสมอภาคทางการศึกษาและจัดระบบการฝึกอบรมอย่างทั่วถึง ประชาชนทุกหมู่ เหล่าต้องได้รับโอกาส
ทางการศึกษา 
  ประเทศสิงคโปร์ เป็นประเทศที่พัฒนาล้ าหน้ากว่าหลายประเทศในภูมิภาค มุ่งหวังในการ
สร้างประชากรให้มุ่งอนาคตของตนเองและประเทศชาติ สร้างวิสัยทัศน์ “โรงเรียนแห่งความคิดและ
ประเทศแห่งการเรียนรู้” เพ่ือให้การศึกษาเข้าสู่ความก้าวหน้าในศตวรรษท่ี 21 
  ประเทศไทย ก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสนับสนุนความเสมอภาค
และความยุติธรรมในสังคม การจัดการศึกษาต้องด าเนินควบคู่ไปพร้อมกับความเสมอภาคและ
คุณภาพการศึกษาที่จะท าให้พลเมืองของประเทศบรรลุองค์ความรู้ฐานเศรษฐกิจและสังคม รัฐบาล
จัดการศึกษาอย่างเสมอภาคเป็นการศึกษาตลอดชีวิตให้แก่ประชากรถ้วนหน้าที่จะได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและทักษะชีวิตอันจะน าไปสู่การมีงานท า 
   
แนวคิดการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
  ในช่วง 4 ทศวรรษที่ผ่านมาทั้งรัฐบาลและสถาบันการเงินได้ให้ความสนใจในหลายโครงการ
พัฒนาที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาระดับมัธยมศึกษา โดยเฉพาะระยะหนึ่งที่ธนาคารเพ่ือการพัฒนาแห่ง
เอเชีย (Asian Development Bank) ได้สนับสนุนการจัดประชุมสัมมนาให้กับ The Asia-Pacific 
Center of Educational Innovation for Development (ACEID) ขององค์การ UNESCO 
กรุงเทพ เมื่อปี 1994 เพ่ือแสวงหาข้อมูลในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนระดับ
มัธยมศึกษาใน 17 ประเทศ โดยแบ่งตามความแตกต่างทางรายได้ของประเทศ เช่น ประเทศที่มี
จ านวนประชากรมากแต่รายได้ต่ า ประเทศที่มีเทคโนโลยีขั้นสูง ประเทศรายได้ปานกลางที่มีการ
พัฒนาอุตสาหกรรมหรือประเทศรายได้ต่ า ตลอดจนประเทศที่พ่ึงพารายได้จากการเกษตร และได้มี
การเสนอผลการศึกษาในประชุม UNESCO-ACEID International Conference on Secondary 
Education and Youth at the Crossroads (UNESCO, 1999) รวมทั้งการรายงานผลการศึกษาที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาระดับท้องถิ่นมัธยมศึกษาในภูมิภาคเอเซีย-แปซิฟิก ได้แก่ International 
Bureau of Education, 2000b; (David N. Wilson. 2000; Journal of Education Change, 
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2008) และการเสนอข้อมูลการขยายการเรียนระดับมัธยมศึกษาของ UNESCO (2003) ยังพบความ
แตกต่างในกลุ่มประเทศต่างๆ เช่น กัมพูชา มีการเข้าศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษา 23% ขณะที่เกาหลีมี
นักเรียนเข้าศึกษาต่อถึง 100% สาเหตุส่วนใหญ่ พบว่า ที่นักเรียนออกกลางคันหรือไม่สามารถเข้า
ศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษา เนื่องจากความยากจนและพ้ืนที่อยู่อาศัยห่างไกลหรือเป็นชุมชนท้องถิ่น
ทุรกันดาร รวมทั้งขาดความสนใจในการสนับสนุนของผู้ปกครองและประเด็นดังกล่าวเป็นที่ยอมรับ
จากการจัดประชุมระหว่างประเทศด้านการศึกษา โดย Asia-Pacific Center for Educational 
Innovation for Development on Secondary Education and Youth (UNESCO,1999) และ 
International Expert Meeting on General Secondary Education in the Twenty-first 
Century : Challenges and Priorities (UNESCO, 2001) ต่างตระหนักถึงความจ าเป็นเร่งด่วนที่จะ
ขยายการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาให้มีความหลากหลายและให้ผู้เรียนสามารถเข้ าถึงระบบ
การศึกษาอย่างทั่วถึง สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยเฉพาะสถานการณ์การ
ท างานและอาชีพที่เปลี่ยนแปลงตามไปด้วย ซึ่งปรากฏการณ์เช่นนี้เป็นผลให้รัฐบาลและฝ่ายก าหนด
นโยบายการศึกษา ตลอดจนนักวิชาการจ าเป็นต้องแสวงหาหนทางอันเป็นมาตรการที่จะส่งเสริมให้
นักเรียนในช่วงมัธยมศึกษา ซึ่งเป็นเยาวชนได้รับความรู้และทักษะตลอดจนมีความเข้าใจในการ
ด ารงชีวิตอย่างสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวิถีการเปลี่ยนแปลงความต้องการ ของ
ตลาดแรงงาน โดยหลักสูตรสามารถเสริมสร้างนวัตกรรมใหม่ที่เชื่อมโยงระหว่างโรงเรียนและสถาน
ประกอบการอย่างสอดคล้องกับสภาพการณ์ท างานที่เป็นจริง ซึ่งเป็นที่มาของแนวคิดอาชีวศึกษาและ
การฝึกอบรม (Technical Vocation Education and Training/TVET)       
 การน าแนวคิดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมมาใช้ในการจัดการศึกษาได้เริ่มน ามาใช้เป็น
นโยบายการศึกษาในหลายประเทศ เช่น สหรัฐอเมริกาเพ่ือส่งเสริมการขยายการศึกษาในโรงเรียนของ
รัฐให้เยาวชนสามารถแสวงหาแนวทางการศึกษาต่อที่หลากหลาย (Miller, M.D., 1985) และในหลาย
ประเทศเห็นความส าคัญของการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมสามารถเพ่ิมทักษะการงานอาชีพ (Strong, 
M.E. 1990) รวมถึงนโยบายการน าอาชีวศึกษาไปใช้ยังมีความแตกต่างออกไปทั้งในด้านความหมาย
และการบรรลุเป้าหมาย ซึ่งขึ้นอยู่กับผู้ก าหนดนโยบายตามบริบทด้านประชากร เศรษฐกิจ และสังคม 
ซึ่ง UNESCO (1979) ได้ให้ข้อเสนอแนะการน าอาชีวศึกษาและฝึกอบรมไปใช้เพ่ือการพัฒนา
การศึกษาถึง 3 ประการ คือ (1) เป็นส่วนหนึ่งของระบบการศึกษาทั่วไป (2) เป็นพ้ืนฐานของการ
อาชีพ และ (3) เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาต่อเนื่อง โดยข้อแนะน าทั้ง 3 ประการ  ยังให้ความส าคัญ
ไปสู่การพัฒนาการศึกษาระดับมัธยมศึกษา เพ่ือให้เยาวชนเข้าใจการเรียนรู้ที่ตัวเองสนใจและเข้าใจ
การงานพ้ืนฐานอาชีพและการจ้างงาน 
  Coombe, c. (1988) ได้ศึกษานโยบายอาชีวศึกษากลุ่มประเทศสหราชอณาจักร 3 
ประเด็น กล่าวคือ อาชีวศึกษามีเป้าหมายเพ่ือการพัฒนา (1) บุคคล (2) สังคม และ (3) เศรษฐกิจ 
ส าหรับการพัฒนาบุคคลเป็นการศึกษาตลอดชีวิตทั้งด้านกายภาพ จริยธรรม และคุณธรรม ส่วนการ
พัฒนาสังคมชี้ให้เห็นว่าอาชีวศึกษาสามารถส่งเสริมสร้างความเสมอภาคให้กับผู้เรียนตามศักยภาพ
และความสามารถที่แตกต่าง โดยองค์ประกอบของหลักสูตรสามารถขจัดข้อจ ากัดความไม่เท่าเทียม
ทางวัฒนธรรมของสังคมและมุ่งเน้นการสร้างเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ส่วนการพัฒนาเศรษฐกิจนั้น 
Coombe เห็นว่าเชิงนโยบายควรเป็นเรื่องของการพัฒนาก าลังคนทั้งผู้มีฝีมือและฝีมือขั้นต่ า อันเป็น
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การขจัดความสูญเปล่าทางการศึกษาที่ไม่สามารถปูทางไปสู่งานอาชีพที่เป็นความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยเฉพาะก่อให้เกิดการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ นอกจากนี้ Coombe ยังได้สะท้อนข้อเสนอแนะของ UNESCO (1979) 
ที่ให้ความส าคัญการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาเป็นพ้ืนฐานการเตรียมอาชีพ โดยเฉพาะการให้
ความส าคัญไปสู่กลุ่มด้อยโอกาสที่ส าคัญท าอย่างไร จะแสวงหาวิธีการผสมผสานระหว่างการจัดการ
การศึกษาทั่วไปผนวกเข้ากับการอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษา (UNESCO, 1999)  
 อย่างไรก็ดีสภาวการณ์เปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของภูมิภาคเอเชีย- 
แปซิปิก จ าเป็นต้องปรับโครงสร้างของหลักสูตรอาชีวศึกษาตลอดจนการใช้อุปกรณ์การเรียนการสอน
และเทคโนโลยีที่ทันสมัยและการประสานงานระหว่างโรงเรียนและผู้ประกอบการควบคู่ไปด้วย โดย
ประเด็นส าคัญที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระดับมัธยมศึกษาใน
ภูมิภาคเอเซีย-แปซิฟิก มีดังนี ้

1. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 
ได้แก่ บุคลากรทางการศึกษาและการจัดฝึกอบรมส่งเสริมสมรรถนะ 

2. กระจายอ านาจการบริหารจัดการไปสู่การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา เช่น
ภาวะผู้น า การติดตามผลการปฏิบัติงานและวิธีการสอนด้วยอุปกรณ์ที่ทันสมัย 

3. การใช้หลักสูตรเชิงนวัตกรรมที่สามารถเชื่อมโยงระหว่างโรงเรียนและสถานประกอบการ 
4. การพัฒนาดัชนีชี้วัดและการประเมินสมรรถนะหลักของผู้เรียน 
 

  นอกจากนี้ Choomnoon, Siripan (2011) ใน Thailand in Emerging Challenges and 
Trends in TVET in the Asia-Pacific Region, S. Majumdar (Ed.). 219-235. Rotterdam: 
Sense Publishers. ได้เสนอความท้าทายการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมไว้ดังนี้ 

1. พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมที่จัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่
ต่างจังหวัดและชนบทที่ห่างไกล 

2. พัฒนาความร่วมมือระหว่างภาคเอกชนในการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนและ
การฝึกปฏิบัติ 

3. มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีสมรรถนะทางเทคโนโลยีสารสนเทศและประสิทธิภาพในการใช้
ภาษาอังกฤษ 

4. พัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์การเรียนการสอนและสมรรถนะในการสอนของครู 
5. พัฒนาธรรมาภิบาล และโครงสร้างองค์กรของสถาบันอาชีวศึกษา 

  เมื่อได้ศึกษาภาพรวมของการศึกษาจากรายงาน Incheon Declaration Education 2030 
“Education 2030: Towards Inclusive Lifelong Learning for all” ของการประชุมจากผู้ร่วม
ประชุม 160 ประเทศ เมื่อวันที่ 19-22 พฤษภาคม 2015 ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ในอีก 15 ปี ข้างหน้า 
โดยเน้นความส าคัญของการศึกษาในบทบาทการพัฒนาการสร้างความเสมอภาคของการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ โดยให้โอกาสแก่ทุกคนอย่างถ้วนหน้าการศึกษาเป็นการพัฒนาทุนมนุษย์ตามสิทธิมนุษยชน 
ให้ความยุติธรรมทางสังคม การคุ้มครอง ตลอดจนส่งเสริมวัฒนธรรม ภาษา และความหลากหลายทาง

https://www.google.co.th/search?q=%E0%B8%94%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94&spell=1&sa=X&ved=0ahUKEwjSw4fo2tHZAhVB57wKHT_PBHgQkeECCCMoAA
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ชาติพันธุ์ การศึกษาเป็นการให้บริการสาธารณะที่ต้องร่วมแสวงความรับผิดชอบ (accountability) 
เป็นพื้นฐานการมีงานท า และขจัดความยากจนรวมทั้งให้โอกาสแก่ผู้ด้อยโอกาส  
  
นโยบายการศึกษาเพื่อการพัฒนาอาชีวศึกษาในประเทศไทย 
   การศึกษาเป็นวาระแห่งชาติ ให้ปี 2556 เป็นปีแห่ง “การรวมพลังยกระดับคุณภาพ
การศึกษา” ซึ่งหมายความว่า กระทรวงศึกษาธิการจะท าตามล าพังไม่ได้ ต้องอาศัยก าลังของสังคมทั้ง
มวลมาช่วยกันขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแนวนโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล และสานต่องานที่
ได้ด าเนินการไว้แล้ว ทั้งนี้ ได้ก าหนด เป้าหมายมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้สามารถคิด วิเคราะห์เรียนรู้ได้ด้วย
ตนเอง มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 โดยภายในปี พ.ศ. 2558 
(จาตุรนต์ ฉายแสง. 2556) 
 การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ การผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล พ.ศ. 2555-2569 คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2555) ให้ความส าคัญและการขับเคลื่อน
การท างาน ดังนี้ 
  - ด้านการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ เพื่อลดปัญหาการออกกลางคัน และการจัดการ
เรียนการสอนในระดับพ้ืนที่ 
  - ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยจัดอาชีวศึกษา
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  สาขาอาชีพ มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนในสาขาที่เป็นความต้องการของ
ตลาดแรงงาน อาทิ ปิโตรเคมี การสร้างเกษตรรุ่นใหม่ ครัวไทยสู่ครัวโลก พลังงานทดแทน โลจิสติกส์/
รถไฟความเร็วสูง อัญมณี ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ ท่องเที่ยวและโรงแรม 
  - ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา ระดับผู้เรียน ยกระดับความสามารถของผู้เรียน
เพ่ือให้ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษา มีขีดความสามารถในการแข่งขันทั้งสมรรถนะหลัก (Core Competency) 
และสมรรถนะการท างานตามต าแหน่งหน้าที่ (Function Competency) และการเตรียมผู้เรียนสู่การ
เป็นประชาคม ASEAN โดยการเพ่ิมจ านวนสถานศึกษา ยกระดับทักษะด้านภาษาอังกฤษในงานอาชีพ 
  - ด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ด้านการสร้างความร่วมมือทุกภาคส่วน 
องค์การ/สมาคมวิชาชีพ สภาอุตสาหกรรม สภาหอการค้า กระทรวงแรงงาน กระทรวงอุตสาหกรรม 
สถานประกอบการ ในการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การฝึกงาน  
 
นโยบายการจัดการศึกษาให้แก่เด็กด้อยโอกาส 

กองการศึกษาสงเคราะห์ กรมสามัญศึกษา เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทส าคัญในการจัด
การศึกษาให้แก่เด็กด้อยโอกาสที่ไม่สามารถเข้ารับการศึกษาตามปกติ อาทิ แรงงานเด็ก โสเภณี เด็ก
ก าพร้า เด็กเร่ร่อน เด็กในชนกลุ่มน้อยเด็กยากจน เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพย์ติด เด็กที่มีพ่อแม่
ไดร้ับผลกระทบจากโรคเอดส์ ตลอดจนเด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน โดยจัดบริการ
ทางการศึกษาในลักษณะให้อยู่ประจ าในโรงเรียน จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปัจจุบันมีสถานศึกษาในสังกัดทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
จ านวน 41 โรงเรียน การจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทั้งทางร่างกาย 
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จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม และทักษะฝีมือให้เป็นคนดีมีคุณธรรม มีทักษะ ในการด ารงชีวิต
สามารถพ่ึงตนเองได้ มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ มีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมได้ตามศักยภาพ
ตลอดทั้งมีจิตส านึก การมีบทบาทในการดูแลอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมตลอดจน
ขนบธรรมเนียบประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงาม การจัดการเรียนการสอนจ าเป็นต้องได้รับการ
พัฒนาปรับปรุงให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามสภาพปัญหา และความต้องการของผู้เรียน ซึ่งกองการศึกษา
สงเคราะห์มีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบายของกรม
สามัญศึกษา โดยมุ่งที่จะปฏิรูปการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง จึงมีความจ าเป็นที่ต้อง
ศึกษาสภาพ และความต้องการในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของ
สถานศึกษาในสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห์เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่จ าเป็น เพ่ือใช้ประกอบการ
ก าหนดแนวทางในการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนให้เป็นไปตามนโยบายการปฏิรูป
หลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนการสอนของกรมสามัญศึกษา 

1. การจัดการศึกษาสงเคราะห์ 
2. หลักการและแนวคิดในการจัดการศึกษาสงเคราะห์ 
3. วัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาสงเคราะห์ 
4. รูปแบบและวิธีการในการจัดการศึกษาสงเคราะห์ 
5. การรับเด็กด้อยโอกาสเข้าเรียนในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 
6. เด็กด้อยโอกาสกลุ่มเป้าหมาย 
7. นโยบายการศึกษาสงเคราะห์ 
8. สภาพทั่วไปของโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห์ 
9. แนวคิดเก่ียวกับการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง  
10. กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
11. หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 
12. การประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 
13. สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง หมายถึง การจัดกระบวนการเรียน

การสอน โดยมุ่งให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์สูงสุด ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีทักษะในการแสวงหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย สามารถน าวิธีการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้ และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมทุกขั้นตอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน  

โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ โรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ โรงเรียนพิบูลประชาสรรค์ และโรงเรียนสมเด็จพระปิยมหาราชรมณียเขต ซึ่งเป็น
โรงเรียนในสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห์ กรมสามัญศึกษา 
 
นโยบายการอาชีวศึกษาในการจัดการเรียนการสอนสายสามัญคู่ขนานกับสายอาชีพ : การเตรียม
ความพร้อมอาชีวศึกษาในโรงเรียนภาครัฐ 
  พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 ได้ระบุถึง การจัดการอาชีวศึกษาและการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ ในมาตรา 6 ว่า การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพต้องเป็นการจัด
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การศึกษาในด้านวิชาชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนา
ก าลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นการยกระดับ
การศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้น โดยน าความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทย มาพัฒนาผู้รับ
การศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะ จนสามารถน าไปประกอบอาชีพใน
ลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระเป็นการจัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียน ให้ความรู้ ความ
เข้าใจ มีทักษะและความช านาญ ตลอดจนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพที่ตนต้องการศึกษา เพ่ือประกอบ
อาชีพ ดังนั้นการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสมรรถนะทางวิชาชีพมีอิทธิพลต่อ
ความส าเร็จ ของนักศึกษาอาชีวศึกษา คือสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ที่เป็นหัวใจหลัก
ส าคัญในการขับเคลื่อนให้เกิดความเข้มแข็งของทางการศึกษา เป็นผู้น าในการปฏิบัติงานให้ประสบ
ความส าเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
  โดยคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก าหนดนโยบาย เป้าหมายการผลิต และแผนพัฒนา
ก าลังคนอาชีวศึกษา ซึ่งการด าเนินงาน ได้ท าการศึกษาวิเคราะห์นโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
ทุกระดับ ประกอบด้วยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 -2559) 
นโยบายรัฐบาลยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งยุทธศาสตร์ด้านการผลิตและพัฒนาก าลังคน
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง และศึกษาแนวโน้มการปรับตัวของไทยเข้าสู่การเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการเชื่อมโยงการผลิตและพัฒนาก าลังคนทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
นอกจากนี้ได้ท าการศึกษาข้อมูลจากงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ อาทิ งานวิจัยเรื่อง 
World Economic Outlook และ Trends Econometric Models ขององค์การแรงงานระหว่าง
ประเทศ (ILO) งานวิจัยด้านความต้องการก าลังคนของส านักงานสถิติแห่งชาติ ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา กระทรวงแรงงาน และกระทรวงอุตสาหกรรม และใช้ข้อมูลหลักในส่วนที่เกี่ยวข้องทั้ง
ข้อมูลด้านอุปสงค์อุปทาน ความต้องการก าลังคนจากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ได้
รวบรวมจัดท าไว้ การก าหนดเป้าหมายการผลิตและแผนพัฒนาก าลังคนในระยะ 15 ปีเป็นการ
วิเคราะห์จากข้อมูลนักเรียนนักศึกษาที่เข้าสู่ระบบการศึกษาและแนวโน้มประชากรในวัยเรียน การ
ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และแผนงาน/โครงการสนับสนุนนั้นส่งผลต่อการผลิตและ
พัฒนาก าลังคนในเชิงคุณภาพ นอกจากนี้แล้วยังได้มีการก าหนดแนวทางการน านโยบายสู่การปฏิบัติ
โดยการมีส่วนร่วมจากสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน โดยใช้กระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้โครงการและกิจกรรมส าคัญ รวมทั้งการจัดระบบติดตามและประเมินผลการน านโยบายสู่การ
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม (คณะกรรมการการอาชีวศึกษา. 2546: 22) 
   สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)
พ.ศ. 2545 ให้ความส าคัญกับการบริหารและการจัดการเรียนการสอนโดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ตลอดชีวิต ตามความถนัดและความสนใจ ทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัยประกอบกับ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการที่เน้นการสร้างและส่งเสริมค่านิยมการศึกษาวิชาชีพ โดยเปิด
โอกาสให้มีการเทียบโอนประสบการณ์ สร้างเสริมคุณวุฒิให้กับทุกกลุ่มเป้าหมาย ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้ก าหนดนโยบายการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือให้
ผู้เรียนที่อยู่ในอาชีพ หรือมีประสบการณ์งานอาชีพ หรือมีความรู้ในรายวิชาตามหลักสูตรมาก่อน หรือ
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เข้าเรียนแล้วแต่ขอไปเรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานฝึกงานอาชีพ สามารถขอประเมินเทียบโอนความรู้
และประสบการณ์เข้าสู่หน่วยกิตในหลักสูตรอาชีวศึกษาได้ 
 

1. แนวคิดการจัดการเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-Vocational 
Education : Pre-VEd.) 
  การจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สามารถผลิตก าลังคนได้ตามเป้าหมายของประเทศ รวมทั้งมีทักษะ
ฝีมือที่ได้มาตรฐาน ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงเห็นสมควรปรับรูปแบบการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษาให้มีความหลากหลาย เหมาะสม เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการศึกษาด้านวิชาชีพส าหรับ
ประชาชนวัยเรียนและวัยท างานตามความถนัดและความสนใจในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษาได้
ง่ายมากขึ้น ด้วยการขยายวิธีการและกลุ่มเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมโอกาสให้สามารถเข้าสู่ระบบการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษาได้อย่างชัดเจน ทั่วถึง และรวดเร็วขึ้น นับเป็นทางเลือกส าหรับประชาชนผู้สนใจ 
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย(ม.4-6) ที่มีความประสงค์
จะเพ่ิมพูนหรือสะสมความรู้ ทักษะและเตรียมตัว ที่จะเข้าศึกษาในระดับอาชีวศึกษาต่อไป 
  การเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-Vocational Education : Pre-
VEd.) ซึ่งประกอบด้วย รายวิชาระยะสั้น รายวิชาเตรียม ปวช. และรายวิชาเตรียม ปวส. จะเป็น
แนวทางหนึ่งในการเพ่ิมโอกาสทางด้านอาชีวศึกษาให้กับผู้สนใจ นักเรียนที่เรียนในระดับต่ ากว่า
มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้มีโอกาสในการเรียนรู้ในหลักสูตรอาชีวศึกษาตาม
ความถนัดและความสนใจ โดยสามารถน า ผลการเรียนจากรายวิชาดังกล่าวมาขอโอนเพ่ือนับจ านวน
หน่วยกิตสะสมภายหลังจากที่ ได้สมัครเข้าเ รียนและขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเป็นนักศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
กับสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ในการจัดการอาชีวศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ าเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร
อาชีวศึกษาดังกล่าวจะต้องยึดถือระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรนั้น ๆ ซึ่งโดยทั่วไปแล้วความรู้และคุณสมบัติของผู้เข้าเรียนต้อง
เป็นไปตามระเบียบที่ก าหนด กล่าวคือผู้เข้าเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ต้องส าเร็จ
การศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือเทียบเท่า ส่วนผู้เข้าเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.)ต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเท่า หรือส าเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ซึ่งตามข้อบังคับนี้ไม่ใช้บังคับส าหรับผู้ที่เรียนเป็น
บางเวลาหรือบางรายวิชา หรือบางตอนของรายวิชา โดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตมารวมเพ่ือตัดสินการ
ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตร แต่สถานศึกษาอาจพิจารณาประเมินพ้ืนความรู้
ความสามารถเป็นราย ๆ ไปก็ได้ จากผลของระเบียบข้างต้น จึงเป็นที่มาของการเรียนรายวิชาสะสม
หน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-VEd.) ส าหรับประชาชนผู้สนใจ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) ที่มีความประสงค์จะเพ่ิมพูน
หรือสะสมความรู้ ทักษะ และที่ส าคัญเป็นการเตรียมความพร้อมเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา ภายหลัง
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จากที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาและสมัครเข้าเรียน พร้อมขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน นักศึกษา
โดยสามารถน าผล การเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-VEd.) มาขอเทียบโอนผล
การเรียนรู้เพ่ือนับเป็นจ านวนหน่วยกิตสะสมในหลักสูตรอาชีวศึกษา ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามเงื่อนไขของ
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนในหมวดของการเทียบโอนผลการเรียนรู้
ที่ก าหนดให้นักเรียน นักศึกษาที่มีประสบการณ์ในงานอาชีพ หรือฝึกงานในสถานฝึกงานอาชีพหรือ
ท างานในอาชีพนั้นอยู่แล้ว หรือมีความรู้ในรายวิชา ตามหลักสูตรนี้มาก่อนเข้าเรียน หรือเข้าเรียน
แล้วแต่ขอไปเรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานฝึกงานอาชีพ จะขอประเมินเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์ เพ่ือนับจ านวนหน่วยกิตสะสมส าหรับรายวิชานั้นก็ได้ 
 
ภาพที่ 2  แสดงแผนการก าหนดการเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา 
 

 
 
 ที่มา : คู่มือแนวปฏิบัติ การเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-Vocational 

Education : Pre-VED.) หน่วยศึกษานิเทศก์ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2556 
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  การเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษาได้มีการก าหนดกลุ่มเป้าหมายโรงเรียน
ของ สพฐ. จ านวน 4 กลุ่ม ได้แก่ 1) โรงเรียนขยายโอกาส 2) โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 3) โรงเรียน
พ้ืนที่พิเศษ/พ้ืนที่ชายแดน และ 4) โรงเรียนโครงการพระราชด าริ (ข่าวส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา วันที่ 22 เมษายน 2558) 
 รมว.ศึกษาธิการ ได้กล่าวถึงการบริหารจัดการซึ่งมี 2 แนวทาง ได้แก่ แนวทางที่ 1) ผู้เรียน
ที่จบหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายที่เน้นสายอาชีพ (ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ – ปวช.) 
ต้องไปลงทะเบียนเป็นผู้เรียนในสถานศึกษา สังกัด สอศ. อีกอย่างน้อย 1 ภาคเรียน และต้องเรียนจน
ครบตามโครงสร้างหลักสูตร ปวช. จึงจะได้วุฒิ ปวช. อีก 1 วุฒิ และแนวทางที่ 2) ผู้เรียนที่จบ
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายที่เน้นสายอาชีพ (ตามหลักสูตร ปวช.) สามารถไปเรียนต่อระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) โดยไม่ต้องเรียนปรับพ้ืนฐาน แต่ไม่ได้รับวุฒิ ปวช.  จากรายงาน
ข้อมูลเบื้องต้นถึงจ านวนนักเรียนที่จะเข้าร่วมโครงการคู่ขนานว่า จะมีนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัด สพฐ. จ านวนประมาณ 30,000 คน คิดเป็นร้อยละ 20 ของจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น 450,000 คน 
จากโรงเรียนขยายโอกาสจ านวน 7,068 แห่ง ส าหรับค่าบริหารจัดการต่อหัว ซึ่งค านวณจากจ านวน 
40 คน/ห้องเรียน ประมาณ 2,000 บาท/คน/ปี โดยมีประมาณการงบประมาณอุดหนุนรายหัวตาม
ประเภทวิชาต่างๆ ส าหรับนักเรียนคู่ขนานใน 9 ประเภทวิชา ได้แก่ อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม/
บริหารธุรกิจ คหกรรม ศิลปกรรม เกษตร (ปฏิรูป) เกษตรกรรม ประมง อุตสาหกรรมท่องเที่ยว และ
อุตสาหกรรมสิ่งทอ รวมทั้งสิ้นประมาณ 137,005,000 บาท 
 
  2. แนวคิดการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (Dual System) 
 “ทวิภาคี” แปลว่า “สองฝ่าย” ซึ่งหมายถึง สถานประกอบการและโรงเรียน เยาวชนที่เข้า
ร่วมฝึกอาชีพในโครงการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีนั้นจะมี 2 สถานภาพในบุคคลเดียวกัน คือ เป็น
นักเรียนนักศึกษาในโรงเรียน และในขณะเดียวกันก็เป็นพนักงานฝึกอาชีพของสถานประกอบการด้วย
การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี เป็นการจัดการศึกษาด้านอาชีพอีกรูปแบบหนึ่ง ซึ่งการศึกษาใน
ระบบนี้ผู้เรียนหรือผู้ฝึกหัด (Trainee) จะต้องเรียนรายวิชาสามัญ รายวิชาชีพพ้ืนฐาน โดยเรียนและ
ฝึกปฏิบัติเบื้องต้น ที่สถานศึกษา สัปดาห์ละ 1-2 วัน ส่วนรายวิชาชีพสาขางาน จะเรียนและฝึกปฏิบัติ
จริงที่สถานประกอบการ 3-4 วัน ทั้งนี้อยู่ในข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 เป็นหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นให้สอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 และ
ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เพ่ือผลิตก าลังคนระดับฝีมือที่มีสมรรถนะวิชาชีพ มีคุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพสามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระได้ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติโดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกระบบและวิธีการเรียนได้อย่าง
เหมาะสมตามศักยภาพตามความสนใจและโอกาสของตน ส่งเสริมให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือ
จัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรร่วมกันระหว่างสถาบันสถานศึกษา หน่วยงาน สถานประกอบการ 
และองค์กรต่าง ๆ ทั้งในระดับชุมชน ระดับท้องถิ่นและระดับชาติ ดังนั้นแนวทางในการพัฒนา
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 เน้นความส าคัญดังนี้ 
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1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าด้าน
วิชาชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ และประชาคม
อาเซียนเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนระดับฝีมือให้มีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพสามารถประกอบอาชีพได้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและการประกอบ
อาชีพอิสระ 

2. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วย
การปฏิบัติจริงสามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
สามารถเทียบโอนการเรียน สะสมผลการเรียน เทียบความรู้และประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ 
สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระ 

3. เป็นหลักสูตรที่สนับสนุนการประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 

4. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชนและท้องถิ่น มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการและสอดคล้องกับสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 
  3. แนวคิดการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิศึกษา (Dual Education) 
  ทวิศึกษา คือ การจัดการศึกษาทางเลือกส าหรับผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่มี
ความประสงค์จะเรียนควบคู่กันไปทั้งสายสามัญและสายอาชีพ เมื่อครบก าหนดตามหลักสูตรผู้เรียน
สามารถส าเร็จการศึกษาทั้งหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายและสายอาชีพไปพร้อมกัน ทั้งนี้ได้มี
ก าหนดการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีท าความตกลงร่วมมือกันระหว่างสถานศึกษาที่เปิดสอน
มัธยมศึกษากับสถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 การจัดการศึกษาวิชาชีพในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 
2545 
  ซึ่งด าเนินการปฏิรูปการศึกษาทั้งด้านการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน โดย
เน้นให้ผู้เรียนมีโอกาสเรียนรู้ตลอดชีวิตตามความถนัด ความสนใจ โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคลฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการการเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ เพ่ือ
น ามาใช้ป้องกันและแก้ปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้
ท าไดค้ิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องจัดการเรียนการสอนโดยสัดส่วนสมดุล
กันรวมทั้งปลูกฝังค่านิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ
ได้ออกกฎกระทรวงว่าด้วยการแบ่งระดับและประเภทการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็น 3 ระดับ คือ 
  1. การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา 
  2. การศึกษาระดับประถมศึกษา 
  3. การศึกษาระดับมัธยมศึกษา แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ 
   3.1 การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
   3.2 การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แบ่งระดับเป็น 2 ประเภท คือ 
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        3.2.1 ประเภทสามัญศึกษา 
         3.2.2 ประเภทอาชีวศึกษา 
 
การจัดหลักสูตรทวิศึกษา 
 
  ส าหรับการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้ถูกแบ่งการศึกษาออกเป็น 2 ประเภท 
ดังนี้ ประเภทสามัญศึกษา หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และประเภทอาชีวศึกษาหน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จาก
สภาวการณ์ปัจจุบันที่ต้องเผชิญการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี อย่างรวดเร็ว 
ท าให้ทุกคนในสังคมต้องพยายามปรับตัวให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้ จึงท าให้สังคมหันมาให้ความสนใจ
กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตด้วยการศึกษามากข้ึนโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านอาชีวศึกษา 
  ทั้งนี้ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการทั้งในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ กอปรกับ
รัฐบาลโดยกระทรวงศึกษาธิการได้ให้ความส าคัญกับการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือต้องการให้นักเรียน
สนใจเรียนสายอาชีพมากขึ้น เมื่อส าเร็จการศึกษาแล้วสามารถท างานได้ทันที ดังนั้นเพ่ือเป็นการสนอง
นโยบายดังกล่าวข้างต้น จึงก าหนดให้ด าเนินการเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ใน
โรงเรียนมัธยมสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มี 3 ลักษณะ คือ 
  1. ลักษณะที่ 1 ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จบแล้วได้วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 
คือ  
   1.1 รูปแบบที่ 1 บุคลากรจากสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ไปสอนที่โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   1.2 รูปแบบที่ 2 โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส่ง
นักเรยีนมาเรียนที่สถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  2. ลักษณะที่ 2 ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรียนหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย แต่เน้นวิชาชีพตามหลักสูตรจบแล้วได้วุฒิ
มัธยมศึกษาตอนปลายมี 2 รูปแบบ คือ 
   2.1 รูปแบบที่ 1 นักเรียนเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมจากรายวิชาชีพหลักสูตรประกาศนียบัตร 
วิชาชีพ (ปวช.) เพ่ือเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. 2556 และต้อง
ลงทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพ่ือเรียน
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) อีกอย่างน้อย 1 ภาคเรียน จึงจะได้วุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. 2556 
   2 .2 รูปแบบที่  2  นัก เรียน เรียนรายวิชาเ พ่ิมเติมจากรายวิชาตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพ่ือเป็นพ้ืนฐานการเรียนต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) 
  3. ลักษณะที่ 3 ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานแต่น าหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. 2556 มาจัดการเรียนการ
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สอน จบแล้วได้วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยให้สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาเป็นสถานศึกษาพ่ีเลี้ยง ทั้งนี้ ในการเปิดสอนนั้นให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การขอเปิดสอน
หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
แนวคิดการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรอบรมระยะสั้น 
   แนวคิดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2556 การจัดท าหลักสูตร
อบรมระยะสั้นนั้นมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียน
และวัยท างานตามความถนัด และความสนใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษา
ตอนปลายในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา  และให้สามารถน ารายวิชาที่เรียนสะสมหน่วยกิต (Pre-
VEd.) มาขอโอนเพ่ือนับจ านวนหน่วยกิตสะสม เมื่อได้สมัครเข้าเรียนและขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน 
นักศึกษาตามหลักสูตรอาชีวศึกษา (คู่มือแนวปฏิบัติการเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียม
อาชีวศึกษา,2556) คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาทุกระดับคุณวุฒิ (กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2556) ประเภทวิชาและสาขาวิชาต้องครอบคลุม อย่างน้อย 3 ด้าน คือ 
 1. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
 2. ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ได้แก่ ความรู้และทักษะการสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนาการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การท างานร่วมกับผู้ อ่ืน การใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การประยุกต์ใช้ตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน 
 3. ด้านสมรรถนะวิชาชีพ ได้แก่ ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในสาขา
วิชาชีพสู่การปฏิบัติจริง รวมทั้งประยุกต์สู่อาชีพ 
 ดังนั้นสมรรถนะรายวิชาหรือการฝึกอบรมควรวัดหรือแสดงความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานอาชีพ 
หลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ หลักการบริหารงานคุณภาพ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการ
ท างาน  โดยประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพเพ่ือการพัฒนาตน องค์กร งานอาชีพ หลักการ
บริหารงานคุณภาพ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานอาชีพ จากระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556หมวด 3 ส่วนที่ 2 ข้อ 45 การประเมินผลการเรียนในทุก
รูปแบบการศึกษาให้ประเมินเป็นรายวิชาโดยด าเนินการประเมินตามสภาพจริงต่อเนื่องตลอดภาค
เรียน ด้านความรู้ ความสามารถ และเจตคติจากกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานที่
มอบหมาย ซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์และเนื้อหาวิชาตามสมรรถนะรายวิชาโดยใช้เครื่องมือและวิธีการ
หลากหลายตามความเหมาะสมให้มีการประเมินเพ่ือพัฒนาและการประเมินสรุปผลการเรียนปลาย
ภาคเรียนโดยพิจารณาจากการประเมินแต่ละกิจกรรมและงานที่มอบหมายในอัตราส่วนตาม
ความส าคัญของแต่ละกิจกรรมหรืองานที่มอบหมาย และจัดให้มีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเมื่อ
สิ้นสุดภาคเรียน 
 วิธีการวัดผลประเมินผลการเรียนใช้วิธีการประเมินตามสภาพจริง หมายถึง  กระบวนการ
สังเกต บันทึก และรวบรวมข้อมูลจากผลงานหรือกิจกรรมของผู้เรียน โดยด าเนินการอย่างต่อเนื่องท า
ไปพร้อมกับการจัดการเรียนการสอนตามสถานการณ์จริง เน้นการประเมินกระบวนการผลผลิตเชิง
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สมรรถนะด้วยตนเอง Performance   Process   Products   Self-evaluation ( Competence / 
Competency )  สมรรถนะ หมายถึงคุณลักษณะเชิงพฤติกรรมที่ซ่อนอยู่ภายในตัวบุคคล ได้แก่ องค์
ความรู้(Body of Knowledge) ทักษะ (Skill) แรงจูงใจ (Motive) อุปนิสัย (Trait) จินตภาพส่วนตน 
(Self-Image) หรือบทบาททางสังคม (Social Role) ท าให้ผลการปฏิบัติงานเป็นไปตามเกณฑ์หรือสูง
กว่าเกณฑ์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้เป็นความสามารถในการปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานที่ก าหนดเป็น
รายบุคคล  จะต้องมีครบ 3 องค์ประกอบ 

1. ความรู้  ความเข้าใจในงานที่ท า 
2. ทักษะในการท างานให้บรรลุผลส าเร็จ 
3. กิจนิสัยหรือเจตคติในการท างาน 

 องค์ประกอบทั้งสามนี้อาจจะเริ่มต้นที่องค์ประกอบใดก่อนก็ได้ แต่ต้องบูรณาการเข้า
ด้วยกัน การประเมินสมรรถนะ (Assessment of Competence)   ผลการปฏิบัติงานของบุคคลไม่
สามารถทดสอบด้วย แบบทดสอบความถนัดอย่างเดียว ไม่ใช้การประเมินเพียง ด้านความรู้และ
ทักษะ  แต่ยังมีความส่วนใหญ่ที่มองไม่เห็น ซึ่งประเมินยากต้องใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายใน
การประเมินจึงจะสามารถวัดและประเมินได้ ซึ่งการประเมินความสามารถบุคคลต้องประเมินด้าน
คุณลักษณะอ่ืนๆ ให้ครอบคลุมทุกด้านความรู้ (Knowledge) เพียงโดด ๆ ยังไม่ถือว่าเป็นสมรรถนะ 
เว้นแต่ความรู้ในเรื่องนั้นๆ จะสามารถน ามาประยุกต์หรือน าความรู้มาใช้กับพฤติกรรมซึ่งท าให้เกิด
ความส าเร็จในงาน จึงถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของ สมรรถนะ ทักษะ (Skill) เพียงอย่างเดียวในการท างาน
ยังไม่ถือว่าเป็นสมรรถนะ จะเป็นสมรรถนะเมื่อน าทักษะนั้นท าให้ให้เกิดความส าเร็จในงานเจตคติไม่ใช่
แรงจูงใจหรือทัศนคติ (Motive/Attitude) แต่เป็นแรงขับภายใน ซึ่งท าให้บุคคลแสดงพฤติกรรมที่ตน
มุ่งหวังไปสู่สิ่งที่เป็นเป้าหมายของเขา ความต้องการความส าเร็จเป็นแรงจูงใจที่ก่อให้เกิดแนวคิดหรือ
ทัศนคติที่ต้องการสร้างผลงานที่ดีแต่สมรรถนะเป็นความสามารถในการท างานให้ส าเร็จได้ตรงตาม
เวลาที่ก าหนด (คู่มือแนวปฏิบัติการเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา, 2556) 
 การวิเคราะห์และการจัดท าเครื่องมือนั้นสามารถน าความรู้ทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ 
Bloom (Bloom's Taxonomy) โดยทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom ถูกสร้างขึ้นโดย 
Benjamin Bloom ในช่วงปี 1950 และเป็นวิธีแบ่งประเภททักษะการให้เหตุผลที่จ าเป็นของ
สถานการณ์ในห้องเรียนซึ่งแบ่งออกเป็น 6 ระดับ โดยผู้สอนต้องพยายามผลักดันให้นักเรียนขึ้นไปสู่
ระดับท่ีสูงขึ้นดังนั้นในการออกแบบการทดสอบโดยใช้ทฤษฏีของ Bloom เขียนขึ้นเพ่ือประเมินความรู้
พ้ืนฐานของนักเรียน แต่อย่างไรก็ตามเพ่ือการสร้างนักเรียนที่เป็นทั้งนักคิดและนักปฏิบัติจะต้อง
เชื่อมโยงบทเรียนในแผนการสอนและการทดสอบเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาซึ่งสามารถ
อธิบายระดับในการจัดแบ่งได้ดังนี้ (Citation: Bloom, B. S., 1956) 
 ระดับท่ี 1 ความรู้ (Knowledge) 
  ในระดับความรู้ทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom เป็นการสร้างเครื่องมือโดยใช้
ค าถามจะถามเพียงเพ่ือทดสอบว่านักเรียนได้รับข้อมูลเฉพาะจากบทเรียน ตัวอย่างเช่นพวกเขาจดจ า
วันที่ส าหรับสงครามโดยเฉพาะอย่างยิ่งหรือรู้ว่าประธานาธิบดีที่ท าหน้าที่ในช่วงเวลาที่เฉพาะเจาะจง 
นอกจากนี้ยังรวมถึงความรู้เกี่ยวกับแนวคิดหลักที่ได้รับการสอน ผู้สอนอาจเขียนค าถามเกี่ยวกับ
ความรู้หรืออาจใช้ค าถามโดยการถามตอบในการสนทนา เช่น การเรียนชื่ออุปกรณ์ท่ีใช้การปฏิบัติงาน  
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 ระดับท่ี 2 ความเข้าใจ (Comprehension) 
  ระดับความเข้าใจในทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom คือการช่วยให้นักเรียน
สามารถเข้าใจข้อเท็จจริงหรือความเป็นเหตุเป็นผลในเนื้อหาแทนการท่องจ าเพียงอย่างเดียว ด้วย
ระดับนี้พวกเขาจะสามารถตีความหรือสามารถให้เหตุผลอย่างถูกต้อง เช่น นักเรียนจะสามารถเข้าใจ
ได้ว่าท าไมเมฆแต่ละแบบจึงเกิดขึ้นในลักษณะที่แตกต่างกันออกไป ผู้สอนอาจเขียนค าถามเกี่ยวกับ
ความเข้าใจ เช่น ให้นักเรียนอธิบายโดยใช้การสนทนาหรือการอธิบายโดยใช้การเขียน 
 ระดับท่ี 3 การน าไปใช้ (Application) 
  ระดับการน าไปใช้ในทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom โดยมักเกิดค าถามเกี่ยวกับ
การน าไปใช้ คือ ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้จริงได้หรือไม่ และความรู้ที่น าไปใช้มีเพียงพอหรือไม่ 
ซึ่งค าถามเหล่านี้มักเกิดขึ้นตอนสมัครงานเป็นค าถามที่นักเรียนต้องใช้หรือใช้ความรู้ที่ได้ เรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาในการท างาน  ดังนั้นความรู้ที่พวกเขาได้รับในชั้นเรียนเป็นสิ่งที่จ าเป็นในการสร้างทางออก
ในการท างานได้ ตัวอย่างเช่น นักเรียนอาจได้รับการขอให้แก้ปัญหาในการปฏิบัติงานตามอาชีพของ
ตน ซึ่งสิ่งเหล่านี้ผู้สอนสามารถฝึกหัดได้ในห้องเรียนโดยผู้สอนต้องออกแบบค าถามหรือแบบฝึกหัด
ตลอดจนน าเสนอวิธีการแก้ไขปัญหาให้นักเรียน เช่น อาจตั้งค าถามที่แสดงถึงเหตุการณ์ของปัญหา
เพ่ือให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติหรือตอบค าถามพร้อมน าเสนอวิธีการแก้ไขปัญหานั้น  
 ระดับท่ี 4 การวิเคราะห ์(Analysis) 
  ระดับการวิเคราะห์ในทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom นักเรียนจะต้องอยู่ในระดับ
ที่สูงกว่าความรู้และการประยุกต์ใช้  โดยพิจารณาได้จากรูปแบบในการตอบค าถามที่นักเรียนสามารถ
ใช้เพ่ือวิเคราะห์ปัญหาได้ ตัวอย่างเช่นครูสอนภาษาอังกฤษอาจถามว่าอะไรคือเหตุผลเบื้องหลังการ
กระท าของตัวเอกในนวนิยาย ซึ่งจะท าให้นักเรียนต้องวิเคราะห์ตัวละครและน ามาสรุปตามการ
วิเคราะห์  
 ระดับท่ี 5 การสังเคราะห์ (Synthesis) 
  ระดับการสังเคราะห์ในทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom เมื่อว่าด้วยการสังเคราะห์
นักศึกษาจะต้องใช้ข้อมูลที่ได้รับเพ่ือสร้างทฤษฎีใหม่ ๆ พวกเขาอาจต้องดึงความรู้จากหลายวิชาและ
สังเคราะห์ข้อมูลนี้ก่อนที่จะถึงข้อสรุป ตัวอย่างเช่นถ้านักเรียนถูกขอให้คิดค้นผลิตภัณฑ์หรือเกมใหม่
พวกเขาจะถูกขอให้สังเคราะห์ คุณอาจเขียนค าถามเก่ียวกับการสังเคราะห์โดยใช้ค าต่างๆ เช่น การให้
นักเรียนคิดค้น จินตนาการหรือการสร้างงานใหม่ๆ 
 ระดับท่ี 6 การประเมินผล (Evaluation) 
  ระดับชั้นสูงสุดของ Bloom's Taxonomy คือ การประเมินผล นักเรียนจะสามารถประเมิน
ข้อมูลและสรุปได้ เช่น การหาค่าหรือความเบี่ยงเบนของผลลัพธ์โดยใช้ความรู้หรือข้อมูล ยกตัวอย่าง
เช่น นักเรียนสามารถน าความรู้ทางสถิติมาใช้ในการค่าเฉลี่ยในข้อมูลและสามารถสรุปโดยให้เหตุผล
ของผลลัพธ์เพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้อง โดยผู้สอนสามารถออกแบบค าถามเกี่ยวกับการ
ประเมินผล เช่น การอภิปราย การให้ข้อแนะน า  
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  ตัวอย่างการออกแบบการวัดผลพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom’s Model  
ระดับ พุทธิพิสัย ทักษะพิสัย จิตพิสัย 
6 ประเมินค่า     
5 สังเคราะห์ ท าเป็นธรรมชาติ สร้างบุคลิกภาพ 
4 วิเคราะห์ ปฏิบัติถูกต้องทุกขั้นตอน จัดระบบตนเอง 
3 น าไปใช้ ปฏิบัติมีความผิดพลาดน้อย เห็นคุณค่า 
2 ความเข้าใจ ปฏิบัติตามค าสั่ง ตอบสนอง 
1 ความรู้ เลียนแบบ,ท าตาม การรับรู้ 
 
ที่มา : คู่มือแนวปฏิบัติการเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา 2556 
 
  อย่างไรก็ตามการใช้ทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom อาจไม่ประสบความส าเร็จ
เสมอไปโดยเหตุผลที่ผู้สอนบางคนล้มเหลวในใช้ทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom มาจากหลาย
สาเหตุตัวอย่างเช่น ผู้สอนอาจมีความคาดหวังต่ าเกี่ยวกับความสามารถของนักเรียน หรืออีกเหตุผล
หนึ่งใช้ทฤษฏีพฤติกรรมการเรียนรู้ของ Bloom เป็นเรื่องที่ยากและเสียเวลาส าหรับผู้สอน และ
บางครั้งในความเป็นจริงมันอาจจะไม่ช่วยให้เกรดของนักเรียนสูงขึ้น แต่ในท้ายที่สุดสิ่งส าคัญอย่างยิ่งที่
เราในฐานะนักการศึกษาจะช่วยให้นักเรียนของเรากลายเป็นนักคิดที่มีวิจารณญาณ การสร้างความรู้
และการช่วยเหลือเด็กเพ่ือให้เริ่มใช้การวิเคราะห์สังเคราะห์และประเมินผลเป็นกุญแจส าคัญที่จะช่วย
ให้พวกเขาเติบโตและประสบความส าเร็จในโรงเรียนและสถานที่อ่ืน ๆ 
 
ชาติพันธุ์ (Ethnicity)  
 
  หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดของกลุ่มที่สมาชิกทุกคนรับรู้ในอัตลักษณ์และรับรู้ถึงความเข้าใจ
ของผู้อ่ืนในการเป็นกลุ่มที่มีความแตกต่าง มีประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และพ้ืนฐานความเป็นมาของ
กลุ่มการแสดงออกทางวัฒนธรรม ได้แก่ บทบาทของครอบครัว ข้อปฏิบัติการแพทย์พ้ืนบ้าน ค่านิยม
ความเชื่อทางศาสนา แนวคิดเกี่ยวกับความสัมฤทธิผล มีสัญลักษณ์ทางภาษาศิลปะและดนตรี
ตลอดจนการแต่งกาย 
  1. ช่องว่างของความสัมฤทธิ์ผล (The Achievement Gap)  

 เด็กชาติพันธุ์มีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนตั้งแต่ระดับดีถึงสูงในบางรายวิชาในกรณีที่มีความ
เข้าใจการใช้ภาษากลางหรือภาษาราชการ แต่เมื่อเรียนสูงขึ้นเนื่องจากปัญหาทางเศรษฐกิจจะพบการ
ออกกลางคันในช่วงชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น นักวิชาการได้ชี้ให้เห็นถึงการเกิดช่องว่าง
ของความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาจากสาเหตุ 3 ประการ ได้แก่  
    1) เนื่องจากเป็นกลุ่มวัฒนธรรมด้อยโอกาส (Cultural deprivation) ไม่สามารถเรียนรู้
ได้อย่างต่อเนื่องอันเป็นเหตุจากความยากจนของครอบครัว การเกิดสภาพด้อยโอกาสทางวัฒนธรรม
หรือจัดอยู่ในกลุ่มด้อยโอกาสทางสังคมท าให้เด็กชาติพันธุ์ไม่ได้รับการสนับสนุนจากพ่อแม่ผู้ปกครองที่
มองคุณค่าของการศึกษาต่ า รวมทั้งเด็กไม่ได้อยู่ในสภาพที่พร้อมในการส่งเสริมการเรียนรู้การใช้
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ภาษากลางที่เด็กควรมีความเข้าใจเบื้องต้น เนื่องจากที่เด็กชาติพันธุ์คุ้นเคยกับการใช้ภาษาถิ่นของ
ตนเองก่อนเข้าโรงเรียน 
    2)  เนื่องจากความแตกต่างทางวัฒนธรรม (Cultural difference) โดยกลุ่มชาติพันธุ์มี
ความแตกต่างด้านค่านิยม ความคาดหวัง การใช้ภาษาและรูปแบบการสื่อสาร เช่น ระหว่างครู และ
นักเรียน หรือระหว่างโรงเรียนและครอบครัวซึ่งเป็นปัญหาที่ส าคัญยิ่งที่จะขยายวงกว้างไปสู่กลุ่มทาง
สังคม การจัดรูปแบบการเรียนรู้และความขัดแย้ง รูปแบบการสื่ อสารและสื่อการสอน การจัด
สิ่งแวดล้อมการใช้ภาษาระหว่างภาษาถิ่นชาติพันธุ์และภาษาราชการของโรงเรียนที่ขาดความชัดเจน 
จึงเป็นสาเหตุที่ตัดโอกาสความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาของเด็กได้ ในประเด็นนี้ชี้ให้เห็นว่าสาเหตุ
ส าคัญคือการสื่อสารระหว่างบุคคลคือระหว่างครู และนักเรียนที่ไม่สามารถท าการสื่อสารให้เป็นที่
เข้าใจในช่วงเวลาของการเรียนการสอน นอกจากนี้สาเหตุที่ส าคัญอีกประการหนึ่งคือกระบวนการขัด
เกลาในระบบครอบครัวของเด็กชาติพันธุ์ที่พ่อแม่ผู้ปกครองมองคุณค่าทางการศึกษาที่แตกต่างกันใน
แต่ละชาติพันธุ์ เช่น ม้ง อ้ิวเมี่ยน กระเหรี่ยง หรือลาหู่ อาจให้ค่านิยมทางการศึกษาที่แตกต่างกันได้ 
บางโรงเรียนอาจมีความคาดหวังให้พ่อแม่ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ของลูกแต่ความคาดหวัง
ของพ่อแม่ผู้ปกครองอาจแตกต่างหรือไม่เข้าใจ 
    3) เนื่องจากระบบทางสังคม (Socio systemic) เป็นปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นนอกชั้น
เรียนได้แก่ ระบบทางสังคม ระบบเศรษฐกิจ และพลังทางการเมืองที่มีส่วนลดหรือบั่นทอนท าให้เกิด
การขยายช่องว่างของความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาของเด็กชาติพันธุ์ ซึ่งประเด็นนี้เกิดจากการรับรู้ถึง
โอกาสทางเศรษฐกิจที่จะมีผลต่อระดับการเรียนรู้ของเด็กชาติพันธุ์ โดยเฉพาะครอบครัวของเด็ก หรือ
เพ่ือนบ้านและชุมชนมีความเชื่อว่าโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมของตนเองมีค่อนข้างจ ากัดเมื่อ
เปรียบเทียบกับความสัมฤทธิ์ผลต่อการเรียนของเด็กและเป็นเรื่องที่ห่างไกลที่จะท าให้เด็กชาติพันธุ์
ก้าวไปสู่ความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาได้และความเชื่อเหล่านั้นจากครอบครัวอาจมีส่วนท าให้เด็กชาติ
พันธุ์เมื่อเข้าสู่วัยรุ่นตอนต้นหรือระยะวัยรุ่นตอนปลายพร้อมที่จะมีสภาวะขัดขืนต่อการศึกษาต่อ ย่อม
มีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงและเกิดการออกกลางคันเพ่ือไปแสวงหาอาชีพที่เป็นแรงงานขั้นต่ าหรือไร้
ฝีมือ 
  ทั้ง 3 ประเด็นที่เป็นสาเหตุให้เกิดช่องว่างทางความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาคือความด้อย
โอกาสทางวัฒนธรรม ความแตกต่างทางวัฒนธรรมและระบบสังคม โดยแต่ละประเด็นน่าจะเป็นเรื่อง
ที่แต่ละหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมและน าบทบาทที่เกี่ยวข้องโดยตรงมาร่วมแก้ไขปัญหา
เพ่ือลดช่องว่างความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาให้เด็กชาติพันธุ์ นับตั้งแต่เรื่องหลักสูตรและวิธีการสอน
ของครูที่บางสถานการณ์อาจเริ่มต้นจากพัฒนาการของเด็กในชีวิตปฐมวัย หรือประเด็นความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ครูและโรงเรียนใช้ประเด็นความแตกต่างมาปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการ
สอนโดยเฉพาะการใช้รูปแบบพหุวัฒนธรรมศึกษา (multicultural education) หรือจัดโครงการการ
เรียนการสอนแบบทวิภาษา (bilingual education) เพ่ือให้เด็กสามารถด ารงชีวิตภายใต้วัฒนธรรม
กระแสหลักมีความสามารถและมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ ซึ่งเป็นสิ่งที่ท้าทายอย่างยิ่ง ให้
โรงเรียนได้พัฒนารูปแบบและวิธีการเรียนการสอนให้กับเด็กที่มาจากฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม  
  ในท้ายที่สุดความเป็นชาติพันธุ์ และวัฒนธรรมชาติพันธุ์ควรเป็นส่วนหนึ่งของระบบ
การศึกษาของประเทศ 
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 2. การศึกษาของเด็กชาติพันธุ์ในบริบทของการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ 

มาฆะ ขิตตะสังคะ และคณะ (2555) ในโครงการวิจัยเรื่อง “วัฒนธรรมและภาษาสื่อสาร
ของกลุ่มชาติพันธุ์บริเวณภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย” พบว่า นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ผู้ท างานที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี โท หรือเอก ตลอดจนประชาชน
ทั่วไปที่อยู่ในชุมชนหมู่บ้านชาติพันธุ์ ได้รับการศึกษาภาคบังคับโดยเริ่มเรียนภาษาไทยเป็นภาษาที่สอง
ในระดับประถมศึกษา ช่วงอายุ 6-7 ปี ส่วนใหญ่ทั้งหมดพูดภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในระบบครัวเรือน 
ตลอดจนการขัดเกลาพฤติกรรม และการเข้าใจวัฒนธรรมประเพณีและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของ
ตนเองโดยผ่านการถ่ายทอดจากพ่อแม่ หรือผู้อาวุโสในชุมชนเป็นภาษาถิ่นชาติพันธุ์ทั้งสิ้น จาก
การศึกษายังพบปัญหาของเด็กชาติพันธุ์ในช่วงอายุ 7-8 ปี ประสบปัญหาด้านการเขียน และการฟัง
ภาษาไทย แต่เมื่อมีโอกาสในการใช้ภาษาไทยในการเรียนรู้ที่สูงขึ้น สามารถพัฒนาองค์ความรู้จาก
เนื้อหาสาระวิชาควบคู่ไปพร้อมกับการพัฒนาการใช้ภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาที่สองสูงขึ้นตามไปด้วย 

Ole Henrik Magga และคณะ (2004) ในบทความเสนอต่อ United Nations 
Permanent Forum on Indigenous Issues เรื่อง “Indigenous Children’s Education and 
Indigenous Language” เสนอว่า การศึกษามีผลต่อเด็กในหลายด้านโดยเฉพาะประเด็นสิทธิเด็กและ
ความยากจน ถ้าไม่มีการผสมผสานการสอนระหว่างภาษาซึ่งเป็นเรื่องของสิทธิมนุษยชนที่ต้องน า
ภาษาแม่มาใช้ในโรงเรียนควบคู่กับการสอนที่มีประสิทธิภาพที่ใช้เป็นภาษาหลักเป็นสื่อในการสอนแล้ว 
เด็กชาติพันธุ์จะยอมรับการศึกษาในลักษณะการลดทอน (Subtractive Education) ที่ได้รับความรู้
โดยผ่านการใช้ภาษาหลัก เมื่อเด็กได้รับความรู้โดยผ่านภาษาหลักในระยะต่อมาและภาษาหลักได้เข้า
มาแทนที่ภาษาแม่หรือภาษาถิ่นชาติพันธุ์ ซึ่งในที่สุดแล้วเด็กจะเรียนรู้จากภาษาหลักโดยตลอด Ole 
Henrik Magga ได้เสนอต่อไปว่า การบังคับใช้ภาษาหลักในการศึกษาลักษณะการลดทอน 
(Subtractive Education) ซึ่งในท้ายที่สุดแล้วท าให้เด็กสามารถถ่ายโอนภาษาแม่หรือภาษาถิ่นชาติ
พันธุ์ไปสู่ภาษาหลักทั้งในด้านความสามารถในการใช้ภาษา และการเข้าใจวัฒนธรรมของภาษาหลัก  
จะเป็นผลท าให้ความหลากหลายของภาษาถิ่นชาติพันธุ์จะสูญหาย เมื่อทุกกลุ่มชาติพันธุ์ได้เปลี่ยนไป
ใช้ภาษาหลักแทนที่ภาษาแม่หรือภาษาถิ่นชาติพันธุ์ มีผู้คาดคะเนว่า ประมาณร้อยละ 50 ของภาษา
ถิ่นชาติพันธุ์ที่สื่อสารโดยการพูดจะเริ่มสูญหายประมาณปี ค.ศ. 2100 และคาดคะเนต่อไปว่าการใช้
ภาษาพูดที่เป็นภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในปัจจุบันร้อยละ 90-95 จะอยู่ในภาวะที่เสี่ยง และเริ่มสูญหายใน
ศตวรรษนี้ด้วย อย่างไรก็ตามสภาวการณ์สูญหายของภาษาถิ่นชาติพันธุ์ซึ่งมีปัจจัยสาเหตุจากระบบ
การศึกษาก็ตาม ยังมีปัจจัยสาเหตุอ่ืน ๆ เป็นองค์ประกอบได้แก่ การเมืองระดับโลก เศรษฐกิจ 
เ ท ค โ น โ ล ยี ท า ง ก า ร ท ห า ร  แ ล ะ ก า ร ใ ช้ พ ลั ง ท า ง สั ง ค ม บั ง คั บ  จ า ก ง า น วิ จั ย ข อ ง  
Ole Henrik Magga ได้ระบุว่าภาษาแม่หรือภาษาถิ่นชาติพันธุ์ที่ใช้เป็นสื่อในการเรียนการสอนมี
ความส าคัญมากกว่าสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม และความสัมฤทธิผล หรือความส าเร็จทาง
การศึกษา จะพบในเด็กที่มีความสามารถในการเรียนรู้แบบทวิภาษา (Bilingual) สิ่งที่น่าเป็นห่วง คือ 
การออกกลางคันของเด็กที่เรียนในโรงเรียนที่ไม่มีการสอนด้วยภาษาแม่หรือภาษาถิ่นควบคู่ไปด้วย 
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Ole Henrik Magga มีความเห็นว่า เด็กที่เรียนรู้โดยภาษาหลักอย่างเดียวมีส่วนบั่นทอนการพัฒนา
สมรรถนะและน าไปสู่ความยากจน 

สิทธิทางการศึกษาและความยากจนของเด็ก ได้มีนักเศรษฐศาสตร์ Francois Grin ให้
ความเห็นว่าไม่มีทฤษฏีทางเศรษฐศาสตร์จะก าหนดข้อจ ากัดของบุคคลในเรื่องทรัพยากรวัตถุ หรือ
การเงิน หรือแม้ในเรื่องจับต้องไม่ได้ เช่น เครือข่ายทางสังคม ความพอใจระหว่างบุคคล ซึ่งทุกเรื่อง
เป็นทรัพยากรที่ส าคัญยิ่ง (Grin, 2003 : 7) โดย Grin ได้กล่าวต่อไปว่า “เราต้องการจะเชื่อมโยงสิทธิ
ทางการศึกษากับความยากจนทางเศรษฐกิจ ต่อสิ่งที่ไม่สามารถจับต้องได้ ซึ่งได้แก่ ภาษา และ
สมรรถนะทางสติปัญญาความรู้”  

จากรายงานของกองทุนฉุกเฉินส าหรับเด็กแห่งสหประชาชาติ (UNICEF, 2004) เกี่ยวกับ
สิทธิเด็กชาติพันธุ์ ได้ระบุไว้ว่า “ความไม่รู้หนังสือมีผลโดยตรงจากการตัดขาดทางการศึกษา” และใน
รายงานได้อ้างอิงถึงเอกสารรายงานงานขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) ที่กล่าวถึง “ชุมชน
ชาติพันธุ์ม้งในสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ซึ่งม้งเป็นชาติพันธุ์ชายขอบของประเทศ ประกอบด้วย
ชายร้อยละ 83 และหญิงร้อยละ 97 ที่ไม่รู้หนังสือ” UNICEF/ Innounti Research Center,  
(2004 : 11) โดย UNICEF ประมานการไว้ว่าร้อยละ 20 ของเด็กที่ควรจะได้รับการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาของประเทศก าลังพัฒนาไม่ได้เรียนหนังสือ ลาออกกลางคันระดับประถมศึกษาปีที่ 4 
ประมาณร้อยละ 30 ส าหรับประเทศอินเดีย พบว่า เด็กด้อยโอกาสลาออกกลางคันถึงร้อยละ 80 ส่วน
เด็กที่เข้าเรียนการจัดการศึกษาชาติพันธุ์ (Scheduler Tribe Children) มีการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์
สื่อสารในการเรียนการสอนมีโอกาสลาออกลางคันน้อยกว่าร้อยละ 1 ซึ่ง Mohanty ได้สรุปว่า การ
สอนแบบทวิภาษาโดยใช้ภาษาแม่หรือภาษาถิ่นชาติพันธุ์เป็นหลักถือว่าเป็นการพัฒนาสมรรถนะของ
บุคคลในการขจัดความยากจน และท าให้ปราศจากการแสดงอคติจากบุคคลรอบข้าง ในขณะเดียวกัน
ถ้าจัดระบบการเรียนการสอนที่ดี และการแสดงบทบาทของครูที่ท าการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ
ย่อมจะมีส่วนช่วยให้เด็กสามารถเรียนรู้ภาษาอ่ืนอย่างเข้มแข็งขึ้น เช่น ภาษาอังกฤษจะท าให้เด็กเกิด
ความรอบรู้ทางสติปัญญา และความรู้ “การปฏิเสธสิทธิในการพูดโดยใช้ภาษาแม่หรือภาษาถิ่นชาติ
พันธุ์ และการจัดการศึกษาที่ไม่ได้มาตรฐานที่ไม่มีการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ จะน าไปสู่ความล้มเหลว
ทางการศึกษา และการเคลื่อนย้ายทางสังคมของเด็ก” (Mohanty and Misra, 2000: 34) 

การศึกษาในมุมมองจากนานาชาติ เป็นการสรุปผลการประชุมขององค์การความร่วมมือ
ทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organization for Economic Cooperation/OECD) ระหว่างวันที่ 
14-15 พฤษภาคม 2007 ที่มีนักการศึกษาจากประเทศคานาดา ชิลี เม็กซิโก นิวซีแลนด์ สหรัฐอเมริกา 
ออสเตรเลีย ได้ข้อสรุปที่ส าคัญ ด้านการจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ ดังนี้ 

1. การเสริมสร้างสมรรถนะทางการเรียนตั้งแต่ปฐมวัยเพ่ือเป็นพ้ืนฐานความส าเร็จในการ
ด ารงชีวิต โดยเฉพาะการมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ได้แก่ การเรียนรู้ด้านบุคลิกภาพ และการ
ก าหนดแผนพัฒนาในระดับบุคคลที่ต้องให้การสนับสนุนทั้งนักเรียน ครูผู้สอน และโรงเรียน โดยการ
ก าหนดตัวชี้วัดคุณภาพของการศึกษา 

2. การให้การศึกษาระดับอุดมศึกษา แก่เด็กชาติพันธุ์ในการเสริมสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้
เพ่ือลดช่องว่างระหว่างเด็กชาติพันธุ์และกลุ่มที่เข้าเรียนตามปกติ ที่ทุกภาคส่วนตั้งแต่รัฐบาล 
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สถาบันการศึกษาชุมชนชาติพันธุ์ องค์กรธุรกิจ และนายจ้าง ควรให้ความร่วมมือสนับสนุนเพ่ือให้เกิด
ผลผลิตที่ดีทางการศึกษา 

3. โรงเรียนและชุมชน ควรร่วมท างานในการแลกเปลี่ยนวัตถุประสงค์ของการศึกษา และ
ความมุ่งหวังในความสัมฤทธิผลทางการศึกษาของเด็กชาติพันธุ์ เพื่อการประกอบอาชีพและการท างาน
ในอนาคต 

4. การฟ้ืนฟูและการอนุรักษ์ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ เพ่ือมิให้สูญหาย เนื่องจากภาษาถิ่นชาติ
พันธุ์เป็นภาษาท่ีหนึ่งของเด็กชาติพันธุ์ในหลายประเทศ ซึ่งเป็นส่วนส าคัญในการเชื่อมโยงโลกทัศน์ของ
ชาติพันธุ์เชิงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม 

 
  3. พหุวัฒนธรรมศึกษา (Multicultural Education) ในบริบทสังคมและการเมือง 

นโยบายการศึกษาและแนวทางปฏิบัติของโรงเรียนทุกแห่งย่อมเน้นคุณภาพการศึกษาที่
นักเรียนควรได้รับ ดังนั้นระบบการศึกษาจึงต้องสร้างโอกาสความเสมอภาค (Equal educational 
opportunity) ความยุติธรรมของสังคม (Social justice) และปราศจากช่องว่างในการสัมฤทธิ์ผลของ
นักเรียน (achievement gap)  

เมื่อกลุ่มโรงเรียนในพ้ืนที่ทุรกันดารห่างไกล ซึ่งเป็นโรงเรียนในพ้ืนที่ที่มีเด็กชาติพันธุ์เข้า
เรียนเป็นส่วนใหญ่จึงจ าเป็นต้องน าบริบทสังคมและการเมืองมาเป็นส่วนประกอบในการพิจารณา
โดยเฉพาะด้านเชื้อชาติ ความสัมพันธ์ระหว่างชาติพันธุ์ (Ethnicity) ช่วงชั้นทางสังคม ภาษาถิ่นที่ใช้ 
เพศสภาพ การนับถือศาสนา ความสามารถต่าง ๆ และความแตกต่างทางสังคม ซึ่งส่วนประกอบ
ดังกล่าวควรจะรวมเป็นกรอบทางอัตลักษณ์ของความเป็นชาติพันธุ์ที่ชาติพันธุ์ไม่ว่าโดยปัจเจกบุคคล
และสังคมย่อมเกิดการรับรู้และเข้าใจในอัตลักษณ์ของตนเอง 

ขณะเดียวกันการจัดระบบพหุวัฒนธรรมศึกษาในโรงเรียนย่อมมิได้หมายถึง การให้
ความส าคัญเฉพาะภาษาและวัฒนธรรมเท่านั้น พหุวัฒนธรรมศึกษายังต้องพิจารณาถึงประเด็นความ
แตกต่างในเรื่องอ านาจและความได้เปรียบเสียเปรียบของสังคมนั้น โดยโรงเรียนต้องเข้าใจความเป็น
ชาติพันธุ์ของนักเรียน และขจัดการเลือกปฏิบัติต่าง ๆ ปรับโครงสร้างที่ปราศจากความเสมอภาค
รวมถึงนโยบายและข้อปฏิบัติต่าง ๆ ของโรงเรียน และในที่สุดคือชุมชนที่ต่างปรับวิถีความเป็นชาติ
พันธุ์เข้าสู่การเรียนการสอนในระบบพหุวัฒนธรรมศึกษา การใช้สื่อการเรียนการสอนโดยผ่านภาษา
และวัฒนธรรมสามารถช่วยให้เด็กชาติพันธุ์สัมฤทธิ์ผลทางการศึกษา สามารถปรับตัวในฐานะผู้เรียนได้
เป็นอย่างดี แต่ถ้าในระบบการเรียนการสอนให้ความส าคัญอย่างถ่องแท้โดยผ่านภาษาและวัฒนธรรม
ที่สร้างความเสมอภาคและโอกาสความเท่าเทียมทางสังคมด้วยแล้ว ย่อมจะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
อย่างยั่งยืนให้กับเด็กชาติพันธุ์ เพราะชาติพันธุ์คือกลุ่มท่ีได้เคลื่อนย้ายเข้ามาตั้งถิ่นฐาน (Immigration)  
ในประเทศไทยโดยมาจากกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้านบริเวณอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง ได้แก่ สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐสหภาพเมียนมาร์ และสาธารณรัฐ
สังคมนิยมเวียดนาม กลุ่มชาติพันธุ์ที่ตั้งถิ่นฐานบริเวณพ้ืนที่สูง และทุรกันดารในภาคเหนือตอนบนของ
ประเทศไทยซึ่งเป็นกลุ่มท่ีสืบเชื้อสาย และมีอัตลักษณ์เดียวกันกับกลุ่มชาติพันธุ์ในอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 

การจัดการพหุวัฒนธรรมศึกษาในโรงเรียนที่มีเด็กชาติพันธุ์จึงควรให้ความส าคัญต่อ
ประวัติศาสตร์ความเป็นมาในการเคลื่อนย้ายและการตั้ งถิ่นฐาน สถานภาพทางสังคมและการเมือง 
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ความไม่เสมอภาคทางเศรษฐกิจและการถูกตัดขาดออกจากสังคมในบางประเด็น เช่น การถือบัตร
ประชาชนในฐานะพลเมืองไทย 

ดังนั้นทั้งการจัดการพหุวัฒนธรรมศึกษาและการเรียนการสอนทวิภาษา (Bilingual 
education) จึงเป็นเรื่องของสิทธิความเป็นพลเมือง ที่การศึกษาของประเทศควรตอบสนองและ
พัฒนาในความเท่าเทียมของความเป็นชาติพันธุ์ ขจัดการเลือกปฏิบัติในการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ใน
ระบบการเรียนการสอน 

Sonia Nieto (2010) ใน Language Culture, and Teaching – Critical Perspectives 
ได้ให้ค าจ ากัดความของพหุวัฒนธรรมศึกษาในมุมมองของบริบททางสังคมและการเมืองที่ชี้ให้เห็นว่า
พหุวัฒนธรรมศึกษาเป็นกระบวนการปฏิรูปโรงเรียนแบบเบ็ดเสร็จ (comprehensive school 
reform) และเป็นการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส าหรับเด็กทุกคน เป็นการปฏิเสธการเลือกปฏิบัติต่อ
เชื้อชาติทุกรูปแบบทั้งในโรงเรียนและสังคมให้การยอมรับความหลากหลาย ได้แก่ ชาติพันธุ์ เชื้อชาติ 
ภาษา ศาสนา เศรษฐกิจ เพศสภาพ และอ่ืน ๆ ที่นักเรียน ครู และชุมชนได้สะท้อนให้เห็นถึงความ
หลากหลายดังกล่าว พหุวัฒนธรรมศึกษาจึงได้แทรกซึมไปสู่หลักสูตรและกลยุทธ์ในการสอนรวมถึง
การปฏิสัมพันธ์ระหว่าง ครู นักเรียน และครอบครัว ซึ่งน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางสังคมอันเป็น
พ้ืนฐานส าคัญของความยุติธรรมของสังคม 
  Sonia Nieto ได้เสนอคุณลักษณะพ้ืนฐาน 7 ประการของพหุวัฒนธรรมศึกษาจากการ
ขยายต่อจากค าจ ากัดความข้างต้นไว้ ดังนี้ 

1. พหุวัฒนธรรมศึกษาคือการศึกษาท่ีต่อต้านการเลือกปฏิบัติทางเชื้อชาติ 
2. พหุวัฒนธรรมศึกษาคือการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. พหุวัฒนธรรมศึกษาให้ความส าคัญต่อนักเรียนทุกคน 
4. พหุวัฒนธรรมศึกษาคือการศึกษาท่ีแพร่กระจายอย่างทั่วถึงในสภาพแวดล้อมของการ

เรียนรู้ 
5. พหุวัฒนธรรมศึกษาคือการศึกษาเพ่ือความยุติธรรมของสังคม 
6. พหุวัฒนธรรมศึกษาคือกระบวนการของการศึกษา 
7. พหุวัฒนธรรมศึกษาคือวิชาการศึกษาที่ส าคัญยิ่ง 

 
Bennet C.I.  (1995, P.14-15) Comprehensive Multicultural Education: Theory 

and Practice การจัดพหุวัฒนธรรมศึกษาสามารถสรุปประเด็นส าคัญออกเป็น 4 ประเด็น ซึ่งอาจมี
จุดทาบซ้อน ดังนี้ 

(1) พหุวัฒนธรรมศึกษาเป็นขบวนการ (Movement) เพ่ือน าไปสู่ความเสมอภาคและ
โอกาสทางการศึกษาในกลุ่มเด็กและเยาวชนโดยเฉพาะกลุ่มชาติพันธุ์และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทาง
เศรษฐกิจ โดยมีเป้าหมายในการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมต่างๆของโรงเรียนทั้งในเรื่องหลักสูตรที่ไม่ชัดเจน 
เช่น ทัศนคติของครูและความคาดหวัง กลุ่มเด็กนักเรียน และกลยุทธ์ในการใช้อุปกรณ์การเรียนการ
สอน นโยบายและระเบียบวินัยตลอดจนการปฏิบัติของโรงเรียน ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชน ตลอดจนบรรยากาศในชั้นเรียน ประเด็นเหล่านี้จะช่วยแก้ไขปัญหาที่เด็กชาติพันธุ์ได้รับจาก
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โรงเรียน ดังนั้นการน าความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายนอกรวมในภารกิจการเรียนการสอน จึง
มิได้หมายความว่าโรงเรียนลดมาตรฐานความเป็นเลิศทางวิชาการ 

(2)  แนวทางการใช้หลักสูตร (The curriculum approach ) ในการพัฒนาความรู้และ
ความเข้าใจเกี่ยวกับความแตกต่างทางวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ความเป็นมาที่กลุ่มชาติพันธุ์และ
ประเทศชาติให้การสนับสนุน ซึ่งประเด็นนี้อาจจะมองย้อนถึงอารยะธรรมของชนชาติในอดีต จะท าให้
เกิดการบูรณาการกับความหลากหลายทางชาติพันธุ์กับความเป็นสากลและการใช้หลักสูตรที่ใช้แบบ
แผนเดียวกันในลักษณะดั้งเดิมโดยเฉพาะสหรัฐอเมริกาและยุโรป ถือว่าหลักสูตรมีความเป็นชาติพันธุ์
เชิงเดี่ยว (mono ethnic) ดังนั้นการจัดการพหุวัฒนธรรมศึกษา จึงให้ความส าคัญทั้งเด็กที่เป็นชน
กลุ่มน้อยและไม่เป็นชนกลุ่มน้อย ซึ่งในทางกลับกันถือว่าเป็นขบวนการสร้างความเสมอภาคที่เน้นไปที่
เด็กชาติพันธุ์ชนกลุ่มน้อยและผู้ด้อยโอกาสที่ยากจน 

(3)  กระบวนการ (The process) เป็นเรื่องที่บุคคลได้เป็นส่วนหนึ่งของพหุวัฒนธรรมหรือมี
สมรรถนะในการรับรู้ การประเมินและมีความเชื่อในการกระท าด้านความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ประเด็นส าคัญจึงอยู่ที่ความเข้าใจและการเรียนรู้เชิงวัฒนธรรมที่หลากหลายระหว่างนานาประเทศ
และภายในประเทศของตนเอง ผู้ที่มีคุณสมบัติในด้านความเข้าใจระหว่างวัฒนธรรมจะเป็นผู้มีเชาว์
ปัญญาและพัฒนาการด้านอารมณ์ที่เข้าใจผู้อ่ืน โดยยอมรับและชื่นชอบความแตกต่างของผู้คนต่าง
วัฒนธรรม 
 
  Christine I. Bennet ให้ความหมายของผู้มีคุณสมบัติด้านความเข้าใจระหว่างวัฒนธรรม 
ดังนี้  

- มีประสบการณ์ในการเผชิญสิ่งท้าทายตามสมมุติฐานทางวัฒนธรรมของตนเอง เช่น ความ
วิตกทางวัฒนธรรม หรือการเกิดเหตุการณ์ทางวัฒนธรรมที่ไม่สมดุล แต่บุคคลนั้นจะมีความสามารถใน
การมองอย่างกว้างไกลและปรับประสบการณ์นั้นเข้าสู่วัฒนธรรมของตนเอง 

- มีความสามารถในการเป็นผู้ประสานงานและเป็นคนกลางในการท างานด้านวัฒนธรรม 
- มีความสามารถในการเข้าใจพ้ืนฐานความเป็นตัวตนทางวัฒนธรรมของตนเองและบังเกิด

ผลสัมฤทธิ์อย่างเท่ียงธรรมในการเข้าใจวัฒนธรรมของผู้อื่น 
- มีความสามารถในการเข้าใจความเป็น “โลกที่สาม” ที่สามารถแปลความหมายและ

ประเมินการสถานการณ์เชื่อมประสานความสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรมอย่างถูกต้อง 
- มีความสามารถในการแสดงความเห็นอกเห็นใจทางวัฒนธรรมและเกิดจินตภาพในทรรศนะ

ทางวัฒนธรรมของผู้อื่นได้ 
 กระบวนการจัดการพหุวัฒนธรรมศึกษามุ่งหวังเพ่ือให้บุคคลสามารถบูรณาการด้วยความ
เข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยไม่ปฏิบัติหรือละทิ้งอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของตนเองใน
การด าเนินวิถีชีวิตภายใต้สถานการณ์ความแตกต่างทางวัฒนธรรมอ่ืนๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเรียน
การสอนในโรงเรียน ซึ่งยิ่งไปกว่านั้นจะไม่มีการแบ่งแยกความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นกับ
วัฒนธรรมกระแสหลัก แต่ควรสร้างความตระหนักความเป็นพหุวัฒนธรรมในสถานการณ์ 
“ประสบการณ์ความเป็นมนุษย์ตามวิถีทางปกติ” 
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 4. พันธสัญญา (The commitment) เป็นวิธีการต้านทานความรังเกียจเดียดฉันท์ทางเชื้อ
ชาติ เพศสภาพ และการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบด้วยการเสริมสร้างพัฒนาความเข้าใจอย่างสมเหตุผล 
ตลอดจนเสริมสร้างพัฒนาทัศนคติและทักษะการปฏิบัติทางสังคม องค์ประกอบที่ส าคัญในการจัดการ
พหุวัฒนธรรมศึกษาเหล่านี้จะท าให้ผู้คนโดยทั่วไปที่ประสงค์จะเรียนรู้ความเข้าใจด้านชาติพันธุ์และ
ความแตกต่างทางวัฒนธรรมจะไม่เกิดความอคติต่อการแสวงหาความรู้เหล่านั้น ดังนั้น พหุวัฒนธรรม
ศึกษาควรให้ความส าคัญขั้นพ้ืนฐานในความเป็นมนุษย์ที่ต้องเรียนรู้อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม ความ
แตกต่างทางเชื้อชาติ เพศสภาพ ความตระหนักรู้ทางประวัติศาสตร์ และสถาบันทางสังคม เพ่ือให้
สามารถด าเนินวิถีชีวิตร่วมกันภายใต้สังคมเดียวกัน พหุวัฒนธรรมศึกษาจึงเป็นวิธีการสร้างความเป็น
เลิศทางวิชาการและความเสมอภาคทางโอกาสในการศึกษาแก่กลุ่มเด็กชาติพันธุ์ 
 

4. พหุวัฒนธรรมศึกษา (Multicultural Education) ได้เริ่มต้นจากประเทศ
สหรัฐอเมริกาในช่วงต้นศตวรรษที่ 20 ได้มีการเรียกร้องให้ปรับปรุงการศึกษาให้ประชาชนอัฟริกัน
อเมริกัน (Du Bois, 2001; Woodson, 1933) เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ และเคารพในความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรม จึงมีการสอดแทรกไว้ในหลักสูตรในช่วงต้นปี ค.ศ. 1970 ซึ่งมีลักษณะเช่นเดียวกับการ
แบ่งแยกแต่เสมอภาค และการศึกษาทวิภาษาที่ได้กล่าวไว้ในเบื้องต้น คือจะต้องจัดการศึกษาที่มี
คุณภาพและให้ความเสมอภาคแก่นักเรียนต่างวัฒนธรรมโดยไม่เลือกปฏิบัติ 
  Christine Sleeter และ Carl Grant (1987) อ้าง Harvard Educational Review ได้
วิเคราะห์ถึงการจัดการพหุวัฒนธรรมศึกษาไว้ 5 แนวทาง ดังนี้ 

1. การสอนในสภาวะแวดล้อมของความแตกต่างทางวัฒนธรรมโดยเฉพาะผู้เรียนที่ไม่ได้อยู่
ในวัฒนธรรมกระแสหลัก 

2.  การสร้างมนุษยสัมพันธ์ เป็นวิธีการที่ดีที่ให้ความส าคัญต่อผู้เรียนอย่างยุติธรรมและเท่า
เทียม 

3.  การสอนเป็นกลุ่มเดียวคือสอนกลุ่มชาติพันธุ์โดยเฉพาะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของการศึกษา 
4.  การศึกษาในพหุวัฒนธรรมเป็นวิธีการที่ให้การรับรู้และชื่นชมในความแตกต่างของเด็ก

นักเรียน 
5.  การศึกษาในเรื่องพหุวัฒนธรรมและการเป็นผู้เสริมสร้างโครงสร้างของสังคม เป็นวิธีการที่

เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนที่ให้เด็กนักเรียนสามารถแสดงจุดยืนของตนเองได้ในขณะที่ท าการวิเคราะห์
หรือวิพากษ์วิจารณ์โครงสร้างของสังคมภายใต้สภาวะแวดล้อมความเป็นชาติพันธุ์ของตนเอง 
  อย่างไรก็ตามการสอนแบบพหุวัฒนธรรมศึกษาย่อมก่อให้เกิดผลดีกว่าการสอนแบบมี
หลักสูตรเดี่ยวที่ให้ความส าคัญต่อวัฒนธรรมกระแสหลักที่ใช้เป็นนโยบายในการศึกษาภาคบังคับของ
โรงเรียนส่วนใหญ่ นักวิชาการ เช่น James Banks (1991) ได้พัฒนามิติทางการศึกษาในรูปแบบ 
พหุวัฒนธรรมศึกษา โดยมิติเหล่านั้นประกอบด้วยการบูรณาการเนื้อหาในการเรียนการสอน ซึ่งได้น า
เนื้อหาจากวัฒนธรรมต่าง ๆ อย่างหลากหลาย รวมทั้งมีการสร้างองค์ความรู้ขึ้นใหม่ ที่ครูและนักเรียน
มีความเข้าใจถึงประเด็นการเลือกปฏิบัติ ขอบข่ายการอ้างอิงถึงกฎระเบียบและวินัยที่ช่วยขัดเกลาให้
เป็นองค์ความรู้ การขจัดการตั้งข้อรังเกียจเพ่ือสร้างทัศนคติที่ดีให้กับเด็กนักเรียนที่มาจากพ้ืนฐาน
สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกัน  
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  ในท้ายที่สุดข้อสรุปของ Ramsey และ Williams (2003) ชี้ให้เห็นว่าการเคลื่อนไหวให้เกิด
การจัดการศึกษาด้านพหุวัฒนธรรมศึกษา คือ เป้าหมายที่ส าคัญที่ก่อให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาใน
โรงเรียนทั้งด้านนโยบายและการปฏิบัติอันเป็นการขยายโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับเด็กชาติพันธุ์ 
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องด้านการเรียนการสอนทวิภาษา 
 ฟาฏินา วงศ์เลขา (2552) ภาษาถิ่น คือ ภาษาที่ใช้ในการสื่อสารของบุคคลที่อยู่ในท้องถิ่น
นั้น ๆ โดยจะมีเอกลักษณ์เฉพาะที่ส าคัญของภาษาที่แตกต่างกันในแต่ละพ้ืนที่ทางภูมิศาสตร์   ส าหรับ
ภาษาถ่ินย่อยหลัก แบ่งออกได้เป็น 4 ประเภท คือ  ภาษาไทยถิ่นกลาง ภาษาไทยถิ่นอีสาน ภาษาไทย
ถิ่นเหนือ และภาษาไทยถิ่นใต้ โดยมีจ านวนผู้ใช้ร้อยละ 39,  28,  10 และ  9 ตามล าดับ  นอกจากนี้ 
คนไทยยังมีการใช้ภาษาถิ่นอ่ืนๆ ในชีวิตประจ าวัน เช่น ภาษาเขมรถิ่นไทย ภาษาไทยเลย ภาษามลายู
ถิ่น ภาษากูย ภาษาญ้อ ภาษาลาวหล่ม ภาษากะเหรี่ยง  ภาษามอญ ภาษาม้ง ภาษาลัวะ ภาษาอา
ข่า ภาษาลาหู่ ภาษาจีนฮ่อภาษาอึมป ีภาษาทวาย ภาษามลาบรี (ตองเหลือง)  เป็นต้น   
          จากนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) ขยายโอกาสทางการศึกษา
สู่เด็กทุกคนในประเทศไทย  และได้มีการส ารวจข้อมูลการใช้ภาษาของนักเรียน  ครู  และชุมชน จาก 
21  ส านั ก งาน เขต พ้ืนที่ ก ารศึ กษา  ใน  9  จั งหวั ดตามแนวชายแดน  เมื่ อปี งบประมาณ 
2551  พบว่า นักเรียนใน 9 จังหวัด มีการใช้ภาษาถิ่นแตกต่างกันกว่า 30 ภาษา มีโรงเรียน 940 
โรง  จากจ านวนโรงเรียนทั้งหมด 3,721 โรง หรือร้อยละ 25.26 ที่นักเรียนใช้ภาษาถิ่นอ่ืน ๆ ใน
ชีวิตประจ าวัน  เกินกว่าร้อยละ 50 ซึ่งบางโรงเรียนนักเรียนใช้ภาษาถิ่นเดียวกัน บางโรงเรียนนักเรียน
ใช้ภาษาถ่ินแตกต่างกัน 4-5 ภาษา   
          จากการรายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทยโรงเรียนตามแนว
ชายแดนและพ้ืนที่พิเศษ  โดยน าภาษาท้องถิ่นมาร่วมจัดการเรียนรู้ หรือโครงการทวิภาษา ซึ่งได้มีการ
น าร่องไปนั้น  พบว่า  เด็กมีความมั่นใจ  กล้าคิด กล้าแสดงออก  และมีความสุขกับการเรียนมาก
ขึ้น  เพราะสามารถสื่อสารท าความเข้าใจกับครูได้เป็นอย่างดี   และโครงการทวิภาษามีการปรับ
กระบวนการเรียนการสอน  เช่น  จัดท าสื่อการเรียนรู้พ้ืนฐานเชื่อมโยงภาษาถิ่นกับภาษาไทย  หรือให้
คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  ร่วมกันออกแบบสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
เด็กตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่  อีกทั้งจากการส ารวจในช่วงที่ผ่านมา  กลุ่มเด็กที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติ หรือ NT ต่ ากว่ากลุ่มอ่ืน เป็นเด็กที่อยู่ตามแนวชายแดน  ไม่ได้พูดภาษาไทยเป็นภาษา
หลัก  ครอบครัวมีการศึกษาไม่สูง  และมาจากครอบครัวที่ยากจน  ซึ่งถือเป็นจุดอ่อนในระบบมาเป็น
เวลายาวนาน ซึ่งเด็กกลุ่มนี้ไม่ได้จ ากัดอยู่แค่ตามแนวชายแดน  แต่มีการย้ายถิ่นฐานกระจายอยู่ทุก
พ้ืนที ่ 
             มีงานวิจัยจากหลายประเทศที่สนับสนุนความคิดที่ว่าการเรียนภาษาที่สองจะส าเร็จได้อย่าง
มีประสิทธิภาพก็ต่อเมื่อได้มีการฝึกอ่านเขียนภาษาแม่จนเกิดความเชี่ยวชาญเสียก่อน เช่น  กัวเตมาลา 
(อเมริกากลาง)  พบว่า  นักเรียนที่ได้เรียนหนังสือโดยใช้ภาษาแม่เป็นสื่อการสอนมาก่อน ต่อมาเมื่อ
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เรียนโดยใช้ภาษาที่สองเป็นสื่อการสอนได้คะแนนสอบสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนโดยใช้ภาษาที่
สองมาตั้งแต่แรก  ฟิลิปปินส์  พบว่า  นักเรียนที่ภาษาแม่เป็นภาษาที่ใช้ในการศึกษาแบบทวิภาษา 
และมีโอกาสได้พูดภาษาแม่ที่บ้าน เรียนเก่งกว่านักเรียนที่ไม่ได้พูดภาษาแม่ที่บ้าน  แคนาดา พบว่า 
นักเรียนจากกลุ่มภาษาหลักที่ได้รับการสนับสนุนให้เรียนหนังสือโดยใช้ภาษาแม่เป็นสื่อการสอนมา
ก่อน สามารถเรียนหนังสือที่ใช้ภาษาที่สองเป็นสื่อได้ดีกว่านักเรียนที่ไม่มีโอกาสสัมผัสภาษาแม่   ส่วน
สหรัฐอเมริกา นักเรียนชาวนาวาโจที่โรงเรียนร็อคพอยต์ ที่ได้เรียนหนังสือโดยใช้ภาษาแม่เป็นสื่อการ
สอนมาก่อน  เวลาเรียนภาษาที่สองได้คะแนนสอบมากกว่านักเรียนที่ เรียนภาษาที่สองมา
ตลอด            
 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานปี 2551 กระทรวงศึกษาธิการ (สพฐ.) 
พบว่า ค่าร้อยละของการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ของนักเรียนในจังหวัดชายแดนใต้อยู่ในระดับสูงมาก 
คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 อ่านไม่ออกถึง 25.50% และต้องปรับปรุง 17.08% ส่วนการเขียน
ไม่ได้มีค่าสูงถึง 42.11% และต้องปรับปรุงอีก 20.86% การจัดการเรียนการสอนแบบทวิภาษาถือว่า
เป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ไขปัญหาการศึกษาในพื้นที่ เนื่องจากเป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่มีการเชื่อมโยงระหว่างภาษาและวัฒนธรรมท้องถิ่นกับภาษาและวัฒนธรรมของโรงเรียนซึ่งใช้ภาษา
ราชการ (ภาษาไทย) อย่างเป็นระบบ ภาษาท้องถิ่นไม่ได้เป็นเพียงเครื่องมือในการสื่อสาร แต่เป็น
ระบบคิด ระบบความรู้ของมนุษย์เป็นภูมิปัญญา และอัตลักษณ์ที่แสดงถึงวิถีชีวิตวัฒนธรรมของคนใน
ท้องถิ่น 
   ผลการวิจัยด้านการศึกษาส าหรับเยาวชนกลุ่มชาติพันธุ์ในระดับสากล ล้วนชี้ให้เห็นถึง
ความส าคัญของการใช้ภาษาท้องถิ่นที่เป็นภาษาแม่หรือภาษาที่หนึ่งของเด็ก ซึ่งเป็นภาษาที่เด็กเข้าใจ
เป็นทุนเดิมในการเริ่มต้นการศึกษา นับเป็นฐานส าหรับการเรียนภาษา  ที่สอง (ภาษาราชการ) หรือ 
ภาษาที่ 3 (ภาษาต่างประเทศ) รวมทั้งสาระวิชาความรู้ด้านต่างๆ ดังนั้น การจัดการศึกษาแบบทวิ
ภาษา  ในพ้ืนที่ ที่มีเยาวชนกลุ่มชาติพันธุ์ โดยเฉพาะในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 
ต้องใช้ภาษาแม่ของเด็ก (ภาษามลายูถิ่น) ควบคู่ไปกับภาษาราชการ (ภาษาไทย) เป็นสื่อในการจัดการ
เรียนการสอนทั้ง 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน เพ่ือน าไปสู่การประสบความส าเร็จ
ในการเรียนระดับสูงต่อไป 
   ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 โดย
บุคคลภายนอก (มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา. 2555) พบว่า สามารถยกผลสัมฤทธิ์ของเด็กได้ โดยมีผล
การเรียนดีกว่านักเรียนในโรงเรียนปกติถึงกว่า 37% และสามารถอ่านออก-เขียนได้แล้วตามวัย 
นอกจากนี้ เด็กยังเรียนอย่างมีความสุข มีความคิดสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าแสดงออก ครูมีความพอใจ 
ผู้ปกครองมีความภาคภูมิใจ และชุมชน มีความเชื่อมั่นในโรงเรียนของรัฐมากขึ้น (ผลการประเมิน
โครงการโดยคณะของ ศ.นพ.ดร.วีรศักดิ์ จงสู่วิวัฒน์วงศ์ และคณะ. 2553) 
   โรงเรียนทวิภาษา คือ อีกหนึ่งการบูรณาการการท างานภายใต้การน ายุทธศาสตร์การพัฒนา
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มาใช้เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
รวมทั้งการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจในถิ่นฐานบ้าน เกิดให้
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนในท้องถิ่นด้วย 
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 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาท้องถิ่นและภาษาไทยเป็นสื่อ: กรณีการจัดการศึกษา
แบบทวิภาษา (ภาษา ไทย – มลายูถิ่น) ในโรงเรียนเขตพ้ืนที่สี่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศ.ดร.สุวิไล 
เปรมศรีรัตน์ และคณะ) มีวัตถุประสงค์เพ่ือออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม
ส าหรับเยาวชนในพ้ืนที่สี่จังหวัดชายแดนภาคใต้ เนื่องจากตลอดระยะเวลากว่า 50 ปี ของการจัด
การศึกษาภาคบังคับที่ผ่านมาในโรงเรียนของรัฐ โดยใช้ภาษาไทยเพียงอย่างเดียว ผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษาของเยาวชนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานของประเทศมาโดยตลอด 
ข้อมูลล่าสุดพบว่า จ านวนนักเรียน ชั้น ป.3 ที่อยู่ในเกณฑ์อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ มีสูงถึง 35% และ
อีกเกือบ 40% อยู่ในเกณฑ์ต้องปรับปรุง (ท่ีมา: ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา) 
 ศ.นพ.สุทธิพันธ์ จิตพิมลมาศ ผู้อ านวยการส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) กล่าว
ภายหลังร่วมกับ ศ.นพ.รัชตะ รัชตะนาวิน อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล และผศ.ดร.สมบัติ โยธาทิพย์ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการสนับสนุนการวิจัย 
"การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาท้องถิ่นและภาษาไทยเป็นสื่อ: กรณีการจัดการศึกษาแบบทวิ
ภาษา (ภาษามลายูปาตานี-ภาษาไทย) ในโรงเรียนเขตพ้ืนที่สี่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ระยะที่ 3" ว่า 
พ้ืนที่ชายแดนของประเทศเป็นสังคมท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม แนวทางการพัฒนาการศึกษา
ต้องเคารพในความแตกต่างทางวัฒนธรรม สกว.ตระหนักถึงความส าคัญในการพยายามหารูปแบบ
และแนวทางจัดการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสมกับเยาวชนในพ้ืนที่  โดยได้รับความร่วมมือจาก
มหาวิทยาลัยมหิดล ในการด าเนินการวิจัยโครงการวิจัยดังกล่าว  หรือเรียกว่าโครงการทวิภาษา 
   กลไกของโครงการทวิภาษาจะให้ครูผู้สอนสื่อสารกับเด็กด้วยภาษามลายูท้องถิ่น ซึ่งจากเดิม
ไม่มีตัวอักษรในการเขียน จึงสร้างระบบโดยใช้อักษรไทยเป็นตัวสะกดถ่ายทอดเสียง ซึ่งเด็กๆ จะเริ่ม
เรียนจากการฟัง พูด ภาษามลายูท้องถิ่นให้เข้าใจก่อน แล้วจากนั้นจึงเข้าสู่กระบวนการฟัง พูด อ่าน 
เขียน ภาษาไทยต่อไป ทั้งนี้ ที่ผ่านมาการที่เด็กอ่อนภาษาไทยท าให้การศึกษาในรายวิชาอ่ืนๆ อ่อน
ตามไปด้วย ภายหลังการด าเนินการพบว่า เด็กในโครงการล้วนมีพัฒนาการที่ดีทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ และการเรียน (สกว.ร่วมมรภ.ยะลา-มหิดลวิจัยทวิภาษา สร้างครู-รูปแบบการศึกษาสอดคล้อง
จังหวัดชายแดนใต้. 2556) 
 
  ปรารถนา กาลเนาวกุล และคณะ (2553) ได้ศึกษา รูปแบบการพัฒนาความสามารถด้าน
การสื่อสารทวิภาษาระดับต้นของนักเรียนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือหา
รูปแบบการเรียนการสอนทวิภาษา (ภาษาไทย - ภาษามลายูถิ่น) และลักษณะบทเรียนภาษามลายูถิ่น
ระดับเบื้องต้น ส าหรับนักเรียนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยใช้การเก็บข้อมูลจากการประชุม
ระดมความคิดเห็นและการส ารวจข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นผู้อ านวยการโรงเรียน ครู จากโรงเรียน 
99 แห่ง และศึกษานิเทศก์ ที่อยู่ในจังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส รวมกลุ่มตัวอย่างทั้งสองกลุ่ม  
จ านวน 377 คน ผลการวิจัยพบว่ามีทั้งผู้ที่เห็นด้วยและไม่เห็นด้วยกับการสอนภาษามลายูถิ่นใน
โรงเรียนของสามจังหวัดภาคใต้ในจ านวนที่ใกล้เคียงกันโดยมีผู้เห็นด้วยมากกว่าเล็กน้อย ส่วนรูปแบบ
การสอนภาษาไทย-ภาษามลายูถิ่นนั้น ส่วนใหญ่มีความเห็นว่า ในระดับอนุบาลให้นักเรียนที่สามารถ
สื่อสารและไม่สามารถสื่อสารด้วยภาษามลายูถิ่นได้เรียนด้วยกัน ครูใช้ทั้งภาษาไทยและภาษามลายูถิ่น
ในการสอนควบคู่กันไป เมื่อข้ึนช่วงชั้นที่ 1 การเรียนภาษามลายูถิ่นควรเป็นรายวิชาเลือกหรือเพ่ิมเติม
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สัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง เป็นระยะเวลา 3 ปี และเปิดสอนให้กับผู้เรียนที่ไม่สามารถพูดภาษามลายูถิ่นได้
เรียน โดยมีลักษณะเนื้อหาการสอนภาษามลายูเพ่ือการสื่อสารเน้นการฝึกพูด และผู้เรียนสามารถ
น าไปใช้สื่อสารในสถานการณ์จริงในชีวิตประจ าวัน มีกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนมีโอกาสใช้ภาษาตาม
สถานการณ์ต่างๆ ต าราควรมีทั้งสองภาษาควบคู่กันไป นอกจากนี้ควรมีความพร้อมด้านสื่ อการสอน
และปัจจัยสนับสนุนด้านอัตราก าลัง เงินเดือน การพัฒนาอบรมผู้สอน การจัดท าหลักสูตรและ
แผนการสอน 
 
  สุวิไล เปรมศรีรัตน์ (2551) ได้ศึกษา การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาท้องถิ่นและ
ภาษาไทยเป็นสื่อ กรณีการจัดการศึกษาแบบทวิภาษา(ภาษาไทย-มลายูถิ่น) ในโรงเรียนเขตพ้ืนที่สี่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ผลที่ได้จากการวิจัยที่ส าคัญคือ รูปแบบวิธีการจัดระบบการศึกษาตามแนวทาง
ทวิภาษาที่ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาราชการอย่างเต็มรูปแบบเป็นครั้งแรกในประเทศไทย ถือเป็น
องค์ความรู้ใหม่เป็นนวัตกรรมใหม่ของการศึกษาไทย เป็นแนวทางหนึ่งของการพัฒนาการศึกษา
ส าหรับเยาวชนกลุ่มชาติพันธุ์อย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งสามารถน าไปประยุกต์ใช้และขยายผลในพ้ืนที่อ่ืนได้
ต่อไป และได้รับความสนใจจากหน่วยงานราชการเพ่ือเตรียมยกร่างเป็นนโยบายเสนอต่อรัฐบาลอีก
ด้วย 
 
  การจัดการศึกษาทวิภาษาส าหรับชาติพันธุ์ชนกลุ่มน้อยในประเทศจีน 
  นโยบายการเปลี่ยนแปลงประเทศจีนในปี ค.ศ. 1949 ให้ความส าคัญต่อความเท่าเทียมทาง
การเมืองแก่ผู้ถือสัญชาติจีน ซึ่งรวมถึงชาติพันธุ์ชนกลุ่มน้อยโดยรัฐบาลจีนให้ความส าคัญด้านภาษาถิ่น
ของชาติพันธุ์อันเป็นพ้ืนฐานขั้นต้นของความเสมอภาคทางการเมือง รวมทั้งสิทธิและความเสมอภาค
ด้านต่างๆ รัฐบาลจีนส่งเสริมการเขียนและการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ให้มีการประดิษฐ์ระบบการเขียน
การอ่านของตนเอง ปัจจุบันนี้ภาษาเขียนของชาติพันธุ์ที่ได้รับการรับรองมีจ านวน 10 ชาติพันธุ์ จาก
ทั้งประเทศมี 57 ชาติพันธุ์ที่ได้รับรองเป็นพลเมืองของประเทศ (Ma Rong, 2007 ใน Bilingual 
Education for China’s Ethnic Minorities) 
  การสอนทวิภาษาของประเทศจีนให้ความอิสระไปตามพ้ืนที่การตั้งถิ่นฐานของชาติพันธุ์ ให้
ใช้เอกสารการสอนและวิธีการสอนเป็นภาษาถิ่นชาติพันธุ์ทั้งในโรงเรียนระดับสูงให้ใช้ต าราเป็น
ภาษากลางของทางราชการ แต่มีภาษาถ่ินชาติพันธุ์เป็นสาระประกอบความเข้าใจ โดยเฉพาะนโยบาย
นี้ใช้ในมณฑล Yunnan ส่วนมณฑล Sichuan ได้ใช้การสอนทวิภาษาในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาใช้ภาษา Yi และ Tibetan ซึ่งท าการแยกชั้นเรียนส าหรับชาติพันธุ์ Yi และชาติพันธุ์ 
Tibetan 
  ปัญหาที่ประเทศจีนประสบในการสอนทวิภาษาคือขาดแคลนครูที่สามารถใช้ภาษาถิ่นชาติ
พันธุ์ในวิชาคณิตศาสตร์ ฟิสิกส์ และเคมี รัฐบาลจีนให้นโยบายในเขตปกครองตนเอง Tibetan ให้ใช้
ภาษา Tibetan หรือชนชาติ Itan มีภาษาของตนเองในช่วงหลายศตวรรษก็ยังคงใช้ภาษา Itan และ
ปะปนกับการใช้ภาษาจีนกลาง (Mandarin) ซึ่งเป็นภาษาราชการ 
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  รูปแบบงานวิจัยการจัดการศึกษาการฝึกอบรมระยะสั้นส าหรับเด็กด้อยโอกาสทาง
การศึกษาในเขตพื้นที่ภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย 
 วชิราพร สุวรรณศรวล และคณะ (2556: บทคัดย่อ) ได้ศึกษารูปแบบการจัดการศึกษา
ทางเลือกส าหรับเด็กด้อยโอกาสทางการศึกษาในเขตพ้ืนที่สูงภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย 
ผลการวิจัยพบว่า 
  1. สภาพปัญหาส าคัญของการจัดการศึกษาทางเลือกส าหรับเด็กด้อยโอกาสในเขตพ้ืนที่สูง
ภาคเหนือตอนบนของประเทศไทยประกอบด้วย 1) ด้านนักเรียน : ครอบครัวมีฐานะยากจนและไม่
สนับสนุนให้ลูกได้รับการศึกษา ภาษาเป็นอุปสรรคในการเรียน และเด็กพักอยู่ห่างไกลจากโรงเรียน 2) 
ด้านโรงเรียน : หลักสูตรไม่เหมาะสมโรงเรียนตั้งอยู่ในที่ห่างไกลจากที่พักของนักเรียนครูขาดความ
เข้าใจในตัวนักเรียน 
  2. ความต้องการที่ส าคัญของนักเรียนและผู้ปกครองได้แก่ในแต่ละชุมชนมีศูนย์การเรียน
ย่อยและมีครูประจ าเพ่ือสะดวกในการเรียน หลักสูตรมีความยืดหยุ่นสอนเฉพาะวิชาที่จะเป็นและใช้
ประโยชน์ได้ในชีวิตประจ าวันเนื้อหาวิชาควรเน้นวิชาชีพเป็นส าคัญ 
   
  ณรงค์ อภัยใจ (2549) ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านเมืองกื้ด อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของชุมชน
บ้านเมืองกื้ด อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ ผลการศึกษา พบว่า ชุมชนส่วนใหญ่ได้มีส่วนร่วม
วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของโรงเรียน ประชุมจัดท าแผนปฏิบัติการของ
โรงเรียน พิจารณาการใช้งบประมาณตามแผนของโรงเรียนและเสนอโครงการเพ่ือพัฒนา ส่วนรายการ
ที่ไม่มีส่วนร่วม คือ ก าหนดท าแผนระยะ 5 ปีของโรงเรียน อนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจ าปี และ
ก าหนดนโยบายการศึกษาของโรงเรียน  
  ส าหรับข้อเสนอแนะของชุมชนในการวางแผนได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ว่า ควรให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการวางแผนการจัดการศึกษาให้มากขึ้น การวางแผนให้ชัดเจนและชี้แจงแผนงานให้ผู้ปกครอง
ทราบ ควรประชุมร่วมกับผู้ปกครองก่อนจัดท าแผน การวางแผนประจ าปีควรให้ประชาชนได้เข้าร่วม
เป็นคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี และควรมีการเปิดโอกาสให้ทุกคนเข้ามามีส่วนร่วม 
คือ ก าหนดท าแผนระยะ 5 ปีของโรงเรียน อนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจ าปี และก าหนดนโยบาย
การศึกษาของโรงเรียน 
  ส าหรับการจัดสรรทรัพยากร พบว่า ชุมชนส่วนใหญ่มีส่วนร่วมช่วยเหลือในด้านแรงงานใน
การพัฒนาโรงเรียน ให้ความช่วยเหลือด้านวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้แก่โรงเรียนและวางแผนก าหนด
แนวทางในการแสวงหาพัสดุ อุปกรณ์ ทุนทรัพย์ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน ส่วน
รายการที่ไม่มีส่วนร่วม คือ อนุมัติแผนการประจ าปีของโรงเรียนจัดสรรการใช้งบประมาณของโรงเรียน 
และส ารวจทรัพยากรที่จ าเป็นในการจัดการศึกษาท้ังในโรงเรียนและชุมชน  
  ส าหรับข้อเสนอแนะของชุมชนในการจัดสรรทรัพยากร ได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ว่า ควรเลือกใช้
ทรัพยากรที่มีในชุมชนและเหมาะสมกับสภาพการใช้งาน การให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการแสวงหา
ทรัพยากรเพ่ือใช้ในการศึกษา การขอรับการสนับสนุนทรัพยากรจากองค์การบริหารส่วนต าบล และ
ควรแสวงหาทรัพยากรทั้งในและนอกชุมชนส่วนการประสานงาน พบว่า ชุมชนส่วนใหญ่มีส่วนร่วม
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ประสานงานกับชุมชนในด้านการพัฒนาโรงเรียน ประสานความร่วมมือกับคณะครูในโรงเรียนในการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน และประสานความเข้าใจระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่วนการไม่มีส่วน
ร่วมคือ ประสานงานกับผู้มีความรู้และความเชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ เพ่ือมาช่วยสอนในโรงเรียน 
ประสานกับหน่วยงานราชการเพ่ือช่วยเหลือโรงเรียน และประสานกับองค์กรภายนอกชุมชนเพ่ือหา
รายได้ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
  ส าหรับข้อเสนอแนะของชุมชนในการประสานงานได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ดังนี้  ควรมีการ
ประสานงานให้สม่ าเสมอ ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนได้รับทราบความเคลื่อนไหวของโรงเรียน 
ควรประสานงานกับองค์กรต่างๆทั้งในและนอกชุมชนควรมีการประสานงานให้หลากหลายวิธี  และ
ควรประสานงานกับศิษย์เก่าให้มากขึ้นในการประเมินผล พบว่าชุมชนส่วนใหญ่มีส่วนร่วมเสนอ
แนวทางเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาโรงเรียน ตรวจสอบการใช้งบประมาณของโรงเรียน และประเมินผล
การเรียนการสอนของครูในโรงเรียน ส่วนการไม่มีส่วนร่วม คือ ประเมินผลการจัดการศึกษาร่วมกับ
หน่วยงานภายนอก เช่น ส านักงานมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ ประเมินผล การด าเนินงาน /
โครงการตามแผนปฏิบัติการ และก าหนดแนวทาง ขอบเขตในการประเมินผล การจัดการศึกษาของ
โรงเรียน  
    

   ศูนย์การเรียนบ้านนาโต่ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย (2558) ศูนย์การเรียนบ้าน
นาโต่ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย เป็นการจัดการอาชีวศึกษาเกษตรเพ่ือการด ารงชีวิตที่
ยั่งยืนของชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์บนพ้ืนที่สูงตามแนวชายแดนเพ่ือพัฒนาอาชีพบนฐานวิถีชีวิตของกลุ่ม
ชาติพันธุ์บนพ้ืนที่สูงสู่ความเป็นชุมชนยั่งยืน โดยใช้ระบบการศึกษาแบบวิชาชีพนาเน้นการใช้ทุนทาง
สังคมและทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชนเป็นฐานคิดของการเรียนการสอน เป็นการศึกษาเพ่ือพัฒนาชีวิต 
รูปแบบการเรียนรู้ที่บ้านนาโต่ได้ถูกออกแบบให้เกื้อกูล สอดคล้องและยึดโยงกับภูมิสังคม บริบท 
ปัญหาและความต้องการของชุมชนบนพ้ืนที่สูงที่มีลักษณะเฉพาะและมีความเปราะบาง และที่ส าคัญ
คือเป็นการสนองนโยบายพัฒนาเด็กและเยาวชนบนพื้นที่สูง  
  การจัดการเรียนรู้ของศูนย์การเรียนบ้านนาโต่ เป็นการเรียนรู้จากห้องเรียนในวิชาพ้ืนฐาน
ต่าง ๆ ตามหลักสูตร อาท ิวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม และวิชาชีพ
พ้ืนฐานอ่ืนๆ แล้ว จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกฝนทักษะจากการปฏิบัติจริงผ่านโครงการหลัก 5 
โครงการ ได้แก่ โครงการจัดการศึกษา โครงการฝึกอาชีพ โครงการสหกรณ์ โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และโครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน  
  การจัดการเรียนการสอนแบบการเลียนแบบเจ้าของอาชีพเป็นฐานในการท าโครงการ (PBL: 
Project Based Learning) เจ้าของอาชีพในปีการศึกษา 2558 เน้นการจัดการศึกษาเกษตรพ้ืนที่สูง 
ได้แก่ศูนย์พัฒนาโครงการหลวงม่อนเงาะ และ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ที่ 5 กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ มีเป้าหมายสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ ใช้หลักสูตรประเภทวิชาเกษตรกรรม 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ จัดการศึกษาทั้งในระดับ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 และ 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2557 
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  อังคณา เรื่องชัย (2555) ได้ศึกษา การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น เรื่อง การท าน้ า
สมุนไพรเพ่ือเป็นอาชีพเสริมในครอบครัว ได้ผลการวิจัย 1) การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น 
เรื่อง การท าน้ าสมุนไพรเพ่ือเป็นอาชีพเสริมในครอบครัว มีข้อมูลที่สอดคล้องกัน และมีความ
เหมาะสมขององค์ประกอบหลักสูตรในระดับมาก 2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์การใช้หลักสูตรฝึกอบรมระยะ
สั้น เรื่อง การท าน้ าสมุนไพรเพื่อเป็นอาชีพเสริมในครอบครัว มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16.15 คะแนน และ 3) 
ความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น เรื่อง การท าน้ าสมุนไพรเพ่ือเป็นอาชีพ
เสริมในครอบครัว ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 
 
  สันต์ ศูนย์กลาง (2551) ได้ศึกษา การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะการปฏิบัติ
วิชาชีพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม ส าหรับครูระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาและศึกษา
ประสิทธิภาพหลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะการปฏิบัติวิชาชีพเพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม 
ส าหรับครูระดับการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน กระบวนการพัฒนาหลักสูตรประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ 
  1. การก าหนดข้อมูลพ้ืนฐาน ข้อมูลที่น ามาใช้ส าหรับการพัฒนาหลักสูตรครั้งนี้มาจาก 2 
แหล่งคือ 1) การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับการออกแบบ และ การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม กระบวนการฝึกอบรมครูประจ าการ (In – service 
Training) และกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ และ 2) การศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการ
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม โดยการสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูล
โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) พบว่า ครูผู้สอนส่วนใหญ่ต้องการพัฒนาตนในด้านนี้ 
โดยการพัฒนาต้องเน้นการลงมือปฏิบัติเพ่ือการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง มีกระบวนการพัฒนาที่
ต่อเนื่อง และไม่ทิ้งห้องเรียน 
  2. การออกแบบหลักสูตร จ าแนกการด าเนินการออกเป็น 2 ขั้นตอน คือ 1) การเขียนโครง
ร่างหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย ปัญหาและความส าคัญ หลักการของหลักสูตร เป้าหมาย จุดหมาย 
เนื้อหา กิจกรรมการฝึกอบรม สื่อ และการประเมินผล และ 2) การประเมินความเหมาะสมและ
ประเมิน ความสอดคล้องของโครงร่างหลักสูตร พบว่า ทุกองค์ประกอบของหลักสูตรมีความเหมาะสม
อยู่ในระดับดี และมีค่าดัชนีความสอดคล้องสูงกว่าเกณฑ์ 
  3. การทดลองใช้และการหาประสิทธิภาพ จ าแนกการด าเนินการออกเป็น 2 ระยะคือ 1) 
การศึกษาน าร่อง เป็นการน าหลักสูตรฝึกอบรมไปทดลองใช้เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้ของการใช้
หลักสูตรในสถานการณ์จริง ปรับปรุงและพัฒนาในส่วนที่ยังบกพร่อง และ 2) น าหลักสูตรฝึกอบรมไป
ใช้กับกลุ่มเป้าหมายซึ่งเป็นครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระดับชั้นละ 1 คน 
จ านวน 9 คน ระยะเวลาที่น าหลักสูตรไปใช้ 13 สัปดาห์ โดยใช้รูปแบบการทดลองแบบกลุ่มเดียวท า
การทดสอบก่อนและหลังใช้หลักสูตร ด าเนินการฝึกอบรมด้วยวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ( Action 
Research) จ านวน 2 วงรอบ โดยมีกระบวนการ 4 ขั้นตอน ได้แก่ การวางแผน (Planning) การ
ปฏิบัติตามแผน (Action) การเก็บรวบรวมข้อมูล (Observation) และการสะท้อนผล (Reflection) 
รวมทั้งการนิเทศในทุกขั้นตอน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วย แบบวัดความรู้
เกี่ยวกับทักษะการปฏิบัติวิชาชีพครู แบบประเมินการออกแบบกิจกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และแบบสอบถามความคิดที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
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ข้อมูลประกอบด้วย การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณใช้สถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบความแตกต่างของคะแนนก่อนและหลังการฝึกอบรมโดยใช้ The 
Wilcoxon Matched – pairs Signed – ranks Test และการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ใช้การ
วิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) ผลการทดลองใช้พบว่า ครูผู้สอนมีความรู้เกี่ยวกับทักษะการ
ปฏิบัติวิชาชีพหลังการฝึกอบรมในวงรอบที่ 2 สูงกว่าก่อนการฝึกอบรม ครูผู้สอนมีความสามารถใน
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยรวมสูงกว่าร้อยละ 80 มีความสามารถในการจั ดกิจกรรม การ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวมอยู่ในระดับสูง และมีความคิดเห็นต่อหลักสูตรฝึกอบรมอยู่ใน
ระดับมาก 
  4. การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร ผลการทดลองใช้พบว่า หลักสูตรฝึกอบรมที่
พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ อย่างไรก็ตามได้มีการปรับปรุงในส่วนของความสอดคล้องของ
เนื้อหาหลักสูตร กิจกรรมการฝึกอบรม เพ่ือให้สามารถน าหลักสูตรไปใช้ในการจัดฝึกอบรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
  งานวิจัยการปฏิบัติการการเรียนเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-Vocational Education) ใน
ต่างประเทศรายงานของ World Education ในปี 2013 โดย Nadalal Majhi และคณะ 
   1) แนวคิดการจัดการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาของต่างประเทศ โดยเฉพาะประเทศ
เนปาลได้เริ่มในปี 2010 เกิดสภาพปัญหาการใช้แรงงานเด็กซึ่งประมาณ 40 % หรือเด็กอายุระหว่าง 
5 – 17 ปี จ านวนประมาณ 3,140,000 จากจ านวนเด็ก 7,700,000 คน ที่เริ่มเข้าสู่ก าลังแรงงานและ
ในจ านวน 3,140,000 พบเด็ก 1,600,000 คนอยู่ในสภาพการกดขี่บังคับให้ใช้แรงงานและอีก 
621,000 คนต้องท างานในภาวะเสี่ยงอันตราย เด็กเหล่านั้นท างานด้านการทอพรม สถานบันเทิง 
เหมืองแร่ การท าของที่ระลึก เช่น ร้อยลูกปัด เครื่องปั้นดินเผา การท าอิฐ เย็บปักส่าหรี่ ซ่อมจักยาน
ยนต์ เด็กรับใช้ท างานบ้าน หรือลักลอบขนของข้ามชายแดน 
   นโยบายการจัดการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาของประเทศเนปาลมุ่งหวังให้มีการปรับปรุง
หลักสูตรเพ่ือให้เด็กมีความรู้และทักษะในการเข้าสู่แรงงานอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นการป้องกัน
การใช้แรงงานเด็กที่ผิดกฎหมายและไม่เข้าหลักเกณฑ์ นอกจากนี้ยังมุ่งหวังให้ผู้ปกครองซึ่งไม่เห็น
คุณค่าในการลงทุนเพ่ือศึกษาของเด็ก เพราะการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาจะท าให้ผู้ปกครองเกิดความ
ตระหนักรู้ถึงความส าคัญของการศึกษาโดยเฉพาะการสอนโดยวิธีผสมผสานระหว่างการปฏิบัติและ
ทฤษฎีที่เป็นองค์ความรู้อันเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของครัวเรือน ท าให้ผู้ปกครองได้
ติดตามการเรียนรู้ของเด็กที่เก่ียวพันกับวิถีการประกอบอาชีพของครัวเรือนซึ่งเป็นโอกาสส าคัญต่อการ
มีงานท าและก่อให้เกิดรายได้ของเด็กในอนาคต และเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ
สังคมท่ีเกิดจากสถานการณ์ของโลกภายนอก ท าให้รัฐบาลได้ให้ความส าคัญทั้งเด็กหญิงและเด็กชายได้
เลือกเรียนได้หลากหลายสาขาวิชาในหลักสูตรเตรียมอาชีวศึกษาของโรงเรียน ได้แก่ ศิลปกรรม การ
จักสาน การผลิตเทียนไข การปลูกพืชผัก ตัดเย็บเสื้อผ้าและหัตถกรรม 
 
   รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการเตรียม
อาชีวศึกษา มีดังนี้ 
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 ขั้นที่ 1 ขั้นที่ 2 ขั้นที่ 3 ขั้นที่ 4 
ปัจจัยน าเข้า ส ารวจอาชีพใน

ชุมชน 
คัดเลือกอาชีพ ก าหนดทักษะ

ต่างๆ 
จัดท าหลักสูตร 

กระบวนการ วิจัย: วิเคราะห์
สภาพเศรษฐกิจ
และความต้องการ
จ าเป็นต่างๆ 

วิเคราะห์ที่อาชีพ
และการงาน 

จัดเรียงล าดับ
ความส าคัญกลุ่ม
ทักษะและการ
วางแผนบทเรียน 

คัดเลือกวิธีการ
สอน ด าเนินการ
สอนและ
ประเมินผล 

ผลลัพธ์ เลือกอาชีพได้ 1 
อาชีพ 

ก าหนดกลุ่มทักษะ หลักสูตร ความต้องการ
ทักษะต่างๆ 

 
 
 
ที่มา: ดัดแปลงจาก Nadalal Majhi ใน World Education, 2013.  
 

 หลักสูตรที่ได้พัฒนาขึ้นสามารถบูรณาการกับหลักสูตรที่ใช้ในปัจจุบันของโรงเรียน เช่น 
หลักสูตรการปลูกมะเขือเทศ สามารถบูรณาการร่วมกับรายวิชาฟิสิกส์พืชศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
นอกจากนี้ปัญหาที่พบในเรื่องครูผู้สอนที่เห็นว่าเป็นภาระงานสอนที่นอกเหนือกว่างานสอนปกติ 
อย่างไรก็ตาม เมื่อครูได้ร่วมในการวางแผนการเรียนการสอนได้มีส่วนช่วยให้ครูได้เข้าใจที่เด็กนักเรียน
สามารถเรียนรู้ถึงความเกี่ยวพันระหว่างวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ท าให้นักเรียนเกิดความ
กระตือรือร้นที่จะเรียนในรายวิชาการเรียนเตรียมอาชีวศึกษา อีกทั้งในโรงเรียนสามารถเชิญวิทยากร
ในท้องถิ่น หรือผู้ช านาญการที่เกษียณอายุมาช่วยสอน 

  การเริ่มโครงการการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาพบว่านักเรียนที่อายุต่ ากว่า 14 ปี ตั้งแต่เกรด 8 
และเกรด 9 ได้เรียนทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ เช่น วิชาการจัดการธุรกิจปลูกพริก ปลูกมะเขือเทศ ปลูก
หอม ตัดเย็บเสื้อผ้า ถักนิตติ้ง ปลูกผัก เพาะเห็ด การปลูกหญ้าเพ่ือเลี้ยงสัตว์ 

  ประสบการณ์ของโครงการจัดการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาของประเทศเนปาล สามารถ
ขยายเวลาให้เด็กนักเรียนได้ศึกษาอยู่ในโรงเรียนได้นานขึ้นสามารถหยุดยั้งการออกกลางคันและการ
ผลักดันไปสู่กระบวนการใช้แรงงานเด็ก 

  2) ปัญหาครูประจ าหลักสูตรการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาในประเทศจอร์แดน ซึ่งด าเนินการ
สอน 6 สาขาวิชา ได้แก่ วิศวกรรมซ่อมบ ารุง การโรงแรมและท่องเที่ยว การเกษตรและสิ่งแวดล้อม 
คหกรรมศาสตร์และการด ารงชีวิตเศรษฐศาสตร์และเทคโนโลยี สาธารณสุขศาสตร์และความปลอกภัย 
โดยสาขาวิชาดังกล่าวมุ่งหวังให้นักเรียนได้เข้าใจในอาชีพและทัศนคติที่ดีต่อการเลือกอาชีพในอนาคต 
การวิจัยเรื่อง “ปัญหาครูประจ าหลักสูตรการเรียนเตรียมอาชีวศึกษา” พบว่าในช่วงที่มีการเรียนการ
สอนทั้งนักเรียนและผู้บริหารสถาบันศึกษาและครูผู้สอนไม่มีความเชื่อมั่นในหลักสูตรที่จัดการเรียน
การสอนถึงร้อยละ 90 ปัญหาล าดับรองลงมาได้แก่ ขาดการยอมรับในแนวคิดการสอนในวิชาการเรียน
เตรียมอาชีวศึกษาของนักเรียนร้อยละ 85 และปัญหารองลงมาได้แก่ความวิตกกังวลของครูผู้สอนด้าน
มาตรฐานวิชาชีพร้อยละ 70 โดยผู้วิจัยได้เสนอให้โรงเรียนจัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอนและ

ผลประเมิน 
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ห้องปฏิบัติการเพ่ือใช้ในการสอนตามวัตถุประสงค์ของการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาและสร้างความ
ตระหนักรู้ในความส าคัญของการเรียนเตรียมอาชีวศึกษาในกลุ่มผู้ปกครองและนักเรียนตลอดจน
ครูผู้สอนและผู้บริหารสถาบันศึกษา 
 
 งานวิจัยเกี่ยวกับความไม่เสมอภาคทางชาติพันธุ์ (Ethnic Inequality) 
 Alberto F. Alesina และคณะ (2012) ให้ความเห็นในเรื่องความไม่เสมอภาคทางชาติพันธุ์
มีทั้งส่วนดีและส่วนเสีย ในด้านดีมีส่วนสนับสนุนการผลิตของประเทศในด้านการค้า และนวัตกรรม
สมัยใหม่ท าให้เกิดการเติบโตทางเศรษฐกิจ ส่วนอีกด้านหนึ่งความเป็นชาติพันธุ์มีความสัมพันธ์กับ
นโยบายความยากจนของประเทศ การกระจายบริการทางสังคมในระดับต่ า เกิดข้อขัดแย้ง และสร้าง
ความรังเกียจ ผลงานวิจัยส่วนใหญ่ชี้ถึงความกระจัดกระจายของภาษาถิ่นชาติพันธุ์ไปทุกภาคส่วนของ
ระบบเศรษฐกิจ ส่วนการกระจายรายได้ไปสู่กลุ่มชาติพันธุ์อาจส่งทั้งผลดีและผลลบในด้านการพัฒนา
ประเทศ ส่วนผลลบจะพบการกระจายรายได้ที่ไม่ยุติธรรมที่น าไปสู่ความขัดแย้ง อาชญากรรม การกีด
กันชาติพันธุ์ที่ยากจนไม่ให้ได้รับการศึกษาที่สูงขึ้น ข้อดีในผลเชิงบวกของการกระจายรายได้ที่ไม่
ยุติธรรมอาจน าไปสู่การพัฒนานวัตกรรมสมัยใหม่และการสร้างผู้น าในฐานะผู้ประกอบการ อย่างไรก็ดี
ความสัมพันธ์ระหว่างความไม่เสมอภาคทางชาติพันธุ์ กับนโยบายการพัฒนาของประเทศดูเหมือนยัง
จะมีความคลุมเครือที่จะท าอย่างไรให้กลุ่มชาติพันธุ์สามารถเข้าสู่อาชีพการประกอบการของระบบ
อุตสาหกรรม และการวางรากฐานการศึกษาท่ีสามารถเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
 
  มาฆะ ขิตตะสังคะ และคณะ (2558) ได้ค้นพบ การวิจัยเรื่อง “ความเท่าเทียมด้านโอกาส
และเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียม
แรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์” ในการวิจัยและ
สามารถต่อยอดไปสู่การวิจัยในระยะที่ 2  โดยขอน าเสนอจากการวิจัย ระยะที่ 1 ดังนี้ 
 
 ความเชื่อมโยงจากการวิจัยระยะท่ี 1 ไปสู่การวิจัยระยะท่ี 2  
 

(1) ปัจจัยน าเข้าของโครงการวิจัยระยะท่ี 1 ของการวิจัยในปีที่ 1  
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ภาพที่ 3 กรอบแนวความคิดของการวิจัยโครงการวิจัยระยะที่ 2 

       

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียน 

-  คู่มือทวิภาษาเข้าสู่การศึกษาขั้น
พื้นฐานส าหรับเด็กชาติพันธ์ุ 

-  หลักสูตรการพัฒนาทักษะฝมีือ
แรงงานระดับต้น 

“เตรียมอาชีวศึกษา” 
 

ชุมชน 

ความต้องการทักษะฝีมือแรงงาน
ระดับต้นเพื่อการประกอบอาชีพ

ในอนาคต 

ของนักเรียน 

 

วิทยาลัยการอาชีพ/ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษา  

หลักสตูรและกระบวนการจดัการ
เรียนการสอนทักษะ 

ฝีมือแรงงานระดับต้น 

“เตรียมอาชีวศึกษา” 

สถานประกอบการ 

การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน 

ตามความต้องการ 

ของสถานประกอบการ 

นโยบายความเท่าเทียมด้านโอกาสและ
เสมอภาคในการเข้าสู่ระบบ 

การเรียนอาชีวศึกษาและ 

การมีงานท าของนักเรียนชาติพันธุ์ 

กระบวนการเตรียมอาชีวศึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในการเข้าสู่ระบบ 

การเรียนอาชีวศึกษาและการมีงานท าของนักเรียนชาติพันธุ ์
 

 
 

ปัจจัยน าเข้า 

โครงการวิจัย  
ระยะที่ 1 
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 อย่างไรก็ตาม ผลของการวิจัยตามกรอบแนวคิดของการวิจัยในปีที่ 1 ย่อมบรรลุวัตถุประสงค์
ของการวิจัย ทั้ง 4 ข้อ ดังนี้  

1) เพ่ือศึกษาสถานการณ์ปัจจุบันของเด็กชาติพันธุ์ที่ส่งผลต่อความด้อยโอกาสและความไม่
เสมอภาค เมื่อเข้าสู่การเรียนในโรงเรียนชุมชนท้องถิ่นตามนโยบายของรัฐ ซึ่งมีองค์ประกอบด้าน
หลักสูตร ระบบการเรียนการสอน บทบาทครูผู้สอน การใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ และ
การสัมฤทธิผลในการศึกษาข้ันพื้นฐานของเด็กชาติพันธุ์  

2) เพ่ือศึกษาแนวทางไปสู่การปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตรการจัดการทักษะการเรียนรู้เน้น
เนื้อหาหลัก (Core subjects) ที่ครูผู้สอนใช้ภาษาไทย และการใช้ระบบพหุวัฒนธรรมศึกษา/ทวิภาษา
ในการจัดกิจกรรมทักษะการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการผลิตทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติตามวิถีการด ารงชีวิตในชุมชนท้องถิ่นชาติพันธุ์  

3) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ วิธีการและแนวทางในการจัดการศึกษาเพ่ือให้เด็กชาติพันธุ์
สามารถด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ และมีแนวทางพ้ืนฐานอาชีพที่มั่นคง อันน าไปสู่รูปแบบโรงเรียนที่
เป็นสถาบันชุมชนท้องถิ่น (Community-based Institutions) ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา
ซึ่งเป็นพ้ืนฐานสู่ทักษะแรงงานขั้นสูงระดับอาชีวศึกษา 

4) เพ่ือศึกษาแนวทางการจัดระบบการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตรที่เน้นทักษะการ
ประกอบอาชีพอันเป็นแนวทางอาชีวศึกษา มาตรฐานแรงงานขั้นสูง โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้ประกอบการภาคเอกชน สถาบันชุมชนท้องถิ่น ผู้บริหารการศึกษาระดับท้องถิ่น ผู้ก าหนดนโยบาย
ระดับชาติ และผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดบริการสวัสดิการชุมชน ในด้านสาธารณสุข การศึกษา การ
คุ้มครองแรงงานและประกันสังคม    

 
 

   มาฆะ ขิตตะสังคะ และคณะ (2558) สรุปผลการศึกษาโครงการวิจัยระยะท่ีหนึ่ง 
 การศึกษาปรากฏการณ์ปัญหาสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การตั้งถิ่น
ฐานที่ส่งผลการด้อยโอกาสทางการศึกษาของนักเรียนใน 3 โรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง : โรงเรียนดอย
เวียงผาพิทยา จังหวัดเชียงราย โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 จังหวัดเชียงใหม่ และโรงเรียน
บ้านปางค่าใต้ (ภูลังกาอนุสรณ์) จังหวัดพะเยา 
 
   1. ปรากฏการณ์ปัญหาสภาพสิ่งแวดล้อม ส่งผลการด้อยโอกาสทางการศึกษา 

1) ความเป็นชาติพันธุ์ เนื่องจากบรรพบุรุษอพยพเคลื่อนย้ายจากประเทศในกลุ่มอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ าโขง การตั้งถิ่นฐานบ้านเรือนห่างไกลชุมชนเมือง หรือห่างไกลที่ตั้งอ าเภอหรือหน่วยงาน
ราชการ  

2) พ้ืนที่ดินจ ากัดในการประกอบอาชีพด้านการเกษตรของผู้ปกครอง เช่น ข้าวโพด ข้าว
ไร่ บริเวณไหล่เขา  

3) การเดินทางไปโรงเรียนของนักเรียนค่อนข้างล าบากส่วนใหญ่จะพักนอนที่โรงเรียน
พร้อมอาหาร 3 มื้อ  
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4) การเดินทางของครูไปสอนค่อนข้างล าบาก เช่นต้องมีรถยนต์เป็นพาหนะกับไปพัก
ค้างยังบ้านพักหรือบ้านเช่าในแหล่งชุมชน ครูขอย้ายไปอยู่ในโรงเรียนที่สะดวกต่อการคนนาคม  

5) ครูประสบอุปสรรคในการด ารงชีพ และการมุ่งหวังการเลื่อนต าแหน่ง เช่น การขอ
ผลงานทางวิชาการ  
 
  2. นโยบายด้านการศึกษาของรัฐสู่การปฏิบัติในโรงเรียนของเด็กชาติพันธุ์ 

1) โรงเรียนใช้บทเรียนและเอกสารการสอนตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2) ผู้อ านวยการโรงเรียนและครูได้รับการแนะน าให้เข้าใจการมีนักเรียนชาติพันธุ์ใน
โรงเรียน บางเขตพ้ืนที่การศึกษา เช่น เชียงราย เชียงใหม่ จัดฝึกอบรมให้ครูเข้าใจเกณฑ์การสอนทวิ
ภาษาในโรงเรียน โดยเฉพาะเกณฑ์การให้คะแนนการอ่านและเขียนของนักเรียนระดับประถมศึกษา 
1 – 6  

 
  3. สถานการณ์การจัดการทักษะการเรียนรู้เนื้อหาหลักที่สอดคล้องกับการผลิตทาง
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม ตามวิถีการด ารงชีวิตในท้องถิ่นของเด็กชาติพันธุ์ : 
ปัญหากระบวนการเรียนการสอน 

1) การสอนตามวิธีการสอนและตามประสบการณ์และสมรรถนะของครู พบว่าเด็กชาติ
พันธุ์ทีใ่ช้ภาษาแม่หรือภาษาที่ 1 ประสบความล าบากในการเรียนรู้ภาษาไทย โดยเฉพาะการเริ่มต้นใน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไม่รู้ค าศัพท์ระหว่างภาษาไทยกับภาษาท่ี 1  

2) การผสมสระ และพยัญชนะ พบในชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เด็กชาติพันธุ์เริ่มการ
เรียนรู้โดยผสมค าตามค าพูดของตน เช่น ยีราฟ เป็น ยีลาก  

3) บางโรงเรียนพบเด็กชาติพันธุ์เมื่อขึ้นชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 แล้วยังอ่านไม่ออก และ
เขียนไม่ได ้ 

4) ครูสอนตามหน้าที่ บางโรงเรียนถ้าครูขาดหรือลา ท าให้ครูที่มาท างานต้องวนเวียน
ไปสอนตามชั้นเรียนต่างๆ  

5) การสอนไม่สอดคล้องกับวิถีการด ารงชีวิต “การงานพ้ืนฐานอาชีพ” แต่เป็นไปตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
    4. ประเด็นการเกิดความไม่เท่าเทียมและความเสมอภาคทางการศึกษา  
       4.1 ครูและผู้บริหารโรงเรียน 

1) การใช้หลักสูตรเดียวกันทั่วประเทศ  
2) ปัญหาของการโยกย้ายครู  
3) เด็กยากจนบางคนพึ่งพาทางโรงเรียน  
4) พ้ืนฐานด้านภาษาไทยของนักเรียนอยู่ในข้ันต่ า  
5) ผู้ปกครองไม่เอาใจใส่ด้านพัฒนาการการเรียนรู้ของเด็ก  
6) ความเป็นครูรุ่นใหม่ให้ความเอาใจใส่ต่อนักเรียนน้อย  
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7) โรงเรียนขาดแคลนสื่อการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยี  
 

      4.2 ผู้ปกครอง ชุมชน 
1) ไม่ให้ความส าคัญต่อค่านิยมด้านการส่งเสริมการศึกษาระดับสูง เนื่องจากปัญหา

เศรษฐกิจ 
2) ไม่สามารถใช้บทบาทการสอนควบคู่ไปกับโรงเรียน แต่มีส่วนช่วยเหลือกิจกรรม

ของโรงเรียน 
3) ข้อจ ากัดด้านอาชีพที่ต้องใช้เวลาในการผลิตและการย้ายถิ่นเพ่ือเพ่ิมพูนรายได้  

ท าให้ต้องน าลูกติดตามไปด้วยหรือต้องฝากไว้กับเครือญาติ 
4) การใช้ภาษาถ่ินในครอบครัวและพ้ืนฐานภาษาไทยของผู้ปกครองมีน้อย  
5) ความหวังต่อการเรียนการสอนเป็นภาระของครู และโรงเรียน  

     4.3 การสังเกตแบบมีส่วนร่วมของนักวิจัย 
1) นักเรียนพอจะเริ่มอ่าน ออก เขียนได้ เมื่อขึ้นประถมศึกษาปีที่ 3  
2) การเห็นความส าคัญด้านการศึกษาของผู้ปกครองมีน้อย  
3) โอกาสในการรับข้อมูลสารสนเทศทางด้านการศึกษาของนักเรียนอยู่ในระดับ

น้อย  
4) ครูขาดความเข้าใจอัตลักษณ์ทางชาติพันธุ์แต่ละชาติพันธุ์  
5) นักเรียนขาดแรงจูงใจด้านการเรียน  
6) การส่งเสริมการศึกษาของผู้ปกครองมีน้อย แต่ให้ความส าคัญในการแสวงหา

รายได ้ 
 

      4.4 ผลการส ารวจโดยใช้แบบสอบถามและการสังเกตนักเรียนใน 3 โรงเรียนกลุ่ม
ตัวอย่าง 
  การเริ่มต้นให้นักเรียนชาติพันธุ์เกิดความม่ันใจในการใช้ภาษาไทย และมีความสัมฤทธิผลด้าน
เนื้อหาสาระวิชาที่ครูผู้สอนใช้ภาษาถิ่นควบคู่กับภาษาไทยจะมีผลให้เด็กนักเรียนชาติพันธุ์เข้าใจสาระ
วิชาและเนื้อหาความรู้จากการเรียนการสอน 
 โดยครูท าหน้าที่ช่วยเหลือผู้เรียนจนกระทั่งสามารถพัฒนาค าศัพท์ที่ใช้ภาษาไทย จนถึงขั้นที่
ผู้เรียนสามารถพูดคุยสื่อสารลักษณะต่างๆที่เป็นนามธรรมได้ การศึกษาที่ดีควรให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาความสามารถในการสื่อสารและการใช้ภาษา 2 ภาษา พร้อมกันไปตลอดการเรียนในระดับ
ประถมศึกษา ซึ่งนักวิจัยขอน าเสนอข้ันตอนต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
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ภาพที่ 4  ขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนโดยบทบาทของผู้สอน 
 
     
                 (5) 
            
               (4) 
          (3) 
 
           (2) 
  
    (1) 
 
 
ที่มา : คณะวิจัย 2558 
 
  การสอบถามและการสังเกตนักเรียนใน 3 กลุ่มตัวอย่างให้ความส าคัญด้านความสามารถการ
ใช้ภาษาไทย ดังนี้ 
 ด้านที่ 1  คือ  ความสามารถทางภาษาในการสื่อสารทางสังคมหรือการปฏิสัมพันธ์ทางสังคม 
 ด้านที่ 2  คือ การใช้ภาษาไทยตามหน้าที่และวัตถุประสงค์ 
 ด้านที่ 3  คือ ความสามารถในการใช้ค าศัพท์ / การแปลความหมาย  
 
วิเคราะห์ผลส ารวจ  
 
 การประเมินตนเองจากแบบสอบถามของนักเรียนนั้นสวนทางกับผลการสอบถามเชิงสนทนา
จากครูผู้สอนและผู้บริหาร 
  คือ นักเรียนชาติพันธุ์ในแต่ละโรงเรียนและในแต่ละช่วงชั้นประเมินความสามารถการใช้
ภาษาของตนเองอยู่ในระดับปานกลางและดี ทั้งด้านที่ 1, 2 และ 3 
 ครูผู้สอนและผู้บริหารในแต่ละโรงเรียนและในแต่ละช่วงชั้นได้ประเมินผลสัมฤทธิ์ด้านการใช้
ภาษาไทยต่ ากว่ามาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งสอดคล้องกับผลการ
สังเกตของคณะวิจัย ซึ่งพบว่า นักเรียนชาติพันธุ์พอจะเริ่มอ่าน ออก เขียนได้ เมื่อขึ้นประถมศึกษาปีที่ 
3 ขึ้นไป  
 ดังนั้นเมื่อ พิจารณาจากมุมมองของผู้บริหารและครูผู้สอนร่วมกับผลการประเมินตนเองของ
นักเรียน พบว่า นักเรียนชาติพันธุ์ในปัจจุบันมีความเข้าใจและพอใจในความสามารถด้านการสื่อสาร
โดยใช้ภาษาไทยของตนเอง แต่อยู่ ในระดับที่ ต่ ากว่ ามาตรฐานการศึกษาขั้น พ้ืนฐานของ
กระทรวงศึกษาธิการก าหนดไว้ที่ประเมินโดยโรงเรียนและนักวิจัย ซึ่งสามารถสรุปได้ดังตารางต่อไปนี้  
 

การเรยีนการสอนอย่างต่อเนื่องทั้งการพูดและการเขียนทั้ง 2 
ภาษาโดยใช้ L2 ร่วมกับ L1 

เสรมิสร้างสมรรถนะและความมั่นใจในการใช้ภาษาถิ่น โดยใช้วิธีการพูด L1  

(เด็กเริม่สู่ช้ันเรียนท่ียังใช้ภาษาถิ่น) 

แนะน าการอ่านและการเขียนภาษาไทย L2 

แนะน าภาษาไทยโดยวิธีการพูด L2 

แนะน าการอ่านและการเขียนเป็นภาษาถ่ิน L1 เริ่มการใช้ภาษาถ่ิน  L1  

เริ่มการใช้ภาษาถิ่นโดยวิธีการพูด 
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ตารางที่ 1 ผลการประเมินผลสมฤทธิ์ของนักเรียน ครูและผู้บริหาร นักวิจัย ด้านการใช้ภาษาไทยของ
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้ประเมิน  
ผลสัมฤทธิ์  

ด้านการใช้ภาษาไทย  
ผลการศึกษา  

นักเรียน  ปานกลาง - ดี  
- นักเรียนชาติพันธุ์ในปัจจุบันมีความเข้าใจและพอใจใน
ความสามารถด้านการสื่อสารโดยใช้ภาษาไทย  

ครูและ
ผู้บริหาร  

ต่ า  
- การใช้ภาษาไทยต่ ากว่ามาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของกระทรวงศึกษาธิการ  

คณะวิจัย  ต่ า  
- นักเรียนพอจะเริ่มอ่าน ออก เขียนได้ เมื่อขึ้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 

 
  ผลกระทบด้านการใช้ภาษาไทยต่อนักเรียนชาติพันธุ์ 
          ทางตรง         ทางอ้อม 
- ผลสมฤทธิ์ด้านการใช้ภาษาไทยต่ ากว่า
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ไม่ผ่าน
การประเมินของกระทรวงศึกษาธิการ) 
- นักเรียนขาดความสนใจในการใช้ภาษา
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
- เกิดปัญหาด้ านการ เขียนและอ่าน
ภาษาไทย 

 - เกิดปัญหาในการศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา หรือในระดับ
มหาวิทยาลั ย  เนื่ องจากอุปสรรค
ทางด้านภาษา 
- นักเรียนขาดความสนใจในการศึกษา
ต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

 
แนวทางความเป็นได้ในการจัดท าหลักสูตรเตรียมอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมและส่งเสริม
ให้นักเรียนชั้นประถมศึกษา –มัธยมศึกษาตอนต้น จากการศึกษาในโรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง 3 
จังหวัด : เชียงราย เชียงใหม่ และพะเยา  
  จากการศึกษาประเมินสถานการณ์ของโรงเรียนทั้ง 3 กลุ่มตัวอย่างได้แสดงให้เห็นถึงความ
ด้อยโอกาสทางการศึกษาของนักเรียนชาติพันธุ์ โดยเฉพาะฐานเศรษฐกิจของชุมชนและการตั้งถิ่นฐาน
ในบริเวณถ่ินทุรกันดารห่างไกลเส้นทางคมนาคมสายหลักตลอดจนการเข้าถึงบริการจ าเป็นขั้นพ้ืนฐาน
ในการด ารงชีวิต 
  การประกอบอาชีพของชุมชนท้องถิ่น ลาหู่ ม้ง และอ้ิวเมี่ยนเป็นไปตามสภาพพ้ืนที่การตั้งถิ่น
ฐาน ซึ่งส่วนใหญ่มีกรรมสิทธิ์ในการถือครองที่ดิน คือ ท าไร่ ท าสวน และผสมผสานระหว่างการท าไร่ 
ท าสวน และท านา รายได้เฉลี่ยจากการประกอบอาชีพทั้ง 3 ชุมชนประมาณ 80,000 บาท มีค่าใช้จ่าย
ในครัวเรือนเฉลี่ยประมาณ 18,000 บาท การศึกษาของประชาชนทั้ง 3 ชุมชนในระดับหัวหน้า
ครัวเรือนไม่ได้รับการศึกษาถึงร้อยละ 42.5  
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  การมีส่วนร่วมเกี่ยวกับการเรียนการสอนของผู้ปกครองส่วนใหญ่ร่วมแสดงความคิดเห็นและ
การตัดสินใจในนโยบายการติดตามประเมินคุณภาพการเรียนการสอนของครูและผู้บริหารของ
โรงเรียน และบางส่วนได้ร่วมช่วยเหลือเมื่อโรงเรียนประสงค์ให้สละแรงงานหรือเงินเพ่ือพัฒนาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ทางกายภาพ 
  ความต้องการของผู้ปกครองต่อการให้ลูกเรียนสูงกว่าการศึกษาขั้นพ้ืนฐานยังคงอยู่ในระดับ
น้อย (37.8 %) และเห็นว่าการศึกษา คือ การลงทุนต่ออนาคตเพ่ือมีงานท าและอาชีพที่ดี ยังอยู่ใน
ระดับที่น้อยเช่นกัน (35.6 %)  ในด้านความคิดเห็นการน าหลักสูตรอาชีพระยะสั้นในโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาหรือระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จะท าให้เด็กนักเรียนมีโอกาสพัฒนาทักษะด้านอาชีพ ซึ่ง
ผู้ปกครองได้ร่วมแสดงความคิดเห็นในระดับที่น้อยเช่นกัน (26.7 %)  อย่างไรก็ตาม การวิจัยในระยะที่ 
1 สามารถพบช่องทางในการเพ่ิมศักยภาพการเรียนรู้ของเด็กชาติพันธุ์ โดยเฉพาะการให้ความส าคัญ
การเสริมทักษะอาชีพในหลักสูตรเตรียมอาชีวศึกษา ซึ่งจะเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาฝีมือแรงงาน
ไปสู่ทักษะขั้นสูงได้ 
 
ตารางท่ี 2 อาชีพที่เป็นฐานเศรษฐกิจชุมชนและหลักสูตรเตรียมอาชีวศึกษาในโรงเรียน 
 

อาชีพที่เป็นฐานเศรษฐกิจชุมชน หลักสูตรเตรียมอาชีวศึกษาในโรงเรียน 
1. โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา บ้านแม่ปูนล่าง ต าบลเวียง อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย 
(กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่) 
1) เกษตรกรรม : ข้าวโพด ข้าว สวนล าไย สวน
มะม่ ว ง   กล้ ว ย  ผั กกาดขาว  ผั กกาด เขี ย ว 
กะหล่ าปลี ขิง ถั่วแดง 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

2) การเป็นผู้ประกอบการขนาดย่อม 1) สาขาวิชาการตลาด 
2) สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 
 

3) หัตถกรรมพื้นบ้าน : จักสาน ปักผ้า  1) สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
2) สาขาวิชาการออกแบบ 
3) สาขาวิชาศิลปหัตถกรรม 

2. โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7  บ้านแม่สาใหม่ ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
(กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง) 
1) เกษตรกรรม :  
- ไม้ผล พืชที่นิยมปลูก ลิ้นจี่ อะโวคาโด ล าไย และ
บ๊วย 
- ไม้ดอก พืชที่นิยมปลูก ดอกเยอบีร่า 
- พืชผัก พืชที่นิยมปลูก หัวผักกาด ผักกาดเขียว 
กะหล่ าปลี แครอท บีทรูท และมะระหวาน 
 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
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อาชีพที่เป็นฐานเศรษฐกิจชุมชน หลักสูตรเตรียมอาชีวศึกษาในโรงเรียน 
2) การเป็นผู้ประกอบการขนาดย่อม 1) สาขาวิชาการตลาด 

2) สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 
3) หัตถกรรมท้องถิ่น : การท าเครื่องเงิน การตีมีด 
และการทอผ้าใยกัญชง การท าผ้าเขียนเทียน และ
ผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกจากผ้าปัก แกะสลักสบู่ 

1) สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
2) สาขาวิชาการออกแบบ 
3) สาขาวิชาศิลปหัตถกรรม 

4) การท่องเที่ยว : เชิงวัฒนธรรม เกษตรและ
สิ่งแวดล้อม 

สาขาวิชาการการท่องเที่ยว 

3.  โรงเรียนบ้านปางค่า (ภูลังกาอนุสรณ์) หมู่บ้านปางค่าใต้ ต าบลผาช้างน้อย อ าเภอปง  
จังหวัดพะเยา (กลุ่มชาติพันธุ์อิ้วเมี่ยน) 
1) เกษตรกรรม : ข้าว ข้าวโพด สวนลิ้นจี่ อะโวคา
โด สวนล าไย สวนมะม่วง  กาแฟ ยางพารา 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

2) การเป็นผู้ประกอบการขนาดย่อม 1) สาขาวิชาการตลาด 
2) สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 

3) หัตถกรรมท้องถิ่น : การท าเครื่องเงิน ผ้าปัก 1) สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
2) สาขาวิชาการออกแบบ 
3) สาขาวิชาศิลปะหัตถกรรม 

4) การท่องเที่ยว : เชิงวัฒนธรรม เกษตรและ
สิ่งแวดล้อม 

สาขาวิชาการการท่องเที่ยว 

  
  สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส : รูปแบบการอาชีวศึกษา/นโยบาย จากการประชุมเชิง
ปฏิบัติการทั้ง 3 จังหวัด (จังหวัดเชียงราย เชียงใหม่ และพะเยา) มีดังนี้ 

1. สถานการณ์เชิงนโยบาย 
  การจัดการเรียนการสอนให้ความส าคัญใน 8 สาระวิชา ซึ่งเป็นประเด็นที่ผู้บริหารโรงเรียนไม่
ตระหนักในหลักสูตรโรงเรียนขยายโอกาส จึงน าไปสู่การประเมินผลสัมฤทธิ์การสอบ ONET แต่ถ้าได้มี
การจัดการอาชีวศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส สอดแทรกเนื้อหาสาระเกี่ยวกับทักษะอาชีพ ซึ่งอาจ
เป็นไปในลักษณะคู่ขนานหรือรูปแบบเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-Vocational Education) ย่อมเป็นสิ่งที่
สอดคล้องกับโรงเรียนขยายโอกาส และชุมชนชาติพันธุ์ ซึ่งได้มีการจัดการศึกษาที่เป็นต้นแบบ เช่น 
โรงเรียนเมืองก้ืด อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ และชุมชนบ้านนาโต่ จังหวัดเชียงราย 
  2. วิทยาลัยการอาชีพ และวิทยาลัยอาชีวศึกษามีความเห็นที่จะน าการเรียนอาชีวศึกษาไปสู่
โรงเรียน เพียงแต่ต้องท าการตกลงในระบบเครือข่าย และปรับปรุงข้อกฎหมายบางประการที่ไม่เอ้ือ
ต่อการพัฒนาหลักสูตรร่วมหรือแบบคู่ขนานหรือการศึกษาแบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ เพ่ือ
พัฒนายกระดับฝีมือแรงงานและการมีงานท า 
  3. เนื่องจากการศึกษามุ่งเน้นวิชาสามัญมากกว่าวิชาชีพ เมื่อเด็กชาติพันธุ์ส าเร็จการศึกษาแต่
ละระดับแล้วไม่สามารถน าความรู้มาประกอบอาชีพได้ ท าให้ผู้ปกครองเด็กชาติพันธุ์ไม่นิยมให้เด็ก
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เรียนในระดับที่สูงขึ้น เพราะจะต้องช่วยครอบครัวหารายได้เพ่ือด ารงชีพ แนวทางแก้ไขจ าเป็นต้องให้
ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือให้เป็นไปตามความต้องการที่แท้จริงของ
ผู้เรียนและชุมชน 
  4. บทบาทความส าคัญในการมีส่วนร่วมของภาคเอกชนซึ่งมีความต้องการบุคลากรที่มีฝีมือ
ด้านช่างสายอาชีวะ จึงจ าเป็นต้องด าเนินการเชิงนโยบายร่วมมือกับสถาบันการศึกษา ได้แก่ วิทยาลัย
การอาชีพและวิทยาลัยอาชีวศึกษา วิทยาลัยเกษตรกรรม ตลอดจนวิทยาเทคนิคมาร่วมพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน ตลอดจนการฝึกฝีมือและเสริมสร้างประสบการณ์จริงให้กับผู้เรียน 
  5. เมื่อการพัฒนาการอาชีวศึกษาได้เริ่มจากพ้ืนฐานของชุนชนชาติพันธุ์และโรงเรียนขยาย
โอกาสเป็นไปในระดับของการพัฒนาการศึกษา จนท าให้เด็กชาติพันธุ์สามารถเข้าสู่การมีงานท า ซึ่งใน
โอกาสนั้นย่อมพัฒนาไปสู่การข้ามย้ายโอนแรงงานระดับฝีมือไปท างานในกลุ่มประเทศประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนได้มากกว่าการออกกลางคันไปเป็นแรงงานขั้นต่ าในต่างประเทศ 
  ดังนั้น ปัจจัยน าเข้าของโครงการวิจัยระยะท่ี 1 ของการวิจัยในปีที่ 1 ท าให้นักวิจัยได้แนวทาง
ในการจัดระบบการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ในสาระส าคัญดังนี้ 

1) การศึกษาที่สามารถเสนอแนวทางการลดช่องว่างสร้างความเท่าเทียมด้านโอกาสและ
ความเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษา โดยการใช้ระบบพหุวัฒนธรรมศึกษา / ทวิภาษาใน
โรงเรียน ซึ่งนักวิจัยติดตามการจัดการเรียนการสอนควบคู่กับการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์จากชั้น
ประถมศึกษา 1- 3, 4 – 6 และมัธยมศึกษา 1 – 3 ได้แก่ หลักสูตร ระบบการเรียนการสอน บทบาท
ครูผู้สอน สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อภาษาไทยและความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษา 

2) ส าหรับชั้นมัธยมศึกษา 1 – 3 แสวงหาความต้องการและการศึกษาต่อในระดับ
อาชีวศึกษาของนักเรียนและผู้ปกครองในด้านโอกาสทางการศึกษา ข้อมูลข่าวสารทางการศึกษา 
ความสามารถในการใช้ภาษาไทย และความสัมฤทธิ์ผลในการเรียนตามสาระวิชาอย่างเข้าใจ 

3) การบูรณาการระหว่างหน่วยงาน และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาสในประเด็นรูปแบบการอาชีวศึกษา/นโยบาย 
ตั้งแต่การเรียนการสอนในโรงเรียนและอาชีวศึกษาจนไปสู่การมีงานท า 
 
  (2) การขยายผลโครงการวิจัยระยะท่ี 2 ของการวิจัยในปีที่ 2 
  สรุปข้อค้นพบตามกรอบ "รูปแบบการอาชีวศึกษา /นโยบาย" เพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษา การ
ยกระดับฝีมือแรงงานและการมีงานท าเพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษา การยกระดับฝีมือแรงงานและการมีงาน
ท า 
    จากการศึกษากลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขยายโอกาสที่มีนักเรียนชาติพันธุ์และการศึกษา
แนวนโยบายการเรียนการสอนของสถาบันการอาชีวศึกษาใน 3 จังหวัด เชียงราย เชียงใหม่ และ
พะเยา มีดังนี้ 
     1) การเตรียมพ้ืนฐานทักษะอาชีวะเบื้องต้นของโรงเรียนขยายโอกาสขาดการวาง
ระบบการเรียนการสอนระหว่างโรงเรียนและชุมชนท้องถิ่น และขาดการประสานระบบให้เขตพ้ืนที่
การศึกษาในการติดตามประสานระบบการเรียนการสอนในโรงเรียนขยายโอกาส ที่เน้นการ
ประเมินผลเฉพาะยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและสาระวิชาสามัญ ซึ่งโรงเรียนขยายโอกาสบาง
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พ้ืนที่ของกลุ่มตัวอย่างได้เริ่มการสอนทักษะการงานพ้ืนฐานอาชีพ แต่ไม่สามารถเข้าสู่ระบบการผลิตที่
นักเรียนเกิดทักษะความช านาญเนื่องจากขาดครูหรือผู้ช านาญการในขุมชนท้องถิ่นที่จะผนึกพลัง
ด าเนินการได้อย่างต่อเนื่อง 
     2) เมื่อแนวนโยบายการเตรียมพ้ืนฐานอาชีวะเบื้องต้นของโรงเรียนขยายโอกาสยังมี
รูปแบบการเรียนการสอนเป็นรายวิชาภายในโรงเรียน  จึงยังขาดการเชื่อมประสานการแสวงหา
ผู้เชี่ยวชาญด้านอาชีวศึกษาจากสถาบันอาชีวศึกษาในบริเวณเขตพ้ืนที่การศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เนื่องจากไม่มีนโยบายรองรับ จึงท าให้การเรียนรายวิชาสะสม
หน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา (Pre-Vocational Education) ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
(ม.1 - 3) ในโรงเรียนขยายโอกาสไม่สามารถน าหลักการของนโยบายนี้ไปปฏิบัติได้ 
     3) แม้สถาบันอาชีวศึกษาบางแห่งในพ้ืนที่กลุ่มตัวอย่างของการวิจัยได้จัดส่งอาจารย์
ผู้สอนที่มีความเชี่ยวชาญทักษะเฉพาะทางไปร่วมสอนและฝึกปฏิบัติทักษะอาชีวะเบื้องต้น แต่เป็นไป
ในระดับประสานความร่วมมือกับโรงเรียนขยายโอกาส ยังขาดข้อตกลงร่วมระหว่างส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับสถาบันอาชีวศึกษา ดังนั้นการเข้าไปร่วมสอนและฝึกปฏิบัติ
ทักษะอาชีวะเบื้องต้นในโรงเรียนขยายโอกาสจึงเป็นการน าทักษะความช านาญของแต่ละสถาบัน
อาชีวศึกษา ซึ่งอาจจะไม่สอดคล้องกับวิถีชุมชนท้องถิ่นที่ยังไม่เข้าใจระบบการเรียนเตรียมอาชีวศึกษา
เพ่ือให้ลูกหรือนักเรียนชาติพันธุ์ได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อในระดับอาชีวศึกษาที่สูงขึ้น 
 
 
  ข้อค้นพบรูปแบบการอาชีวศึกษา/นโยบายในโรงเรียนขยายโอกาส สามารถเสนอเป็นแผนภูมิ
ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 สรุปข้อค้นพบตามกรอบ “การจัดการเรียนการสอน” 
   ข้อค้นพบของกระบวนการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนขยายโอกาสแสดงความ
พยายามให้มีการฝึกทักษะอาชีวะเบื้องต้น เพียงให้นักเรียนชาติพันธุ์เข้าใจถึงทักษะแต่โรงเรียนไม่
สามารถท างานเป็นกลุ่มอย่างต่อเนื่อง หรือให้นักเรียนชาติพันธุ์น ากลับไปท างานร่วมกับผู้ปกครองใน

โรงเรียนสอนรายวิชาการงาน
พื้นฐานอาชีพ 

ขาดการวางระบบการเรียน 

การสอนทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น 
“เตรียมอาชีวศึกษา” 

การประเมินผลการศึกษาของ 
สพฐ. ในเขตพื้นท่ีการศึกษา

เน้น 

สาระวิชาสามญั 
 

ความต้องการทักษะการประกอบอาชีพของชุมชนท้องถิ่น 
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ครัวเรือน และโรงเรียนยังไม่ได้น ารายวิชาแบบเรียนสะสมหน่วยกิตมาใช้ อีกทั้งนักเรียนยังไม่มีความ
ชัดเจนที่จะไปศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4 - 6)  
  ส่วนการเรียนการสอนในสถาบันอาชีวศึกษาจะด าเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่เป็น
ความช านาญเฉพาะทางของสถาบันอาชีวศึกษา 
  
     สรุปข้อค้นพบตามกรอบ "การยกระดับฝีมือแรงงาน" 
    การขาดตอนแต่ละช่วงชั้นในการพัฒนาทักษะอาชีวะเบื้องต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 
ความไม่มั่นใจของเด็กนักเรียนชาติพันธุ์และผู้ปกครองในการส่งลูกเข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ม.4 - 6) หรือการเข้าสู่ระบบอาชีวศึกษาได้อย่างต่อเนื่อง อาจเป็นสาเหตุเชิงนโยบายการ
อาชีวศึกษาท่ีจะท าให้เขตพ้ืนที่การศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ได้
รับรู้  จึงท าให้เขตพ้ืนที่การศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่สามารถส่งต่อนโยบายเพ่ือไปสู่การปฏิบัติอย่าง
สอดคล้องให้ตรงกับบริบทของโรงเรียนและชุมชนท้องถิ่น 
  หนทางที่มีความเป็นไปได้ คือการประสานนโยบายการอาชีวศึกษาที่ควรเริ่มจากโรงเรียน
ขยายโอกาสและส่งต่อไปสู่โรงเรียนมัธยมศึกษา เพ่ือเรียนสะสมหน่วยกิต แล้วนักเรียนสามารถเข้าสู่
หลักสูตรที่ก าหนดไว้ในโครงสร้างของแต่ละประเภทและสาขาวิชา รายวิชาและหมวดวิชาของสถาบัน
อาชีวศึกษา โดยสถาบันอาชีวศึกษาจะต้องร่วมมือประสานกับสถานประกอบการเพ่ือร่วมในการฝึก
ปฏิบัติจนนักศึกษาสามารถเข้าสู่มาตรฐานทักษะฝีมือแรงงานของประเทศ และสามารถเทียบโอน
ประสบการณ์ตามข้อตกลงของสถาบันฝีมือแรงงานในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เช่นเดียวกับ
วิชาชีพแพทย์ บัญชี วิศวกร หรือมาตรฐานฝีมือแรงงานด้านการโรงแรมและการท่องเที่ยว 
  ดังนั้นโครงการวิจัยระยะที่ 2 ปีที่ 2 จะให้ความส าคัญระหว่างโรงเรียนและชุมชน และการมี
บทบาทร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอนส าหรับเด็กชาติพันธุ์ของสถาบันอาชีวศึกษาในการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” โดยอธิบายตามภาพที่ 1 กรอบแนวความคิดของ
การวิจัย ดังนี้ 
  องค์ประกอบที่ส าคัญไปสู่กระบวนการเตรียมอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในการ
เข้าสู่ระบบการเรียนอาชีวศึกษาและการมีงานท าของนักเรียนชาติพันธุ์  

1) ต้องเริ่มต้นจากโรงเรียนในชุมชนท้องถิ่นหรือโรงเรียนขยายโอกาสที่มีอยู่ในท้องถิ่น
ทุรกันดาร มีกลุ่มชาติพันธุ์ตั้งถิ่นฐานบ้านเรือนและมีการประกอบอาชีพ โรงเรียนต้องมีความเข้าใจ
ภาษาและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของชุมชนชาติพันธุ์ โดยครูและนักเรียนสามารถสื่อสารโดยใช้
ค าศัพท์ทางชาติพันธุ์ โดยมีคู่มือหรือการอธิบายค าศัพท์ชาติพันธุ์เพ่ือการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ครูและนักเรียน  

2) บทบาทวิทยาลัยการอาชีพ/วิทยาลัยอาชีวศึกษา โรงเรียนจ าเป็นต้องจัดหลักสูตรที่เป็น
ความต้องการในการประกอบอาชีพในอนาคตของนักเรียนและชุมชนท้องถิ่น ซึ่งต้องท าการพัฒนา
ร่วมกับวิทยาลัยอาชีวศึกษา/วิทยาลัยการอาชีพในเขตพ้ืนที่ 

3) บทบาทของสถานประกอบการ ซึ่งเป็นฝ่ายจ้างงาน หรือรับฝึกงานให้กับนักเรียน หรือ
นักศึกษาอาชีวศึกษา ซึ่งมีความต้องการทักษะฝีมือแรงงานที่ตรงกับการประกอบกิจการ 
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4) เมื่อการเริ่มต้นจากโรงเรียนขยายโอกาสที่ท าให้นักเรียนชาติพันธุ์มีโอกาสพัฒนาทักษะ
ฝีมือแรงงานระดับต้นน่าจะเป็นโอกาสที่ท าให้นักเรียนชาติพันธ์ รวมทั้งการสนับสนุนจากผู้ปกครอง
และชุมชนท้องถิ่นไปสู่การศึกษาต่อในระบบอาชีวศึกษาและการส่งผลในการท างานที่เป็นความ
ต้องการของสถานประกอบการ 
 
 จากการศึกษาประเด็นแนวคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและผลจากการศึกษา
โครงการวิจัยระยะที่ 1 เพ่ือการก าหนดกรอบแนวคิดของการวิจัย และแนวทางในการจัดเก็บข้อมูล
เป็นไปตามโจทย์ของการวิจัยและวัตถุประสงค์ของการวิจัยสามารถสรุปประเด็นส าคัญดังนี้ 

1)   ความเป็นชาติพันธุ์เป็นกลุ่มวัฒนธรรมด้อยโอกาสมีความแตกต่างทางค่านิยมและ
ความคาดหวัง ตลอดจนระบบสังคม ระบบเศรษฐกิจ และพลังทางการเมือง มีส่วนให้เกิดช่องว่างของ
ความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาของเด็กชาติพันธุ์ 

2) นโยบายทางการศึกษาของรัฐแม้จะเน้นความเสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา แต่
กระบวนการจัดการศึกษายังไม่สอดคล้องกับบริบทสังคมวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีของ
ชาติพันธุ์ โดยเฉพาะปัญหาการใช้ภาษาราชการหรือภาษากลางที่ใช้สอนในโรงเรียนที่บั่นทอนการ
เรียนรู้ของเด็กชาติพันธุ์ในระยะเริ่มต้น เนื่องจากการใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ซึ่งเป็นภาษาแม่มาสู่สื่อการ
เรียนการสอนเป็นภาษาไทย ท าให้ไม่สามารถเข้าการเรียนในระดับที่สูงขึ้นหรือในระดับอาชีวศึกษา 

3) กอร์ปด้วยความเป็นชาติพันธุ์ที่มุ่งหวังในการประกอบอาชีพ เพ่ือการมีรายได้และการอยู่
รอด จึงท าให้เด็กชาติพันธุ์ต้องออกจากการเรียนกลางคัน เพ่ือไปเป็นแรงงานขั้นต า ดังนั้นการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นและการศึกษาของท้องถิ่นให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ของประเทศ  จึง
เป็นไปไม่รวดเร็วนัก ต้องพ่ึงพาความช่วยเหลือจากปัจจัยภายนอก 

4) การน าพหุวัฒนธรรมศึกษา การพัฒนาหลักสูตร การจัดระบบเรียนการสอนบทบาทของ
ครูผู้สอน การใช้สื่อและเทคโนโลยี ซึ่งผนวกกับการสอน “การเตรียมอาชีวศึกษา” ในโรงเรียนจะเป็น
พ้ืนฐานส าคัญต่อการสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาของนักเรียนชาติพันธุ์ 

5) แม้ว่านโยบายการน าวิธีการจัดการเรียนการสอน “เตรียมอาชีวศึกษา” มาใช้กับกลุ่ม
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาสามารถเสริมสร้างนวัตกรรมและเทคโนโลยีขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการเตรียม
แรงงานส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือการแข่งขัน สิ่งส าคัญที่สุดคือการพัฒนาการศึกษาเริ่มจากเด็ก
และเยาวชนที่เป็นศูนย์กลางของการศึกษานอกเหนือจากการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาอย่างถ้วนหน้าทุกระดับเศรษฐสถานะแล้วโครงการวิจัยเรื่อง “ความเท่าเทียมด้านโอกาส
และเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียม
แรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 
2” มุ่งความส าคัญถึงคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงผลลัพธ์การเรียนรู้ ซึ่งจ าเป็นต้องอาศัย
ปัจจัยน าเข้าและองค์ประกอบที่ส าคัญ ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการผนึกพลังความเข้มแข็งในหน้าที่
ความรับผิดชอบ (accountability) ของสถาบันการศึกษาในการผลิตบริการ  
  การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนพ้ืนที่ทุรกันดารไปสู่กลุ่มด้อยโอกาสในชุมชนที่มีความ
หลากหลายทางอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ ด้วยการร่วมกันวางแผนด าเนินการและปรับปรุงหลักสูตรผนึก
นโยบายระดับชาติและท้องถิ่นให้ไปสู่ทิศทางเดียวกัน 
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  การต่อยอดการวิจัยในระยะที่ 2 นักวิจัยจะท าสังเคราะห์ประเด็นจากวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 -4 
ของโครงการวิจัยระยะที่ 1 โดยเฉพาะวัตถุประสงค์ข้อที่ 4 “เพื่อเสนอแนวทางการจัดระบบการ
เรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตรที่เน้นทักษะการประกอบอาชีพอันเป็นแนวทางอาชีวศึกษา 
มาตรฐานแรงงานขั้นสูง โดยการมีส่วนร่วมของผู้ประกอบการภาคเอกชน สถาบันชุมชนท้องถิ่น 
ผู้บริหารการศึกษาระดับท้องถิ่น ผู้ก าหนดนโยบายระดับชาติ และผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดบริการ
สวัสดิการชุมชน ในด้านสาธารณสุข การศึกษา การคุ้มครองแรงงานและประกันสังคม” นักวิจัยจะ
ด าเนินการวิจัยโดยขยายผลของวัตถุประสงค์ข้อที่ 4 เพ่ือศึกษาความเชื่อมโยงต่างๆ จากโรงเรียน
ขยายโอกาสที่มีเด็กชาติพันธุ์ไปสู่รูปแบบการอาชีวศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการ
ยกระดับฝีมือแรงงาน ซึ่งจะน าไปสู่ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาทั้งระบบ 
 ประเด็นแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องดังที่ได้กล่าวมาเบื้องต้นจะปรากฏในกรอบ
แนวคิดของการวิจัยดังระบุไว้ในบทที่ 1 
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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
  การศึกษาเพ่ือสร้างความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ระยะที่ 2 นี้ เป็นรูปแบบของการวิจัยและ
พัฒนา มีวิธีด าเนินการวิจัยอย่างเป็นล าดับขั้นตอนตั้งแต่การศึกษาส ารวจ การปฏิบัติการอย่างมีส่วน
ร่วม การพัฒนาความร่วมมือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการก าหนดมาตรการสร้างความเท่าเทียมทาง
การศึกษาส าหรับกลุ่มเด็กชาติพันธุ์ให้เกิดกระบวนการพัฒนาและผลักดันกลุ่มคนเหล่านั้นได้มีโอกาส
เข้าสู่อาชีวศึกษาส าหรับการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนต่อไป  
 วิธีการด าเนินการวิจัยมีหลายขั้นตอน และเป็นไปตามล าดับขั้น ทั้งนี้ขอบเขตหลักของการ
วิจัยมุ่งศึกษาเฉพาะในพ้ืนที่ 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย ได้แก่ จังหวัดเชียงราย 
เชียงใหม่ และพะเยา และประชากรเป้าหมายสูงสุดของการศึกษานี้คือเด็กชาติพันธุ์ที่ก าลังศึกษาอยู่ใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย และเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในชนบทที่
ตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคียงกับชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ต่าง ๆ อีกทั้งผู้เรียนส่วนใหญ่เป็นเด็กนักเรียนชาติพันธุ์  
กระบวนการวิจัยนี้ใช้การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งในเชิงปฏิบัติการ นโยบายและความ
ร่วมมือในภาคส่วนของโรงเรียนมัธยมศึกษา วิทยาลัยการอาชีพและหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา รวมถึง
สถานประกอบการที่เกี่ยวข้องด้วย เพ่ือสร้างข้อสรุปกระบวนการความร่วมมือและกลไกขับเคลื่อนทั้ง
ในด้านนโยบายและการปฏิบัติการในพ้ืนที่ในระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง เพ่ือสร้างความเท่า
เทียมด้านโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียนของเด็กชาติพันธุ์ตั้งแต่ในโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษาและการมีงานท าต่อไป วิธีการด าเนินการ
วิจัยจึงมีข้ันตอนตามล าดับขั้นดังนี้ 
 
กำรวิจัยขั้นตอนที่ 1 การศึกษาและส ารวจสถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอก
การเกษตรของชุมชนชาติพันธุ์ด้านการใช้แรงงานในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอก
ครัวเรือนเพื่อการประกอบอาชีพและความมั่นคงของรายได้ 
 
 ขั้นตอนที่ 1 เป็นการศึกษาและส ารวจเศรษฐกิจครัวเรือนชาติพันธุ์ การประกอบอาชีพ 
แรงงาน รายได้ และสถานการณ์การเคลื่อนย้ายแรงงานของครัวเรือนกลุ่มชาติพันธุ์ เพ่ืออธิบาย
สถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอกการเกษตรของชุมชนชาติพันธุ์ด้านการใช้แรงงาน
ในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือนเพ่ือการประกอบอาชีพและความมั่นคงของ
รายได้ โดยก าหนดประชากรเป้าหมายที่เลือกศึกษาคือกลุ่มชาติพันธุ์จ านวน 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มชาติ
พันธุ์ลาหู่ กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง และกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน ที่ตัง้ถิ่นฐานอยู่ใน 3 จังหวัดที่ศึกษา จากการลง
พ้ืนที่ส ารวจเบื้องต้นพบการกระจายตัวของประชากรกลุ่มชาติพันธุ์ในแต่ละจังหวัดส่วนใหญ่ตั้งถิ่นฐาน
อยู่ในพื้นท่ีชนบทห่างไกลจากตัวเมือง มีวิถีชีวิตพ่ึงพิงกับธรรมชาติและการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ด้วยข้อจ ากัดด้านเวลาและงบประมาณจึงได้ท าการคัดเลือกจากพ้ืนที่การวิจัยเดิมจากการวิจัยในระยะ
ที่ 1 ที่ผ่านมาซึ่งมีองค์ประกอบของการตั้งถิ่นฐานอยู่ในชนบทห่างไกลความเจริญ และเด็กชาติพันธุ์
เหล่านั้นมีโอกาสได้รับการส่งเสริมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจากรัฐตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาจนถึงชั้น
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มัธยมศึกษา ทั้งนี้ชุมชนชาติพันธุ์ต่างๆ ได้ส่งลูกหลานได้เรียนหนังสือในโรงเรียนขยายโอกาสในท้องถิ่น
ที่ใกล้เคียงเป็นส าคัญเพ่ือการขยายประเด็นของการศึกษาให้ครอบคลุมสถานการณ์การผลิตเกษตร
ครัวเรือน การใช้แรงงาน และสถานการณ์การเคลื่อนย้ายแรงงานของครัวเรือนกลุ่มชาติพันธุ์ที่เป็ น
หลักคิดหนึ่งส าคัญต่อการพัฒนาหลักสูตรอาชีพที่เหมาะสมกับกลุ่มชาติพันธุ์ต่อไป  
 คณะวิจัยจึงก าหนดเลือกชุมชนหมู่บ้านกลุ่มชาติพันธุ์ตัวแทนกลุ่มละ 1 หมู่บ้าน โดยมี
ตัวแทนครัวเรือนผู้ให้ข้อมูลส าคัญหมู่บ้านละ 15 ครัวเรือน ได้แก่  
 1. ชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ หมู่บ้านแม่ปูนล่าง ต าบลเวียง อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัด
เชียงราย 
 2. ชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง หมู่บ้านแม่สาใหม่ ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
 3. ชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน หมู่บ้านใหม่ปางค่าใต้ ต าบลผาช้างน้อย อ าเภอปง จังหวัด
พะเยา 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือ การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured 
interview) ท าการจดบันทึก และการบันเสียงระหว่างการสัมภาษณ์มีรายละเอียดประเด็นหลักส าคัญ
ดังนี้ 
 1. จ านวนแรงงานในครัวเรือน 
 2. การผลิตในภาคการเกษตรและการใช้แรงงานในครัวเรือน 
 3. การใช้แรงงานในครัวเรือน 
 4. รายจ่ายในครัวเรือน 
 5. สถานการณ์ทางเศรษฐกิจที่น าไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือนเพ่ือการ
ประกอบอาชีพและความม่ันคงของรายได้ 
 โดยที่คณะวิจัยประสานกับผู้น าชุมชนและลงพ้ืนที่ภาคสนาม มีผู้ช่วยนักวิจัยจ านวน 3 คน
ร่วมสัมภาษณ์ครัวเรือนชาติพันธุ์ รวมทั้งสิ้น 45 ครัวเรือน หลังจากท าการเก็บรวบรวมข้อมูลในพ้ืนที่
แล้ว ท าการตรวจสอบข้อมูลจ าแนกแยกแยะข้อมูลแต่ละส่วนและแต่ละกลุ่มออกมาเพ่ือความง่ายต่อ
การจัดท าข้อมูล ท าการการถอดรหัสข้อมูลจากการจดบันทึก และการถอดเทบบันทึกเสียงเรียบเรียง
เป็นหมวดหมู่ตามประเด็นการสัมภาษณ์ ส่วนข้อมูลในเชิงตัวเลขท าการวิเคราะห์หาค่าร้อยละ และ
ค่าเฉลี่ยเพ่ือน าเสนอในรูปแบบการบรรยายความ ท าการตีความและอธิบายความเชื่อมโยงข้อมูล ท า
การสร้างบทสรุปและการพิสูจน์บทสรุปตามประเด็นที่ศึกษาอย่างสมเหตุผล 
 
วิธีกำรวิจัยข้ันตอนที่ 2 การศึกษาและส ารวจรูปแบบโรงเรียนกบัชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาหลักสูตร
โดยผสมผสานการใช้ระบบทวิภาษาเน้นอภิธานศัพท์ด้านเตรียมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับสังคม
วัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ อันเป็นพ้ืนฐานการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้สอนและ
ผู้เรียนเพื่อให้เกิดบรรยากาศพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 
 
 ขั้นตอนที่ 2 เป็นการศึกษาและส ารวจข้อมูลระบบการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา การใช้
ภาษาถิ่นชาติพันธุ์กับการสื่อสารเพ่ือการศึกษาของเด็กนักเรียนชาติพันธุ์ และบทบาทชุมชนชาติพันธุ์
ต่อการศึกษาเพ่ืออนาคต ซึ่งจะน าไปสู่ข้อสรุปส าคัญต่อรูปแบบโรงเรียนกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา
หลักสูตรโดยผสมผสานการใช้ระบบทวิภาษาเน้นอภิธานศัพท์ด้านเตรียมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับ
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สังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ อันเป็นพื้นฐานการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้สอนและ
ผู้เรียนเพื่อให้เกิดบรรยากาศพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 
 ประชากรที่ศึกษาเป็นตัวแทนโรงเรียนมัธยมในท้องถิ่นซึ่งมีจ านวนนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์
ศึกษาอยู่จ านวนมาก เพ่ือศึกษาสถานการณ์การเรียนรู้ของนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ การใช้ภาษาสื่อสาร 
ปัญหาอุปสรรคทางการศึกษา แนวคิดและนโยบายที่เกี่ยวข้องต่อการพัฒนาหลักสูตรที่ใช้ค าอภิธาน
ศัพท์ที่เก่ียวข้องกับเตรียมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ทั้ง 
3 กลุ่มชาติพันธุ์ อันเป็นพ้ืนฐานการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น คณะวิจัยจึงได้ก าหนดเลือก
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาหรือโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาที่ตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคียงชุมชน
หมู่บ้านชาติพันธุ์ที่ศึกษาในกลุ่มแรก จ านวน 3 โรงเรียน โดยมีตัวแทนครูและนักเรียนในโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาหรือโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาเป็นตัวแทนผู้ให้ข้อมูลการจัดการศึกษาใน
โรงเรียนที่มีนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์และการมีส่วนร่วมกับชุมชนหมู่บ้านกลุ่มชาติพันธุ์ ก าหนดผู้ให้ข้อมูล
โรงเรียนละ 30 คน ได้แก่  
 1. โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา ต าบลเวียง อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย ท าการศึกษา
ความเป็นตัวแทนของกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ 
 2. โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  
ท าการศึกษาความเป็นตัวแทนของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง 
 3. โรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) ต าบลผาช้างน้อย อ าเภอปง จังหวัดพะเยา 
ท าการศึกษาความเป็นตัวแทนของกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน 
 คณะวิจัยประสานกับโรงเรียนมัธยมเป้าหมาย ผู้น าชุมชนและประชาชนที่เกี่ยวข้อง ท าการ
ลงเก็บข้อมูลภาคสนาม มีผู้ช่วยนักวิจัยจ านวน 3 คนร่วมเก็บข้อมูล ใช้การสนทนากลุ่ม (Focus 
groups) เป็นเครื่องมือในการเก็บรวมรวมข้อมูล ท าการจดบันทึก และการบันเสียงระหว่างการ
สนทนา ในประเด็นหลักท่ีก าหนดไว้ ดังนี้ 
  1. สถานการณ์ของระบบการจัดการศึกษาแก่เด็กชาติพันธุ์ในโรงเรียนและแนวทางแก้ไข
ที่เหมาะสม 
  2. สถานการณ์การใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ และการใช้ภาษาสื่อสารในสภาวะแวดล้อมการ
เรียนการสอนและการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของชุมชนและประเทศ และแนวทางแก้ไข
ที่เหมาะสม 
  3. บทบาทของชุมชนในการประสานการธ ารงรักษาภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในโรงเรียน
ตลอดจนการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 ภายหลังการเก็บรวบรวมข้อมูล ท าการการถอดรหัสข้อมูลจากการจดบันทึก และการถอด
เทบบันทึกเสียงเรียบเรียงเป็นหมวดหมู่ตามประเด็นศึกษา การตีความและอธิบายความเชื่อมโยง
ข้อมูล ท าการสร้างบทสรุปและการพิสูจน์บทสรุปโดยมุ่งตอบประเด็นที่ศึกษาและวัตถุประสงค์การ
วิจัยให้สมเหตุผล 
 
 
 
 



59 
 

วิธีกำรวิจัยขั้นตอนที่ 3 การวิจัยเชิงปฏิบัติการและการบูรณาการความร่วมมือ การมีส่วนร่วมของ
โรงเรียนมัธยมศึกษา สถานประกอบการกับวิทยาลัยการอาชีพ และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา โดย
ศึกษาความเชื่อมโยงระหว่างหลักสูตรการเรียนการสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของ
สถานประกอบการ 

ขั้นตอนที่ 3 เริ่มต้นจากการประชุมหารือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนาทักษะฝีมือ
แรงงานระดับกลาง เป็นการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของผู้บริหารและตัวแทน
โรงเรียนมัธยมศึกษาในท้องถิ่นท่ีอยู่ห่างไกลความเจริญและส่วนใหญ่ผู้เรียนเป็นนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์
ลาหู่ ม้ง และอ้ิวเมี่ยน กับผู้บริหารและคณะครูของวิทยาลัยการอาชีพและวิทยาลัยอาชีวศึกษาในทั้ง 3 
จังหวัด คือ จังหวัดเชียงราย จังหวัดเชียงใหม่ และจังหวัดพะเยา เพ่ือศึกษาความเชื่อมโยงระหว่าง
หลักสูตรการเรียนการสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ  ในลักษณะ
ของการสนทนากลุ่ม (Focus groups) ในแต่ละจังหวัด ท าการจดบันทึก และการบันเสียงระหว่างการ
สนทนา โดยมีประเด็นหลักของการสนทนากลุ่มเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายดังนี้ 

1. การน าเสนอผลการวิเคราะห์สถานการณ์ทางชาติพันธุ์และการจัดการศึกษาในโรงเรียน
ชาติพันธุ์ 

2. การหารือและสร้างข้อสรุปความร่วมมือและการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับวิทยาลัย
การอาชีพ และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา  

3. การก าหนดหลักสูตรฝึกอบรมการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับตั้นส าหรับนักเรียน
กลุ่มชาติพันธุ์ ระบบการจัดการสอน การส่งครูผู้สอนไปสอนในโรงเรียนและการติดตามประเมินผล  

ผลการประชุมเกิดการบูรณาการความร่วมมืออย่างมีส่วนร่วมสู่การปฏิบัติการระหว่าง
โรงเรียนมัธยมศึกษากับวิทยาลัยการอาชีพและหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา โดยการก าหนดหลักสูตร
ฝึกอบรมการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นส าหรับนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ ระบบการจัดการสอน 
การส่งครูผู้สอนไปสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา และการติดตามประเมินผลรายละเอียดเชิงปฏิบัติการ
ดังนี้  
 1. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น 

 1.1 วิทยาเทคนิคเวียงป่าเป้า อ าเภอเวียงป่าเป้า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนให้กับกลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียนดอย
เวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย    

 1.2 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง อ าเภอปง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรระยะสั้น งานเครื่องกลการเกษตร สาขาวิชาช่างยนต์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง จังหวัด
เชียงราย     

 1.3 วิทยาเทคนิคสันก าแพง อ าเภอแม่ออน ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น ประเภทงานประดิษฐ์ของช าร่วยจากผ้า สาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน
ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง 
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
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2. หลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ 
 2.1 วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียน

การสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ สาขาวิชาการขายออนไลน์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

 2.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนสห
ศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย    

3. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
 3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอเชียงค า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 

 3.2 วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ อ าเภอดอกค าใต้ ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 

 3.3 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางานจักรยานยนต์ และสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก ให้กับ
กลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ไทยใหญ่ ในโรงเรียนบ้านเทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอแม่ฟ้า
หลวง จังหวัดเชียงราย 

การติดตามประเมินผลฝึกอบรมการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นส าหรับนักเรียน
กลุ่มชาติพันธุ์ โดยคณะวิจัยลงพ้ืนที่จัดสนทนากลุ่มกับครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษา และวิทยาลัย 
รวมทั้งนักเรียนชาติพันธุ์ เพ่ือประเมินผลการจัดการเรียนการสอน ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
รวมทั้งข้อคิดเห็นเชิงวิชาการจากคณะครูผู้บริหารในโรงเรียนและวิทยาลัยที่ให้การฝึกอบรม ท าการจด
บันทึก และการบันเสียงระหว่างการสนทนา ตามประเด็นส าคัญหลักดังนี้ 

1. กระบวนการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรฝึกอบรม ข้อจ ากัดในการจัดศึกษา 
2. ผลการเรียนรู้ และพฤติกรรม 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เกิดข้ึนแก่นักเรียนชาติพันธุ์  
4. ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและการปฏิบัติการต่อการจัดการเรียนการ

สอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนนักเรียนชาติพันธุ์ 
 
การบูรณาการความร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการ

สอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการจากการประชุมหารือร่วมกันในแต่
ละจังหวัดก่อให้เกิดข้อสรุปของการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่
สามารถพัฒนาและสร้างรูปแบบหลักสูตรการเรียนการสอนและการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับ
ต้นด้านอาชีวศึกษาและเห็นผลเชิงประจักษ์ในการเข้าสู่ก าลังแรงงานในสถานประกอบการส าหรับกลุ่ม
คนชาติพันธุ์ที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกล และมีจุดเริ่มต้นการศึกษาจากระบบการศึกษาในท้องถิ่นที่ยังคงมี
ความไม่เสมอภาคในมิติต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง จากการศึกษาภาคสนาม การปฏิบัติการ และการวิเคราะห์
หาข้อสรุปเชิงนโยบายระหว่างกลุ่มปฏิบัติการและกลุ่มผู้บริหารขององค์การทางการศึกษา คณะวิจัย
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จะได้ข้อเสนอรูปแบบของการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมความพร้อมแรงงาน
ของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยเฉพาะกลุ่มประชากรแรงงานที่มีอยู่จ านวนมากใน
ท้องถิ่นชนบท คือกลุ่มชาติพันธุ์ที่ยังขาดโอกาสทางการศึกษาด้วยเหตุทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม 
และข้อจ ากัดของการเข้าถึงการศึกษา 

ผลจากการศึกษาจะถูกน ามาสังเคราะห์กระบวนการบูรณาการและขับเคลื่อนทั้งในเชิง
นโยบายและการปฏิบัติการในพ้ืนที่ที่เป็นรูปแบบ (Model) ที่สามารถน าไปปรับใช้ในระบบการจัด
การศึกษาภาคอาชีวศึกษา เพ่ือเพ่ิมก าลังคนในสถานศึกษา และการส่งเสริมพัฒนาอาชีพทางช่างเพ่ิม
มากขึ้นในสังคมไทย ซึ่งจะน าเสนอใน 3 ระดับส าคัญ ได้แก่ 

 1. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับต้น 
 2. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับกลาง 
 3. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมี

งานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง 
การจัดท าข้อเสนอการก าหนดมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้า

สู่ระบบการเรียนของนักเรียนชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษา
และการมีงานท า โดยคณะวิจัยจะไดน้ าเสนอข้อสรุปในเชิงกระบวนการที่จะส่งผลกระทบที่ดีต่อการใช้
ประโยชน์ต่อการพัฒนาความเท่าเทียมด้านโอกาส และเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
โดยเฉพาะกลุ่มประชากรแรงงานที่มีอยู่จ านวนมากในท้องถิ่นชนบท กลุ่มชนชาติพันธุ์ที่ยังขาดโอกาส
ทางการศึกษาด้วยเหตุทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม และข้อจ ากัดของการเข้าถึงการศึกษา ควรมี
มาตรการขับเคลื่อน 3 ระดับดังนี้ 

1. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับ
ต้น 

2. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาใน
ระดับกลาง 

3. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับ
ระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง 
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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

 
  การวิจัยเรื่อง “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: 
การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2”  ผลการวิจัยน าเสนอออกเป็น 5 ประเด็นที่สอดคล้องและ
ครอบคลุมวัตถุประสงค์การศึกษาของโครงการวิจัยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. สถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอกการเกษตรของชุมชนชาติพันธุ์ด้าน
การใช้แรงงานในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือน เพ่ือการประกอบอาชีพและ
ความมั่นคงของรายได้ 

2. รูปแบบโรงเรียนกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาหลักสูตรโดยผสมผสานการใช้ระบบทวิ
ภาษาเน้นอภิธานศัพท์ด้านเตรียมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติ
พันธุ์ อันเป็นพ้ืนฐานการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้สอนและผู้เรียนเพ่ือให้เกิดบรรยากาศพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 

3. การพัฒนาหลักสูตรและวิธีการเสริมสร้างทักษะฝีมือแรงงานระดับตัน ส าหรับนักเรียน
ชาติพันธุ์ โดยการมีส่วนร่วมของสถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียน และชุมชนท้องถิ่น 

4. การบูรณาความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นชาติพันธุ์ โรงเรียน
มัธยมศึกษา สถานประกอบการ และวิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษาที่มีความเชื่อมโยง
ระหว่างหลักสูตรการเรียนการสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ 

5. การก าหนดมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการ
เรียนของนักเรียนชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษาและการมี
งานท า 
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สถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอกการเกษตรของชุมชนชาติพันธุ์ด้านการใช้
แรงงานในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือน เพื่อการประกอบอาชีพและความ
ม่ันคงของรายได้ 
 
 ระบบเศรษฐกิจครัวเรือนหรือครอบครัวและชุมชนในท้องถิ่นชาติพันธุ์ที่มีความหลากหลาย 
ขึ้นอยู่กับภูมิปัญญาองค์ความรู้ท้องถิ่นชาติพันธุ์ที่สืบทอดมา ลักษณะที่ตั้งภูมิประเทศของชุมชน ความ
อุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ และการได้รับการส่งเสริมความรู้ทางการเกษตร แต่ละกลุ่มชาติ
พันธุ์มีเป้าหมายการผลิตเดียวกันเพ่ือการด ารงอยู่ รักษาตัวได้ให้รอดอยู่ของครัวเรือน ให้สมาชิกเลี้ยง
ตัวเองได้และเกิดการผลิตซ้ าในครอบครัวและชุมชนได้ การผลิตจึงมีลักษณะเพ่ือบริโภคในครัวเรือน
และผลิตเพ่ือขายได้ให้เงินซื้อสินค้าใช้สอยในการด ารงชีวิต และเลี้ยงบุตรหลานมากกว่าการคิดขยาย
การผลิตให้ใหญ่โตให้มีก าไรสูงสุดในเชิงธุรกิจ ครัวเรือนจึงมีลักษณะเป็นผู้ผลิตอิสระที่ใช้แรงงานของ
สมาชิกในครัวเรือนเพราะเป็นสิ่งที่มีอยู่แล้วโดยธรรมชาติ โดยเน้นใช้แรงงานครัวเรือนบนที่ดินเพ่ือให้
เกิดผลผลิตทางการเกษตรเพ่ือเลี้ยงครอบครัว แต่เดิมปลูกข้าวต่อมาเมื่อจ านวนคนต่อเนื้อที่เพ่ิมขึ้นก็
ท าให้แรงงานของครัวเรือนปลูกพืชที่ใช้ที่ดินน้อยลงแต่ใช้แรงงานเข้มข้น เช่น ปลูก พืชผักหรือเลี้ยง
สัตว์ ท ากิจกรรมการค้ารายย่อยและบริการ หรือการส่งสมาชิกบางคนออกไปขายแรงงานนอกชุมชน
เพ่ือส่งเงินกลับมาช่วยเหลือจุนเจือคนในครัวเรือนที่อยู่ในชุมชน การผลิตของผู้ผลิตอิสระขนาดเล็ก
ของกลุ่มชาติพันธุ์โดยส่วนใหญ่นี้จะแตกต่างจากการผลิตแบบทุนนิยมที่มีการผลิตขนาดใหญ่ ใช้ทุนสูง 
ใช้ที่ดินและแรงงานจ านวนมาก  
 ระบบเศรษฐกิจครัวเรือนและชุมชนของกลุ่มชาติพันธุ์เป็นระบบที่ฝังตัวอยู่ในพ้ืนที่ ด้วยสาย
ญาติมิตรสังคมวัฒนธรรมประเพณีชาติพันธุ์ มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ที่มีเขตพ้ืนที่ครอบคลุม
ตั้งแต่หมู่บ้านจนขยายวงกว้างไปถึงเขตภาษาและวัฒนธรรมชนชาติ หากแต่เศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์
ปัจจุบันยังคงด ารงอยู่ได้ในระดับหนึ่ง เพราะการปรับตัวและการต่อสู้ดิ้นรนของชาวบ้าน โดยการ
เปลี่ยนแปลงระบบการผลิตจากการเพาะปลูกข้าวไปสู่การปลูกพืชหลายชนิด และประกอบอาชีพ
หลากหลายควบคู่กันไป ทั้งในด้านของการรับจ้าง การค้าขายและการบริการ จนไปถึงการท างาน
รับจ้างขายแรงงานในต่างถิ่นเพ่ือรักษาครอบครอบให้อยู่รอด จากการศึกษาข้อมูลภาคสนาม การจัด
ประชุมกลุ่มชาวบ้านในพื้นที่ชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ ม้ง และอ้ิวเมี่ยน (เย้า) ที่เป็นพ้ืนที่กรณีศึกษาได้
ข้อมูลส าคัญที่สามารถอธิบายบริบททางเศรษฐกิจครัวเรือน การประกอบอาชีพในท้องถิ่นและการใช้
แรงงานในครัวเรือน ดังนี้ 
 
 1. แรงงานในครัวเรือน 
  จ านวนสมาชิกในครัวเรือนชาติพันธุ์ซึ่งเป็นแรงงานพ้ืนฐานส าคัญของครัวเรือนต่อการผลิต
การเกษตรอยู่ระหว่าง 4-7 คน ในขณะที่ 2 ใน 3 ของสมาชิกครัวเรือนนั้นเป็นผู้สูงวัยที่อาจสามารถ
ช่วยงานในไร่สวนได้บ้างแต่ไม่เต็มประสิทธิภาพ และยังมีเด็กเยาวชนที่อยู่ในวัยเรียนที่ยั งมิใช่วัย
แรงงานอย่างเต็มที่แต่ก็สามารถพ่ึงพิงการใช้แรงงานในครัวเรือนได้ในระดับหนึ่ง แรงงานหลักของแต่
ละครัวเรือนจึงเป็นพ่อและแม่ และสมาชิกในครัวเรือนวัยกลางคน กลุ่มคนเหล่านี้เป็นกลุ่มชนรุ่นกลาง
ที่เกิดขึ้นใหม่ในสังคมชาติพันธุ์ที่ทดแทนหรือสืบต่อจากกลุ่มชนแรกๆ ที่อพยพเคลื่อนย้ายเข้ามาตั้งถิ่น
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ฐานในชุมชน และยังมีโอกาสได้รับการศึกษาตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ถึงระดับมัธยมต้นกว่า ร้อย
ละ 45  
 กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ มีจ านวนสมาชิกในครัวเรือนโดยเฉลี่ย 4-6 คน เป็นลักษณะครัวเรือนขยาย
ดั้งเดิมตามวัฒนธรรมชาติพันธุ์ที่มีการผลิตประชากรมากเพ่ือการใช้แรงงานในครัวเรือนและด้วยการ
ไม่สามารถควบคุมประชากรในครัวเรือนได้เพราะขาดการวางแผนครอบครัว การใช้แรงงานในภาค
การเกษตรจะท าร่วมกันระหว่างชายหญิง พ่อและแม่เป็นหลักในการท าการเกษตร ส่วนลูกหลานในแต่
ละครัวเรือนอาจจะมีมาก 3-4 คนในหนึ่งครัวเรือนที่จะเป็นแรงงานช่วยในการเตรียมพ้ืนที่เพาะปลูก 
การปลูกพืช การดูแลดายหญ้า และการเก็บเกี่ยวผลผลิต ถึงแม้ว่าจะมีภาระในการเรียนหนังสือด้วยก็
ตาม ลูกหลานบางครัวเรือนต้องขาดเรียนเพ่ือไปช่วยครอบครัวท างานในไร่สวน เพราะการค านึงถึงวิถี
การด ารงชีพและเกษตรกรรมชาติพันธุ์ที่ต้องตามไปช่วยงานพ่อแม่มากกว่าการต้องไปเรียนศึกษาที่
ทั้งตัวเด็กและผู้ใหญ่เองยังมีแนวคิดที่ว่า การศึกษายังไม่ใช่ปัจจัยสนับสนุนความอยู่รอดของครัวเรือน
ได้ในขณะนี้อาจด้วยภาวะของความยากจนและความต้องการแรงงานในภาคการเกษตรของครัวเรือน
จึงท าให้ความส าคัญต่อการประกอบอาชีพในครัวเรือนมากกว่าการศึกษา และเพราะคุณภาพ
การศึกษาของคนในครัวเรือนที่อยู่ในระดับต่ าร้อยละ 50 มีระดับการศึกษาอยู่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ในขณะอีกครึ่งหนึ่งเป็นกลุ่มที่ไม่เคยได้รับการศึกษาใดเลย แสดงให้เห็นว่าคนรุ่นเก่าและคนรุ่นกลางที่
ไม่ได้รับการศึกษามองเห็นว่าการศึกษายังไม่เรื่องส าคัญต่อการด ารงชีวิตให้อยู่รอด ด้วยในภาพรวม
ของชุมชนชาติพันธุ์ลาหู่ยังมีรายได้ต่ าอยู่ในภาวะของความยากจน วิถีชีวิตที่พึงพิงกับธรรมชาติและ
การเกษตรกรรมเลี้ยงชีพเป็นส่วนใหญ่ เด็กเยาวชนยังถูกกล่อมเกลาในทรรศนะเดิม แม้มีโอกาสได้เข้า
สู่ระบบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง มีจ านวนสมาชิกในครัวเรือนโดยเฉลี่ย 5-6 คน แม้ยังมีกระจายอยู่บ้างบาง
ครัวเรือนที่มากกว่า 10 คนในหนึ่งครัวเรือน เพราะมีลักษณะของครัวเรือนแบบขยายตามจารีต
ประเพณีท้องถิ่นชาติพันธุ์ที่ประกอบด้วย ปู่ ย่า พ่อ แม่ ลูก บางครัวเรือนมีลูกเขย ลูกสะใภ้ และหลาน
ร่วมอยู่ด้วย โดยเฉพาะเมื่อฝ่ายหญิงแต่งงานแล้วจะย้ายไปอยู่บ้านฝ่ายชายเพ่ือเป็นแรงงานใน
ครัวเรือนและการดูแลบ้านเรือน ทุกคนสามารถเป็นแรงงานที่มีประสิทธิภาพในขณะที่อยู่ในชุมชน 
สามารถช่วยกิจกรรมทางเศรษฐกิจครัวเรือนได้ ผู้สูงอายุชายหญิงกลุ่มชาติพันธุ์ม้งยังแข็งแรงและ
สามารถเป็นแรงงานในการท าเกษตรกรรมได้ ลูกหลานหากว่างเว้นจากการเรียนก็สามารถมาเป็น
แรงงานในการเกษตรได้เช่น กัน กลุ่มชาติพันธุ์ม้งส่วนใหญ่ร้อยละ 61.5 ไม่ได้รับการศึกษาใดๆ เลย 
ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผู้สูงอายุ และกลุ่มคนวัยกลางคนและเป็นแรงงานหลักของครัวเรือน แต่ยังมี
ความหวังต่อลูกหลานคนรุ่นใหม่ให้ได้รับการศึกษาที่สูงขึ้นในสาขาวิชาชีพที่เหมาะสมจะได้มีโอกาส
สร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัวต่อไป ในขณะที่ตนเองยังคงยึดถือประกอบอาชีพเกษตรกรรม
ในท้องถิ่น และการแสวงหาโอกาสการปลูกพืชชนิดใหม่ที่มีการส่งเสริมจากโครงการหลวง เกษตรที่สูง 
เป็นต้นเพื่อให้เกิดการผลิตการเกษตรที่ตนเองสามารถท าได้ตามศักยภาพ 
 กลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน มีจ านวนสมาชิกในครัวเรือนระหว่าง 5-7 คน เป็นครอบครัวใหญ่ที่มี
วิถีวัฒนธรรมและการด ารงชีพแบบ  ดั้งเดิมจึงมีลักษณะของครัวเรือนแบบขยาย การมีลูกมากหรือมี
สมาชิกในครัวเรือนมากเป็นผลดีต่อการใช้แรงงานในการเกษตรการเพาะปลูกพืช หรือหากไม่เพียงพอ
แล้วสามารถเพ่ิมจ านวนสมาชิกในครัวเรือนได้อีกรูปแบบหนึ่งคือการรับบุตรบุญธรรมตามประเพณี
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ความเชื่อของกลุ่มชน ในชุมชนมีความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจสูงมีการแข่งขันการสร้างฐานะโดยส่วน
ใหญ่มีรายได้จากภาคการเกษตร การค้าขายและการไปท างานต่างประเทศ ส่วนครัวเรือนยากจนมี
รายได้ต่ ายังคงด ารงชีพอยู่กับการเกษตรบนเนื้อที่จ ากัดและรายได้จากการรับจ้างในภาคการเกษตร
เพ่ือเลี้ยงชีพ ครัวเรือนที่มีจ านวนสมาชิกในครัวเรือนมากส่วนใหญ่เป็นครัวเรือนที่มีฐานะปานกลาง
และยากจน ส่วนครัวเรือนที่มีฐานะดีจะมีจ านวนสมาชิกเพียงแค่ 3-4 คนเท่านั้นและเป็นครัวเรือน
เดี่ยว การศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมมีผลต่อจ านวนสมาชิกในครัวเรือน ผลการศึกษาแสดง
ให้เห็นถึงสังคมที่มีความแตกต่างกันโดยเฉพาะด้านการศึกษา ร้อยละ 50 สามารถเข้าถึงการศึกษาใน
ระดับประถมศึกษาชั้นปีที่ 4-6 และร้อยละ 33.2 มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มวัยกลางคน จึงให้ความส าคัญต่อการศึกษาของบุตรหลานเท่าที่สามารถส่งให้เรียนในระดับที่
สูงได้เพ่ือจะได้มีงานท าที่ดีไม่ต้องล าบากเหนื่อยเหมือนพ่อแม่ ขณะที่ครัวเรือนที่มีรายได้น้อยและ
ยากจนก็มีความมุ่งหวังเช่นกันที่จะให้บุตรหลานได้เรียนและท างานที่ดี 
 
 
  2. การผลิตในภาคการเกษตรและการใช้แรงงานในครัวเรือน 
  เกษตรกรรมแบบครอบครัวหรือเกษตรรายย่อย ซึ่งครอบครัวเกษตรเป็นเจ้าของและใช้
แรงงานในครอบครัวเป็นหลัก โดยมีทรัพยากรที่ใช้ในการท าการเกษตรได้แก่ ที่ดิน พันธุ์พืช สัตว์เลี้ยง 
บ้านพัก แรงงาน เงินทุน อุปกรณ์และเครื่องจักรเป็นทุนส าหรับการประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้ตาม
อัตภาพเป็นการหาเลี้ยงชีพให้พอเพียงต่อครอบครัว มิใช่หวังผลก าไรสูงสุดทางธุรกิจ ครอบครัวเป็น
แหล่งจ้างงาน (จ้างงานตนเอง) จะท างานหนักและทุ่มเทให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจของครัวเรือนเพ่ือให้
เป็นแหล่งผลิตอาหารและปัจจัยส าคัญในการด ารงชีพของสมาชิกในครอบครัว และเป็นแหล่งรายได้
เพ่ือให้ได้เงินมาซื้อสินค้าและใช้สอยเกี่ยวกับค่าอาหาร ค่ายารักษาโรค เครื่องนุ่งห่ม ค่าเลี้ยงดูบุตร
หลาน และค่าใช้จ่ายเป็นทุนในการประกอบอาชีพเกษตรกรรมต่อไป ในส่วนนี้จึงเป็นรายได้หลักของ
ครอบครัวหรือในครัวเรือนนั้นๆ และรายได้อ่ืนๆ อันเกิดจากกิจกรรมภายนอกการเกษตร เช่น การ
รับจ้างในโรงงาน ร้านอาหาร การค้าขายสินค้า การท าธุรกิจเป็นต้นที่เป็นรายได้อีกทางหนึ่งสนับสนุน
ครัวเรือนโดยเฉพาะครัวเรือนกลุ่มชาติพันธุ์ที่เป็นทางเลือกหนึ่งที่อาจก่อให้เกิดรายได้นอกเหนือจาก
รายได้จากการเกษตรแล้ว ทั้งที่ย่อมข้ึนอยู่กับโอกาสและความสามารถเฉพาะด้วยที่จะก่อให้เกิดรายได้
ให้แก่ครัวเรือนในช่องทางนี้ ความพยายามเพ่ิมช่องทางของรายได้มีหลายสาเหตุ สาเหตุหนึ่งเพราะ
ปัญหาในเรื่องข้อจ ากัดของที่ดิน ขนาดที่ดิน การถือครอง และการใช้ประโยชน์ในทางเกษตรที่
ก่อให้เกิดรายได้แก่ครัวเรือนไม่เพียงพอ ด้วยไม่สามารถขยายที่ดินได้ในขณะที่จ านวนประชากรใน
ครัวเรือนเพ่ิมขึ้น การแบ่งปันและการแย่งชิงทรัพยากรที่ดินผืนสุดท้ายกับหน่วยงานภาครัฐ อาทิ ป่า
ไม้ ป่าสงวนที่ประกาศเขตพ้ืนที่ป่าทับซ้อนกับที่ดินท ากินเดิมของประชาชนกลุ่มชาติพันธุ์ผู้ ใช้
ประโยชน์และครอบครองมาก่อน  ในขณะที่บางส่วนอาจถูกแบ่งขายไป ดังนั้นการเพ่ิมพ้ืนที่
การเกษตรจึงมีทางเลือกคือ “การเช่าที่ดิน” เป็นส่วนใหญ่ส าหรับครัวเรือนกลุ่มชาติพันธุ์ที่มีรายได้
น้อยหรือยากจนไม่สามารถที่จะซื้อขายเพ่ือเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเองได้ จึงเป็นปัญหาและเกิดขึ้นใน
ทุกท้องถิ่นชุมชนชาติพันธุ์ที่อาศัยอยู่ในบริเวณป่า ภูเขาสูงและแหล่งต้นน้ า  
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 ระบบเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ในภาคการเกษตรจึงมีปัจจัยขึ้นอยู่กับขนาดที่ดิน แรงงานใน
ครัวเรือน ทักษะการผลิตที่มีอยู่ในขณะที่ต้องเผชิญกับอ านาจการต่อรองกับพ่อค้าท้องถิ่น พ่อค้าคน
กลาง หรือเจ้าของธุรกิจเกษตรในเรื่องของราคาสินค้าหรือราคาผลผลิตทางการเกษตร คุณภาพ
มาตรฐานตามความต้องการของตลาด รวมถึงความสามารถในการใช้เทคโนโลยี การพ่ึงพิงสภาพ
ธรรมชาติ และภาวะเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อประสิทธิภาพของการผลิตการเกษตรใน
ชุมชนท้องถิ่นชาติพันธุ์บนพ้ืนที่สูง ผลผลิตโดยส่วนใหญ่จึงมีรูปแบบทางการเกษตรได้แก่ ข้าวไร่ 
ข้าวโพด ลิ้นจี่ ล าไย เงาะ กล้วย และการปศุสัตว์ขนาดเล็กในครัวเรือน ทั้งที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
วัฒนธรรมการผลิตของกลุ่มชาติพันธุ์ ความเหมาะสมในภูมิอากาศและที่ตั้ง และการส่งเสริม
การเกษตรที่สูงจากหน่วยงานโครงการหลวง และเกษตรอ าเภอเป็นต้น 
 กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ มีผลผลิตจากการเกษตรที่ใช้บริโภคในครัวเรือนและเป็นแหล่งรายได้
ส าคัญกว่าร้อยละ 80 ของครัวเรือนในชุมชนที่เกิดจากการผลิตเกษตรกรรม การท านา การท าข้าวไร่ 
การปลูกข้าวโพด ไร่ขิง ผักกาด และถั่วแดงที่สามารถก่อให้เกิดรายได้เฉลี่ย 74,800 บาทต่อปี การท า
สวนลิ้นจี่และล าไยท าให้มีรายได้เฉลี่ย 27,857 บาทต่อปี และการรับจ้างท านาท าไร่มีรายได้เฉลี่ย 
40,000 บาทต่อปี ในขณะที่การเลี้ยงสัตว์ประเภทไก่ และสุกรนั้นเพ่ือการประกอบพิธีกรรมและ
บริโภคในครัวเรือน บ้างขายให้กับคนในชุมชนด้วยวัตถุประสงค์ดังกล่าวซึ่งมิใช่การเลี้ยงเพ่ือการค้า
ขาย การเกษตรกรรมจึงเป็นอาชีพหลักของครัวเรือนชาติพันธุ์ลาหู่ด้วยสภาพที่ตั้งของชุมชนท้องถิ่น
เป็นภูเขาสูงมีความลาดเอียงเกินกว่า 40% ส่วนใหญ่จึงเป็นพ้ืนที่เขตป่าสงวนและเขตอุทยานแห่งชาติ 
ที่ตั้งของชุมชนจะอยู่บริเวณที่ราบหุบเขามีแม่น้ าไหลผ่าน มีภูมิอากาศแบบกึ่ งเขตร้อน ในฤดูหนาว
อากาศจะหนาวจึงมีหมอกปกคลุมเนื่องจากภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นเป็นป่าเขตภูเขา สภาพป่าทั่วไป
ในพ้ืนที่เป็นป่าที่อุดมสมบูรณ์  บริเวณท่ีมีควานชื้นสูงบริเวณท่ีราบตามหุบเขา หรือตามร่องห้วยจะพบ
ป่าดิบแล้งได้ทั่วไป  ส าหรับบริเวณไหล่เขาหรือพ้ืนสภาพดินไม่มีความอุดมสมบูรณ์  จะเป็นป่าเต็ง
รัง  หรือป่าสนผสมเต็งรังขึ้นอยู่เป็นจ านวนมาก  ส าหรับบนยอดเขาบริเวณที่ไม่ถูกบุกรุกท าลายมา
ก่อนจะพบป่าดิบอยู่ทั่วไปมีพืชตระกูลไผ่  เช่น ป่าไผ่ เป็นป่าที่อุดมสมบูรณ์ 
 ปัจจัยการผลิตด้านที่ดินที่ใช้ในการเพาะปลูก พบว่ามีการใช้ที่ดินเพ่ือการเพาะปลูกคิดเป็น
ร้อยละ 86.7 ซึ่งมีกรรมสิทธิ์ในการใช้ประโยชน์จากที่ดิน ส.ป.ก. บางพ้ืนที่เป็นการใช้ประโยชน์จาก
ที่ดินเปล่าไม่มีกรรมสิทธิ์ที่ได้รับการอนุโลมให้ใช้ประโยชน์จากหน่วยงานป่าไม้ซึ่งประสบปัญหาการทับ
ซ้อนของพ้ืนที่ ส่วนครัวเรือนร้อยละ 13.3 ไม่มีที่ดินท ากินจึงมีความจ าเป็นต้องเช่าเพ่ือนบ้าน หรือเช่า
ที่ดินนายทุนเพ่ือการท าการเกษตรในแต่ละปีเพราะที่ดินในบริเวณชุมชน หรือนอกชุมชนหลายผืน
หลายแห่งเป็นของนายทุนจากภายนอกชุมชนที่มีกรรมสิทธิ์ถึงครองและใช้ประโยชน์อยู่ ส าหรับขนาด
การใช้ประโยชน์จากที่ดินในการเพาะปลูกท าการเกษตรนั้นมีความแตกต่างกันไปขึ้นอยู่กับการ
ครอบครองและการเข้าถึงที่ดิน ส่วนใหญ่จะอยู่ที่ประมาณ 5-10 ไร่ หรือมากกว่านั้น ส่วนใหญ่ปลูก
ข้าวไร่เพ่ือบริโภคในครัวเรือน และข้าวโพดเพ่ือเลี้ยงสัตว์และขาย บางครัวเรือนร้อยละ 20 มีที่ดินท า
นาปลูกข้าวนาปีเพื่อการบริโภคและขาย 
 การใช้แรงงานในภาคการเกษตร เช่น การท านา ปลูกข้าวไร่ที่ต้องมีการเตรียมผืนดินเพ่ือการ
เพาะปลูก การไถหว่านกล้า การปลูกพืช การดูแลดายหญ้า ใส่ปุ๋ย รวมถึงการเก็บเกี่ยวผลผลิตทั้งชาย
และหญิงเป็นแรงงานส าคัญ หมายถึง พ่อแม่ และคนที่อยู่ในครัวเรือนเดียวกัน รวมทั้งเด็กเยาวชนที่
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เรียนหนังสืออยู่ในชุมชน เมื่อถึงฤดูกาลท าไร่ท านาจะไม่ค่อยไปเรียนหนังสือแต่จะไปช่วยพ่อแม่ในไร่
นา เพราะไม่ต้องเสียค่าจ้างแรงงานโดยเฉพาะครัวเรือนที่มีฐานะยากจนหรือรายได้น้อยเพ่ือลดต้นทุน
ค่าจ้างแรงงาน เพราะห้วงเวลาการท าไร่ ท านาเป็นช่วงๆ เวลาไม่ได้ท าตลอดทั้งปี พฤติกรรมการผลิต
การเกษตรจึงพบว่าเด็กเยาวชนชาติพันธุ์ลาหู่สามารถเป็นแรงงานส าคัญได้ในช่วงเวลาของการ
เพาะปลูก และการเก็บเก่ียวได้ ส่วนเรื่องการเรียนยังเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องแม้ทางโรงเรียน
จะมีมาตรการและการให้ค าแนะน าแก่เด็กนักเรียนและผู้ปกครองแล้วก็ยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้
ทั้งหมด และผลที่เกิดขึ้นจึงเป็นสาเหตุของการออกจากโรงเรียนกลางคันของเด็กนักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ 
นอกจากการท านาและข้าวไร่แล้วพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ คือ การปลูกข้าวโพดที่จะมีการปลูกทุก
ครัวเรือนซึ่งท าให้มีรายได้เฉลี่ยประมาณ 74,800 บาทต่อปี และบางส่วนที่มีที่ดินจะท าสวนลิ้นจี่และ
สวนล าไย สวนลิ้นจี่จะให้ผลผลิตและรายได้มากกว่าสวนล าไยอยู่ที่ประมาณ 50,000 บาทต่อปี ผล
การศึกษาพบว่า ผู้ชายจะเป็นแรงงาหลักในการท าสวนขณะที่ผู้หญิงจะเป็นแรงงานส าคัญร่วมกัน พืช
เศรษฐกิจประเภทข้าวโพดมีความเข้มข้นเฉพาะในช่วงของการปลูกและการเก็บเกี่ยวผลผลิตที่ต้ องใช้
แรงงานจ านวนมากในแต่ละครั้งและระยะเวลาซึ่งหมายถึงแรงงานทุกคนในครัวเรือนรวมทั้งเด็ก
เยาวชนด้วย ส่วนการดูแลดายหญ้า ใส่ปุ๋ย พ่อแม่จะเป็นแรงงานส าคัญ 
 นอกจากนั้นการใช้แรงงานในการรับจ้างท านาท าไร่ พบว่า ส่วนใหญ่ร้อยละ 90 เป็นผู้หญิงที่
เป็นแรงงานส าคัญในการออกไปรับจ้าง โดยได้ค่าตอบแทนจากนายจ้างเพ่ือนบ้านในชุมชน และ
นายจ้างจากภายนอกชุมชนที่เข้ามาว่าจ้างแรงงานจ านวนมากโดยเฉพาะในช่วงของการเก็บเกี่ยว
ผลผลิตข้าว ข้าวโพด และลิ้นจี่ ดังนั้นรายได้ส่วนหนึ่งของกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ประมาณ 40,000 บาทต่อ
ปีจึงมาจากการรับจ้างในภาคการเกษตร ส่วนกิจกรรมการเลี้ยงสัตว์พบมีในชุมชนชนชาติพันธุ์ลาหู่ คือ 
ไก่ และสุกร แต่ไม่ก่อให้เกิดรายได้มากนักเพราะส่วนใหญ่ใช้เพ่ือการประกอบพิธีกรรมและการบริโภค
ในครัวเรือน  
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง มีผลผลิตจากการเกษตรที่ใช้บริโภคในครัวเรือนและเป็นแหล่งรายได้ส าคัญ
ของครัวเรือนในชุมชนที่เกิดจากการผลิตเกษตรกรรม การท านาปี ปลูกข้าวไร่ ข้าวโพด ลิ้นจี่ และสวน
กล้วย การปลูกข้าวไว้เพ่ือการบริโภคเท่านั้นและให้เพียงพอต่อการบริโภคตลอดทั้งปี ส่วนข้าวโพด
เช่นกันปลูกจ านวนไม่มากเพียงเพ่ือการบริโภคและเลี้ยงสัตว์ ส่วนพืชที่ก่อให้เกิดรายได้ในครัวเรือนใน
พ้ืนที่ศึกษาพบว่า ลิ้นจี่ก่อให้เกิดรายได้แก่ครัวเรือนประมาณ 50,000 บาทต่อปี ส่วนกล้วยประมาณ 
40,000 บาทต่อปี และพืชเศรษฐกิจบนพ้ืนที่สูงอ่ืนๆ ที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากโครงการหลวง
และเกษตรที่สูง ประเภท ลิ้นจี่ อะโวคาโด พลับ เป็นต้น แหล่งน้ าที่ใช้มาจากล าน้ าแม่สาใหม่ และน้ าที่
ไหลมาจากป่าใช้สอยและป่าฟ้ืนฟู การให้น้ าลิ้นจี่จะให้โดยการวางท่อพีวีซี ต่อกับหัวสปริงเกลอร์ หรือ
ในกรณีที่ไม่ได้วางท่อพีวีซี บางรายใช้วิธีลากสายยางที่ต่อกับหัวสปริงเกลอร์ไปตามต้นลิ้นจี่  ส่วนไม้ผล
ชนิดอ่ืนจะไม่มีการให้น้ า แต่จะใช้น้ าฝนแทน นอกจากนั้นหลายครัวเรือนปลูกผักเพ่ือการค้า  ได้แก่ 
กะหล่ าปลี ผักกาดขาว หัวไชเท้า แครอท มันฝรั่ง ซาโยเต้ยอดผล และพริก เป็นต้น ส่วนผักเมือง
หนาว เช่น สลัด ต่างๆ และผักในโรงเรือนได้รับการส่งเสริมจากมูลนิธิโครงการหลวงบ้านแม่สาใหม่ 
ได้แก่ พริกหวาน และมะเขือเทศพันธุ์กินเนื้อ แหล่งน้ าที่ใช้ส าหรับผักคือจากน้ าฝน และล าห้วยแม่สา
ใหม่ ส่วนผักโรงเรือนน้ าได้มาจากการขุดบ่อน้ า หรือบ่อบาดาล ให้น้ าในระบบน้ าหยดที่ก่อให้เกิด
รายได้เพ่ิมขึ้นจากพืชเศรษฐกิจหลัก ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการเข้าร่วมโครงการของแต่ละครัวเรือนที่สนใจ 
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กิจกรรมทางเศรษฐกิจดังกล่าวเป็นผลมาจากลักษณะโดยทั่วไปของดินในพ้ืนที่ภูเขา ซึ่งมีความลาดชัน
มากกว่า 35%  ลักษณะของเนื้อดินและความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติแตกต่างกันไปแล้ว  ส่วนใหญ่
ยังปกคลุมด้วยป่าไม้ประเภทต่าง ๆ เช่น ป่าเบญจพรรณ ป่าเต็งรัง หรือป่าดิบชื้น ตั้งอยู่บริเวณลุ่มน้ าแม่
สาใหม่ที่เกิดจากตาน้ าซับในป่าอนุรักษ์ แล้วไหลผ่านชุมชนและพ้ืนที่การเกษตร และมาบรรจบกับน้ า
ที่ไหลมาจากป่าใช้สอยและป่าฟ้ืนฟู ล าน้ าแม่สาใหม่นี้จะมีน้ าไหลตลอด เป็นแหล่งน้ าในการประกอบ
กิจกรรมต่างๆ ทั้งหมดของหมู่บ้านตั้งแต่การอุปโภคบริโภค รวมทั้งการทางการเกษตรของหมู่บ้าน แต่
การน าน้ าไปใช้ประโยชน์โดยเฉพาะด้านการเกษตรยังไม่สามารถท าได้ครอบคลุมทั่วทั้งพ้ืนที่ทั้งหมด 
เนื่องจากปัญหาทางด้านสภาพภูมิประเทศของหมู่บ้านซึ่งส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ลาดชัน ท าให้การน าน้ ามา
ใช้ประโยชน์ทางด้านการเกษตรของหมู่บ้านยังจ ากัดอยู่เฉพาะในพ้ืนที่ ที่ท าการเพาะปลูกบริเวณที่ลุ่ม
ติดกับล าน้ าแม่สาใหม่ และในพ้ืนที่เพาะปลูกบางส่วน ซึ่งมีเส้นทางของล าเหมืองไหลผ่านเท่านั้น 
ฉะนั้นจึงท าการเพาะปลูกได้ดีในช่วงฤดูฝน 
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง ใช้แรงงานในครัวเรือนที่มีอยู่ระหว่าง 5-6 คนหรือมากกว่านั้น ที่รวมทั้ง
ความช่วยเหลือจากเครือญาติตระกูลแซ่ ในการผลิตการเกษตร ทั้งหญิงและชายมีความเข้มแข็งในการ
ท ากิจกรรมทางการเกษตร เด็กเยาวชนยังเป็นแรงงานหนึ่งในกระบวนการผลิตการเกษตรของ
ครัวเรือนในวันหยุด และช่วงปิดภาคเรียน จากกิจกรรมทางเศรษฐกิจของชุมชนดังกล่าวจึงมีการจ้าง
แรงงานเพ่ือในไร่ข้าว และข้าวโพด ที่ก่อให้เกิดรายได้ส่วนหนึ่งแก่ครัวเรือนชาติ พันธุ์ม้ง พบว่าผู้ใช้
แรงงานส่วนใหญ่เป็นผู้หญิงส่วนผู้ชายมีจ านวนน้อยที่ออกไปรับจ้างในภาคการเกษตร 
 กลุ่มชาติพันธุ์อิ้วเมี่ยน ประชากรส่วนใหญ่ร้อยละ 90 ประกอบอาชีพเกษตรกรรมท าสวน ท า
ไร่ และการเลี้ยงสัตว์ มีผลผลิตจากการเกษตรที่ใช้บริโภคในครัวเรือนและเป็นแหล่งรายได้ส าคัญของ
ครัวเรือนในชุมชนที่เกิดจากการผลิตเกษตรกรรม การท านาท าไร่ โดยเฉพาะไร่ข้าวโพด ที่ก่อให้เกิด
รายได้เฉลี่ยประมาณ 300,000 บาทต่อปี พืชเศรษฐกิจประมาณร้อยละ 80 เป็นสวนลิ้นจี่ ที่มีรายได้
มากกว่า 60,000 บาทต่อปี นอกจากนั้นจะท าสวนอาโวคาโด สวนยางพาราบ้างเล็กน้อย บางส่วนท า
สวนล าไย และเงาะมีรายได้ประมาณ 30,000-40,000 บาทต่อปี ในส่วนนี้เป็นรายได้ส่วนหนึ่งของ
ครัวเรือนในชุมชนเฉพาะในภาคการเกษตร ส่วนการท าไร่ส่วนมากจะเป็นไร่ข้าว และไร่ข้าวโพด ส่วน
ที่เหลือจะเป็นการปลูกพืชผักสวนครัว เช่น ผักคะน้า กะหล่ าปลี ส าหรับการเลี้ยงสัตว์เพ่ือใช้บริโภคใน
ครัวเรือนและประกอบพิธีกรรมทางศาสนาเท่านั้นเช่น สุกร เป็ด ไก่ เป็นต้น  การใช้แรงงานในภาค
เกษตรกรรมของครัวเรือนชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนพบว่า ส่วนใหญ่พ่อแม่จะเป็นแรงงานส าคัญในการ
ประกอบกจิกรรมทางการเกษตรในขณะที่บางครัวเรือนมีจ านวนสมาชิกวัยแรงงานที่อยู่ในชุมชนก็เป็น
มีส่วนเป็นแรงงานส าคัญในไร่สวน ส่วนผู้สูงอายุคนชราในครัวเรื อนไม่สามารถพ่ึงพิงแรงงานได้ 
ในขณะที่เด็กเยาวชนสามารถเป็นแรงงานได้ในช่วงของวันหยุดเรียนเท่านั้น 

สืบเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจที่บังคับให้คนในชุมชนต้องท ามาหาเลี้ยงคนในครอบครัวจึงมีการ
แข่งขันเพ่ือการประกอบอาชีพที่ดีและมั่นคง มีรายได้เลี้ยงดูครอบครัวสามารถส่งเสียบุตรหลานให้
สูงขึ้นมีอาชีพที่ดีในอนาคตประกอบกับการตั้งถิ่นฐานของชุมชนที่อยู่ในพื้นที่ทับซ้อนเขตป่าสงวนท าให้
วิถีชีวิตดั้งเดิมที่ท าเกษตรกรรมต้องเปลี่ยนไปประกอบอาชีพอ่ืนที่ไม่กระทบต่อกฎหมายจากภาครัฐ 
คนในชุมชนท าการเกษตรเป็น 30 – 50 ปี หลายคนต้องเปลี่ยนอาชีพใหม่เพ่ือไปท าอย่างอ่ืน เช่น 
แรงงานก่อสร้าง ค้าขาย หรือ รับจ้างอ่ืนๆ ก็ส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตที่เปลี่ยนไป  
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  3. การใช้แรงงานนอกภาคการเกษตร 
  แหล่งรายได้นอกภาคการเกษตรเป็นอีกช่องทางหนึ่งของครัวเรือนเกษตรกรรมชาติพันธุ์
เพราะต้องการให้ครอบครัวมรีายไดท้ี่เพียงพอต่อการด ารงชีพ การพึงพิงกิจกรรมทางเกษตรอย่างเดียว
ไม่เพียงพอต่อการสร้างรายได้หรือการด ารงชีพในสังคมปัจจุบัน แต่ละกลุ่มชาติพันธุ์จึงมีวิธีการและ
ช่องทางในการแสวงหารายได้อ่ืน ๆ นอกเหนือจากการเกษตรกรรมของครัวเรือน ตามศักยภาพของ
ตนและคนในครอบครัว ดังนี้ 
 กลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน  ในเวลาว่างหรือนอกฤดูกาลเกษตร ผู้หญิงจะปักผ้าลวดลายอ้ิว 
เมี่ยนเพ่ือตัดเย็บเสื้อและกางเกงไว้สวมใส่หรือจ าหน่ายเป็นรายได้เสริม และบางครอบครัวที่ประสบ
ปัญหาพื้นที่ท ากินเป็นพ้ืนที่ทับซ้อนกับเขตป่าสงวน ส่งผลให้ไม่สามารถประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้
เนื่องจากขาดพ้ืนที่ท ากินต้องหารายได้จากการประกอบอาชีพอ่ืนเพ่ือหาเลี้ยงครอบครัวโดยมีอาชีพที่
คนในชุมชนท า คือ การค้าขาย ซึ่งต้องเดินทางไปค้าขายในต่างจังหวัด หรือในเขตตัวเมืองที่มีความ
เจริญ เช่น จังหวัดพะเยา จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดขอนแก่น และกรุงเทพมหานคร เป็นต้น คนชุมชน
ต้องอพยพย้ายถิ่นเพ่ือไปประกอบอาชีพ ส่งผลให้บางครอบครัวที่ประกอบอาชีพค้าขายแล้วได้รับ
ผลตอบแทนที่คุ้มค่า โดยก่อให้เกิดรายได้แก่ครัวเรือนเฉลี่ยประมาณ 200,000 บาทต่อปี นอกจากนี้ มี
อาชีพที่ได้รับความนิยมของคนในชุมชน คือ การเป็นแรงงานท างานที่ต่างประเทศ เช่น ประเทศ
เกาหลี (เกาหลีใต้) ประเทศไต้หวัน ญี่ปุ่น ฮ่องกง และอิสราเอล เป็นต้น โดยการท างานในต่างประเทศ
มีค่าตอบแทนที่ค่อนข้างสูง จึงเป็นอีกอาชีพที่ได้รับความนิยมมากในกลุ่มของวัยรุ่นและวัยท างาน 
ส่งผลต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานงานเข้าสู่การเป็นแรงงานข้ามชาติ โดยก่อให้เกิดรายได้แก่ครัวเรือน
เฉลี่ยมากกว่า 150,000 บาทต่อปี 
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง นอกจากการท าการเกษตรในชุมชนแล้ว การประกอบอาชีพค้าขายเป็นอีก
หนึ่งแหล่งรายได้ท่ีส าคัญของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง มีความสามารถในการผลิตและการขายสินค้า ส่วนใหญ่
เป็นสินค้าที่ผลิตจากวัฒนธรรมชาติพันธุ์ อันเกิดจากลายผ้าปัก งานหัตถกรรมที่ถูกน าไปแปรรูปเป็น
สินค้าในตลาดและแหล่งท่องเที่ยว โดยก่อให้เกิดรายได้แก่ครัวเรือนเฉลี่ยประมาณ 100,000 บาทต่อ
ปี ในขณะที่บางส่วนไปเป็นแรงงานในต่างประเทศ เช่น เช่น ประเทศเกาหลี (เกาหลีใต้) ประเทศ
ไต้หวัน ญี่ปุ่น ฮ่องกง และอิสราเอล เป็นต้น ที่สามารถส่งเงินมาเป็นรายได้ให้แก่ครัวเรือนเฉลี่ย
ประมาณ 100,000 บาทต่อปี 
 กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ เป็นกลุ่มเดียวที่มีความแตกต่างทางเศรษฐกิจจากสองกลุ่มชาติพันธุ์
ดังกล่าวข้างต้น ด้วยแหล่งรายได้ที่ปรากฏอยู่ในชุมชนนอกจากการท าการเกษตรและการรับจ้างใน
การเกษตรแล้วไม่พบมีรายได้อ่ืน ที่พบมีเพียงบางครัวเรือนที่ประกอบกิจการร้านขายของช าขนาดเล็ก
ในชุมชนเท่านั้น จากการศึกษาพบว่ามีกลุ่มเยาวชนและวัยแรงงานเดินทางออกไปนอกชุมชนเป็น
แรงงานหรือลูกจ้างในร้านค้าทั่วไป ร้านอาหาร โรงงาน อู่ซ่อมรถ และลูกจ้างในบ้านเรือนซึ่งเป็น
รายได้ส่วนหนึ่งในช่วงเวลาหนึ่งไม่นานก็กลับมาอยู่บ้านจึงเป็นรายได้เพียงส่วนหนึ่งที่เกิดขึ้นจากนอก
ภาคการเกษตร 
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  4. รายจ่ายของครัวเรือนชาติพันธุ์ 
  ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นของครัวเรือนชาติพันธุ์ในแต่ละวัน เป็นผลผลิตที่เกิดจากการสร้างรายได้
ทั้งในภาคการเกษตร และนอกภาคการเกษตรที่น ามาใช้จุนเจือในการซื้อหาเครื่องอุปโภคบริโภคใน
ครัวเรือน ทั้งเป็นค่าอาหาร ค่าสาธารณูปโภค เสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม การรักษาโรค การใช้จ่ายใน
การศึกษาของบุตรหลาน การใช้จ่ายหนี้สิน และการใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ 
 กลุ่มชาติพันธุ์อิ้วเมี่ยน มีรายจ่ายที่เกิดขึ้นในครัวเรือนอันเกิดจาก 1) การซื้อหาเครื่องอุปโภค
บริโภคในครัวเรือน ทั้งทางด้านค่าอาหาร ค่าสาธารณูปโภค เสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม การรักษาโรค การใช้
จ่ายในการศึกษาของบุตรหลาน การใช้จ่ายหนี้สิน และการใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ โดยเฉลี่ย 
15,973 บาทต่อปี ซึ่งรายจ่ายในส่วนนี้ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารเฉลี่ยประมาณ 25,000  บาทต่อปี และ
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาของบุตรหลาน เฉลี่ยประมาณ 15,000 บาทต่อปีเพราะในครัวเรือนที่มีสมาชิก
หลายคนต้องมีการจับจ่ายซื้ออาหารเป็นประจ าทุกวันในขณะที่อาหารบางอย่างประเภทผัก ผักสวน
ครัวมีการปลูกเองเพ่ือบริโภค อาหารบางอย่างประเภทเนื้อมีความจ าเป็นต้องซื้อเพ่ิมเติม ในขณะที่
ครัวเรือนมีเด็กวัยเรียนถึงแม้ว่าโรงเรียนอยู่ในชุมชนแต่จ าเป็นต้องมีค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติมเช่นค่าขนม และ
อุปกรณ์การเรียนบางอย่าง 2) ค่าใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ คือ ค่าต้นทุนการผลิต ค่าจ้างแรงงาน 
ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าจ้างขนส่งผลผลิต และค่าจ้างเครื่องจักรกลทางการเกษตร เฉลี่ย 12,751 บาท
ต่อปี ส่วนใหญ่พบเป็นค่าต้นทุนการผลิตได้แก่ ค่าซื้อปุ๋ย ยา และเมล็ดพันธุ์พืช เฉลี่ยประมาณ 24,000 
บาทต่อปี และเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจ้าแรงงาน เฉลี่ยประมาณ 10,000 บาทต่อปีเพราะในแต่ละปี
ของการผลิตทางการเกษตรจ าเป็นต้องซื้อปุ๋ย ยาส าหรับการท าสวนลิ้นจี่ และในไร่ข้าว เพ่ือเพ่ิมความ
อุดมสมบูรณ์และผลผลิตมากขึ้น ในขณะที่จ าเป็นต้องมีการจ้างแรงงานในการเก็บลิ้นจี่เพราะช่วงเวลา
ของการออกผลและการเก็บผลผลิตมีระยะเวลาที่สั้นจะต้องรีบเร่งเก็บหากช้าจะท าให้ผลผลิตเสียหาย 
และ 3) มีค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดในครัวเรือนที่เกิดขึ้น คือ ค่าช าระหนี้ ค่าประกันชีวิต ค่าหวย/ล๊อตเตอรี่ 
ค่าน้ ามันพาหนะเดินทาง และค่าโทรศัพท์ เฉลี่ย 20,087 บาทต่อปี ส่วนใหญ่มีภาระหนี้สิน เฉลี่ย
ประมาณ 33,000 บาทต่อปี ซึ่งเกิดจากการกู้ยืมเงินในระบบ ได้แก่ การกู้ยืมธนาคารเพ่ือการเกษตร
และสหกรณ์ (ธกส.)  กองทุนเงินเงินล้าน กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตในชุมชน รวมทั้งการกู้ยืมมาจาก
ญาติพ่ีน้อง โดยมีเหตุของการน าไปใช้ในการลงทุนการเกษตรและการศึกษาของบุตรหลาน รวมทั้งการ
ลงทุนประกอบอาชีพค้าขายให้แก่สมาชิกในครัวเรือน 
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง รายจ่ายที่เกิดขึ้นในครัวเรือนอันเกิดจาก 1) การซื้อหาเครื่องอุปโภคบริโภค
ในครัวเรือน ทั้งทางด้านค่าอาหาร ค่าสาธารณูปโภค เสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม การรักษาโรค การใช้จ่ายใน
การศึกษาของบุตรหลาน การใช้จ่ายหนี้สิน และการใช้จ่ายในการประกอบอาชีพโดยเฉลี่ย 12,489 
บาทต่อปี ซึ่งรายจ่ายในส่วนนี้ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารเฉลี่ยประมาณ 37,000  บาทต่อปี และค่าใช้จ่าย
ในการศึกษาของบุตรหลาน เฉลี่ยประมาณ 14,000 บาทต่อปีเพราะในครัวเรือนที่มีสมาชิกหลายคน
ต้องมีการจับจ่ายซื้ออาหารเป็นประจ าทุกวันในขณะที่อาหารบางอย่างประเภทผัก ผักสวนครัวมีการ
ปลูกเองเพ่ือบริโภค อาหารบางอย่างประเภทเนื้อมีความจ าเป็นต้องซื้อเพ่ิมเติม อาหารบางอย่างหา
จากป่า ในขณะที่ครัวเรือนมีเด็กวัยเรียนถึงแม้ว่าโรงเรียนอยู่ในชุมชนแต่จ าเป็นต้องมีค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติม
เช่นค่าขนม และอุปกรณก์ารเรียนบางอย่าง 2) ค่าใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ คือ ค่าต้นทุนการผลิต 
ค่าจ้างแรงงาน ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าจ้างขนส่งผลผลิต และค่าจ้างเครื่องจักรกลทางการเกษตร เฉลี่ย 
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21,431 บาทต่อปี ส่วนใหญ่พบเป็นค่าต้นทุนการผลิตได้แก่ ค่าซื้อปุ๋ย ยา และเมล็ดพันธุ์พืช เฉลี่ย
ประมาณ 38,000 บาทต่อปี และเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจ้าแรงงาน เฉลี่ยประมาณ 11,000 บาท
ต่อปีเพราะในแต่ละปีของการผลิตทางการเกษตรจ าเป็นต้องซื้อปุ๋ย ยาส าหรับการท าสวนลิ้นจี่ และใน
ไร่ข้าวเพื่อเพ่ิมความอุดมสมบูรณ์และผลผลิตมากข้ึน ในขณะที่จ าเป็นต้องมีการจ้างแรงงานในการเก็บ
ลิ้นจี่เพราะช่วงเวลาของการออกผลและการเก็บผลผลิตมีระยะเวลาที่สั้นจะต้องรีบเร่งเก็บหากช้ าจะ
ท าให้ผลผลิตเสียหาย และ 3) มีค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดในครัวเรือนที่เกิดขึ้น คือ ค่าช าระหนี้ ค่าประกัน
ชีวิต ค่าหวย/ล๊อตเตอรี่ ค่าน้ ามันพาหนะเดินทาง และค่าโทรศัพท์ เฉลี่ย 59,993 บาทต่อปี ส่วนใหญ่
มีภาระหนี้สิน เฉลี่ยประมาณ 50,000 บาทต่อปี ซึ่งเกิดจากการกู้ยืมเงินในระบบ ได้แก่ การกู้ยืม
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ (ธกส.)  กองทุนเงินเงินล้าน รวมทั้งการกู้ยืมมาจากนายทุน โดยมี
เหตุของการน าไปใช้ในการลงทุนการเกษตรและการศึกษาของบุตรหลาน รวมทั้งการลงทุนประกอบ
อาชีพค้าขายให้แก่สมาชิกในครัวเรือน 
 กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ รายจ่ายที่เกิดขึ้นในครัวเรือนอันเกิดจาก 1) การซื้อหาเครื่องอุปโภค
บริโภคในครัวเรือน ทั้งทางด้านค่าอาหาร ค่าสาธารณูปโภค เสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม การรักษาโรค การใช้
จ่ายในการศึกษาของบุตรหลาน การใช้จ่ายหนี้สิน และการใช้จ่ายในการประกอบอาชีพโดยเฉลี่ย 
9,433 บาทต่อปี ซึ่งรายจ่ายในส่วนนี้ส่วนใหญ่เป็นค่าอาหารเฉลี่ยประมาณ 20,000  บาทต่อปี และ
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาของบุตรหลาน เฉลี่ยประมาณ 15,000 บาทต่อปีเพราะในครัวเรือนที่มีสมาชิก
หลายคนต้องมีการจับจ่ายซื้ออาหารเป็นประจ าทุกวันในขณะที่อาหารบางอย่างประเภทผัก ผักสวน
ครัวมีการปลูกเองเพ่ือบริโภค อาหารบางอย่างประเภทเนื้อมีความจ าเป็นต้องซื้อเพ่ิมเติม อาหาร
บางอย่างหาจากป่า ในขณะที่ครัวเรือนมีเด็กวัยเรียนถึงแม้ว่าโรงเรียนอยู่ในชุมชนแต่จ าเป็นต้องมี
ค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติมเช่นค่าขนม และอุปกรณ์การเรียนบางอย่าง 2) ค่าใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ คือ 
ค่าต้นทุนการผลิต ค่าจ้างแรงงาน ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าจ้างขนส่งผลผลิต และค่าจ้างเครื่องจักรกล
ทางการเกษตร เฉลี่ย 8,689 บาทต่อปี ส่วนใหญ่พบเป็นค่าต้นทุนการผลิตได้แก่ ค่าซื้อปุ๋ย ยา และ
เมล็ดพันธุ์พืช เฉลี่ยประมาณ 15,000 บาทต่อปี และเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการขนส่งผลิตผลิต เฉลี่ย
ประมาณ 8,000 บาทต่อปีเพราะในแต่ละปีของการผลิตทางการเกษตรจ าเป็นต้องซื้อปุ๋ย ยาส าหรับใน
ไร่ข้าว ข้าวโพด และสวนลิ้นจี่เพื่อเพ่ิมความอุดมสมบูรณ์และผลผลิตมากขึ้น ในขณะที่การขนส่งสินค้า
จากไร่สู่ตลาดจ าเป็นต้องใช้รถบรรทุกเพ่ือล าเลียงผลผลิตที่อยู่บนไร่สูงไปสู่ตลาดในเมืองจึงก่อให้เกิด
รายจ่ายเกี่ยวกับการขนส่งผลผลิต และ 3) มีค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดในครัวเรือนที่เกิดขึ้น คือ ค่าช าระหนี้ 
ค่าประกันชีวิต ค่าหวย/ล๊อตเตอรี่ ค่าน้ ามันพาหนะเดินทาง และค่าโทรศัพท์ เฉลี่ย 15,115 บาทต่อปี 
ส่วนใหญ่มีภาระหนี้สิน เฉลี่ยประมาณ 15,000 บาทต่อปี ซึ่งเกิดจากการกู้ยืมเงินในระบบ ได้แก่ 
กองทุนเงินเงินล้าน และกองทุนหมู่บ้าน โดยมีเหตุของการน าไปใช้ในการลงทุนการเกษตรและ
การศึกษาของบุตรหลาน รวมทั้งการลงทุนประกอบอาชีพค้าขายให้แก่สมาชิกในครัวเรือน 
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  5. สถานการทางเศรษฐกิจที่น าไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือนเพื่อการ
ประกอบอาชีพและความม่ันคงของรายได้ 
 กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ มีสถานการทางเศรษฐกิจที่น าไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือน
เพ่ือการประกอบอาชีพและความมั่นคงของรายได้ ที่ส าคัญได้แก่ 
  1. การมองอนาคตด้านอาชีพของผู้ปกครองและชุมชนจึงไม่เห็นความส าคัญของ
การศึกษา ซึ่งเป็นสาเหตุของการออกจากโรงเรียนกลางคัน เพราะต้องไปช่วยพ่อแม่ท างานในไร่เพ่ือ
ลดต้นทุนค่าจ้างแรงงานและขยายพ้ืนที่ทางการเกษตรเพ่ือเพ่ิมผลผลิต เพราะการประกอบอาชีพ
ทางด้านการเกษตรที่สร้างรายได้ให้กับครอบครัวเกษตรกรกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ ที่ได้รับการปฏิบัติตาม
บรรพบุรุษ ที่ฝึกลูกให้ประกอบอาชีพตามความถนัด สามารถท าไร่ นา สวน เลี้ยงสัตว์หรือประกอบ
อาชีพค้าขาย แทนพ่อแม่ได้หรือประกอบอาชีพตามที่ตนเรียนมาในช่วงระยะเวลาสั้นหรือไปเป็น
ลูกจ้างพอมีความรู้ก็กลับมาท ากิจการที่บ้านของตนเอง เช่นเป็นช่างซ่อมรถในชุมชน 
  2. ส่วนครอบครัวกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ ที่ไม่ได้ประกอบอาชีพทางด้านการเกษตร แต่
ประกอบอาชีพค้าขายหรือใช้แรงงานรับจ้างตามร้านค้า ร้านอาหาร โรงงาน อู่ซ่อมรถ ลูกจ้างตามบ้าน 
ค้าขายในเมืองก็จะพาลูกติดตามพ่อแม่ไปท างานด้วยหรือบางครอบครัวก็ไปท างานเป็นแรงงานใน
ต่างประเทศ 
  3. ปัจจัยการผลิตด้านที่ดินที่ใช้ในการเพาะปลูก ที่มีอยู่อย่างจ ากัดและปัญหาการถือ
ครองและการใช้ประโยชน์จากที่ดินเป็นปัญหาในระบบการเกษตรกรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ที่ส่งผล
ต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานไปสู่ภาคอุตสาหกรรมในอนาคตได้ 
  4. ความยากจนและการมีรายได้น้อยของครัวเรือนอาจเป็นปัจจัยผลักดันให้เกิดการไป
ใช้แรงงานในชุมชนมากขึ้นถึงแม้แนวคิดและวิถีการผลิตยังผูกติดอยู่กับเกษตรกรรมชุมชน 
  5. ภาวการณ์มีงานท าของประชาชนในชุมชนนอกเหนือจากการรับจ้างในภาค
การเกษตรแล้วส่วนอ่ืนยังไม่มีช่องทางของการเกิดรายได้แก่ครัวเรือน อาจเพราะการด ารงอยู่ตามวิถี
ชาติพันธุ์ลาหู่ การพ่ึงพิงธรรมชาติและการหาของป่าเพ่ือเป็นอาหารในครัวเรือนยังคงมีความอุดม
สมบูรณ์เพียงพออยู่แต่หากนานไปความร่อยหลอของทรัพยากรย่อมลดลงอาจเป็นปัจจัยที่ท าให้เกิด
การเคลื่อนย้ายเข้าไปใช้แรงงานในเมืองดังเช่นกลุ่มอ่ืนๆ เพ่ือแสวงหารายได้และที่เคยท ามา 
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง มีสถานการทางเศรษฐกิจที่น าไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือนเพ่ือ
การประกอบอาชีพและความม่ันคงของรายได้ ที่ส าคัญได้แก่ 
  1. ด้วยอาชีพการค้าขายเป็นอาชีพนอกภาคการเกษตรหนึ่งที่นิยมของครัวเรือนกลุ่มชาติ
พันธุ์ม้งจ านวนมาก ทั้งการเป็นผู้ผลิตและผู้ขายสินค้า การเป็นผู้ขายสินค้าที่ต้องเดินทางต่างถิ่น
แสวงหาตลาดที่เหมาะสมและสามารถสร้างรายได้จ านวนมากให้แก่ครัวเรือนยังเป็นเพียงส่วนหนึ่งของ
ชุมชนที่มีศักยภาพด้านการลงทุน และทักษะการขาย แนวโน้มทางเศรษฐกิจครัวเรือนจะมีการขยาย
จ านวนครัวเรือนที่มีศักยภาพเป็นผู้ขายสินค้าในต่างถ่ินมากขึ้น 
  2. ข้อจ ากัดด้านที่ดิน และการใช้ที่ดินด้านการเกษตรของชุมชนเป็นปัญหาต่อการเพ่ิม
ผลผลิตและเพ่ิมรายได้จากการขายผลผลิตทางการเกษตร ในขณะที่มีประชากรเพ่ิมมากขึ้นความไม่
เพียงพอต่อการผลิตและใช้ประโยชน์ที่ดินเพ่ือการเกษตรจะเป็นแนวโน้มกลุ่มคนวัยแรงงาน วัย
กลางคนเดินทางออกไปเป็นแรงงานในเมืองต่างถ่ิน 
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  3. การศึกษาของเด็กเยาวชนคนรุ่นใหม่เป็นแรงผลักให้เกิดการท างานตามสายอาชีพใน
โรงงาน บริษัทและสถานประกอบการ 
  4. ค่านิยมของการไปเป็นแรงงานต่างประเทศเป็นจุดสนใจของกลุ่มชนชาติพันธุ์ม้งแต่มี
ปัญหาหลายประการที่ไม่สามารถเดินทางไปได้ เช่น ภาษาการสื่อสาร การเงิน การศึกษา และทักษะ
วิชาชีพเบื้องต้น หากได้รับการพัฒนาส่งเสริมสมรรถนะที่เพียงพอต่อคุณสมบัติจะท าให้มีโอกาสในการ
ไปใช้แรงงานในต่างประเทศได้ 
 กลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน มีสถานการทางเศรษฐกิจที่น าไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานนอก
ครัวเรือนเพื่อการประกอบอาชีพและความมั่นคงของรายได้ ที่ส าคัญได้แก่ 
  1. มีอาชีพที่ได้รับความนิยมของคนในชุมชน คือ การเป็นแรงงานข้ามชาติ ท างานที่
ต่างประเทศ เช่น ประเทศเกาหลี (เกาหลีใต้) ประเทศไต้หวัน ญี่ปุ่น ฮ่องกง และอิสราเอล เป็นต้น 
โดยการท างานในต่างประเทศมีค่าตอบแทนที่ค่อนข้างสูง จึงเป็นอีกอาชีพที่ได้รับความนิยมมากใน
กลุ่มของวัยรุ่นและวัยท างาน เพราะกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนโดยส่วนใหญ่มีเงินทุน และการศึกษาจึงมี
โอกาสได้ไปท างานสูง 
  2.  ชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนในชุมชนมีค่านิยมในการสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาใน
ระดับสูงขึ้นเพ่ือให้เด็กสามารถประกอบอาชีพได้ในอนาคต แต่ทั้งนี้ต้องขึ้นอยู่กับรายได้ในครัวเรือน 
และความใฝ่รู้ของตัวเด็ก นอกจากนั้นสภาพทางสังคมยังเป็นตัวผลักดันให้เด็กในชุมชนมีความใฝ่รู้
ใฝ่หาที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นได้ จากตัวอย่างของคนในชุมชนที่ส าเร็จการศึกษาระดับสูง 
สามารถประกอบอาชีพที่ดีและมั่นคง สร้างรายได้ให้กับครอบครัวได้ยิ่งจะเป็นแรงผลักดันให้เด็กและ
เยาวชนรุ่นหลังมีความพยายามในการศึกษาเล่าเรียนในระดับท่ีสูงขึ้น  
  3. สืบเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจที่บังคับให้คนในชุมชนต้องท ามาหาเลี้ยงคนในครอบครัว
จึงมีการแข่งขันเพ่ือการประกอบอาชีพที่ดีและมั่นคง มีรายได้เลี้ยงดูครอบครัวสามารถส่งเสียบุตร
หลานให้สูงขึ้นมีอาชีพที่ดีในอนาคต ประกอบกับการตั้งถิ่นฐานของชุมชนที่อยู่ในพ้ืนที่ทับซ้อนเขตป่า
สงวนท าให้วิถีชีวิตดั้งเดิมที่ท าเกษตรกรรมต้องเปลี่ยนไปประกอบอาชีพอ่ืนที่ไม่กระทบต่อกฎหมาย
จากภาครัฐ หลายคนต้องเปลี่ยนอาชีพใหม่เพ่ือไปท าอย่างอ่ืน เช่น แรงงานก่อสร้าง ค้าขาย หรือ 
รับจ้างอ่ืนๆ ก็ส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตที่เปลี่ยนไป 
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รูปแบบโรงเรียนกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาหลักสูตรโดยผสมผสานการใช้ระบบทวิภาษาเน้น
อภิธานศัพท์ด้านเตรียมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ 
อันเป็นพื้นฐานการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้สอนและผู้เรียนเพื่อให้เกิดบรรยากาศพัฒนาทักษะ
ฝีมือแรงงานระดับต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 
 
  1. สถานการณ์การเรียนรู้ของนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ การใช้ภาษาสื่อสาร ปัญหาอุปสรรค
ทางการศึกษา แนวคิดและนโยบายที่เกี่ยวข้องต่อการพัฒนาหลักสูตรที่เกี่ ยวข้องกับเตรียม
อาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับสังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ทั้ง 3 กลุ่มชาติพันธุ์ 
 
  1.1 กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ 
  สถานการณ์เกี่ยวกับการใช้ภาษาไทยและภาษาลาหู่และท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 
พบว่า  
   1. การใช้ภาษาไทยในโรงเรียนมาก ๆ กลับมาถึงบ้านก็น ามาใช้พูดกับคนในบ้าน 
หรือบางทีก็พูดภาษาลาหู่ปนภาษาไทย ท าให้ภาษาลาหู่เพี้ยนไป 
   2. ถึงแม้ในชุมชนยังคงใช้ภาษาลาหู่ แต่เด็กรุ่นใหม่ก็ท าให้ภาษาลาหู่เพี้ยนไป 
   3. ถึงอย่างไรภาษาไทยจ าเป็นต้องใช้ต่อไป แต่ภาษาถิ่นทุกชาติพันธุ์ทุกเผ่ามีการ
เปลี่ยนแปลงมาโดยตลอด ปัจจุบันก็มีการใช้ภาษาไทยร่วมกับภาษาลาหู่บางค าก็ใช้ภาษาไทยทับศัพท์
เช่น ค าว่า “ฮีต12 คลอง 14”  
   4. ปัจจุบันมีการยอมรับให้มีการใช้ภาษาไทยร่วมกับลาหู่ 
   5. ในด้านเศรษฐกิจของหมู่บ้านลาหู่ ผู้น ากล่าวว่า “รวยก็รวยสุดกู่ จนก็จนแบบ
ต่ าสุด” 
   6. ในด้านเศรษฐกิจพ่อแม่ไม่สนใจให้ลูกเรียนหนังสือมุ่งเน้นให้ลูกท างานเพ่ือ
เสริมสร้างรายได้และหาเงินช่วยพ่อแม่ 
   7. กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่มีเส้นทางการอพยพจากมองโกลเลีย ผ่านเข้ามายังจีน พม่า 
และไทย จากการเคลื่อนย้ายอย่างยาวนานและมาไกลก็ไม่มีผลที่จะท าให้ประเพณีวัฒนธรรมของชน
เผ่าสูญหาย และในกลุ่มชนแต่ละคนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและมีวิธีการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 
 
   บทบาทของชุมชนในการประสานการธ ารงรักษาภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในโรงเรียนตลอดจน
การมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนการสอนการมีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ของชุมชนกับโรงเรียน พบว่า  
   1. ชุมชนเคยมีความคิดจะเข้าไปมีส่วนร่วมในโรงเรียนแต่ไม่มีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องการจัดหลักสูตรของโรงเรียนแต่ก็ไม่ขัดข้องในการช่วยจัดกิจกรรมตามวัฒนธรรมของลาหู่ให้ เช่น 
การสร้างกิจกรรมการเต้นลาหู่ 
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   2. ผู้ใหญ่บ้านอยากให้โรงเรียนจัดหลักสูตรภาษาลาหู่เข้าไปในหลักสูตรวันละ 1 
ชั่วโมง เพราะถ้าสามารถจัดการสอนภาษาลาหู่ในโรงเรียนได้ก็จะเป็นอีกทางหนึ่งซึ่งจะสามารถช่วย
เชื่อมต่อระหว่างชุมชนกับโรงเรียนได้ 
   3. ปัจจุบันก็มีครูชนเผ่าสอนอยู่ที่โรงเรียนในชุมชน 
   4. มีการน าผู้รู้ของลาหู่เข้าไปช่วยสอนในโรงเรียนเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมของลาหู่ 
เช่นการเป่าแคน  
   5. การเป็นกรรมการของโรงเรียนเพ่ือจัดการเรียนการสอนและการแก้ไขปัญหาการ
เรียนภาษาไทย โดยร่วมเป็นกรรมการติดตามนักเรียนที่หนีเรียน ไม่ไปโรงเรียน ประชุมผู้ปกครอง
ร่วมกับโรงเรียนให้เข้าใจถึงความส าคัญของการศึกษา 
 
  บทบาทของชุมชนในการประสานการธ ารงรักษาภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในโรงเรียนตลอดจน
การมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
    1. การให้ผู้รู้ร่วมสอน ผู้รู้ภูมิปัญญาด้านภาษาและวัฒนธรรมของชุมชนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน โดยเป็นคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพ่ือมี
วัตถุประสงค์ในการธ ารงรักษาวัฒนธรรมของชุมชน โดยโรงเรียนจัดชั่วโมงสอนภาษาและวัฒนธรรม
ชาติพันธุ์ลาหู่ สัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง ให้กับผู้รู้ในชุมชน ซึ่งปัจจุบันก็ยังมีการเรียนการสอน  
   2. การเป็นคณะกรรมการของโรงเรียนเพ่ือจัดการเรียนการสอน และการแก้ไข
ปัญหาการเรียน ผู้น าชุมชนและผู้น าวัฒนธรรมได้เป็นคณะกรรมการของโรงเรียนในการส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อสร้างฐานให้เด็กชาติพันธุ์ลาหู่มีความพร้อมทางด้านวัฒนธรรมและภาษาของ
ตนเองพัฒนาและผลักดันหลักสูตรท้องถิ่นเข้าสู่ในระบบการศึกษาเพ่ือให้เด็กชาติพันธุ์ได้เรียนรู้และ
พัฒนาความสามารถบนฐานวัฒนธรรมของตนเองตลอดจนการเสริมสร้างการเป็นผู้น าเยาวชนชาติ
พันธุ์ลาหู่ที่มีมิติความเป็นคนสองวัฒนธรรม 
   3. การมองอนาคตและการมุ่งหวังต่อการประกอบอาชีพของเด็กชาติพันธุ์ผู้ปกครอง
ส่วนใหญ่มีความหวังอยากให้ลูกหลานได้เรียนถึงระดับปริญญาตรี สาขาวิชาตามความถนัด ซึ่งมองถึง
ทักษะการประกอบอาชีพของลูกหลาน   
   4. การแก้ไขปัญหาการเรียนภาษาไทย โรงเรียนจัดแบ่งกลุ่มทักษะภาษาไทย ของ
นักเรียนในระดับช่วงชั้นปีการศึกษา เพ่ือจัดการฝึกฝนในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร เป็นฐานของการ
เรียนรู้ภาษาไทยในโรงเรียน เนื่องจากนักเรียนไม่รู้ภาษาไทยเป็นส่วนใหญ่ เป็นปัญหาในการจัดการ
เรียนการสอนในกลุ่มสาระวิชาต่างๆ ท าให้สัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาต่ า โดยให้ครูอาจารย์ภาษาไทย 
จัดโครงการเพื่อพัฒนาการเรียนภาษาไทยโดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 เป็นเนื้อหาหลัก ดังนี้ 
    1. การอ่าน การอ่านออกเสียงค า ประโยค การอ่านบทร้อยแก้ว ค า
ประพันธ์ชนิดต่างๆ การอ่านในใจเพ่ือสร้างความเข้าใจ และการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ความรู้จากสิ่ง
ที่อ่านเพื่อน าไป ปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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    2. การเขียนการเขียนสะกดตามอักขรวิธีการเขียนสื่อสารโดยใช้ถ้อยค าและ
รูปแบบต่างๆ ของการเขียน  ซึ่งรวมถึงการเขียนเรียงความย่อความรายงานชนิดต่างๆการเขียนตาม
จินตนาการ วิเคราะห์วิจารณ์ และเขียนเชิงสร้างสรรค์  
    3. การฟัง การดู และการพูดการฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ การพูดแสดง
ความคิดเห็นความรู้สึก พูดล าดับเรื่องราวต่างๆ  อย่างเป็นเหตุเป็นผลการพูดในโอกาสต่างๆ ทั้งเป็น
ทางการและไม่เป็นทางการและการพูดเพ่ือโน้มน้าวใจ 
    4. หลักการใช้ภาษาไทยธรรมชาติและกฎเกณฑ์ของภาษาไทยการใช้ภาษา
ให้ถูกต้องเหมาะสมกับโอกาสและบุคคล  การแต่งบทประพันธ์ประเภทต่างๆ และอิทธิพลของ
ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย 
    5. วรรณคดีและวรรณกรรม วิเคราะห์วรรณคดีและวรรณกรรมเพ่ือศึกษา
ข้อมูล แนวความคิด คุณค่าของงานประพันธ์  และความเพลิดเพลินการเรียนรู้และท าความเข้าใจบท
ร้องเล่นของเด็ก เพลงพื้นบ้านที่เป็นภูมิปัญญา 
 
   2. กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง 
  การใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในครัวเรือนและชุมชน จากการส ารวจข้อมูลในพ้ืนที่ของ
นักวิจัย ได้พบประเด็นที่เกี่ยวข้องกับบทบาทพ่อแม่ กระบวนการขัดเกลา ตลอดจนการสื่อสารภาษา
ถิ่นชาติพันธุ์ในครัวเรือนต่อการใช้ภาษาถิ่นของชาติพันธุ์ม้ง พบว่า การถ่ายทอดวัฒนธรรม การอบรม
บ่มนิสัยลูกหลาน บทบาทของพ่อสั่งสอนประกอบพิธีกรรม วัฒนธรรม เชื่อฟังผู้อาวุโส การท าไร่ ให้แก่
ลูกผู้ชาย แต่บทบาทแม่สั่งสอนงานบ้าน งานศิลปวัฒนธรรมลวดลายผ้าให้แก่ลูกผู้หญิง ส่วนการเลี้ยง
ลูกหลาน สอนภาษาพูดและภาษาเขียนถิ่นชาติพันธุ์ม้งเป็นบทบาทร่วมกันของพ่อและแม่ เช่น สอนให้
มองคุณค่าการด าเนินชีวิต การแสวงหารายได้ การใช้จ่าย การออม  
  การธ ารงรักษาภาษาถิ่นชาติพันธ์ท่ามกลางสภาวะการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมของชุมชนและประเทศ จากข้อเสนอแนะของชุมชน เห็นว่าโรงเรียนควร
สนับสนุนต่อการธ ารงรักษาภาษาถ่ินชาติพันธุ์ม้งในชุมชน โดยจัดชั่วโมงการเรียนภาษาและวัฒนธรรม
ให้กับนักเรียน โดยมีผู้รู้ในชุมชนเป็นผู้จัดการเรียนการสอน ซึ่งผู้น าชุมชนและผู้รู้ภูมิปัญญา มีความตะ
หนักและคาดหวังให้ลูกหลานได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของตน เพ่ือมิให้สูญหาย  โดยมีวิธีการ
อนุรักษ์ภาษาและวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและพิธีกรรมที่ส าคัญ ได้แก่ 
  1. คนม้งควรตระหนักถึงความส าคัญในอัตลักษณ์การใช้ภาษาชาติพันธุ์ทั้งการพูด และ
การเขียนภาษาม้งระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ม้งด้วยกัน 
  2. ผู้ใหญ่ควรส่งเสริมและธ ารงรักษาภาษาชาติพันธุ์ม้งให้กับเยาวชนรุ่นใหม่ โดยการจัด
อบรมและเรียนภาษาม้งให้แก่นักเรียนในโรงเรียน สัปดาห์ละ 1 คาบ 
  3. กระทรวงศึกษาธิการควรก าหนดในหลักสูตรการสอนให้มีภาษาชาติพันธุ์ม้งใน
การศึกษาภาคบังคับ 12 ปี และให้มีการสอนภาษาถ่ินชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียน   
  4. ให้หน่วยงานภาครัฐหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความส าคัญในการหนุนเสริม
อนุรักษ์ วัฒธรรม เพ่ือสืบสานและถ่ายทอดสู่ลูกหลาน เช่น การสร้างศูนย์วัฒนธรรมม้ง 
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  5. เปิดการเรียนการสอนด้านภาษาและวัฒนธรรมม้งในโรงเรียนท้องถิ่น เพ่ือที่ได้เรียนรู้
ทักษะภาษาพูดและเขียนอย่างเต็มที่และเกิดความตระหนักรู้คุณค่าของภาษาและวัฒนธรรม 
 
  บทบาทของชุมชนในการประสานการธ ารงรักษาภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในโรงเรียนตลอดจน
การมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนการสอน จากการส ารวจข้อมูลในพ้ืนที่ของนักวิจัย ได้พบ
ประเด็นที่เก่ียวข้องกับการธ ารงรักษาภาษาถ่ิน โดยการเสนอแนะของชุมชนในการใช้ภาษาถิ่นของชาติ
พันธุ์ม้ง ดังนี้ 
  1. การให้ผู้รู้ร่วมสอน ผู้รู้ภูมิปัญญาด้านภาษาและวัฒนธรรมของชุมชนได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน โดยเป็นคณะกรรมบริหารโรงเรียน เพ่ือมีวัตถุประสงค์
ในธ ารงรักษาวัฒนธรรมของชุมชน โดยโรงเรียนจัดชั่วโมงสอนภาษาและวัฒนธรรมชาติพันธุ์ม้ง 
สัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง ให้กับผู้รู้ในชุมชน ซึ่งปัจจุบันก็ยังมีการเรียนการสอน  
  2. การเป็นคณะกรรมการของโรงเรียนเพ่ือจัดการเรียนการสอน และการแก้ไขปัญหา
การเรียน ผู้น าชุมชนและผู้น าวัฒนธรรมได้เป็นคณะกรรมการของโรงเรียนในการส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอน เพ่ือสร้างฐานให้เด็กชาติพันธุ์ม้งมีความพร้อมทางด้านวัฒนธรรมและภาษาของตนเอง 
พัฒนาและผลักดันหลักสูตรท้องถิ่นเข้าสู่ในระบบการศึกษา เพ่ือให้เด็กชาติพันธุ์ได้เรียนรู้และพัฒนา
ความสามารถบนฐานวัฒนธรรมของตนเอง ตลอดจนการเสริมสร้างการเป็นผู้น าเยาวชาติพันธุ์ม้งที่มี
มิติความเป็นคนสองวัฒนธรรม  
   3. การมองอนาคตและการมุ่งหวังต่อการประกอบอาชีพของเด็กชาติพันธุ์  ผู้ปกครอง
ส่วนใหญ่มีความหวังอยากให้ลูกหลานได้เรียนถึงระดับปริญญาตรี สาขาวิชาตามความถนัด ซึ่งมองถึง
ทักษะการประกอบอาชีพของลูกหลาน   
  ความคาดหวังของผู้น าครอบครัวและผู้น าชุมชนต่อลูกหลาน โดยให้ความส าคัญต่อการ
เรียนในระบบ เมื่อส าเร็จการศึกษาแล้วสามารถประกอบอาชีพได้ในอนาคต โดยมีข้อเสนอจากชุมชน
ดังนี้ 
   1. หน่วยงานพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพของรัฐที่เกี่ยวข้อง พัฒนาอาชีพให้แก่ชาวบ้าน
ที่ไม่มีงานท า ได้ทักษะความเชี่ยวชาญตามความถนัด ที่จะสามารถสร้างอาชีพสร้างรายได้ในชุมชน 
   2. โครงการหลวงบ้านแม่สาใหม่ ควรมาส่งเสริมด้านการเกษตรพืชดอกไม้ โดยเป็นผู้
จัดหาตลาด เพื่อรองรับผลิตผล 
   3. โรงเรียนควรมีหลักสูตรด้านวิชาชีพให้แก่นักเรียนที่สนใจ โดยจัดการเรียนการ
สอนด้านวิชาชีพเพ่ิมเติมจากการจัดการเรียนการสอนตามระบบปกติ 
 
   สถานการณ์ของระบบการจัดการศึกษาแก่เด็กชาติพันธุ์ในโรงเรียน 
   1. นโยบายด้านการศึกษาของรัฐสู่การปฏิบัติในโรงเรียนเด็กชาติพันธุ์  โรงเรียนเจ้าพ่อ
หลวงอุปถัมภ์ 7 ที่ได้รับการคัดเลือกในการวิจัยได้ปฏิบัติตามนโยบายของ สพฐ. พบว่า บุคลากร
ครูผู้สอนในชุมชนมีความขาดแคลนอัตราก าลังข้าราชการครู และในวิชาเฉพาะ มีปัญหาส าคัญที่ส่งผล
กระทบรุนแรงต่อคุณภาพการศึกษาที่จะท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาได้อย่างเต็มที่ สาเหตุ
ส าคัญมาจากการขยายโอกาสทางการศึกษาซึ่งท าให้มีจ านวนห้องเรียนเพ่ิมขึ้น การยุบเลิกอัตราครู
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เกษียณและเกษียณก่อนก าหนด การไม่สามารถจัดสรรอัตราครูเพ่ิมอันเนื่องมาจากมาตรการจ ากัด
อัตราก าลังคนภาครัฐ และการสั่งให้ช่วยราชการ แม้ว่ากระทรวงศึกษาธิการจะได้แก้ปัญหาโดยใช้
ระบบครูช่วยราชการกลับสังกัดเดิม เกลี่ยครูช่วยสอน การจ้างครู เป็นต้น แต่ก็ยังไม่เพียงพอ 
นอกจากนี้ยังมีปัญหาการบริหารอัตราก าลังครูไม่เหมาะสมและไม่เกิดประโยชน์สูงสุดตลอดจนการ
รายงานจ านวนนักเรียนและห้องเรียนไม่ตรงกับความเป็นเหมาะสม 
    2. หลักสูตร การใช้หลักสูตรของโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 เป็นหลักสูตรที่ใช้
ทั่วประเทศ ซึ่งเป็นปัญหาต่อการจัดการเรียนการสอนในชุมชนชาติพันธุ์ เนื่องจากบริบทเศรษฐกิจ 
สังคม และวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน มีผลต่อสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษา โรงเรียนในชุมชนชาติพันธุ์ยัง
ขาดพ้ืนฐานด้านภาษาไทยต่อการเรียนเพ่ือสร้างความเข้าใจ เนื่องจากภาษาไทยเป็นภาษาที่สองของ
ตนเอง ดังนั้นการเรียนรู้ทักษะต่างๆ จึงเป็นปัญหากับเด็กชาติพันธุ์ที่อ่าน เขียน ฟัง ภาษาไทย 
    3. การสอนเป็นภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาท่ีสองและความสัมฤทธิผลทางการศึกษา จาก
การศึกษาข้อมูลของโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ท าให้เห็นปรากฏการณ์การสอนภาษาไทยในกลุ่ม
สาระวิชาวิทยาศาสตร์ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เป็นครูชาติพันธุ์ม้ง ท าให้เด็กมีผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาอยู่ในระดับดีกว่า กลุ่มสาระวิชาวิทยาศาสตร์ ในระดับชั้นประถมศึกษา ที่เป็นครูชาติพันธุ์
อ่ืน ผู้บริหารโรงเรียนมองเห็นปัญหานี้ จึงให้ครูชาติพันธุ์ม้งมีผลต่อการเรียนรู้ของเด็กนักเรียน เพราะ
ส่วนใหญ่เด็กนักเรียนชาติพันธุ์ขาดทักษะการอ่าน เขียน ฟัง ภาษาไทยอย่างมาก 
    3. การออกกลางคัน และการเข้าสู่ตลาดแรงงาน ปรากฏการณ์ของปัญหานักเรียนที่
ออกกลางคันของโรงเรียน เจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 นักวิจัยได้ข้อค้นพบจากโรงเรียนและชุมชน ดังนี้ 
   ด้านข้อมูลส่วนตัวของนักเรียนที่ออกกลางคันของนักเรียนส่วนใหญ่เป็นเพศชาย โดย
มีล าดับการเกิดเป็นลูกคนเล็กรองคนแรกคือลูกคนแรกที่ไม่จบการศึกษาส าหรับครอบครัวที่มีอาชีพ
รับจ้างและยากจน เพราะต้องออกมาเป็นแรงงาน หารายได้ 
   ด้านนิสัยการเรียนของนักเรียนที่ออกกลางคัน ได้แก่ มีการแบ่ง เวลาในการอ่าน
หนังสือทบทวนในการท าบทเรียนและแบ่งเวลาในการท าการบ้านการอ่านหนังสือล่วงหน้าก่อนเข้า
เรียนอยู่ในระดับน้อย ขาดเรียนบางรายวิชาหรือหนีเรียนในบางรายวิชา เนื่องจากเรียนในสาระวิชาที่
ตนเรียนไม่รู้เรื่อง ท าให้เกิดการไม่อยากเรียน 
   ด้านการดูแลเอาใจใส่ต่อการเรียนของผู้ปกครอง เมื่อมีเวลาว่างของผู้ปกครองจะ
พูดคุยกับนักเรียนเกี่ยวกับการเรียนอยู่ในระดับน้อย เนื่องจากผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่มีการศึกษา ไม่
สร้างความตระหนัก สร้างแรงจูงใจให้กับลูกหลานต่อการศึกษา เมื่อเรียนจบแล้ว จะไม่มีทักษะด้าน
วิชาชีพในการหางานท า สร้างรายได้ และไม่สามารถด ารงชีวิตในสถานการณ์ภายใต้เศรษฐกิจ สังคม 
ที่มีการแข่งขันของประเทศ 
   ด้านการคบเพ่ือนของนักเรียนที่ไม่จบการศึกษา เป็นเพ่ือนกลุ่มเดียวกันและเรียน
ห้องเดียวกัน ท าให้เกิดการออกกลางคัน 
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    การแก้ไขปัญหาการเรียนภาษาไทย 
   โรงเรียนจัดแบ่งกลุ่มทักษะภาษาไทย ของนักเรียนในระดับช่วงชั้นปีการศึกษา เพ่ือ
จัดการฝึกฝนในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร เป็นฐานของการเรียนรู้ภาษาไทยในโรงเรียน เนื่องจาก
นักเรียนไม่รู้ภาษาไทยเป็นส่วนใหญ่ เป็นปัญหาในการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระวิชาต่างๆ ท า
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาต่ า โดยให้ครูอาจารย์ภาษาไทย จัดโครงการเพ่ือพัฒนาการเรียนภาษาไทย
โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นเนื้อหาหลัก ดังนี้ 
  1. การอ่าน การอ่านออกเสียงค า ประโยค การอ่านบทร้อยแก้ว ค าประพันธ์ชนิดต่างๆ 
การอ่านในใจเพื่อสร้างความเข้าใจ และการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ความรู้จากสิ่งที่อ่านเพ่ือน าไป ปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
  2. การเขียน  การเขียนสะกดตามอักขรวิธีการเขียนสื่อสารโดยใช้ถ้อยค าและรูปแบบ
ต่างๆ ของการเขียน  ซึ่งรวมถึงการเขียนเรียงความย่อความรายงานชนิดต่างๆ การเขียนตาม
จินตนาการ วิเคราะห์วิจารณ์ และเขียนเชิงสร้างสรรค์  
  3. การฟัง การดู และการพูด  การฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ การพูดแสดงความ
คิดเห็นความรู้สึก   พูดล าดับเรื่องราวต่างๆ  อย่างเป็นเหตุเป็นผลการพูดในโอกาสต่างๆ ทั้งเป็น
ทางการและไม่เป็นทางการและการพูดเพ่ือโน้มน้าวใจ  
  4. หลักการใช้ภาษาไทย  ธรรมชาติและกฎเกณฑ์ของภาษาไทย การใช้ภาษาให้ถูกต้อง
เหมาะสมกับโอกาสและบุคคล  การแต่ งบทประพันธ์ประเภทต่างๆ และอิทธิพลของ
ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย 
  5.  วรรณคดีและวรรณกรรม วิเคราะห์วรรณคดีและวรรณกรรมเพ่ือศึกษาข้อมูล 
แนวความคิด คุณค่าของงานประพันธ์  และความเพลิดเพลินการเรียนรู้และท าความเข้าใจบทร้องเล่น
ของเด็ก เพลงพื้นบ้านที่เป็นภูมิปัญญา 
 
  3. กลุ่มชาติพันธุ์อิ้วเมี่ยน 
 
   การใช้ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในครัวเรือนและชุมชน  บทบาทพ่อแม่ กระบวนการขัดเกลา 
ตลอดจนการสื่อสารภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในครัวเรือน พ่อแม่ ผู้ปกครอง ได้ให้ความส าคัญต่อการเรียน
ภาษาไทย และภาษาชาติพันธุ์เพ่ือให้บุตรหลานได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ทั้งนี้เมื่อบุตรหลานไปศึกษา
เล่าเรียนในต่างจังหวัดเมื่อกลับมาบ้านหรือชุมชนก็ไม่ยอมพูดภาษาชาติพันธุ์ของตนเอง ผู้ปกครองก็
จะพยายามสื่อสารเป็นภาษาชาติพันธุ์ของตนให้กับบุตรหลานและชักชวนเชิงบังคบให้ร่วมประเพณี 
หรือพิธีกรรมต่างๆ ของชุชน เพ่ือมิให้ภาษาและประเพณีชาติพันธุ์สูญหาย 
  บทบาทการประกอบอาชีพ การประกอบอาชีพส่วนใหญ่แล้วจะขึ้นอยู่กับตัวเด็ก หากมี
ความสามารถ ความชอบหรือถนัดด้านไหนก็จะประกอบอาชีพนั้น ทั้งนี้ผู้น าชุมชนได้ให้ความส าคัญ
กับการเรียนเพื่อน าไปประกอบอาชีพในอนาคตโดยมีข้อเสนอจากชุมชน ดังนี้ 

1. ภาครัฐควรพัฒนาอาชีพในชุมชนเพ่ือให้กลุ่มวัยท างานอยู่ในชุมชนให้มากข้ึน 
2. ภาครัฐควรส่งเสริมการศึกษาที่ควบคู่กับการท างาน และการสร้างงานสร้างอาชีพ เพ่ือ

การพัฒนาที่ยั่งยืนไม่ต้องพ่ึงพาเงินทุน/ การกู้ยืมจากภาครัฐ 
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3. ภาครัฐควรส่งเสริมให้มีการจัดสรรพ้ืนที่ชนิดการเพราะปลูกด้านการเกษตรเพ่ือไม่ได้เกิด
การแย่งตลาด และราคาสินค้าสามารถควบคุมได้จากผู้ผลิตหรือสามารถซื้อสินค้าได้ 

4. การจัดกิจกรรม เพ่ือขายสินค้า หรือขายผลผลิตให้กับโครงการหลวง 
5. ภาครัฐควรสนับสนุนด้านการเรียนทางด้านวิชาการที่มีงานรองรับ หากจ านวนเด็ก

นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษามีมากควรมีการคัดเลือกเด็กที่มีผลการเรียนดีเยี่ยมเข้าศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้นไป และเด็กนักเรียนที่มีผลการเรียนอ่อน ควรสนับสนุนให้สามารถประกอบชีพเลี้ยงตนเองได้ใน
อัตรา 80: 20 เพ่ือลดปัญหาการขาดแคลนแรงงานระดับล่าง และสามารถพัฒนาต่อยอดกลุ่มคนที่ผล
การเรียนดีสู่อาชีพที่แน่นอน มิใช่ผลิตคนเพื่อออกไปแย่งงาน 

6. จัดโครงการศึกษาดูงานในกลุ่มที่ประสบความส าเร็จในการสร้างอาชีพในชุมชน เพ่ือให้
กลุ่มคนในชุมชนสามารถสร้างงานสร้างรายได้ในชุมชนและไม่ออกจากชุมชนไปประกอบอาชีพที่อ่ืน 
 
  บทบาทการร่วมงานการพัฒนา บ้านปางค่าใต้เป็นชุมชนที่ได้รับการสนับสนุนจาก
โครงการหลวง สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง(องค์การมหาชน) องค์การบริหารส่วนต าบลผาช้างน้อย 
และโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังกาอนุสรณ์) ที่เข้ามาสนับสนุนคนในชุมชนอย่างมาก เช่น การ
ส่งเสริมด้านอาชีพ (ผ้าปักอ้ิวเมี่ยน) การศึกษา(ท าต ารา/คู่มือพิธีกรรม) และการสืบสานวัฒนธรรม 
(สนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรม) จึงท าให้คนชุมชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน และสามารถน าภูมิ
ปัญญาชาวบ้านหรือสิ่งที่มีอยู่ในชุมชนมาสร้างรายได ้
 
  การธ ารงรักษาภาษาถิ่น ท่ามกลางสภาวะการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อมของชุมชนประเทศ ชุมชนบ้านปางค่าใต้ มีการธ ารงรักษาภาษาถิ่นโดยพยายามจัดท า
เอกสารต าราต่างๆ ให้คนรุ่นใหม่ได้ศึกษาหาความรู้ควบคู่กับการเรียนภาษาไทยเนื่องจากภาษาไทยมี
ความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตดังนี้ 
  1. การท างาน กลุ่มชาติพันธุ์อิ้วเมี่ยนในบ้านปางค่าใต้มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุตร
หลานได้เรียนหนังสือที่สูงกว่ารุ่นพ่อแม่เพ่ือให้บุตรหลานได้ประกอบอาชีพที่ดีและไม่ล าบาก ซึ่งการ
ท างานในปัจจุบันต้องใช้ภาษาไทยในการติดต่อสื่อสารและอาจต้องออกไปประกอบอาชีพนอกชุมชน 
ส่งผลให้คนรุ่นใหม่ต้องเรียนรู้ภาษาไทยมากกว่าภาษาอ้ิวเมี่ยนที่ใช้ในครอบครัวหรือชุมชน แต่ทั้งนี้
กลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนก็มิได้ลืมภาษาอ้ิวเมี่ยน ทุกครั้งที่กลับมาบ้านหรือชุมชนก็จะสื่อสารเป็นภาษาอ้ิ
วเมี่ยน มากว่าภาษาไทย ยกเว้นกลุ่มคนที่แต่งงานกับคนต่างชาติพันธุ์บุตรหลานก็ไม่สามารถพูดภาษา
อ้ิวเมี่ยนได ้
   2. การติดต่อกับสังคมภายนอก ชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนได้รับอิทธิพลจากสังคมภายนอกที่ต้อง
มีการการปฏิสัมพันธ์ทั้งในด้านการประกอบอาชีพ การพบปะสังสรรค์ การเข้าร่วมกิจกรรมที่ภาครัฐมี
นโยบาย หรือแม้กระท้ังนักท่องเที่ยวที่เข้ามาในชุมชน และการศึกษา ที่ภาครัฐบังคับให้คนไทยทุกคน
ใช้ภาษาไทยเป็นภาษาราชการในการติดต่อสื่อสาร ท าให้ทุกกลุ่มชาติพันธุ์ต้องเรียนรู้และสื่อสารเป็น
ภาษาไทยแทนการใช้ภาษาชาติพันธุ์ ส่งผลให้คนรุ่นใหม่ที่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ย้ายถิ่นฐานเข้ามาอยู่ในตัว
เมืองเพ่ือส่งเสริมให้บุตรหลานได้เรียนสูงขึ้นและสื่อสารกับบุตรหลานเป็นภาษาไทยแทนภาษาชาติ
พันธุ์ ส่วนกลุ่มชาติพันธุ์ที่อยู่ในชุมชนยังคงนิยมใช้ภาษาชาติพันธุ์สื่อสารระหว่างคนในครอบครัวและ
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คนในชุมชนที่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์เดียวกัน ทั้งนี้มีคนส่วนน้อยที่จะอ่านและเขียนภาษาอ้ิวเมี่ยนได้ ทาง
ชุมชนจึงได้มีการจัดท าเอกสารต าราในการสืบสานวัฒนธรรมและภาษาไว้เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้ศึกษา
ต่อไป 
   3. การปฏิสัมพันธ์กับผู้คนต่างวัฒนธรรม ชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนจะไม่พบปัญหาเกี่ยวกับการ
สื่อสารเนื่องจากคนส่วนใหญ่ในหมู่บ้านสามารถสื่อสารเป็นภาษาไทยได้ เนื่องจากอาชีพของคนส่วน
ใหญ่ท าการเกษตรที่เป็นพืชเศรษฐกิจดังนั้นจึงต้องมีการต่อรองราคาสินค้ากับพ่อค้าหรือผู้ซื้อ รวมถึง
การที่ชุมชนมีเอกลักษณ์ด้านวัฒนธรรมที่น่าสนใจและมีโครงการหลวงอยู่ใกล้ชุมชนจึงมีนักท่องเที่ยว
เข้ามาในชุมชนบ่อยครั้ง จึงท าให้คนส่วนใหญ่ได้ใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร 
 
  บทบาทของชุมชนในการประสานการธ ารงรักษาภาษาถิ่นชาติพันธุ์ในโรงเรียนตลอดจน
การมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
   1. การให้ผู้รู้ร่วมสอน ชุมชนบ้านปางค่าใต้เป็นชุมชนที่น่าสนใจทางด้านอ้ิวเมี่ยน
เนื่องจากอดีตผู้อ านวยการนายแคะเว่น  ศรีสมบัติ เป็นชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และท่านได้วางรากฐาน
การศึกษาด้านชาติพันธุ์ไว้อย่างดี มีการจัดท าเอกสารต าราที่เกี่ยวกับชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนไว้มาก อีกทั้ง
ชุมชนก็เชื่อม่ันในการสั่งสอนบุตรหลานของตน 
   2. การเป็นคณะกรรมการของโรงเรียนเพ่ือจัดการเรียนการสอนและการแก้ไขปัญหา
การเรียน ชุมชนได้ร่วมเป็นคณะกรรมการของโรงเรียน และคอยตรวจตราการเรียนของนักเรียน
สม่ าเสมอ ทั้งนี้ได้มีการท าข้อตกลงให้ครูในการวัดผลคะแนนหากนักเรียนคนใดเรียนอ่อนไม่สามารถ
สอบเลื่อนชั้นได้ก็ยินยอมให้ซ้ าชั้น และหากนักเรียนคนใดหนีเรียนหรือท าผิดระเบียบทางครูก็สามารถ
ลงโทษได้ด้วยการตี ทั้งนี้ชุมชนก็จะเป็นผู้ตรวจดูพฤติกรรมของนักเรียนเช่น หนีเรียน หนีเที่ยวโดยไม่
บอกผู้ปกครอง จะน าเข้าประชุมคณะกรรมการในการปรับพฤติกรรมนักเรียนให้ดีขึ้น 
   3. ภาษาไทยซึ่งถือว่าเป็นภาษาท่ีสอง ชุมชนมองว่าการเรียนภาษาไทยเป็นสิ่งที่ดีแต่ต้อง
ไม่ลืมภาษาถ่ินชาติพันธุ์ของตนเองเพราะเป็นอัตลักษณ์ที่บ่งบอกว่าเราเป็นใครมาจากไหน ทั้งนี้จะเป็น
อุปสรรคในการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาล- ประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ต้องฝึกให้นักเรียนชาติพันธุ์อ้ิ
วเมี่ยน สามารถสื่อสารภาษาไทยได้ และพัฒนาให้สามารถเข้าใจในการเรียนวิชาอ่ืนๆ เพ่ิมขึ้น และ
ผู้ปกครองหรือคนในชุมชนก็มีอาชีพที่ต้องท ามาหาเลี้ยงครอบครัวไม่สามารถสั่งสอนได้ทั้งหมดต้อง
พ่ึงพาทางโรงเรียน จึงมีการต้องคณะกรรมการของชุมชนเพ่ือเข้าร่วมดูแลนักเรียน 
 
   บทบาทการธ ารงรักษาและการส่งเสริมการเรียนการสอนแบบทวิภาษาระหว่างโรงเรียน
และชุมชน การธ ารงรักษาภาษาถิ่นชาติพันธุ์โดยการร่วมจัดกิจกรรมประเพณีชาติพันธุ์ด้านภาษาและ
วัฒนธรรมเพ่ือส่งเสริมการสืบสานภาษาและวัฒนธรรมชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน โดยได้รับงบประมาณส่วน
หนึ่งจากมูลนิธิโครงการหลวง สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) องค์การบริหารส่วน
ต าบลผาช้างน้อย และโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังกาอนุสรณ์) จัดท าเอกสารต าราเกี่ยวกับประเพณี 
พิธีกรรมและภาษาอ้ิวเมี่ยน 
  1. โรงเรียนฝึกให้นักเรียนพ่ึงตนเอง โดยให้นักเรียนที่อยู่ห่างไกลจากโรงเรียนได้เข้ามา
พักอาศัยอยู่ในโรงเรียนแต่นักเรียนต้องหาอาหารกินเอง และอีกส่วนหนึ่งโรงเรียนก็ได้รับการสนับสนุน
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จากงบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปี ช่วยเหลือเด็กพักนอนที่อยู่ห่างไกลสถานศึกษา รวมถึงอาหาร
มื้อกลางวันที่โรงเรียนได้จัดบริการให้กับนักเรียน นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังฝึกให้นักเรียนสร้างแหล่ง
ผลิตอาหารเอง โดยอาศัยวิชาเกษตรและประสบการณ์จากครอบครัวมาใช้ เช่นการปลูกผัก เลี้ยงสัตว์
ที่เป็นอาหาร ไว้บริโภคเองอีกด้วย 
  2. โรงเรียนพยายามจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ และ/หรือจัดกิจกรรมต่างๆ ให้
สอดคล้องกับวิถีชาติพันธุ์เช่น การให้นักเรียนแต่งกายชุดชาติพันธุ์มาเรียนในทุกวันศุกร์ การสอนเด็ก
ในชั้นอนุบาลหรือประถมศึกษาปีที่ 1 ให้สามารถสื่อสารภาษาไทยได้โดยใช้ครูที่สามารถสื่อสารภาษา
ถิ่นชาติพันธุ์สอนหนังสือเด็กนักเรียน หรือแม้กระทั่งให้มีการหยุดเรียนเพ่ือให้เด็กนักเรียนและ
บุคลากรครูได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนเมื่อมีเทศกาลปีใหม่ของกลุ่มชาติพันธุ์ 
  3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน โดยผู้น าชุมชน
ให้ความส าคัญต่อการเรียนคอยดูแลสอดส่องบุตรหลานที่หนีเรียนหรือไม่ยอมไปโรงเรียน และช่วยเป็น
ผู้ดูความประพฤติของครูที่สอนเด็กแทนผู้ปกครองที่อยู่ห่างไกล 
  จากการเก็บรวบรวมข้อมูล สถานการณ์การใช้ภาษาของบุคคลและเครือญาติในการใช้
ภาษาถิ่นชาติพันธุ์ภายในครัวเรือนและชุมชน ศึกษาจาก 3 ชั่วอายุ จากผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน ปราชญ์
ชาวบ้าน พบว่า ชุมชนได้ท ากิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยนมา
โดยตลอด เยาวชนรุ่นใหม่ไม่นิยมสื่อสารเป็นภาษาชาติพันธุ์ อาจเป็นเพราะสิ่งแวดล้อมทั้งในชุมชน
และนอกชุมชนจะใช้ภาษาพ้ืนเมืองเหนือและภาษาไทยกลาง แต่ถ้าอยู่กับครอบครัวก็จะสื่อสารกับ
ผู้ปกครองเป็นภาษาชาติพันธุ์ของตนเองและสามารถสื่อสารภาษาชาติพันธุ์เมี่ยน มีส่วนน้อยที่สามารถ
อ่านและเขียนภาษาถ่ินได้ จึงต้องมีการอนุรักษ์ไว้มิให้สูญหาย  
 การใช้ภาษาถิ่นในกลุ่มเด็กระดับปฐมวัยในช่วงระดับอนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ 3 เด็ก
นักเรียนจะสื่อสารภาษาถิ่นกับผู้ปกครองและคนในชุมชนได้ โดยเด็กนักเรียนได้รับการฝึกให้สามารถ
ฟัง พูด อ่านเขียนภาษาไทยได้ เด็กนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 เริ่มที่จะสื่อสารเป็นภาษไทย
กลางกับคนในชุมชนและภายนอกชุมชน เด็กนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 สามารถสื่อสารได้
ทั้งภาษาไทยและภาษาชาติพันธุ์ได้โดยการแยกแยะกลุ่มคนได้ โดยเน้นการสื่อสารภาษาไทยแทน
ภาษาถ่ิน 
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การพัฒนาหลักสูตรและวิธีการเสริมสร้างทักษะฝีมือแรงงานระดับตัน ส าหรับนักเรียนชาติพันธุ์  
โดยการมีส่วนร่วมของสถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียน และชุมชนท้องถิ่น 
 
 การประชุมหารือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับกลาง เป็นการ 
บูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของผู้บริหารและตัวแทนโรงเรียนมัธยมศึกษาในท้องถิ่นที่อยู่
ห่างไกลความเจริญและส่วนใหญ่ผู้เรียนเป็นนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ ม้ง และอ้ิวเมี่ยน กับผู้บริหาร
และคณะครูของวิทยาลัยการอาชีพและวิทยาลัยอาชีวศึกษาในทั้ง 3 จังหวัด คือ จังหวัดเชียงราย 
จังหวัดเชียงใหม่ และจังหวัดพะเยา จากการรับทราบสถานการณ์ทางชาติพันธุ์และระบบการจัด
การศึกษาในโรงเรียนที่ศึกษา จึงน าไปสู่การหารือและสร้างข้อสรุปความร่วมมือและการมีส่วนร่วม
ระหว่างโรงเรียนมัธยมศึกษากับวิทยาลัยการอาชีพ และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา การก าหนดหลักสูตร
ฝึกอบรมการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นส าหรับนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ ระบบการจัดการสอน 
การส่งครูผู้สอนไปสอนในโรงเรียนและการติดตามประเมินผล ได้ดังนี้  
 1. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น 

 1.1 วิทยาเทคนิคเวียงป่าเป้า อ าเภอเวียงป่าเป้า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนให้กับกลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียนดอย
เวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย    

 1.2 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง อ าเภอปง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรระยะสั้น งานเครื่องกลการเกษตร สาขาวิชาช่างยนต์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง จังหวัด
เชียงราย     

 1.3 วิทยาเทคนิคสันก าแพง อ าเภอแม่ออน ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น ประเภทงานประดิษฐ์ของช าร่วยจากผ้า สาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน
ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง 
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

2. หลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ 
 2.1 วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียน

การสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ สาขาวิชาการขายออนไลน์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

 2.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจดัการเรียน
การสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนสห
ศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย    
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3. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
 3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอเชียงค า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 

 3.2 วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ อ าเภอดอกค าใต้ ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 

 3.3 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางานจักรยานยนต์ และสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก ให้กับ
กลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ไทยใหญ่ ในโรงเรียนบ้านเทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอแม่ฟ้า
หลวง จังหวัดเชียงราย 

 
การติดตามประเมินผลฝึกอบรมการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นส าหรับนักเรียนกลุ่ม

ชาติพันธุ์ โดยคณะวิจัยลงพ้ืนที่จัดสนทนากลุ่มกับครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษา และวิทยาลัย รวมทั้ง
นักเรียนชาติพันธุ์ ได้ประเมินสถานการณ์การจัดการเรียนการสอน รูปแบบของหลักสูตรฝึกอบรม 
ข้อจ ากัดในการจัดศึกษา ผลการเรียนรู้และพฤติกรรม รวมทั้งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เกิดขึ้นแก่
นักเรียนชาติพันธุ์ ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและการปฏิบัติการต่อการจัดการเรียน
การสอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนนักเรียนชาติพันธุ์ มีรายละเอียดส าคัญ ดังนี้ 
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  2.1 การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้น (ม.1-3) 
 
   2.1.1 การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียนดอยเวียงผา
พิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย    
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยเทคนิคเวียงป่าเป้า อ าเภอ
เวียงป่าเป้า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้น วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊ส
โซลีนให้กับกลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัด
เชียงราย    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่5  การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า 
จังหวัดเชียงราย 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

ครผูู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาลัยเทคนิคเวียงป่า

เป้า 

การฝึกอบรมระยะสั้น 15 
ชั่วโมง ผู้เรียน ม.1-3  

จ านวน 36 คน 
วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
- ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ หลักการ

ท างานการถอดประกอบชิ้นส่วนของ
เครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน  

- ความปลอดภัยในการท างานการใช้
เครื่องมือถอดประกอบ ตรวจสอบ
ชิ้นส่วน บ ารุงรักษา แก้ไขข้อขัดข้อง 
ปรับแต่งเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 

ผลการเรียนรู้ร้อยละ 58.31 มีผลการ
เรียนอยู่ในระดับดี พอใช้ ถึงดีเยี่ยม 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- ผลการเรียนสะท้อนเชิงพฤติกรรม

ผลสัมฤทธิ์ต่อการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ในสายงานช่างโดยเฉพาะงานช่าง
เครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 

- เด็กนักเรียนมีเจตคติรักงานฝีมือช่าง 
- มีทักษะฝีมือในงานช่างเครื่องยนต์เล็ก

แก๊สโซลีน 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะเบื้องต้นวิชา

ช่างและเกิดทัศนคติท่ีดีต่อสาย
วิชาชีพ แต่ต้องได้รับการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง เช่น การศึกษาในสายช่างที่
สูงขึ้นในระดับ ปวช. ปวส. เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพทักษะฝีมือแรงงานช่าง
ที่สามารถประกอบกิจการเองได้หรือ
การเข้าสู่สถานประกอบการต่อไป 

นักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ 
ในโรงเรียนดอยเวียงผา

พิทยา 
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  จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้ผู้เรียน 
  1. เข้าใจหลักการท างานและ ส่วนประกอบ ของเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
  2. ใช้เครื่องมือ ถอดประกอบและตรวจสภาพเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
  3. ถอดประกอบตรวจสภาพ บริการและบ ารุงรักษาเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
  4. มีกิจนิสัยที่ดีในการท างานรับผิดชอบประณีตรอบคอบตรงต่อเวลาสะอาดปลอดภัยและ
รักษาสภาพแวดล้อม 
  สมรรถนะรายวิชา 
  1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการตรวจสอบบ ารุงรักษา ปรับแต่งชิ้นส่วนเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซ
ลีน 
  2. บ ารุงรักษาเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนตามคู่มือ 
  3. ตรวจสภาพและถอดประกอบชิ้นส่วนเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนตามคู่มือ 
 ค าอธิบายรายวิชา 
 การศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ หลักการท างานการถอดประกอบชิ้นส่วนของเครื่องยนต์เล็ก
แก๊สโซลีน ความปลอดภัยในการท างานการใช้เครื่องมือถอดประกอบ ตรวจสอบชิ้นส่วน บ ารุงรักษา 
แก้ไขข้อขัดข้อง ปรับแต่งเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
 
 นักเรียนโรงเรียนดอยเวียงผาพิทยาเรียนวิชางานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน 15 ชั่วโมง 
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

ม.3 7 4 11 

ม.2 4 6 10 

ม.1 13 2 15 

รวม 24 12 36 

 
  ข้อคิดเห็นจากการสอน โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา 
 1. ทางโรงเรียนได้เห็นความส าคัญของการพัฒนา ทั้งทางด้านวิชาการและได้ส่งเสริมให้ได้เกิด
การเรียนรู้ของเด็กในถิ่นทุระกันดาร โดยเฉพาะเด็กชาติพันธ์ ให้เกิดการพัฒนาให้เท่าเทียมกับชนพ้ืน
ราบมีการจัดการเรียนการสอนที่ดี ท าให้เด็กมีความสามารถในด้านต่างๆ มากมายและมีการส่งเสริม
ให้เด็กได้มีการแข่งขัน เช่น กีฬาฟุตบอล การแข่งเครื่องบินร่อน มีการติววิชาการ 
 2. มีการประสานงานต่างๆ ในระดับสถานศึกษา และในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือขอการ
สนับสนุน ทั้งด้านงบประมาณ ความรู้ต่างๆ วัสดุ อุปกรณ์ท่ีมีความทันสมัย 
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 3. การสนับสนุนและความร่วมมือเพ่ือพัฒนาเด็กในโรงเรียนให้มากขึ้น ในอนาคต ควร
ยกระดับโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งจะเป็นการยกระดับโรงเรียนและจะได้
ร่วมมือกันจัดการศึกษา ในระบบทวิศึกษา อย่างเต็มรูปแบบ ซึ่งท าให้นักเรียนได้วุฒิการศึกษา ใน 2 
คุณวุฒิ ทั้งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นผลดีต่อนักเรียน 
ในการไปท างานที่เป็นทักษะฝีมือแรงงาน 
 4. ในส่วนของของปัญหา อุปสรรค ปัญหาที่พบ ส าหรับนักเรียน มีปัญหาเรื่องการ อ่าน การ
เขียน มี 1 คน และ เนื่องจากความแตกต่างระหว่างชั้น ม.1 มีความสนใจดี แต่ยังไม่สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มที่ ม.2 มีความสนใจและตั้งใจในการปฏิบัติงานดี และม.3 มีความสนใจในการ
เรียนน้อยแต่ปฏิบัติงานได้ดี  
 
ตารางที่ 3 ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น วิชางานเครื่องยนต์เล็ก

แก๊สโซลิ่น 
 
นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 

1 63 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
2 71 ผ่าน 3.0 ดี 
3 65 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
4 66 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
5 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
6 75 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
7 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
8 69 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
9 56 ผ่าน 1.5 อ่อน 
10 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
11 79 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
12 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
13 63 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
14 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
15 61 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
16 58 ผ่าน 1.5 อ่อน 
17 86 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
18 60 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
19 52 ผ่าน 1.0 อ่อนมาก 
20 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
21 68 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
22 71 ผ่าน 3.0 ดี 
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นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
23 68 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
24 71 ผ่าน 3.0 ดี 
25 70 ผ่าน 3.0 ดี 
26 63 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
27 74 ผ่าน 3.0 ดี 
28 60 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
29 88 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
30 54 ผ่าน 1.0 อ่อนมาก 
31 51 ผ่าน 1.0 อ่อนมาก 
32 64 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
33 53 ผ่าน 1.0 อ่อนมาก 
34 60 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
35 55 ผ่าน 1.5 อ่อน 
36 86 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 

รวมทั้งหมด 68.39 ผ่าน - ดีพอใช้ 
 
ตารางที่ 4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น
สาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลิ่น 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 8 22.22 
ดีมาก 3 8.33 

ดี 5 13.88 
ดีพอใช้ 5 13.88 
พอใช้ 8 22.22 
อ่อน 3 8.34 

อ่อนมาก 4 11.13 
ตก -  

 
 จากตารางที่ 4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลิ่นต่อการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นของนักเรียนโรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา อ าเภอเวียง
ป่าเป้า จังหวัดเชียงราย ที่จัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอนของวิทยาเทคนิคเวียงป่าเป้า อ าเภอเวียง
ป่าเป้า จังหวัดเชียงราย ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 50 ซึ่งระดับผลการเรียนดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 22.22 ทั้งนี้กลุ่มที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอยู่ในระดับดี , ดีพอใช้ โดยรวมคิดเป็นร้อยละ 27.76  
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   2.1.2 การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์ อ้ิวเม่ียน ม้ง ในโรงเรียนบ้าน
ใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง จังหวัดพะเยา 
 
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ
ปง อ าเภอปง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้น งานเครื่องกลการเกษตร 
สาขาวิชาช่างยนต์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนบ้านใหม่
ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง จังหวัดเชียงราย     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
ภาพที ่6  การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน ม้ง ในโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอ

นุสรณ์) อ าเภอปง จังหวัดพะเยา 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

ครูผู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ

การจัดการปง 

การฝึกอบรมระยะสั้น 15 
ชั่วโมง ผู้เรียน ม.1-3  

จ านวน 30 คน 

งานเครื่องกลการเกษตร  
สาขาวิชาช่างยนต์ 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
ความเข้าใจในสายช่างยานยนต์ 

และเครื่องกลการเกษตร 
ระบบปฏิบัติการงานซ่อมบ ารุง
เครื่องกลการเกษตรขนาดเล็ก 

ผลการเรียนรู้ร้อยละ 73.33 มีผลการ
เรียนอยู่ในระดับดีถึงดีเยี่ยม 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- ผลเรียนเกิดความสนใจในวิชาชีพช่างเบื้องต้นที่

สามารถน าไปใช้ในท้องถิ่นได้ แต่ทั้งนี้
ความก้าวหน้าทางวิชาการและการเลื่อนเข้าสู่
สายวิชาชีพ อาจยังไม่ชัดเจนในขณะนี้ 

- ผู้สอนประสบปัญหาในการสื่อสารปางประการ
การเริ่มสอน 

- การลงทุนพัฒนามนุษย์ค่อยข้างต่ าทั้งด้าน
งบประมาณสนับสนุนการเดินทางของผู้สอน 
วัสดุอุปกรณ์งานช่างขาดแคลน 

 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผลการเรียนของผู้เรียนกลุ่มใหญ่

มากกว่า 70% มีความรู้ความเข้าใจ
ในช่างยนต์และเครื่องกลการเกษตร 

- ผู้เรียนสามารถน าทักษะเบื้องต้นไป
ใช้งานในการซ่อมบ ารุงเครื่องกล
การเกษตรได้ 

- ผู้เรียนมีเจตคติในงานช่างฝีมือ เกิด
การพัฒนาตนเองสนใจในวิชาชีพ 

นักเรียนชาติพันธุ์ 
อ้ิวเมี่ยน ม้ง ในโรงเรียน

บ้านใหม่ปางค่า  
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  จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้ผู้เรียน 
   1. เพ่ือให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับภาษา สังคม วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สุขศึกษา
พลานามัยน ามาใช้ในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพให้มีความเจริญก้าวหน้า 
   2. เพ่ือให้มีความเข้าใจหลักการในงานอาชีพสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพ
เครื่องกล ให้ทันต่อเทคโนโลยีและมีความเจริญก้าวหน้าในอาชีพ 
   3. เพ่ือให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการท างาน ในกลุ่มงานพ้ืนฐาน
อุตสาหกรรมการอ่านแบบเขียนแบบ การเลือกใช้วัสดุ งานปรับและใช้เครื่องมือกล 
   4. เพ่ือให้สามารถบริการเครื่องยนต์ ระบบส่งก าลังรถยนต์ เครื่องล่างรถยนต์ และไฟฟ้า
รถยนต์ 
   5. เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานในสาขางานยานยนต์ หรือสาขางานเครื่องกลอุตสาหกรรม
หรือสาขางานเครื่องกลเรือ หรือสาขางานเครื่องกลเกษตร 
   6. เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานเครื่องกลในสถานประกอบการ และประกอบอาชีพอิสระ 
ใช้ความรู้ และทักษะพ้ืนฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 
   7. เพ่ือให้มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบ
วินัยเป็นผู้มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

ตารางท่ี 5 ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น สาขาวิชาช่างยนต์ 
 

นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 

1 71 ผ่าน 3.0 ดี 
2 65 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
3 62 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
4 68 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
5 69 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
6 72 ผ่าน 3.0 ดี 
7 71 ผ่าน 3.0 ดี 
8 73 ผ่าน 3.0 ดี 
9 62 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
10 63 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
11 64 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
12 72 ผ่าน 3.0 ดี 
13 74 ผ่าน 3.0 ดี 
14 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
15 63 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
16 79 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
17 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
18 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
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นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 

19 74 ผ่าน 3.0 ดี 
20 74 ผ่าน 3.0 ดี 
21 72 ผ่าน 3.0 ดี 
22 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
23 85 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
24 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
25 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
26 74 ผ่าน 3.0 ดี 
27 72 ผ่าน 3.0 ดี 
28 74 ผ่าน 3.0 ดี 
29 71 ผ่าน 3.0 ดี 
30 78 ผ่าน 3.5 ดีมาก 

รวมทั้งหมด 72.67 ผ่าน - ด ี
 
ตารางท่ี 6 ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น สาขาวิชาช่าง
ยนต์ 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 5 16.67 
ดีมาก 4 13.33 

ดี 13 43.33 
ดีพอใช้ 3 10.00 
พอใช้ 5 16.67 
อ่อน -  

อ่อนมาก -  
ตก -  

 

 จากตารางที ่6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาขาวิชาช่างยนต์ต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง 
จังหวัดพะเยา จัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอนของวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง อ าเภอปง  
จังหวัดพะเยา ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
คือ ร้อยละ 50 ซึ่งผลการเรียนคิดเป็นร้อยละ 43.33 อยู่ในระดับดี ส่วนระดับผลการเรียนดีมาก และดี
เยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 13.33 และ 16.67 ตามล าดับ พบเพียงส่วนหนึ่ง ร้อยละ 16.67 ที่มีผลการเรียน
อยู่ในระดับพอใช้  
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   2.1.2 การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์ ม้งในโรงเรียนเจ้าพ่อหลวง
อุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
 
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง อ าเภอ
แม่ออน ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้น ประเภทงานประดิษฐ์ของช าร่วย
จากผ้า สาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้านให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งใน
โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

ครูผู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาเทคนิคสันก าแพง 

การฝึกอบรมระยะสั้น 15 
ชั่วโมง ผู้เรียน ม.1-3  

จ านวน 41 คน 

งานประดิษฐ์ของช าร่วยจากผ้า 
สาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์

พ้ืนบ้าน 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
การประดิษฐ์ของช าร่วย โดยสนับสนุน
การน าลายผ้าท้องถิ่นชาติพันธุ์มาแปร

รูปสินค้าให้สอดคล้องกับการสร้าง
ผลิตภัณฑ์ 

ผลการเรียนรู้ร้อยละ 82.92 มีผลการ
เรียนอยู่ในระดับดีถึงดีเยี่ยม 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้และพัฒนาทักษะพ้ืนฐาน

และกระบวนการผลิตที่สอดคล้องกับสังคม
วัฒนธรรมท้องถิ่นให้เป็นสินค้าท้องถิ่นชาติพันธุ์ 
ที่จะต่อยอดในทางธุรกิจครัวเรือน ชุมชน/
ท้องถิ่น 

- ความสนใจในสายวิชาชีพทางการผลิตและ
การค้าย่อมเกิดข้ึน 

 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผู้เรียนส่วนใหญ่ 80% ให้ความสนใจ

การสร้างสรรค์ผลงานและผลิตภัณฑ์
ที่สอดคล้องกับท้องถิ่นและมีโอกาส
ก่อเกิดรายได้ 

- เกิดทักษะการผลิตการลงทุนและ
การค้าในระดับคิดเชิงพฤติกรรมของ
ผู้เรียนในท้องถิ่น 

- มีเจตคติท่ีดีต่องานวิชาชีพและ
โอกาสในการต่อยอดสายอาชีพ 

นักเรียนชาติพันธุ์ม้ง 
โรงเรียนเจ้าพ่อหลวง

อุปถัมภ์ 7 

ภาพที่ 7 การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่ง
แยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
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 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง ได้จัดท าโครงการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ให้กับ
โรงเรียนในความรับผิดชอบพ้ืนที่ห่างไกลซึ่งใช้ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
ระยะเวลาสั้นๆ แต่สามารถน าไปพัฒนาคุณภาพชีวิต การประกอบอาชีพอิสระ หรือส่งผลท าให้เอ้ือ
ประโยชน์ในการด ารงชีวิตแก่นักเรียนที่สนใจเรียน และเชื่อมั่นว่าจะเป็นแนวทางหนึ่งในการสร้างงาน 
สร้างอาชีพ ให้กับนักเรียนตรงตามความต้องการ และเป็นการสร้างโอกาสในการเรียนด้านวิชาชีพ 
   ฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง ได้ด าเนินจัดฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
ให้กับกลุ่มนักเรียนดังนี้ 
 1. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5-6  
 2. ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
 การจัดฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นเป็นวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน  
เน้นการเรียนรู้สู่ทักษะชีวิตและทักษะการท างาน ที่เชื่อมโยงกับบริบทสภาพแวดล้อม และกลุ่มอาชีพ
ของชุมชน ท้องถิ่น 
  โดยจัดฝึกอบรมอาชีพ การประดิษฐ์ของช าร่วยจากผ้า ซึ่งในชุมชนนี้ ได้มีการส่งเสริมพัฒนา
หมู่บ้านสู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และมีแนวคิดท่ีจะสนับสนุนน าเอาลวดลายจากผ้าของชนเผ่ามาท า
ของที่ระลึกจ าหน่ายให้กับนักท่องเที่ยว เพ่ือสร้างรายได้ให้กับครอบครัวและชุมชน อย่างยั่งยืนและ
เข้มแข็ง  
 1. การประดิษฐ์กระเป๋าผ้าใส่เหรียญ 
 2. การประดิษฐ์พวงกุญแจ 
 
ตารางที่ 7 ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น สาขาวิชาการประดิษฐ์
ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน 
 

นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
1 68 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
2 62 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
3 64 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
4 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
5 73 ผ่าน 3.0 ดี 
6 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
7 71 ผ่าน 3.0 ดี 
8 72 ผ่าน 3.0 ดี 
9 73 ผ่าน 3.0 ดี 
10 74 ผ่าน 3.0 ดี 
11 75 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
12 68 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
13 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
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นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
14 84 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
15 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
16 74 ผ่าน 3.0 ดี 
17 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
18 71 ผ่าน 3.0 ดี 
19 73 ผ่าน 3.0 ดี 
20 74 ผ่าน 3.0 ดี 
21 71 ผ่าน 3.0 ดี 
22 71 ผ่าน 3.0 ดี 
23 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
24 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
25 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
26 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
27 91 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
28 78 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
29 93 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
30 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
31 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
32 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
33 70 ผ่าน 3.0 ดี 
34 71 ผ่าน 3.0 ดี 
35 73 ผ่าน 3.0 ดี 
36 68 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
37 64 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
38 83 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
39 71 ผ่าน 3.0 ดี 
40 68 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
41 86 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 

รวมทั้งหมด 75.37 ผ่าน  ดีมาก 
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ตารางท่ี 8 ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น สาขาวิชาการ
ประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 13 31.71 
ดีมาก 6 14.63 

ดี 15 36.59 
ดีพอใช้ 4 9.76 
พอใช้ 3 7.32 
อ่อน -  

อ่อนมาก -  
 
 จากตารางที่ 8 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้านต่อการ
พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นของนักเรียนโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 
ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอนของวิทยาเทคนิคสัน
ก าแพง อ าเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีผลการ
เรียนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 50 ซึ่งผลการเรียนคิดเป็นร้อยละ 36.59 อยู่ในระดับดี ส่วน
ระดับผลการเรียนดีมาก และดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 14.63 และ 31.71 ตามล าดับ 
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  2.2 การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) 
 
   2.2.1 การฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือแก่นักเรียนชาติพันธุ์ม้ง ในโรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการ
ลานนา อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ สาขาวิชา
การขายออนไลน์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งใน โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์
เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนชาติพันธุ์ม้ง 
โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์

เชียงใหม่ 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

ครูผู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาลัยเทคโนโลยี
พาณิชยการลานนา 

การฝึกอบรมระยะสั้น 75 
ชั่วโมง ผู้เรียน ม.1-3  

จ านวน 41 คน 
สาขาวิชาการขายออนไลน์ 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
การศึกษาหลักการขายออนไลน์ การ
สร้างผลิตภัณฑ์ออนไลน์ การสื่อสาร

ออนไลน์ตามกฎหมายองค์การที่
เกี่ยวข้อง 

ผลการเรียนรู้ร้อยละ 100 มีผลการ
เรียนอยู่ในระดับดมีากถึงดีเยี่ยม 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- การเรียนรู้ระยะสั้นก่อให้ทักษะพ้ืนบานรวมทั้ง

ความสนใจต่อการประกอบวิชาชีพหนึ่งและ
สามารถสร้างโอกาสในการเพ่ิมพูนทักษะวิชาชีพ
หรือการเข้าเรียนต่อในสาขาวิชาชีพที่เก่ียวข้อง
ต่อไป 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผลการเรียนรู้ของกลุ่มผู้เรียน

สะท้อนให้เห็นว่าทักษะทางช่างฝีมือ
เกีย่วกับการประกอบการออนไลน์
ของผู้เรียนนั้นสามารถน าไปปฏิบัติ
ใช้ได้จริง 

- เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารออนไลน์เป็นเครื่องมือที่
ส าคัญต่อการเรียนรู้และความสนใจ
ของผู้เรียน 

ภาพที ่8  การฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือแก่นักเรียนชาติพันธุ์ม้ง ในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ 
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
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 จุดประสงค์รายวิชา 
1. เพ่ือให้เข้าใจหลัก และกระบวนการขายออนไลน์ 
2. เพ่ือให้มีทักษะในการขายสินค้าออนไลน์ 
3. มีเจคติและกิจนิสัยที่ดีในการท างานด้วยความซื่อสัตว์สุจริต ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์

ความรับผิดชอบ ความสนใจใฝ่รู้ และความละเอียดรอบคอบ 
สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการกระบวนการขายออนไลน์ 
2. แสดงความรู้เกี่ยวกับจรรยาบรรณการขายออนไลน์ กฎหมายและองค์การที่เกี่ยวข้องกับ

การขายออนไลน์ 
3. สร้างร้านค้าออนไลน์โดยใช้ Facebook 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการขายออนไลน์ 

 
  สรุปผลการเรีรยน 
  ผู้เรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง มีความพึงพอใจในการเรียนวิชาการขายออนไลน์  โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก ที่ค่าเฉลี่ย 4.05 (S.D. = .47) ข้อที่มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่สุด ด้านครูผู้สอน ประเด็น
ความรู้ความสามารถของครูผู้สอน อยู่ในระดับมากที่สุด ที่ค่าเฉลี่ย 4.64 (S.D. = .50)    
 จากการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้เรียนวิชาการขายออนไลน์ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง มีความ
พึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน รายวิชาการขายออนไลน์ ด้านความรู้ ความสามารถของ
ครูผู้สอน อยู่ในระดับมาก เนื่องจากสถานศึกษาได้มีการก าหนดให้มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียน
การสอนอย่างสม่ าเสมอ มีการสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้  
   ข้อเสนอแนะจากการเรียนการสอน 
  ควรเพิ่มระยะเวลาในการเรียนให้มากกว่านี้ 
 
ตารางที่ 9 ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรอบรมระยะ
สั้น สาขาวิชาการขายออนไลน์ 
 

นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
1 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
2 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
3 83 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
4 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
5 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
6 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
7 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
8 78 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
9 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
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นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
10 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
11 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
12 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
13 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
14 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 

รวมทั้งหมด 79.29 ผ่าน - ดีมาก 
 
ตารางท่ี 10 ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตร
อบรมระยะสั้น สาขาวิชาการขายออนไลน์ 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 8 57.14 
ดีมาก 6 42.86 

ดี   
ดีพอใช้   
พอใช้   
อ่อน -  

อ่อนมาก -  
ตก -  

  
 จากตารางที ่10 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลักสูตรอบรมระยะสั้น สาขาวิชาการขายออนไลน์
ต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของนักเรียนโรงเรียนศึกษา
สงเคราะห์เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จัดการเรียนสอนกับวิทยาลัยเทคโนโลยี
พาณิชยการลานนา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
มีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 50 ซึ่งส่วนใหญ่กว่าครึ่งคิดเป็นร้อยละ 57.14 มี
ระดับผลการเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม ส่วนที่เหลือมีผลการเรียนอยู่ในระดับดีมาก คิดเป็นร้อยละ 
42.86 
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  2.1.2 การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนสห
ศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย    
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษ
กเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ ความรู้
พ้ืนฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่  
อ้ิวเมี่ยน และม้ง  

โรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

ครูผู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนา

ภิเษกเชียงราย 

การฝึกอบรมระยะสั้น 20 
ชั่วโมง ผู้เรียน ม.4-6  

จ านวน 17 คน 

ความพ้ืนฐานเกี่ยวกับอาชีพช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่าง

อิเล็กทรอนิกส์ 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
การฝึกการใช้งานเครื่องมือ

อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น การตรวจสอบ
และบ ารุงรักษาอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์

อย่างถูกต้อง 

ผลการเรียนรู้ร้อยละ 100 มีผลการ
เรียนอยู่ในระดับดีถึงดีเยี่ยม 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- การเรียนรูร้ะยะสั้นก่อให้เกิดทักษะ

พื้นฐานรวมทั้งความสนใจต่อการ
ประกอบวิชาชีพหนึ่งและสามารถที่จะ
เป็นการสร้างโอกาสในการเพิ่มพูนทักษะ
วิชาชีพหรือการเข้าเรียนต่อในสาขา
วิชาชีพที่เกี่ยวข้องได้ตอ่ไป 

 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผลการเรียนรู้แสดงให้เห็นว่าผู้เรียน

มีความสนใจในงานอิเล็กทรอนิกส์ 
สามารถเรียนรู้และผ่านกระบวนการ
ได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 

- กลุ่มผู้เรียนมีความชอบโดยส่วนตัว
เป็นพื้นฐาน ต้องการเรียนรู้ซึ่งผู้สอน
ให้ทัศนะว่าผู้เรียนค่อยข้างมีความ
รับผิดชอบสูงตั้งใจเรียนและเข้าใจใน
สาระวิชาและการปฏิบัติการง่ายขึ้น 
 

ภาพที ่9  การฝึกอบรมระยะสั้นแก่นักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ อิ้วเมี่ยน และม้งในโรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา  
อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
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  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
วิชา ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ รหัสรายวิชา 1105 – 1101 ระยะเวลา  
20 ชั่วโมง 

 
  สมรรถนะของหลักสูตร 

1. ใช้เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้นได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
2. ต่อวงจรใช้งานอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
3. บ ารุงรักษาอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

 
  เนื้อหาการสอน 
  สิ่งประดิษฐ์ทางอิเล็กทรอนิกส์ การใช้เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น การใช้งานมัลติมิเตอร์ 
การบัดกรี การต่อวงจรใช้งานอิเล็กทรอนิกส์ การอ่านค่าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์  โครงงาน
อิเล็กทรอนิกส์ การตรวจสอบอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ การบ ารุงรักษาอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ด้วยความ
รับผิดชอบมีระเบียบวินัย กิริยามารยาทท่ีดีงาม มีความขยันและอดทน 
 
  สิ่งที่พบในการเรียนการสอน นักเรียน ม.ปลาย(ม.6) จะมีความรับผิดชอบสูง สอนเข้าใจง่าย 
ตั้งใจเรียน 
 
  ปัญหาและอุปสรรค 

1. เครื่องมือ/อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนไม่เอ้ืออ านวยในการจัดการเรียนการสอน/
อุปกรณ์การเรียนการสอน บางส่วนอยู่ที่วิทยาลัยฯ 

2. ระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงต่อจ านวนนักเรียน/2ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
 
ตารางท่ี 11 ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรอบรมระยะ
สั้น สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
 
นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 

1 70 ผ่าน 3.0 ดี 
2 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
3 72 ผ่าน 3.0 ดี 
4 74 ผ่าน 3.0 ดี 
5 79 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
6 73 ผ่าน 3.0 ดี 
7 85 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
8 71 ผ่าน 3.0 ดี 
9 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
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นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
10 86 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
11 72 ผ่าน 3.0 ดี 
12 74 ผ่าน 3.0 ดี 
13 73 ผ่าน 3.0 ดี 
14 89 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
15 75 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
16 74 ผ่าน 3.0 ดี 
17 84 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 

รวมทั้งหมด 74.59 ผ่าน - ด ี
 
ตารางที่ 12 ผลสัมฤทธิ์การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตร
อบรมระยะสั้น สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 5 29.41 
ดีมาก 3 17.65 

ดี 9 52.94 
ดีพอใช้   
พอใช้   
อ่อน -  

อ่อนมาก -  
ตก -  

 
 จากตารางที่  12 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลักสูตรอบรมระยะสั้น สาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของนักเรียนโรงเรียน
สหศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย จัดการเรียนการสอนโดยวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษ
กเชียงราย อ าเภอเมือง ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 50 ซึ่งส่วนใหญ่กว่าครึ่งคิดเป็นร้อยละ 52.94 มีระดับผลการเรียนอยู่ในระดับดี 
ส่วนระดับผลการเรียนดีมาก และดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 17.65 และ 29.41 ตามล าดับ 
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  2.3 การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานหลักสูตรหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพส าหรับ
นักเรียนชาติพันธุ์ 
 
   2.3.1 การฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพแก่นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์            
อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอ
เชียงค า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม 
สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และม้งใน โรงเรียนฝาย
กวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่10  การฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพแก่นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์อิ้วเมี่ยน และม้งใน
โรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ 

 ผู้เรียน จ านวน 15 คน  

วิชาพาณิชยกรรม 
สาขาวิชาการบัญชี 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
ความรู้ความสามารถและทักษะใน

ด้านวิชาชีพการบัญชี การ
ประยุกต์ใช้นการประกอบวิชาชีพ

อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- การเรียนการสอนอาชีพควบคู่ไปกับการเรียน
สายสามัญที่ได้รับความร่วมมือระหว่าง
สถาบันการศึกษา เป็นผลดีต่อการเลือกความชอบ
ในสายการเรียนที่ผู้เรียนถนัด แม้ความยากง่าย
ต่างกันและต้องเพ่ิมภาระการเรียนถึงสองเท่าจาก
ผู้เรียนปกติ 
- การเป็นแรงงานที่มีทักษะวิชาชีพ การมีสถาน
ประกอบการรองรับและอนาคตของรายได้เป็น
สิ่งจูงใจผู้เรียน การสนับสนุนของสถาบันการศึกษา
และการเปิดโอกาสทางการศึกษาจากครัวเรือน
เป็นปัจจัยสนับสนุนความก้าวหน้าและความส าเร็จ 
 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผู้เรียนมีผลการเรียนที่ดี ทั้งนี้เป็นไป

ตามระบบการจัดการเรียนการสอน 
โดยผู้สอนสายอาชีพทั้งระบบการ
ประเมินผลและการจัดตารางเรียน 

- ผู้เรียนกลุ่มนี้มีความตั้งใจที่จะเรียน
อย่างจริงจังในระบบทั้งภาคนี้และมี
ทักษะต่อการประกอบอาชีพในสาย
งาน 

นักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่  
อ้ิวเมี่ยน และม้ง โรงเรียน

ฝายกวางวิทยาคม 

ครูผู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า ผลการเรียนรู้ร้อยละ 100 ผ่านเกณฑ์

และมีผลการเรียน 
อยู่ในระดับดีถึงดีเยี่ยม 
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แนวทางการจัดแผนการเรียน 
1. จัดรายวิชาตามล าดับง่าย-ยาก เป็นไปตามเง่ือนไขโครงสร้างหลักสูตรก าหนด 
2. จัดรายวิชาในแต่ละหมวดวิชาให้ครบตามโครงสร้าง 
3. จัดวิชาในหมวดวิชาทักษะชีวิตกระจายทุกภาคเรียน 
4. จัดวิชาชีพพ้ืนฐานในภาคเรียน 1-2 ยกเว้นรายวิชาส่งเสริม/สนับสนุนงานอาชีพ 
5. จัดวิชาชีพสาขาวิชา/วิชาชีพเฉพาะในภาคเรียน 2-3เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียน

วิชาชีพสาขางาน/วิชาชีพเลือก 
6. จัดวิชาชีพสาขางาน/วิชาชีพเลือกในภาคเรียนที่ 2 เป็นต้นไป 
7. จัดวิชาโครงการในภาคเรียน 5 หรือ 6 
8. จัดวิชาฝึกงานและรายวิชาชีพไปเรียนและฝึกในสถาน-ประกอบการภาคเรียนที่ 5-6 
9. จัดวิชาเลือกเสรีในภาคเรียนที่ 3 เป็นต้นไป 
10. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 ชั่วโมง./สัปดาห์ทุกภาคเรียน 
11. จัดวิชาในภาคฤดูร้อนให้พอดีกับเวลาเรียน (เทียบเคียงกันได้กับภาคเรียนปกติ 

ประมาณ 12 หน่วยกิต.) 
12. การตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้อง 

 
การเทียบโอนผลการเรียน 

   1. วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551เปรียบเทียบกับจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชาและค าอธิบายรายวิชา 
หมวดวิชาทักษะชีวิตในหลักสูตรปวช. 2556 
   2. พิจารณาแนวทางการเทียบรายวิชาตามระเบียบฯ การจัดการศึกษาและประเมินผล
การเรียนตามหลักสูตร ปวช. 2556 คือ ต้องเป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหา
ใกล้เคียงกันไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 มีจ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุไว้ใน
หลักสูตร 

 3. รายวิชาที่น ามาขอโอนผลการเรียนจะต้องเป็นรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนไม่ต่ า
กว่า 2.0  กรณีที่ได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า 2.0 ให้สถานศึกษาที่รับโอนผลการเรียนท าการประเมิน
ใหม่ ถ้ามีผลตามเกณฑ์มาตรฐานแล้วจึงรับโอนรายวิชานั้น รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่ 2.0 
ขึ้นไป สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนหรือจะท าการประเมินใหม่แล้วจึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได้ 
กรณีมีการประเมินใหม่ ระดับผลการเรียนให้เป็นไปตามที่ได้จากการประเมินใหม่ แต่ต้องไม่สูงไป
กว่าเดิม 

 
ปัญหา อุปสรรค การจัดการเรียนการสอน ระบบทวิศึกษา 

1. การแสดงจ านวนนักเรียนระบบทวิศึกษา ตามหมายเลขบัตรประชาชน 13 หลัก ไม่
มาสามารถแสดงได้ ในกลุ่มนักเรียน 

2. ความไม่ต่อเนื่องของรายงานผลการเรียนระบบทวิศึกษาระหว่างสถานศึกษา 
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3. การแต่งกายไม่ถูกต้องตามกฎระเบียบของวิทยาลัย 
4. การเข้าชั้นเรียน ไม่ตรงต่อเวลา 
5. งบประมาณ วัสดุฝึก หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน ไม่เพียงพอ 
6. การจัดตารางสอนตารางเรียนทับซ้อนกัน ที่ไม่ตรงกัน 
7. มีกิจกรรมทีเ่ยอะเกินไป ท าให้การเรียนการสอนไม่เต็มที่และไม่ต่อเนื่อง 
8. การติดตามผู้เรียนระหว่างสถานศึกษา 
9. การบริหารเวลาการเข้าเรียน เช่นการเดินทางมาเรียนระหว่างสถานศึกษา 
10. การประสานงานระหว่างสถานศึกษาไม่ต่อเนื่อง  

 
ข้อเสนอแนะ การจัดการเรียนการสอน ระบบทวิศึกษา 

1. การประสานงานระหว่างสถานศึกษาควรมีเป็นประจ า เพ่ือแสดงความก้าวหน้า 
ปัญหา อุปสรรค ข้อแก้ไข ร่วมกัน 

2. การจัดตารางเรียน ควรติดต่อสื่อสานประสานงานอย่างเป็นระบบ 
3. การให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของสถานศึกษาควรตรวจสอบตารางเรียนให้ระบบ

ทวิศึกษาด้วย 
4. ควรให้นักเรียนมาเรียนตามเวลาเรียนที่ก าหนดอย่างเคร่งครัด และติดตามผลการ

เข้าเรียนระหว่างสถานศึกษา 
5. งบประมาณในการจัดระบบทวิศึกษาควรเพิ่มมากข้ึน เช่น การจัดซื้อหนังสือ วัสดุฝึก 

อุปกรณ์การเรียน เป็นต้น 
6. การวัดประเมินผลควรมีระบบจัดการข้อมูลร่วมกันอย่างเป็นระบบ 
7. การจัดการระบบทวิศึกษาควรมีเจ้าหน้าที่ ที่ค่อยประสานงานระหว่างสถานศึกษา 

โดยเฉพาะ 
 
ตารางที่ 13 ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี 
 
นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 

1 84 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
2 75 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
3 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
4 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
5 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
6 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
7 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
8 88 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
9 79 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
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นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
10 74 ผ่าน 3.0 ดี 
11 88 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
12 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
13 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
14 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
15 79 ผ่าน 3.5 ดีมาก 

รวมทั้งหมด 80.53 ผ่าน - ดีเยี่ยม 
 
ตารางท่ี 14 ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 9 60.00 
ดีมาก 5 33.33 

ดี 1 6.67 
ดีพอใช้   
พอใช้   
อ่อน -  

อ่อนมาก -  
ตก -  

 
 จากตารางที่ 14 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา ประเภท
วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชีต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของนักเรียนโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา จัดการเรียนการสอนโดย 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 50 ซึ่งส่วนใหญ่คิดเป็นร้อยละ 60.00 มีระดับ
ผลการเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม รองลงมา คิดเป็นร้อยละ 33.33 อยู่ในระดับดีมาก 
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  2.3.2 การฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพแก่นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์       
อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ อ าเภอ
ดอกค าใต้ ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม 
สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งใน โรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 24 อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่11  การฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพแก่นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์อิ้วเมี่ยน และม้งใน

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ 

 ผู้เรียน จ านวน 15 คน  

วิชาพาณิชยกรรม 
สาขาวิชาการบัญชี 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
การปฏิบัติงานในวิชาชีพการบัญชีใน
ด้าน การท าบัญชี การสอบบัญชี 
การบริหารบัญชี การวางแผนบัญชี 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- นักเรียนชาติพันธุ์ส่วนใหญ่มาจากครอบครัวที่
ยากจนและมีโอกาสได้เรียนในสถานศึกษาแต่ด้วย
ทักษะสูงต่ าย่อมมีแตกต่างในบุคคล  
-การเปิดโอกาสทางการศึกษาและการเพ่ิมพูน
ความรู้ทั้งสายวิชาชีพและสามัญจะเป็นโอกาสและ
ช่องทางในการพัฒนาศักยภาพของเด็กชาติพันธุ์ 
และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาสูงขึ้น เพื่อ
ความส าเร็จในอาชีพ 
 
 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผู้เรียนมีผลการเรียนที่ผ่านเกณฑ์

มากกว่า 70% ทัง้นี้บางส่วนยังคง
ได้รับการพัฒนาเรียนรู้เพ่ิมเติม ด้วย
เพราะการเรียนทวิศึกษา ผู้เรียนต้อง
มีทัศนะคติที่ดีต่อสายวิชาชีพแล้ว
ความขยันหมั่นเพียร และการ
เพ่ิมพูนทักษะอยู่ตลอดเวลา จะมี
ความส าคัญต่อผลการเรียนรู้ 

นักเรียนชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน 
และม้ง โรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ที่ 24 

ครูผู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ ผลการเรียนรู้ร้อยละ 73.33 

ผ่านเกณฑ์และมีผลการเรียน 
อยู่ในระดับดีพอใช้ถึงดีเยี่ยม 
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 กระบวนการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการบัญชี 
1. จัดการเรียนการสอนทั้งหมด 18 สัปดาห์ 
2. จัดการเรียนการสอนในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพ 
3. สอนโดยคณะครูจากวิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ 
4. ระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 3 วัน คือ วันจันทร์ วันอังคาร และ

วันพุธ 
5. ในวันจันทร์มีการจัดการเรียนการสอนที่ วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ 
6. วันอังคาร และวันพุธ มีการจัดการเรียนการสอนที่ โรงเรียนเรียนราชประชานุ

เคราะห์ 24 
จัดการเรียนการสอนในหมวดวิชาทักษะชีวิต 
    สอนโดยคณะครูจากโรงเรียนเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 

 
ตารางที่  15  ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
 
นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 

1 71 ผ่าน 3.0 ดี 
2 61 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
3 65 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
4 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
5 65 ผ่าน 2.5 ดีพอใช้ 
6 70 ผ่าน 3.0 ดี 
7 64 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
8 60 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
9 71 ผ่าน 3.0 ดี 
10 77 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
11 73 ผ่าน 3.0 ดี 
12 62 ผ่าน 2.0 พอใช้ 
13 80 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
14 72 ผ่าน 3.0 ดี 
15 83 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 

รวมทั้งหมด 70.27 ผ่าน - ด ี
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ตารางที่ 16  ผลสัมฤทธิ์การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 3 20.00 
ดีมาก 1 6.67 

ดี 5 33.33 
ดีพอใช้ 2 13.33 
พอใช้ 4 26.67 
อ่อน -  

อ่อนมาก -  
ตก -  

 
 จากตารางที่  16 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของนักเรียนโรงเรียน
ราชประชานุเคราะห์ที่  24 อ าเภอจูน จังหวัดพะเยา จัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอนของ
วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ อ าเภอดอกค าใต้  จังหวัดพะเยา ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 50 กลุ่มที่มีผลการเรียนอยู่ในระดับดี มาก
ที่สุดคิดเป็นร้อยละ 33.33 และระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 20.00 และพบว่า ร้อยละ 26.67 มีผล
การเรียนอยู่ในระดับพอใช้ 
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  2.3.3 การฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพแก่นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์       
ไทยใหญ่ ในโรงเรียนบ้านเทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย 
   กระบวนการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นต้นโดยวิทยาลัยการอาชีพเชียงราย อ าเภอ
เมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางาน
จักรยานยนต์ และสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ไทย
ใหญ่ ในโรงเรียนบ้านเทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ภาพที ่12  การฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพแก่นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ไทยใหญ่ ในโรงเรียนบ้าน

เทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย 

ความร่วมมือการพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น 

หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ 

 ผู้เรียน จ านวน 26 คน  

สาขาวิชางานจักรยนต์  
และสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก 

รายละเอียดการฝึกปฏิบัติ 
การฝึกการใช้งาน การบ ารุงรักษา

เครื่องมือจักรยานยนต์ และ
เครื่องยนต์เล็ก 

 

โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- นักเรียนชาติพันธุ์ส่วนใหญ่มีฐานะยากจน แต่
ได้รับโอกาสจากทุนทั้งระหว่างโรงเรียนและ
สถาบันการศึกษาที่เปิดโอกาสให้มีการเรียนรู้ ทั้ง
การศึกษาในสายสามัญท้ังไปที่มีเปิดสอนใน
ท้องถิ่นเท่านั้น และการได้รับโอกาสเรียนรู้ในสาย
วิชาชีพที่เก่ียวข้องกับความถนัดและความสนใจ
เป็นพื้นฐาน 
- ความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาเป็นกลไก
ส าคัญต่อการยกระดับการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
ได้แก่ กลุ่มชาติพันธุ์ที่ด้อยโอกาสและขาดแคลน
ทุนทรัพย์ 
 

ผลสัมฤทธิ์การเรียน 
- ผู้เรียนมีผลการเรียนปกติผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนดไว้ 
- ผู้เรียนทั้งหมดเป็นเพศชาย ซึ่งมี

ความสนใจเป็นพิเศษในงาน
เครื่องยนต์เล็ก และจักรยานยนต์ 
จึงท าให้ตระหนักการเรียนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

นักเรียนชาติพันธุ์ไทยใหญ่ 
โรงเรียนบ้านเทิดไทย 

ครูผู้สอนสายการอาชีพ
วิทยาลัยการอาชีพ

เชียงราย 

ผลการเรียนรู้ร้อยละ 100  
ผ่านเกณฑ์และมีผลการเรียน 

อยู่ในระดับดีถึงดีเยี่ยม 
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 หลักสูตรเรียนร่วมอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย สืบเนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการมี
นโยบายในการผลิตผู้เรียนด้านอาชีวศึกษาให้มากขึ้น เพ่ือรองรับการจ้างงาน ทั้งภาคธุรกิจบริการ 
ภาคอุตสาหกรรม และภาคการเกษตร โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มอาชีพที่เป็นความต้องการของ
ตลาดแรงงานที่ก าลังขยายตัวในทุกภาคส่วน ได้มีการก าหนดการจัดการเรียนการสอนโดยการท า
ความตกลงร่วมมือกันในการจัดการเรียนการสอนระหว่างสถานศึกษาที่เปิดสอนมัธยมศึกษากับ
สถานศึกษา ที่เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และทางโรงเรียนบ้านเทอดไทย
โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษารุ่นที่ 4  ได้เข้าศึกษาดูงาน ณ โรงเรียนห้วยสักวิทยาคม สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 และน ามาสู่การลงนามบันทึกข้อตกลงร่วมมือทาง
วิชาการกับวิทยาลัยการอาชีพเชียงราย เพ่ือพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานและการเพ่ิมหลักสูตร
ประกาศนียบัตรในการเรียนการสอน 
 
ตารางท่ี 17 ผลการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  สาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก 
 
นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 

1 78 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
2 85 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
3 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
4 83 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
5 74 ผ่าน 3.0 ดี 
6 72 ผ่าน 3.0 ดี 
7 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
8 74 ผ่าน 3.0 ดี 
9 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
10 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
11 89 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
12 71 ผ่าน 3.0 ดี 
13 82 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
14 74 ผ่าน 3.0 ดี 
15 71 ผ่าน 3.0 ดี 
16 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
17 72 ผ่าน 3.0 ดี 
18 92 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
19 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
20 72 ผ่าน 3.0 ดี 
21 94 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
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นักเรียนล าดับท่ี คะแนนรวม (100 ) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 เกรด ระดับผลการเรียน 
22 93 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
23 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 
24 74 ผ่าน 3.0 ดี 
25 76 ผ่าน 3.5 ดีมาก 
26 81 ผ่าน 4.0 ดีเยี่ยม 

รวมทั้งหมด 79.23 ผ่าน - ดีมาก 
 
 

ตารางท่ี 18 ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก 
 

ระดับผลการเรียน จ านวนนักเรียน ค่าร้อยละ 
ดีเยี่ยม 12 46.15 
ดีมาก 5 19.23 

ดี 9 34.62 
ดีพอใช้   
พอใช้   
อ่อน -  

อ่อนมาก -  
ตก -  

 

 จากตารางที่ 18 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางาน
จักรยานยนต์ต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของนักเรียนโรงเรียน
บ้านเทอดไทย ต าบลเทอดไทย อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย จัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอน
ของวิทยาลัยการอาชีพเชียงราย อ าเภอเมือง ให้ข้อสรุปว่า ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีผล
การเรียนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 50 กลุ่มที่มีผลการเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม มากที่สุดคิด
เป็นร้อยละ 46.15 ส่วนระดับผลการเรียนอยู่ในระดับดีนั้น คิดเป็นร้อยละ 34.62 
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 2.4 ผลลัพธ์ที่นักเรียนชาติพันธุ์ได้รับจากการฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะฝีมือแรงงาน
เตรียมอาชีวศึกษาตอนต้น โดยความร่วมมือของสถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษาและ
ชุมชนท้องถิ่น 
 
   2.4.1 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นกับการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น 
  ผู้เรียนได้รับความรู้และทักษะขั้นพ้ืนฐานเกี่ยวกับวิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน งาน
เครื่องกลการเกษตร งานประดิษฐ์ของช าร่วยจากผ้า จากการติดตามการฝึกอบรมระยะสั้นของนักวิจัย
และการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการตั้งแต่ระยะการเริ่มโครงการจนสิ้นสุดกระบวนการด าเนินโครงการ 
พบว่า ทักษะการเรียนรู้งานช่างของนักเรียนชาติพันธุ์มีสมรรถนะเช่นเดียวกับนักเรียนที่ต่างวัฒนธรรม 
กล่าว คือ มีทักษะการติดสินใจและการคิดวิเคราะห์เชิงช่างได้และเข้าใจกระบวนการท างานในทุก
ขั้นตอนของงานช่าง เกิดความเข้าใจถึงความจ าเป็นของการมีช่างประจ าชุมชน เช่น ช่ างซ่อม
จักรยานยนต์ในหมู่บ้านโดยไม่ต้องน าไปซ่อมนอกชุมชนหรือในตัวเมือง 
   ระดับการสัมฤทธิผลในการเรียนรู้โดยเฉพาะความรู้ใหม่ที่ได้รับการสอนจากสถาบัน
อาชีวศึกษา ที่ให้มีความเข้าใจในเนื้อหาทางช่างตลอดจนแนวคิดและการบูรณาการต่อสิ่งแวดล้อม
รอบตัว ทั้งนี้ยังคงต้องได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างต่อเนื่องหากได้รัรบโอกาสส าหรับการศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นเช่น ระดับ ปวช. และปวส. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพด้านทักษะฝีมือแรงงานที่สามารถ
ประกอบการได้เองหรือเข้าสู่สถานประกอบการต่อไปได้ 
   ก่อให้เกิดทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานพ้ืนฐานในการเรียนรู้ระบบการ
ผลิตหรือระบบงานช่างฝีมือจากการฝึกอบรมทุกขั้นตอนทางทักษะฝีมือแรงงานในระดับนักเรียนชาติ
พันธุ์ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
  2.4.2 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายกับการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ
  จากการศึกษาสังเกตและการแสดงความคิดเห็นของอาจารย์จากสถาบันอาชีวศึกษาและ
ครูในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่จัดการเรียนการสอนระบบทวิศึกษา  โดยนักเรียนจะได้
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย พบการเกิดทัศนคติที่ดี
เนื่องจากนักเรียน/นักศึกษา ต้องใช้ความอดทนและสร้างความมุ่งมั่นโดยเฉพาะเกิดการทดลองปฏิบัติ
ร่วมกับกลุ่มและมีอาจารย์ผู้สอนช่วยประเมินฝีมือเกิดความชอบและมุ่งหวังจะพัฒนาทักษะต่อไป และ
เรียนรู้เข้าสู่ระบบทวิศึกษา ซึ่งจะได้ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายและประกาศนียบัตรระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
  ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์  และการขายออนไลน์ 
ซึ่งสามารถน าใช้ปฏิบัติได้จริงในชีวิตประจ าวันทั้งนี้ยังคงเป็นระดับความรู้พื้นฐานเท่านั้น อันเป็นผลมา
จากความต้องการและความสนใจเฉพาะกลุ่มบุคคล ซึ่งเป็นการสร้างโอกาสในการเพ่ิมพูนทักษะ
วิชาชีพหากได้มีโอกาสเข้าเรียนศึกษาต่อในสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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  2.4.3 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายกับการฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ 
   ผู้เรียนได้รับโอกาสในการเรียนแบบทวิภาคโดยความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและ
วิทยาลัยในกลุ่มสาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชางานจักรยานยนต์และงานเครื่องยนต์เล็ก ผู้เรียนมีผล
การเรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตรเป็นไปตามระบบการเรียนการสอนโดยผู้สอนท าการจัด
ตารางเรียนและประเมินผลอย่างเป็นระบบ ผู้เรยนค่อนข้างมีความตั้งใจเรียนรู้อย่างเป็นพิเศษ
โดยเฉพาะนักเรียนชายกับงานช่างเครื่องยนต์ 
  การเรียนควบคู่กันไปทั้งวิชาสามัญและวิชาอาชีพเกิดจากความขยันและตั้งใจจริงของ
ผู้เรียนซึ่งแตกต่างจากการเรียนปกติทั่วไป แต่การมีโอกาสได้รับความก้าวหน้าและทางเลือกการศึกษา
และอาชีพมีสูง ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการสนับสนุนจากโรงเรียนและครัวเรือนด้วย เพราะกลุ่มศึกษาเป็นกลุ่ม
ชนชาติพันธุ์ที่ยังขาดก าลังทรัพย์ในการศึกษาต่อให้สูงขึ้น การขาดโอกาสจึงเป็นเครื่องฉุดรั้งอนาคต
ทางการศึกษาของกลุ่มนี้ แม้ได้มีโอกาสการเรียนควบคู่ทั้งสองสายวิชาชีพแต่การศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้นจะมีผลมากต่อการเข้าสู่สายงานที่ดีและก่อให้เกิดรายได้ 
  
 ผลลัพธ์ที่นักเรียนชาติพันธุ์ได้รับจากการฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะฝีมือแรงงานเตรียม
อาชีวศึกษาตอนต้น โดยความร่วมมือของสถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษาและชุมชนท้องถิ่น
แสดงเป็นแผนภูมิข้อค้นพบของนักวิจัยปรากฏในภาพที่ 4 ดังนี้ 
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ภาพที่ 13 ข้อค้นพบแสวงหาความร่วมมือในการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นพ้ืนฐานหรือวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ “เตรียมอาชีวศึกษา” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและวิธีการการเสริมสร้างทักษะและ
ฝีมือแรงงานของสถาบันของอาชีวศึกษา 

อบรมระยะสั้น 
(1) สร้างเจตคติให้รักงาน

ฝีมือ 

ชุมชนท้องถิ่น 
(ผู้ปกครองและนักเรียน

ชาติพันธุ์) 

ทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานพื้นฐาน
ในการเรียนรู้ระบบการผลิต หรือระบบงานช่างฝีมือ 

ผลลัพธ์ที่เด็กนักเรียนชาติพันธุ์  
ได้รับจากการฝึกอบรม 

กลุ่มเป้าหมายนักเรียนชาติพันธุ์ 

ยอมรับและเข้าศึกษาต่อตลอดจนการประกอบอาชีพ
ส่วนตัวจากผลการเสริมสร้างทักษะและฝีมือแรงงาน  
ด้านอาชีวศึกษาและเห็นผลเชิงประจักษ์ในการเข้าสู่

ก าลังแรงงานในสถานประกอบการ 

ความต้องการ
และการมีส่วน

ร่วมของ
ผู้ประกอบการ 

(3) ทวิศึกษา 

อบรมระยะสั้น 
(2 ) ทางช่างฝีมือ 

ทัศนคติที่ดีโดยทดลองปฏิบัติร่วมกับกลุ่มและมี
อาจารย์ผู้สอนช่วยประเมินทักษะฝีมือ เกิด
ความชอบและมุ่งหวังจะพัฒนาทักษะต่อไป 

ทัศนคติที่ดีโดยทดลองปฏิบัติร่วมกับกลุ่มและมี
อาจารย์ผู้สอนช่วยประเมินทักษะฝีมือ เกิด
ความชอบและมุ่งหวังจะพัฒนาทักษะต่อไป และ
เรียนรู้เข้าสู่ระบบทวิศึกษา จะได้ประกาศนียบัตร 
มัธยมศึกษาตอนปลาย และประกาศนียบัตร ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 

หลักสูตร 

ที่มา : คณะวิจัย พ.ศ. 2560 

มัธยมศึกษาตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
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การบูรณาความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นชาติพันธุ์ โรงเรียนมัธยมศึกษา สถาน
ประกอบการ และวิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษาที่มีความเชื่อมโยงระหว่างหลักสูตร
การเรียนการสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ 
 
 การบูรณาการความร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการ
สอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการจากการประชุมหารือร่วมกันในแต่
จังหวัดก่อให้เกิดข้อสรุปของการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่สามารถ
พัฒนาและสร้างรูปแบบหลักสูตรการเรียนการสอนและการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นด้าน
อาชีวศึกษาและเห็นผลเชิงประจักษ์ในการเข้าสู่ก าลังแรงงานในสถานประกอบการส าหรับกลุ่มคนชาติ
พันธุ์ที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างใกล และมีจุดเริ่มต้นการศึกษาจากระบบการศึกษาในท้องถิ่นที่ยังคงมีความไม่
เสมอภาคในมิติต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง จากการศึกษา การทดลองเชิงปฏิบัติการ การวิเคราะห์หาข้อสรุป
เชิงนโยบายระหว่างกลุ่มปฏิบัติการและกลุ่มผู้บริหารขององค์การทางการศึกษา คณะวิจัยจึงน าเสนอ
รูปแบบของการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมความพร้อมแรงงานของประเทศและ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยเฉพาะกลุ่มประชากรแรงงานท่ีมีอยู่จ านวนมากในท้องถิ่นชนบท กลุ่ม
ชนชาติพันธุ์ที่ยังขาดโอกาสทางการศึกษาด้วยเหตุทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม และข้อจ ากัดของการ
เข้าถึงการศึกษา  
 การสร้างมาตรการจูงใจ การสร้างเจตคติที่ดีต่องานอาชีพสายอาชีวศึกษาจะบังเกิดผลยิ่ง
เพราะระบบการรับรู้และการตัดสินใจกลุ่มดังกล่าวนี้ยังไม่ชัดแจ้งแน่นอนมากนักด้วยเหตุผลดังกล่าว
ข้างต้น ซึ่งแตกต่างจากกลุ่มคนในสังคมเมือง ที่มีองค์ประกอบทางเทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ทักษะ
การศึกษาเพ่ือการตัดสินใจ กระแสสังคม ค่านิยม และการสนับสนุนทางครัวเรือน รวมทั้งการสร้าง
เจตคติจูงใจให้เกิดการตัดสินใจเพื่อสอบแข่งขั้นเข้าสู่มหาวิทยาลัยที่เชื่อว่าเป็นสายงานอาชีพในอนาคต
ดังค่านิยมการเรียนในมหาวิทยาลัยของสังคมในปัจจุบัน 
 การน าเสนอผลการศึกษาในส่วนนี้ คณะวิจัยได้สรุปผลจากการศึกษาน ามาสังเคราะห์
กระบวนการบูรณาการและขับเคลื่อนทั้งในเชิงนโยบายและการปฏิบัติการในพ้ืนที่ที่เป็นรูปแบบ 
(Model) ที่สามารถน าไปปรับใช้ในระบบการจัดการศึกษาภาคอาชีวศึกษา โดยเฉพาะกลุ่มประชากร
แรงงานที่มีอยู่จ านวนมากในท้องถิ่นชนบท กลุ่มชนชาติพันธุ์ที่ยังขาดโอกาสทางการศึกษาด้วยเหตุทาง
เศรษฐกิจและวัฒนธรรม และข้อจ ากัดของการเข้าถึงการศึกษา เพ่ือเพ่ิมก าลังคนในสถานศึกษา และ
การส่งเสริมพัฒนาอาชีพทางช่างเพ่ิมมากข้ึนในสังคมไทย ซึ่งจะน าเสนอใน 3 ระดับส าคัญ ได้แก่ 
 1. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับต้น 
 2. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับกลาง 
 3. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท า
และการประกอบอาชีพในระดับสูง 
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  2.5.1 การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับต้น 
  การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับต้น เป็นระดับท้องถิ่นที่เกิดขึ้น
จากกระบวนการคิด การแสดงออกการมีส่วนร่วม การค านึงถึงเผ่าพันธุ์ชาติพันธุ์ (การธ ารงทางชาติ
พันธุ์) ผ่านภาษา และประเพณีวัฒนธรรม การผสมผสานหลักคิดระหว่างกลุ่มคนชาติพันธุ์ในชุมชนกับ
ระบบการจัดการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาในท้องถิ่นที่รองรับการจัดการศึกษาโดยส่วนใหญ่เป็น
นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ ซึ่งส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในท้องถิ่นชนบทห่างไกลความเจริญ ขาดโอกาสทาง
การศึกษา โอกาสด้านการประกอบอาชีพ การสร้างรายได้ นอกเหนือจากองค์ความรู้และทักษะใน
ท้องถิ่นที่ได้รับการสืบทอดจากครัวเรือน ชุมชนแล้ว โรงเรียนและสถานศึกษาจะเป็นจุดเริ่มต้นของ
การพัฒนาทักษะวิชาชีพด้านอ่ืนๆ ที่ไม่มีในชุมชนท้องถิ่น และมีความสอดคล้องกับเศรษฐกิจท้องถิ่น
ระดับมหาภาค เศรษฐกิจรูปแบบใหม่ของประเทศไทยที่ก าลังเริ่มเห็นชัดเป็นรูปธรรมมากขึ้นตาม
นโยบายของรัฐบาล ซึ่งมีข้อสรุปดังภาพนี้ 
 

 
 

 
 
ภาพที่ 14 การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชากรกลุ่มชาติ
พันธุ์ นักเรียนและ
คนในชุมชนชาติ

พันธุ์ 

คณะครูและ
ผู้บริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาใน

ชนบท 

-การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในโรงเรียนที่สอดคล้องกับ
ความต้องการพัฒนาอาชีพและธ ารงวัฒนธรรมในชุมชนท้องถิ่น 
-การมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนและโรงเรียนต่อการผลักดันให้เกิด
การธ ารงรักษา ภาษาและวัฒนธรรม การสื่อสารภาษาถ่ินและ
ภาษาไทย 
-การมีส่วนร่วมของชุมชนในการตัดสินใจและร่วมด าเนินการใน
การพัฒนาทักษะวิชีพในท้องถิ่นและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นระดับมหาภาค เศรษฐกิจรูปแบบใหม่ของประเทศไทย 
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  2.5.2 การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับกลาง 
  การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับกลาง เป็นกระบวนการในระดับ
ปฏิบัติการที่มีการเชื่อมโยงสาขาวิชาชีพที่มีอยู่ในสถานศึกษา ได้แก่ วิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัย
อาชีวศึกษาในแต่ละจังหวัดนั้นกับสถานศึกษาในท้องถิ่นชนบท ได้แก่ โรงเรียนมัธยมศึกษา โรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาในท้องถิ่นชนบท ผลักดันให้เกิดการคัดเลือกสาขาวิชาชีพที่เหมาะสมกับ
ความถนัด และความต้องการของท้องถิ่นเป็นเบื้องส าหรับการจัดฝึกอบรมทักษะอาชีพระยะสั้น และ
การจัดฝึกอบรมทักษะทางช่างระยะสั้น รวมถึงการสร้างความร่วมมือเพ่ือจัดการศึกษาแบบทวิศึกษา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเพ่ือสร้างทางเลือกทางการศึกษาและแนวโน้มการเลือกศึกษาต่อใน
สายวิชาชีพต่อไป  
  ดังผลการศึกษาวิจัยที่เป็นแนวทางการบูรณาการความร่วมมือระหว่างโรงเรียน
มัธยมศึกษาในบริบททางชาติพันธุ์ บนพ้ืนฐานความเป็นชนบทท้องถิ่นที่ห่างไกลความเจริญ กับ
วิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษาในแต่ละจังหวัด ในการจัดการเรียนการสอนที่เป็นการบ่งชี้
ถึงความส าเร็จของการพัฒนาหลักสูตรและวิธีการเสริมสร้างทักษะฝีมือแรงงานระดับตัน ส าหรับ
นักเรียนชาติพันธุ์ โดยการมีส่วนร่วมของสถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียน และชุมชนท้องถิ่น คือ 
  1. การจัดฝึกอบรมหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นให้แก่นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ในโรงเรียน 
ได้แก่ 
   1.1 วิทยาเทคนิคเวียงป่าเป้า อ าเภอเวียงป่าเป้า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรระยะสั้น วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนให้กับกลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียน
ดอยเวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย    
   1.2 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง อ าเภอปง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรระยะสั้น งานเครื่องกลการเกษตร สาขาวิชาช่างยนต์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง จังหวัด
เชียงราย     
   1.3 วิทยาเทคนิคสันก าแพง อ าเภอแม่ออน ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น ประเภทงานประดิษฐ์ของช าร่วยจากผ้า สาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน
ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง 
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
  2. การจัดฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือให้แก่นักเรียนกลุ่มชาติ
พันธุ์ในโรงเรียน ได้แก่ 
   2.1 วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ สาขาวิชาการขายออนไลน์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
   2.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย อ าเภอเมือง เมือง ร่วมมือด าเนินการ
จัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ อ้ิวเมี่ยน และม้งใน
โรงเรียนสหศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย    
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  3. การจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพให้แก่โรงเรียนในท้องถิ่นชนบท 
ชาติพันธุ์ ได้แก่ 
   3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอเชียงค า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 
   3.2 วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ อ าเภอดอกค าใต้ ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วน
ใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 
   3.3 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางานจักรยานยนต์ และสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก 
ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ไทยใหญ่ ในโรงเรียนบ้านเทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอ
แม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย 
  ผลการศึกษาทดลองเชิงปฏิบัติการดังกล่าวจึงได้เป็นรูปแบบ (Model) การพัฒนา
อาชีวศึกษา โดยเฉพาะกลุ่มประชากรแรงงานท่ีมีอยู่จ านวนมากในท้องถิ่นชนบท กลุ่มชนชาติพันธุ์ที่ยัง
ขาดโอกาสทางการศึกษาด้วยเหตุทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม และข้อจ ากัดของการเข้าถึงการศึกษา 
ที่ให้ผลลัพท์ต่อการสร้างอาชีพในท้องถิ่น การเกิดทัศนคติที่ดีและมีแนวโน้มความสนใจต่อการเข้าสู่
การศึกษาสายวิชาชีพ และการเลือกเรียนสายวิชาชีพต่อเนื่องในระดับ ปวช. และ ปวส. ในวิทยาลัย
การอาชีพหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษาที่ผู้ เรียนสนใจ ซึ่งเป็นผลสัมฤทธิ์และแนวโน้มของการจัด
กระบวนการดังกล่าว ดังภาพ 
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ภาพที่ 15  การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับกลาง 
 

โรงเรียน
มัธยมศึกษาใน

ชนบท 

การจัดฝึกอบรมหลักสูตรฝึกอบรม
ระยะสั้น 
-วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 
-งานเครื่องกลการเกษตร 
สาขาวิชาช่างยนต์ 
-ประเภทงานประดิษฐ์ของช าร่วย
จากผ้า สาขาวิชาการประดิษฐ์
ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน 

กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่  
อ้ิวเมียน และม้ง 

การจัดฝึกอบรมหลักสูตรการ
ฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ 
-สาขาวิชาการขายออนไลน์
สาขาวิชาช่างยนต์ 
-ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอาชีพช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 

การจัดการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
-วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการ
บัญชี 
-สาขาวิชางานจักรยานยนต์ และ
สาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก 

วิทยาลัยการอาชีพ
หรือวิทยาลัย
อาชีวศึกษาใน

ท้องถิ่น 

ผลการเรียนรู้และผสสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
-ผู้เรียนมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน มีทักษะ และฝึกปฏิบัติได้ตามแผนการเรียน 
-มีเจตคติท่ีดีต่องานฝึกฝีมือและการประกอบอาชีพ 
-เกิดทักษะการผลิต การค้าและการลงทุนในระบบเศรษฐกิจ 
-การเรียนรู้ในระบบทวิศึกษาจะเป็นกลุ่มที่มีความคาดหวังและมุ่งหวังในการศึกษาต่อและมี
อาชีพในสายวิชาชีพที่สอดคล้องกับเศรษฐกิจกระแสหลัก 
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  2.5.3 การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับสูงและมีผลกระทบต่อ
การมีงานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง 
  การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงาน
ท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง เป็นระดับการขับเคลื่อนขององคาพยพระดับภาพใหญ่ในทาง
เศรษฐกิจท้องถิ่นและมหภาค ได้แก่  วิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษาในท้องถิ่นและสถาน
ประกอบการในท้องถิ่นที่สร้างความร่วมมือกันอย่างเป็นระบบ เพ่ือสร้างกลไกเศรษฐกิจใหม่ที่
สอดคล้องกับศักยภาพองค์กร สถานการณ์ทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น และนโยบายของรัฐบาล โดยมี
ประชากรกลุ่มเป้าหมายหลักคือกลุ่มคนที่อยู่ในชนบท ยึดพ้ืนที่โรงเรียนมัธยมศึกษา และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาที่อยู่ในท้องถิ่นชนบทห่างไกลความเจริญ เพราะประชากรกลุ่มนี้ มีทั้งคนใน
ท้องถิ่นทั่วไป และประชากรที่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ด้วย มโนทัศน์ทางความคิดเพ่ือประกอบอาชีพและ
การสร้างรายได้ยังผูกติดอยู่กับสังคม วัฒนธรรมท้องถิ่น ขาดโอกาสในการรับรู้และการพัฒนาทักษะ
วิชาชีพใหม่ๆ ที่สอดคล้องกับตลาดแรงงานและระบบเศรษฐกิจมหภาค ดังภาพที่ 15 
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ภาพที่ 16 การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท า

และการประกอบอาชีพในระดับสูง 

ทัศนคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

การประกอบอาชีพใน
ท้องถิ่น 

-การจัดฝึกอบรมหลักสตูร
ฝึกอบรมระยะสั้น 
-การจัดฝึกอบรมหลักสตูรการ
ฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ 
 

-โรงเรียนมัธยมศึกษาในท้องถิ่น
ชนบท ประชากร 

-กลุ่มเป้าหมายหลักคือกลุม่คนที่
อยู่ในชนบท นักเรียนกลุ่มชาติ

พันธุ ์

วิทยาลัยการอาชีพหรือ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาใน

ท้องถิ่น 

สร้างความร่วมมือ (การแสวงหาประโยชน์ร่วมกัน)- 
ขั้นตอนท่ี 1 การวางแผนพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพร่วมกัน 
ขั้นตอนท่ี 2 การเสริมสรา้งพัฒนาศักภาพบุคลากรให้สอดคล้องกับสายงาน  
ขั้นตอนท่ี 3 ผู้บรหิารองค์กรร่วมกนัก าหนดประสิทธิภาพแรงงานและจ านวนก าลังคน การ
ก าหนดกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง จัดท าข้อเสนออกกฎหมายธรุกิจร่วมกัน 
 
 

สถานประกอบการใน
ท้องถิ่น 

การป้อนหลักสูตรและสรา้ง
เศรษฐกิจใหม่ในท้องถิ่น 

-พาณิชยกรรม และการบัญชี 
-อุตสหกรรมช้ินส่วนและยานยนต ์
และการบริการ 
-เศรษฐกิจภาคธรุกิจอุตสาหกรรม
ใหม่ในท้องถิ่น 

โอกาสของการเข้าสู่สาย
งานวิชาชีพในสถาน
ประกอบการและภาค
ธุรกิจ 
 

สถานประกอบการในท้องถิ่น (ตัวอย่าง) 
บริษัทชวี่เฉวียนฟูดสโปร ดักส จ ากัด (อุตสาหกรรม เกษตร) โรงงานอาหารหลวง ส าเร็จรูปดอยค า แหง ท่ี 2 
(อุตสาหกรรม เกษตร) บริษัท ทวียนต์มาร์เก็ตติ้ง จ ากัด (อุตสาหกรรมยานยนต์) บริษัทเชียงใหม่บุญเจริญภณัฑ์ 
จ ากัด (ผลติและซ่อมอุปกรณ์ช้ินสว่นรถยนต์) บริษัท สหพานิช เชียงใหม่ จ ากัด (สินค้า บริการ ยานยนต์และ
เทคโนโลยี) บริษัทตันตคิอลเลคช่ัน จ ากัด (ผลติภณัฑ์จากสิ่งทอและท าผลิตภัณฑ์จากผ้า) บริษัท โตโยต้าพะเยา 
จ ากดั จังหวัดพะเยา (อุตสาหกรรมยานยนต์) บริษัท ซี.ที.เอส เวิรค์ สมาร์ท จ ากดั (บริการรับเป็นท่ีปรกึษา 
ฝึกอบรม รับการธุรกิจเกี่ยวกับการบริหารงานขายการขยายตลาด) บริษัท ซีเค. การเกษตรไพศาล จ ากัด 
อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา (ผลติและบริการสินค้าทางการเกษตร) 
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  ข้อสรุปของการศึกษาวิจัยเป็นรูปแบบของการการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วน
ร่วมในระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง  ยังคงให้
ความส าคัญของรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นล าดับขั้นตั้งแต่ 1) การจัดฝึกอบรมหลักสูตร
ฝึกอบรมระยะสั้น  2) การจัดฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ และ 3) การจัดการ
ศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ที่มีผลลัพท์ต่อพฤติกรรมและทัศนคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ
ที่สอดคล้องกับตลาดแรงงาน และความต้องการผลิตแรงงานของสถาบันการศึกษาและผู้ประกอบการ  
  กระบวนการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับสูง นอกเหนือจากการ
ขับเคลื่อนความร่วมมือระหว่างโรงเรียนมัธยมศึกษาและวิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา
ในท้องถิ่นแล้ว การสร้างหรือเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่นในระดับมหภาค และความเกี่ยวเนื่องในธุรกิจ
ต่างๆ ผู้บริหารของวิทยาลัยต่างๆ จะต้องสร้างความร่วมมือ (การแสวงหาประโยชน์ร่วมกัน) กับสถาน
ประกอบการในท้องเป็นจุดเริ่มต้น เพราะวิทยาลัยการอาชีพจะได้นักศึกษาสายวิชาชีพเข้าไป สู่
กระบวนการฝึกและพัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือพัฒนาบุคคลากรและแรงงานก าลังคนป้อนเข้าสู่สถาน
ประกอบการ องค์กรภาคธุรกิจที่ตรงตามสายงานวิชาชีพ ไม่ต้องฝึกการท างานใหม่ สามารถน าไปใช้
ในสายงาน หรือต าแหน่งที่ต้องการได้เลย ทั้งนี้กระบวนการเริ่มแรกขั้นตอนที่ 1 ควรที่ทั้งสององค์กร
ควรจะต้องวางแผนพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพร่วมกัน โดยค านึงถึงความต้องการของสถานประกอบการ 
และศักยภาพที่มีอยู่ของสถาบันการศึกษา ทั้งนี้อาจพิจาณาสถานการทางเศรษฐกิจในระดับท้องถิ่น 
ระดับมหภาค และประเทศเพ่ือการผลิตคนรองรับระบบเศรษฐกิจด้วย ล าดับขั้นตอนที่ 2 ถัดมา
วิทยาลัยจ าเป็นต้องเสริมสร้างพัฒนาศักภาพบุคลากรให้สอดคล้องกับสายงาน นวัตกรรมการผลิต
ใหม่ๆ ในสถานประกอบการ โดยเป็นความร่วมมือการเรียนรู้แลกความรู้และนวัติกรรมร่วมกันระหว่าง
ครูผู้สอนสายอาชีพ และฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องกับการผลิต และการจัดการงานในสถานประกอบการ 
เพ่ือน าทักษะความรู้ที่เหมาะสมกับสายงานมาพัฒนาวิธีการสอนและการเข้าถึงความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติการได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ ล าดับขั้นตอนที่ 3 ผู้บริหารองค์กรทั้งวิทยาลัยและสถาน
ประกอบการจะต้องมีการทบทวนร่วมกันอย่างเป็นระยะเพ่ือก าหนดประสิทธิภาพแรงงานและจ านวน
ก าลังคนที่จะผลิต และป้อนเข้าสู่สถานประกอบการ การก าหนดกฎระเบียบ กฏเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องที่
สนับสนุนการท าภาคีร่วมกัน และลดข้อจ ากัดในในการสร้างก าลังคนร่วมกันระหว่างสองฝ่าย จัดท า
ข้อเสนออกกฎหมายที่ส าคัญเสนอต่อหน่วยงานราชการ และรัฐบาลเพ่ือให้เกิดบรรยากาศการส่งเสริม
เศรษฐกิจท้องถิ่น และเศรษฐกิจมหาภาคเป็นไปในทิศทางท่ีดี 
  ข้อเสนอบทบาทของสถานประกอบการในการเข้าร่วมผลิตและจัดการเรียนการสอน
ร่วมกับสถาบันอาชีวศึกษามีประเด็นดังนี้  

บทบาทงานของสถานประกอบการ 
1. สถาบันอาชีวศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ ร่วมวางแผนหลักสูตรอาชีวศึกษา

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามความต้องการของผู้ประกอบการ 
2. สถานประกอบการร่วมเป็นอาจารย์ผู้สอนให้กับผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนได้ความรู้

และความเชี่ยวชาญตามความต้องการของตลาดแรงงาน เนื่องจากผู้ประกอบการมีประสบการณ์ด้าน
การปฏิบัติงานจริง 
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การรับนักศึกษา ส าเร็จอาชีวศึกษาเข้าท างาน 
1. ผู้เข้าเรียนขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนในสถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พร้อมทั้งแสดงหลักฐานการส าเร็จการศึกษา
ตามวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนดโดยช าระเงินค่าธรรมเนียมต่างๆ ตามที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
สถานศึกษาก าหนด แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้เสร็จสิ้นก่อนวันเปิดภาคเรียน โดยมีผู้ปกครองซึ่งสถานศึกษา
เชื่อถือมาให้ค ารับรองและท าหนังสือมอบตัว 

2. สถานศึกษาจัดการปฐมนิเทศให้กับนักเรียนและผู้ปกครอง เพ่ือให้ทราบแนวทาง
และกฎเกณฑ์ต่างๆ ในการเรียน 

3. สถานศึกษาออกบัตรประจ าตัวให้แก่นักเรียน โดยบัตรประจ าตัวต้องระบุเลขที่ 
ชื่อสถานศึกษา รหัสสถานศึกษา ชื่อ ชื่อสกุลนักเรียน รหัสประจ าตัวนักเรียน เลขประจ าตัวประชาชน 
วันออกบัตร วันหมดอายุ ลายมือชื่อ หัวหน้าสถานศึกษา หรือผู้ได้รับมอบหมายให้ท าการแทน และให้
มีรูปถ่ายครึ่งตัวของนักเรียน หน้าตรง ไม่สวมหมวกไม่สวมแว่นตาสีด า แต่งเครื่องแบบนักเรียน ถ่ายไว้
ไม่เกิน 6 เดือน ติดลงในบัตร ให้มีลายมือชื่อของนักเรียน และประทับตราของสถานศึกษาที่มุมใดมุม
หนึ่งของรูปถ่ายนักเรียน โดยให้ติดที่รูปถ่ายบางส่วน 

บทบาทความร่วมมือการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถาบันอาชีวศึกษา 
1. จัดการศึกษาวิชาชีพโดยร่วมมือกับสถานประการและหน่วยงานภาครัฐและ

เอกชนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถไปประกอบอาชีพได้ 
2. จัดท าแผนและคู่มือการฝึกตามโครงสร้างของหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ

ในการวิเคราะห์จุดประสงค์รายวิชาและมาตรฐานรายวิชาที่จะฝึกอาชีพ 
3. วางแผนร่วมกับสถานประกอบการในการนิเทศ ติดตาม การฝึกปฏิบัติในสถาน

ประกอบการและมีการวัดผลและประเมิน ควบคุมก ากับดูแล และแก้ไขปัญหาต่างๆ 
4. ประชุมสัมมนาครูฝึก ครูนิเทศ เพ่ือร่วมกันวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
5. ติดต่อประสานงานกับแหล่งงานและสถานประกอบการเพ่ือจัดหาที่ฝึกงานให้กับ

นักเรียน นักศึกษา 
6. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามล าดับ

ขั้น 
7. การดูแล บ ารุงรักษาและรับผิดชอบและรับผิดชอบทรัพย์สินทางการศึกษาที่

ได้รับมอบหมาย 
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การก าหนดมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียนของ
นักเรียนชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษาและการมีงานท า 
 
 จากการศึกษา 1) สถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอกการเกษตรของชุมชน
ชาติพันธุ์ด้านการใช้แรงงานในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือนเพ่ือการประกอบ
อาชีพและความมั่นคงของรายได้ 2) การพัฒนาหลักสูตรและวิธีการเสริมสร้างทักษะฝีมือแรงงาน
ระดับตัน ส าหรับนักเรียนชาติพันธุ์ โดยการมีส่วนร่วมของสถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียน และชุมชน
ท้องถิ่น 3) ผลลัพธ์ที่นักเรียนชาติพันธุ์ได้รับจากกรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะฝีมือแรงงานเตรียม
อาชีวศึกษาตอนต้น โดยความร่วมมือของสถาบันอาชีวศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษาและชุมชนท้องถิ่น
และ 4) แนวทางการบูรณาความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นชาติพันธุ์ โรงเรียน
มัธยมศึกษา สถานประกอบการ และวิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษาที่มีความเชื่อมโยง
ระหว่างหลักสูตรการเรียนการสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ ท าให้
ได้ข้อสรุปในเชิงกระบวนที่จะส่งผลกระทบที่ดีต่อการใช้ประโยชนต่อการพัฒนาความเท่าเทียมด้าน
โอกาส และเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการ
เตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยเฉพาะกลุ่มประชากรแรงงานที่มีอยู่
จ านวนมากในท้องถิ่นชนบท กลุ่มชนชาติพันธุ์ที่ยังขาดโอกาสทางการศึกษาด้วยเหตุทางเศรษฐกิจและ
วัฒนธรรม และข้อจ ากัดของการเข้าถึงการศึกษา ควรมีมาตรการขับเคลื่อน 3 ระดับดังนี้ 
 

 1. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับ
ต้น 
 

 
 

 
 
 
 
 
 ภาพที่ 17  มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับต้น 

ประชากรกลุ่มชาติ
พันธุ์ นักเรียนและคน

ในชุมชนชาติพันธ์ุ 

คณะครูและผู้บริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษาใน

ชนบท 

ความคาดหวังและการมีส่วนร่วม 
 
-ความต้องการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
ที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 
เศรษฐกิจและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
-การส่งเสริมทักษะวิชาชีพท้ังในระดับ
ชุมชนท้องถิ่น และการผลักดันให้
ลูกหลาน (นักเรียนชาติพันธ์ุ) ไดม้ี
โอกาสในการพัฒนาทักษะวิชีพใน
ท้องถิ่นและสอดคล้องกับเศรษฐกจิ
ท้องถิ่นระดับมหาภาค เศรษฐกิจ
รูปแบบใหม่ของประเทศไทย 

การสร้างความเท่าเทียมด้านโอกาส
และเสมอภาคในสังคม 
-การผลติวัฒนธรรมร่วมระหว่างสถาน
บันการศึกษาและชุมชนท้ังการจัดการ
เรียนการสอนการรักษาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น การผลิตความรู้การเกษตร
ท้องถิ่น และหัตถกรรมภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 
-โรงเรียนควรเป็นกลไกหลักในการน า
ทักษะวิชาชีพมาสู่คนในชุมชนและ
นักเรียนในโรงเรียน โดยการแสวงหา
ความร่วมมือกับสถาบันอาชีวศึกษาใน
ท้องถิ่นที่ใกล้เคียง ทั้งการฝึกอบรม
ระยะสั้น และการฝึกอบรมงานช่าง 
เป็นต้น 
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 การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับชุมชนท้องถิ่นระหว่างชุมชนกลุ่มชาติ
พันธุ์และโรงเรียนมัธยมศึกษาในชนบทนั้น พบการแสดงการมีส่วนร่วมในเรื่องความต้องการพัฒนา
หลักสูตรท้องถิ่นที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมท้องถิ่น เศรษฐกิจและภูมิปัญญาท้องถิ่นในประเด็นแรก 
การเปิดโอกาสทางชาติพันธุ์เพ่ือการธ ารงคงอยู่ในสังคมเป็นประเด็นทางสังคมและการเมืองที่
หลีกเลี่ยงไม่ได้โดยเฉพาะในสังคมปัจจุบัน ดังนั้น โรงเรียนท้องถิ่นควรบูรณาการให้เกิดวัฒนธรรมร่วม
ระหว่างสถานบันการศึกษาและชุมชนทั้งการจัดการเรียนการสอนการรักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น การ
ผลิตความรู้การเกษตรท้องถิ่น และหัตถกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น เพราะแม้ว่ากลุ่มคนมากกว่าครึ่ง
จะต้องไปเป็นแรงงานนอกชุมชน แต่คาดว่าส่วนหนึ่งนั้นจะเป็นแรงงานการผลิตเกษตรในชุมชน และ
ใช้ชีวิตส่วนใหญ่ในสังคมวัฒนธรรมท้องถิ่นชาติพันธุ์นั้นๆ เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสังคมของกลุ่มคน
ในโอกาสที่พึงได้และการสถิตอยู่ในวัฒนธรรมดังเดิม  
 ประการที่สอง ความคาดหวังของกลุ่มคนในชุมชนส่วนใหญ่ก็ยังหวังให้เกิดการส่งเสริมทักษะ
วิชาชีพทั้งในระดับชุมชนท้องถิ่น และการผลักดันให้ลูกหลาน (นักเรียนชาติพันธุ์) ได้มีโอกาสในการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพในท้องถิ่นและสอดคล้องกับเศรษฐกิจท้องถิ่นระดับมหาภาค เศรษฐกิจรูปแบบ
ใหม่ของประเทศไทย ทั้งนี้ระบบการศึกษาคือเครื่องชี้น าทางการประกอบอาชีพ ดังนั้น โรงเรียน
มัธยมศึกษาในท้องถิ่นซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของการศึกษาของกลุ่มคนในท้องถิ่นนั้น อนาคต พัฒนาการ
ทางความคิด และพฤติกรรมที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในอนาคตย่อมอยู่ที่ระบบการศึกษาที่
ผู้เรียนได้สัมผัสเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โรงเรียนซึ่งมีความสัมพันธ์อย่างต่อเนื่องกับชุมชนทั้งนักเรียน และ
ผู้ปกครองควรเป็นกลไกหลักในการน าทักษะวิชาชีพมาสู่คนในชุมชนและนักเรียนในโรงเรียน โดยการ
แสวงหาความร่วมมือกับสถาบันอาชีวศึกษาในท้องถิ่นที่ใกล้เคียง ทั้งการฝึกอบรมระยะสั้น และการ
ฝึกอบรมงานช่าง เป็นต้น 
 
 2. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาใน
ระดับกลาง 
 
 การก าหนดความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในภาคการศึกษาแก่กลุ่มคน กลุ่มชาติ
พันธุ์ที่ต้องค านึงถึงกลุ่มคนส่วนหนึ่งจะเป็นแรงงานและผู้ประกอบการในท้องถิ่นชุมชน และอีกกลุ่ม
สร้างโอกาสตนเองสู่การประกอบอาชีพในสถานประกอบการและภาคธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาใน
สายวิชาชีพ ดังนั้น สถานศึกษาทั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาและวิทยาลัยการอาชีพ ควรต้องก าหนด
หลักสูตรฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นที่หลากหลายหลักสูตร โดยพิจารณาถึงการประกอบอาชีพและเป็น
ผู้ประกอบการในท้องถิ่น การพัฒนาทักษะการท างานที่จะส่งผลให้มีโอกาสเข้าถึงสถานประกอบการ
ในภายหลัง ทั้งนี้การได้สัมผัสประสบการณ์เรียนรู้บ่อยๆ ด้านวิชาชีพงานช่างแก่ผู้เรียนจะก่อให้เกิด
ทัศนคติที่ดีต่อการก าหนดทิศทางการศึกษาที่ตอบสนองสถาบันการศึกษาสายวิชาชีพ ธุรกิจการ
ประกอบการด้วย ดังรายละเอียดตามภาพที่ 18 
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ภาพที่ 18 มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาใน

ระดับกลาง 
 
 ส่วนหนึ่งที่ส าคัญคือกลุ่มผู้สนใจและเช้าร่วมในการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษาเป็นทุนที่ส าคัญ
ต่อความร่วมมือระหว่างโรงเรียนมัธยมศึกษากับวิทยาลัยการอาชีพ เพราะผลการเรียนรู้แสดงให้เห็น
แล้วว่าผู้เรียนมีทักษะและความรู้ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ หากเสร็จสิ้นกระบวนการของหลักสูตร
คาดหวังได้ว่าจะเป็นแรงงานที่มีประสิทธิภาพในสถานประกอบการ อย่างไร การชักชวน การเปิด
โอกาสและการชี้น าให้เห็นอนาคตที่ส าคัญในการประกอบอาชีพควรเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะชักจูง
กลุ่มคนให้เข้าสู่ระบบที่วางไว้ โดยเฉพาะกลุ่มคนผู้ด้อยโอกาส มีฐานะยากจน กลุ่มคนชาติพันธุ์ ที่ควร
เป็นประชากรเป้าหมายของการด าเนินการ 
 
 
 

โรงเรียนมัธยมศึกษาใน
ชนบท 

ผลผลติการเรียนรู้การจดัฝึกอบรม
หลักสตูรฝึกอบรมระยะสั้นและการจัด
ฝึกอบรมหลักสตูรการฝึกอบรมระยะสั้น
ทางช่างฝีมือ 
-ทัศนคติที่ดีต่องานอาชีพ 
-การประกอบอาชีพในท้องถิ่น 
-โอกาสของการเข้าสูส่ายงานวิชาชีพใน
สถานประกอบการและภาคธรุกิจ 
 

กลุ่มชาติพันธ์ุลาหู่  
อิ้วเมี่ยน และม้ง 

ผลผลติการเรียนรู้การจดัการศึกษา
หลักสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
-ผู้เรียนมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน มีทักษะ และฝึกปฏิบตัิไดต้าม
แผนการเรียน 
-มีเจตคติที่ดีต่องานฝึกฝีมือและการ
ประกอบอาชีพ 
-เกิดทักษะการผลติ การค้าและการ
ลงทุนในระบบเศรษฐกิจ 
-การเรียนรู้ในระบบทวิศึกษาจะเปน็
กลุ่มที่มีความคาดหวังและมุ่งหวังใน
การศึกษาต่อและมีอาชีพในสายวชิาชีพ
ที่สอดคล้องกับเศรษฐกิจกระแสหลัก 

การสร้างความเท่าเทยีมด้าน
โอกาสและเสมอภาคในการศึกษา 
-ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน
มัธยมศึกษากับวิทยาลัยการอาชีพ 
ในการวางแผนการจดัการศึกษา
แบบทวิศึกษา ในกลุ่มเลือก
เป้าหมายทีม่ีความมุ่งหวัง และ
ทัศนคติต่องานในสายวิชาชีพ 
และงานช่างที่จะเป็นแรงงานและ
ก าลังคนส าคญัในระบบเศรษฐกิจ 
โดยความสมคัรใจ และเชิญชวน
ให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

วิทยาลัยการอาชีพหรือ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาใน

ท้องถิ่น 

การสร้างความเท่าเทยีมด้าน
โอกาสและเสมอภาคในการศึกษา 
-การพัฒนาทักษะวิชาชีพท่ีเป็น
ฐานผลติป้อนเข้าสู่อตุสาหกรรม
การเกษตร 
-การเสริมทักษะงานอาชีพท่ีเป็น
โอกาสในการประกอบอาชีพใน
สถานประกอบการและภาคธรุกิจ
ในท้องถิ่น 
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 3. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับ
ระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 19  มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับ

ระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง 

-การจัดฝึกอบรมหลักสตูร
ฝึกอบรมระยะสั้น 
-การจัดฝึกอบรมหลักสตูรการ
ฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ 
 

-โรงเรียนมัธยมศึกษาในท้องถิ่น
ชนบทประชากร 

-กลุ่มเป้าหมายหลักคือกลุม่คนที่
อยู่ในชนบท กลุ่มคนชาติพันธ์ุ 

วิทยาลัยการอาชีพหรือ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาใน

ท้องถิ่น 

สร้างความร่วมมือ (การแสวงหาประโยชน์ร่วมกัน)- 
ขั้นตอนท่ี 1 การวางแผนพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพร่วมกัน 
ขั้นตอนท่ี 2 การเสริมสรา้งพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหส้อดคล้องกับสายงาน  
ขั้นตอนท่ี 3 ผู้บรหิารองค์กรร่วมกนัก าหนดประสิทธิภาพแรงงานและจ านวนก าลังคน การ
ก าหนดกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง จัดท าข้อเสนออกกฎหมายธรุกิจร่วมกัน 
 
 

สถานประกอบการใน
ท้องถิ่น 

การป้อนหลักสูตรและสรา้ง
เศรษฐกิจใหม่ในท้องถิ่น 

-พาณิชยกรรม และการบัญชี 
-อุตสาหกรรมช้ินส่วนและยาน
ยนต์ และการบริการ 
-เศรษฐกิจภาคธรุกิจอุตสาหกรรม
ใหม่ในท้องถิ่น 

กลไกในการขับเคลื่อนการสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนมัธยมและสถานประกอบการ 
-กระทรวงศึกษาธิการควรจะเป็นเจ้าภาพส าคัญทั้งในระดับนโยบาย และก าหนดแนวทางการด าเนินงาน
ภาคปฏิบตัิให้เกิดผลอยา่งรวดเร็ว  
-เรียนรู้งานร่วมกับระหว่างครผูู้สอนสายอาชีพและผู้บรหิารระดับกลางและเจ้าหน้าท่ีระดับปฏิบตัิการเพื่อการ
เสรมิสร้างพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้สอดคล้องกับสายงานและการถ่ายทอดอย่างมีประสิทธิภาพ 
-สร้างกลไกและการด าเนินงานร่วมกันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับ
ระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง ถือเป็นกลการขับเคลื่อน
ให้บรรลุเป้าหมายที่สุด เนื่องจากเป็นการประสานร่วมระหว่างองค์กรวิทยาลัยการอาชีพหรือวิทยาลัย
อาชีวศึกษาในท้องถิ่นกับสถานประกอบการในท้องถิ่นจะเป็นจุดเริ่มต้นที่ดี ทั้งนี้กระทรวงศึกษาธิการ
ควรจะเป็นเจ้าภาพส าคัญทั้งในระดับนโยบาย และก าหนดแนวทางการด าเนินงานภาคปฏิบัติให้
เกิดผลอย่างรวดเร็ว หากกระบวนการคิดและด าเนินการของระบบราชการล่าช้าย่อมมีผลยิ่งต่อการ
ตัดสินใจเชิงธุรกิจส าหรับผู้ประกอบการซึ่งส่วนใหญ่เป็น CEO อีกทั้งต้องการให้เกิดการด าเนินการ
อย่างเร่งด่วนเพื่อหวังผลทางธุรกิจในระยะสั้นและระยะยาว ฉะนั้นการวางแผนพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพ
ร่วมกันจึงเป็นไปด้วยเร็วเพ่ือให้เกิดการด าเนินการที่รวดเร็วขึ้นในขั้นตอนที่ 1 ส่วนขั้นตอนที่ 2 
หมายความถึงความสอดคล้องระหว่างทฤษฏีและปฏิบัติในการสอนในแต่ละสาขาวิชากับทักษะการ
ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการสอดคล้องกันหรือไม่ ผู้เรียนจบไปท างานได้เลยหรือต้องไปเรียนรู้
งานเพ่ิมซึ่งเป็นประเด็นส าคัญ จึงต้องมีเรียนรู้งานร่วมกับระหว่างครูผู้สอนสายอาชีพและผู้บ ริหาร
ระดับกลางและเจ้าหน้าที่ระดับปฏิบัติการเพ่ือการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้สอดคล้องกับ
สายงานและการถ่ายทอดอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ส่วนที่ 3 เพ่ือกลไกและการด าเนินงานร่วมกันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเห็นผลได้จึงต้องมี
การก าหนดกฎหมายที่เอ้ือประโยชน์ต่อความร่วมมือสนับสนุนการคล่องตัวในการท างานร่วมกัน การ
วิเคราะห์ประสิทธิภาพแรงงานและจ านวนก าลังคน ทั้งควรเป็นข้อตกลงและทางที่เหมาะสมบนฐาน
คิดของผู้บริหารองค์กร และฝ่ายปฏิบัติงานร่วมกันในท้องถิ่นที่จะได้ระเบียบอย่างเหมาะสมกับการ
ท างานร่วมกันอย่างยาวนาน  
 
 4. ข้อเสนอเชิงนโยบายส าหรับภาครัฐต่อการสนับสนุนมาตรการความเท่าเทียมด้าน
โอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียนของนักเรียนชาติพันธุ์ 
 
 ผลการศึกษาและข้อสรุปของการวิจัยเบื้องต้นท าให้เห็นภาพอนาคตที่เป็นเป้าหมายของ
พัฒนาฝีมือแรงงานเตรียมอาชีวศึกษาโดยการความร่วมมือของสถานประกอบการ เพ่ือการผลิต
แรงงานและก าลังคนป้อนสู่ระบบเศรษฐกิจในภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมการผลิตที่สามารถเสริมสร้าง
เศรษฐกิจท้องถิ่นให้ดีขี้นโดยมีผู้รับผลประโยชน์คือกลุ่มคนประชากรที่อยู่ในชนบท ทั้งกลุ่มคนชาติ
พันธุ์ กลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและคนยากจนในชนบทที่ได้มีโอกาสเข้าถึงระบบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่รัฐจัดให้ 
  ทั้งนี้จากการจัดประชุม หารือ การจัดท าข้อสรุปเชิงนโยบายและเชิงปฏิบัติการของทุกภาค
ส่วนในโครงการวิจัย และการสังเกตเหตุการณ์และการมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น ตลอดจนการมีส่วน
ร่วมสังเกตการเรียนการสอนของนักเรียนชาติพันธุ์ดังกล่าวข้างต้น ดังนั้นการก าหนดมาตรการความ
เท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียนการสอนของนักเรียนชาติพันธุ์ ควรให้
ความส าคัญต่อแนวทางเสนอแนะของธนาคารโลกที่ว่า “การศึกษาเป็นปัจจัยน าเข้าของระบบ
เศรษฐกิจ และเป็นกลไกขับเคลื่อนในการพัฒนาเศรษฐกิจ” (World Bank, 2011 ; 25) โดยดังนั้น
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จากการประชุมเชิงปฏิบัติการในภาคสนาม ได้ข้อสรุปที่เป็นประเด็นส าคัญเชิงนโยบายส าหรับภาครัฐ
ต่อการสนับสนุนมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียนของ
นักเรียนชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษาและการมีงานท า ทั้ง 3 
ระดับข้างต้น จึงควรที่ภาครัฐเองจะต้องให้การสนับสนุนส่งเสริมปัจจัยพ้ืนฐานรองรับการพัฒนา
ก าลังคนในประเด็นส าคัญดังนี้ 
  1.  การจัดระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมโดยนักเรียนชาติพันธุ์และชุมชนท้องถิ่น
สามารถเข้าถึงบริการสังคมด้านสุขภาพ การได้รับข้อมูลข่าวสารการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ 
และวัฒนธรรมของประเทศและนานาชาติ ตลอดจนเข้าถึงกิจกรรมส่งเสริมการเพ่ิมพูนรายได้ทั้ง
การเกษตรและนอกการเกษตร เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมในการกระจายรายได้ระดับครัวเรือน 
 ข้อเสนอเชิงนโยบายดังกล่าวมุ่งให้ภาครัฐกระทรวงสาธารณะสุขสนับสนุนให้นักเรียนในพ้ืนที่
ชนบน กลุ่มคนชาติพันธุ์ที่เรียนในโรงเรียนขยายโอกาส และอยู่ห่างไกลความเจริญสามารถเข้าถึง
บริการสังคมด้านสุขภาพโดยการจัดบริการเคลื่อนที่เข้าสู่โรงเรียนอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง เพราะ
สุขภาพคือปัจจัยส าคัญต่อการศึกษาของบุคคลทั้งตัวนักเรียนและคณะครูในโรงเรียนด้วย 
 นอกจากด้านสุขภาพแล้วการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ควรที่จะต้องให้มีมาตรการผลักดันให้
โรงเรียนในท้องถิ่นชนบทจัดบริการด้านข้อมูลข่าวสารที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ การสร้างเจตคติ
ต่ออาชีพที่จะเกิดใหม่ในระบบเศรษฐกิจ การท างานในท้องถิ่นและการท างานต่างถิ่นเป็นเป็นแหล่ง
ความรู้ประกอบคิดการตัดสินใจเส้นทางอาชีพและการศึกษาต่อโดยเฉพาะสายวิชาชีพที่เป็น
แนวนโยบายของรัฐในปัจจุบันเพ่ือสร้างความเท่าเทียมทางการศึกษาและการประกอบอาชีพที่
ก่อให้เกิดรายได้อย่างเป็นธรรมในสังคมกลุ่มชนชาติพันธุ์ 
  2. การกระจายทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมตลอดจนจนการสร้างความตระหนักรู้
ในความส าคัญของการศึกษาเพ่ือการลงทุนในการสร้างอาชีพที่มั่นคงในอนาคต 
 ข้อเสนอเชิงนโยบายต่อการเพิ่มทรัพยากรทางการศึกษาคือ การเพ่ิมบุคลากรทางการศึกษาที่
มีความรู้ทักษะวิชาชีพช่าง งานสายอาชีพ และอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยมท้องถิ่นชนบนซึ่งจะเป็น
บุคลากรส าคัญในการบ่มเพาะความรู้ทักษะพ้ืนฐานแก่ผู้เรียนโดยเฉพาะนักเรียนชาติพันธืให้กิดคาม
ตระหนักรู้ส าคัญต่อการประกอบอาชีพงานช่าง งานอุตสาหกรรมที่จะตอบโจทย์การขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของประเทศและจะสามารถสร้างอาชีพที่มั่นคงได้ในอนาคตต่อกลุ่มคนในท้องถิ่นชาติพันธุ์ 
 3. การลงทุนในมนุษย์ หรือการลงทุนในการเสริมสร้างโอกาสในทุกกลุ่มประชากรก่อให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคม 
 ข้อเสนอเชิงนโยบายให้ภาครัฐจ าแนกพ้ืนที่การพัฒนาเพื่อสร้างเศรษฐกิจท้องถิ่น โดยค านึงถึง
พ้ืนที่และประชากรเป้าหมายในท้องถิ่นชนบทที่มีอยู่จ านวนมาก หากมีการศึกษาต่ าก็จะเข้าไปเป็น
แรงงานขั้นต่ าพ้ืนฐานของระบบเศรษฐกิจเท่านั้น หากกลุ่มคนในพ้ืนที่เหล่านี้ได้รับการพัฒนาและ
โอกาสในการศึกษาท่ีสูงขึ้นโดยเฉพาะสายอาชีพที่สามารถตอบโจทย์การพัฒนาท้องถิ่น และเศรษฐกิจ
ในระดับภูมิภาคได้จะเป็นการเสริมทุนมนุษย์ในอุตสาหกรรมข้ันต้นของประเทศได้  
  4. การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เน้นการฝึกปฏิบัติของผู้เรียนให้มากขึ้น ข้อค้นพบที่ส าคัญ
คือ การที่นักเรียนได้ฝึกทักษะฝีมือแรงงานขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น 
ซึ่งจะสะท้อนให้เห็นระบบการแข่งขันด้านการผลิตของประเทศ 
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  5. การพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งให้โรงเรียนในชุมชนท้องถิ่นทุรกันดาร โดยการ
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นพ้ืนฐาน โดยที่ผู้ปกครองยากจน
ฐานะทางเศรษฐกิจไม่ดีย่อมไม่คาดหวังที่จะให้ลูกหลานเรียนในระดับที่สูง เนื่องจากค่าใช้จ่ายในการ
เรียนและความต้องการให้ลูกหลานแบ่งเบาภาระทางเศรษฐกิจของครัวเรือน ถ้าโรงเรียนและ
หน่วยงานการศึกษาโดยเฉพาะสถาบันอาชีวศึกษาสามารถประสานความร่วมมืออย่างจริงจังย่อมจะ
เกิดช่องทางการมองอนาคตด้านอาชีพที่มั่นคงของนักเรียนชาติพันธุ์ 



 
 

บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
  โครงการวิจัย “ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: 
การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2” ได้ให้ความส าคัญในการเสริมสร้างความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอาชีวศึกษา กับโรงเรียนและความต้องการทักษะการประกอบอาชีพของชุมชนท้องถิ่น เพ่ือ
การวางระบบการเรียนการสอนทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” ในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งมีองค์ประกอบที่ส าคัญได้แก่ การจัดฝึกอบรมระยะ
สั้น และการจัดการศึกษาระบบทวิศึกษา สามารถสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังต่อไปนี้ 
   
สรุปผลการวิจัย 
 
  วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 : เพื่อศึกษาสถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอก
การเกษตรของชุมชนชาติพันธุ์ด้านการใช้แรงงานในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอก
ครัวเรือน เพื่อการประกอบอาชีพและความม่ันคงของรายได้ 
 ระบบเศรษฐกิจครัวเรือนของชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ทั้ง 3 ชาติพันธุ์ ได้แก่ ลาหู่ ม้ง และอ้ิวเมี่ยน
เป็นกลุ่มศึกษาวิจัยใน 3 จังหวัด ได้แก่เชียงราย เชียงใหม่ และพะเยา มีความหลากหลายไม่ว่าจะเป็น
การผลิตจากภาคการเกษตรหรือนอกภาคการเกษตรยังคงใช้แรงงานในครัวเรือน ซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญ
โดยเฉพาะสมาชิกครัวเรือนที่อยู่ในวัยเรียนช่วงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาตอนต้นใน
โรงเรียนขยายโอกาสและโรงเรียนที่ห่างไกลชุมชนในท้องถิ่นทุรกันดาร ที่ผู้ปกครองมีแหล่งท ากินที่
ค่อนข้างจ ากัด ท าการเพาะปลูกพืชไร่บริเวณไหล่เขาที่เป็นพ้ืนที่ลาดเทใกล้ชุมชน รายได้ส่วนใหญ่เพ่ือ
การยังชีพเมื่ออยู่ในภาวะไม่พอเพียงจะท าการเคลื่อนย้ายแรงงานของสมาชิกครัวเรือนไปยังที่ท ากิน
แหล่งใหม่ หรือถ้าอยู่ในชุมชนท้องถิ่นเดิมส่วนใหญ่สมาชิกครัวเรือนที่อยู่ในวัยเรียนจะออกจาก
การศึกษากลางคัน เพ่ือไปหารายได้จากการรับจ้างมาจุนเจือครอบครัวหรือช่วยเหลือครอบครัวเป็น
แรงงานผลิตเพ่ิมขึ้น ดังนั้นการมองอนาคตด้านอาชีพของผู้ปกครองและชุมชนจึงไม่เห็นความส าคัญ
ของการศึกษาท่ีเป็นการลงทุน เพ่ือให้ลูกมีแนวทางการประกอบอาชีพที่มั่นคง 
 
  วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 : เพื่อพัฒนารูปแบบโรงเรียนกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาหลักสูตร
โดยผสมผสานการใช้ระบบทวิภาษาเน้นอภิธานศัพท์ด้านเตรียมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับสังคม
วัฒนธรรมและเศรษฐกิจชุมชนชาติพันธุ์ อันเป็นพื้นฐานการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้สอนและ
ผู้เรียนเพื่อให้เกิดบรรยากาศพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้นในโรงเรียนขยายโอกาส 
  เด็กนักเรียนชาติพันธุ์เมื่อเข้าเรียนในชั้นประถมศึกษาจะประสบปัญหาในการใช้ภาษาไทย ซึ่ง
เป็นสื่อในการเรียนการสอนเป็นภาษาที่สอง เนื่องจากเด็กนักเรียนชาติพันธุ์คุ้นเคยการใช้ภาษาถิ่นซึ่ง
เป็นภาษาแม่ จึงพบว่านักเรียนเหล่านั้นเริ่มจะมีพ้ืนฐานการอ่านการเขียนและการฟังภาษาไทย เมื่อ
ศึกษาในชั้นประถมปีที่ 3 คณะวิจัยซึ่งมีองค์ประกอบมีผู้รู้ด้านภาษาถิ่นลาหู่ ม้ง และอ้ิวเมี่ยน ได้
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บัญญัติอภิธานศัพท์ (ภาคผนวก ก) เพ่ือให้ครูในชั้นประถมศึกษาสามารถน าไปใช้สื่อสารกับนักเรียน
ชาติพันธุ์เมื่อเริ่มเข้าชั้นเรียนตั้งแต่อนุบาลและประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 โดยน าไปใช้ใน (1) โรงเรียน
บ้านดอยเวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย ซึ่งเป็นชุมชนชาติพันธุ์ลาหู่ (2) โรงเรียน
เจ้าพ่อหลวงอุถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นชุมชนชาติพันธุ์ม้ง (3) 
โรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังกาอนุสรณ์) ต าบลผาช้างน้อย อ าเภอปง จังหวัดพะเยา เป็นชุมชนชาติ
พันธุ์อ้ิวเมี่ยน ซึ่งการน าไปใช้เป็นการสื่อสารระหว่างครูกับนักเรียนชาติพันธุ์ได้ผลเป็นที่น่าพอใจ 
กล่าวคือครูสามารถเข้าใจภาษาถิ่นชาติพันธุ์และนักเรียนเข้าใจค าศัพท์ภาษาไทยได้ดีขึ้นเมื่อสามารถ
เทียบกับภาษาถิ่นชาติพันธุ์ของตนเองและครอบครัว อันเป็นพ้ืนฐานการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้สอนและผู้เรียน 
 ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาหลักสูตรโดยการมีส่วนร่วมของสถาบันอาชีวศึกษา
กับโรงเรียนและชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น หรือ “เตรียมอาชีวศึกษา” ใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายได้ทดลองและพัฒนาหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนตามความต้องการ และศักยภาพของวิทยาลัยในแต่ละพ้ืนที่ ได้ดังนี้  
  1. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น 
  1.1 วิทยาเทคนิคเวียงป่าเป้า อ าเภอเวียงป่าเป้า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น วิชาช่างเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนให้กับกลุ่มนักเรียนชาติพันธุ์ลาหู่ในโรงเรียนดอย
เวียงผาพิทยา อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย    
  1.2 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง อ าเภอปง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรระยะสั้น งานเครื่องกลการเกษตร สาขาวิชาช่างยนต์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มชาติพันธุ์อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังการอนุสรณ์) อ าเภอปง จังหวัด
เชียงราย     
  1.3 วิทยาเทคนิคสันก าแพง อ าเภอแม่ออน ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรระยะสั้น ประเภทงานประดิษฐ์ของช าร่วยจากผ้า สาขาวิชาการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน
ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 7 ต าบลโป่งแยง 
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
 2. หลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ 
  2.1 วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ สาขาวิชาการขายออนไลน์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
  2.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรระยะสั้นทางช่างฝีมือ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนสห
ศาสตร์ศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย    
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 3. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
  3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอเชียงค า ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา 
  3.2 วิทยาลัยเทคนิคดอกค าใต้ อ าเภอดอกค าใต้ ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี ให้กับกลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ อ้ิวเมี่ยน และม้งในโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24 อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา 
  3.3 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย อ าเภอเมือง ร่วมมือด าเนินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชางานจักรยานยนต์ และสาขาวิชางานเครื่องยนต์เล็ก ให้กับ
กลุ่มนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ไทยใหญ่ ในโรงเรียนบ้านเทิดไทย ต าบลเทิดไทย อ าเภอแม่ฟ้า
หลวง จังหวัดเชียงราย 
 
  3. วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 : เพื่อบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของสถาน
ประกอบการกับวิทยาลัยการอาชีพ และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา โดยศึกษาความเชื่อมโยง
ระหว่างหลักสูตรการเรียนการสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงานของสถานประกอบการ 
  การมีส่วนร่วมของสถาบันอาชีวศึกษากับโรงเรียนและความร่วมมือของสถานประกอบการ 
ท าให้นักเรียนชาติพันธุ์ที่ได้รับการฝึกอบรมระยะสั้นสามารถเรียนทักษะทางช่างตลอดจนการเรียนรู้
ระบบทวิศึกษาจากระบบประกาศนียบัตรชั้นมัธยมศึกษาและการสะสมหน่วยกิตในการเทียบโอน
ความรู้ในระดับประกาศนียบัตรอาชีวศึกษา และการเห็นผลเชิงประจักษ์ที่ผู้ประกอบการในท้องถิ่น
หรือในรูปแบบบริษัทสามารถรับผู้ส าเร็จอาชีวศึกษาเข้าท างานตามทักษะวิชาชีพก่อให้เกิดทัศนคติที่ดี
ต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานพ้ืนฐาน ตั้งแต่การเรียนรู้ระบบการผลิตและเกิดทัศนคติและ
ความชอบที่จะมุ่งพัฒนาไปสู่การมีอาชีพที่มั่นคงต่อไป  
 เพ่ือให้เกิดกระบวนการบูรณาการและขับเคลื่อนทั้งในเชิงนโยบายและการปฏิบัติการในพ้ืนที่
ที่เป็นรูปแบบ (Model) ที่เหมาะสมและสามารถน าไปปรับใช้ในระบบการจัดการศึกษาภาค
อาชีวศึกษา โดยเฉพาะกลุ่มประชากรแรงงานท่ีมีอยู่จ านวนมากในท้องถิ่นชนบท กลุ่มชนชาติพันธุ์ที่ยัง
ขาดโอกาสทางการศึกษาด้วยเหตุทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม และข้อจ ากัดของการเข้าถึงการศึกษา 
เพ่ือเพ่ิมก าลังคนในสถานศึกษา และการส่งเสริมพัฒนาอาชีพทางช่างเพ่ิมมากขึ้นในสังคมไทย จึงได้
น าเสนอกระบวนการบูรณาการเป็นล าดับขั้นในแต่ละภาคส่วน 3 ระดับส าคัญ ได้แก่ 
 1. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับต้น 
 2. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับกลาง 
 3. การบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วนร่วมในระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท า
และการประกอบอาชีพในระดับสูง 
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  4. วัตถุประสงค์ข้อที่ 4 : เพื่อก าหนดมาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคใน
การเข้าสู่ระบบการเรียนของนักเรียนชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้าน
อาชีวศึกษาและการมีงานท า 
  ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการระหว่างสถาบันอาชีวศึกษากับโรงเรียนที่มีนักเรียนชาติพันธุ์ 
และการน าผลการจัดการเรียนการสอนด้าน “เตรียมอาชีวศึกษา” เข้าสู่ระบบการเรียนการสอนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น และโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้ข้อสรุปที่ชัดเจนว่าการศึกษาเป็น
ปัจจัยน าเข้าทางเศรษฐกิจ เปรียบเสมือนกลไกขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจและเป็นแนวทางในการ
กระจายรายได้ หากผู้เรียนสามารถได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างถ้วนหน้า ตลอดจนนโยบายของรัฐ
สามารถสร้างความเท่าเทียนด้านช่วงชั้นทางสังคมโดยปราศจากการเลือกปฏิบัติด้านเผ่าพันธุ์หรือชาติ
พันธุ์ ย่อมสามารถขจัดปัญหาการอพยพเคลื่อนย้ายแรงงานไปเป็นแรงงานไร้ฝีมือในท้องถิ่นอ่ืน 
  มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการเรียนของนักเรียน
ชาติพันธุ์ ตั้งแต่โรงเรียนขยายโอกาสจนเข้าสู่การศึกษาด้านอาชีวศึกษาและการมีงานท า  โดยเฉพาะ
กลุ่มประชากรแรงงานที่มีอยู่จ านวนมากในท้องถิ่นชนบท กลุ่มชนชาติพันธุ์ที่ยังขาดโอกาสทาง
การศึกษาด้วยเหตุทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม และข้อจ ากัดของการเข้าถึงการศึกษา ควรมีมาตรการ
ขับเคลื่อน 3 ระดับดังนี้ 
 1. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับต้น 
 การผลิตวัฒนธรรมร่วมระหว่างสถานบันการศึกษาและชุมชนทั้งการจัดการเรียนการสอนการ
รักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น การผลิตความรู้การเกษตรท้องถิ่น และหัตถกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น โรงเรียน
ควรเป็นกลไกหลักในการน าทักษะวิชาชีพมาสู่คนในชุมชนและนักเรียนในโรงเรี ยน โดยการแสวงหา
ความร่วมมือกับสถาบันอาชีวศึกษาในท้องถิ่นที่ใกล้เคียง ทั้งการฝึกอบรมระยะสั้น และการฝึกอบรม
งานช่าง เป็นต้น 
 2. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาใน
ระดับกลาง 
 การผลิตการเรียนรู้การจัดฝึกอบรมหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นและการจัดฝึกอบรมหลักสูตร
การฝึกอบรมระยะสั้นทางช่างฝีมือ เพ่ือการพัฒนาทักษะวิชาชีพที่เป็นฐานผลิตป้อนเข้าสู่อุตสาหกรรม
การเกษตร และการเสริมทักษะงานอาชีพที่เป็นโอกาสในการประกอบอาชีพในสถานประกอบการและ
ภาคธุรกิจในท้องถิ่น 
 การผลิตการเรียนรู้การจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ เป็นความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียนมัธยมศึกษากับวิทยาลัยการอาชีพ ในการวางแผนการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษา ใน
กลุ่มเลือกเป้าหมายที่มีความมุ่งหวัง และทัศนคติต่องานในสายวิชาชีพ และงานช่างที่จะเป็นแรงงาน
และก าลังคนส าคัญในระบบเศรษฐกิจ โดยความสมัครใจ และเชิญชวนให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 3. มาตรการความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในระดับ
ระดับสูงและมีผลกระทบต่อการมีงานท าและการประกอบอาชีพในระดับสูง 
 การป้อนหลักสูตรและสร้างเศรษฐกิจใหม่ในท้องถิ่น  เช่น พาณิชยกรรม และการบัญชี 
อุตสาหกรรมชิ้นส่วนและยานยนต์ และการบริการ และเศรษฐกิจภาคธุรกิจอุตสาหกรรมใหม่ใน
ท้องถิ่น 
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 การสร้างความร่วมมือเพ่ือการแสวงหาประโยชน์ร่วมกันระหว่างวิทยาลัยการอาชีพหรือ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาในท้องถิ่น และสถานประกอบการในท้องถิ่น 3 ขั้นตอนได้แก ่
 ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพร่วมกัน 
 ขั้นตอนที่ 2 การเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้สอดคล้องกับสายงาน  
 ขั้นตอนที่ 3 ผู้บริหารองค์กรร่วมกันก าหนดประสิทธิภาพแรงงานและจ านวนก าลังคน การ
ก าหนดกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง จัดท าข้อเสนออกกฎหมายธุรกิจร่วมกัน 
 การก าหนดกลไกในการขับเคลื่อนการสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนมัธยมและสถาน
ประกอบการ ได้แก่ กระทรวงศึกษาธิการควรจะเป็นเจ้าภาพส าคัญทั้งในระดับนโยบาย และก าหนด
แนวทางการด าเนินงานภาคปฏิบัติให้เกิดผลอย่างรวดเร็ว เพ่ิมการเรียนรู้งานร่วมกับระหว่างครูผู้สอน
สายอาชีพและผู้บริหารระดับกลางและเจ้าหน้าที่ระดับปฏิบัติการเพ่ือการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้สอดคล้องกับสายงานและการถ่ายทอดอย่างมีประสิทธิภาพ และสร้างกลไกและการ
ด าเนินงานร่วมกันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
อภิปรายผล 
 
  การศึกษาวิจัย เรื่อง ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาส าหรับเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2” เป็นการผสมผสาน “การเตรียม
อาชีวศึกษา” หรือการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นพ้ืนฐานไปสู่การเรียนการสอนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้น และโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ระบบการผลิตด้วย
วิธีการทางช่างฝีมือโดยเฉพาะให้นักเรียนชาติพันธุ์ในโรงเรียนมัธยมศึกษาได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติจาก
หลักสูตรปกติได้อย่างหลากหลายสามารถเทียบเคียงกับการท างานจากประสบการณ์จริงที่มีอาจารย์
จากสถาบันอาชีวศึกษาร่วมพัฒนาในกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งตรงกับข้อค้นพบและข้อเสนอแนะ
ของ Paschropoulos และ Loxey, 1985 และ Hoppers, 1996 และ Lauglo, 1985 และแนวคิด
วิธีการเรียนแบบ “เตรียมอาชีวศึกษา” (Pre-Vocational Education and Training) 
  การผสมผสานวิธีการสอน “เตรียมอาชีวศึกษา” หรือการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้น
พ้ืนฐานในโรงเรียนมัธยมศึกษาในกรอบของงานวิจัยเรื่องนี้อาจจะมีความแตกต่าง เนื่องจากเป็น
การศึกษาทดลองทั้งรูปแบบการฝึกอบรมระยะสั้น และรูปแบบทวิศึกษาคือแบบสะสมหน่วยกิตหรือ
เทียบโอนหน่วยกิต เพ่ือให้ได้ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาและประกาศนียบัตรอาชีวศึกษา ซึ่งความ
แตกต่างทั้ง 2 ลักษณะในโครงการนี้ คือ 
 1. แบบฝึกอบรมระยะสั้นหรือผสมผสานวิชาอาชีวศึกษา (vocationalization) นักเรียนยังคง
เรียนตามหลักสูตรปกติในระดับมัธยมศึกษาโดยเพ่ิมเติมวิชาอาชีวศึกษา ซึ่งมีอาจารย์จากสถาบัน
อาชีวศึกษาช่วยสอนเป็นเพียงบางส่วนในหลักสูตรเช่นเรียนอาทิตย์ละ 1 ครั้ง ใน 1 ภาคการศึ กษา
ความส าคัญของวิธีการสอนนี้ ขึ้นอยู่กับการเสริมสร้างความตระหนักรู้และเกิดทัศนคติที่ดีในกลุ่ม
นักเรียนมองเห็นวิถีทางอาชีพด้านอาชีวศึกษา กรณีโรงเรียนสหศาสตร์ศึกษาและวิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชียงราย เป็นต้น 
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 2. แบบทวิศึกษา เป็นโครงการความร่วมมือระหว่างโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย และ
สถาบันอาชีวศึกษา ได้พบประสบการณ์ระหว่างการท างานร่วมระหว่างโรงเรียนและสถาบัน
อาชีวศึกษาในพ้ืนที่ มีผลท าให้นักเรียนในพ้ืนที่ตัดสินใจเรียนต่อในวิชาชีพขั้นสูงต่อไป กรณีของ
โรงเรียนฝายกลางวิทยาคมและวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงค า เป็นต้น  
  นอกจากนี้การจัดการศึกษาให้นักเรียนชาติพันธุ์หรือที่เรียกว่า “พหุวัฒนธรรมศึกษา” 
(Multicultural education) กอ่ให้เกิดผลดี 2 ประการ คือ 
 1. ก่อให้เกิดการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆในประเทศไทยที่
มีอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม โดยสามารถผสมผสานเข้าสู่ในหลักสูตรของโรงเรียนในชุมชนท้องถิ่นชาติ
พันธุ์ที่มีภาษาถ่ินและวัฒนธรรมประเพณีท่ีแตกต่างจากวัฒนธรรมกระแสหลักของประเทศ 
 2. หลักสูตรปกติที่ใช้บังคับทั่วประเทศอาจจะละเลยและไม่สอดคล้องกับวิถีการด าเนินชีวิต
และวิธีการประกอบอาชีพที่ยังคงยึดมั่นต่อภูมิปัญญาท้องถิ่นที่อาจน ามาสร้างมูลค่าเชิงนวัตกรรม
สร้างสรรค ์
 
 ประเด็นการจัดการเรียนการสอน “เตรียมอาชีวศึกษา” เพ่ือมุ่งประเด็นไปสู่การบรรลุ
เป้าหมายของโครงการวิจัยระยะที่ 2 ได้มีองค์การและนักวิชาการได้เสนอทรรศนะที่เกี่ยวข้องในด้าน
ความเท่าเทียมด้านโอกาสและความเสมอภาค ตลอดจนจะมีวิธีการและกลไกอย่างไรที่จะท าให้เกิด
การประสานความร่วมมือในเชิงนโยบายและหน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยงานเพ่ือมุ่งให้นักเรียน
ชาติพันธุ์ได้รับการพัฒนาทักษะและฝีมือแรงงานขั้นพ้ืนฐานอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งคณะวิจัย ได้น า
ทรรศนะต่างๆที่เก่ียวข้อง และการร่วมอภิปรายผลจากข้อค้นพบจากโครงการวิจัยระยะที่ 2 
  ทรรศนะธนาคารโลกในนโยบายความไม่เสมอภาคและกลยุทธ์ทางการศึกษาในปี 2020  
จากข้อมูลการศึกษาของ Devin Joshi และ William Smith (2020) ใน Education and Equality 
: Implications of the World Bank’s Education Strategy 2020 ได้ชี้ให้เห็นว่าในสภาพการ
แข่งขันอย่างเสรีถือว่าการศึกษาคือการลงทุนโดยคาดหวังว่ากลยุทธ์เหล่านี้จะท าให้เกิดการปรับปรุง
พัฒนาระบบการศึกษาหรือไม่ก็ตาม เพราะในท้ายที่สุดการศึกษาคือการผลิตซึ่งให้กับกลุ่มที่มีเศรษฐ
สถานะและเชื้อชาติของสังคม (Apple, 1999) ดังนั้นหน้าที่ของสถานศึกษาภายใต้ระบบทุนยังคงท า
การผลิตซ้ าให้กับช่วงชั้นทางสังคมที่ด ารงอยู่อย่างดั้งเดิม แม้ภาครัฐจะสนับสนุนการวางรากฐาน
การศึกษาและโอกาสความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับกลุ่มระดับล่างที่ยากจนแด่กลุ่มที่มีอ านาจ
ทางเศรษฐกิจจะแยกตนเองออกจากกลุ่มระดับล่างที่ยากจน (Apple, M. 1978) กระบวนการผลิตซ้ า
เช่นนี้ก่อให้เกิดสถานการณ์ความไม่เสมอภาค ซึ่งถ้าปราศจากการขจัดปัญหาเหล่านี้ จะท าให้เกิดการ
แบ่งแยกโรงเรียนที่รับนักเรียนที่แตกต่างทางเศรษฐสถานะก็ยิ่งจะท าให้เกิดความแตกต่างระหว่าง
เศรษฐสถานะสูงขึ้น (Hill, D. et al., 2008) โรงเรียนจะประสบปัญหาการจัดการศึกษาที่ขาดคุณภาพ 
เนื่องจากมีองค์ประกอบของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในระดับต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
(Hill, D. 2006)   
  ถ้าหากโรงเรียนไม่สามารถตัดขาดจากวงจรการจัดการเรียนการสอนที่ขาดคุณภาพมาตรฐาน
ย่อมยิ่งท าให้เด็กนักเรียนมีโอกาสน้อยมากที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและกลุ่มเด็กนักเรียนเหล่านี้
ยังคงอยู่ในระดับล่างในสังคมต่อไป (Johnson, E. และ Howard, T., 2008, Reimers, F.1999) 
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ดังนั้นในสภาวการณ์ระบบทุนที่มีการแข่งขันเสรีทางการค้า รัฐควรส่งเสริมการศึกษาในฐานะการ
จัดบริการสาธารณะอย่างถ้วนหน้าเพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนทุกระดับความ
แตกต่างทางเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของสิทธิมนุษยและในฐานะเป็นพลเมืองของประเทศรวมทั้ ง
เป็นการสร้างความเสมอภาคในทุกระดับชั้นของสังคม 
 โรงเรียนในพ้ืนที่ห่างไกลตั้งอยู่ในถิ่นทุรกันดาร ซึ่งเป็นโรงเรียนเป้าหมายของโครงการวิจัย
คอนข้างจะประสบปัญหาด้านปัจจัยน าเข้าอันเป็นพื้นฐาน เพื่อให้นักเรียนสามารถบรรลุผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาโดยเฉพาะการได้รับทักษะและประสบการณ์พ้ืนฐานเบื้องต้นด้าน “เตรียมอาชีวศึกษา” ที่
จ าเป็นต้องอาศัยการประสานปัจจัยน าเข้าหลายองค์ประกอบในการวางระบบการจัดการเรียนการ
สอนทักษะฝีมือแรงงานระดับต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” (อ้างอิงแผนภูมิข้อค้นพบรูปแบบการ
อาชีวศึกษา / นโยบายโรงเรียนขยายโอกาสในโครงการวิจัยระยะท่ี 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
  ผลการศึกษาของโครงการวิจัยระยะที่ 2 ได้ใช้วิธีการบูรณาการความร่วมมือและการมีส่วน
ร่วมของสถาบันอาชีวศึกษากับโรงเรียนเป้าหมายเพ่ือศึกษาความเชื่อมโยงระหว่างหลักสูตรการเรียน
การสอนและความต้องการทักษะฝีมือแรงงาน ได้แสดงให้เห็นว่าการจัดบริการการเรียนการสอนไม่ว่า
จะเป็นที่โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายหรือจัดบริการการเรียนการสอนที่สถาบันอาชีวศึกษาทั้งวิธีการจัด
ฝึกอบรมระยะสั้นหรือระบบทวิศึกษาท าให้ตระหนักชัดได้ว่าหน้าที่ความรับผิดชอบ (accountability) 
ของการจัดการเรียนการสอนทั้ง 2 ฝ่าย คือ โรงเรียนและสถาบันอาชีวศึกษาได้มุ่งไปสู่นักเรียนที่เป็น
ผู้รับประโยชน์จากการศึกษา โดยตรงหรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือการสร้างความเป็นหุ้นส่วนระหว่าง
โรงเรียนกับสถาบันอาชีวศึกษาและชุมชนท้องถิ่นที่ห่างไกลเป็นการน านโยบายการอาชีวศึกษาไปสู่
กลุ่มระดับล่างอันเป็นพื้นฐานการพัฒนาพื้นที่อย่างยังยืน (area – based development)  
  การเชื่อมโยงประสานหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างโรงเรียนผู้รับบริการการจัดการเรียนการ
สอน “เตรียมอาชีวศึกษา” จากสถาบันอาชีวศึกษาในโครงการวิจัยระยะที่ 2 ทั้ง 3 จังหวัด ได้แก่ 
เชียงราย พะเยา และเชียงใหม่ดูเสมือนสถาบันอาชีวศึกษาเป็นฝ่ายจัดบริการการเรียนการสอนแต่ฝ่าย
เดียว ซึ่งคณะวิจัยเห็นว่าเพ่ือการวางรากฐานการงานอาชีวะในระดับมัธยมศึกษาให้นักเรียนในพ้ืนที่
อย่างยั่งยืน หน้าที่ความรับผิดชอบของโรงเรียนและสถาบันอาชีวศึกษา ควรเป็นความรับผิดชอบ
ร่วมกัน เพ่ือลดช่องว่างและระยะทางการจัดบริการเรียนการสอนที่ใกล้ตัวนักเรียนเป้าหมายผู้เป็นฝ่าย

โรงเรียนสอนรายวิชาการ
งานพ้ืนฐานอาชีพ 

ขาดการวางระบบการเรียน 
การสอนทักษะฝีมือแรงงานระดับ

ต้น “เตรียมอาชีวศึกษา” 

การประเมินผลการศึกษา
ของ สพฐ. ในเขตพ้ืนที่
การศึกษาเน้นสาระวิชา

สามัญ 
 

ความต้องการทักษะการประกอบอาชีพของชุมชนท้องถิ่น 
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รับบริการเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ ดังแผนภูมิที่คณะวิจัยได้น าเสนอเพ่ือการก าหนดความสัมพันธ์เชิง
นโยบายในหน้าที่ความรับผิดชอบระดับพ้ืนที่ด้าน “เตรียมอาชีวศึกษา” ดังนี้ 
 
ภาพที่ 20 แสดงความสัมพันธ์เชิงนโยบายและหน้าที่ความรับผิดชอบระยะทางระหว่างระดับชาติและ

พ้ืนที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา : คณะวิจัย พ.ศ. 2560 
 
  อย่างไรก็ตามระยะทางความสัมพันธ์เชิงนโยบายและหน้าที่ความรับผิดชอบที่สั้นหรือการลด
ช่องว่างที่ห่างไกลระหว่างโรงเรียนผู้รับบริการและวิทยาลัยอาชีวศึกษาผู้ให้บริการตามข้อเสนอของ
คณะวิจัยตามภาพที่ 20 ทั้ง 2 ฝ่ายควรก าหนดกลไกการบริหารจัดการหน้าที่ความรับผิดชอบอย่าง
เป็นที่เข้าใจของแต่ละฝ่ายแล้วจึงร่วมพิจารณาถึงหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างมีส่วนร่วม มีแนวทาง
ด าเนินงานร่วมกัน ดังนี้ 
  ส าหรับหน้าที่ความรับผิดชอบของโรงเรียนซึ่งเป็นฝ่ายผู้รับบริการการเรียนการสอน “เตรียม
อาชีวศึกษา” ควรยอมรับโครงการจากฝ่ายผู้ให้บริการจากวิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา 
เป็นโครงการของโรงเรียนรวมทั้งเป็นโครงการของชุมชนท้องถิ่น โดยคณะผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียน
ได้แก่ ผู้บริหารและครูมีบทบาทส าคัญ ดังต่อไปนี้ 

1. ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดบริการการศึกษา “เตรียมอาชีวศึกษา” อย่างมีคุณภาพ
โดยก าหนดกลไกการบริหารจัดการ เช่น ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้อ านวยการโรงเรียน การ

ระยะทางหน้าที่ความรับผิดชอบที่ห่างไกล 

นโยบายการอาชีวศึกษาระดับชาติ 

สถาบันอาชีวศึกษาในเขตพ้ืนที่ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานในเขตพ้ืนที่ 

โรงเรียนผู้รับบริการ 

หน้าที่ความรับผิดชอบในการมี
ส่วนในการจัดบริการการเรียน
การสอน “เตรียมอาชีวศึกษา” 

ระยะทางหน้าที่ความรับผิดชอบที่สั้น 

ชุมชนท้องถิ่น 

ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ / ภูมิภาค 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาผู้ให้บริการ 

หน้าที่ความรับผิดชอบในการ
จัดบริการการเรียนการสอน 

“เตรียมอาชีวศึกษา” 

นักเรียนเป้าหมาย 
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ประสานนโยบายกับวิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา และฝ่ายนิเทศจากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) นอกจากนี้ผู้อ านวยการโรงเรียนสามารถให้ข้อมูลเชิงพ้ืนที่ 
เช่น ปัญหาและความต้องการของนักเรียนและผู้ปกครองตลอดจนชุมชนท้องถิ่นที่ตั้งของโรงเรียน ใน
ท านองเดียวกันผู้อ านวยการโรงเรียนสามารถประเมินผลความต้องการการบริการจัดการเรียนการ
สอนจากวิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา เพ่ือมุ่งเน้นถึงการพัฒนาอาชีพของนักเรี ยนใน
อนาคต 

2.  หน้าที่ความรับผิดชอบของครูต้องตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนการสอนด้าน 
“เตรียมอาชีวศึกษา” อันเป็นพ้ืนฐานอาชีพให้นักเรียนชาติพันธุ์ในอนาคต และควรเรียนรู้และมีส่วน
ร่วมในการจัดการเรียนการสอนจากอาจารย์วิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา 

3. หน้าที่ความรับผิดชอบทั้งผู้อ านวยการโรงเรียนและครูควรเริ่มแสวงหาและรับการ
ถ่ายทอดความรู้ด้าน “เตรียมอาชีวศึกษา” หรือโรงเรียนสามารถจัดของงบประมาณและอัตราก าลัง
เพ่ือการถ่ายโอนความรู้และทักษะ “เตรียมอาชีวศึกษา” มาสู่นักเรียน 
  ส าหรับหน้าที่ความรับผิดชอบของวิทยาลัยอาชีวศึกษา/สถาบันอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นฝ่ายผู้
ให้บริการการเรียนการสอน “เตรียมอาชีวศึกษา” โดยคณะผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้อ านวยการวิทยาลัย
และคณะครูผู้ฝึกปฏิบัติและอาจารย์ผู้สอน ควรมีบทบาทที่ส าคัญดังต่อไปนี้ 
 1. ควรสร้างความตระหนักรู้ให้ฝ่ายโรงเรียนผู้รับบริการการเรียนการสอนถึงความส าคัญของ
อาชีวศึกษาเป็นพ้ืนฐานอาชีพและเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน ซึ่งเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์
ทางเศรษฐกิจของประเทศและภูมิภาค การน าการเรียนการสอน “เตรียมอาชีวศึกษา” มาสู่โรงเรียน
ถือได้ว่าเป็นการสร้างนวัตกรรมการเรียนที่ท าให้นักเรียนเข้าใจช่องทางหรือทางเลือกในการประกอบ
อาชีพในอนาคต 
 2. ควรสร้างกลไกความร่วมมือและหน้าที่ความรับผิดชอบตลอดจนแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอนที่ชัดเจนอย่างมีส่วนร่วม เพื่อเป็นการผนึกพลังสร้างความเข้มแข็งความรับผิดชอบในการ
น าวิชาชีพมาสู่โรงเรียนและชุมชนท้องถิ่น วิธีการวมสร้างแนวทางความรับผิดชอบร่วมกันจะก่อให้เกิด
ความสัมพันธ์เชิงนโยบาย ซึ่งลดระยะทางที่ต้องพ่ึงพิงการตัดสินใจจากนโยบายระดับชาติ ตาม
ข้อเสนอของคณะวิจัย ภาพที่ 20 
  ทั้ง 2 สถาบันการศึกษาในระดับพ้ืนที่จึงเป็นจุดเริ่มต้นในการขับเคลื่อนการจัดบริการ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพโดยเฉพาะคณะผู้บริหาร ครูผู้สอน และครูฝึกปฏิบัติต้องมีสมรรถนะเชิง
ความรู้และทักษะด้าน “เตรียมอาชีวศึกษา” เพ่ือน าไปถ่ายทอดให้นักเรียนชาติพันธุ์ที่ เป็น
กลุ่มเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะต้องเกิดความตระหนักรู้ในประเด็นการลดช่องว่างใน
ความไม่เสมอภาคในเชิงนโยบาย ดังนี้ 

1. การสร้างความเสมอภาคในความสัมฤทธิผลในการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
2. ความเสมอภาคมาตรฐานการวัดผลเกณฑ์การศึกษาของประเทศ 
3. ความเสมอภาคต่อการกระจายสัดส่วนงบประมาณ 
4. ความเสมอภาคในการพัฒนาทักษะครูผู้สอน 
5. การเชื่อมโยงความเป็นผู้น าของโรงเรียนในการประสานความร่วมมือกับชุมชนท้องถิ่น 
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ข้อเสนอแนะในการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์  
 
  งานวิจัยเรื่องนี้ได้บรรลุวัตถุประสงค์ของการวิจัยทุกประการ ดังนี้  
 1. หน่วยงานที่จะน าไปใช้ประโยชน์เชิงนโยบายและการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
อาชีวศึกษา ได้แก่ โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาและสถาบันอาชีวศึกษาในการผสมผสานหลักสูตรทั้ง
รูปแบบการจัดฝึกอบรมระยะสั้นและรูปแบบทวิศึกษา 
  2. หน่วยการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสามารถจัดระบบทวิภาษาในโรงเรียนที่มีนักเรียนชาติพันธุ์ 
เพ่ือให้เด็กชาติพันธุ์ได้เข้าใจเรียนรู้ภาษาไทยได้รวดเร็วขึ้น และเข้าใจเนื้อหาสาระวิชาพ้ืนฐานได้ดีข้ึน 
  3. สถานประกอบการและสถาบันอาชีวศึกษาสามารถประสานความต้องการแรงงานและ
พัฒนาหลักสูตรที่ทันกับการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
  4. การคัดเลือกผู้บริหารและครูที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนและภายใต้ความ
ต้องการของชุมชน อัตราก าลังมีความส าคัญต่อโรงเรียนในท้องถิ่นทุรกันดารทั้งในแง่ความพึงพอใจ
และการอยู่สอนในระยะยาวตลอดจนการส่งเสริมคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งหน่วยงานต้น
สังกัดจะต้องจัดระบบโยกย้ายสับเปลี่ยน การจัดหาที่พักอาศัยและการส่งเสริมความก้าวหน้าใน
ต าแหน่ง ทั้งนี้ผู้บริหารและครูที่สอนในโรงเรียนที่มีเด็กชาติพันธุ์จะต้องมีความเข้าใจและเรียนรู้ระบบ
สังคมวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของชาติพันธุ์ในพ้ืนที่เพ่ือเป็นสื่อประสานความเชื่อมโยงให้เด็กชาติพันธุ์
เรียนรู้ทักษะทางภาษาได้ดีขึ้น โดยเฉพาะนักเรียนชาติพันธุ์กลุ่มปฐมวัยวัยที่มีภาษาแม่เป็นภาษาถิ่น 
และเริ่มเข้าสู่การเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
 
ข้อเสนอแนะต่อการท าวิจัยในครั้งต่อไป 
 
  เนื่องจากงานวิจัยเรื่องนี้เป็นงานวิจัยเชิงนโยบายเพ่ือแสวงหาความร่วมมือในการเสริมสร้าง
และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานขั้นพ้ืนฐานหรือวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ “เตรียมอาชีวศึกษา” 
  คณะวิจัยขอเสนอการท าวิจัยในครั้งต่อไป 
 1. การขยายพ้ืนที่ในการท าวิจัยเพื่อก าหนดมาตรการและยุทธศาสตร์ตามนโยบายของรัฐบาล
ในระดับภูมิภาคและกลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะขยายความร่วมมือระหว่างความต้องการและการมีส่วน
ร่วมของผู้ประกอบการกับหลักสูตรของสถาบันอาชีวศึกษา  
 2. การขยายพ้ืนที่เพ่ือเปรียบเทียบและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศในกลุ่ม
ประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง เช่น งานวิจัยด้านการเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา
กับโรงเรียนชุมชนท้องถิ่นกลุ่มประเทศอาเซียนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือเป็นพ้ืนฐานก าลัง
แรงงานด้านอุตสาหกรรมของประเทศ 
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ภาพที่  21  กรอบพื้นท่ีในการท าวิจัยเพื่อก าหนดมาตรการและยุทธศาสตร์ตามนโยบายของรัฐบาลในระดับภูมิภาคและกลุ่มจังหวัด การท าวิจัยระยะท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : คณะวิจัย พ.ศ. 2560 

ประเภทและวิธีการการเสริมสร้างทักษะและ
ฝีมือแรงงานของสถาบันของอาชีวศึกษา 

อบรมระยะสั้น 
(1) สร้างเจตคติให้รักงาน

ฝีมือ 

ชุมชนท้องถิ่น 
(ผู้ปกครองและนักเรียน

ชาติพันธุ์) 

ทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานพื้นฐาน
ในการเรียนรู้ระบบการผลิต หรือระบบงานช่างฝีมือ 

ผลลัพธ์ที่เด็กนักเรียนชาติพันธุ์  
ได้รับจากการฝึกอบรม 

กลุ่มเป้าหมายนักเรียนชาติพันธุ์ 

ยอมรับและเข้าศึกษาต่อตลอดจนการประกอบอาชีพ
ส่วนตัวจากผลการเสริมสร้างทักษะและฝีมือแรงงาน  
ด้านอาชีวศึกษาและเห็นผลเชิงประจักษ์ในการเข้าสู่

ก าลังแรงงานในสถานประกอบการ 

ความต้องการ
และการมีส่วน

ร่วมของ
ผู้ประกอบการ 

(3) ทวิศึกษา 

อบรมระยะสั้น 
(2 ) ทางช่างฝีมือ 

ทัศนคติที่ดีโดยทดลองปฏิบัติร่วมกับกลุ่มและมี
อาจารย์ผู้สอนช่วยประเมินทักษะฝีมือ เกิด
ความชอบและมุ่งหวังจะพัฒนาทักษะต่อไป 

ทัศนคติที่ดีโดยทดลองปฏิบัติร่วมกับกลุ่มและมี
อาจารย์ผู้สอนช่วยประเมินทักษะฝีมือ เกิด
ความชอบและมุ่งหวังจะพัฒนาทักษะต่อไป และ
เรียนรู้เข้าสู่ระบบทวิศึกษา จะได้ประกาศนียบัตร 
มัธยมศึกษาตอนปลาย และประกาศนียบัตร ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 

หลักสูตร 

มัธยมศึกษาตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ภาคผนวก ก เครื่องมือการวิจัย 

 
แบบสัมภาษณ์ 

สถานการณ์เศรษฐกิจชุมชนภาคการเกษตรและนอกการเกษตรของชุมชนชาติพันธุ์ด้านการใช้แรงงาน
ในครัวเรือนและการเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือนเพื่อการประกอบอาชีพและความม่ันคงของ

รายได้ 
........................................................ 

 
จังหวัด....................................หมู่บ้าน................................................กลุ่มชาติพันธุ์.................................... 
ชื่อ-สกุลผู้ให้ข้อมูล................................................................โทรศัพท์........................................................... 
 
1. แรงงานในครัวเรือน 
 1. จ านวนสมาชิกในครัวเรือน มีจ านวนกี่คน กลุ่มใดบ้างที่เป็นแรงงานของครัวเรือน มีบทบาท
อย่างไร กลุ่มพ่ึงพิงในครัวเรือนมีใครบ้าง สถานะเป็นอย่างไร 
 2. ระดับการศึกษาของหัวหน้าครัวเรือน มีการศึกษาอยู่ในระดับใด เห็นผลของการได้รับหรือไม่
ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
 
2. การผลิตในภาคการเกษตรและการใช้แรงงาน 
 1. จ านวนที่ดินเพื่อการเกษตรกรรม สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ กรรมสิทธิ์และการใช้ประโยชน์
ของครัวเรือนเป็นอย่างไร 
 2. แหล่งที่มาของรายได้ในครัวเรือนภาคการเกษตร และ บทบาทหน้าที่ของแรงงานในครัวเรือน  

 การท านา รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 ปลูกข้าวโพด รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 ท าสวนลิ้นจึ่ รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 ท าสวนล าไย รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 ท าสวนเงาะ รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 ท าสวนกล้วย รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 ท าสวนครัว รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 การเลี้ยงปศุสัตว์ รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 การรับจ้างท านา รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 การรับจ้างท าไร่ รายได้ต่อปี.........................................บาท 



 การรับจ้างท าสวน รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 

 3. แหล่งที่มาของรายได้ในครัวเรือนนอกภาคการเกษตร 
 การค้าขาย รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 การับเหมาก่อสร้าง รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 ค่าจ้างรายเดือน จาก........................รายได้ต่อปี.........................................บาท 
 สวัสดิการและรายได้อ่ืนๆ จาก........................รายได้ต่อปี...................................บาท 

 4. รายจ่ายในภาคครัวเรือน 
 ค่าใช้จ่ายด้านอุปโภคบริโภค  

o ค่าอาหาร รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าสาธารณูปโภค รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่ารักษาพยาบาล/ยารักษาโรค รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าเครื่องสุขภัณฑ์ รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าใช้จ่ายในการศึกษา รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าใช้จ่ายกิจกรรมสังคม รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าโทรศัพท์ รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 

 ค่าใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ  
o ค่าต้นทุนการผลิต ปุ๋ย ยา เมล็ดพันธุ์พืช รายจ่ายต่อปี..........................บาท 
o ค่าจ้างแรงงาน รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าจ้างขนส่งผลผลิต รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าจ้างเครื่องจักกล รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 

 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 
o ค่าช าระหนี้สิน รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าประกันชีวิต รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าหวย/ล็อตเตอรี่  รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 
o ค่าน้ ามันรถ พาหนะเดินทาง รายจ่ายต่อปี.........................................บาท 

 
 
 
 



 
3. สถานการณ์ทางเศรษฐกิจที่น าไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานนอกครัวเรือนเพื่อการประกอบอาชีพและ
ความม่ันคงของรายได้ 
 1. ความส าคัญทางการศึกษากับอนาคตในการประกอบอาชีพ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................................................................................................  
 
 2. ค่านิยมทางเศรษฐกิจ การประกอบอาชีพ และการแสวงหารายได้
....................................................................................... ...............................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 
...................................................................................................................................... ................................ 
.................................................................................................. .................................................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
................................................................................................................................................. ..................... 
 
 3. ปัญหาข้อจ ากัดด้านการประกอบอาชีพ และการใช้แรงงานในครัวเรือน 
......................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .............................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 
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แบบประเมินของนักวิจัย 
โครงการวิจัย เรื่อง ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนา
อาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

ช่ือ-นามสกลุนักเรียน.................................................................ระดบัช้ัน.....................สาขาวิชา.......................................... 

ส่วนที่ 1  กรุณาประเมินผลการฝกึงานของนักเรียน โดยพิจารณาตามเกณฑ์ต่อไปนี้ โปรด (ท าเครื่องหมาย ⁄  ในช่องประเมิน) 
 เกณฑ์การประเมิน  
5 หมายถึง  ดีมาก/เรียบร้อย 
4    หมายถึง  ดี/ปฏิบัติตามค าสั่งที่ได้รับมอบหมาย 
3 หมายถึง  ปานกลาง/ปฏิบัติงานไดต้ามค าแนะน า/ดแูลขณะปฏิบตัิงาน 
2 หมายถึง  ต้องปรับปรุง แก้ไข 
1    หมายถึง  ไม่มีผลงาน  ปฏิบตัิงานไมไ่ด ้

  

หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ประเมินด้านความรู้ 

1. ความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานท่ีไดร้ับมอบหมายในสาขาวิชาชีพ 
     

2. ความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง      
3. เอาใจใส่ต่องานท่ีไดร้ับมอบหมาย      

ประเมินด้านทักษะและผลงาน 
4. มีทักษะในการสื่อสาร 

     

5. ปฏิบัติงานถูกต้องตามขั้นตอน        
6. ปฏิบัติงานเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด      
7. ผลงานมีคณุภาพ ตามเปา้หมายทีก่ าหนด      
8. ระมัดระวัง รอบคอบ ป้องกันอุบัตเิหตุในขณะปฏิบัติงาน       
9. ดูแล บ ารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใช้และทรัพย์สินขององค์กร      

ประเมินทัศนคติต่อการเรียนรู้      
10. แสดงความสนใจในกระบวนการเรยีนรู้      
11. สามารถโน้มน้าวสร้างสนใจให้กับผู้ปกครองและชุมชนในกระบวนการเรยีนและหลักสูตรฝึกอบรม

ระยะสั้น 
     

12. แสดงเจตนาที่จะน าไปปฏิบตัิในครวัเรือนหรือแนะน าผู้อื่นตอ่ทักษะและความรู้ที่ได้รับ      
 

    ลงชื่อ............................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                            (..........................................................................) 

                                                 ต าแหน่ง........................................................................... 
 
 
 
 
 



แบบประเมินของนักวิจัย 
โครงการวิจัย เรื่อง ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนา
อาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ ระยะที่ 2 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

ช่ือ-นามสกลุนักเรียน...........................................................ระดับช้ัน.....................สาขาวิชา................................................ 

ส่วนที่ 1  กรุณาประเมินผลการฝกึงานของนักเรียน โดยพิจารณาตามเกณฑ์ต่อไปนี้ โปรด (ท าเครื่องหมาย ⁄  ในช่องประเมิน) 
 เกณฑ์การประเมิน  
6 หมายถึง  ดีมาก/เรียบร้อย 
4    หมายถึง  ดี/ปฏิบัติตามค าสั่งที่ได้รับมอบหมาย 
4 หมายถึง  ปานกลาง/ปฏิบัติงานไดต้ามค าแนะน า/ดแูลขณะปฏิบตัิงาน 
3 หมายถึง  ต้องปรับปรุง แก้ไข 
1    หมายถึง  ไม่มีผลงาน  ปฏิบตัิงานไมไ่ด้ 

  

หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ประเมินด้านความรู้ 

1. ความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานท่ีไดร้ับมอบหมายในสาขาวิชาชีพ 
     

2. ความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง      
3. เอาใจใส่ต่องานท่ีไดร้ับมอบหมาย      

ประเมินด้านทักษะและผลงาน 
4. ความเข้าใจทุกข้ันตอนท่ีครผูู้สอนสาธิต 

     

5. ความสามารถปฏบิัติตามทุกข้ันตอนร่วมกับผูร้่วมงาน      
6. ความสามารถปฏบิัติได้จริงด้วยตนเองตามการควบคุมของครูผูส้อน      
7. ความสามารถปฏบิัติได้จริงด้วยตนเองอย่างถูกต้องเสมือนน าไปขายได้จริง      

ประเมินทัศนคติต่อการเรียนรู ้      
8. แสดงความสนใจในกระบวนการเรยีนรู้      
9. สามารถโน้มน้าวสร้างสนใจให้กับผู้ปกครองและชุมชนในกระบวนการเรยีนและหลักสูตรฝึกอบรม

ระยะสั้น 
     

10. แสดงเจตนาที่จะน าไปปฏิบตัิในครวัเรือนต่อทักษะและความรู้ที่ไดร้ับ      
 

 
 

    ลงชื่อ............................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                            (..........................................................................) 

                                                 ต าแหน่ง.................................................................. 

 
 



 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
 

แบบประเมินของนักวิจัย 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 



ภาคผนวก ค 
ข้อมูลเศรษฐกิจในครัวเรือนกลุ่มชาติพันธุ์ 

 
ตารางท่ี 19 แสดงข้อมูลทั่วไปของกลุ่มชาติพันธุ์จ านวนสมาชิกในครัวเรือนและพ้ืนที่เพาะปลูก 
 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มชาติพันธุ์ 
กลุ่มชาติพันธุ์ รวม 

(N=45) ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน 
จ านวนสมาชิกในครัวเรือนของกลุ่มชาติพันธุ์    
 3 13.3   4.4 
  4 20.0 6.7  8.9 
  5 20.0 26.7 13.3 20.0 
  6 20.0 20.0 20.0 20.0 
  7 6.7  20.0 8.9 
  8 13.3  6.7 6.7 
  9   20.0 6.7 
  10 6.7   2.2 
  11   20.0 6.7 
  13  13.3  4.4 
  15  13.3  4.4 
  16  13.3  4.4 
  18  6.7  2.2 

รวม 100.0 100.0 100.0 100.0 
ระดับการศึกษา     
 -ไม่ได้รับการศึกษา 46.7 61.5 16.7 42.5 
  -ประถมศึกษาปีที่ 4   25.0 7.5 
  -ประถมศึกษาปีที่ 6 46.7 30.8 25.0 35.0 
  -มัธยมศึกษาตอนต้น   33.3 10.0 
  -มัธยมศึกษาตอนปลาย 6.7 7.7  5.0 

รวม 
 
 

100.0 100.0 100.0 100.0 

การมีพื้นที่เพาะปลูก     
 -มี 86.7 100.0 90.9 92.7 
  -ไม่มี 13.3  9.1 7.3 

รวม 100.0 100.0 100.0 100.0 
 



 
ตารางท่ี 20 แสดงรายได้ในครัวเรือนของกลุ่มชาติพันธุ์ 

(N=45) 
รายได้ใน
ครัวเรือน 

กลุ่มชาติพันธุ์ 
ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน เฉลี่ยรวมทั้งหมด 

-การท านา ท าไร่ 74,800  293,145 167,176 
-การท าสวน 27,857 50,181 51,272 45,206 
-การเลี้ยงสัตว์   6,000 6,000 
-การรับจ้างใน
ภาคการเกษตร 

40,000 53,200  51,000 

-รายได้นอกภาค
เกษตร 

 85,714 216,666 125,000 

-ค่าจ้างรายเดือน  59,200 90,000 72,889 
-สวัสดิการ  61,942 138,571 100,257 

เฉลี่ยรวม 60,466 55,909 122,702 79,692 
 

ตารางท่ี 21 แสดงรายได้ในครัวเรือนของกลุ่มชาติพันธุ์จ าแนกตามแหล่งที่มาของรายได้ 
 
แหล่งที่มาของ

รายได้ 
กลุ่มชาติพันธุ์ 

ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน รวม (บาท) 
รายได้ในภาคการเกษตร    
1. ข้าวโพด     

 74,800  293,145 167,177 
S.D. 63,784  451,648 309,798 

2. สวนลิ้นจี่     

 50,000 49,272 56,000 52,260 
S.D. . 29,220 25,905 25,960 

3. สวนล าไย     

 10,000   10,000 
S.D. .-   .- 

4. สวนเงาะ     

   36,000 36,000 
S.D.   - - 

5. สวนกล้วย     

  40,000 2,000 27,333 
S.D.  - - 21,939 













แหล่งที่มาของ
รายได้ 

กลุ่มชาติพันธุ์ 
ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน รวม (บาท) 

6. สวนครัว     

 25,000  10,000 21,250 
S.D. -  - 7,500 

7. การเลี้ยงปศุ
สัตว์  

 
  

   6,000 6,000 
S.D. 

 
  - - 

รับจ้างในภาคการเกษตร    
1. รับจ้างท านา     

 30,000   30,000 
S.D. .  . . 

2. รับจ้างท าไร่     

 50,000 60,000  55,000 
S.D. . .  7,071 

3. รับจ้างท า
สวน  

 
  

  51,500  51,500 
S.D.  56,003  56,003 

รายได้นอกการเกษตร    
1. ค้าขาย     

  90,000 216,667 132,222 
S.D. . 85,557 246,644 154,254 

2. การรับเหมา
ก่อสร้าง  

 
  

  60,000  60,000 
S.D.  .  . 

ค่าจ้างรายเดือน     
1. ข้าราชการ     

  38,667 120,000 79,333 
S.D. . 2,309  44,572 

2. ผู้น าชุมชน/     



















แหล่งที่มาของ
รายได้ 

กลุ่มชาติพันธุ์ 
ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน รวม (บาท) 

ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 

  90,000  90,000 
S.D.     

สวัสดิการและรายได้อื่นๆ    
1. ลูกส่งมาให้     

  82,285 138,571 110,428 
S.D. . 8,1893 99,695 92,388 

2. สวัสดิการ
ผู้สูงอายุ 

    

  36,300  36,300 
S.D.  41,222  41,222 

 
 

ตารางท่ี 22 แสดงรายจ่ายในภาคครัวเรือนของกลุ่มชาติพันธุ์ 
 
  รายจ่ายในภาค
ครัวเรือน 

กลุ่มชาติพันธุ์ 
ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน รวมทั้งหมด 

-ค่าอุปโภคบริโภค 9,433 12,489 15,973 12,632 
-ค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบอาชีพ 

8,689 21,431 12,751 13,594 

-ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 15,115 59,993 20,087 31,785 
รวม 10,621 27,097 15,105 17,608 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 









ตารางท่ี 23  แสดงรายจ่ายในครัวเรือนของกลุ่มชาติพันธุ์จากค่าอุปโภคบริโภค 
 

รายจ่ายจากค่าอุปโภค
บริโภค 

กลุ่มชาติพันธุ์ 
ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน รวมทั้งหมด 

1. ค่าอาหาร     

 24,867 36,727 48,150 35,653 
S.D. 14,534 22,663 50,736 32,897 

2. ค่าสาธารณูปโภค     

 7,563 6,262 10,249 8,106 
S.D. 7,331 3,857 5,678 5,976 

3. ค่าเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม     

 5,356 12,417 14,731 10,521 
S.D. 5,000 5,143 13,636 9,535 

4. ค่ารักษาพยาบาล/ยา
รักษาโรค 

    

 3,620 5,000 14,250 7,315 
S.D. 1,312  11,325 7,493 

5. ค่าเครื่องสุขภัณฑ์     

 5,373 2,942 11,279 6,678 
S.D. 3,608 1,502 6,054 5,415 

6. ค่าใช้จ่ายในการศึกษา     

 14,840 14,100 19,393 16,363 
S.D. 17,375 4,630 22,664 17,420 

7. ค่าใช้จ่ายในกิจกรรม
สังคม 

    

 1,285 7,808 9,550 6,686 
S.D. 325 6,186 9,218 7,203 

8. ค่าโทรศัพท์     

 2,373 12,557 7,105 7,339 
S.D. 1,350 9,195 4,351 7,096 

  

 
 
 
 
 
 



















ตารางท่ี 24 แสดงรายจ่ายในครัวเรือนของกลุ่มชาติพันธุ์จากค่าใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ 
 

รายจ่ายจากการประกอบ
อาชีพ 

กลุ่มชาติพันธุ์ 
ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน รวมทั้งหมด 

1. ค่าต้นทุนการผลิต 
(ปุ๋ย, ยา, เมล็ดพันธุ์พืช, 
พันธุ์สัตว์) 

    

 14,445 38,636 23,214 24,167 
S.D. 9,987 32,101 20,947 23,281 

2. ค่าจ้างแรงงาน     

 8,000 11,000 10,818 10,600 
S.D.  5,354 5,149 4,879 

3. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง/
น้ ามัน 

    

 7,000 8,909 9,131 8,476 
S.D. 5,590 6,264 8,159 6,774 

4. ค่าจ้างขนส่งผลผลิต     

 8,000 6,143 6,333 6,444 
S.D. 2,828 2,035 5,408 4,003 

5. ค่าจ้างเครื่องจักรกล 
(รถไถ, รถตัดหญ้า,รถ
เกี่ยวข้าว) 

    

 4,667  5,667 4,917 
S.D. 2,345  1,155 2,109 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 













ตารางท่ี 25 แสดงรายจ่ายในครัวเรือนของกลุ่มชาติพันธุ์จากค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 
 

รายจ่ายเบ็ดเตล็ด 
กลุ่มชาติพันธุ์ 

ลาหู ่ ม้ง อ้ิวเมี่ยน รวมทั้งหมด 
1. ค่าช าระหนี้สิน     

 15,200 122,111 32,667 57,880 
S.D. 6,443 142,181 12,675 96,190 

2. ค่าประกันชีวิต     

 15,000 32,800 10,516 22,219 
S.D. . 19,861 5,791 17,571 

3. ค่าหวย/ล็อตเตอรี่     

 11,250  5,750 9,417 
S.D. 4,787  6,010 5,389 

4. ค่าน้ ามันรถ และค่า
พาหนะเดินทาง 

    

 28,000 53,000 6,000 29,091 
S.D. 27,713 54,271 8,000 38,713 

5. ค่าโทรศัพท์     

  12,000 3,596 5,697 
S.D.  . 1,206 4,316 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 













 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ข้อมูลเศรษฐกจิในครัวเรือนกลุ่มชาติพันธุ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ภาคผนวก ง 

รายชื่อผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(Workshop) 3 จังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายช่ือผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ระหว่างโรงเรียนกับวิทยาลัยการอาชีพ
และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา เพื่อสร้างความร่วมมือและการมีส่วนร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ 

วันที่ 23 ธันวาคม 2559 ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
--------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้ที่เข้าร่วมประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.มาฆะ ขิตตะสังคะ   คณบดีวิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
2. นางจันทร์จิรา ทาลัดชัย   ผู้อ้านวยการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาแม่สาย 
3. นายศราวุธ ชูศรีโฉม   รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย 
4. นายพงศกร ชัยวุฒิ   รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. นายศรเพชร บุญอ่ิม    รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
6. นายกเชษฐ์ กิ่งชนะ    รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคนิคเทิง 
7. นางสุริมล พรหมทัศน์   รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยพาณิชย์การเชียงราย 
8. นายทวีผล แปงณีวงค์   รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
9. นางณัฐวรรณ บวรรับพร   รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีวุรุณบริหารธุรกิจ 
10. นายสงกรานต์ พรมมินทร์   ผู้อ้านวยการ โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา 
11. นางสาววิภาวรรณ์ กันธา   ผู้ช่วยผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศึกษาเชียงราย 
12. นางสาวรัชนี ดอนชัย   ผู้ช่วยผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเชียงราย ไทย-เยอรมนั 
13. นางสาวพรนิภา อันเถื่อน  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
14. นายส้าราญ รื่นรวย    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย 
15.  นางสาวพัชราภรณ์ สิงห์แก้ว  วิทยาลัยเทคนิคเวียงเชียงรุ้ง 
16. นายศุภกฤต กันทา     วิทยาลัยเทคนิคเวียงเชียงรุ้ง   
17. นายมานะ เลี ยงประเสริฐ   วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
18. นางเสาวคนธ์ อาทนิตย์   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
19. นายจิรายุส อินเทพ   วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
20. นางวัชราภรณ์ ปินตาสาร  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
21. นางสาวมาลินี โรจนยุกตานนท์  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเชียงราย ไทย-เยอรมัน 
22. นางสุวิมล พรหมทัศน์  รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยพณิชยการเชียงราย 
23. นายเทวา จันทร์ไฝ    วิทยาลัยอาชีวศึกษาพาณิชยการเชียงราย 
24. นางสาวเบญจวรรณ โปทาวี   วิทยาลัยเทคโนโลยีวุรุณบริหารธุรกิจ 
25. นายแสงทวี ปัญสมคิด  วิทยาลัยเทคนิคเวียงป่าเป้า 
26. นางสาวนพรัตน์ เชื อเมืองพาน โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา 
27. นายสรศักดิ์ รุ้งดี   วิทยาลัยอาชีวศึกษาแม่สาย 
28. นายนปตรี อินเรือง    วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง 
29. นางสาวภัควลัณชญ์ เขาฟ้ง   วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
30. นายธีรพงศ์ ถุงแก้ว    โรงเรียนดอยเวียงผาพิทยา 
31. นายธีรวัชร แก้วเปี้ย    อาจารย์ วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 



32. นางณัฐธิดา จุมปา    อาจารย์ วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
33. นางสาวนาแล จะหา   นักวิจัย วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
34. นายพิทักษ์ รัตนแสงสว่าง   นักวิจัย วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายช่ือผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ระหว่างโรงเรียนกับวิทยาลัยการอาชีพ
และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา เพื่อสร้างความร่วมมือและการมีส่วนร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ 

วันที่ 10 มีนาคม 2560 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา จังหวัดเชียงใหม่ 
--------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้ที่เข้าร่วมประชุม 
35. รองศาสตราจารย์ ดร.มาฆะ ขิตตะสังคะ คณบดีวิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
36. นางคนึงนิจ พรหมเนตร   ผู้อ้านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
37. นายนิคม เมฆะ    ผู้อ้านวยการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาจันทร์รวี 
38. นายชัยพันธ์ ศรีนันตา   ผู้อ้านวยการโรงเรียนสันติสุข 
39. นายบัญญชาติ วงษ์ปัญญา   ผู้อ้านวยการวิทยาลัยสันก้าแพง 
40. นายมงคล ธุระ    วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
41. นางสาวนารี วังโสภา   รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
42. นางพวงพลอย ขันเลข   รองผู้อ้านวยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
43. นางอภิญญา ธรรมปัญญา   หัวหน้าสาขา วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
44. นางสาวภุมริน บุญทวี   หัวหน้าสาขา วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
45. นางธิติมา ค้าราพิศ   หัวหน้าหมวดบัญชี วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
46. นายวิเชียร ตาเจริญ    หัวหน้าหลักสูตร วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
47. นางเพ็ญพรรณ ประดิษฐนิยกูล  หัวหน้าสาขาภาษาต่างประเทศ  

     วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการลานนา 
48. นายณรงค์ชัย สุดวง   ครู ช้านาญการพิเศษ โรงเรียนสันติสุข 
49. นายธีรวัชร แก้วเปี้ย    อาจารย์ วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
50. นายพิทักษ์ รัตนแสงสว่าง   นักวิจัย วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



รายช่ือผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ระหว่างโรงเรียนกับวิทยาลัยการอาชีพ
และหรือวิทยาลัยอาชีวศึกษา เพื่อสร้างความร่วมมือและการมีส่วนร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ 

วันที่ 9 มีนาคม 2560 ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงค า อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะยา 
--------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้ที่เข้าร่วมประชุม 
51. รองศาสตราจารย์ ดร.มาฆะ ขิตตะสังคะ คณบดีวิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
52. นายสมปอง พูลเพิ่ม   ผู้อ้านวยการวิทยาลัยเทคนิคดอกค้าใต้ 
53. ว่าที่ ร.ต. สมฤทธิ์ ไกลถิ่น   ผู้อ้านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง 
54. นายบัณฑิต ใจกล้า   รองผู้อ้านวยการวิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า 
55. นางนันท์ธร์พัชร ประมูลศรี  รองผู้อ้านวยการวิทยาลัยเทคนิคพะเยา 
56. นายสมศักดิ์ ไตรเกษม   รองผู้อ้านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพะเยา 
57. นายณัช ค้ามูล    รองผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งเย็น 
58. นายบุญธรรม ประสานสกุลเหมาะ   รองผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า  

      (ภูลังกาอนุสรณ์) 
59. นายสัญญา จิโนสวัสดิ์    รองผู้อ้านวยการโรงเรียนฝายกวางวิทยาคม 
60. นายบุญมี อรุณชัย    ครู วิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า 
61. นายชัชวาล โคตะบุตร    ครู วิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า 
62. นายพงษ์ศิริ โฉมยา    ครู วิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า 
63. นางสาวทิพวรรณ ลาภยศ    ครู วิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า 
64. นายพิพัฒน์ นวลนิ่ม    ครู วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง 
65. นางณัฎฐธิดา จินมอญ    ครู วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง 
66. นายวสวัตติ์ สะสม   ครู วิทยาลัยเทคโนโลยีพะเยา 
67. นายศราวุธ เมฆสุวรรณ์    ครู โรงเรียนบ้านใหม่ปางค่า (ภูลังกาอนุสรณ์) 
68. นางอรวรรณ เพชรสุวรรณ   ครูผู้ช่วย วิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า 
69. นางจารุพร วางมือ    ครูผู้ช่วย วิทยาลัยเทคนิคเชียงค้า 
70. นางสาววรรณิกา ริกากรณ์   ครูผู้ช่วย โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 24  
71. นายธีรวัชร แก้วเปี้ย    อาจารย์ วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
72. นายพิทักษ์ รัตนแสงสว่าง   นักวิจัย วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
73. นางนาแล จะหา    นักวิจัย วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
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นักวิจัยร่วม 
  9. พ.ศ. 2555-2556 โครงการวิจัย เรื่อง การเสริมสร้างสมรรถนะของทุนมนุษย์ใน
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวบริเวณพื นที่ภาคเหนือตอนบนจากการรวมกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(งบประมาณแผ่นดินประจ้าปี 2556 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย) นักวิจัยร่วม 
   10. พ.ศ.  2555-2556 โครงการวิจัย เรื่อง การธ้ารงรักษาองค์ความรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและการเผยแพร่โดยผ่านสื่อมัลติมีเดียบนความหลากหลายทางชาติพันธุ์ในจังหวัดน่าน 
(Conservation of Local Wisdoms and Dissemination through Multimedia on Diversified 
Ethnicity in Nan Province) (งบประมาณแผ่นดินประจ้าปี 2556 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย) 
นักวิจัยร่วม 
   11. พ.ศ. 2557 โครงการวิจัย เรื่อง Impact of North South Economic Corridor 
on the Hmong Ethnic’s Way of  Life in Chiang Khong District, Chiangrai Province, 
Thailand “ผลกระทบระเบียงเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ ต่อการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง 
อ้าเภอเขียงของ จังหวัดเชียงราย” วิทยานิพนธ์ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ



โครงการ วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย (ได้รับทุนสนับสนุนจาก 
สถาบันความร่วมมือเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจลุ่มน ้าโขง 
  12. พ.ศ. 2556-2557 โครงการวิจัย เรื่อง ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคใน
ความสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาขั นพื นฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศ
และประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ (Managing Education for Ethnic 
Children on Opportunity and Equality of Basic Education Achievement towards 
Vocational Education Development for Labour Preparedness of the Country and ASEAN 
Economic Community) (ได้รับงบประมาณอุดหนุนการวิจัยจากส้านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
(วช.) ส้านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ) นักวิจัยร่วม  
      

ผู้ร่วมวิจัยคนที่ 6 
  ชื่อ - นามสกุล นางณัฐธิดา จุมปา 
  ชื่อ - นามสกุล Mrs. Natthida Jumpa 
  ต าแหน่งปัจจุบัน นักวิจัย 
  หน่วยงานและสถานที่อยู่ วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย 80 ถนนพหลโยธิน อ้าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 57100 
  โทรศัพท์ 0-5377-6306, 0-5377-6000 ต่อ 1406   
  โทรสาร   0-5377-6306 
  E-mail: peace_bew@hotmail.com 
  ประวัติการศึกษา 
  1. ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการพัฒนาชุมชน (ศศ.บ.) สถาบันราชภัฎเชียงราย 
  2. ปริญญาโท สาขาวิชาการจัดการโครงการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย  
  ประสบการณ์ในการวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
   1. พ.ศ. 2549 โครงการวิจัยเพื่อติดตามผลการด้าเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพ
ของหมู่บ้าน/ชุมชน (SML) (วิจัยร่วม) แหล่งทุน 
  2. พ.ศ. 2549 การศึกษาผลกระทบเชิงนโยบายของการท้าให้จังหวัดเชียงรายเป็น
ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจในกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มแม่น ้าโขง (วิจัยร่วม) แหล่งทุน กองทุนสนับสนุน
พัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
  3. พ.ศ. 2548-2549 บทเรียนจากกระบวนการวางแผนการท่องเที่ยวโดยภาครัฐ 
เอกชน และองค์กรปกครองท้องถิ่น เพ่ือการจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงพื นที่อย่างยั่งยืนจังหวัดเชียงราย 
(วิจัยร่วม)แหล่งทุนส้านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  
  4. พ.ศ. 2550 ชุดโครงการศึกษาวิจัยองค์ความรู้และภูมิปัญญาชาติพันธุ์ (บทเพลงและ
เครื่องดนตรี) กรณีศึกษา กลุ่มชาติพันธุ์อิ วเมี่ยน (วิจัยร่วม) แหล่งทุนโครงการท้านุบ้ารุงศิลปะ และ
วัฒนธรรม วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
  5. พ.ศ. 2550 ชุดโครงการศึกษาวิจัยองค์ความรู้และภูมิปัญญาชาติพันธุ์ (หัตถกรรม
และผ้าปัก) กรณีศึกษา กลุ่มชาติพันธุ์อิ วเมี่ยน (วิจัยร่วม) แหล่งทุนโครงการท้านุบ้ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 



  6. พ.ศ. 2550-2551 ศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว กับบทบาทรองรับการพัฒนา
ระบบ โลจิสติกส์ในเมืองชายแดน: กรณีศึกษา เมืองเศรษฐกิจชายแดน อ้าเภอแม่สาย อ้าเภอเชียงแสน 
และอ้าเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย (ผู้วิจัยร่วม) แหล่งทุน กองทุนสนับสนุนพัฒนางานวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย   
  7. เศรษฐกิจพอเพียงยุทธศาสตร์การพัฒนาคนเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืนของประเทศ (Sufficiency Economy as a Human Development Strategy for 
National Economic, Social and Environment Sustainability)  พ.ศ. 2551-2553 สนับสนุนโดย
ส้านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.), (นักวิจัยร่วม) 
  8. การศึกษาการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในพื นที่
ภาคเหนือตอนบน กรณีศึกษา จังหวัดเชียงราย เชียงใหม่ และแม่ฮ่องสอน (The Study of 
Managerial Potentiality on Cultural Tourism in Upper Northern Thailand: Cases of 
Chiangrai, Chiangmai and Mae Hong Son Provinces) พ.ศ. 2552-2553 สนับสนุนโดย กองทุน
สนับสนุนพัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย (นักวิจัยร่วม) 
  9. เศรษฐกิจพอเพียงในฐานะการพัฒนาคน เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อมของชุมชนต่างชาติพันธุ์อย่างยั่งยืน (ได้รับงบประมาณอุดหนุนการวิจัยจากส้านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ) นักวิจัยร่วม 
  10. สถานภาพชุมชนชาติพันธุ์จังหวัดเชียงรายกับการจัดสวัสดิการชุมชน: กรณีศึกษา
กองทุนสวัสดิการชุมชนต้าบลในเขตอ้าเภอแม่ฟ้าหลวง แหล่งทุน กองทุนสนับสนุนพัฒนางานวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย                                                                                                                                                                                                                       
  11. การเสริมสร้างสมรรถนะของทุนมนุษย์ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวบริเวณพื นที่
ภาคเหนือตอนบนจากการรวมกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (งบประมาณแผ่นดินประจ้าปี 2556 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย) นักวิจัยร่วม 
  12. โครงการวิจัย เรื่อง ความเท่าเทียมด้านโอกาสและเสมอภาคในความสัมฤทธิ์ผล
ทางการศึกษาขั นพื นฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาในการเตรียมแรงงานของประเทศและประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน: การจัดการศึกษาเด็กชาติพันธุ์ (Managing Education for Ethnic Children on 
Opportunity and Equality of Basic Education Achievement towards Vocational 
Education Development for Labour Preparedness of the Country and ASEAN Economic 
Community) (ได้รับงบประมาณอุดหนุนการวิจัยจากส้านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
ส้านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ) นักวิจัยร่วม  
 
 
 
 
 
 
 
 



ผู้ร่วมวิจัยคนที่ 7  
  
 ชื่อ - นามสกุล นางสาวนาแล จะหา 
 ชื่อ - นามสกุล Miss Nalae chaha 
 เลขหมายบัตรประจ าตัวประชาชน 8 5711 84001 24 4 
 ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 หน่วยงาน วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 80 ถนน
พหลโยธิน อ้าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 57100 
 โทรศัพท์ 0-5377-6034, 0-5377-6000 ต่อ 1231   
 โทรสาร   0-5377-6034 
 E-mail: narlaejahar@hotmail.com 
 ประวัติการศึกษา 

1. พ.ศ. 2549 ครุศาสตร์ สาขาภาษาอังกฤษ (ค.บ.) มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย 
 ประสบการณ์ในการวิจัย 
 1. พ.ศ. 2546 โครงการวิจัยส้ารวจสถานภาพทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และวัฒนธรรม ของ
กลุ่มชาติพันธุ์ บนพื นที่สูง จังหวัดเชียงราย ระยะที่ 2 (ผู้ช่วยนักวิจัย) 
 2. พ.ศ. 2547 โครงการวิจัยคนภูเขาในป่าเต็งรัง ชะตาชีวิตผู้ถูกอพยพบ้านวังใหม่ (บ้านผาช่อ) 
ต้าบลร่องเคาะ อ้าเภอวังเหนือ (ผู้ช่วยนักวิจัย) 
 3. พ.ศ. 2550 ชุดโครงการศึกษาวิจัยองค์ความรู้และภูมิปัญญาชาติพันธุ์ (บทเพลงและเครื่อง
ดนตรี) กรณีศึกษา กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ (วิจัยร่วม) แหล่งทุนโครงการท้านุบ้ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
วิทยาลัยนานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 4. พ.ศ. 2551 ชุดโครงการศึกษาวิจัยองค์ความรู้และภูมิปัญญาชาติพันธุ์ (หัตถกรรมและผ้าปัก) 
กรณีศึกษา กลุ่มชาติพันธุ์ลาหู่ (วิจัยร่วม) แหล่งทุนโครงการท้านุบ้ารุงศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาลัย
นานาชาติภูมิภาคลุ่มน ้าโขง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 5. พ.ศ. 2550-2551 ศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว กับบทบาทรองรับการพัฒนาระบบ 
โลจิสติกส์ในเมืองชายแดน: กรณีศึกษา เมืองเศรษฐกิจชายแดน อ้าเภอแม่สาย อ้าเภอเชียงแสน และ
อ้าเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย (ผู้วิจัยร่วม)แหล่งทุน กองทุนสนับสนุนพัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย  
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