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บทคัดย่อ 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง  รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์  

อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  เพ่ือทบทวนบริบทของชุมชน เพ่ือทบทวนทุนทางสังคมในการจัดการชุมชนสุข
ภาวะเชิงพุทธธรรม    โดยดําเนินการวิจัย ๒ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ชมรมอาสาปันสุขเพ่ือคนตําบลอุโมงค์  
และโรงเรียนดอกซอมพอ (ผู้สูงอายุ)  เพ่ือหารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  และ เพ่ือหาแนว
ทางการพัฒนากระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัดลําพูน การวิจัย
คร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative  research)  รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม  
(Participatory Action Research : PAR) และใช้กระบวนการศึกษาวิจัยจึงเป็นการระดมพลัง
สร้างสรรค์(AIC)ของชุมชนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์กับการกระทําและการวางแผน  
และการมีส่วนร่วมของแกนนําชุมชนที่มีประสบการณ์ในการดําเนินงานการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ
บูรณาการของชุมชน  โดยใช้เคร่ืองมือการวิจัย  ได้แก่  แผนที่ชุมชน ทําเนียบผู้รู้  แบบสัมภาษณ์  
การสังเกต  แบบสอบถาม  การสนทนากลุ่มย่อย และเวทีชุมชน  เพื่อเป็นการรวบรวมข้อมูลการ
วิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับวตัถุประสงค์ของการศึกษาวิจัย 
 พบว่า  รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเขิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  
จังหวัดลําพูน  มีเป้าหมายเพ่ือเพ่ือให้คนในชุมชนมีวิถีชีวิตตามหลักภาวนา ๔ ทางพระพุทธศาสนา  ที่เป็น
หลักธรรมสําคัญต่อการดํารงชีวิตของมนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ ประกอบไปด้วย กายภาวนา  จิตตภาวนา  ศีล
ภาวนา  และปัญญาภาวนา  นอกจากเป้าหมายการส่งเสริมให้คนตําบลอุโมงค์ดํารงชีวิตที่เป็นไปตาม
ภาวนา ๔ แล้วน้ัน  กระบวนการวิจัยยังอาศัยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  ได้แก่  หลักไตรสิกขา  หลัก
อปริหานิยธรรม  หลักอริยมรรค  และหลักสังคหวัตถุ  นํามาเป็นเคร่ืองมือในกระบวนการทํางาน  จึงการ
การขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธเป็นไปด้วยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  เน้นการเห็นพ้องต้องกัน  และความ
มีจิตอาสาเพ่ือสงเคราะห์ชุมชน  จึงได้เน้นการปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมของชุมชน  ด้วยการตระหนักรู้ถึง
สถานการณ์ของปัญหาสุขภาวะในชุมชน  การค้นหาทุนทางสังคมในชุมชนเพ่ือนํามาประยุกต์ใช้การ
ขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชน  ทําให้เกิดรูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ที่ได้อาศัยแนวคิดทฤษฎีการ
บริหารจัดการชุมชนตามหลักสากล  ได้แก่  การวางแผน  การตัดสินใจ  การดําเนินการ  การแก้ไขปัญหา  
และการพัฒนาต่อยอด  ซึ่งได้อาศัยกระบวนการทํางานแบบ PDCA ประกอบไปด้วย การวางแผน  การ
ดําเนินการ  การติดตามประเมินผล  และการนําสู่ปฏิบัติการของชุมชน  รูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิง
พุทธของชุมชนตําบลอุโมงค์จึงขับเคลื่อนไปอย่างเป็นระบบ  ถึงแม้ว่าการส่งเสริมและการพัฒนาชุมชน
ตําบลอุโมงค์ให้มีวิถีชีวิตอย่างมีสุขภาวะอย่างไม่ครอบคลุมทั้งหมด  แต่ทําให้เกิดกระบวนการขับเคลื่อนสุข
ภาวะที่ขยายวงกว้างเพ่ิมขึ้น มีจํานวนจิตอาสาและคนในชุมชนสนใจด้านสุขภาวะมากขึ้น  กลุ่มเป้าหมาย
ของชุมชนตําบลอุโมงค์มีสุขภาวะที่ดีขึ้น  มีการเปลี่ยนแปลงด้านการดํารงชีวิตที่นําไปสู่การส่งเสริมและ
พัฒนาสุขภาวะเชิงพุทธ  และเป็นการยกระดับต่อยอดถึงกระบวนการพัฒนาชุมชนที่เข้มแข็งของชุมชน
ตําบลอุโมงค์   
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บทสรุปองคค์วามรู้การวจิัย 
 

การดําเนินงานวิจัยในครั้งน้ี  เป็นการเสริมสร้างชุมชนให้มีสุขภาวะองค์รวม  โดยมีเป้าหมาย
ให้ชุมชนเกิดความสุขทางกาย ใจ สังคม และปัญญา  โดยได้นําศาสตร์ทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการ  
เน่ืองด้วยวิถีชีวิตของคนในชุมชนมีความเก่ียวเน่ืองกับพระพุทธศาสนา  ถึงแม้กิจกรรมตามแผนงานของ
โครงการวิจัยจะไม่สามารถทําได้อย่างครอบคลุมประชากรทั้งตําบลอุโมงค์  แต่ปรากฏการณ์ของชุมชมได้
เกิดความตระหนักของการจัดการสุขภาวะ  และทีมวิจัยได้เรียนรู้สู่การพัฒนาชุมชนอย่างเป็นระบบ  จาก
การสืบค้นทุนทางสังคมเพ่ือการจัดการสุขภาวะ   
 จะเห็นได้ว่ากระบวนการดําเนินการวิจัยครั้งน้ี  เป็นการดําเนินการเพ่ือยกระดับและการหนุน
เสริมกระบวนดําเนินการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  โดยอาศัยกลุ่มการดําเนินงานอยู่ ๒ กลุ่ม 
ได้แก่ ชมรมอาสาปันสุขเพ่ือคนอุโมงค์  ที่ก่อต้ังขึ้นเมื่อปี ๒๕๕๗ และโรงเรียนดอกซอมพอ (ผู้สูงอายุ) 
ก่อต้ังขึ้นเมื่อปี ๒๕๕๘  ทั้ง ๒ กลุ่มน้ีได้สะท้อนถึงสถานการณ์ด้านสุขภาวะชุมชนที่ส่งผลกระทบในวงกว้าง  
สถิติด้านการเจ็บป่วยและความมีโรคภัยไข้เจ็บในตําบลอุโมงค์มีสภาวะที่เพ่ิมขึ้น  การพัฒนาและส่งเสริม
ด้านสุขภาวะชุมชนจึงได้อาศัยแกนนําชุมชนได้มีจิตอาสาเข้าเป็นสมาชิกกลุ่ม  เพ่ือการส่งเสริมด้านสุขภาวะ  
เมื่อเกิดกระบวนการวิจัยในปี ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐  จึงได้นํากระบวนการจัดการสุขภาวะที่เป็นระบบ
กระบวนการภายใต้ฐานคิดของการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้  ด้วยเป้าหมายสําคัญ
เพ่ือสุขภาวะชุมชน  ซึ่งสอดคล้องกับหลักภาวนา ๔ ทางพระพุทธศาสนา  ที่เป็นหลักธรรมสําคัญต่อการ
ดํารงชีวิตของมนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ ประกอบไปด้วย กายภาวนา  จิตตภาวนา  ศีลภาวนา  และปัญญา
ภาวนา  นอกจากเป้าหมายการส่งเสริมให้คนตําบลอุโมงค์ดํารงชีวิตที่เป็นไปตามภาวนา ๔ แล้วน้ัน  
กระบวนการวิจัยยังอาศัยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  ได้แก่  หลักไตรสิกขา  หลักอปริหานิยธรรม  
หลักอริยมรรค  และหลักสังคหวัตถุ  นํามาเป็นเคร่ืองมือในกระบวนการทํางาน  จึงการการขับเคล่ือนสุข
ภาวะเชิงพุทธเป็นไปด้วยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  เน้นการเห็นพ้องต้องกัน  และความมีจิตอาสาเพ่ือ
สงเคราะห์ชุมชน   
 รูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ยังได้อาศัยแนวคิดทฤษฎีการบริหารจัดการชุมชนตาม
หลักสากล  ได้แก่  การวางแผน  การตัดสินใจ  การดําเนินการ  การแก้ไขปัญหา  และการพัฒนาต่อยอด  
ซึ่งได้อาศัยกระบวนการทํางานแบบ PDCA ประกอบไปด้วย การวางแผน  การดําเนินการ  การติดตาม
ประเมินผล  และการนําสู่ปฏิบัติการของชุมชน  รูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธของชุมชนตําบล
อุโมงค์จึงขับเคลื่อนไปอย่างเป็นระบบ  ถึงแม้ว่าการส่งเสริมและการพัฒนาชุมชนตําบลอุโมงค์ให้มีวิถีชีวิต
อย่างมีสุขภาวะอย่างไม่ครอบคลุมทั้งหมด  แต่ทําให้เกิดกระบวนการขับเคลื่อนสุขภาวะที่ขยายวงกว้าง
เพ่ิมขึ้น มีจํานวนจิตอาสาและคนในชุมชนสนใจด้านสุขภาวะมากขึ้น  กลุ่มเป้าหมายของชุมชนตําบลอุโมงค์
หลายร้อยชีวิต  มีสุขภาวะที่ดีขึ้นและเป็นการยกระดับต่อยอดถึงกรอบวนการที่เข้มแข็งของชุมชนตําบล
อุโมงค์   
 หลักการดําเนินการขับเคลื่อนสุขภาวะภายในรูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ได้
เสริมสร้างความมีจิตอาสา  เกิดความตระหนักของคนในชุมชนตําบลอุโมงค์ในการให้ความสําคัญด้านสุข
ภาวะ  ด้วยการใช้หลักจิตตภาวนาเป็นปัจจัยหลักของการดําเนินการ  ทีมงานวิจัย แกนนําชุมชน และคน
ในชุมชนมีสภาวะทางจิตที่ดีขึ้น  พร้อมปฏิบัติการเชิงรุกด้วยผลกระทบด้านสุขภาวะ  และก่อเกิดแนว
ทางการพัฒนาสุขภาวะอันจะทําให้ชุมชนตําบลอุโมงค์มีสุขภาวะที่ดีอย่างย่ังยืนต่อไป 
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บทนํา 
 
ความเป็นมาและความสาํคญัของปญัหา 
 นับต้ังแต่พุทธศตวรรษที่ ๒๔๙๓  เป็นต้นมา  วิถีชีวิตของผู้คนและสังคมเกิดการเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็วและรุนแรง (Drastically  Change)  ภายใต้การประกาศกระบวนทัศน์ใหม่ที่ว่าด้วยการ
พัฒนาไปสู่ความทันสมัย (Modernization)  อันเป็นวาระที่ประเทศมหาอํานาจทางการเมืองและเศรษฐกิจ
ของโลกในช่วงเวลาน้ัน  ต้องการให้โลกดําเนินไปภายใต้วิถีเดียวกัน  น่ันคือการพัฒนาสังคมภายใต้ระบอบ
เศรษฐกิจทุนนิยม (Capitalism)  ด้วยเส้นทางของอุตสาหกรรมนิยม(Industrialism)  การพัฒนาไปสู่การ
เป็นสังคมเมือง๑  และเป็นที่ยอมรับว่า  แนวคิดการพัฒนาไปสู่ความทันสมัยก่อให้เกิดการพัฒนาในหลาย
ด้านลักษณะทางกายภาพ  โครงสร้างและสถาบันทางเศรษฐกิจที่เข้มแข็งขึ้น  ระดับการศึกษาของคนใน
สังคมสูงขึ้น  รายได้ค่าตอบแทนสูงขึ้น  การครองชีพที่ดีขึ้น  เป็นต้น  แต่ในอีกด้านหน่ึงกลับพบว่า
โรงพยาบาลท่ัวไปมีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือรองรับจํานวนผู้ป่วยที่นับวันจะเพ่ิมจํานวนมากขึ้นเป็นทวีคูณ  เช่น 
โรงพยาบาลบําบัดจิต มีแพทย์และบุคลากรแพทย์เพ่ิมจํานวนมากข้ึนจากอดีต  มีเตียงรองรับผู้ป่วยมากขึ้น  
แต่ผู้ป่วยกลับล้นโรงพยาบาลยังไม่นับรวมผู้ที่ไม่ยอมรับว่าตนเองเป็นผู้ป่วยและไม่สามารถเข้าถึงระบบ
บริการสุขภาพ  เป็นต้น  ปรากฏการณ์ดังกล่าวได้สะท้อนให้เห็นอย่างชัดเจนว่าในอีกด้านหน่ึงของการ
พัฒนาไปสู่ความทันสมัยเป็นสาเหตุของการส่งผลกระทบต่อสุขภาวะในด้านมิติทางร่างกายและจิตใจแบบ
แยกส่วน๒  
 จึงกล่าวได้ว่าแหล่งความรู้อันย่ิงใหญ่ที่ได้บันทึกข้อค้นพบเก่ียวกับธรรมชาติของมนุษย์แบบ
องค์รวมพร้อมทั้งรวบรวมคําอธิบายเก่ียวกับธรรมชาติของสภาวะทางจิตและพฤติกรรมของมนุษย์ไว้อย่าง
ลึกซึ้งและกว้างขวางน้ันก็คือพุทธธรรม  อันเป็นธรรมที่พระพุทธเจ้าได้ทรงอาศัยความวิริยอุตสาหะอย่าง
ย่ิงยวดจนได้ค้นพบความจริงสูงสุดเก่ียวกับกฎของธรรมชาติและความเป็นไปตามกฎของธรรมชาติ  ซึ่งคํา
สอนมุ่งอธิบายถึงกระบวนการต่าง ๆ ของชีวิตและจิตใจมนุษย์อย่างละเอียด  และวิธีการในการแก้ไข
ปัญหาสภาพจิตใจของมนุษย์ไว้อย่างชัดเจน  น่ันก็คือพระพุทธศาสนามิได้เป็นเพียงแต่หลักการหรือทฤษฎี
เท่าน้ัน  แต่ยังวางรากฐานอยู่ที่การปฏิบัติที่สามารถก่อให้เกิดผลท่ีนําไปสู่การเปลี่ยนแปลงและยกระดับ
จิตใจของบุคคลได้ในหลากหลายมิติ   พุทธธรรมจึงเป็นศาสตร์ที่ศึกษาธรรมชาติของจิตใจมนุษย์จากหลัก
ทางพระพุทธศาสนา เช่น สังคหะวัตถุ  อริยสัจสี่  ปฏิจจสมุปปบาท  และไตรลักษณ์ เป็นต้น อันเป็นแหล่ง
รวบรวมความรู้  การวิเคราะห์จิตใจของมนุษย์ไว้อย่างละเอียด  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือบุคคลสามารถจัดการ
กับชีวิตที่ดําเนินอยู่แต่ละวันในครอบครัวและสังคม ส่งผลต่อการส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะองค์รวมอย่าง
ย่ังยืน จึงกล่าวได้ว่า  หลักพุทธธรรมเป็นมิติใหม่ในสังคมปัจจุบันที่สามารถส่งเสริมสุขภาวะองค์รวมของ
สังคมและครอบครัว  แต่ปัจจัยสําคัญในการนําเอาหลักพุทธธรรมในการส่งเสริมสุขภาวะองค์รวมได้น้ัน  ก็
อาศัยองค์ความรู้ของคนในครอบครัวและสังคม  ที่มีคุณค่าและความดีงามท่ีจรรโลงชีวิตและวิถีชุมชนให้อยู่
ร่วมกับธรรมชาติและสภาวะแวดล้อมได้อย่างกลมกลืนและสมดุล หรือเรียกว่า "ภูมิปัญญาท้องถิ่น"  ซึ่งวิถี

                                                           
 ๑ อรศรี  งามวิทยาพงษ์, การพัฒนาสังคมยุคปัจจบุนั,(กรุงเทพฯ : ๒๕๕๑), หน้า ๒๓. 
 ๒ ชื่นฤทัย  กาญจนะจิตรา และคณะ, สุขภาพคนไทย, (กรุงเทพฯ : ๒๕๕๔), หน้า ๙. 



๒ 
 

ชีวิตของผู้คนในชุมชนล้วนดํารงอยู่ภายใต้ความหลากหลายของระบบนิเวศ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  คนในแต่ละสังคมจึงมีความเข้าใจในสภาพแวดล้อมได้เป็นอย่างดีตลอดมาในประวัติศาสตร์
อันยาวนาน  พร้อมไปกับการสั่งสม  เรียนรู้  และการถ่ายทอดภูมิปัญญาที่แฝงไว้ด้วยระบบวิธีคิด  ระบบ
คุณค่า  การประยุกต์สร้างสรรค์องค์ความรู้ในการอยู่ร่วมกับธรรมชาติเพ่ือความสุขทางกายและใจของ
มนุษย์ในแต่ละสังคม  ภายใต้ระบบความสัมพันธ์ทางสังคม  ระบบความเช่ือทางพระพุทธศาสนา  ความ
เช่ือเร่ืองผี  ตลอดจนประเพณีและพิธีกรรมถิ่น  ที่มีการพัฒนาทางสังคมควบคู่กันมาอย่างยาวนาน  
กระบวนการเหล่าน้ีเป็นมรดกทางภูมิปัญญาของบรรพชนที่สร้างสรรค์สืบทอดไว้ให้กับคนรุ่นหลังในการ
ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกัน ที่สอดคล้องกับหลักพุทธรรมและการจัดการชุมชนสุขภาวะองค์รวมได้ 
 ชุมชนตําบลอุโมงค์จึงเป็นชุมชนที่มีวิวัฒนาการของการพัฒนาชุมชน  เริ่มต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๑๔ 
ในระยะน้ีอยู่ภายใต้การบริหารจัดการของ “สุขาภิบาลตําบล” ที่มาจากนโยบายของภาครัฐ ในปี พ.ศ.
๒๕๔๐ สุขาภิบาลตําบลอุโมงค์ได้รับนโยบายการถ่ายโอนภารกิจตาม “พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจ พ.ศ.๒๕๔๒”  สุขาภิบาลตําบลอุโมงค์ได้รับการยกฐานะเป็น “เทศบาลตําบลอุโมงค์” 
ในวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๒ ซึ่งเทศบาลตําบลอุโมงค์ มีการพัฒนาตําบลอย่างต่อเน่ือง จากผู้บริหารท่ี
เป็นคนท้องถิ่นได้เห็นความสําคัญในการมีส่วนร่วมของคนในพ้ืนที่ เปลี่ยนวิกฤตเป็นโอกาส เน้นการสร้าง
สัมพันธภาพในชุมชน และศึกษาแหล่งอ่ืนต่อยอด ให้การสนับสนุนกิจกรรมกลุ่ม/แหล่งปฏิบัติการเพ่ือนําสู่
การพ่ึงตนเองได้ของชุมชน พร้อมทั้งมีการเช่ือมโยงกลุ่ม/เครือข่ายการพัฒนาสู่ตําบลสุขภาวะ   
 จากแนวคิดของกลุ่มแกนนําและผู้นําการเปลี่ยนแปลงในตําบลอุโมงค์ มีความต้องการสร้าง
กระแสการเปลี่ยนแปลงไปสู่การมีสังคมที่ดีและมีวิถีชีวิตที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้  จึงนําแกนนําไป
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และเข้าเป็นเครือข่ายเรียนรู้กับองค์กรปกครองท้องถิ่นที่ได้รับการพัฒนาจนเป็นต้นแบบ
ในการสร้างสุขภาวะสู่ตําบลน่าอยู่คือ “ตําบลปากพูน  อําเภอเมือง  จังหวัดนครศรีธรรมราช”  โดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งน้ันได้จุดประกายให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตําบลหลังจากการเรียนรู้ร่วมกับเครือข่าย
ปากพูน ทางตําบลจึงได้กลับมาคิดวิเคราะห์ระหว่างค้นหากลุ่มแกนนําต่างๆ เพ่ือนํามาร่วมในการพัฒนา
ตําบลอุโมงค์ให้เป็นตําบลสุขภาวะ  และเป็นตําบลที่มีวิถีของการปรับวิถีการดําเนินชีวิตแบบพ่ึงพาตนเอง 
สังคมให้การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  มีความเอ้ืออาทร  คนมีจิตสาธารณะ ฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น  และหัน
มาดูแลสิ่งแวดล้อม โดยการใช้แผนยุทธศาสตร์เป็นกลไกในการพัฒนา  ซึ่งเน้นในด้านการพัฒนาคนและ
ด้านคุณภาพชีวิตเป็นหลัก  โดยใช้เครื่องมือการค้นหาทุนและศักยภาพของตําบล ให้คนในชุมชนเป็น
ผู้ดําเนินการค้นหาทุนที่มีอยู่ในชุมชนเพ่ือหาจุดแข็งและจุดอ่อนเพ่ือวิเคราะห์หาแนวทางแก้ไขปัญหา โดยมี
องค์กรท้องถิ่นเป็นประสานเช่ือมโยงในแต่ละกลุ่มมีการพัฒนาและขับเคลื่อน  นําไปสู่การพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ือง  โดยใช้รูปแบบกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนคือ การมีส่วนร่วมทุกขั้นตอนของ
ประชาชนที่มีส่วนได้ส่วนเสียรวมทั้งการทํางานแบบบูรณาการกับภาคีเครือข่ายภายในและภายนอกตําบล 

กอปรกับวิถีชีวิตของประชาชนตําบลอุโมงค์ที่มีบริบทเป็นชนบท มีการพ่ึงพาซึ่งกันและกัน   
คนในชุมชนมีการนับถือพระพุทธศาสนาร้อยละ ๙๖  และมีวิถีพุทธในการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน  
เป็นสังคมไม่ทอดทิ้งกันใช้ชีวิตแบบธรรมชาติ ยังมีการนําภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในชีวิตประจําวัน พอ
กระแสบริโภคนิยมเข้ามา การดําเนินชีวิตของประชาชนตําบลอุโมงค์เริ่มเปลี่ยนแปลงไป เปลี่ยนจากวิถี
ชนบทเข้าสู่วิถีชีวิตแบบสังคมเมือง ต่างคนต่างอยู่ไม่มีความเอ้ืออาทร  ไม่มีการพ่ึงตนเอง ไม่มีจิตสาธารณะ  
รอรับการช่วยเหลือจากระบบบริการสาธารณหรือองค์กรที่อยู่ในตําบล ร้องขอบริการ ทําให้สังคมไม่มีการ
ช่วยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน สังคมขาดการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นถูกละเลย  ส่งผลให้ธรรมนิเวศถูก
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ทําลาย จากปัญหาที่พบหากไม่ได้รับการแก้ไขและพัฒนาจะทําให้สภาพสังคมและความเป็นอยู่ของคนใน
ชุมชนเสื่อมถอยมากขึ้น  

ทั้งน้ี ทางชุมชนตําบลอุโมงค์จึงเล็งเห็นความสําคัญ จึงประกาศแนวทางการทํางานอย่าง
ชัดเจนในเรื่องการพัฒนาคุณภาพชีวิตนําการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน เน่ืองจากวิสัยทัศน์ของผู้บริหารที่
เป็นคนในพ้ืนที่ มีความมุ่งมั่นในการทํางาน จึงเช่ือมั่นในการกําหนดเป้าหมายยุทธศาสตร์การพัฒนาให้
ครอบคลุมอีกทั้งยังมีการสร้างระบบการทํางานแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนด้วยข้อมูลบัญชีครัวเรือน
และจปฐ. เพ่ือเป็นการสะท้อนข้อมูลและประกอบการตัดสินใจให้ประชาชนได้ตระหนักรู้ถึงปัญหาของ
ตนเอง เกิดการจัดการตนเองโดยการใช้แผนแม่บทชุมชนเป็นตัวขับเคลื่อน จนทําให้คนในภาคท้องถิ่นได้
เห็น และเกิดความคิดในการปรับวิธีคิดการทํางาน เห็นความสําคัญของการมีส่วนร่วมคนในพ้ืนที่มากขึ้น 
จนเกิดการสนับสนุนกิจกรรมกลุ่ม/แหล่งปฏิบัติการเพ่ือนําสู่การจัดการตนเอง  เพ่ือส่งเสริมเป็นชุมชนสุข
ภาวะ  พร้อมทั้งมีการเช่ือมโยงกลุ่ม/เครือข่ายต่างๆนํามาการพัฒนาตําบล          

 การส่งเสริมให้ชุมชนตําบลอุโมงค์เป็นชุมชนสุขภาวะได้ดําเนินการอย่างต่อเน่ือง  ตัวอย่างเช่น  
ชมรมอาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ “คนตําบลอุโมงค์ ไม่ทอดทิ้งกัน โดยได้มีการดําเนินการส่งเสริมกิจกรรม
สร้างสรรค์เพ่ือสังคมชุมชนสังคม ด้วยแนวคิด "ความสุข มีความหมาย ก็ต่อเมื่อได้ แบ่งปัน” เพ่ือมุ่งเน้น
การลงมือทําให้ดีที่สุด และเกิดขึ้นเป็นจริงได้ ด้วยการเรียนรู้ประสบการณ์ใหม่ๆ ร่วมกันทั้งการให้ เป็นการ
ให้จากนํ้าใจจริง ไม่หวังผลตอบแทน และความรัก รักที่จะเห็นทุกๆ คนในสังคมอยู่ร่วมกันด้วยความสุข 
ร่วมแรงร่วมใจทําความดี แบ่งปันความสุขบําเพ็ญประโยชน์ให้กับชุมชน สังคม เพ่ือสร้างความสุขให้กับ
ประชาชนในชุมชน ได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยชมรมอาสาปันสุขที่มีสมาชิกอยู่ทั้ง 11  หมู่บ้าน ในตําบล
อุโมงค์ ร่วมกับเจ้าหน้าที่ทางเทศบาลตําบลอุโมงค์ที่จะคอยเข้าไปดูแลผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นโดยมีภารกิจรับผิดชอบ 5 อย่างด้วยกัน ได้แก่ 1) อนามัยส่วนบุคคล  2) 
รักษาพยาบาลเบ้ืองต้น 3) สุขาภิบาลภายในบ้าน 4) สุขาภิบาลนอกตัวบ้าน และ 5) การตรวจสอบความ
ต้องการ ปัจจุบันชมรมอาสาปันสุขมีสมาชิก ทั้งหมด 120 คน จาก 11 หมู่บ้าน  โครงการโรงเรียนดอก
ซอมพอ เป็นการส่งเสริมสนับสนุน ผู้สูงอายุ ให้ได้รับการพัฒนาด้านศักยภาพ รวมถึงการถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาสู่คนรุ่นหลัง เกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา เพ่ือเป็นผู้สูงอายุที่ทรงคุณค่า รวมท้ัง ให้ผู้สูงอายุได้รับ
สวัสดิการอย่างครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคเครือข่ายใน ปีงบประมาณ 2557 จึง
จัดทําโครงการจัดต้ังโรงเรียนดอกซอมพอตําบลอุโมงค์ (โรงเรียนผู้สูงอายุ) เพ่ือให้ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ตําบล
อุโมงค์ รวม 11 ชุมชน ได้มีการเรียนรู้ตาม หลักสูตรที่กําหนด ทํากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ ร่วมกัน ได้รับ
ความสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งกายและใจ ตามวิสัยทัศน์ “สูงวัยอย่างมีคุณค่า รวม
ถ่ายทอดภูมิปัญญา ใฝ่ศึกษาทุกช่วงวัย ด้วยกายใจที่แข็งแรง” พันธกิจ“พัฒนาให้เป็น ตามวิสัยทัศน์ “สูง
วัยอย่างมีคุณค่า ร่วมถ่ายทอดภูมิปัญญา ใฝ่ศึกษาทุก ช่วงวัย ด้วยกายใจท่ีแข็งแรง” พันธกิจ“พัฒนาให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ของ ภูมิปัญญา พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงวัย ให้ครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐาน การมีส่วน
ร่วมของภาคีเครือข่าย” เป็นการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้มีการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ ให้
ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาทั้ง ด้านสุขภาพกาย จิตใจ และสังคม มีทักษะ ความเช่ียวชาญ ความชํานาญ ตาม
หลักสูตรที่ได้เรียนรู้สามารถนําไปถ่ายทอดให้แก่บุคคลใน ครอบครัวได้  รวมถึงเป็นการถ่ายทอดภูมิปัญญา
ของผู้สูงอายุและเป็นแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาให้บุคคลทั่วไปเข้ามาศึกษาค้นคว้า นอกจากน้ัน
ยังมีกิจกรรมหลายอย่างที่ตําบลอุโมงค์ได้มีการดําเนินการร่วมกันตามแนวหลักของพุทธธรรม เช่น ธนาคาร
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ความดี เปลี่ยนความดีให้เป็นรูปธรรม กองทุนบุญขยะ หมู่ 2  อสม.จิตอาสาตาวิเศษ วิถีพุทธ วิถีศีล 5 เป็น
ต้น  

กิจกรรมการดําเนินการเหล่าน้ีมีส่วนสําคัญในการขับเคลื่อนส่งเสริมให้ชุมชนมีสุขภาวะที่ดี  แต่
เป็นการดําเนินงานที่ต้องอาศัยนโยบายและการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตําบลอย่างต่อเน่ือง  จึง
ทําให้ขาดมิติของการจัดการตนเอง  ที่ให้ชุมชนได้เข้ามีส่วนร่วมในบทบาทการสงเสริมด้านสุขภาวะ  ด้วย
เหตุดังกล่าวชุมชนอุโมงค์มีทุนทางสังคมที่มีบทบาทสําคัญในการบูรณาการระหว่างวิถีชีวิตและการจัดการ
ตนเองเพ่ือให้เกิดชุมชนสุขภาวะได้  ทุนทางสังคมเหล่าน้ันจึงเป็นทุนที่เกิดมาจากการดํารงชีวิตภายใต้หลัก
ของพระพุทธศาสนา  ที่มีหลักพุทธธรรมบูรณาการกับวิถีชีวิตของผู้คน  ในการส่งเสริมและสนับสนุนชุมชน
สุขภาวะได้เอง   
 ดังน้ันคณะผู้ศึกษาวิจัยจึงสนใจศึกษารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของ
ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน ซึ่งเป็นการศึกษาถึงการปรับตัวบูรณาการระหว่างการจัดการ
ชุมชนกับหลักพุทธธรรมในมิติที่หลากหลาย  การศึกษาครั้งน้ีจึงมีผลต่อการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนที่นํา
ทุนทางสังคมของชุมชนมาปรับใช้พัฒนาชุมชน  ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงในการส่งเสริมและสร้าง
เครือข่ายการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการของสังคมสืบต่อไป 
   
คําถามการวิจัย 
 ๑) คําถามวิจัยหลัก 
 รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  ของตําบลอุโมงค์  อําเภอเมืองจังหวัด
ลําพูน  ควรเป็นอย่างไร 
 ๒)  คําถามวิจัยรอง 
       ๒.๑)  แนวทางการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการจัดการชุมชนสุขภาวะ  ตําบลอุโมงค์  
อําเมือง  จังหวัดลําพูน  ควรเป็นอย่างไร 
       ๒.๒)  แนวจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการในระดับองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น  
ควรเป็นอย่างไร 
 
วัตถุประสงค ์

วัตถุประสงคห์ลัก 
เพ่ือหารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  

จังหวัดลําพูน 
วัตถุประสงค์รอง 

 ๑)  เพ่ือทบทวนบริบทของชุมชนตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน 
 ๒)  เพ่ือทบทวนทุนทางสังคมในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม  ตําบลอุโมงค์  อํา
เมือง  จังหวัดลําพูน 
 ๓)  เพ่ือหารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัดลําพูน 

๔)  เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัด
ลําพูน 
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ผลวิจัยที่จะได้รับ 
 ๑)  ผลที่ได้รับเชิงวิจัย 
          ๑.๑)  ได้ข้อมูลบริบทของชุมชนตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  ที่ส่งผลต่อ
การจัดการชุมชนสุขภาวะ 
          ๑.๒)  ได้รูปแบบและกระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะ  ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  
จังหวัดลําพูนเชิงพุทธบูรณาการ 
 ๒)  ผลที่ได้รับเชิงพัฒนา 
          ๒.๑)  ได้มีการพัฒนาสู่นโยบายท้องถิ่นในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  ของ
ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัดลําพูน 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 หลักพุทธธรรม  หมายถึง  หลักธรรมคําสอนในทางพระพุทธศาสนาท่ีนํามาบูรณาการกับ
งานวิจัย โดยใช้หลักอปริหานิยธรรม  ซึ่งเป็นธรรมที่เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการจัดการชุมชน  
เป็นฐานในการดําเนินการวิจัย  ใช้หลักอริยมรรค  ซึ่งเป็นธรรมท่ีเสริมสร้างเป้าหมายการจัดการสุขภาวะ
ชุมชน  และหลักสังคหวัตถุ  เป็นธรรมที่มุ่งเน้นให้ชุมชนเข้ามาจัดการชุมชนด้านสุขภาวะ  เพ่ือให้เกิด
รูปแบบการวิจัยการจัดการตนเองของชุมชน  และมีหลักพุทธธรรมอ่ืนๆ ในการประยุกต์ใช้กับรูปแบบ
งานวิจัยเพ่ืออธิบายมิติต่าง ๆ ได้อย่างชัดเจนขึ้น 
 สุขภาวะเชิงพุทธ  หมายถึง  การส่งเสริมและพัฒนาให้ถึงพร้อมด้วยสุขภาพองค์รวม  ตาม
หลักภาวนา ๔ ประกอบด้วย  กายภาวนา  จิตตภาวนา  ศีลภาวนา และ ปัญญาภาวนา และมุ่งเน้นเกิด
การพัฒนาและส่งเสริมสุขภาพกายและใจ  ให้เกิดภาวะความสมดุลซึ่งกันและกัน  โดยมีบูรณาการกับวิถี
ชีวิตตามแนวพระพุทธศาสนา 
 การจัดการตนเอง  หมายถึง  รูปแบบการดูแลตนเองด้วยกระบวนการสร้างทักษะการคิด
แก้ไขปัญหาและทักษะการคิดวางแผนจัดการปัจจัยต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะใน
ชุมชนตําบลอุโมงค์ ภายใต้การบูรณาการกับหลักพุทธธรรม 
 กลุ่มชมรมอาสาปันสุข  หมายถึง  กลุ่มที่รวบรวมสมาชิกภายในชุมชนตําบลอุโมงค์เพ่ือ
ขับเคล่ือนการดูแลช่วยเหลือคนในสังคม  โดยมีพันธกิจ  “คนตําบลอุโมงค์ ไม่ทอดทิ้งกัน โดยได้มีการ
ดําเนินการส่งเสริมกิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือสังคมชุมชนสังคม ด้วยแนวคิด "ความสุข มีความหมาย ก็ต่อเมื่อ
ได้ แบ่งปัน”  
 กลุ่มโรงเรียนดอกชอมพอ  หมายถึง กลุ่มสมาชิกที่เป็นผู้สูงอายุในชุมชนตําบลอุโมงค์ที่รวมตัว
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน ผู้สูงอายุ ให้ได้รับการพัฒนาด้านศักยภาพ รวมถึงการถ่ายทอดภูมิปัญญาสู่คนรุ่นหลัง 
เกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา เพ่ือเป็นผู้สูงอายุที่ทรงคุณค่า รวมทั้ง ให้ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการอย่าง
ครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคเครือข่าย  ตามวิสัยทัศน์ “สูงวัยอย่างมีคุณค่า ร่วม
ถ่ายทอดภูมิปัญญา ใฝ่ศึกษาทุก ช่วงวัย ด้วยกายใจที่แข็งแรง”  และกลุ่มอ่ืน ๆ ที่สามารถพัฒนาให้เกิดการ
จัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 
 
 
 



บทที่ 2  
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 

 ในการศึกษาวิจัยเรื่อง  รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์  
อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  เพ่ือทบทวนบริบทของชุมชน เพ่ือทบทวนทุนทางสังคมในการจัดการชุมชนสุข
ภาวะเชิงพุทธธรรม    เพ่ือหารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  และ เพ่ือพัฒนากระบวนการ
จัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัดลําพูน  ซึ่งมีการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เก่ียวข้องดังน้ี 
 1. บริบทชุมชนตําบลอุโมงค์ 
 ๒. แนวคิดการจัดการชุมชน 
 ๓. แนวคิดการมีส่วนร่วม 
 ๔. แนวคิดสุขภาวะและสุขภาวะเชิงพุทธ 
 ๕. หลักพุทธธรรมเพ่ือสุขภาวะ 
 ๖. แนวคิดงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น 
 ๗. งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับสุขภาวะ 
 ๘. กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
1. บริบทชุมชนตําบลอุโมงค์ 
 ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน  มีพ้ืนที่จํานวน 20.09  ตารางกิโลเมตร
ระยะห่างจากจังหวัด 10 กิโลเมตร มีหมู่บ้าน  11 หมู่บ้าน ตําบลอุโมงค์ มีประวัติความเป็นที่ยาวนาน 
และเป็นชุมชนด้ังเดิม ด้านการปกครองในราว พ.ศ.  2459  ตําบลอุโมงค์ปกครองโดยขุนอุโมงค์มนาทร 
(นายแก้ว  พันธ์ุอุโมงค์) ได้รับแต่งต้ังเป็นกํานันคนแรกของตําบลอุโมงค์ และหมื่นนรสุขจรุง  (นายบุญ
ตัน  ยาวุฒิ)  เป็นกํานันคนที่ 2  โดยการแต่งต้ังช่ือเป็น “ขุน” หรือ “หมื่น” ต่อมาได้การยกเลิกการแต่งต้ัง
ช่ือดังกล่าว ให้ใช้ช่ือบุคคลตามปกติ  อย่างไรก็ตามกํานันตําบลอุโมงค์ ได้รับการแต่งต้ังเร่ือยมาตามสภาพ
การเมืองแต่ละยุคแต่ละสมัย และได้ยกฐานะเป็นสุขาภิบาลตําบลอุโมงค์  เมื่อปี พ.ศ. 2514 จากน้ัน พ.ศ. 
2542 ได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาลตําบลอุโมงค์ จนถึงปัจจุบัน  สําหรับช่ือของหมู่บ้าน ตามคําบอกเล่า
ของผู้สูงอายุสืบต่อกันมา ซึ่งมีผู้รวบรวมไว้มีที่มาแตกต่างกันดังน้ี 
 

 ประวัตบิา้นอุโมงค์          
   ชุมชนบ้านอุโมงค์  มีอาณาเขตติดต่อ กับอําเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม่ และมีสถานที่สําคัญ
ของชุมชนคือหลักเขต  “แดนเมือง” และศาลหลักเมืองเป็นสัญลักษณ์แบ่งเขตแดน กล่าวได้ว่าเป็นสถานที่
สําคัญของชุมชนบ้านอุโมงค์  ซึ่งประชาชนและผู้สัญจรเดินทางผ่านเส้นทางถนนสาย 106 เชียงใหม่ – 
ลําพูน จะให้ความเคารพ เช่น บีบแตรหรือยกมือไหว้เมื่อขับรถผ่าน และจากคําบอกเล่าชุมชนบ้านอุโมงค์มี
ความสําคัญทางประวัติศาสตร์กล่าวคือในสมัยรัชกาลที่ 5 พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  ทรง
ได้รับสั่งให้ข้าราชบริพาร มาปักหลักแดนเมืองเพ่ือกําหนดเขตแดนแต่ละเมือง (เขตจังหวัดในปัจจุบัน) และต่อมาใน
สมัย พระบาทสมเด็จพระมงกุฎราชกุมาร รัชกาลที่ 6  ทรงเสด็จมา ณ บ้านอุโมงค์ ข้าราชบริพารและ



๘ 
 

ประชาชนได้ร่วมกันต้ังพลับพลาที่ประทับ ณ บริเวณหน้าวัดอุโมงค์  ในปัจจุบัน  ที่มาของคําว่าอุโมงค์ มี
เรื่องเล่าสืบต่อกันมาว่าใต้พระเจดีย์ภายในวัดมีอุโมงค์อยู่ภายใน  ต่อมามีพระธุดงค์รูปหน่ึงได้จาริกผ่านมา 
ได้มีนิมิตเห็นพระยานาคพิทักษ์รักษาสมบัติใต้อุโมงค์ไว้  ด้วยเกรงว่าจะมีผู้ไปรบกวนอันอาจเป็นอันตรายจึง
ได้สร้างเจดีย์ครอบอุโมงค์ไว้  สมัยต่อมาจึงมีการบูรณะเรื่อยมา  และพัฒนาจนเป็นวัดอุโมงค์  ในปัจจุบัน 
 อีกคําบอกเล่าหน่ึง เล่าสืบกันมาว่าบริเวณพ้ืนที่ของหมู่บ้านมีลักษณะเป็นแอ่ง ซึ่งทาง
ภาคเหนือเรียกว่าโอ้งโม้ง  พอนานวันเข้าก็เรียกเพ้ียนกันเรื่อย ๆ จนกลายเป็นอุโมงค์ในปัจจุบัน 
 

 ประวัตบิา้นกอม่วง           
 บ้านกอม่วง  เดิมน้ันเรียก  “บ้านปันปวกนํ้า”  ซึ่งที่มาเกิดจากในสมัยก่อนเรียกตามลํานํ้าสอง
สายที่ไหลมาบรรจบกัน  จนเกิดนํ้าวนและมีปวก (ฟอง)  ลอยฟู จึงเรียกตามกันมา  ต่อมาจึงยึดเรียกตาม
ช่ือวัดอันมีต้นมะม่วงหลวง (หรือมะม่วงใหญ่) ในวัดกอม่วง และเป็นช่ือหมู่บ้านในปัจจุบัน ลักษณะทาง
กายภาพของพ้ืนที่เป็นที่ลุ่มและทิศตะวันตกมีอาณาเขตติดต่อองค์การบริหารส่วนตําบลหนองช้างคืน  
ชุมชนกอม่วง  มีสถาปัตยกรรมเก่าแก่ที่ยังคงอนุรักษ์ไว้  คือห้างนาเจ้าจักรคํา  คําว่า “ห้างนาเจ้า” 
หมายถึง ห้างนาซึ่งเป็นของเจ้าเมืองเช้ือเจ้า  และในสมัยน้ันมีการทํานาข้าวกันมากเพราะนอกจากใช้เป็น
สถานที่พักข้าวแล้วยังเป็นเสมือนเป็นที่เก็บข้าวที่จัดเก็บเป็นภาษีในสมัยน้ันอีกด้วย ลักษณะทางภูมิศาสตร์
เป็นแหล่งที่มีความอุดมสมบูรณ์เช่นเดียวกับชุมชนบ้านอุโมงค์  ประชาชนมีความหลากหลายมีทั้งชาวฮ้อ 
เข้ามาต้ังถิ่นฐานอยู่ โดยสันนิษฐานว่ามาจาก ดอยอ่างขาง ดอยป่าคา ดอยสามหมื่น เป็นต้น  นอกจากน้ัน
ในเขตบ้านกอม่วง ยังมีต้นยางแฝด  เป็นที่เคารพของชุมชนเล่ากันว่าในสมัยอดีตดินแดนแห่งน้ีเต็มไปด้วย
ต้นยางป่า แต่ต่อมาคนเข้ามาจับจองกันมาก  แต่ยังคงเหลือเพียงต้นยางหลวงแฝดที่ประชาชนต่างเช่ือว่ามี
สิ่งศักด์ิสิทธ์ิสิงสถิตอยู่ 
 

 ประวัตบิา้นสนักบัตอง            
  บ้านสันกับตอง เป็นชุมชนที่มีตํานานเล่าขานกันถึงที่มาของช่ือบ้าน เล่ากันว่า ในอดีตน้ัน พ้ืน
ที่ ต้ังของหมู่บ้านมีต้นกับตองหลวงอยู่ที่บ้านสันกับตองเหนือ  อําเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม่ เป็น
สัญลักษณ์  ต่อมาจึงยึดเอาช่ือต้นกับตองเป็นช่ือวัด  และช่ือหมู่บ้านในที่สุด  ชุมชนบ้านสันกับตอง เป็น
หมู่บ้านที่ประชากรนับถือทั้งศาสนาคริสต์ และศาสนาพุทธ ซึ่งประชากรนับถือศาสนาคริสต์  มีศูนย์รวม 
ศาสนสถานคือ  โบสถ์คริสต์ต้ังอยู่ที่บ้านสันกับตองเหนือ  อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่  และประชากรที่ 
นับถือศาสนาพุทธมีศาสนสถานหรืออยู่ที่ชุมชนบ้านสันกับตองตําบลอุโมงค์จังหวัดลําพูน คือวัดศรีดอนทอง 
และประชาชนที่นับถือศาสนาดังกล่าวต่างมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันและมีกิจกรรมร่วมกันเสมอมา 
 

 ประวัตบิา้นฮอ่งกอก 
  ชุมชนบ้านฮ่องกอกเป็นชุมชนเล็กๆ  ต้ังอยู่บริเวณข้างริมฝั่งลํานํ้ากวง (ทิศตะวันตก) และมี
เหมืองพญาคําไหลผ่านกลางหมู่บ้าน  ทําให้พ้ืนที่มีความอุดมสมบูรณ์ เหมาะสําหรับทําการเพาะปลูก ทํา
การเกษตร  และเป็นแหล่งกําหนดต้นไม้ชนิดหน่ึงเรียกว่า  “ต้นแหย่ง”  เป็นไม้เศรษฐกิจชนิดหน่ึง ที่สําคัญ
ของชุมชน  นํามาสานสาดแหย่ง (เสื่อ) เป็นการสร้างรายได้ของประชาชนในชุมชนและที่มาของช่ือหมู่บ้าน
ฮ่องกอก มีการเล่าสืบต่อกันมาว่า ในอดีตพ้ืนที่ของหมู่บ้านมีต้นกอกหลวง (ใหญ่) หลายคนโอบและเช่ือกัน
ว่าใต้ต้นกอกมักจะเป็นบ้านพักของ เจ้านายฝ่ายเหนือทั้งจากเชียงใหม่  และลําพูนด้วยความเป็นพ้ืนที่ที่เป็น
เมืองท่า  สังเกตได้จาก  ช่ือต่างๆ เช่น บ้านท่าเจ้าขาว  ซึ่งอยู่ทางทิศตะวันออกของชุมชน   



๙ 
 

 ประวัตบิา้นปา่เห็ว            
  พ้ืนที่อาณาเขตบ้านป่าเห็ว  เป็นที่รู้จักกันมาช้านานในอดีตตําบลอุโมงค์  ชุมชนบ้านป่าเห็ว  
ยังไม่เป็นที่รู้จักมากนัก  แต่เป็นที่รู้จักของคนทั่วไปเพราะช่ือ  “ป่าเห็ว”  จะปรากฏตามช่ือป้ายบอกทาง 
หรือช่ือสถานที่ต่างๆ เช่น แยกป่าเห็ว  ถนนสายป่าเห็ว – ป่าลาน เชตวัน – ป่าเห็ว ป่าเห็ว – ริมปิง  ตลาด 
ป่าเห็วเป็นต้น   มีการเล่าสืบต่อกันว่าที่มาของช่ือชุมชนบ้านป่าเห็วน้ัน  แต่เดิมบริเวณที่ต้ังหมู่บ้านมีต้นเห็ว
หลวง หรือต้นตะเคียนหมู  ซึ่งเป็นไม้ยืนต้นขึ้นอยู่จํานวนมาก  จนกลายเป็นสัญลักษณ์ของชุมชนและเป็นที่
รู้จักของผู้คนที่สัญจรไปมา  ชุมชนบ้านป่าเห็ว  แบ่งการปกครองดูแลภายในชุมชน เป็น 3 หมวด  ได้แก่  
บ้านโฮ่ง – หล่ายเหมือง ป่าง้ิว.บ้านกอม่วง  ซึ่งแต่ละช่ือ  ก็จะบ่งบอกถึงลักษณะพ้ืนที่ของแต่ละหมวด เป็น
ที่รู้จักกันภายในชุมชนเป็นอย่างดี 
 

 ประวัตบิา้นปา่ลาน            
 บ้านป่าลานในอดีตน้ันเล่าสืบต่อกันว่า  บริเวณอาณาเขตที่ต้ังของหมู่บ้านมีต้นลานขึ้นอยู่ทั่วไป  
ทําให้พ้ืนที่มีความร่มรื่น  สวยงาม  เป็นสัญลักษณ์ของชุมชน และเป็นที่รู้จักของ ผู้สัญจรไปมา จากอดีต
จนถึงปัจจุบัน  ดังน้ัน  ช่ือชุมชนจึงมีตามลักษณะพิเศษของพื้นที่  คือบ้านป่าลาน  ประชากรในชุมชนบ้าน
ป่าลานส่วนใหญ่ทําการเกษตรหลายรูปแบบทั้งการเกษตร  ลําไย  และเกษตรสวนครัวหลากกลาย  การ
เพาะเห็ดสังเกตได้จากชุมชนมีความหลากหลายทั้งด้านศิลปวัฒนธรรม  และรูปแบบการดําเนินชีวิต  ใน
ชุมชนยังมีชนชาวยองด้วย  จะเห็นว่าชุมชนบ้านป่าลานประชากรส่วนหน่ึงมีการใช้ภาษายองสําหรับการ
สื่อสารระหว่างกันในชุมชน   ทําให้ชุมชนมีเสน่ห์และเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 
 

 ประวัตบิา้นเชตวันหนองหม ู           
  ชุมชนบ้านเชตวันหนองหมู  จากคําบอกเล่าความเป็นมาและประวัติของชุมชน กล่าวกันว่า ใน
อดีตชุมชนบ้านเชตวัน  เดิมเรียกบ้านแสนตอ  ตามช่ือวัดที่ชาวบ้านเคารพศรัทธา  ซึ่งต่อมาวัดได้รับการ
พัฒนาบูรณะ  ได้ขุดค้นพบศิลาที่จารึกช่ือวัดว่า  วัดเชตวัน  จึงเปลี่ยนมาเรียกช่ือวัดเป็น วัดเชตะวัน นับแต่
น้ันตามหลักฐานที่พบ  นอกจากน้ี  ยังมีช่ือที่เรียกต่อท้ายคําว่าเชตวันว่า  หนองหมู  สาเหตุเน่ืองจากมีเรื่อง
เล่า   ต่อกันมาว่า  บริเวณข้างคันดิน  (ปัจจุบันคือ  ถนนลําปาง-เชียงใหม่)  เป็นแองนํ้าจะมีหมู่ป่าจํานวน
มากมักจะลงมาเล่นนํ้า และหาอาหาร  ชาวบ้านจึงเรียกว่า  หนองหมูป่า จนเปลี่ยนมาเป็นหนองหมูใน
ปัจจุบัน และเรียกรวมกับช่ือเดิมเป็น “เชตวันหนองหมู” 
 

 ประวัตหิมู่บา้น/ชุมชน 
           บ้านไร่  มีที่มาของช่ือหมู่บ้านมีหลายความเช่ือ  บ้างก็ว่าเกิดจากที่ชุมชนอ่ืนมักจะมาปลูกไร่อยู่
ที่พ้ืนที่หมู่บ้านแห่งน้ี  จึงเรียกกันต่อมาว่า  “บ้านไร่”   บ้างก็ว่าสมัยก่อนน้ันบ้านไร่เดิมเรียกว่า  บ้านไร่กอเติม  
เพราะในอดีตพ้ืนที่ชุมชนบ้านไร่มีต้นเติมซึ่งเป็นไม้ท้องถิ่นขึ้นอยู่เป็นจํานวนมาก  ต่อมาเมื่อมีการย้ายเข้ามา
อาศัยอยู่ของผู้คนมีการปลูกบ้านเรือนที่อยู่อาศัยจํานวนมากข้ึน  คําว่า  “ต้นเติม”  ก็ค่อย ๆ เลือนหายไป  
นอกจากน้ัน  บ้านไร่ยังมีแม่นํ้าหรือลํานํ้าปิงห่างไหลผ่านกลางหมู่บ้าน  ทั้ง 3 หมวด  คือ  บ้านไร่
ตะวันออก บ้านไร่ตะวันตก  บ้านไร่พระบาท   เรียกช่ือลํานํ้า ดังกล่าวว่า  “ลํานํ้าร่องเช่ียว”  เป็นแม่นํ้า
สายหลักที่หล่อเลี้ยงวิถีชีวิตของประชาชน  และชุมชนได้อาศัยในการทําการเกษตร  อุปโภค  บริโภค  การ
ประมง 
 



๑๐ 
 

 ประวัตบิา้นปา่เส้า       
 บ้านป่าเส้า  นับเป็นจุดใจกลางชุมชนตําบลอุโมงค์ชุมชนหน่ึง ในอดีตสมัยมหาสงครามบูรพา  
สงครามโลกครั้งที่ 2 สถานีรถไฟป่าเส้า  เป็นจุดยุทธศาสตร์สําคัญแห่งหน่ึงในสถานการณ์เพ่ือรักษา
อธิปไตยของประเทศชาติให้พ้นประเทศล่าอาณานิคม  (ญี่ปุ่น)  เน่ืองจากสถานีรถไฟป่าเส้าต้ังอยู่ใกล้โกดัง
เก็บผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญคือข้าว และแร่ฟอสฟอรัสซึ่งส่วนประกอบสําคัญในกระบวนการแปรรูป
เป็นเหล็กสามารถนํามาใช้ในยามสงคราม  และที่มาของคําว่าบ้านป่าเส้าน้ันเล่ากันว่า  ในอดีตบริเวณหน้า
วัดป่าเส้าในปัจจุบัน  มีต้นเส้าขึ้นอยู่เป็นป่าทึบจํานวนมาก  จึงเป็นช่ือเรียกหมู่บ้านและวัดต่อกันมา  
นอกจากน้ี  บ้านป่าเส้ายังมีลําไยพันธ์ุดี  หายาก  และเป็นพันธ์ที่มีช่ือเรียกของท้องถิ่นด้วย  ได้แก่  “เบ้ียวเขียวป่า
เส้า”  “เบ้ียวเขียวลุงต้ือ”  นับว่าเป็นลําไยพันธ์ุดีหายากของตําบลอุโมงค์ และจังหวัดลําพูน ปัจจุบันยังคง
ได้รับการพัฒนาพันธ์ุให้เกษตรกรได้ขยายและปลูกโดยทั่วไป 
 

 ประวัตหิมู่บา้นชัยสถาน       
 ความเป็นมาของบ้านชัยสถาน  เล่ากันว่าสมัยหน่ึง  พระนางเจ้าจามเทวีผู้ครองนครหริภุญชัย ได้เสด็จ
มา ณ “บ้านยางก่ายเก้ิง”  โดยบรรยายว่าในอดีตน้ันมีต้นยางขึ้นพาดก่ายอยู่อย่างหนาแน่นทั่วไปต่อมาเมื่อ
ทัพของพระนางจามเทวีต้ังทัพอยู่เป็นเวลานาน  ครั้นพอถึงหน้าแล้ง(ฤดูแล้ง)  ไม่มีแหล่งนํ้าพอเพียง  จึงได้
ย้ายทัพไปต้ังแหล่งพ้ืนที่ใหม่    ด้วยเหตุดังกล่าว  ชาวบ้านจึงเรียกพ้ืนที่น้ันว่า  “หนองแล้ง”  คําว่าหนอง
แล้ง จึงเร่ิมเป็นที่รู้จักกันในหมู่บ้าน และต่อมาได้มีการเปลี่ยนช่ือใหม่ว่า “ชัยสถาน”  ซึ่งต้ังขึ้นเพ่ือเป็น
เกียรติแก่พ่อท้าวชัยยะสัณฐาน (ต้นตระกูลวงค์สถาน)  เป็นผู้อุปถัมภ์บูรณะวัดเป็นผู้ทําคุณประโยชน์ต่อ
พระศาสนาและส่วนรวม  นอกจากน้ีในอดีตชุมชนบ้านชัยสถานยังเป็นที่ต้ังของคุ้มเจ้าดลดารา (เจ้าน้อย
ค้อน) และเจ้าหนานเมืองอินซึ่งเป็นผู้ครองที่นาเกือบทั้งหมดของตําบลอุโมงค์  เว้นห้างนาเจ้าจักรคําที่
บริเวณบ้านกอม่วงซึ่งทั้งสองถือได้ว่าเป็นทายาทของเจ้าผู้ครองนครลําพูนในอดีต 
 

 ประวัตบิา้นแม่ร่องน้อย 
 บ้านแม่ร่องน้อย  มีช่ือมาจากลักษณะภูมิประเทศของชุมชนซึ่งมีแม่นํ้าร่องเช่ียวไหลเข้ามา สู่
ชุมชนบ้านแม่ร่องน้อย  ไหลลงสู่ลํานํ้ากวง  ชุมชนบ้านแม่ร่องน้อย  บางครั้งเรียกว่า  บ้านต่า(บ้านท่า)  
หมายถึง  บริเวณเป็นท่านํ้าหรือท่าเทียบเรือ  ท่าอาบนํ้า  เป็นท่านํ้าซึ่งติดกับลํานํ้ากวง  ในอดีตเล่ากันว่า
บริเวณดังกล่าว  เป็นทางขึ้นลงของเรือสะเปา  เป็นเรือสําเภาขนาดเล็กที่บรรทุกสินค้าต่าง ๆ แล้วขนถ่าย     
ลง  ณ  ท่านํ้าลํานํ้ากวง   จากน้ัน  จึงมีการขนส่งสินค้าเข้าตัวเมืองลําพูนอีกต่อหน่ึง  ชุมชนบ้านแม่ร่อง
น้อย  เริ่มเป็นชุมชนที่เข้มแข็งขึ้นมาหลังจากที่มีวัดแม่ร่องน้อย  ซึ่งต้ังช่ือเรียกตามช่ือหมู่บ้านเป็นศูนย์รวม
จิตใจของชาวบ้านในชุมชน 
 
สภาพทั่วไปของชุมชน 
เขตการปกครอง  
 ทิศเหนือ         ติดต่อกับองค์การบริหารสว่นตําบลสารภี อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ 
 ทิศใต้            ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตําบลเหมืองง่า  อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน 
 ทิศตะวันออก   ติดต่อกับองค์การบริหารสว่นตําบลมะเขือแจ้ อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน 
 ทิศตะวันตก     ติดต่อกับองค์การบริหารสว่นตําบลหนองช้างคืน 
 



๑๑ 
 

สภาพภูมิประเทศ 
      สภาพภูมิประเทศตําบลอุมงค์เป็นที่ราบลุ่มตามแนวชายฝั่งตะวันตกแม่นํ้ากวงและมีลําเหมืองปิงห่าง
ไหลผ่านส่วนกลางของพ้ืนที่เพ่ือหล่อเลี้ยงพ้ืนที่เกษตรกรรม  สภาพดินเป็นดินร่วนซุยเหมาะแก่การทําไร่  
ทํานาและทําสวน โดยเฉพาะสวนลําไย ซึ่งแต่ละปีช่วยทํารายได้แก่เกษตรกรเป็นจํานวนมาก 
 

 สภาพภูมิอากาศ 
      ตําบลอุโมงค์ต้ังอยู่ในจังหวัดลําพูน ซึ่งอยู่ในภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย ซึ่งอยู่ลึกเข้าไป
ในแผ่นดินใหญ่ของทวีปเอเชีย จึงได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้พัดผ่านทะเล และมหาสมุทร
อินเดียนําเอาฝนมาตกในฤดูฝนและลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่านประเทศจีน นําเอาความแห้งแล้ง
และความหนาวเย็นมาให้ในฤดูหนาว นอกจากน้ีมักจะมีพายุหมุนเขตร้อนเป็นบางคร้ัง เช่น พายุดีเปรสช่ัน
เคลื่อนที่พัดผ่านมาเป็นคร้ังคราวในช่วงฤดูฝน พายุฝนฟ้าคะนองซึ่งเกิดจากความกดอากาศแปรปรวนทําให้
มีลมกรรโชกแรงเป็นครั้งคราวหรือมีลูกเห็บตกร่วมด้วย ฤดูกาลของตําบลอุโมงค์ พิจารณาตามลักษณะลม
ฟ้าอากาศของภาคเหนือประเทศไทย แบ่งออกเป็น 3 ฤดู ดังนี้  
 1. ฤดูหนาวเริ่มต้ังแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ จะมีลมมาจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่าน ทําให้มีอากาศหนาวเย็นทั่วไป เดือนที่
มีอากาศหนาวจัดคือ เดือน ธันวาคมและมกราคม 
 2   ฤดูร้อน เริ่มต้ังแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ระยะน้ีเป็นช่วงว่างของ
ฤดูมรสุม อากาศจะร้อนอบอ้าวทั่วไปเดือนเมษายนจะมีอากาศร้อนที่สุด 
 3.  ฤดูฝน เริ่มต้ังแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นฤดูมรสุมตะวันตกเฉียง
ใต้ อากาศจะชุ่มช้ืนและมีฝนซุกโดยเฉพาะเดือนที่มีฝนตกมากที่สุดคือเดือน สิงหาคม 
 

การตัง้ถ่ินฐานและการประกอบอาชพีของประชากร 
       ราษฎรส่วนใหญ่เป็นผู้ต้ังรกรากสืบต่อมาจากบรรพบุรุษราษฎรนิยมต้ังถิ่นฐานอยู่ตามท่ีราบลุ่ม และ
อยู่อาศัยตามริมนํ้าลําคลอง เป็นกลุ่มชุมชนในแต่ละหมู่บ้าน และมีชุมชนหนาแน่นบริเวณสองข้างถนนสาย
หลัก คือ ทางหลวง หมายเลข 106 เป็นถนนสายเก่าเช่ือมระหว่างจังหวัดลําพูน เชียงใหม่ การประกอบ
อาชีพ   ราษฎรส่วนใหญ่คือ เกษตรกรรม ทําสวน เป็นอาชีพหลัก  รองลงมา คือ รับจ้าง ค้าขาย รับ
ราชการ อุตสาหกรรมในครัวเรือน และอาชีพอ่ืน ๆ 
 

ข้อมูลโครงสรา้งพืน้ฐาน 
        การคมนาคม การจราจร 
         ถนน สะพาน  ประกอบ ด้วย 
         1. ถนนสายหลัก คือ ทางหลวง หมายเลข 106 เป็นถนนสายเก่าเช่ือมระหว่างจังหวัดลําพูน และ
จังหวัดเชียงใหม่  
         2. ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์เชียงใหม่ – ลําปาง  
         3. ถนนสายริมปิง – หนองช้างคืน หรือริมปิง – ป่าเห็ว  
         4. ถนนเลียบรางรถไฟ หรือ  Local  Road  
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แม่น้ํา/คลอง  ที่ใช้เปน็ทางสญัจรทางน้ํา 
         1. แมนํ้่ากวง  
         2. ลําเหมืองปิงห่าง 
 

การจัดการขนส่งมวลชน  
         1. รถประจําทางถนนสายเชียงใหม่ – ลําพูน ทางหลวงหมายเลข 106  
         2. รถยนต์ขนส่งสายนวรัฐ เชียงใหม่ – ลําพูน 
         3. รถไฟสายเหนือเชียงใหม่ – กรุงเทพฯ สถานีรับ – ส่งผู้โดยสาร 1 สถาน ี
 

การประปา  
          1. การใช้ในประปาในตําบลอุโมงค์ทั้งหมด 
            - จํานวนผู้มีนํ้าประปาใช้        จํานวน   3,734  ครัวเรือน                 
            - แหล่งนํ้าดิบผลิตนํ้าประปา ไดแก่ บ่อบาดาลนํ้าลึก 
 

ไฟฟ้า  
       1. จํานวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า   3,734  ครัวเรือน  
       2. พ้ืนที่ที่ได้รับบริการไฟฟ้า ร้อยละ 95 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
      3. ไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟฟ้าส่องสว่าง) ครอบคลุมพ้ืนที่ หมู่ที่ 1 – 11 ครอบคลุมถนนสายลําพูน – 
เชียงใหม่  ถนนสายเชียงใหม่ – ลําปาง ถนนสายป่าเห็ว – ริมปิง  
 

การสื่อสาร  
   การสื่อสารในพ้ืนที่เขตเทศบาลตําบลอุโมงค์  โดยองค์การโทรศัพท ์ครอบคลุมทุกพ้ืนที่   ใน
เขต เทศบาลมคีรัวเรือนที่มีโทรศัพท์ ร้อยละ  90  และมโีทรศัพท์สาธารณะในสถานทีส่ําคัญครอบคลุม
เกือบทุกพ้ืนที่  
      1. จํานวนชุมสายโทรศัพท์ในเขตพ้ืนที ่     1  ชุมสาย    คือ ชุมสายตําบลอุโมงค์  
      2. ที่ทําการไปรษณีย์มี 1 แห่ง  คือ  ไปรษณีย์โทรเลขตําบลอุโมงค์  
      3. สื่อมวลชนในพ้ืนที่ไมม่ี  
      4. สถานีวิทยุกระจายเสียงมี  2  แห่ง  คือ  
          4.1 สถานีวิทยุกระจายเสียงราชดําริสัมพันธ์  จังหวัดลําพูน  
          4.2 สถานีวิทยุกองทัพภาคที่  3   จังหวัดลําพูน  
      5. ระบบเสียงตามสาย  
          5.1 ระบบเสียงตามสายของเทศบาลตําบลอุโมงค์  ต้ังแต่หมู่ที่ 1 – 11 
          5.2 หอกระจายข่าวของแต่ละหมู่บ้าน  ต้ังแต่หมู่ที่ 1 – 11  คิดเป็น 100% 
      6. หน่วยงานที่มีข่ายวิทยุสื่อสารในพ้ืนที่ 
          6.1 ป้อมตํารวจป่าเห็ว 
          6.2 ปกครองอําเภอเมืองลําพูน 
          6.3 เทศบาลตําบลอุโมงค์  
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ลักษณะการใชท้ีด่ิน  
         ตําบลอุโมงค์ที่ต้ังชุมชนจะรวมกันอยู่เป็นแนวยาวริมสองฝั่งถนนเชียงใหม่  –  ลําพูนสายเก่า 
โดยมีการใช้ที่ดินเพ่ือเป็นที่ต้ังของสถานที่ประกอบธุรกิจการค้ารวมกันอยู่เป็นกลุ่มใหญ่ในบริเวณตลาด
กลางป่าเห็ว  และริมสองฟากถนนเชียงใหม่ – ลําพูน สายเก่าในบริเวณใกล้เคียง นอกจากน้ันแล้ว ยังมี
ร้านค้า ขนาดเล็กต้ังกระจายอยู่ริมสองฟากถนนสายเชียงใหม่ – ลําพูนสายเก่าและห่างจากถนนเข้าไปใน
ซอย โดยมีกลุ่มใหญ่ต้ังอยู่ด้านเหนือและส่วนกลางของพ้ืนที่ และมีจํานวนน้อยลงในตอนใต้ของพ้ืนที่ สภาพ
ของที่พักอาศัยในบริเวณริมถนนส่วนใหญ่จะเป็นบ้านเด่ียวสูง 1 – 2 ช้ันและมีบริเวณโดยรอบ  และเมื่อ
ห่างจากถนนใหญ่ออกไปจะเป็นบ้านเด่ียวที่ต้ังอยู่ในสวนลําไยล้อมรอบที่พักอาศัยจะเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นสวนลําไย ยกเว้นด้านใกล้ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์จะเป็นที่นาพ้ืนที่ริมสองฟากถนนซุปเปอร์ไฮเวย์ส่วน
ใหญ่จะเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ซึ่งส่วนใหญ่เป็นที่นามีพ้ืนที่ว่างยังไม่ได้ถูกใช้งานรวมทั้งมีโรงงานและสถานท่ี
ประกอบธุรกิจการค้าขนาดใหญ่ เช่นโรงงานบริษัท ฟริโตเลย์ ประเทศไทย บริษัท ซี.เค.คาร์ตัน โชว์รูม 
รถยนต์เชฟโรเรต เป็นต้น ต้ังกระจายอยู่ห่างกันบนริม สองฟากถนน และพ้ืนที่ระหว่างถนนซุปเปอร์ไฮเวย์
ไปจนถึงลํานํ้าแม่กวงส่วนใหญ่จะเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรมโดยมีพ้ืนที่พักอาศัยปนอยู่ด้วย  
 

สภาพเศรษฐกิจ 
       1.  การเกษตร    ราษฎรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม จากผลการสํารวจจาก
ครัวเรือนทั้งหมด มีครอบครัวที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมมาก คิดเป็นร้อยละ 84.28 ส่วนอาชีพ
รองลงมา  คือ  รับจ้าง  ร้อยละ 8.74  อาชีพค้าขาย  ร้อยละ  2.16  อาชีพรับราชการ  ร้อยละ 
1.23   และประกอบอาชีพอ่ืน ๆ  ร้อยละ   2.59   
        2.  การอุตสาหกรรม   มีโรงงานประเภทต่าง ๆ ต้ังอยู่ในเขตพ้ืนที่  จํานวน 10 แห่ง ประเภท
และจํานวนสถานประกอบการด้านการพาณิชยกรรมและการบริการ   
        3. สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม  
            ก) สถานีบริการนํ้ามัน      5     แห่ง         
           ข) ร้านค้าทั่วไป           304      แห่ง  
            ค) ตลาดสด                     3    แห่ง         
            4. สถานประกอบการเทศพาณิชย์  
            ก) โรงฆ่าสัตว์    1   แห่ง 
        5. สถานประกอบการด้านบริการ  
          - ธนาคาร  3 แห่ง    
          - สถานที่จําหน่ายอาหาร ตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข  3 แห่ง 
 

          6. การท่องเที่ยว  
  ตําบลอุโมงค์ มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ให้ความสําคัญ และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  
เช่น การปลูกต้นไม้และจัดสร้างศาลาริมทางที่จะสะท้อนเอกลักษณ์ของท้องถิ่น และการดูแลสภาพภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมของ ชุมชนให้มีความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบ หรือสร้างจุดสนใจสําหรับนักท่องเท่ียว 
ประกอบกับเทศบาลตําบลอุโมงค์  ได้รับอนุมัติให้ดําเนินงานตามโครงการมาตรการเสริมการพัฒนาชนบท
และชุมชน โดยปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้สวยงามสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย คงเอกลักษณ์ศิลปะความ
เป็นอยู่แบบล้านนา มีการจัดสภาพแวดล้อมชุมชนที่ดีจะเป็นจุดดึงดูดนักท่องเที่ยวที่จะเดินมาเที่ยวจังหวัด
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ลําพูน  นอกจากน้ันจะมีศูนย์วัฒนธรรมตําบล  และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาติในการศึกษา วิถีชีวิต
ของคนในชุมชน กิจกรรมเกี่ยวกับการท่องเที่ยว อาทิ งานวัฒนธรรมสืบสานปิงห่าง – ไส้อ่ัวหละปูน โฮมส
เตย์ ศูนย์ท่องเที่ยวเชิงเกษตรตําบลอุโมงค์ เป็นต้น 
 

        7. การปศุสัตว ์  มีการเลี้ยงเป็ด ไก่ และสุกรเพ่ือเป็นอาหารของราษฎร ซึ่งเป็นการเลี้ยงระดับ
ครัวเรือน  มีการเลี้ยงสุกร  เพ่ือจําหน่าย  จํานวน   1    แห่ง 
 

ด้านสังคม  
       1. ชุมชน  
          ชุมชน  จํานวน    11   ชุมชน  จํานวนบ้าน  5,099  หลังคาเรือน  จํานวนประชากรในชุมชน
รวม  13,355  คน  (ข้อมูล  ณ   เดือนเมษายน  2554)  
       2. ศาสนา  
           มีผู้นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ 98 ของจํานวนประชากรท้ังหมดในเขตเทศบาลตําบล
อุโมงค์  จํานวน 10 วัด ที่เหลือร้อยละ 2 นับถือศาสนาอ่ืน ๆ  และประชาชนส่วนใหญ่ยึดมั่นในหลักพระ
ศาสนา และปฏิบัติศาสนกิจตลอดจนประเพณีท้องถิ่นอย่างเคร่งครัด 
       3. วัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ินที่สําคัญ 
            ก) ประเพณีสงกรานต์  (ประเพณีป๋ีใหม่เมือง) อยู่ในช่วงเดือนเมษายน มีการจัดงานประเพณี
สงกรานต์  ทําบุญ  ปล่อยนก  ปล่อยปลา เล่นนํ้าสงกรานต์  
            ข) ประเพณีลอยกระทง  (ประเพณีย่ีเป็ง)    อยู่ในช่วงเดือนพฤศจิกายนมีการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง  เผาเทียน เล่นไฟ  ประกวดกระทง การแข่งขันปล่อยโคมลอย  
            ค) การแข่งขันกีฬาสัมพันธ์เทศบาลตําบลอุโมงค์   อยู่ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์มีการแข่งขันกีฬา
พ้ืนบ้านชนิดต่าง ๆ เช่น ว่ิงกระสอบ  ชักคะเย่อ   
            ง) ประเพณีวันเข้าพรรษา อยู่ในช่วงเดือนกรกฎาคม  มีการทําบุญที่วัดและถวายเทียนพรรษา 
            จ) เทศกาลงานชิมไวน์กับไส้อ่ัว  ซึ่งจะจัดขึ้นในเดือนมกราคม  ของทุกปี 
           ฉ) ปอยลูกแก้ว   ศรัทธาญาติโยมนิยมส่งบุตรหลานเข้ามาบวช  มีการข่ีม้าแห่ลูกแก้ว หรือไม่ก็
บวชห่อหมาก (บวชธรรมดา) เป็นประจําทุกปีในราวเดือนมีนาคมและเมษายน    
 ช) ประเพณี ตานก๋วยสลาก งานตานก๋วยสลาก วัดต่าง ๆ ในตําบลอุโมงค์จะร่วมสืบสาน
ประเพณีตานก๋วยสลาก ร่วมกับวัดพระธาตุหริภุญชัย  ซึ่งมีการจัดงานกันทุกปีและจัดกันอย่างย่ิงใหญ่ วัด
ต่าง ๆ ได้ส่ง ต้นสลากย้อม  ด้วยความร่วมมือของชาวบ้านทุกคนทั้งผู้เฒ่า หนุ่มสาว มาร่วมช่วยกันอย่าง
ขันแข็ง และงานในส่วนของภายในหมู่บ้านการ ตานก๋วยสลากก็มีการจัดกันขึ้นทุกปีโดยเวียนกันไปตามวัด
ต่างๆในตําบลอุโมงค์ เพ่ือรักษาประเพณี อันดีงามสืบไป 
 ซ) ประเพณี สรงนํ้าธาตุ   แต่ละวัดในตําบลอุโมงค์จะจัดประเพณีสรงนํ้าพระธาตุ  มีการ
ประกอบพิธีสืบชาตาบ้าน สรงน้ําธาตุ มอบทุนการศึกษาพระภิกษุสามเณร จัดงานมหรสพสมโภชและการ
แสดงทางวัฒนธรรม ฟ้อนรํา   มีการอัญเชิญนํ้าทิพย์ จากยอดดอยขะม้อ นํามาทําการสรงเจดีย์ธาตุของวัด 
ต่าง ๆ ด้วย 
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๒. แนวคิดการจัดการชุมชน 
 การจัดการชุมชน เป็นรูปแบบการจัดการตนเองของคนในชุมชนเพ่ือชุมชน เน้นการพ่ึงพา
ตนเองเป็นสําคัญโดยการรับการสนับสนุนจากรัฐในด้านกระบวนการและงบประมาณในบางส่วน เพ่ือการ
บริหารจัดการทรัพยากรต่างๆ ที่มีอยู่ในชุมชนให้เป็นระบบ ระเบียบ และสามารถบริหารจัดการให้เป็น
รูปธรรมและนําใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ชุมชน “Community” หมายถึง สถานภาพ/สภาพการ หรือสถานที่ ซึ่งคนหลายๆ คน 
หลายๆ ครอบครัว มารวมตัวกัน และอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมเดียวกัน เพราะว่า๑ 
 1. มีความเป็นเครือญาติ เก่ียวข้องผูกพันกัน และสัมพันธ์กันฉันญาติมิตร/เก้ือกูลกัน 
 2. มีความผูกพัน เช่น เช้ือชาติ ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และความเช่ือคล้ายๆ กัน 
 3. มีอาชีพ หน้าที่การงาน มีความชอบ ความน่าเช่ือถือ และศรัทธาบางสิ่งบางอย่างร่วมกัน
แม้แต่มีงานอดิเรกร่วมกัน 
 ชุมชน นอกจากจะเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยรวมกันของมนุษย์อย่างหลากหลายทั้งเชิงชาติพันธ์ 
ศาสนา วัฒนธรรม ทั้งที่เหมือนกัน คล้ายกัน หรือแม้กระทั่งแตกต่างกัน แต่หากเป็นการอยู่รวมกันในแห่ง
ใดแห่งหน่ึงที่มีการยอมรับนับถือว่ามีการอยู่รวมกันแล้วน้ัน ถือได้ว่าเป็นชุมชนด้วย ซึ่งชุมชนเป็นสิ่งที่
รวมกันซึ่งกลุ่มคนที่มีวิถีชีวิตเก่ียวพันกัน และมีการติดต่อสื่อสารเก่ียวข้องกันอย่างเป็นปกติต่อเน่ือง อัน
เน่ืองมาจากการอยู่ในพ้ืนที่ร่วมกัน หรือมีอาชีพร่วมกัน หรือการประกอบกิจการซึ่งมีวัตถุประสงค์ร่วมกัน 
หรือการมีวัฒนธรรมความเช่ือ หรือความสนใจร่วมกัน๒ในทางสังคมวิทยา ชุมชนคือกลุ่มคนที่มีวิถีชีวิต และ
มีการติดต่อสื่อสารหรือสัมพันธ์กันอย่างเป็นปกติต่อเน่ืองอันเน่ืองมาจากการมีถิ่นที่อยู่ในพ้ืนที่เดียวกัน หรือ
มีความสนใจร่วมกัน เช่น มีอาชีพเดียวกัน ประกอบกิจการเดียวกัน มีวัฒนธรรม หรือความเช่ือร่วมกัน๓ซึ่ง
ชุมชนในปัจจุบันเป็นชุมชนท่ีรวมเอาทุกกลุ่มคนทางสังคมไว้ด้วยกัน ด้วยสภาพทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็ว ทําให้ความเป็นชุมชนด้ังเดิมเปลี่ยนแปลงตามไปด้วย ซึ่งรวมถึงการเข้ามาของปัญหาต่างๆ ใน
ชุมชนอย่างมากมายที่มีทั้งปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในเองที่เป็นตัวสร้างปัญหาให้กับชุมชน ซึ่งการหัน
กลับมาใส่ใจดูแลชุมชนน้ันเป็นสิ่งที่ชุมชนควรดําเนินการอย่างเร่งด่วน ด้วยการบริหารจัดการชุมชนท่ี
เรียกว่า การจัดการชุมชน หรือท้องถิ่นจัดการตนเอง 
 การจัดการ มีความหมายแตกต่างกันเล็กน้อยกับการบริหาร โดยการบริหารจะสนใจและ
สัมพันธ์กับการกําหนดนโยบายไปลงมือปฏิบัติ นักวิชาการบางท่านให้ความเห็นว่าการบริหารใช้ในภาครัฐ 
ส่วนการจัดการใช้ในภาคเอกชน อย่างไรก็ดี ในตําราหรือหนังสือส่วนใหญ่ทั้ง 2 คําน้ีมีความหมายไม่
แตกต่างกัน สามารถใช้แทนกันได้และเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป จากความหมายต่างๆ ข้างต้น การบริหาร

                                                           
 ๑อรัญ จิตตะเสโน และคณะ, “หลักการและวิธีการบริหารจัดการชุมชน, ใน เอกสารประกอบการเรียนรู้
ชุมชน ในโครงการวิจัยและพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สุขภาวะองค์รวมภายใต้แผนสุขภาพจังหวัดสงขลา
, (มปท. : มปป.), หน้า 16. 
 ๒ไพบูลย์ วัฒนศิริธรรม, อ้างใน อับดุลสุโก ดินอะ, “ชุมชนจัดการตนเอง : กรณีศึกษาตําบลอาซ่อง อําเภอรา
มัน จังหวัดยะลา”, หนังสือสรุปรายงานเวทีวิชาการ “ฟ้ืนพลังชุมชนท้องถ่ินสู่การอภิวัฒน์ประเทศไทย”, (มปท. : 
มปป.), หน้า 5. 
 ๓สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล, สุขภาพคนไทย 2557 : ชุมชนท้องถ่ินจัดการ
ตนเอง ... สู่การปฏิรูปประเทศจากฐานราก, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท อมรินทร์พร้ินต้ิงแอนด์พับลิชชิ่ง จํากัด, 2557),
หน้า 91. 
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จัดการจึงเป็นกระบวนการของกิจกรรมที่ต่อเน่ืองและประสานงานกัน ซึ่งผู้บริหารต้องเข้ามาช่วยเพ่ือให้
บรรลุจุดมุ่งหมายขององค์การ๔ ทั้งการบริหารและการจัดการน้ันมีลักษณะของกิจกรรมที่คล้ายกัน เพียงแต่
ว่าลักษณะการนําไปใช้อาจมีความแตกต่างกันอยู่บ้าง ซึ่งการบริหารเป็นกระบวนการของการวางแผน การ
จัดองค์การและสั่งการควบคุมกํากับความพยายามของสมาชิกขององค์การ และใช้ทรัพยากรอ่ืนๆ เพ่ือ
ความสําเร็จในเป้าหมายขององค์การที่กําหนดไว้๕ ในการบริหารจัดการทุกอย่างจําเป็นที่จะต้องใช้ศาสตร์
และศิลป์นําเอาทรัพยากรบริหารมาประกอบเป็นกระบวนการบริหารให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งทําให้มองเห็นลักษณะของการบริหารได้คือ การบริหารย่อมมีวัตถุประสงค์ การ
บริหารอาศัยปัจจัยบุคคลเป็นสําคัญ การบริหารต้องใช้ทรัพยากรการบริหารเป็นองค์ประกอบพ้ืนฐาน การ
บริหารมีลักษณะการดําเนินการที่เป็นกระบวนการการบริหารเป็นการดําเนินงานร่วมกันของกลุ่มคน การ
บริหารอาศัยความร่วมมือร่วมใจของบุคคลและของกลุ่มคน และการบริหารมีลักษณะเป็นการร่วมมือ
ดําเนินการอย่างมีเหตุผล๖ซึ่งในการจัดการน้ันไม่จําเป็นต้องเป็นการจัดการในภาคเอกชนหรือภาครัฐ
แต่ในภาคประชาสังคมหรือภาคพลเมืองก็สามารถนําแนวคิดการบริหารจัดการเข้ามาใช้ได้เช่นเดียวกัน 
โดยเฉพาะการบริหารจัดการชุมชน หรือการจัดการชุมชนท้องถิ่นพ่ึงตนเอง 
 การจัดการชุมชน เป็นนิยามใหม่ของการบริหารชุมชนแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในชุมชน 
ให้การดูแลแก้ปัญหาต่างๆ ที่มีในชุมชนอย่างครบด้านและหลากหลายทั้งในวิถีทางและการปฏิบัติ ชุมชน
จัดการตนเองไม่ได้มองในเร่ืองของการบริหารจัดการชุมชนให้เกิดรายได้ทางเศรษฐกิจเพียงอย่างเดียว แต่
ยังหมายรวมถึงการจัดการทางด้านวัฒนธรรม วิถีชีวิต ความเป็นอยู่ การปกครอง หรือแม้กระทั่งสุขภาพ
ร่างกายหรือสุขภาวะ ซึ่งการบริหารจัดการชุมชนคืองานของหัวหน้าหรือผู้ที่จะต้องกระทําเพ่ือให้กลุ่มคนท่ี
มีคนหมู่มากท่ีมาอยู่รวมกันน้ัน ร่วมกันทํางานเพ่ือวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้จนสําเร็จ กล่าวได้ว่าเป็นการทํางาน
ให้เสร็จลงโดยอาศัยคนอ่ืนเป็นผู้ทําให้เสร็จน่ันเอง๗ การจัดการชุมชนเป็นการบริหารจัดการภายในชุมชน 
ด้วยการบริหารจัดการคนในชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ทั้งมิติด้านสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง 
และสุขภาพ ประเด็นสําคัญของการบริหารจัดการชุมชนมีอยู่ 3 ประเด็น คือ๘ 
 1. การบริหารจัดการชุมชน อาจไม่ใช่เพียงแค่การกระทําที่ก่อให้เกิดการดําเนินกิจกรรมโดย
คนหมู่มากที่อยู่ร่วมกันเท่าน้ัน หากแต่ต้องดําเนินกิจกรรมต่างๆ เหล่าน้ันด้วยความสมัครใจและมีความรู้สึก
รับผิดชอบร่วมกันด้วย เน่ืองจากองค์ประกอบต่างๆ ภายในชุมชนที่ต้องบริหารจัดการน้ันเป็นเรื่องของ
ส่วนรวมและหลายสิ่งก็ล้วนเป็นสาธารณะสมบัติ 
 2. ในการบริหารจัดการชุมชนน้ันต้องมีวัตถุประสงค์ หรือเป้าหมายที่ชัดเจนซึ่งน่าจะเป็น
เป้าหมายร่วมกันของชุมชนเป็นสําคัญ 

                                                           
 ๔ธงชัย สันติวงษ์, หลักการจัดการ, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๑), หน้า ๑๙. 
 ๕ สมยศ นาวีการ, การบริหารเชิงกลยุทธ์,พิมพ์คร้ังท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์บรรณกิจ, ๒๕๔๔), 
หน้า ๗๘. 
 ๖สมพงษ์ เกษมสิน, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์ไพบูลย์ สําราญภูติ, ๒๕๔๑), หน้า ๓. 
 ๗อินสอน บัวเขียว, สาระสําคัญการบริหารงานชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์พิราบ, 2546), 
หน้า 45. 
 ๘อมรรัตน์ ทิพย์เลิศ, “ความสามารถทางการสื่อสารของผู้นําท้องถ่ินในการบริหารจัดการชุมชน กรณีศึกษา 
: ชุมชนตําบลบางเจ้าฉ่า อําเภอโพธ์ิทอง จังหวัดอ่างทอง”, วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2548), หน้า 15 – 16. 
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 3. บทบาทภารกิจสําคัญในการบริหารจัดการชุมชนอาจแบ่งได้ 2 ระดับ คือ บทบาทหน้าที่ใน
การคิดและวางแผนเชิงนโยบาย มีหัวหน้ากลุ่มหรือผู้นําเป็นผู้กระทํา และบทบาทหน้าที่ในเชิงปฏิบัติหรือ
การลงแรงกระทํา ซึ่งสมาชิกในชุมชนเป็นผู้ร่วมกันกระทํา 
 การจัดการชุมชนเป็นแนวคิดที่ได้รับการยอมรับและมีการนําไปปฏิบัติในบางชุมชนของ
ประเทศไทย ซึ่งลักษณะการจัดการชุมชนที่สําคัญน้ันจะต้องได้รับความร่วมมือร่วมใจจากคนในชุมชนเอง
เป็นผู้ขับเคลื่อนงานต่างๆ ในการจัดการชุมชน โดยเฉพาะชุมชนท้องถิ่นที่ในปัจจุบันยังมีความเข้มแข็งอยู่ใน
เชิงการมีส่วนร่วม ซึ่งต่างจากชุมชนเมืองอยู่บ้างที่การมีส่วนร่วมไม่ค่อยได้รับความร่วมมือมากเท่าที่ควร 
ด้วยภาระหน้าที่ การงานต่างๆ เป็นปัจจัยสําคัญที่ทําให้การมีส่วนร่วมของคนชุมชนเมืองไม่ได้มีการมีส่วน
ร่วมเท่าที่ควร ซึ่งต่างจากชุมชนท้องถิ่นที่สภาพสังคม การดําเนินชีวิต และเศรษฐกิจยังเป็นไปในลักษณะที่
เรียบง่ายและด้ังเดิม ถึงแม้ว่าในบางชุมชนจะมีการเปลี่ยนแปลงไปสู่สังคมกึ่งชนบทก่ึงเมืองก็ตาม แต่การ
จัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่นยังได้รับความร่วมมือจากคนในชุมชนเป็นอย่างมาก  
 ความเป็นมาของท้องถิ่นในรูปแบบต่างๆ ไม่ได้มีความหมายเพียงหน่วยงานในการต้ังถิ่นฐาน ณ 
ที่ต้ังทางภูมิรัฐศาสตร์เฉพาะเท่าน้ัน ท้องถิ่นมีความหมายมากกว่าหน่วยการต้ังถิ่นฐานอย่างหน่ึงของมนุษย์ 
มีความหมายมากกว่าการบรรยายสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและสังคมวัฒนธรรม มากกว่าการเป็น
หน่วยงานการเมืองการปกครองรัฐแห่งหน่ึงเท่าน้ัน ท้องถิ่นไม่ว่าจะหมายถึงทางสังคมวัฒนธรรมหรือ
ท้องถิ่นที่ใดๆ บนผิวโลกมีความหมายเหมือนกันอยู่อย่างหน่ึงก็คือ เป็นชุมชนทางวาทกรรม (Juncture of 
Discourses) ที่เป็นผลผลิตของปฏิสัมพันธ์ พลวัต ระหว่างผู้คนในท้องถิ่นกับทรัพยากรธรรมชาติรอบตัว
ระหว่างคนในท้องถิ่นด้วยกันเองและระหว่างคนในท้องถิ่นกับสังคมเพ่ือนบ้านและสังคมภายนอก 
โดยเฉพาะรัฐตัวแทน ระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยมและกระแสโลกาภิวัตน์๙ 
 จากความหมายข้างต้นจะเห็นได้ว่า คําว่า “ท้องถิ่น” โดยความหมายของคนทั่วไปมักจะ
หมายถึงพ้ืนที่ในชุมชนใดชุมชนหน่ึงโดยเฉพาะ และชุมชนดังกล่าวมีการจัดโครงสร้างระบบการปกครอง
อย่างเป็นทางการ ซึ่งในที่น้ีได้แก่หน่วยการปกครองท้องถิ่นต่างๆ และพ้ืนที่ที่ต้ังถิ่นฐานของชุมชน ซึ่งหาก
พิจารณากันให้ดีแล้วความหมายดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึงความสําคัญของท้องถิ่นใน 2 ลักษณะ 
ดังต่อไปน้ี๑๐ 
 ลักษณะที่ 1 ท้องถิ่นในลักษณะของพื้นที่ของชุมชนที่มีความสัมพันธ์ระหว่างคนในชุมชนบน
พ้ืนที่ใดพ้ืนที่หน่ึง ซึ่งปฏิสัมพันธ์ไม่เกิดขึ้นเพียงเฉพาะคนในชุมชนเท่าน้ัน หากแต่ยังมีความสัมพันธ์ระหว่าง
คนกับพ้ืนที่ด้วย ดังน้ันท้องถิ่นในลักษณะน้ีจึงยึดโยงเอาคนในชุมชนให้มีความสัมพันธ์กับพ้ืนที่ที่คนเหล่าน้ัน
อาศัยอยู่ด้วย เช่น วิถีชีวิตของคนในพ้ืนที่ที่ทําการเกษตรเป็นอาชีพหลัก หรือชุมชนใดที่อาศัยอยู่ใกล้ทะเลก็
จะถูกยึดโยงเข้ากับพ้ืนที่น้ันกลายเป็นวิถีชีวิตแบบชาวประมง เป็นต้น 
 ลักษณะที่ 2 เป็นลักษณะที่เป็นผลพวงมาจากประการแรก กล่าวคือ เมื่อคนกับพ้ืนที่มี
ความสัมพันธ์กันจนกลายเป็นวิถีชีวิตอย่างหน่ึงแล้วจําเป็นอย่างย่ิงที่ต้องมีการจัดระบบความสัมพันธ์
ดังกล่าวให้เป็นระบบระเบียบกฎเกณฑ์ในการอาศัยอยู่ร่วมกันใช้ประโยชน์จากพื้นที่ร่วมกัน และรวมไปถึง
                                                           
 ๙โกวิทย์ พวงงาม, ธรรมาภิบาลท้องถ่ิน : ว่าด้วยการมีส่วนร่วมและความโปร่งใส, (กรุงเทพมหานคร : 
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วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี, 2556), หน้า 18. 



๑๘ 
 

การพัฒนาพ้ืนที่ของตนให้มีความเจริญและเป็นที่อยู่อาศัยของคนในชุมชนต่อไป เพ่ือให้การจัดระเบียบ
ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและให้คนในชุมชนหรือพ้ืนที่มีส่วนร่วมในการบริหารพัฒนาชุมชนหรือ
พ้ืนที่ของตนจําเป็นต้องมีการจัดระบบการปกครอง ซึ่งในที่น้ีก็คือ “หน่วยการปกครองท้องถิ่น” น่ันเอง 
ดังน้ันท้องถิ่นในลักษณะที่สองถ้าจะกล่าวกันให้ชัดก็คือ การปกครองท้องถิ่นที่มีอยู่ควบคู่ไปกับ “ชุมชน
ท้องถิ่น” เมื่อเป็นดังน้ีแล้วจึงไม่แปลกเลยว่าทําไมคนโดยทั่วไปจึงมักใช้คําว่าท้องถิ่น กับ ชุมชน ทดแทนกัน
จนในบางครั้งทําให้เข้าใจได้ว่าทั้งสองคํามีความหมายเหมือนกัน 
 ชุมชนในประเทศไทยมีหลากหลายชุมชนที่มีทั้งความเหมือนและแตกต่างกัน ชุมชนส่วนใหญ่
แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ ชุมชนเมือง และชุมชนท้องถิ่น ซึ่งองค์ประกอบหรือบริบททางสังคมของทั้ง
สองลักษณะน้ีมีความแตกต่างกันอย่างมาก โดยเฉพาะในชุมชนท้องถิ่นที่เปรียบเสมือนหน่วยงานทางสังคม
ที่มีความสัมพันธ์ค่อนข้างเป็นทางการท่ีเกือบจะเล็กที่สุดของระบบสังคมก็ว่าได้ เช่น หมู่บ้าน ตําบล หรือ
องค์การบริหารส่วนตําบล เมื่อชุมชนท้องถิ่นเป็นชุมชนท่ีมีขนาดเล็กแล้ว ดังน้ันหน้าที่ของชุมชนท้องถิ่นจึง
ออกมาในลักษณะปฐมภูมิ ลักษณะคล้ายกับหน้าที่ของสถาบันครอบครัว และอาจจะมีจุดแตกต่างกันบ้าง 
ซึ่งประเภทของชุมชนท้องถิ่นมีการแบ่งประเภทไว้ดังน้ี๑๑ 
 1. แบ่งตามลักษณะการปกครอง ซึ่งสามารถจัดแบ่งชุมชนออกได้ 8 ประเภท โดยอาศัยการ
พิจารณาจากลักษณะการปกครองของไทยตามพระราชบัญญัติการปกครองท้องที่ พ.ศ.2457 ได้แก่ 
      1.1 ชุมชนหมู่บ้าน หมายถึง หมู่บ้านซึ่งประกอบไปด้วยบ้านหลายบ้านในท้องที่เดียวกัน 
โดยจัดอยู่ในความปกครองเดียวกันของหมู่บ้านหนึ่ง โดยหากคนอาศัยอยู่รวมกันมีมากแต่จํานวนบ้านมี
น้อย ก็ให้ถือเอาเกณฑ์จํานวนคนเป็นสําคัญ กล่าวคือ การมีประชาชนอย่างน้อย 200 คน ก็สามารถจัดต้ัง
หมู่บ้านได้ และอย่างน้อยการจัดต้ังหมู่บ้านก็ควรมีไม่น้อยกว่า 5 บ้าน โดยทั่วไปแล้ว ชุมชนประเภทน้ีจะ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
      1.2 ชุมชนเขตสุขาภิบาล หมายถึง ชุมชนที่มีเน้ือที่ขอบเขตชุมชนไม่น้อยกว่า 1-4 ตาราง
กิโลเมตร และควรมีร้านค้าไม่ตํ่ากว่า 10 ร้าน และประชาชนพักอาศัยอยู่ในเขตร่วมกันไม่น้อยกว่า 1,500 
คน โดยประมาณ ในปัจจุบันได้มีพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พุทธศักราช 
2542 มีผลทําให้สุขาภิบาลท่ัวประเทศ จํานวน 980 แห่ง ได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาลตําบล 
      1.3 ชุมชนเขตเทศบาลตําบล หมายถึง ชุมชนในเขตสุขาภิบาลที่มีความเจริญและมีความ
หนาแน่นของประชากรในระดับหน่ึง และเป็นชุมชนที่ยกฐานะมาจากสุขาภิบาลเพ่ือความสะดวกในการ
จัดระบบบริการสาธารณะ และมีการปกครองตนเองซึ่งรับรองโดยกฎหมาย โดยท่ัวไปแล้วชุมชนเทศบาล
ตําบลมักเป็นชุมชนขนาดใหญ่ที่ต้ังอยู่ในเขตอําเภอ 
      1.4 ชุมชนเทศบาลเมือง หมายถึง ชุมชนที่มีราษฎรรวมกันในท้องที่ไม่น้อยกว่า 10,000 
คน มีค่าเฉล่ียความหนาแน่นของประชากร 300 คนต่อตารางกิโลเมตร โดยทั่วไปแล้ว ชุมชนเขตเทศบาล
เมืองจะต้ังอยู่ในเขตอําเภอเมือง ซึ่งเป็นตัวจังหวัดและเป็นศูนย์กลางของการบริหารส่วนราชการต่างๆ 
ระดับภูมิภาค 
      1.5 ชุมชนเขตเทศบาลนคร หมายถึง ชุมชนที่ยกฐานะขึ้นมาจากเทศบาลเมือง หรือชุมชน
ที่เทศบาลเมืองสามารถยกฐานะข้ึนไปได้โดยที่ท้องที่น้ันจะต้องมีประชากรต้ังแต่ 50,000 คนขึ้นไป และมี
ความหนาแน่นของจํานวนประชากรไม่น้อยกว่า 300 คนต่อตารางกิโลเมตร 
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      1.6 ชุมชนเขตกรุงเทพมหานคร หมายถึง ชุมชนท่ีประชากรอาศัยอยู่หนาแน่นมาก และ
เป็นเอกนคร ซึ่งเป็นเมืองที่มีขนาดใหญ่โตกล่าเมืองในระดับรองลงไป ในชุมชนเขตกรุงเทพมหานครน้ี 
จัดเป็นชุมชนที่มีการปกครองตนเองในรูปของการปกครองท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ มีการเลือกต้ังผู้บริหารงาน
และมีสมาชิกสภากรุงเทพมหานครที่มีที่มาจากการเลือกต้ังของประชาชน 
 2. แบ่งตามกิจกรรมทางสังคม โดยสามารถจําแนกลักษณะของชุมชนตามเกณฑ์การจัดแบ่งน้ี
ออกได้เป็นชุมชน 5 ลักษณะ ประกอบด้วย 
      2.1 ชุมชนเกษตรกรรม หมายถึง ชุมชนที่ประชาชนส่วนใหญ่ที่พักอาศัยในชุมชนประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม 
      2.2 ชุมชนศูนย์การค้า หมายถึง ชุมชนตามหัวเมืองต่างๆ ที่เป็นศูนย์กลางทางการค้า ซึ่ง
อาจจะเป็นตัวอําเภอเมืองหรือตําบลท่ีเป็นที่ต้ังของเทศบาลตําบลก็ได้ โดยมักมีร้านค้าจําหน่ายสินค้าเพ่ือใช้
ในชีวิตประจําวัน มีตลาดสดจําหน่ายอาหารและผักสดต่างๆ ในตอนเช้า ชุมชนศูนย์กลางการค้าจึงมักจะมี
อยู่ทั่วไปในเขตเมืองต่างๆ และเขตชุมชนหนาแน่นในเขตอําเภอ 
      2.3 ชุมชนศูนย์กลางขนส่ง หมายถึง ชุมชนที่เกิดตามเส้นทางคมนาคม หรือเส้นทางขนส่ง
ทางรถยนต์ ทางเรือ หรือทางอากาศ โดยทั่วไปพบชุมชนลักษณะน้ีตามทางแยกท่ีเป็นศูนย์กลางการ
เดินทาง 
      2.4 ชุมชนเขตอุตสาหกรรม หมายถึง ชุมชนซึ่งต้ังอยู่ในเขตอุตสาหกรรมที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรมต้ังอยู่ และที่พักอาศัยของคนงานที่ทํางานในโรงงานมักต้ังอยู่ในเขตของชุมชนอุตสาหกรรม 
      2.5 ชุมชนศูนย์กลางของการให้บริหาร หมายถึง ชุมชนท่ีต้ังขึ้นเพ่ือเป็นศูนย์กลางของการ
บริหารต่างๆ เช่น ชุมชนในเขตตัวเมืองหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ซึ่งเป็นชุมชนแหล่งท่องเท่ียวและซื้อสินค้า 
โดยในเขตตัวเมืองสงขลาจะแตกต่างกับเขตอําเภอหาดใหญ่ โดยมีลักษณะเป็นศูนย์กลางส่วนราชการของ
จังหวัด 
 3. แบ่งตามความสัมพันธ์ของบุคคลในชุมชน เป็นการแบ่งประเภทของชุมชนอีกเกณฑ์หน่ึงที่
อาศัยความสัมพันธ์ทางสังคมเป็นเง่ือนไขและเป็นการมองในทัศนะของนักสังคมวิทยาที่มองลักษณะของ
ความสัมพันธ์ในสังคมทุกด้าน ไม่เพียงเฉพาะการเมืองการปกครองหรือกิจกรรมทางสังคมเท่าน้ัน หากแต่
ยังรวมไปถึงความสัมพันธ์ของสถาบันต่างๆ ตลอดจนลักษณะทางนิเวศวิทยาอีกด้วย ลักษณะของชุมชนท่ี
จัดแบ่งตามเกณฑ์น้ีจําแนกได้เป็น 2 ลักษณะ คือ 
      3.1 ชุมชนชนบท เป็นชุมชนที่มีความใกล้ชิดหรืออาศัยอยู่ในสภาพธรรมชาติ มักเป็น
ชุมชนที่ประกอบอาชีพทางเกษตรกรรมเป็นหลัก 
      3.2 ชุมชนเมือง เป็นชุมชนท่ีมีความแตกต่างจากชุมชนชนบท ประชาชนในเขตชุมชน
เมืองมีความเป็นอิสระในการประกอบอาชีพและมีการพักอาศัยกันอยู่อย่างหนาแน่น  
 ชุมชนตามลักษณะดังกล่าวมาน้ันจะเห็นได้ว่าชุมชนมีหลายประเภทตามลักษณะการแบ่ง ซึ่งที่
สําคัญและปรากฏให้เห็นอย่างชัดเจนคือ ชุมชนเมืองและชุมชนชนบท ชุมชนเกษตรกรรมและชุมชน
อุตสาหกรรม ซึ่งการจัดการตนเองของชุมชนแต่ละประเภทน้ันย่อมมีความแตกต่างกันไปตามสภาพของ
ชุมชนและบริบทแวดล้อม ชุมชนท้องถิ่นจัดการตนเองมีหลักการสําคัญคือ๑๒ 

                                                           
 ๑๒ปัญญวัฒน์ กระทุ่มเขต, “ปัจจัยท่ีมีผลต่อการนํานโยบายชุมชนท้องถ่ินจัดการตนเองมาปฏิบัติในจังหวัด
จันทบุรี : กรณีศึกษาสภาองค์กรชุมชนตําบล จังหวัดจันทบุรี”, ภาคนิพนธ์รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, หน้า 27. 
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 1. ชุมชนท้องถิ่นจัดการตนเองเป็นการเปลี่ยนแปลงสังคมจากชุมชนฐานรากท้ังในเมืองและ
ชนบท ด้วยขบวนการองค์กรชุมชน โดยความร่วมมือของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 2. การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะดําเนินการทุกเรื่อง ทุกมิติที่เก่ียวข้องกับชุมชนโดยการวางแผน
แม่บทการพัฒนาชุมชน ให้ชุมชนกําหนดอนาคตของตนเองด้วยแผนพัฒนาน้ี เป็นการเปลี่ยนแปลงทั้งเชิง
กายภาพและจิตสํานึกของคนในชุมชน 
 3. กระบวนการทํางานเป็นกระบวนการแบบมีส่วนร่วมทั้งภายในและภายนอกชุมชน สมาชิก
ชุมชนแต่ละกลุ่มคน เจ้าของปัญหาต้องมาขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงด้วยตนเอง ไม่รอคอยให้ผู้นํา 
หน่วยงานหรือกลไกต่างๆ มาแก้ปัญหาให้ 
 4. การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวไม่ใช่แค่การทํากิจกรรมแก้ปัญหาต่างๆ เท่าน้ัน แต่ทุกเรื่องทุก
ประเด็นงานจะผลักดันการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการเปลี่ยนแปลงความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับ
หน่วยงานควบคู่กันไปด้วย ทั้งในระดับท้องถิ่นไปจนถึงระดับชาติ 
 5. กระบวนการทํางาน กิจกรรม โครงการ มาตรการ กลไก ข้อตกลง ฯลฯ ที่กําหนดขึ้น
จะต้องนําไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชน ขององค์กรชุมชนและการพ่ึงตนเองของชุมชนโดยรวม 
 หลักการดังกล่าวถือได้ว่าเป็นทั้งเครื่องมือและดัชนีช้ีวัดการจัดการตนเองของชุมชน ซึ่งสังเกต
ได้ว่า กระบวนการจัดการดังกล่าวมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเอง เน้นไปท่ีการจัดการในทุกภาค
ส่วนของปัญหาในชุมชนซึ่งผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องจําเป็นต้องเข้ามามีส่วนร่วมด้วยตนเอง โดยท่ีสําคัญแล้วไม่
จําเป็นต้องรอให้ผู้อ่ืนมาดําเนินการให้ ทั้งน้ีกระบวนการทํางานต่างๆ ในการจัดการชุมชนจะต้องเป็นไปเพ่ือ
การแก้ปัญหาของชุมชนและนําไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชน และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ ก่อให้เกิดเป็น
รูปแบบชุมชนจัดการตนเองด้วยการพ่ึงพาตนเอง ซึ่งคุณลักษณะของการจัดการตนเอง ประกอบด้วย๑๓ 
 1. มีข้อมูลพ้ืนฐานของพ้ืนที่ ข้อมูลปัญหา ข้อมูลศักยภาพ มีการวิเคราะห์พ้ืนที่โดยใช้ข้อมูล
เป็นเคร่ืองมือให้คนในพ้ืนที่รู้จักตัวตน ใช้ข้อมูลในการวางแผนแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
 2. มีการจัดทําแผนการพัฒนาของชุมชนท้องถิ่น โดยทุกคน ทุกกลุ่ม/องค์กรชุมชน หน่วยงาน
ภาคีในพ้ืนที่ มีส่วนร่วมในการกําหนดเป้าหมาย แผนงาน และตัวช้ีวัดการพัฒนาของชุมชนท้องถิ่นและมี
การติดตามความคืบหน้าการพัฒนาตามแผนอย่างต่อเน่ือง 
 3. มีเวทีการปรึกษาหารือของกลุ่ม/องค์กรต่างๆ ในพ้ืนที่อย่างสม่ําเสมอ รวมถึงมีการจัดทํา
รายงานผลการพัฒนาของพ้ืนที่ต่อสาธารณะ 
 4. มีการจัดการทุนภายในชุมชนทั้งที่เป็นเงิน (กลุ่มออมทรัพย์/องค์กรการเงิน) และทุนที่ไม่
เป็นเงิน เช่น ทรัพยากร ทุนทางสังคม วัฒนธรรม ฯลฯ 
 5. มีกิจกรรมการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนในด้านต่างๆ 
 6. มีแกนนําที่มีจิตอาสามาจากทุกช่วงวัย อาชีพ เพศ กลุ่ม/องค์กรต่างๆ มีการพัฒนาผู้นําและ
คนรุ่นใหม่อย่างต่อเน่ือง 
 7. มีการพัฒนากลุ่ม/องค์กรชุมชนให้เข้มแข็งมีระบบการบริหารจัดการที่ดี เป็นฐานการพัฒนา
ด้านต่างๆ ในพ้ืนที่ 

                                                           
 ๑๓อัมพร แก้วหนู, “สังเคราะห์ภูมิปัญญาชุมชน : พ้ืนท่ีชุมชนท้องถ่ินจัดการตนเอง”, เอกสารประกอบการ
สัมมนา, (กรุงเทพมหานคร : มปท., 2554), หน้า 10. 
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 8. มีการประสานเช่ือมโยง/จัดความสัมพันธ์ในการทํางานร่วมกันระหว่างชุมชนท้องถิ่น ท้องที่ 
และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 กระบวนการที่จะนําไปสู่ท้องถิ่นจัดการตนเองนั้น มีขั้นตอนต่างๆ ดังน้ี๑๔ 
 1. การสํารวจและวิเคราะห์ข้อมูล 
      1.1 สํารวจข้อมูลพ้ืนฐาน สถานการณ์ปัญหา ความเดือดร้อน และผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อ
การดํารงชีวิตของคนในชุมชนท้องถิ่นอย่างรอบด้าน 
      1.2 ค้นหาตัวตน ศักยภาพ จุดอ่อน จุดแข็งและทุนทางสังคมต่างๆ ที่มีในชุมชนท้องถิ่น 
      1.3 พัฒนาระบบการวิเคราะห์ข้อมูลให้ครอบคลุมทุกด้าน เปิดโอกาสให้คนในชุมชนรับรู้
ข้อมูลอย่างเท่าทัน วิเคราะห์บริบทต่างๆ ที่มีอยู่ในชุมชนท้องถิ่นในทุกๆ มิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง วัฒนธรรม 
 2. การมีส่วนร่วมและการสื่อสาร 
      2.1 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างคนที่มีปัญหา เพ่ือร่วมกันคิดค้นวิธีการแก้ไข ร่วม
ปฏิบัติการ รวมถึงแลกเปลี่ยนวิธีการแก้ปัญหาระหว่างกันอย่างต่อเน่ือง 
      2.2 ใช้ฐานทางประเพณีวัฒนธรรมเป็นกุศโลบาย เป็นเคร่ืองมือในการรวมใจ รวมคน รวม
พลัง ปฏิบัติการร่วมกัน เช่น ใช้งานบุญประเพณี บุญข้าวใหญ่ ฮีต 12 คลอง 14 
      2.3 เปิดพ้ืนที่ให้ทุกคน หน่วยงาน ภาคีทุกภาคส่วนที่เก่ียวข้องเข้ามามีส่วนร่วมและมี
บทบาทเพ่ือร่วมเรียนรู้สร้างความเข้าใจไม่จํากัดบทบาทการทํางานอยู่เพียงบุคคลหรือกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 
      2.4 กระตุ้นจิตสํานึกร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่นให้เกิดความตระหนักในปัญหา/
สถานการณ์การพัฒนาที่ส่งผลกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่ การทํามาหากินของคนในชุมชนท้องถิ่น สร้าง
ความต่ืนตัว ระดมคนให้ลุกขึ้นมาจัดการตนเอง 
      2.5 ใช้สื่อเป็นเคร่ืองมือในการรณรงค์ สะท้อนปัญหา ผลกระทบ สร้างกระแสในวงกว้าง 
สร้างการรับรู้ต่อสาธารณะ 
 3. การจัดต้ังกลุ่ม/องค์กร/เครือข่ายและแกนนําชุมชน 
      3.1 กระตุ้นให้เกิดการรวมตัว รวมกลุ่ม เครือข่ายภาคประชาชนที่ขับเคลื่อนงานพัฒนาใน
พ้ืนที่ เพ่ือจัดต้ังกลุ่มองค์กร/เครือข่าย 
      3.2 ใช้สถานการณ์ปัญหาร้อน ปัญหาร่วม เป็นเครื่องมือในการรวมกลุ่มคน จัด
กระบวนการเรียนรู้ จุดประกายความคิดให้กับคนในชุมชนท้องถิ่น 
      3.3 ใช้สภาองค์กรชุมชน เป็นเวทีกลางในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกลุ่ม 
ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม ประชาธิปไตยจากชุมชนฐานราก 
      3.4 พัฒนาความรู้ และทักษะการทํางานอย่างต่อเน่ืองให้แก่แกนนําทั้งเก่าและใหม่ 
      3.5 ค้นหาแกนนําหรือผู้ก่อการดี ที่มีจิตอาสา วิสัยทัศน์ 
      3.6 จัดกลไกการทํางานร่วม แบ่งบทบาทการทํางานตามความถนัด ความรับผิดชอบ 
 4. การจัดทําและบริการแผนการพัฒนา 
      4.1 กําหนดทิศทาง เป้าหมายร่วม ตัวช้ีวัดที่ชัดเจนในการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น 
      4.2 กําหนดยุทธศาสตร์หรือประเด็นหลักในการขับเคลื่อนสู่การจัดการตนเอง 

                                                           
 ๑๔เร่ืองเดียวกัน, หน้า 5 – 7. 
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      4.3 แต่ละกลุ่ม/องค์กร จัดการงานปัญหาและงานพัฒนาพ้ืนที่ฐานในพ้ืนที่ของตนเอง โดย
มีการกําหนดปัญหาร่วม/ปัญหากลาง ซึ่งทุกกลุ่ม/ทุกองค์กรต้องร่วมกันจัดการอย่างเป็นขบวนการ 
      4.4 ใช้ฐานงานพัฒนาเดิมในการต่อยอดหรือแก้ไขปัญหาอย่างต่อเน่ืองขยายผลสู่การ
พัฒนาด้านอ่ืน โดยใช้พ้ืนที่เป็นตัวต้ัง 
      4.5 ใช้ระบบความสัมพันธ์ด้ังเดิม มีความคุ้นเคย ใกล้ชิด ความสัมพันธ์ทางเครือญาติ 
ความไว้เน้ือเช่ือใจ การเก้ือกูล ช่วยเหลือ พ่ึงพาซึ่งกันและกัน เป็นเคร่ืองมือในการขับเคลื่อน 
      4.6 ขับเคลื่อน ปฏิบัติการจริงในระดับพ้ืนที่ให้เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือใช้เป็นพ้ืนที่
ถ่ายทอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และขยายผล 
      4.7 กิจกรรมการพัฒนาต้องตอบสนองปัญหาความต้องการ ทุกคนได้รับประโยชน์จาก
การพัฒนาร่วมกันอย่างทั่วถึง ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
      4.8 ประสาน จัดระบบและบทบาทการทํางานร่วมกันกับหน่วยงานภาคี ท้องถิ่น ท้องที่ 
หน่วยงานภาครัฐที่เก่ียวข้อง 
 การจัดการชุมชนนอกจากจะเป็นการจัดการที่เก่ียวข้องกับชุมชนโดยส่วนรวมแล้วน้ัน ยังรวม
ไปถึงการจัดการตนเองของคนในชุมชนด้วย เพ่ือให้สามารถจัดการตนเองให้มีประสิทธิภาพในการดําเนิน
ชีวิต โดยเฉพาะในเรื่องของสุขภาพที่เป็นปัจจัยสําคัญในการดํารงชีวิตในสังคมได้อย่างปกติสุข 
 ความหมายของการจัดการตนเอง มีผู้ให้นิยามไว้ว่า “การจัดการ” หมายถึง การพัฒนา การ
ฝึกหัดพัฒนา ระบบการฝึกหัดพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ “ตนเอง” หมายถึง ชีวิต ชีวิตของเราแต่ละ
คน อัตภาพ เมื่อนําทั้งสองคํามารวมกันเป็น “การจัดการตนเอง” จึงหมายถึง ระบบการฝึกหัดพัฒนาชีวิต
ของเราแต่ละคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์๑๕ 
 กล่าวโดยสรุปแล้ว การจัดการชุมชนโดยการจัดการตนเองของคนในชุมชนน้ัน เป็นการบริหาร
จัดการชุมชนแบบมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเป็นสําคัญ เน้นการร่วมกันจัดการในทุกด้านของชุมชน ทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง และวิถีชุมชน เพ่ือก่อให้เกิดความย่ังยืนในชุมชนโดยลด
การพ่ึงพาจากภาครัฐ แต่ยังไม่ละทิ้งการช่วยเหลือจากภาครัฐในบางส่วน เช่น งบประมาณ กระบวนการ
บริหารต่างๆ เป็นต้น การจัดการชุมชนโดยท่ัวไปเน้นให้คนในชุมชนรู้จักการจัดการตนเองของคนในชุมชน 
เพ่ือให้เกิดความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์พร้อมในทุกๆ ด้าน เพ่ือให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดีและทําให้สังคมชุมชน
ดํารงอยู่ได้อย่างย่ังยืน 
 
๓. แนวคิดการมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการคิด ริเริ่ม การพิจารณา
ตัดสินใจ การร่วมปฏิบัติและร่วมรับผิดชอบในเรื่องต่างๆ อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเองการมีส่วนร่วม
เป็นการร่วมมือของประชาชน ไม่ว่าปัจเจกบุคคลหรือกลุ่มคนที่เห็นพ้องต้องกันและเข้ามาร่วมรับผิดชอบ
เพ่ือดําเนินการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ต้องการ กระทําผ่านกลุ่มหรือองค์การเพ่ือให้บรรลุถึง
ความเปลี่ยนแปลงที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้บุคคล ได้มีส่วนช่วยเหลือระหว่างกัน 
ด้วยจิตใจและอารมณ์ของแต่ละบุคคลในการร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติงานและร่วม
                                                           
 ๑๕พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี, “การจัดการตนเอง”, ใน มุมมองใหม่ จัดการใหม่ ในระบบสุขภาพชุมชน, 
สุมาลี ประทุมนันท์ และคณะ บรรณาธิการ, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท สหมิตรพริ้นต้ิงแอนด์พับลิสซ่ิง จํากัด, 2554), 
หน้า 74. 



๒๓ 
 

รับผิดชอบในเร่ืองต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อส่วนรวมในการบริหารจัดการ เพ่ือให้บรรลุจุดมุ่งหมายของสังคม
การมีส่วนร่วม คือการที่ประชาชนจะต้องเข้าไปมีส่วนในการตัดสินใจระดับต่างๆ ทางการจัดการบริหารและ
ทางการเมือง เพ่ือกําหนดความต้องการในชุมชนของตน 
 

 ๓.1 การมีส่วนร่วมของประชาชน (Public Participation) 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนคือ กระบวนการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนเก่ียวข้องในการ
ดําเนินงานพัฒนา ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจแก้ปัญหาของตนเอง ร่วมใช้ความคิดสร้างสรรค์ความรู้และความ
ชํานาญร่วมกับวิทยากรที่เหมาะสม และสนับสนุนติดตามผลการปฏิบัติงานขององค์กรและเจ้าหน้าที่ที่
เ ก่ียวข้องการมีส่วนร่วมของประชาชนที่แท้จริง จึงหมายถึง การที่ประชาชนหรือชุมชนพัฒนาขีด
ความสามารถของตนเองในการจัดการและควบคุมการใช้ทรัพยากร และปัจจัยการผลิตที่มีอยู่ในสังคม เพ่ือ
ประโยชน์ต่อการดํารงชีพทางเศรษฐกิจและสังคมและการตัดสินใจต่างๆเก่ียวกับโครงการที่เหมาะสมและ
เป็นที่ยอมรับร่วมกัน 
 มีนักวิชาการและหน่วยงานต่างๆได้ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมไว้หลากหลายทัศนะ ดังน้ี 
 การมีส่วนร่วมคือการร่วมคิดร่วมวางแผนร่วมดําเนินการร่วมติดตามประเมินผลร่วมรับ
ผลประโยชน์จากการกระทําและร่วมรับผิดชอบ๑๖สอดคล้องกับความหมายของการมีส่วนร่วมในทัศนะอ่ืน
ที่ว่าการมีส่วนร่วมหมายถึงการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามาร่วมดําเนินกิจกรรมต้ังแต่การศึกษา
ปัญหาการวางแผนดําเนินการการตัดสินใจการแก้ไขปัญหาและการประเมินร่วมกันเพ่ือขับเคลื่อนให้
กิจกรรมน้ันดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมคือร่วมคิดร่วมทํา ร่วมตรวจสอบร่วม
รับผิดชอบ๑๗ซึ่งเป็นการเก่ียวข้องของประชาชนในกระบวนการตัดสินใจว่าจะทําอะไรโดยใครการเกี่ยวข้อง
น้ีเป็นการนําโครงการไปปฏิบัติแบ่งปันประโยชน์ติดตามและประเมินผลโครงการ๑๘ การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมาร่วมกับรัฐโดยรัฐเป็นผู้คิดริเริ่มต้องการให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในขั้นตอนต่างๆของการมีส่วนร่วมการมีส่วนร่วมแบบน้ีรัฐเป็นผู้มีอํานาจแต่ต้องการความชอบ
ธรรมด้วยการให้ประชาชนมีส่วนร่วมกระบวนการมีส่วนร่วมจึงถูกออกแบบโดยรัฐประชาชนมีฐานะเป็น
เป้าหมายของการมีส่วนร่วม๑๙นอกจากน้ันการมีส่วนร่วมยังเป็นรูปแบบกิจกรรมหน่ึงที่เปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามาทํากิจกรรมน้ันๆร่วมกันเพ่ือผลประโยชน์ของประชาชนเองซึ่งสอดคล้องกับความหมาย
ของการมีส่วนร่วมที่ว่าการมีส่วนร่วมคือการเปิดโอกาสให้ประชาชนไม่ว่าจะเป็นบุคคลหรือกลุ่มบุคคลเข้า
มามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อมในลักษณะของการร่วมรับรู้ร่วม
คิดร่วมทําในสิ่งที่มีผลกระทบต่อตนเองหรือชุมชน๒๐การมีส่วนร่วมประกอบด้วย๔มิติคือมิติที่หน่ึงการมีส่วน
                                                           
 ๑๖ สถาบันพระปกเกล้า, บันทึกเรื่องเด่นรางวัลพระปกเกล้า’๕๒ ด้านความโปร่งใสและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท จรัลสนิทวงศ์การพิมพ์ จํากัด, ๒๕๕๓), หน้า ๖. 
 ๑๗ ฉลาด จันทรสมบัติ, “การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน”, วารสารการ
บริหารและพัฒนา, ปีท่ี ๒ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม – เมษายน ๒๕๕๓) : ๑๗๖. 
 ๑๘ Cohen and Uphoff, cited in Narayanasamy,N., Participatory rural appraisal : Principles, 
methods and application,(California : Sage Publications, 2009), p. 2. 
 ๑๙ทศพล สมพงษ์, การสังเคราะห์บทเรียนเพ่ือการพัฒนาประชาธิปไตยชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท 
ศูนย์การพิมพ์แก่นจันทร์ จํากัด, ๒๕๕๕), หน้า ๖๖. 
 ๒๐ อนุรักษ์ นิยมเวช , บทความเก่ียวกับการพัฒนาการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชน, 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักการพิมพ์ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา, ๒๕๕๔), หน้า ๕. 



๒๔ 
 

ร่วมในการตัดสินใจว่าอะไรควรหรือไม่ควรมิติที่สองการมีส่วนร่วมเสียสละในการพัฒนาโดยลงมือ
ปฏิบัติการตามที่ได้ตัดสินใจมิติที่สามการมีส่วนร่วมในการแข่งขันเพ่ือผลประโยชน์ที่เกิดจากการดําเนินงาน
และมิติที่สี่การมีส่วนร่วมในการประเมินผลในการดําเนินงาน๒๑ซึ่งความหมายต่างๆน้ีแตกต่างจาก
ความหมายที่ว่าการมีส่วนร่วมคือการมุ่งเน้นให้สาธารณชนผู้มีอํานาจในการตัดสินใจและกลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียร่วมแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์และความคิดเห็นต่างๆเพ่ือนําไปการตัดสินใจการวางแผนการ
ดําเนินงานและนโยบายต่างๆร่วมกัน๒๒และการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นกระบวนการซึ่งประชาชนหรือ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีโอกาสแสดงทัศนะและเข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆท่ีมีผลต่อชีวิตและความเป็นอยู่ของ
ประชาชนรวมทั้งมีการนําความคิดเห็นดังกล่าวไปประกอบการพิจารณากําหนดนโยบายและการตัดสินใจ
ของรัฐ๒๓ 
 ดังน้ัน จึงสามารถสรุปได้ว่า การมีส่วนร่วมหมายถึง การกระทําของบุคคลหรือกลุ่มที่มีส่วน
เก่ียวข้องกับการมีส่วนได้ส่วนเสียกับผลประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก ได้แก่ การร่วมคิด ร่วมทํา ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับผิดชอบและร่วมประเมินผล ซึ่งสิ่งเหล่าน้ีถือเป็นกิจกรรมของประชาชนร่วมกับหน่วยงาน
หรือองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน และยังมุ่งเน้นเป้าประสงค์ของการมีส่วนร่วมไปที่การกําหนด
นโยบายของภาครัฐอีกด้วย 
  

๓.2 ประเภทของการมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วมมีอยู่หลายประเภทขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์และกิจกรรมของการเข้าร่วม    ซึ่ง
กิจกรรมน้ันอาจไม่ได้กําหนดขึ้นมาก่อนก็ได้แต่การกําหนดกิจกรรมจะเกิดขึ้นหลังจากการมีส่วนร่วมน้ันแล้ว
ซึ่งประเภทของการมีส่วนร่วมน้ันก็จะเป็นตัวกําหนดกิจกรรมน้ันๆด้วยได้มีนักวิชาการกล่าวถึงประเภทของ
การมีส่วนร่วมไว้ดังน้ี 
 การมีส่วนร่วมโดยทั่วไปมี๒ประเภทได้แก่๒๔ 
 ๑. การมีส่วนร่วมโดยตรงเช่นการเสนอแนะการให้ข้อคิดร่วมในการตัดสินใจการเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการ 
 ๒. การเข้าร่วมโดยอ้อมเช่นการบริจาคเงินทรัพย์สินวัสดุอุปกรณ์แรงงานเข้าร่วมสมทบไม่ร่วม
ประชุมแต่ยินดีให้ความร่วมมือ 
 การมีส่วนร่วมทั้งทางตรงและทางอ้อมน้ันถือได้ว่าเป็นการมีส่วนร่วมเช่นเดียวกันถึงแม้ว่าจะ
ไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมทางตรงก็ตามทีแต่ก็ยังคงเป็นผู้สนับสนุนการมีส่วนร่วมน้ันๆให้เกิดขึ้นและถูก
ดําเนินการซึ่งการมีส่วนร่วมน้ันเป็นการกระทํากิจกรรมที่จะเป็นการส่งผลต่อผลประโยชน์ของประชาชน
เป็นหลักโดยที่มีการกําหนดรูปแบบกิจกรรมทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการท้ังนําเสนอต่อรัฐและต่อ
                                                           
 ๒๑ Alastair, Kinds of Literature : An Introduction to the Theory of Genres and Modes, 
(Cambridge : Mass, 1982), p. 2. 
 ๒๒ องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน), แนวทางการจัดกระบวนการมีส่วนร่วมและ
การจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นของประชาชนที่อาจได้รับผลกระทบจากโครงการท่ียื่นขอคํารับรอง      เป็น
โครงการกลไกการพัฒนาที่สะอาด, (กรุงเทพมหานคร : วี พลัส กรุ๊ป (ไทยแลนด์) จํากัด, ๒๕๕๒), หน้า ๔. 
 ๒๓ ถวิลวดี บุรีกุล, พลวัตการมีส่วนร่วมของประชาชน : จากอดีตจนถึงรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท เอ.พี. กราฟิค ดีไซน์และการพิมพ์ จํากัด, ๒๕๕๒), หน้า ๑๒. 
 ๒๔เมตต์เมตต์การุณจิต, การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม, (กรุงเทพมหานคร :บุ๊คพอยท์, ๒๕๔๗), 
หน้า ๑๘. 
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กลุ่มผลประโยชน์ด้วยกันเองมีนักวิชาการได้เสนอประเภทของการมีส่วนร่วมซึ่งสอดคล้องกับนักวิชาการ
ดังกล่าวข้างต้นไว้ว่าการมีส่วนร่วมของประชาชนออกเป็น๔แบบดังน้ี๒๕ 
 ๑. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ( Decision Making ) ซึ่งประกอบด้วยการริเริ่มตัดสินใจการ
ดําเนินการตัดสินใจกําหนดนโยบายจากความต้องการและการตัดสินใจปฏิบัติการอาจจะเป็นการตัดสินใจ
ในช่วงระยะเวลาเริ่มแรกการตัดสินใจในช่วงของกิจกรรมหรือการตัดสินใจในช่วงการดําเนินกิจกรรม 
 ๒. การมีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรม (Implementation) ซึ่งอาจเป็นไปในรูปของการเข้า
ร่วมโครงการโดยให้การสนับสนุนด้านการบริหารการประสานความร่วมมือรวมทั้งการลงมือปฏิบัติการด้วย
แรงงานแรงเงินและการสนับสนุนทรัพยากรอ่ืนๆ 
 ๓. การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (Benefits) เป็นการร่วมกันที่จะรับผิดชอบต่อผลที่จะเกิดขึ้น
หรือการมีส่วนร่วมต่อผลประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นในทุกๆด้าน 
 ๔. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) เป็นการร่วมกันควบคุมตรวจสอบผลการ
ดําเนินงานตลอดจนเข้าไปแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
 การมีส่วนร่วมยังสามารถแบ่งออกได้เป็นอีก 2 ประเภท คือ๒๖ 
 1. ลักษณะการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง (Genuine Participation) ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ ถ้าหากไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจไม่ถือว่าเป็นการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง และการมีส่วนร่วมที่
แท้จริงจะต้องมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในทุกขั้นตอน 
 2. การมีส่วนร่วมไม่แท้จริง (Non- Genuine Participation) การร่วมลงแขก ร่วมลงแรงใน
การทําโครงการ ร่วมบริจาคเงิน หรือสิ่งของอ่ืนๆ บางส่วน หรือร่วมบํารุงรักษา โดยไม่ได้ร่วมขั้นตอนการ
ตัดสินใจ 
 นอกจากน้ันแล้ว การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่นยังแบ่งประเภทออกเป็น 4 ประเภท คือ๒๗ 
 1. การมีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหาและสาเหตุของแต่ละท้องถิ่น กล่าวคือ ถ้าหากชาวชนบท
ยังไม่สามารถทราบถึงปัญหาและเข้าใจถึงสาเหตุของปัญหาในท้องถิ่นของตนเป็นอย่างดีแล้ว การ
ดําเนินงานต่างๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นย่อมไร้ประโยชน์ 
 2. การมีส่วนร่วมในการวางแผนดําเนินกิจกรรม เพราะการวางแผนดําเนินงานเป็นขั้นตอนที่
จะช่วยให้ชาวชนบทรู้จักวิธีการคิด การตัดสินใจอย่างมีเหตุผล รู้จักการนําเอาปัจจัยข่าวสารข้อมูลต่างๆ มา
ใช้ในการวางแผน 
 3. การมีส่วนร่วมในการลงทุนและการปฏิบัติงาน แม้ชาวชนบทส่วนใหญ่จะมีฐานะยากจน แต่
ก็มีแรงงานของตนที่สามารถใช้ร่วมกันได้ การร่วมลงทุนและปฏิบัติงานจะทําให้ชาวชนบทสามารถคิด
ต้นทุนการดําเนินงานได้ด้วยตนเอง ทําให้ได้เรียนรู้การดําเนินกิจกรรมอย่างใกล้ชิด 

                                                           
 ๒๕Cohen, J and N.T. Uphoff, “Participation’s Place in Rural Development : Seeking Clarify 
Through Specificity”, World Development,(8,1980), pp. 213 – 218. 
 ๒๖สุพรรณี ไชยอําพร และสนิท สมัครการ, การวิเคราะห์สังคมเพ่ือการพัฒนาแนวคิดวิธีการ, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์องค์กรการคลังสินค้าและพัสดุภัณฑ์, ๒๕๔๓ ), หน้า ๓๗. 
 ๒๗โกวิทย์ พวงงาม, การประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีความเป็นเลิศด้านความโปร่งใสและการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ประจําปี 2550, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท มิสเตอร์ก๊อปปี้ (ประเทศไทย) จํากัด, 2550), 
หน้า 8. 
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 4. การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลงาน ถ้าหากการติดตามและประเมินผลงาน
ขาดการมีส่วนร่วม ชาวชนบทย่อมไม่ทราบด้วยตนเองว่างานที่ทําไปนั้นได้รับผลดี และได้ประโยชน์หรือไม่
เพียงใด การดําเนินกิจกรรมอย่างเดียวกันในโอกาสต่อไปจึงอาจประสบความลําบาก  
 ดังน้ันพอท่ีจะสรุปได้ว่าการมีส่วนร่วมเป็นการมีส่วนร่วมในเรื่องการตัดสินใจการดําเนิน
กิจกรรมการรับผลประโยชน์และการประเมินผลซึ่งการมีส่วนร่วมมีทั้งการมีส่วนร่วมแบบโดยตรงและแบบ
โดยอ้อมโดยกิจกรรมการมีส่วนร่วมดังกล่าวน้ันไม่จําเป็นที่จะต้องมีการเข้าร่วมโดยตรงก็ได้แต่สามารถเป็น
ผู้สนับสนุนแทนก็ถือว่าได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมน้ันๆแล้วซึ่งการมีส่วนร่วมอันมีการตัดสินใจเป็นต้นน้ันก็
สามารถดําเนินการทั้งทางตรงและทางอ้อมได้เช่นเดียวกัน 
 

 ๓.3 ลักษณะของการมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนในด้านต่างๆ น้ันนับได้ว่ามีความสําคัญเป็นอย่างย่ิงต่อการ
เสริมสร้างความย่ังยืนให้กับชุมชน โดยเฉพาะชุมชนที่มีวิถีแห่งการจัดการตนเองมักพบได้ว่าในชุมชนน้ันมี
การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมให้กับคนในชุมชนได้ตระหนักรู้และเห็นความสําคัญ ส่งเสริมให้ประชาชนเข้า
ไปมีส่วนร่วมในลักษณะต่างๆ อย่างเต็มที่ ซึ่งลักษณะการมีส่วนร่วมของประชาชนน้ัน มีนักวิชาการได้ให้
แนวคิดไว้หลากหลายทัศนะ ดังน้ี 
 นําชัย ทนุผล ได้กล่าวถึงลักษณะของการมีส่วนร่วมไว้ ๓ ประการ คือ๒๘ 
 ๑) การปรากฏตัว (Presence) หมายถึง การเข้าร่วมในโครงการที่องค์การสถาบันหรือ
หน่วยงานจัดให้ การมีส่วนร่วมจึงมีความหมายเพียงการปรากฏตัวหรือเข้าร่วมในโครงการนั้นๆซึ่งจะมาก
หรือน้อยขึ้นอยู่กับแรงจูงใจและองค์ประกอบทางสังคมอ่ืนๆ 
 ๒) การเก่ียวข้อง (Involvement) หมายถึง การมีส่วนร่วมในโครงการอย่างแข็งขันของ
ผู้เข้าร่วมในกิจกรรมหรือโครงการที่ เหมาะสมกับตนและการนําไปใช้โดยเน้นที่ ตัวผู้เข้าร่วมไม่เน้นสถาบัน 
องค์การ 
 ๓) การควบคุม (Control) หมายถึง การมีบุคคลหรือกลุ่มผู้เข้าร่วมเป็นผู้กําหนด หรือควบคุม
กระบวนการศึกษาเอง เช่น ควบคุมองค์ประกอบ (เน้ือหา เป้าหมาย ผลที่ต้องการ) และควบคุม
กระบวนการเรียนรู้ (จะเรียนอย่างไร) 
 จินตวีย์ เกษมสุข ได้กล่าวว่า การมีส่วนร่วมที่ดําเนินอยู่โดยท่ัวไปสามารถสรุปได้เป็น๔ 
ลักษณะคือ๒๙ 
 ๑. การรับรู้ข่าวสาร (Public Information) ประชาชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้องจะต้องได้รับ
การแจ้งให้ทราบถึงรายละเอียดของโครงการที่จะดําเนินการรวมทั้งผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นทั้งน้ีการ
ได้รับแจ้งข่าวสารดังกล่าวจะต้องเป็นการแจ้งก่อนที่จะมีการตัดสินใจดําเนินโครงการ 
 ๒. การปรึกษาหารือ (Public Consultation) เป็นรูปแบบการมีส่วนร่วมที่มีการจัดการหารือ
ระหว่างผู้ดําเนินการโครงการกับประชาชนท่ีเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบเพ่ือรับฟังความคิดเห็นและ
ตรวจสอบข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือให้เกิดความเข้าใจในโครงการและกิจกรรมมากขึ้น 

                                                           
 ๒๘นําชัย ทนุผล, หลักการและยุทธวิธีการพัฒนาชุมชน, (เชียงใหม่ : สํานักพิมพ์สถาบัน
เทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้, ๒๕๓๑), หน้า ๓๑. 
 ๒๙จินตวีร์เกษมศุข, “การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม”, เอกสารประกอบการเรียนรู้ด้วยตนเองหมวดวิชา
งานชุมชนและมวลชนสัมพันธ์, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรีปทุม, ๒๕๕๔), หน้า ๓-๔. 
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 ๓. การประชุมรับฟังความคิดเห็น (Public Meeting) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ประชาชนและฝ่าย
ที่เก่ียวข้องกับโครงการหรือกิจกรรมและผู้มีอํานาจตัดสินใจในการทําโครงการหรือกิจกรรมน้ันได้ใช้เวที
สาธารณะในการทําความเข้าใจและค้นหาเหตุผลในการดําเนินโครงการหรือกิจกรรมในพ้ืนที่น้ันซึ่งมีหลาย
รูปแบบได้แก่ 
  ๓.๑ การประชุมในระดับชุมชน (Community Meeting) โดยจัดขึ้นในชุมชนที่
ได้รับผลกระทบจากโครงการโดยเจ้าของโครงการหรือกิจกรรมจะต้องส่งตัวแทนเข้าร่วมเพ่ืออธิบายให้ที่
ประชุมทราบถึงลักษณะโครงการและผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและตอบข้อซักถาม 
  ๓.๒ การประชุมรับฟังความคิดเห็นในเชิงวิชาการ (Technical Hearing) สําหรับ
โครงการท่ีมีข้อโต้แย้งในเชิงวิชาการจําเป็นจะต้องเชิญผู้เช่ียวชาญเฉพาะสาขาจากภายนอกมาช่วยอธิบาย
และให้ความเห็นต่อโครงการซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมต้องได้รับทราบผลดังกล่าวด้วย 
  ๓.๓ การประชาพิจารณ์ (Public Hearing) เป็นเวทีในการเสนอข้อมูลอย่าง
เปิดเผยไม่มีการปิดบังทั้งฝ่ายเจ้าของโครงการและฝ่ายผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากโครงการซึ่งจะต้องมี
องค์ประกอบของผู้เข้าร่วมที่เป็นที่ยอมรับมีหลักเกณฑ์และประเด็นในการพิจารณาที่ชัดเจนและแจ้งให้ทุก
ฝ่ายทราบทั่วกัน 
 ๔. การร่วมในการตัดสินใจ (Decision Making) เป็นเป้าหมายสูงสุดของการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนซึ่งประชาชนจะมีบทบาทในการตัดสินใจได้เพียงใดน้ันขึ้นอยู่กับองค์ประกอบของคณะกรรมการ
ที่เป็นผู้แทนประชาชนในพ้ืนที่ 
 สมยศ ทุ่งหว้า กล่าวถึงลักษณะของการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้ดังน้ี๓๐ 
 1. การมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ชุมชนและวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา เป็นขั้นตอนที่สําคัญ
ที่สุด ขั้นตอนน้ีจะรวมไปถึงการจัดลําดับความสําคัญของปัญหาและการคัดเลือกปัญหาที่จะแก้ไขตามลําดับ
ก่อนหลัง โดยมีนักพัฒนาทําหน้าที่เป็นกระจกเงาผู้คอยสะท้อนภาพหรือคอยซักถามกระตุ้นให้ประชาชนได้
พิจารณาสภาพรอบตัวและปัญหาต่างๆ และให้มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหาด้วยตนเอง 
 2. การมีส่วนร่วมในการเลือกวิธีการวางแผนการดําเนินกิจกรรม การวางแผนการดําเนิน
กิจกรรมจะต้องเกิดจากการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยจะให้ประชาชนตัดสินใจว่าจะเลือกวิธีการใด 
 3. การมีส่วนร่วมในการดําเนินงานตามแผน การดําเนินงานตามแผนน้ีแบ่งเป็น 2 ประเภท 
คือ การลงทุนและการปฏิบัติงาน เช่น การบริจาคทรัพย์และการใช้แรงงาน 
 4. การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล ทําให้รู้ว่างานที่ดําเนินการผ่านไปแล้วน้ัน
ได้ผลดีหรือได้รับประโยชน์หรือไม่อย่างไร ช่วยให้บุคคลที่ร่วมในกลุ่มกิจกรรมรู้จักค้นหาข้อบกพร่องของ
การทํางาน สามารถที่จะปรับปรุงแก้ไขข้อขัดข้องและอุปสรรคได้ 
 ปรีดี เกษมทรัพย์ ได้กล่าวถึงลักษณะการมีส่วนร่วมของประชาชนในลักษณะการมีส่วนร่วม
จากน้อยไปหามาก ดังน้ี๓๑ 
 1. ถูกบังคับให้ร่วม ประชาชนที่เข้ามาร่วมโครงการเพราะถูกบังคับโดยไม่มีทางหลีกเลี่ยง  

                                                           
 ๓๐สมยศ ทุ่งหว้า, “การพัฒนาชนบท”, เอกสารประกอบการสอนภาควิชาพัฒนการเกษตร คณะ
ทรัพยากรธรรมชาติ, (สงขลา : มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, 2534), หน้า 220 – 222. 
 ๓๑ปรีดี เกษมทรัพย์, ประชาธิปไตยกับชนชั้นกลาง, (กรุงเทพมหานคร : วิญญูชน, ๒๕๓๖), หน้า ๒๑-๒๒. 
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 2. ถูกหลอกให้ร่วม ลักษณะน้ีประชาชนจะถูกล่อใจด้วยผลประโยชน์ในรูปของค่าจ้างแรงงาน
หรือความสะดวกสบายบางอย่าง แต่เบ้ืองหลังจริงๆ แล้วเป็นการหาเสียงของนักการเมืองผู้หยิบย่ืน
โครงการมาหลอกล่อเท่าน้ัน 
 3. ถูกชักชวนให้ร่วม การมีส่วนร่วมลักษณะน้ีส่วนมากเป็นโครงการที่ทางราชการคิดขึ้นเอง
เรียบร้อยแล้ว พยายามชักชวนประชาชนให้ร่วมมือทุกรูปแบบโดยอาศัยระบบการโฆษณาประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อมวลชนต่างๆ ว่าเป็นโครงการที่ดี ขอให้ประชาชนให้ความร่วมมือ 
 4. สัมภาษณ์แล้ววางแผนให้ ลักษณะการมีส่วนร่วมชนิดน้ีจะปรากฏว่าปัญหาความต้องการ
และเสียงเรียกร้องของประชาชนจะได้รับการเอาใจใส่ขึ้นบ้าง กล่าวคือ ผู้ที่วางโครงการจะสํารวจปัญหา
ความต้องการด้านต่างๆ ของชาวบ้านด้วยการเรียกประชุม สอบถาม สัมภาษณ์ แต่การตัดสินใจว่าปัญหา
ของชาวบ้านคืออะไร ควรจะแก้ไขด้วยวิธีใด จะวางแผนอย่างไรและจะปฏิบัติตามแผนอย่างไร แต่ยังคง
เป็นเรื่องของทางราชการ 
 5. มีโอกาสเสนอความคิดเห็น ประชาชนจะเริ่มเข้าไปมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นที่
เก่ียวข้องกับการวางโครงการและการดําเนินการตามโครงการ แต่ด้านการตัดสินใจยังคงเป็นของส่วน
ราชการอยู่ 
 6. มีโอกาสเสนอโครงการ ในระดับน้ีทางราชการกับประชาชนจะมีการปรึกษาหารือกันอย่าง
ใกล้ชิด ประชาชนจะมีโอกาสตัดสินใจว่าปัญหาของตนคืออะไร จะแก้ไขได้อย่างไร วิธีใดที่ดีที่สุดจนกระทั่ง
มีสิทธิเสนอโครงการและเข้าร่วมปฏิบัติด้วย 
 7. มีโอกาสตัดสินใจ ในระดับน้ีประชาชนจะเป็นหลักสําคัญของการตัดสินใจในทุกเรื่องต้ังแต่
การวางแผน จนถึงการปฏิบัติตามแผนและการประเมินผลโครงการ 
 กล่าวโดยสรุปแล้ว ลักษณะการมีส่วนร่วมของประชาชนจะเป็นไปในลักษณะของทั้งการรับรุ้
โดยทั่วไปจนถึงลักษณะของการเข้าไปมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง ซึ่งการมีส่วนร่วมน้ันปรากฎทั้งในลักษณะของ
การมีส่วนร่วมแท้และการมีส่วนร่วมเทียม ซึ่งการมีส่วนร่วมแท้น้ันมีลักษณะสําคัญคือการต้ังใจเข้าไปมีส่วน
ร่วม ส่วนการมีส่วนร่วมเทียมน้ันจะมีลักษณะของการถูกบังคับมากกว่า ซึ่งผลที่ได้จากการมีส่วนร่วมของ
ทั้งสองลักษณะน้ันย่อมมีความแตกต่างกัน ซึ่งหากประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมโดยความต้ังใจแล้วน้ันก็จะ
สามารถดําเนินการต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ แต่หากเป็นการถูกบังคับก็จะทําให้การดําเนินการต่างๆ 
ไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
 

 ๓.4 ระดับการมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วมโดยทั่วไปแล้วมีหลายระดับ ซึ่งแต่ละระดับน้ันก็มีลักษณะของกิจกรรมหรือความ
เข้มข้นของการมีส่วนร่วมที่แตกต่างกันไป ซึ่งระดับการมีส่วนร่วมที่จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพน้ันจะต้อง
เป็นการมีส่วนร่วมที่มาจากความต้ังใจจริงและไม่ใช่เป็นการบังคับให้มีส่วนร่วม มีนักวิชาการได้แบ่งระดับ
การมีส่วนร่วมไว้หลากหลายระดับ ดังน้ี 
 การจัดระดับการมีส่วนร่วมแบ่งออกเป็น๕ระดับดังน้ี๓๒ 

                                                           
 ๓๒International Association for Public Participation (IAP2), อ้างใน พรมงคล ชิดชอบ และคณะ, “คู่มือการ
จัดเวทีรับฟังความคิดเห็นของประชาชน (ภาคปฏิบัติ...กรณีศึกษาจริง)”, (กรุงเทพมหานคร :บริษัทอะเลิทกรุ๊ปจํากัด, 
๒๕๕๕), หน้า ๑๐-๑๒. 
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 ๑. การมีส่วนในระดับให้ข้อมูลข่าวสาร (Inform) ซึ่งเป็นระดับเริ่มต้นประชาชนมีบทบาทน้อย
เป้าหมายคือการให้ข้อมูลข่าวสารที่จําเป็นและถูกต้องแก่ประชาชนรวมทั้งเสริมสร้างความเข้าใจเก่ียวกับ
ประเด็นปัญหาทางเลือกและทางแก้ไขตัวอย่างเช่นการจัดทําสื่อประชาสัมพันธ์เช่นแผ่นพับเสียงตามสาย
ฯลฯคําสัญญาที่หน่วยงานให้กับประชาชนคือการให้ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่จําเป็นและถูกต้อง 
 ๒. การมีส่วนในระดับปรึกษาหารือ (Consult) ระดับน้ีประชาชนจะมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูล
ข้อเท็จจริงความรู้สึกและแสดงความคิดเห็นประกอบการตัดสินใจเป้าหมายคือการได้รับข้อมูลและรับความ
คิดเห็นจากประชาชนเกี่ยวกับสภาพปัญหาทางเลือกและแนวทางแก้ไขตัวอย่างเช่นการสํารวจความคิดเห็น
การสนทนากลุ่มย่อยการจัดเวทีสาธารณะฯลฯคําสัญญาที่หน่วยงานให้กับประชาชนคือการให้ข้อมูล
ข่าวสารกับประชาชนทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยการรับฟังความคิดเห็นตระหนักถึงข้อมูลและความคิดเห็น
ของประชาชนในการตัดสินใจ 
 ๓. การมีส่วนในระดับการเข้ามามีบทบาท (Involve) เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมทํางานตลอดกระบวนการตัดสินใจมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อมูลข่าวสารระหว่างรัฐและ
ประชาชนอย่างจริงจังเป้าหมายคือการทํางานร่วมกับประชาชนเพ่ือสร้างความมั่นใจว่าความต้องการและ
ความคิดเห็นของประชาชนจะได้รับการพิจารณาตัวอย่างเช่นการประชุมเชิงปฏิบัติการการสํารวจความ
คิดเห็นโดยการปรึกษาหารือฯลฯคําสัญญาที่หน่วยงานให้กับประชาชนคือการทํางานกับประชาชนเพ่ือให้
ความคิดเห็นและข้อมูลจากประชาชนสะท้อนในทางเลือก 
 ๔. การมีส่วนในระดับสร้างความร่วมมือ (Collaborate) เป็นการให้บทบาทแก่ประชาชนใน
ระดับสูงโดยประชาชนและรัฐทํางานร่วมกันในกระบวนการตัดสินใจเป้าหมายคือการเป็นหุ้นส่วนกับ
ประชาชนในทุกขั้นตอนของการตัดสินใจต้ังแต่การระบุปัญหาพัฒนาทางเลือกและแนวทางแก้ไข
ตัวอย่างเช่นการต้ังเป็นคณะที่ปรึกษาฝ่ายประชาชนการสร้างฉันทามติกระบวนการตัดสินใจแบบมีส่วนร่วม
ฯลฯคําสัญญาที่หน่วยงานให้กับประชาชนคือการร่วมงานกับประชาชนเพ่ือให้ได้ข้อเสนอแนะและแนวคิด
ใหม่จากประชาชนโดยสัญญาว่าจะนําข้อมูลเหล่าน้ันมาใช้ในการตัดสินใจทางออกของปัญหาให้มากที่สุด
เท่าที่จะทําได้ 
 ๕. การมีส่วนในระดับให้อํานาจแก่ประชาชน (Empower) ถือเป็นขั้นที่ให้ประชาชนมีส่วนร่วม
สูงที่สุดเป้าหมายคือการให้ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจลงมือด้วยตนเองโดยรัฐจะดําเนินการตามการตัดสินใจ
น้ันรูปแบบการมีส่วนร่วมคือการลงประชามติและการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งโดยกระบวนการประชาคม
มักเป็นประเด็นที่มีผลกระทบต่อประชาชนโดยตรงประโยชน์ของการตัดสินใจขั้นน้ีคือการสร้างการเรียนรู้
ร่วมกันเข้าใจและความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกันคําสัญญาที่หน่วยงานให้กับประชาชนคือการปฏิบัติตามส่ิงที่
ประชาชนตัดสินใจเลือก 
 การมีส่วนร่วมนอกจากจะสามารถจัดระดับตามลักษณะดังกล่าวได้แล้วน้ัน การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนอาจสามารถจัดระดับจากระดับตํ่าสุดไปสู่ระดับสูงสุดได้๗ระดับดังน้ี๓๓ 
 ๑. ระดับการให้ข้อมูล (Informing) เป็นระดับการมีส่วนร่วมที่ตํ่าที่สุดโดยรัฐหรือเจ้าของ
โครงการให้ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับประชาชนเมื่อกิจกรรมหรือโครงการพัฒนาต่างๆได้ถูกคิดริเริ่มแล้วโดย
ประชาชนมีสิทธิเพียงการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเท่าน้ันโดยไม่มีช่องทางในการแสดงความคิดเห็นหรือ
                                                           
 ๓๓จุฑารัตน์ ชมพันธ์ุ,“The Public Participation Handbook: Making Better Decisions through 
Citizen Involvement”, โดย James L. Creighton, ใน วารสารการจัดการส่ิงแวดล้อม,ปีท่ี๘ฉบับท่ี๑(มกราคม – 
มิถุนายน๒๕๕๕) :๑๓๓-๑๓๔. 
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เก่ียวข้องใดๆกับการตัดสินใจน้ันๆอย่างไรก็ตามกล่าวได้ว่าระดับการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของประชาชน
และผู้มีส่วนได้เสียน้ันเป็นจุดเริ่มต้นของการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมวิธีการให้ข้อมูลมีได้หลาย
เทคนิควิธีการเช่นการประกาศผ่านหนังสือพิมพ์การแจกแผ่นพับการแสดงนิทรรศการเป็นต้น 
 ๒. ระดับการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน (Information Provision) เป็นระดับที่สูงขึ้น
ซึ่งเมื่อประชาชนผู้มีส่วนได้เสียได้รับข้อมูลข่าวสารแล้วพวกเขาก็สามารถที่จะค้นหาสาเหตุของปัญหา
วิเคราะห์ความจําเป็นและความต้องการของกิจกรรมหรือโครงการและพิจารณาถึงข้อดีข้อเสียของ
ทางเลือกต่างๆได้ดีย่ิงขึ้นโดยที่รัฐหรือผู้มีอํานาจตัดสินใจเชิญชวนให้ประชาชนผู้มีส่วนได้เสียได้ร่วมแสดง
ความคิดเห็นต่อกิจกรรมหรือโครงการน้ันๆเพ่ือให้ผู้มีอํานาจในการตัดสินใจนําไปใช้ประกอบการตัดสินใจ
ต่อไป 
 ๓. ระดับการปรึกษาหารือ (Consultation) เป็นระดับขั้นที่มีการเปิดโอกาสให้มีการเจรจากัน
อย่างเป็นรูปแบบระหว่างผู้กําหนดนโยบายเจ้าของโครงการประชาชนผู้ได้รับผลกระทบและสาธารณชนมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือนําข้อมูลและผลการศึกษามาปรึกษาหารือกับประชาชนในประเด็นปัญหาทางเลือก
ทางแก้ไขที่เก่ียวข้องกับนโยบายหรือโครงการน้ันๆโดยเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถแสดงความคิดเห็น
ได้แต่ไม่มีหลักประกันว่าแนวความคิดเหล่าน้ันจะถูกนําเข้าสู่กระบวนการพิจารณาอย่างเหมาะสมและมีผล
ต่อการตัดสินใจเพียงใดซึ่งอาจกล่าวได้ว่าการมีส่วนร่วมในประเทศไทยส่วนใหญ่อยู่ในระดับน้ีโดยประเทศ
ไทยได้ให้มีการดําเนินการมีส่วนร่วมของประชาชนในโครงการที่มีผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของ
ประชาชนและคุณภาพของส่ิงแวดล้อมอยู่ในระดับน้ีผ่านทางกฎหมายต่างๆที่เก่ียวข้องได้แก่ระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน พ.ศ. ๒๕๔๘และประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเร่ืองกําหนดประเภทและขนาดของโครงการหรือกิจการซึ่งต้องจัดทํา
รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมและหลักเกณฑ์วิธีการระเบียบปฏิบัติและแนวทางการจัดทํา
รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๓  
 ๔. ระดับการสร้างความร่วมมือการวางแผนร่วมกัน (Involvement) เป็นระดับที่เปิดโอกาสให้
มีการสื่อสารแบบสองทางมีขอบเขตที่กว้างขึ้นมีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับโครงการเปิด
โอกาสให้มีการวางแผนร่วมกันในการเตรียมหรือการดําเนินโครงการโดยเฉพาะความคิดเห็นที่นําไปสู่การ
ลดผลกระทบท่ีอาจเกิดจากการดําเนินโครงการหรือการลดปัญหาความขัดแย้งเหมาะสําหรับการพิจารณา
ประเด็นที่มีความยุ่งยากซับซ้อนหรือมีข้อโต้แย้งมากอย่างไรก็ตามผู้มีอํานาจตัดสินใจยังคงอํานาจการ
ตัดสินใจขั้นสุดท้ายวิธีการมีส่วนร่วมเช่นการประชุมวางแผนแบบมีส่วนร่วมกลุ่มที่ปรึกษา 
 ๕. ระดับการร่วมดําเนินการ (Partnership) ระดับน้ีผู้มีอํานาจตัดสินใจผู้ดําเนินนโยบายหรือ
โครงการและประชาชนร่วมกันจัดทําหรือดําเนินการตามนโยบายหรือโครงการน้ันๆเป็นการปฏิบัติตาม
นโยบายหรือดําเนินโครงการร่วมกันเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายที่วางไว้ 
 ๖. ระดับการร่วมตัดสินใจร่วมติดตามตรวจสอบและประเมินผล (Delegated Power) เป็น
ระดับที่ประชาชนมีสิทธิในการแลกเปลี่ยนกับผู้มีอํานาจตัดสินใจและสามารถเข้าร่วมตรวจสอบและติดตาม
ผลการดําเนินการกิจกรรมหรือโครงการน้ันๆว่าบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้ังไว้หรือไม่การมีส่วน
ร่วมของประชาชนในระดับน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินนโยบายและโครงการพัฒนาต่างๆ 
 ๗. ระดับการควบคุมโดยประชาชน (Citizen Control) เป็นระดับการมีส่วนร่วมขั้นสูงสุดโดย
ประชาชนสามารถริเริ่มนโยบายวางแผนและดําเนินโครงการต่างๆได้เองต้ังแต่ต้นโดยเจ้าหน้าที่/หน่วยงาน
ของรัฐเป็นเพียงผู้ให้การสนับสนุนการดําเนินงาน 



๓๑ 
 

 นอกจากน้ันแล้ว ยังมีนักวิชาการได้แบ่งระดับขั้นการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้อีกดังน้ี๓๔ 
 1. ระดับการรับข้อมูล เป็นระดับที่ตํ่าที่สุดและเป็นวิธีการท่ีง่ายที่สุดของการดําเนินการ
เก่ียวกับการมีส่วนร่วม เป็นการให้ข้อมูลกับประชาชนเพ่ือประกอบการตัดสินใจ แต่ไม่ได้มีการเปิดโอกาส
ให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นสะท้อนกลับมา  
 2. ระดับเปิดรับฟังความคิดเห็นของประชาชน เป็นระดับขั้นที่สูงกว่าระดับแรก กล่าวคือ มี
การเริ่มรับข้อมูลสะท้อนกลับจากประชาชน เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามาแสดงความคิดเห็น แนวทางใน
การดําเนินการในระดับน้ี ส่วนใหญ่จะเป็นการสํารวจความคิดเห็น และการบรรยายให้ความรู้ โดยมีการ
ซักถามได้ในประเด็นที่มีความสงสัย 
 3. ระดับของการให้คําปรึกษาหารือ เป็นระดับการมีส่วนร่วมที่สูงขึ้น เป็นการเปิดรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชน และการเจรจาอย่างเป็นทางการ เพ่ือประเมินความก้าวหน้า และระบุประเด็นหรือ
ข้อสงสัยต่างๆ สําหรับแนวทางในการดําเนินการในระดับน้ี เช่น การจัดประชุม การจัดสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ เป็นต้น 
 4. ระดับการวางแผนร่วมกัน เป็นระดับการมีส่วนร่วมที่สูงขึ้นจากระดับของการให้คําปรึกษา
หารือ ซึ่งมีขอบเขตไปถึงการร่วมกันวางแผนดําเนินการ และการรับผิดชอบผลการดําเนินงานร่วมกัน ซึ่งจะ
พบว่ามีประเด็นความซับซ้อนและมีข้อโต้แย้งมากมาย 
 5. ระดับการร่วมปฏิบัติ เป็นระดับที่สูงกว่าการวางแผนร่วมกัน กล่าวคือ เป็นระดับที่
ผู้ดําเนินการกับประชาชนร่วมกันดําเนินโครงการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
 6. ระดับการร่วมติดตามตรวจสอบ ประเมินผล เป็นระดับที่มีประชาชนเข้าร่วมน้อยแต่มี
ประโยชน์ต่อการดําเนินงานเป็นอย่างมาก แนวทางในการดําเนินการในระดับน้ี คือ การจัดต้ัง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลที่มาจากหลายฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 7. ระดับการควบคุมโดยประชาชน เป็นระดับสูงสุดของการมีส่วนร่วมโดยประชาชน เพ่ือ
แก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งที่มีอยู่ทั้งหมด เช่น การลงประชามติ เป็นต้น 
 กล่าวโดยสรุปแล้ว ระดับการมีส่วนร่วมมีต้ังแต่ระดับพ้ืนฐานไปจนถึงระดับการมีส่วนร่วมสูงสุด 
ซึ่งการมีส่วนร่วมในระดับพ้ืนฐานน้ันส่วนใหญ่แล้วสัดส่วนการมีส่วนร่วมหรือเป้าหมายที่ต้องการน้ันจะ
เป็นไปเพ่ือส่วนราชการหรือโครงการเป็นสําคัญ บทบาทต่างๆ ยังเป็นของภาครัฐเป็นสําคัญ แต่ในระดับ
สูงสุด เป้าหมาย วิธีการ ผลประโยชน์ต่างๆ จะเป็นไปโดยประชาชนและเพ่ือประชาชนเป็นสําคัญ ซึ่งการมี
ส่วนร่วมในเบื้องต้นน้ันจะเป็นเพียงการรับรู้ข้อมูลข่าวสารก่อน เพ่ือเป็นการศึกษาในเบ้ืองต้น จากน้ันจึงมี
การเข้าไปมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงหากว่าโครงการหรือกิจกรรมน้ันเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวมเป็น
สําคัญ จนกระทั่งถึงการร่วมกันวางแผน ดําเนินการ ประเมินผล และรับผลประโยชน์ร่วมกัน อันเป็นการมี
ส่วนร่วมอย่างสมบูรณ์แบบ 
 

 ๓.5 ปัจจัยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 การมีส่วนร่วมต่างๆ น้ัน จําเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องมีปัจจัยที่เสริมสร้างหรือชักนําให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วม ซึ่งปัจจัยสําคัญที่สุดคือผลประโยชน์ที่จะได้รับจากการเข้าไปมีส่วนร่วมนั้นๆ ด้วย ซึ่งเป็น

                                                           
 ๓๔ถวิลวดี บุรีกุล, ทศธรรม : ตัวชี้วัดการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี, (กรุงเทพมหานคร : สถาบัน
พระปกเกล้า, 2550), หน้า 2. 



๓๒ 
 

สิ่งสําคัญที่เก้ือหนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมอย่างแท้จริง มีนักวิชาการได้ให้ทัศนะเก่ียวกับปัจจัยการมี
ส่วนร่วมไว้หลากหลาย ดังน้ี 
 William W. Reeder (วิลเลี่ยม ดับบลิว รีดเดอร์) ได้ให้ทัศนะไว้ว่า ปัจจัยที่ทําให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมหรือไม่น้ัน มีดังน้ี๓๕ 
 1. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ก็ต่อเมื่อกิจกรรมน้ันสอดคล้องกับ
ความเช่ือพ้ืนฐาน ทัศนคติ และค่านิยมของตน 
 2. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ก็ต่อเมื่อกิจกรรมน้ันมีคุณค่า
สอดคล้องกับผลประโยชน์ของตน 
 3. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ก็ต่อเมื่อกิจกรรมน้ันมีเป้าหมายที่
จะส่งเสริม และปกป้องรักษาผลประโยชน์ของตน 
 4. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ก็ต่อเมื่อตัวเองมีประสบการณ์ที่
เป็นอคติต่อกิจกรรมน้ันมาแล้ว 
 5. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ก็ต่อเมื่อกิจกรรมน้ันสอดคล้องกับ
สิ่งที่ตัวเองได้มาหรือหวังเอาไว้ 
 6. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ย่อมขึ้นอยู่กับความคิดเห็นของ
ตนเองเป็นใหญ่ 
 7. การเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ของบุคคลและกลุ่มบุคคลจะกระทบโดยการบีบบังคับ
ก็หาไม่ 
 8. การเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ของบุคคลและกลุ่มบุคคลย่อมขึ้นอยู่กับอุปนิสัยและ
จารีตประเพณี 
 9. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ย่อมขึ้นอยู่กับโอกาสท่ีเอ้ืออํานวย 
 10. การเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ของบุคคลและกลุ่มบุคคลย่อมขึ้นอยู่กับ
ความสามารถ 
 11. บุคคลและกลุ่มบุคคลจะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ ก็ต่อเมื่อได้รับการสนับสนุน 
กระตุ้น ย่ัวยุและจูงใจให้เกิดขึ้น 
 แมคโคลสก้ี (McClosky)  ได้อธิบายถึงปัจจัยในการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้ ๓ ปัจจัย คือ๓๖ 
 ๑. ปัจจัยทางด้านสิ่งแวดล้อมทางสังคม เช่น ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ เช้ือชาติ เพศ 
ระยะเวลาที่อยู่อาศัย และการเปลี่ยนแปลงชนช้ันทางสังคม ซึ่งปัจจัยแวดล้อมทางสังคมน้ันมีทั้งปัจจัยส่วน
บุคคลและปัจจัยสังคม เป็นสิ่งที่ก่อให้เกิดแรงจูงใจหรือแรงผลักดันในการเข้าไปมีส่วนร่วมต่างๆ เพ่ือที่จะ
เป็นการแสดงออกถึงศักยภาพภายในของตนเองในการนําเสนอสู่สาธารณะ อันเป็นการช้ีให้เห็นว่า 
กระบวนการมีส่วนร่วมน้ันจําเป็นที่จะต้องอาศัยปัจจัยทั้งภายในและภายนอกตัวตนของผู้เข้าร่วมเองในการ
ที่จะขับเคลื่อนหรือผลักดันกิจกรรมต่างๆ ที่แสดงออกถึงการมีส่วนร่วม ทั้งในนามกลุ่มหรือองค์กร ทั้งน้ี 
                                                           
 ๓๕ Reeder, William W., Some Aspects of the Information Social Participation of 
FarmFamillies in New York State, (New York : Cornell University, 1978), p. 39. 
 ๓๖McClosky, Herbert, อ้างใน สุริยัน ปันชัย, “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบลแม่ขะนิง อําเภอเวียงสา จังหวัดน่าน”, ภาคนิพนธ์ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, ๒๕๕๒), หน้า ๓๒-๓๓. 



๓๓ 
 

อุดมการณ์ก็เป็นสิ่งสําคัญที่จะช้ีให้เห็นถึงทิศทางที่ควรจะเป็นของการเข้าร่วมกิจกรรมน้ันๆ ด้วย ซึ่ง
อุดมการณ์น้ันจําเป็นที่จะต้องมีอุดมการณ์ร่วมกัน เป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน มีเป้าหมายเดียวกัน การเข้าไปมี
ส่วนร่วมจึงจะสามารถดําเนินการหรือขับเคลื่อนต่อไปได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 ๒. ปัจจัยทางด้านจิตวิทยา การเข้าไปมีส่วนร่วมของประชาชนจะคงมีอยู่ได้ก็ขึ้นอยู่กับว่าการ
เข้าไปมีส่วนร่วมน้ันให้ผลประโยชน์หรือผลตอบแทนแก่ผู้เข้าร่วมอย่างไรบ้าง น่ันก็หมายถึงเป้าหมายของ
การมีส่วนร่วมว่ามีเป้าหมายเช่นใด ทําแล้วได้อะไร ซึ่งการเข้าไปมีส่วนร่วมน้ันส่วนใหญ่แล้วมักเป็นไปเพ่ือ
ผลประโยชน์ของกลุ่มหรือองค์กรเป็นสําคัญ หากมองว่าเป็นไปเพ่ือตนเองแล้วน้ัน อาจไม่เรียกว่าเป็นการมี
ส่วนร่วม เพราะการมีส่วนร่วมของประชาชนที่สําคัญเป็นผลมาจากการเห็นพ้องต้องกันในเรื่องของความ
ต้องการและทิศทางของการเปล่ียนแปลง และความเห็นพ้องต้องกันจะต้องมากจนเกิดความคิดริเริ่ม
โครงการเพ่ือปฏิบัติการน้ันๆ เหตุผลเบ้ืองแรกของการที่คนมารวมกันได้ ควรจะต้องมีการตระหนักว่า
ปฏิบัติการทั้งหมดหรือการกระทําทั้งหมดที่ทําโดยกลุ่มหรือทําในนามกลุ่มน้ันกระทําผ่านองค์การเพ่ือให้
บรรลุถึงความเปลี่ยนแปลงได้  ซึ่งจะเห็นได้ว่า การมีส่วนร่วมน้ันจําเป็นที่จะต้องมีพ้ืนฐานมาจากการที่มี
ความเห็นพ้องต้องกันในเร่ืองบางเร่ือง และมีแนวความคิดที่จะก่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น แล้วจึง
ร่วมมือกันในการดําเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายร่วมน้ันๆ ซึ่งทั้งหมดน้ันกระทําผ่านองค์การ ซึ่งจะเป็น
ตัวนําในการขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าหมาย 
 ๓. ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมทางการเมือง เพราะการเมืองเป็นเรื่องที่มีความเก่ียวข้องโดยตรงกับ
ประชาชน การมีส่วนร่วมส่วนใหญ่จะเป็นไปในลักษณะของการมีส่วนร่วมทางการเมือง เพ่ือเป็นการ
สะท้อนถึงปัญหาที่เกิดขึ้นของประชาชนเพ่ือเสนอต่อผู้ปกครองรัฐ หรือเป็นการนําเสนอแนวความคิดใน
การพัฒนาสังคมเสนอต่อกลุ่มการเมืองเพื่อให้ออกเป็นนโยบายสาธารณะในการนํามาใช้ปฏิบัติ และ
บางคร้ังอาจเป็นไปเพ่ือการต่อต้านทางการเมืองที่ประชาชนเล็งเห็นแล้วว่าผู้มีอํานาจน้ันไม่มีส่วนยึดโยงกับ
ประชาชนมากเท่าที่ควร ซึ่งสิ่งแวดล้อมทางการเมืองน้ันถือได้ว่าเป็นอิทธิพลสําคัญในการกําหนดให้
ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมกันมากในปัจจุบัน ซึ่งอุดมการณ์ทางการเมืองก็เป็นสิ่งสําคัญที่จะทําให้
ประชาชนออกมารวมตัวกันเพ่ือดําเนินกิจกรรมทางการเมืองต่างๆ ร่วมกัน 
 กล่าวโดยสรุปแล้ว ปัจจัยที่มีส่วนทําให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ น้ัน 
กิจกรรมน้ันๆ จะต้องมีคุณค่า สอดคล้องกับทัศนคติพ้ืนฐาน ค่านิยม ผลประโยชน์ ของผู้เข้ามามีส่วนร่วม
ในกิจกรรมน้ันๆ รวมไปถึงประสบการณ์พ้ืนฐานที่มีต่อกิจกรรม เมื่อเข้าร่วมแล้วผลประโยชน์ที่จะได้รับยัง
ต้องมีความสอดคล้องกับความคาดหวังด้วย มีโอกาสได้แสดงความคิดเห็น แสดงออกในการดําเนินการ
ต่างๆ เพ่ือเป็นการสื่อให้เห็นถึงความสําคัญของผู้เข้าไปมีส่วนร่วมว่าสามารถเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมน้ันๆ 
ได้ อีกทั้งยังต้องมีโอกาสท่ีเอ้ืออํานวยต่อการทํากิจกรรมน้ันด้วย เพราะหากไม่มีโอกาสหรือไม่มีเวลาที่จะ
เข้าไปมีส่วนร่วมแล้วน้ันก็อาจทําให้การมีส่วนร่วมไม่เป็นไปตามที่คาดหวังหรือเป้าประสงค์ของการมีส่วน
ร่วมน้ันได้ นอกจากน้ันแล้ว ปัจจัยส่วนบุคคล เช่น ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ เพศ และปัจจัยแวดล้อม
ทางสังคม เช่น ตําแหน่งหน้าที่การงาน ระดับทางสังคม เป็นต้น ยังเป็นตัวบ่งช้ีสําคัญที่จะนําไปสู่การมีส่วน
ร่วมด้วย  
 
 
 
 



๓๔ 
 

 ๓.6 ประโยชน์ของการมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วมใดๆ ก็ตามน้ัน ผู้เข้าไปมีส่วนร่วมย่อมคาดหวังว่าจะได้รับประโยชน์จากการมี
ส่วนร่วมน้ันๆ เพราะการร่วมรับผลประโยชน์น้ันเป็นขั้นตอนสุดท้ายของการมีส่วนร่วม มีนักวิชาการได้ให้
ทัศนะเกี่ยวกับประโยชน์ของการมีส่วนร่วมไว้ดังน้ี๓๗ 
 ๑. เพ่ิมคุณภาพการตัดสินใจช่วยให้เกิดการพิจารณาทางเลือกใหม่ในการตัดสินใจให้รอบคอบขึ้น 
 ๒. การลดค่าใช้จ่ายและการสูญเสียเวลาเมื่อการตัดสินใจน้ันได้รับการยอมรับจะช่วยลด               
ความขัดแย้งระหว่างการนําไปปฏิบัติ 
 ๓. การสร้างฉันทามติลดความขัดแย้งทางการเมืองและเกิดความชอบธรรมในการตัดสินใจของรัฐ 
 ๔. การเพ่ิมความง่ายในการนําไปปฏิบัติสร้างให้ประชาชนเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของและ 
มีความกระตือรือร้นในการช่วยให้เกิดผลในทางปฏิบัติ 

 ๕. การมีส่วนร่วมต้ังแต่ต้นสามารถลดการเผชิญหน้าและความขัดแย้งที่รุนแรงได้ 
 ๖. ช่วยทําให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมีความใกล้ชิดกับประชาชนและไวต่อความรู้สึกห่วงกังวลของ
ประชาชนและเกิดความตระหนักในการตอบสนองต่อความห่วงกังวลของประชาชน 
 นอกจากน้ีแล้วประโยชน์ของการมีส่วนร่วมของประชาชนยังสรุปได้ดังน้ี๓๘ 
 ๑. เพ่ิมคุณภาพการตัดสินใจช่วยให้เกิดการพิจารณาทางเลือกใหม่ทําให้การตัดสินใจรอบคอบ
ขึ้น 
 ๒. การลดค่าใช้จ่ายและการสูญเสียเวลาเมื่อการตัดสินใจน้ันได้รับการยอมรับจะช่วยลดความ
ขัดแย้งระหว่างการนําไปปฏิบัติ 
 ๓. การสร้างฉันทามติลดความขัดแย้งทางการเมืองและเกิดความชอบธรรม 
 ๔. การเพ่ิมความง่ายในการนําไปปฏิบัติสร้างให้ประชาชนเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของ               
และมีความกระตือรือร้นในการช่วยให้เกิดผลในทางปฏิบัติ 
 ๕. การมีส่วนร่วมต้ังแต่ต้นสามารถลดการเผชิญหน้าและความขัดแย้งที่รุนแรงได้ 
 ๖. ช่วยทําให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมีความใกล้ชิดกับประชาชนและไวต่อความรู้สึกห่วงกังวลของ
ประชาชนและเกิดความตระหนักในการตอบสนองต่อความกังวลของประชาชน 
 ๗. การพัฒนาความเช่ียวชาญและความคิดสร้างสรรค์ของสาธารณชนถือว่าเป็นการให้
การศึกษาชุมชนเพ่ือเรียนรู้กระบวนการตัดสินใจและเป็นเวทีฝึกผู้นําชุมชน 
 ๘. ช่วยทําให้ประชาชนสนใจประเด็นสาธารณะมากข้ึนเป็นการเพ่ิมทุนทางสังคมและช่วย
เสริมสร้างให้ประชาชนเป็นพลเมืองที่กระตือรือร้นสอดคล้องกับการปกครองตามหลักประชาธิปไตยแบบมี
ส่วนร่วม 
 
 
 
 
                                                           
 ๓๗ พัชรี สิโรรส และคณะ,  คู่มือการมีส่วนร่วมของประชาชน, (กรุงเทพมหานคร : สํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี, ๒๕๔๙), หน้า ๙. 
 ๓๘ สํานักงานคณะกรรมการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน, คู่มือการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน, (กรุงเทพมหานคร : คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๘), หน้า ๙. 



๓๕ 
 

 
๔. แนวคิดสุขภาวะและสุขภาวะเชิงพุทธ 
 สุขภาวะ (Well-Being) คือการมีสุขภาพดี มีความรู้สึกเป็นสุข ความสมดุล ความเป็นองค์รวม
ของ 4 มิติ คือ กาย จิต สังคม ปัญญาหรือจิตวิญญาณ ที่บูรณาการอยู่ในการพัฒนามนุษย์และสังคม เพ่ือ
สร้างความอยู่เย็นเป็นสุขให้เกิดขึ้นกับตนเอง 
 คําว่า “สุขภาวะ” ได้มีการจําแนกออกไปเป็นหลายด้าน ได้แก่ สุขภาวะทางกาย สุขภาวะทาง
สังคม สุขภาวะทางจิตและสุขภาวะทางปัญญาหรือทางจิตวิญญาณ  
 สุขภาวะทางกาย หมายถึง การท่ีมีสุขภาพทางกายดี มีปัจจัยสี่พอเพียงแก่การดําเนินชีวิต ไม่
เป็นโรคขาดอาหาร ไม่เจ็บป่วยด้วยโรคภัยใดๆ มีสวัสดิภาพในชีวิต ตลอดจนอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี  คือ 
ปราศจากมลภาวะ เป็นต้น  
 สุขภาวะทางสังคม หมายถึง การมีสวัสดิภาพที่ราบรื่น กลมกลืนทั้งในระดับครอบครัว ใน
ระดับชุมชนไปจนถึงสังคม ได้รับการเคารพ ได้รับการเอ้ือเฟ้ือเกื้อกูล มีการช่วยเหลือเจือจุนกัน เรียกว่าอยู่
ในสภาพแวดล้อมที่อบอุ่น ครอบครัวเข้มแข็ง ซึ่งเช่ือมโยงกับสุขภาวะทางจิต 
 สุขภาวะทางจิต หมายถึง การท่ีมีจิตปลอดพ้นจากความทุกข์ ไม่เครียด มีอารมณ์ในเชิงบวก 
เช่น ความเมตตา ความผาสุก ปลอดพ้นจากโรคจิต หรือว่าโรคประสาท หรือความบีบคั้นทางจิตใจ  
 สุขภาวะทางปัญญา หมายถึง การที่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับชีวิต สามารถวางจิต วางใจ
ได้อย่างถูกต้อง คิดดี คิดเป็นและเห็นตรง จนกระทั่งสามารถแก้ไขปัญหาชีวิต หรือแก้ปัญหาการทํางานได้
ด้วยตัวเอง  
 ทั้งสี่ประการน้ี นอกจากจะเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่จะทําให้ผู้คนได้มีความสุข ความสบาย มีความ
สงบร่มเย็นแล้ว ยังจะเป็นพลังขับเคลื่อนที่สําคัญให้สังคมมีความอยู่เย็นเป็นสุข๓๙ 
 องค์การอนามัยโลก ให้ความหมายสุขภาพว่าหมายถึง สุขภาวะท่ีสมบูรณ์ทั้งทางกาย ทางจิต 
ทางสังคม และทางจิตวิญญาณ ไม่ใช่เพียงการปราศจากโรคหรือความพอการเท่าน้ัน ต่อมาได้ให้นัย
ความหมายเพ่ิมเติมว่าเป็นสุขภาวะท่ีสมบูรณ์ (Complete Well-being) น่ันคือมีสุขภาวะท้ังทางด้าน
ร่างกาย (Physical) ทางจิตใจ (Mental) ทางสังคม (Social) และทางจิตวิญญาณ (Spiritual) พร้อมทั้ง
ขยายความว่า สุขภาวะทางด้านร่างกายได้แก่ ร่างกายท่ีสมบูรณ์ คล่องแคล่ว มีกําลัง ไม่เป็นโรค การมี
เศรษฐกิจที่ดี มีอาหารอย่างเพียงพอและเหมาะสม มีสภาพแวดล้อมที่ดี และไม่ได้รับบาดเจ็บ ไม่พิการ สุข
ภาวะทางจิตใจ หมายถึง มีความคิดที่เป็นอิสระ ผ่อนคลาย ไม่เครียด คล่องแคล่ว สุขภาวะทางสังคม บ่งช้ี
ถึงการอยู่ร่วมกันด้วยดีในระดับต่างๆ ทั้งในครอบครัว ในชุมชน ในที่ทํางาน ในสังคม ในโลก รวมทั้งบริการ
ที่มีในสังคม ความสงบสุข นโยบายสังคมที่ดี สุขภาวะทางจิตวิญญาณ ครอบคลุมถึงความรู้สึกเห็นอกเห็นใจ 
มีจิตสํานึกของความเอ้ืออาทรต่อกัน รวมถึงการปฏิรูปทางจิตวิญญาณ๔๐ 
 สุขภาวะ เป็นการดํารงชีพของบุคคลอย่างมีสุขทั้งกาย และ จิต อาจกล่าวได้ว่ามิใช่เพียงไม่มี
โรคภัยไข้เจ็บ แต่รวมถึงการมีชีวิตที่มีร่างกายแข็งแรง จิตแข็งแรง มีความสุขอยู่ในสังคม โลกในปัจจุบัน ซึ่ง
มีการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว บางอย่างที่เกิดขึ้นก่อให้เกิดภาวะคุกคามต่อสุขภาวะคนไทย
                                                           
 ๓๙พระไพศาล  วิสาโล ,  “ธรรมเ พ่ือสุขภาวะบนวิ ถีความพอเพียง”, [ออนไลน์ ] แหล่ ง ท่ีมา  : 
http://www.visalo.org/article/healthDhamperSukapawa.htm[5 มิถุนายน 2559] 
 ๔๐พัชรี ดํารงสุนทรชัย, “แนวทางการจัดการความรู้เพ่ือสุขภาวะชุมชน”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตรดุษฎี
บัณฑิต, (คณะครุศาสตร์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2550), หน้า 53 – 54. 



๓๖ 
 

เกิดเป็นปัญหาด้าน สุขภาพ มลภาวะที่เกิดขึ้น การเปลี่ยนแปลงที่เก่ียวกับอาหาร วิถีชีวิต ค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่เปลี่ยนไปล้วนแล้วแต่ก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพตามมาทั้ง สิ้นก่อให้เกิดโรคภัยไข้เจ็บเช่นเกิดโรค
เอดส์ เกิดโรคความดันโลหิตสูง โรคหัวใจขาดเลือด เกิดอุบัติภัยสูงขึ้น เป็นต้น มีโรคหลายโรคที่อาจป้องกัน
หรือสามารถลดอัตราเสี่ยงลงได้ ซึ่งต้องการความร่วมมือร่วมใจจากหลายๆฝ่ายช่วยการสร้างเสริมสุขภาพ
ให้กับคนในสังคม 
 สุขภาวะเป็นสิ่งที่เรียนรู้และได้รับความสนใจจากประชาชนท่ัวไปในช่วงไม่ก่ีปีที่ผ่านมา การหัน
มาดูแลใส่ใจสุขภาพของตนเองนับได้ว่าเป็นมิติใหม่ทางสังคมท่ีก่อให้เกิดกระแสการรักสุขภาพขึ้น เห็นได้
จากการหันมาสนใจในเรื่องของการออกกําลังกาย เช่น การป่ันจักรยาน การเต้นแอร์โรบิคแดนซ์ เป็นต้น 
การให้ความสําคัญกับการรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์และคุณค่าแก่ร่างกายอย่างแท้จริง ซึ่งเป็นกระแส
ทางสังคมด้านสุขภาวะที่กําลังได้รับความนิยมและได้รับการเอาใจใส่จากประชาชนโดยทั่วไปเป็นอย่างดี 
 ความหมายของสุขภาวะ 
 แนวคิดเก่ียวกับสุขภาวะ เป็นการให้แนวคิดเก่ียวกับสุขภาพด้วยเช่นกัน เพราะสุขภาวะท่ีดี
ย่อมเกิดขึ้นจากการมีสุขภาพที่ดีเป็นเบ้ืองต้น และสุขภาวะไม่ได้หมายถึงความมีโรคหรือความไม่มีโรค แต่
หมายถึงการอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างปกติสุขทั้งทางกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ซึ่งสุขภาวะมีมิติในตัวเอง 
4 ด้าน ได้แก่ กาย จิตใจ สังคม และปัญญา ซึ่งสุขภาวะทั้ง 4 ด้านน้ีเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จากการมีสุขภาพ
กายที่ดีก่อนเป็นเบ้ืองต้น ซึ่งได้มีนักวิชาการได้ให้แนวคิดเก่ียวกับสุขภาพและสุขภาวะไว้ดังน้ี 
 สุริยัน สุวรรณกาล กล่าวว่า คําว่า สุขภาพ ในขอบข่ายความเข้าใจที่มากกว่าการไม่เป็นโรค 
การรักษาโรคภัยไข้เจ็บเพียงอย่างเดียว ซึ่งความหมายได้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และพฤติกรรมของคนที่เปลี่ยนแปลงไปจากอดีตอย่างมากในโลกปัจจุบัน โดยในยุค
แรกๆ ของการสาธารณสุข มักได้ยินคําว่า อนามัย (ก่อน 2500) อนามัย มาจาก อน+อามัย ซึ่งตามรูป
ศัพท์หมายถึง ความไม่มีโรค พิจารณาแล้วจะเห็นว่าเน้นเรื่องความทุกข์ โรคภัย เป็นความหมายในเชิงลบ๔๑ 
 ประเวศ วะสี กล่าวว่า สุขภาวะไม่ใช่เรื่องของหมอ พยาบาล เรื่องอของยาในโรงพยาบาล
เท่าน้ัน แต่หมายถึงสุขภาวะทั้งทางกาย ทางจิต ทางสังคม และทางปัญญา๔๒และ สุขภาพ หมายถึง สุข
ภาวะที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย ทางจิตใจ ทางสังคม และทางจิตวิญญาณ สุขภาพจึงแยกไม่ได้จากวิถีชีวิตที่
จะต้องดําเนินไปบนพ้ืนฐานของความสมดุลพอดี รู้จักพอ ประมาณอย่างมีเหตุผล และมีความรอบรู้เท่าทัน
โลก โดยสังคมจะต้องพัฒนาอย่างมีดุลยภาพ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดล้อม และ
สะท้อนถึงขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมไทยและพุทธศาสนา๔๓ 
 พัชรี ดํารงสุนทรชัย ได้ให้แนวคิดเก่ียวกับสุขภาวะ ไว้ว่า สุขภาวะมีวามหมายเดียวกับสุขภาที่มี
บริบทที่กว้างขึ้น ไม่ได้ให้ความสําคัญเฉพาะการไม่มีโรค ความทุกข์ทางกายหรือการมีอายุยืนยาวเท่าน้ัน 
แต่รวมถึงวิถีชีวิตที่มีความสุขหรือสภาวะที่มีความสุขที่เรียกว่าสุขภาวะ และไม่ใช่ความสุขที่ต้ังอยู่บนฐาน

                                                           
 ๔๑สุริยัน สุวรรณกาล, บทความเรื่อง ความหมายสุขภาพ (Health), ใน การพัฒนาองค์ความรู้การ
สื่อสารเพื่อสุขภาพ, พรทิพย์ เย็นจะบก บรรณาธิการ, (กรุงเทพมหานคร : มปป.), หน้า 60 – 62.  
 ๔๒ประเวศ วะสี, สุขภาวะชุมชนเป็นรากฐานของสุขภาวะท้ังมวล, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท พี.เอ.     
ลีฟว่ิง จํากัด, 2554), หน้า 2. 
 ๔๓ประเวศ วะสี, พ.ร.บ.สุขภาพแห่งชาติ: ธรรมนูญสุขภาพของคนไทย เครื่องมือนวัตกรรมทางสังคม, 
(นนทบุรี : สํานักงานปฏิรูประบบสุขภาพแห่งชาติ, 2545), หน้า 9 – 10. 



๓๗ 
 

ของการบริโภค แต่เป็นความสุขที่เกิดจากความพอเพียง ต้องมองแบบองค์รวมและมีความสัมพันธ์กับวิถี
ชีวิตและวัฒนธรรม๔๔ 
 ปณิธาน หล่อเลิศวิทย์ ได้กล่าวว่า สุขภาพ ตามความหมายขององค์การอนามัยโลกในอดีตที่
ผ่านมา ธรรมนูญแห่งองค์การอนามัยโลกได้บัญญัติความหมายของสุขภาพไว้ว่า สุขภาพ หมายถึง สภาวะที่
สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจประกอบกัน ไม่ใช่แต่เพียงปราศจากโรคภัยไข้เจ็บหรือความพิการ
เท่าน้ัน๔๕ 
 นิตยา ปรูกระโทก ได้กล่าวไว้ว่า สุขภาวะ หมายถึง สภาวะที่ดีและมีความสุข ทั้งทางกาย ทาง
ใจ ทางสังคม และทางปัญญา โดยให้ความสําคัญต่อพฤติกรรมหรือการกระทําที่เก่ียวข้องกับสุขภาวะทุกๆ 
ด้านอย่างเช่ือมโยงกัน รวมถึงปัจจัยทางด้านสังคม สิ่งแวดล้อมต่างๆ ที่มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลน้ันด้วย๔๖ 
 ปัญหาสุขภาพในปัจจุบันส่งผลกระทบอย่างมากต่อการดํารงชีวิตของประชาชน และยังกระทบ
ออกไปเป็นวงกว้างทั้งทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมอ่ืน มีการสะสมประสบการณ์และบทเรียนใน
การคิดวิเคราะห์และมีบทบาทในกระบวนการที่หลากหลาย เพ่ือมุ่งสู่การทํางานพัฒนาชุมชนและสุขภาพ
ของประชาชนให้เกิดความย่ังยืน โดยการทํางานเพ่ือสุขภาพของชุมชนมีประเด็นที่กว้างขวางและเช่ือมโยง
อยู่กับชีวิตของชาวบ้านในด้านต่างๆ เช่น การพัฒนาเกษตรกรรม การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
การดูแลตนเองด้านสุขภาพ เป็นต้น๔๗ สุขภาวะท่ีดีจึงย่อมส่งผลดีต่อประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต ตลอด
ถึงการมีคุณภาพชีวิตที่ดีด้วย ซึ่งการเสริมสร้างสุขภาวะน้ันเป็นสิ่งที่ทั้งประชาชนทั่วไปและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
จําเป็นต้องให้การส่งเสริมทั้งในด้านการสร้างองค์ความรู้และการปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมในการ
เสริมสร้างสุขภาวะในการดํารงชีวิตที่ดีในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข เพราะสุขภาวะน้ันไม่ได้จําเพาะเฉพาะ
สุขภาพทางกายเท่าน้ัน แต่ยังหมายรวมถึงการมีสุขภาพที่ดีทั้งทางจิต สังคม และปัญญาด้วย ในปัจจุบันมี
กระบวนทัศน์ใหม่ที่มองสุขภาพในความหมายที่กว้าง ครอบคลุมถึงสุขภาพหลายมิติ ซึ่งเปิดพ้ืนที่ให้
ประชาชนและทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการพัฒนาสุขภาพของประชาชน๔๘ ซึ่งนับได้ว่า
เป็นสิ่งสําคัญที่การเสริมสร้างสุขภาวะแก่ประชาชนควรได้รับการดูแลเอาใจใส่จากทุกภาคส่วนและร่วมกัน
ผลักดันให้เป็นวาระแห่งชาติ ซึ่งหากสามารถดําเนินการได้จะเป็นมิติที่สําคัญในการเสริมสร้างสุขภาวะ
ให้กับประชาชนได้อย่างย่ังยืน 
 อําพล จินดาวัฒนะ กล่าวไว้ว่า สุขภาวะ ตาม พรบ.สุขภาวะแห่งชาติ พ.ศ.2550 หมายถึง 
เรื่องที่เก่ียวข้องกับร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา มิติสุขภาพทั้ง 4 ด้านมีความเช่ือมโยงและส่งผลต่อกัน
และกันอย่างเป็นองค์รวม ประกอบด้วยองค์ประกอบดังน้ี มิติทางกาย หมายถึง การมีร่างกายแข็งแรงไม่
เจ็บป่วยโดยไม่จําเป็น ไม่พิการ ไม่ตายก่อนวัยอันสมควร เมื่อป่วยมีการเข้าถึงบริการท่ีได้รับการดูแลที่ดี 

                                                           
 ๔๔พัชรี ดํารงสุนทรชัย, “แนวทางการจัดการความรู้เพ่ือสุขภาวะชุมชน”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎี
บัณฑิต, (คณะครุศาสตร์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2550), หน้า 51. 
 ๔๕ปณิธาน หล่อเลิศวิทย์, นิยามศัพท์ส่งเสริมสุขภาพ ฉบับปรับปรุง 2541, (กรุงเทพมหานคร : ดีไซร์, 
2541), หน้า 2. 
 ๔๖นิตยา ปรูกระโทก, “ทุนทางสังคมกับการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชน”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2555), หน้า 24 – 25. 
 ๔๗ยงยุทธ ตรีนุชกร, อ้างใน มณฑาวดี ครุฑมีชัย, “สุขภาพกับการพัฒนาสังคม”, ใน การเสริมสร้างสุขภาพ, 
(กรุงเทพมหานคร : หมอชาวบ้าน, 2551), หน้า 126. 
 ๔๘สุรเกียรติ อาชานานุภาพ, “สุขภาพและกําหนดปัจจัยสุขภาพ”, ใน การเสริมสร้างสุขภาพ, หน้า 2. 



๓๘ 
 

มิติทางจิตใจหมายถึง มีจิตใจดีมีความสุข ไม่เรียด ไม่บีบคั้น ไม่เจ็บป่วยทางจิตใจ ทางประสาท รู้จักคลาย
เครียดได้ และเมื่อเจ็บป่วยก็ได้รับการรักษาที่ดี มิติทางสังคม หมายถึง สังคมมีการพ่ึงพาช่วยเหลือเกื้อกูล 
มีสิ่งแวดล้อมที่ดี อยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุข ไม่มีอาชญากรรม และมีนโยบายสาธารณะระบบต่างๆ มีความ
เสมอภาคและเป็นธรรม มิติทางปัญญา หมายถึง การเข้าใจสรรพสิ่งอย่างเป็นจริง มีจิตใจที่เป่ียมสุข เข้าถึง
ความดีงามถูกต้อง จิตใจมีเมตตา กรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และมีศักด์ิศรีคุณค่าความเป็นมนุษย์๔๙ 
 วาสนา คุณาอภิสิทธ์ิ ได้ให้ทัศนะเก่ียวกับสุขภาพและสุขภาวะไว้ว่า สุขภาพ กับสุขภาวะ 
หมายถึง ความเป็นดีอยู่ดี หรือภาวะที่เป็นสุขในลักษณะองค์รวม สุขภาพด้านต่างๆ คือ สุขภาวะทางกาย 
สุขภาวะทางปัญญา สุขภาวะทางอารมณ์ สุขภาวะทางสังคม และสุขภาวะทางจิตวิญญาณ มีพ้ืนฐานโยงใย
มาจากการมีสุขภาพดี (Health) แบบดีที่สุด เหมาะสมท่ีสุด และเป็นที่น่าพอใจที่สุด๕๐ 
 สุรเกียรติ อาชานานุภาพ ได้ขยายความมิติสุขภาพ 4 ด้าน ไว้ดังน้ี๕๑ 
 1. สุขภาพทางกาย (Physical well-being) หมายถึง การมีร่างกายที่แข็งแรง มีกําลังคล่องตัว 
กระฉับกระเฉง ทั้งน้ียังหมายรวมถึงผู้ที่มีโรคทางกาย (เช่น เบาหวาน ความดันเลือดสูง โรคภูมิแพ้ โรคข้อ
เสื่อม เอดส์ มะเร็ง เป็นต้น) และผู้ที่มีความพิการทางกายที่ได้รับการดูแลรักษาจนสามารถประกอบ
กิจกรรมได้ เช่นคนปกติหรือเกือบเท่าคนปกติ 
 2. สุขภาพทางจิต (Mental well-being) หมายถึง การมีสุขภาพจิตที่ดี มีความสบายใจ มี
อารมณ์สดช่ืน ร่าเริง แจ่มใส นอนหลับดี ไม่มีความเครียดวิตกกังวล ความคิดฟุ้งซ่าน อารมณ์ซึมเศร้าหรือ
ความคิดอยากฆ่าตัวตาย ไม่เสพยานอนหลับและสารเสพติดรวมทั้งแอลกอฮอล์ 
 3. สุขภาพสังคม (Social well-being) หมายถึง การอยู่ร่วมกันด้วยดีกับผู้อ่ืน ทั้งในครอบครัว 
สถานศึกษา ที่ทํางาน ชุมชน และวงสังคมต่างๆ โดยมีความรักใคร่ กลมเกลียว เอ้ืออาทรและช่วยเหลือกัน 
รวมท้ังการบําเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อ่ืน ไม่มีการทะเลาะวิวาททําร้ายกัน รู้จักแก้ปัญหาความขัดแย้งด้วยสันติ
วิธี นํามาซึ่งการมีครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สังคมมีความยุติธรรม มีความเสมอภาค มีภราดรภาพ 
และสันติภาพ 
 4. สุขภาพทางจิตวิญญาณ (ปัญญา) (Spiritual well-being) หมายถึง การมีความสงบสุข
หรือสันติสุขภายในด้วยการมีสติและปัญญาสมบูรณ์ มีความฉลาดรู้เท่าทันสิ่งต่างๆ เข้าใจสรรพสิ่งตามวาม
เป็นจริง เข้าถึงความดีงามถูกต้อง มีคุณธรรม และไม่เห็นแก่ตัว  
 สอดคล้องกับ กาญจนีบุณยวงศ์วิฌรจน์ ที่ได้สรุปสุขภาวะไว้ว่า หมายถึง ภาวะของมนุษย์ที่
สมบูรณ์และเช่ือมโยงกันเป็นองค์รวม ประกอบด้วย 4 มิติ ซึ่งขึ้นอยู่กับการให้ความหมายในบริบทของแต่
ละชุมชนและท้องถิ่น ได้แก่  
 ไพสุดา ตรีเดชี ได้ให้ทัศนะไว้ว่า สุขภาพ ในความหมายแบบองค์รวมหมายถึง สุขภาวะท่ี
สมบูรณ์พร้อมทั้งทางร่างกาย (Physical) ทางจิตใจ (Mental) ทางสังคม (Social) และทางจิตวิญญาณ 
(Spiritual) คือการมีร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ไม่เจ็บป่วย มีปัจจัยในการดํารงชีวิตที่พอเพียง มีจิตใจที่เบิก
บาน มีปัญญาดร ไม่เครียด ไม่ถูกบีบคั้น ครอบครัวอบอุ่น สิ่งแวดล้อมดี ชุมชนเข้มแข็ง สังคมปกติสุข มี

                                                           
 ๔๙อําพล จินดาวัฒนะ, ถามมาตอบไป เข้าใจ สช., (นนทบุรี : เจเอส การพิมพ์, 2551), หน้า 19. 
 ๕๐วาสนา คุณาอภิสิทธ์ิ, บทความเรื่องสุขภาวะคืออะไร, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรจน์, 2541), หน้า 17 – 22.  
 ๕๑สุรเกียรติ อาชานานุภาพ, “สุขภาพและกําหนดปัจจัยสุขภาพ”, ใน การเสริมสร้างสุขภาพ,หน้า 2 – 5. 



๓๙ 
 

ความเสมอภาคและสมานฉันท์ ได้ทําความดี จิตใจเป่ียมสุข มีศาสนธรรมเป็นเรื่องยึดเหน่ียวจิตใจ สังคมมี
ความเห็นแก่ตัวน้อยลง เป็นต้น ซึ่งก็คือ สภาวะการอยู่เย็นเป็นสุข๕๒ 
 Smith ได้วิเคราะห์แนวคิดของสุขภาพเชิงปรัชญาพบว่ามี 4 แนวคิด คือ 
 1. แนวคิดทางด้านคลินิก (Clinical Model) แนวคิดน้ีให้ความหมายเกี่ยวกับสุขภาพว่า เป็น
ภาวะที่ปราศจากอาการและอาการแสดงของโรค หรือปราศจากความพิการต่างๆ ส่วนความเจ็บป่วย 
หมายถึงการมีอาการ และอาการแสดง หรือมีความพิการเกิดขึ้น 
 2. แนวคิดการปฏิบัติตามบทบาท (Role Performance Model) ความหมายของสุขภาพใน
แนวคิดน้ีได้รับอิทธิพลมาจากนักสังคมวิทยา ซึ่งสนใจเกี่ยวกับบทบาทของบุคคลในสังคมเป็นหลัก คําว่า
สุขภาพจึงหมายถึงความสามารถของบุคคลในการกระทําตามบทบาทท่ีสังคมกําหนดไว้ครบถ้วน 
เช่นเดียวกับความสามารถในการทํางานอ่ืนๆ ส่วนความเจ็บป่วยหมายถึง ความล้มเหลวในการทําหน้าที่
ตามบทบาท เมื่อเจ็บป่วยบุคคลสามารถหยุดกระทําในบทบาทต่างๆ ได้ เช่น หยุดงาน นอนพัก เป็นต้น 
 3. แนวคิดทางด้านการปรับตัว ความหมายของสุขภาพในแนวคิดน้ีได้รับอิทธิพลมาจาก 
Dubos ซึ่งเช่ือว่าบุคคลมีการปรับตัวต่อสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจังและต่อเน่ืองตลอดเวลาเพ่ือรักษาดุลยภาพ
กับสิ่งแวดล้อม สุขภาพที่ดีจึงหมายถึงความยืดหยุ่นในการปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมได้อย่างสมดุล เป็น
การมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมที่จะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับชีวิต ส่วนการเกิดโรคหมายถึง ความ
ล้มเหลวในการปรับตัวที่จะเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงในสิ่งแวดล้อม การรักษาสุขภาพเน้นที่การดํารงชีวิต
ให้มีความประสานสอดคล้องกับกฎเกณฑ์ธรรมชาติและความสัมพันธ์ทางสังคมอย่างราบร่ืน เจ้าหน้าที่
สุขภาพจะเน้นที่การส่งเสริมให้บุคคลมีชีวิตที่สมดุล บุคคลแต่ละคนจะมีบทบาทมากที่สุดในการดูแล
สุขภาพของตนเองโดยการดําเนินชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติเพ่ือให้เกิดดุลยภาพ การมีสุขภาพดีไม่ใช่
ขึ้นอยู่กับความก้าวหน้าทางการแพทย์ ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมที่ดี เช่น อากาศปราศจากมลภาวะ มีนํ้าใช้ที่ดี 
รวมทั้งมีครอบครัวที่อบอุ่นและชุมชนที่เอ้ืออาทรต่อกัน 
 4. แนวคิดทางด้านยูไดโมนิสติค (Eudemonistic Model) คําว่า Eudemonistic หมายถึง 
Spiritual well being หรือ Happiness เป็นภาวะที่บรรลุถึงซึ่งความสําเร็จสูงสุดในชีวิตของตนเอง (Self-
Actualization) และเป็นยอดสูงสุดของการพัฒนาบุคลิกภาพของคน ในแนวคิดน้ีสุขภาพจึงหมายถึงการ
พัฒนาและบรรลุถึงความใฝ่ฝันในชีวิต สามารถดํารงชีวิตได้อย่างมีความสุข ส่วนความเจ็บป่วยเป็นภาวะท่ี
เหน่ียวรั้งไม่ให้บุคคลพัฒนาไปถึงจุดสูงสุดในชีวิตในชีวิตตามท่ีใฝ่ฝัน 
 มิติทางด้านสุขภาพเชิงปรัชญานี้ เป็นการมองสุขภาพตามความเป็นจริงต้ังแต่ขั้นพ้ืนฐานไป
จนถึงขั้นสูงสุดของการมีสุขภาพดี ในขั้นแรกของการมีสุขภาพดีน้ันคือความไม่มีโรค จนถึงขั้นมีความสนใจ
ในสุขภาพของตนเองโดยไม่พ่ึงพาบุคคลอ่ืน ถือได้ว่าเป็นบทบาทหลักของการดูแลสุขภาพของตนเอง รวม
ไปถึงการปรับตัวให้สามารถอยู่กับสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพและลงตัว เน้นการอยู่ร่วมกับ
ธรรมชาติโดยอาศัยธรรมชาติเป็นตัวกําหนดสุขภาพที่ดี ทั้งสภาพแวดล้อม ที่อยู่อาศัย อาหารการกิน ซึ่ง
การดูแลสุขภาพในมิติด้านสิ่งแวดล้อมน้ีไม่ได้อาศัยความก้าวหน้าทางการแพทย์เป็นปัจจัยสําคัญ ซึ่งในขั้น
สุดท้ายของการมีสุขภาพดีน้ันคือการบรรลุเป้าหมายสูงสุดในชีวิต คือการอยู่อย่างปราศจากโรค มีความสุข
ในการดําเนินชีวิตในสังคม และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างปกติสุข 

                                                           
 ๕๒ไพสุดา ตรีเดชี, “กระบวนทัศน์ของสุขภาพแบบใหม่ (Paradigm Shift of Health)”, ใน การพัฒนาองค์
ความรู้การส่ือสารเพื่อสุขภาพ, พรทิพย์ เย็นจะบก บรรณาธิการ, (กรุงเทพมหานคร : มปป), หน้า 113. 



๔๐ 
 

 ประเวศ วะสี ได้ให้แนวคิดเก่ียวกับสุขภาพว่าคือ สุขภาวะ สุขภาพ หมายถึง สุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้ง
ทางกาย ทางจิตใจ ทางสังคม และทางจิตวิญญาณ สุขภาพจึงแยกไม่ได้จากวิถีชีวิตที่จะต้องดําเนินไปบน
พ้ืนฐานของความสมดุลพอดี รู้จักพอ ประมาณอย่างมีเหตุผล และมีความรอบรู้เท่าทันโลก โดยสังคมจะต้อง
พัฒนาอย่างมีดุลยภาพ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดล้อม๕๓ และนอกจากน้ันแล้วยังให้แนวคิด
ที่สะท้อนถึงขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมไทยและพุทธศาสนาไว้ว่า๕๔ 
 สุขภาพ คือ สุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย ทางจิต ทางสังคม และทางจิตวิญญาณ หรือสุขภาวะท่ี
สมบูรณ์ทุกๆ ทางเช่ือมโยงกัน โดย 
 สุขภาวะที่สมบูรณ์ทางกาย ย่อมหมายถึงการมีร่างกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง มีเศรษฐกิจพอเพียง มี
สิ่งแวดล้อมดี ไม่มีอุบัติภัย เป็นต้น 
 สุขภาวะทางจิตใจ หมายถึง จิตใจที่เป็นสุข ผ่อนคลาย ไม่เครียด คล่องแคล่ว มีความเมตตา กรุณา 
มีสติ มีสมาธิ เป็นต้น 
 สุขภาวะทางสังคม หมายถึง การอยู่ร่วมกันด้วยดี ในครอบครัว ในชุมชน ในที่ทํางาน ในสังคม ใน
โลก ซึ่งรวมถึงการมีบริการทางสังคมที่ดี และมีสันติภาพด้วย เป็นต้น 
 สุขภาพทางจิตวิญญาณ หมายถึง ความสุขอันประณีตที่เกิดจากการมีจิตใจสูง เข้าถึงความจริง
ทั้งหมด ลดละความเห็นแก่ตัว มุ่งเข้าถึงสิ่งสูงสุด ซึ่งหมายถึงพระนิพพาน หรือพระผู้เป็นเจ้า หรือความดีสูงสุด
แล้วแต่ความเช่ือที่แตกต่างของแต่ละคน 
 การมีสุขภาพที่ดีน้ันจําเป็นต้องมีพฤติกรรมที่ดีในการเสริมสร้างสุขภาพด้วย ซึ่งพฤติกรรมที่
ส่งเสริมสุขภาพมีดังน้ี๕๕ 
 1. การออกกําลังกายอย่างสมํ่าเสมอ ช่วยให้ร่างกายแข็งแรง จิตใจแจ่มใส และป้องกันโรคได้
หลายอย่าง  
 2. กินอาหารที่ถูกต้อง คือ กินพอประมาณได้สัดส่วน ครบถ้วน กินผักผลไม้มากๆ ช่วยป้องกัน
โรคอ้วน เบาหวาน โรคหัวใจ โรคมะเร็ง โรคสมองเสื่อม 
 3. หลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงอย่างน้อย 4 อย่าง คือ การสูบบุหรี่ ด่ืมสุรามากเกินไป สําส่อน
ทางเพศ และพฤติกรรมเสี่ยงต่ออุบัติเหตุและภยันตราย 
 4. สร้างทักษะในชีวิต เพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยสันติ มีความสามารถในการเผชิญสถานการณ์
ทางสังคมที่เป็นลบ เช่น ความกดดันหรือการถูกชักชวนให้มีพฤติกรรมเสี่ยง 
 5. จัดสิ่งแวดล้อมให้เกื้อกูลต่อสุขภาพ ทั้งทางกายภาพ ทางชีวภาพ และทางสังคม 
 6. มีพัฒนาการทางจิตวิญญาณ ซึ่งมีวิธีการหลากหลายท่ีจะช่วยให้บุคคลละความเห็นแก่ตัว 
เข้าถึงความดี เช่น การเล่น การเรียนรู้ การศาสนา การรวมกลุ่ม การเจริญเมตตา การสัมผัสธรรมชาติ ทํา
ให้เข้าถึงความสุขทางจิตวิญญาณอันทําให้สุขภาพดีย่ิง 
 7. มีการเรียนรู้ที่ดี เป็นการเรียนรู้ที่ทําให้สนุก เกิดปัญญา มีอิสรภาพ ทําให้มีความสุขและมี
แรงจูงใจอยากเรียนรู้ 
                                                           
 ๕๓สํานักข่าวประชาธรรม, อ้างใน เร่ืองเดียวกัน, หน้า 54. 
 ๕๔ประเวศ วะสี, พ.ร.บ.สุขภาพแห่งชาติ: ธรรมนูญสุขภาพของคนไทย เครื่องมือนวัตกรรมทางสังคม, 
(นนทบุรี : สํานักงานปฏิรูประบบสุขภาพแห่งชาติ, 2545), หน้า 9 – 10. 
 ๕๕ประเวศ วะสี, บนเส้นทางใหม่แห่งการส่งเสริมสุขภาพ : อภิวัฒน์ชีวิตและสังคม, (กรุงเทพมหานคร : 
สํานักพิมพ์หมอชาวบ้าน, 2541), หน้า 7. 
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 พฤติกรรมสําคัญของการมีสุขภาพที่ดีคือ การออกกําลังกาย การกินอาหาร และการมีอารมณ์
ที่สดช่ืนแจ่มใส พฤติกรรมของมนุษย์ในปัจจุบันน้ันกล่าวได้ว่าละเลยหลักการมีสุขภาพดีไปเป็นส่วนมาก 
ทั้งน้ีเน่ืองจากพฤติกรรมการดํารงชีวิตที่เปลี่ยนไป โดยเฉพาะอาหารท่ีจําเป็นต้องพ่ึงพาจากภายนอกหรือ
ผู้อ่ืนเป็นหลัก โภชนาการที่ดีน้ันไม่ได้ถูกกล่าวถึงเท่าที่ควรในชีวิตประจําวัน สภาพการทํางานที่เร่งรีบและมี
การแข่งขันสูง ทําให้พฤติกรรมทางสุขภาพเปล่ียนไปเป็นอย่างมาก ก่อให้เกิดโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ ตามมา 
และส่งผลกระทบเป็นวงกว้างไปถึงการรักษาพยาบาลท่ีเป็นภาระของรัฐในปัจจุบัน 
 แนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพของเพ็นเดอร์ (Pender)๕๖ 
 Pender เป็นศาสตราจารย์ทางการพยาบาลชาวอเมริกัน ที่สนใจและศึกษาค้นคว้าวิจัยในเร่ือง
การส่งเสริมสุขภาพอย่างกว้างขวางลึกซึ้งจนสามารถสร้างทฤษฎีที่แสดงถึงความสัมพันธ์ของปัจจัยต่างๆ ใน
การทํานายพฤติกรรมการส่งเสริมสุขภาพ และทฤษฎีของท่านเป็นที่นิยมแพร่หลาย Pender มีความเช่ือว่า 
 1. การให้ความหมายเกี่ยวกับสุขภาพจะต้องบูรณาการทั้งทัศนะของผู้ใช้บริการและเจ้าหน้าที่
สุขภาพเข้าด้วยกัน เพราะการให้ความหมายจากทัศนะที่แตกต่างกันระหว่างเจ้าหน้าที่สุขภาพกับ
ประชาชนทั่วไปจะไม่สามารถทําให้บรรลุถึงซึ่งภาวะสุขภาพที่ดีได้ 
 2. สุขภาพ หมายถึง การบรรลุถึงซึ่งการใช้ศักยภาพของบุคคลที่ติดตัวมาแต่กําเนิดและที่ได้รับ
การพัฒนา ซึ่งบุคคลจะบรรลุภาวะน้ีได้จากการปฏิบัติพฤติกรรมที่มีเป้าหมาย การใช้ความสามารถในการ
ดูแลตนเอง และมีความพึงพอใจในสัมพันธภาพกับบุคคลรอบข้าง ในขณะเดียวกันมีการปรับตัวตามความ
จําเป็น เพ่ือรักษาความม่ันคงของโครงสร้าง และความสอดคล้องกลมกลืนกับสิ่งแวดล้อมที่มีความสําคัญ
กับตนเอง 
 Pender เช่ือว่า การแสดงออกของภาวะสุขภาพมีทั้งทางด้านพฤติกรรมและอารมณ์ ซึ่ง
ประกอบด้วยมิติหลัก 5 มิติ คือ อารมณ์ เจตคติ กิจกรรม ความใฝ่ฝัน และความสําเร็จในชีวิต ดัง
รายละเอียดในแต่ละมิติดังน้ี 
 1. มิติทางด้านอารมณ์ เป็นประสบการณ์เชิงจิตวิสัยของบุคคล คือ รู้สึกสงบ กลมกลืนกับ
สิ่งแวดล้อม มีชีวิตชีวาและไวต่อความรู้สึกของตนเองและผู้อ่ืน 
 2. มิติทางด้านเจตคติ ซึ่งพัฒนาจากประสบการณ์ และการคิดอย่างมีเหตุผล ได้แก่ การมอง
โลกในแง่ดี ไม่ว่าจะมีปัญหาอะไรเกิดขึ้นทุกอย่างก็จะคลี่คลายลงไปได้ ซึ่งจะทําให้บุคคลมีพัฒนาการแม้ใน
ภาวะยากลําบาก 
 3. ด้านกิจกรรม ซึ่งสะท้อนถึงแบบแผนการใช้พลังงานอย่างเหมาะสมในสภาวะแวดล้อมและ
สถานการณ์ต่างๆ ได้แก่ 
      ๑) การมีวิถีชีวิตที่ดี คือ รับประทานอาหารดี ออกกําลังกายสม่ําเสมอ รู้จักจัดการกับ
ความเครียด พักผ่อนอย่างเพียงพอ หลีกเลี่ยงการใช้สารเสพติด รู้จักแสวงหาและใช้ข้อมูลข่าวสารทางด้าน
สุขภาพให้เป็นประโยชน์ เฝ้าดูแลและระวังสุขภาพ มีทักษะชีวิตที่ดี รักษาสิ่งแวดล้อมที่เก้ือกูลต่อสุขภาพ 
      ๒) ทํางานอย่างมีเป้าหมาย โดยรู้จักวางเป้าหมายที่แท้จริง มีความคิดริเริ่ม ปรับปรุงและ
เปลี่ยนแปลงเพ่ือพัฒนางาน พัฒนาตนเอง รู้จักท้าทายกับงานใหม่ๆ รับผิดชอบตนเอง รู้จักประสานความ
ร่วมมือกับผู้ร่วมงาน และมีความพึงพอใจในผลงานที่ได้กระทํา 

                                                           
 ๕๖พัชรี ดํารงสุนทรชัย, “แนวทางการจัดการความรู้เพ่ือสุขภาวะชุมชน”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตรดุษฎี
บัณฑิต,หน้า 57 – 58. 
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      ๓) เล่นอย่างสนุกสนาน หมายถึงการมีงานอดิเรกที่มีความหมาย หาสิ่งอ่ืนที่แปลกใหม่
กระทํา เพ่ือช่วยให้เกิดความกระปรี้กระเปร่า และใช้เวลาว่างอย่างเพลิดเพลิน 
 ๔. มีความใฝ่ฝันในชีวิต และใช้ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ เพ่ือให้เป็นไปตามที่ใฝ่ฝันไว้ 
รวมทั้งมีส่วนทําประโยชน์ให้กับสังคม สร้างสังคมและสิ่งแวดล้อมเพ่ือชนรุ่นหลัง 
 5. ประสบความสําเร็จ หมายถึง สิ่งที่ได้จากการดํารงชีวิตที่ดี คือมีความสุขอย่างแท้จริง มี
ความคิดสร้างสรรค์ มีความเข้าใจในธรรมชาติของชีวิตและสามารถละความเห็นแก่ตัว 
 แนวคิดเก่ียวกับสุขภาพของ Penderเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกันเก่ียวกับคําว่า สุขภาพ 
ของทั้งประชาชนทั่วไปและเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ เพราะการทําความเข้าใจเก่ียวกับสุขภาพที่ตรงกันน้ันจะ
ทําให้บรรลุเป้าหมายความมีสุขภาพดีได้ นอกจากน้ันยังต้องอาศัยอารมณ์ที่สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม 
การมองโลกในแง่ดี มีทัศนคติที่ดีต่อผู้อ่ืน มีวิถีการดํารงชีวิตที่ดี ทั้งด้านอาหาร การออกกําลังกาย การ
พักผ่อน การมีเป้าหมายที่มั่นคงในการทํางาน กิจกรรมนันทนาการเพ่ือความผ่อนคลาย สร้างความหวัง
ให้กับชีวิตและไปถึงเป้าหมายน้ันด้วยความสําเร็จดังที่ต้ังใจ 
 คําว่า สุขภาพ ไม่ได้หมายความไว้เฉพาะสุขภาพทางกายและทางใจเท่าน้ัน แต่ยังรวมถึง
สุขภาพทางสังคมและสุขภาพจิตวิญญาณด้วย ความหมายของสุขภาพในปัจจุบันมีองค์ประกอบ 4 ส่วน
ด้วยกัน คือ๕๗ 
 1. สุขภาพกาย (Physical Health) หมายถึง สภาพที่ดีของร่างกาย กล่าวคืออวัยวะต่างๆ อยู่
ในสภาพที่ดี มีความแข็งแรงสมบูรณ์ ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ร่างกายสามารถทํางานได้ตามปกติและมี
ความสัมพันธ์กับทุกส่วนเป็นอย่างดี และก่อให้เกิดประสิทธิภาพที่ดีในการทํางาน 
 2. สุขภาพจิต (Mental Health) หมายถึง สภาพของจิตใจที่สามารถควบคุมอารมณ์ได้ มี
จิตใจเบิกบานแจ่มใส มิให้เกิดความคับข้องใจหรือขัดแย้งในจิตใจ สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมและ
สิ่งแวดล้อมได้อย่างมีความสุข สามารถควบคุมอารมณ์ได้เหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆ ซึ่งผู้มีสุขภาพจิตดี
ย่อมมีผลมาจากสุขภาพกายดีด้วย 
 3. สุขภาพสังคม (Social Health) หมายถึง บุคคลที่มีสภาวะทางกายและจิตใจที่สุขสมบูรณ์ 
มีสภาพของความเป็นอยู่หรือการดําเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข ไม่ทําให้ผู้อ่ืนหรือสังคมเดือดร้อน 
สามารถปฏิสัมพันธ์และปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดีและมีความสุข 
 4. สุขภาพจิตวิญญาณ (Spiritual Health) หมายถึง สภาวะท่ีดีของปัญญาที่มีความรู้ทั่วเท่า
ทันและความเข้าใจอย่างแยกได้ในเหตุผลแห่งความดีความช่ัว ความมีประโยชน์และความมีโทษ ซึ่งนําไปสู่
ความมีจิตอันดีงามและเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 
 องค์ประกอบสําคัญที่มีอิทธิพลต่อสุขภาพ 3 องค์ประกอบ ซึ่งเป็นปัจจัยสําคัญที่มีความเป็น
พลวัตตลอดเวลา คือ 
 1. องค์ประกอบด้านตัวบุคคล (Person Factors)ได้แก่ 
      1.1 ลักษณะทางพันธุกรรม (Genetic) การที่มีความผิดปกติของยีนหรือ DNA ก่อให้เกิด
โรคหรือความเจ็บป่วยทางกายได้หลายๆ โรค เช่น ปัญญาอ่อนชนิดดาวน์ซินโดรม ความพิการแต่กําเนิด 

                                                           
 ๕๗คณาจารย์สํานักวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ, “การดํารงชีวิตอย่างมีสุขภาวะ (Healty Living)”,เอกสาร
ประกอบการสอนรายวิชาการดํารงชีวิตอย่างมีสุขภาวะ (Healty Living), (เชียงราย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย, 
2557), หน้า 4. 
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ตาบอดสี เน้ืองอกหรือมะเร็ง ซึ่งปัจจุบันเช่ือว่าบางส่วนเกิดจากความผิดปกติของ DNA และอาจถ่ายทอด
ทางพันธุกรรม เช่น มะเร็งเต้านม มักพบในครอบครัวเดียวกัน โรคเลือดธาลัสซีเมีย และโรคคนเผือก 
      1.2 เช้ือชาติ (Race) เช้ือชาตินับเป็นตัวแปรที่สําคัญอีกตัวแปรหน่ึงในการศึกษาทาง
ระบาดวิทยา คนผิวขาวมักจะมีอัตราการเป็นโรคมะเร็งผิวหนังได้มากกว่าคนผิวดํา เน่ืองจากมี Pigment 
น้อยกว่ามาก เป็นต้น 
      1.3 เพศ (Sex) อายุและระดับพัฒนาการ (Age and Development Level) เน่ืองจาก
อัตราการตายจากโรคต่างๆ ในเพศชายมากกว่าในเพศหญิง เช่น โรคหลอดลมอักเสบจากการสูบบุหรี่ 
ความแตกต่างเก่ียวกับนิสัยของชายและหญิง เพศชายมีลักษณะก้าวร้าวรุนแรงและทะเยอทะยานในหน้าที่
การงานมากกว่าเพศหญิง นอกจากน้ีความแตกต่างของฮอร์โมนยังมีผลต่อการเกิดโรคที่แตกต่างกันระหว่าง
เพศชายกับเพศหญิง กลไกในการสร้างความต้านทานโรคสัมพันธ์กับอายุ เมื่ออายุมากขึ้น การสร้างภูมิ
ต้านทานของร่างกายจะลดลง นอกจากน้ีภาวะฮอร์โมนต่างๆ ของร่างกายมีการเปลี่ยนแปลง ส่วนในวัย
ทารกการสร้างภูมิต้านทานโรคยังไม่พัฒนาเต็มที่ ทําให้ร่างกายมีความไวในการติดเช่ือมากขึ้น อีกทั้ง
อายุขัยโดยเฉลี่ยของเพศหญิงมักจะสูงกว่าเพศชาย 
 1.4 ปัจจัยทางสรีระวิทยา (Physiological Factors) มีส่วนสําคัญกับการเกิดโรคได้ หากไม่มี
การป้องกันหรือระมัดระวังอย่างดีพอ เช่น ภาวการณ์ต้ังครรภ์อาจทําให้เกิดภาวการณ์แพ้ท้อง การต้ังครรภ์
นอกมดลูก การแท้ง พิษแห่งครรภ์ ภาวะเครียด อาจทําให้เกิดภาวการณ์แปรปรวนทางจิตทําให้เป็นโรคจิต
หรือโรคประสาท ภาวะความเหน่ือยล้าและขาดการพักผ่อนทําให้ความต้านทานของร่างกายตํ่ากว่าปกติ
และเกิดโรคได้ง่าย 
 1.5 ปัจจัยทางด้านจิตใจ (Psychological Factors) ลักษณะทางด้านจิตใจ เช่น บุคลิกภาพ 
จะมีผลทําให้บุคคลไวต่อการเป็นโรคบางชนิด เช่น บุคลิกภาพชนิดที่มีความก้าวร้าว ทะเยอทะยาน รีบร้อน 
จะมีโอกาสเป็นโรคหัวใจโคโลนารี โรคความดันโลหิต โรคแผลในกระเพาะอาหารได้ง่าย ความผิดปกติ
ทางด้านจิตใจทําให้เกิดความวิตกกังวล ความเศร้าใจ ความคับแค้นใจ อาจทําให้เกิดโรคทางกาย เช่น ไม
เกรน โรคผิวหนังอักเสบ มีการหดเกร็งของหลอดอาหาร โรคปวดศีรษะ ไร้สมรรถภาพทางเพศหรือทําให้
เกิดโรคทางใจได้ เช่น โรคซึมเศร้า 
 1.6 ความรู้ ความเช่ือ ค่านิยมและทัศนคติ ระดับการศึกษาที่แตกต่าง ทําให้บุคคลมี
ความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลทางด้านสุขภาพได้แตกต่างกัน 
 1.7 พฤติกรรมสุขภาพ (Health behavior) หรือสุขปฏิบัติ (Health Practice) พฤติกรรม
บางชนิดทําให้บุคคลไวต่อการเกิดโรค เช่น การด่ืมเหล้าทําให้ไม่อยากรับประทานอาหารอ่ืนและทําให้เกิด
การขาดสารอาหารได้นอกเหนือไปจากสารเคมีในเหล้าที่มีผลต่อตับโดยตรง การสูบบุหรี่จัดทําให้การ
ทํางานของปอดเสียไป พฤติกรรมในการดํารงชีวิตซึ่งเป็นผลมาจากความเช่ือ การดุแลตนเองทั้งในยามปกติ
และเมื่อเวลาเจ็บป่วย 
 สุขภาวะ 4 ประการ๕๘ 
 สุขภาวะทางกาย: “บริโภคนิยม” สู่ “โรคจากการบริโภค” 
 ปัจจุบัน เป็นยุคแห่งความล้นเหลือ โดยเฉพาะอย่างย่ิงสําหรับชนช้ันกลาง พูดให้ชัดก็คือ เป็น 
“ยุคบริโภคนิยม” การที่คนจะมีสุขภาพกายที่สมดุลกับการดําเนินชีวิต ไม่ใช่เรื่องง่ายเสียแล้ว ดังที่ทราบกัน

                                                           
 ๕๘พระไพศาล วิสาโล, “ธรรมเพื่อสุขภาวะบนวิถีความพอเพียง”,[ออนไลน์] อ้างแล้ว. 
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ดีอยู่แล้วว่า สังคมไทยได้เคลื่อนจากสภาวะที่มีเด็กขาดอาหารเป็นจํานวนนับล้านคน เมื่อ 30 – 40 ปีก่อน 
แต่ขณะน้ีเรามีปัญหาใหม่ คือเด็กและผู้ใหญ่มีนํ้าหนักเกินถึงร้อยละ 30 -40 พูดง่ายๆ ก็คือ เรากําลังเดิน
ตามสังคมอเมริกา หรือสังคมยุโรป ทั้งหมดน้ีเกิดขึ้นจากการท่ีเราไม่สามารถดําเนินชีวิตได้อย่างสมดุล คือ 
“บริโภคมากและออกกําลังกายน้อยเกินไป” 
 หลายท่านก็คงได้ทราบข่าวว่าในช่วงปิดเทอม 2-3 เดือนที่ผ่านมา ปรากฏว่าเด็กจํานวนไม่
น้อยมีนํ้าหนักเพ่ิมขึ้น 4-5 กิโลกรัม เพราะเด็กจะเอาแต่น่ังดูโทรทัศน์ แล้วก็ไม่ได้น่ังดูเฉยๆ แต่จะหาของ
ขบเค้ียวกินไปด้วย หรือไม่ก็น่ังแช่อยู่หน้าจอคอมพิวเตอร์ทั้งวัน เล่นเกมออนไลน์ต่างๆ น่ีคือสภาพที่เกิด
ขึ้นกับเด็กไทยในปัจจุบันและกับผู้ใหญ่ด้วย จึงอาจกล่าวได้ว่า ปัจจุบันน้ีคนตายด้วยโรคขาดอาหารมี
น้อยลง แต่ว่าคนที่ตายเพราะโรคข้ีเกียจมากข้ึน กระทรวงสาธารณสุขถึงกับรณรงค์ให้มีการออกกําลังกาย
กันอย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 ครั้งๆ ละคร่ึงช่ัวโมง เน่ืองจากทุกวันน้ีมีคนตายเพราะโรคข้ีเกียจช่ัวโมงละ 9 คน 
โรคข้ีเกียจ ก็คือ โรคหัวใจ โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ซึ่งเป็นโรคที่ส่วนใหญ่เกิดจากการอยู่อย่าง
สบายเกินไป ทุกวันน้ี “ต้องอยู่พอดีกินพอดี” เพราะถ้า”อยู่ดีกินดี”ก็จะลงเอยอย่างที่ว่าคือ“อ้วน” แล้วก็
เจ็บป่วยง่าย 
 ทุกวันน้ี เราเอาความสะดวกสบายเป็นพระเจ้า จะไปปากซอยซึ่งอยู่ห่างแค่ 200 เมตรก็ไม่
เดิน แต่ต้องน่ังมอเตอร์ไซค์รับจ้าง แม้แต่ในหมู่บ้าน ชาวบ้านชนบทก็ไม่ค่อยอยากจะเดินกันแล้ว มีรถยนต์ 
มีมอเตอร์ไซค์ก็ใช้กัน จะเห็นได้ว่าแม้ว่าสุขภาวะทางกายซึ่งดูเหมือนว่าเป็นเรื่องพ้ืนฐาน สังคมไทยก็มี
ปัญหาอันเน่ืองมาจากการบริโภคเกินและการถือเอาความสะดวกสบายเป็นเกณฑ์ โดยเราไม่เคยคิดว่า
ความสะดวกสบายมันมีโทษอย่างไรบ้าง พ่อแม่บางคนเพ่ือความสะดวกสบายของลูก แม่ไม่อยู่บ้าน พ่อไม่
อยู่บ้าน ก็จะเอาขนมขบเคี้ยวสะสมไว้ในตู้เย็นให้ลูกกินได้ตลอดเวลา น่ีคือวิธีฆ่าลูกแบบผ่อนส่งในยุคบริโภค
นิยม  
 นอกจาก น้ัน  ยั งมี ปัญหามลภาวะ ท่ี เ กิดจากการที่ เ ร า ใ ช้สิ่ งแวดล้ อม  เอา เปรี ยบ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเกินพอดี เกินจากขอบเขตของวิถีพอเพียง ทั้งหมดน้ีไปโยงเรื่องของสุขภาวะทาง
สังคม 
 สุขภาวะทางสังคม: ชุมชนล่มสลาย ความรุนแรงและอาชญากรรมแพร่กระจาย 
 ด้าน “สุขภาวะทางสังคม” จะเห็นได้ว่าเมื่อครอบครัวเริ่มอ่อนแอ ชุมชนก็เริ่มแตกสลาย(ที่จริง
ไม่ได้เพ่ิงเริ่มแต่เป็นมานานแล้ว หรืออาจจะแตกสลายเรียบร้อยไปนานแล้วในหลายชุมชน)  
 ทุกวันน้ี เรามีเวลาให้กับคนอีกซีกโลกหน่ึงผ่านอินเตอร์เน็ต แต่ไม่มีเวลาให้แม้แต่กับสมาชิกใน
ครอบครัว ทั้งกับพ่อแม่หรือว่าลูกๆ ที่อยู่ในบ้านเดียวกัน  
 นอกจากน้ัน เรื่องสุขภาวะทางสังคม ยังสะท้อนจากปัญหาการข่มเหงทําร้ายหรือปัญหา
อาชญากรรม ซึ่งทุกวันน้ีไม่มีความปลอดภัยแม้แต่ในบ้าน สามีกับภรรยาทะเลาะเบาะแว้งทุบตีกัน  
 ความรุนแรงในครอบครัว กลายเป็นเรื่องใหญ่เรื่องหน่ึงในสังคมไทย โดยเฉพาะในกรุงเทพฯ 
จากงานวิจัยช้ินหน่ึงพบว่า ผู้หญิงในกรุงเทพฯ ประมาณ 1 ใน 3 บอกว่าเคยถูกสามีใช้ความรุนแรง ความ
รุนแรงน้ียังเกิดขึ้นระหว่างพ่อแม่กับลูก หรือว่าการกระทําชําเราโดยคนในครอบครัว น่ีคือจุดเล็กๆ ที่
สะท้อนถึง “สุขภาวะทางสังคมที่อ่อนแอ”  
 ปัญหาอาชญากรรมย่ิงไม่ต้องพูดถึง เมืองไทยได้ช่ือว่าเป็นเมืองแห่งอาชญากรรม ติดอันดับ
หน่ึง อันดับสอง คือ”แอฟริกาใต้” นอกจากน้ันไทยยังได้ช่ือว่ามีโจร ขโมยชุกชุมมากอันดับสอง แอฟริกาใต้
ติดอันดับหน 
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 สุขภาวะทางจิต: คิดให้ (อภัย) เป็น 
 ด้าน “สุขภาวะทางจิต” ปัจจุบัน ปัญหาความเจ็บป่วยทางจิตมีมากขึ้น คนที่มีปัญหาทางจิต
เวลาน้ีไม่ตํ่ากว่า 2 ล้านคน ฆ่าตัวตายประมาณ 7.7 คนต่อประชากร 100,000 คน ซึ่งสูงมาก ...
ความเครียด ความกดดันอาจมาจากปัญหาทางเศรษฐกิจ แต่ส่วนหน่ึงอาจเกิดจากปัจจัยที่ชุมชนสังคม 
ครอบครัวเปราะบาง ลูกขาดความอบอุ่น ครอบครัวทะเลาะกัน  
 จากสถิติด้านครอบครัว พบว่า 1 ใน 4 ของพ่อแม่แยกทางกัน เด็กในชนบทประมาณร้อยละ 
30 ไม่ได้อยู่กับพ่อแม่ครบหน้า แต่ว่าอยู่กับยายหรืออยู่กับ “พ่อหรือแม่เลี้ยงเด่ียว” ทั้งหมดนําไปสู่ปัญหา
ทางจิต ซึ่งสะท้อนได้จากปัญหายาเสพติด หรือการใช้ยาคลายเครียดมากข้ึน ปัจจุบันปรากฏว่าประมาณ 1 
ใน 4 ของใบสั่งยาในโรงพยาบาลชุมชน เป็นยาเก่ียวกับการคลายเครียด หรือยาระงับประสาท บางคนมี
อาการแปลกๆ พวกใจสั่น หายใจไม่เต็มที่ แน่นหน้าอก พวกน้ีเมื่อสาวไปจริงๆ สาเหตุมักเกิดจาก
ความเครียด เกิดจากความโกรธ โกรธพ่อโกรธแม่ บางคนโกรธพ่ีสาว ทําให้มีอาการปวดท้อง ปวดศีรษะ  
 น่ีคือปัญหาทางจิต ที่นําไปสู่สุขภาวะทางกาย ซึ่งเวลาน้ีเป็นเรื่องใหญ่ 
 สุขภาวะทางปัญญา: ความสุขที่เกิดจากความพอเพียงและการให้ 
 ความร้าวฉาน การไม่รู้จักการให้อภัย การแข่งดีชิงเด่นกัน ครอบครัวที่ไม่อบอุ่นเพราะผู้คนต่าง
สนใจเร่ืองของตัวเอง ทุกคนต่างสนใจแต่การหาเงินหาทอง จน “เงินกลายเป็นพระเจ้า”หลายคนอ้างว่า
ต้องหาเงินเพ่ือ “ความอยู่รอด” แต่ความอยู่รอดของเขา คือ การมีบ้านหลังใหญ่ มีที่ดิน มีเครื่องเพชร 
เครื่องประดับ ทรัพย์สิน มีเงินหลายล้าน ความอยู่รอดของเขาไม่ใช่แค่การมีกินมีใช้ แต่มันเกินเลย “ความ
พอเพียง” ไปแล้ว น่ีคือข้ออ้างของคนจํานวนมากที่ทําให้ไม่มีเวลาอยู่กับครอบครัว  
ทั้งหมดน้ีสะท้อนถึง “สุขภาวะทางปัญญา” คือ ความเข้าใจเกี่ยวกับชีวิตที่ไม่ถูกต้อง มีคนพูดเอาไว้ว่า 
“ปัญหาของคนเราเกิดจากความไม่เข้าใจในเรื่องเงินและความไม่เข้าใจในเรื่องชีวิต” คือ ไปคิดเอาว่าเงินจะ
เป็นคําตอบในชีวิตได้ คิดว่าเงินสามารถซื้อทุกอย่างได้ หรือคิดว่า “ชีวิตที่ดี คือ ชีวิตที่มีเงินมาก”  
 แต่ มิจฉาทิฐิหรือความหลงเก่ียวกับเงินและวัตถุที่ทําให้สุข ทําให้เกิด “สุขภาวะทางปัญญา”
ไม่ได้ ซ้ําจะนําไปสู่ปัญหาสุขภาวะทางอ่ืนๆ ไม่ว่าจะเป็นสุขภาวะทางจิต สุขภาวะทางสังคม สุขภาวะทาง
กาย  
 บางคนไม่เข้าใจคิดว่าต้องมีการบริโภคจึงจะมีความสุข ย่ิงบริโภคมากก็ย่ิงมีความสุขมาก 
เหล่าน้ีคือความหลง เพราะพบว่า บางครั้งคนท่ีมีเงินมากก็ไม่มีความสุข บางคนมีธุรกิจเป็นหมื่นล้าน แต่ก็
ไม่มีความสุข  
 แต่ว่าแท้ที่จริงแล้ว ความสุขมาจากการเสียสละ จากการทําความดี ตอนน้ีมีทัศนะคติที่
ผิดพลาดเก่ียวกับเรื่องของความสุข เพราะไปเข้าใจว่า “ย่ิงมีมากย่ิงมีความสุขมาก” แต่ไม่ได้ตระหนักว่า 
“ความพอเพียง” ก็สามารถทําให้คนเรามีความสุขได้  
 ทัศนคติพื้นฐานเพื่อพัฒนาสุขภาวะ : ปัจจัยกําหนดสุขภาวะ 
 ทัศนะคติพ้ืนฐานที่นําไปสู่สุขภาวะทั้ง 4 ประการ ได้แก่  
 หน่ึง คิดถึงส่วนรวม คิดถึงผู้อ่ืนมากกว่าตัวเอง เวลาน้ีคนไทยคิดถึงตัวเองมากกว่าคนอ่ืน จะทํา
อะไรก็จะถามว่าทําแล้วฉันจะได้อะไร ไม่เคยถามว่าทําแล้วสังคมจะได้อะไร การรณรงค์เรื่องสิ่งแวดล้อม
เป็นไปได้ยากลําบากมาก เพราะรณรงค์สิ่งแวดล้อมต้องทําให้คนคิดถึงส่วนรวมมากกว่าความสะดวกสบาย
ส่วนตัว ทําไมไม่ควรใช้โฟม หรือเปิดแอร์เต็มที่ ก็เพราะมันก่อปัญหาแก่ส่วนรวม  คนเราจะไม่ใช้โฟมหรือไม่
เปิดแอร์ฟุ่มเฟือยก็ต่อเมื่อคิดถึงส่วนรวมมากกว่าความสะดวกสบายส่วนตัว แต่คนไทยตอนน้ีคิดถึงตัวเอง



๔๖ 
 

มากกว่าส่วนรวม คิดถึงตนเองมากกว่าคนอ่ืน  คิดถึงตัวเองมากกว่าลูก คิดถึงตัวเองมากกว่าผัวหรือเมีย
ด้วยซ้ํา    
 สอง เห็นว่าความสุขไม่ได้เกิดจากวัตถุอย่างเดียวแต่มาจากที่อ่ืนด้วย ตอนน้ีมีการรณรงค์ “ไม่
ซื้อก็สุขได้” คนมักจะคิดว่ามีความสุขจากการซ้ือ แต่อาตมาคิดว่าไม่พอ ต้องบอกว่า “สุขได้เพราะไม่ซื้อ” 
ซื้อแล้วทุกข์ไม่รู้ว่าจะเก็บไว้ที่ไหน ไม่รู้จะเที่ยวที่ไหนเพราะมีเงินมากเหลือเกิน ทุกข์เพราะซื้อมากเหลือเกิน 
บางคนมีเสื้อมากไม่รู้จะใส่ตัวไหน มีรองเท้าเป็นพันคู่เครียดไม่รู้จะใส่คู่ไหน แต่ที่จริง ความสุขหาได้จากการ
ทํางานและเสียสละ เช่น โครงการจิตอาสา ชวนคนทําความดี มีความสุขได้โดยทําความดี มีคนหน่ึงเขาไป
นวดเด็กที่บ้านปากเกร็ด (เป็นเด็กกําพร้า กล้ามเน้ือลีบเพราะไม่มีใครอุ้ม) 2-3 ครั้งทุกสัปดาห์ เดิมเขาเป็น
ไมเกรน แต่การทําเช่นน้ีทําให้เขาหายไมเกรน ลืมกินยาไปเลย เด็กให้ความสุขแก่เขามาก ไม่ใช่เขาไปให้
ความสุขแก่เด็กเท่าน้ัน กรณีน้ีเป็นตัวอย่างการได้รับความสุขที่ไม่ได้มาจากการบริโภคเพียงอย่างเดียว  
 ตอนน้ีคนไทยวัยรุ่น หนุ่มสาวไม่ค่อยเข้าใจ แต่เมื่อเขาได้ทําเขาจะรู้ได้และพบว่า ความสุขเป็น
เรื่องที่ท้าทาย และเป็นสิ่งที่เงินทองซื้อไม่ได้   
 สาม พ่ึงพานํ้าพักนํ้าแรงและความเพียรพยายามของตนเอง  ไม่หวังลาภลอยคอยโชคและรวย
ลัด เช่น เล่นการพนัน เล่นหวย หวังพ่ึงแต่จตุคามรามเทพ (ซึ่งแม้ทุกวันน้ีจะตกสมัยแล้วสิ่งศักด์ิสิทธิอ่ืนก็มา
แทนที่) การโกงข้อสอบ การคอรัปช่ัน เป็นผลมาจากความคิดว่าทําอย่างไรจะรวยโดยไม่ต้องเหน่ือย 
นักศึกษาก็คิดว่าทําอย่างไรจะเรียนดีได้โดยไม่ต้องเหน่ือย ทําอย่างไรจะได้คะแนนดีโดยไม่ต้องสอบ ถ้าไม่
โกงก็ไปขอคะแนนจากอาจารย์ โดยการให้บริการพิเศษแก่อาจารย์เพ่ือที่จะได้คะแนนดี    
 สี่ คิดดี คิดเป็น เห็นตรง ไม่คิดเอาแต่ใจตนเอง คือ รู้จักคิด  คิดเก้ือกูลคิดเป็นประโยชน์ต่อ
ผู้อ่ืน เอาความถูกต้องเป็นหลัก  ความถูกใจเป็นรอง  
 น่ีคือทัศนคติที่จะนําไปสู่สุขภาวะ 4 ประการ 
 การพัฒนาดัชนีการมีสุขภาวะของคนไทย๕๙ 
 การประเมินสุขภาวะของคนไทย นอกจากจะประเมินผลกระทบสุดท้ายของความสมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย จิตใจ และสติปัญญาแล้ว ยังพิจารณาถึงกระบวนการ และพฤติกรรมที่นําไปสู่สุขภาวะท่ีดี ได้แก่ 
การมีพฤติกรรมการดํารงชีวิตที่เหมาะสม มีคุณภาพชีวิตที่ดี ตระหนักถึงภัยอันตรายที่มีผลเสียต่อร่างกาย
และจิตใจ ยึดมั่นในศีลธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต มีทักษะ
ความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทัน และดําเนินชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
ได้อย่างปกติสุข มีการศึกษาเพ่ือเป็นเครื่องมือที่สําคัญในการสร้างโอกาส และพัฒนาสติปัญญาและ
กระบวนการเรียนรู้ของคนให้สามารถ “คิดเป็น ทําเป็น” เรียนรู้ที่จะพ่ึงตนเอง และใช้ประสบการณ์ 
ศักยภาพ และทักษะความสามารถของตนเองให้เป็นประโยชน์ในการดูแลสุขภาพกาย สุขภาพใจ และ
สติปัญญา ตลอดจนสามารถปฏิบัติภารกิจในสังคม และมีส่วนร่วมในการพัฒนา และเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีภูมิคุ้มกันจากกระแสทุนนิยม หรือกระแสโลกาภิวัตน์ 
อันจะนําไปสู่ความอยู่ดีมีสุขของสังคมโดยรวม 
 ดังน้ัน การมีสุขภาวะ จึงหมายถึง ภาวะที่บุคคลปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ มีร่างกายท่ีแข็งแรง มี
อายุยืนยาว มีจิตใจที่ดี มีความเมตตากรุณา ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม ดําเนินชีวิตอย่างมีสติสัมปชัญญะ 

                                                           
 ๕๙ปาริชาต เทพอารักษ์ และ อมราวรรณ ทิวถนอม, “สุขภาวะของคนไทย จุดเร่ิมต้นของความอยู่เย็นเป็น
สุข”, วารสารเศรษฐกิจและสังคม, ปีท่ี 44 ฉบับท่ี 1 (มกราคม – มีนาคม 2550) : 14 – 15. 



๔๗ 
 

และใฝ่รู้ สามารถ “คิดเป็น ทําเป็น” มีเหตุมีผล อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข จากความหมายดังกล่าว
น้ัน สามารถแจกแจงออกเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่จะส่งผลให้เกิดความอยู่เย็นเป็นสุขได้ แบ่งออกเป็น 3 
องค์ประกอบย่อยที่มีความเช่ือมโยงกันอย่างเป็นบูรณาการ ดังน้ี 
 องค์ประกอบที่ 1 สุขภาพกายดี มีความหมายครอบคลุมถึงการมีร่างกายท่ีแข็งแรง มีภาวะ
โภชนาการที่ดี มีพฤติกรรมการดํารงชีวิตที่เหมาะสม ส่งผลให้ห่างไกลจากโรคภัยไข้เจ็บ ไม่มีโรคประจําตัว/
โรคเรื้อรัง และมีอายุยืนยาวอย่างมีคุณภาพ โดยได้กําหนดประเด็นการประเมินไว้ 2 ประเด็น คือ 1) 
ร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ มีพฤติกรรมที่เหมาะสม ไม่เป็นปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพ ไม่เจ็บป่วย ไม่มีโรค
ประจําตัว/โรคเร้ือรัง ส่งผลให้การใช้จ่ายในด้านการรักษาพยาบาลลดลง และ 2) อายุยืนยาวอย่างมี
คุณภาพชีวิตที่ดี และช่วยเหลือตนเองได้ โดยมีตัวช้ีวัด 2 ตัว ได้แก่ ร้อยละของประชากรที่มีโรคเรื้อรังหรือ
โรคประจําตัว และอายุขัยเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด 
 องค์ประกอบที่ 2 สุขภาพจิตดี มีคุณธรรม จริยธรรม หมายถึง ความสามารถในการใช้กลไก
ปรับตัวที่ถูกต้อง สามารถปรับอารมณ์ ความรู้สึกสู่สภาวะสมดุลได้โดยท่ีตนเองและสิ่งแวดล้อมไม่เดือดร้อน
มีความสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอ่ืน ตลอดจนมีจิตใจที่ดีงาม เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่ รวมทั้งมีจิตสํานึกความเป็นไทย 
โดยกําหนดประเด็นการประเมินไว้ 2 ประเด็น ได้แก่ ๑) จิตใจดี ไม่เจ็บป่วยทางจิต มีสติ สามารถปรับตัว
ให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และ ๒) ยึดมั่นในศีลธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต ตลอดจนมีความเมตตา
กรุณาต่อเพ่ือนมนุษย์ จะใช้ตัวช้ีวัด 2 ตัว คือ อัตราการฆ่าตัวตายต่อประชากรแสนคน และสัดส่วน
คดีอาญาต่อประชากรพันคน 
 องค์ประกอบที่ 3 มีสติปัญญา และใฝ่รู้ คือ การรู้เท่าทันและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วของสังคมได้ สามารถใช้ประสบการณ์ ศักยภาพและทักษะความสามารถของตนเองให้เป็น
ประโยชน์ในการปฏิบัติภารกิจต่างๆ ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ โดยกําหนดประเด็นการประเมินไว้ 3 
ประเด็น คือ ๑) ความสามารถในการเรียนรู้ มีโอกาสทางการศึกษาที่เป็นพ้ืนฐานทําให้คิดเป็น ทําเป็น รู้เท่า
ทันและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงได้ดี ๒) มีการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ สามารถคิดค้น พัฒนานวัตกรรม และ 
๓) ใฝ่รู้ กระตือรือร้นต่อการรับรู้ข้อมูล ข่าวสาร ติดตามค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม ซึ่งจะใช้ตัวช้ีวัด 3 ตัว คือ 
อัตราการเรียนรู้ จํานวนปีการศึกษาเฉล่ียของประชากรอายุ 15 – 59 ปี และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

 สุขภาวะเชิงพุทธ 
 สุขภาวะเชิงพุทธ เป็นวิธีการนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในการ
เสริมสร้างสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพอย่างย่ังยืน หลักธรรมสําคัญที่สามารถนํามาประยุกต์ได้ เช่น 
ไตรสิกขา ภาวนา 4 เป็นต้น ซึ่งการบูรณาการหลักธรรมเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพนั้น
จําเป็นต้องสุขภาวะทางด้านร่างกายให้มีความพร้อมเป็นเบ้ืองต้น เพราะสุขภาวะเชิงพุทธน้ันเป็นการ
เสริมสร้างสุขภาวะทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจควบคู่ไปด้วยกัน พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.
2550 ได้ให้คํานิยามของคําว่า สุขภาพ คือ ภาวะของมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย จิต สังคม และปัญญา 
เช่ือมโยงกันเป็นองค์รวมอย่างสมดุล ดังน้ัน การพัฒนาสุขภาวะที่สมบูรณ์จึงต้องพัฒนาทั้งระดับภายในตัว



๔๘ 
 

บุคคลและท่าทีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม มีหลักในการวัดว่าบุคคลจะมีภาวะเช่นน้ีหรือไม่ ให้ดูจากผลของ
การพัฒนาในด้านต่างๆ สี่ด้านตามหลักพระพุทธศาสนาที่เรียกว่า ภาวนา 4 ได้แก่๖๐ 
 1. กายภาวนา พัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 
 2. ศีลภาวนา พัฒนาพฤติกรรม และความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนในสังคม 
 3. จิตตภาวนา พัฒนาจิต คือ การฝึกจิตให้มีความเข้มแข็ง เจริญงอกงามด้วยคุณธรรมและ
เป็นสุข 
 4. ปัญญาภาวนา พัฒนาปัญญา คือการฝึกอบรมปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามความเป็น
จริง 
 ผลการศึกษาวิจัยการพัฒนาแบบวัดสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ พบว่า จากการรวบรวมแนวคิด
และองค์ประกอบสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ ทําให้สามารถกําหนดขอบเขต (Domain) ของสุขภาวะองค์
รวมแนวพุทธ เป็นองค์ประกอบย่อยตามหลักภาวนา 4 ได้แก่ กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา และ
ปัญญาภาวนา และแบ่งเป็นองค์ประกอบย่อย 12 ด้าน ได้แก่๖๑ 
 1. กายภาวนา หรือการพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกาย ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม 
ต้องมีความเป็นอยู่ที่สอดคล้องและไม่เบียดเบียนธรรมชาติ ด้านการเสพ บริโภคใช้สอยปัจจัย 4 รวมท้ัง
อุปกรณ์และเทคโนโลยี อย่างถูกต้องเหมาะสมรวมทั้งมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อการเสพ บริโภค ใช้สอยอย่าง
สร้างสรรค์ เป็นประโยชน์ ด้านการใช้อินทรีย์ 6 คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย และใจ ในการรับรู้สิ่งต่างๆ ได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม รู้เท่าทันไม่เกิดโทษ และ ด้านสุขภาพร่างกาย คือ การดูแลสุขภาพทั้งร่างกาย และมี
ทัศนคติต่อการมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงเพ่ือเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนชีวิตที่ดีงาม 
 2. ศีลภาวนา หรือการพัฒนาพฤติกรรม และความสัมพันธ์กับผู้ อ่ืนในสังคม ได้แก่ ด้าน
ปฏิสัมพันธ์ คือ รู้จักสงเคราะห์ เก้ือกูล และไม่เบียดเบียนต่อกลุ่มบุคคลต่างๆ สามารถปฏิบัติต่อผู้อ่ืนได้
อย่างถูกต้อง เหมาะสม ด้านการหาเลี้ยงชีพ ที่ประกอบสัมมาอาชีพ และการจัดสรรการใช้จ่ายที่ดี และ 
ด้านวินัย คือ เคารพกฎเกณฑ์ กติกา ระเบียบ จรรยาบรรณ เพ่ือให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
รวมทั้งการรู้จักปรับปรุงวินัยภายในตนเองให้สามารถทํางานได้ดีย่ิงๆ ขึ้นไป 
 3. จิตตภาวนา หรือการฝึกฝนพัฒนาตนในด้านจิตใจ ได้แก่ ด้านคุณภาพจิต เป็นด้าน
คุณสมบัติด้านคุณธรรมและจริยธรรม มีความเสียสละแก่ส่วนรวม ด้านสมรรถภาพจิต เป็นด้าน
ความสามารถของจิตที่จะช่วยควบคุมการทํางาน ความมุ่งมั่นในงาน หรือการคิด การตัดสินใจได้อย่าง
สมเหตุสมผล ได้แก่ สติ สมาธิ และความมุ่งมั่น และ ด้านสุขภาพจิต คือความสามารถที่จะมีความสุข
ท่ามกลางสถานการณ์ต่างๆ  
 4. ปัญญาภาวนา คือ การพัฒนาปัญญาซึ่งจะเป็นสิ่งที่ช่วยควบคุมจิตและพฤติกรรมทั้งหมด
ของมนุษย์ ได้แก่ ด้านการปฏิบัติต่อความรู้ คือ การสามารถขวนขวายหาความรู้ในการทํากิจหน้าที่ หรือ
ดําเนินชีวิตอย่างเข้าใจ และนํามาใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ตรงตามจริง สามารถกลั่นกรองสิ่งต่างๆ ได้อย่าง

                                                           
 ๖๐พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), อ้างใน พระครรชิต คุณวโร ชูฤทธ์ิ เต็งไตรสรณ์ และ อรุณีวชิราพร
ทิพย์, “การพัฒนาแบบวัดสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ, วารสารวิชาการสาธารณสุข, ปีท่ี 17 ฉบับเพ่ิมเติม 6 (กันยายน – 
ตุลาคม 2551) : 1651. 
 ๖๑พระครรชิต คุณวโร ชูฤทธ์ิ เต็งไตรสรณ์ และ อรุณีวชิราพรทิพย์, “การพัฒนาแบบวัดสุขภาวะองค์รวม
แนวพุทธ, วารสารวิชาการสาธารณสุข, หน้า 1654 – 1655. 



๔๙ 
 

ถูกต้อง ลึกซึ้ง และสามารถนํามาใช้ประโยชน์ได้อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้งรับรู้ และเข้าใจทุกอย่างได้อย่าง
เท่าทันความเป็นจริง 
 ดังน้ันแล้ว สุขภาวะเชิงพุทธน้ันคือการนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้กับ
การดูแลสุขภาพเพ่ือให้เกิดสุขภาวะที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ซึ่งการเสริมสร้างสุขภาวะ
เชิงพุทธน้ันเป็นการสร้างสุขภาพดีอย่างย่ังยืน เพราะสามารถดูแลได้ทั้งร่างกายและจิตใจ อันจะเป็นการ
พัฒนาสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น สามารถดํารงชีวิตในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข 
 
๕. หลักพุทธธรรมเพื่อสุขภาวะ 
 การมีสุขภาพดีเป็นสิ่งที่ต้องแสวงหามาให้ได้ในชีวิตด้วยความวิริยะอุตสาหะ จึงจะทําให้ชีวิตมี
สุขภาพที่ดีขึ้น พระพุทธศาสนาจึงได้สอนเรื่องความดี คามไม่เที่ยง และความทุกข์ เพ่ือให้ขุดอารากเหง้าที่
แท้จริงของปัญหามาแก้ไข ซึ่งมีแนวทางในการแก้ไขที่ต้นตอสาเหตุปัญหาสุขภาพที่สลับซับซ้อน พร้อม
แนวทางในการป้องกันโรค ซึ่งมีองค์ประกอบด้านพฤติกรรมที่สําคัญคือ การรักษาศีล 5 พฤติกรรมเสี่ยง
ด้านสุขภาพต่างๆ ก็จะไม่เกิดขึ้น หรือเกิดขึ้นก็ไม่มีปัจจัยเสริม เมื่อไม่เกิดพฤติกรรมเสี่ยงต้ังแต่ต้น แม้
ปัญหาที่เกิดในระยะถัดไปท่ีมีความสลับซับซ้อนก็จะไม่เกิดขึ้นด้วยเช่นกัน แต่ในทางตรงกันข้าม หากมีสติ
และรักษาศีล 5 ก็จะลดพฤติกรรมเส่ียงและมีพ้ืนฐานจิตใจที่เข้มแข็งต่อสู้กับปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่วนปัญหาสุขภาพที่สลับซับซ้อนทุกวันน้ี เกิดจากเทคโนโลยีในแต่ละด้านที่มีความพยายาม
อย่างเต็มที่ที่จะพัฒนาให้ทันสมัยเพียงพอที่จะยัย้ัง บรรเทา และก้าวหน้ามากกว่าปัญหาสุขภาพ แต่ย่ิง
เทคโนโลยีพัฒนามาก ก็จะมีอีกด้านของเทคโนโลยีที่มีผลกระทบเป็นลูกโซ่ให้ จึงต้องระมัดระวังและแก้ไข
อยู่เสมอ 
 คําว่าสุขภาพในพระพุทธศาสนาน้ันไม่ได้มีระบุไว้โดยตรง แต่มีคําที่บ่งช้ีถึงการมีสุขภาวะที่ดีอยู่ 
2 คํา คือ อปิปาพาโธ มีความเจ็บป่วยน้อย และ อปฺปาตงฺโก มีโรคน้อย ดังน้ี 
 “บุคคลในโลกน้ี...เป็นผู้ไม่เบียดเบียนสัตว์...กลับมาเกิดเป็นมนุษย์ในที่ใดๆ เขาก็จะเป็นผู้มีโรค
น้อย”๖๒ 
 “ภิกษุทั้งหลาย องค์ของภิกษุผู้บําเพ็ญเพียรมี 5 ประการ คือ ...หลังจากตายแล้ว ถ้าไม่ไปเกิด
ในสุคติสวรรค์ เป็นผู้มีอาพาธน้อย มีโรคเบาบาง”๖๓ 
 การมีสุขภาพทางกายที่ดีคือการมีโรคน้อย ร่างกายเราน้ีเปรียบเสมือนฐานที่ต้ังแห่งโรค ดังที่
พระพุทธองค์ได้ตรัสไว้ว่า ร่างกายเป็นรังแหง่โรค๖๔ การที่ร่างกายเปรียบเสมือรังแห่งโรคน้ีย่อมจะต้องมี
ความเจ็บป่วยเกิดขึ้นเป็นธรรมดา แต่พระพุทธองค์ก็ยังทรงกล่าวถึงผู้ไม่มีโรคไว้ว่า อโรคยา ปรมา ลาภา 
แปลว่า ความไม่มีโรค เป็นลาภอันประเสริฐ ดังน้ัน สุขภาพ หรือสุขภาวะ จึงหมายถึงความมีโรคน้อย จนถึง
ความไม่มีโรคเลย ซึ่งสุขภาวะที่ดีน้ันย่อมได้มาจากการดูแลตนเองและการส่งเสริมสุขภาพ คือกระบวนการ
เพ่ิมความสามารถของคนเราในการควบคุมดูแลและพัฒนาสุขภาพตนเองให้ดีขึ้น๖๕ 

                                                           
 ๖๒ที.ปา. (ไทย) 11/317/306-307. 
 ๖๓องฺ.ปญฺจก. (ไทย) 22/53-54/92-93. 
 ๖๔ขุ.อป. (ไทย) 33/155/408. 
 ๖๕พิสมัย จันทวิมล, นิยามศัพท์ส่งเสริมสุขภาพฉบับปรับปรุง พ.ศ.2541, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท  ดี
ไซร์ จํากัด, 2541), หน้า 3. 



๕๐ 
 

 สุขภาวะเชิงพุทธ คือการนําหลักธรรมมาประยุกต์ใช้กับการดูแลสุขภาพ หลักธรรมสําคัญที่
เก่ียวข้องกับการดูแลสุขภาพคือหลักธรรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาตน พัฒนากาย พัฒนาจิตใจ และพัฒนา
ปัญญา  
 ในพระพุทธศาสนานั้นมีหลักธรรมมากมายกว่า 84,000 ข้อ และหลักธรรมที่เก่ียวข้องกับการ
ปฏิบัติตนน้ันก็มีอีกมากมายเช่นกัน แต่หลักธรรมที่สามารถนํามาประยุกต์ใช้กับการพัฒนาสุขภาวะให้ดีขึ้น
น้ันมีเพียงไม่ก่ีหลักธรรมที่เก่ียวข้อง อันได้แก่ หลักไตรสิกขา หลักภาวนา 4  
 หลักไตรสิกขา 
 ไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปัญญา เป็นกระบวนการปฏิบัติ หรือ กระบวนการพัฒนา ๓ ด้าน คือ 
ศีล เป็นหลักการพัฒนาระดับความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางสังคม สมาธิ เป็นหลักการพัฒนาจิตใจให้มี
สมรรถภาพและประสิทธิภาพในการคิดพิจารณาตัดสินใจกระทําหรือไม่กระทําการใดๆ ปัญญา เป็น
หลักการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ รู้จักสิ่งทั้งหลายตามที่มันเป็น และสามารถแยกแยะวิเคราะห์สืบหา
สาเหตุของสิ่งทั้งหลายได้ชัดแจ้ง ไตรสิกขาจึงเป็นกระบวนการพัฒนาแบบบูรณาการ 
 ไตรสิกขา หมายถึง ข้อที่จะต้องศึกษา ข้อปฏิบัติที่เป็นหลักสําหรับศึกษา คือ ฝึกหัดอบรมกาย 
วาจา จิตใจ และปัญญาเพื่อเสริมสร้างการพัฒนาในด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ มีอยู่ 3ประการ 
ได้แก่๖๖ 
    1. อธิสีลสิกขา สิกขาคือศีลอันย่ิง ข้อปฏิบัติสําหรับฝึกอบรมในทางความประพฤติอย่างสูง 
    2. อธิจิตตสิกขา สิกขาคือจิตอันยิ่ง ข้อปฏิบัติสําหรับฝึกอบรมจิตเพื่อให้เกิดคุณธรรม เช่น 
สมาธิอย่างสูง 
    3. อธิปัญญาสิกขา สิกขาคือปัญญาอันยิ่ง ข้อปฏิบัติสําหรับฝึกอบรมปัญญาเพื่อให้เกิด
ความรู้แจ้งอย่างสูง  
    เรียกง่ายๆ ว่า ศีล สมาธิ ปัญญา 
 นอกจากนี้ ยังมีนักวิชาการได้ให้ความหมายของไตรสิกขาไว้ว่า การศึกษา ในภาษาไทย
หมายถึง การศึกษาเล่าเรียน ซึ่งตรงกับคําว่า สิกขา ในพระพุทธศาสนา หมายถึง การปฏิบัติได้รับ
ปริญญา คือ สิ้นราคะ สิ้นโทสะ สิ้นโมหะ ผลของการปฏิบัติสิกขาเป็นอย่างนั้น การปฏิบัติอย่างนั้นก็เพื่อ
ความรอดจากสิ่งอันไม่พึงปรารถนา สิ่งใดที่เป็นความทุกข์ทรมาน ความยุ่งยากลําบากแก่จิตใจก็เรียกว่า 
อันไม่พึงปรารถนา แก้ไขด้วยการศึกษา๖๗และสิกขา หมายถึง การพัฒนามนุษย์ให้ดําเนินชีวิตดีงาม
ถูกต้อง ทําให้มีวิถีชีวิตที่เป็นมรรค เป็นทางดําเนินชีวิตหรือวิถีชีวิตที่ถูก ต้องดีงามของมนุษย์ต้องเรียนรู้
ฝึกฝนพัฒนาตน คือ สิกขามรรคกับสิกขาจึงประสานเป็นอันเดียวกัน เมื่อมองในแง่อริยสัจ ๔ ก็เป็น
อริยมรรค คือ วิถีชีวิตอันประเสริฐเมื่อเป็นมรรคก็ดําเนินก้าวหน้าไปสู่สู่จุดหมายโดยกําจัดสมุทัยให้หมด
ไป ช่วยให้เรามีชีวิตที่พึ่งพาอวิชชา ตัณหา อุปาทาน น้อยลงไป ไม่อยู่ใต้อํานาจครอบงําของมันพร้อมกับ

                                                           
 ๖๖พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ฉบับประมวลธรรม, พิมพ์คร้ังท่ี 27, 
(กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕57) , หน้า ๑๐๗. 
 ๖๗พุทธทาสภิกขุ,การศึกษาสมบูรณ์แบบ:คือวงกลมท่ีคุ้มครองโลกถึงท่ีสุด, (กรุงเทพมหานคร : อุษาการ
พิมพ์, ๒๕๔๙) , หน้า ๑๘๕-๑๘๖. 
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ที่เรามีปัญญาเพิ่มขึ้นและดําเนินชีวิตด้วยปัญญามากขึ้นตามลําดับจนกระทั่งในที่สุดพอสมุทัยหมดทุกข์ก็
หมดก็บรรลุหมายเป็นนิโรธโดยสมบูรณ์๖๘ 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) ได้กล่าวไว้ว่า ไตรสิกขา เป็นหลักการศึกษาแบบพุทธ หรือ 
การศึกษาแบบธรรมชาติ 3 อย่าง คือ๖๙ 
 1. ศีล หมายถึง ขั้นตอนประพฤติเบ้ืองต้นในการดําเนินชีวิต โดยมีพฤติกรรมที่ถูกต้องในการ
สัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมและเพื่อนมนุษย์ ตั้งแต่การดู การฟัง การกินอยู่ บริโภค ซึ่งความหมายในที่นี้ คือ 
หมายถึงศีล 5 
 2. สมาธิ หมายถึง การฝึกฝนจิตให้ยิ่งขึ้นด้วยสภาพจิตที่หนักแน่นมั่นคง มีความสุข ความ
สงบ มีความแน่วแน่ เรียกว่าใจอยู่กับกิจ จิตอยู่กับงาน เป็นต้น 
 3. ปัญญา หมายถึง ความรู้ ความเข้าใจเหตุผล รู้ความจริงของโลกและชีวิต จนสามารถทํา
ให้จิตใจเป็นอิสระได้ ไม่ตกอยู่ใต้การครอบงําของสิ่งทั้งหลาย 
 ในหนังสือเรื่อง พุทธธรรม ได้กล่าวถึงความสําคัญของไตรสิกขาไว้ว่า๗๐ 
 1. สาระของอธิศีล คือการดํารงตนอยู่ด้วยดี มีชีวิตที่เกื้อกูล ท่ามกลางสภาพแวดล้อมที่ตนมี
ส่วนช่วยสร้างสรรค์รักษาให้เอื้ออํานวยแก่การมีชีวิตที่ดีงามร่วมกัน เป็นพื้นฐานที่ดีสําหรับการพัฒนา
คุณภาพจิตและการเจริญปัญญา 
 2. สาระของอธิจิตต์ คือ การพัฒนาคุณภาพจิต หรือปรับปรุงจิตให้มีคุณภาพและสมรรถภาพ
สูง ซึ่งเอ้ือแก่การมีชีวิตที่ดีงามและพร้อมที่จะใช้งานในทางปัญญาได้อย่างดีที่สุด 
 3. สาระของอธิปัญญา คือ การมองดูรู้จักและเข้าใจสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง หรือรู้เท่า
ทันธรรมดาของสังขารธรรมทั้งหลายที่ทําให้เป็นอยู่และทําการต่างๆ ด้วยปัญญา คือรู้จักวางใจ วางท่าที 
และปฏิบัติต่อโลกและชีวิตได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ในทางที่เป็นไปเพื่อแผ่ขยายประโยชน์สุข มีจิตใจ
ผ่องใส ไร้ทุกข์ เป็นอิสรเสรี และสดช่ืนเบิกบาน 
 บุญมี แท่นแก้ว ได้กล่าวไว้ว่า ไตรสิกขา หมายถึง ข้อปฏิบัติ 3 ขั้น คือ๗๑ 
 1. ขั้นศีล ได้แก่ การเว้นช่ัว ประพฤติดี ปฏิบัติเพ่ือความปกติสงบเรียบร้อย ไม่ทําให้ตนเอง
และผู้อ่ืนเดือดร้อน ข้อปฏิบัติเหล่าน้ีเรียกว่าศีลสิกขา แปลว่า สิ่งที่ควรศึกษาอบรม เป็นขั้นศีล 
 2. ขั้นสมาธิ (จิต) ได้แก่ การฝึกฝนหรืออบรมจิตใจให้เหมาะสมต้ังมั่นในลักษณะที่พร้อมจะ
ปฏิบัติงาน คือพิจารณาความเป็นจริงเพ่ือเป็นพ้ืนฐานของการเจริญปัญญา การฝึกบังคับจิตใจให้ต้ังมั่นโดย
ระลึกรู้ตัวพร้อมดังน้ีเรียกว่า จิตตสิกขา เป็นขั้นจิต 
 3. ขั้นปัญญา ได้แก่ การฝึกฝนอบรมในการพิจารณาสิ่งทั้งปวงให้เกิดความรู้ความเข้าใจที่
ถูกต้องตามความเป็นจริง หมายถึงการฝึกฝนอบรมจนเกิดความรู้แจ้งเห็นจริงในสิ่งทั้งปวง ถึงกับเกิดความ

                                                           
 ๖๘พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), “หัวใจพระพุทธศาสนา”, พุทธจักร, ปีท่ี ๖๑ ฉบับท่ี ๕ (พฤษภาคม 
๒๕๕๐) : ๗. 
๖๙พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), สามไตร, พิมพ์คร้ังท่ี 3, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท พิมพ์สวย จํากัด, 2550), 
หน้า 40 – 44. 
 ๗๐พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), อ้างใน สําราญ วงศ์คําพันธ์, “กระบวนการสอนตามหลักไตรสิกขาใน
โรงเรียนไมตรีจิตไทย – อเมริกัน”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, 2556), หน้า 20. 
 ๗๑บุญมี แท่นแก้ว, จริยศาสตร์, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, 2544), หน้า 198. 
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สลดสังเวชเบ่ือหน่ายในสิ่งที่ไม่เที่ยง เป็นทุกข์ และเป็นอนัตตาได้จริงๆ การฝึกฝนเช่นน้ีเรียกว่า ปัญญา
สิกขา เป็นขั้นปัญญา 
 การประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาสําหรับการเสริมสร้างสุขภาวะน้ัน สามารถประยุกต์ใช้ได้โดยการ
นําไปประพฤติปฏิบัติให้เข้ากับวิถีชีวิต กล่าวคือ นําไปเป็นสว่นหน่ึงของการดํารงชีวิตได้ ดังน้ี 
 1. ศีล คือความปกติ การดูแลรักษาสุขภาพน้ันให้ถือว่าเป็นการทําให้ปกติของความสมบูรณ์ทั้ง
ทางด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ดูแลรักษาสุขภาพของตนเองให้สมบูรณ์แข็งแรง หมั่นออกกําลัง
กาย บริโภคอาหารให้ถูกสุขลักษณะ 
 2. สมาธิ คือการอบรมจิตใจ มีความต้ังมั่นในการทํากิจการงานอย่างมั่นคง หมั่นตรวจตรา
สุขภาพของตนเองอย่างสมํ่าเสมอ ฝึกสมาธิเพ่ือให้เกิดความสงบภายในจิตใจ ไม่มีความฟุ้งซ่าน วิตกกังวล 
เศร้าซึม อันเป็นสาเหตุของการเกิดโรคต่างๆ 
 3. ปัญญา คือ การพัฒนาสติปัญญาให้รอบรู้เท่าทันความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ในสังคม 
พฤติกรรมการบริโภคที่เปลี่ยนไป อาหารท่ีต้องพ่ึงพาจากภายนอกมากกว่าทําเอง ใช้ปัญญาในการ
พิเคราะห์พิจารณาก่อนการเลือกบริโภค โดยเฉพาะการรู้เท่าทันต่อสภาวการณ์ทางสังคมที่เปลี่ยนไปอย่าง
มากในปัจจุบัน วิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลง การแข่งขันเพ่ิมสูงขึ้น ค่านิยมต่างๆ การฟุ้งเฟ้อไปกับสังคมบริโภค
นิยมและวัตถุนิยม หากไม่ใช้ปัญญาพิจารราไตร่ตรองให้รอบคอบแล้ว ย่อมนํามาซึ่งปัญหาต่างๆ มากมาย 
โดยเฉพาะปัญหาสังคม อันนํามาสู่ความฟุ้งซ่านทางจิตใจ เกิดโรคภัยไข้เจ็บตามมา ท้ายที่สุดสุขภาวะที่ดี
ย่อมไม่เกิดขึ้น 
   
แนวคิดเกี่ยวกับอริยมรรค  
 มรรค 8 เป็นหนทางแห่งการปฏิบัติสู่ความหลุดพ้นจากสังสารวัฏ คือเข้าสู่กระแสแห่งนิพพาน 
เพรามีหลักในการปฏิบัติตนเพ่ือให้เป็นประโยชน์ต่อทั้งตนเองและผู้อ่ืน รวมถึงการใช้เป็นหลักยึดถือในการ
เสริมสร้างสุขภาวะได้เป็นอย่างดี 
 มรรคมีองค์ 8 หรือ อัฏฐังคิกมรรค แปลว่า ทางมีองค์แปดประการ อันประเสริฐ มีดังน้ี๗๒ 
 1. สัมมาทิฏฐิ เห็นชอบ  
 2. สัมมาสังกัปปะ ดําริชอบ 
 3. สัมมาวาจา เจรจาชอบ 
 4. สัมมากัมมันตะ กระทําชอบ 
 5. สัมมาอาชีวะ เลี้ยงชีพชอบ 
 6. สัมมาวายามะ พยายามชอบ 
 7. สัมมาสติ ระลึกชอบ 
 8. สัมมาสมาธิ ต้ังจิตมั่นชอบ 
 คําว่ามรรค อธิบายว่า ช่ือว่ามรรค เพราะมีสภาวะคือ ในขณะแห่งโสดาปัตติมรรคช่ือว่าสัมมาทิฏฐิ
เพราะมีสภาวะเห็น เป็นมรรคและเป็นเหตุ เพ่ือละมิจฉาทิฏฐิ เพ่ืออุปถัมภ์สหชาติธรรม เพ่ือครอบงํากิเลส

                                                           
 ๗๒พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ฉบับประมวลธรรม, พิมพ์คร้ังท่ี 27, หน้า 
215. 
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ทั้งหลาย เพ่ือความหมดจดในเบ้ืองต้นแห่งปฏิเวธ เพ่ือความต้ังมั่นแห่งจิตเพ่ือความผ่องแผ้วแห่งจิต เพ่ือบรรลุ
ธรรมวิเศษย่ิง เพ่ือรู้แจ้งธรรมอันย่ิง เพ่ือตรัสรู้สัจจะ เพ่ือให้จิตต้ังมั่นอยู่ในนิโรธ๗๓ 
 อริยมรรคมีองค์ ๘ เป็นหลักธรรมที่มีความสําคัญย่ิงในทางพระพุทธศาสนา เพราะเป็นกระบวนการ
หรือวิธีการปฏิบัติ ที่ผู้ปฏิบัติตามแล้ว ทําให้เกิดปัญญาญาณ ทําให้คลายความยึดมั่นถือมั่น ก่อให้เกิดความสงบ
กายสงบใจ ทําให้รู้ย่ิง และสามารถกระทําให้ถึงที่สุดแห่งทุกข์ คือพระนิพพานได้ดังข้อความในธัมมจักกัปปวัต
ตนสูตรว่า๗๔มัชฌิมาปฏิปทาที่ตถาคตได้ตรัสรู้ อันเป็นปฏิปทาก่อให้เกิดจักษุ๗๕ก่อให้เกิดญาน เป็นไปเพ่ือสงบ
ระงับ เพ่ือรู้ย่ิง เพ่ือตรัสรู้ เพ่ือนิพพานน้ัน คือ อริยมรรคมีองค์ ๘ 
 ในสัมมาทิฏฐิสูตร ได้แสดงให้เห็นความสําคัญของอริยมรรคมีองค์ ๘ ว่า เป็นปฏิปทาให้ถึง
ความดับแห่งธรรมหลายประการ คือ ๑) อาหาร ๒) ทุกข์ ๓) ชราและมรณะ ๔) ชาติ๕) ภพ ๖) อุปาทาน 
๗) ตัณหา ๘) เวทนา ๙) ผัสสะ ๑๐) อายตนะ ๑๑) นามรูป ๑๒) วิญญาณ๑๓) สังขาร ๑๔) อวิชชา ๑๕) 
อาสวะ๗๖ 
 มรรคมีองค์ 8 สามารถสรุปได้ดังน้ี๗๗ 
 1) สัมมาทิฏฐิ เป็นการเห็นอริยสัจ 4 คือการเข้าไปรู้ปัญหา สาวหาสาเหตุที่ทําให้เกิดปัญหา 
แล้วหาหนทางเพ่ือการดับเหตุปัจจัยแห่งความทุกข์ได้เมื่อใด ผลคือความสงบสุขปราศจากการบีบคั้นใจที่
ผ่านมาทางอายตนะภายในและภายนอกทั้ง 6 ยอมรับความเปล่ียนแปลงที่เป็นไปตามกฎธรรมดาแห่ง
ธรรมชาติ แม้ความทุกข์ทางกายจะเกิดขึ้น แต่ความทุกข์ทางใจก็ไม่มีเน่ืองจากไม่ยึดมั่นถือมั่นหรือปรุงแต่ง
อารมณ์ 
 2) สัมมาสังกัปปะ หมายถึง ความคิดชอบ ความดําริชอบ แบ่งออกเป็น 
  (๑) ความคิดไม่เบียดเบียน หรืออวิหิงสาวิตก หมายถึงความคิดที่ประกอบด้วย
กรุณา ไม่คิดมุ่งทําลายผู้อ่ืนให้เดือดร้อน 
  (๒) ความคิดไม่พยาบาท อาฆาตผู้ใด สามารถให้อภัยแก่ทุกคนโดยการใช้ปัญญา 
ประหารความพยาบาท อาฆาตที่เกิดขึ้นในจิตใจให้ดับไปได้ 
  (๓) ความคิดออกจากกาม กามคือสิ่งที่ผู้หมกมุ่นมักเพลิดเพลิน เพราะผ่านทาง
อายตนะภายใน จักษุวิญญาณ โสตวิญญาณ ชิวหาวิญญาณ ฆานวิญญาณ และภายนอกที่เราเข้าไป
เก่ียวข้องจนลุ่มหลงก็จะพาให้จิตใจเร้าร้อนจนเป็นทุกข์ คนเราควรหาที่พักใจ คือปลอดโปร่งจากการคิด
อยากได้ อยากมี อยากเป็น มีชีวิตที่อิสระ ปราศจากการถูกครอบงําโดยอวิชชา จิตวิญญาณมีอิสระอย่าง
แท้จริง 

                                                           
 ๗๓ขุ.ป.อ. (ไทย) 31/237/401 - 403. 
 ๗๔ดูรายละเอียดใน สํ.มหา. (ไทย) 19/1081/593. 
 ๗๕สํ.มหา. (ไทย) 19/1081/595. 
 ๗๖ม.มู. (ไทย) ๑๒/๘๙-๑๐๔/๘๑-๑๐๐. 
 ๗๗บุญเรือน เฑียรทอง, “ทัศนคติและความเข้าใจต่อคําสอนทางพระพุทธศาสนาที่เกิดเกี่ยวกับอริยมรรคมี
องค์ 8 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนโพธิสารพิทยากร เขตตลิ่งชัน 
กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
2546), หน้า 36 - 54. 



๕๔ 
 

 ๓) สัมมาวาจา หมายถึง การเจรจาชอบ กล่าวแต่ถ้อยคําสุภาษิตอันประกอบด้วยลักษณะ 5 
ประการ คือ ๑) วาจาน้ันย่อมเป็นวาจาท่ีกล่าวถูกกาล ๒) เป็นวาจาที่กล่าวเป็นสัจ ๓) เป็นวาจาท่ีกล่าว
อ่อนหวาน ๔) เป็นวาจาที่กล่าวประกอบด้วยประโยชน์ ๕) เป็นวาจาที่กล่าวด้วยเมตตาจิต 
 ๔) สัมมากัมมันตะ หรือการกระทําชอบ ในพระพุทธศาสนา การกระทําชอบจะเน้นเรื่องจิต
ที่ต้ังมั่น หรือการกระทําที่จงใจ ซึ่งสัมมากัมมันตะเป็นความจงใจท่ีจะงดเว้น หรือไม่ประพฤติในสิ่งที่ไม่ดี
ทางกายสามประการ คือการจงใจฆ่าสัตว์ ไม่ลักขโมย ไม่ประพฤติผิดในกามทั้งหลาย พุทธศาสนิกชนท่ี
รักษาศีล 5 หรือศีล 8 อย่างสม่ําเสมอ ชีวิตของตนย่อมประสบแต่ความเจริญ ความสําเร็จในการดําเนิน
ชีวิต 
 5) สัมมาอาชีวะ หมายถึง การเลี้ยงชีพชอบ การเลี้ยงชีวิตที่ไม่ทําให้ใครเดือดร้อนสําหรับ
คฤหัสถ์ เช่น การทํานา ทําไร่ เลี้ยงสัตว์ ค้าขาย ฯ และเน้นในเรื่องของการประกอบอาชีพที่สุจริต มิใช่
มิจฉาอาชีวะ ซึ่งหมายถึง อาชีพที่ไม่ควรทํา ๕ ประการ คือ การขายอาวุธ การขายสัตว์ การขายเนื้อสัตว์ที่
ยังเป็น การขายสุรายาเสพติด และการขายยาพิษ ซึ่งเป็นอาชีพที่อุบาสกอุบาสิกาไม่ควรทํา สัมมาอาชีวะจึง
มีความสําคัญ เพราะผู้ประพฤติปฏิบัติจะอยู่ในสถานะใดก็ตามสามารถจะบรรลุถึงจุดประสงค์ได้ เมื่อผู้
ปฏิบัติได้ปฏิบัติอย่างถูกต้อง ย่อมก่อให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ขณะเดียวกันก็ทําให้ระบบสังคมมีอิสระ
จากการถูกวัตถุนิยมครอบงํา ความทุกข์ที่เกิดจากการแก่งแย่งวัตถุก็จะลดน้อยลง สังคมก็จะสงบสุข เพราะ
ทุกคนทําตามหน้าที่ด้วยความบริสุทธ์ิใจ โดยมุ่งหวังประโยชน์สุขให้เกิดกับบุคคลรอบข้าง 
 6) สัมมาวายามะ หมายถึง ความเพียรระวังไม่ให้ความช่ัวเกิดขึ้น ความเพียรการละความช่ัวที่
ทําแล้ว ความเพียรในการทําความดีให้เจริญย่ิงขึ้น และความเพียรในการรักษาความดีที่ทําไว้แล้ว 
สัมมาวายามะในระดับเบ้ืองต้นจึงหมายถึงความเพียรในการละช่ัว ทําดี และทําจิตใจให้ผ่องใส  
 7) สัมมาสติ หมายถึง ความระลึกชอบ ความระลึกที่ดําเนินถูกต้องตามหลักสติปัฏฐาน 
กล่าวคือ การต้ังสติให้มั่นคง เพ่ือละความยินดียินร้ายในสิ่งทั้งปวง สัมมาสติเป็นองค์มรรคข้อที่ 2 ในหมวด
สมาธิ หรืออธิจิตตสิกขา สติจึงเป็นธรรมสําคัญในทางจริยธรรมเป็นอย่างมาก เพราเป็นตัวควบคุมเร้าเตือน
การปฏิบัติหน้าที่ และเป็นตัวคอยป้องกันยับย้ังตนเอง ทั้งที่จะไม่ให้หลงเพลินไปตามความช่ัว และที่จะ
ไม่ให้ความช่ัวเล็ดลอดเข้ามาในจิตใจได้  
 8) สัมมาสมาธิ หมายถึง ความต้ังใจมั่นชอบ เป็นเรื่องของการฝึกอบรมจิตขั้นลึกซึ้ง อันเป็น
ของละเอียดของสมาธิ หมายถึง ใจที่เป็นกุศลจิตและต้ังมั่นเป็นหน่ึงอยู่ในอารมณ์เดียว หรือภาวะที่จิตเป็น
หน่ึง ที่เรียกว่า เอกัคคตา คือ การที่จิตกําหนดอยู่อย่างแน่วแน่กับสิ่งหน่ึงสิ่งใด ปราศจากความฟุ้งซ่าน หรือ
ที่เรียกว่า ความต้ังมั่นของจิตเป็นหน่ึงและอยู่ในอารมณ์เดียว 
 
แนวคิดเกี่ยวกับหลักอปริหานิยธรรม 
กกกกกกกกหลักอปริหานิยธรรมคือ หลักธรรมในพระพุทธศาสนาผู้วิจัยได้ประมวลผลจากเอกสารปรากฏ
ว่า มีผู้ให้ความหมายและแนวความคิดเก่ียวกับหลักอปริหานิยธรรม ไว้ดังน้ี 
กกกกกก หลักอปริหานิยธรรมที่ปรากฏอยู่ในพระไตรปิฎก 
กกกกกก หลักอปริหานิยธรรมที่ปรากฏในมหาปรินิพพานสูตรกพระสุตตันตปิฎกกทีฆนิกายกมหาวรรค ไว้
ว่าสมัยหน่ึงกพระผู้มีพระภาคประทับอยู่ที่ภูเขาคิชฌกูฏกเขตกรุงราชคฤห์กสมัยน้ันกพระราชาแห่งแคว้น
มคธกพระนามว่าอชาตศัตรูกเวเทหิบุตรกมีพระประสงค์จะเสด็จไปกปราบแคว้นวัชชีรับสั่งเรียกกวัสสการ
พราหมณ์มหาอํามาตย์แคว้นมคธมาตรัสว่าก“มาเถิดกพราหมณ์ท่านจงไปเฝ้าพระผู้มีพระภาคถึงที่ประทับก



๕๕ 
 

และจงกราบทูลว่าก“เราจะโค่นล้มพวกวัชชีผู้มีฤทธ์ิมากอย่างน้ีกมีอานุภาพมากอย่างน้ีให้พินาศย่อยยับ”
กพระผู้มีพระภาคทรงพยากรณ์แก่ท่านอย่างไรกท่านพึงจําคําพยากรณ์น้ันให้ดีแล้วมาบอกเราเพราะว่าพระ
ตถาคตทั้งหลายย่อมไม่ตรัสคําเท็จกเมื่อวัสสการพราหมณ์ ไปยังภูเขาคิชฌกูฏเข้าไปเฝ้าพระผู้มีพระภาคถึง
ที่ประทับได้สนทนาปราศรัยพอเป็นที่บันเทิงใจพอเป็นที่ระลึกถึงกันจึงน่ังกณกที่สมควรได้กราบทูลกพระผู้
มีพระภาคดังน้ีว่าก“ข้าแต่ท่านพระโคดมพระราชาแห่งแคว้นมคธพระนามว่ากอชาตศัตรูกเวเทหิบุตรกขอ
กราบพระยุคลบาทของพระโคดมด้วยพระเศียรทูลถามว่ากอชาตศัตรูกเวเทหิบุตรกมีพระประสงค์จะเสด็จ
ไปปราบแคว้นวัชชีมีรับสั่งอย่างน้ีว่า“เราจะโค่นล้มพวกวัชชีผู้มีฤทธ์ิมากอย่างน้ีกมีอานุภาพมากอย่างน้ีให้
พินาศย่อยยับ”๗๘ได้อย่างไร 

กกกกกกกกราชอปริหานิยธรรม 
กกกกกกกกสมัยน้ัน ท่านพระอานนท์ยืนถวายงานพัดพระผู้มีพระภาคอยู่ ณ เบ้ืองพระปฤษฎางค์พระผู้มี
พระภาครับสั่งเรียกท่านพระอานนท์มาตรัสถามว่า 
กกกกกกกก๑.ก“อานนท์ เธอได้ยินไหมว่า”“พวกเจ้าวัชชีหมั่นประชุมกันเนืองนิตย์ ประชุมกันมากคร้ัง” 
ท่านพระอานนท์ทูลตอบว่า“ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ข้าพระองค์ได้ยินว่า“พวกเจ้าวัชชีหมั่นประชุมกัน
เนืองนิตย์ประชุมกันมากคร้ัง”พระผู้มีพระภาคตรัสถามว่า“อานนท์ พวกเจ้าวัชชีพึงหวังได้แต่ความเจริญ
อย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลยตราบเท่าที่พวกเจ้าวัชชียังหมั่นประชุมกันเนืองนิตย์ ประชุมกันมากคร้ัง” 
กกกกกกกก๒.ก“อานนท์ เธอได้ยินไหมว่าพวกเจ้าวัชชีพร้อมเพรียงกันประชุม พร้อมเพรียงกันเลิกประชุม 
และพร้อมเพรียงกันทํากิจที่พวกเจ้าวัชชีจะพึงทํา”  
กกกกกกกก“ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ข้าพระองค์ได้ยินว่า”“พวกเจ้าวัชชีพร้อมเพรียงกัน ประชุมพร้อม
เพรียงกันเลิกประชุม และพร้อมเพรียงกันทํากิจที่พวกเจ้าวัชชีจะพึงทํา”“อานนท์ พวกเจ้าวัชชีพึงหวังได้แต่
ความเจริญอย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลยตราบเท่าที่พวกเจ้าวัชชียังพร้อมเพรียงกันประชุม พร้อมเพรียงกัน
เลิกประชุมและพร้อมเพรียงกันทํากิจที่พวกเจ้าวัชชีจะพึงทํา”  
กกกกกกกก๓.ก“อานนท์ เธอได้ยินไหมว่า”“พวกเจ้าวัชชีไม่บัญญัติสิ่งที่มิได้บัญญัติไว้ไม่ล้มล้างสิ่งที่บัญญัติ
ไว้แล้วถือปฏิบัติมั่นตามวัชชีธรรมที่วางไว้เดิม”  
กกกกกกกก“ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ข้าพระองค์ได้ยินว่า”“พวกเจ้าวัชชีไม่บัญญัติสิ่งที่มิได้บัญญัติไว้ไม่ล้ม
ล้างสิ่งที่บัญญัติไว้แล้วกถือปฏิบัติมั่นตามวัชชีธรรมที่วางไว้เดิม”“อานนท์ พวกเจ้าวัชชีพึงหวังได้แต่ความ
เจริญอย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลย ตราบเท่าที่พวกเจ้าวัชชียังไม่บัญญัติสิ่งที่มิได้บัญญัติไว้ไม่ล้มล้างสิ่งที่
บัญญัติไว้แล้วกถือปฏิบัติมั่นตามวัชชีธรรมที่วางไว้เดิม”  
กกกกกกกก๔.ก“อานนท์ เธอได้ยินไหมว่า”“พวกเจ้าวัชชีสักการะ เคารพ นับถือบูชาเจ้าวัชชีผู้มี
พระชนมายุมากของชาววัชชีและสําคัญถ้อยคําของท่านเหล่าน้ันว่าเป็นสิ่งควรรับฟัง” 
กกกกกกกก“ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ข้าพระองค์ได้ยินว่า“พวกเจ้าวัชชีสักการะ เคารพนับถือบูชาเจ้าวัชชีผู้มี
พระชนมายุมากของชาววัชชีและสําคัญถ้อยคําของท่านเหล่าน้ันว่าเป็นสิ่งควรรับฟัง” “อานนท์ พวกเจ้าวัช
ชีพึงหวังได้แต่ความเจริญอย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลย ตราบเท่าที่พวกเจ้าวัชชียังสักการะเคารพ นับถือ
บูชาเจ้าวัชชีผู้มีพระชนมายุมากของชาววัชชีและสําคัญถ้อยคําของท่านเหล่าน้ันว่าเป็นสิ่งควรรับฟัง”  
กกกกกกกก๕.ก“อานนท์ เธอได้ยินไหมว่า พวกเจ้าวัชชีไม่ฉุดคร่าขืนใจกุลสตรีหรือกุลกุมารีให้อยู่ร่วม
ด้วย”“ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ข้าพระองค์ได้ยินว่า”“พวกเจ้าวัชชีไม่ฉุดคร่าขืนใจกุลสตรีหรือกุลกุมารีให้อยู่

                                                           
กกกกกกกก๗๘สุ.ที.๑๐/๑๓๑-๑๓๕/๗๗-๘๑ 



๕๖ 
 

ร่วมด้วย”“อานนท์ พวกเจ้าวัชชีพึงหวังได้แต่ความเจริญอย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลยตราบเท่าที่พวกเจ้า
วัชชียังไม่ฉุดคร่าขืนใจกุลสตรีหรือกุลกุมารีให้อยู่ร่วมด้วย”  
กกกกกกกก๖.ก“อานนท์ เธอได้ยินไหมว่าพวกเจ้าวัชชีสักการะเคารพนับถือบูชาเจดีย์ในแคว้นวัชชีของชาว
วัชชีทั้งในเมืองและนอกเมืองและไม่ละเลยการบูชาอันชอบธรรมที่เคยให้เคยกระทําต่อเจดีย์เหล่าน้ันให้
เสื่อมสูญไป”  
กกกกกกกก“ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ข้าพระองค์ได้ยินว่า”“พวกเจ้าวัชชีสักการะเคารพนับถือบูชาเจดีย์ใน
แคว้นวัชชีของชาววัชชีทั้งในเมืองและนอกเมืองและไม่ละเลยการบูชาอันชอบธรรมที่เคยให้เคยกระทําต่อ
เจดีย์เหล่าน้ันให้เสื่อมสูญไป”“อานนท์ พวกเจ้าวัชชีพึงหวังได้แต่ความเจริญอย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลย
ตราบเท่าที่พวกเจ้าวัชชียังสักการะเคารพนับถือบูชาเจดีย์ในแคว้นวัชชีของชาววัชชีทั้งในเมืองและนอก
เมืองและไม่ละเลยการบูชาอันชอบธรรมที่เคยให้เคยกระทําต่อเจดีย์เหล่าน้ันให้เสื่อมสูญไป”  
กกกกกกกก๗.ก“อานนท์ เธอได้ยินไหมว่า พวกเจ้าวัชชีจัดการรักษาคุ้มครองป้องกันพระอรหันต์ทั้งหลาย
โดยชอบธรรมด้วยต้ังใจว่าทําอย่างไร พระอรหันต์ที่ยังไม่มาพึงมาสู่แว่นแคว้นของเราท่านที่มาแล้วพึงอยู่
อย่างผาสุกในแว่นแคว้น”  
กกกกกกกก“ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ข้าพระองค์ได้ยินว่าพวกเจ้าวัชชีจัดการรักษาคุ้มครองป้องกันพระ
อรหันต์ทั้งหลายโดยชอบธรรมด้วยต้ังใจว่าทําอย่างไร พระอรหันต์ที่ยังไม่มาพึงมาสู่แว่นแคว้นของเรา ท่าน
ที่มาแล้วพึงอยู่อย่างผาสุกในแว่นแคว้น อานนท์ พวกเจ้าวัชชีพึงหวังได้แต่ความเจริญอย่างเดียวไม่มีความ
เสื่อมเลยตราบเท่าที่พวกเจ้าวัชชียังจัดการรักษาคุ้มครองป้องกันพระอรหันต์ทั้งหลาย โดยชอบธรรมด้วย
ต้ังใจว่าทําอย่างไร พระอรหันต์ที่ยังไม่มาพึงมาสู่แว่นแคว้นของเราท่านที่มาแล้วพึงอยู่อย่างผาสุกในแว่น
แคว้น” 
 ลําดับนั้นกพระผู้มีพระภาครับสั่งกับวัสสการพราหมณ์มหาอํามาตย์แคว้นมคธว่า“พราหมณ์
สมัยหน่ึงเราอยู่ที่สารันททเจดีย์กเขตกรุงเวสาลีกได้แสดงอปริหานิยธรรมก๗กประการน้ีแก่พวกเจ้าวัชชี
พวกเจ้าวัชชีพึงหวังได้แต่ความเจริญอย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลยตราบเท่าที่พวกเจ้าวัชชียังมีอปริหานิย
ธรรมทั้งก๗กประการน้ีอยู่และใส่ใจอปริหานิยธรรมทั้งก๗กประการน้ีอยู่”กเมื่อพระผู้มีพระภาคตรัสอย่าง
น้ีกวัสสการพราหมณ์มหาอํามาตย์แคว้นมคธกได้กราบทูลดังน้ีว่า 
กกกกกกกก“ข้าแต่ท่านพระโคดมกพวกเจ้าวัชชีมีอปริหานิยธรรมแม้เพียงข้อเดียวก็พึงหวังได้แต่ความ
เจริญอย่างเดียวไม่มีความเสื่อมเลยไม่จําต้องกล่าวว่ามีครบทั้งก๗กประการ” 
กกกกกกกกข้าแต่ท่านพระโคดมพระราชาแห่งแคว้นมคธพระนามว่ากอชาตศัตรูกเวเทหิบุตรกไม่ควรทํา
สงครามกับพวกเจ้าวัชชีกนอกจากจะใช้วิธีปรองดองทางการทูตหรือไม่ก็ทําให้แตกสามัคคีกันข้าแต่ท่าน
พระโคดมกถ้าอย่างน้ันกบัดน้ีข้าพระองค์ขอทูลลากลับเพราะมีกิจมากมีหน้าที่ที่จะต้องทําอีกมาก
พระพุทธเจ้าข้า”  
กกกกกกกกพระผู้มีพระภาคตรัสว่า“พราหมณ์กขอท่านจงกําหนดเวลาที่สมควรกณกบัดน้ีเถิด”  จากน้ันก
วัสสการพราหมณ์มหาอํามาตย์แคว้นมคธมีใจยินดีช่ืนชมพระดํารัสกของพระผู้มีพระภาคแล้วลุกจากที่น่ัง
จากไป 
กกกกกกกกสาระสําคัญในพระไตรปิฎกมีความสอดคล้องกับข้ออธิบายของกพระพรหมคุณาภรณ์  (ป.อ. 
ปยุตฺโต)กเพ่ือให้เกิดความเข้าใจโดยง่ายในเน้ือหาของหลักอปริหานิยธรรมกท่านได้กล่าวถึงคุณธรรมที่นัก
บริหารพึงมีกคืออปริหานิยธรรมก๗กประการกธรรมอันไม่เป็นที่ต้ังแห่งความเสื่อมเป็นไปเพ่ือความเจริญ
ฝ่ายเดียวกสําหรับหมู่ชนหรือผู้บริหารบ้านเมืองกดังต่อไปน้ี 



๕๗ 
 

กกกกกกกก๑)กหมั่นประชุมกันเนืองนิตย์ 
กกกกกกกก๒)กพร้อมเพรียงกันประชุมกพร้อมเพรียงกันเลิกประชุมกพร้อมเพรียงกันทํากิจที่พึงทําข้อน้ี
แปลอีกอย่างหน่ึงว่าพร้อมเพรียงกันลุกขึ้นป้องกันบ้านเมืองกพร้อมเพรียงกันทํากิจทั้งหลาย 
กกกกกกกก๓)กไม่บัญญัติสิ่งที่มิได้บัญญัติไว้ก(อันขัดต่อหลักการเดิม)กไม่ล้มล้างสิ่งที่บัญญัติไว้(ตาม
หลักการเดิม)กถือปฏิบัติมั่นตามวัชชีธรรมก(หลักการ)กตามท่ีวางไว้เดิม 
กกกกกกกก๔)กท่านเหล่าใดเป็นผู้ใหญ่ในชนชาววัชชีกเคารพนับถือท่านเหล่าน้ันเห็นถ้อยคําของท่านว่า
เป็นสิ่งอันควรรับฟัง 
กกกกกกกก๕)กบรรดากุลสตรีกุลกุมารีทั้งหลายให้อยู่ดีโดยมิถูกข่มเหงกหรือฉุดคร่าขืนใจ 
กกกกกกกก๖)กเคารพสักการบูชาเจดีย์ก(ปูชนียสถานและปูชนียวัตถุกตลอดถึงอนุสาวรีย์ต่างๆ)กของวัชชี 
(ประจําชาติ)กทั้งหลายทั้งภายในกและภายนอกกไม่ปล่อยให้ธรรมิกพลีที่เคยให้เคยทําแก่เจดีย์เหล่าน้ัน
เสื่อมทรามไป 
กกกกกกก ๗)กจัดให้ความอารักขาคุ้มครองป้องกันอันชอบธรรมแก่พระอรหันต์ทั้งหลาย(ในที่น้ีกินความ
กว้างกหมายถึงบรรพชิตผู้ดํารงธรรมเป็นหลักใจของประชาชนท่ัวไป)กต้ังใจว่าขอพระอรหันต์ทั้งหลายที่ยัง
มิได้มากพึงมาสู่แว่นแคว้นที่มาแล้วพึงอยู่ในแว่นแคว้นโดยผาสุก 
กกกกกกกกอปริหานิยธรรมก๗กประการน้ีกพระพุทธเจ้าตรัสแสดงแก่เจ้าวัชชีทั้งหลายผู้ปกครองรัฐโดย
ระบอบสามัคคีธรรมกซึ่งรัฐคู่อริยอมรับว่าเมื่อชาววัชชียังปฏิบัติตามหลักธรรมน้ีกจะเอาชนะด้วยการรบ
ไม่ได้กนอกจากจะใช้การเกลี้ยกล่อมหรือยุแยกให้แตกสามัคคี๗๙ 
กกกกกกกหลักอปริหานิยธรรมน้ียังมีความสอดคล้องกับนักคิดอีกท่านที่อธิบายไว้ว่าการปกครองในสมัย
พุทธกาลมีระบอบการปกครองอยู่ก๒กระบอบกคือระบอบราชาธิปไตยหรือสมบูรณาญาสิทธิราชย์ก
(AbsoluteกMonarchy)กที่กษัตริย์มีอํานาจสิทธิขาดแต่ผู้เดียว กับระบอบสามัคคีธรรม ซึ่งมีพลเมืองช้ันสูง
ที่มีอํานาจ ตําแหน่งและเงินเลือกต้ังบุคคลในชนช้ันสูงด้วยกันให้เป็นประธานที่ประชุมหรือเป็นพระราชาที่
มีอํานาจจํากัด ต้องขึ้นอยู่กับสภาชนช้ันสูง เช่น การปกครองของแคว้นสักกะที่มีพระเจ้าสุทโธทนะกพระ
พุทธบิดาเป็นกษัตริย์กเพราะได้รับเลือกจากพวกราชวงศ์ศากยะด้วยกันให้เป็นพระราชากโดยมีสภาช่ือ
ศากยะสังฆะเป็นผู้ร่วมใช้อํานาจปกครองด้วยการปกครองระบอบสามัคคีธรรมน้ีมีลักษณะบางประการ
คล้ายคลึงกับระบอบประชาธิปไตยกคือมีการเลือกต้ังผู้ปกครองกและมีการประชุมสภาที่มีระเบียบปฏิบัติ
หลายประการคล้ายคลึงกับการประชุมรัฐสภาในปัจจุบันกคือหลักธรรมท่ีช่ือว่ากอปริหานิยธรรมก(ธรรมที่
ทําให้เจริญโดยส่วนเดียวกคือไม่มีความเสื่อม)กแคว้นวัชชีของเหล่ากษัตริย์ลิจฉวีก็ปกครองด้วยระบอบ
สามัคคีธรรมแล้วประสบความเจริญรุ่งเรืองมั่งคั่งและเข้มแข็งแม้แต่พระเจ้าอชาตศัตรูกษัตริย์แบบ
สมบูรณาญาสิทธิราชย์กแห่งกรุงราชคฤห์กแคว้นมคธก“อภิมหาอํานาจแห่งชมพูทวีป”กในเวลาน้ัน ยังมิ
กล้ายกกองทัพไปตีในตอนแรกต้องส่งไส้ศึกกคือกวัสสการพราหมณ์กไปยุยงให้แตกความสามัคคีและมิได้ต้ัง
มั่นอยู่ในอปริหานิยธรรมเสียก่อนจึงสามารถกรีฑาพลไปตีแคว้นวัชชีได้หลักอปริหานิยธรรม มีก๗กประกา
รกดังน้ี๘๐  
                                                           
กกกกกกกก๗๙พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต),“พจนานุกรมพุทธศาสตร์กฉบับประมวลธรรม”, (กรุงเทพมหานคร : 
พิมพ์ท่ีบริษัท เอส.อาร์.พร้ินต้ิง แมส โปรดักส์ จํากัด, ๒๕๕๑), หน้า๒๑๑-๒๑๒. 
 
กกกกกกกก๘๐สโรช สันตะพันธ์ุ, พระพุทธศาสนากับหลักพ้ืนฐานกฎหมายมหาชน, [ออนไลน์], แหล่งท่ีมา : www.pub-
law.net/ [๑๒ พฤษภาคม ๒๕๕๘]. 



๕๘ 
 

กกกกกกกก๑. หมั่นประชุมกันเนืองนิตย์ 
กกกกกกกก๒. พร้อมเพรียงกันประชุมกเลิกประชุมและทํากิจที่ควรทํา 
กกกกกกกก๓. ไม่บัญญัติหรือเลิกล้มข้อบัญญัติตามอําเภอใจ 
กกกกกกกก๔. เคารพให้เกียรติและรับฟังความเห็นของผู้ใหญ่ 
กกกกกกกก๕. ให้เกียรติคุ้มครองสตรีและเด็ก 
กกกกกกกก๖. เคารพสักการบูชาปูชนียสถาน 
กกกกกกกก๗. ให้ความอารักขาแก่พระอรหันต์กสมณพราหมณ์และผู้ทรงวิชาคุณ 
กกกกกกกกหลักอปริหานิยธรรมก๗กน้ีสามารถนํามาใช้ในการประชุมทั่วไปแม้แต่การประชุมของข้าราช
บริพารของกษัตริย์ในระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย์และแม้ในการประชุมรัฐสภาในระบอบประชาธิปไตย
ในปัจจุบันก็น่าจะนํามาใช้ได้กเช่นน้ีแล้วการขาดประชุมจนไม่ครบองค์ประชุมและความวุ่นวายอ่ืน ๆกในที่
ประชุมรัฐสภา เช่น การไม่เคารพเช่ือฟังประธานในที่ประชุมก็คงลดลงได้บ้าง องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธ
เจ้าทรงยอมรับระบอบการปกครองทั้งสองแบบที่มีอยู่ในชมพูทวีปดังกล่าวแล้ว พระองค์ไม่ได้สนับสนุนหรือ
แสดงความเห็นว่าระบอบการปกครองแบบใดดีกว่ากันเพราะทรงเห็นว่าระบอบการปกครองใดก็ไม่สําคัญ 
สิ่งสําคัญอยู่ที่ผู้ปกครองต้องเป็นคนดีมีศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรมปกครองโดยธรรมกถ้าเป็นพระราชาก็
เป็นธรรมราชาใช้อํานาจแบบธรรมาธิปไตยการที่พระพุทธเจ้าไม่ได้ทรงแสดงการโต้แย้งคัดค้านระบอบการ
ปกครองที่เป็นอยู่น้ันน่าจะเป็นผลดีต่อการเผยแผ่พระธรรมของพระองค์ทําให้พระพุทธศาสนาสามารถเผย
แผ่เจริญรุ่งเรือง และประดิษฐานอยู่ได้ทั้งในแคว้นที่ปกครองด้วยระบอบราชาธิปไตยและระบอบสามัคคี
ธรรม 
กกกกกกกกสรุปได้ว่าหลักอปริหานิยธรรม สามารถนํามาประยุกต์ใช้ได้ในทุกภาคส่วนของสังคมไทย 
เพราะพระพุทธศาสนาเป็นรากฐานสําคัญต่อการเมืองการปกครองที่จะทําให้มวลมนุษย์อยู่ร่วมกันอย่าง
สันติสุขได้โดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นหลักการความคิด และเป็นแนวทางในการประพฤติ
ปฏิบัติทั้งผู้ปกครองรัฐและประชาชนในรัฐ รวมทั้งการเผยแผ่พระพุทธศาสนาไปทั่วโลก เพ่ือเป็นแนวทางใน
การสร้างสรรค์สันติภาพให้เกิดขึ้นแก่โลกได้อย่างแท้จริง ผู้วิจัยจึงได้รวบรวมหลักอปริหานิยธรรม เพ่ือนํามา
เป็นกรอบในการวิเคราะห์กระบวนการนําไปประยุกต์ใช้กับการบริหารจัดการชุมชนได้ 
 

แนวคิดเก่ียวกับหลักสังคหวัตถุธรรม 
สังคหวัตถุธรรมเป็นหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่ปรากฏในพระไตรปิฎกเป็นหลักธรรมที่

เป็นเครื่องยึดเหน่ียวใจบุคคล และประสานหมู่ชนให้มีความสามัคคีกันหรือเป็นหลักสงเคราะห์ที่ทําให้
ผู้ปฎิบัติพ้นทุกข์สามารถเข้าถึงความสุขได้ ซึ่งมีนักวิชาการได้ให้ความหมายและแนวคิดเก่ียวกับ 
หลักสังคหวัตถุธรรม ไว้หลากหลายทัศนะ ดังน้ี  
 มีนักวิชาการได้ให้ความหมายของสังคหวัตถุธรรม หมายถึง คุณธรรมที่เป็นเครื่องยึดเหน่ียวใจ
คน ผูกใจคนและประสานหมู่ชนให้มีความสามัคคี เป็นหลักธรรมที่ทําให้คนเป็นที่รัก เป็นที่ชอบใจของคน
ทั่วไปเป็นการปลูกไมตรีเติมนํ้าใจต่อกัน ทําให้สังคมเป็นสุข๘๑ เพราะมนุษย์ขึ้นช่ือว่าเป็นสัตว์สังคม
                                                                                                                                                                              
 
 ๘๑ พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม, (กรุงเทพมหานคร : 
บริษัท เอส.อาร์.พร้ินต้ิงแมส โปรดักส์ จํากัด, ๒๕๔๘), หน้า ๑๖๗. 



๕๙ 
 

จําเป็นต้องอยู่รวมกันและมีการพ่ึงพาอาศัยกัน และการมารวมกันของคนหมู่มากก็มักจะนําไปสู่ความ
คิดเห็นที่ไม่ตรงกัน อันนําไปสู่ความขัดแย้งในเวลาต่อมา ดังน้ันจึงจําเป็นต้องมีกฎเกณฑ์หรือหลักยึดเพ่ือให้
คนในสังคมยึดถือและปฏิบัติเพ่ือให้เกิดความถูกต้องเป็นธรรม และนําความเจริญมาสู่สังคม หลักสังคหวัตถุ 
๔ ถือว่าเป็นหลักธรรมอย่างหน่ึงที่ช่วยประสานชนหมู่มากให้อยู่รวมกันอย่างมีความสุข ซึ่งในพระไตรปิฎก
ได้กล่าวถึง สังคหวัตถุ ๔ ไว้ว่า เป็นสังคหวัตถุ(ธรรมเครื่องยึดเหน่ียว) ๔ ประการ คือ 
 ๑. ทาน (การให้) 
 ๒. ปิยวาจา (วาจาเป็นที่รัก) 
 ๓. อัตถจริยา (การประพฤติประโยชน์) 
 ๔. สมานัตตตา (การวางตนสมํ่าเสมอ)๘๒ 
 ทาน(การให้) ปิยวาจา(วาจาอันเป็นที่รัก) อัตถจริยา(การประพฤติตนยังให้เกิดประโยชน์)  
สมานัตตตา(การวางตนสมํ่าเสมอในธรรมทั้งหลายตามสมควร) สังคหวัตถุธรรมเหล่าน้ีช่วยอุ้มชูโลก เหมือน
ลิ่มสลักที่ยึดคบรถซึ่งเล่นไปไว้ได้ฉะน้ัน๘๓  ซึ่งในการอยู่ร่วมกันในสังคมน้ัน มนุษย์ทุกคนล้วนปรารถนาเป็น
ที่รักของคนรอบข้าง เป็นที่ยอมรับนับถือของทุกๆคน และปรารถนาที่จะได้ยินได้ฟังคํายกย่องสรรเสริญ
มากกว่าเสียงนินทาว่าร้าย พระพุทธองค์ได้ทรงสอนวิธีที่จะทําตนให้เป็นที่รักของสังคมว่า ขั้นแรก ให้ปรับที่
ตัวของเราเองก่อน คือต้องทําตัวเราให้เป็นคนน่ารักเสียก่อน โดยการปฎิบัติตามหลักสังคหวัตถุ ซึ่งเป็น
คุณธรรมที่เป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวใจคนน้ัน ประกอบด้วยหลัก ๔ ประการ ดังน้ี  
 ๑. ทาน(โอบอ้อมอารี) คือ การให้ การเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เสียสละแบ่งปัน ช่วยเหลือกันด้วยการ
ให้สิ่งของหรือให้ความรู้และแนะนําสั่งสอนด้วยนํ้าใจไมตรี จะช่วยผูกใจคนไว้ได้ การทําทานจะไม่สูญเปล่าผู้
ที่ให้สิ่งที่ดีย่อมได้รับสิ่งที่ดีตอบแทนด่ังพุทธพจน์ที่ว่า ผู้ให้สิ่งที่น่าพอใจย่อมได้รับสิ่งที่น่าพอใจ การให้ทาน
อาจให้ได้ 3 วิธีด้วยกัน คือ                                                      
 ก) อามิสทาน ให้สิ่งของแก่เพ่ือนหรือผู้อ่ืนที่ด้อยกว่ารวมทั้งการให้รางวัลต่างๆ เป็นต้น   ข ) 
วิทยาทานหรือธรรมทานหมายถึง การให้ธรรมการให้ความรู้และแนะนําสั่งสอนหรือการให้ในสิ่งที่ดีเป็น
ประโยชน์ 
 ค) อภัยทาน หมายถึง การให้อภัยเมื่อเกิดข้อผิดพลาดในการทํางาน หรือล่วงเกินซึ่งกันและกัน 
การให้อภัยไม่ทําให้ผู้ให้ต้องสูญเสียอะไร เป็นการลงทุนราคาถูกแต่ได้ผลตอบแทนราคาสูง 
น่ันคือ ได้มิตรภาพกลับคืนมา และมีคนสนองงานเพ่ิมขึ้น เราจะทําอย่างน้ันได้ก็ต่อเมื่อเรารู้จักให้อภัย 
 ทาน 3 อย่าง คือ อามิสทาน (การให้สิ่งของ) ธรรมทาน (การให้ธรรม) และอภัยธรรม(การให้
อภัย) บรรดาทาน 3 อย่างน้ี ธรรมทานเป็นเลิศ๘๔ 
 ๒. ปิยวาจา(วจีไพเราะ) คือ ความเป็นผู้มีวาจาน่ารัก พูดอย่างรักกัน วาจาเป็นที่รัก วาจาดูดด่ืม
นํ้าใจ หรือวาจาซาบซึ้งใจ คือ กล่าววาจาสุภาพไพเราะ อ่อนหวาน มีหางเสียง สมานสามัคคี ซาบซึ้งใจ ทํา
ให้เกิดไมตรีรักใคร่นับถือตลอดถึงคําแสดงประโยชน์ประกอบด้วยเหตุผลเป็นหลักฐานจูงใจให้นิยมยอมตาม
พระสัมมาสัมพุทธเจ้า ได้ทรงตรัสเตือนพระภิกษุให้พยายามหลีกเลี่ยงถ้อยคําที่ขัดแย้งกัน พูดจาส่อเสียด

                                                           
 ๘๒ องฺ.นวก. (ไทย) ๒๓/๕/๔๓๙-๔๔๑. 
 ๘๓ องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๓๒/๕๑. 
 ๘๔ ขุ.อิติ. (ไทย) ๒๕/๙๘/๔๗๓. 



๖๐ 
 

เสียดสีกัน อันนําไปสู่การทะเลาะวิวาทกัน พระพุทธองค์ทรงตรัสถึงการพูดที่ประกอบด้วยประโยชน์ ดัง
ปรากฏในอภัยราชกุมารสูตร ดังน้ี๘๕  
 ตถาคตรู้วาจาที่ไม่จริง ไม่แท้ ไม่ประกอบด้วยประโยชน์ และวาจานั้นไม่เป็นที่รัก ไม่เป็นที่ชอบ
ใจของคนอ่ืน ตถาคตไม่กล่าวคําน้ัน 
 ตถาคตรู้วาจาที่จริง ที่แท้ แต่ไม่ประกอบด้วยประโยชน์ และวาจานั้นไม่เป็นที่รัก ไม่เป็นที่ชอบ
ใจของคนอ่ืน ตถาคตไม่กล่าวคําน้ัน 
 ตถาคตรู้วาจาที่จริง ที่แท้ และประกอบด้วยประโยชน์ แต่วาจาน้ันไม่เป็นที่รักไม่เป็นที่ชอบใจ
ของคนอ่ืนในข้อน้ัน ตถาคตรู้กาลท่ีจะกล่าววาจาน้ัน 
 ตถาคตรู้วาจาที่ไม่จริง ไม่แท้ ไม่ประกอบด้วยประโยชน์ และวาจานั้นเป็นที่รักเป็นที่ชอบใจ
ของคนอ่ืน ตถาคตไม่กล่าววาจาน้ัน 
 ตถาคตรู้วาจาที่จริง ที่แท้ ที่ประกอบด้วยประโยชน์ และวาจานั้นเป็นที่รักเป็นที่ชอบใจของคน
อ่ืนในข้อน้ัน ตถาคตรู้กาลท่ีจะกล่าววาจาน้ัน ข้อน้ันเพราะเหตุไร เพราะตถาคต มีความเอ็นดูในหมู่สัตว์
ทั้งหลาย๘๖ 
 สรุป พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงให้หลักการพูดไว้ดังน้ี๘๗ 
 ๑. ต้องเป็นความจริง 
 ๒. เป็นคําสุภาพไพเราะอ่อนหวาน 
 ๓. พูดแล้วก่อให้เกิดประโยชน์ 
 ๔. พูดแล้วเกิดการสมานสามัคคี 
 ๕. พูดด้วยจิตเมตตา 
 ๖. พูดถูกกาลเทศะ คือ ถูกเวลาและสถานที่ 
 จะเห็นได้ว่าการให้แต่เพียงอย่างเดียวน้ันไม่สามารถท่ีจะทําให้เป็นที่รัก เป็นที่ชอบใจของคน
ทั่วไปได้ จึงต้องรู้จักพูดจาปราศรัยให้ไพเราะนุ่มนวล น่าฟัง เมื่อได้ฟังแล้วเกิดกําลังใจที่จะส่งเสริมสนับสนุน
ให้ทุกคนอยากทําความดีให้ย่ิงขึ้นไป ไม่พูดจาส่อเสียดอันก่อให้เกิดความแตกแยกพูดแต่คําที่จะทําให้เกิด
ความสามัคคีเปรียบเสมือนนํ้าทิพย์ชโลมใจ ประสานใจทุกๆ ดวงให้เป็นหนึ่งเดียวเหมือนนํ้าฝนประสานดิน
เหนียวที่แตกระแหงให้เป็นผืนแผ่นเดียวกัน 
 ๓. อัตถจริยา(ทําตนให้เป็นประโยชน์) คือการทําตัวให้เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน การประพฤติ
ประโยชน์ทําประโยชน์แก่เขาหลักธรรมข้อน้ีมุ่งสอนตน ๒ ด้าน คือ การทําตนให้เป็นประโยชน์และการทํา
ในสิ่งที่เป็นประโยชน์ตลอดถึงช่วยแก้ไขปรับปรุงส่งเสริมในทางจริยธรรม 
 ก) การทําตนให้เป็นประโยชน์ หมายถึง ทําตนให้มีคุณค่าในสังคมท่ีตนอาศัยอยู่ด้วยการต้ังใจ
ศึกษาเล่าเรียนฝึกฝนอบรมตนให้เป็นคนเจริญด้วยความรู้ความสามารถมีคุณธรรมเป็นบุตรที่ดีของบิดา
มารดาเป็นศิษย์ที่ดีของครูอาจารย์ เป็นนักเรียนที่ดีของสถานศึกษาเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชาติ
ตลอดจนเป็นศาสนิกชนที่ดีของพระพุทธศาสนาตลอดไป 

                                                           
 ๘๕ ขุ.ม.(ไทย) ๑๓/๘๓/๘๘. 
 ๘๖ ม.ม.(ไทย) ๑๓/๘๕/๘๖. 
 ๘๗ ที.สี.(ไทย) 9/9/4. 



๖๑ 
 

 ข) การทําในสิ่งที่เป็นประโยชน์ คือ เมื่อทําตนให้เป็นประโยชน์แล้ว ก็ต้องสร้างตนให้เป็น
ประโยชน์กับผู้อ่ืนด้วยการให้ความช่วยเหลือเก้ือกูลกัน ไม่น่ิงดูดาย มีนํ้าใจไมตรีต่อกัน บําเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ตามสติกําลังทางพระพุทธศาสนาเรียกว่า “คนทําหมู่คณะให้งดงาม” 
 4. สมานัตตตา(วางตนเหมาะสม) เอาตัวเข้าสมาน คือ การทําตนเสมอต้นเสมอปลาย ตลอดถึง
วางตนให้เหมาะสมแก่ฐานะภาวะ บุคคลเหตุการณ์และสิ่งแวดล้อม๘๘ 
 ก) วางตนให้เหมาะสมกับฐานะที่ตนมีอยู่ในสังคม เช่น เป็นหัวหน้าครอบครัว เป็นบิดามารดา 
เป็นครูอาจารย์ เป็นเพ่ือนบ้านกันเป็นต้น ตนอยู่ในฐานะอะไรก็วางตนให้เหมาะสมกับฐานะที่เป็นอยู่ และ
ทําอย่างเสมอต้นเสมอปลาย 
 ข) ปฏิบัติตนอย่างสมํ่าเสมอต่อคนทั้งหลาย ให้ความเสมอภาค ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืนเสมอ
ในสุขและทุกข์ คือ ร่วมสุขร่วมทุกข์กัน ร่วมรับรู้ปัญหา และร่วมแก้ปัญหาเพ่ือประโยชน์ของสังคม 

สอดคล้องกับความหมายที่ว่าสังคหวัตถุ 4 คือ เป็นหลักธรรมการสงเคราะห์ หรือหลักธรรมที่
เป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวจิตใจคน และประสานหมู่ชนไว้ในสามัคคี  ประกอบด้วย 
 1. ทาน ให้ปัน คือ เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่ เสียสละ แบ่งปัน ช่วยเหลือสงเคราะห์ด้วยปัจจัยสี่ ทุน 
หรือ ทรัพย์สินสิ่งของ ตลอดจนให้ความรู้ ความเข้าใจ และศิลปวิทยา 
 ๒. ปิยวาจา พูดอย่างรักกัน คือ กล่าวคําสุภาพ ไพเราะ น่าฟัง ช้ีแจง แนะนําสิ่งที่เป็น
ประโยชน์ มีเหตุผล เป็นหลักฐาน ชักจูงในทางที่ดีงาม หรือแสดงความเห็นอกเห็นใจ ให้กําลังใจรู้จักพูด ให้
เกิดความเข้าใจดี สมานสามัคคี เกิดไมตรี ทําให้รักใคร่นับถือ และช่วยเหลือเก้ือกูลกัน 

๓. อัตถจริยา ทําประโยชน์แก่เขา คือ ช่วยเหลือด้วยแรงกาย และ ขวนขวายช่วยเหลือกิจการ
ต่าง ๆ บําเพ็ญประโยชน์ รวมท้ังช่วยแก้ไขปัญหาและช่วยปรับปรุงส่งเสริมในด้านจริยธรรม 

๔. สมานัตตตา เอาตัวเข้าสมาน คือ ทําตัวให้เข้ากับเขาได้ วางตนเสมอต้นเสมอปลาย         
ให้ความเสมอภาค ปฏิบัติสม่ําเสมอกันต่อคนทั้งหลาย ไม่เอาเปรียบ และเสมอในสุขทุกข์ คือร่วมสุข ร่วม
ทุกข์ ร่วมรับรู้ ร่วมแก้ไขปัญหา เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขร่วมกัน๘๙  

สอดคล้องกับความหมายที่ว่าสังคหวัตถุ ๔ หมายถึง หลักธรรมที่เป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวนํ้าใจของ
ผู้อ่ืน ผูกไมตรี เอ้ือเฟ้ือเก้ือกูลหรือเป็นหลักการสงเคราะห์ซึ่งกันและกันมีอยู่ ๔ ประการ ได้แก่ 

๑. ทาน คือการให้ปัน เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ การเสียสละ แบ่งปัน ช่วยสงเคราะห์ ตลอดจนให้ความรู้
ความเข้าใจ และศิลปวิทยา เพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน คุณธรรมข้อน้ีจะช่วยให้ไม่เป็นคนเห็นแก่ตัว  

๒. ปิยวาจา คือการพูดจา ด้วยถ้อยคําสุภาพที่ไพเราะ อ่อนหวาน พูดด้วยความจริงใจ แนะนํา
ในสิ่งที่เป็นประโยชน์ มีเหตุมีผล ชักจูงในทางที่ดีงาม แสดงความเห็นอกเห็นใจ เป็นกําลังใจให้รู้จักพูดให้
เกิดความเข้าใจอันดี สมานสามัคคี เกิดไมตรี ทําให้รักใคร่ นับถือ และช่วยเหลือเก้ือกูลกันไม่พูดหยาบคาย 
ก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์เหมาะสําหรับกาลเทศะ 

๓. อัตถจริยา คือการสงเคราะห์ทุกชนิดหรือการประพฤติในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน  ให้
ความช่วยเหลือ ด้วยแรงกายและขวนขวายกิจการต่างๆบําเพ็ญสาธารณะประโยชน์รวมทั้งช่วยแก้ไขปัญหา
และช่วยปรับปรุงส่งเสริมในด้านจริยธรรม  

                                                           
      ๘๘ พระธรรมปิฏก (ป.อ. ปยุตฺโต.), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม, หน้า ๗๑. 
 ๘๙ พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต ฉบับชาวบ้าน, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพ์สวย 
จํากัด, ๒๕๕๐), หน้า ๒๕. 



๖๒ 
 

๔. สมานัตตตา คือการเป็นผู้มีความสมํ่าเสมอหรือมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย      ให้
ความเสมอภาค ปฏิบัติสม่ําเสมอกัน ต่อคนทั้งหลาย ไม่เอาเปรียบร่วมทุกข์ ร่วมสุข ร่วมรับรู้     ร่วมแก้ไข
ปัญหา เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขร่วมกัน คุณธรรมข้อน้ีจะช่วยให้เราเป็นคนมีจิตใจหนักแน่นไม่โลเล รวมท้ัง
ยังเป็นการสร้างความนิยมและไว้วางใจให้แก่ผู้อ่ืนอีกด้วย๙๐ 
 สอดคล้องกับความหมายที่ว่า สังคหวัตถุ ๔ คือ สิ่งที่เป็นเคร่ืองสงเคราะห์  และยึดเหน่ียวนํ้าใจ 
ซึ่งกันและกัน ๔ ประการ 
 1. ทาน คือ การแบ่งปันวัตถุสิ่งของ รวมถึงอุปกรณ์ในการทํางานหรือเอกสารท่ีใช้ในการ
ทํางาน เช่น หากเพ่ือนร่วมงานขาดหรือเหลืออุปกรณ์สิ่งของ ก็นํามาแบ่งปันกันใช้ การเริ่มต้นด้วยการ
แบ่งปันวัตถุสิ่งของภายนอก จะช่วยสร้างนิสัยให้บุคลากรในหน่วยงานมีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกัน มีการ
ให้และรับ (Give and Take) เพราะนอกเหนือจากการแบ่งปันเรื่องของความรู้ ประสบการณ์อันเป็น
ความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) แล้ว การแบ่งปันเอกสารต่าง ๆ ที่ใช้ในการทํางานก็เป็นส่วน
หน่ึงที่จะช่วยให้วงจรของความรู้มีการขับเคลื่อน โดยเป็นการแบ่งปันความรู้ที่เป็นความรู้ที่ชัดแจ้ง 
(ExplicitKnowledge) ด้วย 
  2. ปิยวาจา คือ การแบ่งปันคําพูดดี ๆ คําพูดที่ไพเราะ พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์เหมาะกับ
กาลเทศะ พูดให้กําลังใจกัน ซึ่งในมุมมองของผู้เขียนเห็นว่า “ปิยวาจา”มีความสําคัญมากอการจัดการ
ความรู้ในองค์กร เพราะการจะนําเคร่ืองมือต่างๆ มาใช้ในกระบวนการจัดการความรู้ เพ่ือที่จะดึงความรู้ที่
ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) ออกมาแลกเปลี่ยนกันน้ัน ต้องใช้ลักษณะของการ “พูดแลกเปลี่ยน
กัน” เป็นหลัก 
 3. อัตถจริยา คือ การแบ่งปันความรู้ การให้ความช่วยเหลือในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน   การ
แบ่งปันความรู้และประสบการณ์ที่เป็นความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) เป็นสิ่งที่ทําได้ยากกว่า
การแบ่งปันความรู้ที่ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ดังน้ัน หากองค์กรใดสามารถปลูกฝังให้บุคลากรใน
องค์กรมี “อัตถจริยา”แล้ว ก็ไม่ใช่เรื่องยากอีกต่อไป ที่จะทําให้คนในองค์กรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และกัน รวมท้ังทําให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นส่วนหน่ึงของการทํางาน เพราะเมื่อเพ่ือนร่วมงานขาด
ความรู้ในเรื่องใด หรือต้องการแลกเปลี่ยนความรู้ในเรื่องใด ผู้ที่มีความรู้ก็จะแบ่งปันให้โดย  ไม่หวงความรู้ 
หรือถ้าไม่ได้ขาดความรู้ แต่ขาดกําลังคน เพ่ือนคนอ่ืน ๆ ก็ยินดีที่จะเข้าไปช่วยให้งานสําเร็จ หรืออาจเรียก
ได้ว่า ทําให้พนักงานในองค์กรเป็นกัลยาณมิตรซึ่งกันและกัน 
 4. สมานัตตตา คือ การมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย การเป็นผู้มีความสมํ่าเสมอ จริงใจ
ต่อกันความเสมอต้นเสมอปลาย จะช่วยให้เกิดความรู้สึกปลอดภัย ไม่ระแวงกัน และเป็นการสร้างความ
ไว้วางใจกัน เช่ือใจกัน (Trust) เพราะถ้าคนในองค์กรไม่มีความไว้วางใจกัน หรือไม่เช่ือใจกัน พนักงานก็จะ
ไม่อยากนําความรู้ประสบการณ์ เทคนิคในการทํางานต่าง ๆ มาแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน ดังน้ัน จึงถือ
ได้ว่า “สมานัตตตา” เป็นแรงกระตุ้นในระยะยาว ที่จะผลักดันให้คนในองค์กรเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
อย่างต่อเน่ือง 

                                                           
 ๙๐ พระมหาบุญเพียร ปุญฺญวิริโย (แก้ววงศ์น้อย), “แนวคิดและวิธีการขัดเกลาทางสังคมในสถาบันครอบครัว
ตามแนวพระพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน้า ๑๑๙.   



๖๓ 
 

 นอกจากน้ี การเป็นผู้มีความสม่ําเสมอในการร่วมแบ่งปันความรู้ต่างๆ จะช่วยให้การจัดการ
ความรู้ “มีชีวิต”อยู่เสมอ การที่พนักงานในองค์กรเป็นผู้ที่มีความสมํ่าเสมอ จริงใจต่อกัน ถือเป็นนิสัย  
ความรับผิดชอบอย่างหน่ึง กล่าวคือ ในการทํางานหากงานที่ทําประสบผลสําเร็จ ก็จะไม่แย่งกันเอาความดี
ความชอบใส่ตัวว่าฉันเป็นคนทํางานน้ันเอง หรือหากมีข้อผิดพลาดเกิดขึ้น พนักงานก็จะไม่มีการกล่าวโทษ
กัน แต่จะช่วยกันแก้ไขปรับปรุงให้ดีย่ิงขึ้น บรรยากาศของความร่วมแรงร่วมใจ ก็จะเกิดขึ้นพนักงานรู้สึกว่า
การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นส่วนหน่ึงที่ทําให้การทํางานของตนเองและองค์กรดีขึ้น๙๑ 

สอดคล้องกับแนวคิดที่ว่าเป็นหลักธรรมอีกอย่างที่จะทําให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปได้ด้วย
ความสุขคือ สังคหวัตถุ 4 การสงเคราะห์ซึ่งกันและกัน หลักธรรมน้ีจะช่วยให้ผู้ปฎิบัติสามารถยึดเหน่ียว
จิตใจของผู้อ่ืนได้ สร้างมิตรไมตรีที่ดีต่อกันและกันได้ หลักธรรมทั้ง 4 ประการน้ัน ได้แก่  

๑) ทาน การให้ การเสียสละวัตถุสิ่งของต่าง ๆ ตามสมควรแก่กําลังตน เพ่ือให้คนอ่ืนได้รับ
ความสุขจากการมีวัตถุบ้าง เช่น การให้ทานแก่คนยากจน คนกําพร้า คนด้อยโอกาส การให้ทานนอกจาก
จะช่วยทําให้สังคมได้รับประโยชน์แล้ว ยังช่วยให้ตัวผู้ทําทานลดกิเลสตัณหาที่มีอยู่ในจิตใจได้ น้ันก็คือ 
ความโลภ ความตระหน่ีถี่เหนียว ความเห็นแก่ตัว นอกจากน้ันการให้ทานยังเป็นพ้ืนฐานที่จะทําให้เรา
สามารถปฎิบัติความดีย่ิง ๆ ขึ้นไปได้ 

๒) ปิยวาจา การพูดด้วยถ้อยคําที่ไพเราะอ่อนหวาน พูดด้วยความจริงใจ ไม่หยาบคาย ก้าวร้าว 
พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์เหมาะกับกาลเทศะ เรามักจะได้ยินกันบ่อยว่า อยู่คนเดียวระวังความคิด อยู่ร่วม
มิตรระวังคําพูด การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คําพูดเป็นสิ่งที่สําคัญมาก หากพูดเป็น รู้จักพูดเราก็จะได้ประโยชน์จาก
คําพูดน้ันมากมาย คําพูดที่ดีถูกกาละเทศะเพียงไม่ก่ีคําก็อาจเปลี่ยนจิตใจคนเลวให้กลายเป็นดีได้ เช่น 
พระพุทธเจ้าพูดกับองคุลิมาล ในขณะที่องคุลิมาลถือมีดไล่ฟันพระพุทธเจ้าและเรียกให้พระองค์หยุด 
พระองค์ไม่หยุดแต่พูดว่า เราหยุดแล้วท่านต่างหากที่ยังไม่หยุด เพียงแค่น้ีก็ทําให้องคุลิมาลได้สติและหันมา
ฟังคําสินของพระพุทธเจ้าจนบรรลุเป็นพระอรหันต์ในที่สุด ฉะน้ัน เวลาจะพูดอะไรออกไป  เราควรคิดให้ดี
เสียก่อน คําพูดของเราจึงจะมีค่า คําพูดที่เป็นปิยะวาจาน้ันคือคําพูดที่เว้นการพูดเท็จ  พูดส่อเสียด พูดคํา
หยาบ และพูดเพ้อเจ้อ 

๓) อัตถจริยา การสงเคราะห์ทุกชนิด หรือ การประพฤติในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน        ทํา
ตัวเป็นประโยชน์ เห็นใครทําอะไรที่เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวมก็อาสาเข้าไปช่วยเหลือ แบ่งเบาภาระ หาก
สังคมมีคนประเภทน้ีมาก ๆ ก็จะมีแต่ความสุขความเจริญ เกิดความรักความสามัคคีต่อกันและกัน การ
อาสาเข้าไปช่วยเหลือน้ีเป็นเหมือนทุกคนได้หลอมละลายจิตใจเข้าเป็นหน่ึงเดียว ร่วมแรงร่วมใจกันทําสิ่ง
ต่าง ๆ ที่จะเกิดผลดีแก่สังคมโดยรวม 

๔) สมานัตตตา ความเป็นผู้มีตนเสมอ เป็นผู้มีตนเสมอในธรรมทั้งหลายตามสมควร         การ
ทําตัวให้เข้ากับผู้อ่ืนได้ ด้วยการร่วมสุข ร่วมทุกข์ ไม่ถือตัว มีความเสมอภาคต่อกัน วางตัวเหมาะสม สังคม
เข้าปฎิบัติอย่างไร เราก็ปฎิบัติอย่างน้ันตามสมควร เขาอยู่อย่างไรก็อยู่อย่างน้ัน เขากินอย่างไรเราก็กินอย่าง
น้ัน จะทําให้การอยู่ร่วมกับคนอ่ืนในสังคมเป็นไปด้วยความสุข ไม่มีการแบ่งแยก 

                                                           
 ๙๑ อรศิริ เกตุศรีพงษ์, “สังคหวัตถุ ๔ : วัฒนธรรมองค์กรท่ีเอ้ือต่อการจัดการความรู้”, วารสาร 
Productivity World เพ่ือการเพิ่มผลผลิต, ปีท่ี ๑๒ ฉบับท่ี ๖๘, (พฤษภาคม - มิถุนายน ๒๕๕๐), หน้า ๔๓ – ๔๖.   
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หลักธรรมทั้ง 4 ประการน้ัน มีผู้ประพันธ์เป็นคํากลอนเพ่ือให้จําได้ง่ายๆ ว่าโอบอ้อมอารี วจี
ไพเราะ สงเคราะห์ประชาชน วางตนเสมอ ในพระสุตตันตปิฎก ทีฆนิกาย ปาฎิกวรรค  ได้กล่าวถึงสังคห
วัตถุ 4 ว่า 
             “ดูกรภิกษุทั้งหลาย ตถาคตเคยเป็นมนุษย์ในชาติก่อน ภพก่อนกําเนิดก่อน เป็นผู้สงเคราะห์
ประชาชนด้วยสังคหวัตถุ 4 คือ การให้การกล่าว คําเป็นที่รัก การประพฤติให้เป็นประโยชน์             และ
ความเป็นผู้มีตนเสมอ ตถาคตย่อมเข้าถึงสุคติโลกสวรรค์เองหน้าแต่ตายเพราะกายแตก เพราะกรรมน้ัน อัน
ตนทํา สั่งสม พอกพูน ไพบูลย์ ฯลฯ ครั้นจุติจากโลกสวรรค์แล้วมาสู่ความเป็นอย่างน้ี ย่อมได้เฉพาะซึ่งมหา
ปุริสลักษณะ ทั้ง 2 น้ี” 
 จึงกล่าวได้ว่า สังคหวัตถุ 4 ประการน้ีนอกจากจะทําให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปอย่างมี
ความสุข ยังทําให้ผู้ปฎิบัติได้รับบุญกุศลไปเกิดบนสวรรค์ด้วย และหากเกิดมาเป็นมนุษย์ในโลกน้ีอีก ก็
ย่อมจะเป็นมนุษย์ที่มีรูปร่างสมบูรณ์๙๒ 
 และสอดคล้องกับแนวคิดที่ได้กล่าวว่า  สังคหพละ แปลว่า กําลังแห่งการสงเคราะห์ หรือ
มนุษยสัมพันธ์ ซึ่งเป็นธรรมที่สําคัญมากสําหรับนักบริหาร ผู้ทํางานให้สําเร็จโดยอาศัยคนอ่ืน ถ้านักบริหาร
บกพร่องเร่ืองมนุษยสัมพันธ์ ก็จะไม่มคนมาช่วยทํางาน เมื่อไม่มีใครช่วยทํางานเขาก็เป็นนักบริหารไม่ได้๙๓ 
 จากการที่ผู้วิจัยได้รวบรวมค้นคว้าแนวคิดเก่ียวกับหลักสังคหวัตถุ ๔ จึงนํามาสรุปได้ว่า     การ
ให้บริการประชาชนน้ัน ผู้ให้บริการจะต้องให้การบริการด้วยความเป็นกัลยาณมิตร มีความมุ่งมาด
ปรารถนา เต็มใจที่จะช่วยเหลือประชาชนอย่างเต็มความสามารถ เมื่อมีปัญหาติดขัด ก็คิดหาวิธีแก้ไข   
ช่วยแก้ปัญหาให้ประชาชนได้รับการบริการที่ดี ประทับใจกลับไป โดยการนําหลักธรรมหลักสังคหวัตถุ ๔ 
ซึ่งประกอบด้วย 1) ทาน(โอบอ้อมอารี)  2) ปิยวาจา(วจีไพเราะ) 3) อัตจริยา(สงเคราะห์ประชาชน) 4) 
สมานัตตตา(วางตนเสมอต้นเสมอปลาย) มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้การบริการน้ันประสบความสําเร็จ   มีความ
พอใจและประทับใจในการขอรับบริการต่อไป 
 
๖. แนวคิดงานวิจัยเพื่อท้องถ่ิน 
          กระบวนการ CBR๙๔ 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) จึงพยายามสร้างสรรค์แนวคิดใหม่ ในการสนับสนุน
งานวิจัย คือ “ไม่ว่าเรื่องอะไรก็ตาม ที่จะทําวิจัย โจทย์ควรมาจากชุมชนท้องถ่ินทําแล้วก่อให้เกิดความ
เปลี่ยนแปลงในชุมชน ทําให้คนในชุมชน ได้เรียนรู้และเก่งขึ้น” บนฐานคิดตามความหมาย การวิจัยของ
ศาสตราจารย์เสน่ห์ จามริกที่ได้กล่าวไว้ว่า“วิจัยที่แท้จริงนั้น จะต้องเป็นการวิจัยที่หมายความถึงการ
แสวงคําตอบที่เป็นระบบเปิด .. และเรื่องของการพัฒนาจะต้องตั้งโจทย์ที่เป็นระบบเปิด เพราะฉะนั้น 
นอกจากเข้าใจปัญหาและมองแนวทางในการแก้ปัญหา … เราก็มีโจทย์ ในการวิจัยนั้นซ่ึงได้ชี้ช่องทาง
ให้เราเห็นถึง .. แนวทางการพัฒนา หมายความว่า เป็นการพัฒนาต่อไป … เป็นการกําหนดแนวทาง 

                                                           
 ๙๒ พระมหาบุญมี  มาลาวชิโร, ธรรมใจ, (กรุเทพมหานคร : ดีเอ็มจี,2551), หน้า 77-79. 
 ๙๓ พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต),พุทธวิธีการบริหาร, ( กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์    มหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย,2549 ), หน้า 71-75. 
๙๔วันเพ็ญ  พรินทรากูล.2557.รายงานโครงการวิจัยศูนย์ประสานงานวิจัยเพ่ือท้องถ่ินจังหวัดลําพูน ปี 2557.สํานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.). 
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การพัฒนาที่ขึ้นอยู่กับศักยภาพของท้องถ่ินโดยเฉพาะ … การทํางานวิจัยในรูปนี้ .. เราจะต้องมอง
เงื่อนไข ศักยภาพ เพื่อที่จะให้ท้องถ่ินสามารถพัฒนาตัวเองต่อไปได้” ท้ายที่สุดแล้ว เมื่อมีงานวิจัยมี
ข้อมูลและประสบการณ์จากหลายๆ พ้ืนที่ หลายๆ ชุมชนทั่วประเทศเพียงพอ ก็คาดว่าจะสามารถนําไป
สังเคราะห์เป็นองค์ความรู้ เพ่ือผลักดัน สู่การเปลี่ยนแปลงนโยบายในระดับภาค ระดับประเทศ ทําให้
ปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้นคลี่คลายในที่สุด  

 

 
1. รูปแบบการสนับสนุนงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น 
2. การวิจัยเพ่ือท้องถิ่นสามารถดําเนินการได้ 2 ลักษณะใหญ่ๆ ดังน้ี 

 
1. การวิจัยแบบเต็มรปูแบบ (PAR) 
เป็นงานวิจัยที่มีลักษณะสมบูรณ์แบบตามแนวความคิดการวิจัยเพ่ือท้องถิ่น ทั้งในเชิงเน้ือหา และ

ในเชิงกระบวนการภายใต้หลักการว่า “เป็นปัญหาของชาวบ้าน ชาวบ้านเป็นทีมวิจัยและมีปฏิบัติการเพ่ือ
แก้ปัญหา” กล่าวคือ มีการสร้างความรู้ จากภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ชุมชนสั่งสมมา และจากบทเรียนการ
ทํางานของท้องถิ่นในอดีตเพ่ือนําความรู้ที่ได้ไปใช้ในการทดลอง แก้ปัญหาของตนเอง ทั้งระดับบุคคล 
ครอบครัวกลุ่มคน ชุมชน ท้องถิ่น และระดับเครือข่าย ผ่านการวางแผน ดําเนินการ ติดตามประเมิน
สรุปผล และรับผิดชอบร่วมกันของชุมชน โดยใช้ระยะเวลาดําเนินการไม่เกิน 2 ปีงานวิจัยแบบน้ีมี 2 
ลักษณะ กล่าวคือ 

1.1 การวิจัยที่เน้นกระบวนการแก้ปัญหาสังคมในทุกประเด็น 
เป็นการศึกษาในเชิงกระบวนการเคลื่อนตัว ของชุมชนท้องถิ่น ในบริบทหนึ่งๆ ต่อการแก้ปัญหา

ต่างๆท่ีชุมชนท้องถิ่น ร่วมกันดําเนินการ ได้แก่ ชุมชนกับการจัดการปัญหาต่างๆที่ชุมชนท้องถิ่นร่วมกัน
ดําเนินการ ได้แก่ ชุมชนกับการจัดการปัญหาต่างๆ การรวมกลุ่มหรือการสร้างเครือข่ายปัญหาหรืออาชีพ 
การเรียนรู้และการศึกษาทางเลือกซึ่งสามารถใช้เกณฑ์การสนับสนุนตามปกติ ของ สกว.ภาค ที่มีอยู่แล้ว 

1.2 การวิจัยที่เน้นการทดลองเปรียบเทียบและทดสอบปัจจัยต่างๆ 
เป็นการศึกษาเพ่ือที่จะทดลองทดสอบทางเลือกจากหลายๆ ทางเลือก เพ่ือที่จะหาทางเลือกที่มี

ประสิทธิภาพคุ้มค่าและคุ้มทุนที่สุดของชุมชน โดยเน้นการพ่ึงตนเองเป็นหลัก ได้แก่การทดลองปัจจัยต่างๆ 
ในการผลิต การแปรรูป และการตลาด โดยเน้นทางเลือกอาชีพเป็นหลักโดยพัฒนาเกณฑ์การสนับสนุน ที่
เหมาะสมกับแต่ละประเด็น ที่ต้องการทดลองเง่ือนไขของแต่ละท้องถิ่น และกลุ่มชาติพันธ์ุ 

2. การวิจัยทางเลือกใหม่เพื่อท้องถ่ิน 
เป็นงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นรูปแบบใหม่ที่พัฒนามาจากแบบแรก เพ่ือให้เหมาะสม กับความต้องการ 

และสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น และกลุ่มคนซึ่งหลากหลายระดับ หรือเพ่ือให้ท้องถิ่น สามารถ
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เลือกใช้ได้ตามความเหมาะสม เป็นการเริ่มต้นทดลอง ทํางานวิจัยอย่างง่ายๆ โดยใช้ระยะเวลาดําเนินการ
ไม่มากนัก ประมาณ 3 – 6 เดือน หรือไม่เกิน 1 ปี มีหลายทางเลือกดังน้ี 

1.1 การวิจัยเบื้องต้นเป็นกระบวนการพัฒนาโจทย์วิจัย และการรวบรวมความรู้ รวมถึงการ
เตรียมชุมชนเตรียมทีมวิจัยชาวบ้าน เพ่ือวางแผน และแก้ปัญหาในเบ้ืองต้น หรือพัฒนาไปสู่
งานวิจัยเต็มรูปแบบต่อไป เช่น การถอดความรู้จากงานพัฒนาในอดีตที่ทําสําเร็จมาแล้วการ
รวบรวมข้อมูลความรู้เพ่ือนํามาใช้ในการวางแผนพัฒนา เป็นต้น 

1.2 การวิจัยที่เน้นการถอดความรู้ และรวบรวมองค์ความรู้ จากการทํางานพัฒนา ของชุมชน
เป็นเร่ืองที่ชุมชนอยากรู้ อยากรวบรวมความรู้ของตนเอง และชุมชนร่วมกันทํางานวิจัยโดย
ไม่ได้มุ่ง แก้ปัญหาชุมชนมากนัก เช่นการวิจัยเพ่ือรวบรวมความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
ปราชญ์ชาวบ้านการศึกษารวบรวมความรู้ ประเพณี 12 เดือนการศึกษาประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น เป็นต้น 

1.3 การวิจัยเชิงความร่วมมือเป็นการสนับสนุน การสร้างความรู้ ร่วมกับหน่วยงาน หรือภาคีอ่ืนๆ
เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ ในการทํางานเพ่ือชุมชนท้องถิ่น เป็นความร่วมมือทั้งในแง่การมี
เป้าหมายเพ่ือท้องถิ่น ความร่วมมือของคนหรือทีมงาน การสนับสนุนปัจจัยและทุนดําเนินการ
ร่วมกัน งานวิจัยลักษณะน้ี จะมุ่งสร้างวิธีการทํางานที่เป็นทางเลือกใหม่ ของภาคีภายนอก 
ร่วมกับคนท้องถิ่น ต่อการพัฒนาและแก้ปัญหาท้องถิ่น โดยมุ่งสร้างสิ่งต่อไปน้ี เช่นการสร้าง
กลไกความร่วมมือการวิจัยและพัฒนาท้องถิ่นการสร้างเคร่ืองมือ/ตัวช้ีวัดการพัฒนาและการ
แก้ปัญหาท้องถิ่นการประเมินผลการทํางานร่วม การเช่ือมความรู้ระหว่างหน่วยงาน เป็นต้น 

ทั้งน้ีการวิจัยทางเลือกใหม่ทั้งสามลักษณะ เป็นการทําวิจัยในเบ้ืองต้น เพ่ือพัฒนาความพร้อมของประเด็น
ศึกษา หรือกลุ่มคน โดยคาดหวังว่า จะนําไปสู่การทําวิจัยแบบเต็มรูปแบบต่อไป 
 
๗. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะ 
 การศึกษาวิจัยรูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์ อําเภอ
เมือง จังหวัดลําพูน มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือหารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของ
ตําบลอุโมงค์ เพ่ือสร้างสุขภาวะในชุมชนอย่างย่ังยืนด้วยการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการเสริมสร้างการมีสุขภาวะที่ดี จากการศึกษาเอกสารและแนวคิดต่างๆท่ีเก่ียวข้องเพื่อเป็น
ข้อมูลสนับสนุนการศึกษาวิจัยผู้วิจัยจึงได้ทําการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการวิจัยในครั้งน้ีซึ่งมีงานวิจัยที่
เก่ียวข้องกับสุขภาวะดังน้ี 
 ผศ.ไพศาล ริ้วธงชัย๙๕ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การสร้างสุขภาวะโดยพลังชุมชนตําบลนาบัว 
อําเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก” ผลการศึกษาพบว่า ในด้านสุขภาวะ ชุมชนมีการใช้ทุนเดิมทางสังคมเข้า
มาร่วมในการแก้ปัญหาด้านสุขภาพ เช่น การใช้สมุนไพรที่มีอยู่ในหมู่บ้านในการรักษาสุขภาพ โดย “กินยา
ให้เป็นอาหาร กินอาหารให้เป็นยา” และชุมชนตําบลนาบัวได้มีการดําเนินวิถีสุขภาวะภายในชุมชนได้อย่าง
ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งตําบล และยังมีการเช่ือมโยงของพลังชุมชนในการขับเคลื่อนความเข้มแข็งให้เกิดขึ้น

                                                           
 ๙๕ผศ.ไพศาล ร้ิวธงชัย, “การสร้างสุขภาวะโดยพลังชุมชนตําบลนาบัว อําเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก”,
รายงานการศึกษา, (พิษณุโลก : มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม), 2547. 



๖๗ 
 

ภายในชุมชนดังจะเห็นได้จากกิจกรรมที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการสร้างพลังทางปัญญา มีการทํากันอย่าง
ต่อเน่ืองโดยอาศัยปัจจัยภายในชุมชนเป็นหลัก ทุกคนมีส่วนร่วมและทําด้วยจิตวิญญาณที่แท้จริง  
 อมาวสี อัมพันศิริรัตน์ กัญญ์สิริ จันทร์เจริญ และเมธา บุณยประวิตร๙๖ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง 
“การศึกษาสถานะของการพัฒนาสู่ตําบลสุขภาวะ: กรณีตําบลชะแล้อําเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา”
ผลการวิจัยพบว่า 1) วิวัฒนาการของการพัฒนาตําบล มี 3 ระยะ คือ 1.1) กระจายอํานาจสู่การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 1.2) องค์การบริหารส่วนตําบลขยายบทบาทการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 1.3) 
พัฒนานโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพสู่การพัฒนาแหล่งเรียนรู้2) ทุนทางสังคมท่ีแสดงถึงศักยภาพของ
ชุมชน ได้แก่ 2.1) คนสําคัญ ผู้นํา คนเก่ง อาสาสมัคร2.2) กลุ่ม/เครือข่าย ที่รวมตัวกันทํากิจกรรมต่างๆ 
2.3) แหล่งเรียนรู้ 2.4) หน่วยงานท่ีสนับสนุนการพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชน 2.5) ทุนเงิน ได้แก่ 
ธนาคารหมู่บ้าน กองทุนหมู่บ้าน 2.6)ทรัพยากรธรรมชาติที่เอ้ือต่อการพัฒนา ศักยภาพทุนทางสังคม
สะท้อนให้เห็นระบบย่อยต่างๆของตําบล ประกอบด้วยระบบการดูแลสุขภาพชุมชน เช่น ระบบการดูแล
สุขภาพขั้นพ้ืนฐานระบบการดูแลผู้สูงอายุและระบบสนับสนุน เช่น ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 3) ศักยภาพของตําบลที่ใช้ในการจัดการปัญหา ประกอบด้วย 3.1) องค์กรจัดการ 
(ทุนทางสังคมที่เป็นบุคคล กลุ่ม) 3.2) กลไกการจัดการ (เงิน กองทุน) 3.3) เวทีการสื่อสาร 4) องค์กร
หลักในตําบลท่ีร่วมกันพัฒนาระบบต่าง ๆ ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นองค์กรท้องที่ หน่วยงานรัฐ 
และภาคประชาชน 5) เป้าหมายของกระบวนการพัฒนา คือสุขภาพของประชาชนดีขึ้น เกิดผู้นําใหม่ เกิด
นโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ 
 
 เกศสิรี ปั้นธุระ๙๗ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “วิถีชีวิตที่มีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน 
เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบว่า ประชาชนในเขตดินแดงมีสุขภาวะรวมและรายด้านระดับ
ดีเมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยสุขภาวะรวมตามประเภทชุมชนแล้วพบว่า ประชาชนในเคหะชุมชนและชุมชน
จัดสรร มีสุขภาวะรวมระดับดี มากกว่าสุขภาวะรวมของประชาชนเขตดินแดง ในขณะที่ชุมชนแออัดและ
ชุมชนเมืองมีค่าเฉล่ียสุขภาวะรวมดีน้อยกว่าสุขภาวะรวมของประชาชนดินแดง 
 ดวงดี ลาศุขะ และคณะ๙๘ ได้วิจัยเร่ือง “การพัฒนาศักยภาพผู้นําในการสร้างเสริม
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะแบบองค์รวมของผู้สูงอายุในชุมชน” ผลการวิจัยพบว่า  
 1. การสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาสุขภาวะแบบองค์รวมของผู้สูงอายุในชุมชน ไม่ได้เป็น
ปรากฏการณ์ที่จะเน้นให้ผู้สูงอายุป้องกันปัจจัยเสี่ยงที่จะเกิดโรคเร้ือรังแต่เพียงอย่างเดียว ยังครอบคลุมถึง
การสนับสนุนให้ครอบครัว ชุมชน ได้เข้าใจถึงปัญหาสุขภาพผู้สูงอายุอย่างถ่องแท้ โดยการให้ความรู้แก่
ประชาชนในพ้ืนที่ รวมถึงการมีส่วนร่วมของกลุ่มต่างๆ เพ่ือปฏิบัติกิจกรรมในการสร้างเสริมสุขภาพ

                                                           
 ๙๖อมาวสี อัมพันศิริรัตน์ กัญญ์สิริ จันทร์เจริญ และเมธา บุณยประวิตร, การศึกษาสถานะของการพัฒนาสู่
ตําบลสุขภาวะ: กรณีตําบลชะแล้ อําเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา,(สงขลา : วิทยาลัยบรมราชชนนี สงขลา, 2554), 
บทคัดย่อ. 
 ๙๗เกศสิรี ปั้นธุระ, “วิถีชีวิตท่ีมีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนเขตดินแดง กรุงเทพมหานคร”, 
รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยและพัฒนา : มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา), 2552. 
 ๙๘ดวงดี ลาศุขะ และคณะ, “การพัฒนาศักยภาพผู้นําในการสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาสุขภาวะแบบองค์
รวมของผู้สูงอายุในชุมชน”, รายงานการศึกษา, ( แผนงานพัฒนาเครือข่ายพยาบาลศาสตร์เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ : 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ), 2553. 



๖๘ 
 

ผู้สูงอายุ ครอบคลุมทุกมิติด้านร่างกาย จิต สังคม และจิตวิญญาณ หากชุมชนมีการร่วมมือกันปฏิบัติอย่าง
จริงจังจนสามารถสร้างจิตสํานึกของคนในชุมชนให้หันมาสนใจผู้สูงอายุ และผู้สูงอายุเองมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพอย่างเหมาะสม จะสามารถลดผลกระทบท่ีจะเกิดกับตัวผู้สูงอายุและครอบครัวได้ สังคม
น้ันๆ ก็จะเกิดแต่ความผาสุกตลอดไป 
 2. การใช้กระบวนการมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ จะทําให้ชุมชนรู้สึกความมี
อิสระ ลดการพ่ึงพิงและสามารถดูแลตนเองได้ นอกจากน้ันยังทําให้ชุมชนมีโอกาสที่จะได้ใช้และพัฒนา
ความสามารถของตนเอง สร้างความรับผิดชอบ ระดมทรัพยากรในชุมชนในที่ต่างๆ มาใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุด กระบวนการเหล่าน้ีจะทําให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
 3. การจัดการเรียนการสอน โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น นับว่าเป็นรูปแบบที่
แตกต่างไปจากการสอนแบบเดิมๆ อย่างสิ้นเชิง การดําเนินการสอนที่เน้นกระบวนการอย่างเป็นระบบจะ
นําไปสู่ผลลัพธ์ของการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะขั้นสูงในการ
สร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
 เบญจวรรณ สุจริต๙๙ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการสุขภาวะและการพ่ึงพาตนเอง
ของผู้สูงอายุ จังหวัดอุตรดิตถ์” ผลการวิจัยพบว่า สภาพปัญหาของผู้สูงอายุในจังหวัดอุตรดิตถ์ ผลการวิจัย
พบว่า ในภาพรวมปัญหาของผู้สูงอายุอยู่ในระดับน้อย และเมื่อพิจารณารายด้านพบว่ามีปัญหาน้อยทุกด้าน 
ได้แก่ด้านสังคม ด้านจิตใจ อารมณ์ และด้านร่างกาย ตามลําดับ 
 แนวทางการแก้ไขปัญหาของผู้สูงอายุ ด้านร่างกาย ได้แก่การดูแลตนเองของผู้สูงอายุ 
ครอบครัว และหน่วยงานภาครัฐ ด้านจิตใจและอารมณ์ ได้แก่ การให้กําลังใจของครอบครัว การจัด
กิจกรรม ด้านสังคม ได้แก่ การเข้าร่วมสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยการจัดทําโปรแกรมการดูแล
ตนเองของผู้สูงอายุ การสร้างกลุ่มอาชีพ 
 รูปแบบการจัดการสุขภาวะและการพ่ึงพาตนเองของผู้สูงอายุ จังหวัดอุตรดิตถ์มี 6ขั้นตอน
ได้แก่ การวางแผนตนเอง การตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง การสร้างที่ปรึกษาให้กับผู้สูงอายุ การปฏิบัติ
ตามแผน การเข้าร่วมเครือข่ายผู้สูงอายุ และการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการดํารงตน 
 สมเกียรติ ศรีธาราธิคุณ๑๐๐ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างสุขภาพเพ่ือ
สุขภาวะที่เพียงพอของชุมชนในเขตเศรษฐกิจชายแดน จังหวัดเชียงราย” ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที่มี
อิทธิพลทางตรงสูงสุดต่อสุขภาวะท่ีเพียงพอของประชาชน ได้แก่ พฤติกรรมสุขภาพ รองลงมา คือ การ
เรียนรู้ การสร้างเครือข่ายและการปรับเปลี่ยนทัศนคติ ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนปัจจัยที่มี
อิทธิพลรวมท้ังทางและทางอ้อมสูงต่อสุขภาวะที่เพียงพอ ได้แก่ พฤติกรรมสุขภาพ การเรียนรู้และ
พฤติกรรมผู้นํา ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยอิทธิพลของการเรียนรู้ยังอ้อมผ่านพฤติกรรมผู้นํา 
การสร้างเครือข่าย และการปรับเปลี่ยนทัศนคติ และอิทธิพลของพฤติกรรมผู้นํายังอ้อมผ่านการสร้าง
เครือข่ายและการปรับเปลี่ยนทัศนคติ ส่วนองค์ประกอบของรูปแบบการเสริมสร้างสุขภาพเพ่ือสุขภาวะที่
เพียงพอของชุมชนในเขตเศรษฐกิจชายแดน ประกอบด้วย 
                                                           
 ๙๙เบญจวรรณ สุจริต, “รูปแบบการจัดการสุขภาวะและการพึ่งพาตนเองของผู้สูงอายุ จังหวัดอุตรดิตถ์”,
รายงานวิจัย, (สถาบันวิจัยและพัฒนา: มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์), 2557. 
 ๑๐๐สมเกียรติ ศรีธาราธิคุณ, “การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างสุขภาพเพ่ือสุขภาวะที่เพียงพอของชุมชนใน
เขตเศรษฐกิจชายแดน จังหวัดเชียงราย”, วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย), 2551. 



๖๙ 
 

 1. การเรียนรู้ โดยอาศัยภูมิปัญญาพ้ืนบ้านด้านสุขภาพ ซึ่งการเรียนรู้ขึ้นอยู่กับแรงจูงใจที่จะ
เรียนรู้ เรียนรู้พ้ืนฐาน การทราบผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นและการเรียนรู้ทั้งหมดหรือแต่เพียงบางส่วน 
 2. พฤติกรรมสุขภาพ ประกอบด้วย การค้นหาปัญหาภาวะสุขภาพ ซึ่งครอบคลุมเรื่องอาหาร 
การออกกําลังกาย อารมณ์ อนามัยสิ่งแวดล้อม อโรคยาและอบายมุข โดยการจัดเรียงลําดับความสําคัญ
ของปัญหา การกําหนดกลุ่มเป้าหมาย การดําเนินกิจกรรม การติดตามและประเมินผล 
 3. การปรับเปลี่ยนทัศนคติ ได้แก่ การใช้อํานาจและการบังคับ การสังเกตและการใช้เหตุผล 
และการให้ข้อมูลและความรู้ 
 4. พฤติกรรมผู้นํา ประกอบด้วย พฤติกรรมผู้นําแบบสนับสนุน พฤติกรรมผู้นําแบบสั่งการ 
พฤติกรรมผู้นําแบบมุ่งความสําเร็จของงาน และพฤติกรรมผู้นําแบบให้มีส่วนร่วม 
 5. การสร้างเครือข่าย ประกอบด้วย การสร้างความตระหนัก การติดต่อกับองค์การที่จะเป็น
สมาชิก การสร้างพันธกิจร่วม การพัฒนาความสัมพันธ์ และการทํากิจกรรมร่วม 
 พัชรี ดํารงสุนทรชัย๑๐๑ ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง “แนวทางการจัดการความรู้เพ่ือสุขภาวะชุมชน” 
ผลการวิจัยพบว่า มีวิธีการดังน้ี 1) การรวมกลุ่มคนที่มีความตระหนักในทุกขภาวะ 2) การกําหนด
เป้าหมายสุขภาวะร่วมกันของชุมชน 3) การใช้หน่วยงานต่างๆ ที่ให้ความร่วมมือเป็นแหล่งเรียนรู้ 4) การ
สร้างพ้ืนที่/เวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชน ๕) การทําวิจัยโดยชุมชนเพ่ือหาความรู้ที่เหมาะสมกับบริบท 
๖) การสกัดความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคล/กลุ่ม ด้วยเครื่องมือเพ่ือนช่วยเพ่ือน ๗) การขยายเครือข่ายการเรียนรู้
ของชุมชน ๘) การท่ีผู้นําชุมชนเป็นตัวแบบสําคัญของการเพ่ิมพูนความรู้ ๙) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ชุมชน
เพ่ือเป็นคลังความรู้ ๑๐) การสร้างนักจัดการความรู้อย่างต่อเน่ืองโดยไม่มองข้ามเด็กและเยาวชน  
 สุรีย์วรรณ ชัยวารทิพย์๑๐๒ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง  “ยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาวะผู้สูงอายุตําบล
นาม่วง อําเภอประจักษ์ศิลปาคม จังหวัดอุดรธานี” การวิจัยน้ีดําเนินการเป็น 3 ระยะ ซึ่งแต่ละระยะน้ัน
ผลการวิจัยพบว่า ระยะที่ 1 โดยภาพรวมปัญหาสุขภาวะผู้สูงอายุตําบลนาม่วง อยู่ในระดับน้อย เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านจิตวิญญาณเป็นปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง อยู่ในเกณฑ์ควรจะได้รับการ
พัฒนา และเป็นด้านที่สามารถส่งผลต่อสุขภาวะที่เหลืออีก 3 ด้าน เมื่อพิจารณาปัญหาอย่างเป็นองค์รวม 
 ระยะที่ 2 เป็นการสร้างยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาวะผู้สูอายุ ตําบลนาม่วง ดําเนินการ
รวบรวมข้อมูลโดยการประชุมระดมสมอง ได้ยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาวะผู้สูอายุ ตําบลนาม่วง 1 
แผนงาน คือ แผนงานการพัฒนาสุขภาวะผู้สูงอายุด้านจิตวิญญาณ 
 ระยะที่ 3 เป็นการประเมินความเป็นไปได้ของยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาวะผู้สูอายุด้านจิต
วิญญาณ ผลการประเมินพบว่า ยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาวะผู้สูอายุด้านจิตวิญญาณมีความเป็นไปได้อยู่
ในเกณฑ์ที่ยอมรับได้ 

                                                           
 ๑๐๑พัชรี ดํารงสุนทรชัย, “แนวทางการจัดการความรู้เพ่ือสุขภาวะชุมชน”,วิทยานิพนธ์ครุศาสตรดุษฎี
บัณฑิต, (คณะครุศาสตร์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย), 2550. 
 ๑๐๒สุรีย์วรรณ ชัยวารทิพย์, “ยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาวะผู้สูงอายุตําบลนาม่วง อําเภอประจักษ์ศิลปาคม 
จังหวัดอุดรธานี”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย ; มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี), 2553. 



๗๐ 
 

 ธิดารัตน์ อัฐกิจ๑๐๓ ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง “การมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสุขภาวะทาง
สังคมในเขตเทศบาลตําบลแม่ตืน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน” ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมสามารถส่งเสริม
ให้เกิดการพัฒนาด้านสุขภาวะทางสังคม คือ การพัฒนาด้านสุขภาพ และเศรษฐกิจ เน่ืองจากชาวบ้านมี
การตัดสินใจร่วมกันในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ เช่น การเลือกกิจกรรมรํากระบ่ีกระบอง และการเต้นแอ
โรบิคเป็นกิจกรรมออกกําลังกายเพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ และโครงการอบลําไยสีทอง โครงการทอผ้าฝ้าย
โครงการทําปลาส้ม และโครงการทําแชมพูสมุนไพร เป็นกิจกรรมพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ตลอดจนมีการ
วางแผนจัดทําโครงการ และมีการดําเนินการโดยมีการจัดต้ังให้มีคณะกรรมการรับผิดชอบนอกจากนี้ยัง
พบว่า ตลอดระยะดําเนินการชาวบ้านที่เป็นผู้สูงอายุก็ยังมาเข้าร่วมกิจกรรมการออกกําลังกายอย่าง
สม่ําเสมอ แต่เยาวชนและชาวบ้านวัยกลางคนมีการร่วมทํากิจกรรมค่อนข้างน้อย และยังพบว่าชาวบ้านที่
จัดทําโครงการพัฒนาเศรษฐกิจเข้ามามีสวนร่วมเพ่ิมขึ้นจากอดีต แม้จะมีจํานวนเพ่ิมไม่มากนักแต่ก็เป็นการ
แสดงให้เห็นว่าชาวบ้านเริ่มตระหนักถึงการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน เพราะแต่เดิมมีแต่
ชาวบ้านกลุ่มเดิมเท่าน้ันที่ร่วมปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ  
 เสาวนีย์ ฤดี๑๐๔ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ : กรณีศึกษาผู้ ป่วย
โรคเบาหวานโรงพยาบาลราชวิถี” ผลการวิจัยพบว่า โดยรวมกลุ่มตัวอย่างรับรู้สภาวะองค์รวมแนวพุทธ
โดยรวมทุกด้านและในแต่ละด้านในระดับมาก (๓.๖๐) ซึ่งสามารถจัดลําดับการรับรู้จากมากไปหาน้อย คือ 
ด้านกาย ด้านจิตใจด้านปัญญา และด้านสังคมตามลําดับ (๓.๖๘, ๓.๖๗, ๓.๕๒ และ ๓.๕๑) 
และความสัมพันธ์ระหว่างสุขภาวะด้านต่างๆ พบว่า สุขภาวะองค์รวมด้านกายและด้านสังคม ด้านกายและ
โดยรวมทุกด้าน ด้านสังคมและด้านจิตใจ ด้านสังคมและด้านปัญญา(รู้คิด) ด้านสังคมและโดยรวมทุกด้าน 
ด้านจิตใจและด้านปัญญา(รู้คิด) ด้านจิตใจและโดยรวมทุกด้าน ด้านปัญญา(รู้คิด)และโดยรวมทุกด้าน มี
ความสัมพันธ์เชิงบวกอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ ด้านกายและด้านจิตใจ มีความสัมพันธ์เชิง
บวกอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ส่วนด้านกายและด้านปัญญา(รู้คิด) ไม่มีความสัมพันธ์ 
 ชูฤทธิ์ เต็งไตรสรณ์๑๐๕ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาความสัมพันธ์ของแนวแนวคิดภาวะองค์
รวมเชิงพุทธกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ผลการวิจัยพบว่า หลักสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธที่เสนอ
โดย พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) ใช้หลักการพัฒนาตนเองให้ครบ 5 หมวดหลัก ตามหลักภาวนา 4 
คือ หมวดกายภาพ สังคม จิต และปัญญา สามารถแยกได้เป็น 12 หมวดย่อย หมวดกายภาพประกอบด้วย 
4 หมวด คือ 1.สิ่งแวดล้อม 2.ปัจจัยสี่ อุปกรณ์ และเทคโนโลยี 3.การใช้อินทรีย์ และ 4.สุขภาพร่างกาย 
หมวดสังคมประกอบด้วย 3 หมวดย่อย คือ 1.ปฏิสัมพันธ์ 2.อาชะ และ 3. วินัย หมวดจิตประกอบด้วย 3 
หมวดย่อย คือ 1.คุณภาพจิต 2.สมรรถภาพจิต และ 3.สุขภาพจิต และหมวดปัญญา ประกอบด้วย 2 
หมวดย่อย คือ 1.การปฏิบัติตนต่อความรู้ และ 2.ระดับความรู้ สามารถนําหลักการน้ีไปพัฒนามนุษย์ได้ทุก

                                                           
 ๑๐๓ธิดารัตน์ อัฐกิจ, “การมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสุขภาวะทางสังคมในเขตเทศบาลตําบลแม่ตืน 
อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การส่งเสริมสุขภาพ), (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
เชียงบใหม่), 2548.  
 ๑๐๔เสาวนีย์ ฤดี, “สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ : กรณีศึกษาผู้ป่วยโรคเบาหวานโรงพยาบาลราชวิถี”, 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย), 2554. 
 ๑๐๕ชูฤทธ์ิ เต็งไตรสรณ์, “การศึกษาความสัมพันธ์ของแนวแนวคิดภาวะองค์รวมเชิงพุทธกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย), 2554. 



๗๑ 
 

กลุ่ม ได้ทั้งในระดับการดําเนินชีวิตประจําวันทั่วไป ไปจนถึงการพัฒนาตนเองในระดับสูงจนถึงพระนิพพาน 
ซึ่งเป็นเป้าหมายสูงสุดตามหลักพระพุทธศาสนา ส่วนผลการศึกษาเปรียบเทียบพบว่า ทั้งปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และแนวคิดสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธมีหลักการที่สอดคล้องกันเป็นองค์รวมสามารถนําไปใช้แบบ
บูรณาการเข้ากับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ได้แก่ หลักไตรสิกขาท้ังในระดับพฤติกรรม (ศีล) จิตใจ 
(สมาธิ) และการใช้เหตุผลและความรู้ (ปัญญา) 
 
๘. กรอบแนวคิดการวิจัย 
 การศึกษารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  ของตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  
จังหวัดลําพูน  มีกรอบแนวคดิในการดําเนินการ  ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนา/ยกระดับความรู้ 
- กระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะ

เชิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์
อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 

- รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะ
เชิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์
อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 

- กลุ่มอาสาปันสุข, กลุ่มดอกชอมพอ, 
ฯลฯ

ชุมชนตําบลอุโมงค์จัดการชุมชน
สุขภาวะเชิงพุทธอย่างย่ังยืน 

ทบทวน 
- บริบทชุมชนตําบลอุโมงค์ 

จํานวน ๑๑ ชุมชน 
- ทุนทางสังคมในการจัดการ

ชุมชน สุขภาวะ เชิ ง พุทธ
ธรรม 

- กลุ่มอาสาปันสุข, กลุ่มดอก
ชอมพอ, ฯลฯ 

ชุมชนสุขภาวะองค์รวม 
(กาย จิต สังคม อารมณ์) 

รูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิง
พุทธเชิงบูรณาการ ชุมชนตําบล
อุโมงค์จัดการชุมชนสุขภาวะเชิง
พุทธอย่างย่ังยืน 



บทที่ ๓ 
 

วิธีการดําเนนิการวิจัย 
 

 ในการศึกษาวิจัยเรื่อง  รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของตําบลอุโมงค์  
อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  เพ่ือทบทวนบริบทของชุมชน เพ่ือทบทวนทุนทางสังคมในการจัดการชุมชนสุข
ภาวะเชิงพุทธธรรม    เพ่ือหารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  และ เพ่ือพัฒนากระบวนการ
จัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัดลําพูน  ซึ่งมีวิธีการดําเนินการวิจัยดังน้ี 
  
ขอบเขตของการวิจัย 
 ๑)  ขอบเขตด้านพื้นที่   ศึกษาวิจัยในพ้ืนที่ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  
ประกอบไปด้วย  ๑๑ หมู่บ้าน  ได้แก่  บ้านอุโมงค์  บ้านกอม่วง  บ้านป่าเห็ว  บ้านป่าลาน  บ้านไร่  บ้าน
หนองหมู  บ้านป่าเส้า  บ้านหนองแร้ง  บ้านสันคับตอง  บ้านฮ่องกอก  และบ้านแม่ร่องน้อย 
 ๒)  ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  ๒.๑)  บริบทชุมชน ได้แก่ สภาพทางเศรษฐกิจ สภาพทางสังคม  สภาพทาง
วัฒนธรรม  และสภาพของดําเนินชีวิตตามหลักศาสนา ของชุมชนตําบลอุโมงค์ 
  ๒.๒) ทุนทางสังคม  ได้แก่  ทุนบุคคล  ทุนกลุ่มทางสังคม  ทุนทรัพยากรชุมชน  
ทุนระดับหมู่บ้าน  และทุนระดับตําบล 
  ๒.๓) กลุ่มทุนทางสังคม  ได้แก่  กลุ่มอาสาปันสุข,  กลุ่มโรงเรียนดอกชอมพอ ฯ,ฯ 
  ๒.๔) หลักธรรมคําสอนในทางพระพุทธศาสนาที่นํามาบูรณาการกับงานวิจัย โดย
ใช้หลักอปริหานิยธรรม  ซึ่งเป็นธรรมที่เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการจัดการชุมชน  เป็นฐานใน
การดําเนินการวิจัย  ใช้หลักอริยมรรค  ซึ่งเป็นธรรมที่เสริมสร้างเป้าหมายการจัดการสุขภาวะชุมชน  และ
หลักสังคหวัตถุ เป็นธรรมที่มุ่งเน้นให้ชุมชนเข้ามาจัดการชุมชนด้านสุขภาวะ  เพ่ือให้เกิดรูปแบบการวิจัย
การจัดการตนเองของชุมชน  และมีหลักพุทธธรรมอ่ืนๆ ในการประยุกต์ใช้กับรูปแบบงานวิจัยเพ่ืออธิบาย
มิติต่าง ๆ ได้อย่างชัดเจนขึ้น 
  ๒.๕)  แนวคิด  ทฤษฎี  เก่ียวกับการจัดการตนเองของชุมชนในการพัฒนาชุมชน
อย่างย่ังยืน เก่ียวกับสุขภาวะองค์รวมของสังคมไทย  ตลอดจนโครงสร้าง รูปแบบการพัฒนาส่งเสริมสุข
ภาวะองค์รวมของครอบครัวและสังคม การบูรณาการที่ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนสอดคล้องกับการส่งเสริม
ด้านสุขภาวะองค์รวมของครอบครัวและสังคม  
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ๑)  วิธีการศึกษา  ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี เป็นการศึกษาวิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเชิง
คุณภาพ  ( Qualitative  research )  ผู้ศึกษาวิจัยได้เลือกสถานที่ศึกษาวิจัยในชุมชนเทศบาลตําบลอุโมงค์  
อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  เน่ืองจากเป็นชุมชนก่ึงเมืองก่ึงชนบทที่ประชากรมีอาชีพหลากหลาย  มี
กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาวะท่ีเป็นรูปธรรม  โดยเข้าไปทําความเข้าใจกับปรากฏการณ์ต่าง ๆ  ในชุมชน
ด้วยตัวเองเพ่ือศึกษาสภาพชุมชนในต่าง ๆ เช่น สภาพทางเศรษฐกิจ  ได้แก่  การทํามาหากิน  รายได้  การ
ใช้จ่ายสภาพทางสังคม  ได้แก่  การสัมพันธ์ของบุคคล  ครอบครัวและสังคม  กลุ่มองค์กรในชุมชน  ระบบ



๗๓ 
 

เครือญาติ  สภาพแวดล้อมทางสังคม  และบรรทัดฐานของสังคม  สภาพทางศาสนาและวัฒนธรรม  ได้แก่  
ประเพณีต่าง ๆ ความเช่ือ  ภูมิปัญญา  การถ่ายทอดความรู้  ศักยภาพของชุมชน  การสื่อสาร  ค่านิยม  
ทัศนคติ  และสภาพความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุ  เช่น  ด้านเศรษฐกิจ  ได้แก่  รายได้  ลักษณะงานท่ีทํา  
ด้านสังคม  ได้แก่  การคบเพ่ือ  การไปวัด  การอยู่ร่วมกับลูกหลานหรือญาติ  การร่วมกิจกรรมกับชุมชน  
ด้านที่อยู่อาศัย  ได้แก่  มีบ้านเป็นของตนเองหรืออาศัยกับลูกหลานหรือพ่ึงพิงผู้อ่ืน  ด้านสุขภาพ  ได้แก่ 
การเจ็บป่วย  การออกกําลังกาย  และศึกษาปัญหาความต้องการของชุมชน  ในด้านต่าง ๆ เช่น  ด้าน
เศรษฐกิจ  ได้แก่  ความต้องการได้รับความเหลือจากบุตรหลาน  หรือญาติพ่ีน้อง  การเลี้ยงดู  บําเหน็จ  
บํานาญ  การสงเคราะห์คนชราหรือประกันรายได้  ด้านที่อยู่อาศัย  ได้แก่สภาพที่อยู่อาศัย  การมีบ้านของ
ตัวเอง  บ้านเช่า  หรืออาศัยผู้อ่ืน  ด้านสุขภาพอนามัย  ได้แก่  ความมีสุขภาพดี  การออกกําลังกาย  การ
เจ็บป่วย  การเข้ารับบริการด้านสุขภาพและการประกันความเจ็บป่วย  ด้านสังคม  ได้แก่  การได้รับการ
ยอมรับนับถือจากบุตรหลาน  การเอาใจใส่ของคนในครอบครัว  การบําเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคม  ด้าน
นันทนาการและงานอดิเรก  ได้แก่  ตนตรี  รายการวิทยุ  รายการโทรทัศน์ที่ชอบ  การพักผ่อน  การ
ท่องเท่ียว  ซึ่งผู้ศึกษาวิจัยใช้พ้ืนฐานแนวคิดทางศาสนาและวัฒนธรรมชุมชน  แนวคิดเครือข่ายทางสังคม  
แนวคิดพ้ืนฐานที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ และแนวคิดอ่ืน ๆ ในการทําความเข้าใจปรากฏการณ์ตรวจสอบและ
วิเคราะห์ผลการศึกษาวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีผู้คณะผู้ศึกษาวิจัย ได้แก่กลุ่มอาสาปันสุข และกลุ่มโรงเรียนดอกซอมพอ 
ได้เข้าไปศึกษาชุมชนด้วยตนเอง  และมีความคุ้นเคยกับคนในชุมชนมาก่อนโดยเฉพาะกลุ่มเป้าหมายที่เป็น
กลุ่มตัวอย่างในการดําเนินกิจกรรม  เคยทํากิจกรรมร่วมกันในชมรม  และกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้นภายใน
ตําบลอุโมงค์  และเป็นส่วนหน่ึงในการขับเคลื่อนนโยบายเทศบาลสุขภาวะ  ซึ่งมีการประสานงาน และเป็น
วิทยากร  จึงเป็นการง่ายในการเข้าถึงข้อมูลและได้ข้อมูลที่เช่ือถือได้    ในการศึกษาข้อมูลในประเด็นต่าง 
ๆ ของการศึกษาวิจัย  ผู้ศึกษาวิจัยได้เข้าไปเก็บข้อมูลซ้ํา ๆ กันหลายครั้ง  ในกลุ่มเป้าหมายแตกต่างกันไป
ตามประเด็นการศึกษา  ได้แก่ 
  ๑.๑)  การศึกษาในเชิงเอกสารเพ่ือค้นหาข้อมูลความรู้เก่ียวกับแนวคิด  หลักการ
ทางพระพุทธศาสนากับการจัดการตนเองของชุมชน 
  ๑.๒)  การศึกษาภาคสนามจาการลงมือปฏิบัติการขับเคล่ือนกิจกรรมการพัฒนา
ในพ้ืนที่และการประชุมกลุ่มย่อย  ร่วมกับชุมชน  พระนักพัฒนา  ปราชญ์ท้องถิ่น  เครือข่าย  องค์กรภาค
ประชาชน หรือกลไกหน่วยงานสนับสนุนอ่ืน ๆ ที่มีกระบวนการทํางานเชิงบูรณาการกับการจัดการตนเอง
ของชุมชนด้านจิตใจและปัญญา 
  ๑.๓)  การประชุมสัมมนาในเชิงวิชาการ  เพ่ือเป็นการสนับสนุนให้ชุมชนและภาคี
ต่าง ๆ ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และหาแนวทางในการบูรณาการหลักพุทธธรรมสู่การจัดการตนเองเพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาวะของชุมชน  และการถอดบทบาทเพ่ือสร้างองค์ความรู้สู่องค์การบริหารส่วนตําบล  เพ่ือ
ผลักดันเป็นนโยบายท้องถิ่น 
  ๑.๔)  การสร้างสมรรถนะของชุมชนในการใช้หลักพุทธธรรมสู่วิถีชีวิตเชิงพุทธ  
เพ่ือจัดการตนเองอย่างย่ังยืน  และเพ่ือสุขภาวะองค์รวมของชุมชน 
 
 ๒)  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  เน่ืองจากการศึกษาคร้ังน้ี  เป็นการศึกษาวิเคราะห์ทั้งในเชิง
พ้ืนที่  ดังน้ันจึงกําหนดกลุ่มตัวอย่างในลักษณะของบุคคลและคณะบุคคลโดยกําหนดกลุ่มตัวอย่างแบบ



๗๔ 
 

เจาะจงตามความสําคัญของการศึกษา  โดยคณะผู้วิจัยจะกําหนดกลุ่มในการศึกษา   โดยศึกษาข้อมูลจาก
พระสงฆ์  แกนนําชุมชน  ภาคีที่เก่ียวข้อง  ภาคประชาชนในพ้ืนที่   ซึ่งประกอบด้วย ชมรมอาสาปันสุข
ตําบลอุโมงค์ “คนตําบลอุโมงค์ ไม่ทอดทิ้งกัน โดยได้มีการดําเนินการส่งเสริมกิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือสังคม
ชุมชนสังคม ด้วยแนวคิด "ความสุข มีความหมาย ก็ต่อเมื่อได้ แบ่งปัน” กลุ่มโรงเรียนดอกซอมพอ เป็น
การส่งเสริมสนับสนุน ผู้สูงอายุ ให้ได้รับการพัฒนาด้านศักยภาพ รวมถึงการถ่ายทอดภูมิปัญญาสู่คนรุ่นหลัง 
เกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา เพ่ือเป็นผู้สูงอายุที่ทรงคุณค่า รวมทั้ง ให้ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการอย่าง
ครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคเครือข่าย  ตามวิสัยทัศน์ “สูงวัยอย่างมีคุณค่า ร่วม
ถ่ายทอดภูมิปัญญา ใฝ่ศึกษาทุก ช่วงวัย ด้วยกายใจที่แข็งแรง”  และกลุ่มอ่ืน ๆ ที่สามารถพัฒนาให้เกิดการ
จัดการตนเองเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 
 ๓) เครื่องมือการวิจัย  ประกอบด้วยแบบ การประชุมกลุ่มย่อย  การใช้เวทีชุมชน  และการใช้
กระบวนการสุนทรียะสนทนา  การลงมือปฏิบัติ  ร่วมกับพระสงฆ์ผู้นําศาสนา  ผู้นําชุมชน  ตัวแทนองค์กร/
หน่วยงาน  ภายใต้กระบวนการ PDCA ได้แก่ การวางแผน การดําเนินการ การวัดและระเมิน และการ
ปฏิบัติการ  ที่เก่ียวข้องกับการจัดกิจกรรมการจัดการตนเองและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา 
 ๔)  การวิเคราะห์ข้อมูล  เน้นการวิเคราะห์ข้อมูลความรู้ในเชิงคุณภาพจากเอกสาร  การ
ประชุมสัมมนา  การสุนทรียะสนทนา  การเข้าไปปฏิบัติการในชุมชน  จากกิจกรรมการพัฒนา  เพ่ือให้เห็น
ชุดความรู้  และกระบวนการที่ได้จากการศึกษาตามวัตถุประสงค์  นอกจากน้ียังมีการวิเคราะห์  สังเคราะห์
ข้อมูล  ความรู้  โดยวิธีการเชิงประจักษ์ตามหลักสังคมวิทยา 
 ๕)  การสรุปและนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล  คณะผู้วิจัยใช้การสรุปเชิงประจักษ์จาก
ข้อมูลส่วนต่าง ๆ มาสังเคราะห์รวมกัน  โดยให้ความสําคัญกับกระบวนการและแนวทางการองค์ความรู้  
แบบบูรณาการ  และการประยุกต์หลักพุทธธรรมกับการจัดการตนเองของชุมชน 
 ๖) การเสนอผลงานวิจัย  การเผยแพร่และการนําเสนอผลงานจะนําไปสู่การเผยแพร่ในวาร
สนที่จะนําไปสู่การนําเสนอผลงานในระดับนานชาติ 
  
สรุปผลการดําเนินกิจกรรม ระยะที่ ๑ 
กิจกรรมที่ ๑  การประชุมคณะทํางาน 
วัน  เวลา  สถานที่  พฤศจิกายน  ๒๕๕๘ - เมษายน  ๒๕๕๙  (อย่างน้อยเดือนละ  ๑  ครั้ง) 
ณ  ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์ 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือทําความเข้าใจคณะทํางานในแนวทางการดําเนินงานร่วมกัน 
 ๒)  เพ่ือติดตามความเคล่ือนไหวและวางแนวทางการดําเนินงานร่วมกัน 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  ประชุมคณะทํางานเพ่ือสร้างความเข้าใจให้ไปในทิศทางเดียวกัน 
 ๒)  เตรียมเนื้อหาการประชุม 
 ๓)  จัดเวทีประชุมสร้างความเข้าใจกับชุมชนและผู้เก่ียวข้อง 
 ๔)  สรุปการประชุม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัยและที่ปรึกษา  ๒๕  คน 



๗๕ 
 

ผลการดําเนินงาน 
 การเข้าร่วมของทีมวิจัยในครั้งน้ี  ถึงแม้ว่าไม่ใช่ครั้งแรกของปรึกษาหารือเน่ืองด้วยทีมวิจัยใน
เป็นสมาชิกของกลุ่มอาสาปันสุข  และกลุ่มดอกชอมพอ  ซึ่งได้มีส่วนร่วมในการเสริมสร้างสุขภาวะในชุมชน
ตําบลอุโมงค์  เมื่อได้รับการอนุมัติให้ดําเนินงานวิจัยดังกล่าว  ทีมวิจัยได้ปรึกษาหารือเพ่ือสร้างความเข้าใจ
ให้เป็นแนวทางเดียวกัน  เพ่ือรับทราบและเป้าหมายของการดําเนินงานวิจัย  พร้อมกับมอบหมาย
ภาระหน้าที่แต่ละประเด็นของการดําเนินการวิจัย 
 การทํางานของทีมวิจัยนับเป็นอีกมิติหน่ึงของชุมชน  ที่ทีมวิจัยมีทุนทางปัญญาที่สามารถนํา
องค์ความรู้สู่การบูรณาการกับการวิจัยได้  ฐานความรู้และศักยภาพของทีมวิจัยจึงนับทุนทางปัญญาที่
สําคัญของการดําเนินการวิจัย  เพ่ือมุ่งเน้นให้เกิดผลการดําเนินงานที่สามารถพัฒนาและต่อยอดถึง
กระบวนการพัฒนาชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  เ น่ืองด้วยชุมชนมีทุนทางวัฒนธรรมภายใต้วิถีทาง
พระพุทธศาสนา  พร้อมทั้งทีมวิจัยได้ประกอบด้วยสมาชิกที่มีทั้งนักวิชาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
นักวิชาการจากมหาวิทยามหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  พระสงฆ์ และแกนนําชุมชน  การเข้ากิจกรรมของ
ทีมวิจัยจึงเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  และมีความพร้อมในการดําเนินวิจัยตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ 
 การประชุมของคณะทํางานวิจัยจึงปรับเปลี่ยนไปตามความเหมาะสม  เน่ืองด้วยคณะทํางานได้
ร่วมทํากิจกรรมต่าง ๆ ที่มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาชุมชนด้านสุขภาวะ  จึงทําให้มิติการประชุมของ
คณะทํางานวิจัยเป็นไปด้วยองค์ความรู้ที่หลากหลาย  และเป็นแนวทางของการสร้างความรู้สู่การปฏิบัติ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
กิจกรรมที่ ๒  อบรมการพัฒนาทักษะนักวิจัยในการเก็บข้อมูล 
วัน  เวลา  สถานที่  ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙   
ณ  ห้องประชุมหริภุญชัย  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือพัฒนาทักษะนักวิจัยในการดําเนินงานวิจัยชุมชน 
 ๒)  เพ่ือพัฒนาทักษะนักวิจัยในการออกแบบเคร่ืองมือเก็บข้อมูล 



๗๖ 
 

 ๓)  เพ่ือวางแผนเตรียมการในการใช้เคร่ืองมือเก็บข้อมูลในชุมชน 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  ทีมวิทยากรผู้เช่ียวชาญฝึกอบรมทีมวิจัย 
 ๒)  ทดลองให้ทีมวิจัยได้สร้างเครื่องมือและปฏิบัติจริง 
 ๓)  วางแผนเตรียมการในการเก็บข้อมูลในชุมชน 
 ๔)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 วิทยากร  ๕  คน  ทีมวิจัยและที่ปรึกษา  ๓๐  คน 
ผลการดําเนินงาน 
 ผลการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะนักวิจัย  นับเป็นการสร้างองค์ความรู้สําหรับทีมวิจัยในชุมชน  
เน่ืองด้วยการอยู่ในชุมชน  การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของทีมวิจัย  ได้ใช้ทักษะของการดําเนินชีวิตแบบ
ธรรมชาติ  เมื่อได้รับการแนะนําจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญด้านการสร้างเครื่องมือและการเก็บข้อมูล  ทําให้
มิติของการทํางานบนพ้ืนฐานของการวิจัยชุมชนมีระบบระเบียบมากขึ้น  จึงนับเป็นกระบวนสําคัญของการ
ดําเนินงานวิจัยของทีมวิจัย 
 การพัฒนาทักษะการสร้างเคร่ืองมือและการเก็บข้อมูล  เป็นกระบวนการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
จริง  ปรากฏการณ์ที่บ่งบอกถึงการมุ่งมั่นของทีมวิจัยคือการทดลองใช้เครื่องมือในรูปแบบปฏิบัติการ  อาทิ  
เช่น  การสร้างแผนท่ีชุมชน  การสร้างปฏิทินชุมชน  และการค้นหาทุนทางสังคมในชุมชน  ซึ่งก่อให้เกิด
แนวคิดของทีมวิจัยที่สามารถเลือกใช้เครื่องมือที่เหมาะสม  ในการดําเนินการวิจัยต่อไป 
 เน่ืองจากงานวิจัยดังกล่าว  เป็นการวิจัยเชิงพุทธจึงมีปัจจัยแห่งการนําหลักพุทธธรรมสู่
กระบวนการวิจัย  ทีมวิจัยจึงพยายามสังเคราะห์องค์ความรู้จากวิทยากร  เพ่ือพยายามสร้างเคร่ืองมือ
พร้อมกับเตรียมการวางแผนในการเก็บข้อมูลตามกระบวนการดําเนินงานวิจัยเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๓  ศึกษา  และรวบรวมข้อมูลปฐม
ภูมิ/ทุติยภูมิจากชุมชน 
วัน  เวลา  สถานที่  พฤศจิกายน ๒๕๕๘  - 
เมษายน ๒๕๕๙   
 
กิจกรรมที่ 3 ศึกษาและรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ/ทุติยภูมิจากชุมชน 
วัน เวลา และสถานที่ พฤศจิกายน 2558 – เมษายน 2559 
ณ ชุมชนตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 
 



๗๗ 
 

วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือศึกษาบริบทชุมชนตําบลอุโมงค์ 
 ๒)  เพ่ือทบทวนและสังเคราะห์ข้อมูลของชุมชนตําบลอุโมงค์ 
 ๓)  เพ่ือเรียบเรียงข้อมูลปฐมภูมิและทุติยภูมิชุมชนตําบลอุโมงค์ 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมตัว/เตรียมเครื่องมือ เก็บข้อมูลบริบทชุมชน 
 ๒)  นําข้อมูลสู่การทบทวนและสังเคราะห์ 
 ๓)  เรียบเรียงข้อมูล 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจยั ๓๐  คน 
ผลการดําเนินงาน 
 ผลการดําเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากชุมชนตําบลอุโมงค์  ทีมวิจัยได้วางแผนและ
มอบหมายในส่วนของทีมวิจัยเพ่ือเก็บข้อมูล  ซึ่งนับเป็นการเก็บและรวบรวมข้อมูลที่มีความสมบูรณ์ในเชิง
ของระบบและกระบวนการ  เน่ืองด้วยทีมวิจัยเป็นผู้ที่อาศัยในชุมชนน้ันๆและเป็นแกนนําสําคัญในการ
พัฒนาสุขภาวะของชุมชน  การศึกษาและรวบรวมข้อมูลจึงมีความหลากหลายในกระบวนการศึกษา  
เพราะเกิดการบูรณาการกับกิจกรรมต่าง ๆ และอาศัยวิถีชีวิตที่ทีมวิจัยในคุ้นเคยจึงทําให้การศึกษาและการ
เก็บรวบรวมข้อมูลได้พบมิติต่าง ๆ ที่นอกเหนือจากค้นพบกับทีมวิจัย 
 การสังเคราะห์เน้ือหาจากการศึกษาและรวบรวมข้อมูล  ในส่วนของทุนทางสังคมในชุมชนเพ่ือ
การจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  นอกจากการเก็บข้อมูลของทีมวิจัยในกระบวนการวิจัยครั้งน้ี  ยังได้นําเน้ือหา
จากการสังเคราะห์ในกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่ทีมวิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลมาก่อนการศึกษาวิจัย  เพ่ือให้การ
รวบรวมข้อมูลได้มีความชัดเจนของบริบทชุมชน  เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ของทีมวิจัยในการพัฒนาชุมชน  
และดําเนินการวิจัยในกระบวนการอ่ืนๆต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๘ 
 

กิจกรรมที่ ๔ เวทีการสร้างความเข้าใจร่วมกับชุมชน 
วัน  เวลา  สถานที่  กุมภาพันธ์  - เมษายน ๒๕๕๙  ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง 
จังหวัดลําพูน 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีต่อการดําเนินโครงการวิจัย 
 ๒)  เพ่ือขอความร่วมมือคนในชุมชนในการมีส่วนร่วมของโครงการวิจัย 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมเนื้อหาของโครงการ 
 ๒)  จัดเวทีชุมชน 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัย แกนนํา  ผู้รู้  ปราชญ์ชาวบ้าน  เยาวชน  จํานวน ๕๐ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 ผลการดําเนินกิจกรรมคร้ังน้ีนับเป็นปัจจัยสําคัญของการสร้างแรงจูงใจในชุมชน  เน่ืองด้วย
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย  แกนนํา  ผู้รู้  ปราชญ์ชาวบ้าน  เยาวชน  ที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
มาโดยตลอด  เมื่อได้รับทราบข้อมูลจากการดําเนินการโครงการ  จึงเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแนะ
แนวทางของการพัฒนาโครงการวิจัย  เพ่ือให้มีคุณภาพ 
 การสร้างความเข้าใจในการดําเนินโครงการวิจัย  ผู้เข้าร่วมพร้อมที่จะให้ความร่วมมือ  และ
เห็นด้วยกับกระบวนการวิจัย  ซึ่งมุ่งหวังของการพัฒนาชุมชนในด้านสุขภาวะเชิงพุทธ  ด้วยความเห็นที่ว่า
การนําศาสตร์ทางพระพุทธศาสนาสู่การพัฒนาชุมชนด้านสุขภาวะ  จะเป็นทางการพัฒนาชุมชนที่ใช้
วัฒนธรรมชุมชนเป็นฐานของการพัฒนา  จะก่อเกิดความเข้มแข็งของชุมชน  และเป็นการนําทุนทางสังคม
สู่การฟ้ืนฟูชุมชนให้เกิดชุมชนสุขภาวะที่ย่ังยืนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
 

กิจกรรมที่ ๕  เวทีชุมชนเพื่อยกระดับความรู้ 
วัน  เวลา  สถานที่  กุมภาพันธ์  - พฤษภาคม ๒๕๕๙   
ณ ชุมชนตําบลอุโมงค์  ๑๑ ชุมชน  อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือคืนข้อมูลจาการศึกษาบริบทและทุนทางสังคมแก่ชุมชน 
 ๒)  เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนายกระดับความรู้ในการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมเนื้อหาที่สังเคราะห์จากการเก็บข้อมูล 
 ๒)  จัดเวทีชุมชน ๑๑ ชุมชน 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัย พระสงฆ์ แกนนํา  ผู้รู้  ปราชญ์ชาวบ้าน  เยาวชน  จํานวน ๓๐ คน ในแต่ละชุมชน 
ผลการดําเนินงาน 
 ผลการดําเนินกิจกรรมในครั้งน้ี  นับเป็นการระดมองค์ความรู้ของทีมวิจัยและชุมชนที่มีความ
หลากหลาย  บทบาทสําคัญของการจัดกิจกรรมคร้ังน้ีคือการถ่ายทอดข้อมูลบริบทชุมชนและทุนทางสังคม
ในชุมชน  เพ่ือให้ชุมชนให้เห็นความสําคัญของการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ปรากฎการณ์สําคัญในการจัด
กิจกรรมจึงเป็นการสร้างแรงจูงใจให้คนในชุมชนได้ให้แนวทางและยกระดับของการพัฒนาต่อยอดตาม
เป้าหมายของการดําเนินการวิจัย 
 การหาแนวทางในการพัฒนาและยกระดับความรู้ในคร้ังนี้  ได้ข้อมูลที่มีความสําคัญอย่าง
หลากหลาย  จึงทําให้ทีมวิจัยได้สังเคราะห์ถึงกระบวนการตามหลักการของระบบแห่งการพัฒนาชุมชนที่
ประกอบด้วย  ปัจจัยนําเข้า  กระบวนการ  และปัจจัยนําออกที่บ่งบอกถึงการทํางานที่มีประสิทธิภาพ  บน
พ้ืนฐานฐานของการใช้ศาสตร์ทางพระพุทธศาสนา  โดยให้พระสงฆ์และชุมชนที่มีความเข้าใจด้าน
พระพุทธศาสนา  ได้ให้แนวคิดและเช่ือมโยงปัจจัยต่างๆ  ให้เกิดรูปแบบของการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  
จึงนับเป็นกระบวนการหลักของการหาแนวทางในการศึกษาวิจัยต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 
 

กิจกรรมที่ ๖  การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ 
วัน  เวลา  สถานที่  พฤษภาคม ๒๕๕๙  ณ ห้องประชุมมหาวิชชาลัยอุโมงค์สร้างพลเมือง  อําเภอเมือง 
จังหวัดลําพูน 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานอ่ืนๆ 
 ๒)  เพ่ือนําองค์ความรู้บูรณาการกับการดําเนินโครงการวิจัย 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เชิญหน่วยงานที่เช่ียวชาญได้ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
 ๒)  จัดเวทีแลกเปลี่ยนเพ่ือสร้างองค์ความรู้เชิงบูรณาการ 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัย  จํานวน ๓๐ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การดําเนินกิจกรรมคร้ังน้ี  เน่ืองด้วยระยะทางและสถานที่ไม่เอ้ือต่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
พ้ืนที่และโครงการอ่ืนๆ ทีมวิจัยจึงบูรณาการการเรียนรู้กับหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่มีเป้าหมายคล้ายคลึงกันใน
ด้านการจัดการสุขภาวะชุมชน  โดยได้รับความร่วมมือจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ที่ได้ให้ความร่วมมือจาก
วิทยาลัยผู้เช่ียวชาญด้านการดูและสุขภาพของชุมชน  และได้รับความร่วมมือจากมหาวิทยาธรรมศาสตร์  
ในการให้แนวทางด้านการสร้างองค์ความรู้เก่ียวกับสุขภาชุมชน 
 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกิจกรรมคร้ังน้ี  ทีมวิจัยได้ตระหนักถึงกระบวนการที่เป็นระบบ  
พยายามใช้ทุนทางสังคม  บนพ้ืนฐานพระพุทธศาสนา เพ่ือบูรณาการกับการดําเนินงานวิจัยดังกล่าว  ซึ่ง
นับเป็นความโชคดีของชุมชนตําบลอุโมงค์  ที่หน่วยงานดังกล่าวได้ให้ความสนใจและพร้อมที่จะร่วมมือใน
การยกระดับของกาพัฒนาชุมชนสุขภาวะ  ที่ตระหนักถึงวิถีพุทธภายใต้การจัดการสุขภาวะชุมชน  เพ่ือ
ดําเนินการวิจัยต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๑ 
 

กิจกรรมที่ ๗  การวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปบทเรียน 
วัน  เวลา  สถานที่  กุมภาพันธ์  - เมษายน ๒๕๕๙   ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง 
จังหวัดลําพูน 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือจัดข้อมูลเป็นหมวดหมู่ 
 ๒)  เพ่ือวิเคราะห์และสรุปบทเรียนในระยะที่ ๑ 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมเนื้อหาของข้อมูล 
 ๒)  วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลเป็นหมวดหมู่ 
 ๓)  สรุปบทเรียน 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัย  จํานวน ๒๕ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปบทเรียนการดําเนินงานในระยะที่ ๑  ได้ดําเนินการผนวกกับการ
ประชุมทีมวิจัยประจําเดือน  ซึ่งได้กลั่นกรองเรียบเรียงข้อมูลจากการศึกษาวิจัยดังกล่าว  เพ่ือให้ทีมวิจัยได้
ร่วมการตรวจสอบและเพ่ือเติมของข้อมูลที่ขาดหาย  เพ่ือสรุปบทเรียนต่อหน่วยงานที่ให้ทุนวิจัย  และเป็น
การทบทวนองค์ความรู้จากการศึกษาวิจัยในระยะที่ ๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๘๒ 
 

กิจกรรมที่ ๘ การจัดทํารายงานการวิจัย ระยะที่ ๑ 
วัน  เวลา  สถานที่  มิถุนายน ๒๕๕๙ ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 
 ๒)  เพ่ือสรุปองค์ความรู้สู่การพัฒนาต่อยอดในระยะที่ ๒ 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  รวบรวมข้อมูลการวิจัย 
 ๒)  เรียบเรียงจัดทํารายงานการวิจัย 
 ๓)  นําเสนอผู้ทรงวุฒิ 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัย  จํานวน ๒๕ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การจัดทํารายงานการวิจัยในระยะที่  ๑  เป็นไปตามกระบวนแผนงานของโครงการวิจัย
จํานวน ๘  กิจกรรม  ทีมวิจัยพยายามรวบรวม วิเคราะห์  สังเคราะห์  และเรียบเรียงเน้ือหาการวิจัยได้ตาม
แผนงาน  เพ่ือให้หน่วยงานที่สนับสนุนทุนการวิจัย  และผู้ทรงวุฒิ  ได้ให้แนวทางของการวิจัยเพ่ือพัฒนาสู่
การดําเนินงานในระยะที่ ๒ ต่อไป 
 
สรุปผลการดําเนินกิจกรรม ระยะที่ ๒ 
กิจกรรมที่ ๑  การประชุมคณะทํางาน 
วัน  เวลา  สถานที่  พฤษภาคม ๒๕๕๙ – เมษายน ๒๕๖๐  (อย่างน้อยเดือนละ  ๑  ครั้ง) 
ณ  ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์ 
วัตถุประสงค์   
 ๑)  เพ่ือทําความเข้าใจคณะทํางานในแนวทางการดําเนินงานร่วมกัน 
 ๒)  เพ่ือติดตามความเคล่ือนไหวและวางแนวทางการดําเนินงานร่วมกัน 
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  ประชุมคณะทํางานเพ่ือสร้างความเข้าใจให้ไปในทิศทางเดียวกัน 
 ๒)  เตรียมเนื้อหาการประชุม 
 ๓)  จัดเวทีประชุมสร้างความเข้าใจกับชุมชนและผู้เก่ียวข้อง 
 ๔)  สรุปการประชุม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัยและที่ปรึกษา  ๒๕  คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การเข้าร่วมของทีมวิจัยในคร้ังน้ี  สืบเน่ืองมาจากการดําเนินการวิจัยในระยะที่ ๑ ซึ่งได้องค์
ความรู้และกระบวนการดําเนินงานภายใต้การทบทวนบริบทของชุมชนตําบลอุโมงค์  และการทบทวนทุน
ทางสังคมในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม  นําไปสู่การยกระดับความรู้ที่เกิดจากการดําเนินการ
วิจัย  เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการในระยะที่ ๒ 



๘๓ 
 

 การประชุมคร้ังน้ีจึงเป็นการทบทวนในด้านการจัดการสุขภาวะภายใต้การขับเคลื่อนของชมรม
อาสาปันสุข และกลุ่มโรงเรียนดอกซอมพอ  โดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นปัจจัยสําคัญในการ
ขับเคลื่อนด้านการจัดการสุขภาวะในชุมชนตําบลอุโมงค์  และได้มอบหมายทีมวิจัยที่เป็นนักวิจัยชุมชนทั้ง 
๑๑ ชุมชน  ได้พยายามรวบรวมข้อมูลจากการดําเนินการวิจัยในระยะที่ ๒ เพ่ือเป็นการติดตามประเมินผล  
และหาแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพของการดําเนินการ 
 การประชุมของคณะทํางานวิจัยจึงปรับเปลี่ยนไปตามความเหมาะสม  และใช้เครื่องมือสื่อสาร
ทางเทคโนโลยีได้แก่ facebook  line เป็นต้น  เพ่ือให้เกิดการประสานงานและรับสารอย่างรวดเร็ว  เน่ือง
ด้วยคณะทํางานได้ร่วมทํากิจกรรมต่าง ๆ ที่มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาชุมชนด้านสุขภาวะ  จึงทําให้มิติ
การประชุมของคณะทํางานวิจัยเป็นไปด้วยองค์ความรู้ที่หลากหลาย  และเป็นแนวทางของการสร้างความรู้
สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ ๒  จัดเวทีประชุมการดําเนินกิจกรรม และเสริมสร้างกิจกรรมชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ 
วัน  เวลา  สถานที่  มิถุนายน ๒๕๕๙ ณ  ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์ 
วัตถุประสงค์   

๑) เพื่อดําเนินกิจกรรมเสริมสร้างกิจกรรมชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ 
๒) เพ่ือติดตามและประเมินการดําเนินกิจกรรม 

วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมข้อมูลแนวทางการดําเนินกิจกรรม 
 ๒)  จัดเวทีชุมชน 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัย แกนนํา  ผู้รู้  ปราชญ์ชาวบ้าน  เยาวชน  จํานวน ๕๐ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 ผลการดําเนินกิจกรรมครั้งน้ีเป็นการเตรียมความพร้อมในการจัดดําเนินกิจกรรม  ที่ได้อาศัย
การวางแผน  การดําเนินการ  การติดตามประเมินผล  และการปฏิบัติการของกิจกรรม  โดยเป้าหมายของ
การดําเนินกิจกรรมเพ่ือให้คนในชุมชนเกิดความมีสุขภาวะ ตามหลักภาวนา ๔ ทางพระพุทธศาสนา  
ประกอบไปด้วย  กายภาวนา (กาย)  จิตตภาวนา(ใจ)  ศีลภาวนา (สังคม)  และปัญญาภาวนา(ปัญญา)    



๘๔ 
 

 การจัดเวทีประชุมคร้ังน้ีจึงได้คืนข้อมูลเก่ียวกับสถานการณ์ของปัญหาสุขภาวะของชุมชนตําบล
อุโมงค์  และทุนทางสังคมของชุมชน  ที่จะสามารถนําไปสู่การส่งเสริมและจัดการสุขภาวะ  ทําให้ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมคร้ังน้ีได้เกิดความตระหนักถึงสถานการณ์  และมีความมุ่งมั่นในการเข้าร่วมกิจกรรม  เพ่ือนําไปสู่
การส่งเสริมด้านสุขภาวะชุมชนตามหลักพุทธธรรม   
 การดําเนินการกิจกรรมของทีมวิจัยและชุมชนจึงได้กําหนดการดําเนินกิจกรรมอย่างเป็น
ทางการ ของชมรมอาสาปันสุข  ทุกวันเสาร์ที่ ๒ และที่ ๔ ของทุกเดือน  และอย่างเป็นทางการได้อาศัย
แกนนําชุมชนได้ดําเนินกิจกรรมในแต่ละชุมชนของตนเอง  สําหรับกลุ่มโรงเรียนดอกซอมพอได้ดําเนินการ
ทุกวันพุธ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กิจกรรมที่ ๓  การประชุมติดตามและประเมินผลการดําเนินกิจกรรม 
วัน  เวลา  สถานที่  มกราคม ๒๕๖๐ ณ  ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์ 
วัตถุประสงค์   

๑) เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินกิจกรรมการจัดการสุขภาวะชุมชน 
๒) เพ่ือวิเคราะห์ความสําเร็จและผลกระทบที่เกิดจากการดําเนินกิจกรรม 

วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมข้อมูลผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินกิจกรรม 
 ๒)  จัดประชุม 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ทีมวิจัย จํานวน ๒๕ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การดําเนินการติดตามและประเมินผล  ได้อาศัยเคร่ืองมือ ได้แก่  แบบสังเกต  และแบบ
สัมภาษณ์  ได้อาศัยการลงพ้ืนที่ดําเนินกิจกรรม  และการเก็บข้อมูลจากคนในชุมชน  เพ่ือเป็นการ
ประเมินผลการดําเนินกิจกรรม  ซึ่งการติดตามประเมินผลได้ดําเนินการอย่างต่อเน่ือง 
 การติดตามและประเมินผลจึงทําให้ทีมวิจัยได้ข้อมูลของการดําเนินกิจกรรม  ซึ่งทําให้พบ
จุดเด่น  จุดด้อย อุปสรรค และปัญหาของการดําเนินกิจกรรม  จึงมีการปรับเปลี่ยนและหาแนวทางการ
ดําเนินกิจกรรม  อาทิเช่น  การลงพื้นที่ในชุมชนเพ่ือช่วยแนะนําด้านการออกกําลังกายของผู้ป่วยติดเตียง  



๘๕ 
 

ซึ่งทําให้คนในครอบครัวไม่เห็นด้วยเพราะอาจทําให้เกิดอาการเจ็บป่วยของผู้ป่วย  ทีมวิจัยจึงจําเป็นที่
จะต้องมีการอบรมและให้ความรู้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม  เพ่ือให้สามารถนําไปประยุกต์กับการดําเนิน
กิจกรรมให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 ผลของการติดตามประเมินผลยังทําให้ทราบถึงสถานการณ์การดําเนินกิจกรรมด้านการจัดการ
สุขภาวะในทางที่ดีขึ้น  และมีชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมมากขึ้น  ทั้งน้ียังพบสถิติการส่งเสริมสุขภาวะของคนใน
ชุมชนที่เกิดสุขภาวะเพ่ิมมากขึ้น   
 
กิจกรรมที่ ๔  การจัดเวทีสรุปบทเรียนเพื่อหารูปแบบและกระบวนการการจัดกิจกรรมชุมชนเชิง
พุทธบูรณาการ ของชุมชน 
วัน  เวลา  สถานที่  มีนาคม ๒๕๖๐ ณ  ห้องประชุมเทศบาลตําบลอุโมงค์ 
วัตถุประสงค์   

๑) เพื่อหารูปแบบและกระบวนการการจัดกิจกรรมชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ ของ
ชุมชน  

วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมเนื้อหาการจัดเวที 
 ๒)  จัดประชุม 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 นักวิจัย แกนนํา กลุ่มต่างๆ ในชุมชน หน่วยงานที่เก่ียวข้อง ที่ปรึกษา จํานวน ๘๐ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การดําเนินการวิจัยได้อาศัยชมรมอาสาปันสุข และชมรมโรงเรียนดอกซอมพอ (ผู้สูงอายุ) ใน
การขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะชุมชนตามหลักพุทธธรรม  ซึ่งเป้าหมายของการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ
คือ  การส่งเสริมให้คนในชุมชนมีวิถีชีวิตตามหลักภาวนา ๔  และกระบวนการขับเคล่ือนอาศัยหลักพุทธ
ธรรมในการขับเคลื่อน ได้แก่ หลักไตรสิกขา หลักอปริหานิยธรรม  หลักอริยมรรค  และหลักสังคหวัตถุ  
เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนในการจัดการสุขภาวะ 
 เวทีสรุปบทเรียนจึงเป็นการถอดบทเรียนของการดําเนินการวิจัย  ซึ่งได้องค์ความรู้ถึง
กระบวนการ และกลไกการขับเคลื่อนกิจกรรมที่อาศัยการมีส่วนร่วมของทีมวิจัยและชุมชนในการ
ขับเคลื่อน  และรูปแบบการจัดการสุขภาวะท่ีได้บูรณาการกับหลักพุทธธรรมในการดําเนินงาน  ทั้งน้ีชุมชน
และหน่วยงานองค์กร  โดยเฉพาะองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น  ที่ให้ความสําคัญของการนําหลักพุทธธรรม
ในการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะ  และได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือหาแนวทางในการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะ
เพ่ือให้ครอบครัวคนในชุมชนของตําบลอุโมงค์ 
 การถอดบทเรียนครั้งน้ียังทําให้เกิดเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาวะ ได้แก่  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นต้น  ที่ได้นําองค์ความรู้ด้าน
วิชาการทางการแพทย์สมัยใหม่  และวิชาการทางด้านพระพุทธศาสนา  ที่จะนําไปสู่การพัฒนา
กระบวนการขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธในตําบลอุโมงค์ 
  



๘๖ 
 

กิจกรรมที่ ๕  การจัดกิจกรรมเพื่อคืนข้อมูลและระดมความคิดเห็นของคนในชุมชนต่อรูปแบบและ
กระบวนการการจัดกิจกรรมชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ ของชุมชน 
วัน  เวลา  สถานที่  เมษายน ๒๕๖๐ ณ  สวนไม้ไทยบ้านพ่อเลี้ยงหมื่น 
วัตถุประสงค์   

๑) เพื่อคืนข้อมูลและระดมความคิดเห็นของคนในชุมชนต่อรูปแบบและกระบวนการ
การจัดกิจกรรมชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ ของชุมชน  

วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมเนื้อหาการจัดเวที 
 ๒)  จัดเวทีชุมชน 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 นักวิจัย แกนนํา กลุ่มต่างๆ ในชุมชน หน่วยงานที่เก่ียวข้อง ที่ปรึกษา จํานวน ๑๐๐ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การจัดเวทีชุมชนคร้ังน้ีเป็นการถ่ายทอดสถานการณ์การขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะชุมชน
เชิงพุทธธรรมในตําบลอุโมงค์  ซึ่งเป็นการคืนข้อมูลจากสถานการณ์และเง่ือนไขของการดําเนินงานวิจัย  
และผลของการดําเนินการวิจัยที่ได้ดําเนินการจัดกิจกรรมต่างๆในชุมชน  โดยอาศัยกลุ่มเป้าหมาย ๒ กลุ่ม 
คือ ชมรมอาสาปันสุข  ชมรมผู้สูงอายุ   
 การจัดกิจกรรมคร้ังน้ีนอกจากทําให้คนในชุมชนได้เห็นปรากฏการณ์ของการขับเคลื่อนด้านสุข
ภาวะของชุมชนแล้วน้ัน  ชุมชนยังได้ร่วมระดมความเห็นถึงจุดเด่น  จุดด้อย อุปสรรค  และแนวทางการ
แก้ไข  เพ่ือขับเคล่ือนสุขภาวะของคนในชุมชนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  ปัจจัยที่ก่อให้เกิดจากการระดม
ความเห็นของชุมชนคือการขยายเครือข่ายการทํางานทุกกลุ่มในตําบลอุโมงค์  ที่ให้ความสนใจในการ
ส่งเสริมด้านสุขภาวะตามแนวทางพระพุทธศาสนา 
 ทั้งน้ีกระบวนการและรูปแบบการขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธ  ยังเป็นปัจจัยสําคัญที่คนใน
ชุมชนต่างให้ความสําคัญ  เพราะเป็นการบูรณาการกับหลักทางพระพุทธศาสนาในการขับเคล่ือนหรือ
พัฒนาชุมชนที่เข้มแข็งต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๗ 
 

กิจกรรมที่ ๖  สรุปวิเคราะห์  นําเสนอรายงานการวิจัย 
วัน  เวลา  สถานที่  เมษายน ๒๕๖๐ ณ  เทศบาลตําบลอุโมงค์ 
วัตถุประสงค์   

๑) เพ่ือสรุปผลการดําเนินงานและรับทราบปัญหาอุปสรรค   
วิธีการ/ขั้นตอน 
 ๑)  เตรียมเนื้อหาการประชุม 
 ๒)  จัดประชุม 
 ๓)  สรุปกิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย 
 สมาชิกในชุมชน ชุมชนใกล้เคียง หน่วยงาน องค์กรที่เก่ียวข้อง ทีมวิจัย และผู้ที่เก่ียวข้อง 
จํานวน ๕๐ คน 
ผลการดําเนินงาน 
 การประชุมคร้ังน้ีเป็นการนําผลการดําเนินกิจกรรมคืนข้อมูลและการระดมความเห็นของคนใน
ชุมชนตําบลอุโมงค์  ในการขับเคลื่อนสุขภาวะเขิงพุทธ  เพ่ือนําข้อมูลเหล่าน้ันมาสรุปในการดําเนินการวิจัย
ครั้งน้ี  เพ่ือให้ข้อมูลมีความสมบูรณ์และนําไปสู่การนําองค์ความรู้ไปพัฒนากระบวนการหรือต่อยอดกับ
ขับเคลื่อนต่อไป 
 การสรุปองค์ความรู้ในการดําเนินการวิจัยคร้ังน้ี  เป็นการทบทวนการทํางานด้านวิจัยของทีม
วิจัยและคนในชุมชน  เพ่ือเป็นรูปแบบของการพัฒนาชุมชนโดยอาศัยสถานการณ์ของปัญหาด้านสุขภาวะ  
ซึ่งจําเป็นที่ชุมชนจะต้องนํากระบวนการเหล่าน้ีไปประยุกต์ใช้กับการส่งเสริมและแก้ปัญหาในประเด็นต่าง 
ๆ ในชุมชน  ถึงแม้ว่าการดําเนินการวิจัยด้านสุขภาวะครั้งน้ีไม่ได้ครอบครัวคนในชุมชนตําบลอุโมงค์ทั้งหมด  
แต่ทําให้เห็นถึงกระบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนในการแก้ไขปัญหาสถานการณ์เหล่าน้ัน  และทําให้
เกิดความเข้มแข็งของชุมชน  และได้นําหลักพุทธธรรมมาบูรณาการกับการพัฒนาชุมชนและสังคมต่อไป 
 
 



บทที่  ๔ 
 

ผลการดําเนนิงาน 
 

 การดําเนินการโครงการวิจัยครั้งน้ีได้สรุปผลการดําเนินงานวิจัย  ในระยะที่  ๑  โดยนําเสนอ
ผลการวิจัย  ๓ ส่วน  ดังน้ี 
 ส่วนที่  ๑  สถานการณ์  เง่ือนไข  ปัจจัย ทีก่ลุ่มทุนทางสังคมในการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ- 
                ธรรม 
 ส่วนที่  ๒  การสืบค้นทุนทางสังคมในการจดัการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม  ชุมชนตําบล 
                            อุโมงค์ 
 ส่วนที่  ๓  แนวทางการยกระดับการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม ชุมชนตําบลอุโมงค์ 
 

การดําเนินการโครงการวิจัยครั้งน้ีได้สรุปผลการดําเนินงานวิจัย  ในระยะที่  ๒  โดยนําเสนอ
ผลการวิจัย  ๒ ส่วน  ดังน้ี 
 ส่วนที่ ๔ รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเขิงพุทธ  ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน 
 ส่วนที่ ๕ แนวทางพัฒนากระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเภอ  

           เมือง  จังหวัดลําพูน 
 
ส่วนที่  ๑  สถานการณ ์ เงื่อนไข  ปัจจัย ทีก่ลุ่มทนุทางสงัคมในการจัดการสุขภาวะเชิงพทุธธรรม 
 ๑)กลุ่มอาสาปนัสุข 

ข้อมูลสภาพปัญหาในพื้นที่ และเหตุผลสําคัญ 
  สังคมไทยในปัจจุบัน โดยเฉพาะสังคมท่ีมีความเป็นเมืองที่มีความเจริญทางวัตถุเข้ามาครอบงํา
ความเจริญทางจิตใจ ทุกชีวิตต่างด้ินแข่งขัน เพ่ือให้ได้มาซึ่งเงินทองและชีวิตที่สุขสบาย ทําให้คนส่วนใหญ่
นึกถึงแต่ตนเอง ไม่รับรู้ชีวิตคนรอบข้าง การให้ความรัก การใส่ใจดูแล การแสดงความห่วงใย ความเอ้ือ
อาทรให้แก่กันและกันลดน้อยลงไปทุกที เราจึงพบเห็นปัญหาที่มาจากสังคมที่เสื่อม บกพร่องและอ่อนแอลง 
เช่น ข่าวการพบซากทารกที่ถูกทําแท้ง เป็นจํานวนมาก ภาพการทําร้ายผู้สูงอายุ และการทอดทิ้ง
ผู้ด้อยโอกาส คําถามคือใครเป็นผู้เยียวยาหากไม่ใช้คนในสังคมด้วยกันเอง การให้ความสําคัญต่อการ
ส่งเสริมสุขภาพของประชาชนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม ทั้งในเชิงรุกและเชิงรับจึงเป็นนโยบายในการทํางาน
ที่สําคัญ 
  ผลของการดําเนินในลักษณะของการให้สวัสดิการและการดูแลผู้สูงอายุน้ัน ไม่สามารถคํานวณ
ความคุ้มค่าเป็นตัวเลขได้ทั้งหมด แต่การดําเนินการดังกล่าวน้ีเป็นการแสดงออกถึงความรับผิดชอบของ
ท้องถิ่น      ในการให้บริการอย่างทั่วถึงแก่คนทุกเพศทุกวัยอย่างเท่าเทียม โดยเฉพาะผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ
และผู้สูงอายุ        ที่สมควรจะได้รับโอกาในการดูแลเป็นพิเศษ ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ เพ่ือให้มี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ตามสภาพ มีสุขภาพจิตที่ดี ลดภาระค่าใช้จ่ายของภาครัฐในด้านการ
รักษาพยาบาลลงและยังส่งผลให้ครอบครัวอบอุ่นขึ้นด้วย  ส่วนผลที่ได้ในเชิงสังคมในวงกว้างน้ัน ได้ทําให้



๘๙ 
 

ชุมชนและสังคมมีความต่ืนตัวโดยเกิดความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน จาก
แนวคิดขบวนการจิตอาสาพลังขับเคลื่อนสู่เมืองไทยน่าอยู่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จิตอาสา เป็นกระบวนการที่เริ่มจากหลักคิดการสร้างจิตศรัทธาการทําความดีตามหลักพระพุทธศาสนา 
กล่าวคือ จิตอาสา เป็นจิตแห่งการให้ความดีงามท้ังปวงแก่เพ่ือนมนุษย์ โดยเต็มใจ สมัครใจ อ่ิมใจ ซาบซึ้ง
ใจ ปีติสุข ที่พร้อมจะเสียสละเวลา แรงกาย และสติปัญญา เพ่ือสาธารณประโยชน์ ในการทํากิจกรรม หรือ
สิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืนโดยไม่หวังผลตอบแทน และมีความสุขที่ได้ช่วยเหลือผู้อ่ืน เป็นจิต        ที่ไม่น่ิงดู
ดาย เมื่อพบเห็นปัญหา หรือความทุกข์ยากที่เกิดขึ้นกับผู้คน เป็นจิตที่มีความสุขเมื่อได้ทําความดี 
กระบวนการสร้างจิตอาสา ต้องประกอบด้วยการปลูกฝังให้ตระหนักถึงความสําคัญของจิตอาสา การเตรียม
ความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ ความรู้ ข้อมูล และการติดต่อสื่อสาร การสร้างความเช่ือมั่นในตนเอง    
และการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง คุณลักษณะของผู้มีจิตอาสาคือ มุ่งประโยชน์ต่อส่วนรวม การทํางาน
ทุกอย่างเป็นไปด้วยความสมัครใจ ไม่มุ่งหวังผลตอบแทนในรูปของอามิส สินจ้าง หรือรางวัล ตลอดจนการ
อุทิศกาย กําลังใจ และเวลาให้แก่ส่วนรวม 
  สิ่งที่อาสาสมัครพึงมี และถือปฏิบัติคือ มีความรักมนุษยชาติ ตามหลักพรหมวิหาร 4 (เมตตา : 
ความรัก ความปรารถนาดีให้ผู้อ่ืนมีความสุข, กรุณา : ความสงสาร เห็นใจ ปรารถนาให้ผู้อ่ืนพ้นทุกข์, 
มุทิตา : ยินดีเมื่อผู้อ่ืนมีสุข, อุเบกขา : วางเฉยไม่ลาเอียง ) และ สังควัตถุ 4 (ทาน : การให้ เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่, 
ปิยวาจา : กล่าวด้วย วาจาที่ซาบซึ้ง สุภาพอ่อนหวาน, อัตถจริยา : ทําดี ประพฤติดี เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน, สมานัตตตา : ทําตัวเสมอต้น เสมอปลาย ) ในบริบทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน่ัน
คือกระบวนการสร้างความเป็นพลเมืองที่สามารถตอบสนองต่อนโยบายสาธารณะ และภารกิจของอปท. 
ทําให้ชุมชนเข้มแข็ง 
 
ที่มา/ความสําคัญ/ความจําเป็นของแผนงานหรือโครงการ หรือกิจกรรม 

ข้อมูลพื้นฐานชุมขน 
ตําบลอุโมงค์ มีประวัติความเป็นมาที่ยาวนาน และเป็นชุมชนด้ังเดิมเป็นช่ือแปลงมาจากคําว่า โอ้ง

โม่ง เป็นคําพ้ืนเมือง แปลว่า เป็นหลุมเป็นบ่อ อยู่บริเวณ หน้าวัดอุโมงค์ บางท่านบอกว่าอยู่ที่ใต้พระวิหาร
วัดอุโมงค์ และมีเรื่องเล่าสืบต่อกันมาว่าใต้พระเจดีย์มีอุโมงค์อยู่ภายใน ต่อมามีพระธุดงค์รูปหน่ึงได้จาริก



๙๐ 
 

ผ่านมาและพระธุดงค์ ได้มีนิมิตเห็นพระยานาคพิทักษ์รักษาสมบัติใต้อุโมงค์ไว้ ด้วยเกรงว่าจะมีผู้ไปรบกวน
อันอาจเป็นอันตรายจึงได้สร้างเจดีย์ครอบอุโมงค์ไว้ ต่อมาได้มีการบูรณะและพัฒนาจนเป็นวัดอุโมงค์ใน
ปัจจุบัน ชุมชนบ้านอุโมงค์ ในอดีตมีความสําคัญทางประวัติศาสตร์กล่าวคือในสมัยรัชกาลที่ 5 ทรงรับสั่งให้
ข้าราชบริพารมาปักหลักแดนเมืองเพ่ือกําหนดเขตแดนแต่ละเมือง(เขตจังหวัด)และในรัชสมัยรัชกาลที่ 9 
ทรงเสด็จมา ณ บ้านอุโมงค์พร้อมด้วยข้าราชบริพารและประชาชนได้ต้ังพลับพลาที่ประทับ ณ บริเวณหน้า
วัดอุโมงค์ในปัจจุบัน  ด้านการปกครองในราว พ.ศ. 2459 ตําบลอุโมงค์ปกครองโดยขุนอุโมงค์ มนาทร 
(นายแก้ว พันธ์ุอุโมงค์) ได้รับแต่งต้ังเป็นกํานันคนแรกของตําบลอุโมงค์ และหมื่นนรสุขจรุง (นายบุญตัน ยา
วุฒิ) เป็นกํานันคนที่ 2 โดยการแต่งต้ังช่ือเป็น “ขุน” หรือ “หมื่น” ต่อมาได้ยกเลิกการแต่งต้ังช่ือดังกล่าว 
ให้ใช้ช่ือบุคคลตามปกติ อย่างไรก็ตามกํานันตําบลอุโมงค์ ได้รับการแต่งต้ังเรื่อยมาตามสภาพการเมืองแต่
ละยุคแต่ละสมัย และได้ยกฐานะเป็นสุขาภิบาลตําบลอุโมงค์ เมื่อปี พ.ศ. 2541 จากนั้น พ.ศ. 2542 
ได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาลตําบลอุโมงค์ จนถึงปัจจุบัน พ้ืนที่ของตําบลอุโมงค์ อําเภอเมืองลําพูน 
จังหวัดลําพูน พ้ืนที่จํานวน 20.09 ตารางกิโลเมตร ระยะห่างจากจังหวัด 10 กิโลเมตร มีจํานวน 11 
หมู่บ้าน  สําหรับช่ือหมู่บ้าน(ชุมชน) ประกอบด้วย หมู่ที่ 1 บ้านอุโมงค์       หมู่ที่ 2 บ้านกอม่วง หมู่ที่ 3 
บ้านสันกับตอง หมู่ที่ 4 บ้านฮ่องกอก หมู่ที่ 5 บ้านป่าเห็ว หมู่ที่ 6 บ้านป่าลาน   หมู่ที่ 7 บ้านเชตวัน หมู่
ที่ 8 บ้านไร่ หมู่ที่ 9 บ้านป่าเส้า หมู่ที่ 10 บ้าน ชัยสถาน หมู่ที่ 11 บ้านแม่ร่องน้อย 

โครงสร้างพ้ืนฐานในตําบลท่ีเป็นศักยภาพที่ใช้ประโยชน์ในการจัดการตนเองของตําบลอุโมงค์คือ
ลักษณะพ้ืนที่ส่วนใหญ่ของตําบลอุโมงค์มีลักษณะภูมิประเทศ เป็นที่ราบลุ่มตามแนวชายฝั่งตะวันตกของ
แม่นํ้ากวง และมีลําเหมืองนํ้าปิงห่างผ่านส่วนกลางของพื้นที่เพ่ือหล่อเลี้ยงพ้ืนที่เกษตรกรรม เหมืองฝาย
หลายเส้น มีการบริหารจัดการนํ้าโดยคณะกรรมการ จึงทําให้มีนํ้าในการทําการเกษตรตลอดปี สภาพของ
ดินฟ้าอากาศโดยท่ัวไปอยู่ในเกณฑ์ปกติ มีวิถีการดําเนินชีวิตแบบเกษตรกรรม อยู่กันแบบเครือญาติ ทําให้
เกิดการช่วยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน 

เทศบาลตําบลอุโมงค์ที่ต้ังชุมชนจะรวมกันอยู่เป็นแนวยาวริมสองฝั่งถนนเชียงใหม่ – ลําพูนสายเก่า 
โดยมีการ ใช้ที่ดินเพ่ือเป็นที่ต้ังของสถานที่ประกอบธุรกิจการค้ารวมกันอยู่เป็นกลุ่มใหญ่ในบริเวณตลาด
กลางป่าเห็ว และริมสองฟากถนนเชียงใหม่ - ลําพูน สายเก่าในบริเวณใกล้เคียง นอกจากน้ันแล้ว ยังมี
ร้านค้าขนาดเล็กต้ังกระจายอยู่ริมสองฟากถนนสายเชียงใหม่ – ลําพูนสายเก่าและห่างจากถนนเข้าไปใน
ซอยโดยมีกลุ่มใหญ่ต้ังอยู่ด้านเหนือและส่วนกลางของพ้ืนที่ และมีจํานวนน้อยลงในตอนใต้ของพ้ืนที่ สภาพ
ของที่พักอาศัยในบริเวณริมถนนส่วนใหญ่จะเป็นบ้านเด่ียวสูง 1 – 2 ช้ันและมีบริเวณโดยรอบ และเมื่อ
ห่างจากถนนใหญ่ออกไปจะเป็นบ้านเด่ียวที่ต้ังอยู่ในสวนลําไย ล้อมรอบที่พักอาศัยจะเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นสวนลําไย ยกเว้นบริเวณใกล้ถนนซุปเปอร์ ไฮเวย์จะเป็นที่นา พ้ืนที่ริมสองฟากถนน
ซุปเปอร์ไฮเวย์ส่วนใหญ่จะเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ซึ่งส่วนใหญ่เป็นที่นา มีพ้ืนที่ว่างยังไม่ได้ถูกใช้งานรวมทั้งมี
โรงงานและสถานที่ประกอบธุรกิจการค้าต้ังกระจายอยู่ห่างกันบนริมสองฟากถนน และพ้ืนที่ระหว่างถนน
ซุปเปอร์ไฮเวย์ไปจนถึงลํานํ้าแม่กวงส่วนใหญ่จะเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรมโดยมีพ้ืนที่ พักอาศัยปนอยู่ด้วย 

 เทศบาลตําบลอุโมงค์ มีประชากรทั้งหมด 13,304 คน  และมีจํานวนครัวเรือนทั้งสิ้น 5,261 
ครัวเรือน จากโครงสร้างของประชากรซึ่งแยกตามช่วงอายุของประชากรที่อาศัยอยู่ในตําบลอุโมงค์ จะ
สังเกตได้ว่าประชากรประชากรวัยแรงงาน (อายุ 15-59 ปี ) ถ้าคิดเป็นจํานวนร้อยละแล้วจะเท่ากับร้อย
ละ 70 ของจํานวนประชากร ซึ่งถือว่าตําบลอุโมงค์ประชากรวัยแรงงานยังคงมีจํานวนมาก อันดับที่ 2 คือ
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ในช่วงของวัยผู้สูงอายุ คิดเป็นร้อยละ 20 ของจํานวนประชาชน และประชากรวัยเด็ก คิดเป็นร้อยละ 8 
ของจํานวนประชากร 

ตารางโครงสร้างประชากรแบง่ตามช่วงอายุของประชาชนอุโมงค ์
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัยชรา ผู้สูอายุของตําบลอุโมงค์มีจํานวน 2,693 คน ซึ่งจํานวนของผู้อายุมีอัตราสูงเป็นอันดับ
หน่ึงของจังหวัดลําพูนที่มีจํานวนผู้สูงอายุจํานวนมาก ซึ่งจะต้องใช้งบประมาณในการจ่ายค่าครองชีพเดือน
ละไม่ตํ่ากว่า หน่ึงล้านบาท ซึ่งควบคู่ไปกับการที่ตําบลอุโมงค์มีกองทุนสวัสดิการ เพ่ือใช้สําหรับช่วยเหลือ
ผู้คนแต่ละวัย นอกจากน้ันจะต้องมีการส่งเสริมกิจกรรมทางด้านสุขภาพ จิตใจ ให้เหมาะสมกับแต่ละกลุ่ม 
เช่น การออกกําลังกายตามความเหมาะสม เช่น การรําไม้พลอง แอโรบิคประยุกต์ กิจกรรมทางด้านจิตใจ  
เช่น โครงการอุ้ยสอนหลาน กลุ่มประดิษฐ์ดอกไม้ โครงการธนาคารความดี โครงการอาสาปันสุข โรงเรียน
ดอกซอมพอตําบลอุโมงค์ ซึ่งกิจกรรมประเภทน้ีช่วยให้ผู้สูงอายุไม่เกิดความเหงา ได้พบปะพูดคุย  ไม่มี
อาการหลงลืม มีสุขภาพจิตที่ดี และยังส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเข้าวัดฟังธรรมมะตามหลักพระพุทธศาสนาและ
กิจกรรมอ่ืน ๆ  มีการต้ังชมรมผู้สูงอายุตําบลอุโมงค์ ชมรมวัยดอกลําดวน โรงเรียนดอกซอมพอ และ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุอย่างต่อเน่ือง 

เทศบาลตําบลอุโมงค์ร่วมกับ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลอุโมงค์จึงจัดให้มีการดําเนินงาน
ทางด้านสุขภาพ เป็นการรักษาในรูปแบบของสมัยใหม่กับรูปแบบของแพทย์ทางเลือก โดยมีกิจกรรมเช่น     
นวดแผนไทย การอบสมุนไพร การดูแลสุขภาพด้วยวิธีธรรมชาติบําบัด และการรับประทานสมุนไพร         
(หมอเขียว) จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพที่ผ่านการอบรม และมีความเช่ียวชาญอย่างดีในการที่จะให้
คําแนะนําแก่ผู้ป่วยหรือผู้สนใจที่จะบํารุงสุขภาพ 

จากการเห็นความสําคัญในการดูแลสุขภาพของประชาชน โดยเน้นการทํางานทั้งเชิงรับและเชิงรุก 
รวมถึงประขาชนในพ้ืนที่ไม่สามารถเข้าถึงการให้บริการด้านสุขภาพ จึงทําให้เกิดการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงานและประชาชนทุกภาคส่วน ในการร่วมประชุมเพ่ือปรึกษาหารือและร่วมวางแผนการดําเนินงาน
ของประชาชนทุกภาคส่วน เพ่ือให้การทํางานในเชิงรุกและเชิงรับในการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค การ
รักษา และการฟ้ืนฟู ให้ครอบลุมอย่างทั่วถึงอย่างมีคุณภาพ รวมถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการดูแล
และเฝ้าระวังภัยทางด้านสุขภาพอนามัยของประชาชนในพ้ืนที่อย่างต่อเน่ืองรวมท้ังการบริการด้านสุขภาพ
ที่ครบครันทั้งบุคลากร เครื่องมืออุปกรณ์ ที่มีคุณภาพสามารถให้บริการแก่ประชาชนได้ทั่วถึง สร้างการมี
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สิตอาสาในการดูแลสุขภาพคนในชุมชนด้วยคนในชุมชนโดยอาศัยกลไกการสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน ก่อให้เกิดการดําเนินงานในรูปแบบของอาสาสมัครที่มีจิตอาสามารวมตัวกันเป็นกลุ่ม สามารถร่วมกัน
จัดกิจกรรมอันก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสุขภาพทั้งร่างกายและจิตใจ ทั้งตนเองและส่วนรวม รวมถึงให้การดู
และสุขภาพด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นรักษา ธรรมชาติ ปลอดภัยต่อสุขภาพ ดังน้ันการดูแลสุขภาพตึงสามารถ
ให้การดูแลได้ครบครัน 

 ประสบการณ์ในการทํากิจกรรมด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน และอธิบาย
ผลการดําเนินกิจกรรมให้ชัดเจน เช่น การสํารวจข้อมูลชุมชน ทําประชาคมหมู่บ้าน การรวมกลุ่มดําเนิน
กิจกรรมต่างๆ 

 เทศบาลตําบลอุโมงค์ ได้ดําเนินกิจกรรม การพัฒนาหมู่บ้าน ชุมชนโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ 
และใช้แผนแม่บทชุมชน เป็นเคร่ืองมือของการเรียนรู้ วิธีคิดที่สําคัญอย่างย่ิง เพ่ือการพัฒนาให้เป็นชุมชนที่
น่าอยู่อย่างย่ังยืน ตามกระบวนการเรียนรู้ของชุมชน บนฐานข้อมูลหรือความจริงที่มีอยู่ในชุมชนนําสู่เวที
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้อีกอย่าง ที่เรียกว่า “กระบวนการทางปัญญา “ ซึ่งเพ่ือให้เกิดความตระหนักรู้โดย
ชุมชนเพ่ือวางแผนในการพัฒนาหรือหาทางออกจากปัญหาของชุมชนด้วยตัวของชุมชนเอง เป็นการได้คิด 
ได้เรียนรู้ร่วมกันของคนในชุมชนจนตกผลึกความคิด เห็นทางออกของปัญหาของปัญหาหรือการพัฒนาแต่
ละประเด็นจนเกิดเป็นทางเลือกเพ่ือนําไปปฏิบัติ โดยกระบวนการในการจัดแผนแม่บทชุมชนของเทศบาล
ตําบลอุโมงค์โดยให้แกนนํากลุ่ม ต่าง ๆ ร่วมกันเสนอและระดมความคิดเห็น และจากการทํางานร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายต่าง ๆ จึงทําให้เกิดกระบวนการในการทํางานอย่างบูรณาการกับทุกภาคส่วนจึงได้เกิด
โครงการอาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ ขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ในการให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ ที่ไม่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้หรือถูกทอดทิ้ง สามารถดํารงชีวิตกับครอบครัว ชุมชน สังคม 
อย่างมีความสุข 

จากวิสัยทัศน์การพัฒนาตําบลอุโมงค์ ที่กําหนดคือ “อุโมงค์เมืองของคนสุขภาพดี ทุกภาคีมีส่วน
ร่วม ศูนย์รวมแห่งภูมิปัญญา” กล่าวโดยสรุปถึงความหมายของวิสัยทัศน์ ที่ต้องการให้ประชาชนในพ้ืนที่
ตําบลอุโมงค์ ทุกเพศทุกวัยมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ปราศจากโรคภัยต่างๆ โดยเฉพาะกลุ่มผู้ป่วย ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส พร้อมเปิดโอกาสให้กลุ่ม/ชมรมต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมในทุกกระบวนการในการจัดทํา
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ อาสาปันสุข เทศบาลตําบลอุโมงค์ ได้เริ่มต้นจากการที่ นายขยัน วิพรหมชัย 
นายกเทศมนตรีตําบลอุโมงค์ และนางอรวรรณ  ขว้างจิตต์ รองนายกเทศมนตรีตําบลอุโมงค์ ได้รับการ
สนับสนุนจาก สํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน สํานัก 3 (สสส.) โดยได้ไปศึกษาดูงานที่ มูลนิธิพุทธฉือจี้ 
ประเทศไต้หวัน และจึงได้นําแนวคิดของจิตอาสามาปรับใช้ในพ้ืนที่ตําบลอุโมงค์  และจากการท่ีพ้ืนที่
ตําบลอุโมงค์ ประชากรส่วนใหญ่เป็นประชากรในวัยทํางาน ซึ่งจะต้องออกไปทํางานและปล่อยให้ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ หรือผู้ด้อยโอกาส อยู่บ้านตามลําพังโดยไม่มีผู้ดูแล และส่วนมากเป็นครอบครัวเด่ียว เป็นสังคมที่
ต้องแข่งขันกันทํามาหากิน เพ่ือการยังชีพของครอบครัว 
 ชมรมอาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ เป็นชมรมที่เกิดจากการรวมตัวกันของจิตอาสากลุ่มต่างๆของ
ตําบลอุโมงค์ โดยมีการจัดต้ังกลุ่มขึ้นเพ่ือรวมตัวกันทํางานด้านต่างๆท่ีเป็นประโยชน์ต่อบุคคล สังคม ชุมชน 
แนวคิดของกลุ่ม อาสาปันสุข  ตามแผนภาพประกอบ 
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แผนภาพความคิดอาสาปนัสุขตําบลอุโมงค ์
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเด็นที่ต้องการพัฒนาเพื่อให้ชุมชนและท้องถ่ิน  

  ปัญหาที่ซับซ้อนของสังคม ทั้งด้านเศรษฐกิจ การศึกษา สิ่งแวดล้อม ความเสื่อมทางวัฒนธรรม
เป็นปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบต่อจิตใจของคน ทําให้คนมีปัญหาเร่ืองเป้าหมายชีวิตเน้นด้านวัตถุมาก
เกินไป      มีการใช้เวลาส่วนมากไปในทางท่ีไม่เกิดให้เกิดประโยชน์ต่อร่างกายและจิตใจ เหลือเวลาน้อย
มากในการประกอบคุณงามความดี ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายสําคัญของทุกศาสนา ความซับซ้อนของปัญหาทําให้
เกิดการแตกแยกเป็นปัจเจกบุคคล ต่างคนต่างอยู่ ขาดการรวมตัวกันเป็นกลุ่มเพ่ือทําความดีที่เป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวมอย่างต่อเน่ือง ย่ังยืน แต่ความมีนํ้าใจของคนในสังคมไม่เคยเหือดแห้ง จางหายไป 
และคนไทยก็มีความรู้ความสามารถไม่แพ้ชาวต่างประเทศในทุก ๆ ด้าน อีกทั้งทรัพยากรในประเทศก็มี
มากมายเป็นที่ได้เปรียบกว่าชาติอ่ืน เช่น เรามีพระมหากษัตริย์ที่เป็นผู้นําด้านจิตอาสาที่ย่ิงใหญ่ที่สุด มีผู้นํา
ในการทําสาธารณะประโยชน์มากมายทุกพ้ืนที่ เงินงบประมาณแผ่นดินจากการจัดเก็บภาษีก็มีมาก 
เพียงแต่ยังขาดการประสานเรียงร้อยการทํางานให้มีพลังมากพอที่จะเปิดผลกระทบเป็นวงกว้างใน
สังคมไทย คนส่วนใหญ่อยากทําความดี แต่คน ๆ หน่ึงจะลงมือทําความดีเป็นเรื่องที่ยาก ถ้ามีปัญหา
อุปสรรคมากก็เกิดความท้อใจเลิกทําความดีได้ง่าย และความดีเป็นเรื่องที่สัมผัสได้เฉพาะคน ทําแทนกัน
ไม่ได้ 
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  ดังน้ันถ้ามีการเปิดเวทีในการทําความดีได้ง่ายก่อนและอาศัยความต่อเน่ืองของการทําความดี
จากหลาย ๆ คนเช่ือมเรียงร้อยกัน ก็จะเป็นกระแสของความดีที่ย่ิงใหญ่ ก็จะดึงดูดให้คนอ่ืนมาร่วมกันทํา
ความดีได้มากขึ้น 
  ฉะน้ัน การดําเนินงานเพ่ือให้ประสบผลสําเร็จเป็นประโยชน์ต่อ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส            
ที่ประสบปัญหาความทุกข์ยากเดือดร้อน ให้บรรลุผลสําเร็จตามความมุ่งหมายของโดยมีวัตถุประสงค์ ดังน้ี 

  1.  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ที่ขาดผู้ดูแล และช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือจาก อาสาปันสุข เพ่ือให้สามารถดํารงชีวิตอยู่กับชุมชนและครอบครัวได้อย่างปกติ
และมีความเช่ือมั่นว่าจะไม่ถูกทอดทิ้ง 
  2.  เสริมสร้างจิตสํานึกให้ครอบครัว ชุมชนตระหนักและให้ความสําคัญในการ
ดูแลผู้สูงอายุ    ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ในชุมชนของตนเอง 
  3.  สร้างอาสาสมัครให้เป็นนักสังคมสงเคราะห์พ้ืนบ้าน ทําหน้าที่ดูแลผู้สูงอายุ ผู้
พิการ      และผู้ด้อยโอกาส ในชุมชน 
  4. เป็นการส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือในท้องถิ่นระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคประชาชนในการดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับความช่วยเหลือและฟ้ืนฟูทางด้าน
สุขอนามัย ด้านจิตใจ และสังคม 
  5.  การเตรียมความพร้อมสังคมก่อนเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ทําให้ชุมชนเกิดความ
ต่ืนตัวเก่ียวกับผู้สูงอายุ โดยจัดสร้างระบบการคุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือผู้สูงอายุขึ้นในชุมชน โดย
ประชาชน หน่วยงานและภาคส่วนต่าง ๆ ในท้องถิ่น ร่วมกันดําเนินงาน โดยใช้อาสาปันสุขเป็นกลไก
ดําเนินการตอบสนองต่อปัญหา ความต้องการ ความจําเป็นของผู้สูงอายุและเป็นการเสริมสร้างค่านิยม
ให้ประชาชนในชุมชนและอนุชนรุ่นหลังได้มีแบบอย่างนําให้เกิดความตระหนักและเตรียมพร้อมต่อ
ภาวะผู้สูงอายุ 
  6.  เพ่ือให้มีกลไกในระดับฐานรากของชุมชน ทําหน้าที่ป้องกัน ลดปัญหาให้การ
ช่วยเหลือฟ้ืนฟูและพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ ตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส 
  7.  เป็นการสร้างมาตรฐานทางสังคมเพ่ือให้มีเคร่ืองมือในการคุ้มครองสิทธิ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส โดยการดําเนินการในลักษณะเชิงรุกเข้าถึงตัวในบ้านพัก ในชุมชน ให้มี
ความมั่นคง สามารถ   มีสิ่งทดแทนในการดูแลและคงภาวะของการดํารงชีวิตอย่างมีความสุขภายใน
ชุมชนน้ันได้ 

แนวทางในการดําเนินโครงการ หรือกลวิธีดําเนินงาน  เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
  ตามที่ผู้บริหารท้องถิ่น ได้รณรงค์สร้างจิตสํานึก ส่งเสริมกิจกรรมจิตอาสาหรืออาสาสมัคร
เกิดขึ้น    เน้นการมีนํ้าใจของการเป็นมนุษย์ ที่ผู้รับและผู้ให้มีความสุขเกิดเป็นชุมนอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
จึงได้แต่งต้ังคณะทํางานพัฒนาแนวทางการส่งเสริมกิจกรรมอาสาสมัครเป็นสังคมแห่งการเอ้ืออาทรซึ่งกัน
และกัน โดยมีกลวิธีการดําเนินงานต่าง ๆ ดังน้ี 
บทบาทหน้าที่ 

 ทบทวนแนวคิดและรวบรวมประการณ์การจัดให้มีอาสาสมัคร รูปแบบต่าง ๆ  
 เสนอแนะกลวิธี แนวทางและรูปแบบการพัฒนา 
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 เสนอมาตรการและแนวทาง ส่งเสริมกิจกรรมให้เป็นรูปธรรมและขยายผลเป็น
ขั้นตอนอย่างเหมาะสม 

วัตถุประสงค์การพัฒนาแนวทางส่งเสริมกิจกรรมจิตอาสาและอาสาสมัคร 
  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครในระบบบริการสุขภาพ 
 เพ่ือพัฒนารูปแบบการดําเนินงานของอาสาสมัครให้สอดคล้องกับระบบบริการ

สุขภาพภาครัฐ 
 การมีส่วนร่วมแบบจิตอาสาของประชาชน 
 เกิดสังคมเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน 

รูปแบบการดําเนินงานของอาสาสมัคร 
 ต้องมีความศรัทธา มาทํางานด้วยใจ 
 ต้องทําเพ่ือประโยชน์ของผู้อ่ืน 
 การทํางานไม่หวังผลตอบแทนทางวัตถุ 
 เกิดองค์กรที่เป็นศูนย์กลางในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเครือข่าย 
 สามารถทํางานเป็นทีมและมีระบบ นโยบายชัดเจน 
 เกิดทักษะในการปฏิบัติงาน 
 เช่ือมต่อระบบอาสาสมัครเดิมกับระบบอาสาสมัครใหม่ 

กรอบแนวคิดในการส่งเสริมกิจกรรมอาสาสมัครที่สําคัญ 
 จิตอาสาต้องเกิดจากส่วนขาดและเติมให้คนอ่ืนที่มีความทุกข์ 
 จิตอาสาต้องเกิดขึ้นเอง ไม่มีรูปแบบ ไม่มีการสั่งการ 
 จิตอาสาต้องนําสิ่งที่ดี ให้แก่สังคม 
 รูปแบบการดําเนินงานจิตอาสาต้องมีความเหมาะสมและมีรูปแบบเฉพาะในแต่ละ

พ้ืนที่ 
การดําเนินงาน 

 หารูปแบบเพ่ือพัฒนาเป็นต้นแบบ 
 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการสร้างสรรค์งานจิตอาสาอย่างเป็นรูปธรรม 
 สร้างเครือข่ายความร่วมมือการพัฒนางานจิตอาสา 
 เผยแพร่การดําเนินงานจิตอาสาทางสื่อต่าง  ๆ 

การพัฒนา 
 ประชุมปรึกษาหารือ แกนนําชุมชน ผู้ที่เก่ียวข้อง เพ่ือวางแผนการดําเนินงาน 
 ประชาสัมพันธ์โครงการ และรับสมัครสมาชิกอาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ 
 ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  เพ่ือจัดทําข้อมูลและปัญหาของผู้ป่วย ผู้พิการ

ผู้ด้อยโอกาส ในแต่ละหมู่บ้าน  ทั้ง  11  หมู่บ้านในเขตเทศบาลตําบลอุโมงค์ และ
จัดเตรียมอุปกรณ์ในการดําเนินกิจกรรม 

 ประชุมเปิดตัวโครงการ   
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  อบรมพัฒนาศักยภาพแก่อาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ เพ่ือใช้ในการปันสุขด้านต่างๆท่ี
จําเป็น อาทิเช่น ความหมายของจิตอาสา , การปฐมพยาบาล , การดูแลสิ่งแวดล้อม , 
การดูแลอนามัยส่วนบุคคล เป็นต้น 

 ประชุมวิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายก่อนการลงมือดําเนินการ 
 ลงพ้ืนที่เพ่ือร่วมกันดูแลผู้ป่วย ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสที่บ้าน โดยมีเกณฑ์ที่ใช้คัดเลือกให้

ได้รับการออกตรวจเยี่ยม อาทิเช่น ขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู  ถูกทอดทิ้ง  มีฐานะยากจน มี
โรคประจําตัว เป็นต้น โดยอาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตําบลอุโมงค์ เจ้าหน้าที่รับผิดชอบด้านต่างๆ   

 ศึกษาดูงานเครือข่ายจิตอาสาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 ประชุมเพ่ือสรุปผลการดําเนินกิจกรรม เดือนละ 1 ครั้ง 

 
 ๒)กลุ่มดอกชอมพอ (โรงเรยีนผูสู้งอายุ) 

วิสัยทัศน ์ “สูงวัยอย่างมีคุณค่า ร่วมถ่ายทอดภูมิปัญญา ใฝ่ศกึษาทุกช่วงวัย ด้วยกายใจที่แข็งแรง” 

พนัธกิจ “พัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของภูมิปัญญา พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงวัย 
  ให้ครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนรว่มของภาคีเครือข่าย” 

สถานการณ์  เงื่อนไข  ปญัจัย ของการจัดการชุมชนสขุภาวะ 
 ตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖ ผู้สูงอายุ หมายถึง บุคคลที่มีอายุ ๖๐ ปี บริบูรณ์
ขึ้นไป ปัจจุบันสังคมไทยมีผู้สูงอายุมากยิ่งขึ้น ด้วยปัจจัยจากการที่ผู้สูงอายุ มีอายุยืนยาวมากยิ่งขึ้น 
จึงส่งผลให้หน่วยงานภาครัฐ รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กําหนดนโยบายในการรองรับสังคมผู้สูงอายุใน
อนาคต รวมท้ังขับเคลื่อนกิจกรรมโครงการ เพ่ือเตรียมความพร้อม ในการจัดระบบบริการ การจัดสวัสดิการ 
ให้สอดคล้องกับลักษณะ สภาพปัญหาความต้องการ และตรงตามบริบทในพ้ืนที่ของผู้สูงอายุ ซึ่งจากการที่
เทศบาลตําบลอุโมงค์ ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือตรวจเย่ียมสุขภาพองค์รวมของผู้สูงอายุในปีงบประมาณที่ผ่านมา ทํา
ให้พบว่า ผู้สูงอายุทั้งชายและหญิงในตําบลอุโมงค์ รวม 11 ชุมชนนั้น มีทั้ง ผู้สูงอายุที่ติดเตียง ติดบ้าน 
และ ติดสังคม ซึ่งปัญหาแต่ละปัญหาดังกล่าว จึงทําให้ผู้บริหารเทศบาลตําบลอุโมงค์ ได้มีนโยบายในการ
จัดต้ังโรงเรียนดอกซอมพอตําบลอุโมงค์ (โรงเรียนผู้สูงอายุ) ขึ้น เพ่ือให้ผู้สูงอายุที่ติดบ้าน และติดสังคม ได้มา
เข้าร่วมโครงการและนําความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ภูมิปัญญาในท้องถิ่น มาถ่ายทอดแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ซึ่งกันและกัน ทําให้ผู้สูงอายุเกิดการเรียนรู้ตลอดเวลา ได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
และ สังคม  
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ที่มา/ความสําคัญ/ความจําเป็นของกลุ่มทุนทางสังคม 
 เทศบาลตําบลอุโมงค์ มีจํานวนผู้สูงอายุมากเป็นอันดับ ๑ ของ จังหวัดลําพูน ซึ่งจากข้อมูลผู้สูงอายุที่มี
สิทธิรับเบ้ียยังชีพ จํานวน 2,323 ราย แยกเป็นช่วงอายุได้ดังต่อไปนี้ 
 อายุ  60 – 69    ปี จํานวน 1,097 ราย 
 อายุ  70 – 79  ปี จํานวน 828 ราย 
 อายุ  80 – 89  ปี จํานวน 372 ราย 

 อายุ  90  ปี ขึ้นไป จํานวน 26 ราย  
แกนนําชุมชนพยายามหาแนวทางการพัฒนาสุขภาวะ  และการส่งเสริมสนับสนุนผู้สูงอายุ ให้ได้รับการ
พัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ให้มีคุณภาพมีศักยภาพ ผู้สูงอายุได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นําภูมิ
ปัญญาในท้องถิ่นของตนเอง มาถ่ายทอดให้แก่สมาชิกกลุ่มผู้สูงอายุ เกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา มีการ
รวมกลุ่มทํากิจกรรมส่งเสริมสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ให้แก่ตนเอง สร้างผลิตภัณฑ์ภายในท้องถิ่น  เพื่อ
นําไปสู่การเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ ทรงคุณค่า แก้ปัญหาการเจ็บป่วยของผู้สูงอายุ ที่อาจนําไปสู่การเจ็บป่วย
เรื้อรัง หรือ ติดเตียง รวมทั้ง ให้ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการอย่างครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาค
เครือข่าย   จึงได้จัดทําโครงการจัดต้ังโรงเรียนดอกซอมพอตําบลอุโมงค์ (โรงเรียนผู้สูงอายุ) โดยมีเทศบาลตําลล
อุโมงค์ให้การสนับสนุน  เพ่ือให้ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ ตําบลอุโมงค์ รวม ๑๑ ชุมชน ได้มีการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่
กําหนด  ทํากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ร่วมกัน ได้รับความสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งกาย ใจ 
อารมณ์ และ สังคม  
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วัตถุประสงค์ของแผนงาน หรือ โครงการ หรือ กิจกรรม 
 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สูงอายุที่ ติดบ้าน ติดสังคม ได้เข้าร่วมโครงการ นําความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ ภูมิปัญญาในท้องถิ่น มาถ่ายทอดแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกัน เกิดการรวมกลุ่มใน
การผลิตสินค้าผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น เพ่ือเป็นการสร้างอาชีพ สร้างรายได้  รวมท้ัง ได้รับ
การพัฒนาด้านศักยภาพเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ และทรงคุณค่า เกิดการเรียนรู้กันอย่างสร้างสรรค์ ยู่
ตลอดเวลา ได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม รวมทั้ง เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการ
อย่างครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
ลักษณะการดําเนินงาน 
 กลุ่มโรงเรียนดอกซอมพอตําบลอุโมงค์ ได้กําหนดหลักสูตรที่เปิดสอยไว้จํานวน 12 หลักสูตร 12 
สัปดาห์ / รุ่น ดังมีรายละเอียดดังน้ี 
  1.  หลกัสูตรการดูแลรักษาสขุภาพเบ้ืองต้น 
  2.  หลกัสูตรพุทธศาสนา 
  3.  หลกัสูตรคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีการสื่อสาร 
  4.  หลกัสูตรการส่งเสริมอาชีพ 
  5.  หลกัสูตรการเมืองท้องถิ่น / การเมืองสีขาว 
  6.  หลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง 
  7.  หลกัสูตรงานหัตถกรรมจกัรสาน 
  8.  หลกัสูตรภาษาการส่ือสาร 
  9.  หลกัสูตรสิง่แวดล้อม 
  10. หลักสูตรกีฬานันทนาการ 
  11. หลักสูตรบําเพ็ญประโยชน์ 
  12. อ่ืน ๆ  
 รปูแบบการจัดกิจกรรมของโรงเรียนซอมพอตาํบลอุโมงค ์
 1.  ส่งเสริมสนับสนุนให้ผูสู้งอายุ ได้มีการศึกษาเรียนรู้ ร่วมกิจกรรมเชิงสรา้งสรรค์ 
 2.  ส่งเสริมใหผู้้สูงอายุ มีสุขภาพร่างกาย จิตใจ สังคม โดยการออกกําลังกาย สวดมนต์ ฟังเทศน์ 
ฟังธรรมบรรยาย 
 3.  ส่งเสริมให้มีกิจกรรมฝึกอาชีพ ที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ และนําไปสูก่ารรวมกลุ่มเพ่ือผลิต
สินค้าผลิตภัณฑ์ที่สามารถสรา้งอาชีพ สร้างรายได้เสริมแก่สมาชิกภายในกลุ่มและตนเอง  
 4.  ส่งเสริมใหผู้้สูงอายุได้มีการถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5.  สนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 
 6.  พัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นผู้สูงอายุที่มีคณุค่า และนําภูมิปัญญามาแลกเปลี่ยนโรงเรียนดอก
ซอมพอตําบลอุโมงค์ จะเรียนทุกวันพฤหัสบดี เวลา 13.00 – 16.00 น.  
 
ส่วนที่  ๒  การสบืค้นทนุทางสังคมในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพทุธธรรม  ชุมชนตําบลอุโมงค ์
 การศึกษาและรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิและทุติยภูมิจากชุมชนตําบลอุโมงค์ทั้ง ๑๑  ชุมชน  โดย
การใช้เครื่องมือที่หลากหลาย  ได้แก่การสัมภาษณ์  การประชุมสัมมนา  การประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือค้นหา
ข้อมูลในชุมชน  กิจกรรมการดําเนินครั้งน้ีได้เน้นการศึกษาบริบทชุมชนภายใต้ทุนทางสังคม  ที่เป็นปัจจัย
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ของการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  โดยคณะผู้วิจัยได้กําหนดการสืบค้นทุนทางสังคมเป็น  ๕  ส่วน  
ได้แก่  ทุนบุคคล  ทุนระดับกลุ่ม  ทุนระดับหน่วยงาน  ทุนระดับชุมชน  และทุนระดับตําบล  เพ่ือเป็น
ข้อมูลในการบูรณาการในการพัฒนายกระดับความรู้ในการดําเนินงานวิจัย  จึงสังเคราะห์ข้อมูลจากการ
ศึกษาวิจัย ดังน้ี 

 
 ๑) ทนุบคุคล 
 การสืบค้นทุนบุคคลในการจดัการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม  คณะผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูล
เป็น  ๑๑ ชุมชน  โดยการสังเคราะห์ข้อมูลจากการสืบค้นทนุบุคคล  ดังน้ี 
 หมู่ที่ ๑  บ้านอุโมงค์ 
 ผลการสืบค้นทุนบุคคลในชุมชนน้ี  ได้ข้อมูลของทุนบุคคลที่มีความหลากหลายและสอดคล้อง
กัน  การรวบรวมข้อมูลพยายามสังเคราะห์เน้ือหาเพ่ือให้เห็นเป็นภาพรวม  ของการนําทุนบุคคลบูรณาการ
กับการจัดการสุขภาวะชุมชนตําบลอุโมงค์   
 นางสาวทวินันท์  ตาคําวัน  ผู้มีบทบาทสําคัญในการขับเคล่ือนด้านสุขภาพในชุมชน  ได้รับ
ตําแหน่งเป็นประธาน อสม. และมีความเช่ียวชาญด้านการแปรรูปสมุนไพร  เช่น  ลูกประคบ  นํ้าสมุนไพร 
เป็นต้น  และยังได้รับหน้าที่เป็นคณะกรรมการจัดทําแผนชุมชน  คณะกรรมการชุมชนด้านสุขภาพ  จึงเป็น
บุคลากรสําคัญในชุมชนที่มีส่วนสําคัญในการบริหารจัดการ  และหาแนวทางส่งเสริมสุขภาพในชุมชน   
 จสอ.พิชัย  ศรีวิชัย  ผู้เป็นแบบอย่างของการลด ละ เลิก  เหล้าบุหรี่  มีบทบาทเป็นวิทยากร
และสร้างการเรียนรู้สําหรับคนในชุมชน  ให้มีพฤติกรรมห่างไกลอบายมุข  พยายามหาเทคนิควิธีการใหม่ๆ 
ในการดูแลสุขภาพด้วยภูมิปัญญาชุมชน  เช่นการนําสมุนไพรลดบุหรี่  และการบําบัดโดยการออกกําลังกาย  
จึงเป็นบุคคลสําคัญในการขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 
 นางสาวจันทร์สม เพ็งมาวัน ผู้เป็นผู้นําในการทํากิจกรรมเพื่อสุขภาพของชุมชน มีบทบาทเป็น
ผู้นําออกกําลังกายผู้สูงอายุ(รําไม้พลอง) ทําให้ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมในการสนใจออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ
มากยิ่งขึ้นดูแลสุขภาพร่างกายท่ีดีขึ้น อีกทั้งยังเป็นปราชญ์ชาวบ้านด้านพิธีกรรมพ้ืนบ้านล้านนา ช่วยเหลือ
กิจกรรมทางศาสนามาโดยตลอด และร่วมกิจกรรมต่างๆของชุมชนเสมอมา จึงเป็นบุคคลสําคัญในการ
ขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 
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นางอัมพร ชัยธรรม ผู้มีบทบาทสําคัญในการทํากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ของชุมชน โดย
ได้รับตําแหน่งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลอุโมงค์ และรองประธานกองทุนออมทรัพย์ สวัสดิการชุมชน
เทศบาลตําบลอุโมงค์ และเป็นประธานกองทุนออมทรัพย์ สวัสดิการชุมชนบ้านอุโมงค์ หมู่ที่ ๑ อีกทั้งเป็น
ปราชญ์ชาวบ้านในการใช้การแพทย์ทางเลือกวิถีธรรม(หมอเขียว) มีบทบาทสําคัญในด้านสุขภาพของคนใน
ชุมชนเป็นอย่างมาก และยังเป็นคณะกรรมการทําแผน ซึ่งเป็นอีกหน่ึงกําลังสําคัญของชุมชนในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมสาธารณะประโยชน์ พัฒนาชุมชนและเยาวชนให้เกิดการเรียนรู้วิถีวัฒนธรรมของชุมชน
เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน ศิลปะ วัฒนธรรม จึงเป็นบุคคลสําคัญในการขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 

 
หมู่ที่ ๒  บ้านกอม่วง 
นายศุภชัย อนันรัตนพานิช ตําแหน่งผู้ใหญ่บ้าน เป็นผู้ที่มีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนชุมชน

ให้ห่างจากยาเสพติดและอบายมุขทั้งปวง โดยสนับสนุนนโยบายงดการให้บริการเลี้ยงเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ 
และใหค้นในชุมชนยึดถือกฎของชุมชนอย่างถ้วนหน้าเพ่ือให้เกิดความสงบสุข และมีบรรยากาศชุมชนที่
สะอาดเรยีบร้อย อีกทั้งส่งเสริมวัฒนธรรมทอ้งถิ่นให้ยังคงอยู่คู่ชุมชน และยังได้คอยดูแลกลุ่มต่างๆภายใน
ชุมชนให้ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงเป็นบุคคลสําคญัในการขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 
 นางคําอ่ิน หล้าจักรสินธ์ุ ผู้มีจิตอาสาร่วมกิจกรรมสาธารณะประโยชน์ในชุมชน ได้รับตําแหน่ง
ประธาน อสม. ประสานงานกิจกรรมต่างๆของชุมชน มุ่งพัฒนาให้ชุมชนเป็นสีเขียว และเป็นตัวอย่างในการ
จัดการขยะ โดยการคัดแยกขยะ เพ่ือลดปริมาณขยะ และเพ่ือให้ชุมชนสะอาด อีกทั้งเพ่ิมรายได้ให้กับ
ครอบครัว จึงเป็นบุคคลสําคัญในการขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 
 นางสาวลัดดา สุริยะ ประธานกลุ่มสมุนไพรแสนดี ผู้เป็นปราชญ์ชาวบ้านด้านสมุนไพรและเป็น
วิทยากรด้านการทําสมุนไพรพ้ืนบ้าน ผลิตยาหม่อง สเปรย์ไล่ยุง และผลิตยาสมุนไพรพ้ืนบ้านจําหน่าย มี
บทบาทสําคัญในการรักษาวิถีวัฒนธรรมของชุมชน ร่วมสืบสานวัฒนธรรมด้านการใช้สมุนไพรได้อย่างเป็น
รูปธรรม จึงเป็นบุคคลสําคัญในการขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 

 
หมู่ที่ ๓ บ้านสันกับตอง 
นางวรรณคํา  มะโนใจ ดํารงตําแหน่งประธาน อสม. การทํานํ้าสมุนไพร และดํารงตําแหน่ง

ปรานกรรมการกองบุญผู้สุงอายุ และเป็นกรรมการบริหารจัดการขยะในชุมชนและเป็นวิทยากรให้
คําแนะนําในการดูแลสุขภาพเป็น มีองค์ความรู้ความเช่ียวชาญในด้านพืชสมุนไพร การทํานํ้าสมุนไพร อีก
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ทั้งมีจิตอาสาเข้าร่วมกิจกรรมอาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ในการตรวจเย่ียมให้กําลังใจผู้ป่วย ผู้พิการ และ
ผู้สูงอายุอีกด้วย จึงเป็นบุคคลสําคัญในการขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 

นางนราภรณ์ สิทธิวัฒน์ ผู้เป็นวิทยากรให้คําแนะนําสําหรับการรวมกลุ่มอาชีพ รวมกลุ่มคนใน
ชุมชนในการผลิตนํ้ายาอเนกประสงค์ อาทิ เช่น นํ้ายาล้างจาน นํ้ายาซักผ้า จําหน่ายให้กับสมาชิกในชุมชน 
และดํารงตําแหน่งผู้ช่วยเหรัญญิกคณะกรรมการบริหารกองทุนออมทรัพย์สวัสดิการ โดยมีบทบาทสําคัญใน
การช่วยชาวบ้านให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ จึงเป็นบุคคลสําคัญในการขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 

นางพัชรินทร์ ดอนไพรรักษ์ ผู้มีบทบาทในด้านการส่งเสริมสุขภาพคนในชุมชนโดยการเป็น
วิทยากรให้คําแนะนําในการดูแลสุขภาพและดูแลสุขภาพของคนในชุมชน มีจิตอาสาในการเข้าร่วม
ช่วยเหลือกิจกรรมสาธารณะของชุมชนอย่างมากมาย โดยเป็นสมาชิกชมรมอาสาปันสุขสุขตําบลอุโมงค์ใน
การตรวจเย่ียมให้กําลังใจผู้ป่วย ผู้พิการ และผู้สูงอายุ และเป็นคณะกรรมการและเลขานุการกองทุนขยะ
บุญผู้สูงอายุผู้พิการและกรรมการบริหารกองทุนออมทรัพย์สวัสดิการ และเป็นคณะทํางานการจัดทําแผน
ชุมชน ซึ่งถือได้ว่ามีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนสุขภาวะในชุมชน 
   
 หมู่ที่ ๔ บ้านฮ่องกอก 
 พระครูอธิการบุญยัง ปัญฺถาวโร เป็นพระนักพัฒนาที่มุ่งหวังให้ชุมชนเกิดความรู้ความเข้าใจใน
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มุ่งเผยแผ่ธรรมะให้กับชาวบ้าน โดยท่านได้มีบทบาทสําคัญในการพัฒนา
ภาวะจิตใจของคนในชุมชน ให้มีความเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน ส่งผลให้คนในชุมชนช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน ชุมชนมีความสงบสุขและเกิดการพัฒนาทางด้านจิตใจ  
 นางสาวพรรณพณา สาลิขิต ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้มีความรู้ด้านพืชสมุนไพร การทํานํ้าสมนุไพร 
และเป็นแกนนําในการดูแลสขุภาพของคนในชุมชน ได้รับหน้าที่ดํารงตําแหน่งประธาน อสม.เน่ืองจากมีจิต
อาสาในการช่วยเหลือกิจกรรมสาธารณะประโยชน์ในชุมชนอย่างเต็มที่เสมอมา จึงเป็นบุคคลสําคญัในการ
ขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 
 นางคํานาง สุริยะ ปราชญ์ชาวบ้านผู้มีความรู้และความเช่ียวชาญในด้านพิธีกรรมทางด้าน
ศาสนาและมสีว่นร่วมในกิจกรรมประเพณีต่างๆ ของชุมชนเสมอ มีบทบาทสําคัญในการอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น  
  

หมู่ที่ ๕ บ้านป่าเห็ว 
นายแก้ว ดีอุโมงค์  ปราชญช์าวบ้านที่มีความเช่ียวชาญในด้านจารีตประเพณี มีความรู้ในด้าน 

การทําครัวตาน การทําสลากย้อม และการจักสานก๋วยตีนช้าง ซึ่งถือว่าเป็นบุคคลที่มอีงค์ความรู้พ้ืนบ้านที่
หลากหลายมาก ทําให้เป็นการส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมให้คงอยู่และเกิดความสามัคคีในชุมชน 
 นายสมาน สุภสินธ์ุ ปราชญ์ชาวบ้านผู้มีความเช่ียวชาญในด้านพิธีกรรมหรือประเพณีต่างๆ  
เช่น  ขึ้นบ้านใหม่  พิธีกรรมในงานศพ  และงานวิทยากร  งานด้านเกษตรอินทรีย์  ความรู้วิธีการในการเผา
ถ่านด้วยถังนํ้ามัน  ๒๐๐ ลิตร และเป็นสมาชิกสภาเทศบาล และเป็นคณะทํางานแผนชุมชนและเป็น
สมาชิกอาสาปันสุข, สมาชิกอปพร. มีจิตอาสาในการช่วยเหลือกิจกรรมสาธารณะประโยชน์เสมอ ทําให้
สังคมเกิดความสงบสุข เป็นสังคมแห่งความรักและเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน เป็นบุคคลสําคัญในการ
ขับเคลื่อนด้านสุขภาพในชุมชน 



๑๐๒ 
 

 นางบัวเรียว อริยะ ผู้เป็นกําลังสําคัญในการขับเคลื่อนงานสาธารณะด้วยจิตอาสา มีความ
เช่ียวชาญในด้านงานฝีมือ  วิธีการทําขนมพ้ืนบ้าน เช่น ทําข้าวแต๋น และได้ดํารงตําแหน่งประธาน
คณะกรรมการจัดการขยะหมู่ ๕ และเป็นคณะทํางานแผนชุมชนและเป็นสมาชิกอาสาปันสุข มีบทบาท
สําคัญในการรักษาความสะอาดเรียบร้อยในชุมชน และยังมีบทบาทสําคัญในการบริหารจัดการขยะในทุก
มิติเพ่ือให้ชุมชนเป็นชุมชนปลอดขยะ  
 

หมู่ที่ ๖ บ้านป่าลาน 

  นายสุคนธ์ ศรีวิชัย เป็นผู้มีความเช่ียวชาญในการเพาะเห็นเพ่ือบริโภคและเพ่ือจําหน่าย 
สามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้ให้กับคนในชุมชนเรื่องเห็ดได้เป็นอย่างดี และยังมีความเช่ียวชาญเรื่อง
การเลี้ยงผึ้งเพ่ือสร้างรายได้ให้กับชุมชน อันเป็นการสร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจชุมชนได้ในระดับ
หน่ึง อีกทั้งยังเป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการไกล่เกลี่ยเร่ืองราวต่างๆ ในชุมชนโดยการเป็นผู้มีจิตอาสารับ
เรื่องราวร้องทุกข์ของศูนย์ไกล่เกลี่ยประจําหมู่บ้าน เพราะด้วยความที่มีตําแหน่งผู้ใหญ่บ้านจึงทําให้สามารถ
ดําเนินการต่างๆ เพ่ือชุมชนได้อย่างเต็มความสามารถ 

  นายนิคม กันสิทธ์ิ เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการเป็นส่วนหน่ึงของการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ของ
หมู่บ้าน ซึ่งหน่ึงในแผนยุทธศาสตร์น้ันคือยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ และยังเป็นแกนนําชุมชนในการเป็น
วิทยากรของแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ในชุมชน กองทุนสวัสดิการชุมชน นอกจากน้ันยังเป็นผู้ขับเคลื่อนโครงการ
ลดค่าใช้จ่ายในงานศพและประธานลดค่าใช้จ่ายตําบลอุโมงค์ด้วย เพ่ือส่งเสริมให้คนในชุมชนและในตําบล
ลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จําเป็น ให้รู้จักการออมให้มากข้ึนผ่านโครงการออมทรัพย์ของหมู่บ้านที่นายนิคม กันสิทธ์ิ 
เป็นประธานอยู่ด้วย 

  นางเฟ่ืองฟ้า สุริยะเจริญ เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน โดยได้รับ
ตําแหน่งเป็นประธาน อสม. บ้านป่าลาน เพ่ือดูแลสุขภาพขั้นพ้ืนฐานให้กับคนในชุมชนได้ตระหนักรู้ถึง
ความสําคัญของการดูแลสุขภาพพ้ืนฐานในทุกช่วงวัย รวมถึงการรู้จักวิธีการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นเมื่อเกิด
อุบัติเหตุหรือเจ็บป่วยฉุกเฉิน นอกจากน้ัน ยังเป็นประธานแม่บ้าน โดยมีบทบาทท่ีน่าสนใจคือการทําอาหาร
เพ่ือสุขภาพ อันเป็นการเสริมสร้างสุขภาพด้านโภชนาการเบ้ืองต้นได้  
 

  หมู่ที่ ๗ บ้านหนองหมู 
  นายสุวิทย์ ญาณศร เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการดูแลกลุ่มต่างๆ ในชุมชนให้มีการบริหาร
จัดการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยได้รับตําแหน่งเป็นผู้ใหญ่บ้าน มีบทบาทสําคัญทั้งในเรื่องของความ
สงบของชุมชน อันเป็นการสร้างสังคมที่สงบสุข ปราศจากเหตุเภทภัยต่างๆ การดูแลเรื่องยาเสพติด ที่นับได้
ว่าเป็นปัญหาสําคัญที่ต้องได้รับการปกป้องดูแลจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมถึงการดูแลด้านการ
จัดการขยะในชุมชนเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะด้านสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับชุมชน อันจะนํามาซึ่งสุขภาพกายและ
สุขภาพใจที่สมบูรณ์แข็งแรง 

  นายอุทิศ กันทะอุโมงค์ เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในด้านการเป็นวิทยากรเผยแผ่ความรู้ด้านการ
ดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเศรษฐกิจพอเพียงนับได้ว่าเป็นการสร้างสุขภาวะขั้นพ้ืนฐาน
ประการหน่ึงที่ควรให้ความสําคัญจากคนในชุมชน รวมถึงการเป็นแกนนําการทําเกษตรแบบครัวเรือน 
เกษตรอินทรีย์ กินที่ปลูก ปลูกที่กิน โดยการปลูกพืชผักสวนครัวภายในบริเวณบ้าน ซึ่งจะช่วยประหยัด
ค่าใช้จ่ายด้านอาหารได้ในระดับหน่ึง 



๑๐๓ 
 

  นางกฤษณา วงศ์น้อย เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการบริหารจัดการขยะในชุมชน โดยเป็น
กรรมการบริหารจัดการขยะ ส่งเสริมให้คนในชุมชนรู้จักการคัดแยกขยะเพ่ือเป็นการลดปริมาณขยะลง อีก
ทั้งยังเป็นผู้ที่มีจิตอาสาลงพ้ืนที่เย่ียมผู้ด้อยโอกาสทุกวันเสาร์ที่ 2 ของเดือน ซึ่งดําเนินงานโดยชมรมอาสา
ปันสุข ซึ่งมีบทบาทสําคัญคือให้การดูแลเบ้ืองต้นในการรักษาพยาบาลผู้ป่วยและทําความสะอาดบ้านให้ถูก
สุขลักษณะ 

  นายศรีเลิศ วิเศษศิริ เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการช่วยเหลือ ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ต่างๆ ทั้งในระดับชุมชนและระดับตําบล มีบทบาทหน้าที่เป็น อพปร. เจ้าหน้าที่กู้ชีพ ซึ่งถือได้ว่าเป็นงานจิต
อาสาเพ่ือชุมชน อีกทั้งยังเป็นส่วนหน่ึงของชมรมอาสาปันสุข ซึ่งมีบทบาทในการแบ่งปันความสุขให้กับ
ผู้ด้อยโอกาสในชุมชนด้วยการดูแลรักษาพยาบาลเบ้ืองต้นผู้ป่วยที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้ และเป็นกําลังใจ
สําคัญให้กับผู้ด้อยโอกาสในการอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างปกติสุข 
   

หมู่ที่ ๘ บ้านไร่ 
  นางศรีเรือน ไชยวรรณ์ เป็นผู้มีความรู้ความสามารถด้านการนวดแผนไทย ซึ่งในบางโอกาสได้
เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้ด้านการนวดแผนไทยให้กับผู้ที่สนใจทั่วไปได้ศึกษา อีกทั้งยังเป็นประธาน อส
ม. หมู่ที่ ๘ ซึ่งมี อสม. ในหมู่บ้านจํานวนกว่า ๓๐ คน ถือได้ว่าเป็นแกนนําในการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพ
เบ้ืองต้นให้กับคนในชุมชนได้เป็นอย่างดี 

  นายราวี ไชยวรรณ์ เป็นปราชญ์ชาวบ้านในการลดใช้พลังงานด้วยการประดิษฐ์เตาหุงต้น
ซุปเปอร์อังโล่ เพ่ือลดใช้พลังงานให้มากที่สุด ซึ่งเตาซุปเปอร์อังโล่เป็นเตาที่ใช้ถ่ายจํานวนน้อย แต่ให้
พลังงานในเวลาที่นานกว่าการใช้เตาอังโล่โดยท่ัวไป ซึ่งถือได้ว่าเป็นการประหยัดพลังงานวิธีหน่ึง 
นอกจากน้ันยังเป็นประธานคณะกรรมการบริหารจัดการขยะทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตําบลอีกด้วย 

  นายอ่ินแก้ว โอชาวัฒน์ ผู้มีบทบาทสําคัญในการเป็นตัวแทนขับเคลื่อนเรื่องการทําเกษตร
อินทรีย์ เกษตรปลอดภัย ซึ่งเป็นการน้อมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับการทําการเกษตร 
มีการประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านดิน จนได้รับการยกย่องเป็นหมอดินอาสา มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการ
ดูแลบํารุงรักษาดินให้สามารถเพาะปลูกได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงเอ้ือต่อการทําเกษตรอินทรีย์ได้เป็นอย่าง
ดี และบทบาทสําคัญในการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุคือ การได้รับตําแหน่งประธานชมรมผู้สูงอายุในระดับ
ตําบลด้วย ซึ่งมีส่วนสําคัญในการเป็นแกนนําผู้สูงอายุให้รู้จักการดูแลเอาใจใส่สุขภาพของตนเองในยามแก่
ชรา 

  นางอรวรรณ ขว้างจิตต์ รองนายกเทศมนตรีตําบลอุโมงค์ ผู้มีบทบาทสําคัญในการดูแลและ
ส่งเสริมสุขภาพของคนในตําบลอุโมงค์ ด้วยการเป็นวิทยากรให้ความรู้ด้านการดูแลสุขภาพตนเองด้วย
สมุนไพรพ้ืนบ้าน หรือที่เรียกว่าหมอเขียว ลดการพ่ึงพาการรักษาจากโรงพยาบาลซึ่งใช้ยาที่เป็นสารเคมีใน
การรักษาโรค และยังเป็นผู้นําด้านการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ เช่น รําวงย้อนยุค รําไม้พลอง แอโรบิค 
แดนซ์ เป็นต้น ซึ่งนับได้ว่าเป็นการเสริมสร้างสุขภาพที่ดีให้กับประชาชน อันเป็นการเสริมสร้างสุขภาวะที่
ย่ังยืนให้กับคนในชุมชน 
  
 หมู่ที่ ๙ บ้านป่าเส้า 
  นางพัชรดา ทิพย์มณี ผู้มีบทบาทสําคัญในการเป็นผู้นําด้านสุขภาพในชุมชน ได้รับตําแหน่งเป็น
ประธาน อสม. และมีความเช่ียวชาญในด้านการนวดแผนไทยเพื่อการผ่อนคลาย การใช้สมุนไพรร่วมกับ



๑๐๔ 
 

การนวด และยังร่วมกับชุมชนในการช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยการเป็นสมาชิกของชมรมอาสาปันสุข และยังมี
บทบาทสําคัญในการบริหารจัดการขยะในทุกมิติเพ่ือให้ชุมชนเป็นชุมชนปลอดขยะ 
  นางชวนพิศ โสภณจิต เป็นผู้มีบทบาทในการร่วมเป็นส่วนหน่ึงของชมรมอาสาปันสุขเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในชุมชน รวมทั้งเป็นคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการตําบลอุโมงค์ในการบริหาร
จัดการสวัสดิการให้กับสมาชิก และยังเป็นคณะทํางานแผนชุมชนเพ่ือสร้างแผนการบริหารจัดการชุมชนให้
มีประสิทธิภาพ 
  นายจันทร์ต๊ิบ วงศ์สถาน บทบาทสําคัญคือการส่งเสริมสุขภาพด้านโรคมะเร็ง ซึ่งถือได้ว่าเป็น
ปัญหาสุขภาพที่คุกคามสุขภาวะของคนในชุมชนและในตําบล การให้คําปรึกษา การให้กําลังใจที่ดี และการ
ดูแลสุขภาพเบ้ืองต้นของผู้ป่วยจึงมีความสําคัญและควรได้รับการดูแลเป็นอย่างย่ิง 
  นางสาวจันทร์ฟอง ศรีธิหล้า เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในชุมชน 
โดยได้รับตําแหน่งประธานกลุ่มผู้สูงอายุ และประธานกรรมการกองทุนขยะบุญผู้สูงอายุ ซึ่งถือได้ว่าเป็น
บทบาทสําคัญในการเสริมสร้างสุขภาพที่ดีให้กับผู้สูงอายุด้วยการเป็นผู้นําทํากิจกรรมต่างๆ ตามโอกาส 
และยังเป็นส่วนหน่ึงของคณะกรรมการอาสาปันสุขที่มีบทบาทสําคัญในการช่วยเหลือและแบ่งปันความสุข
ให้กับผู้ที่ด้อยโอกาสให้มีความสุขอย่างแท้จริง 
   
  หมู่ที่ ๑๐ บ้านชัยสถาน 
  นายอเนก อินตาชัย เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ เกษตรปลอดภัย ด้วย
การเป็นผู้ผลิตผักปลอดจากสารพิษ เป็นตัวอย่างที่ดีในการส่งเสริมให้คนในชุมชนได้เล็งเห็นความสําคัญของ
ผักปลอดสารพิษที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพ ลดการใช้สารเคมีในการเกษตร เพ่ือสร้างเกษตรปลอดสารพิษใน
ชุมชนได้อย่างย่ังยืน 
  นางจันทนา อุตรศักด์ิ ผู้มีบทบาทในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน ตําบล และระดับ
จังหวัด โดยได้รับตําแหน่งประธานสิ่งแวดล้อมตําบลและจังหวัด ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้
สะอาด ปลอดภัย และเป็นประโยชน์โดยรวมต่อคนในชุมชน 
  นางวันเพ็ญ ส่งน้อย เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการส่งเสริมสุขภาพทั้งภายในชุมชนและตําบล 
โดยได้รับตําแหน่งประธานชมรม อสม. เพ่ือขับเคลื่อนงานด้านสุขภาพพ้ืนฐานให้กับคนในชุมชน เป็น
วิทยากรแหล่งเรียนรู้ “จิตอาสา ตาวิเศษ” สุขภาวะตําบลอุโมงค์ เพ่ือดูแลด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชน อีกทั้ง
ยังเป็นส่วนหน่ึงของชมรมอาสาปันสุขด้วยการนําเอาการดูแลสุขภาพวิถีพุทธเข้าไปเย่ียมเยียนผู้ด้อยโอกาส 
และถ่ายทอดองค์ความรู้การดูแลสุขภาพวิถีพุทธให้คนในชุมชนอีกด้วย 
 
  หมู่ที่ ๑๑ บ้านไร่ 
  นายสมหวัง พิบาลแดง เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนด้วย
การเป็นผู้ประสานงานกลุ่มและคณะกรรมการหมู่บ้านขับเคล่ือนกิจกรรมชุมชน ส่งเสริมการประกวด
หมู่บ้านปลอดขยะ เพ่ือให้ชุมชนน่าอยู่ น่ามอง โดยบูรณาการกับกิจกรรมการประกวดครัวเรือนน่าอยู่ อัน
เป็นการสร้างชุมชนให้มีสุขภาวะทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา 
  นางฟองแก้ว แก้วมา บทบาทสําคัญในการเสริมสร้างสุขภาวะในชุมชนคือ การรณรงค์กําจัด
ลูกนํ้ายุงลาย เพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก โดยการร่วมกับ อสม. และ รพ.สต. ในการรณรงค์กําจัดลูกนํ้า
ยุงลาย และยังเป็นส่วนหน่ึงของผู้มีจิตอาสาในโครงการค้นหากลุ่มเสี่ยงและผู้ป่วยโรคเร้ือรังและโรคอ่ืนๆ 



๑๐๕ 
 

อันเป็นการค้นหาผู้ป่วยเบ้ืองต้นและกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกันโรคต่างๆ ไม่ให้ลุกลาม และสามารถรักษาเป็น
การเบ้ืองต้นได้ 
  นางอุทุมพร มณีขัต เป็นผู้มีบทบาทในการเสริมสร้างสุขภาวะด้านโภชนาการตามโครงการ
อาหารปลอดภัย ลดหวานมันเค็ม ซึ่งเป็นสาเหตุของโรคในปัจจุบัน เช่น เบาหวาน ไขมัน ไต เป็นต้น ซึ่ง
บทบาทน้ีนับได้ว่าเป็นบทบาทที่สําคัญในการป้องกันโรคเรื้อรังเบ้ืองต้นและเป็นการส่งเสริมสุขภาพที่ดี
ให้กับคนในชุมชนได้เป็นอย่างดี  
 

๒) ทุนระดบักลุ่ม 
เน่ืองจากเห็นความสําคัญน้ันจึงได้มีกลุ่มจิตอาสาทํากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ขึ้นมาเป็น

จํานวนหลายกลุ่ม เพ่ือตอบสนองความต้องการและขับเคลื่อนด้านสุขภาพของคนในชุมชนให้มีสุขภาพกาย
และสุขภาพใจที่ดี  

อาสาสมัครสาธารสุขประจําหมู่บ้านและชุมชน ( อสม. ) เป็นกลุ่มบุคคลภายในชุมชนท่ีได้รับ
การอบรมให้ความรู้จากเจ้าหน้าที่สาธารณสุข และปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขด้วยความเสียสละต่อ
ประชาชนในหมู่บ้าน โดยมีบทบาทหน้าที่ในการดูแล ให้คําแนะนํา ในการปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามหลัก
สุขอนามัยเพ่ือสุขภาพของตนเอง ตลอดจนให้การช่วยเหลือขั้นพ้ืนฐาน   

กลุ่มพัฒนาสุขภาพผู้สูงอายุ  ในพ้ืนที่เทศบาลตําบลอุโมงค์ มีจํานวนผู้สูงอายุมากเป็นอันดับ ๑ 
ของ จ.ลําพูน มีผู้พิการจํานวน ๔๑๕ ราย และมีผู้ด้อยโอกาสอยู่จํานวนหน่ึง ดังน้ันเทศบาลจึงจัดต้ังศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส เพ่ือเป็นการยกระดับและพัฒนารูปแบบการ
จัดบริการและสวัสดิการสังคมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยเน้นรูปแบบกิจกรรมด้านนันทนาการ ด้าน
สุขภาพอนามัย ทั้งทางร่างกายและจิตใจเป็นสําคัญ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมสําหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสในตําบล ได้มีสถานที่ในการจัดกิจกรรมนันทนาการ สร้างความสนุกสนานเพลิดเพลิน เพ่ือการ
พัฒนาท้ังด้านสุขภาพกาย จิตใจ และสังคม ตลอดจนเป็นศูนย์ส่งเสริมอาชีพและถ่ายทอดภูมิปัญญาของ
ผู้สูงอายุ ถ่ายทอดความสามารถของผู้พิการ หรือ ผู้ด้อยโอกาส กลุ่มเป้าหมายหลัก ได้แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส รวมถึงสมาชิกในครอบครัวของกลุ่มเป้าหมายหลัก รวม ๑๑ ชุมชน ใน ต.อุโมงค์ 
กลุ่มเป้าหมายรอง ได้แก่ ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย และสมาชิกกลุ่มองค์กรภาคีเครือข่ายต่างๆ ในพ้ืนที่ ต.
อุโมงค์ จะมีการจัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ ผู้ด้อยโอกาส ให้
ผู้เข้าร่วมโครงการ แบ่งเป็น ๔ ฐาน ได้แก่ ฐานการเรียนรู้ อาหารเมนูเพ่ือสุขภาพ ฐานสมุนไพรการทําลูก
ประคบ การนวดประคบ การทําคัวซา ฐานกิจกรรมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ และฐานกิจกรรมการฝึก
อาชีพอย่างง่ายสร้างรายได้ด้วยตัวเราเอง (หมอนเพ่ือสุขภาพ) และกิจกรรมนันทนาการเพ่ือสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ. 

ชมรมอาสาปันสุขตําบลอุโมงค์ เกิดจากการรวมตัวกันของจิตอาสาของประชาชนตําบลอุโมงค์
มีบทบาทในการร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อบุคคล สังคม และชุมชน ด้วยความเต็มใจ และพร้อม
ให้บริการ ในการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม (เบ้ืองต้น) ในการดูแลผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ป่วย 
เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง สร้างขวัญและกําลังใจแก่บุคคลกลุ่มดังกล่าว 

กองทุนขยะบุญ ในเขตพื้นที่ของเทศบาลตําบลอุโมงค์มีลักษณะเป็นชุมชนกึ่งเมืองก่ึงชนบท
และมีประชากรเป็นจํานวนมาก ซึ่งส่งผลให้ขยะในชุมชนมีมากถึงวันละ ๕-๖ ตัน โดยที่ขยะส่วนใหญ่ที่
เกิดขึ้นในชุมชนน้ันเกิดจากการบริโภคประจําวันเสียเป็นส่วนใหญ่ ประกอบกับความสะดวกสบายในการใช้
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สอยที่มีมากขึ้น แต่ประชาชนยังไม่ได้ตระหนักถึงความจําเป็นในการกําจัดขยะ นอกจากน้ี ในปัจจุบันตําบล
อุโมงค์ยังมีผู้ด้อยโอกาสที่ต้องการได้รับการช่วยเหลืออีกหลายกลุ่ม เช่น ผู้ป่วยเร้ือรัง คนยากจน ผู้ถูก
ทอดทิ้ง ผู้สูงอายุ เป็นต้น ซึ่งเทศบาลเห็นว่าน่าจะหาวิธีการที่จะให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน ซึ่งโดยปกตินิสัยแล้วคนเหนือชอบทําบุญ มีจิตใจดี มีเมตตา และมีนํ้าใจอยู่เสมอ 
เทศบาลตําบลอุโมงค์จึงมีแนวคิดที่จะรณรงค์ให้ประชาชนในตําบลทําโครงการคัดแยกขยะ นําขยะที่คัด
แยกไว้มาบริจาคเพ่ือนําเงินไปช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในชุมชน เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในชุมชนในอีกทางหน่ึง  

กองทุนออมทรัพย์สวัสดิการประชาชนตําบลอุโมงค์ มีแนวคิดที่จะให้มีการออมทรัพย์ขึ้นในหมู่
พ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลอุโมงค์ ซึ่งเป็นการออมในลักษณะการให้สัจจะต่อตัวเอง ต่อชุมชน ต่อ
เพ่ือนในสังคม โดยนํามาฝากไว้เป็นสัจจะ เดือนละ ๓๐ บาท การออมสัจจะแม้จะวันละบาท ถ้าหลาย ๆ 
บาท ก็จะเป็นเงินมหาศาลที่ผู้ออม หรือสมาชิกของชุมชน จะได้รับประโยชน์จากการออมเพ่ือนํามาใช้จ่าย
เป็นสวัสดิการของชุมชน เป็นการช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เอ้ืออาทรซึ่งกันและกันของผู้ที่เป็นสมาชิกของ
ชุมชนได้ใช้ประโยชน์ที่เกิดจากการออมร่วมกัน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จึงได้ช่ือว่า “ออมวัน
ละบาทเพ่ือพ่อ” ในการออมเงินมาใช้เป็นสวัสดิการให้แก่สมาชิกเงินออม พิจารณาให้ครอบคลุมทั้ง ๔ 
ลักษณะ คือ เกิด แก่ เจ็บ ตาย ตามแนวทางสวัสดิการช่วยเหลือด้านต่างๆ ๒๖ ด้าน เช่น เกิด การศึกษา 
การบวช การเกณฑ์ทหาร การทําบุญ ผู้สูงวัย การเจ็บป่วย และการเสียชีวิต เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง 
ประชาชนจะได้รับประโยชน์สูงสุด เน่ืองจากผลประโยชน์จากการ “รู้จักใช้ รู้จักเก็บ รู้จักออม คนตําบล
อุโมงค์ ชีวิตมั่นคง” 

กลุ่มทํานํ้ายาอเนกประสงค์   เป็นกลุ่มที่มีบทบาทในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และวัสดุ
เหลือใช้ในครัวเรือน  เพ่ือแปรรูปในการใช้ประโยชน์จากผลิตภัณฑ์  แต่กลุ่มน้ีได้ดเนินการอย่างมีส่วนร่วม
ในชุมชน  ภายใต้การดูแลคนในชุมชน 

กลุ่มคณะทํางานการจัดทําแผนชุมชน  เป็นปัจจัยสําคัญในการพัฒนาชุมชน  เน่ืองจากคนใน
ชุมชนได้ตระหนักถึงการวางแผนชุมชน  เพ่ือคนในชุมชนเอง  แผนชุมชนจึงให้ความสําคัญของสุขภาวะใน
ชุมชน  เพ่ือให้การดํารงชีวิตมีความสุข 

กลุ่มออกกําลังกายเต้นแอโรบิค  เป็นกลุ่มที่สร้างแรงจูงใจในการออกกําลัง  เพ่ือให้คนในชุมชน
ได้ออกกําลังกายในแหล่งสถานที่ของชุมชน  กิจกรรมการดําเนินได้ใช้ระยะเวลาช่วงเย็น  ซึ่งมีคนในชุมชน
เข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง 

กลุ่มปุ๋ยหมัก ขยะยังนําไปทําปุ๋ยหมักชีวภาพ เป็นการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากปุ๋ยเคมีมีราคาแพง 
ซึ่งกิจกรรมที่ชาวบ้านร่วมคิดร่วมทําทั้งหมดนี้ได้นําไปสู่ความสามัคคี เพ่ิมรายได้ให้กับสมาชิก และ
กลายเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนในที่สุด 

กลุ่มเกษตรผักปลอดภัย โดยใช้หลักเกษตรอินทรีย์เป็นระบบการจัดการด้านการเกษตรแบบ
องค์รวมที่เก้ือหนุนต่อระบบนิเวศน์ วงจรชีวภาพ และความหลากหลายทางชีวภาพ โดยเน้นการใช้วัสดุ
ธรรมชาติ หลีกเลี่ยงวัตถุดิบที่ได้จากการสังเคราะห์ และไม่ใช้พืชสัตว์ หรือจุลินทรีย์ที่ได้มาจากการดัดแปร
พันธุกรรม (Genetic Modifi cation) หรือพันธุวิศวกรรม (Genetic Engineering) มีการจัดการกับ
ผลิตภัณฑ์ โดยเน้นการแปรรูปด้วยความระมัดระวังเพ่ือรักษาสภาพการเป็นเกษตรอินทรีย์ และคุณภาพท่ี
สําคัญของผลิตภัณฑ์ในทุกขั้นตอน 
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 ๓) ทนุระดบัหน่วยงาน 
 หมู่ที่ 1 บ้านอุโมงค์ 
  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล 
  รพ.สต. อุโมงค์ ได้ต้ังอยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 1 มีบทบาทสําคัญในการรักษาพยาบาลเบ้ืองต้นให้กับผู้
มารับบริการด้านสุขภาพและอุบัติเหตุ มีบทบาทในการป้องกันและฟ้ืนฟูสุขภาพให้กับประชาชนในพ้ืนที่
ตําบลอุโมงค์ ภาระงานสําคัญคือการสร้างความตระหนักรู้เรื่องของการดูแลรักษาสุขภาพองค์รวมในทุกมิติ 
เสริมสร้างความเข้าใจในภาวะโภชนาการที่ถูกหลักอนามัยและเป็นประโยชน์ต่อร่างกาย อันเป็นการ
เสริมสร้างสุขภาวะที่ดีให้เกิดขึ้นกับคนในชุมชนตําบลอุโมงค์อย่างแท้จริง 
  โรงเรียนเทศบาลอุโมงค์ 1 
  เป็นสถานศึกษาในชุมชนที่รองรับเด็กนักเรียนต้ังแต่ช้ันอนุบาลจนถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
นโยบายสําคัญด้านสุขภาพคือการสร้างโรงเรียนสีเขียว เน้นให้นักเรียนรู้จักวิถีเกษตรอินทรีย์เพ่ือการบริโภค 
ปลูกฝังให้นักเรียนได้เรียนรู้เกษตรสีเขียวอันเป็นเกษตรปลอดสารพิษ เพ่ือการบริโภคภายในโรงเรียนและ
เพ่ือจําหน่ายทั่วไป ส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักวิธีการทําปุ๋ยหมัก เพ่ือใช้ในการทําเกษตรอินทรีย์ เกษตร
ปลอดสารเคมี อันเป็นการสร้างสุขภาพที่ดีวิธีการหน่ึงให้กับนักเรียนและคนในชุมชน 
  วัดอุโมงค์ 
  แหล่งเรียนรู้สําคัญและสถานที่แห่งความสงบที่สามารถสร้างแนวทางในการดํารงชีวิตวิถีพุทธ
ด้วยการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพจิตใจ การนําหลักธรรมมาเป็นหลักในการดําเนินชีวิตและการพัฒนา
จิตใจ ตลอดจนส่งเสริมความรู้ในด้านจิตใจให้มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกันในชุมชนได้อย่าง
มีความสุข 
  ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) 
  การสาธารณสุขมูลฐานเป็นการให้บริการสาธารณสุขที่ผสมผสานทั้ งทางด้านการ
รักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การควบคุมโรค และการฟ้ืนฟูสภาพที่ดําเนินการโดย
ประชาชนเอง โดยเฉพาะบทบาทในการส่งเสริมสุขภาพพ้ืนฐานให้กับคนในชุมชนร่วมกับ อสม. เพ่ือให้
สุขภาพขั้นพ้ืนฐานของประชาชนมีสุขภาพที่ดีและสามารถป้องกันโรคได้ในระดับหน่ึง 
  ลานกีฬาหน้าวัดอุโมงค์ 
  สถานที่อันเป็นแหล่งรวมประโยชน์สําหรับคนในชุมชนสําหรับการนําใช้เพ่ือสุขภาพ ด้วยการใช้
เป็นสถานที่ออกกําลังกายของทุกลุ่มคน ทั้งเด็ก คนวัยกลาง และผู้สูงอายุ และยังเป็นสถานที่ออกกําลังกาย
สําหรับผู้นิยมการเต้นแอโรบิค อันเป็นการสร้างเสริมสุขภาพด้วยการออกกําลังกาย 
 
  หมู่ที่ 2 บ้านกอม่วง 
  ศูนย์อุโมงค์ลดโลกร้อน 
  เป็นแหล่งเรียนรู้เรื่องการลดภาวะโลกร้อน การดุแลรักษาสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และให้คนอยู่
ร่วมกับสิ่งแวดล้อมได้อย่างปกติสุข มีการเปรียบเทียบการดําเนินชีวิตของคนในอดีตกับคนในยุคปัจจุบันที่มี
ความแตกต่างกันในทุกด้าน ความเปลี่ยนแปลงทางสังคมในบางสิ่งอาจส่งผลกระทบต่อภาวะโลกร้อนด้วย 
เช่น การใช้รถที่มีปริมาณมากขึ้น ส่งผลให้เกิดไอเสียของรถลอยสู่ช้ันบรรยากาศ เกิดเป็นภาวะโลกร้อนได้ 
อีกทั้งยังเป็นแหล่งเรียนรู้เก่ียวกับธรรมชาติด้วยกิจกรรมการสร้างฐานความรู้ให้ผู้สนใจทั่วไป 
  สนามฟุตบอล 
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  เป็นแหล่งออกกําลังกายสําหรับเยาวชนทั้งในพ้ืนที่และประชาชนทั่วไปได้เข้าใช้ประโยชน์ใน
การเล่นกีฬา เช่น ฟุตบอล ว่ิง เดินเร็ว เป็นต้น อันเป็นการส่งเสริมให้เยาวชนได้รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด และประชาชนทั่วไปยังได้ใช้เป็นสถานที่ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพอีกด้วย 
    

หมู่ที่ 3 บ้านสันกับตอง 
  ลานกีฬา หมู่ที่ 3 
  ใช้เป็นแหล่งประโยชน์ในการเสริมสร้างสุขภาวะที่ดีด้วยการออกกําลังกายสําหรับคนในชุมชน 
ตลอดถึงใช้เป็นสถานที่ทํากิจกรรมสันทนาการต่างๆ ของประชาชนทั่วไป เป็นสถานที่รวมกลุ่มคนในชุมชน
สําหรับทํากิจกรรมต่างๆ เช่น การกําจัดลูกนํ้ายุงลาย การพัฒนาหมู่บ้าน การออกกําลังกาย เป็นต้น และ
ยังใช้เป็นสถานที่ส่งเสริมการจําหน่ายสินค้าต่างๆ ของชุมชนอีกด้วย เพ่ือสร้างเศรษฐกิจฐานรากให้มั่นคง 
   
  หมู่ที่ 4 บ้านฮ่องกอก 
  กลุ่มสวัสดิการชุมชน 
  เป็นกลุ่มงานที่จัดสวัสดิการต่างๆ ให้กับคนในชุมชน เช่น สวัสดิการด้านสุขภาพ การดูแลรักษา
ค่าพยาบาลต่างๆ ค่าเดินทาง โดยมีการบริหารจัดการในรูปแบบของคณะกรรมการกลุ่มสวัสดิการชุมชน 
เพ่ือให้มีความมั่นใจว่าการบริหารจัดการเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีส่วนร่วม รูปแบบการ
บริหารงานใช้รูปแบบการออมทรัพย์ 
  โรงเรียน 
  เป็นสถานศึกษาที่เน้นการให้ความสําคัญกับสุขภาพอนามัยของนักเรียนเป็นสําคัญ โดยการ
ส่งเสริมอาหารปลอดภัยในโรงเรียน ให้นักเรียนได้บริโภคอาหารที่ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัยจากสารพิษและ
สารก่อโรคต่างๆ รวมถึงการส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการคัดแยกขยะ เพ่ือสร้างวินัยในการจัดการขยะให้มี
ประสิทธิภาพ และยังเป็นการสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีทั้งภายในโรงเรียน ครอบครัว และชุมชนด้วย 
  กลุ่มเยาวชนวิถีพอเพียง 
  เป็นกลุ่มเยาวชนท่ีรวมกลุ่มกันทํากิจกรรมต่างๆ ที่สําคัญและเป็นประโยชน์มากคือการ
รวมกลุ่มออกกําลังกาย เช่น กลุ่มนักมวยเยาวชน โดยการประชาสัมพันธ์ให้เยาวชนที่สนใจในกีฬามวยให้
มาร่วมกลุ่มและฝึกซ้อมร่วมกัน และยังเป็นการส่งเสริมให้เยาวชนได้ลด ละ เลิกยาเสพติด ห่างไกลจากยา
เสพติด และรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วย 
  
  หมู่ที่ 5 บ้านป่าเห็ว 
  เวทีกลางนํ้า ลานปิงห่าง 
  เป็นสถานที่สาธารณะประโยชน์ของทั้งชุมชนบ้านป่าเห็วและชุมชนทั้งตําบลอุโมงค์ เป็น
สถานที่ที่ใช้ในการจัดงานของเทศบาลท่ีสําคัญหลากหลายงาน เช่น งานสืบสานวัฒนธรรมปิงห่าง ไส้อ่ัว
หละปูน เป็นต้น รวมถึงเป็นแหล่งสาธารณะประโยชน์สําหรับการจัดกิจกรรมเพ่ือสุขภาพ การศึกษาดูงาน
ของหน่วยงานต่างๆ รวมถึงเป็นสถานที่พักผ่อนและออกกําลังกายสําหรับประชาชนทั่วไป 
  โรงเรียนดอกซอมพอ 
  เป็นสถานที่ส่งเสริมสนับสนุนผู้สูงอายุ ให้ได้รับการพัฒนาด้านศักยภาพ ร่วมถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาสู่คนรุ่นหลัง ผู้สูงอายุเกิดการเรียนรู้ตลอดเวลา เป็นผู้สูงอายุที่ทรงคุณค่า ได้รับสวัสดิการอย่าง



๑๐๙ 
 

ครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย อันเป็นการสร้างความสุขทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ สังคม และปัญญา ให้กับผู้สูงอายุได้มาทํากิจกรรมร่วมกัน 
   
  หมู่ที่ 6 บ้านป่าลาน 
  ลานวัด ลานกีฬา ศาลาเอนกประสงค์ 
  เป็นสถานที่ที่รวมทุกอย่างไว้ในที่เดียวกัน คือ ลานวัด ใช้เป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรมทาง
ศาสนาสําหรับประชาชนทั่วไป เป็นสถานที่สําหรับปฏิบัติธรรมพัฒนาจิตใจ และยังใช้เป็นสถานที่จัด
กิจกรรมของคนในชุมชนด้วย ลานกีฬา เป็นสถานที่ที่อยู่ในบริเวณเดียวกันเพ่ือใช้เป็นสถานที่ออกกําลังกาย 
อันเป็นการเสริมสร้างสุขภาพที่ดีให้กับคนในชุมชนและผู้สนใจทั่วไป และศาลาเอนกประสงค์ เป็นสถานที่
รวมกลุ่มของคนในชุมชนเพ่ือการทํากิจกรรมทางสังคมร่วมกัน เพ่ือการสร้างความสามัคคีให้เกิดขึ้นใน
ชุมชนและการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างเป็นสุข 
  กลุ่มโครงการตําบลนมแม่ 
  เป็นทุนในระดับแหล่งประโยชน์ที่ส่งเสริมให้คุณแม่ได้เลี้ยงลูกด้วยนมแม่ก่อนที่จะใช้นม
สําเร็จรูป ซึ่งเป็นการส่งเสริมโภชนาการสําหรับเด็กวัยแรกเกิดที่ต้องเลี้ยงด้วยนมแม่ในระยะ 6 เดือนแรก 
ซึ่งจะช่วยสร้างภูมิคุ้มกันให้กับเด็กได้มีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง และส่งเสริมให้เลี้ยงลุกด้วยนมแม่
ไปตลอดจนเด็กอายุได้ 2 ขวบ 
   

หมู่ที่ 7 บ้านเชตวัน 
  กาดสีเขียว  เป็นแหล่งกระจายสินค้าทางการเกษตรปลอดสารพิษของตําบลอุโมงค์ ซึ่งเป็น
แหล่งรวมผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรของแต่ละชุมชนได้มาจําหน่าย โดยการจัดต้ังเป็นโครงการ เปิดตลาดนัด 
"สวนหลังบ้าน กาดสีเขียว" เพ่ือให้ประชาชนมีทางเลือกซื้อสินค้าและอาหารปลอดภัยต่อสุขภาพ เน้น
ผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สินค้าเกษตรอินทรีย์ปลอดภัยได้มาตรฐาน 
 หมู่ที่ 9 บ้านป่าเส้า 
  ศูนย์ อสม. ประจําหมู่บ้าน 
  เป็นศูนย์บริการด้านสุขภาพพ้ืนฐานให้กับคนในชุมชน อีกทั้งเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสมุนไพร 
เพ่ือให้สามารถใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพและรักษาโรคเบ้ืองต้น ตลอดถึงเป็นสถานที่ให้คําปรึกษา
ปัญหาด้านสุขภาพ การป้องกัน ดูแล และรักษาสุขภาพของคนในชุมชน 
   

หมู่ที่ 10 บ้านชัยสถาน 
  เฮือนสมุนไพร และศูนย์จําหน่ายสมุนไพร 
  เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสมุนไพรทั้งของคนในชุมชนและประชาชนในตําบลอุโมงค์ มีการจัด
กิจกรรมเก่ียวกับการนําใช้สมุนไพรเพ่ือสุขภาพ การผลิตและการจําหน่ายสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ รวมถึงการ
ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักการนําใช้สมุนไพรให้เกิดประโยชน์ในการดูแลสุขภาพเบ้ืองต้น 
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 ๔) ทนุระดบัชมุชน 
 ผลการศึกษาพบว่า  ทุนระดับชุมชนหรือหมู่บ้าน  เป็นทุนทางสังคมท่ีสามารถนํามาบูรณาการ
การจัดการสุขภาวะเชิงพุทธธรรม  ซึ่งการค้นพบเป็นภาพรวมท้ังตําบลอุโมงค์  ที่ชุมชนทั้ง ๑๑ ชุมชน  
สามารถเข้ามาใช้ประโยชน์ได้  อันได้แก่ 
 กองทุนขยะบุญผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  การมีส่วนร่วมของชุมชนโดยใช้ประโยชน์จากขยะเพ่ือแปร
สภาพเป็นทุนทางเศรษฐกิจ  ภายใต้ของการจัดการขยะในรูปแบบใหม่ของชุมชน  นอกเหนือจากการรักษา
สิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพแล้วน้ัน  ยังเป็นการให้สวัสดิการแก่ผู้สูงอายุและผู้พิการ  ให้ดํารงชีวิตอย่างมีสุข
ภาวะ 
 โครงการลดโลกร้อนประหยัดพลังงาน  เป็นโครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืน ๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเพ่ือหาแนวทางการดําเนินชีวิตแบบ
ธรรมชาติ  และการดูแลสุขภาพโดยภาพรวม  นับเป็นโครงการที่ช่วยรณรงค์และส่งเสริมให้คนในชุมชน
รักษ์สิ่งแวดล้อม 
 กลุ่มบริหารจัดการขยะ  เป็นกลุ่มที่คนในชุมชนได้ตระหนักถึงความสําคัญของการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม  และที่สําคัญคือผลที่เกิดขึ้นกับสุขภาพของชุมชน  เพ่ือให้เกิดการจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม 
 โครงการหมู่บ้านรักษาศีล ๕  เป็นโครงการที่ร่วมมือระหว่างชุมชน  วัด  และโรงเรียน  ในการ
ใช้หลักพุทธธรรมสู่การพัฒนาชุมชน  โดยเน้นการพัฒนาด้านสุขภาวะ กาย ใจ สังคม  และปัญญา  ซึ่ง
ดําเนินการจัดกิจกรรมประจําเดือน  เพ่ือให้ชุมชนได้เรียนรู้และปฏิบัติตามหลักพุทธธรรม 
 หมู่บ้านบริหารจัดการ ๒๕ ตาสับปะรด  เป็นนวัตกรรมของชุมชนท่ีเข้ามาช่วยกันสอดส่องดูแล
ความปลอดภัยในทรัพย์สิน  และการดูแลสุขภาพแบบสมบูรณ์  ซึ่งได้มีสมาชิกที่มีจิตอาสาเข้าร่วมกลุ่ม  
เพ่ือช่วยเหลือคนในชุมชน 
 เฮือนสมุนไพร  เป็นศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนที่ได้รวบรวมองค์ความรู้ด้านสมุนไพร  และแพทย์
ทางเลือกของคนในชุมชน  ในการให้ความช่วยเหลือกับผู้ที่สนใจด้านสมุนไพร  นับเป็นศูนย์ที่ได้รับความ
ร่วมมือขององค์กรภาครัฐ  และคนในชุมชนเข้ามาบริหารจัดการ  ซึ่งเป็นการดูแลสุขภาวะองค์รวมที่มี
ประสิทธิภาพ 
 
 ๕) ทุนระดับตําบล 
 ผลการศึกษาพบว่า  ทุนระดับตําบล  เป็นทุนทางสังคมที่มีความสําคัญต่อการเสริมสร้างสุข
ภาวะชุมชน  ซึ่งการค้นพบเป็นภาพรวมท้ังตําบลอุโมงค์  ที่ชุมชนท้ัง ๑๑ ชุมชน  สามารถเข้ามาใช้
ประโยชน์ได้  อันได้แก่ 
 กองทุนสวัสดิการตําบลอุโมงค์  นับเป็นกลุ่มระดับตําบลท่ีพยายามให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ  โดยประโยชน์ที่ชุมชนจะได้รับคือการบริการสวัสดิการแก่คนในชุมชน  เพ่ือการดํารงชีวิต
ของคนในชุมชนโดยมีเป้าหมายการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 กลุ่มอาสาปันสุข  เป็นกลุ่มระดับตําบลท่ีพยายามขับเคลื่อนด้านสุขภาวะชุมชน  ภายใต้ความมี
จิตอาสาของคนในชุมชน  เพ่ือดูและสุขภาพองค์รวม  ด้วยการให้คนในชุมชนเข้าเป็นสมาชิกในการ
ช่วยเหลือดูแลชุมชน  นับเป็นกลุ่มทุนระดับตําบลที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธอย่างมี
ประสิทธิภาพ 



๑๑๑ 
 

 ธนาคารความดี  เป็นกลุ่มระดับตําบลท่ีมีคนในชุมชนได้ตระหนักถึงการทําความดี  โดยใช้กล
ยุทธ์ของการเก็บความดีเพ่ือสวัสดิการด้านสุขภาพ  และการดําเนินชีวิต  ด้วยหลักการของความมีจิตอาสา  
และความมุ่งมั่นในการพัฒนาชุมชน  จึงเกิดการรวมกลุ่มเพ่ือรณรงค์และสร้างเครือข่ายทําความดี 
 กลุ่มครัวเรือนเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นกลุ่มทุนระดับตําบลที่พยายามขับเคล่ือนด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง  ภายใต้การดํารงชีวิตแบบธรรมชาติเพ่ือสุขภาวะของคนในชุมชน  นับเป็นกลุ่มต้นแบบในตําบลท่ี
พยายามสร้างเครือข่ายเพ่ือให้คนในชุมชนได้ตระหนักถึงการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 กลุ่มดอกซอมพอ  มีลักษณะเป็นโรงเรียนผู้สูงอายุ  ที่พยายามสร้างเครือข่ายของผู้สูงอายุใน
ชุมชน  เน่ืองจากตําบลอุโมงค์เป็นชุมชนที่มีกลุ่มผู้สูงอายุมากเป็นอันดับหน่ึงของจังหวัดลําพูน  ซึ่งมีความ
จําเป็นที่จะต้องเสริมสร้างสุขภาวะแก่ผู้สูงอายุในชุมชน  โดยมีกิจกรรมเพ่ือดูแลสุขภาพองค์รวมของ
ผู้สูงอายุในชุมชนตําบลอุโมงค์ 
 กลุ่มรําวงย้อนยุค  กลุ่มฟ้อนเล็บ และกลุ่มรํากระบอง  เป็นกลุ่มทุนนันทนาการที่คนในชุมชน
ทุกเพศทุกวัยได้เข้ามาร่วมทํากิจกรรม  เพ่ือสุขภาพของคนในชุมชน  โดยมีเครือข่ายระดับตําบล  และ
ระดับอําเภอ  ที่มีกิจกรรมทุกอาทิตย์เพ่ือส่งเสริมด้านการออกกําลังกาย  และการดูแลสุขภาพองค์รวม 
 สภาเด็กและเยาวชนตําบลอุโมงค์  นับเป็นการรวมกลุ่มของเยาวชนในชุมชน  ที่ตระหนักถึง
การส่งเสริมด้านสุขภาวะองค์รวม  โดยมีการเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ใหม่ในการพัฒนาชุมชน  ซึ่งกลุ่ม
เด็กและเยาวชนตําบลอุโมงค์จะมีส่วนร่วมของหน่วยงานและชุมชนในตําบลอุโมงค์อย่างต่อเน่ือง 
 กองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลอุโมงค์  เป็นกลุ่มที่พยายามให้คนในชุมชนได้ร่วมกันสะสม
ทุนในกองทุนหลักประกันสุขภาพ  เพ่ือนํารายได้ไปบริหารจัดการ  การปกป้องและดูและสุขภาพคนใน
ชุมชน  นับเป็นมิติของการส่งเสริมสุขภาพในชุมชนที่มีประสิทธิภาพ 
 ชมรมจักรยาน  เป็นกลุ่มทุนระดับตําบลท่ีการขยายเครือข่ายการออกกําลังกายเชิงพุทธ  ซึ่ง
นอกจากการออกกําลังกาย  ยังมีการอบรมคุณธรรมและส่งเสริมการทําความดี  นับเป็นกลุ่มทุนที่มีสมาชิก
เข้าร่วมจํานวนมาก  และมีกิจกรรมทุกอาทิตย์เพ่ือส่งเสริมการดูแลสุขภาพที่มีคุณภาพ 
 อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน  เป็นกลุ่มทางการที่เข้ามาบริหารจัดการและดูแลสุข
ภาวะของชุมชน  ซึ่งมีสมาชิกแต่ละชุมชนทีมีจิตอาสาและความมุ่งมั่นในการปกป้อง  ดูแล  และส่งเสริม
ด้านสุขภาพชุมชน 
 
ส่วนที่  ๓  แนวทางการยกระดบัการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพทุธธรรม ชุมชนตําบลอุโมงค ์
 ชุมชนตําบลอุโมงค์เป็นชุมชนที่มีวิวัฒนาการของการพัฒนาชุมชน  เริ่มต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๑๔ 
ในระยะน้ีอยู่ภายใต้การบริหารจัดการของ “สุขาภิบาลตําบล” ที่มาจากนโยบายของภาครัฐ ในปี พ.ศ.
๒๕๔๐ สุขาภิบาลตําบลอุโมงค์ได้รับนโยบายการถ่ายโอนภารกิจตาม “พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจ พ.ศ.๒๕๔๒”  สุขาภิบาลตําบลอุโมงค์ได้รับการยกฐานะเป็น “เทศบาลตําบลอุโมงค์” 
ในวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๒ ซึ่งเทศบาลตําบลอุโมงค์ มีการพัฒนาตําบลอย่างต่อเน่ือง จากผู้บริหารท่ี
เป็นคนท้องถิ่นได้เห็นความสําคัญในการมีส่วนร่วมของคนในพ้ืนที่ เปลี่ยนวิกฤตเป็นโอกาส เน้นการสร้าง
สัมพันธภาพในชุมชน และศึกษาแหล่งอ่ืนต่อยอด ให้การสนับสนุนกิจกรรมกลุ่ม/แหล่งปฏิบัติการเพ่ือนําสู่
การพ่ึงตนเองได้ของชุมชน พร้อมทั้งมีการเช่ือมโยงกลุ่ม/เครือข่ายการพัฒนาสู่ตําบลสุขภาวะ   
 จากแนวคิดของกลุ่มแกนนําและผู้นําการเปลี่ยนแปลงในตําบลอุโมงค์ มีความต้องการสร้าง
กระแสการเปลี่ยนแปลงไปสู่การมีสังคมที่ดีและมีวิถีชีวิตที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้  จึงนําแกนนําไป



๑๑๒ 
 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และเข้าเป็นเครือข่ายเรียนรู้กับองค์กรปกครองท้องถิ่นที่ได้รับการพัฒนาจนเป็นต้นแบบ
ในการสร้างสุขภาวะสู่ตําบลน่าอยู่คือ “ตําบลปากพูน  อําเภอเมือง  จังหวัดนครศรีธรรมราช”  โดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งน้ันได้จุดประกายให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตําบลหลังจากการเรียนรู้ร่วมกับเครือข่าย
ปากพูน ทางตําบลจึงได้กลับมาคิดวิเคราะห์ระหว่างค้นหากลุ่มแกนนําต่างๆ เพ่ือนํามาร่วมในการพัฒนา
ตําบลอุโมงค์ให้เป็นตําบลสุขภาวะ  และเป็นตําบลที่มีวิถีของการปรับวิถีการดําเนินชีวิตแบบพ่ึงพาตนเอง 
สังคมให้การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  มีความเอ้ืออาทร  คนมีจิตสาธารณะ ฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น  และหัน
มาดูแลสิ่งแวดล้อม โดยการใช้แผนยุทธศาสตร์เป็นกลไกในการพัฒนา  ซึ่งเน้นในด้านการพัฒนาคนและ
ด้านคุณภาพชีวิตเป็นหลัก  โดยใช้เครื่องมือการค้นหาทุนและศักยภาพของตําบล ให้คนในชุมชนเป็น
ผู้ดําเนินการค้นหาทุนที่มีอยู่ในชุมชนเพ่ือหาจุดแข็งและจุดอ่อนเพ่ือวิเคราะห์หาแนวทางแก้ไขปัญหา โดยมี
องค์กรท้องถิ่นเป็นประสานเช่ือมโยงในแต่ละกลุ่มมีการพัฒนาและขับเคลื่อน  นําไปสู่การพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ือง  โดยใช้รูปแบบกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนคือ การมีส่วนร่วมทุกขั้นตอนของ
ประชาชนที่มีส่วนได้ส่วนเสียรวมทั้งการทํางานแบบบูรณาการกับภาคีเครือข่ายภายในและภายนอกตําบล 

กอปรกับวิถีชีวิตของประชาชนตําบลอุโมงค์ที่มีบริบทเป็นชนบท มีการพ่ึงพาซึ่งกันและกัน   
คนในชุมชนมีการนับถือพระพุทธศาสนาร้อยละ ๙๖  และมีวิถีพุทธในการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน  
เป็นสังคมไม่ทอดทิ้งกันใช้ชีวิตแบบธรรมชาติ ยังมีการนําภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในชีวิตประจําวัน พอ
กระแสบริโภคนิยมเข้ามา การดําเนินชีวิตของประชาชนตําบลอุโมงค์เริ่มเปลี่ยนแปลงไป เปลี่ยนจากวิถี
ชนบทเข้าสู่วิถีชีวิตแบบสังคมเมือง ต่างคนต่างอยู่ไม่มีความเอ้ืออาทร  ไม่มีการพ่ึงตนเอง ไม่มีจิตสาธารณะ  
รอรับการช่วยเหลือจากระบบบริการสาธารณหรือองค์กรที่อยู่ในตําบล ร้องขอบริการ ทําให้สังคมไม่มีการ
ช่วยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน สังคมขาดการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นถูกละเลย  ส่งผลให้ธรรมนิเวศถูก
ทําลาย จากปัญหาที่พบหากไม่ได้รับการแก้ไขและพัฒนาจะทําให้สภาพสังคมและความเป็นอยู่ของคนใน
ชุมชนเสื่อมถอยมากขึ้น  

ทั้งน้ี ทางชุมชนตําบลอุโมงค์จึงเล็งเห็นความสําคัญ จึงประกาศแนวทางการทํางานอย่าง
ชัดเจนในเรื่องการพัฒนาคุณภาพชีวิตนําการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน เน่ืองจากวิสัยทัศน์ของผู้บริหารที่
เป็นคนในพ้ืนที่ มีความมุ่งมั่นในการทํางาน จึงเช่ือมั่นในการกําหนดเป้าหมายยุทธศาสตร์การพัฒนาให้
ครอบคลุมอีกทั้งยังมีการสร้างระบบการทํางานแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนด้วยข้อมูลบัญชีครัวเรือน
และจปฐ. เพ่ือเป็นการสะท้อนข้อมูลและประกอบการตัดสินใจให้ประชาชนได้ตระหนักรู้ถึงปัญหาของ
ตนเอง เกิดการจัดการตนเองโดยการใช้แผนแม่บทชุมชนเป็นตัวขับเคลื่อน จนทําให้คนในภาคท้องถิ่นได้
เห็น และเกิดความคิดในการปรับวิธีคิดการทํางาน เห็นความสําคัญของการมีส่วนร่วมคนในพ้ืนที่มากขึ้น 
จนเกิดการสนับสนุนกิจกรรมกลุ่ม/แหล่งปฏิบัติการเพ่ือนําสู่การจัดการตนเอง  เพ่ือส่งเสริมเป็นชุมชนสุข
ภาวะ  พร้อมทั้งมีการเช่ือมโยงกลุ่ม/เครือข่ายต่างๆนํามาการพัฒนาตําบล          

กิจกรรมการดําเนินการต่างๆ มีส่วนสําคัญในการขับเคลื่อนส่งเสริมให้ชุมชนมีสุขภาวะที่ดี  แต่
เป็นการดําเนินงานที่ต้องอาศัยนโยบายและการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตําบลอย่างต่อเน่ือง  จึง
ทําให้ขาดมิติของการจัดการตนเอง  ที่ให้ชุมชนได้เข้ามีส่วนร่วมในบทบาทการสงเสริมด้านสุขภาวะ  ด้วย
เหตุดังกล่าวชุมชนอุโมงค์มีทุนทางสังคมที่มีบทบาทสําคัญในการบูรณาการระหว่างวิถีชีวิตและการจัดการ
ตนเองเพ่ือให้เกิดชุมชนสุขภาวะได้  ทุนทางสังคมเหล่าน้ันจึงเป็นทุนที่เกิดมาจากการดํารงชีวิตภายใต้หลัก
ของพระพุทธศาสนา  ที่มีหลักพุทธธรรมบูรณาการกับวิถีชีวิตของผู้คน  ในการส่งเสริมและสนับสนุนชุมชน
สุขภาวะได้เอง   



๑๑๓ 
 

จากกระบวนการดําเนินงานวิจัยต้ังแต่ต้น  มิติของการสืบค้นหาทุนทางสังคมที่สามารถนํามา
บูรณาการกับการจัดการสุขวะของชุมชนเชิงพุทธ  การคืนข้อมูลให้กับชุมชน  และการมีส่วนร่วมของชุมชน
กับทีมวิจัย  ทําให้เกิดปรากฎการณ์ของการพัฒนาอย่างเป็นระบบภายใต้การนําองค์ความรู้และวิถี
พระพุทธศาสนาสู่การบูรณาการทุกกระบวนการ  จะเห็นได้จากการค้นหาทุนทางสังคมที่พยายามสืบค้นหา
ทุน  ๕  ระดับ  ได้แก่  ทุนบุคคล  ทุนระดับหมู่บ้าน  ทุนระดับกลุ่ม  ทุนระดับหน่วยงาน และทุนระดับ
ตําบล  ข้อมูลจากการวิจัยทําให้ทีมวิจัยและชุมชนได้ตระหนักถึงทุนทางสังคมท่ีสามารถนํามาบูรณาการกับ
การจัดการสุขภาวะเชิงพุทธได้  ผลการศึกษาวิจัยจึงสังเคราะห์เป็นแนวทางดําเนินงานกระบวนการวิจัย
เพ่ือจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม  ดังน้ี 

 
แนวทางดําเนินงานกระบวนการวิจยัเพื่อจัดการชุมชนสขุภาวะเชิงพุทธธรรม 

 

 

INPUT 
เป้าหมายการจัดการสุข

ภาวะเชิงพุทธ 

PROCESS 
กระบวนดําเนินการวิจัย 

เชิงพุทธ 

OUTPUT 
ผลการวิจัยที่บ่งบอกถึง
การจัดการสุขภาวะเชิง

"อุโมงค์มีสุขภาวะ" 
 สุขภาพกาย 
 สุขภาพสังคม 
 สุขภาพจิตใจ 
 สุขภาวะปัญญา 

 

อปริหานิยธรรม 
๑.หม่ันประชุม 
๒.พร้อมเพรียง 
๓.มีส่วนร่วม/เป้าหมาย 
๔.เคารพเสียงส่วนใหญ่ 
๕.ไม่ลุอํานาจ/มีสิทธิ์ 
๖.ยินดีในส่ิงที่ทํา 
๗.ยินดีสมาชิกใหม่/สร้าง
เครือข่าย 
 

ดําเนินวิจัย 
๑.ประชุมคณะวิจัย 
๒.ประชุมแกนนําชุมชน 
๓.สร้างความเข้าใจชุมชน 
๔.ฝึกอบรมคณะวิจัย 
๕.ศึกษาทุนทางสังคม 
๖.สร้างเวทีชุมชน 
๗.สร้างเครือข่ายชุมชน 
 

กลุ่มหลัก 
- กลุ่มอาสาปันสุข (คน
อุโมงค์ไม่ทอดทิ้งกัน) 
- กลุ่มโรงเรียนดอกชอมพอ 
(ผู้สูงอายุ) 
 

แนวทางสูอุ่โมงค์ชมุชนสุขภาวะ 
(อริยมรรค) 

๑. เห็นพ้องต้องกัน 
๒. ระดมความคิดถูกต้อง 
๓. ประชาคมชุมชน 
๔. ปฏิบัติการอย่างมีประสิทธิภาพ 
๕. สร้างกลุ่มที่มีคุณภาพ 
๖. มุ่งมั่น จิตอาสาสูง 
๗. หาองค์ความรู้ใหม่ 
๘. จิตแจ่มใส กายแข็งแรง สังคมดี 
 

อุโมงค์บกการจัดการสุขภาวะ 
(สังคหวัตถุ) 

๑. เสียสละ  
๒. ผูกมิตรไมตรี /สร้างเวทีชุมชน 
๓. สงเคราะห์ชุมชน 
๔. มีความต่อเน่ืองในการพัฒนา 
 

สมานัตตา 
ความย่ังยืนของชุมชน 

 

ทุนทางสังคม 
๑.ทุนบุคคล 
๒.ทุนกลุ่มทางสังคม 
๓.ทุนระดับหน่วยงาน 
๔.ทุนระดับชุมชน 
๕.ทุนระดับตําบล 
 



๑๑๔ 
 

 จากโฟรชาร์ดข้างต้น  เป็นผลการศึกษาวิจัยโดยการหาแนวทางการพัฒนาและยกระดับความรู้
ในการจัดการสุขภาวะเขิงพุทธ  ภายใต้การจัดเวทีประชุมผู้เก่ียวข้องในชุมชน ๑๑ ชุมชน  ร่วมกับทีมวิจัย  
ได้สังเคราะห์ผลการศึกษาเพ่ือเป็นแนวทางการขับเคล่ือนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  เป็น ๓ ส่วน  ซึ่ง
ประกอบด้วย  ปัจจัยนําเข้า  กระบวนการขับเคลื่อน  และการดําเนินขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธที่ ยังยืน  
ดังน้ี 
 ปัจจัยนําเข้า ( INPUT) 
 ผลการศึกษาในส่วนของชุมชนอุโมงค์สุขภาวะ  ซึ่งประกอบด้วย  สุขภาพทางกาย  สุขภาพ
สังคม  สุขภาพจิตใจ  และสุขภาพทางปัญญา  นับเป็นสุขภาวะท่ีคณะผู้วิจัยพยายามสืบค้นข้อมูลเพ่ือให้
เป็นรากแท้ของการพัฒนาด้านสุขภาวะ  ซึ่งได้อธิบายและเรียบเรียงข้อมูลในเอกสารที่เก่ียวข้อง บทที่ ๒  
ข้อมูลเหล่าน้ีนับเป็นฐานคิดของทีมวิจัย  และเป้าหมายของชุมชนตําบลอุโมงค์  กระบวนการต่างๆของการ
ดําเนินงานวิจัย  จะเห็นได้ว่าองค์ความรู้ด้านสุขภาวะเชิงพุทธ  ทีมวิจัยได้ถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนกับ
ชุมชนมาทุกกระบวนการ  เพ่ือให้ได้เข้าใจร่วมกันและเป็นทิศทางเดียวกันในการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะเชิง
พุทธ   
 นอกจากองค์ความรู้ด้านสุขภาวะเชิงพุทธ  กระบวนการวิจัยยังได้สืบค้นหาทุนทางสังคม  ที่ได้
แยกเป็น ๕  ส่วน  ได้แก่  ทุนบุคคล  ทุนระดับชุมชน  ทุนระดับกลุ่ม  ทุนระดับหน่วยงาน  และทุนระดับ
ตําบล  ซึ่งได้สังเคราะห์ข้อมูลจากผลการวิจัยในประเด็นข้างต้น  ซึ่งแนวทางการขับเคลื่อนและยกระดับ
ความรู้ได้ให้แนวคิดถึงการนําทุนทางสังคมต่าง ๆ เข้ามาบูรณาการในการขับเคล่ือนสุขภาวะเชิงพุทธต่อไป  
นับเป็นปัจจัยสําคัญของการจัดการสุขภาวะชุมชนตําบลอุโมงค์  ซึ่งทุนทางสังคมท่ีมีความหลากหลายย่อม
เข้ามาจัดการชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ปัจจัยนําเข้าของการยกระดับความรู้ของชุมชนตําบลอุโมงค์  จึงทําให้เห็นภาพรวมและ
รายละเอียดของการขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธได้อย่างชัดเจน  และชุมชนได้ตระหนักถึงทุน
ทางสังคมที่เป็นทรัพยากรของชุมชนในการนํามาบูรณาการกับการพัฒนาชุมชนต่อไป 
 กระบวนดําเนินการวิจัยเชิงพุทธ (PROCESS)  
 แนวทางการยกระดับความรู้เพ่ือขับเคลื่อนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธของตําบลอุโมงค์  
ได้ให้ความสําคัญของการนําศาสตร์ทางพระพุทธศาสนาเข้ามาบูรณาการ  ซึ่งกระบวนการในที่น้ีไม่ได้
หมายถึงกระบวนการขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะเพียงประการเดียว  แต่หมายถึงการนําหลักพุทธธรรม
ประยุกต์ใช้ในการศึกษาวิจัย  เพ่ือให้ทีมวิจัยได้ตระหนักถึงหลักพุทธศาสนาที่สามารถเป็นรูปแบบของ
กระบวนการวิจัย  จากกระบวนการต้ังแต่เริ่มต้นของทีมวิจัย  ได้แก่การประชุมคณะวิจัย  จนถึงการสร้าง
เวทีชุมชน  ระดมความคิดเห็น  ปรากฎการณ์แบบน้ีนับเป็นการนํากระบวนการทางพระพุทธศาสนามา
บูรณาการเชิงปฏิบัติ  อันได้แก่หลักอปริหานิยธรรม  ซึ่งเป็นหลักธรรมใหญ่ที่มีความสําคัญของการบริหาร
จัดการชุมชนเชิงพุทธ   
 จากการนํากระบวนการทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์ใช้ในกระบวนการวิจัย  ทําให้ทีม
วิจัยและชุมชนต่างให้ความสําคัญต่อการเข้าร่วมเวทีประชุมมาโดยตลอด  เพราะให้ความสําคัญต่อการมี
ส่วนร่วม  และให้คนในชุมชนได้แสดงความคิดเห็นเพ่ือเป้าหมายในการพัฒนาชุมชน  การดําเนินการวิจัย
ในโครงการน้ียังเน้นที่กลุ่มอาสาปันสุข  และกลุ่มดอกชอมพอ (โรงเรียนผู้สูงอายุ)  กลุ่มขับเคลื่อนทั้ง ๒ 
กลุ่ม ได้นํากระบวนการตามหลักอปริหานิยธรรมเข้าไปบริหารจัดการ  ทําให้กระบวนการเป็นไปภายใต้การ
มีส่วนร่วมที่มีความเข้มแข็งของกลุ่มเหล่าน้ัน   



๑๑๕ 
 

 แนวทางการยกระดับองค์ความรู้ เพื่อการขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ 
(OUTPUT) 
 จากสถานสถานการณ์  เง่ือนไข  ปัจจัย ที่กลุ่มทุนทางสังคมในการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ
ธรรม  ได้แก่กลุ่มอาสาปันสุข  และกลุ่มดอกชอมพอ (โรงเรียนผู้สูงอายุ)  ในส่วนที่ ๑ ข้างต้น  จะเห็นได้
จากบทบาทและกระบวนสําคัญของการขับเคลื่อนภายในกลุ่มที่บ่งบอกถึงเป้าหมายสําคัญของการจัดการ
สุขภาวะ  ซึ่งแนวทางการดําเนินงานของกลุ่มทางสังคมเหล่าน้ัน  พยายามจะอธิบายในเชิงพุทธธรรมได้
อย่างชัดเจน  และผลจากการศึกษาในการจัดเวทีประชุมของทีมวิจัย  และผู้แทนของชุมชนทั้ง ๑๑ ชุมชน  
ได้สังเคราะห์แนวทางการยกระดับองค์ความรู้เพ่ือการขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ดังน้ี 
 การขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะในชุมชนได้สังเคราะห์ข้อมูลเชิงพุทธ  โดยใช้หลักสังควัตถุ
เป็นฐานคิดในการขับเคลื่อนกิจกรรม  เน่ืองด้วยหลักสังคหวัตถุธรรม   เป็นหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
ที่ปรากฎในพระไตรปิฎก   เป็นหลักธรรมที่คุณธรรมที่เป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวใจคน ผูกใจคนและประสานหมู่
ชนให้มีความสามัคคี เป็นหลักธรรมที่ทําให้คนเป็นที่รัก เป็นที่ชอบใจของคนทั่วไปเป็นการปลูกไมตรีเติม
นํ้าใจต่อกัน ทําให้ชุมชนเป็นสุข  เพราะมนุษย์ขึ้นช่ือว่าเป็นสัตว์สังคมจําเป็นต้องอยู่รวมกันและมีการพ่ึงพา
อาศัยกัน และการมารวมกันของคนหมู่มากก็มักจะนําไปสู่ความคิดเห็นที่ไม่ตรงกัน อันนําไปสู่ความขัดแย้ง
ในเวลาต่อมา ดังน้ันจึงจําเป็นต้องมีกฎเกณฑ์หรือหลักยึดเพ่ือให้คนในสังคมยึดถือและปฏิบัติเพ่ือให้เกิด
ความถูกต้องเป็นธรรม และนําความเจริญมาสู่สังคม หลักสังคหวัตถุ ๔ ถือว่าเป็นหลักธรรมอย่างหน่ึงที่ช่วย
ประสานชนหมู่มากให้อยู่รวมกันอย่างมีความสุข ซึ่งในพระไตรปิฎกได้กล่าวถึง สังคหวัตถุ ๔ ไว้ว่า เป็น
สังคหวัตถุ(ธรรมเครื่องยึดเหน่ียว) ๔ ประการ คือ 
 ๑. ทาน (การให้) 
 ๒. ปิยวาจา (วาจาเป็นที่รัก) 
 ๓. อัตถจริยา (การประพฤติประโยชน์) 
 ๔. สมานัตตตา (การวางตนสมํ่าเสมอ)  
 โดยการปฎิบัติตามหลักสังคหวัตถุ ซึ่ งเป็นคุณธรรมท่ีเป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวใจคนน้ัน 
ประกอบด้วยหลัก ๔ ประการ ดังน้ี  
 ๑. ทาน(โอบอ้อมอารี) คือ การให้ การเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เสียสละแบ่งปัน ช่วยเหลือกันด้วยการ
ให้สิ่งของหรือให้ความรู้และแนะนําสั่งสอนด้วยนํ้าใจไมตรี นับเป็นมิติของการทํางานร่วมกับชุมชน  การ
จัดการสุขภาวะชุมชนน้ัน  ความเสียสละเป็นหลักการสําคัญของการขับเคลื่อนกิจกรรม  กลุ่มทางสังคมท้ัง 
๒ กลุ่มในในตําบลอุโมงค์เกิดขึ้นจากการเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม  ทานยังเป็นการ
แบ่งปันวัตถุสิ่งของ รวมถึงอุปกรณ์ในการทํางานหรือเอกสารที่ใช้ในการทํางาน เช่น หากเพ่ือนร่วมงานขาด
หรือเหลืออุปกรณ์สิ่งของ ก็นํามาแบ่งปันกันใช้ การเริ่มต้นด้วยการแบ่งปันวัตถุสิ่งของภายนอก จะช่วย
สร้างนิสัยให้บุคลากรในหน่วยงานมีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกัน        มีการให้และรับ (Give and Take) 
เพราะนอกเหนือจากการแบ่งปันเรื่องของความรู้ ประสบการณ์      อันเป็นความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit 
Knowledge) แล้ว การแบ่งปันเอกสารต่าง ๆ ที่ใช้ในการทํางาน   ก็เป็นส่วนหน่ึงที่จะช่วยให้วงจรของ
ความรู้มีการขับเคลื่อน โดยเป็นการแบ่งปันความรู้ที่เป็นความรู้ที่ชัดแจ้ง (ExplicitKnowledge) ด้วยดังน้ัน
แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไปชุมชนได้มีการพัฒนาและต่อยอดในด้านน้ีอย่างต่อเน่ือง    
 การนําทุนทางสังคมที่สืบค้นในกระบวนการวิจัยน้ี  ก็นับเป็นมิติของการเสียสละของทุนบุคคล
ที่สามารถกําหนดแนวทางให้เกิดทุนชุมชน  ทุนระดับหน่วยงาน  และทุนระดับตําบลขึ้นได้  ความมุ่งมั่น



๑๑๖ 
 

ของทีมวิจัยและคนในชุมชน  จึงนับเป็นการนําหลักพุทธธรรมมาประยุกต์ใช้ในการขับเคล่ือนสุขภาวะ
ชุมชนต่อไป 
 ๒. ปิยวาจา(วจีไพเราะ) คือ ความเป็นผู้มีวาจาน่ารัก พูดอย่างรักกัน วาจาเป็นที่รัก สมาน
สามัคคี ซาบซึ้งใจ ทําให้เกิดไมตรีรักใคร่นับถือตลอด  หลักพุทธธรรมประเด็นน้ีเป็นปัจจัยสําคัญของการ
สร้างเครือข่าย  และสร้างแรงจูงใจให้ทีมวิจัยและคนในชุมชนได้ตระหนักถึงการจัดการสุขภาวะ  การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้  การสืบค้นข้อมูลในชุมชน  การคืนข้อมูลให้กับชุมชน  และการระดมความคิดเห็น
ของชุมชนเกิดจากกระบวนการของปิยวาจา  จึงจะทําให้การขับเคลื่อนสุขภาวะได้มีประสิทธิภาพ  การ
แบ่งปันคําพูดดี ๆ คําพูดที่ไพเราะ พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์เหมาะ      กับกาลเทศะ พูดให้กําลังใจกัน ซึ่ง
ในมุมมอในการศึกษาวิจัยเห็นว่า “ปิยวาจา”มีความสําคัญมาก   ต่อการจัดการความรู้ในองค์กร เพราะ
การจะนําเครื่องมือต่างๆ มาใช้ในกระบวนการจัดการความรู้ เพ่ือที่จะดึงความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit 
Knowledge) ออกมาแลกเปลี่ยนกันน้ัน ต้องใช้ลักษณะของการ “พูดแลกเปลี่ยนกัน” เป็นหลัก 
 ๓. อัตถจริยา คือ การสงเคราะห์ทุกชนิด หรือ การประพฤติในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน        
ทําตัวเป็นประโยชน์ เห็นใครทําอะไรท่ีเป็นประโยชน์แก่ส่วนรวมก็อาสาเข้าไปช่วยเหลือ แบ่งเบาภาระ หาก
สังคมมีคนประเภทน้ีมาก ๆ ก็จะมีแต่ความสุขความเจริญ เกิดความรักความสามัคคีต่อกันและกัน การ
อาสาเข้าไปช่วยเหลือน้ีเป็นเหมือนทุกคนได้หลอมละลายจิตใจเข้าเป็นหน่ึงเดียว ร่วมแรงร่วมใจกันทําสิ่ง
ต่าง ๆ ที่จะเกิดผลดีแก่สังคมโดยรวม  แนวทางการดําเนินงานด้านสุขภาวะในระยะต่อไป  ต้องการแบ่งปัน
ความรู้ การให้ความช่วยเหลือในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน   การแบ่งปันความรู้และประสบการณ์ที่เป็น
ความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) เป็นสิ่งที่ทําได้ยากกว่าการแบ่งปันความรู้ที่ชัดแจ้ง (Explicit 
Knowledge) ดังน้ัน หากชุมชนสามารถปลูกฝังให้คนในชุมชนมี “อัตถจริยา”แล้ว ก็ไม่ใช่เรื่องยากอีก
ต่อไป ที่จะทําให้คนในชุมชนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน รวมทั้งทําให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็น
ส่วนหน่ึงของการทํางาน เพราะเมื่อเพ่ือนร่วมงานขาดความรู้ในเรื่องใด หรือต้องการแลกเปลี่ยนความรู้ใน
เรื่องใด ผู้ที่มีความรู้ก็จะแบ่งปันให้โดย  ไม่หวงความรู้ หรือถ้าไม่ได้ขาดความรู้ แต่ขาดกําลังคน เพ่ือนบ้าน
คนอ่ืน ๆ ก็ยินดีที่จะเข้าไปช่วยให้งานสําเร็จ หรืออาจเรียกได้ว่า ทําให้คนในชุมชนเป็นกัลยาณมิตรซึ่งกัน
และกัน 
 ๔. สมานัตตตา คือ การมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย การเป็นผู้มีความสม่ําเสมอ 
จริงใจต่อกันความเสมอต้นเสมอปลาย จะช่วยให้เกิดความรู้สึกปลอดภัย ไม่ระแวงกัน และเป็นการสร้าง
ความไว้วางใจกัน เช่ือใจกัน (Trust) เพราะถ้าคนในชุมชนไม่มีความไว้วางใจกัน หรือไม่เช่ือใจกัน ชุมชนก็
จะไม่อยากนําความรู้ประสบการณ์ เทคนิคในการทํางานต่าง ๆ มาแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน ดังน้ัน จึง
ถือได้ว่า “สมานัตตตา” เป็นแรงกระตุ้นในระยะยาว ที่จะผลักดันให้คนในชุมชนเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
อย่างต่อเน่ือง 
 นอกจากน้ี การเป็นผู้มีความสมํ่าเสมอในการร่วมแบ่งปันความรู้ต่างๆ จะช่วยให้การจัดการ
ความรู้ “มีชีวิต”อยู่เสมอ การท่ีคนในชุมชนเป็นผู้ที่มีความสมํ่าเสมอ จริงใจต่อกัน ถือเป็นนิสัย  ความ
รับผิดชอบอย่างหน่ึง กล่าวคือ ในการทํางานหากงานที่ทําประสบผลสําเร็จ ก็จะไม่แย่งกันเอาความดี
ความชอบใส่ตัวว่าฉันเป็นคนทํางานน้ันเอง หรือหากมีข้อผิดพลาดเกิดขึ้น คนในชุมชนก็จะไม่มีการ
กล่าวโทษกัน แต่จะช่วยกันแก้ไขปรับปรุงให้ดีย่ิงขึ้น บรรยากาศของความร่วมแรงร่วมใจ ก็จะเกิดขึ้นชุมชน
รู้สึกว่าการแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นส่วนหน่ึงที่ทําให้การทํางานของตนเองและชุมชนที่ดีขึ้น  



๑๑๗ 
 

 แนวทางการขับเคล่ือนการจัดการสุขภาวะชุมชนจึงจําเป็นที่จะต้องมีความสม่ําเสมอ  ความ
ต่อเน่ือง  การยกระดับที่สามารถดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้ให้บรรลุเป้าหมายที่สําคัญ  การสังเคราะห์ข้อมูล
ในเชิงแนวทางการยกระดับการขับเคลื่อนโครงการภายใต้หลักธรรมสังคหวัตถุ  เป็นมิติการทํางานใน
อนาคตของชุมชนตําบลอุโมงค์  ที่ต้องอาศัยหลักอริยมรรค  หรือหลักธรรมท่ีจะเป็นแนวทางไปสู่การ
จัดการชุมชนที่ย่ังยืนได้  ดังน้ี 
 แนวทางการขับเคลื่อนชุมชนอุโมงค์สู่การจัดการสุขภาวะเชิงพุทธตามหลักอริยมรรค 
 ผลการศึกษาวิจัยได้ช้ีให้เห็นถึงแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  
ภายใต้การบูรณาการกับหลักอริยมรรค  ซึ่งนับเป็นหลักธรรมที่ช้ีให้เห็นแนวทางสู่การแก้ปัญหา  การ
พัฒนา  และการขับเคลื่อนแบบยั่งยืน  ดังน้ี 
 ๑. การเห็นพ้องต้องกัน  จากการระดมความเห็นของชุมชนได้ให้แนวทางของการสร้างองค์
ความรู้ด้านการจัดการสุขภาวะให้ชุมชนในตําบลอุโมงค์ได้เข้าใจอย่างถ่องแท้  เพ่ือที่จะให้ชุมชนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อนและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง  ด้วยเหตุที่ว่าการขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ทําให้ชุมชน
ไม่รับทราบถึงเป้าหมายและความสําคัญที่แท้จริง  การขับเคล่ือนในระยะต่อไปจําเป็นที่จะต้องขยายและ
สร้างเครือจ่ายให้คนในชุมชนได้เห็นความสําคัญเพ่ิมมากขึ้น 
 ๒. การะดมความคิดที่ถูกต้อง  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไป  การสร้างองค์ความรู้ใหม่
ในชุมชนจําเป็นที่จะต้องนําทุนทางสังคมที่ได้สืบค้นมาแล้วน้ัน  สู่การระดมความคิดเห็นเพ่ือเลือกใช้ทุนทาง
สังคมท่ีเหมาะสมแก่การบูรณาการกับการจัดการสุขภาวะชุมชน  และจําเป็นที่จะต้องให้แกนนําชุมชนได้
นําองค์ความรู้ต่างๆท่ีได้ขับเคลื่อนงานวิจัยสู่การทําความเข้าใจในชุมชนของตนเอง 
 ๓. ประชาคมชุมชนหรือการใช้เวทีชุมชน  นับเป็นแนวทางของการขับเคลื่อนที่จะสร้าง
นวัตกรรมใหม่ของกาจัดเวทีชุมชน  ด้วยการบูรณาการกับกิจกรรมหรือโครงการของชุมชนและคณะสงฆ์  
เพ่ือให้เวทีชุมชนท่ีดําเนินการมีความหลากหลาย  และเป็นการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับชุมชนได้อย่าง
ทั่วถึง  ซึ่งต้องการให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนอย่างมีคุณภาพ 
 ๔. ปฏิบัติการอย่างมีประสิทธิภาพ  นับเป็นแนวทางของการจัดการสุขภาวะที่ถูกต้อง  และ
เป็นตามเป้าหมาย  การขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนเป็นประเด็นที่ยากจะครอบคลุมทุกปัจจัย  แต่ก็สามารถที่
จะขับเคลื่อนในภาพรวม  ที่จะทําให้ชุมชนได้เข้าใจอย่างถูกต้อง  โดยการนําทุนทางสังคมสู่การประยุกต์ใช้
ในการขับเคลื่อน  ผ่านกลุ่มสังคมได้แก่  กลุ่มอาสาปันสุข  และกลุ่มดอกชอมพอ  ที่จะต้องอาศัยข้อมูลและ
การปฏิบัติการที่มีประสิทธิภาพ 
 ๕.  สร้างกลุ่มที่มีคุณภาพ  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไปนอกจากพัฒนากลุ่มทางสังคม
เหล่าน้ันแล้ว  ยังจําเป็นที่จะต้องสร้างกลุ่มอ่ืน ๆที่เก่ียวกับข้องกับการจัดการชุมชนสุขภาวะ  เพ่ือให้เกิดมิติ
ของการดูแลสุขภาพองค์รวมอย่างครอบคลุม  นับเป็นแนวทางสําคัญที่จะเลือกทุนทางสังคมสู่การพัฒนาให้
เป็นกลุ่มเครือข่ายในชุมชนสําหรับการจัดการชุมชนสุชภาวะเชิงพุทธต่อไป 
 ๖.  มุ่งมั่นจิตอาสาสูง  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไปจําเป็นจะต้องบูรณาการกับ
โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชน  เน่ืองจากทีมวิจัยและชุมชนต่างมีบทบาทสําคัญอย่างหลากหลาย
กิจกรรม  การทํางานด้านการพัฒนาชุมชนจําเป็นจะต้องสร้างแรงจูงใจในการสงเคราะห์ชุมชนสูง  คือการ
มุ่งมั่นจิตอาสาในการขับเคลื่อนต่อไป 
 ๗.  หาองค์ความรู้ใหม่  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไปจําเป็นที่จะต้องหาองค์ความใหม่
จากโครงการอ่ืน  หน่วยงาน  และพื้นที่ต่าง ๆ เพ่ือนําองค์ความรู้เหล่าน้ันมาปรับใช้ในชุมชนตําบลอุโมงค์  



๑๑๘ 
 

เพ่ือให้เกิดกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ  และสร้างความเข้มแข็งของการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ
ธรรม  และจําเป็นที่จะต้องนํากระบวนการทางพระพุทธศาสนาสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 ๘. จิตแจ่มใส  กายแข็งแรง  สังคมดี  แนวทางการขับเคลื่อนในขั้นตอนสุดท้ายเป็นเป้าหมาย
หลักของการดําเนินโครงการ  ทั้งทีมวิจัยและชุมชนจะต้องเป็นชุมชนสุขภาวะ  ที่มีการจัดการโดยชุมชน  
ภายใต้หลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนา  เป้าหมายสุขภาวะทางพระพุทธศาสนาจะกล่าวถึงแนวทางสู่
โลกุตรธรรม  เพียงแต่การจัดการชุมชนสุขภาวะในชุมชนตําบลอุโมงค์ได้เน้นถึงการมีจิตใจที่แจ่มใส  
สามารถดําเนินชีวิตอย่างมีความสุขในระดับโลกิยธรรม  ที่มีกาย  ใจ  สังคม และปัญญาที่สมบูรณ์ต่อไป 
  
ส่วนที่ ๔ รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน 
 การดําเนินการวิจัยในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัด
ลําพูน ได้อาศัยการขับเคลื่อนสุขภาวะของคนในชุมชนผ่านกลุ่มทางสังคม  ที่คนในชุมชนได้มีส่วนร่วมใน
การรวมกลุ่ม ได้แก่  ชมรมอาสาปันสุข  และชมรมโรงเรียนดอกซอมพอ (ผู้สูงอายุ)  ด้วยสาเหตุของ
สถานการณ์ด้านสุขภาวะในชุมชนตําบลอุโมงค์  ที่ก่อเกิดผลกระทบเพ่ิมขึ้นในตําบลอุโมงค์  จึงได้นําเสนอ
สถานการณ์ภาพรวมที่สังเคราะห์จากประเด็นสถานการณ์เบ้ืองต้น  ดังน้ี 
: สถานการณ์สุขภาวะ ก่อนปี ๒๕๕๗ 
 ชุมชนตําบลอุโมงค์ มีจํานวน ๑๑ ชุมชน มีจํานวนประชากร ๑๐,๑๒๔ คน  

ประเภท สถานการณ ์ เชิงสถิตริ้อยละ 
ผู้สูงอายุ ตําบลอุโมงค์มีจํานวนผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้น 

ใน ปี  ๒๕๕๖  มี จํ านวนผู้ สู งอายุ ถึ ง 
๒ ,๘๑๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๗ .๗๘  
และคาดการ ณ์ ว่ า ปี  ๒๕๖๐  จะมี
ผู้สูงอายุร้อยละ ๒๔ 

ปี ๒๕๕๗  = ๒๗.๗๘ 
ปี ๒๕๖๐  = ๓๔.๐๐ 

ผู้ป่วยเรื้อรัง/ผู้ป่วยติดเตียง ผู้ป่วยเรื้อรังและผู้ป่วยติดเตียง  นับเป็น
ปัญหาของชุมชนและครอบครัว  ที่
จําเป็นจะต้องอาศัยครอบครัวและคนใน
ชุ ม ช น ใ ห้ ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ   ซึ่ ง
สถานการณ์ผู้ ป่วยติดเตียงมีจํานวน
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง 

ร้อยละ ๗.๒๓ 

สุขภาพทางกาย จากการเก็บข้อมูลด้านสุขภาพของคน
ตําบล อุ โมงค์   พบว่ามี ปัญหา ด้าน
สุขภาพถึงร้อยละ ๕๒  ประกอบไปด้วย
โรคความดันโลหิตสูง  โรคเบาหวาน 
โรคภูมิแพ้ เป็นต้น ซึ่งสาเหตุเกิดจาก
การกิน  และบริบทของการดําเนินชีวิต 

ร้อยละ ๕๒ 

สุขภาพทางใจ ด้านจิตใจพบว่าคนตําบลอุโมงค์ประสบ
ปัญหาภาวะซึมเศร้า  ส่วนใหญ่พบใน
ผู้สูงอายุ และผู้ป่วยเรื้อรัง  ผู้ป่วนติด

ร้อยละ ๑๒ 



๑๑๙ 
 

ประเภท สถานการณ ์ เชิงสถิตริ้อยละ 
เตียง  ทั้งน้ียังพบว่าปัญหาในด้านการ
ประกอบอาชีพ  และการดํารงชี วิต
ก่อให้เกิดภาวะปัญหาด้านจิตใจ ได้แก่  
ภาวะตกงาน  ภาวะหน้ีสิน  และความ
ขัดแย้งในชุมชน 

สุขภาพทางสังคม สถานการณ์ด้านสังคมพบว่า เกิดภาวะ
ติดสังคม ความขัดแย้งเพ่ิมขึ้น  และ
ความมีจิตอาสาของคนในชุมชนที่ลดลง  
ส่งผลต่อการดูแลสุขภาพองค์รวมของ
ชุมชน  ขาดการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

- 

สุขภาพทางปัญญา(องค์ความรู้) สุขภาพทางปัญญา หมายถึงการขาด
ความรู้ด้านการดูแลสุขภาวะของคนใน
ชุมชน  เน่ืองจากหน่วยงานภาครัฐไม่
สามารถที่จะดูแลและให้ความรู้แ ก่
ชุมชนได้อย่างครอบคลุม  จึงทําให้
ชุมชนขาดทักษะและความเข้าใจในการ
ตระหนักถึงการดูแลสุขภาพ 

- 

 
 จากปรากฎการณ์ด้านสุขภาวะภาพรวมเบ้ืองต้น  ก่อนปี ๒๕๕๗  จึงเกิดการมีส่วนร่วมระหว่าง
เทศบาลตําบลอุโมงค์และแกนนําชุมชนในตําบลอุโมงค์ ได้ตระหนักถึงสถานการณ์ด้านสุขภาวะในชุมชน  
จึงได้ศึกษาเรียนรู้กับพ้ืนที่อ่ืน ๆ อาทิ เช่น มูลนิธิฉือจี้  ด้านจิตอาสาในการดูแลสุขภาพ, โรงเรียนผู้สูงอายุ
บ้านหัวโง้ม จังหวัดเชียงราย  เป็นต้น  โดยเน้นบทบาทของชุมชนที่สามารถจัดการด้านสุขภาวะของชุมชน
เองได้  ในปี ๒๕๕๗ จึงเกิดการก่อต้ังชมรมอาสาปันสุขเพ่ือคนอุโมงค์ ในวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗  
ภายใต้แนวคิดการมีจิตอาสาของแกนนําชุมชนเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะของคนในชุมชน  และก่อต้ัง
โรงเรียนดอกซอมพอ (โรงเรียนผู้สูงอายุ) ในปี ๒๕๕๘  ภายใต้แนวคิดการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุให้มี
สุขภาวะที่ดี  การมีส่วนร่วมของชุมชนตําบลอุโมงค์จึงเกิดการพัฒนามาอย่างต่อเน่ือง  ตามแผนภาพ
ดังต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๐ 
 

ปี ๒๕๕๗ ปี ๒๕๕๘ ปี ๒๕๕๙ ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ 
รวมพลังผู้มีจิตอาสา
เพ่ือสร้างจิตสํานึกคน
ตําบลอุโมงค์ให้ดูแล
ซึ่งกันและกันในด้าน
สุขภาพ 

สร้างนักจิตอาสา 
จั ด รู ป แ บ บ
กระบวนการออก
เย่ียมดูแลสุขภาพ
ใ น ตํ า บ ล อุ โ ม ง ค์ 
แ ล ะ เ ริ่ ม ส ร้ า ง
เครือข่ายกับมหา
วิ ช ช า ลั ย  อ ส ม . 
และกลุ่มต่าง ๆ ใน
เ ท ศ บ า ล ตํ า บ ล
อุโมงค์ 

มี ก า ร ส ร้ า ง
กระบวนการอย่าง
เป็นระบบ เน้นการ
สร้างเสริมสุขภาพ
องค์รวม (กาย ใจ 
สังคมและปัญญา) 
มี ก า ร ว า ง แ ผ น 
ดํ า เ นิ น ก า ร 
ประสานงาน และ
ติดตามประเมินผล 
เ พ่ื อ วิ เคราะห์ ถึ ง
ปั ญ ห า แ ล ะ
อุปสรรคเ พ่ือการ
พั ฒ น า ก ลุ่ ม ใ ห้
เข้มแข็ง 

มีการบริหารจัดการ
ที่ เ ป็ น ร ะ บ บ   มี
กระบวนการทํางาน
อ ย่ า ง มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ภายใต้แนวคิดการ
ส่งเสริมสุขภาวะเชิง
พุทธบูรณาการ มี
ก า ร ติ ด ต า ม
ป ร ะ เ มิ น ผ ล เ พ่ื อ
สร้างตัวช้ีวัดให้เห็น
ว่ากลุ่มอาสาปันสุข
ดํ า เ นิ น ก า ร มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
อ ย่ า ง ไ ร  แ ล ะ
พยายามพัฒนาต่อ
ยอดใ ห้ เ กิดความ
ย่ังยืน 

ก า ร ส ร้ า ง ก ลุ่ ม
อาสาปันสุขให้เกิด
ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง
ทางด้านสุขภาวะ 
และทํางานอย่าง
เ ป็ น เ ค รื อ ข่ า ย 
สร้างนักจิตอาสา
ใ น ชุ ม ช น  แ ล ะ
ดําเนินการอย่าง
ต่อเน่ืองโดยให้คน
ในชุมชนให้ เห็น
คุณค่าของความ
เ ป็ น จิ ต อ า ส า
ร่วมกัน เกิดกลุ่ม
จิตอาสาในชุมชน
อย่างเข้มแข็ง 

 
๔.๑ เป้าหมายการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ 
 การจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  ของตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน เป็น
วิธีการนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในการเสริมสร้างสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพอย่าง
ย่ังยืน หลักธรรมสําคัญที่สามารถนํามาประยุกต์ได้ เช่น ไตรสิกขา ภาวนา 4 เป็นต้น ซึ่งการบูรณาการ
หลักธรรมเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพน้ันจําเป็นต้องสุขภาวะทางด้านร่างกายให้มีความพร้อม
เป็นเบ้ืองต้น เพราะสุขภาวะเชิงพุทธน้ันเป็นการเสริมสร้างสุขภาวะทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจควบคู่ไป
ด้วยกัน พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.2550 ได้ให้คํานิยามของคําว่า สุขภาพ คือ ภาวะของมนุษย์
ที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย จิต สังคม และปัญญา เช่ือมโยงกันเป็นองค์รวมอย่างสมดุล ดังน้ัน การพัฒนาสุข
ภาวะที่สมบูรณ์จึงต้องพัฒนาทั้งระดับภายในตัวบุคคลและท่าทีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม มีหลักในการวัดว่า
บุคคลจะมีภาวะเช่นน้ีหรือไม่ ให้ดูจากผลของการพัฒนาในด้านต่างๆ สี่ด้านตามหลักพระพุทธศาสนาท่ี
เรียกว่า ภาวนา 4 ได้แก่๑ 
 1. กายภาวนา พัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 
 2. ศีลภาวนา พัฒนาพฤติกรรม และความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนในสังคม 

                                                           
 ๑พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), อ้างใน พระครรชิต คุณวโร ชูฤทธ์ิ เต็งไตรสรณ์ และ อรุณีวชิราพร
ทิพย์, “การพัฒนาแบบวัดสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ, วารสารวิชาการสาธารณสุข, ปีท่ี 17 ฉบับเพ่ิมเติม 6 (กันยายน – 
ตุลาคม 2551) : 1651. 



๑๒๑ 
 

 3. จิตตภาวนา พัฒนาจิต คือ การฝึกจิตให้มีความเข้มแข็ง เจริญงอกงามด้วยคุณธรรมและ
เป็นสุข 
 4. ปัญญาภาวนา พัฒนาปัญญา คือการฝึกอบรมปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามความเป็น
จริง 
 การศึกษาวิจัยในครั้งน้ีจึงเป็นการนําแนวคิดและองค์ประกอบสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ ทําให้
สามารถกําหนดขอบเขต (Domain) ของสุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ เป็นองค์ประกอบย่อยตามหลักภาวนา 
4 ได้แก่ กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา และปัญญาภาวนา ได้แก่ 
 1. กายภาวนา หรือการพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกาย ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม 
ต้องมีความเป็นอยู่ที่สอดคล้องและไม่เบียดเบียนธรรมชาติ ด้านการเสพ บริโภคใช้สอยปัจจัย 4 รวมท้ัง
อุปกรณ์และเทคโนโลยี อย่างถูกต้องเหมาะสมรวมทั้งมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อการเสพ บริโภค ใช้สอยอย่าง
สร้างสรรค์ เป็นประโยชน์ ด้านการใช้อินทรีย์ 6 คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย และใจ ในการรับรู้สิ่งต่างๆ ได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม รู้เท่าทันไม่เกิดโทษ และ ด้านสุขภาพร่างกาย คือ การดูแลสุขภาพทั้งร่างกาย และมี
ทัศนคติต่อการมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงเพ่ือเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนชีวิตที่ดีงาม 
 2. ศีลภาวนา หรือการพัฒนาพฤติกรรม และความสัมพันธ์กับผู้ อ่ืนในสังคม ได้แก่ ด้าน
ปฏิสัมพันธ์ คือ รู้จักสงเคราะห์ เก้ือกูล และไม่เบียดเบียนต่อกลุ่มบุคคลต่างๆ สามารถปฏิบัติต่อผู้อ่ืนได้
อย่างถูกต้อง เหมาะสม ด้านการหาเลี้ยงชีพ ที่ประกอบสัมมาอาชีพ และการจัดสรรการใช้จ่ายที่ดี และ 
ด้านวินัย คือ เคารพกฎเกณฑ์ กติกา ระเบียบ จรรยาบรรณ เพ่ือให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
รวมทั้งการรู้จักปรับปรุงวินัยภายในตนเองให้สามารถทํางานได้ดีย่ิงๆ ขึ้นไป 
 3. จิตตภาวนา หรือการฝึกฝนพัฒนาตนในด้านจิตใจ ได้แก่ ด้านคุณภาพจิต เป็นด้าน
คุณสมบัติด้านคุณธรรมและจริยธรรม มีความเสียสละแก่ส่วนรวม ด้านสมรรถภาพจิต เป็นด้าน
ความสามารถของจิตที่จะช่วยควบคุมการทํางาน ความมุ่งมั่นในงาน หรือการคิด การตัดสินใจได้อย่าง
สมเหตุสมผล ได้แก่ สติ สมาธิ และความมุ่งมั่น และ ด้านสุขภาพจิต คือความสามารถที่จะมีความสุข
ท่ามกลางสถานการณ์ต่างๆ  
 4. ปัญญาภาวนา คือ การพัฒนาปัญญาซึ่งจะเป็นสิ่งที่ช่วยควบคุมจิตและพฤติกรรมทั้งหมด
ของมนุษย์ ได้แก่ ด้านการปฏิบัติต่อความรู้ คือ การสามารถขวนขวายหาความรู้ในการทํากิจหน้าที่ หรือ
ดําเนินชีวิตอย่างเข้าใจ และนํามาใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ตรงตามจริง สามารถกลั่นกรองสิ่งต่างๆ ได้อย่าง
ถูกต้อง ลึกซึ้ง และสามารถนํามาใช้ประโยชน์ได้อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้งรับรู้ และเข้าใจทุกอย่างได้อย่าง
เท่าทันความเป็นจริง 
 ดังน้ันแล้ว สุขภาวะเชิงพุทธน้ันคือการนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้กับ
การดูแลสุขภาพเพ่ือให้เกิดสุขภาวะที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ซึ่งการเสริมสร้างสุขภาวะ
เชิงพุทธน้ันเป็นการสร้างสุขภาพดีอย่างย่ังยืน เพราะสามารถดูแลได้ทั้งร่างกายและจิตใจ อันจะเป็นการ
พัฒนาสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น สามารถดํารงชีวิตในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุขการประยุกต์ใช้
หลักไตรสิกขาสําหรับการเสริมสร้างสุขภาวะน้ัน สามารถประยุกต์ใช้ได้โดยการนําไปประพฤติปฏิบัติให้เข้า
กับวิถีชีวิต กล่าวคือ นําไปเป็นส่วนหน่ึงของการดํารงชีวิตได้ 
 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีได้อาศัยกลุ่มเป้าหมายทั้ง ๒ กลุ่ม ได้แก่ ชมรมอาสาปันสุข และ โรงเรียน
ดอกซอมพอ (โรงเรียนผู้สูงอายุ)  ได้ดําเนินการวิจัยเพ่ือยกระดับการทํางานในการจัดการสุขภาวะของคน
ในตําบลอุโมงค์  นอกจากเป้าหมายการส่งเสริมและพัฒนาให้คนตําบลอุโมงค์ได้มีวิถีชีวิตตามหลักภาวนา 



๑๒๒ 
 

๔ แล้วน้ัน กระบวนการดําเนินการวิจัยได้ใช้หลักพุทธศาสนามาประยุกต์ในการจัดการ ได้แก่ หลัก
ไตรสิกขา  หลักอริยมรรค  หลักสังคหวัตถุ ตามแนวทางพระพุทธศาสนาเพ่ือความเข้มแข็งและความย่ังยืน
ในการจัดการสุขภาวะของชุมชนตําบลอุโมงค์ต่อไป 
 
๔.๒ กระบวนจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ 
 กระบวนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  ของตําบลอุโมงค์  ได้ดําเนินการวิจัยอยู่ ๒ 
ระยะ  ซึ่งจะเห็นถึงการดําเนินการในระยะที่ ๑ ที่อาศัยการทํางานเชิงพุทธบูรณาการ  ด้วยการนํา
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์กับการทํางานของทั้ง ๒ กลุ่ม ได้แก่ ชมรมอาสาปันสุข  และ
โรงเรียนดอกซอมพอ (ผู้สูงอายุ)  ด้วยการทํางานของทีมวิจัยทั้ง ๒๕ ท่าน  ในการดําเนินการวิจัยด้วยการมี
เป้าหมายเพ่ือการจัดการสุขภาวะในชุมชนตําบลอุโมงค์ ภายใต้เป้าหมายตามหลักภาวนา ๔ ทาง
พระพุทธศาสนา  จะเห็นได้ว่าในระยะที่ ๑ มีการยกระดับการทํางานของคนในชุมชนตามหลักทาง
พระพุทธศาสนา  ตามโฟรชาร์ด ดังน้ี  

 
 



๑๒๓ 
 

 
กระบวนการดําเนินการวิจัยตามโฟรชาร์ดข้างต้น  ได้สะท้อนให้เห็นถึงกระบวนการยกระดับ

การทํางานของชุมชนภายใต้การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการดําเนินการวิจัย  ตามหลักอปริหานิยธรรม  
และทําให้เกิดกระบวนการทํางานของชุมชนตามหลักอริยมรรค  และหลักสังคหวัตถุ  ที่เป็นการหลอมรวม
พลังของชุมชนให้การมีจิตอาสาในการสงเคราะห์ชุมชนเพ่ือการจัดการสุขภาวะชุมชน  ในระยะที่ ๒ จาก
การดําเนินการวิจัยเชิงพุทธบูรณาการ  จึงเกิดกระบวนการทํางานอย่างเป็นระบบของชุมชนด้านการ
จัดการสุขภาวะ  ดังน้ี 

 
 
 
 

INPUT 
เป้าหมายการจัดการสุข

ภาวะเชิงพุทธ 

PROCESS 
กระบวนดําเนินการวิจัย 

เชิงพุทธ 

OUTPUT 
ผลการวิจัยที่บ่งบอกถึง
การจัดการสุขภาวะเชิง

"อุโมงค์มีสุขภาวะ ภาวนา๔" 
 สุขภาพกาย 
 สุขภาพสังคม 
 สุขภาพจิตใจ 
 สุขภาวะปัญญา 

 

อปริหานิยธรรม 
๑.หม่ันประชุม 
๒.พร้อมเพรียง 
๓.มีส่วนร่วม/เป้าหมาย 
๔.เคารพเสียงส่วนใหญ่ 
๕.ไม่ลุอํานาจ/มีสิทธิ์ 
๖.ยินดีในส่ิงที่ทํา 
๗.ยินดีสมาชิกใหม่/สร้าง
เครือข่าย 
 

ดําเนินวิจัย 
๑.ประชุมคณะวิจัย 
๒.ประชุมแกนนําชุมชน 
๓.สร้างความเข้าใจชุมชน 
๔.ฝึกอบรมคณะวิจัย 
๕.ศึกษาทุนทางสังคม 
๖.สร้างเวทีชุมชน 
๗.สร้างเครือข่ายชุมชน 
 

กลุ่มหลัก 
- กลุ่มอาสาปันสุข (คน
อุโมงค์ไม่ทอดทิ้งกัน) 
- กลุ่มโรงเรียนดอกชอมพอ 
(ผู้สูงอายุ) 
 

แนวทางสูอุ่โมงค์ชมุชนสุขภาวะ 
(อริยมรรค) 

๑. เห็นพ้องต้องกัน 
๒. ระดมความคิดถูกต้อง 
๓. ประชาคมชุมชน 
๔. ปฏิบัติการอย่างมีประสิทธิภาพ 
๕. สร้างกลุ่มที่มีคุณภาพ 
๖. มุ่งมั่น จิตอาสาสูง 
๗. หาองค์ความรู้ใหม่ 
๘. จิตแจ่มใส กายแข็งแรง สังคมดี 
 

อุโมงค์กับการจัดการสุขภาวะ 
(สังคหวัตถุ) 

๑. เสียสละ  
๒. ผูกมิตรไมตรี /สร้างเวทีชุมชน 
๓. สงเคราะห์ชุมชน 
๔. มีความต่อเน่ืองในการพัฒนา 
 

สมานัตตา 
ความย่ังยืนของชุมชน 

 

ทุนทางสังคม 
๑.ทุนบุคคล 
๒.ทุนกลุ่มทางสังคม 
๓.ทุนระดับหน่วยงาน 
๔.ทุนระดับชุมชน 
๕.ทุนระดับตําบล 
 



๑๒๔ 
 

 จากโฟร์ชาร์ดแสดงถึงกระบวนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  ของตําบลอุโมงค์  จะ
เห็นได้ว่ามีการให้กลุ่มเป้าหมายในการดําเนินการวิจัย  คือชมรมอาสาปันสุขเป็นหลัก  เพราะสมาชิกของ
ชมรมอาสาปันสุขและโรงเรียนดอกซอมพอ  ได้มีกระบวนการทํางานคล้ายๆกันเพ่ือการส่งเสริมสุขภาวะ
ชุมชน  การดําเนินการวิจัยในระยะที่ ๒ จึงเกิดกระบวนการทํางานอย่างเป็นระบบภายใต้หลัก 
อปริหานิยธรรม คือการทํางานอย่างมีส่วนร่วม ได้แก่ ร่วมตัดสินใจ  ร่วมวางแผน  ร่วมดําเนินงาน  และ
ร่วมรับผลประโยชน์  ซึ่งจะอธิบายดังน้ี 

๑) การวางแผน  การดําเนินงานมีการทํางานบนพ้ืนฐานการส่งเสริมด้านสุขภาวะเชิงพุทธ
บูรณการ  ได้มกีารประชุมกับสมาชิกของอาสาปันสุขและโรงเรียนดอกซอมพอ  เดือนละ ๑ ครั้ง  เพ่ือ
ร่วมกันวางแผนและกําหนดเป้าหมายในการทํางานอย่างต่อเน่ือง  ดังน้ี 

๑.๑) การกําหนดเป้าหมายและนโยบายที่ชัดเจน  การดําเนินการได้มีเป้าหมาย
เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมสุขภาวะ ๒ กลุ่ม ได้แก่กลุ่มที่ ๑ แกนนําชุมชนชมรมอาสาปันสุข 
จํานวน ๘๗ คน  และสมาชิกโรงเรียนดอกซอมพอ จํานวน ๔๖ คน  และกลุ่มที่ ๒ ได้แก่
ผู้สูงอายุ  ผู้ป่วยติดเตียง และบุคคลที่มีความจําเป็นต้องช่วยเหลือส่งเสริมด้านสุขภาวะ จํานวน 
๓๙๙ คนในเขตําบลอุโมงค์  เป้าหมายการทํางานเพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเหล่าน้ีมีสุขภาวะที่ดี
ตามหลักพุทธศาสนา   

๑.๒) มีพ้ืนที่และประชากรในการดําเนินการ  ได้กําหนดชุมชนทั้ง ๑๑ ชุมชน  
ด้วยการจัดกิจกรรมลงพ้ืนที่เดือนละ ๒ ครั้ง  ได้แก่วันเสารส์ัปดาห์ที่ ๒ และที่ ๔ ของเดือน  
ส่วนโรงเรียนดอกซอมพอ (ผูสู้งอายุ) ได้ดําเนินการทุกวันพุธของสัปดาห์  ขณะเดียวกันแกนนํา
ด้านสุขภาวะชุมชนได้ดําเนินการติดตามประเมินผลถึงสถานการณ์ด้านสุขภาวะในแต่ละชุมชน
อย่างใกล้ชิดและต่อเน่ือง 



๑๒๕ 
 

๑.๓) มกีารออกแบบและปฏิทินการดําเนินการ  รูปแบบการดําเนินการได้มีการ
ปรับเปลี่ยนอย่างเหมาะสม  และดําเนินการจัดทําปฏิทินการดําเนินการอย่างชัดเจน  ภายใต้
รูปแบบการบริหารจัดการของสมาชิกและคณะกรรมการดําเนินการ 

๑.๔) ควบคุมและกําหนดทิศทางในการแกปั้ญหาและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง  การ
ดําเนินการมีความจําเป็นด้านการติดตามและประเมินผล  ซึ่งเป็นการแก้ไขปัญหาและพัฒนา
ของการดําเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ  ทัง้ยังอาศัยการมีส่วนร่วมในการปรึกษาหารือใน
รูปแบบการประชุมเพ่ือปรับเปลี่ยนตามบริบทของพ้ืนที่และการดําเนินการอย่างเหมาะสม 

 
 ๒) การตดัสนิใจ  การดําเนินงานในการส่งเสริมสุขภาวะชุมชนได้ใช้หลักอริยมรรคทาง
พระพุทธศาสนา  ที่เน้นการมีส่วนร่วมและความเห็นพ้องต้องกันเพ่ือประโยชน์ของชุมชน  และการทาํงาน
ของชุมชนไม่ได้หวังผลตอบแทนเน้นหลักสังคหวัตถุ  การมจีิตอาสาเพ่ือสงเคราะห์ชุมชน  จึงให้ความสําคัญ
ของการมีส่วนร่วมของชุมชนทุกกระบวนการ ดังน้ี 

๒.๑) การประชุมเพ่ือหาแนวทางร่วมกัน เป็นการนําขอ้มูลการดําเนินงานและ
อุปสรรคปัญหา ในการประชุมเดือนละ ๑ ครั้ง  เพ่ือเป็นการปรับเปลี่ยนและหาแนวทางในการ
ดําเนินการด้านสุขภาวะของชุมชน 

๒.๑) การถอดบทเรียนเพ่ือการพัฒนา  การทํางานมีความจําเป็นต้องมีการถอด
บทเรียน ซึ่งกระบวนการดําเนินการวิจัยครั้งน้ีได้จัดกิจกรรมถอดบทเรียนทุก ๓ เดือน  เพ่ือ
ค้นหาจุดเด่นของความสําเร็จ  จุดด้อยของประเด็นปัญหา  อุปสรรคการทาํงาน  และโอกาส
ของการดําเนินการ  เพ่ือทําให้คนในชุมชนได้เกิดความตระหนักและมีส่วนร่วมในการทาํงาน 

๒.๓) สรุปประเมินผลการดําเนินงานเพ่ือเป็นข้อมูลในการตัดสินใจ การดําเนินการ
ด้านสุขภาวะชุมชนจําเป็นต้องมีการติดตามและประเมินผลอย่างต่อเน่ือง  ด้วยเหตุผลสาํคัญ
ของการส่งเสริมพัฒนาคนในชุมชน  และการเข้าถึงอย่างใกล้ชิดของคนในชุมชนและ
กลุ่มเป้าหมายของการดําเนินการ 

 
 ๓) การดาํเนนิการของการจัดการสุขภาวะชุมชน  
 การดําเนินการของการจัดการสุขภาวะชุมชนตําบลอุโมงค์ภายใต้การขับเคลื่อน ๒ กลุ่ม ได้แก่ 
อาสาปันสุข และ โรงเรียนดอกซอมพอ  ซึ่งมีกระบวนการดําเนินการในรูปแบบเดิมและมีการพัฒนา
ยกระดับการดําเนินการอย่างมีส่วนร่วม  เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาคนในชุมชนตําบลอุโมงค์มีสุข
ภาวะตามหลักภาวนา ๔ ทางพระพุทธศาสนา  ซึ่งการศึกษาวิจัยครั้งน้ีได้ถอดบทเรียนการดําเนินการเป็น
รูปโฟรชาร์ด ดังน้ี 



๑๒๖ 
 

 จากโฟรชาร์ดข้างต้น  เป็นกระบวนการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะ  ซึ่งเป็น
ระบบแบบชุมชนท่ีอาศัยกระบวนการวางแผนและการตัดสินใจของการจัดการสุขภาวะ  กระบวนการ
ดําเนินการด้านสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  โดยมีเป้าหมายให้คนในชุมชนมีวิถีชีวิตตามหลักภาวนา ๔ ซึ่ง
กระบวนการดําเนินงานจะได้อธิบาย ดังน้ี 
การขบัเคลื่อนชุมชนสุขภาวะ 

(ภาวนา ๔) 
กระบวนการทาํงาน 

กายภาวนา ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  จะเน้นการดูแล
สุขภาพทางกาย  เน้นการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย  
ได้แก่  การกิน  การอยู่  และการรักษา  บนพ้ืนฐานของความไม่มี
โรคภัยไข้เจ็บ  การทํางานด้านสุขภาพทางกายจะเป็นนําองค์ความรู้
ทางการแพทย์สมัยใหม่และแพทย์แผนปัจจุบันมาประยุกต์ในการดูแล
สุขภาพทางอายของชุมชน  เมื่อดําเนินการกับกลุ่มเป้าหมายจะเป็น
สํารวจและสังเกตพฤติกรรมสุขภาพทางกาย  เมื่อจําเป็นต้องดูแลแล
รักษา  จะร่วมกันหาแนวทางกับกลุ่มเป้าหมายและครอบครัวในการ
ดูแลรักษา  กิจกรรมที่ดําเนินการ ได้แก่  การวัดความดัน  การสํารวจ
ปัญหาด้านสุขภาพ  การสอบถามและสัมภาษณ์บุคคลใกล้ชิด  และ
การติดตามกลุ่มเป้าหมายอย่างใกล้ชิดโดยผู้ประสานงานในแต่ละ
ชุมชน 



๑๒๗ 
 

การขบัเคลื่อนชุมชนสุขภาวะ 
(ภาวนา ๔) 

กระบวนการทาํงาน 

จิตตภาวนา ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  ได้อาศัยการมีส่วน
ร่วมระหว่างคนในชุมชน โรงเรียน และวัด  โดยเฉพาะพระสงฆ์ที่มี
ความสําคัญในการพัฒนาจิตใจของกลุ่มเป้าหมาย  การดําเนินกิจกรรม
ภายใต้กลุ่มจิตอาสา  มีความย้ิมแย้มแจ่มใส การพูดคุย  และความเป็น
ญาติพ่ีน้องของคนในชุมชน  ดําเนินการเพ่ือให้ความสุขแก่กลุ่มแกนนํา
ชุมชนและกลุ่มเป้าหมาย  เพ่ือส่งเสริมความสุขด้านใจของชุมชน  และ
เน้นการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการให้แนวทางเพ่ือดําเนิน
ชีวิต  และกลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุที่มี ปัญหาด้านภาวะซึมเศร้า  
กระบวนการทํางานจึงให้ความสําคัญกับการพัฒนาด้านจิตใจ   

ศีลภาวนา ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  ได้ตระหนักถึง
ความเป็นญาติพ่ีน้อง  ความรักความสามัคคี  และความมีจิตอาสาเพ่ือ
สงเคราะห์ชุมชน  ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาความเป็นอยู่ให้ดี
ขึ้น  เช่น การทําความสะอาดในบ้าน  การให้คําแนะนําการกิน อยู่ 
นอน และรักษาของกลุ่มเป้าหมาย  การประชาสัมพันธ์และการแนะนํา
ให้คนในชุมชนได้มีจิตอาสาเพ่ือการดูแลและส่งเสริมให้ชุมชนไม่เกิด
ความขัดแย้ง และการเอาใจใส่ซึ่งกันและกัน 

ปัญญาภาวนา ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  ได้อบรมพัฒนา
ศักยภาพของการดูแลสุขภาพองค์รวม  และการถ่ายทอดแนะนําให้
กลุ่มเป้าหมาย  สามารถรู้เท่าทันด้านสุขภาพทางกาย  และสามารถนํา
ความรู้เหล่าน้ันไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ เช่น การแนะนําการ
กินอาหาร  การกินยารักษาโรค  การออกกําลังกาย  และการดูแล
สุขภาพเบ้ืองต้น  เป็นการนําความรู้สู่การปฏิบัติของคนในชุมชน  ให้มี
ความรู้ความตระหนักในการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะในชุมชนอย่าง
ย่ังยืนต่อไป 

 



๑๒๘ 
 

 
๓.๑) เน้นการมีส่วนร่วมและความมีจิตอาสา  จะเห็นได้ว่าการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนเพ่ือการจัดการสุขภาวะชุมชน  ได้อาศัยหลักสังคหวัตถุทางพระพุทธศาสนาเป็นหลัก
สําคัญ  ในการทํางานด้านจิตอาสาและการสงเคราะห์ชุมชน  โดยเฉพาะชมรมอาสาปันสุขที่
อาศัยการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนตําบลอุโมงค์  ที่มีจิตอาสาในการช่วยดูแลและส่งเสริมสุข
ภาวะ  และในส่วนโรงเรียนดอกซอมพอยังได้เน้นจิตอาสาของคนในชุมชนในการดูแลและ
พัฒนาผู้สูงอายุของตําบลอุโมงค์ให้มีสุขภาวะ  การดําเนินการจึงต้องอาศัยหลัก บวร  บ้าน วัด 
โรงเรียน  ที่มีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนสุขภาวะ  จะเห็นได้ว่ามีพระสงฆ์ในแต่ละวัดตําบล
อุโมงค์ให้ความสําคัญในการเข้าร่วมกิจกรรมด้านการส่งเสริมสุขภาวะชุมชน  โรงเรียนให้การ
สนับสนุนและปลูกฝังให้เด็กมีจิตอาสาในด้านสุขภาวะ  ก่อเกิดอาสาปันสุขน้อยในโรงเรียนใน
การดูแลสุขภาพ  ปรากฎการณ์การมีส่วนร่วมด้านจิตอาสาในปี ๒๕๕๙ มีจิตอาสาจํานวน ๘๖ 
ท่าน และในปี ๒๕๖๐ มีจิตสาจํานวน ๑๐๙ ท่าน  และเพ่ิมมากขึ้น  ซึ่งบ่งบอกถึงการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการตระหนักถึงการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะชุมชนอย่างต่อเน่ือง 

๓.๒) มีผู้ประสานงานและติดตามใน ๑๑ ชุมชน  การดําเนินการด้านสุขภาวะ
ชุมชน  ในทีมงานได้มอบหมายให้แกนนําแต่ละชุมชนคอยสอดส่องดูแล และติดตาม
ประเมินผลสถานการณ์ด้านสุขภาวะชุมชนอย่างใกล้ชิด  ผู้ประสานงานจะคอยประสานงานกับ
กลุ่มอาสาปันสุขและหน่วยงานองค์กรต่างๆ ในการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาวะ  อาทิเช่น  
มีคนในชุมชนมีปัญหาด้านสุขภาวะที่เร่งด่วนจะมีการประสานงานกับกลุ่มและองค์กรที่จะ
สามารถช่วยเหลือดูแลด้านสุขภาวะเบ้ืองต้นได้  นอกจากน้ีผู้ประสานงานยังมีส่วนร่วมในการ
ช้ีแจงและเชิญชวนให้คนในชุมชนได้เห็นความสําคัญของการดูแลสุขภาวะอย่างต่อเน่ือง 

๓.๓) สร้างศักยภาพของสมาชิกเพ่ือการดูแลสุขภาพองค์รวม  การทํางานของ
ชุมชนด้านสุขภาวะจะเน้นการดูแลช่วยเหลือ   การให้ความรู้ด้านสุขภาวะแก่คนในชุมชน  ซึ่ง
จําเป็นจะต้องมีการพัฒนาศุกยภาพของสมาชิกเพ่ือการดูแลสุขภาพองค์รวมอย่างต่อเน่ือง  จะ
เห็นได้จากการอาศัยผู้เช่ียวชาญด้านการพยาบาลของผู้ป่วย  ปราชญ์ชุมชนที่มีความเช่ียวชาญ
ด้านการดูแลสุขภาพ  ในการฝึกอบรมสมาชิกจิตอาสาเพ่ือการประยุกต์ใช้ในการดําเนินการ  
นอกจากน้ียังมีการศึกษาเรียนรู้นอกพ้ืนที่เพ่ือการประยุกต์ใช้ในการทํางานของสมาชิก   
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๓.๔) สร้างเครือข่ายการดําเนินการกับองค์กรภายนอกชุมชน  การดําเนินการใน
การขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการได้สร้างเครือข่ายการทํางาน ได้แก่ มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน  ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยของสงฆ์ที่มีความ
เช่ียวชาญด้านพระพุทธศาสนา  และการทํางานชุมชนที่ บูรณาการกับหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา  และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ที่เช่ียวชาญด้านการดูแลส่งเสริมสุขภาพ  และ
หน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ  เพ่ือการยกระดับของสมาชิกในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชน  การ
สร้างเครือข่ายภายนอกจะเป็นการหนุนเสริมและเพ่ิมศักยภาพของชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 ๔. การแก้ไขปัญหาการดําเนินงาน   
 การทํางานด้านสุขภาวะของชุมชนตําบลอุโมงค์  ได้อาศัยการถอดบทเรียนการทํางานทุกระยะ 
๓ เดือน  และการประชุมปรึกษาหารือเดือนละ ๑ ครั้ง  เพ่ือคืนข้อมูลการทํางานกับสมาชิกและหา
แนวทางพัฒนาการดําเนินงานให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ือง  ซึ่งอธิบายดังน้ี 

๔.๑.พัฒนาเคร่ืองมือการประเมินผลและติดตาม  การขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนไม่
สามารถที่จะประเมินผลการทํางานของชมรมอาสาปันสุข  และโรงเรียนดอกซอพอ  ซึ่งได้
ดําเนินการมาในระยะเดือน ๕ ปี  ทําให้ไม่สามารถจะสรุปผลเชิงความสําเร็จของการ
ดําเนินการ  ทางสมาชิกจึงได้ร่วมคิดร่วมสร้างเคร่ืองมือการประเมินผลและติดตาม  ซึ่งได้
อาศัยเคร่ืองมือในการดําเนินการวิจัย  ดังน้ี 

::เครื่องมือตัวชี้วดัของความสําเร็จ:: 
การสงัเกต การสํารวจ การสัมภาษณ ์ การสอบถาม การประชุมกลุม่ย่อย 

พัฒน าทั ก ษ ะก า ร
สังเกตแก่สมาชิกเพื่อ
สั ง เ ก ต ป ร ะ ช า ก ร
เ ป้ า ห ม า ย ต่ อ
ปรากฎการณ์ การ
ดําเนินงานของกลุ่ม
อาสาปันสุข ภายใต้
ก า ร บั น ทึ ก ข้ อ มู ล
อย่างละเอียด 

การตรวจ สุขภาพ
ทางร่างกายเบื้องต้น
เพื่อบันทึกสถิติการ
พัฒนาการด้านสุข
ภ า ว ะ  แ ล ะ ก า ร
ติดตามประชากรเป้า
ห ม า ย ถึ ง ค ว า ม
เปล่ียนแปลงด้านสุข
ภาวะ 

สมาชิกอาสาปันสุข
ไ ด้ ดํ า เ นิ น ก า ร
สัมภาษณ์ประชากร
เ ป้ า ห ม า ย  แ ล ะ
ครอบครั ว ถึ ง ก า ร
เปล่ียนแปลงด้านสุข
ภาวะ  

ใ ช้ แ บ บ ส อ บ ถ า ม
ความพึงพอใจของ
ครอบครัว และคนใน
ชุมชน และติดตาม
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ถึ ง
พัฒนาการที่ดีขึ้นของ
ก ลุ่ ม ป ร ะ ช า ก ร
เป้าหมาย 

นํ าข้ อมู ลจากการ
ดํ า เ นิ น ง าน สู่ ก า ร
ปรึ กษาหารื อ เพื่ อ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ปั ญ ห า 
อุ ป ส ร ร ค   แ ล ะ
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น อ ย่ า ง
ต่อเนื่อง 

 
ซึ่งจะเห็นได้ว่าการดําเนินการได้อาศัยเคร่ืองมือการวิจัย ได้แก่ การสังเกต  การสํารวจ  การ
สัมภาษณ์  การสอบถาม  และการประชุมกลุ่มย่อย  ของสมาชิกในการทํางาน เพ่ือเป็นการ
ติดตามประเมินอย่างใกล้ชิด  ข้อมูลจากการใช้เครื่องมือในการเก็บรวบรวมจะทํามาวิเคราะห์
และคืนข้อมูลให้สมาชิกประจําเดือน  และเป็นการถอดบทเรียนในระยะ ๖ เดือนของการ
ดําเนินการ  ทําให้พบเห็นสถานการณ์ของการดําเนินงาน ซึ่งจะขออธิบายผลของการ
ดําเนินการวิจัยในประเด็นต่อไป 



๑๓๐ 
 

๔.๒) การประชุมและสร้างเครือข่ายออนไลน์ในการประสานงาน  เป็นการทํางาน
เชิงรุกการทํางานด้านสุขภาวะได้อาศัยระบบออนไลน์ ได้แก่ facebook, line เป็นต้น  ในการ
ส่งสารและประสานงานของสมาชิกอย่างใกล้ชิด  จะนําองค์ความรู้  สถานการณ์  และผลการ
ติดตาม  ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเน่ือง  เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการส่งเสริมสุข
ภาวะอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



๑๓๑ 
 

๕. การพัฒนาต่อยอด 
การพัฒนาต่อยอดหรือการยกระดับการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะ  จะเห็นได้ว่าเป็นกระบวนการ

ที่สําคัญของการขับเคลื่อน  การทํางานของสมาชิกและทีมวิจัยพยายามท่ีจะพัฒนาและยกระดับการทํางาน
อย่างต่อเน่ือง  จะเห็นได้จากการดําเนินการวิจัยในระยะ ที่ ๑ เป็นการถอดบทเรียนจุดเด่น จุดด้อย 
อุปสรรค  และโอกาสของการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชน  ทําให้ยกระดับการทํางานในระยะที่ ๒ อย่างเป็น
ระบบและกระบวนการจัดการทีเห็นเป็นรูปแบบที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนที่อ่ืนๆ ได้ ซึ่งได้จะอธิบาย
ดังน้ี 

๕.๑) มีการสรุปประเมินผลรายเดือนเกี่ยวกับสถานการณ์การดําเนินงาน  การ
ประชุมประจําเดือนนับเป็นการมีส่วนร่วมที่สําคัญของการทํางาน  ด้วยการทํางานที่ต้องมีการ
ประเมินผลและแก้ไขปัญหาอย่างต่อเน่ือง ทั้งน้ีมีการพัฒนาระบบและการยกระดับการทํางาน
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

๕.๒) สร้างกระบวนการมีส่วนร่วม บ้าน วัด โรงเรียน เพ่ือความมีจิตอาสา  
สถานการณ์การทํางานด้านสุขภาวะในการดําเนินการวิจัยครั้งน้ีเป็นการเสริมพลังการรวมกลุ่ม
ของผู้มีจิตอาสาในชุมชน  จําเป็นต้องมีการส่วนร่วมมากข้ึน  และหาแนวทางให้ชุมชนมีความ
ตระหนักในการมีส่วนร่วมส่งเสริมด้านสุขภาวะครอบคลุมให้ตําบลอุโมงค์  จึงต้องอาศัยการ
ประชาสัมพันธ์และการสร้างความเข้าใจกับชุมชน  และการคืนข้อมูลถึงผลสําเร็จการทํางาน
เพ่ือให้ชุมชนได้เห็นความสําคัญของการขับเคลื่อนสุขภาวะ 

๕.๓) พัฒนาสมาชิกกลุ่มอาสาปันและแกนนําชุมชน  นอกจากการสร้างความ
ตระหนักให้คนในชุมชนได้เห็นความสําคัญของการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะชุมชนแล้วน้ัน  
จําเป็นต้องส่งเสริมและพัฒนาคนในชุมชนให้มีความเช่ียวชาญด้านการดูแลสุขภาพทางกาย  
ทางใจ  ทางสังคม  และทางปัญญา อย่างครอบคลุม  และเป็นการทํางานที่ต้องอาศัยการ
เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 

 



๑๓๒ 
 

  ดังน้ัน  กระบวนการจัดการสุขภาวะชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ  เป็นการนํา
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการสุขภาวะชุมชน  และนําทฤษฎีแนวคิดของ
การจัดการชุมชนมาเป็นแนวทางการดําเนินการ  จึงเห็นได้ว่ากระบวนการจัดการสุขภาวะชุมชนตําบล
อุโมงค์ได้เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนทุกภาคส่วนในการจัดการ  จึงสรุปกระบวนการจัดการเป็น
โฟรชาร์ด ดังน้ี 

จากโฟร์ชาร์ดข้างต้น  ได้บ่งบอกถึงการทํางานอย่างเป็นระบบ ภายใต้การมีส่วนร่วม ได้แก่ 
ร่วมตัดสินใจ  ร่วมวางแผน  ร่วมดําเนินงาน  และร่วมรับผลประโยชน์  การดําเนินงานของชุมชนได้อาศัย
กระบวนการ PDCA ในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชน  ได้แก่  Plan การมีส่วนร่วมในการวางแผน, Do การ
มีส่วนร่วมในการดําเนินงาน, Check  การมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล, และ Act การมีส่วนร่วมใน
การปฏิบัติการของคนในชุมชน  การขับเคล่ือนสุขภาวะชุมชมเชิงพุทธบูรณาการจึงเป็นรูปแบบการทํางาน
ด้านสุขภาวะของคนตําบลอุโมงค์  ซึ่งจะนําไปสู่ผลสําเร็จของการดําเนินงานวิจัย ในประเด็นต่อไป 
 
๔.๓  ผลการดําเนินงานการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ 
 การดําเนินงานด้านการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  เป็นการยกระดับและต่อ
ยอดการทํางานของกลุ่มอาสาปันสุข ที่ดําเนินการมาต้ังแต่ปี ๒๕๕๗  และโรงเรียนดอกซอม (ผู้สูงอายุ) 
ดําเนินการมาต้ังแต่ปี ๒๕๕๘  เมื่อกระบวนการวิจัยในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนครั้งน้ี  ได้อาศัย
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการในการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะชุมชนตําบลอุโมงค์  จึงได้
อธิบายถึงการเปลี่ยนแปลงการขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  เพ่ือให้เห็นความสําเร็จในระดับหน่ึง
เพ่ือการต่อยอดและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง   



๑๓๓ 
 

 ผลการดําเนินงานการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการตําบลอุโมงค์  ทั้ง ๑๑ ชุมชน  
ได้ประเมินจากเครื่องมือการสังเกต การสํารวจ  การสอบถาม การสัมภาษณ์  และการประชุมกลุ่มย่อย  
ซึ่งภาพรวมของผลการดําเนินการได้อาศัยกระบวนการประชุมกลุ่มย่อย  เพ่ือสรุปผลการดําเนินงาน
ระยะเวลา ๑ ปี ต้ังแต่ ปี ๒๕๕๙-๒๕๖๐ ซึ่งขออธิบายเป็นภาพรวมถึงการพัฒนาและส่งเสริมสุขภาวะตาม
ตามแนวพระพุทธศาสนา ดังน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ชุมชน 
สมาชกิ

(แกนนาํ) 
กลุ่มเป้าหม
ายในชุมชน กายภาวนา จิตตภาวนา ศีลภาวนา ปญัญาภาวนา 

๑ ๑๙ ๕๓ การดูแลร่างกายของกลุ่มเป้า
ม า ย ดี ขึ้ น  ห า ก อ า จ ไ ม่
ส าม า รถ ดู แลและ รั กษ า
เบื้องต้นได้  จะมีการส่งต่อ 
อสม./รพสต. และการพูดคุย
กับครอบครัว 

มี ค ว า ม ยิ้ ม แ ย้ ม แ จ่ ม ใ ส  
อยากให้สมาชิกได้ดําเนิน
กิจกรรมพื้นที่บ่อยๆ และทํา
ให้มีความรู้สึกในการต่อสู้กับ
โรคภัยไข้เจ็บ 

ครอบครัว พี่น้อง ชุมชนให้
ความสําคัญในการดูแลด้าน
สุขภาพ  ความเป็นพี่น้องใน
ชุมชน  และอาศัยซึ่งกันและ
กัน 

กลุ่มเป้าหมายมีองค์ความรู้
ดูแลสุขภาพ  และสามารถ
พัฒนาการรักษาด้วยตนเอง  
ทั้งยังสามารถเข้าใจในสิ่งที่
ตน เองประสบปัญหากับ
ความพร้อมในการแก้ไข 

๒ ๑๓ ๓๕ กลุ่มเป้าหมายมีความเป็นอยู่
ดีขึ้น  ด้านร่างกายมีความ
แข็งแรง  และกลุ่มเป้าหมาย
สามารถดูแลสุขภาพด้วย
ตนเอง 

มีสุขภาพจิตที่ดีขึ้น ลดภาวะ
ซึ ม เ ศ ร้ า   มี จิ ต ใ จ ร่ า เ ริ ง 
สามารถดําเนินชีวิตได้อย่าง
ปกติสุข 

เ กิดการพบปะกับผู้คนใน
ชุมชน  มีเครือข่ายในชุมชน
ในการดูแลสุขภาพ  และคน
ในชุมชนให้ความสําคัญด้าน
สุขภาวะ 

ผู้ ป ร ะ ส าน ง าน  สม า ชิ ก 
กลุ่มเป้าหมายมีความเข้าใจ
ในการดูแลสุขภาวะมากขึ้น  
และสามารถนํามาปฏิบัติได้ 

๓ ๑๔ ๓๑ กลุ่มเป้าหมายมีสุขภาพด้าน
กายที่ดีขึ้น  การเอาใจใส่
แ ล ะ ก า ร ดู แ ล ข อ ง
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย มี ก า ร
พัฒนาขึ้น 

มีความสุขทางใจเมื่อชุมชน
ได้ให้ความสําคัญด้านสุข
ภ า ว ะ   ค ร อ บ ค รั ว แ ล ะ
กลุ่มเป้าหมายมีกําลังใจใน
การดํารงชีวิต 

ถึงแม้กลุ่มแกนนําชุมชนมี
น้อย  แต่สามารถทําให้คนใน
ชุมชนได้เกิดความห่วงใยซึ่ง
กั น แ ล ะ กั น   เ กิ ด
ความสัมพันธ์ระหว่างคนใน
ชุมชน 

สมาชิกและกลุ่มเป้าหมายมี
ความเข้าใจในการดูแล และ
จําเป็นต้องพัฒนาองค์ความรู้
ด้านสุขภาวะอย่างต่อนเนื่อง 

๔ ๒ ๒๘ ผู้ป่วย กลุ่มเป้าหมาย  เน้น
การดูแลสุขภาพด้วยตนเอง
มากขึ้น  ไม่เป็นภาระของ
ครอบครัว 

มีจิตใจผ่องใสเบิกบาน  มี
กําลังใจการต่อสู้กับโรคภัยไข้
เจ็บ  และสามารถมองโลก
ในแง่ดี 

มีเครือข่ายต่าง ในการเฝ้า
ระวัง  และติดตาม  ทําให้
เกิดความไว้วางใจ และความ
เป็นญาติพี่น้อง 

ครอบครัว กลุ่มเป้าหมายมี
ความเข้าใจในสิ่งทีเกิดขึ้น  
และควรมีความเอาใจใส่
อย่างใกล้ชิด 



๑๓๙ 
 

ชุมชน 
สมาชกิ

(แกนนาํ) 
กลุ่มเป้าหม
ายในชุมชน กายภาวนา จิตตภาวนา ศีลภาวนา ปญัญาภาวนา 

๕ ๑๑ ๓๘ มี สุ ข ภ า พ ที่ ดี ขั้ น  
กลุ่ ม เ ป้ าหมายบา งคนมี
อาการหนักจึงได้ส่งต่อให้กับ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงใน
ด้านสุขภาวะทางจิตที่ดีขึ้น  
สามารถเข้าใจสภาวะการ
เจ็บป่วยได้ดี 

วั ด  โ ร ง เ รี ย น  บ้ า น ใ ห้
ค ว า ม สํ า คั ญ   ทํ า ใ ห้
กลุ่ ม เ ป้าหมายและคนใน
ชุมชนได้พึ่งพาอาศัยซึ่งกัน
และกัน 

ทําให้มีองค์ความรู้ด้านสุข
ภาวะ และพระสงฆ์สามารถ
นําหลักทางพระพุทธศาสนา
สู่การพัฒนาด้านจิตใจของ
เป้าหมายได้ 

๖ ๖ ๔๔ การตรวจสุขภาพเบื้องต้น 
และการเข้าใจด้านสุขภาพ
เป็นเรื่องละเอียดอ่อน แต่ก็
สามารถทําให้คนในชุมชนมี
สุขภาพที่ดีขึ้น 

มีกําลังใจในการทํางาน การ
ดํารงชีวิต  ทําให้จิตใจสงบ 
และแจ่มใสมากขึ้น พร้อมที่
จะต่อสู้ กับอุปสรรคปัญหา
การดําเนินชีวิต 

ครอบครัวได้เรียนรู้กับการ
ดูแลสุขภาวะ   และทําให้
ชุมชนได้ให้ความสําคัญของ
การดูแลสุขภาวะ 

สมาชิกคนในชุมชนมีความรู้
ด้านสุขภาวะ  และสามารถ
ประยุกต์ใช้ได้เป็นอย่างดี 

๗ ๑๐ ๓๒ มี ก า ร นํ า ภู มิ ปัญญา ด้ าน
การแพทย์สมุนไพรมาช่วย
รักษา  และสามารถทําให้
โรคภัยไข้เจ็บลดลง  และมี
ร่างกายที่แข็งแรง 

จิ ต ใ จ ดี ขึ้ น  โ ด ย เ ฉ พ า ะ
พระสงฆ์ที่ เ ข้ ามา ดํา เ นิน
กิจกรรม  มีความรู้สึกอบอุ่น 
และเบิกบานมากขึ้น 

ชุมชนได้ให้กําลังใจและเข้า
ร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

กลุ่มเป้าหมายมีการพัฒนา
ศักยภาพในการดุแลและ
พัฒนาที่ดีขึ้น  และสามารถ
ถ่ายทอดให้คนอื่นได้ 

๘ ๑๗ ๔๗ สุ ข ภ า พ ท า ง มี ก า ย มี
พัฒนาการที่ดีขึ้น  มีการเฝ้า
ระวังโดยผู้ประสานงานอยู่
ตลอด  

รู้สึกมีความกําลังใจ  และมี
สุขภาพจิตใจที่ดีขึ้น  มีความ
รักและความห่วงใยของคน
ในชุมชนมากขึ้น 

ชุมชนมีความสามัคคีมากขึ้น  
กลุ่มเป้าหมายรู้สึกมีความ
อบอุ่นในการดํารงชีวิต  และ
การพึ่งพออาศัยซึ่งกันและ
กัน 

สามารถดําเนินการด้านสุข
ภาวะอย่างเป็นระบบมากขึ้น  
และการส่ง เสริมและการ
เรียนรู้ได้ดี 

๙ ๘ ๔๒ กลุ่มเป้าหมายสามารถดูแล มีสภาพจิตใจที่ ดีขึ้น  และ ชุมชนมีความตื่นตัวในการ เกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับการ



๑๔๐ 
 

ชุมชน 
สมาชกิ

(แกนนาํ) 
กลุ่มเป้าหม
ายในชุมชน กายภาวนา จิตตภาวนา ศีลภาวนา ปญัญาภาวนา 

รักษาตัวเองได้  และสามารถ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นอย่าง
ถูกวิธี 

สามารถต่อสู้ กับโรคภัยไข้
เจ็บได้ด้วยตนเอง 

ดูแลสุขภาพ  และความเป็น
ญาติพี่น้องในการดํารงชีวิต
ในสังคม 

ดูแลสุขภาพและสามารถ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ได้ 

๑๐ ๗ ๓๐ กลุ่ ม เ ป้ าหมาย มีสุ ขภาพ
แข็งแรงในด้านร่างกายและมี
ผู้ เ ชี่ยวชาญด้านสุขภาพมา
ดูแลอย่างใกล้ชิด 

จิตใจดีขึ้น  ทําให้ตัวเองมี
คุณค่ า  มี กํ าลั ง ใ จ ในการ
ดํารงชีวิต 

เกิดการมีส่วนร่วมของคนใน
ชุมชนด้านการดูแลสุขภาพ
มากขึ้น  การเอาใจใส่ของ
ครอบครัวมีมากขึ้น 

กลุ่มเป้าหมายมีทักษะ ใน
การดูแลตัวเองและผู้อื่นด้าน
สุขภาพได้ดีขึ้น 

๑๑ ๒ ๑๙ กลุ่มเป้าหมายมีสุขภาพกาย
ที่ดีขึ้น  การการพัฒนาด้าน
สุ ข ภ า พ ท า ง ก า ย อ ย่ า ง
ต่อเนื่อง 

ดีใจ เกิดความปลื้มปิติ ทําให้
อาการทุเลา  และมีกําลังใจ
มากขึ้น 

การสร้างเครือข่ายของชุมชน
ในการดูแลสุขภาพ  และมี
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

กลุ่มคนในครอบครัวมีความรู้
ในการดูแลรักษาที่ดีขึ้น 

รวม ๑๐๙ ๓๙๙ ดีขึ้นร้อยละ  ๖๕ ของกลุ่มเป้าหมาย ดีขึ้นร้อยละ  ๘๓ ของกลุ่มเป้าหมาย ดีขึ้นร้อยละ  ๘๗ ของกลุ่มเป้าหมาย ดีขึ้นร้อยละ  ๖๗ ของกลุ่มเป้าหมาย 



 จากตารางข้างต้นเป็นการสรุปภาพรวมจากการดําเนินการด้านการขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธ
บูรณาการ  การทํางานได้อาศัยชมรมอาสาปันสุข และโรงเรียนดอกซอมพอ  ในการขับเคลื่อน  ซึ่งได้ผล
สําเร็จในการดําเนินการวิจัยอยู่ ๒ กลุ่มในชุมชน  ได้แก่ 

กลุ่มที่หน่ึง  คือกลุ่มเป้าหมายในการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ 
จํานวน ๓๙๙  คน รวมทั้งหมด ๑๑ ชุมชน  ซึ่งกลุ่มเป้าหมายเหล่าน้ีเน้นสมาชิกในชุมชนที่เป็นผู้สูงอายุ  
ผู้ป่วยติดเตียง  และคนในชุมชนที่จําเป็นต้องมีการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะ  จะเห็นได้ว่ากลุ่มเป้าหมาย
เหล่าน้ีจากการดําเนินการต้ังแต่ปี ๒๕๕๗ จนถึงปัจจุบัน  ยังมีกลุ่มเป้าหมายเพ่ิมมากขึ้น หน่วยงาน
เทศบาล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  และบุคลากร  ไม่สามารถดูแลและรักษาอย่างครอบครัว  
จําเป็นต้องมีชุมชนในการดูแลและส่งเสริมอย่างต่อเน่ือง  ในปี ๒๕๕๙ จนถึงปัจจุบันจึงเกิดแกนนําจิตอาสา
ในการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะ  จึงเห็นได้ว่าในจํานวน ๓๙๙ คนของกลุ่มเป้าหมาย  ภาพรวมมีการพัฒนา
ด้านสุขภาวะเพ่ิมขึ้น จะเห็นได้ว่าสุขภาวะทางกายมีการพัฒนาถึงร้อยละ  ๖๕  และด้านอ่ืนๆก็มีการพัฒนา
เพ่ิมมากขึ้น  โดยเฉพาะสุขภาวะทางด้านจิตใจ  ที่มีการพัฒนาขึ้นของกลุ่มเป้าหมายและเป็นปัจจัยสําคัญ
ในการดําเนินชีวิต   

กลุ่มที่สอง  คือกลุ่มแกนนําชุมชนที่มีจิตอาสาในการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาวะชุมชน  
จากจํานวนไม่ถึงร้อยคน  ปัจจุบันมีนักจิตอาสาจํานวน ๑๐๙ คนและมีการเข้าร่วมอย่างไม่เป็นทางการ
จํานวนมาก  ทําให้เห็นว่ากระบวนการทางพระพุทธศาสนา  ที่นําหลักสังคหวัตถุทางพระพุทธศาสนา  เป็น
ปัจจัยสําคัญให้คนในชุมชนเกิดความตระหนักด้านจิตอาสาและการสงเคราะห์ชุมชน  นอกจากน้ันยังเป็น
กลุ่มเป้าหมายหลักของการพัฒนาศักยภาพด้านสุขภาวะเชิงพุทธ  เพราะเป็นฝ่ายปฏิบัติการเพ่ือการ
ส่งเสริมและพัฒนา  ทําให้แกนนําร้อยกว่าชีวิตสามารถพัฒนาตนเองด้านสุขภาวะได้อย่างเข้มแข็ง  และ
สามารถปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างของคนในชุมชน 

การดําเนินการวิจัยการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  แม้จะไม่สามารถจะส่งเสริมและ
พัฒนาคนในชุมชนตําบลอุโมงค์ให้มีวิถีชีวิตที่มีสุขภาวะได้อย่างครอบคลุม  แต่สามารถท่ีจะขับเคล่ือนด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะอย่างต่อเน่ือง  และขยายวงกว้างไปอย่างรวดเร็ว  จะเห็นได้ว่าชุมชนเกิด
ความตระหนักในการเอาใจใส่ ด้านสุขภาวะ  และการทํางานอย่างเป็นระบบใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเป็นกลไกสําคัญในการดําเนินการ  ทําให้การขับเคลื่อนมีความเข้มแข็งและพัฒนาต่อยอด
ไปอย่างต่อเน่ือง  นับเป็นปัจจัยสําคัญในการดําเนินการด้านสุขภาวะชุมชนอย่างย่ังยืน 
 
๔.๔ การผลกัดันสู่นโยบายสาธารณะ 
 การดําเนินการวิจัยคร้ังน้ีนําไปสู่การมีส่วนร่วมของคนในชุมชนที่ให้ความสําคัญต่อการ
เสริมสร้างสุขภาวะชุมชน  ถึงแม้จะดําเนินการวิจัยใน ๒ กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มอาสาปันสุข และกลุ่มโรงเรียน
ดอกซอมพอ  แต่ทําให้สถานการณ์ของการให้ความสนใจด้านสุขภาวะมากขึ้น  ซึ่งทําให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ให้ความใส่ใจ  ในการส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมด้านเสริมสร้างสุขภาวะ  ได้แก่  การ
กําหนดนโยบายขับเคลื่อนชุมชนจัดการตนเองด้านสุขภาวะชุมชน  การสนับสนุนงบประมาณในการจัด
อบรมศักยภาพให้กับคนในชุมชนเพ่ือดูแลสุขภาพ  เป็นต้น  จึงทําให้กระบวนการทํางานอย่างมีส่วนร่วม 
ได้แก่ บ้าน  วัด รัฐ มีบทบาทสําคัญในการยกระดับและต่อยอดการส่งเสริมด้านสุขภาวะชุมชนอย่าง
เข้มแข็งต่อไป 
 



๑๔๒ 
 

ส่วนที่ ๕ แนวทางพฒันากระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพทุธ ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  
จังหวัดลําพนู 
 การดําเนินการวิจัยในระยะเวลา ๑ ปี ต้ังแต่ปี ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐  เป็นการยกระดับและ
พัฒนาการขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการอย่างต่อเน่ือง  อาศัยการมีส่วนร่วมของชุมชน
อย่างเข้มแข็ง  แนวทางพัฒนากระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  นับเป็นประเด็นสําคัญของการ
พัฒนาสุขภาวะอย่างย่ังยืนของชุมชน  เพ่ือนําข้อมูลและผลการดําเนินการในระยะเวลา ๑ ปี นําไปสู่การหา
แนวทางการยกระดับเพ่ือให้ชุมชนตําบลอุโมงค์มีการพัฒนาที่ย่ังยืน  จากการนําเสนอภาพรวมของรูปแบบ
การจัดการสุขภาวะเชิงพุทธตําบลอุโมงค์  ขอนําเสนอโฟรชาร์ด ดังน้ี 

 จากโฟรชาร์ดข้างต้น  เป็นภาพรวมการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธของตําบลอุโมงค์  ในการ
ดําเนินการวิจัยได้อาศัยเวทีสาธารณะของชุมชน  ประกอบไปด้วยกลุ่มแกนนํา  ชุมชน หน่วยงาน องค์กร  
และผู้เช่ียวชาญ  เข้าร่วมเวทีชุมชน  เพ่ือคืนข้อมูลในการดําเนินการวิจัยในระยะเวลา ๑ ปี  ทั้งยังเป็นการ
ร่วมกันระดมความเห็นเพ่ือค้นหาแนวทางการพัฒนาการจัดการสุขภาวะของตําบลอุโมงค์ได้อย่างย่ังยืน
ต่อไป 
 เมื่อการระดมความเห็นของเวทีชุมชน  ได้ให้ชุมชนสะท้อนถึงการดําเนินการในระยะเวลาที่
ผ่านมา  ภาพรวมการสะท้อนมุมมองของชุมชนภายใต้กิจกรรมความภาคภูมิใจของการขับเคล่ือนสุขภาวะ
ชุมชน  บ่งบอกถึงความตระหนักรู้ถึงความสําคัญด้านสุขภาวะ  ชุมชนได้เห็นการเปลี่ยนแปลงด้านสุขภาวะ
ชุมชนจากสถานการณ์ผลกระทบด้านสุขภาพของชุมชน  และการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาวะ  ทําให้
แกนนําและชุมชนได้เกิดความภาคภูมิใจ  โดยอาศัยความมีจิตอาสาทางพระพุทธศาสนา  และการให้เพ่ือ
ความสุขตามหลักภาวนา ๔  ความพร้อมของแกนนําและคนในชุมชน  ถึงแม้ว่าจะเป็นส่วนหน่ึงของคนใน



๑๔๓ 
 

ตําบลอุโมงค์  แต่ก็นับว่าเป็นปัจจัยสําคัญในการสร้างกระบวนการทางชุมชนเพ่ือให้คนในชุมชนได้เกิด
ความตะหนักในด้านสุขภาวะชุมชน 
 จะเห็นได้ว่า  กระบวนการจัดการสุขภาวะด้าน การวางแผน Plan  การประเมินCheck  และ
การปฏิบัติการ Act  นับเป็นกระบวนการที่สามารถเข้ามาจัดการชุมชนสุขภาวะได้  ด้วยกระบวนการ
ทํางานอย่างเป็นระบบ  ที่บูรณาการกับหลักทางพระพุทธศสานา  ได้แก่ ไตรสิกขา อปริหานิยธรรม  
อริยมรรค  และสังคหวัตถุ  ทําให้กระบวนการทํามีประสิทธาภพ  เพียงแต่การดําเนินการ Do หรือการ
ดําเนินการของชุมชนจําเป็นที่จะต้องมีการหาแนวทางเพ่ือพัฒนา  จากการระดมความเห็นของชุมชนพบว่า 

๑) ด้านการสร้างจิตอาสาและการพัฒนาศักยภาพ 
แนวทางการพัฒนาการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  คือการสร้างนักจิตอาสาเพ่ิมขึ้น  ด้วยการ

แนะนําและสร้างความตระหนักให้กับชุมชน  ในการช่วยเหลือดูแล  และการดําเนินชีวิตของตนเองให้มีสุข
ภาวะที่ดี  ซึ่งเป้าหมายของชุมชนควรเน้นให้บ้าน วัด โรงเรียน เกิดความจิตอาสาที่เพ่ิมขึ้น  ในการสร้าง
แกนนําด้านสุขภาวะ  และที่สําคัญเมื่อมีนักจิตอาสาเพ่ิมขึ้น  จึงมีการพัฒนาศักยภาพด้วยการนําองค์
ความรู้จากกลุ่มแกนนําเดิม  และความรู้จากผู้เช่ียวชาญ  ในการอบรมพัฒนาศักยภาพ  เช่นการดูแลด้าน
กาย  และการส่งเสริมด้านใจของชุมชนที่มีปัญหาด้านสุขภาวะ   

๒) ด้านการประชาสัมพันธ์ 
การดําเนินการด้านการขับเคล่ือนสุขภาวะชุมชน  ด้วยการประเมินภาพรวมของชุมชนยัง

จําเป็นต้องมีการประชาสัมพันธ์เพ่ิมขึ้น  เพ่ือให้คนในชุมชนเกิดความตระหนักด้านการดูแลสุขภาวะ  จึงมี
การประชาสัมพันธ์เชิงรุก  ด้วยการบูรณาการกับการประชาสัมพันธ์ประจําหมู่บ้าน  การบรรยายธรรมของ
พระสงฆ์  และการจัดกิจกรรมทางประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน  เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และความตระหนัก
ถึงสุขภาวะชุมชน 

๓) ด้านการประเมินผล 
ถึงแม้ว่าการดําเนินการด้านสุขภาวะชุมชน  มีเครื่องมือการติดตามและประเมินผลอย่าง

ต่อเน่ือง  แต่ขาดการวิเคราะห์สังเคราะห์ผลที่เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง  จึงมีการวิเคราะห์ทุกสัปดาห์ของการ
ดําเนินการ  เพ่ือให้เกิดกระบวนการแก้ไขและหาแนวทางการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาวะ  และข้อมูล
ที่ได้จากการติดตามและประเมินผล  ควรมีการแจ้งให้คนในชุมชนได้รับทราบ  เพ่ือก่อเกิดความตระหนัก
ของชุมชนด้านสุขภาวะต่อไป 

๔) ด้านการประสานงาน 
การประสานงานเป็นปัจจัยสําคัญของการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะ  ในแต่ละชุมชนจะมีแกนนํา  

รวมจํานวน ๑๐๙ คน ในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชน  การประสานงานควรจะต้องมีการพูดคุยและในสื่อ
ออนไลน์ในการสื่อสารอย่างต่อเน่ือง  เพ่ือให้การติดตามกลุ่มเป้าหมายได้อย่างทันเหตุการณ์  และที่สําคัญ
จึงมีการประสานงานหน่วยงานท่ีสามารถเข้ามาช่วยเหลือได้ทัน ได้แก่ เทศบาลตําบลอุโมงค์  โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ  เป็นต้น 

๕) ด้านการสร้างเครือข่าย 
ปัจจุบันการสร้างเครือข่ายของการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะมีการขยายเครือข่ายเพ่ิมขึ้น  

แต่ยังจําเป็นในการสร้างเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกตําบล  เครือข่ายภายในเช่น เฮือนสมุนไพรตําบล
อุโมงค์  ที่สามารถเข้ามาช่วยด้านแพทย์แผนไทยในการรักษา  เครือข่ายภายนอก  เช่น  มหาวิทยาลัยที่มี



๑๔๔ 
 

ความเช่ียวชาญด้านสุขภาพทางกาย  เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยี  และองค์กรที่สามารถเพิ่มศักยภาพด้าน
ความรู้ให้แก่คนในชุมชน  เพ่ือให้เกิดการทํางานอย่างมีส่วนร่วมและมีประสิทธิภาพต่อไป 

๖) ด้านกลุ่มเป้าหมายในการลงพ้ืนที่ 
กลุ่มเป้าหมายในการส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะชุมชน  ในระยะที่ผ่านมา มีจํานวน ๓๙๙ ราย  ที่

ได้รับการพัฒนาส่งเสริมสุขภาวะ  ซึ่งมีการเพ่ิมกลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเน่ือง  การดําเนินการจึงมีการติดตาม
ประเมินผล  และการสร้างความตระหนักให้คนในชุมชนได้เข้ามาช่วยในการดูแลรักษากลุ่มเป้าหมาย  
ขณะเดียวกันควรมีการดําเนินการอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 จะเห็นได้ว่าการดําเนินการวิจัยในช่วงระยะที่ผ่านมา  จะมีกระบวนการคืนข้อมูลในรูปแบบ
การถอดองค์ความรู้ในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ  การหาแนวทางการพัฒนาจึง
เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง  ซึ่งไม่จําเพาะเจาะจงถึงกระบวนการวิจัยทีดําเนินการอยู่  การขับเคลื่อนสุขภาวะ
ชุมชนยังดําเนินการอย่างต่อเน่ือง  เพ่ือให้คนในชุมชนตําบลอุโมงค์มีสุขภาวะที่ดีอย่างย่ังยืนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ ๕ 
 

บทสรุป และข้อเสนอแนะ 
 

 การดําเนินงานวิจัยเร่ือง  รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ ของตําบล
อุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  เพ่ือทบทวนบริบทของชุมชน เพ่ือทบทวนทุนทางสังคมในการจัดการ
ชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม    เพ่ือหารูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  และ เพ่ือพัฒนา
กระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัดลําพูน  ซึ่งมีการสรุปผล
การศึกษาจากการวิเคราะห์และข้อเสนอแนะดังต่อไปน้ี 
 
๑)  สถานการณ์  เงื่อนไข  ปัจจัย ทีก่ลุ่มทนุทางสังคมในการจัดการสขุภาวะเชิงพทุธธรรม 
 ผลการศึกษาวิจัยเก่ียวข้องกับกลุ่มทุนทางสังคม  ๒ กลุ่มในชุมชนตําบลอุโมงค์  ได้แก่  กลุ่ม
อาสาปันสุข  และกลุ่มดอกซอมพอ  นับเป็นกลุ่มทุนทางสังคมท่ีรวมตัวเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะชุมชน  และ
เป็นตัวแปรสําคัญของการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  จาการการศึกษาวิจัยจึงสรุป
สถานการณ์  เง่ือนไข  และปัจจัย  เพ่ือเป็นแนวทางของการขับเคลื่อนงานวิจัยในระยะต่อไป 
  กลุ่มอาสาปันสุข  เป็นกลุ่มที่เน้นด้านจิตอาสา เป็นกระบวนการที่เริ่มจากหลักคิดการสร้างจิต
ศรัทธาการทําความดีตามหลักพระพุทธศาสนา กล่าวคือ จิตอาสา เป็นจิตแห่งการให้ความดีงามท้ังปวงแก่
เพ่ือนมนุษย์ โดยเต็มใจ สมัครใจ อ่ิมใจ ซาบซึ้งใจ ปีติสุข ที่พร้อมจะเสียสละเวลา แรงกาย และสติปัญญา 
เพ่ือสาธารณประโยชน์ ในการทํากิจกรรม หรือสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืนโดยไม่หวังผลตอบแทน และมี
ความสุขที่ได้ช่วยเหลือผู้อ่ืน เป็นจิต ที่ไม่น่ิงดูดาย เมื่อพบเห็นปัญหา หรือความทุกข์ยากที่เกิดขึ้นกับผู้คน 
เป็นจิตที่มีความสุขเมื่อได้ทําความดี กระบวนการสร้างจิตอาสา ต้องประกอบด้วยการปลูกฝังให้ตระหนัก
ถึงความสําคัญของจิตอาสา การเตรียมความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ ความรู้ ข้อมูล และการ
ติดต่อสื่อสาร การสร้างความเช่ือมั่นในตนเอง    และการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง คุณลักษณะของผู้มี
จิตอาสาคือ มุ่งประโยชน์ต่อส่วนรวม การทํางานทุกอย่างเป็นไปด้วยความสมัครใจ ไม่มุ่งหวังผลตอบแทน
ในรูปของอามิส สินจ้าง หรือรางวัล ตลอดจนการอุทิศกาย กําลังใจ และเวลาให้แก่ส่วนรวม 
  สิ่งที่อาสาสมัครพึงมี และถือปฏิบัติคือ มีความรักมนุษยชาติ ตามหลักพรหมวิหาร 4 (เมตตา : 
ความรัก ความปรารถนาดีให้ผู้อ่ืนมีความสุข, กรุณา : ความสงสาร เห็นใจ ปรารถนาให้ผู้อ่ืนพ้นทุกข์, 
มุทิตา : ยินดีเมื่อผู้อ่ืนมีสุข, อุเบกขา : วางเฉยไม่ลาเอียง ) และ สังควัตถุ 4 (ทาน : การให้ เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่, 
ปิยวาจา : กล่าวด้วย วาจาที่ซาบซึ้ง สุภาพอ่อนหวาน, อัตถจริยา : ทําดี ประพฤติดี เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน, สมานัตตตา : ทําตัวเสมอต้น เสมอปลาย ) ในบริบทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน่ัน
คือกระบวนการสร้างความเป็นพลเมืองที่สามารถตอบสนองต่อนโยบายสาธารณะ และภารกิจของอปท. 
ทําให้ชุมชนเข้มแข็ง 
  ดังน้ันถ้ามีการเปิดเวทีในการทําความดีได้ง่ายก่อนและอาศัยความต่อเน่ืองของการทําความดี
จากหลาย ๆ คนเช่ือมเรียงร้อยกัน ก็จะเป็นกระแสของความดีที่ย่ิงใหญ่ ก็จะดึงดูดให้คนอ่ืนมาร่วมกันทํา
ความดีได้มากขึ้น 
  ฉะน้ัน การดําเนินงานเพ่ือให้ประสบผลสําเร็จเป็นประโยชน์ต่อ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส            
ที่ประสบปัญหาความทุกข์ยากเดือดร้อน ให้บรรลุผลสําเร็จตามความมุ่งหมายของโดยมีวัตถุประสงค์ ดังน้ี 



๑๔๖ 
 

  1.  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ที่ขาดผู้ดูแล และช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจาก อาสาปันสุข เพ่ือให้สามารถดํารงชีวิตอยู่กับชุมชนและครอบครัวได้อย่างปกติและมีความ
เช่ือมั่นว่าจะไม่ถูกทอดทิ้ง 
  2.  เสริมสร้างจิตสํานึกให้ครอบครัว ชุมชนตระหนักและให้ความสําคัญในการดูแลผู้สูงอายุ    
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ในชุมชนของตนเอง 
  3.  สร้างอาสาสมัครให้เป็นนักสังคมสงเคราะห์พ้ืนบ้าน ทําหน้าที่ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ      
และผู้ด้อยโอกาส ในชุมชน 
  4. เป็นการส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือในท้องถิ่นระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาชนในการดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับความช่วยเหลือและฟ้ืนฟูทางด้านสุขอนามัย 
ด้านจิตใจ และสังคม 
  5.  การเตรียมความพร้อมสังคมก่อนเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ทําให้ชุมชนเกิดความต่ืนตัวเก่ียวกับ
ผู้สูงอายุ โดยจัดสร้างระบบการคุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือผู้สูงอายุขึ้นในชุมชน โดยประชาชน หน่วยงานและ
ภาคส่วนต่าง ๆ ในท้องถิ่น ร่วมกันดําเนินงาน โดยใช้อาสาปันสุขเป็นกลไกดําเนินการตอบสนองต่อปัญหา 
ความต้องการ ความจําเป็นของผู้สูงอายุและเป็นการเสริมสร้างค่านิยมให้ประชาชนในชุมชนและอนุชนรุ่น
หลังได้มีแบบอย่างนําให้เกิดความตระหนักและเตรียมพร้อมต่อภาวะผู้สูงอายุ 
  6.  เพ่ือให้มีกลไกในระดับฐานรากของชุมชน ทําหน้าที่ป้องกัน ลดปัญหาให้การช่วยเหลือ
ฟ้ืนฟูและพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ ตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกา 
  7.  เป็นการสร้างมาตรฐานทางสังคมเพ่ือให้มีเครื่องมือในการคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส โดยการดําเนินการในลักษณะเชิงรุกเข้าถึงตัวในบ้านพัก ในชุมชน ให้มีความมั่นคง สามารถ   
มีสิ่งทดแทนในการดูแลและคงภาวะของการดํารงชีวิตอย่างมีความสุขภายในชุมชนน้ันได้ 

  
 กลุ่มดอกซอมพอ (โรงเรียนผู้สูงอายุ)  เป็นกลุ่มทุนทางสังคมท่ีมีเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ "สูง

วัยอย่างมีคุณค่า ร่วมถ่ายทอดภูมิปัญญา ใฝ่ศึกษาทุกช่วงวัย ด้วยกายใจที่แข็งแรง"  เกิดจากแกนนําชุมชนพยายาม
หาแนวทางการพัฒนาสุขภาวะ  และการส่งเสริมสนับสนุนผู้สูงอายุ ให้ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ และสังคม ให้มีคุณภาพมีศักยภาพ ผู้สูงอายุได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นําภูมิปัญญาในท้องถิ่นของ
ตนเอง มาถ่ายทอดให้แก่สมาชิกกลุ่มผู้สูงอายุ เกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา มีการรวมกลุ่มทํากิจกรรม
ส่งเสริมสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ให้แก่ตนเอง สร้างผลิตภัณฑ์ภายในท้องถิ ่น  เพื่อนําไปสู่การเป็น
ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ ทรงคุณค่า แก้ปัญหาการเจ็บป่วยของผู้สูงอายุ ที่อาจนําไปสู่การเจ็บป่วยเรื้อรัง หรือ ติด
เตียง รวมทั้ง ให้ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการอย่างครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคเครือข่าย   จึงได้
จัดทําโครงการจัดต้ังโรงเรียนดอกซอมพอตําบลอุโมงค์ (โรงเรียนผู้สูงอายุ) โดยมีเทศบาลตําบลอุโมงค์ให้การ
สนับสนุน  เพ่ือให้ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ ตําบลอุโมงค์ รวม ๑๑ ชุมชน ได้มีการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่กําหนด  ทํา
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ร่วมกัน ได้รับความสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งกาย ใจ อารมณ์ และ 
สังคม  
 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สูงอายุที่ติดบ้าน ติดสังคม ได้เข้าร่วมโครงการ นํา
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ภูมิปัญญาในท้องถิ่น มาถ่ายทอดแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกัน เกิดการ
รวมกลุ่มในการผลิตสินค้าผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น เพ่ือเป็นการสร้างอาชีพ สร้างรายได้  
รวมท้ัง ได้รับการพัฒนาด้านศักยภาพเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ และทรงคุณค่า เกิดการเรียนรู้กันอย่าง



๑๔๗ 
 

สร้างสรรค์ ยู่ตลอดเวลา ได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม รวมทั้ง เพ่ือให้ผู้สูงอายุ
ได้รับสวัสดิการอย่างครอบคลุมทุกด้าน บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย และมีรูปแบบการจัด
กิจกรรมของโรงเรียนซอมพอตําบลอุโมงค์  ดังน้ี 
 1.  สง่เสริมสนับสนุนให้ผูสู้งอายุ ได้มีการศึกษาเรียนรู้ ร่วมกิจกรรมเชิงสรา้งสรรค์ 
 2.  ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ มีสุขภาพร่างกาย จิตใจ สังคม โดยการออกกําลังกาย สวดมนต์ ฟังเทศน์ 
ฟังธรรมบรรยาย 
 3.  ส่งเสริมให้มีกิจกรรมฝึกอาชีพ ที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ และนําไปสูก่ารรวมกลุ่มเพ่ือผลิต
สินค้าผลิตภัณฑ์ที่สามารถสรา้งอาชีพ สร้างรายได้เสริมแก่สมาชิกภายในกลุ่มและตนเอง  
 4.  ส่งเสริมใหผู้้สูงอายุได้มีการถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5.  สนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 

 6.  พัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นผู้สูงอายุที่มีคุณค่า และนําภูมิปัญญามาแลกเปลี่ยนโรงเรียนดอก
ซอมพอ 
 
๒)  การสบืคน้ทุนทางสังคมในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพทุธธรรม  ชุมชนตําบลอุโมงค ์
 ผลจากการศึกษาโดยการสืบค้นทุนทางสังคมในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  เป็นการใช้
เครื่องมือการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูลในชุมชน  จํานวน ๑๑ ชุมชน  ซึ่งได้กําหนดระดับของทุนทาง
สังคมไว้ ๕ ระดับ ได้แก่  ทุนบุคคล  ทุนระดับชุมชน  ทุนระดับหน่วยงาน  ทุนระดับกลุ่มสังคม  และทุน
ระดับตําบล  เพ่ือวิเคราะห์ทุนต่าง ๆ เป็นหมวดหมู่  การศึกษาวิจัยในประเด็นน้ีทําให้ชุมชนและทีมวิจัยได้
ค้นพบทุนทางสังคมที่มีความหลากหลาย  ซึ่งจําเป็นที่จะต้องสังเคราะห์เพ่ือนํามาประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมการวิจัยในระยะต่อไป  นับเป็นการพบทุนทางสังคมท่ีมีความละเอียดและเกิดจากคนใน
ชุมชน   
 การศึกษาวิจัยในครั้งน้ียังพบว่าทุนบุคคลมีความจําเป็นที่จะต้องมีการพัฒนาเครือข่าย  เพ่ือ
เป็นแกนนําในการขับเคลื่อนงานวิจัย  ส่วนทุนระดับชุมชนและระดับหน่วยงาน  จะเป็นทุนสังคมที่มีความ
จําเป็นในการสนับสนุนการขับเคลื่อน  ในส่วนทุนทางสังคมและทุนระดับตําบล  จะเป็นภาพรวมของการมี
ส่วนร่วมในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรมในระยะต่อไป 
 
๓)  แนวทางการยกระดบัการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพทุธธรรม ชุมชนตําบลอุโมงค ์
 จากสถานการณ์ต้ังแต่ปี ๒๕๕๗ คนในชุมชนตําบลอุโมงค์เริ่มประสบปัญหาด้านสุขภาวะ  
ได้แก่ 

ผู้สูงอายุ ตําบลอุโมงค์มีจํานวนผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้น ในปี ๒๕๕๖ มีจํานวนผู้สูงอายุถึง ๒,๘๑๓ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๒๗.๗๘  และคาดการณ์ว่าปี ๒๕๖๐ จะมีผู้สูงอายุร้อยละ ๒๔  ผู้ป่วยเรื้อรัง/ผู้ป่วยติด
เตียง  ผู้ป่วยเร้ือรังและผู้ป่วยติดเตียง  นับเป็นปัญหาของชุมชนและครอบครัว ที่จําเป็นจะต้องอาศัย
ครอบครัวและคนในชุมชนให้ความช่วยเหลือ  ซึ่งสถานการณ์ผู้ป่วยติดเตียงมีจํานวนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง 

สุขภาพทางกาย  จากการเกบ็ข้อมูลด้านสขุภาพด้วยหลักการของแพทย์แผนปัจจุบัน  ของคน
ตําบลอุโมงค์  พบว่ามีปัญหาด้านสุขภาพถึงร้อยละ ๕๒  ประกอบไปด้วยโรคความดันโลหิตสูง  
โรคเบาหวาน โรคภูมิแพ้ เป็นต้น ซึ่งสาเหตุเกิดจากการกิน  และบริบทของการดําเนินชีวิต 



๑๔๘ 
 

สุขภาพทางใจ ด้านจิตใจพบว่าคนตําบลอุโมงค์ประสบปัญหาภาวะซึมเศร้า  ส่วน
ใหญ่พบในผู้สูงอายุ และผู้ป่วยเรื้อรัง  ผู้ป่วนติดเตียง  ทั้งน้ียังพบว่าปัญหาในด้านการประกอบอาชีพ และ
การดํารงชีวิตก่อให้เกิดภาวะปัญหาด้านจิตใจ ได้แก่  ภาวะตกงาน  ภาวะหน้ีสิน  และความขัดแย้งใน
ชุมชน 

สุขภาพทางสังคม สถานการณ์ด้านสังคมพบว่า เกิดภาวะคนในชุมชนไม่เข้าใจ
สถานภาพตนเอง  ความขัดแย้งเพ่ิมขึ้น  และความมีจิตอาสาของคนในชุมชนที่ลดลง  ส่งผลต่อการดูแล
สุขภาพองค์รวมของชุมชน  ขาดการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

สุขภาพทางปัญญา(องค์ความรู้) สุขภาพทางปัญญา หมายถึงการขาดความรู้ด้านการดูแลสุข
ภาวะของคนในชุมชน  เน่ืองจากหน่วยงานภาครัฐไม่สามารถที่จะดูแลและให้ความรู้แก่ชุมชนได้อย่าง
ครอบคลุม  จึงทําให้ชุมชนขาดทักษะและความเข้าใจในการตระหนักถึงการดูแลสุขภาพ 
 จึงนําไปสู่การดําเนินโครงการวิจัยในระยะที่ ๑ พยายามสืบค้นหาทุนทางสังคม และระดม
ความคิดของชุมชนเพ่ือหาแนวทางในการยกระดับการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธธรรม  จะเห็นได้ว่า
กระบวนการและเป้าหมายสําคัญของการดําเนินงานวิจัย  จะปฏิบัติการบนฐานคิดของศาสตร์ทาง
พระพุทธศาสนา  จึงนําหลักพุทธธรรมสู่การบูรณาการกับวิธีการต่าง ๆ ได้แก่การนําหลักอปริหานิยธรรม
บูรณาการกับกระบวนการวิจัย  และนําหลักสังคหวัตถุ  หลักอริยมรรค  เพ่ือหาแนวทางการขับเคลื่อน
งานวิจัยในระยะต่อไป  จึงสรุปจากผลการวิจัยดังน้ี 
 ๑. การเห็นพ้องต้องกัน  จากการระดมความเห็นของชุมชนได้ให้แนวทางของการสร้างองค์
ความรู้ด้านการจัดการสุขภาวะให้ชุมชนในตําบลอุโมงค์ได้เข้าใจอย่างถ่องแท้  เพ่ือที่จะให้ชุมชนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อนและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง  ด้วยเหตุที่ว่าการขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ทําให้ชุมชน
ไม่รับทราบถึงเป้าหมายและความสําคัญที่แท้จริง  การขับเคล่ือนในระยะต่อไปจําเป็นที่จะต้องขยายและ
สร้างเครือจ่ายให้คนในชุมชนได้เห็นความสําคัญเพ่ิมมากขึ้น 
 ๒. การะดมความคิดที่ถูกต้อง  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไป  การสร้างองค์ความรู้ใหม่
ในชุมชนจําเป็นที่จะต้องนําทุนทางสังคมที่ได้สืบค้นมาแล้วน้ัน  สู่การระดมความคิดเห็นเพ่ือเลือกใช้ทุนทาง
สังคมท่ีเหมาะสมแก่การบูรณาการกับการจัดการสุขภาวะชุมชน  และจําเป็นที่จะต้องให้แกนนําชุมชนได้
นําองค์ความรู้ต่างๆท่ีได้ขับเคลื่อนงานวิจัยสู่การทําความเข้าใจในชุมชนของตนเอง 
 ๓. ประชาคมชุมชนหรือการใช้เวทีชุมชน  นับเป็นแนวทางของการขับเคลื่อนที่จะสร้าง
นวัตกรรมใหม่ของกาจัดเวทีชุมชน  ด้วยการบูรณาการกับกิจกรรมหรือโครงการของชุมชนและคณะสงฆ์  
เพ่ือให้เวทีชุมชนท่ีดําเนินการมีความหลากหลาย  และเป็นการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับชุมชนได้อย่าง
ทั่วถึง  ซึ่งต้องการให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนอย่างมีคุณภาพ 
 ๔. ปฏิบัติการอย่างมีประสิทธิภาพ  นับเป็นแนวทางของการจัดการสุขภาวะที่ถูกต้อง  และ
เป็นตามเป้าหมาย  การขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนเป็นประเด็นที่ยากจะครอบคลุมทุกปัจจัย  แต่ก็สามารถที่
จะขับเคลื่อนในภาพรวม  ที่จะทําให้ชุมชนได้เข้าใจอย่างถูกต้อง  โดยการนําทุนทางสังคมสู่การประยุกต์ใช้
ในการขับเคลื่อน  ผ่านกลุ่มสังคมได้แก่  กลุ่มอาสาปันสุข  และกลุ่มดอกชอมพอ  ที่จะต้องอาศัยข้อมูลและ
การปฏิบัติการที่มีประสิทธิภาพ 
 ๕.  สร้างกลุ่มที่มีคุณภาพ  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไปนอกจากพัฒนากลุ่มทางสังคม
เหล่าน้ันแล้ว  ยังจําเป็นที่จะต้องสร้างกลุ่มอ่ืน ๆที่เก่ียวกับข้องกับการจัดการชุมชนสุขภาวะ  เพ่ือให้เกิดมิติ



๑๔๙ 
 

ของการดูแลสุขภาพองค์รวมอย่างครอบคลุม  นับเป็นแนวทางสําคัญที่จะเลือกทุนทางสังคมสู่การพัฒนาให้
เป็นกลุ่มเครือข่ายในชุมชนสําหรับการจัดการชุมชนสุชภาวะเชิงพุทธต่อไป 
 ๖.  มุ่งมั่นจิตอาสาสูง  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไปจําเป็นจะต้องบูรณาการกับ
โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชน  เน่ืองจากทีมวิจัยและชุมชนต่างมีบทบาทสําคัญอย่างหลากหลาย
กิจกรรม  การทํางานด้านการพัฒนาชุมชนจําเป็นจะต้องสร้างแรงจูงใจในการสงเคราะห์ชุมชนสูง  คือการ
มุ่งมั่นจิตอาสาในการขับเคลื่อนต่อไป 
 ๗.  หาองค์ความรู้ใหม่  แนวทางการขับเคลื่อนในระยะต่อไปจําเป็นที่จะต้องหาองค์ความใหม่
จากโครงการอ่ืน  หน่วยงาน  และพื้นที่ต่าง ๆ เพ่ือนําองค์ความรู้เหล่าน้ันมาปรับใช้ในชุมชนตําบลอุโมงค์  
เพ่ือให้เกิดกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ  และสร้างความเข้มแข็งของการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ
ธรรม  และจําเป็นที่จะต้องนํากระบวนการทางพระพุทธศาสนาสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 ๘. จิตแจ่มใส  กายแข็งแรง  สังคมดี  แนวทางการขับเคลื่อนในขั้นตอนสุดท้ายเป็นเป้าหมาย
หลักของการดําเนินโครงการ  ทั้งทีมวิจัยและชุมชนจะต้องเป็นชุมชนสุขภาวะ  ที่มีการจัดการโดยชุมชน  
ภายใต้หลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนา  เป้าหมายสุขภาวะทางพระพุทธศาสนาจะกล่าวถึงแนวทางสู่
โลกุตรธรรม  เพียงแต่การจัดการชุมชนสุขภาวะในชุมชนตําบลอุโมงค์ได้เน้นถึงการมีจิตใจที่แจ่มใส  
สามารถดําเนินชีวิตอย่างมีความสุขในระดับโลกิยธรรม  ที่มีกาย  ใจ  สังคม และปัญญาที่สมบูรณ์ต่อไป 
  

การยกระดับการดําเนินการวิจัยในระยะที่ ๒ ได้นํากระบวนการเชิงพุทธบูรณาการ  โดยใช้
หลักภาวนา ๔ เป็นตัวขับเคลื่อนในการดําเนินการ  ดังนี้ 

กายภาวนา ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  จะเน้นการดูแลสุขภาพทาง
กาย  เน้นการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย  ได้แก่  การกิน  การอยู่  และการรักษา  บนพ้ืนฐาน
ของความไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ  การทํางานด้านสุขภาพทางกายจะเป็นนําองค์ความรู้ทางการแพทย์สมัยใหม่
และแพทย์แผนปัจจุบันมาประยุกต์ในการดูแลสุขภาพทางอายของชุมชน  เมื่อดําเนินการกับกลุ่มเป้าหมาย
จะเป็นสํารวจและสังเกตพฤติกรรมสุขภาพทางกาย  เมื่อจําเป็นต้องดูแลแลรักษา  จะร่วมกันหาแนวทาง
กับกลุ่มเป้าหมายและครอบครัวในการดูแลรักษา  กิจกรรมที่ดําเนินการ ได้แก่  การวัดความดัน  การ
สํารวจปัญหาด้านสุขภาพ  การสอบถามและสัมภาษณ์บุคคลใกล้ชิด  และการติดตามกลุ่มเป้าหมายอย่าง
ใกล้ชิดโดยผู้ประสานงานในแต่ละชุมชน 

จิตตภาวนา ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  ได้อาศัยการมีส่วนร่วม
ระหว่างคนในชุมชน โรงเรียน และวัด  โดยเฉพาะพระสงฆ์ที่มีความสําคัญในการพัฒนาจิตใจของ
กลุ่มเป้าหมาย  การดําเนินกิจกรรมภายใต้กลุ่มจิตอาสา  มีความย้ิมแย้มแจ่มใส การพูดคุย  และความเป็น
ญาติพ่ีน้องของคนในชุมชน  ดําเนินการเพื่อให้ความสุขแก่กลุ่มแกนนําชุมชนและกลุ่มเป้าหมาย  เพ่ือ
ส่งเสริมความสุขด้านใจของชุมชน  และเน้นการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการให้แนวทางเพื่อ
ดําเนินชีวิต  และกลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุที่มีปัญหาด้านภาวะซึมเศร้า  กระบวนการทํางานจึงให้ความสําคัญ
กับการพัฒนาด้านจิตใจ   

ศีลภาวนา ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  ได้ตระหนักถึงความเป็นญาติ
พ่ีน้อง  ความรักความสามัคคี  และความมีจิตอาสาเพ่ือสงเคราะห์ชุมชน  ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ความเป็นอยู่ให้ดีขึ้น  เช่น การทําความสะอาดในบ้าน  การให้คําแนะนําการกิน อยู่ นอน และรักษาของ



๑๕๐ 
 

กลุ่มเป้าหมาย  การประชาสัมพันธ์และการแนะนําให้คนในชุมชนได้มีจิตอาสาเพ่ือการดูแลและส่งเสริมให้
ชุมชนไม่เกิดความขัดแย้ง และการเอาใจใส่ซึ่งกันและกัน 

ปัญญาภาวนา  ทีมวิจัย แกนนําชุมชน สมาชิก และกลุ่มเป้าหมาย  ได้อบรมพัฒนาศักยภาพ
ของการดูแลสุขภาพองค์รวม  และการถ่ายทอดแนะนําให้กลุ่มเป้าหมาย  สามารถรู้เท่าทันด้านสุขภาพทาง
กาย  และสามารถนําความรู้เหล่าน้ันไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ เช่น การแนะนําการกินอาหาร  
การกินยารักษาโรค  การออกกําลังกาย  และการดูแลสุขภาพเบ้ืองต้น  เป็นการนําความรู้สู่การปฏิบัติของ
คนในชุมชน  ให้มีความรู้ความตระหนักในการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะในชุมชนอย่างย่ังยืนต่อไป 

ซึ่งจะเห็นได้ว่าการดําเนินการได้อาศัยเคร่ืองมือการวิจัย ได้แก่ การสังเกต  การสํารวจ  การ
สัมภาษณ์  การสอบถาม  และการประชุมกลุ่มย่อย  ของสมาชิกในการทํางาน เพ่ือเป็นการติดตามประเมิน
อย่างใกล้ชิด  ข้อมูลจากการใช้เครื่องมือในการเก็บรวบรวมจะทํามาวิเคราะห์และคืนข้อมูลให้สมาชิก
ประจําเดือน  และเป็นการถอดบทเรียนในระยะ ๖ เดือนของการดําเนินการ  ทําให้พบเห็นสถานการณ์
ของการดําเนินงาน  ทําให้สถานการณ์ด้านสุขภาวะของชุมชนตําบลอุโมงค์ดีขึ้นตามลําดับ ซึ่งได้อธิบายไว้
ในผลของการดําเนินการวิจัย 
 
๔) รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน 
 การดําเนินการวิจัยในการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ  ตําบลอุโมงค์  อําเมือง  จังหวัด
ลําพูน ได้อาศัยการขับเคลื่อนสุขภาวะของคนในชุมชนผ่านกลุ่มทางสังคม  ที่คนในชุมชนได้มีส่วนร่วมใน
การรวมกลุ่ม ได้แก่  ชมรมอาสาปันสุข  และชมรมโรงเรียนดอกซอมพอ (ผู้สูงอายุ)  ด้วยสาเหตุของ
สถานการณ์ด้านสุขภาวะในชุมชนตําบลอุโมงค์  ที่ก่อเกิดผลกระทบเพ่ิมขึ้นในตําบลอุโมงค์  การจัดการสุข
ภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  ของตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  

เป้าหมายของการดําเนินการวิจัย  จึงเป็นวิธีการนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามา
ประยุกต์ใช้ในการเสริมสร้างสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพอย่างย่ังยืน หลักธรรมสําคัญที่สามารถนํามา
ประยุกต์ได้ เช่น ไตรสิกขา ภาวนา 4 เป็นต้น ซึ่งการบูรณาการหลักธรรมเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะให้มี
ประสิทธิภาพนั้นจําเป็นต้องสุขภาวะทางด้านร่างกายให้มีความพร้อมเป็นเบ้ืองต้น เพราะสุขภาวะเชิงพุทธ
น้ันเป็นการเสริมสร้างสุขภาวะทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจควบคู่ไปด้วยกัน พระราชบัญญัติสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ.2550 ได้ให้คํานิยามของคําว่า สุขภาพ คือ ภาวะของมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย จิต สังคม 
และปัญญา เช่ือมโยงกันเป็นองค์รวมอย่างสมดุล ดังน้ัน การพัฒนาสุขภาวะที่สมบูรณ์จึงต้องพัฒนาทั้ง
ระดับภายในตัวบุคคลและท่าทีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม มีหลักในการวัดว่าบุคคลจะมีภาวะเช่นน้ีหรือไม่ 
ให้ดูจากผลของการพัฒนาในด้านต่างๆ สี่ด้านตามหลักพระพุทธศาสนา 
 กระบวนการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ได้มีกระบวนการทํางานคล้ายๆกันเพ่ือการส่งเสริมสุข
ภาวะชุมชน  การดําเนินการวิจัยในระยะที่ ๒ จึงเกิดกระบวนการทํางานอย่างเป็นระบบภายใต้หลักอปริ
หานิยธรรม คือการทํางานอย่างมีส่วนร่วม ได้แก่ ร่วมตัดสินใจ  ร่วมวางแผน  ร่วมดําเนินงาน  และร่วมรับ
ผลประโยชน์  ซึ่งจะอธิบายดังน้ี 

๑) การวางแผน  การดําเนินงานมีการทํางานบนพ้ืนฐานการส่งเสริมด้านสุขภาวะเชิงพุทธ
บูรณการ  ได้มีการประชุมกับสมาชิกของอาสาปันสุขและโรงเรียนดอกซอมพอ  เดือนละ ๑ ครั้ง  เพ่ือ
ร่วมกันวางแผนและกําหนดเป้าหมายในการทํางานอย่างต่อเน่ือง 



๑๕๑ 
 

๒) การตัดสินใจ  การดําเนินงานในการส่งเสริมสุขภาวะชุมชนได้ใช้หลักอริยมรรคทาง
พระพุทธศาสนา  ที่เน้นการมีส่วนร่วมและความเห็นพ้องต้องกันเพ่ือประโยชน์ของชุมชน  และการทํางาน
ของชุมชนไม่ได้หวังผลตอบแทนเน้นหลักสังคหวัตถุ  การมีจิตอาสาเพ่ือสงเคราะห์ชุมชน  จึงให้ความสําคัญ
ของการมีส่วนร่วมของชุมชนทุกกระบวนการ  

๓) การดําเนินการของการจัดการสุขภาวะชุมชน การดําเนินการของการจัดการสุขภาวะ
ชุมชนตําบลอุโมงค์  ภายใต้การขับเคลื่อน ๒ กลุ่ม ได้แก่ อาสาปันสุข และ โรงเรียนดอกซอมพอ  ซึ่งมี
กระบวนการดําเนินการในรูปแบบเดิมและมีการพัฒนายกระดับการดําเนินการอย่างมีส่วนร่วม  เพ่ือเป็น
การส่งเสริมและพัฒนาคนในชุมชนตําบลอุโมงค์มีสุขภาวะตามหลักภาวนา ๔ ทางพระพุทธศาสนา 

๔) การแก้ไขปัญหาการดําเนินงาน   
 การทํางานด้านสุขภาวะของชุมชนตําบลอุโมงค์  ได้อาศัยการถอดบทเรียนการทํางานทุกระยะ 
๓ เดือน  และการประชุมปรึกษาหารือเดือนละ ๑ ครั้ง  เพ่ือคืนข้อมูลการทํางานกับสมาชิกและหา
แนวทางพัฒนาการดําเนินงานให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ือง   

๕) การพัฒนาต่อยอด 
การพัฒนาต่อยอดหรือการยกระดับการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะ  จะเห็นได้ว่าเป็นกระบวนการ

ที่สําคัญของการขับเคลื่อน  การทํางานของสมาชิกและทีมวิจัยพยายามท่ีจะพัฒนาและยกระดับการทํางาน
อย่างต่อเน่ือง  จะเห็นได้จากการดําเนินการวิจัยในระยะ ที่ ๑ เป็นการถอดบทเรียนจุดเด่น จุดด้อย 
อุปสรรค  และโอกาสของการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชน  ทําให้ยกระดับการทํางานในระยะที่ ๒ อย่างเป็น
ระบบและกระบวนการจัดการทีเห็นเป็นรูปแบบที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนที่อ่ืนๆ ได้  
 
 ผลการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  จากการดําเนินการด้านการขับเคลื่อนสุขภาวะ
เชิงพุทธบูรณาการ  การทํางานได้อาศัยชมรมอาสาปันสุข และโรงเรียนดอกซอมพอ  ในการขับเคลื่อน  ซึ่ง
ได้ผลสําเร็จในการดําเนินการวิจัยอยู่ ๒ กลุ่มในชุมชน  ได้แก่ 

กลุ่มที่หน่ึง  คือกลุ่มเป้าหมายในการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ 
จํานวน ๓๙๙  คน รวมทั้งหมด ๑๑ ชุมชน  ซึ่งกลุ่มเป้าหมายเหล่าน้ีเน้นสมาชิกในชุมชนที่เป็นผู้สูงอายุ  
ผู้ป่วยติดเตียง  และคนในชุมชนที่จําเป็นต้องมีการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะ  จะเห็นได้ว่ากลุ่มเป้าหมาย
เหล่าน้ีจากการดําเนินการต้ังแต่ปี ๒๕๕๗ จนถึงปัจจุบัน  ยังมีกลุ่มเป้าหมายเพ่ิมมากขึ้น หน่วยงาน
เทศบาล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  และบุคลากร  ไม่สามารถดูแลและรักษาอย่างครอบครัว  
จําเป็นต้องมีชุมชนในการดูแลและส่งเสริมอย่างต่อเน่ือง  ในปี ๒๕๕๙ จนถึงปัจจุบันจึงเกิดแกนนําจิตอาสา
ในการขับเคลื่อนด้านสุขภาวะ  จึงเห็นได้ว่าในจํานวน ๓๙๙ คนของกลุ่มเป้าหมาย  ภาพรวมมีการพัฒนา
ด้านสุขภาวะเพ่ิมขึ้น จะเห็นได้ว่าสุขภาวะทางกายมีการพัฒนาถึงร้อยละ  ๖๕  และด้านอ่ืนๆก็มีการพัฒนา
เพ่ิมมากขึ้น  โดยเฉพาะสุขภาวะทางด้านจิตใจ  ที่มีการพัฒนาขึ้นของกลุ่มเป้าหมายและเป็นปัจจัยสําคัญ
ในการดําเนินชีวิต   

กลุ่มที่สอง  คือกลุ่มแกนนําชุมชนที่มีจิตอาสาในการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาวะชุมชน  
จากจํานวนไม่ถึงร้อยคน  ปัจจุบันมีนักจิตอาสาจํานวน ๑๐๙ คนและมีการเข้าร่วมอย่างไม่เป็นทางการ
จํานวนมาก  ทําให้เห็นว่ากระบวนการทางพระพุทธศาสนา  ที่นําหลักสังคหวัตถุทางพระพุทธศาสนา  เป็น
ปัจจัยสําคัญให้คนในชุมชนเกิดความตระหนักด้านจิตอาสาและการสงเคราะห์ชุมชน  นอกจากน้ันยังเป็น
กลุ่มเป้าหมายหลักของการพัฒนาศักยภาพด้านสุขภาวะเชิงพุทธ  เพราะเป็นฝ่ายปฏิบัติการเพ่ือการ



๑๕๒ 
 

ส่งเสริมและพัฒนา  ทําให้แกนนําร้อยกว่าชีวิตสามารถพัฒนาตนเองด้านสุขภาวะได้อย่างเข้มแข็ง  และ
สามารถปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างของคนในชุมชน 

การดําเนินการวิจัยการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  แม้จะไม่สามารถจะส่งเสริมและ
พัฒนาคนในชุมชนตําบลอุโมงค์ให้มีวิถีชีวิตที่มีสุขภาวะได้อย่างครอบคลุม  แต่สามารถท่ีจะขับเคล่ือนด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะอย่างต่อเน่ือง  และขยายวงกว้างไปอย่างรวดเร็ว  จะเห็นได้ว่าชุมชนเกิด
ความตระหนักในการเอาใจใส่ ด้านสุขภาวะ  และการทํางานอย่างเป็นระบบใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเป็นกลไกสําคัญในการดําเนินการ  ทําให้การขับเคลื่อนมีความเข้มแข็งและพัฒนาต่อยอด
ไปอย่างต่อเน่ือง  นับเป็นปัจจัยสําคัญในการดําเนินการด้านสุขภาวะชุมชนอย่างย่ังยืน 
 
๕) แนวทางพัฒนากระบวนการจัดการชุมชนสุขภาวะเชิงพุทธ ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัด
ลําพูน 
 กระบวนการจัดการสุขภาวะด้าน การวางแผน Plan  การประเมินCheck  และการปฏิบัติการ 
Act  นับเป็นกระบวนการที่สามารถเข้ามาจัดการชุมชนสุขภาวะได้  ด้วยกระบวนการทํางานอย่างเป็น
ระบบ  ที่บูรณาการกับหลักทางพระพุทธศสานา  ได้แก่ ไตรสิกขา อปริหานิยธรรม  อริยมรรค  และสังคห
วัตถุ  ทําให้กระบวนการทํามีประสิทธาภพ  เพียงแต่การดําเนินการ Do หรือการดําเนินการของชุมชน
จําเป็นที่จะต้องมีการหาแนวทางเพ่ือพัฒนา  จากการระดมความเห็นของชุมชนพบว่า 

๑) ด้านการสร้างจิตอาสาและการพัฒนาศักยภาพ 
๒) ด้านการประชาสัมพันธ์ 
๓) ด้านการประเมินผล 
๔) ด้านการประสานงาน 
๕) ด้านการสร้างเครือข่าย 
๖) ด้านกลุ่มเป้าหมายในการลงพ้ืนที่ 

 จะเห็นได้ว่าการดําเนินการวิจัยในช่วงระยะที่ผ่านมา  จะมีกระบวนการคืนข้อมูลในรูปแบบ
การถอดองค์ความรู้ในการขับเคลื่อนสุขภาวะชุมชนเชิงพุทธบูรณาการ  การหาแนวทางการพัฒนาจึง
เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง  ซึ่งไม่จําเพาะเจาะจงถึงกระบวนการวิจัยทีดําเนินการอยู่  การขับเคลื่อนสุขภาวะ
ชุมชนยังดําเนินการอย่างต่อเน่ือง  เพ่ือให้คนในชุมชนตําบลอุโมงค์มีสุขภาวะที่ดีอย่างย่ังยืนต่อไป 
 
๖) ข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรมโครงการวิจัย 
 ในการจัดกิจกรรมโครงการวิจัย  รูปแบบการจัดการชุมชนสุขภาวะขิงพุทธบูรณาการ  ของ
ตําบลอุโมงค์  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน  เป็นการร่วมกันหาแนวทางในการจัดการชุมชนสุขภาวะ  บน
พ้ืนฐานพุทธบูรณาการ  ที่ต้องอาศัยความเข้าใจในศาสตร์ทางพระพุทธศาสนา  เพ่ือนํามาบูรณาการกับ
หลักการทํางานของชุมชน  ปัจจัยสําคัญในการสร้างความเข้าใจอันดีต่อชุมชนคือทีมวิจัย  ที่จะต้องเข้าใจ
ถึงบทบาทสําคัญในการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชน  และเข้าใจกระบวนการดําเนินงานวิจัยเชิง
พระพุทธศาสนา  
 กระบวนการทํางานของทีมวิจัยส่วนใหญ่เป็นแกนนําชุมชนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของชุมชน  
และมุ่งมั่นในการพัฒนาชุมชน  เพียงแต่การใช้เครื่องมือวิจัยในการกเก็บข้อมูลอาจจะไม่สามารถสร้าง
นวัตกรรมใหม่ๆ หรือการดําเนินงานด้านเอกสาร  จึงจําเป็นจะต้องมีผู้เช่ียวชาญคอยติดตามการเก็บข้อมูล



๑๕๓ 
 

วิจัย  และที่สําคัญของกระบวนการทํางานวิจัย  ทีมวิจัยจะต้องพยายามมีส่วนร่วมอย่างต่อเน่ืองทุก
กระบวนการ  เพ่ือติดตาม  และเข้าใจอย่างเป็นระบบ 
 การเรียบเรียบข้อมูล  และการสรุปข้อมูลในการวิจัย  นักวิจัยบางท่านต้องอาศัยผู้ช่วยวิจัยใน
การสร้างความเข้าใจของข้อมูลที่เก็บรวบรวม  เน่ืองจากพ้ืนที่ในการวิจัยมีทั้งหมด ๑๑ ชุมชน  จึงจะต้อง
พยายามวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลอย่างต่อเน่ือง  เพ่ือการเรียบเรียงข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 อุปสรรคปัญหาในการดําเนินการวิจัย  ส่วนหน่ึงเกิดจากทีมวิจัยมีบทบาทสําคัญในชุมชน  
นักวิจัยหลายท่านมีภารกิจในการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างต่อเน่ือง  จึงจําเป็นจะต้องหาเวลา  
สถานที่  เพ่ือประชุมและหาแนวทางร่วมกัน   และทักษะนักวิจัยถึงแม้จะมีบทบาทสําคัญในชุมชน  แต่
จําเป็นอย่างย่ิงที่นักวิจัยจะต้องมีทักษะในการเก็บข้อมูล  และสร้างการมีส่วนร่วมในชุมชน  อุปสรรปัญหา
เหล่าน้ีเป็นปัจจัยหน่ึงที่ทีมวิจัยพยายามหาเทคนิค  วิธีการ  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนากระบวนการดําเนิน
งานวิจัยให้มีคุณภาพต่อไป 
 
๕) บทเรียนที่ได้รับจากการดําเนินการวิจัย 
 การดําเนินงานวิจัยในครั้งน้ี  เป็นการเสริมสร้างชุมชนให้มีสุขภาวะองค์รวม  โดยมีเป้าหมาย
ให้ชุมชนเกิดความสุขทางกาย ใจ สังคม และปัญญา  โดยได้นําศาสตร์ทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการ  
เน่ืองด้วยวิถีชีวิตของคนในชุมชนมีความเก่ียวเน่ืองกับพระพุทธศาสนา  ถึงแม้กิจกรรมตามแผนงานของ
โครงการวิจัยจะไม่สามารถทําได้อย่างสมบูรณ์  แต่ปรากฏการณ์ของชุมชมได้เกิดความตระหนักของการ
จัดการสุขภาวะ  และทีมวิจัยได้เรียนรู้สู่การพัฒนาชุมชนอย่างเป็นระบบ  จากการสืบค้นทุนทางสังคมเพ่ือ
การจัดการสุขภาวะ   
 จะเห็นได้ว่ากระบวนการดําเนินการวิจัยคร้ังน้ี  เป็นการดําเนินการเพื่อยกระดับกระบวน
ดําเนินการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธบูรณาการ  โดยอาศัยกลุ่มการงานอยู่ ๒ กลุ่ม ได้แก่ ชมรมอาสาปันสุข
เพ่ือคนอุโมงค์  ที่ก่อต้ังขึ้นเมื่อปี ๒๕๕๗ และโรงเรียนดอกซอมพอ (ผู้สูงอายุ) ก่อต้ังขึ้นเมื่อปี ๒๕๕๘  ทั้ง 
๒ กลุ่มน้ีได้สะท้อนถึงสถานการณ์ด้านสุขภาวะชุมชนที่ส่งผลกระทบในวงกว้าง  สถิติด้านการเจ็บป่วยและ
ความมีโรคภัยไข้เจ็บในตําบลอุโมงค์มีสภาวะที่เพ่ิมขึ้น  การพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาวะชุมชนจึงได้
อาศัยแกนนําชุมชนได้มีจิตอาสาเข้าเป็นสมาชิกกลุ่ม  เ พ่ือการส่งเสริมด้านสุขภาวะ  เมื่อเกิด
กระบวนการวิจัยในปี ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐  จึงได้นํากระบวนการจัดการสุขภาวะท่ีเป็นระบบกระบวนการ
ภายใต้ฐานคิดของการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้  ด้วยเป้าหมายสําคัญเพ่ือสุขภาวะ
ชุมชน  ซึ่งสอดคล้องกับหลักภาวนา ๔ ทางพระพุทธศาสนา  ที่เป็นหลักธรรมสําคัญต่อการดํารงชีวิตของ
มนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ ประกอบไปด้วย กายภาวนา  จิตตภาวนา  ศีลภาวนา  และปัญญาภาวนา  นอกจาก
เป้าหมายการส่งเสริมให้คนตําบลอุโมงค์ดํารงชีวิตที่เป็นไปตามภาวนา ๔ แล้วน้ัน  กระบวนการวิจัยยัง
อาศัยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  ได้แก่  หลักไตรสิกขา  หลักอปริหานิยธรรม  หลักอริยมรรค  และ
หลักสังคหวัตถุ  นํามาเป็นเคร่ืองมือในกระบวนการทํางาน  จึงการการขับเคลื่อนสุขภาวะเชิงพุทธเป็นไป
ด้วยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  เน้นการเห็นพ้องต้องกัน  และความมีจิตอาสาเพ่ือสงเคราะห์ชุมชน   
 รูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ยังได้อาศัยแนวคิดทฤษฎีการบริหารจัดการชุมชนตาม
หลักสากล  ได้แก่  การวางแผน  การตัดสินใจ  การดําเนินการ  การแก้ไขปัญหา  และการพัฒนาต่อยอด  
ซึ่งได้อาศัยกระบวนการทํางานแบบ PDCA ประกอบไปด้วย การวางแผน  การดําเนินการ  การติดตาม
ประเมินผล  และการนําสู่ปฏิบัติการของชุมชน  รูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธของชุมชนตําบล



๑๕๔ 
 

อุโมงค์จึงขับเคลื่อนไปอย่างเป็นระบบ  ถึงแม้ว่าการส่งเสริมและการพัฒนาชุมชนตําบลอุโมงค์ให้มีวิถีชีวิต
อย่างมีสุขภาวะอย่างไม่ครอบคลุมทั้งหมด  แต่ทําให้เกิดกระบวนการขับเคลื่อนสุขภาวะที่ขยายวงกว้าง
เพ่ิมขึ้น มีจํานวนจิตอาสาและคนในชุมชนสนใจด้านสุขภาวะมากขึ้น  กลุ่มเป้าหมายของชุมชนตําบลอุโมงค์
หลายร้อยชีวิต  มีสุขภาวะที่ดีขึ้นและเป็นการยกระดับต่อยอดถึงกระบวนการพัฒนาที่เข้มแข็งของชุมชน
ตําบลอุโมงค์   
 หลักการดําเนินการขับเคลื่อนสุขภาวะภายในรูปแบบการจัดการสุขภาวะเชิงพุทธ  ได้
เสริมสร้างความมีจิตอาสา  เกิดความตระหนักของคนในชุมชนตําบลอุโมงค์ในการให้ความสําคัญด้านสุข
ภาวะ  ด้วยการใช้หลักจิตตภาวนาเป็นปัจจัยหลักของการดําเนินการ  ทีมงานวิจัย แกนนําชุมชน และคน
ในชุมชนมีสภาวะทางจิตที่ดีขึ้น  พร้อมปฏิบัติการเชิงรุกด้วยผลกระทบด้านสุขภาวะ  และก่อเกิดแนว
ทางการพัฒนาสุขภาวะอันจะทําให้ชุมชนตําบลอุโมงค์มีสุขภาวะที่ดีอย่างย่ังยืนต่อไป 
 
๖) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินการวิจัย 
 ๖.๑ การจัดการตนเองของชุมชนด้านสุขภาวะ 
 การดําเนินการวิจัยครั้งน้ีทําให้ชุมชนเกิดความตระหนัก  เห็นคุณค่า และมีส่วนร่วมในการ
ดําเนินกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างด้านสุขภาวะ  ถึงแม้จะมี ๒ กลุ่มแกนนําที่ให้ความสําคัญต่อการเสริมสร้างสขุ
ภาวะชุมชน  ซึ่งผลการดําเนินการวิจัยเกิดการขยายวงกว้างในชุมชนจึงทําให้คนในชุมชนมีความตระหนัก
และมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาวะชุมชน  แม้สถานการณ์ด้านผู้สูงอายุ ผู้ป่วยในตําบลอุโมงค์ จะมีสถิติที่
น่าเป็นห่วง แต่กระบวนการทํางานของชุมชนมีความเป็นระบบและการเอาใจใส่ของคนในชุมชน  จึงทํา
กระบวนการทํางานเกิดความย่ังยืนต่อไป 
 ๖.๒ การผลักดันนโยบายสาธารณะ 

การดําเนินการวิจัยคร้ังน้ีนําไปสู่การมีส่วนร่วมของคนในชุมชนที่ให้ความสําคัญต่อการ
เสริมสร้างสุขภาวะชุมชน  ถึงแม้จะดําเนินการวิจัยใน ๒ กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มอาสาปันสุข และกลุ่มโรงเรียน
ดอกซอมพอ  แต่ทําให้สถานการณ์ของการให้ความสนใจด้านสุขภาวะมากขึ้น  ซึ่งทําให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ให้ความใส่ใจ  ในการส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมด้านเสริมสร้างสุขภาวะ  ได้แก่  การ
กําหนดนโยบายขับเคลื่อนชุมชนจัดการตนเองด้านสุขภาวะชุมชน  การสนับสนุนงบประมาณในการจัด
อบรมศักยภาพให้กับคนในชุมชนเพ่ือดูแลสุขภาพ  เป็นต้น  จึงทําให้กระบวนการทํางานอย่างมีส่วนร่วม 
ได้แก่ บ้าน  วัด รัฐ มีบทบาทสําคัญในการยกระดับและต่อยอดการส่งเสริมด้านสุขภาวะชุมชนอย่าง
เข้มแข็งต่อไป 
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