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บอกเลาเพ่ือความเขาใจรวมกัน 
 
งานวิจัยเพ่ือทองถ่ินเปนกระบวนการท่ีคนในชุมชนไดมารวมคิดทบทวนสถานการณ ต้ังคำถาม 

วางแผน หาขอมูล ทดลองทำ วิเคราะห สรุปผลการทำงานและหาคำตอบเพ่ือปรับปรุงงานตอไป” กลาวคือ 
งานวิจัยเพ่ือ   ทองถ่ินเปนเครื่องมือหนึ่งท่ีเนนการให “คน” ในชุมชนเขามารวมในกระบวนการวิจัย ตั้งแตการ
เริ่มคิด การต้ังคำถาม การวางแผน และคนหาคำตอบอยางเปนระบบเปนรูปธรรม โดยเรียนรูจากการ
ปฏิบัติการจริง (Action Research) อันทำใหชุมชนไดเรียนรู สรางผลงาน มีความเกงข้ึนในการแกปญหาของ
ตนเอง และสามารถใชกระบวนการนี้ในการแกไขปญหาอ่ืน ๆ ในทองถ่ิน โดยมีกระบวนการศึกษาเรียนรูอยาง
เปนเหตุเปนผล   ดังนั้นจุดเนนของงานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน จึงอยูท่ี “กระบวนการ” มากกวา “ผลลัพธ” เพ่ือให
ชาวบานไดประโยชนจากงานวิจัยโดยตรง และใหงานวิจัยมีสวนในการแกปญหาของชาวบาน รวมท้ังเกิดการ
เปลี่ยนแปลงข้ึนจริงในชุมชน ซ่ึงจะตองอาศัย “เวที” (การประชุม เสวนา พูดคุยถกเถียง) เปนวิธีการเพ่ือใหคน
ในชุมชน ท้ังชาวบาน ครู นักพัฒนา สมาชิกอบต. ขาราชการ หรือกลุมคนอ่ืนๆ เขามารวมหา รวมใช 
“ปญญา” ในกระบวนการวิจัย 

 “กระบวนการวิจัยเพ่ือทองถิ่น” หมายถึง การทำงานอยางเปนข้ันตอน เพ่ือตอบ “คำถาม”  หรือ 
“ความสงสัย” บางอยาง ดังนั้นสิ่งสำคัญคือประเด็น “คำถาม” ตองคมชัด โดยมีการแยกแยะประเด็นวา  ขอ
สงสัยอยูตรงไหน มีการหา “ขอมูล” กอนทำ มีการวิเคราะหความนาเชื่อถือของขอมูล มีการ “วางแผน” การ
ทำงานบนฐานขอมูลท่ีมีอยู และในระหวางลงมือทำมีการ “บันทึก” มีการ “ทบทวน” ความกาวหนา 
“วิเคราะห” ความสำเร็จและอุปสรรคอยางสม่ำเสมอ เพ่ือ “ถอด”  กระบวนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนออกมาให
ชัดเจน     ในท่ีสุดก็จะสามารถ “สรุปบทเรียน” ตอบคำถามท่ีตั้งไวแลวอาจจะทำใหมใหดีข้ึน ตลอดจน
สามารถนำไปใชเปนบทเรียนสำหรับเรื่องอ่ืน ๆ หรือพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ ตอไป  ซ่ึงท้ังหมดนี้กระทำโดย “ผูท่ีสงสัย”  
ซ่ึงเปนคนในทองถ่ินนั่นเอง ดังนั้นกระบวนการงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินจึงเปนงานวิจัยอีกแบบหนึ่งท่ีไมยึดติดกับ
ระเบียบแบบแผนทางวิชาการมากนัก แตเปนการสรางความรูในตัวคนทองถ่ิน โดยคนทองถ่ิน เพ่ือคนทองถ่ิน 
โดยมุงแกไขปญหาดวยการทดลองทำจริง และมีการบันทึกและวิเคราะหอยางเปนระเบียบ การวิจัยแบบนี้จึง
ไมใชเครื่องมือทางวิชาการ ไมใชของศักดิ์สิทธิ์ท่ีผูกขาดอยูกับครูบาอาจารย แตเปนเครื่องมือธรรมดาท่ีชาวบาน
ก็ใชเปน เปนประโยชนในชีวิตประจำวันได 
 ศูนยประสานงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินจังหวัดอุบลราชธานี ภายใตการสนับสนุนของ สกว.ฝายวิจัยเพ่ือ
ทองถ่ิน ไดใชวิธีการสนับสนุนงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินตามแนวคิดและหลักการดังกลาวมาแลวในระยะเวลาหนึ่ง 
พบวา ชาวบานหรือทีมวิจัยสวนใหญสามารถสะทอนการดำเนินงานดวยการบอกเลาไดเปนอยางดี  ใน
ขณะเดียวกันก็พบวา การเขียนรายงาน เปนปญหาท่ีสรางความหนักใจใหแกนักวิจัยเปนอยางยิ่ง ดังนั้นดวย
ความตระหนักถึงสถานการณปญหาดังกลาว สกว.ฝายวิจัยเพ่ือทองถ่ิน จึงไดปรับรูปแบบการเขียนรายงานวิจัย 
ใหมีความยืดหยุน และมีความงายตอการนำเสนองานออกมาใน รูปแบบท่ีนักวิจัยถนัด โดยไมยึดติดในเรื่องของ
ภาษาและรูปแบบท่ีเปนวิชาการมากเกินไป ซ่ึงเปาหมายสำคัญของรายงานวิจัยยังคงมุงเนนการนำเสนอใหเห็น
ภาพของกระบวนการวิจัยมากกวาผลลัพธท่ีไดจากการวิจัย โดยกลไกสำคัญท่ีจะชวยใหนักวิจัยให มี
ความสามารถเขียนรายงานท่ีนำเสนอกระบวนการวิจัยไดชัดเจนยิ่งข้ึน คือ ศูนยประสานงานวิจัย (Node) ใน
พ้ืนท่ี ซ่ึงทำหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยมาต้ังแตเริ่มตนจนกระท่ังจบการทำงานวิจัย ดังนั้น Node จะรับรู
พัฒนาการของโครงการวิจัยมาโดยตลอด บทบาทการวิเคราะหเนื้อหาหรือกิจกรรมของโครงการจึงเปนการ
ทำงานรวมกันระหวาง Node และนักวิจัย ซ่ึงความรวมมือดังกลาวไดนำมาซ่ึงการถอดบทเรียนโครงการวิจัยสู
การเขียนมาเปนรายงานวิจัยท่ีมีคุณคาในท่ีสุด 



 อยางไรก็ตาม    รายงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินอาจไมสมบูรณแบบดังเชนรายงานวิจัยเชิงวิชาการโดยท่ัวไป 
หากแตไดคำตอบและเรื่องราวตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการวิจัย ซ่ึงทานสามารถเขาไปคนหา ศึกษาและ
เรียนรูเพ่ิมเติมไดจากพ้ืนท่ี 
 

ศูนยประสานงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินจังหวัดอุบลราชธาน ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทสรุปผูบริหาร 
 

 โครงการวิจัย กระบวนการสรางตำบลตนแบบในกรบริหารจัดการน้ำระดับทองถ่ินของตำบลสำโรง  
อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ไดดำเนินการตามวัตถุประสงคของโครงการเพ่ือใหไดขอมูล การจัดเก็บ

ขอมูล การถอดชุดความรู โดยใชเครื่องมือ การศึกษาเอกสารมือสอง  การสัมภาษณเจาะลึก การสนทนากลุม

การสำรวจพ้ืนท่ีรูปธรรม ตามวัตถุประสงคดังนี้  1) เพ่ือศึกษาองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับ

ชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง2)เพ่ือสรางชุดปฏิบัติการการขยายผลชุดความรูสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆ ใหสามารถ

บริหารจัดการน้ำในระดับชุมชน 3) เพ่ือออกแบบการบริหารจัดการตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับ

ชุมชนทองถ่ิน 4) เพ่ือหากระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของตำบล

สำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี 

5.1 สรุปผลการวิจัย  

 ดานองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำจากการวิจัยเรื่องการจัดการน้ำในตำบลสำโรง  ตำบล
สำโรงมีลักษณะภูมิประเทศท่ีแตกตางกันกลาวคือลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีราบสลับภูเขา  สภาพปญหาของ
ชุมชน คือ ชุมชนประสบปญหาการขาดแคลนน้ำเพ่ือการเกษตรท้ังฤดูฝนและฤดูแลง การทำเกษตรรวมกันท้ัง
หมูบาน โดยอาศัยแหลงน้ำตามธรรมชาติท่ีมีอยูในปจจุบัน ไดแก น้ำตกแซใหญ ฝายอีแลง วังตลาด ฝายภูหิน
เหล็กไฟ หนองโปงบก สระทุง หวยบง หวยไร หวยมวง หวยหินฮาว หวยฉลอง หวยซาง อางรองคันแยง ฝาย
หลวง หวยบง และยังมีแหลงน้ำหรือสระน้ำของครัวเรือนบางสวน การมีแหลงน้ำมากแตประชาชนยังขาด
แคลนน้ำสำหรับการอุปโภคและบริโภคในชวงหนาแลง คือ เดือนธันวาคมถึงเดือนเมษายนของทุกป ทำให
ชาวบานตองซ้ือน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภค บางครั้งตองอาศัยน้ำจากองคการบริหารสวนตำบลสำโรงเขาไป
ใหการชวยเหลือ แตยังขาดน้ำสำหรับทำการเกษตรทำใหพืชผลทางการเกษตรเสียหายและไมไดผลการผลิต
เทาท่ีควร ซ่ึงการขาดแคลนน้ำท้ังท่ีมีแหลงน้ำมากอาจเกิดจากลักษณะพ้ืนท่ีสวนใหญเปนลักษณะหินโผล พ้ืนท่ี
ราบสูงติดภูเขา ทำใหการกักเก็บน้ำไมมีประสิทธิภาพ   
 จากปญหาเรื่องน้ำท่ีเกิดข้ึนในตำบลสำโรง  5 ใน 11 หมูบานไดทำงานวิจัยในลักษณะงานวิจัย
เชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในแบบงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินชุมชนท้ังหมด 5 ชุมชนมีดังนี้  
  1) ชุมชนบานผาชัน 
   - โครงการวิจัยเรื่องศึกษารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมีอยูอยางจำกัดใหมีประสิทธิภาพ
สูงสุด: กรณีบานผาชัน ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ซ่ึงผลการศึกษาขอมูลการใชน้ำพบวา
ใน 1 วัน คนบาน ผาชันใชน้ำ 44,757.6 ลิตร โดยพบวา กิจกรรมท่ีใชน้ำมากท่ีสุดคือ อาบ ลางหนา แปรงฟน 
ใชน้ำมากถึง 13,962 ลิตร ลองลงมาคือน้ำซักผา 10,566 ลิตร และคนพบนวัตกรรมการนำน้ำจากท่ีลุมและมี
ความลึกและลาดชันสูง หากใช “แอรแว” หรือ “แอรแวะ” คือการปลอยใหอากาศมันแวะเขาไปในน้ำ ทำให
น้ำมีแรงดันมากข้ึน และระบบสูบน้ำดวยแอรแวทำใหผาชันมีน้ำใชตลอดท้ังป แตการจัดสรรน้ำใหท่ัวถึงท้ัง
หมูบานยังไมเพียงพอ ทีมวิจัยนำตัวเลขท่ีไดจากการเก็บขอมูลและกิจกรรมการใชน้ำของชุมชนนำมาเสนอตอท่ี
ประชุมในเวทีประชาคม เพ่ือใหคนท้ังหมูบานรวมกันออกความคิดเห็นและพัฒนาวิธีการประหยัดน้ำ และใชน้ำ
ท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด  
   -  โครงการวิจัย รูปแบบการพัฒนาชุมชนบานผาชันสูการเปนแหลงเรียนรูการ
บริหารจัดการน้ำอยางมีประสิทธิภาพ  รูปแบบการพัฒนาชุมชนบานผาชันสูการเปนแหลงเรียนรูการบริหาร
จัดการน้ำอยางมีประสิทธิภาพรูปแบบการพัฒนาชุมชนบานผาชันสูการเปนแหลงเรียนรู คือ การพัฒนาคนสู



การพัฒนาระบบการจัดการแหลงเรียนรู  ซ่ึงการพัฒนาคน ประกอบไปดวย การสรางวิทยากรชุมชนและยุว
วิทยากร การถายทอดองคความรูบานผาชันจากพอแมสูลูกหลาน  ผานการถอดบทเรียนการจัดการทรัพยากร 
4 อยาง คือ การจัดการน้ำ  การจัดการปา  กองทุนปลา และการจัดการกลุมออมทรัพย   การพัฒนาระบบการ
จัดการแหลงเรียนรู ประกอบดวย  การประชุมออกแบบเปาหมาย  รูปแบบการจัดการเรียนรู  ระบบบริหาร
จัดการ และสรางสื่อการเรียนรูทดลองจัดการเรียนรูกลุมอ่ืนในรูปแบบศึกษาดูงาน  และ ประชุมสรุปเปาหมาย  
รูปแบบการจัดการเรียนรู  ระบบบริหารจัดการ และสื่อการเรียนรู  เปาหมายของแหลงเรียนรู เพ่ือใหเกิดการ
พัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน  และเพ่ือถายทอดองคความรูบานผาชันสูสาธารณะ   
  2) ชุมชนบานโนนศาลา  
   - เรื่องแนวทางการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคของชุมชน ไดพบวา
แนวทางท่ีสำคัญคือ การสรางสำนึกรวมในการบริหารจัดการน้ำของคนในชุมชน การเพ่ิมปริมาณบอบาดาล
ขนาดเล็กท่ีเหมาะสมในระดับครัวเรือน การจัดระบบน้ำใตดินท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี (เข่ือนใตดิน) การเพ่ิม
ปริมาณน้ำผิวดินโดยการขุดลอกคลองและการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และผลการวิจัยยัง
พบวา ชุมชนสามารถลดคาใชจายในการจัดซ้ือน้ำในชวงฤดูขาดแคลนได  ชุมชนสามารถมีน้ำใชอยางเพียงพอ
และมีอาหารปา เชน ผักหนามมีเยอะข้ึน เปนตน  
   - โครงการวิจัย แนวทางการพัฒนาทางเลือกในการใชทรัพยากรดินและน้ำเพ่ือการ
ประกอบอาชี ท่ีเหมาะสมกับชุมชนบานโนนศาลา  ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร  จังหวัดอุบลราชธานีโดยทำ
การทดลองปฏิบัติการ (1) การกอสรางฝายชะลอน้ำเพ่ือสรางความอุดมสมบูรณใหกับปาชุมชน และ (2) การ
ถายทอดภูมิปญญาการจักสานผลิตภัณฑจากไมไผเพ่ือการสงเสริมอาชีพ โดยท้ัง 2 กิจกรรมนี้เปนแนวทางท่ี
นำไปสูการพัฒนาทางเลือกในการใชทรัพยากรดินและน้ำเพ่ือการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมของชุมชนบานโนน
ศาลา อยางไรก็ตาม ชุมชนจำเปนตองติดตามความสัมฤทธิ์ผลของการสรางฝายชะลอน้ำและการใชประโยชน
ในอนาคต รวมท้ังควรทำการการตอยอดการถายทอดภูมิปญญาในการจักสานผลิตภัณฑจากไมไผ โดยอาจมี
การรวมกลุมเพ่ือสรางเปนอาชีพเสริมเพ่ือสรางรายไดใหแกสมาชิกอยางเปนระบบตอไป 
  3) ชุมชนบานนาขาม มีโครงการวิจัยเรื่อง รูปแบบการจัดการชลประทานระบบทอท่ี
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีการเกษตรของชุมชนนาขาม ผลการวิจัยพบวา ชาวบานไดใชประโยชนจากการ
ชลประทานระบบทอท่ีตอจากวังตลาดโดยใชระบบการไหลตามแรงโนมถวงของโลก และทำการวางผังการวาง
ทอสงน้ำโดยการ  มีสวนรวมของชุมชน เกิดการกำหนดกฎกติกาการใชน้ำของแตละกลุม ซ่ึงมีพ้ืนท่ีไดรับ
ประโยชน 23 ไร ซ่ึงพ้ืนท่ีท่ีไดรับประโยชนใชปลูก ขาว มันสำปะหลัง และยางพารา  
  4) ชุมชนบานนาหาง มีโครงการวิจัย  
   - โครงการวิจัยเพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรในระดับครอบครัวท่ี
เหมาะสมของชุมชนบานนาหาง ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยสิง่ท่ีเกิดข้ึนจากการวิจัย
น้ำเพ่ือการเกษตรทำใหชุมชนไดมีปรับเปลี่ยนแนวคิดการทำการเกษตรเปน3 รูปแบบ  กลาวคือ รูปแบบท่ี 1 
ทำการปานฝายใหเปนแกมลิงเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีรับน้ำในพ้ืนท่ีสูงแลวเจาะรูปลอยน้ำลงในท่ีนาท่ีอยูดานลางใน
ลักษณะแกมลิงรั่ว รูปแบบท่ี 2 เปลี่ยนระบบการผลิต โดยการเปลี่ยนจากการทำนาอยางเดียวเปนการปลูกพืช
หลายชนิดตามลักษณะพ้ืนท่ีท่ีมีความสูงต่ำ ลักษณะดินและแหลงน้ำ ท่ีแตกตางกัน โดยท่ีลุมใชทำนา ท่ีดอนใช
ปลูกพืชตองการน้ำนอย และพืชผักสวนครัว รูปแบบท่ี 3 เปลี่ยนชนิดพืช โดยการเปลี่ยนจากการทำนาเปนการ
ปลูกพืชท่ีตองการน้ำนอยในพ้ืนท่ีท่ีเปนดินทราย ท่ีสูง และไมมีแหลงน้ำ 
   - โครงการวิจัยแนวทางการขยายผลการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีเหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนท่ีของชุมชน ผลการวิจัยพบวา กลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจการขยายผลการจัดการน้ำมาก



ยิ่งข้ึนโดยผานโมเดลการจัดการน้ำมากกวา แผนพับเพราะโมเดลสามารถแสดงใหเห็นพ้ืนท่ีจริง ซ่ึงชาวบานอยู
ในพ้ืนท่ีอยูแลวทำใหงายตอการเขาใจ แตแผนพับมีแตตัวหนังสือไมมีรูปภาพ ซ่ึงชาวบานบางคนไมถนัดหรือไม
สะดวกในการอาน ทำใหการเผยแพรผานแผนพับไมคอยประสบความสำเร็จเหมือนการเผยแพรผานโมเดล  
  5) ชุมชนบานนาเจริญไดทำการวิจัยเรื่อง รูปแบบการฟนฟูปาตนน้ำภูหินเหล็กไฟโดยการมี
สวนรวมของชุมชน ผลการวิจัยพบวา  รูปแบบการฟนฟูปาชุมชนภูหินเหล็กไฟใหมีความอุดมสมบูรณเปนแหลง
ตนน้ำ คือสรางการมีสวนรวมของคนในชุมชน เชน วิถีชุมชนกับการลาดตระเวนอยางมีสวนรวม จัดทำกลุม
สงเสริมอาชีพในชุมชน เพ่ือใหชาวบานยึดเปนอาชีพเสริมในชุมชน อบรมเยาวชนและคนในชุมชนเพ่ือสราง
จิตสำนึกตอการอนุรักษปา สรางความเขาใจกับบุคคลภายนอก ปรับปรุงกฎกติกาการจัดการปาชุมชนให
เหมาะสมและมีสวนรวมจากชุมชน เชน ปรับเปลี่ยนเพ่ิมเติมกฎระเบียบใหมีความรัดกุมยิ่งข้ึน และฟนฟูระบบ
นิเวศภูหินเหล็กไฟ เชน ปลูกตนไมและกลวยไมใหมากข้ึน ปลูกหญาแฝกเพ่ือปองกันดินพังทลายใสแหลงน้ำ 
ตรวจติดตามคุณภาพน้ำทุกๆ 3 เดือน 
  6) ตำบลสำโรง  โครงการวิจัยการจัดการความรูและการขยายผลการบริหารจัดการน้ำจาก
ระดับหมูบานสูระดับตำบลของตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  จากปญหาเรื่องน้ำท่ีเกิดข้ึน
ในตำบลสำโรง  5 ใน 11 หมูบานไดทำงานวิจัยในลักษณะงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในแบบ
งานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน  สถานการณปญหาลักษณะพ้ืนท่ีภูเขา  พบวา  แหลงน้ำไมมีการดูดซับ และ กักเก็บน้ำ
จากธรรมชาติ จึงขาดน้ำในการ  อุปโภค บริโภคระหวางเดือน พฤศจิกายน ถึง เดือน พฤษภาคม และ รุนแรง
ท่ีสุดในชวงเดือน  กุมภาพันธ – เมษายน  พบวามีความตองการใชน้ำเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ ตามจำนวนประชากรท่ี
เพ่ิมข้ึน  แหลงน้ำจากธรรมชาติท่ีมีอยูในชุมชนยังไมมีการจัดการระบบท่ีดี  สภาพพ้ืนท่ีมีความลาดชันในระดับ
ท่ีแตกตางกัน  คือ บางพ้ืนท่ีลาดชันมาก  ความอุดมสมบูรณของปาลดลง  ในฤดูทำนาจะไดรับผลกระทบจาก
การขาดแคลนน้ำเพ่ือใชตกกลา (ฝนท้ิงชวง) 
 รูปแบบการจัดการน้ำตามลักษณะภูมินิเวศ 2 แบบ  กลาวคือ  ลักษณะพ้ืนท่ีภูเขา  ลักษณะพ้ืนท่ีโคก

สลับดอน  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

  ลักษณะพ้ืนท่ีภูเขา  1)การจัดการน้ำท่ีเหมาะสมกับลักษณะพ้ืนท่ี  เชน  การสูบน้ำโดยวิธีการ

เสริมแรงสงน้ำ โดย นวัตกรรม  แอรแวและการนำน้ำจากท่ีสูงมาใชโดยระบบ  “กาลักน้ำ”   2) การจัดระบบ

พ้ืนท่ี  3) การนำความรูในการใชน้ำมาปรับใชในวิถีของชุมชน  4) การสรางสำนึกรวมและการสรางการมีสวน

รวมกันภายในชุมชนเพ่ือความยั่งยืนของทรัพยากรน้ำ  และ 5) การจัดตั้งกลไกการจัดการน้ำของชุมชน 

  พ้ืนท่ีโคกสลับดอน  1) การจัดเพ่ิมปริมาตรน้ำและการจัดระบบน้ำ  2) การจัดการระบบการ

ปลูกพืช3) การสรางสำนึกรวมในการบริหารจัดการน้ำของคนในชุมชน  4) การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม  และ 5) การพยากรณอากาศ โดยใชภูมิปญญา  และหนุนเสริมความนาเชื่อถือของการพยากรณ

โดย  การขอการศึกษาขอมูลจากกรมอุตุนิยมวิทยา 

  การจัดการความรูและการขยายผลการบริหารจัดการน้ำจากระดับหมูบานสูระดับตำบลของ

ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  พบวา  ปญหาเก่ียวกับการจัดการความรูและการขยายผล

การบริหารจัดการน้ำจากระดับหมูบานสูระดับตำบล มีอยู 2 ประเด็นคือ  ชุมชนขาดทักษะความรูในการ

จัดการใชน้ำ  และลักษณะของพ้ืนท่ีแตละชุมชนไมเอ้ืออำนวยมีลักษณะพ้ืนท่ีสูงต่ำไมเทากันสภาพภูมิอากาศ

และระบบนิเวศ  สภาพของพ้ืนท่ีในการเก็บกักน้ำในแตละชุมชนไมเอ้ืออำนวย   พรอมกับการทบทวนบทเรียน

การจัดการน้ำจองท้ัง 5 หมูบาน  ปญหาและบทเรียนเปนตัวตั้ง  เพ่ือเปนการขยายแนวทางการจัดการน้ำผนวก

กับยกระดับการใชน้ำในระดับตำบล  ทางทีมวิจัยจึงรวมกันเสนอแนวทางในการดำเนินการดังนี้  



  1. การจัดกลไกการดำเนินงานดานการจัดการน้ำ 3 ระดับ  ไดแก  ระดับหมูบาน  ระดับโซน 

และระดับตำบล 

  2. การใชขอมูลท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินการวิจัยทำโครงการพัฒนาและปรับปรุงแหลงน้ำใน

ชุมชน  ซ่ึงชุมชนไดเสนอโครงการและไดอนุมัติและบรรจุในแผนการดำเนินงาน 

  3. การแบงโซนและการวางผังการใชน้ำ   

  4. การพัฒนาแหลงน้ำแซใหญเพ่ือเปนแหลงน้ำตนทุนของตำบลสำโรง   

  5. การขยายแนวคิดการจัดการน้ำบนฐานงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินสูพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ  ตำบลอ้ืนใน

อำเภอ ระดับอำเภอ  และสาธารณะ 

 ดานบทเรียนการจัดการน้ำของชุมชนในตำบลสำโรงจากการทบทวนการทำงานของทีมวิจัยในพ้ืนท่ี

ของแตละโครงการเพ่ือมารวมกันมีการวางแผนการทำงาน และการวิเคราะห จุดแข็ง จุดออนของโครงการ

งานวิจัยท้ัง 5 หมูบาน และเพ่ือเปนการชี้แจงทำความเขาใจในการทำงานของแตละหมูบาน เตรียมขอมูลการ

ดำเนินงานวิจัยมาเพ่ือนำเสนอกับชุมชนอ่ืน ประโยชนของการวิจัย นายสมัย เหลามา ไดพูดถึงการดำเนินงาน

การจัดการความรู จากผูรูในชุมชนเพ่ือแยกทบทวนกิจกรรมโครงการท่ีตำบลสำโรงไดทำการวิจัยกันท้ัง 11 

โครงการ เพ่ือนำมาศึกษาดานตางๆซ่ึงมีดังนี้คือ ดานสภาพภูมิศาสตร,แหลงน้ำท่ีมีอยู ,ฐานงาน/ท่ีตั้ง, ศักยภาพ 

/ปริมาณน้ำในฤดูกาล,ปริมาณการใชน้ำ, ระบบนิเวศ, บริบทชุมชน, วิธีการจัดการน้ำ  

 จากการศึกษางานวิจัยท้ัง 5 ชุมชนพบวา มีลักษณะของพ้ืนท่ีแตกตางและมีปญหาการขาดแคลนน้ำ

เพ่ือการเกษตรท้ังฤดูฝนและฤดูแลงแตกตางกันไปในแตละพ้ืนท่ี จะคลายกันก็ตรงท่ีการทำการเกษตรโดย

สวนมากอาศัยแหลงน้ำทางธรรมชาติและแหลงน้ำท่ีสรางข้ึนเองท่ีมีอยูในปจจุบัน เชน บอน้ำ สระน้ำ ฝาย

ชะลอน้ำ ลำหวยแตก็ยังไมเพียงพอกับจำนวนประชากรในพ้ืนท่ี ประชาชนยังขาดแคลนน้ำสำหรับอุปโภคและ

บริโภค บางครั้งตองอาศัยน้ำจากองคการบริหารสวนตำบลสำโรงเขาไปใหความชวยเหลือ ซ่ึงการขาดแคลนน้ำ

ท้ังท่ีมีแหลงน้ำมาก อาจเกิดจากลักษณะพ้ืนท่ีสวนใหญเปนลักษณะหินโผล พ้ืนท่ีราบสูงติดภูเขา ทำใหการเก็บ

กักน้ำไมมีประสิทธิภาพ และบางแหงมีความตื้นเขิน และไมเก็บน้ำไดตลอดป  ผลจากการศึกษาขอมูลดังกลาว

นี้ทำใหการดำเนินงานนี้มีนักวิจัยเกาบางสวนท่ีสนใจ และอีกสวนหนึ่งเปนชาวบานท่ีสนใจในงานวิจัย มีความ

สนใจจากนักวิจัยเดิมจากท่ีหางหายไปนาน เปนการขาดความตอเนื่องเพราะหากเราไมเคาะสนิมความรูก็จะไม

มีทางรูและจะทำใหขอมูลบางสวนไมสัมพันธกัน การวิจัยก็เหมือนกับการตอยอดแนวคิดนำปญหาท่ีไดมา

วิเคราะหหาสาเหตุของความจริง แนวทางแกไขและการพัฒนาเพ่ือใหชุมชนมีแนวคิดท่ีกวางกวาเดิมการ

ยอมรับความคิดเห็น การมีสวนรวมในทุกๆดาน 

 บทเรียนการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง ดำเนินการเม่ือวันท่ี1 สิงหาคม พ.ศ. 
2561 สถานท่ี ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวม จำนวน 63 คน ประกอบดวย หัวหนาทีมวิจัย ทีม
นักวิจัยตำบลสำโรง หมูบานละ 5 คน เรื่องท่ีไดรับมอบมายจากการดำเนินงานของโครงการวิจัย เพ่ือใหได
ขอมูลท้ัง 11 หมูบานดังตอไปนี้ โจทยคำถามในการตอบเพ่ือใหแตละชุมชน องคความรูเรื่องการจัดการน้ำ 
บทเรียนการจัดการน้ำ 
  1. ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบานของทานเปนอยางไร 
  2. ปญหาในชุมชนของทานในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีตเปนอยางไร 
  3. ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของทานมีอะไรบางและเปนอยางไร 
  4. ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของทานมีอะไรบาง 



  5. ปจจุบันในชุมชนของทานมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำในชุมชนอยางไรบาง 
  6.ทานมีแนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของทานอยางไร 
 บานเจริญ หมูท่ี 1 นำเสนอโดย นายไสว เจริญชาติ  ลักษณะพ้ืนท่ีของบานนาเจริญเปนพ้ืนท่ีลาดเอียง
มีภูมิประเทศเปนภูเขาและท่ีลาบลุม มีปาชุมชนเปนของหมูบานและเปนท่ีตั้งของฝายภูเขาท่ีเปนแหลงน้ำเพ่ือ
การเกษตร ปญหาท่ีพบในชุมชน คือการไมมีงบประมาณในการบริหารจัดการแหลงน้ำท่ีเพียงพอและมีท่ี
กอสรางฝายหรือสระน้ำ ทับซอนกับเขตปาชุมชน/ปาสงวน ทำใหไมสามารถเสริมหรือกอสรางเพ่ิมเติมได มีการ
ขัดแยงในพ้ืนท่ีหรือท่ีจะกอสราง ฝายหรือสระน้ำท่ีหนวยงานราชการมีงบประมาณมาชวยเหลือ เชนเจาของ
พ้ืนท่ีไมยอมรับการพัฒนาหอถังประปาไมสูงพอ มีนอยไมเพียงพอ แรงดันจายน้ำไมเพียงพอ ขาดทอสงน้ำเพ่ือ
การเกษตร สำหรับกรเกษตรท่ีใชน้ำจากฝายภูเขาและน้ำมีไมเพียงพอตอความตองการทางการเกษตรของคน
ในชุมชนชุมชน เปดน้ำใหเกษตรกรใชติดตอกันไมเกินครึ่งเดือนน้ำหมด จึงทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการ
บริหารจัดการน้ำในชุมชน คือการมีแหลงน้ำแตไมสามารถท่ีจะบริหารจัดการไมไดอยางเต็มท่ี เพราะมีการ
ขัดแยงของคนในชมุชน การขาดแคลนน้ำเพ่ือการเกษตรไมเพียงพอ (ฝายภูเขา) มีการเก็บกักน้ำไวใชแตปญหา
ท่ีพบคือฝายภูเขาเปนหินจึงไมสามารถเก็บน้ำไดในปริมาณท่ีชุมชนตองการ และในขณะท่ีเปดน้ำมาใชใน
การเกษตรทอสงน้ำไมสามารถรับ แรงดันของน้ำไดเนื่องจากเปนทอ PVC ขนาดบาง จึงทำใหน้ำเกิดการรั่วซึม
และไมมีงบประมาณในการบริหารจัดการน้ำ ปญหาท่ีพบอีกอยางคือมีสารเคมีไหลลงในหวยหรือฝายไม
สามารถนำมาอุปโภค บริโภคได ฝายชะลอน้ำ หวยเหลาหญา ชำรุดไมสามารถกักเก็บน้ำได หอถังน้ำประปาต่ำ
ไมสามารถสงน้ำไดท่ัวถึง ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคในชุมชน คือ มีการจัดเวทีประชุม
ประชาคมในหมูบาน เพ่ือทำความเขาใจและตั้งกฎกติกาในชุมชน เสริมคันฝายภูเขา ขยายทอสงน้ำเพ่ือ
การเกษตรใหท่ังถึงสำหรับเกษตรกรผูใชน้ำเปลี่ยนทอสงน้ำท่ีบางใหมีความหนาข้ึนและแข็งแรงข้ึน เพ่ือรับ
แรงดันของน้ำได บนภูเขาไมสามารถขุดถมทอสงน้ำไดจึงอยากเปลี่ยนเปนทอเหล็กเพ่ือปองกันไฟไหมหรือทอ
แตก อยากของงบประมาณจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือปรับปรุงแกไขยกระดับหอถังใหสูงข้ึน แนะนำ
เกษตรกรปลูกพืชอินทรียเพ่ือปองกันสารเคมีไหลลงสูแหลงน้ำ ปจจุบันในชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาน้ำอุปโภค 
บริโภค แหลงน้ำในชุมชนบานนาเจริญ คือใหมีการตั้งกฎกติกาในการบริหารจัดการน้ำในชุมชน จัดใหแตงตั้ง
คณะกรรมการในการบริหารจัดการน้ำในชุมชน เพ่ือของบประมาณจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือเสริมหรือ
กอสรางแหลงกักเก็บน้ำ แนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำเพ่ือใหเกิดประโยชนกับ
ชุมชนทำใหชุมชนบริหารจัดการไดอยางมีระบบและตอเนื่องในระยะยาวดวยเชน ใหมีการ เสริมคันฝายภูเขา
ใหสูงข้ึน อยากเสริมทอสงน้ำเพ่ือการเกษตรใหเพียงพอและท่ัวถึง ซอมฝายหวยเหลาหญาพรอมขุดลอกคลอง
เพ่ือจะเก็บกักน้ำไวใชในการเกษตร สรางฝายชะลอน้ำ (ฝายแมว) เพ่ิมอีกตามจุดตางๆ ตามลำหวยหินอาว 
หวยเหลาหญา ยกระดับหอถังใหสูงข้ึนเพ่ือใหการกระจายของน้ำสะดวกข้ึน 
 บานนาหาง หมูท่ี 2 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน เปนท่ีลุมๆดอนๆมีลำหวย มีภูเขา มีปาชุมชน ดอนเจา
ปู ปญหาในชุมชนของทานในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต ท่ีพบในชุมชน คือการขาดอุปกรณในการนำน้ำข้ึนมา
ใชอุปโภค บริโภค น้ำใตดินไมพอกินพอใช แหลงน้ำอยูไกลหมูบานไมสามารถนำมาใชใชประโยชนไดปญหา
และอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน พ้ืนท่ีไมเหมาะสมในการขุดเจาะแหลงน้ำ เพ่ือข้ึนมาใชในชุมชนไดอยาง
พอเพียง มีแหลงน้ำธรรมชาติแตอยูหางไกลชุมชนไมสามารถนำน้ำมาใชประโยชนในชุมชนไดขอจำกัดในการ
แกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค ไมสามารถท่ีจะรูปริมาณน้ำใตดินได มีแหลงน้ำผิวดินท่ีไมสามารถนำมาใชใน
ชุมชนได ขาดงบประมาณในการนำน้ำข้ึนมาใช ความคิดเห็นของคนในชุมชนไมตรงกัน ตางคนตางอยากไดใน
พ้ืนท่ีของตน ขาดองคความรู ปจจุบันในชุมชนมีการขุด เจาะบอบาดาลแตขาดน้ำใตดินหาแหลงน้ำบนดินเพ่ิม 
มีการขยายพ้ืนท่ีแหลงน้ำท่ีมีอยูใหเพ่ิมข้ึน จัดหาพ้ืนท่ีกักเก็บน้ำเพ่ิมข้ึนอีก แนวความคิดท่ีจะแกไขปญหาและ



พัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำ ตองการงบประมาณ เครื่องกรองสูบสงน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภค หอถังกักเก็บน้ำ
เพ่ือนำสงน้ำเขาสูชุมชน ทอสงน้ำขนาดใหญ 
 บานนาหวา หมูท่ี 3 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน เปนท่ีราบสูงสลับท่ีต่ำ มีพ้ืนท่ีติดกับภูเขา ลาดเอียง มี
ลำหวยไหลผานหมูบานเปนลำหวยขนาดเล็กไมเหมาะสมท่ีจะสรางฝายได พ้ืนท่ีทำการเกษตรสวนใหญจะอยู
ทางทิศเหนือของหมูบาน ปญหาในชุมชนของทานในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต พ้ืนท่ีไมเหมาะสม เชนอยูต่ำ
กวาพ้ืนท่ีการเกษตร ติดกับพ้ืนท่ีทำกินของชาวบานไมสามารถขยายพ้ืนท่ีไดและไมสามารถเพ่ิมปริมาณการเก็บ
กักน้ำไดน้ำไมมีคุณภาพไมสามารถนำมาอุปโภค บริโภคได เชน ขุน ตะกอน สารเคมีตกคาง น้ำใตดินมีไม
เพียงพอตอความตองการของชุมชน มีงบประมาณในการกอสรางไมตอเนื่องทำใหการกอสรางลาชา พ้ืนท่ี
แหลงน้ำอยูหางไกลจกชุมชน ขาดงบประมาณในการซ้ือทอสงน้ำ จากฝายภูเขา ขาดความรูในการบรหิาร
จัดการ เชนการแยกโซนหอถังประปาหมูบาน คนในชุมชนไมเคารพกฎกติกา เชน การใชน้ำไมประหยัด ไม
คำนึงถึงบุคลอ่ืนปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน พ้ืนท่ีมีลักษณะสูงๆต่ำยากตอการนำน้ำมาใช
ประโยชน ติดกับท่ีทำการเกษตรของคนในชุมชนทำใหสารเคมีไหลลงสูแหลงน้ำ คุณภาพของน้ำ ในชวงฤดูฝน
น้ำจะขุน ไมสามารถนำน้ำมาใชไดถังกรองมีคุณภาพต่ำทำใหกรองน้ำไมสะอาด คนในชุมชนขาดจิตสำนึก ไม
เคารพกฎกติกา ขาดความรับผิดชอบ ขาดความรูในการบริหารจัดการ งบประมาณตางๆขาดความตอเนื่องของ
งบประมาณและไมเพียงพอกับการกอสราง ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค เชน น้ำไมเพียงพอ
ตอความตองการ 
เรื่องของพ้ืนท่ีแหลงน้ำไมสามารถขยายและเพ่ิมปริมาณน้ำไมไดเพราะอาจทวมพ้ืนท่ีทางการเกษตร พ้ืนท่ี

สวนมากจะเปนหินไมสามารถขุดเจาะบอน้ำใหลึกได อยูในเขตพ้ืนท่ีปาสงวนยากตอการดำเนินการกอสราง

แหลงน้ำ ขาดงบประมาณและงบประมาณท่ีไมเพียงพอกับความตองการ ปจจุบันในชุมชนมีวิธีแกไขปญหาน้ำ

อุปโภค บริโภคแหลงน้ำ เชนการเปลี่ยนทอเมนประปาใหมเพ่ือซอมแซมสวนท่ีอาจจะอุดตันทำใหน้ำไหล

สะดวกข้ึนเพราะทอเดิมอยูลึก มีตะกอนทับถม พยายามนำน้ำจากฝายภูเขาลงมาใชประโยชนในพ้ืนท่ี

ประชาสัมพันธใหคนในชุมชนใชน้ำอยางประหยัด ปลูกปาตนน้ำ เพ่ือเปนท่ีกักเก็บซับน้ำไว กอนสรางฝายชะลอ

น้ำตามจุดตางๆ เขาเวทีประชาคมแผนพัฒนาหมูบานในการแกไขปญหาเรื่องน้ำ แนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและ

พัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชน เชน นำน้ำจากฝายภูเขามาใชเพ่ือการเกษตรโดยใชระบบทอสงน้ำ เสริม

คันดินเพ่ือเพ่ิมปริมาณเก็บกักน้ำ สรางบอพักน้ำตามจุดตางๆท่ีสำคัญ หางบประมาณจากแหลงตางๆท่ีประสบ

ความสำเร็จในการบริหารจัดการน้ำ 

 บานนาขาม หมูท่ี 4 ลักษณะพ้ืนท่ีเปนพ้ืนท่ีลาดชันติดกับภูเขามีแหลงน้ำ ใกลเขตพ้ืนท่ีการเกษตร 
ปญหาในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต ขาดทุนทรัพย ขาดการบริหารจัดการ คณะกรรมการ
ประสานงานไมตอเนื่อง ฤดูแลงน้ำไมเพียงพอในการอุปโภค บริโภค คนในชุมชนมีขอขัดแยงในการใชน้ำ 
ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำ การใชน้ำในชุมชนยังไมเปนระบบท่ีชัดเจน คนในชุมชนยังขาดน้ำสะอาด
เพ่ืออุปโภค บริโภคระบบวางทอ พ้ืนท่ีบางแหงขุดวางทอไมลึกพอ ขาดงบประมาณจากภาครัฐมาสนับสนุน 
ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค มีปญหาในการขุดวางทอคนในชุมชนไมใหความรวมมือในการ
เสียสละพ้ืนท่ีปจจุบันในชุมชนมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ ปจจุบันชุมชนบานนาขามไดมีการ
จัดของบประมาณจากองคการบริหารสวนตำบลสำโรง เพ่ือขุดเจาะบอบาดาลเพ่ิม ไดงบประมาณจากรัฐบาล
ชมุชนบานนาขามไดขยายทอประปาในชุมชน กำลังดำเนินการติดตั้งตูน้ำดื่มสะอาดในชุมชน แนวคิดท่ีจะแกไข
ปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชน เชน ชุมชนมีการจัดตั้งคณะกรรมการ ตั้งกฎกติกาการใชน้ำ



ในชุมชน ดำเนินการของบประมาณเพ่ือปรับปรุงระบบทอประปาในชุมชน ดำเนินการเดินระบบทอจากฝายวัง
ตลาดกระจายสูพ้ืนท่ีการเกษตร มีการประชุมเพ่ือวางแผนการวางระบบทอจากแหลงน้ำ 
 บานสำโรง หมูท่ี 5 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน เปนพ้ืนท่ีดอน ลาดเอียง สลับกับพ้ืนท่ีราบสูง ติดแมน้ำ
โขงปญหาในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต เปนบอน้ำตื้น บอบาดาลแบบโยก บอบาดาลผลิตน้ำประปา
สระน้ำผลิตน้ำประปาน้ำขุน น้ำบุง (น้ำโขง)นำมาผลิตน้ำประปา ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน
ในฤดูแลงไมมีน้ำใชท่ีเพียงพอน้ำขุน ไมสะอาด ชุมชนกระจายตัวกันอยู ยากตอการบริหารจัดการ ปญหา
เก่ียวกับการจัดเก็บขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค ขาดงบประมาณ ไมมีพ้ืนท่ีสรางแหลงน้ำ
ปญหาการขุดเจาะไมเจอตาน้ำ ปจจุบันในชุมชนมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ เชน เปนบอน้ำตื้น 
แกไขปญหาโดยการขุดใหลึกกวาเดิม บอบาดาลแบบโยก เปลี่ยนเปนระบบน้ำประปา ปญหาน้ำขุนแกไข โดย
การสรางถังตกตะกอนและถังกรองน้ำขนาดใหญ แนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำคือ 
ตองการเพ่ิมขนาดแหลงน้ำท่ีมีอยูใหมีขนาดใหญกวาเดิมตองการถังกรองน้ำขนาดใหญ ตองการแผงโซลาเซล

เพ่ือลดคาไฟฟา ตองการถังเก็บน้ำขนาดใหญ 

 บานรองคันแยง หมูท่ี 6 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบานพ้ืนท่ีสวนใหญเปนพ้ืนท่ีลุมๆดอนๆและท่ีราบสูง มี
ภูเขาก้ันแนวเขตในดานทิศตะวันออกของหมูบานดานทิศตะวันตกติดกับลำหวยสะทุง ปญหาในชุมชนในการ
พัฒนาแหลงน้ำในอดีตท่ีชุมชนพบคือ มีการขุดสระตามโครงการตางๆท่ีทางรัฐบาลใหมา มีการขุดเจาะน้ำ
บาดาลใชในชุมชนโดยองคการบริหารสวนตำบลสำโรง สรางฝายชะลอน้ำตามลำหวย จำนวน 4 จุด และไมมี
การบริหารจัดการน้ำใหถูกวิธี ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน ขาดงบประมาณในการจัดการน้ำ 
ขาดความเขาใจในการใชน้ำรวมกัน ฤดูแลงน้ำแหง  ฤดูฝนน้ำทวม ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภค
บริโภคในชุมชน ชุมชนขาดความรูความเขาใจ มีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ เชน การเจาะน้ำ
บาดาลเพ่ิม ใหไดใชน้ำอยางเพียงพอ ตองการเครื่องกรองน้ำ ขนาดใหญ เพ่ือใหไดน้ำท่ีสะอาดใช แนวคิดท่ีจะ
แกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชนใหเกิดประโยชนมากท่ีสุดและสนองตอบความตองการ
ของชุมชน เชนการ สรางฝายชะลอน้ำในชุมชน การใชน้ำโดยผานการสงน้ำในระบบทอ ขุดเจาะน้ำใตดิน เพ่ือ
นำน้ำข้ึนมาใชในการอุโภค บริโภค 
 บานผาชัน หมูท่ี 7 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน พ้ืนท่ีหมูบานเปนภูเขา มีหินเยอะ เปนท่ีราบเอียงลงสู
แมน้ำโขง ติดเขตอุทยานแหงชาติ มีลำหวย ปาธรรมชาติ ปาชุมชน ดอนเจาปู ปาชา และเปนดินหินเยอะ เก็บ
น้ำไมอยู 
 ปญหาในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต มีการขาดแคลนน้ำอุปโภค บริโภค น้ำไมพอกิน พอใช 
และยังไมมีการบริหารจัดการน้ำในชุมชน ยังไมมีงบประมาณในการจัดสรรน้ำอยางเพียงพอ พ้ืนท่ีสวนมากเปน
หินดาน จึงทำใหขาดแคลนน้ำและไมสามารถกักเก็บน้ำไวใชได ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำ
ในชุมชนพ้ืนท่ีโดยสวนมากติดเขตอุทยานแหงชาติ น้ำเปนตะกอนเพราะวาปาไมเยอะ ขาดงบประมาณในการ
จัดการน้ำปญหาการขาดน้ำ ในการทำเกษตรอินทรียยังไมเพียงพอเพราวาถาใชบริโภคการเพาะปลูกก็จะชะงัก
ลง อีกท้ังยังมีขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค ชุมชนไดรวมมือกันหาแหลงน้ำ เพ่ือระดมแนวคิด 
นัดชาวบานมาประชุมกัน เพ่ือปรึกษาแกไขปญหาการขาดแคลนน้ำของชุมชน เอาทุนของชุมชนครัวเรือนละ 
100 บาท ตอจากนั้นออกปูนคนละ 1 กระสอบ เพ่ือมาทำฝาย เห็นชุมชนทำแบบกันดาร หนวยงานเขามา
ชวยเหลือ เชนหนวยงานจากทางองคการบริหารสวนตำบลสำโรง ไดรับงบประมาณของสส.นก (สารสนเทศ 
สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ) โดยปจจุบันในชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำคือการ
สรางแหลงน้ำตามลำหวยตางๆเพ่ิม สรางฝายชะลอน้ำในชุมชน มีขอมูลแผนพัฒนาอยางเปนระบบ มีการตั้งกฎ
กติกาในการใชน้ำอุปโภค บริโภค ในชุมชน มีคณะกรรมการจัดการน้ำอยางมีระบบ มีผังน้ำในหมูบานและเขต



พ้ืนท่ีทำการเกษตรเกือบทุกจุด ชุมชนมีแนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำเพ่ือใหชุมชน
ไดใชประโยชนอยางยั่งยนืเชน สรางโรงผลิตน้ำด่ืม บรรจุขวดในชุมชน มีแผนสรางระบบชลประทาน ระบบทอ
สูพ้ืนท่ีการเกษตร มีแผนการพัฒนาปลูกพืชเกษตรอินทรียในชุมชน ท่ีมีความตองการใชน้ำนอย (ปลูกมัน ปลูก
ถ่ัวลิสง) ขยายแหลงน้ำสูพ้ืนท่ีการเกษตรใหท่ัวถึง มีการบริหารจัดการน้ำเปนหลักสูตรสูการศึกษาเพ่ือการเรียน
การสอน มีแผนการนำทฤษฎีใหมแบบใชน้ำอยางประหยัดและมีประสิทธิ์ภาพ เกิดประโยชนสูงสุด 
 บานรองคันแยงนอย หมูท่ี 8 มีลักษณะพ้ืนท่ี เปนพ้ืนท่ีสูงต่ำ ลาดเอียงติดเทือกเขา มีปาชุมชน มีลำ
หวย มีชลประทาน มีดอนปาชา ทิศตะวันออกติดภูเขา ทิศใตติดภูมะเขือ ทิศตะวันตกติดลำหวยสะทุง ทิศ
เหนือติดแมน้ำโขง ปญหาการบริหารจัดการน้ำในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีตพบวามีปญหามาจากการ 
ขาดขอมูล ขาดงบประมาณ ไมมีหนวยงานรับผิดชอบ ชาวบานไมรูจักการติดตอใคร ทำใหเกิดปญหาและ
อุปสรรคในบริหารจัดการน้ำในชมุชน เชน ไมมีฝาย มีแหลงน้ำแตไมสามารถนำน้ำข้ึนมาใชได แหลงน้ำมี
สารเคมี มลพิษ เชนยาฆาหญา มีขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคและไมสามารถท่ีจะดำเนินการ
ไดอยางตอเนื่องการท่ีไมมีแหลงน้ำ งบประมาณ ไฟฟาไมเพียงพอ จึงทำใหเกิดแนวทางและวิธีการแกไขปญหา
น้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำเพ่ือใหชุมชนไดมีน้ำดื่ม น้ำใชท่ีเพียงพอ ในการดำรงชีพ โดยการสำรวจ หาแหลงน้ำ 
หางบประมาณ หาหนวยงานรับผิดชอบ รวมประชุมประชาคมและวางแผนการดำเนินการ มีทำฝายชะลอน้ำ
ทุกๆ 500 เมตร ตอ 1 ฝาย ทุกๆลำหวยและลองน้ำทุกสายในหมูบาน ประชุมประชาคมและจัดทำแผน 
เรียงลำดับ 1 2 3 4 ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 บานโนนศาลา หมูท่ี 9 ลักษณะพ้ืนท่ีเปนลักษณะพ้ืนท่ีแบบกระทะคว่ำ ลาดเอียงไปทางทิศตะวันออก 
สลับกับพ้ืนท่ีสูงต่ำ ลาดชัน มีภูเขาลอมรอบ มีปาชุมชน ลักษณะของดินเปนหินไมสามารถอุมน้ำได ปญหาท่ีพบ
ในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต การขาดแคลนน้ำ ขาดทุนทรัพย มีแหลงน้ำแตไมสามารถนำน้ำมาใชได 
ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน การขาดอุปกรณท่ีจะนำน้ำข้ึนมาใชได ดินไมอุมน้ำยัง
ขาดปจจัยท่ีจำนำมาดำเนินการและพบวายังขอจำกัดตางๆอีกมากในการแกไขปญหานำ้อุปโภคบริโภคในชุมชน 
ทุนถือเปนปจจัยท่ีสำคัญในการขับเคลื่อนสูการบริหารจัดการน้ำและพ้ืนท่ีสาธารณะประโยชนโดยสวนมากเปน
พ้ืนท่ีไมอุมน้ำเพราะเปนดินทราย หินดินดาน การกอสรางหรือการบริหารจัดการยังตองอาศัยความรวมมือของ
คนในชุมชนเพ่ือขับเคลื่อนการทำงานและชุมชนยังขาดองคความรูในการบริหารจัดการอยางเปนระบบปจจุบัน
ชมชนมีวิธีในการแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ อยางเชน การคาหาแหลงน้ำจากใตดินและผิวดิน 
 การสรางฝายชะลอน้ำเพ่ือเก็บกักน้ำไวใช ของบประมาณจากหนวยงานทางราชการเขามาชวยในการ
บริหารจัดการน้ำ แนวทางในการแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำ โดยมีรูปแบบอาทิ เชน นำน้ำ
ข้ึนมาใช โดยวิธีการใชเครื่องสูบน้ำผานกระบวนการกรองน้ำใหสะอาดข้ึน ขยายหอถังประปาเพ่ิม ขุดเจาะบอ
น้ำใตดินเพ่ิมอีกเพ่ือใหสามารถนำน้ำมาใชอุปโภค บริโภคใหเพียงพอกับความตองการของชุมชน การใชน้ำโดย
ผานกระบวนการระบบทอสงน้ำใหถ่ัวถึงท้ังชุมชน 
 บานน้ำคำ หมูท่ี 10 ลักษณะพ้ืนท่ี เปนพ้ืนท่ีราบลุม ลาดเอียง ท่ีดอน ติดภูเขา มีท้ังดินรวน ดินรวน
ปนทราย ดินเหนียว ปญหาของชุมชนท่ีพบในอดีตท่ีมีตอการพัฒนาแหลงน้ำเปนพ้ืนท่ีในเขตปาสงวนแหงชาติ 
ไมมีงบประมาณในการพัฒนาจากภาครัฐมาสนับสนุน บอน้ำประปาในชุมชนน้ำ ขาดบอ ระบบวางทอประปา
บางแหงวางทอไมลึก ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนซัมเมิรสเสียบอย บางครัวเรือนไม
มีเงินจายคาน้ำการขาดแหลงน้ำดานการเกษตรในฤดูแลงและน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคท่ีไมเพียงพอตอความ
ตองการของการขยายตัวของจำนวนประชากรในพ้ืนท่ี เกิดขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคใน
ชุมชนการท่ีไมมีงบประมาณในการกอสรางพ้ืนท่ีอยูในเขตปาสงวนทำใหยากตอการกอสรางและในปจจุบันใน
ชุมชนมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ โดยวิธีการคือเปลี่ยนทอเมนประปาหมูบาน ขุดบอประปา



เพ่ิม แนวคิดในการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือพัฒนาหมูบาน มีทีมงานในการบริหารจัดการชุมชน มีกฎกติกาการใช
น้ำในชุมชน สรางแหลงน้ำผิวดิน สรางบอประปาเพ่ิมในชุมชน ติดตั้งเครื่องกรองน้ำประปาหมูบาน 
 บานสะเอิงทอง หมูท่ี 11 ลักษณะพ้ืนท่ีเปนพ้ืนท่ีติดอุทยานแหงชาติ มีภูเขาลอมรอบ เปนพ้ืนท่ีลาดชัน
ไมสม่ำเสมอ ดินปนหินไมอุมน้ำ พ้ืนท่ีสวนใหญเปนหินปญหาท่ีพบในอดีตในการพัฒนาแหลงน้ำ มีอุปสรรคใน
การทำแหลงกักเก็บน้ำ เนื่องจากเปนเขาอุทยานแหงชาติ เปนพ้ืนท่ีลาดชันเวลาฝนตกกระแสน้ำปาไหลเชียว 
เกิดการเซาะพักทลายของหนาดิน ไมมีขอมูล แบบแผนในการจัดเก็บขอมูล ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคใน
การจัดการน้ำท่ีพบอยูบอยครั้งคือไฟฟาเสียบอย ทำใหซัมเมิรสเสียบอย ขาดแคลนน้ำในการเกษตรเพราะไมมี
ท่ีกักเก็บน้ำ เกิดเปนปญหาและขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชน มีพ้ืนท่ีในการดำเนินการ 
แตไมสามารถดำเนินการไดเพราะติดเขตอุทยานแหงชาติ โดยในปจจุบันชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาน้ำอุปโภค 
บริโภคแหลงน้ำ มีการปรับเปลี่ยนทอเมนในหมูบาน แนะนำใหชาวบานในชุมชนดูแลมิเตอรน้ำอยางสม่ำเสมอ 
มีการลางทำความสะอาดถังกักน้ำ ทำใหเกิดแนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำ เชน ขุด

ลอกคูคลอง ขุดสระในไรนาเพ่ือการเกษตร 

 สรุป ขอมูลท่ีไดจากตัวแทนของชุมชนท่ีไดนำเสนอถึงสภาพของปญหาท้ังในอดีตและปจจุบัน โดยสวน
ใหญจะขาดแคลนน้ำดื่ม น้ำใช มีน้ำแตไมสามารถนำน้ำมาใชได การขาดองคความรูท่ีจะมาบริหารจัดการ การ
เขาถึงแหลงของงบประมาณท่ีจะนำมาใช ปญหาดินท่ีไมอุมน้ำ ไมสามารถกักเก็บน้ำได เกิดปญหาการขาด
แคลนน้ำในชวงฤดูแลง แบงตามลักษณะลักษณะพ้ืนท่ีดังนี้  
  1.ทาม ประกอบดวย บานสำโรง บานผาชัน บานรองคันแยงนอยซ่ึงมีลักษณะเปนพ้ืนท่ีราบ

ลุมน้ำทวมถึงไดในฤดูฝนท่ีเกิด ชวงน้ำหลากไหลลนทวมทน ภายในพ้ืนท่ีไมราบเรียบสม่ำเสมอกัน และถาหาก

พ้ืนท่ีเปนเนิน ท่ีลุม มีน้ำทวมขังตลอดปเพราะเปนหนอง  

  2.ทุง ประกอบดวย บานนาเจริญ บานนาหาง บานนาหวา บานนาขาม บานสำโรง บานรอง

คันแยง บานรองคันแยงนอย บานผาชัน บานโนนศาลา บานน้ำคำ เปนลักษณะพ้ืนท่ีเปนปาแบบทุงหญาซ่ึง

เกิดข้ึนเนื่องจกมีเทือกเขารายลอมทำใหเกิดพ้ืนท่ีบนภูเขาเปนอาณาเขตบริเวณกวาง มีความหลากหลายทาง

ธรรมชาติมีปาชนิดตางๆมีพรรณไมท่ีมากมายหลายชนิด  

  3.โคก ประกอบดวยบานนาเจริญ บานนาหาง บานนาหวา บานนาขาม บานสำโรง บานรอง

คันแยง บานรองคันแยงนอย บานผาชัน บานโนนศาลา บานน้ำคำ เปนลักษณะพ้ืนท่ีดินท่ีนูนสูงข้ึน เปนเนิน

รายลอมดวยตนไมท่ีเปนพุมขนาดเล็กสลับกับขนาดใหญมีความอุดมสมบูรณท่ีเปนแหลงหาอาหารของชุมชน

ตามชวงฤดูกาล โคกมีความสำคัญถือเปน“ซุปเปอรมาเก็ต”ของชาวอีสานก็วาได เพราะชาวบานไดใชประโยชน

มากมาย อาทิเชน เก็บของปา หาเห็ด เลี้ยงสัตว ฯลฯ 

  4.ภู ประกอบดวยบานนาเจริญ บานนาหาง บานนาหวา บานนาขาม บานรองคันแยง บาน

รองคันแยงนอย บานผาชัน บานโนนศาลา บานน้ำคำ บานสะเอิงทอง เปนลักษณะพ้ืนท่ีมีภูเขารายลอมสลับ

กับมีทุงหญาไมพุมขนาดเล็ก มีกอนหินท่ีสลับซับซอนกัน ซ่ึงมีความอุดมสมบูรณของพันธุไม ปาตนน้ำ 

เหมือนกับประโยชนท่ีวา เม่ือมีปา ก็มีน้ำ ทุกสิ่งลวนเชื่อมโยงกัน 
 

โดยสรุปของการดำเนินการวิจัย  พ้ืนท่ีตำบลสำโรงมี11หมูบาน สวนใหญเปนเปนพ้ืนท่ีลาดเอียงสลับ

ภูเขาตั้งอยูติดในเขตพ้ืนท่ีอำเภอโพธิ์ไทรจังหวัดอุบลราชธานี ทิศเหนือติดกับแมน้ำโขง  หมูบานท่ีมีอานาเขต

อยูริมฝงโขงจะมีอยู 4 หมูบาน1 บานสำโรงหมูท่ี5 2)บานรองคันแยงหมู6 3)บานคันรองแยงหมูท่ี8 4)บานผา

ชันหมูท่ี7 อาณาเขตแมน้ำโขงก้ันไทย-ลาว สภาพพ้ืนท่ีของหมูบานจะลาดเอียงลงสูแมน้ำโขง ทำใหไมมีการดูด



ซับและกักเก็บน้ำจากธรรมชาติ จึงขาดน้ำอุปโภค บริโภคในครัวเรือน อันเปนปญหาท่ีชุมชนประสบอยู ซ่ึงการ

ดำเนินการจัดการน้ำใหเพียงพอตอการใชท่ีผานมายังไมประสบความสำเร็จเพราะปจจัยจากสภาพพ้ืนท่ี 

ชาวบานไดหาวิธีการแกไขปญหาโดยรวมกันทำงานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน เพ่ือหารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมีอยูอยาง

จำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุดผลการวิจัยเชนบานผาชัน พบวาสามารถแกไขปญหาการขาดแคลนน้ำได โดยการ

แกปญหาระบบการสูบน้ำจากบุงพะละครสำหรับทำน้ำประปาหมูบานไดสำเร็จดวยนวัตกรรมใหมท่ีชุมชน

เรียกวา “แอรแวร สภาพปาเปนปาไมยืนตนเต็งรังข้ึนอยูตามภูเขาและซอกหินสลับซับซอน 

 ทิศตะวันออกบานสะเอิงทองจรดเขตศรีเมืองใหมจะอยูบนภูเขามีลักษณะภูมิประเทศภูเขาลอมรอบ
การใชน้ำอุปโภคบริโภคจะอาศัยน้ำฝนขุดเจาะบอบาดาลและแหลงน้ำตามธรรมชาติ  

บานนาเจริญหมูท่ี 1 อยูทางทิศไตติดเขตศรีเมืองใหมสวนโซนกลางมี 4 หมูบาน นาหางหมู 2 นาขาม
หมู4 น้ำคำหมู 10  นาหวาหมู 3 
  บานโนนศาลาอยูทางทิศตกจรดเขตบานพรสวรรคตำบลเหลางาม มีลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีลุมสลับ
ท่ีดอนเปนลูกคลื่น โดยบริเวณหมูบานดานทิศตะวันออกจะเปนท่ีลาดชันประมาณ 20 องศา และสูงข้ึนจนถึง
กลางหมูบานจะเปนท่ีเนินสูงและลาดต่ำลงทายหมูบานทางทิศใตจนติดกับภูเขาซ่ึงเปนพ้ืนท่ีปาชุมชน 
ประชากรประกอบอาชีพ ทำไร ทำนา และหาของปาขาย การทำการเกษตรใชน้ำจากธรรมชาติ คือน้ำฝน สวน
น้ำอุปโภคบริโภคในอดีตมีบอน้ำ 1 บอ ตอมาไดมีการขุดเพ่ิมเติมข้ึนอีก 3 บอ อยูลอมรอบหมูบาน แตน้ำก็มีไม
เพียงพอตอความตองการบริโภค และไดขุดบอน้ำบาดาล เพ่ิมอีก 1 บอ โดยการชวยเหลือของสำนักงานเรงรัด
พัฒนาชนบท แตก็ยังใชน้ำไดไมตลอดป นับไดวาชุมชนบานโนนศาลาไดมีการซ้ือน้ำกินตั้งแตป พ.ศ. 2537 เปน
ตนมา การแกไขปญหาท่ีซ้ำรอยเดิม ทำใหชาวบานเริ่มหาทางออกโดยการทำงานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน เพ่ือหา
สาเหตุท่ีแทจริงวาทำไมจึงไมมีน้ำเพียงพอตอการอุปโภคบริโภคในครัวเรือน สภาพภูมิศาสตรของบานโนน
ศาลาเปนอยางไร ระบบนิเวศนมีศักยภาพเพียงพอตอการพัฒนาแหลงน้ำหรือไม มีแหลงน้ำใตดินหรือไม 
เพียงพอหรือไม อยูบริเวณใดของหมูบาน จะสามารถนำมาใชไดอยางไรอยางเหมาะสม การจัดการน้ำท่ี
เหมาะสมกับชุมชนควรเปนอยางไรวิธีการแกปญหาโดยใชภูมิปญญาของชุมชน และการชวยเหลือเพ่ือแกไข
ปญหาจากหนวยงานภายนอกจะทำไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพโดยไมสูญเสียงบประมาณและให
ชุมชนมีสวนรวม และมีความรูสึกเปนเจาของควรเปนอยางไร ผลการวิจัยพบวาวิธีแกปญหาของชาวบานคือ 
การเรียนรูขอมูลสภาพพ้ืนท่ีและศักยภาพของแหลงน้ำในชุมชนมาวิเคราะหรวมกับความตองการใชน้ำและ
สถานการณปญหานำไปสูการแกไขปญหาโดยการเพ่ิมพ้ืนท่ีรับน้ำโดยการขุดลอกแหลงน้ำ และทำการฟนฟู
ปลูกพืชเพ่ือคืนของเกาและเพ่ิมของใหมทดแทนในสิ่งท่ีถูกทำลายไปการขุดลอกคลอง การจัดการน้ำใตดิน
(เข่ือนใตดิน) เปนการแกปญหาเรื่องของระบบประปาท่ีมีอยูในชุมชน การสรางการตระหนักโดยการรณรงค
และสรางกฎกติกาในการใชน้ำในชุมชน การใหผูเฒาเลาเรื่องถายทอดภูมิปญญาวิธีการจัดการน้ำใหกับ
ลูกหลานในชุมชนไดเรียนรู 

จากงานวิจัยของท้ังสองชุมชนพบวาชุมชนสามารถสรางองคความรูในการจัดการทรัพยากรน้ำของ
ตนเองไดสำเร็จและความรูนั้นสามารถนำไปใชแกปญหาไดจริง และเปนความรูท่ีเกิดจากกระบวนการงานวิจัย
เพ่ือทองถ่ิน ท่ีเกิดการมีสวนรวมของคนในชุมชนแตขณะเดียวกันก็พบวาการสรางองคความรูและกาพัฒนาเปน
กระบวนการท่ีเกิดข้ึนจากภายในชุมชน และเกิดข้ึนเฉพาะคนในชุมชน แตขาดการรับรู เขาใจ และสนับสนุน
จากหนวยงานราชการ จะมีเพียงแตการสนับสนุนงบประมาณในการทำกิจกรรมบางเรื่อง หากแตยังไมสามารถ
นำไปสูการปรับวิธีคิด การเปลี่ยนนโยบายเพ่ือใหการสนับสนุนการจัดการน้ำของชุมชนเกิดความตอเนื่องและ
ยั่งยืนได ซ่ึงสิ่งเหลานี้สามารถอธิบายไดจากแนวคิดการพัฒนาและแนวคิดเก่ียวกับการจัดการทรัพยากรท่ี



อธิบายไวในเบื้องตน ดังนั้นหากไมมีการสรางความรูเก่ียวกับการสรางความรวมมือในการจัดการทรัพยากรน้ำ
รวมกันระหวางภายในชุมชนและภายนอกชุมชน โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมท่ีรับผิดชอบนโยบาย อาจทำใหองค
ความรูท่ีชุมชนสรางข้ึนและสามารถนำไปใชแกปญหาของตนเองไดไมมีความยั่งยืน ถูกทอดท้ิงละเลย และถูก
ดึงเขาสูกระบวนการพัฒนาโดยรัฐและหนวยงานภายนอกท่ีกำหนดนโยบายจากขางบน ขาดการมีสวนรวม 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในสถานการณทรัพยากรน้ำของประเทศและของโลกท่ีกำลังเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว 
และนโยบายสวนใหญท่ีมุงสูการสรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีรองรับการใชพลังงานท่ีไมคำนึงถึงการสูญเสีย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมท้ังวิถีชีวิตของชุมชนท่ีจัดการและใชประโยชนจากทรัพยากรไดอยาง
เหมาะสม และการทำงานก็จะยังคงทำแบบแยกสวน แยกความคิด แยกความรู ขาดความรวมมือซ้ำรอยเดิม
ตอไป จึงเปนท่ีมาของความสนใจในการศึกษาเก่ียวกับแนวทางการสรางความรวมมือในการจัดการทรัพยากร
น้ำในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานีครั้งนี้ชุมชนจึงลุกข้ึนมาทำงานวิจัยชุมชนเพ่ือแกไขปญหาของตนเอง   
ยกตัวอยางเชนบานผาชัน ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทรจากอดีตท่ีเคยขาดแคลนน้ำอยางหนักไมสามารถขุดเจาะ
บอบาดาลไดชาวบานจึงไดทำงานวิจัยเก็บขอมูลและมีแผลการทดลองจนนำไปสูนวัตกรรมแอรแวรสูบน้ำจากท่ี
ต่ำข้ึนสูท่ีสูงดวยมอเตอรไฟฟาและติดตั้งแอรแวรเพ่ือเพ่ิมแรงดันของเครื่องไหมีกำลังสงเพ่ิมมากยิ่งข้ึนและมีการ
ตอยอดพัฒนาองความรูมาเรื่อยๆจนมีฝายภูเขาท่ีสรางจากแรงงานชุมชนปลอยน้ำจากท่ีสูงลงท่ีต่ำ(ระบบกาลัก
น้ำ)ปจจุบันสามารถแกไขปญหาของชุมชนไดและมีการตอยอดของชุมชนไปสูการผลิตน้ำดื่มบรรจุขวดเพ่ือ
จำหนายฝายการตรวจสอบเรียบรอยไดรับ อย.ตามมาตรฐาน  หรือบานโนนศาลาหมูท่ี 9 จากท่ีเคยขาดน้ำ
อุปโภคบริโภคอยางมากก็มีการทำงานวิจัยเก็บขอมูลและมีแผนทดลองแนวทางการแกไขมาโดยตลอดเชนใน
อดีตใชน้ำบอก็มีการพัฒนาปรับเปลี่ยนมาเปนเข่ือนใตดิน(คือการรวมน้ำจากบอบาดาลท้ังสามจุดสูบมาข้ึนหอ
ถังเพ่ือทำประปาชุมชน)แตก็ยังไมสามารถแกไขไดรอยเปอรเซ็นตชุมชนจึงมีการเก็บขอมูลทดลองและแกไขมา
โดยตลอดจนปจจุบันมีการสรางฝายกักเก็บน้ำของชุมชนขนาดความกวาง 266 เมตรความยาว 370.9 เมตร
เนื้อท่ี 34 ไร 3งาน 34 ตารางวาความลึกโดยเฉลี่ย 3.75 เมตรสามารถนำมาผลิตน้ำประปาไดตลอดปเพียงพอ
ตอความตองการของชุมชน  ดวยสภาพพ้ืนท่ีมีความแตกตางกันการบริหารจัดการน้ำก็มีความหลากหลาย
รูปแบบ บานสำโรงหมูท่ี5  ก็บริหารจัดการน้ำอีกรูปแบบหนึ่งคือมีการขุดสระน้ำขนาดเนื้อท่ีกักเก็บน้ำ 9 ไร
แบบปดชวงหนาฝนชาวบานจะใชเครื่องสูบน้ำจากลำหวยเขาไปกักเก็บไวในสระน้ำเพ่ือไวใชทำน้ำประปา
ในชวงฤดูแลงไหเพียงตอความตองการของชุมชน ดังนั้นการบริหารจัดการน้ำของตำบลสำโรงจึงมีรูปแบบท่ี
แตกตางกันตามสภาพพ้ืนท่ีของการเก็บขอมูลแตละชุมชนซ่ึงท้ัง11ชุมชนก็มีการเก็บขอมูลทำงานวิจัยเพ่ือแกไข
ปญหาของชุมชนมาอยางตอเนื่อง 

จึงสรุปไดวาตำบลสำโรงไดทำงานวิจัยทุกหมูบานบางหมูบานอาจจะเก็บขอมูลเรื่องปาตนน้ำแตก็ได
ขอมูลของแหลงน้ำท่ีควบคลุมทุกดานตั้งแตองคความรูภูมปญญาจากอดีตถึงปจจุบันจึงนำไปสูการแกไขท่ียั่งยืน
ของชุมชน 

การบริหารจัดการน้ำแตละชุมชนของตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี 11หมูบานมี
ดังนี้ หมูท่ี 1 บานนาเจริญทำงานวิจัยโครงการฟนฟูปาตนน้ำภูหินเหล็กไฟ ชุมชนสรางฝายภูหินเหล็กไฟขาด
เนื้อท่ี 8 ไรความลึกเฉลี่ย 3 เมตร พรอมวางระบบทอ พีวีชี ขนาด 6  นิ้วความยาว 6000 เมตรเขาตามไรนา
เพ่ือใชในภาคการเกษตรในหนาฝนสวนน้ำท่ีเหลือจากภาคการเกษตรชาวบานก็จะปลอยน้ำเขาไปกักเก็บไวใน
สระน้ำเพ่ือไวใชชวงหนาแลงหมูบานท่ีมีฝายภูเขามี5หมูบาน หมูท่ี1นาเจริญ นาหวาหมูท่ี3 นาขามหมูท่ี4 รอง
คันแยงหมูท่ี6 และบานผาชันหมูท่ี7การบริหารจัดการน้ำมีสวนคลายกัน 

ปจจัยความสำเร็จ  ภูมิปญญาชาวบานกับนวัตกรรม ชุมชนตำบลสำโรงคิดคนนวัตกรรมเพ่ือปรับปรุง
การบริหารจัดการน้ำและเพ่ือบรรเทาปญหาน้ำแลงซ่ึงจากการคิดคนออกแบบและสรางระบบอางเก็บน้ำใช



ระบบรูปแบบการมีสวนรวมของคนในตำบล ลวนเปนผลมาจากการสนับสนุนใหคนในตำบล ไดนำความรู
พ้ืนบานมาใชบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและเกิดประโยชนตอชุมชนตำบลสำโรง 
 พลังชุมชนกับการจัดการแบบพ่ึงตนเอง  การมีสวนรวมดำเนินงานของคนในตำบลและผูนำใน

คณะกรรมการบริหารจัดการน้ำตำบลทำใหเกิดผลสำเร็จดวยความเชื่อม่ันและ ความเคารพของคนในตำบล

ตอมาปจจุบันไดมีระบบสำรองน้ำของชุมชนตำบลสำโรงคือมีการสรางฝายในพ้ืนท่ีใหมากข้ึนชุมชนหมูบานท่ีมี

การสรางฝายประกอบดวยชุมชนผาชัน มีการสรางฝาย 7 ฝายตามพ้ืนท่ีทำการเกษตรตามภูมิประเทศ เพ่ือ

สำรองน้ำฝนเปลี่ยนพ้ืนท่ีน้ำหลาก เขาสูพ้ืนท่ีน้ำแลง ตอมาชุมชนบานรองคันแยงหมูท่ี 6 ไดมีการสรางฝายวังภู

มะเขือเพ่ือใชประโยชนในโครงการชลประทานระบบทอสูพ้ืนท่ีการเกษตรเนื่องจากวังมะเขือเปนพ้ืนท่ีอยูปา

ดานน้ำเม่ือสรางฝายจัดระบบทอสามารถนำน้ำมาใชไดในเขตพ้ืนท่ีการเกษตรไดและยังมีชุมชนบานนาหวา มี

การสรางฝายบนภูเขาท่ีมีพ้ืนท่ีอยูเหนือหมูบานมีพ้ืนท่ีรับน้ำและนำมาใชในพ้ืนท่ีการเกษตร ตอมายังมีการ

ประชาสัมพันธการใชพืชประหยัดน้ำเพ่ือท่ีใชน้ำนอยเปนแนวทางการประหยัดน้ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทคัดยอ 

โครงการวิจัย กระบวนการสรางตำบลตนแบบในกรบริหารจัดการน้ำระดับทองถ่ินของตำบลสำโรง อำเภอ
โพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ไดดำเนินการตามวัตถุประสงคของโครงการเพ่ือใหไดขอมูล การจัดเก็บขอมูล 
การถอดชุดความรู โดยใชเครื่องมือ การศึกษาเอกสารมือสอง  การสัมภาษณเจาะลึก การสนทนากลุมการ
สำรวจพ้ืนท่ีรูปธรรม ตามวัตถุประสงคดังนี้  1) เพ่ือศึกษาองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชน
ทองถ่ินของตำบลสำโรง2)เพ่ือสรางชุดปฏิบัติการการขยายผลชุดความรูสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆ ใหสามารถบริหาร
จัดการน้ำในระดับชุมชน 3) เพ่ือออกแบบการบริหารจัดการตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชน
ทองถ่ิน 4) เพ่ือหากระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง 
อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  จากการดำเนินการวิจัยไดผลดังนี้  ชุมชนสามารถสรางองคความรูในการ
จัดการทรัพยากรน้ำของตนเองไดสำเร็จและความรูนั้นสามารถนำไปใชแกปญหาไดจริง และเปนความรูท่ีเกิด
จากกระบวนการงานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน ท่ีเกิดการมีสวนรวมของคนในชุมชนแตขณะเดียวกันก็พบวาการสราง
องคความรูและกาพัฒนาเปนกระบวนการท่ีเกิดข้ึนจากภายในชุมชน และเกิดข้ึนเฉพาะคนในชุมชน แตขาด
การรับรู เขาใจ และสนับสนุนจากหนวยงานราชการ จะมีเพียงแตการสนับสนุนงบประมาณในการทำกิจกรรม
บางเรื่อง หากแตยังไมสามารถนำไปสูการปรับวิธีคิด การเปลี่ยนนโยบายเพ่ือใหการสนับสนุนการจัดการน้ำ
ของชุมชนเกิดความตอเนื่องและยั่งยืนได ซ่ึงสิ่งเหลานี้สามารถอธิบายไดจากแนวคิดการพัฒนาและแนวคิด
เก่ียวกับการจัดการทรัพยากรท่ีอธิบายไวในเบื้องตน ดังนั้นหากไมมีการสรางความรูเก่ียวกับการสรางความ
รวมมือในการจัดการทรัพยากรน้ำรวมกันระหวางภายในชุมชนและภายนอกชุมชน โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมท่ี
รับผิดชอบนโยบาย อาจทำใหองคความรูท่ีชุมชนสรางข้ึนและสามารถนำไปใชแกปญหาของตนเองไดไมมีความ
ยั่งยืน ถูกทอดท้ิงละเลย และถูกดึงเขาสูกระบวนการพัฒนาโดยรัฐและหนวยงานภายนอกท่ีกำหนดนโยบาย
จากขางบน ขาดการมีสวนรวม โดยเฉพาะอยางยิ่งในสถานการณทรัพยากรน้ำของประเทศและของโลกท่ีกำลัง
เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว และนโยบายสวนใหญท่ีมุงสูการสรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีรองรับการใชพลังงานท่ี
ไมคำนึงถึงการสูญเสียทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมท้ังวิถีชีวิตของชุมชนท่ีจัดการและใชประโยชน
จากทรัพยากรไดอยางเหมาะสม และการทำงานก็จะยังคงทำแบบแยกสวน แยกความคิด แยกความรู ขาด
ความรวมมือซ้ำรอยเดิมตอไป จึงเปนท่ีมาของความสนใจในการศึกษาเก่ียวกับแนวทางการสรางความรวมมือ
ในการจัดการทรัพยากรน้ำในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานีครั้งนี้ชุมชนจึงลุกข้ึนมาทำงานวิจัยชุมชนเพ่ือแกไข
ปญหาของตนเอง ปจจัยความสำเร็จ  ภูมิปญญาชาวบานกับนวัตกรรม ชุมชนตำบลสำโรงคิดคนนวัตกรรมเพ่ือ
ปรับปรุงการบริหารจัดการน้ำและเพ่ือบรรเทาปญหาน้ำแลงซ่ึงจากการคิดคนออกแบบและสรางระบบอางเก็บ
น้ำใชระบบรูปแบบการมีสวนรวมของคนในตำบล ลวนเปนผลมาจากการสนับสนุนใหคนในตำบล ไดนำความรู
พ้ืนบานมาใชบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและเกิดประโยชนตอชุมชนตำบลสำโรง 
 พลังชุมชนกับการจัดการแบบพ่ึงตนเอง  การมีสวนรวมดำเนินงานของคนในตำบลและผูนำใน

คณะกรรมการบริหารจัดการน้ำตำบลทำใหเกิดผลสำเร็จดวยความเชื่อม่ันและ ความเคารพของคนในตำบล

ตอมาปจจุบันไดมีระบบสำรองน้ำของชุมชนตำบลสำโรงคือมีการสรางฝายในพ้ืนท่ีใหมากข้ึนชุมชนหมูบานท่ีมี

การสรางฝายประกอบดวยชุมชนผาชัน มีการสรางฝาย 7 ฝายตามพ้ืนท่ีทำการเกษตรตามภูมิประเทศ เพ่ือ

สำรองน้ำฝนเปลี่ยนพ้ืนท่ีน้ำหลาก เขาสูพ้ืนท่ีน้ำแลง ตอมาชุมชนบานรองคันแยงหมูท่ี 6 ไดมีการสรางฝายวังภู

มะเขือเพ่ือใชประโยชนในโครงการชลประทานระบบทอสูพ้ืนท่ีการเกษตรเนื่องจากวังมะเขือเปนพ้ืนท่ีอยูปา

ดานน้ำเม่ือสรางฝายจัดระบบทอสามารถนำน้ำมาใชไดในเขตพ้ืนท่ีการเกษตรไดและยังมีชุมชนบานนาหวา มี



การสรางฝายบนภูเขาท่ีมีพ้ืนท่ีอยูเหนือหมูบานมีพ้ืนท่ีรับน้ำและนำมาใชในพ้ืนท่ีการเกษตร ตอมายังมีการ

ประชาสัมพันธการใชพืชประหยัดน้ำเพ่ือท่ีใชน้ำนอยเปนแนวทางการประหยัดน้ำ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 

โครงการกระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง 
อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี เปนอีกหนึ่งโครงการของงานวิจัยระดับตำบล ท่ีไดรับการสนับสนุนใหมี
การศึกษารูปแบบการบริหารจัดการน้ำของชุมชนในทองถ่ิน โดยใชกระบวนการวิจัยเพ่ือทองถ่ิน ซ่ึง
ประกอบดวยข้ันตอนดังนี้ ประชุมทีมวิจัยและท่ีปรึกษากอนการทำงานวิจัย เพ่ือทำความเขาใจการทำงาน วาง
แผนการทำงาน กำหนดบทบาทหนาท่ีของทีม โดยจัดการประชุมรวมของทีมวิจัยและท่ีปรึกษา ระดมความ
คิดเห็นและหาขอสรุปแผนการทำงานและบทบาทหนาท่ีในทีมวิจัย ประชุมนักวิจัยตำบลสำโรงเพ่ือสรุปบทเรียน
การทำงานวิจัย เพ่ือใหไดบทเรียนการทำงานวิจัย ปญหาอุปสรรค ขอจำกัดและวิธีการแกไขปญหา โดยจัดการ
ประชุมนักวิจัยตำบลสำโรง ท้ัง 11 โครงการวิจัย ทำการระดมความคิดเห็นบทเรียนการทำงานวิจัย ปญหา
อุปสรรค ขอจำกัดและวิธีการแกไขปญหา จัดทำขอสรุปบทเรียนการทำงาน การจัดการความรูชุด การบริหาร
จัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง เพ่ือจัดทำชุดความรูการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบล
สำโรง โดยจัดการประชุมรวมของทีมวิจัย ท่ีปรึกษา กำหนดกรอบการถอดความรู การบริหารจัดการน้ำใน
ระดับพ้ืนท่ีตำบลสำโรง การประชุมวางแผนการขยายผลการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง 
เพ่ือวางแผนการขยายผลความรู เพ่ือสรางเครื่องมือในการทำงานและเพ่ือสรางชุดปฏิบัติการ (ทีมงาน) โดยการ
จัดประชุมทีมวิจัยและท่ีปรึกษา ระดมความเห็นในเรื่อง ปฏิบัติการขยายผลจากตนแบบตำบลสำโรงสูชุมชน
ทองถ่ิน เพ่ือทดลองปฏิบัติการขยายผลการจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินโดยตนแบบตำบลสำโรง การประชุม
ถอดบทเรียนกระบวนการสรางตำบลตนแบบการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือถอดบทเรียนการทำงาน โดยการ
ประสานงานทีมวิจัยชุมชนขยายผล ประชุมกำหนดกรอบเนื้อหา จัดเวทีประชุมถอดบทเรียน และสรุปผล  
การสรุปผลและรายงานผลการวิจัย เพ่ือสรุปผลการวิจัยและทำรายงาน โดยทำการเรียบเรียงขอมูล ตรวจสอบ
ความถูกตองสมบูรณ วิเคราะหผล สรุป เขียนเอกสาร ซ่ึงเนื้อหาในรายงานวิจัยและถอยคำอาจจะไมสละสลวย
สวยงามตามหลักวิชาการ หวังเปนอยางยิ่งวารายงานฉบับนี้จะเปนแรงบันดาลใจใหอีกหลายๆชุมชน 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นายบิน  คงทน  และคณะ 

กันยายน 2562 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

ปก   
บอกเลาเพ่ือความเขาใจรวมกัน   
บทสรุปผูบริหาร   
บทคัดยอ   
คำนำ   
บทท่ี 1  บทนำ  1 
     1.1 ความเปนมาและความสำคัญ  1 
     1.2 คำถามวิจัย  5 
     1.3.วัตถุประสงค  5 
     1.4. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  5 
     1.5 นิยามศัพท  6 
บทท่ี 2 แนวคิด ทฤษฏ ี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  7 
     2.1 ทฤษฏีการบริหารจัดการ  7 
     2.2 แนวคิดทฤษฏีเก่ียวกับชุมชนตนแบบ  8 
     2.3 แนวคิดเรื่องการจัดการน้ำ  8 
     2.4 งานวิจัยท่ีเก่ียวของของ 5 ชุมชนท่ีดำเนินการไปแลว 9 
     2.5 กรอบแนวคิด  10 
บทท่ี 3  การดำเนินงานวิจัย  12 
     3.1 ขอบเขตการดำเนินงาน  12 
     3.2 วิธีการเก็บขอมูลและการวิเคราะหขอมูล  12 
     3.3 ข้ันตอนดำเนินการวิจัย  13 
     3.4 วธิีการดำเนินงาน  14 
     3.5 ทีมวิจัย  26 
บทท่ี 4  ผลการศึกษาขอมูล  30 
     4.1 องคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำจากการวิจัยเรื่องการจัดการน้ำในตำบลสำโรง 31 
     4.2 บทเรียนการจัดการน้ำของชุมชนในตำบลสำโรง  33 
     4.3 การปฏิบัติการการขยายผลชุดความรูสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆ 39 
     4.4 การปฏบิัติการดานการจัดการน้ำของแตลพ้ืนท่ี  47 
บทท่ี 5  สรุปผลการวิจัย  89 
     5.1 สรุปผลการวิจัย  89 
     5.2 ผลท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินการ  100 
     5.3 ปญหาอุปสรรค  101 
บรรณานุกรม   
ภาคผนวก ก   
ภาคผนวก ข   
ภาคผนวก ค   



ภาคผนวก ง   
ประวัตินักวิจัย   

 



บทที่ 1 
บทนำ 

 
 1.1 ความเปนมาและความสำคัญ 

คณะกรรมการกำหนดนโยบายและการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ กำหนดแผนยุทธศาสตรการบริหาร

จัดการทรัพยากรน้ำ 12 ป (พ.ศ. 2558 ถึง พ.ศ. 2569) โดยแบงออกเปน 1 ระยะ คือ ระยะเรงดวน/สั้น (พ.ศ. 

2558 ถึง พ.ศ. 2559) ระยะกลาง (พ.ศ. 2560 ถึง พ.ศ. 2564) และระยะยาว (พ.ศ. 2565 ถึง พ.ศ. 2569) เพ่ือ

กำหนดกรอบนโยบายสำหรับการปองกันและแกไขปญหาดานทรัพยากรน้ำของประเทศในทุกดาน ไดแก 

ปญหาการขาดแคลนน้ำ ปญหาน้ำทวม และปญหาคุณภาพน้ำ อยางมีเอกภาพและบูรณาการในทุกมิติ โดยการ

รวบรวมขอมูลจากหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ และความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิในดานการพัฒนาแหลงน้ำ นำมา

วิเคราะหรวมกับขอมูลท่ีไดจากการจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในทุกภาคของประเทศ กำหนดเปน

ยุทธศาสตรและกลยุทธสำหรับการแกไขปญหาอยางยั่งยืน สอดคลองกับศักยภาพของแตละลุมน้ำและเปนไป

ตามความตองการของประชาชน  

โดยมีกรอบแนวคิดการดำเนินงาน  คือ 

1. ยึดแนวทางตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมี
ภูมิคุมกันท่ีดี) และแนวทางการบริหารจัดการน้ำ (สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงาน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ, 2555) 

2. นโยบายดานการบรหิารราชการแผนดนิของรัฐบาล (พลเอกประยุทธ จันทรโอชา, 2557)  
          ขอ 6 การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

          ขอ 9 การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใช

ประโยชนอยางยั่งยืน 

3. การสรางสมดุลระหวางการอนุรักษ ฟนฟูและพัฒนาแหลงน้ำกับการใชประโยชนทรัพยากรน้ำ 

มียุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ดังนี้  

 1. ยุทธศาสตรการจัดการน้ำอุปโภคบริโภค  

 2. ยุทธศาสตรการสรางความม่ันคงของน้ำภาคการผลิต (เกษตรและอุตสาหกรรม)  

 3. ยุทธศาสตรการจัดการน้ำทวมและอุทกภัย  

4. ยุทธศาสตรการจัดการคุณภาพน้ำ  

5. ยุทธศาสตรการอนุรักษฟนฟูสภาพปาตนน้ำท่ีเสื่อมโทรมและปองกันการพังทลายของดิน  

6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ 

หลักการของยุทธศาสตรการบริหารจัดการ คือ ปญหาทรัพยากรน้ำท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน สาเหตุหนึ่ง คือ 

การบริหารจัดการท่ีไมมีเอกภาพ ท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ไมมีขอมูลท่ีสามารถนำมาประกอบการ

วางแผน สั่งการ และการตัดสินใจไมมีกฎหมายท่ีครอบคลุมในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำท้ังระบบ และการ

บังคับใช ไมมีแผนแมบทในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ รวมท้ังขาดการติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 

และกำหนดเปาประสงค : 1) มีองคกร กฎหมายในการบริหารจดัการทรัพยากรน้ำท่ีกำหนดนโยบายและ

ขับเคลื่อนแผนท่ีเปนเอกภาพ 2) มีระบบขอมูลใชในการสนับสนุนการตัดสินใจในการบริหารจัดการทรัพยากร

น้ำในระดับชาติและลุมน้ำ การวางแผนการบริหารน้ำในภาวะปกติและภาวะวิกฤต 3) เพ่ือประชาสัมพันธ สราง

ความรูความเขาใจตอแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำใหแกประชาชน ตลอดจนมีสวนรวมใน
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กระบวนการติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ และ 4) มีระบบติดตาม 

ประเมินผล และการบำรุงรักษาใหอาคารท่ีพัฒนาแลว คงอยูในสภาพเดิม อยางยั่งยืน มีกลยุทธ : 1) จัดทำ 

(ราง) พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. .... 2) การปรับปรุงโครงสรางหนวยงานปฏิบัติ 3) การสนับสนุน

องคกรชุมชน องคกรลุมน้ำและเครือขายระหวางลุมน้ำทุกระดับ ท้ังในและระหวางประเทศ 4) การจัดทำแผน

ยุทธศาสตร/แผนแมบท/แผนปฏิบัติการ การบริหารจัดการน้ำในภาวะปกติและภาวะวิกฤต ท้ังในระดับประเทศ

และระดับลุมน้ำ 5) การศึกษา วิจัย แนวทางการจัดการทรัพยากรน้ำ/ลุมน้ำสาขา 6) การพัฒนาระบบ

ฐานขอมูลสนับสนุนการตัดสินใจ 7) การจัดการน้ำ บำรุงรักษาและซอมแซมระบบชลประทาน 8) การควบคุม

การบุกรุกทางน้ำ 9) การติดตามและประเมินผล 10) การประชาสัมพันธและการมีสวนรวม  

เห็นไดวายุทธศาสตรการบริหารจัดการน้ำขางตนหรือแมแตในอดีตท่ีผานมา จะมุงเนนการบริหาร

จัดการทรัพยากรน้ำในลุมน้ำสายหลักเปนหลัก จนทำใหเกิดโครงการและแผนงานในการจัดการทรัพยากรน้ำ

ขนาดใหญ โดยเนนผลลัพธเชิงปริมาณเปนคำตอบ เชน จำนวนแหลงน้ำท่ีตองสราง จำนวนพ้ืนท่ีท่ีจะไดรับ

ประโยชน จำนวนผูท่ีจะใชประโยชนจากแหลงน้ำนั้น สิ่งกอสรางและอาคารสถานท่ีสำหรับการบริหารจัดการ

น้ำ กลไกและคณะกรรมการท่ีจะเปนผูบริหารจัดการน้ำ มีสวนนอยท่ีแสดงถึงการบริหารจัดการในระดับลุมน้ำ

ขนาดเล็กโดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการแหลงน้ำขนาดยอยในระดับตำบล ชุมชนและครัวเรือน ไมมีการกลาวถึง

และวางแนวทางในการทำงาน ซ่ึงในความเปนจริงการพัฒนาแหลงน้ำในโครงการขนาดใหญยังไมสามารถ

กอใหเกิดประโยชนแกชุมชนทองถ่ินไดอยางท่ัวถึงเพราะระบบการจัดสรรน้ำ กลไก คณะกรรมการในการ

บริหารจัดการน้ำถูกออกแบบสำหรับระบบใหญ ไมแบงยอย แตกโครงขายถึงในระดับชุมชนทองถ่ิน ตนทุนใน

การบริหารจัดการน้ำสูงเกินกำลังท่ีชุมชนทองถ่ินจะสามารถจายได แหลงน้ำขนาดเล็กในระดับชุมชนไมไดถูก

เลือกเปนแนวทางในการพัฒนาเพ่ือใชประโยชน รวมท้ังความแตกตางของลักษณะพ้ืนท่ีท่ีตองมีการออกแบบ

การบริหารจัดการน้ำท่ีเหมาะสมในแตละพ้ืนท่ีไป  

ตำบลสำโรง ตั้งอยูในพ้ืนท่ีอำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี อยูทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของ

จังหวัดอุบลราชธานี หางจากอำเภอเมืองอุบลราชธานี ประมาณ 125 กิโลเมตร และหางจากท่ีวาการอำเภอ

โพธิ์ไทร ประมาณ 30 กิโลเมตร มีเนื้อท่ีประมาณ 170.30 ตารางกิโลเมตร ( 105,890 ไร) อาณาเขตการติดตอ 

ทิศเหนือ ติดกับแมน้ำโขง ทิศใต ติดกับตำบลนาเลิน ระยะทาง 20 กิโลเมตร ทิศตะวันออก ติดกับตำบลหนาม

แทง ระยะทาง 21 กิโลเมตร ทิศตะวันตก ติดกับตำบลเหลางาม ระยะทาง 2 กิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศเปน

ท่ีราบสูงสลับภูเขา ท่ีราบลุมแมน้ำและเนินเขาเปนแนวยาว โดยรอบมีปาไมคอนขางสมบูรณ ประกอบดวยพันธุ

ไมมีคาหลายชนิด มีแมน้ำโขงไหลผาน ท่ีดินเหมาะสำหรับการเพาะปลูก มีการทำการเกษตรแบบผสมผสาน 

ตำบลสำโรงมี จำนวน 11 หมูบาน มีพ้ืนท่ีทำการเกษตร 10,858 ไร ประชากร 7,872 คน จำนวน 1,864 

ครัวเรือน ท่ีประกอบอาชีพเกษตรกร โดยพืชท่ีปลูก ไดแก ขาว 18,244 ไร พืชไร 8,484 ไร เชน มันสำปะหลัง 

พืชสวน 4,110 ไร เชน สวนยางพารา สวนมะขามหวาน สวนลำไย สวนมะมวง สวนปาลมน้ำมัน สวนมะนาว ยู

คาลิปตัส และอ่ืนๆ เชน พืชผักสวนครัวและสมุนไพรท่ีหาไดตามทองถ่ิน  

ในชวงหลายปท่ีผานมา ผูนำชุมชน ชาวบาน รวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนวยงานท่ี

เก่ียวของในพ้ืนท่ีตำบลสำโรง ไดดำเนินงานวิจัยเรื่องการบริหารจัดการน้ำ การบริหารจัดการปาชุมชน การ

จัดการทองเท่ียว การสรางศูนยการเรียนรู การสรางความรวมมือในชุมชน การสรางความรวมมือกับหนวยงาน 

เพ่ือหาแนวทางแกไขวิธีท่ีคิดวาดีและถูกตองท่ีสุดมาปรับใชในพ้ืนท่ี ท้ังหมด 11 โครงการ 9 ชุมชน ดังนี้  
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 1. ชุมชนบานนาเจริญ หมูท่ี 1 และ ชุมชนบานนาหวา หมูท่ี 3 วิจัยเรื่อง รูปแบบการฟนฟูปาตนน้ำภู

หินเหล็กไฟโดยการมีสวนรวมของชุมชน  

2) ชุมชนบานนาหาง หมูท่ี 2 วิจัยเรื่อง 1.รูปแบบการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรในระดับครอบครัวท่ี

เหมาะสมของชุมชนบานนาหาง และ 2.แนวทางการขยายผลการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีเหมาะสมกับสภาพ

พ้ืนท่ีของชุมชนบานนาหาง  

3) ชุมชนบานนาขาม หมูท่ี 4 วิจัยเรื่อง รูปแบบการจัดการชลประทานระบบทอท่ีเหมาะสมกับสภาพ

พ้ืนท่ีการเกษตรของชุมชนบานนาขาม   

4) ชุมชนบานสำโรง หมูท่ี 5 วิจัยเรื่อง การเกษตรท่ีเหมาะสมกับระบบนิเวศริมฝงแมน้ำโขงของชุมชน

บานสำโรง  

5) ชุมชนบานผาชัน หมู ท่ี 7 วิจัยเรื่อง 1.การศึกษารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมีอยูอยางจำกัดใหมี

ประสิทธิ์ภาพสูงสุด 2.รูปแบบการบริหารจัดการการทองเท่ียวเชิงอนุรักษชุมชนบานผาชัน และ 3.รูปแบบการ

พัฒนาชุมชนบานผาชันสูการเปนแหลงเรียนรูการบริหารจัดการน้ำอยางมีประสิทธิภาพ 

 6) ชุมชนบานรองคันแยงนอย หมูท่ี 8 วิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการปาชุมชนของ

ชุมชนบานรองคันแยงนอย 

7) ชุมชนบานโนนศาลา หมูท่ี 9 วิจัยเรื่อง 1.แนวทางการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคของ

ชุมชนบานโนนศาลา 2.แนวทางการพัฒนาทางเลือกในการใชทรัพยากรดินและน้ำเพ่ือการประกอบอาชีพท่ี

เหมาะสมกับชุมชนบานโนนศาลา   

8) ชุมชนบานผาชัน- บานโนนศาลา รวมกันทำการวิจัยวิจัยเรื่อง รูปแบบการสรางความรวมมือ

ระหวางชุมชนกับหนวยงานในการจัดการทรัพยากรน้ำของชุมชนบานผาชัน และชุมชนบานโนนศาลา 

9) ตำบลสำโรงท้ัง 11 หมูบาน รวมกันทำการวิจัยเรื่อง การจัดการความรูและการขยายผลการบริหาร

จัดการน้ำจากระดับหมูบานสูระดับตำบลของตำบลสำโรง 

จากผลการศึกษา พบวา ตำบลสำโรงมีลักษณะภูมิประเทศท่ีแตกตางกันและมีปญหาการขาดแคลนน้ำ

เพ่ือการเกษตรท้ังฤดูฝนและฤดูแลงแตกตางกันไปในแตละพ้ืนท่ี แมวาจะคลายกันโดยการอาศัยแหลงน้ำทาง

ธรรมชาติและแหลงน้ำท่ีสรางข้ึนเองท่ีมีอยูในปจจุบัน ไดแก แมน้ำสายหลักในตำบลสำโรง เชน แมน้ำโขง หวย

บง หวยไหล หวยสะทุง หวยฉลอง แหลงน้ำอุปโภคและบริโภค เชน บอน้ำคำเนียม แตก็ยังไมเพียงพอกับ

จำนวนประชากรในพ้ืนท่ี ประชาชนยังขาดแคลนน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภค บางครั้งตองอาศัยน้ำจาก

องคการบริหารสวนตำบลสำโรงเขาไปใหความชวยเหลือ ซ่ึงการขาดแคลนน้ำท้ังท่ีมีแหลงน้ำมาก ชุมชนตางก็

คาดวาอาจเกิดจากลักษณะพ้ืนท่ีสวนใหญเปนลักษณะหินโผล พ้ืนท่ีราบสูงติดภูเขา ทำใหการเก็บกักน้ำไมมี

ประสิทธิภาพ และบางแหงมีความตื้นเขิน และไมเก็บน้ำไดตลอดป เม่ือรวมกันทำงานวิจัยโดยชาวบานรวมกัน

คนหาปญหา ตั้งโจทยวิจัยและชวยกันเก็บขอมูล จนนำไปสูการแกไขปญหา และสามารถคนพบความรู ความ

จริงท่ีสำคัญ ไดแก 

- การวิจัยเรื่องการศึกษารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมีอยูอยางจำกัดใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ของบานผา
ชัน หมูท่ี 7 เปนการศึกษาขอมูลการใชน้ำใน 1 วัน ใชน้ำไป 44,757.6 ลิตร โดยพบวา กิจกรรมท่ีใชน้ำมากท่ีสุด
คือ อาบน้ำ ลางหนา แปรงฟน 11,962 ลิตร รองลงมาคือ น้ำซักผา 10,566 ลิตร และไดคนพบวา ชุมชนบาน
ผาชันมีแหลงน้ำและปริมาณน้ำมากกวาความตองการการใชน้ำ แตไมมีวิธีการนำน้ำมาใชท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ี
และคาใชจาย จึงเปนท่ีมาของการคนพบนวัตกรรม แอรแว หรือ แอรแวะ คือ การปลอยใหอากาศมันแวะเขา
ไปในน้ำ ทำใหมีแรงดันมากข้ึน เพ่ิมประสิทธิภาพการสูบน้ำและสามารถกำหนดพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมในการเพ่ิม
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พ้ืนท่ีการรับน้ำไวเปนแหลงน้ำของชุมชน ทำใหบานผาชันมีน้ำใชตลอดป นำไปสูการขยายผลการพัฒนา
คุณภาพชีวิตดานอ่ืนๆ ของชุมชน จนไดรับรางวัลงานวิจัยเดนของ สกว. พ.ศ 2550 และเปนพ้ืนท่ีหลักของ
เครือขายปาชุมชนปาดงนาทาม ไดรับรางวัลสิปปนนทเกตุทัต รางวัล 5 ป แหงความยั่งยืนของลูกโลกสีเขียว 
พ.ศ 2550 และไดรับรางวัลชนะเลิศ การจัดการทรัพยากรน้ำชุมชนตามแนวพระราชดำริ ป พ.ศ 2551 รับ
พระราชทานโลหรางวัลของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 9 ซ่ึงพระราชทานรางวัลโดยสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  

- การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการอุปโภคและบริโภคของชุมชนบานโนนศาลา เปน
การสรางจิตสำนึกรวมกันในการบริหารจัดการน้ำของคนในชุมชน การสรางกฎระเบียบในการจัดการน้ำรวมกัน  
การเพ่ิมปริมาณบอบาดาลขนาดเล็กท่ีเหมาะสมระดับครัวเรือน การจัดระบบน้ำใตดินท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี 
(เข่ือนใตดิน) การเพ่ิมปริมาณน้ำผิวดิน และดวยความรูเรื่องศักยภาพของดินและน้ำของชุมชน จึงนำไปสูการ
วิจัยเรื่องท่ีสอง คือ พัฒนาทางเลือกในการใชทรัพยากรดินและน้ำเพ่ือการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับชุมชน
บานโนนศาลา 

- การวิจัยเรื่องรูปแบบการจัดการชลประทานระบบทอท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีการเกษตรของ
ชุมชนนาขาม ผลวิจัยพบวา ชาวบานไดใชประโยชนจากการชลประทานระบบทอท่ีตอจากวังตลาดโดยระบบ
การไหลตามแรงโนมถวงของโลก และการทำผังการวางทอโดยการมีสวนรวมของชุมชนเกิดกฎกติกาการใชน้ำ  

- การวิจัยเรื่อง แนวทางการขยายผลการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีของ
ชุมชนบานนาหาง ผลวิจัยพบวา สมาชิกในชุมชนมีความรูความเขาใจสภาพพ้ืนท่ี แหลงน้ำ และแนวทางการ
จัดการของตนเอง โดยผานการนำเสนอโมเดลการจัดการน้ำ สามารถแสดงใหเห็นพ้ืนท่ีจริง และงายตอความ
เขาใจของชาวบานในพ้ืนท่ี ชุมชนสามารถนำไปปฏิบัติ เห็นผลการเปลี่ยนแปลงในระบบการปลูกพืช การลงทุน
และรายไดท่ีเปลี่ยนไปในพ้ืนท่ี ทำใหนักวิจัยท่ีเปนผูนำในชุมชนไดรับการยอมรับและรวมกันทำงานพัฒนาใน
พ้ืนท่ีไดอยางตอเนื่อง จนหัวหนาโครงการไดรับการคัดเลือกเปนกำนันแหนบทองในป พ.ศ 2559 

- การวิจัยเรื่อง รูปแบบการฟนฟูปาตนน้ำภูหินเหล็กไฟโดยการมีสวนรวมของชุมชนบานนาเจริญ 
และบานนาหวา ผลการวิจัยพบวา การสรางการมีสวนรวมของคนในชุมชน สรางจิตสำนึกตอการอนุรักษปาท่ี
เปนแหลงตนน้ำ สรางความเขาใจกับบุคคลภายนอกใหรูกฎกติกาการจัดการปาท่ีเหมาะสมและมีความรัดกุม
ยิ่งข้ึน และชุมชนไดดำเนินการอยางตอเนื่องเปนท่ีประจักษแกผูสนใจจนเปนพ้ืนท่ีใหภายนอกไดเขามาศึกษาดู
งานไมขาด และไดรับรางวัลลูกโลกสีเขียวชนะเลิศระดับประเทศประเภทชุมชนในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ ในป 2559 และนักวิจัยท่ีเปนผูนำชุมชนบานหวา ก็ไดรับการคัดเลือกเปนผูใหญบานแหนบ
ทอง ในป 2560 
จากการสรุปบทเรียนรวมกันของนักวิจัยตำบลสำโรง พบวา  

 1) ชุมชนทองถ่ินสามารถทำงานวิจัยไดและเกิดผลสำเร็จ สามารถนำไปสูการแกไขปญหาของ

ตนเอง และใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาชุมชนทองถ่ินในประเด็นดานอ่ืนๆ ไดอยางตอเนื่อง 

 2) การบริหารจัดการน้ำ เปนเรื่องท่ีเปนปญหาของชุมชนทองถ่ินมาตลอด โดยเฉพาะภาคอีสานท่ี

เคยเขาใจวาภาคอีสานขาดน้ำและเฝารอการทำโครงการเพ่ือใหไดแหลงน้ำ แตไมวิเคราะหลึกลงไปวาสาเหตุ

ของการขาดน้ำมาจากอะไร 

 3) ชุมชนทองถ่ินมีความแตกตางกันในลักษณะของพ้ืนท่ี แมอยูในเขตภาคเดียวกัน จังหวัด อำเภอ 

ตำบล แมแตหมูบานเดียวกัน ก็มีลักษณะพ้ืนท่ีท่ีแตกตางกัน จึงเปนปจจัยท่ีสำคัญตอการออกแบบการบริหาร

จัดการน้ำท่ีเหมาะสม 
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 4) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนทองถ่ิน ในวิถีการผลิตทางการเกษตร แบบแผนการใชชีวิตประจำวัน 

จำนวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึน เปนปจจัยสำคัญตอการบริหารจัดการน้ำใหเกิดความยั่งยืน 

 5) งานวิจัยดานการบริหารจัดการน้ำยังไมครอบคลุมพ้ืนท่ีชุมชนทองถ่ินท่ีมีความแตกตางกันของ

ลักษณะพ้ืนท่ีและมีปญหาดานการบริหารจัดการน้ำ มีความจำเปนและสนใจท่ีจะมีแนวทางในการบริหาร

จัดการดวยตัวเองแตยังขาดความรูและผูสนับสนุน 

 จากบทเรียนดังกลาว ทีมวิจัยตำบลสำโรงจึงมีความสนใจท่ีจะรวมมือกันนำบทเรียนท่ีไดสูการ

ปฏิบัติการ โดยการสรางชุดความรู “การบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ิน” ท่ีเกิดจากการ

ทำงานวิจัยของตำบลสำโรงท่ีผานมา มาสรางชุดปฏิบัติการเพ่ือขยายผลชุดความรูการบริหารจัดการน้ำในระดับ

พ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ินสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆ ใหสามารถบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีได การสรางและพัฒนา

รูปแบบและเครื่องมือท่ีเหมาะสมในการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ี การตอยอดรูปแบบการบริหารจัดการ

น้ำในระดับพ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ินสูการพัฒนาเศรษฐกิจและสรางเสริมความสุขในวิถีชีวิตของชุมชน การสราง

และพัฒนาความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการบริหารจัดการน้ำ ท้ังหมดนี้จะดำเนินการภายใต

โครงการ การสรางตนแบบการบริหารจัดการน้ำระดับตำบลของชุมชนทองถ่ินดวยกระบวนการวิจัยเพ่ือทองถ่ิน 
 

1.2 คำถามวิจัย 

  1.2.1 คำถามหลัก กระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของ

ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี เปนอยางไร 

 1.2.2 คำถามยอย 

  1. องคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรงมีอะไรบาง 

  2. ชุดปฏิบัติการเพ่ือขยายผลชุดความรูสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆ ใหสามารถบริหารจัดการน้ำใน

ระดับชุมชน เปนอยางไร 

  3. การบริหารจัดการตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ิน เปนอยางไร 
  

1.3.วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือศึกษาองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง 

 2. เพ่ือสรางชุดปฏิบัติการการขยายผลชุดความรูสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆ ใหสามารถบริหารจัดการน้ำใน

ระดับชุมชน 

 3. เพ่ือออกแบบการบริหารจัดการตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ิน 

4. เพ่ือหากระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง 

อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี 

 

1.4. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.4.1 ผลเชิงวิจัย 

1. ไดชุดความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ิน 
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2. ไดชุดปฏิบัติการเพ่ือขยายผลชุดความรูสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆใหสามารถบริหารจัดการน้ำใน

ระดับพ้ืนท่ีได  

3. ไดรูปแบบและเครื่องมือท่ีเหมาะสมในการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ี  

4. ไดคณะทำงาน กลไก และบทบาทหนาท่ีในการทำการขยายผลเรื่องการบริหารจัดการน้ำใน

ระดับพ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ิน   

5. ไดพัฒนาความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการบริหารจัดการน้ำ  

1.4.2 ผลเชิงพัฒนา 

1. เกิดนักวิจัยเพ่ือทองถ่ินเพ่ิมข้ึน สามารถนำความรูในการทำงานวิจัยไปใชในดานอ่ืนๆ 

2. ชุมชนทองถ่ินสามารถบริหารจัดการน้ำไดอยางเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีและวิถีชีวิตของตนเอง 

1.5 นิยามศัพท 

 การจัดการ หมายถึง การรวมมือรวมแรงรวมใจกันของกลุมบุคคลในการดำเนินงานหรือการกระทำ

การอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยาง เพ่ือใหไดผลออกมาตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวรวมกัน ซ่ึงอาจจะเปนการ

ปฏิบัติงานองคกรของภาครัฐหรือเอกชนก็ได โดยมีลักษณะท่ีสำคัญ คือ มีเปาหมาย (Goal) หรือวัตถุประสงค 

(Objectives) ท่ีตั้งไวรวมกันอยางชัดเจน มีทรัพยากรในการบริหาร (Resource) ซ่ึงมีจำกัด มีการแบงงานกัน

ทำ (Division) ตามความรูความสามารถ  

ทรัพยากรน้ำ หมายถึง ระบบนิเวศซ่ึงประกอบดวยน้ำ สัตวน้ำ พืชผักท่ีอยูริมน้ำท่ีใชเปนอาหารของคน

ในชุมชนในบริเวณท่ีสรางวังปลาและบริเวณใกลเคียง  

การมีสวนรวม หมายถึง การท่ีคนในชุมชนมีสวนรวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจ ในการทำกิจกรรม

เพ่ือใหชุมชนเขมแข็ง  

 ชุดปฏิบัติการ หมายถึง กลุมบุคคลท่ีรวมตัวกันทำกิจกรรมรวมกัน โดยมีการกำหนดเปาหมาย 

แผนงาน วิธีการทำงานรวมกัน และมีบทบาทหนาท่ีท่ีชัดเจน 

 

 



บทท่ี 2 
แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
 การมีสวนรวมเปนสิ่งสำคัญในการทำใหงานวิจัยสามารถตอบสนองความตองการของชุมชนและ
สามารถบรรลุวัตถุประสงคของงานวิจัยได การมีสวนรวมการระดมแนวคิด เรื่องความตองการและทิศทางการ
เปลี่ยนแปลง ความเห็นรวมกัน หลักแนวคิดท่ีมีความริเริ่มในการนำไปสูการปฏิบัติ ข้ันตอนและปจจัยท่ีทำให
เกิดการมีสวนรวม 
2.1 ทฤษฏีการบริหารจัดการ 
 มียุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ดังนี้  
  1. ยุทธศาสตรการจัดการน้ำอุปโภคบริโภค  
  2. ยุทธศาสตรการสรางความม่ันคงของน้ำภาคการผลิต (เกษตรและอุตสาหกรรม)  
  3. ยุทธศาสตรการจัดการน้ำทวมและอุทกภัย  
  4. ยุทธศาสตรการจัดการคุณภาพน้ำ  
  5. ยุทธศาสตรการอนุรักษฟนฟูสภาพปาตนน้ำท่ีเสื่อมโทรมและปองกันการพังทลายของดิน  
  6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ 
 หลักการของยุทธศาสตรการบริหารจัดการ คือ ปญหาทรัพยากรน้ำท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน สาเหตุหนึ่ง คือ 
การบริหารจัดการท่ีไมมีเอกภาพ ท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ไมมีขอมูลท่ีสามารถนำมาประกอบการ
วางแผน สั่งการ และการตัดสินใจไมมีกฎหมายท่ีครอบคลุมในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำท้ังระบบ และการ
บังคับใช ไมมีแผนแมบทในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ รวมท้ังขาดการติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 
และกำหนดเปาประสงค : 1) มีองคกร กฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำท่ีกำหนดนโยบายและ
ขับเคลื่อนแผนท่ีเปนเอกภาพ 2) มีระบบขอมูลใชในการสนับสนุนการตัดสินใจในการบริหารจัดการทรัพยากร
น้ำในระดับชาติและลุมน้ำ การวางแผนการบริหารน้ำในภาวะปกติและภาวะวิกฤต 3) เพ่ือประชาสัมพันธ สราง
ความรูความเขาใจตอแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำใหแกประชาชน ตลอดจนมีสวนรวมใน
กระบวนการติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ และ 4) มีระบบติดตาม 
ประเมินผล และการบำรุงรักษาใหอาคารท่ีพัฒนาแลว คงอยูในสภาพเดิม อยางยั่งยืน มีกลยุทธ : 1) จัดทำ 
(ราง) พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. .... 2) การปรับปรุงโครงสรางหนวยงานปฏิบัติ 3) การสนับสนุน
องคกรชุมชน องคกรลุมน้ำและเครือขายระหวางลุมน้ำทุกระดับ ท้ังในและระหวางประเทศ 4) การจัดทำแผน
ยุทธศาสตร/แผนแมบท/แผนปฏิบัติการ การบริหารจัดการน้ำในภาวะปกติและภาวะวิกฤต ท้ังในระดับประเทศ
และระดับลุมน้ำ 5) การศึกษา วิจัย แนวทางการจัดการทรัพยากรน้ำ/ลุมน้ำสาขา 6) การพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลสนับสนุนการตัดสินใจ 7) การจัดการน้ำ บำรุงรักษาและซอมแซมระบบชลประทาน 8) การควบคุม
การบุกรุกทางน้ำ 9) การติดตามและประเมินผล 10) การประชาสัมพันธและการมีสวนรวม  
เห็นไดวายุทธศาสตรการบริหารจัดการน้ำขางตนหรือแมแตในอดีตท่ีผานมา จะมุงเนนการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำในลุมน้ำสายหลักเปนหลัก จนทำใหเกิดโครงการและแผนงานในการจัดการทรัพยากรน้ำขนาด
ใหญ โดยเนนผลลัพธเชิงปริมาณเปนคำตอบ เชน จำนวนแหลงน้ำท่ีตองสราง จำนวนพ้ืนท่ีท่ีจะไดรับประโยชน 
จำนวนผูท่ีจะใชประโยชนจากแหลงน้ำนั้น สิ่งกอสรางและอาคารสถานท่ีสำหรับการบริหารจัดการน้ำ กลไก
และคณะกรรมการท่ีจะเปนผูบริหารจัดการน้ำ มีสวนนอยท่ีแสดงถึงการบริหารจัดการในระดับลุมน้ำขนาดเล็ก
โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการแหลงน้ำขนาดยอยในระดับตำบล ชุมชนและครัวเรือน ไมมีการกลาวถึงและวาง
แนวทางในการทำงาน ซ่ึงในความเปนจริงการพัฒนาแหลงน้ำในโครงการขนาดใหญยังไมสามารถกอใหเกิด
ประโยชนแกชุมชนทองถ่ินไดอยางท่ัวถึงเพราะระบบการจัดสรรน้ำ กลไก คณะกรรมการในการบริหารจัดการ
น้ำถูกออกแบบสำหรบัระบบใหญ ไมแบงยอย แตกโครงขายถึงในระดับชุมชนทองถ่ิน ตนทุนในการบริหาร
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จัดการน้ำสูงเกินกำลังท่ีชุมชนทองถ่ินจะสามารถจายได แหลงน้ำขนาดเล็กในระดับชุมชนไมไดถูกเลือกเปน
แนวทางในการพัฒนาเพ่ือใชประโยชน รวมท้ังความแตกตางของลักษณะพ้ืนท่ีท่ีตองมีการออกแบบการบริหาร
จัดการน้ำท่ีเหมาะสมในแตละพ้ืนท่ีไป  
2.2 แนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับชุมชนตนแบบ 
 ทีมวิจัยตำบลสำโรงจึงมีความสนใจท่ีจะรวมมือกันนำบทเรียนท่ีไดสูการปฏิบัติการ โดยการสรางชุด
ความรู “การบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ิน” ท่ีเกิดจากการทำงานวิจัยของตำบลสำโรงท่ีผาน
มา มาสรางชุดปฏิบัติการเพ่ือขยายผลชุดความรูการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ินสูชุมชน
ทองถ่ินอ่ืนๆ ใหสามารถบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีได การสรางและพัฒนารูปแบบและเครื่องมือท่ีเหมาะสม
ในการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ี การตอยอดรูปแบบการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของชุมชนทองถ่ิน
สูการพัฒนาเศรษฐกิจและสรางเสริมความสุขในวิถีชีวิตของชุมชน การสรางและพัฒนาความรวมมือกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของในการบริหารจัดการน้ำ ท้ังหมดนี้จะดำเนินการภายใตโครงการ การสรางตนแบบการ
บริหารจัดการน้ำระดับตำบลของชุมชนทองถ่ินดวยกระบวนการวิจัยเพ่ือทองถ่ินแผนการจัดการน้ำธรรมชาติ
คณะกรรมการกำหนดนโยบายและการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ กำหนดแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ 12 ป (พ.ศ. 2558 ถึง พ.ศ. 2569) โดยแบงออกเปน 1 ระยะ คือ ระยะเรงดวน/สั้น (พ.ศ. 2558 
ถึง พ.ศ. 2559) ระยะกลาง (พ.ศ. 2560 ถึง พ.ศ. 2564) และระยะยาว (พ.ศ. 2565 ถึง พ.ศ. 2569) เพ่ือ
กำหนดกรอบนโยบายสำหรับการปองกันและแกไขปญหาดานทรัพยากรน้ำของประเทศในทุกดาน ไดแก 
ปญหาการขาดแคลนน้ำ ปญหาน้ำทวม และปญหาคุณภาพน้ำ อยางมีเอกภาพและบูรณาการในทุกมิติ โดยการ
รวบรวมขอมูลจากหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ และความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิในดานการพัฒนาแหลงน้ำ นำมา
วิเคราะหรวมกับขอมูลท่ีไดจากการจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในทุกภาคของประเทศ กำหนดเปน
ยุทธศาสตรและกลยุทธสำหรับการแกไขปญหาอยางยั่งยืน สอดคลองกับศักยภาพของแตละลุมน้ำและเปนไป
ตามความตองการของประชาชน  
 
2.3 แนวคิดเรื่องการจัดการน้ำ 
 ตำบลสำโรงมีลักษณะภูมิประเทศท่ีแตกตางกันและมีปญหาการขาดแคลนน้ำเพ่ือการเกษตรท้ังฤดูฝน
และฤดูแลงแตกตางกันไปในแตละพ้ืนท่ี แมวาจะคลายกันโดยการอาศัยแหลงน้ำทางธรรมชาติและแหลงน้ำท่ี
สรางข้ึนเองท่ีมีอยูในปจจุบัน ไดแก แมน้ำสายหลักในตำบลสำโรง เชน แมน้ำโขง หวยบง หวยไหล หวยสะทุง 
หวยฉลอง แหลงน้ำอุปโภคและบริโภค เชน บอน้ำคำเนียม แตก็ยังไมเพียงพอกับจำนวนประชากรในพ้ืนท่ี 
ประชาชนยังขาดแคลนน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภค บางครั้งตองอาศัยน้ำจากองคการบริหารสวนตำบลสำโรง
เขาไปใหความชวยเหลือ ซ่ึงการขาดแคลนน้ำท้ังท่ีมีแหลงน้ำมาก ชุมชนตางก็คาดวาอาจเกิดจากลักษณะพ้ืนท่ี
สวนใหญเปนลักษณะหินโผล พ้ืนท่ีราบสูงติดภูเขา ทำใหการเก็บกักน้ำไมมีประสิทธิภาพ และบางแหงมีความ
ตื้นเขิน และไมเก็บน้ำไดตลอดป เม่ือรวมกันทำงานวิจัยโดยชาวบานรวมกันคนหาปญหา ตั้งโจทยวิจัยและ
ชวยกันเก็บขอมูล จนนำไปสูการแกไขปญหา และสามารถคนพบความรู ความจริง 
 2.5 แนวคิดเรื่องชุมชนตนแบบ 
 โดยไดเริ่มมีแรงบันดาลใจมาจากงานวิจัยในพ้ืนท่ีบานผาชันการจัดการน้ำในพ้ืนท่ี ทำใหเห็นผลการ
ดำเนินงานโครงการอยางมีสวนรวมของทุกฝายในการนำเสนอ การวิจัยเรื่องการศึกษารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมี
อยูอยางจำกัดใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ของบานผาชัน หมูท่ี 7 เปนการศึกษาขอมูลการใชน้ำใน 1 วัน ใชน้ำไป 
44,757.6 ลิตร โดยพบวา กิจกรรมท่ีใชน้ำมากท่ีสุดคือ อาบน้ำ ลางหนา แปรงฟน 11,962 ลิตร รองลงมาคือ 
น้ำซักผา 10,566 ลิตร และไดคนพบวา ชุมชนบานผาชันมีแหลงน้ำและปริมาณน้ำมากกวาความตองการการใช
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น้ำ แตไมมีวิธีการนำน้ำมาใชท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีและคาใชจาย จึงเปนท่ีมาของการคนพบนวัตกรรม แอรแว 
หรือ แอรแวะ คือ การปลอยใหอากาศมันแวะเขาไปในน้ำ ทำใหมีแรงดันมากข้ึน เพ่ิมประสิทธิภาพการสูบน้ำ
และสามารถกำหนดพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมในการเพ่ิมพ้ืนท่ีการรับน้ำไวเปนแหลงน้ำของชุมชน ทำใหบานผาชันมีน้ำ
ใชตลอดป นำไปสูการขยายผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตดานอ่ืนๆ ของชุมชน จนไดรับรางวัลงานวิจัยเดนของ 
สกว. พ.ศ. 2550 และเปนพ้ืนท่ีหลักของเครือขายปาชุมชนปาดงนาทาม ไดรับรางวัลสิปปนนทเกตุทัต รางวัล 5 
ป แหงความยั่งยืนของลูกโลกสีเขียว พ.ศ. 2550 และไดรับรางวัลชนะเลิศ การจัดการทรัพยากรน้ำชุมชนตาม
แนวพระราชดำริ ป พ.ศ. 2551 รับพระราชทานโลหรางวัลของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 9 ซ่ึง
พระราชทานรางวัลโดยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 
 
2.4 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของของ 5 ชุมชนท่ีดำเนินการไปแลว 
 การวิจัยเรื่องการศึกษารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมีอยูอยางจำกัดใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ของบานผาชัน 
หมูท่ี 7 เปนการศึกษาขอมูลการใชน้ำใน 1 วัน ใชน้ำไป 44,757.6 ลิตร โดยพบวา กิจกรรมท่ีใชน้ำมากท่ีสุดคือ 
อาบน้ำ ลางหนา แปรงฟน 11,962 ลิตร รองลงมาคือ น้ำซักผา 10,566 ลิตร และไดคนพบวา ชุมชนบานผาชัน
มีแหลงน้ำและปริมาณน้ำมากกวาความตองการการใชน้ำ แตไมมีวิธีการนำน้ำมาใชท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีและ
คาใชจาย จึงเปนท่ีมาของการคนพบนวัตกรรม แอรแว หรือ แอรแวะ คือ การปลอยใหอากาศมันแวะเขาไปใน
น้ำ ทำใหมีแรงดันมากข้ึน เพ่ิมประสิทธิภาพการสูบน้ำและสามารถกำหนดพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมในการเพ่ิมพ้ืนท่ีการ
รับน้ำไวเปนแหลงน้ำของชุมชน ทำใหบานผาชันมีน้ำใชตลอดป นำไปสูการขยายผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตดาน
อ่ืนๆ ของชุมชน จนไดรับรางวัลงานวิจัยเดนของ สกว. พ.ศ. 2550 และเปนพ้ืนท่ีหลักของเครือขายปาชุมชนปา
ดงนาทาม ไดรับรางวัลสิปปนนทเกตุทัต รางวัล 5 ป แหงความยั่งยืนของลูกโลกสีเขียว พ.ศ. 2550 และไดรับ
รางวัลชนะเลิศ การจัดการทรัพยากรน้ำชุมชนตามแนวพระราชดำริ ป พ.ศ. 2551 รับพระราชทานโลหรางวัล
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 9 ซ่ึงพระราชทานรางวัลโดยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม
ราชกุมารี  
 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการอุปโภคและบริโภคของชุมชนบานโนนศาลา เปนการ
สรางจิตสำนึกรวมกันในการบริหารจัดการน้ำของคนในชุมชน การสรางกฎระเบียบในการจัดการน้ำรวมกัน  
การเพ่ิมปริมาณบอบาดาลขนาดเล็กท่ีเหมาะสมระดับครัวเรือน การจัดระบบน้ำใตดินท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี 
(เข่ือนใตดิน) การเพ่ิมปริมาณน้ำผิวดิน และดวยความรูเรื่องศักยภาพของดินและน้ำของชุมชน จึงนำไปสูการ
วิจัยเรื่องท่ีสอง คือ พัฒนาทางเลือกในการใชทรัพยากรดินและน้ำเพ่ือการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับชุมชน
บานโนนศาลา 
 การวิจัยเรื่องรูปแบบการจัดการชลประทานระบบทอท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีการเกษตรของชุมชน
นาขาม ผลวิจัยพบวา ชาวบานไดใชประโยชนจากการชลประทานระบบทอท่ีตอจากวังตลาดโดยระบบการไหล
ตามแรงโนมถวงของโลก และการทำผังการวางทอโดยการมีสวนรวมของชุมชนเกิดกฎกติกาการใชน้ำ  
 การวิจัยเรื่อง แนวทางการขยายผลการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีของชุมชน
บานนาหาง ผลวิจัยพบวา สมาชิกในชุมชนมีความรูความเขาใจสภาพพ้ืนท่ี แหลงน้ำ และแนวทางการจัดการ
ของตนเอง โดยผานการนำเสนอโมเดลการจัดการน้ำ สามารถแสดงใหเห็นพ้ืนท่ีจริง และงายตอความเขาใจของ
ชาวบานในพ้ืนท่ี ชุมชนสามารถนำไปปฏิบัติ เห็นผลการเปลี่ยนแปลงในระบบการปลูกพืช การลงทุนและรายได
ท่ีเปลี่ยนไปในพ้ืนท่ี ทำใหนักวิจัยท่ีเปนผูนำในชุมชนไดรับการยอมรับและรวมกันทำงานพัฒนาในพ้ืนท่ีไดอยาง
ตอเนื่อง จนหัวหนาโครงการไดรับการคัดเลือกเปนกำนันแหนบทองในป พ.ศ. 2559 
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 การวิจัยเรื่อง รูปแบบการฟนฟูปาตนน้ำภูหินเหล็กไฟโดยการมีสวนรวมของชุมชนบานนาเจริญ และ
บานนาหวา ผลการวิจัยพบวา การสรางการมีสวนรวมของคนในชุมชน สรางจิตสำนึกตอการอนุรักษปาท่ีเปน
แหลงตนน้ำ สรางความเขาใจกับบุคคลภายนอกใหรูกฎกติกาการจัดการปาท่ีเหมาะสมและมีความรัดกุมยิ่งข้ึน 
และชุมชนไดดำเนินการอยางตอเนื่องเปนท่ีประจักษแกผูสนใจจนเปนพ้ืนท่ีใหภายนอกไดเขามาศึกษาดูงานไม
ขาด และไดรับรางวัลลูกโลกสีเขียวชนะเลิศระดับประเทศประเภทชุมชนในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ใน
ป 2559 และนักวิจัยท่ีเปนผูนำชุมชนบานหวา ก็ไดรับการคัดเลือกเปนผูใหญบานแหนบทอง ในป 2560 
 
2.5 กรอบแนวคิด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำอธิบายกรอบแนวคิด  

กระบวนการสรา้งตาํบลตน้แบบในการบรหิารจดัการ

นํา้ระดบัชมุชนทอ้งถิ่นของตาํบลสาํโรง 

องคค์วามรูเ้ร่ืองการบรหิารจดัการนํา้ในระดบั 

ชมุชนทอ้งถิ่นของตาํบลสาํโรง 

ปฏิบตัิการขยายผลชดุความรูสู้่ชมุชน

ทอ้งถิ่นอ่ืนๆ 

ชมุชนขยายผล 3 ชมุชน 

เกิดคณะทาํงาน กลไก และบทบาทหนา้ท่ีในการทาํการขยายผลเร่ือง

การบรหิารจดัการนํา้ในระดบัพืน้ท่ีของชมุชนทอ้งถิ่น 

บคุคล ชมุชน  เครือข่ายชมุชน และ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

สามารถบรหิารจดัการนํา้ไดอ้ย่างเหมาะสมกบั

สภาพพืน้ท่ีและวิถีชวีิตของตนเอง 
1. ประชาสมัพนัธ ์เขา้พืน้ท่ีพดูคยุ 

2. พฒันาขอ้เสนอโครงการ 

3. เวทีพิจารณาโครงการ 

4. สนบัสนนุทนุทดลองปฏิบตัิการ 

5. พฒันานกัวิจยัชมุชนขยายผล 

6. ติดตามสนบัสนนุชมุชนขยายผล 

- แนวคดิการขยายผล 

- แนวคดิเร่ืองตน้แบบ 

- แนวคดิการจดัการ

ทรพัยากรนํา้ 

 

- การวิจยัเชงิปฏิบตัิการแบบมี

ส่วนรว่ม  

- การปฏิบตัิทดลองแนว

ทางแกไ้ข และพฒันา  
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 โครงการวิจัย กระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของตำบล

สำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มีการดำเนินการ 2 ข้ันตอนหลัก คือ การถอดความรูเรื่องการ

บริหารจัดการน้ำในระดับชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง และการนำความรูดังกลาวไปปฏิบัติการขยายผลสู

ชุมชนอ่ืนๆ ท้ังหมด 3 ชุมชน (ชุมชนขยายผล) โดยมีวิธีการท่ีเก่ียวของเบื้องตน 6 วิธีการ คือ 1.ประชาสัมพันธ 

เขาพ้ืนท่ีพูดคุย 2. พัฒนาขอเสนอโครงการ 3.เวทีพิจารณาโครงการ 4. สนับสนุนทุนทดลองปฏิบัติการ  

5.พัฒนานักวิจัยชุมชนขยายผล และ 6.ติดตามสนับสนุนชุมชนขยายผล ท้ังนี้ เพ่ือใหชุมชนท้ัง 3 ชุมชนสามารถ

บริหารจัดการน้ำไดอยางเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีและวิถีชีวิตของตนเอง การดำเนินการดังกลาวใชแนวคิดการ

ขยายผล แนวคิดเรื่องตนแบบ และแนวคิดการจัดการทรัพยากรน้ำ เปนแนวคิดในการวิจัย ใชรูปแบบการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมของผูท่ีเก่ียวของ อีกท้ัง มีการปฏิบัติทดลองแนวทางแกไขและพัฒนา อันจะ

นำไปสูผลการวิจัยท่ีชัดเจน สามารถปฏิบัติไดจริง ผลการวิจัยดังกลาว นอกจากจะทำใหชุมชนขยายผลสามารถ

บริหารจัดการน้ำไดอยางเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีและวิถีชีวิตของตนเองแลว สิ่งสำคัญคือ ไดองคความรูวิธี

วิทยากระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง และเกิด

คณะทำงาน กลไก และบทบาทหนาท่ีในการทำการขยายผลเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของชุมชน

ทองถ่ิน 



บทท่ี 3 
การดำเนินงานวิจัย 

 
โครงการวิจัย กระบวนการสรางตำบลตนแบบในกรบริหารจัดการน้ำระดับทองถ่ินของตำบลสำโรง  

อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  มีรายละเอียดวิธีการดังนี้ 
3.1 ขอบเขตการดำเนินงาน 
  3.1.1ขอบเขตกลุมเปาหมาย 
 การวิจัยในครั้งนี้พ้ืนท่ีในการศึกษาวิจัย คือ พ้ืนท่ีชุมชนตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัด
อุบลราชธาน ี ประชากรในพ้ืนท่ีในป 2562 มีจำนวนประชากรจำนวน 7,933  คน แยกเปนชาย 4,001 คน 
หญิง 3,932  คน จำนวนหลังคาเรือนในเขตพ้ืนท่ี  1,981 หลังคาเรือน 

3.1.2 ขอบเขตพ้ืนท่ี  

ดำเนินการในระดับชุมชนทองถ่ินในจังหวัดอุบลราชธานี 

3.1.3 ขอบเขตเนื้อหา 

การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ มีขอบเขตเนื้อหาในการศึกษาคือ เปนการศึกษากระบวนการสรางตำบล
ตนแบบในกรบริหารจัดการน้ำระดับทองถ่ินของตำบลสำโรง ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โดยมี
วัตถุประสงคคือ 
  1. เพ่ือศึกษาองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับทองถ่ินของตำบลสำโรง 
  2. เพ่ือสรางชุดปฏิบัติการกรขยายผลชุดความรูสูทองถ่ินใหสามารถบริหารจัดการน้ำในระดับ
ชุมชน 
  3. เพ่ือออกแบบการบริหารจัดการตำบลตนแบบในการบริหารน้ำชุมชนระดับทองถ่ิน 
  4. เพ่ือหากระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชนในตำบล
สำโรง 

3.1.4 ขอบเขตระยะเวลา 
ระยะเวลาในการศึกษาตลอดระยะเวลาของโครงการวิจัย 12   เดือน นับตั้งแตวันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 

2561  ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 
 

3.2 วิธีการเก็บขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 การวิจัยใชแนวทางวิจัยแบบมีสวนรวม คือการเนนการมีสวนรวมของทีมวิจัยระดับตำบลสำโรง เปน
นักวิจัยของโครงการกระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชนในตำบลสำโรง มี
วิธีการเก็บขอมูลท่ีมีลักษณะดังตอไป คือ การใชแบบสอบถามเพ่ือใชในการเก็บขอมูลเบื้องตน, การสัมภาษณ 
เพ่ือใชในการเก็บขอมูลเชิงลึก เชน บิบทชุมชน ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน ขอมูลอาชีพ เปนตน 
 การสนทนากลุมหรือกรประชุมกลุม เพ่ือรวมตรวจสอบและวิเคราะหขอมูลท่ีจัดเก็บไดใหมีความ
สมบูรณท่ีสุด และการบันทึกภาพเพ่ือใชในการเปนขอมูลประกอบของโครงการวิจัย 
 ศึกษาหลักการ วิธีการสรางเครื่องมือจากเอกสารท่ีเก่ียวของ เพ่ือศึกษาตัวอยางเครื่องมือจากงานวิจัย
อ่ืนนำมาเปนตัวอยางในการวิเคราะห การเขารวมประชุม อบรมเพ่ือชวยในการกำหนดแนวทางในการสราง
เครื่องมือประชุมกำหนดเนื้อหา หัวขอ ประเด็นท่ีจะนำมาสรางเปนเครื่องมือ รวมกันทำรางเครื่องมือเพ่ือให
เหมาะสมและสอดคลองกับประเด็น หัวขอท่ีจะทำการวิจัยเพ่ือนำไปเก็บขอมูล การจัดเก็บขอมูลท่ีทีมวิจัยเก็บ
มาและนำมาวิเคราะหรวมกันเพ่ือหาแนวทาง ศักยภาพ เง่ือนไข ขอจำกัด และรวมกันประมวลผลวิเคราะห
ขอมูลท่ีจัดเก็บมา 
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3.3 ข้ันตอนดำเนินการวิจัย 

1) ประชุมทีมวิจัยและท่ีปรึกษากอนการทำงานวิจัย เพ่ือทำความเขาใจการทำงาน วางแผนการทำงาน 
กำหนดบทบาทหนาท่ีของทีม โดยจัดการประชุมรวมของทีมวิจัยและท่ีปรึกษา ระดมความคิดเห็นและ
หาขอสรุปแผนการทำงานและบทบาทหนาท่ีในทีมวิจัย 

2) ประชุมนักวิจัยตำบลสำโรงเพ่ือสรุปบทเรียนการทำงานวิจัย เพ่ือใหไดบทเรียนการทำงานวิจัย ปญหา
อุปสรรค ขอจำกัดและวิธีการแกไขปญหา โดยจัดการประชุมนักวิจัยตำบลสำโรง ท้ัง 11 โครงการวิจัย 
ทำการระดมความคิดเห็นบทเรียนการทำงานวิจัย ปญหาอุปสรรค ขอจำกัดและวิธีการแกไขปญหา 
จัดทำขอสรุปบทเรียนการทำงาน 

3) การจัดการความรูชุด การบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง เพ่ือจัดทำชุดความรูการ
บริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง โดยจัดการประชุมรวมของทีมวิจัย ท่ีปรึกษา กำหนด
กรอบการถอดความรู การบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีตำบลสำโรง ประกอบดวย  

- สภาพภูมิศาสตร ระบบนิเวศ บริบทชุมชน  

- แหลงน้ำท่ีมีอยู จำนวนของแหลงน้ำ ท่ีตั้ง ปริมาณน้ำในแตละฤดูกาล  

- ศักยภาพของแหลงน้ำท่ีมีอยู 

- ปริมาณการใชน้ำในการอุปโภคบริโภค การเกษตร 
- ปริมาณน้ำท่ีตองการของชุมชน 

 ดำเนินการถอดชุดความรู โดยใชเครื่องมือ 

- การศึกษาเอกสารมือสอง  
- การสัมภาษณเจาะลึก 

- การสนทนากลุม 

- การสำรวจพ้ืนท่ีรูปธรรม 
 สรุป เขียนเอกสาร 

4) การประชุมวางแผนการขยายผลการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง เพ่ือวางแผนการ
ขยายผลความรู เพ่ือสรางเครื่องมือในการทำงานและเพ่ือสรางชุดปฏิบัติการ (ทีมงาน) โดยการจัด
ประชุมทีมวิจัยและท่ีปรึกษา ระดมความเห็นในเรื่อง  

- วางแผนการขยายผลความรู 

- สรางเครื่องมือในการทำงาน 

- สรางชุดปฏิบัติการ (ทีมงาน) บทบาทหนาท่ี 
5) ปฏิบัติการขยายผลจากตนแบบตำบลสำโรงสูชุมชนทองถ่ิน เพ่ือทดลองปฏิบัติการขยายผลการจัดการ

น้ำระดับชุมชนทองถ่ินโดยตนแบบตำบลสำโรง โดยมีวิธีการดังนี้ 

- ประชาสัมพันธ เขาพ้ืนท่ีพูดคุย 

- พัฒนาขอเสนอโครงการ 

- เวทีพิจารณาโครงการ 

- สนับสนุนทุนทดลองปฏิบัติการ 
- พัฒนานักวิจัยชุมชนขยายผล 

- ติดตามสนับสนุนชุมชนขยายผล 
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6) การประชุมถอดบทเรียนกระบวนการสรางตำบลตนแบบการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือถอดบทเรียนการ
ทำงาน โดยการประสานงานทีมวิจัยชุมชนขยายผล ประชุมกำหนดกรอบเนื้อหา จัดเวทีประชุมถอด
บทเรียน และสรปุผล 

7) การสรุปผลและรายงานผลการวิจัย เพ่ือสรุปผลการวิจัยและทำรายงาน โดยทำการเรียบเรียงขอมูล 
ตรวจสอบความถูกตองสมบูรณ วิเคราะหผล สรุป เขียนเอกสาร 

 
3.4 วิธีการดำเนินงาน 

 รูปแบบวิจัยใชกระบวนการประชุมรวมกันเปนหลัก โดยมีการกำหนดรายละเอียดในการทำงานรวมกัน 
การทำงานเปนการแบงบทบาทหนาท่ีตามความสามารถ ความถนัดของแตละบุคคล และการประสานการ
ดำเนินกิจกรรมโครงการแบบชวยกันทำเพ่ือใหงานวิจัยท่ีไดขอมูลและความสมบูรณของงานโครงการ วิธีการ
ดำเนินการวิจัยโครงการกระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชนในตำบลสำโรง 
มีรายละเอียดดังนี้ 
 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมทีมวิจัยและท่ีปรึกษากอนการทำงานวิจัย  
ดำเนินการเม่ือวันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2561 สถานท่ี ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวม จำนวน 7 

คน ประกอบดวย หัวหนาทีมวิจัย ทีมนักวิจัยตำบล วัตถุประสงคเพ่ือสรางชุดปฏิบัติการกรขยายผลชุดความรูสู
ทองถ่ินใหสามารถบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชม โดยการนัดทีมวิจัยเพ่ือใหทีมมารวมประชุมกันในวันนี้ และ
การทำความเขาใจเก่ียวกับตัวโครงการรวมกันวางแผนการดำเนินงานกิจกรรมเพ่ือกำหนดเปาหมายในการ
ทำงานใหเปนระบบและการแบงบทบาทหนาท่ีของทีมวิจัยตามความถนัดและความสามารถของแตละคน ระดม
แนวคิดการทำงานของทีมวิจัย ทำใหไดแผนการทำงาน และรวมกันระดมแนวคิดการทำงานวิจัย และได
แนวทางในการทำงานของทีมวิจัย เกิดเปนการระดมแนวคิดของการทำงานวิจัย เนื่องจกทีมวิจัยมีพ้ืนฐานใน
การทำงานวิจัยมากอน 
 

 
ภาพท่ี 3.1 ประชุมทีมวิจัยและท่ีปรึกษากอนการทำงานวิจัย 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมนักวิจัยตำบลสำโรงเพ่ือสรุปบทเรียนการทำงานวิจัย  
ดำเนินการเม่ือวันท่ี 24 ตุลาคม พ.ศ. 2561 สถานท่ี ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวม จำนวน 

35 คน ประกอบดวย หัวหนาทีมวิจัย ทีมนักวิจัยตำบล ทีมวิจัยเกาจากชุมชน ท้ัง 5 ชุมชน คือ บานผาชัน บาน
สำโรง บานนาหาง บานนาขาม บานโนนศาลา รวมท้ังหมดหมูบานละ 5 คน สถานท่ีดำเนินงานทำโครงการวิจัย 
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ศาลาประชาคมบานนาหาง เพ่ือเปนการทบทวนการทำงานของทีมวิจัยในพ้ืนท่ีของแตละโครงการเพ่ือมา
รวมกันมีการวางแผนการทำงาน และการวิเคราะห จุดแข็ง จุดออนของโครงกรงานวิจัยท้ัง 5 หมูบาน เพ่ือเปน
การชี้แจงทำความเขาใจในการทำงานของแตละหมูบาน ใหนักวิจัยทารวมในการประชุม ไปเตรียมขอมูลการ
ดำเนินงานวิจัยท่ีไดทำมาเพ่ือมานำเสนอกับชุมชนอ่ืน ประโยชนของการวิจัย นายสมัย เหลามา ไดพูดถึงการ
ดำเนินงานการจัดการความรู จากผูรูในชุมชนเพ่ือแยกทบทวนกิจกรรมโครงการท่ีตำบลสำโรงไดทำการวิจัยกัน
ท้ัง 11 โครงการ เพ่ือนำมาศึกษาดานตางๆ ซ่ึงมีดังนี้คือ ดานสภาพภูมิศาสตร,แหลงน้ำท่ีมีอยู ,ฐานงาน/ท่ีตั้ง, 
ศักยภาพ /ปริมาณน้ำในฤดูกาล,ปริมาณการใชน้ำ, ระบบนิเวศ, บริบทชุมชน, วิธีการจัดการน้ำ การแบงหนาท่ี
กันของทีมวิจัยตามรหัสเลขของแตละคนท่ีรับผิดชอบ หมายเลข1นายบิน คงทน,หมายเลข 2 นายสมัย เหลามา
,หมายเลข 3 นายคำพัน เชิดไชย,หมายเลข 4 นายธีรภัทร คุณพาที,หมายเลข 5 นางสาวปาริชาติ พรมสาร
,หมายเลข 6 นางไมล ทัศนศรี,หมายเลข 7 นางสาวปริศนา จันทะชารี เพ่ือดูแลในกิจกรรมท่ี 2,3 เพ่ือประสาน
การทำงานในพ้ืนท่ี โดยการดูแลท้ัง 11  โครงการ ดังนี้ นายมัย เหลามา โครงการวิจัย ม.9, ม.7 โครงการ 
รูปแบบการสรางความรวมมือระหวางชุมชนกับหนวยงานในการจัดการทรัพยากรน้ำของชุมชนบานผาชัน และ
ชุมชนบานโนนศาลา ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ม.9 โครงการ แนวทางการพัฒนาแหลง
น้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคของชุมชน  บานโนนศาลา  ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังวัดอุบลราชธานี นายบิน 
คงทน โครงการวิจัย ม.2, ม.2 นายคำพันธ เชิดไชย โครงการวิจัย ม.7 ,ม.7  นายธีรภัทร คุณพาทีโครงการวิจัย 
ม.5 นางสาวปริศนา จันทะชารี โครงการวิจัย ม.9 นางสาวปาริชาติ พรมสาร โครงการวิจัย ม.4 นางไมล ทัศน
ศรี โครงการวิจัย ม.2  ผลการดำเนินงานมีนักวิจัยเกาบางสวนท่ีสนใจ อีกสวนหนึ่งเปนชาวบานท่ีสนใจใน
งานวิจัย มีความสนใจจากนักวิจัยเดิมจากท่ีหางหายไปนาน ขาดความตอเนื่อง  
 

 

 
 

ภาพท่ี 3.2 ประชุมนักวิจัยตำบลสำโรงเพ่ือสรุปบทเรียนการทำงานวิจัย 
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กิจกรรมท่ี 3 การจัดการชุดความรู การบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง  
ดำเนินการเม่ือวันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2561สถานท่ี ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวม จำนวน 63 

คน ประกอบดวย หัวหนาทีมวิจัย ทีมนักวิจัยตำบลสำโรง หมูบานละ 5 คน เรื่องท่ีไดรับมอบมายจากการ
ดำเนินงานของโครงการวิจัย เพ่ือใหไดขอมูลท้ัง 11 หมูบาน  โดยรวมกันกำหนดกรอบการถอดความรู การ
บริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีตำบลสำโรง ซ่ึงประเด็นในการถอดชุดความรูคือ สภาพภูมิศาสตร ระบบนิเวศน 
บริบทชุมชน แหลงน้ำท่ีมีอยู จำนวนของแหลงน้ำ ท่ีต้ัง ปริมาณน้ำในแตละฤดูกาล  ศักยภาพของแหลงน้ำท่ีมี
อยู ปริมาณการใชน้ำในการอุปโภคบริโภค การเกษตร และปริมาณน้ำท่ีตองการของชุมชน เครื่องมือท่ีใช คือ 
การศึกษาเอกสารมือสอง การสัมภาษณเจาะลึก การสนทนากลุม การสำรวจพ้ืนท่ีรูปธรรม  โดยโจทยคำถามใน
การถอดความรูแตละชุมชนมีดังตอไปนี้ 

1. ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบานของทานเปนอยางไร 
2. ปญหาในชุมชนของทานในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีตเปนอยางไร 
3. ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของทานมีอะไรบางและเปนอยางไร 
4. ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของทานมีอะไรบาง 
5. ปจจุบันในชุมชนของทานมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำในชุมชนอยางไรบาง 
6. ทานมีแนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของทานอยางไร 

จากนั้นไดสรุปขอมูลท่ีจากตัวแทนของชุมชนท่ีไดนำเสนอถึงสภาพของปญหาท้ังในอดีตและปจจุบัน ซ่ึง
นักวิจัย และคนในชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ถึงการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง 
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ภาพท่ี 3.3 การจัดการชุดความรู การบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง 
 

กิจกรรมท่ี 4 การประชุมวางแผนการขยายผลการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง 
ดำเนินการเม่ือวันท่ี 6 กันยายน 2561  ท่ีศาลาประชาคมบานนาหาง หมูท่ี 2 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์

ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มีผูเขารวมประชุมท้ังหมด จำนวน 8 คน ประกอบดวยหัวหนาทีมวิจัยและทีมวิจัย
ตำบลสำโรง วัตถุประสงคเพ่ือ ศึกษาองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับทองถ่ินของตำบลสำโรงและ
ขยายผลการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง สรางเครื่องมือในการทำงาน โดยมีวิธีทำความ
เขาใจรายละเอียดโครงการรวมกัน แบงบทบาทหนาท่ีของทีมวิจัย ระดมแนวความคิดของแตละคนในทีม แบง
หนาท่ีเพ่ือทบทวนความรูในการบริหารจัดการน้ำของแตละชุมชนในเขตตำบลสำโรง ซ่ึงไดแผนระดมแนวคิด
การทำงานวิจัยและไดแนวทางการทำงานทีมวิจัย ซ่ึงเกิดจากการประชุมระดมความคิดของทีมวิจัยและมี
พ้ืนฐานการทำงานวิจัยมากอน 
 

 
 

ภาพท่ี 3.4 การประชุมวางแผนการขยายผลการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง 
 

กิจกรรมท่ี 5  ปฏิบัติการขยายผลจากตนแบบตำบลสำโรงสูชุมชนทองถิ่น 
(1) ดำเนินการเม่ือวันท่ี 24 ตุลาคม 2561 ลงพ้ืนท่ีบานนาหวา ท่ีศาลาประชาคมบานนาหวา หมูท่ี 3 

ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  มีผูเขารวมดังนี้ ทีมวิจัยจำนวน 8 คน ชาวบานนาหวา 
จำนวน 80 คน รวมมีผูเขารวมท้ังหมด 88 คน ประกอบดวยทีมวิจัยและชาวบานนาหวา เพ่ือคัดเลือกทีมวิจัย
ชุมชน เพ่ือคนหาปญหาเพ่ือท่ีจะทำงานวิจัยในชุมชน อธิบายการเขียนโครงการชี้แจงการเขียนโครงการวิจัย 
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โดยมีการประชุมชาวบานเพ่ือชี้แจงการเขามาทำงานของทีมวิจัยรับฟงปญหาท่ีชุมชนตองการท่ีจะทำงานวิจัย
รวมกับทีมงานวิจัย คัดเลือกทีมวิจัยชุมชนซ่ึงไดทีมวิจัยชุมชนจำนวน 17 คน ไดหัวขอวิจัยของชุมชน รางเสนอ
โครงการ ไดปญหาความตองการของโครงการ วัตถุประสงคแนวทางท่ีตองการแกไขการบริหารจัดการน้ำชุมชน 
เกิดจากความตองการแกไขปญหาของชุมชนโดยการใชขอมูลวิจัยเปนหลักจากการขอมูลพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือให
ไดขอมูลของชุมชน  

(2) เม่ือวันท่ี 26 ตุลาคม 2561 ลงพ้ืนท่ีบานรองคันแยง ท่ีศาลาประชาคมบานรองคันแยง หมูท่ี6 
ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มีผูเขารวมดังนี้ ทีมวิจัย จำนวน 8 คน ชาวบานรองคันแยง 
หมูท่ี 6 จำนวน  59 คน และชาวบานรองคันแยงนอย หมูท่ี 8 จำนวน 85 คน รวมมีผูเขารวมท้ังหมด จำนวน 
152 คน ประกอบดวยทีมวิจัยและชาวบานรองคันแยงและชาวบานรองคันแยงนอย  เพ่ือคัดเลือกทีมวิจัยชุมชน 
เพ่ือคนหาปญหาเพ่ือท่ีจะทำงานวิจัยในชุมชน อธิบายการเขียนโครงการชี้แจงการเขียนโครงการวิจัย โดยมีการ
ประชุมชาวบานเพ่ือชี้แจงการเขามาทำงานของทีมวิจัยรับฟงปญหาท่ีชุมชนตองการท่ีจะทำงานวิจัยรวมกับทีม
งานวิจัย คัดเลือกทีมวิจัยชุมชนซ่ึงไดทีมวิจัยชุมชนบานรองคันแยงหมูท่ี 6 จำนวน 12 คน คัดเลือกทีมวิจัย
ชุมชนบานรองคันแยงนอย หมูท่ี 8 จำนวน 21 คน ไดหัวขอวิจัยของชุมชน รางเสนอโครงการ ไดปญหาความ
ตองการของโครงการ วัตถุประสงคแนวทางท่ีตองการแกไขการบริหารจัดการน้ำชุมชน เกิดจากความตองการ
แกไขปญหาของชุมชนโดยการใชขอมูลวิจัยเปนหลักจากการขอมูลพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือใหไดขอมูลของชุมชน 

(3) เม่ือวันท่ี 1 ธันวาคม 2561 ลงพ้ืนท่ีเปาหมายบานนาหวา ท่ีศาลาประชาคมบานนาหวา หมูท่ี 3 
ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มีผูเขารวมดังนี้ทีมวิจัย จำนวน 8 คน และทีมวิจัยชุมชนบาน
นาหวาจำนวน  17 คน เพ่ือพัฒนาโจทยงานวิจัย ทำความเขาใจหลักการการทำงานวิจัยใหกับทีมวิจัยชุมชน
เพ่ือเปนแนวทางการเขียนโครงการงานวิจัยและหลักการเขียนโครงการ วัตถุประสงคใหตอบสนองความ
ตองการของชุมชนในการแกปญหาการจัดการน้ำชุมชน ซ่ึงทีมวิจัยชุมชนบานนาหวาไดยกปญหาท่ีชุมชน
ตองการแกไขเพ่ือเสนอเปนชื่อโครงการเพ่ือตองการหาคำตอบกับปญหาของชุมชนและไดเขียนโครงการ 
วัตถุประสงคของโครงการแนวทางท่ีตองการแกไข การบริหารจัดการน้ำชุมชน เกิดจากทีมวิจัยชุมชนเขาใจ
หลักการเขียนโครงการท่ีตอบสนองการแกไขปญหาของชุมชนและเกิดจากทีมวิจัยตำบลสำโรงไดลงพ้ืนท่ีทำ
ความเขาใจกับทีมวิจัยชุมชนไดอยางชัดเจนและตอเนื่องทำใหเกิดประสิทธิภาพในการทำงาน 

(4) เม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2561 ท่ีสาลาประชาคมบานรองคันแยง บานรองคันแยง หมูท่ี 6 ลงพ้ืนท่ีบาน
รองคันแยง หมูท่ี 6 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี และบานรองคันแยงนอย หมูท่ี 8 ตำบล
สำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มีผูเขารวมดังนี้ทีมวิจัย จำนวน 8 คน และทีมวิจัยชุมชนบานรองคัน
แยงจำนวน  12 คน และทีมวิจัยบานรองคันแยงนอย จำนวน 21  คน เพ่ือพัฒนาโจทยงานวิจัย ทำความเขาใจ
หลักการการทำงานวิจัยใหกับทีมวิจัยชุมชนเพ่ือเปนแนวทางการเขียนโครงการงานวิจัยและหลักการเขียน
โครงการ วัตถุประสงคใหตอบสนองความตองการของชุมชนในการแกปญหาการจัดการน้ำชุมชน ซ่ึงทีมวิจัย
ชุมชนบานนาหวาไดยกปญหาท่ีชุมชนตองการแกไขเพ่ือเสนอเปนชื่อโครงการเพ่ือตองการหาคำตอบกับปญหา
ของชุมชนและไดเขียนโครงการ วัตถุประสงคของโครงการแนวทางท่ีตองการแกไข การบริหารจัดการน้ำชุมชน 
เกิดจากทีมวิจัยชุมชนเขาใจหลักการเขียนโครงการท่ีตอบสนองการแกไขปญหาของชุมชนและเกิดจากทีมวิจัย
ตำบลสำโรงไดลงพ้ืนท่ีทำความเขาใจกับทีมวิจัยชุมชนไดอยางชัดเจนและตอเนื่องทำใหเกิดประสิทธิภาพในการ
ทำงาน  

(5) เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2562 ท่ีศาลาประชาคมบานนาหาง หมูท่ี 2 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร 
จังหวัดอุบลราชธานี ประกอบดวยทีมวิจัยตำบลสำโรง จำนวน 8 คน ทีมวิจัยชุมชนบานนาหวา หมูท่ี 3 ตำบล
สำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ทีมวิจัยบานรองคันแยง หมูท่ี 6 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัด
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อุบลราชธานี จำนวน 12 คน และทีมวิจัยบานรองคันแยงนอย หมูที 8 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัด
อุบลราชธานี จำนวน 21 คน เพ่ือคัดกรองโครงการปรับปรุงแกไขโครงการใหถูกตองเหมาะสมกับชุมชน โดย
วิธีการแนะนำแนวทางการเขียนโครงการแกไขเพ่ือใหตอบสนองวัตถุประสงคของชุมชน ซ่ึงทีมวิจัยชุมชนได
เขาใจเก่ียวกับแนวทางการเขียนโครงการและไดแกไขโครงการใหถูกตองชัดเจนยิ่งข้ึนเพ่ือใหคลอบคลุม
สอดคลองกับขอมูล ชัดเจน หลากหลาย เพราะทีมวิจัยชุมชนเขาใจกับคำแนะนำท่ีทีมวิจัยระดับตำบลสำโรง
แนะนำเพ่ือใหตอบวัตถุประสงคของโครงการและสอดคลองกับความตองการของชุมชน  

(6) เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2562 ท่ีศาลาประชาคม บานนาหาง หมูท่ี2 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร 
จังหวัดอุบลราชธานี  ทีมวิจัยตำบลสำโรง จำนวน 8 คน ไดประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติโครงการของพ้ืนท่ี
เปาหมาย ท้ัง3 ชุมชน ไดแก  บานนาหวา หมูท่ี 3 บานรองคันแยง หมูท่ี 6 และบานรองคันแยงนอย หมูท่ี 8 
ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ไดประชุมทีมวิจัยเพ่ืออนุมติโครงการ ทำสัญญา ชี้แจง
งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินงานโครงการ พ้ืนท่ีเปาหมาย ท้ัง 3 ชุมชน โดยการใหประธานทีมวิจัย
ชุมชนแตละชุมชนอานรายละเอียดและลงลายมือชื่อในสัญญาความรวมมือในการดำเนินโครงการ อาน
รายละเอียดของสัญญาโครงการซ่ึงทีมวิจัยชุมชนไดเขาใจเก่ียวกับรายละเอียดโครงการและระยะเวลาในการ
ดำเนินงานโครงการไดลงลายมือชื่อทำงานรวมกันระหวางทีมวิจัยตำบลสำโรงกับทีมวิจัยชุมชนท้ัง3 ชุมชนซ่ึงทำ
ใหเกิดความรวมมือระหวางทีมงานวิจัยตำบลสำโรงกับทีมวิจัยชุมชน เกิดจากทีมวิจัยชุมชนมีความตั้งใจท่ีจะ
ดำเนินงานโครงการเพ่ือท่ีแกไขปญหาชุมชนไดอยางแทจริง 

(7) เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2562  ลงพ้ืนท่ีสรางขอมูลออกแบบเครื่องมือ ลงพ้ืนท่ีบานนาหวา ณ ศาลา
ประชาคมบานาหวา ในเวลา 09.00 น. เพ่ือออกแบบเครื่องมือสัมภาษณ สำรวจขอมูล (เก็บขอมูล ) อธิบาย
แนวทางการเขียนรายงาน เก็บเครื่องมือ แนะนำแนวทางการออกแบเครื่องมือเอใหไดขอมูลท่ีคลอบคลุม
สอดคลองกับปญหาของชุมชนท้ัง 3 ชุมชน ทำใหนักวิจัยมีความรูความเขาใจในหลักการทำงาน และเกิดจาก
สภาพปญหาของชุมชนเพ่ือนำนำขอมูลไปปรับปรุง แกไขการจัดการน้ำดวยงานวิจัย ใหนักวิจัยมีความรู ความ
สนใจในการทำงาน วิทยากรมีประสบการณในการถายทอดขอมูลไดเปนอยางดี นักวิจัยมีความเขาใจการทำ
เครื่องมือ ไดเครื่องมือสำหรับนำไปเก็บขอมูล เก็บขอมูลท่ีตองการวิจัยใหเก็บขอมูล 100 % ตามขอมูลผูท่ีอาศัย
อยูจริง 

(8) เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2562  ลงพ้ืนท่ีสรางขอมูลออกแบบเครื่องมือ ลงพ้ืนท่ีบานรองคันแยง และ
รองคันแยงนอย ณ ศาลาประชาคมบานรองคันแยงเพ่ือออกแบบเครื่องมือสัมภาษณ สำรวจขอมูล (เก็บขอมูล ) 
อธิบายแนวทางการเขียนรายงาน เก็บเครื่องมือ แนะนำแนวทางการออกแบเครื่องมือเอใหไดขอมูลท่ีคลอบ
คลุมสอดคลองกับปญหาของชุมชนท้ัง 3 ชุมชน ทำใหนักวิจัยมีความรูความเขาใจในหลักการทำงาน และเกิด
จากสภาพปญหาของชุมชนเพ่ือนำนำขอมูลไปปรับปรุง แกไขการจัดการน้ำดวยงานวิจัย ใหนักวิจัยมีความรู 
ความสนใจในการทำงาน วิทยากรมีประสบการณในการถายทอดขอมูลไดเปนอยางดี นักวิจัยมีความเขาใจการ
ทำเครื่องมือ ไดเครื่องมือสำหรับนำไปเก็บขอมูล เก็บขอมูลท่ีตองการวิจัยใหเก็บขอมูล 100 % ตามขอมูลผูท่ี
อาศัยอยูจริง  
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ภาพท่ี 3.5 ปฏิบัติการขยายผลจากตนแบบตำบลสำโรงสูชุมชนทองถ่ิน 

 
(9) เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2561 ไดตอนรับคณะศึกษาดูงานจากสถานบันพระปกเกา เจาคุณทหาร

ลาดกระบัง  นำเสนอขอมูลลื้นท่ีตนแบบการบริหารจัดการน้ำระดับตำบลสำโรง และการบริหารจัดการน้ำแบบ
มีสวนรวม ณ ศาลาประชาคมบานนาหาง ลงพ้ืนท่ีดูงานจากสถานท่ีจริงในโครงการการบริหารจัดการน้ำของ
บานผาชัน นวัตกรรม แอรแว หรือ แอรแวะ คือ การปลอยใหอากาศมันแวะเขาไปในน้ำ ทำใหมีแรงดันมากข้ึน 
เพ่ิมประสิทธิภาพการสูบน้ำและสามารถกำหนดพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมในการเพ่ิมพ้ืนท่ีการรับน้ำไวเปนแหลงน้ำของ
ชุมชน ทำใหบานผาชันมีน้ำใชตลอดป นำไปสูการขยายผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตดานอ่ืนๆ ของชุมชน มีการ
นำเสนอขอมูลโดยวิทยากรท้ัง 3 ทานคือ นายบิน คงทน ,นายคำพันธ เชิดไชย , นายสมัย เหลามา เปนการ
ประชาสัมพันธพ้ืนท่ีการบริหารจัดการน้ำของพ้ืนท่ี สภาพหมูบานตามแผนท่ีตำบลสำโรง แหลงน้ำ สภาพปญหา 
ระบบนิเวศ 4 ประเภท คือ ภูเขา, โคก, ทุง, ทาม ผลท่ีเกิดข้ึนทำใหนักวิจัยมีประสบการณในการตอนรับและ
ถายทอดบทเรียน ประสบการณในการทำงานการบริหารจัดการน้ำในระดับตำบลสำโรงโดยใชรูปแบบการ
ทำงานวิจัยจากพ้ืนฐานโครงการ 
 

(10) เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2561 ไดตอนรับคณะศึกษาดูงานจากองคการบริหารสวนตำบลเพ็กใหญ 
นำเสนอขอมูลพ้ืนท่ีตนแบบการบริหารจัดการน้ำระดับตำบลสำโรง และการบริหารจัดการน้ำแบบมีสวนรวม ณ 
ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวมกิจกรรม นักวิจัยตำบล 8 คน และคณะศึกษาดูงานจากองคการบริหาร
สวนตำบลเพ็กใหญ จำนวน 48 คน ลงพ้ืนท่ีดูงานจากสถานท่ีจริงในโครงการการบริหารจัดการน้ำของบานผา
ชัน นวัตกรรม แอรแว หรือ แอรแวะ คือ การปลอยใหอากาศมันแวะเขาไปในน้ำ ทำใหมีแรงดันมากข้ึน เพ่ิม
ประสิทธิภาพการสูบน้ำและสามารถกำหนดพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมในการเพ่ิมพ้ืนท่ีการรับน้ำไวเปนแหลงน้ำของ
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ชุมชน ทำใหบานผาชันมีน้ำใชตลอดป นำไปสูการขยายผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตดานอ่ืนๆ ของชุมชน มีการ
นำเสนอขอมูลโดยวิทยากรท้ัง 3 ทานคือ นายบิน คงทน ,นายคำพันธ เชิดไชย , นายสมัย เหลามา เปนการ
ประชาสัมพันธพ้ืนท่ีการบริหารจัดการน้ำของพ้ืนท่ี สภาพหมูบานตามแผนท่ีตำบลสำโรง แหลงน้ำ สภาพปญหา 
ระบบนิเวศ 4 ประเภท คือ ภูเขา, โคก, ทุง, ทาม ผลท่ีเกิดข้ึนทำใหนักวิจัยมีประสบการณในการตอนรับและ
ถายทอดบทเรียน ประสบการณในการทำงานการบริหารจัดการน้ำในระดับตำบลสำโรงโดยใชรูปแบบการ
ทำงานวิจัยจากพ้ืนฐานโครงการ 
 

 
ภาพท่ี 3.7 ตอนรับคณะศึกษาดูงานจากองคการบริหารสวนตำบลเพ็กใหญ 

 
 
(11) เม่ือวันท่ี 29 เดือนมกราคม 2562 เขารวมกิจกรรมรวมเวทีฟงเสียงประชาชนในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด

อุบลราชธานี Thai PBS สถานท่ี วัดมงคลโกวิทาราม (วัดหวยวังนอง) อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 
ผูเขารวมประกอบดวย ทีมวิจัยตำบลสงยาง จำนวน 2 คน โครงการเวทีภูมิภาค วาระเลือกต้ัง 2562 กิจกรรม 
เวทีฟงเสียงประชาชน “เสียงประชาชนไปไกลกวาการเลือกต้ัง” พ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี  จัดโดย
สถานีโทรทัศนไทยพีบีเอส เริ่มเวลา 10.00 น. เปนตนไป โดยมีบทบาทหนาท่ี คือ การนำเสนอขอมูลของพ้ืนท่ี
ตำบลสำโรงเก่ียวกับการจบริหารจัดการน้ำในชุมชน วัตถุประสงคกิจกรรม เพ่ือนำเสนอขอมูลสถานการณ
ปญหาของพ้ืนท่ีสูสาธารณะไดรับทราบ โดยมีการบรรยายรูปแบบการเลือกตั้งป 62 การเลือกตั้งอยางมีคุณภาพ 
และรับฟง การแลกเปลี่ยนเรียนรู ความคิดเห็นจากประชาชนในชวงบาย เปนประเด็นจากคนในพ้ืนท่ี และ
เครือขายท่ีเขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูมีการแบงกลุม ดังนี้  

กลุมท่ี 1 สิทธิมนุษยชน  
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กลุมท่ี 2 กลุมเศรษฐกิจ การคา  
กลุมท่ี 3 กลุมทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  
กลุมท่ี 4 กลุมปลอดภัยทางอาหาร  
กลุมท่ี 5 กลุมคุณภาพชีวิตและสวัสดิการ  

ผลการท่ีเกิดข้ึน นักวิจัยตำบลสำโรงอยูในกลุม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พรอมไดนำเสนอ
สถานการณตอ Thai PBS ในเรื่องของการจัดการน้ำ และแลกเปลี่ยนขอมูลกับตางพ้ืนท่ี เปนการประชาสัมพันธ
สถานการณขอมูล ประเด็นการบริหารจัดการน้ำของชุมชนตำบลสำโรงสูพ้ืนท่ีสาธารณะ 

(12) เม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2562 สถานี Thai PBS เขามาถายทำรายการ “อยูดี มีแฮง” เรื่องการ
จัดการน้ำในชุมชนตำบลสำโรง สถานท่ีถายทำคือ ฝายวังอีแลง ฝายวังตลาด บอน้ำต้ืนคำแยง โดยทีมวิจัยท่ีให
การสัมภาษณ และชาวบาน รวม 6 คน ทางสถานีมีคำถามท่ีวาทำไมถึงมีแนวความคิดในการสรางฝาย หรือการ
บริหารจัดการน้ำในชุมชน การใชประโยชนจากแหลงน้ำ 

ผลท่ีเกิดข้ึน ทีมวิจัยไดการประชาสัมพันธงานวิจัยดานการบริหารจัดการน้ำ การทำเกษตรในพ้ืนท่ี รวม
ถึงแหลงทองเท่ียวในชุมชนตำบลสำโรง แหลงทรัพยากรธรรมชาติ วิถีชุมชน 

(13) เม่ือวันท่ี 8 สิงหาคม 2562 ไดตอนรับคณะศึกษาดูงานจากกลุมวิศกรดานการจัดการน้ำ ประเทศ
พมา ซ่ึงนำเสนอขอมูลพ้ืนท่ีตนแบบการบริหารจัดการน้ำของบานผาชัน และตำบลสำโรง รวมถึงการบริหาร
จัดการน้ำแบบมีสวนรวม ณ ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวมกิจกรรม นักวิจัยตำบล 7 คน และคณะ
ศึกษาดูงานจากกลุมวิศกรดานการจัดการน้ำ ประเทศพมา จำนวน 11 คน รวมท้ังหมด 18 คน ลงพ้ืนท่ีดูงาน
จากสถานท่ีจริงในโครงการการบริหารจัดการน้ำของบานผาชัน ฝายวังอีแลง1 ฝายวังอีแลง2 จุดผลิตน้ำดื่มของ
บานผาชัน  เทคนิคการเจาะบอบาดาลและการน้ำข้ึนมาใชจากบอบาดาล โดยมีก้ันชุด คือ การก้ันไมใหดิน
พังทลาย  ระบบสงน้ำ  นวัตกรรม แอรแว หรือ แอรแวะ คือ การปลอยใหอากาศมันแวะเขาไปในน้ำ ทำใหมี
แรงดันมากข้ึน เพ่ิมประสิทธิภาพการสูบน้ำและสามารถกำหนดพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมในการเพ่ิมพ้ืนท่ีการรับน้ำไว
เปนแหลงน้ำของชุมชน ทำใหบานผาชันมีน้ำใชตลอดป นำไปสูการขยายผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตดานอ่ืนๆ 
ของชุมชน โดยมีการนำเสนอขอมูลจากวิทยากรในพ้ืนท่ี 5 ทาน ไดแก นายบิน คงทน ,นายคำพันธ เชิดไชย , 
นายสมัย เหลามา, นายสุพิสิทธิ์ อินทรทอง และ นายหลุยส คำเท่ียง โดยการบริหารจัดการน้ำของพ้ืนท่ีมีท้ัง
การจัดการน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภค การจัดการน้ำเพ่ือการเกษตร ผลท่ีเกิดข้ึน ทำใหนักวิจัยมีประสบการณในการ
ตอนรับและถายทอดบทเรียน ประสบการณในการทำงานการบริหารจัดการน้ำในระดับตำบลสำโรงโดยใช
รูปแบบการทำงานวิจัยจากพ้ืนฐานโครงการ ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการจัดการน้ำ โดยทางคณะศึกษาดูงาน
จากกลุมวิศกรดานการจัดการน้ำ ประเทศพมา การนำแบบอยางของพ้ืนท่ีบานผาชันเอาไปใชการจัดการน้ำใน
พ้ืนท่ีสูงตามภูเขา สวนในพ้ืนท่ีราบจะนำเอาการจัดการน้ำของพ้ืนท่ีบานนาหางไปเปนแบบอยาง  
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ภาพท่ี 3.8 ตอนรับคณะศึกษาดูงานจากกลุมวิศวกรดานการจัดการน้ำ ประเทศพมา 
 

 (14) เม่ือวันท่ี 7 กันยายน 2562 พัฒนานักวิจัยชุมชนขยายผล ณ ศาลาประชาคมบานนาหาง  

กิจกรรมท่ีไดดำเนินการคือเปนการสรุปการดำเนินงานวิจัยท้ังหมด 11 โครงการเพ่ือนำโครงการดังกลาวมาหา

แนวทางในการพัฒนาเพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการโดยวิธีในการมีสวนรวมในการคิด วิเคราะห 

เริ่มจากอดีตถึงปจจุบันเพ่ือใหเห็นองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำของคนในสมัยกอนวามีแนวคิดวิธีการหา

แหลงน้ำเพ่ือนำมาใชอุปโภคและบริโภคมีแนวความคิดอยู 3 วิธีดังนี ้

1. หาน้ำจากจอมปลวก ความเชื่อคือในชวงหนาแลงปลวกสามารถเอาน้ำมาผสมกับดินเหนียวมา

ปนเปนจอมปลวกเพ่ือมาทำรังเปนท่ีอยูอาศัยได 

2. สังเกตจากจุดท่ีต่ำ ดูท่ีตนไมจะมีตนเอ็นอา ตนปอพาน หมอกบวายมีลักษณะคือน้ำเกาะติดท่ี

ใบ หมายถึงวาบริเวณนั้นจะมีความอุดมสมบูรณของแหลงน้ำใตดิน 

3. บะ เปนลักษณะพ้ืนท่ีราบ มีตนไมพุม ไมมีไมยืนตนขนาดใหญ เวลาท่ีจะสำรวจหาแหลงน้ำ 

บริเวณนั้นพอลองเหยียบดูจะไดเย็นเสียงดัง ตึงๆ แสดงวาบริเวณนั้นจะมีน้ำใตดิน  

 จากแนวคิดการนำสภาพแวดลอมจากอดีตมาศึกษาและพัฒนาหาแนวทางท่ีจะนำน้ำใตดินข้ึนมาใช

อุปโภค บริโภค ซ่ึงพบวาภูมิปญญาของชาวบานท่ีมีมาแตกอนสามารถนำองคความรูท่ีมีอยูมาใชใหเกิด

ประโยชนตอชาวบานในการคนหาแหลงน้ำ ในทางของหลักการจะอาศัยเครื่องมือในการคนหาแหลงน้ำจากใต

พ้ืนดินทำใหปจจุบันจึงมีรูปแบบการพัฒนาวิธีการหาแหลงน้ำ โดยเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงในลักษณะของการนำ
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เทคโนโลยีเขามาชวยในการบริหารจัดการน้ำคือ มีการขุดเจาะบอบาดาล การขุดสระ การสรางฝายน้ำลนขนาด

ใหญ และมีการนำเครื่องกรองน้ำเขามาใชเพ่ือใหคนในชุมชนไดอุปโภค บริโภค น้ำท่ีสะอาดและถูกสุขลักษณะ 

เริ่มมีหนวยงานราชการและโครงการตางๆเขามามีบทบาทในชุมชนอยางตอเนื่อง 

รูปแบบการบริหารจัดการน้ำมี 4 รูปแบบ 

1. การขุดเจาะบอบาดาล เริ่มเขามามีบทบาทในชวงการหาแหลงน้ำจากท่ีขุดบอน้ำตื้นมาเปนขุดเจาะน้ำ

ใหลึกลงไปในชั้นใตดิน การขุดเจาะบอบาดลก็มีขอเสียคือ การขุดเจาะแตละบอใชงบประมาณเยอะ 

และมีโอกาสเสี่ยงท่ีจะไมพบแหลงน้ำใตดิน แตยังพบปญหาอีกคือการขาดแคลนน้ำในชวงฤดูแลง น้ำไม

เพียงพอตอความตองการของคนในชุมชน 

2. การสรางฝายน้ำลนขนาดใหญ เพ่ือใหมีแหลงน้ำท่ีจะนำมาใชอุปโภค บริโภค และทำการเกษตรท่ี

เพียงพอตอความตองการของคนในชุมชน  

3. สรางแหลงน้ำจากท่ีสูง เชนการสรางฝายน้ำลนบนภูเขา แลวนำน้ำมาใชโดยการสงน้ำระบบทอเพ่ือใช

ในการเกษตรและอุปโภคบริโภค 

4. การขุดสระน้ำเพ่ือกักเก็บน้ำ เปนโครงสรางท่ีกอสรางข้ึนใตดินโดยมีวัตถุประสงคในการกอสราง

ตางๆกัน เพ่ือการกักเก็บน้ำหรือการเพ่ิมปริมาณน้ำใตดินใหมีมกเพียงพอกับความตองการของคนใน

พ้ืนท่ี 

 

 กิจกรรมท่ี 6 การประชุมถอดบทเรียนกระบวนการสรางตำบลตนแบบการบริหารจดัการน้ำ 
การประชุมถอดบทเรียนกระบวนการสรางตำบลตนแบบการบริหารจัดการน้ำ 
ดำเนินการเม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2562 สถานท่ี ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวม จำนวน 22 คน 

ประกอบดวย หัวหนาทีมวิจัย ทีมนักวิจัยตำบลสำโรง หมูบานละ 5 คน โดยไดมีการประสานงานทีมวิจัยชุมชน
ขยายผล เพ่ือกำหนดกรอบเนื้อหา จัดเวทีประชุมถอดบทเรียน พรอมกับสรุปผล ซ่ึงทางทีมวิจัยไดถามคำถาม
เพ่ือถอดบทเรียนกระบวนการสรางตำบลตนแบบการบริหารจัดการน้ำ ดังนี้ 

  - ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันชุมชนใชน้ำอยางไร มีอุปสรรคปญหาอะไรบางดานการใชน้ำ 
  - หลังจากเก็บขอมูลแลว จะพัฒนารูปแบบการจัดการน้ำอยางไร 
เนื่องดวยขอมูลยังไมครบถวนทางทีมพ่ีเลี้ยงใหการบานกับทางทีมวิจัย 3 ชุมชน ไปเรียบเรียงขอมูล

เรื่องการใชน้ำในชุมชน บริบทชุมชน สภาพพ้ืนท่ีแหลงน้ำ รูปแบบการพัฒนาแหลงน้ำ ปริมาณการใชน้ำในการ
อุปโภคบรโิภค การเกษตร เพ่ิมเติมขอมูลใหครบตามวัตถุประสงคของโครงการฯ  

ผลท่ีเกิดข้ึน บานนาหวา ไดขอมูลเก่ียวกับระบบการสงน้ำ วัดระยะวางทอ แนวทางการวางทอ 
รูปแบบการวางทอ สวนบานรองคันแยง ผลจากงานวิจัยไดนำขอมูลไปแลกเปลี่ยน เขียนขอโครงการเพ่ือนำ
งบประมาณมาทำฝายในชุมชน ไดพัฒนาแหลงน้ำ  และบานรองคันแยงนอย ไดขอมูลในบางสวน ซ่ึงขอมูลท่ียัง
ตองเพ่ิมเติม เชน ข้ันตอนการจัดกิจกรรม ภาพกิจกรรม เก็บขอมูลยังไมตอบวัตถุประสงค ท้ังนี้ทางทีมพ่ีเลี้ยงได
ใหคำแนะนำ แนวทางการเขียนขอมูลเพ่ิมเติม 
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ภาพท่ี 3.10 การประชมุถอดบทเรยีนกระบวนการสรางตำบลตนแบบการบริหารจัดการน้ำ 

 
เม่ือวันท่ี 14 กันยายน 2562 ไดเขารวมเวทีเสวนา “งานวิจัยเพ่ือทองถ่ินสรางคน สรางความรู สู

นวัตกรรมชุมชนทองถ่ิน” สถานท่ี ณ โรงแรม เดอะสุโกศล กรุงเทพมหานคร ผูเขารวมประกอบไปดวย ทีมวิจัย 
2 คน (นายบิน คงทน, นายสมัย เหลามา) ผูประสานงานศูนยประสานงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินจังหวัดอุบลราชธานี 
4 คน รวมท้ังหมด 6 คน  โดยเดินทางเขารวมเพ่ือนำเสนอบทเรียนของงานวิจัยท่ีเกิดข้ึนในชุมชน เรื่องการ
จัดการน้ำแบบมีสวนรวมในการพัฒนาคน แอรแว หรือ แอรแวะ เปนเครื่องมือนวัตกรรมซ่ึงประหยัดพลังงาน 
ถายทอดประสบการณการทำงานพ้ืนท่ีชุมชน นำเสนอโดยนายบิน คงทน ซ่ึงในเวทีเสวนามีพ้ืนท่ี 4 ภาค ไดแก 
ตัวแทนภาคเหนือ ตัวแทนภาคกลาง ตัวแทนภาคใต และตัวแทนภาคอีสาน ในเวทียังมีผูรวมแลกเปลี่ยน คือ 
ตัวแทนบริษัทปูนซีเมนต และรอง ศ.ดร.กาญจนา แกวเทพ  ไดพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณการทำงานของ
พ้ืนท่ีตนเอง หลังจากนั้นไดรับชมนิทรรศการงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินระดับประเทศ มีสื่อมวลชนมากมายมาทำสื่อฯ
ผลท่ีเกิดข้ึน ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการทำงานระหวางพ้ืนท่ี ไดพบปะผูคนท่ีเขารวมงานเสวนา 
พรอมกับไดเรียนรูวิธีการจัดกิจกรรม ไดรับความรูของแตละพ้ืนท่ี 4 ภาค และไดนำเสนอขอมูลการทำงานของ
พ้ืนท่ีตนเองดานการบริหารจัดการน้ำในพ้ืนท่ีสาธารณะ 
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ภาพท่ี 3.9 เขารวมเวทีเสวนา “งานวิจัยเพ่ือทองถ่ินสรางคน สรางความรู สูนวัตกรรมชุมชนทองถ่ิน” 
 
 
3.5 ทีมวิจัย 

1. นายบิน คงทน บานเลขท่ี 5 หมูท่ี 2 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  ปจจุบัน
ดำรงตำแหนงและรับผิดชอบหนาท่ีดังนี้       

- ผูใหญบานนาหาง    
- กำนันตำบลสำโรง   
- ประธานกองทุนแมของแผนดิน    
- ประธานปาชุมชนบานนาหาง     
- ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบุญจิราธร    
- ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนเหลางามพิทยาคม   
- กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานนาขาม    
- ประธานโครงการขาวอินทรีย     
- ประธานนาแปลงใหญหมู 2     
- ประธานกรรมการนาแปลงใหญระดับอำเภอ    
- ประธานกลุมออมทรัพยบานนาหาง    
- รองประธานกองทุนหมูบานบานนาหาง     
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- หัวหนาโครงการวิจัยการศึกษารูปแบบการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีเหมาะสมกับบานนาหาง    
โครงการขยายผลหมูบานสูระดับตำบล       

- ประธานกลุมวิสาหกิจการแปลรูปผลผลิตทางการเกษตร      
- คณะกรรมการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค11อุบลฯ กรรมการกองทุนปุย   

2. นายธีรภัทร คุณพาที บานเลขท่ี 241 หมูท่ี 3 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปจจุบันดำรงตำแหนงและรับผิดชอบหนาท่ีดังนี้        

- สารวัตรกำนันตำบลสำโรง      
- กรรมการกลุมฌาปณกิจสงเคราะหศพผูนำตำสำโรง     
- ประธานนาแปลงใหญหมู 3    
- คณะทำงานวิจัยบริหารจัดการน้ำชุมชน ตำบลสำโรง 
- ชรบ.     
- กรรมการกองทุนแมของแผนดิน       
- ประธานเครือขาย.กทบ.ตำบลสำโรง    
- เลขานุการ.รสทป.     
- กรรมการปาชุมชน    
- กรรมการ.กทบ.ม 3    
- เลขานุการโครงการนาแปลงใหญระดับอำเภอ    
- กรรมการหมูบาน    
- เหรัญญิกกลุมผลิตเมล็ดพันธขาว.ม 3 

3. นางไมล ทัศนศรี บานเลขท่ี 108 หมูท่ี 2 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปจจุบันดำรงตำแหนงและรับผิดชอบหนาท่ีดังนี้     

- ผูชวยผูใหญบานฝายปกครองบานนาหาง       
- กรรมการฌาปณากิจศพผูนำตำบลสำโรง     
- อสม.   
- ชรบ.    
- อพปร.   
- กรรมการหมูบาน     
- กรรมการกลุมสตรี    
- กรรมการกองทุนแมของแผนดิน     
- เหรัญญิกโครงการนาแปลงใหญ     
- เหรัญญิกกลุมขาวอินทรีย        
- กรรมการตรวจแปลงมันอินทรีย      
- กรรมการโรงสีชุมชน        
- กรรมการลานมันชุมชน    
- ผูประสานงานระดับหมูบาน.รสทป.   
- คณกรรมการกลุมออมททรัพย    
- กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบุญจริาธร    
- คณะทำงานทีมวิจัยระดับตำบล   
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4. นางสาวปาริชาติ พรมสาร บานเลขท่ี 140 หมูท่ี 4 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัด
อุบลราชธานี  ปจจุบันดำรงตำแหนงและรับผิดชอบหนาท่ีดังนี้      

- ผูชวยผูใหญบานฝายปกครอง     
- อสม.    
- ชรบ.     
- คณะทำงานวิจัยบริหารจัดการน้ำชุมชน ตำบลสำโรง    
- กรรมการปาชุมชน    
- ประธานนาแปลงใหญ หมู 4    
- เหรัญญิกกองทุนแมของแผนดิน       
- กรรมการกองทุนบทบาทสตรี    
- กรรมการ.กทบ.ม4     
- กรรมการกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานนาขาม.ม4.    
- ผูชวยเลขานุการ.รสทป.ต.สำโรง     
- กรรมการกองทุนปุยบานนาขาม.ม4.   
- กรรมการหมูบานนาขาม ม..4.     
- ผูประสนงานกลุมผลิตขาวอินทรียลานไร.ม4.    
- กรรมการกลุมฌาปณากิจสงเคราะหศพ 
- ผูนำตำบลสำโรงและบานนาขาม 

5. นางสาวปริศนา จันทะชารี  บานเลขท่ี 15 หมูท่ี 9 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัด
อุบลราชธานี  ปจจุบันดำรงตำแหนงและรับผิดชอบหนาท่ีดังนี้   

- ผูชวยผูใหญบานฝายปกครอง      
- อสม.     
- ชรบ.   
- ผูประสานงาน.รสทป.ต.สำโรง     
- รองประธานเครือขาย.กทบ.ตำบลสำโรง    
- เลขานุการ.กทบ.โนนศาลา    
- กรรมการกองทุนปุย       
- กรรมการกลุมออมทรัพย     
- กรรมการรานคาชุมชน    
- กรรมการเงินสงฆ    
- กรรมการกกลุมสตรี      
- แมของแผนดิน    
- คณะทำงานทีมวิจัยตำบลสำโรง       
- กรรมการปาชุมชน 

6. นายสมัย  เหลามา บานเลขท่ี 43 หมูท่ี 9 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปจจุบันดำรงตำแหนงและรับผิดชอบหนาท่ีดังนี้     

- เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลสำโรง  
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7. นายคำพัน  เชิดไชย บานเลขท่ี 90 หมูท่ี 7 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปจจุบันดำรงตำแหนงและรับผิดชอบหนาท่ีดังนี้     

- ผูใหญบานบานผาชัน 
 



บทท่ี 5 
สรุปผลการวิจัย 

 
 โครงการวิจัย กระบวนการสรางตำบลตนแบบในกรบริหารจัดการน้ำระดับทองถ่ินของตำบลสำโรง  

อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ไดดำเนินการตามวัตถุประสงคของโครงการเพ่ือใหไดขอมูล การจัดเก็บ

ขอมูล การถอดชุดความรู โดยใชเครื่องมือ การศึกษาเอกสารมือสอง  การสัมภาษณเจาะลึก การสนทนากลุม

การสำรวจพ้ืนท่ีรูปธรรม ตามวัตถุประสงคดังนี้  1) เพ่ือศึกษาองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำในระดับ

ชุมชนทองถ่ินของตำบลสำโรง2)เพ่ือสรางชุดปฏิบัติการการขยายผลชุดความรูสูชุมชนทองถ่ินอ่ืนๆ ใหสามารถ

บริหารจัดการน้ำในระดับชุมชน 3) เพ่ือออกแบบการบริหารจัดการตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับ

ชุมชนทองถ่ิน 4) เพ่ือหากระบวนการสรางตำบลตนแบบในการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนทองถ่ินของตำบล

สำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี 

5.1 สรุปผลการวิจัย  

 ดานองคความรูเรื่องการบริหารจัดการน้ำจากการวิจัยเรื่องการจัดการน้ำในตำบลสำโรง  ตำบล
สำโรงมีลักษณะภูมิประเทศท่ีแตกตางกันกลาวคือลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีราบสลับภูเขา  สภาพปญหาของ
ชุมชน คือ ชุมชนประสบปญหาการขาดแคลนน้ำเพ่ือการเกษตรท้ังฤดูฝนและฤดูแลง การทำเกษตรรวมกันท้ัง
หมูบาน โดยอาศัยแหลงน้ำตามธรรมชาติท่ีมีอยูในปจจุบัน ไดแก น้ำตกแซใหญ ฝายอีแลง วังตลาด ฝายภูหิน
เหล็กไฟ หนองโปงบก สระทุง หวยบง หวยไร หวยมวง หวยหินฮาว หวยฉลอง หวยซาง อางรองคันแยง ฝาย
หลวง หวยบง และยังมีแหลงน้ำหรือสระน้ำของครัวเรือนบางสวน การมีแหลงน้ำมากแตประชาชนยังขาดแคลน
น้ำสำหรับการอุปโภคและบริโภคในชวงหนาแลง คือ เดือนธันวาคมถึงเดือนเมษายนของทุกป ทำใหชาวบาน
ตองซ้ือน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภค บางครั้งตองอาศัยน้ำจากองคการบริหารสวนตำบลสำโรงเขาไปใหการ
ชวยเหลือ แตยังขาดน้ำสำหรับทำการเกษตรทำใหพืชผลทางการเกษตรเสียหายและไมไดผลการผลิตเทาท่ีควร 
ซ่ึงการขาดแคลนน้ำท้ังท่ีมีแหลงน้ำมากอาจเกิดจากลักษณะพ้ืนท่ีสวนใหญเปนลักษณะหินโผล พ้ืนท่ีราบสูงติด
ภูเขา ทำใหการกักเก็บน้ำไมมีประสิทธิภาพ   
 จากปญหาเรื่องน้ำท่ีเกิดข้ึนในตำบลสำโรง  5 ใน 11 หมูบานไดทำงานวิจัยในลักษณะงานวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในแบบงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินชุมชนท้ังหมด 5 ชุมชนมีดังนี้  
  1) ชุมชนบานผาชัน 
   - โครงการวิจัยเรื่องศึกษารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมีอยูอยางจำกัดใหมีประสิทธิภาพ
สูงสุด: กรณีบานผาชัน ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ซ่ึงผลการศึกษาขอมูลการใชน้ำพบวา
ใน 1 วัน คนบาน ผาชันใชน้ำ 44,757.6 ลิตร โดยพบวา กิจกรรมท่ีใชน้ำมากท่ีสุดคือ อาบ ลางหนา แปรงฟน 
ใชน้ำมากถึง 13,962 ลิตร ลองลงมาคือน้ำซักผา 10,566 ลิตร และคนพบนวัตกรรมการนำน้ำจากท่ีลุมและมี
ความลึกและลาดชันสูง หากใช “แอรแว” หรือ “แอรแวะ” คือการปลอยใหอากาศมันแวะเขาไปในน้ำ ทำให
น้ำมีแรงดันมากข้ึน และระบบสูบน้ำดวยแอรแวทำใหผาชันมีน้ำใชตลอดท้ังป แตการจัดสรรน้ำใหท่ัวถึงท้ัง
หมูบานยังไมเพียงพอ ทีมวิจัยนำตัวเลขท่ีไดจากการเก็บขอมูลและกิจกรรมการใชน้ำของชุมชนนำมาเสนอตอท่ี
ประชุมในเวทีประชาคม เพ่ือใหคนท้ังหมูบานรวมกันออกความคิดเห็นและพัฒนาวิธีการประหยัดน้ำ และใชน้ำ
ท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด  
   -  โครงการวิจัย รูปแบบการพัฒนาชุมชนบานผาชนัสูการเปนแหลงเรียนรูการบริหาร
จัดการน้ำอยางมีประสิทธิภาพ  รูปแบบการพัฒนาชุมชนบานผาชันสูการเปนแหลงเรียนรูการบริหารจัดการน้ำ
อยางมีประสิทธิภาพรูปแบบการพัฒนาชุมชนบานผาชันสูการเปนแหลงเรียนรู คือ การพัฒนาคนสูการพัฒนา
ระบบการจัดการแหลงเรียนรู  ซ่ึงการพัฒนาคน ประกอบไปดวย การสรางวิทยากรชุมชนและยุววิทยากร การ
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ถายทอดองคความรูบานผาชันจากพอแมสูลูกหลาน  ผานการถอดบทเรียนการจัดการทรัพยากร 4 อยาง คือ 
การจัดการน้ำ  การจัดการปา  กองทุนปลา และการจัดการกลุมออมทรัพย   การพัฒนาระบบการจัดการแหลง
เรียนรู ประกอบดวย  การประชุมออกแบบเปาหมาย  รูปแบบการจัดการเรียนรู  ระบบบริหารจัดการ และ
สรางสื่อการเรียนรูทดลองจัดการเรียนรูกลุมอ่ืนในรูปแบบศึกษาดูงาน  และ ประชุมสรุปเปาหมาย  รูปแบบการ
จัดการเรียนรู  ระบบบริหารจัดการ และสื่อการเรียนรู  เปาหมายของแหลงเรียนรู เพ่ือใหเกิดการพัฒนาชุมชน
อยางยั่งยืน  และเพ่ือถายทอดองคความรูบานผาชันสูสาธารณะ   
  2) ชุมชนบานโนนศาลา  
   - เรื่องแนวทางการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคของชุมชน ไดพบวา
แนวทางท่ีสำคัญคือ การสรางสำนึกรวมในการบริหารจัดการน้ำของคนในชุมชน การเพ่ิมปริมาณบอบาดาล
ขนาดเล็กท่ีเหมาะสมในระดับครัวเรือน การจัดระบบน้ำใตดินท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี (เข่ือนใตดิน) การเพ่ิม
ปริมาณน้ำผิวดินโดยการขุดลอกคลองและการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และผลการวิจัยยัง
พบวา ชุมชนสามารถลดคาใชจายในการจัดซ้ือน้ำในชวงฤดูขาดแคลนได  ชุมชนสามารถมีน้ำใชอยางเพียงพอ
และมีอาหารปา เชน ผักหนามมีเยอะข้ึน เปนตน  
   - โครงการวิจัย แนวทางการพัฒนาทางเลือกในการใชทรัพยากรดินและน้ำเพ่ือการ
ประกอบอาชี ท่ีเหมาะสมกับชุมชนบานโนนศาลา  ตำบลสำโรง  อำเภอโพธิ์ไทร  จังหวัดอุบลราชธานีโดยทำ
การทดลองปฏิบัติการ (1) การกอสรางฝายชะลอน้ำเพ่ือสรางความอุดมสมบูรณใหกับปาชุมชน และ (2) การ
ถายทอดภูมิปญญาการจักสานผลิตภัณฑจากไมไผเพ่ือการสงเสริมอาชีพ โดยท้ัง 2 กิจกรรมนี้เปนแนวทางท่ี
นำไปสูการพัฒนาทางเลือกในการใชทรัพยากรดินและน้ำเพ่ือการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมของชุมชนบานโนน
ศาลา อยางไรก็ตาม ชุมชนจำเปนตองติดตามความสัมฤทธิ์ผลของการสรางฝายชะลอน้ำและการใชประโยชนใน
อนาคต รวมท้ังควรทำการการตอยอดการถายทอดภูมิปญญาในการจักสานผลิตภัณฑจากไมไผ โดยอาจมีการ
รวมกลุมเพ่ือสรางเปนอาชีพเสริมเพ่ือสรางรายไดใหแกสมาชิกอยางเปนระบบตอไป 
  3) ชุมชนบานนาขาม มีโครงการวิจัยเรื่อง รูปแบบการจัดการชลประทานระบบทอท่ีเหมาะสม
กับสภาพพ้ืนท่ีการเกษตรของชุมชนนาขาม ผลการวิจัยพบวา ชาวบานไดใชประโยชนจากการชลประทาน
ระบบทอท่ีตอจากวังตลาดโดยใชระบบการไหลตามแรงโนมถวงของโลก และทำการวางผังการวางทอสงน้ำโดย
การ  มีสวนรวมของชุมชน เกิดการกำหนดกฎกติกาการใชน้ำของแตละกลุม ซ่ึงมีพ้ืนท่ีไดรับประโยชน 23 ไร 
ซ่ึงพ้ืนท่ีท่ีไดรับประโยชนใชปลูก ขาว มันสำปะหลัง และยางพารา  
  4) ชุมชนบานนาหาง มีโครงการวิจัย  
   - โครงการวิจัยเพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรในระดับครอบครัวท่ี
เหมาะสมของชุมชนบานนาหาง ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยสิง่ท่ีเกิดข้ึนจากการวิจัย
น้ำเพ่ือการเกษตรทำใหชุมชนไดมีปรับเปลี่ยนแนวคิดการทำการเกษตรเปน3 รูปแบบ  กลาวคือ รูปแบบท่ี 1 
ทำการปานฝายใหเปนแกมลิงเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีรับน้ำในพ้ืนท่ีสูงแลวเจาะรูปลอยน้ำลงในท่ีนาท่ีอยูดานลางใน
ลักษณะแกมลิงรั่ว รูปแบบท่ี 2 เปลี่ยนระบบการผลิต โดยการเปลี่ยนจากการทำนาอยางเดียวเปนการปลูกพืช
หลายชนิดตามลักษณะพ้ืนท่ีท่ีมีความสูงต่ำ ลักษณะดินและแหลงน้ำ ท่ีแตกตางกัน โดยท่ีลุมใชทำนา ท่ีดอนใช
ปลูกพืชตองการน้ำนอย และพืชผักสวนครัว รูปแบบท่ี 3 เปลี่ยนชนิดพืช โดยการเปลี่ยนจากการทำนาเปนการ
ปลูกพืชท่ีตองการน้ำนอยในพ้ืนท่ีท่ีเปนดินทราย ท่ีสูง และไมมีแหลงน้ำ 
   - โครงการวิจัยแนวทางการขยายผลการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีเหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนท่ีของชุมชน ผลการวิจัยพบวา กลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจการขยายผลการจัดการน้ำมาก
ยิ่งข้ึนโดยผานโมเดลการจัดการน้ำมากกวา แผนพับเพราะโมเดลสามารถแสดงใหเห็นพ้ืนท่ีจริง ซ่ึงชาวบานอยู
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ในพ้ืนท่ีอยูแลวทำใหงายตอการเขาใจ แตแผนพับมีแตตัวหนังสือไมมีรูปภาพ ซ่ึงชาวบานบางคนไมถนัดหรือไม
สะดวกในการอาน ทำใหการเผยแพรผานแผนพับไมคอยประสบความสำเร็จเหมือนการเผยแพรผานโมเดล  
  5) ชุมชนบานนาเจริญไดทำการวิจัยเรื่อง รูปแบบการฟนฟูปาตนน้ำภูหินเหล็กไฟโดยการมี
สวนรวมของชุมชน ผลการวิจัยพบวา  รูปแบบการฟนฟูปาชุมชนภูหินเหล็กไฟใหมีความอุดมสมบูรณเปนแหลง
ตนน้ำ คือสรางการมีสวนรวมของคนในชุมชน เชน วิถีชุมชนกับการลาดตระเวนอยางมีสวนรวม จัดทำกลุม
สงเสริมอาชีพในชุมชน เพ่ือใหชาวบานยึดเปนอาชีพเสริมในชุมชน อบรมเยาวชนและคนในชุมชนเพ่ือสราง
จิตสำนึกตอการอนุรักษปา สรางความเขาใจกับบุคคลภายนอก ปรับปรุงกฎกติกาการจัดการปาชุมชนให
เหมาะสมและมีสวนรวมจากชุมชน เชน ปรับเปลี่ยนเพ่ิมเติมกฎระเบียบใหมีความรัดกุมยิ่งข้ึน และฟนฟูระบบ
นิเวศภูหินเหล็กไฟ เชน ปลูกตนไมและกลวยไมใหมากข้ึน ปลูกหญาแฝกเพ่ือปองกันดินพังทลายใสแหลงน้ำ 
ตรวจติดตามคุณภาพน้ำทุกๆ 3 เดือน 
  6) ตำบลสำโรง  โครงการวิจัยการจัดการความรูและการขยายผลการบริหารจัดการน้ำจาก
ระดับหมูบานสูระดับตำบลของตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  จากปญหาเรื่องน้ำท่ีเกิดข้ึนใน
ตำบลสำโรง  5 ใน 11 หมูบานไดทำงานวิจัยในลักษณะงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในแบบงานวิจัย
เพ่ือทองถ่ิน  สถานการณปญหาลักษณะพ้ืนท่ีภูเขา  พบวา  แหลงน้ำไมมีการดูดซับ และ กักเก็บน้ำจาก
ธรรมชาติ จึงขาดน้ำในการ  อุปโภค บริโภคระหวางเดือน พฤศจิกายน ถึง เดือน พฤษภาคม และ รุนแรงท่ีสุด
ในชวงเดือน  กุมภาพันธ – เมษายน  พบวามีความตองการใชน้ำเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ ตามจำนวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึน  
แหลงน้ำจากธรรมชาติท่ีมีอยูในชุมชนยังไมมีการจัดการระบบท่ีดี  สภาพพ้ืนท่ีมีความลาดชันในระดับท่ีแตกตาง
กัน  คือ บางพ้ืนท่ีลาดชันมาก  ความอุดมสมบูรณของปาลดลง  ในฤดูทำนาจะไดรับผลกระทบจากการขาด
แคลนน้ำเพ่ือใชตกกลา (ฝนท้ิงชวง) 
 รูปแบบการจัดการน้ำตามลักษณะภูมินิเวศ 2 แบบ  กลาวคือ  ลักษณะพ้ืนท่ีภูเขา  ลักษณะพ้ืนท่ีโคก

สลับดอน  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

  ลักษณะพ้ืนท่ีภูเขา  1)การจัดการน้ำท่ีเหมาะสมกับลักษณะพ้ืนท่ี  เชน  การสูบน้ำโดยวิธีการ

เสริมแรงสงน้ำ โดย นวัตกรรม  แอรแวและการนำน้ำจากท่ีสูงมาใชโดยระบบ  “กาลักน้ำ”   2) การจัดระบบ

พ้ืนท่ี  3) การนำความรูในการใชน้ำมาปรับใชในวิถีของชุมชน  4) การสรางสำนึกรวมและการสรางการมีสวน

รวมกันภายในชุมชนเพ่ือความยั่งยืนของทรัพยากรน้ำ  และ 5) การจัดตั้งกลไกการจัดการน้ำของชุมชน 

  พ้ืนท่ีโคกสลับดอน  1) การจัดเพ่ิมปริมาตรน้ำและการจัดระบบน้ำ  2) การจัดการระบบการ

ปลูกพืช3) การสรางสำนึกรวมในการบริหารจัดการน้ำของคนในชุมชน  4) การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม  และ 5) การพยากรณอากาศ โดยใชภูมิปญญา  และหนุนเสริมความนาเชื่อถือของการพยากรณ

โดย  การขอการศึกษาขอมูลจากกรมอุตุนิยมวิทยา 

  การจัดการความรูและการขยายผลการบริหารจัดการน้ำจากระดับหมูบานสูระดับตำบลของ

ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  พบวา  ปญหาเก่ียวกับการจัดการความรูและการขยายผล

การบริหารจัดการน้ำจากระดับหมูบานสูระดับตำบล มีอยู 2 ประเด็นคือ  ชุมชนขาดทักษะความรูในการจัดการ

ใชน้ำ  และลักษณะของพ้ืนท่ีแตละชุมชนไมเอ้ืออำนวยมีลักษณะพ้ืนท่ีสูงต่ำไมเทากันสภาพภูมิอากาศและระบบ

นิเวศ  สภาพของพ้ืนท่ีในการเก็บกักน้ำในแตละชุมชนไมเอ้ืออำนวย   พรอมกับการทบทวนบทเรียนการจัดการ

น้ำจองท้ัง 5 หมูบาน  ปญหาและบทเรียนเปนตัวตั้ง  เพ่ือเปนการขยายแนวทางการจัดการน้ำผนวกกับ

ยกระดับการใชน้ำในระดับตำบล  ทางทีมวิจัยจึงรวมกันเสนอแนวทางในการดำเนินการดังนี้  

  1. การจัดกลไกการดำเนินงานดานการจัดการน้ำ 3 ระดับ  ไดแก  ระดับหมูบาน  ระดับโซน 

และระดับตำบล 
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  2. การใชขอมูลท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินการวิจัยทำโครงการพัฒนาและปรับปรุงแหลงน้ำใน

ชุมชน  ซ่ึงชุมชนไดเสนอโครงการและไดอนุมัติและบรรจุในแผนการดำเนินงาน 

  3. การแบงโซนและการวางผังการใชน้ำ   

  4. การพัฒนาแหลงน้ำแซใหญเพ่ือเปนแหลงน้ำตนทุนของตำบลสำโรง   

  5. การขยายแนวคิดการจัดการน้ำบนฐานงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินสูพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ  ตำบลอ้ืนใน

อำเภอ ระดับอำเภอ  และสาธารณะ 

 ดานบทเรียนการจดัการน้ำของชุมชนในตำบลสำโรงจากการทบทวนการทำงานของทีมวิจัยในพ้ืนท่ี

ของแตละโครงการเพ่ือมารวมกันมีการวางแผนการทำงาน และการวิเคราะห จุดแข็ง จุดออนของโครงการ

งานวิจัยท้ัง 5 หมูบาน และเพ่ือเปนการชี้แจงทำความเขาใจในการทำงานของแตละหมูบาน เตรียมขอมูลการ

ดำเนินงานวิจัยมาเพ่ือนำเสนอกับชุมชนอ่ืน ประโยชนของการวิจัย นายสมัย เหลามา ไดพูดถึงการดำเนินงาน

การจัดการความรู จากผูรูในชุมชนเพ่ือแยกทบทวนกิจกรรมโครงการท่ีตำบลสำโรงไดทำการวิจัยกันท้ัง 11 

โครงการ เพ่ือนำมาศึกษาดานตางๆซ่ึงมีดังนี้คือ ดานสภาพภูมิศาสตร,แหลงน้ำท่ีมีอยู ,ฐานงาน/ท่ีตั้ง, ศักยภาพ 

/ปริมาณน้ำในฤดูกาล,ปริมาณการใชน้ำ, ระบบนิเวศ, บริบทชุมชน, วิธีการจัดการน้ำ  

 จากการศึกษางานวิจัยท้ัง 5 ชุมชนพบวา มีลักษณะของพ้ืนท่ีแตกตางและมีปญหาการขาดแคลนน้ำ

เพ่ือการเกษตรท้ังฤดูฝนและฤดูแลงแตกตางกันไปในแตละพ้ืนท่ี จะคลายกันก็ตรงท่ีการทำการเกษตรโดย

สวนมากอาศัยแหลงน้ำทางธรรมชาติและแหลงน้ำท่ีสรางข้ึนเองท่ีมีอยูในปจจุบัน เชน บอน้ำ สระน้ำ ฝายชะลอ

น้ำ ลำหวยแตก็ยังไมเพียงพอกับจำนวนประชากรในพ้ืนท่ี ประชาชนยังขาดแคลนน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภค 

บางครั้งตองอาศัยน้ำจากองคการบริหารสวนตำบลสำโรงเขาไปใหความชวยเหลือ ซ่ึงการขาดแคลนน้ำท้ังท่ีมี

แหลงน้ำมาก อาจเกิดจากลักษณะพ้ืนท่ีสวนใหญเปนลักษณะหินโผล พ้ืนท่ีราบสูงติดภูเขา ทำใหการเก็บกักน้ำ

ไมมีประสิทธิภาพ และบางแหงมีความตื้นเขิน และไมเก็บน้ำไดตลอดป  ผลจากการศึกษาขอมูลดังกลาวนี้ทำให

การดำเนินงานนี้มีนักวิจัยเกาบางสวนท่ีสนใจ และอีกสวนหนึ่งเปนชาวบานท่ีสนใจในงานวิจัย มีความสนใจจาก

นักวิจัยเดิมจากท่ีหางหายไปนาน เปนการขาดความตอเนื่องเพราะหากเราไมเคาะสนิมความรูก็จะไมมีทางรู

และจะทำใหขอมูลบางสวนไมสัมพันธกัน การวิจัยก็เหมือนกับการตอยอดแนวคิดนำปญหาท่ีไดมาวิเคราะหหา

สาเหตุของความจริง แนวทางแกไขและการพัฒนาเพ่ือใหชุมชนมีแนวคิดท่ีกวางกวาเดิมการยอมรับความ

คิดเห็น การมีสวนรวมในทุกๆดาน 

 บทเรียนการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนท่ีของตำบลสำโรง ดำเนินการเม่ือวันท่ี1 สิงหาคม พ.ศ. 
2561 สถานท่ี ศาลาประชาคมบานนาหาง มีผูเขารวม จำนวน 63 คน ประกอบดวย หัวหนาทีมวิจัย ทีมนักวิจัย
ตำบลสำโรง หมูบานละ 5 คน เรื่องท่ีไดรับมอบมายจากการดำเนินงานของโครงการวิจัย เพ่ือใหไดขอมูลท้ัง 11 
หมูบานดังตอไปนี้ โจทยคำถามในการตอบเพ่ือใหแตละชุมชน องคความรูเรื่องการจัดการน้ำ บทเรียนการ
จัดการน้ำ 
  1. ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบานของทานเปนอยางไร 
  2. ปญหาในชุมชนของทานในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีตเปนอยางไร 
  3. ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของทานมีอะไรบางและเปนอยางไร 
  4. ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของทานมีอะไรบาง 
  5. ปจจุบันในชุมชนของทานมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำในชุมชนอยางไรบาง 
  6.ทานมีแนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของทานอยางไร 
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 บานเจริญ หมูท่ี 1 นำเสนอโดย นายไสว เจริญชาติ  ลักษณะพ้ืนท่ีของบานนาเจริญเปนพ้ืนท่ีลาดเอียง
มีภูมิประเทศเปนภูเขาและท่ีลาบลุม มีปาชุมชนเปนของหมูบานและเปนท่ีตั้งของฝายภูเขาท่ีเปนแหลงน้ำเพ่ือ
การเกษตร ปญหาท่ีพบในชุมชน คือการไมมีงบประมาณในการบริหารจัดการแหลงน้ำท่ีเพียงพอและมีท่ี
กอสรางฝายหรือสระน้ำ ทับซอนกับเขตปาชุมชน/ปาสงวน ทำใหไมสามารถเสริมหรือกอสรางเพ่ิมเติมได มีการ
ขัดแยงในพ้ืนท่ีหรือท่ีจะกอสราง ฝายหรือสระน้ำท่ีหนวยงานราชการมีงบประมาณมาชวยเหลือ เชนเจาของ
พ้ืนท่ีไมยอมรับการพัฒนาหอถังประปาไมสูงพอ มีนอยไมเพียงพอ แรงดันจายน้ำไมเพียงพอ ขาดทอสงน้ำเพ่ือ
การเกษตร สำหรับกรเกษตรท่ีใชน้ำจากฝายภูเขาและน้ำมีไมเพียงพอตอความตองการทางการเกษตรของคนใน
ชุมชนชุมชน เปดน้ำใหเกษตรกรใชติดตอกันไมเกินครึ่งเดือนน้ำหมด จึงทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการ
บริหารจัดการน้ำในชุมชน คือการมีแหลงน้ำแตไมสามารถท่ีจะบริหารจัดการไมไดอยางเต็มท่ี เพราะมีการ
ขัดแยงของคนในชมุชน การขาดแคลนน้ำเพ่ือการเกษตรไมเพียงพอ (ฝายภูเขา) มีการเก็บกักน้ำไวใชแตปญหา
ท่ีพบคือฝายภูเขาเปนหินจึงไมสามารถเก็บน้ำไดในปริมาณท่ีชุมชนตองการ และในขณะท่ีเปดน้ำมาใชใน
การเกษตรทอสงน้ำไมสามารถรับ แรงดันของน้ำไดเนื่องจากเปนทอ PVC ขนาดบาง จึงทำใหน้ำเกิดการรั่วซึม
และไมมีงบประมาณในการบริหารจัดการน้ำ ปญหาท่ีพบอีกอยางคือมีสารเคมีไหลลงในหวยหรือฝายไมสามารถ
นำมาอุปโภค บริโภคได ฝายชะลอน้ำ หวยเหลาหญา ชำรุดไมสามารถกักเก็บน้ำได หอถังน้ำประปาต่ำไม
สามารถสงน้ำไดท่ัวถึง ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคในชุมชน คือ มีการจัดเวทีประชุม
ประชาคมในหมูบาน เพ่ือทำความเขาใจและตั้งกฎกติกาในชุมชน เสริมคันฝายภูเขา ขยายทอสงน้ำเพ่ือ
การเกษตรใหท่ังถึงสำหรับเกษตรกรผูใชน้ำเปลี่ยนทอสงน้ำท่ีบางใหมีความหนาข้ึนและแข็งแรงข้ึน เพ่ือรับ
แรงดันของน้ำได บนภูเขาไมสามารถขุดถมทอสงน้ำไดจึงอยากเปลี่ยนเปนทอเหล็กเพ่ือปองกันไฟไหมหรือทอ
แตก อยากของงบประมาณจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือปรับปรุงแกไขยกระดับหอถังใหสูงข้ึน แนะนำ
เกษตรกรปลูกพืชอินทรียเพ่ือปองกันสารเคมีไหลลงสูแหลงน้ำ ปจจุบันในชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาน้ำอุปโภค 
บริโภค แหลงน้ำในชุมชนบานนาเจริญ คือใหมีการตั้งกฎกติกาในการบริหารจัดการน้ำในชุมชน จัดใหแตงตั้ง
คณะกรรมการในการบริหารจัดการน้ำในชุมชน เพ่ือของบประมาณจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือเสริมหรือ
กอสรางแหลงกักเก็บน้ำ แนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำเพ่ือใหเกิดประโยชนกับ
ชุมชนทำใหชุมชนบริหารจัดการไดอยางมีระบบและตอเนื่องในระยะยาวดวยเชน ใหมีการ เสริมคันฝายภูเขาให
สูงข้ึน อยากเสริมทอสงน้ำเพ่ือการเกษตรใหเพียงพอและท่ัวถึง ซอมฝายหวยเหลาหญาพรอมขุดลอกคลองเพ่ือ
จะเก็บกักน้ำไวใชในการเกษตร สรางฝายชะลอน้ำ (ฝายแมว) เพ่ิมอีกตามจุดตางๆ ตามลำหวยหินอาว หวย
เหลาหญา ยกระดับหอถังใหสูงข้ึนเพ่ือใหการกระจายของน้ำสะดวกข้ึน 
 บานนาหาง หมูท่ี 2 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน เปนท่ีลุมๆดอนๆมีลำหวย มีภูเขา มีปาชุมชน ดอนเจาปู 
ปญหาในชุมชนของทานในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต ท่ีพบในชุมชน คือการขาดอุปกรณในการนำน้ำข้ึนมาใช
อุปโภค บริโภค น้ำใตดินไมพอกินพอใช แหลงน้ำอยูไกลหมูบานไมสามารถนำมาใชใชประโยชนไดปญหาและ
อุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน พ้ืนท่ีไมเหมาะสมในการขุดเจาะแหลงน้ำ เพ่ือข้ึนมาใชในชุมชนไดอยาง
พอเพียง มีแหลงน้ำธรรมชาติแตอยูหางไกลชุมชนไมสามารถนำน้ำมาใชประโยชนในชุมชนไดขอจำกัดในการ
แกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค ไมสามารถท่ีจะรูปริมาณน้ำใตดินได มีแหลงน้ำผิวดินท่ีไมสามารถนำมาใชใน
ชุมชนได ขาดงบประมาณในการนำน้ำข้ึนมาใช ความคิดเห็นของคนในชุมชนไมตรงกัน ตางคนตางอยากไดใน
พ้ืนท่ีของตน ขาดองคความรู ปจจุบันในชุมชนมีการขุด เจาะบอบาดาลแตขาดน้ำใตดินหาแหลงน้ำบนดินเพ่ิม 
มีการขยายพ้ืนท่ีแหลงน้ำท่ีมีอยูใหเพ่ิมข้ึน จัดหาพ้ืนท่ีกักเก็บน้ำเพ่ิมข้ึนอีก แนวความคิดท่ีจะแกไขปญหาและ
พัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำ ตองการงบประมาณ เครื่องกรองสูบสงน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภค หอถังกักเก็บน้ำ
เพ่ือนำสงน้ำเขาสูชุมชน ทอสงน้ำขนาดใหญ 
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 บานนาหวา หมูท่ี 3 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน เปนท่ีราบสูงสลับท่ีต่ำ มีพ้ืนท่ีติดกับภูเขา ลาดเอียง มี
ลำหวยไหลผานหมูบานเปนลำหวยขนาดเล็กไมเหมาะสมท่ีจะสรางฝายได พ้ืนท่ีทำการเกษตรสวนใหญจะอยู
ทางทิศเหนือของหมูบาน ปญหาในชุมชนของทานในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต พ้ืนท่ีไมเหมาะสม เชนอยูต่ำ
กวาพ้ืนท่ีการเกษตร ติดกับพ้ืนท่ีทำกินของชาวบานไมสามารถขยายพ้ืนท่ีไดและไมสามารถเพ่ิมปริมาณการเก็บ
กักน้ำไดน้ำไมมีคุณภาพไมสามารถนำมาอุปโภค บริโภคได เชน ขุน ตะกอน สารเคมีตกคาง น้ำใตดินมีไม
เพียงพอตอความตองการของชุมชน มีงบประมาณในการกอสรางไมตอเนื่องทำใหการกอสรางลาชา พ้ืนท่ีแหลง
น้ำอยูหางไกลจกชุมชน ขาดงบประมาณในการซ้ือทอสงน้ำ จากฝายภูเขา ขาดความรูในการบริหารจัดการ เชน
การแยกโซนหอถังประปาหมูบาน คนในชุมชนไมเคารพกฎกติกา เชน การใชน้ำไมประหยัด ไมคำนึงถึงบุคลอ่ืน
ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน พ้ืนท่ีมีลักษณะสูงๆต่ำยากตอการนำน้ำมาใชประโยชน ติดกับท่ี
ทำการเกษตรของคนในชุมชนทำใหสารเคมีไหลลงสูแหลงน้ำ คุณภาพของน้ำ ในชวงฤดูฝนน้ำจะขุน ไมสามารถ
นำน้ำมาใชไดถังกรองมีคุณภาพต่ำทำใหกรองน้ำไมสะอาด คนในชุมชนขาดจิตสำนึก ไมเคารพกฎกติกา ขาด
ความรับผิดชอบ ขาดความรูในการบริหารจัดการ งบประมาณตางๆขาดความตอเนื่องของงบประมาณและไม
เพียงพอกับการกอสราง ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค เชน น้ำไมเพียงพอตอความตองการ 
เรื่องของพ้ืนท่ีแหลงน้ำไมสามารถขยายและเพ่ิมปริมาณน้ำไมไดเพราะอาจทวมพ้ืนท่ีทางการเกษตร พ้ืนท่ี

สวนมากจะเปนหินไมสามารถขุดเจาะบอน้ำใหลึกได อยูในเขตพ้ืนท่ีปาสงวนยากตอการดำเนินการกอสราง

แหลงน้ำ ขาดงบประมาณและงบประมาณท่ีไมเพียงพอกับความตองการ ปจจุบันในชุมชนมีวิธีแกไขปญหาน้ำ

อุปโภค บริโภคแหลงน้ำ เชนการเปลี่ยนทอเมนประปาใหมเพ่ือซอมแซมสวนท่ีอาจจะอุดตันทำใหน้ำไหลสะดวก

ข้ึนเพราะทอเดิมอยูลึก มีตะกอนทับถม พยายามนำน้ำจากฝายภูเขาลงมาใชประโยชนในพ้ืนท่ีประชาสัมพันธให

คนในชุมชนใชน้ำอยางประหยัด ปลูกปาตนน้ำ เพ่ือเปนท่ีกักเก็บซับน้ำไว กอนสรางฝายชะลอน้ำตามจุดตางๆ 

เขาเวทีประชาคมแผนพัฒนาหมูบานในการแกไขปญหาเรื่องน้ำ แนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำ

การจัดการน้ำในชุมชน เชน นำน้ำจากฝายภูเขามาใชเพ่ือการเกษตรโดยใชระบบทอสงน้ำ เสริมคันดินเพ่ือเพ่ิม

ปริมาณเก็บกักน้ำ สรางบอพักน้ำตามจุดตางๆท่ีสำคัญ หางบประมาณจากแหลงตางๆท่ีประสบความสำเร็จใน

การบริหารจัดการน้ำ 

 บานนาขาม หมูท่ี 4 ลักษณะพ้ืนท่ีเปนพ้ืนท่ีลาดชันติดกับภูเขามีแหลงน้ำ ใกลเขตพ้ืนท่ีการเกษตร 
ปญหาในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต ขาดทุนทรัพย ขาดการบริหารจัดการ คณะกรรมการประสานงาน
ไมตอเนื่อง ฤดูแลงน้ำไมเพียงพอในการอุปโภค บริโภค คนในชุมชนมีขอขัดแยงในการใชน้ำ ปญหาและ
อุปสรรคในการจัดการน้ำ การใชน้ำในชุมชนยังไมเปนระบบท่ีชัดเจน คนในชุมชนยังขาดน้ำสะอาดเพ่ืออุปโภค 
บริโภคระบบวางทอ พ้ืนท่ีบางแหงขุดวางทอไมลึกพอ ขาดงบประมาณจากภาครัฐมาสนับสนุน ขอจำกัดในการ
แกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค มีปญหาในการขุดวางทอคนในชุมชนไมใหความรวมมือในการเสียสละพ้ืนท่ี
ปจจุบันในชุมชนมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ ปจจุบันชุมชนบานนาขามไดมีการจัดขอ
งบประมาณจากองคการบริหารสวนตำบลสำโรง เพ่ือขุดเจาะบอบาดาลเพ่ิม ไดงบประมาณจากรัฐบาลชุมชน
บานนาขามไดขยายทอประปาในชุมชน กำลังดำเนินการติดตั้งตูน้ำดื่มสะอาดในชุมชน แนวคิดท่ีจะแกไขปญหา
และพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชน เชน ชุมชนมีการจัดตั้งคณะกรรมการ ตั้งกฎกติกาการใชน้ำในชุมชน 
ดำเนินการของบประมาณเพ่ือปรับปรุงระบบทอประปาในชุมชน ดำเนินการเดินระบบทอจากฝายวังตลาด
กระจายสูพ้ืนท่ีการเกษตร มีการประชุมเพ่ือวางแผนการวางระบบทอจากแหลงน้ำ 
 บานสำโรง หมูท่ี 5 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน เปนพ้ืนท่ีดอน ลาดเอียง สลับกับพ้ืนท่ีราบสูง ติดแมน้ำ
โขงปญหาในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต เปนบอน้ำตื้น บอบาดาลแบบโยก บอบาดาลผลิตน้ำประปา
สระน้ำผลิตน้ำประปาน้ำขุน น้ำบุง (น้ำโขง)นำมาผลิตน้ำประปา ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน
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ในฤดูแลงไมมีน้ำใชท่ีเพียงพอน้ำขุน ไมสะอาด ชุมชนกระจายตัวกันอยู ยากตอการบริหารจัดการ ปญหา
เก่ียวกับการจัดเก็บขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค ขาดงบประมาณ ไมมีพ้ืนท่ีสรางแหลงน้ำ
ปญหาการขุดเจาะไมเจอตาน้ำ ปจจุบันในชุมชนมีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ เชน เปนบอน้ำตื้น 
แกไขปญหาโดยการขุดใหลึกกวาเดิม บอบาดาลแบบโยก เปลี่ยนเปนระบบน้ำประปา ปญหาน้ำขุนแกไข โดย
การสรางถังตกตะกอนและถังกรองน้ำขนาดใหญ แนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำคือ 
ตองการเพ่ิมขนาดแหลงน้ำท่ีมีอยูใหมีขนาดใหญกวาเดิมตองการถังกรองน้ำขนาดใหญ ตองการแผงโซลาเซล

เพ่ือลดคาไฟฟา ตองการถังเก็บน้ำขนาดใหญ 

 บานรองคันแยง หมูท่ี 6 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบานพ้ืนท่ีสวนใหญเปนพ้ืนท่ีลุมๆดอนๆและท่ีราบสูง มี
ภูเขาก้ันแนวเขตในดานทิศตะวันออกของหมูบานดานทิศตะวันตกติดกับลำหวยสะทุง ปญหาในชุมชนในการ
พัฒนาแหลงน้ำในอดีตท่ีชุมชนพบคือ มีการขุดสระตามโครงการตางๆท่ีทางรัฐบาลใหมา มีการขุดเจาะน้ำ
บาดาลใชในชุมชนโดยองคการบริหารสวนตำบลสำโรง สรางฝายชะลอน้ำตามลำหวย จำนวน 4 จุด และไมมี
การบริหารจัดการน้ำใหถูกวิธี ปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน ขาดงบประมาณในการจัดการน้ำ 
ขาดความเขาใจในการใชน้ำรวมกัน ฤดูแลงน้ำแหง  ฤดูฝนน้ำทวม ขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค
ในชุมชน ชุมชนขาดความรูความเขาใจ มีวิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ เชน การเจาะน้ำบาดาล
เพ่ิม ใหไดใชน้ำอยางเพียงพอ ตองการเครื่องกรองน้ำ ขนาดใหญ เพ่ือใหไดน้ำท่ีสะอาดใช แนวคิดท่ีจะแกไข
ปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำในชุมชนใหเกิดประโยชนมากท่ีสุดและสนองตอบความตองการของ
ชุมชน เชนการ สรางฝายชะลอน้ำในชุมชน การใชน้ำโดยผานการสงน้ำในระบบทอ ขุดเจาะน้ำใตดิน เพ่ือนำน้ำ
ข้ึนมาใชในการอุโภค บริโภค 
 บานผาชัน หมูท่ี 7 ลักษณะพ้ืนท่ีของหมูบาน พ้ืนท่ีหมูบานเปนภูเขา มีหินเยอะ เปนท่ีราบเอียงลงสู
แมน้ำโขง ติดเขตอุทยานแหงชาติ มีลำหวย ปาธรรมชาติ ปาชุมชน ดอนเจาปู ปาชา และเปนดินหินเยอะ เก็บ
น้ำไมอยู 
 ปญหาในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต มีการขาดแคลนน้ำอุปโภค บริโภค น้ำไมพอกิน พอใช 
และยังไมมีการบริหารจัดการน้ำในชุมชน ยังไมมีงบประมาณในการจัดสรรน้ำอยางเพียงพอ พ้ืนท่ีสวนมากเปน
หินดาน จึงทำใหขาดแคลนน้ำและไมสามารถกักเก็บน้ำไวใชได ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำ
ในชุมชนพ้ืนท่ีโดยสวนมากติดเขตอุทยานแหงชาติ น้ำเปนตะกอนเพราะวาปาไมเยอะ ขาดงบประมาณในการ
จัดการน้ำปญหาการขาดน้ำ ในการทำเกษตรอินทรียยังไมเพียงพอเพราวาถาใชบริโภคการเพาะปลูกก็จะชะงัก
ลง อีกท้ังยังมีขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภค ชุมชนไดรวมมือกันหาแหลงน้ำ เพ่ือระดมแนวคิด 
นัดชาวบานมาประชุมกัน เพ่ือปรึกษาแกไขปญหาการขาดแคลนน้ำของชุมชน เอาทุนของชุมชนครัวเรือนละ 
100 บาท ตอจากนั้นออกปูนคนละ 1 กระสอบ เพ่ือมาทำฝาย เห็นชุมชนทำแบบกันดาร หนวยงานเขามา
ชวยเหลือ เชนหนวยงานจากทางองคการบริหารสวนตำบลสำโรง ไดรับงบประมาณของสส.นก (สารสนเทศ 
สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ) โดยปจจุบันในชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำคือการ
สรางแหลงน้ำตามลำหวยตางๆเพ่ิม สรางฝายชะลอน้ำในชุมชน มีขอมูลแผนพัฒนาอยางเปนระบบ มีการตั้งกฎ
กติกาในการใชน้ำอุปโภค บริโภค ในชุมชน มีคณะกรรมการจัดการน้ำอยางมีระบบ มีผังน้ำในหมูบานและเขต
พ้ืนท่ีทำการเกษตรเกือบทุกจุด ชุมชนมีแนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำเพ่ือใหชุมชน
ไดใชประโยชนอยางยั่งยืนเชน สรางโรงผลิตน้ำด่ืม บรรจุขวดในชุมชน มีแผนสรางระบบชลประทาน ระบบทอสู
พ้ืนท่ีการเกษตร มีแผนการพัฒนาปลูกพืชเกษตรอินทรียในชุมชน ท่ีมีความตองการใชน้ำนอย (ปลูกมัน ปลูกถ่ัว
ลสิง) ขยายแหลงน้ำสูพ้ืนท่ีการเกษตรใหท่ัวถึง มีการบริหารจัดการน้ำเปนหลักสูตรสูการศึกษาเพ่ือการเรียนการ
สอน มีแผนการนำทฤษฎีใหมแบบใชน้ำอยางประหยัดและมีประสิทธิ์ภาพ เกิดประโยชนสูงสุด 
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 บานรองคันแยงนอย หมูท่ี 8 มีลักษณะพ้ืนท่ี เปนพ้ืนท่ีสูงต่ำ ลาดเอียงติดเทือกเขา มีปาชุมชน มีลำ
หวย มีชลประทาน มีดอนปาชา ทิศตะวันออกติดภูเขา ทิศใตติดภูมะเขือ ทิศตะวันตกติดลำหวยสะทุง ทิศเหนือ
ติดแมน้ำโขง ปญหาการบริหารจัดการน้ำในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีตพบวามีปญหามาจากการ ขาด
ขอมูล ขาดงบประมาณ ไมมีหนวยงานรับผิดชอบ ชาวบานไมรูจักการติดตอใคร ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรค
ในบริหารจัดการน้ำในชุมชน เชน ไมมีฝาย มีแหลงน้ำแตไมสามารถนำน้ำข้ึนมาใชได แหลงน้ำมีสารเคมี มลพิษ 
เชนยาฆาหญา มีขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคและไมสามารถท่ีจะดำเนินการไดอยางตอเนื่อง
การท่ีไมมีแหลงน้ำ งบประมาณ ไฟฟาไมเพียงพอ จึงทำใหเกิดแนวทางและวิธีการแกไขปญหาน้ำอุปโภค 
บริโภคแหลงน้ำเพ่ือใหชุมชนไดมีน้ำดื่ม น้ำใชท่ีเพียงพอ ในการดำรงชีพ โดยการสำรวจ หาแหลงน้ำ หา
งบประมาณ หาหนวยงานรับผิดชอบ รวมประชุมประชาคมและวางแผนการดำเนินการ มีทำฝายชะลอน้ำทุกๆ 
500 เมตร ตอ 1 ฝาย ทุกๆลำหวยและลองน้ำทุกสายในหมูบาน ประชุมประชาคมและจัดทำแผน เรียงลำดับ 1 
2 3 4 ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 บานโนนศาลา หมูท่ี 9 ลักษณะพ้ืนท่ีเปนลักษณะพ้ืนท่ีแบบกระทะคว่ำ ลาดเอียงไปทางทิศตะวันออก 
สลับกับพ้ืนท่ีสูงต่ำ ลาดชัน มีภูเขาลอมรอบ มีปาชุมชน ลักษณะของดินเปนหินไมสามารถอุมน้ำได ปญหาท่ีพบ
ในชุมชนในการพัฒนาแหลงน้ำในอดีต การขาดแคลนน้ำ ขาดทุนทรัพย มีแหลงน้ำแตไมสามารถนำน้ำมาใชได 
ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชน การขาดอุปกรณท่ีจะนำน้ำข้ึนมาใชได ดินไมอุมน้ำยัง
ขาดปจจัยท่ีจำนำมาดำเนินการและพบวายังขอจำกัดตางๆอีกมากในการแกไขปญหานำ้อุปโภคบริโภคในชุมชน 
ทุนถือเปนปจจัยท่ีสำคัญในการขับเคลื่อนสูการบริหารจัดการน้ำและพ้ืนท่ีสาธารณะประโยชนโดยสวนมากเปน
พ้ืนท่ีไมอุมน้ำเพราะเปนดินทราย หินดินดาน การกอสรางหรือการบริหารจัดการยังตองอาศัยความรวมมือของ
คนในชุมชนเพ่ือขับเคลื่อนการทำงานและชุมชนยังขาดองคความรูในการบริหารจัดการอยางเปนระบบปจจุบัน
ชมชนมีวิธีในการแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ อยางเชน การคาหาแหลงน้ำจากใตดินและผิวดิน 
 การสรางฝายชะลอน้ำเพ่ือเก็บกักน้ำไวใช ของบประมาณจากหนวยงานทางราชการเขามาชวยในการ
บริหารจัดการน้ำ แนวทางในการแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำ โดยมีรูปแบบอาทิ เชน นำน้ำ
ข้ึนมาใช โดยวิธีการใชเครื่องสูบน้ำผานกระบวนการกรองน้ำใหสะอาดข้ึน ขยายหอถังประปาเพ่ิม ขุดเจาะบอ
น้ำใตดินเพ่ิมอีกเพ่ือใหสามารถนำน้ำมาใชอุปโภค บริโภคใหเพียงพอกับความตองการของชุมชน การใชน้ำโดย
ผานกระบวนการระบบทอสงน้ำใหถ่ัวถึงท้ังชุมชน 
 บานน้ำคำ หมูท่ี 10 ลักษณะพ้ืนท่ี เปนพ้ืนท่ีราบลุม ลาดเอียง ท่ีดอน ติดภูเขา มีท้ังดินรวน ดินรวนปน
ทราย ดินเหนียว ปญหาของชุมชนท่ีพบในอดีตท่ีมีตอการพัฒนาแหลงน้ำเปนพ้ืนท่ีในเขตปาสงวนแหงชาติ ไมมี
งบประมาณในการพัฒนาจากภาครัฐมาสนับสนุน บอน้ำประปาในชุมชนน้ำ ขาดบอ ระบบวางทอประปาบาง
แหงวางทอไมลึก ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนซัมเมิรสเสียบอย บางครัวเรือนไมมีเงิน
จายคาน้ำการขาดแหลงน้ำดานการเกษตรในฤดูแลงและน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคท่ีไมเพียงพอตอความตองการ
ของการขยายตัวของจำนวนประชากรในพ้ืนท่ี เกิดขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนการท่ี
ไมมีงบประมาณในการกอสรางพ้ืนท่ีอยูในเขตปาสงวนทำใหยากตอการกอสรางและในปจจุบันในชุมชนมี
วิธีแกไขปญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหลงน้ำ โดยวิธีการคือเปลี่ยนทอเมนประปาหมูบาน ขุดบอประปาเพ่ิม 
แนวคิดในการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือพัฒนาหมูบาน มีทีมงานในการบริหารจัดการชุมชน มีกฎกติกาการใชน้ำใน
ชุมชน สรางแหลงน้ำผิวดิน สรางบอประปาเพ่ิมในชุมชน ติดตั้งเครื่องกรองน้ำประปาหมูบาน 
 บานสะเอิงทอง หมูท่ี 11 ลักษณะพ้ืนท่ีเปนพ้ืนท่ีติดอุทยานแหงชาติ มีภูเขาลอมรอบ เปนพ้ืนท่ีลาดชัน
ไมสม่ำเสมอ ดินปนหินไมอุมน้ำ พ้ืนท่ีสวนใหญเปนหินปญหาท่ีพบในอดีตในการพัฒนาแหลงน้ำ มีอุปสรรคใน
การทำแหลงกักเก็บน้ำ เนื่องจากเปนเขาอุทยานแหงชาติ เปนพ้ืนท่ีลาดชันเวลาฝนตกกระแสน้ำปาไหลเชียว 
เกิดการเซาะพักทลายของหนาดิน ไมมีขอมูล แบบแผนในการจัดเก็บขอมูล ทำใหเกิดปญหาและอุปสรรคใน
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การจัดการน้ำท่ีพบอยูบอยครั้งคือไฟฟาเสียบอย ทำใหซัมเมิรสเสียบอย ขาดแคลนน้ำในการเกษตรเพราะไมมีท่ี
กักเก็บน้ำ เกิดเปนปญหาและขอจำกัดในการแกไขปญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชน มีพ้ืนท่ีในการดำเนินการ 
แตไมสามารถดำเนินการไดเพราะติดเขตอุทยานแหงชาติ โดยในปจจุบันชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาน้ำอุปโภค 
บริโภคแหลงน้ำ มีการปรับเปลี่ยนทอเมนในหมูบาน แนะนำใหชาวบานในชุมชนดูแลมิเตอรน้ำอยางสม่ำเสมอ 
มีการลางทำความสะอาดถังกักน้ำ ทำใหเกิดแนวคิดท่ีจะแกไขปญหาและพัฒนาแหลงน้ำการจัดการน้ำ เชน ขุด

ลอกคูคลอง ขุดสระในไรนาเพ่ือการเกษตร 

 สรุป ขอมูลท่ีไดจากตัวแทนของชุมชนท่ีไดนำเสนอถึงสภาพของปญหาท้ังในอดีตและปจจุบัน โดยสวน
ใหญจะขาดแคลนน้ำดื่ม น้ำใช มีน้ำแตไมสามารถนำน้ำมาใชได การขาดองคความรูท่ีจะมาบริหารจัดการ การ
เขาถึงแหลงของงบประมาณท่ีจะนำมาใช ปญหาดินท่ีไมอุมน้ำ ไมสามารถกักเก็บน้ำได เกิดปญหาการขาด
แคลนน้ำในชวงฤดูแลง แบงตามลักษณะลักษณะพ้ืนท่ีดังนี้  
  1.ทาม ประกอบดวย บานสำโรง บานผาชัน บานรองคันแยงนอยซ่ึงมีลักษณะเปนพ้ืนท่ีราบ

ลุมน้ำทวมถึงไดในฤดูฝนท่ีเกิด ชวงน้ำหลากไหลลนทวมทน ภายในพ้ืนท่ีไมราบเรียบสม่ำเสมอกัน และถาหาก

พ้ืนท่ีเปนเนิน ท่ีลุม มีน้ำทวมขังตลอดปเพราะเปนหนอง  

  2.ทุง ประกอบดวย บานนาเจริญ บานนาหาง บานนาหวา บานนาขาม บานสำโรง บานรอง

คันแยง บานรองคันแยงนอย บานผาชัน บานโนนศาลา บานน้ำคำ เปนลักษณะพ้ืนท่ีเปนปาแบบทุงหญาซ่ึง

เกิดข้ึนเนื่องจกมีเทือกเขารายลอมทำใหเกิดพ้ืนท่ีบนภูเขาเปนอาณาเขตบริเวณกวาง มีความหลากหลายทาง

ธรรมชาติมีปาชนิดตางๆมีพรรณไมท่ีมากมายหลายชนิด  

  3.โคก ประกอบดวยบานนาเจริญ บานนาหาง บานนาหวา บานนาขาม บานสำโรง บานรอง

คันแยง บานรองคันแยงนอย บานผาชัน บานโนนศาลา บานน้ำคำ เปนลักษณะพ้ืนท่ีดินท่ีนูนสูงข้ึน เปนเนิน

รายลอมดวยตนไมท่ีเปนพุมขนาดเล็กสลับกับขนาดใหญมีความอุดมสมบูรณท่ีเปนแหลงหาอาหารของชุมชน

ตามชวงฤดูกาล โคกมีความสำคัญถือเปน“ซุปเปอรมาเก็ต”ของชาวอีสานก็วาได เพราะชาวบานไดใชประโยชน

มากมาย อาทิเชน เก็บของปา หาเห็ด เลี้ยงสัตว ฯลฯ 

  4.ภู ประกอบดวยบานนาเจริญ บานนาหาง บานนาหวา บานนาขาม บานรองคันแยง บาน

รองคันแยงนอย บานผาชัน บานโนนศาลา บานน้ำคำ บานสะเอิงทอง เปนลักษณะพ้ืนท่ีมีภูเขารายลอมสลับกับ

มีทุงหญาไมพุมขนาดเล็ก มีกอนหินท่ีสลับซับซอนกัน ซ่ึงมีความอุดมสมบูรณของพันธุไม ปาตนน้ำ เหมือนกับ

ประโยชนท่ีวา เม่ือมีปา ก็มีน้ำ ทุกสิ่งลวนเชื่อมโยงกัน 
 

โดยสรุปของการดำเนินการวิจัย  พ้ืนท่ีตำบลสำโรงมี11หมูบาน สวนใหญเปนเปนพ้ืนท่ีลาดเอียงสลับ

ภูเขาตั้งอยูติดในเขตพ้ืนท่ีอำเภอโพธิ์ไทรจังหวัดอุบลราชธานี ทิศเหนือติดกับแมน้ำโขง  หมูบานท่ีมีอานาเขตอยู

ริมฝงโขงจะมีอยู 4 หมูบาน1 บานสำโรงหมูท่ี5 2)บานรองคันแยงหมู6 3)บานคันรองแยงหมูท่ี8 4)บานผาชัน

หมูท่ี7 อาณาเขตแมน้ำโขงก้ันไทย-ลาว สภาพพ้ืนท่ีของหมูบานจะลาดเอียงลงสูแมน้ำโขง ทำใหไมมีการดูดซับ

และกักเก็บน้ำจากธรรมชาติ จึงขาดน้ำอุปโภค บริโภคในครัวเรือน อันเปนปญหาท่ีชุมชนประสบอยู ซ่ึงการ

ดำเนินการจัดการน้ำใหเพียงพอตอการใชท่ีผานมายังไมประสบความสำเร็จเพราะปจจัยจากสภาพพ้ืนท่ี 

ชาวบานไดหาวิธีการแกไขปญหาโดยรวมกันทำงานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน เพ่ือหารูปแบบการจัดการน้ำท่ีมีอยูอยาง

จำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุดผลการวิจัยเชนบานผาชัน พบวาสามารถแกไขปญหาการขาดแคลนน้ำได โดยการ

แกปญหาระบบการสูบน้ำจากบุงพะละครสำหรับทำน้ำประปาหมูบานไดสำเร็จดวยนวัตกรรมใหมท่ีชุมชน

เรียกวา “แอรแวร สภาพปาเปนปาไมยืนตนเต็งรังข้ึนอยูตามภูเขาและซอกหินสลับซับซอน 
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 ทิศตะวันออกบานสะเอิงทองจรดเขตศรีเมืองใหมจะอยูบนภูเขามีลักษณะภูมิประเทศภูเขาลอมรอบ
การใชน้ำอุปโภคบริโภคจะอาศัยน้ำฝนขุดเจาะบอบาดาลและแหลงน้ำตามธรรมชาติ  

บานนาเจริญหมูท่ี 1 อยูทางทิศไตติดเขตศรีเมืองใหมสวนโซนกลางมี 4 หมูบาน นาหางหมู 2 นาขาม
หมู4 น้ำคำหมู 10  นาหวาหมู 3 
  บานโนนศาลาอยูทางทิศตกจรดเขตบานพรสวรรคตำบลเหลางาม มีลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีลุมสลับ
ท่ีดอนเปนลูกคลื่น โดยบริเวณหมูบานดานทิศตะวันออกจะเปนท่ีลาดชันประมาณ 20 องศา และสูงข้ึนจนถึง
กลางหมูบานจะเปนท่ีเนินสูงและลาดต่ำลงทายหมูบานทางทิศใตจนติดกับภูเขาซ่ึงเปนพ้ืนท่ีปาชุมชน ประชากร
ประกอบอาชีพ ทำไร ทำนา และหาของปาขาย การทำการเกษตรใชน้ำจากธรรมชาติ คือน้ำฝน สวนน้ำอุปโภค
บริโภคในอดีตมีบอน้ำ 1 บอ ตอมาไดมีการขุดเพ่ิมเติมข้ึนอีก 3 บอ อยูลอมรอบหมูบาน แตน้ำก็มีไมเพียงพอตอ
ความตองการบริโภค และไดขุดบอน้ำบาดาล เพ่ิมอีก 1 บอ โดยการชวยเหลือของสำนักงานเรงรัดพัฒนาชนบท 
แตก็ยังใชน้ำไดไมตลอดป นับไดวาชุมชนบานโนนศาลาไดมีการซ้ือน้ำกินตั้งแตป พ.ศ. 2537 เปนตนมา การ
แกไขปญหาท่ีซ้ำรอยเดิม ทำใหชาวบานเริ่มหาทางออกโดยการทำงานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน เพ่ือหาสาเหตุท่ีแทจริง
วาทำไมจึงไมมีน้ำเพียงพอตอการอุปโภคบริโภคในครัวเรือน สภาพภูมิศาสตรของบานโนนศาลาเปนอยางไร 
ระบบนิเวศนมีศักยภาพเพียงพอตอการพัฒนาแหลงน้ำหรือไม มีแหลงน้ำใตดินหรือไม เพียงพอหรือไม อยู
บริเวณใดของหมูบาน จะสามารถนำมาใชไดอยางไรอยางเหมาะสม การจัดการน้ำท่ีเหมาะสมกับชุมชนควรเปน
อยางไรวิธีการแกปญหาโดยใชภูมิปญญาของชุมชน และการชวยเหลือเพ่ือแกไขปญหาจากหนวยงานภายนอก
จะทำไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพโดยไมสูญเสียงบประมาณและใหชุมชนมีสวนรวม และมีความรูสึก
เปนเจาของควรเปนอยางไร ผลการวิจัยพบวาวิธีแกปญหาของชาวบานคือ การเรียนรูขอมูลสภาพพ้ืนท่ีและ
ศักยภาพของแหลงน้ำในชุมชนมาวิเคราะหรวมกับความตองการใชน้ำและสถานการณปญหานำไปสูการแกไข
ปญหาโดยการเพ่ิมพ้ืนท่ีรับน้ำโดยการขุดลอกแหลงน้ำ และทำการฟนฟูปลูกพืชเพ่ือคืนของเกาและเพ่ิมของใหม
ทดแทนในสิ่งท่ีถูกทำลายไปการขุดลอกคลอง การจัดการน้ำใตดิน(เข่ือนใตดิน) เปนการแกปญหาเรื่องของ
ระบบประปาท่ีมีอยูในชุมชน การสรางการตระหนักโดยการรณรงคและสรางกฎกติกาในการใชน้ำในชุมชน การ
ใหผูเฒาเลาเรื่องถายทอดภูมิปญญาวิธีการจัดการน้ำใหกับลูกหลานในชุมชนไดเรียนรู 

จากงานวิจัยของท้ังสองชุมชนพบวาชุมชนสามารถสรางองคความรูในการจัดการทรัพยากรน้ำของ
ตนเองไดสำเร็จและความรูนั้นสามารถนำไปใชแกปญหาไดจริง และเปนความรูท่ีเกิดจากกระบวนการงานวิจัย
เพ่ือทองถ่ิน ท่ีเกิดการมีสวนรวมของคนในชุมชนแตขณะเดียวกันก็พบวาการสรางองคความรูและกาพัฒนาเปน
กระบวนการท่ีเกิดข้ึนจากภายในชุมชน และเกิดข้ึนเฉพาะคนในชุมชน แตขาดการรับรู เขาใจ และสนับสนุน
จากหนวยงานราชการ จะมีเพียงแตการสนับสนุนงบประมาณในการทำกิจกรรมบางเรื่อง หากแตยังไมสามารถ
นำไปสูการปรับวิธีคิด การเปลี่ยนนโยบายเพ่ือใหการสนับสนุนการจัดการน้ำของชุมชนเกิดความตอเนื่องและ
ยั่งยืนได ซ่ึงสิ่งเหลานี้สามารถอธิบายไดจากแนวคิดการพัฒนาและแนวคิดเก่ียวกับการจัดการทรัพยากรท่ี
อธิบายไวในเบื้องตน ดังนั้นหากไมมีการสรางความรูเก่ียวกับการสรางความรวมมือในการจัดการทรัพยากรน้ำ
รวมกันระหวางภายในชมุชนและภายนอกชุมชน โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมท่ีรับผิดชอบนโยบาย อาจทำใหองค
ความรูท่ีชุมชนสรางข้ึนและสามารถนำไปใชแกปญหาของตนเองไดไมมีความยั่งยืน ถูกทอดท้ิงละเลย และถูกดึง
เขาสูกระบวนการพัฒนาโดยรัฐและหนวยงานภายนอกท่ีกำหนดนโยบายจากขางบน ขาดการมีสวนรวม 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในสถานการณทรัพยากรน้ำของประเทศและของโลกท่ีกำลังเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว 
และนโยบายสวนใหญท่ีมุงสูการสรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีรองรับการใชพลังงานท่ีไมคำนึงถึงการสูญเสีย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมท้ังวิถีชีวิตของชุมชนท่ีจัดการและใชประโยชนจากทรัพยากรไดอยาง
เหมาะสม และการทำงานก็จะยังคงทำแบบแยกสวน แยกความคิด แยกความรู ขาดความรวมมือซ้ำรอยเดิม
ตอไป จึงเปนท่ีมาของความสนใจในการศึกษาเก่ียวกับแนวทางการสรางความรวมมือในการจัดการทรัพยากร
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น้ำในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานีครั้งนี้ชุมชนจึงลุกข้ึนมาทำงานวิจัยชุมชนเพ่ือแกไขปญหาของตนเอง   
ยกตัวอยางเชนบานผาชัน ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทรจากอดีตท่ีเคยขาดแคลนน้ำอยางหนักไมสามารถขุดเจาะ
บอบาดาลไดชาวบานจึงไดทำงานวิจัยเก็บขอมูลและมีแผลการทดลองจนนำไปสูนวัตกรรมแอรแวรสูบน้ำจากท่ี
ต่ำข้ึนสูท่ีสูงดวยมอเตอรไฟฟาและติดตั้งแอรแวรเพ่ือเพ่ิมแรงดันของเครื่องไหมีกำลังสงเพ่ิมมากยิ่งข้ึนและมีการ
ตอยอดพัฒนาองความรูมาเรื่อยๆจนมีฝายภูเขาท่ีสรางจากแรงงานชุมชนปลอยน้ำจากท่ีสูงลงท่ีต่ำ(ระบบกาลัก
น้ำ)ปจจุบันสามารถแกไขปญหาของชุมชนไดและมีการตอยอดของชุมชนไปสูการผลิตน้ำดื่มบรรจุขวดเพ่ือ
จำหนายฝายการตรวจสอบเรียบรอยไดรับ อย.ตามมาตรฐาน  หรือบานโนนศาลาหมูท่ี 9 จากท่ีเคยขาดน้ำ
อุปโภคบริโภคอยางมากก็มีการทำงานวิจัยเก็บขอมูลและมีแผนทดลองแนวทางการแกไขมาโดยตลอดเชนใน
อดีตใชน้ำบอก็มีการพัฒนาปรับเปลี่ยนมาเปนเข่ือนใตดิน(คือการรวมน้ำจากบอบาดาลท้ังสามจุดสูบมาข้ึนหอถัง
เพ่ือทำประปาชุมชน)แตก็ยังไมสามารถแกไขไดรอยเปอรเซ็นตชุมชนจึงมีการเก็บขอมูลทดลองและแกไขมาโดย
ตลอดจนปจจุบันมีการสรางฝายกักเก็บน้ำของชุมชนขนาดความกวาง 266 เมตรความยาว 370.9 เมตรเนื้อท่ี 
34 ไร 3งาน 34 ตารางวาความลึกโดยเฉลี่ย 3.75 เมตรสามารถนำมาผลิตน้ำประปาไดตลอดปเพียงพอตอ
ความตองการของชุมชน  ดวยสภาพพ้ืนท่ีมีความแตกตางกันการบริหารจัดการน้ำก็มีความหลากหลายรูปแบบ 
บานสำโรงหมูท่ี5  ก็บริหารจัดการน้ำอีกรูปแบบหนึ่งคือมีการขุดสระน้ำขนาดเนื้อท่ีกักเก็บน้ำ 9 ไรแบบปดชวง
หนาฝนชาวบานจะใชเครื่องสูบน้ำจากลำหวยเขาไปกักเก็บไวในสระน้ำเพ่ือไวใชทำน้ำประปาในชวงฤดูแลงไห
เพียงตอความตองการของชุมชน ดังนั้นการบริหารจัดการน้ำของตำบลสำโรงจึงมีรูปแบบท่ีแตกตางกันตาม
สภาพพ้ืนท่ีของการเก็บขอมูลแตละชุมชนซ่ึงท้ัง11ชุมชนก็มีการเก็บขอมูลทำงานวิจัยเพ่ือแกไขปญหาของชุมชน
มาอยางตอเนื่อง 

จึงสรุปไดวาตำบลสำโรงไดทำงานวิจัยทุกหมูบานบางหมูบานอาจจะเก็บขอมูลเรื่องปาตนน้ำแตก็ได
ขอมูลของแหลงน้ำท่ีควบคลุมทุกดานตั้งแตองคความรูภูมปญญาจากอดีตถึงปจจุบันจึงนำไปสูการแกไขท่ียั่งยืน
ของชุมชน 

การบริหารจัดการน้ำแตละชุมชนของตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี 11หมูบานมี
ดังนี้ หมูท่ี 1 บานนาเจริญทำงานวิจัยโครงการฟนฟูปาตนน้ำภูหินเหล็กไฟ ชุมชนสรางฝายภูหินเหล็กไฟขาด
เนื้อท่ี 8 ไรความลึกเฉลี่ย 3 เมตร พรอมวางระบบทอ พีวีชี ขนาด 6  นิ้วความยาว 6000 เมตรเขาตามไรนา
เพ่ือใชในภาคการเกษตรในหนาฝนสวนน้ำท่ีเหลือจากภาคการเกษตรชาวบานก็จะปลอยน้ำเขาไปกักเก็บไวใน
สระน้ำเพ่ือไวใชชวงหนาแลงหมูบานท่ีมีฝายภูเขามี5หมูบาน หมูท่ี1นาเจริญ นาหวาหมูท่ี3 นาขามหมูท่ี4 รอง
คันแยงหมูท่ี6 และบานผาชันหมูท่ี7การบริหารจัดการน้ำมีสวนคลายกัน 

ปจจัยความสำเร็จ  ภูมิปญญาชาวบานกับนวัตกรรม ชุมชนตำบลสำโรงคิดคนนวัตกรรมเพ่ือปรับปรุง
การบริหารจัดการน้ำและเพ่ือบรรเทาปญหาน้ำแลงซ่ึงจากการคิดคนออกแบบและสรางระบบอางเก็บน้ำใช
ระบบรูปแบบการมีสวนรวมของคนในตำบล ลวนเปนผลมาจากการสนับสนุนใหคนในตำบล ไดนำความรู
พ้ืนบานมาใชบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและเกิดประโยชนตอชุมชนตำบลสำโรง 

พลังชุมชนกับการจัดการแบบพ่ึงตนเอง  การมีสวนรวมดำเนินงานของคนในตำบลและผูนำใน
คณะกรรมการบริหารจัดการน้ำตำบลทำใหเกิดผลสำเร็จดวยความเชื่อม่ันและ ความเคารพของคนในตำบล
ตอมาปจจุบันไดมีระบบสำรองน้ำของชุมชนตำบลสำโรงคือมีการสรางฝายในพ้ืนท่ีใหมากข้ึนชุมชนหมูบานท่ีมี
การสรางฝายประกอบดวยชุมชนผาชัน มีการสรางฝาย 7 ฝายตามพ้ืนท่ีทำการเกษตรตามภูมิประเทศ เพ่ือ
สำรองน้ำฝนเปลี่ยนพ้ืนท่ีน้ำหลาก เขาสูพ้ืนท่ีน้ำแลง ตอมาชุมชนบานรองคันแยงหมูท่ี 6 ไดมีการสรางฝายวังภู
มะเขือเพ่ือใชประโยชนในโครงการชลประทานระบบทอสูพ้ืนท่ีการเกษตรเนื่องจากวังมะเขือเปนพ้ืนท่ีอยูปา
ดานน้ำเม่ือสรางฝายจัดระบบทอสามารถนำน้ำมาใชไดในเขตพ้ืนท่ีการเกษตรไดและยังมีชุมชนบานนาหวา มี



100 
 
การสรางฝายบนภูเขาท่ีมีพ้ืนท่ีอยูเหนือหมูบานมีพ้ืนท่ีรับน้ำและนำมาใชในพ้ืนท่ีการเกษตร ตอมายังมีการ
ประชาสัมพันธการใชพืชประหยัดน้ำเพ่ือท่ีใชน้ำนอยเปนแนวทางการประหยัดน้ำ 
 
 

5.2 ผลท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินการ 

 ผลท่ีเกิดข้ึนกับทีมวิจัย สิ่งท่ีได 

1. ไดทีม คณะทำงานระดับตำบล  
2. ไดลงพบปะชุมชน  
3. ไดพัฒนาตนเอง มีการทำงานรวมกันเปนทีม เคาะสนิม ความรู การคิดวิเคราะห การพูดการ

เขียน  
4. ไดพัฒนาความรูใชประสบการณแนะนำชุมชน  
5. ไดขยายความรูจนคลอบคลุมท้ังตำบล  
6. ไดเห็นสถานการณของแตละชุมชน เห็นวิธีการของการทำงาน เห็นมุมมองใหมๆในการทำงาน 

การพูด การเขียน การทำงานรวมกับคนอ่ืน 
7. ไดรูจักการวางแผน การจัดการเวลา  บริหารจัดการการทำงาน 

 การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน  

- ทำใหทีมวิจัยกลาแสดงออก เชนการพูดออกไมล การแสดงความคิดเห็น 
- การวางแผนการทำงานทุกครั้ง มีการเตรียมตัวและการจัดการ 
- เกิดแนวคิดท่ีกวางขวางมากข้ึน 
- เปลี่ยนแปลงแนวคิดตองานวิจัย 
- เปลี่ยนวิธีการ เชน การพูด การวางตัว การทำงานท่ีตองปรับใชกับงานท่ีตองทำ  แบบ

งานวิจัย 
 ผลท่ีเกิดข้ึนกับชุมชน สิ่งท่ีได ชุมชนไดรับความรู ไดความเขาใจกระบวนการในการดำเนินงานวิจัย ได

ขอมูลลักษณะพ้ืนท่ีและลักษณะแหลงน้ำ ขนาดพ้ืนท่ี ปริมาณในการรับน้ำ ไดรูปแบบ วิธีการ และองคความรู

ในการจัดการพ้ืนท่ีของชุมชน หมูบานขยายผลไดดำเนินการทำงานวิจัยมีความรู มีขอมูลพ้ืนฐานของตนเอง 

ขอมูลโครงสรางพ้ืนฐาน การจัดเก็บขอมูลท่ีเปนระบบสามารถตรวจสอบและเขาถึงกระบวนการในการทำงาน

วิจัยของชุมชนขยายผลท้ัง 3 ชุมชน โดยไดมีการนำขอมูลความรูจากโครงการวิจัยท้ัง 11 โครงการวิจัยของ

ตำบลสำโรง นำมาปรับประยุกตใชในชุมชนใหสอดคลองกับเปาหมายท่ีชุมชนขยายผลตองการท่ีจะทำงานวิจัย 

เพ่ือใหไดขอมูลท่ีตองการ และไดความสามัคคีกัน เกิดนักวิจัยใหมๆข้ึนท่ีมีความสนใจท่ีทำงานโครงการเพ่ือ

พัฒนาหมูบาน ชุมชนของตนเอง 

 ผลท่ีเกิดข้ึนกับเครือขาย สิ่งท่ีได มีการเชื่อมโยงขอมูลทำใหเกิดกระบวนการ การเรียนรูรวมกันของทีม

วิจัยในพ้ืนท่ีตำบลสำโรง สรางการเรียนรูเรื่องงานวิจัยเกิดความรวมมือระหวางชุมชน และหนวยงาน สถาบัน

วิชาการ ไดเห็นการทำงานในอีกดานหนึ่ง ซ่ึงทำใหชุมชนท่ีตองการอยากท่ีจะทำงานโครงการวิจัยเกิดแนวคิดท่ี

จะใหความรวมมืออยางเต็มท่ีเพ่ือใหขอมูลบริบทชุมชน พ้ืนท่ีแหลงน้ำ สภาพของแหลงน้ำ  

 ผลท่ีเกิดข้ึนกับหนวยงาน สิ่งท่ีได  การดำเนินโครงการวิจัยนี้เปนความรวมมือของชุมชนท้ัง 3 ชุมชนใน

เขตตำบลสำโรง สำหนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และนักวิจัยของตำบลสำโรง เปนการทำงานวิจัย

ท่ีตองอาศัยความรวมมือ การประสานการดำเนินโครงการวิจัยเปนอยางดี นักวิจัยจากทุกหนวยงานไดใชความรู 

ความสามารถของตนใหเกิดประโยชนตองานวิจัย และไดรับทราบถึงปญหาของชุมชน เพ่ือนำไปกำหนด



101 
 
นโยบายในการแกไขปญหาของชุมชนได มีสวนรวมในกระบวนการในการดำเนินงาน รวมตัดสินใจทุกๆข้ันตอน

ของการวิจัย  
 

5.3 ปญหาอุปสรรค  

1. ระยะเวลามีจำกัด 
2. คณะทำงานเวลาวางไมตรงกัน 
3. คณะทำงานมีหลายหนาท่ี 
4. ไมมีเวลาท่ีแนนอนทำใหไมเปนไปตามแผนท่ีวางไว ทำใหตองแบงเวลา 
5. พ้ืนท่ีอยูหางกัน ทำใหงานไมตอเนื่องเพราะไมสามารถนัดเจอกันบอยๆได 
6. คณะทำงานยอยยังไมเขาใจวิธีการทำงานวิจัย 
7. การทำงานวิจัยไมตอเนื่องเพราะตองทำงานหาเลี้ยงชีพของชุมชน 
8. ชุมชนยังไมเห็นความสำคัญของงานวิจัย 
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ภาคผนวก 
รายงานกิจกรรรมที่ดำเนินการในระยะที่ 1 

 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมทีมวิจัยและที่ปรึกษาก่อนการทำงานวิจัย  
ดำเนนิการเม่ือวันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2561 
สถานที่ ศาลาประชาคมบา้นนาห้าง  
มีผู้เขา้ร่วม จำนวน 7 คน  
    ที ่                            ช่ือ-สกุล            ตำแหน่ง               ทีอ่ยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 หมูท่ี่ 2 
2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 หมู่ที ่7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43 หมู่ที ่9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 หมูท่ี่ 3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
6 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 หมูท่ี่2 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 หมู่ที ่9 
ประกอบด้วย หัวหน้าทีมวิจัย ทีมนักวิจัยตำบล วัตถุประสงค์ เพ่ือสร้างชุดปฏิบัติการกรขยายผลชุดความรู้สู่
ท้องถิ่นให้สามารถบริหารจัดการน้ำในระดับชุมชม นัดทีมวิจัยเพ่ือให้ทมีมาร่วมประชุมกันในวันน้ี และการทำ
ความเข้าใจเก่ียวกับตัวโครงการร่วมกันวางแผนการดำเนินงานกิจกรรมเพ่ือกำหนดเป้าหมายในการทำงานให้
เป็นระบบและการแบ่งบทบาทหน้าที่ของทมีวิจัยตามความถนัดและความสามารถของแต่ละคน ระดมแนวคิด
การทำงานของทีมวิจัย ทำให้ได้แผนการทำงาน และร่วมกันระดมแนวคิดการทำงานวิจัย และได้แนวทางในการ
ทำงานของทีมวิจัย เกิดเป็นการระดมแนวคิดของการทำงานวิจัย เน่ืองจกทีมวิจัยมีพ้ืนฐานในการทำงานวิจัยมา
ก่อน 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมนักวิจัยตำบลสำโรงเพื่อสรปุบทเรียนการทำงานวิจัย 
 ดำเนนิการเม่ือวันที่ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2561 
สถานที่ ศาลาประชาคมบา้นนาห้าง  
มีผู้เขา้ร่วม จำนวน 35 คน  
 
    ที ่                            ช่ือ-สกุล            ตำแหน่ง               ทีอ่ยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 หมูท่ี่ 2 
2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 หมู่ที ่7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43 หมู่ที ่9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 หมูท่ี่ 3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
6 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 หมูท่ี่2 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 หมู่ที ่9 
8 นายบุญหนา  วงค์ละคร ทีมวิจัย 13 หมู่ที9่ 
9 น.ส.สุภาวดี  เชิดไชย ทีมวิจัย 37 หมู่ที9่ 
10 นายพิจิต  จันทะชารี ทีมวิจัย 47 หมู่ที5่ 
11 นายเข็มมา  คงทน ทีมวิจัย 65 หมู่ที7่ 
12 นายบุญธรรม  คงทน ทีมวิจัย 77 หมู่ที7่ 
13 น.ส.คำแดง  เชิดชัย ทีมวิจัย 97 หมู่ที7่ 
14 นายวิมล  พิมพ์วงค์ ทีมวิจัย 1 หมูท่ี่5 
15 น.ส.กนกพร  เชิดไชย ทีมวิจัย 19 หมู่ที2่ 
16 นายเอกรงค์  ร่มโพธ์ิ ทีมวิจัย 46 หมู่ที5่ 
17 นายกำพน  คำสวัสด์ิ ทีมวิจัย 133 หมูท่ี่2 
18 น.ส.ไพจิตร  ศรีบุญเรือง ทีมวิจัย 60 หมู่ที7่ 
19 นายอำนาจ  คงทน ทีมวิจัย 62 หมู่ที4่ 
20 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 หมูท่ี่4 
21 นายวิรัตร  คุณพาที ทีมวิจัย 147 หมูท่ี่2 
22 นายทองเลี่ยม  คงทน ทีมวิจัย 51 หมู่ที4่ 
23 นายวิศิษฐ์  เช้ืออ่อน ทีมวิจัย 101 หมูท่ี่2 
24 นายสมจิตร อะทาโส ทีมวิจัย 104 หมูท่ี่5 
25 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
26 น.ส.หนูลำพัน เฉวียงวงค์ ทีมวิจัย 74 หมู่ที5่ 
27 น.ส.จรินทร์  พรมสาร ทีมวิจัย 90 หมู่ที4่ 
28 นางยุพิน  พรมสาร ทีมวิจัย 152 หมูท่ี่4 
29 น.ส.สมภาร  คงทน ทีมวิจัย 10 หมู่ที4่ 
30 นางทองอินทร์  พรมสาร ทีมวิจัย 165 หมูท่ี่4 
31 นายสมศักด์ิ  กัลยางาม ทีมวิจัย 34 หมู่ที9่ 
32 น.ส.จิราพร  คงทน ทีมวิจัย 53 หมู่ที9่ 
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33 นางพิกุน ประทุม ทีมวิจัย 71หมูท่ี่9 
34 นางบัวลัย สายโพธ์ิ ทีมวิจัย 48 หมู่ที9่ 
35 นายผอง วงค์ละคร ทีมวิจัย 127 หมูท่ี่9 
ประกอบด้วย หัวหน้าทีมวิจัย ทีมนักวิจัยตำบล ทีมวิจัยเก่าจากชุมชน ทั้ง 5 ชุมชน คือ บ้านผาชัน บ้านสำโรง 
บ้านนาห้าง บ้านนาขาม บ้านโนนศาลา รวมทั้งหมดหมู่บ้านล่ะ 5 คน สถานที่ดำเนินงานทำโครงการวิจัย ศาลา
ประชาคมบ้านนาห้าง เพ่ือเป็นการทบทวนการทำงานของทีมวิจัยในพ้ืนที่ของแต่ละโครงการเพ่ือมาร่วมกันมี
การวางแผนการทำงาน และการวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อนของโครงกรงานวิจัยทั้ง 5 หมู่บ้าน เพ่ือเป็นการช้ีแจง
ทำความเข้าใจในการทำงานของแต่ละหมู่บ้าน ให้นักวิจัยท่าร่วมในการประชุม ไปเตรียมข้อมูลการดำเนิน
งานวิจัยที่ได้ทำมาเพ่ือมานำเสนอกับชุมชนอ่ืน ประโยชน์ของการวิจัย นายสมัย เหล่ามา ได้พูดถึงการ
ดำเนินงานการจัดการความรู้ จากผู้รู้ในชุมชนเพ่ือแยกทบทวนกิจกรรมโครงการท่ีตำบลสำโรงได้ทำการวิจัยกัน
ทั้ง 11 โครงการ เพ่ือนำมาศึกษาด้านต่างๆซึ่งมีดังน้ีคือ ด้านสภาพภูมิศาสตร์,แหล่งน้ำที่มีอยู่ ,ฐานงาน/ที่ต้ัง, 
ศักยภาพ /ปริมาณน้ำในฤดูกาล,ปริมาณการใช้น้ำ, ระบบนิเวศ, บริบทชุมชน, วิธีการจัดการน้ำ การแบ่งหน้าที่
กันของทีมวิจัยตามรหัสเลขของแต่ละคนที่รบัผิดชอบ หมายเลข1นายบิน คงทน,หมายเลข2 นายสมัย เหล่ามา
,หมายเลข3 นายคำพัน เชิดไชย,หมายเลข4 นายธีรภัทร คณุพาที,หมายเลข5 นางสาวปาริชาติ พรมสาร
,หมายเลข6 นางไมล์ ทัศน์ศร,ีหมายเลข7 นางสาวปริศนา จันทะชารี เพ่ือดูแลในกิจกรรมท่ี 2,3 เพ่ือประสาน
การทำงานในพ้ืนที่ โดยการดูแลทั้ง 11  โครงการ ดังน้ี นายมัย เหล่ามา โครงการวิจัย ม.9, ม.7, ม. 9 
นายบิน คงทน โครงการวิจัย ม.2, ม.2 นายคำพันธ์ เชิดไชย โครงการวิจัย ม.7 ,ม.7  นายธีรภัทร คุณพาที
โครงการวิจัย ม.5 นางสาวปริศนา จันทะชารี โครงการวิจัย ม.9 นางสาวปาริชาติ พรมสาร โครงการวิจัย ม.4 
นางไมล์ ทัศน์ศรี โครงการวิจัย ม.2  ผลการดำเนินงานมีนักวิจัยเก่าบางส่วนที่สนใจ อีกส่วนหน่ึงเป็นชาวบ้านที่
สนใจในงานวิจยั มีความสนใจจากนักวิจัยเดิมจากที่ห่างหายไปนาน ขาดความต่อเน่ือง  
 

 
 
กิจกรรมที่ 3 การจัดการชุดความรู้ การบริหารจัดการนำ้ในระดับพื้นที่ของตำบลสำโรง  
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ดำเนนิการเม่ือวันที่1 สิงหาคม พ.ศ. 2561 
สถานที่ ศาลาประชาคมบา้นนาห้าง  
มีผู้เขา้ร่วม จำนวน 63 คน  
 
ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง ที่อยู่ 
1 นายบุญหนา  วงค์ละคร ทีมวิจัย 13 หมู่ที9่ 
2 น.ส.สุภาวดี  เชิดไชย ทีมวิจัย 37 หมู่ที9่ 
3 นายพิจิต  จันทะชารี ทีมวิจัย 47 หมู่ที5่ 
4 นายเข็มมา  คงทน ทีมวิจัย 65 หมู่ที7่ 
5 นายบุญธรรม  คงทน ทีมวิจัย 77 หมู่ที7่ 
6 น.ส.บัวศรี  หอมนวล ทีมวิจัย 52 หมู่ที1่1 
7 น.ส.คำแดง  เชิดชัย ทีมวิจัย 97 หมู่ที7่ 
8 นางกุหลาบ  เพชรใส ทีมวิจัย 47 หมู่ที1่1 
9 นายวิมล  พิมพ์วงค์ ทีมวิจัย 1 หมูท่ี่5 
10 น.ส.กนกพร  เชิดไชย ทีมวิจัย 19 หมู่ที2่ 
11 นายไสว  เจรญิชาติ ทีมวิจัย 247 หมูท่ี่1 
12 นายทองใส  สายราช ทีมวิจัย 195 หมูท่ี่1 
13 นายเทียนชัย  ขาวสั้น ทีมวิจัย 254 หมูท่ี่1 
14 นายกำพน  คำสวัสด์ิ ทีมวิจัย 133 หมูท่ี่2 
15 นายศักด์ิชัย  ทองสะอาด ทีมวิจัย 29 หมู่ที1่1 
16 นายสมัคร  สมสะอาด ทีมวิจัย 166 หมูท่ี่10 
17 นายเอกรงค์  ร่มโพธ์ิ ทีมวิจัย 46 หมู่ที5่ 
18 นายสาคร  สารภี ทีมวิจัย 129 หมูท่ี่1 
19 น.ส.ยุพิน  อมรสิน ทีมวิจัย 37 หมู่ที1่1 
20 นางมลทิยา  มติรกระโทก ทีมวิจัย 12 หมู่ที1่1 
21 น.ส.รัตนา  หนักแน่น ทีมวิจัย 111 หมูท่ี่8 
22 นางแพงศรี  เชิดชัย ทีมวิจัย 112 หมูท่ี่8 
23 นายสมพงษ์  ดาวเรืองรัมย์ ทีมวิจัย 57 หมู่ที8่ 
24 นางประยูร  โยธาวงค์ ทีมวิจัย 109 หมูท่ี่2 
25 นางสมร  คงทน ทีมวิจัย 123 หมูท่ี่8 
26 น.ส.ไพจิตร  ศรีบุญเรือง ทีมวิจัย 60 หมู่ที7่ 
27 นางสำรอง  คงทน ทีมวิจัย 81 หมู่ที7่ 
28 นายอำนาจ  คงทน ทีมวิจัย 62 หมู่ที4่ 
29 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 หมูท่ี่4 
30 นายสวรรค์  สาธุพรรณ์ ทีมวิจัย 2 หมูท่ี่3 
31 นายเสน่ห์  แรกเรียง ทีมวิจัย 8 หมูท่ี่10 
32 นายวัลชัย  สระหนองห้าง ทีมวิจัย 145 หมูท่ี่ 8 
33 นายพร  คำหงษา ทีมวิจัย 62 หมู่ที ่3 
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34 นายศรีสุวรรณ  จันทะชาร ี ทีมวิจัย 94 หมู่ที2่ 
35 นายดุม  เรืองเนตร ทีมวิจัย 18 หมู่ที6่ 
36 นายวิรัตร  คุณพาที ทีมวิจัย 147 หมูท่ี่2 
37 นายทองเลี่ยม  คงทน ทีมวิจัย 51 หมู่ที4่ 
38 นายวิศิษฐ์  เช้ืออ่อน ทีมวิจัย 101 หมูท่ี่2 
39 นายสมจิตร อะทาโส ทีมวิจัย 104 หมูท่ี่5 
40 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
41 น.ส.หนูลำพัน เฉวียงวงค์ ทีมวิจัย 74 หมู่ที5่ 
42 นายเตียง  ภูงอก ทีมวิจัย 4 หมูท่ี่ 3 
43 น.ส.จรินทร์  พรมสาร ทีมวิจัย 90 หมู่ที4่ 
44 นางยุพิน  พรมสาร ทีมวิจัย 152 หมูท่ี่4 
45 น.ส.สมภาร  คงทน ทีมวิจัย 10 หมู่ที4่ 
46 นางทองอินทร์  พรมสาร ทีมวิจัย 165 หมูท่ี่4 
47 นางบัวแก้ว  ธรรมศิร ิ ทีมวิจัย 161 หมูท่ี่10 
48 นายถาวร  สืบสุข ทีมวิจัย 93 หมู่ที6่ 
49 นางนิภารัตน์  ธรรมเที่ยง ทีมวิจัย 136 หมูท่ี่6 
50 นายสมศักด์ิ  กัลยางาม ทีมวิจัย 34 หมู่ที9่ 
51 น.ส.จิราพร  คงทน ทีมวิจัย 53 หมู่ที9่ 
52 นายทวนทอง  คำหงษา ทีมวิจัย 114 หมูท่ี่3 
53 นายวินัย  กระฉอดนอก ทีมวิจัย 7 หมูท่ี่6 
54 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 หมู่ที9่ 
55 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 หมูท่ี่2 
56 นายบิน  คงทน ทีมวิจัย 5 หมูท่ี่2 
57 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43 หมุ่ที9่ 
58 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 หมู่ที7่ 
59 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 หมูท่ี่3 
60 นางพิกุน ประทุม ทีมวิจัย 71หมูท่ี่9 
61 นางบัวลัย สายโพธ์ิ ทีมวิจัย 48 หมู่ที9่ 
62 นายผอง วงค์ละคร ทีมวิจัย 127 หมูท่ี่9 
63 นายสุพิสิทธ์ิ อินทร์ทอง ทีมวิจัย 109 หมูท่ี่7 
 
ประกอบด้วย หัวหน้าทีมวิจัย ทีมนักวิจัยตำบลสำโรง หมู่บ้านล่ะ 5 คน 
เรื่องที่ได้รับมอบมายจากการดำเนินงานของโครงการวิจัย เพ่ือให้ได้ข้อมลูทั้ง 11 หมู่บ้านดังต่อไปน้ี โจทย์
คำถามในการตอบเพ่ือให้แต่ละชุมชน 
1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 
3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
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5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
 บ้านเจริญ หมูท่ี่ 1 นำเสนอโดย นายไสว เจริญชาติ 

1.ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านท่านเป็นอย่างไร 
ลักษณะพ้ืนที่ของบ้านนาเจริญเป็นพ้ืนที่ลาดเอียงมีภูมิประเทศเป็นภูเขาและที่ลาบลุม่ มีป่าชุมชนเป็นของ
หมู่บ้านและเป็นที่ต้ังของฝายภูเขาที่เป็นแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
2.ปัญหาชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- ไม่มีงบประมาณในการบริหารจัดการแหล่งน้ำที่เพียงพอ 
- มีที่ก่อสร้างฝายหรือสระน้ำ ทับซ้อนกับเขตป่าชุมชน/ป่าสงวน ไม่สามารถเสริมหรือก่อสร้างเพ่ิมเติมได้ 
- มีการขัดแย้งในพ้ืนที่หรือที่จะก่อสร้าง ฝายหรือสระน้ำที่หน่วยงานราชการมีงบประมาณมาช่วยเหลือ 

เช่นเจ้าของพ้ืนที่ไม่ยอมรับการพัฒนา 
- หอถังประปาไม่สูงพอ มีน้อยไม่เพียงพอ แรงดันจ่ายน้ำไม่เพียงพอ 
- ขาดท่อส่งน้ำเพ่ือการเกษตร สำหรับกรเกษตรที่ใช้น้ำจากฝายภูเขาและน้ำมีไม่เพียงพอต่อความ

ต้องการทางการเกษตรของคนในชุมชนชุมชน เปิดน้ำให้เกษตรกรใช้ติดต่อกันไม่เกินครึ่งเดือนน้ำหมด 
3. ปัญหาและอุปสรรคในการบริหารจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง และเป็นอย่างไร 

- มีแหล่งน้ำแต่ไม่สามารถที่จะบริหารจัดการไม่ได้อย่างเต็มที่ เพราะมีการขัดแย้งของคนในชุมชน 
- น้ำใช้เพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ (ฝายภูเขา) 
- ในขณะที่เปิดน้ำมาใช้ในกรเกษตรท่อส่งน้ำไม่สามารถรับ แรงดันของน้ำได้เน่ืองจากเป็นท่อ PVC 

ขนาดบาง 
- ไม่มีงบประมาณในการบริหารจัดการน้ำ 
- มีสารเคมีไหลลงในห้วยหรือฝายไม่สามารถนำมาอุปโภค บริโภคได้ 
- ฝายชะลอน้ำ ห้วยเหล่าหญ้า ชำรุดไม่สามารถกักเก็บน้ำได้ 
- หอถังน้ำประปาต่ำไม่สามารถส่งน้ำได้ทั่วถึง 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- มีการจัดเวทีประชุมประชาคมในหมู่บ้าน เพ่ือทำความเข้าใจและต้ังกฎกติกาในชุมชน 
- เสริมคันฝายภูเขา ขยายท่อสง่น้ำเพ่ือการเกษตรให้ทั่งถึงสำหรับเกษตรกรผู้ใช้น้ำ 
- เปลี่ยนท่อส่งน้ำที่บางให้มีความหนาขึ้นและแข็งแรงขึ้น เพ่ือรับแรงดันของน้ำได้ 
- บนภูเขาไม่สามารถขุดถมท่อส่งน้ำได้จึงอยากเปลี่ยนเป็นท่อเหล็กเพ่ือป้องกันไฟไหม้หรือท่อแตก 
- อยากของงบประมาณจากหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 
- ยกระดับหอถังให้สูงขึ้น 
- แนะนำเกษตรกรปลูกพืชอินทรีย์เพ่ือป้องกันสารเคมีไหลลงสู่แหล่งน้ำ 

5.ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภค แหลง่น้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- ต้ังกฎกติกาในการบิหารจัดการน้ำในชุมชน 
- จัดต้ังคณะกรรมการในการบริหารจัดการน้ำในชุมชน 
- ของบประมาณจากหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือเสริมหรือก่อสร้างแหล่งกักเก็บน้ำ 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- เสริมคันฝายภูเขาให้สูงขึ้น 
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- อยากเสริมท่องส่งน้ำเพ่ือการเกษตรให้เพียงพอและทั่วถึง 
- ซ่อมฝายห้วยเหล่าหญ้าพร้อมขุดลอกคลองเพ่ือจะเก็บกักน้ำไว้ใช้ในการเกษตร 
- สร้างฝายชะลอน้ำ (ฝายแม้ว) ตามลำห้วยหนิอ้าว ห้วยเหล่าหญ้า 
- ยกระดับหอถังให้สูงขึ้น (หอถงับ้านนายสมหวัง วงค์ฤทธ์ิ) 
 บ้านนาห้าง หมู่ที่ 2 

1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
 เป็นที่ลุ่มๆดอนๆมีลำห้วย มภูีเขา มีป่าชุมชน ดอนเจ้าปู่ 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- ขาดอุปกรณ์ในการนำน้ำขึ้นมาใช้อุปโภค บริโภค 
- น้ำใต้ดินไม่พอกินพอใช้ 
- แหล่งน้ำอยู่ไกลหมู่บ้านไม่สามารถนำมาใช้ใช้ประโยชน์ได้ 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ขาดงบประมาณบริหารจัดการน้ำ 
- พ้ืนที่ไม่เหมาะสมในการขุดเจาะแหล่งน้ำ เพ่ือขึ้นมาใช้ในชุมชนได้อย่างพอเพียง 
- มีแหล่งน้ำธรรมชาติแต่อยู่ห่างไกลชุมชนไม่สามารถนำน้ำมาใช้ประโยชน์ในชุมชนได้ 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- ไม่สามารถที่จะรู้ปริมาณน้ำใต้ดินได้ 
- มีแหล่งน้ำผิวดินที่ไม่สามารถนำมาใช้ในชุมชนได้ 
- ขาดงบประมาณในการนำน้ำขึ้นมาใช้ 
- ความคิดเห็นของคนในชุมชนไม่ตรงกัน ต่างคนต่างอยากได้ในพ้ืนที่ของตน 
- ขาดองค์ความรู้ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- เจาะบ่อบาดาลแต่ขาดน้ำใต้ดิน 
- หาแหล่งน้ำบนดินเพ่ิม 
- มีการขยายพ้ืนที่แหล่งน้ำที่มอียู่ให้เพ่ิมขึ้น 
- จัดหาพ้ืนที่กักเก็บน้ำเพ่ิมขึ้นอีก 

6. ท่านมแีนวความคิดที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- ต้องการงบประมาณ 
- เครื่องกรองสูบส่งน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภค 
- หอถังกักเก็บน้ำเพ่ือนำส่งน้ำเข้าสู่ชุมชน 
- ท่อส่งน้ำขนาดใหญ ่
 บ้านนาหว้า หมู่ที่ 3 

1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
เป็นที่ราบสูงสลับที่ต่ำ มีพ้ืนที่ติดกับภูเขา ลาดเอียง มีลำห้วยไหลผ่านหมู่บ้านเป็นลำห้วยขนาดเล็กไม่เหมาะสม
ที่จะสร้างฝายได้ พ้ืนที่ทำการเกษตรส่วนใหญ่จะอยู่ทางทิศเหนือของหมู่บ้าน 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- พ้ืนที่ไม่เหมาะสม เช่นอยู่ต่ำกว่าพ้ืนที่การเกษตร 
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- ติดกับพ้ืนที่ทำกินของชาวบ้านไม่สามารถขยายพ้ืนที่ได้และไม่สามารถเพ่ิมปริมาณการเก็บกักน้ำได้ 
- น้ำไม่มีคุณภาพไม่สามารถนำมาอุปโภค บริโภคได้ เช่น ขุ่น ตะกอน สารเคมีตกค้าง 
- น้ำใต้ดินมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของชุมชน 
- มีงบประมาณในการก่อสร้างไม่ต่อเน่ืองทำให้การก่อสร้างล่าช้า 
- พ้ืนที่แหล่งน้ำอยู่ห่างไกลจกชุมชน 
- ขาดงบประมาณในการซื้อท่อส่งน้ำ จากฝายภูเขา 
- ขาดความรู้ในการบรหิารจัดการ เช่นการแยกโซนหอถังประปาหมู่บ้าน 
- คนในชุมชนไมเ่คารพกฎกติกา เช่น การใช้น้ำไม่ประหยัด ไม่คำนึงถึงบุคลอ่ืน 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
1. พ้ืนที่ 

- มลีักษณะสูงๆต่ำยากต่อการนำน้ำมาใช้ประโยชน์ 
- ติดกับที่ทำการเกษตรของคนในชุมชนทำให้สารเคมีไหลลงสู่แหล่งน้ำ 

2. คุณภาพของน้ำ 
- ในช่วงฤดูฝนน้ำจะขุ่น ไม่สามารถนำน้ำมาใช้ได้ 
- ถังกรองมีคุณภาพต่ำ ทำให้กรองน้ำไม่สะอาด 

3. คน 
- ขาดจิตสำนึก ไม่เคารพกฎกติกา 
- ขาดความรับผิดชอบ 
- ขาดความรู้ในการบริหารจัดการ 

4. งบประมาณต่างๆ 
- ขาดความต่อเน่ืองของงบประมาณ 
- ไม่เพียงพอกับการก่อสร้าง 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- น้ำไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
- เรื่องของพ้ืนที่แหล่งน้ำไม่สามารถขยายและเพ่ิมปริมาณน้ำไม่ได้เพราะอาจท่วมพ้ืนที่ทางการเกษตร 
- พ้ืนที่ส่วนมากจะเป็นหินไม่สามารถขุดเจาะบ่อน้ำให้ลึกได้ 
- อยู่ในเขตพ้ืนที่ป่าสงวนยากต่อการดำเนินการก่อสร้างแหล่งน้ำ 
- งบประมาณไม่เพียงพอ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- เปลี่ยนท่อเมนประปาใหม่เพ่ือซ่อมแซมส่วนที่อาจจะอุดตันทำให้น้ำไหลสะดวกขึ้นเพราะท่อเดิมอยู่ลึก 

มีตะกอนทับถม 
- พยายามนำน้ำจากฝายภูเขาลงมาใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่ 
- ประชาสัมพันธ์ให้คนในชุมชนใช้น้ำอย่างประหยัด 
- ปลูกป่าต้นน้ำ เพ่ือเป็นที่กักเก็บซับน้ำไว้ 
- ก่อนสร้างฝายชะลอน้ำตามจุดต่างๆ 
- เข้าเวทีประชาคมแผนพัฒนาหมู่บ้านในการแก้ไขปัญหาเรือ่งน้ำ 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
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- นำน้ำจากฝายภูเขามาใช้เพ่ือการเกษตรโดยใช้ระบบท่อส่งน้ำ 
- เสริมคันดินเพ่ือเพ่ิมปริมาณเก็บกักน้ำ 
- สร้างบ่อพักน้ำตามจุดต่างๆท่ีสำคัญ 
- หางบประมาณจากแหล่งต่างๆท่ีประสบความสำเร็จในการบริหารจัดการน้ำ 
 บ้านนาขาม หมู่ที่ 4 

1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
เป็นพ้ืนที่ลาดชันติดกับภูเขามีแหล่งน้ำ ใกล้เขตพ้ืนที่การเกษตร 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- ขาดทุนทรัพย์ 
- ขาดการบริหารจัดการ 
- คณะกรรมการประสานงานไม่ต่อเน่ือง 
- ฤดูแล้งน้ำไม่เพียงพอในการอุปโภค บริโภค 
- คนในชุมชนมีขอ้ขัดแย้งในการใช้น้ำ 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- การใช้น้ำในชุมชนยังไม่เป็นระบบที่ชัดเจน 
- คนในชุมชนยังขาดน้ำสะอาดเพ่ืออุปโภค บริโภค 
- ระบบวางท่อ พ้ืนที่บางแห่งขุดวางท่อไม่ลึกพอ 
- ขาดงบประมาณจากภาครัฐมาสนับสนุน 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- ปัญหาในการขดุวางท่อคนในชุมชนไม่ให้ความร่วมมือในการเสียสละพ้ืนที่ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- ปัจจุบันชุมชนบ้านนาขามได้มีการจัดของบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง เพ่ือขุดเจาะ

บ่อบาดาลเพ่ิม 
- ได้งบประมาณจากรัฐบาลชุมชนบ้านนาขามได้ขยายท่อประปาในชุมชน 
- กำลังดำเนินการติดต้ังตู้น้ำด่ืมสะอาดในชุมชน 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- ชุมชนมีการจัดต้ังคณะกรรมการ 
- ต้ังกฎกติกาการใช้น้ำในชุมชน 
- ดำเนินการของบประมาณเพ่ือปรับปรุงระบบท่อประปาในชุมชน 
- ดำเนินการเดินระบบท่อจากฝายวังตลาดกระจายสู่พ้ืนที่การเกษตร 
- มีการประชุมเพ่ือวางแผนการวางระบบท่อจากแหล่งน้ำ 
 บ้านสำโรง หมู่ที่ 5 

1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
เป็นพ้ืนที่ดอน ลาดเอียง สลับกับพ้ืนที่ราบสูง ติดแม่น้ำโขง 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- เป็นบ่อน้ำต้ืน 
- บ่อบาดาลแบบโยก 
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- บ่อบาดาลผลิตน้ำประปา 
- สระน้ำผลิตน้ำประปาน้ำขุ่น 
- น้ำบุง (น้ำโขง)นำมาผลิตน้ำประปา 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ในฤดูแล้งไมม่น้ีำใช้ที่เพียงพอ 
- น้ำขุ่น ไม่สะอาด 
- ชุมชนกระจายตัวกันอยู่ ยากต่อการบริหารจัดการ 
- ปัญหาเกี่ยวกับการจัดเก็บ 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- ขาดงบประมาณ 
- ไม่มีพ้ืนที่สร้างแหล่งน้ำ 
- ปัญหาการขุดเจาะไม่เจอตาน้ำ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- เป็นบ่อน้ำต้ืน แก้ไขปัญหาโดยการขุดให้ลึกกว่าเดิม 
- บ่อบาดาลแบบโยก เปลี่ยนเป็นระบบน้ำประปา 
- ปัญหาน้ำขุ่นแก้ไข โดยการสร้างถังตกตะกอนและถังกรองน้ำขนาดใหญ่ 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- ต้องการเพ่ิมขนาดแหล่งน้ำที่มีอยู่ให้มีขนาดใหญ่กว่าเดิม 
- ต้องการถังกรองน้ำขนดใหญ่ 
- ต้องการแผงโซลาเซลเพ่ือลดค่าไฟฟ้า 
- ต้องการถังเก็บน้ำขนาดใหญ ่
 บ้านร่องคันแยง หมู่ที่ 6 

1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ลุ่มๆดอนๆและทีร่าบสูง มีภูเขากั้นแนวเขตในด้านทิศตะวันออกของหมู่บ้านด้านทิศ
ตะวันตกติดกับลำห้วยสะทุง 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- มีการขุดสระตามโครงการต่างๆท่ีทางรัฐบาลให้มา 
- มีการขุดเจาะน้ำบาดาลใช้ในชุมชนโดยองค์การบริหารสว่นตำบลสำโรง 
- สร้างฝายชะลอน้ำตามลำห้วย จำนวน 4 จดุ 
- ไม่มีการบริหารจัดการน้ำให้ถูกวิธี 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ขาดงบประมาณในการจัดการน้ำ 
- ขาดความเข้าใจในการใช้น้ำรว่มกัน 
- ฤดูแล้งน้ำแห้ง  ฤดูฝนน้ำทว่ม 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- ชุมชนขาดความรู้ความเข้าใจ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
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- เจาะน้ำบาดาลเพ่ิม ให้ได้ใช้น้ำอย่างเพียงพอ 
- เครื่องกรองน้ำ ขนาดใหญ ่เพ่ือให้ได้น้ำที่สะอาดใช้ 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- สร้างฝายชะลอน้ำในชุมชน 
- การใช้น้ำโดยผ่านการส่งน้ำในระบบท่อ 
- ขุดเจาะน้ำใต้ดิน เพ่ือนำน้ำขึ้นมาใช้ในการอุโภค บริโภค 

บ้านผาชัน หมู่ที่ 7 
1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
พ้ืนที่หมู่บ้านเป็นภูเขา มีหินเยอะ เป็นที่ราบเอียงลงสู่แม่น้ำโขง ติดเขตอุทยานแห่งชาติ มีลำห้วย ป่าธรรมชาติ  
ป่าชุมชน ดอนเจ้าปู่ ป่าช้า และเป็นดินหินเยอะ เก็บน้ำไม่อยู่ 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- ขดแคลนน้ำอุปโภค บริโภค ไม่พอกิน พอใช้ 
- ไม่มีการบริหารจัดการน้ำในชุมชน 
- ยังไม่มีงบประมาณในการจัดสรรน้ำอย่างเพียงพอ 
- พ้ืนที่เป็นหินดาน จึงทำให้ขาดแคลนน้ำ 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ติดเขตอุทยานแห่งชาติ 
- น้ำเป็นตะกอนเพราะว่าป่าไม้เยอะ 
- ขาดงบประมาณในการจัดการน้ำ 
- ปัญหาการขาดน้ำ ในการทำเกษตรอินทรีย์ยังไม่เพียงพอเพราว่าถ้าใช้บริโภคการเพาะปลูกก็จะชะงัก

ลง 
4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 

- ชุมชนได้ร่วมมือกันหาแหล่งน้ำ เพ่ือระดมแนวคิด 
- นัดชาวบ้านมาประชุมกัน เพ่ือปรึกษาแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำของชุมชน 
- เอาทุนของชุมชนครัวเรือนละ 100 บาท ต่อจากน้ันออกปูนคนละ 1 กระสอบ เพ่ือมาทำฝาย 
- เห็นชุมชนทำแบบกันดาร หน่วยงานเข้ามาช่วยเหลือ เช่นหน่วยงานจากทางองค์การบริหารส่วนตำบล

สำโรง 
- ได้รับงบประมาณของสส.นก (สารสนเทศ สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ) 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- สร้างแหล่งน้ำตามลำห้วยต่างๆเพ่ิม 
- สร้างฝายชะลอน้ำในชุมชน 
- มีข้อมูลแผนพัฒนาอย่างเป็นระบบ 
- มีการต้ังกฎกติกาในการใช้น้ำอุปโภค บริโภค ในชุมชน 
- มีคณะกรรมการจัดการน้ำอย่างมีระบบ 
- มีผังน้ำในหมู่บ้านและเขตพ้ืนที่ทำการเกษตรเกือบทุกจุด 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- สร้างโรงผลิตน้ำด่ืม บรรจุขวดในชุมชน 
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- มีแผนสร้างระบบชลประทาน ระบบท่อสู่พ้ืนที่การเกษตร 
- มีแผนการพัฒนาปลูกพืชเกษตรอินทรีย์ในชุมชน ที่มีความต้องการใช้น้ำน้อย (ปลูกมัน ปลูกถั่วลิสง) 
- ขยายแหล่งน้ำสู่พ้ืนที่การเกษตรให้ทั่วถึง 
- มีการบริหารจัดการน้ำเป็นหลักสูตรสู่การศึกษาเพ่ือการเรียนการสอน 
- มีแผนการนำทฤษฎีใหมแ่บบใช้น้ำอย่างประหยัดและมีประสิทธ์ิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุด 

บ้านร่องคันแยงน้อย หมู่ที่ 8 
1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
เป็นพ้ืนที่สูงต่ำ ลาดเอียงติดเทือกเขา มีป่าชุมชน มีลำห้วย มีชลประทาน มีดอนป่าช้า ทิศตะวันออกติดภูเขา 
ทิศใต้ติดภูมะเขือ ทิศตะวันตกติดลำห้วยสะทุง ทิศเหนือติดแม่น้ำโขง 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- ขาดข้อมูล 
- ขาดงบประมาณ 
- ไม่มีหน่วยงานรับผิดชอบ 
- ชาวบ้านไม่รู้จักการติดต่อใคร 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ไม่มีฝาย 
- มีแหล่งน้ำแต่ไม่สามารถนำน้ำขึ้นมาใช้ได้ 
- แหล่งน้ำมีสารเคมี มลพิษ เช่นยาฆ่าหญ้า 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- ไม่มีแหล่งน้ำ 
- งบประมาณ 
- ไฟฟ้าไม่เพียงพอ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- หาแหล่งน้ำ 
- หางบประมาณ 
- หาหน่วยงานรับผิดชอบ 
- ประชุมประชาคมและวางแผนการดำเนินการ 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- ทำฝายชะลอน้ำทุกๆ 500 เมตร ต่อ 1 ฝาย ทุกๆลำห้วยและล่องน้ำทุกสายในหมู่บ้าน 
- ประชุมประชาคมและจัดทำแผน 
- เรียงลำดับ 1 2 3 4 ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

บ้านโนนศาลา หมู่ที ่9 
1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
เป็นลักษณะพ้ืนที่แบบกระทะคว่ำ ลาดเอียงไปทางทิศตะวันออก สลับกับพ้ืนที่สูงต่ำ ลาดชัน มีภูเขาล้อมรอบ มี
ป่าชุมชน ลักษณะของดินเป็นหินไม่สามารถอุ้มน้ำได้ 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- ขาดแคลนน้ำ 
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- ขาดทุนทรัพย์ 
- มีแหล่งน้ำแต่ไม่สามารถนำน้ำมาใช้ได้ 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ขาดอุปกรณ์ที่จะนำน้ำขึ้นมาใช้ได้ 
- ดินไม่อุ้มน้ำ 
- ขาดปัจจัยที่จำนำมาดำเนินการ 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- ทุน 
- พ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ 
- องค์ความรู้ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- ค้าหาแหล่งน้ำจากใต้ดินและผิวดิน 
- สร้างฝายชะลอน้ำเพ่ือเก็บกักน้ำไว้ใช้ 
- ของบประมาณจากหน่วยงานทางราชการเข้ามาช่วยในการบริหารจัดการน้ำ 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- นำน้ำขึ้นมาใช้ โดยวิธีการใช้เคร่ืองสูบน้ำผ่านกระบวนการกรองน้ำให้สะอาดขึ้น 
- ขยายหอถังประปาเพ่ิม 
- ขุดเจาะบ่อน้ำใต้ดินเพ่ิมอีกเพ่ือให้สามารถนำน้ำมาใช้อุปโภค บริโภคให้เพียงพอกับความต้องการของ

ชุมชน 
- การใช้น้ำโดยผ่านกระบวนการระบบท่อส่งน้ำให้ถั่วถึงทั้งชุมชน 
 บ้านน้ำคำ หมู่ที่ 10 

1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
เป็นพ้ืนที่ราบลุ่ม ลาดเอียง ทีด่อน ติดภูเขา มีทั้งดินร่วน ดินร่วนปนทราย ดินเหนียว 
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- เป็นพ้ืนที่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 
- ไม่มีงบประมาณในการพัฒนา (จากภาครัฐมาสนับสนุน 
- บ่อน้ำประปาในชุมชนน้ำ ขาดบ่อ 
- ระบบว่างท่อประปาบางแห่งวางท่อไม่ลึก 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ซัมเมอรส์เสียบ่อย 
- บางครัวเรือนไม่มีเงินจ่ายค่าน้ำ 
- ขาดแหล่งน้ำด้านการเกษตรในฤดูแล้ง 
- แหล่งน้ำอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอ 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของทา่นมีอะไรบ้าง 
- ไม่มีงบประมาณในการก่อสรา้ง 
- พ้ืนที่อยู่ในเขตป่าสงวน 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
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- เปลี่ยนท่อเมนประปาหมู่บ้าน 
- ขุดบ่อประปาเพ่ิม 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- อยากมีทีมงานในการบริหารจัดการชุมชน 
- มีกฎกติกาการใช้น้ำในชุมชน 
- สร้างแหล่งน้ำผิวดิน 
- สร้างบ่อประปาเพ่ิมในชุมชน 
- ติดต้ังเคร่ืองกรองน้ำประปาหมู่บ้าน 

บ้านสะเอิงทอง หมู่ที่ 11 
1. ลักษณะพ้ืนที่ของหมู่บ้านของท่านเป็นอย่างไร 
เป็นพ้ืนที่ติดอุทยานแห่งชาติ มีภูเขาล้อมรอบ เป็นพ้ืนที่ลาดชันไม่สม่ำเสมอ ดินปนหินไม่อุ้มน้ำ พ้ืนที่สว่นใหญ่
เป็นหิน  
2. ปัญหาในชุมชนของท่านในการพัฒนาแหล่งน้ำในอดีตเป็นอย่างไร 

- มีอุปสรรคในการทำแหล่งกักเก็บน้ำ เน่ืองจากเป็นเขาอุทยานแห่งชาติ 
- เป็นพ้ืนที่ลาดชันเวลาฝนตกกระแสน้ำป่าไหลเชียว เกิดการเซาะพักทลายของหน้าดิน 
- ไม่มีข้อมูล แบบแผนในการจัดเก็บข้อมูล 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการน้ำในชุมชนของท่านมีอะไรบ้างและเป็นอย่างไร 
- ไฟฟ้าเสียบ่อย ทำให้ซมัเมอร์สเสียบ่อย 
- ขาดแคลนน้ำในการเกษตรเพราะไม่มีที่กักเก็บน้ำ 

4. ข้อจำกัดในการแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชนของท่านมีอะไรบ้าง 
- มีพ้ืนที่ในการดำเนินการ แต่ไม่สามารถดำเนินการได้เพราะติดเขตอุทยานแห่งชาติ 

5. ปัจจุบันในชุมชนของท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาน้ำอุปโภค บริโภคแหล่งน้ำในชุมชนอย่างไรบ้าง 
- มีการปรับเปลี่ยนท่อเมนในหมู่บ้าน 
- แนะนำให้ชาวบ้านในชุมชนดูแลมิเตอร์น้ำอย่างสม่ำเสมอ 
- มีการล้างทำความสะอาดถังกักน้ำ 

6.ท่านมีแนวคดิที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาแหล่งน้ำการจัดการน้ำในชุมชนของท่านอย่างไร 
- ขุดลอก คูคลอง 
- ขุดสระในไร่นาเพ่ือการเกษตร 

สรุป ข้อมลูที่ได้จากตัวแทนของชุมชนที่ได้นำเสนอถึงสภาพของปัญหาทั้งในอดีตและปัจจุบัน  
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กิจกรรมที4 การประชุมวางแผนการขยายผลการบริหารจัดการน้ำในระดับพืน้ที่ของตำบลสำโรง 
ดำเนนิการเม่ือวันที่ 6ก.ย.61   
ที่ศาลาประชาคมบ้านนาห้าง หมู่ที่2 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
มีผู้เขา้ร่วมประชุมทั้งหมด จำนวน 8 คน  
 
    ที ่                            ช่ือ-สกุล            ตำแหน่ง               ทีอ่ยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 หมูท่ี่ 2 
2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 หมู่ที ่7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43 หมู่ที ่9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 หมูท่ี่ 3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
6 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 หมูท่ี่2 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 หมู่ที ่9 
8 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 หมูท่ี่4 
 
ประกอบด้วยหัวหน้าทีมวิจัยและทีมวิจัยตำบลสำโรง วัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาองค์ความรู้เรื่องการบริหารจัดการ
น้ำในระดับท้องถิ่นของตำบลสำโรงและขยายผลการบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนที่ของตำบลสำโรง โดยมีวิธีทำ
ความเข้าใจรายละเอียดโครงการร่วมกัน แบ่งบทบาทหน้าที่ของทีมวิจัย ระดมแนวความคิดของแต่ละคนในทีม 
แบ่งหน้าที่เพ่ือทบทวนความรู้ในการบริหารจัดการน้ำของแต่ละชุมชนในเขตตำบลสำโรง ซึ่งได้แผนระดม
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แนวคิดการทำงานวิจัยและได้แนวทางการทำงานทีมวิจัย ซึ่งเกิดจากการประชุมระดมความคิดของทีมวิจัยและ
มีพ้ืนฐานการทำงานวิจัยมาก่อน 
การแบ่งบทบาทหน้าที่ของทมีวิจัย 
ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 

1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย ,วิทยากร  
2 นายคำพัน  เชิดไชย วิทยากร  
3 นายสมัย  เหลา่มา พิธีกร, วิทยากร  
4 นายธีรภัทร  คณุพาที งานเอกสาร ,ปฎิคม  
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร เหรัญญิก  
6 นางไมล์  ทัศน์ศรี ช่วยงานทั่วไป  
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี งานเอกสาร  
8 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ช่วยงานทั่วไป  
 

 
 
กิจกรรมที่ 5 ปฏิบัติการขยายผลจากต้นแบบตำบลสำโรงสู่ชุมชนท้องถ่ิน 
ดำเนนิการเม่ือ วันที่ 24 ตุลาคม 2561  
ลงพืน้ที่บา้นนาหว้า ที่ศาลาประชาคมบา้นนาหว้า หมู่ที่3 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิไ์ทร จังหวัดอุบลราชธานี  
มีผู้เขา้ร่วมดังนี้ ทีมวิจัยจำนวน 8 คน ชาวบ้านนาหว้า จำนวน 80 คน รวมมีผู้เข้ารว่มทั้งหมด 88 คน  
    ที ่                            ช่ือ-สกุล            ตำแหน่ง               ทีอ่ยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 หมูท่ี่ 2 
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2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 หมู่ที ่7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43 หมู่ที ่9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 หมูท่ี่ 3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
6 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 หมูท่ี่2 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 หมู่ที ่9 
8 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 หมูท่ี่4 
 
ประกอบด้วยทีมวิจัยและชาวบ้านนาหว้า เพ่ือคัดเลือกทีมวิจัยชุมชน เพ่ือค้นหาปัญหาเพ่ือที่จะทำงานวิจัยใน
ชุมชน อธิบายการเขียนโครงการช้ีแจงการเขียนโครงการวิจัย โดยมีการประชุมชาวบ้านเพ่ือช้ีแจงการเข้ามา
ทำงานของทีมวิจัยรับฟังปัญหาที่ชุมชนต้องการที่จะทำงานวิจัยร่วมกับทีมงานวิจัย คัดเลือกทีมวิจัยชุมชนซึ่งได้
ทีมวิจัยชุมชนจำนวน 17 คน ได้หัวข้อวิจัยของชุมชน ร่างเสนอโครงการ ได้ปัญหาความต้องการของโครงการ 
วัตถุประสงค์แนวทางที่ต้องการแก้ไขการบรหิารจัดการน้ำชุมชน เกิดจากความต้องการแก้ไขปัญหาของชุมชน
โดยการใช้ข้อมูลวิจัยเป็นหลักจากการข้อมูลพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือให้ได้ข้อมูลของชุมชน  
เม่ือวันที่ 26 ตุลาคม 2561 ลงพืน้ที่บา้นร่องคันแยง ทีศ่าลาประชาคมบ้านร่องคนัแยง หมู่ที่6 ตำบลสำโรง  
อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มีผู้เข้าร่วมดังนี้ ทีมวิจัย จำนวน 8 คน ชาวบ้านร่องคนัแยง หมู่ที่ 6 
จำนวน  59 คน และชาวบ้านร่องคนัแยงน้อย หมู่ที่ 8 จำนวน 65 คน รวมมีผู้เข้าร่วมทั้งหมด  
จำนวน 131 คน  
    ที ่                            ช่ือ-สกุล            ตำแหน่ง               ทีอ่ยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 หมูท่ี่ 2 
2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 หมู่ที ่7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43 หมู่ที ่9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 หมูท่ี่ 3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
6 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 หมูท่ี่2 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 หมู่ที ่9 
8 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 หมูท่ี่4 
9 นายสริด คำหงษา ชาวบ้าน 24 หมู่ที ่6 
10 นายถาวร สืบสุข ชาวบ้าน 93 หมู่ที ่6 
11 นายวินัย กระฉอดนอก ชาวบ้าน 7 หมูท่ี่ 6 
12 นายดุม เรืองเนตร ชาวบ้าน 18 หมู่ที ่6 
13 นางสุวรรณี คำหงษา ชาวบ้าน 56 หมู่ที ่6 
14 นายประวิทย์ คำหงษา ชาวบ้าน 46 หมู่ที ่6 
15 นางเพชรินทร์ ใจแสน ชาวบ้าน 90 หมู่ที ่6 
16 น.ส.เพชรินทร์ คงทน ชาวบ้าน 104 หมูท่ี่ 6 
17 นางหนูผาด คำหงษา ชาวบ้าน 174 หมูท่ี่ 6 
18 นางกำไร เฉวียงวงค์ ชาวบ้าน 133 หมูท่ี่ 6 
19 น.ส.มณีวรรณ คำหงษา ชาวบ้าน 34 หมู่ที ่6 
20 นางบุญชอบ เฉวียงวงค์ ชาวบ้าน 8 หมูท่ี่ 6 
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21 น.ส.ดารุณี คำสุข ชาวบ้าน 151 หมูท่ี่ 6 
22 นางนัฎติยา มณีเลิศ ชาวบ้าน 159 หมูท่ี่ 6 
23 นางบุญล้อม เจริญชาติ ชาวบ้าน 32 หมู่ที ่6 
24 นางลำเรียง คงทน ชาวบ้าน 64 หมู่ที ่6 
25 นางริณ เปทานคร ชาวบ้าน 144 หมูท่ี่ 6 
26 นางพัชรินทร์ บุญสะอาด ชาวบ้าน 77 หมู่ที ่6 
27 นางแตงอ่อน เฉวียงวงค์ ชาวบ้าน 105 หมูท่ี่ 6 
28 น.ส.นันทิตา คำหงษา ชาวบ้าน 139 หมูท่ี่ 6 
29 นางทับทิม คงทน ชาวบ้าน 134 หมูท่ี่ 6 
30 นางสิน ช่ืนชม ชาวบ้าน 13 หมู่ที ่6 
31 นางนิจดา สืบสุข ชาวบ้าน 138 หมูท่ี่ 6 
32 นางกันหา สืบสุข ชาวบ้าน 19 หมู่ที ่6 
33 นางแก้วมณี ทพัธานี ชาวบ้าน 31 หมู่ที ่6 
34 ประจบ ชาวบ้าน 16 หมู่ที ่6 
35 นางกิ่งแก้ว คำหงษา ชาวบ้าน 92 หมู่ที ่6 
36 นายเดช คงทน ชาวบ้าน 28 หมู่ที ่6 
37 นายบุญกอง มณีเลิศ ชาวบ้าน 14 หมู่ที ่6 
38 นายพีละ สุทธิชาติ ชาวบ้าน 63 หมู่ที ่6 
39 นางสมใจ เหลาแตง ชาวบ้าน 70 หมู่ที ่6 
40 นางยุภาภรณ์ มีทอง ชาวบ้าน 97 หมู่ที ่6 
41 นางรจนา ภูงาม ชาวบ้าน 160 หมูท่ี่ 6 
42 นางนิยม มงคุณพล ชาวบ้าน 150 หมูท่ี่ 6 
43 นางทิพวรรณ มงคล ชาวบ้าน 117 หมูท่ี่ 6 
44 น.ส.ประภาวรรณ์ สุทธิชาติ ชาวบ้าน 103 หมูท่ี่ 6 
45 นางหนูทอง  ชาวบ้าน 173 หมูท่ี่ 6 
46 นางคำ บรรติราช ชาวบ้าน 59 หมู่ที ่6 
47 นางกำไร เฉวียงวงค์ ชาวบ้าน 133 หมูท่ี่ 6 
48 นางยุวดี คงทน ชาวบ้าน 41 หมู่ที ่6 
49 นางลุน คำหงษา ชาวบ้าน 42 หมู่ที ่6 
50 นางเรียน คำหงษา ชาวบ้าน 1 หมูท่ี่ 6 
51 นางระยอม อานนท์ ชาวบ้าน 146 หมูท่ี่ 6 
52 นางบุญหนา คำหงเกศ ชาวบ้าน 72 หมู่ที ่6 
53 นายดำรง จันทร์จริง ชาวบ้าน 20 หมู่ที ่6 
54 นางมณีวรรณ คำสุข ชาวบ้าน 139 หมูท่ี่ 6 
55 น.ส.ดาววิทย์ คำใบ ชาวบ้าน 116 หมูท่ี่ 6 
56 นางรัชมี เจริญชาติ ชาวบ้าน 52 หมู่ที ่6 
57 นางอมรสิน คำหงษา ชาวบ้าน 127 หมูท่ี่ 6 
58 นางไพทูรย์ สุทธิชาติ ชาวบ้าน 114 หมูท่ี่ 6 
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59 น.ส.ทัศนา กลางเมือง ชาวบ้าน 81 หมู่ที ่6 
60 น.ส.นิภารัตน์ ธรรมเที่ยง ชาวบ้าน 136 หมูท่ี่ 6 
61 นางเนาวรัตน์ เฉวียงวงค์ ชาวบ้าน 147 หมูท่ี่ 6 
62 นางประพิศ เรืองเนตร ชาวบ้าน 27 หมู่ที ่6 
63 นายสวัสด์ิ พานิช ชาวบ้าน 135 หมูท่ี่ 6 
64 น.ส.จวง เชิดไชย ชาวบ้าน 14 หมู่ที ่6 
65 นายวรธัท คำหงษา ชาวบ้าน 17 หมู่ที ่6 
66 นางมุข สงห์โต ชาวบ้าน 62 หมู่ที ่6 
67 น.ส.สุดาวรรณ   บรรติราช ชาวบ้าน  3 หมู่ที ่8 
68 น.ส.รัตนา  หนักแน่น ชาวบ้าน 111 หมูท่ี่ 8 
69 นางสมพิศ  เจริญชาติ ชาวบ้าน 31 หมู่ที ่8 
70 น.ส.ทิพยา  บุษผาถา ชาวบ้าน 1 หมูท่ี่ 8 
71 น.ส.วิยดา คำหงษา ชาวบ้าน 41 หมู่ที ่8 
72 น.ส.ลำพรรณ์  มะลซิึ่ง ชาวบ้าน 151 หมูท่ี่ 8 
73 น.ส.ลัดดาวัลย์ บรรติราช ชาวบ้าน 237 หมูท่ี่ 8 
74 นางแพงศรี  เชิดชัย ชาวบ้าน 112 หมูท่ี่ 8 
75 น.ส.สุขสันต์ อุปโภค ชาวบ้าน 134 หมูท่ี่ 8 
76 น.ส.เทียมจันทร์  เจรญิชาติ ชาวบ้าน 218 หมูท่ี่ 8 
77 น.ส.นภาพร  นิลศร ี ชาวบ้าน 26 หมู่ที ่8 
78 น.ส.ปติณญา  คำหงษา ชาวบ้าน 225 หมูท่ี่ 8 
79 นายทองมา  คำหงษา ชาวบ้าน 103 หมูท่ี่ 8 
80 นายสมพงษ์  ดาวเรืองรัมย์ ชาวบ้าน 57 หมู่ที ่8 
81 น.ส.เยาวรัตน์  พ่ัวแดง อสม. 33 หมู่ที ่8 
82 นางวงเดือน  เรืองเนตร ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 223 หมูท่ี่ 8 
83 นางดรุณี  ทองแสน ชาวบ้าน 96 หมู่ที ่8 
84 นางสมร  คงทน ชาวบ้าน 123 หมูท่ี่ 8 
85 น.ส.บังอร เทพจิตร ชาวบ้าน 222 หมูท่ี่ 8 
86 นางถอย  สุทธิชาติ ชาวบ้าน 72 หมู่ที ่8 
87 นายวัลชัย  สระหนองห้าง ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 145 หมูท่ี่ 8  
88 นายทองมา  คำหงษา ผู้ใหญ่บ้าน 103 หมูท่ี่ 8 
89 นางสมจิต  ภาระเวช ชาวบ้าน 109 หมูท่ี่ 8 
90 นางทองมี  งอกสุข ชาวบ้าน 130 หมูท่ี่ 8 
91 นายสายคำ  แวววงค์ ชาวบ้าน 132 หมูท่ี่ 8 
92 นายทองใส  นาคทอง ชาวบ้าน 139 หมูท่ี่ 8 
93 นางบำเพ็ญ  เรืองเนตร ชาวบ้าน 93 หมู่ที ่8 
94 นางกัน  เจริญชาติ ชาวบ้าน 122 หมูท่ี่ 8 
95 นางคำภา  สีแหล ้ ชาวบ้าน 153 หมูท่ี่ 8 
96 นางพิน  พิมพ์นนท์ ชาวบ้าน 76 หมู่ที ่8 
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97 นางถัน  แก้วเนตร ชาวบ้าน 18 หมู่ที ่8 
98 นางคำตัน  ดวงกล้า ชาวบ้าน 72 หมู่ที ่8 
99 นางทองใบ  ช้างศาล ชาวบ้าน 56 หมู่ที ่8 
100 นางวารี  บุปผาถา ชาวบ้าน 12 หมู่ที ่8 
101 นางหนูกรณ์  บุบผาถา ชาวบ้าน 11 หมู่ที ่8 
102 นายสอ  วงเคน ชาวบ้าน 13 หมู่ที ่8 
103 นายแจ๊ะ  ศิรลิาภ ชาวบ้าน 7 หมูท่ี่ 8 
104 นายไหว  เฉวียงวงค์ ชาวบ้าน 68 หมู่ที ่8 
105 นายวรการ  บุบผาถา ชาวบ้าน 86 หมู่ที ่8 
106 นาวไหว   เรืองเนตร ชาวบ้าน 7 หมูท่ี่ 8 
107 นายประจวบ  แสนตลาด ชาวบ้าน 104 หมูท่ี่ 8 
108 นายสุข   บรรติราช ชาวบ้าน 81 หมู่ที ่8 
109 นายผัน  คำหงษา ชาวบ้าน 70 หมู่ที ่8 
110 นายสามารถ  จันทชารี ชาวบ้าน 136 หมูท่ี่ 8 
111 นางเตียง  กลางเมือง ชาวบ้าน 39 หมู่ที ่8 
112 นายเก้ือ  เจริญชาติ ชาวบ้าน 43 หมู่ที ่8 
113 นายดอน  คำหงษา ชาวบ้าน 47 หมู่ที ่8 
114 นางบังอร  เจริญชาติ ชาวบ้าน 107 หมูท่ี่ 8 
115 นางอำพร  หนักแน่น ชาวบ้าน 111 หมูท่ี่ 8 
116 นางอุทร  เรืองเนตร ชาวบ้าน 5 หมูท่ี่ 8 
117 นางลำไพ  คำหงษา ชาวบ้าน 4 หมูท่ี่ 8 
118 นายสวัสด์ิ  บันติราช ชาวบ้าน 3 หมูท่ี่ 8 
119 นายน้อม  นาแพง ชาวบ้าน 74 หมู่ที ่8 
120 นางดวงใจ  เมอืงซอง ชาวบ้าน 95 หมู่ที ่8 
121 นายนิราศ  ทองแสน ชาวบ้าน 6 หมูท่ี่ 8 
122 นายวินัย  แก้วเนตร ชาวบ้าน 36 หมู่ที ่8 
123 นางจันทา  แวววงค์ ชาวบ้าน 58 หมู่ที ่8 
124 นางมาไล  เรืองเนตร ชาวบ้าน 19 หมู่ที ่8 
125 นางสงค์  พ่ัวแดง ชาวบ้าน 15 หมู่ที ่8 
126 นายประมวล  รุขจันทร ์ ชาวบ้าน 169 หมูท่ี่ 8 
127 นายวิชัย  เรืองเนตร ชาวบ้าน 62 หมู่ที ่8 
128 นางนงค์ เฉวียงวงค์ ชาวบ้าน 34 หมู่ที ่8 
129 นายสา  คงทน ชาวบ้าน 98 หมู่ที ่8 
130 นางบุญสว่าง  สายบุตรดี ชาวบ้าน 142 หมูท่ี่ 8 
131 นายอันถา  จันทร์สืบ ชาวบ้าน 42 หมู่ที ่8 
 
ประกอบด้วยทีมวิจัยและชาวบ้านร่องคันแยงและชาวบ้านร่องคันแยงน้อย  เพ่ือคัดเลือกทีมวิจัยชุมชน เพ่ือ
ค้นหาปัญหาเพ่ือที่จะทำงานวิจัยในชุมชน อธิบายการเขียนโครงการช้ีแจงการเขียนโครงการวิจัย โดยมีการ
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ประชุมชาวบ้านเพ่ือช้ีแจงการเข้ามาทำงานของทีมวิจัยรับฟังปัญหาที่ชุมชนต้องการที่จะทำงานวิจัยร่วมกับทีม
งานวิจัย คัดเลือกทีมวิจัยชุมชนซึ่งได้ทีมวิจัยชุมชนบ้านร่องคันแยงหมู่ที่ 6จำนวน 12 คน คัดเลือกทีมวิจัยชุมชน
บ้านร่องคันแยงน้อย หมู่ที่ 8 จำนวน 21 คน ได้หัวข้อวิจัยของชุมชน ร่างเสนอโครงการ ได้ปัญหาความต้องการ
ของโครงการ วัตถุประสงค์แนวทางที่ต้องการแก้ไขการบรหิารจัดการน้ำชุมชน เกิดจากความต้องการแก้ไข
ปัญหาของชุมชนโดยการใช้ข้อมูลวิจัยเป็นหลักจากการข้อมูลพัฒนาแหลง่น้ำเพ่ือให้ได้ข้อมูลของชุมชน 

 
เม่ือวันที่ 1 ธนัวาคม 2561 ลงพืน้ที่เป้าหมายบ้านนาหว้า  
ที่ศาลาประชาคมบ้านนาหว้า หมู่ที่3 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
มีผู้เขา้ร่วมดังนี้ทีมวิจัย จำนวน 8 คน และทีมวิจัยชุมชนบ้านนาหว้าจำนวน  17 คน รวมทั้งหมด 25 คน 
 
    ที ่                            ช่ือ-สกุล            ตำแหน่ง               ทีอ่ยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 หมูท่ี่ 2 
2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 หมู่ที ่7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43 หมู่ที ่9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 หมูท่ี่ 3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 หมูท่ี่4 
6 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 หมูท่ี่2 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 หมู่ที ่9 
8 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 หมูท่ี่4 
9 นายทอง  เจริญชาติ ทีมวิจัย 25 หมู่ที ่3 
10 นายเพลิน  นาหว้า หัวหน้าทีมวิจัย 249 หมูท่ี่ 3 
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11 นางนิติภรณ์  อ้วนโคตร ทีมวิจัย 217 หมูท่ี่ 3 
12 นายบัวลา  ภาระเวช ทีมวิจัย 42 หมู่ที ่3 
13 นางเพียง  สมอ่อน ทีมวิจัย 67 หมู่ที ่3 
14 นายพร  คำหงษา ทีมวิจัย 62 หมู่ที ่3 
15 นายสวรรค์  สาธุพรรณ์ ทีมวิจัย 2 หมูท่ี่ 3 
16 นางคิด  เจริญชาติ ทีมวิจัย 89 หมู่ที ่3 
17 นางจันทา  พันธุยา ทีมวิจัย 195 หมูท่ี่ 3 
18 น.ส.ไกรวัลย์  ขันกุ ทีมวิจัย 136 หมูท่ี่ 3 
19 น.ส.สุพิษ  ภูงอก ทีมวิจัย 149 หมูท่ี่ 3 
20 นายกลชัย  คณุพาที ทีมวิจัย 180 หมูท่ี่ 3 
21 นายทวนทอง  คำหงษา ทีมวิจัย 144 หมูท่ี่ 3 
22 นายเตียง  ภูงอก ทีมวิจัย 11 หมู่ที ่3 
23 นายประสิทธ์ิ  เจริญชาติ ทีมวิจัย 55 หมู่ที ่3 
24 นางจรรยา  พิลาคุณ ทีมวิจัย 82 หมู่ที ่3 
25 นายอำคา  คงทน ทีมวิจัย 120 หมูท่ี่ 3 
เพ่ือพัฒนาโจทย์งานวิจัย ทำความเข้าใจหลักการการทำงานวิจัยให้กับทีมวิจัยชุมชนเพ่ือเป็นแนวทางการเขียน
โครงการงานวิจัยและหลักการเขียนโครงการ วัตถุประสงค์ให้ตอบสนองความต้องการของชุมชนในการ
แก้ปัญหาการจัดการน้ำชุมชน ซึ่งทีมวิจัยชุมชนบ้านนาหว้าได้ยกปัญหาที่ชุมชนต้องการแก้ไขเพ่ือเสนอเป็นช่ือ
โครงการเพ่ือต้องการหาคำตอบกับปัญหาของชุมชนและได้เขียนโครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการแนวทางที่
ต้องการแก้ไข การบริหารจัดการน้ำชุมชน เกิดจากทีมวิจัยชุมชนเข้าใจหลักการเขียนโครงการที่ตอบสนองการ
แก้ไขปัญหาของชุมชนและเกิดจากทีมวิจัยตำบลสำโรงได้ลงพ้ืนที่ทำความเข้าใจกับทีมวิจัยชุมชนได้อย่างชัดเจน
และต่อเน่ืองทำให้เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน 
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เม่ือวันที่ 2 ธนัวาคม 2561 ที่สาลาประชาคมบ้านร่องคนัแยง บ้านร่องคันแยง หมู่ที6่ ลงพืน้ที่บา้นร่องคนั
แยง หมู่ที่6 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี และบ้านร่องคนัแยงน้อย หมู่ที่8 ตำบลสำโรง 
อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มีผู้เข้าร่วมดังนี้ทมีวิจัย จำนวน 8 คน และทีมวิจัยชุมชนบ้านร่องคัน
แยงจำนวน  11 คน และทีมวิจัยบ้านร่องคันแยงน้อย จำนวน 21  คน 

ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง ที่อยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 ม.2 
2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 ม.7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43ม.9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 ม.3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 ม.4 
6 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 ม.4 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 ม.9 
8 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 ม.2 
9 น.ส.เพชรินทร์  คงทน ทีมวิจัย 104 ม.6 
10 นางเพชรินทร์  ใจแสน ทีมวิจัย 90  ม.6 
11 นายประวิทย์  คำหงษา ทีมวิจัย 46  ม.6 
12 นายดุม  เรืองเนตร ทีมวิจัย 18 ม.6 
13 นายสริด  คำหงษา ทีมวิจัย 24 ม.6 
14 นางกำไร  เฉวียงวงค์ ทีมวิจัย 133 ม.6 
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15 นางหนูผาด  คำหงษา ทีมวิจัย 174 ม.6 
16 นางสุวรรณี  คำหงษา ทีมวิจัย 56 ม.6 
17 นายถาวร  สืบสุข ทีมวิจัย 93 ม.6 
18 น.ส.มณีวรรณ  คำหงษา ทีมวิจัย 34 ม.6 
19 นายวินัย  กระฉอดนอก ทีมวิจัย 7 ม.6 
20 นางแพงศรี  เชิดชัย ทีมวิจัย 112 ม.8 
21 นางสมร  คงทน ทีมวิจัย 123 ม.8 
22 น.ส.สุดาวรรณ  คงทน ทีมวิจัย 3 ม.8 
23 น.ส.รัตนา  หนักแน่น ทีมวิจัย 111 ม.8 
24 น.ส.ลัดดาวัลย์  บรรติราช ทีมวิจัย 237 ม.8 
25 น.ส.เยาวรัตน์  พ่ัวแดง หัวหน้าทีมวิจัย 33 ม.8 
26 น.ส.ปตินญา  คำหงษา ทีมวิจัย 225 ม.8 
27 น.ส.เทียมจันทร์  เจรญิชาติ ทีมวิจัย 218 ม.8 
28 น.ส.ทิพยา  บุปผาถา ทีมวิจัย 1 ม.8 
29 น.ส.สุขสันต์  อุปโภค ทีมวิจัย 134 ม.8 
30 นายสมพงษ์  ดาวเรืองรัมย์ ทีมวิจัย 57 ม.8 
31 น.ส.บังอร  เทพจิตร ทีมวิจัย 222 ม.8 
32 น.ส.ลำพรรณ์  มะลซิึ่ง ทีมวิจัย 151 ม.8 
33 น.ส.วิยดา  คำหงษา ทีมวิจัย 41 ม.8 
34 นางสมพิศ  เจริญชาติ ทีมวิจัย 31 ม.8 
35 น.ส.นภาพร  นิลศร ี ทีมวิจัย 26 ม.8 
36 นางถอย  สุทธิชาติ ทีมวิจัย 72 ม.8 
37 นางวงเดือน  เรืองเนตร ทีมวิจัย 223 ม.8 
38 นายวัลชัย  สระหนองห้าง ทีมวิจัย 145 ม.8 
39 นายทองมา  คำหงษา ทีมวิจัย 103 ม.8 
40 นางดรุณี  ทองแสน ทีมวิจัย 96 ม.8 

 

 เพ่ือพัฒนาโจทย์งานวิจัย ทำความเข้าใจหลักการการทำงานวิจัยให้กับทีมวิจัยชุมชนเพ่ือเป็นแนวทางการเขียน
โครงการงานวิจัยและหลักการเขียนโครงการ วัตถุประสงค์ให้ตอบสนองความต้องการของชุมชนในการ
แก้ปัญหาการจัดการน้ำชุมชน ซึ่งทีมวิจัยชุมชนบ้านนาหว้าได้ยกปัญหาที่ชุมชนต้องการแก้ไขเพ่ือเสนอเป็นช่ือ
โครงการเพ่ือต้องการหาคำตอบกับปัญหาของชุมชนและได้เขียนโครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการแนวทางที่
ต้องการแก้ไข การบริหารจัดการน้ำชุมชน เกิดจากทีมวิจัยชุมชนเข้าใจหลักการเขียนโครงการที่ตอบสนองการ
แก้ไขปัญหาของชุมชนและเกิดจากทีมวิจัยตำบลสำโรงได้ลงพ้ืนที่ทำความเข้าใจกับทีมวิจัยชุมชนได้อย่างชัดเจน
และต่อเน่ืองทำให้เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน  
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เม่ือวันที่ 9 มีนาคม 2562 ที่ศาลาประชาคมบ้านนาห้าง หมู่ที่2 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัด
อุบลราชธานี ประกอบด้วยทีมวิจัยตำบลสำโรง จำนวน 8 คน ทีมวิจัยชุมชนบ้านนาหว้า หมู่ที่ 3 ตำบล
สำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 17 คนทีมวิจัยบา้นร่องคนัแยง หมู่ที่6 ตำบลสำโรง 
อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 11 คน และทีมวิจัยบา้นร่องคนัแยงน้อย หมู่ที 8 ตำบลสำโรง 
อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 21 คน รวมทั้งหมด 57 คน 

ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง ที่อยู่ 
1 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 ม.2 
2 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 ม.7 
3 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43ม.9 
4 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 ม.3 
5 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 ม.4 
6 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 ม.4 
7 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 ม.9 
8 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 ม.2 
9 น.ส.เพชรินทร์  คงทน ทีมวิจัย 104 ม.6 
10 นางเพชรินทร์  ใจแสน ทีมวิจัย 90  ม.6 
11 นายประวิทย์  คำหงษา ทีมวิจัย 46  ม.6 
12 นายดุม  เรืองเนตร ทีมวิจัย 18 ม.6 
13 นายสริด  คำหงษา ทีมวิจัย 24 ม.6 
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14 นางกำไร  เฉวียงวงค์ ทีมวิจัย 133 ม.6 
15 นางหนูผาด  คำหงษา ทีมวิจัย 174 ม.6 
16 นางสุวรรณี  คำหงษา ทีมวิจัย 56 ม.6 
17 นายถาวร  สืบสุข ทีมวิจัย 93 ม.6 
18 น.ส.มณีวรรณ  คำหงษา ทีมวิจัย 34 ม.6 
19 นายวินัย  กระฉอดนอก ทีมวิจัย 7 ม.6 
20 นางแพงศรี  เชิดชัย ทีมวิจัย 112 ม.8 
21 นางสมร  คงทน ทีมวิจัย 123 ม.8 
22 น.ส.สุดาวรรณ  คงทน ทีมวิจัย 3 ม.8 
23 น.ส.รัตนา  หนักแน่น ทีมวิจัย 111 ม.8 
24 น.ส.ลัดดาวัลย์  บรรติราช ทีมวิจัย 237 ม.8 
25 น.ส.เยาวรัตน์  พ่ัวแดง หัวหน้าทีมวิจัย 33 ม.8 
26 น.ส.ปตินญา  คำหงษา ทีมวิจัย 225 ม.8 
27 น.ส.เทียมจันทร์  เจรญิชาติ ทีมวิจัย 218 ม.8 
28 น.ส.ทิพยา  บุปผาถา ทีมวิจัย 1 ม.8 
29 น.ส.สุขสันต์  อุปโภค ทีมวิจัย 134 ม.8 
30 นายสมพงษ์  ดาวเรืองรัมย์ ทีมวิจัย 57 ม.8 
31 น.ส.บังอร  เทพจิตร ทีมวิจัย 222 ม.8 
32 น.ส.ลำพรรณ์  มะลซิึ่ง ทีมวิจัย 151 ม.8 
33 น.ส.วิยดา  คำหงษา ทีมวิจัย 41 ม.8 
34 นางสมพิศ  เจริญชาติ ทีมวิจัย 31 ม.8 
35 น.ส.นภาพร  นิลศร ี ทีมวิจัย 26 ม.8 
36 นางถอย  สุทธิชาติ ทีมวิจัย 72 ม.8 
37 นางวงเดือน  เรืองเนตร ทีมวิจัย 223 ม.8 
38 นายวัลชัย  สระหนองห้าง ทีมวิจัย 145 ม.8 
39 นายทองมา  คำหงษา ทีมวิจัย 103 ม.8 
40 นางดรุณี  ทองแสน ทีมวิจัย 96 ม.8 
41 นายทอง  เจริญชาติ ทีมวิจัย 25 หมู่ที ่3 
42 นายเพลิน  นาหว้า หัวหน้าทีมวิจัย 249 หมูท่ี่ 3 
43 นางนิติภรณ์  อ้วนโคตร ทีมวิจัย 217 หมูท่ี่ 3 
44 นายบัวลา  ภาระเวช ทีมวิจัย 42 หมู่ที ่3 
45 นางเพียง  สมอ่อน ทีมวิจัย 67 หมู่ที ่3 
46 นายพร  คำหงษา ทีมวิจัย 62 หมู่ที ่3 
47 นายสวรรค์  สาธุพรรณ์ ทีมวิจัย 2 หมูท่ี่ 3 
48 นางคิด  เจริญชาติ ทีมวิจัย 89 หมู่ที ่3 
49 นางจันทา  พันธุยา ทีมวิจัย 195 หมูท่ี่ 3 
50 น.ส.ไกรวัลย์  ขันกุ ทีมวิจัย 136 หมูท่ี่ 3 
51 น.ส.สุพิษ  ภูงอก ทีมวิจัย 149 หมูท่ี่ 3 
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52 นายกลชัย  คณุพาที ทีมวิจัย 180 หมูท่ี่ 3 
53 นายทวนทอง  คำหงษา ทีมวิจัย 144 หมูท่ี่ 3 
54 นายเตียง  ภูงอก ทีมวิจัย 11 หมู่ที ่3 
55 นายประสิทธ์ิ  เจริญชาติ ทีมวิจัย 55 หมู่ที ่3 
56 นางจรรยา  พิลาคุณ ทีมวิจัย 82 หมู่ที ่3 
57 นายอำคา  คงทน ทีมวิจัย 120 หมูท่ี่ 3 

 

เพ่ือคัดกรองโครงการปรับปรุงแก้ไขโครงการให้ถูกต้องเหมาะสมกับชุมชน โดยวิธีการแนะนำแนวทางการเขียน
โครงการแก้ไขเพ่ือให้ตอบสนองวัตถุประสงค์ของชุมชน ซึง่ทีมวิจัยชุมชนได้เข้าใจเก่ียวกับแนวทางการเขียน
โครงการและได้แก้ไขโครงการให้ถูกต้องชัดเจนย่ิงขึ้นเพ่ือให้คลอบคลุมสอดคล้องกับข้อมูล ชัดเจน หลากหลาย 
เพราะทีมวิจัยชุมชนเข้าใจกับคำแนะนำที่ทีมวิจัยระดับตำบลสำโรงแนะนำเพ่ือให้ตอบวัตถุประสงค์ของ
โครงการและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  

เม่ือวันที่ 10 มีนาคม 2562 ที่ศาลาประชาคม บ้านนาหา้ง หมู่ที่2 ตำบลสำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัด
อุบลราชธานี  ทีมวิจัยตำบลสำโรง จำนวน 8คน ได้ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการของพื้นที่เป้าหมาย 
ทั้ง3 ชุมชน ได้แก่  บ้านนาหว้า หมู่ที่3 บา้นร่องคันแยง หมู่ที่6 และบา้นร่องคันแยงน้อย หมู่ที่8 ตำบล
สำโรง อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  

ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง ที่อยู่ 
1 นายเพลิน  นาหว้า หัวหน้าทีมวิจัย 249 หมูท่ี่ 3 
2 นางนิติภรณ์  อ้วนโคตร ทีมวิจัย 217 หมูท่ี่ 3 
3 นายบัวลา  ภาระเวช ทีมวิจัย 42 หมู่ที ่3 
4 นางเพียง  สมอ่อน ทีมวิจัย 67 หมู่ที ่3 
5 นายพร  คำหงษา ทีมวิจัย 62 หมู่ที ่3 
6 นายสวรรค์  สาธุพรรณ์ ทีมวิจัย 2 หมูท่ี่ 3 
7 นางคิด  เจริญชาติ ทีมวิจัย 89 หมู่ที ่3 
8 นางจันทา  พันธุยา ทีมวิจัย 195 หมูท่ี่ 3 
9 น.ส.ไกรวัลย์  ขันกุ ทีมวิจัย 136 หมูท่ี่ 3 
10 น.ส.สุพิษ  ภูงอก ทีมวิจัย 149 หมูท่ี่ 3 
11 นายกลชัย  คณุพาที ทีมวิจัย 180 หมูท่ี่ 3 
12 นายทวนทอง  คำหงษา ทีมวิจัย 144 หมูท่ี่ 3 
13 นายเตียง  ภูงอก ทีมวิจัย 11 หมู่ที ่3 
14 นายประสิทธ์ิ  เจริญชาติ ทีมวิจัย 55 หมู่ที ่3 
15 นางจรรยา  พิลาคุณ ทีมวิจัย 82 หมู่ที ่3 
16 นายอำคา  คงทน ทีมวิจัย 120 หมูท่ี่ 3 
17 นางแพงศรี  เชิดชัย ทีมวิจัย 112 ม.8 
18 นางสมร  คงทน ทีมวิจัย 123 ม.8 
19 น.ส.สุดาวรรณ  คงทน ทีมวิจัย 3 ม.8 
20 น.ส.รัตนา  หนักแน่น ทีมวิจัย 111 ม.8 
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21 น.ส.ลัดดาวัลย์  บรรติราช ทีมวิจัย 237 ม.8 
22 น.ส.เยาวรัตน์  พ่ัวแดง หัวหน้าทีมวิจัย 33 ม.8 
23 น.ส.ปตินญา  คำหงษา ทีมวิจัย 225 ม.8 
24 น.ส.เทียมจันทร์  เจรญิชาติ ทีมวิจัย 218 ม.8 
25 น.ส.ทิพยา  บุปผาถา ทีมวิจัย 1 ม.8 
26 น.ส.สุขสันต์  อุปโภค ทีมวิจัย 134 ม.8 
27 นายสมพงษ์  ดาวเรืองรัมย์ ทีมวิจัย 57 ม.8 
28 น.ส.บังอร  เทพจิตร ทีมวิจัย 222 ม.8 
29 น.ส.ลำพรรณ์  มะลซิึ่ง ทีมวิจัย 151 ม.8 
30 น.ส.วิยดา  คำหงษา ทีมวิจัย 41 ม.8 
31 นางสมพิศ  เจริญชาติ ทีมวิจัย 31 ม.8 
32 น.ส.นภาพร  นิลศร ี ทีมวิจัย 26 ม.8 
33 นางถอย  สุทธิชาติ ทีมวิจัย 72 ม.8 
34 นางวงเดือน  เรืองเนตร ทีมวิจัย 223 ม.8 
35 นายวัลชัย  สระหนองห้าง ทีมวิจัย 145 ม.8 
36 นายทองมา  คำหงษา ทีมวิจัย 103 ม.8 
37 นางดรุณี  ทองแสน ทีมวิจัย 96 ม.8 
38 นายทอง  เจริญชาติ ทีมวิจัย 25 หมู่ที ่3 
39 นายบิน  คงทน หัวหน้าทีมวิจัย 5 ม.2 
40 นายคำพัน  เชิดไชย ทีมวิจัย 90 ม.7 
41 นายสมัย  เหลา่มา ทีมวิจัย 43ม.9 
42 นายธีรภัทร  คณุพาที ทีมวิจัย 241 ม.3 
43 น.ส.ปาริชาติ  พรมสาร ทีมวิจัย 140 ม.4 
44 น.ส.ไกลวรรณ  ทาทอง ทีมวิจัย 106 ม.4 
45 น.ส.ปริศนา  จนัทะชารี ทีมวิจัย 15 ม.9 
46 นางไมล์  ทัศน์ศรี ทีมวิจัย 108 ม.2 
47 น.ส.เพชรินทร์  คงทน ทีมวิจัย 104 ม.6 
48 นางเพชรินทร์  ใจแสน ทีมวิจัย 90  ม.6 
49 นายประวิทย์  คำหงษา ทีมวิจัย 46  ม.6 
50 นายดุม  เรืองเนตร ทีมวิจัย 18 ม.6 
51 นายสริด  คำหงษา ทีมวิจัย 24 ม.6 
52 นางกำไร  เฉวียงวงค์ ทีมวิจัย 133 ม.6 
53 นางหนูผาด  คำหงษา ทีมวิจัย 174 ม.6 
54 นางสุวรรณี  คำหงษา ทีมวิจัย 56 ม.6 
55 นายถาวร  สืบสุข ทีมวิจัย 93 ม.6 
56 น.ส.มณีวรรณ  คำหงษา ทีมวิจัย 34 ม.6 
57 นายวินัย  กระฉอดนอก ทีมวิจัย 7 ม.6 
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ประชุมทีมวิจัยและที่ปรึกษาก่อนการทำงานวิจัย 
 

 
 

 



30 
 

 
 

 
ประชุมนักวิจัยตำบลสำโรงเพื่อสรปุบทเรียนการทำงานวิจัย 
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การจัดการความรู้ชุดการบริหารจัดการน้ำในรำดับพืน้ทีข่องตำบลสำโรง 
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การประชุมวางแผนการขยายผลการบรหิารจัดการนำ้ในระดับพืน้ทีข่องตำบลสำโรง 
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ปฏิบัติการขยายผลจากต้นแบบตำบลสำโรงสู่ชุมชนท้องถ่ิน 
บ้านนาหว้า,บา้นร่องคันแยง,บ้านร่องคนัแยงน้อย 
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ต้อนรับคณะศกึษาดูงานในพื้นที ่
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ภาคผนวกบ้านนาหว้า 
บทที่ 1 

แนะนำโครงการ 
 
โครงการ     บริหารจัดการน้ำต้นทุนโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนบ้านนาหว้า 

1. ความเป็นมาของเร่ืองที่ต้องการวิจัย 
          บ้านนาหว้า หมู่ที่ 3 ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี ก่อต้ังเมื่อใดน้ันไม่ปราก
กฎ พ.ศ. ชัดเจน ทราบแต่เพียงว่าหลังพระวอพระตามาสร้างเมืองอุบลราชธานีเสร็จไม่นานนัก โดยมีนายม่ัน
และนายจา เป็นหัวหน้าอพยพผู้คนมาประมาณ 2 - 3 ครอบครัวมาจากอำเภอธาตุพนมตามลำแม่น้ำโขงมาต้ัง
ชุมชน  ณ  บริเวณที่ราบหุบเขา โดยใช้ช่ือว่า บ้านนาหว้า ซึ่งมีผู้ใหญ่บ้าน (แต่ก่อนเรียกว่านายบ้าน) โดยมีผู้นำ
ชุมชนตามลำดับ ดังน้ี 

1. นายหมื่นผล ไม่ทราบนามสกุล      ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
2. นายเชียงมั่น   สืบสุข           ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 

          3. นายหนู      คงทน         ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
          4. นายขำ    ภูงอก       ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
          5. นายฤทธ์ิ    พิลาคุณ   ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
          6. นายบัว  คำหงษา         พ.ศ. 2507 - 2514 
          7. นายพล     พิลาคณุ      พ.ศ. 2514 - 2520 
          8. นายหลิง    คำหงษา       พ.ศ. 2520 – 2528 
          9. นายภูมี     สารภี       พ.ศ. 2528 – 2547 
         10. นายเตียง    ภูงอก          พ.ศ. 2547 – ปัจจุบัน 

ครั้นในสมัยราชกาลท่ี 6 ได้ประกาศใช้นามสกุล บุคคลด้ังเดิมเป็นผู้ก่อต้ังหมู่บ้าน ได้ใช้นามสกุลว่า นา
หว้า ปัจจุบันมีผู้ใช้นามสกุลด่ังกล่าว อยู่ประมาณ 1 ใน 10 ของผู้คนในหมู่บ้านทั้งหมด บ้านนาหว้า ขึ้นกับ
อำเภอบ้านด่าน (อำเภอโขงเจียมปัจจุบัน) ต่อมาในปี พ.ศ. 2489 ได้ขึ้นกับอำเภอเขมราฐ และเมื่อปี พ.ศ. 
2524 ได้ขึ้นกับก่ิงอำเภอโพธ์ิไทร ต่อมาได้ยกระดับเป็นอำเภอโพธ์ิไทรในปัจจุบัน 

 
 สภาพภูมิศาสตร์ของชุมชน 
บ้านนาหว้าเป็นหมู่บ้านในเขตชนบท ที่ต้ังอยู่ในเขตท่ีราบเชิงเขา รอยต่อระหว่างเขตอำเภอโพธ์ิไทรกับ

อำเภอศรีเมืองใหม่ ซึ่งอยู่ห่างจากอำเภอโพธ์ิไทรประมาณ 38 กิโลเมตร และห่างจากตัวจังหวัดอุบลราชธานี 
ประมาณ 150 กิโลเมตร พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นดินเหนียวปนทราย มีพ้ืนที่ทำการเกษตร โดยเฉพาะพ้ืนที่ทำนาน้อย 
เพราะทางทิศใต้จดภูเขาทั้งหมด ที่ ต้ังบ้านนาหว้า ต้ังอยู่หมู่ที่ 3 ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัด
อุบลราชธานี โดยมีพ้ืนที่ทั้งหมด  9,508  ไร่  แยกเป็นดังน้ี 

 - พ้ืนที่หมู่บ้าน  350  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำนา  3,004  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำไร่มันสำปะหลัง 3,055  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำสวนยางพารา 1,017 ไร่ 
 - พ้ืนที่ป่าชุมชน  1,987  ไร่   
 - พ้ืนที่สาธารณประโยชน์  95  ไร่ 

มีอาณาเขตติดกับหมู่บ้านใกล้เคียงดังน้ี 
          - ทิศเหนือจดบ้านดงตาหวัง ตำบลเหล่างาม อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 



          - ทิศใต้จดบ้านคำหมาใน ตำบลนาเลิน อำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศตะวันออกจดบ้านน้ำคำ ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศตะวันตกจดบ้านนาเจริญ ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
 

 ข้อมูลภูมิอากาศ (ข้อมูลจากเครื่องตรวจสภาพภูมิอากาศของชุมชน) 
        อุณหภูมิ 

ข้อมูลสรุปสภาพภูมิอากาศจากการติดต้ังเครื่องวัดสภาพภูมิอากาศปรากฏว่าเดือนตุลาคม 2559 ถึง
เดือนกันยายน 2560 ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ อากาศต่ำสุด 16.71 องศาเซลเซียส สูงสุดในช่วงเดือนเมษายน 
อยู่ที่ 35.6 องศาเซลเซียส 

ปริมาณน้ำฝน  
          ข้อมูลสรุปสภาพภูมิอากาศจากการติดต้ังเคร่ืองวัดสภาพภูมิอากาศปรากฏว่าปริมาณน้ำฝน จากเดือน
ตุลาคม 2559 ถึงเดือนกันยายน 2560 มีค่าเท่ากับ 1817.88 มิลิลิตร  เฉลี่ยปริมาณน้ำ ฝนตลอดทั้งปี 151.490  
มิลิลิตร   
        ความชื้นสัมพัทธ์ 
          ความช้ืนสัมพัทธ์เฉลี่ยทั้งปี    80.01    
  แหล่งน้ำของชุมชนจะมีลักษณ์เป็นลำห้วยขนาดเล็กมีต้นน้ำกำเนิดอยู่บนเทือกเขาและ ไหลลงตกลงแม่น้ำโขง
ซึ่งมีอยู่จำนวน 4 สายดังน้ี ลำห้วยบ้าน (ห้วยบง) ลำห้วยล่องหญ้า ลำห้วยหินฮาว ลำห้วยคอ 
บ้านนาหว้าได้ใช้น้ำในการอุปโภคบริโภคในแต่ละเดือนเดือนละจำนวนมากคิดเป็นลูกบาทเมตรถือว่าใช้น้ำเยอะ
พอสมควรซึ่งการใช้น้ำได้นำมาจากแหล่งน้ำ หอถังประปาในชุมชนที่มีอยู่ 4 หอถัง ตามโครงการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสำโรง บ่อน้ำบาดาลในชุมชนจำนวน  บ่อ ฝายคำน้ำบุ้น หนองลำห้วยบงแต่ในบางบ่อน้ันน้ำ
ยังไม่สะอาดพอ เน่ืองจากระบบกรองน้ำของชุมชน ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐน้ันยังไม่มี
ประสิทธิภาพพอ เพราะบ่อที่นำน้ำมาใช้ในชุมชนเป็นบ่อน้ำที่รองรับน้ำฝนน้ำจากธรรมชาติน้ำมาใช้โดยระบบ
ท่อส่งน้ำทั้งหมดแต่ในปัจจุบันชาวบ้านในชุมชนยังขาดแคลนน้ำที่ทีจะนำมาใช้ในการอุปโภคบริโภค ทั้งๆที่ชุม
ชุนมีแหล่งน้ำต้นทุนจำนวนมาก แต่ยังขาดการบริหารจัดการ ซึ่งทางชุมชนยังไม่ทราบสาเหตุที่แท้จริงว่าทำไม
จึงไม่มีน้ำเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภคในครัวเรือน ดังน้ันทางชุมชนนาหว้าจึงต้องการที่จะทำการวิจัยเพ่ือการ
แก้ไขปัญหานี ้

 
คำถามวิจัยหลัก 
        กระบวนการการสร้างความร่วมมือโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการบริหารจัดการน้ำต้นทุน

ที่มีอยู่ของชุมชนนาหว้าอย่างไร 
 
คำถามวิจัยรอง 
1. บ้านนาหว้ามีระบบนิเวศน์สภาพพ้ืนที่อย่างไร 
2.บ้านนาหว้ามีแหล่งน้ำสภาของแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคเป็นอย่างไร 
3.บ้านนาหว้ามีการใช้น้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคปริมาณเท่าใด มีการใช้น้ำจากแหล่งใด โดยวิธีการอย่างไร 
4.บ้านนาหว้ามีภูมิปัญญาในการบริหารจัดการน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคอย่างไร 
5.บ้านนาหว้ามีแนวทางแก้ไขปัญหาสารเคมีปนเป้ือนลงสู่แหล่งน้ำอย่างไร 
 
 
3. วัตถุประสงค์ 



1.เพ่ือศึกษาระบบนิเวศน์สภาพพ้ืนที่ของบ้านนาหว้า 
2.เพ่ือศึกษาแหล่งน้ำและสภาพของแหล่งน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
3.เพ่ือศึกษาปริมาณการใช้น้ำวิธีการใช้น้ำแหล่งน้ำที่นำมาใช้อุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
4.เพ่ือศึกษาภูมิปัญญาในการจัดการน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 

 
4. แผนงานและวิธีการศึกษา 

1. ประชุมทีมวิจัยเพ่ือทำความเข้าใจการทำงานวิจัยเพ่ือชุมชน การวางแผนการวิจัย การกำหนด
บทบาทหน้าที่ของทีมวิจัย 

2. ประชาคมให้ชาวบ้านเข้าใจและมีส่วนร่วมในการทำงานวิจัย 
3. อบรมทีมวิจัยเรื่องการเก็บข้อมูล   เรื่องที่จะเก็บ เครื่องมือและวิธีการเก็บ  การวางแผนการเก็บ 
4. เก็บข้อมูลโดยแบ่งทีมวิจัยทำงานตามความสามารถของแต่ละบุคคล  

- สภาพภูมิศาสตร์ ระบบนิเวศน์ บริบทชุมชน  
- ศักยภาพพ้ืนที่  
-  แหล่งน้ำที่มีอยู่  จำนวนของแหล่งน้ำ  ที่ต้ัง และปริมาณน้ำในแต่ละฤดูกาล 
- ศักยภาพของแหล่งน้ำที่มีอยู่ของชุมชน  
- องค์ความรู้ในการค้นหาแหล่งน้ำ การนำน้ำมาใช้ในอดีต 
- บทเรียนการจัดการน้ำในอดีตของชุมชน 
- ปริมาณการใช้น้ำในการอุปโภคบริโภคของชาวบ้าน 
- ปริมาณน้ำที่ต้องการของชุมชน 

5. การประมวลผลข้อมูล 
6. การประชาคมนำเสนอข้อมูลสู่ชุมชนเพ่ือให้ชุมชนตรวจสอบความถูกต้องและเพ่ิมเติม 
7. การศึกษาดูงานพ้ืนที่ที่มีการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคท่ีเหมาะสมกับชุมชน 
8. การประชุมเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลและกำหนดแนวทางการพัฒนา 
9. การทดลองแนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำในชุมชน 
10. การสรุปผลการทดลองเป็นระยะ  และหาแนวทางแก้ไขปรับปรุง 
11. การประชุมเพ่ือสรุปข้อมูลผลการทดลอง 
12. การประชาคมนำเสนอผลการทดลอง ให้ชุมชนและผู้เก่ียวข้องรับทราบและให้ข้อคิดเห็น 
13. การสรุปผลการทดลองและรายงานผลการวิจัย 

 
5. พื้นที่การศึกษา  

                    บ้านนาหว้า ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี ระยะเวลาในการศึกษาตลอด 
ระยะเวลาของโครงการวิจัย 8 เดือน 
 
 
 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
-ได้ข้อมูลสภาพพ้ืนที่ระบบนิเวศน์ของบ้านนาหว้า 
-ได้ข้อมูลแหลง่น้ำศักยภาพของแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคริโภคของชุมชนบ้านนาหว้า 
-ได้ข้อมูลปริมาณการใช้น้ำและวิธีการใช้น้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคของชุมชนบ้านนาหว้า 



-ได้ภูมิปัญญาในการจัดการน้ำเพ่ืออุปโภคริโภคของชุมชนบ้านนาหว้า 
-ได้การจัดการน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคท่ีเหมาะสมของชุมชนบ้านนาหว้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 2 
กิจกรรมดำเนนิการ 

 
 กิจกรรมของโครงการ แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคของชุมชนบ้านนาหว้า ตำบล
สำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังวัดอุบลราชธานี   ดำเนินโครงการในระยะเวลา 8 เดือน ช่วงระยะเวลา ต้ังแต่วันที่ 1 
มกราคม-กรกฎาคม 2562  ซึ่งทางทีมวิจัยได้จัดกิจกรรมสำรวจการใช้น้ำอุปโภคบริโภคในชุมชน ซึ่งมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ กิจกรรมของโครงการ แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคของชุมชนบ้าน



นาหว้า ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังวัดอุบลราชธานี   ดำเนินโครงการในระยะเวลา 8 เดือน ช่วงระยะเวลา 
ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม-กรกฎาคม 2562  ซึ่งทางทีมวิจัยได้จัดกิจกรรมสำรวจการใช้น้ำอุปโภคบริโภคในชุมชน 
ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี  
 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมทีมวิจัยเพื่อทำความเข้าใจการทำงานวิจัยเพื่อชมุชนการวางแผนการวิจัย การ

กำหนดบทบาทหน้าที่ของทีมวิจัย 
สถานที่   ณ ศาลาประชาคม บ้านนาหว้า ต.สำโรง อ.โพธ์ิไทร จ.อุบลราชธานี 34340 
วันเวลา  เริ่ม เวลา 08.00 น.  วันที่  7 มิถุนายน พ.ศ. 2562 
 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
   

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายเพลิน นาหว้า ประธาน  
2 นายเตียง ภูงอก รองประธาน  
3 นายทอง เจริญชาติ เหรัญญิก  
4 นายพร คำหงษา เหรัญญิก  
5 นายบัวลา ภาระเวช เลขานุการ  
6 นายสวรรค์ สาธุพรรณ์ กรรมการ  
7 นายประสิทธิ เจริญชาติ กรรมการ  
8 นายกลชัย คุณพาที กรรมการ  
9 นายอำคา คงทน กรรมการ  
10 นายทวนทอง คำหงษา กรรมการ  
11 นางไกรวัลย์ ขันกุ กรรมการ  
12 นางจันทา พันธุยา กรรมการ  
13 นางสาวสุภาพร คำสว่าง กรรมการ  
14 นางเพียง สมอ่อน กรรมการ  
15 นางจรรยา พิลาคุณ กรรมการ  
16 นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร กรรมการ  
17 นางสุพิศ เจริญชาติ กรรมการ  
18 นางคิด เจริญชาติ   

 
      



รายช่ือผู้ร่วมประชุม 
ลำดับที ช่ือ/สกุล บ้านเลขที่ หมายเหตุ 

1 นายถม เลิศล้ำ 264  
2 นายสมชาย แก้วพวง 39  
3 นายไสว ภูงอก 137  
4 นายแถว สาธุพันธ์ุ 81  
5 นางสาวกรรณิกา อ้วนโคตร 217  
6 นายสี เจริญชาติ 55  
7 นายทอง เจริญชาติ 25  
8 นางฝั่ง จินารัตน์ 138  
9 นายสีพู น้ำคำ 75  
10 นายสุรพล เสาร์คำ 215  
11 นางสมแปลง ภูงอก 77  
12 นางสาย นาลาด 48  
13 นายสนธยา นาหว้า 136  
14 นายสะตรี โพธ คาล 87  
15 นางโสม ภูงอก 19  
16 นายบุญกอง เจริญชาติ 80  
17 นางเสวย ศรีกุลวงศ์ 103  
18 นางถนอม นาลาด 110  
19 นายบอน กันทอง 36  
20 นายบุญมา บุญทนต์ 144  
21 นางไสว คำหงษา 41  
22 นายบัวลี สาธุพันธ์ุ 79  
23 นางสมศรี ทานาฤทัย 136  
24 นายสวรรค์ สาธุพรรณ 2  
25 นายสุทันศ์ ย่ิงยง 131  
26 นายวิเชษฐ สารภี 337  
27 นายเตรียม อินทอง 96  
28 นายกลชัย คุณพาที 120  
29 นายหนู กันทอง 50  
30 นายไพศาล พิลาคุณ 185  
31 นายสมพร คำสว่าง 21  
32 นายสุพจน์ หัดทะมา 142  
33 นางภัสศรี ย่ิงยง 3  
34 นายบุตร โพธ์ิคาล 84  
35 นางคิด เจริญชาติ 89  
36 นางสุพิษ ภูงอก 149  
37 นางทุมมี แก้วนพคุณ 101  



38 นายอุดม คุณพาที 219  
39 นายทองมี นาลาด 177  
40 นายคำใส ชะนะพาห์ 78  
41 นางบัวลา แก้วธรรม 154  
42 นางสีดา พุโสม 118  
43 นายสาย คำศรี 218  
44 นายฤชัย สีหานาม 203  
45 นายสมทรง บัวคำ 165  
46 นายเตรียม อินทอง 95  
47 นายทองใบ คุณพาที 127  
48 นางบัวผัน สันจร 159  
49 นายวันศรี พุโสม 157  
50 นางสมปอง สีสม 68  
51 นางพันตี เสริมทรัพย์ 88  
52 นางบังอร ก้อนศิลา 250  
53 นางสาวสังกา ผาวงศ์ 16  
54 นางจันทา พันธุยา 195  
55 นายแสง ภูงอก 226  
56 นางหนูเวียง คงทน 186  
57 นางนันทิดา คำวัน 140  
58 นางราตรี จันถา 47  
59 นายบัวลา ภาระเวช 42  
60 นายสุพจน์ คำหงษา 5  
61 นายพร คำหงษา 62  
62 นางอุไร ชะนะพา 261  
63 นางบุญส่ง พุฒโสม 76  
64 นางปิยา อินทอง 121  
65 นางลลิตา ภูงอก 147  
66 นางช้อนกลิ่น คำเบาะ 65  
67 นางโสมปอง พุฒโสม 61  
68 นางราตรี จันทชารี 30  
69 นายสมศักด์ิ มคีำ 214  
70 นางสาวสุพิศ เจริญชาติ 199  
71 นางเฉลิม สแีหล้ 83  
72 นายทวีทอง คำหงษา 158  
73 นางมะลิดา สีหาพงษ์ 183  
74 นายสมัย คุณพาที 193  
75 นายบุญมี พัดทอง 170  
76 นายประสิทธ์ิ เจริญชาติ 55  



77 นายคำสา คุณพาที 135  
78 นางจรรยา พิลาคุณ 82  
79 นายสุริยันต์ พันธ์ุอุดม 117  
80 นางสาวพัชนี คงทน 187  
81 นางบัวผัน สมอ่อน 33  
82 นางบุญเพ็ญ ทาตะนาม 173  
83 นางคำนาง นาหว้า 272  
84 นางสีลา กลีบรัง 24  
85 นายดาวบ้านดอน คำหงษา 93  
86 นางสาวเพ็ญศิริ กุลโชติ 245  
87 นางดวงใจ ศรพีรมมา 53  
88 นางอำนวย เจริญชาติ 263  
89 นางป่ิน คำหงษา 43  
90 นายสมศักด์ิ จมูล ี 182  
91 นางวาสิฐี คำขาว 27  
92 นางเรี่ยม คุณพาที 170  
93 นางบุญสง พุฒโสม 164  
94 นางแจ่ม อินทอง 13  
95 นายวันทอง ทะยะสุทธิ 108  
96 นายพูน เคนนาคำ 64  
97 นางเพียง สมอ่อน 67  
98 นายณรค์ สารภี 171  
99 นายเพลิน นาหว้า 249  
100 นายเตียง ภูงอก 11  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วัตถุประสงค์ 
       1.เพ่ือทำการวิจัยร่วมกัน เก่ียวกับแนวทางการทำงานวิจัยร่วมกัน 
       2.เพ่ือแบ่งบทบาทหน้าที่และเตรียมพร้อมกับการทำงานในระหว่างทีมวิจัย 

       
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

       1. คณะทีมวิจัยรับรู้การทำงานวิจัยร่วมกันกับชุมชน 
       2. คณะทำงานวิจัยรู้บทบาทหน้าที่ของตัวเอง 

 
ขั้นตอนการดำเนินงาน  

1. ประชาสัมพันธ์ให้ทีมวิจัยมาประชุม 
2. แบ่งบทบาทหน้าที่รับผิดชอบตามความสามารถ 
3. ทำความเข้าใจเก่ียวกับโครงการวิจัยฯ 
4. ปิดการประชุม 

 
กระบวนการทำงาน 
              ตอนเช้าของวันที่ 20 เดือนมีนาคม 2562  หัวหน้าทีมวิจัย นายเพลิน นาหว้า ได้เรียกคณะทีม
วิจัยทั้งหมด 18 คน โดยการประชาสัมพันธ์ทางหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้านให้ทางคณะทีมวิจัยเข้าร่วม
ประชุมโดยพร้อมเพรียงกันที่ศาลาประชาคมบ้านนาหว้าในเวลาตอนเย็นของวันน้ี 
 พอตกตอนเย็นหลังจากที่รับประทานอาหารเย็นเสร็จ คณะทีมวิจัยก็เริ่มทยอยเข้าสู่ศาลาประชาคม
ประจำหมู่บ้าน เพ่ือลงทะเบียนประมาณคร่ึงช่ัวโมงหัวหน้าทีมวิจัยเห็นว่าคณะทีมวิจัยเห็นว่าคณะทีมวิจัยมากัน
หมดทุกคนแล้ว หัวหน้าทีมวิจัยกล่าวเปิดการประชุม 
             หัวหน้าทีมวิจัย กล่าวว่า ตอนน้ีเราได้คณะวิจัยสมบูรณ์แล้วแต่เรายังขาดการทำงานตามบทบาท
หน้าที่ของตนว่าใครถนัดส่วนไหน ถนัดเร่ืองใด ถนัดไปทางไหน ใครถนัดเขียน ใครถนัดพูด เราจะมาแต่งต้ังกัน
วันน้ี จากน้ันหัวหน้าทีมวิจัยก็หยิบกระดาษชาร์ทขึ้นมาเพ่ือถามว่าใครจะเสนอให้ใคร หรือจะเสนอตัวเองว่าจะ
ทำหน้าที่อะไรบ้าง โดยส่วนใหญ่ทุกคนก็จะเสนอช่วยกันและจากการเสนอได้ข้อสรุปในการแบ่งบทบาทหน้าที่
กันในโครงการวิจัยฯ ดังน้ี 

1. ตำแหน่งประธานวิจัยน้ำ สำหรับตำแหน่งน้ี นายเตียง  ภูงอก เสนอนายเพลิน นาหว้า เพราะเห็นว่า
นาย เพลิน นาหว้า มีวิสัยทัศน์ในนาทางการบริหารจัดการน้ำและสิ่งแวดล้อม  ที่ประชุมจึงมีมติให้เป็นหัวหน้า
วิจัยเป็นเอกฉันท์ สรุปนายเพลิน นาหว้าเป็นประธานงานวิจัย   

2. ตำแหน่งรองประธาน ตำแหน่งรองประธาน นายกลชัย คุณพาทีเสนอ นายเตียง ภูงอก  ทุกคนเห็น
ด้วยเป็นเอกฉันท์   

 3.ตำแหน่ง เลขานุการ นายทอง เจริญชาติเสนอ นายพร คำหงษาที่ประชุมจึงมีมติให้เป็นเอกฉันท์ 
สรุปนายพร คำหงษา เป็นเลขางานวิจัย   
           4.ตำแหน่งเหรัญญิก  นายทอง เจริญชาติ              
          5.ตำแหน่งเหรัญญิก  นางจรรยา พิลาคุณ 
   6. ตำแหน่งผู้ประสานงานในท่ีประชุมร่วมกันเสนอ นายบัวลา ภาระเวช เป็นผู้ประสานงาน เพราะมี
ยานพาหนะ ใช้ง่าย อัธยาศัยดี 
               7. ตำแหน่งปฏิคม ได้ นายทวนทอง คำหงษา นางจันทา พันธุยาคน ช่วยกันดูแลหน้าที่น้ี 

7. ตำแหน่งพิธีกรดำเนินการที่ประชุม ได้เสนอ นายกลชัย คุณพาที ในที่ประชุมลงมติให้นายกลชัย คุณ
พาที เป็นพิธีกรดำเนินรายการ  เมื่อได้ตำแหน่งตามที่ต้องการแล้ว ประธานช้ีแจงว่าทุกคนขอให้ปฏิบัติหน้าที่



ด้วยความรอบคอบ  ซื่อสัตย์ สุจริต  ทุกตำแหน่งสามารถปรับเปลี่ยนกันได้ อย่ายึดติดกับหน้าที่โดยเฉพาะ
หน้าที่การเงิน  ขอให้ทุกคนมีความโปร่งใส ทำงานให้ถูกต้อง มีอะไรก็มาดูด้วยกัน อันไหนถูก อันไหนผิด อัน
ไหนสมควรแก้ไข  อันไหนสมควรเพ่ิมเติม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนรายละเอียดของการทำงานวิจัยในคร้ังน้ีผมก็จะแจงคร่าวๆว่าเรามีแผนในการทำงาน โดยระยะที่ 1 เราต้อง
ทำให้ได้ตามระยะที่กำหนด คือ 8 เดือน จากเดือนมกราคม – เดือนกรกฎาคม 2562 ซึ่งแผนมีดังน้ี  

1. ประชุมทีมวิจัยเพ่ือทำความเข้าใจการทำงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น การวางแผนการวิจัย การกำหนดบทบาท
หน้าที่ของทีม ก็คือที่เรามาประชุมกันในวันน้ี 

2. ประชาคมให้ชาวบ้านเข้าใจและมีส่วนร่วมในการทำงานวิจัย 
3. อบรมทีมวิจัยเรื่องการเก็บข้อมูล   เรื่องที่จะเก็บ เครื่องมือและวิธีการเก็บ  การวางแผนการเก็บ 
4. เก็บข้อมูลโดยแบ่งทีมวิจัยทำงานตามความสามารถของแต่ละบุคคล  

- สภาพภูมิศาสตร์ ระบบนิเวศน์ บริบทชุมชน  
- ศักยภาพพ้ืนที่  
-  แหล่งน้ำที่มีอยู่  จำนวนของแหล่งน้ำ  ที่ต้ัง และปริมาณน้ำในแต่ละฤดูกาล 
- ศักยภาพของแหล่งน้ำที่มีอยู่ของชุมชน  
- องค์ความรู้ในการค้นหาแหล่งน้ำ การนำน้ำมาใช้ในอดีต 
- บทเรียนการจัดการน้ำในอดีตของชุมชน 
- ปริมาณการใช้น้ำในการอุปโภคบริโภคของชาวบ้าน 
- ปริมาณน้ำที่ต้องการของชุมชน 

5. การประมวลผลข้อมูล 
ช่ือโครงการของบ้านเราคือ   โครงการบริหารจัดการน้ำต้นทุนโดยการมีสว่นร่วมของชุมชนบ้านนาหว้า

ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังวัดอุบลราชธานี  โดยมี คำถามวิจัย อยู่ 2หัวข้อ คือ 
คำถามวิจัยหลัก  บ้านนาหว้ามีกระบวนการการสร้างความร่วมมือโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ใน
การบริหารจัดการน้ำต้นทุนที่มีอยู่ของชุมชนนาหว้าอย่างไร 
คำถามวิจัยรอง 

1.บ้านนาหว้ามีระบบนิเวศน์สภาพพ้ืนที่อย่างไร 
2.บ้านนาหว้ามีแหล่งน้ำสภาพของแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคเป็นอย่างไร 
3.บ้านนาหว้ามีการใช้น้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคปริมาณเท่าใด มีการใช้น้ำจากแหล่งใด โดยวิธีการ

อย่างไร 
4.บ้านนาหว้ามีภูมิปัญญาในการบริหารจัดการน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคอย่างไร 

วัตถุประสงของการทำงานของพวกเรามีอยู่ว่า  



1.เพ่ือศึกษาระบบนิเวศน์สภาพพ้ืนที่ของบ้านนาหว้า 
2.เพ่ือศึกษาแหล่งน้ำและสภาพของแหล่งน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
3.เพ่ือศึกษาปริมาณการใช้น้ำวิธีการใช้น้ำแหล่งน้ำที่นำมาใช้อุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
4.เพ่ือศึกษาภูมิปัญญาในการจัดการน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 

   ซึ่งแนวทางการทำงานวิจัยในครั้งน้ีผมก็ยังไม่เข้าใจเหมือนทุกคน คงต้องปรึกษาทางศูนย์ประสานงานวิจัย
เพ่ือท้องถิ่นระดับตำบล ซึ่งมี นายบิน คงทน เป็นหัวหน้าทีมวิจัย จะคอยให้คำช้ีแนะพวกเรา ผมอยากให้ทุกคน
ทุ่มเทกับการทำงานครั้งน้ี เหมือนกับการเข้ามาเรียนรู้ไปพร้อมๆกัน     หลังจากน้ันประธานกล่าวว่า สำหรับ
การอบรมในวันน้ีใครมีอะไรสงสัย และมีคำถามอะไรไหมครับ ถ้าไม่มีผมขอปิดการประชุม 
 
ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
          1. อบรมทีมวิจัยด้วยกัน  18 คน  ทุกคนมีความเข้าใจเก่ียวกับแนวทางการทำงานวิจัยมากขึ้น 

2. มีการแบ่งบทบาทหน้าที่กันอย่างชัดเจน 
 
สรุป 
     ทุกคน ทุกตำแหน่งมีหน้าที่และบทบาทที่จะต้องช่วยกันค้นคว้าหาแหล่งข้อมูลเพ่ือนำไปสู่การแก้ไขใน
ส่วนที่บกพร่อง เพ่ือประโยชน์สูงสุดของชุมชน 
  
แผนงานท่ีจะดำเนินต่อไป 

ประชุมประชาคมให้ชาวบ้านเข้าใจและมีส่วนร่วมในการทำงานวิจัย 
กิจกรรมที่  2  การประชุมประชาคมให้ชาวบ้านเข้าใจและมีส่วนร่วมในการทำวิจัยบ้านนาหว้า 
สถานที่  ณ   ศาลาประชาคมหมู่บ้านนาหว้า   หมู่ที่ 3   ต. สำโรง   อ. โพธ์ิไทร  จ. อุบลราชธานี    
วันเวลา  เริ่มเวลา  08.00  น.   วันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2562 
 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายเพลิน นาหว้า ประธาน  
2 นายเตียง ภูงอก รองประธาน  
3 นายทอง เจริญชาติ เหรัญญิก  
4 นายพร คำหงษา เหรัญญิก  
5 นายบัวลา ภาระเวช เลขานุการ  
6 นายสวรรค์ สาธุพรรณ์ กรรมการ  



7 นายประสิทธ์ิ เจริญชาติ กรรมการ  
8 นายกลชัย คุณพาที กรรมการ  
9 นายอำคา คงทน กรรมการ  
10 นายทวนทอง คำหงษา กรรมการ  
11 นางไกรวัลย์ ขันกุ กรรมการ  
12 นางจันทา พันธุยา กรรมการ  
13 นางสาวสุภาพร คำสว่าง กรรมการ  
14 นางเพียง สมอ่อน กรรมการ  
15 นางจรรยา พิลาคุณ กรรมการ  
16 นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร กรรมการ  
17 นางสุพิศ เจริญชาติ กรรมการ  
18 นางคิด เจริญชาติ   

  
วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือช้ีแหล่งโครงการวิจัยให้ประชุมได้รับรู้และมีส่วนร่วมในการทำงานวิจัยครั้งน้ีในชุมชน 
2. เพ่ือคัดเลือกอาสาสมัครชุมชนเข้าร่วมทำงาน   10   คน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. ชาวบ้านมีส่วนร่วมในการทำวิจัยครั้งน้ี 
     2. จะได้อาสาสมัครจำนวน  10 คน 
ขั้นตอนการทำงาน 

1. ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนเข้าร่วมการประชุม 
2. เปิดการประชุม 
3. แจ้งรายละเอียดของโครงการวิจัย 
4. หัวหน้าทีมวิจัยตำบล พูดเสริมการทำงานวิจัย 
5. ปิดการประชุม 

กระบวนการทำงาน 
 หัวหน้าทีมวิจัยได้ประชาสัมพันธ์ทางหอกระจายข่าวของชุมชนบอกว่าวันน้ี  เวลา 08.00 น. ขอความ
ร่วมมือให้ชาวบ้านนาหว้าทุกหลังคาเรือนเข้าร่วมประชุมที่ศาลาประชาคมหมู่บ้านโดยพร้อมเพียงกัน 
 พอได้เวลาตามที่ได้นัดหมายชาวบ้านนาหว้า  ทยอยกันเข้ามาที่ศาลาประชาคม โดยทางทีมวิจัยเราได้
มีการลงทะเบียนรายช่ือจากการที่ชาวบ้านได้ลงช่ือเข้าร่วมประชุมซึ่งมีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด คน   พอได้
เวลาประมาณ08.00 น. หัวหน้าทีมวิจัยกล่าวเปิดประชุม 
 
 
 
 
 

  
 



หัวหน้าทีมวิจัย นายเพลิน นาหว้า กล่าวสวัสดีผู้เข้าร่วมประชุมเสร็จแล้วก็กล่าวถึงวัตถุประสงค์ว่าที่
ทางกระผมเชิญพ่อแม่พ่ีน้องวันน้ี ก็เพ่ือช้ีแจงเรื่องงานวิจัย  เน่ืองด้วยทางทีมงานวิจัยน้ำระดับตำบล โดยมีนาย
บิน คงทน เป็นหัวหน้าทีมวิจัย ตำบลสำโรง ประสานวิจัยเพ่ือท้องถิ่นจังหวัดอุบลราชธานี ซึ่งพวกเราทุกคนรู้จัก
เป็นอย่างดี ในนามกำนันตำบลสำโรง ได้เข้ามาสนับสนุนช่วยพวกเราในการทำงานที่จะมาช่วยแก้ไขปัญหาของ
บ้านเรา โดยมีช่ือโครงการ “โครงการบริหารจัดการน้ำต้นทุนโดยการมีสว่นร่วมของชุมชนบ้านนาหว้า โดยมี
งบประมาณมาให้ทีมวิจัยบริหารเป็นจำนวนเงิน 30,000 บาท  โดยจ่ายเงินในจำนาน 3 งวด งวดละ 10,000 
บาทสำหรับเงินงวดแรก กระผมนายเพลิน นาหว้า พร้อมทีมวิจัยได้เบิกเงินมาแล้วหน่ึงงวด เป็นเงิน 10,000 
บาท  เมื่อวันที ่ 20 พฤษภาคม 2562  ผมขอช้ีแจงในรายละเอียดในการใช้เงิน จำนวนน้ี  จะใช้เป็นคา่
ค่าอาหารทีมวิจัยในระยะเวลาประมาณ 8 เดือน ตามโครงการที่ทางทีมวิจัยระดับตำบลได้กำหนดกรอบเวลาใน
การทำงาน ของทีมวิจัยชุมชนเรา  และค่าวัสดุอุปกรณ์  3,500 บาท  เพราะฉะน้ันผมจึงขอช้ีแจงต่อที่ประชุมให้
ทราบว่าเงินทุกบาททุกสตางค์ ไม่สามารถเอาไปสร้างสิ่งปลูกสร้างได้  หรือเอาไปใช้ให้เป็นอย่างอ่ืนได้ ใช้ได้
เฉพาะงานวิจัยเท่าน้ัน  เพราะจะเป็นค่าใช้สอย ในงานเก็บข้อมูลของชุมชนเรา ในการวิจัยเรื่องการขาดแคลน
น้ำ  เพ่ือหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาเรื่องน้ำ  ของหมู่บ้านเรา  ผมจึงอยากใหพ่้อแม่พ่ีน้องให้ข้อมูลทีเ่ป็นจริง  
เมื่อมีทีมงานวิจัยออกพ้ืนที่เพ่ือไปเก็บข้อมูลที่สำคญัเราสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในบ้านเราให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ได้   

 โดยช่ือของโครงการวิจัยของบ้านนาหว้าของเราคือ  โครงการบริหารจัดการน้ำต้นทนุโดย
การมีส่วนร่วมของชุมชนบ้านนาหว้า ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังวัดอุบลราชธานี   ความเป็นมาของเรื่อง
ที่ต้องการวิจัย คือ บ้านของเราขาดแคลนน้ำในการอุปโภคบริโภคและยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ตามท่ีพวก
เราต้องประสบกับปัญหามาทกุปี จึงทำให้เกิดโครงการวิจัยน้ีขึ้นมา โดยทกุคนต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ทำงานครั้งน้ีเพ่ือช่วยกันแก้ไขปัญหา  โดยโครงการน้ีก็มี คำถามวิจัย อยู่ว่า 

 1. บ้านนาหว้ามีระบบนิเวศน์ สภาพพ้ืนที่ที่มีความสำคญักับแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคอย่างไร 
 2.เพ่ือศึกษาแหล่งน้ำและสภาพของแหล่งน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
 3.เพ่ือศึกษาปริมาณการใช้น้ำวิธีการใช้น้ำแหล่งน้ำที่นำมาใช้อุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
 4.เพ่ือศึกษาภูมิปัญญาในการจัดการน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เพ่ือหาแนวทางพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปภคบริโภคและ โดยทั้งหมดน้ีตลอด
ระยะเวลาที่เราได้รับการสนับสนุน 8 เดือน มี แผนงานในการปฏิบัติงานดังน้ี 

1. ประชุมทีมวิจัยเพ่ือทำความเข้าใจการทำงานวิจัยเพ่ือชุมชน การวางแผนการวิจัย การกำหนดบทบาท
หน้าที่ของทีม 

2. ประชาคมให้ชาวบ้านเข้าใจและมีส่วนร่วมในการทำงานวิจัย 
3. อบรมทีมวิจัยเรื่องการเก็บข้อมูล   เรื่องที่จะเก็บ เครื่องมือและวิธีการเก็บ  การวางแผนการเก็บ 
4. เก็บข้อมูลโดยแบ่งทีมวิจัยทำงานตามความสามารถของแต่ละบุคคล  

- สภาพภูมิศาสตร์ ระบบนิเวศน์ บริบทชุมชน  
- ศักยภาพพ้ืนที่  
-  แหล่งน้ำที่มีอยู่  จำนวนของแหล่งน้ำ  ที่ต้ัง และปริมาณน้ำในแต่ละฤดูกาล 
- ศักยภาพของแหล่งน้ำที่มีอยู่ของชุมชน  
- องค์ความรู้ในการค้นหาแหล่งน้ำ การนำน้ำมาใช้ในอดีต 
- บทเรียนการจัดการน้ำในอดีตของชุมชน 
- ปริมาณการใช้น้ำในการอุปโภคบริโภคของชาวบ้าน 
- ปริมาณน้ำที่ต้องการของชุมชน 



5. การประมวลผลข้อมูล 
6. การประชาคมนำเสนอข้อมูลสู่ชุมชนเพ่ือให้ชุมชนตรวจสอบความถูกต้องและเพ่ิมเติม 
7. การศึกษาดูงานพ้ืนที่ที่มีการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคท่ีเหมาะสมกับชุมชน 
8. การประชุมเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลและกำหนดแนวทางการพัฒนา 
9. การทดลองแนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำในชุมชน 
10. การสรุปผลการทดลองเป็นระยะ  และหาแนวทางแก้ไขปรับปรุง 
11. การประชุมเพ่ือสรุปข้อมูลผลการทดลอง 
12. การประชาคมนำเสนอผลการทดลอง ให้ชุมชนและผู้เก่ียวข้องรับทราบและให้ข้อคิดเห็น 
13. การสรุปผลการทดลองและรายงานผลการวิจัย 

จากท่ีได้กล่าวมาน้ันเป็นรายละเอียดของโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนในคร้ังน้ี มีพ่ีน้องคนไหน
สงสัยหรือมีคำถามอะไรไหมครับ ถ้าไม่มีผมขอปิดการประชุม 
   
ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ชุมชนได้รับรู้ และเข้าใจในการทำงานวิจัยและได้เชิญชวนชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการวิจัยครั้งน้ี
ด้วย 

2. ชุมชนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการอุปโภคบริโภคน้ำในชุมชนได้เป็นอย่างดี 
 

สรุปและอภิปราย 
1. ชาวบ้านเข้าใจข้อมูลในการนำเสนอ 
2. ชาวบ้านพอใจยินดีที่จะให้ความร่วมมือในงานวิจัย 
 

กิจกรรมต่อไป 
อบรมทีมวิจัยเรื่องการเก็บข้อมูล 

 
กิจกรรมที่ 3 อบรมทีมวิจัยเรื่อง การเก็บข้อมูล  เรื่องที่จะเก็บ เครื่องมือ วิธีการเก็บ/การวางแผนการ
เก็บ 
ครั้งที่ 1  
สถานที่   หนองลำห้วยบงบ้านนาหว้า ต.สำโรง อ.โพธ์ิไทร  จ.อุบลราชธานี 
วันที่   10 – 11 มิถุนายน 2562 
ผู้เข้าร่วม 

  นักวิจัยทั้ง  18 คน 



  
ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายเพลิน นาหว้า ประธาน  
2 นายเตียง ภูงอก รองประธาน  
3 นายทอง เจริญชาติ เหรัญญิก  
4 นายพร คำหงษา เหรัญญิก  
5 นายบัวลา ภาระเวช เลขานุการ  
6 นายสวรรค์ สาธุพรรณ์ กรรมการ  
7 นายประสิทธ์ิ เจริญชาติ กรรมการ  
8 นายกลชัย คุณพาที กรรมการ  
9 นายอำคา คงทน กรรมการ  
10 นายทวนทอง คำหงษา กรรมการ  
11 นางไกรวัลย์ ขันกุ กรรมการ  
12 นางจันทา พันธุยา กรรมการ  
13 นางสาวสุภาพร คำสว่าง กรรมการ  
14 นางเพียง สมอ่อน กรรมการ  
15 นางจรรยา พิลาคุณ กรรมการ  
16 นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร กรรมการ  
17 นางสุพิศ เจริญชาติ กรรมการ  
18 นางคิด เจริญชาติ   

 
 

 
 

 
 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของคนของในชุมชนถึงแนวทางการปฏิบัติที่ถูกต้องและองค์ความรู้ถึงแนวทางการ
ป้องกันและพัฒนาอย่างย่ังยืนต่อไป 
วิธีการดำเนินงาน 

1. ช้ีแจงวัตถุประสงค์ ในการประชุม 
2. นำเสนอประสบการณ์การเก็บข้อมูลวิจัยของทีมวิจัยระดับตำบล 
3. ทีมวิจัยชุมชนถ่ายทอดประสบการณ์การออกแบบการเก็บข้อมูลวิจัย 
4. นำเสนอผลการแลกเปลี่ยนจากการออกแบบการเก็บข้อมูล 
6.    สรุปประมวลผลจากการเก็บข้อมูลในชุมชน 

ผลการดำเนินงาน 
1. กล่าวต้อนรับพร้อมกับแนะนำทีมวิจัยระดับตำบล 
 นายเตียง ภูงอก กล่าวต้อนรับทีมวิจัยระดับตำบล โดยมี นายบิน คงทนกำนันตำบลสำโรงพร้อมคณะ
และเชิญหัวหน้าทีมวิจัยกล่าวถึงความเป็นมาของโครงการและแนวทางการปฏิบัติงาน 



นาย บิน คงทนกำนันตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร  จังหวัดอุบลราชธานี กล่าวดังน้ี ที่ปรึกษาโครงการวิจัย  
หัวหน้าโครงการวิจัย  นักวิจัยชุมชน ผู้นำชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้าน และ พ่ีน้องชาวบ้านนาหว้าทุกท่านครับ 
ผมรู้สึกยินดี  และเป็นเกียรติอย่างย่ิง  ที่ได้มาร่วมเป็นส่วนหน่ึงของงานวิจัยชุมชนในวันน้ี ในวันที่ 20 มกราคม
2562  ณ ศาลาประชาคมบ้านนาหว้าหมู่ที่ 3 ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี   

ในวันน้ี ถือว่าเป็นโอกาสดีอย่างย่ิง ที่มีการจัดประชุมนักวิจัยขึ้นในพ้ืนที่ตำบลสำโรงของเรา เพราะ 
โครงการวิจัยที่จะเกิดขึ้นในคร้ังน้ี  ผมเช่ือว่าเป็นประโยชน์แก่ตำบลและชุมชนของเรา และเป็นโอกาสดีที่จะมี
ทีมวิจัยรุ่นใหม่เกิดขึ้นในตำบลสำโรง ในชุมชนบ้านนาหว้าของเรา ซึ่งในวันน้ีผมในฐานะหัวหน้าทีมวิจัยระดับ
ตำบลพร้อมทีมงานจะมาแนะแนวทางการปฏิบัติ แก่ ทีมวิจัยชุมเราในขั้นตอนต่อไปก่อนอ่ืนผมขอพบประแค่น้ี
ก่อนครับขอบคุณครับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายเตียง ภูงอก ขอบคุณท่านกำนัน ตำบลสำโรงหัวน้าทีมวิจัยถือเป็นการพบปะกันเพ่ือมาเรียนรู้  

ศึกษา  แลกเปลี่ยน  ประสบการณ์การทำงานวิจัย  ทุกกระบวนการข้ันตอนของการทำงานวิจัย  จากนักวิจัย
ประสบการณ์มาก่อน  รวมท้ังการได้เรียนรู้เทคนิควิธีการการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือเป็นความรู้
สำหรับนักวิจัยรุ่นใหม่ของชุมชนของเรา ได้นำไปปฏิบัติต่อในอนาคต ต่อไปเรียนเชิญท่านเลขาสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลสำโรง เลขาทีมวิจัยซึ่งถือว่าเป็นผู้มีประสบการในการทำงานวิจัยมายาวนานเรียนเชิญครับ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



นายสมัย เหล่ามา เลขาสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง กราบสวัสดีพ่อแม่พ่ีน้องครับ ผมขอ
กล่าวถึงการทำงานในด้านของการทำงานวิจัยครับ การทำงานพัฒนาในสังคมทุกวันน้ี  เป็นงานท่ีทุกภาคส่วน
ต่างก็มุ่งเน้นให้เกิดขึ้น ด้วยเป้าหมายเดียวกัน คือพัฒนาให้คนในสังคมเข้มแข็ง  พ่ึงตนเองได้  และสามารถอยู่
ได้อย่างพอเพียงตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวของเรา  การทำให้ชุมชนเข้มแข็ง พ่ึงตนเอง
ได้  ต้องเริ่มต้นมาจากภายใน คือ ชุมชนเอง กระบวนการวิจัยจะสามารถเป็นเคร่ืองมือหน่ึงที่จะทำให้ชุมชนได้
พัฒนาตัวเองอย่างเป็นระบบ  รู้จักเรียนรู้ปัญหา สาเหตุจากข้อมูลที่เป็นจริง  เรียนรู้การวิเคราะห์เช่ือมโยง การ
ทำงานอย่างมีส่วนร่วม และมีการปฏิบัติการเพ่ือทดสอบความถูกต้อง เพ่ือนำไปใช้ให้เหมาะสมกับสภาพของ
ตนเอง  และที่สำคัญ  ต้องมีการสนับสนุนจากภายนอกอย่างเหมาะสม และเอาใจใส่  เหมือนดังเช่นที่ได้เกิดขึ้น
แล้วในกรณีของบ้านผาชัน ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี ที่ประสบความสำเร็จจนได้รับการ
คัดเลือกเป็นโครงการวิจัยดีเด่นของประเทศไทย ในปี พ.ศ.2550  และกำลังจะเกิดขึ้นอีกอย่างเป็นขบวน   การ
หากแต่ละท่านที่อยู่ที่น่ี   มีความมุ่งมั่น   ต้ังใจทำงานต่อไป  เพราะมีอีกมากมายท่ียังไม่มีโอกาสเช่นน้ี   จึงหวัง
ว่า การจัดการประชุมในครั้งน้ี จะเกิดขึ้นและดำเนินการได้อย่างสำเร็จ  สมบูรณ์ ตามเป้าหมายที่วางไว้ ครับ
สำหรับผมก็ขอพูดคุยกับพ่ีน้องชาวบ้านนาหว้าเพียงเท่าน้ีก่อนครับขอบคุณครับ 
นายบิน คงทนกำนันตำบลสำโรงหัวหน้าทีมวิจัยระดับตำบล ครับบัดน้ีก็ได้เวลาอันเหมาะสมแล้ว   ผมขอเปิด
งาน     ในครั้งน้ีจงสัมฤทธ์ิผล บรรลุตามเป้าหมายที่ทุกคนมุ่งหวัง   ณ บัดน้ี 
 นายเตียง ภูงอก เชิญทีมวิจัยระดับตำบลที่เข้าร่วมประชุมแนะนำตัวโดยการออกมาหน้าเวทีแล้ว
แนะนำตัวทีละคน และต่อมาก็ได้มีการนำเสนอประสบการณ์การเก็บข้อมูลวิจัยแต่ละประเด็นดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 นายคำพันธ์ เชิดไช ผู้ใหญ่บ้านบ้านผาชันหมู่ที่ ๗ ขอสวัสดีพี่น้องที่เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ ผม
ขอกล่าวถึงประเด็นการเตรียมทีม การบริหารจัดการทีม ครั้งน้ีถือเป็นครั้งแรกที่ได้มาเป็นวิทยากรให้ความรู้ทีม
วิจัยบ้านนาหว้าครับ รู้สึกดีใจ อาจจะพูดไม่ค่อยเก่งถ้าผู้เข้าร่วมท่านใดมีข้อซักถามก็สามารถถามได้ทันที  เริ่ม
จากการทำงานวิจัยของบ้านผาชันก่อนเมื่อก่อนไม่มีใครรู้เลยว่างานวิจัยเป็นเช่นไร แต่ได้ทำก็เพราะอยากทำ ก็
เลยดำเนินการโดยไม่มีความรู้เรื่องการวิจัยเลย  พอทำงานวิจัยก็เลยพอเข้าใจบ้าง ว่างานวิจัยน้ีมีต้ังแต่อดีตกาล 
กล่าวคือ คนโบราณได้ทำกระบวนการวิจัยแล้ว เช่นการทำเกษตรทำอย่างไรน้ำถึงจะเพียงพอต่อความต้องการ
หรือการนำน้ำมาอุปโภคบริโภค แต่ไม่มีเอกสารที่จะบันทึกไว้ มีแต่การบอกเล่าต่อกันมา แต่พอยุคสมัย
เปลี่ยนไปคนเริ่มที่จะมีการขีดการเขียน ก็เริ่มมีการเก็บข้อมูลเป็นการเขียนขีดกันมาจนถึงปัจจุบัน เข้าเรื่องของ
ผมที่ได้รับมอบหมายคือการเตรียมทีมและการบริหารจัดการทีม ก่อนอ่ืนเลยต้องมีการวางแผน ว่าจะเลือกคน
แบบใดมาทำงานวิจัย เพราะเร่ืองของการเตรียมทีมวิจัยน้ันจำเป็นมาก ทางทีมเลยลงความเห็นว่า เป็นคนที่จะ
มีเป็นทีมวิจัยต้องทนงานหนักเอาเบาสู้ มีความรับผิดชอบ มีปัญหาแล้วไม่ท้อ สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ น้ี



เป็นเกณฑ์การเลือกคนของทีมบ้านผาชัน เมื่อได้คนครบทุกหน้าที่แล้วก็จะแบ่งบทบาทหน้าที่ตามท่ีชุมชนเห็นว่า
จำเป็นต้องมี เช่น การเงินการบัญชี  สถานที่  อาหาร ประสานงาน ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น ผู้ที่ได้รับมอบหมาย
ก็จะปฏิบัติงามตามท่ีทีมกำหนดให้ หลังจากปฏิบัติงานก็จะมีการติดตามผลการทำงานของแต่ละคนว่าเหมาะ
กับหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายหรือไม่ถ้าดูแล้วมีผู้ไม่เหมาะกับหน้าที่ที่ได้รับก็จะมีการสลับตำแหน่งซึ่งผู้ที่ได้รับ
หน้าที่คนใหม่ต้องได้รับความเห็นชอบจากการประชุมของชุมชน  ซึ่งคนที่เข้ามาทำงานก็จะมีเกือบทุกวัย เด็ก 
วัยรุ่น ผู้ใหญ่ วัยกลางคน รวมถึงผู้สูงอายุด้วย ส่วนในเรื่องของการบริหารจัดการทีมทุกหน้าที่ ที่ได้รับผิดชอบ
ต้องมีการพูดคุยกันก่อนการทำงานหรือการประชุมเพ่ือเตรียมการจัดงานก่อนทุกครั้ง และหลังจากเสร็จงานก็
จะมีการประชุมพูดคุยแลกเปลี่ยนถึงผลการจัดงานว่ายังขาดตรงส่วนไหน หรือยังต้องเพ่ิมเติมในส่วนไหน 
ทางด้านการเงินหรือการบัญชีก็ต้องช้ีแจงให้ทีมรับทราบถึงสถานการณ์การเงินของทีมอยู่เป็นประจำ ทางทีม
บ้านผาชันจะเน้นหนักในเรื่องของการมีส่วนร่วมทุกคนที่เข้ามาต้อง ร่วมกันคิด ร่วนกันปฏิบัติ และต้องร่วมกัน
สรุปผลด้วย หากมีข้อสงสัย ข้อซักถาม ข้อเสนอแนะ และข้อแลกเปลี่ยนสามารถเสนอต่อทีมได้ตลอด แม้
บางครั้งความเห็นจะไม่ตรงกันบ้างในบางครั้งที่ประชุม แต่หลังจากประชุมก็ไม่มีการผิดใจกัน ทุกคนจะเข้าใจ
ตรงกันในจุดน้ีว่าต้องจบในที่ประชุมหลังจากประชุม  และการทำงานจะมีผู้คอยตรวจสอบการทำงานเพื่อให้
งานที่ออกมาถูกต้องตามเป้าประสงค์ สุดท้ายน้ีงานวิจัยน้ีมีประโยชน์สามารถมาประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวันได้ 
และยังช่วยให้ได้ข้อมูลเพ่ือนำมาแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนได้อีกด้วย ในการคัดเลือกคนที่มีกายพร้อมและใจ
พร้อมที่จะทำงาน หลังจากที่ได้คนที่พร้อมจะทำงานบุคคลอีกกลุ่มหน่ึงที่สำคัญคือชาวบ้าน เพราะงานวิจัยเป็น
งานที่ต้องใช้การบันทึกและจดจำ เพ่ือเอาความรู้ที่ได้มาไม่ว่าจะเป็นการจดหรือจำมาประมวลเป็นความรู้ที่
เกิดขึ้นภายในชุมชน ต้องหาความสามารถของแต่ละคนให้พบว่ามีความถนัดในเรื่องใด เพ่ือจะได้มอบหน้าที่
ตามถนัดและผู้ที่ได้ทำงานตามความถนัดก็จะมีความสุขในการปฏิบัติงานด้วย    

ความหมายและความสำคัญของข้อมูล 
ข้อมูลหมายถึง  ข้อเท็จจริงหรือเหตุการณ์ที่เก่ียวข้องกับสิ่งต่าง  ๆ  เช่น บุคคล  สิ่งของ  สถานที่  

สภาพแวดล้อม  ดินฟ้าอากาศ ฯลฯ  ข้อมูลเป็นเรื่องเก่ียวกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง   
ความสำคัญของข้อมูล  

ข้อมูลมีความสำคัญมาก  เพราะถ้าหากขาดข้อมูล  จะกระทำการบางสิ่งอาจทำไม่ได้  หรือเกิดความ
ผิดพลาดเสียหายได้   
 
 
ลักษณะของข้อมูล 

ข้อมูลเชิงคุณภาพ หมายถึง ข้อมูลที่ไม่สามารถบอกได้ว่ามีค่ามากหรือน้อย แต่จะสามารถบอกได้ว่าดี
หรือไม่ดี  หรือบอกลักษณะความเป็นกลุ่มของข้อมูล เช่น  เพศ  ศาสนา  สีผม  ความพึงพอใจ 

ข้อมูลเชิงปริมาณ  หมายถึง ข้อมูลที่สามารถวัดค่าได้ว่ามีค่ามากหรือน้อย  วัดออกมาเป็นตัวเลขได้  
เช่น น้ำหนัก  ส่วนสูง  อุณหภูมิ  คะแนนสอบ  ฯลฯ 
ลักษณะของข้อมูลที่ดี 

1.   ถูกต้อง  (Accurate) 
2.   ทันเวลา  (Timeliness) 
3.   สอดคล้องกับงาน  (Relevance)  
4.   สามารถตรวจสอบได้  (Verifiable) 

 มีการใช้แบบสอบถาม การพบประพูดคุย การประชุมเพ่ือเอาข้อมูล การเข้าไปสัมภาษณ์เข้าไปพูดคุย
หรือที่ภาษาอีสานเรียกว่าแบบส่อ  พร้อมทั้งมีการจดบันทึกและอัดเทปโดยไม่ให้ผู้ถูกสัมภาษณ์รู้  



  เครื่องมือที่ดีที่สุดในการเก็บข้อมูล คืออะไร ทำอย่างไรจึงจะได้ข้อมูล   การจะได้ซึ่งข้อมูลที่
ถูกต้องที่สุดและรวดเร็วจะต้องมีการจัดเป็นหมวดหมู่ เพ่ือง่ายต่อผู้ออกสำรวจและผู้เก็บรวบรวมด้วย 
ยกตัวอย่างของชุมชนเช่น   

          1.การใช้น้ำอย่างเป็นประโยชน์ของชุมชน 
  สิ่งที่ต้องเก็บ เช่น ปริมาณการใช้น้ำ ประโยชน์จากการใช้น้ำของชุมชน 
  2.เรื่องขยะภายในชุมชน 
  สิ่งที่ต้องเก็บ เช่น ที่ทิ้ง อุปนิสัยของคนในชุมชนต่อการทิ้งขยะ เป็นต้น 
  3. ทรัพยากรริมน้ำแหล่งน้ำ 

สิ่งที่ต้องเก็บ เช่น  ห้วย  คัน หลุม บวก พืชริมน้ำ พืชในน้ำ เป็นต้น 
   
 ข้อมูลเชิงคุณภาพ คืออะไร  

ข้อมูลก็คือ ปรากฏการณ์ทั้งในด้านสภาพกายภาพแวดล้อมหรือสภาพนิเวศของชุมชน 
ปรากฏการณ์ในด้านพฤติกรรม การปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน ความคิด ค่านิยมของบุคคล กลุ่ม หรือ
ของชุมชนที่นักวิจัยศึกษาโดยวิธีการต่าง ๆ ในการศึกษารวบรวมข้อมูลและได้จดบันทึกไว้ 

แหล่งข้อมูล 
• สภาพชุมชนท้องถิ่นที่เป็นจริง หรือของจริงที่เป็นอยู่ในชุมชน 
• ผู้รู้ผู้เล่นที่สำคัญ 
• เอกสารสำคัญบางอย่าง 
• บุคคลอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
• จำนวนคนให้ข้อมูลไม่ใช่สิ่งสำคัญที่สุด แต่ต้องได้ข้อสรุป 

การสร้างความคุ้นเคย  
• ใช้ความมักคุ้นส่วนตัว 
• สร้างผ่านคนรู้จักกัน 
• ใช้ความสังเกตสิ่งที่น่าสนใจ หยิบขึ้นมาเป็นประเด็นสนทนานำ 
• ให้เวลาเป็นของชาวบ้านให้มากที่สุด 

 
 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
• การสำรวจสภาพจริงในพ้ืนที่เพ่ือทำแผนที่ร่วมกับผู้รู้ในชุมชน 
• การศึกษาประวัติศาสตร์บอกเล่าจากผู้เฒ่า ผู้แก่ เรื่องของแหล่งน้ำ 
• การต้ังวงสนทนา 
• การสัมภาษณ์ล้วงลึก 
• การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
• การสังเกตทั่วไป 

ข้อมูลประเภทใดที่ควรจะเก็บ 
ข้อมูลทั่วไป 

• สภาพกายภาพและบริบทของชุมชน 
• แหล่งน้ำ 



• ภูมิปัญญาการบริหารจัดการน้ำ 
• ภูมิปัญญาการดูแลคุณภาพน้ำ 

ข้อมูลสภาพกายภาพและบริบทชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• แผนที่ชุมชนและระบบนิเวศน์ชุมชน 

  *ที่ต้ังของชุมชน และพ้ืนที่ทางสังคมของคนในชุมชน 
  *ระบบนิเวศชุมชนและพ้ืนที่สำคัญของชุมชน  เช่น ลำน้ำ ป่า แหล่งเลี้ยงสัตว์ พ้ืนที่ทำนา ไร่ เป็นต้น 
• บริบทของชุมชนที่เก่ียวข้อง 

  *สภาพกายภาพ  เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และการเปลี่ยนแปลง 
ตัวอย่างข้อมูล 
การเปลี่ยนแปลงสภาพกายภาพลุ่มน้ำ 

• การเปลี่ยนแปลงปริมาณและคุณภาพน้ำ 
• การเปลี่ยนแปลงระบบนิเวศของชุมชน 
• การเปลี่ยนแปลงป่าและการใช้ประโยชน์ 

 
ความหมายของการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูล  คือ การนำเอาข้อมูลที่ได้จากการค้นคว้าวิจัยมาจัดกระทำให้เป็นระบบ และหา
ความหมาย แยกแยะองค์ประกอบ รวมทั้งเช่ือมโยงและหาความสัมพันธ์ของข้อมูล เพ่ือให้สามารถนำไปสู่ความ
เข้าใจต่อการดำรงอยู่และเปลี่ยนแปลงของปรากฏการณ์ที่ศึกษา 
ตัวอย่างการจำแนกและจัดระบบข้อมูล 

ในชุมชนแห่งหน่ึงมีระบบการผลิตอย่างไร  มีการใช้น้ำอย่างไร  ให้เห็นบทบาทหน้าที่ของผู้นำและ 
ตัวอย่างการหาความสัมพันธ์ของข้อมูล 

การวิเคราะห์ชุมชน ซึ่งช้ีให้เห็นถึงบทบาทของนักพัฒนาที่มาจากภายนอก   ในการสนับสนุนให้เกิด
การมีส่วนร่วมของชาวบ้านแก้ไขปัญหาการพัฒนาของตนเอง โดยอธิบายให้เห็นถึงความสัมพันธ์ของคนกลุ่ม
ต่าง ๆ ลักษณะผู้นำ  ตลอดจนสภาพทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม อันเป็นบริบทของการเปลี่ยนแปลง 
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
• การวิเคราะห์ปรากฏการณ์ทางประวัติศาสตร์ อธิบายความสัมพันธ์ของปรากฏการณ์ก่อนและหลัง

อย่างเป็นระบบ 
• การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงเหตุผล เพ่ืออธิบายสิ่งที่เป็นสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ 
• การวิเคราะห์เปรียบเทียบ เพ่ืออธิบายให้เห็นความแตกต่างหรือความคล้ายคลึงกัน 



• การวิเคราะห์จำแนกประเภท เพ่ือจำแนกกลุ่มประเด็นหรือปรากฏการณ์ 
• ลักษณะกายภาพของชุมชน   
• บทสรุปการวิเคราะห์ข้อมูล 

เมื่อสัมภาษณ์ครบทุกคนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายแล้ว ก็นำข้อมูลทั้งหมดมารวบรวม จัดหมวดหมู่ ลงใน
ตารางที่เราออกแบบไว้ ตามหัวข้อในแนวประเด็นสัมภาษณ์เจาะลึก เรื่องเดียวกันก็นำมาลงในตารางเดียวกัน  
เราจะออกแบบตารางได้ก็ต่อเมื่อสัมภาษณ์ได้ข้อมูลมาแล้วประมาณ 4-5 คน ก็จะสามารถกำหนดรูปแบบ
ตารางได้  เมื่อนำข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ลงในตารางจนครบแล้ว จึงนำมาเรียบเรียง อธิบาย เช่ือมโยงให้
เห็นความสัมพันธ์ และความหมายของปรากฏการณ์ที่เราศึกษา บนพ้ืนฐานความเข้าใจบริบทสังคม วัฒนธรรม  
ของข้อมูลที่เก็บรวบรวมมา ตรวจความถูกต้องของข้อมูล สรุปเป็นข้อมูลของชุมชนต่อไป  
 หลังจากน้ันหัวหน้าทีมวิจัยก็เปิดโอกาสทีมงานที่ไม่เข้าใจหรือมีข้อสงสัยในการอบรมครั้งน้ี แต่ไม่มีใคร
สงสัยอะไรหัวหน้าทีมจึงปิดการประชุม 

 
ผลการดำเนินงาน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
         
 
 
  1.ชุมชนนาหว้าได้ทีมวิจัย 

2. ทีมวิจัยได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่องการเก็บข้อมูล เครื่องมือ และการวางแผนการเก็บข้อมูล  
           3. คณะวิจัยสามารถสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลเพ่ือท้องถิ่นของโครงการวิจัยฯ บ้านนาหว้า 
ได้ 
           4. ทุกคนร่วมกันวางแผนการเก็บข้อมูลร่วมกัน 

สรุปผล 
การทำงานเริ่มเป็นระบบ ทีมงานมีความรู้และวิธีการเขียนรายงาน การเก็บข้อมูล การสร้าง

เครื่องมือการเก็บข้อมูล เทคนิคในการจัดเก็บข้อมูลเพ่ือให้มาตอบโจทย์งานวิจัยของโครงการ ว่าข้อมูล
ใดควรมาจากแหล่งใด และต้องให้ทันกับเวลาที่ต้องการ 

แผนในการดำเนินงานต่อไป เก็บข้อมูล 
กิจกรรมที่ 4 การเก็บข้อมูลโดยแบ่งทีมวิจัยทำงานตามความสามารถแต่ละบุคคล 



สถานที่  ณ ศาลาประชาคม บ้านนาหว้า ต.สำโรง อ.โพธ์ิไทร จ.อุบลราชธานี 
วันเวลา  วันที่ 1  มิถุนายน – 20 มิถุนายน 2562 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

  
ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายเพลิน นาหว้า ประธาน  
2 นายเตียง ภูงอก รองประธาน  
3 นายทอง เจริญชาติ เหรัญญิก  
4 นายพร คำหงษา เหรัญญิก  
5 นายบัวลา ภาระเวช เลขานุการ  
6 นายสวรรค์ สาธุพรรณ์ กรรมการ  
7 นายประสิทธ์ิ เจริญชาติ กรรมการ  
8 นายกลชัย คุณพาที กรรมการ  
9 นายอำคา คงทน กรรมการ  
10 นายทวนทอง คำหงษา กรรมการ  
11 นางไกรวัลย์ ขันกุ กรรมการ  
12 นางจันทา พันธุยา กรรมการ  
13 นางสาวสุภาพร คำสว่าง กรรมการ  
14 นางเพียง สมอ่อน กรรมการ  
15 นางจรรยา พิลาคุณ กรรมการ  
16 นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร กรรมการ  
17 นางสุพิศ เจริญชาติ กรรมการ  
18 นางคิด เจริญชาติ   

 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือรวบรวมข้อมูล ที่เก่ียวข้องกับการวิจัย โครงการบริหารจัดการน้ำต้นทุนโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนบ้านนาหว้า 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ได้รู้บริบทพ้ืนที่องค์ความรู้ในการค้นหาแหล่งน้ำ การนำน้ำมาใช้ในอดีต ปริมาณและความต้องการ
ใช้น้ำของชุมชน บ้านนาหว้า 

ขั้นตอนการทำงาน 
1. วางแผนแบ่งบทบาทหน้าที่ในการเก็บข้อมูล  
2. แบ่งกลุ่มในการจัดเก็บข้อมูล 
3. รวบรวมข้อมูล และร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลที่เก็บมาได้ 

 
 กระบวนการทำงาน 
 เมื่อจัดแบ่งหน้าที่ บทบาทตามความถนัดของแต่ละบุคคลแล้ว หัวหน้าทีมวิจัยจึงได้มอบหมายงานใน
การสำรวจข้อมูล และเตรียมอุปกร เราต้องทำอย่างไรบ้าง เตรียมอะไรไปบ้าง อย่างเช่น สมุด ปากกา กล้อง  
เพราะเราต้องถ่ายรูปแนบในการเขียนวิจัยด้วย 



  โดยแบ่งกลุ่มออกเป็น 3 กลุ่มดังนี้ 
 กลุ่มที่ 1 นำทีมโดย นายเพลิน  นาหว้าออกสำรวจลำห้วยแหล่งน้ำพร้อมทีมวิจัย 5 คน  

                        นายประสิทธิ เจริญชาติ 
                        นายกลชัย คุณพาที 
                        นางจรรยาพิลาคุณ 
                        นางจันทา พันธุยา 

 กลุ่มที่ 2 นำทีมโดย นายเตียง  ภูงอกออกสำรวจสระน้ำของพ่ีน้องในชุมชน พร้อมทีมวิจัย 6 คน 
                                   นางคิด เจริญชาติ 
                                   นางไกรวัลย์ ขันกุ 
                                   นางเพียง สมอ่อน 
                                   นายบัวลา ภาระเวช 
         กลุ่มที่ 3 นำทีมโดย นายทอง  เจริญชาติออกสำรวจบ่อบาดาลในชุมชนพร้อมทีมวิจัย 6 คน 

                        นายพรคำ หงษา 
                        นายอำคา คงทน 
                        นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร 
                        นางสุพิศ เจริญชาติ 
                        นายทวนทอง คำหงษา 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลในคร้ังน้ี คือ สมุด ปากกา กล้องสำหรับถ่ายภาพ จากการที่คณะทีม

วิจัยและอาสาสมัครวิจัยได้ออกสำรวจข้อมูล ปริมาณการใช้น้ำบริบทชุมชน สภาพภูมิศาสตร์ สภาพแหล่งน้ำ 
สภาพป่าชุมชนรอบๆหมู่บ้าน 
 จากนั้นหัวหน้าทีมวิจัยได้เปิดการประชุมโดยหัวหน้าทีมวิจัยได้แจ้งวัตถุประสงค์ที่เชิญคณะทีมวิจัย เข้า
ร่วมประชุมวันน้ีว่า   วันน้ีมีกิจกรรมท่ีให้ทางทีมวิจัยทำ คือ นับต้ังแต่วันน้ีไปเรามีเวลาทำงานเพียง 7 เดือน
เท่าน้ัน ที่เราจะเก็บข้อมูล เพราะฉะน้ันวันน้ีเรามาแบ่งหน้าที่กันไปเก็บข้อมูลตามแต่ความถนัดของแต่ละบุคคล
อย่างเช่น ใครชอบออกพ้ืนที่ไปสำรวจระบบนิเวศนอกพ้ืนที่  ใครชอบทำงานตามหมู่บ้านก็ไปหาข้อมูลเรื่องของ
บ่อบาดาล สอบถามกับผู้เฒ่าผู้แก่  ซึ่งวันน้ีเรามีหัวข้อแต่ละบุคคลต้องไปหาข้อมูลดังน้ี 
       หัวข้อการเก็บข้อมูล 
  1.ศึกษาระบบนิเวศน์สภาพพ้ืนที่ของบ้านนาหว้า 

2.ศึกษาแหล่งน้ำและสภาพของแหล่งน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
3.ศึกษาปริมาณการใช้น้ำวิธีการใช้น้ำแหลง่น้ำที่นำมาใช้อุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
4.ศึกษาภูมิปัญญาในการจัดการน้ำอุปโภคบริโภคของบ้านนาหว้า 
5.ศึกษาปริมาณการใช้น้ำในการอุปโภค บริโภคของชาวบ้าน สำรวจว่าบ้านหลังน้ีมีสมาชิกก่ีคน วัน

หน่ึงๆแต่ละคนด่ืมน้ำก่ีลิตร ซักผ้าแต่ละครัง้ใช้น้ำไปเท่าไร  มีโอ่งขาว โอ่งมังกรก่ีใบ มคีวามจุน้ำเท่าไร เพียงพอ
หรือไม่ 

6.ปริมาณน้ำที่ต้องการของชุมชน  ในรอบปีปริมาณน้ำเพียงพอหรือไม่  ถ้าน้ำไม่เพียงพอจะมีวิธีการ
แก้ไขปัญหาอย่างไร  ถ้าได้ซื้อน้ำกิน น้ำใช้ ซื้อมาจากไหน และหามาจากแหล่งใดบ้าง 

7.บทเรียนการจัดการน้ำในอดีตของชุมชน 
 
แบบสอบถามข้อมูลการใช้น้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคตามครัวเรือน 

       
1. ช่ือผู้ให้ข้อมูล …………………………………… 



2. จำนวนสมาชิกของครอบครัว ................................................ 
3. โดยเฉล่ียแต่ละคนด่ืมน้ำหมดประมาณก่ีลิตร 
                 ก.  1 ลิตร                ข.  2   ลิตร             ค.   3 ลิตร                ง.   มากกว่า 3 ลิตร 
4. สัปดาห์หน่ึงทั้งครอบครัวซักผ้าก่ีครั้ง 
                 ก.  1  ครั้ง                 ข.  2   ครั้ง               ค. 3 ครั้ง                 ง.  4  คร้ัง 
5. ในการซักผ้าแต่ละคร้ังใช้น้ำไปประมาณก่ีลิตร 
                 ก.  30 ลิตร                     ข.   40 ลิตร               ค.   50 ลิตร            ง.  น้อยกว่าน้ี        
จ. มากกว่าน้ี 
6. โดยเฉล่ียแต่ละวันทั้งครอบครัวอาบน้ำหมดกี่ลิตร 
                 ก. 100 ลิตร                    ข. 150  ลิตร             ค.   200 ลิตร           ง. น้อยกว่าน้ี         
จ. มากกว่าน้ี 
7. ในแต่ละวันใช้น้ำสำหรับในครัว(ทำกับข้าว, ล้างถ้วย)โดยเฉล่ียก่ีลิตร 
                 ก.  20  ลิตร                       ข. 30  ลิตร              ค.  40  ลิตร              ง. น้อยกว่าน้ี         
จ. มากกว่าน้ี 
8.  มีโอ่งขาวก่ีใบ ............. .....       โอ่งมังกรก่ีใบ ..................... 
9. น้ำที่ใช้มาจากแหล่งใดบ้าง ................................................................................................ 
10. ในรอบปีมีน้ำพอใช้หรือไม่ 
                 ก. พอใช้                             ข. ไม่พอใช้ 
11. ถ้าไม่พอใช้มีวิธีการแก้ปัญหาอย่างไร ................................................................................ 
12. ถ้าต้องซื้อน้ำกินได้ซื้อมาจากที่ไหน ........................................................................................ 
    และในวันที่ 1 กรกฏาคม 2562 ทีมวิจัยชุมชนบ้านนาหว้ากลุ่มที่ 1 
กลุ่มที่ 1 นำทีมโดย           นายเพลิน  นาหว้าออกสำรวจลำห้วยแหล่งน้ำพร้อมทีมวิจัย 5 คน  

                        นายประสิทธิ เจริญชาติ 
                        นายกลชัย คุณพาที 
                        นางจรรยาพิลาคุณ 
                        นางจันทา พันธุยา 

 ได้ออกสำรวจข้อมูลลำห้วยต่างๆในชุมชน โดยเริ่มจากจุดแรก คือ 
หนองลำห้วยบง ซึ่งอยู่ทางทิศใต้ของชุมชน ก็พบว่าหนองดังกล่าวมีความกว้าง 25 เมตร ความยาว 50 เมตร
ความลึก 3 เมตร คิดเป็นปริมาณการกักเก็บน้ำ 3,000 ลูกบาศเมตร 
นายเพลิน นาหว้าได้สอบถามทีมวิจัยด้วยกันว่า จากการสำรวจแล้วมีท่านไดสงสัยหรือว่าเสนอไหม นายประ
สิทธิเจริญชาติได้กล่าวว่าจากการสำรวจน้ันผมยังเสียดายปริมาณน้ำในหนองลำห้วยบงแห่งน้ีมาก 

นายเพลิน นาหว้า ทำไมครับท่านประสิทธิ  
 
 
 
 
 
 



นายประสิทธิ์ เจริญชาติ น้ำในหนองลำห้วยบงแหง่น้ีมีจำนวนมาก แต่ประชาชนในพ้ืนที่ยังไม่สามารถนำน้ำไป
ใช้ให้เกิดประโยชน์ฯสูงสุดได้ ทั้งๆที่มีหอถังประปาตั้งอยู่เหตุเพราะชาวบ้านยังไม่กล้าที่จะใช้น้ำในการอุปโภค
บริโภคเพราะยังขาดการกรองน้ำที่สะอาด เพราเครื่องกรองน้ำที่มีอยู่ยังไม่สามารถกรองน้ำได้สะอาดพอ 
นายเพลิน นาหว้า เอาเป็นว่าเราค่อยมาวิเคราะห์ในเรื่องน้ีอีกทีนะครับ หลังการเก็บข้อมูลทั้งหมดมารวมกัน
ทั้งหมด 
หลังจากน้ันทีมวิจัยชุดน้ีก็เดินไปสำรวจข้อมูลอีกแห่ง คือ หนองคึกฤทธ์ิต้ังอยู่ทางทิศใต้ของชุมชน ประวัติความ
เป็นมาของหนองคึกฤทธ์ิ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายอำคา คงทน เล่าว่า หนองดังกล่าว ได้มีโครงการหน่ึงใน ปี พ.ศ.2524เรียกว่าโครงการเงินผัน จำนวนเงิน 
20,000 โดยใช้แรงงานชาวบ้านในการขุดลอกในตารางละ 10 บาทในขณะน้ัน ซึ่งจากการสำรวจของทีมวิจัย

พบว่าหนองดังกล่าวมีขนาดความกว้าง 40X40X4 สรุปได้ว่ามีน้ำจำนวน 6400 ลบ.ม และหลังจากน้ันกลุ่มทีม
วิจัยก็มุ่งหน้าในการสำรวจฝายคำน้ำบุ้น ซึ่งต้ังอยู่บนภูเขา ป่าชุมชนภูหินเหล็กไฟฝายคำน้ำบุ้นสามารถรองรับ
น้ำและกักเก็บน้ำได้ประมาณ 560,000 ลบ.ม. แต่ในปัจจุบันน้ำเหล่าน้ี ยังไม่สามารถนำมาใช้ในชุมชนได้ 
เน่ืองจากยังขาดงบประมารในการจัดซื้อท่อส่งน้ำเข้าสู่ชุมชน เมื่อปี พ.ศ. 2561ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
จากองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง จัดซื้อท่อส่งน้ำ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จำนวนเงิน 300,000 บาท 
แต่ก็ยังไม่เพียงพอ 
 
ส่วนกลุ่มที่ 2 นำทีมโดย นายเตียง  ภูงอก ออกสำรวจสระน้ำของพี่น้องในชุมชน พร้อมทีมวิจัย 6 คน 
นางคิด เจริญชาติ 
นางไกรวัลย์ ขันกุ 
นางเพียง สมอ่อน 
นายบัวลา ภาระเวช 



    ในวันที่ 15 มิถุนายน 2562 ทีมวิจัยชุมชนบ้านนาหว้ากลุ่มที่ 2 ได้ออกสำรวจสระน้ำของชาวบ้านนาหว้า
ภายในหมู่บ้าน จากการสำรวจพบว่าชาวบ้านมีสระน้ำเป็นของตัวเองจำนวน 125 บ่อ ซึ่งก็ถือว่าเยอะพอสมควร
แต่ละบ่อมีความแตกต่างกัน เช่นว่า บ้างบ่อสามารถเก็บน้ำได้ตลอดปีบ้างบ่อเก็บน้ำได้จากเดือนพฤษภาคมถึง
เดือนมีนาคมน้ำก็หมดไป ซึ่งก็เป็นปัญหาของเกษตรกรที่ต้องการนำน้ำไปใช้ในการเกษตร จากการสอบถาม
ชาวบ้านส่วนใหญ่อยากจะได้บ่อน้ำในไร่นาเพิ่ม เช่นว่าขุดสระน้ำเพ่ิมหรือขุดลอกสระน้ำเดิมให้ลึกมากกว่าเดิม
เพ่ือจะได้น้ำไปใช้ในการเกษตรต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนทีมวิจัยกลุ่มที่ 3 นำโดย นายทอง เจริญชาติ สำรวจบ่อน้ำบาดาลพร้อมทีมวิจัย 6 คน 

                        นายพรคำ หงษา 
                        นายอำคา คงทน 
                        นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร 
                        นางสุพิศ เจริญชาติ 
                        นายทวนทอง คำหงษา 

    ในวันที่ 18 มิถุนายน 2562 ทีมวิจัยชุมชนบ้านนาหว้ากลุ่มที่ 3 ได้ลงพ้ืนที่ในชุมชนเพ่ือสำรวจ จำนวนบ่อ
บาดาลท่ีมีอยู่ในชุมชนโดยเริ่มจากศาลาประชาคมบ้านนาหว้าก่อน จากการสำรวจพบว่าในหมู่บ้านนาหว้ามีบ่อ
บาดาลท้ังหมด จำนวน 92 บ่อ โดยแบ่งออกเป็นบ่อบาดาลสาธารณะ จำนวน 5 บ่อ บ่อน้ำบาดาล จำนวน 87 
บ่อ จากการสำรวจพบว่าบ่อน้ำบาดาลสาธารณะ จำนวน 5 บ่อน้ีปัจจุบันยังใช้งานได้โดยการใช้เป็นประปา
หมู่บ้าน จำนวน 4 บ่อ อีก 1 บ่อ ใช้ไดร์มอเตอร์ใช้สำหรับหอประชุมและตลาดบ้านนาหว้า ในส่วนบ่อน้ำบาดาล
ส่วนตัวของชาวบ้านส่วนใหญ่ใช้งานไม่ได้แล้วเน่ืองจากไม่มีใต้ดินน้ำบ้างบ่อมีน้ำแต่น้ำแต่นำมาใช้ประโยชน์ไม่ได้
เพราะน้ำมีสีเหลืองคล้ายสนิมชาวบ้านจึงเลิกใช้ ปัจจุบันบ่อน้ำบ่อบาดาลส่วนตัวของชาวบ้านยังใช้งานได้อยู่ 
จำนวน 2 บ่อ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลหมู่บ้านนาหว้า ลักษณะภูมิประเทศ และระบบนิเวศน์โดยรวม 
                    - พ้ืนที่หมู่บ้าน  350  ไร่ 

 - พ้ืนที่ทำนา  3,004  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำไร่มันสำปะหลัง 3,055  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำสวนยางพารา 1,017 ไร่ 
 - พ้ืนที่ป่าชุมชน  1,987  ไร่   
 - พ้ืนที่สาธารณประโยชน์  95  ไร่ 

มีอาณาเขตติดกับหมู่บ้านใกล้เคียงดังน้ี 
          - ทิศเหนือจดบ้านดงตาหวัง ตำบลเหล่างาม อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศใต้จดบ้านคำหมาใน ตำบลนาเลิน อำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศตะวันออกจดบ้านน้ำคำ ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศตะวันตกจดบ้านนาเจริญ ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
 

ปริมาณน้ำฝน  
          ข้อมูลสรุปสภาพภูมิอากาศจากการติดต้ังเคร่ืองวัดสภาพภูมิอากาศปรากฏว่าปริมาณน้ำฝน จากเดือน
ตุลาคม 2559 ถึงเดือนกันยายน 2560 มีค่าเท่ากับ 1817.88 มิลิลิตร  เฉลี่ยปริมาณน้ำ ฝนตลอดทั้งปี 151.490  
มิลิลิตร   
     นายเพลิน นาหว้าหัวหน้าทีมวิจัยชุมชนกล่าวว่าถ้าแต่ละกลุ่มได้สำรวจข้อมูลตามที่ได้รับมอบหมายแล้ว
ขอให้เอาข้อมูลมารวมกันจะมาวิเคราะห์เข้ากันเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่แท้จริง เพราะทุกคนได้ออกไปเก็บข้อมูลจด
บันทึกมาแล้วต่อไปขอให้แต่ละกลุ่มได้นำเสนอข้อมูลที่กลุ่มของตัวเองได้สำรวจข้อมูลโดยเริ่มจากกลุ่มที่ 1 คือ
กลุ่มของกระผมเอง 
ผมขอนำเสนอข้อมูลการออกพ้ืนที่สำรวจข้อมูลแหล่งน้ำ ลำห้วยแหล่งน้ำสาธารณะที่ชุมชนเรามีอยู่ ผลจากการ
สำรวจข้อมูลพบว่าชุมชนนาหว้าของเรา มีแหล่งน้ำ ลำห้วย จำนวน 7 แห่ง ซึ่งมีดังน้ี 
 
 
ที่ ช่ือ กว้าง ม. ยาว  ม. ลึก ม. ปริมาณการกักเก็บน้ำ 
1 .ฝายคำน้ำบุ้น  100 723 3 216,000 
2 หนองโปร่งปูน    100 105 3 31,500 
3 ฝายลำหว้ยบง    30 535 3 96,600 
4 หนองคึกฤทธ์ิ 40 40 2 3,200 
5 .สระน้ำโรงเรียนแห่งที่ 1 25 50 3 3,000 
6 สระน้ำโรงเรียนแห่งที่ 2   20 60 3 3,600 
7 วังน้ำคำ 7 80 2 1,120 

 
 
1.ประปาหมู่บ้าน 2 แห่ง ที่ไม่พอใช้ เราต้องนำเข้าที่ประชุมประชาคมหมู่บ้านเพ่ือหาทางแก้ไขต่อไป 
     2.บ่อบาดาลสาธารณะปัญหาและสาเหตุเราก็ทราบแล้ว บ่อมีไม่เพียงพอต้องนำเรื่องน้ีเข้าที่ประชุม
หมู่บ้าน เพ่ือแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ ไม่ว่าจะเป็นการดูแลซ่อมบำรุง 
     3.บ่อบาดาลส่วนตัวใช้การได้ดีแต่ชาวบ้านไม่มีบ่อบาดาลส่วนตัวทุกครัวเรือนเราจะนำข้อมูลเข้าที่
ประชุมเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้านต่อไป 



    4.ปัญหาบอน้ำต้ืนตามที่ได้ทราบมา ถือว่าเป็นปัญหาสำคัญและต้องแก้ไขเร่งด่วนเราต้องหาข้อตกลง
แก้ไขร่วมกันโดยด่วน คือเราต้องสร้างกฎระเบียบของหมู่บ้าน การใช้สารเคมีรอบหมู่บ้านเพ่ือป้องกันสารเคมี
ตกค้าง  
     การใช้น้ำเพื่ออุปโภค บริโภคเม่ือเอาสามกลุ่มรวมกันแล้วหาค่าเฉลี่ยได้ดังนี้ 
1.ที่กักเก็บน้ำฝนโดยเฉลี่ย 1 ครัวเรือนจะมีที่กักเก็บน้ำ 1,500 ลิตร 
2.น้ำด่ืม 1คน จะด่ืมน้ำวันละ 4 ลิตรหรือ1,460 ลิตร/คน/ปี 
3.น้ำใช้ 1 คนจะใช้น้ำวันละ 65 ลิตรหรือใช้น้ำ 23,725ลิตร/คน/ปี 
    ค่าเฉลี่ยการใช้น้ำของหมู่บ้านและการเก็บน้ำไว้ใช้ 
1.ที่เก็บน้ำฝนไว้ด่ืมทั้งหมดของหมู่บ้าน 182,700 ลิตร 
2.น้ำด่ืม 1คนด่ืมน้ำ1,460 ลิตร/ปี 734 คนทั้งหมู่บ้านด่ืมน้ำ 1,071,640 ลิตร 
3. น้ำใช้1 คน ใช้น้ำ23,725 ลิตร/ปี 464คน ทั้งหมู่บ้านใช้น้ำ 11,008,400 ลิตร/ปี 
4.รวมการใช้น้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคหมู่บ้าน 11,178,125 ลิตร/ปี  
 จากที่ได้สรุปข้อมูลที่ทางทีมวิจัยและอาสาสมัครได้ช่วยกันเก็บมา ได้มีการรวบรวมและวิเคราะห์
ช่วยกันแล้ว ก็ได้มีการนัดหมายเตรียมการเขียนรายงานกิจกรรมเพื่อส่งให้ทางทีมวิจัยตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิ
ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ให้ช่วยดูว่าต้องเพ่ิมเติมอะไรอีกหรือเปล่า  
 นายเพลิน นาหว้า ก็ได้กล่าวปิดการประชุมและขอบคุณทุกคนที่มาช่วยกันในงานวิจัยน้ำในครั้งน้ี 

 
สรุปและอภิปราย 

1. ได้รู้บริบทชุมชน องค์ความรู้ในการค้นหาการนำน้ำมาใช้ในอดีต ปริมาณการใช้น้ำของชุมชน 
2. จากปริมาณการใช้ทั้งหมดในหมู่บ้านแสดงว่าน้ำยังมีไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
3. ได้รู้แนวทางการบริหารจัดการน้ำต้นทุนของชุมชนและนำน้ำมาใช้ในชุมชนต่อไป 

ปัญหาและอุปสรรค 
1. คณะทำงานวิจัยมีอาชีพทำไร่ทำนาส่วนใหญ่ไม่ค่อยมีเวลาพบปะพูดคุย บางคนว่าง บางคนไม่ว่าง 
2. คณะทำงานวิจัยต้องทำงานหาเช้ากินค่ำ เวลาว่างไม่ค่อยมี 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. อยากได้หน่วยงาน องค์กร ที่มีความรู้ เก่ียวกับการสำรวจทรัพยากรน้ำมาตรวจคุณภาพน้ำ ตรวจสอบ
ปริมาณน้ำใต้ดิน 

2. อยากได้นักวิชาการ ที่มีความรู้ด้านการบริหารจัดการน้ำ แหล่งน้ำ  
 
แผนงานในการดำเนินงานต่อไป 

1. การประมวลผลข้อมูล 
 
กิจกรรมที่  5   การประมวลผลข้อมูล 
สถานที่  ณ ศาลาประชาคม  บ้านนาหว้า ต.สำโรง  อ.โพธ์ิไทร  จ.อุบลฯ 
วันเวลา  วันที่  9  ตุลาคม  2562  เวลา 08.30 น. 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
 
 
    



ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายเพลิน นาหว้า ประธาน  
2 นายเตียง ภูงอก รองประธาน  
3 นายทอง เจริญชาติ เหรัญญิก  
4 นายพร คำหงษา เหรัญญิก  
5 นายบัวลา ภาระเวช เลขานุการ  
6 นายสวรรค์ สาธุพรรณ์ กรรมการ  
7 นายประสิทธิ เจริญชาติ กรรมการ  
s8 นายกลชัย คุณพาที กรรมการ  
9 นายอำคา คงทน กรรมการ  
10 นางคิด เจริญชาติ กรรมการ  
11 นางไกรวัลย์ ขันกุ กรรมการ  
12 นางจันทา พันธุยา กรรมการ  
13 นางสาวสุภาพร คำสว่าง กรรมการ  
14 นางเพียง สมอ่อน กรรมการ  
15 นางจรรยา พิลาคุณ กรรมการ  
16 นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร กรรมการ  
17 นางสุพิศ เจริญชาติ กรรมการ  

             
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นการจัดระบบข้อมูลให้เป็นระบบ 
2. เพ่ือประมวลผลและสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้มา 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เกิดการสังเคราะห์ร่วมกันของทีมวิจัยเพ่ือเป็นฐานความรู้ในการทำกิจกรรมต่อไป 
2. ได้จัดข้อมูลให้เป็นระบบที่สามารถนำมาใช้งานได้ง่าย 

 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1. ประชาสัมพันธ์ข่าวทีมวิจัยและชาวบ้าน 
2. วางแผนการวิเคราะห์การทำงานร่วมกัน 
3. ลงมือปฏิบัติการทำงานร่วมกัน 
4. วางแผนการทำงานคร้ังต่อไปและปิดการประชุม  

 
กระบวนการดำเนินงาน 
 ตอนเช้าของวันที่  9 กรกฎาคม 2562 หัวหน้าทีมวิจัยได้ประชาสัมพันธ์แจ้งผ่านทางหอกระจายข่าว
ประจำหมู่บ้านว่า วันน้ีขอเชิญคณะทีมวิจัยได้เข้าร่วมประชุมกันที่ศาลาประชาคมประจำหมู่บ้านนาหว้า เพ่ือ
สงเคราะห์ข้อมูลร่วมกัน 
 พอถึงเวลานัดหมายบรรดาคณะทีมวิจัยทั้ง 17 คน เริ่มเดินทยอยเข้าสู่ศาลาประชาคมเพ่ือลงทะเบียน  
จากน้ันเมื่อหัวทีมวิจัยมองว่าครบองค์ประชุมแล้ว หัวหน้าทีมวิจัยได้กล่าวสวัสดีต้อนรับคณะทีมวิจัยทุกคน  



พร้อมกับพูดว่าที่ผมได้เชิญทางคณะทีมวิจัยของชุมชนเรามาวันน้ี เพ่ือนำข้อมูลมาประมวลผลข้อมูล เพ่ือเป็น
การจัดระบบข้อมูลให้เป็นระบบเพราะฉะน้ัน วันน้ีเราจะทำตารางทบทวนข้อมูลและตารางวิเคราะห์ผลจากการ
ทำงานกัน 
 จากน้ันหัวหน้าทีมก็ได้มอบหมายให้ นายพร คำหงษา เป็นผู้จัดทำตารางขึ้นพร้อมทั้งอธิบายหลักการ
เขียน  โดยการนำเอาข้อมูลที่เราได้สำรวจมาเอามาสรุปใส่ไว้ในตารางทบทวนข้อมูลกิจกรรม  ส่วนตาราง
วิเคราะห์ผลการทำงานแยกออกเป็น 3 ส่วนดังน้ี 

ส่วนที่ 1 คือ งานที่ผ่านมาจากท่ีคณะทีมวิจัยได้จัดกิจกรรมทุกกิจกรรมทางชุมชนให้ความร่วมมือดีไหม  
ถ้าเราพอใจเราก็เขียนคำว่าพอใจลงในช่องพอใจหรือถ้าเราไม่พอใจเราก็เขียนคำว่าไม่พอใจ  พร้อมทั้งอธิบายว่า
เหตุที่พอใจหรือไม่พอใจเป็นเพราะเหตุใด 

ส่วนที่  2  เป็นเรื่องของคณะทีมวิจัยเอง จากที่ทำงานร่วมกันมาคณะทีมวิจัยมีความเปลี่ยนแปลง
อย่างไร พอใจกับผลงานตัวเองหรือไม่ ทำงานตรงต่อเวลาไหมเราก็เขียนลงในช่องตารางที่จัดทำไว้ 

ส่วนที่ 3  เป็นเรื่องของข้อมูลคือที่ทางคณะทีมวิจัยได้ออกสำรวจข้อมูลได้ข้อมูลอะไรไปบ้าง ได้รู้อะไร
จากที่เราได้ศึกษาเราเขียนลงในตาราง 

หัวหน้าทีมวิจัย จากท่ีนายพร คำหงษา อธิบายในตารางการสำรวจความพึงพอใจ มีท่านใดจะเพ่ิมเติม
อะไรหรือไม่ ถ้าไม่มีใครเพ่ิมเติม ผมขอมติที่ประชุมครับ 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ตามท่ีนายพร คำหงษา นำเสนอตารางการการสำรวจความพึงพอใจ 
นายเตียง ภูงอกถามถึงกำหนดการส่งงานวิจัยของชุมชนเรา ซึ่งทางทีมวิจัยระดับตำบลได้ทวงถามมาแล้วดังน้ัน
ผมจึงอยากขอไห้ทีมวิจัยเราได้ช่วยกันประมวลข้อมูล  สังเคราะห์ข้อมูล  เพ่ือจะส่งให้ทีมวิจัยระดับตำบลได้
ตรวจสอบความถูกต้อง  เป็นขั้นตอนต่อไป   
หัวหน้าทีมวิจัย ครับขอบคุณท่านพ่อบ้านเตียง ภูงอกครับที่ช่วยเสริมและกำชับการทำงานของทีมเรา ขอให้ทีม
วิจัยช่วยกันทำงานให้เสร็จทันเวลาภายในเดือนน้ี จากน้ันทีมวิจัยก็แบ่งหน้าที่รวบรวมข้อมูลในแต่ละกิจกรรม 
 จากน้ัน คณะทีมวิจัยทุกคนก็ช่วยกันวิเคราะห์ข้อมูลด้วยจนเวลา 16.00 น. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเสร็จ
สิ้นลง หัวหน้าทีมวิจัยพูดว่าที่เราได้ร่วมเพ่ือเป็นหลักฐานความรู้ในการทำกิจกรรมต่อเน่ือง และอีกอย่างได้จัด
ข้อมูลให้เป็นระบบที่สามารถนำมาใช้งานได้   ทำวิเคราะห์ข้อมูลวันน้ีสิ่งที่ได้ คือเกิดการสงเคราะห์ข้อมูล
ร่วมกัน ช่วยกันคิด ช่วยกันวิเคราะห์ ผลงานก็จะเสร็จสิ้นโดยเร็ว   
 
ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. ได้ตารางกิจกรรมประมวลผลข้อมูลที่ได้รวบรวมมา 
2. ได้ตารางประมวลผลวิเคราะห์ข้อมูล 
3. ทีมวิจัยและอาสาสมัครได้ร่วมกันประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล 
4. ทุกคนเข้าใจและได้ความรู้เก่ียวกับการวิเคราะห์การทำงานที่ผ่านมา 

 
สรุปอภิปรายs 

1.     ทีมวิจัยรับรู้จุดเด่นจุดด้อยของทีมเพ่ือนำไปสู่การแก้ไข 
2.     ได้ข้อมูลที่ถูกต้องจากการที่ได้รวมกันทำมา 

 
กิจกรรมต่อไป 

จัดทำรายงานการวิจัยน้ำโดยการมีส่วนร่วมของชุม บ้านนาหว้า เพ่ือให้ทาง ทีมตำบลได้ตรวจสอบ เพ่ือ
นำข้อมูลที่ได้มาไปประมวล วิเคราะห์เพ่ิมเติม 
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การบริหารจดัการนํ้า บา้นนาหวา้ 
โดยทีมวจิยัชุมชนบา้นนาหวา้  

ต สาํโรง อ โพธ์ิไทร จ อบลาชธานี



บทที่  3 
สรุปผลการดำเนินการวิจัย 

 
 

สิ่งที่ได้จากการดำเนินงานในโครงการวิจัยระยะ ระยะเวลาปฏิบัติงานรวม 8 เดือน ต้ังแต่ เดือน
มกราคม – สิงหาคม 2562 ทุกคนในชุมชนต่างช่วยกันในการให้ข้อมูลและเก็บข้อมูลและวางแผนการทำงาน
ร่วมกันท่ามกลางการเรียนรู้ในสิ่งที่ใหม่ไม่เคยมีประสบการณ์มาก่อน แต่เราก็ดีใจที่ได้โอกาสจากทาง ทีมวิจัย
รับตำบลโดยการนำของท่านกำนันบิน คงทน คอยเป็นพ่ีเลี้ยงที่คอยให้คำแนะนำ ในการทำงานวิจัยในครั้งน้ี ซึ่ง
ข้อมูลที่พวกเรา ได้รู้ ได้เห็น ไม่เคยมีการเก็บรวบรวมมาก่อน ซึ่งจะเป็นข้อมูลที่ดีสำหรับการชุมชนของพวกเรา
เองในการวางแผนในการแก้ไขในขั้นตอนต่อไป ข้อมูลทั้งหมดที่รวบรวมได้มีดังต่อไปน้ี 

 
ข้อมูลหมู่บ้านนาหว้า ลักษณะภูมิประเทศ และระบบนิเวศน์โดยรวม 

 
บ้านนาหว้าหมู่ที่ 3 ตำบลสำโรง   อำเภอโพธ์ิไทร   จังหวัดอุบลราชธานี 
ลักษณะภูมิประเทศ   
         บ้านนาหว้า หมู่ที่ 3 ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี ก่อต้ังเมื่อใดน้ันไม่ปรากกฎ พ.ศ. 
ชัดเจน ทราบแต่เพียงว่าหลังพระวอพระตามาสร้างเมืองอุบลราชธานีเสร็จไม่นานนัก โดยมีนายมั่นและนายจา 
เป็นหัวหน้าอพยพผู้คนมาประมาณ 2 - 3 ครอบครัวมาจากอำเภอธาตุพนมตามลำแม่น้ำโขงมาต้ังชุมชน  ณ  
บริเวณที่ราบหุบเขา โดยใช้ช่ือว่า บ้านนาหว้า ซึ่งมีผู้ใหญ่บ้าน (แต่ก่อนเรียกว่านายบ้าน) โดยมีผู้นำชุมชน
ตามลำดับ ดังน้ี 

1. นายหมื่นผล ไม่ทราบนามสกุล      ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
2. นายเชียงมั่น   สืบสุข           ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 

          3. นายหนู      คงทน         ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
          4. นายขำ    ภูงอก       ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
          5. นายฤทธ์ิ    พิลาคุณ   ไม่ทราบ พ.ศ. แน่ชัด 
          6. นายบัว  คำหงษา         พ.ศ. 2507 - 2514 
          7. นายพล     พิลาคุณ      พ.ศ. 2514 - 2520 
          8. นายหลิง    คำหงษา       พ.ศ. 2520 – 2528 
          9. นายภูมี     สารภี       พ.ศ. 2528 – 2547 
         10. นายเตียง    ภูงอก          พ.ศ. 2547 – ปัจจุบัน 

ครั้นในสมัยราชกาลท่ี 6 ได้ประกาศใช้นามสกุล บุคคลด้ังเดิมเป็นผู้ก่อต้ังหมู่บ้าน ได้ใช้นามสกุลว่า นา
หว้า ปัจจุบันมีผู้ใช้นามสกุลด่ังกล่าว อยู่ประมาณ 1 ใน 10 ของผู้คนในหมู่บ้านทั้งหมด บ้านนาหว้า ขึ้นกับ
อำเภอบ้านด่าน (อำเภอโขงเจียมปัจจุบัน) ต่อมาในปี พ.ศ. 2489 ได้ขึ้นกับอำเภอเขมราฐ และเมื่อปี พ.ศ. 
2524 ได้ขึ้นกับก่ิงอำเภอนาตาล 

 ต่อมาได้ยกระดับเป็นอำเภอโพธ์ิไทรในปัจจุบัน 
 
 สภาพภูมิศาสตร์ของชุมชน 



บ้านนาหว้าเป็นหมู่บ้านในเขตชนบท ที่ต้ังอยู่ในเขตที่ราบเชิงเขา รอยต่อระหว่างเขตอำเภอโพธิ์ไทร
กับอำเภอศรีเมืองใหม่ ซึ่งอยู่ห่างจากอำเภอโพธ์ิไทรประมาณ 38 กิโลเมตร และห่างจากตัวจังหวัดอุบลราชธานี 
ประมาณ 150 กิโลเมตร พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นดินเหนียวปนทราย มีพ้ืนที่ทำการเกษตร โดยเฉพาะพ้ืนที่ทำนา
น้อย เพราะทางทิศใต้จดภูเขาทั้งหมด ที่ต้ังบ้านนาหว้า ต้ังอยู่หมู่ที่ 3 ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัด
อุบลราชธานี โดยมีพ้ืนที่ทั้งหมด  9,508  ไร่  แยกเป็นดังน้ี 

 - พ้ืนที่หมู่บ้าน  350  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำนา  3,004  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำไร่มันสำปะหลัง 3,055  ไร่ 
 - พ้ืนที่ทำสวนยางพารา 1,017 ไร่ 
 - พ้ืนที่ป่าชุมชน  1,987  ไร่   
 - พ้ืนที่สาธารณประโยชน์  95  ไร่ 

มีอาณาเขตติดกับหมู่บ้านใกล้เคียงดังน้ี 
          - ทิศเหนือจดบ้านดงตาหวัง ตำบลเหล่างาม อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศใต้จดบ้านคำหมาใน ตำบลนาเลิน อำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศตะวันออกจดบ้านน้ำคำ ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
          - ทิศตะวันตกจดบ้านนาเจริญ ตำบลสำโรง อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
 

 ข้อมูลภูมิอากาศ (ข้อมูลจากเครื่องตรวจสภาพภูมิอากาศของชุมชน) 
        อุณหภูมิ 

ข้อมูลสรุปสภาพภูมิอากาศจากการติดต้ังเครื่องวัดสภาพภูมิอากาศปรากฏว่าเดือนตุลาคม 2559 ถึง
เดือนกันยายน 2560 ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ อากาศต่ำสุด 16.71 องศาเซลเซียส สูงสุดในช่วงเดือนเมษายน 
อยู่ที่ 35.6 องศาเซลเซียส 

ปริมาณน้ำฝน  
          ข้อมูลสรุปสภาพภูมิอากาศจากการติดต้ังเคร่ืองวัดสภาพภูมิอากาศปรากฏว่าปริมาณน้ำฝน จากเดือน
ตุลาคม 2559 ถึงเดือนกันยายน 2560 มีค่าเท่ากับ 1817.88 มิลิลิตร  เฉลี่ยปริมาณน้ำ ฝนตลอดทั้งปี 
151.490  มิลิลิตร   
        ความชื้นสัมพันธ์ 
          ความช้ืนสัมพัทธ์เฉลี่ยทั้งปี    80.01    
  แหล่งน้ำของชุมชนจะมีลักษณ์เป็นลำห้วยขนาดเล็กมีต้นน้ำกำเนิดอยู่บนเทือกเขาและ ไหลลงตกลงแม่น้ำโขง
ซึ่งมีอยู่จำนวน 4 สายดังน้ี ลำห้วยบ้าน (ห้วยบง) ลำห้วยล่องหญ้า ลำห้วยหินฮาว ลำห้วยคอ 
บ้านนาหว้าได้ใช้น้ำในการอุปโภคบริโภคในแต่ละเดือนเดือนละจำนวนมากคิดเป็นลูกบาทเมตรถือว่าใช้น้ำเยอะ
พอสมควรซึ่งการใช้น้ำได้นำมาจากแหล่งน้ำ หอถังประปาในชุมชนที่มีอยู่ 4 หอถัง ตามโครงการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสำโรง บ่อน้ำบาดาลในชุมชนจำนวน  บ่อ ฝายคำน้ำบุ้น หนองลำห้วยบงแต่ในบางบ่อน้ันน้ำ
ยังไม่สะอาดพอ เน่ืองจากระบบกรองน้ำของชุมชน ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐน้ันยังไม่มี
ประสิทธิภาพพอ เพราะบ่อที่นำน้ำมาใช้ในชุมชนเป็นบ่อน้ำที่รองรับน้ำฝนน้ำจากธรรมชาติน้ำมาใช้โดยระบบ
ท่อส่งน้ำทั้งหมดแต่ในปัจจุบันชาวบ้านในชุมชนยังขาดแคลนน้ำที่ทีจะนำมาใช้ในการอุปโภคบริโภค ทั้งๆที่ชุม
ชุนมีแหล่งน้ำต้นทุนจำนวนมาก แต่ยังขาดการบริหารจัดการ ซึ่งทางชุมชนยังไม่ทราบสาเหตุที่แท้จริงว่าทำไม



จึงไม่มีน้ำเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภคในครัวเรือน ดังน้ันทางชุมชนนาหว้าจึงต้องการที่จะทำการวิจัยเพ่ือการ
แก้ไขปัญหานี ้
  

ข้อมูลแหล่งน้ำ  มีดังน้ี   
   ประปาหมู่บ้านมี 4 แหล่ง คือ 
 แหล่งที่ 1 ต้ังอยู่ที่วัดดอยมณี อยู่ติดกับทางหลวงชนบท งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล

สำโรง ประปาบ่อน้ีจะสูบน้ำจากพื้นดินหรือบ่อบาดาลความลึกของบ่อ 40 เมตร หอถังสูง 12 เมตร น้ำจะใช้ได้
ดีในช่วงเดือน กรกฎาคม - มีนาคม และน้ำจะลดลงในช่วงเดือน เมษายน 
  แหล่งที่ 2 ต้ังอยู่ที่ที่ดิน นายสาย คำศรี งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง ความลึก 32 
เมตร หอถังสูง 12 เมตร ลักษณะของ 2 บ่อน้ีคล้าย ๆ กันน้ำจะลดน้อยลงในช่วง เดือน เมษายน สังเกตได้จาก
การไดน้ำขึ้นถังในแต่ละวัน  

แหล่งที่ 3 ต้ังอยู่ที่ดิน นางนิติภรณ์ อ้วนโคตร น้ำแหล่งน้ีไม่สมบูรณ์ในเรื่องของน้ำมาหลายปีแล้ว
เน่ืองจากจุดดังว่าน้ันจากการสำรวจพบว่ามีน้ำต้ืนเขิน งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง ความ
ลึก 40 เมตร หอถังสูง 12 เมตร  

แหล่งที่ 4 ต้ังอยู่ที่ฝายลำห้วยบงอยู่ทางทิศใต้ของชุมชนซึ่งจุดน้ีปัจจุบันชุมชนไม่ได้ใช้ประโยชน์ 
เน่ืองจากเป็นน้ำหนองและเครื่องกรองน้ำกรองน้ำไม่สะอาดพอ ชาวบ้านจึงไม่กล้าที่นำน้ำมาใช้ในหนอง
ดังกล่าว แต่ชุมชนมีแนวทางแก้ไข คือ รอการย้ายขอถังไปยังหนองคึกฤทธ์ิ ต่อไป 

ส่วนบ่อบาดาลเล็กส่วนบุคคลท่ีเจาะตามที่ของตนเองมี 87 บ่อ จากการสอบถามหน้าแล้งใช้ได้ดีทุก
แห่ง เช่น ที่บ้าน ของนางเพียง สมอ่อน บ้านนายเตรีม อินทอง บ้านลือชัย สีหานาม เหล่าน้ีเป็นต้น 
      สำหรับ บ่อน้ำซับ  น้ันมีอยู่รอบหมู่บ้านแต่บางบ่อน้ันก็ใช้ไม่ได้ บางแห่งก็ใช้ได้ยกตัวอย่างเช่นบ่อนา
นางเกษา มีคำ บ่อบ้านนายสุพรรณทา ตะนาม เป็นต้น 
บ่อน้ำต้ืนมี 5 บ่อ คือ  

ที่ ชื่อ-บ่อ กว้าง ม.   ยาว ม. ลึก ม. ปริมาณ ลบ.ม. 
1 บ่อ นานายประสิทธิ เจริญชาติ 1.00 1.00 1.00 1.00 
2 บ่อนานางเกศา มีคำ 1.00 1.00 2.00 2.00 
3 บ่อนานางวาสิฐี คำขาว 1.00 1.00 2.00 2.00 
4 บ่อนานายสุพรรณ ทาตะนาม 1.00 1.00 3.00 3.00 
5 บ่อนานาไท ธรรมเที่ยง 1.00 1.00 1.00 1.00 

 
ซึ่งแต่ละบ่อน้ันอยู่ไม่ห่างจากหมู่บ้านนักใช้น้ำได้ตลอดปี โดยเฉพาะบ่อที่อยู่นา นายสุพรรณ ทาตะนาม ใช้ทั้ง
ชุมชนไกล้เคียง ซึ่งบ่อน้ีถือว่าเป็นบ่อมหัศจรรย์ ใช้น้ำได้ตลอดปีอยู่ทิศตะวันออกของชุมชน ถือว่ามีความสำคัญ
สำหรับหมู่บ้านมาช้านานแล้ว ต้ังแต่เริ่มก่อต้ังหมู่บ้านแล้วมาจนถึงปัจจุบัน เจ้าของที่อนุญาตให้ชาวบ้านใช้ได้
ตลอดโดยไม่เคยหวงห้าม   
     1.ประปาหมู่บ้าน 4 แห่ง ที่ไม่พอใช้ 
     2.บ่อบาดาลสาธารณะปัญหาและสาเหตุเราก็ทราบแล้ว บ่อมีไม่เพียงพอ เพ่ือแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ ไม่
ว่าจะเป็นการดูแลซ่อมบำรุง 
     3.บ่อบาดาลส่วนตัวใช้การได้ดีแต่ชาวบ้านไม่มีบ่อบาดาลส่วนตัวทุกครัวเรือน 



    4.ปัญหาบ่อน้ำต้ืนตามที่ได้ทราบมา ถือว่าเป็นปัญหาสำคัญและต้องแก้ไขเร่งด่วนเราต้องหาข้อตกลง
แก้ไขร่วมกันโดยด่วน คือเราต้องสร้างกฎระเบียบของหมู่บ้าน การใช้สารเคมีรอบหมู่บ้านเพ่ือป้องกันสารเคมี
ตกค้าง  
         ภาชนะในการกับเก็บน้ำ ในชุมชนบ้านนาหว้า ภาชนะที่ กักเก็บน้ำฝน 1ครัวเรือนจะมีประมาณ 
2,000 ลิตร เช่น โอ่งขาว โอ่งมังกร อ่างซีเมนต์และ 1 คนจะด่ืมน้ำ 4 ลิตร/วัน จะใช้น้ำเพ่ืออาบ ล้างหน้า ซัก
ผ้า ล้างจานและอ่ืนๆ 65 ลิตร/วัน เพราะบางวันเราใช้มากบางวันเราใช้น้อยต่างกัน เช่นซักผ้าเราไม่ซักทุกวัน
หรือบางวันเราเอาผ้าไปซักที่ทำงาน ท้องไร่ท้องนา เพราะเราไม่ได้อยู่บ้านตลอด 
  
 การใช้น้ำเพื่ออุปโภค บริโภคเม่ือเอาสามกลุ่มรวมกันแล้วหาค่าเฉลี่ยได้ดังนี้ 

1.ที่กักเก็บน้ำฝนโดยเฉลี่ย 1ครัวเรือนจะมีที่กักเก็บน้ำ 2,000 ลิตร 
2.น้ำด่ืม 1 คน จะด่ืมน้ำวันละ 4 ลิตรหรือ1,460 ลิตร/คน/ปี 
3.น้ำใช้ 1 คนจะใช้น้ำวันละ 65 ลิตรหรือใช้น้ำ 23,725ลิตร/คน/ปี 

     
ค่าเฉลี่ยการใช้น้ำของหมู่บ้านและการเก็บน้ำไว้ใช้ 

1.ที่เก็บน้ำฝนไว้ด่ืมทั้งหมดของหมู่บ้าน 182,700ลิตร 
2.น้ำด่ืม 1 คน ด่ืมน้ำ 1,460ลิตร/คน/ปี 1,027 คน ทั้งหมู่บ้านด่ืมน้ำ 1,499,420 ลิตร/ปี 
3. น้ำใช้ 1 คน ใช้น้ำ 23,725 ลิตร/คน/ปี1,027 คน ทั้งหมู่บ้านใช้น้ำ 2,4365,575 ลิตร/ปี 
4.รวมการใช้น้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคหมู่บ้าน 25,864,995 ลิตร/ปี  
 

ข้อมูลแหล่งนำ้และวิธีใชน้้ำในอดีต (ภูมิปญัญาด้ังเดิม)        
จากผู้เฒ่าผู้แก่ทำให้ได้ข้อมูลดังน้ี การที่เราจะเข้าไปหาแหล่งน้ำน้ันต้องสังเกตคือจะต้องไปหาที่ต้นน้ำ

และตรงน้ันต้องเป็นที่ต่ำที่ลุ่มโดยมีการสังเกตว่าต้องมีต้นไม้ปกคลุมมากๆ  หน้าฝนตรงนั้นจะเป็นน้ำคำและมี
น้ำผุดขึ้นมาแต่ใต้ดิน ซึ่งเรียกว่าน้ำคำ  

 
น้ำคำ มีลักษณะ  จับตัวกันเป็นแผ่นลอยอยู่บนผิวน้ำสีของน้ำจะเป็นสีแดงอมเหลืองเมื่อพบแหล่งน้ำ

แล้วชาวบ้านจะช่วยกันขุดบ่อน้ำไว้ใช้กันในหมู่บ้าน  บ่อน้ำมีลักษณะแบบน้ีมีอยู่ 5 บ่อโดยมีอยู่รอบหมู่บ้านแต่
ปัจจุบันถูกถมที่เป็นบางบ่อเพราะว่าบ่อเหล่าน้ีอยู่ในพ้ืนที่การทำเกษตร แต่ก่อนวิธีใช้น้ำชาวบ้านจะนำน้ำมาด่ืม
มาใช้โดยการไปตักน้ำมาด่ืมมาใช้ครอบครัว 1 ใช้น้ำวันละ 3 หาบ  คือเช้า 1 หาบ ตอนเย็น 2 หาบ  การ
เปรียบเทียบ 1 หาบคุบรรจุน้ำได้  30 ลิตร โดยการเปรียบเทียบของทีมวิจัย  1 ครัวเรือนต้องไปหาบน้ำมาใช้
ประมาณ 90  ลิตร  คือจะเป็นน้ำด่ืมน้ำใช้ล้างถ้วยล้างจานล้างหน้าตอนเช้า และ ทำกับข้าวน่ึงข้าวส่วนการ
อาบชักผ้า  การชักผ้าชาวบ้านจะนำผ้าหาบไปชักที่บ่อน้ำซักเสร็จแล้วค่อยนำผ้ามาตากที่บ้านส่วนวิธีการ
อาบน้ำตอนเย็น ชาวบ้านจะไปอาบน้ำที่บ่อน้ำกันเมื่ออาบเสร็จแล้วก็จะมีการหาบน้ำมาใช้ที่บ้าน หรือบ้างคนก็
จะอาบหรือซักผ้ามาจากที่ทำงาน  เช่น แหล่งน้ำจากท้องไร่ท้องนาซึ่งเป็นวิถีชีวิตของชาวบ้านอย่างน้ีเรื่อยมา  
ส่วนด้านวัฒนธรรม  ประเพณีก็มีการสืบต่อกันมาเรื่อย ๆ ไม่ว่าจะเป็น  เดือน 3 บุญข้าวจี่  เดือน ๔ 
บุญพระเวศสันดรฟังเทศมหาชาติ เดือน ๙ เป็นบุญข้าวประดับดิน  เดือน  10   ข้าวสาก เป็นต้น  

 
 
 



 
บทที่  4 

วิเคราะห์ผลการทำกิจกรรมท้ังหมด 
 
ข้อค้นพบ ปญัหาอุปสรรค และแนวทางการดำเนินงานชว่งต่อไป 
  จากการดำเนินงานในช่วง ระยะ1 เดือน มกราคม-เดือนสิงหาคม 2562 พบว่า กระบวนการวิจัยทำให้
ค้นพบว่าการใช้น้ำในอดีต ประชากรมีไม่มาก  เพราะว่าชุมชนแต่ก่อนเวลาอาบน้ำ ซักผ้าก็ไปอาบน้ำที่บ่อ 
ซักผ้าที่บ่อ เพราะน้ำที่บ่อปราศจากสารเคมี และมีน้ำแหล่งหลายจุด 
 หลังจากน้ันมาระยะหน่ึงจากที่ชุมชนเคยใช้น้ำบ่อก็กลับกลายมาใช้น้ำบาดาลน้ำประปาแทนวิถีชีวิต
ของชุมชนเร่ิมเปลี่ยนแปลงขึ้นจากอดีตที่มีความเรียบง่ายมาเป็นอย่างสะดวกสบายมาแทนท่ี ถ้าแม้ว่าชุมชนจะ
มีความสะดวกสบายเพียงใดในการใช้น้ำแต่ปัญหาอุปสรรคก็เริ่มตามมา จากการรวบรวมเก็บข้อมูลก็พบว่าบ่อ
น้ำที่มีอยู่รอบหมู่บ้านจำนวน 4 บ่อก็ไม่เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค ถึงแม่จะมีน้ำประปาหมู่บ้านจำนวน  4 
แห่ง  ก็มีอุปสรรคเพราะเป็นน้ำใต้ดินซึ่งจะมีปัญหาในช่วงเดือน มีนาคม – พฤษภาคม ของทุกปี คือน้ำใต้ดินไม่
เพียงพอต่อความต้องการของคนในชุมชน 
 บ่อบาดาลเล็กของชาวบ้านที่เจาะตามครัวเรือนก็เป็นบาดาลส่วนตัว บาดาลหมู่บ้านจำนวน 4 บ่อ ก็มี
ปัญหา คือ ช่วงหน้าแล้งชุมชนต้องการใช้น้ำมาก แต่น้ำใต้ดินมีน้อยชาวบ้านต้องออกแรงโยกบ่อยและโยกแรง
กว่าน้ำจะขึ้นมา จึงทำให้บาดาลชำรุด เสียหาย 
 ปัจจุบันสิ่งที่ค้นพบบ่อน้ำซับที่มีอยู่รอบหมู่บ้านก็เริ่มมีปัญหา จากการสำรวจเก็บข้อมูลพบว่าบ่อน้ำซับ
อยู่ติดกับพ้ืนที่การเกษตร เกษตรกรบางรายใช้สารเคมีฆ่าหญ้าทำให้เกิดปัญหาต่อการใช้น้ำอุปโภค บริโภคของ
ชุมชน  ชาวบ้านไม่กล้านำน้ำในบ่อมาใช้กลัวสารพิษตกค้าง 
ส่วนบ่อน้ำหรือแหล่งน้ำต้นทุนที่ชุมชนเรามีอยู่ จำนวน 4 แห่งก็ยังไม่สามารนำน้ำมาใช้ได้ เน่ืองจากบางแห่ง
กำลังอยู่ในขั้นตอนการดำเนินการ บางแห่งยังขาดงบประมาณ ซึ่งถ้าหากว่าหลังจากได้ข้อมูลแล้ว ต่อไปใน
อนาคตถ้าได้รับการสนับสนุนในด้านงบประมาณ จากหน่วยงานของรัฐก็คงจะได้ดำเนินการต่อไป  
 
แนวทางพัฒนาในอนาคต 

จากการรวบรวมข้อมูลจากอดีตจนถึงปัจจุบันทำให้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคที่จะนำไปสู่การแก้ไข  
ดังน้ี 
 1. จะมีการรณรงค์ขอความร่วมมือจากชุมชนให้ใช้น้ำอย่างประหยัดน้ำ 
 2. บ่อบาดาล สาธารณะของหมู่บ้านจะมีการตกลงในชุมชนร่วมในการดูแลรักษาซ่อมบำรุง 
  3.บ่อน้ำซับ จะมีการทดลองแนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำในชุมชน 
 4. ขุดลอกบ่อที่ต้ืนเขิน 
 5.จะมีการทดลองการใช้น้ำใต้ดิน โดยการเจาะน้ำบาดาล ติดต้ังไดร์ขนาดเล็กว่าจะใช้น้ำในประมาณก่ี
ครัวเรือน และจะใช้น้ำได้ตลอดปีหรือไม่ 
         6. ของบประมาณเพ่ือเสริมคันฝายบนเขาเพ่ือกักเก็บน้ำให้ได้มากขึ้น 
          7. ของบประมาณจัดซื้อท่อส่งน้ำจากฝายบนภูเขา ท่อส่งน้ำขนาด 6 น้ิวพร้อมข้อต่อ ระยะทาง 3,000 
เมตร 
         8. ของบประมาณจัดซื้อเคร่ืองกรองน้ำขนาดใหญ่ติดต้ังที่หอถังประปาจุดฝายลำห้วยบง 
         9.ของบประมาณจัดซื้อเคร่ืองสูบน้ำขนาดใหญ่ติดต้ังที่หนองโปร่งปูน 



 
บทที่ 5 

ข้อมูลจากการทำวิจัย 
 

จากการทำงานที่ผ่านมาในระยะที่ 1 ต้ังเดือน มกราคม – เดือน สิงหาคม 2562 ภายใต้การทำงานที่มี
ส่วนร่วมของคนในชุมชนอย่างมาก ทุกฝ่ายเกิดการเรียนรู้ท่ามกลางการทำงาน ไม่ว่าจะเป็นทีมวิจัยบ้านนาหว้า 
และคนในชุมชน ซึ่งผลที่เกิดขึ้นสามารถวิเคราะห์ได้โดยทีมวิจัยเอง ดังน้ี 

 
1. ผลที่เกิดขึ้นกับชุมชน 
 จากที่คณะทีมวิจัยได้จัดทำกิจกรรมขึ้นทุกคร้ังทางชุมชนก็ให้ความร่วมมือทุกครั้งไม่ว่าจะเป็นทางผู้นำ
ชุมชนทุกท่านก็ให้ความร่วมมือร่วมใจกันทุกคน ทางด้านเยาวชนหรือผู้เฒ่า ผู้แก่ ให้ข้อมูลที่ตรงไปตรงมาดี  
ถึงแม้ว่าบางข้อมูลอาจจะขัดแย้งกันบ้าง แต่สุดท้ายก็สรุปไปในทางเดียวกันได้  จากการที่แต่ก่อนไม่เคยมีใคร
สนใจข้อมูลของชุมชนว่าแต่ก่อนมีความเป็นมาอย่างไร  พอมีคณะทีมวิจัยเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง  ชุมชนก็มีส่วน
ร่วมในการหาข้อมูลเพ่ิมขึ้น ช่วยกันค้นคว้า ทำให้ชุมชนมีข้อมูลที่หลากหลายที่จะทำให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน 
 
2. ผลที่เกิดขึ้นกับทีมวิจัย 
 ในคณะทีมวิจัยด้วยกันในการทำงานท่ีผ่านมา  แต่ก่อนที่ยังไม่ได้เป็นคณะทีมวิจัยทำงานตัวใครตัวมัน  
เพราะต่างคนก็มีหน้าที่ ภารกิจของตนเอง  ไม่ค่อยมีเวลาปรึกษาหารือสนทนาร่วมกัน แต่พอมาเป็นคณะทีม
วิจัย ต้องทำงานเป็นกลุ่มแรกๆความคิดก็ไม่ค่อยตรงกันเท่าไร แต่พอทำงานนานเข้า คณะทีมวิจัยเรามีความ
สามัคคีกันดีมาก ถึงแม้ว่าบางคร้ังทีมวิจัยบางคนไม่มาทำงาน เพราะติดภารกิจที่หลักเลี่ยงไม่ได้ คณะทีมวิจัย
เราก็ไม่ว่าอะไร เพราะแต่ละคนก็มีความจำเป็นด้วยกันทั้งน้ัน  จากที่ตนเองไม่เคยพูดไม่เคยเสนออะไรในท่ี
ประชุมพอได้ทำงานวิจัยก็กลับกลายเป็นคนท่ีกล้าพูดกล้า กล้าเสนอ กล้าแสดงออก เพราะงานวิจัยต้องเสนอ
ผลงานตลอด อบรมตลอด พูดตลอดก็เลยกลายเป็นคนพูดที่เก่งขึ้น ไม่อายใครน่ีคือการเปลี่ยนแปลงที่ตัวเองไม่
เคยรู้ตัวมาก่อนเลย 
 
3. ผลที่เกิดด้านงานวิจัย 
 จากการที่จัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมได้ข้อมูลที่เกิดขึ้น  คือ 
 1. ได้กระบวนการเรียนรู้ในการเก็บข้อมูล 
 2. ได้รู้บริบทชุมชน รู้สภาพภูมิศาสตร์ 
 3. ได้ข้อมูลการใช้น้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคของชุมชน 
 4. ได้รับความร่วมมือกับชุมชน 
 กระบวนการที่ทำให้ได้ข้อมูลมา คือ ทางคณะทีมวิจัยได้ออกแบบสอบถาม/เดินสำรวจสภาพพ้ืนที่จริง  
ซึ่งข้อมูลที่ได้มาน้ีจะเก็บข้อมูลเพ่ือนำไปวางแผนการทดลองต่อไป 

 
 

 
 
 



ภาคผนวกบ้านร่องคนัแยง 
บทท่ี 1 

แนะนําโครงการ 
 

ช่ือโครงการ   ศึกษาเส้นทางนํา้จากแหล่งนํา้ธรรมชาติเพื่อการเกษตรระบบท่อท่ีเหมาะสม 
บ้านร่องคนัแยง 

ตาํบลสาํโรง อาํเภอโพธ์ิไทร จงัวดัอุบลราชธานี 
 
1. ความเป็นมาของเร่ืองท่ีต้องการวจิัย 
 บา้นร่องคนัแยง หมู่ท่ี 6  ตาํบลสําโรง  อาํเภอโพธ์ิไทร จงัหวดัอุบลราชธานี  มีลกัษณะภูมิประเทศ 
เป็นท่ีลุ่มสลบัท่ีดอน ลกัษณะดินส่วนใหญ่เป็นดินเหนียว / ดินทราย  แลมีหินภูเขา  ทิศตะวนัออกเฉียงใต ้ ติด
กบัภูเขาซ่ึงเป็นพื้นท่ีป่าชุมชน 
  ทิศเหนือ           จรด    บา้นร่องคนัแยงนอ้ย                หมู่ท่ี   8  ต.สาํโรง 
   ทิศใต ้              จรด    ภูเขา ป่าชุมชน            เขตตาํบลหนามแท่ง                    
   ทิศตะวนัตก     จรด    บา้นโนนศาลา                   หมู่ท่ี   9   ต.สาํโรง 
  ทิศตะวนัออก    จรด    บา้นร่องคนัแยง                       หมู่ท่ี   8  ต.สาํโรง  
 ตั้งข้ึนเป็นหมู่บา้นคร้ังแรกเม่ือ พ.ศ.2461  โดยแต่เดิมช่ือหมู่บา้นฮองเตน้  มีนายผิว   คงทน   นางมี   
คงทน  พร้อมบุตร      นายทงั   นางจนัดี     คงทน    นายวงั    นางทนู    คงทน    เป็นคนกลุ่มแรกท่ีอพยพเขา้
มา ก่อตั้งหมู่บา้น เป็นกลุ่มแรก    เม่ือปี พ.ศ.2475  มีผูค้นอพยพเขา้มาเพิ่มมากข้ึน   ในปี พ.ศ.2512  ไดมี้การ
ตั้งช่ือใหม่ เป็นหมู่บา้นฮองคนัแยง  และในปี  พ.ศ.  2526  ทางราชการไดจ้ดัไห้มีการประกวด หมู่บา้นท่ีมี
การพฒันา   ทางราชการจ่ึงไดต้ั้งช่ือหมู่บา้นใหม่  ช่ือหมู่บา้นร่องคนัแยง   
 อดีตบา้นร่องคนัแยง  เน่ืองจากตอ้งการอยูใ่กลแ้หล่งท่ีทาํกินของตวัเอง  คร้ังแรกมีประชากร
ประมาณ 52  คน จาํนวน  10 หลงัคาเรือน     ประชากรมีอาชีพ  ทาํไร่  ทาํนา  และหาของป่าขาย   การทาํ
การเกษตรใชน้ํ้าจากธรรมชาติ คือนํ้าฝน   ส่วนนํ้าสาํหรับอุปโภคบริโภคในอดีตมีบ่อนํ้า  1 บ่อ   ช่ือบ่อ นํ้า
หว้ยละทุง..ลึกประมาณ 2 เมตร ซ่ึงเป็นบ่อนํ้าใชก้นัทั้งหมู่บา้นห่างจากหมู่บา้น  500  เมตร   ชาวบา้นนาํนํ้ามา
ใชโ้ดยวิธี ตกั – หาบ   ต่อมา จึงไดมี้การขดุบ่อเพิ่มข้ึนอีก  2  บ่อ ไดแ้ก่  บ่อนายด่อน  แวน่ศรี    บ่อนายก ุ  มง
คุณพล   และยงัมีบ่อนํ้า มีความลึกประมาณ  2  เมตร   มีเน้ือท่ีประมาณ    2  ไร่    ซ่ึงเรียกช่ือวา่วงัถํ้าร่องคนั
แยง    ปี พ.ศ.2500    มีการขดุเจาะบ่อบาดาลส่วนตวัเพิ่มข้ึน ประมาณ 9 บ่อ   ต่อมาไดง้บประมาณจาก
องคก์ารบริหารส่วนตาํบลสาํโรง  ใชใ้นการก่อสร้างประปาหมู่บา้นจากนํ้าบาดาลข้ึน  1 บ่อ  แต่ยงัขาดแคลน
ในช่วงเดือน มีนาคม – พฤษภาคม  ต่อมาในปี  พ.ศ.2538  ไดมี้การขดุลอกและปรับสถานท่ีวงัถํ้าร่องคนัแยง
ไหส้วยงาม  จึงเปล่ียนช่ือใหม่วา่ อ่างเกบ็นํ้าบา้นร่องคนัแยง  มีเน้ือท่ีประมาณ  5 ไร่   มีความลึกประมาณ  3  
เมตร  ปัจจุบนัไดน้าํนํ้าข้ึนมาใชใ้นการอุปโภค/บริโภค  มีการก่อสร้างประปาหมู่บา้นโดยกรมทรัพยากรนํ้า  
ซ่ึงขดุเจาะแบบบาดาล   แต่นํ้ากข็าดแคลนในเดือนกมุภาพนัธ์ – พฤษภาคม เหมือนเดิม  จากขอ้มูลทั้งหมดจะ



พบวา่ มีแหล่งนํ้าท่ีเป็นทั้งบ่อส่วนตวั  และแหล่งนํ้าส่วนรวมจาํนวนมากในชุมชน   แต่มีปัญหา คือ ปริมาณ
นํ้าท่ีไม่เพยีงพอต่อความตอ้งการ  ทาํใหเ้ป็นท่ีมาของการใชเ้กินกาํลงั  บ่อบาดาลชาํรุดเพราะใชง้านมาก
เกินไป โยกหลายคร้ัง บ่อยคร้ัง แต่ไดน้ํ้านอ้ยไม่เพยีงพอ  จนเกิดการชาํรุดเสียหายบ่อยคร้ัง จนไม่มีกาํลงัและ
ไม่มีงบประมาณในการซ่อมแซม   จึงขาดการซ่อมบาํรุง  เพราะขาดงบประมาณ และขาดผูรั้บผดิชอบ   บ่อ
ธรรมชาติต้ืนเขินไม่มีการดูแลรักษา    ส่วนระบบประปาหมู่บา้นกไ็ม่มีนํ้าเพียงพอท่ีจะนาํข้ึนมาทาํประปา  
ซ่ึงชุมชนยงัไม่ทราบสาเหตุท่ีแทจ้ริงวา่  ทาํไมจึงไม่มีนํ้าเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภคในครัวเรือน  สภาพ
ภูมิศาสตร์ของหมู่บา้น/ชุมชนเป็นอยา่งไร   ระบบนิเวศนมี์ศกัยภาพเพยีงพอต่อการพฒันาแหล่งนํ้าหรือไม่   
มีแหล่งนํ้าใตดิ้นหรือไม่ เพยีงพอหรือไม่ อยูบ่ริเวณใดของหมู่บา้น จะสามารถนาํมาใชไ้ดอ้ยา่งไรอยา่ง
เหมาะสม   การจดัการนํ้าท่ีเหมาะสมกบัชุมชนควรเป็นอยา่งไร  วิธีการแกปั้ญหาโดยใชภู้มิปัญญาของชุมชน  
และการช่วยเหลือเพื่อแกไ้ขปัญญาจากหน่วยงานภายนอกจะทาํไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพโดยไม่
สูญเสียงบประมาณและใหชุ้มชนมีส่วนร่วม และมีความรู้สึกเป็นเจา้ของควรเป็นอยา่งไร   ท่ีผา่นมาคือ ตอ้ง
ขอรับการช่วยเหลือจากทางอาํเภอส่งรถขนนํ้าเขา้มาช่วยบรรเทาในช่วงท่ีเดือดร้อนรุนแรงท่ีสุด  ปัจจุบนั 
พ.ศ.2562   ชุมชนบา้นร่องคนัแยง มีประชากรทั้งส้ิน 699 คน จาก  150  ครัวเรือน แยกเป็นชาย 350 คน หญิง 
349 คน  ต่างกป็ระสบกบัปัญหาการขาดแคลนนํ้าเพื่อการบริโภค อุปโภค ท่ีรุนแรงเพิ่มมากข้ึนเร่ือยๆ    
จาํเป็นจะตอ้งเร่งหาแนวทางในการแกไ้ขปัญหาน้ี  โดยการศึกษาปัญหาและสาเหตุท่ีแทจ้ริงและหาแนว
ทางการแกไ้ขปัญหา  โดยหารูปแบบและวธีิการท่ีเหมาะสมของชุมชน    ดงันั้นจึงทาํใหชุ้มชนบา้นร่องคนั
แยงตอ้งการท่ีจะทาํการวิจยัเพื่อการแกไ้ขปัญหาน้ี และน้ี จึงเป็นสาเหตุท่ีทาํไหเ้กิดแนวความคิด จดัตั้ง
คณะกรรมการทีมวิจยันํ้า  เพือ่ท่ีจะสาํรวจตรวจสอบเกบ็ขอ้มูลและแกไ้ข กบัปัญหาต่างๆๆท่ีเกิดข้ึนใน
หมู่บา้น/ชุมชน โดยการนาํของนายสริด   คาํหงษา   ประธานคณะกรรมการทีมวิจยันํ้า บา้นร่องคนัแยง  หมู่ท่ี 
6   ตาํบลสาํโรง 
 
2. คาํถามวจิัย 
1. บา้นร่องคนัแยงมีระบบนิเวศน์ สภาพพื้นท่ีท่ีมีความสําคญักบัแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและ

ภาคการเกษตร อยา่งไร 
2. บา้นร่องคนัแยงมีศกัยภาพพ้ืนท่ี  และศกัยภาพของแหล่งนํ้าเพื่อการอุปโภคบริโภคแลภาคการเกษตร 

อยา่งไร 
3. ชุมชนบา้นร่องคนัแยงมีการใชน้ํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค และภาคการเกษตร จาํนวนเท่าใด ใชน้ํ้ า

จากแหล่งใด และ   มีวิธีการใชอ้ยา่งไร 
4. ชุมชนบา้นร่องคนัแยงจะมีแนวทางในการพฒันาแหล่งนํ้าเพื่อการอุปโภคบริโภคและภาคการเกษตร

ท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชน์และเหมาะสมกบัสภาพพ้ืนท่ีและวิถีชีวิตของชาวบา้น/ชุมชนอยา่งไร 
 
 
3. วตัถุประสงค์ 



1. เพื่อศึกษาระบบนิเวศน์ สภาพพื้นท่ี  และศกัยภาพของพื้นท่ีท่ีมีความสําคญักับแหล่งนํ้ าเพื่อการ
อุปโภคบริโภคและภาคการเกษตร   

2. เพื่อศึกษาแหล่งนํ้าและศกัยภาพของแหล่งนํ้าท่ีมีอยูข่องชุมชน 
3. เพื่อศึกษาปริมาณการใชน้ํ้าในการอุปโภคบริโภคและภาคการเกษตรของชาวบา้น 
4. เพื่อหาแนวทางพฒันาแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภคท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชน์และเหมาะสมกบั

สภาพพื้นท่ีและวิถีชีวิตของชาวบา้นร่องคนัแยง  
4. แผนงานและวธีิการศึกษา 
1. ประชุมทีมวิจยัเพื่อทาํความเข้าใจการทาํงานวิจัยเพื่อท้องถ่ิน การวางแผนการวิจยั การกาํหนด

บทบาทหนา้ท่ีของทีม 
2. ประชาคมใหช้าวบา้นเขา้ใจและมีส่วนร่วมในการทาํงานวิจยั 
3. อบรมทีมวิจยัเร่ืองการเกบ็ขอ้มูล   เร่ืองท่ีจะเกบ็ เคร่ืองมือและวิธีการเกบ็  การวางแผนการเกบ็ 
4. เกบ็ขอ้มูลโดยแบ่งทีมวิจยัทาํงานตามความสามารถของแต่ละบุคคล  

- สภาพภูมิศาสตร์ ระบบนิเวศน์ บริบทชุมชน  
- ศกัยภาพพื้นท่ี  
-  แหล่งนํ้าท่ีมีอยู ่ จาํนวนของแหล่งนํ้า  ท่ีตั้ง และปริมาณนํ้าในแต่ละฤดูกาล 
- ศกัยภาพของแหล่งนํ้าท่ีมีอยูข่องชุมชน  
- องคค์วามรู้ในการคน้หาแหล่งนํ้า การนาํนํ้ามาใชใ้นอดีต 
- บทเรียนการจดัการนํ้าในอดีตของชุมชน 
- ปริมาณการใชน้ํ้าในการอุปโภคบริโภคของชาวบา้น 
- ปริมาณนํ้าท่ีตอ้งการของชุมชน 

5. การประมวลผลขอ้มูล 
6. การประชาคมนาํเสนอขอ้มูลสู่ชุมชนเพื่อใหชุ้มชนตรวจสอบความถูกตอ้งและเพิ่มเติม 
7. การศึกษาดูงานพื้นท่ีท่ีมีการพฒันาแหล่งนํ้าเพื่อการอุปโภคบริโภคท่ีเหมาะสมกบัชุมชน 
8. การประชุมเพื่อวิเคราะห์ขอ้มูลและกาํหนดแนวทางการพฒันา 
9. การทดลองแนวทางการพฒันาแหล่งนํ้าในชุมชน 
10. การสรุปผลการทดลองเป็นระยะ  และหาแนวทางแกไ้ขปรับปรุง 
11. การประชุมเพื่อสรุปขอ้มูลผลการทดลอง 
12. การประชาคมนาํเสนอผลการทดลอง ใหชุ้มชนและผูเ้ก่ียวขอ้งรับทราบและใหข้อ้คิดเห็น 
13. การสรุปผลการทดลองและรายงานผลการวิจยั 

 
5. พืน้ท่ีการศึกษา บา้นร่องคนัแยง ตาํบลสําโรง อาํเภอโพธ์ิไทร จงัหวดัอุบลราชธานี ระยะเวลาใน
การศึกษาตลอดระยะเวลาของโครงการวิจยัฯ  18  เดือน 
 



6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. ไดข้อ้มูลสภาพภูมินิเวศน์  ศกัยภาพพื้นท่ี  แหล่งนํ้าและศกัยภาพของแหล่งนํ้าท่ีมีอยูข่องชุมชน 
2. ไดข้อ้มูลองคค์วามรู้ในการคน้หาแหล่งนํ้า  การนาํนํ้ามาใชใ้นอดีต 
3. ไดข้อ้มูลปริมาณการใชน้ํ้าในการอุปโภคบริโภคของชาวบา้น และความตอ้งการใชน้ํ้าของชุมชน 
4. มีแนวทางในการพฒันาแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภคท่ีมีอยู่ให้เกิดประโยชน์และเหมาะสม

กบัสภาพพ้ืนท่ีและวิถีชีวิตของชาวบา้นร่องคนัแยง  
5.  

บทท่ี 2 
กิจกรรมดาํเนินการ 

 

 กิจกรรมของโครงการ ศึกษาเส้นทางนํ้ าจากแหล่งนํ้ าธรรมชาติเพื่อการเกษตรระบบท่อท่ีเหมาะสม
ของชุมชนบา้นร่องคนัแยง  ตาํบลสาํโรง อาํเภอโพธ์ิไทร จงัวดัอุบลราชธานี   ดาํเนินการในระยะท่ี 1     ช่วง
ระยะเวลา ตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม – 31 ธันวาคม 2562  ซ่ึงทางทีมวิจยัไดจ้ดักิจกรรมทั้งหมด 4 คร้ัง ซ่ึงมี
รายละเอียดดงัต่อไปน้ี  
 กิจกรรมท่ี 1  ประชุมทีมวจิัยเพื่อทําความเข้าใจการทํางานวจิัยเพื่อท้องถิ่น  การวางแผนการวจิัย 
การกําหนดบทบาทหน้าท่ีของทีมวจิัย  ณ ศาลาประชาคม บา้นร่องคนัแยง ต.สาํโรง อ.โพธ์ิไทร จ.
อุบลราชธานี  
 



 

วตัถุประสงค์ 
       1.เพื่อทาํการวิจยัร่วมกนั เก่ียวกบัแนวทางการทาํงานวิจยัร่วมกนั 
       2.เพื่อแบ่งบทบาทหนา้ท่ีและเตรียมพร้อมกบัการทาํงานในระหวา่งทีมวิจยั 
       
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
       1. คณะทีมวิจยัรับรู้การทาํงานวิจยัร่วมกนั 
       2. คณะทาํงานวิจยัรู้บทบาทหนา้ท่ีของตวัเอง 
 
ขั้นตอนการดาํเนินงาน  
1. ประชาสมัพนัธ์ใหที้มวิจยัมาประชุม 
2. แบ่งบทบาทหนา้ท่ีรับผดิชอบตามความสามารถ 
3. ทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัโครงการวิจยัฯ 
4. ปิดการประชุม 

 
กระบวนการทํางาน 
              ตอนเช้าของวนัท่ี  6  มิถุนายน 2562   หัวหน้าทีมวิจัย นายสริด  คาํหงษา ได้เรียกคณะทีมวิจัย
ทั้งหมด 11 คน โดยการประชาสัมพนัธ์ทางหอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้นใหท้างคณะทีมวิจยัเขา้ร่วมประชุม
โดยพร้อมเพรียงกนัท่ีศาลาประชาคมบา้นร่องคนัแยง ในเวลา  8.00  น  ของวนัน้ี 
   คณะทีมวิจยัก็เร่ิมทยอยเขา้สู่ศาลาประชาคมประจาํหมู่บา้น เพื่อลงทะเบียนประมาณคร่ึงชัว่โมง
หัวหน้าทีมวิจยัเห็นว่าคณะทีมวิจยัเห็นว่าคณะทีมวิจยัมากนัหมดทุกคนแลว้ หัวหน้าทีมวิจยักล่าวเปิดการ
ประชุม 
             หัวหน้าทีมวิจยั กล่าวว่า ตอนน้ีเราได้คณะวิจยัสมบูรณ์แลว้แต่เรายงัขาดการทาํงานตามบทบาท
หนา้ท่ีของตนวา่ใครถนดัส่วนไหน ถนดัเร่ืองใด ถนดัไปทางไหน ใครถนดัเขียน ใครถนดัพดู เราจะมาแต่งตั้ง
กนัวนัน้ี จากนั้นหวัหนา้ทีมวิจยัก็หยบิกระดาษชาร์ทข้ึนมาเพื่อถามวา่ใครจะเสนอใหใ้คร หรือจะเสนอตวัเอง
ว่าจะทาํหน้าท่ีอะไรบ้าง โดยส่วนใหญ่ทุกคนก็จะเสนอช่วยกนัและจากการเสนอไดข้อ้สรุปในการแบ่ง
บทบาทหนา้ท่ีกนัในโครงการวิจยัฯ ดงัน้ี 
1. ประธานวิจยันํ้ า สาํหรับตาํแหน่งน้ีคณะทาํงานเสนอ นายสริด   คาํหงษา เพราะไหนๆ แลว้ นาย สริด   คาํ
หงษา    กเ็ป็นหวัหนา้ทีมวิจยัแลว้กใ็หเ้ป็นประธานโดยปริยาย 
2. รองประธาน นายถาวร  สืบสุข  เสนอ  นางสุวรรณี   คาํหงษา  และนายดุม   เรืองเนตร   กไ็ม่มีใครคา้น ทุก
คนเห็นดว้ยเป็นเอกฉนัท ์  
 3. เลขานุการ  ตาํแหน่งเลขาน้ี มีการเสนอโดยเร่ิมจาก นายถาวร  สืบสุข  ไดเ้สนอให ้นางเพชรินทร์  ใจแสน  
ทาํหนา้ท่ีน้ี  และมีนางสุวรรณี    คาํหงษา   ไดเ้สนอ น.ส.เพรชรินทร์   คงทน    รับหนา้ท่ีเลขานุการ   จากนั้น
ท่ีประชุมก็บอกอีกว่าสําหรับตาํแหน่งเลขานุการน้ีสมควรจดัทั้งสองคนเพราะมีหน้าท่ีในการทาํงานหลาย



 

อยา่ง สมควรเอาทั้งสองคน   โดยสรุปจากท่ีประชุมเห็นสมควรว่าตาํแหน่งเลขานุการคือ นางเพชรินทร์   ใจ
แสน    และน.ส.เพชรินทร์    คงทน   รับหนา้ท่ีเลขานุการในโครงการวิจยัน้ี 
                4. ตาํแหน่งเหรัญญิก  จากการเสนอในท่ีประชุม   นางเพชรินทร์   ใจแสน  ไดเ้สนอ นายถาวร   สืบ
สุข   รับหนา้ท่ีน้ี    ทาํหนา้ท่ีเป็นเหรัญญิก     ท่ีประชุมมีมะติเห็นชอบ 
               5. ตาํแหน่งผูป้ระสานงานในท่ีประชุมร่วมกนัเสนอ นายประวิทย ์  คาํหงษา    เป็นผูป้ระสานงาน 
เพราะมียานพาหนะ ใชง่้าย อธัยาศยัดี        ท่ีประชุมมีมะติเห็นชอบ 
               6. ตาํแหน่งปฏิคม นางเพชรินทร์  คงทน ไดเ้สนอ   นางหนูผาด   คาํหงษา   และนายวินยั   กระฉอด
นอก   ท่ีประชุมมีมะติเห็นชอบ ไหช่้วยกนัดูแลหนา้ท่ีน้ี    
7. ตาํแหน่งพิธีกรดาํเนินการ  นางหนูผาด  ไดเ้สนอ  นางกาํไร   เฉวียงวงค ์   นางเพชรินทร์   ใจแสน   ได้
เสนอ    นางมณีวรรณ    คาํหงษา    สุดทา้ยในท่ีประชุมลงมติให้นาไหวกบั นากาํไร   เฉวียงวงค ์   และนาง
มณีวรรณ   คาํหงษา    เป็นพิธีกรดาํเนินรายการ  เม่ือไดต้าํแหน่งตามท่ีตอ้งการแลว้ ประธานช้ีแจงว่าทุกคน
ขอให้ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรอบคอบ  ซ่ือสัตย ์สุจริต  ทุกตาํแหน่งสามารถปรับเปล่ียนกนัได ้อยา่ยดึติดกบั
หนา้ท่ีโดยเฉพาะหนา้ท่ีการเงิน  ขอให้ทุกคนมีความโปร่งใส ทาํงานให้ถูกตอ้ง มีอะไรก็มาดูดว้ยกนั  ส่ิงใด
ถูก ส่ิงไหนผดิ ส่ิงไหนสมควรแกไ้ข  ส่ิงไหนสมควรเพิ่มเติม 
ส่วนรายละเอียดของการทาํงานวิจยัในคร้ังน้ีผมก็จะแจงคร่าวๆว่าเรามีแผนในการทาํงาน โดยระยะท่ี 1 เรา
ตอ้งทาํใหไ้ดต้ามระยะท่ีกาํหนด คือ 6 เดือน จากเดือนมกราคม – เดือนกนัยายน ซ่ึงแผนมีดงัน้ี  
1. ประชุมทีมวิจยัเพื่อทาํความเข้าใจการทาํงานวิจัยเพื่อท้องถ่ิน การวางแผนการวิจยั การกาํหนด

บทบาทหนา้ท่ีของทีม กคื็อท่ีเรามาประชุมกนัในวนัน้ี 
2. ประชาคมใหช้าวบา้นเขา้ใจและมีส่วนร่วมในการทาํงานวิจยั 
3. อบรมทีมวิจยัเร่ืองการเกบ็ขอ้มูล   เร่ืองท่ีจะเกบ็ เคร่ืองมือและวิธีการเกบ็  การวางแผนการเกบ็ 
4. เกบ็ขอ้มูลโดยแบ่งทีมวิจยัทาํงานตามความสามารถของแต่ละบุคคล  

- สภาพภูมิศาสตร์ ระบบนิเวศน์ บริบทชุมชน  
- ศกัยภาพพื้นท่ี  
-  แหล่งนํ้าท่ีมีอยู ่ จาํนวนของแหล่งนํ้า  ท่ีตั้ง และปริมาณนํ้าในแต่ละฤดูกาล 
- ศกัยภาพของแหล่งนํ้าท่ีมีอยูข่องชุมชน  
- องคค์วามรู้ในการคน้หาแหล่งนํ้า การนาํนํ้ามาใชใ้นอดีต 
- บทเรียนการจดัการนํ้าในอดีตของชุมชน 
- ปริมาณการใชน้ํ้าในการอุปโภคบริโภคของชาวบา้น 
- ปริมาณนํ้าท่ีตอ้งการของชุมชน 
- ความตอ้งการใชน้ํ้าเพื่อการเกษตรของชุมชน 

5. การประมวลผลขอ้มูล 
ช่ือโครงการของบา้นเราคือ      ศึกษาเส้นทางนํ้ าจากแหล่งนํ้ าธรรมชาติเพื่อการเกษตรระบบท่อท่ีเหมาะสม
ของชุมชนบา้นร่องคนัแยง  ตาํบลสาํโรง อาํเภอโพธ์ิไทร จงัวดัอุบลราชธานี  โดยมี คาํถามวิจยั อยู ่4 ขอ้ คือ 



 

1. บา้นร่องคนัแยงมีระบบนิเวศน์ สภาพพื้นท่ีท่ีมีความสําคญักบัแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและ
การเกษตรอยา่งไร 

2. บา้นร่องคนัแยงมีศกัยภาพพ้ืนท่ี  และศกัยภาพของแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร
อยา่งไร 

3. ชุมชนบา้นร่องคนัแยงมีการใชน้ํ้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภค  และการเกษตรจาํนวนเท่าใด ใชน้ํ้ า
จากแหล่งใด และ   มีวิธีการใชอ้ยา่งไร 

4. ชุมชนบ้านร่องคันแยงจะมีแนวทางในการพัฒนาแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค และภาค
การเกษตร ท่ีมีอยูใ่ห้เกิดประโยชน์และเหมาะสมกบัสภาพพื้นท่ีและวิถีชีวิตของชาวบา้นร่องคนัแยง
อยา่งไร 

วตัถุประสงค์ของการทาํงานเรามีอยู่ว่า เพื่อศึกษาระบบนิเวศน์ สภาพพื้นท่ี  และศกัยภาพของพื้นท่ีท่ีมี
ความสาํคญักบัแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค  และขอ้ท่ีสองคือเพื่อศึกษาแหล่งนํ้ าและศกัยภาพของแหล่ง
นํ้ าท่ีมีอยู่ของชุมชน  ขอ้สามเพื่อศึกษาปริมาณการใช้นํ้ าในการอุปโภคบริโภคของชาวบา้น  ขอ้ส่ีเพื่อหา
แนวทางพฒันาแหล่งนํ้าเพื่อการอุปโภคและบริโภคท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชน์และเหมาะสมกบัสภาพพื้นท่ีและ
วิถีชีวิตของชาวบา้นร่องคนัแยง  ขอ้สุดทา้ยคือศึกษาเส้นทางนํ้ าเพื่อการเกษตรโดยการว่างท่อส่งนํ้ าเขา้ใน
พื้นท่ีการเกษตร ของชุมชน ซ่ึงแนวทางการทาํงานวิจยัในคร้ังน้ีผมกย็งัไม่เขา้ใจเหมือนทุกคน คงตอ้งปรึกษา
ทางศูนยป์ระสานงานกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบังานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินจงัหวดัอุบลราชธานี   ท่ีจะคอยให้คาํช้ีแนะพวก
เรา ผมอยากให้ทุกคนทุ่มเทกบัการทาํงานคร้ังน้ี เหมือนกบัการเขา้มาเรียนรู้ไปพร้อมๆกนั     หลงัจากนั้น
ประธานกล่าววา่ สาํหรับการอบรมในวนัน้ีใครมีอะไรสงสยัไหม ปรากฏวา่ไม่มีใครสงสยั  เสร็จแลว้ประธาน
กล่าวขอขอบคุณคระกรรมการทุกคน   และกล่าว ปิดการประชุม 
 
ผลการดาํเนินงาน 
     1. อบรมทีมวิจยัดว้ยกนั  11 คน  ทุกคนมีความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวทางการทาํงานวิจยัมากข้ึน 
2. มีการแบ่งบทบาทหนา้ท่ีกนัอยา่งชดัเจน 
 
สรุป 
     ทุกคน ทุกตาํแหน่งมีหนา้ท่ีและบทบาทท่ีจะตอ้งช่วยกนัคน้ควา้หาแหล่งขอ้มูลเพื่อนาํไปสู่การแกไ้ข
ในส่วนท่ีบกพร่อง เพื่อประโยชน์สูงสุดของชุมชน 
  
แผนงานท่ีจะดาํเนินต่อไป 
ประชุมประชาคมใหช้าวบา้นเขา้ใจและมีส่วนร่วมในการทาํงานวิจยั 
กิจกรรมท่ี 2     การประชุมประชาคมให้ชาวบ้านเข้าใจและมีส่วนร่วมในการทําวจิัยบ้านร่องคนัแยง 
สถานท่ี  ณ   ศาลาประชาคมหมู่บา้นร่องคนัแยง   หมู่ท่ี 6   ต. สาํโรง   อ. โพธ์ิไทร  จ. อุบลราชธานี    
วนัเวลา  เร่ิมเวลา  8.00  น.   วนัท่ี 8 มิถุนายน พ.ศ. 2562 



 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายสริด            คาํหงษา              หวัหนา้ทีมวิจยั 
         2. นายถาวร  สืบสุข                           ทีมวิจยั 
         3. นายดุม  เรืองเนตร                     ทีมวิจยั 
         4. นายประวิทย ์  คาํหงษา                        ทีมวิจยั 
         5. นางสุวรรณี  คาํหงษา   ทีมวิจยั 
         6. นากาํไร  เฉวียงวงค ์  ทีมวิจยั 
            7. นางหนูผาด  คาํหงษา   ทีมวิจยั 
            8. นางมณีวรรณ  คาํหงษา   ทีมวิจยั 
            9. นางเพชรินทร์  ใจแสน   ทีมวิจยั 
            10. น.ส.เพชรินทร์ คงทน   ทีมวิจยั 
            11. นายวนิยั            กระฉอดนอก  ทีมวิจยั 
         



 

12.นายวิสิทธ์ คาํหงษา     64.นางศรีแพง พระสุทธ์ิ 
13นายนครินทร์ กระสอบคาํ    65.นางสมศกัด์ิ ธรรมเท่ียง  14.
นายสาํลี เฉวียงวงศ ์    66.นายสวาท บุญสะอาด 
15.นายคาํพาน คาํหงษา     67.น.ส.อนัธิกา คงทน 
16.นางคาํ บรรติราช    68.นายบุญมา คงทน 
17.นายสุพฒัพงษ ์ อ่อนแกว้    69.นางทุมา บรรติราช 
18.นายพนั สุทธิชาติ    70.นายเทียม คาํหงษา 
19.นางสโหวง คาํสุข     71.นายณรงค ์ จนัทะชารี 
20.นายวิชิต เรืองเนตร    72.นางประไพ คงทน 
21.นายมงักร คาํหงษา     73.นางขนิษฐา กลางเมือง 
22.นายสุขสนัต ์ จนัทร์สืบ    74.นายบวักนั คงทน 
23.นายสาย สุทธิชาติ    75.นายต่อน บุราพร 
24.นางรัศมี เจริญชาติ    76.นายพนอม สีลบัสี 
25.นางพรรณี นาหวา้     77.นางวิจิตร ทา้วมา 
26.นายสุวิทธ์ิ ผาสีดา     78.นางดวงจนัทร์ คงทน 
27.นายอมอน คาํหงษา     79.นายศราวฒิุ เฉวียงวงศ ์
28.นายกนัหา คาํหงษา     80.นายสมศกัด์ิ กลางเมือง 
29.นายสุขสาํราญจาํปาขาว    81.นายธนารักษ ์ บุปผาถา 
30.นายกอง หิมะคุณ     82.นายจิตร แสงใบ 
31.นางหนูทอง เชิดชยั     83.นายจรัส คงทน 
32.นายสมคัร คงทน     84.นางธารทิพย ์ คงทน 
33.นายสาํลี คงทน     85.นางมะลิ คงทน 
34.นายเหรียญชยั  เฉวยีงวงศ ์    86.นายชรพิน มงคุณพล 
35.นางอุไร คงทน     87.นางพรนภา ฉิมมา 
36.นายเสถียร เฉวียงวงศ ์    89.นายทองมา ช่ืนชม 
37.นายสมัฤทธ์ิ สิงห์โต      90.นางเติมใจ จนัทะชารี 
38.นางรุ่งทิวา ทวาเงิน     91.นายพิลม จนัทะชารี 
39.นายสถิต       เฉวียงวงศ ์    92.นายหยดั คาํหงษา 
40.นายวีระพล สืบสุข     93.นายสมกั ธรรมเทียง 
41.นายเดช คงทน     94.นางสมใจ เหลาแตว 
42.นางเพก็พกั คงทน     95.นายสุวรรณ เรืองเนตร 
43.นางบุญชอบ  เฉวียงวงศ ์    96.นายประสิทธ์  เฉวียงวงศ ์



 

44.นายอุบล คงทน     97.นายโสม คาํหงษา 
45.นายเตียง พรมสาํลี    98.นายคาํพอง คาํหงษา 
46.นายพีละ สุทธิชาติ    99.นายพล กลางเมือง 
47.นายมณีวรรณ     บรรติราช    100.นายบุดสา สืบสุข 
48.นายไหล เจริญชาติ    101.นางยพุาภรณ์  มีทอง 
49.นายช่อน พละสุทธ์ิ    102.นางบวัผนั วงศพ์ิมพ ์
50.นายสมถ่ิน คาํหงษา     103.นายสมหมาย  สุทธิชาติ 
51.นายสวาท พรมหนา    104.นายหล่อ คาํหงษา 
52.นางบวัลี คาํหงษา     105.นายทน พระสุทธ์ิ 
53.นายนาํพร คาํสุข     106.นางบุญมี บุราพร 
54.นายธวชัชยั ทบัธานี     107.นายสุริยพล สุทธิชาติ 
55.นายสา พละสุทธ์ิ    108.นายเขียง เฉวียงวงศ ์
56.นายจนัทร์ กลางเมือง    109.นายฤทธ์ิ จนัทะชารี 
57.นายสาคร คาํหงษา     110.นายสวาท พละสุทธ์ 
58.นางอาํนาจ โสกชาตรี    111.นายอาํพร คาํหงษา 
59.นายดิชยา ธรรมเทียง    112.นางเตียงคาํ เฉวียงวงศ ์
60.นายสวสัด์ิ พานิช     113.นางมณีรัตน์ คาํหงษา 
61.นางเกียง พละสุทธ์ิ    114.นายก่าน คาํหงษา 
62.นายครศกัด์ิ คงทน     115.นายประเสริฐ  แกว้เนตร 
63.นายนิด เรืองเนตร    116นายวชัรา ธรรมเทียง  
       
  
 วตัถุประสงค์ 
1.  เพื่อช้ีแหล่งโครงการวิจยัใหป้ระชุมไดรั้บรู้และมีส่วนร่วมในการทาํงานวิจยัคร้ังน้ีในชุมชน 
2. เพื่อคดัเลือกอาสาสมคัรชุมชนเขา้ร่วมทาํงาน   10   คน 
 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     1. ชาวบา้นมีส่วนร่วมในการทาํวิจยัคร้ังน้ี 
     2. จะไดอ้าสาสมคัรจาํนวน  10 คน 
 
ขั้นตอนการทํางาน 
1. ประชาสมัพนัธ์ใหชุ้มชนเขา้ร่วมการประชุม 



 

2. เปิดการประชุม 
3. แจง้รายละเอียดของโครงการวิจยั 

   
4. คดัเลือกอาสาสมคัร 
5. ปิดการประชุม 

 
กระบวนการทํางาน 
 วนัน้ีเวลา  7.00 น.  หัวหนา้ท่ีหัวหนา้ทีมวิจยัไดป้ระชาสัมพนัธ์ทางหอกระจายข่าวของชุมชนบอก
วา่วนัน้ี  เวลา 8.00 น. ขอใหช้าวบา้นร่องคนัแยงทุกหลงัคาเรือนเขา้ร่วมประชุมท่ีศาลาประชาคมหมู่บา้นดว้ย 
 พอไดเ้วลาตามท่ีไดน้ดัหมายชาวบา้นบา้นโนนศาลา  สมาชิกองคก์ารบริหารส่วนตาํบล และเยาวชน 
ต่างก็ทยอยกนัเขา้มาท่ีศาลาประชาคม โดยทางทีมวิจยัเราไดมี้การลงทะเบียนรายช่ือจากการท่ีชาวบา้นไดล้ง
ช่ือสรุปแลว้ทั้งหมด  .......... คน  พอไดเ้วลาประมาณ 9.00 น. หวัหนา้ทีมวิจยักล่าวเปิดงาน 
 หวัหนา้ทีมวิจยั นายสริด   คาํหงษา  ออกมายนืท่ีกลางประชุมกล่าวสวสัดีผูเ้ขา้ร่วมประชุมเสร็จแลว้
กก็ล่าวถึงวตัถุประสงคว์า่ท่ีทางกระผมเชิญพ่อแม่พี่นอ้งวนัน้ี กเ็พื่อช้ีแจงเร่ือง  ต่อท่ีประชุมใหท้ราบ  ในงาน
เก็บขอ้มูลของชุมชนในการวิจยัเร่ืองการขาดแคลนนํ้ า และศึกษาเส้นทางนํ้าเพื่อการเกษตรในระบบท่อ เพื่อ
หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหาเร่ืองนํ้ า  ของหมู่บา้นเรา  ผมจึงอยากใหพ้่อแม่พี่นอ้งใหข้อ้มูลท่ีเป็นจริง  เม่ือ
มีทีมงานวิจยัหรืออาสาสมคัรออกพ้ืนท่ีไปเก็บขอ้มูลท่ีสาํคญัเราสามารถแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในบา้นเราให้
บรรลุวตัถุประสงคไ์ด ้  
 โดยช่ือของโครงการวิจยัของบา้นเราคือ  โครงการศึกษาเส้นทางนํ้าจากแหล่งนํ้าธรรมชาติเพื่อ
การเกษตรระบบท่อท่ีเหมาะสมบ้านร่องคันแยง  หมู่ ท่ี  6   ตาํบลสําโรง อาํเภอโพธ์ิไทร จงัวดัอุบลราชธานี   
ความเป็นมาของเร่ืองท่ีตอ้งการวิจยัโดยคร่าวๆคือบา้นของเราขาดแคลนนํ้ าในการอุปโภคบริโภคและภาค
การเกษตร ยงัไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ตามท่ีพวกเราต้องประสบกับปัญหามาทุกปี  จึงทําให้เกิด
โครงการวิจยัน้ีข้ึนมาโดยทุกคนตอ้งเขา้มามีส่วนร่วมในการทาํงานคร้ังน้ีเพื่อช่วยกันแก้ไขปัญหา  โดย
โครงการน้ีก็มี คาํถามวิจยั อยูว่า่ บา้นร่องคนัแยงมีระบบนิเวศน์ สภาพพื้นท่ีท่ีมีความสาํคญักบัแหล่งนํ้ าเพื่อ
การอุปโภคบริโภคและภาคการเกษตรอยา่งไร  ขอ้สองบา้นร่องคนัแยงมีศกัยภาพพ้ืนท่ี  และศกัยภาพของ
แหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและภาคการเกษตรอย่างไร  ขอ้สามชุมชนบา้นร่องคนัแยงมีการใชน้ํ้ าเพื่อ
การอุปโภคและบริโภคและภาคการเกษตรจาํนวนเท่าใด ใชน้ํ้ าจากแหล่งใด และ   มีวิธีการใชอ้ยา่งไร  ขอ้
สุดท้ายชุมชนบ้านร่องคนัแยงจะมีแนวทางในการพฒันาแหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภคและภาค
การเกษตรท่ีมีอยู่ให้เกิดประโยชน์และเหมาะสมกบัสภาพพ้ืนท่ีและวิถีชีวิตของชาวบา้นร่อคนัแยงอย่างไร   
วตัถุประสงคข์องโครงการก็เพื่อศึกษาระบบนิเวศน์ สภาพพื้นท่ี  และศกัยภาพของพ้ืนท่ีท่ีมีความสาํคญักบั
แหล่งนํ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค   เพื่อศึกษาแหล่งนํ้ าและศกัยภาพของแหล่งนํ้ าท่ีมีอยูข่องชุมชน  เพื่อศึกษา
ปริมาณการใชน้ํ้ าในการอุปโภคบริโภคและภาคการเกษตรของชาวบา้น  เพื่อหาแนวทางพฒันาแหล่งนํ้าเพื่อ



 

การอุปโภคและบริโภคและภาคการเกษตรท่ีมีอยูใ่ห้เกิดประโยชน์และเหมาะสมกบัสภาพพ้ืนท่ีและวิถีชีวิต
ของชาวบา้นร่องคนัแยง   โดยทั้งหมดน้ีตลอดระยะเวลาท่ีเราไดรั้บการสนบัสนุน 1 ปีคร่ึง มี แผนงานในการ
ปฏิบติังานดงัน้ี 
1. ประชุมทีมวิจยัเพื่อทาํความเขา้ใจการทาํงานวิจยัเพื่อท้องถ่ิน การวางแผนการวิจยั การกาํหนด

บทบาทหนา้ท่ีของทีม 
2. ประชาคมใหช้าวบา้นเขา้ใจและมีส่วนร่วมในการทาํงานวิจยั 
3. อบรมทีมวิจยัเร่ืองการเกบ็ขอ้มูล   เร่ืองท่ีจะเกบ็ เคร่ืองมือและวิธีการเกบ็  การวางแผนการเกบ็ 
4. เกบ็ขอ้มูลโดยแบ่งทีมวิจยัทาํงานตามความสามารถของแต่ละบุคคล  

- สภาพภูมิศาสตร์ ระบบนิเวศน์ บริบทชุมชน  
- ศกัยภาพพื้นท่ี  
-  แหล่งนํ้าท่ีมีอยู ่ จาํนวนของแหล่งนํ้า  ท่ีตั้ง และปริมาณนํ้าในแต่ละฤดูกาล 
- ศกัยภาพของแหล่งนํ้าท่ีมีอยูข่องชุมชน  
- องคค์วามรู้ในการคน้หาแหล่งนํ้า การนาํนํ้ามาใชใ้นอดีต 
- บทเรียนการจดัการนํ้าในอดีตของชุมชน 
- ปริมาณการใชน้ํ้าในการอุปโภคบริโภคของชาวบา้น 
- ปริมาณนํ้าท่ีตอ้งการของชุมชน 

5. การประมวลผลขอ้มูล 
6. การประชาคมนาํเสนอขอ้มูลสู่ชุมชนเพื่อใหชุ้มชนตรวจสอบความถูกตอ้งและเพิ่มเติม 
7. การศึกษาดูงานพื้นท่ีท่ีมีการพฒันาแหล่งนํ้าเพื่อการอุปโภคบริโภคท่ีเหมาะสมกบัชุมชน 
8. การประชุมเพื่อวิเคราะห์ขอ้มูลและกาํหนดแนวทางการพฒันา 
9. การทดลองแนวทางการพฒันาแหล่งนํ้าในชุมชน 
10. การสรุปผลการทดลองเป็นระยะ  และหาแนวทางแกไ้ขปรับปรุง 
11. การประชุมเพื่อสรุปขอ้มูลผลการทดลอง 
12. การประชาคมนาํเสนอผลการทดลอง ใหชุ้มชนและผูเ้ก่ียวขอ้งรับทราบและใหข้อ้คิดเห็น 
13. การสรุปผลการทดลองและรายงานผลการวิจยั 

จากท่ีไดก้ล่าวมานั้นเป็นรายละเอียดของโครงการวิจยัท่ีไดรั้บการสนบัสนุนในคร้ังน้ี มีพี่นอ้งคนไหนสงสัย
อะไรไหมครับ  
หวัหนา้ทีม วิจยักล่าวต่ออีกวา่ วตัถุประสงคอี์กอยา่งหน่ึง ในวนัน้ีทางคณะทีมวิจยัจะคดัเลือกอาสาสมคัรวิจยั  
เพื่อจะให้เขา้มาช่วยงานวิจยั หาขอ้มูลวิเคราะห์ขอ้มูลโดยจะคดัเลือกเอาเยาวชนผูมี้ความสนใจอยากทาํงาน
อยา่งจริงจงั จริงใจ เสนอช่ือของตนเอง 
 จากนั้นทางเยาวชนบา้นร่องคนัแยงต่างก็เร่ิมมาลงช่ือของตนเอง เพื่อเสนอช่ือเป็นอาสาสมคัรวิจยั
ประมาณ 1 ชัว่โมง เยาวชน ท่ีมาลงช่ือเพื่อเป็นอาสาสมคัรกไ็ม่มีอีก ปรากฏวา่ไดมี้ผูม้าลงช่ือ 1 คน  



 

หัวหน้าทีมวิจยัถามต่ออีกว่ามีใครท่ีจะสมคัรเขา้มาอีก ปรากฏว่าไม่มี   หัวหน้าทีมไดป้ระกาศในท่ีประชุม
ทราบวา่อาสาสมคัรของเราไดจ้าํนวน 1 คน  ดงัน้ี 
1. นางสาวชชัฎาพร คาํหงษา 
2. นางสาวช่อภกา แกว้เนตร 
3. นางสาวรุ่งนภา ศิริมาศ  
4. นางสาวชลธิฌา คาํหงษา  
5. นางสาวนนัธิดา คาํหงษา   
6. นายวรยทุธ  คาํหงษา  
7. นายพีรวฒัรณ์  ภู่วงั  
8. นายธนกฤษ  กระฉอดนอก  
9. นายสอนศิริ  เฉวียงวงศ ์  
10.นางสาวเพชรัดดา คาํหงษา 
11.นายสรวิทย ์  ศิริมูล    
  
 หัวหน้าทีมวิจยั  พูดว่า  เยาวชนผูใ้ดจะเสนอช่ืออีกไหม ปรากฏว่าไม่มี หัวหน้าทีมวิจยักล่าวว่าถา้ไม่มีใคร
เสนอช่ืออีกผมกข็อใหอ้าสาสมคัรทั้ง  11 คน ออกมายนืหนา้เวทีท่ีประชุม เพื่อใหค้ณะทีมวิจยัไดเ้ห็น ไดรู้้ วา่
เป็นใครบา้ง  จะไดเ้รียกใชง้านถูก   
เม่ืออาสาสมคัรออกมายนืประมาณ 5 นาที กก็ลบัเขา้ท่ีเดิม 
 หัวหน้าทีมวิจยัพูดต่ออีกว่า วนัน้ีจากการท่ีเราไดป้ระชุมร่วมกนัวนัน้ีส่ิงท่ีเราไดรั้บคือ สมาชิกใน
ชุมชนเขา้ใจวตัถุประสงคข์องการทาํงานวิจยัและใหค้วามร่วมมือเก่ียวกบัการทาํงานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินในคร้ัง
น้ี และอีกอยา่งหน่ึงคือเราไดอ้าสาสมคัรวิจยัอีก  1 คน 
 จากนั้นหวัหนา้ทีมวิจยัไดพ้ดูวา่มีใครสงสยัอะไรไหม  เชิญซกัถามได ้ ท่ีประชุมไม่มีใครสงสยัอะไร  
หวัหนา้ทีมวิจยัพดูต่ออีกวา่  ถา้อยา่งนั้นผมขอปิดการประชุม หลงัจากนั้นทุกคนกแ็ยกยา้ยกนักลบับา้น 
 
ผลการดาํเนินงาน 
1. ชุมชนไดรั้บรู้ และเขา้ใจในการทาํงานวิจยัและไดเ้ชิญชวนชุมชนใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการวิจยัคร้ังน้ีดว้ย 
   2. ไดอ้าสาสมคัรเขา้มาร่วมการทาํงานจาํนวน   11 คน 
 
สรุปและอภิปราย 
1. ชาวบา้นเขา้ใจขอ้มูลในการนาํเสนอ 
2. ชาวบา้นพอใจยนิดีท่ีจะใหค้วามร่วมมือในงานวิจยั 
 



 

กิจกรรมต่อไป 
อบรมทีมวิจยัเร่ืองการเกบ็ขอ้มูล 
 
กิจกรรมท่ี 3 อบรมทีมวจิัยเร่ือง การเก็บข้อมูล  เร่ืองท่ีจะเก็บ เคร่ืองมือ วธีิการเก็บ/การวางแผนการเก็บ 
คร้ังท่ี 1  
สถานท่ี     ศาลาประชาคมบา้นร่องคนัแยงหมู่ท่ี 6  ต.สาํโรง  อ.โพธ์ิไทร  จ.อุบลราชธานี 
วนัท่ี   10 – 11 มิถุนายน 2562 
 ประธานเปิดการประชุม  และกล่าวไห้คณะทีมวิจยัทุกคนออกสํารวจ ตรวจสอบ  เก็บขอ้มูลการใช้
นํ้ า ทุกครัวเรียน  โดยการแบ่งกลุ่ม  กลุ่มละสามคน ออกสํารวจ  หาขอ้มูล  แลว้นาํขอ้มูลท่ีไดม้า พิจารณา 
และวิจยั เพื่อหาขอ้สรุป  และนาํไปแกไ้ข 
ทีมวิจยัไดอ้อกสํารวจ  ตรวจสอบ   เก็บขอ้มูล   แลว้นาํมาสรุปลงใน  แบบฟรอมร์สํารวจโครงการ  รายระ
เอียดไดแ้นบเอกสารบนัทึกไว ้ในเล่ม    
 



ภาคผนวกบ้านร่องคนัแยงน้อย 
 
โครงการศึกษาพ้ืนที่แหล่งน้ำสู่การบริหารจัดการน้ำเพ่ือชุมชน 
               แต่ก่อนบ้านร่องคันแยงน้อย อยู่ในความปกครอง  ของบ้านร่องคันแยง  หมู่ที่  6   ตำบลสำโรง     
 อำเภอโพธ์ิไทร  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยมี นายสีแพง   คำหงษา   เป็นผู้ใหญ่บ้าน  ในขณะน้ัน 
               และเริ่มก่อต้ังบ้านร่องคันแยงน้อย  เมื่อปี   พ.ศ.2511  โดยมี นาย สิงห์   คำหงษา    เป็นผู้นำพา 
ก่อต้ังจนถึงปัจจุบันน้ี  และในขณะน้ัน ยังอยู่ ในการปกครองของ  นายสีแพง   คำหงษา  ผู้ใหญ่บ้าน 
บ้านร่องคันแยง   หมูท่ี่  6   ตำบลสำโรง    อำเภอโพธ์ิไทร    จังหวัดอุบลราชธานี 
              จนกระทั้ง  ปี  พ.ศ.  2524   วันที่ 12 เดือนมีนาคม   พ.ศ.  2524  ได้ขอแยก การปกครอง ออก
จากบ้านร่องคันแยง  หมูท่ี่  6   ตำบลสำโรง    อำเภอโพธ์ิไทร    จังหวัดอุบลราชธานี     โดยมีผู้นำชุมชนดังน้ี 

1.      นายชำนาญ   บุบผาถา         ผู้ใหญ่บ้าน   ปี พ.ศ.  2524-2531 
2.      นายสุรศักด์ิ    เจริญชาติ      ผู้ใหญ่บ้าน    ปี พ.ศ. 2531-2547 
3.      นายเหลือ      รุขะจันทร ์     ผู้ใหญ่บ้าน    ปี พ.ศ. 2547-2552 
4.      นายทองมา    คำหงษา        ผู้ใหญ่บ้าน    ปี พ.ศ. 2552-ปัจจุบัน 

 ข้อมูลหมู่บ้านประชากร  อาชีพ  รายได้ จำนวนประชากร 
                        จำนวนครัวเรือน 227 ครัวเรือน 
                        ประชากร 891 คน ชาย 445 คน  หญิง 446 คน 
 อาชีพหลัก      1.   ทำนา  
                        2.   รับจ้างทั่วไป  
                        3.   รับราชการ  
                        4.   ค้าขาย       
 อาชีพเสริม     1.   ทำไร่มัน  
                       2.  ปลูกพืชลมลุก                  
                       3.  ทำยางพารา                          
                       4.   ค้าขาย                     
 รายได้ภาคเกษตรเฉลี่ย  60000  บาท/ครัวเรือน/ปี 
 รายได้นอกภาคเกษตรเฉล่ีย  30000  บาท/ครัวเรอืน/ปี 
 รายได้เฉลี่ยของประชากร (ตามเกณฑ์  จปฐ. ปี 2552)  30000 บาท/คน/ปี  
 ข้อมูลสภาพทัว่ไปของหมู่บ้าน/ชุมชน 
  พ้ืนที่อยู่อาศัย 300 ไร่ พ้ืนทีท่ำการเกษตร 2000 ไร่  ทำนาปีละ 1 ครั้ง 
  ป่าชุมชน 1 แห่ง จำนวน 1500 ไร ่
                   แหล่งน้ำสาธารณะ  2  แห่ง 
                    ประปา  5  แห่ง  ผู้ใช้ 227 ครัวเรือน บ่อสาธารณะ 5 แห่ง 
  โรงเรียน(ระดับ) ขยายโอกาส ร.ร ผอบ ณ นคร  1  แห่ง  วัด(ระบุ) บ.รอ่งคันแยงน้อย  1  
แห่ง  
  จำนวนผู้ใช้ไฟฟ้า  227  ครัวเรือน  ร้อยละ  100    
  หอกระจายข่าว 1 แห่ง   
  ศูนย์ส่งเสริมการรู้ชุมชน  1  แห่ง ทีอ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน 1 แห่ง 
  ศาลาประชาคม  1  แห่ง   



    ข้อมูลงานประเพณี/แหล่งท่องเท่ียว 
                      บุญประจำปี   เดือน  มีนาคม/เมษายน    - เลี้ยงเจ้าปู่   -   บุญสูตรบ้าน 
  บุญสังฆทาน  เดือน   กันยายน/ตุลาคม  -ทำบุญมหาสังฆทาน ปีละ 1 ครั้ง 
  บุญเข้าพรรษา เดือน  กรกฎาคม             -ทำบุญตักบาตร-แห่เทียนพรรษา 
                       บุญออกพรรษา เดือน ตุลาคม                -ทำบุญตักบาตร-จุดบังไฟ 
  บุญสงกรานต์    เดือน เมษายน              -ทำบุญตักบาตร-สงน้ำผู้สูงอายุ 
    สถานที่ท่องเที่ยวหมู่บ้าน/โบราณสถาน/โบราณวัตถุ 
                        ร่องรอยพระพุทธบาท 
                         แหส่งท่องเทียวเชิงนิเวศน์อนุรักษ์และศึกษาธรรมชาติ 
                         แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
 องศ์ความรู้  จากอดีตถึงปัจจุบัน 
                           -ชุมชนมีน้ำอุปโภค บริโภค ตลอดปี แบบยังยืน 
                           -ชุมชนมีอาชีพเสริม  เพ่ิมรายได้จากอดีตถึงปัจจุบัน 
                           -ชุมชนมีส่วนร่วม จากอดีตถึงปัจจุบัน 
                           -ชุมชนมีน้ำสำรอง ทั่วผิวดิน  และใต้ดิน 
            กระบวนการศึกษา  สภาพพ้ืนที่แหล่งน้ำการบริหาร จัดการน้ำในชุมชน   บ้านร่องคันแยงน้อย   หมู่
ที่  8  ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร  จังหวัดอุบลราชธานี 
                              -   แหล่งน้ำจะอยู่รอบๆบริเวรข้างๆหมู่บ้าน 
                              -   ต้นทางน้ำจะอยู่บริเวณบนภูเขา 
                              -   แหล่งพ้ืนที่ลาดชัน 
                              -   พ้ืนที่แหลง่น้ำใช้ท่อในการส่งน้ำเข้าตามพ้ืนที่ของชุมชน      
           -  บ้านร่องคันแยงน้อย  หมู ่ที่  8  ตำบลสำโรง   อำเภอโพธ์ิไทร   จังหวัดอุบลราชธานี    มสีภาพ
พ้ืนที่ ภูเขาล้อมรอบ   ด้านทศิตะวันตก จด บ้านร่องคันแยง  หมู่ที ่6  ตำบลสำโรง    ทิศตะวันออก จด ภูเขา 
ทิศเหนือ จด บ้านร่องคันแยง  หมู่ที ่ 6   ตำบลสำโรง     ทิศใต้ จด แมน้่ำโขง 
          -  บ้านร่องคันแยงน้อย   หมู่ที่  8   ตำบลสำโรง   มสีภาพพ้ืนที่แหล่งน้ำ ที่ได้จากธรรมชาติและมนุษย์
สร้างขึ้น  คือ   ห้วย  หนอง  คลอง  บึง   และศักยภาพของแหล่งน้ำที่จะนำมาใช้ในที่เก็บขนาดเล็ก และ
ประปาหอถังสูง เพ่ืออุปโภคบริโภค    จำนวน   5   แห่ง  
 -  บ้านร่องคันแยงน้อย   หมูท่ี่ 8 ตำบลสำโรง   มีปรมิาณการใช้น้ำอุปโภค  บริโภค จำนวน  227  
ครัวเรือนน้ำที่อยู่ใต้ดินโดยใช้วิธีการสูบขึ้นหอถัง  แล้วปล่อยน้ำใช้ในชุมชน 
 -   บ้านร่องคันแยงน้อย   หมู่ที่ 8  ตำบลสำโรง  มีภูมปัญญาในการจัดเก็บน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคโดย
วิธีกักเก็บ 
   วิธีการและกระบวนการศึกษา  การจัดประชุมทีมวิจัยและคณะกรรมการหมู่บ้าน  แบ่งบทบาทหน้าที่
ตามความสามารถของแต่ละคนและวางแผนดำเนินการ  จัดอบรบทีมวิจัยและสร้างเครื่องมือการจัดเก็บข้อมูล  
ออกแบบการจัดเก็บข้อมูล  ทมีวิจัยและคณะกรรมการชุมชน  จัดเก็บข้อมูล  ตามประเด็น  ดังน้ี 
  สภาพแหล่งน้ำและประเภท  ขนาดปริมาณ ศักยภาพของแหล่งน้ำ  ที่มาของแหล่งน้ำ   
ช่วงเวลาของการเก็บน้ำ 
  สภาพภูมิศาสตร์  และระบบนิเวศน์ 
  ประเภทและวิธีการ ปริมาณการใช้น้ำอุปโภค บริโภคของชุมชน บ้านร่องคันแยงน้อย  หมูท่ี่ 
8  ตำบลสำโรง 



  การบริหารจัดการน้ำและภูมปัญญาการจัดการน้ำของคนในชุมชน   
  สำรวจออกแบบเส้นทางการว่างท่อส่งน้ำจากแหล่งน้ำธรรมชาติ เข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรของ
ชุมชน  
บ้านร่องคันแยงน้อย   
 ผลที่เกิดขึ้น 
              1. ได้ข้อมูลสภาพแหล่งน้ำของชุมชนบ้านร่องคันแยงน้อย  หมูที่ 8  ตำบลสำโรง 
              2. ได้ภูมิปัญญาในการจัดการน้ำของชุมชน บ้านร่องคันแยงน้อย  หมู่ที่ 8  ตำบล
สำโรง 
              3. ชุมชนสามารถสร้างรายได้เสริมตลอดทั้งปี 
              4. ได้ข้อมูลปรมิาณน้ำและวิธีการใช้น้ำอุปโภค บริโภคของคนในชุมชน 
              5. ได้ข้อมูลสภาพภูมิศาสตร์ของพ้ืนที่ของชุมชน 
             6. บ้านร่องคันแยงน้อยหมู่ที่  8  มีวิธีการแก้ไขปัญหาศักยภาพของแหล่งน้ำจาก
สารเคมีปนเป้ือนลงสู่แหล่งน้ำ 
  7. บ้านร่องคันแยงน้อยมีข้อมลูการพัฒนาแหล่งน้ำอย่างยังยืน 
  8. คนในชุมชนมีสวนร่วม ในการบริหารจัดการน้ำในชุมชน บ้านร่องคันแยงน้อย หมู่ที ่8 
ตำบลสำโรง 
  
 



ประวัตินักวิจัย 

 

 1. นายบิน       คงทน บ้านเลขท่ี 5 หมู่ที2่ ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปัจจุบันดำรงตำแหน่งและรับผิดชอบหน้าที่ดังน้ี      ผูใ้หญ่บ้านนาห้าง   กำนันตำบลสำโรง  ประธานกองทุน
แม่ของแผ่นดิน      ประธานป่าชุมชนบ้านนาห้าง    ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบุญจิราธร   
ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนเห่ลางามพิทยาคม  กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านนาขาม   
ประธานโครงการข้าวอินทรีย์    ประธานนาแปลงใหญ่หมู2่    ประธานกรรมการนาแปลงใหญ่ระดับอำเภอ   
ประธานกลุ่มออมทรัพย์บ้านนาห้าง   รองประธานกองทุนหมู่บ้านบ้านนาห้าง    หัวหน้าโครงการวิจัย
การศึกษารูปแบบการจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีเหมาะสมกับบ้านนาห้าง    โครงการขยายผลหมู่บ้านสู่ระดับ
ตำบล      ประธานกลุ่มวิสาหกิจการแปลรูปผลผลิตทางการเกษตร     คณะกรรมการสำนักงานทรัพยากรน้ำ
ภาค11อุบลฯ กรรมการกองทุนปุ๋ย   

 2. นายธีรภัทร      คุณพาที  บ้านเลขที่ 241 หมูท่ี่3 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปัจจุบันดำรงตำแหน่งและรับผิดชอบหน้าที่ดังน้ี       สารวัตรกำนันตำบลสำโรง     กรรมการกลุ่มฌาปณกิจ
สงเคราะหศ์พผู้นำตำสำโรง    ประธานนาแปลงใหญ่หมู่3   คณะทำงานวิจัยบริหารจัดการน้ำชุมชน.ต  สำโรง     
ชรบ.    กรรมการกองทุนแมข่องแผ่นดิน      ประธานเครอืข่าย.กทบ.ตำบลสำโรง   เลขานุการ.รสทป.    
กรรมการป่าชุมชน   กรรมการ.กทบ.ม3   เลขานุการโครงการนาแปลงใหญ่ระดับอำเภอ   กรรมการหมู่บ้าน   
เหรัญญิกกลุ่มผลิตเมล็ดพันธ์ข้าว.ม3 

 3. นางไมล์     ทัศน์ศร ี  บ้านเลขที่ 108 หมู่ที่2 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปัจจุบันดำรงตำแหน่งและรับผิดชอบหน้าที่ดังน้ี    ผู้ช่วยผูใ้หญ่บ้านฝ่ายปกครองบ้านนาห้าง      กรรม
การฌาปณากิจศพผู้นำตำบลสำโรง    อสม.  ชรบ.   อพปร.  กรรมการหมู่บ้าน    กรรมการกลุ่มสตรี   
กรรมการกองทุ่นแม่ของแผน่ดิน    เหรัญญิกโครงการนาแปลงใหญ ่   เหรัญญิกกลุม่ข้าวอินทรีย์       
กรรมการตรวจแปลงมันอินทรีย์     กรรมการโรงสีชุมชน       กรรมการลานมันชุมชน   ผู้ประสานงานระดับ
หมู่บ้าน.รสทป.  คณกรรมการกลุ่มออมททรัพย์   กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบุญจิราธร   คณะทำงานทีม
วิจัยระดับตำบล   

 4. นางสาวปาริชาติ         พรมสาร      บ้านเลขท่ี 140 หมู่ที่4 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัด
อุบลราชธานี  ปัจจุบันดำรงตำแหน่งและรับผิดชอบหน้าที่ดังน้ี     ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง    .อสม.   
ชรบ.    คณะทำงานวิจัยบริหารจัดการน้ำชุมชน.ต.สำโรง   กรรมการป่าชุมชน   ประธานนาแปลงใหญ่.ม4.   
เหรัญญิกกองทุนแม่ของแผน่ดิน      กรรมการกองทุนบทบาทสตรี   กรรมการ.กทบ.ม4    กรรมการกลุ่มออม
ทรัพย์เพ่ือการผลิตบ้านนาขาม.ม4.   ผู้ช่วยเลขานุการ.รสทป.ต.สำโรง    กรรมการกองทุนปุ๋ยบ้านนาขาม.ม4.   
กรรมการหมู่บ้านนาขาม ม..4.    ผู้ประสนงานกลุ่มผลิตขา้วอินทรีย์ล้านไร่.ม4.   กรรมการกลุ่มฌาปณากิจ
สงเคราะห์ศพผู้นำตำบลสำโรงและบ้านนาขาม 

 

 



 5. นางสาวปริศนา           จันทะชารี     บ้านเลขที่ 15 หมู่ที่9 ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัด
อุบลราชธานี  ปัจจุบันดำรงตำแหน่งและรับผิดชอบหน้าที่ดังน้ี  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง     อสม.    ชรบ.  
ผู้ประสานงาน.รสทป.ต.สำโรง    รองประธานเครือข่าย.กทบ.ตำบลสำโรง   เลขานุการ.กทบ.โนนศาลา   
กรรมการกองทุนปุ๋ย      กรรมการกลุ่มออมทรัพย์    กรรมการร้านค้าชุมชน    กรรมการเงินสงฆ์    กรรมการ
กกลุ่มสตร ี     แม่ของแผ่นดิน   คณะทำงานทีมวิจัยตำบลสำโรง       กรรมการป่าชุมชน 

 6. นายสมัย  เหล่ามา บ้านเลขท่ี 43 หมู่ที9่ ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปัจจุบันดำรงตำแหน่งและรับผิดชอบหน้าที่ดังน้ี    เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง  

 7. นายคำพัน  เชิดไชย บ้านเลขที่ 90 หมูท่ี7่ ตำบลสำโรง  อำเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี  
ปัจจุบันดำรงตำแหน่งและรับผิดชอบหน้าที่ดังน้ี    ผูใ้หญบ้่านบ้านผาชัน 
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