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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี จากการท างานพฒันาเด็ก เยาวชนมาในรอบ 20 ปี ได้

พฒันากระบวนการรูด้ว้ยเครื่องมืองานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน และการศกึษาบนฐานชุมชน มุ่งเนน้ใหเ้ด็ก เยาวชน

สรา้งสรรคก์ารเรยีนรู ้ บนฐานประสบการณต์รงสามารถน าความรูม้าปรบัใชใ้นการพฒันาทกัษะชีวิต อาชีพ 

สขุภาวะ จิตปัญญา รวมไปถึงการเติบโตของส านกึสาธารณะ สรา้งทกัษะกระบวนการมีสว่นรว่มในการ

พฒันาชุมชน และสงัคม 

การด าเนินงานตามโครงการแนวทางการพฒันานวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก  เยาวชนฐานชุมชน

และโรงเรยีน  ในเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  มีวตัถปุระสงคเ์พื่อศกึษานวตักรรมดา้น

การพฒันาเด็ก เยาวชนบนฐานชุมชน กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  ทัง้ในระบบโรงเรยีน  และ

คนรุน่ใหม่ในชุมชน, รูปแบบ วิธีการพฒันาศกัยภาพบุคลากรและอ่ืนๆของกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ ท่ีสามารถ

น าไปสูก่ารเตรยีมความพรอ้มขยายผลนวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน ฐานชุมชน และโรงเรยีน   

กระบวนการด าเนินงานประกอบดว้ยการสรา้งความเขา้ใจ และพฒันาทกัษะคนท างาน ศกึษาจากเอกสาร

ท่ีเก่ียวขอ้ง  และบทเรยีนจากผูท้รงคณุวฒุิ การถอดบทเรยีนกลุม่เปา้มาย ศกึษาดงูาน  ทดลองนวตักรรม 

จดัเวทีเสรมิพลงันวตักรรมฯ สงัเคราะหข์อ้มลูและองคค์วามรู ้

นวตักรรมดา้นการพฒันาเด็กในระบบโรงเรยีน (เนน้กลุม่เปา้หมายโรงเรยีนขนาดเลก็) จดัการเรยีน

การสอนเชิงบูรณาการ สรา้งสรรคก์ารศกึษาในระบบนิเวศเพื่อการเรยีนรูท้ัง้ท่ีเป็นตวับุคคล สถานท่ี 

กิจกรรม และวฒันธรรม ประเพณี ท าใหเ้กิดการพฒันาทกัษะทางปัญญาหลายระดบั เป็นการศกึษาท่ีมี

ความรว่มมือกนัของผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย เด็ก เยาวชนคน้พบศกัยภาพสงูสดุอยา่งสอดคลอ้งกบัพฒันาการ

ตามช่วงวยั ความถนดั ความสนใจ 

การพฒันาเด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่ฐานชุมชน เนน้การศกึษารากเหงา้ อตัลกัษณ ์ภมิูปัญญา ท าให้

เกิดการคน้พบตวัตนท่ีสามารถพฒันายกระดบัไดอ้ยา่งมีทิศทางในวิถีทางการสรา้งสรรคส์งัคมชุมชน และ

เครอืขา่ยหลายระดบั  

ดา้นรูปแบบ วธีิการพฒันาศกัยภาพบุคลากร เนน้การเขา้ไปท างานขบัเคลื่อนอยา่งจรงิจงัรว่มกนั

ทัง้ในสว่นของการพฒันาเด็ก เยาวชนในระบบโรงเรยีนและฐานชุมชน จดัเวทีประชุมสรา้งความเขา้ใจ 



กิจกรรมแลกเปลี่ยนบทเรยีนระหวา่งกนัอยา่งสม ่าเสมอ  เนน้การท างานเชิงรุก    การยดึมั่นตอ่เปา้หมาย 

การผสานพลงั และการบรหิารจดัการท่ีดี ท าใหเ้กิดความเขา้ใจ ก่อเกิดความตระหนกั 

การขยายผลนวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน ฐานชุมชน และโรงเรยีน  สง่เสรมิสรา้งความเขา้ใจ 

ความตระหนกัดา้นแนวคิดวฒันธรรมชุมชนและการจดัการศกึษาบนฐานชุมชน  มีพืน้ท่ีกลางสรา้งการ

เรยีนรู ้  ยกระดบัความรว่มมือดบัหนว่ยงาน สถานศกึษา  องคก์ารปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  โดยท่ีมีเครื่องมือ

การเรยีนรูท่ี้ดี เปิดโอกาสใหชุ้มชนเขา้มามีสว่นรว่มในกระบวนการเรยีนรูข้องบุตรหลานอยา่งสอดคลอ้งกบั

บรบิทสงัคม ชุมชน  ดว้ยการประเมินผลหลากหลาย ไม่เนน้วิชาการ แตเ่นน้ทกัษะชีวิต คณุธรรม 

บทเรยีนจากการด าเนินงานวิจยั            ไดพ้บวา่การสรา้งความเขา้ใจกบัผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย  

การทบทวนเปา้หมาย          วตัถปุระสงคใ์นการท างานรว่มกนัอยา่งสอดคลอ้งกบัการติดตามสงัเคราะห์

องคค์วามรูร้ว่มกนัตลอดการท างาน ท าใหเ้กิดผลดีในการขบัเคลื่อนงานการศกึษา 

ส  าหรบับทเรยีน องคค์วามรู ้ จากกระบวนการศกึษาท่ีผา่นมา  มีเปา้หมายเพื่อจะน าไปสูก่ารขยาย

ผลเชิงนวตักรรม  ซึ่งไดค้น้พบในประเด็นส  าคญัวา่การจะท างานขยายผลดงัท่ีกลา่วใหไ้ดผ้ลดีจะตอ้งมี

ประเด็นคานงดัคือรูปแบบการศกึษาท่ีตอบโจทยก์ารพฒันาเด็ก  เยาวชน และชุมชน ในสภาวะปัจจุบนั 

แลว้น ามาถอดบทเรยีนเชิงลกึจากประสบการณก์ารท างานการเรยีนรูฐ้านชุมชน และโรงเรยีน ขนาดเลก็ 

ตอ่ไป  พรอ้มดว้ยการพฒันาศกัยภาพของคนท างานการเรยีนรู ้   การสง่เสรมิการเรยีนรูข้องบุคคลกรท่ีจะ

กา้วเขา้มาเป็นครูชุมชน ผูน้  าการพฒันา  ซึ่งจะตอ้งมีการพฒันา ยกระดบั พรอ้มกบัการครอืขา่ยความ

รว่มมือหลายฝ่าย อนัจะน าไปสูก่ารท างานในเชิงนโยบาย ขยายผลนวตักรรมไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพตาม

ความมุ่งหวงั 
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บทที่ 1 

บทน า 

ความเป็นมา หลักการและเหตุผล 

ในขณะท่ีสงัคมไทยในปัจจุบนั มีเปลี่ยนแปลงอยา่งรวดเรว็  จากการขยายตวัของสิ่งท่ีเรยีกวา่

โลกาภิวฒัน ์ เสรนิียมใหม่ โดยเฉพาะทนุขา้มชาติท่ีก าลงัรุกคืบ เขา้มาจากภายนอกอยูน่ัน้ อีกดา้นหนึ่งไดมี้การ

เคลื่อนไหวเพื่อการพฒันาชุมขน สง่เสรมิการรวมกลุม่ประชาชนคนรากหญา้ ขึน้มาหลากหลายลกัษณะดว้ยกนั 

ไดแ้ก่ กลุม่ชาติพนัธุ ์ สายวมัฯธรรมเฉพาะ ศาสนา กลุม่ประเด็น องคก์ร เครอืขา่ยสมัมาชีพ ฐานทรพัยากร 

การเมือง การปกครองตนเอง สขุภาพ เสณษกิจ เป็นตน้  ( เช่น  เครอืขา่ยสขุภาพ เครอืขา่ยสวัสดิการชุมชน 

เครอืขา่ยแผนแม่แม่บท เครอืขา่ยดา้นท่ีดินท ากิน  เครอืขา่ยบา้นมั่นคง สภาองคก์รชุมชน สภาองคก์รชุมชน 

สภาพลเมืองระดบัตา่งๆ ) กลุม่เครอืขา่ยขบวนดงัท่ีกลา่วมานีไ้ดมี้การเช่ือมโยงสรา้งเครอืขา่ยการพฒันาขา้ม

ประเด็นบนพืน้ฐานของชุมชนทอ้งถ่ินกนัแลว้ดว้ยความตระหนกัในกระบวนการสรา้งสรรคท์างเลอืกใหม่ๆเพื่อ

จะน ามาปรบัใชใ้นการด ารงชีวิต ปรบัเปลี่ยนพฒันาชุมชนทอ้งถ่ิน และชุมชนเชิงความสมัพนัธ ์ อนัน าไปสูก่าร

ผลกัดนั สรา้งพลงัตอ่รองท่ีตรงจุด ท่ีเป็นคานงดักบัอ านาจจากภายนอกเพื่อความอยูร่อดอยา่งยั่งยืนในกระแส

การพฒันาที่ไหลบา่เขา้มาอยา่งไม่หยดุยัง้ 

กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี จากการท างานพฒันาเด็ก เยาวชนมาในรอบ 20 ปี ได้

พฒันากระบวนการรูด้ว้ยเครื่องมืองานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน และการศกึษาบนฐานชุมชน ซึ่งมุ่งเนน้ใหเ้ด็ก เยาวชน

สรา้งสรรคก์ารเรยีนรูบ้นฐานภมิูปัญญา วฒันธรรม สูก่ารพฒันาตนเอง จนกระทั่งสามารถรวมกลุม่กนัท างาน

พฒันาชุมชนทอ้งถ่ินบา้นเกิดของตนเองตามค าขวญัของกลุม่คือ “สบืสานภมิูปัญญา สรา้งสรรคก์ารศกึษาบน

ฐานชุมชน”   

กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคไ์ดผ้ลกัดนัใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบแนวทางการพฒันาเด็ก เยาวชนรว่มกบั

องคก์ารบรหิารสว่นต าบล      องคก์รปกครองทอ้งท่ี  กลุม่องคก์รในชุมชน  สถานศกึษา  ครู  และผูน้  าชุมชน  

ครอบคลมุพืน้ท่ี  14  อ าเภอ  โดยมีศูนยก์ารเรยีนรูต้น้แบบเกิดขึน้ในชุมชนท่ีมีความพรอ้ม  พฒันา ยกระดบัการ
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จดัการเรยีนรูเ้ด็ก  เยาวชนดว้ยพืน้ฐานองคค์วามรูภ้มิูปัญญา    ประวติัศาสตร ์ ภมิูสงัคม วฒันธรรม   วิถีชีวิต 

อาชีพ  สิ่งแวดลอ้ม สขุภาพ เป็นตน้  พรอ้มดว้ยการยกระดบั พฒันาหนว่ยความรว่มมือดา้นการศกึษา  

ในการนี ้กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคไ์ดว้างแผนงานการศกึษาขอ้มลู     และถอดบทเรยีนหลายระดบั เพื่อจะ
สรุปองคค์วามรูเ้ชิงนวตักรรมดา้นการพฒันาเด็กเยาวชนออกมา  พรอ้มดว้ยการพฒันาบุคลากร กิจกรรม  และ
การเรยีนรูเ้พื่อสรา้งความเขม้แข็งของกลุม่ใหม้ากยิ่งขึน้         ตลอดจนการศกึษารูปแบบ แนวทางการขยายผล
นวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชน เพื่อจะเตรยีมความพรอ้มในการจดักระบวนการเรยีนรูส้  าหรบัหนว่ยงาน 
สถานศกึษา องคก์รการพฒันาดา้นเด็กและเยาวชนดว้ยความคาดหมายจะท าใหเ้กิดการปรบัเปลี่ยนดา้น
กระบวนทศันท์างการศกึษา  ตลอดจนเปา้หมาย และวิถีการเรยีนรูท้ัง้ในและนอกระบบโรงเรยีน   ซึ่งจะท าให้
ประเด็นการพฒันาที่ส  าคญัๆในระดบัชุมชน เช่น เศรษฐกิจพึ่งตนเอง สทิธิชุมชน สวสัดิการชุมชน กองทนุชุมชน 
การจดัการตนเอง การแพทยว์ิถีไทย   เป็นตน้  เกิดการพฒันา ตอ่ยอด มีผูส้บืทอดการด าเนินงานอยา่งเป็น
รูปธรรม อีกทัง้ยงัสามารถเช่ือมรอ้ยประเด็นการพฒันาเขา้ดว้ยกนับนฐานของชุมชนทอ้งถ่ินในสถานการณ์
ใหม่ๆไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ    ส  าหรบัการพฒันาเด็ก เยาวชนในระบบโรงเรียน บนพืน้ฐานกระบวนการมีสว่น
รว่มจากการท่ีมีองคค์วามรูอ้ยา่งเพียงพอนัน้  นบัเป็นเปา้ประสงคท่ี์ส  าคญัอีกประการหนึ่งส  าหรบัการด าเนิน
งานวิจยัละพฒันาในครัง้นี ้ ดว้ยเหตวุา่ทา่มกลางกระแสการปรบัเปลี่ยนอยา่งฉบัพลนัทั่วดา้น การจดัการศกึษา
มีความจ าเป็นตอ้งปรบัเปลี่ยนไปใหเ้ทา่ทนั 

ศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชน หมายถึง การยกระดบัของกลุม่เด็กเยาวชนท่ีมีประสบการณผ์า่นกระบวนการ
จดัการเรยีนรูบ้นฐานภมิูปัญญาของชุมชนมาแลว้ในระดบัหนึ่ง รว่มกบัครูภมิูปัญญา ชุมชน บุคคลกรการศกึษา
ในพืน้ท่ี  สรา้งกระบวนการเรยีนรูใ้หแ้ก่เด็กเยาวชน และผูส้นใจทั่วไปเพื่อถ่ายทอดภมิูปัญญา องคค์วามรู ้
ทกัษะ ความสามารถอนัเกิดจากการสั่งสมประสบการณ ์      ผา่นกระบวนการออกแบบหลกัสตูรการเรยีนรู ้
อยา่งเหมาะสม เป็นการสรา้งคนรุน่ตอ่รุน่  รวมทัง้มีความพรอ้มในการจดัการเรยีนรูห้รอืเป็นแหลง่ดงูาน        
สื่อสาร สูส่งัคม 

หน่วยการศึกษาบนฐานชุมชน   หมายถึงความรว่มมือดา้นการศกึษาของสถาบนัการศกึษาใน
ทอ้งถ่ินรว่มกบัองคก์รชุมชน กลุม่บุคคล  หนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง องคก์ารบรหิารสว่นต าบล เทศบาล และกลุม่
ยวุชนสรา้งสรรค ์ เพื่อวางแผน ด าเนินการ และประเมินผลการจดัการศกึษาทัง้ในระบบโรงเรยีน และการศกึษา
บนฐานชุมชน  

ครูชุมชน ผูจ้ดักระบวนการเรยีนรูซ้ึ่งพฒันาขึน้มาจากนกัวจิยัเยาวชนฐานภมิูปัญญา มีความสามารถ
ประยกุตใ์ชเ้ครื่องมือการเรยีนรูเ้พื่อสรา้งความเปลี่ยนแปลงใหเ้กิดขึน้ทัง้ในสว่นของเด็ก เยาวชนและชุมชน   
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พรอ้มดว้ยบทบาทของนกัพฒันากิจกรรมสรา้งสรรคช์ุมชนอีกหลากหลายรูปแบบ ทัง้ในมิติของเศรษฐกิจ  
สงัคม สิ่งแวดลอ้ม และวฒันธรรม โดยเฉพาะการเช่ือมประสานใหเ้กิดความรว่มมือทางดา้นการศกึษาในระดบั
ชุมชนทอ้งถ่ินในรูปแบบของหนว่ยการศกึษาบนฐานชุมชน 

การศึกษาบนฐานชุมชน   การศกึษาท่ีใชพ้ืน้ท่ีชุมชนเป็นตวัตัง้อยา่งสอดคลอ้งกบัวิถีภมิูปัญญา 
วฒันธรรม ภมิูสงัคม ภมิูนิเวศนว์ฒันธรรม และบรบิทภาพรวมของทอ้งถ่ินดว้ยกระบวนการมีสว่นรว่มของ
สถาบนัสงัคมทัง้ภายในและนอกชุมชน  ท าใหเ้กิดการพฒันา ยกระดบั การศกึษา การเรยีนรูต้ามธรรมชาติซึ่ง
เป็นการศกึษาพืน้ฐานท่ีมีการสบืทอดจากรุน่สูรุ่น่ ใหมี้ระบบแบบแผนมากยิ่งขึน้ดว้ยกระบวนการวิจยัและ
พฒันา ยกระดบั อยา่งสอดคลอ้งกบัการสรา้งสรรคอ์งคค์วามรูรู้ใ้หม่ของเด็ก เยาวชน ท าใหเ้กิดการพฒันา
ทกัษะชีวิต สงัคม ความรู ้ อาชีพ   สขุภาวะและจิตปัญญาของผูเ้รยีนรูซ้ึ่งมีผูท่ี้เก่ียวขอ้งทกุเพศทกุวยัใน
กระบวนการพฒันาชุมชนฐานภมิูปัญญา       

 

 ค าถามวิจัย 

1.นวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชนบนฐานชุมชน กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  ทัง้

ในระบบโรงเรยีน  และคนรุน่ใหม่ในชุมชน  เป็นอยา่งไร 

2.รูปแบบ วิธีการพฒันาศกัยภาพบุคลากรและอ่ืนๆของกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ท่ีสามารถน าไปสูก่าร

เตรยีมความพรอ้มขยายผลนวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน ฐานชุมชน และโรงเรยีน  เป็นอยา่งไร 

3.แนวทางการขยายผลนวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชนทัง้ในระบบโรงเรยีนและฐานชุมชน เป็น

อยา่งไร 

วัตถุประสงค ์

1.เพื่อศกึษาองคค์วามรูเ้ชิงนวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชนทัง้ในระบบโรงเรยีนและฐานชุมชน 

2.เพื่อพฒันาศกัยภาพดา้นการจดัการเรยีนรูข้องกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์น าไปสูก่ารเตรยีมความพรอ้ม

ขยายผลนวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน ฐานชุมชน (เนน้ดา้นบุคลากร)  

3.เพื่อหาแนวทาง ขยายผลนวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชนทัง้ในระบบโรงเรยีนและฐานชุมชน 
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กลุ่มเป้าหมาย    

1. กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

2. ศนูยก์ารเรยีนรูชุ้มชนไทด า  ต าบลทา่ขา้ม  อ าเภอพนุพิน  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

3. ศนูยก์ารเรยีนรูเ้มืองเก่าเวียงสระ ต าบลเมืองเวียง อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

4.  เยาวชนรกัษถ่ิ์นภมิูนิเวศนล์ุม่น า้คลองยนั อ าเภอคีรรีฐันิคม  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

5.  หนว่ยพฒันาการศกึษาฐานชมุชน อ าเภอทา่ชนะ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

6. ชมรมคนรกัดอนสกั อ าเภอดอนสกั  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

กรอบเนือ้หาในการศึกษาวิจัย 

กรอบเนือ้หาในการศกึษาวิจยัของโครงการฯ  คือการศกึษาเอกสาร ถอดบทเรยีนดา้นหลกัคิด วิธีการ 

รูปแบบการท างานสรา้งสรรคก์ารเรยีนรู ้ พฒันาเด็ก เยาวชน จากกลุม่เปา้หมายหลายระดบั และศกึษาแนว

ทางการพฒันา ยกระดบัคนท างาน ตลอดจนการเสรมิสรา้งความพรอ้มทัง้ทางดา้นสื่อ วสัด ุ อุปกรณ ์ น าไปสู่

การการคน้หารูปแบบแนวทางการสื่อสาร ขยายผลไปสูห่นว่ยงาน องคก์ร สถาบนัการศกึษา ภาคสงัคม ชุมชน  

โดยมีการท างานรว่มกนักบัเครอืขา่ยการศกึษาบนฐานชุมชน  ไดแ้ก่ศนูยก์ารเรยีนรูชุ้มชนไทด า  ศนูยก์ารเรยีนรู ้

เมืองเก่าเวียงสระ เยาวชนรกัษถ่ิ์นภมิูนิเวศนล์ุม่น า้คลองยนั เครอืขา่ยการศกึษาฐานชมุชน อ าเภอทา่ชนะ 

ชมรมคนรกัดอนสกั และอ่ืนๆใน 3  ประเด็นหลกัไดแ้ก่เด็ก เยาวชนในระบบโรงเรยีน    (โรงเรยีนทั่วไปและ

โรงเรยีนขนาดเลก็)การศกึษาทางเลอืก   และเด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่ในชุมชน  
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ประเด็นในการถอดบทเรียน 

1.หลกัคิด ปรชัญาของแนวทางจดัการศกึษาแตล่ะแบบ -   กลุม่เปา้หมาย -   วตัถปุระสงค ์

2. วิธีการอยา่งไร-   การประสานงาน  ความรว่มมือ-  ผลท่ีเกิดขึน้ บทเรยีน  

3.ความรูเ้ชิงนวตักรรม-  กลไก/การเช่ือมประสานท่ีควรจะเป็น -   เครื่องมือท่ีใช ้

4.   ขอ้เสนอแนะ-   ปัญหาและอุปสรรค 

กระบวนการด าเนินงาน 

1.ประชุมทีมคณะท างาน 

2.ติดตามงานในพืน้ท่ี 

3.ศกึษาเอกสารที่เก่ียวขอ้ง 

4.สมัภาษณผ์ูท้รงคณุวฒุิดา้นนวตักรรมการพฒันาเด็กและเยาวชน 

5.ถอดบทเรยีนนวตักรรมการพฒันาเด็กและเยาวชนในระบบโรงเรยีนและโรงเรยีนขนาดเลก็ เด็ก เยาวชน

การศกึษาทางเลอืก เด็ก เยาวชน  คนรุน่ใหม่ฐานชุมชนเพื่อการจดัการตนเอง 

6.พฒันาศกัยภาพกลุม่ยวุชนสรา้งสรรคแ์ละพืน้ท่ีตน้แบบ 

7.การฝึกอบรมครูชุมชน 

8.จ าท าสื่อ /เครื่องมือการเรยีนรู ้

9.ศกึษาดงูาน 

10. ทดลองนวตักรรม 

11. เวทีเสรมิพลงันวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชนบนฐานชมุชนและโรงเรยีน 
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12. เวทีสงัเคราะหข์อ้มลูและองคค์วามรู ้

13.ลงพืน้ท่ีศกึษาดูงาน และการสาธิตกระบวนการเรยีนรูข้องพืน้ท่ีตน้แบบ 5 พืน้ท่ี  

14. สงัเคราะหข์อ้มลู องคค์วามรู ้นวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน 

15.จดัท าเอกสารรายงาน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.รูปแบบ แนวทางการพฒันาเด็ก เยาวชนท่ีเป็นนวตักรรมในระบบโรงเรยีน กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์

จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  

2. รูปแบบ แนวทางการพฒันา เยาวชน คนรุน่ใหม่ของชุมชนท่ีเป็นนวตักรรม กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์

จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี    

3.รูปแบบ วิธีการพฒันาศกัยภาพบุคลากรและอ่ืนๆของกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ท่ีสามารถน าไปสูก่าร

เตรยีมความพรอ้มขยายผลนวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน ฐานชุมชน   

4. แนวทาง แผนงาน การขยายผลนวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชนทัง้ในระบบโรงเรยีนและฐาน

ชุมชน  

คณะท างานวจิัย 

1.นางสาวภสัรา        รู้พันธ ์       หัวหน้าโครงการ 

2. นางสาวอิสรยี ์    พลายงาม    ทีมวจิยั 

 3.นางสาวภคัจิรา     นาคฮวด     ทีมวิจยั 

4.นายฉตัรชยั       รูพ้นัธ ์        ทีมวจิยั 

5.นางพรจิตร       ชูช่ืน           ทีมวิจยั 
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6.นางสาวพิชญน์ร ี    ชูช่ืน          ทีมวิจยั 

7.นางสาวเหมือนฝัน      คงช่วย           ทีมวิจยั 

8.นางสาวเมติมา       ประวิช          ทีมวิจยั 

9.นางสาวจิราภรณ ์                                 สดุสิน           ทีมวิจยั 

10. นางเย็นจิตร     วงศพ์ิทกัษ.์     ทีมวจิยั 

11. นางสาววนัเพ็ญ        เกิดสวุรรณ     ทีมวิจยั 

12. นางสาวอรอมุา     ชูแสง             ทีมวิจยั 

13.นางขจรศร ี     โฮเ้ตกิ้ม้          ทีมวจิยั 

14. นายจกัราวธุ          ธุวรฐัคีร ี         ทีมวิจยั 

15. นางเพ็ญศร ี    จนัทรภ์กัดี      ทีมวิจยั 

16.นางสาวทิพวรรณ      แกว้พิทกัษ ์    ทีมวิจยั 

ที่ปรึกษา  

คณุชชัวาล     ทองดีเลศิ       เครอืขา่ยการศกึษาบนฐานชุมชน 4 ภาค 

อาจารยส์มเจตนา            มนีุโมไนย      ท่ีปรกึษากลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์

             ผ.ศ. สอรฐั                      มากบุญ         ผูป้ระสานงานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน จ. สรุาษฎรธ์านี 

             คณุทวีศกัด์ิ                     สขุรตัน ์          ประชาคมสรุาษฎรธ์าน ี  

             นายนิวตัร ์               โฮเ้ตกิ้ม้          หนว่ยประสานงาน สนบัสนนุงานวิจยัเด็ก เยาวชน  

การศกึษาจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 
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นางสาวรตันา         ชูแสง   หนว่ยประสานงาน สนบัสนนุงานวิจยัเด็ก เยาวชน การศกึษา  

            จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ี

             นางสาวพจนีย ์          แกว้เจรญิ   หนว่ยประสานงาน สนบัสนนุงานวิจยัเด็ก เยาวชน การศกึษา  

            จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 
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บทที่ 2  

แนวคิดและทฤษฎทีี่เก่ียวข้อง 

ในการจดัท าโครงการวิจยัศกึษาแนวทางการพฒันานวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก  เยาวชนฐานชุมชน

และโรงเรยีน  ในเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี มีความส าคญัอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งมีการศกึษา

แนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งดงันี ้

1. แนวคดินวตักรรม 

2. ตวัอยา่งงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัทางการพฒันานวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก  เยาวชนฐานชมุชน

และโรงเรยีน 

3. บทสมัภาษณเ์ชิงลกึของนกัการศกึษาการพฒันานวตักรรมเด็ก เยาวชน 

1. แนวคิดนวตักรรม 

1.1 ความหมาย ของนวัตกรรม  

มีผูใ้หค้วามหมายไวม้ากมาย ในยุคแรกๆ จะพดูถึงอะไรที่เป็นสิ่งใหม่ๆ เทา่นัน้ ตอ่มา โรเจอร ์

ไดเ้ริ่มกลา่วถึง การแพรก่ระจายของนวตักรรมดว้ย Diffusion of Innovation อยา่งไรก็ดี ค าจ ากดัความ

ท่ีดเูหมือนจะครอบคลมุท่ีสดุ คือ Invention + Commercialization หรอื ตอ้งมีการน าสิ่งประดิษฐ์ท่ีคิด

วา่ใหม่ ไปใชใ้หเ้กิดประโยชนไ์ดจ้รงิ ทัง้ทางธุรกิจ หรอื ทางสงัคม ทัง้นีรู้ปแบบของนวตักรรม ก็สามารถ

แบง่ออกเป็นไดต้ามรูปแบบ (Product, Service, Process) หรอื อาจแบง่ตามระดบัความใหม่ก็ได ้ซึ่ง

จะแบง่ออกเป็น 4 กลุม่ดว้ยกนั ไดแ้ก่ Incremental, Modular, Architectural และ Radical 

Innovation Teerapon.T (2008) กลา่วถึง Innovation หรอื นวตักรรมวา่ อาจหมายถึง สิ่งประดิษฐ์ 

หรอื สิ่งใหม่ ท่ีตอ้งสรา้งใหเ้กิด Value Creation คือ น าไปใชใ้หเ้กิดประโยชนไ์ดน้ั่นเอง 

          “นวัตกรรม” (Innovation) มีรากศพัทม์าจาก innovare ในภาษาลาติน แปลวา่ ท าสิ่งใหม่ขึน้มา 
ความหมายของนวตักรรมในเชิงเศรษฐศาสตรคื์อ การน าแนวความคิดใหม่หรอืการใชป้ระโยชนจ์ากสิ่งท่ีมีอยู่
แลว้มาใชใ้นรูปแบบใหม่ เพื่อท าใหเ้กิดประโยชนท์างเศรษฐกิจ หรอืก็คือ ”การท าในสิ่งท่ีแตกตา่งจากคนอ่ืน 
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โดยอาศยัการเปลี่ยนแปลงตา่ง ๆ (Change) ท่ีเกิดขึน้รอบตวัเราใหก้ลายมาเป็นโอกาส (Opportunity) และ
ถ่ายทอดไปสูแ่นวความคิดใหม่ท่ีท าใหเ้กิดประโยชนต์อ่ตนเองและสงัคม” แนวความคิดนีไ้ดถ้กูพฒันาขึน้มา
ในช่วงตน้ศตวรรษท่ี 20 โดยจะเห็นไดจ้ากแนวคิดของนกัเศรษฐอุตสาหกรรม เช่น ผลงานของ Joseph 
Schumpeter ใน The Theory of Economic Development,1934 โดยจะเนน้ไปท่ีการสรา้งสรรค ์การวิจยัและ
พฒันาทางวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี อนัจะน าไปสูก่ารไดม้าซึ่ง นวตักรรมทางเทคโนโลยี (Technological 
Innovation) เพื่อประโยชนใ์นเชิงพาณิชยเ์ป็นหลกั นวตักรรมยงัหมายถึงความสามารถในการเรยีนรูแ้ละน าไป
ปฎิบติัใหเ้กิดผลไดจ้รงิอีกดว้ย 
        Everette M. Rogers (1983) ไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ นวตักรรม (Innovation) วา่ นวตักรรมคือ 
ความคิด การกระท า หรอืวตัถใุหม่ ๆ ซึ่งถกูรบัรูว้า่เป็นสิ่งใหม่ๆ ดว้ยตวับุคคลแตล่ะคนหรอืหนว่ยอ่ืน ๆ ของการ
ยอมรบัในสงัคม(Innovation is a new idea, practice or object, that is perceived as new by the 
individual or other unit of adoption) 
ดงันัน้ นวตักรรมอาจหมายถึงสิ่งใหม่ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
                    1. สิ่งใหม่ท่ีไม่เคยมีผูใ้ดเคยท ามาก่อนเลย 
                    2. สิ่งใหม่ท่ีเคยท ามาแลว้ในอดีตแตไ่ดมี้การรือ้ฟ้ืนขึน้มาใหม่ 
                    3. สิ่งใหม่ท่ีมีการพฒันามาจากของเก่าท่ีมีอยูเ่ดิม 

นวัตกรรม หมายถึงการท าสิ่งตา่งๆดว้ยวิธีใหม่ๆ และยงัอาจหมายถึงการเปลี่ยนแปลงทาง
ความคิด การผลติ กระบวนการ หรอืองคก์ร ไม่วา่การเปลี่ยนนัน้จะเกิดขึน้จากการปฏิวติั การเปลี่ยนอยา่งถอน
รากถอนโคน หรอืการพฒันาตอ่ยอด ทัง้นี ้ มกัมีการแยกแยะความแตกตา่งอยา่งชดัเจน ระหวา่งการประดิษฐ์
คิดคน้ ความคิดรเิริ่ม และนวตักรรม อนัหมายถงึความคิดรเิริ่มท่ีน ามาประยกุตใ์ชอ้ยา่งสมัฤทธ์ิผล (Mckeown, 
2008) และในหลายสาขา เช่ือกนัวา่การที่สิ่งใดสิ่งหนึ่งจะเป็นนวตักรรมไดน้ัน้ จะตอ้งมีความแปลกใหม่อยา่ง
เห็นไดช้ดั และไม่เป็นแคเ่พียงการเปลี่ยนแปลงครัง้ส  าคญั เป็นตน้วา่ ในดา้นศิลปะ เศรษฐศาสตร ์ เศรษฐกิจ 
และนโยบายของรฐั ในเชิงเศรษฐศาสตรน์ัน้ การเปลี่ยนแปลงนัน้จะตอ้งเพิ่มมลูคา่ มลูคา่ของลกูคา้ หรอืมลูคา่
ของผูผ้ลติ เปา้หมายของนวตักรรมคือการเปลี่ยนแปลงในเชิงบวก เพื่อท าใหส้ิ่งตา่งๆเกิดเปลี่ยนแปลงในทางที่
ดีขึน้ นวตักรรมก่อใหไ้ดผ้ลติผลเพิ่มขึน้ และเป็นท่ีมาส  าคญัของความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ 

นวตักรรมเป็นหวัขอ้หลกัในการศกึษาดา้นเศรษฐศาสตร ์ธุรกิจ เทคโนโลยี สงัคมศาสตร ์และ
วิศวกรรม และหากพดูกนัแบบภาษาชาวบา้นแลว้ ค าวา่ 'นวตักรรม' มกัจะหมายถึงผลลพัธข์องกระบวนการ 
และในฐานะที่นวตักรรมมกัจะไดร้บัการยกยอ่งวา่เป็นกลไกส  าคญัในการผลกัดนัเศรษฐกิจ ปัจจยัท่ีน าไปสู่
นวตักรรม มกัไดร้บัความส าคญัจากผูอ้อกนโยบายวา่เป็นเรื่องวิกฤติ 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%94
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1
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ผูมี้หนา้ที่รบัผิดชอบโดยตรงในการน านวตักรรมมาประยกุตใ์ชใ้นสาขาใดสาขาหนึ่ง มกัจะเรยีกวา่เป็นผู้
บุกเบิกในสาขานัน้ ไม่วา่จะเป็นในนามบุคคล หรอืองคก์ร 

นวัตกรรม”  หมายถึงความคิด การปฏิบติั หรอืสิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ ท่ียงัไม่เคยมีใชม้ากอ่น หรอืเป็นการ
พฒันาดดัแปลงมาจากของเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ ใหท้นัสมยัและใชไ้ดผ้ลดียิ่งขึน้  เม่ือน า  นวตักรรมมาใชจ้ะช่วยให้
การท างานนัน้ไดผ้ลดีมีประสทิธิภาพและประสทิธิผลสงูกวา่เดิม ทัง้ยงัช่วย ประหยดัเวลาและแรงงานไดด้ว้ย 
  
               กิดานันท ์ มลิทอง (2540 : 245)  ไดก้ลา่วไวว้า่ นวตักรรมเป็นแนวความคิด การปฏิบติั หรอื
สิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ ท่ียงัไม่เคยมีใชม้ากอ่นหรอืเป็นการพฒันาดดัแปลงจากของเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ใหท้นัสมยัและใช้
ไดผ้ลดียิ่งขึน้ เม่ือน านวตักรรมมาใชจ้ะช่วยใหก้ารท างานนัน้ไดผ้ลดีมีประสทิธิภาพและประสทิธิผลสงูกวา่เดิม 
ทัง้ยงัช่วยประหยดัเวลาและแรงงานไดด้ว้ย โดยสรุปแลว้ นวตักรรมหมายถึง ความคิดและการกระท าใหม่ ๆ ท่ี
ไม่เคยมีมาก่อนหรอืการพฒันาดดัแปลงจากของเดิมใหดี้ขึน้และเม่ือน ามาใชง้านก็ท าใหง้านมีประสทิธิภาพ
มากขึน้ เม่ือน านวตักรรมมาใชใ้นการศกึษาเราก็เรยีกวา่นวตักรรมการศกึษา 
                ราตรี   สายเส็น  นวัตกรรมหมายถึง    การกระท าตา่งๆ ท่ีน าเอาทรพัยากรตา่งๆ มาท าใหเ้กิด
ขีดความสามารถใหม่ๆ ในทางที่ดีขึน้ 
ท่ีมา  http://benjamas22.212cafe.com/archive/2008-11-24/innovation-innovare-change-opportunity-
20-joseph-schumpeter-the-theory-of-economic-development1934-t/ 

สรุปความหมายของนวตักรรม จากการศกึษาคน้ควา้ความหมายของนวตักรรมขา้งตน้นัน้ท าใหส้ามารถ
ใหค้วามหมายของนวตักรรม ดงันี ้แนวความคดิใหม่ กระบวนการใหม่ รูปแบบการจดัการใหม่การปฏบิตั ิและ
ผลลพัทใ์หม่ 

1.2 ประเภทของการใช้นวตักรรมการศึกษาในประเทศไทย 
ประเภทของนวตักรรมการศกึษาพระราชบญัญติัการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 ไดมี้บทบญัญัติท่ี

เก่ียวขอ้งกบัเทคโนโลยีการศกึษาและนวตักรรมการศกึษาไวห้ลายมาตรา มาตราท่ีส  าคญั    คือ    มาตรา 67 
รฐัตอ้งสง่เสรมิใหมี้การวิจยัและพฒันาการผลติและการพฒันาเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา รวมทัง้การติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการศกึษา เพื่อใหเ้กิดการใชท่ี้คุม้คา่และเหมาะสมกบั
กระบวนการเรยีนรูข้องคนไทยและในมาตรา 22 "การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพ" การด าเนินการปฏิรูปการศกึษาใหส้  าเรจ็ไดต้ามท่ี

http://benjamas22.212cafe.com/archive/2008-11-24/innovation-innovare-change-opportunity-20-joseph-schumpeter-the-theory-of-economic-development1934-t/
http://benjamas22.212cafe.com/archive/2008-11-24/innovation-innovare-change-opportunity-20-joseph-schumpeter-the-theory-of-economic-development1934-t/
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ระบุไวใ้นพระราชบญัญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 ดงักลา่ว จ าเป็นตอ้งท าการศกึษาวิจยัและพฒันา
นวตักรรมการศกึษาใหม่ๆ ท่ีจะเขา้มาชว่ยแกไ้ขปัญหาทางการศกึษาทัง้ในรูปแบบของการศกึษาวิจยั การ
ทดลองและการประเมินผลนวตักรรมหรอืเทคโนโลยีท่ีน  ามาใชว้า่มีความเหมาะสมมากนอ้ยเพียงใด นวตักรรม
ท่ีน ามาใชท้ัง้ท่ีผา่นมาแลว้และท่ีจะมีในอนาคตมีหลายประเภทขึน้อยูก่บัการประยกุตใ์ชน้วตักรรมในดา้นตา่งๆ 
ในท่ีนีจ้ะขอกลา่วคือ นวตักรรม 5 ประเภท คือ 
1. นวตักรรมทางดา้นหลกัสตูร 
2. นวตักรรมการเรยีนการสอน 
3. นวตักรรมสื่อการสอน 
4. นวตักรรมการประเมินผล 
5. นวตักรรมการบรหิารจดัการ 
 1. นวัตกรรมทางด้านหลักสูตร 
นวตักรรมทางดา้นหลกัสตูร เป็นการใชว้ิธีการใหม่ๆ ในการพฒันาหลกัสตูรใหส้อดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มใน
ทอ้งถ่ินและตอบสนองความตอ้งการสอนบุคคลใหม้ากขึน้ เน่ืองจากหลกัสตูรจะตอ้งมีการเปลี่ยนแปลงอยูเ่สมอ
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความกา้วหนา้ทางดา้นเทคโนโลยีเศรษฐกิจ และสงัคมของประเทศและของโลก นอกจากนี ้
การพฒันาหลกัสตูรยงัมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งอยูบ่นฐานของแนวคิดทฤษฎีและปรชัญาทางการจดัการสมัมนา
อีกดว้ย การพฒันาหลกัสตูรตามหลกัการและวิธีการดงักลา่วตอ้งอาศยัแนวคิดและวิธีการใหม่ๆ ท่ีเป็น
นวตักรรมการศกึษาเขา้มาช่วยเหลอืจดัการใหเ้ป็นไปในทิศทางที่ตอ้งการ นวตักรรม  ทางดา้นหลกัสตูรใน
ประเทศไทย ไดแ้ก่ การพฒันาหลกัสตูรดงัตอ่ไปนี ้
    1.หลกัสตูรบูรณาการ เป็นการบูรณาการสว่นประกอบของหลกัสตูรเขา้ดว้ยกนัทางดา้นวิทยาการในสาขา
ตา่งๆ การศกึษาทางดา้นจรยิธรรมและสงัคม โดยมุ่งใหผู้เ้รยีนเป็นคนดีสามารถใชป้ระโยชนจ์ากองคค์วามรูใ้น
สาขาตา่งๆ ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพสงัคมอยา่งมีจรยิธรรม 
    2.หลกัสตูรรายบุคคล เป็นแนวทางในการพฒันาหลกัสตูรเพื่อการศกึษาตามอตัภาพ เพื่อตอบสนอง
แนวความคิดในการจดัการศกึษารายบุคคล ซึ่งจะตอ้งออกแบบระบบเพื่อรองรบัความกา้วหนา้ของเทคโนโลยี
ดา้นตา่งๆ 
     3.หลกัสตูรกิจกรรมและประสบการณ ์ เป็นหลกัสตูรท่ีมุ่งเนน้ กระบวนการในการจดักิจกรรมและ
ประสบการณใ์หก้บัผูเ้รยีนเพื่อน าไปสูค่วามส าเรจ็ เช่น กิจกรรมที่สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีสว่นรว่มในบทเรยีน 
ประสบการณก์ารเรยีนรูจ้ากการสบืคน้ดว้ยตนเอง เป็นตน้ 

http://edtech.edu.ku.ac.th/edtech/wbi/index.php?module=study&chapter=4&sub1=3&sub2=1#0
http://edtech.edu.ku.ac.th/edtech/wbi/index.php?module=study&chapter=4&sub1=3&sub2=1#1
http://edtech.edu.ku.ac.th/edtech/wbi/index.php?module=study&chapter=4&sub1=3&sub2=1#2
http://edtech.edu.ku.ac.th/edtech/wbi/index.php?module=study&chapter=4&sub1=3&sub2=1#3
http://edtech.edu.ku.ac.th/edtech/wbi/index.php?module=study&chapter=4&sub1=3&sub2=1#4
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     4.หลกัสตูรทอ้งถ่ิน เป็นการพฒันาหลกัสตูรท่ีตอ้งการกระจายการบรหิารจดัการออกสูท่อ้งถ่ิน เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัศิลปวฒันธรรมสิ่งแวดลอ้มและความเป็นอยูข่องประชาชนท่ีมีอยูใ่นแตล่ะทอ้งถ่ิน แทนท่ีหลกัสตูร
ในแบบเดิมท่ีใชว้ิธีการรวมศนูยก์ารพฒันาอยูใ่นสว่นกลาง 
 2.นวัตกรรมการเรียนการสอน 
     เป็นการใชว้ิธีระบบในการปรบัปรุงและคิดคน้พฒันาวิธีสอนแบบใหม่ๆ ท่ีสามารถตอบสนองการเรยีน
รายบุคคล การสอนแบบผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง การเรยีนแบบมีสว่นรว่ม การเรยีนรูแ้บบแกปั้ญหา การพฒันาวิธี
สอนจ าเป็นตอ้งอาศยัวิธีการและเทคโนโลยีใหม่ๆ เขา้มาจดัการและสนบัสนนุการเรยีนการสอน ตวัอยา่ง
นวตักรรมที่ใชใ้นการเรยีนการสอน ไดแ้ก่ การสอนแบบศนูยก์ารเรยีน การใชก้ระบวนการกลุม่สมัพนัธ ์การสอน
แบบเรยีนรูร้ว่มกนั และการเรยีนผา่นเครอืขา่ยคอมพิวเตอรแ์ละอินเทอรเ์น็ต การวิจยัในชัน้เรยีน ฯลฯ 
 3.นวัตกรรมส่ือการสอน 
    เน่ืองจากมีความกา้วหนา้ของเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ คอมพิวเตอรเ์ครอืขา่ย  และเทคโนโลยี โทรคมนาคม 
ท าใหน้กัการศกึษาพยายามน าศกัยภาพของเทคโนโลยีเหลา่นีม้าใชใ้นการผลติสื่อการเรยีนการสอนใหม่ๆ 
จ านวนมากมาย ทัง้การเรยีนดว้ยตนเองการเรยีนเป็นกลุม่และการเรยีนแบบมวลชน ตลอดจนสื่อท่ีใชเ้พื่อ
สนบัสนนุการฝึกอบรม ผา่นเครอืขา่ยคอมพิวเตอรต์วัอยา่ง นวตักรรมสื่อการสอน ไดแ้ก่ 
- คอมพิวเตอรช์่วยสอน (CAI) 
- มลัติมีเดีย (Multimedia) 
- การประชุมทางไกล (Teleconference) 
- ชุดการสอน (Instructional Module) 
- วีดีทศันแ์บบมีปฏิสมัพนัธ ์(Interactive Video) 
 4.นวัตกรรมทางด้านการประเมินผล 
     เป็นนวตักรรมที่ใชเ้ป็นเครื่องมือเพื่อการวดัผลและประเมินผลไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพและท าไดอ้ยา่งรวดเรว็ 
รวมไปถึงการวจิยัทางการศกึษา การวิจยัสถาบนั ดว้ยการประยกุตใ์ชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรม์าสนบัสนนุการ
วดัผล ประเมินผลของสถานศกึษา ครู อาจารย ์ตวัอยา่ง นวัตกรรมทางดา้นการประเมินผล ไดแ้ก่ 
- การพฒันาคลงัขอ้สอบ 
- การลงทะเบียนผา่นทางเครอืขา่ยคอมพิวเตอร ์และอินเตอรเ์น็ต 
- การใชบ้ตัรสมารท์การด์ เพื่อการใชบ้รกิารของสถาบนัศกึษา 
- การใชค้อมพิวเตอรใ์นการตดัเกรด 
- ฯลฯ 
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 5.นวัตกรรมการบริหารจดัการ 
     เป็นการใชน้วตักรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชส้ารสนเทศมาช่วยในการบรหิารจดัการ เพื่อการ ตดัสนิใจของ
ผูบ้รหิารการศกึษาใหมี้ความรวดเรว็ทนัเหตกุารณ ์ ทนัตอ่การเปลี่ยนแปลงของโลกนวตักรรมการศกึษาท่ี
น ามาใชท้างดา้นการบรหิารจะเก่ียวขอ้งกบัระบบการจดัการฐานขอ้มลูในหนว่ยงานสถานศกึษา เช่น 
ฐานขอ้มลู นกัเรยีน นกัศกึษา ฐานขอ้มลู คณะอาจารยแ์ละบุคลากร ในสถานศกึษา ดา้นการเงิน บญัชี พสัด ุ
และครุภณัฑ ์ฐานขอ้มลูเหลา่นีต้อ้งการออกระบบท่ีสมบูรณมี์ความปลอดภยัของขอ้มลูสงู 

นอกจากนีย้งัมีความเก่ียวขอ้งกบัสารสนเทศภายนอกหนว่ยงาน เช่น ระเบียบปฏิบติั กฎหมาย 
พระราชบญัญัติ ท่ีเก่ียวกบัการจดัการศกึษา ซึ่งจะตอ้งมีการอบรม เก็บรกัษาและออกแบบระบบการสบืคน้ท่ีดี
พอซึ่งผูบ้รหิารสามารถสบืคน้ขอ้มลูมาใชง้านไดท้นัทีตลอดเวลาการใชน้วตักรรมแตล่ะดา้นอาจมีการ
ผสมผสานท่ีซอ้นทบักนัในบางเรื่อง ซึ่งจ าเป็นตอ้งมีการพฒันารว่มกนัไปพรอ้มๆ กนัหลายดา้น การพฒันา
ฐานขอ้มลูอาจตอ้งท าเป็นกลุม่เพื่อใหส้ามารถน ามาใชร้ว่มกนัไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 
ทีม่า:https://docs.google.com/document/d/1oge0X0YZW11Vk41gzwrud0GAjmbb3VdQpTYOhAPVMsI/edit 

สรุปการคน้ควา้เรือ่งประเภทนวตักรรมนบัเป็นตวัอย่างหนึง่ในการออกแบบกระบวนการเรยีนรู ้ และ
รูปแบบในการสรา้งนวตักรรมส าหรบัเดก็และเยาวชน 

2. ตัวอย่างงานวจิัยที่เก่ียวข้องกับทางการพฒันานวัตกรรมด้านการพัฒนาเด็ก  เยาวชนฐานชุมชน

และโรงเรียน 

2.1  การบริหารโรงเรียนขนาดเล็กแนวใหม ่: ทางรอดหรือทางเลือก 

สุวิทย ์ ยอดสละ นิสิตปริญญาเอก สาขา การบริหารและพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ส าหรบัแนวทางในการพฒันาคณุภาพโรงเรยีนในอนาคตนอกจากจะตอ้งค านงึถึงคณุภาพของ
การศกึษาใหเ้ป็นไปตามท่ีมุ่งหวงัแลว้ยงัตอ้งตระหนกัถึงการสรา้งคณุภาพการศกึษาอยา่งมีประสทิธิภาพใหเ้กิด
พรอ้มกนัไปอีกดว้ย จะเห็นไดจ้ากการวิจยัการพฒันาคณุภาพสถานศกึษาในโครงการความรว่มมือระหวา่ง
ประเทศในแถบยโุรปภายใตโ้ครงการท่ีมีช่ือวา่ “Effective School Improvement Project” (ESI) หรอื 
“โครงการพฒันาโรงเรยีนอยา่งมีประสทิธิภาพ” โครงการดงักลา่วไดพ้ฒันากรอบแนวคิดมาจากการบูรณาการ
การศกึษาวิจยั ใน 2 ดา้น ไดแ้ก่ (1) ความมีประสทิธิภาพของโรงเรยีน (schooleffectiveness) เป็นการศกึษา
เพื่อคน้หาค าตอบวา่ “อะไร” และ “ท าไม” ท่ีท าใหก้ารท ากิจกรรมทางการศกึษาตา่งๆ ด าเนินไปไดด้ว้ยดีและ
ราบรื่น และ (2) การพฒันาโรงเรยีน (school improvement) เป็นการศกึษาท่ีมุ่งเนน้ดา้นการปฏิบติัและการ
ด าเนินงานตามนโยบายตา่งๆ โดยมีจุดมุ่งหมายของการพฒันาเพื่อ ตอ้งการเห็น ความเปลี่ยนแปลงไปใน
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ทิศทางที่ตอ้งการ ทัง้นีค้วามเช่ือมโยงระหวา่งความมีประสทิธิภาพและการพฒันาโรงเรยีน คือ การใชป้ระโยชน์
จากองคค์วามรูท่ี้ไดจ้ากการศกึษาความมีประสทิธิภาพของโรงเรยีนมาใชใ้นการอธิบายและใหข้อ้มลูเชิงลกึท่ี
จะน าไปช่วยพฒันาโรงเรยีน ซึ่งความเช่ือมโยงของแนวคิดทัง้สองจะเกิดขึน้ในกระบวนการวางแผนเพื่อการ
พฒันาโรงเรยีนนั่นเอง (Reezigt & Creemers, 2005) 

     การวิจยัการพฒันาโรงเรยีนอยา่งมีประสทิธิภาพในกลุม่        ประเทศยโุรปยงัคงมีมาอยา่งตอ่เน่ือง 
โดยลา่สดุกลุม่นกัวิชาการพยายามท่ีจะตอบค าถามในเชิงลกึมุ่งอธิบายวา่ “อะไรคือ ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบับรบิท
ทางการศกึษาของประเทศท่ีมีอิทธิพลตอ่การพฒันาการพฒันาโรงเรยีนอยา่งมีประสิทธิภาพ” และในแต่ละ
ประเทศนัน้มีปัจจยัดงักลา่วเหมือนหรอืตา่งกนัอยา่งไร        การศกึษาในระยะนีไ้ดพ้ฒันากรอบแนวคิดจาก
งานวิจยัใน 5 ดา้น ไดแ้ก่ ความมีประสทิธิภาพของโรงเรยีน การพฒันาโรงเรยีน หลกัสตูร ทางเลอืกสาธารณะ 
และองคก์รแหง่การเรยีนรู ้ กรอบแนวคิดดงักลา่วมีจุดเนน้ส  าคญัท่ีเปา้ประสงค ์ ความกดดนัและการสนบัสนนุ 
ดงัแสดงในภาพท่ี 2.4 นอกจากนีข้อ้คน้พบจากการศกึษาไดร้ายงานถึง ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบับรบิททาง
การศกึษา จ านวนทัง้สิน้ 10 ปัจจยั อนัประกอบดว้ย ตวัชีว้ดัจ านวน 48 ตวัชีว้ดั เป็นขอ้คน้พบท่ีรวบรวมขอ้มลู
จากการสงัเคราะหเ์อกสารและจากขอ้มลูในเชิงประจกัษใ์น 31 กรณีศกึษาของ 8 ประเทศท่ีเขา้รว่มในโครงการ 
ประโยชนท่ี์ไดร้บัจากการศกึษาวิจยัยงัมีเปา้หมายมุ่งสูก่ารใหส้ารสนเทศตอ่การตดัสนิใจในเชิงนโยบาย ในทาง
ปฏิบติั ความมีประสทิธิภาพของโรงเรยีนและการพฒันาโรงเรยีน (Sun, Creemers, & Jong, 2007) 
 
ทางเลือกโรงเรียนขนาดเล็ก 

    จากรายงานการวิจยัการวิเคราะหก์ระบวนการพฒันาการศกึษาของโรงเรยีนภายหลงัการประเมินภายนอก
รอบแรก ตามขอ้เสนอแนะเชิงนโยบายตอ่กระทรวงศกึษาธิการ ในประเด็นการจดัหารูปแบบการจดัการศกึษา 
ควรมีการศกึษารูปแบบการจดัการศกึษาใหม่ท่ีเป็นทางเลอืก โดยเฉพาะในพืน้ท่ีมีนกัเรยีนนอ้ย แตจ่  าเป็นตอ้งมี
สถานท่ีเรยีนอาจศกึษารูปแบบศนูยก์ารเรยีนท่ีสามารถใหก้ารศกึษาแก่ผูเ้รยีนไดอ้ยา่งมีคณุภาพ หรอืรูปแบบ
อ่ืนท่ีไม่ไดมี้ลกัษณะแข็งตวัเหมือนการตัง้โรงเรยีน เพื่อลดขอ้จ ากดัดา้นงบประมาณรายจ่ายในการตัง้โรงเรยีน
หรอืการจา้งบุคลากร และการแกไ้ขปัญหาการขาดแคลนครู ควรวิจยัการสอนแบบคละชัน้ท่ีดีหรือการบรหิาร
จดัการใหน้กัเรยีนเรยีนขา้มโรงเรยีนไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ รวมทัง้ควรศกึษาเปรยีบเทียบวิธีการแกปั้ญหาการ
ขาดแคลนครูวา่แบบใดใหผ้ลดีกวา่กนั หรอืวิธีแกปั้ญหาแบบใดเหมาะสมกบัการน าไปใชก้บัโรงเรยีนบรบิทใด 
ภายใตเ้งื่อนไขใดบา้ง (ส  านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา , 2553) 
     นอกจากนีข้อ้เสนอเชิงนโยบายการพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษา จากผลการประเมินเชิง
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วิพากษร์า่งขอ้เสนอเชิงนโยบายการพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษา ครัง้ท่ี 1 ดา้นความเป็นไปได ้โดยมี
ขอ้เสนอแนะวา่ ควรคิดนอกกรอบ เปลี่ยนแนวคิดใหม่ ควรท าขอ้เสนอเชิงนโยบายท่ีมุ่งพฒันาครูแนวใหม่ การ
บรหิารโรงเรยีนแนวใหม่ การปรบักระบวนการเรยีนการสอนท่ีเช่ือมโยงกบัระบบอ่ืนท่ีอยูน่อก
กระทรวงศกึษาธิการ (ส  านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา , 2553) 
       ส  าหรบัการพฒันาศกัยภาพของของผูมี้สว่นเก่ียวขอ้งในการบรหิารโรงเรยีน โรงเรยีน ผูป้กครอง วดั 
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน ภาคราชการและเอกชน สามารถรว่มกนัพฒันาผูเ้รยีนใหมี้คณุภาพทางการศกึษา 
โดยระดมทรพัยากรทัง้ความรู ้ความคิด งบประมาณ และแรงงาน ท าใหน้กัเรยีนเป็นคนดี และมีความสขุ แตน่า่
สงัเกตวา่ การช่วยเหลอืเหลา่นีไ้ม่สามารถเช่ือมโยงไปถึงผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนกัเรยีนได ้มีประเด็นท่ีควร
หาทางแกไ้ข คือ 1) ก าหนดแนวทางการพฒันาศกัยภาพแก่ชุมชน โดยเฉพาะดา้นวิสยัทศันใ์นการพฒันา
โรงเรยีน ดา้นการพฒันาผูเ้รยีนรว่มกบัโรงเรยีน สภาพปัจจุบนัโรงเรยีนมีการสรา้งความสมัพนัธก์บัชุมชนไดดี้ 
แตผ่ลท่ีไดร้บัจากชุมชนสว่นใหญ่เป็นเรื่องของความรว่มมือดา้นก าลงัใจ แรงงาน ไม่ใช่เรื่องของความสามารถ
ในการวางแผนการพฒันาการศกึษา 2) สง่เสรมิภมิูปัญญาทอ้งถ่ินในแตล่ะพืน้ท่ีใหค้งอยู ่เพื่อใหน้กัเรยีนได้
เรยีนรูว้ิถีชีวิต ขนบธรรมเนียม ประเพณี วฒันธรรมของทอ้งถ่ิน รวมทัง้ควรใหร้ะบบการวดัผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรยีนของผูเ้รยีนตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของหลกัสตูรภูมิปัญญาทอ้งถ่ินดว้ย 

การบริหารโรงเรียนขนาดเล็กแนวใหม่ 

      ขอ้เสนอแนวคิด”รูปแบบการบรหิารโรงเรยีนขนาดเลก็แนวใหม่” ในจดัการศกึษาโดยใชชุ้มชนเป็นฐาน
ของโรงเรยีนขนาดเลก็ท่ีมีประสทิธิภาพ โดยใชห้ลกัการวิจยัปฏิบติัการมาขบัเคลื่อนกระบวนการพฒันา 
ปรบัปรุงจากแนวคิดของ Senior ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

    ขัน้ท่ี 1 (a) การวินิจฉยัสภาพปัจจุบนั โดยใชเ้ทคนิคการ SWOT โดยวิเคราะห ์PETS มาประยกุตใ์ช ้เพื่อ
ศกึษาวา่กระแสการเปลี่ยนแปลงมีผลกระทบตอ่โรงเรยีนขนาดเลก็อยา่งไร 
        ขัน้ท่ี 1 วิเคราะหค์วามคาดหวงัของโรงเรยีนขนาดเลก็เพื่อพฒันาการบรหิารจดัการศกึษาโดยใชชุ้มชนเป็น
ฐานของโรงเรยีนขนาดเลก็ท่ีมีประสทิธิภาพแนวใหม่ เป็นภาพอนาคตรว่มกนัทัง้บา้น วดั โรงเรยีน(บวร) 
        ขัน้ท่ี 2 สรา้งความยดึมั่นตอ่วิสยัทศันแ์ละมุ่งมั่นท่ีจะด าเนินการพฒันาการบรหิารจดัการศกึษาโดยโดยใช้
ชุมชนเป็นฐานของโรงเรยีนขนาดเลก็ท่ีมีประสทิธิภาพแนวใหม่ เพื่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงทัง้ในระดบับุคคล 
ระดบักลุม่ และระดบัองคก์าร ประกอบดว้ย นกัเรยีน ผูป้กครอง และชุมชน 
        ขัน้ท่ี 3 พฒันาแผนปฏิบติัการรว่มกนัทกุภาคสว่น (บา้น วดั โรงเรยีน) โดยจะตอ้งตอบค าถามวา่ จะ
ด าเนินการเปลี่ยนแปลงอะไรเพื่อใหเ้ป็นไปตามวิสยัทศัน ์ใครคือผูน้  าการเปลี่ยนแปลง วิธีแทรกเสรมิคืออะไร 
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ตอ้งใชอ้ยา่งไร และไดม้าจากไหน ทกุภาคสว่นจะตอ้งรว่มมือกนัในเรื่องใดบา้ง 
        ขัน้ท่ี 4 ด าเนินการเปลี่ยนแปลง ในขัน้นีต้อ้งใชว้ิธีแทรกเสรมิหลายๆวิธีมาเป็นเครื่องมือในการปรบัเปลี่ยน
พฤติกรรมของทกุภาคสว่น(บวร) โดยใชชุ้มชนเป็นฐานการพฒันาในการจดัการศกึษาของโรงเรยีนขนาดเลก็ท่ีมี
ประสทิธิภาพ ประเด็นนีมุ้่งน าแนวคิด 1) บรบิทดา้นการพฒันาโรงเรยีน 2) แนวคิดความมีประสทิธิภาพของ
โรงเรยีน เพื่อเปลี่ยนแปลงการจดัการศกึษาโรงเรียนขนาดเลก็แนวทางใหม่ ท่ีมีหนว่ยการเรยีนรูร้ว่มกนัของ
ชุมชน ประกอบดว้ย ผูป้กครองท่ีศกึษานอกระบบและตามอธัยาศยั(กศน.)และนกัเรยีนท่ีเรยีนในระบบ(สพฐ.)  
        ขัน้ท่ี 5 การประเมินและเพิ่มระดบัการเปลีย่นแปลง เป็นการเปรยีบเทียบระหวา่งสภาพปัจจุบนักบัภาพ
อนาคตวา่ยงัปรากฏช่องวา่งอยูห่รอืไม่ หากไม่ปรากฏหรอืปรากฏนอ้ยก็ตอ้งเพิ่มระดบัการเปลี่ยนแปลงใหม้าก
ขึน้ในวงรอบตอ่ไป 
    บทสรุปการบรหิารโรงเรยีนขนาดเลก็แนวใหม่ ผูน้  าตอ้งกลา้คิดนอกกรอบ เปลี่ยนแนวคิดใหม่ มีวิสยัทศัน์
เชิงกลยทุธ ์มีความมุ่งมั่นในการท างาน มีการท างานเป็นทีม มีเครอืขา่ยในการท างาน จดัการเรยีนรูแ้บบูรณา
การรว่มกบัชมุชนหรอืภมิูปัญญาในทอ้งถ่ิน อาจตอ้งใชเ้ทคโนโลยีในการจดัการเรยีนรูเ้พราะมีครูไม่ครบชัน้ หรอื
อาจจดัการการเรยีนการสอนท่ีเช่ือมโยงกบัการศกึษานอกระบบและตามอธัยาศยั สามารถประสานสบิทิศ
รว่มกบั บา้น วดั โรงเรยีน จดักระบวนการเรยีนรูโ้ดยใชชุ้มชนเป็นฐานในการขบัเคลื่อนในการจดัการศกึษา เพื่อ
สรา้งทางเลอืกในการบรหิารจดัการศกึษาแนวใหม่ กลา่วโดยสรุปคือ 1) สรา้งจุดเดน่ 2) เนน้เครอืขา่ย 3) ใช ้
ICT 4) มีแหลง่เรยีนรู ้5) บูรณาการ 6) ประสานสบิทิศ 7) คิดนอกกรอบ และในฐานะผูเ้ขียนเป็นคนท่ีใกลชิ้ดกบั
โรงเรยีนขนาดเลก็ 

       สรุป  จากการศกึษาโครงการดงักล่าวนบัเป็นแนวทางในการสรา้งสรรค์โรงเรยีนขนาดเลก็ โรงเรยีนตอ้ง

สรา้งจุดเด่นหรอืจุดแขง็ของตนเองทีส่ะทอ้นรากเหงา้ทอ้งถิ่นตนเอง เพือ่ใหเ้รยีนรูว้ถิชีีวติ ขนบธรรมเนยีม 

ประเพณี วฒันธรรม จดัการศกึษาร่วมกบับา้น วดั โรงเรยีน(บวร) ใหท้กุภาคสว่นมีสว่นร่วมในการศกึษา สรา้ง

โอกาสในการศกึษากบัทกุคนในชุมชน โดยใชชุ้มชนเป็นฐานการพฒันาโรงเรยีนใหม้ีประสทิธิภาพ ครูตอ้ง

จดัการเรยีนรูร่้วมกบัผูเ้รยีน สามารถเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรูไ้ดต้ลอดเวลา บรหิารจดัการชัน้เรยีนไดอ้ย่างมี

คณุภาพ การวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รียนตัง้อยู่บนพืน้ฐานของหลกัสตูรภูมิปัญญาทอ้งถิ่น นกัเรยีน

และผูป้กครอง ชุมชน ตอ้งเขา้ถงึแหล่งเรยีนรูท้างการศกึษา ทกุคนสามารถเรยีนรูร่้วมกนัไดต้ลอดชีวติ 
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2.2 การพัฒนานวตักรรมการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะด้านการประเมินการเรียนรู้ของนิสิตครูเพ่ือการเรียนรู้

ของผู้เรียน ปี 2556  ช่ือผูว้จิยั รองศาสตราจารย ์พรทิพย ์ไชยโส 

งานวิจยันีมี้วตัถปุระสงคห์ลกัเพื่อพฒันานวตักรรมการจดัการเรยีนการสอนเพื่อสง่เสรมิสมรรถนะดา้น

การประเมินการเรยีนรูข้องนิสติครูเพื่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ใชว้ิธีการวจิยัแบบพฒันาทดลอง มีขัน้ตอนในการ

วิจยั ประกอบดว้ย 1) การก าหนดสมรรถนะทางดา้นการประเมินการเรยีนรูท่ี้นิสิตครูควรไดร้บัการพฒันา 2) 

ศกึษาแนวปฏิบติัท่ีดีในการจดัการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาสมรรถนะดา้นประเมินการเรยีนรูจ้ากอาจารยผ์ูส้อน

ในสถาบนัผลติครูท่ีสอนวิชาการวดัและประเมินทางการศกึษา 3) สรา้งนวตักรรมการจดัการเรยีนการสอนเพื่อ

พฒันาสมรรถนะดา้นการประเมินจากการสงัเคราะหแ์นวทางปฏิบติัท่ีดีในการจดัการเรยีนการสอน โดยจดัท า

เป็นคูมื่อการจดักิจกรรมการเรยีนการสอนส าหรบัอาจารยผ์ูส้อน และ เอกสารการเรยีนรูฉ้บบันิสติ น าไปให้

ผูท้รงคณุวฒุิทางดา้นการประเมินตรวจสอบความถกูตอ้งของเนือ้หา และความเหมาะสมของกิจกรรมที่จดั 

ตลอดจนทดลองใชก้บันิสตินกัศกึษาครูเพื่อศกึษาความเขา้ใจในภาษาท่ีใช ้ ล  าดบัของสาระท่ีน าเสนอ และ

ศกึษาผลการใชน้วตักรรมโดยน าไปใหอ้าจารยจ์ากสถาบนัผลติครูทดลองสอนกบันิสตินกัศกึษาครูท่ีลงทะเบียน

เรยีน ในรายวิชาการวดัและการประเมินผลภาคปลายปีการศกึษา 2555 จ านวน 315 คน จ านวน 4 สถาบนั คือ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ วิทยาเขตบางเขน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ วิทยาเขตก าแพงแสน 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น และมหาวิทยาลยับูรพา ประเมินสมรรถนะของนิสตินกัศกึษาครูจากผลงานของนิสิต 

ผลการวิจยัพบวา่นวตักรรมการจดัการเรยีนการสอนท่ีพฒันาขึน้เป็นรูปแบบการเรยีนการสอนท่ีเนน้

กระบวนการคิด มีขัน้ตอนในการจดักิจกรรม 5 ขัน้คือขัน้กระตุน้ความสนใจ ขัน้การสบืเสาะหาค าตอบ ขัน้การ

สรุปผล ขัน้การขยายความรู ้และขัน้การประเมินผล เรยีกวา่ ช่ือวา่ 3S2E Model น าเสนอนวตักรรมในลกัษณะ

ของเอกสารคูมื่อส  าหรบัอาจารยแ์ละเอกสารการเรยีนรูข้องนิสตินกัศกึษาครู โดยจดัล  าดบัโครงสรา้งจดัเป็น

หนว่ยการเรยีน 9 หนว่ย ใชเ้วลาในการสอนและท ากิจกรรมแตล่ะหนว่ยประมาณ 3 ชั่วโมง ผลการน านวตักรรม

ไปใชพ้บวา่นิสตินกัศกึษามากกวา่รอ้ยละ 50 มีสมรรถนะดา้นการประเมินอยูใ่นระดบัดีมาก และมีจ านวนนิสติ

นกัศกึษามากกวา่รอ้ยละ 90 ท่ีผา่นเกณฑร์อ้ยละ 60 ทัง้นีมี้สมรรถนะดา้นการประเมินท่ีนิสตินกัศกึษาครูไดร้บั

การพฒันา 9 สมรรถนะ ประกอบดว้ย 1) สมรรถนะในการก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการประเมินและสิ่งท่ีประเมิน 

2)สมรรถนะในการใหผ้ลยอ้นกลบักบัผูเ้รยีน 3) สมรรถนะในการสรา้งและใชเ้ครื่องมือในการประเมินการเรยีนรู ้
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ของผูเ้รยีน 4) สมรรถนะในการใหค้ะแนนและแปลความหมายคะแนน 5) สมรรถนะในการออกแบบการ

ประเมินสภาพจรงิ 6) สมรรถนะในการตรวจสอบและวิเคราะหค์ณุภาพเครื่องมือประเมิน 7) สมรรถนะในการ

ใหร้ะดบัคะแนนและการายงานผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 8) สมรรถนะในการใชผ้ลการประเมินเพื่อปรบัปรุงการ

เรยีนรูข้องผูเ้รยีนและการสอนของครู 9) สมรรถนะในการจดัท าโครงการในการออกแบบการประเมินการเรยีนรู ้

อาจารยท่ี์ใชน้วตักรรมที่พฒันาขึน้สว่นใหญ่มีความเห็นวา่คูมื่อและกิจกรรมมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 

นิสตินกัศกึษาท่ีเรยีนรายงานวา่ไดเ้รยีนรูต้ามบทเรยีนท่ีเรยีนและตระหนกัวา่สมรรถนะดา้นการประเมินเป็นสิ่งท่ี

ส  าคญัส  าหรบัครูท่ีจะน าไปใชใ้นการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รยีนตอ่ไป 

สรุป สามารถน ามาปรบัประยกุตใ์ชใ้นการประเมินผลในการจดัการเรยีนรูก้บัเดก็ เยาวชนทีมุ่่งเนน้การ

พฒันาสมรรถนะมากกว่าคะแนน 

2.3  โครงการพัฒนาเครือข่ายในพืน้ที ่ เพื่อส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียนใน

โรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาสุราษฎรธ์านี เขต 2  (LLEN.SRU) ซึ่งด าเนินการ

โดย  ผศ.ดร.ประโยชน ์คปุตก์าญจนากลุ  และทีมงาน  ดว้ยเลง็เห็นถึงปัญหาคณุภาพการเรยีนรูข้องนกัเรยีนใน

โรงเรยีนขนาดเลก็   จึงไดด้  าเนินการพฒันาคณุภาพการเรยีนรูข้องนกัเรยีนโรงเรยีนขนาดเลก็ในเครอืขา่ย 

กระทั่งเกิดผลท่ีนา่สนใจ  สามารถน าแนวทางท่ีไดไ้ปปรบัใชใ้หเ้กิดการพฒันารูปแบบการจดัการศกึษาท่ีดี  มี

คณุภาพได ้      โดย ผศ.ดร.ประโยชน ์  คปุตก์าญจนากลุ     รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันา     

มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธ์านี ไดเ้นน้ย า้เสมอวา่  “การพฒันาคณุภาพโรงเรยีนขนาดเลก็ ตอ้งมีการปรบัปรุง

กระบวนการเรยีนการสอน จดัสรรทรพัยากรทางการศกึษาท่ีเอือ้ตอ่การเรยีนรูข้องนกัเรยีน และประสานความ

รว่มมือกบัภาคสว่นตา่ง ๆ เพื่อขอสนบัสนนุในเรื่องความรู ้ ประสบการณ ์การใหค้  าปรกึษา  เพื่อน าไปปรบัปรุง

พฒันาการเรยีนรูใ้หเ้กิดประสทิธิภาพ” 

สรุปการคน้ควา้งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งนวตักรรมการพฒันาโรงเรยีนขนาดเลก็ ชุมชน สงัคมร่วมสรา้ง

คณุภาพการเรยีนรู ้

โดยใหก้ารบรหิารงานตอ้งมีสว่นร่วมจากชมุชนและสงัคม พฒันากระบวนการเรยีนรูท้ีเ่นน้การน าเอา

องคค์วามรู ้ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นมาใช ้
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  โดยเฉพาะเรือ่งคณุภาพการศกึษาของโรงเรยีนขนาดเลก็ ทีต่อ้งมีการปรบัปรุงพฒันาอย่างรอบดา้น

และเป็นจรงิ  เพือ่สง่เสรมิใหเ้ดก็เก่ง ด ีมีความสขุ มีประสทิธิภาพ  เตบิโตเป็นพลเมืองด ี มีศกัยภาพ  สามารถ

ดูแลชุมชนสงัคมได ้

2.4 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ส าหรับโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อพัฒนาเครือข่ายเข้มแข็ง

ในการจัดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน มหาวทิยาลัย วลัยลักษณ ์ปี 2562 

โครงการนีจ้ึงเลอืกโรงเรยีนขนาดเลก็ ในสงักัด สพป.สรุาษฎรธ์านี จ านวน 5 โรงเรยีน ดงันี ้ โรงเรยีน

บา้นไทรงาม โรงเรยีนวดัหนองไทร โรงเรยีนบา้นหนองจอก โรงเรยีนบา้นนาคอ้ โรงเรยีนวดัประสทิธาราม ซึ่งมี

บุคลากรครู และครูผูช้่วยจ านวนหนึ่ง เป็นบุคลากรใหม่ ขาดทกัษะในการจดัการศกึษารว่มกบัชมุชน ไดมี้ความ

เขา้ใจและพฒันาทกัษะในการจดัการเรยีนการสอนโดยใหชุ้มชนเป็นฐานมากขึน้ และสามารถสรา้งสรรคแ์ละ

วางแผนการเรยีนการสอนใหน้กัเรยีนมีความสขุในการเรยีนรู ้

วัตถุประสงค ์
- เพื่อพฒันา ครู ผูบ้รหิาร และบุคลากรทางการศกึษาในโรงเรยีนขนาดเลก็ใหเ้ขา้ใจหลกัการและกระบวนการ
การจดัการเรยีนการสอนโดยใชชุ้มชนเป็นฐาน และน าไปพฒันาการเรยีนการสอน 
-เพื่อพฒันาผูเ้รยีนในโรงเรยีนกลุม่เปา้หมายสามารถปรบัเปลี่ยนกระบวนการเรยีนรูต้ามกระบวนการเรยีนรูโ้ดย
ใชชุ้มชนและวิจยัเป็นฐาน และสามารถเรยีนรูด้ว้ยตนเองไดเ้ต็มตามศกัยภาพ พฒันาทกัษะการเรยีนรูต้ลอด
ชีวิต และพฒันาทกัษะการคิดและการแกปั้ญหาได ้
-เพื่อเช่ือมโยงเครอืขา่ยความรว่มมือในการพฒันารูปแบบการจดัการเรยีนการสอนโดยใชชุ้มชนและวิจยัเป็น
ฐานและการพฒันาสื่อท่ีสามารถน าไปใชไ้ดจ้รงิ 
-เพื่อสง่เสรมิใหเ้ครอืขา่ยโรงเรยีนขนาดกลางและขนาดเลก็แลกเปลี่ยนประสบการณ ์และสรุปบทเรยีน เพื่อหา
แนวทางในการพฒันาการเรยีนรูข้องนกัเรยีนอยา่งมีประสทิธิภาพ และมีความสขุ 

โดยมีกระบวนการเรยีนรูท่ี้พฒันาการเรยีนรูบ้นฐานองคค์วามรูชุ้มชน เป็นการช่วยพฒันาทกัษะ และ

ความรูไ้ปพรอ้มๆกนัเพราะวา่ชมุชนมีปราชญท่ี์มีความรูพ้รอ้มท่ีเขา้มามีสว่นรว่มในการว่มกนัจดัการศกึษา และ

เสรมิศกัยภาพให ้ โรงเรยีนขนาดเลก็เหลา่นีพ้ฒันาไปสู ่ “โรงเรยีนเป็นแหลง่เรยีนรูท่ี้มีความสขุ” นกัเรยีนเขา้ถึง

โอกาสทางการเรยีนรูท่ี้สรา้งคณุภาพตามศกัยภาพ โดยแกนน าในชุมชนไดเ้ขา้ไปมีบทบาทช่วยหนนุเสรมิ

กระบวนการจดัการเรยีนรูใ้นหลายรูปแบบ อาท ิ เม่ือโรงเรยีนขาดบุคลากรครู ชุมชนไดส้ง่ครูอาสารว่มจดัการ
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เรยีนรูใ้นโรงเรยีน เพื่อพฒันาทกัษะชีวิตและการบูรณาการเรยีน การสอน ของสาระหลกั วิทย ์ คณิต องักฤษ 

ภาษาไทย ตลอดจนใชฐ้านภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน เป็นแหลง่เรยีนรูใ้นการสรา้งความรูใ้หเ้ด็กนกัเรยีนไดเ้รยีนรู ้

รากเหงา้ ความเป็นมาของชุมชน และฐานทรพัยากรในชุมชน 

สรุป  การศกึษางานวจิยันีท้  าใหเ้หน็แนวทางการพฒันาโรงเรยีนขนาดเลก็ทีส่รา้งสรรคค์วามร่วมมือใน

การจดักระบวนการเรยีนรูร่้วมกบัชมุชนโดยการน าความรูจ้ากฐานชุมชน ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นเป็นแหล่งเรยีนรูใ้น

การสรา้งความรูใ้หเ้ดก็นกัเรยีนไดส้รา้งคณุภาพตามศกัยภาพ เรยีนรูร้ากเหงา้ ความเป็นมาของชุมชน และฐาน

ทรพัยากรในชุมชน 

3.บทสัมภาษณเ์ชิงลึกของนักการศึกษาการพัฒนานวัตกรรมเด็ก เยาวชน 

การศึกษาโดยระบบชุมชน  โดยชัชวาล  ทองดีเลิศ   

เลขาธิการสมาคมสภาการศึกษาทางเลือกไทย/ผู้ก่อตั้งโฮงเฮียนสืบสานล้านนา 

นวตักรรม หมายถึงสิ่ง เราใชค้วามส าเรจ็ของานเป็นตวัอธิบาย คือการพฒันาหรอืการคิดท่ีตอ่ยอดจาก

ทนุเดิมแตเ่ป็นสิ่งใหม่ เป็นสิ่งท่ีสรา้งสรรคม์าจากฐานเดิม ซึ่งจรงิๆเราก็ท ากนัอยูแ่ลว้ เช่นเราคิดต่อยอดจากฐาน

ภมิูปัญญาเพื่อใหร้บัใชปั้จจุบนัและอนาคต แตว่า่ท าอยา่งไรจะท าอยา่งไรจึงจะถกูอธิบายไดว้า่คดิใหม่ 

กระบวนการใหม่  สรา้งการเช่ือมโยงแบบใหม่ซึ่งเราตอ้งเขา้ใจชดัวา่ของเดิม เขา้ใจฐานเราใหช้ดัก่อนวา่เรามี

อะไรอยู ่โดยเราจะเห็นการเช่ือมรอ้ยจากฐานเดิมมีอะไร เราตอ้งอธิบายหลกัคิดใหม่ กระบวนการใหม่ กลยทุธ

ใหม่ท่ีตอ่ยอดขึน้มา มนัใหม่อยา่งไร 

กระบวนการท างานพัฒนาเด็กและเยาวชน 

- นวตักรรมและการพฒันาเด็กและเยาวชน   ขอยอ้นภาพการพฒันาเด็กเยาวชนแบบดั่งเดิม  เด็กวา่

ผูใ้หญ่ ตอ้งฟัง แบบเดิม 

- ในการท างานของเรามีการปรบัพฒันาขึน้ เปลี่ยนแปลงจากเดิม คือการเรยีนรูร้ว่มกนัแตไ่ม่ไดท้  าตาม

ผูใ้หญ่ทัง้หมด มีความเคารพซึ่งกนัและกนั เด็กและเยาวชนมีสว่นรว่มมากขึน้  
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- เปา้หมายส าคญั คือคือความส าเรจ็ท่ีตอบโจทยปั์จจุบนัอนาคต 

หลกัคิดส  าคญัคือ การเคารพการเป็นความเป็นมนษุยใ์นตวัเด็กและเยาวชน  เด็กและเยาวชนตอ้งเป็นหลกั

ในการเรยีนรู ้ กระบวนการใหเ้ด็กคน้พบไดด้ว้ยตนเอง  กระบวนการท่ีท าใหเ้ด็กเป็นเจา้ของเรื่อง ผูใ้หญ่เป็น

เจา้ของเรื่อง และการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง เราจะไมจ่ดัการจดัการ แทรกแซง แตเ่ราช่วยอ านวยการเรยีนรู ้สถานท่ี 

บรบิท แหลง่เรยีนรู ้เราเป็นเหมือนโค๊ด ซึ่งท าหนา้ที่ดงึศกัยภาพเคา้ออกมา   สว่นท่ีตอ้งเตรยีมระบบนิเวศน ์การ

เรยีนรู ้ มีหอ้งสมดุ มีหนงัสอื  มีแหลง่เรยีนรูท่ี้พรอ้มใหก้ารเรยีนรู ้ ท่ีหลากหลายเพราะแตล่ะคนมีความสนใจที่

ตา่งกนั 

แนวคิด 

การศกึษาโดยระบบชุมชน ครูภมิูปัญญา ครูชุมชน เป็นการศกึษาท่ีมีมาก่อนระบบโรงเรยีน   แตเ่ดิมพี่

นอ้งเราเรยีนกนัอยา่งไร   ผมเช่ือวา่เรยีนจากครูชมุชน ครูภมิูปัญญา พอ่แม่ ชุมชน การเรยีนสมยัก่อนหรอืคนท่ี

ไม่ไดเ้รยีนหนงัสอืเขาเรยีนจากระบบชุมชน เรยีนท่ีวัด  พออาย1ุ5 16 แตง่งานมีลกู เลีย้งลกู เลีย้งพอ่แม่ ดแูล

ชุมชนดว้ย สมยันีอ้าย ุ30 ยงัพึ่งตนเองไม่ไดเ้ลย  

หลกัคิดการศกึษาระบบชุมชน  จะเคารพธรรมชาติ   การอยูร่ว่มกนัแบบพี่แบบนอ้ง หลกัคิดเรื่องการ

พึ่งตนเอง และเม่ือมาเจอกบัวิถีสมยัใหม่ ฏ็จะมีวธีิวิเคราะห ์วิธีเลือก วิธีดงึเอาแตล่ะเรื่องมาปรบัใช ้

แตพ่อมายคุใหม่ เด็กทกุคนถกูบงัคบัใหเ้ขา้เรยีนตาม พรบ.การศกึษาภาคบงัคบัใครไม่สง่เด็กเขา้เรยีนถกูจบั 

เรยีนหลกัสตูร 8 สาระวิชา ยคุช่วงรวมชาติผา่นการเรยีนรูเ้รื่องภาษาไทย เรื่องชาติไทย มาถึงยคุท่ีสองคือเรยีน

เพื่อไปเป็นเจา้คนนายคน เป็นขา้ราชการ ยคุตอ่มาเป็นยคุเศรษฐกิจ ผลติคนเพื่อปอ้นตลาดแรงงาน  

การศกึษากระแสหลกัในปัจจุบนั มีเปา้ชดัเจน ไม่มีท่ีเขียนวา่เรยีนเพื่อมารบัใชช้มุชน เพราะฉะนัน้เด็ก

ยิ่งเรยีนยิ่งไปไกล กลบับา้นไม่ได ้ 

ท่ีผา่นมาเราเรยีนเรื่องไกลตวัก่อนแตไ่ม่รูจ้กัเรื่องใกลต้วัเลย ซึ่งเรื่องใกลต้วัเป็นเรื่องท่ีมีพลงัมากในการ

เรยีนรู ้แตเ่รื่องไกลตวัเป็นเรื่องของความจ า การวิเคราะห ์วิจารณ ์สรา้งในสิ่งท่ีเรยีกวา่ความรูมื้อสอง 



23 

 

ส าหรบัการศกึษาบนฐานภมิูปัญญา  การศกึษาบนฐานชุมชนกบัการศกึษาแบบใหม่  จะจดัสมดลุย์

ใหม่ กนัอยา่งไร?  จะท าใหเ้รยีนรูท้ัง้รากเหงา้ตนเองในขณะท่ีเรยีนสมยัใหม่ดว้ย ซึ่งการเรยีนรูท้ัง้ 2 ฐานส าคญั

มากพอกนั  

ผูน้  าการเปลี่ยนแปลงตอ้งเขา้ใจทัง้รากเหงา้และวิถี วิธีปฏิบติัการอยา่งเทา่ทนัยคุสมยั 

 หลวงปู่ พทุธพจนวราภรณ ์ (พระพทุธพจนวราภรณ ์(จนัทร ์กสุโล) อดีตเจา้อาวาสวดัเจดียห์ลวงวรวิหาร) 

ทา่นไดใ้หผ้มก่อตัง้โรงเรยีนสบืสานไดฝ้ากเอาไวว้า่ 

1. อยา่หลงของเก่า คือเรยีนรูข้องเก่าแตไ่ม่หลงของเก่า 2. ไม่หลงของใหม่  เรยีนรูข้องใหม่แตไ่ม่หลงของใหม่ 

หลวงพอ่อธิบายโดยใชเ้รื่องสายน า้วา่ ถา้ของเกา่ไหลไปน า้ใหม่ไม่ไหลมาแม่น า้นัน้ก็ตาย แตถ่า้น า้เก่าก็ไม่

ไหลไปน า้ใหม่ก็ไม่ไหลมาอยูท่ี่เดิมก็เป็นน า้เนา่  อยูท่ี่เดิมปรบัตวัไม่ไดก้บัยคุสมยั ไม่ตอบโจทยอ์นาคตก็อยู่

ไม่ได ้ 

นวัตกรรมการเรียนรู้ 

เบือ้งตน้คือ เราก าลงัสรา้งดลุยใ์หม่บนฐานการเรยีนรูร้ะหวา่งชุมชนซึ่งมีเรือ่งประวติัศาสตร ์วิถีชีวิต 

ธรรมชาติ ความเช่ือ เรื่องครูภมิูปัญญาเป็นฐานการเรยีนรู ้ซึ่งเรยีกวา่บม่เพาะชีวิตและจิตวิญญาณของเราให้

เต็ม ในขณะเดียวกนัเราก็มาเช่ือมกบัการเรยีนรูแ้บบใหม่ ซึ่งโลกใหม่ก็เปลี่ยนเรว็มาก มีโลกไอที โลกบรโิภค

นิยม ท่ีจะสามารถมีอิทธิพลและสรา้งการเปลี่ยนแปลงได ้เราอยูใ่น 2 ฐานนี ้เพราะฉะนัน้เด็กของเราเช่ือวา่ถา้

เราเดินในแนวทางนีต้อ่ไปเขาจะเป็นผูน้  าการเปลี่ยนแปลงท่ีมีคณุภาพ ชีวิตมีคณุภาพและช่วยดแูลชุมชนได้

การศกึษาระบบเก่าคือการเรยีนรูจ้ากชีวิต ครูภมิูปัญญาบอกผมถึงวิธีสอนวา่ พดูใหฟั้ง ท าใหด้ ูอยูใ่หเ้ห็น  เย็น

ใหเ้ป็น เลน่ใหม้่วน คือเป็นการสอนชีวิต คนเขา้มาเรยีนก็จะดวูา่อดทนไดม้ัย้ มีความมุ่งมั่นตัง้ใจอะไร  จิตเป็น

อยา่งไร  ถา้ใจรอ้น ใจเรว็ ครูจะเสรมิเติมฐานชีวติใหน่ิ้ง ใหมี้สติ สมาธิพรอ้มท่ีจะเรยีนเสยี ก่อน หลงัจากนัน้ถึง

ใหว้ิชา และใหว้ิชาตามท่ีรบัได ้ถา้มุ่งมั่นตัง้ใจมาก เรยีนรูไ้ดเ้รว็ก็ใหม้าก ใหต้ามความเหมาะสมกบัผูเ้รยีน 

เรยีกวา่เป็นการศกึษาเพื่อพฒันาชีวิตและจิตวิญญาณ  หมายถึง เขา้ใจรากเหงา้ เขา้ใจวิถีชีวิต โคตรตระกลู 

เขา้ใจธรรมชาติระบบนิเวศน ์ ความเช่ือและศาสนา 
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มุมมองการศึกษา นวัตกรรมการเรียนรู้ 

โดยอาจารยนิ์วัตร ์ โฮ้เต้กิม้ ที่ปรึกษากลุ่มยวุชนสร้างสรรค ์

ความเป็นมา 

ทะไลลามะ ผูน้  าชาวพทุธสายวชัรญาณ   เสนอใหมี้การพิจารณาจากหลกัการที่พระพทุธองคท์รงสอน

สั่งเอาไวใ้นเรื่องการศกึษา เรยีนรู ้ สิ่งแรกคือสตุมยปัญญา  หมายถึงการเรยีนรูจ้ากการฟัง อนัหมายถึงทัง้ตวั

ความรู ้และกระบวนการฟังนัน้ดว้ย  (ฟังดว้ยสติ)  ตอ่มาคือจินตมยปัญญา แปลอยา่งสมยัใหม่คือการพิจารณา

ใครค่รวญ  ไตรต่รอง เฝา้ด ูซึ่งเช่ือมโยงกบัภาวนามยปัญญา การเรยีนรูด้ว้ยกระบวนการภาวนาใหมี้สติ  เกิด

ปัญญาตามมา 

พทุธทาสภิกข ุ กลา่วถึงการศกึษาวา่การเลา่เรยีน การคน้ควา้ การทดลองใชอุ้ปกรณ ์ คือระดบัแรกของ

การศกึษาเทา่นัน้เอง   ตอ้งไม่หยดุอยูเ่พียงเทา่นัน้ ตอ้งมีระดบัท่ีสงูขึน้ไป ดว้ยการใชแ้นวทางการพินิจ พิจารณา

ในระดบัท่ีลกึซึง้ขึน้ไป จนกระทั่งเห็นตนเอง   รูจ้กัตนเอง แลว้จดัการกบัตนเองอยา่งถกูตอ้ง  

ส  าหรบัท่ีผา่นมาส าหรบัสงัคมไทย    นกัการศกึษา  อาทิ  ดร. ก่อ สวสัด์ิพานิช  ดร. เอกวิทย ์ ณ ถลาง   

ดร.สปินนท ์ เกตทุตั  ไดร้เิริ่มปฏิรูปการศกึษาตามแนวทางดงัท่ีกลา่วมาแลว้  ตัง้แตปี่ 2516  เป็นตน้มา 

ประเด็นส  าคญัของการปฏิรูปครัง้นัน้ คือการเปลี่ยนปรบัการจดัการศกึษาเพื่อผลติคนใหร้าชการมา

เป็นการศกึษาเพื่อพฒันาคน  ใชแ้นวทางการศกึษาเพื่อชีวิตและสงัคม มีการเปลี่ยนแผนการศกึษาชาติ พ.ศ. 

2520   เปลี่ยนหลกัสตูรประถมศกึษา  มธัยมศกึษา จนกระทั่งเกิดกระแสคิดเป็น ท าเป็น แกปั้ญหาเป็น  มีการ

ปรบัเปลี่ยน  โครงสรา้งการบรหิารงานใหม่ ๆหลายๆดา้นตามมา   

อยา่งไรก็ตาม การบุกเบิกปฏิรูปการศกึษาในยคุแรกในตอนนัน้ไม่ประสบผลส าเรจ็มากนกัเน่ืองจาก

ผลกระทบทางการเมือง   จากกรณี  6   ตลุาคม 2519    ไดห้นัเหทิศทางการปฏิรูปการศกึษาออกไป

คอ่นขา้งมาก   ผลพวงของระบบเผด็จการเต็มรูปแบบท าใหน้กัการศกึษาหวักา้วหนา้ไม่สามารถผลกัดนั

กฎหมายการศกึษาท่ีเอือ้ตอ่การปฏิรูปไดอ้ยา่งเป็นระบบ 
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อีกดา้นหนึ่ง  ความคิดความเห็นเรื่องการพฒันาคน การศกึษาเพื่อชีวิตและสงัคม  การเรยีนรูเ้พื่อสรา้ง

องคค์วามรูใ้หม่ ไดถ้กูรเิริ่มด าเนินงานโดยกลุม่ องคก์รเอกชน  เช่น โรงเรยีนหมู่บา้นเด็ก  มลูนิธิการศกึษาเพื่อ

ชีวิตและสงัคม  เสมสกิขาลยั  มลูนิธิโกมลคีมทอง   เป็นตน้  ท าใหเ้กิดการขยายผลออกไปคอ่นขา้งมาก  พรอ้ม

ดว้ยการก่อเกิดขบวนการปฏิรูปครัง้ใหญ่ขึน้มาดว้ยการผลกัดนัอยา่งเขม้แข็งของกลุม่บุคคลท่ีมีความปรารถนา

อยา่งแรงกลา้ที่จะเห็นการเปลี่ยนแปลงในสงัคมไทยดว้ยการปฏิรูประบบการเรยีนรู ้และระบบสขุภาพอยา่งเป็น

องคร์วม 

การปฏิรูประบบสขุภาพประสบผลส าเรจ็พอควร  มีความกา้วหนา้หลายๆดา้น  กฎหมายหลายฉบบัท่ี

เอือ้ตอ่การปอ้งกนั การดแูลรกัษา การแกไ้ขปัญหาดา้นสขุภาพของประชาชนหลายๆกลุม่ มีหนว่ยงานดา้นการ

สง่เสรมิ การสรา้งสขุภาพ  เขา้มาดแูล  สามารถพฒันานโยบายสาธารณะซึ่งสามารถแตกหนอ่ก่อผลออกมา

อยา่ง นา่ช่ืนชม ในขณะท่ี ทางดา้นการศกึษา กระทรวงทบวงกรมท่ีรบัผิดชอบ แมจ้ะมีการปรบัโครงสรา้งการ

บรหิารราชการอีกครัง้หนึ่ง   มีการรวมหนว่ยงานดา้นการบรหิารที่สว่นกลางใหเ้ป็นเอกภาพยิ่งขึน้   จดัตัง้

หนว่ยงานระดบัจงัหวดัคือเขตพืน้ท่ีการศกึษาขึน้มา  พรอ้มดว้ยองคก์รดา้นการวดั การประเมินผล การรบัรอง

มาตรฐาน และอ่ืนๆ  แตง่านบรหิารการศกึษาก็ยงัคงไม่มีเอกภาพ      ขาดความหลากหลายในวิถีการปฏิบติั   

ไม่มีความสมดลุระหวา่งอ านาจราชการกบัพลงัประชาสงัคม     เนน้การวดัการประเมินในเชิงปรมิาณมากกวา่

คณุภาพ    ไม่มีความเป็นธรรมดา้นการบรหิารจดัการงบประมาณ   ขาดธรรมาภิบาล  ไม่ไดป้ฏิรูประบบการ

เรยีนรูใ้หม่ใหเ้ป็นจรงิตามเจตนารมณท่ี์ตัง้ไวแ้ตอ่ยา่งใด  

    ครูสว่นใหญ่ยงัคงสอนในหอ้ง ใหเ้ด็กๆทอ่งจ า  ครูสอนเป็นวิชาเหมือนท่ีแลว้มา   ไม่ไดเ้ช่ือมโยง

ประสบการณข์องเยาวชนและชุมชนเขา้ดว้ยกนั   

การศกึษาชีวิต จิตใจ   ถกูทอดทิง้! ละเลย  เช่นเดียวกบัการศกึษาเพื่อสมรรถนะท่ีจ าเป็นส  าหรบัสงัคม 

โลก ยคุใหม่ 

   การศึกษาเพื่อชีวิต และชุมชน กลุ่มยุวชนสร้างสรรค ์

กลุม่เยาวชนและเครอืขา่ยการเรยีนรูซ้ึ่งครอบคลมุพืน้ท่ี 10 อ าเภอภายในจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ไดใ้ช้

กระบวนการวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินและการพฒันาเยาวชนบนฐานภมิูปัญญา ท าใหเ้กิดการพฒันา ระบบการศกึษา
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บนฐานชุมชนจนท าใหเ้กิดการฟ้ืนฟูภมิูปัญญา อตัลกัษณ ์ สามารถอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาติท่ีก าลงัสญู

หายไปไดใ้นบางระดบั  มีสว่นในการปรบัปรุงสภาพแวดลอ้ม พฒันาอาชีพ สรา้งสานสายใยสมัพนัธ์ของกลุม่

คนรว่มสงัคม    สรา้งความรู ้ ความเขา้ใจ ส  านกึการพฒันาแบบใหม่ใหเ้ป็นจรงิขึน้มาใหไ้ดโ้ดยท่ีเปา้หมายท่ี

ส  าคญัของการด าเนินงานนัน้อยูท่ี่พฒันาเยาวชน บนฐานของชุมชนคือการสรา้งเด็กและเยาวชนใหมี้คณุภาพ

ทัง้ทางดา้นทกัษะ สงัคม และสติปัญญา สามารถด ารงตนอยูใ่นทอ้งถ่ินบา้นเกิดของตนเองไดอ้ยา่งมีศกัด์ิศรี

และภาคภมิูใจ เกิดการยอมรบัจากผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย ไม่วา่จะเป็นบทบาทของผูน้  าตามธรรมชาติ ผูน้  า

ทางการ  และสมาชิกของชุมชน   

การจัดกระบวนการเรียนรู้  7  รูปแบบ 5 ฐานการเรียนรู้ของกลุ่มยุวชนสร้างสรรค ์ 

กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์  ไดจ้ดักระบวนการเรยีนรู ้เด็ก เยาวชน ทัง้ในและนอกระบบโรงเรยีน  โดยมี  

กระบวนการเรยีนรู ้ 7  รูปแบบ  ดงันี ้

1.การฝึกอบรม   ในช่วงแรกเริ่ม สวนโมกขจ์ะเป็นแหลง่ฝึกอบรมที่ส  าคญัของสมาชิกกลุม่ยวุชน

สรา้งสรรค ์ เนน้ฝึกการท าหนา้ที่ในชีวิตประจ าวนั  การท างานกลุม่รวม  ดา้นสิ่งแวดลอ้ม การฝึกสมาธิเบือ้งตน้  

ตอ่มามีการการฝึกอบรมดา้นทกัษะการพฒันา   สขุภาพ อาชีพ ตามความสนใจ 

2.การเรยีนรูแ้บบซมึซบั  การเรยีนรูแ้บบซมึซบัเป็นไปตามแนวทางที่ทา่นอาจารยพ์ทุธทาสกลา่ววา่  

“ท าใหด้ ู  อยูใ่หเ้ป็น สงบเย็นใหเ้ป็นตวัอยา่ง”  ไดมี้การเห็นแบบอยา่งจากคณุครูของเรา พอ่แม่ของเราหรอื

สถานท่ีตา่งๆที่เราไป  เช่น การเขา้มาอยูใ่นสวนโมกข ์เราไดซ้มึซบัเรื่องความสงบมีความเรยีบงา่ย 

 รวมถึงการศกึษาแบบแผนปฏิบติัซึ่งกนัและกนัมีคา่นิยมที่มีการถ่ายทอดกนัตามธรรมชาติจาก

กระบวนการของกลุม่ท่ีสมาชิกท่ีมีความใกลชิ้ดกนั  ไดร้ว่มกิจกรรมอยา่งตอ่เน่ือง  นอกจากโอกาสในการรว่ม

กิจกรรมแลว้  การสรา้งสญัลกัษณบ์างอยา่งของกลุม่ท าใหโ้อกาสในการซมึซบัพฤติกรรมกนัไดโ้ดยผา่น

กระบวนการเรยีนรูอ้ยา่งเป็นธรรมชาติจากการปฏิบติัรว่มกนั 
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3.การสนทนาอยา่งละเอียดลกึซึง้(Dialogue) ซึ่งทา่นอาจารยพ์ทุธทาส  ทา่นก็กลา่ววา่ “ใหส้นทนาอยา่

เลกิแลง้”  มีการปจุวิสจัชนาอยา่งเป็นธรรมชาติ  น าไปสูก่ารวิเคราะห ์ แกปั้ญหา น าไปปฏิบติัและน ามาสรุปมา

พดูคยุกนัอีก 

4.การศกึษาดงูาน/ ศกึษานอกสถานท่ี  กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์  ไดศ้กึษาดงูานศกึษานอกสถานท่ี

คอ่นขา้งมากในลกัษณะกิจกรรมช่วงสัน้ๆ  เชน่การเยี่ยมบา้นเพื่อน  ศกึษาจากโครงการพฒันาชนบทของ

องคก์รพฒันาเอกชน  การพบปะแลกเปลี่ยนกบักลุม่อ่ืนๆ  มีกิจกรรมศกึษานอกสถานท่ี  เช่นส  ารวจแม่น  า้ตาปี  

ส  ารวจปะการงั  ส  ารวจพนัธุไ์ม ้ จุดเดน่ของการเรยีนรูน้อกสถานท่ีคือ  ความนา่สนใจของกิจกรรม  การเรยีนรู ้ 

เด็กๆ ไดเ้รยีนรูท้ัง้กระบวนการ และเนือ้หา  สารมารถน ามาพฒันาการเรยีนรูต้อ่ยอดไดอี้ก 

 5.การศกึษาจากวิถีชุมชน  รูปแบบชุมชนศกึษา  มองวา่สิ่งท่ีอยูใ่นชุมชนนา่สนใจ  มีประวติัของชุมชน  

แหลง่เรยีนรูส้ภาพปัญหาที่เรยีนรูไ้ดโ้ดยการส  ารวจขอ้มลู  การสมัภาษณ ์  การรว่มกิจกรรมตา่งๆ ในบางระดบั

ท าใหเ้ราไดข้อ้มลูเบือ้งตน้  ในการพดูคยุ  หาแนวทางการจดักิจกรรมที่เหมาะสม  พรอ้มดว้ยการเรยีนรูท่ี้เกิดขึน้

ในกระบวนการนีแ้ละการเช่ือมสมัพนัธก์บับุคคล  เช่น ภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน  ผูน้  าชมุชน 

 6.การเรยีนรูจ้ากการปฏิบติัและการสรุปงาน  การเรยีนรูจ้ากการปฏิบติัและการสรุปความรูร้ว่มกนั  

เป็นกระบวนการเรยีนรูท่ี้ส  าคญัท่ีสดุของกลุม่ กระบวนการเรยีนรูนี้ ้ ตอ้งเกิดขึน้มาจากความรว่มมือของหลาย

ฝ่ายมีระบบความสมัพนัธท่ี์ดี  กิจกรรมมีการลงลกึ  ตรงกบัความสนใจและปัญหาที่กลุม่และชุมชนประสบอยู่  

ซึ่งอาจจะเป็นดา้นสขุภาพ สิ่งแวดลอ้ม อาชีพ และการพฒันา 

 7.การเรยีนรูจ้ากสื่อ  ทัง้จากการสื่อสารภายในกลุม่และภายนอก  มีทัง้การสื่อสารแบบธรรมชาติ  เช่น 

การพบปะพดูคยุ  การท างานรว่มกนั  พรอ้มดว้ยการสื่ออ่ืนๆ  เช่น  หนงัสอื จดหมายขา่ว วิทย ุ โทรทศัน ์ สื่อ

อิเลค็ทรอนิค  สื่อเวทีสมัมนา เป็นตน้    ซึ่งสามารถสรา้งการเรยีนรูใ้หแ้ก่เยาวชนไดอ้ยา่งดี  

กระบวนการเรยีนรู ้ 7 รูปแบบการเรยีนรูด้งักลา่ว   ไดจ้ดัการเรยีนรูผ้า่น  5 ฐานการเรยีนรู ้  โดยการ

จดัการเรยีนรูข้องนกัเรยีนยวุชนสรา้งสรรคแ์ต่ละคน  การเรยีนรูผ้า่นระบบกลุม่ และมีพี่เลีย้งรว่มกันออกแบบ  

จาก  5  ฐานการเรยีนรู ้ ไดแ้ก ่
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1.ฐานงานพืน้ท่ี โดยการด าเนินการใหเ้ยาวชนไดมี้การลงไปเรยีนรูใ้นพืน้ท่ีบา้นของตนเองหรือพืน้ท่ีท่ี

ตนเองมีความสนใจในการเรยีนรู ้ เช่น  พืน้ท่ีกลุม่เยาวชนรกัษค์ลองนอ้ย  ต าบลคลองนอ้ย อ าเภอเมือง  จงัหวดั

สรุาษฎรธ์านี  พืน้ท่ีกลุม่เยาวชนรกัษอ์่าวทา่ชนะ  อ าเภอทา่ชนะ  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  พืน้ท่ี  กลุม่ตน้กลา้นา

ใหญ่  โรงเรยีนบา้นนาใหญ่  อ าเภอพนุพิน  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี   พืน้ท่ีกลุม่เยาวชนสบืสานประวติัศาสตรเ์มือง

โบราณเวียงสระ  อ าเภอเวียงสระ  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี    กลุม่สภาพฒันาเด็กและเยาวชนภมิูนิเวศลุม่น า้คลอง

ยนั  อ าเภอคีรรีฐันิคม  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี    กลุม่เยาวชนไทด า อ าเภอพนุพิน  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  ผลท่ี

เกิดขึน้ เด็ก เยาวชนไดมี้การฝึกทกัษะการท างานชุมชนและรกัชุมชน 

2.ฐานการเรยีนรูว้ิชาสามญั เนน้การเรยีนเชิงบูรณาการขา้มวชิา และการบูรณาการฐานชมุชน   ไดแ้ก่  

วิชาภาษาองักฤษ  วิชาวิทยาศาสตร ์ วิชาคณิตศาสตร ์ วิชาภาษาไทย  วชิาประวติัศาสตรว์ิชาศิลปะและ

เทคโนโลยี   

3.ฐานอาชีพหรอืฐานการพึ่งตนเอง  เป็นการสนบัสนนุใหย้วุชนท่ีท ากิจกรรมไดมี้การวางแผนวา่จะท า

อยา่งไรท่ีจะลดรายจ่ายของตนเองท่ีไม่จ  าเป็นโดยเนน้การฝึกการประหยดัและการสรา้งรายไดจ้ากสิ่งท่ีตนเองมี

ความสนใจ เช่น   การท าสบูส่มนุไพร  การท าน า้ยาอเนกประสงค ์ การปลกูผกัปลอดสารพิษ  ผลติภณัฑผ์า้มดั

ยอ้ม  

ผลท่ีเกิดขึน้ท าใหเ้ยาวชนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและมีการสรา้งนิสยัท่ีประหยดัมีการออมเงินไว้

ใชป้ระโยชนย์ามท่ีมีความจ าเป็น 

4.ฐานความสนใจ  ตามความสนใจของยวุชนแตล่ะคนในการด าเนินการจะมีประชุมวางแผนคน้หา

ความสนใจ ทดลองท า น าเสนอสิ่งท่ีเรยีนรูแ้ละสนใจ  หลงัจากนัน้ก็มีการสรุปและหาแนวทางในการเรยีนรูท่ี้

ยกระดบัขึน้   

ผลท่ีเกิดขึน้ท าใหเ้ยาวชนไดมี้การออกแบบการเรียนรู ้มีความสขุ  สนกุในสิ่งท่ีชอบและเป็นประโยชน์

ตอ่ตนเองและสงัคม 
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5.ฐานครอบครวั  เยาวชนไดมี้การเรยีนรูก้บัครอบครวัตนเองและจากกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ เช่นระบบ

เครอืขา่ยการท าการเกษตร เป็นตน้ 

ผลท่ีเกิดขึน้จากการเรยีนรูก้บัครอบครวัท าใหเ้ยาวชนไดมี้การสรา้งสายสมัพันธก์บัครอบครวั  การสรา้ง

ความมั่งคงในการปพูืน้ฐานในการประกอบอาชีพได ้

สรุปผลที่เกิดขึน้ 

เด็ก เยาวชนใหมี้ความรู ้ความเขา้ใจ และความรกัในทอ้งถ่ิน  รูค้ณุคา่รากเหงา้ของตนเอง อีกทัง้ยงัเทา่

ทนัสถานการณส์งัคมท่ีเปลี่ยนแปลงแปรผนัไปอยา่งรวดเรว็  สามารถเลอืกสรรก าหนดวิถีชีวิตของตนเองไดใ้น

ระดบัหนึ่ง   นอกจากนีย้งัพฒันาใหเ้กิดหอ้งเรยีนชุมชน (ศนูยก์ารเรยีนรู)้  ยกระดบัครูภมิูปัญญา ความรูท้อ้งถ่ิน 

และเครื่องมือการเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ ใหมี้ความพรอ้มส าหรบัการยกระดบั ขยายผลออกสูส่งัคมวง

กวา้งไดม้ากขึน้ในเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์

 อาจารยส์มเจตนา  มนีุโมไนย  ที่ปรึกษากลุ่มยุวชนสร้างสรรค ์

 ไดเ้สนอสิ่งท่ีเยาวชนตอ้งเรยีนรู ้โดยประยกุตจ์ากหลกัหลกัพุทธศาสนา ในเรื่อง ในเรื่อง นิยาม 5  อนัไดแ้ก่  

 1.อุตนิุยาม  กฎธรรมชาติเก่ียวกบัปรากฏการณฝ่์ายวตัถ ุ  โดยเฉพาะความเป็นไปของธรรมชาติ

แวดลอ้มและความเปลี่ยนแปลงทางวตัถ ุ  เช่น เรื่องลมฟา้อากาศ  ฤดกูาล  ฝนตกฟา้รอ้ง  การท่ีดอกบวับาน

กลางวนัหบุกลางคืน  การท่ีดินน า้ปุ๋ ยช่วยใหต้น้ไมง้าม  การท่ีคนไอหรอืจาม  การท่ีสิ่งทัง้หลายผพุงัเนา่เป่ือย  

เป็นตน้  แนวความคิดอุตนิุยามมุ่งเอาความผนัแปรท่ีเน่ืองดว้ยความรอ้นหรอือุณหภมิู  ซึ่งอยูใ่นการเรยีนรูฐ้าน

วิชาสามญั  ฐานพืน้ท่ี/วิถีชุมชน เป็นตน้ 

 2.พีชนิยาม  กฎธรรมชาติเก่ียวกบัการสบืพนัธุ ์ หรอืเรยีกกนัวา่พนัธุกรรม  เช่นหลกัความจรงิท่ีวา่พืช

เช่นใดก็ใหผ้ลเช่นนัน้  พืชมะม่วงก็ออกผลเป็นมะม่วง  เป็นตน้ ซึ่งอยูใ่นการเรยีนรูฐ้านวิชาสามญั  ฐานพืน้ท่ี  

ฐานอาชีพ  ฐานครอบครวั  เป็นตน้ 

 3.จิตตนิยาม  ธรรมชาติเก่ียวกบัการท างานของจิต  เช่น  อารมณ ์(สิ่งเรา้ )กระทบประสาทจะมีการรบัรู ้

เกิดขึน้  จิตจะท างานอยา่งไร  คือมีการไหวแหง่ภวงัคจิต  ภวงัคจิตขาดตอน  แลว้มีอาวชัชนะแลว้มีการเห็น  
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การไดย้ิน  มีสมปฏิจฉนันะ  สนัตีระณะ  หรอืเม่ือจิตมีคณุสมบติัอยา่งนีเ้กิดขึน้จะมีเจตสกิอะไรบา้งประกอบได ้ 

หรอืประกอบไม่ไดเ้ป็นตน้  เป็นการเรยีนรูท่ี้ส  าคญั  

 4.กรรมนิยาม  กฎธรรมชาติเก่ียวกบัพฤติกรรมมนษุย ์ คือกระบวนการการก่อการกระท าและใหผ้ลของ

การกระท า  หรอืพดูใหจ้  าเพาะลงไปอีกวา่  กระบวนการแหง่เจตนจ์ านงหรอืความคิดปรุงแตง่สรา้งสรรคต์า่งๆ

พรอ้มทัง้ผลท่ีสบืเน่ืองออกไปอนัสอดคลอ้งเหมาะสมกนั  เช่น  ท ากรรมดี  มีผลดี ท ากรรมชั่วมีผลชั่ว  เป็นตน้ 

 5.ธรรมนิยาม  กฎธรรมชาติเก่ียวกบัความสมัพนัธแ์ละอาการที่เป็นเหตเุป็นผลแก่กนัของสิ่งทัง้หลาย

โดยเฉพาะอยา่งที่เรยีกกนัวา่ ความเป็นไปตามธรรมดา  เช่นวา่สิ่งทัง้หลายมีความเกิดขึน้ตัง้อยูแ่ละดบัไปเป็น

ธรรมดา คนยอ่มมีความเกิดแก่เจ็บตายเป็นธรรมดา  ธรรมดาของคนยคุนีมี้อายขุยัประมาณรอ้ยปี  ไม่วา่

พระพทุธเจา้จะอุบติัหรอืไม่ก็ตามย่อมเป็นธรรมดาของสิ่งทัง้หลายท่ีเป็นสภาพไม่เท่ียงถกูปัจจยับีบคัน้และไม่

เป็นอตัตาดงันีเ้ป็นตน้ 

อาจารยชู์เกียรติ ลีสุวรรณ  : การออกแบบระบบเพื่อการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

เราไดพ้ดูเรื่องการสง่เสรมิการศกึษาตลอดชีวิตในประเทศไทยกนัมานานพอสมควร โดยในระยะแรกได้

เริ่มจากการเสนอกนัออกไปอยา่งกวา้งขวางและท าใหเ้ขา้ใจกนัคลาดเคลื่อนก็มาก ตอ่มาจึงไดมี้ความพยายาม

ช่วยกนัอธิบายเพื่อสรา้งความเขา้ใจท่ีถกูตอ้งมากขึน้ตามล าดบั 

มีการเนน้ย า้กนับอ่ยมากมากเรือ่งความส าคญัของการเรยีนรูต้ลอดชีวิตในยคุท่ีสงัคมไดเ้ปลี่ยนแปลง

อยา่งรวดเรว็ จนความรูท่ี้เคยไดร้บัในช่วงแรกของชีวิตไม่สามารถใชป้ระโยชนใ์นสถานการณปั์จจบุนัไดอี้ก และ

ดเูหมือนวา่เราอยูใ่นยคุท่ีตอ้งการ สงัคมแหง่การเรยีนรู ้หรอื Learning Society กนั 

ผูเ้ก่ียวขอ้งตา่งเห็นตรงกันวา่สงัคมแหง่การเรยีนรูต้อ้งการคา่นิยมแบบใหม่ มีความสัมพนัธใ์นลกัษณะ

ท่ีทัง้พึ่งพาและตอ้งแขง่ขนักันในเวลาเดียวกนั ตอ้งการการจดัสรรทรพัยากรที่เป็นธรรมเพื่อใหท้กุคนสามารถ

เขา้ถึงทรพัยากรเพื่อการเรยีนรูอ้ยา่งกวา้งขวางทั่วถึง 

จ าเป็นตอ้งใชว้ิธีคิดแบบใหม่ท่ีเป็น Growth Mindset ของคนในสงัคม หลดุจากกรอบและวิธีคิดเดิม 

เพื่อใหส้ามารถสรา้งสรรคแ์ละจรรโลงระบบใหม่ใหส้ามารถสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวิตไดจ้รงิในทางปฏิบติั 
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สิ่งท่ียงัมีการพดูถึงกนันอ้ยมากในเรื่องการสง่เสริมการเรยีนรูต้ลอดชีวิตท่ีนอกเหนือจากความส าคญัใน

เรื่องนีก็้คือระบบ และกลไกที่จะสามารถท างานนีใ้หเ้กิดผลเป็นรูปธรรมไดน้ัน้ ควรจะมีโครงสรา้ง หนา้ตาเป็น

อยา่งไร? 

ความคิดเรื่องการสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวิตอาจเรยีกไดว้า่เป็นนวตักรรมดา้นความคิดทาง

การศกึษาในยคุหนึ่ง แตน่ั่นก็เน่ินนานมาพอสมควรแลว้ แตเ่ราก็ไปกนัไม่ถึงไหนนอกจากวนเวียนกลา่วซ  า้เรื่อง

ความส าคญัของเรื่องนี ้ และจึงนา่จะถึงเวลาที่จะตอ้งช่วยกนัแสวงหาแนวการด าเนินการในเชิงปฏิบติัท่ีเป็น

รูปธรรมออกมาใหไ้ดก้นัเสยีที 

งานนีอ้อกจะยากขึน้ท่ีเราไม่เพียงตอ้งการสรา้งใหเ้กิดระบบการสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวิตขึน้มา

เทา่นัน้ แตร่ะบบใหม่นีต้อ้งเป็นการเรยีนรูท่ี้สามารถช่วยสง่เสรมิการสรา้งสรรคน์วตักรรมใหเ้กิดขึน้ในสงัคมไทย

ไดอ้ยา่งตอ่เน่ืองอีกดว้ย 

เราจึงตอ้งการวิธีคิดเชิงรุก และวิธีคิดเชิงยทุธศาสตรใ์นการขบคิดกนัเรื่องนี ้

การเรยีนรูเ้พื่อใหท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงเทา่นัน้คงไม่เพียงพอ ทกุคนตอ้งฝึกคิดไปขา้งหนา้เพื่อเตรยีม

เรยีนในเรื่องราวท่ีซบัซอ้น ท่ีตอ้งการความทุม่เท มีล  าดบัขัน้ตอนตามจงัหวะ ไม่ใช่เรยีนรูเ้พื่อการแกปั้ญหา

เฉพาะหนา้อยา่งไม่เป็นชิน้เป็นอนั ท่ีท าใหท้กุคนตอ้งเสยีเวลาเพื่อเรยีนรูแ้ละสามารถใชป้ระโยชนเ์ฉพาะหนา้ได้

ในเวลาสัน้ๆเทา่นัน้ 

เรื่อง Learning Project ตามจงัหวะชีวิต กบัการเรยีนรูว้ิธีการเรยีน และการเรยีนรูเ้พื่อรูจ้กัตวัเอง เป็น

เรื่องส  าคญัและท าใหส้มาชิกในสงัคมมีความสามารถในการแขง่ขนัไดอ้ยา่งตอ่เน่ือง สมรรถนะดงักลา่วส  าคญั

มากกวา่การเรยีนเพื่อรู ้และเรยีนในเชิงทกัษะท่ีมีแนวโนม้จะลา้สมยัอยา่งรวดเรว็ 

สิ่งแรกท่ีจ าเป็นตอ้งสรา้งขึน้ใหไ้ดก้่อนคือเจตจ านงรว่มกนัของผูเ้ก่ียวขอ้ง ท่ีตอ้งมีจ านวนท่ีเป็นฐาน

กวา้งพอสมควรเพื่อใหมี้พลงัเพียงพอในการขบัเคลื่อนงานส าคญัท่ีมีขอบขา่ยงานคอ่นกวา้งขวางท่ีจะกลา่วถึง

ตอ่ไป 
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เราตอ้งการใชค้วามเฉลยีวฉลาดของผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการเฟน้หาทรพัยากรท่ีสามารถใชป้ระโยชนใ์นการ

สง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวิต รวมทัง้สามารถสรรหาทรพัยากรที่เป็นงบประมาณ เครื่องมืออปุกรณ ์ และท่ี

ส  าคญัคือคนท่ีเป็นผูรู้แ้ละสามารถอุทิศเวลาในเรื่องนีไ้ดจ้  านวนมาก 

 

ขอท าความเขา้ใจรว่มกนัเป็นเบือ้งตน้ก่อนวา่ การออกแบบระบบใหม่นีค้งไม่ถึงกบัรอใหท้กุอยา่งตอ้ง

พรอ้ม เพราะจะลา่ชา้มากเกินไป และมีหลายคนท่ีอดทนรอคอยไดไ้ม่นานนกั งานควรจะเริ่มไดท้นัท่ีเม่ือมี

ทรพัยากรพรอ้มพอสมควรเพื่อใหส้ามารถขบัเคลื่อนงานไดท้นัที และเรยีนรูเ้พื่อพฒันางานกนัต่อไป 

การสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวิตเป็นงานใหญ่ ต่อเน่ือง จึงตอ้งการผูน้  า โครงสรา้ง กลไก ระบบบรหิาร

จดัการท่ีมีความเป็นธรรมาภิบาลสงู มีทีมงานท่ีเขม้แข็ง 

ภาระงานท่ีจ าเป็นตอ้งขบัเคลื่อนมีงานสามดา้นท่ีตอ้งท าคูข่นานกนัไป 

ดา้นแรกคือการสรา้งบรรยากาศ และวฒันธรรม รวมทัง้ระบบนิเวศท่ีเอือ้ตอ่การเรยีนรู ้ท่ีตอ้งเริ่มท่ีฝ่าย

จดัการ และเครอืขา่ยชัน้ตน้ คือ immediate contact point จากนัน้จึงขยายออกไปยงัเครอืขา่ยระดบัตอ่ๆไป 

ดา้นท่ีสองคือการออกแบบกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวิต เทา่ที่อ่านงานท่ีเก่ียวขอ้งผ่านตา

มา เห็นวา่ขอ้เสนอท่ีเคยเป็นท่ีถกเถียงกนัมานานกวา่ครึง่ศตวรรษจากงานของ Ivan Illich เรื่อง Deschooling 

Society มีเนือ้หาบางตอนท่ีนา่จะพิจารณามาใชป้ระโยชนใ์นการออกแบบเพื่อการสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชีวิต 

Illich ไดเ้สนอความคิดเรื่อง Learning webs หรอืเครอืขา่ยการเรยีนรูท่ี้นา่จะเป็นจุดเริ่มตน้ท่ีดีในการ

พฒันากิจกรรมเพื่อการเรยีนรูต้ลอดชีวิต โดยเครือข่ายการเรยีนรูนี้จ้ะประกอบไปดอ้ยสี่เครอืขา่ยยอ่ยท่ีประกอบ

ไปดว้ย (1) บรกิารอา้งอิงเก่ียวกบัแหลง่การเรยีนรู ้หรอื Reference Services to Educational Objects (2) 

การแลกเปลี่ยนทกัษะ หรอื Skill Exchanges ท่ีนา่จะจดัการไดใ้นรูปธนาคาร (3) การจดัคูห่รอืจดักลุม่ตาม

ความสนใจ คือ Peer-Matching และ (4) บรกิารอา้งอิงดา้นผูรู้ ้หรอื Reference Services to Educator-at-

Large ท่ีจะชว่ยท าหนา้ที่สนบัสนุน เป็นพี่เลีย้ง เป็นโคช้ หรอืช่วยสนบัสนนุกิจกรรมใดๆใหเ้อือ้ตอ่การเรยีนรู ้ 
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ดา้นท่ีสาม คือเครื่องมืออุปกรณส์นบัสนนุ ถา้ยอ้นไปดกิูจกรรมที่ระบไุวใ้นดา้นท่ีสองแลว้จะเห็นได้

ชดัเจนวา่ เครื่องมือในการจดัท าฐานขอ้มลูจะเป็นเงื่อนไขส  าคญัท่ีสดุท่ีจะท าใหเ้ครอืขา่ยการเรยีนรูส้ามารถ

ท างานไดจ้รงิ เรื่องนีด้า้น Hardware หรอื Software ดไูม่นา่จะเป็นปัญหา แตเ่ครื่องมือนีต้อ้งการคนเพื่อท า

หนา้ที่ทัง้การดแูล และการ Update ขอ้มลูในระบบฐานขอ้มลูนีอ้ยา่งตอ่เน่ือง และเรื่องการจดัการกบัคนท่ีจะ

ช่วยกนั update ขอ้มลูในฐานขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุนัคือหวัใจของความส าเรจ็ของระบบนีอ้ยา่งไมมี่ทางหลกีเลี่ยง 

เรื่องนีต้อ้งช่วยกนัขบคิด เพื่อสรา้งแรงจูงใจ และขอ้ผกูพนัใหก้ลุม่เปา้หมายช่วยกนัรบัผิดชอบเรื่องฐานขอ้มลู 

นอกเหนือจากการเขา้รว่มในฐานะที่เป็นเครอืขา่ยเพื่อการเรยีนรูต้ลอดชีวิตตามระบบท่ีออกแบบมานี ้

กระบวนการด าเนินการใหเ้ป็นไปตามระบบท่ีเสนอขึน้มานีจ้  าเป็นตอ้งอาศยัมาตรการดา้นการวางแผน 

ดา้นการจดัการ ดา้นแรงจูงใจ และมาตรการทางกฎหมายท่ีจ าเป็นตอ้งมีขึน้เพื่อเป็นจุดคานงดัใหส้ามารถใช้

ประโยชนจ์ากทรพัยากรเพื่อการเรยีนรูต้ลอดชีวติท่ีมีอยูเ่หลอืเฟือในสงัคมไทยไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม และอาจเริ่ม

การด าเนินการในลกัษณะน ารอ่งในหลายชุมชน ในรูป Sand Box กบัชุมชนท่ีมีระดบัความพรอ้มตา่งกนัเพื่อให้

เป็นระบบท่ีไม่มีใครถกูทิง้ไวเ้บือ้งหลงัในระยะยาว 

 สรุป  จากการสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวุฒดิา้นการพฒันาเดก็ และเยาวชน สามรถน าแนวคดิไปใชใ้นการ

พฒันาเดก็ และเยาวชนทัง้ในและนอกระบบโรงเรยีน 
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บทที่ 3  

กระบวนการวิจัย 

จากการด าเนินโครงการวิจยัศกึษาแนวทางการพฒันานวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก  เยาวชนฐาน

ชุมชนและโรงเรยีน  ในเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ท่ีผา่นมาไดอ้อกแบบ วางแผนการ

ด าเนินงานไวด้งันี ้          ประชุมทีมคณะท างาน           ติดตามงานในพืน้ท่ี        ศกึษาเอกสารที่เก่ียวขอ้ง   

สมัภาษณผ์ูท้รงคณุวฒุิดา้นนวตักรรมการพฒันาเด็กและเยาวชน         ถอดบทเรยีนนวตักรรมการพฒันาเด็ก

และเยาวชนในระบบโรงเรยีนและโรงเรยีนขนาดเลก็ เด็ก เยาวชนการศกึษาทางเลอืก      เด็ก เยาวชน  คนรุน่

ใหม่ฐานชุมชนเพื่อการจดัการตนเอง           พฒันาศกัยภาพกลุม่ยวุชนสรา้งสรรคแ์ละพืน้ท่ีตน้แบบ             

การฝึกอบรมครูชุมชน    จดัท าสื่อ /เครื่องมือการเรยีนรู ้  ศกึษาดงูาน  ทดลองนวตักรรม   เวทีเสรมิพลงั

นวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก เยาวชนบนฐานชมุชนและโรงเรยีน    เวทีสงัเคราะหข์อ้มลูและองคค์วามรู ้  ลง

พืน้ท่ีศกึษาดงูานและการสาธิตกระบวนการเรยีนรูข้องพืน้ท่ีตน้แบบ 5 พืน้ท่ี สงัเคราะหข์อ้มลู องคค์วามรู ้

นวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน  จดัท าเอกสารรายงาน  ซึ่งในการด าเนินงานในระยะแรกท่ีผา่นมาไดมี้

กระบวนการด าเนินไปไดแ้ก่ 

1.   การเตรียมความพร้อม ประชุมคณะท างาน   

จดัประชุมคณะท างานเพื่อท าความเขา้ใจเปา้หมาย วธีิการในการขบัเคลื่อนโครงการวิจยัชีแ้จง

วตัถปุระสงค ์ แผนการด าเนินงาน ผลลพัธป์ลายทาง และเปิดใหมี้การแลกเปลี่ยนพดูคยุในเชิงรายละเอียดเพื่อ

จะสามารถเขา้ไปท างาน สรา้งเสรมิ หนนุเสรมิ กระบวนการเรยีนรูข้องพืน้ท่ีไดม้ากขึน้  โดยเฉพาะการท าความ

เขา้ใจเก่ียวกบั นวตักรรมการพฒันาเด็กและเยาวชนบนฐานชมุชนและโรงเรยีน กรอบประเด็นในการไปจดั

กระบวนการถอดบทเรยีน  และกิจกรรมการ Check Out เพื่อทบทวนตนเอง และท าความเขา้ใจในการ

ด าเนินงานรว่มกนัก่อนการด าเนินงาน 

การจดักระบวนการประชุม จดัขึน้เดือนละ 1 ครัง้ เพื่อท าใหที้มวิจยัไดน้  าเสนอการขบัเคลื่อนของแตล่ะ

พืน้ท่ีและน าเสนอกบัคณะท างาน ซึ่งนกัวิจยัไดพ้ฒันาการน าเสนอ การบนัทกึ การจบัประเด็น ซึ่งเป็นการทกัษะ

การฟัง พดู อ่าน เขียนไปพรอ้มกนัดว้ย 
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2.ลงพืน้ที่ศึกษาข้อมลู จัดประชุมกลุ่มย่อย วางแผน ติดตามการด าเนินงาน  

ลงพืน้ท่ีศกึษาขอ้มลูจากกลุม่เปา้หมาย  จดัประชุมกลุม่ในพืน้ท่ีเพื่อวางแผนงานรว่มกนั ติดตามการ

ด าเนินงานดว้ยกระบวนการเชิงสรา้งสรรค ์ซึ่งเนน้ใหค้นในพืน้ท่ีไดมี้สว่นรว่มใหม้ากท่ีสดุ 

กระบวนการลงพืน้ท่ี ผูว้ิจยัวางฐานคิดไวท่ี้ท าหนา้ที่เป็นเพื่อนท่ีจะช่วยเพื่อนใหเ้ดินไปสูเ่ปา้หมาย อยา่ง

ท่ีตัง้ใจ โดยการชวนคิด ตัง้โจทย ์ ช่วยตัง้ประเด็น  ไดเ้ห็นตน้ทนุของแต่ละพืน้ท่ี กา้วสูก่ารพฒันาเป็นพืน้ท่ี

ตน้แบบนวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก  เยาวชนฐานชุมชนและโรงเรยีน  ในเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์    จงัหวดั

สรุาษฎรธ์านี ไดอ้ยา่งมีคณุภาพ  

กระบวนการรว่มคิดรว่มท า ซึ่งผูว้ิจยัไดล้งพืน้ท่ีในช่วงที่มีการท ากิจกรรมในพืน้ท่ีดว้ยตามตารางงานท่ี

ออกแบบไวน้ัน้ก็เป็นกระบวนการส  าคญัท่ีจะท าพืน้ท่ีไดมี้โอกาสพฒันาการจดัการเรยีนรู ้ ในศนูยก์ารเรยีน กลุม่

เยาวชน และโรงเรยีนไดม้ากขึน้ 

ผลของการลงพืน้ท่ีเป็นการกระตกุ กระตุน้ใหพ้ืน้ท่ีมีใชค้วามสามารถในการท างาน  พฒันาการท างาน

ตรงตามแผนท่ีวางไว ้ และท าใหมี้การเช่ือมรอ้ยพฒันาคนท างานของแตล่ะพืน้ท่ีได้ท  างานอยา่งอยา่งเป็น

รูปธรรมรว่มกนั 

3.  ศึกษาวรรณกรรมที่เก่ียวข้องด้านการพฒันาเด็ก เยาวชนทัง้ในและนอกระบบโรงเรียน  

ทีมวิจยัไดศ้กึษาองคค์วามรูจ้ากเอกสาร งานวจิยัทัง้ในและนอกเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์ตลอดจนสื่อ

อินเตอรเ์น็ตดา้นองคค์วามรูก้ารพฒันาเด็กเยาวชนแลว้น ามารวบรวม เรยีบเรยีง จดัเวทีสงัเคราะหข์อ้มลูใน

เบือ้งตน้เพื่อใชป้ระกอบการวิเคราะหข์อ้มลูของโครงการวิจยัฯ  แนวคิดนวตักรรม  ตวัอยา่งงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัทางการพฒันานวตักรรมดา้นการพฒันาเด็ก  เยาวชนฐานชุมชนและโรงเรยีน 

ผลของการศกึษาวรรณกรรมที่เก่ียวขอ้งดา้นการพฒันาเด็ก     เยาวชนทัง้ในและนอกระบบโรงเรยีน 

ท าใหเ้ห็นรูปแบบนวตักรรมการพฒันาเด็กและเยาวชน ท่ีสามารถน าไปปรบัใช ้ และเป็นแนวทางในการพฒันา

กระบวนการเรยีนรูไ้ดต้อ่ไป 
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4.สัมภาษณผู้์ทรงคุณวุฒิ  ( บทสมัภาษณเ์ชิงลกึของนกัการศกึษาการพฒันานวตักรรมเด็ก เยาวชน) 

สมัภาษณเ์ชิงลกึกลุม่ท่ีปรกึษา แกนน าเยาวชน  และผูท้รงคณุวฒุิ เพื่อรวบรวมขอ้คิดเห็น ความรูต้าม

ประเด็นการพฒันานวตักรรมดา้นเด็ก เยาวชน กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ และการขยายผลนวตักรรมสูอ่งคก์ร 

หนว่ยงาน สถานศกึษา และอ่ืนๆ 

จากกระบวนการพดูคยุ สมัภาษณเ์ชิงลกึของนกัการศกึษาการพฒันานวตักรรมเด็ก เยาวชน ยงัท าให้

เห็นถึงวิธีคิด มมุมอง กระบวนการในการท างานพฒันาเด็กและเยาวชนท่ียดึเยาวชนเป็นศนูยก์ลางและ

สามารถออกแบบการเรยีนรู ้สรา้งสรรคด์ว้ยตนเองได ้

ผลจากการด าเนินกิจกรรม สมัภาษณเ์ชิงลกึของนกัการศกึษาการพฒันานวตักรรมเด็ก เยาวชน ท าให้

ไดพ้บวา่มีแนวทางการพฒันานวตักรรมเด็กและเยาวชน ในแตล่ะพืน้ท่ี 

5. ถอดบทเรียนการพัฒนาเด็ก เยาวชน          ในระบบโรงเรียนและโรงเรียนขนาดเล็ก    

คนรุ่นใหม่ฐานชุมชนเพื่อการจัดการตนเอง  

ผูเ้ขา้รว่มคือตวัแทนเด็ก เยาวชน กลุม่เปา้หมาย ผูน้  าชุมชน ครู ครูภมิูปัญญา ผูบ้รหิารสถานศกึษา   

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน ภาคประชาสงัคม นกัวิชาการในพืน้ท่ี พอ่แม่ ครอบครวั และผูเ้ก่ียวขอ้งในการถอด

บทเรยีน  

มีการจดักลุม่ยอ่ยเพื่อระดมความเห็นในการถอดบทเรยีน น ากระบวนการวิธีการ  และฐานคิดอยา่งไร

ท่ีจะเขา้ไปเช่ือมประสานการท างาน  และผลท่ีไดจ้ะเป็นอยา่งไร และแตล่ะพืน้ท่ีมีนวตักรรมดา้นเด็ก เยาวชน

การขบัเคลื่อนอยา่งไร โดยมีประเด็นท่ีออกแบบดงันี ้

-  กลุม่เปา้หมาย 

- มีการเช่ือมประสานอยา่งไร 

- วิธีการ 

- การประสานงานอยา่งไร 

- ผลท่ีเกิดขึน้ 
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- กลไก/การเช่ือมประสาน 

- เครื่องมือท่ีใช ้

- ขอ้เสนอแนะ 

- ปัญหาและอุปสรรค 

- นวตักรรมการเรยีนรูข้องพืน้ท่ี 

จากการถอดบทเรยีนท าใหห้นว่ยจดัการเรยีนรูใ้น      แตล่ะพืน้ท่ีมีความชดัเจนในการขบัเคลื่อนงาน

มากขึน้ ซึ่งท าใหเ้ห็นการตอ่ยอดการเรยีนรูจ้ากการถอดบทเรยีนและรว่มกนัมองการขบัเคลื่อนงานรว่มกนัของ

เครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์

6.ศึกษาดูงาน 

การศกึษาดงูานท่ีหลากหลายดา้นการจดักระบวนการเรยีนรูฐ้านชุมชน ศนูยก์ารเรยีน และการศกึษา

ทางเลอืก  ไดแ้ก่  

1.ศนูยก์ารเรยีนรู ้ เสนห่พ์อ่ง จ.กาญจนบุร ี เพื่อศกึษารูปแบบ หลกัสตูรท่ีสอดคลอ้งกบักลุม่ชาติพนัธุ์ 

และการดแูลรกัษาทรพัยากรธรรมชาติ  

2.กลุม่รกัษเ์ขาชะเมา   จงัหวดัระยอง พฒันาเด็กเยาวชนในทอ้งถ่ิน ฐานชุมชน ดว้ยการใชก้ระบวนการ

เรยีนรูด้า้นสิ่งแวดลอ้มและวิถีเกษตรพึ่งตนเอง ภมิูปัญญา วฒันธรรมชุมชน ทา่มกลางกระแสสงัคมยคุใหม่ภาค

ตะวนัออก ท าใหเ้กิดการปรบัเปลี่ยนกระบวนการเรยีนรู ้ ก่อเกิดความรว่มมือระหวา่งกลุม่เยาวชน ชุมชน 

โรงเรยีน และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 

3.การศกึษาทางเลอืก โรงเรยีนรุง่อรุณ กรุงเทพ ฯ การจดับรรยากาศหอ้งเรยีนเหมือนบา้น 

ความสมัพนัธข์องครู - นกัเรยีนใกลชิ้ด    โดยสอนทัง้ชีวิตและวิชาและความสมัพนัธข์องบา้น (ผูป้กครอง)       

และ โรงเรยีน เกือ้กลูและเรยีนรูร้ว่มกนัเรยีนรูแ้ละแบง่ปันความเขา้ใจ รวมถึงประสบการณใ์หก้บัผูอ่ื้น โรงเรยีน

ไดส้รา้งสิ่งแวดลอ้มท่ีเป็นธรรมชาติ ส  าหรบันกัเรียนท่ีจะไดส้  ารวจ คน้หาความสมัพนัธท่ี์เกือ้กลู พอเหมาะพอดี 

ระหวา่งธรรมชาติ วฒันธรรม และเด็กนกัเรยีนเอง 
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กระบวนการศกึษาดงูาน โดยการจดักลุม่ท่ีสนใจ ของครูชุมชน จากเครอืขา่ยฐานชมุชนจากพืน้ท่ีไทด า 

คลองยนั กลุม่สานศิลป์ถ่ินเมืองเวียง ฐานโรงเรยีนขนาดเลก็  แลว้ไปแลกเปลี่ยนดงูานกบัพืน้ท่ีเปา้หมาย ไดแ้ก่

ศนูยก์ารเรยีนรู ้ เสน่หพ์อ่ง จ.กาญจนบุรี   กลุม่รกัษเ์ขาชะเมา และโรงเรยีนรุง่อรุณ โดยแบง่ทีมกนัไปแลว้น า

ความรู ้ ประสบการณท่ี์ไดม้าสรุปรว่มกนัในเวทีน าเสนอผลการศกึษาดงูานโดยใหต้วัแทนของแตล่ะเครอืขา่ย

เขา้รว่มรบัฟังและแลกเปลี่ยนรว่มกนั 

จากการศกึษาดงูาน ท าใหเ้ครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรคไ์ดมี้ความรู ้ ความเขา้ใจในวิธีการ กระบวนการ

จดัการเรยีนรู ้ และการตอ่ยอดนวตักรรมการเรยีนรูข้องพืน้ท่ีเครอืขา่ยมากขึน้ และเกิดการแลกเปลี่ยนของ

เยาวชนคนรุน่ใหม่กนัมากขึน้ และพรอ้มไปกบัการเกิดแรงบนัดาลใจในการสรา้งสรรคง์านในพืน้ท่ีมากขึน้ 

7.   พัฒนาศักยภาพกลุ่มยุวชนสร้างสรรค ์และพืน้ที่ตน้แบบ  ฝึกอบรมครูชุมชน 

การจดัฝึกอบรมเพื่อสรา้งความเขา้ใจแนวคิดวฒันธรรมชุมชน การเรยีนรูบ้นฐานชมุชน ซึ่งมี

ความส าคญัอยา่งยิ่งในการขบัเคลื่อนงานของเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์

พรอ้มกนันัน้มีการพฒันาศกัยภาพครูชุมชน โดยการจดัการฝึกอบรม การจบัประเด็น การท า mind 

mapping และการ  Dialogue การท าความเขา้ใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งรว่มกนัใหถ้่องแท ้ เหลา่นีเ้ป็นการฝึกและ

ทบทวนกระบวนการท างานท่ีตอ้งน าทกัษะความเขา้ใจไปใชก้บัเด็ก เยาวชน ชุมชน  

ในกระบวนการผูเ้ขา้รว่มจะไดท้ดลองใชก้ระบวนการกบักลุม่เพื่อน และมีการแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 

เสนอแนะการด าเนินการของแต่ละกลุม่ได ้ และมีการจดัท าสื่อเพื่อเผยแพรก่ระบวนการฝึกอบรมไปดว้ย ซึ่ง

จดัเป็นการพฒันาครูชุมชนเพื่อพฒันาความสามรถ และทกัษะในการท างานมากขึน้  

8. จัดท าส่ือ/เคร่ืองมือการเรียนรู้  และทดลองใช้นวัตกรรม (เลือกกลุ่มเป้าหมาย)  

เติมเต็มความรูด้า้นการพฒันาเด็ก เยาวชน บนฐานชุมชน  และโรงเรยีน จากการท่ีกลุม่ยวุชน

สรา้งสรรคไ์ดส้รุป ประมวลองคค์วามรูเ้ชิงนวตักรรมดา้นการพฒันาเด็กและเยาวชนมาแลว้ในระดบัหนึ่ง พรอ้ม

ดว้ยแนวทางการขยายผลไปสูอ่งคก์ร หนว่ยงาน สถาบนัการศกึษา  และอ่ืนๆ การจดักิจกรรมนีเ้พื่อใหมี้การ

น าเสนอ เติมเต็มโดยผูท้รงคณุวฒุิดา้นการศกึษา  อีกทัง้การด าเนินกิจกรรมนี ้ยงัเป็นไปเพื่อการสื่อสารบทเรยีน 
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และรูปแบบการขบัเคลื่อนนวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชน กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคไ์ปสูก่ลุ่มเปา้หมายใน

เบือ้งตน้ดว้ย 

9.เวทีเสริมพลังนวัตกรรมด้านการพัฒนาเดก็และเยาวชนฐานชุมชนและโรงเรียน 

เวทีเสรมิพลงันวตักรรมดา้นการพฒันาเด็กและเยาวชนฐานชมุชนและโรงเรยีน จดัขึน้เพื่อน าเสนอการ

เคลื่อนงานของยวุชนสรา้งสรรคแ์ละเครอืขา่ย และเพื่อรบัฟังขอ้เสนอแนะตอ่การพฒันานวตักรรมจากภาคี

เครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์ 

กระบวนการในการด าเนินงาน มีการน าเสนอการขบัเคลื่อนงานของพืน้ท่ีเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค์

และประเด็นการยกระดบัเป็นนวตักรรมการเรยีนของแตล่ะพืน้ท่ี และใหผู้เ้ขา้รว่มจากหลากหลายหนว่ยงานท่ี

เก่ียวขอ้งและมีสว่นรว่มในการจดัการศกึษารว่มกนัไดเ้สนอแนะความคิดเห็นในการการขบัเคลื่อนงานดา้นการ

เรยีนรูเ้พื่อพฒันาเด็กและเยาวชนตอ่ไป 

จากการระดมความเห็นของผูมี้สว่นเก่ียวขอ้งหลากหลาย โดยเฉพาะการใชห้ลกั บวร ( บา้นวดั 

โรงเรยีน ) ท าใหไ้ดแ้นวทางการพฒันาการเรยีนรูเ้พื่อเสรมินวตักรรมเครอืขา่ยยุวชนสรา้งสรรค ์ อยา่งนา่สนใจ

น าไปปรบัใชใ้นการพฒันานวตักรรมดา้นเด็กและเยาวชนไดต้อ่ไปดงันี ้

1. เรยีนรูเ้พื่อเสรมิสรา้งอตัลกัษณ ์รากเหงา้ใหเ้ขา้ใจและเช่ือมโยงกบักลุม่ ชุมชนและสงัคม 

2. การเรยีนรูเ้ชิงองคร์วมท่ีพฒันากาย ใจ จิตวิญญาณเพื่อการเป็นมนษุยท่ี์สมบูรณ ์

3. การสรา้งสรรคพ์ืน้ท่ีกลางในการเรยีนรูเ้พื่อเด็ก เยาวชนทกุกลุม่ท่ีหลากหลายในสงัคม 

4. การท าความเขา้ใจ ตระหนกั ขยายแนวคิดวฒันธรรมชุมชน และการศกึษาบนฐานชุมชนไปยงัครู 

ผูบ้รหิาร และสาธารณะ 

5. สรา้งโอกาสในการใหค้รูภมิูปัญญา ผูป้กครอง เขา้มามีสว่นรว่มในการจดัการศกึษาเพื่อเด็ก เพื่อ

ชุมชนใหม้ากยิ่งขึน้ 
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10.เวทีสังเคราะหข้์อมูล คร้ังที่ 1 ( รายงานก้าวหน้า )  

จดัขึน้เพื่อสรุปองคค์วามรูเ้ชิงนวตักรรมดา้นการจดักระบวนการเรยีนรูบ้นฐานชุมชนและโรงเรยีนเพื่อ

พฒันาเด็ก เยาวชน พรอ้มดว้ยแนวทางการขยายผลนวตักรรม ตามขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้

กระบวนการลงพืน้ท่ีศกึษาดงูานและการสาธิตกระบวนการเรยีนรูข้องพืน้ท่ีตน้แบบ และสรุปสะทอ้น

ความเห็นรว่มกนั 

 น าเสนอสื่อวิดีทศัน ์และจดันิทรรศการรว่มกนัของเครอืขา่ยฯ พรอ้มดว้ยการน าเสนอบทเรยีนการ

พฒันาเด็ก เยาวชน   การขยายผลนวตักรรม รว่มกนัสรุป สงัเคราะหข์อ้มลู องคค์วามรู ้นวัตกรรมการพฒันา

เด็ก เยาวชน  และแนวทางขยายผลนวตักรรม  

11. สรุปการด าเนินวิจัยรายงานความก้าวหน้าและจดัท าเอกสารรายงานฉบับสมบูรณ ์ 

สรุปการด าเนินงานวิจยัตามเปา้หมายและวตัถปุระสงค ์ แลว้จดัท ารายงานความกา้วหนา้และรายงาน

ฉบบัสมบูรณ ์  ตามล าดบั โดยใชก้ระบวนการเรยีบเรยีงขอ้มลูท่ีไดบ้นัทกึเป็นเอกสาร  ถอดเทปบนัทกึเสยีงและ

ทีมวิจยัแบง่หนา้ที่ในการเขียนน าเสนอรายงานความกา้วหนา้ และน ามาอ่านทบทวนเพื่อรบัฟังเพื่อเติมเต็ม

ขอ้มลู จากนัน้จึงจดัพิมพเ์ป็นรูปเลม่น าเสนอส านกังานวิจยั ฝ่ายวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินตอ่ไป 
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บทที่ 4 

ผลการวิจัย 

จากการด าเนินโครงการศกึษาแนวทางการพฒันานวตักรรมดา้นเด็กและเยาวชนฐานชุมชนและ

โรงเรยีนในเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี เกิดผลจาการด าเนินงานดงันี ้

1.ถอดบทเรียนนวัตกรรมด้านการพัฒนาเดก็ เยาวชนบนฐานชุมชน กลุ่มยุวชนสร้างสรรค ์ 

จังหวดัสุราษฎรธ์านี  ทั้งในระบบโรงเรียน  และคนรุ่นใหม่ในชุมชน 

1.1 ถอดบทเรียนการพัฒนาเด็ก เยาวชน คนรุ่นใหม่ ของกลุ่มยุวชนสร้างสรรค ์

ความเป็นมา 

กระแสการปฏิรูปการศกึษาไดร้เิริ่มกนัมาตัง้แตปี่ 2516  ซึ่งสิ่งส  าคญัของการปฏิรูปในครัง้นัน้อยูท่ี่การ

เปลี่ยนปรบัการจดัการศกึษาเพื่อผลติคนใหร้าชการมาเป็นการศกึษาเพื่อพฒันาคน ใชแ้นวทางการศกึษาเพื่อ

ชีวิตและสงัคม มีการเปลี่ยนแผนการศกึษาชาติ พ.ศ. 2520 เปลี่ยนหลกัสตูรประถมศกึษา มธัยมศกึษา กระแส

คิดเป็น ท าเป็น แกปั้ญหาเป็น  และมีการปรบัเปลี่ยน โครงสรา้งการบรหิารงานใหม่ ๆอีกหลายดา้นตามมา 

การบุกเบิกปฏิรูปการศกึษาในยคุแรก ไม่คอ่ยประสบผลส าเรจ็มากนกัเน่ืองจากผลกระทบทางการ

เมือง จากกรณี 6 ตลุาคม 2519 ไดห้นัเหทิศทางการปฏิรูปการศกึษาออกไป ท าใหไ้ม่สามารถผลกัดนักฎหมาย

การศกึษาท่ีเอือ้อ านวยตอ่การปฏิรูปไดอ้ยา่งเป็นระบบ  อยา่งไรก็ตาม ความคิดความเห็นเรื่องการพฒันาคน  

การศกึษาเพื่อชีวิตและสงัคม  การเรยีนรูเ้พื่อสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ ก็มีความกา้วหนา้  มีกลุม่ท่ีรเิริ่มสรา้ง

รูปธรรมการพฒันาขึน้มาเช่น โรงเรยีนหมู่บา้นเด็ก  มลูนิธิการศกึษาเพื่อชีวิตและสงัคม  เสมสิกขาลยั  มลูนิธิ

โกมลคีมทอง กลุม่ละครมะขามปอ้ม  เป็นตน้ 

ส  าหรบักลุม่ยวุชนสรา้งสรรคจ์งัหวดัสรุาษฎรธ์านี ก่อเกิดขึน้ในปี 2539 โดยกลุม่นกัเรยีนทุนท่ีไดร้บัการ

สนบัสนนุจากกลุม่ลานสนสมัพนัธแ์ละกลุม่น า้ใจครู  ซึ่งไดน้  ากระบวนการฝึกอบรมธรรมะท่ีสวนโมกขเ์ขา้มา

ปรบัใชใ้นการพฒันาเยาวชนท่ีไดร้บัทนุการศกึษา ตัง้แตปี่  2534 เป็นตน้มา 
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กลุม่ลานสนสมัพนัธเ์ป็นกลุม่เพื่อนนกัศกึษา มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์ จงัหวดัปัตตานี ท่ีเคยท า

กิจกรรมรว่มกนัมาทัง้ภายในและนอกรัว้มหาวิทยาลยัในระหวา่งช่วงปี 2520-2526       เพื่อนนกัศกึษากลุม่นี ้

ไดร้บัอิทธิพลดา้นแนวคิดการปฏิรูปการศกึษาในหว้งเวลาที่ผ่านมา และไดร้ว่มกนัเคลื่อนไหวจดัตัง้องคก์ร

นกัศกึษาขึน้มาโดยมีชมรมอาสาพฒันาชนบท และชมรมสงัคมศาสตร ์ เป็นพืน้ฐานส าคญัของการท างานดา้น

การพฒันาเน่ืองจากทัง้สองสว่นมีบทบาทคอ่นขา้งสงูในดา้นการเรยีนรูปั้ญหาชนบท และการศกึษาไทย อนัเป็น

ปัญหารว่มสมยัมาอยา่งยาวนาน 

ตอ่มาเม่ือนกัศกึษากลุม่นีไ้ดจ้บการศกึษาไปแลว้หลายรุน่  เริ่มจะมีบทบาทอยูใ่นหนว่ยงานทาง

การศกึษา การพฒันาสงัคม และชุมชนมากขึน้   ไดมี้การรวมกลุม่พบปะกนัอยา่งสม ่าเสมอ  จึงไดร้ว่มกนัจดัท า

โครงการทนุการศกึษาเพื่อเยาวชนขึน้มา ซึ่งในพืน้ท่ีจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี   ครูนิวัตร ์ ครูขจรศร ีโฮเ้ตกิ้ม้  อดีตนกั

กิจกรรมชมรมอาสาพฒันาชนบท มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ จงัหวดัปัตตานี  และครูสมศกัด์ิ ครูมารศรี  

สกลุพงษ ์  ครูโรงเรยีนบา้นนาวิทยาคม อ าเภอบา้นนาเดิม ในนาม“กลุม่น า้ใจครู” ไดเ้ขา้มาสานตอ่งานการ

พฒันาเยาวชนท่ีไดร้บัทนุการศกึษา  ท าใหไ้ดร้เิริ่มกิจกรรมสง่เสรมิสรา้งสรรคก์ารเรยีนรูใ้นรูปแบบคา่ยท่ีสวน

โมกขข์ึน้มาอยา่งตอ่เน่ือง  จนกระทั่ง “กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค”์  ไดเ้ขา้มาท างานระดมทนุการศึกษาใหแ้ก่เด็ก

เยาวชน รุน่นอ้ง (เยาวชนกลุม่ยวุชนสรา้งสรรคนี์ ้ สว่นใหญ่เคยไดร้บัทนุการศกึษามาก่อน)       โดยมีพระสงฆ์

ท่ีสวนโมกข ์   อุบาสกิา  คณุรญัจวน  อินทรก าแหง    แม่ชีดงัฤดี   จนัทรประภา    ไดช้่วยแนะน า ใหค้  าปรกึษา 

ตอ่จากนัน้     ทางมลูนิธิการศกึษาเพื่อชีวิตและสงัคมไดใ้หก้ารสนบัสนุนการด าเนินงานอีกสว่นหนึ่ง  

ท าใหเ้กิดการเรยีนรูใ้นชุมชนบา้นเกิดของเด็ก เยาวชนมากยิ่งขึน้  พรอ้มทัง้การแลกเปลี่ยนบทเรยีน เช่ือมโยง

ความสมัพนัธก์บักลุม่เพื่อนเยาวชนทัง้ภายในและภายนอกจงัหวดั เช่น ศนูยส์ง่เสรมิพลเมืองเด็ก จงัหวดัสงขลา 

โรงเรยีนใตร้ม่ไมจ้งัหวดัพทัลงุ  เป็นตน้ 

ในช่วงเวลานัน้เอง (ปี 2540) สงัคมไทยก าลงัประสบกบัวิกฤติทางเศรษฐกิจและสงัคมอยา่งรุนแรง 

สถาบนัการเงินระดบัโลก (IMF) ไดเ้ขา้มาก ากบัแนวทางการบรหิารจดัการภาครฐัหลายๆดา้น        นกัลงทุน 

ผูป้ระกอบการมีขอ้จ ากดัมากยิ่งขึน้ในการรบัคนเขา้ท างาน  ดา้นการศกึษา นโยบายยบุ ควบรวมโรงเรยีนขนาด
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เลก็ออกมาเป็นครัง้แรก  ท าใหพ้อ่แม่ ผูป้กครองนกัเรยีน  เริ่มจะเลง็เห็นถึงความส าคญัของการศกึษาท่ีจะท าให้

เด็กๆไดพ้ึ่งพาตนเองมากยิ่งขึน้จากเหตปัุจจยัทางดา้นสงัคม เศรษฐกิจ รวมไปถึงระบบการศกึษาท่ีรฐัจดัให ้

  ดว้ยเหตนีุ ้ การท างานของกลุม่ยวุชนสรา้งสรรคจ์ึงไดร้บัการสนบัสนนุ จากหลาย ๆ ฝ่ายคอ่นขา้งดี 

เน่ืองจากทกุๆฝ่ายไดม้องเห็นรว่มกนัแลว้วา่  สงัคมไทยก าลงัเปลี่ยนแปลงไปอยา่งรวดเรว็ ระบบเศรษฐกิจ การ

พฒันา การศกึษาแบบเก่านัน้ปรบัตวัเคลื่อนไหวตอ่ไปไดย้ากล าบากเป็นอยา่งมาก  รฐับาลเองก็ก าลงัจ ากดัการ

ขยายตวัของขา้ราชการ พนกังาน, เยาวชนสว่นใหญ่ทัง้ท่ีจบปรญิญาตร ี   และไม่จบการศกึษาแตล่ะระดบัชัน้  

มีช่องทางในการท างานลดนอ้ยลงไปเรื่อยๆ          การประกอบอาชีพของผูจ้บการศกึษาจ าตอ้งอาศยัเงื่อนไข

เหตปัุจจยัท่ีสลบัซบัซอ้นมากยิ่งขึน้  ส  าหรบัผูท่ี้ปรบัตวัได ้ อาจจะมีโอกาสท างานอยูใ่นพืน้ฐานเดิมของ

ครอบครวัในภาคเกษตรกรรมบา้ง งานอิสระ  และดา้นบรกิารบา้ง (สว่นหนึ่งถกูจา้งงานในภาคราชการและ

อุตสาหกรรม-แตไ่ม่ใช่กลุม่ใหญ่)    แตส่  าหรบักลุม่ท่ีปรบัตวัไม่ได ้ ไม่มีพืน้ฐานท่ีดีพอ จะขาดความมั่นใจในการ

ด าเนินชีวิต มองไม่เห็นทิศทางอนาคต    

ทา่มกลางสถานการณเ์ช่นนี ้ไดมี้พ่อแม่ท่ีมีความเขา้ใจ         ครูในชุมชน ผูน้  าชาวบา้น ครูภมิูปัญญา 

ไดร้ว่มกนัหาทางออก ในการแกไ้ขปัญหารว่มกนั   ดว้ยการสง่เสรมิพฒันาเด็ก เยาวชน จดักิจกรรมการเรยีนรู ้

สง่เสรมิใหล้กูหลานไดมี้สว่นรว่มในการดแูลทรพัยากรท่ีบา้นเกิด  ศกึษาสบืทอดภมิูปัญญา  บางกลุม่เนน้จดั

กิจกรรมคา่ย   มีการเรยีนรูห้ลายแบบ  เช่นพืน้ท่ีอ  าเภอคีรรีฐันิคม    ซึ่งมีประวติัศาสตรข์องการต่อสูค้ดัคา้นการ

ก่อสรา้งเขื่อนมาแลว้   ผูน้  าชุมชนรว่มกบัครูภมิูปัญญาไดใ้ชท้นุเดิมของพืน้ท่ี  สรา้งการเรยีนรูใ้หแ้ก่ลกูหลาน

ดว้ยการสง่เสรมิการท างานในชุมชน     จดักิจกรรมคา่ยฝึกอบรม  สือ่สารรณรงคใ์หเ้ยาวชนช่วยกนัดแูลรกัษา

ผืนป่าและสายน า้    พืน้ท่ีอ  าเภอทา่ชนะมีกลุม่เยาวชนรกัษอ์่าวทา่ชนะก่อเกิดขึน้มาในลกัษณะเดียวกนั  เพื่อจดั

กิจกรรมปลกูจิตส  านกึดแูลฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาติ  ท่ีก าลงัจะสญูหายไป  มีหนว่ยงานในทอ้งท่ีเขา้มา

สนบัสนนุ ใหก้ าลงัใจ  กลุม่เยาวชนท่ีต าบลคลองนอ้ย อ าเภอเมืองฯ รวมตวักนั จดัคา่ยในชุมชน ฝึกหดังาน

หตัถกรรม  ฟ้ืนฟูวฒันธรรมประเพณี มีความรว่มมือกบัหนว่ยงานภายนอก จดักิจกรรมรณรงคร์กัษา

สิ่งแวดลอ้ม แม่น  า้ล  าคลอง  กลุม่เยาวชนลกูหลานคนไทด า บา้นทบัชนั ไทรงาม รว่มกบัพอ่แม่ผูป้กครอง

เคลื่อนไหวรณรงคค์ดัคา้นการยบุโรงเรยีนในพืน้ท่ี (ตามแนวทางที่ทางไอเอ็มเอฟก าหนดใหร้ฐับาลไทยลด

จ านวนโรงเรยีนลงตัง้แตปี่ 2540 เป็นตน้มา )  สง่เสรมิ พฒันากระบวนการสบืทอดภมิูปัญญาจากรุน่สูรุ่น่ 
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บทเรียนการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคแ์ละเพื่อนเครอืขา่ย  ไดศ้กึษา ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัเรื่องงานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน 

ตัง้แตปี่  2546  เป็นตน้มา โดยคณุสมบูรณ ์  อพัภาสกิจ    คณุโกมล สนั่นกอ้ง และคณุอาภา พงศคี์รแีสน  

เจา้หนา้ที่จากส  านกังานกองทนุสนบัสนุนการวิจยั   ส  านกังานภาค ไดเ้ขา้มาใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัเปา้หมาย

และกระบวนการวิจยัแบบใหม่  ท าใหก้ลุม่ยวุชนสรา้งสรรคแ์ละเครอืขา่ยภายในจงัหวดัไดร้เิริ่มวิจยัศกึษา

รูปแบบ การเรยีนรูท่ี้ผา่นมาของตนเอง    น ามาพฒันา ยกระดบักระบวนการท างานใหมี้ประสทิธิภาพมาก

ยิ่งขึน้ซึ่งไดพ้บวา่กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคแ์ละเครอืขา่ย มีรูปแบบการเรยีนรูห้ลากหลายลกัษณะดว้ยกนัใน

กระบวนการท่ีผา่นมา       สามารถสบืสานสรา้งสรรคต์อ่ยอดไดต้อ่ไปในเสน้ทางการพฒันาเยาวชนบนฐาน 

ของชุมชน   ดงันี ้

1. การเรยีนรูจ้ากการซมึซบั การลอกเลยีนแบบ เปลี่ยนปรบัไปดว้ยกนัตามธรรมชาติทา่มกลาง

ความสมัพนัธอ์นัดีระหวา่งกลุม่เพื่อน และครู อาจารย ์   พอ่แม่        มีการเรยีนจากตวัอยา่งดีๆ เรื่องท่ีดีงาม   

ในฐานของครอบครวั ชุมชนบา้นเกิด ของตนเองดว้ย 

2. เด็ก เยาวชน กลุม่เพื่อน ไดเ้รยีนรูจ้ากการสรุปบทเรยีนรว่มกนัหลายขัน้ตอน    โอกาสท่ีไดเ้ขา้

ไปมีสว่นในการพฒันา แกไ้ขปัญหา พฒันาชุมชนทอ้งถ่ิน  ท าใหไ้ดป้รบัเปลี่ยนตนเอง สรา้งการเรยีนรูจ้ากการ

ปฏิบติัจรงิหลายมิติ (สิ่งแวดลอ้ม ภมิูปัญญา อาชีพ สขุภาพ การพึ่งตนเอง การสื่อสาร) 

3.  การปรกึษา เสวนา พดูคยุ ทบทวนรว่มกนั  ท าใหเ้กิดความเขา้ใจ สื่อความรูส้กึ อารมณแ์ละ

ความคิด ความเขา้ใจกนัไดม้ากยิ่งขึน้   รวมไปถงึการสื่อสาร สรา้งความเขา้ใจกบัชมุชน และสงัคมวงกวา้ง 

4. การเรยีนรูศ้กึษาในเชิงขอ้มลูเขา้มาประกอบ เชน่การส  ารวจชุมชน เก็บขอ้มลู คน้ควา้ศกึษา

จากหนงัสอื  ท าใหเ้กิดการพฒันาตามมาอีกหลายดา้น 

5. การศกึษาดงูาน แลกเปลี่ยนบทเรยีนระหวา่งกัน  ก่อเกิดการยกระดบัทัง้ในดา้นการท างาน

และการพฒันาตนเอง 
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6. การฝึกอบรม การฝึกฝนตนเอง บม่เพาะการด าเนินชีวิตอนัเรยีบงา่ย ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพนู

ทกัษะการท างาน  ดา้นการสื่อสาร ฟัง พดู อ่าน เขียน   ศิลปะ วิเคราะห ์สงัเคราะห ์ ทกัษะสงัคม ชุมชน และ

อ่ืนๆ 

7. การสรา้งเครอืขา่ย ขยายผล  จดัตัง้กลุม่  สง่เสรมิการเรยีนรู ้การพัฒนาเด็ก เยาวชน บนฐาน

ชุมชน 

พรอ้มกนันี ้ ในช่วงตัง้ตน้    กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์   ไดเ้รยีนรูก้ระบวนการสบืสานภมิูปัญญาจากเพื่อน

เครอืขา่ยท่ีไดร้เิริ่มงานการสบืทอดภมิูปัญญาเพื่อการพฒันาเยาวชนในช่วงเวลาใกลเ้คียงกนัดว้ย โดยทีมงาน

ยวุชนสรา้งสรรคไ์ดศ้กึษาบทเรยีน แลกเปลี่ยนประสบการณก์บัโฮงเฮียนสบืสานภมิูปัญญาลา้นนา  ซึ่งก่อตัง้

โดยคณุชชัวาล ทองดีเลศิ         ท าใหไ้ดพ้ฒันาแนวคิดเก่ียวกบัการสบืทอดภมิูปัญญาซึ่งมีหลกัการท่ีส  าคญัวา่ 

ท่ีผา่นมา ผูค้น ชุมชน ไดผ้า่นกระบวนการเลอืกสรร กลั่นกรอง สั่งสมองคค์วามรู ้ สบืทอดคณุค่า ความหมาย

รว่มกนัมาอยา่งยาวนาน  ท าอยา่งไร? ส  าหรบัสถานการณใ์หม่ๆ การสบืทอด   และกระบวนสรา้งสรรคข์ึน้มา

ใหม่จึงจะไม่ขาดตอน สญูหายลงไป 

ส  าหรบัในสว่นของประชาสงัคมภาคใต ้   กองทนุเพื่อการลงทนุทางสงัคม (SIF) ไดเ้ขา้มาสนบัสนนุ

กิจกรรมเยาวชนในพืน้ท่ี โครงการดบับา้นดบัเมืองซึ่งไดร้บัการสนบัสนนุจากทางส  านกังานกองทนุสรา้งเสรมิ

สขุภาพ (สสส.) ประสานงานกบัแกนน าชุมชนในภาคใตร้ว่มกนัจดัระบบสรา้งสรรคก์ารพฒันาสขุภาวะชุมชน

และเยาวชน 

พรอ้มกนันี ้กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคไ์ดศ้กึษา เรยีนรูจ้ากกลุม่ท่ีรเิริ่มโรงเรยีนใตร้ม่ไมคื้อครูสาธร-ครูจินตนา 

สมพงศ ์ จงัหวดัพทัลงุ และจงัหวดัสงขลา ครูเอียด กรรนิการ ์ ปานด ารงค ์ และคณุวนัชยั พฒุิทอง ก็ไดร้เิริ่ม

จดัตัง้ศนูยส์ง่เสรมิพลเมืองเด็กขึน้มาแลว้ ซึ่งไดเ้ป็นแบบอยา่งใหก้ลุม่เยาวชนท่ีเกิดใหม่ไดไ้ปศึกษาเรยีนรูแ้นว

ทางการพฒันาเด็กและเยาวชน ทา่มกลางการท างานปกปอ้งรกัษาฐานชีวิต ชมุชน กรณีการตอ่สูค้ดัคา้นการ

ก่อสรา้งโรงแยกก๊าซท่ีอ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา ซึ่งกินเวลานานหลายปี   
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โอกาสนัน้ ไดเ้ขา้ไปเรยีนรูก้ารท างานฐานวฒันธรรมชุมชนจากคณุบรรจง นะแส ท่ีท างานการพฒันา

อยูท่ี่ชุมชนประมงบา้นปากบาง นาทบัและพืน้ท่ีอ่ืนๆในจงัหวดัสงขลาดว้ย 

ส  าหรบัการท างาน เด็ก เยาวชนดว้ยวิถีอตัลกัษณ ์ ภมิูปัญญา และวฒันธรรม ยวุชนสรา้งสรรค ์ ไดไ้ป

ศกึษาดงูาน เรยีนรูจ้ากคณุสมภพ จนัทรกา บา้นลกูหญิง                  การพฒันาเด็ก เยาวชนกลุม่ชาติพนัธ ์

จากครูเตือนใจ ดีเทศน ์ อ าเภอแม่จนั จงัหวดัเชียงราย   

บทเรียนสืบสานภมูิปัญญา สร้างการศึกษาบนฐานชุมชน 

กระบวนการท างานท่ีผา่นมา  กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคไ์ดน้  าบทเรยีนการจดัการศกึษา  การพฒันา

เยาวชนไปขยายผลตอ่ในฐานชุมชนทอ้งถ่ิน  ท าใหเ้กิดการสรา้งสรรคก์ารเรยีนรูท้ัง้ภายในกลุม่เองและเพื่อน

เครอืขา่ยภายในจงัหวดั  ครอบคลมุพืน้ท่ี 14 อ าเภอ  เกิดการหนนุเสรมิบทบาทของเด็กเยาวชนและคนใน

ชุมชน สรา้งสรรคก์ระบวนการเรยีนรู ้                  พฒันาการศกึษาบนฐานชุมชนขึน้มาจนท าใหเ้กิดการฟ้ืนฟู

ภมิูปัญญาอตัลกัษณ ์ สามารถอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาติท่ีก าลงัสญูหายไปไดใ้นบางระดบั มีสว่นในการ

ปรบัปรุงสภาพแวดลอ้ม       พฒันาอาชีพ  สขุภาพ  สรา้งสานสายใยสมัพนัธข์องกลุม่คนรว่มสงัคม   พฒันา

ชุมชน    สรา้งความรู ้ ความเขา้ใจ ส  านกึการพฒันาแบบใหม่ใหเ้ป็นจรงิขึน้มาไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม    โดยท่ี

เปา้หมายส าคญัของการด าเนินงานพฒันาเด็ก เยาวชน บนฐานของชุมชนคือการสรา้งเด็กและเยาวชนใหมี้

คณุภาพทัง้ทางดา้นทกัษะ  สงัคม และสติปัญญา สามารถด ารงตนอยูใ่นทอ้งถ่ินบา้นเกิดของตนเองไดอ้ยา่งมี

ศกัด์ิศรแีละภาคภมิูใจ เกิดการยอมรบัจากผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย ไม่วา่จะเป็นบทบาทของผูน้  าตามธรรมชาติ 

ผูน้  าทางการ และสมาชิกของชุมชน  

 พรอ้มกนันีพ้ฒันาสถานศกึษาในเครอืขา่ยรว่มกบัครู และบุคลากรท่ีมีความตัง้ใจจรงิ  จดักระบวนการ

เรยีนรู ้ ติดตามสนบัสนุนและมีการพฒันายกระดบั น าไปสูก่ระบวนการพฒันา ตอ่ยอด พรอ้มดว้ยการสื่อสาร 

เผยแพร ่  กระบวนการท างาน  และรูปธรรมการเรยีนรูอ้อกไปโดยไดใ้ชก้ระบวนการพฒันาหลกัสตูรทอ้งถ่ิน 

สรา้งการเรยีนรูเ้ชิงบูรณาการ เป็นประเด็นส  าคญั น าไปสูก่ารปรบัเปลี่ยนวิธีการเรยีนรู ้  วิถีการพฒันา   

ยกระดบัพฒันาคณุภาพบุคลากร และผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย ไม่วา่จะเป็นครู อาจารย ์ผูบ้รหิารโรงเรยีน นกัเรยีน 
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ผูป้กครอง และชุมชน  จากท่ีไดศ้กึษา เขา้ใจ ในเชิงขอ้มลู ความเป็นจรงิ สถานการณเ์บือ้งตน้ของกรณีปัญหา 

ท่ีเกิดขึน้ทัง้ในโรงเรยีน และชุมชน   

     โดยเฉพาะจากการท่ีกระทรวงศกึษาธิการไดก้ าหนดนโยบายใหส้  านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาเรง่รดั

ปฏิบติัการยบุควบรวมโรงเรยีนขนาดเลก็มาอยา่งตอ่เน่ือง       แตไ่ดร้บัการคดัคา้นอยา่งหนกัจากนกัวิชาการ 

นกัการศกึษาและสงัคมโดยรวม เน่ืองจากไดพ้ิจารณาเห็นตรงกนัแลว้วา่จะสง่ผลกระทบกับเด็กและชุมชน

หลากหลายดา้น โดยเฉพาะดา้นสทิธิทางการศกึษาของเด็ก ความเขม้แข็ง และศกัด์ิศรขีองชุมชน  รากฐานแหง่

การเรยีนรูท่ี้ควรจะตัง้อยูบ่นวิถีวฒันธรรมอนัเป็นเอกลกัษณท่ี์ดีงามของชุมชนทอ้งถ่ินนัน้ๆ จึงน ามาซึ่งการ

ทบทวน แสวงหาแนวทางใหม่ ใหมี้การชะลอการยบุหรอืควบรวมไวก้อ่น           เนน้ใหมี้การสง่เสรมิ พฒันา 

ดว้ยศกัยภาพ ความรว่มมือของผูค้นในชุมชนทอ้งถ่ินอยา่งเป็นรูปธรรม       ในสว่นนีท้างกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค์

ไดเ้ขา้ไปสนบัสนนุการด าเนินงานพฒันาคณุภาพการศกึษา ในกลุม่โรงเรยีนขนาดเลก็เพื่อจะประสานความ

รว่มมือในการจดัการเรยีนการสอน ใหเ้กิดประสทิธิภาพรว่มกนัดว้ยกระบวนการมีสว่นรว่มระหวา่งบา้น วดั 

และโรงเรยีน 

การด าเนินงานในระบบโรงเรยีนทัง้ในสว่นของโรงเรยีนทั่วไปและโรงเรยีนขนาดเลก็ ไดมี้การประชุม

ปรกึษาหารอืรว่มกนัระหวา่งชุมชน   พี่เลีย้ง  ครู นกัเรยีน และผูมี้สว่นเก่ียวขอ้ง เพื่อรว่มกนัแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเก่ียวกบัการจดัการศกึษาท่ีมีคณุภาพ ผูเ้รยีนมีความสขุ อยา่งสอดคลอ้งกบับรบิทของชุมชน  จากนัน้ได้

รว่มกนัออกแบบการเรยีนรู ้ ทดลองเรยีน และมีการจดัเวทีประชุมเพื่อรว่มกนัเติมเต็ม ปรบัปรุงสภาพการเรยีน

การสอน  การจดัการรว่มกนั ทัง้ในสว่นของครูในโรงเรยีน   ครูภมิูปัญญา    และผูน้  าชุมชน ซึ่งจากการติดตาม

และแลกเปลี่ยนเรยีนรูร้ะหวา่งกนั ท าใหเ้ห็นไดอ้ยา่งชดัเจนวา่การพฒันาคณุภาพการเรยีนรูข้องเด็กและ

เยาวชน  จ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งสรา้งความตระหนกัรว่มกนัหลายฝ่าย  กระบวนการศกึษาสอดคลอ้งกบัวิถี

ชีวิต วฒันธรรม และบรบิทของชุมชนอยา่งกลมกลนื  สง่เสรมิใหค้รูภมิูปัญญาเขา้มาชว่ยจดัการเรยีนการสอน

ไดม้ากขึน้ตามความถนดั และความสนใจ 

นอกจากนี ้ ในการสรา้งสรรคก์ารศกึษาบนฐานชุมชน   ทางกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์  ยงัไดท้ดลองจดั

การศกึษาทางเลอืก   นอกระบบโรงเรยีนขึน้มาตามความสนใจของผูเ้รยีน   สง่เสรมิการเรยีนรูจ้ากพืน้ฐาน
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ครอบครวั และชุมชน สรา้งการเรยีนรูใ้นระบบกลุม่ดว้ยการคน้ควา้แสวงหาความรูร้ว่มกนั รวมไปถึงการศกึษา

ลงลกึตามความสนใจของแตล่ะคน        ท าใหเ้ยาวชนมีความรกัความผกูพนัตอ่ทอ้งถ่ินของตนเองมากยิ่งขึน้  

มีความเต็มใจในการจดักิจกรรมอาสาพฒันาชุมชน  สามารถสรา้งการยอมรบักบัผูใ้หญ่  วางตวัไดส้มวยั ซึ่งได้

พิสจูนใ์หเ้ห็นแลว้วา่เด็กๆท่ีเคยมีวิถีชีวิตตามกระแสนิยม  ตอ่มาจึงคอ่ยๆปรบัเปลี่ยนตนเองไปตัง้แต ่ การแตง่

กาย  การบรโิภคท่ีรูเ้ทา่ทนัมากขึน้  มีจิตอาสา สมคัรสมานสามคัคีกันดี  ท างานกลุม่รว่มกนัไดม้ากขึน้ อ่อน

นอ้มถ่อมตนตอ่ผูอ้าวโุสดว้ย 

องคค์วามรู้การสืบทอด สืบสานภมูิปัญญาสร้างการศึกษาบนฐานชุมชน มีแนวทาง ดังนี ้

- ศึกษารากเหง้า     ใหเ้ยาวชน ไดเ้รยีนรูเ้รื่องประวติัศาสตรค์วามเป็นมาการก่อตัง้หมู่บา้น    ชุมชน 

ท าใหเ้ขา้ใจ ตระหนกัในคณุคา่ภมิูปัญญา ซาบซึง้ตอ่คณุคา่วฒันธรรม ประเพณี พิธีกรรมที่มีการสบืทอดกนัมา

อยา่งไม่ขาดสาย รวมไปถึงการเรยีนรูร้ากเหงา้ของกลุม่ชน  ชาติพนัธุ ์  สายวฒันธรรม ท่ีมีความหมายในเชิง

สงัคม ภาษา และวฒันธรรมที่ไดเ้ลอืกสรรตอ่ๆ กนัมาหลายชั่วอายคุน จนก่อเกิดกลายเป็นอตัลกัษณท์ัง้ท่ี

สงัเกตเห็นได ้และท่ีแฝงฝังอยูใ่นความคิด ความเช่ือของผูค้น ท่ีสามารถสง่เสรมิ สบืทอดไดต้อ่ไปจากรุน่สูรุ่น่  

-  สร้างตัวตนคนสืบสาน ดงัท่ีปรากฏวา่ในแตล่ะชุมชนนัน้   มีองคค์วามรูท่ี้อยูใ่นตวัคนอีกจ านวน

มาก การเขา้ไปถอดบทเรยีน  จดักระบวนการฝึกฝน สบืทอดอยา่งเป็นขัน้เป็นตอนอยา่งเหมาะสม    จึงจะช่วย

ใหเ้ด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่ไดมี้การพฒันาอยา่งมีทิศทาง เกิดความมั่นใจ น าไปประยกุตใ์ชส้รา้งอาชีพ -รายได ้

อยา่งเป็นรูปธรรม พรอ้มทัง้การหลอ่หลอมตวัตนคนรุน่ใหม่ท่ีไม่ละทิง้สิ่งเก่าๆท่ีทรงคณุคา่ดา้นภูมิปัญญา อาทิ

เช่น พิธีกรรม  ประเพณี รูปแบบการเนินชีวิต สขุภาพ การแตง่กาย การจดัการชุมชน บา้นเรอืน  เป็นตน้ 

-  ยกระดับสังคมภมูิปัญญา                การเคลื่อนไหวสรา้งแบบอยา่งในระดบัตวับุคคลท่ีเป็นรุน่พี่ 

ครูภมิูปัญญา ผูน้  าในทอ้งถ่ิน และชุมชนโดยรวม   โดยเฉพาะการฟ้ืนฟู ประเพณีวฒันธรรม อาชีพ การจดัการ

ชุมชน ขึน้มาอยา่งจรงิจงั ดว้ยหลกัการ “ท าใหดู้” ใหมี้การรกัษารูปแบบดัง้เดิมท่ีมีคณุคา่ไวใ้นประเพณี

วฒันธรรมตา่งๆ     “การอยูใ่หเ้ห็น”  ใหค้นรุน่หลงัไดมี้แบบอยา่ง มีตวัตนของผูค้นท่ีควรคา่แก่การศกึษาอยูใ่น

ชุมชน โดยเฉพาะการศกึษาคน้ควา้ใหเ้ขา้ใจในคณุคา่        ความหมายของการสรา้งสรรคส์งัคมภมิูปัญญา 
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แลว้น าไปพฒันา    กลุม่     องคก์รชุมชนอยา่งเป็นขัน้เป็นตอน     นบัเป็นแนวทางที่ส  าคญัในการสรา้งสงัคม

ภมิูปัญญา 

- พัฒนาเครือข่าย   การเคลื่อนไหว  สือ่สารใหเ้กิดความเขา้ใจ       สรา้งความรว่มมือกนัในวงกวา้ง

ซึ่งเริ่มตน้มาจากการสรา้งรูปธรรมใหป้รากฏขึน้ในพืน้ท่ีก่อน ตอ่จากนัน้ จึงจะเขา้ไปสูข่ัน้ตอนการสื่อสารออกไป

ในพืน้ท่ีทางสงัคมดว้ยรูปแบบอนัหลากหลายเพื่อจะขบัเคลื่อนประเด็นภมิูปัญญาการพฒันาเยาวชนบน

รากฐานวฒันธรรมในทอ้งถ่ินใหเ้ป็นจรงิในเชิงนโยบาย 

บทเรียนการใช้เคร่ืองมืองานวจิัยเพื่อท้องถ่ิน 

งานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินนัน้  ส  านกังานกองทนุสนบัสนนุการวิจยั (สกว.)ในยคุท่ี    ศ.นพ.วิจารณ ์ พานิช 

เป็นผูอ้  านวยการ ไดร้เิริ่มสง่เสรมิสนบัสนนุใหช้าวบา้น (หรอืคนในชุมชน เช่น ครู             ขา้ราชการในพืน้ท่ี 

กลุม่เยาวชน ) ท าวิจยัรูปแบบใหม่ท่ีเรยีกวา่      วิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน  โดยท่ี ศ.ดร.ปิยวติั บุญหลง   ไดเ้ป็นหวัเรี่ยว

หวัแรงส  าคญัในการสานตอ่ ผลกัดนั สรา้งสรรคร์ะบบงานวิจยัใหม่ขึน้มาดว้ยแนวคิดท่ีวา่ โจทยว์ิจยันัน้ตอ้งมา

จากทอ้งถ่ินเอง คนในพืน้มีสว่นส  าคญัในการตัง้ประเด็นการศกึษา คน้ควา้ มีกระบวนการเรยีนรู ้ การหาความรู ้

อยา่งหลากหลายแตต่อ้งเนน้การปฏิบติัเป็นสว่นส  าคญัและสรา้งการมีสว่นรว่มหลายฝ่ายขึน้มาโดยท่ีชาวบา้น        

ชุมชนทอ้งถ่ิน ตวัเยาวชนเอง เป็นหลกัส  าคญัในการด าเนินงาน 

ตอ่มา ทางส  านกังานกองทนุสนบัสนนุการวิจยั ฝ่ายวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน ไดผ้ลกัดนัแนวคิดการพฒันา

คณุภาพงานวิจยัดว้ยการใชง้านวิจยั ไปยกระดบัความสามคัคีของคนในชุมชน มีความพรอ้มท่ีจะรบัมือกบั 

ความเปลี่ยนแปลง          การพฒันาตวัคนผูท้  าวิจยัและผูเ้ก่ียวขอ้งบนฐานของความรูคู้เ่คียงอยูก่บัปัญญา 

มากยิ่งขึน้  ดงัท่ี ผศ.บญัชร แกว้สอ่ง อดีตผูอ้  านวยการส  านกังานกองทนุสนบัสนนุการวิจยั     ฝ่ายวิจยัเพื่อ

ทอ้งถ่ิน ไดก้ าหนดแนวทางการสรา้งสรรคง์านวิจยัเพื่อความเป็น “พทุธะ ธรรมะ และสงัฆะ” 

งานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน           เป็นกระบวนการท่ีคนในชุมชน         ไดม้าคิดทบทวนสถานการณ ์         

ตัง้ค  าถาม  วางแผน  หาขอ้มลู  ทดลองท า  วิเคราะห ์ สรุปผลการท างานและหาค าตอบ             เพื่อปรบัปรุง

งานตอ่ไป กลา่วคืองานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินเป็นเครื่องมือหนึ่งท่ีเนน้การให ้ “คน” ในชุมชน   เขา้มารว่มในกระบวน

งานวิจยั ตัง้แตก่ารเริ่มคิด การตัง้ค าถาม  การวางแผน         และคน้หาค าตอบอยา่งเป็นระบบเป็นรูปธรรม  
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โดยเรยีนรูจ้ากการปฏิบติัจรงิ  (Action Research) อนัท าใหชุ้มชนไดเ้รยีนรู ้สรา้งผลงาน   มีความเก่งขึน้ในการ

แกปั้ญหาของตนเองและสามารถใชก้ระบวนการนี ้   ในการแกปั้ญหาอ่ืนๆ ในทอ้งถ่ินโดยมีกระบวนการศกึษา

เรยีนรูอ้ยา่งเป็นเหตเุป็นผล ดงันัน้จุดเนน้ของงานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินจึงอยูท่ี่  “กระบวนการ”  มากกวา่  “ผลลพัธ์”  

เพื่อใหช้าวบา้นไดป้ระโยชนจ์ากงานวิจยัโดยตรง และใหง้านวิจยัมีสว่นในการแกไ้ขปัญหาของชาวบา้น รวมทัง้

เกิดการเปลี่ยนแปลงขึน้จรงิในชุมชน ซึ่งจะตอ้งอาศยั “เวที”   (การประชมุ  เสวนา พดูคยุถกเถียง) เป็นวิธีการ

เพื่อใหค้นในชุมชน  ทัง้ชาวบา้น  ครู  นกัพฒันา สมาชิกอบต. กรรมการสหกรณ ์ ขา้ราชการ หรอืกลุม่คนอ่ืนๆ

เขา้มารว่มหา รว่มใช ้“ปัญญา” ในกระบวนการวจิยั 

“กระบวนการวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน” หมายถึง  การท างาน            อยา่งเป็นขัน้เป็นตอน เพื่อตอบ “ค าถาม” 

หรอื “ความสงสยั” บางอยา่ง  ดงันัน้สิ่งส  าคญัคือประเด็น “ค าถาม”ตอ้งคมชดั โดยมีการแยกแยะประเด็นวา่  

ขอ้สงสยัอยูต่รงไหน มีการหา “ขอ้มลู” ก่อนท ามีการวิเคราะหค์วามนา่เช่ือถือของขอ้มลูมีการ “วางแผน” การ

ท างานบนฐานขอ้มลูท่ีมีอยู ่ และในระหวา่งลงมือท ามีการ “บนัทกึ” มีการ “ทบทวน”ความกา้วหนา้ “วิเคราะห”์ 

ความส าเรจ็และอุปสรรคอยา่งสม ่าเสมอ เพื่อ “ถอด”  กระบวนการเรยีนรูท่ี้เกิดออกมาใหช้ดัเจน  ในท่ีสดุก็จะ

สามารถ  “สรุปบทเรยีน” ตอบค าถามท่ีตัง้ไว ้แลว้อาจจะท าใหม่ใหดี้ขึน้ ตลอดจนสามารถน าไปใชเ้ป็นบทเรยีน

ส  าหรบัเรื่องอ่ืนๆหรอืพืน้ท่ีอ่ืนๆ ตอ่ไป   ซึ่งทัง้หมดนีก้ระท าโดย  “ผูส้งสยั”  ซึ่งเป็นคนในทอ้งถ่ินนั่นเอง 

ดงันัน้กระบวนการงานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินจึงเป็นงานวิจยัอีกแบบหนึ่งท่ีไม่ยดึติดกบัระเบียบแบบแผนทาง

วิชาการมากนกั แตเ่ป็นการสรา้งความรูใ้นตวัคนทอ้งถ่ิน  โดยคนทอ้งถ่ินเพื่อคนทอ้งถ่ิน โดยมุ่งแกไ้ขปัญหาดว้ย

การทดลองท าจรงิ  และมีการบนัทกึและวิเคราะหอ์ยา่งเป็นระเบียบ   การวจิยัแบบนีจ้ึงไมใ่ช่เครื่องมือทาง

วิชาการ  ไม่ใช ่ ของศกัด์ิสทิธ์ิท่ีผกูขาดอยูก่บัครูบาอาจารย ์       แตเ่ป็นเครื่องมือธรรมดา ท่ีชาวบา้นก็ใชเ้ป็น  

เป็นประโยชนใ์นชีวิตประจ าวนัได ้  
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เปรียบเทียบการใช้ CBR  เครือข่ายยุวชนสร้างสรรค ์สุราษฎรธ์านี 

กลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ ไดใ้ชเ้ครื่องมืองานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินสรา้งการเรยีนรู ้ เด็ก เยาวชน ในเครอืขา่ย

มาแลว้ระยะหนึ่ง ซึ่งสามารถเปรยีบเทียบขอ้แตกตา่งไดด้งันี ้

ก่อนการใช้ CBR หลังการใช้ CBR 

1.กระบวนการเรยีนรูเ้กิดขึน้ตามธรรมชาติ  

ตามความสนใจ และมีการวางแผนออกแบบทัง้

ทางดา้นแนวคิด ทฤษฏี การปฏิบติัเขา้มาเสรมิ 

ในภายหลงั 

( กระบวนการ ) 

1.ขัน้ตอนในการเรยีนรูมี้ประสทิธิภาพมากยิ่งขึน้

นบัตัง้แตก่ารก าหนดจุดมุ่งหมาย ก าหนดประเด็น

การเรยีนรู ้     การแสวงหาความรูก้่อนการปฏิบติั 

การถอดบทเรยีนอยา่งตรงประเด็นส  าหรบัการเรียนรู ้

รวมไปถึงการออกแบบหลกัสตูรท่ีมีมีความรอบดา้น

ครอบคลมุทัง้องคป์ระกอบดา้นผูเ้รยีนและชุมชน 

2. เด็ก เยาวชน ผูเ้รยีนรู ้ พฒันาทกัษะ ความรู ้

ความสามารถและเจตคติไดดี้ดว้ยพลงัการจดัการ

ของตวัผูเ้รยีนเอง ครู ชุมชน และครอบครวั 

( ผูเ้รยีน ) 

 

2.เกิดการยกระดบัการเรยีนรูด้ว้ยบทบาทของตวั

ผูเ้รยีนมากขึน้เน่ืองจากไดมี้ขัน้ตอนการเรยีนรูอ้ยา่ง

เป็นระบบ สามารถเขา้ใจได ้ ไดแ้ก่ขัน้เตรยีมความ

พรอ้ม/ขัน้ตอบค าถามเก่ียวกบัความรู ้  การวางแผน

แกไ้ขปัญหา ปฏิบติัการตามแผน   สรุปองคค์วามรู ้

และสื่อสาร สรา้งเครอืขา่ย 

3.ระบบการศกึษาบนฐานชุมชนสามารถผลกัดนัเขา้

สูโ่รงเรยีนผา่นรายชิชาทอ้งถ่ิน,กิจกรรมพฒันา

ผูเ้รยีน กิจกรรมลดเวลาเรยีนเพิ่มเวลารู ้

( ช่องทางการเขา้สูโ่รงเรยีน ) 

3.เพิ่มช่องทาง งานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินเขา้ไปหนนุเสรมิ

ระบบการเรยีนรู ้ การจดัการ และการพฒันา

บุคคลากร อีกทัง้ยงัสามารถพฒันา ยกระดบัการ

เรยีนรูฐ้านชุมชนและการพฒันาตนเองตามช่วงวยั 
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จากการถอดบทเรียนสามารถสรุปนวัตกรรมของกลุ่มยุวชนสร้างสรรคไ์ด้ดังต่อไปนี ้

นวัตกรรมกลุ่มยุวชนสร้างสรรค.์..สืบสานภมูิปัญญา สร้างการศึกษาบนฐานชุมชน 

โลกก าลงัเคลื่อนตวักา้วไปขา้งหนา้ในอตัราความเรว็เป็นพหคุณู จนการสรา้งนวตักรรมใหม่สามารถ

เกิดขึน้ไดต้ลอดเวลา หมดยคุการผกูขาดความรู ้ เราจึงเขา้ถึงขอ้มลูความรูไ้ดโ้ดยงา่ย ทกุคนสามารถเรยีนรูไ้ด้

ดว้ยตนเอง การไดม้าซึ่งความรูน้ัน้จึงยงัไม่เพียงพอ ท่ีส  าคญัความรูค้วบคูก่นัไปคือการเช่ือมโยง    สรา้งนยัยะ 

น าความรูสู้ก่ารสรา้งสรรคใ์หม่ (Producing Meaning) อีกทัง้ สิ่งท่ีรูแ้ลว้ไม่สามารถยดึถือเอาไวไ้ด ้ ตอ้งมีการ 

Relearn เรยีนรูใ้หม่ดว้ยมมุมองใหม่ อยา่ง Real time ใหท้นัการณเ์ป็นปัจจุบนัอยูเ่สมอ โดยท่ีสิ่งส  าคญัท่ียิ่ง

กวา่ตวัความรูคื้อทกัษะและประสบการณจ์รงิ และทกัษะท่ีส  าคญัท่ีสดุ        คือทกัษะในการคน้พบรูจ้กัตวัเอง 

ซึ่งน าสูแ่รงบนัดาลใจ เปา้หมาย ความมุ่งมั่น และพลงัในการสรา้งอนาคต 

การศกึษาท่ีผา่นมาและปัจจุบนั ในระบบชัน้เรยีน รายวิชา การสอนตามเนือ้หาแบบเรยีน การวดั

ประเมินตามมาตรฐานตายตวัในสาระหลกัสตูร และการศกึษาแบบบงัคบัอ่ืนๆ    ชนิดท่ีผูเ้รยีนทกุคนทกุพืน้ท่ี

ทกุบรบิทตอ้งเรยีนเหมือนกนัหมด     ก าลงักลายเป็นอุปสรรคขดัขวางวิถีการเรยีนรูใ้หม่เพื่ออนาคตของผูเ้รยีน 

(ยทุธชยั เฉลมิชยั  เฟสบุควนัท่ี  20 กรกฎาคม 2561) 

ส  าหรบักลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์  จากองคค์วามรูท้ัง้ 3 แนวทาง  ไดแ้ก่  การศกึษา  7 รูปแบบ   

กระบวนการวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน และกระบวนการสบืสานภมิูปัญญา ทางกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ไดพ้ฒันานวตักรรม

การศกึษาบนฐานชุมชนขึน้มา ซึ่งเป็นกระบวนการท่ีใหค้วามส าคญักบัฐานประสบการณต์รงของผูเ้รยีน ดว้ย

การน าสถานการณจ์รงิของชมุชน สงัคมท่ีก าลงัเปลี่ยนแปลง และภมิูปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีคณุคา่มาจดัระบบเพื่อ

การเรยีนรูด้ว้ยกระบวนการวิจยั และพฒันา ภายใตบ้รบิทและองคป์ระกอบทางดา้นผูเ้รยีนตามช่วงวยั อยา่ง

สอดคลอ้งกบัความถนดัความสนใจรายบุคคล   สง่เสรมิใหน้  าความรูม้าปรบัใชใ้หเ้หมาะกบัตนเอง เพื่อการ

4. มีการสื่อสารผา่นทางช่องทางที่เหมาะสม 

(การสื่อสาร) 

4.การสื่อสารเรื่องราวท่ีท าทัง้งานประเด็นและงาน

ขบัเคลื่อนในพืน้ท่ี  ซึ่งมีการวางแผนการสื่อสารใน

ทกุระดบั และตรงสูก่ลุม่เปา้หมายมากยิ่งขึน้ 
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พฒันาทกัษะชีวิต อาชีพ สขุภาวะ จิตปัญญา รวมไปถึงการเติบโตของส านกึสาธารณะ สรา้งทกัษะ

กระบวนการมีสว่นรว่มในการพฒันาชุมชน และสงัคมดว้ย 

ส  าหรบัดา้นครู ผูจ้ดักระบวนการเรยีนรู ้ ไดส้รา้งนวตักรรม “ครูชุมชน”  ซึ่งหมายถึงบุคคลากรท่ีมี

บทบาทในการจดักระบวนการเรยีนรู ้ ดว้ยเครื่องมืองานวจิยัเพื่อทอ้งถ่ิน กระบวนการสบืสานภมิูปัญญา  

รวมทัง้การพฒันาเครื่องมือการเรยีนรูอี้กหลายๆดา้นขึน้มาเพื่อสรา้งความเปลี่ยนแปลงดา้นการศกึษาและการ

พฒันาชุมชนพรอ้มๆกนั 

หลักสูตรการศึกษาฐานชุมชน 

เป้าหมาย กิจกรรม ผลลัพท ์ หมายเหต ุ

พัฒนาคน / กลุ่ม 
องคก์ร 
 

-ปฏิบติังานวิจยั-พฒันา 

-สรุปงาน / AAR. / ถอด

บทเรยีน 

-แลกเปลี่ยน  ดงูาน 

-ฝึกอบรม / training on 

the job 

- ภาวนา 

-คน้พบตวัเอง 

อตัลกัษณ ์/ ทิศทาง 

-สรา้งองคค์วามรูข้อง

ตวัเอง / กลุม่ 

- ยกระดบัปฏิบติัการ 

 

 

พัฒนากิจกรรม -ตอ่ยอดงานพฒันาเป็น

อาชีพพึ่งตนเอง 

-การรกัษาสขุภาพ 

เพิ่มทกัษะ 
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ขยายผลจากภมิูปัญญา 

 

 

 

 

 

 

พัฒนาการเรียนรู้ 

-ออกแบบหลกัสตูร

ชุมชน(หลายๆดา้น) 

ปฏิบติัการเรยีนรู ้

 
ปรบัปรุงพฒันาหลกัสตูร 
 

 

 

 

 

- ระบบการศกึษา

แบบองคร์วม 

- การพฒันา

เยาวชนบนฐาน

ชุมชน 

 

 

- สรา้งสื่อ  คูมื่อ  
หนงัสอืของ
ชุมชน เผยแพร ่

- จดัท าวงจรชีวิต
ชุมชน 
(ธรรมชาต ิ

– สงัคม แผนท่ี 

ภมิูปัญญา 

-  ผงัเครอืญาติ 

 

 

พัฒนาเครือข่าย - จบักลุม่ 
- ประชุม 

- หาเปา้หมาย
รว่ม 

- เรยีนรูข้า้มพืน้ท่ี 
- ช่วยงานกนั 

- เกิด Team 
work 

- ผลกัดนั
นโยบายไดจ้รงิ 
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- มีประเด็น
ขบัเคลื่อน
รว่มกนั              
ในเครอืขา่ย 

สืบสานวัฒนธรรม 
 

-น าเยาวชนไปเรยีนรูใ้น
สถานการณจ์รงิ  ล  าดบั
ของการเรยีนรูมี้ตัง้แต่
เขา้รว่ม  เก็บขอ้มลู  
ปรบัปรุงพฒันา  สื่อสาร
เผยแพร ่
-  ศกึษา ปฏิบติัการ             
Cultural Reflextion  
(พดูคยุ +ประชุม + 
เปลี่ยนแปลง + สื่อสาร) 
 

  

 

1.2 ถอดบทเรียนการพัฒนาเด็ก เยาวชนในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ความเป็นมา 

ตามท่ีทางกระทรวงศกึษาธิการไดก้ าหนดนโยบายใหส้  านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาเรง่รดัปฏิบติัการยบุ 

ควบรวม โรงเรยีนขนาดเลก็  ตัง้แต ่ ปีการศกึษา 2554  เป็นตน้มานัน้   จ านวนโรงเรยีนขนาดเลก็ประมาณ 

14,000 ( หนึ่งหม่ืนสี่พนัโรงเรยีน  )  ไดร้บัผลกระทบตอ่การด าเนินงาน ดงักลา่วเป็นจ านวนกวา่ครึง่ กรณี

ดงักลา่ว สง่ผลกระทบกบัเด็กและชุมชนหลากหลายมิติ โดยเฉพาะดา้นโอกาส สิทธิทางการศกึษาของเด็ก 

ความเขม้แข็งและศกัด์ิศรขีองชุมชน  รากฐานแหง่การเรยีนรูท่ี้ควรจะตัง้อยูบ่นวิถีชีวิตวฒันธรรมอนัเป็น

เอกลกัษณท่ี์ดีงามของชุมชนทอ้งถ่ิน  (ซึ่งมีจ านวนเทา่ๆกบัโรงเรยีนประถมศกึษา) 
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ในการนี ้  จากการส  ารวจขอ้มลูเบือ้งตน้ไดพ้บวา่มีเหตปัุจจยัหลายประการท่ีสง่ผลใหเ้กิดโรงเรยีนขนาด

เลก็เป็นจ านวนมาก   นบัตัง้แตก่ารบรหิารจดัการท่ีขาดการมีสว่นรว่มจากชุมชนทอ้งถ่ิน  คา่นิยมของผูป้กครอง

ท่ีนิยมสง่บุตรหลานไปเรยีนในเมือง การจดัการศกึษาท่ีไม่ค  านงึถึงความหลากหลายแตเ่อาวิชาเป็นตวัตัง้แทน

การพฒันาตวัเด็กอยา่งรอบดา้น   

อยา่งไรก็ตาม  ทา่มกลางกระแสการด าเนินงานดงักลา่ว   ในจงัหวดัสรุาษฎรธ์านียงัมีการด าเนินงาน

ของโรงเรยีนขนาดเลก็ท่ีมีศกัยภาพ  ซึ่งไดใ้ชก้ระบวนการมีสว่นรว่มในการรเิริ่มสรา้งสรรคไ์วอ้ยา่งนา่สนใจ

หลากหลายรูปแบบ ตัง้แตก่ารวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน  การสอนแบบบูรณาการ  การศกึษาบนฐานชุมชน  การเรยีนการ

สอนแบบคละชัน้ ตารางสอนยืดหยุน่ วางเปา้หมายการเรยีนเป็นรายบุคคล  เป็นตน้ 

สถานการณใ์นพืน้ที ่

ในพืน้ท่ีจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  มีกระบวนการยบุ ควบรวมโรงเรยีนขนาดเลก็มาอยา่งตอ่เน่ือง โดยทาง

เขตพืน้ท่ีไดด้  าเนินกลยทุธห์ลกัดว้ยการจดัประชมุผูบ้รหิารสถานศกึษา  ซึ่งสว่นใหญ่จะไม่มีการคดัคา้น  อีกทัง้

ครูสว่นใหญ่ก็จะวางเฉย แตมี่การคดัคา้นจากทางชุมชนคอ่นขา้งมาก     อยา่งไรก็ดีทางเขตพืน้ท่ีก็ไดมี้กลยทุธ์

อีกหลายประการ เช่นประสานงานใหผู้บ้รหิารโรงเรยีนด าเนินการเกลีย้กลอ่มชาวบา้นใหค้ลอ้ยตาม  ชกัน าผูน้  า

ชุมชนใหค้ลอ้ยตาม ท าใหห้ลายชุมชนท่ีมีความอ่อนแออยูแ่ลว้       (หลายๆชุมชนวดัรา้งไปแลว้ก่อนหนา้นี)้  

เกิดการยบุโรงเรยีนไปแลว้จ านวนหนึ่ง  มีการรือ้อาคารโรงเรยีนไปแลว้หลายท่ี      สว่นใหญ่น าไปประมลูขาย

ในรา้นคา้ไมเ้ก่าซึ่งพบเห็นไดท้ั่วไปภายในจงัหวดั 

ส  าหรบัการเคลื่อนไหวของฝ่ายประชาสงัคมทางดน้การศกึษานัน้ยงัอ่อนแออยูม่าก  หนว่ยงานองคก์ร

เอกชนจ านวนนอ้ยท่ีไดติ้ดตามหรอืมีปฏิบติัการดา้นการศกึษาการพฒันาเด็ก เยาวชน  ซึง่ท่ีแลว้มามีการ

ด าเนินงานพฒันาการเรยีนการสอนในโรงเรยีนขนาดเลก็  พืน้ท่ีจงัหวดัสรุาษฎรธ์านีท่ีโรงเรยีนบา้นเกาะแรต   

โรงเรยีนบา้นใหม่สามคัคี  อ าเภอดอนสกั  โรงเรียนบา้นหนองไทร โรงเรยีนบา้นไทรงาม โรงเรยีนบา้นท่าสะทอ้น 

โรงเรยีนบา้นหนองจอก อ าเภอพนุพิน โรงเรยีนบา้นปากหาร     โรงเรยีนต ารวจตระเวณชายแดนบา้นคลองวาย  

อ าเภอคีรรีฐันิคม   โรงเรยีนบา้นเกาะนกเภา   โรงเรยีนเกาะพลวย  อ าเภอเกาะพงนั  โรงเรยีนวดัประสทิธาราม  
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อ าเภอเมือง   และท่ีอ่ืนๆ   แตย่งัไม่ไดมี้การยกระดบัใหมี้ลกัษณะเชิงเคลื่อนไหวรว่มกนัมากนกั  อีกทัง้แตล่ะ

โรงเรยีนเม่ือมีการปรบัเปลี่ยนผูบ้รหิาร สถานการณก็์จะเปลี่ยนไปคอ่นขา้งมาก 

ในการนี ้ เครอืขา่ยท่ีอ าเภอดอนสกัจะคอ่นขา้งเขม้แข็ง  ในช่วงที่กระแสการยบุโรงเรยีนคอ่นขา้งแรง 

ผูบ้รหิารจ านวนหนึ่ง ยงัคงยืนหยดัคดัคา้น( แต่อีกสว่นหนึ่งเริ่มเปลี่ยนทา่ที)    ในขณะท่ีชุมชนยงัคงเขม้แข็ง 

ยืนยนัไม่ไหมี้การยบุโรงเรยีนเช่นกนั  สว่นทางเครอืขา่ยงานวิจยัเพื่อพฒันาโรงเรยีนขนาดเลก็ท่ีด าเนินการโดย 

มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธ์านีนัน้  ในช่วงตน้มีกระบวนการพฒันาที่ดี    ไดเ้ห็นพลงัของชุมชนหลายแหง่   

แตเ่น่ืองจากทางฝ่ายบรหิารโรงเรยีนจะไม่ไดแ้สดงออกชดัเจนนกั  ท าใหใ้นเวลาตอ่มาไดมี้การยบุเลกิโรงเรยีน

ในเครอืขา่ยไปแลว้เป็นบางสว่น 

ส  าหรบั กรณีท่ีทางกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ ไดเ้ขา้ไปหนนุเสรมิระบบการจดัการ และการเรยีนรู ้ ไดท้  าให้

โรงเรยีนมีการปรบัปรุง พฒันา ก่อเกิดขึน้มาเป็นเครอืขา่ยการแลกเปลี่ยน หนนุเสรมิกันไดอ้ยา่งนา่สนใจ ไดแ้ก่

โรงเรยีนวดัประสทิธาราม อ าเภอเมืองฯ  โรงเรยีนบา้นไทรงาม โรงเรยีนบา้นหนองจอก โรงเรยีนบา้นทา่สะทอ้น 

และโรงเรยีนบา้นหนองไทร  โรงเรยีนบา้นแม่แขก  อ าเภอพนุพิน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

โดยสรุปกลา่วไดว้า่พลงัอนัส  าคญัในการสรา้งสรรคโ์รงเรยีนขนาดเลก็จะอยูท่ี่ชุมชน  ชุมชนจ านวนมาก

ยงัไม่ยินยอมใหมี้การยบุควบรวมโรงเรยีน แตมี่ขอ้ติดขดัอยูท่ี่ระบบระเบียบของทางราชการท่ีไม่เอือ้ใหชุ้มชน

เขา้มาจดัการไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ เช่นกรรมการสถานศกึษายงัแตง่ตัง้บรรจุครูไม่ได ้   เลอืกคนในทอ้งถ่ินมา

เป็นครูไม่ได ้ (ครูมีแบบเดียวคือครูราชการ)        ระเบียบการจดัซือ้จดัจา้งรวบอ านาจไวท่ี้เขตพืน้ท่ีการศกึษา  

ยงัไม่ไดร้บัความรว่มมืออยา่งเพียงพอจากทางเขตพืน้ท่ีในการพฒันาหลกัสตูรทอ้งถ่ิน  หลกัสตูรบูรณาการเพื่อ

สรา้งการเรยีนรูจ้ากฐานประสบการณต์รงของเด็ก เยาวชน  โดยเฉพาะการท่ีไดมี้ การออกกฎหมาย ระเบียบ

ปฏิบติัใหมี้การตดังบประมาณ งดเวน้การบรรจุ แตต่ัง้ครู ผูบ้รหิาร     ในโรงเรยีนขนาดเลก็ท่ีมีจ านวนนกัเรยีน

ต ่ากวา่ 120  คน นัน้ นบัวา่เป็นการจ ากดัการพฒันาโรงเรยีนชุมชนเป็นอยา่งมาก 

ท่ีส  าคญัโรงเรยีนขนาดเลก็ยงัตอ้งใชห้ลกัสตูรแกนกลางแบบเดียวกบัสถานศกึษาขนาดใหญ่ โรงเรยีน

ในเมือง ทัง้ๆท่ีมีบรบิทแตกตา่งกนั  อีกทัง้ ผูป้กครอง ชุมชน ก็ยงัปรบัตวั ปรบัความคิดกนัไม่คอ่ยไดใ้น
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สถานการณท่ี์แปรผนัเปลี่ยนไปอยา่งรวดเรว็     ท าใหห้ลายๆโรงเรยีนยงัจดัการเรยีนการสอนในรูปแบบเดิมซึ่ง

ไม่ตอบสนองตอ่สภาพปัญหา ความตอ้งการในยคุสมยัท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยา่งรวดเรว็ 

วิสัยทัศนร่์วมจากการระดมความคดิเหน็กลุ่มโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดสุราษฎรธ์านี 

ท่ีผา่นมา ไดมี้การจดัประชมุถอดบทเรยีนนวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชนในโรงเรยีนขนาดเลก็และ

โรงเรยีนทั่วไป ประกอบดว้ยโรงเรยีนบา้นไทรงาม  โรงเรยีนบา้นหนองไทร  โรงเรยีนบา้นหนองจอก โรงเรยีน

บา้นทา่สะทอ้น โรงเรยีนบา้นแม่แขก โรงเรยีนดรุโณทยั อ าเภอพนุพิน เครอืขา่ยโรงเรยีนขนาดเลก็อ าเภอคีรรีฐั

นิคม  อ าเภอวิภาวดี  อ าเภอดอนสกั   โรงเรยีนวดัประสทิธาราม  โรงเรยีนบา้นบางชมุโถ อ าเภอเมืองฯ   ซึ่งไดมี้

ขอ้สรุปรว่มกนัในเบือ้งตน้ ดงันี ้

-โรงเรยีนขนาดเลก็ควรเป็นโรงเรยีนของชุมชนมีระบบการบรหิารจดัการท่ีชุมชนเขา้มามีสว่นรว่มสงูกวา่โรงเรยีน

ทั่วไปทัง้ในดา้นบุคลากร  งบประมาณ สถานท่ี และการจดัการเรยีนการสอน 

-โรงเรยีนขนาดเลก็ควรมีเปา้หมายเฉพาะเพื่อการพฒันาคนรุน่ใหม่ท่ีเป็นพลงัส  าคญัของถ่ินฐานบา้นเกิด

โดยเฉพาะการรกัษา การพฒันาอาชีพเดิมของพอ่แม่ การสรา้งนกัการเมือง ผูน้  าทอ้งถ่ินท่ีมีคุณภาพในยามท่ี

สงัคมการเมืองระดบัชาติก าลงัประสบภาวะวิกฤติ 

-โรงเรยีนขนาดเลก็จดักระบวนการเรยีนรูใ้นเชิงกระบวนการ เนน้การบูรณาการระหวา่งวชิาสามญักบัวิชา

ทอ้งถ่ิน ส  าหรบัวิชาสามญัควรลดลงใหเ้หลอืเพียง 3 ดา้น คือดา้นภาษา  ดา้นการคิด-วิทยาศาสตร ์  และดา้น

ชีวิต-สงัคม  และมีเวลาเรยีนเพียงครึง่วนั ก าหนดสดัสว่นวิชาสามญัเพียงรอ้ยละ 30 สว่นอีก 70 เป็นวิชา

ทอ้งถ่ิน 

-โรงเรยีนขนาดเลก็เป็นหลกัชยัของชุมชน  มีบทบาทดา้นการศกึษาการพฒันาเยาวชนและชุมชนอยา่งเช่ือมโยง

กบัหนว่ยงานอ่ืนๆในทอ้งถ่ิน 

-โรงเรยีนขนาดเลก็มีระบบการบรหิารจดัการท่ีมีความคลอ่งตวัสงู  ใหส้ทิธิแก่ผูบ้รหิาร /ครู และชุมชนในการ

จดัการตนเอง  (ใหเ้ป็นโรงเรยีนนิติบุคคลสมบูรณแ์บบ) 



59 

 

-โรงเรยีนขนาดเลก็ไดร้บัการสนบัสนุนงบประมาณอยา่งเหมาะสมโดยค านงึถึงภารกิจหลกัดา้นการจดั

การศกึษาของคนทกุวยัตามท่ีกลา่วไวใ้น พรบ. การศกึษาแหง่ชาติ  จึงสมควรจดัสรรงบประมาณตามจ านวน

ประชากรในทอ้งถ่ินไม่ใช่ตามจ านวนนกัเรยีน 

-โรงเรยีนขนาดเลก็เป็นตวัอยา่งดา้นการจดัการศึกษาของชาติดว้ยการเปลี่ยนระบบการบรหิารจดัการ    

กระบวนการเรยีนรู ้ และมีกระบวนทศันท์างการศกึษาใหม่ 

-บุคลากรโรงเรยีนขนาดเลก็ไดร้บัการพฒันายกระดบัใหมี้คณุภาพ มีคณุธรรมจรยิธรรมสงูเป็นท่ีพึ่งของเด็กๆ

และชุมชน 

-ควรมีการทบทวนระเบียบปฏิบติัขององคก์ารบรหิารสว่นทอ้งถ่ินใหมี้ความคลอ่งตวัสามารถสนบัสนนุ

งบประมาณในการจดัการเรยีนการสอนรวมไปถงึดา้นบุคลากรของโรงเรยีนขนาดเลก็ 

ปัจจัยของความส าเร็จ 

-องคค์วามรูด้า้นการจดัการศกึษา  การบรหิารโรงเรยีนขนาดเลก็ 

-การพฒันาครู/ผูบ้รหิารการศกึษาใหมี้ศกัยภาพ 

-การมีสว่นรว่มของชุมชน/แนวรว่มท่ีกวา้งขวาง  การสนบัสนนุของภาคสว่นตา่งๆ 

-กฎหมาย ระเบียบปฏิบติัท่ีเอือ้ใหชุ้มชน-โรงเรยีนจดัการตนเองเช่นโรงเรยีนนิติบุคคลสมบูรณแ์บบ 

การจดัการงบประมาณโดยคณะกรรมการสถานศกึษา และชุมชน 

-ระบบการสนบัสนนุงบประมาณท่ีมีความยติุธรรมโดยค านงึถึงการศกึษาของเยาวชนและชุมชน 

-ระบบ/กลไกการติดตาม หนนุเสรมิท่ีดี การประเมินจากสภาพจรงิ ดว้ยความรว่มมือจากหลายฝ่าย 

-โรงเรยีนขนาดเลก็ตอ้งมีหลกัสตูรท่ีแตกตา่งออกไปเพราะมีเงื่อนไขตา่งกบัโรงเรยีนขนาดใหญ่ 
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-การเช่ือมประสานกบัฝ่ายการเมืองในการปรบัเปลี่ยนนโยบายเพราะกระทรวงศกึษาธิการมีวฒันธรรมรบัค าสั่ง

มากกวา่จะสรา้งสรรคเ์อง 

ยุทธศาสตรท์ี่ส าคัญ 

-การพฒันา ยกระดบัรูปธรรมการด าเนินงานใหเ้ป็นพืน้ท่ีน ารอ่งสรา้งสรรคก์ารเรยีนรู ้

-การพฒันาความเขม้แข็งของเครอืขา่ยจงัหวดัและภาคเพื่อรว่มมือกบัเครอืขา่ยประเทศไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 

-การสื่อสารสูส่งัคมเพื่อสรา้งฉนัทามติใหเ้กิดการปรบัเปลี่ยนการจดัการศกึษาเพื่อเด็กและชุมชนอยา่งจรงิจงั 

-การเคลื่อนไหวผลกัดนัใหมี้การปรบัเปลี่ยนดา้นการบรหิาร  การจดัการ    งบประมาณและอ่ืนๆท่ีเอือ้อ านวย

ตอ่การพฒันา การยกระดบัโรงเรยีนขนาดเลก็  ซึ่งตอ้งเป็นการเคลื่อนไหวที่มีคณุภาพและมีพลงัเพียงพอตอ่การ

สรา้งการเปลี่ยนแปลง 

-การวางแผนแม่บทเพื่อพฒันาโรงเรยีนขนาดเล็กรว่มกนัทกุระดบั 

การฝึกอบรมที่ส าคัญเพื่อการพัฒนาครูและผู้บริหารโรงเรียนขนาดเล็ก 

-การวิเคราะหแ์ละจดัท าหลกัสตูรแบบบูรณาการ 

-การพฒันาดา้นจิตตปัญญา 

-การสรา้งสื่อการเรยีนการสอน 

-การท าแผนท่ีแหลง่เรยีนรูใ้นชุมชน 

--เทคนิคการสอนคละชัน้ 

-การประเมินผลตามสภาพจรงิ 

-การบรหิารองคก์รแนวใหม่ 

-กระบวนการเรยีนรูเ้ด็ก เยาวชนดว้ยเครื่องมืองานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน 
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ตัวอย่างนวัตกรรมการพัฒนาเด็กโรงเรียนขนาดเล็ก      กรณีโรงเรียนวัดประสิทธาราม  

ต าบลบางชนะ อ าเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎรธ์านี    ...นวัตกรรมโรงเรียนเล็ก หัวใจใหญ่ 

ความเป็นมา 

โรงเรยีนวดัประสทิธาราม  ต าบลบางชนะ อ าเภอเมืองฯ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  กอ่ตัง้มากวา่ 80 ปีแลว้ 

ดว้ยการรว่มแรง และทนุทรพัยข์องคนในชุมชน  ซึ่งท่ีผา่นมาโรงเรยีนนีก็้เป็นท่ีรวมของนกัเรยีนใกลเ้คียงใน

ชุมชนดว้ย เน่ืองจากโรงเรยีนท่ีตัง้อยูใ่กลก้นัคือโรงเรยีนวดับางขยารามไดย้บุเลกิไปก่อนหนา้แลว้  เลยท าใหใ้น

ขณะนี ้ ส  าหรบัต าบลบางชนะนัน้มีโรงเรยีนเปิดท าการเพียง 2 แหง่ คือโรงเรยีนวดัประสทิธาราม  และโรงเรยีน

บา้นคลองสขุ 

โรงเรยีนวดัประสทิธาราม ซึ่งเคยมีจ านวนนกัเรยีนกวา่สามรอ้ยคน ไดมี้ขนาดเลก็ลงมาเรื่อยๆดว้ยเหตุ

ท่ีมีการยา้ยถ่ินของชาวบา้นท่ีประสบปัญหาความฝืดเคืองจากการท่ีทรพัยากรทางทะเลของอ่าวบา้นดอนไม่มี

ความอุดมสมบูรณเ์หมือนแตก่่อน  ประกอบกบัมีการสง่บุตรหลานไปเรยีนในเมืองส  าหรบัครอบครวัที่มีความ

พรอ้มมากขึน้ ในขณะท่ีการบรหิารจดัการศกึษาประสบปัญหาหลายดา้น ครูสว่นใหญ่ขวนขวายยา้ยตวัเองเขา้

ไปท างานท่ีโรงเรยีนขนาดใหญ่ในเมือง  ท าใหต้ัง้แตปี่การศกึษา 2559 เป็นตน้มา ทางเขตพืน้ท่ีการศกึษาสุ

ราษฎรธ์านี ไดน้  านกัเรยีนโรงเรยีนวดัประสทิธารามไปเรยีนท่ีโรงเรยีนวดับางใบไม ้  (บางสว่นผูป้กครองน าไป

เรยีนท่ีโรงเรยีนอ่ืน) โดยท่ีทางชุมชนไม่ไดท้ราบรายละเอียดเน่ืองจากไม่ไดมี้การประชมุผูมี้สว่นเก่ียวขอ้งมากอ่น  

  ในการนีช้าวบา้น ผูป้กครองนกัเรยีนไดส้ะทอ้นในเวทีประชุมท่ีจดักนัขึน้เองในภายหลงัวา่ลกูหลาน

ประสบปัญหาเดือดรอ้นในการเดินทางเป็นอยา่งมาก เพราะเคยใชเ้สน้ทางเรอื และรถในช่วงใกล ้ แตต่อ้งมา

เดินทางไปท่ีโรงเรยีนใหม่เป็นระยะทางถึง 7-10 กม.   ผูป้กครองทกุคนไม่มีรถยนต ์จึงตอ้งเสยีคา่ใชจ้่าถึงเดือน

ละ 700 บาทตอ่คน  เพื่อใหล้กูหลานไปรถสองแถวที่มีความเสี่ยงสงูในเสน้ทางถนนสายใหญ่   อีกทัง้เด็กๆยงั

ปรบัตวัในโรงเรยีนใหญ่ตา่งชุมชนไดย้ากล าบากอีกดว้ย เน่ืองจากสว่นใหญ่ครอบครวัฐานะทางบา้นยากจน

ประกอบอาชีพรบัจา้งมีรายไดน้อ้ย  เด็กๆสว่นใหญ่พกัอาศยัอยูก่บัตายาย ปู่ ยา่  (จ านวน 15 ครอบครวั จาก 21 

ครอบครวั) ในวิถีชีวิตตามปกติ ก็ประสบปัญหาดา้นการดแุลพฒันาการตามช่วงวยัอยูแ่ลว้ อีกทัง้ยงัประสบกบั

ปัญหาอ่ืนๆตามมาอีกหลายดา้นโดยเฉพาะสภาพการณท่ี์ลกูหลานประสบปัญหาดา้นทกัษะพืน้ฐานการเรยีนรู ้
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คอ่นขา้งมาก ครูในโรงเรยีนขนาดใหญ่ตา่งสนใจสง่เสรมินกัเรยีนท่ีมีความพรอ้ม  นกัเรยีนกลุม่ดอ้ยโอกาสท่ี

จะตอ้งไดร้บัการดแูลเอาใจใสด่า้นทกัษะการเรยีนรูพ้ืน้ฐานเฉพาะตวัเป็นรายคนนัน้ในโรงเรยีนขนาดกลาง หรอื

ใหญ่ ท าไดย้าก  และจดัใหน้กัเรยีนกลุม่นีเ้ป็นกลุม่มีปัญหาไปในท่ีสดุ 

ในการนี ้ เจา้อาวาสวดับางขยาราม  แกนน าชมุชน ไดด้  าเนินการประสานงานกบักลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์

เพื่อการศกึษาของลกูหลาน ซึ่งตอ่มาทางคณะไดเ้ขา้พบขอความอนเุคราะหจ์ากปลดักระทรวงศกึษาธิการใน

ขณะนัน้ ( ดร. ชยัพฤกษ ์ เสรรีกัษ ์ )  ซึ่งทางกระทรวงฯ ไดป้ระสานงานใหคื้นสถานะของโรงเรยีนวดัประสทิธา

ราม เพื่อใหโ้อกาสในการพฒันาการเรยีนรูต้ามศกัยภาพ และสรา้งแบบอยา่งการพฒันาสถานศกึษาของชุมชน

ในช่วงตอนใหม่ท่ีทางกระทรวงศกึษาธิการก าลงัทบทวนนโยบายการยบุควบรวมโรงเรยีนแลว้หนัมาสง่เสรมิ

สรา้งการพฒันาตามศกัยภาพมากขึน้ 

อยา่งไรก็ตาม  เน่ืองจากโรงเรยีนวดัประสทิธารามยงัติดเงื่อนไขวา่มี นกัเรยีนประมาณ 21 คน นกัเรยีน

ถกูน าไปเรยีนท่ีอ่ืนเป็นเวลา 1 ภาคเรยีนแลว้ การจะด าเนินการในรูปแบบโรงเรยีนอีกครัง้ยงัตอ้งรอใหมี้จ านวน

นกัเรยีนเขา้เกณฑก์่อน ถึงแมว้า่ สถานะของโรงเรยีนยงัมีอยูก็่ตามที ดงันัน้ ทางชุมชน จึงตกลงกนัฝากช่ือ

นกัเรยีนไวท่ี้โรงเรยีนบา้นคลองสขุ ซึ่งอยูใ่นต าบลเดียวกนั ซึ่งทางส  านกังานคณะกรรมการศกึษาขัน้พืน้ฐานได้

ใหค้วามเห็นชอบ 

ปัจจุบนั โรงเรยีนวดัประสทิธาราม ไดเ้ปิดท าการสอนในรูปแบบหอ้งเรยีนของโรงเรยีนบา้นคลองสขุ  

มาแลว้ 5 ภาคการศกึษา  (ยา่งเขา้ปีท่ี 3 )   ดว้ยการด าเนินงานรว่มกนัระหวา่งชุมชน     ผูป้กครองและคณะ

พระสงฆ,์   ในการนี ้ทางกระทรวงศกึษาธิการไดใ้หค้วามเห็นชอบ ประสานงานใหท้างเขตพืน้ท่ีการศกึษาจดัครู

คนเดิมท่ีเคยสอนท่ีโรงเรยีนวดัประสทิธารามกลบัมาสอนท่ีหอ้งเรยีนโรงเรยีนวดัประสิทธาราม   ดว้ยความ

สมคัรใจ   (ปัจจบุนั เกษียณอายรุาชการ ทางโรงเรยีนบา้นคลองสขุไดจ้ดัครูหมนุเวียนเขา้มาสอน) ซึ่งไดมี้ครู

อาสา  ครูชุมชน  จากกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์และลกูหลานชาวบา้นในพืน้ท่ี ตลอดจนครูอาสาภาคประชาสงัคม  

เช่นหอการคา้จงัหวดั มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์     มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธ์านี ครูเกษียณอายุ

ราชการ  สถาบนัการศกึษาเอกชน  ไดเ้ขา้ไปจดักระบวนการเรยีนรูร้ว่มกบัครูประจ าการมาอยา่งตอ่เน่ือง 
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กระบวนการเรยีนการสอน มีทัง้สว่นท่ีหนุนเวียนสบัเปลี่ยนกนัสอนเป็นรายวิชาและครูประจ าชว่งชัน้ท่ี

อยูป่ระจ าเพื่อดแูลการเรยีนการสอนตามหลกัสตูรและพฒันานาการของนกัเรยีนรายคน  ท าใหไ้ดมี้การปรบั

พืน้ฐานเรื่องการเขียน   อ่าน พดู ฟัง  คิดวิเคราะห ์สงัเคราะห ์ สงัคม   ศิลปะ เป็นรายคน นกัเรยีนมีพฒันาการ

ดีขึน้ทกุดา้น  ทัง้จากการเรยีนรูเ้ชิงบูรณาการในฐานของชุมชนและสว่นท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสตูรท่ีมีการจดัการ

เรยีนการสอนหลายรูปแบบ 

สถานการณปั์จจุบนั 

จ านวนนกัเรยีนโรงเรยีนวดัประสทิธาราม  ในขณะนี ้มีจ านวน   30  คน   อนบุาล 14 คน ป. 1 จ านวน 

4 คน  ป. 2 จ านวน 5 คน ป. 4 จ านวน 1  คน ป. 5 จ านวน 5  คน ป. 6 จ านวน 1 คน     ครูประจ าการ 1 คน  

ครูอาสาที่ปฏิบติัหนา้ที่ประจ า 4. คน (ช่วงชัน้ละ 1-2 คน สลบัวนักนัมาคนละ 2-3 วนั ซึ่งแตล่ะช่วงชัน้จะมีครู

อาสาประจ าอยูท่กุวนั). และมีครูสอนรายวชิาอีก 5. คน เขา้มาสอนสปัดาหล์ะ 1-2 วนั. 

ดา้นการเรยีนรูข้องนกัเรยีนนอกจากการสอนตามหลกัสตูร   ซึ่งเนน้ดา้นทกัษะการเรยีนรูท่ี้ส  าคญัแลว้ 

ไดจ้ดักิจกรรมกรเรยีนรูบู้รณาการจากดา้นสขุภาพ กีฬา ภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน งานฝีมือ อาชีพ. ศิลปะ น าไปสูก่าร

พฒันาทกัษะทางวิชาการ การปรบัตวั อารมณ ์และสงัคม 

นวัตกรรมด้านความร่วมมือ 

การสนบัสนนุจากชุมชน สงัคมทัง้ทางดา้นการเรียน การสอน บุคลากร ทนุ วสัดอุุปกรณ ์การปรบัปรุง

สถานท่ี เกิดจากการใชช้่องทางการสื่อสารออนไลน ์ และกิจกรรมสรา้งสรรค ์ อยา่งตอ่เน่ือง พรอ้มดว้ยการ

สื่อสารภายในกลุม่ความรว่มมือ การประชุมสรา้งความเขา้ใจ           บนพืน้ฐานของระบบการจดัการเรยีนรู ้

การประสานงานท่ีมีประสทิธิภาพ ท าใหเ้กิดการพฒันากลุม่การศกึษาฐานชุมชนจากการมีสว่นรว่มหลายภาค

สว่นขึน้มา 
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นวัตกรรมด้านการเรียนการสอน  การพัฒนาเด็ก โรงเรียนขนาดเล็กกรณีโรงเรียนวัดประสิทธาราม 

1. มีการประสานกนัระหวา่งครูอาสาที่เนน้การเรยีนการสอนแบบบูรณาการและครูเกษียณอายรุาชการ

จิตอาสาที่ใชก้ระบวนการสอนแบบฝึกทกัษะ ซึ่งปรากฏวา่ไดร้บัผลดี ท าใหน้กัเรยีนมีพฒันาการดีขึน้ตามล าดบั

ส  าหรบันกัเรยีนกลุม่เปา้หมายเฉพาะ(กลุม่ดอ้ยโอกาส) 

2. สง่เสรมิใหน้กัเรยีนไดว้างแผนการเรยีนเป็นรายบุคคล และจดักลุม่เรยีนรูโ้ดยไม่ยดึติดกบัความเป็นช่วง

ชัน้แตเ่พียงดา้นเดียว 

3. การเรยีนรูค้  านงึถึงตวัผูเ้รยีน  บรบิท ภมิูปัญญา วฒันธรรมชุมชน  สรา้งโอกาสใหผู้เ้รยีนไดศ้กึษาจาก

สิ่งใกลต้วั เช่ือมโยงกบัชุมชน สงัคม วงกวา้ง วางจุดหลกัไวท่ี้การสรา้งคนดี คนมีคณุภาพของชุมชน ยิ่งกวา่การ

เป็นคนเก่งแต่เพียงดา้นเดียว 

4. เนน้ระบบการซมึซบัการดแูบบอยา่งจากท่ีมีผูป้กครองมาช่วยดแูลเด็กอนบุาล ครูอาสาจดักระบวนการ

เรยีนรูร้ว่มกบัครูประจ าการ การจดัการอาหารกลางวนั สถานท่ี ซึ่งมีชุมชน ภาคเอกชน และสงัคม เขา้มาช่วย 

ท าใหเ้ด็กๆไดเ้ห็นแบบอยา่งที่ดี 

5. การเรยีนแบบบูรณาการ ผา่นประสบการณจ์รงิ        ไดน้  าหลกัสตูรมาปรบัใชใ้นการจดัการเรยีนรู ้

อยา่งสอดคลอ้งกบับรบิทชุมชน. พฒันาการของนกัเรยีน และความเปลี่ยนแปลงของสงัคม  ชุมชน 

นวัตกรรมด้านเครือข่าย 

ในการด าเนินงานพฒันาเด็ก เยาวชน ในโรงเรียนขนาดเลก็ พืน้ท่ีจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ทางหอ้งเรยีน

โรงเรยีนวดัประสทิธารามไดมี้การจบักลุม่ช่วยเหลือกนัอยา่งไม่เป็นทางการรว่มกบัโรงเรยีนขนาดเลก็ใน

เครอืขา่ย ดว้ยกนัในรูปแบบคา่ยการเรยีนรู ้ กิจกรรมกีฬา ภมิูปัญญา และอ่ืนๆ  ซึ่งเกิดขึน้จากการตระหนกั 

มองเห็นปัญหา และโอกาสการพฒันา ดว้ยกระบวนการสื่อสาร สรา้งความเขา้ใจ และลงมือปฏิบติัการ 

ประเมินผลรว่มกนัดว้ยการมีสว่นรว่มทกุฝ่าย 
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ผลการเกิดนวัตกรรมของโรงเรียนขนาดเล็ก 

การด าเนินงานท่ีผา่นมา   ไดมี้การวิเคราะหร์ว่มกนัวา่ปัจจยัส  าคญัในการด าเนินงานคือดา้น

พฒันาการเรยีนการสอนกรณีโรงเรยีนขนาดเลก็            ดงัท่ีทางคณะกรรมการอิสระเพื่อการปฏิรูปการศกึษา

ศ.นพ.จรสั สวุรรณเวลา  และคณะ ไดม้าศกึษาดงูาน ท่ีโรงเรยีนวดัประสทิธาราม ต าบลบางชนะ อ าเภอเมืองฯ 

จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี. เม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม. 2561. แลว้น าไปขยายผลสูน่โยบาย “กองทนุลดความเหลื่อมล  า้” 

“การศกึษาฐานสมรรถนะ”  “การจดัการศกึษาดว้ยความรว่มมือ” เป็นตน้  เน่ืองจากการด าเนินงานท่ีผา่นมา

ทางโรงเรยีนวดัประสิทธาราม ต าบลบางชนะ อ าเภอเมืองฯ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ไดส้รา้งความเดน่ชดัในแตล่ะ

ดา้นดงัท่ีกลา่วมาเป็นอยา่งดีจนเป็นท่ีประจกัษท์ัง้ในสงัคมวงกวา้งและชุมชน 

 ในการด าเนินงานท่ีผา่นมา   จากท่ีไดมี้การประชุมรว่มกนัระหวา่งชุมชน  ครู นกัเรยีน  และผูมี้สว่น

เก่ียวขอ้ง  รวมถึงการประชุมรว่มกนัระหวา่งเครอืขา่ยโรงเรยีนขนาดเลก็ดว้ยกนั  เพื่อรว่มกนัแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นในเรื่องการจดัการศกึษาท่ีมีคณุภาพ ผูเ้รยีนมีความสขุ และสอดคลอ้งกบับรบิทของชุมชน ไดพ้บวา่

รูปแบบการจดัการเรยีนการสอนท่ีทางโรงเรยีนด าเนินการอยูน่ัน้ การเรยีนการสอนแบบคละชัน้ดว้ยรูปแบบ

บูรณาการฐานอาชีพ ภมิูปัญญา สขุภาพ และดา้นวิชาการนัน้ นบัเป็นเหตปัุจจยัส  าคญัในดา้นการพฒันาการ

เรยีนรูข้องเด็กนกัเรยีน สามารถน าไปสูก่ารพฒันาทกัษะการเรยีนรูพ้ืน้ฐานท่ีจ าเป็น และศกัยภาพส าหรบัการ

พฒันาตอ่ไปไดต้ามความสนใจ ความถนดัเป็นรายบุคคล สง่ผลใหเ้กิดการพฒันาดา้นความรว่มมือและ

เครอืขา่ยการศกึษา ตามมา 

1.3 การถอดบทเรียนเด็ก เยาวชน คนรุ่นใหม่ ฐานชุมชนเพื่อการจดัการตนเอง 

 กลุม่ยวุชนสรา้งสรรคส์ง่เสรมิการเรยีนรูข้องเครอืขา่ยผา่นกระบวนการเรยีนรูบ้นฐานชุมชนดว้ย

เครื่องมืองานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน จนท าใหพ้ืน้ท่ีเครือขา่ยมีการขบัเคลื่อนกระบวนการเรยีนรูก้บัเด็ก เยาวชน ชุมชน

มาอยา่งเน่ือง ซึ่งจาการการถอดบทเรยีนท าใหค้น้พบนวตักรรมที่หลากหลายตามบรบิทของพืน้ท่ีดงัตอ่ไปนี ้
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1.3.1 กรณีศูนยก์ารเรียนรู้เมืองเก่าเวียงสระ (ห้องเรียนภมูิปัญญา) อ.เวียงสระ จ.สุราษฎรธ์านี 

ความเป็นมา 

หอ้งเรยีนภมิูปัญญาเมืองเก่าเวียงสระ มีพฒันาการมาจาก กลุม่เยาวชนคติชนวิทยา โรงเรยีนเวียงสระ 

ซึ่งเป็นเยาวชนกลุม่ ท่ีไดมี้โอกาสเป็นตวัแทนของโรงเรยีนพรอ้มกบัคณะอาจารยท่ี์ปรกึษามาเขา้รว่มกิจกรรม

คา่ยฝึกอบรมแกนน านกัสบืสายน า้ จากกลุม่ยวุชนสรา้งสรรคแ์ละประชาคมจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี   ซึ่งหลงัจาก

ผา่นการอบรมกลุม่เยาวชนเหลา่นีไ้ดร้ว่มกบัอาจารยท่ี์ปรกึษาน ากระบวนการเรยีนรูท่ี้ไดจ้ากการฝึกอบรมมา

พฒันางานในพืน้ท่ีโรงเรยีนเวียงสระ โดยมีการน ากระบวนการนกัสบืสายน า้ที่ไดร้บัการอบรมมาขยายผลกบักบั

กลุม่เพื่อนๆ ในโรงเรยีน หลงัจากสามารถรวมกลุม่เพื่อนๆ ไดม้ากพอสมควรก็ชวนพี่ ๆ นกัพฒันาที่เคยจดั

ฝึกอบรมให ้ มาฝึกใหก้บักลุม่เพื่อนท่ีสนใจและทบทวนการเรยีนรูข้องตนเองดว้ย  หลงัจาการฝึกอบรมในพืน้ท่ี 

กลุม่เยาวชนไดมี้การวางแผนการด าเนินงานในพืน้ท่ี ผลจากการวางแผนการด าเนินงานร่วมกนัในเบือ้งตน้ คือ 

การทดลองจดักิจกรรมนกัสบืสายน า้ขึน้ในบรเิวณคลองน า้เฒา่ ซึ่งเป็นล  าคลองท่ีไหลมาจากอ าเภอบา้นนาสาร 

ผา่นบรเิวณใกล้ๆ  โรงเรยีน โดยนดักันมาท ากิจกรรมในช่วงวนัหยดุ เม่ือทดลองท ากิจกรรมนกัสบืสายน า้ 

หลงัจากการท ากิจกรรมกลุม่เยาวชน คณะครูท่ีปรกึษา และพี่เลีย้งมีการมาสรุปรว่มกนั เยาวชนหลาย

คนสะทอ้นใหเ้พื่อน ฟังวา่รูส้กึต่ืนเตน้มาก อยากเอาไปท าในพืน้ท่ีใกล้ๆ บา้นบา้งเพราะอยากรูว้า่คณุภาพน า้แถว

บา้นเป็นอยา่งไร โดยมีพี่เลีย้งช่วยในการน าพดูคุย ท าความเขา้ใจกบักลุม่เยาวชน อธิบายใหน้อ้งๆ ฟังวา่การท า

กิจกรรมนกัสบืสายน า้เพียงครัง้เดียวไม่สามารถสรุปผลท่ีชดัเจนไดว้า่คณุภาพน า้ในบรเิวณนัน้ดีหรอืไม่อยา่งไร 

เน่ืองจากมีปัจจยัหลายอยา่ง เช่น ฤดกูาล สภาพแวดลอ้ม สภาพอากาศ ณ ชว่งเวลานัน้  และถา้เราตอ้งการที่

จะรูค้ณุภาพน า้ในล  าคลองนี ้ เราก็ไม่สามารถจะสรุปผลไดใ้นครัง้เดียวและจุดเดียว แต่ตอ้งมีการเก็บขอ้มลู

อยา่งตอ่เน่ืองและหลายจุดตัง้แตต่น้น า้ กลางน า้ และปลายน า้ 

หลงัจากไดข้อ้มลูตัง้แตต่น้น า้ – ปลายน า้  กลุม่เยาวชน มีการจดัท าแผนท่ีสายน า้เพื่อจดัแสดงผลจาก

การทดสอบคณุภาพน า้  เพื่อน าเสนอในโรงเรยีน และน าเสนอตอ่ชุมชนผา่นการจดันิทรรศการในงานชุมชน  ซึ่ง

การรวมกลุม่กนัท ากิจกรรมในพืน้ท่ีและน าผลท่ีไดน้  าเสนอสูส่าธารณะ เช่น งานเทศกาลท่ีจดัขึน้ในชุมชน และ
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กิจกรรมทางการศกึษาท่ีเยาวชนไดมี้โอกาสเป็นตวัแทนไปน าเสนองานในหลายๆพืน้ท่ีทัง้ในจงัหวดัและ

ระดบัประเทศ  ท าใหไ้ดร้บัการยอมรบัจากหลายฝ่ายทัง้องคก์รสว่นทอ้งถ่ิน  และสถานศกึษา มากขึน้ 

หลงัจากด าเนินกิจกรรมไปไดร้ะยะหนึ่ง ก็มีการเปลี่ยนแปลงขึน้ภายในโรงเรยีน  เน่ืองจากกิจกรรม

ชุมนมุนกัสบืสายน า้ อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบและสนบัสนนุกิจกรรมของเยาวชนอยูใ่นสว่นหมวดสขุศกึษาจึงมีเสยีง

สะทอ้นจากหลาย ๆ ฝ่ายเขา้มา  ทางโรงเรยีนจึงยา้ยชุมนมุเขา้ไปสูห่มวดสงัคมศกึษา โดยมีอาจารยท่ี์เก่ียวขอ้ง

ในหมวดมารบัผิดชอบตอ่  ซึ่งกิจกรรมในโรงเรยีนก็ด าเนินตอ่ไป ดว้ยดี   

  ในระหวา่งการท ากิจกรรมนกัสบืสายน า้ในพืน้ท่ี กลุม่เยาวชนไดมี้โอกาสเรยีนรูถ้ึงประวติัของสายน า้

แตล่ะสายจากการสอบถามชาวบา้นในบรเิวณใกลเ้คียง และประวติัของชุมชนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสายน า้เหลา่นัน้ 

ซึ่งเช่ือมโยงกบัเมืองเวียงสระ  ครัน้เม่ือถามวา่เมืองเวียงสระ มีประวติัความเป็นมาอยา่งไรก็ไดร้บัค าตอบวา่เป็น

เมืองเก่าสมยัศรวีิชยั สมยัเดียวกบัเมืองไชยา แตส่ว่นใหญ่ก็ไม่สามารถบอกเลา่ความเป็นมาได ้ ท าใหก้ลุม่

เยาวชนเกิดความสงสยัและอยากเรยีนรู ้จึงเดินทางไปเรยีนรูย้งัเมืองเวียงสระ  แตเ่น่ืองจากตอนนัน้เป็นการเดิน

เรยีนรูก้นัเองจรงิๆ ท าใหไ้ม่ไดรู้อ้ะไรเลย  นอกจากเดินดกูนัภายในวดัอยา่งไม่มีเปา้หมายปลายทาง 

จากบทเรยีนครัง้นัน้ไดมี้การมารว่มพดูคยุกนัอีกครัง้  โดยมีกลุม่พี่ ๆ จากกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ มารว่ม

พดูคยุ  ไดมี้โอกาสสรุปบทเรยีนรว่มกนัวา่สิ่งท่ีกลุม่เยาวชนไดด้  าเนินมาเป็นสิ่งท่ีเป็นประโยชนแ์ตย่งัขาดการ

หนนุเสรมิในหลายดา้น  ทัง้ทกัษะกระบวนการในการเก็บขอ้มลู  และการหาความรูแ้บบอ่ืนๆ  เม่ือมีการ

แลกเปลี่ยนพดูคยุกนัเห็นวา่สิ่งท่ีเด็กๆ สนใจอยากเรยีนรูคื้อเรื่องอะไร  เด็กๆ ไดร้ว่มกนัอภิปรายดวัยความตัง้ใจ  

โดยมีขอ้สรุปรว่มกนัวา่  กิจกรรมนกัสบืสายน า้ตอนนีก้ลายเป็นกิจกรรมหลกัของโรงเรยีนไปแลว้  มีกลุม่เด็กเพิ่ม

มากขึน้การท ากิจกรรมการเรยีนรูก็้หลากหลาย  ในขณะท่ี กลุม่เพื่อนๆรุ่นบุกเบิกกิจกรรมนกัสบืสายน า้ตัง้แตต่น้  

ก าลงัมองหาประเด็นการเรยีนรูใ้หม่...เพื่อตอบค าถามท่ีเกิดขึน้ในเสน้ทางการเรยีนรูคู้ชุ่มชน 

เร่ิมมีคน  จึงเร่ิมมีทาง 

จากการประชุมพดูคยุระหวา่งเด็ก  เยาวชน ครูภมิูปัญญา  และครูท่ีปรกึษา ท าใหไ้ดข้อ้สรุปรว่มกนัวา่

สนใจเรื่องของการเรยีนรูป้ระวติัศาสตรเ์ก่ียวกบัเมืองเวียงสระเพื่อเป็นการตอ่ยอดจากกิจกรรมนกัสบืสายน า้  

อีกทัง้สนใจที่จะน ากระบวนการงานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินมาใชใ้นการพฒันาการเรยีนรูข้องเด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่   
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โดยผา่นการพดูคยุออกแบบกิจกรรมรว่มกนัหลายครัง้ระหวา่งทีมวิจยั  ทีมพี่เลีย้ง อาจารยแ์ละท่ีปรกึษาหลายๆ 

ทา่น จนมีโอกาสไดไ้ปรว่มเรยีนรูแ้ละไดฟั้งอาจารยศ์รศีกัด์ิ วลัลโิภดม บอกเลา่ใหเ้ห็นถึงความส าคญัเรื่อง

การศกึษา การสบืคน้รากเหงา้ ประวติัศาสตรข์องบรรพชนตยในชุมชน  ซึ่งสง่ผลใหเ้กิดพลงัในการรว่มดแูล

รกัษาชุมชน ท าใหที้มวิจยัไดเ้กิดความมั่นใจและตดัสนิใจที่จะน ากระบวนการวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินมาสรา้ง

กระบวนการเรยีนรูภ้ายใตโ้ครงการ“สบืคน้ประวติัศาสตรเ์มืองเวียงสระเพื่อหาแนวทางในการฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชุมชน

โดยกลุม่เยาวชนและชุมชนเมืองเวียงสระ  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี”  .  ท าใหก้ลุม่เด็ก เยาวชนเมืองเก่าเวียงสระได้

เรยีนรูเ้รื่องความเป็นมาและการเปลี่ยนแปลงทางดา้นทรพัยากร  สงัคม  ประเพณี  วฒันธรรม ภมิูปัญญา ท่ี

บา้นเกิด  พรอ้มดว้ยแนวทางในการดแูลรกัษาฐานทรพัยากร  โบราณสถาน  และฟ้ืนฟูวิถีชีวิตชุมชน

หลากหลายดา้น 

บทเรียน...ก้าวแรก 

“กิจกรรมที่ท  ามีผลตอ่การเรยีน  หรอืเปลา่ ? ” การเรยีนรูน้อกหอ้งเรยีนถือเป็นเรื่องใหม่ส  าหรบั

ผูป้กครอง การจดัประชุมชีแ้จงโครงการจึงมีความส าคญั   การด าเนินงาน ไดใ้หก้ลุม่เยาวชนและทีมพี่เลีย้งเป็น

ผูบ้อกเลา่ผา่นเอกสาร และสื่อวีดีทศัน ์ท าใหผู้ป้กครอง ชุมชนมีความเขา้ใจ ใหก้ารสนบัสนนุการด าเนินงาน 

ก่อนการลงมือปฏิบติัการเก็บขอ้มลูตามแผนงานวิจยั  ทีมวิจยัไดมี้การถอดบทเรียนของกลุม่รว่มกนัท า

ใหไ้ดพ้บวา่ยงัขาดทกัษะกระบวนการในการท างานพืน้ท่ี  จึงขอใหที้มพี่เลีย้งจากกลุม่ยวุชนสรา้งสรรคม์าช่วย

รบัหนา้ที่ในการติดอาวธุในการท างานใหก้บันอ้งในพืน้ท่ีดว้ยการฝึกอบรมการเก็บขอ้มลูประวติัศาสตรเ์มือง

เวียงสระ อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

การฝึกอบรมการสบืคน้  การเก็บขอ้มลูประวติัศาสตร ์ ท าใหที้มวิจยัมีความรู ้ ความเขา้ใจและมีทกัษะ

ในการเก็บขอ้มลูและวิเคราะหข์อ้มลูท่ีได ้    มีการฝึกกระบวนการท างานดว้ยการลงพืน้ท่ีเก็บขอ้มลู  ใหน้อ้งๆ

ทดลองวางแผนการศกึษาประวติัครูภมิูปัญญา  และทดลองปฏิบติัการจรงิโดยใหท้ดลองสมัภาษณว์ิทยากร

ท่ีมาฝึกอบรมให ้ จากกิจกรรมนีจ้ะเห็นไดว้า่เด็กๆ ไดมี้การทดลองปฏิบติัโดยการรว่มพดูคยุวางแผน ประเด็นใน

การสมัภาษณ ์  การออกแบบค าถาม  การแบง่บทบาทคนพูดคยุ  มีคนบนัทกึ  คนสรุป  และคนน าเสนอ 

หลงัจากเสรจ็กิจกรรม แลว้ มีวิทยากรช่วยเติมเต็มและใหแ้นวทางในการลงพืน้ท่ีเก็บขอ้มลูเพื่อใหไ้ดข้อ้มลูตรง
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ตามวตัถปุระสงค ์  เช่น การเตรยีมตวัในการลงพืน้ท่ีของแตล่ะคน การเตรยีมอุปกรณ ์ การเลอืกกลุม่เปา้หมาย  

สถานท่ีในการเก็บขอ้มลู  การแบง่บทบาทหนา้ที่ในการท างาน  เทคนิคในการจดบนัทกึ การจบัประเด็น  การ

เขียนสรุปขอ้มลูและสรุปผลจากการท างาน  การวางแผนรว่มกนั  กระบวนการเก็บขอ้มลู  การรูจ้กัสงัเกต  การ

ตัง้ค าถามและบางครัง้อาจตอ้งทดลองปฏิบติัเพื่อการเรยีนรูจ้รงิๆ การพดูคยุแลกเปลี่ยนกบัครูภมิูปัญญาโดย

ไม่ไดมุ้่งหวงัเพียงขอ้มลู  แตก่่อใหเ้กิดสายสมัพนัธร์ว่มกนัในชุมชน  เพราะเราศกึษาในฐานะลกูหลานเพื่อเรยีน

ประวติัศาสตรข์องชุมชนเราเอง 

เม่ือไดแ้นวทางในการปฏิบติัเม่ือลงพืน้ท่ีเก็บขอ้มลูแลว้  วิทยากรก็ชวนใหเ้ด็กๆ ทบทวนวตัถปุระสงค์

และโจทยข์องโครงการวิจยัรว่มกนัอีกครัง้หนึ่ง         และรว่มกนัศกึษาแผนกิจกรรมที่จะตอ้งท าในโครงการ  

โดยกิจกรรมหลกัในโครงการ คือ  การศกึษารวบรวมขอ้มลูประวติัศาสตรเ์มืองเวียงสระ   แลว้ชวนใหที้มวิจยั

วางแผนการปฏิบติังาน ในการลงพืน้ท่ีเก็บขอ้มลู  การตัง้ค  าถาม และพืน้ท่ีเปา้หมายในการเก็บขอ้มลู การแบง่

บทบาทหนา้ที่ความรบัผิดชอบ  แลว้น าเสนอโดยมีพี่ๆ รว่มกนัเติมเต็มเพื่อน าไปปฏิบติัการจรงิ 

ผลจากการด าเนินงาน ท าใหเ้กิดการพฒันาทกัษะกระบวนการในการเก็บรวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลู

ไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพมากขึน้  มีความมั่นใจในการลงพืน้ท่ีเก็บขอ้มลูมากขึน้เน่ืองจาก  ไดผ้า่นกิจกรรมมาบา้ง

แลว้ แตมี่บางสว่นท่ีเป็นนอ้งชัน้มธัยมตน้  ยงัไม่มีประสบการณใ์นการท ากิจกรรมเรยีนรูแ้บบพี่ ๆ ก็ไดพ้ฒันา

ตนเองในโอกาสนี ้

การพฒันาทกัษะการท างานของทีมตอ้งมีการพฒันารว่มกนัอยา่งตอ่เน่ือง  โดยหลงัการลงปฏิบติัการ

เรยีนรูใ้นชุมชนแตล่ะครัง้ จะมาสรุปบทเรยีนรว่มกนั     น าบทเรยีนท่ีไดเ้พื่อเติมเต็มในการท างานครัง้ ตอ่ๆไป 

ซึ่งสามารถน ามาตอ่ยอดพฒันาทกัษะเยาวชน  เช่น  การพฒันาทกัษะดา้นการเขียนโดยใหน้อ้งๆ สลบักนัท า

หนา้ที่ในการเขียนสรุปผลบนัทกึการประชุม การจดักิจกรรมแตล่ะครัง้เพื่อมาน าเสนอกบัเพื่อนๆและใหช้่วยกนั

เติมเต็ม  นอกจากนีย้งัมีการฝึกเขียนสรุปบทเรยีนของตนเองเป็นรายบุคคลท่ีจะตอ้งเขียนสง่ในทุกๆ เดือน และ

การฝึกการจบัประเด็นจากการประชุมดว้ย     รวมไปถึงการถ่ายภาพ มีพี่ๆท่ีมีความรูม้าสอนเทคนิค  

กระบวนการ  การเลอืกมมุในการถ่ายภาพกิจกรรมตา่งๆ      เพื่อใหไ้ดภ้าพตรงตามวตัถปุระสงค ์ รวมถึงการ

วาดภาพ เช่น แผนท่ีชุมชน  แผนท่ีเมืองเก่า และแผนท่ีครูภมิูปัญญา เป็นตน้ 
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การสืบค้นเก็บรวบรวมประวตัิศาสตรชุ์มชน 

กิจกรรมการสบืคน้เก็บรวบรวมขอ้มลูประวติัศาสตรช์ุมชน  ไดศ้กึษาเก็บรวบรวมขอ้มลูแหลง่เรยีนรูท้าง

ประวติัศาสตร ์การเปลี่ยนแปลง ของเมืองเวียงสระในดา้นสิ่งแวดลอ้ม สงัคม วฒันธรรมและความสมัพนัธข์อง

ชุมชน ศกึษาถึงเหตปัุจจยัการเปลี่ยนแปลงทางประวติัศาสตรข์องเมืองเวียงสระ  โดยการสมัภาษณผ์ูรู้ใ้นชุมชน

แตล่ะต าบล 

การเก็บขอ้มลูของกลุม่เยาวชน เป็นการรวบรวมขอ้มลูประวติัศาสตร ์ แหลง่เรยีนรู ้  ครูภมิูปัญญาภมิูรู ้

ดา้นตา่ง ๆ จากครูภมิูปัญญา เช่น หมอสมนุไพร  ครูหนงัตะลงุมโนราห ์   โดยแตล่ะพืน้ท่ีใชว้ิธีการแตกตา่งกนั  

บางพืน้ท่ีประสานผูรู้ม้านั่งลอ้มวงแลกเปลี่ยนพดูคยุ บางพืน้ท่ีไปสมัภาษณค์รูภมิูปัญญาถึงท่ีบา้นเน่ืองจากครู

ภมิูปัญญาสว่นใหญ่เป็นผูส้งูอายบุางครัง้ก็มีการเขา้รว่มพิธีส  าคญั ๆ ของชุมชน  งานบุญประจ าปี ซึ่งงาน

เหลา่นีก็้จะมีครูภมิูปัญญาที่เป็นผูรู้ข้องแตล่ะชุมชนมารว่มกิจกรรม  เด็กๆ ก็จะเขา้ไปรว่มพดูคยุ สมัภาษณ์

ขอ้มลู  ซึ่งจากการเขา้รว่มกิจกรรมเหลา่นี ้ ครูภมิูปัญญาก็จะช่วยเติมขอ้มลูใหก้บักลุม่เยาวชนและแนะน า

แหลง่ขอ้มลูเพิ่มเติมในการไปศกึษาตอ่จากผูรู้แ้ตล่ะทา่น 

จากการลงพืน้ท่ีท าใหไ้ดรู้ข้อ้มลูดา้นประวติัศาสตร ์   ประเพณี      ศิลปวฒันธรรม        ของทอ้งถ่ิน

ผา่นครูภมิูปัญญา  ซึ่งเป็นผูท่ี้ปฏิบติัจรงิในชุมชน เกิดการรวบรวมขอ้มลูประวติัศาสตรแ์ละภมิูปัญญา และเป็น

การจุดประกายใหก้บัครูภมิูปัญญาหลาย ๆ ทา่นเน่ืองจากบางคนมีความรู ้    มีเอกสารต าราโบราณมากมาย  

แตไ่ม่มีผูท่ี้สนใจอยากเรยีนรู ้ สบืทอด  เม่ือมีเด็ก ๆ มาเก็บขอ้มลูก็รูส้กึดีใจ เอาขอ้มลู เอกสารต าราท่ีเป็นมรดก

ตกทอดออกมาใหเ้ด็ก ๆ ไดศ้กึษากนั 

จัดตัง้กลุ่มเยาวชน สร้างการศึกษาบนฐานชุมชน 

กลุม่ “เยาวชนสบืสานประวติัศาสตรเ์มืองโบราณ            เวียงสระ” ช่ือใหม่ท่ีกลุม่เยาวชนรว่มกนัตัง้ขึน้

หลงัจากมีการปฏิบติังานไดร้ะยะหนึ่ง  มีการสรุปบทเรยีนรว่มกนัเรื่องความตอ่เน่ืองของการด าเนินกิจกรรม 

เน่ืองจากรุน่ท่ีท ากิจกรรม ก าลงัจะจบการศึกษา งานท่ีเริ่มด าเนินการมาก็จะไม่มีคนสานตอ่  จึงไดร้ว่มกนัหา

วิธีการท างานดว้ยการชวนรุน่นอ้งๆ เขา้มารว่มเรยีนรู ้ แรกๆ ก็ใชว้ิธีการเอาสื่อมาน าเสนอ  เช่น  วีดีทศันก์ารท า

กิจกรรมการเรยีนรูใ้นพืน้ท่ีตา่งๆ การจดันิทรรศการ  และกิจกรรมชุมนมุ  นอ้งๆ คนท่ีสนใจก็จะเข้ามาเรยีนรู ้ 
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เม่ือรูส้กึวา่มีความสขุกบัการเรยีนรูน้อกหอ้งเรยีนก็เขา้มาเรยีนรูอ้ยา่งเต็มตวั      บางคนก็ตามเพื่อนมาเท่ียว 

ลองท ากิจกรรมไปสนกุ ชอบ ก็มาท าตอ่ บางคนผูป้กครองเห็นการปฏิบติังานของรุน่พี่ก็เอาลกูมาฝากใหท้  า

กิจกรรม  บางคนเม่ือไม่สามารถจดัการเวลาใหก้บัตวัเองก็มีถอยออกไปบา้ง 

จากกิจกรรมการเรยีนรูเ้รื่องประวติัศาสตร ์ ท าใหก้ลุม่เยาวชนคน้พบครูภมิูปัญญาดา้นสมนุไพรใน

ชุมชนหลายทา่น     ท่ีชาวบา้นนิยมใชใ้นการดแูลรกัษาเม่ือยามป่วยไข ้แทนการไปโรงพยาบาล  มีกลุม่เยาวชน

และอาจารยส์นใจการเรยีนรูเ้รื่องสมนุไพร  จนมีการพฒันาโจทยว์ิจยัเรื่อง “ โครงการศกึษาองคค์วามรูใ้นการ

ฟ้ืนฟู เรื่องสมนุไพรและการแพทยแ์ผนไทยอยา่งมีสว่นรว่มโดยกลุม่เยาวชนรกัสขุภาพ โรงเรยีนเวียงสระ อ าเภอ

เวียงสระ  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  ”  มีการขยายผลจากการเรยีนรูป้ระวติัศาสตรพ์ฒันามาสูก่ารเรยีนรูเ้รื่อง

สมนุไพรของนอ้ง ๆ กลุม่ใหม่เกิดขึน้มา พรอ้มดว้ยการศกึษาเรยีนรูด้ว้ยกระบวนการวิจยัในโครงการแนว

ทางการสบืสานภมิูปัญญามโนราหฯ์ เป็นล  าดบัตอ่มา  ดว้ยศกัยภาพของชมุชนท่ีมีครูภมิูปัญญาดา้นการแสดง

มโนราหส์ามารถน ามาเป็นเงื่อนไขปัจจยัในการพฒันาเด็ก เยาวชนไดเ้ป็นอยา่งดี (ตอ่มากลุม่นีไ้ดพ้ฒันาเป็น  

“กลุม่สานศิลป์ถ่ินเมืองเวียง” ) 

การศกึษาในวิถีชีวิตของชุมชนคนเมืองเวียง ไดร้บัการพฒันาตอ่ยอดดว้ยระบบการศกึษาบนฐาน

ชุมชน ซึ่งมุ่งเนน้การพฒันาคน กลุม่ องคก์ร  สื่อสารสรา้งความเขา้ใจรว่มกนั ท าใหเ้กิดการวางแผน ออกแบบ

กระบวนการพฒันาการศกึษาดว้ยชุดประสบการณข์องผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่ายเพื่อรว่มกนัพฒันาการเรยีนรู ้

สง่เสรมิการจดัท าหลกัสตูร กระบวนการเรยีนรูส้  าหรบัเยาวชนทัง้ภายในและภายนอกชุมชนขึน้มาอยา่งตอ่เน่ือง  

เช่นหลกัสตูรมโนราหเ์มืองเวียง  หนงัตะลงุเยาวชน  การสบืทอดภมิูปัญญาตีเหลก็  การเกษตร  พิธีกรรมท่ี

ส  าคญัของชุมชน   น าไปสูร่ายละเอียดเชิงปฏิบติั  ดว้ยการสรา้งสื่อ คูมื่อ หนงัสอืของชุมชนออกมาเผยแพร ่ ซึ่ง

ทางคณุครูรฐัพล และคณะไดด้  าเนินการพฒันา  ก่อตัง้พิพิธภณัฑท่ี์มีชีวิต  จดัท าขอ้มลู ประวติัศาสตร ์  วงจร

ชีวิต-วฒันธรรมชุมชน วฏัจกัรธรรมชาติ สิ่งแวดลอ้ม สงัคม  แผนท่ีครูภมิูปัญญา แลว้สง่เสรมิ น าพาเด็ก 

เยาวชนเขา้ไปศกึษา เรยีนรู ้ สรา้งการเปลี่ยนแปลง ยกระดบัใหมี้ความหมาย มีคณุภาพมากยิ่งขึน้ (เช่นการ

บนัทกึ การสรา้งค าอธิบายเพิ่มเติม ) 
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ส าหรบัการศกึษาบนฐานชุมชน  องคค์วามรู ้ภมิูปัญญาหลายๆดา้นสามารถสง่เสรมิ ตอ่ยอด ยกระดบั

ขึน้มาใหเ้ป็นอาชีพ สรา้งรายได ้ น าไปสูก่ารพึง่พาตนเองของกลุม่เยาวชน และชมุชน เกิดการรกัษาสขุภาพ 

สิ่งแวดลอ้ม ปรบัเปลี่ยนวิถีการจดัการชุมชนดว้ยการรว่มกนัออกแบบแนวทางการพฒันา การประสานสรา้ง

ความรว่มมือกบัผูเ้ก่ียวขอ้งทัง้ภายในและนอกชมุชนการขบัเคลื่อนผา่นกลุ่มเครอืญาติ เนน้ความส าคญัของ

กิจกรรมที่มีความตอ่เน่ืองกบัระบบความเช่ือ พธีิกรรม ภมิูปัญญามโนราห ์  เช่นกิจกรรมรอ้ยลกูปัดมโนราห ์ 

แกะสลกัรูปตวัหนงัตะลงุ  เด็กๆปลกูพืชผกัปลอดสารพิษ  เป็นตน้ 

ในการนี ้ จากการศกึษาประวติัเมืองเวยีงสระของกลุม่เยาวชน พบวา่เมืองเวียงสระเป็นเมืองโบราณรุน่

เก่า ผูค้น ชาวเมืองมีความภาคภมิูใจในประวติัศาสตร ์ ความเป็นมารว่มกนั ท าใหก้ารสบืสานดว้ยใจรกัมีพลงั

สรา้งสรรค ์  เม่ือมีแผนงาน กิจกรรมรว่มกบัหนว่ยงาน โรงเรยีน องคก์ารบรหิารสว่นต าบล เทศบาล  ทางกลุม่

เยาวชนไดใ้ชค้วามเป็นลกูหลานคนเมืองเก่าเขา้มาเช่ือมโยงเครอืขา่ยวฒันธรรมชุมชนสง่เสรมิกระบวนการ

ท างานดา้นการศกึษา  ท าใหพ้ลงัของทอ้งถ่ิน  มีการสบืสาน สรา้งสรรคไ์ดม้ั่นคงมากยิ่งขึน้ดว้ยการเช่ือมโยง

ความสมัพนัธเ์ครอืญาติหลายรูปแบบอนัแนบเนียน เช่น การไหวค้รูมโนราห ์ ซึ่งถือเป็นการสบืทอดภมิูปัญญา

ของตน้ตระกลูท่ีท าตอ่ ๆ กนัมาอยา่งไม่ขาดสาย  แมบ้างครอบครวัจะยา้ยออกไปอยู ่ ท่ีอ่ืนก็จะกลบัมาในงานนี้

ทกุๆปี  ท าใหเ้ยาวชนไดเ้ห็นแบบอยา่ง  เกิดความรูส้กึผกูพนั รูส้กึวา่ตวัเองมีท่ียืนในประวติัศาสตรส์าย

วฒันธรรมรว่มกนั  และ มีแนวทางในการพฒันาตวัเอง ในขณะท่ีชุมชน ผูน้  า สถาบันการศกึษา องคก์รบรหิาร

สว่นทอ้งถ่ินก็มีพืน้ท่ีส  าหรบัการสรา้งสรรคร์ว่มกันมากขึน้ในกิจกรรมที่เครอืขา่ยตระกลูชองผูค้นในชุมชนยงั

เช่ือมโยงถึงกนัดว้ยความเช่ือ พิธีกรรมอนัศกัด์ิสิทธ์ิ 

ข้อค้นพบนวัตกรรม เชิงประวตัิศาสตร ์   “ภมูิปัญญาเมืองเก่า  พัฒนาเด็ก เยาวชน คนรุ่น

ใหม่ฐานชุมชน” 

กระบวนการเรยีนรูก้ลุม่เด็ก เยาวชน เมืองเกา่เวยีงสระ อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  เกิดขึน้

จากการส  ารวจ ศกึษา สภาพสงัคม ชุมชน สิ่งแวดลอ้มรว่มกนั เป็นเบือ้งตน้  แลว้น าไปสูก่ารพฒันาองคค์วามรู ้

แตล่ะดา้นใหมี้ความชดัเจน สามารถยกระดบัการศกึษา ปรบัปรุงกระบวนการเรยีนรูห้ลายมิติ ในการพฒันา
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เด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่  ดว้ยการวางแผนการศกึษาหลายระดบั ตัง้แต ่ “ความเขา้ใจรว่มกนั” แตไ่ม่มีภาพรา่ง 

หรอืเอกสารอะไรมากนกั   ไปจนถึงการมีแผนการศกึษาขึน้มาอยา่งชดัเจน  มีหลกัสตูรลายลกัษณอ์กัษร 

กระบวนการพฒันาเด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่ชุมชนเมืองเก่าเวียงสระ ไดใ้ชก้ระบวนการวจิยัในการสรา้ง

ความชดัเจนขององคค์วามรูโ้ดยมีแกนเรื่องคือประวติัศาสตรท์อ้งถ่ิน พรอ้มดว้ยองคค์วามรูท่ี้มีอยูใ่นชุมชน 

ไดแ้ก่การแพทยพ์ืน้บา้น ภมิูปัญญามโนราห ์ เกษตร    องคค์วามรูด้า้นอาชีพ  ความเช่ือ 

กระบวนการวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินมีสว่นส าคญัในดา้นการพฒันาการเรยีนรูข้องเด็ก เยาวชนตัง้แตช่่วง

เริ่มตน้  ท าใหเ้กิดกระบวนการพฒันาโจทยว์ิจยั  ประเด็นของการเรยีนรูมี้ความชดัเจน,  ตวัเด็ก เยาวชนเอง ผู้

เรยีนรู ้ ตอ้งปรกึษาหารอืพดูคยุกนัหลายขัน้ตอนก่อนท่ีจะมีการประมวลผลกนัใหไ้ด้  จนกระทั่งสรุปลงใหไ้ดว้า่

เรื่องอะไรประเด็นไหนท่ีส  าคญั  โอกาสท่ีจะท าหรอืไม่ท านัน้เป็นอยา่งไร  ดงันัน้ ตอ่ๆไปเม่ือไดมี้โอกาสเลอืก

บอ่ยๆ ไดพ้ิจารณาใครค่รวญรว่มกนัหลายๆครัง้ เด็กและเยาวชนก็จะตดัสนิใจไดเ้องไดม้ากขึน้  เกิดความ

เปลี่ยนแปลงตอ่ไปอีกหลายดา้น  โดยเฉพาะในช่วงของการออกแบบ  วางแผน และปฏิบติัการรว่มกนันัน้ ไดท้  า

ใหเ้กิดการพฒันา ยกระดบั คณุภาพการศกึษาขึน้มาอยา่งเห็นไดช้ดั  ท าใหส้ามารถพฒันาทกัษะตอ่ไปอีก

หลายดา้น   เด็ก เยาวชนมีการแสวงความรูห้ลากหลายลกัษณะไดอ้ยา่งเหมาะสม ความรูบ้างดา้นเกิดขึน้มา

จากการคน้ควา้เชิงขอ้มลู บางบา้นตอ้งสรุปขึน้มาจากการปฏบิติัของตนเอง  (หรอืกลุม่) 

ส  าหรบัการศกึษาลงลกึดา้นประวติัศาสตรช์ุมชน  ช่วยใหเ้ด็ก เยาวชน ไดเ้รยีนรูเ้รื่องประวติัศาสตร์

ความเป็นมาของตวัเอง  ท าใหมี้ความเขา้ใจ  เกิดความตระหนกัในคณุคา่ภมิูปัญญา เคารพนบัถือบรรพชนคน

รุน่ก่อน  ในขณะท่ีการจดักระบวนการศกึษาดา้นอ่ืนๆท่ีเป็นองคค์วามรูภ้ายในชุมชน ท าใหเ้กิดการศกึษาเชิง

ขอ้มลู ความรู ้    และการปฏิบติัท่ีสามารถน าไปบูรณาการสรา้งการศกึษาเรยีนรูท้ัง้ทางดา้นภาษาการสื่อสาร 

คิดวิเคราะหส์งัเคราะห ์สงัคม อารมณ ์จิตปัญญา ไดเ้ป็นอยา่งดี  

ทัง้นีเ้ม่ือมีการน าไปประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาสงัคมและชุมชนท่ีบา้นเกิด มีการยอ้นทบทวน ตดัสนิใจ 

ใครค่รวญรว่มกนัอีกหลายขัน้ตอน ก็ท าใหเ้ด็ก เยาวชน สามารถสรา้งสรรคอ์ตัลกัษณข์องตนเองขึน้มาได ้ ทัง้ท่ี

สงัเกตเห็น และท่ีแฝงฝังอยูใ่นความคิด ความเช่ือในสว่นลกึ  สามารถน ามาพฒันาต่อ สรา้งตวัตนคนสบืสาน

ภมิูปัญญา, เยาวชนท่ีมีรากเหงา้ คนรุน่ใหม่ท่ีมีการพฒันาอยา่งมีทิศมีทาง จนเกิดความมั่นใจ น าไปประยกุตใ์ช้
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สรา้งอาชีพ สรา้งรายได ้  หลอ่หลอมตวัตนคนรุน่ใหม่ท่ีไม่ละทิง้สิ่งเก่าๆท่ีทรงคณุคา่  และสามารถยกระดบั

สงัคมภมิูปัญญาไดจ้รงิ รวมไปถึงการพฒันาตอ่ไปอีก จนถึงระดบัการสรา้งผูน้  าชุมชน หรอืผูท่ี้มีสว่นส าคญัใน

ดา้นการพฒันาชุมชนดว้ยกระบวนการมีสว่นรว่ม 

การพฒันาแด็ก ยาวชนดว้ยกระบวนการเรยีนรูอ้ยูใ่นวิถีทอ้งถ่ิน ชุมชน, ครูชุมชน  ผูน้  า นกัจดัการ

ความรู ้  จะตอ้งมีความสามารถเพียงพอในการน าพาเด็ก เยาวชนเขา้ไปศึกษา สรา้งการพฒันาขึน้มาอยา่ง

ตอ่เน่ือง.... ดว้ยเครื่องมือท่ีเหมาะสม เช่นแผนท่ีครูภมิูปัญญา ผงัเครอืญาต ิแผนภมิู วงจรชีวิตชมุชน ธรรมชาติ 

สงัคม ประเพณี   วฒันธรรม 

“ภมิูปัญญาเมืองเก่า  พฒันาเด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่ฐานชุมชน” 

1.3.2 กรณีกลุ่มสภาเด็กและเยาวชนภมูนิิเวศนลุ่์มน ้าคลองยัน  อ าเภอคีรีรัฐนิคม จังหวดัสุราษฎรธ์านี 

...นวัตกรรม  เยาวชน คนรุ่นใหม่รักษถ่ิ์น ภมูินิเวศนลุ่์มน ้าคลองยัน 

ความเป็นมา 

ลุม่น า้คลองยนั  อ าเภอคีรรีฐันิคม  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี มีตน้ก าเนิดจากเทือกเขาสงูซึ่งเป็นเขตรอยตอ่

กบัจงัหวดัระนอง,  บรเิวณสองฝ่ังล  าน า้นัน้มีสภาพเป็นพืน้ท่ีป่าดิบชืน้ท่ีมีความอุดมสมบูรณ ์ เปรยีบเสมือน

ขมุทรพัยท่ี์มีคา่มหาศาล  มีความหลากหลายของพนัธุป์ลา พืชผกัพืน้บา้น พนัธุไ์มร้มิน า้  สตัวป่์าและมีระบบ

นิเวศท่ีหลากหลาย  สมบูรณม์าก 

วิถีชีวิตของผูค้นรมิน า้ในเขตอ าเภอคีรรีฐันิคม และก่ิงอ าเภอวิภาวด ี     ซึ่งเป็นเสน้ทางหลกัท่ีล  าน า้

คลองยนัไหลผา่น            สว่นใหญ่อาศยัการด ารงชีวิตท่ีพึ่งพิงสมัพนัธก์บัลุม่น า้คลองยนัในดา้นตา่ง ๆ เช่น 

การประกอบอาชีพการเกษตร การเดินทาง ประเพณีวฒันธรรม    การละเลน่พืน้บา้นท่ีกลมกลืนกบัธรรมชาติ

มาโดยตลอด 

อยา่งไรก็ตาม จากความอุดมสมบูรณข์องทรพัยากร     ท าใหเ้กิดปัญหาการบุกรุกท าลายสิ่งแวดลอ้ม

มากขึน้  กลุม่แกนน าชาวบา้น  จึงไดร้วมตวักนัจดัตัง้เป็นชมรมอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาติลุม่น า้คลองยนัขึน้ใน

ปี 2531  เพื่อด าเนินกิจกรรมรณรงคป์ลกูจิตส  านกึ เรื่องอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาติ ใหเ้กิดความยั่งยืนในชุมชน  
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กระทัง้ปี 2548  จึงไดส้ง่เสรมิใหก้ลุม่เยาวชนเขา้มามีสว่นรว่มในกิจกรรมกลุม่อนรุกัษข์องชุมชน  ภายใตช่ื้อ

กลุม่สภาเด็กและเยาวชนภมิูนิเวศนล์ุม่น า้คลองยนั 

ดว้ยแรงหนนุเสรมิของผูใ้หญ่ในชุมชนท าใหส้ภาเด็กและเยาวชนภมิูนิเวศนล์ุม่น า้คลองยนั ไดมี้โอกาส

จดักิจกรรมการเรยีนรูร้ว่มกบักลุม่อนรุกัษใ์นชุมชน อาทิเช่น  ล่องแพส ารวจล  าน า้คลองยนั  เก็บขอ้มลูผูท่ี้ใช้

ประโยชนจ์ากคลองยนัและเก็บขยะในล าน า้   รว่มกิจกรรมท าบญุสบืชะตาแม่น า้  จดัวงเสวนาพดูคยุเก่ียวกบั

การช่วยกนัดแูลลุม่น า้คลองยนั  กิจกรรมการสรุปบทเรยีนจากการด าเนินงาน 

จากการรว่มกิจกรรมกบักลุม่อนรุกัษฯ์ ท าใหก้ลุม่เยาวชนไดพ้บวา่ กลุม่ผูใ้หญ่ในชุมชนมีความตัง้ใจใน

การดแูลทรพัยากรเป็นอยา่งมาก  ดงัการสะทอ้นบทเรยีนของคณุลงุจ านง   ประวิทย ์  แกนน าคนส าคญัของ

ชุมชน ท่ีไดก้ลา่วไวว้า่ “การท างานเพื่อชุมชน  เพื่อสงัคมตอ้งเริ่มดว้ยการมีใจ  ตอ้งท าอยา่งไร ท่ีจะรือ้ฟ้ืนสิ่งดีๆ

ในชุมชน  ตอ้งท าปัจจบุนัใหกิ้นได ้”   

  ในการนี ้ ท่ีผา่นมาจาการท างานของกลุม่ผูใ้หญ่ไดเ้กิดผลส าเรจ็ในหลายดา้น  เช่น  การจดัการป่า

ชุมชน หรอืการจดัการป่าสาธารณะในหมู่บา้น จนถึงพืน้ท่ีตน้น า้  การจดัท าเกษตรยั่งยืน  เกษตรอินทรยีห์รอื

เกษตรผสมผสาน    การลดละเลกิการใชส้ารเคมี และหนัมาพึ่งตนเองแบบเศรษฐกิจพอเพียง  การจดัท าเขต

อภยัทานซึ่งเป็นกิจกรรมที่ท  าตอ่เน่ืองมาจนถึงปัจจุบนั โดยในลุม่น า้คลองยนั     ปัจจุบนัไดเ้กิดเขตอภยัทาน 

(วงัปลา)     กวา่ 10 วงั  ระยะทางกวา่ 70 กิโลเมตร  กระจายอยูต่ามหมูบ่า้นสองรมิฝ่ังตลอดสายน า้   

ดา้นกลุม่สภาเด็กและเยาวชนภมิูนิเวศนล์ุม่น า้คลองยนัไดด้  าเนินการศกึษาและสบืทอดภมิูปัญญา

ผา่นรูปแบบกิจกรรมการพฒันาในวิถีทอ้งถ่ินอยา่งตอ่เน่ืองกบัการสรา้งสรรคข์องผูน้  าชุมชน และครูภมิูปัญญา 

ดงัท่ีกลา่วมา    โดยเฉพาะการท่ีเยาวชนและแกนน าชุมชนไดร้บัการสนบัสนนุใหท้  างานงานวิจยัรว่มกนัใน

โครงการศกึษาแนวทางในการฟ้ืนฟูและอนรุกัษ์ โดยบทบาทสภาพฒันาเด็กและเยาวชนลุม่น า้คลองยนั เพื่อ

ศกึษาและถอดบทเรยีนองคค์วามรูข้องชุมชน       ท าใหส้ามารถก าหนดแนวทางการอนรุกัษล์ุม่น า้คลองยนัได้

อยา่งเป็นรูปธรรม  ซึ่งไดน้  าไปสูก่ารสรา้งสรรคก์ระบวนการพฒันาหลกัสตูรชุมชนไดอ้ยา่งนา่สนใจ 
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หลักคิดการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

จากการคน้ควา้หาความรู ้ การศกึษาภายในชุมชน และการทบทวนจากปฏบิติัการใชห้ลกัสตูรฯ ท าให้

ไดค้น้พบคณุคา่ส  าคญัท่ีแฝงเรน้อยูใ่นชุมชนและเยาวชน  ทกุฝ่ายเกิดความมั่นใจวา่การเรยีนรูน้ัน้เกิดขึน้ไดจ้รงิ

ภายใตก้ารลงมือท า มิใช่จะอาศยัเพียงบทบาทของหนว่ยงานท่ีมีหนา้ที่โดยตรง  ดงัท่ีไดมี้ขอ้สรุปรว่มกนัวา่ 

รากฐานของการศกึษาบนฐานชุมชนคือองคค์วามรูข้องชุมชนทอ้งถ่ินซึ่งมีการสบืทอดกนัมาอยา่งยาวนาน

พรอ้มดว้ยการประยกุตใ์ชเ้พื่อการแกไ้ขปัญหา กระบวนการพฒันาเพื่อความยั่งยืน  แตต่อ่มาไดถ้กูลดทอน

คณุคา่ลงดว้ยระบบการศกึษาสมยัใหม่และกระแสบรโิภคนิยมท าใหก้ระบวนการพฒันาเยาวชน ชุมชนและ

สงัคมดว้ยกระบวนการเรยีนรูท่ี้หลากหลายบนรากฐานอนัมั่นคงประสบปัญหามาโดยตลอด    และ “การศกึษา

บนฐานชุมชน” มีสว่นส าคญัในการพฒันา ยกระดบั การศกึษา เรยีนรูต้ามธรรมชาติซึ่งเป็นการศกึษาพืน้ฐาน 

การสบืทอดจากรุน่สูรุ่น่ ใหมี้ระบบแบบแผนมากยิ่งขึน้ดว้ยกระบวนการถอดบทเรยีนเชิงลกึจากกระบวนการ

รว่มคิด รว่มปฏิบติั รว่มเรยีนรู ้  และการใหค้  าปรกึษาการพฒันา  เกิดการยกระดบัทกัษะปฏิบติัการอยา่ง

สอดคลอ้งตอ่เน่ืองไปจนถึงการศกึษาท่ีมีการวางแผน ดว้ยการพฒันาหลกัสตูรชุมชนหลายลกัษณะขึน้มา  การ

ประยกุตใ์ชก้ระบวนการวจิยัเพื่อทอ้งถ่ินบนพืน้ฐานภมิูปัญญาซึ่งสง่ผลใหส้ามารถน าไปปรบัใช ้ ขยายผล ได้

อยา่งสอดคลอ้งกบัสภาวการณท์างสงัคมท่ีเปลี่ยนแปรไป   เงื่อนไข บรบิทอนัหลากหลายของแตล่ะพืน้ท่ี   ก่อ

เกิดผลในการพฒันาทกัษะชีวิต  อาชีพ สขุภาวะและจิตปัญญาของผูเ้รยีนรูซ้ึ่งมีผูท่ี้เก่ียวขอ้งทกุเพศทกุวยัใน

กระบวนการเติบโต พฒันารว่มกนัเพื่อสรา้งสรรคช์ุมชนดว้ยกระบวนการเรยีนรูห้ลากหลายลกัษณะ 

แนวคิดที่เก่ียวข้อง 

แนวคิดขา้งตน้ สอดคลอ้งกบัความหมาย ของหลกัสตูรทอ้งถ่ิน ซึ่งหมายถึง มวลประสบการณท่ี์จดัขึน้

ทัง้ในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีน เพื่อพฒันาผูเ้รยีนใหมี้ความรูค้วามสามารถ ทกัษะ เจตคติ และคณุภาพการ

ด ารงชีวิต โดยพยายามใชท้รพัยากรในทอ้งถ่ิน ภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน ใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูบ้นพืน้ฐานของสภาพชีวิต 

เศรษฐกิจ สงัคม วฒันธรรม ของตนเอง ตลอดจนมีสว่นรว่มในการแกปั้ญหาตา่ง ๆ ของชาติบา้นเมือง /  กรม

วิชาการ (2545)  
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ใจทิพย ์ เชือ้รตันพงษ ์ (2539) กลา่ววา่ หลกัสตูรระดบัทอ้งถ่ิน หมายถึง มวลประสบการณท่ี์

สถานศกึษาหรอืหนว่ยงานและบุคคลในทอ้งถ่ินจดัใหแ้ก่ผูเ้รยีนตามสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ินนัน้ ๆ   

ประมวลสาระชุดวิชาการพฒันาหลกัสตูรและวิทยวิธีทางการสอน (มสธ.) (มปป.) ใหค้วามหมายหลกัสตูร

ทอ้งถ่ิน หมายถึง เนือ้หาสาระและมวลประสบการณท่ี์จดัใหก้บัผูเ้รยีนในทอ้งถ่ินท่ีหนึ่งท่ีใดโดยเฉพาะ ถา้

พิจารณาขัน้ตอนการพฒันาหลกัสตูรของหลกัสตูรกลางและหลกัสตูรทอ้งถ่ินจะพบวา่มีขัน้ตอนท่ีแตกตา่งกนั

ออกไปบา้ง  ซึ่งหลกัสตูรทอ้งถ่ินแบง่ไดเ้ป็น 2 ลกัษณะ คือ   หลกัสตูรทอ้งถ่ินท่ีสรา้งขึน้เพื่อกลุม่เปา้หมาย

เฉพาะ เป็นหลกัสตูรระยะสัน้เพื่อผูเ้รยีนในทอ้งถ่ิน ทกุวยั ทกุระดบัอาย ุ เช่น หลกัสตูรจกัสาน หลกัสตูรการท า

ของช ารว่ยจากเปลอืกหอย เป็นตน้         และ หลกัสตูรอีกประเภทหนึ่งเป็นหลกัสตูรทอ้งถ่ินส  าหรบัเสรมิ

หลกัสตูรแกนกลางใหมี้ความสมบูรณข์ึน้ หลกัสตูรทอ้งถ่ินในลกัษณะนีจ้ะใชร้ว่มกบัหลกัสตูรแกนกลาง โดย

อาจจดัเป็นรายวิชาอิสระที่ใหเ้ลอืกเรยีนหรอืไม่อาจจดัเป็นรายวิชาแตจ่ดัเป็นกิจกรรมหรอืประสบการณท่ี์ผูส้อน

สามารถดดัแปลงเนือ้หาที่ก าหนดมาจากสว่นกลางมาประยกุตโ์ดยน าเอาสาระ ทรพัยากร เทคนิควิธีการ

ทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชไ้ด ้

หลักสูตรท้องถ่ินชุมชนภมูนิิเวศนลุ่์มน ้าคลองยัน 

ส าหรบัหลกัสตูรทอ้งถ่ินชุมชนคลองยนั เป็นหลกัสตูรท่ีไดคิ้ดคน้ ประยกุต ์ มาจากสภาพแวดลอ้ม 

ชุมชน ทรพัยากร รวมทัง้บุคลากรและความสนใจ ความสามารถของเยาวชนดว้ยองคค์วามรูข้องชาวบา้นเอง  

แลว้น ามาจดัประสบการณก์ารเรยีนและเนือ้หาสาระใหก้บัผูเ้รยีนในทอ้งถ่ินเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัสภาพชีวิตจรงิ

ทางสงัคม วฒันธรรมและตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รยีนอยา่งแทจ้รงิ ในการออกแบบหลกัสตูร ค านงึถึง

เปา้หมายท่ีวางไวแ้ลว้ประมวลกิจกรรมและประสบการณท์ัง้หมดท่ีมีอยูใ่หส้อดคลอ้งกนั ซึ่งทางชุมชนและกลุม่

เยาวชน ออกแบบวางแผนรว่มกนั เพื่อช่วยใหผู้เ้รยีนเกิดพฒันาการทกุดา้นอยา่งสอดคลอ้งกบัตวัผูเ้รยีนเอง 

และความตอ้งการของชมุชนดว้ยซึ่งหลกัการสว่นใหญ่ มีแนวทางในการสรา้งหลกัสตูร  5 แนวทาง ดงันี ้

1. ยึดเนือ้หาวิชาเป็นหลัก  จะเนน้เนือ้หาสาระ องคค์วามรูข้องชมุชนเป็นดา้นหลกั ซึ่งไดมี้การสรุปไว้

แลว้สว่นหนึ่ง และจดัเก็บเพิ่มเติมในภายหลงัเพื่อมุ่งท่ีจะใหเ้ยาวชนไดร้บัความรูใ้นดา้นการปฏบิติั และทฤษฎี  

ซึ่งในการเรยีนรูจ้ะใชก้ารสมัภาษณ ์  สอบถาม และการบรรยาย เลา่เรื่องโดยครูภมิูปัญญาประกอบไปดว้ยกนั  
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พรอ้มทัง้ การศกึษาจากเอกสารที่เก่ียวขอ้ง  สื่อออนไลน ์   สว่นการวดัและประเมินผลก็พิจารณาในหลกัเกณฑ์

ท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสตูร หลายแนวทาง  เช่น การสงัเกตพฤติกรรมเยาวชน  การสอบปากเปลา่ ผูส้อนเก็บขอ้มลู

ดว้ยการบนัทกึ พดูคยุระหวา่งครูผูส้อนกบัเยาวชน และระหวา่งกลุม่เยาวชนดว้ยกนัเอง การใชค้  าถามท่ีมี

ค าตอบเป็นไปไดห้ลากหลาย เพื่อใหเ้ยาชนไดย้กตวัอยา่งสนบัสนนุ  การเขียนสะทอ้นการเรยีนรู ้ การประเมิน

ผา่นการปฏิบติั การประเมินดว้ยแฟม้สะสมผลงาน  การประเมินดว้ยแบบทดสอบ  การประเมินดา้นความรูส้กึ

นกึคิด  การประเมินตามสภาพจรงิ การประเมินตนของผูเ้รยีน   การประเมินโดยกลุม่เพื่อน 

2. ยึดกิจกรรมร่วมหลักสูตรเป็นแนวทาง  ดว้ยการน าเอาสาระตา่งๆที่มีลกัษณะ คณุคา่ เนือ้หาสาระท่ี

ใกลเ้คียงกนั มาจดัไวด้ว้ยกนั มีโปรแกรมการเรยีนการสอนดว้ยกนั.ในลกัษณะกลุม่ประสบการณ ์ มากกวา่จะ

แยกออกไปเป็นสว่นยอ่ย รายวชิาตามแบบการศกึษาทั่วไป 

3. ยึดตัวเด็กเป็นศูนยก์ลางของการเรียนรู้  คือก าหนดหลกัสตูร ใหย้ืดหยุน่ได ้ เปลี่ยนแปลงได ้ 

แลว้แตค่วามสนใจและความตอ้งการของเด็กท่ีอยากจะเรยีนรู ้ ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัพฒันาการตามวยัอายขุองเด็กซึ่ง

ยดึถือประสบการณแ์ละกิจกรรมเป็นส  าคญั  หลกัการจดัจะสนบัสนนุใหเ้ด็กไดร้บัประสบการณต์รง เช่ือวา่การ

เรยีนรูต้า่งๆไดม้าจากประสบการณต์อ่จากนัน้จึงจะเป็นการพฒันา เพิ่มพนูความรูท่ี้ไดม้าใหม้ากขึน้ดว้ย

กระบวนการสบิทอดภมิูปัญญาภายในชุมชน 

4. ยึดสังคม ชุมชน เป็นหลัก โดยใหป้รบัตวัใหเ้ขา้กบัสงัคมใหไ้ด ้ ความตอ้งการของสงัคม ชุมชน เป็น

ศนูยก์ลางของกระบวนการออกแบบกระบวนการเรยีนรู ้   นัน้คือ ถา้สงัคม คนในชุมชนตอ้งการอยา่งไร ก็

ก าหนดลงไปอยา่งนัน้ในหลกัสตูร และใหเ้ด็กและเยาวชนเรยีนตามนัน้ (ประกอบกบัหลกัการขอ้อ่ืนๆดว้ย) .ซึ่ง

หลกัสตูรเพื่อชีวิตและสงัคมในลกัษณะนี ้  เป็นหลกัการที่ยึดเอาสงัคมและชีวิตจรงิของผูเ้รยีนเป็นหลกั เพื่อ

ผูเ้รยีนจะไดน้  าความรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัไดใ้นภาวะสงัคมเกษตรกรรมของผูค้นลุม่น า้คลองยนัอนั

อุดมสมบูรณ ์  เพราะไดมี้การเช่ือมโยงใหส้ิ่งท่ีเรียนสมัพนัธก์บัชีวิตจรงิ  โดยการจดัเนือ้หาตามกิจกรรมในการ

ด าเนินชีวิตของคนในสงัคม เช่น การรกัษาฐานชีวิต และสขุภาพ การประกอบอาชีพ การด ารงชีวติในครอบครวั  

เป็นตน้ 
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ตัวอย่างหลักสูตรห้องเรียนชุมชนคลองยัน 

หลกัสตูรหอ้งเรียนคลองยนั ...มีเป้าหมายเพื่อการออกแบบกระบวนการเรียนรูท่ี้ชัดเจน ในการรกัษา

ฐานทรพัยากรโดยเฉพาะ แม่น ้าคลองยัน  และการหนนุเสรมิการเรยีนรูท่ี้ตอ่เน่ืองการท างานในฐานะผูส้บืทอด

ตอ้งอาศยัการเรยีนรูท่ี้เขม้ขน้ขึน้อีก  ทัง้จากการปฏิบติัจริงและการแสวงหาความรูอ้ย่างหลากหลาย พรอ้มทัง้

การขยายผลไปสู่เยาวชนกลุ่มอ่ืนๆในชุมชนเพื่อรองรบัการท างาน การดูแลชุมชนอีกหลากหลายมิติ และ

แนวทางในการพฒันาเยาวชนบนฐานองคค์วามรูข้องชุมชนคลองยนัตอ่ไป 

  

โครงร่างหลักสูตร 

หนว่ยการเรยีนรู ้ ชั่วโมง คณุภาพผูเ้รยีน/เปา้หมาย กิจกรรม/วธีิการ 
1.สรา้งจิตวิญญาณลกูหลานคลอง
ยนั 
 

2 ครัง้   
36 ชั่วโมง  

- มีความเขา้ใจในการศกึษา
หลกัสตูรหอ้งเรยีนชุมชนคลองยนั 
-การเช่ือมความสมัพนัธร์ะหวา่ง
เยาวชนตน้น า้กบัปลายน า้ 

-คา่ยรอ้ยดวงใจลกูหลานคลอง
ยนัลกูหลานคลองยนั 

 

2 ระบบนิเวศคลองยนั 
2.1 ศกึษาประวติัชุมชน 
2.2 ท าแผนท่ีคลอง/ภมิูศาสตรค์ลอง

ยนั/ภมิูนิเวศ/GPSแผนท่ีชุมชน ม.2                                   

2.3 เรยีนรูภ้มิูนิเวศลุม่น า้คลองยนั

จาก สื่อ ,สมัภาษณผ์ูเ้ฒา่ผูแ้ก่ใน

ชุมชน 

3 ครัง้ 
15 ชั่วโมง 

- รูจ้กัประวติั ความเป็นมาชมุชน 
 -รูจ้กัลุม่น า้คลองยนั 

-สมัภาษณ ์ครูภมิูปัญญา ,
คน้ควา้ เอกสาร, อา่นหนงัสอื 
- ท าแผนท่ีคลอง/ภมิูศาสตร์
คลองยนั/ภมิูนิเวศ/GPS 
- แผนท่ีชุมชน ม.2 
- เรยีนรูภ้มิูนิเวศจาก สื่อ ,ผู ้
เฒา่ผูแ้ก่ในชุมชน 

3.ปัญหาคลองยนั 
3.1 คา่ยเรยีนรูปั้ญหาในชุมชน(คลอง
สง่น า้,ฝาย,การขดุลอกคลอง) 
3 . 2 เว ที  ผู ้ รู ้นักสู้ลุ่มน ้าคลองยัน        

3.3 เก็บข้อมูลชุมชนใต้เขื่ อนเพื่ อ

4 ครัง้ 
48 ชั่วโมง 

- ใหเ้ด็กเรยีนรูแ้ละสามารถบอกเลา่
ปัญหาดา้นทรพัยากร 
- ใหเ้ด็กเรยีนรูแ้ผนพฒันาของรฐั 
ใหรู้ถ้ึงผลกระทบ 

- คา่ยเรยีนรูปั้ญหาในชุมชน
(คลองสง่น า้,ฝาย,การขดุลอก
คลอง) 
- เวทีประชุมหมู่บา้น 
- เวที ผูรู้น้กัสูลุ้ม่น  า้คลองยนั 
- เก็บขอ้มลูชุมชนใตเ้ข่ือนเพื่อ
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เปรียบเทียบกับคลองยัน(คลองแสง,

คลองสก) 

เปรยีบเทียบกบัคลองยนั
(คลองแสง,คลองสก) 

4.คณุภาพน า้คลองยนั 
4.1 ลอ่งแพส ารวจป่าชุมชน(พืช

,สมนุไพร ,วิถีชีวิตของคนคลองยนั)                                      

4.2 ท านกัสบืสายน า้/นกัสบืสายล                                    

4.3 การวิเคราะหบ์อกคา่คณุภาพน า้                             

4.4 น าเสนอกบัพืน้ท่ีชุมชน 

10 ครัง้ 
50  ชั่วโมง 

- ใหเ้ด็กเห็นคณุคา่ของทรพัยากร 
(คลองยนั) 
- การบอกคา่คณุภาพน า้โดยภมิู
ปัญญาทอ้งถ่ิน 
- สามารถคิดวิธีการแกไ้ขปัญหาได ้

-อบรมนกัสบืสายน า้ / นกั
สบืสายลม 3 ครัง้ 
- ลอ่งแพส ารวจป่าชมุชน 
(พืช,สมนุไพร)  2 ครัง้ 
- ท านกัสบืสายน า้/นกัสบืสาย
ลม  3   ครัง้ 
- การวิเคราะหบ์อกคา่ 
คณุภาพน า้ 
- น าเสนอกบัพืน้ท่ีชุมชน 

5 .คลองเพื่อชีวิต 
5.1 การสมัภาษณค์นรมิคลอง     

5.2 คา่ยเรยีนรูว้ิถีชีวิตของเยาวชน 

3 ครัง้ 
20 ชั่วโมง 

 
 

- เรยีนรูก้ารเช่ือมโยงคลองกบัชีวิต 
(อาชีพ,อาหาร,วิถี,คณุคา่) 

- การสมัภาษณค์นรมิคลอง 
- คา่ยเรยีนรูว้ิถีชีวิตของ
เยาวชน 
- หนงัสอืท ามือ 

6.รณรงค/์สื่อสาร 
6.1 จดัรายการวิทย ุ                         

6.2 แสดงละครสรา้งปัญญา          

6.3 เผยแพรกิ่จกรรมผา่น สื่อ 

Facebook                                      

6.4 วีดีทศันบ์อกเลา่เรื่องราว

ทรพัยากร                                       

6.5 เวทีน าเสนอขอ้มลู 3 เดือน 1ครัง้

(ผา่นการแสดงละครสรา้งปัญญา ,

แสดงลเิกป่า) 

4 ครัง้ 
20 ชั่วโมง 

- น าเสนอบอกเลา่เรื่องราวใหค้นทัง้
ในและนอกชุมชนไดร้บัทราบ 

- วิทย ุ
- ละครสรา้งปัญญา 
- บอรด์ขา่วสาร 
- Facebook 
- วีดีทศันบ์อกเลา่เรื่องราว
ทรพัยากร 
- เวทีน าเสนอขอ้มลู 3 เดือน / 
1 ครัง้ 
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7.โครงงานคลองยนัเพื่อชีวิต 5  ครัง้ 
25 ชั่วโมง 

-น าเสนอรูปธรรมการเรยีนรูข้อง
เยาวชนผา่นโครงงาน 

- นิทรรศการ 
- ปฏิบติัการโครงงาน 
- เวทีน าเสนอ “งานสบืชะตา
แม่น  า้คลองยนั” 

 รวม   31  ครัง้   214  ชั่วโมง 

 

กระบวนการเรียนรู้หลักสูตร เด็ก เยาวชนลุ่มน ้าคลองยัน 

จากการสรุปประมวลการท างานท่ีผา่นมา โครงการศกึษาแนวทางการพฒันานวตักรรมดา้นเด็กและ

เยาวชนฐานชมุชนและโรงเรยีนในเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ไดมี้ขอ้สรุปเก่ียวกบั

กระบวนการศกึษา เรยีนรูต้ามหลกัสตูรพฒันาเด็ก เยาวชนลุม่น า้คลองยนั ดงัตอ่ไปนี ้

1.เนน้ความรูเ้บือ้งตน้เทา่ที่จ  าเป็นเพื่อจะน ามาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติัจรงิ  ควบคูก่บัการพฒันา

ทางดา้นความรูส้กึทางอารมณ ์ ทศันคติ คา่นิยมหรอืคณุธรรม จรยิธรรม โดยมีการศกึษา เรยีนรูจ้าก

ประสบการณต์รงทัง้ภายในและนอกกลุม่ การศกึษา คน้ควา้จากเอกสารเพื่อเขา้มาเสรมิเพิ่มพนูความรูก้่อนจะ

ก าหนด จดัวางหลกัสตูรของชุมชน 

2.การจดัการเรยีนรูเ้นน้ทางดา้นทกัษะ ปฏิบติัการ หมายถึง การพฒันาทกัษะความช านาญ  การลงมือ

กระท าในสถานการณจ์รงิ ซึ่งจะใชก้นัมากในปัจจุบนัส  าหรบัสว่นของภาคสงัคมจดัการศกึษา ซึ่งยดึ

ประสบการณแ์ละกิจกรรม เป็นหลกัการที่สนบัสนนุใหเ้ด็ก เยาวชนไดร้บัประสบการณ ์ ซึ่งหลายฝ่ายตา่งเช่ือวา่

การเรยีนรูต้า่งๆไดม้าจากประสบการณต์อ่จากนัน้จึงจะเป็นการพฒันา เพิ่มพนูความรูท่ี้ไดม้าใหม้ากขึน้ 

3. การจดัหลกัสตูรสนองความตอ้งการ ของเยาวชน ชุมชน และสงัคม  กลา่วคือ จะตอ้งสนองความ

ตอ้งการของเด็ก และเหมาะสมกบัสภาพของเศรษฐกิจและสงัคม  ซึ่งกระบวนการเรยีนรูจ้ะมีลกัษณะเรยีบงา่ย  

คุม้คา่ น ามาใชไ้ดจ้รงิ  สื่อ คูมื่อ สามารถประยกุตใ์ชไ้ดใ้นทอ้งถ่ินทั่วไปไดด้ว้ย  โดยเฉพาะสว่นส  าคญัคือครูผู้

ถ่ายทอด จะเนน้ดา้นจิตอาสา ครูชาวบา้นเขา้มาสอนลกูหลานในชุมชน มากกวา่การวา่จา้งตามแนวทาง

การศกึษาเชิงพาณิชย ์
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4.หลกัสตูรชุมชนคลองยนัมีความยืดหยุน่ได ้  เปิดโอกาสใหผู้ส้อน ผูเ้รยีน ปรบัปรุงการเรยีนรู ้ ให้

เหมาะสมกบัเด็กได ้ เพราะสงัคมของแตล่ะทอ้งถ่ินมีสภาพไม่เหมือนกนั  อาจจะมีการประยกุตใ์ชต้อ่ไปได ้ 

ดงันัน้หลกัสตูร จะตอ้งวางไวก้วา้งๆใหย้ืดหยุน่ได ้  โดยเฉพาะเม่ือโรงเรยีนจะน าไปดดัแปลงใหเ้หมาะสมกบั

สภาพของเด็กแตล่ะสถาบนั ก็มีความเป็นไปได ้

5. .การจดัประสบการณต์า่งๆใหเ้ด็กจ าเป็นตอ้งไดร้บัความรว่มมือจากผูเ้ก่ียวขอ้งหลายๆดา้น ท าใหมี้

ความสมัพนัธร์ะหวา่งบา้น โรงเรยีน และชุมนมุชน โปรแกรมการเรยีนการสอนไม่สามารถท่ีจะจดัเนือ้หา

วิชาการที่ส  าคญัๆและเก่ียวเน่ืองกนัไดเ้ช่นเดียวกบัระบบโงเรยีน แตส่ามารถแกปั้ญหาไดด้ว้ยกระบวนการมี

สว่นรว่มกบัชุมชน 

6. การจดัท าหลกัสตูร ค านงึถึงความเปลี่ยนแปลง กระแสสงัคม วฒันธรรมที่ท่ีหลั่งไหลเขา้มาตาม

กระแสบรโิภคนิยม  เป็นผลใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงในการด าเนินชีวิต และมีอิทธิพลตอ่ตวัเยาวชนมาก  ดงันัน้ 

กลา่วไดว้า่ เศรษฐกิจของภาคชมุชน นัน้เป็นสิ่งจ าเป็น ทัง้นีเ้พราะกาลเวลาลว่งไป สภาพของสงัคมเปลี่ยนไป 

ความตอ้งการก็ยอ่มเปลี่ยนแปลงไป วิทยากรในสาขาอาชีพตา่งๆก็เปลี่ยนแปลง ดงันัน้หากเยาวชนมีการ

ปรบัตวั ชุมชนตัง้มั่นอยู่ได ้ ก าหนดเปา้หมายปลายทางที่แนน่อนเอาไว ้ ก็จะประสบผลส าเรจ็ ทา่มกลางความ

เปลี่ยนแปลง 

ผลที่เกิดขึน้ 

1. กระบวนการท่ีผา่นมา ท าใหเ้ด็ก เยาวชน มีพฒันาการที่ดีในการแสวงหาความรู ้ดว้ยกระบวนการท่ี

หลากหลาย     ช่วยใหไ้ดส้รา้งความตระหนกั มองเห็นคณุคา่ของตนเอง มีความภาคภมิูใจและยอมรบั     ถึง

ความแตกตา่งระหวา่งบุคคลท่ีสามารถพฒันาได ้  พรอ้มดว้ยการสรา้งบรรยากาศ สิ่งแวดลอ้มภายในชุมชน ท่ี

เอือ้ตอ่การแสวงหาความรู ้  มีเอกสาร ขอ้มลูสิ่งพิมพ ์ และระบบอินเตอรเ์น็ต เพื่อการคน้ควา้เพิ่มเติม  ไม่คอ่ย

แตกตา่งจากในระบบโรงเรยีนมากนกั  ท าใหก้ลุม่เด็ก เยาวชนทัง้ในและนอกชุมชน รวมถึงกลุม่ผูเ้ก่ียวขอ้งทัง้

เด็กและผูใ้หญ่เกิดความมั่นใจในการจดักระบวนการเรยีนรูเ้พื่อบุตรหลานมากขึน้ 

2. การทดลองใชห้ลกัสตูรชุมชน มาแลว้ระยะหนึ่ง ไดพ้บวา่เด็ก เยาวชนท่ีเขา้รว่มกระบวนการสว่น

ใหญ่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์ สงัเคราะห ์  และน าเสนอองคค์วามรูใ้หม่ไดโ้ดยพิจารณาจากเกณฑ์
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การประเมินของผูเ้ขา้มาศกึษาดงูาน   เสยีงสะทอ้นของผูป้กครอง การเขียนรายงานตนเอง และจากการสงัเกต

ของกลุม่พี่เลีย้งดว้ย   ตลอดจนการสื่อสารผา่นสื่อตา่งๆ  ซึ่งเด็ก เยาวชนไดฝึ้กฝนตนเองเรื่องการจดบนัทกึ  ฝึก

การฟัง  การสรุปประเด็น มีการสงัเกตบรรยากาศรอบตวัประกอบในการท างาน แลว้น าไปสื่อสารภายนอก

ชุมชนอยูเ่สมอ 

3. เด็ก เยาวชนในชุมชนมีทกัษะและนิสยัรกัการท างานพรอ้มดว้ยคณุธรรม จรยิธรรมตามคณุลกัษณะ

ท่ีพงึประสงคท่ี์คาดหวงัรว่มกนั  ซึ่งไดร้บัการปลกูฝังและสง่เสรมิจากกระบวนการฝึกประสบการณด์า้นอาชีพ

และภมิูปัญญา น าไปสูก่ารการท างานหารายไดเ้พิ่มเติม  รกัการท างาน มีความประหยดัอดออม  เสยีสละ เป็น

สมาชิกท่ีดีของครอบครวั  โรงเรยีนและชุมชน 

4. เด็ก เยาวชนมีสว่นรว่มในการอนรุกัษธ์รตรมชาติและพฒันาสิ่งแวดลอ้ม รกัษาประโยชนข์อง

สว่นรวม โดยไดจ้ดักระบวนการเรยีนรู ้พฒันาจากฐานของกิจกรรมตามกลุม่สนใจ  

5. เด็ก เยาวชน มีการแสดงออกดว้ยความมั่นใจ รา่เรงิแจ่มใส  ดว้ยกระบวนการเรยีนรูท่ี้สง่เสรมิให้

สรา้งสรรคด์ว้ยพลงัของเยาวชน มีการเรยีนรูร้ว่มกนัแบบกลุม่เพื่อนท าใหเ้สรมิจุดเดน่และแกไ้ขขอ้บกพรอ่งได้

ดว้ยกระบวนการช่วยเหลอืกนัในบรรยากาศท่ีผอ่นคลาย  และไดต้รวจสอบตนเองอยา่งสม ่าเสมอท าใหเ้กิดการ

คน้พบศกัยภาพของตนเองในกระบวนการเรยีนรูท่ี้มีความสขุ 

6.  เด็ก เยาวชนกลุม่เปา้หมายสว่นใหญ่ปรบัตวัเขา้กบัเพื่อนและสถานการณต์า่งๆไดดี้ เป็นท่ียอมรบั

ของเพื่อนและครูภมิูปัญญา  ท าใหด้  ารงตนอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสขุ มีความคุน้เคยตอ่กนั  สานตอ่ความ

เขา้ใจ มีน า้ใจชว่ยเหลอืและใหอ้ภยัซึ่งกนัและกนั ดว้ยกระบวนการท่ีไดใ้ชม้าอยา่งเหมาะสม 

7. มีกระบวนการพฒันาความเป็นผูน้  า ภาวะภายใน สายสมัพนัธพ์ี่นอ้ง และการเปลี่ยนแปลงในวิถี

ชีวิตประจ าวนั ซึ่งไดป้รบัพฤติกรรมจากการดแูบบอยา่งซึ่งกนัและกนั  จากการพดูคยุท่ีไม่เฉพาะแตเ่รื่องงาน

เทา่นัน้  แตมี่การทบทวนวิถีการด าเนินชีวิตกนัอยา่งสม ่าเสมอ  บางครัง้เม่ือรุน่นอ้งมีพฤติกรรมท่ีควรปรบัปรุง 

เช่น  รบัประทานอาหารแลว้ไม่เก็บไปท าความสะอาด รุน่พี่ก็จะชว่ยตกัเตือน  บางครัง้น  ามาเป็นประเด็นสรา้ง

การเรยีนรูร้ว่มกนั   
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พรอ้มกนันี ้ จากท่ีไดใ้ชเ้วลาคอ่นขา้งมากในการสมัภาษณ ์  ศกึษาวิถีชีวิตท่ีเรยีบงา่ยแตมี่คณุคา่ของครู

ภมิูปัญญา ตลอดระยะเวลาการท างานท่ีผา่นมา ท าใหเ้ห็นแบบอยา่งการด าเนินชีวิตท่ีดี มีโอกาสในการเรยีนรู ้

แบบซมึซบั ดงัจะสงัเกตเห็นไดว้า่  ไดมี้การเปลี่ยนแปลง พฒันามาตามล าดบัส  าหรบักลุม่เด็ก และเยาวชนคน

รุน่ใหม่  ทัง้ในสว่นของรูปแบบท่ีสงัเกตได ้ เช่น  การแตง่กาย  การบรโิภค  หรอืท่ีเกิดขึน้ภายในจิตใจ เช่น ความ

เอือ้อาทรซึ่งกนัและกนั การมีจิตสาธารณะ มีวิธีคิดท่ีเป็นวิทยาศาสตรม์ากขึน้ เป็นตน้ 

    ค้นพบนวัตกรรม  เยาวชน คนรุ่นใหม่รักษถ่ิ์น ภมูินิเวศนลุ่์มน ้าคลองยัน 

สงัคมไทยในอดีต เรามีศนูยก์ลางการศกึษาเรยีนรูอ้ยูท่ี่วดั พระเป็นผูมี้บทบาทหลกัในการจดัการศกึษา

ใหก้บัคนในชุมชนไม่วา่จะเป็นเด็กหรอืผูใ้หญ่ ตอ่มาในสมยัสรา้งรฐัชาติระบบการศกึษาในโรงเรียนไดพ้ฒันาขึน้

มา เพื่ออบรมบม่เพาะ ปลกูฝังคณุธรรมและความรูใ้หก้บัเด็กเยาวชน โดยผา่นหลกัสตูรการศกึษาระดบัชาติ แต่

ในปัจจุบนันี ้ ดว้ยเทคโนโลยีการสื่อสาร สภาพสงัคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เด็กและเยาวชนสมยัใหม่สามารถ

แสวงหาการเรยีนรูไ้ดจ้ากช่องทางที่หลากหลายมากขึน้กวา่เดิม การเรยีนรูข้องเด็กเยาวชนจึงไม่อาจถกูปิดกัน้

จากหอ้งเรยีนอีกตอ่ไป ในดา้นหนึ่งนัน้ ช่องทางการเรยีนรูท่ี้กวา้งขวางมากขึน้ อาจสง่ผลดีตอ่การเรยีนรูข้องเด็ก 

แตใ่นขณะเดียวกนัก็มีผลเสยีตามมาอยา่งไม่อาจหลกีเลี่ยงได ้  ดงักรณีตวัอยา่งการเรียนรูจ้ากสื่อสมยัใหม่เช่น

โทรศพัทมื์อถือ และสื่อทางอินเตอรเ์น็ต ท่ีสามารถทะลทุะลวงเขา้ถึงตวัเด็กและเยาวชนอยา่งแพรห่ลาย รวดเรว็ 

ขณะเดียวกนั เม่ือสื่อสมยัใหม่ท่ีเขา้มามีอิทธิพลตอ่เด็กและเยาวชน จนท าใหเ้ยาวชนไปเรยีนรูโ้ลก

สมยัใหม่ เทคโนโลยีใหม่ๆ ท่ีเขา้มา แตก่ลบัเหินหา่งออกจากครอบครวัและชุมชนของตนเอง หลงลมืรากเหงา้

และภมิูปัญญาของตนเอง ส  านกึตอ่ชุมชนและทอ้งถ่ินลดนอ้ยลง อนัน าไปสูก่ารอพยพยา้ยถ่ินเขา้เมืองของเด็ก

และเยาวชน กลุม่ใหญ่ในท่ีสดุ 

กลุม่เด็ก และเยาวชนภมิูนิเวศนล์ุม่น า้คลองยนัไดพ้ฒันาหลกัสตูรชุมชนบนฐานภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน  

ขึน้มา ท าใหเ้กิดการยกระดบัความรว่มมือของคนในชุมชนผา่นกระบวนการพฒันาหลกัสตูรขมุขนโดยกลุม่

เยาวชน  พรอ้มดว้ยการสรา้งความรว่มมือกบัโรงเรยีนในการปรบักระบวนการเรยีนรูด้ว้ยกระบวนการมีสว่นรว่ม  

ซึ่งเกิดขึน้เกิดจากการคิดคน้ ประยกุต ์มาจากสภาพแวดลอ้ม ชมุชน ทรพัยากร รวมทัง้บุคลากรและความสนใจ 

ความสามารถของเยาวชนดว้ยองคค์วามรูข้องชาวบา้นเอง  แลว้น ามาจดัประสบการณก์ารเรยีนรู ้ เนือ้หาสาระ
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อยา่งสอดคลอ้งกบัสภาพชีวิตจรงิทางสงัคม วฒันธรรมและตอบสนองตอ่ความตอ้งการของผูเ้รยีนอยา่งแทจ้รงิ

ซึ่งการออกแบบหลกัสตูร ค านงึถึงเปา้หมายท่ีวางไวแ้ลว้ประมวลกิจกรรมและประสบการณท์ัง้หมดท่ีมีอยูใ่ห้

สอดคลอ้งกนั เพื่อช่วยใหเ้ด็ก เยาวชนเกิดพฒันาการทกุดา้นอยา่งสอดคลอ้งกบัศกัยภาพท่ีมี และความ

ตอ้งการของชุมชนดว้ย 

ส  าหรบัแนวทางในการพฒันาหลกัสตูรชุมชน  ไดน้  าเนือ้หาสาระ องคค์วามรูข้องขมุชน มาออกแบบจัด

กระบวนการเรยีนรูใ้นลกัษณะกลุม่ประสบการณ ์ โดยยดึตวัเด็กเยาวชน เป็นศนูยก์ลางของการเรยีนรู ้ 

สนบัสนนุใหเ้ด็ก เยาวชน ไดร้บัประสบการณต์รงจากการปฏิบติั สามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสงัคมไดอ้ยา่ง

เหมาะสม พรอ้มดว้ยบทบาทในดา้นการพฒันาชุมชนทา่มกลางความเปลี่ยนแปลง 

ดา้นการยกระดบัความรว่มมือของคนในชุมชนนัน้ กระบวนการพฒันาหลกัสตูร ท าใหท้กุฝ่ายมีความ

มั่นใจ สามารถเขา้มามีสว่นรว่มในกระบวนการสง่เสรมิ สนบัสนุนการเรยีนรูข้องบุตรหลาน น ากระบวนการ 

เนือ้หาไปปรบัใชภ้ายในครอบครวั ยกระดบักิจกรรม แผนงาน การพฒันาชมุชนดว้ยกระบวนการมีสว่นรว่ม ใน

การนีท้างกลุม่สภาเด็กและเยาวชนฯ ไดเ้ขา้ไปประสานงานกบั โรงเรยีนบา้นปากหาร โรงเรยีนวรศิา  โรงเรยีน

บา้นเช่ียวหมวง โรงเรยีนคีรรีฐัวิทยาคม และโรงเรยีนวดันิลราคาม เป็นตน้ เพื่อสื่อสาร สรา้งความเขา้ใจในการ

ปฏิบติังานรว่มกนั 

ดา้นการพฒันาเยาวชน “สภาเด็กและเยาวชนภมิูนิเวศนล์ุม่แม่น  า้คลองยนั” ใหมี้ทกัษะดา้นการพฒันา

เยาวชนบนฐานชมุชน จากการด าเนินงานท่ีผา่นมา  ท าใหไ้ดข้อ้มลูพืน้ฐานเบือ้งตน้ดา้นการเกษตรในชุมชน  

ภมิูปัญญา  วฒันธรรมชมุชนดา้นลเิกป่า   ไดเ้ห็นถึงความเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตชุมชน  โดยเฉพาะการท่ีได้

ลงมือปฏิบติัดว้ยตวัเองหลายขัน้ตอน  ท าใหก้ลุม่เยาวชนไดป้รบัปรุงท างานใหเ้ป็นระบบมากยิ่งขึน้ อีกทัง้ยงั

เพิ่มทกัษะในการท างาน  มีการวางแผน ทบทวนกระบวนการท ากิจกรรม  บนัทกึสรุปการเรยีนรู ้   การพดูคยุ 

เก็บรวบรวมองคค์วามรู ้และบทเรยีนดา้นการพฒันาหลกัสตูรมาอยา่งตอ่เน่ือง  ท าให ้เด็ก เยาวชนสว่นใหญ่ได้

มีพฒันาการที่ดีในการแสวงหาความรู ้ ดว้ยกระบวนการท่ีหลากหลาย  ยกระดบัความสามารถในการคิด

วิเคราะห ์ สงัเคราะห ์  และน าเสนอองคค์วามรูใ้หม่ไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ  พรอ้มดว้ยการสง่เสรมิคณุธรรม 

จรยิธรรมตามคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค ์  จนกระทั่งสามารถสรา้งการมีสว่นรว่มในการอนรุกัษธ์รรมชาติและ
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พฒันาสิ่งแวดลอ้ม   การแสดงออกดว้ยความมั่นใจ รา่เรงิแจ่มใส  ดว้ยกระบวนการเรยีนรูท่ี้สง่เสรมิให้

สรา้งสรรคด์ว้ยพลงัของเยาวชน  เกิดการพฒันาภาวะผูน้  า  สานสายสมัพนัธก์บัคนในชุมชน  น าไปสูก่าร

เปลี่ยนแปลงในวิถีชีวิตประจ าวนัของเยาวชนในกลุม่ ท าใหเ้ด็ก เยาวชนสว่นใหญ่ในกลุม่มีพฒันาการตามช่วง

วยั  ซึ่งไดพ้บวา่การสรา้งความเขา้ใจเบือ้งตน้กบัผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย  การทบทวนเปา้หมาย วตัถปุระสงคใ์น

การท างานรว่มกนัอยา่งสม ่าเสมอเพื่อน าความรูท่ี้เกิดจากการปฏิบติัมาปรบัใชอ้ยา่งเหมาะสมกบัชุดความรู ้

ขอ้มลูเชิงวิชาการจะสง่ผลใหเ้กิดการพฒันาตอ่ยอดระบบการเรยีนรูไ้ดเ้ป็นอยา่งดีโดยใหค้วามส าคญักบัองค์

ความรูท้อ้งถ่ินซึ่งมีการสั่งสมมาอยา่งยาวนาน  ท าใหเ้กิดการยกระดบันวตักรรม  การสรา้งการเรยีนรู ้ เด็ก 

เยาวชน บนฐานของภมิูนิเวศนล์ุม่น า้คลองยนั 

1.3.3 ถอดบทเรียนกรณี ศนูยก์ารเรียนรู้ชุมชนไทด า ต าบลท่าข้าม อ.พุนพิน จ.สุราษฎรธ์านี 

...นวัตกรรมการสืบทอดอัตลักษณภ์มูิปัญญาเพื่อการพัฒนาเด็ก เยาวชน 

ความเป็นมา 

กลุม่ชาติพนัธุไ์ทด าในประเทศไทย สบืเชือ้สายมาจากบรรพชนท่ีมีถ่ินฐานดัง้เดิมอยูบ่รเิวณทางตอน

เหนือของประเทศเวียดนาม มีเมืองแถง หรอืเดียนเบียนฟูเป็นศนูยก์ลาง กลุม่คนไทด ามีประเพณี วฒันธรรม 

ภาษาพดู ตวัอกัษร การแตง่กายอนัเป็นเอกลกัษณเ์ฉพาะตวัมาชา้นานแลว้   แมว้า่เม่ือกาลเวลาลว่งเลยผา่นไป

ก็เกิดการปรบัเปลี่ยนไปบา้งไปตามธรรมดา แตก่ลา่วไดว้า่พี่นอ้งไทด านัน้ยงัคงรกัษาแก่นแทข้องจิตวิญญาณ

อนัทรงคณุคา่ที่ส  าคญัเอาไวไ้ด ้ สามารถสบืสาวและสบืสานตอ่ไปใหถ้ึงรุน่ลกูรุน่หลานไดอ้ยา่งนา่ภาคภมิูใจ 

ส  าหรบัชุมชนไทด าที่ภาคใตน้ัน้นบัไดว้า่เป็นกลุม่ท่ีอพยพโยกยา้ยมาไกลจากถ่ินฐานถ่ินท่ีอยูเ่ดิมมาก

ท่ีสดุ  ผา่นจงัหวดัทางภาคกลางมาสูแ่ผ่นดินถ่ินใตแ้ลว้ตัง้บา้นเรอืนสรา้งชุมชนไทด าขึน้ในหลากหลายพืน้ท่ี 

ไดแ้ก่ บา้นดอนรวบ คอเตีย้ บางหลง ดอนไทรงาม ต าบลทุง่คา ต าบลปากหมาก  จงัหวดัชุมพร ซึง่ยงัคงสบืสาน

วิถีอาชีพดัง้เดิม คือ การปลกูหม่อนเลีย้งไหม  ศิลปหตัถกรรม พิธีกรรมความเช่ือและวฒันธรรมไดเ้ป็นอยา่งด ี  

มีการสื่อสารเผยแพร ่ กระบวนการอนรุกัษ ์ สบืทอดภมิูปัญญาเพื่อการพฒันาชุมชนออกไปอยา่งกวา้งขวาง

เช่นเดียวกบักลุม่คนไทด า บา้นทุง่ทอง อ าเภอเคียนซา อ าเภอบา้นนาสาร บา้นน า้ราด อ าเภอคีรรีฐันิคม และ

อ าเภอพนุพิน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 
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สว่นกลุม่ชุมชนไทด าบา้นทบัชนั ไทรงาม และทา่สะทอ้น  อ าเภอพนุพิน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านีนัน้นบัเป็น

อีกจุดหนึ่งของการตัง้ถ่ินฐานทางภาคใต ้ เช่นเดียวกนั  ซึ่งชาวบา้นไทด าอ าเภอพนุพินจะตัง้บา้นเรอืนอยูท่ี่

บรเิวณสองฝ่ังแม่น  า้ตาปีตอนช่วงกลาง  ประกอบอาชีพ ประมงน า้จืด ปลกูพืชลม้ลกุ    ท าสวนและรบัจา้งทั่วไป 

มีการสบืทอดภมิูปัญญาวฒันธรรมที่อยูใ่นวิถีชีวติ ไดแ้ก่ การเสนเรอืน ปาดตงขา้วใหม่  พิธีงานศพ  เป็นตน้    

กลุม่เยาวชนสบืสานภมิูปัญญาไทด า ซึ่งเป็นกลุม่ลกูหลานไทด าในชุมชน  ไดมี้สว่นรว่มกนัจดั

กระบวนการเพื่อสบืสานภมิูปัญญา โดยการสง่เสรมิใหเ้กิดการพฒันากลุม่เยาวชน โดยเฉพาะการพฒันาคนรุน่

ใหม่ท่ีมีบทบาทในการพฒันาครอบครวั ชุมชนและสงัคมอนัก่อใหเ้กิดความยั่งยืน ในการดแูลรกัษาภมิูนิเวศน ์ 

สภาพสงัคม ชุมชน  ครอบครวั  การสบืทอดและสรา้งสรรคว์ิถีอาชีพอนัหลากหลายในยุคสมยัท่ีสงัคม ชุมชน 

เปลี่ยนแปลงไปเป็นอนัมาก   อาทิเช่นการสง่เสรมิใหล้กูหลานฝึกหดัเย็บปักลายผา้ เรยีนภาษา หดัฟอ้นร  า ฟอ้น

แคน รว่มกนัจดักิจกรรมฟ้ืนฟูวฒันธรรม ประเพณีรว่มกบัทางวดั โรงเรยีน และชุมชน  ตามก าลงัท่ีเด็ก เยาวชน 

พอจะกระท าได ้  

ดา้นความรว่มมือ คนในชุมชนคนไทด าไดใ้หก้ารสนบัสนนุเป็นอยา่งดี พรอ้มกนันีก้ารด าเนินงานในช่วง

นีไ้ดร้บัการสนบัสนุนจากส านกังานกองทนุการสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) ในเครอืขา่ยเยาวชนสบืสานภมิู

ปัญญา ท าใหเ้กิดการยกระดบั มีการสื่อสารบทบาทของเด็กและเยาวชนในการสรา้งสรรคช์ุมชนออกไปในวง

กวา้ง 

ส  าหรบัการพฒันา ยกระดบัการเรยีนรู ้  เด็ก เยาวชน  ไดเ้รยีนรูเ้รื่องประวติัศาสตรค์วามเป็นมาของ

ชุมชนและกลุม่ชาติพนัธุ ์   สบืสานภมิูปัญญาดว้ยการฝึกอบรม  และพฒันาตอ่เน่ืองท าใหเ้กิดความเขา้ใจ

สรา้งสรรคค์วามรว่มมือกนัในวงกวา้งระหวา่งพี่นอ้งไทด าดว้ยกนัเองและกลุม่คนใตใ้นพืน้ท่ีดว้ย 

ตอ่มา ทางครูภมิูปัญญา ผูน้  าชุมชนและกลุม่เยาวชนสบืสานภมิูปัญญาไทด า ไดร้ว่มกนัวิเคราะหห์า

แนวทางการพฒันาในรูปแบบหอ้งเรยีนไทด าขึน้มา ซึ่งสอดคลอ้งตอ่เน่ืองกบัองคค์วามรูใ้นการสบืทอดภมิู

ปัญญาดงัท่ีกลา่วมา แตไ่ดพ้บวา่ในการด าเนินการครัง้ใหม่นีจ้ะตอ้งมีการหาความรูเ้ก่ียวกบักระบวนการสบื

ทอดภมิูปัญญาแบบดัง้เดิมเขา้มาเสรมิดว้ย จากการท่ีชุมชนไดก้ลั่นกรอง ทดลองปฏิบติัการ กนัมาแลว้ใน
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ช่วงเวลาหนึ่ง จึงจะสามารถจดัวางหลกัการ วธีิการท่ีจะท าใหล้กูหลานไดเ้กิดการเรยีนรูไ้ดใ้นทุกมิติ อีกทัง้ยงั

สามารถปรบัใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมในสถานการณท์างสงัคม                

    พรอ้มกนันีจ้ึงไดมี้การคน้ควา้เพิ่มเติมในดา้นองคค์วามรูท้อ้งถ่ินท่ีเป็นภมิูปัญญาและอัตลกัษณข์อง

คนไทด าประกอบกนัไป เพื่อจะน าไปใชห้นนุเสรมิ พฒันาหอ้งเรยีนภมิูปัญญาไทด าใหเ้กิดประสทิธิภาพอยา่ง

แทจ้รงิ ควบคูไ่ปกบัการศกึษามิติความสมัพนัธข์องคนไทด า เครอืขา่ยทัง้ภายในและภายนอกชุมชนในการรวม

พลงักนัสรา้งสรรคก์ระบวนการสบืทอดสูเ่ด็ก เยาวชนผูเ้ป็นลกูหลาน,  

 ส  าหรบับทเรยีนการสบืทอดภมิูปัญญาและอตัลกัษณไ์ทด า  ซึ่งกลุม่เยาวชนไดจ้ดักระบวนการมาแลว้

ระยะหนึ่งนัน้ ไดน้  ามาเป็นพืน้ฐานท่ีส  าคญัในการวิเคราะห ์ สงัเคราะหห์าแนวทางในการพฒันาหอ้งเรยีนไทด า

รว่มกบัการศกึษาคน้ควา้บทเรยีนจากสว่นอ่ืนๆดว้ย  ดงัตอ่ไปนี ้

1.จดัหลกัสตูรการเรยีนรูใ้นโรงเรยีนส  าหรบันกัเรียนระดบัชัน้ประถมศกึษา (โรงเรยีนบา้นไทรงาม)  และ

จดักระบวนการเรยีนรูส้  าหรบักลุม่เด็กในโรงเรยีนใกลเ้คียงคือโรงเรยีนวดัประชาวงศาราม โรงเรยีนบา้นแม่แขก  

โรงเรยีนบา้นราชประดิษฐ์ 

2. ดา้นการเรยีนรูร้ากเหงา้ สบืสานภมิูปัญญา ไดจ้ดักิจกรรมคา่ยศกึษาภมิูปัญญาไทด าส  าหรบักลุม่

ลกูหลานในชุมชนอยา่งตอ่เน่ือง พรอ้มดว้ยการน าพาใหเ้ยาวชนเขา้รว่มกิจกรรมกบัชุมชนในดา้นพิธีกรรม  

ประเพณี วฒันธรรม  กิจกรรมจิตอาสา  แลว้มีการสรุปผลการเรยีนรู ้ เสรมิสรา้งบทบาทดา้นการชุมชน สงัคม 

วฒันธรรม  รว่มกนัในเสน้ทางการปฏิบติัจรงิ  เรยีนรูจ้รงิ 

3.  จดักระบวนการสบืทอดภมิูปัญญาลงลกึดา้นลายผา้  ภาษา  ส  าหรบักลุม่เปา้หมายเฉพาะซึ่งมี

ความประสงคจ์ะพฒันาอาชีพฐานภมิูปัญญา   กิจกรรมการสื่อสารกบัคนไทด า  การสบืทอดพิธีกรรม  และ

การศกึษาคน้ควา้องคค์วามรูโ้บราณเพื่อจะน ามาปรบัใชใ้นการพฒันาทอ้งถ่ิน 

อนึ่งในการพฒันาหอ้งเรยีนภมิูปัญญาไทด า   ไดด้  าเนินการปรบัปรุงบา้นไทด าดัง้เดิมใหเ้ป็นศูนยก์าร

เรยีนรูใ้นเชิงพืน้ท่ีดว้ยการจดัท าชุดนิทรรศการประวติัศาสตร ์ องคค์วามรูข้องชุมชน  และชาติพนัธุไ์ทด า 
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แนวทางการพัฒนาห้องเรียนภมูิปัญญาไทด า 

แนวทางการพฒันาหอ้งเรยีนภมิูปัญญาไทด า เกิดขึน้มาจากการประมวลชุดความรูใ้นการศกึษา

กระบวนการสบืทอดภมิูปัญญาแบบดัง้เดิม การศกึษาความสมัพนัธข์องคน ไทด าดว้ยกนัเองและคนไทด ากบั

คนใต,้ องคค์วามรู ้ ภมิูปัญญาชุมชน และกระบวนการสบืทอดท่ีเกิดจากการถอดบทเรยีนการท างานของกลุม่

เยาวชน  พรอ้มดว้ยการศกึษา คน้ควา้จากเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อทบทวนแนวคิด แนวทางปฏิบติัการอยา่งรอบ

ดา้น 

จากการวิเคราะห ์และสงัเคราะหข์อ้มลูไดพ้บว่ากระบวนการสบืทอดองคค์วามรู ้  ภมิูปัญญามีรากฐาน

มาจากระบบความเช่ือ พิธีกรรม เป็นแกนนกลางที่ส  าคญั โดยมีสายตระกลู เครอืญาติเขา้มาขบัเคลื่อนในพืน้ท่ี

กลางของชุมชนหลายลกัษณะทัง้ท่ีเป็นสถานท่ี กิจกรรม ระบบความสมัพนัธเ์ชิงประเพณี ท าใหมี้การสบื

ทอดอตัลกัษณ ์  ภมิูปัญญา  ดา้นอ่ืนๆตามมาอยา่งเป็นระบบผา่นกระบวนการดัง้เดิมของชุมชนหลายรูปแบบ  

แตต่อ่มาเม่ือมีการขยายตวัของการศกึษาสมยัใหม่  โดยเฉพาะระบบสงัคม วฒันธรรมแนวบรโิภคนิยม ไดเ้ขา้

มาลดทอนบทบาทของครอบครวั  ชุมชนดา้นการสบืทอด พฒันา องคค์วามรู ้  ภมิูปัญญา   ท าใหก้ระบวนการ

สบืทอดตอ้งมีการปรบัเปลี่ยน  ซึ่งสามารถสรุปแนวทางการพฒันาหอ้งเรยีนภมิูปัญญาไทด าในยคุสมยัปัจจุบนั 

ไดด้งัตอ่ไปนี ้

1. การสร้างความชัดเจนขององคค์วามรู้ 

ท่ีผา่นมาระบบการศกึษากระแสหลกัไดล้ะเลยต่อองคค์วามรูข้องชุมชน  ภมิูปัญญาที่สบืทอดกนัมา

คอ่นขา้งมาก  ท าใหท้ัง้ในสว่นของความรูใ้นตวับุคคล  และความรูเ้ชิงเอกสาร ต ารา          ขาดความชดัเจน  

ไม่ทนัสมยั และไม่มีประสทิธิภาพเพียงพอในการสบืทอด สง่ตอ่องคค์วามรู ้  ภมิูธรรม ซึ่งสง่ผลให้ความเช่ือ 

ประเพณี พธีิกรรม     วฒันธรรม สญูหายไป  คอ่นขา้งมาก  คนรุน่ใหม่ไม่รูร้ากเหงา้ของตนเอง      การผลติ 

การท ามาหากิน (เกษตร / หตักรรม) เกิดการเปลี่ยนปรบัไปสูก่ารพึ่งพา อ่อนแอ รวมไปถึงการจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติ  ( ดิน / น า้ /ป่า )  ภยัพิบติัน า้ทว่ม และสิ่งแวดลอ้มซึ่งถกูท าลายลงไปตลอดเวลา 

การสรา้งความชดัเจนขององคค์วามรูโ้ดยเฉพาะดา้นลายผา้ และภาษา   ซึ่งไดจ้ดักระบวนการสบืทอด

อยา่งลงลกึเพื่อเป็นรากฐานท่ีส  าคญัในการพฒันาอาชีพ  เกือ้หนนุกระบวนการภมิูปัญญาที่ส  าคญัอีกหลาย
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ดา้น เช่นพิธีกรรม  ความเช่ือ  ความสมัพนัธ ์   การจดัการชุมชน  เป็นตน้  ท าใหก้ารสื่อสารสรา้งความเขา้ใจ

ดว้ยภาษาของคนไทด าดว้ยกนัเองเกิดขึน้ไดโ้ดยงา่ยในยคุสมยัท่ีคนไทด าจะตอ้งมีการติดตอ่สมัพนัธก์นัอยา่ง

กวา้งขวางทัง้ภายในและนอกประเทศ  การสบืคน้  ศกึษาหาความรูจ้ากต ารา หนงัสอืโบราณ ซึ่งจะทวี

ความส าคญัมากยิ่งขึน้ในการกา้วตอ่ไปขา้งหนา้ของสงัคม ชุมชนคนไทด า  และการสบืตอ่ดา้นพิธีกรรมความ

เช่ือซึ่งสื่อสารกนัดว้ยภาษาอนัมีลกัษณะเฉพาะตวัของคนไทด า 

ในการนีไ้ดจ้ดัประชุมสรา้งความเขา้ใจใหต้รงกนั  กอ่นจะออกแบบ และสมัภาษณค์รูภมิูปัญญาดา้น

ภาษา และลายผา้  แลว้น ามาเขียน  เรยีบเรยีงฐานขอ้มลูชุดองคค์วามรู ้ ซึ่งสามารถเช่ือมโยงเขา้กบัองคค์วามรู ้

ดา้นอ่ืนของชุมชนท่ีเป็นอตัลกัษณด์ัง้เดิมของคนไทด า  และองคค์วามรูท่ี้เกิดขึน้ใหม่จากสภาพสงัคม 

สิ่งแวดลอ้มท่ีคนไทด าด ารงชีวิตอยู ่   เช่นภยัพบิติัน า้ทว่ม การจดัการท่ีดิน  การจดัการชมุชน  เป็นตน้ พรอ้ม

ดว้ยการประเมินผลดา้นองคค์วามรูใ้นตวัคน (ครูภมิูปัญญา)ดว้ย  เพื่อจะออกแบบกระบวนการเรยีนรูใ้ห้

เหมาะสมดงัท่ีปรากฏวา่ในชุมชนไทด าบา้นทบัชนับา้นไทรงาม และทา่สะทอ้น         อ าเภอพนุพนิ        จงัหวดั

สรุาษฎรธ์านี  ครูภมิูปัญญาดา้นลายผา้  มีจ านวนนอ้ยแลว้  แมว้า่จะมีทกัษะ และความพรอ้มดา้นการสบืทอด

เป็นอยา่งดี  แตใ่นสว่นขององคค์วามรูเ้ก่ียวกบัท่ีมา  ความหมาย ของลายผา้แตล่ะชนิด  ครูภมิูปัญญาสว่น

ใหญ่จะไม่ทราบอยา่งลงลกึ  ท าใหต้อ้งปรบักระบวนการใหมี้การคน้ควา้ความรูจ้ากภายนอกชุมชนมากขึน้  

ผา่นรูปแบบการสมัภาษณผ์ูรู้ ้  และการศกึษาคน้ควา้จากเอกสาร  เป็นตน้  ในขณะท่ีครูภมิูปัญญาดา้นภาษา  

ทางชุมชนไทด าบา้นทบัชนั  ไทรงาม  และทา่สะทอ้น     อ าเภอพนุพิน    จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ี ยงัมีความพรอ้ม

ในแงข่องตวับุคคล  ความรูเ้ชิงลกึ  แตส่  าหรบัดา้นเอกสาร  ชุดความรูน้ัน้  ตอ้งมีการคน้ควา้  ศกึษาเพิ่มเติมมา

ประกอบอยา่งเหมาะสม 

ทัง้นี ้  ไดมี้การสรา้งความชดัเจนขององคค์วามรูใ้นตวัคนทัง้ท่ีเป็นสว่นของเด็ก  เยาวชน และครูภมิู

ปัญญาดว้ยกระบวนการสง่เสรมิ  พฒันา  ยกระดบัการเรยีนรูห้ลายรูปแบบ  นบัตัง้แตก่ารเรยีนรูผ้า่นสื่อ  

นิทรรศการท่ีไดจ้ดัขึน้ท่ีศูนยก์ารเรยีนไทด า  จดัเวทีเสวนารากเหงา้  ศกึษาประวติัศาสตรช์าติพนัธุเ์พื่อสรา้ง

ความตระหนกัรว่มกนั 
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2.ปลุกเร้าพลังลูกหลานคนไทด า 

ชุมชนไทด าอ าเภอพนุพิน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ไดมี้กระบวนการสรา้งพลงัทางวฒันธรรม  ภมิูปัญญา

หลากหลายรูปแบบ  สว่นใหญ่จะอยูใ่นกิจกรรมของชุมชน เชิงพธีิกรรม การละเลน่ ความบนัเทิง ซึ่งมีสว่น

ส  าคญัในการหลอ่หลอม สบืทอดตกตอ่กนัมาจากรุน่สูรุ่น่ รวมไปถึงการปลกุเรา้พลงัดว้ยรูปแบบใหม่ตาม

สถานการณท่ี์เปลี่ยนแปลงไป  ดงันี ้

2.1  การสรา้งบรรยากาศ ปรบัปรุงบา้นไทด า 

จากการท่ีคนไทด าชุมชนไทด าบา้นทบัชนั    ไทรงาม และทา่สะทอ้น      อ าเภอพนุพิน  จงัหวดัสรุาษฎร์

ธานี  ไดร้ว่มกนัจดัสรา้งบา้นไทด าในรูปแบบดัง้เดิมขึน้มาเพื่อจะสื่อสารใหล้กูหลานไดเ้กิดความตระหนกัถึง

คณุคา่ภมิูปัญญา การด ารงชีวิต วฒันธรรม ทัง้ในสว่นท่ีเป็นรูปธรรมและนามธรรม  จึงไดร้ว่มกนัด าเนินการ

ปรบัปรุงสถานท่ีบา้นไทด าใหมี้ความพรอ้มในการใชง้านมากยิ่งขึน้   โดยเฉพาะของสว่นนิทรรศการซึ่งได้

น  าเสนอใหเ้ห็นถึงวิถีชีวิตประจ าวนั  ประวติัศาสตรข์องกลุม่ชาติพนัธ ์ ประเพณี  ความเช่ือ  การปรบัตวั  ซึ่งไดมี้

สว่นส าคญัในดา้นการ ปลกุพลงัคน สรา้งการเรยีนรู ้ ท  าใหเ้กิดความตระหนกัความศรทัธาตอ่กระบวนการสบื

ทอดภมิูปัญญาของบรรพชน 

2.2  การซมึซบัวิถีภมิูปัญญา 

วิถีภมิูปัญญาไทด าถกูสง่ทอดผา่นระบบความสมัพนัธข์องเครอืขา่ยตระกลูทัง้ภายในและนอกชุมชน

คอ่นขา้งมาก การน าพากลุม่นกัเรยีน  เยาวชนในชุมชน โดยเฉพาะคนรุน่ใหม่ไทด าท่ีอยูใ่นกระบวนการสบืทอด

ลงลกึดา้นภาษาและลายผา้  ใหไ้ดเ้ขา้รว่มกิจกรรมเชิงภมิูปัญญาอยา่สม ่าเสมอ นบัเป็นการปลกุทางวฒันธรรม

เพื่อการสบืทอดไดเ้ป็นอยา่งดี   ดงัท่ีกิจกรรมฟอ้นแคนไทด า  ซึ่งมีการฝึกหดั จดัแสดงในวาระโอกาสตา่งๆ อยู่

เสมอ  ท าใหอ้ตัลกัษณท์างดา้นภาษา  และลายผา้ไดมี้การสื่อแสดงออกมาอยา่งกลมกลนื   เด็ก เยาวชน  คน

รุน่ใหม่  เกิดความตระหนกั  เห็นคณุคา่การสบืทอด  ส  าหรบั กระบวนการปลกุพลงัลกูหลานคนไทด าสรา้งสรรค์

กระบวนการสบืทอดภมิูปัญญาดา้นพิธีกรรม   ไดน้  าเด็ก  เยาวชน  และคนรุน่ใหม่  เขา้ไปมีสว่นรว่มใน 

พิธีกรรมเสนเฮือนน ากลบัมาถอดบทเรยีนรว่มกนั ซึ่งไดพ้บวา่ทา่มกลางสงัคม  ขมุชนท่ีก าลงัปรบัเปลี่ยน  

บทบาทขององคห์มอ  และผูช้่วยในพิธีกรรมอนัส  าคญั  ก าลงัอยูใ่นช่วงหวัเลีย้วหวัตอ่ สุม่เสี่ยงตอ่การขาดตอน  
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หากไม่มีการสบืทอดอยา่งทนัทว่งที   ท าใหก้ลุม่เด็ก  เยาวชน และสมาชิกคนรุน่ใหม่ ซึ่งไดผ้า่นกระบวนการซมึ

ซบัวิถีภมิูปัญญาดว้ยการปฏิบติัในสถานการณจ์รงิ ไดมี้ความตระหนกั  ตัง้ใจจะสบืทอดตามบทบาทท่ี

เหมาะสม  เช่นการฝึกหดัท าหนา้ที่ผูช้่วยองคห์มอ  การพฒันาการเรยีนรูล้ายผา้ไทด าซึ่งใชเ้ป็นองคป์ระกอบ

ส าคญัหลายดา้นในพิธีกรรมของคนไทด า  ความตัง้ใจศกึษาลงลกึดา้นภาษาเพื่อน ามาอ่านและทอ่งบทค าเสน

ในกระบวนการฝึกหดัหมอเสนเฮือนไทด าในวาระโอกาสท่ีเหมาะสมตอ่ไป 

นอกจากนี ้  การเรยีนรูอ้ยา่งลงลกึในดา้นภาษาและลายผา้ไทด า  ในสถานการณท่ี์ระบบการสื่อสาร

ตามแบบดัง้เดิมสญูหายไปแลว้   ( เช่นการพดูคยุกนัในช่วงที่มีงานศพ  การรอ้งเพลง  สนทนาโตต้อบระหวา่ง

หนุม่สาว)    ในลกัษณะนี ้  ไดมี้การปรบัเปลี่ยนวิธีการเพื่อปลกุพลงัลกูหลานคนไทด าขึน้มาใหม่หลายรูปแบบ  

เช่นการใชเ้สือ้ผา้  เครื่องแตง่กายไทด าซึ่งมีลายผา้เป็นองคป์ระกอบส าคญั  การรณรงคใ์หมี้การพดูภาษาไทด า

กนัในวิถีชีวิตประจ าวนั   การน าลายผา้ไทด าเขา้ไปเป็นองคป์ระกอบของสิ่งของ เครื่องใชใ้นยคุสมยัปัจจุบนัท่ี

บา้นเรอืน   ท าใหมี้การเช่ือมตอ่ระบบภมิูปัญญาเขา้กนักบัวิถีชีวิตท่ีก าลงัด าเนินไปได้ 

1.3 เวทีประชุมและวงพดูคยุ 

กลุม่เยาวชนสบืสานภมิูปัญญาไทด า จังหวดัสรุาษฎรธ์านี ไดจ้ดัเวทีประชุมรว่มกนั  สรา้งความเขา้ใจ

หลายระดบั  ซึ่งมีความส าคญัทกุขัน้ตอน  ส  าหรบัการปลกุพลงัลกูหลานคนไทด าใหเ้กิดความส านกึ   ไดเ้ตรยีม

ความพรอ้มทัง้ในสว่นของเนือ้หา  และกระบวนการ  สง่เสรมิใหผู้เ้ขา้รว่มประชุมไดมี้สว่นรว่มในการแสดงความ

คิดเห็นกนัอยา่งกวา้งขวางเพื่อสรา้งพลงัในกระบวนการสบืทอดอยา่งเป็นรูปธรรม  ตอกย า้ใหเ้ห็นรว่มกนัผา่น

กระบวนการสื่อสารของตนตา่งวยั  โดยเฉพาะการใชเ้วทีประชุมเป็นกระบวนการคดัสรร  ดแูวว  หาคนท่ีตัง้ใจ

รว่มงานการศกึษา พฒันาเด็ก เยาวชนบนฐานชมุชนรว่มกนั 
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กระบวนการเรียนรู้ 

ชุมชนคนไทด าที่บา้นทบัชนั ไทรงาม และทา่สะทอ้น อ าเภอพนุพิน  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  ผา่นขัน้ตอน

การพฒันาชุมชนมานานซงึยงัคงด ารงรกัษาสบืทอดคณุคา่ของภมิูปัญญามาไดใ้นระดบัหนึ่งดว้ยความ

ตระหนกัรว่มกนั ท าใหย้งัมีหลกัอนัส  าคญัในการพฒันาเยาวชนและชุมชนทา่มกลางความเปลี่ยนแปลงท่ี

เกิดขึน้อยา่งรอบดา้น  โดยมีพิธีกรรมในวิถีชีวิตซึ่งเช่ือมโยงเก่ียวขอ้งกบัการเคารพนบัถือบรรพบุรุษ การ

เช่ือมโยงเครอืญาติกนัดว้ยระบบสงิเป็นแกนกลางและมีภมิูปัญญาดา้นอ่ืนๆท่ีมาหนนุเสรมิอยา่งเหมาะสม 

การออกแบบกระบวนการเรยีนรู ้  ไดจ้ดัประชมุวางแผน  ศกึษาศกัยภาพของชุมชนดา้นองคค์วามรู ้   

พรอ้มดว้ยการทบทวน คน้หาความสนใจของกลุม่เด็ก เยาวชน  โดยใชพ้ืน้ฐานขอ้มลูจากการสงัเกต  สมัภาษณ ์ 

กลุม่ท่ีเขา้รว่มกระบวนการเรยีนรูใ้นโรงเรยีน  และฐานชุมชน  โดยเฉพาะกลุม่คนรุน่ใหม่ภายในชุมชน  เพื่อ

รว่มกนัก าหนด  วางแผน  พฒันาหอ้งเรยีนรว่มกนั ดว้ยชุดประสบการณข์องผูเ้ก่ียวขอ้งหลายฝ่าย นบัตัง้แต่

ผูน้  าชุมชน    ครูภูมิปัญญา เยาวชน หนว่ยงานในพืน้ท่ี  ซึ่งในขัน้ตอนนีไ้ดมี้การด าเนินงานในรูปแบบการ

ประชุมท่ีเป็นทางการจากเคา้โครงการออกแบบท่ีรา่งไวแ้ลว้ในเบือ้งตน้จากการปรกึษาหารอืกนัในกลุม่เลก็ของ

แกนน าเยาวชน คนรุน่ใหม่  และครูภมิูปัญญา 

ดว้ยศกัยภาพของชุมชนเองไดพ้บวา่ชุมชนไทด าบา้นทบัชนั  ไทรงาม  และทา่สะทอ้น  อ าเภอพนุพิน  

จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี มีองคค์วามรูห้ลายดา้นท่ียงัคงมีการสบืทอดจากรุน่สูรุ่น่  ซงึไดจ้ดัใหมี้การเรยีนการสอนทัง้

ในโรงเรยีนและศูนยก์ารเรยีนรูไ้ทด า โดยเนน้ดา้นการศกึษารากเหงา้ของกลุม่ชาติพนัธุ ์ ความเป็นมาของชมุชน  

พิธีกรรม  อตัลกัษณด์า้นภาษา  ลายผา้  อาหาร  การละเลน่  ศิลปะการบนัเทิง  (การฟอ้น)  ซึง่ไดช้่วยใหเ้ด็ก

และเยาวชนลกูหลานคนไทด ามีจิตส  านกึรกัชุมชน ชาติพนัธุต์วัเองมากยิ่งขึน้   สามารถสง่เสรมิคณุคา่คณุธรรม

ความกตญัํกูตเวที สื่อสาร สรา้งความสมัพนัธท์ัง้ในระดบัครอบครวัและชุมชน       รวมไปถึงทกัษะ ภาษา  

ศิลปวฒันธรรม การท างานรวมกลุม่  การวางแผน คิดวิเคราะห ์ สงัเคราะห ์ จากการเรยีนรูอ้ยา่งรอบดา้น

ครอบคลมุทัง้มิติของความรูค้วามเขา้ใจ      ทกัษะทางภมิูปัญญา      วิถีชีวิต  และสงัคม 

ส  าหรบัการสบืทอดลงลกึดา้นลายผา้  และภาษาไทด า  ชุมชนไทด าบา้นทบัชนั  ไทรงาม ทา่สะทอ้น  

จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  ยงัมีครูภมิูปัญญาซึ่งสามารถสบืทอดองคค์วามรูไ้ดเ้ป็นอยา่งดีแมว้า่จะมีจ ากดัพอสมควร
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ในดา้นการสบืทอดภมิูปัญญาดา้นลายผา้เน่ืองจากกลุม่ครูภมิูปัญญาที่มีทกัษะยงัไม่สามารถอธิบายเก่ียวกบั

ความหมายของลายผา้แตล่ะชนิดไดใ้นสว่นของรายละเอียด  ในการนี ้ ไดป้รบักระบวนการสบืทอดใหมี้ความ

เหมาะสมดว้ยการออกแบบกระบวนการใหมี้การศกึษาคน้ควา้เชิงขอ้มลูจากภายนอกชุมชนเขา้มาดว้ยโดยตัง้

ตน้จากเครอืขา่ยไทด าภาคใตแ้ลว้ขยายออกไปสูพ่ืน้ท่ีอ่ืนๆรวมทัง้การศกึษาคน้ควา้จากต ารา  เอกสาร 

การออกแบบกระบวนการเรยีนรูอ้ยา่งลงลกึ  จะค านงึถึงเปา้หมายปลายทางของการเรยีนรูเ้ป็นส  าคญั  

เช่นเรยีนรูล้ายผา้เพื่อใชใ้นพิธีกรรม  ปรบัปรุงพฒันาเป็นอาชีพ  เรยีนรูภ้าษาเพื่อการฝึกฝนเป็นองคห์มอประจ า

ชุมชน การศกึษาหาความรูจ้ากหนงัสอืโบราณ การเช่ือมสมัพนัธก์บักลุม่คนไทด าดว้ยกนัใหม้ากขึน้ 

พัฒนาเคร่ืองมือการเรียนรู้ภมูิปัญญา 

จากการด าเนินงานของกลุม่ผูส้นใจกระบวนการสบืทอดภมิูปัญญาดว้ยบทบาทของพลงัภายในชุมชน

เอง จึงไดน้  าไปสูก่ารจดัท าหลกัสตูร กระบวนการเรยีนรูส้  าหรบัเด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่ทัง้ภายในและภายนอก

ชุมชนขึน้มาอยา่งตอ่เน่ือง ซึ่งน าไปสูร่ายละเอียดเชิงปฏิบติัการดว้ยการสรา้งสื่อ คูมื่อ หนงัสอืของชุมชนออกมา

เผยแพร ่ จดัท าวงจรชีวิต วฒันธรรมชุมชน วฏัจกัรของธรรมชาติ สิ่งแวดลอ้ม สงัคม      แผนท่ีครูภมิูปัญญา 

แลว้สง่เสรมิ น าพาเด็ก เยาวชน  คนรุน่ใหม่ เขา้ไปศกึษา เรยีนรู ้ สรา้งการเปลี่ยนแปลง ยกระดบัใหมี้

ความหมาย มีคณุภาพมากยิ่งขึน้  (เช่นการบนัทกึ การสรา้งค าอธิบายเพิ่มเติม) ในการนีไ้ดพ้บวา่ กลุม่เด็ก 

เยาวชน  คนรุน่ใหม่ท่ีเขา้ไปเรยีนรูไ้ดมี้โอกาสพฒันาทกัษะ ความรู ้และเจตคติอยา่งรอบดา้น จงึเป็นการพฒันา

หอ้งเรยีนภมิูปัญญาไดเ้ป็นอยา่งดี 

หอ้งเรยีนภมิูปัญญามีลกัษณะแตกตา่งกนัตามธรรมชาติ สิ่งแวดลอ้มของคนไทด าแตล่ะทอ้งถ่ิน แตมี่

เหตปัุจจยัรว่มกนัประกอบดว้ยการเป็นสงัคมเครอืญาติและเครอืขา่ย   มีความเหนียวแนน่ มั่นคงดา้นความเช่ือ 

พิธีกรรม สามารถสง่เสรมิการเรยีนรูภ้ายในครอบครวั และประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนับนพืน้ฐานของความ

เปลี่ยนแปลงไดดี้  

 การพฒันาเครื่องมือการเรยีนรูโ้ดยเฉพาะกลุม่ท่ีศกึษาลงลกึดา้นภาษาและลายผา้ไทด าจึงไดค้  านงึถึง

พืน้ฐานดงัท่ีกลา่วมาแลว้น ามาออกแบบชุดฝึกซึง่มีการเรยีนรว่มกนัทกุสปัดาหแ์ละการศกึษา  ฝึกทกัษะตนเอง

อยูใ่นวิถีชีวิตประจ าวนั  จนกระทั่งสามารถน าไปใช ้ท าใหเ้กิดการขยายผลของภมิูปัญญาในดา้นตา่งๆทัง้มิติเชิง
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เศรษฐกิจ สงัคม วฒันธรรม  ดงัท่ีปรากฏวา่ไดมี้การผลติสนิคา้เชิงอตัลกัษณข์องคนไทด าเพื่อจดัจ าหนา่ยสรา้ง

รายได ้  การใชผ้ลติภณัฑล์ายผา้ในโอกาสตา่งๆของกิจกรรมภายในชุมชนอยา่งสม ่าเสมอ 

การพัฒนากิจกรรม 

องคค์วามรู ้ภมิูปัญญาดา้นภาษาและลายผา้  ตลอดจนภมิูปัญญาของชุมชนไทด าอีกหลายดา้นไดถ้กู

สง่เสรมิ ยกระดบัขึน้มาใหเ้ป็นอาชีพ สรา้งรายได ้ น าไปสูก่ารพึ่งพาตนเองของกลุม่เยาวชน การรกัษาสขุภาพ 

สิ่งแวดลอ้ม ปรบัเปลี่ยนวิถีการจดัการชุมชนดว้ยการรว่มกนัออกแบบแนวทางการพฒันา การประสานสรา้ง

ความรว่มมือกบัผูเ้ก่ียวขอ้งทัง้ภายในและนอกชมุชนท าใหเ้กิดการยกระดบัคณุภาพหอ้งเรยีนภมิูปัญญาชุมชน

ไดเ้ป็นอยา่งดี ดว้ยการมีกระบวนการศกึษา เรยีนรูท้า่มกลางสถานการณท่ี์เป็นจรงิ 

การด าเนินงานของกลุม่เยาวชนสบืสานภมิูปัญญา ดว้ยความรว่มมือระหว่างครูภมิูปัญญา  ผูน้  าชุมชน  

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  โรงเรยีน  เด็กและเยาวชน         ไดพ้ฒันากิจกรรมอยา่งเป็นรูปธรรม   เป็นตลาด

ภมิูปัญญา เพื่อสื่อสารใหชุ้มชนใกลเ้คียง เพื่อนเครอืขา่ยไดมี้โอกาสมาเรยีนรูแ้ละอุดหนนุผลติภณัฑข์องชุมชน  

ซึ่งทางมลูนิธิเอสซีจี องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทา่ขา้ม  และต าบลกรูดไดจ้ดังบประมาณหนนุเสรมิการ

ด าเนินงาน 

  กิจกรรมการจดัจ าหนา่ยสนิคา้อตัลกัษณ ์  และการแสดงวิถีภมิูปัญญา   ไดร้บัการสนบัสนนุจากทาง

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์  วฒันธรรมจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ประชาสมัพนัธ ์ และส  านกังานเกษตรและ

สหกรณ ์จดัใหก้ลุม่เยาวชนสบืสานภมิูปัญญาไทด ามาออกรา้นจ าหนา่ยสนิคา้        และจดัแสดงกิจกรรมเชิง

ภมิูปัญญา 

การส่ือสารประชาสัมพันธ ์สร้างเครือข่าย 

กระบวนการสื่อสาร เนน้สรา้งความสมัพนัธเ์ชิงภมิูปัญญาในเครอืขา่ยคนไทด า ดว้ยการเขา้ไป

วิเคราะหต์น้ทนุทางภมิูปัญญาแลว้รว่มกนัทดลองจดักระบวนการสบืทอดในพืน้ท่ีนัน้ๆ ดว้ยพืน้ฐานท่ีแตล่ะ

ชุมชนมีอยู ่ ดงัท่ีชุมชนไทด าบา้นทบัชนั ไทรงาม ทา้สะทอ้น ไดใ้ชอ้งคค์วามรูด้า้นภาษา และลายผา้ไทด าเป็น
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แกนส าคญัในกระบวนการสบืทอดภมิูปัญญาเพื่อการพฒันาตอ่ไปอีกหลายมิติส  าหรบัเด็ก  เยาวชน  

กลุม่เปา้หมายในจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  และจงัหวดัชุมพร 

กระบวนการท างานมีการแลกเปลี่ยนครูภมิูปัญญาและ เด็ก เยาวชน ในกระบวนการสบืทอด การ

รวมกลุม่ ช่วยเหลอืกนัในกิจกรรมเชิงวฒันธรรม  ประเพณี ท าใหก้ลุม่ครูภมิูปัญญา เด็กและเยาวชน สามารถ

สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมือขึน้มาไดใ้นกระบวนการสบืทอดภมิูปัญญาชุมชนไทด า 

จากการด าเนินงานสื่อสารสรา้งเครอืขา่ยมาอยา่งตอ่เน่ือง ท าใหเ้กิดกลุม่ผูส้นใจกระบวนการสบืทอด

ภมิูปัญญาไทด าดว้ยบทบาทของพลงัภายในชุมชนเองและเครอืขา่ย มีการจดักลุม่เครอืขา่ย   ครูภมิูปัญญาไท

ด าในพืน้ท่ีภาคใตข้ึน้มาอยา่งไม่เป็นทางการขึน้มาไดอ้ยา่งนา่สนใจเพื่อรว่มกนัยกระดบัองคค์วามรู ้  อตัลกัษณ์

ของกลุม่ไทด าใหเ้ขม้แข็งมากยิ่งขึน้ ทัง้นีไ้ด ้     มีการจดักิจกรรมการสบืทอดรว่มกนัในรูปแบบคา่ยการเรยีนรู ้

การประชุมเครอืขา่ยครูภมิูปัญญากนัอยา่งตอ่เน่ือง 

ค้นพบ...นวัตกรรมการสืบทอดอัตลักษณภ์มูปัิญญาเพื่อการพัฒนาเด็ก เยาวชน 

กลุม่ชุมชนไทด าบา้นดอนมะล ิ  ต าบลทา่ขา้ม อ าเภอพนุพิน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี มีศกัยภาพดา้นการ

สบืทอดภมิูปัญญา ท าใหเ้ด็ก เยาวชน คนรุน่ใหม่ไดมี้การพฒันาดา้นทกัษะ ความรู ้ความตระหนกัในตวัตนคน

ไทด า  เกิดความมั่นใจน าไปประยกุตใ์ชส้รา้งอาชีพ รายได ้ มีสว่นรว่มในการพฒันาชุมชน สงัคม ไดอ้ยา่งเป็น

รูปธรรม  เกิดกระบวนการพฒันาชมุชนฐานบนฐานภมิูปัญญา  สง่เสรมิกระบวนการพฒันาอยา่งยั่งยืน     

พรอ้มดว้ยการสง่เสรมิการเรยีนรูภ้มิูปัญญาและทกัษะ ความรูส้มยัใหม่ส  าหรบักลุม่เด็กในโรงเรยีน และฐาน

ชุมชนบนพืน้ฐานของภมิูปัญญา วฒันธรรม  ท าใหเ้กิดวางแผนงาน ปฏิบติั     และประเมินผลรว่มกนัระหวา่ง

ครูภมิูปัญญา  ผูน้  าชุมชน  องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  โรงเรยีน  เด็กและเยาวชน ผูเ้รยีนรู ้ซึ่งแตล่ะสว่นไดเ้ขา้

มามีสว่นรว่ม สนบัสนนุการด าเนินงานสรา้งการศกึษาอยา่งเป็นรูปธรรม ท าใหเ้กิดการพฒันาอาชีพ  

(ตลาดภมิูปัญญา) สรา้งอตัลกัษณ ์ภมิูปัญญา ประเพณี วฒันธรรม  ยกระดบังานการอนรุกัษ ์ฟ้ืนฟู ธรรมชาต ิ

สิ่งแวดลอ้ม การจดัการตนเองโยการมีสว่นรว่มของชุมชนดา้นภยัพิบติัน า้ทว่ม 
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2. การศึกษาดูงาน 

 ผลจากการศกึษาดงูานและแลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ับเพื่อนเครอืขา่ยท่ีมีการจดัการเรยีนรูบ้นบานชุมชน 

ศนูยก์ารเรยีน การศกึษาทางเลอืกท าใหไ้ดค้น้พบหลกัคิด และแนวทางการพฒันาเด็กและเยาวชนดงัตอ่ไปนี ้

2.1 ศูนยก์ารเรียนรู้ เสน่หพ์่อง ต าบลไล่โว่ อ าเภอสังขละบุรี จงัหวดักาญจนบุรี 

สภาพทั่วไป 

สภาพทั่วไปภายในเขตรกัษาพนัธุส์ตัวป่์าทุง่ใหญ่นเรศวร เป็นป่าและภเูขาทัง้หมด แต่ดา้นในก็ยงัมี

หมู่บา้นของชาวกะเหรี่ยงอาศยัอยูห่ลายหมู่บา้น บางหมูบ่า้นสามารถเขา้ถึงไดด้ว้ยถนนคอนกรตีในปัจจุบนั แต่

ก็ยงัมีบางหมู่บา้นท่ีอยูใ่นป่าลกึ เขา้ถึงไดย้าก ผูค้นอยูก่บัป่ามายาวนาน    พวกเขายงัคงมีวิถีชีวิตแบบดัง้เดิม 

ใชชี้วิตแบบเรยีบงา่ย และเรยีนรูท่ี้จะอยูก่บัป่าอยา่งยั่งยืน 

หมู่บา้นท่ีอยูใ่นเขตรกัษาพนัธุส์ตัวป่์าทุง่ใหญ่นเรศวร อาท ิ บา้นเกาะสะเด่ิง, บา้นจะแก, บา้นทิไลป่า้, 

บา้นกองม่องทะ, บา้นหินตัง้, บา้นเลตองค,ุ บา้นแม่จนัทะ, บา้นยไูนท ์เป็นตน้ 

สถานที่ตัง้ /สภาพปัญหา 

ศนูยก์ารเรยีนรูเ้สนห่พ์อ่ง ตัง้อยู ่ ต  าบลไลโ่ว ่ อ าเภอสงัขละบุร ี จงัหวดักาญจนบุร ี พืน้ท่ีการเรยีนรู ้ วิถี

ชีวิตวฒันธรรมอตัลกัษณช์นเผา่ วิถีอยูก่บัธรรมชาติพึ่งพา อยา่งสมดลุบนพืน้ท่ีมรดกโลก ของประเทศไทย 

อุทยานแหง่ชาติทุง่ใหญ่นเรศวร ศูนยก์ารเรยีนรูท่ี้มีเด็ก ตัง้แตม่ธัยมตน้ถึงมธัยมปลาย หลายหมู่บา้นมาเรยีนรู ้

และอยูร่ว่มกนั เป็นศนูยก์ารเรยีนรูท่ี้ชุมชนรว่มกนัก่อตัง้ขึน้ เพื่อใหล้กูหลานไดมี้ท่ีส  าหรบัเลา่เรยีน เพราะ

เน่ืองจากการเดินทางออกจากพืน้ท่ีคอ่นขา้งยากล าบาก ตอ้งใชเ้วลาเดินขา้มเขาเป็นเวลา ยาวนาน อีกทัง้ขาด

แคลน ในหลายๆดา้น ทัง้เครื่องอ านวยความสะดวก และเรื่องของการเดินทาง เพื่อไปเรยีนภายนอกก็ยงัล  าบาก 

ศนูยก์ารเรยีนแหง่นีจ้ึงมีทัง้นกัเรยีนท่ีอยูป่ระจ า ท่ีถา้ตอ้งเดินทางกลบับา้นอาจตอ้งใชเ้วลา เดินขา้มเขาหลายวนั 

กวา่จะถึงบา้น และนกัเรยีน ท่ีอยูใ่นชุมชน ท่ีเขาไม่ไดมี้โอกาสมากพอท่ีจะออกไปเรยีน ขา้งนอก เขาก็มีโอกาส

ไดเ้รยีนอยูท่ี่ศนูยก์ารเรยีนนี ้
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กระบวนการเรียนรู้ 

ศนูยก์ารเรยีนแหง่นีน้กัเรยีนสามารถออกแบบการเรยีนรูเ้องได ้ เรยีนในสิ่งท่ีเขาสามารถน าไปใช้

ประโยชนต์อ่ยอดกบัอาชีพและวิถีชีวิตของพวกเขาเองได ้ อยา่งเช่น การเรยีนรูก้ารท าการเกษตรอยา่งยั่งยืน 

การสบืทอดประเพณีวิถีชีวิตวฒันธรรมของชนเผา่ การดแูลรกัษาทรพัยากรที่มีอยู ่ และใชป้ระโยชนต์อ่ไปอยา่ง

ยั่งยืน การช่วยเหลอืซึ่งกนัและกนั การเรยีนรูแ้บบพี่สอนนอ้ง การเรยีนรูท่ี้นกัเรยีนสามารถ แสดงความคิดเห็นท่ี

แตกตา่งกบัครูได ้ การเรยีนท่ีบางครัง้ครูก็กลายเป็นนกัเรยีนนกัเรยีนก็อาจจะกลายเป็นครู ทกุครัง้ทัง้ก่อนและ

หลงัจะเริ่มกระบวนการเรยีนรู ้ จะมีการแสดงการเคารพและใหเ้กียรติกนั อยา่งเช่นเคยค ากลา่ว สวสัดีคณุครู

และพี่ๆ ปิดทา้ยดว้ยการกลา่วขอบคณุคณุครูและพี่ๆ ท่ีพวกเขาตอ้งคอยพึ่งพาชว่ยเหลอืกนั ตลอด ทัง้ในเวลา

เรยีนและนอกเวลาเรยีน นกัเรยีน สลบัสบัเปลี่ยนเวรกนัท ากบัขา้วอาหารกลางวนัอาหารเย็นอาหารเชา้ หรอื

แมแ้ตเ่วรท าความสะอาดศนูยก์ารเรยีน รูปแบบการเรยีนท่ีทกุคนตา่งรูจ้กัหนา้ที่ของตวัเอง อาจหาดไูดย้ากใน 

ยคุปัจจุบนั ท่ีเขา ไม่ตอ้งคอยใหค้รูหรอืใครมาบอก แตเ่ขาทกุคน ตอ้งรว่มดว้ยช่วยกนั เพราะการท่ีเขาไดมี้

โอกาสมาเรยีนหนงัสอืมนัไม่ใช่เรื่องงา่ยๆ 

ความท้าทาย...การเรียนรู้ของครูชุมชน 

นีเ้ป็นบททดสอบ ท่ีท าใหเ้ราไดม้าเจอกบั โลกของความสมดลุและความสงบเรยีบงา่ยตลอดเวลาที่

ไดม้าเรยีนรูท่ี้ศนูยก์ารเรยีนรูเ้สนห่พ์อ่งต าบลไลโ่ว ่ อ าเภอสงัขละบุร ี จงัหวดักาญจนบุร ี ท่ีน่ีสญัญาณโทรศพัท์

บางเบา ท่ีๆ ผูค้นอาศยัอยูบ่นฐานของความเรยีบงา่ย ไมมี่กระเป๋าแบรนดเ์นม ไมมี่บา้นชอ่งใหญ่โต ไม่มีรถหรู 

ราคาหลายลา้น ไม่มีไฟฟา้ ไม่มีรถประจ าทาง แตมี่ความรกัความเมตตา เอือ้เฟ้ือเผ่ือแผ ่ซึ่งกนัและกนั 

มีทรพัยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณมี์อาหารท่ีปลอดภยั มีศาสนาที่แข็งแรง และท่ีไม่คาดคิดเลยคือท่ีน่ี

มีเด็กเป็นจ านวนมากซึ่งถา้เทียบกบัจ านวนบา้นชุมชนนีแ้ลว้เกือบทกุบา้นจะมีเด็กเลก็ๆอยู ่ การเดินทาง ดว้ย

เทา้ ไปโรงเรยีน ของ ของเด็กๆท่ีน่ี มีใหเ้ห็นทกุวนัในยามเชา้ท าใหเ้รายอ้นนกึถึงอดีต ในวยัเด็ก โรงเรยีนอยู่ใกล้

กบัวดั วดัอยูติ่ดแม่น  า้ ในหมู่บา้นมีภเูขาลอ้มรอบ ผูค้นแตง่กายดว้ยผา้ถงุและผา้ทอพืน้เมืองสะพายตะกรา้ไวท่ี้

หลงัถือเครื่องมืออุปกรณก์ารท าไรท่  านา ในยามเชา้เห็นพระเดินบิณฑบาต พอเริ่มสายชาวบา้นเริ่มไปไรไ่ปนา 

และกลบัมาในยามเย็นนกัเรยีนท่ีเดินกลบับา้นก็เช่นกัน เรื่องราวระหวา่งทางกลบับา้นคือการเรยีนรู ้ บางคนถึง
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บา้นเรว็บางคนถึงบา้นชา้ เพราะระหวา่งทาง มีสิ่งท่ีนา่สนใจอยูม่ากมายในธรรมชาติ บางคนกลบัถึงบา้น 

เตรยีมอุปกรณก์ารเลน่ท่ีสามารถ ท าใหชี้วิตด ารงอยูไ่ด ้ เช่นตะกรา้ไปเก็บผกัหาปลา ภาพเหลา่นีอ้าจไม่เห็นได้

ในเมืองกรุงท่ีท่ีมีรถรามากมาย บา้นเรอืนใหญ่โต แตส่ามารถเห็นและสมัผสัไดท่ี้น่ีศนูยก์ารเรยีนรู ้เสนห่พ์อ่ง 

ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึน้ 

เวลา และสภาพอากาศ ท่ีท าใหต้อ้งปรบัเปลี่ยนไปตามความเหมาะสมในการเดินทาง ไปยงัพืน้ท่ี ศนูย์

การเรยีนรูเ้สน่หพ์อ่ง  ซึ่งเราไม่คาดคิดมาก่อนวา่จะมีความยากล าบากในการเดินทางเป็นอยา่งมาก  เน่ืองจาก

มีฝนตกลงบนถนนดินแดง  จึงตอ้งใชเ้วลาในการเดินทางคอ่นขา้งมาก  (เน่ืองจากพืน้ท่ีบรเิวณนีล้อ้มรอบไป

ดว้ยภเูขาจึงมีฝนตกอยูป่่อยๆ) ส  าหรบัจงัหวดักาญจนบุรเีป็นจงัหวดัท่ีไม่ไดไ้กลจากกรุงเทพฯมาก แตก่าร

เดินทางมายงัศนูยก์ารเรยีนรู ้เสนห่พ์อ่งเราตอ้งใชเ้วลากวา่ 7 ชั่วโมง 

นอกจากนีอุ้ปสรรคหนึ่งของการเดินทาง คือการแบง่เวลาและการก าหนดการเดินทางของตวัเราเองก็

เป็นอีกสว่นหนึ่งท่ีท าใหต้อ้งขยบัขยายเวลาออกไปเพื่อจดัการภาระงานของใหส้  าเรจ็เสรจ็สิน้เสยีก่อนท่ีจะ

เดินทางไปเรยีนรูก็้เป็นบทเรยีนส  าคญัดว้ย 

ประเด็นส่ิงทีไ่ด้เรียนรู้และน าไปปรับใช้ในอนาคต  

การเรยีนรูก้าย ใจ เรยีนรูจ้กัตนเอง รูจ้กัชุมชนของตวัเอง ผา่นการท า workshop หลกัสตูร เรยีนรู ้

รากเหงา้คนคลองยนัในโรงเรยีน กลุม่เยาวชน เพื่อนเครอืขา่ย โรงเรยีนวดัประสทิธาราม เพื่อใหเ้ยาวชนเขา้ใจ

ตนเอง ความเป็นมาของชมุชนตนเอง ความเป็นมาของสายเลอืดคนคลองยนั เพื่อสานตอ่ วิถีชีวิต  รากเหงา้ 

อตัลกัษณ ์ วฒันธรรม ภมิูปัญญา และดแูลรกัษาทรพัยากรที่มีอยูข่องชมุชน พฒันาและเช่ือมโยงเครอืขา่ย

ระบบเศรษฐกิจฐานรากสง่เสรมิตอ่ยอด แลกเปลี่ยน ความคิด ประสานสมัพนัธ ์ พฒันาตอ่ยอดสนิคา้ชุมชน 

รว่มกนั 

สรุปการเรียนรู้โดย :จิราภรณ ์ สุดสิน (วุ้น) และทีมวจิัยโครงการศึกษาแนวทางการพฒันานวัตกรรม

ด้านเด็กและเยาวชนฐานชุมชนและโรงเรียนในเครือข่ายยุวชนสร้างสรรค ์จงัหวัดสุราษฎรธ์านี 
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2.2 การศึกษาดูงาน กลุ่มรักษเ์ขาชะเมา   จงัหวัดระยอง (  วนัท่ี 25-26 พฤศจิกายน 2561 )  

ความเป็นมา 

กลุม่รกัษเ์ขาชะเมา จงัหวดัระยอง  ไดพ้ฒันาเด็กเยาวชนในทอ้งถ่ินดว้ยการใชก้ระบวนการเรยีนรูด้า้น

สิ่งแวดลอ้มและวิถีเกษตรพึ่งตนเอง ภมิูปัญญา วฒันธรรมชุมชน ทา่มกลางกระแสสงัคมยคุใหม่ภาคตะวนัออก 

ท าใหเ้กิดการปรบัเปลี่ยนกระบวนการเรยีนรู ้ ก่อเกิดความรว่มมือระหวา่งกลุม่เยาวชน ชุมชน โรงเรยีน และ

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 

ประวัติกลุ่มรักษเ์ขาชะเมา 

ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2537 “กลุม่รกัษเ์ขาชะเมา”เป็นกลุม่เยาวชนเลก็ๆท่ีเกิดขึน้จากความคิดของอดีตนกั

กิจกรรมในรัว้มหาวิทยาลยัรามค าแหงภายใตร้า้นหนงัสอืเช่าที่ช่ือ “น า้ใจ” โดยเริ่มกิจกรรมแรกดว้ยการพาเด็กๆ

ในละแวกชุมชนเขาดินท างานบ าเพ็ญประโยชน ์ เช่น การปลกูตน้ไม ้ เก็บขยะ ลบรอยขีดเขียนในถ า้ของอุทยาน

แหง่ชาติเขาชะเมา-เขาวง ท่ีอยูใ่กลบ้า้น และยงัท ากิจกรรมอยา่งตอ่เน่ืองและสม ่าเสมอ ในทกุครัง้ท่ีมีการท า

กิจกรรมจะมีเด็กและเยาวชนจากชมุชนเขาดินและหมู่บา้นใกลเ้คียงเขา้รว่มอยา่งเหนียวแนน่ ทกุวนันี ้ เด็ก

หลายคนเติบโตขึน้อยา่งชดัเจนตอ่วิธีคิด และวถีิปฏิบติัท่ีเหมาะสมกบัวยั และเป็นความหวงัของสงัคมในยคุ

สมยันีเ้พราะสมาชิกบางคนเริ่มมีแววของ “เด็กรุน่ใหม่  หวัใจนกัพฒันา” 

ในปี  2540 จากกิจกรรมที่กลุม่รกัษเ์ขาชะเมาท ามีเด็กและเยาวชนจากทัง้ในชุมชนและชุมชนใกลเ้คียง

มาเขา้รว่มกิจกรรมมากขึน้  มีการประสานงานรว่มมือกบัหนว่ยงานตา่งๆในการท ากิจกรรม  เช่น  อุทยาน

แหง่ชาติเขาชะเมา – เขาวง , หนว่ยงานเอกชน  กลุม่รกัษเ์ขาชะเมาไดมี้การพดูคยุถึงวตัถปุระสงคแ์ละการ

ด าเนินงาน  โดยมีการตัง้คณะกรรมการซึ่งเป็นเยาวชนในกลุม่ขึน้มารว่มด าเนินกิจกรรม            โดยกิจกรรมมี

เนือ้หาที่กวา้งขวางขึน้  เพื่อใหส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัสภาพสงัคม  ชุมชน  กิจกรรมมีประเด็นในเชิงลกึมากขึน้  

เช่น  การแกไ้ขปัญหาชา้งป่าที่มีผลกระทบตอ่ชาวบา้นรอบๆอุทยานแหง่ชาติเขาชะเมา – เขาวง , การเรยีนรู ้

เรื่องสทิธิเด็ก , การเรยีนรูเ้รื่องการอนรุกัษว์ฒันธรรมในชุมชน 
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กลุ่มเป้าหมาย 

กลุม่รกัษเ์ขาชะเมามีการท างานกบักลุม่เปา้หมาย 2 รูปแบบคือ 

1. กลุม่เปา้หมายท่ีเป็นสมาชิกของกลุม่ 

2. กลุม่เปา้หมายท่ีเป็นเด็กๆในโรงเรยีนตา่งๆโดยเฉพาะโรงเรียนในเขตองคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่ควายกิน  

อ าเภอแกลง  จงัหวดัระยอง 

รูปแบบการประสานงานและกลุ่มเป้าหมาย 

1. กลุม่เปา้หมายท่ีเป็นสมาชิกของกลุม่จะมีตา่งวยักนั เพราะจะมีตัง้แตเ่ด็กอนบุาลจนถึงเด็ก

มหาวิทยาลยั ขึน้อยูก่บักิจกรรมที่จดัวา่จดัเพื่อชว่งวยัใด อยา่งเช่น กิจกรรมแนวศิลปะและจินตนาการส  าหรบั

เด็กเลก็ เด็กเลก็ชัน้อนบุาลก็สามารถเขา้รว่มได ้ แตใ่นทกุๆปีในคา่ยรกัษว์ฒันธรรม ซึ่งเป็นกิจกรรมคา่ยท่ีเป็น

คา่ยประจ าปีเพื่อถ่ายทอดความรูแ้ละรบัสมาชิกใหม่ ซึ่งจะเป็นนอ้งๆตัง้แตช่ัน้ ป.4 (อายปุระมาณ 10 ขวบ) ขึน้

ไปก็สามารถสมคัรเป็นสมาชิกเขา้คา่ยได ้ และทกุปีจะมีสมาชิกใหม่อยูเ่สมอ โดยจะรบัรูจ้ากการชกัน าของ

ผูป้กครองท่ีเป็นคนในชุมชนแนะน าใหล้กุหลานของตนเขา้มาสมคัรเป็นสมาชิก / การชวนของเพื่อนชวนเพื่อน 

ซึ่งมีผูท่ี้เคยมาเขา้คา่ยและเป็นสมาชิกก็จะชวนเพื่อนๆมาเขา้รว่มกิจกรรมของกลุม่และ มีการถ่ายทอดความรู ้

จากรุน่พี่สูรุ่น่นอ้งตอ่ไป 

2. กลุม่เปา้หมายจากโรงเรยีนในเขตองคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่ควายกิน อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง

ในช่วงปีหลงัๆ กลุม่รกัษเ์ขาชะเมาเห็นความส าคญัของการท างานรว่มกบัหนว่ยงานทอ้งถ่ิน จึงไดเ้ลอืกท่ีจะ

ท างานกบัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่ควายกิน โดยเลอืกโรงเรยีน 5 โรงเรยีน ไดแ้ก่ 

1. โรงเรยีนบา้นหนองไทร หมู่ท่ี  5  ต าบลทุง่ควายกิน อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 

2. โรงเรยีนวดัมงคลวฒุาวาส หมู่ท่ี  2 ต าบลทุง่ควายกิน อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 

3. โรงเรยีนวดัทุง่ควายกิน หมู่ท่ี  3  ต าบลทุง่ควายกิน อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 
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4. โรงเรยีนบา้นเนินสขุส  ารอง  หมู่ท่ี  9  ต าบลทุง่ควายกิน อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 

5. โรงเรยีนวดัชุมนมุสงู หมู่ท่ี  10 ต าบลทุง่ควายกิน อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 

หลักสูตรการเรียนรู้ 

1. หลกัสตูรนกัสบืสายน า้ (เรื่องสิ่งแวดลอ้ม / การตรวจสอบคณุภาพล าน า้ดว้ยสตัวเ์ลก็น า้จืด) 

2. หลกัสตูรนกัสบืสายลม (เรื่องสิ่งแวดลอ้ม / การตรวจสอบคณุภาพอากาศดว้ยไลเคน) 

3. หลกัสตูรสบืสานภมิูปัญญา (เรื่องการสบืคน้และสบืสานภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน) 

4. หลกัสตูรเทา่ทนัสื่อ (เรื่องการเทา่ทนัสื่อโดยเฉพาะเรื่องโฆษณาชวนเช่ือในทีวี) 

กระบวนการเรียนรู้แบบรักษเ์ขาชะเมา 

การเรยีนรูข้องกลุม่รกัษเ์ขาชะเมามีหลากหลายรูปแบบ          และพฒันาการตอ่เน่ืองมาโดยตลอด 

โดยมีรูปแบบการเรยีนรู ้ประกอบดว้ย 

1. รูปแบบกิจกรรมคา่ยสิ่งแวดลอ้ม เพื่อเรยีนรูก้ารอยูร่ว่มกนัของเยาวชนและการเรยีนรูเ้ก่ียวกบั

อนรุกัษ ์ ทรพัยากร ผา่นฐานการเรียนรูท่ี้จดัขึน้ในอุทยานฯ ซึ่งฐานการเรยีนรูจ้ะเนน้ท่ีการลงมือปฏิบติัแลว้สรุป

การเรยีนรูร้ว่มกนั โดยเริ่มตน้ดว้ยกิจกรรมการบ าเพ็ญประโยชนด์า้นสิ่งแวดลอ้ม เช่น การเก็บขยะในอุทยาน

แหง่ชาติเขาชะเมา-เขาวง การลบรอยขีดเขียนในถ า้ การปลกูตน้ไม ้     จากนัน้จึงยกระดบักิจกรรมสิ่งแวดลอ้ม

ท่ีเขม้ขน้มากขึน้ 

2. รูปแบบกิจกรรมคา่ยวฒันธรรม ซึ่งเป็นการรวบรวมองคค์วามรู ้ ผูรู้ ้ จากชมุชนมาน าเสนอภายใน

งานวดั ซึ่งเยาวชนจะเป็นผูส้บืคน้ และคิดรูปแบบการน าเสนอ การเรยีนรูข้องคา่ยวฒันธรรมเนน้การลงไปใน

หมู่บา้นเพื่อพดูคยุเก็บขอ้มลูและ เรยีนรูอ้งคค์วามรูภ้มิูปัญญา ซึ่งภายหลงัจากคา่ยแลว้เด็กๆ ท่ีสนใจก็จะศกึษา

ตอ่ดว้ยตนเอง บางคนน าไปพฒันาเป็นรายงานส าหรบัประกอบการเรยีนในโรงเรยีน 



103 

 

3. รูปแบบการรณรงค ์ การมีสว่นรว่มในการเผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร สถานการณบ์า้นเมือง เพื่อเรยีนรู ้

บทบาทหนา้ที่ของตนเองตอ่ชุมชน เช่น การรณรงคเ์รยีกรอ้งรฐัธรรมนญูปี ๒๕๔๐ การจดัเวทีประชาธิปไตยของ

การเลอืกตัง้สมาชิกสภาเทศบาล  การสรา้งกระบวนการเรยีนรูข้องกลุม่เริ่มจากการประชุมหารอืการท างาน 

โดยคิดวางแผนรว่มกนั หลงัจากนัน้ก็แบง่งานกันไปปฏิบติั ชว่งระยะการปฏิบติัก็จะมีพี่เลีย้งใหค้  าปรกึษาหรอื

แนะน า หลงัจากท ากิจกรรมนัน้ ๆ เสรจ็แลว้ก็จะมาสรุปการท างานรว่มกนั ซึ่งการสรุปการท างานเป็นการสรุป

บทเรยีนส  าคญัๆ รว่มกนั โดยปัญหาและอุปสรรคจะถกูน าเสนอ เพื่อหาทางแกไ้ขรว่มกนัในวงประชุม 

4. การออกแบบหลกัสตูรและเครื่องมือสรา้งการเรยีนรูท่ี้เหมาะสม สอดคลอ้งกบัช่วงวยั เน่ืองจากอายุ

และวยัมีผลตอ่กระบวนการเรยีนรู ้ความสนใจที่มีตอ่สงัคม ท่ีมีตอ่โลก รวมทัง้ความตอ้งการที่แตกตา่งกนั โดยมี

การจดัแบง่ช่วงอายอุอกเป็น 4 ช่วง ดงันี ้

1.ประถมตน้ (ป.1 – ป.4) 

2.ประถมปลาย (ป.5– ป.6) 

3.มธัยมตน้ (ม.1 – ม.3) 

4.มธัยมปลาย (ม.4 – ม.4) 

การจัดการกลุ่ม : ความสัมพนัธเ์สมือนครอบครัว 

ดว้ยความท่ีกลุม่รกัษเ์ขาชะเมาประกอบดว้ยคนหลากหลายวยั มีทัง้ผูใ้หญ่ วยัรุน่ เด็กโต และเด็กเลก็ 

กระบวนการในการจดัการกลุม่จึงใชเ้รื่องความสมัพนัธเ์ป็นพืน้ฐานหลกั       อยูร่ว่มกนั      ท ากิจกรรมรว่มกนั 

มีลกัษณะของความเป็นครอบครวั 

หลักสูตรสืบสานภมูิปัญญาท้องถ่ิน (กลุ่มรักษเ์ขาชะเมา) 

ความเขม้ขน้ของกลุม่รกัษเ์ขาชะเมา   ในเรื่องฐานคิดการสรา้งกระบวนการเรยีนรูบ้นฐานชมุชนนัน้ 

เกิดขึน้มาโดยตลอดนบัเน่ืองตัง้แตก่ลุม่รกัษเ์ขาชะเมาเริ่มตน้จบังานดา้นวฒันธรรม ดว้ยการจดัคา่ยวฒันธรรม 

และฐานคิดเช่นนีก็้คอ่ยๆ สั่งสมและเติบโตขึน้พรอ้มๆกบัการเติบโตทางความคิดของแกนน ากลุม่รกัษเ์ขาชะเมา 
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ดงัจะเห็นไดจ้ากกระบวนการสรา้งการเรยีนรู ้หลกัสตูร 3 ชุดความรู ้และเครื่องมือตา่งๆ ท่ีกลุม่รกัษเ์ขาชะเมาใช้

ในการสรา้งการเรยีนรูใ้หก้บัเด็กและเยาวชน ท่ีมีความรูข้องชุมชน และชุมชนเป็นพืน้ฐานของในการเรยีนรู ้และ

การมีสว่นรว่มเสมอๆ และจากฐานคิด กระบวนการเช่นนี ้ ก็คอ่ยๆ ก่อตวัเป็นรูปธรรมขึน้ เม่ือครัง้จดัคา่ย

วฒันธรรม คา่ยเรื่องเก่าท่ีบา้นเกิด ปีท่ี 14 ตอนสบืสานภมิูปัญญา คือ การศกึษาบนฐานชุมชน จนยกระดบั

ขึน้มาสูก่ารเป็นสว่นหนึ่งของการขบัเคลื่อนเครอืขา่ยเยาวชนสบืสานภมิูปัญญา   และเกิดการพฒันาหลกัสตูร

สบืสานภมิูปัญญาทอ้งถ่ินของกลุม่รกัษเ์ขาชะเมาขึน้มา โดยมีวตัถปุระสงค ์ดงันี ้

1. เพื่อใหเ้ด็กๆไดเ้กิดการเรยีนรูภ้มิูปัญญาทอ้งถ่ินของตนเอง 

2. เพื่อใหผู้รู้ใ้นชุมชนไดมี้การถ่ายทอดความรูสู้ล่กูหลานในชุมชน 

3. เพื่อใหส้ามารถรวบรวมขอ้มลูความรูท้อ้งถ่ินไวส้  าหรบัเผยแพรต่อ่ไปได ้

โดยหลกัสตูรดงักลา่ว มีกิจกรรม ประกอบดว้ย กลุม่สมัพนัธ/์พลงักลุม่ การเรยีนรูเ้รื่องภมิูปัญญา

ทอ้งถ่ินผา่นสื่อการเรยีนรู ้ การเรยีนรูเ้รื่องภมิูปัญญาทอ้งถ่ินผา่นผูรู้ใ้นชุมชนและการท าแผนท่ีผูรู้ ้ในชุมชน และ

กิจกรรมเสรมิสรา้งและพฒันาศกัยภาพผูเ้ขา้รว่มผา่นกิจกรรมตา่งๆ ท่ีมีกลุม่เปา้หมายหลกั 10 คน และ

กลุม่เปา้หมายรว่มจ านวน 100 คน ซึ่งเป็นเด็ก/ เยาวชนในต าบลทุง่ควายกิน อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 

จ านวน 70 คน และเด็ก/เยาวชนในต าบลน า้เป็น อ าเภอเขาชะเมา จงัหวดัระยอง จ านวน 30 คน โดย

กระบวนการเรยีนรูข้องเยาวชนภายใตห้ลกัสตูรสบืสานภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน เป็นกระบวนการเรยีนรูท่ี้มีการ

ออกแบบหลกัสตูรการเรยีนรูท่ี้สอดคลอ้งและตัง้อยูบ่นปรชัญาของเครอืขา่ยเยาวชนสบืสานภมิูปัญญา ท่ีวา่ 

“เรยีนรูร้ากเหงา้ เทา่ทนัสงัคม ก าหนดวิถีชีวิตตนเอง” 

ทีมวิจยัโครงการศกึษาแนวทางการพฒันานวตักรรมดา้นเด็กและเยาวชนฐานชุมชนและโรงเรยีนใน

เครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี    
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ศึกษาดูงาน...การจัดการศึกษาทางเลือกโรงเรียนรุ่งอรุณ 

หนว่ยวิจยันวตักรรมการพฒันาเด็ก เยาวชนเครอืขา่ยยวุชนสรา้งสรรค ์ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ไดจ้ดั

การศกึษาดงูาน ณ โรงเรยีนรุง่อรุณ ท่ีกรุงเทพฯ วนัท่ี 10 มกราคม 2562 เพื่อใหที้มแกนน าในแตล่ะพืน้ท่ี

งานวิจยัไดเ้รยีนรูแ้นวคิด วิธีการการจดัการศกึษาทางเลอืก แลกเปลี่ยนประสบการณก์ารด าเนินงาน    และ

สามารถเป็นทางเลอืกทางการศกึษาในสงัคมไทย  

โรงเรียนรุ่งอรุณ 

  จากท่ีมาของความหมายคือ แสงของความสวา่งยามเชา้เปรยีบประหนึ่งการกา้วสูค่วามเป็นรุง่อรุณ 

แหง่การศกึษาตอ่ไปดว้ยความหมายนีเ้อง จึงเป็นท่ีมาของช่ืออาคารตา่งๆ อนัเป็นความหมายแหง่แสงสวา่ง

เช่นกนั ดั่งเช่น บา้นประกายฟา้ ประภาคาร ประพาฬรศัม์ิ ประภสัสร เป็นตน้ 

สภาพแวดลอ้มทัง้หมดบนพืน้ท่ีใชส้อยกวา่ 50ไรข่องรุง่อรุณไดร้บัการออกแบบจดัสรรใหก้ลมกลนืกบั

ธรรมชาติ      ไม่วา่จะเป็นการออกแบบอาคารเรยีนใหเ้ปรยีบเสมือนบา้นหลงัท่ี  2  ท่ีมีตวัอาคารไม่สงูใหญ่

จนเกินไปรวมถึงการเลอืกใชส้เีอิรธ์โทนนุม่นวลไม่กระตุน้เรา้อารมณข์องเด็ก 

     การเลอืกปลกูผกัและพืชพรรณตา่งๆ ท่ีมิใช่เพียงเพ่ือสวยงามรม่เย็นเทา่นัน้  แตย่งัสง่เสริมการ

น าไปใชใ้นการเรยีนรูใ้นหนว่ยการเรยีนตา่งๆของเด็กๆ อีกดว้ย หรอืแมก้ระทั่งการน าวสัดเุหลอืใชจ้ากธรรมชาต ิ

มาดดัแปลงหมนุเวียนใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุในการบ าบดัน า้เสยีหรอืท าปุ๋ ยหมกัชีวภาพอีกดว้ยเพื่อใหท้กุ

กิจกรรมและทกุสว่นในรุง่อรุณสง่เสรมิวิถีชีวิตแห่งชุมชนการเรยีนรู ้

ความเป็นมาแหง่โรงเรียนรุ่งอรุณ 

โรงเรยีนรุง่อรุณเป็นโรงเรยีนเอกชนซึ่งมีวตัถปุระสงคไ์ม่แสวงหาก าไร และไดร้บัการรบัรอง จาก

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชนในปี พ.ศ.๒๕๔๐ โรงเรยีนรุง่อรุณแบง่การท างานเป็น 3 สว่นยอ่ยคือ 

              1. โรงเรยีนเลก็ ระดบัอนบุาล 1 –ประถม 1 

              2. โรงเรยีนประถม ระดบัประถม 2 - ประถม 6 
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              3. โรงเรยีนมธัยม ระดบัมธัยม 1 - มธัยม 6 

ในแตล่ะโรงเรยีนมีครูใหญ่เป็นผูดู้แลโรงเรยีนละ 1 คน   โดยหลกัมีหนา้ที่สรา้งความเขา้ใจในภาวะ

ความเป็นครู การท างานเป็นทีม รวมทัง้การน าเนือ้หามาสูก่ารสอน ซึ่งเป็นการเรยีนรูแ้บบองคร์วมในการท างาน

มีการประชมุรว่มกนัทัง้ในระดบัโรงเรยีนยอ่ย ระดบัชัน้ และเฉพาะสายวิชา  จ านวน ครู 140  คน / นกัเรยีน 

1,000 คน   สดัสว่นครู/นกัเรยีน 1 : 8  จ านวนนกัเรยีนตอ่หอ้งเรยีน 25 คน  

การจดับรรยากาศหอ้งเรยีนเหมือนบา้น ความสมัพนัธข์องครู - นกัเรยีนใกลชิ้ด    โดยสอนทัง้ชีวิตและ

วิชาและความสมัพนัธข์องบา้น (ผูป้กครอง)       และ โรงเรยีน เกือ้กลูและเรยีนรูร้ว่มกนั 

โรงเรยีนรุง่อรุณมีการบรหิารงานโดยคณะกรรมการโรงเรยีนซึ่งมี       ทา่นเจา้คณุพระธรรม-ปิฎก 

(ป.อ.ปยตฺุโต) เป็นท่ีปรกึษาสงูสดุ ซึ่งทา่นเป็นผูมี้ ความลกึซึง้ในพทุธศาสนา มีผลงานทางวิชาการและหนงัสอื

ดา้นพทุธศาสนาเป็น      จ านวนมาก โดยเฉพาะในเรื่องของความสมัพนัธ ์ของชีวิตกบัความเป็นอยู ่ในปัจจุบนั 

และมี ศ.นพ.ประเวศ วะส ี           เป็นประธานคณะกรรมการมลูนิธิโรงเรยีน ซึ่งทา่นเป็นบุคคลท่ีรูจ้กักนัอยา่ง

แพรห่ลายในสงัคมไทย และเป็นผูท่ี้ท  างานเพื่อกระตุน้และผลกัดนัการปฏิรูปการศกึษาไทยเสมอมา 

   ปัจจบุนันีโ้รงเรยีนรุง่อรุณไดด้  าเนินการจดทะเบียนก่อตัง้มลูนิธิ โรงเรยีนรุง่อรุณ ถกูตอ้งตามประมวล

กฎหมายแพง่และพาณิชยท์ะเบียนเลขท่ี  กท 1292ใหไ้วเ้ม่ือวนัท่ี 2 กนัยายน พ.ศ. 2546    โดยมลูนิธิโรงเรยีน

รุง่อรุณ มีวตัถปุระสงคเ์พื่อพฒันาการศกึษา วิจยั ประมวล และวิเคราะหก์ระบวนการเรยีนรูข้องมนษุย ์พฒันา

คณุคา่ที่แทจ้รงิของมนษุยใ์หมี้ความรู ้    ความสามารถ เป็นคนดีและมีความสขุ เป็นสื่อสรา้งความเขา้ใจอนัดี

ระหวา่ง เด็ก ผูใ้หญ่ สรา้งความรบัผิดชอบรว่มกนัระหวา่งโรงเรยีนและครอบครวั ครูและผูป้กครองในการ

วางแผนพฒันาการศกึษา และพฒันาดา้นอ่ืนๆ ประสานความรว่มมือกบับุคคล คณะบุคคล สถานศกึษา และ

องคก์รตา่งๆ และเพื่อพฒันาการศกึษา สรา้งภมิูปัญญา ศิลปวฒันธรรม วิทยาศาสตร ์ นวตักรรม การสงัคม

สงเคราะห ์และสนัติภาพ   
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เป้าหมายของโรงเรียน...ชุมชนแหง่การเรียนรู้ 

รุง่อรุณสง่เสรมิสนบัสนุนใหท้กุคนไดเ้รยีนรูแ้ละแบง่ปันความเขา้ใจ รวมถึงประสบการณใ์หก้บัผูอ่ื้น 

โรงเรยีนไดส้รา้งสิ่งแวดลอ้มท่ีเป็นธรรมชาติ ส  าหรบันกัเรยีนท่ีจะไดส้  ารวจ คน้หาความสมัพนัธท่ี์เกือ้กลู 

พอเหมาะพอดี ระหวา่งธรรมชาติ วฒันธรรม และเด็กนกัเรยีนเอง 

ครูนอกจากการท าความเขา้ใจในพฤติกรรมการเรยีนรูแ้ละบุคลกิภาพของเด็กแลว้ ยงัตอ้งมีความ

แม่นย าในเนือ้หาวิชาที่สอนเช่นเดียวกนักบักระบวนการเรยีนรูข้องเด็ก   ครูจะมีการท างานเป็นทีมซึ่งมีสว่น

ส  าคญัท่ีช่วยให ้  เกิดการออกแบบแผนการสอนแบบบูรณาการที่เกิดผลตอ่ผูเ้รยีนไดดี้ โดยครูจ าเป็นตอ้งมี

ทกัษะในการจดัการชัน้เรยีนมาสนบัสนุนสง่เสรมิใหแ้ผนการสอนนัน้เกิดขึน้ไดจ้รงินกัเรยีนจะไดร้บัความรูแ้ละ

กระบวนการเรยีนรูจ้ากการสอนของครู ผา่นการมีสว่นรว่มในกิจกรรมตา่งๆ 

นกัเรยีนทกุคนตัง้แตช่ัน้อนบุาลไปจนถึงระดบัมธัยมของโรงเรยีน จะรูจ้กัพฒันาคณุภาพชีวิตอยา่งมี

คณุคา่และเป็นผูมี้จิตใจใฝ่รู ้ ซึ่งเกิดขึน้จากการผา่นกระบวนการท ากิจกรรมตามความเป็นจรงิตา่งๆ เช่น การ

ท าอาหาร การท าสวน การปลกูขา้ว ตลอดจนการรูจ้กักลั่นแอลกอฮอลจ์ากสบัปะรด เพื่อผลติเอทาน

แอลกอฮอลแ์ละน าไปผสมกบัน า้มนั เรยีกวา่ แก๊สโซฮอลได ้เป็นตน้   กิจกรรมตา่งๆ เหลา่นีน้บัวา่มีความส าคญั

ท่ีท าใหน้กัเรยีนไดรู้จ้กัสรา้งองคค์วามรูข้องตนและรูจ้กัเลอืกใชท้กัษะท่ีจ าเป็นในแตล่ะการงาน นกัเรยีนจะไดร้บั

การปลกูฝังใหมี้ความคิดเชิงจรยิธรรม และสามารถถ่ายทอดสูผู่อ่ื้นไดอ้ยา่งสรา้งสรรค ์  รุง่อรุณเช่ือวา่เด็ก

สามารถพฒันาตนเองและศกึษาตนเองไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสมตามสถานการณต์า่งๆ ซึ่งจะน าไปสูค่วามมี

อิสรภาพทางปัญญาในท่ีสดุ 

หลักสูตรและการประเมนิผล 

โรงเรยีนรุง่อรุณน ากระบวนการการเรยีนรูแ้บบองคร์วม โดยมีแนวทางพทุธธรรมเป็นแกนหลกัเช่ือมโยง

กบัตวัอยา่งจรงิท่ีเป็นทกัษะชีวิต ของผูเ้รยีนมาจดัเป็นแนวทางการศกึษาของโรงเรยีน คณะครูเป็นผูอ้อกแบบ

และพฒันาหนว่ยการเรยีนใหส้อดคลอ้งกบัอาย ุ และพฒันาการของนกัเรยีน โดยครูจะระบุเปา้หมายคณุคา่ที่

จะเกิดกบัผูเ้รยีนใหส้มัพนัธก์บัเนือ้หาสาระของแตล่ะวิชา กิจกรรมตา่งๆ จะถกู จดัเตรยีมเพื่อใหเ้กิดการเรยีนรูท่ี้

เช่ือมโยงสอดประสานความเขา้ใจวชิาตา่งๆ พรอ้มกบัความเขา้ใจชีวิตของผูเ้รยีนดว้ยพรอ้มๆกนัสว่นใหญ่
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นกัเรยีนจะเรยีนรูก้ารท างานดว้ยการท ากิจกรรม และมีชิน้งานท่ีเป็นความรบัผิดชอบเฉพาะตน มีการทดสอบ

เป็นครัง้คราว เม่ือครูเห็นวา่เรื่องนัน้ๆ จ าเป็นตอ้งมีการตรวจสอบ ทบทวน อยา่งไรก็ตามเม่ือสิน้สดุภาคเรยีน 

นกัเรยีนจ าเป็นตอ้งน าเสนอการประยกุตใ์ชอ้งคค์วามรูท่ี้เขาประมวล  สะสม  กลั่นกรองเขา้กบัชีวิตของเขาเอง       

ภายใตช่ื้อวา่ “ งานหยดน า้แหง่ความรู ้ ” ในการจดัการเรยีนการสอนในรุง่อรุณ   เราเช่ือวา่การเรยีนรูเ้กิดขึน้ได้

ในทกุวินาทีของชีวิต     ดงันัน้เราจึงใหค้วามส าคญักบัวิถีชีวิตของเด็กในโรงเรยีนตัง้แตเ่ชา้จรดเย็น โดยจดัสรร

กิจวตัรใหส้อดคลอ้งกบัจงัหวะชีวิตของเด็ก เพื่อใหเ้ด็กมีความพรอ้มท่ีจะเปิดตวัเองสูก่ารเรยีนรูใ้หม้ากท่ีสดุ 

ข้อสังเกตจากการศึกษาดูงาน 

1. เจา้หนา้ที่ของโรงเรยีนใหภ้าพความเป็นมา หลกัการ ภาคปฏิบติัของโรงเรยีนไดอ้ยา่งแจ่มชดัมาก 

พรอ้มดว้ยการน าเยี่ยมชมโรงเรยีนในขณะท่ีก าลงัปฏิบติัการเรยีนรูจ้ึงท าใหค้ณะศกึษาดงูานไดเ้ช่ือมโยงขอ้มลู

ของโรงเรยีนกบัรูปธรรมที่พบเห็นไดดี้ นบัไดว้า่เป็นกระบวนการน าเสนอท่ีแบบอยา่ง 

2.บทเรยีนท่ีส  าคญัในการศกึษาดงูานครัง้นีคื้อ การบูรณาการระหวา่งปฏบิติัการในฐานครอบครวั

ชุมชนและโรงเรยีนกบัการศกึษาการพฒันาทกัษะดา้นการคิด การเขียน อ่าน  สื่อสาร อยา่งสรา้งสรรค ์ การ

สรา้งจินตนาการผา่นงานศิลป์ วิทยาศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์เพื่อน าไปสูก่ารเป็นมนษุยท่ี์สมบูรณ์ 

3. โรงเรยีนรุง่อรุณประสบผลส าเรจ็เป็นอย่างสงูในการท างานกบัภาคสงัคม การสรา้งการยอมรบักบั

ภาคราชการ โดยมีผูใ้หญ่ในสงัคมสนบัสนุนการด าเนินการ 

4. การเตรยีมความพรอ้มในการศกึษาดงูาน นบัตัง้แตก่ารประสานงานตามขัน้ตอน การศกึษาขอ้มลู

ลว่งหนา้  การจดัแบง่หนา้ที่ในการด าเนินงาน มีผลดีในการจดักิจกรรมการศกึษาดงูานในครัง้นี ้ซึ่งสามารถปรบั

ใชก้บัการด าเนินกิจกรรมอ่ืนๆได ้
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3.การพัฒนาศักยภาพกลุ่มยุวชนสร้างสรรค ์พืน้ที่ตน้แบบ และครูชุมชน 

รากฐานของการศกึษาบนฐานชุมชนคือองคค์วามรูข้องชุมชนทอ้งถ่ินซึ่งมีการสบืทอดกนัมาอยา่ง

ยาวนานพรอ้มดว้ยการประยกุตใ์ชเ้พื่อการแกไ้ขปัญหา กระบวนการพฒันาเพื่อความยั่งยืน  แตต่อ่มาไดถ้กู

ลดทอนคณุคา่ลงดว้ยระบบการศกึษาสมยัใหม่และกระแสบรโิภคนิยมนิยมท าใหก้ระบวนการพฒันาเด็ก 

เยาวชน ชมุชน ดว้ยกระบวนการเรยีนรูท่ี้หลากหลายบนรากฐานอนัมั่นคงประสบปัญหาตามมา 

  “การศกึษาบนฐานชมุชน” มีสว่นส าคญัในการพฒันา ยกระดบั การศกึษา เรยีนรูต้ามธรรมชาติซึ่ง

เป็นการศกึษาพืน้ฐาน การสบืทอดจากรุน่สูรุ่น่ ใหมี้ระบบแบบแผนมากยิ่งขึน้ดว้ยกระบวนการถอดบทเรยีนเชิง

ลกึจากกระบวนการรว่มคิด รว่มปฏบิติั รว่มเรยีนรู ้  และการใหค้  าปรกึษาการพฒันา  เกิดการยกระดบัทกัษะ

ปฏิบติัการอยา่งสอดคลอ้งตอ่เน่ืองไปจนถึงการศกึษาท่ีมีการวางแผน ดว้ยการพฒันาหลกัสตูรชุมชน   

โดยเฉพาะการประยกุตใ์ชก้ระบวนการวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินบนพืน้ฐานภมิูปัญญาที่มีการยกระดบั พฒันา 

ดงัตอ่ไปนี ้ การพฒันาศกัยภาพกลุม่ยวุชนสรา้งสรรค ์ และพืน้ท่ีตน้แบบ ครูชุมชน ไดด้  าเนินการกิจกรรมเพื่อ

พฒันาคณะท างาน ทีมวิจยัในหลายดา้นไดแ้ก่ 

3.1.1 การจัดประชุมทีม สร้างความเข้าใจ วางแผนแนวทางการขับเคล่ือนงานการเรียนรู้

ร่วมกันเป็นระยะ 

 เพื่อสง่เสรมิใหก้ลุม่เยาวชน  คณะครูแกนน า ครูชุมชน    สามารถน ากระบวนการงานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ิน

มาใชใ้นการยกระดบัการเรยีนรูข้องเด็ก เยาวชนบนฐานภมิูปัญญาไดอ้ยา่งเป็นระบบ  โดยรว่มคน้หาประเด็น

ความสนใจ ศกัยภาพท่ีมี และรว่มออกแบบ วางแผนการด าเนินงานอยา่งเหมาะสมกบัสภาพพืน้ท่ี  ซึ่งเป็นการ

สรา้งการเรยีนรู ้และยกระดบัรว่มกนัไดเ้ป็นอยา่งดี  

ในการด าเนินงาน  ทางหนว่ยประสานงานนวตักรรมการศกึษาเด็ก เยาวชนฯ ไดจ้ดัเวทีประชุมในพืน้ท่ี 

ซึ่งแตล่ะพืน้ท่ี ไดมี้ความสนใจที่จะปรบัใช ้  หนนุเสรมิการเรยีนรูข้องยาวชน  ทัง้ในระบบโรงเรยีน  นอกระบบ

โรงเรยีน  และกลุม่ชุมชน    
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จากการด าเนินงาน   ไดพ้บวา่  มีกลุม่เยาวชน  คณะครู  และผูน้  าชุมชนสนใจจะน ากระบวนการ

งานวิจยัเพื่อทอ้งถ่ินมาปรบัใช ้  พฒันา ยกระดบัการเรยีนรูข้องเยาวชนหลายกลุม่พืน้ท่ี  แตจ่ากการรว่ม

วิเคราะหมี์เพียงบางกลุม่ท่ีมีความพรอ้มในเชิงนวตักรรม ไดแ้ก่กลุม่พฒันาผลติภนัฑช์ุมชน โรงเรยีนวดัประ

สทิธาราม (ผา้มดัยอ้ม) ,กลุม่เยาวชนสานศิลป์ถ่ินเมืองเวียง อ าเภอเวียงสระ (การขยาบผลหลกัสตูรมโนราหเ์ขา้

ไปสูโ่รงเรยีนในพืน้ท่ี)  กลุม่เยาวชนพฒันารูปแบบบรรจุภณัฑเ์พื่อสิ่งแวดลอ้ม  เครอืขา่ยตลาดภมิูปัญญา,   

กลุม่ เครอืขา่ยตลาดชุมชน ตลาดภมิูปัญญา  อ าเภอพนุพิน อ าเภอคีรรีฐันิคม , เด็ก เยาวชน เรยีนรู ้ดแูลรกัษา

ภมิูนิเวศนล์ุม่น า้ตาปี ,   การจดัการศกึษา พฒันาโรงเรยีนขนาดเลก็    

สิ่งท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการพฒันาการเรยีนรูเ้ชิงนวตักรรม   ท าใหค้ณะผูเ้ขา้รว่มกระบวนการไดมี้การ

สรุป  ทบทวน วิเคราะห ์ วางแผน  ออกแบบ  การด าเนินงานในเชิงยกระดบัมากยิ่งขึน้ในโอกาสตอ่ไป  ส  าหรบั

ในช่วงนีไ้ดมี้การเช่ือมรอ้ยการท างาน แลกเปลี่ยนองคค์วามรูซ้ึ่งกนัและกนั 

3.1.2 การพัฒนาทักษะความสามารถ 

เพื่อใหค้ณะท างานวิจยันวตักรรมไดเ้รยีนรูพ้ฒันาศกัยภาพ ทกัษะ ความสามารถ  รวมถึงการพฒันา

กระบวนการท างานในระบบกลุม่ใหมี้ประสทิธิภาพ   ทางหนว่ยประสานงานวิจยันวตักรรมฯ ไดจ้ดักิจกรรม

ฝึกอบรมทกัษะการจบัประเด็น เพื่อใหเ้กิดประโยชนใ์นการขบัเคลื่อนงานรว่มกนั  ซึ่งจากการด าเนินงาน  ทาง

คณะท างานพบวา่  การฝึกอบรม  พฒันา ทกัษะความสามารถของทีมงาน  ควรใหที้มงานไดว้ิเคราะหค์วาม

ตอ้งการ ความสามารถ และสิ่งท่ีสนใจอยากจะเติมเต็มดว้ยตนเองดว้ย   เพื่อใหเ้กิดพลงัในการเรยีนรู ้  และ

สามารถทราบไดช้ดัเจนวา่ทกัษะใดท่ีตนเองยงัมีขอ้จ ากดัควรพฒันาตอ่และมีประโยชนใ์นการพฒันา

กระบวนการท างานฐานชมุชน 

สิ่งท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการพฒันาสนบัสนนุทกัษะความสามารถของบุคลากร   ท าใหส้ามารถน า

ทกัษะท่ีไดจ้ากการฝึกอบรมมาปรบัประยกุตใ์ชใ้นการท างานแตล่ะพืน้ท่ีไดไ้ดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ  ซึ่งเห็นได้

จากการประสานความรว่มมือในการด าเนินงานในแตล่ะพืน้ท่ี  และสามารถ ด าเนินงานพฒันานวตักรรมได้

อยา่งราบรื่นและมีประสทิธิภาพ  

 



111 

 

3.1.3 การประชุมสรุปบทเรียนและยกระดับการท างาน 

 เพื่อใหที้มงานไดร้ว่มสรุป  ทบทวนกระบวนการท างานเพื่อพฒันาปรบัปรุงการท างานใหเ้กิด

ประสทิธิภาพ ในการด าเนินงาน   ไดก้ าหนดการประชุมรว่มกนัอยา่งตอ่เน่ืองทกุเดือน  และมีการจดัประชมุ

สรุปบทเรยีนการท างานรว่มกนัเฉพาะประเด็นเพื่อใหก้ารติดตาม  สนบัสนนุ  การด าเนินงานใหท้นักบั

สถานการณท่ี์เกิดขึน้ในแต่ละพืน้ท่ี  และสามารถน าบทเรยีนท่ีไดม้าปรบัใชใ้นการท างานตอ่ไปไดด้ว้ย 

 จากการด าเนินงาน  ไดร้ว่มแลกเปลี่ยนสถานการณ ์ บทเรยีน  ผลท่ีเกิดขึน้จากการด าเนินงาน

ในแตล่ะช่วง  และมีการใหค้  าแนะน าจากท่ีปรกึษาที่มีประสบการณ ์  ท าใหบุ้คลากรรุน่ใหม่สามารถน าบทเรยีน

มาปรบัใชใ้นการด าเนินงานในพืน้ท่ีไดต้ามท่ีตัง้ปา้หมายเอาไว ้ 

3.1.4 ปฏิบัติการส่ือสารประชาสัมพันธ ์

 เพื่อเผยแพร ่ กระบวนการด าเนินงาน และประชาสมัพนัธข์อ้มลูขา่วสาร  ผลจากการ

ด าเนินงานใหก้ลุม่ผูส้นใจไดร้บัทราบ ในการด าเนินงาน ไดมี้การวางแผนกระบวนการเผยแพรป่ระชาสมัพนัธ์

ทัง้ในระดบัพืน้ท่ี และระดบัจงัหวดั-  ประเทศ โดยมีการวางจุดเนน้ไวท่ี้สื่อสงัคมออนไลน ์   ซึ่งจากการ

ด าเนินงานสื่อสารประชาสมัพนัธข์อ้มลูอยา่งตอ่เน่ือง ท าใหเ้กิดกลุม่ผูส้นใจ เขา้มารติดตาม หนนุเสรมิการ

เรยีนรูข้องกลุม่เด็ก เยาวชน ครอบครวั เป็นจ านวนมาก  

พรอ้มกนันี ้  ในการสื่อสารไดมี้การประสานกบัภาคีดา้นการศกึษา ท าใหมี้การสนบัสนุนกระบวนการ

เรยีนรูใ้นพืน้ท่ี  เช่นการประสานงานกบัมหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธ์านี  มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์ และ

องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี ในการหนนุเสรมิการเรยีนรูข้องเด็ก เยาวชน ฐานชุมชน 

4.เวทีเสริมพลังนวัตกรรมด้านการพัฒนาเดก็และเยาวชน ฐานชุมชนและโรงเรียน 

จากการด าเนินงานท าใหไ้ดแ้นวทางในการน าไปปรบัใชใ้นการพัฒนาเด็กและเยาวชนรวมถึงแนวคิด

ดา้นการพฒันานวตักรรมเด็กและเยาวชนท่ีชดัเจนในฐานชุมชนและโรงเรยีนขนาดเลก็ ในเครอืขา่ยยวุชน

สรา้งสรรคด์งันี ้

1. เรยีนรูเ้พื่อเสรมิสรา้งอตัลกัษณ ์รากเหงา้ใหเ้ขา้ใจและเช่ือมโยงกบักลุม่ ชุมชนและสงัคม 
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2. การเรยีนรูเ้ชิงองคร์วมท่ีพฒันากาย ใจ จิตวิญญาณเพื่อการเป็นมนษุยท่ี์สมบูรณ ์

3. การสรา้งสรรคพ์ืน้ท่ีกลางในการเรยีนรูเ้พื่อเด็ก เยาวชนทกุกลุม่ท่ีหลากหลายในสงัคม 

4. การท าความเขา้ใจ ตระหนกั ขยายแนวคิดวฒันธรรมชุมชน และการศกึษาบนฐานชุมชนไปยงัครู 

ผูบ้รหิาร และสาธารณะ 

5. สรา้งโอกาสในการใหค้รูภมิูปัญญา ผูป้กครอง เขา้มามีสว่นรว่มในการจดัการศกึษาเพื่อเด็ก เพื่อ

ชุมชนใหม้ากยิ่งขึน้ 

 

        

 

 

        

 


	1
	2
	สารบัญ
	2 บทที่ 1
	3 บทที่ 2
	4 บทที่ 3
	5 บทที่ 4

