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ฝึกทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคม เพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันของนักเรียนซึ่งเป็นจุดประสงค์ขั้นสูง
ของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
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Abstract 

Project Code:  RSA5980044 
Project Title:   Multicultural schools in the making: Cultivating multicultural competence  
                     through education for teachers and students in Thailand 
Investigator:    Associate Professor Dr.Thithimadee Arphattananon 
                     Research Institute for Languages and Cultures of Asia, Mahidol University 
E-mail:            thithimadee.art@mahidol.ac.th, thithimadee@yahoo.com 
Project Period: June 2016- 2019 
 
This research project aims to 1) develop multicultural competence among teachers and 
administrators towards cultural diversity and multicultural education; 2) develop the prototype 
of lesson plans based on the principles of multicultural education and to trial them in 
participating schools; and 3) to examine the result of the lesson plans on students’ 
multicultural competence. This research is an action research to develop instructional 
innovation. In total, six schools in central Thailand participated. The researcher used seminar 
and focus group meeting to develop multicultural competence for teachers and administrators. 
Two sets of questionnaire and interview were used as tools to investigate the level of 
multicultural competence. In total, twelve lesson plans were developed and trialed. The results 
show that in general teachers and administrators demonstrate satisfactory level of multicultural 
competence. That is, they understand and agree upon the principles of multicultural education. 
However, what lacking are the skills to communicate and to teach students who are from 
different cultures. The skills that students developed from the participating in the lessons are: 
skills to work with people from different cultures; conflict resolution skills; and social action 
skills.  
Keywords: Multicultural competence, Primary schools, Thailand, Multicultural Education 
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บทที่ 1 
บทน า 

1. ความส าคัญและท่ีมาของปัญหา 
ในโลกไร้พรมแดนเช่นในปัจจุบัน ความหลากหลายทางวัฒนธรรมถูกขับเน้นมากขึ้นในทุกมิติของสังคม 

โรงเรียนเป็นพื้นที่หนึ่งที่ความหลากหลายทางวัฒนธรรมของผู้เรียนมีความเด่นชัดมากข้ึน ปรากฎการณ์เช่นนี้
เกิดข้ึนทั่วโลก ในประเทศสหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น สหราชอาณาจักร การส ารวจส ามะโนประชากรพบว่าประชากร
มีความหลากหลายทางเชื้อชาติมากขึ้น (นงเยาว์ เนาวรัตน์, 2561) ในประเทศไทยเองก็เช่นเดียวกัน รายงาน
การยา้ยถิ่นของประเทศไทย ปี พ.ศ.2562 ระบุว่าในประเทศไทย ประชากรที่มีสัญชาติอ่ืนมีจ านวนถึง 4.9 ล้าน
คน (Harkins, 2019: X) ในจ านวนนี้ 3.9 ล้านคนเป็นประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้าน คือ เมียนมาร์ ลาว และ 
กัมพูชา ความหลากหลายของประชากรเป็นผลสืบเนื่องมาจากการย้ายถิ่นซึ่งเปน็ปรากฏการณ์ที่เห็นเด่นชัดขึ้น
ในยุคโลกาภิวัตน์ ข้อมูลระบุว่า จ านวนประชากรที่ย้ายถิ่นจากประเทศต้นทางไปสู่ประเทศอ่ืนมีจ านวน 244 
ล้านคนในปี พ.ศ. 2558 เพิ่มขึ้นจาก 153 ล้านคนในปี พ.ศ. 2543 และ 100 ล้านคนในปี พ.ศ. 2503 เป็น
จ านวนมาก (Castles, 2017). ในประเทศไทยเองปรากฏการณ์การย้ายถิ่นเพ่ิมขึ้นสอดคล้องกับข้อมูลจา
ธนาคารโลกที่ระบุว่าประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีผู้ย้ายถิ่นเข้ามามากท่ีสุดเป็นอันดับสามในอาเซียน รองจาก
ประเทศสิงคโปร์และมาเลเซีย (Testaverde, Moroz, Hollweg & Schmillen, 2017) การย้ายถิ่นมาพร้อม
กับความหลากหลายของประชากรที่เพ่ิมข้ึน ทั้งที่เข้ามาในฐานะแรงงานมีทักษะ แรงงานกึ่งทักษะ และแรงงาน
ไร้ทักษะ ส่งผลให้ความหลากหลายทางวัฒนธรรมในประเทศท่ีเกิดจากความหลากหลายทางเชื้อชาติและ
ศาสนาของประชากรที่มีมาแต่เดิมทวีความซับซ้อนมาก โรงเรียนเป็นสถานที่หนึ่งที่สะท้อนความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมเหล่านี้ได้ดี ข้อมูลของกระทรวงศึกษาธิการแสดงให้เห็นว่าในปีการศึกษา 2561 โรงเรียนใน
ประเทศไทยที่จัดการศึกษาระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษาตอนปลายมีนักเรียนทั้งหมด 6,871,125 คน ในจ านวน
นี้เป็นเด็กท่ีไม่ได้มีสัญชาติไทยอยู่ 151,388 คน ซึ่งประกอบด้วยเด็กจากหลายสัญชาติ โดยภาพรวมแล้วเด็กท่ี
สัญชาติพม่ามีจ านวนมาที่สุด คือ 60,908 คน รองลงมาเป็นเด็กท่ีไม่ปรากฏสัญชาติจ านวน 36,938 คน ถัดมา
เป็นนักเรียนสัญชาติกัมพูชาจ านวน 27,537 คน และ สัญชาติลาวจ านวน 8,700 คน (ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2561)  

การเข้ามาของเด็กข้ามชาติซึ่งเป็นปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นในช่วงสิบกว่าปีที่ผ่านมา ขับเน้นให้เกิดการ
ปะทะของวัฒนธรรมที่แตกต่างชัดเจนมากขึ้น เป็นการปะทะกันระหว่าง “วัฒนธรรมไทย” และ วัฒนธรรมของ
ครอบครัวของเด็กข้ามชาติ ซึ่งส่วนใหญ่มาจากสามประเทศหลักคือ ประเทศเมียนมาร์ ประเทศลาว และ
ประเทศกัมพูชา การปะทะของความแตกต่างทางวัฒนธรรมระหว่างผู้เรียนและวัฒนธรรมหลักท่ีส่งผ่าน
ทางการศึกษาไม่ใช่สิ่งใหม่ แต่เดิมการปะทะกันระหว่างวัฒนธรรมที่แตกต่างนี้เกิดขึ้นในพ้ืนที่ที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมเช่น พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ พื้นที่ภาคเหนือตอนบน เป็นต้น อย่างไรก็ตามจาก
การที่เด็กลูกแรงงานข้ามชาติเข้าเรียนในโรงเรียนไทยในแทบจะทุกภูมิภาคของประเทศ ท าให้การปะทะกัน
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ระหว่างวัฒนธรรมของผู้เรียนและวัฒนธรรมของโรงเรียนถูกขับเน้นให้ชัดขึ้น ทั้งในเรื่องของภาษา รูปแบบ
ความประพฤติ ค่านิยม  

การเข้ามาของเด็กข้ามชาติและการที่โรงเรียนมีนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเข้าเรียน
มากขึ้น ท าให้เกิดการตั้งค าถามว่า โรงเรียนจะสอนอะไรให้กับนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม
เหล่านี้ และ จะสอนอย่างไร ในประเทศที่มีผู้เรียนมาจากหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น สหรัฐอเมริกา 
อังกฤษ ออสเตรเลีย หรือ แคนาดา ประเด็นส าคัญของการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม คือ ความเสมอภาค (equity) ซึ่งหมายถึง การที่เด็กท่ีมาจากทุกกลุ่มวัฒนธรรมจะต้องมีโอกาส
ในการได้รับการศึกษาและประสบความส าเร็จในการศึกษาอย่างเสมอภาคกัน กล่าวคือ เด็กท่ีมีวัฒนธรรมต่าง
ไปจากวัฒนธรรมของโรงเรียนจะต้องได้รับการปฏิบัติที่ค านึงถึงวัฒนธรรมที่แตกต่างนี้ เช่น การสอนแบบสอง
ภาษา เพ่ือช่วยให้พวกเขามีความเท่าเทียมในการศึกษาเหมือนนักเรียนคนอ่ืน อนึ่งความเสมอภาค กับ ความ
เท่าเทียม (equality) ไม่เหมือนกัน ความเท่าเทียมคือการปฏิบัติต่อทุกคนแบบเดียวกันไม่ว่าพวกเขาจะมาจาก
วัฒนธรรมใด มีฐานะทางสังคมอย่างไร แต่ความเท่าเทียมหมายถึงการปฏิบัติโดยค านึงถึงความต่างของนักเรียน
แต่ละคน เพ่ือที่พวกเขาจะได้มีโอกาสที่เท่าเทียมกันอย่างแท้จริง James A. Banks (2010) นักวิชาการชาว
อเมริกันผู้บุกเบกิแนวคิดเก่ียวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม กล่าวถึง
สิ่งที่โรงเรียนต้องปฏิบัติในการให้การศึกษาผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมว่าโรงเรียนต้องทบทวน
ทั้งนโยบาย หลักสูตร วิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการวัดและประเมินผล รวมถึงภาษาที่ใช้เป็นสื่อในการ
เรียนการสอน และ ที่ส าคัญที่สุด คือ ครูและบุคคลากรทางการศึกษาต้องมีทัศนคติเชิงบวกต่อผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม  

อย่างไรก็ตาม จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งจากงานวิจัยที่ผ่านมาของ
ผู้วิจัย พบว่าในปัจจุบันโรงเรียนที่รับนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเข้าเรียนส่วนใหญ่สอนโดยใช้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และใช้ภาษาไทยเป็นสื่อในการเรียนการสอนเช่นเดียวกับนักเรียนไทย 
(บัญญัติ ยงย่วน, ปนัดดา ธนเศรษฐกร และ วสุนันท์ ชุ่มเชื้อ, 2553; บุบผา อนันต์สุชาติกุล, 2554; ฐิติมดี 
อาพัทธนานนท์, 2561ก) การสอดแทรกวัฒนธรรมของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอน และการเปิดโอกาส
ให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมวัฒนธรรมซึ่งกันและกันยังมีอยู่น้อยมาก นักการศึกษาเรียกการจัด
การศึกษาเช่นนี้ว่าเป็นการจัดการศึกษาแบบ “เอกวัฒนธรรม” (monoculture) ซึ่งเป็นการจัดการศึกษาที่ไม่
อ่อนไหวต่อความต่างทางวัฒนธรรม (บุบผา อนันต์สุชาติกุล, 2559; นงเยาว์ เนาวรัตน์, 2561) เป็นการสอน
โดยใช้มุมมองจากวัฒนธรรมกระแสหลักเป็นส่วนใหญ่ เป็นการศึกษาแบบหลอมรวมทางวัฒนธรรมที่คาดหวัง
ให้นักเรียนที่เป็นกลุ่มน้อย และนักเรียนข้ามชาติปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมไทย และรับค่านิยมของคนไทยให้
มากที่สุด โรงเรียนให้เหตุผลเรื่อง “ความเป็นกลาง” และ “ความเท่าเทียม” ในการที่ไม่จัดการเรียนการสอน
ให้เอ้ือกับนักเรียนที่มาจากวัฒนธรรมใดวัฒนธรรมหนึ่งเป็นพิเศษ    

ผลจากการจัดการศึกษาเช่นนี้มีหลายประการ ส่วนใหญ่เป็นผลทางลบ ประการแรกคือ นักเรียนที่มี
วัฒนธรรมที่แตกต่างไปจากวัฒนธรรมโรงเรียนอาจจะเรียนได้ไม่ดีเท่ากับนักเรียนที่มีวัฒนธรรมเดียวกับสิ่งที่
โรงเรียนต้องการถ่ายทอด หรือ หากจะเรียนได้ดีต้องใช้ความพยายามมากกว่านักเรียนที่เป็นชนกลุ่มใหญ่ของ
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สังคมซึ่งวัฒนธรรมของผู้เขาเป็นหนึ่งเดียวกับวัฒนธรรมของโรงเรียน กรณีเช่นนี้ให้ได้ชัดในกลุ่มของนักเรียน
ไทยเชื้อสายมลายูในจังหวัดชายแดนภาคใต้ของประเทศไทยซึ่งเป็นกลุ่มที่มีวัฒนธรรมเป็นเอกลักษณ์เฉพาะ มี
ภาษาเฉพาะ มีวิถีชีวิตวิถีปฏิบัติรวมทั้งค่านิยมที่ถูกก าหนดไว้ด้วยความเชื่อทางศาสนา นักเรียนกลุ่มนี้เมื่อต้อง
เรียนในระบบการศึกษาท่ีไม่สอดคล้อง หรือขัดแย้งกับวัฒนธรรมของตนเองท าให้เรียนไม่ได้ดีเท่ากับนักเรียน
ที่มาจากวัฒนธรรมหลัก ซึ่งสะท้อนออกมาในผลการทดสอบระดับชาติ (Arphattananon, 2010) 

ผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการจัดการศึกษาแบบเอกวัฒนธรรม คือ การสูญหายของความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม ยกตัวอย่างเช่น กรณีของนักเรียนข้ามชาติ ถึงแม้นักเรียนข้ามชาติจะตระหนักว่าตนเองมี
สัญชาติหรือเชื้อชาติอะไร แต่ในทางวัฒนธรรมแล้วนักเรียนข้ามชาติที่เรียนในโรงเรียนรัฐไทยหลายคนไม่รู้จัก
รากเหง้าและลืมวัฒนธรรมของตนเอง เช่น ลืมภาษา ลืมวัฒนธรรมประเพณีบางอย่างของตนเอง ซึ่งเป็น
ปรากฎการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้อพยพรุ่นที่สอง (Second Generation Migrants) ในหลายประเทศนักเรียนข้าม
ชาติเหล่านี้ตกอยู่ในสถานะของ “คนพันธุ์ทาง” ที่จะเป็นพลเมืองไทยก็ไม่ใช่เพราะไม่ได้มีสัญชาติไทย จะ
กลับไปประเทศของตนเองก็ไม่รู้ว่าจะใช้ชีวิตอย่างไรเพราะขาดการเชื่อมต่อทางวัฒนธรรมเนื่องจากเกิดใน
ประเทศไทยหรืออพยพเข้ามาในประเทศไทยตั้งแต่ยังเด็ก เรียนหนังสือและใช้ชีวิตอยู่ในประเทศไทยมาตลอด 
(อานันท์ กาญจนพันธุ์ และ ชัยพงษ์ ส าเนียง, 2557) การจัดการศึกษาแบบเอกวัฒนธรรมที่เน้นการหลอมรวม
ทางวัฒนธรรม (Assimilation) เป็นรูปแบบการจัดการศึกษาส าหรับกลุ่มชาติพันธุ์และคนข้ามชาติที่ประเทศ
ไทยใช้มาโดยตลอดนับตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ผลจากการจัดการศึกษาเช่นนี้แสดงให้เห็นในกรณีของคนไทย
เชื้อสายจีน คนไทยเชื้อสายมลายู และ กลุ่มชาติพันธุ์อ่ืนๆ ในประเทศไทย (ชูพินิจ เกษมณี, 2555) 

ผลกระทบอีกประการหนึ่งคือ นักเรียนไทยไม่ได้เรียนรู้และฝึกฝนทักษะการอยู่ร่วมกันกับคนที่มีหลาย
วัฒนธรรมซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นในการใช้ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมเช่นในปัจจุบัน (ฐิติมดี อาพัทธนานนท์, 
2561ข) เนื่องจากโรงเรียนจัดการศึกษาโดยขาดการบูรณาการวัฒนธรรมที่หลากหลายของนักเรียน ท าให้ไม่
เกิดการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมและนักเรียนไทยขาดโอกาสที่จะเรียนรู้และท าความเข้าใจกับวัฒนธรรมอื่น 
รวมทั้งหันกลับมาวิเคราะห์วัฒนธรรมของตนเอง ท าให้ไม่เกิดการพัฒนา “สมรรถนะพหุวัฒนธรรม” ซ่ึง
หมายถึง ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และ ทัศนคติ ในการอยู่ร่วมกันระหว่างคนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม  (ฐิติมดี อาพัทธนานนท์, 2561ข) ตัวอย่างของการขาดสมรรถนะพหุวัฒนธรรม คือ การมีอคติ หรือ 
ความคิดด้านลบต่อคนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งที่มีวัฒนธรรมแตกต่างจากตนเอง จากงานวิจัยที่ศึกษาถึงความคิดเห็น
ของคนไทยส่วนใหญ่ต่อผู้อพยพยชาวเมียนมาร์พบว่า คนไทยมองแรงงานและผู้อพยพยชาวเมียนมาร์ว่าเป็น 
พาหะน าโรค และเป็นอันตรายต่อชีวิตและทรัพย์สิน และมองการหลั่งไหลเข้ามาของแรงงานชาวเมียนมาร์ว่า
จะท าให้เกิดการแย่งงานและทรัพยากร (Sunpuwan &Niyomsilpa, 2012; Hall, 2011) 

ครูเป็นบุคคลส าคัญท่ีสุดที่จะสอนให้นักเรียนมีความเข้าใจเรื่องความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมี
ทักษะรวมทั้งทัศนคติที่ดีในการอยู่ร่วมกับคนที่มาจากต่างวัฒนธรรม จากงานวิจัยพบว่าครูหลายคนยังขาด
ความรู้ความเข้าใจในการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ส่วนหนึ่งเป็นเพราะ
การพัฒนาครูเพ่ือสอนในโรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมมีอยู่อย่างจ ากัด ทั้งที่ความจริงแล้วครูมี
ความต้องการการพัฒนาในประเด็นนี้เป็นอย่างมาก เช่น ในงานวิจัยของบัญญัติ ยงย่วน และคณะ (2553) ที่
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แสดงให้เห็นว่าครูมีความตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรมในระดับสูง แต่มีความรู้
ความเข้าใจและมีการปฏิบัติหรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแนวทางพหุวัฒนธรรมในระดับปานกลาง ครู
ไม่มีความรู้ว่าจะสอดแทรกวัฒนธรรมของผู้เรียนเข้าไปในแผนการสอนอย่างไร ครูไม่รู้จักเทคนิคการสอน
ส าหรับห้องเรียนที่นักเรียนมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม (บัญญัติ ยงย่วน, ปนัดดา ธนเศรษฐกร และ 
วสุนันท์ ชุ่มเชื้อ, 2553; นงเยาว์ เนาวรัตน์, 2561) ครูส่วนหนึ่งยังมีทัศนคติทางลบต่อเด็กท่ีมีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมโดยเฉพาะนักเรียนข้ามชาติ เนื่องจากมองว่าการอพยพเข้ามาของนักเรียนข้ามชาติเป็นภัยต่อ
ความมั่นคง การให้การศึกษาแก่เด็กข้ามชาติเป็นการสิ้นเปลืองงบประมาณและเพ่ิมความยุ่งยาก (รัตนพงศ์ 
ตุมพสุวรรณ และดวงกมล โตวิจิตรคุณ, 2554)  

ในโครงการวิจัยนี้ผู้วิจัยต้องการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักการและรู้จักวิธีการสอนในบริบทที่นักเรียนมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้วิจัยใช้กระบวนการอบรม
เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับครูและบุคคลากรทางศึกษา จากนั้นผู้วิจัยพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนที่
ใช้หลักการการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นฐาน และน ากิจกรรมการเรียนการ
สอนนี้ไปทดลองสอนในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาตัวแบบส าหรับใช้สอนผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ส าหรับประเทศไทย และเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะทางวัฒนธรรมให้กับผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 
1) พัฒนาให้เกิดความรู้และทักษะและทัศนคติส าหรับครูและผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีต่อความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมและการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

2) เพ่ือจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยใช้หลักการการจัด

การศึกษาพหุวัฒนธรรมเป็นฐาน และน าแผนการเรียนรู้เหล่านั้นไปทดลองใช้ 

3)  เพ่ือศึกษาผลของการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ได้

พัฒนาขึ้นจากโครงการวิจัย 

3. ขอบเขตของการวิจัย 
โครงการวิจัยนี้ก าหนดขอบเขตพ้ืนที่ของการวิจัยเป็นโรงเรียนประถมศึกษาที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ภาคกลาง ในจังหวัด
นครปฐม อยุธยา ราชบุรี และ นนทบุรี โดยผู้วิจัยเลือกโรงเรียนที่มีคุณสมบัติดังนี้ 1) เป็นโรงเรียนประถมศึกษา
ที่มีนักเรียนไม่เกิน 300 คน 2) เป็นโรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยมีผู้เรียนหลากหลาย
สัญชาติ หลากหลายเชื้อชาติ และ/หรือหลากหลายศาสนาเรียนอยู่เป็นสัดส่วนใกล้เคียงกับนักเรียนที่มีสัญชาติ
ไทยและนับถือศาสนาพุทธ 3) ผู้บริหารและครูให้ความร่วมมือในการด าเนินโครงการวิจัย สาเหตุที่ผู้วิจัยเลือก
โรงเรียนที่มีคุณสมบัติเช่นนี้แทนที่จะเลือกโรงเรียนที่มีนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเรียนอยู่เป็น
จ านวนมาก1 เนื่องจากผู้วิจัยเห็นว่าโรงเรียนในประเทศไทยส่วนใหญ่มีคุณสมบัติคล้ายกับโรงเรียนที่ก าหนดใน

                                                           
1 เช่นโรงเรียนในจงัหวดัสมทุรสาครท่ีบางโรงเรียนมีนกัเรียนข้ามชาติเป็นจ านวนมากกวา่นกัเรียนไทย แตโ่รงเรียนท่ีมีประชากรนกัเรียน
เช่นนีน้บัเป็นสว่นน้อยเมื่อเทียบกบัโรงเรียนทัง้หมดในประเทศไทย 
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โครงการวิจัย กล่าวคือ เป็นโรงเรียนที่มีนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเรียนอยู่บ้าง แต่ไม่ถึงกับ
เป็นประชากรส่วนใหญ่ของโรงเรียน สาเหตุที่เลือกโรงเรียนขนาดเล็กเพราะโครงการนี้เป็นโครงการวิจัยและ
พัฒนาซึ่งต้องการการมีส่วนร่วมของโรงเรียน เช่น การขออนุญาตเข้าไปทดลองจัดการเรียนการสอน การอบรม
ครูและผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนขนาดเล็กสามารถตอบวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัยได้จึงเป็นสาเหตุของ
การก าหนดคุณสมบัติของโรงเรียน2 โครงการนี้มีระยะเวลาด าเนินการวิจัย 3 ปี โดยใน 2 ปีแรกมีโรงเรียนเข้า
ร่วมโครงการวิจัยทั้งหมด 3 โรงเรียน และ ในปีที่ 3 ได้ขยายผลออกไปอีก 3 โรงเรียน ตลอดโครงการมีโรงเรียน
เข้าร่วมการวิจัยทั้งหมด 6 โรงเรียน  

ส าหรับขอบเขตในด้านเนื้อหานั้น ในวัตถุประสงค์ข้อที่สองของโครงการวิจัยที่ต้องการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยใช้หลักการการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม
เป็นฐาน และน าแผนการเรียนรู้เหล่านั้นไปทดลองใช้นั้น โครงการวิจัยนี้ได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ในสาระ
วิชาต่อไปนี้ 1) วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2) วิชาคณิตศาสตร์ 3) วิชาศิลปะ นอกจากนั้นผู้วิจัยยัง
ได้ออกแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะของผู้เรียนที่น าไปใช้ในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
 
4. ระเบียบวิธีวิจัย 
โครงการวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ซึ่งเป็นการวิจัยกึ่งทดลองเพ่ือพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจของครูและบุคคลากรทางการศึกษาที่มีการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม และ เป็นการพัฒนาให้เกิดต้นแบบแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม โดยมีกระบวนการวิจัยดังต่อไปนี้ 

1) การวิเคราะห์สภาพปัญหารวมทั้งทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม โดยศึกษาจากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งการ
ลงพื้นที่จริง 

2) คัดเลือกพ้ืนที่วิจัย โดยการก าหนดคุณสมบัติ คัดเลือกพ้ืนที่วิจัยที่มีคุณสมบัติตรงกับที่ก าหนดไว้ใน
โครงการวิจัย และติดต่อพ้ืนที่วิจัยที่เพื่ออธิบายลักษณะโครงการรวมทั้งสอบถามความสมัครใจในการ
เข้าร่วมโครงการวิจัย 

3) พัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษา โดยใช้กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ 
4) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักการการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยปรึกษากับครูในโรงเรียนที่เป็นพื้นที่วิจัยเพื่อคัดเลือก สาระวิชาแบะ
หน่วยการเรียนที่สามารถน ามาพัฒนาเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการ
จัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม จากนั้นผู้วิจัยออกแบบแผนการจัดการ
เรียนรู้และน าไปขอค าแนะน าจากครูผู้สอนเพ่ือปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้  

                                                           
2 อย่างไรก็ตามเม่ือด าเนินโครงการวิจยัไปแล้วพบวา่โรงเรียนขนาดเลก็มีข้อจ ากดับางประการซึง่จะกลา่วถึงตอ่ไปในการอภิปราย
ผลการวิจยั 
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5) น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองสอนในโรงเรียนที่เป็นพ้ืนที่โครงการวิจัย 3 โรงเรียน 
โดยในระยะแรกของโครงการวิจัย (2 ปีแรก)  

6) ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการน าแผนการจัดการเรียนรู้
ไปทดลองสอนในโรงเรียนที่เป็นพื้นที่ของโครงการวิจัยมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 

7) ขยายผล เมื่อปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้แล้วผู้วิจัยได้น าแผนการเรียนรู้ไปขยายผล โดยสอนใน
โรงเรียนอ่ืนอีก 3 โรงเรียน อย่างไรก็ตามในขั้นตอนขยายผลนี้ ผู้วิจัยเป็นผู้ที่สอนแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่ออกแบบนั้นเอง เนื่องจากครูผู้สอนมีภาระงานมาก 

8) สรุปผลและน าแผนการจัดการเรียนรู้ทั้งหมดรวบรวมเป็นคู่มือการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียน
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

 
5. ระยะเวลาการด าเนินการวิจัย 
โครงการนี้มีระยะเวลาด าเนินการวิจัย 3 ปี ตั้งแต่ 16 มิถุนายน พ.ศ. 2559 ถึง 15 มิถุนายน พ.ศ.2562 
 
6. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

จากกิจกรรมภายในโครงการวิจัย คาดว่าจะท าให้ครูและบุคคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจหลักการ
และวิธีการสอนผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยเฉพาะ
ในกลุ่มผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม นอกจากนั้นโครงการวิจัยนี้จะท าให้ได้แผนการจัดการเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่จะเป็นต้นแบบให้ครูและบุคคลากรทางการศึกษาน าไปใช้
จัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยผู้วจิัยจะน าแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ได้พัฒนาขึ้นในโครงการวิจัยและได้น าไปทดลองใช้กับโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยมาจัดท าเป็นคู่มือการ
จัดการเรียนรู้ส าหรับครูและบุคคลากรทางการศึกษาและเผยแพร่ไปยังผู้ใช้ในวงกว้างต่อไป ส าหรับประโยชน์
ในทางวิชาการนั้น ผู้วิจัยน าผลจากโครงการวิจัยนี้ไปตีพิมพ์ในรูปแบบบทความวิชาการจ านวน 2 บทความ 

 
6. นิยามศัพท์เฉพาะ 
ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม หมายถึง ผู้เรียนที่มีความแตกต่างทางด้านเชื้อชาติ สัญชาติ 
ศาสนา ในโครงการวิจัยนี้หมายถึงนักเรียนที่เรียนอยู่ในโรงเรียนประถมศึกษา 6 โรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ของโครงการวิจัย 
แผนการจัดการเรียนรู้ (แผนการสอน) หมายถึง แผนการจัดการเรียนการสอนที่จัดท าขึ้นโดยยึดวัตถุประสงค์
ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 เป็นหลัก และยึดตามหลักการของการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
นักเรียนข้ามชาติ หมายถึง นักเรียนที่ไม่มีสัญชาติไทยที่เป็นบุตรหลานของแรงงานข้ามชาติจากประเทศพม่า 
ลาว และกัมพูชา ที่เข้าเรียนในโรงเรียนรัฐของไทย 
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สมรรถนะพหุวัฒนธรรม หมายถึง ความสามารถในการอยู่ในสังคมท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ประกอบไปด้วย ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของตนเอง และ ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น ทักษะ หรือ
ความสามารถในการปรับตัวเมื่ออยู่ท่ามกลางวัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลาย และ ทัศนคติที่เปิดกว้าง เช่น 
การเปิดใจยอมรับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติที่แตกต่างอันเนื่องมาจากความหลากหลายทางวัฒนธรรม ไม่
ด่วนตัดสินคนที่มีวัฒนธรรมที่ต่างจากตนเอง  
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บทที่ 2 
การทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

ในโครงการวิจัยนี้ผู้วิจัยได้ทบทวนวรรณกรรม เอกสาร และงานวิจัยในประเด็นต่อไปนี้ 
1) หลักการและความส าคัญของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม  
2) รูปแบบการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
3) การพัฒนาครูเพ่ือสอนในโรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
4) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมส าหรับครูและนักเรียน 
5) การจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนลูกหลานแรงงานข้ามชาติในประเทศไทย  

  
1) หลักการและความส าคัญของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Education for culturally 
diverse students หรือ Multicultural Education)  มีจุดมุ่งหมายหลายประการ เช่น เพ่ือสร้างให้เกิดความ
เป็นธรรมและความเท่าเทียมในด้านโอกาสทางการศึกษาไม่ว่าผู้เรียนจะมาจากวัฒนธรรมใดก็ตาม เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจอันดีระหว่างผู้เรียนที่มีวัฒนธรรมต่างกัน ลดอคติและการเหยียดหยามทางวัฒนธรรม โดยมุ่งหวังว่า
ความเข้าใจเหล่านี้จะน าไปสู่การอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุขของคนสังคมต่อไป ในประเทศไทยแนวคิดเรื่องการจัด
การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมนับว่าเป็นเรื่องใหม่ นงเยาว์ เนาวรัตน์ (2561) ให้
ข้อมูลว่าแนวคิดเรื่องการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเริ่มปรากฏในแวดวง
นักวิชาการชาวไทย โดยเฉพาะนักการศึกษาเมื่อต้นทศวรรษที่ 2540 ที่ผ่านมาประเทศไทยใช้แนวทางการจัด
การศึกษาแบบหลอมรวมทางวัฒนธรรมเพื่อสร้างความเป็นปึกแผ่นให้แก่ชาติ และเพ่ือสร้างอัตลักษณ์ไทย ผ่าน
ทางการใช้หลักสูตรเชิงเดี่ยว (Monolithic Curriculum) และการบังคับให้ใช้ภาษาไทยส าเนียงกรุงเทพฯ เป็น
ภาษาท่ีใช้ในการเรียนการสอนและไม่สนับสนุนหรือห้ามใช้ภาษาท้องถิ่นภาคต่างๆ ในโรงเรียน (ชูพินิจ เกษมณี
, 2555; สุวิไล เปรมศรีรัตน์, 2551) อย่างไรก็ตามการเปลี่ยนแปลงทางสังคม การเมือง ความเป็นโลกาภิวัตน์
ท าให้สังคมไทยการตระหนักเรื่องสิทธิมนุษยชน และค่านิยมประชาธิปไตย รวมถึงการเคลื่อนไหวเพ่ือเรียกร้อง
สิทธิของกลุ่มทางวัฒนธรรมต่างๆ ท าให้สังคมไทยเริ่มให้ความสนใจกับประเด็นเรื่องความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมมากขึ้น  

การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เป็นทั้งแนวคิดและแนวปฏิบัติ 
(Banks, 1994) โดยตั้งอยู่บนหลักการของความเป็นประชาธิปไตยท่ีถือว่าทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างเสมอภาค “ความเสมอภาค” ในที่นี้ไม่ได้หมายถึง “ความเหมือน” หรือการเด็กทุกคนต้องได้รับ
การศึกษาแบบเดียวกัน ไม่ว่าพวกเขาจะมีเชื้อชาติใด สัญชาติใด นับถือศาสนาใด มีสภาพความปกติของ
ร่างกายแบบใด หรือมีวัฒนธรรมแบบใด ในทางตรงกันข้าม “ความเสมอภาค” (equality) หมายถึงการจัด
การศึกษาท่ีค านึงถึงพ้ืนฐานของผู้เรียน และจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนจากพ้ืนฐานเหล่านั้น 
ไม่ว่าจะเป็นพ้ืนฐานทางร่างกาย หรือ พ้ืนฐานทางวัฒนธรรม ในทางปฏิบัติ การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ
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หลากหลายทางวัฒนธรรมมีหลักการหลายประการ เริ่มจากการมีนโยบายการจัดการศึกษาที่เป็นธรรมและ
ยุติธรรมต่อผู้เรียนทุกกลุ่มวัฒนธรรม ไปจนถึงแนวทางในการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม การ
ประเมินผล และ แนวปฏิบัติทุกอย่างในโรงเรียนที่ค านึงถึงวัฒนธรรมของผู้เรียน การมีทัศนคติท่ีดีของบุคลากร 
โดยเฉพาะครูผู้สอนต่อผู้เรียนทุกคน อย่างไรก็ตามหลักการประการส าคัญที่สุดที่ผู้วิจัยเห็นว่าเป็นหัวใจของการ
จัดการศึกษาแบบนี้ คือ  หลักสูตรและวิธีสอน นักวิชาการกล่าวว่าในการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม หลักสูตรของโรงเรียนควรจะมีการปรับเพ่ือให้สะท้อนมุมมองของนักเรียนที่มาจาก
หลากหลายวัฒนธรรมให้มากขึ้น การปรับหลักสูตรในที่นี้หมายถึง การน าเสนอเนื้อหาของหลักสูตรผ่านมุมมอง
ที่หลากหลายไม่เฉพาะมุมมองจากคนกลุ่มใหญ่ หรือมุมมองกระแสหลัก (Banks, 2007) หลักสูตรการศึกษาใน
สังคมพหุวัฒนธรรมควรจะเชื่อมโยงกับชีวิตของนักเรียน ซึ่งไม่ได้หมายความว่าโรงเรียนควรสอนแต่เรื่องราวที่
เกี่ยวข้องกับชีวิตของนักเรียนโดยไม่สอนความรู้อ่ืน แต่หมายถึงการใช้ประสบการณ์ท่ีนักเรียนสัมผัสในชีวิต
เชื่อมต่อไปยังความรู้อื่นๆ กล่าวอีกนัยหนึ่ง คือ เป็นการสอนให้ผู้เรียนตระหนักถึงอัตลักษณ์ในสามระดับ คือ 
อัตลักษณ์ของชุมชนหรือเชื้อชาติของตนเอง อัตลักษณ์และหน้าที่ในฐานะพลเมืองของชาติ อัตลักษณ์และ
ความตระหนักถึงหน้าที่ของการเป็นพลเมืองโลก การสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมยึด
หลักของการบูรณาการทางวัฒนธรรม (Integration) ที่ทั้งคนกลุ่มน้อยและคนกลุ่มใหญ่ในสังคมมีการปรับตัว
เข้าหากันและยอมรับวัฒนธรรมซึ่งกันและกัน มากกว่าจะเป็นการหลอมรวมทางวัฒนธรรม (Assimilation)  ที่
คาดหวังให้คนกลุ่มน้อยรับวัฒนธรรมของคนกลุ่มใหญ่เพียงอย่างเดียว  

 ในการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม สิ่งส าคัญท่ีสุดคือ 
ผู้สอนจะต้องใช้วิธีการสอนที่เน้นการมีส่วนร่วม และ การจัดกิจกรรมกลุ่ม เทคนิคการสอนที่เหมาะกับหลักสูตร
ที่มีความเป็นพหุวัฒนธรรม คือ การใช้วิธีการสอนที่หลากหลายตามทฤษฎีพหุปัญญา (Multiple 
Intelligence) เนื่องจากเชื่อว่าผู้เรียนที่มาจากหลายกลุ่มวัฒนธรรมมีรูปแบบการเรียนรู้ต่างกัน และการสอนที่
เชื่อมโยงเข้ากับประสบการณ์และชีวิตของนักเรียนตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Sleeter and Grant, 2003) 
วิธีการสอนอีกวิธีหนึ่งที่นักวิชาการท่ีสนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมเห็นพ้องกันว่าเป็นวิธีที่เหมาะสม คือการลดอคติ (Prejudice Reduction) และความเชื่อเหมารวม 
(Stereotype) รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเช่นนี้เกิดจากปัญหาการเหยียดหยามเชื้อชาติ (Racism) และ
การกีดกันทางสังคม (Discrimination) งานวิจัยระบุว่านักเรียนจ านวนมากมีทัศนคติด้านลบต่อคนที่มีเชื้อชาติ
และชาติพันธุ์ต่างไปจากตนเอง และระบุต่อไปว่าบทเรียน หรือ หน่วยการเรียน รวมถึงอุปกรณ์การเรียนการ
สอนที่มีเนื้อหาด้านบวกเกี่ยวกับคนเชื้อชาติต่างๆ หรือวัฒนธรรมต่างๆ จะท าให้นักเรียนลดอคติเกี่ยวกับเชื้อ
ชาตินั้นๆ หรือวัฒนธรรมนั้นๆ ได้ โดยนักวิชาการบางคนกล่าวว่า อคติทางวัฒนธรรมจะลดลงเมื่อมีการติดต่อ
สัมพันธ์กันระหว่างกลุ่มท่ีมีวัฒนธรรมต่างกัน ในรูปแบบการสอนแบบนี้ครูใช้บทเรียนและกิจกรรมเพ่ือช่วยให้
นักเรียนพัฒนาทัศนคติด้านบวกต่อกลุ่มคนที่มีวัฒนธรรมต่างไปจากตนเอง (Sleeter&Grant, 2003; Nieto, 
2004) 

ส าหรับในประเทศไทย งานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมมีทั้งการศึกษาสภาพการจัดการศึกษาส าหรับเด็กกลุ่มต่างๆ เช่น เด็กกลุ่มชาติพันธุ์บนพ้ืนที่สูง 
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เด็กไทยเชื้อสายมลายูในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และงานวิจัยที่เป็นการพัฒนาชุดการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนส าหรับผู้เรียน โดยในการทบทวนวรรณกรรมนี้ผู้วิจัยให้ความสนใจเป็นพิเศษกับงานวิจัยในกลุ่มหลัง 
โดยเฉพาะการพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมเพ่ือใช้ในห้องเรียนที่มีนักเรียนข้ามชาติเรียนร่วมกับนักเรียนไทย 
เช่น งานวิจัยของ บัญญัติ ยงย่วน และ คณะ (2553) ที่เป็นการวิจัยเพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาพหุ
วัฒนธรรมส าหรับโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเขต 3 จังหวัดกาญจนบุรี 
ผลการวิจัยพบว่ารูปแบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขตใช้หลักสูตรจากกระทรวงศึกษาธิการ โดยให้
ความส าคัญกับความแตกต่างทางเชื้อชาติและวัฒนธรรมของผู้เรียนค่อนข้างน้อย ครูส่วนใหญ่ไม่มีความรู้
เกี่ยวกับเชื้อชาติและวัฒนธรรมของนักเรียนข้ามชาติ และไม่มีการบูรณาการวัฒนธรรมของนักเรียนเข้ากับ
หลักสูตรและเนื้อหาแกนกลางของกระทรวงศึกษาธิการ รูปแบบของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรมส าหรับ
โรงเรียนทดลองที่บัญญัติ ยงย่วน และคณะ (2553) ออกแบบ ประกอบด้วยกิจกรรมการเรียนการสอนที่
กระตุ้นให้ครูบูรณาการเนื้อหาเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ เชื้อชาติ ภาษา ขนบประเพณีและวิถีชีวิตของคนเชื้อสาย
พม่า มอญ กะเหรี่ยงและลาวเข้าไปในเนื้อหาในหลักสูตรแกนกลาง นอกจากนั้นยังมีการส่งเสริมให้โรงเรียนจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น กิจกรรมกีฬาสี ลูกเสือ เข้าค่าย และกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ และส่งเสริมให้
ผู้บริหาร ครูและบุคคลากรทุกคนสร้างบรรยากาศของพหุวัฒนธรรมนิยมให้เกิดขึ้น ผลการวิจัยที่น่าสนใจ
ประการหนึ่งในงานวิจัยของบัญญัติ ยงย่วน และคณะ (2553) คือ การที่พบว่านักเรียนที่บิดามีเชื้อชาติไทยมี
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และวัฒนธรรมไทยสูงกว่านักเรียนที่บิดามีเชื้อชาติอ่ืน แต่ทว่ามีการยอมรับ
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมต่ ากว่านักเรียนที่บิดามีเชื้อชาติอ่ืน ในขณะที่นักเรียนที่บิดามีเชื้อชาติอ่ืนมีการ
ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรมสูงกว่าแต่มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเองน้อยกว่า จาก
ผลการวิจัยนี้อาจตั้งข้อสังเกตได้ว่า การจัดการศึกษาท่ีเป็นอยู่ท าให้นักเรียนที่เป็นคนกลุ่มใหญ่ หรือ คนไทยเชื้อ
สายไทย เกิดสภาวะที่เรียกว่า การหลงวัฒนธรรม หรือ อัตนิยมทางวัฒนธรรม (Ethnocentricism) คือ การ
มองว่าวัฒนธรรมของตนนั้นดีกว่าวัฒนธรรมของคนชาติพันธุ์อ่ืน ซึ่งหากไม่ได้รับการแก้ไขตั้งแต่อยู่ในโรงเรียน
เมื่อนักเรียนออกไปสู่สังคมอาจกลายเป็นการเหยียดหยามทางวัฒนธรรมที่ส่งผลให้เกิดความไม่เข้าใจกันและ
ความขัดแย้งได้ นอกจากงานวิจัยของบัญญัติ ยงย่วน และ คณะ (2553) แล้ว งานวิจัยที่น่าสนใจอีกเรื่องหนึ่ง
เป็นงานวิจัยเชิงพัฒนาของบุบผา อนันต์สุชาติกุล (2561) ที่ท าร่วมกับมูลนิธิรักษ์เด็กและครูที่สอนเด็กกลุ่มชาติ
พันธุ์ในภาคเหนือ โดยให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนและน าแนวคิดพหุวัฒนธรรมเข้าไปสอน และมีการบูรณาการ
เนื้อหาหลักสูตรที่มุ่งเน้นทักษะชีวิตให้เด็ก รู้สิทธิ รู้รากเหง้าและรู้เท่าทันโลก และถ่ายทอดหลักสูตรที่ครูจัดท า
ขึ้นไปยังการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน  

แนวคิดเก่ียวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเริ่มต้นจากประเทศ
สหรัฐอเมริกาประมาณทศวรรษที่ 1960 จากกลุ่มคนอเมริกันผิวด า (African American) ที่เรียกร้องความเท่า
เทียมในสิทธิและการถูกปฏิบัติในด้านต่างๆ การเรียกร้องเหล่านี้รวมถึงสิทธิในการได้รับการศึกษาที่เสมอภาค
ด้วย กล่าวคือ ก่อนทศวรรษที่ 1960 สหรัฐอเมริกาซึ่งเป็นประเทศที่ประกอบด้วยวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
ประกอบด้วยคนที่อพยพมาจากหลายชาติถูกเรียกว่าเป็น "หม้อตุ๋น" (Melting Pot) ที่หลอมละลายคนที่อพยพ
มาจากดินแดนต่างๆเข้าด้วยกัน ซึ่งก็หมายความว่าเมื่อมาถึงประเทศใหม่ คือ สหรัฐอเมริกาแล้วคนทุกคนต้อง
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ลืมภาษาดั้งเดิมของตัวเอง แล้วพูดและเขียนเป็นภาษาอังกฤษ เด็กๆ ต้องเข้าโรงเรียนในสหรัฐอเมริกาที่ซึ่งพวก
เขาจะเรียนรู้ค่านิยมและวัฒนธรรมใหม่ อย่างไรก็ตาม Tiedt and Tiedt (2005) กล่าวว่า การเปรียบสังคม
อเมริกันเป็นหม้อตุ๋นที่หลอมรวมคนที่มาจากต่างวัฒนธรรมให้เป็นเนื้อเดียวกันนั้นอาจไม่ถูกต้องทีเดียวนัก 
เนื่องจากผู้อพยพที่มาจากหลายเชื้อชาติยังคงพยายามรักษาเอกลักษณ์และวัฒนธรรมของตนเองเอาไว้ บาง
กลุ่มพยายามส่งลูกหลานของตัวเองไปเข้าเรียนในชั้นเรียน หรือ หลักสูตรที่ท าให้ไม่ลืมภาษาและวัฒนธรรมของ
กลุ่มตน บางกลุ่มที่นับถือศาสนาเดียวกันก็มารวมตัวกันเพ่ือสร้างสิ่งก่อสร้างทางศาสนา เช่น มัสยิด หรือ วัด มี
การตีพิมพ์ หรือ ออกหนังสือพิมพ์ในภาษาต่างๆของตัวเอง นอกจากนี้มีตัวอย่างมากมายที่แสดงให้เห็นว่า 
ความพยายามหลอมรวมทางวัฒนธรรม ให้คนหลายกลุ่มรวมเป็นชาวอเมริกันเหมือนกันนั้นบางครั้งไม่ได้เป็น
เช่นนั้น เช่น ในกรณีของการชาวแอฟริกันอเมริกันที่ถูกกดขี่ข่มเหง นโยบายและการปฏิบัติต่อชาวพ้ืนเมือ ง 
(อเมริกันอินเดียน) เป็นต้น นักวิชาการหลายคนเสนอว่า แทนที่จะเปรียบสังคมอเมริกันเป็นหม้อตุ๋นที่หลอม
ละลายทุกวัฒนธรรม ทุกภาษาพูด ทุกเชื้อชาติ เข้าด้วยกัน น่าจะเปรียบสังคมอเมริกันเป็น “ชามสลัด” (Salad 
Bowl) ที่มีการผสมผักและส่วนผสมอีกหลายชนิดเข้าด้วยกัน โดยที่แต่ละชนิดยังคงเอกลักษณ์ของตนเองเอาไว้
ได้ ในทางการศึกษา ช่วงแรกที่สังคมอเมริกันยังต้องการหลอมรวมคนที่มากจากหลากหลายประเทศเข้า
ด้วยกัน หรือ ช่วงที่สังคมอเมริกันยังพยายามท าหน้าที่เป็นหม้อตุ๋นนั้น จุดประสงค์ของการศึกษาของ
สหรัฐอเมริกาคือ ต้องการอบรม สั่งสอนให้ผู้อพยพทุกคนพูดภาษาอังกฤษ รู้วัฒนธรรมอเมริกัน มีค่านิยมแบบ
คนอเมริกัน พูดอีกอย่างหนึ่งก็คือ การศึกษามีหน้าที่เปลี่ยนทุกคนให้เป็นคนอเมริกันแบบเดียวกันหมด สาเหตุ
ที่รัฐออกกฎหมายเช่นนี้ ก็เนื่องจากว่าในสมัยนั้นเป็นช่วงที่เศรษฐกิจก าลังขยายตัว มีความต้องการแรงงาน
จ านวนมาก ถ้าแรงงานเหล่านั้นมีวัฒนธรรมอเมริกัน เช่น พูดภาษาอังกฤษได้ มีค่านิยมเกี่ยวกับการท างาน 
หรือ การเชื่อในความส าเร็จของบุคคลเหมือนชาวอเมริกัน แล้วจะเป็นการเพ่ิมผลผลิต และ ท าให้เศรษฐกิจ
เจริญเติบโต  

สังคมอเมริกันประกอบด้วยคนหลายกลุ่ม หลายเชื้อชาติ แต่กลุ่มที่มีจ านวนมากที่สุดและมีอ านาจมาก
ที่สุดก็คือ คนผิวขาวที่อพยพมาจากทวีปยุโรป ซึ่งมีสิทธิต่างๆเหนือกว่าคนกลุ่มอ่ืนมาก นอกจากนี้กฎหมายและ
ระเบียบต่างๆยังมีการแบ่งแยกและให้สิทธิไม่เท่าเทียมกัน เช่น ในทางการศึกษามกีฎหมายที่แยกโรงเรียน
ส าหรับเด็กนักเรียนผิวขาวและผิวด าในสหรัฐอเมริกา (Segregated School System) คุณภาพของโรงเรียน
ส าหรับเด็กนักเรียนสองกลุ่มแตกต่างกันอย่างเห็นได้ชัด ในขณะที่โรงเรียนส าหรับเด็กนักเรียนผิวขาวเป็น
โรงเรียนที่มีอุปกรณ์พร้อม อาคารเรียนอยู่ในสภาพที่ดีและสอนโดยครูที่มีคุณภาพ โรงเรียนส าหรับนักเรียนผิวสี
กลับเป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในแหล่งเสื่อมโทรม อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนมีไม่พร้อม อาคารเรียนอยู่ในสภาพ
ทรุดโทรม ครูที่มีคุณภาพเลือกท่ีจะไม่สอนในโรงเรียนเหล่านี้  

การกดขี่ข่มเหงนี้น าไปสู่การต่อสู้เพื่อสิทธิของตนเองของชนกลุ่มน้อยในประเทศสหรัฐอเมริกา ผลจาก
การต่อสู้เรียกร้องสิทธินี้เองท าให้เมื่อ ค.ศ.1964 ได้มีกฎหมายสิทธิมนุษยชน (Civil Rights Act) ห้ามไม่ให้มี
การแบ่งแยกเช่น แยกโรงเรียนของคนผิวขาว กับคนผิวด าออกจากกัน (Desegregation) และมีการรับรองสิทธิ
ของชนกลุ่มน้อยไว้ในหลายๆเรื่อง หลังจากที่คนผิวด าซึ่งเป็นกลุ่มแรกๆที่เรียกร้องสิทธิและความเท่าเทียม
ประสบความส าเร็จในการต่อสู้ กลุ่มอ่ืนๆที่เห็นว่ากฎหมายหรือระเบียบต่างๆไม่เป็นธรรมต่อตนเองก็ได้มีการ
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ลุกขึ้นเรียกร้องสิทธิของตนเองเช่นเดียวกัน เช่น กลุ่มผู้หญิง กลุ่มผู้พิการ กลุ่มรักร่วมเพศ เป็นต้น จากการ
ตื่นตัวในเรื่องสิทธิของชนกลุ่มน้อย และกลุ่มท่ีเคยถูกกดขี่ข่มเหงท าให้มีการปรับเปลี่ยนนโยบายในหลายๆเรื่อง 
รวมถึงทางด้านการศึกษาด้วย ยกตัวอย่างเช่น จากแต่เดิมที่มีการแยกโรงเรียนตามเชื้อชาติ สีผิว ก็ต้อง
เปลี่ยนเป็นการเรียนร่วมกัน หรือในด้านเกี่ยวกับภาษา จากเดิมที่โรงเรียนสอนเฉพาะภาษาอังกฤษ ไม่ว่าภาษา
แม่ของนักเรียนจะเป็นภาษาอะไรก็ต้องเปลี่ยนเป็นการสอนภาษาแม่ของนักเรียนเพ่ือที่นักเรียนจะได้เข้าใจ
เนื้อหาในบทเรียน และสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสองเป็นต้น   

จุดมุ่งหมายหลักของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมนั้นสามารถ
จ าแนกได้เป็น 2 ประเด็นใหญ่ คือ  

1) เป็นการศึกษาที่มีจุดประสงค์เพ่ือให้เกิดโอกาสทางการศึกษาที่เท่าเทียมกันในหมู่ผู้เรียนที่มาจาก
เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ ฐานะทางสังคม และ วัฒนธรรมที่ต่างกัน ความเท่าเทียมที่กล่าวถึงนี้หมายถึงทั้งความเท่า
เทียมในโอกาสในการได้รับการศึกษา กล่าวคือ ไม่ว่าผู้เรียนจะมีเชื้อชาติใด หรือ วัฒนธรรมใดจะต้องมีโอกาส
ได้รับการศึกษาเท่าเทียมกัน ไม่ใช่ว่าผู้เรียนบางวัฒนธรรมถูกบังคับให้เข้าเรียนในโรงเรียนบางประเภทซึ่งเป็น
สิ่งที่เกิดขึ้นในหลายประเทศในอดีต นอกจากโอกาสในการเข้าเรียนแล้วการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมยังมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้มีการจัดการเรียนการสอนและเนื้อหาที่เหมาะสมและ
ค านึงถึงวัฒนธรรมของผู้เรียน สาเหตุที่การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมให้
ความส าคัญกับประเด็นนี้เนื่องจากในหลายๆครั้ งเนื้อหาในบทเรียน วิธีการจัดการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรมในโรงเรียนเป็นมุมมองจากวัฒนธรรมกระแสหลักซึ่งอาจขัดกับวัฒนธรรมของผู้เรียนที่มาจากต่าง
วัฒนธรรมการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมจึงเกิดขึ้นด้วยวัตถุประสงค์ที่จะ
ปรับปรุงโครงสร้างของโรงเรียนและสถานศึกษาเพ่ือที่นักเรียนที่มาจากทุกเชื้อชาติ ทุกกลุ่มทางวัฒนธรรม ทุก
สถานะทางสังคม ทุกเพศ มีโอกาสเท่าเทียมกันในการได้รับการศึกษา เนื่องจากผู้เรียนที่มาจากบางกลุ่มที่มี
วัฒนธรรมตรงกับวัฒนธรรมของโรงเรียนมากกว่านักเรียนบางกลุ่มที่มาจากวัฒนธรรมที่ต่างไป มีโอกาสในการ
ประสบความส าเร็จทางการศึกษามากกว่า ซึ่งนักการศึกษาหลายท่านเห็นว่าเป็นเรื่องที่ไม่เป็นธรรม ยกตัวอย่าง
เช่น ในสหรัฐอเมริกา ผลจากงานวิจัยสรุปว่านักเรียนเชื้อชาติแอฟริกันอเมริกันมักจะมีปัญหาในโรงเรียน
มากกว่านักเรียนที่เป็นคนผิวขาว ดังนั้นเพ่ือต้องการยกระดับความเท่าเทียมทางการศึกษาให้กับนักเรียนที่มา
จากกลุ่มต่างๆ ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โรงเรียนจ าเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนกฎระเบียบและ
นโยบายและการจัดการเรียนการสอน คือ เป็นการศึกษาที่ช่วยให้นักเรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะรวมถึง
ทัศนคติ ที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตอยู่ในสังคมที่เป็นประชาธิปไตยและมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม หรือ
พูดอีกอย่างหนึ่งก็คือ การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมคือ การศึกษาเพ่ือการ
ปลดปล่อย เพื่อความเป็นอิสระทางวัฒนธรรม  

มนุษย์แต่ละคนได้รับการถ่ายทอดวัฒนธรรมผ่านการปลูกฝังและอบรมตั้งแต่วัยเด็ก บ่อยครั้งที่เรา
ยอมรับวัฒนธรรม ค่านิยม และ ความเชื่อของกลุ่มของเราโดยไม่ได้พิจารณาและทบทวนมันให้ถ่องแท้ 
โดยเฉพาะเด็กท่ีเติบโตมากับวัฒนธรรมกระแสหลักท่ีวัฒนธรรมของพวกเขาได้รับการเน้นย้ าและให้คุณค่าทั้งใน
สังคมและในสถานศึกษา โอกาสที่พวกเขาจะถูกจองจ าทางวัฒนธรรมมีมากกว่าเด็กที่มาจากครอบครัวที่เป็น
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ชนกลุ่มน้อยที่มักจะมีโอกาสมากกว่าในการเผชิญหน้า หรือตรวจสอบวัฒนธรรมของตัวเองเมื่อพวกเขาเข้า
โรงเรียน 

เด็กท่ีมาจากครอบครัวมีวัฒนธรรมตรงกับวัฒนธรรมกระแสหลักมีโอกาสน้อยกว่าที่จะต้องเผชิญหน้า
กับความเชื่อ ค่านิยม และ มุมมองของวัฒนธรรมตนเอง  เนื่องจากโรงเรียนมักจะตอกย้ าความเชื่อ ค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่บ้านของพวกเขา เมื่อมองอีกมุมหนึ่งก็เหมือนกับว่าพวกเขามีโอกาสน้อยมากที่จะได้เป็นอิสระทาง
วัฒนธรรม หรือ ได้รับการปลดปล่อยจากวัฒนธรรมของตนเองที่บางครั้งมักจะไม่เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมอ่ืน 
โดยเฉพาะวัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อยในสังคม เด็กพวกนี้เมื่อเติบโตไปมักจะมีปัญหาในการติดต่อสัมพันธ์กับ
คนที่มีวัฒนธรรมต่างไปจากวัฒนธรรมของตัวเอง (Banks, 1994) 

2) เป้าหมายอีกประการหนึ่งของการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม คือ การ
จัดการ 

ศึกษาเช่นนี้จะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจผู้อ่ืนและสามารถด ารงชีวิตอยู่ได้ในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะพหุวัฒนธรรมเป็นเป้าหมายของการจัดการศึกษาในยุคโลกาภิวัตน์ ที่ต้องการ
ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการด ารงชีวิต หรือ เรียนในวัฒนธรรมที่หลากหลาย การศึกษาในสังคมที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมควรจะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจทั้งวัฒนธรรมของตนเองและวัฒนธรรมของชุมชน หรือ 
ของสังคมโดยรวม ในขณะเดียวกันการศึกษาในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมก็ควรจะช่วยให้ผู้เรียน
สามารถมองนอกกรอบของวัฒนธรรมของตัวเอง หรือ ไม่เอาวัฒนธรรมของตัวเองไปตัดสินวัฒนธรรมของกลุ่ม
อ่ืนหรือที่เรียกว่า “อัตนิยมทางวัฒนธรรม” การศึกษาในสังคมพหุวัฒนธรรมควรจะส่งเสริมให้ผู้เรียนที่ต่าง
วัฒนธรรมเข้าใจกัน มองวัฒนธรรมของผู้อื่นจากบริบทของวัฒนธรรมนั้นๆ หรือท่ีเรียกว่า “วัฒนธรรมสัมพัทธ์”  
การศึกษาควรจะช่วยให้ผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับด ารงชีวิตอยู่ในสังคม รวมทั้ง ควร
จะช่วยปลูกฝังทัศนะคติท่ีจะท าให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุขในสังคม   
 อย่างไรก็ตาม อาจมีหลายคนตั้งค าถามว่าท าไมจึงต้องจัดการเรียนการสอนที่ค านึงถึงความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมของผู้เรียนให้  ยุ่งยาก ท าไมไม่เรียน “วัฒนธรรมกลาง” ให้เหมือนๆกันให้หมดทั้ง
ห้องเรียน เนื่องจากเห็นว่าสิ่งที่โรงเรียนสอนเป็นวัฒนธรรมของสังคมอยู่แล้ว ท าไมไม่ให้ทุกคนเรียนรู้สิ่ง
เหล่านั้น เพราะถือเป็น “วัฒนธรรมกลาง” อย่างไรก็ตามสิ่งที่เราควรตระหนักคือ สิ่งที่เรียกว่า “วัฒนธรรม
กลาง” ไม่ได้หมายถึงการบูรณาการวัฒนธรรมของคนทุกกลุ่มเข้ามารวมกับเป็นวัฒนธรรมกลาง แต่หมายถึง
วัฒนธรรมของชนกลุ่มใหญ่ในสังคม เพราะฉะนั้นการที่โรงเรียนอ้างว่าสอนวัฒนธรรมกลางให้กับนักเรียนนั้น 
แท้จริงแล้ว คือ การสอนหรือถ่ายทอดวัฒนธรรมของคนกลุ่มใหญ่ในสังคมนั่นเอง เมื่อเป็นเช่นนี้ เด็ก หรือ 
ผู้เรียนที่มาจากวัฒนธรรมอื่นที่แตกต่างไปจากวัฒนธรรมของชนกลุ่มใหญ่ในสังคมจะเสียเปรียบทางการศึกษา 
เช่น ต้องใช้เวลาท าความเข้าใจ เรียนรู้และยอมรับ วัฒนธรรมที่โรงเรียนถ่ายทอดนานกว่าเด็กท่ีมีพ้ืนฐานมา
จากวัฒนธรรมนั้นอยู่แล้ว และ หากวัฒนธรรมที่ถ่ายทอดผ่านทางโรงเรียนนั้นขัดกับวัฒนธรรมของครอบครัว 
หรือ ของกลุ่ม อาจท าให้เกิดการต่อต้าน หรือ สับสน นอกจากนั้นมีผู้กล่าวว่า การที่โรงเรียนสอนวัฒนธรรม
ของชนกลุ่มใหญ่ในสังคมเพียงอย่างเดียวนั้น เป็นการธ ารงไว้ซึ่งอ านาจของชนกลุ่มใหญ่ในสังคมเหนือชนกลุ่ม
น้อยกลุ่มอ่ืนๆ ดังนั้น สิ่งที่เรียกว่า “การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม” จึง
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เกิดข้ึนเพ่ือแก้ปัญหาดังกล่าว อย่างไรก็ตาม มีผู้เข้าใจผิดเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น มีหลายคนเข้าใจว่า การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม คือ วิชาเฉพาะแยกออกจากวิชาปกติ หรือ เป็นกิจกรรมที่เสริมเข้าไปในเนื้อหาปกติ ความจริงแล้ว 
การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมควรแทรกอยู่ในทุกมิติของการจัดการศึกษา 
ไม่ว่าจะเป็นนโยบาย การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม สถานที่ บุคลากร การจัดการศึกษาส าหรับ
ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมควรเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษา 
 ส่วนประกอบของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 Banks and Banks (1998) กล่าวว่า การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมควรประกอบไปด้วย 1) การบูรณาการเนื้อหาการสอน 2) กระบวนการสร้างความรู้ 3) การลดอคติ 
4) วิธีการสอนแบบเน้นความเสมอภาค และ 5) การสร้างวัฒนธรรมโรงเรียนที่ให้ความส าคัญกับนักเรียนทุกคน 
โดยแต่ละองค์ประกอบมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 1) การบูรณาการเนื้อหา (Content integration) 
 หมายถึงการเพ่ิมหรือ การปรับเปลี่ยนเนื้อหาโดยผู้สอนใช้ตัวอย่างและเนื้อหาจากหลากหลาย
วัฒนธรรม  และ หลายกลุ่มเพ่ือแสดงให้ความคิด และ การตีความจากหลายวัฒนธรรม อย่างไรก็ตามการ
บรรจุเนื้อหาควรค านึงถึงความสมเหตุสมผล บางวิชา เช่น วิชาสังคมศึกษา วิชาที่เก่ียวกับภาษา วิชาดนตรี วิชา
เหล่านี้มักจะเปิดโอกาสให้ผู้สอนได้สอดแทรกตัวอย่างเกี่ยวกับวัฒนธรรมอ่ืนเข้าไปได้ มากกว่าในวิชาอ่ืนๆ เช่น 
วิชาคณิตศาสตร์ หรือ วิชาวิทยาศาสตร์ 
การบูรณาการเนื้อหา Content integration แบ่งเป็น 4 ระดับคือ  

1.1 การเพ่ิมบทบาท (Contributions) ให้มีเนื้อหาที่แสดงถึงบทบาทของตัวแทนของกลุ่มของผู้เรียน
ในสังคม 

เช่น มีการกล่าวถึงบุคคลที่มีชื่อเสียงในวัฒนธรรม หรือ ประวัติศาสตร์ของผู้เรียน ตัวอย่างของกิจกรรมในการ
เพ่ิมบทบาท เช่น การจัดสัปดาห์วัฒนธรรม เช่น สัปดาห์อาหารประเทศเพ่ือนบ้าน การจัดบอร์ดบุคคลส าคัญใน
ท้องถิ่นโดยให้มีบุคคลท้องถิ่นท่ีเป็นชนกลุ่มน้อยรวมอยู่ด้วย เป็นต้น 

1.2 การเพ่ิมหรือเสริมสิ่งที่ขาดหายไปในหลักสูตร (Additive) เช่นจัดฉายภาพยนตร์เพ่ือชดเชยความรู้
ที่ไม่ได้กล่าวถึง หรือ ขาดหายไปในแบบเรียน วิธีการเพ่ิม หรือ การทดแทนสิ่งที่ขาด ดังที่กล่าวมานั้น เมื่อเทียบ
กับวิธีอ่ืนแล้วท าได้ไม่ยากและไม่ต้องการกระบวนการคิดที่สลับซับซ้อน อย่างไรก็ตามวิธีการเพ่ิมเช่นนี้ก็มี
ข้อเสียคือ เป็นการกล่าวเป็นนัยว่าวัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อยไม่ได้เป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมหลัก และเป็น
การลดทอนความส าคัญของวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ของชนกลุ่มน้อย นอกจากนี้วิธีการเพ่ิมเช่นนี้ยังตอก
ย้ าความเชื่อแบบเหมารวม (Stereotype) เกี่ยวกับคนบางกลุ่มอีกด้วย (ชาวเขาต้องแต่งกายด้วยชุดประจ าชาติ 
ต้องใช้อุปกรณ์และเครื่องมือที่ท าจากไม้ไผ่ ต้องเป็นคนที่เชื่อถือผี เป็นต้น)  

นักวิชาการบางกลุ่มกล่าวว่าการเพ่ิมเนื้อหาเกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยที่ดี ควรเน้นที่ “โอกาสในชีวิต” (การ
ถูกเอารัดเอาเปรียบ โอกาสในการได้รับการศึกษา พ้ืนที่ในสังคม) ของชนกลุ่มน้อยเหล่านั้น มากกว่าเน้นที่ วิถี
ชีวิต (อาหาร เครื่องแต่งกาย วันส าคัญ ศาสนา) อย่างไรก็ตาม การสอนเกี่ยวกับประสบการณ์ในชีวิตของชน
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กลุ่มน้อยเป็นเรื่องที่ซับซ้อนและยาก ไม่ใช่แค่เพ่ิมเรื่องราวเกี่ยวกับกลุ่มต่างๆ เข้าไปแล้วหรือเป็นการมองกลุ่ม
ต่างๆ ผ่านมุมมองกระแสหลักเท่านั้น สิ่งส าคัญคือการเปลี่ยนหลักสูตรที่ท าให้นักเรียนสามารถมองเหตุการณ์
ต่างๆ ผ่านมุมมองของคนกลุ่มน้อย 

1.3 การปรับเปลี่ยน (Transformation) เปลี่ยนหลักสูตรทั้งหมดเพ่ือแสดงถึงมุมมองที่หลากหลาย  
เช่น อาจเลือกสื่อการเรียนที่ใช้ตัวอย่างที่แสดงถึงวัฒนธรรมที่หลากหลาย หรือ แสดงถึงมุมมองที่หลากหลาย 
แทนที่จะเพ่ิมเรื่องราวเกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยลงไปในหลักสูตร การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเน้นที่การท าความเข้าใจ
กับเหตุการณ์ต่างๆ ผ่านมุมมองที่หลากหลายของกลุ่มต่างๆ ในสังคม ยกตัวอย่างเช่น ในการสอนเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ไทย ถ้าใช้วิธีการเพ่ิมครูผู้สอนอาจกล่าวถึงประวัติศาสตร์ของชนกลุ่มต่างๆ  ในฐานะที่เป็นส่วน
หนึ่งของมุมมองกระแสหลัก หรือมุมมองทางประวัติศาสตร์ที่แบบเรียนหรือหลักสูตร ต้องการน าเสนอ แต่ถ้า
ครูผู้สอนใช้วิธีการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร ครูผู้สอนจะสอนประวัติศาสตร์จากหลากหลายมุมมอง ครูผู้สอน
จะต้องน าเสนอทั้งมุมมองกระแสหลักทางประวัติศาสตร์ และน าเสนอมุมมองทางประวัติศาสต์จากการมองของ
กลุ่มต่างๆในสังคมซึ่งอาจจะแตกต่างจากมุมมองกระแสหลัก ครูผู้สอนไม่ได้มีหน้าที่ตัดสินว่ามุมมองใดถูกแต่จะ
น าเสนอมุมมองที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้รับรู้ว่ามีวิธีการมองแบบอ่ืน จากกลุ่มวัฒนธรรมอ่ืนในสังคม วิธีการบูร
ณาการเนื้อหาโดยใช้การเปลี่ยนแปลงหลักสูตร ยังต่างจากวิธีการบูรณาการเนื้อหาโดยใช้การเพ่ิมอีกหลาย
ประการ ตาราง 1 เปรียบเทียบระหว่างการเพ่ิมเนื้อหาในหลักสูตร กับการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร  

1.4 การมีบทบาททางสังคม (Social Action)  
อีกวิธีการหนึ่งที่ใช้ในการบูรณาการเนื้อหาคือการเชื่อมโยงสิ่งที่โรงเรียนสอนเข้ากับปัญหาสังคม หรือที่

เรียกว่า หลักสูตรเพื่อการมีบทบาททางสังคมนั้นเอง โดยทั่วไป จุดประสงค์อย่างหนึ่งของการศึกษาก็เพ่ืออบรม 
บ่มเพาะให้นักเรียนยอมรับสภาพทางสังคม สถาบันทางสังคม แนวคิดหลักของสังคม อย่างไรก็ตามแนวคิดหลัก
ในการปรับหลักสูตรให้น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงสังคมเห็นว่า สังคมมีปัญหาหลักคือการเอารัดเอาเปรียบ สิ่งที่
โรงเรียนต้องท าคือ ต้องช่วยให้นักเรียนได้รับความรู้ ค่านิยม และ ทักษะ ที่จ าเป็นส าหรับการเปลี่ยนแปลง
สังคม เพ่ือที่กลุ่มคนที่ถูกเอารัดเอาเปรียบจะได้มีที่ยืนในสังคม นักเรียนต้องถูกสอนให้วิพากษ์วิจารณ์สังคม 
และ เข้าใจความขัดแย้งระหว่างอุดมคติกับความเป็นจริง และ ต้องถูกสอนให้รู้วิธีที่จะแก้ไขปัญหา ในการใช้
หลักสูตรแบบนี้ บรรยากาศในห้องเรียนต้องเปิดรับความคิดที่แตกต่าง ครูต้องเป็นผู้ที่เชื่อในเสรีภาพส่วนบุคคล 
ต้องเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็น เน้นความเป็นประชาธิปไตยทั้งในและนอกห้องเรียน ครูอาจ
ส่งเสริมให้นักเรียนท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนาสภาพชีวิตคน ครูท าหน้าที่เป็นผู้ปลูกฝังค่านิยมประชาธิปไตยให้กับ
นักเรียนผ่านทางเนื้อหาที่เลือกมาสอน ผ่านทางการตีความเหตุการณ์ทางสังคมและประวัติศาสตร์ ผ่านทาง
ค าพูดแลการกระท าของครูเอง 

ตาราง1 เปรียบเทียบระหว่าง “การเพ่ิม” กับ “การเปลี่ยนแปลง” เนื้อหาในหลักสูตร 

การเพ่ิมเนื้อหาในหลักสูตรบางส่วน การเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 

 เสนอเรื่องราวเกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยแยก  เสนอเรื่องราวเกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยใน
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เป็นเรื่อง 

 เสนอเรื่องราวเกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยจาก
มุมมองของวัฒนธรรมกระแสหลัก 

 เนื้อหาเก่ียวกับชนกลุ่มน้อยหรือกลุ่มที่มี
ความแตกต่างทางวัฒนธรรมเป็นเพียงสิ่ง
ที่เพ่ิมเข้าไปจากเนื้อหาหลัก 

 เนื้อหาเก่ียวกับปัญหาทางโครงสร้าง เช่น 
ความยากจน (เนื่องจากถูกเอาเปรียบ)  
 

 การเหยียดหยามทางเชื้อชาติ ไม่ได้รับ
การกล่าวถึง 

 

 หลักสูตรถูกเขียนขึ้นจากแนวคิดรวม
ศูนย์ เน้นความเหมือน  

 
 

 เน้นที่การจ า (จ าปีพ.ศ. จ าชื่อคนส าคัญ
ทางประวัติศาสตร์ จ าเหตุการณ์ทาง
ประวัติศาสตร์) 

 ประเมินผลโดยดูว่านักเรียนจ าได้มากแค่
ไหน 
 

 เน้นที่การยอมรับสภาพทางสังคม 
วัฒนธรรมที่เป็นอยู่ 

ภาพรวมทั้งหมดที่เก่ียวเนื่องกัน 

 น าเสนอเรื่องราวหรือเหตุการณ์ต่างๆ
จากมุมมองของกลุ่มที่หลากหลาย 

 เนื้อหาเก่ียวกับกลุ่มท่ีมีความต่างทาง
วัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร  

 

 เน้นเนื้อหาเกี่ยวกับปัญหาทางโครงสร้าง 
เช่น ความยากจน (เนื่องจากถูกเอา
เปรียบ)  

 มีการกล่าวถึงการเหยียดหยามทางเชื้อ
ชาติ  

 

 หลักสูตรสะท้อนให้เห็นแนวคิดที่ว่า คน
มีความต่างกัน และ ความต่างไม่ได้
หมายถึงความด้อยกว่า 

 

 เน้นที่การคิดวิเคราะห์ หาเหตุผล หา
ความสัมพันธ์ของเหตุการณ์ 

 

 ประเมินผลจากการเปลี่ยนแปลงในตัว
นักเรียน การมีส่วนร่วมทางสังคม 

 

 เน้นที่การวิพากษ์ วิจารณ์สังคม การ
เปลี่ยนแปลง  

  

 2) กระบวนการสร้างความรู้ (Knowledge Construction) 
 กระบวนการสร้างความรู้เป็นกระบวนการที่ผู้สอนช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจ ตรวจสอบ และ พิจารณาดูสิ่งที่
เรียนว่ามีความอคติทางวัฒนธรรมหรือไม่ เช่น พิจารณาบทเรียนว่าถูกเขียนขึ้นมาจากมุมมองแบบใด 
ยกตัวอย่างเช่น เมื่อเรียนเกี่ยวกับการค้นพบทวีปอเมริกาหรือโลกใหม่ของชาวยุโรป  ครูผู้สอนอาจจะถาม
นักเรียนถึงความหมายของ “การค้นพบ” หรือ ค าว่า “โลกใหม่” เพ่ือให้นักเรียนคิด และ อภิปรายว่าค าเหล่านี้
มีความหมายต่อชีวิตของชนกลุ่มอ่ืน เช่น ชนพื้นเมือง อย่างไร 
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3) การลดอคติ (Prejudice Reduction) 
การลดอคติกล่าวถึงบทเรียนและกิจกรรมที่ครูใช้เพ่ือช่วยให้นักเรียนพัฒนาทัศนคติด้านบวกต่อกลุ่ม

คนที่มีวัฒนธรรมต่างไปจากตนเอง งานวิจัยระบุว่านักเรียนจ านวนมากมีทัศนคติด้านลบต่อกลุ่มที่มีเชื้อชาติ
และชาติพันธุ์ต่างไปจากตนเอง งานวิจัยระบุว่าบทเรียน หรือ หน่วยการเรียน รวมถึงอุปกรณ์การเรียนการสอน
ที่มีเนื้อหาด้านบวกเกี่ยวกับคนเชื้อชาติต่างๆ หรือ วัฒนธรรมต่างๆจะท าให้นักเรียนลดอคติเกี่ยวกับเชื้อชาติ
นั้นๆหรือวัฒนธรรมนั้นๆได้ โดยนักวิชาการบางคนกล่าวว่า อคติทางวัฒนธรรมจะลดลงเมื่อมีการติดต่อสัมพันธ์
กันระหว่างกลุ่มที่มีวัฒนธรรมต่างกัน โดยที่การติดต่อนั้นจะต้อง 1) อยู่บนพ้ืนฐานของความเท่าเทียม 2) 
เป็นไปในอย่างร่วมมือร่วมใจกันมากกว่าเป็นไปเพ่ือการแข่งขัน 3) มีการดูแลโดยครูหรือผู้มีอ านาจเพ่ือไม่ให้เกิด
การเหยียดหยามทางวัฒนธรรม 

4) วิธีการสอนแบบเน้นความเสมอภาค (Equity Pedagogy) 
ครูผู้สอนในทุกวิชาควรจะวิเคราะห์วิธีการและรูปแบบการสอนของตนเองเพ่ือดูว่ามีความเป็นพหุ

วัฒนธรรมมากน้อยเพียงใด เพ่ือให้เกิดความเสมอภาค ครูผู้สอนควรมีการปรับเปลี่ยนวิธีการสอนของตนเอง
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาท่ีดีขึ้นในนักเรียน ไม่ว่านักเรียนคนนั้นจะมาจากเชื้อ
ชาติ ศาสนา หรือ ฐานะทางสังคมใดก็ตาม ครูผู้สอนอาจต้องเพ่ิมความสนใจมากเป็นพิเศษเมื่อสอนนักเรียน
บางกลุ่ม หรืออาจจัดให้มีการท ากิจกรรมกลุ่มมากข้ึนในวิชาบางวิชา  

5) การสร้างวัฒนธรรมโรงเรียนที่ให้ความส าคัญกับนักเรียนทุกคน 
ส่วนประกอบส าคัญอีกประการหนึ่งของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมคือการสร้างบรรยากาศของ โรงเรียนให้เกิดความเสมอภาคในด้านเชื้อชาติ เพศสภาพ และ ฐานะ
ทางสังคมของนักเรียนทุกคน เพ่ือให้เกิดบรรยากาศเช่นนี้สมาชิกทุกคนในโรงเรียนต้องร่วมมือกัน โรงเรียนต้อง
ตรวจสอบแนวทางการปฏิบัติของโรงเรียนทุกอย่าง ไม่ว่าจะเป็นการจัดกลุ่ม การแบ่งห้องเรียน การแข่งกีฬา 
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เพ่ือดูว่าเป็นไปอย่างเสมอภาคหรือไม่  

3) รูปแบบการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
นักวิชาการหลายคนกล่าวตรงกันว่าหัวใจส าคัญของการจัดการศึกษาส าหรับผู้ เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมคือ หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ไม่ว่าโรงเรียนจะมีการเปลี่ยนแปลง
กฎระเบียบต่างๆ ของโรงเรียน เช่น วันหยุด หรือ การแต่งกายของนักเรียนให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมของ
นักเรียนมากเพียงใด แต่ถ้าการจัดการเรียนการสอนยังไม่มีการเปลี่ยนแปลง เนื้อหาของหลักสูตรยังคงยึดตาม
วัฒนธรรมของคนกลุ่มใหญ่และวิธีการจัดการเรียนการสอนยังไม่ค านึงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมของ
ผู้เรียน ผลลัพธ์ที่ได้จากการจัดการศึกษาต่อผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมยังไม่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาเพ่ือให้เกิดความเสมอภาคส าหรับนักเรียนทุกคนได้ ในส่วนผู้วิจัยทบทวน
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับรูปแบบการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

Sleeter and Grant (2003) กล่าวว่ารูปแบบการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมแบ่งออกเป็น 5 รูปแบบด้วยกัน คือ 1) วิธีการสอนส าหรับนักเรียนที่พิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรม
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ที่แตกต่าง (Teaching the Exceptional and Culturally Different Students Approach) 2) วิธีการสอน
ที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่างคน (Human Relations Approach) 3) วิธีการสอนที่เน้นเฉพาะกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 
(Single-Group Studies Approach) 4) วิธีการสอนที่เน้นพหุวัฒนธรรม (Multicultural Education 
Approach) และ 5) วิธีการสอนที่เน้นพหุวัฒนธรรมและการเปลี่ยนแปลงสังคม (Multicultural Education 
and Social Reconstructionist Approach) วิธีการสอนแต่ละวิธีมีวัตถุประสงค์สอดคล้องกับการจัด
การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมทั้งสิ้น แต่อาจมีรูปแบบ จุดเน้นที่แตกต่างกัน  

2.1 วิธีการสอนส าหรับนักเรียนที่พิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง (Teaching the 
Exceptional and Culturally Different Students Approach) 

การสอนแบบนี้ใช้วิธีการเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนเพ่ือให้
เหมาะกับนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนเรียนได้ดีขึ้น สิ่งที่ต้องเน้นคือ การสอนในรูปแบบนี้จุดมุ่งหมายสูงสุดก็เพ่ือให้
นักเรียนประสบความส าเร็จในการเรียนในระบบปัจจุบัน เช่น สามารถสอบได้คะแนนดีในการทดสอบ
ระดับชาติ (สอบ NT, สอบ O-Net, A-Net) สามารถสอบเข้าเรียนต่อมหาวิทยาลัยได้ และประสบความส าเร็จ
ในสังคมที่เป็นอยู่ เช่น มีอาชีพที่ดี มีรายได้ที่ดี มีสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่ดี เพราะฉะนั้นวิธีการสอน
แบบนี้ไม่ได้ตั้งค าถามกับการเรียนการสอนในปัจจุบันว่า การเรียนที่ถูกชี้น าโดยการสอบเช่นนี้เป็นสิ่งที่ถูกต้อง
หรือไม่ หรือ หลักสูตรที่เน้นวัฒนธรรมกระแสหลักนั้นยุติธรรมส าหรับผู้เรียนทุกคนหรือไม่ วิธีการสอนแบบนี้ใช้
เทคนิคการสอนต่อไปนี้ 

1) คาดหวังสูงในตัวนักเรียนทุกคน ความคาดหวังของครูเป็นตัวแปรส าคัญที่ท าให้นักเรียนประสบ
ความส าเร็จ เมื่อครูคาดหวังว่านักเรียนจะเรียนได้ดี ครูจะรู้สึกรับผิดชอบต่อการเรียนของนักเรียน 
และ จะช่วยนักเรียนให้ประสบความส าเร็จ ครูจะพยายามหาว่าวิธีการสอนแบบใดเหมาะกับนักเรียน 
วิธีการสอนแบบใดไม่เหมาะ นอกจากนี้ครูยังจะสื่อสารให้นักเรียนรู้ความคาดหวังที่มีต่อนักเรียน  ซึ่ง
ต่างจากครูที่คาดหวังในตัวนักเรียนต่ า ครูประเภทนี้จะไม่พยายามคิดหาวิธีสอน หรือ หาสื่อที่น่าสนใจ
ซึ่งท าให้นักเรียนยิ่งรู้สึกไม่อยากเรียนยิ่งขึ้น ครูที่ 
คาดหวังสูงในตัวนักเรียนนั้น ไม่ใช่คาดหวังว่านักเรียนจะเรียนได้ดีในชั้นเรียนขณะนี้เท่านั้น แต่ต้อง
คาดหวังว่าในอนาคต นักเรียนทุกคนจะสามารถประสบความส าเร็จในชีวิตได้ ยกตัวอย่างเช่น ครูอาจ
รู้สึกว่าความรู้ทางคณิตศาสตร์ชั้นสูงอาจจะยากส าหรับนักเรียน หรืออาจไม่จ าเป็นในชีวิตประจ าวัน
ของนักเรียน อย่างไรก็ตามถ้านักเรียนต้องการสอบเข้ามหาวิทยาลัยความรู้ขั้นสูงทางคณิตศาสตร์เป็น
สิ่งที่จ าเป็นมาก ครูที่คาดหวังในตัวนักเรียนต่ าหรือไม่คาดหวังในตัวนักเรียนมักจะคิดว่า นักเรียนไม่
จ าเป็นต้องรู้ทักษะทางคณิตศาสตร์ยากๆเหล่านี้ อย่างไรก็ตามนักวิชาการบางท่านตั้งข้อสังเกตว่า  
ความรู้ทางคณิตศาสตร์ หรือวิทยาศาสตร์ที่จะเป็นใบเบิกทางไปสู่อาชีพที่มีสถานะทางเศรษฐกิจและ
สังคมสูงนั้นเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐานของคน หมายความว่า ครูไม่มีสิทธิกีดกันนักเรียนออกจากการได้รับ
ความรู้เหล่านี้ ดังนั้นนักวิชาการที่สนับสนุนการสอนแบบนี้มองว่า การที่ครูสอนเกี่ยวกับวัฒนธรรม
ของนักเรียนมากเกินไปจะท าให้นักเรียนเสียโอกาสที่จะได้รับความรู้ที่บางคนอาจเรียกว่าเป็น“กระแส
หลัก” แต่เป็นความรู้ที่ช่วยให้นักเรียนประสบความส าเร็จในอนาคตได้  
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2) ศึกษาให้รู้ถึงรูปแบบการเรียนรู้ที่นักเรียนถนัด และจัดการสอนให้เหมาะกับรูปแบบการเรียนของ
นักเรียน   
รูปแบบการเรียนจะเกี่ยวข้องกับการรับรู้ ประมวล เก็บ และ ดึงข้อมูลของคน รูปแบบการเรียนคือ
เทคนิคที่คนๆหนึ่งใช้เพื่อท าความเข้าใจกับข้อมูลใหม่ หรือ เชื่อมโยงข้อมูลใหม่เข้ากับข้อมูลเดิมที่มีอยู่ 
กระบวนการเชื่อมโยงข้อมูลเดิมเข้ากับข้อมูลที่มีอยู่ แล้วท าความเข้าใจ นั้นก็คือการเรียนรู้นั่นเอง ซึ่ง
กระบวนการนี้ส าหรับผู้เรียนแต่ละคนก็จะแตกต่างกัน นักเรียนบางคนเรียนรู้ได้ดีจากการอ่าน ในขณะ
ที่นักเรียนบางคนอาจเรียนได้ดีจากการสังเกต เช่น เมื่อเรียนเรื่องการระเหยเป็นไอของน้ า นักเรียน
บางคนอาจจะเข้าใจได้เพียงแค่อ่านจากหนังสือ แต่จะมีนักเรียนบางกลุ่มที่ต้องเห็นจากของจริง 
นอกจากนั้น นักเรียนบางคนอาจจะเรียนได้ดีเมื่อได้ถกเถียงกับเพ่ือน ได้สัมผัส และได้เขียน นักเรียน
บางคนต้องการแบบแผนที่ชัดเจน  เช่น ก าหนดส่งงาน ก าหนดเวลาท างาน ก าหนดตัวอย่างหรือ
รูปแบบการเขียน ในขณะที่นักเรียนบางคนต้องการอิสระ ต้องการใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการท างาน
ส่ง รูปแบบการเรียนที่ Sleeter and Grant (2003) กล่าวถึง ต่างจาก พหุปัญญา (Multiple 
Intelligence) ของ Howard Gardner กล่าวคือ ในขณะที่พหุปัญญา หมายถึง ความถนัดที่ต่างกัน
ของแต่ละคน เช่น บางคนมีความสามารถทางภาษามาก (Linguistic Intelligence) ในขณะที่บางคน
มีความสามารถทางการคิดแบบมีเหตุผล หรือ คิดแบบเป็นตรรกะ ( Logical-mathematical 
intelligence) หรือบางคนอาจจะมีความสามารถในการติดต่อสื่อสารกับคนมากเป็นพิเศษ 
(Interpersonal Intelligence) ความถนัดเหล่านี้ไม่เหมือนกับรูปแบบการเรียนรู้ที่นักเรียนถนัดเสีย
ทีเดียว รูปแบบการเรียนรู้เป็นพฤติกรรมการเรียนรู้มากกว่า ยกตัวอย่างเช่น นักเรียนที่มีความถนัด
ทางภาษา (Linguistic Intelligence) อาจมีอาจมีรูปแบบการเรียนรู้ที่ต่างกัน เช่น บางคนเรียนภาษา
ได้ดีจากการท่องจ า แต่บางคนอาจเรียนได้ดีก็ต่อเมื่อได้ฝึกปฏิบัติ เป็นต้น ถึงแม้ว่าพ้ืนฐานทาง
วัฒนธรรมของนักเรียนและเพศมีอิทธิพลต่อรูปแบบการเรียนที่นักเรียนถนัด แต่ไม่ได้หมายความว่ า
เด็กทุกคนที่มีวัฒนธรรมเดียวกันจะมีรูปแบบการเรียนแบบเดียวกัน เพราะฉะนั้นสิ่งที่ครูต้องท าคือต้อง
ศึกษาว่านักเรียนในชั้นมีรูปแบบการเรียนแบบใดโดยการสังเกต หรือ สอบถามจากนักเรียน หรือ ครู
คนอ่ืนที่เคยสอนนักเรียน ครูอาจใช้แบบบันทึกรูปแบบการเรียนที่นักเรียนแต่ละคนถนัด (ตารางที่ 13) 
เมื่อพบว่านักเรียนมีรูปแบบการเรียนแบบใด ครูจะต้องปรับวิธีการสอน โดยอาจลดการสอนโดยใช้วิธี
บรรยาย ให้นักเรียนอ่านข้อความในหนังสือ หรือ ให้นักเรียนตอบค าถามลง แต่เปลี่ยนไปใช้วิธีอ่ืนๆ 
เช่น ให้นักเรียนท างานเป็นกลุ่ม หรือใช้สื่ออ่ืนๆ เพ่ือกระตุ้นความสนใจของนักเรียน  

3) เนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับตัวนักเรียน  
นักเรียนทุกคนต้องมีความรู้พ้ืนฐาน คือ อ่านออกเขียนได้ และ ค านวณเป็น อย่างไรก็ตามครูที่ดีต้อง
รู้จักวิธีที่จะหาหัวข้อ ยกตัวอย่าง หรือ บทเรียนที่ตรงกับความสนใจของนักเรียนเพ่ือจะถ่ายทอดทักษะ
เหล่านี้ให้กับนักเรียน ครูควรจะรู้วิธีที่จะใช้สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ท าให้นักเรียนอยาก
เรียน อาจเริ่มจากความรู้ที่นักเรียนมีอยู่  แล้วพัฒนาทักษะต่อยอดขึ้นไป ครูอาจจะใช้วัฒนธรรมของ
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นักเรียนเป็นฐานในการสอน ในการสอนแบบนี้ครูจะเห็นความส าคัญของคลังความรู้ที่นักเรียนน าติด
ตัวมาจากบ้านว่าเป็นเสมือนสะพานที่จะเชื่อมไปสู่ความรู้ในโรงเรียน   

4) ระดับความสามารถของนักเรียน 
ในชั้นเรียนอาจมีนักเรียนบางคนเรียนได้ดี หรือ เรียนได้ช้ากว่าคนอ่ืน ครูที่ดีควรจะสอนนักเรียนที่มี
ความสามารถต่างกันได้ ครูอาจจะใช้วิธีแบ่งกลุ่มหลายๆแบบ (อาจจะคละนักเรียนที่เก่งอ่อนด้วยกันใน
กลุ่มเพ่ือจะได้ช่วยกัน หรือ เปลี่ยนไปตามเนื้อหาที่สอน) หรืออาจใช้ผู้ช่วยสอน ขอร้องผู้ปกครองของ
นักเรียน หรือให้นักเรียนที่อยู่ชั้นโตกว่าช่วยเป็นพ่ีเลี้ยงให้กับนักเรียนชั้นเล็กกว่า อาจจะใช้วิธีวัดและ
ประเมินผลหลายๆแบบ นอกจากนั้นครูต้องสังเกตระดับความสามารถและทักษะของนักเรียน เช่น 
เด็กประถมหกบางคนมีความสามารถในการอ่านเท่ากับเด็กประถมสี่ แต่เนื่องจากอายจึงไม่กล้าบอก
ครูว่าตัวเองมีปัญหา ครูควรจะคอยสังเกตนักเรียนและหาทางช่วยเหลือ  

5) ภาษาท่ีใช้ในห้องเรียน 
เด็กท่ีเข้าใจภาษาท่ีใช้ในห้องเรียนเพียงเล็กน้อยจะไม่สามารถเรียนเนื้อหาทางวิชาการใหม่ๆได้ และไม่
สามารถแสดงความสามารถทางวิชาการได้ ถ้าเราต้องการให้นักเรียนได้เรียนรู้เนื้อหาทางวิชาการเรา
ต้องสอนโดยใช้ภาษาที่ผู้เรียนเข้าใจได้มากที่สุด การสอนโดยใช้ภาษาที่นักเรียนถนัดที่สุดเป็นสื่อ
จนกว่านักเรียนจะเข้าใจภาษาทางการที่ใช้ในห้องเรียนอาจเป็นทางเลือกหนึ่ง หรือ ครูบางคนอาจสอน
ด้วยภาษากลางที่ไม่ใช่ภาษาแม่ของนักเรียนแต่จัดให้มีเพ่ือนคอยช่วยเหลือ หรือ คอยเป็นติวเตอร์
ให้กับนักเรียนเวลาที่นักเรียนไม่เข้าใจภาษากลาง นอกจากนี้เพ่ือนที่เป็นติวเตอร์ยังจะเป็นตัวอย่างให้
นักเรียนพยายามที่จะเรียนภาษากลาง ครูบางคนอาจใช้สื่ออ่ืน เช่น รูปภาพ หรือ กิจกรรมเข้าจังหวะ 
เพ่ือให้นักเรียนได้เชื่อมโยงภาษาท่ีเรียนเข้ากับสิ่งที่มองเห็นได้  

 ความเข้าใจผิดประการหนึ่งเก่ียวกับการสอนสองภาษา (Bilingual Education) ก็คือว่า การสอนสอง
ภาษาไม่ช่วยให้นักเรียนเรียนภาษากลาง หรือ ภาษาที่สอง ที่จริงแล้วโปรแกรมการสอนแบบสองภาษา
จ าเป็นต้องมีการสอนเพ่ือพัฒนากลางเพ่ิมอีกด้วย เช่นในโรงเรียนที่สอนแบบสองภาษา (มลายู-ไทย) โรงเรียน
อาจต้องจัดชั้นเรียนเพื่อเสริมทักษะทางภาษาไทยให้กับเด็กที่ใช้ภาษามลายูเป็นภาษาแม่ นอกเหนือจากการ
สอนเนื้อหาเป็นสองภาษาอย่างเดียว ส่วนใหญ่แล้วนักเรียนที่เป็นชนกลุ่มน้อยที่เรียนอยู่ในโรงเรียนจะเป็นคน
เดียวในครอบครัวที่สามารถพูดภาษากลางได้ เพราะฉะนั้นเวลาส่งจดหมายติดต่อกับทางบ้านของนักเรียน หรือ 
ว่าเวลาส่งรายงานผลการเรียนของนักเรียน ครูควรจะเขียนสื่อสารเป็นสองภาษา ครูอาจเชิญผู้ปกครองมาพบ
เพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับความคาดหวังของโรงเรียนที่มีต่อนักเรียน เช่นนักเรียนต้องสอบผ่าน นักเรียนต้องไม่
มาเรียนสาย นักเรียนต้องท าการบ้าน เป็นต้น ส าหรับนักเรียนบางคนที่ใช้ภาษาถิ่น ครูต้องระวังโดยการไม่ท า
โทษ หรือ ดุด่า หรือ ห้ามไม่ให้นักเรียนใช้ภาษาถ่ิน ครูควรจะมองภาษาถ่ินเหล่านั้นเป็นฐานในการสอน
ภาษาไทยให้กับนักเรียน อย่างไรก็ตามครูควรชี้แจงกับนักเรียนว่า ภาษาถ่ินนั้นควรใช้เวลาพูดกับเพ่ือน หรือใน
สถานการณ์ที่ไม่เป็นทางการ ส่วนในสถานการณ์ที่เป็นทางการ เช่น ในห้องเรียน ควรใช้ภาษากลาง  

6) ความส าเร็จ 
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จุดมุ่งหมายหลักของวิธีการสอนแบบนี้คือเพ่ือให้นักเรียนที่เป็นเด็กพิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่
แตกต่างสามารถเรียนได้ดีเท่ากับนักเรียนที่มีวัฒนธรรมหลัก บางครั้งการยกตัวอย่างของผู้ที่ประสบความส าเร็จ
ในชีวิตที่มาจากกลุ่มทางสังคมเดียวกับนักเรียนเป็นวิธีช่วยให้นักเรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียน หรือครูอาจ
เชิญผู้ที่มีพ้ืนฐานทางวัฒนธรรมเดียวกับนักเรียนที่เป็นผู้ที่ประสบความส าเร็จในชีวิตมาพูดให้นักเรียนฟัง
เกี่ยวกับประสบการณ์ เช่น อาจเชิญนักบินหญิงมาพูดในโรงเรียนเพ่ือสร้างแรงบันดาลใจในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ให้นักเรียนหญิง เชิญชาวม้งที่สามารถสอบเข้าเรียนในคณะแพทย์มาพูดให้
นักเรียนที่เป็นชาวเขาฟัง เชิญผู้มีความบกพร่องทางปัญญาที่สามารถคิดโปรแกรมคอมพิวเตอร์  ที่ใช้กับมือถือ
มาพูดในชั้นเรียนที่มีนักเรียนที่มีความบกพร่องทางปัญญาเรียนอยู่ เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการเรียนให้กับนักเรียน 

7) ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน  
นอกจากจะต้องคาดหวังในตัวผู้เรียนทุกคนแล้วครูควรต้องสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน ครูต้องรัก เมตตา 
หวังดี และ ใส่ใจนักเรียน ครูบางคนสนใจแต่จะให้นักเรียนเรียนได้ดีแต่ไม่ได้มีความเป็นมิตรกับนักเรียนเลย 
การกระท าเช่นนี้ท าให้นักเรียนไม่อยากเรียนหรือเบื่อการเรียน และ ครูเองก็รู้สึกหงุดหงิดที่นักเรียนเรียนไม่ได้ดี 
ครูบางคนเป็นมิตรกับนักเรียน ใส่ใจนักเรียน แต่บางครั้งเนื่องจากครูไม่รู้วัฒนธรรมของนักเรียนครูจึงคิดว่า
ความประพฤติบางอย่างของนักเรียนเกิดจากการที่นักเรียนไม่ใส่ใจหรือไม่สนใจในการเรียน หรือบางครั้ง
นักเรียนอาจพูดเสียงดัง แสดงความเป็นกันเองกับครูเกินเหตุ ครูอาจตีความว่านักเรียนไม่เคารพ หรือ ไม่มี
มารยาท ท าให้รู้สึกไม่พอใจนักเรียน ซึ่งที่จริงแล้วการที่นักเรียนแสดงกริยาเช่นนั้นอาจเนื่องมาจากวัฒนธรรม
ของนักเรียนก็เป็นได้  การท าวิจัยในชั้นเรียนจะช่วยให้ครูรู้วัฒนธรรมของนักเรียนได้  

8) การติดต่อสัมพันธ์ระหว่างบ้าน และชุมชน 
ครูควรจะท าตัวให้คุ้นเคยกับชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ ควรจะใช้เวลากับผู้ปกครองนักเรียน ศึกษาว่าผู้ปกครอง
คาดหวังอะไรจากโรงเรียน เปรียบเทียบความคาดหวังของพ่อแม่กับความคิดของนักเรียน อธิบายถึง
ความส าคัญของการศึกษาให้พ่อแม่ของนักเรียนเข้าใจ  ดูว่าพ่อแม่ช่วยเรื่องการศึกษาของนักเรียนอย่างไร เช่น 
สอบถามว่าพ่อแม่มีวิธีดูแลให้ลูกท าการบ้านอย่างไร หรือมีระบบอะไรหรือไม่ ถ้าไม่มีครูอาจต้องช่วยแนะน า 
หรือ ครูอาจหาองค์กร หรือ หน่วยงานที่อยู่ใกล้บ้านนักเรียนให้ช่วยดูแลในเรื่องนี้ ครูควรสื่อสารด้วยภาษาที่พ่อ
แม่หรือผู้ปกครองของนักเรียนเข้าใจและเป็นการสื่อสารสองทาง คือ ให้พ่อแม่ของนักเรียนได้มีโอกาสแสดง
ความคิดเห็นไม่ใช่ครูพูดอยู่ฝ่ายเดียว ครูหลายคนเข้าใจผิดว่าความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียนคือการเชิญ
ผู้ปกครองมาพบที่โรงเรียนอย่างเดียว ซึ่งความจริงแล้วไม่ใช่เช่นนั้น แต่หมายถึงการที่ครูเข้าไปรู้จักครอบครัว 
รวมถึงชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู่เพื่อช่วยในการเรียนของนักเรียน 

หลักการทั้งหมดที่กล่าวมาข้างต้นนั้นก็เพ่ือจุดประสงค์ให้นักเรียนทุกคนไม่ว่าจะมาจาก
วัฒนธรรมใด เชื้อชาติใด หรือศาสนาใดสามารถเรียนได้ดีเท่าเทียมกันทุกคน ในส่วนต่อไปจะ
ยกตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ในวิชาต่างๆ ทีจ่ัดท าขึ้นโดยใช้เทคนิคการสอนส าหรับนักเรียนพิเศษ
และนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

ส่วนประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  
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1) กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่จะสอน เช่น ภาษาไทย สังคมศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 
2) สาระที่จะสอน หรือ หน่วยการเรียนรู้ที่จะสอน เช่น สาระการอ่าน 
3) เรื่องท่ีจะสอน เช่น เรื่องการอ่านจับใจความส าคัญประเภทข่าว 
4) ระดับชั้นที่สอน เช่น ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นต้น 
5) สาระส าคัญ หรือ ค าอธิบายสาระท่ีจะสอนโดยสังเขป  
6) มาตรฐานรายวิชา ระบุว่าเรื่องที่จะสอนนั้นตรงกับมาตรฐานการเรียนรู้ใดในรายวิชา (ตาม

หลักสูตรแกนกลาง) 
7) มาตรฐานการเรียนรู้ประจ าช่วงชั้น 
8) จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ในการสอนเรื่องนี้ 
9) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนและพฤติกรรมบ่งชี้ 
10) กิจกรรมการเรียนรู้ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบบรรยาย การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ การเรียนรู้

แบบอภิปรายกลุ่ม เป็นต้น โดยขั้นตอนนั้นอาจแบ่งเป็น ขั้นเตรียม หรือ ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้น
แบ่งกลุ่ม(ถ้าเป็นการเรียนรู้แบบกลุ่ม) ขั้นสรุป เป็นต้น 

11) สื่อการเรียนรู้ที่ใช้ รวมถึงใบความรู้ ใบงาน 
12) การวัดและประเมินผล ประกอบด้วย เครื่องมือที่ใช้วัดผล วิธีวัดประเมินผล และ เกณฑ์การ

ประเมิน 

2.2 วิธีการสอนที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่างคน หรือ Human Relations Approach  
วิธีการสอนนี้เน้นการสร้างความรู้สึกที่ดี และ การเคารพกันระหว่างกลุ่มคนที่แตกต่างกันทางเชื้อชาติ 

ศาสนา เพศ สภาพร่างกาย ฐานะทางสังคม โดยมุ่งลดอคติ (Prejudice) และความเชื่อเหมารวม(Stereotype) 
ที่ผิดๆ โดยเริ่มจากการให้นักเรียนตระหนักถึงความเชื่อเหมารวมของตัวเอง และ สาเหตุที่นักเรียนมีความเชื่อ
แบบนั้น  นอกจากนี้วิธีการสอนแบบนี้ยังเน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้ว่าคนแต่ละคนมีความแตกต่าง และ มี
เอกลักษณ์ของตนเอง เพ่ือสร้างบรรยากาศที่ดีในห้องเรียน ลดการล้อเลียน หรือ กลั่นแกล้ง โดยเริ่มจากการ
สอนให้นักเรียนค านึงถึงความรู้สึกของคนอ่ืน สอนให้รู้ว่าค าพูดหรือการกระท าบางอย่างสามารถท าร้าย
ความรู้สึกคนอ่ืนได้ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูต้องเน้นให้นักเรียนเห็นว่าคนแต่ละคนมีความ
แตกต่าง และ มีเอกลักษณ์ของตนเอง 

วิธีการสอนนี้จะท าให้นักเรียนยอมรับความแตกต่างของเพ่ือน และในขณะเดียวกันก็เกิดความภูมิใจใน
ตนเอง ครูอาจใช้เทคนิคการรับฟังอย่างเปิดใจเพ่ือสอนการยอมรับความแตกต่าง และ รับมือกับความขัดแย้ง
ให้กับนักเรียน จุดมุ่งหมายสูงสุดของวิธีการสอนแบบนี้คือ ต้องการให้เกิดความสงบสุขและความเป็นอันหนึ่ง
อันเดียวกันในสังคม 
 การสอนแบบเน้นความสัมพันธ์ระหว่างคนควรแทรกอยู่ในทุกวิชา และ อยู่ในทุกกิจกรรมของโรงเรียน 
นอกจากนี้วิธีการสอนที่ใช้ควรมีความหลากหลายเนื่องจากวิธีสอนแต่ละแบบมีวัตถุประสงค์ต่างกัน นักวิชาการ
ทางการศึกษาแนะน าว่าควรเริ่มจากสิ่งที่เป็นปัญหาอยู่ในห้องเรียน หรือ ในโรงเรียน เช่น ความขัดแย้งระหว่าง
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กลุ่มในโรงเรียน ส่วนใหญ่แล้วปัญหาหรือความขัดแย้งในโรงเรียนมักจะเกิดจากความไม่เข้าใจกัน ที่ออกมาใน
รูปของการล้อเลียนหรือการกลั่นแกล้งกัน แต่ในบางครั้งปัญหาอาจเกิดจากความเครียดที่นักเรียนต้องแข่งกัน
เพ่ือประสบความส าเร็จในการเรียน เช่น นักเรียนในชั้นมักจะแข่งกันเพ่ือให้ได้คะแนนดี การแข่งขันนี้ท าให้ให้
เด็กลืมนึกถึงความรู้สึกของเพ่ือนร่วมชั้น และ ลืมที่จะชื่นชมความส าเร็จของคนอ่ืน เนื่องจากมุ่งที่จะแข่งขัน
อย่างเดียว ดังนั้น เพื่อให้นักเรียนเห็นใจ และ มีเมตตาต่อกันครูควรจะใช้เทคนิคต่อไปนี้ในการจัดการเรียนการ
สอน  

1) ให้ข้อมูลที่ถูกต้องแก่นักเรียน 
ความเพิกเฉย หรือไม่ใส่ใจท าให้เกิดอคติ ข้อมูลที่ถูกต้องช่วยลดอคติได้ เด็กเล็กๆ มักจะอยากรู้อยาก
เห็น ชอบตั้งค าถาม หน้าที่ของครูคือต้องให้ข้อมูลที่ถูกต้องแก่นักเรียน เช่น ถ้าเด็กอายุ 3 ขวบถามว่า 
“ท าไมคนมีสีผิวต่างกันคะ/ครับ”   ครูอาจจะถามกลับว่า “หนูคิดว่าอย่างไรล่ะ” เด็กอาจจะตอบว่า 
“คนมีสีผิวต่างกันเพราะระบายสีด้วยปากกาสีต่างกันหรือเปล่าคะ/ครับ”  ครูต้องอธิบายว่า“ครูดีใจที่
หนูพยายามคิดหาค าตอบ แต่นั่นไม่ใช่สาเหตุที่คนเรามีสีผิวต่างกัน เรามีสีผิวต่างกันเนื่องจากพ่อและ
แม่ของเรา หนูมีสีผิวเหมือนกับพ่อและแม่ของหนู  ส่วนผิวสีน้ าตาลอ่อนของเพ่ือนได้มาจากผิวสีขาว
ของแม่ของเขา และผิวสีด าของพ่อของเขา” ค าตอบที่ครูตอบเหมาะสมกับเด็กอายุ 3 ขวบ ถ้าเป็นเด็ก
ที่โตกว่านี้ครูอาจสอนเกี่ยวกับ การสร้างเม็ดสีของผิว และอธิบายเกี่ยวกับการมีสีผิวต่างกันของคนที่
อาศัยอยู่ในที่ต่างกัน เช่น คนที่อาศัยอยู่แถบขั้วโลกเหนือมีผิวสีขาวกว่าคนที่อาศัยอยู่ใกล้เส้นศูนย์สูตร 
หลักสูตรของโรงเรียนมักจะไม่พูดถึง ข้อมูลด้านบวกของกลุ่มชนกลุ่มต่างๆ  การขาดข้อมูลนี้ส่งสารไป
ยังสมาชิกของกลุ่มเหล่านั้นว่า พวกเขาไม่ส าคัญซึ่งท าให้พวกเขาไม่ภูมิใจในตัวเอง กิจกรรมอีกอย่าง
หนึ่งที่ครูอาจจะใช้เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงอคติที่ตนเองมีต่อกลุ่มก็คือการให้นักเรียนบรรยาย
ลักษณะ เช่น อาชีพ นิสัย บุคลิก หน้าที่การงาน รายได้ ของคนที่มีลักษณะทางกายภาพต่างกัน เช่น 
ครูอาจให้นักเรียนดูรูปคนผิวด า คนผิวขาว ผู้หญิง ผู้ชาย แล้วให้นักเรียนเลือกคุณศัพท์ที่นักเรียนคิดว่า
ตรงกับภาพ เช่น ท าความสะอาดบ้าน ตกงาน เป็นเลขา ฉลาด ขี้อาย เมื่อนักเรียนท าเสร็จแล้วให้
นักเรียนดูค าตอบของตนเองแล้วสะท้อนดูอคติ เช่น นักเรียนมักจะใช้ค าคุณศัพท์บางประเภทกับคนที่
มีลักษณะบางอย่างหรือไม่   
2) การเรียนและท ากิจกรรมเป็นกลุ่ม 
การเรียนเป็นกลุ่ม คือ การใช้กลุ่มหรือปฏิสัมพันธ์ระหว่างคนในกลุ่มเป็นสื่อในการเรียน ครูต้องใช้
วิธีการสอนแบบนี้อย่างสม่ าเสมอในห้องเรียน ในการแบ่งกลุ่มนั้นต้องท าด้วยความเท่าเทียม และ
พยายามให้มีความหลากหลายในกลุ่ม ประโยชน์ของการท างานเป็นกลุ่มนอกจากจะได้มีการ
แลกเปลี่ยนความคิดระหว่างสมาชิกในกลุ่มแล้ว การได้พบกับคนที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรมอาจ
เปลี่ยนอคติ หรือ ความเชื่อเหมารวมของคนได้ เช่น ถ้านักเรียนมีความเชื่อว่าคนที่มีปัญหาในการฟัง 
เป็นคนที่ไม่น่าคบ แต่ต้องท างานกลุ่มร่วมกับคนที่มีปัญหาในการฟังที่เป็นคนช่างคุย และ ชอบเข้า
สังคมมาก ความเชื่อเหมารวมหรืออคติที่มีอาจเปลี่ยนแปลงไปได้  ประโยชน์อีกอย่างหนึ่งของการ
ท างานเป็นกลุ่ม คือ ความรู้สึกร่วมของการเป็นกลุ่มใหม่ของคนที่มาจากกลุ่มเดิมที่หลากหลาย การมี
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เป้าหมายเดียวกันอาจท าให้คนรู้สึกเป็นพวกเดียวกันและช่วยลดการแบ่งแยก ดังนั้นการจัดกิจกรรม
กลุ่มที่ดีนั้นนักเรียนต้องมีความรับผิดชอบผลของงานร่วมกัน และควรมีการก าหนดบทบาทของ
นักเรียนในกลุ่มต้องท าด้วยความเท่าเทียม ให้นักเรียนทุกคนในกลุ่มมีบทบาทและมีส่วนร่วมในกลุ่ม
อย่างแท้จริง   

การเรียนและการท ากิจกรรมเป็นกลุ่มมีอยู่หลายวิธี วิธีหนึ่งที่ใช้กันแพร่หลายเรียกชื่อว่า การ
เรียนรู้แบบร่วมมือ หรือท่ีภาษาอังกฤษเรียกว่า Cooperative Learning ซึ่งเป็นการเรียนรู้แบบกลุ่มที่
ให้กลุ่มมีสมาชิกประมาณ 4-5 คน และ เน้นความแตกต่างของคนในกลุ่ม และเน้นความร่วมมือของ
สมาชิกกลุ่ม (บัณฑิตย์ ดุลยรักษ์, 2550) การเรียนรู้แบบร่วมมือมีวิธีการแบ่งกลุ่มและการจัดกิจกรรม
หลายแบบ เช่น เทคนิคการแบ่งกลุ่มตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Student Teams Achievement 
Divisions: STAD) การแข่งขันระหว่างกลุ่มด้วยเกม (Teams Games Tournaments: TGT) เทคนิค
การต่อบทเรียน (Jigsaw II) เทคนิคการรวมกลุ่ม (Co-op Co-op)  
3) การจ าลองประสบการณ์และการใช้บทบาทสมมุติ 
ประสบการณ์จ าลอง คือ การที่คนสามารถรับรู้ความรู้สึก ได้สัมผัสกับชีวิตของคนที่มีความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมผ่านกิจกรรมและสื่อต่างๆ เช่น การแสดงละครสะท้อนสังคม การอ่านวรรณกรรม และ 
การชมภาพยนตร์ ประสบการณ์จ าลองบางอย่างอาจมีจุดประสงค์เพ่ือลดอคติโดยเฉพาะ หรือ 
ต้องการให้เกิดความเห็นใจและเข้าใจสภาพของคนที่แตกต่างไปจากตนเอง เช่น ถ้าเราให้เด็กผู้ชาย
แสดงละครเป็นผู้หญิงที่ต้องท างานคนเดียวเพ่ือหาเลี้ยงครอบครัว(Single Mother) เขาอาจจะเปลี่ยน
ทัศนตติที่เคยมีต่อผู้หญิง และ อาจเกิดความเห็นอกเห็นใจผู้หญิงได้  
4) ให้นักเรียนมีส่วนร่วมกับกิจกรรมทางสังคม  
กิจกรรมทางสังคม โดยเฉพาะกิจกรรมทางสังคมที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือช่วยเหลือกลุ่มที่มีความต่างทาง
วัฒนธรรม (เช่น กิจกรรมสอนภาษาอังกฤษให้กับเด็กในชุมชนแออัด) เป็นอีกทางหนึ่งที่จะท าให้
นักเรียนได้สัมผัสกับสมาชิกของกลุ่ม อย่างไรก็ตามกิจกรรมนี้จะบรรลุวัตถุประสงค์ได้ นักเรียนต้องมี
ความตั้งใจจริง และต้องตระหนักว่าการกระท าของตนเองมีผลต่อชุมชนอย่างมาก  การเข้าไปมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมเพ่ือชุมชนเช่นนี้อาจจะท าให้นักเรียนสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับกลุ่มคนที่นักเรียนเข้าไป
ท ากิจกรรมเพ่ือช่วยเหลือด้วย 
5) การสอนทักษะทางสังคมให้นักเรียน 
การสอนทักษะทางสังคมแบ่งออกเป็นสองประเภทใหญ่ ประเภทแรกคือ การสอนทักษะทางสังคม
ให้แก่นักเรียนที่มาจากวัฒนธรรมกระแสหลักที่มีทัศนคติที่ไม่ดีต่อวัฒนธรรมอ่ืน ทักษะสังคมที่สอน
ให้กับนักเรียนกลุ่มนี้ก็เช่น การเชื่อใจและไว้วางใจต่อกัน การฟังอย่างใคร่ครวญและเปิดใจ การ
ตอบสนอง การส่งสารที่ชัดเจน การแสดงความรู้สึกทางภาษาพูดและภาษากาย การแสดงความ
ขัดแย้งอย่างสันติ เมื่อมีการแกล้งและการล้อเลียนกันเกิดขึ้นในห้องเรียน  ต้องมีการก าหนดกฏที่ใช้
ร่วมกันในห้อง ส าหรับเด็กเล็กๆที่ยังไม่รู้ว่าค าพูดหรือการกระท าของตนเองไปท าร้ายคนอ่ืน ครูต้อง
อธิบายให้เด็กฟังและสอนให้เด็กเคารพกฏที่ก าหนดขึ้นในชั้นเรียน ครูควรจะหาถึงสาเหตุของการอคติ 



 

25 
 

หรือ ความรู้สึกเป็นปฏิปักษ์ที่เกิดขึ้น การแกล้งอาจเกิดจากอคติ ของกลุ่มเพ่ือน หรือ ความไม่พอใจ
หรือกลัวว่ากลุ่มคนที่ด้อยกว่าจะมีบทบาทแทนตนเอง ครูควรจะสอนให้นักเรียนรู้จักควบคุมอารมณ์ 
และ จัดการกับความโกรธ  นอกจากเด็กที่มาจากวัฒนธรรมกระแสหลักแล้วครูควรสอนทักษะทาง
สังคมให้กับเด็กที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง หรือเด็กที่ตกเป็นเป้าของการล้อเลียนหรือการกลั่นแกล้ง 
ทักษะทางสังคมที่ควรจะสอนให้กับเด็กกลุ่มนี้ก็เช่น การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน การท างานร่วมกับคน
อ่ืน การสื่อสาร การมีท่าทีที่เป็นมิตร สิ่งที่ส าคัญคือ ครูต้องติดตามดูการใช้ทักษะทางสังคมที่สอน
ให้แก่เด็กและชื่นชมเม่ือเด็กใช้ทักษะได้เหมาะสม  

Sleeter and Grant (2003) ยกตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ในวิชาต่างๆ ที่ใช้วิธีการสอนที่เน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคนดังต่อไปนี้ 

วิชาสังคมศึกษา:  ในบทเรียนเกี่ยวกับการอพยพถิ่นฐานในสมัยก่อน แทนที่จะอธิบายให้นักเรียนฟัง 
แล้วชี้แผนที่ให้นักเรียนดูทิศทางการอพยพ ให้นักเรียนท างานเป็นกลุ่ม (โดยให้สมาชิกในกลุ่มมีความ
หลากหลาย) ให้นักเรียนในกลุ่มสมมุติตัวเองเป็นผู้น าการอพยพ เป็นชาวบ้านในขบวน ให้ก าหนดคนหนึ่ง ใน
กลุ่มเป็นคนจดบันทึก ให้นักเรียนหาทางแก้ปัญหากันเองในกลุ่มเม่ือพบอุปสรรคที่เขียนไว้ในหนังสือเรียน  

วิชาคณิตศาสตร์: ในบทเรียนที่สอนเกี่ยวกับรูปทรงแทนที่ครูจะอธิบายลักษณะเฉพาะของรูปทรงต่างๆ 
เพียงอย่างเดียว อาจน าลายผ้าทอของชนกลุ่มต่างๆมาเป็นสื่อในการน าเสนอว่า รูปทรงต่างๆ ถูกใช้อย่างไรใน
ผืนผ้า ครูอาจพูดเสริมถึงบทบาทในการทอผ้า รายได้ สถานะทางสังคมของคนท่ีมีอาชีพทอผ้าด้วย 

วิชาคณิตศาสตร์:ในบทเรียนที่สอนเกี่ยวกับการบวกลบ ให้นักเรียนใช้แคตาล็อคสินค้าที่แจกตามห้าง 
แล้วตัดรูปของเล่นที่นักเรียนอยากเล่น พร้อมราคา ตั้งเป็นร้านค้าให้นักเรียนบางคนแสดงบทบาทสมมุติเป็น
แคชเชียร์ แล้วให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม (ให้มีทั้งผู้หญิงและผู้ชาย) แล้วให้นักเรียนหญิงซื้อของเล่นที่คิดว่านักเรียน
ชายชอบให้นักเรียนชาย (พร้อมรวมเงิน) และนักเรียนชายซื้อของเล่นที่คิดว่านักเรียนหญิงชอบให้นักเรียนหญิง 
จากนั้นให้ในกลุ่มคุยกันว่าสิ่งที่ซื้อให้กันนั้นเป็นสิ่งที่ตนเองอยากได้ตั้งแต่แรกหรือไม่ จุดประสงค์ของการสอน
เช่นนี้ก็เพ่ือให้นักเรียนตระหนักว่าไม่จ าเป็นเสมอไปที่ เด็กผู้หญิงต้องชอบเล่นตุ๊กตา และ เด็กผู้ชายต้ องชอบ
เล่นรถถัง 

วิชาสุขศึกษา: ในบทเรียนเกี่ยวกับกล้ามเนื้อ และ กระดูก แทนที่ครูจะสอนตามหนังสือเรียนถึง
ความหมาย และ ความส าคัญ ครูอาจให้นักเรียนลองทดสอบการท างานของกล้ามเนื้อและกระดูกของตัว
นักเรียนเองว่าใช้ท าอะไรได้บ้าง แล้วถามนักเรียนว่านักเรียนรู้จักคนพิการที่กล้ามเนื้อและกระดูกใช้การไม่ได้
หรือไม่ แล้วให้นักเรียนท างานเป็นกลุ่มหรือเป็นคู่ (ให้กลุ่มมีความหลากหลาย) ให้หาตัวอย่างของคนที่กระดูก
และกล้ามเนื้อใช้การไม่ได้ ให้นักเรียนหาสาเหตุ หาวิธีใช้ชีวิตของคนเหล่านั้น ครูอาจน าอุปกรณ์ทางแพทย์ เช่น 
ขาเทียม รถเข็น ที่ท าหน้าที่แทนกล้ามเนื้อและกระดูกมาให้นักเรียนดู หรือ อาจเชิญคนที่พิการ ที่กล้ามเนื้อ
และกระดูกใช้การไม่ได้มาพูดให้นักเรียนฟังถึงการใช้ชีวิตและการท างาน 

วิชาศิลปศึกษา: ในบทเรียนที่สอนเกี่ยวกับเส้นโค้งและการตัดเส้นโค้ง แทนที่จะให้นักเรียนตัดรูป
ดอกไม้ธรรมดา อาจสอนนักเรียนว่าดอกไม้มีหลายสี หลายรูปทรง (เล็ก ใหญ่ ลักษณะของกลีบ) อาจให้
นักเรียนพิมพ์ลายนิ้วมือของตัวเองบนกระดาษแล้วอธิบายว่า ลายนิ้วมือของคนเป็นเอกลักษณ์ของคนๆนั้นที่ไม่



 

26 
 

มีใครเลียนแบบได้ อาจให้นักเรียนใช้ลายนิ้วมือ (ตัดตามโค้ง) และ ดอกไม้ที่นักเรียนวาด และตัด มาประดิษฐ์
เป็นงานฝีมือแล้วอธิบายว่าสิ่งที่นักเรียนประดิษฐ์เป็นเอกลักษณ์ของนักเรียน ไม่ได้ด้อยกว่าคนอื่น 
 ข้อจ ากัดของวิธีการสอนแบบเน้นความสัมพันธ์ระหว่างคน  

ถึงแม้วิธีการสอนแบบนี้จะเป็นที่นิยมอย่างมากโดยเฉพาะในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา แต่
นักวิชาการทางการศึกษาหลายคนแสดงความเห็นว่าวิธีการสอนแบบเน้นความสัมพันธ์ระหว่างคน ที่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือลดอคติ และ คลี่คลายความขัดแย้งระหว่างกลุ่ม มีข้อจ ากัด คือ การไม่ได้วิเคราะห์ถึงสาเหตุ
ของอคติ การเหยียดหยามทางชาติพันธุ์ และ ความไม่เท่าเทียมในสังคม  โรงเรียนหรือครูที่มุ่ งเน้นให้นักเรียน
สามัคคีกันและเป็นมิตรต่อกันส่วนใหญ่แล้วไม่ได้วิเคราะห์ลึกลงไปถึงปัญหาที่ว่า นักเรียนที่มาจากวัฒนธรรมที่
แตกต่างจากวัฒนธรรมกระแสหลัก นักเรียนที่มีฐานะยากจน นักเรียนที่มีปัญหากับเพศสภาพของตนเอง และ 
นักเรียนที่มีสภาพร่างกายไม่สมบูรณ์หรือพิการประสบปัญหาในการเรียนมากกว่านักเรียนที่เป็นชนชั้นกลาง
และมาจากวัฒนธรรมกระแสหลัก ครูที่ใช้วิธีการสอนแบบนี้จะแก้ไขเมื่อเกิดปัญหา (เช่น เกิดการล้อเลียน เกิด
การทะเลาะกัน) มากกว่าวิเคราะห์และแก้ไขที่สาเหตุของปัญหา (ท าไมนักเรียนที่มากจากครอบครัวคนชั้น
กลาง และ มาจากวัฒนธรรมกระแสหลักจึงประสบความส าเร็จในการเรียนมากกว่านักเรียนที่มาจากวัฒนธรรม
อ่ืน)  

ดังนั้นนักวิชาการหลายคนจึงสนับสนุน วิธีการสอนส าหรับนักเรียนพิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่
แตกต่าง มากกว่า วิธีสอนที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่างคน เพราะเห็นว่าหน้าที่ของการศึกษาไม่ใช่แค่การสอนให้
คนเป็นมิตรต่อกัน แต่ต้องพยายามชดเชยความไม่เท่าเทียมทางการศึกษาด้วยการจัดกิจกรรม และ การหา
วิธีการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนที่มีความหลากหลายได้เรียนรู้อย่างเสมอภาค อย่างไรก็ตามนักการศึกษาหลายคนได้
พยายามผนวกใช้วิธีสอนทั้งสองวิธีเพ่ือเติมเต็มข้อจ ากัดดังกล่าว 

2.3 วิธีสอนที่เน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ (Single-Group Studies Approach) 
 วิธีการสอนที่เน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ (Grant & Sleeter, 2003) มีลักษณะเด่นคือ เป็น
การศึกษาวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ ความเชื่อ ของชนกลุ่มน้อยในเชิงลึก และ ศึกษาจากมุมมองของชนกลุ่ม
น้อยเองไม่ใช่ศึกษาจากมุมมองของวัฒนธรรมกระแสหลัก จุดมุ่งหมายของวิธีการสอนแบบนี้คือต้องการเพ่ิม
พ้ืนที่และอ านาจในสังคมให้แก่ชนกลุ่มน้อยกลุ่มต่างๆ ผ่านทางหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยการท าให้
ผู้เรียนทุกคนทั้งที่เป็นชนกลุ่มน้อยเอง และผู้เรียนที่เป็นชนกลุ่มใหญ่ในสังคมมีความรู้เกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยทั้งที่
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม รวมถึงปัญหาที่กลุ่มต่างๆ เหล่านั้นเผชิญอยู่ เพ่ือให้มีการด าเนินการ
แก้ไข และเพ่ือให้เกิดความยุติธรรมและความเท่าเทียมในโอกาสของชนกลุ่มน้อยเหล่านั้น  
แนวคิดหลักของวิธีการสอนแบบเน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ 
 วิธีการสอนแบบนี้มองว่าการศึกษาไม่เป็นกลางเนื่องจากการศึกษาปลูกฝังความคิด ความเชื่อ และ 
วัฒนธรรมบางอย่างให้แก่ผู้เรียน ซึ่งท าให้ผู้เรียนยอมรับสภาพที่ไม่เท่าเทียมของตนเอง แนวคิดหลักของวิธีการ
สอนแบบนี้จะแตกต่างไปจากสองวิธีที่ผ่านมา คือ วิธีการสอนส าหรับนักเรียนพิเศษและมีวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
(Teaching the exceptional and culturally different students) และ วิธีการสอนที่เน้นความสัมพันธ์
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ระหว่างคน (Human Relations Approach) ในแง่ที่ว่า ทั้งสองวิธีมองการศึกษาว่าเป็นกลาง โดยวิธีสอน
ส าหรับผู้เรียนพิเศษและมีวัฒนธรรมที่แตกต่างเน้นการปรับวิธีการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง
เรียนได้ทัน และ เข้าใจเนื้อหาในบทเรียนเหมือนนักเรียนคนอ่ืน วิธีการสอนแบบนี้ไม่ได้ตั้งค าถามกับปัญหาเชิง
โครงสร้าง และไม่ได้ตั้งค าถามกับความไม่ยุติธรรมในสังคมที่ชนกลุ่มน้อยต้องประสบ และ ความไม่เท่ าเทียม
ทางการศึกษาของชนกลุ่มน้อย ส่วนวิธีสอนที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่าคนนั้นเน้นการลดอคติและความเชื่อ
เหมารวมโดยไม่ได้พิจารณาถึงความไม่เท่าเทียมทางการศึกษาท่ีแต่ละกลุ่มได้รับเช่นกัน ดังนั้นวิธีการสอนที่เน้น
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะจึงแตกต่างจากวิธีสอนทั้งสองแบบข้างต้นในแง่ที่ต้องการน าเสนอเรื่องราวของชน
กลุ่มน้อยเพื่อให้เกิดความตระหนักถึงความไม่เท่าเทียมในสังคมที่ชนกลุ่มน้อยต้องประสบ 
เทคนิคและวิธีการสอนที่ใช้ 

เนื่องจากจุดประสงค์ของวิธีการสอนแบบนี้ที่ต้องการเน้นการรับรู้เรื่องราวของชนกลุ่มน้อยในสังคม
อย่างลึกซื้งและรอบด้านไม่ใช่เพียงแค่ผิวเผิน ดังนั้นเนื้อหาในบทเรียนจึงควรครอบคลุมรอบด้าน มีมุมมองที่
หลากหลาย และ มีความลึกซื้ง วิธีการสอนแบบนี้จะเน้นที่เนื้อหามากกว่าเทคนิคการสอน สิ่งส าคัญคือการ
เลือกใช้เทคนิคการสอนที่เหมาะกับรูปแบบการเรียนรู้เฉพาะตัวของแต่ละกลุ่ม เช่น วิธีการเรียนรู้ที่เหมาะกับ
วัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ หรือ วิธีการเรียนรู้ที่เพ่ิมอ านาจให้แก่ผู้หญิงโดยการสอนให้ผู้หญิงคิดและ
ตีความเนื้อหาในบทเรียนจากมุมมองของตนเอง สอนให้ผู้หญิงวิเคราะห์วิธีการตีความหรือวิธีการท าความ
เข้าใจกับเนื้อหาในบทเรียนเป็นต้น  เทคนิคการสอนที่ใช้ในวิธีการสอนแบบนี้ คือ 

1) มุมมองที่ใช้ในการสอนและการจัดกิจกรรมเป็นมุมมองจากชนกลุ่มน้อย 
วิธีสอนแบบนี้จะสอนจากมุมมองของชนกลุ่มน้อย ซึ่งไม่จ าเป็นว่าผู้สอนต้องเป็นชนกลุ่มน้อยแต่
หมายความว่าผู้สอนต้องเรียนรู้และเข้าใจประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของกลุ่ มที่จะสอนเป็นอย่างดี 
ซึ่งการที่จะท าเช่นนี้ได้ผู้สอนต้องพิจารณาและวิเคราะห์มุมมองที่ตนเองใช้สอนว่าเป็นมุมมองของผู้ใด 
เช่นสอนว่าชาวเขาด้อยพัฒนา ชอบท าลายธรรมชาติ เป็นมุมมองของใคร เป็นมุมมองของชาวเขาเอง 
หรือ มุมมองของนักวิชาการบางพวกที่ศึกษาภูมิปัญญาชาวเขา ผู้สอนควรจะตรวจสอบเนื้อหาที่ใช้ใน
การสอนกับสมาชิกของชนกลุ่มน้อยที่ถูกกล่าวถึงในเนื้อหานั้นๆ ว่าถูกต้องหรือไม่ 

2) ประวัติศาสตร์ของชนกลุ่มน้อย 
ในวิธีการสอนแบบนี้จะเปิดโอกาสให้ชนกลุ่มน้อยและนักเรียนคนอ่ืนได้รู้ประวัติศาสตร์ของชนกลุ่ม
น้อยซึ่งมักจะถูกละเลย หรือไม่ได้รับการกล่าวถึงในเนื้อหาบทเรียน เช่น ให้ชนกลุ่มน้อยได้รู้
ประวัติศาสตร์การอพยพ การย้ายถิ่นของครอบครัวและบรรพบุรุษ ให้ชนกลุ่มน้อยได้รู้ถึงความ
ยากล าบาก บางครั้งมีการสอนถึงการถูกเอารัดเอาเปรียบจากชนกลุ่มใหญ่แต่โดยทั่วไปแล้วครูผู้สอน
จะหลีกเลี่ยงที่จะกล่าวถึงเรื่องนี้ เนื่องจากอาจท าให้เกิดความไม่พอใจ การกระทบกระทั่งกันระหว่าง
ชนกลุ่มน้อยกับกลุ่มใหญ่ในสังคม ดังนั้นถ้าครูผู้สอนจะสอนเกี่ยวกับเรื่องนี้ควรจะท าด้วยความ
ระมัดระวัง และสอนโดยมีจุดประสงค์เพ่ืออธิบายปัญหาทางสังคมที่ชนกลุ่มน้อยประสบเพ่ือให้เกิด
ความเข้าใจ ความเห็นใจ และ การตระหนักในปัญหาและร่วมกันหาวิธีแก้ปัญหา มากกว่าสอนเพ่ือให้
เกิดความเกลียดชังระหว่างกลุ่ม 
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3) วัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อย 
วิธีการสอนแบบนี้จะเน้นวัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อยเช่น วรรณกรรม ภาษา ดนตรี ศิลปะ ปรัชญา 
ครูผู้สอนอาจใช้สถานที่ในชุมชน เช่น สถานที่ส าคัญทางศาสนา ร้านค้า โรงละคร ทุ่งนา สวน เป็นสื่อ
ในการสอนเกี่ยวกับวัฒนธรรม สิ่งส าคัญคือวัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อยที่ศึกษาต้องเชื่อมโยงไปกับ
ประวัติศาสตร์ ความเชื่อ ค่านิยม และ สภาพความเป็นอยู่ของชนกลุ่มน้อย ไม่ใช่ศึกษาวัฒนธรรม
เพียงผิวเผิน หรือที่เรียกกันว่า 4Fs คือ Food, Festivals, Fairs, และ Folktales (อาหาร เทศกาล 
งานรื่นเริง และ นิทานหรือเรื่องเล่า) ซึ่งเป็นตัวแทนของการศึกษาอย่างผิวเผิน 

4) สถานการณ์ในปัจจุบันที่ส่งผลกระทบต่อชนกลุ่มน้อย 
จุดมุ่งหมายของวิธีการสอนแบบนี้คือเพ่ือเพ่ิมอ านาจในการต่อรองและพ้ืนที่ในสังคมให้แก่ชนกลุ่มน้อย 
ดังนั้นนอกจากวัฒนธรรม และ ประวัติศาสตร์ของชนกลุ่มน้อยแล้ว วิธีการสอนแบบนี้ยังเน้นที่ปัญหาที่
ชนกลุ่มน้อยเผชิญอยู่ในปัจจุบัน เช่น การถูกเอารัดเอาเปรียบ ความไม่ยุติธรรมของกฎหมาย และ 
กฎระเบียบต่างๆ  อย่างไรก็ตามครูผู้สอนบางคนอาจจะหลีกเลี่ยงที่จะกล่าวถึงปัญหาของชนกลุ่มน้อย
เพราะเกรงว่าจะเกิดความขัดแย้งในชั้นเรียน ซึ่งการไม่พูดถึงปัญหาของชนกลุ่มน้อยนั้นอาจท าให้
นักเรียนเข้าใจว่าปัจจุบันชนกลุ่มน้อยอยู่อย่างสงบสุขและไม่มีปัญหาใดๆ  

5) ปัญหาเฉพาะของแต่ละกลุ่ม 
ชนกลุ่มน้อยแต่ละกลุ่มมีปัญหาต่างกัน เช่น ชาวเขามีปัญหาเกี่ยวกับสิทธิในที่ดินและการท า
การเกษตร ผู้หญิงมีปัญหาเรื่องสภาพการท างาน โอกาสและความก้าวหน้าในการงาน คนพิการมี
ปัญหาเรื่องการได้รับการยอมรับและการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม เพศท่ีสามอาจมีปัญหาเรื่องอคติ 
ดังนั้นครูผู้สอนต้องกล่าวถึงปัญหาเฉพาะกลุ่มเหล่านี้เป็นพิเศษ 

รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ 
1) สอนเป็นเป็นบทเรียนหรือหน่วยการเรียนแยกออกไปต่างหาก  

รูปแบบนี้เป็นรูปแบบที่ไม่ซับซ้อนและเป็นรูปแบบที่สถานศึกษาส่วนใหญ่ใช้อยู่ เช่น ในวิชาประวัติศาสตร์
ผู้สอนอาจจะสอนเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ของชนกลุ่มน้อย หรือในวิชาวรรณคดีผู้สอนอาจจัดให้มีบทเรียน
หรือหน่วยการเรียนเกี่ยวกับวรรณคดีของชนกลุ่มน้อย  

2) การสอนแบบบูรณาการหลายวิชาเข้าด้วยกัน  
เช่น ในวิชาเกี่ยวกับชาติพันธุ์ศึกษาอาจเรียนทั้งประวัติศาสตร์ วรรณคดี ศาสนา วิชาเกี่ยวกับสตรีศึกษา
อาจมีทั้งวิชาชีววิทยา วรรณคดี ประวัติศาสตร์ และ จิตวิทยา  

3) การสอนแบบสหวิทยา 
เป็นรูปแบบการสอนที่ซับซ้อนที่สุด เป็นการรวมสาขาวิชาต่างๆเข้าไว้ในการมองปัญหา หรือ ประเด็นที่
เกี่ยวกับชนกลุ่มน้อย เช่น ในวิชาชาติพันธุ์ศึกษา ผู้สอนอาจใช้ความรู้และทฤษฎีทางประวัติศาสตร์ ภาษา 
และ ศิลปะ เพ่ืออธิบายการแสดงออกทางศิลปะของชนเผ่าในอดีตโดยศึกษาว่าเหตุการณ์ในประวัติศาสตร์
มีส่วนหล่อหลอมงานศิลปะและวรรณกรรมของชนเผ่าอย่างไรเป็นต้น  

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ในการบูรณาการวิชาภูมิศาสตร์ สังคมศึกษา และ คณิตศาสตร์ อาจสอนเกี่ยวกับความไม่เท่าเทียมเชิง
โครงสร้างที่ชนกลุ่มน้อยประสบอยู่โดยการให้นักเรียนศึกษากฎหมายเกี่ยวกับการถือครองที่ดินและกรรมสิทธิ์
ที่ดิน แล้วให้ข้อมูลเกี่ยวกับการตั้งถิ่นฐานและการย้ายถิ่นท ากินของชนกลุ่มน้อย ผู้สอนอาจให้ข้อมูลเสริมเช่น 
ความสมบูรณ์ของดินในแต่ละพ้ืนที่ ราคาของที่ดินในแต่ละพ้ืนที่ สภาพเศรษฐกิจและรายได้ของชนกลุ่มน้อย 
ให้นักเรียนวิเคราะห์ปัญหาเรื่องการท าไร่เลื่อนลอยของชนกลุ่มน้อยว่าเกิดจากสาเหตุอะไรบ้างจากข้อมูลที่ได้ 
ให้นักเรียนหาวิธีแก้ปัญหาที่นักเรียนสามารถท าได้ นักเรียนอาจเขียนจดหมายไปยังผู้มีอ านาจให้พิจารณา
ปัญหาเรื่องนี้ จุดประสงค์ของการเรียนการสอนนี้ก็เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้เกี่ยวกับความไม่เท่าเทียมเชิง
โครงสร้างและให้นักเรียนตระหนักถึงปัญหาที่ชนกลุ่มน้อยต้องเผชิญ 

ยกตัวอย่างเช่น ในวิชาพละศึกษา อาจสอนเกี่ยวกับการเล่นบาสเกตบอลของคนพิการที่นั่งรถเข็น 
เพ่ือให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจกีฬาประเภทนี้ และ เกิดความนับถือในความพยายามของคนพิการที่ต้องการ
สร้างกีฬาที่กลุ่มของตนเองสามารถเล่นได้ ก่อนที่จะเข้าสู่บทเรียน ครูให้นักเรียนอ่านหนังสือ หรือ บทความ
เกี่ยวกับพัฒนาการของการเล่นบาสเกตบอลบนรถเข็น และเทคนิคที่ใช้ในกีฬาประเภทนี้ อาจให้นักเรียนดู
วีดีโอประกอบ เช่น โอลิมปิคคนพิการ หลังจากนั้นครูพานักเรียนไปดูการแข่งขันกีฬาประเภทนี้ในสนามโดย
ก่อนที่จะไปชมกีฬา ครูอาจจะเชิญโค้ช หรือ นักกีฬามาพูดให้นักเรียนฟัง ถ้าโรงเรียนมีรถเข็นในวิชาพละ อาจ
ให้นักเรียนลองนั่งรถเข็นและให้ลองเคลื่อนไหวตามวิธีที่ได้ศึกษามาในหนังสือและวีดีโอเทป 
กระบวนการเปลี่ยนความคิดจากการสอนแบบเน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ 
การเปลี่ยนแปลงความคิดของชนกลุ่มใหญ่ 
1. ลูกไก่ท่ียังไม่ถูกฟัก (encapsulation-การอยู่ในกรอบ) พอใจกับสถานภาพปัจจุบันของตัวเอง ไม่เคยคิดถึง
ชีวิตของชนกลุ่มน้อยกลุ่มอ่ืน ยอมรับความเชื่อเหมารวมของสังคม 
2. เปลือกไข่เริ่มแตก (disintegration-ความไม่ลงรอย) ได้ประสบกับเหตุการณ์ หรือสถานการณ์เก่ียวกับการ
เหยียดผิว เหยียดหยามทางชนชั้น ชาติพันธุ์ที่ท าให้ รู้สึกโกรธ รู้สึกผิด 
3. ยังไม่ออกจากไข่ (reintegration-การรวมใหม่อีกครั้ง) ท าความเข้าใจกับเหตุการณ์เกี่ยวกับการเหยียดหยาม
ชนกลุ่มน้อยที่พบใน 2 โดยกลับไปใช้กรอบความคิดเดิม 
4. เริ่มเตาะแตะออกจากไข่ (pseudo-independence-เริ่มจะเป็นอิสระทางความคิด) เริ่มหาข้อมูลเกี่ยวกับ
ชนกลุ่มน้อย เข้าไปคลุกคลีกับชนกลุ่มน้อย เริ่มมีความรู้สึกร่วมกับชนกลุ่มน้อย (เห็นใจ) รู้สึกว่าตนเองเป็น
สมาชิกของชนกลุ่มน้อยมากกว่ากลุ่มของตนเอง 
5. ลูกไก่ท่ีออกจากไข่แล้ว (autonomy-เป็นอิสระทางความคิด) ท าทุกวิถีทางเพ่ือหยุดยั้งการเหยียดหยามทาง
ชาติพันธุ์ สีผิว เพศ ชนชั้น เปน็สมาชิกของกลุ่มของตนเองแต่ไม่ได้ยอมรับสถานภาพ หรือ ความได้เปรียบของ
กลุ่มของตนเอง 

Encapsulation→Disintegration→Reintegration→Pseudo-independence→Autonomy 

การเปลี่ยนแปลงความคิดของชนกลุ่มน้อย 
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1. ตามกลุ่ม (Conformity) รู้สึกร่วมกับสมาชิกของกลุ่มใหญ่และการมองสังคม ยอมรับภาพด้านลบของกลุ่ม
ของตนเอง 
2. เริ่มแตกแถว (Dissonance) ประสบกับเหตุการณ์เกี่ยวกับการเหยียดหยามทางเชื้อชาติ ชนชั้น เพศ ที่ไม่
ตรงกับมุมมองเดิมของตนเอง รู้สึกสับสน ต้องการรู้มากข้ึน 
3. ต่อต้าน (Resistance) ปฏิเสธความเชื่อของกลุ่มชนกลุ่มใหญ่ในสังคม ใฝ่หาความรู้เกี่ยวกับกลุ่มของตนเอง 
4. รู้สึกร่วม (Internalization) มีความรู้สึกทางบวกกับกลุ่มของตนเอง ยินดีที่จะเชื่อมสัมพันธ์กับ หรือติดต่อ
กับชนกลุ่มใหญ่ในสังคมแต่ไม่ใช่ในฐานะท่ีด้อยกว่า 
5. อุทิศตน (Commitment) อุทิศตนเพ่ือหาวิธีหยุดยั้งการเหยียดหยาม กดขี่ และ ความไม่เท่าเทียมในสังคม 
มีความรู้สึกเป็นสมาชิก และ มีความรู้สึกร่วมกับกลุ่มของตนเองและสมาชิกของชนกลุ่มใหญ่ในสังคมที่เป็น
อิสระทางความคิดแล้ว (ขั้นที่ 5) 

Conformity→ Dissonance → Resistance → Internalization → Commitment 

ข้อจ ากัดของวิธีการสอนแบบเน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ 
ถึงแม้วิธีการสอนที่เน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะจะช่วยให้นักเรียนรู้จักประวัติศาสตร์ และ 

วัฒนธรรมของตนเองดีขึ้นซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนเข้าใจ นักวิชาการบางท่านชี้ให้เห็นถึงข้อจ ากัดของวิธีการสอน
แบบนี้ว่า  

1) ไม่ได้ช่วยเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้แก่นักเรียนที่เป็นชนกลุ่มน้อย เนื่องจากเนื้อหาส่วนใหญ่ที่
นักเรียนเรียนในวิชาชาติพันธุ์ศึกษา วิชาสตรีศึกษา ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ไม่ได้ถูกรวมไว้ในหลักสูตรหลักซึ่ง
เป็นหลักสูตรที่ใช้ในการสอบเพ่ือศึกษาต่อ เช่น สอบเข้ามหาวิทยาลัย ซึ่งถ้าโรงเรียนเน้นเรียนหลักสูตรเหล่านี้
มากเกินไปจะท าให้นักเรียนเสียเปรียบในการศึกษาต่อ ซึ่งนักวิชาการที่สนับสนุนวิธีการสอนส าหรับนักเรียน
พิเศษและนักเรียนที่มีความแตกต่างทางวัฒนธรรม เห็นว่าเป็นข้อจ ากัดอย่างมากของวิธีการสอนนี้ 

2) นักวิชาการที่สนับสนุนวิธีการสอนที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่างคน (Human Relation Approach) 
มองว่าการสอนที่เน้นกลุ่มจะท าให้เกิดความตึงเครียดและเกิดความขัดแย้งกันมากขึ้น เนื่องจากวิธีการสอนที่
เน้นความสัมพันธ์ระหว่างคนจะเน้นให้แต่ละกลุ่มเกิดความเข้าใจกันในปัจจุบันมากกว่าที่จะสนใจสิ่งที่ผ่ าน
มาแล้ว  

3) ข้อจ ากัดอีกประการหนึ่งของวิธีการสอนที่เน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ คือ การที่ไม่ได้เน้นการ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตรหลัก หรือ เปลี่ยนแปลงโรงเรียนเพ่ือน าไปสู่ความเท่าเทียมและการยอมรับกันระหว่าง
กลุ่ม ซึ่งข้อจ ากัดนี้ก็เนื่องมาจากวิชาที่เป็นวิชาเฉพาะของกลุ่มนั้นส่วนใหญ่ผู้ที่ลงเรียนจะเป็นสมาชิกของกลุ่ม
นั้น ซึ่งไม่ตรงกับวัตถุประสงค์ของวิธีการสอนแบบนี้ที่ต้องการให้สมาชิกทั้งหมดของโรงเรียนหรือของห้องเรียน
ไม่ว่าจะมาจากกลุ่มใด ได้รับรู้ถึงประวัติศาสตร์ของกลุ่มต่างๆเพ่ือความเข้าใจซึ่งกันและกัน อย่างไรก็ตามวิธีการ
สอนแบบเน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะอาจเป็นการเริ่มต้นที่ดีที่จะพัฒนาไปสู่ความเข้าใจกันระหว่างกลุ่ม สิ่ง
ส าคัญที่ต้องระวังคือ เนื้อหาและ ระยะเวลาในการสอน ครูผู้สอนควรสอนเรื่องราวและวัฒนธรรมของกลุ่ม
ต่างๆให้ครอบคลุม และ ลึกซึ้ง มีการน าเสนอมุมมองที่หลากหลาย และ ที่ส าคัญคือมุมมองจากกลุ่มนั้นๆ 
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2.4 วิธีสอนที่เน้นความเป็นพหุวัฒนธรรม (Multicultural Approach) 
วิธีสอนแบบนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ: 

1) ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งด้านความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
2) ส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและท าให้เกิดความเคารพต่อผู้ที่มีความแตกต่างจากตนเอง 
3) ให้ทางเลือกในการด าเนินชีวิตแก่บุคคล  
4) ส่งเสริมให้เกิดความเป็นธรรมในสังคมและโอกาสที่เท่าเทียมส าหรับทุกคน 
5) ส่งเสริมให้เกิดการแบ่งปันอ านาจที่เท่าเทียมระหว่างกลุ่มต่างๆ 
วิธีสอนแบบนี้เกิดข้ึนในทศวรรษท่ี1960 ในประเทศสหรัฐอเมริกาที่มีการตื่นตัวเกี่ยวกับสิทธิ 

มนุษยชน หรือ สิทธิของชนกลุ่มต่างๆ เริ่มจากกลุ่มคนอเมริกันเชื้อสายแอฟริกันก่อนแล้วกลุ่มอ่ืนๆจึงค่อยๆ
ตาม เช่น กลุ่มผู้หญิง กลุ่มคนพิการ วิธีการสอนนี้มีแนวคิดหลักอยู่สองประการคือ ความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม และ ความเท่าเทียมในโอกาสทางการศึกษา 

ทฤษฎีที่ว่าด้วยความหลากหลายทางวัฒนธรรมมีอยู่หลายแบบโดยแต่ละแบบจะมีหลักการ และ 
ความเชื่อต่างกันดังนี้ 

1) ทฤษฎีการหลอมรวม (Assimilation)  
หมายถึง เมื่อคนต่างวัฒนธรรมมาอยู่รวมกัน ไม่นานวัฒนธรรมหลักจะกลืนวัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อย 

ลักษณะของการหลอมรวมทางวัฒนธรรมเช่นนี้มักจะไม่สามารถหลอมรวมได้ทั้งหมด เช่นถึงแม้ว่าในโรงเรียน
ลูกหลานของผู้ที่อพยพจากเมืองจีนจะต้องเรียนภาษาอังกฤษ เรียนรู้วัฒนธรรมอเมริ กัน และ ค่านิยมของ
อเมริกัน เมื่อพวกเขากลับไปที่บ้านพวกเขายังคงต้องเรียนรู้วัฒนธรรมจีนอยู่ ในวันหยุดพวกเขาจะถูกส่งไป
เรียนภาษาจีน เด็กๆที่เติบโตมาในสภาพสองวัฒนธรรมเช่นนี้จะรู้สึกสับสน และ บางครั้งต้องเลือกระหว่าง
วัฒนธรรมที่บ้านกับวัฒนธรรมของโรงเรียน 

2) ทฤษฎีการรวมเป็นวัฒนธรรมใหม่ (Amalgamation)  
หมายถึง การที่วัฒนธรรมต่างๆถูกหลอมรวมเข้าเป็นวัฒนธรรมใหม่ ถึงแม้ว่านักวิชาการหลายคนจะ

บอกว่านี้เป็นทฤษฎีการหลอมรวมทางวัฒนธรรมที่ควรจะเป็นแต่ทว่าไม่มีผู้ที่เขียนถึงการหลอมรวมทาง
วัฒนธรรมแบบนี้มากนัก  

3) ทฤษฎีความหลากหลายทางวัฒนธรรมแบบดั้งเดิม (Classical Cultural Pluralism) 
หมายถึง การที่แต่ละกลุ่มยังคงรักษาวัฒนธรรมดั้งเดิมของตนไว้ในดินแดนใหม่ เช่น ในกรณีนี้คนจีนที่

อพยพไปอยู่ประเทศอ่ืนจะมีลักษณะวัฒนธรรมเหมือนคนจีนที่อยู่ในประเทศจีน หรือในกรณีของกลุ่มอ่ืนๆก็
เช่นกัน ลักษณะของวัฒนธรรมแบบนี้มีให้เห็นอยู่ในบางประเทศที่กลุ่มผู้อพยพเกาะกลุ่มกันอย่างเหนียวแน่น
โดยพยายามรักษาวัฒนธรรมเดิมของตนเองเอาไว้ 

4) ทฤษฎีความหลากหลายทางวัฒนธรรมแบบปรับแล้ว (Modified Cultural Pluralism) 
หมายถึง การที่กลุ่มต่างๆปรับตัวเองเข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ในดินแดนใหม่โดยที่ยังคงรากเหง้าของ

วัฒนธรรมเดิมของตนเองเอาไว้  ทฤษฎีนี้เป็นทฤษฎีที่สนับสนุนวิธีการสอนแบบพหุวัฒนธรรมโดยสนับสนุนการ
มีอยู่ของวัฒนธรรมต่างๆ แต่ก็ตระหนักว่าไม่มีวัฒนธรรมใดที่จะเหมือนเดิมโดยไม่เปลี่ยนแปลง เนื่องจาก
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คุณสมบัติหนึ่งของวัฒนธรรมคือการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอด นอกจากนี้ผู้สนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับ
ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมมักจะเปรียบเทียบสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมในอุดม
คติว่าเป็นเหมือนสลัด คือ ผักต่างๆและส่วนผสมในชามสลัดเปรียบเสมือนวัฒนธรรมต่างๆที่อยู่รวมกันได้โดยไม่
จ าเป็นต้องเปลี่ยนรูปไปเป็นอย่างอ่ืน  ซึ่งแตกต่างจากการเปรียบเป็นหม้อตุ๋นซึ่งหมายความว่าส่วนผสมต่างๆ 
ซึ่งเปรียบได้กับวัฒนธรรมจะถูกหลอมเป็นวัฒนธรรมเดียวกันทั้งหมด ซึ่งแนวคิดแบบนี้เป็นแนวคิดก่อน
ทศวรรษที่ 1960 ที่ผู้ที่อพยพเข้ามาในประเทศสหรัฐอเมริกาไม่ว่าจะมาจากเชื้อชาติใด ใช้ภาษาใด หรือมี
วัฒนธรรมใดก็ต้องถูกหลอมหรือถูกเค่ียวให้เป็น “คนอเมริกัน” เหมือนกัน  
โอกาสที่เท่าเทียม (Equal Opportunity)  
 โอกาสที่เท่าเทียมอาจเกิดจากกฎระเบียบและกฎหมายที่ไม่จ ากัดสิทธิของคนบางกลุ่ม เปิดโอกาสให้
คนเข้าถึงการศึกษา อาชีพ สวัสดิการสังคมต่างๆอย่างเท่าเทียมกัน ซึ่งในปัจจุบันเนื่องจากแรงกดดันจากสังคม
โลก และ โลกาภิวัตน์ท าให้ประเทศต่างๆไม่สามารถมีกฎหมายที่กีดกันคนออกจากกันโดยพ้ืนฐานของเชื้อชาติ 
สีผิว ศาสนา ความบกพร่องของร่างกายได้อีกต่อไป อย่างไรก็ตามถึงแม้ว่าจะไม่มีกฎหมายหรือกฎระเบียบที่กีด
กันโอกาสแต่ก็ไม่ได้หมายความว่าชนกลุ่มน้อยจะมีสิทธิหรือมีโอกาสประสบความส าเร็จเท่ากับชนกลุ่มใหญ่ 
เนื่องจากกฎระเบียบ ค่านิยมในการท างานและการศึกษายังคงเป็นมุมมองของชนกลุ่มใหญ่ในสังคมอยู่ดังนั้น
โอกาสที่จะประสบความส าเร็จจึงมีค่อนข้างจ ากัด  
การจัดการเรียนการสอน 
 1) หลักสูตรและเนื้อหาในบทเรียนต้องสะท้อนมุมมอง และ ประสบการณ์ของวัฒนธรรมต่างๆ ครูควร
จะเลือกแบบเรียน อุปกรณ์การเรียนการสอนที่แสดงให้เห็นความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น รูปภาพใน
หนังสือ วรรณคดี นักเขียน คนที่มีอิทธิพลในประวัติศาสตร์ นอกจากนี้ในการสอนเกี่ยวกับเหตุการณ์ใด
ครูผู้สอนควรจะพยายามเสนอมุมมองอ่ืนนอกจากมุมมองกระแสหลักด้วยเพ่ือให้นักเรียนได้เห็นว่ามีมุมมองอ่ืน
ในการตีความสถานการณ์ นอกจากนี้ภาษาที่ใช้ในการสอนควรจะเป็นกลาง เช่น นายต ารวจ ควรจะใช้ว่า 
เจ้าหน้าที่ต ารวจ บุรุษไปรษณีย์ควรใช้เป็นพนักงานไปรษณีย์แทน เนื่องจากภาษาบางอย่างสะท้อนให้เห็นว่า
อาชีพบางอย่างเป็นของคนบางกลุ่มเท่านั้น เช่น อาชีพบางอย่างเป็นอาชีพของผู้ชาย และอาชีพบางอย่างเป็น
อาชีพของผู้หญิง เช่น แม่ครัว นางพยาบาล แม่บ้าน 

2) ทัศนคติของครู 
ในวิธีการสอนแบบนี้ครูควรจะเชื่อว่านักเรียนทุกคนมีสิทธิประสบความส าเร็จเท่าๆกัน และคาดหวังสูง

ในตัวนักเรียนทุกคน อย่างไรก็ตามครูควรตระหนักว่านักเรียนแต่ละคนมีความถนัดไม่เหมือนกัน เช่น นักเรียน
บางคนถนัดการใช้ความคิดสร้างสรรค์ นักเรียนบางคนถนัดท างานละเอียดเป็นต้น และ เช่นเดียวกันกับวิธีสอน
แบบอ่ืนๆ ครูควรจะจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มเพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ความ
แตกต่างจากเพ่ือนที่อยู่ในกลุ่มเดียวกัน ครูควรจะปฏิบัติต่อนักเรียนชายและนักเรียนหญิงด้วยความเท่าเทียมไม่
ล าเอียงจากความชอบส่วนตัว หรือ จากอคติและความเชื่อเหมารวม 

3) การวัดและการประเมินผล 
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ควรหลีกเลี่ยงการใช้แบบทดสอบมาตรฐานเพื่อประเมินความสามารถของนักเรียน นอกจากนั้นควรใช้
การวัดผลแบบอิงเกณฑ์ (Criterion-based) มากกว่าอิงกลุ่ม (Norm-based) และการวัดผลควรต้องท าเพ่ือ
ประเมินความเข้าใจของนักเรียน นอกจากนี้ในการวัดผลควรจะทดสอบความรู้ของนักเรียนในวิชาหรือสาขาที่
ต้องการรู้ เช่น ถ้าต้องการทดสอบความสามารถในการค านวณของนักเรียนแต่เขียนโจทย์เป็นภาษายากๆที่
นักเรียนอ่านแล้วไม่เข้าใจ ผลก็คือนักเรียนอาจจะท าไม่ได้ ซึ่งการที่นักเรียนท าไม่ได้นั้นอาจเป็นเพราะนักเรียน
ไม่เข้าใจภาษา ไม่ใช่เพราะนักเรียนไม่มีความสามารถในการค านวณ  

4) ความสัมพันธ์กับบ้านและชุมชน 
โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้ครอบครัวและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน และ ช่วย

ให้ความเห็นและตัดสินใจในเรื่องส าคัญในโรงเรียน เช่น การใช้งบประมาณ การจ้างบุคลากร หลักสูตรเป็นต้น 
ซึ่งโดยส่วนใหญ่แล้วโรงเรียนจะไม่ถามความเห็นของผู้ปกครองและชุมชนในเรื่องเหล่านี้ นอกจากนี้ในเวลาที่
ต้องการสื่อสารกับครอบครัวของนักเรียนโรงเรียนต้องใช้ภาษาท่ีครอบครัวของนักเรียนสามารถเข้าใจได้  

5) บุคลากร 
โรงเรียนควรจ้างบุคลากรที่มีความหลากหลายในแต่ละต าแหน่ง เช่น ครูแต่ละวิชาควรมี ทั้งครูผู้หญิง

และครูผู้ชาย ต าแหน่งบริหารควรมีทั้งเพศชาย และ เพศหญิง และ มีชนกลุ่มน้อยอยู่ด้วย ไม่ควรจ้างบุคคลที่มี
อคติและความเชื่อเหมารวม โดยอาจทดสอบเวลาสัมภาษณ์นอกจากนี้ความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรใน
โรงเรียนโดยเฉพาะระหว่างบุคลากรต่างกลุ่มวัฒนธรรมควรเป็นไปอย่างเป็นมิตร ถ้อยทีถ้อยอาศัย 

6) กิจกรรมอ่ืนของโรงเรียน 
ควรให้นักเรียนทุกกลุ่มวัฒนธรรมได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน  กิจกรรมบางประเภทเช่ น 

กีฬา ไม่ควรจะจ ากัดเฉพาะนักเรียนบางกลุ่มเท่านั้น เช่น นักเรียนชายเท่านั้นที่เล่นได้ หรือ รับเฉพาะนักเรียน
หญิง ตัวอย่างแผนการสอนที่ใช้วิธีการสอนแบบเน้นพหุวัฒนธรรม เช่น ในวิชาภาษาและวรรณคดี   ครูอาจให้
นักเรียนอ่านนิทานที่เป็นที่นิยม เช่น เรื่องซินเดอเรลลา หรือ เรื่องสโนไวท์แล้วให้นักเรียนบอกลักษณะของ
นางเอก พระเอก ตัวร้าย ครูแนะน านิทานเรื่องอ่ืนที่ตัวเอกไม่ได้เป็นเหมือนเรื่องแรกที่ให้นักเรียนอ่าน ครู
อธิบายให้นักเรียนฟังว่าการที่จะเป็นนางเอก หรือ พระเอก ไม่จ าเป็นต้องมีลักษณะเดียวเท่านั้น (ขาว ผอม 
สวย/หล่อ รวย) ครูควรจะสอนนักเรียนว่าคนมีหลายด้านและแง่มุม ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มแต่งนิทานที่มีตัว
ละครต่างๆ ไปจากมุมมองกระแสหลัก แล้วให้นักเรียนออกมาเล่านิทานที่แต่งให้เพ่ือนฟัง หรือ ให้แสดงละคร 

 

สิ่งที่ควรสังเกตเกี่ยวกับเนื้อหาของแบบเรียน หรือ หนังสืออ่านประกอบ 

1. ภาพประกอบ 
- ดูว่ารูปภาพที่ปรากฎในหนังสือเป็นรูปที่แสดงถึง ความเชื่อแบบเหมารวม (stereotypes) หรือไม่ ความเชื่อ
แบบเหมารวมหมายถึง ความเชื่อตามๆกันมาว่าคนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งมีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่งโดยไม่ได้รับการ
ตรวจสอบ หรือ ไม่มีการพิจารณาเป็นรายบุคคล เช่น ความเชื่อว่าคนยิวขี้เหนียว คนจีนเป็นคนเป็นคนฉลาด
แกมโกง คนญี่ปุ่นตัวเล็กขาสั้น คนพม่าพูดไม่ชัด (เป็นเพียงตัวอย่างเท่านั้น)  
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- ดูว่าภาพประกอบที่วาดแสดงลักษณะเด่นของคนแต่ละคนหรือไม่ หรือวาดรวมๆกันไปโดยเน้นลักษณะเด่น
เฉพาะกลุ่ม เช่นมีการให้รายละเอียดหน้าตาที่แตกต่างกันหรือไม่ หรือวาดโดยไม่ใส่ใจรายละเอียด วาดเพียงให้
รู้ว่าเป็นคนในกลุ่ม  
- ดูบทบาทของตัวละครในเรื่อง ดูว่าชนกลุ่มน้อยเป็นผู้ถูกกระท าอย่างเดียวหรือไม่ ดูว่าบทบาทของผู้หญิงเป็น
ตามความเชื่อแบบเหมารวมหรือไม่ เช่น เป็นผู้ดูแลบ้าน เป็นแม่ครัว  
2. เนื้อเรื่อง 
ความส าเร็จในชีวิต 
- ความส าเร็จในชีวิตวัดจากมาตรฐานของคนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งอย่างเดียวใช่หรือไม่  
- การมองปัญหาและการแก้ไขปัญหา ปัญหาถูกมองจากมุมมองใดมุมมองหนึ่งอย่างเดียวหรือไม่  
การเป็นชนกลุ่มน้อยถูกมองว่าเป็น “สาเหตุของปัญหา” หรือไม่ สาเหตุของความยากจนและการถูกกดขี่ได้รับ
การอธิบายอย่างชัดเจน หรือเพียงแค่ยอมรับอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ เนื้อเรื่องส่งเสริมให้เกิดการยอมรับสภาพที่
เป็นอยู่หรือส่งเสริมให้เกิดการต่อต้านความอยุติธรรม ปัญหาได้รับการแก้ไขโดย “ความช่วยเหลือ” หรือ 
“ความกรุณา” หรือ “ความสงสาร” จากชนกลุ่มใหญ่หรือไม่ 
-บทบาทของผู้หญิง ความส าเร็จของผู้หญิงและเด็กผู้หญิงเกิดจากความสามารถหรือเกิดจากรูปร่างลักษณะ
ภายนอก เช่น ความสวยงาม ความอ่อนหวาน  
3. ชีวิตประจ าวัน การด าเนินชีวิต 
คนกลุ่มน้อยบางกลุ่ม และ บ้านของพวกเขาถูกวาดในลักษณะที่ด้อยกว่าเ มื่อเทียบกับชีวิตของชนกลุ่มใหญ่
หรือไม่ ในเรื่องชนกลุ่มน้อยอาศัยอยู่แต่ในบ้านที่ซอมซ่อ สกปรกหรือไม่ เรื่องที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับชนกลุ่มน้อย
พยายามแสดงให้เห็นสภาพความเป็นอยู่ที่แท้จริงของชนกลุ่มน้อยเหล่านั้นหรือไม่ หรือเพียงแค่พูดรวมๆตามท่ี
มีคนพูดกันมา  
4. ความสัมพันธ์ระหว่างคน 
คนกลุ่มใหญ่เป็นผู้มีอ านาจ ผู้น า และ เป็นผู้ตัดสินในในเรื่องส าคัญๆหรือไม่ ชนกลุ่มน้อยและผู้หญิงท าหน้าที่
เป็นรอง หรือ มีบทบาทรองใช่หรือไม่  
5. บทบาทของ “วีรชน” หรือ “วีรบุรุษ”  
วีรบุรุษในหนังสือมักจะเป็นผู้ที่หลีกเลี่ยงการเผชิญหน้า หรือมีปัญหากับชนกลุ่มใหญ่ หรือ กลุ่มท่ีมีอ านาจ เมื่อ
หนังสือกล่าวถึงวีรบุรุษ หรือผู้กล้า ให้สังเกตว่าวีรบุรุษนั้นได้รับการยกย่องเพราะท าประโยชน์ให้กับชนกลุ่ม
ใหญ่ หรือ ต่อสู้เพ่ือกลุ่มน้อย  
6. ผลกระทบของเรื่องที่มีอิทธิพลต่อเด็ก 
เนื้อเรื่องมีผลกระทบต่อเด็กที่อ่านอย่างไร การให้ค่า หรือ ยกย่องลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่งว่าดีกว่า เช่น สีผิว 
(คนผิวขาวเป็นคนมีตระกูล เป็นคนดี) ท าให้เด็กท่ีมีสีผิวคล้ าเกิดความรู้สึกไม่พอใจในสีผิวของตัวเอง การยก
ย่องความเก่ง ความกล้าหาญ กล้าผจญภัยของเด็กผู้ชาย ท าให้เด็กผู้หญิงรู้สึกด้อยกว่าเนื่องจากตนเองไม่มี
คุณสมบัติเช่นนั้น การให้ภาพเด็กผู้หญิงที่ผอมว่าเป็นความน่าถนุถนอม เป็นนางเอก ท าให้เด็กที่อ้วนรู้สึกด้อย 
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7. ประวัติของผู้แต่ง และ ผู้วาดภาพประกอบ 
ศึกษาประวัติของผู้แต่งเรื่อง หรือผู้วาดภาพประกอบ เช่น ถ้าเนื้อเรื่องเป็นเรื่องเกี่ยวกับชนกลุ่มน้อย ศึกษา
ประวัติของผู้แต่งหรือผู้วาดภาพประกอบว่ามีคุณสมบัติที่เหมาะสมในการเล่าเรื่องเหล่านั้นแค่ไหน  
8. ตรวจสอบความคิดเห็นของผู้แต่ง 
ไม่มีผู้แต่งคนไหนที่เป็นกลางโดยสิ้นเชิง ผู้แต่งทุกคนเขียนเรื่องจากบริบททางวัฒนธรรมและพ้ืนฐานบางอย่าง 
ให้สังเกตดูว่าผู้แต่งมีความคิดเห็นเอนเอียงไปทางใดทางหนึ่งหรือไม่ 
9. การใช้ค า 
การใช้ค ามีนัยยะในทางลบหรือไม่ เช่น ขี้เกียจ ล้าหลัง ยากจน หัวโบราณ งมงาย ไม่สนใจโลก 
10. ดูปีที่พิมพ์ 
ปีที่พิมพ์สามารถบอกเหตุการณ์ท่ีเป็นเหตุให้เกิดการแต่งหนังสือได้ หรือเป็นบรรยากาศท่ีท าให้ผู้แต่งต้องการส่ง
สารอะไรบางอย่างให้ผู้อ่านรับรู้เพื่อแก้ปัญหาบางอย่างที่เกิดขึ้นในช่วงปีที่มีการแต่งหนังสือ  
ดัดแปลงจาก Banks, J. A. (1994) An Introduction to Multicultural Education. Needham Heights MA: Allyn & Bacon.  

 
ข้อจ ากัดของวิธีการสอนที่เน้นพหุวัฒนธรรม 

1) การเน้นความแตกต่างทางวัฒนธรรม หรือ การสอนเก่ียวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
   อาจท าให้นักเรียนเสียโอกาสที่จะเรียนทักษะ วัฒนธรรม ภาษาท่ีเป็นกระแสหลักซ่ึงยิ่งจะท า 
   ให้นักเรียนเสียเปรียบยิ่งขึ้น แทนที่จะท าให้เกิดโอกาสที่เท่าเทียมแก่นักเรียน 

2) วิธีการสอนนี้ถ้าผู้สอนไม่ระมัดระวัง และ เน้นย้ าว่าต้องการสอนเพ่ือให้เกิดความเข้าใจในวัฒนธรรมที่
หลากหลายอาจท าให้เกิดความแตกแยกได้ ที่ส าคัญคือผู้สอนต้องไม่พยายามเปรียบเทียบว่าวัฒนธรรม
ใดดีกว่า แต่ต้องท าความเข้าใจในวัฒนธรรมต่างๆ จากบริบทของวัฒนธรรมนั้นๆ 

3) วิธีการสอนแบบนี้ไม่ได้เน้นย้ าความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างคน หรือสอนทักษะในการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างคน 

4) ในการสอนบางครั้งผู้สอนให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมในแต่ละกลุ่มไม่เท่ากัน เช่น อาจเน้ นเรื่องเชื้อ
ชาติ มากกว่าเรื่องเพศสภาพ 

5) วิธีสอนแบบนี้ไม่ให้ความสัมพันธ์กับเรื่องของชนชั้น หรือ ปัญหาความไม่เท่าเทียมระหว่างชนชั้น 
6) วิธีสอนนี้ไม่เน้นการแก้ไขปัญหา และ แก้ไขโครงสร้างของสังคมเพ่ือท าให้เกิดความเท่าเทียม 

 

2.5 วิธีสอนที่เน้นการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่เน้นการเปลี่ยนแปลง
สังคม (Multicultural and Social Reconstructionist Approach) 

วิธีสอนแบบนี้เน้นการแก้ไขปัญหาการถูกกดขี่ของกลุ่มบางกลุ่ม และ ความไม่ยุติธรรมในสังคมโดย
ผ่านกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เนื้อหาของบทเรียนและหลักสูตรที่สะท้อน
ปัญหาที่ต้องการแก้ไข รวมถึงการสอนให้กลุ่มผู้ที่ประสบปัญหาถูกกดขี่รู้ถึงจุดยืนของตนเอง จุดมุ่งหมายของ
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การจัดการเรียนการสอนเช่นนี้ก็เพ่ืออบรมบ่มเพาะทักษะในการแก้ไขปัญหาสังคมให้กับพลเมืองในอนาคต  
นักวิชาการที่สนับสนุนวิธีการสอนแบบนี้เห็นว่า ทรัพยากรต่างๆ รวมทั้งอ านาจควรจะมีการกระจายอย่างเท่า
เทียมในระหว่างกลุ่มต่างๆ ผู้ที่สนับสนุนวิธีการสอนแบบนี้เชื่อว่าสังคมจะเปลี่ยนแปลงได้ก็ต่อเมื่อทุกคนร่วมมือ
กันต่อสู้กับความอยุติธรรม  ดังนั้นโรงเรียนจึงเป็นสถาบันที่ส าคัญที่จะอบรมทักษะในการต่อสู้นั้น รวมถึงวิธีการ
คิดวิเคราะห์และการด าเนินการตามครรลองของประชาธิปไตย 
ความคิดหลักและทฤษฎีสนับสนุน 

1) ทฤษฎีความขัดแย้ง (Conflict Theory)  
 ทฤษฎีความขัดแย้ง (หรือทฤษฎีวิพากษ์) เป็นทฤษฎีทางสังคมศาสตร์ที่วิเคราะห์พฤติกรรมของคนใน
สังคมว่า: 1) เป็นพฤติกรรมที่ขึ้นกับกลุ่มมากกว่าพฤติกรรมของปัจเจก 2) แต่ละกลุ่มต่อสู้กันเพ่ือแย่งชิง
ทรัพยากร ซึ่งรวมถึง อ านาจและ ความมั่งคั่ง ยิ่งทรัพยากรมีจ ากัดเพียงใดการต่อสู้ระหว่างกลุ่มยิ่งมีมากขึ้น
เท่านั้น  ในหลายๆสังคม มักจะเชื่อว่าทุกคนมีสิทธิประสบความส าเร็จเท่ากัน แต่ที่จริงแล้วโอกาสในการ
ประสบความส าเร็จของคนข้ึนอยู่กับทุนเดิม เช่น ฐานะ ความรู้ สถานภาพทางสังคม หรือทรัพยากรที่คนๆนั้นมี 
และ กลุ่มที่คนๆนั้นเป็นสมาชิกจะเป็นเครื่องก าหนดว่าคนอ่ืนๆจะมีปฏิบัติต่อคนๆนั้นอย่างไร และ 3) กลุ่มที่มี
อ านาจในสังคมพยามจัดโครงสร้างและกฎระเบียบในสังคมเพ่ือให้ความชอบธรรมแก่อ านาจของตนเอง รวมทั้ง
เพ่ือให้ตนเองมีอ านาจมากขึ้น โดยพยายามท าให้คนอ่ืนในสังคมเห็นว่าการกระท าเช่นนี้เป็นเรื่องที่ชอบธรรม  
ดังนั้นการที่กลุ่มคนผู้ถูกกดขี่และไม่ได้รับความยุติธรรมในสังคมลุกขึ้นมาต่อต้านความอยุติธรรมนั้นจากจึงวิธี
เดียวที่จะเปลี่ยนแปลงสังคมได้  การต่อต้านมีหลายวิธี เช่น การไม่ยอมท าตามกฎซึ่งกลุ่มที่มีอ านาจในสังคม
ก าหนด  การก่อตั้งองค์กรหรือกลุ่มอิสระเพ่ือเคลื่อนไหวในสังคม เหล่านี้เป็นวิธีการต่อต้านอย่างสร้างสรรค์และ
เป็นไปตามครรลองของประชาธิปไตย อย่างไรก็ตามเด็กวัยรุ่นที่เป็นชนกลุ่มน้อยอาจมีการแสดงออกเพ่ือ
ต่อต้านความไม่เท่าเทียมในโอกาสในชีวิตโดยการไม่ยอมเข้าเรียน ออกจากโรงเรียนกลางคัน เนื่องจากพวกเขา
เห็นว่าการศึกษาไม่ได้ท าประโยชน์ให้กับชีวิตพวกเขา เช่น เรียนจบไปก็ต้องท างานใช้แรงงาน หรืองานที่มี
ค่าแรงน้อย  การต่อต้านของกลุ่มวัยรุ่นเช่นนี้ถือเป็นการต่อต้านที่ท าให้ผลทางลบ คือ จะยิ่งท าให้พวกเขาหมด
โอกาสที่จะพัฒนาตนเอง และ สังคมรอบตัว หน้าที่ของโรงเรียนตามความคิดของทฤษฎีนี้คือ การสอนให้
นักเรียนรู้วิธีต่อสู้กับความไม่ยุติธรรมและการถูกกดขี่ทางสังคมโดยไม่ส่งผลทางลบต่อชีวิตของพวกเขาและ
สังคมที่พวกเขาอยู่ เช่น โรงเรียนต้องสอนเด็กนักเรียนที่เป็นชนกลุ่มน้อย  หรือ กลุ่มที่ถูกเอาเปรียบว่ายิ่งพวก
เขาปฏิเสธการเรียนยิ่งท าให้พวกเขาเสียโอกาสที่จะต่อสู้ และ ยิ่งตกอยู่ในกลุ่ มที่ถูกเอาเปรียบอยู่ร่ าไป วิธีที่ดี
ที่สุดคือการเรียนให้ดีและท างานที่มั่นคง เพ่ือที่จะได้เป็นตัวแทนหรือมีปากมีเสียงแทนกลุ่มของตนเองในการ
ต่อสู้เพื่อชีวิตที่ดีกว่า 

2) ทฤษฎีพัฒนาการของการเรียนรู้ 

ทฤษฎีนี้ เชื่อว่า การเรียนคือกระบวนการสร้างความรู้ผ่านการท าปฏิกริยา ระหว่างสมองและ
ประสบการณ์ที่พบ เด็กๆสร้างความรู้ผ่านปฏิกิริยาระหว่างการท าความเข้าใจกับประสบการณ์เช่นการได้พบ
เจอกับผู้คนและสิ่งต่างๆรอบตัว   
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นักการศึกษาท่ีสนับสนุนวิธีการสอนแบบนี้ผู้หนึ่ง คือ จอห์น ดิวอ้ี เห็นว่าเพ่ือหยุดยั้งการกดขี่ที่ชนกลุ่ม
ใหญ่ท าต่อชนกลุ่มน้อยในสังคม ประชาชนต้องสามารถ 1) คิดวิเคราะห์ (Critical Thinking) สถานการณ์หรือ
เหตุการณ์ต่างๆได้ และ 2) สามารถรวมกลุ่มกันเคลื่อนไหวทางสังคมได้ ซึ่งทั้งสองสิ่งนี้เป็นส่วนประกอบที่
ส าคัญในสังคมประชาธิปไตย และ หน้าที่ของโรงเรียนคือต้องจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เด็กๆ มีลักษณะสอง
อย่างนี้ ซึ่ง ดิวอ้ี เสนอว่า ถ้าต้องการให้เด็กๆ เข้าใจความหมายของประชาธิปไตยอย่างแท้จริง โรงเรียนควรท า
หน้าที่เหมือนแปลงบ่มเพาะประชาธิปไตยโดยเปิดโอกาสให้เด็กๆ ฝึกการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การยอมรับ
ความคิดเห็นส่วนใหญ่ และการต่อสู้เพ่ือสิ่งที่กลุ่มเห็นว่าถูกต้องด้วยวิถีประชาธิปไตย ดิวอ้ี เห็นว่าวิธีเช่นนี้จะท า
ให้เด็กๆ เข้าใจประชาธิปไตยได้ดีกว่าการที่ครูบอกเด็กๆ ว่าประชาธิปไตยคืออะไร หรือโดยการอ่านจากหนังสือ
เรียน แต่ทว่าโดยทั่วไปแล้วสิ่งที่โรงเรียนท ามักจะตรงกันข้าม กล่าวคือ แทนที่ครูจะฝึกให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจเรื่องต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับตัวนักเรียนด้วยตัวเอง ครูกับออกค าสั่ง และ คาดหวังให้นักเรียนท าตาม
ค าสั่งนั้นโดยไม่โต้แย้ง และนักเรียนที่ท าตามสิ่งที่ครูบอกอย่างเคร่งครัดมักจะได้รับรางวัล เช่น ได้เป็นคนโปรด
ของครู ได้คะแนนดี สิ่งเหล่านี้บอกกับนักเรียนทางอ้อมว่า การเชื่อฟัง ความอ่อนน้อม การไม่โต้แย้งผู้มีอ านาจ 
คือ ความประพฤติที่พึงปรารถนา ดังนั้นเมื่อนักเรียนออกไปสู่สังคม นักเรียนจึงไม่กล้า หรือ ไม่ชินกับการ
โต้แย้งผู้มีอ านาจ ซึ่งยิ่งท าให้ถูกกดขี่ เอารัดเอาเปรียบได้ง่าย อย่างไรก็ตามการปล่อยให้นักเรียนตัดสินใจใน
เรื่องต่างๆ ไม่ได้หมายความว่าครูจะต้องตามใจนักเรียนทุกอย่าง ในกระบวนการสอนแบบนี้ครูยังต้องแนะน า
นักเรียนเนื่องจากนักเรียนยังขาดประสบการณ์และยังไม่รู้ถึงปัญหาของสังคมหรือแนวทางแก้ปัญหา ดังนั้นครู
จึงมีหน้าที่เชื่อมโยงประสบการณ์ของนักเรียน หรือ ชีวิตของนักเรียนเข้ากับเหตุการณ์ที่ต้องการให้นักเรียน
เรียนรู้  

3) ทฤษฎีที่ว่าด้วยลักษณะของวัฒนธรรมในสังคม  
แนวคิดนี้เชื่อว่า วัฒนธรรมคือการตีความ การท าความเข้าใจกับสภาพของสังคม แล้วปรับตามสภาพ

สังคมนั้นๆเพ่ือการเข้าถึงทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด ยกตัวอย่างเช่น คนญี่ปุ่นที่อพยพไปอยู่ในประเทศ
สหรัฐอเมริกามักจะได้รับการชื่นชมว่าประสบความส าเร็จในการเรียนและการท างาน คนกลุ่มนี้มักจะถูก
กล่าวถึงว่าเป็นคนที่ขยัน เงียบ เก็บตัว และ ไม่ค่อยมีปากเสียง สิ่งนี้เป็นวัฒนธรรมหรือเทคนิคในการอยู่รอด 
และการประสบความส าเร็จ หรือ การเข้าถึงทรัพยากรที่ชาวญี่ปุ่นอพยพเหล่านั้นประดิษฐ์ขึ้นจากการ
ผสมผสานระหว่างวัฒนธรรมดั้งเดิมเข้ากับสภาพแวดล้อมในดินแดนใหม่  หรือในกรณีของผู้หญิงกับผู้ชาย 
เนื่องจากผู้หญิงส่วนใหญ่มักจะท างานในต าแหน่งที่ต่ ากว่าและได้รับผลตอบแทนน้อยกว่าผู้ชาย เช่น เป็นเลขา 
เป็นพนักงานธุรการเป็นต้น ในขณะที่ผู้ชายอาจท างานในต าแหน่งบริหาร สภาพเช่นนี้ท าให้ผู้หญิงสร้าง
วัฒนธรรมบางอย่างขึ้นมาเพ่ือเข้าถึงทรัพยากร ซึ่งในกรณีของผู้หญิงที่ท างานในต าแหน่งที่กล่าวมา เช่น เลขา 
หรือ เสมียน ค่าตอบแทน การได้เลื่อนต าแหน่ง เป็นสิ่งที่แทบจะเป็นไปไม่ได้ ซึ่งผู้หญิงเองก็เห็นข้อจ ากัดเช่นนี้ 
ดังนั้นผู้หญิงจึงหันไปสร้างความสัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมงานเพ่ือความสุข และ ความพึงพอใจ ผู้หญิงจะไม่ท างาน
ล่วงเวลา เนื่องจากถึงแม้ว่าจะท างานล่วงเวลา หรือ อยู่ที่ท างานนานกว่าก าหนดก็ไม่ได้รับค่าท างานล่วงเวลา 
นอกจากในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาขอร้อง ดังนั้นผู้หญิงจึงมีวัฒนธรรมที่เน้นความสัมพันธ์ เน้นความร่วมมือ 
ในทางตรงกันข้าม ผู้ชายที่อยู่ในต าแหน่งบริหารมีวัฒนธรรมที่ต่างไป คือ เน้นการแข่งขัน ไม่เน้นความสัมพันธ์
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ระหว่างคนเท่ากับผู้หญิง เข้มงวด ที่เป็นเช่นนี้เนื่องจากวัฒนธรรมดังกล่าวท าให้ผู้ชายเข้าถึงทรัพยากร ซึ่งในที่นี้
หมายถึง ต าแหน่งที่สูงขึ้น เงินเดือนที่มากขึ้นได้ดีกว่า ดังนั้นสิ่งส าคัญ คือ การเข้าใจ และ ตระหนักว่า
วัฒนธรรมบางอย่างเกิดขึ้นจากการดิ้นรนของกลุ่มแต่ละกลุ่มเพ่ือเปลี่ยนแปลงสภาพสังคมการเมืองที่พวกเขา
อยู่ เราควรจะตระหนักถึงวัฒนธรรมที่หมายถึง ค่านิยม และ แบบแผนความประพฤติด้วย เราควรจะเรียนรู้
วัฒนธรรมของกลุ่มต่างๆ (ทั้งกลุ่มที่เป็นชนกลุ่มน้อย และ กลุ่มใหญ่) เพ่ือจะได้เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างกลุ่ม
และเข้าใจว่าแต่ละกลุ่มมองสถานภาพหรือต าแหน่งของตนเองในสังคมอย่างไร และ มีการแข่งขันกับกลุ่มอ่ืน
อย่างไร   

แนวทางการสอนที่ใช้ 
1) แนวทางประชาธิปไตย 

 เทคนิคการสอนที่ส าคัญของวิธีการสอนแบบนี้คือต้องสอนวิถีประชาธิปไตย อันได้แก่ การมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจ การเรียกร้องสิทธิของตนเอง การโต้แย้ง การรวมกลุ่ม การต่อสู้กับการถูกกดขี่ การแก้ไขปัญหา 
การใช้อ านาจและสิทธิที่ตนมี อย่างไรก็ตามในความเป็นจริง โรงเรียนมีการสอนประชาธิปไตยโดยการให้
นักเรียนรู้จักมาตราต่างๆของรัฐธรมนูญ สอนเกี่ยวกับการเลือกตั้ง และ อ านาจบริหาร นิติบัญญัติ และ ตุลา
การ ซึ่งนักวิชาการหลายท่านเห็นว่าสิ่งส าคัญยิ่งกว่าการท่องจ ารัฐธรรมนูญ คือ การที่ประชาชนทุกคนรู้ว่าจะใช้
สิ่งที่เขียนไว้ในรัฐธรรมนูญอย่างไรในทางปฏิบัติ ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งส าหรับชนกลุ่มน้อยที่
ถูกกดขี่ยิ่งต้องรู้ว่าจะเคลื่อนไหว หรือ ด าเนินการทางสังคมในรูปแบบใดที่จะให้ได้มาซึ่งอ านาจโดยปราศจาก
การใช้ก าลัง โรงเรียนหรือครูอาจฝึกประชาธิปไตยให้นักเรียนโดยการให้นักเรียนตัดสินใจเรื่องต่างๆด้วยตนเอง 
เช่น กฎของโรงเรียน วิชาที่จะเรียน การสอบ การวัดผล อาหารกลางวัน การเลือกผู้แทนของตนเอง อย่างไรก็
ตามการให้นักเรียนตัดสินใจด้วยตนเองไม่ได้หมายความว่าครูต้องเลิกสอน หรือ ปล่อยให้นักเรียนท าตามใจ
ชอบ ในทางตรงกันข้ามครูต้องมีบทบาทส าคัญมากขึ้น ในฐานะผู้ที่จัดประสบการณ์การเรียนให้นักเรียน เปิด
โอกาสให้นักเรียนฝึกการโต้แย้งอย่างสันติและมีเหตุผล ในแง่ที่เกี่ยวกับกฎระเบียบของโรงเรียน เช่น การตรง
ต่อเวลา ความสะอาด การแต่งเครื่องแบบ ครูต้องใช้กฎระเบียบเหล่านี้เพ่ือฝึกให้นักเรียนเป็นคนที่รับผิดชอบ
ทั้งต่อตนเองและต่อสังคม โดยชี้ให้เห็นถึงผลดีผลเสียของระเบียบแต่ละอย่าง ซึ่งแน่นอนว่านักเรียนอาจไม่เห็น
ด้วยกับกฎระเบียบบางอย่าง ในกรณีนี้ครูกับนักเรียนต้องวิเคราะห์ หาข้อมูลร่วมกันเพ่ือน าไปสู้การปรับที่ทั้ง
สองฝ่ายพอใจ สิ่งส าคัญของการใช้กฎ คือ การฝึกความรับผิดชอบ ไม่ใช่การฝึก “การเชื่อฟังอย่างไม่มีข้อ
โต้แย้ง” เนื่องจากการเชื่อฟังอย่างไม่มีข้อโต้แย้งจะท าให้นักเรียนเป็นคนที่ว่านอนสอนง่าย หรือ เชื่อง และ เชื่อ
โดยไม่มีการคิดวิเคราะห์ หรือ ไม่มีการตรวจสอบสถานการณ์ หรือมองหาความเป็นไปได้อ่ืนๆ  ตัวอย่างของ
การสอนแนวทางประชาธิปไตยในโรงเรียนก็เช่น ครูอาจจะสอนเกี่ยวกับรูปแบบต่างๆของการปกครอง แล้วให้
นักเรียนเลือกรูปแบบที่จะน ามาใช้ในโรงเรียน สมมุติว่านักเรียนเลือกการปกครองแบบประชาธิปไตยผ่าน
ตัวแทน ครูอาจจะให้นักเรียนท าการหาเสียงเลือกตั้ง ท าโปสเตอร์หาเสียง คิดนโยบายโดยให้นักเรียนกลุ่ม
ย่อยๆไปหาข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องต่างๆเพ่ือก าหนดนโยบาย ครูเป็นคนคอยแนะน าและอธิบายให้นักเรียนฟังว่า
ท าไมบางวิธีถึงใช้ได้ผลหรือไม่ได้ผล นอกจากในห้องเรียนหรือในโรงเรียนแล้วชุมชนและครอบครัวควรจะได้เข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา การตัดสินใจ และ การด าเนินการของโรงเรียน  
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2) การสอนให้นักเรียนรู้สถานะภาพของตนเอง และ ความเป็นไปในสังคม 
นักวิชาการหลายคนเห็นพ้องกันว่า วิธีหนึ่งที่จะแก้ไขปัญหาการถูกกดขี่หรือเอารัดเอาเปรียบได้คือ 

การสอนให้นักเรียนตระหนักถึงสภาพของตนเองอย่างแท้จริง รู้กลไกของระบบ ไม่ใช่สอนตามทฤษฎีหรือตามที่
มีคนพยายามท าให้เชื่อว่าโลกนี้ยุติธรรมและทุกคนมีสิทธิประสบความส าเร็จเท่าๆกัน ตัวอย่างเช่น โรงเรียนใน
สหรัฐอเมริกามักจะสอนว่า ในอเมริกาคนทุกคนมีสิทธิประสบความส าเร็จเท่าๆกันถ้าขยัน แต่ทว่าเด็กที่มาจาก
ครอบครัวที่ยากจนที่พ่อแม่ท างานหนักมากแต่ก็ได้ค่าแรงเพียงเล็กน้อยรู้ ดีว่าค ากล่าวนี้ใช้ไม่ได้กับครอบครัว
ของพวกเขา เด็กๆพวกนี้รู้ดีว่าการกีดกันทางสีผิว และ เชื้อชาติมีอยู่จริงและเป็นสิ่งที่ปิดกั้นโอกาส แต่โรงเรียน
ก็ยังคงสอนอยู่นั่นว่าความขยันจะน าไปสู่ความส าเร็จโดยไม่ได้สนใจสิ่งที่เด็กรับรู้หรือประสบการณ์ตรงของ
เด็กๆ 

นักวิชาการที่สนับสนุนวิธีการสอนแบบนี้เห็นว่าโรงเรียนควรจะช่วยให้เด็กๆตระหนักถึงความจริงใน
ชีวิต สอนให้เด็กมองเห็นทางเลือกของตนเอง แม้บางครั้งจะเป็นความจริงที่โหดร้ายแต่ก็เป็นสิ่งจ าเป็นที่จะท า
ให้เด็กๆมองเห็นถึงความไม่ยุติธรรมในสังคม เช่น Paulo Freire นักวิชาการและนักเคลื่อนไหวทางสังคมชาว
บราซิลสอนให้ชาวนาชาวแอฟริกาใต้อ่านหนังสือ แต่ค าที่เขาสอน หรือเนื้อหาของหนังสือที่เขาเลือกมาให้
ชาวนาอ่านเป็นเรื่องราวเกี่ยวกับการจัดสรรที่ดินอย่างไม่เป็นธรรมเนื่องจากเขาเห็นว่าหนังสือแบบเรียนทั่วไป
นั้นนอกจากจะมีเนื้อหาที่ไม่เกี่ยวกับชีวิตของชาวนาเหล่านี้แล้วยังเป็นเนื้อหาที่พยายามยัดเยียดความเชื่อ
กระแสหลัก หรือ มุมมองของกลุ่มคนที่ได้เปรียบในสังคม  Shor ก็เป็นนักวิชาการอีกท่านหนึ่งที่ได้ใช้วิธี
คล้ายๆกันนี้สอนให้นักเรียนรู้ว่าอาหารบางอย่างที่นักเรียนกิน เช่น แฮมเบอร์เกอร์ เชื่อมโยงไปยังผลประโยชน์
ของกลุ่มต่างๆอย่างไร ครูอาจสอนให้นักเรียนที่ผู้ปกครองอพยพมาจากประเทศอ่ืนรู้จัก เข้าใจ และ วิเคราะห์
กฎหมายเกี่ยวกับการจ้างงานของคนต่างด้าวที่มีต่อครอบครัวของพวกเขา และ เพ่ือนบ้าน ไม่เฉพาะนักเรียนที่
เป็นชนกลุ่มน้อย หรือ เป็นคนที่ถูกกดขี่เท่านั้นที่ต้องรู้สถานการณ์หรือสภาพของตัวเอง นักเรียนที่เป็นชนกลุ่ม
ใหญ่ หรือ มาจากกลุ่มท่ีได้เปรียบทางสังคมก็จ าเป็นต้องรู้สิ่งเหล่านี้เพ่ือที่จะได้ตระหนักถึงความได้เปรียบ และ 
โอกาสของตน และเกิดความเห็นอกเห็นใจคนที่ด้อยกว่า  

นอกจากนี้โรงเรียนควรสอนให้นักเรียนรู้ผลของการกระท าของตนเอง เช่น ในกรณีของเด็กที่เป็นชน
กลุ่มน้อยที่ตอบโต้ความไม่ยุติธรรมในสังคม โดยการปฏิเสธกฎทุกอย่างของสังคมรวมถึงการศึกษา โรงเรียน
หรือครูควรจะสอนให้พวกเขาวิเคราะห์การกระท าของตนเองว่ายิ่งท าแบบนี้ยิ่งจะเป็นการตัดโอกาสที่มีอยู่เพียง
น้อยนิดให้หมดไป สิ่งที่พวกเขาน่าจะท าคือใช้โรงเรียนให้เป็นประโยชน์โดยการเรียนรู้ทักษะที่จ าเป็นที่จะช่วย
ท าให้ชีวิตของพวกเขาดีขึ้นและช่วยแก้ปัญหาสังคม  

3) การเคลื่อนไหวทางสังคม 
เมื่อฝึกนักเรียนให้รู้จักการมีส่วนร่วมหรือการเป็นพลเมืองในสังคมประชาธิปไตย และ สอนให้นักเรียน

รู้จักกับสภาพที่แท้จริงของตัวเอง รู้จักกลไกและการท างานของระบบสังคมแล้ว โรงเรียนหรือครูควรจะสอน
วิธีการที่จะเคลื่อนไหว หรือ ด าเนินการทางสังคมเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง พูดอีกอย่างหนึ่งก็คือโรงเรียน
ควรท าหน้าที่เหมือนแปลงเพาะ หรือ ห้องทดลองส าหรับฝึกให้นักเรียนรู้จักการมีบทบาททางสังคม การสอนนี้
ควรเริ่มตั้งแต่ชั้นเล็กๆ เช่น ในชั้นอนุบาลครูอาจจะหานิทานที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับการกดขี่ การรังแก หรือ ความ
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ล าบากของเด็กบางคนมาให้นักเรียนอ่านแล้วตั้งค าถามให้นักเรียนคิดว่าที่เป็นเช่นนั้นเพราะอะไร จะแก้ไข
อย่างไร ในชั้นประถมครูอาจสอนให้นักเรียนรู้จักมีบทบาททางสังคม เช่น การพยายามแก้ไขกฎบางอย่างของ
โรงเรียนเพ่ือให้ตรงกับความต้องการ ดังในตัวอย่างเกี่ยวกับการดื่มนมรสช็ อคโกแลตของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษา:  

ในชั้นประถมศึกษาปีที่1 ของโรงเรียนแห่งหนึ่ง นักเรียนในชั้นรู้สึกเบื่อที่จะต้องดื่มนมรสจืดทุกวัน พวก
เขาสงสัยว่าท าไมพวกเขาถึงดื่มนมรสชอกโกแลต บ้างไม่ได้ พวกเขาอยากดื่มนมรสชอกโกแลตอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1 หรือ 2 วันก็ยังดี นักเรียนพวกนี้รวมกลุ่มกันไปหาครูแล้วเสนอความคิดนี้ ครูบอกพวกเขาว่าที่
พวกเขาต้องดื่มนมรสจืดทุกวันเพราะโรงเรียนไม่ได้สั่งนมรสช็อคโกแลต เด็กประถม1 จึงถามว่าแล้วท าไม
โรงเรียนไม่สั่งนมรสช็อกโกแลตบ้าง เพราะพวกเขารู้ว่านมยี่ห้อนี้มีท้ังรสช็อกโกแลต และ รสจืดเนื่องจากคุณแม่
ของพวกเขาเคยซื้อนมรสซ็อกโกแลตให้ดื่ม ครูบอกว่าการสั่งนมเป็นอ านาจของอาจารย์ที่ดูแลเรื่องอาหารและ
นม เด็กๆ จึงถามว่าพวกเขาจะเขียนจดหมายถึงอาจารย์ท่านนั้นเพ่ืออธิบายความเป็นไป และ แจ้งความ
ต้องการที่จะดื่มนมรสช็อกโกแลตได้หรือไม่ เมื่อครูตกลงนักเรียนจึงเขียนจดหมายไปหาอาจารย์ท่านนั้นและใน
ที่สุดนักเรียนก็ได้รับอนุญาตได้ดื่มนมรสชอกโกแลต สัปดาห์ละ 2 ครั้ง  

ส าหรับนักเรียนในชั้นมัธยมครูอาจจัดกิจกรรมอ่ืนเพ่ือฝึกให้นักเรียนมีบทบาททางสังคม เช่น ให้
นักเรียนส ารวจประเภทของงานและต าแหน่งที่ชนกลุ่มน้อยท าอยู่ ในโรงแรม ร้านอาหาร และ บริษัท นักเรียน
อาจรณรงค์ให้บริษัทจ้างชนกลุ่มน้อยมากขึ้นถ้าพบว่าในบางบริษัทไม่มีชนกลุ่มน้อยท างานอยู่เลย หรือ มีอยู่
เป็นจ านวนน้อยมาก นักเรียนอาจชักชวนกันให้เลิกซื้อและเลิกใช้สินค้าจากบริษัทที่ไม่ยอมจ้างชนกลุ่มน้อยเข้า
ท างาน นักเรียนอาจจะศึกษากฎหมายเกี่ยวกับการจ้างงานแล้วเสนอแนวทางแก้ไข แสดงความคิดเห็นผ่านทาง
สื่อ เช่น อาจเริ่มจากหนังสือพิมพ์โรงเรียน หนังสือพิมพ์ท้องถิ่น หรือ วิทยุ 

4) การร่วมมือกันต่อสู้ 
การร่วมมือในที่นี้หมายถึงการร่วมมือกันระหว่างกลุ่มที่ถูกกดขี่ ที่แตกต่างทางด้านเชื้อชาติ ฐานะทาง

สังคม เพศ เป็นต้น การร่วมมือนี้จะน าไปสู่ความเข้มแข็งในการต่อสู้ เช่น ถ้าคนจนรวมกลุ่มกันสู้อย่างเดียวอาจ
มีพลังไม่มากพอ แต่ถ้าไปรวมกับชนกลุ่มน้อย และ ไปรวมกับกลุ่มผู้หญิงอาจท าให้การเคลื่อนไหวทางสังคมมี
พลังมากข้ึน นอกจากนี้การร่วมมือกันยังอาจช่วยแก้ไขปัญหาการแบ่งฝ่ายแบ่งพวก อย่างไรก็ตามการท าให้เกิด
ความร่วมมือกันระหว่างกลุ่มเป็นเรื่องยากเนื่องจากแต่ละกลุ่มมักจะค านึงถึงประโยชน์ของกลุ่มตนเองเป็นหลัก 
นักวิชาการจึงมองเห็นว่าโรงเรียนอาจเป็นสถานที่ที่ท าให้เกิดความร่วมมือได้โดยน าคนที่ต่างกันมาร่วมมือกัน
เพ่ือท ากิจกรรมหรือเพ่ือวัตถุประสงค์อะไรบางอย่าง เช่น อาจขอความร่วมมือจากผู้ปกครองนักเรียนที่เป็นคน
ต่างกลุ่มต่างเชื้อชาติเพ่ือท ากิจกรรมช่วยเหลือชุมชน เช่น บ้านพักคนชรา 

5) เทคนิคการสอนที่คล้ายกับวิธีการสอนแบบอ่ืน 
เน้นความหลากหลายทางวัฒนธรรม ใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนที่สะท้อนให้เห็นความหลากหลาย , 

ใช้ภาษาท่ีเป็นกลาง, เน้นการสอนสองภาษาหรือหลายภาษา, ควรใช้วิธีการสอนให้เหมาะกับรูปแบบการเรียนรู้
ของนักเรียน เน้นการเรียนและท ากิจกรรมเป็นกลุ่ม ควรเปิดโอกาสและสนับสนุนให้ครอบครัวและชุมชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ซึ่งคล้ายกับวิธีสอนแบบพหุวัฒธรรม การเน้นเหตุการณ์หรือประเด็นทางสังคมที่
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ส่งผลต่อชนกลุ่มน้อยก็คล้ายกับวิธีสอนที่เน้นเฉพาะกลุ่ม การเน้นความร่วมมือระหว่างกลุ่มต่างๆ คล้ายกับวิธี
สอนที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่างคน เนื้อหาของบทเรียนควรเชื่อมโยงกับประสบการณ์ของนักเรียน คล้ายกับวิธี
สอนส าหรับนักเรียนที่มีความพิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

ข้อจ ากัดของวิธีการสอนแบบการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่เน้น
การเปลี่ยนแปลงสังคม 

1) สิ่งที่โรงเรียนพยายามจะท า คือ การแก้ปัญหาสังคม การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างสังคมอาจเป็น
ความฝันที่เกินจริง เนื่องจากที่ผ่านมาหน้าที่ของโรงเรียนคือการผลิตซ้ าทางสังคม นอกจากนี้โรงเรียนอาจไม่
สามารถสอนได้ตามที่ตั้งใจเนื่องจากสังคม ครอบครัว และ ชุมชน คาดหวังบทบาทของโรงเรียนไว้อีกแบบหนึ่ง 
โรงเรียนที่ยึดมั่นในวิธีการสอนแบบนี้อาจเป็นเพียงส่วนน้อยมากในจ านวนโรงเรียนทั้งหมด นักวิชาการท่ี
สนับสนุนวิธีการสอนแบบนี้ออกมาตอบโต้ว่า ในวิธีการสอนแบบนี้ โรงเรียนคงจะไม่สามารถเปลี่ยนแปลงสังคม
ได้ตามล าพัง โรงเรียนจะต้องร่วมมือกับภาคส่วนอื่นๆในสังคม เช่น ชุมชน องค์กรเอกชนที่ไม่หวังผลก าไร ส่วน
ที่ว่าโรงเรียนจะเปลี่ยนแปลงสังคมได้มากเพียงใด หรือ จะก่อให้เกิดผลกระทบได้แค่ไหนนั้นคงจะต้องดูกัน
ต่อไปเนื่องจากขณะนี้มีโรงเรียนไม่มากนักที่สอนด้วยวิธีนี้ 

2) ข้อจ ากัดที่สองของวิธีการสอนแบบนี้คือ ความสมดุลระหว่างจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาที่
ต้องการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักคิดด้วยตนเอง กับการแนะ หรือ ชักจูงของครู เนื่องจากนักเรียนอาจจะยังขาด
ประสบการณ์ที่จะคิดได้ด้วยตนเอง และ อาจจะมองเห็นปัญหาต่างไปจากที่ครูต้องการให้นักเรียนมองเห็น 
ดังนั้นบางครั้งครูต้องชักจูงนักเรียนให้มองเห็นภาพเดียวกับที่ครูเห็น จนดูเหมือนว่าครูล้างสมองนักเรียน หรือ 
ครูบางคนที่ไม่ยอมรบัความคิดของนักเรียนเลย ซึ่งขัดกับอุดมการณ์ของวิธีการสอนแบบนี้ 

3) ครูบางคนชี้ให้นักเรียนเห็นปัญหาโดยไม่เสนอวิธีการแก้ไข หรือ การเคลื่อนไหวอย่างสร้างสรรค์
และสันติให้แก่นักเรียนท าให้นักเรียนอึดอัด และ ไม่รู้ว่าจะท าอย่างไรกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น เหตุที่เป็นเช่นนี้
เนื่องมาจากครูผู้สอนเองไม่ได้ เป็นสมาชิกของกลุ่มที่ เคลื่อนไหวทางสังคม ครูอาจจะรับรู้ข่าวสาร 
วิพากษ์วิจารณ์เหตุการณ์ต่างๆ แต่ถ้าครูไม่ได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการแก้ปัญหาต่างๆแล้ว ครูอาจให้ข้อมูล หรือ 
สอนนักเรียนไม่ได้ว่าควรจะต้องเริ่มอย่างไร นักวิชาการจึงเสนอแนะว่า ครูควรจะเข้าร่วมเป็นสมาชิกของกลุ่ม
ต่างๆที่ท างานเพ่ือแก้ไขปัญหาสังคม นอกจากนี้ ครูอาจจะต้องสอนนักเรียนให้เริ่มจากสิ่งใกล้ๆตัว เพราะคงจะ
เป็นไปไม่ได้ที่นักเรียนจะแก้ปัญหาสังคมที่ซับซ้อนและส่งผลกระทบต่อคนจ านวนมากได้อย่างทันที ดังนั้นควร
เริ่มจากสิ่งทีน่ักเรียนท าได้ โดยครูมีหน้าที่ต้องบอกนักเรียนว่าสิ่งที่นักเรียนท านั้นเชื่อมโยงไปสู่การแก้ปัญหาอ่ืน
ในสังคมอย่างไร 

4) การสร้างความร่วมมือระหว่างกลุ่มเป็นเรื่องยาก เช่น การจะให้สหภาพแรงงาน ร่วมมือกับกลุ่ม
ผู้หญิงและชนเผ่าอาจเป็นเรื่องที่เกินจริงเนื่องจากแต่ละกลุ่มมีปัญหาต่างกัน มีความสนใจต่างกัน   

นอกจากข้อจ ากัดดังกล่าวแล้ว วิธีการสอนนี้ยังถูกวิจารณ์ว่ามองโลกในแง่ร้าย และ วาดภาพปัญหาให้
ใหญ่เกินจริง สถานการณ์ที่เกิดขึ้นอาจไม่ได้เลวร้ายอย่างที่กลุ่มนี้คิด นอกจากนี้จุดมุ่งหมายของวิธีการสอนนี้ที่
ต้องการเปลี่ยนแปลงสังคมนั้นอาจเป็นการเสียเวลาเปล่า เพราะไม่มีทีท่าว่าจะเป็นจริงได้ 
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จากการทบทวนเอกสารเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม พบว่ารูปแบบที่นักวิชาการน าเสนอมีความแตกต่างกัน ทั้งจุดมุ่งหมายและวิธีการ รูปแบบที่แตกต่าง
เหล่านี้สะท้อนถึงวัตถุประสงค์ที่แตกต่างกันของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม ตัวอย่างเช่น วิธีการสอนที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่างคนที่ Sleeter and Grant (2003) น าเสนอมี
จุดประสงค์ให้เกิดความเข้าใจอันดีระหว่างผู้เรียนที่มีวัฒนธรรมต่างกัน ในขณะที่วิธีการสอนที่เน้นพหุ
วัฒนธรรมและการเปลี่ยนแปลงสังคมต้องการให้เกิดแรงกระเพ่ือมไกลไปกว่าสิ่งที่เกิดขึ้นในชั้นเรียน กล่าวคือ 
เป็นรูปแบบการสอนที่ต้องการให้ผู้เรียนวิเคราะห์ความไม่เท่าเทียมระหว่างกลุ่มต่างๆ ในสังคมไม่ว่าจะเป็น 
กลุ่มคนที่มีความแตกต่างทางวัฒนธรรม ชนชั้น เพศสภาพ และ ให้ผู้เรียนแสดงบทบาทต่างๆ เช่น มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมหรือด าเนินการบางประการเพื่อท าให้สังคมเกิดความเท่าเทียมมากขึ้น  

จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า รูปแบบการสอนทั้ง 5 รูปแบบของ Sleeter and Grant (2003) 
สอดคล้องกับการบูรณาการเนื้อหา 4 ระดับของ Banks and Banks (1998) คือ วิธีการสอนส าหรับนักเรียนที่
พิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่างนั้นมีวัตถุประสงค์และเทคนิคการสอน รวมถึงกิจกรรมที่คล้ายกับ
การบูรณาการเนื้อหาแบบเพ่ิมบทบาท (Contribution Approach) ในขณะที่วิธีการสอนที่เน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคนนั้นสอดคล้อง 
การเพ่ิมเนื้อหา (Additive Approach) ส่วนวิธีการสอนที่เน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ และ วิธีการสอนที่
เน้นพหุวัฒนธรรมนั้ นมีวัตถุประสงค์ เดี ยวกับการบูรณาการเนื้ อหาด้วยวิธี เปลี่ ยนแปลงเนื้ อหา 
(Transformative Approach) คือการต้องการเปลี่ยนมุมมองของผู้เรียนที่มีต่อประเด็นเรื่องความเสมอภาค
และความยุติธรรมโดยการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของหลักสูตรให้สามารถถ่ายทอดเรื่องราวและประสบการณ์
ของชนกลุ่มน้อย หรือ กลุ่มต่างๆ ในสังคม เพราะฉะนั้นแต่ละหน่วยการเรียนรู้ต้องน าเสนอจากมุมมองที่
แตกต่าง และสุดท้ายวิธีการสอนที่เน้นพหุวัฒนธรรมและการเปลี่ยนแปลงสังคมของ Sleeter and Grant 
(2003) นั้นสอดคล้องกับการบูรณาการเนื้อหาที่เน้นการเปลี่ยนแปลงสังคม (Social Action) ของ Banks and 
Banks (1998)  
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3) การพัฒนาครูเพื่อสอนในโรงเรียนหลากวัฒนธรรม  

ในหนังสือ “ครูในฐานะผู้ท างานทางวัฒนธรรม: จดหมายถึงผู้กล้าสอน” เปาโล แฟรร์ (2547) 
กล่าวถึงการสอนของครูส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมไว้ดังนี้  

 
 “เมื่อครูที่เป็นชนชั้นกลางที่ไร้ประสบการณ์มารับต าแหน่งในเขตปริมณฑลของนครใหญ่ มาพบกับ

รสนิยมของเด็กนักเรียนจากชนชั้นล่างๆ ค่านิยม ภาษา การพูดจา วากยสัมพันธ์ และความหมายของ
ถ้อยค าที่ใช้ตลอดจนทุกสิ่งทุกอย่างที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน ซึ่งอาจตรงกันข้ามหรือถึงข้ันเป็นสิ่งน่า
ตกใจส าหรับครู จึงจ าเป็นที่ครูต้องเข้าใจภาษาท่ีนักเรียนใช้ กิริยาวาจา รสนิยม วิธีการทักทายครูและ
ผู้ร่วมงานของครู รวมถึงกฎกติกาท่ีพวกเขาใช้เมื่อมีการต่อสู้กัน หรือเล่นกันในหมู่พวกเขาเอง ทุก
อย่างเหล่านี้ล้วนเป็นส่วนหนึ่งของ “เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม” ซ่ึงย่อมมีธาตุของชนชั้นนั้นอยู่ด้วย
อย่างแน่นอน ครูต้องยอมรับทุกอย่างเหล่านี้ ต่อเมื่อครูเคารพต่อการรู้จักตัวเองอย่างเป็น
ประชาธิปไตยของนักเรียนและยอมรับสิทธิของพวกเขาท่ีอาจพูดประโยคโดยใช้ไวยากรณ์ผิดได้บ้าง
แล้วนั้น นักเรียนจึงจะสามารถเรียนรู้ได้ว่าเหตุใดเขาจึงควรพูดเสียใหม่ให้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์” 
(หน้า 96)  

 
 สิ่งที่ แฟรร์ (2547) กล่าวถึง สอดคล้องกับหลักการของการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม กล่าวคือ เมื่อต้องสอนนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลาย ครูควรเข้าใจ 
ยอมรับ และ เคารพวัฒนธรรมของนักเรียน โดยมีแนวทางในการปฏิบัติดังนี้ 1) ประเมินการสอนของตนเอง 
รวมทั้งตรวจสอบทัศนคติของตนเองต่อนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 2) รู้จักนักเรียนที่ตนเอง
สอน ไม่ว่าจะเป็นสัญชาติ เชื้อชาติ ภูมิหลังของนักเรียน และวัฒนธรรมของนักเรียน 3) ท าให้ห้องเรียนเป็น
พ้ืนที่ปลอดภัยที่นักเรียนสามารถพูดคุยถกเถียงเรื่องความหลากหลายทางวัฒนธรรม 4) ปรับวิธีการสอนของ
ตน โดยให้มีความอ่อนไหวต่อวัฒนธรรมของนักเรียน และ 5) บูรณาการวัฒนธรรมต่างๆ เข้าไปในชั้นเรียน 
(Deady, 2017) อย่างไรก็ตาม ใช่ว่าครูทุกคนจะสามารถสอนตามแนวทางดังกล่าวได้อย่างอัตโนมัติ ครูต้อง
ได้รับการฝึกฝนและพัฒนาศักยภาพเพ่ือสอนในห้องเรียน หรือ โรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ใน
ประเทศอ่ืน เช่น สหรัฐอเมริกา หลักสูตรผลิตครูในสถาบันอุดมศึกษาให้ความส าคัญกับการเตรียมครูเพื่อสอน
ในบริบทที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 Gorski (2016) ได้ศึกษาถึงความต้องการการสนับสนุนและช่วยเหลือเพ่ือสอนนักศึกษาหลักสูตรฝึกหัด
ครูให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมของ
บุคลากรทางการศึกษาที่สอนในคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ในมหาวิทยาลัยในสหรัฐอเมริกาจ านวน 22 คน 
และพบว่าบุคคลากรทางการศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของงานวิจัยต้องการการสนับสนุนหลัก 3 ด้าน คือ 1) 
การสนับสนุนเกี่ยวกับเนื้อหาเกี่ยวกับวัฒนธรรม เช่น อัตตลักษณ์เฉพาะกลุ่ม ประสบการณ์ท่ีสมาชิกของกลุ่ม
ทางวัฒนธรรมบางกลุ่มประสบ เช่น การถูกเอารัดเอาเปรียบ การถูกเหยียดหยามทางเชื้อชาติ หรือ การเลือก
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ปฏิบัติ 2) การสนับสนุนเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน เช่น เทคนิคการจัดการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรม การเรียงล าดับกิจกรรมตามประสบการณ์และพัฒนาการของผู้เรียน การสอนเกี่ยวกับอภิสิทธิ์ของคน
กลุ่มใหญ่3 3) ความต้องการให้มีชุมชนของบุคคลกรทางการศึกษาเพ่ือจะได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์และ
ความรู้ในการสอนผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
Gorski (2016) จ าแนกรูปแบบของการฝึกอบรมครูเพ่ือสอนในโรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ออกเป็น 5 รูปแบบ คือ  

1) เตรียมครูเพ่ือสอนผู้เรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่างให้ยอมรับวัฒนธรรมหลัก ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
สถานศึกษา 

2) เตรียมครูให้สอนโดยความแวดไวต่อวัฒนธรรมที่แตกต่าง พัฒนาครูให้มีขันติต่อความหลากหลาย
และแวดไว (Sensitive) ต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

3) พัฒนาครูให้มีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม คือ การเตรียมครูให้มีความรู้และทักษะที่สามารถสอน
ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้ 

4) พัฒนาครูให้ตระหนักถึงสภาพสังคมการเมืองในการสอน คือ การเตรียมครูให้ตระหนักรู้และ
ตรวจสอบถึงอิทธิพลของอ านาจและความได้เปรียบของกลุ่มทางวัฒนธรรม และ ผลกระทบต่อ
การศึกษาของผู้เรียนที่เป็นกลุ่มน้อย 

5) พัฒนาครูให้ต่อสู้เพื่อความยุติธรรม คือ การเตรียมครูให้เป็นผู้น าแห่งการเปลี่ยนแปลง โดยวิธีการ
สอนที่ท้าทายอ านาจน าและเน้นการเคลื่อนไหวทางสังคม 

จากรูปแบบการฝึกอบรมครู 5 รูปแบบข้างต้น Gorski (2016) จัดให้การเตรียมครูเพ่ือสอนให้เด็กที่มี
วัฒนธรรม 

ที่แตกต่างยอมรับวัฒนธรรมหลักและวัฒนธรรมของโรงเรียนอยู่ในกลุ่มของการสอนแบบอนุรักษ์นิยม 
(Conservative) ส่วนการเตรียมครูให้มีความแวดไวต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการเตรียมครูให้มี
สมรรถนะพหุวัฒนธรรมนั้น จัดอยู่ในกลุ่มของการสอนแบบเสรีนิยม (Liberal) ในขณะที่การพัฒนาครูให้
ตระหนักและตรวจสอบสภาพสังคมท่ีมีอิทธิพลต่อการศึกษาและการพัฒนาครูให้ต่อสู้เพ่ือความยุติธรรมนั้นถูก
จัดให้อยู่ในกลุ่มของการสอนเชิงวิพากษ์ (Critical) ในการพัฒนาครูเพื่อสอนในโรงเรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมนั้นมีความท้าทายอยู่มาก ความท้าทายเหล่านี้แบ่งออกเป็น 1) ความท้าทายในการจัดการเรียน
การสอน 2) ความท้าทายที่เกิดจากสถานศึกษา และ 3) ความท้าทายจากสังคมภายนอก ความท้าทายประการ
แรกเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนโดยตรง ซึ่งหมายรวมถึง การขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคการ
สอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม การที่ผู้เรียนไม่เข้าใจหรือไม่ยอมรับเนื้อหาที่สอน
เกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความท้าทายประการที่สองคือ ความท้าทายที่เกิดจากสถานศึกษา
หรือสถาบันที่ครูสังกัดอยู่ เช่น อาจไม่ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหาร ไม่ได้รับความร่วมมือจากหัวหน้าสายชั้น
หรือเพ่ือนครูด้วยกัน นโยบายของโรงเรียนไม่เอ้ือเป็นต้น ความท้าทายประการที่สามเกิดจากสังคมภายนอก 

                                                           
3
 ในท่ีนีห้มายถึงอภิสิทธ์ิของการเป็นคนผิวขาว 
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เช่น นโยบายการจัดการศึกษาของประเทศท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้คะแนนสูงๆ ในการทดสอบมาตรฐานท าให้ครูส่วน
ใหญ่ต้องทุ่มเทเวลาเพ่ือสอนนักเรียนให้ท าข้อสอบ จนไม่มีเวลาที่จะสอนตามแนวทางของพหุวัฒนธรรมศึกษา 
หรือนโยบายทางสังคมการเมืองที่เป็นแบบอนุรักษ์นิยมสุดโต่ง ท าให้เกิดการไม่ยอมรับความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม เป็นต้น Jenks, Lee and Kanpol (2001) กล่าวว่าครูเป็นบุคคลส าคัญที่จะพัฒนาให้เกิดสมรรถนะ
พหุวัฒนธรรม และ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงสร้างทางสังคมท่ีไม่เท่าเทียมกับกลุ่มทางวัฒนธรรม 
เพราะฉะนั้นครูจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้มีทักษะวัฒนธรรม หรือ ความรู้ความเข้าใจ การยอมรับและ
เคารพความหลากหลายทางวัฒนธรรมเสียก่อนจึงสามารถสอนนักเรียนในมีทักษะนั้นได้ อย่างไรก็ตามใน
สหรัฐอเมริกาครูส่วนใหญ่มาจากกลุ่มคนที่มีวัฒนธรรมกระแสหลัก คือเป็นคนชั้นกลางผิวขาว มาจากครอบครัว
ที่อาศัยในเมืองเล็กๆ หรือในย่านชานเมือง ครูเหล่านี้จึงขาดความไวต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม ภายใต้
ความเชื่อที่ว่าเนื้อหาและวิธีการสอนนั้นมีความเป็นกลาง คือ ใช้ได้กับทุกวัฒนธรรม ครูหลายคนไม่เชื่อว่าเด็กท่ี
มีวัฒนธรรรมที่แตกต่างสามารถเรียนได้ดี หรือ มีความสามารถในการเรียนรู้เนื้อหาที่ซับซ้อน Jenks, Lee and 
Kanpol (2001) ชี้ให้เห็นความส าคัญของหลักสูตรฝึกหัดครูในการเตรียมครูเพ่ือสอนในห้องเรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม  

ในประเทศไทย นงเยาว์ เนาวรัตน์ (2561) กล่าวว่าในระยะเวลา 30 ปีที่ผ่านมา มีการน าแนวคิดเรื่อง
การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมมาสอดแทรกอยู่ในการจัดการเรียนการสอน
ของสถาบันอุดมศึกษาที่มีหลักสูตรผลิตครูหลายแห่ง โดยเฉพาะสถาบันอุดมศึกษาที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ๆ มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น ในภาคเหนือตอนบน หรือในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ความตระหนักถึงความ
จ าเป็นในการเตรียมครูเพ่ือสอนในโรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมสะท้อนออกมาในรูปของเนื้อหา
ในรายวิชาที่เก่ียวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่เปิดสอนในสถาบันการศึกษาเหล่านั้น อย่างไรก็ตามอาจ
กล่าวได้ว่าความเคลื่อนไหวดังกล่าวยังมีอยู่อย่างจ ากัด  

ส าหรับครูประจ าการ การพัฒนาครูเพ่ือสอนในโรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมมีอยู่อย่าง
จ ากัดเช่นเดียวกัน ส่วนใหญ่จะอยู่ในรูปของกิจกรรมการฝึกอบรมที่เป็นส่วนหนึ่งของในโครงการวิจัย ทั้งที่
ความจริงแล้วครูมีความต้องการการพัฒนาในประเด็นนี้เป็นอย่างมาก เช่น ในงานวิจัยของบัญญัติ ยงย่วน และ
คณะ (2553) ที่แสดงให้เห็นว่าครูมีความตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรมในระดับสูง 
แต่มีความรู้ความเข้าใจและมีการปฏิบัติหรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแนวทางพหุวัฒนธรรมในระดับ
ปานกลาง ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ จิตรลดา รัตนพันธ์, ชิรวัฒน์ นิจเนตร, ชยพล บัวดิษ และ ทวัช บุญ
แสดง (2560) ที่เป็นการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเพ่ือการอยู่ร่วมกันเชิงพหุวัฒนธรรมระหว่าง
นักเรียนไทยและนักเรียนข้ามชาติในสถานศึกษาระดับปฐมวัยในจังหวัดพังงา ผลการวิจัยพบว่าในสถานศึกษา
ในพ้ืนที่วิจัยที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมของผู้เรียนในระดับมาก แต่กลับไม่มีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในการจัดการศึกษาเชิงพหุวัฒนธรรม งานวิจัยของ ณฐอร วราพงษ์พิพัฒน์ (2557) ที่ศึกษา
เปรียบเทียบการจัดชั้นเรียนที่ตอบสนองต่อความเป็นพหุวัฒนธรรมของโรงเรียนประถมศึกษาในประเทศไทย
และสหรัฐอเมริกา ก็สรุปผลการวิจัยออกมาในท านองเดียวกัน กล่าวคือ ครูในประเทศไทยขาดความสามารถใน
การจัดชั้นเรียนที่ตอบสนองต่อชั้นเรียนที่เป็นพหุวัฒนธรรม เนื่องจากครูไม่เข้าใจกระบวนการสอนในชั้นเรียน
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พหุวัฒนธรรมท าให้การปฏิบัติของครูไม่เอ้ือต่อนักเรียนทุกคนโดยเฉพาะนักเรียนที่มาจากวัฒนธรรมอื่น 
นอกจากนั้นยังพบว่าครูในประเทศไทยยังไม่มีการใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมกับชั้นเรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม ส าหรับทัศนคติของครูนั้น พบว่าครูในประเทศไทยยังมีทัศนคติเชิงลบต่อผู้เรียนที่มาจาก
วัฒนธรรมอื่น โดยเห็นว่าการสอนนักเรียนต่างวัฒนธรรมเป็นภาระส าหรับครูและโรงเรียน ทัศนคติเชิงลบนี้
ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียนที่มาจากวัฒนธรรมอื่น ณฐอร วราพงษ์พิพัฒน์ (2557) เสนอว่า
ครูควรได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการสอนในชั้นเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครูเพ่ือสอนในโรงเรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม เห็นได้ชัดว่าครูในประเทศไทยไม่ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการสอนส าหรับผู้เรียน
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ดังนั้นในงานวิจัยนี้ ผู้วิจยัจึงต้องการพัฒนาครู
เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจในการสอนผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพ่ือที่ครูจะได้น าความรู้นี้ไป
จัดการเรียนการสอนที่จะส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 

4) การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมส าหรับครูและนักเรียน 
จากการทบทวนและสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งจากประสบการณ์การลงพ้ืนที่วิจัย ผู้วิจัย
เห็นด้วยกับนักวิชาการหลายท่านที่เสนอว่าหลักสูตรส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมต้องมี
การบูรณาการวัฒนธรรมของผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการคิดวิเคราะห์ และ เตรียมนักเรียน ทั้งนักเรียนไทย
และนักเรียนข้ามชาติให้เป็นพลเมืองของโลกพร้อมๆ กับการที่เป็นพลเมืองไทย ในยุคโลกาภิวัตน์ 
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศส่วนหนึ่งขึ้นอยู่กับความสามารถในการใช้ชีวิตและท างานร่วมกับคน
ที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรม เรียกอีกอย่างหนึ่งว่าการมี “สมรรถนะพหุวัฒนธรรม” การสอนแบบเอก
วัฒนธรรมอาจท าให้นักเรียนกลายเป็นคนที่หลงในวัฒนธรรมของตนเองว่าดีที่สุด และบางครั้งมีการดูถูก
วัฒนธรรมอื่น ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการอยู่ร่วมกับคนที่มีหลากหลายวัฒนธรรม ดังเช่นในสังคมไทยที่เป็นสังคมที่
มีคนจากหลากหลายวัฒนธรรมมาอยู่ร่วมกันการสอนให้นักเรียนรู้มีความรู้ความเข้าใจ มีทัศนคติที่ดี และ มี
ทักษะในการอยู่ร่วมกับคนที่มาจากหลายหลายวัฒนธรรมเป็นเรื่องส าคัญและจ าเป็น   ในประเทศตะวันตก
โดยเฉพาะในทวีปยุโรป “สมรรถนะข้ามวัฒนธรรม” (Intercultural Competence) ได้รับการกล่าวถึงใน
ฐานะที่เป็นคุณสมบัติอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่เป็นพลเมืองโลก (McKinnon, n.d.) สมรรถนะข้ามวัฒนธรรม
หมายถึงความสามารถในพัฒนาความรู้ ทักษะ และ เจตคติ ที่น าไปสู่พฤติกรรมและการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพและเหมาะสมในการปฏิสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรม  
 เป้าหมายประการหนึ่งของการสอนผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม คือ ต้องการพัฒนาให้
ผู้เรียนเกิด “สมรรถนะพหุวัฒนธรรม” (Multicultural Competence) ซึ่งหมายถึง ความสามารถในการอยู่
ในสังคมท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม สมรรถนะพหุวัฒนธรรมประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 อย่าง คือ 
ความรู้ความเข้าใจ (Knowledge) ทัศนคติ (Attitudes) และทักษะ (Skills) โดย 1) ความรู้ (Knowledge) 
หมายรวมถึง ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของตนเอง และ ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น เช่น วัฒนธรรมของ
เพ่ือนร่วมชั้นเรียน หรือ ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของประเทศอ่ืนๆ ความรู้แบ่งเป็นหลายระดับ เริ่มจาก การรู้
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เกี่ยวกับวัฒนธรรมของตนเอง และตระหนักถึงข้อดีและข้อเสียของกฎระเบียบ วิถีปฏิบัติ หรือ ค่านิยมใน
วัฒนธรรมของตนเอง ความรู้ในวัฒนธรรมอื่นเริ่มจากระดับของความเข้าใจพ้ืนฐานหรือความรู้รอบตัวเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมอื่น จนถึงระดับที่มีความเข้าใจลึกซ้ึงในองค์ประกอบที่ซับซ้อนในวัฒนธรรมอื่น เช่น ประวัติศาสตร์ 
การเมือง เศรษฐกิจ ค่านิยม ความเชื่อ ภาษาท่ีใช้สื่อสารเป็นต้น นอกจากนั้น ความรู้เกี่ยวกับสถานการณ์โลก 
สถานการณ์ในประเทศ และความสามารถในการคิดเชื่อมโยงและวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างสถานการณ์
ภายในและภายนอกประเทศก็เป็นสิ่งที่ส าคัญ 2) ทักษะ (Skills) หมายถึง ความสามารถในการปรับตัวเมื่ออยู่
ท่ามกลางวัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลาย ทักษะในการรับมือกับความขัดแย้ง ความเข้าใจวัฒนธรรมที่
แตกต่างโดยไม่เอาวัฒนธรรมของตนเองเป็นใหญ่ ทักษะในการสื่อสารในภาษาอ่ืน และ 3) ทัศนคติ 
(Attitudes) หมายถึง การมีความสนใจที่จะรู้จักวัฒนธรรมอ่ืน มีความเปิดใจ ใจกว้างยอมรับความคิดเห็น หรือ
การปฏิบัติที่แตกต่างอันเนื่องมาจากความหลากหลายทางวัฒนธรรม ไม่ด่วนตัดสินคนที่มีวัฒนธรรมที่ต่างจาก
ตนเอง (McKinnon, n.d.) แยกประเภทของทัศนคติออกเป็น การเคารพ (Respect) การเปิดรับ (Openness) 
ความสนใจใคร่รู้ (Curiosity) การค้นพบตัวตน (Discovery) ที่เกิดจากการยอมรับความแตกต่างและก้าวข้าม
พฤติกรรมแบบเดิมๆของตน สมรรถนะพหุวัฒนธรรมที่ประกอบไปด้วยความรู้ ทักษะ และ ทัศนคติเหล่านี้ ท า
ให้เกิดผลลัพท์ทั้งภายในตัวผู้เรียน และ แสดงออกมาในรูปของพฤติกรรมภายนอก กล่าวคือ ผู้เรียนที่มี
สมรรถนะพหุวัฒนธรรมจะมีทัศนคติที่ยืดหยุ่น ยอมปรับตัว เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน และ มีมุมมองแบบวัฒนธรรม
สัมพัทธ์ ซึ่งแสดงออกในรปูแบบความประพฤติ หรือ การสื่อสาร เช่น ไม่ตัดสินคนที่มีวัฒนธรรมต่างจากตนเอง 
ไม่ล้อเลียนพฤติกรรมบางอย่างซึ่งเป็นผลจากวัฒนธรรมที่แตกต่าง เปิดกว้างที่จะเรียนรู้ภาษาใหม่ๆ เป็นต้น  
  เนื่องจากครูเป็นบุคคลส าคัญที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ถ้าหากครูไม่มีความเข้าใจ 
ไม่เห็นถึงความส าคัญและไม่มีสมรรถนะพหุวัฒนธรรมแล้ว จึงเป็นการยากที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะพหุ
วัฒนธรรมได้ ดังนั้นการพัฒนาครูให้มีสมรรถนะพหุวัฒนธรรมก่อนจึงเป็นสิ่งที่ส าคัญและจ าเป็นมาก ครูต้องมี
ความรู้ความเข้าใจถึงวัฒนธรรมของตนเองและวัฒนธรรมของนักเรียน มีความรู้เกี่ยวกับวิธีการสอนหลายๆ 
แบบ มีความรู้เกี่ยวกับการจัดการชั้นเรียน มีทักษะเกี่ยวกับการรับมือความขัดแย้งที่อาจเกิดข้ึนในห้องเรียนที่
ผู้เรียนมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  สามารถออกแบบกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะพหุ
วัฒนธรรม วัดและประเมินผลห้องเรียนพหุวัฒนธรรมได้ มีเจตคติที่ดีต่อนักเรียนทุกคน มีความเปิดกว้าง สนใจ
ใคร่รู้วัฒนธรรมต่างๆ เคารพทุกวัฒนธรรม อย่างไรก็ตามงานวิจัย โดยเฉพาะงานวิจัยในต่างประเทศ เช่น 
สหรัฐอเมริกาพบว่าครูส่วนใหญ่ไม่ได้เรียนเกี่ยวกับวิธีการสอนเพ่ือพัฒนาสมรรถนะพหุวัฒนธรรมในสถาบัน
ฝึกอบรมครูที่จบการศึกษามา ครูส่วนใหญ่ 

ในการพัฒนาสมรรถนะพหุวัฒนธรรมผู้เรียนจ าเป็นต้องมีการสะท้อนคิดกลับไปยังประสบการณ์ของ
ตนเอง มากกว่าการเรียนเพียงแค่เนื้อหาเกี่ยวกับวัฒนธรรมต่างๆ วิธีการสอนเพ่ือพัฒนาสมรรถนะพหุ
วัฒนธรรมส าหรับผู้เรียนจึงตอ้งเน้นการมีส่วนร่วมการสะท้อนคิด การสร้างความรู้ มากกว่าจะเป็นการสอน
แบบบรรยายที่ผู้เรียนเป็นฝ่ายรับความรู้อย่างเดียว หลักการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาสมรรถนะพหุ
วัฒนธรรม จ าแนกออกกว้างๆ ได้ดังนี้ 1) การเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ เช่น การเรียนและการท างานเป็นกลุ่ม 2) 
การให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมของผู้เรียน 3) ความขัดแย้งเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ 
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อย่างไรก็ตาม งานวิจัยที่ผ่านมาชี้ให้เห็นว่าการพัฒนาสมรรถนะพหุวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ต้องใช้เวลา 
ดังนั้นจึงเป็นการยากท่ีผู้เรียนจะมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรมเพ่ิมข้ึนทันทีหลักจากเรียนจบเพียงหนึ่งบทเรียน 
หนึ่งชั่วโมง หรือ หนี่งหลักสูตร สิ่งส าคัญท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะพหุวัฒนธรรมได้คือ การสะท้อนคิด
เชิงวิพากษ์ต่อพฤติกรรม ความเชื่อ และเจตคติของตนเองที่มีต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตัวอย่างของ
กิจกรรม เช่น การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสะท้อนคิดถึงวัฒนธรรมของตนเอง และ อิทธิพลของวัฒนธรรมที่มีต่อ
ความคิดและพฤติกรรม หรือ การวิเคราะห์ถึงความแตกต่างและความเหมือนของคนจากหลายวัฒนธรรมเป็น
ต้น นอกจากนั้น สมรรถนะพหุวัฒนธรรม มีสภาพเป็นพลวัติ นั่นคือ มีการเปลี่ยนแปลงขึ้นลงอยู่ตลอดเวลา 
เพราะฉะนั้น คนที่มีสมรรถนะพหุวัฒนธรรมในเวลาหนึ่ง เช่น มีเจตคติท่ีดีต่อคนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง เมื่อ
เวลาผ่านไปอาจมีเจตคติทางลบก็เป็นไปได้ ขึ้นอยู่กับประสบการณ์ท่ีได้พบเจอ  

ในประเทศไทยการเป็นสมาชิกของประชาคมอาเซียนท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายของผู้คนมากข้ึน ทั้ง
เพ่ือนบ้านจากประเทศอาเซียนที่ย้ายเข้ามาอาศัยหรือท างานในประเทศไทย และชาวไทยที่ย้ายไปท างานหรือ
พ านักอยู่ในประเทศอาเซียน โดยเฉพาะผู้ที่ประกอบอาชีพใน 8 สาขาวิชา คือ วิศวกรรม สถาปัตยกรรม นัก
ส ารวจ แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์ นักบัญชี และ ผู้ที่ท างานในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ที่สามารถประกอบ
อาชีพเหล่านี้ในประเทศอาเซียน 10 ประเทศได้ ภายใต้ปฏิญญาความร่วมมือในอาเซียน จากสภาพการณ์เช่นนี้
ท าให้ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีผู้ย้ายถิ่นเข้ามามากที่สุดเป็นอันดับสามในอาเซียน รองจากประเทศสิงคโปร์
และมาเลเซีย (Testaverde, Moroz, Hollweg & Schmillen, 2017) การที่ในประเทศไทยกลายเป็น
จุดหมายของคนท่ีย้ายเข้ามาจากประเทศอ่ืนเพื่อพ านักอาศัยหรือท างาน และ การที่แรงงานไทยมีโอกาส
เคลื่อนย้ายไปท างานนอกประเทศมากข้ึน ท าให้ทักษะในการท างานและอยู่ร่วมกับผู้ที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม หรือ สมรรถนะพหุวัฒนธรรมกลายเป็นทักษะที่จ าเป็น  

งานวิจัยของ สุวรี ฤกษ์จารี และ ชุติมา จักรจรัส (2561) ที่ศึกษาสมรรถนะพหุวัฒนธรรมและเจตคติ
ต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีของนักศึกษาสาขาวิศกรรมศาสตร์และการท่องเที่ยวเปรียบเทียบระหว่าง
นักศึกษาไทยและนักศึกษาอินโดนีเซียพบว่า องค์ประกอบของการให้ความเคารพต่อวัฒนธรรมที่แตกต่างมี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าองค์ประกอบอ่ืน ในประเทศไทยค่าเฉลี่ยของสมรรถนะพหุวัฒนธรรมสูงสุด คือ การให้ความ
เคารพต่อวัฒนธรรมที่ต่างไปจากวัฒนธรรมตนเอง รองลงมาคือ ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมที่แตกต่างจาก
วัฒนธรรมตนเอง และการเข้าไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมที่แตกต่างจากวัฒนธรรมตนเอง ส าหรับเจตคติต่อการ
เคลื่อนย้ายแรงงานเสรีในประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียนนั้น นักศึกษาชาวไทยทั้งสาขาวิศวกรรมศาสตร์และ
สาขาการท่องเที่ยวมีเจตคติต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีในอาเซียนอยู่ในระดับมาก โดยข้อที่มีคะแนนเฉลี่ย
มากที่สุดคือ การยินดีอยู่ร่วมกับเพ่ือนบ้านที่นับถือศาสนาแตกต่างจากตน งานวิจัยของ ชรินทร์ มั่งค่ัง (2562) 
ที่ศึกษาถึงการรู้พหุวัฒนธรรมของครูที่สอนวิชาสังคมศึกษาในระดับมัธยมศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 192 
คน พบว่า ครูที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของการวิจัยมีการรับรู้พหุวัฒนธรรมอยู่ในระดับน้อย นอกจากนั้น ในการ
ปฏิบัติการเชิงวิชาชีพ ครูที่เป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ให้ข้อมูลว่าไม่เคยได้รับการอบรมหรือได้รับความรู้
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนในโรงเรียนที่มีความเป็นพหุวัฒนธรรม ท าให้ครูขาดความรู้และ
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ประสบการณ์ในการวิเคราะห์หลักสูตรและออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการบูรณาการวัฒนธรรมของ
นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ซึ่งเรียนอยู่ในโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดซึ่งเป็นพ้ืนที่วิจัย  

5) การจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนลูกหลานแรงงานข้ามชาติในประเทศไทย  
ประเทศไทยเป็นที่พักพิงของผู้อพยพและแรงงานข้ามชาติจากประเทศเพ่ือนบ้านมาเป็นเวลานาน 

แรงงานข้ามชาติกลุ่มแรกๆ อพยพเข้ามาในประเทศไทยตั้งแต่ พ.ศ. 2531 ถึง พ.ศ.2535 ซึ่งเป็นช่วงเวลาที่
เศรษฐกิจภายในประเทศเติบโตอย่างมาก ท าให้เกิดการขาดแคลนแรงงานระดับล่างในภาคธุรกิจและภาคการ
ผลิต รัฐบาลจึงเริ่มมีนโยบายผ่อนผันให้มีการจ้างแรงงานข้ามชาติจากประเทศเพ่ือนบ้าน 3 ประเทศ คือ พม่า 
ลาว และกัมพูชา ในภาคการเกษตร ก่อสร้าง ประมง งานในโรงงาน และงานรับใช้ภายในบ้าน แรงงานข้าม
ชาติส่วนใหญ่ท างานในงานประเภทที่เรียกว่า 3 D คือ Dirty (สกปรก) Dangerous (อันตราย) และ Difficult 
(ยากล าบาก) ซึ่งเป็นงานที่คนไทยไม่อยากท า (กฤตยา อาชวนิจกุล, 2547) ปัจจุบันแรงงานข้ามชาติจาก 3 
ประเทศมีจ านวนประมาณ 3 ล้านคนในจ านวนนี้เป็นเด็กจ านวนประมาณกว่า 3 แสนคน (สถาบันวิจัย
ประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล และ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย, 2557)  
 ตาราง 1 จ านวนนักเรียนข้ามชาติจากประเทศพม่า กัมพูชา และลาวที่เข้าเรียนในโรงเรียนรัฐไทย  

2557 53,768 13,977 5,117 72,862 

 

 ที่มา: ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2560) 

จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบว่านโยบายที่เป็นจุดเปลี่ยนในแง่ของการเปิด 
โอกาสทางทางการศึกษาให้แก่นักเรียนที่เป็นลูกหลานแรงงานข้ามชาติ คือ มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 5 
กรกฎาคม พ.ศ. 2548 ที่ปลดล็อคทางการศึกษาโดยการก าหนดให้การได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 12 ปี เป็น
สิทธิของเด็กทุกคนที่อาศัยอยู่ในประเทศไทย ไม่ว่าจะมีเชื้อชาติใด สัญชาติใด หรือมีสถานะทางกฎหมายใด มติ
คณะรัฐมนตรีฉบับนี้เป็นผลมาจากการที่ประเทศไทยร่วมลงนามในสัตยาบันว่าด้วยสิทธิเด็กแห่งสหประชาชาติ
เมื่อ พ.ศ. 2535 และรัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2540 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับแก้ไข

                                                           
4 ตวัเลขนีย้งัไมร่วมนกัเรียนท่ีได้รับการบนัทึกในระบบข้อมลูสารสนเทศวา่ “ไมป่รากฎสญัชาติ” ซึง่มีอยู่อีกประมาณ 2-3 หมื่น คน 

สัญชาติ 

ปีการศึกษา 

 

พม่า 

 

กัมพูชา 

 

ลาว 

รวมนักเรียนจาก 3 สัญชาติ4 

ในโรงเรียนรัฐไทย 

2554 48,565 6,580 3,542 58,687 

2558 55,376 17,472 5,959 78,807 

2559 58,143 21,508 6,911 86,582 

2560 58,314 24,321 7,669 90,304 
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ปรับปรุง พ.ศ. 2545) ได้ก าหนดชัดเจนว่าเด็กทุกคนมีสิทธิเท่าเทียมกันในการได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 12 ปี และได้รับวุฒิบัตรเมื่อจบการศึกษาเพ่ือใช้ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา (ลัดดาวัลย์ หลักแก้ว, 2556) 

จากมติคณะรัฐมนตรีฉบับนี้ กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ส าหรับเด็กที่ไม่มีสัญชาติไทย โดยระบุว่าโรงเรียนสามารถรับเด็กท่ีไม่มีหลักฐานทางทะเบียนราษฎรและไม่มี
สัญชาติไทยเข้าเรียนได้ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเปิดกว้างให้เด็กทุก
กลุ่มสามารถเข้าเรียนได้ในทุกพ้ืนที่ของประเทศไม่จ ากัดเฉพาะบางพ้ืนที่ดังที่เคยปฏิบัติมา โดยรัฐจัดสรรเงิน
อุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายรายหัวให้กับโรงเรียนในอัตราเดียวกับที่จัดสรรให้กับนักเรียนไทย เพ่ือแก้ปัญหาสถานะ
ทางทะเบียนราษฎรของนักเรียน กระทรวงศึกษาธิการได้ออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับวันที่ 19 
มกราคม 2560 เรื่องการรับนักเรียนที่ไม่มีหลักฐานทางทะเบียนราษฎรหรือไม่มีสัญชาติไทย โดยส าหรับ
นักเรียนที่ไม่มีหลักฐานทางทะเบียนราษฎรหรือไม่มีเลข 13 หลัก ให้สถานศึกษาปฏิบัติตามข้ันตอนการก าหนด
รหัสประจ าตัวผู้เรียน (G,P หรือ อื่นๆ) และ และ ใช้รหัส G,P หรืออ่ืนๆ ไปจนกว่านักเรียนจะได้รับการจัดท า
หลักฐานทางทะเบียนราษฎรและได้รับเลขประจ าตัว 13 หลัก และให้สถานศึกษาประสานกับส านักทะเบียนใน
พ้ืนที่เพ่ือขอจัดท าหลักฐานทะเบียนราษฎรและบัตรประจ าตัวในระบบฐานข้อมูลทะเบียนราษฎรหลังจากได้
เลขประจ าตัว 13 หลักแล้วให้น าเลขนั้นมาบันทึกในฐานข้อมูลผู้เรียน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) 
 ถึงแม้รัฐจะเปิดโอกาสให้เด็กที่เป็นลูกหลานแรงงานข้ามชาติเข้าเรียนในโรงเรียนรัฐไทยได้โดยได้รับเงิน
อุดหนุนรายหัวเช่นเดียวกับเด็กไทย แต่จ านวนนักเรียนข้ามชาติที่เรียนในโรงเรียนไทยยังมีจ านวนไม่ถึงครึ่งเมื่อ
เทียบกับจ านวนเด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติทั้งหมด (องค์การช่วยเหลือเด็ก และองค์การเวิลด์เอดูเคชั่น, 
2014) สาเหตุที่เด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติไม่เข้าเรียนหรือเข้าเรียนแล้วออกกลางคันมีหลายประการ เช่น 
ผู้ปกครองแรงงานข้ามชาติหลายคนไม่รู้ข้อมูลว่าลูกหลานของตนสามารถเข้าเรียนโรงเรียนรัฐได้ (องค์การ
ช่วยเหลือเด็ก และองค์การเวิลด์เอดูเคชั่น, 2014) สภาพเศรษฐกิจของครอบครัวที่ไม่เอ้ืออ านวยให้ผู้ปกครอง
ส่งบุตรหลานเข้าเรียน ผู้ปกครองบางคนต้องการให้เด็กช่วยท างานเพ่ือหารายได้ให้กับครอบครัว หรือช่วย
ท างานในบ้าน เช่น ช่วยเลี้ยงน้อง ในขณะที่ผู้ปกครองออกไปท างาน สาเหตุหลักอีกประการหนึ่งคือการที่
ผู้ปกครองย้ายที่ท างานบ่อย ท าให้นักเรียนข้ามชาติต้องออกจากโรงเรียนกลางคัน อย่างไรก็ตามจากงานวิจัย
พบว่าแรงงานข้ามชาติที่อาศัยอยู่ในประเทศไทยเป็นเวลานานมีแนวโน้มที่จะเห็นความส าคัญของการศึกษา
มากกว่าแรงงานข้ามชาติที่อยู่ในประเทศไทยเป็นระยะเวลาน้อยกว่า (ฐิติมดี อาพัทธนานนท์, 2556; ลัดดาวัลย์ 
หลักแก้ว, 2556) ทัศนคติเชิงลบต่อเด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติของบุคคลากรทางการศึกษาเป็นอีกสาเหตุ
หนึ่งที่ท าให้เด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติไม่เข้าเรียนในโรงเรียนไทย (ลัดดาวัลย์ หลักแก้ว, 2556; รัตนพงศ์ 
ตุมพสุวรรณ และ ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ, 2554) 

ส าหรับรูปแบบของการศึกษาที่เด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติที่อยู่ในประเทศไทยได้รับนั้น งานวิจัย
ของบุบผา อนันต์สุชาติกุล (2554) จ าแนกการศึกษาของลูกหลานแรงงานข้ามชาติที่อาศัยอยู่ในประเทศไทย
เป็น 3 รูปแบบ คือ 1) การจัดการศึกษาท่ีเน้นการหลอมรวมทางวัฒนธรรม (Assimilation) ให้เด็กข้ามชาติ
กลายเป็นไทย การศึกษาแบบนี้จะเน้นวัฒนธรรมเดียว หรือ เอกวัฒนธรรม (Monoculture) และไม่ตอบสนอง
ต่อวัฒนธรรมของเด็กข้ามชาติ การศึกษาแบบนี้พบในโรงเรียนของรัฐเป็นส่วนใหญ่ 2) การจัดการศึกษาท่ีมี
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ความยืดหยุ่น มีทั้งการปลูกฝังความเป็นไทยและค านึงถึงวัฒนธรรมของเด็กข้ามชาติ มีความเป็นพหุวัฒนธรรม
เพ่ือให้เด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติสามารถปรับตัวได้ไม่ว่าจะใช้ชีวิตอยู่ในประเทศไทยหรือกลับประเทศของ
ตน การจัดการศึกษารูปแบบนี้ส่วนใหญ่พบในศูนย์การเรียนที่จัดโดยองค์กรเอกชน มีโรงเรียนของรัฐจ านวน
น้อยมากท่ีมีรูปแบบการจัดการศึกษานี้ 3) การจัดการศึกษาโดยยึดหลักสูตรของประเทศต้นทาง สอนโดยใช้
ภาษาของประเทศนั้นๆ และมีการสอนภาษาอังกฤษ บางที่มีการสอนภาษาไทยเพ่ิม การศึกษารูปแบบนี้มี
จุดประสงค์เพ่ือเตรียมเด็กลูกแรงงานข้ามชาติให้กลับไปศึกษาต่อในประเทศของตนเอง พบมากในศูนย์การ
เรียนที่จัดโดยองค์กรเอกชนหรือมูลนิธิ ข้อมูลจากองค์การช่วยเหลือเด็ก และองค์การเวิลด์เอดูเคชั่น (2014) 
ระบุว่าเด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติที่เรียนอยู่ในโรงเรียนของรัฐคิดเป็นประมาณร้อยละ 35 ของจ านวนเด็ก
ข้ามชาติทั้งหมด อีกร้อยละ 5 เรียนในศูนย์การเรียน และ ร้อยละ 61 ไม่ได้รับการศึกษาในรูปแบบใดเลย 
อย่างไรก็ตาม จากงานวิจัยพบว่าในบางจังหวัด เช่น จังหวัดระนอง และ จังหวัดตาก จ านวนเด็กข้ามชาติที่
เรียนในศูนย์การเรียนมีจ านวนมากกว่าที่เรียนอยู่ในโรงเรียนรัฐ (บุบผา อนันต์สุชาติกุล, 2554; รัตนา จักกะ
พาก, 2558) 
 นักการศึกษาหลายคนให้ความเห็นว่าการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนข้ามชาติในรูปแบบที่ 1 ที่พบ
มากในโรงเรียนของรัฐนั้นเป็นการศึกษาท่ีเน้นความเป็นไทยด้านเดียวโดยไม่ค านึงถึงวัฒนธรรมของนักเรียน
ข้ามชาติ (นงเยาว์ เนาวรัตน์, 2561; บุบผา อนนัต์สุชาติกุล, 2554; บัญญัติ ยงย่วน, ปนัดดา ธนเศรษฐกร และ 
วสุนันท์ ชุ่มเชื้อ, 2553; รัตนา จักกะพาก, 2558) และเสนอว่ารัฐควรมีนโยบายการจัดการศึกษาที่บูรณาการ
วัฒนธรรมของนักเรียนข้ามชาติเข้าไปในหลักสูตร แทนที่จะสอนโดยเน้นวัฒนธรรมเดียวดังที่เป็นอยู่ บุบผา 
อนันต์สุชาติกุล (2554) เสนอว่า รัฐควรมีนโยบายการจัดการศึกษาที่เป็นพหุวัฒนธรรม ที่พัฒนาความเข้าใจ
เพ่ือนมนุษย์ที่มีความแตกต่างกัน  เคารพความแตกต่างของผู้คนจากหลากหลายวัฒนธรรม และ ลดอคติท่ีท า
ให้เกิดการแบ่งแยกกีดกัน นงเยาว์ เนาวรัตน์ (2561) วิเคราะหว่าการศึกษาแบบเอกวัฒนธรรมเช่นนี้เป็นมรดก
ของอุดมการณ์ชาตินิยมในอดีตที่เน้นการหลอมรวมผู้คนจากทุกวัฒนธรรมให้มีวัฒนธรรมไทยแบบเดียวกัน  
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บทที่ 3 
ระเบียบวิธีวิจัย 

โครงการวิจัยนี้เป็นโครงการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ซึ่งเป็นการวิจัยที่จัด
อยู่ในการวิจัยเชิงปฏิบัติการ การวิจัยแบบนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนารูปแบบทางเลือกในการปฏิบัติงาน พัฒนา
คุณภาพผลิตภัณฑ์ พัฒนาต้นแบบนวัตกรรมซึ่งหมายรวมถึงทั้งต้นแบบนวัตกรรมที่เป็นวัตถุหรือชิ้นงาน และ
นวัตกรรมที่เป็นรูปแบบ วิธีการ และกระบวนการ เช่น รูปแบบการสอน วิธีการสอน ลักษณะเด่นของการวิจัย
และพัฒนาที่แตกต่างจากวิธีการวิจัยแบบอื่นคือ เป็นการวิจัยประยุกต์ที่มุ่งน าผลการวิจัยไปแก้ไขปัญหาและมี
ลักษณะเป็นการวิจัยเชิงทดลองที่มุ่งสร้างนวัตกรรมและมีการตรวจสอบประเมินผลของนวัตกรรมนั้นๆ ก่อนที่
จะน าไปใช้ในวงกว้าง การวิจัยและพัฒนามีข้ันตอนการวิจัยเริ่มจาก 1) การศึกษาสภาพปัญหาหรือสภาพที่
ต้องการพัฒนา จากนั้นตามด้วย 2) การออกแบบรูปแบบของการพัฒนา (ชิ้นงาน นวัตกรรม รูปแบบ 
กระบวนการ) 3) การทดลองใช้งานนวัตกรรมเพ่ือทดลอบคุณภาพและประสิทธิภาพในการใช้งานจริงรวมทั้ง
ศึกษาถึงปัญหาและอุปสรรคในการใช้งาน 4) การประเมินผลการใช้นวัตกรรม และน าผลไปปรับปรุงนวัตกรรม
เพ่ือเผยแพร่ในวงกว้าง เนื่องจากวัตถุประสงค์หลักของโครงการวิจัย คือ เพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจของครู
และบุคคลากรทางการศึกษาที่มีการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และ เพ่ือ
พัฒนาให้เกิดต้นแบบแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของการวิจัยและพัฒนา ในโครงการวิจัยนี้ผู้วิจยัจึงใช้กระบวนการด าเนินโครงการวิจัยตามแบบ
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงพัฒนา 
 
พื้นที่และกลุ่มเป้าหมายในการวิจัย  

โครงการวิจัยนี้ก าหนดพ้ืนที่ของการวิจัยเป็นโรงเรียนประถมศึกษาท่ีตั้งอยู่ในพ้ืนที่ภาคกลาง ในจังหวัด
นครปฐม (3 โรงเรียน) อยุธยา (1 โรงเรียน)  ราชบุรี (1 โรงเรียน)  และ นนทบุรี (1 โรงเรียน) โดยผู้วิจัยเลือก
โรงเรียนที่มีคุณสมบัติดังนี้ 1) เป็นโรงเรียนประถมศึกษาที่มีนักเรียนไม่เกิน 300 คน 2) เป็นโรงเรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม โดยมีผู้เรียนหลากหลายสัญชาติ หลากหลายเชื้อชาติ และ/หรือหลากหลายศาสนา
เรียนอยู่เป็นสัดส่วนใกล้เคียงกับนักเรียนที่มีสัญชาติไทยและนับถือศาสนาพุทธ 3) ผู้บริหารและครูให้ความ
ร่วมมือในการด าเนินโครงการวิจัย สาเหตุที่ผู้วิจัยเลือกโรงเรียนที่มีคุณสมบัติเช่นนี้แทนที่จะเลือกโรงเรียนที่มี
นักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเรียนอยู่เป็นจ านวนมาก5 เนื่องจากผู้วิจัยเห็นว่าโรงเรียนในประเทศ
ไทยส่วนใหญ่มีคุณสมบัติคล้ายกับโรงเรียนที่ก าหนดในโครงการวิจัย กล่าวคือ เป็นโรงเรียนที่มีนักเรียนที่มี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมเรียนอยู่บ้าง แต่ไม่ถึงกับเป็นประชากรส่วนใหญ่ของโรงเรียน สาเหตุที่เลือก
โรงเรียนขนาดเล็กเพราะโครงการนี้เป็นโครงการวิจัยและพัฒนาซึ่งต้องการการมีส่วนร่วมของโรงเรียน เช่น 
การขออนุญาตเข้าไปทดลองจัดการเรียนการสอน การอบรมครูและผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก

                                                           
5 เช่นโรงเรียนในจงัหวดัสมทุรสาครท่ีบางโรงเรียนมีนกัเรียนข้ามชาติเป็นจ านวนมากกวา่นกัเรียนไทย แตโ่รงเรียนท่ีมีประชากรนกัเรียน
เช่นนีน้บัเป็นสว่นน้อยเมื่อเทียบกบัโรงเรียนทัง้หมดในประเทศไทย 
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สามารถตอบวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัยได้จึงเป็นสาเหตุของการก าหนดคุณสมบัติของโรงเรียน6 โครงการนี้
มีระยะเวลาด าเนินการวิจัย 3 ปี โดยใน 2 ปีแรกมีโรงเรียนเข้าร่วมโครงการวิจัยทั้งหมด 3 โรงเรียน และ ในปีที่ 
3 ได้ขยายผลออกไปอีก 3 โรงเรียน ตลอดโครงการมีโรงเรียนเข้าร่วมการวิจัยทั้งหมด 6 โรงเรียน กลุ่มผู้ให้
ข้อมูลในโรงเรียนทั้ง 6 โรงเรียน คือ ผู้บริหาร ครู และ นักเรียน 

ส าหรับขอบเขตในด้านเนื้อหานั้น ในวัตถุประสงค์ข้อที่สองของโครงการวิจัยที่ต้องการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยใช้หลักการการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม
เป็นฐาน และน าแผนการเรียนรู้เหล่านั้นไปทดลองใช้นั้น โครงการวิจัยนี้ได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ในสาระ
วิชาต่อไปนี้ 1) วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2) วิชาคณิตศาสตร์ 3) วิชาศิลปะ นอกจากนั้นผู้วิจัยยัง
ได้ออกแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะของผู้เรียนที่น าไปใช้ในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในโครงการวิจัยนี้มีดังต่อไปนี้ 

1) แบบสอบถามส าหรับครูและผู้บริหารโรงเรียนจ านวน 3 โรงเรียน เกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจ และ 
เจตคติต่อการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยเป็น
แบบสอบถามก่อนและหลังการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับหลักการ ความส าคัญและความจ าเป็น
ของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมสะท้อน
คิดถึงปัญหาของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยแจกให้กับ
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่เข้าร่วมรับการอบรมสัมมนาเพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม จ านวน 28 คน จ าแนกออกเป็น ผู้บริหาร 3 คน 
และครู 25 คน จากโรงเรียนประถมศึกษา 3 โรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของการวิจัย 

2) แบบสอบถามระดับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครูและนักเรียนในโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของการ
วิจัย แจกให้กับครูจ านวน 25 คน และ นักเรียน 58 (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-6) จากโรงเรียน
ประถมศึกษา 3 โรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของการวิจัย  

3) แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน และแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

 
 
 
ขั้นตอนการด าเนินการวิจัยตามระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา 

ขั้นตอน รายละเอียดการด าเนินการวิจัย 

                                                           
6 อย่างไรก็ตามเม่ือด าเนินโครงการวิจยัไปแล้วพบวา่โรงเรียนขนาดเลก็มีข้อจ ากดับางประการซึง่จะกลา่วถึงตอ่ไปในการอภิปราย
ผลการวิจยั 
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ขั้นตอนที่ 1  
การวิเคราะห์สภาพปัญหา  

     การวิเคราะห์สภาพปัญหารวมทั้งทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียน
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยศึกษาจากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องรวมทั้งการลงพื้นที่จริง ในขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเพื่อ
สังเคราะห์และประมวลสภาพปัญหา   นอกจากนี้ผู้วิจัยใช้เครื่องมีวิจัย คือ แบบสอบถาม
เพ่ือประเมินสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครูและนักเรียนในโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ของการวิจัย จากนั้นผู้วิจัยวิเคราะห์และสรุปผลที่ได้จากแบบสอบถามเพ่ือประเมินระดับ
สมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครูและนักเรียน 

ขั้นตอนที่ 2  
การพัฒนารูปแบบ/
กระบวนการ/วิธีการ 

หลังจากท่ีผู้วิจัยคัดเลือกพ้ืนที่วิจัยที่มีคุณสมบัติตรงกับที่ก าหนดไว้ในโครงการวิจัย และ
ติดต่อพ้ืนที่วิจัยที่เพ่ืออธิบายลักษณะโครงการรวมทั้งสอบถามความสมัครใจในการเข้า
ร่วมโครงการวิจัยแล้วผู้วิจัยมีการด าเนินการเพ่ือตอบวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัยดังนี้ 

1) พัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษา โดยในกระบวนการนี้ผู้วิจัยใช้การอบรม
สัมมนาและ การอบรมเชิงปฏิบัติการเป็นกลุ่ม เพ่ือพัฒนาครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา รวมทั้งการให้ความรู้ที่โรงเรียนเกี่ยวกับการจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ โดยผู้วิจัยใช้แบบสอบถามเพ่ือประเมินความรู้ความเข้าใจของครูและ
ผู้บริหารสถานศึกษาก่อนและหลังการเข้ารับการอบรมและเปรียบเทียบผล 

2) พัฒนาต้นแบบแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมซึ่งมีข้ันตอนตั้งแต่การเลือกหน่วยการเรียนรู้ การพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้ การทดลองใช้แผนการเรียนรู้จัดการเรียนการสอนในห้องเรียน 
การรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน การ
ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ การน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปขยายผล โดยใน
โครงการวิจัยนี้ผู้วิจัยพัฒนาต้นแบบแผนการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม วิชาคณิตศาสตร์ วิชาศิลปะ นอกจากนี้
ผู้วิจัยยังได้ออกแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะของผู้เรียนที่น าไปใช้ใน
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

ขั้นตอนที่ 3  
การน าแผนการจัดการเรียน
การสอนไปทดลองใช้ 

       ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปทดลองสอนในโรงเรียนประถมศึกษา 
3 โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยตั้งแต่ต้น ผู้บริหารและครูในโรงเรียนทั้ง 3 ได้เข้าร่วม
อบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมที่จัดขึ้นโดยโครงการวิจัย โดยครูที่สอนในโรงเรียนทั้ง 3 
โรงเรียนเป็นผู้ท าการสอนแผนการจัดการเรียนรู้ที่จัดท าข้ึน ผู้วิจัยเก็บข้อมูลการน า
แผนการจัดการเรียนรู้ไปทดลองสอนโดยการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน และการวิเคราะห์สิ่ง
ที่ผู้เรียนเขียนตอบลงในใบงาน และ ผลผลิตที่ได้จากการท ากิจกรรมกลุ่ม ผู้วิจัยน าผลที่ได้
จากการวิเคราะห์การน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปทดลองสอนมาใช้ปรับปรุงแผนการ
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จัดการเรียนรู้เพ่ือน าไปใช้ในวงกว้าง 
ขั้นตอนที่ 4 
การน าแผนการจัดการ
เรียนรู้ไปขยายผล 

       ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไป
ใช้ (ข้ันตอนที่ 3) มาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ และน าแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ปรับปรุงแล้วไปขยายผลกับโรงเรียนประถมศึกษาอีก 3 โรงเรียน ซึ่งไม่ใช่โรงเรียน
ประถมศึกษาเดียวกับที่เข้าร่วมโครงการวิจัยตั้งแต่ต้น โดยในการน าแผนการจัดการเรียนรู้
ไปขยายผลนี้ผู้วิจัยเป็นผู้ท าการสอนเอง และท าการประเมินผลการน าแผนการจัดการ
เรียนรู้ไปขยายผลโดยการสังเกตปฏิกริยาและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน การวิเคราะห์
ผลผลิตที่ได้จากการสอน เช่น ใบงาน ผลผลิตจากการท างานเป็นกลุ่ม 

 
กระบวนการวิจัยตลอดโครงการวิจัย 
1) ผู้วิจัยส่งข้อเสนอโครงการวิจัยเข้ารับการพิจารณาโดยคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนของ

มหาวิทยาลัยมหิดล 
2) การวิเคราะห์สภาพปัญหารวมทั้งทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม โดยศึกษาจากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งการลงพื้นที่จริง ใน
ขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

3) คัดเลือกพ้ืนที่วิจัย โดยการก าหนดคุณสมบัติ คัดเลือกพ้ืนที่วิจัยที่มีคุณสมบัติตรงกับที่ก าหนดไว้ใน
โครงการวิจัย และติดต่อพ้ืนที่วิจัยที่เพื่ออธิบายลักษณะโครงการรวมทั้งสอบถามความสมัครใจในการเข้า
ร่วมโครงการวิจัย 

4) พัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษา โดยใช้กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ 
5) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักการการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยปรึกษากับครูในโรงเรียนที่เป็นพื้นที่วิจัยเพื่อคัดเลือก สาระวิชาแบะหน่วยการ
เรียนทีส่ามารถน ามาพัฒนาเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม จากนั้นผู้วิจัยออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และน าไป
ขอค าแนะน าจากครูผู้สอนเพื่อปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้  

6) น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองสอนในโรงเรียนที่เป็นพ้ืนที่โครงการวิจัย 3 โรงเรียน โดยใน
ระยะแรกของโครงการวิจัย (2 ปีแรก)  

7) ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไป
ทดลองสอนในโรงเรียนที่เป็นพ้ืนที่ของโครงการวิจัยมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 

8) ขยายผล เมื่อปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้แล้วผู้วิจัยได้น าแผนการเรียนรู้ไปขยายผล โดยสอนใน
โรงเรียนอ่ืนอีก 3 โรงเรียน อย่างไรก็ตามในขั้นตอนขยายผลนี้ ผู้วิจัยเป็นผู้ที่สอนแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ออกแบบนั้นเอง เนื่องจากครูผู้สอนมีภาระงานมาก 
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9) สรุปผลและน าแผนการจัดการเรียนรู้ทั้งหมดรวบรวมเป็นคู่มือการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

 
ระยะเวลาการด าเนินการวิจัย 
โครงการนี้มีระยะเวลาด าเนินการวิจัย 3 ปี ตั้งแต่ 16 มิถุนายน พ.ศ. 2559 ถึง 15 มิถุนายน พ.ศ.2562 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติเพ่ือวิเคราะห์ผลจากเครื่องมือวิจัยที่อยู่
ในรูปของแบบสอบถาม ประกอบด้วย 1) แบบสอบถามเพ่ือวัดสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครูและนักเรียนใน
โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัย (ครูจ านวน 25 คน และนักเรียนจ านวน 58 คน) และ 2) แบบสอบถามเพ่ือวัด
ความรู้ความเข้าใจของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม โดยเป็นแบบสอบถามเพ่ือวัดความรู้ก่อนและหลังการอบรม (ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นครูจ านวน 
25 คนและผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน 3 คน)  
 ในการวิคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพซึ่งประกอบไปด้วยพฤติกรรมผู้เรียนระหว่างที่มีการน าแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใช้ที่ผู้วิจัยจดบันทึกไว้ และ ผลผลิตที่ได้จากการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไป
ทดลองใช้ (ใบงานและผลผลิตจากการท ากิจกรรมกลุ่ม) ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
เพ่ือศึกษาถึงผลของการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้เปรียบเทียบกับเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องเก่ียวกับ
การจัดการเรียนการสอนผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 
จริยธรรมการวิจัย 

เนื่องจากงานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับคนและจึงต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการการ
วิจัยในคนของมหาวิทยาลัยมหิดล ผู้วิจัยยื่นโครงการวิจัยเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคนและ
ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินโครงการวิจัย โดยในโครงการวิจัยนี้ผู้วิจัยปฏิบัติตามหลักการของการท าวิจัยในคน 
คือ 1) ผู้วิจัยปกปิดความลับและความเป็นส่วนตัวของผู้มีส่วนร่วมในการท าวิจัย ผู้วิจัยจะใช้ชื่อสมมติกับ
โรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายของงานวิจัยและบุคคลที่เป็นผู้ให้ข้อมูลทั้งหมดเพ่ือรักษาความเป็นส่วนตัว รวมทั้ง
ผู้วิจัยจะขออนุญาตในการบันทึกเสียงและบันทึกภาพทุกครั้ง รวมทั้งจะเก็บไฟล์เสียงและภาพในที่ปลอดภัย 2) 
การยินยอมเข้าร่วมการวิจัย ผู้วิจัยได้อธิบายลักษณะของโครงการวิจัยให้ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัยทราบและขอ
ความยินยอมในการเข้าร่วมการวิจัยก่อนทุกครั้ง 3) ข้อมูลที่ได้รับในโครงการวิจัยนี้ ผู้วิจัยใช้เพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนส าหรับโครงการวิจัยเท่านั้น  
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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

ความรู้ความเข้าใจ ทักษะ และทัศนคติของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

 
โครงการ “การพัฒนาโรงเรียนหลากวัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมผ่านทางการศึกษา

ส าหรับครูและนักเรียนในประเทศไทย” ต้องการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจใน

หลักการและรู้จักวิธีการสอนในบริบทที่นักเรียนมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และต้องการพัฒนาต้นแบบ

กิจกรรมการเรียนการสอนที่ใช้หลักการการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นฐาน และ

น ากิจกรรมการเรียนการสอนนี้ไปทดลองสอนในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาตัวแบบส าหรับใช้สอนผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมส าหรับประเทศไทย และเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะทางวัฒนธรรมให้กับผู้เรียน โดยมี

วัตถุประสงค์การวิจัยคือ   

1) พัฒนาให้เกิดความรู้และทักษะส าหรับครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่มีต่อความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมและการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

2) เพ่ือจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยใช้หลักการการ

จัดการศึกษาพหุวัฒนธรรมเป็นฐาน และน าแผนการเรียนรู้เหล่านั้นไปทดลองใช้ 

3)  เพ่ือศึกษาผลของการใช้หลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมที่ได้พัฒนาขึ้นจากโครงการวิจัย 

ในการพัฒนาครูให้เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและวิธีการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม และมีทัศนคติท่ีเปิดกว้างต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้วิจัยใช้กระบวนการ

อบรมเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับครูและบุคคลากรทางศึกษา จากนั้นผู้วิจัยพัฒนา ในบทนี้ผู้วิจัยน าเสนอ

ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อนี้  
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3.1 ความรู้ความเข้าใจและทัศนคติของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมจากการวิเคราะห์แบบสอบถามก่อนและหลังการอบรม 

เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์การวิจัยข้อนี้ผู้วิจัยใช้กระบวนการอบรมให้ความรู้แก่ครูและผู้บริหารสถานศึกษา

ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัย 3 โรงเรียน เป็นโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัด นครปฐม อยุธยา และ ราชบุรี 

ที่มีมีนักเรียนที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรม โดยผูว้ิจัยได้จัดอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาทัศนคติเชิงบวกและเพ่ิม

ความรู้ความเข้าใจส าหรับครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2559 โดยมีผู้เข้าร่วมการอบรมสัมมนาทั้งหมด 28 คน เป็นครูและ

ผู้บริหารสถานศึกษาจากโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของการวิจัย วิทยากรในการอบรมสัมมนาคือ ดร.ชูพินิจ 

เกษมณี การอบรมสัมมนาแบ่งออกเป็นสองช่วงคือ ช่วงเช้าเป็นการบรรยายเกี่ยวกับแนวคิดและแนวทางการจัด

การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและช่วงบ่ายเป็นการประชุมระดมสมองระหว่าง

ผู้เข้าร่วมอบรมสัมมนา โดยให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาแบ่งกลุ่มเพ่ือสะท้อนคิดเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางการจัด

การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้วิจัยได้จัดท าและแจกแบบสอบถามเพ่ือวัดทัศนคติ

ของผู้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาก่อนและหลังได้รับการอบรม หลังจากอบรมสัมมนาครั้งแรกท่ีจัดขึ้นเพ่ือให้ความรู้

และระดมสมองเก่ียวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมแล้ว ผู้วิจัยได้ลงไป

สังเกตการเรียนการสอนของแต่ละโรงเรียนหลายครั้ง และในวันที่ 3 มิถุนายน 2560 ผู้วิจัยได้เชิญครูที่รับผิดชอบ

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมาเข้าร่วมการประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือจัดท าแผนการสอนที่

เหมาะสมกับผู้เรียนที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรม ในการประชุมกลุ่มย่อย ผู้วิจัยร่วมกับครูได้วิเคราะห์หลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2560 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หลังจากนั้นครู

ร่วมกันคิดและออกแบบแผนการสอนที่เหมาะสมกับภูมิหลังทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของนักเรียนในแต่ละ

โรงเรียน  

 ในการวัดทัศนคติและความรู้ของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและ

การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้วิจัยใช้แบบสอบถามซึ่งผู้วิจัยได้สร้างขึ้นโดยใช้

ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นแนวทาง 

แบบสอบถามแจกให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาก่อนและหลังการอบรม แบบสอบถามแบ่งเป็น 3 ตอน คือ 

แบบสอบถามตอนที่ 1 เป็นการสอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถามตอนที่ 2 เป็น

แบบสอบถามทัศนคติเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ
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หลากหลายทางวัฒนธรรมจ านวน 17 ข้อ ซึ่งเป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับตามแบบของลิเคิร์ท 

(Likert Scale) แบบสอบถามตอนที่ 3 เป็นการสอบถามความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม  

 ผู้วิจัยแจกแบบสอบถามจ านวน 28 ชุด ให้กับครูและผู้บริหารสถานที่ศึกษาที่เข้ารับการอบรมสัมมนาเพ่ือ

สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 

2559 โดยสอบถามความรู้ความเข้าใจและทัศนคติ “ก่อน” และ “หลัง” ได้รับการอบรม รวมทั้งสิ้นได้รับ

แบบสอบถามที่มีค าตอบครบถ้วนสมบูรณ์คืนจ านวน 26 ชุด  ผลของแบบสอบถามแสดงในตาราง 3.1-3.3 

ตาราง 3.1 เป็นข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้ตอบแบบสอบถามมีจ านวนทั้งหมด 26 คน เป็น

ผู้ชาย 6 คน และเป็นผู้หญิง 17 คน ส่วนใหญ่อายุไม่เกิน 30 ปี 10 คน รองลงมามีอายุ 50 ปีขึ้นไป 7 คน 

ส่วนใหญ่ (20 คน) มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี (ร้อยละ 76.9) มีวุฒิปริญญาโท 6 คน เป็นครูผู้สอนจ านวน 23 

คน (ร้อยละ88.5) ที่เหลือ 3 คนเป็นผู้บริหารสถานศึกษา ส่วนใหญ่ (11 คน) เป็นครูรุ่นใหม่ที่มีประสบการณ์ท างาน

ในโรงเรียนน้อยกว่า 5 ปี  รองลงมาเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ท างานในโรงเรียนมากกว่า 20 ปี จ านวน 7 คน ส่วน

ใหญ่ (7 คน) สอนในช่วงชั้นที่ 1 (ประถมศึกษาปีที่ 1-3) รองลงมาสอนในช่วงชั้นที่ 2 (ประถมศึกษาปีที่ 4-6) 

จ านวน 6 คน  

แบบสอบถามเพื่อประเมินความรู้ความเข้าใจของครูและบุคคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

ตาราง 3.1 ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 
1. เพศ      

                   ชาย 9 34.6 
                   หญิง 17 65.4 
           รวม 26 100 

2. อายุ   
                  ไม่เกิน 30  ปี 10 38.5 
                  31 - 40 ปี 6 23.1 
                  41 – 50 ปี 3 11.5 
                  50 ปีขึ้นไป 7 26.9 
          รวม 26 100 
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ตาราง 3.2 ทัศนคติทัศนคติและความรู้ความเข้าใจของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับ 
การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมก่อนการอบรม 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด   
                  ต่ ากว่าปริญญาตรี - - 
                  ปริญญาตรี 20 76.9 
                  ปริญญาโท 6 23.1 
                  สูงกว่าปริญญาโท - - 
           รวม 26 100 

4. ต าแหน่งปัจจุบัน   
                ครูผู้สอน 23 88.5 
                ผู้บริหารสถานศึกษา 3 11.5 
                รองผู้บริหารสถานศึกษา - - 
                หวัหน้าฝ่ายวิชาการหรือหัวหน้าสายชั้น  - - 
           รวม 26 100 

5. ประสบการณ์การท างานในโรงเรียน   
               น้อยกว่า 5 ปี 11 42.3 
               5 – 10 ปี 6 23.1 
               10 – 20 ปี 2 7.7 
               20 ปีขึ้นไป 7 26.9 
            รวม 26 100 

6. ระดับชั้นที่สอน   
               ชว่งชั้นอนุบาล 5 19 
               ชว่งชั้นที่ 1 (ป.1-ป.3) 7 27 
               ชว่งชั้นที่ 2 (ป.4-ป.6) 6 23 
               ทุกระดับชั้น 5 19 
            รวม 23 88 
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รายการที่ประเมิน 
ค่าเฉลี่ย 

 X  

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

(SD) 
ระดับ 

1. เราควรยอมรับและเคารพวัฒนธรรมของนักเรียนทุกคน 3.77 0.815 มาก 
2. ท่านคิดว่าความแตกต่างทางวัฒนธรรมเป็นเรื่องปกติ 3.81 0.801 มาก 
3. ท่านคิดว่าการที่โรงเรียนมีนักเรียนจากหลากหลายวัฒนธรรม

เป็นข้อดีเพราะนักเรียนและครูจะได้สัมผัสวัฒนธรรมที่
หลากหลาย 

3.38 0.898 มาก 

4. ท่านคิดว่าการที่ต้องสอนนักเรียนจากวัฒนธรรมอ่ืนเป็นเรื่อง
ยากล าบาก 

2.85 0.784 ปานกลาง 

5. ท่านปฏิบัติต่อนักเรียนทุกคนไม่ว่าจะมาจากเชื้อชาติใดหรือ
ศาสนาใดอย่างเท่าเทียม 

4.31 0.736 มากที่สุด 

6. นักเรียนต่างชาติที่เรียนดีและประพฤติดีสามารถเป็นหัวหน้า
ห้องหรือประธานนักเรียนได ้

3.81 0.801 มาก 

7. ท่านรู้จักวัฒนธรรมของนักเรียนในชั้นเรียน/ในโรงเรียนท่าน 3.65 0.797 มาก 
8. ท่านคิดว่าการเรียนรู้ภาษาของนักเรียนที่มาจากวัฒนธรรม

อ่ืนเป็นสิ่งจ าเป็น 
3.69 0.788 มาก 

9. ท่านคิดว่านักเรียนทุกคนสามารถประสบความส าเร็จในการ
เรียนได้ ไม่ว่าจะมาจากวัฒนธรรมใด 

3.92 0.891 มาก 

10. การจัดการเรียนการสอนควรเป็นแบบเดียวกันหมดไม่ว่า
นักเรียนจะมาจากวัฒนธรรมใด 

2.92 0.744 ปานกลาง 

11. การจัดการเรียนการสอนควรมีการสอดแทรกวัฒนธรรมของ
นักเรียน 

3.73 0.827 มาก 

12. โรงเรียนที่มีนักเรียนหลายวัฒนธรรมควรจัดการเรียนการ
สอนโดยค านึงถึงวัฒนธรรมของนักเรียน 

3.5 0.707 มาก 

13. ไม่ว่านักเรียนจะพูดภาษาอะไรที่บ้าน เมื่อมาอยู่ในโรงเรียน
ควรพูดภาษาไทยกลางเท่านั้น 

3.44 0.768 มาก 

14. การสอนแบบสองภาษา โดยใช้ภาษาของผู้เรียนเป็นสื่อใน
การจัดการเรียนการสอนเป็นสิ่งจ าเป็น 

3.48 0.770 มาก 

15. ท่านสอนทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมหลากหลายวัฒนธรรม 3.8 0.866 มาก 
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ให้แก่นักเรียน 
16. ท่านคิดว่าจุดประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนส าหรับ

นักเรียนที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรม คือ การท าให้
นักเรียนเหล่านั้นมีวัฒนธรรมเหมือนกับคนไทย 

2.81 1.028 ปานกลาง 

17. ท่านสอนให้นักเรียนภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเองไม่ว่า
จะมาจากเชื้อชาติหรือศาสนาใด 

3.92 0.862 มาก 

รวม  3.6130 0.48670 มาก 
 

 ตาราง3.2 เป็นข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามที่ศึกษาถึงทัศนคติและความรู้ความเข้าใจของครูและ

ผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมก่อนที่จะได้รับการ

อบรม เป็นค าถามเกี่ยวกับทัศนคติต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม  และความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษา

ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม รวมทั้งหมด 17 ข้อ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน 5 ระดับคือ 5 

หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด, 4 หมายถึง เห็นด้วยมาก, 3 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง, 2 หมายถึง ไม่เห็นด้วย และ 

1 หมายถึง ไม่เห็นด้วยมากท่ีสุด เมื่อได้แบบสอบถามทั้งหมดกลับคืนมา ผู้วิจัยรวมคะแนนของแต่ละข้อ เพ่ือหา

ค่าเฉลี่ย  X  
และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ส าหรับเกณฑ์การประเมินระดับของค่าเฉลี่ย ผู้วิจัยใช้เกณฑ์ 5 

ระดับ คือ คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00 อยู่ในระดับมากท่ีสุด คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 อยู่ในระดับมาก คะแนนเฉลี่ย 

2.61-3.40 อยู่ในระดับปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 อยู่ในระดับน้อย คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 อยู่ในระดับ

น้อยที่สุด 

ผลจากการวิเคราะห์แบบสอบถามก่อนการอบรมพบว่า โดยภาพรวมครูและผู้บริหารสถานศึกษามีทัศนคติ

ต่อความหลากหลากหลายทางวัฒนธรรมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  X  
=3.6130) โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด

คือ ข้อ “ท่านปฏิบัติต่อนักเรียนทุกคนไม่ว่าจะมีเชื้อชาติหรือศาสนาใดอย่างเท่าเทียม” (  X  
= 4.31) ส่วนข้อที่ได้

คะแนนเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ “ท่านคิดว่าสุดประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนส าหรับนักเรียนที่มาจากหลากหลาย

วัฒนธรรม คือ การท าให้นักเรียนเหล่านั้นมีวัฒนธรรมเหมือนคนไทย”  X  
= 2.81 จากแบบสอบถามก่อนการ

อบรมพบว่า ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีทัศนคติที่ดี ต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมีความรู้ความเข้าใจ

พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น ครูและผู้บริหาร

สถานศึกษามีทัศนคติเชิงบวกต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยแสดงความคิดเห็นว่าการท่ีโรงเรียนมีนักเรียน

ที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ดี และ นักเรียนทุกคนควรได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมไม่ว่าจะมาจาก
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วัฒนธรรมใด เช่น นักเรียนทุกคนควรมีโอกาสได้รับเลือกเป็นหัวหน้าชั้น หากมีความสามารถและได้รับการยอมรับ

จากเพ่ือนร่วมชั้นเรียน นอกจากนั้นในการจัดการเรียนการสอน ครูและผู้บริหารสถานศึกษายังแสดงให้เห็นถึงความ

เข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น โรงเรียนควร

จัดการเรียนการสอนโดยค านึงถึงวัฒนธรรมของนักเรียน และสอนทักษะในการอยู่ร่วมกับคนที่มีหลากหลายทาง

วัฒนธรรมให้กับนักเรียน อย่างไรก็ตามในเรื่องเก่ียวกับภาษาที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนครูและผู้บริหาร

สถานศึกษามีความเห็นว่าไม่ว่านักเรียนจะใช้ภาษาอะไรที่บ้านเมื่อเข้าโรงเรียนไทยต้องใช้ภาษาไทยเท่านั้น  

หลังจากท่ีได้วัดความรู้ความเข้าใจของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียน

ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมแล้ว ผู้วิจัยจัดอบรมให้ความรู้แก่ครูและผู้บริหารสถานศึกษา โดยรูปแบบการ

อบรมแบ่งเป็นการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับหลักการการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม จ านวน 3 ชัว่โมง และ การสะท้อนคิดและการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียน

ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นเวลา 4 ชั่วโมง เมื่อเสร็จสิ้นการอบรมผู้วิจัยแจกแบบสอบถามให้กับครูและ

ผู้บริหารสถานศึกษาเพ่ือประเมินความรู้ความเข้าใจหลังการอบรม โดยแบบสอบถามที่ใช้เป็นแบบสอบถามชุด

เดียวกับท่ีใช้ประเมินผลก่อนการอบรม มีข้อค าถามทั้งหมด 17 ข้อ เกณฑ์การให้คะแนน และ เกณฑ์การ

ประเมินผลคะแนนเฉลี่ยแบ่งเป็น 5 ระดับ เช่นเดียวกับแบบสอบถามก่อนการอบรม  

 ตาราง 3.3 แสดงผลการวิเคราะห์ความรู้ความเข้าใจและทัศนคติของครูและผู้บริหารสถานศึกษาหลังได้รับ

การอบรม ในภาพรวมค่าเฉลี่ยของคะแนนอยู่ในระดับมาก (  X  
= 4.0591) โดยข้อ “ท่านปฏิบัติต่อนักเรียนทุก

คนไม่ว่าจะมาจากเชื้อชาติใดหรือศาสนาใดอย่างเท่าเทียม” มีค่าเฉลี่ยมากท่ีสุด  (  X  
=4.77) และ ข้อ “การ

จัดการเรียนการสอนควรเป็นแบบเดียวกันหมดไม่ว่านักเรียนจะมาจากวัฒนธรรมใด” มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด (  X  
= 

1.96)   

 

ตาราง 3.3 ทัศนคติทัศนคติและความรู้ความเข้าใจของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับ 
การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมหลังการอบรม 

 รายการที่ประเมิน 
ค่าเฉลี่ย 

 X  
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (SD) 
ระดับ 

1. เราควรยอมรับและเคารพวัฒนธรรมของนักเรียนทุกคน 4.54 0.508 มากที่สุด 
2. ท่านคิดว่าความแตกต่างทางวัฒนธรรมเป็นเรื่องปกติ 4.54 0.761 มากที่สุด 
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3. ท่านคิดว่าการที่โรงเรียนมีนักเรียนจากหลากหลายวัฒนธรรม
เป็นข้อดี เพราะนักเรียนและครูจะได้สัมผัสวัฒนธรรมที่
หลากหลาย 

4.12 0.766 มาก 

4. ท่านคิดว่าการที่ต้องสอนนักเรียนจากวัฒนธรรมอ่ืนเป็นเรื่อง
ยากล าบาก 

2.69 1.050 ปาน
กลาง 

5. ท่านปฏิบัติต่อนักเรียนทุกคนไม่ว่าจะมาจากเชื้อชาติใดหรือ
ศาสนาใดอย่างเท่าเทียม 

4.77 0.430 มากที่สุด 

6. นักเรียนต่างชาติที่เรียนดีและประพฤติดีสามารถเป็นหัวหน้า
ห้องหรือประธานนักเรียนได ้

4.35 0.689 มากที่สุด 

7. ท่านรู้จักวัฒนธรรมของนักเรียนในชั้นเรียน/ในโรงเรียนของท่าน 4.27 0.667 มากที่สุด 
8. ท่านคิดว่าการเรียนรู้ภาษาของนักเรียนที่มาจากวัฒนธรรมอ่ืน

เป็นสิ่งจ าเป็น 
4.32 0.690 มากที่สุด 

9. ท่านคิดว่านักเรียนทุกคนสามารถประสบความส าเร็จในการ
เรียนได้ ไม่ว่าจะมาจากวัฒนธรรมใด 

4.58 0.578 มากที่สุด 

10. การจัดการเรียนการสอนควรเป็นแบบเดียวกันหมดไม่ว่า
นักเรียนจะมาจากวัฒนธรรมใด 

1.96 0.958 น้อย 

11. การจัดการเรียนการสอนควรมีการสอดแทรกวัฒนธรรมของ
นักเรียน 

4.54 0.582 มากที่สุด 

12. โรงเรียนที่มีนักเรียนหลายวัฒนธรรมควรจัดการเรียนการสอน
โดยค านึงถึงวัฒนธรรมของนักเรียน 

4.62 0.571 มากที่สุด 

13. ไม่ว่านักเรียนจะพูดภาษาอะไรที่บ้าน เมื่อมาอยู่ในโรงเรียนควร
พูดภาษาไทยกลางเท่านั้น 

3.92 0.997 มาก 

14. การสอนแบบสองภาษา โดยใช้ภาษาของผู้เรียนเป็นสื่อในการ
จัดการเรียนการสอนเป็นสิ่งจ าเป็น 

4.44 0.651 มากที่สุด 

15. ท่านสอนทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมหลากหลายวัฒนธรรม
ให้แก่นักเรียน 

4.64 0.490 มากที่สุด 

16. ท่านคิดว่าจุดประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนส าหรับ
นักเรียนที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรม คือ การท าให้นักเรียน
เหล่านั้นมีวัฒนธรรมเหมือนกับคนไทย 

2.08 1.201 น้อย 

17. ท่านสอนให้นักเรียนภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเองไม่ว่าจะ 4.76 .0.436 มากที่สุด 
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มาจากเชื้อชาติหรือศาสนาใด 
รวม 4.0591 0.26627 มาก 

 

การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของแบบสอบถามก่อนการอบรม และ หลังการอบรมพบว่า หลังเข้ารับการอบรม ครู

และผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมเพิ่มขึ้น และมีทัศนคติต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมดีขึ้นดังแสดงให้เห็นในค่าคะแนนเฉลี่ยที่เพ่ิมขึ้น 

หลังจากนั้นผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์สถิติ Paired Samples T-Test เพ่ือศึกษาว่าคะแนนเฉลี่ยหลังจากการอบรม

เพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยยะส าคัญทางสถิติหรือไม่ ตาราง 3.4 แสดงผลของการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยก่อนและหลังการ

อบรม  

ตาราง 3.4 ค่าเฉลี่ยของความรู้และทัศนคติเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมก่อนและหลังการอบรม 

คะแนน N ค่าเฉลี่ย SD t Sig. 
ก่อนเรียน 26 3.6130 0.48670 -6.570 .000 
หลังเรียน 26 4.0591 0.26627   

 

 
 

จากการอ่านผล  Paired Samples Test  สามารถวิเคราะห์ได้ว่า ค่า t= -6.570 และค่า Sig. 0.000 ซึ่ง

น้อยกว่า 0.05 แสดงว่าค่าคะแนนเฉลี่ยก่อนการได้รับการอบรมแตกต่างหลังคะแนนเฉลี่ยหลังได้รับการอบรมอย่าง
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มีนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05 โดยคะแนนเฉลี่ยก่อนได้รับความรู้ คือ 3.6130 และคะแนนเฉลี่ยหลังได้รับความรู้คือ 

4.0591 แสดงว่าหลังการอบรม ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับ

ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและทัศนคติต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิต ิ

หลังจากนั้นผู้วิจัยวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis of Variance) เพ่ือทดสอบว่าอายุ วุฒิการศึกษา 

ต าแหน่งและประสบการณ์การท างานของครูและผู้บริหารสถานศึกษามีผลต่อคะแนนเฉลี่ยก่อนและหลังได้รับ

ความรู้หรือไม่ ผลการทดสอบความแปรปรวนแสดงในตาราง 3.5-3.8 
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ตาราง 3.5 การทดสอบค่าเฉลี่ยของอายุกับความรู้ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการได้รับการอบรม 
ตารางค่าความแปรปรวน 

แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig. 

 ก่อนได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 3 0.215 0.072 0.276 0.842 
ภายในกลุ่ม 22 5.708 0.259   

หลังได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 3 0.356 0.119 1.845 0.169 
ภายในกลุ่ม 22 1.416 0.064   

        จากผลการทดสอบด้วยการวิเคราะห์สถิติ one way anova  เมื่อเราดูคะแนนจากค่า Sig. จะเห็นว่ามีค่า

มากกว่า 0.05 ซึ่งไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ หมายความว่าครูและผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีอายุแตกต่างกันมีความรู้

ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการอบรมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ   

ตาราง 3.6 การทดสอบค่าเฉลี่ยของวุฒิการศึกษากับความรู้ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการอบรม 
ตารางค่าความแปรปรวน 

แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig. 

ก่อนได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 1 .071 .071 .291 .595 
ภายในกลุ่ม 24 5.851 .244   

หลังได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 1 .001 .001 .012 .913 
ภายในกลุ่ม 24 1.772 .074   

        ตาราง 3.6 จากผลการทดสอบด้วยการวิเคราะห์สถิติ one way anova  เมื่อเราดูคะแนนจากค่า Sig. จะ

เห็นว่ามีค่ามากกว่า 0.05 ซึ่งไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ หมายความว่าครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่มีวุฒิการศึกษา

แตกต่างกันมีความรู้ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการอบรมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ   

ตาราง 3.7 การทดสอบค่าเฉลี่ยของต าแหน่งกับความรู้ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการอบรม 
ตารางค่าความแปรปรวน 

แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig. 

ก่อนได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 1 .235 .235 1.110 .303 
ภายในกลุ่ม 23 4.869 .212   

หลังได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 1 .041 .041 0.608 .444 
ภายในกลุ่ม 23 1.555 .068   

ตาราง 3.7 จากผลการทดสอบด้วยการวิเคราะห์สถิติ one way anova  เมื่อเราดูคะแนนจากค่า Sig. จะเห็นว่ามี

ค่ามากกว่า 0.05 ซึ่งไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ หมายความว่าครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่มีต าแหน่งต่างกันมีความรู้

ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการอบรมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ   
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ตาราง 3.8 การทดสอบค่าเฉลี่ยของประสบการณ์ท างานกับความรู้และทัศนคติก่อนและหลังการอบรม 
ตารางค่าความแปรปรวน 

แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig. 

ก่อนได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 3 .884 .295 1.286 .304 
ภายในกลุ่ม 22 5.038 .229   

หลังได้รับความรู้ ระหว่างกลุม่ 3 .446 .149 2.465 .089 
ภายในกลุ่ม 22 1.327 .060   

ตาราง 3.8 จากผลการทดสอบด้วยการวิเคราะห์สถิติ one way anova  เมื่อเราดูคะแนนจากค่า Sig. จะเห็นว่ามี

ค่ามากกว่า 0.05 ซึ่งไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ หมายความว่าครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณ์การท างาน

แตกต่างกันมีความรู้ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการอบรมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ           

         จากการทดสอบทางสถิติในตาราง 3.5-3.8 สามารถสรุปได้ว่า อายุ ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา และ

ประสบการณ์การท างาน ไม่มีผลต่อความแตกต่างของความรู้ความเข้าใจและทัศนคติก่อนและหลังการอบรม  

3.2 ผลจากการประชุมกลุ่มเพื่อระดมสมองเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 

ในการให้พัฒนาครูและผู้บริหารสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียน
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมีทัศนคติเชิงบวกเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม นอกจากการ
อบรมให้ความรู้และ การเปิดโอกาสให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาสะท้อนคิดเกี่ยวกับประสบการณ์ของตนเองใน
การจัดการศึกษาก็เป็นสิ่งส าคัญ ในโครงการวิจัยนี้ผู้วิจัยจัดกิจกรรมให้ผู้เข้าอบรมสัมมนาไดร้ะดมสมอง แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และสะท้อนคิดในประเด็นเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
เช่น ปัญหาในการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม บทบาทของภาคส่วนต่างๆ ใน
การจัดการศึกษา แนวทางการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้วิจัยได้วิเคราะห์
และสรุปผลของการท ากิจกรรมกลุ่มแยกเป็นประเด็นต่างๆ ดังนี้  
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3.2.1 ปัญหาในการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
1. ครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่เข้าร่วมการประชุมกลุ่มให้ความเห็นว่า ความแตกต่างทางศาสนาเป็นปัจจัย

หนึ่งที่ส่งผลต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น ครูที่มาจาก
โรงเรียนหนึ่งในจังหวัดอยุธยาให้ความเห็นว่า ในโรงเรียนมีนักเรียนที่นับถือศาสนาอิสลามอยู่เป็นจ านวน
มาก วัฒนธรรมได้รับอิทธิพลมาจากความเชื่อทางศาสนาของนักเรียน เช่น พิธีกรรม การรับประทาน
อาหาร วิถีชีวิตและวิถีปฏิบัติของนักเรียนที่แตกต่างจากวัฒนธรรมของโรงเรียนซึ่งเป็นวัฒนธรรมที่ยึดโยง
กับพุทธศาสนาท าให้นักเรียนไม่สามารถเข้าร่วมพิธีกรรมบางอย่างที่โรงเรียนจัดขึ้น เช่น งานวันเข้าพรรษา 
งานท าบุญต่างๆ วิถีชีวิตและการปฏิบัติบางอย่างของนักเรียนแตกต่างจากสิ่งปฏิบัติในโรงเรียน วิธี
แก้ปัญหาคือ ครูอาจสอบถามจากเด็กว่าสิ่งใดท าได้ สิ่งใดท าไม่ได้ นอกจากนั้นในวัฒนธรรมที่ก าหนด
มาแล้วจากศาสนาเช่นการรับประทานอาหาร โรงเรียนต้องค านึงถึงวัฒนธรรมของนักเรียนโดยจัดเตรียม
อาหารที่ปรุงตามหลักศาสนา 

2. ปัญหาจากสภาพครอบครัวของนักเรียน เช่น รายได้ของผู้ปกครองไม่เพียงพอ ผู้ปกครองแยกทางกัน 
ผู้ปกครองยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด ผู้ปกครองไม่ให้ความส าคัญกับการศึกษา นักเรียนย้ายถิ่นฐานบ่อย
เนื่องจากผู้ปกครองย้ายไปท างานที่อ่ืนท าให้เรียนไม่ต่อเนื่อง หรือบางครั้งครอบครัวต้องการให้นักเรียน
ออกไปท างานมากกว่า ปัญหาเหล่านี้ไม่ได้เกิดจากความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยตรงแต่เป็นผลมา
จากพ้ืนฐานทางครอบครัว เนื่องจากโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยทั้งหมดเป็นโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมี
นักเรียนน้อยกว่า 120 คน โรงเรียนส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่ในเขตเมือง ผู้ปกครองส่วนใหญ่อาศัยอยู่ไม่ไกลจาก
โรงเรียนและมีฐานะทางเศรษฐกิจไม่ดีนัก หลายคนท างานใช้แรงงาน หลายคนรับจ้างทั่วไป มีนักเรียน
จ านวนน้อยที่มาจากครอบครัวชนชั้นกลาง เพราะฉะนั้นปัญหาต่างๆ ที่โรงเรียนพบคือปัญหาที่เกิดมาจาก
สภาพพ้ืนฐานทางครอบครัว เช่น ปัญหายาเสพติด ปัญหาผู้ปกครองแยกทางกัน หรือย้ายไปท างานใน
จังหวัดอ่ืนท าให้นักเรียนหลายคนต้องอาศัยกับปู่ย่าตายาย หรือญาติ ปัญหาพ้ืนฐานเหล่านี้ส่งผลต่อการ
เรียนของนักเรียน เช่น ผู้ปกครองไม่มีเวลาเอาใจใส่เรื่องการเรียนเท่าท่ีควร นักเรียนขาดความอบอุ่น เป็น
ต้น 

3. ปัญหาที่เกิดจากความแตกต่างทางภาษา เนื่องจากโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยเป็นโรงเรียนที่มีเด็กที่
เป็นลูกหลานของแรงงานข้ามชาติจากประเทศเมียนมา ลาว และ กัมพูชาเรียนอยู่ ท าให้ปัญหาเรื่องภาษา
ที่ใช้ในการสื่อสารระหว่างครูที่ใช้ภาษาไทยและเด็กท่ีใช้ภาษาแม่ภาษาอ่ืนเป็นประเด็นที่ครูหลายคน
สะท้อนออกมาในการประชุมกลุ่ม ปัญหาที่โรงเรียนพบเช่น นักเรียนไม่เข้าใจภาษาไทย อ่านไม่ออก ใน
ขณะเดียวกันครูไม่เข้าใจภาษาถิ่น หรือภาษาท่ีนักเรียนใช้ ปัญหาเรื่องภาษานี้พบมากในเด็กชั้นอนุบาล
หรือเด็กที่เรียนในช่วงชั้นที่ 1 (ประถมศึกษาปีที่ 1-3) เนื่องจากเด็กส่วนใหญ่ยังไม่ชินกับภษาไทยท าให้เกิด
ความยากล าบากในการสื่อสารหรือท าความเข้าใจกับเนื้อหาในการเรียน 
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4. ปัญหาที่เกิดจากการย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครองซึ่งเป็นแรงงานข้ามชาติ เนื่องจากลักษณะงานของแรงงาน
ข้ามชาติที่มีการจ้างงานระยะสั้น หรือจ้างงานตามสัญญา ท าให้เมื่อหมดสัญญาหรือหมดงานผู้ปกครอง
แรงงานข้ามชาติหลายคนต้องย้ายถิ่นที่อยู่เพ่ือไปท างานในจังหวัดอ่ืนท าให้นักเรียนต้องย้ายออกจาก
โรงเรียนเพ่ือติดตามผู้ปกครอง ซึ่งผู้ปกครองที่เป็นแรงงานข้ามชาติส่วนใหญ่ไม่เข้าใจว่าการย้ายออกจาก
โรงเรียนจ าเป็นต้องแจ้งให้กับโรงเรียนต้นสังกัดที่นักเรียนเรียนอยู่ทราบ และเมื่อย้ายไปอยู่จังหวัดอ่ืนต้องมี
การด าเนินการให้นักเรียนเข้าเรียนในโรงเรียนและประสานกลับมายังโรงเรียนต้นสังกัดว่านักเรียนได้เข้า
เรียนที่โรงเรียนใหม่แล้ว โรงเรียนเดิมจึงจะสามารถจ าหน่ายนักเรียนออกจากทะเบียนนักเรียนได้ อย่างไร
ก็ตามในความเป็นจริงผู้ปกครองที่เป็นแรงงานข้ามชาติไม่ได้ปฏิบัติตามข้ันตอนเหล่านี้ อาจเนื่องมาจาก
การขาดความรู้และข้อมูล ท าให้เมื่อย้ายถิ่นฐานก็พานักเรียนที่เป็นลูกหลานของตนออกจากโรงเรียนไป
กลางคันโดยไม่ได้บอกกล่าว ท าให้โรงเรียนไม่รู้ว่านักเรียนย้ายถิ่น หรือหายไปไหน หลายครั้งนักเรียนข้าม
ชาติขาดเรียนไปหนึ่งภาคการศึกษาและกลับมาเรียนใหม่ท าให้โรงเรียนไม่สามารถจ าหน่ายชื่อนักเรียน
ออกจากทะเบียนนักเรียนได้ ส่งผลให้เกิดปัญหากับโรงเรียนทั้งทางด้านการประเมินผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ และด้านงบประมาณ 

5. ปัญหาที่เกิดจากการขาดหลักฐานเอกสารระบุตัวตนของนักเรียน ครูและผู้บริหารสถานศึกษาสะท้อนถึง
ปัญหาในการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนที่ไม่มีสัญชาติไทยที่ส าคัญประการหนึ่งคือ การที่นักเรียนที่ไม่มี
สัญชาติไทยเหล่านี้ขาดเอกสารระบุตัวตน ไม่ว่าจะเป็นสูติบัตร ส าเนาทะเบียนบ้าน หลักฐานการเกิด 
พาสปอร์ต หลายคนมาสมัครเข้าเรียนแบบ “มาแต่ตัว” ท าให้ส่งผลต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน คือ 
โรงเรียนไม่สามารถบันทึกเลขบัตรยืนยันตัวตนของนักเรียนลงในระบบได้ ส่งผลถึงการจัดสรรงบประมาณ
ให้กับโรงเรียน เนื่องจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดให้โรงเรียนต้องกรอกเลข
ระบุตัวตนของนักเรียนเพ่ือยืนยันว่านักเรียนมีตัวตนอยู่จริงเพ่ือจะได้จัดสรรงบประมาณรายหัวให้กับ
โรงเรียนได้ถูกต้อง ถึงแม้โรงเรียนสามารถรับนักเรียนที่ไม่มีเลขประจ าตัวที่สามารถระบุตัวตนได้และ
ด าเนินการน านักเรียนไปจดทะเบียนเข้าระบบให้ถูกต้องภายหลัง แต่ระหว่างที่รอเลขประจ าตัวของ
นักเรียนอยู่นั้น โรงเรียนจะไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณส าหรับนักเรียนเหล่านี้โรงเรียนต้องส ารองจ่าย
ไปก่อน ท าให้หลายโรงเรียนปฏิเสธที่จะรับนักเรียนที่ไม่มีหลักฐาน ครูและผู้บริหารสถานศึกษาแลกเปลี่ยน
ข้อมูลว่า ในกรณีท่ีผู้ปกครองแรงงานข้ามชาติมีก าลังทรัพย์และยอมจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ เอง เช่น ค่าชุด
นักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน โรงเรียนก็สามารถรับนักเรียนได้  

6. นโยบายของรัฐเปลี่ยนแปลงบ่อยโดยเฉพาะนโยบายเกี่ยวกับการรับนักเรียนที่เป็นลูกหลานแรงงานข้าม
ชาติ ท าให้ฝ่ายปฏิบัติคือโรงเรียนต้องเปลี่ยนแปลงตามส่งผลให้การพัฒนาการศึกษาไม่ต่อเนื่อง  

7. นักเรียนอายุเกินเกณฑ์ นักเรียนลูกหลานแรงงานข้ามชาติที่เรียนอยู่ในโรงเรียนไทยส่วนใหญ่จะอายุ
มากกว่าเพ่ือนร่วมชั้นเรียนท าให้บางครั้งถูกล้อ ความแตกต่างของอายุนักเรียนในชั้นเรียนส่งผลต่อการจัด
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การศึกษา หลายครั้งกิจกรรมที่เตรียมไว้ส าหรับเด็กในช่วงอายุที่เข้าเรียนในชั้นเรียนดังกล่าวอาจไม่เหมาะ
กับเด็กที่มีอายุมากๆ ส่งผลให้นักเรียนเกิดความเบื่อหน่ายไม่อยากเรียนเป็นต้น  

8. โรงเรียนขาดบุคคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านภาษา เช่น ภาษาเมียนมา ภาษากัมพูชา โดยเฉพาะใน
ชั้นอนุบาลที่เกิดปัญหาความไม่เข้าใจกันในการสื่อสารเนื่องจากนักเรียนยังไม่เข้าใจภาษาไทย เมื่อครู
ต้องการให้นักเรียนท าตามกฎระเบียบของโรงเรียนจึงเป็นการยากที่จะสื่อสาร ครูในโรงเรียนที่เข้าร่วม
ประชุมกลุ่มแก้ปัญหาเรื่องนี้โดยการให้นักเรียนที่เป็นลูกหลานแรงงานข้ามชาติที่พูดภาษาไทยได้เป็นล่าม
ช่วยแปล นอกจากนั้นครหูลายคนแสดงความคิดเห็นว่า ครูจ าเป็นจะต้องเรียนรู้ภาษาของนักเรียน “เขาก็
ต้องเรียนรู้เรา เราก็ต้องเรียนรู้เขา ต่างคนต่างเรียนรู้” อย่างไรก็ตามเนื่องจากขาดงบประมาณและขาด
บุคคลากรโรงเรียนที่เข้าร่วมประชุมกลุ่มไม่มีการจัดการอบรมภาษาของนักเรียน เช่น ภาษาเมียนมา 
ภาษากัมพูชาให้กับครูและบุคคลากรในโรงเรียน 

9. ครูที่เข้าร่วมประชุมกลุ่มสะท้อนคิดว่าปัญหาส าคัญเก่ียวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมของโรงเรียน
ว่าส่วนใหญ่แล้วครูไม่สามารถเข้าถึงชีวิตความเป็นอยู่ของนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่างได้ เช่น นักเรียน
ลูกหลานแรงงานข้ามชาติจากประเทศกัมพูชาที่ผู้ปกครองส่วนใหญ่ท างานในโรงงานแยกและก าจัดขยะ 
โรงงานปูน โรงงานสารส้ม ครูไม่สามารถเข้าไปเยี่ยมครอบครัวของนักเรียนหรือเข้าไปคุยสอบถามเกี่ยวกับ
สภาพการท างานของผู้ปกครองได้เลย เนื่องจากโรงงานเหล่านี้มีระบบรักษาความปลอดภัยแน่นหนา ครู
ได้รับอนุญาตให้ถ่ายรูปหน้าโรงงานเท่านั้น ดังนั้นครูจึงไม่รู้ข้อมูลเกี่ยวกับชีวิตความเป็นอยู่ วัฒนธรรมของ
นักเรียน หรือปัญหาในการเรียนของนักเรียน  

10. ครูและผู้บริหารสถานศึกษาแสดงความคิดเห็นว่านักเรียนข้ามชาติที่เรียนในโรงเรียนส่วนใหญ่ซึมซับ
วัฒนธรรมไทยมากกว่าวัฒนธรรมของตนเอง เนื่องจากนักเรียนมาอยู่ประเทศไทยเป็นเวลานานท าให้
นักเรียนลืมวัฒนธรรมของตนเอง บางโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมของนักเรียน เช่น 
จัดให้วันอังคารเป็นวันที่นักเรียนต้องแต่งกายตามวัฒนธรรมของตนเอง จัดให้มีครูมาสอนภาษาหลังเลิก
เรียน  

 
3.2.2 การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 นอกจากปัญหาในการจัดการศึกษาแล้ว ผู้วิจัยขอให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาระดมสมองและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกี่ยวสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่เอ้ือต่อผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ครูและ
ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความเห็นดังนี้ 

1. โรงเรียนควรจัดให้มีห้องเรียนศาสนา หรือห้องปฏิบัติศาสนกิจส าหรับนักเรียนที่นับถือศาสนาต่างๆ เช่น 
ศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม ศาสนาคริสต์ อย่างไรก็ตามการมีห้องเรียนศาสนา หรือห้องปฏิบัติศาสนากิจ
แยกตามแต่ละศาสนาอาจส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการแบ่งแยกไม่เกิดการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและเรียนรู้ซึ่ง
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กันและกัน ดังนั้นวิธีการหนึ่งที่ครูและผู้บริหารสถานศึกษาเสนอแนะคะ โรงเรียนอาจจัดให้มีห้องศาสนา
รวม โดยมีบริเวณแยกไปตามแต่ละศาสนาอยู่ในห้องเดียวกัน ซึ่งอาจส่งผลดีต้องการให้นักเรียนเรียนรู้
ร่วมกัน  

2. โรงเรียนควรมีการจัดบอร์ดนิทรรศการเพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมที่หลากหลาย เช่น นิทรรศการ
เกี่ยวกับความเป็นมาหรือการอพยพของนักเรียนลูกหลานแรงงานข้ามชาติ หรือบอร์ดเกี่ยวกับประเทศ
อาเซียน หรือให้ความรู้เกี่ยวกับภาษาของนักเรียนในโรงเรียน เช่น บอร์ดภาษาถิ่นวันละค า หรือ ท าเป็น
ค าศัพท์ภาษาต่างๆ เช่น ภาษาไทย ภาษาพม่า ภาษาเขมรติดตามต้นไม่ หรือในบริเวณต่างๆ ของโรงเรียน 

3. ภูมิปัญญาท้องถิ่น การที่แต่ละโรงเรียนมีนักเรียนมาจากหลากหลายวัฒนธรรมโรงเรียนควรใช้ประโยชน์
จากความหลากหลายทางวัฒนธรรมเหล่านี้ เช่น โรงเรียนอาจเชิญผู้รู้จากท้องถิ่นซึ่งอาจเป็นคนที่ต่าง
วัฒนธรรมเข้ามาเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน หรือ พานักเรียนไปเรียนรู้นอกสถานที่จากผู้รู้ที่อยู่ใน
ท้องถิ่นจะท าให้นักเรียนได้เรียนรู้จากผู้รู้จริงๆ เป็นความรู้ที่หลากหลาย ไม่จ ากัดอยู่เฉพาะในห้องเรียน  

4. โรงเรียนควรจัดให้มีพิพิธภัณฑ์ชาติพันธุ์ อาจเป็นการน าอุปกรณ์ท่ีใช้ในชีวิตประจ าวันของแต่ละชนเผ่า 
หรือแต่ละกลุ่มวัฒนธรรมมาจัดแสดง เช่น อุปกรณ์การจับปลาของชนเผ่าหรือของคนที่ประกอบอาชีพ
ประมง อุปกรณ์การล่าสัตว์ อุปกรณ์ประกอบอาหารของคนเมียนมา หรือคนกัมพูชา หรือ อุปกรณ์อ่ืนๆที่
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
3.2.3 บทบาทคณะกรรมการสถานศึกษาต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีหลากหลายวัฒนธรรม 

ครูและผู้บริหารสถานศึกษาแสดงความคิดเห็นว่า คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นอีกกลไกหนึ่งซึ่งมีบทบาท
ส าคัญต่อการพัฒนาการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม อย่างไรก็ตามเนื่องจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นต าแหน่งซึ่งไม่มีค่าตอบแทนท าให้หลายคนไม่อยากเป็น จากการประชุมระดมสมอง
ครูและผู้บริหารสถานศึกษาแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับบทบาทและความช่วยเหลือที่โรงเรียนต้องการจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาว่า โรงเรียนมีวิธีการขอความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาโดยการเน้นย้ าไว้
ล่วงหน้าว่าไม่ต้องการความร่วมมือในรูปของเงิน แต่ต้องการให้คณะกรรมการสถานศึกษาใช้ความรู้และ
ประสบการณ์ของตนเองเพ่ือช่วยเหลือโรงเรียน ในขณะเดียวกันคณะกรรมการสถานศึกษาหลายคนรู้สึกว่าตนเอง
ไม่ได้จบการศึกษาสูงๆ เช่น บางคนเป็นปราชญ์ชาวบ้านหรือผู้น าชุมชนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จึงไม่
กล้าที่จะออกความเห็นเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยเฉพาะเรื่องเกี่ยวกับวิชาการ เช่น การจัดท า
หลักสูตร โรงเรียนจึงต้องเน้นย้ าว่าถึงแม้คณะกรรมการสถานศึกษาจะไม่ได้เรียนจบสูงแต่การที่คณะกรรมการ
สถานศึกษาอยู่ในชุมชนเป็นเวลานานท าให้รู้ปัญหาและความต้องการของชุมชน หลายคนเป็นบุคคลที่คนในชุมชน
ให้ความเคารพนับถือ ประสบการณ์และความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาเหล่านี้เป็นสิ่งส าคัญที่ส่งผลต่อ
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การพัฒนาโรงเรียน บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมน่าจะเป็นเรื่องของการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 

1. ร่วมประชุมผู้ปกครอง การประชุมผู้ปกครองเป็นกิจกรรมแรกๆ ที่โรงเรียนควรเชิญคณะกรรมการ
สถานศึกษาให้เข้ามามีส่วนร่วม โดยการแนะน าคณะกรรมการสถานศึกษาให้ผู้ปกครองรู้จัก รวมทั้งเป็น
การแนะน านโยบายการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนให้คณะกรรมการสถานศึกษาได้รู้  

2. ร่วมให้การสนับสนุนชีวิตความเป็นอยู่ เช่น บางครั้งผู้ปกครองของนักเรียนมีปัญหาเกี่ยวกับชีวิตความ
เป็นอยู่ การประกอบอาชีพ หรือ ปัญหาสุขภาพ คณะกรรมการสถานศึกษาอาจช่วยเหลือได้ เช่น ช่วย
แนะน านายจ้าง ช่วยแนะน าเรื่องประกันสุขภาพต่างๆ  

3. ร่วมจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ เช่น วันแม่ วันพ่อ วันเด็ก และวันส าคัญต่างๆ บทบาทของคณะกรรมการ
สถานศึกษาอาจเป็นเจ้าภาพร่วมจัดงานกับโรงเรียน สนับสนุนการจัดงาน หรือ เข้ามาร่วมงานหรือ
กิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัด 

4. ร่วมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ถึงแม้ว่าคณะกรรมการสถานศึกษาจะไม่ได้มีส่วนร่วมโดยตรงในการจัด
การศึกษา เช่น การจัดท าหลักสูตร หรือการจัดการเรียนการสอน แต่สามารถให้ความร่วมมือในด้านอ่ืนๆที่
จ าเป็นในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน เช่น ช่วยเหลือเกี่ยวกับการซ่อมแซมหรือการปรับปรุงอาคาร
เรียน ช่วยสนับสนุน หรือหางบประมาณในการจ้างครูเป็นต้น 

 
3.2.4 ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมกับการเรียนรู้วัฒนธรรมของคนกลุ่มใหญ่ในสังคม  
 ครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่เข้าร่วมการอบรมสัมมนาร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวัฒนธรรมที่ผู้เรียน
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมจ าเป็นต้องเรียนรู้ดังนี้ 

1. การสื่อสาร ถึงแม้ว่าผู้เรียนจะใช้ภาษาอ่ืนเป็นภาษาแม่ แต่เนื่องจากผู้เรียนใช้ชีวิตอยู่ในสังคมไทยจึง
จ าเป็นต้องเรียนรู้การสื่อสารในภาษาไทยไม่ว่าจะเป็นภาษาพูด หรือภาษาเขียนเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่าง
เข้าใจและไม่เกิดความขัดแย้ง 

2. การแต่งกาย วัฒนธรรมการแต่งกายเป็นสิ่งหนึ่งที่ครูและผู้บริหารสถานศึกษาให้ความเห็นว่าผู้เรียนที่มี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมจ าเป็นต้องเรียนรู้ เช่น การแต่งกายในเครื่องแบบนักเรียน ต้องรักษาความ
สะอาดของเครื่องแต่งกาย แต่งกายถูกต้องตามกาละเทศะ สุภาพเรียบร้อย เป็นต้น 

3. ยอมรับกฎระเบียบ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ครูและผู้บริหารสถานศึกษาให้ความเห็นว่าเนื่องจากผู้เรียนที่มี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมอาศัยอยู่ในประเทศไทยเพราะฉะนั้นจ าเป็นต้องเรียนรู้ ยอมรับและปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของไทย รวมทั้งเข้าใจและปฏิบัติตามค่านิยมหลักเช่นเดียวกับคนไทย เช่น การแสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
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4. การเข้าใจและการยอมรับซึ่งกันและกัน ในการอยู่ร่วมกันท่ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรม การ
ยอมรับวัฒนธรรมซึ่งกันและกันเป็นสิ่งจ าเป็น เริ่มจากการที่โรงเรียนควรยอมรับวัฒนธรรมของผู้เรียนทุก
คนก่อน จากนั้นจัดการศึกษาและกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับวัฒนธรรมซึ่งกันและกัน เช่น 
อาจเริ่มจากภาษา การแต่งกาย การรับประทานอาหารเป็นต้น 

 

3.3 การประเมินสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครูและผู้บริหารสถานศึกษาหลังจากการเข้ารับการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม (1 ปีหลังจากการอบรม) 

หลังจากท่ีครูและผู้บริหารสถานศึกษาได้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับหลักการและวิธีการสอนส าหรับผู้เรียนที่

มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้วิจัยได้ลงพื้นท่ีโรงเรียนเป็นระยะเพ่ือปรึกษากับครูผู้สอนในการจัดท าแผนการ

สอนตามหลักการการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยครูโรงเรียนที่เข้าร่วม

โครงการวิจัยในระยะแรกเป็นผู้สอนในแผนการสอนที่จัดท าขึ้น ผ่านไปเป็นเวลา 1 ปี ผู้วิจัยได้ประเมินสมรรถนะ

พหุวัฒนธรรมของครูและผู้บริหารสถานศึกษาอีกครั้งโดยใช้แบบสอบถามซึ่งผู้วิจัยจัดท าขึ้นเพื่อประเมินสมรรถนะ

พหุวัฒนธรรมของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัย โดยแบบสอบถามแบ่ง

ออกเป็น 3 ส่วนคือ ส่วนที่ 1 เป็นข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนที่ 2 เป็นค าถามเพ่ือประเมินระดับ

สมรรถนะพหุวัฒนธรรมซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ ความรู้ ทักษะ และ ทัศนคติ และ ส่วนที่ 3 เป็น

ส่วนที่ให้ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น  

ในการจัดท าแบบสอบถาม ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดเกี่ยวกับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมดังแผนภาพ 3.1 เป็นกรอบใน

การสร้างเครื่องมือ เนื่องจากเห็นว่าในบริบทของความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ประเทศไทยเผชิญอยู่ความรู้

ความเข้าใจในวัฒนธรรมอื่นรวมทั้งความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมตนเอง ทัศนคติที่เปิดกว้างพร้อมจะยอมรับวัฒนธรรม

ที่แตกต่างไปจากวัฒนธรรมของตนเอง การไม่ใช้กรอบทางวัฒนธรรมของตนเองไปตัดสินวัฒนธรรมอื่น รวมทั้ง

ทักษะในการอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรม เช่น ความสามารถในการปรับตัว การรับมือกับความขัดแย้ง ทักษะในการ

สื่อสาร ซึ่งเป็นองค์ประกอบของสมรรถนะพหุวัฒนธรรมล้วนเป็นสิ่งจ าเป็น 
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แผนภาพ 3.1 องค์ประกอบของสมรรถนะพหุวัฒนธรรม 

สังเคราะห์จาก Byram, Gribkova, and Starkey (2002) และ Van de Zee and Van Oudenhoven (2000)  
 

จากการทบทวนงานวิจัยและวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง สมรรถนะพหุวัฒนธรรมมีองค์ประกอบหลัก 3 

ประการคือ ความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skills) และ ทัศนคติ (Attitudes) (Byram, Gribkova, & Starkey, 

2002; Van de Zee & Van Oudenhoven, 2000; Lee, Poch, Shaw & Williams, 2002) 

ความรู้ (Knowledge) หมายถึง ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของตนเองและความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น 

เชน วัฒนธรรมของนักเรียน หรือ วัฒนธรรมของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน ทักษะ (Skills) หมายถึง ความสามารถในการ

ปรับตัวเมื่ออยู่ท่ามกลางวัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลาย ทักษะในการรับมือกับความขัดแย้ง ความเข้าใจ

วัฒนธรรมที่แตกต่างโดยไม่เอาวัฒนธรรมของตนเองเป็นใหญ่ ทักษะในการสื่อสารในภาษาอ่ืน และ ทัศนคติ 

(Attitudes) หมายถึง การมีความสนใจที่จะรู้จักวัฒนธรรมอ่ืน มีความเปิดใจ ใจกว้างยอมรับความคิดเห็น หรือการ

ปฏิบัติที่แตกต่างอันเนื่องมาจากความหลากหลายทางวัฒนธรรม ไม่ด่วนตัดสินคนที่มีวัฒนธรรมที่ต่างจากตนเอง 

ผู้ที่ตอบแบบสอบถามมีจ านวนทั้งหมด 25 คน จากโรงเรียนประถมศึกษา 3 โรงเรียนในจังหวัดนครปฐม 

ราชบุรี และอยุธยา ผลการวิจัยพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (16 คน หรือ 64%) ครูส่วนใหญ่ 

(21 คน) จบการศึกษาระดับปริญญาตรี ประสบการณ์ท างานของครูที่ตอบแบบสอบถามแบ่งออกเป็น ครูที่มี

ประสบการณ์การท างานในโรงเรียนน้อยกว่า 5 ปี (จ านวน 8 คน) ครูที่มี มีประสบการณ์การท างานระหว่าง 5-10 

ปี (จ านวน 8 คน) และครูที่มีประสบการณ์การท างานมากกว่า 20 ปี (จ านวน 7 คน) แบบสอบถามส าหรับครู

ประกอบด้วยค าถามทั้งหมด 31 ค าถาม (ค าถามเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจ 10 ค าถาม ค าถามเกี่ยวกับทัศนคติ

เกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม 10 ค าถาม และ ค าถามเกี่ยวกับทักษะในการอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรม 

11 ค าถาม) ค าถามทั้งหมดเป็นค าถามแบบ ลิเคิร์ทสเกล (Likert Scale) ที่ถามระดับความคิดเห็นของครู โดยมี

ความรู้ความเข้าใจ
(Knowledge) 
-วัฒนธรรมตนเอง 
-วัฒนธรรมผู้อื่น 
-อคติที่มาจากกรอบทาง
วัฒนธรรม 

ทศันคติ (Attitudes) 
-การเปิดใจ 

-ความใจกวา้ง 
-การไม่ด่วนตดัสนิ 
-การเหน็อกเหน็ใจ 

 

ทักษะ (Skills) 
-การปรบัตวั 

-การรบัมอืกบัความขดัแยง้ 
-ทกัษะในการสือ่สาร 

-ทกัษะในการจดัการสอน
ผูเ้รยีนหลากวฒันธรรม 
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เกณฑ์การให้คะแนน 5 ระดับคือ 5 หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด, 4 หมายถึง เห็นด้วยมาก, 3 หมายถึง เห็นด้วย

ปานกลาง, 2 หมายถึง ไม่เห็นด้วย และ 1 หมายถึง ไม่เห็นด้วยมากที่สุด เมื่อได้แบบสอบถามทั้งหมดกลับคืนมา 

ผู้วิจัยรวมคะแนนของแต่ละข้อ เพื่อหาค่าเฉลี่ย  X  
และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ส าหรับเกณฑ์การ

ประเมินระดับของค่าเฉลี่ย ผู้วิจัยใช้เกณฑ์ 5 ระดับ คือ คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00 อยู่ในระดับมากที่สุด คะแนน

เฉลี่ย 3.41-4.20 อยู่ในระดับมาก คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 อยู่ในระดับปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 อยู่ใน

ระดับน้อย คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

ผลการวิจัยพบว่าระดับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครูและผู้บริหารสถานศึกษามีคะแนนเฉลี่ย  X  
 ที่ 

3.75 ซึ่งอยู่ในระดับมาก เมื่อดูผลการวิจัยแยกตามองค์ประกอบพบว่า “ความรู้เกี่ยวกับความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม” เป็นองค์ประกอบที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ 3.86 ซึ่งอยู่ในระดับมาก รองลงมาเป็นองค์ประกอบเกี่ยวกับ 

“ทักษะการอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรม” มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.82 ซึ่งอยู่ในระดับมาก ส่วนองค์ประกอบ “ทัศนคติ

ต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม” มีคะแนนเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 3.58  

ส าหรับค าถามที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ค าถามที่ว่า “ทุกวัฒนธรรมมีเอกลักษณ์เฉพาะตัวไม่มีวัฒนธรรมใด

ดีกว่ากัน” มีคะแนนเฉลี่ย 4.44 และข้อค าถามที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ าสุด คือ ค าถามที่ว่า “การสอนนักเรียนที่ไม่ได้ใช้

ภาษาไทยเป็นภาษาแม่เป็นเรื่องล าบาก” มีคะแนนเฉลี่ย 2.68 ซึ่งจัดอยู่ในระดับปานกลาง เนื่องจากค าถามนี้เป็น

ค าถามนิเสธคะแนนเฉลี่ยที่ปรากฎจึงเป็นคะแนนที่แปลงแล้ว คะแนนเฉลี่ยที่ต่ าหมายถึงระดับสมรรถนะพหุ

วัฒนธรรมมีระดับต่ า (หมายถึงครูส่วนใหญ่คิดว่า “การสอนนักเรียนที่ไม่ได้ใช้ภาษาไทยเป็นภาษาแม่เป็นเรื่อง

ล าบาก” ซึ่งทัศนคติเช่นนี้หมายถึงการมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรมในระดับต่ า ข้อที่มีคะแนนเฉลี่ยระดับต่ ารองลงมา

คือ ข้อค าถามที่ว่า “ถึงแม้ทุกวัฒนธรรมมีเอกลักษณ์ แต่อย่างไรก็ตามวัฒนธรรมไทยก็ดีกว่าวัฒนธรรมอื่น” และ 

ข้อค าถามที่ว่า “ท่านรู้สึกอึดอัดเมื่อต้องสื่อสารกับผู้ปกครองที่พูดภาษาอ่ืน” ทั้ง 2 ค าถามได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากันคือ 

2.68 (ระดับปานกลาง) เนื่องจากทั้งสองค าถามเป็นค าถามนิเสธคะแนนที่ปรากฏเป็นคะแนนที่แปลงแล้ว คะแนน

เฉลี่ยที่ต่ าสะท้อนถึงระดับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมที่ต่ าของผู้ตอบแบบสอบถามในข้อค าถามดังกล่าว  

เมื่อวิเคราะห์ผลของการตอบแบบสอบถามแยกตามองค์ประกอบของสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ปรากฏ

ภาพดังนี้ ในองค์ประกอบ “ความรู้ (Knowledge)” พบว่าครูส่วนใหญ่ที่ตอบแบบสอบถาม มีความรู้และความ

เข้าใจพื้นฐานว่าประเทศไทยประกอบด้วยคนหลายเชื้อชาติ หลายศาสนา (𝑋̅ = 4.44) มากท่ีสุด รองลงมาเป็น

ความรู้เกี่ยวกับจ านวนนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมในชั้นเรียน และ ในโรงเรียนของตนเอง (𝑋̅ = 

4.20 และ 4.12 ตามล าดับ) รวมทั้งรู้ว่าในโรงเรียนภาษาท่ีหลากหลายในโรงเรียนประกอบด้วยภาษาอะไรบ้าง (𝑋̅ 
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= 3.92) อย่างไรก็ตามเม่ือถามถึงความรู้เกี่ยวกับสภาพครอบครัวและวิถีชีวิตของนักเรียน รวมทั้งประเพณีตาม

วัฒนธรรมของนักเรียนพบว่าครูที่ตอบแบบสอบถามมีความรู้น้อยกว่าเรื่องเกี่ยวกับจ านวน (𝑋̅ = 3.68 และ 3.32 

ตามล าดับ) อีกข้อค าถามหนึ่งที่บ่งชี้ถึงความเข้าใจของครูผู้ตอบแบบสอบถามเก่ียวกับวัฒนธรรมของโรงเรียนกับ

วัฒนธรรมของผู้เรียนคือ ค าถามท่ีว่า “กฎระเบียบของโรงเรียนบางอย่างอาจขัดกับวัฒนธรรมของนักเรียนที่มี

วัฒนธรรมอื่น สัญชาติอ่ืน หรือเชื้อชาติอื่น” ซึ่งค่าเฉลี่ยของคะแนนของค าถามนี้อยู่ที่ 𝑋̅=3.44 ซึ่งเป็นค่าเฉลี่ยที่

เกือบจะน้อยที่สุดในองค์ประกอบเกี่ยวกับความรู้ คะแนนเฉลี่ยที่น้อยนี้ชี้ให้เห็นว่าครูยังไม่ตระหนักว่ากฎระเบียบ

ของโรงเรียนบางอย่างนั้นขัดกับวัฒนธรรมของนักเรียนบางกลุ่มท่ีมีวัฒนธรรมที่ต่างไปจากวัฒนธรรมของโรงเรียน  

ส าหรับองค์ประกอบด้าน “ทัศนคติ (Attitudes)” นั้น ผลจากการวิเคราะห์แบบสอบถามแสดงให้เห็นว่า 

ครูที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่แสดงทัศนคติท่ีเปิดกว้างและเชื่อว่านักเรียนทุกคนไม่ว่าจะมาจากวัฒนธรรมใดก็

สามารถประสบความส าเร็จในการเรียนได้ (𝑋̅ = 4.36) ข้อค าถามที่ได้คะแนนเฉลี่ยสูงรองลงมาคือ ค าถามว่า “ทุก

วัฒนธรรมมีความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัว ไม่มีวัฒนธรรมใดดีกว่ากัน” (𝑋̅ = 4.16) อย่างไรก็ตามเม่ือถาม

เฉพาะเจาะจงลงไปว่า “ถึงแม้ทุกวัฒนธรรมมีเอกลักษณ์ แต่อย่างไรก็ตามวัฒนธรรมไทยก็ดีกว่าวัฒนธรรมอื่น” (𝑋̅ 

= 2.88) ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยต่ ารองจากล าดับสุดท้าย (ค าถามนี้เป็นค าถามนิเสธ คะแนนเฉลี่ยที่ได้เป็นคะแนนที่แปลง

แล้ว) คะแนนเฉลี่ยที่ต่ านี้แสดงให้เห็นว่า ถึงแม้โดยหลักการและในภาพรวมครูส่วนใหญ่มีทัศนคติเชิงบวกต่อความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม แต่ลึกๆ แล้วครูยังเห็นว่าวัฒนธรรมไทยส าคัญที่สุด ซึ่งคะแนนเฉลี่ยในข้อค าถามนี้

เท่ากับข้อ “ท่านรู้สึกอึดอัดเมื่อต้องสื่อสารกับผู้ปกครองที่พูดภาษาไทยไม่ได้” (𝑋̅ = 2.88) ข้อค าถามที่ได้คะแนน

เฉลี่ยน้อยที่สุดคือข้อ “การสอนนักเรียนที่ไม่ได้ใช้ภาษาไทยเป็นภาษาแม่เป็นเรื่องล าบาก” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.68 

ซึ่งค าถามนี้เป็นค าถามนิเสธ คะแนนเฉลี่ยที่ได้เป็นคะแนนเฉลี่ยที่แปลงแล้ว คะแนนเฉลี่ยที่ต่ าสะท้อนถึงสมรรถนะ

พหุวัฒนธรรมด้านทัศนคติที่ต่ า  

องค์ประกอบด้าน “ทักษะ (Skills)” พบว่าข้อค าถามที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุดคือข้อค าถาม “ท่านสอน

นักเรียนทุกคนให้ภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเองไม่ว่าจะเป็นเชื้อชาติใด หรือสัญชาติใด” มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.40 

ข้อที่มีเฉลี่ยสูงเป็นอันดับที่สอง คือ “ท่านสอนให้นักเรียนทุกคนเคารพวัฒนธรรมผู้อ่ืน” มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 

ส าหรับข้อที่มีคะแนนเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ “บางครั้งท่านใช้ภาษาแม่ในการจัดการเรียนการสอน” มีคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ 3.04 และข้อ “ท่านเข้าใจและพูดค าทักทายในภาษาของนักเรียนได้” มีคะแนนเฉลี่ยต่ าเป็นอันดับสอง คือ  

𝑋̅= 3.52 ผลการวิเคราะห์คะแนนเฉลี่ยจากแบบสอบถามแสดงให้เห็นว่า ครูมีทักษะในการสอนให้นักเรียนภูมิใจใน

วัฒนธรรมของตนเอง และเคารพวัฒนธรรมผู้อ่ืนในภาพกว้าง อย่างไรก็ตามผลการวิจัยสะท้อนให้เห็นว่าครูขาด

ทักษะเฉพาะในด้านภาษา  
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จากการวิเคราะห์ผลการวิจัยเกี่ยวกับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครูในภาพรวมมีคะแนนเฉลี่ยที่ 𝑋̅= 

3.75 ซึ่งจัดอยู่ในระดับมาก อย่างไรก็ตามจากการวิเคราะหคะแนนรายองค์ประกอบและรายข้อสามารถสรุปได้ว่า

ถึงแม้ในภาพรวมครูจะมีความรู้ความเข้าในความส าคัญของความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีทัศนคติเชิงบวกต่อ

วัฒนธรรมที่หลากหลาย และสอนให้นักเรียนเคารพวัฒนธรรมของผู้อ่ืนและภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเอง แต่

ทั้งหมดนี้เป็นหลักการกว้างๆ เท่านั้น เมื่อวิเคราะห์ลึกลงไปพบว่า ครูยังคงเห็นว่าวัฒนธรรมไทยดีที่สุด และ ไม่คิด

ว่ากฎระเบียบของโรงเรียน ซึ่งส่วนใหญ่คิดจากกรอบวัฒนธรรมไทยนั้น จะขัดกับวัฒนธรรมของนักเรียนที่มี

วัฒนธรรมอื่นได้อย่างไร  นอกจากนั้นครูยังขาดทักษะโดยเฉพาะทักษะด้านการสื่อสารกับนักเรียนและผู้ปกครองที่

ไม่ใช้ภาษาไทย รวมทั้งขาดทักษะในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอ่ืน ผลจากแบบสอบถามเกี่ยวกับ

สมรรถนะพหุวัฒนธรรมส าหรับครูแสดงให้เห็นว่า ควรมีการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาในองค์ประกอบ

ด้านทัศนคติ โดยเฉพาะ ทัศนคติท่ีเปิดกว้างส าหรับนักเรียนและผู้ปกครองที่ใช้ภาษาอ่ืน ไม่ว่าจะเป็นการสื่อสารกับ

ผู้ปกครอง หรือการสอนนักเรียนที่ใช้ภาษาอ่ืนเป็นภาษาแม่ ครูและบุคคลากรทางการศึกษาควรปรับทัศนคติให้เปิด

กว้าง และเปิดรับการเรียนรู้ภาษาอ่ืนๆ นอกจากนั้นควรมีการอบรมเพ่ิมทักษะทางด้านภาษาและ ทักษะเกี่ยวกับ

การรับมือกับความขัดแย้งที่เกิดขึ้นระหว่างคนต่างวัฒนธรรม 

ตาราง 3.9: ระดับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครู 

องค์ประกอบ Mean SD 
ความรู้ความเข้าใจ   
1.ท่านรู้ว่าบรรพบรุุษของตนเองสบืเชื้อสายมาจากท่ีใด 3.88 .83 
2.  คนไทยประกอบไปด้วยคนจากหลายเช้ือชาติและหลายศาสนา  4.44 .51 
3.ท่านสามารถบอกจ านวนนักเรียนท่ีมีสัญชาติ หรือ เช้ือชาติอื่นในโรงเรียนของท่านได้อย่างถูกต้อง 4.12 .73 
4.ท่านสามารถบอกจ านวนของนักเรียนที่มสีัญชาติ หรือ เช้ือชาติอื่นในห้องเรียนที่ท่านสอนได้ถูกต้อง 4.20 .71 
5.ท่านรู้จักประเพณีของนักเรียนทุกคนในโรงเรียนของท่านอย่างด ี 3.32 .63 
6.ท่านรู้จักสภาพครอบครัวและวิถชีีวิตของนักเรียนในโรงเรยีนของท่านเป็นอย่างดี 3.68 .63 
7.ท่านสามารถบอกได้ว่าในโรงเรียนของท่าน มีนักเรียนที่ใช้พูดภาษาอะไรบ้าง 3.92 .70 
8.นักเรียนท่ีพูดภาษาอื่นเป็นภาษาแม่อาจใช้เวลามากกว่าในการท าความเข้าใจเนื้อหาท่ีครูสอน 3.88 .73 
9.กฎระเบยีบของโรงเรยีนบางอยา่งอาจขัดกับวัฒนธรรมของนักเรยีนท่ีมีวัฒนธรรมอื่น สญัชาติอื่น หรอืเช้ือชาติอื่น 3.44 1.04 
10.ท่านรู้ว่าตนเองมีอคติและความเช่ือเหมารวมต่อคนบางวัฒนธรรม 3.72 .84 
คะแนนเฉลีย่ (ความรู้ความเข้าใจ) 3.86 .73 
ทัศนคติต่อความหลากหลายทางวฒันธรรม   
1.ทุกวัฒนธรรมมีความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัว ไม่มีวัฒนธรรมใดดีกว่ากัน 4.16 .80 



 

79 
 

2.ถึงแม้ทุกวัฒนธรรมมีเอกลักษณ ์แต่อย่างไรก็ตามวัฒนธรรมไทยกด็ีกว่าวัฒนธรรมอื่น1 2.88 1.05 
3.ท่านอยากเรียนภาษาของนักเรียนในโรงเรียนของท่าน เช่น ภาษาพม่า ภาษาเขมร ภาษามลายู 3.68 .90 
4.ทุนการศึกษาของโรงเรียนควรมอบให้กับนักเรียนทุกสญัชาติ และเช้ือชาติ ไม่เฉพาะนักเรียนไทย 3.76 .93 
5.ท่านเชื่อว่านักเรียนทุกคนไม่วา่จะมาจากวัฒนธรรมใด สามารถประสบความส าเร็จในการเรียนได้ 4.36 .76 
6.ท่านรู้สึกอึดอัดเมื่อต้องสื่อสารกบัผู้ปกครองที่พูดภาษาไทยไม่ได้ 2.88 .11 
7.ท่านอยากมีเพื่อนท่ีมาจากประเทศอ่ืน เชื้อชาติอื่น หรือนับถือศาสนาอ่ืน 3.64 .70 
8.การสอนนักเรยีนที่ไมไ่ด้ใช้ภาษาไทยเป็นภาษาแม่เป็นเรื่องล าบาก2 2.68 .90 
9.ท่านรู้สึกเห็นใจนักเรียนต่างด้าวเวลาที่ถูกล้อเลียน หรือดูถูก 4.08 .70 
10.วัฒนธรรมด้านการแต่งกายของนักเรียน เช่น นุ่งโสร่ง นุ่งผ้าถุง ทาแป้งทานาคา คลุมฮิญาบ เป็นสิ่งที่ดี 3.72 .74 
คะแนนเฉลีย่ (ทัศนคติ) 3.58 .85 
ทักษะการอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรม   
1.ท่านเข้าใจ และ พูดค าทักทายในภาษาของนักเรียนได ้ 3.52 .65 
2.บางครั้งท่านใช้ภาษาแม่ของนักเรียนในการจดัการเรียนการสอน 3.04 .93 
3.ท่านสามารถปรับตัวได้ดเีมื่ออยู่ในวัฒนธรรมที่ไม่คุ้นเคย 3.64 .64 
4.ท่านหลีกเลีย่งการใช้ค าที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งระหว่างนักเรียนตา่งเชื้อชาติ และต่างศาสนา 4.04 .98 
5.ท่านรู้วิธีแก้ปัญหาเมื่อเกิดความขัดแย้งระหว่างนักเรียนต่างวัฒนธรรม 3.68 .63 
6.ท่านสอนใหน้ักเรียนทุกคนเคารพวัฒนธรรมผู้อื่น 4.20 .96 
7.ท่านสอนนักเรียนทุกคนให้ภมูิใจในวัฒนธรรมของตนเองไม่ว่าจะเปน็เช้ือชาติใด หรือ สัญชาติใด 4.40 .65 
8.ท่านสอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมเข้าไปในวิชาต่างๆ เสมอ 3.96 .79 
9.ท่านจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสใหน้ักเรียนแลกเปลีย่นวัฒนธรรมซึ่งกันและกันเสมอๆ  3.76 .72 
10.ท่านสอนเกี่ยวกับการลดอคติและความเชื่อเหมารวมให้กับนักเรียนเป็นประจ า 3.96 .68 
11.ท่านสอนให้นักเรียนวิเคราะห์ถงึความไม่เท่าเทียมของคนท่ีมาจากวัฒนธรรมต่างกัน 3.84 .80 
คะแนนเฉลีย่ (ทักษะในการอยู่ร่วมกันท่ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรม) 3.82 .77 
คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของครู 3.75  

 
3.3 การวิเคราะห์แผนการสอนที่ครูและผู้บริหารสถานศึกษาจัดท าขึ้น 

กิจกรรมส่วนหนึ่งในการอบรมแก่ครูและผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อเพ่ิมความรู้และความเข้าใจในการจัด

การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมคือการให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันจัดท า

แผนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ในส่วนนี้จะน าเสนอแผนการสอนที่ครูและผู้บริหาร

สถานศึกษาได้จัดท าข้ึนและวิเคราะห์เกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจของครูและผู้บริหารสถานศึกษาในการจัด

การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
                                                           
1 ค ำถำมนิเสธ 
2 ค ำถำมนิเสธ 
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แผนการสอนที่ 1 : ประเพณีบุญหม้อนิธิ (วันขึ้น 15 ค่่าเดือน 9) 

หลักการ 

ประเพณีบุญหม้อนิธิ เป็นประเพณีส าคัญของชาวมอญที่จัดขึ้นในวันขึ้น 15 ค่ า เดือน 9 โดยค าว่า “นิธิ” แปลว่า 

ขุมทรัพย์ เพราะฉะนั้นในประเพณีนี้ชาวบ้านจะท าบุญโดยการน าวัตถุและสิ่งที่ต้องการท าบุญมาบรรจุลงในหม้อ 

ตามความเชื่อว่าการกระท าดังกล่าวถือเป็นการบรรจุขุมทรัพย์ คือ บุญ เพ่ือที่จะน าไปใช้ในสัมปรายภพ และจะ

ส่งผลให้เกิดความเจริญรุ่งเรืองแก่ตัวผู้ท าในปัจจุบัน  

วัตถุประสงค์ 

เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โดยการมีส่วนร่วมของภูมิปัญญาท้องถิ่น  

กิจกรรมการสอน 

1. ครูและนักเรียนสนทนาถึงประเพณีท้องถิ่น 

2. ครูภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ความรู้ถึงความเป็นมาของประเพณีบุญหม้อนิธิ 

3. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน เขียนความรู้ที่ได้รับ 

4. นักเรียนน าเสนอความรู้ที่ได้รับ 

5. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความรู้ที่ได้รับจากครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

                       
 

แผนการสอนที่ 2: ถนนกินเสน้ (ขนมจีน) 
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หลักการ 

ขนมจีนเป็นอาหารที่รับประทานกันอย่างแพร่หลายในกลุ่มชาวต่างชาติจากประเทศเมียนมาที่เข้ามา
ท างานในประเทศไทย ถือเป็นอาหารในชีวิตประจ าวันของนักเรียนที่เป็นลูกหลานแรงงานข้ามชาติ ในกลุ่ม
การงานพ้ืนฐานอาชีพจึงสอนให้นักเรียนท าอาหาร คือ ขนมจีนเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและ
เพ่ือให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของนักเรียน 
วัตถุประสงค์  

เพ่ือสร้างทัศนคติต่ออาชีพสุจริต และ อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นกิจกรรมการสอน 
1. ใช้ค าถามน าสนทนาเรื่องอาหารที่รับประทานในชีวิตประจ าวันที่เป็นเส้น 
2. เชิญวิทยากรท้องถิ่นมาบรรยายและสาธิตการท าขนมเส้น 
3. น านักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
4. เรียนรู้และฝึกปฏิบัติจริง 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีความภาคภูมิใจในอาชีพสุจริตในท้องถิ่น 

การประเมินผล 

การสังเกต 
แบบสอบถาม 
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แผนการสอนที่ 3: อาชีพในท้องถิ่น (เพาะเห็ดนางฟ้า) 

หลักการ 
เห็ดนางฟ้าเป็นพืชที่เพาะได้ง่าย สามารถน ามาประกอบอาหารได้หลายอย่าง และยังก่อให้เกิดรายได้หาก
น าไปจ าหน่าย ถือเป็นพืชที่สร้างรายได้ภายในท้องถิ่นที่นักเรียนสามารถท าได้ 
วัตถุประสงค์ 
1.นักเรียนมีความรู้ในการประกอบอาชีพ 
2.นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
3.นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
กิจกรรม 
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
น าอาหารที่ท าจากเห็ดนางฟ้ามาให้นักเรียนดูและซักถามพูดคุย 
ขั้นสอน 
1. ให้นักเรียนค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับการเพาะเห็ดนางฟ้าและน าเสนอในห้องเรียน 
2. เชิญวิทยากรท้องถิ่นมาให้ความรู้เกี่ยวกับการเพาะเห็ดนางฟ้าเป็นอาชีพ 
3. พานักเรียนไปศึกษาวิธีการเพาะเห็ด 
4. น าความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติจริงในโรงเรียน 
5. แบ่งกลุ่มนักเรียนรับผิดชอบ 
6. น าผลผลิตที่ได้มาแปรรูปและท าเป็นอาหารกลางวัน 
การประเมินผล 
1. นักเรียนสามารถอธิบายวิธีการและขั้นตอนการเพาะเห็ดได้ 
2. นักเรียนสามารถเพาะเห็ดได้ด้วยตนเอง 
3. สังเกตจากการปฏิบัติ 
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แผนการสอนที่ 4: การท่าน้่ายาโมฮิงกา 

หลักการ 
โมฮิงกาเป็นอาหารประจ าชาติของประเทศเมียนมา ในโรงเรียนมีนักเรียนที่มาจากประเทศเมียนมาเป็น
จ านวนมาก เพ่ือเป็นเรียนรู้วัฒนธรรมที่หลากหลายจึงควรสอนการท าน้ ายาโมฮิงกา 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้อาหารประจ าชาติของเพ่ือนร่วมชั้น 

กิจกรรม 
1. เชิญวิทยากร (ผู้ปกครองนักเรียน) มาให้ความรู้เกี่ยวกับการท าโมฮิกา และสาธิตการท าน้ ายาโมฮิงกา 

โดยใช้โรงอาหารเป็นสถานที่ในการสาธิต โดยครูเตรียมอุปกรณ์ส าหรับประกอบอาหาร 
2. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 5-6 คน แล้วให้นักเรียนลงมือท าน้ ายาโมฮิงกาตามข้ันตอนที่

วิทยากรได้สาธิต 

การประเมินผล (โดยวิทยากรและครู) 
ประเมินจากเกณฑ์ต่อไปนี้: สีสันของอาหาร รสชาติ ความสะอาด ความร่วมมือ และ เวลาที่ใช้ 

 

                                         

จากการวิเคราะห์แผนการสอนทั้ง 5 แผนที่ครูจัดท าข้ึนพบว่า แผนการสอนทั้ง 5 มีเนื้อหาเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมของนักเรียน เช่น อาหาร (โมฮิงกา ขนมเส้น) ประเพณี (ประเพณีบุญหม้อนิธิ) และ อาชีพ คือ การเพาะ

เห็ดนางฟ้า สะท้อนให้เห็นถึงความเข้าใจของครูต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
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วัฒนธรรมว่า ครูมีความเข้าใจเรื่องการจัดท าแผนการสอนว่าต้องสะท้อนวัฒนธรรมของผู้เรียนและวัฒนธรรมของ

ท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม “วัฒนธรรม” ที่สะท้อนในแผนการสอนที่ครูจัดท าข้ึนล้วนเป็นวัฒนธรรมที่เป็นสิ่งที่มองเห็น 

เช่น อาหาร ประเพณี อาชีพ ไม่ได้มีการน าวัฒนธรรมที่มองไม่เห็น เช่น ค่านิยม วิถีปฏิบัติมาเขียนเป็นแผนการสอน 

นอกจากนั้นยังสะท้อนให้เห็นการมองวัฒนธรรมเป็นสิ่งตายตัวมากกว่า จะเป็นพลวัตทีเ่ปลี่ยนแปลงได้ 

 
สรุปผลการวิจัยเกี่ยวกับทัศนคติ และความรู้ความเข้าใจของครูและผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

จากการวิเคราะห์แบบสอบถามทั้ง 2 ชุด และแผนการสอนที่ครูจัดท าขึ้น และความคิดเห็นที่ครูร่วมกัน

น าเสนอในการประชุมกลุ่ม พบว่าในภาพรวมของความหลากหลายทางวัฒนธรรม และหลักการกว้างๆ เช่น การมี

อยู่ของความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นสิ่งดี ทุกวัฒนธรรมส าคัญเท่าเทียมกัน และทุกคนสามารถประสบ

ความส าเร็จได้เหมือนกัน ครูมีความรู้ความเข้าใจและเห็นด้วยกับหลักการเหล่านี้ ดังจะเห็นได้จากคะแนนเฉลี่ยของ

แบบสอบถามในข้อค าถามเหล่านี้ที่สูง 

อย่างไรก็ตามผลการวิจัยสะท้อนให้เห็นว่าครูยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมในระดับลึก เช่น ความเท่าเทียมของคนทุกวัฒนธรรม รูปแบบการสอนส าหรับ

ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม หรือ เข้าใจข้อจ ากัดของวัฒนธรรมใดวัฒนธรรมหนึ่ง เช่น เข้าใจว่า

กฎระเบียบของโรงเรียนที่ก าหนดขึ้นโดยใช้วัฒนธรรมไทยเป็นหลักมีบางส่วนขัดกับวัฒนธรรมของนักเรียนที่มี

วัฒนธรรมอืน่ 

นอกจากนั้นครูยังขาดทักษะโดยเฉพาะทักษะด้านการสื่อสารกับนักเรียนและผู้ปกครองที่ไม่ใช้ภาษาไทย 

รวมทั้งขาดทักษะในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอ่ืน ผลจากแบบสอบถามเก่ียวกับสมรรถนะพหุวัฒนธรรม

ส าหรับครูแสดงให้เห็นว่า ควรมีการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาในองค์ประกอบด้านทัศนคติ โดยเฉพาะ 

ทัศนคติที่เปิดกว้างส าหรับนักเรียนและผู้ปกครองที่ใช้ภาษาอ่ืน ไม่ว่าจะเป็นการสื่อสารกับผู้ปกครอง หรือการสอน

นักเรียนที่ใช้ภาษาอ่ืนเป็นภาษาแม่ ครูและบุคคลากรทางการศึกษาควรปรับทัศนคติให้เปิดกว้าง และเปิดรับการ

เรียนรู้ภาษาอ่ืนๆ นอกจากนั้นควรมีการอบรมเพ่ิมทักษะทางด้านภาษาและ ทักษะเกี่ยวกับการรับมือกับความ

ขัดแย้งที่เกิดข้ึนระหว่างคนต่างวัฒนธรรม ซึ่งสอดคล้องกับการประชุมกลุ่มที่ครูสะท้อนว่าภาษาท่ีแตกต่างระหว่าง

ครูกับนักเรียนเป็นอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน หรือ ครูรู้สึกอึดอัดที่ต้องสื่อสารกับผู้ปกครองที่ใช้ภาษาอ่ืน 

และ ครูส่วนน้อยที่ใช้ภาษาของนักเรียนเป็นสื่อในการสอน นอกจากนั้นครูยังเช่นไม่รู้จักวัฒนธรรมของนักเรียนใน
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ระดับลึกซึ้ง เช่น ประเพณีของนักเรียน เนื่องจากครูไม่สามารถเข้าถึงครอบครัวนักเรียนได้โดยเฉพาะนักเรียนที่เป็น

ลูกหลานแรงงานข้ามชาติ  

จากผลการวิเคราะห์ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม และระดับสมรรถพหุวัฒนธรรมแสดงให้เห็นว่าครูยังต้องการการพัฒนาโดยเฉพาะ การจัดการสอน

ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายวัฒนธรรม ทัศนคติที่เปิดกว้าง และ ทักษะที่สามารถสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม  
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บทที่ 5 
ผลการวิจัย 

แผนการจัดการเรียนรู้ส าหรบัผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 

ในบทนี้ผู้วิจัยนําเสนอผลการวิจัยเพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่สองและสามของโครงการวิจัย คือ การจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู้สําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยใช้หลักการการจัดการศึกษาพหุ-
วัฒนธรรมเป็นฐาน นําแผนการเรียนรู้เหล่านั้นไปทดลองใช้สอนในโรงเรียน และศึกษาผลของการใช้หลักสูตรและ
กิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ได้พัฒนาขึ้นจากโครงการวิจัย 

ในการจัดทําแผนการสอนเพ่ือสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรม (Multicultural Competence) ให้แก่ผู้เรียน 
ผู้วิจัยสังเคราะห์แนวคิดของ Van Der Zee and Van Oudenhoven (2000) และ Associate of American 
Colleges and Universities ที่ระบุองค์ประกอบของทักษะพหุวัฒนธรรมและความรู้และทักษะระหว่างวัฒนธรรม
ที่ผู้เรียนควรจะมี หลังจากนั้นผู้วิจัยนําผลจากการสังเคราะห์แนวคิดท้ังสองมาสร้างเป็นกรอบแนวคิดสําหรับการ
วิจัย  

จากการวิเคราะห์แนวคิดของ Van Der Zee and Van Oudenhoven (2000) และ Associate of 
American Colleges and Universities สมรรถนะพหุวัฒนธรรมประกอบด้วย 1) ความรู้ (Knowledge) 2) 
ทักษะ (Skills) และ 3) เจตคติ (Attitudes)  

ความรู้ (Knowledge) หมายถึง ทั้งความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของตนเอง และ ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม
อ่ืน เช่น วัฒนธรรมของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน หรือ ความรู้เกี่ยวกับประเทศอ่ืนๆ ความรู้แบ่งเป็นหลายระดับ เริ่มจาก 
การรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของตนเอง และตระหนักถึงข้อดีและข้อเสียของกฎระเบียบ วิถีปฏิบัติ หรือ ค่านิยมใน
วัฒนธรรมของตนเอง ความรู้ในวัฒนธรรมอื่นเริ่มจากระดับของความเข้าใจพ้ืนฐานหรือความรู้รอบตัวเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมอื่น จนถึงระดับที่มีความเข้าใจลึกซ้ึงในองค์ประกอบที่ซับซ้อนในวัฒนธรรมอื่น เช่น ประวัติศาสตร์ 
การเมือง เศรษฐกิจ ค่านิยม ความเชื่อ ภาษาท่ีใช้สื่อสารเป็นต้น  

ทักษะ (Skills) หมายถึง ความสามารถในการปรับตัวเมื่ออยู่ท่ามกลางวัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลาย 
ทักษะในการรับมือกับความขัดแย้ง ความเข้าใจวัฒนธรรมที่แตกต่างโดยไม่เอาวัฒนธรรมของตนเองเป็นใหญ่ 
ทักษะในการสื่อสารในภาษาอ่ืน  

ทัศนคติ (Attitudes) หมายถึง การมีความสนใจที่จะรู้จักวัฒนธรรมอื่น มีความเปิดใจ ใจกว้างยอมรับ
ความคิดเห็น หรือการปฏิบัตที่แตกต่างอันเนื่องมาจากความหลากหลายทางวัฒนธรรม ไม่ด่วนตัดสินคนที่มี
วัฒนธรรมที่ต่างจากตนเอง  
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ในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ผู้วิจัยได้ใช้กรอบแนวคิดการวิจัยที่ได้จากการบทวนวรรณกรรม
เกี่ยวกับรูปแบบการสอนสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมจากงานเขียนของนักวิชาการ 3 กลุ่มคือ 
Sleeter and Grant (2003), Banks (1994) และ Nieto (2004)  

Sleeter and Grant (2003) กล่าวว่ารูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมแบ่งออกเป็น 5 รูปแบบด้วยกัน คือ 1) วิธีการสอนสําหรับนักเรียนที่พิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่
แตกต่าง (Teaching the Exceptional and Culturally Different Students Approach) 2) วิธีการสอนที่เน้น
ความสัมพันธ์ระหว่างคน  )Human Relations Approach) 3) วิธีการสอนที่เน้นเฉพาะกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง (Single-
Group Studies Approach) 4) วิธีการสอนที่เน้นพหุวัฒนธรรม (Multicultural Education Approach) และ 5) 
วิธีการสอนที่เน้นพหุวัฒนธรรมและการเปลี่ยนแปลงสังคม (Multicultural Education and Social 
Reconstructionist Approach) วิธีการสอนแต่ละวิธีมีวัตถุประสงค์สอดคล้องกับการจัดการศึกษาสําหรับผู้เรียนที่
มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมทั้งสิ้น แต่มีรูปแบบและจุดเน้นที่แตกต่างกัน  

วิธีการสอนสําหรับนักเรียนที่พิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง  (Teaching the Exceptional 
and Culturally Different Students Approach)  ใช้วิธีการเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนและการจัด
กิจกรรมในชั้นเรียนเพ่ือให้เหมาะกับนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนเรียนได้ดีขึ้น สิ่งที่ต้องเน้นคือ การสอนในรูปแบบนี้
จุดมุ่งหมายสูงสุดก็เพ่ือให้นักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนในระบบปัจจุบัน เช่น สามารถสอบได้คะแนนดีใน
การทดสอบระดับชาติ  )สอบ  NT, สอบ O-Net, A-Net) สามารถสอบเข้าเรียนต่อมหาวิทยาลัยได้ และประสบ
ความสําเร็จในสังคมที่เป็นอยู่ เช่น มีอาชีพที่ดี มีรายได้ท่ีดี มีสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่ดี เพราะฉะนั้นวิธีการ
สอนแบบนี้ไม่ได้ตั้งคําถามกับการเรียนการสอนในปัจจุบันว่า การเรียนที่ถูกชี้นําโดยการสอบเช่นนี้เป็นสิ่งที่ถูกต้อง
หรือไม่ หรือ หลักสูตรที่เน้นวัฒนธรรมกระแสหลักนั้นยุติธรรมสําหรับผู้เรียนทุกคนหรือไม่ ในวิธีการสอนแบบนี้ครู
ต้องมีความคาดหวังสูงกับนักเรียนทุกคน ศึกษาถึงรูปแบบการเรียนรู้ที่ผู้เรียนถนัดและจัดการสอนให้เหมาะกับ
รูปแบบการเรียนของนักเรียน ใช้เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย จุดมุ่งหมายหลักของวิธีการสอน
แบบนี้คือเพ่ือให้นักเรียนที่เป็นเด็กพิเศษและนักเรียนที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่างสามารถเรียนได้ดีเท่ากับนักเรียนที่มี
วัฒนธรรมหลัก 

วิธีการสอนแบบที่สองที่ Sleeter and Grant (2003) นําเสนอคือ วิธีการสอนที่เน้นความสัมพันธ์ระหว่าง
คน (Human Relations Approach) วิธีการสอนนี้เน้นการสร้างความรู้สึกที่ดี และ การเคารพกันระหว่างกลุ่มคน
ที่แตกต่างกันทางเชื้อชาติ ศาสนา เพศ สภาพร่างกาย ฐานะทางสังคม โดยมุ่งลดอคติ (Prejudice) และความเชื่อ
เหมารวม)Stereotype) ที่ผิดๆ โดยเริ่มจากการให้นักเรียนตระหนักถึงความเชื่อเหมารวมของตัวเอง และ สาเหตุที่
นักเรียนมีความเชื่อแบบนั้น  นอกจากนี้วิธีการสอนแบบนี้ยังเน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้ว่าคนแต่ละคนมีความ
แตกต่าง และ มีเอกลักษณ์ของตนเอง เพ่ือสร้างบรรยากาศที่ดีในห้องเรียน ลดการล้อเลียน หรือ กลั่นแกล้ง โดย
เริ่มจากการสอนให้นักเรียนคํานึงถึงความรู้สึกของคนอ่ืน สอนให้รู้ว่าคําพูดหรือการกระทําบางอย่างสามารถทําร้าย
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ความรู้สึกคนอื่นได้ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูต้องเน้นให้นักเรียนเห็นว่าคนแต่ละคนมีความแตกต่าง 
และ มีเอกลักษณ์ของตนเอง 

วิธีการสอนนี้จะทําให้นักเรียนยอมรับความแตกต่างของเพ่ือน และในขณะเดียวกันก็เกิดความภูมิใจใน
ตนเอง ครูอาจใช้เทคนิคการรับฟังอย่างเปิดใจเพ่ือสอนการยอมรับความแตกต่าง และ รับมือกับความขัดแย้งให้กับ
นักเรียน จุดมุ่งหมายสูงสุดของวิธีการสอนแบบนี้คือ ต้องการให้เกิดความสงบสุขและความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
ในสังคม เทคนิคการสอนที่ใช้คือ การเรียนและการทํากิจกรรมเป็นกลุ่ม การให้ข้อมูลที่ถูกต้องแก่นักเรียน การ
จําลองประสบการณ์และการใช้บทบาทสมมุติ การสอนทักษะทางสังคมให้นักเรียนและเปิดโอกาสให้นักเรียนมี
บทบาททางสังคม  

วิธีสอนที่เน้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ (Single-Group Studies Approach) มีลักษณะเด่นคือ เป็น
การศึกษาวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ ความเชื่อ ของชนกลุ่มน้อยในเชิงลึก และ ศึกษาจากมุมมองของชนกลุ่มน้อย
เองไม่ใช่ศึกษาจากมุมมองของวัฒนธรรมกระแสหลัก จุดมุ่งหมายของวิธีการสอนแบบนี้คือต้องการเพ่ิมพ้ืนที่และ
อํานาจในสังคมให้แก่ชนกลุ่มน้อยกลุ่มต่างๆ ผ่านทางหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยการทําให้ผู้เรียนทุกคนทั้ง
ที่ เป็นชนกลุ่มน้อยเอง และผู้ เรียนที่เป็นชนกลุ่มใหญ่ในสังคมมีความรู้ เกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยทั้งที่ เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม รวมถึงปัญหาที่กลุ่มต่างๆ เหล่านั้นเผชิญอยู่ เพื่อให้มีการดําเนินการแก้ไข และเพ่ือให้
เกิดความยุติธรรมและความเท่าเทียมในโอกาสของชนกลุ่มน้อยเหล่านั้น เนื่องจากจุดประสงค์ของวิธีการสอนแบบ
นี้ที่ต้องการเน้นการรับรู้เรื่องราวของชนกลุ่มน้อยในสังคมอย่างลึกซื้งและรอบด้านไม่ใช่เพียงแค่ผิวเผิน ดังนั้น
เนื้อหาในบทเรียนจึงควรครอบคลุมรอบด้าน มีมุมมองที่หลากหลาย และ มีความลึกซื้ง วิธีการสอนแบบนี้จะเน้นที่
เนื้อหามากกว่าเทคนิคการสอน สิ่งสําคัญคือการเลือกใช้เทคนิคการสอนที่เหมาะกับรูปแบบการเรียนรู้เฉพาะตัว
ของแต่ละกลุ่ม เช่น วิธีการเรียนรู้ที่เหมาะกับวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ หรือ วิธีการเรียนรู้ที่เพ่ิมอํานาจ
ให้แก่ผู้หญิงโดยการสอนให้ผู้หญิงคิดและตีความเนื้อหาในบทเรียนจากมุมมองของตนเอง สอนให้ผู้หญิงวิเคราะห์
วิธีการตีความหรือวิธีการทําความเข้าใจกับเนื้อหาในบทเรียนเป็นต้น   

วิธีสอนที่เน้นความเป็นพหุวัฒนธรรม (Multicultural Approach) วิธีสอนแบบนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งด้านความแตกต่างทางวัฒนธรรม ส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและทําให้เกิดความเคารพ
ต่อผู้ที่มีความแตกต่างจากตนเอง ส่งเสริมให้เกิดความเป็นธรรมในสังคมและโอกาสที่เท่าเทียมสําหรับทุกคน และ
ส่งเสริมให้เกิดการแบ่งปันอํานาจที่เท่าเทียมระหว่างกลุ่มต่างๆ หลักสูตรและเนื้อหาในบทเรียนต้องสะท้อนมุมมอง 
และ ประสบการณ์ของวัฒนธรรมต่างๆ ครูควรจะเลือกแบบเรียน อุปกรณ์การเรียนการสอนที่แสดงให้เห็นความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น รูปภาพในหนังสือ วรรณคดี นักเขียน คนที่มีอิทธิพลในประวัติศาสตร์ นอกจากนี้
ในการสอนเกี่ยวกับเหตุการณ์ใดครูผู้สอนควรจะพยายามเสนอมุมมองอ่ืนนอกจากมุมมองกระแสหลักด้วยเพ่ือให้
นักเรียนได้เห็นว่ามีมุมมองอ่ืนในการตีความสถานการณ์ นอกจากนี้ภาษาที่ใช้ในการสอนควรจะเป็นกลาง เช่น 
นายตํารวจ ควรจะใช้ว่า เจ้าหน้าที่ตํารวจ บุรุษไปรษณีย์ควรใช้เป็นพนักงานไปรษณีย์แทน เนื่องจากภาษา
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บางอย่างสะท้อนให้เห็นว่าอาชีพบางอย่างเป็นของคนบางกลุ่มเท่านั้น เช่น อาชีพบางอย่างเป็นอาชีพของผู้ชาย 
และอาชีพบางอย่างเป็นอาชีพของผู้หญิง เช่น แม่ครัว นางพยาบาล แม่บ้าน 

วิธีสอนที่เน้นการจัดการศึกษาสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่เน้นการเปลี่ยนแปลง 
สังคม (Multicultural and Social Reconstructionist Approach) วิธีสอนแบบนี้เน้นการแก้ไขปัญหาการถูกกด
ขี่ของกลุ่มบางกลุ่ม และ ความไม่ยุติธรรมในสังคมโดยผ่านกระบวนการจัดการศึกษาที่มีการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เนื้อหาของบทเรียนและหลักสูตรที่สะท้อนปัญหาที่ต้องการแก้ไข รวมถึงการสอนให้กลุ่มผู้ที่ประสบปัญหา
ถูกกดข่ีรู้ถึงจุดยืนของตนเอง จุดมุ่งหมายของการจัดการเรียนการสอนเช่นนี้ก็เพ่ืออบรมบ่มเพาะทักษะในการแก้ไข
ปัญหาสังคมให้กับพลเมืองในอนาคต  นักวิชาการที่สนับสนุนวิธีการสอนแบบนี้เห็นว่า ทรัพยากรต่างๆ รวมทั้ง
อํานาจควรจะมีการกระจายอย่างเท่าเทียมในระหว่างกลุ่มต่างๆ ผู้ที่สนับสนุนวิธีการสอนแบบนี้เชื่อว่าสังคมจะ
เปลี่ยนแปลงได้ก็ต่อเมื่อทุกคนร่วมมือกันต่อสู้กับความอยุติธรรม  ดังนั้นโรงเรียนจึงเป็นสถาบันที่สําคัญที่จะอบรม
ทักษะในการต่อสู้นั้น รวมถึงวิธีการคิดวิเคราะห์และการดําเนินการตามครรลองของประชาธิปไตย  แนวทางการ
สอนที่ใช้ในวิธีการสอนแบบนี้คือ วิถีประชาธิปไตย อันได้แก่ การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การเรียกร้องสิทธิของ
ตนเอง การโต้แย้ง การรวมกลุ่ม การต่อสู้กับการถูกกดขี่ การแก้ไขปัญหา การใช้อํานาจและสิทธิที่ตนมี  
นอกจากนั้นโรงเรียนหรือครูควรจะสอนวิธีการที่จะเคลื่อนไหว หรือ ดําเนินการทางสังคมเพ่ือให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลง พูดอีกอย่างหนึ่งก็คือโรงเรียนควรทําหน้าที่เหมือนแปลงเพาะ หรือ ห้องทดลองสําหรับฝึกให้นักเรียน
รู้จักการมีบทบาททางสังคม 
 นอกจาก Sleeter and Grant (2003) แล้ว Banks (1994) กล่าวถึงกระบวนการเปลี่ยนแปลงและบูรณา
การเนื้อหา (Content integration) ในการสอนผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมไว้ 4 ระดับ คือ 1) การ
เพ่ิมบทบาท (Contributions) ให้มีเนื้อหาที่แสดงถึงบทบาทของตัวแทนของกลุ่มของผู้เรียนในสังคม เช่น มีการ
กล่าวถึงบุคคลที่มีชื่อเสียงในวัฒนธรรม หรือ ประวัติศาสตร์ของผู้เรียน ตัวอย่างของกิจกรรมในการเพ่ิมบทบาท 
เช่น การจัดสัปดาห์วัฒนธรรม เช่น สัปดาห์อาหารประเทศเพ่ือนบ้าน การจัดบอร์ดบุคคลสําคัญในท้องถิ่นโดยให้มี
บุคคลท้องถิ่นที่เป็นชนกลุ่มน้อยรวมอยู่ด้วย 2)  การเพ่ิมหรือเสริมสิ่งที่ขาดหายไปในหลักสูตร (Additive) เช่นจัด
ฉายภาพยนตร์เพ่ือชดเชยความรู้ที่ไม่ได้กล่าวถึง หรือ ขาดหายไปในแบบเรียน วิธีการเพ่ิม หรือ การทดแทนสิ่งที่
ขาด ดังที่กล่าวมานั้น เมื่อเทียบกับวิธีอ่ืนแล้วทําได้ไม่ยากและไม่ต้องการกระบวนการคิดที่สลับซับซ้ อน อย่างไรก็
ตามวิธีการเพ่ิมเช่นนี้ก็มีข้อเสียคือ เป็นการกล่าวเป็นนัยว่าวัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อยไม่ได้เป็นส่วนหนึ่งของ
วัฒนธรรมหลัก และเป็นการลดทอนความสําคัญของวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ของชนกลุ่มน้อย นอกจากนี้
วิธีการเพ่ิมเช่นนี้ยังตอกย้ําความเชื่อแบบเหมารวม  )Stereotype) เกี่ยวกับคนบางกลุ่มอีกด้วย  )ชาวเขาต้องแต่ง
กายด้วยชุดประจําชาติ ต้องใช้อุปกรณ์และเครื่องม ือที่ทําจากไม้ไผ่ ต้องเป็นคนที่เชื่อถือผี เป็นต้น  (3)การ
ปรับเปลี่ยน (Transformation) เปลี่ยนหลักสูตรทั้งหมดเพ่ือแสดงถึงมุมมองที่หลากหลาย เช่น อาจเลือกสื่อการ
เรียนที่ใช้ตัวอย่างที่แสดงถึงวัฒนธรรมที่หลากหลาย หรือ แสดงถึงมุมมองที่หลากหลาย แทนที่จะเพ่ิมเรื่องราว
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เกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยลงไปในหลักสูตร การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเน้นที่การทําความเข้าใจกับเหตุการณ์ต่างๆ ผ่าน
มุมมองที่หลากหลายของกลุ่มต่างๆ ในสังคม และ 4) การมีบทบาททางสังคม (Social Action) คือการเชื่อมโยงสิ่ง
ที่โรงเรียนสอนเข้ากับปัญหาสังคม หรือที่เรียกว่า หลักสูตรเพ่ือการมีบทบาททางสังคมนั้นเอง โดยมีแนวคิดหลัก 
คือ การที่เห็นว่าสังคมมีปัญหาหลักคือการเอารัดเอาเปรียบ สิ่งที่โรงเรียนต้องทําคือ ต้องช่วยให้นักเรียนได้รับ
ความรู้ ค่านิยม และ ทักษะ ที่จําเป็นสําหรับการเปลี่ยนแปลงสังคม เพ่ือที่กลุ่มคนที่ถูกเอารัดเอาเปรียบจะได้มีที่ยืน
ในสังคม นักเรียนต้องถูกสอนให้วิพากษ์วิจารณ์สังคม และ เข้าใจความขัดแย้งระหว่างอุดมคติกับความเป็นจริง 
และ ต้องถูกสอนให้รู้วิธีที่จะแก้ไขปัญหา ในการใช้หลักสูตรแบบนี้ บรรยากาศในห้องเรียนต้องเปิดรับความคิดที่
แตกต่าง ครูต้องเป็นผู้ที่เชื่อในเสรีภาพส่วนบุคคล ต้องเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็น เน้นความเป็น
ประชาธิปไตยท้ังในและนอกห้องเรียน ครูอาจส่งเสริมให้นักเรียนทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาสภาพชีวิตคน ครูทําหน้าที่
เป็นผู้ปลูกฝังค่านิยมประชาธิปไตยให้กับนักเรียนผ่านทางเนื้อหาที่เลือกมาสอน ผ่านทางการตีความเหตุการณ์ทาง
สังคมและประวัติศาสตร์ ผ่านทางคําพูดแลการกระทําของครูเอง 
 นอกจาก Sleeter and Grant (2003) Banks (1994) แล้ว ผู้วิจัยได้ศึกษารูปแบบการจัดการศึกษา
สําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ที่แบ่งออกเป็น 4 ระดับโดย Sonia Nieto (2004) คือ 1) ระดับ
การสอนแบบเอกวัฒนธรรม (Mono-cultural Schools) คือ โรงเรียนที่สอนแบบเอกวัฒนธรรม หรือ สอนแบบ
วัฒนธรรมเดียว ในระดับการสอนแบบนี้ เนื้อหาของหลักสูตรเป็นภาพสะท้อนของวัฒนธรรมเดียว โรงเรียนไม่มีการ
พัฒนาหรือให้ความรู้แก่ครูเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม บอร์ดและปูายประกาศต่าง ๆ ในโรงเรียนไม่
สะท้อนความหลากหลายทางเชื้อชาติและศาสนาของผู้เรียน ในบางโรงเรียนอาจมีการจัดชั้นเรียนแยกต่างหาก
สําหรับนักเรียนที่เป็นชนกลุ่มน้อยโดยเฉพาะ 2) ระดับการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Acceptance 
Schools) ในระดับการจัดการศึกษานี้หลักสูตรในทุกวิชาจะสะท้อนถึงทัศนคติเชิงบวกต่อความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม ครูและผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมการพัฒนาบุคคลากรให้มีความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษาสําหรับ
ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีการปูองกันการเหยียดหยามทางเชื้อชาติ และการรับมือกับความ
ขัดแย้ง ในโรงเรียน บอร์ด ปูายประกาศต่างๆ พูดถึงอัตลักษณ์ของนักเรียนทุกคน และ ความแตกต่างทางสังคม
นอกบริบทโรงเรียนด้วย มีการใช้วิธีการสอนแบบสองภาษา หรือพหุภาษา โดยใช้ครูหรือผู้ช่วยครูที่พูดภาษาแม่ของ
นักเรียนได้ นักเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการกําหนดนโยบายเพ่ือปูองกันการเหยียดหยามในโรงเรียน 3) 
ระดับการจัดการศึกษาที่มีการให้เกียรติและยกย่องความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Respectful Schools) ใน
ระดับการจัดการศึกษานี้ โรงเรียนจะมีการปรับหลักสูตรเพ่ือเน้นประเด็นที่สําคัญทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม โรงเรียนให้ความสําคัญกับการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โรงเรียนมีบรรยากาศที่เป็นมิตร  มีบรรยากาศที่
ปลอดภัยในการพูดถึงประเด็นปัญหาเรื่องการเหยียดหยามทางวัฒนธรรม มีความคาดหวังสูงในตัวนักเรียนทุกคน 
มีการสอนแบบสองภาษาหรือพหุภาษา 4) ระดับการจัดการศึกษาที่เน้นความเป็นพหุวัฒนธรรม (Affirming 
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Schools) ในระดับนี้ โรงเรียนยกเครื่องหรือปรับหลักสูตรให้สะท้อนปัญหาสังคม และมุมมองที่หลากหลาย ครูมี
ทักษะในการสอนให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ นักเรียนและชุมชนรักษาอัตตลักษณ์ของตนเอง มีการกําหนดกฎ
เกี่ยวกับการใช้คําในโรงเรียน หรือการปฏิบัติต่อกันโดยไม่ให้เกิดการเหยียดหยามทางวัฒนธรรม  

จากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับรูปแบบการสอนสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม
จากงานเขียนของนักวิชาการ 3 กลุ่มคือ Sleeter and Grant (2003), Banks (1994) และ Nieto (2004) ผู้วิจัย
พบว่าแนวคิดท่ีนักวิชาการท้ังสามกลุ่มนําเสนอมีความคล้ายคลึงกัน กล่าวคือ รูปแบบของการจัดการศึกษาสําหรับ
ผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่นักวิชาการท้ัง 3 กลุ่มนําเสนอนั้น เริ่มจากระดับที่มีความเป็นพหุ
วัฒนธรรมน้อย หรือไม่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม จนถึงระดับที่มีไม่เพียงแต่เน้นความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมในโรงเรียนแต่ยังมุ่งเปลี่ยนแปลงสังคมให้เกิดความเท่าเทียมระหว่างคนจากหลากหลายวัฒนธรรมด้วย 
ผู้วิจัยได้ทําตารางเปรียบเทียบแนวคิดของนักวิชาการทั้งสามกลุ่มไว้ดังตาราง 5.1  

ตาราง 5.1 เปรียบเทียบรูปแบบการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
Sleeter & Grant Banks Nieto ระดับของการจัดการศึกษา

ส าหรับผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

สอนเพื่อให้ผู้เรียนประสบความ
เสร็จในการเรียนโดยใช้วัฒนธรรม
ของนักเรียนเช่น ภาษา เป็นสื่อใน
การสอน 

เพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมที่หลากหลาย
เข้าไปในหลักสูตร 

อดกลั้นต่อความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 

เน้นวัฒนธรรมที่มองเห็น 
ปรับวิธีการสอนเล็กน้อย 
ไม่ตั้งคําถามกับหลักสูตรที่ใช้อยู่ใน
ปัจจุบัน 

สอนให้ผู้เรียนมีความสมัพันธ์ที่ดี
ต่อกัน การสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรม 

บูรณาการเนื้อหาเกี่ยวกับ
ความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมในหลักสูตร 

ยอมรับความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมใช้วัฒนธรรม
นักเรียนเป็นสื่อในการสอน 

เข้าใจความแตกต่างระหว่าง
วัฒนธรรม เคารพวัฒนธรรม ไมต่ัง้
คําถามกับหลักสูตรที่ใช้ในปัจจุบัน 

สอนให้ผู้เรียนรูล้ึกในวัฒนธรรมใด
วัฒนธรรมหนึ่ง  

ท้าทายกระบวนทัศน์และ
แนวคิดหลักในหลักสตูร มี
การสอน 
เกี่ยวกับมุมมองที่
หลากหลาย 

ให้เกียรติและยกย่องความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมของ
นักเรียนและชุมชน เน้น
มุมมองที่หลากหลาย มีการ
สอนแบบสองภาษา 

มีความเข้าใจลึกซึ้งเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมที่หลากหลาย  
มีการตั้งคําถามกับหลักสูตร 
สอนเกี่ยวกับมมุมองที่หลากหลาย 

การสอนที่เน้นโอกาสที่เท่าเทียม
ระหว่างคนทุกวัฒนธรรม วิธีการ
สอนและสื่อการสอนสะท้อนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
สอนให้นักเรียนเข้าใจเรื่องการกด
ขี่ สอนทักษะการเคลื่อนไหวทาง
สังคมให้กับนักเรยีน การศึกษาที่
เชื่อมโยงกับชีวิตของนักเรียนและ
ชุมชน 

สอนทักษะการคิดเชิง
วิพากษ์ ตั้งคําถามกับ
ความไมเ่ท่าเทียมทาง
อํานาจระหว่างกลุ่มต่างๆ 
ในสังคม  

การเน้นความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม เน้นการวิพากษ์ 
การใช้ความขัดแย้งเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้  

สอนทักษะการเคลื่อนไหวทาง
สังคม ช้ีให้เห็นอํานาจที่ไม่เท่า
เทียมระหว่างกลุ่มต่างๆ ในสังคม 
เชื่อมโยงหลักสูตรเข้ากับชีวิตของ
นักเรียนและครอบครัว 
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จากการวิเคราะห์รูปแบบการสอนสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมจากนักวิชาการด้าน
พหุวัฒนธรรมศึกษา (Banks, 2007; 1998; 1994, Skolnick, Dulberg & Maestre, 2004; Au, 2009; Sleeter 
& Grant, 2003) ผู้วิจัยสรุปรปูแบบการสอนเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของผู้เรียนดังนี้ 

1. การเปิดโอกาสให้นักเรียนรับรู้มุมมองที่หลากหลาย (Multiple perspectives) เช่น มุมมองจากหลาย

ศาสนา มุมมองจากหลายวัฒนธรรม ไม่จํากัดเฉพาะมุมมองที่นําเสนอผ่านหลักสูตรหรือผ่านหนังสือเรียน

เท่านั้น  

2. การเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative learning) ให้นักเรียนทํางานเป็นกลุ่ม โดยกลุ่มนั้นต้องมีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม (ศาสนา เชื้อชาติ สัญชาติ เพศ สภาพร่างกาย) และไม่ใช่กลุ่มที่นักเรียนมี

ความคุ้นเคยอยู่แล้ว เทคนิคในการจับกลุ่มมีหลายแบบ เช่น อาจให้นักเรียนนับ 1-5 แล้วคนที่นับเลข

เดียวกนัอยู่กลุ่มเดียวกัน ให้นักเรียนเลือกสติกเกอร์ หรือ รูปผลไม้ท่ีตัวเองชอบแล้วให้คนที่ชอบสติกเกอร์

เดียวกันอยู่กลุ่มเดียวกัน  ให้นักเรียนจับกลุ่มกับคนที่ไม่เคยคุยกันมาก่อน นักเรียนร่วมมือกันแก้ปัญหา 

หรือ ทํางานอะไรบางอย่างร่วมกัน การทํางานกลุ่มกับคนที่นักเรียนไม่คุ้นเคยอาจช่วยเปลี่ยนความเชื่อ

เหมารวมที่มีต่อคนที่มีวัฒนธรรมต่างจากตนเองได้  

3. การเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์ของนักเรียน จากครอบครัว จากชุมชนรอบๆ โรงเรียน นักวิชาการ

ด้านพหุวัฒนธรรมวิจารณ์การสอนพหุวัฒนธรรมศึกษาในโรงเรียนว่า หลายครั้งโรงเรียนสอนเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมที่หลากหลายให้กับนักเรียน เช่น วัฒนธรรมของประเทศต่างๆ ในโลก แต่เนื้อหาที่สอนนั้นกลับ

ห่างไกลจากชีวิตของนักเรียน เช่น โรงเรียนอาจสอนเกี่ยวกับประเทศพม่า แต่ลืมไปว่าในห้องมีนักเรียนที่

เป็นลูกแรงงานข้ามชาติจากประเทศพม่าที่มีเชื้อชาติมอญ ซึ่งมีวัฒนธรรมแตกต่างจากวัฒนธรรมของพม่า

ที่โรงเรียนสอน 

4. การสอนโดยใช้ภาษาของนักเรียนเป็นสื่อในการสอน จะทําให้ผู้เรียนโดยเฉพาะเชื่อมโยงภาษาของตนเอง

เข้ากับภาษาที่โรงเรียนใช้ ช่วยส่งผลให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาที่เรียนได้ดีขึ้น  

5. การสอนนักเรียนให้มีความเห็นอกเห็นใจคนอ่ืน ไม่ว่าจะเป็นคนที่มาจากวัฒนธรรมที่แตกต่าง มีสัญชาติ

ต่างกัน มีฐานะทางสังคมที่แตกต่าง หรือนับถือศาสนาต่างกันการรับรู้ประสบการณ์ของผู้อ่ืน วิธีการที่ใช้

อาจเป็นการให้นักเรียนแสดงบทบาทสมมติ หรือการเรียนและทํางานเป็นกลุ่มเพ่ือจะได้เข้าใจความรู้สึก

และประสบการณ์ของคนที่มีวัฒนธรรมต่างกัน 
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6. การสอนเพ่ือให้นักเรียนลดอคติและความเชื่อเหมารวม โดยเฉพาะความเชื่อเหมารวมเกี่ยวกับกลุ่มที่มี

วัฒนธรรมต่างจากตนเอง เป็นเปูาหมายสําคัญของการช่วยสร้างและช่วยเพิ่มสมรรถนะพหุวัฒนธรรม

ให้กับนักเรียน วิธีการสอนเพ่ือลดอคติและความเชื่อเหมารวม เช่น การให้นักเรียนรับข้อมูลจาก

หลากหลายมุมมอง ซึ่งจะทําให้นักเรียนตระหนักว่าความเชื่อของตนเองไม่ได้ถูกต้องเสมอไป 

7. การสอนให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ (critical thinking skills) โดยเฉพาะความไม่เท่าเทียมเชิงโครงสร้าง

ในสังคมเป็นจุดประสงค์ของรูปแบบการสอนเพ่ือเปลี่ยนแปลงสังคมที่ทั้ง Banks (1994) Sleeter and 

Grant (2003) และ Nieto (2004) กล่าวถึง ซึ่งเป็นการสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมในองค์ประกอบด้าน 

“ความรู้” และ “ทักษะ” ให้กับผู้เรียน 

8. การสอนทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคมให้กับนักเรียน สําหรับการจัดการศึกษาสําหรับผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมแล้ว การทําให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเคลื่อนไหมทางสังคมถือเป็นเปูาหมายขั้น

สูงสุด วิธีการสอนทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคมมีหลากหลาย เช่น การให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ทางสังคม การสอดแทรกปัญหาสังคมเข้าไปในหลักสูตร  

ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดนี้ในการพัฒนาแผนการสอนเพื่อสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมให้แก่ผู้เรียน ในการ
พัฒนาแผนการสอนนั้น ผู้วิจัยจัดการประชุมสนทนากลุ่มกับครูผู้สอนเมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2560 เพ่ือวิเคราะห์
หลักสูตร แลกเปลี่ยนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และระดมสมองเก่ียวกับเนื้อหาในหลักสูตรที่สามารถพัฒนา
แผนการสอนที่ช่วยสร้างทักษะพหุวัฒนธรรมในแก่ผู้เรียนได้ จากการประชุมกลุ่มเพ่ือระดมสมองและจากการ
วิเคราะห์หลักสูตรโดยใช้แนวคิดเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและ
องค์ประกอบของสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ได้ผลการวิเคราะห์หลักสูตรและแผนการสอนที่จะนําไปทดลองสอนใน
โรงเรียนดังนี้ 

ผู้วิจัยเริ่มต้นกระบวนการวิจัยโดยการวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม พ.ศ. 2551 ร่วมกับครูจากโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัย  

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมแยกย่อยเป็น 5 สาระการเรียนรู้ คือ  
1) ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม 2) หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิต 3) เศรษฐศาสตร์   
4) ประวัติศาสตร์ และ 5) ภูมิศาสตร์  
 
ตาราง 5.2 ผลการวิเคราะห์หลักสูตรและการบูรณาการเนื้อหาเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม กลุ่ม

สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ป.3 - ป.6) 
 มาตรฐานการเรียนรู ้ สาระ-หน่วย เร่ือง/หัวข้อ เนื้อหาชั้นเรียน กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู ้
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ชั้น การเรียนรู้ 
ป.3  มฐ .ส. 1.1  

อธิบายความสําคัญของ
พระพุทธศาสนาหรือ
ศาสนาท่ีตนนับถือ ใน
ฐานะที่เป็นรากฐานสําคญั
ของวัฒนธรรมไทย 

หน่วยที่  1 
ศาสนาน่ารู้ 
 

1. ศาสนาของเรา 1.อิทธิพลของศาสนาพุทธใน
ประเทศไทย 
2.อิทธิพลของศาสนาอ่ืนใน
ประเทศไทย 
 

1. 1.ถามนักเรียนว่านับถือ
ศาสนาอะไรบ้าง 
2. ให้นักเรียนแบ่งกลุ่มไป
สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับอิทธิพล
ของศาสนาพุทธ และ ศาสนา
อื่นต่อชุมชนและท้องถิ่น 
จากนั้นมานําเสนอหน้าช้ัน 

ป.3   2. ประวัติของ
ศาสดา 

1. ศาสดามีความสาํคัญต่อ
ศาสนาอย่างไร 
2.ประวัติของศาสดาในแต่ละ
ศาสนา 

ครูอธิบายให้นักเรยีนฟัง
เกี่ยวกับระวตัิศาสดา ตั้งแต่
ออกบวชจนผจญมาร )อาจใช้
รูปภาพ วิดีโอ ใบความรู้ 
หลังจากนั้นให้นักเรยีนอ่าน
ประโยคแล้วทําเครื่องหมาย
ถูกผิด 

ป.3   3.เครื่องยึดเหนีย่ว
จิตใจ 

1.บทบาทของศาสนาในฐานะ
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 
2.หลักธรรมในแต่ละศาสนา  
3.จุดร่วมและตา่งของหลักธรรม
ในแต่ละศาสนา 

1.ให้นักเรียนแตล่ะคนคดิว่า
ศาสนาช่วยยึดเหนี่ยวจติใจ
ของตนเองอย่างไร 
2.นักเรียนแบ่งกลุ่ม ค้นคว้า
และ นําเสนอหลักธรรมใน
ศาสนาตนเอง )งานกลุ่ม(  

ป.3   4.การปฏิบัตตินที่
ถูกต้องในแต่ละ
ศาสนา 

1.มารยาทในแตล่ะศาสนา 
2.การแต่งกายที่เหมาะสม 
3.การปฏิบัตตินในศาสนพิธี 

สอนและให้ปฏิบัติ )ไหว้ กราบ 
เดิน นั่ง ลุกขึ้น ส่งของ) 
นักเรียนท่ีนับถือศษสนาอ่ืนให้
แสดงความเคารพตามศาสนา
ของตนเอง ให้นักเรียนลองทํา
ความเคารพตามแบบของ

เพื่อนต่างศาสนา ถามนักเรียน
ก่อนว่าคนศาสนาอ่ืนทําได้
หรือไม่  

ป.3   5.ศาสนบุคคล 
ศาสนาวัตถุ ศาสน
สถาน 

บอกช่ือ ความสําคัญและปฏิบตัิ
ตนได้อยา่งเหมาะสมต่อศาสน
วัตถุ ศาสนสถาน และศาสน
บุคคลของศาสนาอ่ืน 

ครูพานักเรยีนไปวัด ครูอธิบาย
ถึงส่วนต่างๆ ภายในวัดและ
การปฏิบัตตนภายในวัด ถาม
นักเรียนต่างด้าวว่ามีวัดแบบนี้
ไหม ไปวดับ่อยแคไ่หน และ
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ปฏิบัติตนอยา่งไรในวัด ให้
นักเรียนจับกลุ่มแสดงบทบาท
สมมติของการปฏิบัตตินที่
เหมาะสมในวัด สําหรับ
นักเรียนมสุลมิให้ออกมาเล่าให้
เพื่อนฟังถึงส่วนต่างๆ ของ
มัสยดิ และการปฏิบตัิตนใน
มัสยดิ 

ป.3  สาระที่ 1 
หน้าท่ีพลเมือง 
วัฒนธรรมและ 
การด าเนินชีวิต
ในสังคม 

หน่วยท่ี 1  
ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 
ให้นักเรียนพูดถึง
ประเพณีใน
ท้องถิ่น 

สรุปประโยชน์และปฏิบัติตน
ตามประเพณแีละวัฒนธรรมใน
ครอบครัวและท้องถิ่น 

1. นักเรียนบันทึกประเพณี
และวัฒนธรรมในท้องถิ่นที่
นักเรียนเข้าร่วม 
2.นักเรียนสืบหาที่มาของ
ประเพณีและวัฒนธรรม
เหล่านั้น 
3.นักเรียนบันทึกวันหยุดใน
ปฏิทิน และ เติมวันหยดุของ
วัฒนธรรมตนเอง หรือ ชุมชน
ของตน 

ป.3  สาระที่ 4 
ประวัติศาสตร์ 

หน่วยท่ี 1 เข้าใจ
ความหมาย 
ความสําคญัของ
เวลาและยุคสมัย
ทางประวัติศาสตร์ 
ใช้วิธีการทาง
ประวัติศาสตร์มา
วิเคราะห์
เหตุการณ์ตา่งๆ 

1.เทียบศักราชในปฏิทินกับปีใน
วัฒนธรรมอื่น 
2. แสดงลําดับเหตุกาณส์ําคัญใน
โรงเรียนหรือชุมชน 

 

ป.4 สาระที่ 1 
 

 หน่วยการ
เรียนรู้ที่ 1 

ความส าคัญของ
พุทธศาสนา 
ในฐานะเปน็ศูนย์
รวมจิตใจ 

อธิบายความสําคัญของ
พระพุทธศาสนาในฐานะเป็น
ศูนย์รวมจติใจศาสนิกชน 

ครูให้ข้อมูลเกีย่วกับจํานวนผู้
นับถือศาสนาต่างๆในประเทศ
ไทยครตูั้งคําถามใหนักเรียนคิด
ว่าศาสนาที่นักเรียนนับถือมี
ความสําคญักับนักเรียน
อย่างไร  

ป.4  ประวัติศาสนา
ต่างๆที่คนไทย

 สรุปพุทธประวตัตั้งแต่บรรลุ
ธรรมจนถึงประกาศธรรม หรือ

ยกตัวอย่างศาสนาท่ีนักเรียน
นับถือ ให้นักเรียนออกมาเลา่
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นับถือ ประวัติศาสดาทีต่นนับถือ ประวัติ  
ให้นักเรียนที่เป็นสมาชิก
ศาสนานั้นๆ ออกมาเล่าให้
เพื่อนฟังว่าปฏิบัติอย่างไร 

ป.4 สาระที่ 2 หน้าท่ีพลเมือง 
วัฒนธรรมและการดําเนิน
ชีวิตในสังคม 

หน่วยท่ี 1 
การลดปัญหา
ความขัดแย้ง 

1.อธิบายความ
แตกต่างทาง
วัฒนธรรมของ
กลุ่มคนในท้องถิ่น  
2.เสนอวิธีการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติ
สุขใน
ชีวิตประจําวัน 

1.วัฒนธรรมในภาคต่างๆของ
ไทยท่ีแตกต่างกัน เช่น การแต่ง
กาย ภาษา อาหาร 
2.ปัญหาและสาเหตุของการเกดิ
ความขัดแย้งในชีวิตประจําวัน 
3.แนวทางแก้ปัญหาความ
ขัดแย้งด้วยสันติวิธ ี

ครูถามนักเรียนว่าใครมาจาก
ภาคไหนบา้ง หรือใครมาจาก
ประเทศอื่น  
ครูอธิบายว่าแตล่ะภาคหรือแต่
ละประเทศมีวัฒนธรรมที่
แตกต่างกัน  
บางครั้งความแตกตา่งทําให้
เกิดความขัดแย้ง 
ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม 
ช่วยกันคิดว่าความขัดแย้งเกดิ
จากอะไร และจะแก้ปัญหา
อย่างไร 

ป.4  หน่วยท่ี 4 
วัฒนธรรมไทย 

อาหาร 
ภาษา 
การแต่งกาย 
วัฒนธรรมทาง
วัตถุและ
วัฒนธรรมทาง
จิตใจ 

ให้นักเรียนออกมาเล่าว่าท่ีบ้าน
นักเรียนใช้ภาษาอย่างไร กิน
อาหารอะไร การแต่งกายแต่ง
อย่างไร 
 

ครูตั้งคําถามว่าถ้าไม่แต่งกาย
เป็นแบบไทย )เช่นนักเรยีน

มุสลมิใส่ิ ิญาบ (ถือเป็นคน
ไทยหรือไม่ แล้วนับเป็น
วัฒนธรรมไทยหรือไม ่

ป.4 สาระที่ 4 ประวัติศาสตร์ 
 

หน่วยท่ี 2 ยุค
สมัยและ
หลักฐานทาง
ประวัติศาสตร ์

การค้นหา
หลักฐานทาง
ประวัติศาสตร์  

อธิบายยุคสมยัในการศึกษา
ประวัติศาสตร์ของมนุษยชาติ
โดยสังเขป 

นักเรียนค้นหาหลักฐานทาง
ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่นแล้ว
นําเสนอว่าหลักฐานทาง
ประวัติศาสตร์นั้นอยู่ในยุคใด 

ป.4  หน่วยท่ี 3  
พัฒนาการของ
มนุษย์ใน
ดินแดนไทย 

 แยกแยะประเภทหลักฐานที่ใช้
ในการศึกษาความเป็นมาของ
ท้องถิ่น 

ในท้องถิ่นของนักเรียนมี
หลักฐานทางประวตัิศาสตร์
อะไรบ้างที่ชุมชนเก็บรักษาไว้ 
ที่เป็นสิ่งท่ีบ่งบอกการตั้งถิ่น
ฐานของมนุษย์ในดินแดน 

ป.4 สาระที่ 5 ภูมิศาสตร์  
 

หน่วยการเรียนรู้
ที่ 2 มนุษย์กับ
สภาพแวดล้อม

สิ่งแวดล้อมกับ
ชีวิต 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพของ
ชุมชนที่ส่งผลต่อการดําเนินชีวิต
ของคนในจังหวัด 

ให้นักเรียนศึกษาชีวิตความ
เป็นอยู่ของชุมชนของนักเรียน 
เช่น ท่ีอยู่อาศัย อาชีพ อาหาร 
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ทางกายภาพ พืช สัตว์ ว่าเกี่ยวข้องกับ
สภาพแวดล้อมอย่างไร 

ป.4  หน่วยท่ี 3 การ
เปลี่ยนแปลง
และการอนรุักษ์
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากร 

การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

1.อธิบายการเปลี่ยนแปลง
สภาพแวดล้อมในจังหวัดและผล
จาการเปลี่ยนแปลง 
2. มีส่วนร่วมในการอนรุักษ์
สิ่งแวดล้อมในจังหวัด 

ศึกษาสิ่งแวดล้อมท่ี
เปลี่ยนแปลงไปในชุมชนของ
นักเรียน ศึกษาว่าเกดิจาก
สาเหตุใด รวมกันทํากิจกรรม
แก้ไข 

ป.5  หน้าท่ีพลเมือง หน่วยท่ี 1 
พลเมืองที่ด ี
 

หน้าท่ีของพลเมือง
ที่ด ี
 

ยกตัวอย่างและปฏิบัตตินตาม
สถานภาพ บทบาท สิทธิ
เสรภีาพ และหน้าท่ีในฐานะ
พลเมืองด ี

พลเมืองไทยคือใคร 
ต่างชาติ ต่างศาสนา นับเป็น
พลเมืองไทยหรือไม่  
สิทธิเด็ก แรงงานเด็ก 
 

ป.5  หน่วยท่ี 4 
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีส่วนร่วมอนุกรักษ์และเผยแพร่
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 

นักเรียนแบ่งกลุม่หาว่า “ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ” ของชุมชนที่

ตัวเองอยู่คืออะไร เป็นภูมิ
ปัญญาที่ตนเอง หรือชุชน
ปฏิบัติกันจริงๆ ไม่ใช่ที่
สถาปนาโดยหน่วยงานรัฐ และ
หาวิธีอนุรักษ์ทําให้ยั่งยืน
อย่างไร 

ป.5 เศรษฐศาสตร ์ หน่วยท่ี 1 
การผลิตสินค้า
และบริการ 

การผลิตสินค้า
และบริการ 
ปัจจัยในการผลิต 

อธิบายปัจจัยการผลติสินค้าและ
บริการ 

นักเรียนแบ่งกลุม่เป็น ผูผ้ลติ 
ผู้บริโภค แรงงาน เกษตรกร 
แล้วแสดงบทบาทสมมต ิ

ป.5  หน่วยท่ี 3 การ
ออม 

การออมและการ
กู้ยืม 

1.อธิบายบทบาทหน้าที่เบื้องต้น
ของธนาคาร 
2.จําแนกผลดีและผลเสยีของ
การกู้ยืม 

ในสังคมของนักเรียนมีการ
ออมทรัพย์ในรูปแบบใดบ้าง มี
สหกรณ์ หรือ กองทุนในการ
ออมทรัพย์หรือไม ่

+สหกรณ์ในโรงเรียน  
+สหกรณ์ของชาวนา มีหรือไม่

ในสังคม หรือ ชุมชนของ
นักเรียน 

+ธนาคารมสุลมิ  
แรงงานต่างด้าวมีการออม
อย่างไร 

ป.5 ภูมิศาสตร ์ หน่วยท่ี 2  สิ่งแวดล้อมกับ วิเคราะหส์ภาพแวดล้อมทาง  +การจําแนกคนตามเช้ือชาติ 
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 วัฒนธรรม กายภาพที่มีอิทธิพลต่อการตั้ง
ถิ่นฐานและการย้ายถิ่นของ
ประชากร 

สัญชาติ และถิ่นท่ีอยู ่
+ภูมิประเทศในภาคต่างๆ  

ป.6 หน้าท่ีพลเมือง หน่วยท่ี 1 
กฎหมายใน
ชีวิตประจําวัน 

กฏหมายในชีวิต
ประจํา 
วัน 

ปฏิบัติตามกฏหมายทีเกี่ยวข้อง
กับชีวิตประจําวันของครอบครัว
และชุมชน 

กฎหมายที่เกีย่วข้องกับชีวิต
แรงงานข้ามชาต ิ

)การแจ้งเกิด ทะเบยีนบ้าน 
บัตรประชาชน(  
กฏหมายมุสลิม 

ป.6  หน่วยท่ี 2 
ข้อมูลข่าวสารใน
ชีวิตประจําวัน 

ข่าวสารในชีวิต
ประจํา 
วัน 

ติดตามข้อมูลข่าวสารเหตุการณ์
ต่างๆ ในชีวิตประจําวัน เลือกรับ
ข้อมูลได้ถูกต้อง 

การวิเคราะห์ข่าว เช่น ระเบิด
ในภาคใต้ การก่ออาชญากรรม
ของแรงงานข้ามชาติ 

ป.6  หน่วยท่ี 4 
วัฒนธรรมไทย 

ความหลากหลาย
ทาง 
วัฒนธรรม 

อธิบายคุณค่าทางวัฒนธรรมที่
แตกต่างกันระหวา่งกลุ่มคนใน
สังคมไทย 

- ให้นักเรียนยกตัวอย่าง
วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรม
ที่บ้าน )ชุมชน)ของนักเรียน  
- มารยาทไทย วัฒนธรรมและ
มารยาทท่ีบ้านของนักเรยีน - 
วัฒนธรรมของสังคม )อาหาร 
ภาษา ความเป็นอยู่ วิถีชีวิต (  

-การยอมรับความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 

ป.6 เศรษฐศาตร์  
 

หน่วย 1 ผู้ผลติ
และผูบ้ริโภค 

ระบบการผลิต
และการบริโภค 

อธิบายความสมัพันธ์ระหว่าง
ผู้ผลิต ผู้บริโภค ธนาคาร และ
รัฐบาล 

ทรัพยากรในการผลติ 
แรงงานต่างชาติในการผลิต
และบรโิภค 
ระบบเศรษฐกิจ ความสัมพันธ์
ระหว่างผูผ้ลติและผู้บริโภค  
สิทธิของผู้บริโภคและผู้ใช้
แรงงานในไทย 
การรวมกลุ่มเศรษฐกิจภายใน
ท้องถิ่น 

ป.6 ภูมิศาสตร์  
 

หน่วยท่ี 2 สิ่งแวดล้อมกับ
วัฒนธรรม 

วิเคราะหค์วามสัมพันธ์ระหว่าง
สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติกับ
สิ่งแวดล้อมทางสังคมในประเทศ 

ลักษณะทางกายภาพของแต่
ละพื้นท่ี ท่ีเกี่ยวข้องกับ
วัฒนธรรม )ภาคเหนือ 
ประเทศอื่น อยุธยา) ใครมา
จากภาคอื่นบ้าง 
สิ่งแวดล้อมกับสังคม 
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)สิ่งแวดล้อมมผีลต่อ
วัฒนธรรม) วัฒนธรรมมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อม 
การอพยพย้ายถิ่น 
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แผนการสอนที่ 1 

การทักทายและการแนะน าตัว 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       ภาษาไทย  

สาระการเรียนรู้ที่4        หลักการใช้ภาษาไทย 

ระดับชั้น                    ประถมศึกษาปีที่ 1 

เวลาที่ใช ้                   1 ชั่วโมง 

ผู้เรียน:                        นกัเรียนที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรม  

มาตรฐานการเรียนรู้         ท 3.1 ป1/4 พูดสื่อสารได้ตามวัตถุประสงค์ 
 
ตัวช้ีวัด1. การพูดสื่อสารในชีวิตประจําวัน เช่น การแนะนําตนเอง การกล่าวคําทักทาย  
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
ความรู้  
นักเรียนรู้จักคําทักทายในภาษาไทยและภาษาของเพื่อนในห้อง นักเรียนรู้จักการแนะนําตัวด้วยชื่อของตนเองและ
ของเพ่ือน 
ทักษะ 
นักเรียนพูดทักทายและแนะนําตนเองได้อย่างถูกต้อง 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อเพ่ือนที่มาจากประเทศอ่ืน ไม่ล้อเลียนชื่อเพ่ือนที่ออกเสียงไม่เหมือนภาษาไทย 
 
สาระส าคัญ 
นักเรียนสามารถพูดและเข้าใจคําทักทายภาษาไทยและภาษาของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน นักเรียนสามารถแนะนําตนเอง
ด้วยชื่อจริงและชื่อเล่น นักเรียนรู้จักชื่อของเพ่ือนร่วมชั้น    
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
คุณครูบอกนักเรียนว่าวันนี้เราจะเรียนเรื่องการทักทายและการแนะนําตัว  
คุณครูถามนักเรียนว่ารู้จักไหมว่าการทักทายคืออะไร การแนะนําตัวคืออะไร 

 ขั้นสอน 
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1. คุณครูอธิบายว่า เวลาเราเจอใคร ไม่ว่าจะเป็นเจอเพ่ือน เจอผู้ใหญ่เช่น คุณครู คนรู้จัก เราควรจะกล่าวคํา
ทักทายเป็นการแสดงมารยาทที่ดี ในภาษาไทยเรามีคําทักทายว่า “สวัสดี”  
คุณครูให้นักเรียนฟังเพลง “สวัสดี” แล้ว ให้นักเรียนฝึกพูดคําว่า “สวัสดี” 
คุณครูอธิบายว่าสวัสดีเป็นคําทักทายของคนไทย บางครั้งก็พูดอย่างเดียว บางครั้งก็มีการไหว้ 
คุณครูให้นักเรียนแบ่งเป็นสองฝั่ง แล้วทําท่าสวัสดีตามเพลง 
คุณครูถามว่าในห้องมีใครมาจากประเทศอ่ืน (เช่น พม่า กัมพูชา ลาว) ที่พูดคําทักทายคําอ่ืนที่ไม่ใช่ สวัสดี
บ้าง เวลาเจอกันทักทายกันว่าอย่างไร (ถ้าในห้องไม่มีนักเรียนที่มาจากประเทศอ่ืน ครูอาจถามว่าคํา
ทักทายภาษาอังกฤษว่าอะไร ภาษาจีนว่าอะไรเป็นต้น) 

2. คุณครูให้นักเรียนที่มาจากประเทศนั้นๆ ออกมาพูดให้เพ่ือนฟัง แล้วให้เพ่ือนลองออกเสียงตาม 
คุณครูถามว่ามีการแสดงท่าทางประกอบการพูดทักทายหรือไม่ ให้นักเรียนทําให้ดู 
ใครสวัสดีแบบอื่นบ้าง จับมือ สลาม เอาจมูกมาถูกัน (นิวซีแลนด์) 

3. ครูให้นักเรียนฟังเพลงสวัสดีจากยูทูป (หากไม่มีคอมพิวเตอร์ครูอาจร้องให้นักเรียนฟังได้) 
4. ครูแจกเนื้อเพลงสวัสดีให้กับนักเรียน ให้นักเรียนอ่านเนื้อ 
5. ครูเปิดเพลงสวัสดีอีกครั้งแล้วให้นักเรียนร้องตาม 2 ครั้ง 
6. ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นสองแถว ให้นักเรียนยืนแถวตอนเรียงหนึ่งหันหน้าเข้าหากัน เปิดเพลงให้นักเรียน

ร้องตาม ถึงท่อนที่สวัสดี ให้นักเรียนกล่าวคําว่าสวัสดีแล้วไหว้ พร้อมทั้งกล่าวคําว่าสวัสดีในภาษาของ
เพ่ือน  

7. คุณครูบอกว่า บางครั้งหลังจากทักทาย ถ้าเราไม่รู้จักกันเราจะต้องแนะนําตัว เช่น เราต้องบอกชื่อ ว่าเรา
ชื่ออะไร ชื่อเล่นชื่ออะไร  

8. ครูบอกว่าเดี๋ยวคุณครูจะให้นักเรียนบอกชื่อทีละคน ทั้งชื่อเล่น และชื่อจริง ดังนี้ 
ให้ฟังเพลง   
“สวัสดี เราชื่อ...(ชื่อจริง)....ชือ่เล่นว่า.... 
เมื่อเพ่ือนบอกชื่อ นักเรียนในชั้นก็ตอบรับว่า  
สวัสดี....(ชื่อเพ่ือน) 

 ขั้นสรุป 
ครูสรุปว่า การทักทายที่ถูกต้องเป็นการแสดงอัธยาศัย และมารยาทที่ดี ครูอยากให้นักเรียนไปใช้ เช่น 
เมื่อพบผู้ใหญ่ให้กล่าวว่า “สวัสดีค่ะ” พร้อมกับยกมือไหว้ เป็นต้น  

 
การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
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2. ประเมินจากการทํางานในกลุ่ม  
3. ประเมินจากพฤติกรรมการเปิดใจรับฟังความเห็นที่แตกต่างในชั้นเรียน 

 
รายการประเมิน ตลอดเวลา 

(3 คะแนน) 
บางครั้ง 
(1-2 
คะแนน) 

ไม่เลย 
(0 
คะแนน) 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น    
นักเรียนถามคําถามเก่ียวกับวัฒนธรรมอื่น    
นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ เป็นคนจับ
รูปภาพ เป็นคนเขียนรายงาน 

   

 
แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนรู้จักความสําคัญของการทักทาย รู้ว่าต้องกล่าวคําทักทายอย่างไร รู้จักคําทักทายในภาษา

ของเพ่ือน 

2. ทักษะ นักเรียนสามารถกล่าวคําทักทายทั้งในภาษาของตนเองและภาษาของเพ่ือนได้อย่างถูกต้อง 

3. ทัศนคติ แผนการสอนนี้ฝึกให้นักเรียนมีจิตใจที่เปิดกว้าง ไม่รังเกียจหรือกลัวที่จะพูดภาษาอ่ืน 
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แผนการสอนที่ 2 

ครอบครัวของฉัน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

สาระท่ี 2                    หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม 

ระดับชั้น                      ประถมศึกษาปีที่ 1 

เวลาที่ใช ้                     1 ชั่วโมง 

มาตรฐานการเรียนรู้        ส 2.1 เข้าใจและปฏิบัติตนตามหน้าที่ของการเป็นพลเมืองดี มีค่านิยมที่ดีงานและธํารง 
                                 รกัษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่าง 
                                 สนัติสุข 
 
ตัวช้ีวัด                        1. บอกประโยชน์และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัวและโรงเรียน 
                                  2. รู้จักชื่อเรียกและความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในครอบครัว  
       3. เข้าใจความหลากหลายของครอบครัวของเพ่ือนร่วมชั้น  
     
                                          จุดประสงค์การเรียนรู ้
ความรู้  
นักเรียนรู้และเข้าใจความสําคัญความสําคัญของครอบครัว นักเรียนรู้ชื่อเรียกสมาชิกในครอบครัว และ
ความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในครอบครัว 
ทักษะ 
นักเรียนแนะนําตัวเองและครอบครัวของตนเองให้เพ่ือนฟังได้ 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1. นักเรียนแลกเปลี่ยนและยอมรับวัฒนธรรมกัน  
2. นักเรียนเปิดใจรับฟังเรื่องราวเกี่ยวกับครอบครัวหลายๆ แบบ  
3. นักเรียนยอมรับความแตกต่างของครอบครัวที่มีสมาชิกหลากหลาย  

สาระส าคัญ 
ทุกคนในครอบครัวมีความสัมพันธ์กันตามบทบาทและหน้าที่ ดังนั้นเราจึงควรปฏิบัติตามบทบาทและหน้าที่
ของตนเองให้ถูกต้องและสมบูรณ์   
 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
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ครูถามนักเรียนว่านักเรียนรู้จักคําว่า “ครอบครัว” หรือไม่ และ ครอบครัวต้องประกอบด้วยสมาชิกคือใคร 
   ขั้นสอน  
1. ครูให้ข้อมูลกับนักเรียนว่า ครอบครัวหมายถึงคนท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายเลือดกับเรา อาศัยอยู่ด้วยกันหรืออาจ

ไม่ได้อยู่ด้วยกันก็ได้ 
2. โครงสร้างและสมาชิกของแต่ละครอบครัวมีความแตกต่างกัน บางครอบครัวเป็นครอบครัวขนาดเล็ก มี พ่อ แม่ 

และ ลูก บางครอบครัวเป็นครอบครัวขนาดใหญ่ มี พ่อ แม่ ลูก และ ญาติผู้ใหญ่ เช่น ปูุย่า ตายาย ลุงปูา น้าอา 
อาศัยอยู่ด้วยกัน  

3. ครูอธิบายความหมายของสมาชิกครอบครัวแต่ละคน 
4. ครูให้นักเรียนดูรูปครอบครัวหลายๆ แบบ 

- ครอบครัวที่มีพ่อ แม่ ลูก 
- ครอบครัวที่มีแต่พ่อและแม่คนเดียว  
- ครอบครัวที่ไม่มีทั้งพ่อและแม่ เด็กๆ อยู่กับปูุและย่าเท่านั้น 
- แล้วถามนักเรียนว่านักเรียนคิดว่านี่เป็นครอบครัวหรือไม่ 

5. ครูอธิบายให้นักเรียนฟังว่าสมาชิกท่ีอยู่ในครอบครัวต่างๆ ไม่จําเป็นต้องเหมือนกัน บางครอบครัวอาจมี พ่อ แม่ 
ลูก พี่ น้อง อยู่ด้วยกัน บางครอบครัว มีทั้ง พ่อแม่พ่ีน้อง และ ปูุย่าหรือ ตายายอยู่ด้วยกัน บางครอบครัวมีแค่
พ่อ หรือ แม่คนเดียวกับลูก บางครอบครัวไม่มีทั้งพ่อและแม่เด็กๆ อาศัยอยู่กับปูุย่า หรือ ตายาย บาง
ครอบครัวไม่มีทั้งพ่อแม่ ปูุย่า ตายาย หรือพ่ีน้อง เด็กๆ อยู่กับญาติหรือคนอ่ืน  
 ขั้นสรุป 

6. แต่ละครอบครัวจะมีสมาชิกแตกต่างกันเพราะความจําเป็นและสภาพต่างกัน สิ่งสําคัญคือสมาชิกของครอบครัว
รู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเอง นักเรียนเป็นเด็ก เป็นลูกต้องเชื่อฟังพ่อแม่ หรือปูุย่าตายาย ช่วยเหลืองาน 
ขยันเรียน ไม่เอาแต่เล่นเกมส์หรือดูโทรทัศน์  

7.  นักเรียนไม่ควรล้อเลียนเพื่อนที่มีครอบครัวแตกต่างจากตัวเอง  
8. ครูให้นักเรียนวาดรูปครอบครัวของตนเองพร้อมทั้งเขียนชื่อสมาชิกในครอบครัวประกอบ 
9. ครูให้นักเรียนออกมานําเสนอสมาชิกในครอบครัวให้เพ่ือนในชั้นฟัง 

 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

รูปภาพแสดงครอบครัวที่หลากหลาย  
 
การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
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2. ประเมินจากการวาดภาพสมาชิกในครอบครัว (นักเรียนรู้จักสมาชิกในครอบครัวของตนเอง) 
3. ประเมินจากพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปิดใจรับฟังความเห็นที่

แตกต่างในชั้นเรียน 
 

รายการประเมิน ตลอดเวลา 
)3 คะแนน( 

บางครั้ง 
)1-2 
คะแนน( 

ไม่เลย 
)0 
คะแนน( 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับครอบครัวอ่ืน    
นักเรียนถามคําถามเก่ียวกับครอบครัวอ่ืน    
นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับว่าแต่ละครอบครัวมีความ
หลากหลาย  

   

นักเรียนนําเสนอภาพครอบครัวของตนเองได้ถูกต้อง ไม่อาย    
 
 

แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเอง และเรื่องราวของเพ่ือนในห้อง 

2. ทักษะ นักเรียนรู้จักเปิดใจรับฟังความเห็นของคนที่แตกต่าง  

3. ทัศนคติ แผนการสอนนี้ฝึกให้นักเรียนเปิดใจยอมรับวัฒนธรรมอื่น เช่น ครอบครัวอื่น 
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แผนการสอนที่ 3 

ข้อตกลงและกฎระเบียบในการอยู่ร่วมกัน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

สาระการเรียนรู้ที่ 2        หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม 

ระดับชั้น                      ประถมศึกษาปีที่ 2  

เวลาที่ใช ้                     1 ชั่วโมง 

มาตรฐานการเรียนรู้         ส 2.1 เข้าใจและปฏิบัติติตนตามหน้าที่ของการเป็นพลเมืองดี มีค่านิยมที่ดีงาม 
                                   และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทย 
                                   และสังคมโลกอย่างสันติสุข  
ตัวช้ีวัด                         1. บอกประโยชน์และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัวและโรงเรียน 
                                  2. ปฏิบัติตนตามข้อตกลง กติกา กฎระเบียบและหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติใน 
                                      ชีวิตประจําวัน                                    
                                          จุดประสงค์การเรียนรู ้
ความรู้  
นักเรียนเข้าใจความสําคัญของข้อตกลงและกฎระเบียบในการอยู่ร่วมกัน บอกประโยชน์ของการปฏิบัติตนเป็น
สมาชิกท่ีดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม 
ทักษะ 
นักเรียนปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนยอมรับวิถีชีวิตที่แตกต่างของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน 
สาระส าคัญ 
  การอยู่ร่วมกันของคนไม่ว่าจะเป็นครอบครัว โรงเรียน หรือชุมชน จําเป็นต้องมีการกําหนดข้อตกลง 
กฎระเบียบและกฎหมาย เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุขและไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ครูถามนักเรียนว่า ที่บ้านของนักเรียนมีข้อตกลงอะไรร่วมกันบ้าง เช่น ต้องตื่นเช้า ต้องช่วยแม่ทํางาน 

ต้องกินข้าว ต้องอาบน้ํา 
2. ครูถามนักเรียนว่า แล้วที่โรงเรียนมีข้อตกลงหรือกฎอะไรที่ต้องปฏิบัติร่วมกันบ้าง เช่น เข้าแถว มา

โรงเรียนตรงเวลา เคารพครู รักษาความสะอาด 
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 ขั้นสอน  
3. ครูอธิบายว่าในสังคมที่มีคนอยู่ร่วมกัน จําเป็นต้องมีข้อตกลงร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นหน่วยที่เล็กที่สุดของ

สังคม คือ ครอบครัว หรือ สังคมที่มีสมาชิกมากข้ึนเช่นในห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน ประเทศ   
4. ครูบอกต่อว่า เช่นที่บ้านของนักเรียน พ่อแม่ของนักเรียนมีข้อตกลงอะไรบ้างเกี่ยวกับสิ่งที่นักเรียนต้องทํา  

หรือ เวลานักเรียนมาโรงเรียน ก็มีกฎระเบียบที่ต้องปฏิบัติตาม นักเรียนคิดว่าทําไมต้องเป็นแบบนั้น ถ้าไม่
มีกฎระเบียบจะเกิดอะไรขึ้น เช่น ถ้าท่ีบ้านนักเรียนยอมให้นักเรียนตื่นกี่โมงก็ได้จะเป็นยังไง หรือ ยอมให้
นักเรียนเล่นเกมมากเท่าไหร่ก็ได้จะเป็นยังไง หรือที่โรงเรียนถ้าคุณครูปล่อยให้นักเรียนเข้าแถวกี่โมงก็ได้ 
หรือจะไม่เข้าแถวก็ได้จะเป็นอย่างไร จะเกิดปัญหาใช่ไหม จะเกิดความวุ่นวาย ไม่สามารถดําเนินกิจกรรม
ได้ ดังนั้นการอยู่ร่วมกันจําเป็นต้องมีกฎระเบียบ ข้อตกลง เป็นข้อตกลงที่ท้ังสองฝุายเช่น ทั้งพ่อแม่และ
นักเรียนตกลงร่วมกัน  

5. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 5 กลุ่ม คละกันระหว่าง ป.1 กับ ป.2 
6. ครูถามนักเรียนว่าที่บ้านนักเรียนมีข้อตกลงอะไรบ้าง ให้แต่ละกลุ่มช่วยกันคิด เขียนเป็น mindmap ลง

ในกระดาษท่ีเตรียมไว้ 
 

 ขั้นสรุป 
7. ครูเรียกรวมชั้นแล้วให้นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมานําเสนอ 
8. ครูสรุปว่า ในครอบครัว หรือโรงเรียนข้อตกลงร่วมกันระหว่างสมาชิกเราเรียกว่ากฎระเบียบ ข้อบังคับ 

ข้อตกลง แต่ในสังคมสิ่งเหล่านี้เรียกว่ากฎหมาย ถ้านักเรียนทําผิดจะได้รับโทษตามกฎหมาย 
 
บูรณาการกับวิชาอื่น 
บูรณาการกับวิชาภาษาไทย  
โดยสําหรับชั้น ป. 1 ครูอาจให้นักเรียนคัดคําต่อไปนี้ “ครอบครัว โรงเรียน บ้าน พ่อแม่ นักเรียน”  
สําหรับชั้น ป. 2 คัดคําว่า “หน้าที่ สิทธิ กฎระเบียบ กฎหมาย ข้อตกลง”  

 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 
กระดาษโปสเตอร์ สี  
 
การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
2. ประเมินจากการทํางานในกลุ่ม  
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3. ประเมินจากพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปิดใจรับฟังความเห็นที่
แตกต่างในชั้นเรียน 
 

รายการประเมิน ตลอดเวลา 
)3 คะแนน( 

บางครั้ง 
)1-2 
คะแนน( 

ไม่เลย 
)0 
คะแนน( 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับข้อตกลงในครอบครัว    
นักเรียนถามคําถามเก่ียวกับเพ่ือน    
นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายของวิถีชีวิตของ
เพ่ือน 

   

นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ ช่วยคิด ช่วย
ตอบ ช่วยวาดรูป 

   

 
แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเองและเรื่องราวของเพ่ือนในห้อง เช่น ข้อตกลงในแต่ละ 

ครอบครัว 

2. ทักษะ นักเรียนทํางานร่วมกับคนที่มีวัฒนธรรมแตกต่างกันได้ 

3. ทัศนคติ นักเรียนรู้จักเปิดใจรับฟังความเห็นของคนที่แตกต่าง 
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แผนการสอนที ่4 

เธอกับฉันรวมกันได้... 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       คณิตศาสตร์  

สาระการเรียนรู้ที่ 1 จ านวนและการด าเนินการ 

ระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 

เวลาที่ใช้  1 ชั่วโมง 

ผู้เรียน: นักเรียนที่มาจากหลากหลายวัฒนธรรม  

มาตรฐานการเรียนรู้        
ค 1.2.1 บวกลบและบวก ลบระคนของจํานวนนับไม่เกินหนึ่งร้อยและศูนย์  พร้อมทั้งตระหนักถึงความ 
สมเหตุสมผลของคําตอบ 
ค.1.2.2 วิเคราะห์และหาคําตอบของโจทย์ปัญหา และโจทย์ปัญหาระคนของจํานวนนับไม่เกินหนึ่งร้อยและ 
ศูนย์พร้อมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบ 
ค. 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล   การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ 
และการนําเสนอ  การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืน ๆ 
และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 
ตัวช้ีวัด  

1. บวก ลบ และ บวก ลบระคนของจํานวนนบัไม่เกินหนึ่งร้อยและศูนย์ พร้อมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของ
คําตอบ 
2.วิเคราะห์และหาคําตอบของโจทย์ปัญหา และโจทย์ปัญหาระคนของจํานวนนับไม่เกินหนึ่งร้อยและศูนย์พร้อมทั้ง
ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบ 
3.ใช้ความรู้ ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
4.ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย และการนําเสนอได้อย่างถูกต้อง 
5.เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืนๆ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
1.นักเรียนบวกลบเลขทางคณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง 
2.นักเรียนใช้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม 
3.นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนต่างวัฒนธรรมมากข้ึนผ่านกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
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ความรู้  
นักเรียนสามารถบวกลบจํานวนเลขได้ถูกต้อง 
ทักษะ 
นักเรียนสามารถใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหา 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนสามารถทํางานกับเพ่ือนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้ 
สาระส าคัญ 
เราทุกคนต้องร่วมมือร่วมใจกันเหมือนกับการบวกเลขท่ีทําให้เป็นจํานวนที่สมบูรณ์ได้ การร่วมมือกันสามารถ

เกิดข้ึนได้กับทุกคนไม่จําเพาะเฉพาะคนที่มีวัฒนธรรม หรือคนที่มีอะไรเหมือนกับเราเท่านั้น    

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
คุณครูเกริ่นกับนักเรียนว่านักเรียนได้เรียนเรื่องการบวกการลบและทําแบบฝึกหัดในหนังสือแล้ว วันนี้ครู
จะให้นักเรียนเล่นเกมส์ชื่อ “เธอกับฉันรวมกันได้...”   
 

 ขั้นสอน 
คุณครูอธิบายกติกาให้นักเรียนฟังว่า ในเกมส์นี้ นักเรียนทุกคนจะมีตัวเลขประจําตัว เป็นเลขสมมติที่ครูตั้ง
ให้ คือ  
นักเรียนชาย ให้เป็นเลข 1 
นักเรียนหญิง ให้เป็นเลข 2 
*ในส่วนนี้ อาจเปลี่ยนเป็นนักเรียนที่พูดไทย นักเรียนที่พูดภาษาพม่า หรือ อ่ืนๆ ตามความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมของนักเรียน และ จํานวนตัวเลขอาจเปลี่ยนเป็นเลขอ่ืนๆ ได้เพ่ือฝึกทักษะการบวกลบของ
นักเรียน* 
ครูทวนว่า ไหนใครเป็นเลข 1ยกมือขึ้น ใครเป็นเลข 2 ยกมือขึ้น ใครเป็นเลข 3 ยกมือขึ้น ใครเป็นเลข 4 
ยกมือขึ้น 
ครูอธิบายกติกาว่า ครูจะขานเลขแล้วให้นักเรียนรวมกันให้ได้ตามเลขที่ครูบอก กติกามีว่าต้องมีตัวเลข
ต่างๆ กันอยู่ในกลุ่ม (หมายถึงมีคนจากหลายวัฒนธรรม หลากหลายเพศ)  
เลขที่ครูขาน 6 5 8 10 15 17 12 11 4 9 23  
เปิดเพลง 
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 ขั้นสรุป 
ครูสรุปว่านักเรียนบวกเลขเป็นแล้วใช่ไหม นักเรียนจะเห็นว่าถ้ารวมพลังกันจะได้ตัวเลขที่มากขึ้น และทุก
คนล้วนเป็นส่วนประกอบ เป็นสมาชิกของกลุ่ม เพราะฉะนั้นร่วมมือกันดีกว่าอยู่คนเดียว 
คุณครู ให้ทําโจทย์ในใบงาน 

การประเมินผลการเรียนรู้ 
1.ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น เล่นเกมส์อย่างตั้งใจ 
2.ประเมินความสามารถในการบวกเลขได้อย่างถูกต้อง  
3.ประเมินจากพฤติกรรมการสามารถทํางานร่วมกับเพ่ือนได้ 

 
รายการประเมิน ตลอดเวลา 

(3 คะแนน) 
บางครั้ง 
(1-2 
คะแนน) 

ไม่เลย 
(0 
คะแนน) 

นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม    
นักเรียนสามารถบวกเลขได้อย่างถูกต้อง    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
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แผนการสอนที่ 5 
ซื้อของเล่นให้เพื่อน 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้       คณิตศาสตร์ 
หน่วยการเรียนรู้           จํานวนและการดําเนินการ 
ระดับชั้น                    ประถมศึกษาปีที่ 3 
เวลาที่ใช ้                    1  ชั่วโมง 
มาตรฐานการเรียนรู้       ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดข้ึนจากการดําเนินการของจํานวนและความสัมพันธ์ระหว่างการ 
                                ดําเนินการต่างๆ และใช้การดําเนินการในการแก้ปัญหา 
ตัวช้ีวัด                    1. บวกลบ คูณ หาร และบวกลบ คูณ หารระคนของจํานวนนับไม่เกินหนึ่งแสนและ 
                                 ศูนย์พร้อมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบ  

                   2. วิเคราะห์และแสดงวิธีหาคําตอบของโจทย์ปัญหา และโจทย์ปัญหาระคนของจํานวน 
                      นับไม่เกินหนึ่งแสนและศูนย์พร้อมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
ความรู้  
1. นักเรียนเข้าใจหลักการของการคูณ  
2. นักเรียนเข้าใจเรื่องความเชื่อเหมารวมที่เกี่ยวข้องกับเพศสภาพ 
ทักษะ 
1. นักเรียนบวก ลบ และ คูณ  จํานวนนับไม่เกินหนึ่งแสนได้ถูกต้อง 
2. นักเรียนท่องสูตรคูณถึงแม่ 12 ได้อย่างถูกต้อง 

3. นักเรียนฝึกทักษะการทํางานเป็นกลุ่ม  

คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนยอมรับความหลากหลายเกี่ยวกับเพศสภาพของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน และตระหนักถึงความเชื่อเหมารวมของ
ตนเอง 
สาระส าคัญ 
การบวก ลบ คูณ หารอย่างถูกต้องเป็นทักษะที่จําเป็นในชีวิตประจําวัน ในกรณีที่ต้องบวกเลขจํานวนซ้ําๆ กัน (เช่น 
20 บวกกัน 10 ครั้ง (เช่น มีธนบัตรใบละ 20 บาท อยู่ 10 ใบ) นักเรียนสามารถใช้การคูณได้ คือ 20 คูณ 10 แต่ใน
การคูณให้ถูกต้องนั้น นักเรียนจําเป็นต้องรู้จักและสามารถท่องสูตรคูณได้อย่างถูกต้องแม่นยํา  
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
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 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ครถูามนักเรียนว่าในที่นี้ใครรู้จักการคูณบ้าง ใครท่องสูตรคูณได้ถูกต้องถึงแม่ 12 บ้าง 
2. ครใูห้นักเรียนที่ยกมือร่วมกันท่องสูตรคูณ 

 ขั้นสอน 
3. ครูอธิบายให้นักเรียนฟังว่าในชีวิตประจําวันของคนเรา ทักษะการบวก ลบ คูณ หารเป็นเรื่องจําเป็น (อาจ

ให้นักเรียนยกตัวอย่างว่าทักษะเหล่านี้จําเป็นในกรณีไหน) เช่น แม่นักเรียนให้เงินไปซื้อของให้ที่ตลาด 
นักเรียนจําเป็นต้องรู้จักการบวกลบให้ถูกต้องจึงจะนับเงินทอนได้  

4. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มเป็นสองกลุ่มโดยวิธีการนับ (อาจแบ่งเป็น 3 หรือ 4 กลุ่มได้ ขึ้นอยู่กับจํานวน
นักเรียน)  

5. ครูแจกเงินปลอมให้กับนักเรียนแต่ละกลุ่ม แล้วให้นักเรียนแต่ละกลุ่มนับว่าเงินที่ครูแจกนั้นมีจํานวน
เท่าไหร่ กลุ่มไหนนับได้ถูกต้องและนับเสร็จก่อนกลุ่มอ่ืนจะได้รางวัล  

6. ในระหว่างที่นักเรียนแบ่งกลุ่มนับเงิน ครูเดินไปสังเกตตามกลุ่มว่านักเรียนนับเงินอย่างไร 
7. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มบอกจํานวนเงินทั้งหมดที่ได้รับ  
8. ครูอธิบายวิธีนับจํานวนเงินบนกระดานให้นักเรียนดู โดยแสดงการนับโดยการคูณ เช่น ธนบัตรใบละ 500 

บาท 5 ใบ ธนบัตรใบละ 1,000 บาท 2 ใบ ต้องคูณอย่างไร  
9. เมื่อนักเรียนเข้าใจวิธีนับเงินแล้ว ครูแจกของเล่นที่คละชนิดให้กับนักเรียนทั้งสองกลุ่ม (ในกรณีท่ีไม่มีของ

เล่น อาจใช้เป็นแคตตาล๊อกของเล่นแทน ให้นักเรียนเลือกของเล่น เป็นการสั่งซื้อออนไลน์)  
10. ครูให้แต่ละกลุ่มแสดงบทบาทสมมติ เป็นร้านขายของเล่น นําของเล่นที่ครูแจกมาเรียงไว้ จากนั้นให้ส่ง

ตัวแทนออกมาซื้อของเล่น แต่กติกาคือ ห้ามซื้อของเล่นให้ตัวเอง ต้องซื้อให้เพ่ือนเท่านั้น โดยยังไม่ต้อง
บอกว่าซื้อให้ใคร การซื้อของเล่นให้ใช้เงินปลอมท่ีครูแจกให้ก่อนหน้านี้ เจ้าของร้านขายของเล่นตั้งราคา
ของเล่นของตน รับเงินและทอนเงินให้ถูกต้อง 

11. เมื่อนักเรียนซื้อของเล่นครบแล้ว ครูเรียกนักเรียนแต่ละคนออกมาหน้าชั้นพร้อมของเล่นที่ซื้อให้เพ่ือน ครู
ถามว่าซื้อให้ใคร ครูเรียกคนที่เพ่ือนซื้อของเล่นให้ออกมาแล้วถามว่าชอบของเล่นนี้ไหม เพราะอะไร 
เช่น เพ่ือนอาจซื้อชุดทํากับข้าวให้เพ่ือนผู้หญิง แต่ความจริงแล้วเด็กผู้หญิงคนนั้นอาจอยากได้ลูกบอล
มากกว่า 

 ขั้นสรุป 
ครูสรุปให้นักเรียนฟังว่า ความเชื่อเหมารวมที่ว่าเด็กผู้หญิงต้องชอบของเล่นที่เป็นตุ๊กตา เครื่องครัว หรือ
อุปกรณ์เสริมสวยอาจไม่จริงเสมอไป เช่นเดียวกัน ไม่จําเป็นเสมอไปที่เด็กผู้ชายต้องชอบปืน หรือ รถ เด็กผู้ชาย
บางคนอาจชอบอุปกรณ์ทําครัวก็เป็นได้ นักเรียนคิดว่าเป็นไปได้ไหม 

สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 
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1. เงินปลอม 
2. ของเล่น 
3. ใบงาน 

การวัดและประเมินผล 

1. นักเรียนสามารถบวก ลบ และ คูณได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนเข้าใจเรื่องความเชื่อเหมารวม 
3. นักเรียนทํางานเป็นกลุ่มได้ 

 
รายการประเมิน ตลอดเวลา 

(3 คะแนน) 
บางครั้ง 
(1-2 
คะแนน) 

ไม่เลย 
(0 
คะแนน) 

นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน เช่น ตอบคําถามที่ครูถาม แสดง
ความคิดเห็น  

   

นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น 
ไม่ล้อเลียนเมื่อเพ่ือนเลือกของเล่นที่ขัดกับความเชื่อเหมารวม 

   

นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น ช่วยเพื่อนบวกเลข ช่วยนับ 
ช่วยจดบันทึก 

   

แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 
1. ความรู้ นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความเชื่อเหมารวมและตระหนักถึงความเชื่อเหมารวมของตนเอง 

1. ทักษะ นักเรียนใช้ทํางานร่วมกับคนอ่ืนได้ ไม่ด่วนตัดสินคนอ่ืน นักเรียนแก้ปัญหาได้เมื่อ

เกิดความขัดแย้งในกลุ่ม  

2. ทัศนคติ นักเรียนมีความเปิดกว้างรับฟังและเคารพความชอบของเพ่ือนที่อาจไม่ตรงกับ

ความเชื่อเหมารวม 
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แผนการสอนที่ 6 
การปฎิบัติตนอย่างเหมาะสมต่อศาสนสถานและศาสนวัตถุ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

สาระท่ี 1                     ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

ระดับชั้น                      ประถมศึกษาปีที่ 3 

เวลาที่ใช ้                     1 ชั่วโมง 

มาตรฐานการเรียนรู้        ส 1.2 เข้าใจ ตระหนักและปฏิบัติตนเป็นศาสนิกชนที่ดีและธํารงรักษา 
                                  ศาสนาที่ตนนับถือ 
 
ตัวช้ีวัด                  1. รู้จกัสาวก ศาสนสถาน และ ศาสนวัตถุของแต่ละศาสนา 

2. ปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมต่อสาวก ศาสนสถาน ศาสนวัตถุของศาสนาที่ตนนับถือตามที่
กําหนดได้ถูกต้อง 
3. เข้าใจและปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมต่อสาวก ศาสนสถาน ศาสนวัตถุของศาสนาอ่ืน 

 
                                          จุดประสงค์การเรียนรู ้
ความรู้  
นักเรียนเข้าใจความสําคัญต่อการปฏิบัติตนอย่างถูกต้องต่อศาสนสถานและศาสนวัตถุ ของแต่ละศาสนา 
ทักษะ 
นักเรียนปฏิบัติตนอย่างถูกต้องต่อสาวก ศาสนสถานและศาสนวัตถุ ของแต่ละศาสนา 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนคิดวิเคราะห์และหาวิธีแก้ปัญหาจากวิถีปฏิบัติที่แตกต่างกันของแต่ละศาสนา 
นักเรียนเปิดใจรับฟังความคิดเห็น และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
สาระส าคัญ 

 ศาสนสถานและศาสนวัตถุ เป็นองค์ประกอบหรือสัญญลักษณ์ท่ีสําคัญของแต่ละศาสนา เราควรปฏิบัติตน
ให้ถูกต้องต่อศาสนสถานและศาสนวัตถุของศาสนาที่ตนเองนับถือ และศาสนาอ่ืนๆ เพื่อที่จะได้ใช้ชีวิต
ร่วมกันอย่างสงบสุข ไม่เกิดความขัดแย้ง 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ครูถามนักเรียนว่าในห้องนี้มีใครนับถือศาสนาอะไรบ้าง 
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2. ครูถามต่อว่านักเรียนมีเพ่ือน หรือคนรู้จักที่นับถือศาสนาอ่ืนหรือไม่ 

 ขั้นสอน  
3. ครูเอารูปภาพ วัด โบสถ์ และ มัสยิด ให้นักเรียนดูและถามนักเรียนว่า ทั้ง 3 รูปนี้เรียกว่าอะไร  
4. ครูอธิบายว่าทั้งสามรูปเป็นศาสนสถาน หรือสถานที่ประกอบพิธีกรรมของแต่ละศาสนา  ครูชี้ที่รูปแล้วถามว่ารู้

ไหมว่าแต่ละที่เป็นศาสนสถานของศาสนาอะไร 
5. ครูบอกว่าเวลาเข้าไปในศาสนาสถานต้องปฏิบัติตนให้ถูกต้อง เหมาะสม สํารวม แต่งกายเรียบร้อย 
6. ครูเอารูปภาพของ พระพุทธรูป ไม้กางเขน และ คัมภีร์อัลกุรอานให้นักเรียนดู และถามว่าเรียกว่าอะไร  
7. ครูอธิบายว่าทั้งสามคือ ศาสนวัตถุ หรือ วัตถุท่ีเกี่ยวข้องกับศาสนา   
8. ครูอธิบายต่อว่าแต่ละศาสนามีข้อควรปฏิบัติต่อศาสนสถานและศาสนวัตถุ เราต้องปฏิบัติให้ถูกต้องเพ่ือแสดง

ความเคารพต่อศาสนานั้นๆ  
9. ครูเอารูปนักท่องเที่ยวที่วัดพระแก้วนุ่งผ้าถุงให้นักเรียนดู แล้วถามว่าทําไมนักท่องเที่ยวถึงต้องเปลี่ยนผ้าถุงที่วัด

พระแก้ว ครูอธิบายว่าเป็นการเคารพต่อสถานที่ 
10. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม โดยในแต่ละกลุ่มให้มีสมาชิกที่นับถือศาสนาต่างๆ กัน แล้วให้แต่ละกลุ่มแสดงบทบาท

สมมติเก่ียวกับการปฏิบัติตนในศาสนสถานและปฏิบัติตนต่อศาสนวัตถุ 
11. ครูให้เวลา 20 สําหรับแต่ละกลุ่มเพื่อประชุมและซ้อมการแสดงบทบาทสมมติ ระหว่างนั้นครูเดินไปตามกลุ่ม

เพ่ืออธิบายและให้คําปรึกษา 

 ขั้นสรุป 
12. ครูถามนักเรียนว่าจากที่เพ่ือนนําเสนอ เวลาเข้าไปในศาสนสถานควรปฏิบัติตนให้ถูกต้อง แต่งกายเรียบร้อย 

กริยามารยาทสํารวม ปฏิบัติตามกฏของแต่ละศาสนา (เช่น บางพ้ืนที่ห้ามคนต่างศาสนาเข้าไป บางพ้ืนที่ห้าม
ผู้หญิงเข้าไป) เพ่ือเป็นการแสดงความเคารพและเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข 

 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

รูปภาพศาสนสถานและศาสนวัตถุ 
การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
2. ประเมินจากการร่วมมือในการทํางานกลุ่มและนําเสนองานกลุ่ม  
3. ประเมินจากพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปิดใจรับฟังความเห็นที่

แตกต่างในชั้นเรียน 
รายการประเมิน ตลอดเวลา 

)3 คะแนน( 
บางครั้ง 
)1-2 

ไม่เลย 
)0 
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คะแนน( คะแนน( 
นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับศาสนาอ่ืน    
นักเรียนถามคําถามเก่ียวกับศาสนาอ่ืน    
นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางศาสนา    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ เป็นคนจับ
รูปภาพ เป็นคนเขียนรายงาน 

   

 

แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับศาสนาของตัวเอง และศาสนาของเพ่ือนในห้อง 

2. ทักษะ นักเรียนรู้จักเปิดใจรับฟังความเห็นของคนที่มีศาสนาต่างจากตน นักเรียนทํางานร่วมกับคนที่มี

วัฒนธรรม (ศาสนา) แตกต่างกันได้ 

3. ทัศนคติ แผนการสอนนี้ฝึกให้นักเรียนสนใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น โดยเชื่อมโยงเข้ากับบริบทที่ใกล้ตัว

นักเรียนเช่น ศาสนสถาน ศาสนวัตถุ และเปิดมุมมองที่แตกต่างผ่านการปฏิบัติที่ต่างกันของแต่ละ

ศาสนา ไม่ใช่เฉพาะศาสนาที่นักเรียนนับถือ 
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แผนการสอนที่ 7 
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

สาระการเรียนรู้ที่ 2        หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม 

ระดับชั้น                      ประถมศึกษาปีที่ 4 

เวลาที่ใช ้                     1 ชั่วโมง 

มาตรฐานการเรียนรู้         ส 2.1 ปฎิบัติตนเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยในฐานะสมาชิกท่ีดีของชุมชน 
ตัวช้ีวัด                         ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยในฐานะสมาชิกท่ีดีของชุมชน  
 
                                          จุดประสงค์การเรียนรู ้
ความรู้  
นักเรียนเข้าใจความหมายของการปกครองระบอบประชาธิปไตยและบทบาทหน้าที่ของตนเองในวิถีประชาธิปไตย 
ทักษะ 
นักเรียนวิเคราะห์ความแตกต่างของการปกครองระบอบประชาธิปไตยและระบอบเผด็จการ 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนยอมรับและเคารพความคิดเห็นที่แตกต่าง นักเรียนเข้าใจคําว่า สิทธิ เสรีภาพ และหน้าที่ 
 
สาระส าคัญ 
  การปกครองระบอบประชาธิปไตย หมายถึง การปกครองที่ประชาชนเป็นใหญ่ มีอํานาจในการตัดสินใจใน
กิจการต่างๆ ร่วมกัน หรือ กระทํากิจกรรมต่างๆ ร่วมกันในสังคมและชุมชนที่ตนอยู่อาศัย 
  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยหมายถึง บุคคลที่ปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของตนต่อสังคมและ
ประเทศชาติด้วยความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎหมาย เคารพสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น  
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ครูเดินเข้ามาในห้องแล้วบอกนักเรียนว่าให้นักเรียนทุกคนว่าครูจะทําโทษนักเรียนทุกคนโดยการให้

นักเรียนยืนเรียนทั้งชั่วโมง สาเหตุที่ทําโทษไม่มีเหตุผลอะไร ครูอยากทําโทษ นักเรียนไม่มีสิทธิคัดค้าน 
2. ครูถามนักเรียนว่าสิ่งที่ครูสั่งเมื่อสักครู่ถือเป็นประชาธิปไตยหรือไม่ เพราะอะไร  
3. ครูบอกว่าสิ่งที่ครูสั่งไปถือเป็นการปกครองแบบเผด็จการ เพราะครูมีอํานาจเด็ดขาดเพียงผู้เดียว นักเรียน

ไม่มีทั้งสิทธิที่จะเรียกร้อง หรือ เสรีภาพที่จะเลือกปฏิบัติตามหรือไม่ปฏิบัติตาม 
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4. ครูถามว่านักเรียนรู้จัก “ประชาธิปไตย” หรือไม่ คิดว่าประชาธิปไตยหมายถึงอะไร  

 ขั้นสอน  
5. ครูอธิบายว่า “ประชาธิปไตย” คือการปกครองโดยเสียงข้างมาก โดยประชาชนมีสิทธิและเสรีภาพในการ

แสดงออกโดยไม่ขัดหรือละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน หรือ ขัดกับกฎหมาย    
6. ประชาธิปไตยประกอบด้วยสามส่วนคือ สิทธิ เสรีภาพ และ หน้าที่ 
7. สิทธิ เช่น นักเรียนเป็นเด็กก็มีสิทธิในการได้รับการศึกษา ได้รับการรักษาพยาบาล ได้รับการเลี้ยงดู ส่วน

ครูเป็นผู้ใหญ่ก็มีสิทธิเพิ่มขึ้น เช่น มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง มีสิทธิเข้ารับสมัครเป็นผู้แทน   
8. เสรีภาพ คือ อิสระในการกระทํา เช่น การพูด การคิด การเขียน การแสดงความคิดเห็น การเลือกดําเนิน

ชีวิตหรือประกอบอาชีพ ระบอบประชาธิปไตยต่างกับระบอบเผด็จการตรงที่ให้เสรีภาพแก่บุคคลในการ
แสดงออก เสรีภาพในการดํารงชีวิต อย่างไรก็ตามเสรีภาพมีขอบเขตจํากัดคือต้องไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน 

9. หน้าที่ ในสังคมที่มีคนอยู่ด้วยกันจํานวนมากทุกคนมีหน้าที่ เช่น นักเรียนมีหน้าที่เรียนหนังสือ ประพฤติ
ตนเป็นคนดี เคารพกฎหมาย เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัวและชุมชน  

10. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มแล้วระดมสมองเกี่ยวกับ “การเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย” ว่าต้องปฏิบัติ
ตนอย่างไร    

 ขั้นสรุป 
11. ครูให้นักเรียนออกมารายงานสิ่งที่สมาชิกในกลุ่มคิดแล้วอภิปราย ครูสรุปว่า การปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยมีข้อดีตรงที่เคารพสิทธิและเสรีภาพของมนุษย์ แต่เราต้องไม่ใช้สิทธิเสรีภาพของตนเอง
ละเมิดสิทธิเสรีภาพของคนอ่ืน เราต้องตระหนักถึงสิทธิและหน้าที่ที่มี 
 

การประเมินผลการเรียนรู้ 
1. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
2. ประเมินจากการทํางานในกลุ่ม  
3. ประเมินจากพฤติกรรมการเปิดใจรับฟังความเห็นที่แตกต่างในชั้นเรียน 

 
รายการประเมิน ตลอดเวลา 

3 คะแนน 
บางครั้ง 
1-2 คะแนน 

ไม่เลย 
0 คะแนน 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น    
นักเรียนถามคําถามเก่ียวกับวัฒนธรรมอื่น    
นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
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นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ เป็นคนจับ
รูปภาพ เป็นคนเขียนรายงาน 

   

 

แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับการปฏิบัติตนในวิถีประชาธิปไตย 

2. ทักษะ นักเรียนรู้จักการแสดงออกซ่ึงหน้าที่ และสิทธิเสรีภาพของตนตามวิถีประชาธิปไตย 

3. ทัศนคติ แผนการสอนนี้ฝึกให้นักเรียนเกิดทัศนคติที่ถูกต้องต่อการปกครองในวิถีประชาธิปไตย 
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แผนการสอนที่ 8  
ความแตกต่างทางวัฒนธรรมระหว่างกลุ่มคนต่างๆ ในสังคมไทย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

สาระการเรียนรู้ที่ 2        หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม 

ระดับชั้น                      ประถมศึกษาปีที่ 5 

เวลาที่ใช ้                     1 ชั่วโมง 

มาตรฐานการเรียนรู้         ส 2.1 เข้าใจและปฏิบัติตนตามหน้าที่ของการเป็นพลเมืองดี มีค่านิยมที่ดีงาม 
                                   และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทย 
                                   และสังคมโลกอย่างสันติสุข 
 
ตัวช้ีวัด                         1. อธิบายความแตกต่างทางวัฒนธรรมในสังคมไทย 
                                   2. เข้าใจปัจจัยที่ทําให้วัฒนธรรมแตกต่างกัน 

                         3.ตระหนักและเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลาย 
 
                                          จุดประสงค์การเรียนรู ้
ความรู้  
นักเรียนบอกความหลากหลายทางวัฒนธรรมในประเทศไทย และ ปัจจัยที่ทําให้เกิดความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 
ทักษะ 
นักเรียนแก้ปัญหาที่เกิดจากความแตกต่างทางวัฒนธรรมได้ 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนยอมรับและเคารพวัฒนธรรมที่แตกต่าง นักเรียนแก้ไขความเชื่อเหมารวมและอคติท่ีมีต่อคนในภาคต่างๆ  
 
สาระส าคัญ 

ประเทศไทยมีวัฒนธรรมที่หลากหลายอันเกิดจากการมีถิ่นที่อยู่อาศัยต่างกัน สืบเชื้อสายมาจากคนที่มีเชื้อชาติ
ต่างกัน และ นับถือศาสนาต่างกัน วัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลายเหล่านี้ประกอบขื้นเป็น “วัฒนธรรมไทย”  

 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
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1. ครูถามนักเรียนว่านักเรียนคิดว่าวัฒนธรรมไทยมีอะไรบ้าง 
2. ครูเอารูปอาหาร การแต่งกาย ภาษา วิถีชีวิต ที่ไม่ได้อยู่ในกรอบของวัฒนธรรมไทยกระแสหลักให้นักเรียน

ดูแล้วถามนักเรียนว่า แล้วเหล่านี้ถือเป็นวัฒนธรรมไทยหรือไม่ 
 

 ขั้นสอน  
3. ครูอธิบายว่า “วัฒนธรรมไทย” มีความหลากหลาย เพราะคนไทยมีความหลากหลาย บางคนเป็นคนไทย

เชื้อสายจีน บางคนเป็นคนไทยเชื้อสายมอญ บางคนนับถือศาสนาอิสลาม บางคนนับถือศาสนาคริสต์ 
หรือ บางคนอาศัยอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ บางคนอาศัยอยู่ในภาคเหนือ ภาคใต้ ก็มีวัฒนธรรมที่
ต่างกัน แต่ทุกคนล้วนเป็นคนไทย   

4. ครูถามนักเรียนว่า ใครมาจากภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคใต้ ภาคกลาง   
5. ครูให้นักเรียนจับกลุ่มตามภาคท่ีเป็นพื้นเพของตนเอ 
6. ครูให้นักเรียนดูวิดีโอที่นําเสนอภาพวัฒนธรรมของคนในภาคต่างๆ (เพลงปักษ์ใต้บ้านเรา เพลงบ้านบน

ดอย เพลงผู้สาวขาเลาะ) แล้วเขียนภาพวัฒนธรรมของภาคต่างๆ ที่มิวสิควิดีโอนําเสนอลงในใบงานที่
เตรียมไว้ 

7. จากนั้นครูเรียกรวมชั้น แล้วตั้งคําถามกับนักเรียนว่า นักเรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับแต่ละภาคอย่างไร เช่น
นักเรียนอาจบอกว่า คนใต้ดุ  

8. ครูถามนักเรียนว่านักเรียนที่มาจากภาคต่างๆ มีใครไม่เป็นไปตามภาพที่นําเสนอบ้างไหม เช่น มีใครไม่พูด
ภาษาเหนือทั้งที่เป็นคนเหนือ ไม่รับประทานอาหารเผ็ดทั้งที่เป็นคนใต้ 

9. ครูให้กลุ่มที่มีสมาชิกมาจากภาคนั้นๆ แสดงความคิดเห็นว่าจริงๆ แล้วเป็นอย่างไร  
 

 ขั้นสรุป 
10. ครูสรุปว่าถึงแม้ว่าภาคต่างๆ จะมีวัฒนธรรมต่างกัน แต่คนในภาคเดียวกันก็มีความหลากหลาย ดังนั้นไม่

ควรจะเหมารวมว่า คนภาคนั้นต้องเป็นแบบนั้นแบบนี้ 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

รูปภาพของวัฒนธรรมที่แตกต่างของภาคต่างๆ  
การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
2. ประเมินจากการทํางานในกลุ่ม  
3. ประเมินจากพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปิดใจรับฟังความเห็นที่

แตกต่างในชั้นเรียน 
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รายการประเมิน ตลอดเวลา

)3คะแนน( 
บางครั้ง 
)1-2 
คะแนน( 

ไม่เลย 
)0 
คะแนน( 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น    
นักเรียนถามคําถามเก่ียวกับวัฒนธรรมอื่น    
นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ เป็นคนจับ
รูปภาพ เป็นคนเขียนรายงาน 

   

 
แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเอง และเรื่องราวของเพ่ือนในห้อง 

2. ทักษะ นักเรียนรู้จักเปิดใจรับฟังความเห็นของคนที่แตกต่าง นักเรียนทํางานร่วมกับคนที่มีวัฒนธรรม

แตกต่างกันได้ 

3. ทัศนคติ แผนการสอนนี้ฝึกให้นักเรียนเกิดการตระหนักถึงอคติและความเชื่อเหมารวมของตนเองที่มีต่อคน

ในภาคต่างๆ  

4. แผนการสอนนี้มุ่งทลายการสถาปนาวัฒนธรรมของภาคต่างๆ ให้เป็นสิ่งที่ตายตัว  
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แผนการสอนที่ 9 
ข้อมูลข่าวสารในชีวิตประจ าวัน 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

สาระท่ี 1                     ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

ระดับชั้น                      ประถมศึกษาปีที่ 5 

เวลาที่ใช ้                     1 ชั่วโมง 

มาตรฐานการเรียนรู้         ส 2.1 เข้าใจและปฏิบัติตนตามหน้าที่ของการเป็นพลเมืองดี มีค่านิยมที่ดีงาม 
                                   และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทย 
                                   และสังคมโลกอย่างสันติสุข 
 
ตัวช้ีวัด                         1. ติดตามข้อมูล ข่าวสาร เหตุการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจําวัน เลือกรับและใช้        
                                      ข้อมูลข่าวสารในการเรียนรู้ได้เหมาะสม คิดวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อต่างๆ  
 
                                          จุดประสงค์การเรียนรู ้
ความรู้  
นักเรียนเข้าใจวิธีการเลือกรับข้อมูลข่าวสารที่เหมาะสม ถูกต้อง 
ทักษะ 
นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ความน่าเชื่อถือและความถูกต้องของข้อมูลข่าวสาร 
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนตระหนักว่าการรับรู้ข่าวสารเพียงด้านเดียวก่อให้เกิดอคติต่อคนบางกลุ่ม 
 
สาระส าคัญ 
ในชีวิตประจําวันของคนเรามีการรับข้อมูลข่าวสารต่างๆ เป็นจํานวนมาก ดังนั้นการเลือกรับข่าวสารเฉพาะที่จําเป็น
และมีประโยชน์จึงเป็นสิ่งสําคัญ เพื่อให้สามารถนําข้อมูลข่าวสารที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวันให้มากท่ีสุด 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
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1. ครูถามว่าทุกวันนี้นักเรียนอ่านข่าว รับรู้ข่าวจากทางไหน (โทรทัศน์ หนังสือพิมพ์ อินเตอร์เน็ต วิทยุ ฟังจาก
เพ่ือน)  

2. ครูถามว่านักเรียนเชื่อข้อมูลที่ได้รับมาทุกอย่างไหม  
3. ครูให้นักเรียนดูฟอร์เวิรด์เมล เรื่องการบีบมะนาวใส่ตาเพื่อรักษาต้อเนื้อ แล้วถามว่านักเรียนเคยได้รับข้อมูล

ลักษณะนี้ไหม แล้วทําอย่างไร ถ้านักเรียนทําตามโดยไม่ตรวจสอบเสียก่อนจะเกิดอะไรขึ้น 

 ขั้นสอน  
4. ครูอธิบายว่าในปัจจุบันข้อมูลข่าวสารมีมากมาย เราต้องรู้เท่าทันและมีการตรวจสอบว่าข้อมูลไหนจริง ข้อมูล

ไหนไม่จริง  
5. ข่าวสารบางเรื่องอาจทําให้นักเรียนเกิดอคติกับคนบางกลุ่ม นักเรียนจึงต้องรู้เท่าทันอคติที่อาจก่อตัวขึ้นจากการ

รับข้อมูลข่าวสาร  
6. ครูแจกใบงานที่เป็นข่าวสารด้านลบเกี่ยวกับความรุนแรงใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ และ ข่าวแรงงานต่างด้าว

ฆ่านายจ้าง และให้นักเรียนเขียนลงไปในใบงานว่านักเรียนรู้สึกอย่างไรเมื่ออ่านข้าวนั้น 
7. ครูให้นักเรียนอ่านข่าวด้านดีเกี่ยวกับคนใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (เช่น การบริจาคเงินเพื่อทําบุญ การเป็น

จิตอาสา) และ เรื่องดีๆ ที่แรงงานข้ามชาติทํา เช่น เก็บของแล้วส่งคืนให้เจ้าของ บริจาคเงินสร้างวัด  
8. ครูแจกใบงานให้นักเรียนเขียนว่าหลังจากอ่านข่าวที่เป็นเรื่องดีๆ แล้วนักเรียนรู้สึกอย่างไร 

 ขั้นสรุป 
9. ครูเรียกรวมชั้นและอธิบายว่าข่าวบางข่าวทําให้เกิดอคติในใจของคนที่อ่านหรือเสพข่าวเหล่านั้นทีละเล็กละน้อย

โดยไม่รู้ตัว เพราะฉะนั้นเวลาอ่านข่าวต้องระวังอคติของตนเอง  
10. ครูแจกกระดาษใบงานให้นักเรียนวาดแผนภาพความคิด (Mind Map) เกี่ยวกับการรับข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง 

 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

ใบความรู้ (ฟอร์เวิรด์เมลเรื่องการบีบน้ํามะนาวใส่ตาเพ่ือรักษาต้อเนื้อ)  
ใบงาน ข่าวสาร 
 
 

การประเมินผลการเรียนรู้ 
1. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
2. ประเมินจากการนําเสนองานกลุ่ม  
3. ประเมินจากพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปิดใจรับฟังความเห็นที่

แตกต่างในชั้นเรียน 
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รายการประเมิน ตลอดเวลา 

(3 คะแนน) 

บางครั้ง 
(1-2 คะแนน) 

ไม่เลย 
(0 คะแนน) 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับหัวข้อที่เรียน    
นักเรียนคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารที่ครูนํามาให้อ่าน    
นักเรียนตระหนักถึงอคติของตนเอง    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น ร่วมแสดงความคิดเห็น    
 
แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ ความรู้ว่าในการรับข่าวสารต้องรับรู้หลายด้าน 

2. ทักษะ นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ในการรับข้อมูลข่าวสาร นักเรียนเปรียบเทียบข่าวสารที่รับมา 

3. ทัศนคติ นักเรียนตระหนักถึงอคติของตนเอง นักเรียนมีทัศนคติที่เปิดกว้างไม่เหมารวมว่าคนกลุ่มใดกลุ่ม

หนึ่งต้องเป็นแบบนั้นแบบนี้เสมอไป 
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แผนการสอนที่ 10 
สิทธิของฉันและเพื่อนๆ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

สาระท่ี 1                     ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

ระดับชั้น                      ประถมศึกษาปีที่ 5 

เวลาที่ใช ้                     1 ชั่วโมง 

มาตรฐานการเรียนรู้         ส 2.1 เข้าใจและปฏิบัติตนตามหน้าที่ของการเป็นพลเมืองดี มีค่านิยมที่ดีงาม 
                                   และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทย 
                                   และสังคมโลกอย่างสันติสุข 
ตัวช้ีวัด                         เข้าใจ เห็นใจเด็กที่ถูกละเมิดสิทธิเสนอวิธีการปกปูองคุ้มครองตนเองหรือผู้อื่นจากการ 
                                  ละเมิดสิทธิเด็ก 

                            
                                          จุดประสงค์การเรียนรู ้
ความรู้  
นักเรียนรู้และเข้าใจว่าสิทธิเด็กคืออะไร และการละเมิดสิทธิเด็กคืออะไร 
ทักษะ 
นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ถึงเหตุผลที่เด็กต้องได้รับความคุ้มครอง หาทางปูองกันและแก้ไขการละเมิดสิทธิเด็ก  
คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนเห็นใจเด็กที่ถูกละเมิดสิทธิ  
 
สาระส าคัญ 
เด็กหมายถึงบุคคลที่อายุต่ํากว่า 18 ปี สิทธิเด็กเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐานที่เด็กพึงได้รับ เพ่ือให้เด็กสามารถดํารงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่แข็งแรงเพ่ือให้เจริญเติบโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต 
หน่วยงานต่างๆ จึงควรช่วยกันดูแลเพื่อปูองกันการละเมิดสิทธิเด็ก  
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ครูให้นักเรียนอ่านตัวอย่างการละเมิดสิทธิเด็กในหนังสือเรียน(อาจเรียกให้คนเดียวอ่านให้เพ่ือนในห้องฟัง)  
2. ครูถามนักเรียนว่า คิดว่าเด็กในตัวอย่างที่หนังสือเรียนยกขึ้นมา น่าสงสารไหม ทําไมถึงน่าสงสาร  
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 ขั้นสอน  
3. ครูอธิบายให้นักเรียนฟังว่าทั้งสองตัวอย่างในหนังสือเรียนเป็นการกระทําท่ีละเมิดสิทธิของเด็ก 
4. คนทุกคนในระบอบการปกครองประชาธิปไตยมีสิทธิ เด็กก็เช่นเดียวกัน สิทธิบางอย่างเด็กมีมากกว่าผู้ใหญ่ 

เช่น สิทธิที่จะได้รับการปกปูอง เพราะว่าเด็กเป็นผู้ที่อ่อนแอ ปกปูองตนเองไม่ได้ หรือ สิทธิที่จะได้รับการ
พัฒนาเช่น ได้รับการศึกษา ได้รับการเลี้ยงดู เพื่ออนาคตในวันข้างหน้าของเด็กเอง  การละเมิดสิทธิเด็ก 
เช่น การบังคับให้เด็กทํางานก่อนวัยอันควร การทําร้ายร่างกายและจิตใจของเด็ก การทอดทิ้งไม่ดูเด็ก  

5. ครูถามว่านักเรียนเคยเห็นเพ่ือน หรือ คนรู้จัก ถูกระเมิดสิทธิเด็กบ้างหรือไม่ อย่างไร  
6. ครูพูดต่อว่าบางครั้งครอบครัวก็ละเมิดสิทธิเด็ก แต่บางครั้งก็เป็นสถานการณ์ที่แก้ไขลําบาก 
7. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม ครูยกตัวอย่างสถานการณ์ เด็กลูกแรงงานข้ามชาติเข้าเรียนในโรงเรียนของนักเรียน

จนถึงชั้นป. 3 แต่ถูกครอบครัวบอกให้ออกจากโรงเรียนเพ่ือช่วยพ่อแม่ทํางาน เนื่องจากครอบครัวมีฐานะ
ยากจน นักเรียนคิดว่าเหตุการณ์เช่นนี้เป็นการละเมิดสิทธิเด็กหรือไม่ นักเรียนจะแก้ปัญหาอย่างไร ครูให้
เวลา10 นาที ให้สมาชิกในกลุ่มช่วยกันคิดแล้วออกมานําเสนอในรูปของการแสดงบทบาทสมมติ 

 ขั้นสรุป 
8. หลังจากแต่ละกลุ่มนําการแสดงบทบาทสมมติและวิธีการแก้ไขปัญหา ครูสรุปว่าสถานการณ์นี้เป็นเรื่องที่

เกิดข้ึนบ่อย โดยเฉพาะในหมู่นักเรียนที่เป็นลูกหลานแรงงานข้ามชาติ  
9. วิธีการแก้ปัญหามีหลายอย่าง เช่น อาจขอให้ครูไปพูดโน้มน้าวพ่อแม่ว่าถ้าเด็กได้เรียนหนังสือในอนาคตจะ

ได้ทํางานดีๆ กว่าตอนนี้ หรือ ถ้าเด็กต่างด้าวคนนั้นเรียนดี โรงเรียนอาจพิจารณาให้ทุนการศึกษา นักเรียน
อาจช่วยเรี่ยไรเงินเป็นทุนการศึกษาให้เพ่ือน อาจทํากิจกรรมเพ่ือหาทุนการศึกษาให้เพ่ือน เป็นต้น 

10. ครูถามเพ่ือให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายว่าในกรณีนี้สิทธิในการได้รับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี เด็กที่เป็น
ลูกหลานแรงงานข้ามชาติได้รับสิทธินี้ด้วยหรือไม่ 
 

สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 
รูปภาพแสดงตัวอย่างการละเมิดสิทธิเด็ก (รูปเด็กขอทาน รูปแรงงานเด็ก ใบงานเกี่ยวกับสถานการณ์
ละเมิดสิทธิเด็ก)   

 
การประเมินผลการเรียนรู้ 

4. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เช่น ตอบคําถาม ถามคําถาม หรือ การฟัง 
5. ประเมินจากการนําเสนองานกลุ่ม  
6. ประเมินจากพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปิดใจรับฟังความเห็นที่

แตกต่างในชั้นเรียน 
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รายการประเมิน ตลอดเวลา 
(3 คะแนน) 

บางครั้ง 
(1-2 
คะแนน) 

ไม่เลย 
(0 
คะแนน) 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดเกี่ยวกับหัวข้อที่เรียน    
นักเรียนถามคําถามเก่ียวกับการละเมิดสิทธิเด็ก    
นักเรียนแสดงพฤติกรรมเห็นใจเด็กที่ถูกละเมิดสิทธิ    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ เป็นคนจับ
รูปภาพ เป็นคนเขียนรายงาน 

   

 
แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

4. ความรู้ นักเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเองเช่นสิทธิของตนเอง และเรื่องราวของเด็กคนอ่ืน 

5. ทักษะ นักเรียนรู้จักเปิดใจรับฟังความเห็นของคนที่แตกต่าง นักเรียนทํางานร่วมกับคนที่มีวัฒนธรรม

แตกต่างกันได้ นักเรียนคิดวิเคราะห์หาวิธีแก้ปัญหาที่เป็นเรื่องใกล้ตัวนักเรียน 

6. ทัศนคติ แผนการสอนนี้ฝึกให้นักเรียนมีความเห็นใจผู้อื่น เปิดมุมมองของนักเรียนเกี่ยวกับวิถีชีวิตที่

หลากหลาย   
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แผนการเรียนรู้ที่ 11 
เข้าใจระบบเศรษฐกิจ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
หน่วยการเรียนรู้            เศรษฐศาสตร์ 
ระดับชั้น                     ประถมศึกษาปีที่ 6 
เวลาที่ใช ้                    1  ชั่วโมง 
มาตรฐานการเรียนรู้       ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ 
                                ทรพัยากรที่มีอยู่จํากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 
ตัวช้ีวัด                       ส.3.1 อธิบายบทบาทของผู้ผลิตที่มีความรับผิดชอบ 
                                ส 3.1 อธิบายบทบาทของผู้บริโภคท่ีรู้เท่าทัน  
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
ความรู้  
1. นักเรียนเข้าใจบทบาทของผู้ผลิตที่มีความรับผิดชอบ และ ผู้บริโภคท่ีรู้เท่าทัน 
2. นักเรียนเข้าใจมุมมองที่แตกต่าง จากทั้งผู้ผลิต ผู้บริโภค แรงงาน และ เจ้าของวัตถุดิบ 
3. นักเรียนเข้าใจความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่างๆ ในระบบเศรษฐกิจ 
ทักษะ 
นักเรียนสามารถทํางานเป็นกลุ่มได้ สามารถเป็นตัวแทนกลุ่มนําเสนอต่อหน้าเพื่อนในชั้นได้  
นักเรียนฝึกทักษะการรับมือกับการถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้าง  

คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนเข้าใจและเห็นใจคนที่มีบทบาทต่างๆ กันในระบบการผลิต เช่น แรงงาน เจ้าของวัตถุดิบ ผู้บริโภค ผู้ผลิต  
นักเรียนเปิดใจและยอมรับเพ่ือนในชั้นเรียนที่อาจมีภูมิหลังทางเศรษฐกิจ สังคมและเชื้อชาติต่างจากตนเอง 

สาระส าคัญ 
ในระบบการผลิตและการบริโภคมีผู้ที่มีบทบาทสําคัญ เช่น ผูผ้ลิต ผู้บรโิภค แรงงาน เจ้าของวัตถุดิบ เจ้าของ

ทรัพยากร แตล่ะส่วนมีบทบาทและความรับผิดชอบและความต้องการแตกต่างกัน ผูผ้ลิตที่มีคุณภาพที่มีคุณภาพ คือ ผู้ที่
คํานึงถึงสิ่งแวดล้อม และมีจรรยาบรรณ ผลิตสินค้าที่ดีมีคุณภาพ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีการวางแผนก่อนเริ่มลง
มือทํากิจกรรมต่าง ๆ เพื่อลดความผิดพลาดและการสูญเสีย เป็นต้น ผู้บริโภคท่ีดีต้องรู้เท่าทันต่อกลไกทาง
การตลาด มีความพอเพียงในการบริโภค ส่วนแรงงานมีบทบาทคือ ทํางานอย่างมีประสิทธิภาพให้คุ้มค่าจ้าง  ถึงแม้
บทบาทท่ีเหมาะสมของแต่ละฝุายจะเป็นเช่นที่กล่าวมา แต่ในความเป็นจริง แต่ละฝุายมีความต้องการที่ต่างกัน เช่น 
มีผู้ผลิตจํานวนไม่น้อยที่หวังผลกําไรเป็นอันดับแรก มีการกดราคาค่าจ้างแรงงาน กดราคาการซื้อวัตถุดิบ หรือ 
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ผู้บริโภคท่ีต้องการสินค้าท่ีราคาต่ําโดยไม่สนใจว่าสินค้านั้นๆ จะผลิตจากวัตถุดิบที่ไม่ได้คุณภาพ หรือใช้แรงงาน
เถื่อน หรือ แรงงานเด็กในการผลิต หรือ แรงงานที่ต้องการค่าแรงสูงแต่ทํางานไม่คุ้มค่าเป็นต้น เพราะฉะนั้นการ
เป็นผู้ผลิต ผู้บริโภค แรงงาน และ เจ้าของวัตถุดิบที่ดี ต้องไม่คํานึงถึงผลประโยชน์ของตนอย่างเดียว แต่ต้อง
คํานึงถึงส่วนประกอบอื่นๆ ด้วย เช่น ผู้บรโิภคและผู้ผลิตต้องคํานึงถึงคุณภาพชีวิตแรงงาน แหล่งที่มาของวัตถุดิบ 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ครูถามนักเรียนว่าเคยซื้อสินค้า หรือไม่ เมื่อซื้อคํานึงถึงอะไร  
2. ครูถามนักเรียนว่าเคยผลิตอะไรขายหรือไม่ เมื่อขายคํานึงถึงอะไร 
3. ครูถามนักเรียนว่าเคยทํางานแลกเงินหรือไม่ คํานึงถึงอะไร 

 ขั้นสอน 
4. ครูอธิบายให้นักเรียนฟังถึงองค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจว่ามีอะไรบ้าง (ผู้ผลิต แรงงาน ผู้บริโภค ทุน)  
5. ครูอธิบายถึงความหมายและบทบาทของแต่ละองค์ประกอบในระบบเศรษฐกิจ 
6. ครูอธิบายลักษณะของแรงงาน เช่น แรงงานมีทักษะ แรงงานกึ่งทักษะ แรงงานไม่มีทักษะ แล้วถาม

นักเรียนว่าอยากเป็นแรงงานแบบไหน 
7. ครูแจกใบงานให้นักเรียนกรอกข้อมูลเกี่ยวกับอาชีพของผู้ปกครองนักเรียน  
8. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 5 กลุ่ม โดยให้ 2 กลุ่ม ในแต่ละกลุ่มมีทั้งผู้ผลิต แรงงาน เจ้าของวัตถุดิบเช่น 

เกษตรกร และ ผู้บริโภค โดยให้กลุ่มหนึ่งเป็นผู้ผลิตที่เห็นแก่กําไ อีกกลุ่มหนึ่งเป็นผู้ผลิตที่มีจรรยาบรรณ 
(หรืออาจแบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ ผู้ผลิต แรงงาน ผู้บริโภค เกษตรกร)  

9. ครูให้แต่ละกลุ่มแสดงบทบาทสมมติ โดยผลิตพยายามต่อรองกับแรงงาน และ เจ้าของวัตถุดิบ ส่วน
แรงงานและผู้บริโภคแสดงบทบาทโดยการรักษาสิทธิ์และผลประโยชน์ของตนเอง และ ผู้บริโภคแสดง
บทบาทสมมติเป็นผู้ซื้อสินค้า (ครูสอดแทรกความรู้เรื่องค่าจ้างแรงงานข้ันต่ําในจังหวัดของนักเรียน) 

10. ครูให้แต่ละกลุ่มออกมานําเสอน 
 

 ขั้นสรุป 
1. ครูให้นักเรียนบอกความรู้สึกของตนเองในตอนที่แสดงบทบาทสมมติว่าในบทบาทท่ีตนเองเป็นนั้นตนเอง

คํานึงถึงอะไรเป็นหลัก และ ในความเป็นจริงเราต้องการให้ระบบเศรษฐกิจเป็นแบบไหน 
2. ครูถามนักเรียนว่าครอบครัวของนักเรียนมีประสบการณ์ร่วมกับส่วนไหนของการแสดง  
3. ครูชี้ให้เห็นถึงมุมมองที่แตกต่างของคนในบทบาทต่างกัน  

สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 
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1. สินค้า 
2. วัตถุดิบ เช่น ผัก ผลไม้พลาสติก 
3. เงินปลอม 

การวัดและประเมินผล 

1. วัดผลจากการแสดงความคิดเห็นของนักเรียน 
2. วัดผลจากการแสดงบทบาทสมมติของนักเรียน 
3. วัดจากการแสดงความคิดเห็นของนักเรียนว่าเข้าใจบทบาทที่ต่างกันของผู้ผลิต ผู้บริโภค และ แรงงาน

หรือไม่ 

รายการประเมิน ตลอดเวลา 
(3 คะแนน) 

บางครั้ง 
(1-2 
คะแนน) 

ไม่เลย 
(0 
คะแนน) 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดหรือแสดงความคิดเห็น     
นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน เช่น ตอบคําถามที่ครูถาม แสดง
ความคิดเห็น  

   

นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ เป็นคนจับ
รูปภาพ เป็นคนเขียนรายงาน 

   

 
 

แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนเข้าใจความหมายขององค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจ รู้จักบทบาทของแต่ละ

องค์ประกอบ และ รู้ถึงประสบการณ์ของแต่ละองค์ประกอบผ่านการแสดงบทบาทสมมติ 

2. ทักษะ นักเรียนเชื่อมโยงเนื้อหาที่ครูสอนเข้ากับประสบการณ์ได้ นักเรียนฝึกทักษะในการทํางานเป็นกลุ่ม 

3. ทัศนคติ นักเรียนมีความเปิดกว้างรับฟังความคิดเห็นที่มาจากประสบการณ์ที่หลากหลายของเพ่ือนร่วมชั้น 
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แผนการสอนที่ 12 
ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับระบบเศรษฐกิจ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
หน่วยการเรียนรู้            เศรษฐศาสตร์ 
ระดับชั้น                     ประถมศึกษาปีที่ 6 
เวลาที่ใช ้                     1  ชั่วโมง 
มาตรฐานการเรียนรู้       ส 3.2 เข้าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจต่างๆ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและ 
                                ความจําเป็นของการร่วมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 
ตัวช้ีวัด                       1. อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างผู้ผลิต ผู้บริโภค ธนาคาร และรัฐบาล  
                                2. ยกตัวอย่างการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจภายในท้องถิ่น  
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
ความรู้  
1. นักเรียนเข้าใจปัญหาทางเศรษฐกิจที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน เช่น การถูกเลิกจ้าง การถูกกดค่าแรง การที่
ผลผลิตราคาตกต่ํา 
2. นักเรียนเข้าใจความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่างๆ ในระบบเศรษฐกิจ 
ทักษะ 
1. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ถึงสาเหตุและแนวทางแก้ปัญหาต่างๆ ที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจใกล้ๆ ตัว  
2. นักเรียนฝึกทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคมโดยการรวมกลุ่มเพ่ือแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ 

คุณธรรม จริยธรรม/คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ถึงปัญหาที่เกิดข้ึนในระบบเศรษฐกิจที่เกี่ยวข้องกับชีวิตของนักเรียน ร่วมมือกัน
แก้ปัญหาเศรษฐกิจ 
สาระส าคัญ 

ระบบเศรษฐกิจประกอบขึ้นด้วยสิ่งที่เรียกว่า “หน่วยเศรษฐกิจ” ซึ่งหมายถึง องค์กรหรือสถาบันที่ทํา
หน้าที่ในการดําเนินกกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การผลิต การบริโภคการแลกเปลี่ยนสินค้าหรือบริการ หน่วย
เศรษฐกิจหลัก จําแนกออกได้เป็น 3 ประเภท คือ 1) หน่วยครัวเรือน 2)หน่วยธุรกิจ และ 3) หน่วยรัฐบาล หน่วย
เศรษฐกิจทั้งสามหน่วยนี้มีความสัมพันธ์กัน กล่าวคือ หน่วยครัวเรือนทําหน้าที่เป็นเจ้าของปัจจัยในการผลิต คือ 
แรงงาน ที่ดิน หรือ เป็นผู้ประกอบการ หน่วยธุรกิจเป็นผู้รวบรวมปัจจัยการผลิตต่างๆ เช่น แรงงาน ทุน ที่ดิน มา
ผลิตเป็นสินค้าและบริการ หน่วยรัฐบาลทําหน้าที่เป็นผู้ควบคุม ดูแล ให้การผลิตและการบริโภคเป็นไปได้อย่างมี
คุณภาพและมีมาตรฐาน ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและการลงทุนเพ่ือประโยชน์ของรัฐ และเป็นผู้ที่จัดเก็บภาษี
ของรัฐ  
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ในชีวิตประจําวันของนักเรียนย่อมต้องเคยได้ยินข่าวเกี่ยวกับปัญหาในระบบเศรษฐกิจ เช่น ปัญหาผลผลิต
ราคาตกต่ํา ปัญหาการกดข่ีแรงงาน  ปัญหานายจ้างเลิกจ้างงานอย่างไม่ยุติธรรม ปัญหาการผูกขาดการขายสินค้า
โดยนายทุนรายใหญ่ บางปัญหานักเรียนอาจเคยประสบด้วยตนเอง การเข้าใจและฝึกทักษะในการแก้ปัญหาทาง
เศรษฐกิจเป็นสิ่งสําคัญที่จะช่วยให้นักเรียนรับมือกับปัญหาได้ วิธีแก้ปัญหาเหล่านั้นในระดับหน่วยครัวเรือน คือ 
การรวมกลุ่ม การต่อรอง รวมถึงการวางแผนการผลิต 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ครูนําตัวอย่างข่าวเกี่ยวกับปัญหาทางเศรษฐกิจมาให้นักเรียนดู เช่น ปัญหายางพาราราคาตกต่ํา สัปปะรด

ราคาตกต่ํา พนักงานประท้วงเพราะถูกเลิกจ้างกระทันหันและไม่ได้รับเงินทดแทน 
2. ครูถามนักเรียนว่าปัญหาเหล่านี้เคยเกิดขึ้นกับครอบครัวนักเรียน หรือคนใกล้ตัวของนักเรียนหรือไม่ 

 ขั้นสอน 
3. ครูอธิบายให้นักเรียนฟังถึงที่มาของปัญหาเศรษฐิกิจต่อไปนี้ 1) ผลผลิตราคาตกต่ํา เช่น ยางพารา ข้าว 

สัปปะรด 2) การถูกเลิกจ้าง ว่ามาจากหลายสาเหตุรวมกัน เช่น ผลผลิตตกต่ําเกิดจากการผลิตมากเกิน
ความต้องการ ตลาดที่เปลี่ยนแปลงไป การตัดราคาของผู้ผลิตบางกลุ่ม นโยบายทางเศรษฐกิจที่ส่งผลลบ
ในระยะยาว  

4. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มเป็นสองกลุ่มโดยวิธีการนับ  
5. ครูแจกเหตุการณ์สมมติเก่ียวกับปัญหาทางเศรษฐกิจให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม  
6. ครูให้สมาชิกในกลุ่มร่วมกันคิดเกี่ยวกับวิธีการแก้ปัญหาทางเศรษฐกิจเหล่านั้น และ ออกมาแสดงบทบาท

สมมติให้เพ่ือนในชั้นดู 

 ขั้นสรุป 
4. ครูให้นักเรียนบอกความรู้สึกของตนเองในการทํากิจกรรมนี้ และให้นักเรียนสรุปบทเรียนเกี่ยวกับการ

แก้ปัญหาทางเศรษฐกิจ 
5. ครูบอกนักเรียนว่าสิ่งสําคัญคือ การร่วมมือกัน รวมกลุ่มกันเพ่ือหาแนวทางแก้ไข เช่น เมื่อผลผลิตราคา

ตกต่ํา การรวมกลุ่มกันและตกลงราคากลางร่วมกันจะช่วยตรึงราคาของผลผลิตไม่ให้ตกต่ําไปกว่านี้ หรือ
การถูกเลิกจ้างกระทันหัน การรวมกลุ่มกันจะช่วยเพ่ิมอํานาจต่อรองกับนายจ้างได้ 

 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

1. ตัวอย่างข่าวเกี่ยวกับปัญหาทางเศรษฐกิจ 
2. อุปกรณ์เพ่ือแสดงบทบาทสมมติ 
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การวัดและประเมินผล 

4. วัดผลจากการแสดงความคิดเห็นของนักเรียน 
5. วัดผลจากการแสดงบทบาทสมมติของนักเรียน 
6. วัดจากการแสดงความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับการแก้ปัญหาทางเศรษฐกิจ 

การบูรณาการเข้ากับกิจกรรมหรือหน่วยการเรียนรู้อ่ืน 

อาจบูรณาการกับวิชาอ่ืน เช่น สอดแทรกเนื้อหาเช่น ให้คนที่เป็นผู้ผลิตคิดต้นทุนของวัตถุดิบและแรงงานในการตั้ง
ราคา โดยบูรณาการกับวิชาคณิตศาสตร์ หรือให้ผู้ผลิตคิดถึงแผนการตลาด การโฆษณา โดยบูรณาการกับวิชา
ภาษาไทย หรือ บูรณาการเข้ากับหน่วยการเรียนการสอนเรื่องกฎหมายที่ควรรู้ เช่น กฎหมายแรงงาน  
 

รายการประเมิน ตลอดเวลา 
(3 คะแนน) 

บางครั้ง 
(1-2 
คะแนน) 

ไม่เลย 
(0 
คะแนน) 

นักเรียนสนใจ ตั้งใจฟังเมื่อเพ่ือนหรือครูพูดหรือแสดงความคิดเห็น     
นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน เช่น ตอบคําถามที่ครูถาม แสดง
ความคิดเห็น  

   

นักเรียนแสดงพฤติกรรมการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม    
นักเรียนยินดีทํางานกลุ่มกับเพ่ือนทุกคน ถึงแม้ไม่ใช่เพื่อนสนิท    
นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่ม เช่น เป็นผู้นําเสนอ เป็นคนจับ
รูปภาพ เป็นคนเขียนรายงาน เป็นผู้ร่วมแสดง 

   

 
แผนการสอนนี้ช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ดังนี้: 

1. ความรู้ นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับปัญหาทางเศรษฐกิจ เข้าใจถึงความปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลให้เกิดปัญหา

เศรษฐกิจ 

2. ทักษะ นักเรียนเชื่อมโยงเนื้อหาที่ครูสอนเข้ากับประสบการณ์ได้ นักเรียนฝึกทักษะในการทํางานเป็นกลุ่ม 

3. ทัศนคติ นักเรียนมีความเปิดกว้างรับฟังความคิดเห็นที่มาจากประสบการณ์ที่หลากหลายของเพ่ือนร่วมชั้น 
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เมื่อสิ้นสุดโครงการวิจัยผู้วิจัยได้ออกแบบแผนการสอนทั้งหมด 12 แผน และได้นําแผนไปทดลองสอนใน
โรงเรียนจํานวน 6 โรงเรียน (ผลของการสอนที่เกิดกับผู้เรียนอยู่ในบทที่ 6) ตาราง 5.3 สรุปภาพรวมของแผนการ
สอนทั้งหมด คือ สาระการเรียนเรียนรู้ ระดับชั้นที่สอน เวลาที่ใช้ หัวข้อ และจุดประสงค์การเรียนรู้   แนวทางการ
สอนที่ใช้  และ ความสอดคล้องกับรูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  ใน
การจัดทําแผนการสอนทั้ง 12 แผน ผู้วิจัยศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และแบบเรียน รวมทั้ง
ปรึกษากับครูผู้สอนถึงหัวข้อที่จะนํามาจัดทําแผนการสอน เนื่องจากไม่ใช่ทุกหัวข้อที่สามารถจัดทําเป็นแผนการ
สอนตามแนวทางพหุวัฒนธรรมได้ แผนการสอนทั้ง 12 แผน อยู่ในสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ 
สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม ผู้วิจัยนําแผนการสอนทั้ง 12 แผนไปทดลองสอนที่โรงเรียนประถมศึกษา
จังหวัด อยุธยา นครปฐม นนทบุรี และ ราชบุรีจํานวนทั้งหมด 6 โรงเรียน ในการทดลองสอนนั้นในสามโรงเรียน
แรกผู้วิจัยขอให้คุณครูในโรงเรียนเป็นผู้สอน และใน 3 โรงเรียนหลัง ผู้วิจัยเป็นผู้สอนด้วยตนเอง ในการนําแผนการ
สอนไปทดลองนั้น ผู้วิจัยได้จดบันทึกและปรับปรุงแผนการสอนหลังจากท่ีสอนเสร็จแต่ละครั้ง เนื่องจากในการสอน
จริงจําเป็นต้องปรับเนื้อหา ปรับขั้นตอนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียนเพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์ของแต่ละแผน 

รูปแบบของการจัดการศึกษาจากสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ใช้ เริ่มตั้งแต่ระดับที่
เป็นพหุวัฒนธรรมเพียงเล็กน้อยที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างคนต่างวัฒนธรรม ไปจนถึง
รูปแบบที่เป็นระดับสูงของการจัดการศึกษาสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม นั่นคือ การสอนให้
ผู้เรียนเข้าใจเรื่องความไม่เท่าเทียมทางอํานาจระหว่างกลุ่มต่างๆ ในสังคม สอนทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคม โดย
ระดับการสอนที่เป็นพหุวัฒนธรรมเพียงเล็กน้อยซึ่งเน้นความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมนั้น
เริ่มต้นสอนให้กับนักเรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ระดับการสอนทีเ่ป็นพหุวัฒนธรรม
มากขึ้น คือ เน้นมุมมองที่หลากหลาย ลดอคติ ความเชื่อเหมารวมนั้นสอนให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 และระดับการสอนที่เป็นพหุวัฒนธรรมขั้นสูง คือ รูปแบบที่สอนให้นักเรียนคิด
เชิงวิพากษ์ ตระหนักและตั้งคําถามกับความไม่เท่าเทียมทางอํานาจระหว่างกลุ่มต่างๆ ในสังคมนั้นสอนให้กับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 และ ประถมศึกษาปีที่ 6 รูปแบบและเทคนิคการสอนที่ใช้เน้นการเรียนแบบร่วมมือ 
(Cooperative Learning) คือ ให้นักเรียนทํากิจกรรมกลุ่ม โดยจับกลุ่มกับเพ่ือนร่วมชั้นที่อาจไม่ใช่เพื่อนสนิทของ
นักเรียน ในแผนการสอนทั้งหมดนั้นผู้วิจัยใช้วิธีให้นักเรียนจับกลุ่มโดยการนับ (อาจให้นักเรียนนับ 1 ถึง 3 หรือ 1 
ถึง 5 ขึ้นอยู่กับจํานวนนักเรียนทั้งหมดในห้องเรียน จากนั้นให้นักเรียนจับกลุ่มกับเพ่ือนที่นับเลขเดียวกัน) การทํา
กิจกรรรมที่ให้สมาชิกในกลุ่มมีจุดมุ่งหมายเดียวกัน เช่น แสดงบทบาทสมมติ ร่วมกันแก้ปัญหาเศรษฐกิจ ร่วมกันนับ
เงินที่ครูแจก ให้ถูกต้อง ทําให้สมาชิกมีปฏิสัมพันธ์กัน เกิดความสามัคคี และอาจนําไปสู่การลดอคติและความเชื่อ
เหมารวมที่มีต่อกันได้ อย่างไรก็ตาม ผู้วิจัยสังเกตว่านักเรียนบางคนถนัดที่จะทํางานคนเดียวมากกว่า ผู้วิจัยจึง
ออกแบบกิจกรรมในแผนการสอนให้มีทั้งการทํางานเป็นกลุ่ม และการทํางานคนเดียว เช่น เขียนใบงาน วาดรูป 
เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลายของผู้เรียน  
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ตาราง 5.3 ภาพรวมของแผนการสอนทั้ง 12 แผน 
ระดับ 
ชั้น 

สาระการเรียนรู้ เวลา หัวข้อแผนการสอน จุดประสงค์การเรียนรู้ แนวทางการสอนที่ใช ้ รูปแบบการจัดการศึกษา 
พหุวัฒนธรรม 

ป.1 ภาษาไทย 1 ชม. การทักทายและแนะนําตัว 1.นักเรียนรู้จักและสามารถทักทายด้วยคําทักทาย
ในภาษาไทยและภาษาของเพื่อนรว่มช้ัน 
2.นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อคนที่ใช้ภาษาอื่น 

1.การสอนโดยใช้ภาษาของ
นักเรียน 
2.การเช่ือมโยงเนื้อหาเข้ากับวิถี
ชีวิตและประสบการณ์ของ
นักเรียน 

1. วิธีสอนที่เน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2. วิธีการสอนที่สะท้อนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

ป.1 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ครอบครัวของฉัน 1.รู้จักช่ือเรียกและความสัมพันธ์ของสมาชิกใน
ครอบครัว  
2.ยอมรับความแตกต่างของครอบครัวที่มีสมาชิก
หลากหลาย 

1.การเช่ือมโยงเนื้อหาเข้ากับวิถี
ชีวิตและประสบการณ์ของ
นักเรียน 
2. การยอมรับมมุมองที่
หลากหลาย                

1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2. วิธีการสอนที่สะท้อนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

ป.2 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ข้อตกลงและกฎระเบียบใน
การอยู่ร่วมกัน 

1.บอกประโยชน์และปฏิบตัิตนเปน็สมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัวและโรงเรียน 
2.รู้จักข้อตกลงที่หลากหลายในครอบครัวเพื่อน
ร่วมชั้นเรียน 

1.การเช่ือมโยงเนื้อหาเข้ากับวิถี
ชีวิตและประสบการณ์ของ
นักเรียน 
2.การเรียนแบบร่วมมือ 
3.การยอมรับมุมมองที่
หลากหลาย        

1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2. วิธีการสอนสะท้อนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

ป.1 คณิตศาสตร ์ 1 ชม. เธอกับฉันรวมกันได ้ 1.นักเรียนบวกลบเลขทางคณิตศาสตรไ์ด้อย่าง
ถูกต้อง 
2.นักเรียนมีปฏิสมัพันธ์กับเพื่อนตา่งวัฒนธรรม
มากขึ้นผ่านกระบวนการทางคณิตศาสตร ์

การเรยีนแบบร่วมมือ 1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2. วิธีการสอนที่นะท้อนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
3.สอนให้ผู้เรยีนประสบ
ความสําเร็จในการเรียน 
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ระดับ 
ชั้น 

สาระการเรียนรู้ เวลา หัวข้อแผนการสอน จุดประสงค์การเรียนรู้ แนวทางการสอนที่ใช ้ รูปแบบการจัดการศึกษา 
พหุวัฒนธรรม 

ป.3 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. การปฏิบัตตินอย่าเหมาสม
ต่อศาสนสถานและศาสน
วัตถ ุ

1.นักเรียนเข้าใจและปฏบิัติตนอยา่งถูกต้องต่อ
สาวก ศาสนาสถาน และศาสนวตัถุของศาสนา
ตนเอง และศาสนาอ่ืน 
2.นักเรียนเปดิใจต่อความหลากหลายในการปฏิบัติ
ตามศาสนา 

1.การเช่ือมโยงเนื้อหาเข้ากับวิถี
ชีวิตและประสบการณ์ของ
นักเรียน 
2.การเรียนแบบร่วมมือ 
3.การยอมรับมุมมองที่
หลากหลาย             

1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2. วิธีการสอนที่สะท้อนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

ป.3 คณิตศาสตร ์ 1 ชม. ซื้อของเล่นให้เพื่อน 1.นักเรียนบวก ลบ คณูจํานวนไม่เกินหน่ึงแสนได้
อย่างถูกต้องโดยใช้สูตรคูณแม่1-12 
2.นักเรียนตระหนักถึงความเชื่อเหมารวมเกีย่วกับ
เพศสภาพ และยอมรับความหลากหลายเกีย่วกับ
เพศสภาพ 

1.การเรียนแบบร่วมมือ 
2.การยอมรับมุมมองที่
หลากหลาย               
 

1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2.สอนให้ผู้เรยีนประสบ
ความสําเร็จในการเรียน 

ป.4 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตย 

1.นักเรียนเข้าใจความหมายของการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยและบทบาทหน้าท่ีของ
ตนเองในวิถีประชาธิปไตย 
2.นักเรียนยอมรับและเคารพความคิดเห็นที่
แตกต่าง 

1.การยอมรับมุมมองที่
หลากหลาย      
2.การสอนให้นักเรยีนคิด
วิเคราะห์        

1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2.สอนทักษะการคิดวเิคราะห์ 
เชิงวิพากษ์ 
 

ป.5 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ความแตกต่างทางวัฒนธรรม
ระหว่างกลุม่คนต่างๆ ใน
สังคมไทย 

1.นักเรียนบอกความหลากหลายทางวัฒนธรรมใน
ประเทศไทยและปัจจัยที่ทําให้เกดิความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
2.นักเรียนยอมรับวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและแกไ้ข
ความเชื่อเหมารวมและอคติที่มตี่อคนในภาคต่างๆ 

1.การเรียนแบบร่วมมือ 
2.การยอมรับมุมมองที่
หลากหลาย               
3.การลดอคติและความเช่ือ
เหมารวม 

1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
2. วิธีการสอนที่สะท้อนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
 

ป.5 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ

1 ชม. ข้อมูลข่าวสารใน
ชีวิตประจําวัน 

1.นักเรียนสามารถคดิวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของ
ข้อมูลข่าวสาร  

1.การสอนให้นักเรยีนคิด
วิเคราะห์     

1. วิธีสอนท่ีเน้นความสัมพันธ์
ระหว่างคน  
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วัฒนธรรม 2.นักเรียนตระหนักถึงอคติของตนเองต่อข่าวสาร
บางเรื่องและคนบางกลุ่ม 

2.การยอมรับมุมมองที่
หลากหลาย               
3.การลดอคติและความเช่ือ
เหมารวม    

2.สอนทักษะการคิดเชิง
วิพากษ์ ตั้งคําถามกับไม่เท่า
เทียม 
 

ป.5 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. สิทธิของฉันและเพื่อนๆ  1.นักเรียนเข้าใจสิทธิของเด็กและหาทางแก้ปัญหา
เด็กถูกละเมิดสิทธิ 
2.นักเรียนเห็นใจเด็กท่ีถูกละเมดิสทิธิ 
 

1.การสอนให้นักเรยีนคิด
วิเคราะห์  
2.การเรียนแบบร่วมมือ 
3.การสอนทักษะการเคลื่อนไหว
ทางสังคม    

1.สอนทักษะการคิดเชิง
วิพากษ์ ตั้งคําถามกับไม่เท่า
เทียมทางอํานาจระหว่างกลุ่ม 
2.สอนให้นักเรียนเขา้ใจเรื่อง
การกดขี่ สอนทักษะการ
เคลื่อนไหวทางสังคม เชื่อมโยง
เนื้อหาเข้ากับชีวิตนักเรียน 

ป.6 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. เข้าใจระบบเศรษฐกิจ 1.นักเรียนเข้าใจองค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจ
และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ 
2.นักเรียนฝึกทักษะการรับมือจากการถูกเอารัด
เอาเปรียบ 
3.นักเรียนตระหนักถึงความไม่เป็นธรรมของระบบ
เศรษฐกิจ 

1.การสอนให้นักเรยีนคิด
วิเคราะห์ถึงความไมเ่ท่าเทียม
ของโครงสร้างและระบบ 
2.การเรียนแบบร่วมมือ 
3.การสอนทักษะการเคลื่อนไหว
ทางสังคม 

1.สอนทักษะการคิดเชิง
วิพากษ์ ตั้งคําถามกับไม่เท่า
เทียมทางอํานาจระหว่างกลุ่ม 
2.สอนให้นักเรียนเขา้ใจเรื่อง
การกดขี่ สอนทักษะการ
เคลื่อนไหวทางสังคม เชื่อมโยง
เนื้อหาเข้ากับชีวิตนักเรียน 

ป.6 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับระบบ
เศรษฐกิจ 

1.นักเรียนเข้าใจและคดิหาแนวทางแก้ไขปัญหา
เศรษฐกิจท่ีเกิดขึ้นในชีวิตประจําวนัได ้
2.นักเรียนฝึกทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคมเพื่อ
แก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ เช่น การรวมกลุ่ม การเขียน
จดหมายร้องเรียน  

1.การสอนให้นักเรยีนคิด
วิเคราะห์ถึงความไมเ่ท่าเทียม
ของโครงสร้างและระบบ 
2.การเรียนแบบร่วมมือ 
3.การสอนทักษะการเคลื่อนไหว
ทางสังคม 

1.สอนทักษะการคิดเชิง
วิพากษ์ ตั้งคําถามกับไม่เท่า
เทียมทางอํานาจระหว่างกลุ่ม 
2.สอนให้นักเรียนเขา้ใจเรื่อง
การกดขี่ สอนทักษะการ
เคลื่อนไหวทางสังคม เชื่อมโยง
เนื้อหาเข้ากับชีวิตนักเรียน 
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รูปแบบการสอนอีกอย่างที่ใช้ในแผนการสอนทั้งหมด คือ การเชื่อโยงประสบการณ์ของนักเรียน ครอบครัว และ 
ชุมชนเข้ากับเนื้อหา ไม่ว่าจะเป็นปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการออกจากโรงเรียนกลางคัน ปัญหาการถูกเลิกจ้าง หรือ 
ได้รับค่าแรงต่ํากว่าค่าแรงขั้นต่ําเป็นต้น นอกจากนั้นการเปิดมุมมองที่หลากหลายเป็นอีกเทคนิคการสอนหนึ่งซึ่งถูก
ใช้ในแผนการสอนทั้ง 12 แผน  

นอกจากแผนการสอนทั้ง 12 แผนแล้ว   ผู้วิจัยได้จัดทําแผนการจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือใช้จัดกิจกรรม
ในช่วง “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” ทั้งหมด 6 กิจกรรม วัตถุประสงค์และรูปแบบการจัดกิจกรรมแสดงไว้ในตาราง 
5.4   

ตาราง 5.4 กิจกรรมนันทนาการส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ชื่อกิจกรรม เวลา 

ที่ใช้ 
แนวทางการจัดกิจกรรม จุดประสงค์ 

1. “นี่คือตัวฉัน” 1ชม. การเรยีนรู้แบบร่วมมือ (ทํางานเปน็กลุ่ม) 
มุมมองที่หลากหลาย 

ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
ทํางานร่วมกันเป็นกลุม่ 
ความสามัคค ี

2.“นกกระจอกเข้ารัง” 1ชม. การเรยีนรู้แบบร่วมมือ (ทํางานเปน็กลุ่ม) 
 

นักเรียนรูจ้ักตนเอง รู้จักเพื่อน รวมทั้งยอมรับ
สิ่งที่เพ่ือนเป็น 

3.“เก้าอี้ดนตรี” 1ชม. การเรยีนรู้แบบร่วมมือ (ทํางานเปน็กลุ่ม) 
 

เพื่อให้เกิดความสามัคคี ความเห็นอกเห็นใจ
ระหว่างนักเรยีน 

4. “นี่คือครอบครัวฉัน” 1ชม. การเรยีนรู้แบบร่วมมือ (ทํางานเปน็กลุ่ม) 
 

ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 

5. “ทายคําศัพท”์ 1ชม. การเรยีนรู้แบบร่วมมือ (ทํางานเปน็กลุ่ม) 
การเรยีนรู้วัฒนธรรมที่แตกตา่ง (ภาษา) 

นักเรียนเรียนรูค้ําศัพท์ในภาษาต่างๆ ผ่าน
เกมส์  ทักษะการร่วมมือทํางานเปน็กลุ่ม 

6. “ชุมชนของเรา” 1ชม. การเรยีนรู้ที่เชื่อมโยงเข้ากับวิถีชีวิตและ
ประสบการณ์ของนักเรียน 
การยอมรับความแตกต่าง (ชุมชน)  

นักเรียนรูจ้ักการสังเกต การจดับันทึก การ
สัมภาษณ์ และการนําเสนอ นักเรยีนรู้จัก
ชุมชนรอบๆ ตัว 

ผู้วิจัยจัดกิจกรรมนี้ในโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดราชบุรี โดยโรงเรียนที่จัดกิจกรรมนั้นเป็นโรงเรียนที่มีนักเรียน
มาจากหลากหลายวัฒนธรรม คือ นักเรียนไทย นักเรียนจากประเทศพม่า นักเรียนจากประเทศลาว นักเรียนใน
โรงเรียนนี้ไม่ได้มีความขัดแย้งกัน ไม่ได้แบ่งฝักแบ่งฝุายว่าเธอเป็นต่างด้าว ฉันเป็นไทย ส่วนใหญ่มีความสามัคคีกัน
อยู่แล้ว กิจกรรมที่ใช้เป็นกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ให้ดียิ่งขึ้น แนวทางการจัดกิจกรรมนั้นผู้วิจัยใช้
เทคนิคตามแนวทางการสอนสําหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม นั่นคือ เน้นการเรียนแบบร่วมมือ 
คือการทํากิจกรรมเป็นกลุ่ม และ การเชื่อมโยงเข้ากับวิถีชีวิตและประสบการณ์ของนักเรียนและชุมชน นอกจากนั้น
ยังพัฒนาทักษะการเรียนรู้วัฒนธรรมอื่น และ ภาษาอ่ืน จุดประสงค์ของการจัดกิจกรรมคือเพ่ือเน้นความสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างผู้เรียน และ พัฒนาการเรียนรู้ภาษา เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย พัฒนาความจํา  
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แผนการจัดกิจกรรมนันทนาการส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

**ข้อควรระวังในการจัดกิจกรรม: ส่งเสริมการเรียนรู้ซึ่งกันและกันโดยไม่สร้างปมด้อยว่าให้ผู้เรียนที่มีวัฒนธรรมที่

แตกต่างจากคนอ่ืน***** 

1. กิจกรรม: นี่คือตัวฉัน... 

เวลาที่ใช ้1 ชั่วโมง 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-6 ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมจํานวน 15-20 คน 

ลักษณะของกิจกรรม เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนรู้จักตนเอง รู้จักเพ่ือน รวมทั้งยอมรับสิ่งที่เพ่ือนเป็น  

สิ่งท่ีคาดว่าจะได้รับ/ทักษะที่นักเรียนจะพัฒนา:  

1. การรู้จักตัวเอง (ผ่านการเลือกสิ่งของที่แทนตัว) 

2. การยอมรับผู้อ่ืน (ไม่หัวเราะเพ่ือนเวลาเพ่ือนเลือกสิ่งของ)  

3. การทํางานเป็นทีม (เกมส์ยิงเรือ) การตระหนักว่าท่ามกลางความแตกต่าง เช่น ความแตกต่างทางด้าน

สัญชาติ ภาษา ทุกคนก็มีสิ่งที่เหมือนกัน (จากผลไม้ สัตว์ หรือ อาหารที่เลือกเหมือนกัน)  

4. ทักษะเรื่องความไว ความมีสติ (เกมส์ยิงเรือ)  

อุปกรณ์ ผลไม้ของเล่น อาหารของเล่น รูปสัตว์ของเล่น (แต่ละชนิด ซ้ํากันมากกว่า 1(  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 

1. ก่อนที่จะมีการทํากิจกรรม ครูให้นักเรียนหลับตา จากนั้นครูถามนักเรียนว่าใครเป็นไทยยกมือขึ้น จากนั้น
ถามว่าใครเป็นต่างชาติยกมือขึ้น การทําเช่นนี้เพ่ือไม่ให้นักเรียนที่เป็นต่างชาติเกิดปมด้อย 

2. ครูเอาผลไม้ อาหาร รูปสัตว์ มากองแล้วอธิบายทีละอย่าง 
3. ให้นักเรียนเลือกผลไม้ อาหาร และรูปสัตว์ที่แทนตัวนักเรียนได้ดีท่ีสุด 
4. ให้นักเรียนออกมาเล่าให้เพ่ือนฟังว่าทําไมเลือกผลไม้ อาหาร และสัตว์เหล่านั้น นักเรียนมีลักษณะอะไร

เหมือนผลไม้เหล่านั้น 
5. ให้นกัเรียนท่ีเลือกผลไม้ รูปสตัว์ หรือ อาหาร แบบเดียวกนัจบักลุม่ด้วยกนั 
6. ให้นกัเรียนตัง้ช่ือกลุม่ เพื่อเล่นเกมส์ยิงเรือ เชน่ “กลุม่กล้วยน า้ว้า” “กลุม่ส้มเขียวหวาน” 
7. ให้นกัเรียนแตล่ะกลุม่ยืนเรียงกนัเป็นแถวเรียงหนึง่ ประจนัหน้ากนั 
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8. อธิบายขัน้ตอนการเลน่เกมส์ยิงเรือ ก่อนอ่ืนให้นกัเรียนเลือกคนประจ าต าแหนง่ตา่งๆ เชน่ กปัตนั คือคน
ท่ีอยูห่น้าสดุ ท าหน้าท่ียิง นายท้าย คือ คนท่ีอยูห่ลงัสดุ คอยขานช่ือเรือของตวัเอง 

9. อธิบายล าดบัขัน้ตอนการยิง: เร่ิมจากสมาชิกในกลุม่ท่ียืนหลงัสดุขานช่ือเร่ือ “เรือกล้วยน า้ว้า”  
คนถดัมาพดูว่า “เตรียมพร้อม”  คนตอ่ไปพดู “บรรจกุระสนุ” คนถดัมาพดูวา่ “เล็งเป้า” คนถดัมาพดูว่า
“เตรียมยิง” และ คนถดัมาพดูวา่ “ยิง” ตามล าดบั สดุท้าย กปัตนัเรือ (คนยืนหน้าสดุ) พดูวา่ “ยิงเรือ
ส้มเขียวหวาน ตมู” ในขัน้ตอนทัง้หมดถ้ามีสมาชิกในกลุม่พดูผิด เรือล านัน้จะลม่ทัง้ล าเพราะฉะนัน้
สมาชิกในกลุม่ต้องมีความสามคัคีกนั 

หมายเหต:ุ ส าหรับนกัเรียนโต อาจเปล่ียนช่ือเรือให้ยากขึน้ เชน่ เรือเช้าฟาดผดัฟักเย็นฟาดฟักผดั ยกัษ์ใหญ่ไล่
ยกัษ์เล็ก ชาวเขียวคว ่าเช้าชามขาวคว ่าค ่า รถยนต์ล้อยางรถลางล้อเหล็ก ยายกินล าไยน า้ลายยายไหลย้อย 
* ส าหรับนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 1 หรือ นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 2 ถ้าเกมยิงเรือยากเกินไป อาจ
เปล่ียนเป็นเกมเก้าอีด้นตรี โดยวิทยากรจะเป็นคนขานช่ือสิ่งท่ีนกัเรียนเลือก เชน่ กล้วย นก กระตา่ย นกัเรียน
เหลา่นัน้จะต้องลกุขึน้แล้วหาท่ีนัง่ให้ได้ 

ผลจากการจัดกิจกรรม  
นกัเรียนไมอ่ายท่ีจะพดูเก่ียวกบัตวัเอง เชน่ เลือกช้างเพราะอ้วน เลือกกล้วยเพราะท่ีบ้านปลกูและขายกล้วย 
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2. กิจกรรมนกกระจอกเข้ารัง 

เวลาที่ใช้: 1 ชั่วโมง 

ผู้เข้าร่วม นักเรียนชั้นป.1-2 ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมจํานวน 15-20 คน 

ลักษณะของกิจกรรม เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนรู้จักตนเอง รู้จักเพ่ือน รวมทั้งยอมรับสิ่งที่เพ่ือนเป็น  

สิ่งท่ีคาดว่าจะได้รับ/ทักษะที่นักเรียนจะได้รับการพัฒนา: นักเรียนไม่อายที่จะพูดเรื่องเก่ียวกับตนเองให้เพ่ือนรู้จัก 
นักเรียนรู้จักเพ่ือนทีละน้อย นักเรียนพัฒนาทักษะในการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรมของเพ่ือน (ผ่าน
การเล่นเกมส์รังนก ให้เพ่ือนเข้ามาอยู่ในรัง หรือยอมเข้ามาอยู่ในรังของเพ่ือน) 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
1. จัดให้นักเรียนนั่งเป็นวงกลม  
2. ครูถามนักเรียนว่าใครอยู่ป.1 ยกมือขึ้น  
3. ครูถามต่อว่าใครอยู่ ป.2 ยกมือขึ้น (อาจเปลี่ยนเป็นคําถามอ่ืน (ดูท้ายกิจกรรม)  
4. ครูบอกว่าให้ป.2 เป็นรัง แล้ว ป.1 เป็นนก  
5. เดี๋ยวครูจะบอกว่ารังก่ีคนแล้วนกก่ีคนแล้วนักเรียนต้องจับให้ได้ตามนั้น เช่น รัง 2 นก 3 แปลว่านักเรียนป.

2 ที่เป็นรังต้องจับกัน 3 คน แล้ว นักเรียนป. 1ที่อยู่ในรังต้องมี 2 คน 
6. เล่นแบบนี้ไปประมาณ 5 นาที พอให้นักเรียนรู้จักวิธีเล่น  
7. ครูเรียกรวมให้นั่งเป็นวงกลมเหมือนเดิม ครูเปลี่ยนคําถามใหม่ เปลี่ยนคนเป็นรัง และ คนเป็นนก  

ครูถามว่า ใครพูดได้ 1 ภาษา ยกมือ )เป็นนก (ใครพูดได้มากกว่า 1 ภาษา )เป็นรัง (ครูถามว่าพูดภาษา  
อะไรได้อีก  

8. หลังจากนั้นกติกาเดิม ครูเปลี่ยนจํานวนรังและนกไปเรื่อยๆ  
9. ครูเรียกรวมเป็นวงกลม ครูเปลี่ยนคําถาม ว่าใครเกิดราชบุรี ยกมือขึ้น ใครเกิดท่ีอ่ืนยกมือขึ้น ครูถามว่าคน

ที่เกิดที่อ่ืนเกิดที่ไหนบ้าง 
10. ครูบอกว่าใครเกิดราชบุรีเป็นรัง คนเกิดที่อ่ืนเป็นนก ครูถามว่าเกิดท่ีไหน 
11. ครูขานจํานวนนกและรังใหม่ 
ค าถาม 
1. ใครเป็นผู้หญิง ใครเป็นผู้ชาย 
2. ใครเกิดราชบุรี ใครเกิดท่ีอ่ืน (ครูถามว่าเกิดท่ีไหน) 
3. ใครพูดได้ 1 ภาษา ใครพูดได้มากกว่า 1 ภาษา (ครูถามว่า พูดภาษาอะไรได้อีก) 
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3. กิจกรรมเก้าอ้ีดนตรี 

เวลาที่ใช้: 1 ชั่วโมง 

ผู้เข้าร่วม นักเรียนชั้นป.1-2 ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมจํานวน 15-20 คน 

ลักษณะของกิจกรรม เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนมีความสามัคคี  

สิ่งท่ีคาดว่าจะได้รับ/ทักษะที่นักเรียนจะได้รับการพัฒนา: นักเรียนมีความสามัคคี  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 

1. จัดให้นักเรียนนั่งเป็นวงกลม มีเก้าอ้ีเท่าจํานวนคน 

2. ครูอธิบายกติการการเล่นเก้าอ้ีดนตรี  

3. ครูเปิดเพลงแล้วหยุดเพลงเพื่อดึงเก้าอ้ีออกตัวหนึ่ง เมื่อนักเรียนทุกคนนั่งเก้าอ้ีจะเหลือนักเรียน 1 คน  

4. ครูให้นักเรียนคนนั้นมากลางวง แล้วบอกนักเรียนที่เหลือให้หาทางให้เพ่ือนนั่งด้วย ให้เพ่ือนมีที่นั่ง 

5. เมื่อนักเรียนนั่งที่ได้แล้ว ครูเล่นเกมส์อีกครั้งหนึ่ง คราวนี้ดึงเก้าอ้ีออกสองตัว  

6. คนที่เหลือหาที่นั่งให้ได้ ให้คนในวงช่วย 

7. เล่นอีกครั้งหนึ่ง เปิดเพลง แล้วดึงเก้าอ้ีออกอีก สองตัว 

8. ให้หาทางให้เพ่ือนนั่งด้วยกันให้ได้ 

9. ครูถามนักเรียนว่า คิดว่าได้อะไรจากการเล่นเกมส์นี้ 

ผลที่เกิดขึ้นหลังจากกิจกรรม 
นักเรียนแสดงความมีน้ําใจ พยาพยามให้เพ่ือนนั่งด้วย เช่น นั่งตัก นั่งเบียดๆ กัน  
หมายเหตุ: กิจกรรมเก้าอ้ีดนตรีนี้ต่าง ไปจากการเล่นเก้าอ้ีดนตรีทั่วๆ ไปที่เน้นให้นักเรียนแย่งกันนั่ง แต่กิจกรรมนี้
เน้นการพยายามให้เพ่ือนนั่งด้วยกันให้ได้ในที่ๆ จํากัด จึงส่งเสริมเรื่องความเห็นอกเห็นในและความสามัคคี ผู้วิจัย
ได้แนวความคิดในการจัดกิจกรรมนี้จาก http://www.understandingprejudice.org/teach/elemact.htm 
  

http://www.understandingprejudice.org/teach/elemact.htm
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4. กิจกรรม “น่ีคือครอบครัวฉัน” (กระซิบ) 

เวลาที่ใช้ 1 ชัว่โมง 

ผู้เข้าร่วม นกัเรียนชัน้ประถมปีท่ี 3 และ ประถมปีท่ี 4 จ านวน 15-20 คน 

ลักษณะของกิจกรรม ให้นกัเรียนสมัภาษณ์พอ่ แม ่หรือ ปู่  ย่า และออกมาเล่าให้เพ่ือนฟัง 

สิ่งท่ีคาดว่าจะได้รับ/ทักษะที่นักเรียนจะได้รับการพัฒนา ทกัษะการสมัภาษณ์ การน าเสนอ การรู้จกั

พืน้ฐานครอบครัวของตนเอง และ การรู้จกัครอบครัวของเพ่ือน ทกัษะการยอมรับและการเข้าใจคนอ่ืนท่ีมี

พืน้ฐานทางครอบครัวแตกตา่งจากตนเอง ฝึกทกัษะการฟังและการจบัใจความ (เกมส์บอกตอ่) 

อุปกรณ์และส่ือการเรียนการสอนท่ีใช้ แบบสมัภาษณ์  

ขัน้ตอนการด าเนินกิจกรรม  

1. ครูแจกแบบสมัภาษณ์ล่วงหน้าให้นกัเรียนน าไปสอบถามผู้ปกครองและพี่น้อง และน ามาในวนัท่ีจดั

กิจกรรม 

2. ในวนัท่ีจดักิจกรรมครูให้นกัเรียนแบง่เป็น กลุม่ ๆ ละ 5 คน โดยการนบั 

3. หลงัจากนัน้ ครูให้สมาชิกในกลุม่ยืนเรียงแถวตอนหนึง่  

4. ให้คนท่ีอยูห่ลงัสดุ บอกข้อมลูเก่ียวกบัตวัเองกบัเพ่ือนท่ียืนถดัไปโดยการกระซิบ 

5. แล้วเพ่ือนท่ีอยูถ่ดัไปก็บอกตอ่ จนถึงหวัแถวให้รายงานให้เพ่ือนฟัง  

6. เจ้าของประวตับิอกว่าท่ีเพ่ือนรายงานถกูหรือไม ่และให้ข้อมลูท่ีถกูต้อง  

7. ท าแบบนีจ้นหมดทกุคน กลุม่ไหนรายงานได้ถกูมากท่ีสดุได้รางวลั 
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5. กิจกรรมทายค าศัพท์ 

เวลาที่ใช้ 1 ชั่วโมง 

ผู้เข้าร่วม นักเรียนชั้นประถมปีที่ 3-4  ,นักเรียนชั้นประถมปีที่ 5-6 )คําศัพท์อาจยากข้ึน(  

ลักษณะกิจกรรม กิจกรรมเรียนรู้ภาษาผ่านเกมส์ (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาพม่า ภาษาลาว)   

สิ่งท่ีคาดว่าจะได้รับ/ทักษะที่นักเรียนจะได้รับการพัฒนา นักเรียนเรียนรู้คําศัพท์ในภาษาต่างๆ ผ่านเกมส์  ทักษะ

การร่วมมือทํางานเป็นทีม 

อุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนที่ใช้ แผ่นรูปภาพ และ แผ่นคําศัพท์ กระดานจดคะแนน 
คําศัพท์ ธงชาติ (Flag) สวัสดี (สะบายดี) ช้าง (เซียง) กินข้าว(ซ่า มา ล่า) คน (people) หนึ่ง (ภาษาพม่า) โรงเรียน 
(School) เพ่ือน (ภาษาลาว) ครู (ภาษาพม่า) นักเรียน (ภาษาอังกฤษ) 
คําศัพท:์ 

Adventure  August  Buddha  Democracy  Finger  Elephant  Garbage  Flower  Parents 

มิง กา ลา บา (ภาษาพม่า)  ซา (ภาษาพม่า)  เจซู ติน บาแต (ภาษาพม่า) 

จับปลาสองมือ   ช้างตายทั้งตัวเอาใบบัวปิดไม่มิด  ดินพอกหางหมู  ขี่ช้างจับตั๊กแตน  น้ํามาปลากินมดน้ําลดมดกิน
ปลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม  
1. แบ่งนักเรียนออกเป็น 2 หรือ 3 ทีม ให้แต่ละทีมมีสมาชิกประมาณ 8 คน (ในแต่ละทีมมีสมาชิกที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม) 

2. ครูแจกแผ่นรูปภาพให้แต่ละทีมจํานวนเท่าๆ กัน  

3. ครูมีแผ่นคําศัพท์อยู่จํานวน 10 แผ่น เป็นคําศัพท์ภาษาอังกฤษ ภาษาพม่า ภาษามอญ ภาษาลาว (หรือ

ภาษาอ่ืนตามวัฒนธรรมของนักเรียนในโรงเรียน) 

4. ครูอธิบายกติกาการเล่น ว่าเมื่อครูชูแผ่นคําศัพท์ให้แต่ละทีมหาแผ่นภาพที่มีความหมายตรงกับคําศัพท์นั้น

แล้วให้ชูภาพ ทีมไหนชูภาพได้ก่อนและตอบถูกจะได้คะแนนไป 

5. ครูจะเฉลยทีละคําศัพท์ แล้วให้นักเรียนออกเสียงตาม 

6. ทําอย่างนี้ไปจนครบ 10 คําศัพท์ ทีมไหนตอบถูกมาที่สุดชนะ และได้ของรางวัลไป 
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6. กิจกรรม ชุมชนของเรา 

เวลาที่ใช้  2 ชั่วโมง  

ผู้เข้าร่วม นักเรียนชั้นประถมปีที่ 5 และ ประถมปีที่ 6  

ลักษณะกิจกรรม เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนรู้จักชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ 

สิ่งท่ีคาดว่าจะได้รับ/ทักษะที่นักเรียนจะได้รับการพัฒนา นักเรียนรู้จักการสังเกต การจัดบันทึก การสัมภาษณ์ 

และการนําเสนอ นักเรียนรู้จักชุมชนรอบๆ ตัว 

สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ใช้ แบบฟอร์มสํารวจชุมชน กระดาษสําหรับวาดรูป สี 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม  

1. ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มๆ ละ 8 คน  

2. ครูแจกแบบฟอร์มสําหรับสํารวจชุมชนให้นักเรียน 

3. ครูอธิบายว่านักเรียนแต่ละกลุ่มรับผิดชอบการสํารวจชุมชนรอบๆ โรงเรียน โดยแต่ละกลุ่มรับผิดชอบ

ชุมชนต่างๆ กัน เช่น กลุ่มท่ีหนึ่งไปสํารวจชุมชนหน้าโรงเรียน กลุ่มสองไปทางวัด กลุ่มสามไปทางหลัง

โรงเรียน  

4. หลังจากสํารวจแล้วให้นักเรียนจดลงแบบฟอร์มที่ให้ 

5. หลังจากนั้นกลับมาวาดรูปลงบนกระดาษท่ีเตรียมไว้ แล้วนําเสนอให้เพื่อนฟังว่าชุมชนที่นักเรียนไปสํารวจ

นั้นเป็นอย่างไรบ้าง 
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บทที่ 6 
ผลการวิจัย 

ผลของการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 

 ในบทนีผู้้วิจัยน าเสนอผลของการทดลองใช้หลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่พัฒนาขึ้นในโครงการวิจัยนี้  

6.1 สมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียน 

ในการประเมินระดับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียน ผู้วิจัยได้แจกแบบสอบถามเพ่ือวัดระดับ

สมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา 3 โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยในระยะแรก 

ข้อมูลจากแบบสอบถามแสดงในตาราง 6.1 นักเรียนที่ตอบแบบสอบถามเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-6 

จ านวน 58 คน ในจ านวนนี้เป็นนักเรียนชายจ านวน 32 คน นักเรียนหญิงจ านวน 26 คน นักเรียนที่ตอบ

แบบสอบถามส่วนใหญ่อายุ 9-12 ปี มีนักเรียนคนเดียวที่อายุ 16 ปี นักเรียนส่วนใหญ่ (52 คน) มีสัญชาติไทย 

นอกจากนั้นเป็นนักเรียนข้ามชาติสัญชาติพม่า กัมพูชา และ อื่นๆ 

แบบสอบถามเพ่ือวัดระดับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมส าหรับนักเรียนมีองค์ประกอบเช่นเดียวกับ

แบบสอบถามส าหรับครู คือ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทักษะ และ ทัศนคติ

เกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพียงแต่มีการปรับการใช้ค าและค าถามให้เหมาะกับอายุและบริบท

ของนักเรียน ข้อค าถามในแบบสอบถามส าหรับนักเรียนมีทั้งหมด 23 ข้อเป็นค าถามแบบให้ประเมินตนเอง 

แบ่งเป็นค าถามเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมจ านวน 9 ข้อ ค าถาม

เกี่ยวกับทัศนคติต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมจ านวน 7 ข้อ ค าถามเกี่ยวกับทักษะการใช้ชีวิตในสังคมท่ีมี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมจ านวน 7 ข้อ ผลการวิจัยพบว่า ทักษะการใช้ชีวิตในสังคมที่มีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมของนักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยต่ าที่สุดเมื่อเทียบกับองค์ประกอบอ่ืน โดยมีคะแนนเฉลี่ยที่ 3.28 

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมมีคะแนนเฉลี่ยมากท่ีสุดเมื่อเทียบกับองค์ประกอบ

อ่ืน คือมีคะแนนเฉลี่ย 4.19 ส่วนทัศนคติเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมมีคะแนนเฉลี่ย 3.43 ค าถาม

ที่มีระดับค่าเฉลี่ยมากท่ีสุดคือ “ฉันรู้ว่าตัวเองเกิดท่ีไหน” และ “ฉันรู้ว่าเพ่ือนในห้องนับถือศาสนาอะไร” มี

คะแนนเฉลี่ย 4.72 และข้อที่ว่า “ทุกคนเป็นพื่อนกันไม่ว่าจะมาจากประเทศอะไร หรือนับถือศาสนาอะไร” ข้อ

ที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ าที่สุดคือ “ฉันคิดว่าวัฒนธรรมไทยดีที่สุด” (ค าถามข้อนี้เป็นค าถามนิเสธ กล่าวคือ นักเรียน

ส่วนใหญ่เห็นด้วยกับค าถามข้อนี้ แต่เมื่อแปรเป็นระดับสมรรถนะพหุวัฒนธรรมแล้วอยู่ในระดับท่ีต่ าเนื่องจาก

แสดงให้เห็นถึงการยึดติดในวัฒนธรรมของตนเอง เห็นว่าวัฒนธรรมของตนเองดีที่สุด) ข้อที่ได้คะแนนต่ า

รองลงมาคือ “ฉันพูดค าง่ายๆ ในภาษาพม่า มอญ เขมร กะเหรี่ยง หรือ มลายูได้” ได้คะแนนเฉลี่ย 2.55 
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ตาราง 6.1 สมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา 3 โรงเรียน 

องคป์ระกอบ Mean SD 
ความรูค้วามเขา้ใจ   
1.ฉนัรูว้่าตวัเองเกดิทีไ่หน  4.72 .52 
2.ฉนัรูว้่าพ่อแมข่องฉนัมาจากไหน 4.50 .78 
3.ฉนัรูว้่าเพื่อนในหอ้งมาจากประเทศอะไรบา้ง 4.28 1.06 
4.ฉนัรูว้่าเพื่อนในหอ้งนบัถอืศาสนาอะไร 4.72 .52 
5.ในประเทศไทยมคีนนบัถอืทัง้ศาสนาพุทธ ครสิต ์อสิลาม และ ศาสนาอื่น 3.84 .93 
6. “ฮญิาบ” เป็นเครื่องแต่งกายของผูห้ญงิทีน่บัถอืศาสนาอสิลาม 4.07 1.15 
7.คนพม่า คนมอญ คนกะเหรีย่ง มาจากประเทศพม่าเหมอืนกนั แต่มวีฒันธรรมต่างกนั 3.64 1.10 
8.”ทานาค่า” เป็นแป้งทีใ่ชก้นัแพร่หลายในหมูช่าวพม่า 4.05 1.03 
9.เวลาสวดมนตห์น้าเสาธงตอนเชา้ เพื่อนบางคนยนืเฉยๆ เพราะนบัถอืศาสนาอื่น 3.93 1.39 
คะแนนเฉลีย่ (ความรูค้วามเขา้ใจ) 4.19 .94 
ทศันคตต่ิอความหลากหลายทางวฒันธรรม   
1.ทุกคนเป็นเพื่อนกนั ไม่ว่าจะมาจากประเทศอะไร หรอื นบัถอืศาสนาอะไร 4.53 .86 
2.ฉนัคดิว่าวฒันธรรมไทยดทีีส่ดุ1 1.71 .97 
3.ฉนัอยากรูภ้าษาของเพื่อน เชน่ ภาษาพม่า มอญ ภาษาเขมร 
 

3.69 1.23 

4.เพื่อนชาวพม่า หรอื สญัชาตอิืน่เป็นหวัหน้าหอ้งได ้ 3.62 1.11 
5.ฉนัไม่ชอบเวลาเพื่อนพดูภาษาทีฉ่นัไม่เขา้ใจ2 2.78 1.23 
6.ฉนัอยากมเีพื่อนทีม่าจากประเทศอื่น หรอืนบัถอืศาสนาอื่น 3.48 1.25 
7.ฉนัสงสารเพื่อนชาวพม่า เขมร มอญ เวลาทีถู่กลอ้เลยีน 4.22 1.08 
คะแนนเฉลีย่ (ทศันคต)ิ 3.43 1.10 
ทกัษะการอยูใ่นสงัคมพหุวฒันธรรม   
1.ฉนัเขา้ใจค าศพัทบ์างค าในภาษาพม่า มอญ เขมร กะเหรีย่ง หรอื มลายู 2.67 1.29 
2.ฉนัพดูค าง่ายๆ ในภาษาพม่า มอญ เขมร กะเหรีย่ง หรอื มลายไูด้ 2.55 1.27 
3.ฉนัปรบัตวัไดด้เีมื่ออยูใ่นสถานที ่ภาษา หรอื วฒันธรรมทีไ่ม่คุน้เคย 3.36 1.15 
4.ฉนัไม่เรยีกเพื่อนดว้ยชื่อประเทศ เช่น “พม่า“ ”เขมร“ ”ลาว“ ”แขก”  3.40 1.36 
5.เวลาทะเลาะกบัเพื่อน หรอื เหน็เพื่อนทะเลาะกนัเพราะวฒันธรรมต่างกนั ฉนัรูว้่าจะแกป้ญัหาอย่างไร 3.71 1.40 
6.ฉนัรูจ้กัการทกัทายของคนในศาสนาอสิลาม 3.05 1.34 
7.ฉนัท างานกลุ่มกบัเพื่อนไดทุ้กคนไม่เฉพาะเพื่อนสนิท 4.21 1.19 
คะแนนเฉลีย่ (ทกัษะในการอยู่รว่มกนัท่ามกลางความหลากหลายทางวฒันธรรม) 3.28 1.25 
คะแนนเฉล่ีย สมรรถนะพหวุฒันธรรมของนักเรียน  3.46  

 

  

                                                           
1 ค ำถำมนิเสธ 
2 ค ำถำมนิเสธ 
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นอกจากแบบสอบถามแล้วผู้วิจัยยังสัมภาษณ์ครูและนักเรียนจากทั้ง 3 โรงเรียนที่ตอบแบบสอบถาม 

โดยสัมภาษณ์ครูทั้งหมด 3 คน (โรงเรียนละ 1 คน) และ สัมภาษณ์นักเรียนทั้งหมด 6 คน (โรงเรียนละ 2 คน)  

จากการสัมภาษณ์ครูและนักเรียนจากทั้ง 3 โรงเรียนพบว่า  ทั้งครูและนักเรียนส่วนใหญ่มีทัศนคติที่ดี

ต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยตอบว่าการมีนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมอยู่ในโรงเรียน  

เป็นเรื่องที่ดีเพราะจะได้รู้วัฒนธรรมของนักเรียนแต่ละคน และจะได้มีความหลากหลาย ครูให้ความเห็นว่าถ้า

เราไม่ยึดติดกับอดีต ทุกคนก็เป็นเพื่อนกันได้ อย่างไรก็ตามเมื่อสัมภาษณ์ครูและนักเรียนถึงโอกาสที่นักเรียน

ต่างชาติจะได้มีโอกาสแสดงออกทางวัฒนธรรมของตนเองมีน้อย เช่น ในงานโรงเรียนต่างๆ จะมีการแสดงที่เป็น

กลางๆ เช่น เต้น หรือร าประกอบเพลงไทย มากกว่าจะเป็นการแสดงจากวัฒนธรรมของนักเรียน  

ข้อมูลจากการสัมภาษณ์สอดคล้องกับข้อมูลจากแบบสอบถาม คือ ครูและนักเรียนไทยพูดภาษาของ

นักเรียนต่างชาติได้น้อย นักเรียนอาจเรียนรู้ค าศัพท์ง่ายๆ หรือ ค าทักทายง่ายๆ เช่น มิงกาลาบา แตภ่าษาดู

เหมือนจะเป็นอุปสรรคที่ส าคัญ ดังที่สะท้อนในแบบสอบถามที่ครูตอบว่ารู้สึกอึดอัดที่ต้องสื่อสารกับผู้ปกครองที่

ไม่ใช้ภาษาไทย และ มองว่าการสอนนักเรียนที่ไม่ใช้ภาษาไทยเป็นเรื่องยาก  

โดยรวมความสัมพันธ์ระหว่างครู นักเรียนไทยและนักเรียนต่างชาติในโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของ

การวิจัยเป็นไปอย่างดี มีเพียงนักเรียนส่วนน้อยมากท่ีมีการล้อเลียนเพ่ือนที่เป็นต่างชาติ เช่นเดียวกับใน

แบบสอบถามในส่วนที่ให้มีการแสดงความคิดเห็น มีนักเรียนเพียงคนเดียวที่แสดงความคิดเห็นว่า “ไม่อยากให้

มีคนต่างชาติอยู่ในประเทศไทย” เช่นเดียวกัน โรงเรียนและครูส่วนใหญ่ปฏิบัติต่อนักเรียนต่างชาติเท่าเทียมกับ

นักเรียนไทยมีส่วนน้อยมากท่ีมีการปฏิบัติที่ไม่เท่าเทียม  

นักเรียนด้วยกันไม่ว่าจะเป็นนักเรียนไทยหรือนักเรียนต่างชาติมีปฏิสัมพันธ์กัน เป็นเพ่ือนกัน เล่น

ด้วยกัน ไปเที่ยวบ้านกันและกัน ท าให้ได้เรียนรู้วัฒนธรรมกัน เช่น ค าศัพท์ง่ายๆ ประเพณี วัฒนธรรมการกิน 

ความเป็นอยู่ บางทีก็สอนเพลงกัมพูชา แลกเปลี่ยนอาหารการกิน  

จากทั้งแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ถึงแม้ว่าครูและนักเรียนจะแสดงให้เห็นว่าโดยภาพรวมทุกคน

เห็นด้วยกับการมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมในโรงเรียนและในประเทศไทย “ทุกวัฒนธรรมมีเอกลักษณ์

เป็นของตนเอง ไม่มีวัฒนธรรมใดดีกว่ากัน” อย่างไรก็ตามดังที่สะท้อนในข้อค าถามหนึ่งในแบบสอบถาม ทั้งครู

และนักเรียนยังคงเห็นว่า “วัฒนธรรมไทยดีที่สุด”   

จากการสัมภาษณ์และผลจากแบบสอบถามพบว่าเมื่อเปรียบเทียบกับครู นักเรียนมีความรู้เรื่องของ

เพ่ือนต่างวัฒนธรรมมากกว่าครูเนื่องจากแบบสอบถามวัดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมในโรงเรียน เช่นเชือ้ชาติ สัญชาติและวัฒนธรรมของนักเรียนในโรงเรียน สาเหตุที่ครูมีระดับความรู้

ความเข้าใจต่ ากว่านักเรียนอาจ เนื่องจากแบบสอบถามไม่ได้วัดความรู้รอบตัวหรือความรู้ทั่วๆ ไปเกี่ยวกับความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมแต่วัดว่าครูรู้จักวัฒนธรรมของนักเรียนในโรงเรียนมากเพียงใด ที่ครูได้คะแนนเฉลี่ย

ในองค์ประกอบนี้ต่ ากว่านักเรียนอาจเกิดจากสาเหตุที่ว่าครูอาจไม่รู้จักนักเรียนทุกคนในโรงเรียนเมื่อเทียบกับ
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นักเรียนด้วยกันเองที่ใกล้ชิดกับเพื่อนต่างวัฒนธรรม เช่น ไปเยี่ยมบ้านเพื่อน เล่นและเรียนด้วยกันทุกวัน จึง

ส่งผลให้มีความรู้ความเข้าใจของเพ่ือนในโรงเรียนมากกว่า   

เป็นเช่นนี้เนื่องจากแบบสอบถามวัดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมใน

โรงเรียน เช่นเชื้อชาติ สัญชาตแิละวัฒนธรรมของนักเรียนในโรงเรียน สาเหตุที่ครูมีระดับความรู้ความเข้าใจต่ า

กว่านักเรียนอาจ เนื่องจากแบบสอบถามไม่ได้วัดความรู้รอบตัวหรือความรู้ทั่วๆ ไปเกี่ยวกับความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมแต่วัดว่าครูรู้จักวัฒนธรรมของนักเรียนในโรงเรียนมากเพียงใด ที่ครูได้คะแนนเฉลี่ยใน

องค์ประกอบนี้ต่ ากว่านักเรียนอาจเกิดจากสาเหตุที่ว่าครูอาจไม่รู้จักนักเรียนทุกคนในโรงเรียนเมื่อเทียบกับ

นักเรียนด้วยกันเองที่ใกล้ชิดกับเพื่อนต่างวัฒนธรรมจึงส่งผลให้มีความรู้ความเข้าใจของเพื่อนในโรงเรียน

มากกว่า   

จากทั้งแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ถึงแม้ว่าครูและนักเรียนจะแสดงให้เห็นว่าโดยภาพรวมทุกคน

เห็นด้วยกับการมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมในโรงเรียนและในประเทศไทย “ทุกวัฒนธรรมมีเอกลักษณ์

เป็นของตนเอง ไม่มีวัฒนธรรมใดดีกว่ากัน” อย่างไรก็ตามดังที่สะท้อนในข้อค าถามหนึ่งในแบบสอบถาม ทั้งครู

และนักเรียนยังคงเห็นว่า “วัฒนธรรมไทยดีที่สุด” หรือในแบบสอบถามที่นักเรียนคนหนึ่งเขียนในส่วนที่เป็น

ความคิดเห็นว่า “ไม่อยากให้มีคนต่างชาติอยู่ในประเทศไทย” อย่างไรก็ตามถือว่าความคิดเห็นเหล่านี้เป็นส่วน

น้อย นักเรียนส่วนใหญ่ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยมีทัศนคติเชิงบวกต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

โดยให้ความเห็นว่า “อยู่รวมกันหลายๆ ศาสนาก็ดี ดีกว่ามีวัฒนธรรมเดียว น่าเบื่อ” “บางทีเขาก็มาบ้านผม 

บางทีผมก็ไปบ้านเขา ที่บ้านเขาท าน้ าพริกแบบกัมพูชา” “สอนเพลงกัมพูชาให้เพ่ือนบางครั้ง” “ดีใจที่มีคนชาติ

อ่ืนมาเรียนด้วย” “ดีใจที่มีเพ่ือนคนไทย”  
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6.2 ผลของการสอนตามแผนการสอนต่อสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียน 

ในส่วนนี้ผู้วิจัยน าเสนอผลของการสอนตามแผนการสอนที่จัดท าข้ึนต่อสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของผู้เรียน 3 
องค์ประกอบคือ ความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ผู้วิจัยใช้วิธีสังเกตพฤติกรรมนักเรียน และวิเคราะห์ใบงานที่ให้
นักเรียนเขียนเพ่ือศึกษาถึงสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียนจากการเรียนการสอนตามแผนการสอน 

แผนการสอนที่ 1 การทักทายและการแนะน าตัว 
ในแผนการสอนนี้ผู้วิจัยใช้เพลงเป็นสื่อในการสอนค าทักทายให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ทั้ง

ภาษาไทย และ ภาษาอ่ืน เช่น ภาษาพม่า ภาษากัมพูชา อย่างไรก็ตามเม่ือน าแผนการสอนไปทดลองสอน เมื่อ
ผู้วิจัยขอให้นักเรียนลองพูดค าทักทายภาษาพม่า หรือ ภาษากัมพูชา นักเรียนแสดงท่าทีลังเล และไม่ยอมพูด 
ผู้วิจัยจึงลองให้นักเรียนพูดค าทักทายภาษาอังกฤษ นักเรียนเต็มใจพูด จากนั้นจึง ลองเปลี่ยนเป็นภาษาพม่า 
หรือ กัมพูชา นักเรียนคนหนึ่งบอกว่า “แม่บอกว่าพม่าไม่ดี” ในห้องเรียนที่มีนักเรียนมาจากประเทศเมียนมาร์ 
ผู้วิจัยถามนักเรียนว่าสวัสดีภาษาพม่าว่าอย่างไร นักเรียนก็ตอบอย่างไม่ภาคภูมิใจเท่าไรนัก แสดงให้เห็นว่าอคติ
ที่มีต่อคนข้ามชาติส่งผ่านไปถึงเด็กเล็ก การแก้ไขอคติไม่สามารถส าเร็จได้ด้วยการสอนในแผนการสอนนี้เพียง
เท่านั้น ครูอาจจ าเป็นต้องอธิบายให้นักเรียนเข้าใจว่าท าไมนักเรียนต้องรู้ค าทักทายภาษาอ่ืน เช่น ถ้านักเรียน
เดินทางไปประเทศอ่ืน หรือ หากนักเรียนพบกับคนชาติอื่น นักเรียนจะได้ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง อย่างไรก็
ตามการใช้แผนการสอนนี้ผู้วิจัยพบว่าการใช้เพลงเป็นสื่อในการสอนนั้นเหมาะกับนักเรียนชั้นเล็กๆ เช่น ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1  
 แผนการสอนนี้ช่วยเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมให้กับนักเรียนดังนี้ 
ความรู้ จากการทดลองสอนโดยใช้แผนการสอนนี้ ผู้วิจัยพบว่านักเรียนสามารถทักทายด้วยค าว่าสวัสดี และ
แนะน าตัวเองได้ นอกจากนั้นนักเรียนรู้จักค าทักทายภาษาอังกฤษ ในห้องเรียนที่มีนักเรียนที่มาจากประเทศ
พม่า หรือ กัมพูชาเรียนอยู่ ผู้วิจัยขอให้นักเรียนสอนเพ่ือนให้กล่าวค าทักทายในภาษาของนักเรียน อย่างไรก็
ตามพบว่านักเรียนพูดได้ไม่ถูกต้องนัก อย่างไรก็ตามแผนการสอนนี้ได้ช่วยเพิ่มความรู้เกี่ยวกับค าทักทายใน
วัฒนธรรมอื่นให้กับนักเรียน 
ทักษะ ในแผนการสอนนี้ ผู้วิจัยให้นักเรียนฝึกพูดค าทักทายพร้อมทั้งแสดงท่าทางประกอบ เช่น เอ่ยค าว่าสวัสดี
พร้อมกับยกมือไหว้ นักเรียนสามารถท าได้อย่างถูกต้อง นอกจากนั้นผู้วิจัยให้นักเรียนลองทักทายเป็น
ภาษาอังกฤษพร้อมกับสัมผัสมือ ซึ่งเป็นธรรมเนียมการทักทายของชาวตะวันตก นักเรียนสามารถปฏิบัติได้ 
อย่างไรก็ตามเมื่อเป็นภาษาพม่า หรือ ภาษากัมพูชานักเรียนไม่เต็มใจพูดเท่าไรนัก ในโรงเรียนที่มีนักเรียน
บางส่วนเป็นมุสลิม ผู้วิจัยให้นักเรียนมุสลิมสอนวิธีทักทายพร้อมการสลามให้เพ่ือนในชั้นดู จากการสังเกต 
นักเรียนบางคนก็ท าตาม บางคนก็ลังเลที่จะท าตาม  
ทัศนคติ ในด้านของการท าให้นักเรียนเปิดใจรับวัฒนธรรมอื่นนั้น แผนการสอนนี้อาจท าไม่ได้ทั้งหมด ดังที่
กล่าวไปแล้วว่านักเรียนแสดงให้เห็นอคติต่อวัฒนธรรมบางวัฒนธรรม แม้จะเป็นเด็กเล็กแต่ข้อมูลที่ส่งผ่านมา
จากผู้ใหญ่ไม่ว่าจะเป็นสื่อ ครอบครัว หรือคนรอบข้างก่อให้เกิดความรู้สึกลบต่อคนบางวัฒนธรรมได้ ในการ
แก้ไขอคติและความเชื่อเหมารวมของนักเรียนอาจต้องมีการบูรณาการกิจกรรมในแผนการสอนนี้เข้ากับการให้
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ข้อมูลที่ถูกต้องกับนักเรียน ให้นักเรียนเห็นประโยชน์ของการเรียนรู้ภาษาหลายๆ ภาษา แก้ไขอคติของนักเรียน
โดยการให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  
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แผนการสอนที่ 2 ครอบครัวของฉัน 
 ในแผนการสอนนี้นักเรียนวาดรูปคนในครอบครัวของตนเองพร้อมทั้งเขียนแผนผังแสดงความสัมพันธ์
ระหว่างคนในครอบครัว จากนั้นให้ออกมาอธิบายเกี่ยวกับครอบครัวของตนเองให้เพ่ือนในชั้นฟัง จากการสอน
แผนการสอนนี้ผู้วิจัยพบว่าเด็กนักเรียนจ านวนมากท่ีผู้วิจัยเข้าไปสอนแผนการสอนนี้ไม่ได้อาศัยอยู่กับพ่อแม่ 
หลายคนอาศัยอยู่กับ ปูุย่า ตายาย หรือ ปูาลุง เนื่องจากพ่อแม่เข้าไปท างานในกรุงเทพมหานครฯ บางคนพ่อ
แม่หย่าร้างกัน พ่อไปทางแม่ไปทาง เพราะฉะนั้นเด็กๆ จึงเข้าใจรูปของครอบครัวที่ผู้วิจัยเตรียมไปให้ดูใน
แผนการสอน ซึ่งเป็นครอบครัวที่มีแม่เลี้ยงเดี่ยว พ่อเลี้ยงเดี่ยว หรือ ครอบครัวแหว่งกลางที่เด็กอาศัยอยู่กับ
ปูุย่าตายาย และไม่ได้รู้สึกว่าเป็นปมด้อยที่ไม่ได้อาศัยอยู่กับพ่อแม่ และไม่อายที่จะออกมาน าเสนอเก่ียวกับ
ครอบครัวของตนเองให้เพ่ือนร่วมชั้นฟัง  
แผนการสอนนี้ช่วยเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมให้กับนักเรียนดังนี้ 
ความรู้ นักเรียนรู้จักครอบครัวที่หลากหลาย ในหนังสือเรียนพูดถึงแต่ครอบครัวเดี่ยว (พ่อ แม่ ลูก) และ
ครอบครัวขยาย (พ่อ แม่ ลูก ปูุย่า ตายาย) ซึ่งถือว่าเป็นครอบครัวที่สมบูรณ์แบบตามอุดมคติ แต่ไม่ได้น าเสนอ
ภาพของครอบครัวที่ขาดสมาชิกส าคัญ เช่น ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวที่เด็กต้องอยู่กับพ่อหรือแม่เพียงล าพัง หรือ
ครอบครัวแหว่งกลางที่เด็กต้องอยู่กับปูุย่า หรือ ตายายโดยไม่มีพ่อแม่อยู่ด้วย แผนการสอนนี้ช่วยขยายความรู้
เกี่ยวกับครอบครัวให้กับนักเรียน  
ทักษะ แผนการสอนนี้ช่วยให้นักเรียนมีทักษะคือ ไม่ล้อเลียนผู้อ่ืนที่มีครอบครัวต่างไปจากตนเอง เช่น เด็กบาง
คนก าพร้าพ่อแม่ แผนการสอนนี้จะช่วยให้นักเรียนรู้ว่าครอบครัวมีหลากหลายแบบ ซึ่งจากการสอนด้วย
แผนการสอนนี้พบว่านักเรียนแสดงออกซ่ึงทักษะนี้ 
ทัศนคติ จากการสังเกตพบว่าเมื่อเรียนในขณะที่เรียนตามแผนการสอนนี้ นักเรียนมีทัศนคติท่ีเปิดกว้าง ยอมรับ
ในความหลากหลายของครอบครัว เข้าใจและเห็นใจเพ่ือน 
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แผนการสอนที่ 3 ข้อตกลงและกฎระเบียบในการอยู่ร่วมกัน 
ในแผนการสอนนี้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และประถมศึกษาปีที่ 2 ท างานกลุ่มร่วมกันโดย

ร่วมกันนึกถึงข้อตกลงที่ครอบครัวมีให้แก่กัน ส่วนใหญ่นักเรียนจะนึกถึงข้อตกลงที่พ่อแม่เป็นฝุายสั่ง จากการ
วิเคราะห์สิ่งที่นักเรียนเขียน พบว่าข้อตกลงในครอบครัวของนักเรียนจ าแนกออกได้เป็น 1) การตกลงว่า
นักเรียนต้องช่วยงานบ้าน เช่น ช่วยกรอกน้ า ช่วยล้างจาน ช่วยทิ้งขยะ ช่วยเลี้ยงน้อง 2) เป็นข้อตกลงเก่ียวกับ
ความประพฤติของนักเรียนเช่น ห้ามเถียงพ่อแม่ ห้ามตื่นสาย ห้ามขโมยของ ห้ามทะเลาะกับพ่ีน้อง ผู้วิจัยลอง
กระตุ้นให้นักเรียนคิดถึงเหตุการณ์ที่นักเรียนเป็นผู้สร้างข้อตกลงกับผู้ปกครอง เช่น ถ้าหนูสอบได้ท่ี 1.... ถ้าหนู
เป็นเด็กดี...เป็นต้น สิ่งที่ได้จากกิจกรรมนี้คือ นักเรียนได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ในครอบครัวให้กับเพ่ือนและ
คุณครู นักเรียนบางคนที่บ้านประกอบอาชีพตัดอ้อย บางคนช่วยพ่อแม่ขายน้ าอ้อย บางคนช่วยพ่อแม่ขายของ
ที่ตลาดนัด ผู้วิจัยแจกกระดาษแผ่นใหญ่ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มเขียนข้อตกลงในครอบครัว ในรูปแบบของผัง
ความคิด (Mind Map) นอกจากนั้นแผนการสอนนี้ยังเป็นแผนที่บูรณาการกับวิชาภาษาไทย ในการเขียน
ข้อตกลงกับครอบครัวลงในกระดาษแผ่นใหญ่นักเรียนได้ฝึกสะกดค า เช่น กรอกน้ า ขโมย ในแผนการสอนนี้
ผู้วิจัยให้นักเรียนท างานเป็นกลุ่มโดยให้นักเรียนนับเลข แล้วให้คนที่นับเลขเดียวกันอยู่กลุ่มเดียวกัน จากการ
สังเกตพฤติกรรมพบว่านักเรียนมีการต่อต้านหรือไม่ยอมอยู่กับกลุ่มที่นับเลขเดียวกัน เวลาท างานนักเรียนบาง
คนจะย้ายไปอยู่กลุ่มท่ีมีเพ่ือนสนิทของตนเองอยู่ นอกจากนั้นในแผนการสอนนี้ นักเรียนยังได้ออกมาน าเสนอ
ให้เพ่ือนในกลุ่มได้รู้ มีการแบ่งงานกันเช่น คนหนึ่งเป็นคนพูด อีกสองคนช่วยจับแผ่นกระดาษ แผนการสอนนี้
ช่วยส่งเสริมสมรรถนะพหุวัฒนธรรมแก่นักเรียนในแต่ละองค์ประกอบดังนี้:  
ความรู้ จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน พบว่านักเรียนได้ทบทวนความรู้เกี่ยวกับวิถีชีวิตของตนเองและ
ครอบครัวเกี่ยวกับข้อตกลงและการปฏิบัติตนในครอบครัว นอกจากนั้นนักเรียนยังได้เรียนรู้เกี่ยวกับข้อตกลง
และการปฏิบัติตนในครอบครัวของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน นักเรียนเข้าใจว่าข้อตกลงไม่ใช้การสั่งเพียงอย่างเดียว 
ทักษะ นักเรียนมีทักษะในการท างานกลุ่มร่วมกับเพ่ือนที่ไม่ใช่เพ่ือนสนิท ในแผนการสอนนี้ นักเรียนต้องระดม
สมองกันคิดถึงข้อตกลงและข้อปฏิบัติในครอบครัวของนักเรียน ถึงแม้นักเรียนจะไม่ชอบที่จะต้องอยู่กลุ่ม
เดียวกับเพ่ือนที่นักเรียนไม่สนิท แต่การจัดกลุ่มตามแผนการสอนนี้เป็นการช่วยให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการ
ท างานร่วมกัน  
ทัศนคติ การท างานร่วมกัน และการแลกเปลี่ยนเรื่องราวเกี่ยวกับข้อตกลงและกฎระเบียบในการอยู่ร่วมกันฝึก
ให้นักเรียนมีทัศนคติที่เปิดกว้าง นักเรียนได้เรียนรู้เรื่องราวและวิถีชีวิตของเพ่ือนจากการท ากิจกรรมตาม
แผนการสอนนี้  

  



159 
 

 

 
 

 

แผนการสอนที่ 4 เธอกับฉันรวมกันได้... 

 ในแผนการสอนนี้ต้องการฝึกความสามัคคีระหว่างนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนที่มีวัฒนธรรมแตกต่าง
กัน โดยผู้วิจัยใช้การบวกเลขในวิชาคณิตศาสตร์มาช่วยให้นักเรียนที่มีวัฒนธรรมแตกต่างกันมีปฏิสัมพันธ์กัน 
โดยให้นักเรียนแต่ละวัฒนธรรม หรือ เพศสภาพ มีเลขประจ าตัวแตกต่างกัน เช่น นักเรียนไทยเป็น 1 นักเรียน
พม่าเป็น 2 หรือ นักเรียนหญิงเป็น 1 นักเรียนชาย เป็น 2 แล้วผู้วิจัยให้โจทย์ให้นักเรียนจับกลุ่มกันโดยรวมกัน
ได้เท่ากับโจทย์ที่ให้ เช่น รวมกันให้ได้ 5 นักเรียนอาจต้องจับกลุ่มเป็นนักเรียนไทย 1 คน นักเรียนพม่า 2 คน
เป็นต้น โดยการรวมกลุ่มกันนั้นผู้วิจัยตั้งกติกาว่าต้องมีคนหลายวัฒนธรรมในกลุ่มเดียวกัน ไม่ใช่มีทั้งนักเรียน
ไทยทั้งหมด อุปสรรคในการสอนตามแผนการสอนนี้มีอยู่สองประการหลักคือ นักเรียนยังบวกเลขไม่คล่อง 
แผนการสอนนี้ใช้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 แต่ผู้วิจัยพบว่าเมื่อให้โจทย์ให้นักเรียนบวกเลขในใจ 
โดยเฉพาะเมื่อเป็นเลขสองหลัก นักเรียนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถบวกได้ มีนักเรียนเพียงคนหรือสองคนเท่านั้นใน
ห้องท่ีบวกเลขได้คล่อง นักเรียนเหล่านี้ก็จะเป็นคนบวกให้กับกลุ่ม ท าให้เพ่ือนคนอ่ืนๆ ในกลุ่มไม่ได้ฝึกทักษะ
ทางคณิตศาสตร์ อีกปัญหาหนึ่งที่ผู้วิจัยพบ (และเป็นปัญหาที่พบในการสอนเมื่อสอนตามแผนการสอนอ่ืนด้วย) 
คือ การที่นักเรียนที่เป็นนักเรียนข้ามชาติปกปิดอัตตลักษณ์ของตนเอง เช่น นักเรียนที่เป็นพม่า หรือเป็นมอญ 
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ไม่บอกอัตตลักษณ์ของตนเองตอนท ากิจกรรม (ผู้วิจัยรู้เมื่อสัมภาษณ์นักเรียนแต่ละคน) นักเรียนดูจะไม่ต้องการ
เป็นจุดเด่น หรือเป็นเปูาให้เพ่ือนล้อภายหลัง ประเด็นนี้เป็นสิ่งที่ผู้วิจัยรวมทั้งครูที่จะน าแผนการสอนนี้ไปใช้
ต้องคิด เนื่องจากการเน้นอัตตลักษณ์ของนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนที่เป็นกลุ่มน้อยอาจส่งผลตรงกันข้ามกับท่ี
ต้องการ คือ แทนที่จะท าให้นักเรียนสามัคคีกันกลับท าให้นักเรียนตกเป็นเปูาของการล้อเลียน ครูอาจต้องให้
โจทย์ที่แยบยล เช่น แทนที่จะบอกว่าใครเป็นพม่า ให้ถามว่า ใครพูดภาษาอ่ืนที่บ้าน หรือ ใครรู้มากกว่าสอง
ภาษาบ้าง หรือ ใครไม่ได้เกิดที่เมืองไทย อย่างไรก็ตามแผนการสอนนี้บรรลุวัตถุประสงค์ของการสอนให้
นักเรียนมีสมรรถนะพหุวัฒนธรรมดังนี้ 
ความรู้ นอกจากความรู้เรื่องคณิตศาสตร์แล้ว แผนการสอนนี้ช่วยให้นักเรียนรู้ว่าเรื่องของเพ่ือนร่วมชั้น ขึ้นอยู่
กับโจทย์ที่ครูให้ เช่น ใครไม่ได้เกิดท่ีประเทศไทย ใครเรียกแม่ว่า อาเหม่ โจทย์เช่นนี้จะท าให้นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับชีวิตของเพ่ือนร่วมชั้นมากขึ้น 
ทักษะ แผนการสอนนี้ช่วยสอนทักษะเรื่องการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม และความสามัคคีให้กับนักเรียน
เนื่องจากนักเรียนต้องบวกเลขให้ได้ตามจ านวนที่ครูตั้งโจทย์ไว้ โดยกติกาคือต้องมีสมาชิกท่ีหลากหลายท าให้
นักเรียนต้องดึงเพ่ือนที่มีความหลากหลายเข้ามารวมกันแล้วบวกให้ได้ตามโจทย์ ท าให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กัน 
เรียนรู้เรื่องความสามัคคี อย่างไรก็ตามในครั้งแรกๆ ที่สอนตามแผนการสอนนี้ ผู้วิจัยได้ให้นักเรียนแบ่งเป็นสอง
ทีม แล้วแข่งกันว่าใครบวกได้ก่อนและถูกต้องเป็นผู้ชนะ ผู้วิจัยพบว่าวิธีการนี้ท าให้นักเรียนมุ่งท่ีจะแข่งกัน
มากกว่าจะเป็นการสร้างความสามัคคี ในครั้งหลังๆ ที่สอน ผู้วิจัยจึงตัดกิจกรรมการแบ่งทีมเพ่ือแข่งขันออก 
จากการสังเกตพบว่าทักษะเรื่องความสามัคคียังไม่เกิดร้อยเปอร์เซ็นต์จากแผนการสอนนี้ เนื่องจากดังที่กล่าวไว้
แล้วว่านักเรียนส่วนใหญ่ยังบวกเลขไม่คล่องนัก เพราะฉะนั้นเมื่อผู้วิจัยให้นักเรียนรวมกลุ่มเพ่ือบวกเลข ท าให้
นักเรียนบางส่วนเกิดความสับสนและเถียงกัน วิธีแก้ไขคือ ให้ใบงานให้นักเรียนฝึกบวกเลขในกระดาษก่อน แล้ว
จึงท ากิจกรรมตามแผนการสอนนี้ 
ทัศนคติ แผนการสอนนี้ต้องการให้นักเรียนเกิดทัศนคตทิี่ดตี่อเพ่ือนที่มีวัฒนธรรมต่างไปจากตนเองผ่านทาง
กิจกรรมทางคณิตศาสตร์ จากการทดลองสอนตามแผนการสอนนี้พบว่าแผนการสอนนี้อาจไม่ท าให้บรรลุ
จุดประสงค์นี้เท่าใดนัก เนื่องจากเวลาเพียง 1 ชั่วโมงท่ีที่สั้นจึงท าให้จุดเน้นไปอยู่ที่การบวกเลข อาจแก้ไขโดย
การเพ่ิมเวลา และเน้นความร่วมมือและการอยู่ร่วมกันระหว่างคนต่างวัฒนธรรม  
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แผนการสอนที่ 5 ซื้อของเล่นให้เพื่อน 
แผนการสอนนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียนเข้าเรื่องความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศสภาพผ่านทางกิจกรรม
การซื้อของเล่นให้กับเพ่ือน โดยบูรณาการเข้ากับทักษะทางคณิตศาสตร์คือการบวก ลบ และการคูณ และการ
ท างานเป็นกลุ่ม อุปสรรคในการสอนตามแผนการสอนนี้คือ ทักษะทางคณิตศาสตร์โดยเฉพาะการคูณของ
นักเรียนยังไม่ดีเท่าที่ควร ในโรงเรียนแรกๆ ผู้วิจัยทดลองสอนตามแผนการสอนนี้กับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 แต่
นักเรียนไม่สามารถค านวณเงินได้ ผู้วิจัยจึงทดลองสอนกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 แทน โดยผู้วิจัยได้
สอนหลักการการคูณ ทบทวนการท่องสูตรคูณ และเตรียมใบงานให้นักเรียนฝึกคูณก่อนที่จะนับเงินจริง ในการ
ท างานกลุ่มนักเรียนนักเรียนแสดงความสนใจและมีส่วนร่วมอย่างมาก สาเหตุมาจากการอุปกรณ์การสอนที่
นักเรียนสนใจเช่น เงินปลอม ของเล่น นักเรียนตื่นเต้นที่จะนับเงินตื่นเต้นที่จะตั้งร้านของเล่น และซื้อของเล่น
ให้เพ่ือน ผู้วิจัยต้องเข้าไปช่วยแบ่งหน้าที่ โดยก าหนดให้สมาชิกในกลุ่มส่วนหนึ่งนับเงิน อีกคนเป็นคนจดบันทึก 
อีกคนเป็นคนคูณเงิน หลังจากนักเรียนสามารถนับเงินได้แล้วผู้วิจัยให้นักเรียนสองกลุ่มตั้งร้านของเล่นและผลัด
กันมาซื้อของเล่นให้เพ่ือนที่เป็นเพศตรงข้าม ซึ่งนักเรียนแสดงความสนใจและกระตือรือร้นที่จะมีส่วนร่วมอย่าง
มาก ในส่วนของการดึงความสนใจนักเรียนแผนการสอนนี้ได้ผลมากในการดึงความสนใจของนักเรียนเข้ากับ
ทักษะทางคณิตศาสตร์ ในส่วนของการส่งเสริมสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของผู้เรียน แผนการสอนนี้ส่งผลต่อ
สมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียนดังนี้  
ความรู้ จากการเรียนตามแผนการสอนนี้นักเรียนรู้ว่าเพ่ือนที่เป็นเพศตรงข้ามไม่จ าเป็นต้องชอบของเล่นตามท่ี
นักเรียนคิดเสมอไป หลังจากที่นักเรียนท างานกลุ่มเรื่องซื้อของเล่นให้เพ่ือน ผู้วิจัยแจกใบงานให้นักเรียนจับคู่
ของเล่นกับเพศสภาพของเพ่ือน (เด็กผู้หญิง เด็กผู้ชาย) จากการจับคู่ของเล่นของนักเรียนแสดงให้เห็นว่า
นักเรียนเริ่มมีความเข้าใจว่าเด็กผู้หญิงไม่จ าเป็นต้องชอบเล่นเครื่องมือท ากับข้าว หรือ เครื่องมือท าความ
สะอาดเสมอไป ของเล่นบางอย่างเช่น ชุดหมอ สามารถเล่นได้ทั้งเด็กหญิงและเด็กชาย  
ทักษะ จากแผนการสอนนี้นักเรียนเรียนรู้ทักษะการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม เรียนรู้เรื่องความร่วมมือความ
สามัคคีเพ่ือให้งานส าเร็จ นอกจากนั้นนักเรียนฝึกทักษะเรื่องการแบ่งปัน (การซื้อของให้คนอื่น ไม่ใช่ให้ตนเอง)  
ทัศนคติ ในแผนการสอนนี้นักเรียนเรียนรู้ว่าความเชื่อเหมารวมของตนเองอาจไม่ถูกต้องเสมอไป เช่น เพ่ือนที่
เป็นผู้หญิงอาจไม่ชอบเล่นตุ๊กตา แต่ชอบเล่นลูกบอล เพ่ือนที่เป็นผู้ชายอาจชอบเล่นเครื่องมือท าอาหาร 
แผนการสอนฝึกให้นักเรียนเปิดรับมุมมองที่หลากหลาย ถึงแม้จะเป็นส่วนน้อย กล่าวคือ เด็กผู้หญิงส่วนใหญ่
ยังคงชอบเล่นตุ๊กตา และเลือกของเล่นที่เป็นเครื่องเสริมสวย เด็กผู้ชายส่วนใหญ่ยังคงเลือกของเล่นที่เป็นรถ 
หรือ ปืน มีเด็กผู้หญิงส่วนน้อยที่เลือกเล่นลูกบอล หรือ เครื่องมือดับเพลิง และเด็กผู้ชายส่วนน้อยที่เลือกเล่น
ชุดท าอาหาร หรือ เครื่องมือท าความสะอาด ถึงแม้จะมีจ านวนน้อยแต่แผนการสอนนี้ก็ได้เปิดมุมมองที่
หลากหลายให้กับนักเรียนว่ายังมีหลายคนที่ไม่ได้ชอบเล่นของเล่นตามที่นักเรียนคิดเสมอไป นักเรียนเองก็แสดง
ทัศนคติเชิงบวก ไม่มีการล้อเลียนเพื่อนที่เลือกของเล่นที่ขัดกับความเชื่อเหมารวม  
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แผนการสอนที่ 6 การปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมต่อศาสนสถานและศาสนวัตถุ   
ในแผนการสอนนี้ นักเรียนแบ่งกลุ่มแสดงบทบาทสมมติเก่ียวกับการปฏิบัติตนในศาสนาสถาน (วัด มัสยิด 
โบสถ์) นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในแผนการสอนนี้ แม้แต่ในโรงเรียนที่นักเรียนนักเรียนทุกคนนับถือศาสนา
พุทธ แต่เมื่อให้นักเรียนแบ่งกลุ่มแสดงบทบาทสมมติ นักเรียนสามารถใช้จินตนาการว่าการปฏิบัติตนในศาสน
สถานของศาสนาอ่ืนควรจะเป็นยังไง เช่น นักเรียนสมมติว่ามีงานแต่งงานในโบสถ์ คนไปร่วมงานต้องส ารวม มี
บาทหลวง มีไม้กางเขน มีเจ้าบ่าว เจ้าสาว หรือในมัสยิด นักเรียนรู้ว่าเข้ามัสยิดต้องแต่งกายอย่างไร ผู้หญิงต้อง
คลุมผม (นักเรียนใช้ผ้าพันคอเนตรนารีเป็นผ้าคลุมผม) หรือในวัด นักเรียนคนหนึ่งแสดงเป็นคนตรวจเครื่องแต่ง
กายของคนที่เข้าวัด แสดงให้เห็นว่านักเรียนสามารถเชื่อมโยงพฤติกรรมที่เหมาะสมในวัฒนธรรมของนักเรียน 
(ศาสนา) ไปสู่วัฒนธรรมอื่นที่นักเรียนไม่คุ้นเคย กล่าวคือ ถึงแม้นักเรียนส่วนใหญ่ที่เรียนตามแผนการสอนนี้ไม่
เคยเข้าโบสถ์ หรือ ไม่เคยเข้ามัสยิด นักเรียนสามารถจินตนาการได้ว่าการปฏิบัติตนในศาสนสถานของทุก
ศาสนาน่าจะเหมือนกัน คือต้องมีความส ารวม ต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อย และเคารพในพิธีกรรมของศาสนา
นั้นๆ  
 จากการใช้เทคนิคการสอนคือ การแสดงบทบาทสมมติท าให้นักเรียนสามารถจินตนาการถึง
ประสบการณ์ของการปฏิบัติตนในศาสนสถานของศาสนาอื่นได้ นอกจากนั้นนักเรียนยังได้เรียนรู้เกี่ยวกับศาส
วัตถุท่ีส าคัญของศาสนาอื่น เช่น ไม้กางเขน หรือ คัมภีร์อัลกุรอาน ซึ่งนักเรียนบางคนไม่เคยรู้จักหรือไม่เคยเห็น
มาก่อน จากการสอนตามแผนการสอนนี้ ผู้วิจัยสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน คือ ความสนใจในเรื่องราวของ
ศาสนาอื่น การเปิดใจและยอมรับการปฏิบัติของศาสนาอ่ืนถึงแม้จะแตกต่างจากท่ีตนเองปฏิบัติ การท างาน
ร่วมกับเพื่อนร่วมชั้นได้ถึงแม้จะไม่ใช่เพื่อนสนิท พบว่าแผนการสอนนี้ช่วยส่งเสริมสมรรถนะพหุวัฒนธรรมแก่
นักเรียนในแต่ละองค์ประกอบดังนี้: 
ความรู้ แผนการสอนนี้ช่วยให้นักเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับวัฒนธรรมของตนเองมากข้ึน ถึงแม้จะเป็นเรื่องราวที่
ใกล้ตัวนักเรียน เช่น นักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธหลายคนเคยไปวัด แต่แผนการสอนนี้ท าให้นักเรียนได้ทบทวน
สิ่งที่นักเรียนปฏิบัติ นอกจากนี้แผนการสอนนี้ยังท าให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับศาสนาอ่ืน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
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ถ้ามีการเตรียมใบความรู้ หรือน าศาสนวัตถุบางอย่าง เช่น ไม้กางเขน รูปภาพคัมภีร์อัลกุรอาน รูปพระเยซู มา
อธิบายให้นักเรียนฟังนักเรียนจะมีความรู้มากขึ้น 
ทักษะ นักเรียนสามารถปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมเมื่ออยู่ในวัฒนธรรมอื่น ในกรณีนี้คือการปฏิบัติตนในสถานที่
ส าคัญทางศาสนาของศาสนาอ่ืน จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนในชั้นเรียน พบว่านักเรียนบางคนยังไม่รู้ว่า
จะปฏิบัติตนอย่างไร เพราะไม่เคยเข้าไปในโบสถ์ หรือมัสยิดเลย ครูจึงต้องสอน หรือน าภาพ หรือวิดีโอเกี่ยวกับ
การปฏิบัติตนในศาสนสถานต่างๆ มาให้นักเรียนดู  
ทัศนคติ จากการใช้แผนการสอนนี้พบว่านักเรียนมีทัศนคติที่เปิดกว้างต่อวัฒนธรรมที่แตกต่างไปจากวัฒนธรรม
ของตนเอง ในห้องเรียนที่เรียนตามแผนการสอนนี้ ไม่มีนักเรียนที่แสดงทัศนคติเชิงลบ เช่น ไม่สนใจ ไม่อยากรู้ 
หรือ ดูถูกการปฏิบัติของศาสนาอ่ืน 

                      

 
 
 
แผนการสอนที่ 8 ความแตกต่างทางวัฒนธรรมระหว่างกลุ่มคนต่างๆ ในสังคมไทย 

ในการน าแผนการสอนนี้ไปใช้ เนื่องจากนักเรียนส่วนใหญ่มาจากภาคกลาง (จังหวัดนครปฐม จังหวัด
นนทบุรี จังหวัดอยุธยา จังหวัดราชบุรี) มีส่วนน้อยที่มาจากภาคใต้ และภาคเหนือ ท าให้กิจกรรมกลุ่มท่ีให้
นักเรียนจับกลุ่มกันพูดคุยเก่ียวกับภาคของตนเองมีข้อจ ากัด อย่างไรก็ตามจุดมุ่งหมายของแผนการสอนนี้คือ
การให้นักเรียนตั้งค าถามกับมุมมองที่ว่า  “วัฒนธรรมเป็นสิ่งตายตัว” อย่างไรก็ตามเม่ือผู้วิจัยท าการทดลองใช้
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แผนการจัดการเรียนรู้ในจังหวัดอยุธยา โดยใช้มิวสิควิดีโอเพลงที่แสดงให้เห็นถึงวิถีชีวิตในภาคต่างๆ เช่น เพลง
บ้านบนดอย เพลงผู้สาวขาเลาะ เพื่อให้นักเรียนเห็นวิถีชีวิตของแต่ละภาค พบว่านักเรียนตั้งค าถามกับสิ่งที่สอน 
เช่นนักเรียนที่มีจากภาคเหนือถามว่า “ท าไมคนใต้ชอบฆ่าคน” ซึ่งเป็นโอกาสที่ผู้วิจัยได้กระตุ้นให้นักเรียนคิดว่า 
คนใต้ทุกคนเป็นเช่นนั้นหรือ แล้วคนในภาคอ่ืนมีเหตุการณ์นี้หรือไม่ ในโรงเรียนที่มีนักเรียนมาจากประเทศ
เมียนมา ลาว และกัมพูชา นักเรียนข้ามชาติเหล่านี้สอนภาษาให้กับเพ่ือน โดยสรุปแผนการสอนนี้ช่วย
เสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมให้กับนักเรียนดังนี้ 
ความรู้ นักเรียนรู้จักวัฒนธรรมของภาคต่างๆ ในประเทศไทยผ่านทางการดูสื่อการสอน อย่างไรก็ตาม
วัฒนธรรมที่นักเรียนสังเกตและเขียนลงไปในใบงานยังคมเป็นวัฒนธรรมที่เป็นวัตถุและเป็นภาพเหมารวมของ
ภาคต่างๆ ผู้วิจัยตระหนักดีว่าการที่จะให้นักเรียนตระหนักถึงความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับวัฒนธรรมของภาค
ต่างๆ และคนในภาคต่างๆ เป็นเรื่องยาก กิจกรรมหนึ่งในแผนการสอนนี้คือการให้นักเรียนที่มาจากภาคต่างๆ 
เป็นผู้บอกเองว่าวัฒนธรรมของตนเองเป็นอย่างไร จากกิจกรรมนี้นักเรียนหลายคนบอกว่าตนเองไม่ได้
รับประทานอาหารเผ็ด ไม่ได้แต่งชุดประจ าภาค หรือไม่ได้มีนิสัยอย่างท่ีคนภาคอ่ืนเข้าใจ ท าให้นักเรียนคนอ่ืนมี
ความรู้ว่าความเชื่อเหมารวมเกี่ยวกับวัฒนธรรมของแต่ละภาคอาจไม่ได้เป็นจริงเสมอไป  
ทักษะ จากการเรียนตามแผนการสอนนี้นักเรียนแสดงให้เห็นว่าสามารถท างานร่วมกับเพ่ือนที่มีความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมได้ นอกจากนี้นักเรียนยังฝึกทักษะการรับมือกับความขัดแย้ง เช่นในโรงเรียนหนึ่งที่น าแผนการ
สอนนี้ไปทดลองสอน นักเรียนคนหนึ่งทัศนคติเชิงลบต่อคนภาคใต้ (และชาวมุสลิม) นักเรียนมุสลิมที่นั่งอยู่ใน
ห้องและเพ่ือนคนอ่ืนๆ รวมทั้งคุณครูที่ช่วยสอนแผนการสอนนี้พยายามอธิบายให้นักเรียนฟังว่าทุกคนในภาคใต้
ไม่ได้เป็นแบบนั้น ผู้วิจัยถือว่าถึงแม้จะเป็นสถานการณ์ที่น่าอึดอัดแต่นักเรียนทุกคนได้ฝึกทักษะในการรับมือกับ
ความขัดแย้งทางวัฒนธรรม 
ทัศนคติ แผนการสอนนี้ช่วยให้นักเรียนลดอคติและความเชื่อเหมารวมเกี่ยวกับวัฒนธรรมของภาคต่างๆ ใน
ประเทศไทย นักเรียนได้เปิดมุมมองเกี่ยวกับวัฒนธรรมของภาคต่างๆ ว่าไม่ได้เป็นไปตามภาพที่สื่อน าเสนอ
เสมอไป  
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แผนการสอนที่ 9 ข้อมูลข่าวสารในชีวิตประจ าวัน 
ในแผนการสอนนี้ผู้วิจัยมุ่งให้นักเรียนตั้งค าถามกับข่าวสารในชีวิตประจ าวัน โดยเริ่มจากข่าวใกล้ตัว เช่น ข่าวที่
แชร์ในโซเชียลมีเดีย หลังจากนั้นให้นักเรียนอ่านข่าวเกี่ยวกับเหตุการณ์ความรุนแรงในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และข่าวเกี่ยวกับแรงงานข้ามชาติท าร้ายนายจ้างที่น าเสนอผ่านสื่ออยู่บ่อยๆ แล้วให้นักเรียนวิเคราะห์ว่า
รู้สึกอย่างไรกับข่าวที่อ่าน หลังจากนั้นผู้วิจัยให้นักเรียนอ่านข่าวที่เป็นเรื่องดีที่คนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ท า 
เช่น การบริจาคเงินเพ่ือท าบุญ การเป็นจิตอาสา และ ข่าวที่เป็นด้านบวกของแรงงานข้ามชาติ เช่น การเก็บ
ของได้แล้วน าไปคืนเจ้าของ การบริจาคเงินเพ่ือสร้างวัด จากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างที่
เรียนตามแผนการสอนนี้ นักเรียนเข้าใจถึงสิ่งที่แผนการสอนที่ต้องการสื่อ ในใบงานที่ผู้วิจัยให้นักเรียนเขียน 
นักเรียนพูดถึงการไม่เหมารวม การดูข่าวเพ่ือเตือนภัยแต่ไม่เหมารวม “อย่าคิดว่าไม่ดีคนเดียว แล้วจะไม่ดีทุก
คน” โดยสรุปแผนการสอนนี้ช่วยเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมให้กับนักเรียนดังนี้ 
ความรู้ จากการสังเกตพฤติกรรมและการวิเคราะห์ใบงานของนักเรียน นักเรียนที่เรียนตามแผนการสอนนี้มี
ความรู้และความเข้าใจว่าการรับรู้ข้อมูลข่าวสารต้องรับรู้ทั้งสองด้านซึ่งเป็นสารส าคัญท่ีผู้วิจัยต้องการสื่อในการ
ออกแบบแผนการสอนนี้ นักเรียนเข้าใจเรื่องการเหมารวม  
ทักษะ แผนการสอนนี้ช่วยให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ในการรับข้อมูลข่าวสาร และเปรียบเทียบข่าวสารที่
รับมา เป็นการฝึกให้นักเรียนรู้จักมองหลากหลายมุม หาข้อมูลหลายด้าน ไม่ด่วนสรุปและไม่เชื่อทันทีท่ีได้รับ
ข่าวสาร 
ทัศนคติ แผนการสอนนี้ช่วยให้นักเรียนตระหนักถึงอคติของตนเองที่มีต่อคนบางกลุ่ม (โดยเฉพาะกลุ่มที่เป็น
เพ่ือนร่วมชั้นเรียนกับนักเรียน) ว่าไม่จ าเป็นต้องเป็นอย่างที่สื่อน าเสนอเสมอไป อย่างไรก็ตามหลังจากทดลอง
สอนตามแผนการสอนนี้ในโรงเรียนแรกๆ พบว่าการใช้ตัวอย่างของข่าวที่เป็นเรื่องของนักเรียนโดยตรง เช่น 
เป็นเรื่องของคนชาติเดียวกับนักเรียนในข่าว ท าให้นักเรียนอายและเกิดปมด้อย ในโรงเรียนหลังๆ ที่สอน
แผนการสอนนี้ ผู้วิจัยจึงเปลี่ยนข่าวเช่น ถ้านักเรียนในชั้นมาจากประเทศเมียนมา ผู้วิจัยเลือกข่าวที่เป็นแรงงาน
ข้ามชาติจากประเทศกัมพูชา การปรับแผนการสอนเช่นนี้ช่วยให้นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อตนเอง และ ต่อคน
กลุ่มต่างๆ ที่ถูกน าเสนอด้านลบโดยสื่อ 

 

แผนการสอนที่ 10 สิทธิของฉันและเพื่อนๆ  
ในแผนการสอนนี้ผู้วิจัยต้องการให้นักเรียนเข้าใจเรื่องสิทธิเด็กและการละเมิดสิทธิเด็ก โดยเชื่อมโยงเข้ากับ
ประสบการณ์ของนักเรียน คือ เหตุการณ์ที่นักเรียนเคยพบเกี่ยวกับการละเมิดสิทธิเด็ก ผู้วิจัยใช้การแสดง
บทบาทสมมติเพ่ือให้นักเรียนหาทางแก้ไขถ้าเกิดปัญหาการละเมิดสิทธิเด็กขึ้น จากการทดลองสอนตาม
แผนการสอนพบว่านอกจากนักเรียนจะเข้าใจเรื่องสิทธิเด็กและการละเมิดสิทธิเด็กแล้ว นักเรียนยังหาวิธีแก้ไข
ปัญหา และสะท้อนปัญหาจากประสบการณ์ที่นักเรียนเคยพบ เช่น เพ่ือนของนักเรียนต้องออกจากโรงเรียน
กลางคันเพ่ือไปช่วยพ่อแม่ท างาน โดยสรุปแผนการสอนนี้ช่วยเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมให้กับนักเรียน
ดังนี้  
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ความรู้ จากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน การตอบค าถามของนักเรียน และการแสดงบทบาทสมมติ 
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับสิทธิเด็กและสิทธิของตัวเอง  โดยเฉพาะสิทธิทางการศึกษา ในระหว่างที่ทดลองสอน
แผนการสอนนี้ในโรงเรียนหนึ่ง เนื่องจากผู้วิจัยให้นักเรียนแสดงบทบาทสมมติเรื่องนักเรียนข้ามชาติต้องออก
จากโรงเรียนกลางคันเพ่ือช่วยพ่อแม่ท างาน นักเรียนในชั้นถกเถียงกันว่า เด็กลูกหลานแรงงานข้ามชาติมีสิทธิ
ทางการศึกษาเช่นเดียวกับเด็กไทยหรือไม่ นักเรียนสรุปกันว่ามี ผู้วิจัยให้ข้อมูลกับนักเรียนถึงสิทธิขั้นพื้นฐาน
ของเด็กทุกคนไม่ว่าจะมีเชื้อชาติใดหรือสัญชาติใด  
ทักษะ นักเรียนมีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน นักเรียนมีทักษะในการเคลื่อนไหวทางสังคมเพ่ือช่วยเหลือ 
ช่วยแก้ปัญหาเด็กที่ถูกละเมิดสิทธิ โดยเฉพาะเพ่ือนของนักเรียน เช่น นักเรียนบอกว่าถ้าเพ่ือนต้องออกจาก
โรงเรียนกลางคันเพราะที่บ้านไม่มีเงิน พวกเราจะช่วยกันรวมเงินให้เพ่ือน บางคนบอกว่าให้กู้จากโรงเรียนไป
เรียนก่อน เรียนจบแล้วให้ใช้คืน ซึ่งเป็นสิ่งที่เกินความคาดหวังของผู้วิจัย 
ทัศนคติ จากการเรียนตามแผนการสอนนี้นักเรียนเกิดความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน โดยเฉพาะเด็กท่ีถูกละเมิดสิทธิ  

   
 
แผนการสอนที่ 11 เข้าใจระบบเศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค์หลักของแผนการสอนนี้คือนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ประกอบต่างๆ ในระบบ
เศรษฐกิจและหน้าที่ขององค์ประกอบเหล่านั้น และนักเรียนมีทักษะในการวิเคราะห์องค์ประกอบของระบบ
เศรษฐกิจโดยเชื่อมโยงเข้ากับประสบการณ์ตรงของนักเรียนโดยเชื่อมโยงเข้ากับประสบการณ์ของนักเรียน ใน
แผนการสอนนี้ผู้วิจัยใช้การแสดงบทบาทสมมติเป็นวิธีการสอนเพื่อเชื่อมโยงเนื้อหาเข้ากับประสบการณ์ของ
นักเรียน สมรรถนะพหุวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นกับนักเรียนจากการทดลองสอนแผนการสอนนี้มีดังนี้ 
ความรู้ จากการเรียนตามแผนการสอนนี้ นอกจากนักเรียนจะได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ 
องค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจ และ บทบาทของแต่ละองค์ประกอบแล้ว นักเรียนยังได้รู้จักสถานะของ
ตัวเองในระบบเศรษฐกิจ รู้จักว่าพ่อแม่ หรือครอบครัวของนักเรียนมีบทบาทอะไรในระบบเศรษฐกิจ อยู่
ตรงไหนในระบบ สิ่งที่ส าคัญที่สุดในแผนการสอนนี้ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายข้ันสูงของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียน
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมคือ นักเรียนได้เรียนรู้โครงสร้างที่ไม่เท่าเทียมของระบบเศรษฐกิจ ซึ่ง
หนังสือเรียนไม่ได้กล่าวไว้ 
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ทักษะ จากการแสดงบทบาทสมมติในแผนการสอน นอกจากนักเรียนจะได้ฝึกทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน
แล้ว นักเรียนยังได้ฝึกทักษะในการแก้ปัญหา เช่น หากผู้ประกอบการกดราคาวัตถุดิบ หรือ พืชผลที่นักเรียน
ผลิตได้ นักเรียนจะท าอย่างไร หรือ หากถูกกดราคาแรงงานนักเรียนจะท าอย่างไร นอกจากนั้นในแผนการสอน
นี้ผู้วิจัยให้นักเรียนสืบค้นหาค่าแรงขั้นต่ าในจังหวัดนครปฐมเพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับนักเรียนในการแสดงบทบาท
สมมติ  
ทัศนคติ จากการท ากิจกรรมในแผนการสอน นักเรียนมีทัศนคติท่ีเปิดกว้างขึ้นยอมรับความคิดเห็น หรือ
ข้อเสนอของเพื่อนร่วมชั้น รับฟังมุมมองอื่นที่มาจากประสบการณ์ของเพ่ือน 

     

  
 

 
แผนการสอนที่ 12 ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับระบบเศรษฐกิจ 
ในแผนการสอนนี้ผู้วิจัยต้องการให้นักเรียนเข้าในปัญหาทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน เช่น การที่พ่อ
แม่ หรือคนในครอบครัวนักเรียนถูกเลิกจ้าง หรือปัญหาราคาผลผลิตตกต่ า วิเคราะห์หาสาเหตุและร่วมมือกัน
แก้ปัญหา ในแผนการสอนนี้ผู้วิจัยให้สถานการณ์สมมติกับนักเรียน คือ การถูกเลิกจ้างโดยไม่ได้รับค่าชดเชย 
และ ราคาผลผลิต (สัปปะรด) ตกต่ า หลังจากข้ันตอนของการสอนที่ผู้วิจัยอธิบายเรื่องปัญหาทางเศรษฐกิจ 
และให้นักเรียนระดมสมองว่าปัญหาเศรษฐกิจเหล่านั้นมีสาเหตุมาจากอะไรบ้าง หลักงจากนั้นผู้วิจัยให้นักเรียน



168 
 

แบ่งกลุ่มและแสดงบทบาทสมมติหาทางแก้ปัญหาทางเศรษฐกิจดังกล่าว แผนการสอนนี้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
สมรรถนะพหุวัฒนธรรมในองค์ประกอบต่อไปนี้ 
ความรู้ จากการเรียนตามแผนการสอนนี้นักเรียนไม่เฉพาะมีความรู้เกี่ยวกับปัญหาเศรษฐกิจ นักเรียนยังมี
ความรู้ถึงโครงสร้างที่ไม่เท่าเทียมในสังคมที่ท าให้ปัญหาทางเศรษฐกิจส่งผลกระทบต่อคนกลุ่มท่ีด้อยโอกาส
มากกว่ากลุ่มอ่ืน ในแผนการสอนนี้ผู้วิจัยก าหนดเวลาสอนเป็น 1 ชั่วโมง หากครูน าไปปรับใช้อาจเพิ่มเวลาเป็น 
2 ชั่วโมง เป็นสองสัปดาห์ติดต่อกันแล้วให้นักเรียนไปค้นคว้าเกี่ยวกับปัญหาเศรษฐกิจ หรือสัมภาษณ์ผู้ปกครอง
เกี่ยวกับปัญหาเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นจริง จะท าให้นักเรียนได้ความรู้มากยิ่งขึ้น 
ทักษะ ส าหรับทักษะที่นักเรียนเรียนได้รับจากการเรียนตามแผนการสอนนี้นั้น คือ ทักษะในการท างานเป็น
กลุ่ม ทกัษะในการแก้ปัญหาเศรษฐกิจ เช่นปัญหาผลผลิตราคาตกต่ า นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ในการแปร
รูปผลผลิตเพื่อเพ่ิมมูลค่า อย่างไรก็ตามการแก้ปัญหาด้วยวิธีการเคลื่อนไหวทางสังคมนั้นนักเรียนยังไม่มีความรู้
เท่าไรนัก ผู้วิจัยต้องช่วยแนะน า เช่น การรวมกลุ่มกันตรึงราคาผลผลิต การต่อรองกับรัฐ  
ทัศนคติ แผนการสอนนี้ไม่ได้เน้นเรื่องการสร้างทัศนคติเท่าไรนัก อย่างไรก็ตามนักเรียนแสดงทัศนคติท่ีเปิด
กว้าง ยอมรับความคิดเห็นของเพื่อน และสนใจเมื่อเพ่ือนออกมาแสดงบทบาทสมมติ 

6.3 สรุปผลของการใช้หลักสูตรต่อสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของผู้เรียน 

จากการน าแผนการสอนไปทดลองสอน ผู้วิจัยสรุปสมรรถนะพหุวัฒนธรรมที่เกิดข้ึนกับนักเรียนดังนี้  

ความรู้ จากการเรียนตามแผนการสอนทั้ง 12 แผน เริ่มจากชั้นเล็กๆ เช่น ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 2 นักเรียนมีความเข้าใจเรื่องราวของครอบครัวตนเองและครอบครัวของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน รู้

ว่าครอบครัวของตนเองมีสมาชิกเป็นใครบ้าง และครอบครัวของเพ่ือนร่วมชั้นมีโครงสร้างอย่างไรและ

ประกอบด้วยสมาชิกก่ีคนเป็นใครบ้าง นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจว่าโครงสร้างของครอบครัวมีหลายแบบ ทั้ง

ครอบครัวพ่อแม่เลี้ยงเดี่ยว ครอบครัวเดี่ยว ครอบครัวใหญ่ ครอบครัวแหว่งกลาง นอกจากนั้นนักเรียนมีความรู้

เกี่ยวข้อตกลงและการปฏิบัติตนในครอบครัวของตนเองและครอบครัวของเพ่ือน มีความรู้ว่าข้อตกลงไม่ใช่

ค าสั่งแต่เป็นการตกลงทั้งสองฝุาย เช่น พ่อแม่ตกลงกับนักเรียนว่าให้ท าอย่างอะไร และนักเรียนยอมรับ

ข้อตกลงนั้น เช่นเดียวกันนักเรียนอาจเป็นผู้สร้างข้อตกลงกับพ่อแม่ด้วยเช่นกัน ความรู้ขั้นที่สูงขึ้นที่นักเรียน

ได้รับจากการเรียนตามแผนการสอนคือ ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็นวัฒนธรรมของตนเอง 

วัฒนธรรมของเพ่ือนร่วมชั้น ความเชื่อเหมารวมเกี่ยวกับวัฒนธรรม เช่น นักเรียนเรียนรู้การทักทายใน

วัฒนธรรมของตนเองและวัฒนธรรมอื่น นักเรียนเรียนรู้วัฒนธรรมของภาคต่างๆ ความรู้อีกอย่างหนึ่งที่นักเรียน

ได้รับคือ ความรู้เกี่ยวกับความเชื่อเหมารวม ในแผนการสอนนี้นักเรียนรู้ว่าความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับ

วัฒนธรรมของแต่ละภาคนั้นไม่จริงเสมอไป และความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศสภาพ เช่น เด็กผู้หญิงต้องเล่น 

ชุดท าอาหาร ชุดเสริมสวย ชุดท าความสะอาด เล่นตุ๊กตา เด็กผู้ชายต้องเล่นปืน รถถัง อาจไม่จริงเสมอไป ความ

เชื่อเหมารวมเช่นนี้ส่งผลต่อการเลือกอาชีพของนักเรียนในอนาคต เช่น ผู้หญิงจ านวนน้อยที่เป็นนักบิน ทหาร 

วิศวกร หรือ เลือกเรียนสายวิทยาศาสตร์ เนื่องมาจากความเชื่อเหมารวมเช่นนี้เอง ความรู้อีกอย่างที่นักเรียน
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ได้รับจากการเรียนตามแผนการสอน ซึ่งเป็นความรู้ที่นักเรียนที่เรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 และ 

ประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับ คือความรู้เกี่ยวกับสิทธิเด็ก ความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจและ

บทบาทของแต่ละองค์ประกอบในระบบเศรษฐกิจรวมทั้งต าแหน่งหน้าที่ของสมาชิกในครอบครัวตนเองใน

ระบบเศรษฐกิจ และ นักเรียนยังได้เรียนรู้เรื่องความไม่เท่าเทียมในระบบเศรษฐกิจ 

ทักษะ จากการเรียนตามแผนการสอนทั้ง 12 แผนนักเรียนมีทักษะดังต่อไปนี้ คือ ทักษะในการปฏิบัติตนอย่าง

เหมาะสมในบริบทของความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้ เช่น นักเรียนรู้จักการทักทายในภาษาอ่ืน หรือ 

ศาสนาอื่น (แผนการสอนที่ 1) นักเรียนรู้จักการปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมในศาสนสถานของศาสนาอ่ืน 

(แผนการสอนที่ 6) ทักษะอย่างที่สองที่นักเรียนได้รับคือ ทักษะในการเปิดมุมมองที่หลากหลายไม่ล้อเลียน หรือ

แกล้ง (Bully) คนที่มีวัฒนธรรมต่างจากตนเอง หรือคนที่ถูกน าเสนอด้านลบผ่านสื่อ เช่น เพ่ือนที่เป็นลูกหลาน

แรงงานข้ามชาติ เพ่ือนที่นับถือศาสนาอิสลามหรือมาจากจังหวัดชายแดนภาคใต้ นักเรียนฝึกทักษะการเปิด

มุมมองจากการรับฟังข่าวสารรอบด้านจากสื่อ ไม่ด่วนเชื่อหรือด่วนตัดสินใจ นักเรียนฝึกทักษะยอมรับว่าความ

เชื่อเหมารวมไม่จริงเสมอไปเช่น กรณีของเพ่ือนที่ชอบเล่นของเล่นไม่ตรงกับความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศ

สภาพ เนื่องจากในทุกแผนการสอนผู้วิจัยออกแบบกิจกรรมให้นักเรียนเป็นกลุ่ม ทักษะอีกอย่างหนึ่งที่นักเรียน

ได้รับตลอดการเรียนตามแผนการสอนคือ ทักษะการท างานเป็นกลุ่มกับคนที่ไม่ใช่เพ่ือนสนิท จากการท างาน

ร่วมกัน นักรียนได้ฝึกทักษะความสามัคคี การรับมือกับความขัดแย้ง ทักษะสุดท้ายซื่งเป็นทักษะขั้นสูงตามแนว

ทางการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม คือ ทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคม ถึงแม้ใน

แผนการสอนนักเรียนจะไม่ได้ท ากิจกรรมเพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในสังคม แต่นักเรียนได้ฝึกทักษะเหล่านี้จาก

การแสดงบทบาทสมมติ เช่น การแก้ปัญในกรณีเพ่ือนต้องออกจากโรงเรียนกลางคันเพ่ือไปท างาน การ

แก้ปัญหาราคาผลผลิตตกต่ า การแก้ปัญหาถ้าได้รับค่าแรงต่ ากว่าค่าแรงขั้นต่ า หรือ การแก้ปัญหาถ้าถูกเลิกจ้าง

โดยไม่ได้รับเงินชดเชย  

ทัศนคติ ทัศนคติที่เกิดข้ึนกับนักเรียนจากการเรียนตามแผนการสอนทั้ง 12 แผน คือ นักเรียนเปิดรับมุมมองที่

หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบครอบครัวที่หลากหลาย ความชอบที่ไม่ตรงกับความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศ

สภาพ การเปิดรับมุมมองที่หลากหลายนี้น าไปสู่การตระหนักถึงอคติและความเชื่อเหมารวมของตนเองที่มีต่อ

คนบางกลุ่ม นอกจากนั้นจากการท ากิจกรรมแสดงบทบาทสมมติ นักเรียนเกิดความเห็นใจคนอ่ืน เช่น เด็กท่ีถูก

ละเมิดสิทธิ คนที่ถูกสื่อน าเสนอในด้านลบ แผนการสอนนี้อาจไม่ท าให้นักเรียนลดอคติและความเชื่อเหมารวม

ได้ในทันที แต่การสอนที่น าเสนอมุมมองที่หลากหลายให้กับนักเรียน สิ่งที่ผู้วิจัยเชื่อว่าแผนการสอนนี้ได้ท าคือ 

การช่วยให้นักเรียนไม่ด่วนตัดสิน ให้นักเรียนเปิดรับมุมมองที่หลากหลาย และตระหนักถึงอคติและความเชื่อ

เหมารวมของตนเอง 
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ตาราง 6.1 สรุปผลของการใช้หลักสูตรต่อสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียน 

ความรู้ 
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการทักทายตามวัฒนธรรมไทย และ ค าทักทายในภาษาอ่ืน เช่นภาษาอังกฤษ ภาษา
พม่า ภาษากัมพูชา  
นักเรียนมีความรู้ว่าโครงสร้างของครอบครัวมีหลายแบบ เช่น ครอบครัวพ่อแม่เลี้ยงเดียว ครอบครัวแหว่งกลาง 
นักเรียนสะท้อนคิดเกี่ยวกับการปฏิบัติตนและข้อตกลงในครอบครัวตนเองและครอบครัวของเพ่ือน  
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามศาสนาของตนเอง และศาสนาอื่น  
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจว่าความเชื่อเหมารวมเกี่ยวกับวัฒนธรรมของแต่ละภาคไม่เป็นความจริงเสมอไป 
นักเรียนมีความรู้ว่าความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับคนบางกลุ่ม เช่น คนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ แรงงานข้าม
ชาติที่สื่อน าเสนอไม่เป็นความจริงเสมอไป  
นักเรียนความรู้ความเข้าใจเรื่องสิทธิเด็ก รู้สิทธิของตนเอง 
นักเรียนรู้จักองค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจและบทบาทของแต่ละองค์ประกอบรวมทั้งหน้าที่และบทบาท
ของครอบครัวตนเองในระบบเศรษฐกิจ 
นักเรียนเข้าใจเรื่องความไม่เท่าเทียมในระบบเศรษฐกิจ การเอารัดเอาเปรียบของคนบางกลุ่ม 

ทักษะ 
นักเรียนสามารถทักทายในภาษา หรือ ศาสนาอ่ืนได้ 
นักเรียนไม่ล้อเลียน (Bully) เพ่ือนที่มีครอบครัวแตกต่างจากตนเอง หรือ เพื่อนที่ชอบของเล่นไม่ตรงกับความ
เชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศสภาพ  
นักเรียนฝึกทักษะการท างานเป็นกลุ่ม การแบ่งงาน การร่วมมือ และ ความสามัคคี  
นักเรียนสามารถปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมในศาสนสถานในศาสนาที่ตนเองนับถือและศาสนสถานของศาสนา
อ่ืน 
นักเรียนฝึกทักษะการรับข่าวสารจากหลากหลายมุม  
นักเรียนฝึกทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคมเพ่ือแก้ปัญหาสิทธิเด็ก แก้ปัญหาเศรษฐกิจ การถูกกดค่าแรง และ 
ราคาผลผลิตต่ า  

ทัศนคติ 
นักเรียนลดอคติและความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับครอบครัว เพศสภาพ  
นักเรียนเปิดรับมุมมองที่หลากหลาย รูปแบบครอบครัวที่หลากหลาย มีทัศนคติท่ีเปิดกว้างต่อศาสนาอ่ืน 
นักเรียนแสดงความเห็นใจคนที่ถูกน าเสนอด้านลบในสื่อ เด็กท่ีถูกละเมิดสิทธิ  
นักเรียนตระหนักถึงอคติของตนเองต่อคนบางกลุ่ม  
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บทที่ 7 
สรุปผลและอภิปรายผล 

 โครงการการพัฒนาโรงเรียนหลากวัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมผ่านทางการศึกษา

ส าหรับครูและนักเรียนในประเทศไทย มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนาให้เกิดความรู้และทักษะและทัศนคติส าหรับครู

และผู้บริหารสถานศึกษาที่มีต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม 2) จัดท าแผนการสอนส าหรับนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมตามแนว

ทางการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรมและน าแผนการสอนไปทดลองใช้ 3) เพ่ือศึกษาผลของการใช้แผนการสอนที่

จัดท าขึ้นต่อสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียน ในบทนี้ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัยดังนี้ 

7.1 ความรู้และทักษะและทัศนคติขอวครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่มีต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมและ

การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ในโครงการวิจัยนี้ผู้วิจัยใช้กระบวนการฝึกอบรม การประชุมกลุ่มย่อย การดึงครูเข้ามามีส่วนร่วมในการ

สอนตามแนวทางการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นกระบวนการสร้างความรู้ 

พัฒนาทักษะ และทัศนคติเชิงบวกส าหรับครูและผู้บริหารสถานศึกษาในการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม 2 ชุด ซึ่งประกอบด้วย แบบสอบถามเปรียบเทียบความรู้ความ

เข้าใจของครูต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมก่อนและหลังการอบรม และ 

แบบสอบถามเพ่ือวัดสมรรนะพหุวัฒนธรรมของครูหลังจากผ่านการอบรมไปแล้วเป็นเวลา 1 ปี เป็นเครื่องมือ

ประเมินความรู้ความเข้าใจ ทักษะ และ ทัศนคติของครูและผู้บริหารสถานศึกษา นอกจากนั้นผู้วิจัยใช้ข้อมูลที่

บันทึกจากการประชุมกลุ่ม และข้อมูลจากการสัมภาษณ์ครู และการสังเกตการสอนของครูที่สอนตามแผนการสอน

ที่ได้จัดท าขึ้น เพ่ือวิเคราะห์ระดับความรู้ ทักษะ และทัศนคติต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม  

จากการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งหมดสามารถสรุปได้ว่า ในภาพรวม ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีทัศนคติเชิง

บวกและเห็นว่าความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ด ีและมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น ทุกวัฒนธรรมส าคัญเท่าเทียมกัน เด็กทุกคนไม่ว่าจะมาจากวัฒนธรรมใดสามารถ

ประสบความส าเร็จในการเรียนได้เหมือนกัน ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจและเห็นด้วยกับ

หลักการเหล่านี้ ดังจะเห็นได้จากคะแนนเฉลี่ยของแบบสอบถามในข้อค าถามเหล่านี้ที่สูง อย่างไรก็ตามผลการวิจัย

สะท้อนให้เห็นว่าในระดับปฏิบัติที่ลึกลงไปกว่านั้น ครูยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มี
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ความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น หลักการของความเท่าเทียมของคนทุกวัฒนธรรมในการได้รับการศึกษาที่มี

คุณภาพ รูปแบบและเทคนิคการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และข้อจ ากัดของ

วัฒนธรรมใดวัฒนธรรมหนึ่งที่ส่งผลต่อการศึกษา เช่น ครูและผู้บริหารสถานศึกษาไม่เข้าใจว่ากฎระเบียบของ

โรงเรียนที่ก าหนดขึ้นโดยใช้วัฒนธรรมไทยเป็นหลักมีบางส่วนขัดกับวัฒนธรรมของนักเรียนที่มีวัฒนธรรมอื่นอย่างไร 

ความรู้ความเข้าอีกประการหนึ่งที่ครูและผู้บริหารสถานศึกษาขาด คือ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมของ

นักเรียนที่มีวัฒนธรรมอื่น ดังที่สะท้อนในแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ และ การประชุมกลุ่ม ครูและผู้บริหาร

สถานศึกษาไม่มีความรู้ว่านักเรียนที่มีวัฒนธรรมอื่น มีความเป็นอยู่อย่างไร มีวัฒนธรรมประเพณีอย่างไร อุปสรรค

อย่างหนึ่งที่ท าให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาขาดความรู้ความเข้าในวัฒนธรรมของนักเรียน คือ การที่ไม่สามารถ

เข้าถึงครอบครัวของนักเรียนได้ เช่น ครอบครัวของนักเรียนข้ามชาติที่ครูและผู้บริหารสถานศึกษาให้ข้อมูลว่า

ค่อนข้างปิดและนายจ้างไม่อนุญาตให้ครูเข้าไปเยี่ยม ไม่เฉพาะนักเรียนข้ามชาติแต่กับนักเรียนสัญชาติไทยแต่นับถือ

ศาสนาอื่น เช่น ศาสนาอิสลาม จากการสังเกตและการสัมภาษณ์พบว่าครูและผู้บริหารสถานศึกษาขาดความรู้

เกี่ยวกับวิถีชีวิตและวิถีปฏิบัติของนักเรียน เช่น ชื่อเรียกเครื่องแต่งกายตามหลักศาสนาของนักเรียน วันส าคัญทาง

ศาสนาของนักเรียนเป็นต้น  

ส าหรับทักษะนั้นผลจากการวิเคราะห์แบบสอบถามและการประชุมกลุ่ม พบว่าครูและผู้บริหาร

สถานศกึษายังขาดทักษะบางด้าน โดยเฉพาะทักษะด้านการสื่อสารกับนักเรียนและผู้ปกครองที่ไม่ใช้ภาษาไทย 

รวมทั้งขาดทักษะในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอ่ืน โดยครูสะท้อนว่าภาษาที่แตกต่างระหว่างครูกับ

นักเรียนเป็นอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน ครูรู้สึกอึดอัดที่ต้องสื่อสารกับผู้ปกครองที่ใช้ภาษาอ่ืน และ ครู

ส่วนน้อยที่ใช้ภาษาของนักเรียนเป็นสื่อในการสอน จากการสัมภาษณ์พบว่าโรงเรียนส่วนใหญ่ไม่มีการสอนภาษาท่ี

เป็นภาษาของนักเรียน เช่น ภาษาพม่า ภาษาเขมร ให้กับครูและบุคคลากรในโรงเรียน บางโรงเรียนให้ข้อมูลว่าเคย

มีการจ้างครูมาสอนภาษาพม่าแต่ไม่ได้สอนต่อเนื่องเพราะติดขัดด้านงบประมาณ  

ส าหรับทัศนคติของครูต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมนั้น พบว่าครู

และผู้บริหารสถานศึกษายังไม่มีทัศนคติที่เปิดกว้างเท่าที่ควร โดยเฉพาะทัศนคติที่เปิดกว้างส าหรับนักเรียนและ

ผู้ปกครองที่ใช้ภาษาอ่ืน ไม่ว่าจะเป็นการสื่อสารกับผู้ปกครอง หรือการสอนนักเรียนที่ใช้ภาษาอ่ืนเป็นภาษาแม่  

จากผลการวิเคราะห์ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม และระดับสมรรถพหุวัฒนธรรมแสดงให้เห็นว่าครูยังต้องการการพัฒนาโดยเฉพาะ การจัดการสอน

ส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายวัฒนธรรม ทัศนคติที่เปิดกว้าง และ การอบรมเพ่ิมทักษะการสื่อสารระหว่าง

วัฒนธรรมและทักษะการรับมือกับความขัดแย้งที่เกิดข้ึนระหว่างคนต่างวัฒนธรรม  
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 ถึงแม้โครงการวิจัยนี้จะสามารถพัฒนาครูและผู้บริหารสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจ ทักษะและทัศน

ติต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้เพ่ิมข้ึนในระดับหนึ่ง แต่ครูและผู้บริหาร

สถานศึกษายังคงต้องการการพัฒนาที่ต่อเนื่อง ในระหว่างที่ด าเนินการวิจัยผู้วิจัยพบว่าครูส่วนใหญ่มีภาระงานมาก

ทั้งงานสอน งานธุรการ งานเพ่ือตอบสนองนโยบายของกระทรวงศึกษา การจัดอบรมและจัดกิจกรรมเพ่ือ

เสริมสร้างความรู้และทักษะบางครั้งกลายเป็นการเพ่ิมภาระให้กับครู ผู้วิจัยจึงเห็นว่าการพัฒนาครูเพ่ือสอนใน

โรงเรียนหลากวัฒนธรรมนั้นจ าเป็นต้องออกแบบให้บูรณาการเข้ากับภาระงานปัจจุบันของครู จึงจะท าให้ครูเต็มใจ

เข้าร่วมการพัฒนาและท าให้การพัฒนานั้นส่งผลอย่างยั่งยืน 

7.2 การจัดท าแผนการสอนส าหรับนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมตามแนวทางการจัดการศึกษาพหุ

วัฒนธรรมและน าแผนการสอนไปทดลองใช้ 

ในโครงการวิจัยนี้ผู้วิจัยได้ออกแบบแผนการสอนทั้งหมด 12 แผน และได้น าแผนไปทดลองสอนใน
โรงเรียนประถมศึกษาจ านวน 6 โรงเรียนในจังหวัด นครปฐม (3 โรงเรียน) ราชบุรี อยุธยา และ นนทบุรี (จังหวัด
ละ 1 โรงเรียน) โดยโรงเรียนทั้งหมดท่ีผู้วิจัยน าแผนการสอนไปใช้เป็นโรงเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
คือเป็นโรงเรียนที่มีนักเรียนไทยและนักเรียนข้ามชาติเรียนอยู่ด้วยกัน บางโรงเรียนเป็นโรงเรียนที่มีความ
หลากหลายทางศาสนา ในการจัดท าแผนการสอนทั้ง 12 แผน ผู้วิจัยศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2551 และแบบเรียนที่โรงเรียนใช้ รวมทั้งปรึกษากับครูผู้สอนถึงหัวข้อที่จะน ามาจัดท าแผนการสอน เนื่องจากไม่ใช่
ทุกหัวข้อที่สามารถจัดท าเป็นแผนการสอนตามแนวทางพหุวัฒนธรรมได้ แผนการสอนทั้ง 12 แผน อยู่ในสาระการ
เรียนรู้ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม ผู้วิจัยน าแผนการสอนทั้ง 12 แผนไป
ทดลองสอนทีใ่นโรงเรียนทั้งหมด 6 โรงเรียน ในการทดลองสอนนั้นในสามโรงเรียนแรกผู้วิจัยขอให้คุณครูใน
โรงเรียนเป็นผู้สอน และใน สามโรงเรียนหลัง ผู้วิจัยเป็นผู้สอนด้วยตนเอง ในการน าแผนการสอนไปทดลองนั้น 
ผู้วิจัยได้จดบันทึกและปรับปรุงแผนการสอนหลังจากท่ีสอนเสร็จแต่ละครั้ง เนื่องจากในการสอนจริงจ าเป็นต้องปรับ
เนื้อหา ปรับขั้นตอนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียนเพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์ของแต่ละแผน 

รูปแบบของการจัดการศึกษาจากส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ใช้ เริ่มตั้งแต่ระดับที่
เป็นพหุวัฒนธรรมเพียงเล็กน้อยที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างคนต่างวัฒนธรรม ไปจนถึง
รูปแบบที่เป็นระดับสูงของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม นั่นคือ การสอนให้
ผู้เรียนเข้าใจเรื่องความไม่เท่าเทียมทางอ านาจระหว่างกลุ่มต่างๆ ในสังคม สอนทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคม โดย
ระดับการสอนที่เป็นพหุวัฒนธรรมเพียงเล็กน้อยซึ่งเน้นความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและการสื่อสารระหว่างวัฒนธรรมนั้น
เริ่มต้นสอนให้กับนักเรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ระดับการสอนที่เป็นพหุวัฒนธรรม
มากขึ้น คือ เน้นมุมมองที่หลากหลาย ลดอคติ ความเชื่อเหมารวมนั้นสอนให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 และระดับการสอนที่เป็นพหุวัฒนธรรมขั้นสูง คือ รูปแบบที่สอนให้นักเรียนคิด
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เชิงวิพากษ์ ตระหนักและตั้งค าถามกับความไม่เท่าเทียมทางอ านาจระหว่างกลุ่มต่างๆ ในสังคมนั้นสอนให้กับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 และ ประถมศึกษาปีที่ 6 รูปแบบและเทคนิคการสอนที่ใช้เน้นการเรียนแบบร่วมมือ 
(Cooperative Learning) คือ ให้นักเรียนท ากิจกรรมกลุ่ม โดยจับกลุ่มกับเพ่ือนร่วมชั้นที่อาจไม่ใช่เพื่อนสนิทของ
นักเรียน ในแผนการสอนทั้งหมดนั้นผู้วิจัยใช้วิธีให้นักเรียนจับกลุ่มโดยการนับ (อาจให้นักเรียนนับ 1 ถึง 3 หรือ 1 
ถึง 5 ขึ้นอยู่กับจ านวนนักเรียนทั้งหมดในห้องเรียน จากนั้นให้นักเรียนจับกลุ่มกับเพ่ือนที่นับเลขเดียวกัน) การท า
กิจกรรรมที่ให้สมาชิกในกลุ่มมีจุดมุ่งหมายเดียวกัน เช่น แสดงบทบาทสมมติ ร่วมกันแก้ปัญหาเศรษฐกิจ ร่วมกันนับ
เงินที่ครูแจก ให้ถูกต้อง ท าให้สมาชิกมีปฏิสัมพันธ์กัน เกิดความสามัคคี และอาจน าไปสู่การลดอคติและความเชื่อ
เหมารวมที่มีต่อกันได้ อย่างไรก็ตาม ผู้วิจัยสังเกตว่านักเรียนบางคนถนัดที่จะท างานคนเดียวมากกว่า ผู้วิจัยจึง
ออกแบบกิจกรรมในแผนการสอนให้มีทั้งการท างานเป็นกลุ่ม และการท างานคนเดียว เช่น เขียนใบงาน วาดรูป 
เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลายของผู้เรียน รูปแบบการสอนอีกอย่างที่ใช้ในแผนการสอน
ทั้งหมด คือ การเชื่อโยงประสบการณ์ของนักเรียน ครอบครัว และ ชุมชนเข้ากับเนื้อหา ไม่ว่าจะเป็นปัญหา
เศรษฐกิจ ปัญหาการออกจากโรงเรียนกลางคัน ปัญหาการถูกเลิกจ้าง หรือ ได้รับค่าแรงต่ ากว่าค่าแรงขั้นต่ าเป็นต้น 
นอกจากนั้นการเปิดมุมมองที่หลากหลายเป็นอีกเทคนิคการสอนหนึ่งซึ่งถูกใช้ในแผนการสอนทั้ง 12 แผน  
ภาพที่ 7.1 รูปแบบของการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและแนวทางการสอน 

 

 

 

 

  

การสอนท่ีเน้นให้เกิดความสมัพนัธ์ระหวา่งคน 

การสอนท่ีเน้นความหลากหลายทางวฒันธรรม 

การสอนท่ีเน้นทกัษะการคดิเชิงวพิากษ์  
ตัง้ค าถามกบัความไม่เท่าเทียมในสงัคม 

สอนทกัษะการเคล่ือนไหวทางสงัคม 

แผนการสอนที่ 1-8 

แผนการสอนที่ 9-12 

-เทคนิคการสอนท่ีใช้ 

-การเรียนแบบร่วมมือ 

-การเช่ือมโยงเนือ้หาเข้ากบัชีวติ

ของนกัเรียน 

-การน าเสนอมมุมองที่

หลากหลาย 

-การแสดงบทบาทสมมต ิ
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ตาราง 7.1 ภาพรวมของแผนการสอนทั้ง 12 แผน 

แผน ระดับ 
ชั้น 

สาระการเรียนรู้ เวลา หัวข้อแผนการสอน จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1 ป.1 ภาษาไทย 1 ชม. การทักทายและแนะน าตัว 1.นักเรียนรู้จักและสามารถทักทายด้วยค าทักทาย
ในภาษาไทยและภาษาของเพื่อนรว่มช้ัน 
2.นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อคนที่ใช้ภาษาอื่น 

2 ป.1 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ครอบครัวของฉัน 1.รู้จักช่ือเรียกและความสัมพันธ์ของสมาชิกใน
ครอบครัว  
2.ยอมรับความแตกต่างของครอบครัวที่มีสมาชิก
หลากหลาย 

3 ป.2 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ข้อตกลงและกฎระเบียบใน
การอยู่ร่วมกัน 

1.บอกประโยชน์และปฏิบตัิตนเปน็สมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัวและโรงเรียน 
2.รู้จักข้อตกลงที่หลากหลายในครอบครัวเพื่อนร่วม
ช้ันเรียน 

4 ป.1 คณิตศาสตร ์ 1 ชม. เธอกับฉันรวมกันได ้ 1.นักเรียนบวกลบเลขทางคณิตศาสตรไ์ด้อย่าง
ถูกต้อง 
2.นักเรียนมีปฏิสมัพันธ์กับเพื่อนตา่งวัฒนธรรมมาก
ขึ้นผ่านกระบวนการทางคณติศาสตร ์

5 ป.3 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. การปฏิบัตตินอย่าเหมาสม
ต่อศาสนสถานและศาสน
วัตถ ุ

1.นักเรียนเข้าใจและปฏบิัติตนอยา่งถูกต้องต่อสาวก 
ศาสนาสถาน และศาสนวัตถุของศาสนาตนเอง และ
ศาสนาอ่ืน 
2.นักเรียนเปดิใจต่อความหลากหลายในการปฏิบัติ
ตามศาสนา 

6 ป.3 คณิตศาสตร ์ 1 ชม. ซื้อของเล่นให้เพื่อน 1.นักเรียนบวก ลบ คณูจ านวนไม่เกินหน่ึงแสนได้
อย่างถูกต้องโดยใช้สูตรคูณแม่1-12 
2.นักเรียนตระหนักถึงความเชื่อเหมารวมเกีย่วกับ
เพศสภาพ และยอมรับความหลากหลายเกีย่วกับ
เพศสภาพ 

7 ป.4 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตย 

1.นักเรียนเข้าใจความหมายของการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยและบทบาทหน้าท่ีของตนเอง
ในวิถีประชาธิปไตย 
2.นักเรียนยอมรับและเคารพความคิดเห็นที่แตกต่าง 

8 ป.5 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ

1 ชม. ความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมระหว่างกลุ่มคน

1.นักเรียนบอกความหลากหลายทางวัฒนธรรมใน
ประเทศไทยและปัจจัยที่ท าให้เกดิความหลากหลาย
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วัฒนธรรม ต่างๆ ในสังคมไทย ทางวัฒนธรรม 
2.นักเรียนยอมรับวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและแกไ้ข
ความเชื่อเหมารวมและอคติที่มตี่อคนในภาคต่างๆ 

9 ป.5 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ข้อมูลข่าวสารใน
ชีวิตประจ าวัน 

1.นักเรียนสามารถคดิวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของ
ข้อมูลข่าวสาร  
2.นักเรียนตระหนักถึงอคติของตนเองต่อข่าวสาร
บางเรื่องและคนบางกลุ่ม 

10 ป.5 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. สิทธิของฉันและเพื่อนๆ  1.นักเรียนเข้าใจสิทธิของเด็กและหาทางแก้ปัญหา
เด็กถูกละเมิดสิทธิ 
2.นักเรียนเห็นใจเด็กท่ีถูกละเมดิสทิธิ 
 

11 ป.6 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. เข้าใจระบบเศรษฐกิจ 1.นักเรียนเข้าใจองค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจ
และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ 
2.นักเรียนฝึกทักษะการรับมือจากการถูกเอารัดเอา
เปรียบ 
3.นักเรียนตระหนักถึงความไม่เป็นธรรมของระบบ
เศรษฐกิจ 

12 ป.6 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 ชม. ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับระบบ
เศรษฐกิจ 

1.นักเรียนเข้าใจและคดิหาแนวทางแก้ไขปัญหา
เศรษฐกิจท่ีเกิดขึ้นในชีวิตประจ าวนัได ้
2.นักเรียนฝึกทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคมเพื่อ
แก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ เช่น การรวมกลุ่ม การเขียน
จดหมายร้องเรียน  
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7.3 ผลของการทดลองใช้แผนการสอนส าหรับนักเรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมตามแนวทางการจัด
การศึกษาพหุวัฒนธรรม 

จากการน าแผนการสอนไปทดลองสอน ผู้วิจัยสรุปสมรรถนะพหุวัฒนธรรมที่เกิดข้ึนกับนักเรียนดังนี้  

ความรู้ จากการเรียนตามแผนการสอนทั้ง 12 แผน เริ่มจากชั้นเล็กๆ เช่น ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 2 นักเรียนมีความเข้าใจเรื่องราวของครอบครัวตนเองและครอบครัวของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน รู้ว่า

ครอบครัวของตนเองมีสมาชิกเป็นใครบ้าง และครอบครัวของเพ่ือนร่วมชั้นมีโครงสร้างอย่างไรและประกอบด้วย

สมาชิกก่ีคนเป็นใครบ้าง นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจว่าโครงสร้างของครอบครัวมีหลายแบบ ทั้งครอบครัวพ่อแม่

เลี้ยงเดี่ยว ครอบครัวเดี่ยว ครอบครัวใหญ่ ครอบครัวแหว่งกลาง นอกจากนั้นนักเรียนมีความรู้เกี่ยวข้อตกลงและ

การปฏิบัติตนในครอบครัวของตนเองและครอบครัวของเพ่ือน มีความรู้ว่าข้อตกลงไม่ใช่ค าสั่งแต่เป็นการตกลงทั้ง

สองฝุาย เช่น พ่อแม่ตกลงกับนักเรียนว่าให้ท าอย่างอะไร และนักเรียนยอมรับข้อตกลงนั้น เช่นเดียวกันนักเรียน

อาจเป็นผู้สร้างข้อตกลงกับพ่อแม่ด้วยเช่นกัน ความรู้ขั้นที่สูงขึ้นท่ีนักเรียนได้รับจากการเรียนตามแผนการสอนคือ 

ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็นวัฒนธรรมของตนเอง วัฒนธรรมของเพ่ือนร่วมชั้น ความเชื่อเหมารวม

เกี่ยวกับวัฒนธรรม เช่น นักเรียนเรียนรู้การทักทายในวัฒนธรรมของตนเองและวัฒนธรรมอื่น นักเรียนเรียนรู้

วัฒนธรรมของภาคต่างๆ ความรู้อีกอย่างหนึ่งที่นักเรียนได้รับคือ ความรู้เกี่ยวกับความเชื่อเหมารวม ในแผนการ

สอนนี้นักเรียนรู้ว่าความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับวัฒนธรรมของแต่ละภาคนั้นไม่จริงเสมอไป และความเชื่อเหมารวม

เกี่ยวกับเพศสภาพ เช่น เด็กผู้หญิงต้องเล่น ชุดท าอาหาร ชุดเสริมสวย ชุดท าความสะอาด เล่นตุ๊กตา เด็กผู้ชายต้อง

เล่นปืน รถถัง อาจไม่จริงเสมอไป ความเชื่อเหมารวมเช่นนี้ส่งผลต่อการเลือกอาชีพของนักเรียนในอนาคต เช่น 

ผู้หญิงจ านวนน้อยที่เป็นนักบิน ทหาร วิศวกร หรือ เลือกเรียนสายวิทยาศาสตร์ เนื่องมาจากความเชื่อเหมารวม

เช่นนี้เอง ความรู้อีกอย่างที่นักเรียนได้รับจากการเรียนตามแผนการสอน ซึ่งเป็นความรู้ที่นักเรียนที่เรียนในชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 5 และ ประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับ คือความรู้เกี่ยวกับสิทธิเด็ก ความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของ

ระบบเศรษฐกิจและบทบาทของแต่ละองค์ประกอบในระบบเศรษฐกิจรวมทั้งต าแหน่งหน้าที่ของสมาชิกใน

ครอบครัวตนเองในระบบเศรษฐกิจ และ นักเรียนยังได้เรียนรู้เรื่องความไม่เท่าเทียมในระบบเศรษฐกิจ 

ทักษะ จากการเรียนตามแผนการสอนทั้ง 12 แผนนักเรียนมีทักษะดังต่อไปนี้ คือ ทักษะในการปฏิบัติตนอย่าง

เหมาะสมในบริบทของความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้ เช่น นักเรียนรู้จักการทักทายในภาษาอ่ืน หรือ ศาสนา

อ่ืน )แผนการสอนที่ 1) นักเรียนรู้จักการปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมในศาสนสถานของศาสนาอื่น )แผนการสอนที่ 6) 

ทักษะอย่างที่สองที่นักเรียนได้รับคือ ทักษะในการเปิดมุมมองที่หลากหลายไม่ล้อเลียน หรือแกล้ง )Bully) คนที่มี
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วัฒนธรรมต่างจากตนเอง หรือคนที่ถูกน าเสนอด้านลบผ่านสื่อ เช่น เพ่ือนที่เป็นลูกหลานแรงงานข้ามชาติ เพ่ือนที่

นับถือศาสนาอิสลามหรือมาจากจังหวัดชายแดนภาคใต้ นักเรียนฝึกทักษะการเปิดมุมมองจากการรับฟังข่าวสาร

รอบด้านจากสื่อ ไม่ด่วนเชื่อหรือด่วนตัดสินใจ นักเรียนฝึกทักษะยอมรับว่าความเชื่อเหมารวมไม่จริงเสมอไปเช่น 

กรณีของเพ่ือนที่ชอบเล่นของเล่นไม่ตรงกับความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศสภาพ เนื่องจากในทุกแผนการสอน

ผู้วิจัยออกแบบกิจกรรมให้นักเรียนเป็นกลุ่ม ทักษะอีกอย่างหนึ่งที่นักเรียนได้รับตลอดการเรียนตามแผนการสอน

คือ ทักษะการท างานเป็นกลุ่มกับคนที่ไม่ใช่เพ่ือนสนิท จากการท างานร่วมกัน นักรียนได้ฝึกทักษะความสามัคคี 

การรับมือกับความขัดแย้ง ทักษะสุดท้ายซื่งเป็นทักษะขั้นสูงตามแนวทางการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม คือ ทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคม ถึงแม้ในแผนการสอนนักเรียนจะไม่ได้ท ากิจกรรม

เพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในสังคม แต่นักเรียนได้ฝึกทักษะเหล่านี้จากการแสดงบทบาทสมมติ เช่น การแก้ปัญใน

กรณีเพ่ือนต้องออกจากโรงเรียนกลางคันเพ่ือไปท างาน การแก้ปัญหาราคาผลผลิตตกต่ า การแก้ปัญหาถ้าได้รับ

ค่าแรงต่ ากว่าค่าแรงขั้นต่ า หรือ การแก้ปัญหาถ้าถูกเลิกจ้างโดยไม่ได้รับเงินชดเชย  

ทัศนคติ ทัศนคติที่เกิดข้ึนกับนักเรียนจากการเรียนตามแผนการสอนทั้ง 12 แผน คือ นักเรียนเปิดรับมุมมองที่

หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบครอบครัวที่หลากหลาย ความชอบที่ไม่ตรงกับความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศ

สภาพ การเปิดรับมุมมองที่หลากหลายนี้น าไปสู่การตระหนักถึงอคติและความเชื่อเหมารวมของตนเองที่มีต่อคน

บางกลุ่ม นอกจากนั้นจากการท ากิจกรรมแสดงบทบาทสมมติ นักเรียนเกิดความเห็นใจคนอ่ืน เช่น เด็กท่ีถูกละเมิด

สิทธิ คนที่ถูกสื่อน าเสนอในด้านลบ แผนการสอนนี้อาจไม่ท าให้นักเรียนลดอคติและความเชื่อเหมารวมได้ในทันที 

แต่การสอนที่น าเสนอมุมมองที่หลากหลายให้กับนักเรียน สิ่งที่ผู้วิจัยเชื่อว่าแผนการสอนนี้ได้ท าคือ การช่วยให้

นักเรียนไม่ด่วนตัดสิน ให้นักเรียนเปิดรับมุมมองที่หลากหลาย และตระหนักถึงอคติและความเชื่อเหมารวมของ

ตนเอง 
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ตาราง 7.2 สรุปผลของการใช้หลักสูตรต่อสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียน 

ความรู้ 
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับตนเอง ครอบครัวตนเองและครอบครัวของเพ่ือนร่วมชั้น  

นักเรียนมีความรู้ว่าโครงสร้างของครอบครัวมีหลายแบบ เช่น ครอบครัวพ่อแม่เลี้ยงเดียว ครอบครัวแหว่งกลาง 
นักเรียนสะท้อนคิดเกี่ยวกับการปฏิบัติตนและข้อตกลงในครอบครัวตนเองและครอบครัวของเพ่ือน 

2. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัตตนอย่างเหมาะสมในวัฒนธรรมของตนเองและวัฒนธรรมอื่น  
นักเรียนรู้จัก การทักทายตามวัฒนธรรมไทย และ ค าทักทายในภาษาอ่ืน เช่นภาษาอังกฤษ ภาษาพม่า ภาษา
กัมพูชา นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามศาสนาของตนเอง และศาสนาอ่ืน  

3. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจว่าความเชื่อเหมารวมเกี่ยวกับวัฒนธรรมของแต่ละภาคไม่เป็นความจริง 
ความเชื่อเหมารวมเกี่ยวกับคนบางกลุ่ม เช่น คนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ แรงงานข้ามชาติที่สื่อน าเสนอไม่
เป็นความจริงด้านเดียว 

4. นักเรียนความรู้ความเข้าใจเรื่องสิทธิเด็ก รู้สิทธิของตนเอง 
5. นักเรียนรู้จักองค์ประกอบของระบบเศรษฐกิจและบทบาทของแต่ละองค์ประกอบรวมทั้งหน้าที่และ 

บทบาทของครอบครัวตนเองในระบบเศรษฐกิจ นักเรียนเข้าใจเรื่องความไม่เท่าเทียมในระบบเศรษฐกิจ  
การเอารัดเอาเปรียบของคนบางกลุ่ม 

ทักษะ 
1. นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมตามบริบทของแต่ละวัฒนธรรม นักเรียนสามารถ 

ทักทายเป็นภาษาอ่ืนได้ นักเรียนทักทายคนศาสนาอ่ืนได ้นักเรียนสามารถปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมในศาสน
สถานในศาสนาที่ตนเองนับถือและศาสนสถานของศาสนาอ่ืน 

2. นักเรียนมีทักษะในการเปิดรับมุมมองที่หลากหลาย ไม่ด่วนตัดสิน เช่น การรับข่าวสารจากหลายมุม  
นักเรียนไม่ล้อเลียน (Bully) เพ่ือนที่มีครอบครัวแตกต่างจากตนเอง หรือ เพื่อนที่ชอบของเล่นไม่ตรงกับความ
เชื่อเหมารวมเก่ียวกับเพศสภาพ  

3. นักเรียนมีทักษะในการรับมือกับความขัดแย้งที่เกิดขึ้นจากความแตกต่างทางวัฒนธรรม  
4. นักเรียนฝึกทักษะการท างานเป็นกลุ่ม การแบ่งงาน การร่วมมือ และ ความสามัคคี  
5. นักเรียนฝึกทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคมเพ่ือแก้ปัญหาสิทธิเด็ก แก้ปัญหาเศรษฐกิจ การถูกกด

ค่าแรง และ ราคาผลผลิตต่ า  
ทัศนคติ 

นักเรียนนักเรียนตระหนักถึงอคติของตนเองต่อคนบางกลุ่ม และลดอคติและความเชื่อเหมารวมเก่ียวกับ
ครอบครัว เพศสภาพ นักเรียนเปิดรับมุมมองที่หลากหลาย รูปแบบครอบครัวที่หลากหลาย มีทัศนคติที่เปิด
กว้างต่อศาสนาอื่น นักเรียนแสดงความเห็นใจคนที่ถูกน าเสนอด้านลบในสื่อ เด็กท่ีถกูละเมิดสิทธิ  
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7.4 อภิปรายผลการวิจัย 

ผลจากการวิจัยในโครงการนี้พบว่าครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจและเห็นด้วยกับ

หลักการในการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม อย่างไรก็ตามครูและผู้บริหาร

สถานศึกษายังขาดทักษะ โดยเฉพาะทักษะในการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมในภาษาของนักเรียน และ ทักษะในการ

จัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

บัญญัติ ยงย่วนและคณะ (2553) ที่พบว่าครูไม่มีความรู้ว่าจะสอดแทรกวัฒนธรรมของผู้เรียนเข้าไปในแผนการสอน

อย่างไร ครูไม่รู้จักเทคนิคการสอนส าหรับห้องเรียนที่นักเรียนมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม จากผลการวิจัยนี้

ผู้วิจัยจึงเสนอแนะให้มีการจัดอบรมทักษะในการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมให้กับครู และ ทักษะเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เช่น การจัดท าแผนการสอน เทคนิคการสอนที่ใช้  

จากผลการวิจัยพบว่าสมรรถนะพหุวัฒนธรรมที่ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีน้อยที่สุดเมื่อเทียบกับอีกสอง

องค์ประกอบ คือ ทัศนคติ ดังจะเห็นได้จากคะแนนเฉลี่ยต่ าเมื่อวัดจากแบบสอบถามประเมินระดับสมรรถนะพหุ-

วัฒนธรรม ถึงแม้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาจะไม่ได้แสดงท่าทีรังเกียจ หรือไม่เต็มใจในการให้การศึกษาแก่

นักเรียนที่มีวัฒนธรรมอื่น แต่ครูยังไม่มีทัศนคติท่ีเปิดกว้างที่จะเรียนรู้วัฒนธรรมอื่นมากพอ เช่น ครูไม่กระตือรือร้น

ที่จะเรียนภาษาของนักเรียน ครูรู้สึกอึดอัดเมื่อต้องสื่อสารกับผู้ปกครองที่พูดไทยไม่ได้ ทัศนคติเช่นนี้อาจไม่จัดเป็น

ทัศนคติเชิงลบเสียทีเดียว เมื่อเปรียบเทียบกับข้อค้นพบจากงานวิจัยที่ผ่านมาที่ระบุว่าครูส่วนหนึ่งยังมีทัศนคติทาง

ลบต่อเด็กที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยเฉพาะนักเรียนข้ามชาติ เนื่องจากมองว่าการอพยพเข้ามาของ

นักเรียนข้ามชาติเป็นภัยต่อความม่ันคง การให้การศึกษาแก่เด็กข้ามชาติเป็นการสิ้นเปลืองงบประมาณและเพ่ิม

ความยุ่งยาก )รัตนพงศ์ ตุมพสุวรรณ และดวงกมล โตวิจิตรคุณ , 2554 ( อย่างไรก็ตามปฏิเสธไม่ได้ว่าทัศนคติท่ีไม่

เปิดกว้างเช่นนี้ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพราะฉะนั้น

จากงานวิจัยนี้ผู้วิจัยเสนอแนะว่าสมรรถนะพหุวัฒนธรรมที่ต้องส่งเสริมให้กับครูและผู้บริหารสถานศึกษา คือ 

ทัศนคติที่เปิดกว้าง เพราะถ้ามีทัศนคติที่เปิดกว้าง มีความกระตือรือร้นอยากเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมอื่น ไม่ว่าจะ

เป็นวัฒนธรรมของประเทศพัฒนาแล้ว หรือ พัฒนาช้ากว่าเมื่อเทียบกับประเทศไทย ถ้าเริ่มต้นจากทัศนคติที่เปิด

กว้างอยากเรียนรู้แล้ว ความรู้และทักษะก็เกิดตามมาได้ไม่ยาก ดังที่ Lee, Poch, Shaw and Williams (2002) 

ว่าในบรรดาองค์ประกอบทั้งหมดของสมรรถนะพหุวัฒนธรรม ทัศนคติเป็นสิ่งที่ส าคัญที่สุด ในขณะเดียวกันทัศนคติ

ก็เป็นสิ่งที่เปลี่ยนแปลงและสร้างให้เกิดได้ยากที่สุดเช่นเดียวกัน การสร้างทัศนคติหรือเปลี่ยนแปลงทัศนคติ

บางอย่างต้องใช้เวลาและต้องมีการออกแบบกิจกรรมที่ท าให้เกิดการสะท้อนคิด เพราะการเปลี่ยนแปลงทัศนคตินั้น

ต้องเริ่มจากภายใน เพราะฉะนั้นผู้วิจัยจึงเสนอแนะว่าในการอบรมพัฒนครูและผู้บริหารสถานศึกษาส าหรับ
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โรงเรียนหลากวัฒนธรรม ควรมีกิจกรรมที่ให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษาสะท้อนคิดถึงอคติและความเชื่อเหมารวม 

และท าต่อเนื่องเพ่ือส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงทัศนคติท่ียั่งยืน 

 ผลจากการวิจัยพบว่าการทดลองใช้แผนการสอนที่พัฒนาขึ้นจากโครงการวิจัยส่งผลทางบวกต่อสมรรถนะ

พหุวัฒนธรรมของนักเรียน โดยผลที่เห็นชัดที่สุดคือ ทักษะในการอยู่ร่วมกับคนอ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรม ไม่ว่าจะ

เป็นการเรียนรู้วัฒนธรรมอื่น การปฏิบัติตนในวัฒนธรรมอื่น การรับมือกับความขัดแย้งที่เกิดข้ึนในชั้นเรียน การ

ท างานร่วมกับเพ่ือนที่มีวัฒนธรรมอื่นซึ่งไม่ใช่เพ่ือนสนิทที่นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ด้วยบ่อยนัก แผนการสอนทั้ง 12 

แผนช่วยให้นักเรียนฝึกทักษะเหล่านี้ นอกจากนั้นส าหรับนักเรียนที่โตขึ้นมา (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 และ 

ประถมศึกษาปีที่ 6) นักเรียนได้ฝึกทักษะการเคลื่อนไหวทางสังคม เพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดข้ึนในชีวิตประจ าวันของ

นักเรียนในการแสดงบทบาทสมมติ ซึ่งเป็นทักษะขั้นสูงตามแนวทางของการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม (Sleeter & Grant, 2003; Banks, 1994; Nieto, 2004) จากการน าแผนการสอนไป

ทดลองสอนผู้วิจัยพบว่ากิจกรรมในแผนการสอนท าให้นักเรียนได้ตระหนักถึงอคติและความเชื่อเหมารวมของ

ตนเองที่มีต่อคนบางกลุ่มวัฒนธรรม อย่างไรก็ตามอาจเป็นการด่วนสรุปเกินไปที่จะกล่าวว่าแผนการสอนท าให้เกิด

การเปลี่ยนแปลงของทัศนคติของนักเรียน เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทัศนคติต้องใช้เวลาดังที่ได้กล่าวไปแล้ว 

อย่างไรก็ตามการเปลี่ยนแปลงทัศนคติต้องเริ่มต้นจากการตระหนักถึงอคติของตนเองก่อน ซึ่งแผนการสอนที่ได้

จัดท าขึ้นในโครงการวิจัยนี้ท าให้นักเรียนเริ่มตระหนักถึงอคติและความเชื่อเหมารวมของตนเอง จากโครงการวิจัยนี้

ผู้วิจัยเสนอแนะว่าการจัดกิจกรรม หรือ จัดการเรียนการสอนเพื่อสร้างทัศนคติท่ีดีในการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุ

วัฒนธรรม จ าเป็นต้องท าอย่างต่อเนื่องเพราะทัศนคติไม่สามารถเปลี่ยนในเวลาชั่วข้ามคืน ยกเว้นจะเป็นเหตุการณ์

หรือสถานการณ์ท่ีมีผลกระทบสูง การเปลี่ยนแปลงทัศนคติต้องท าอย่างรอบด้านไม่เฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น 

บรรยากาศทุกอย่างในโรงเรียนต้องสะท้อนให้เห็นถึงทัศนคติที่เปิดกว้าง เคารพและให้ความส าคัญกับทุกวัฒนธรรม  

อย่างไรก็ตามสิ่งที่ส าคัญที่สุดในการสร้างทัศนคติเชิงบวกให้กับนักเรียน คือ ครูต้องมีทัศนคติท่ีดี เปิดกว้าง ยอมรับ 

เคารพและให้ความส าคัญกับทุกวัฒนธรรมเสียก่อน  
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Output จากโครงการวิจัย 

1. คู่มือประกอบแผนการสอนและกิจกรรมนันทนาการส าหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

(เอกสารเข้าเล่มอัดส าเนา) 

2. Manuscript1: “Breaking the mold of liberal multicultural education in Thailand through 

social studies lessons” ส่งตีพิมพ์ยังวารสาร The Clearing House: A Journal of Educational 

Strategies, Issues and Ideas ได้รับผลจากผู้ทรงคุณวุฒิแล้วอยู่ระหว่างการแก้ไข 

3. Manuscript2: “Multicultural competence of teachers and students in Thailand” อยู่ระหว่าง

การแก้ไข 

4. น าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติดังนี้ 

1) The Asian Conference on Education & International Development ระหว่างวันที่ 26-28 

มีนาคม 2561 ณ เมืองโกเบ ประเทศญี่ปุ่น 

2) The 11th annual International Conference of Education, Research and Innovation 

ระหว่างวันที่ 12-14 พฤศจิกายน 2561 ณ เมือง Seville ประเทศสเปน 

3) British Educational Research Association Annual Conference ระหว่างวันที่ 10-12 กันยายน 

2562 ณ เมือง Manchester ประเทศอังกฤษ 

5. การน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ด้านชุมชนและพ้ืนที่  

ผู้วิจัยได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยการส านักงานการวิจัยแห่งชาติ เพื่อน าองค์ความรู้จากโครงการวิจัยไปใช้

ประโยชน์กับโรงเรียนในจังหวัดสมุทรสาครที่มีนักเรียนลูกหลานแรงงานข้ามชาติเรียนอยู่ โดยน าผลผลิตที่

ได้จากโครงการวิจัยนี้ไปอบรมและพัฒนาครูในโรงเรียนในจังหวัดสมุทรสาคร 
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ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามเพ่ือวดัสมรรถนะพหวุฒันธรรม 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาโรงเรียนหลากวัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมผ่านทางการศึกษา

ส าหรับครูและนักเรียนในประเทศไทย 

(ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาและครู) 

 

 

 

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .์ิตมิดี อาพัทธนานนท์  

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหดิล 
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ค าอธิบายแบบสอบถาม 

 

แบบสอบถามนีมี้เป็นส่วนหนึ่งของ “โารงราร รารพฒันาโรงเรียนหลารวฒันธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุ

วฒันธรรมผา่นทางรารศรึษาส าหรับารูและนรัเรียนในประเทศไทย  ”โดยได้รับทนุสนบัสนนุดา รส านรั- งาน

รองทนุสนบัสนนุรารวิดยั (สรว ). โดยแบบสอบถามนีมี้ดดุมุง่หมายเพ่ือประเมินสมรรถนะพหุ-วฒันธรรม 

(Multicultural Competence) ของ ารู และ ผู้บริหารสถานศรึษา 

  

เนือ้หาในแบบสอบถามแบง่เป็น 3 ตอน ดงันี ้  

ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

ตอนท่ี 2 แบบสอบถาม สมรรถนะพหวุฒันธรรม  

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแน ะเพิ่มเตมิ 

 

 ผลดารรารวิดยัดะน าไปใช้ในโารงรารวิดยั เพ่ือพัฒนาาุณภาพรารดัดรารศึรษาส าหรับผู้ เรียนท่ีมา

ดารหลารหลายวฒันธรรม 

 ข้อมลูทัง้หมดผู้วิดยัดะเร็บไว้เป็นาวามลบั และน าไปใช้ในรารวิดยัเท่านัน้ ผู้ วิดยัขอขอบาณุท่าน ท่ีให้

าวามร่วมมือในรารตอบแบบสอบถามารัง้นี ้

 

         ด้วยาวามเาารพอยา่งสงู 

ผู้ชว่ยศาสตราดารย์ ดร  .์ิติมดี อาพทัธนานนท์  
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

โครงการพัฒนาโรงเรียนหลากวัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมผ่านทางการศึกษา

ส าหรับครูและนักเรียนในประเทศไทย 

 

ตอนที่  1  ้้อมูลท่ัวไป้องผู้ตอบแบบสอบถาม   )โปรดท าเคร่ืองหมาย หน้า้้อท่ีตรงกับ้้อมูล้อง

ท่าน ) 

1. เพศ           [  ] ชาย                   [  ] หญิง 
 

2. อายุ           [  ] ไมเ่ริน 30  ปี        [  ] 31-40 ปี         [  ] 41-50 ปี       [  ] 50 ปีขึน้ไป 
 

3. วุฒกิารศึกษาสูงสุด      [  ] ต ่ารว่าปริญญาตรี             [  ] ปริญญาตรี     
                                     [  ] ปริญญาโท                       [  ] สงูรวา่ปริญญาโท  
 

4. ต าแหน่งปัจจุบัน         [  ] ารูผู้สอน                             [  ] ผู้บริหารสถานศรึษา     
                                   [  ] รองผู้บริหารสถานศรึษา       [  ] หวัหน้าฝ่ายวิชาราร หรือ หวัหน้าสายชัน้     
 

5. ประสบการณ์การท างานในโรงเรียน     [  ] น้อยรวา่ 5 ปี                  [  ] 5-10 ปี      
                                                              [  ] 10-20 ปี                       [  ] 20 ปีขึน้ไป 
 

6. มีประสบการณ์การสอนในโรงเรียนท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมหรือไม่ )ถ้ามี โปรดระบุ
จ านวนปีที่เคยสอนในโรงเรียนเหล่านัน้) 
[  ] มี........ปี               [  ] ไมมี่ 
 

7. ระดับชัน้ที่สอน ........................................................... 
 

8. วิชาที่สอน ................................................................... 
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ตอนที่ 2 แบบประเมิน “สมรรถนะพหุวัฒนธรรม ” Multicultural Competency 
รรุณาท าเาร่ืองหมาย   ลงในชอ่งท่ีตรงรบัาวามาิดเห็นของทา่นมารท่ีสดุ  
 

ความรู้ความเ้้าใจ )Knowledge) 

1. ทา่นรู้วา่บรรพบรุุษของตนเองสืบเชือ้สายมาดารท่ีใด 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

2.  “านไทย” ประรอบไปด้วยานดารหลายเชือ้ชาต ิและ หลายศาสนา 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

3. ทา่นสามารถบอรด านวนนรัเรียนท่ีมีสญัชาต ิหรือ เชือ้ชาตอ่ืินในโรงเรียนของทา่นได้อยา่งถรูต้อง 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

4. ทา่นสามารถบอรด านวนของนรัเรียนท่ีมีสญัชาต ิหรือ เชือ้ชาติอ่ืนในห้องเรียนท่ีทา่นสอนได้ถรูต้อง 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

5. ทา่นรู้ดรัประเพณีของนรัเรียนทรุานในโรงเรียนของท่านอยา่งดี 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

6. ทา่นรู้ดรัสภาพารอบารัวและวิถีชีวิตของนรัเรียนในโรงเรียนของทา่นเป็นอยา่งดี 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

7. ทา่นสามารถบอรได้ว่าในโรงเรียนของทา่น มีนรัเรียนท่ีใช้พดูภาษาอะไรบ้าง 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

8. นรัเรียนท่ีพดูภาษาอ่ืนเป็นภาษาแมอ่าดใช้เวลามารรวา่ในรารท าาวามเข้าใดเนือ้หาท่ีารูสอน 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
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9. รฎระเบียบของโรงเรียนบางอยา่งอาดขดัรบัวฒันธรรมของนรัเรียนท่ีมีวฒันธรรมอ่ืน สญัชาตอ่ืิน หรือเชือ้
ชาตอ่ืิน 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

10. ทา่นรู้วา่ตนเองมีอาตแิละาวามเช่ือเหมารวมตอ่านบางวฒันธรรม 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

ทัศนคต ิ)Attitudes) (ทา่นเห็นด้วยรบัประโยาตอ่ไปนีแ้าไ่หน) 

1. ทรุวฒันธรรมมีาวามเป็นเอรลรัษณ์เฉพาะตวั ไมมี่วฒันธรรมใดดีรวา่รนั 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 

2. ถึงแม้ทรุวฒันธรรมมีเอรลรัษณ์ แต่อย่างไรร็ตามวฒันธรรมไทยร็ดีรวา่วฒันธรรมอ่ืน 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

3. ทา่นอยารเรียนภาษาของนรัเรียนในโรงเรียนของท่าน เช่น ภาษาพมา่ ภาษาเขมร ภาษามลายู 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

4. ทนุรารศรึษาของโรงเรียนาวรมอบให้รบันรัเรียนทรุสญัชาต ิและเชือ้ชาติ ไมเ่ฉพาะนัรเรียนไทย 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

5. ทา่นเช่ือว่านรัเรียนทรุานไม่วา่ดะมาดารวฒันธรรมใด สามารถประสบาวามส าเร็ดในรารเรียนได้ 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

6. ทา่นรู้สรึอดึอดัเม่ือต้องส่ือสารรบัผู้ปรารองท่ีพดูภาษาไทยไมไ่ด้ 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

7. ทา่นอยารมีเพ่ือนท่ีมาดารประเทศอ่ืน เชือ้ชาติอ่ืน หรือนบัถือศาสนาอ่ืน 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
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8. รารสอนนรัเรียนท่ีไมไ่ด้ใช้ภาษาไทยเป็นภาษาแมเ่ป็นเร่ืองล าบาร 

 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 
9. ทา่นรู้สรึเห็นใดนรัเรียนตา่งด้าวเวลาท่ีถรูล้อเลียน หรือดถูรู 

 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
10. วฒันธรรมด้านรารแตง่รายของนรัเรียน เชน่ นุง่โสร่ง นุง่ผ้าถงุ ทาแป้งทานาาา าลมุฮิญาบ เป็นสิ่งท่ีดี 

 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

ทักษะ )Skills) 

1. ทา่นเข้าใด และ พดูา าทรัทายในภาษาของนรัเรียนได้ 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
2. บางารัง้ทา่นใช้ภาษาแมข่องนรัเรียนในรารดดัรารเรียนรารสอน 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
3. ทา่นสามารถปรับตวัได้ดีเม่ืออยูใ่นวฒันธรรมท่ีไมาุ่้นเาย 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
4. ทา่นหลีรเล่ียงรารใช้า าท่ีร่อให้เริดาวามขดัแย้งระหวา่งนรัเรียนตา่งเชือ้ชาต ิและตา่งศาสนา 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
5. ทา่นรู้วิธีแร้ปัญหาเม่ือเริดาวามขดัแย้งระหวา่งนรัเรียนตา่งวฒันธรรม 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
6. ทา่นสอนให้นรัเรียนทรุานเาารพวฒันธรรมผู้ อ่ืน 

 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
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7. ทา่นสอนนรัเรียนทรุานให้ภูมิใดในวฒันธรรมของตนเองไมว่า่ดะเป็นเชือ้ชาตใิด หรือ สญัชาตใิด 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

8. ทา่นสอดแทรรเนือ้หาเร่ียวรบัาวามหลารหลายทางวฒันธรรมเข้าไปในวิชาตา่งๆ เสมอ 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
9. ทา่นดดัริดรรรมท่ีเปิดโอราสให้นรัเรียนแลรเปล่ียนวฒันธรรมซึง่รนัและรนัเสมอๆ  
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
10. ทา่นสอนเร่ียวรบัรารลดอาตแิละาวามเช่ือเหมารวมให้รบันรัเรียนเป็นประด า 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
11. ทา่นสอนให้นรัเรียนวิเาราะห์ถึงาวามไมเ่ทา่เทียมของานท่ีมาดารวฒันธรรมตา่งรนั 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 
 

ตอนที่ 3 ้้อ เสนอแนะเพิ่มเตมิ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

 

ขอบพระาณุาะ่  
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาโรงเรียนหลากวัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมผ่านทางการศึกษาส าหรับครู

และนักเรียนในประเทศไทย 

(ส าหรับนักเรียน( 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .์ิติมดี อาพัทธนานนท์  

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล 
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ค าอธิบายแบบสอบถาม 

 

แบบสอบถามนี้มีเป็นส่วนหนึ่งของ “โครงการการพัฒนาโรงเรียนหลากวัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุ-

วัฒนธรรมผ่านทางการศึกษาส าหรับครูและนักเรียนในประเทศไทย  ”โดยได้รับทุนสนับสนุนนากส านักงาน กองทุน

สนับสนุนการวินัย (สกว ).แบบสอบถามนี้มีนุดมุ่งหมายเพ่ือประเมินสมรรถนะพหุวัฒนธรรมของนักเรียน  

 

เนื้อหาในแบบสอบถามนะแบ่งเป็น 3 ตอน ดังนี้  

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเพ่ือประเมินสมรรถนะพหุวัฒนธรรม  

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 

 ผลนากการวินัยนะน าไปพัฒนาหลักสูตร และ การนัดการเรียนการสอนเพ่ือสร้างทักษะพหุวัฒนธรรมให้แก่

ผู้เรียนต่อไป  

 ข้อมูลทั้งหมดผู้วินัยนะเก็บไว้เป็นความลับ และน าไปใช้ในการวินัยเท่านั้น ผู้วินัยขอขอบคุณท่าน ที่ให้ความ

ร่วมมือในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 

 

 

         ด้วยความเคารพอย่างสูง 

ผู้ช่วยศาสตรานารย์ ดร . ฐิติมดี อาพัทธนานนท์ 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

โครงการพัฒนาโรงเรียนหลากวัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพหุวัฒนธรรมผ่านทางการศึกษาส าหรับครู

และนักเรียนในประเทศไทย 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  (โปรดท าเครื่องหมาย หน้าข้อที่ตรงกับข้อมูลของท่าน ) 

 

9. เพศ           [  ] ชาย                   [  ] หญิง 
 

10. อายุ           ............ ปี 
 

11. เรียนอยู่ชั้น   ...........       
 

12. สัญชาติ  

..........ไทย ............พม่า  ...........ลาว ...............เขมร   ..........อ่ืนๆ  
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ตอนที ่ 2 แบบประเมิน “สมรรถนะพหุวฒันธรรม ”Multicultural Competency 

กรุณาทาํเคร่ืองหมาย   ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  

ความรู้ความเข้าใจ )Knowledge) 

11. ฉนัรู้วา่ตวัเองเริดท่ีไหน  

 เห็นดว้ยอยา่งยิง่  เห็นดว้ย  ปานกลาง  ไม่เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

 

12. ฉนัรู้วา่พอ่แมข่องฉนัมาดารไหน 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

13. ฉนัรู้วา่เพ่ือนในห้องมาดารประเทศอะไรบ้าง 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

14. ฉนัรู้วา่เพ่ือนในห้องนบัถือศาสนาอะไร 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

15. ในประเทศไทยมีานนบัถือทัง้ศาสนาพทุธ าริสต์ อิสลาม และ ศาสนาอ่ืน 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

16. ฮิญาบ      เป็นเาร่ืองแตง่รายของผู้หญิงท่ีนบัถือศาสนาอิสลาม 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

17. านพมา่ านมอญ านระเหร่ียง มาดารประเทศพมา่เหมือนรนั แตมี่วฒันธรรมตา่งรนั   
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
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18.   “ทานาาา่” เป็นแป้งท่ีใช้รนัแพร่หลายในหมูช่าวพมา่  เห็นด้วยอย่างยิ่ง  
 เห็นด้วย    ปานรลาง    ไมเ่ห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

19. เวลาสวดมนต์หน้าเสาธงตอนเช้า เพ่ือนบางานยืนเฉยๆ เพราะนบัถือศาสนาอ่ืน 

   
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 

ทศันคติ )Attitudes) (ท่านเห็นดว้ยกบัประโยคต่อไปน้ีแค่ไหน) 

11. ทรุานเป็นเพ่ือนรนั ไมว่า่ดะมาดารประเทศอะไร หรือ นบัถือศาสนาอะไร 

 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
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12. ฉนัาดิวา่วฒันธรรมไทยดีท่ีสดุ 

 เห็นดว้ยอยา่งยิง่  เห็นดว้ย  ปานกลาง  ไม่เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

 

13. ฉนัอยารรู้ภาษาของเพ่ือน เช่น ภาษาพมา่ มอญ ภาษาเขมร 

 
 เห็นดว้ยอยา่งยิง่  เห็นดว้ย  ปานกลาง  ไม่เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

 

14. เพ่ือนชาวพมา่ หรือ สญัชาติอ่ืนเป็นหวัหน้าห้องได้ 

 เห็นดว้ยอยา่งยิง่  เห็นดว้ย  ปานกลาง  ไม่เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

 

15. ฉนัไมช่อบเวลาเพ่ือนพดูภาษาท่ีฉนัไมเ่ข้าใด 

 เห็นดว้ยอยา่งยิง่  เห็นดว้ย  ปานกลาง  ไม่เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

 

16. ฉนัอยารมีเพ่ือนท่ีมาดารประเทศอ่ืน หรือนบัถือศาสนาอ่ืน 

 เห็นดว้ยอยา่งยิง่  เห็นดว้ย  ปานกลาง  ไม่เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

 

17. ฉนัสงสารเพ่ือนชาวพมา่ เขมร มอญ เวลาท่ีถรูล้อเลียน  

 เห็นดว้ยอยา่งยิง่  เห็นดว้ย  ปานกลาง  ไม่เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
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ทกัษะ )Skills) 

12. ฉนัเข้าใดา าศพัท์บางา าในภาษาพมา่ มอญ เขมร ระเหร่ียง หรือ มลายู 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

13. ฉนัพดูา าง่ายๆ ในภาษาพมา่ มอญ เขมร ระเหร่ียง หรือ มลายไูด้ 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 
 

14. ฉนัปรับตวัได้ดีเม่ืออยูใ่นสถานท่ี ภาษา หรือ วฒันธรรมท่ีไมาุ่้นเาย 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

15. ฉนัไมเ่รียรเพ่ือนด้วยช่ือประเทศ เชน่ “พมา่” “เขมร” “ลาว” “แขร” 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

16. เวลาทะเลาะรบัเพ่ือน หรือ เห็นเพ่ือนทะเลาะรนัเพราะวฒันธรรมตา่งรนั ฉนัรู้วา่ดะแร้ปัญหาอยา่งไร 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
 

17. ฉนัรู้ดรัรารทรัทายของานในศาสนาอิสลาม  
  เห็นด้วยอยา่งยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอย่างยิ่ง 
 

18. ฉนัท างานรลุม่รบัเพ่ือนได้ทรุาน  ไมเ่ฉพาะเพื่อนสนิท 
 เห็นด้วยอย่างยิ่ง  เห็นด้วย  ปานรลาง  ไมเ่ห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

 

 



204 
 

ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะเพิม่เติม 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

 ขอบคุณค่ะ  

   
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ภาคผนวก ข 

ภาพการจดักิจกรรม 
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  ประชุมสมัมนาการจดัการศึกษาส าหรบัผูเ้รียนท่ีมีความหลากหลายทางวฒันธรรม 17 ธนัวาคม 2559 



207 
 



208 
 



209 
 



210 
 



211 
 



212 
 

 



213 
 

 

 

 

 



214 
 

 

  



215 
 

ประชุมกลุ่มระดมสมองเพื่อจัดท าแผนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

วันท่ี 3 มถุินายน 2560 
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