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Executive Summary 
 
 
 
 

 โครงการเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจําปี 2556 น้ี ได้
ดําเนินการเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาให้แก่เครือข่ายทรัพย์สินทาง
ปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้มีประสิทธิภาพสูงสุด โดยได้มีการจัดประชุม และทําการคัดเลือก
มหาวิทยาลัยนําร่องจํานวน 4 แห่ง จากน้ันมีการเดินทางไปเย่ียม/ให้คําปรึกษาและติดตามความคืบหน้า
ในการดําเนินงานของมหาวิยาลัยที่คัดเลือกมานําร่อง ซึ่งผลการดําเนินการโครงการน้ี ทําให้บุคลากร
เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีโอกาส แลกเปลี่ยนประสบการณ์การบริหาร
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา ตลอดจนแนะนําแนวทางการแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญาในหน่วยงานเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และผู้เข้าโครงการเห็นพ้อง
กันว่าควรที่จะดําเนินการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทคัดย่อ 
 
 

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นภาคที่มีมหาวิทยาลัยอยู่มาก และบางมหาวิทยาลัยได้มีการพัฒนา
เป็นมหาวิทยาลัยวิจัย ซึ่งผลงานวิจัยหลายช้ินงานควรที่จะได้รับการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา
นอกเหนือจากการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน  ซึ่งปัจจุบันสถาบันการศึกษาต่างๆ ส่วนใหญ่ได้เริ่มตระหนักถึง
ความสําคัญในทรัพย์สินทางปัญญา แต่ก็ยังมีปัญหาในการดําเนินการขอรับการคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาและการอนุญาตให้ใช้สิทธิ ดังน้ัน เพ่ือเป็นการสานต่อการดําเนินงานเครือข่ายทรัพย์สินทาง
ปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ให้มีความย่ังยืน รวมถึงเพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญาให้แก่เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้มีประสิทธิภาพสูงสุด จึงได้มีการ
วางแผนในการดําเนินการ “โครงการเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ     
ประจําปี 2556” ขึ้น โดยได้มีการจัดประชุม/อบรมความรู้แก่เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ และทําการคัดเลือกมหาวิทยาลัยนําร่องจํานวน 4 แห่ง คือมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา จากน้ันมีการเดินทางไปเย่ียม/ให้คําปรึกษาและติดตามความคืบหน้าในการดําเนินงานของ
มหาวิยาลัยที่คัดเลือกมานําร่อง ตลอดจนติดต่อประสานงานให้คําปรึกษา/ช่วยเหลือด้านการบริหาร
จัดการทรัพย์สินทางปัญญาแก่เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งผลการ
ดําเนินการโครงการน้ี ทําให้บุคลากรเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีโอกาส 
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ ประสบการณ์  การดําเนินงานด้านทรัพย์สินทางปัญญามากขึ้น และผู้เข้าโครงการ
เห็นพ้องกันว่าควรที่จะดําเนินการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายต่อไป 



Abstract  
 

 
 The Northeastern part of Thailand has several universities, which developed 
themselves to become research universities in Thailand. Some of their research should 
be filed to apply for the intellectual property protection, beside journal publications. 
Now mostly all institution realizes the importance in the intellectual property.  They 
have not only problem about how to get these protections, they also have problem in 
how to licensing. So we settled the meeting in order to build the Northeastern network 
for intellectual property in year 2013.  Then we choose 4 universities for pilot study. 
These universities are Ubon Ratchathani University, Mahasarakham University,  
Rajamangala University of Technology Isan, Nakhon Ratchasima Rajabhat University  
After that we went to visit them, shared the knowledge that help shape management 
practice and to implement processes  This study found out that an informed network 
that will connect people with the resources and gives them to access experts who are 
able to provide timely debate on key current issues. Finally we agree that we should 
support activity of this network. 
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สัญญาเลขท่ี RUG56/0001 
เนื้อหาและผลการดําเนินการ    
 

1. วิธีการดําเนินงาน 
    - แผนการดําเนินงาน (Gantt chart)       

รายละเอียด 
เดือน 

ก.ค. 
56 

ส.ค.
56 

ก.ย. 
56 

ต.ค. 
56 

พ.ย.
56 

ธ.ค. 
56 

มค.
57 

กพ. 
57 

มีค. 
57 

1. จัดประชุม/อบรมความรู้แกเ่ครือข่ายทรพัยสิ์น
ทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (1 ครัง้) 
- คัดเลือกมหาวิทยาลัยนําร่องจํานวน 4 แห่ง 

         

2. ตดิต่อประสานงานให้คําปรกึษา/ช่วยเหลือด้าน
การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาแก่
เครือข่ายทรัพยสิ์นทางปัญญาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  
- เดินทางไปเยีย่ม/ให้คําปรึกษาและติดตามความ
คืบหน้าในการดาํเนินงานของมหาวิยาลัยที่
คัดเลือกมานํารอ่ง จํานวน 4 แห่งๆ ละ1ครัง้  

         

1. รายงานความกา้วหน้าโครงการ           
2. สรุปผลและจัดทํารายงานฉบับสมบูรณ ์          

 

2. ผลการดําเนินงาน  (26 กรกฎาคม  2556 – 31 มีนาคม 2557)  
 

กิจกรรม ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน ผลสําเร็จ 
(%) 

หมายเหตุ 

1. จัดประชุม/อบรมความรู้แก่เครือข่าย
ทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียง
เหนือเรื่อง การประชุมเครือข่าย
ทรัพย์สินทางปัญญาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 1/2556 
และการสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/
อนุสิทธิบัตร  

1 วัน  
26 ก.ค. 2556 

เสร็จเรียบร้อยแล้ว 100 % ภาคผนวก ก.  

      ผลการดําเนินงาน (ต่อ)  
 

กิจกรรม ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน ผลสําเร็จ 
(%) 

หมายเหตุ 
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2.  ติดต่อประสานงานให้
คําปรึกษา/ช่วยเหลือด้านการ
บริหารจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญาแก่เครอืข่ายทรัพย์สิน
ทางปัญญาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวน 
2 มหาวิทยาลยั ดังน้ี  
1. มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 
2. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน       
4. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา    
  

 
 
 
 
 
 
  

22 ต.ค. 2556
24 ต.ค. 2556
27 พ.ย. 2556
 
27 พ.ย. 2556
 

 
 
 
 
 
 
 

เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 

100 % 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข.  

 
 

2.1 การจัดอบรม  (อยู่ในภาคผนวก ก.)  
ได้มีการจัดอบรม-ประชุมไปแล้วจํานวน 1 ครั้ง เรื่อง การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญา

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 1/2556 และการสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร ในวันศุกร์ที่ 
26 กรกฎาคม 2556 ณ ห้องประชุมสิริคุณากร 3 ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร และ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 2 ช้ัน 3 ตึกเพียรวิจิตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยการอบรม-
ประชุม ครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
ระหว่างมหาวิทยาลัย ซึ่งจะทําให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และนําไปสู่การพัฒนาศักยภาพ รวมถึงเป็นการ
ติดตามความก้าวหน้าในการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาของเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือนําไปสู่พัฒนาและปรับปรุงองค์กรให้มีความทันสมัย และเจริญก้าวหน้าต่อไป 

 
 

  2.2 การติดต่อประสานงานให้คําปรึกษา/ช่วยเหลือด้านการบริหารจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญาแก่เครอืข่ายทรพัย์สนิทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (อยู่ในภาคผนวก ข.)  
    เพ่ือเป็นการสานต่อการดําเนินงานเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ให้
มีความย่ังยืน รวมถึงเพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาให้แก่เครือข่ายทรัพย์สิน      
ทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ในเบ้ืองต้นทางสํานักงานบริหารจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญาได้ทําการคัดเลือกสถาบันการศึกษาเพ่ือนําร่อง จํานวน 4 แห่ง เพ่ือให้คําปรึกษา
แนะนํา รวมถึงช่วยพัฒนาทักษะความรู้ ความเข้าใจด้านการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาให้แก่
บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาดังกล่าว  อันเป็นประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาบุคลากร องค์กร และสถาบัน
ต่อไป โดยการคัดเลือกมหาวิทยาลัยนําร่องคร้ังน้ีมีหลักเกณฑ์หลักในการพิจารณาคัดเลือกดังน้ี 
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1. ผู้บริหารให้ความสําคัญทรัพย์สินทางปัญญา 
2. มีนโยบายด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
3. มีเจ้าหน้าที่ดูแลงานทรัพย์สินทางปัญญา 
4. การดําเนินงานทรัพย์สินทางปัญญายังไม่ประสบความสําเร็จ 
 

การคัดเลือกสถาบันการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือนําร่องด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
จํานวน 4 แห่ง ได้แก่ 

1. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
2. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
4. มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา 

 
3.  สรุปผลและข้อเสนอแนะ    

จากการดําเนินการติดต่อประสานงานให้คําปรึกษา/ช่วยเหลือด้านการบริหารจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญาแก่เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวน 4 มหาวิทยาลัย คือ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน และ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา   พบว่ามีปัญหาที่เหมือนกัน และมีจุดอ่อนจุดแข็งแต่ละมหาวิทยาลยัที่
คล้ายกันและแตกต่างกันไป ดังน้ี 
 
 
 
 
 
     ตารางเปรยีบเทียบแต่ละมหาวิทยาลยั 
 

รายละเอียด มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 

มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 

มีระเบียบ/นโยบายด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญา 

มี มี มี มี 

จํานวนเจ้าหน้าที่ดูแลงาน
ทรัพย์สินทางปัญญา (คน) 

2 2 1 2 

จํานวนคําขอสิทธิบัตรการ
ประดิษฐ์ 

1 0 12 0 

จํานวนคําขอสิทธิบัตรการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์ 

0 0 2 3 
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จํานวนคําขออนุสิทธิบัตร 29 20 45 0 

จํานวนคําขอจดแจ้ง
ลิขสิทธ์ิ 

44 8 157 73 

จํานวนงานที่มีการลงนาม
อนุญาตให้ใช้สทิธิ (เร่ือง) 

6 0 0 0 

รายได้จากการอนุญาตให้
ใช้สิทธิ (บาท) 

62,741 0 0 0 

 
     ตารางสรปุจุดอ่อนและจุดแข็งแต่ละมหาวิทยาลัย 
 

 จุดอ่อน 
 

จุดแข็ง 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

1. สถานะของเจ้าหน้าที่ซึ่งดูแลงานด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญาเป็น ลูกจ้างโครงการ 
ตําแหน่งลูกจ้างช่ัวคราว สถานะเจ้าหน้าที่ไม่
แน่นอน ทําใหข้าดขวัญกําลังใจในการ
ทํางาน โอกาสท่ีจะเปลี่ยนงานใหม่สูง 

1.  เป็นมหาวิทยาลัยเดียวในจํานวน 4 
มหาวิทยาลัยทีม่ีการลงนามอนุญาตให้
ใช้สิทธิ และมีรายได้จากการอนุญาตให้
ใช้สิทธิ 

ตารางสรปุจุดอ่อนและจุดแข็งแต่ละมหาวิทยาลัย 
 

 จุดอ่อน 
 

จุดแข็ง 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   
 

1. สถานะของเจ้าหน้าที่ซึ่งดูแลงานด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญาเป็น ลูกจ้างโครงการ 
ตําแหน่งลูกจ้างช่ัวคราว สถานะเจ้าหน้าที่ไม่
แน่นอน ทําใหข้าดขวัญกําลังใจในการ
ทํางาน โอกาสท่ีจะเปลี่ยนงานใหม่สูง 

1. มีอาจารย์/นักวิจัยที่วิจัยด้าน
วิทยาศาสตร์ เกษตรศาสตร์ 
วิศวกรรมศาสตร์อยู่จํานวนมาก ดังน้ัน
โอกาสท่ีจะย่ืนคําขอสิทธิบัตรการ
ประดิษฐ์/อนุสทิธิบัตรเพ่ิมสูงมีมาก 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน  

 

มหาวิทยาลัยม ี4 วิทยาเขต คอื ขอนแก่น 
กาฬสินธ์ุ สุรินทร์ สกลนคร แต่เจ้าหน้าที่ซึง่
ดูแลงานด้านทรัพย์สินทางปัญญามีเพียง 1 
คน ประจําอยู่ที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน นครราชสีมา ดังน้ันจึงไม่
สามารถให้บรกิารได้อย่างทั่วถึง 

 

1. มีอาจารย์/นักวิจัยที่วิจัยด้าน
วิทยาศาสตร์ เกษตรศาสตร์ 
วิศวกรรมศาสตร์อยู่จํานวนมาก ดังน้ัน
โอกาสท่ีจะย่ืนคําขอสิทธิบัตรการ
ประดิษฐ์/อนุสทิธิบัตรเพ่ิมสูงมีมาก 
2. มีประกาศมหาวิทยาลัยในการให้
เงินรางวัลสําหรับผู้ที่ย่ืนคําขอแล้ว
ได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร หรือ จดแจ้งลิขสิทธ์ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

1. อาจารย์/นักวิจัยส่วนใหญจ่ะเป็นสาย
มนุษยศาสตร์สงัคมศาสตร์ ทีวิ่จัยด้าน
วิทยาศาสตร์ มีอยู่น้อยมาก ดังน้ันโอกาส 
ที่จะย่ืนคําขอสทิธิบัตรการประดิษฐ์/        
อนุสิทธิบัตรตํ่า 

1. สถานะของเจ้าหน้าที่ซึ่งดูแลงาน
ด้านทรัพย์สินทางปัญญาเป็น พนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษา ทําใหม้ขีวัญ
กําลังใจในการทํางาน โอกาสท่ีจะ
เปลี่ยนงานใหม่ตํ่า 

 
ประเด็นปญัหาท่ีเหมือนกันคือ 

1. เจ้าหน้าที่มีความรู้/ประสบการณ์ในการทํางานน้อย  
2. นักวิจัยยังไม่ตะหนักถึงความสําคัญของงานทรัพย์สินทางปัญญา   
3. ผลงานวิจัยที่นํามายื่นขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาไม่ตอบโจทย์วิจัยของ

ภาคเอกชน 
4. ขาดการเข้าถึงภาคเอกชน  

 
แผนการดําเนนิการในอนาคต  
 เน่ืองจากการดําเนินงานโครงการเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งน้ี
เป็นการดําเนินงานนําร่องคร้ังแรก โดยการดําเนินการในระยะต่อไปผู้เข้าโครงการเห็นพ้องต้องกันว่าจะ
ดําเนินการสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายต่อไป โดยจะมีกิจกรรมของเครือข่ายที่จะดําเนินการในขั้นตอน
ต่อไป ดังน้ี  

1. มีการประชุมเครือข่ายประจําปี โดยในช่วงระยะแรก 
 มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็น ประธานเครือข่าย 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เป็น เลขานุการเครือข่าย 
      มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็น สมาชิกเครือข่าย 
2. มีการจัดทําเวปไซด์โดยเช่ือมโยงข้อมูลระหว่าง TLO จากมหาวิทยาลัยในเครือข่าย 
 - เพ่ือรวบรวมผลงานด้านทรัพย์สินทางปัญญาของเครือข่าย เพ่ือให้สะดวกแก่การค้นหาของ 
        ผู้ประกอบการ   
 - เพ่ือให้ผู้ประกอบการมีโอกาสเสนอโจทย์วิจัย ตลอดจนเพ่ือจับคู่ระหว่างเทคโนโลยีที่มอียู่  
        และความต้องการจริง ให้เกิดการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์  
3. มีการถอดบทเรียนจากการดําเนินการโครงการเพ่ือเขียนบทความ "การจัดการทรัพย์สนิทาง

ปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ" เพ่ือเป็นการเผยแพร่ความรู้ที่ได้รับจากการดําเนินงานวิจัยใน
ครั้งน้ี 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีการกําหนดนโยบายท่ีชัดเจนในการส่งเสริมทรัพย์สินทางปัญญาในระดับกระทรวงลงมาท่ี

มหาวิทยาลัย เพ่ือให้ผู้บริหารตะหนักและเห็นความสําคัญของงานด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
ตลอดจนมีการจัดสรรงบประมาณและอัตราตําแหน่งพนักงานท่ีทํางานด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
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2. จัดโครงการอบรมเพ่ือพัฒนาบุคคลากรด้านทรัพย์สินทางปัญญาอย่างต่อเน่ืองอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 

 

 
 
 

ลงนาม........................................................... (หัวหน้าโครงการวิจัยผู้รับทนุ)  
           วันที ่  31  มีนาคม  2557       



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก. 
การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที่1/2556  และ 
การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร 

26 กรกฎาคม   2556 

ณ  ห้องประชุมสริิคุณากร 3 ชั้น 2  อาคารสิริคุณากร และ 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 ช้ัน 3 ตึกเพียรวิจิตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 



คํานํา 
 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ได้สนับสนุนและอนุมัติให้มีการจัดต้ัง
“โครงการเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีงบประมาณ 2556” ขึ้น โดยมี
วัตถุประสงค์ เพ่ือแลกเปลี่ยนให้ความรู้ คําแนะนํา ตลอดจนช่วยเหลือสมาชิกเครือข่ายในการดําเนินงาน
และบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาในหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพและมีศักยภาพเพ่ิมย่ิงข้ึน 
  ดังนั้น สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ร่วมกับมหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยมี
สํานักงานบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาเป็นผู้ดําเนินการ จึงได้จัดประชุมเรื่อง เครือข่ายทรัพย์สิน
ทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 1/2556 และการสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร  
ในวันที่ 26 กรกฎาคม 2556 ณ ห้องประชุมสิริคุณากร 3 ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร และ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 2 ช้ัน 3 ตึกเพียรวิจิตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาระหว่างมหาวิทยาลัย ซึ่งจะทําให้เกิดความรู้ 
ความเข้าใจ และนําไปสู่การพัฒนาศักยภาพ รวมถึงเป็นการติดตามความก้าวหน้าในการบริหารจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญาของเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือนําไปสู่พัฒนาและ
ปรับปรุงองค์กรให้มีความทันสมัย และเจริญก้าวหน้าต่อไป  
  คณะกรรมการจัดการอบรมขอขอบคุณ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)ที่
สนับสนุนการประชุมในครั้งนี้ และขอขอบคุณคณะวิทยากรและผู้เข้ารับการประชุมทุกท่าน ที่มีส่วนร่วม
ให้การจัดประชุมครั้งน้ีสําเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
  

 
สํานักงานบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
            กรกฎาคม  2556   
 
 
 



 ก

สารบญั 
 

เรื่อง หน้า 
บทที่ 1  บทนาํ  

1.1 หลักการและเหตุผล 
1.2 วัตถุประสงค์ 
1.3 หัวข้อประชุม  
1.4 วิทยากร 
1.5 กลุ่มเป้าหมาย 
1.6 วิธีการประชุม  
1.7 วัน เวลาและสถานที่  
1.8 ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1.9 ตัวช้ีวัด 
1.10 ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1 
1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
2 
2 

บทที่ 2  การดําเนนิการอบรม   
2.1 กําหนดการ  
2.2 ผู้เข้าร่วมประชุม   

3 
5 

บทที่ 3  เครื่องมือและเกณฑ์การประเมินผล   
3.1 การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

   คร้ังที่ 1/2556   
1.1 รูปแบบของการประเมินผล  
1.2 การเก็บรวบรวมข้อมูล   
1.3 วิธีการนําไปใช้   
1.4 เคร่ืองมือและเกณฑ์การประเมินผล   

          1.5 ความหมายของค่าร้อยละที่ใช้ประเมิน 

 
 
6 
6 
6 
6 
7 

3.2 การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร      
1.1 รูปแบบของการประเมินผล  
1.2 การเก็บรวบรวมข้อมูล   
1.3 วิธีการนําไปใช้   
1.4 เคร่ืองมือและเกณฑ์การประเมินผล   

          1.5 ความหมายของค่าร้อยละที่ใช้ประเมิน 

 
8 
8 
8 
8 
9 
 
 
 
 



 ข

บทที่ 4  สรุปแบบประเมิน   
          4.1 การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

      ครั้งที่ 1/2556   
1. ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ารับการประชุม/ ผู้รับบรกิาร   
2. ความรู้ ความเข้าใจและความพึงพอใจในด้านต่างๆ  
3. ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   

 
 

10 
10 
12 

4.2 การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร      
1. ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ารับการอบรม/ผู้รับบริการ   
2. ความรู้ ความเข้าใจและความพึงพอใจในด้านต่างๆ  
3. ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   

 
13 
13 
15 
 

ภาคผนวก  ก    ประมวลภาพ กิจกรรม 
ภาคผนวก  ข    หลักฐานการลงทะเบียนของวิทยากรและผู้เข้ารับการประชุม/อบรม 
ภาคผนวก  ค เอกสารประกอบการบรรยาย 

 เหลียวหลัง-แลหน้า การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น   

 อนาคตและแนวทางการดําเนินงานของเครือข่ายทรัพย์สินทาง
ปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

 โครงการพัฒนานักวิจัยและงานวิจัย เพ่ืออุตสาหกรรม (พวอ.) 
 การสืบค้นสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร  

ภาคผนวก  ง แบบประเมินการอบรม  

 
 
 
 
 
 
 

 



บทที่ 1 
บทนํา 

 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นกลุ่มของสถาบันอุดมศึกษาในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งจัดต้ังขึ้นเมื่อ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554  ในการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การจด
แจ้งข้อมูลลิขสิท ธ์ิสําหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ” สําหรับเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จัดต้ังขึ้นโดยมี
วัตถุประสงค์ เพ่ือแลกเปลี่ยนให้ความรู้  คําแนะนํา ตลอดจนช่วยเหลือสมาชิกเครือข่ายในการดําเนินงานและ
บริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาในหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพและมีศักยภาพเพ่ิมย่ิงข้ึน 
 ดั ง น้ัน เ พ่ือ เ ป็นการ เ พ่ิมความ รู้และศั กยภาพให้ กั บ เครื อข่ ายท รัพ ย์สินทาง ปัญญาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ในการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาอย่างมีประสิทธิภาพ  ในการน้ีสํานักงานบริหาร
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งได้รับทุนสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย (สกว.) จึงได้จัด “การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที่ 1/2556” ขึ้น  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาระหว่าง
มหาวิทยาลัย ซึ่งจะทําให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และนําไปสู่การพัฒนาศักยภาพ รวมถึงเป็นการติดตาม
ความก้าวหน้าในการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาของเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือนําไปสู่พัฒนาและปรับปรุงองค์กรให้มีความทันสมัย และเจริญก้าวหน้าต่อไป  
 

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือติดตามการพัฒนาศักยภาพของสมาชิกเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

2.2 เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา  
2.3 เพ่ือแนะนําแนวทางการแก้ไขปัญญาการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาในหน่วยงาน 

 

3. หัวข้อการประชุม 
 3.1 ปัญหาการดําเนินงานด้านทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
 3.2 แนวทางการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยขอนแก่น อดีต-ปัจจุบัน-อนาคต 
 3.3 กิจกรรมการดําเนินงานของเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 

4. วิทยากร 
 บุคลากรเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 

5. กลุ่มเปา้หมาย    จํานวน 70 คน 
 บุคลากรเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 

6. วิธีการประชุม 
 การเสวนา/การบรรยาย และการปฏิบัติ   
 

7. วัน เวลาและสถานท่ี 
  วันศุกร์ที่ 26  กรกฎาคม  2556    

เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ ห้องปะชุมสิริคุณากร 3 ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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เวลา 13.00 - 16.30 น. ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 ช้ัน 3 ตึกเพียรวิจิตร  
                                คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงานบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
 

9. ตัวชี้วัด 
 9.1 ผู้เข้าร่วมการประชุมมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมประชุม 
 9.2 ผู้เข้าร่วมการประชุมได้รับความรู้ ความเข้าใจถึงการพัฒนาศักยภาพของสมาชิกเครือข่ายทรัพย์สิน
ทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 9.3 ผู้เข้าร่วมการประชุมมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา  
 9.4 ผู้เข้าร่วมการประชุมได้ทราบแนวทางการแก้ไขปัญญาการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาใน
หน่วยงาน  
 

10. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผู้เข้าร่วมการประชุมได้รับความรู้ ความเข้าใจถึงการพัฒนาศักยภาพของสมาชิกเครือข่าย
ทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 10.2 ผู้เข้าร่วมมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาระหว่างสมาชิก
เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 10.3 ผู้เข้าร่วมการประชุมทราบถึงแนวทางการแก้ไขปัญญาการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
 
11. งบประมาณใช้เงินสนับสนุนจาก 
  “โครงการเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีงบประมาณ 2556” สํานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

 
 

 



บทที่ 2 
การดําเนินการอบรม 

 
 
1 กําหนดการอบรม 

1.1 กําหนดการ “การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที่ 1/2556” 
 

กําหนดการ 
 “การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 1/2556” 

วันศุกร์ที่ 26 กรกฎาคม 2556   
ณ  ห้องประชุมสิริคุณากร 3  ชั้น 2 อาคารสิริคุณากร  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

 
26 กรกฎาคม 2556     
เวลา 08.30–09.00 น. ลงทะเบียน 
เวลา 09.00–09.15 น. กล่าวเปิดการประชุม 
เวลา 09.15–10.15 น.  บรรยายหัวข้อ “เหลียวหลัง-แลหน้า การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญามหาวิทยาลัยขอนแก่น” 

โดย คุณจิราภรณ์  เหลืองไพรินทร์   
     ผู้จัดการสํานักงานบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 ปัญหาการดําเนินงานด้านทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
นําเสนอโดย ตัวแทนของมหาวิทยาลัยในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เวลา 10.15–10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
เวลา 10.30–12.00 น.  เสวนาหัวข้อ “อนาคตและแนวทางการดําเนินงานของเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ” 
ผู้ร่วมเสวนา: 

1. ดร.อรสา  ภาววิมล  ผู้อํานวยการสํานักประสานและส่งเสริมกิจการอุดมศึกษา  สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

2. รศ.ดร. อุดมศิลป์  ปิ่นสุข  รองผู้อํานวยการโครงการพัฒนานักวิจัยและงานวิจัยเพ่ือ
อุตสาหกรรม สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

3. ผศ.ดร.ชวลิต  ถิ่นวงศ์พิทักษ์ ผู้อํานวยการโครงการอุทยานวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

ดําเนินรายการโดย: ดร.ธีรพงศ์ คณาศักด์ิ  ผู้จัดการศูนย์บ่มเพาะวิสาหะกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

เวลา 12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00-16.30 น.  อบรมการสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร 

โดย คุณสกล วิธูรจิตต์   นักวิชาการตรวจสอบสิทธิบัตรชํานาญการ  
     กรมทรัพย์สินทางปัญญา กระทรวงพาณิชย์ 
(ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 ชั้น 3  ตึกเพียรวิจิตร  คณะวิศวกรรมศาสตร์) 

หมายเหตุ  กําหนดการข้างต้นอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 
 
 1.2  กําหนดการ “การสืบคน้สิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนสุิทธบิัตร” 

กําหนดการ 
 “การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร” 

วันศุกร์ที่ 26 กรกฎาคม 2556  ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2  ชั้น 3   ตึกเพียรวิจิตร   



 4

คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 
26  กรกฎาคม  2556   (รุ่นที่ 2) 
เวลา 13.00–13.30 น. ลงทะเบียน 

เวลา 13.30–13.45 น. กล่าวเปิดการอบรม 

เวลา 13.45–14.30 น.  บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตรนานาชาติจากฐานข้อมูลของสํานักสิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตรสหรัฐอเมริกา 

 บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรนานาชาติจากฐานข้อมูลขององค์กร
ทรัพย์สินทางปัญญาโลก  

โดย คุณสกล วิธูรจิตต์  นักวิชาการตรวจสอบสิทธิบัตรชํานาญการ 
      กรมทรัพย์สนิทางปัญญา 

 

เวลา 14.30–14.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
เวลา 14.45–16.30 น.  บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรนานาชาติจากฐานข้อมูลขององค์กร

ทรัพย์สินทางปัญญาโลก (ต่อ) 
 บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบค้นข้อมูลเอกสารสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรจากฐานข้อมูลในประเทศไทย 
 ซักถามและตอบข้อสงสัย 
โดย คุณสกล วิธูรจิตต์  นักวิชาการตรวจสอบสิทธิบัตรชํานาญการ 
      กรมทรัพย์สินทางปัญญา 

 
หมายเหตุ  กําหนดการข้างต้นอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ผู้เข้าร่วมการอบรม   
 2.1   “การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที ่1/2556”  
 

ผู้บริหาร    5   คน 
   ผู้เขา้รบัการอบรม            41   คน   
                                                  รวม             46   คน 
 
 2.2   “การสบืค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร” 
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วิทยากร     1   คน 
   ผู้เขา้รบัการอบรม            32   คน    
                                                  รวม             33   คน 
 
 
 
 
 



บทท่ี 3 
เครื่องมือและเกณฑ์การประเมินผล 

 
 การประเมินผลจากแบบสอบถามความพึงพอใจและความคิดเห็นเกี่ยวกับการประชุม จัดทํา
เพ่ือนําข้อมูลไปปรับปรุงพัฒนาการประชุมในคร้ังต่อไป ดังน้ี 
1.   การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 1/2556  มีจํานวน
ผู้เข้าร่วม 46 คน และตอบแบบประเมิน จํานวน 35  คน  ซึ่งมีรายละเอียดในการดําเนินการ ดังน้ี 
 1.1  รูปแบบของการประเมินผล  
          ประกอบด้วยการตอบแบบประเมินการประชุมเรื่องต่างๆ เก่ียวกับผู้เข้าร่วมการประชุม  ดังนี้ 

1) สอบถามข้อมูลทั่วไป 
2) สอบถามความรู้ ความเข้าใจและความพึงพอใจในด้านต่างๆ คือ 

2.1 ความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาของการประชุมก่อนและหลังประชุม   
2.2 ความพึงพอใจในข้ันตอนการให้บริการ 
2.3 ความพึงพอใจต่อหัวข้อในการประชุม    
2.4 ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
2.5 ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก 

3) ความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหาการประชุม  
4) ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 
1.2  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 แจกแบบประเมินการประชุมจํานวนคนละ 1 ชุด  ให้กับผู้เข้าร่วมการประชุมทุกคน  

 
1.3 วิธีการนําไปใช้ 
 1 .3 .1)  วิ เคราะห์ข้อมูลจากการประชุม  “เค รือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 1/2556” โดยใช้แบบประเมินการประชุม  
 1.3.2) สรุปผลสัมฤทธ์ิจากการประชุม เรื่อง “เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 1/2556” โดยใช้แบบประเมินการประชุม   
 

1.4  เครื่องมือและเกณฑ์การประเมินผล 
    1. 4.1) ค่าร้อยละ (สําหรบัแสดงผลคะแนนการทดสอบความรู้ของผู้เข้าร่วมการประชุม) 

     สูตร ค่าร้อยละ = 100
4
1X



  

      โดย 
  X1 = ผลรวมคะแนนความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุมทุกคน 
   4 = ผลรวมคะแนนเต็ม 

       1.4.2) คา่ร้อยละ (สําหรับแสดงผลระดับความเข้าใจและความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
ประชุม) 
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     สูตร ค่าร้อยละ = 100
4
1X



  

      โดย 
  X1 = ผลรวมคะแนนความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุมทุกคน 
   4 = ผลรวมคะแนนเต็ม 

 
  1.4.3) ค่าร้อยละ (สําหรับแสดงผลระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับเน้ือหาการประชุม) 

       สูตร   ค่าร้อยละ = 100
N
X
  

      โดย 
    X = จํานวนผู้เข้าร่วมประชุมแต่ละช่วงคําถาม 
    N = จํานวนผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 

 
1.5  ความหมายของคา่ร้อยละที่ใช้ประเมิน   

1.5.1) ค่าร้อยละที่ใช้ประเมนิการทดสอบความรู้ แบ่งเป็นระดับได้ดังน้ี 
0 – 49.00  ความหมาย ปรับปรุง 
50.00 – 60.00  ความหมาย น้อย 
61.00 – 70.00  ความหมาย ปานกลาง 
71.00 – 80.00 ความหมาย มาก 
81.00 – 100.00 ความหมาย มากที่สุด 

1.5.2) ค่าร้อยละที่ใช้ประเมนิแบบสอบถาม แบ่งเป็นระดับได้ดังน้ี  
0 – 49.00  ความหมาย ปรับปรุง   
50.00 – 60.00  ความหมาย น้อย   
61.00 – 70.00  ความหมาย ปานกลาง   
71.00 – 80.00 ความหมาย มาก  
81.00 – 100.00 ความหมาย มากที่สุด   
 

2.   การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร มีจํานวนผู้เข้าร่วม 32 คน และตอบแบบประเมิน 
จํานวน 29 คน ซึ่งมีรายละเอียดในการดําเนินการ ดังน้ี    

2.1  รูปแบบของการประเมินผล  
 ประกอบด้วยการตอบแบบประเมินการอบรมเรื่องต่างๆ เก่ียวกับผู้เข้ารับการอบรม  ดังนี้ 

1) สอบถามข้อมูลทั่วไป 
2) สอบถามความรู้ ความเข้าใจและความพึงพอใจในด้านต่างๆ คือ 

2.1 ความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาของการอบรมก่อนและหลังการอบรม    
2.2 ความพึงพอใจในข้ันตอนการให้บริการ 
2.3 ความพึงพอใจต่อวิทยากร     
2.4 ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
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2.5 ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก 
3) ความคิดเห็นเกี่ยวกับเน้ือหาการอบรม   
4) ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 
2.2  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 แจกแบบประเมินการอบรม จํานวนคนละ 1 ชุด  ให้กับผูเ้ข้ารับการอบรมทุกคน  

 
2.3 วิธีการนําไปใช้ 
 2.3.1) วิเคราะห์ข้อมูลจากการอบรม “การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร” 

โดยใช้แบบประเมินการอบรม  
 2.3.2) สรุปผลสัมฤทธ์ิจากการอบรม เรื่อง “การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุ

สิทธิบัตร” โดยใช้แบบประเมินการอบรม 
 

2.4  เครื่องมือและเกณฑ์การประเมินผล 
    2. 4.1) ค่าร้อยละ (สําหรบัแสดงผลคะแนนการทดสอบความรู้ของผู้เข้ารับการอบรม) 

     สูตร ค่าร้อยละ = 100
4
1X



  

      โดย 
  X1 = ผลรวมคะแนนความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมทุกคน 
   4 = ผลรวมคะแนนเต็ม 

       2.4.2) คา่ร้อยละ (สําหรับแสดงผลระดับความเข้าใจและความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
การอบรม) 

     สูตร ค่าร้อยละ = 100
4
1X



  

      โดย 
  X1 = ผลรวมคะแนนความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมทุกคน 
   4 = ผลรวมคะแนนเต็ม 

 
  2.4.3) ค่าร้อยละ (สําหรับแสดงผลระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับเน้ือหาการอบรม) 

       สูตร   ค่าร้อยละ = 100
N
X
  

      โดย 
    X = จํานวนผู้เข้าร่วมอบรมแต่ละช่วงคําถาม 
    N = จํานวนผู้เข้าร่วมอบรมทั้งหมด 

 
2.5  ความหมายของคา่ร้อยละที่ใช้ประเมิน   
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2.5.1) ค่าร้อยละที่ใช้ประเมนิการทดสอบความรู้ แบ่งเป็นระดับได้ดังน้ี 
0 – 49.00  ความหมาย ปรับปรุง 
50.00 – 60.00  ความหมาย น้อย 
61.00 – 70.00  ความหมาย ปานกลาง 
71.00 – 80.00 ความหมาย มาก 
81.00 – 100.00 ความหมาย มากที่สุด 

2.5.2) ค่าร้อยละที่ใช้ประเมนิแบบสอบถาม แบ่งเป็นระดับได้ดังน้ี  
0 – 49.00  ความหมาย ปรับปรุง   
50.00 – 60.00  ความหมาย น้อย   
61.00 – 70.00  ความหมาย ปานกลาง   
71.00 – 80.00 ความหมาย มาก  
81.00 – 100.00 ความหมาย มากที่สุด   

 
 
 



บทท่ี 4 
สรุปแบบประเมิน 

  
1.  การประชุมเครือขา่ยทรพัย์สนิทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ครั้งที่ 1/2556 ในวันที่ 26
กรกฎาคม 2556 เวลา 08.30-12.00 น. ณ ห้องประชุมสิริคุณากร 3 ช้ัน 2 อาคารสิรคิุณากร 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 จํานวนผู้เข้าร่วมการประชุมมีจํานวนทั้งสิ้น 46 คน และตอบแบบประเมินจํานวน 35 คน คิด
เป็นร้อยละ 76.09        

1.1  ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ารับการประชุม / ผู้รับบริการ   
  ผู้เข้าร่วมการประชุมตอบแบบประเมินจํานวน 35 คน เป็นหญิง 20 คน คิดเป็นร้อยละ 57.14   
 ผู้เข้าร่วมการประชุมตอบแบบประเมินจํานวน 35 คน เป็นชาย 15 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86    
  
    1.2  ความรู้ความเข้าใจและความพึงพอใจในด้านต่างๆ ของผู้เข้าร่วมประชุม/ผู้รับบริการ 
      1.2.1) ความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาการประชุม ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ในเน้ือหาก่อน
การประชุมและหลังการประชุม เป็นดังน้ี    
ตารางที่ 1  ระดับความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาการประชุม  

ความรู้ ความเข้าใจใน “เนื้อหา
การประชุม” 

ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ) 
 

X  
 

แปลผล 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก

ก่อนการประชุม  2.9 74.3 22.9 0 55.0 น้อย 

หลังการประชุม  0 0 92.9 17.1 79.29 มาก 

 
        1.2.2) ความพึงพอใจในข้ันตอนการให้บริการ  ผู้เข้าร่วมการประชุมแสดงความพึง
พอใจต่อการให้บริการ ดังต่อไปนี้ 
ตารางที่ 2  ความพึงพอใจในข้ันตอนการให้บริการ 

ความพึงพอใจในข้ันตอนการให้บริการ 
ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)  

X  
 

แปลผล 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 

1)  การประชาสัมพันธ์ เช่นได้รับข่าวสาร
ในเวลาที่เหมาะสม     

0 2.9 94.3 25.7 75.0 มาก 

2) การดําเนินรายการมีความต่อเน่ืองของ
แต่ละช่วง   0 14.3 77.1 25.7 73.57 มาก 

      1.2.3) ความพึงพอใจต่อหัวข้อในการประชุม ผู้เข้าร่วมประชุมแสดงความพึงพอใจต่อ
หัวข้อประชุมต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
ตารางที่ 3  ความพึงพอใจต่อหัวข้อในการประชุม   
 ความพึงพอใจต่อหัวข้อในการประชุม   ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)   
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ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 
X   

แปลผล 
1) เหลียวหลัง-แลหน้า การบริหารจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

0 2.9 71.4 25.7 80.71 มาก 

2) ปัญหา/อนาคต ในการดําเนินงานด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ    

0 0 74.3 25.7 80.71 มาก 

 
  1.2.4) ความพึงพอใจดา้นเจ้าหนา้ท่ีผูใ้ห้บริการ ผู้เข้าร่วมประชุมแสดงความพึงพอใจต่อ

วิทยากรในหัวข้อต่างๆ ดังต่อไปนี้  
ตารางที่ 4 ความพึงพอใจด้านเจ้าหนา้ท่ีผูใ้ห้บริการ  

 ความพึงพอใจด้านเจา้หน้าท่ีผู้ใหบ้ริการ 
ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)  

X  
 
 

แปลผล ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 
1) การรับลงทะเบียน     2.9 0 80.0 17.1 77.86 มาก 

2) การอํานวยความสะดวก   0 5.7 77.1 17.1 77.86 มาก 

3) อัธยาศัยและความเป็นกันเอง   2.9 0 74.3 22.9 79.29 มาก 

    1.2.5) ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก ผู้เข้าร่วมประชุมแสดงความพึงพอใจต่อสิ่ง
อํานวยความสะดวกในหัวข้อต่างๆ ดังต่อไปนี้  

ตารางที่ 5  ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก 

ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก
ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)  

X  
 

แปลผล 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 

1) ห้องประชุม  0 2.9 60.0 37.10 83.57 มาก 
2) อาหารและเคร่ืองด่ืม  2.9 2.9 68.6 25.7 79.20 มาก 
3) อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ เช่น  
    เคร่ืองเสียง จอภาพ 

0 5.7 62.9 31.4 81.43 มากที่สุด 

1.3 ความคิดเห็นเก่ียวกับเนื้อหาการประชุม 
      1.3.1) ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจ และทักษะ จากการร่วมประชุมครั้งนี้อย่างไร โดย
เรียงลําดับตามหัวข้อดังน้ี   

          1) มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ผู้เข้าประชุม
ได้รับความรู้ เพ่ิมข้ึน คิดเป็นร้อยละ 88.57      

2) มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับแนวทางการดําเนินงานของเครือข่ายทรัพย์สินทาง
ปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผู้เข้าประชุมได้รับความรู้ เพ่ิมขึ้น คิดเป็นร้อยละ  68.57  

3) อ่ืนๆ  คิดเป็นรอ้ยละ 2.86  
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1.3.2) หัวข้อที่ต้องการให้จัดประชุม/อบรมคร้ังต่อไป โดยเรียงลําดับตามหัวข้อดังน้ี   
      1) สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร ผู้เข้าประชุมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 38.64  

2) การอนุญาตให้ใช้สิทธิและการเทคโนโลยี ผู้เข้าประชุมให้ความสนใจ  
คิดเป็นร้อยละ 54.55  

3) อ่ืนๆ  คิดเป็นรอ้ยละ 6.82    
1.3.3)  หากมีการอบรมที่น่าสนใจครั้งต่อไป ท่านต้องการรับทราบข่าวสารดังกล่าว

หรือไม่ โดยเรียงลําดับตามหัวข้อดังน้ี   
1) ต้องการรับข่าวสาร  ผู้เข้าประชุมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 71.43 
2) ไม่ต้องการรับข่าวสาร  ผู้เข้าประชุมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 22.86 
3) ไม่ระบุ ผู้เข้ารบัการอบรมให้ความสนใจ คดิเป็นร้อยละ 5.71     

 
  1.4  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   
    1) อยากให้ สกว. จัดการประชุม/อบรม ครั้งต่อไปเรื่อง แนวทางความช่วยเหลือด้าน IP   

   2) อยากให้จัดประชุมครั้งต่อไปเร่ือง การบริหารจัดการในงานทรัพย์สินทางปัญญา  
      (มหาวิทยาลัยที่ยังไม่มีหน่วยงานน้ี)   
   3) ต้องการให้จัดอบรมเรื่อง ขั้นตอนการดําเนินการขอจดแจ้งสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร  
   4)  อยากให้มีการรวมกลุ่ม tlo เครือข่ายภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นกลุ่มทางโซเซียล 
        เน็ตเวิร์ค เช่น Facebook เพ่ือติดต่อสื่อสารหรือประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ของแต่ละ  
        มหาวิทยาลัย หรือกิจกรรมทางด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
    5)  การจัดการความพรัอมในการประชุมที่ประสานกันไม่ดีเท่าที่ควร 
    6)  ระบบภาพแสงเสียง ยังไม่มีความพร้อม ควรเช็คความพร้อมก่อนการประชุม  
    7)  ควรจัดให้มีการประชุม/อบรม ให้มากข้ึนกว่าเดิม   

             8)   เอกสารควรเพ่ิมเติมต่อเน่ืองจากเจ้าหน้าที่ไม่ค่อยให้ความสะดวก   
             9)   ควรจัดการประชุมเพ่ือให้ความช่วยเหลือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนเป็นระยะ และมี 
                     ข้อเสนอแนะไปถึง สกอ. เพ่ือให้เกิดผลเป็นรูปธรรมในสถาบันการศึกษาต่างๆ 
2.  การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร ในวันท่ี 26 กรกฎาคม 2556 เวลา 13.00-16.30น. ณ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 ช้ัน3 ตึกเพียรวิจิตร มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
 จํานวนผู้เข้ารับการอบรมมีจํานวนทั้งสิ้น 32 คน และตอบแบบประเมินจํานวน 29 คน คิดเป็น
ร้อยละ 90.63       

1.1  ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ารับการอบรม / ผู้รับบริการ   
  ผู้เข้ารับการอบรมที่ตอบแบบประเมินจํานวน 29 คน เป็นหญิง 15 คน คิดเป็นร้อยละ 51.72   
 ผู้เข้ารับการอบรมที่ตอบแบบประเมินจํานวน 29 คน เป็นชาย 6 คน คดิเป็นร้อยละ 20.69  
 ผู้เข้าร่วมอบรมที่ตอบแบบประเมินจํานวน 29 คน ไม่ระบุเพศ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 27.59      
  
    1.2  ความรู้ความเข้าใจและความพึงพอใจในด้านต่างๆ ของผู้เข้ารับการอบรม / 
ผู้รับบริการ  
      1.2.1) ความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาหลักสูตร ผู้เข้าร่วมอบรมมคีวามรู้ในเน้ือหาก่อนการ
อบรมและหลังการอบรม เป็นดังน้ี    
ตารางที่ 6 ระดับความรู้ ความเข้าใจในเนือ้หาหลักสูตรการอบรม   
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ความรู้ ความเข้าใจใน “เนื้อหา
หลักสูตรการอบรม” 

ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ) 
 

X  
 

แปลผล 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก

ก่อนการอบรม 13.8 58.6 20.7 6.9 55.17 น้อย 

หลังการอบรม 0 13.8 69.0 17.20 81.03 มากที่สุด 

 
        1.2.2) ความพึงพอใจในข้ันตอนการให้บริการ  ผู้เข้ารับการอบรมแสดงความพึงพอใจ
ต่อการให้บริการ ดังต่อไปนี้ 
ตารางที่ 7 ความพึงพอใจในขั้นตอนการให้บริการ 

ความพึงพอใจในข้ันตอนการให้บริการ 
ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)  

X  
 

แปลผล 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 

1)  การประชาสัมพันธ์ เช่นได้รับข่าวสาร
ในเวลาที่เหมาะสม     

0 6.9 69.0 24.10 79.31 มาก 

2) หัวข้อการอบรมตรงกับความต้องการ   0 3.4 72.4 24.10 80.17 มาก 
3) การดําเนินรายการมีความต่อเน่ืองของ
แต่ละช่วง   0 3.4 79.3 17.2 78.45 มาก 

 
 
      1.2.3) ความพึงพอใจต่อวิทยากร ผูเ้ข้าประชุมแสดงความพึงพอใจต่อหัวข้อประชุมต่างๆ 
ดังต่อไปนี้ 
ตารางที่ 8  ความพึงพอใจต่อหัวข้อในการประชุม   

ความพึงพอใจต่อวิทยากร 
ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)  

X  
 
 

แปลผล ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 
1) บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบค้นเอกสาร
สิทธิบัตรนานาชาติจากฐานข้อมูลของสํานัก
สิทธิบัตรสหรัฐอเมริกา (USPTO)  

17.2 6.9 55.2 20.7 69.83 ปานกลาง

2) บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบค้นเอกสาร
สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร  นานาชาติจาก
ฐานข้อมูลองค์กรทรัพย์สินทางปัญญาโลก 
(WIPO)  

0 3.4 55.2 41.4 69.83 ปานกลาง

3) บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบค้นเอกสาร
สิทธิบัตร/ อนุสิทธิบัตรจากฐานข้อมูลใน
ประเทศไทย (DIP) 

0 3.4 58.6 37.9 84.48 มากที่สุด 
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  1.2.4) ความพึงพอใจดา้นเจ้าหนา้ท่ีผูใ้ห้บริการ ผู้เข้ารับการอบรมแสดงความพึงพอใจต่อ
วิทยากรในหัวข้อต่างๆ ดังต่อไปนี้  
ตารางที่ 9 ความพึงพอใจด้านเจ้าหนา้ท่ีผูใ้ห้บริการ  

 ความพึงพอใจด้านเจา้หน้าท่ีผู้ใหบ้ริการ 
ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)  

X  
 
 

แปลผล ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 
1) การรับลงทะเบียน     0 3.4 58.6 37.9 83.62 มาก 

2) การอํานวยความสะดวก   0 3.4 62.1 34.5 83.62 มาก 

3) อัธยาศัยและความเป็นกันเอง   0 0 55.2 44.8 86.21 มาก 

   

  1.2.5) ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก ผู้เข้ารับการแสดงความพึงพอใจต่อสิ่ง
อํานวยความสะดวกในหัวข้อต่างๆ ดังต่อไปนี้  

 

ตารางที่ 10 ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก 

ความพึงพอใจด้านสิ่งอํานวยความสะดวก
ระดับความคดิเห็น (ร้อยละ)  

X  
 

แปลผล 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 

1) ห้องอบรม   0 3.4 55.2 41.4 84.48 มาก 
2) อาหารและเคร่ืองด่ืม  0 3.4 65.5 31.0 81.90 มาก 
3) อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ เช่น เคร่ืองเสียง 0 3.4 55.2 41.4 84.48 มากที่สุด 

 

1.3 ความคิดเห็นเก่ียวกับเนื้อหาการอบรม 
      1.3.1) ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจ และทักษะ จากการอบรมคร้ังนี้อย่างไร โดย
เรียงลําดับตามหัวข้อดังน้ี   
            1) มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับเก่ียวกับการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตรนานาชาติจาก 

     ฐานข้อมูลของสํานักสิทธิบัตรสหรัฐอเมริกา (USPTO)   ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้  
      เพ่ิมข้ึน คดิเป็นร้อยละ 20.69   
 2) มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับเก่ียวกับการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 
     นานาชาติจากฐานข้อมูลองค์กรทรัพย์สนิทางปัญญาโลก (WIPO) ผู้เข้าอบรมได้รับ 
     ความรู้เพ่ิมขึ้น คิดเป็นรอ้ยละ 31.03    

      3) มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับเก่ียวกับการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 
               นานาชาติจากฐานข้อมูลจากฐานข้อมูลในประเทศไทย (DIP) ผู้เข้าอบรมได้รับ  
       ความรู้เพ่ิมขึ้น คิดเป็นรอ้ยละ 79.31           

1.3.2) หัวข้อที่ต้องการให้จัดอบรมครั้งต่อไป โดยเรียงลําดับตามหัวข้อดังน้ี   
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      1)  การยกร่างสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร ผู้เข้าอบรมให้ความสนใจ  
           คิดเป็นร้อยละ 22.22   

2) กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา ผู้เข้าอบรมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 27.78 
3) การจดแจ้งข้อมูลลิขสิทธ์ิ ผู้เข้าอบรมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 47.22   
4) อ่ืนๆ  ผู้เข้าอบรมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 2.78       

1.3.3)  หากมีการอบรมที่น่าสนใจครั้งต่อไป ท่านต้องการรับทราบข่าวสารดังกล่าว
หรือไม่ โดยเรียงลําดับตามหัวข้อดังน้ี   

1) ต้องการรับข่าวสาร  ผู้เข้าประชุมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 80.0   
2) ไม่ต้องการรับข่าวสาร  ผู้เข้าประชุมให้ความสนใจ คิดเป็นร้อยละ 20.0 

 

  1.4  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   
        1)  เอกสารประกอบข้อความน้อยเกินไป สําหรับตัวอย่างใน power point ของผู้บรรยาย 
         2)  เครือข่ายคอมพิวเตอร์ ถ้าใช้มากกว่า 10 เคร่ือง ควรมีความเร็วในการดาวโหลด 
                     ที่เร็วมากกว่าน้ี      



 
 
 

ภาคผนวก  ก 
 
 
 

 



ประมวลภาพกิจกรรม  
การประชุม “เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 1/2556” 

ในวันท่ี 26 กรกฎาคม  2556 เวลา 08.30 -12.00 น. 
ณ ห้องประชุมสิริคุณากร ชั้น 2 อาคารสิริคุณากร  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
 

 
 
 

ภาพบรรยากาศการประชุม   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

 



 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประมวลภาพกิจกรรม  
การอบรมเชงิปฏิบตัิการ “การสืบค้นสิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร” 

ในวันท่ี 26 กรกฎาคม  2556 เวลา 13.00 -16.30 น. 
ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 ชั้น 3 ตึกเพียรวิจติร  

คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 



 
 

ภาคผนวก  ข 
 
 
 
 

 





























 
 

ภาคผนวก  ค 
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เหลียวหลัง แลหน้า 
เครือข่ายทรัพยส์ินทางปัญญาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ต้ังเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
เม่ือ 27 พย. 2554 

งบประมาณการจัดประชุม
เครือข่ายคร้ังนี้ สนบัสนนุ

โดย สกว. 
 มหาวิทยาลัยขอนแก่นตั้งขึ้นปี 2509  
 ปัจจุบัน มี 17 คณะวิชา 4 วิทยาลัย และ 1 

วิทยาเขต 25 ศูนย์วิจัย 37 กลุ่มวิจัย 

มข. ไม่ใช่มหาวิทยาลัยที่
เก่งที่สุดในอีสาน 

แต่ต้ัง ส านักงาน IPMO 
ก่อนมหาวิทยาลัยอื่น  

 2545  ด าเนินการโดยศูนย์บริการวิชาการ 
 2548  ย้ายงานมาส านักบริหารการวิจัย 

31 กค 2549  จัดตั้งส านักงานฯ 

ส านักงานบริหารจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา 

 

 Intellectual Property 
Management Office (IPMO) 

ความเป็นมา 

ชั้น 3 



2 

ประกาศ มข. 
ฉบับท่ี 911/2549  

อยู่ภายใต้การก ากับของ
ฝ่ายวิจัย ส านักงาน

อธิการบด ี

วันที่ 31 กรกฎาคม 2549 

ต้นแบบในการบริหารจดัการ
ทรัพย์สินทางปญัญาในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือให้เกิดการ
จัดการองคค์วามรู้และเกิดประโยชน์

สูงสุดอย่างเป็นธรรม 

วิสัยทัศน ์

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี 

งานคุ้มครองทรัพย์สิน
ทางปัญญา 

งานอนุญาตให้ใช้สิทธิ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

อธิการบดี 

คณะกรรมการบริหารส านักงาน 

ผู้จัดการ 

งบประมาณในการด าเนินงาน IP 

 ฝ่ายวิจัยมหาวิทยาลัย 
 สกอ. 

ปี 49 มีเจ้าหน้าที่ 2 คน 
ปัจจุบันมี 8 คน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี 

งานคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา  งานอนุญาตใช้สิทธิในเทคโนโลยี  งานบริหารงานท่ัวไป 

คณะกรรมการบริหารส านักงาน 

นางจิราภรณ์  เหลืองไพรินทร์ 
ผู้จัดการ  

นายเศกสิทธ์  พรหมพฤฒา 
เจ้าหน้าท่ีทรัพย์สินทางปัญญา  

นส. นฤมล  เบญจปัก 
เจ้าหน้าท่ีทรัพย์สินทางปัญญา  

นส. วาสนา  ชาทองยศ 

เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 

นส. จินดาพร  พลสูงเนิน 
เจ้าหน้าที่บริหารงานวิจัย 

นส. พรรณรวี  กบิลพัฒน์ 
เจ้าหน้าที่อนุญาตให้ใช้สิทธิ  

นส. พิชชานันท์  พงษ์พรรณากูล 
เจ้าหน้าที่อนุญาตให้ใช้สิทธิ  นางสาวสุมาลี  สุวัฒน์ศรีสกุล 

เจ้าหน้าท่ีสถิติและสารสนเทศ 

 งบประมาณแผ่นดนิ 3 คน 
 งบเงินรายได ้2 คน 
 ลูกจ้างโครงการ 3 คน 
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1.  ระเบียบลขิสิทธิ ์
2.  ระเบียบสิทธบิัตร 
3.  ประกาศจัดสรรผลประโยชน ์

กฎระเบียบมหาวทิยาลัย 

- ผู้ประดิษฐ/์ผู้สร้างสรรค ์  60 % 
- มหาวิทยาลยั     5 % 
- คณะ       20 % 
- กองทุนวิจัย 40 ปี มข.       15 % 

 QA 
 กพร. 

ระดับคณะ 

 ฝ่ายวิจัย 
ก าหนด KPI 

 25ศูนย์วิจัย 
 37 กลุ่มวิจัย 

ตัวช้ีวัดที่ 3 

ตัวช้ีวัด น้ าหนัก 

3.1 สิทธิบัตร/การขึ้น
ทะเบียนพันธุ์พืช 
 

1.00 

3.2 อนสุิทธิบตัร 
 

0.30 

3.3 ลขิสิทธิ ์ 0.20 

 KPI ศูนย์วิจยั/กลุ่มวิจัย 

ทรัพย์สินทางปัญญา 

ภาระกิจหลักของส านกังาน 

 การขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา  
-การจดแจ้งเพื่อขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาประเภทต่างๆ   เช่น  อนุสิทธิบัตร  สิทธิบัตร  
ลิขสิทธิ์  เครื่องหมายการค้า  เป็นต้น 
 

 

 การอนุญาตใช้สิทธิในเทคโนโลยี 
(Technology Licensing) 
    - ศึกษาและวิเคราะห์ศักยภาพของทรัพย์สินทางปัญญาในเชิงพาณิชย์ เพื่อหาภาคเอกชนมาลงทุน

ขยายผลในระดับอุตสาหกรรม  การเจรจาเพื่อน าไปสู่การอนุญาตให้ใช้เทคโนโลยี 
 

 อบรมความรู้ทั่วไปด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
การให้บริการด้านอ่ืน ๆ 
    - บริการร่างสัญญาต่างๆ ที่เก่ียวข้องในการน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ร่วมกับภาคส่วนต่างๆ  เช่น  
สัญญาปกปิดข้อมูล (Confidential Disclosure Agreement - CDA)  สัญญาการอนุญาตให้ใช้สิทธิใน
เทคโนโลยี (Technology Licensing Agreement)  ฯลฯ 
 

พันธ์ุพืชใหม่ 

- สิทธิบัตรการประดิษฐ ์

- อนุสิทธิบัตร (การประดิษฐ์) 

- สิทธิบัตรการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ 

กระทิงแดง 

สูตรเป๊ปซ่ี 

1. งานวรรณกรรม เช่น หนังสือ นวนิยาย โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

2. งานนาฏกรรม เช่น งานเกี่ยวกับการร า การเต้น 

3. งานศิลปกรรม เช่น จิตรกรรม ภาพพิมพ์ ภาพถ่าย 
ภาพประกอบ แผนท่ี ประติมากรรม สถาปัตยกรรม ศิลปะประยุกต์ 

4. ดนตรีกรรม เช่น ท านอง  โน้ตเพลง  แผนภูมิเพลง ค าร้อง 

5.งานโสตทัศนวัสด ุ

6. งานภาพยนตร์  

7. งานสิ่งบันทึกเสียง เช่น งานที่มีล าดับของเสียงดนตรี 
เสียงการแสดง หรือเสียงอ่ืนใด โดยบันทึกลงในวัสดุไม่ว่าจะมีลักษณะใด ๆ 
อันสามารถที่จะน ามาเล่นซ  าได้อีก เช่นเทปเพลง ซีดีเพลง 

8. งานแพร่เสียงแพร่ภาพ เช่น การน าออกเผยแพร่
ทางวิทยุ TV 

9. งานอื่นใดอันเป็นงานในแผนกวรรณคดี 
แผนกวิทยาศาสตร์ หรือแผนกศลิปะ เช่น ลาย
ถัก ลายปัก 

เครื่องหมาย
การค้า 

แบบผังภูมิของวงจรรวม 

ความลับทางการค้า 

สิ่งบ่งช้ีทางภูมิศาสตร ์

1. ลิขสิทธิ ์ 2. ทรัพย์สินทางอุตสาหกรรม 

ทรัพย์สินทางปัญญา 

(กรมวิชาการเกษตร  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ)์ 

เคร่ืองหมายการค้า 

เคร่ืองหมายบริการ 

เคร่ืองหมายรับรอง 

เคร่ืองหมายร่วม 

งานคุ้มครอง 
ทรัพย์สินทางปัญญา 

http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.nu.ac.th/office/nuip/IMAGES/t2.jpg&imgrefurl=http://www.nu.ac.th/office/nuip/Intellectual/trademark_detail.asp&h=412&w=509&sz=25&hl=en&start=2&tbnid=MsMefsbt3M01nM:&tbnh=106&tbnw=131&prev=/images?q=%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1&gbv=2&svnum=10&hl=en
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https://www.ip.kku.ac.th/ 

ตารางแสดงจ านวนผลงานที่ยื่นขอรับการคุ้มครอง IP 

พศ. สิทธิบัตร
การ

ประดิษฐ์ 

สิทธิบัตร
การ

ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ 

อนุ
สิทธิบัตร 

ลิขสิทธ์ิ พันธ์ุพืช
ใหม่ 

รวม 

2541 1 0 0 0 0 1 

2542 2 0 0 0 0 2 

2543 2 0 0 0 0 2 

2544 2 0 0 0 0 2 

2545 0 0 7 0 0 7 

2546 0 0 1 0 0 1 

2547 1 0 2 1 0 4 

2548 3 0 28 5 3 37 

สรุป ณ 17 มิย. 56 

ตารางแสดงจ านวนผลงานที่ยื่นขอรับการคุ้มครอง IP 

พศ. สิทธิบัตร
การ

ประดิษฐ ์

สิทธิบัตร
การ

ออกแบบ
ผลิตภณัฑ ์

อนุ
สิทธิบัตร 

ลิขสิทธิ ์ พันธ์ุพืช
ใหม ่

รวม 

2549 4 0 27 37 4 71 

2550 3 0 30 29 7 69 

2551 12 6 34 32 8 91 

2552 10 3 28 57 4 103 

2553 14 21 25 91 4 156 

2554 12 30 36 140 12 209 

2555 15 45 29 279 3 371 

2556 4 47 23 297 0 371 

รวม 85 152 270 968 45 1,520 

สรุป ณ 17 มิย. 56 
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ปีงบประมาณ 

กราฟแสดงจ านวนค าขอรับการคุม้ครอง IP แยกตามปีงบประมาณ 

ข้อมูล ณ 1 ตค. 55 (จ านวน 1150 เรื่อง) 

1.นักวิจัยไม่ต้องการโอนสทิธิ์ให้
มหาวิทยาลัย 

      - กลัวไม่ได้รับผลตอบแทน – กลัวน าไปขอผลงาน

ทางวิชาการ/ตีพิมพ์ไม่ได้  
 

2. นักวิจัยขาดความรู้ความเข้าใจใน
การรับขอความคุ้มครอง IP 

        - น าไปเปิดเผยก่อน - ไม่เข้าใจว่าสิทธิบัตรคืออะไร 

ปัญหาด้านการขอรับความคุ้มครอง IP 

งานการอนุญาตให้ใช้สิทธิในเทคโนโลยี  
(Technology Licensing) 

ภาพจากhttp://www.vcharkarn.com/varticle/38780 

ภาพจาก http://www. usagold.com 

พศ. จ านวนผลงาน 

2549      0 
2550     1 
2551      5 
2552      2 
2553      5 
2554     9 
2555     6 

2556   18 

รวม    46 

3. งานการอนุญาตให้ใช้สิทธิในเทคโนโลยี  

พศ. Invention 
disclosure fee 

ค่า Royalty 
fee 

รวม 

2549 0 0   0 
2550 0 0   0 
2551 15,000 0   15,000 
2552 140,719       930  141,649 
2553 905,500  25,000   930,500 
2554 599,163 96,521  695,684 
2555 353,000  136,720   489,720 
2556 928,600 95,366.35  1,023,966 

รวม 2,941,982 354,537.35  3,296,519 

3. งานการอนุญาตให้ใช้สิทธิในเทคโนโลยี  

สรุป ณ 17 มิย. 56 

จ านวนงานที่มีการลงนาม
อนุญาตให้ใช้สิทธิ 

46 สัญญา 

 Invention disclosure fee 2,941,982 บาท 
  ค่า Royalty fee 354,537.35      บาท 
 จ านวนเงินที่ได้รับ 3,296,519.35 บาท 

 

30 

3. งานการอนุญาตให้ใช้สิทธิในเทคโนโลยี  
(Technology Licensing) 

สรุปยอดรวมทั้งหมด 

สรุป ณ 17 มิย. 56 
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 ส ารวจ/ประเมิน คู่สัญญาฝ่ายตรงขา้ม 
 การเลือกคู่สัญญาที่เหมาะสม และมี

ศักยภาพ 
 การเจรจาต่อรอง 
 ศึกษากฎหมาย/กฎระเบียบที่เหมาะสม 

+ บังคับใช้ได้ 
 ติดตามผลการปฏิบัติตามสัญญา 

การใช้ประโยชน์ IP  

การใช้สิทธิ/โอนถ่ายสิทธ/ิอนุญาตให้ใช้สิทธิ 

ตลาดกลางกรมทรัพย์สินทางปัญญา 

จัดท า IP catalog/
สิ่งพิมพ์ ส่งไปยังบริษัท
ต่างๆ 

การประชาสัมพันธ์ในสือ่+สิ่งพิมพ ์

การน าผลงานแสดงในงาน Event ต่างๆ 

จัด Field Day 

“อัคนีพิโรธ” 
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 ระเบียบลิขสิทธิ ์
 ระเบียบสิทธิบัตร 
 ประกาศจัดสรรผลประโยชน ์

กฎระเบียบมหาวทิยาลัย 

- ผู้ประดิษฐ์/ผู้สร้างสรรค ์  60 % 
- มหาวิทยาลยั     5 % 
- คณะ       20 % 
- กองทุนวิจัย 40 ปี มข.       15 % 

ชุดทดสอบเพ่ือใช้ตรวจหาปฏิกิริยาแอนติบอดีต่อ
แอนติเจนบนเม็ดเลือดแดงและทดสอบหาชนิดของ
แอนติเจนบนเม็ดเลือดแดง 

รศ​. ​อมรรัตน์   ร่มพฤกษ์   ​​
คณะ​แพทยศาสตร์  

รศ ​. ​นิสันต์    สัตยาศัย   ​
คณะ​วิทยาศาสตร์​ ​  

ชุดเจลอิเล็กโทรโฟริซิสแบบแนวนอนที่มีขั้วไฟฟ้าอยู่
ด้านบน + ชุดเคลื่อนย้ายโปรตีน 

โรค....ขี้ลืม รักษาด้วย 'พริกไทยด า'  

ผลิตภัณฑ์สารสกัดจากพริกไทย
หยอดจมูกป้องกันโรคความจ า
เสื่อม 

รศ ​. ​อรุณศรี​ ​ปรี​เปรม ​​
คณะ​เภสัชศาสตร์​ ​  

การวิจัยเชิงคุณภาพในวิชาชีพการพยาบาล 

ศ ​.​ศิริพร จิรวัฒน์กุล 
​​คณะ​พยาบาลศาสตร์  

อนุญาตให้บรษิัท วิทยพัฒน์ จ ากัด ใช้สิทธิผลติ ดัดแปลง ท าซ้ า จ าหน่าย 5 ปี  
(29 ธ.ค. 53 - 28 ธ.ค. 58)  

รศ.มนต์ชัย  ดวงจินดา 
คณะ​เกษตรศาสตร์  

ถ่ายทอดเทคโนโลยใีห้บริษทั ศูนย์วทิยาศาสตร์เบทาโกร จ ากัด  
ในการให้บริการตรวจวิเคราะห์ ระยะเวลา 1 ปี (23 พ.ค. 54 – 22 พ.ค. 55)  

การวิเคราะห์ไส้เลื่อนในสุกร 
(ยีน FSH-B และ ยีน INSL3) 

http://202.28.94.202/biochem/nison webpage/index_nison_new.html
http://www.farmkaset.org/wb/uploadimages/P091051202342_farming2.jpg
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ภาพจาก http://www.plantbreedingkku.com 

รศ. กมล เลศิรตัน์ 

คณะเกษตรศาสตร ์

ข้าวโพด 

อนุญาตให้ Monsanto Thailand Limited ใช้สิทธิผลิตและจ าหน่าย 10 ปี  
(11 ก.ค. 54 –10 ก.ค. 64)  

รศ ​.​สุชีลา เตชะวงศ์เสถียร ​​
คณะ​เกษตรศาสตร์​ ​  

พริกพันธ์ุอัคนีพิโรธ 

พริกพันธุ์ยอดสน
เข็ม 80 

 ติดตามผลการปฏิบัตติามสัญญา 
 การปกป้องสิทธ ิ
 การโต้แย้ง/คดัค้านกระบวนการ

คุ้มครองสิทธิฝ่ายตรงขา้ม 
 การฟ้องร้องบังคับคดีผูล้ะเมิด

ทรัพย์สินทางปัญญา 

หลังจาก Licensed แลว้ต้องท าอย่างไร 

http://www.plantbreedingkku.com/index.php?lay=show&ac=article&Id=539159871&Ntype=5
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1.สิทธิบัตรไม่ตอบโจทย์วิจยั
ของภาคเอกชน 
 

2.ขาดการเข้าถึงภาคเอกชน  

ปัญหาการน าประโยชน์ไปใช้เชิงพาณิชย์ งานด้านอบรมความรู้/ 
การให้บริการด้านอื่น ๆ 

เช้าเต็ม 
บ่ายหาย 

ประกวดตอบปัญหาระดับมธัยมปลาย  

18 มค. 2555 

84 ก็ยังมีไอเดีย 

การให้ค าปรึกษา/บริการบุคคลภายนอก 

ถึงแก่ก็ยังมีไฟ 
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บริการวิชาการ/สังคม 

ที่ อ. บา้นไผ ่ บริการวิชาการ/สังคม 

ที่สถานีต ารวจภูธรเมืองกระบี่  

 สถาปัตยกรรมศาสตร์ (เริม่ ปี 50- ปัจจุบัน) 
 นิติศาสตร์ (เริ่มปี 53- ปัจจุบัน) 
 เภสัชศาสตร์ (เริ่มปี 54 – ปัจจบุัน) 
 ภาควิชาสรีรวิทยา คณะแพทยศาสตร์ (เริ่ม ปี 55) 

งานสอน 

 ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการพัฒนา
นวัตกรรมของมหาวิทยาลัย  

 

 รวมถึงการพัฒนาโครงการนวัตกรรมใน
ระยะหลังการวิจัยและพัฒนา  

 

 หรือการต่อยอดจากงานวิจัยหรือ
ส่ิงประดิษฐ์สู่เชิงพาณิชย์ 

คณะกรรมการนวัตกรรมและสร้างสรรค์ 
(innovation creative committee) (ICC)  

คณะกรรมการนวัตกรรมและสร้างสรรค ์
(Innovation Creation Committee: ICC)  
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ผลิตภัณฑ์ต้นแบบจากงาน IP ปัจจัยส าคัญในความส าเร็จ 
ของการอนุญาตให้ใช้สิทธิเทคโนโลยี 

 งานวิจัยท่ีด ี+ สามารถประยุกต์ใช้ได้
จริง 

 โอกาสและเงินทุน 

 ความเช่ือมต่อกับภาคอุตสาหกรรม 

 การสนับสนุนตา่งๆในการอนุญาตให้ใช้
สิทธิเทคโนโลย ี

 

 

มข.รับรางวัล “IP Champion 2013” ประเภท
สิทธิบัตรการประดิษฐ์และอนุสิทธิบัตร จากกรม
ทรัพย์สินทางปัญญา เมื่อวันที่ 3 พค. 2556 โดย 
มข. เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพียงแห่งเดียวที่ได้รับ
รางวัลคร้ังนี้ 

ม.ขอนแก่นได้รับรางวัล “IP Champion 2013” 

งบประมาณการจัดประชุม
เครือข่ายคร้ังนี้ สนบัสนนุ

โดย สกว. 

การจัดประชุมเครือข่ายครัง้หน้า 
 หวังว่า สกว. + สกอ. จะสนับสนุน  

1. จัดประชุม/ฝึกอบรม แก่เครือข่ายทรัพย์สิน
ทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
 

2. ติดต่อประสานงานให้ความช่วยเหลือด้านการ
บริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาแก่เครือข่าย
ทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

3.   คัดเลือกมหาวิทยาลัยน าร่อง จ านวน 4 
แห่ง/ช่วยเหลือในการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัยน าร่อง  

การด าเนินงานในช่วงแรก 
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คัดเลือกมหาวิทยาลัยน าร่อง จ านวน 4 แห่ง/
ช่วยเหลือในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยน า
ร่อง  (กค 56 – มีค 57) 

การด าเนินงานในช่วงแรก 

 ผู้บริหารสนับสนุน 
 มีนโยบายมหาวิทยาลัยด าเนินงานด้าน IP 
 เจ้าหน้าที่ทรัพย์สินทางปัญญารับผิดชอบ

โดยตรง 

เกณฑ์การพิจารณา 

 

 ประชุมเครือข่าย 

 จัดอบรมให้เครือข่าย 
 

 สรุปผล/รายงานความคืบหน้าผลการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยน าร่อง 4 แห่ง 
 พิจารณาขยายผลการด าเนินงานไปยัง

มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ 

การด าเนินงานในช่วงที่ 2 

การด าเนินงานในช่วงที่ 2 
สกว. + สกอ. จะสนับสนุน ?  

20 กย. 56  

อบรมเครื่องหมายการค้า 

 ลักษณะเครื่องหมายอย่างไรที่จด
ได้ 
 รู้ได้อยา่งไรว่าเครื่องหมายนี้มีคน

จดแล้ว 
 สืบคน้เครื่องหมายการค้าท าได้

อย่างไร 

เหลียวหลัง 

แลหน้า 
เราจะก้าวไปด้วยกนั 

เราจะไมแ่บ่งแยกส ี
Question 

ติดต่อ ส านักงานบริหารจัดการทรัพย์สนิทางปัญญา 
 ชั้น 2  อาคารส านักงานอธิการบดี 2 

 

โทร.043-202733 , 086-4514455 
 โทร. 42132-4 (ภายใน) 

 

E-mail: ip@kku.ac.th, www.ip.kku.ac.th 

ช้ัน 2 

http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B8%88%E0%B8%B9%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD&source=images&cd=&cad=rja&docid=FqKMV6JpXItlFM&tbnid=oxxEpG1ttig9_M:&ved=0CAUQjRw&url=http://writer.dek-d.com/chompoomameiw/story/viewlongc.php?id=781853&chapter=13&ei=qL7kUfbcC9GUiQffz4H4Dg&bvm=bv.48705608,d.aGc&psig=AFQjCNF4ET4EdfXZjlAZ9EGXgPOeCg88_w&ust=1374031853788417
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%84%E0%B8%AB%E0%B9%89&source=images&cd=&cad=rja&docid=pQ8LJpmORatzDM&tbnid=e_DcaFtma5KWbM:&ved=0CAUQjRw&url=http://mystory-igothicgirl.blogspot.com/2011/01/blog-post_7626.html&ei=_b7kUYunM4jriAf18IDAAg&bvm=bv.48705608,d.aGc&psig=AFQjCNGWOAr-56EgRh9ryILhHWZvt_Y1uA&ust=1374031990657547
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7&source=images&cd=&cad=rja&docid=wUGa1Eqv-IzotM&tbnid=bCvXcBCSu0URjM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.thairath.co.th/content/pol/348692&ei=lPnLUYT_NaqQiQfokYH4AQ&bvm=bv.48340889,d.aGc&psig=AFQjCNF0NKwUH_aOPhhx2_L-juuY1VtPHQ&ust=1372408585525508
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A3+%E0%B8%AD%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B5+2+%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%99&source=images&cd=&cad=rja&docid=el-osu4NdbhIWM&tbnid=lh6s_jjMSN1L8M:&ved=0CAUQjRw&url=http://m.kku.ac.th/news/content.php?did=N0003202&l=en&ei=Kd7LUbXyE86viQfo9oHwBA&bvm=bv.48340889,d.aGc&psig=AFQjCNE05EIL4ADVspfn_Wpu_ZHOpYV4iQ&ust=1372401563921895
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อนาคตและแนวทางการด าเนินงานของ 
เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

โดย อรสา  ภาววิมล  
ผู้อ านวยการส านักประสานและส่งเสริมกิจการอุดมศึกษา 

การประชุมเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือคร้ังท่ี 1/2556 ณ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

บทบาทหน้าที่ ความรบัผิดชอบ และความคาดหวังจากสังคม  

 ตอบสนองสังคม (response)  
 รับผิดชอบต่อผลผลติ      
      (accountability)  
 ชี้น าและเป็นท่ีพึ่งของแผ่นดิน   
     (academic guide)  
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นโยบายและทิศทาง สกอ. 

  ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานวิจัย และการถ่ายทอดและ
เผยแพร่องค์ความรู้ /เทคโนโลยี/นวัตกรรมจากผลงานวิจัยของ
สถาบันอุดมศึกษาสู่การใช้ประโยชน์ทั้งเชิงเศรษฐกิจและสังคม 
รวมทั้ งการสร้างระบบบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาใน
สถาบันอุดมศึกษาอย่างครบวงจร 
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ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ฉบับที่ 8  

(พ.ศ. 2555-2559) 

1. การสร้างศักยภาพ 

และความสามารถ 

เพื่อการพัฒนาทางสังคม  

2. การสร้างศักยภาพ 

และความสามารถ เพื่อ

การพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

3. การอนุรักษ์ เสริมสร้าง  

และพัฒนาทุนทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

4. การสร้างศักยภาพและ

ความสามารถ เพื่อการพัฒนา

นวัตกรรมและบุคลากรทางการวิจัย  

5. การปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ เพื่อการบริหารจัดการความรู้ 

ผลงานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ทรัพยากร และภูมิปัญญาของประเทศ  

สู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และสาธารณะ ด้วยยุทธวิธีที่เหมาะสม 

ที่เข้าถึงประชาชนและประชาสังคมอย่างแพร่หลาย  

4 
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วัตถุประสงค์ของการจดัตั้ง TLO 

 เพ่ือสนับสนุนงบประมาณด าเนินการให้แก่หน่วย TLO ของสถาบันอุดมศึกษาทั้ง 10 
แห่งให้ด าเนินนโยบายและกลยุทธ์ส่งเสริมระบบบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
(IP) ภายในสถาบันอุดมศึกษาตามอัตลักษณ์และสอดคล้องกับศักยภาพของสถาบันฯ 

 เพ่ือให้หน่วย TLO เป็นศูนย์กลางข้อมูลการให้ความรู้ด้านทรัพย์สินทางปัญญา การ
พัฒนาขีดความสามารถด้านสารสนเทศเกี่ยวกับสิทธิบัตร (Patent Format) การ
สืบค้น-วิเคราะห์เทคโนโลยีจากเอกสารสิทธิบัตร แผนที่สิทธิบัตร ต่อยอดเทคโนโลยี 
และแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ รวมทั้งการยื่นขอจดทะเบียน IP พัฒนาฐานข้อมูล
ผู้เชี่ยวชาญด้าน IP และการพิสูจน์ผลงานวิจัย-นวัตกรรม 

 เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมสร้างความตระหนักด้านทรัพย์สินทางปัญญาภายใน
สถาบันอุดมศึกษา รวมทั้งสถาบันฯ  ในเครือข่ายอุดมศึกษาโดยเน้นกลุ่มเป้าหมาย 
ได้แก่ อาจารย์ นักวิจัย นิสิต นักศึกษา ศิษย์เก่า และผู้มีศักยภาพเป็น    นักประดิษฐ์ 
(Inventor) 
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วัตถุประสงค์ของการจดัตั้ง TLO (ต่อ) 

 เพ่ือส่งเสริมสถาบันอุดมศึกษาได้สร้างสรรค์พัฒนาผลงานวิจัย เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมสู่กระบวนการยื่นจดทะเบียนสิทธิบัตร (Patent) และทรัพย์สินทางปัญญา
อื่นๆ 

 เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์จากทรัพย์สินทางปัญญาร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรมการผลิต การเจรจาต่อรองสิทธิประโยชน์ การเผยแพร่ถ่ายทอด
เทคโนโลยีแก่ภาคอุตสาหกรรม และพัฒนาต่อยอดงานวิจัย-สิทธิบัตร ในศาสตร์สาขา
ส าคัญ เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถเชิงการแข่งขันด้วยกลไกเศรษฐกิจ
ฐานความรู้ (Knowledge based Economy) 

 เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร (Core Culture) ของสถาบันอุดมศึกษาในการ
พัฒนาผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และองค์ความรู้ที่ตอบสนองต่อความ
ต้องการของสังคม-เศรษฐกิจ และสามารถยกระดับขีดความสามารถเชิงการแข่งขัน
ของประเทศ 
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ม.เชียงใหม ่

ม.ศิลปากร 

ม.บูรพา 

ม.สงขลานครนิทร ์

หน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 10 แห่ง ปี 2550 

ม.ขอนแกน่ 

ม.มหิดล 

ม.จุฬา ฯ 

ม. เกษตร 

มรภ.สวนดุสิต 

มทร.ธัญบุร ี
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ม.เชียงใหม ่

ม.ศิลปากร 

ม.บูรพา 

ม.สงขลานครนิทร ์

หน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 17 แห่ง ปี 2556 

ม.ขอนแกน่ 

ม.มหิดล 

ม.จุฬา ฯ 

ม. เกษตร 

มรภ.สวนดุสิต 

มทร.ธัญบุร ี

ม.แม่โจ้ 

ม.อบุลราชธานี 

มศว. 

ม.นเรศวร 

ม.เทคโนโลยีสุรนาร ี

ม.เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี

ม.ธรรมศาสตร์ 
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แผนที่เดินทางของ TLO (ROAD MAP)  
Roadmap  of   TLO    (4 ขั้น)  Mission (ภารกิจด าเนนิการ) 

ขั้นที่ 1  :  การจดัการระบบทรพัย์สนิทางปญัญา 
ภายในสถาบนั 

1. Check Inventory  : labs , research  groups, capability, infrastructure 
2. Categorize : public belongings , patent , trade  secret , copyright 
3. กิจกรรมสร้างความตระหนัก 
4. ด าเนินการเรื่อง  Deregulation 

ขั้นที่ 2  :  การจดัการระบบสร้างสรรคแ์ละใช้
ประโยชน ์จากทรพัย์ทางปญัญา 

1. มุ่งเน้น  / ส่งเสริมการจดสิทธิบัตร 
2. ส่งเสริมการน าสิทธิบัตรไปใช้ประโยชน์ 
3. มุ่งพัฒนาคน  สร้างหลักสูตรอบรมเกี่ยวกับเรื่องของทรัพย์สินทางปัญญา 

ขั้นที่ 3 :   การบริหารจัดการสิทธปิระโยชน์ใน
เชิงพาณิชย์และการคุ้มครองทรพัย์สนิทางปญัญา 

1. มุ่งให้ TLO มีความเข้มแข็งในกิจกรรมที่เป็น  Core  Business ของตน คือ การ
ดูแลและจัดการทรัพย์สินทางปัญญาของตนให้มีประสิทธิภาพ 

2. IP Commercialization  การน าทรัพย์สินทางปัญญาไปท าการค้า / ธุรกิจ และ 
IP Protection 

ขั้นที่ 4  :   หน่วยบริการธุรกิจทรพัย์สนิทาง
ปัญญา และบรหิารจัดการสทิธิประโยชน์
เครือข่ายสถาบนัอดุมศกึษา 

1. บริการในการตรวจค าขอให้แก่ภาคธุรกิจสาธารณชนรับบริการเป็นตัวแทนยื่นจด 
2. สถาบันฯ อาจรวมเป็นเครือข่ายจัดการทรัพย์สินทางปัญญาร่วมกับสถาบันอื่นๆ 
3. สถาบันฯ สกอ. และกรมทรัพย์สินทางปัญญาร่วมมือกันในรูปแบบต่างๆ เพื่อ

ร่วมกันขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติทรัพย์สินทางปัญญาแห่งชาติ เช่น การเป็น
ตัวแทนของกรมทรัพย์สินทางปัญญาในการรับค าขอ การตรวจสอบ การขอ หรือ
เป็น Reviewer ฯลฯ 9 

ภารกิจที่หน่วย TLO  
ต้องด าเนนิการ 

ระดับที่ ๑ 
(ปานกลาง) 

ระดับที่ ๒ 
(ดี) 

ระดับที่ ๓ 
(สูงมาก) 

(๑) โครงสร้างและระบบบริหาร
จัดการทรัพย์ สินทางปัญญา 
TLO 

มีองคก์ร / ระบบจัดการสิทธิ
ประโยชน์ IP 

มีองคก์ร / ระบบจัดการสิทธิ
ประโยชน์ IP 

มีองคก์ร / ระบบจัดการสิทธิ
ประโยชน์ IP 

(๒) กิจกรรมสร้างความตระหนัก
ด้านทรัพย์สินทางปัญญา 

ไม่น้อยกว่า ๑๐ ครั้ง 
ไม่น้อยกว่า ๒๐๐ คน 

ไม่น้อยกว่า ๑๐ ครั้ง 
ไม่น้อยกว่า ๒๐๐ คน 

ไม่น้อยกว่า ๑๐ ครั้ง 
ไม่น้อยกว่า ๒๐๐ คน 

(๓) การขอยื่นจดสิทธิบัตรใหม่ 
(Patent) 

จ านวนไม่นอ้ยกว่า  ๓ เรื่อง จ านวนไม่นอ้ยกว่า   ๖ เรื่อง จ านวนไม่นอ้ยกว่า  ๒๐ เรือ่ง 

(๔) การน าทรัพย์สินทางปัญญา
ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 

จ านวนไม่นอ้ยกว่า 
๑ งาน (สัญญา) 

จ านวนไม่นอ้ยกว่า 
๓ งาน (สัญญา) 

จ านวนไม่นอ้ยกว่า 
๘ งาน (สัญญา) 

(๕) การพัฒนาทรัพย์สินทาง
ปั ญ ญ า ใ ห้ เ ป็ น ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ 
(Product) 

จ านวนไม่นอ้ยกว่า 
๑ งาน (ผลติภณัฑ์) 

จ านวนไม่นอ้ยกว่า 
๒ งาน (ผลติภณัฑ ์

จ านวนไม่นอ้ยกว่า 
๓ งาน (ผลติภณัฑ ์

งบประมาณที่ สกอ. สนบัสนนุ ๑ ล้านบาท ๑.๔ ล้านบาท ๑.๖ ล้านบาท 10 
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สิทธิบัตร 

อนุสิทธิบัตร 

การออกแบบผลิตภัณฑ ์

เคร่ืองหมายการค้า 

ภาพรวมการด าเนินงานของหน่วย TLO ทั้ง 10 แห่ง 
ในช่วงปี พ.ศ. 2551-2554 

ที่มา: ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2555 

11 

ความท้าทายของหน่วย TLO  
1. ท าอย่างไรให้เจ้าของผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ตระหนักถึงสิทธิใน IP และ
ผลตอบแทนท่ีสมควรได้รับอย่างเป็นธรรมอย่างทั่วถึง 
2. ท าอย่างไรจึงจะสามารถแสวงหา รวบรวม และคัดสรรผลงานวิจัย/งาน
สร้างสรรค์ที่มีคุณคา่ที่กระจายอยู่ในสถาบัน เพื่อเข้าสู่กระบวนการรักษาและ
คุ้มครองสิทธิ์ รวมท้ังสร้างมูลคา่เชิงพาณิชย์  
3. ท าอย่างไรให้เจ้าของผลงานได้เจอกับผู้ใช้ผลงาน 
4. โครงสร้างการบริหารงานอย่างไรท่ีท าให้หน่วย TLO สามารถบริหารจัดการ 
IP ได้อย่างมีประสิทธิภาพและครบวงจร 
5. ท าอย่างไรให้ผู้บริหารเห็นความส าคัญและสนับสนุนการด าเนินงาน 
6. การเตรียมความพร้อมรองรับแผนปฏิบัติการด้านทรัพย์สินทางปัญญาของ
อาเซียน พ.ศ. 2554-2558 
 12 



7 

กรอบความร่วมมือด้าน IP อาเซียน 
 เพื่อสร้างความสมดุลให้เกิดขึ้นในระบบทรัพย์สินทางปัญญา

ของอาเซียนโดยค านึงระดับการพัฒนาท่ีต่างกัน 
 เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านกฎหมายและนโยบาย

ทรัพย์สินทางปัญญาในระดับประเทศและระดับภูมิภาคของ
อาเซียน 

 เพื่อส่งเสริมการสร้างสรรค์ การสร้างความตระหนัก และการ
ใช้ประโยชน์ทรัพย์สินทางปัญญาเชิงพาณิชย์เพื่อทรัพย์สินทาง
ปัญญาเป็นเครื่องมือในการสร้างนวัตกรรมและการพัฒนา
ประเทศ 

13 

กรอบความร่วมมือด้าน IP อาเซียน (ต่อ) 
  เพื่อเข้าร่วมมีบทบาทในเวทีทรัพย์สินทางปัญญาระหว่างประเทศ 
และสร้างความสัมพันธ์กับคู่เจรจา 
  เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างสมาชิกอาเซียนและส่งเสริม
ศักยภาพของบุคลากรในส านักงานทรัพย์สินทางปัญญาของ  
 อาเซียน 

 

14 
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ความคาดหวังต่อเครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 รณรงค์และเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจ เพื่อสร้างความตระหนักด้านทรัพย์สินทาง
ปัญญาอย่างกว้างขวางทั้งคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาในทุกสถาบันสมาชิก 

 บูรณาการการท างานภายในสถาบันตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ าอย่างครบวงจร เน้นการใช้
ประโยชนเ์ชิงพาณิชย์จากทรัพย์สนิทางปัญญา 

สร้างความร่วมมือระหว่างสมาชิกเครือข่ายด้านการพัฒนาศกัยภาพบุคลากรอย่าง
ต่อเนื่อง 

 พัฒนาศูนย์กลางข้อมูล : ความรู้  ผู้เช่ียวชาญ สารสนเทศต่าง ๆ เพือ่การใช้ประโยชน์
จากทรัพยากรที่มีอยู่ร่วมกันให้เกดิประโยชนส์ูงสุด 

 จัดเวทีแลกเปลีย่นเรียนรู้ด้านทรพัย์สินทางปัญญาอย่างต่อเนื่องและทันต่อการ
เปลีย่นแปลง 

15 
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1 

วัตถุประสงค์ พวอ.  

1. ผลิตนักวิจยัระดับ ป.โท – ป.เอก จากโจทย์อุตสาหกรรม 

2. สร้างงานวิจยั/เทคโนโลยใีหม่ให้อุตสาหกรรม 

3. เพิ่มความรว่มมือ มหาวิทยาลัย และ SME 

4. สร้างเครอืขา่ยนักวจิัย ภาครัฐ และภาคเอกชน                   

ท้ังในและตา่งประเทศ 

2 

400 เครือข่าย 
1,050  

 โครงการ 

  
นักวิจัย ป.เอก 
10,500 คน 

 

 
นักวิจัย ป.โท 
11,400 คน 

 

ทุน ป.โท ทุน ป.เอก ทุนวิจัย 
(เร่ิมปี 2557) 

เครือข่ายนักวิจัย 
(ขั้นเตรียมการ) 

15 ปี 

เป้าหมาย พวอ.  

3 

สาขาวิชาที่จะให้ทุน 

 สาขาอุตสาหกรรมที่มีความส าคญัเรง่ด่วน 
  อุตสาหกรรมยางและผลิตภัณฑ์ยาง อุตสาหกรรมแปรรูป 
  สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมเครือ่งจักรและโลหะการ    
  อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน ฯลฯ 

 สาขาอุตสาหกรรมที่มีความส าคญัล าดับรอง 
  อุตสาหกรรมอาหารและเครือ่งดื่ม อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์   
  อุตสาหกรรมกระดาษและส่ิงพิมพ์ อุตสาหกรรมเซรามิกส์ ฯลฯ 

4 

5 

ป.เอก = งานลึกซึ้ง 
ใช้เวลาและทนุมาก  

ป.โท = งานขนาดกลาง   
ใช้เวลาและทนุปานกลาง  

งานแก้ปัญหา 
ใช้เวลาสั้น  

เกณฑ์การคัดเลือก 
การคัดกรองโจทย์ 

6 



2 

ทุนวิจัยปริญญาโท พวอ. 

ทุนวจิัยปริญญาโท 300,000 บาท แบง่เปน็ 

1. ค่าวัสดุและค่าใช้สอย 

2. ค่าน าเสนอผลงานวจิัย 

3. ค่าน าเสนอผลงานในการประชุมทีจ่ดัโดย สกว. 

4. ค่าลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 

5. ค่าใช้จ่ายประจ าเดือนของนักศึกษา 

6. ค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา 

7 

พ านักอยู่ในประเทศไทย 
มีความรู้ความสามารถในสาขาที่
ขอรับทนุ   

มีเวลาให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา
อย่างเพียงพอ  

มีประสบการณ์เป็นอาจารยท์ี่
ปรึกษาวิทยานิพนธป์ริญญาโท 
หรือปริญญาเอก 

มีประสบการณ์ท าวิจัยที่ได้ผลดี 
เช่น การตีพิมพ์บทความ สิทธิบัตร 

ผู้มีผลงานวิจัยกับภาคอุตสาหกรรม 
จะได้รับความส าคัญ 

เกณฑ์การคัดเลือก 
คุณสมบัตอิาจารย์ ปริญญาโท 

8 

เป็นผู้มีสัญชาติไทย 

ศึกษาวิจัยได้เต็มเวลาในขณะรับทุน  

เป็นผู้ที่สามารถท างานวิจัยได้ด ี

ถ้ามีประสบการณ์ในภาคอุตสาหกรรม จะได้รับความส าคัญ 

เกณฑ์การคัดเลือก 
คุณสมบัตนิักศึกษา ปริญญาโท 

9 

การจบการศึกษาของนักศึกษา 

•  เงือ่นไขการส าเร็จการศึกษา ปริญญาโท 

 
วิทยานิพนธ์ต้องได้รับความเห็นชอบจาก อาจารย์
ที่ปรึกษา ผู้ประกอบการ และ สกว. 

มีผลงานวิจัยอันเป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ใน
วารสารวิชาการที่ สกว. ยอมรับ หรือมีการจดสทิธิบัตร 
หรือมีผลงานตีพิมพ์ในการประชุมวิชาการ 

นักศึกษาต้องสอบวิทยานิพนธ์ผ่านตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลยัที่ศึกษา 

10 

ทุนวิจัยปริญญาเอก พวอ. 

ทุนวจิัยปริญญาเอก:  
• 1,718,000 บาท (ระยะเวลา 3 ปี สมคัรโดยใช้วุฒิ ป.โท) 
• 2,302,000 บาท (ระยะเวลา 5 ปี สมคัรโดยใช้วุฒิ ป.ตรี) 

1. ค่าบ ารุงการศึกษา/ค่าหน่วยกิต 

2. ค่าใช้จ่ายในการวิจัย 

3. ค่าใช้จ่ายประจ าเดือนของนักศึกษา 

4. ค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา 

5. ค่าใช้จ่ายกรณเีดินทางไปต่างประเทศ 
11 

1. พ านักอยู่ในประเทศไทย  

2. มีความรู้ความสามารถในสาขาทีข่อรับทุน   

3. มีเวลาให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาอย่างเพียงพอ  

4. มีประสบการณ์เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ปรญิญาเอก 

5. ถ้าเคยได้ทุนวิจัยของ สกว. จะต้องมีผลการด าเนินการทีดี่ 

6. มีประสบการณ์ท าวิจัยในช่วง 5 ปีล่าสุดอย่างต่อเนื่อง เชน่ การตีพิมพ์บทความ สิทธิบัตร   

7. ผู้มีผลงานวิจัยกับภาคอุตสาหกรรม จะได้รับความส าคญั 

เกณฑ์การคัดเลือก 
คุณสมบัตอิาจารย์ ปริญญาเอก 

12 
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อายุไม่เกิน 40 ปี และเป็นผู้มีสัญชาติไทย 

ศึกษาวิจัยได้เต็มเวลาในขณะรับทุน  

กรณีวุฒิปริญญาตรี ต้องได้เกียรตินิยม หรือมีผลการศึกษาอยู่
ใน 10% แรกของชั้น 

กรณีวุฒิปริญญาโทต้องมีผลการศึกษาในระดับดีทั้งปริญญาตรี
และปริญญาโท และมีผลงานวิจัยในวารสารหรือที่ประชุม
วิชาการ หรือใช้ประโยชน์ได้ดีในภาคอุตสาหกรรม    

ถ้ามีประสบการณ์ในภาคอุตสาหกรรม จะได้รับความส าคญั 

เกณฑ์การคัดเลือก 
คุณสมบัตนิักศึกษา ปริญญาเอก 

13 

แผนการให้ทุนวิจัย (ระยะที่1) 

ปี พ.ศ. รับนักศึกษาเข้า นักศึกษาจบ 
นักศึกษา 
ในโครงการ 

2556 ~100 - ~100 

2557   200 -   300 

2558   300 -   600 

2559   400 - 1,000 

2560   500   100 1,400 

2561   600   200 1,800 

2562   700   300 2,200 

2563   800   400 2,600 

รวมระยะที่ 1 3,600 1,000 2,600 14 

แผนการให้ทุนวิจัย (ระยะที่2) 

ปี พ.ศ. รับนักศึกษาเข้า นักศึกษาจบ 
นักศึกษาใน
โครงการ 

2564   900   500 3,000 

2565 1,000   600 3,400 

2566 1,000   700 3,700 

2567 1,000   800 3,900 

2568 1,000   900 4,000 

2569 1,000 1,000 4,000 

2570 1,000 1,000 4,000 

รวมระยะที่ 2 6,900 5,500 4,000 

รวมทั้งหมด 10,500 6,500 4,000 15 

การจบการศึกษาของนักศึกษา 

•  เงือ่นไขการส าเร็จการศึกษา ปริญญาเอก 

 วิทยานิพนธ์ต้องได้รับความเห็นชอบจาก 
อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ประกอบการ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
และ สกว. 

มีผลงานวิจัยอันเป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์        
ในวารสารวิชาการนานาชาติที่ สกว. ยอมรับ หรือ     
มีการจดสิทธิบัตร 

นักศึกษาต้องสอบวิทยานิพนธ์ผ่านตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลยัที่ศึกษา 

16 

เงื่อนไขหลังจบการศึกษา 

ไม่ส าเร็จ
การศึกษาโดย
ไม่มีเหตอุัน

ควร 

• นักศึกษาต้องชดใช้ทนุที่ได้รับ
ไปในส่วนที่เปน็ค่าใช้จา่ย
เกี่ยวข้องกับนักศึกษาและการ
วิจัย 

ไม่มขี้อผูกมัด
ในการท างาน
ชดใช้ทุน 

• เม่ือนักศึกษาส าเร็จการศึกษา
แล้ว จะไม่มีข้อผูกมัดในการ
ท างานชดใช้ทนุในภาครัฐ 

ต้องท างาน
ในประเทศ

ไทย 

• นักศึกษาต้องท างานใน
ประเทศไทยเป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าระยะเวลาที่ได้รับทุน 

• หากไม่ปฏิบัตติามนี้ จะต้อง
ชดใช้เป็นเงินจ านวน 2 เท่า
ของทุนที่ได้รับไป 

17 

การปิดโครงการ 

ปิด
โครงการ 

นักศึกษา     
จบการศึกษา 

มีผลงานได้รับ
การตีพมิพ ์

หรือสทิธิบตัร 

ส่งรายงาน 
การวิจัย 

ส่งรายงานผล
การศึกษา 

ส่งรายงาน
ทางการเงนิ 

18 
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การรว่มสนับสนุนทุนวิจยัโดยภาคอุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรมร่วมสนับสนนุ 50% ของทนุวิจยั 

1 

2 

 ภาคอุตสาหกรรมสามารถร่วมทนุโครงการพัฒนานักวิจัยและงานวิจัย
เพ่ืออุตสาหกรรม-พวอ. ได ้2 กรณ ีคอื 

20 

สิทธิประโยชน์ในทรัพยส์ินทางปัญญา 

รายละเอียด 
แบบที่ 1 ภาคอุตสาหกรรม 
ร่วมสนับสนุนบางส่วน 

แบบที่ 2 ภาคอุตสาหกรรม 
สนับสนุน 50% ของทุนวิจัย 

ความเป็นเจ้าของ 
ในทรัพย์สินทางปัญญา 

สกว. เป็นเจ้าของสทิธ ิ
สกว. เป็นเจ้าของสทิธิ
ร่วมกับภาคอุตสาหกรรม 

การต่อยอดงานวิจัย ไม่เสียค่าใช้จ่าย ไม่เสียค่าใช้จ่าย 

การใช้ประโยชน ์
ในทรัพย์สินทางปัญญา 

ต้องจ่ายค่าอนุญาตใชส้ิทธ ิ
แบบ non-exclusive และจ ากัด
เวลา 

ไม่เสียค่าใช้จ่าย 
แต่ตกลงผลประโยชน์เป็น
รายกรณีไป 

การซื้อสิทธิความเป็นเจ้าของ 
ในทรัพย์สินทางปัญญา 

สามารถเจรจาได้ 
แต่ สกว. อาจสงวนสิทธิ์ไม่ขาย 

จ่ายค่าชดเชย 2 เทา่ของเงิน
ที่ สกว. สนับสนุน เพ่ือได้
สิทธิในทรัพยส์ินทางปัญญา
แต่เพียงผู้เดียว 

21 22 

การลงนามใน MOU กับภาคอุตสาหกรรม 

 บริษัทที่ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือแลว้ ได้แก ่

 

 

 

 

 
 

 บริษัทที่อยู่ระหว่างการเจรจา ไดแ้ก ่

23 

การให้ทุน พวอ. 

 การให้ทนุ พวอ. ปริญญาโท 

 

 

 

 

 การให้ทนุ พวอ. ปริญญาเอก 

รับสมัครอาจารย์ที่ปรึกษา
กรอกประวตั ิ

ส่งข้อเสนอ
โครงการ 

ประเมินขอ้เสนอ
โครงการโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ประกาศผลโครงการ
ที่ได้รับทุน 

รับสมัครอาจารย์
ที่ปรึกษาออนไลน ์

ประเมิน
คุณสมบัติ
อาจารย์ 

ย่ืนข้อเสนอ
โครงการและ
ชื่อนักศึกษา 

สัมภาษณ์และ
ประกาศผล 

ประเมินข้อเสนอ
โครงการโดย
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
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ผลการพจิารณาคุณสมบตัิของผู้สมัครอาจารย์ที่ปรึกษา 

 จ านวนผู้สมัครทั้งหมด  143 คน 

 จ านวนผู้สมัครที่ผ่านเกณฑ ์ 82 คน 

 จ านวนผู้สมัครที่ไม่ผ่านเกณฑ ์ 61 คน 

26 
RRi 

27 RRi 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น สาขาอุตสาหกรรม 
• แปรรูปสินค้าเกษตร         4    คน 
• อาหาร/เครื่องด่ืม                    2    คน 
• ซอฟแวร์/ดิจิตอลคอนเทนต์      2    คน 
• เครื่องใช้ไฟฟ้า/อิเลก็ทรอนิกส์   1    คน 
• ช้ินส่วนยานยนต์/ขนส่ง            1    คน 
• รีไซเคิล          1    คน 
• พลังงานทดแทน         1    คน 
• เสริมสุขภาพ/ชีวเวชศาสตร์       1    คน 

รับสมัครรอบ 2 ทุน พวอ. ระดบัปรญิญาเอก 

28 

• รอบ 2/2556 : 
• ประกาศรับสมคัรอาจารย์ที่ปรึกษา  22 เม.ย. – 15 ก.ค. 56 

• ประเมินคณุสมบัติอาจารยท์ี่ปรึกษา  15 ก.ค. – 15 ส.ค. 56 

• ประกาศผลการพิจารณาอาจารย์ทีป่รึกษา 15 ส.ค. 56 

• รับสมัครนักศึกษาและข้อเสนอโครงการ 15 ส.ค. – 15 ก.ย. 56 

• ประเมินนักศึกษาและข้อเสนอโครงการ 15 ก.ย. – 30 พ.ย. 56 

• ประกาศผลการพิจารณาทนุ   30 พ.ย. 56 

การรับสมัคร/ติดตอ่โครงการ พวอ. 

• สมัครทุนออนไลน ์: http://rri.trf.or.th 
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การรับสมัคร/ติดตอ่โครงการ พวอ. 

• สมัครทุนออนไลน ์: http://rri.trf.or.th 
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http://rri2.trf.or.th 

32 

http://www.trfmag.org 

การรับสมัคร/ติดตอ่โครงการ พวอ. 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเตมิ 
ทุน พวอ. ปรญิญาโท: 

•        trfmag@yahoo.com 
•        0-2326-4423-4 
          08-6441-7063, 08-6777-1895 

ทุน พวอ. ปรญิญาเอก: 
•        trfrri@trf.or.th 
•       0-2278-8200 ต่อ 8351, 8352 และ 8353 
         0-2278-8226 

33 34 

การรว่มมือกับมหาวิทยาลัยเพือ่สนับสนุนทุน พวอ. 

35 

• กระบวนการท างานมีความโปร่งใส และมีการควบคุมคุณภาพทุกขั้นตอน 
• การกระจายทุนเป็นไปอย่างทั่วถึง 
• โจทย์วิจัยตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรมอย่างแท้จริง 
• ภาคอุตสาหกรรมมีส่วนร่วมในการวิจัยตลอดกระบวนการ 
• มหาวิทยาลัยสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม 

เงื่อนไขการท างานในการใหทุ้นกับหน่วยงานในมหาวิทยาลัย 

Laboratory Industry Network (LIN) 

ทุน พวอ. ปริญญาโท 

ส านักประสานงาน พวอ. ปรญิญาโท  MOU กับบริษัท MOU กับหลักสูตรท่ีมีความร่วมมือ 
กับอุตสาหกรรม 

เง่ือนไข 
• กระบวนการท างานมีความโปร่งใส และมีการควบคุม

คุณภาพทุกขั้นตอน 
• การกระจายทุนเป็นไปอย่างท่ัวถงึ 
• โจทย์วิจัยตอบสนองความต้องการของภาคอตุสาหกรรม

อย่างแท้จริง 
• ภาคอุตสาหกรรมมีส่วนร่วมในการวิจัยตลอดกระบวนการ 
• มหาวิทยาลัยสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ

ภาคอุตสาหกรรม 
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หลักเกณฑก์ารให้การสนับสนุนหลักสูตร 
ท่ีมีความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม 

        1. หลักสูตรมีความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม 

        2. ต้องเป็นโจทย์วิจัยที่ตอบสนองความต้องการจากภาคอุตสาหกรรมอย่างแท้จริง 

        3. สกว. ต้องเป็นผู้ก ากับดูแลทุน 

• มีผู้แทนจาก สกว. เข้าร่วมประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร (เม่ือมีวาระที่เกี่ยวข้อง) 

• สกว. เป็นผู้พิจารณาคัดเลือกโครงการทีจ่ะใหก้ารสนับสนุน 

        4. หลักสูตรต้องมีภาคอุตสาหกรรมร่วมสนับสนุนทุน 

• 60,000 บาทต่อทุนวิจัย 

• 50% ของทุนวิจัย 

        5. หลักสูตรต้องใหภ้าคอุตสาหกรรมมีส่วนร่วมในการวิจัยตลอดกระบวนการ 

• ภาคอุตสาหกรรมเป็นกรรมการสอบวทิยานิพนธ ์

• ภาคอุตสาหกรรมเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาร่วม 

        6. หลักสูตรต้องมีศักยภาพในการสร้างและขยายความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรมได้ 
37 

รวบรวมข้อมูลติดตอ่ Lab อาจารย์ที่มีสิทธิบัตร 

• สกว. ปี 46-55 (189 คน) 
• มหาวิทยาลัยวิจัย (NRU) ปี 54 (26 คน) 
• ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 
• Center of Excellence 

คัดเลือกเพือ่ให้ทุน 5 ทุน/Lab ต่อเนื่อง 3-5 ปี 

Lab สามารถหาความร่วมมอืกับภาคอุตสาหกรรม 

• ร่วมทุน 60,000 บาท/ทุน 
• ร่วมทุน 50% ของทุนวิจยั 

ทุน สกว. 
+

สิทธิบัตร
~40% 

ทุน พวอ. ปริญญาเอก 
รายละเอียดเกณฑ์การพิจารณา (เฉลี่ยต่ออาจารย์ใน Lab) 

ทุน สกว.  ≥ 1 ทุน/ 3 ปี 
สิทธิบัตร  ≥ 1 เรื่อง 
บทความตีพิมพ์นานาชาต ิ ≥ 3 เรื่อง/ 5 ปี 
จ านวนนักศึกษาปริญญาเอก  
• จบการศึกษาแล้ว ≥ 1 คน ภายใน 5 ปีล่าสุด 
• ก าลังศึกษา ≥ 1 คน 
เวลาให้ค าปรึกษา ≥ 5 ช่ัวโมง/สัปดาห์ /คน 
 

Lab ต้องมี 3 คนข้ึนไป  
โดย สกว. เป็นผู้พิจารณาคัดเลือกโครงการ 38 

Laboratory Industry Network (LIN) 

39 

ปี 2546-2555 

ทั้งหมด               306    เรื่อง 
ยื่นจด                 255    เรื่อง 
ได้รับสิทธิบัตรแล้ว         47    เรื่อง 
ไม่ระบุ                     4    เรื่อง 

40 RRi 

41 

10 อันดับมหาวิทยาลัยที่มี IP มากที่สุด 

มหาวิทยาลัย 

RRi 

*** รวบรวมจากฐานข้อมูลโครงการที่ได้รับ
ทุนของ สกว. เท่านัน้ *** 

36 
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32 

30 

25 

17 

13 
12 

10 

สาขาการวิจัย 

ยา/สมุนไพร/เวชภัณฑ ์

อาหาร/เครื่องดื่ม 

เสรมิสุขภาพ/ 
ชีวเวชศาสตร์/ชีวภาพ 

   มจธ. จฬ.         มข.            มอ.        มม.    มก.           มช.          สจล.        มศก.          มจพ. 

เกษตรกรรม/แปรรูป 

เครื่องจักร/โลหะการ 

เคมีภัณฑ์/ปโิตรเลียม/
พอลิเมอร ์

พลังงานทดแทน/
สิ่งแวดล้อม 

ยาง/ผลิตภัณฑ์ยาง 

เซรามิก 

เครื่องใช้ไฟฟ้า/
อิเล็กทรอนิกส ์

มหาวิทยาลัย 
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2 

3 

4 
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3 

3 

2 

3 

2 
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1 
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9 

9 

2 

1 

6 

4 

5 
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1 

1 
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2 

1 

1 

2 

2 

2 

4 

1 

1 

1 
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4 

2 
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8 

 ปัญหาหลัก 
1. IP มักไปไม่ถึงผลิตภัณฑ์ หรือผลิตภัณฑ์ไปไม่ถึงตลาด (Valley of 

Death) 

2. เจ้าของ IP ไม่รู้ว่าจะขายเทคโนโลยีให้ใคร 

3. ผู้ประกอบการไม่รู้จักผลงานวิจัย ไม่รู้จักมหาวิทยาลัย 

4. นักลงทุนไม่รู้ว่าเทคโนโลยีอยู่ไหน มีมูลค่าเท่าไร 

43 

www.rahmatlim.com  

RRi 
www.rahmatlim.com  

 เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการผลักดันงานวิจัยและทรัพย์สินทางปัญญาไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์  

 เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและภาคอุตสาหกรรมเพ่ือ
การด าเนินกิจกรรมวิจัยและพัฒนา (R&D) อย่างยั่งยืน 

 เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยระหว่างนักวิจัยในมหาวิทยาลัย 
ภาคอุตสาหกรรมในประเทศไทย และต่างประเทศ 

 

44 RRi 

 สถานที:่  ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิต์ิ กรุงเทพมหานคร  

 วันที่:  เดือนสิงหาคม หรือ กันยายน 

 ระยะเวลา: 1 วัน 

 

 จัดพร้อมกับการปฐมนิเทศ ทุน พวอ. 

45 www.hhs.gov  RRi 
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Public Forum 

IP ของมหาวิทยาลัยตา่งๆ 

การสนับสนุนของภาครัฐ 
ภาคเอกชน และแหลง่ทุน 

IP มุมมองของต่างประเทศ 

List of future technology 

Executive Forum 

ประชุมเพ่ือหารือจัดตั้ง                     
Sectorial-Based TLO 

(SBTLO) 

การสนับสนุนดา้นต่างๆ 

Booth 

IP ของมหาวิทยาลัยตา่งๆ 

Start up/ spin off 
companies ในและ

ต่างประเทศ 

www.ics.uci.edu  

RRi 

 มหาวทิยาลัยทีม่ี IP 
 นักวิจัย สถาบนัวิจัย ที่สร้าง IP 
 ผู้ประกอบการที่ด าเนินการวิจยั 
 ผู้ประกอบการที่สนใจเทคโนโลยีใหม ่
 สภาอุตสาหกรรม 
 แหล่งทุนวิจัย (6ส 1ว) แหล่งทนุอืน่ เช่น ธนาคาร 
 นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ (Venture Capital) 
 ส านักงานทรัพย์สินทางปัญญา ส านักงานกฎหมาย 
 หอการค้า (Chambers of Commerce) 

 
47 www.ibrands.co.in  RRi 
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Q&A 



1 

โดย 
นายสกล  วิธูรจิตต์ 

นักวิชาการตรวจสอบสิทธิบัตรช านาญการ 
ส านักสิทธิบัตร  กรมทรัพย์สินทางปัญญา 

26 กรกฎาคม 2556  
ณ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

การสืบค้นข้อมูลสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 

www.ipthailand.go.th 



2 

หัวข้อ  “บริการออนไลน์” 

หัวข้อ “ระบบสืบค้นสิทธิบัตรทั่วโลก” 



3 

   Tab การท างาน แบง่การท างานหลักออกเปน็ 7 กลุ่ม ดงันี ้

 - Simple Search 

 - IPC/IDC Search 

 - Patent NO. Search 

 - Complex Search 

 - ช่วยเหลือ 

 - เครื่องมือ 

 - ลิงค ์

Simple Search 
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IPC/IDC Search 

Patent NO. Search 



5 

Complex Search 

Complex Search(ต่อ) 
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Complex Search(ต่อ) 

Complex Search(ต่อ) 
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Complex Search(ต่อ) 

Complex Search(ต่อ) 
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ช่วยเหลือ 

-ประเภทการค้นหา 
-เงื่อนไขการแสดงผล 
-การค้นหาโดยระบุเงื่อนไข 

. 

. 

. 
-รหัสประเภทสิทธิบัตร 
-รหัสประเทศ 
 

เครื่องมือ 



9 

Links 

การแสดงผลการสืบค้นข้อมูลสิทธิบัตร 
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การแสดงผลการสืบค้นข้อมูลสิทธิบัตร(ต่อ) 

เครื่องมือการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตร WIPO 



11 

เครื่องมือการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตร WIPO 

เครื่องมือการสืบค้นเอกสารสิทธิบัตร WIPO 



12 

เครื่องมือการสืบค้นIPC ของ WIPO 

เครื่องมือการสืบค้นIPC ของ WIPO 



13 

เครื่องมือการสืบค้นIPC ของ WIPO 

เครื่องมือการสืบค้นIPC ของ WIPO 



14 

สรุปการสืบค้นข้อมูลสิทธิบัตรการประดิษฐ์ 

 IPC 

Keyword-ชื่อการประดิษฐ์/บทสรุป/ข้อถือสิทธิ/รายละเอียด 

 ชื่อผู้ขอรับสิทธิบัตร/assignee 

 ชื่อผู้ประดิษฐ์/assignor 

 วันที่ - เช่น วันที่ประกาศโฆษณา/วันยื่นค าขอ/วันจดทะเบียน 

 เลขที่เอกสาร - เลขที่ประกาศ/เลขที่สิทธิบัตร/เลขที่ค าขอ 

ค าถาม-ค าตอบ 

 

                ...???... 
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ตัวอย่าง.....แหล่งข้อมูลสิทธิบัตรอื่นๆ 
เว็บไซต์ แหล่งข้อมูล 

http://patentsearch.moc.go.th/DIPSearch/PatentSearch/SearchSimple.aspx ไทย 
http://www.surfip.com/ สิงคโปร ์
http://patft.uspto.gov/ สหรัฐอเมริกา 
http://ep.espacenet.com/advancedSearch?locale=en_EP ยุโรป 
http://www.wipo.int/pctdb/en/ WIPO 
http://www19.ipdl.inpit.go.jp/PA1/cgi-bin/PA1INIT ญ่ีปุ่น 

http://patent2.kipris.or.kr/pateng/searchLogina.do?next=ItemSearch เกาหลี 

http://pericles.ipaustralia.gov.au/ols/auspat/structuredSearchPage.do ออสเตรเลีย 

http://publikationen.dpma.de/DPMApublikationen/qry_pat_beg.do เยอรมันนี 

http://pub.cnipr.com/enpubpisfts/common/page.do?method=cnSearch จีน 
http://twpat1.tipo.gov.tw/tipotwoc/tipotwekm?02225C4A4AC6000100000000000001400000001E00000
0 ใต้หวัน 
http://203.162.131.203/IPDL_EXT/WEBUI/WSearchPAT.php เวียดนาม 

เว็บไซต์ องค์กร 
http://www.patentlens.net/patentlens/quick.html Cambia 

http://www.freepatentsonline.com/search.html FreePatentsOnline 

                                    ขอบคุณครับ 
e-mail : sakolv@moc.go.th 

 
 
 
 



 
 
 

ภาคผนวก  ง 
 
 
 

 



                          แบบประเมินการประชุม   
   “เครือขายทรัพยสินทางปญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที ่1/2556” 
                                     วันที่  26 กรกฎาคม 2556 
ณ  หองประชุมสิริคุณากร  3  ชั้น 2  อาคารสริิคุณากร  มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 
 

คําช้ีแจง  โปรดกาเครือ่งหมาย  หนาขอความทีท่านเหน็ดวยมากที่สุด 
 

ตอนที ่1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ                ชาย    หญิง อายุ.................ป 
2. ระดับการศกึษา   ปริญญาเอก    ปริญญาโท  ปริญญาตร ี    อนุปริญญา   อ่ืนๆ................     

                                
ตอนที ่2 ความรูความเขาใจและความพึงพอใจในดานตางๆ 

หัวขอ 
ระดับความรู 

คําแนะนํา/ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 4 
ดีมาก 

3 
ดี 

2 
พอใช 

1 
ปรับปรุง 

1. ความรู ความเขาใจในเน้ือหาของการประชุม 

     1)  กอนการประชุม      

      2)  หลังการประชุม      

2. ความพงึพอใจในขั้นตอนการใหบรกิาร 
     1)  การประชาสมัพันธ เชน ไดรับขาวสารใน 
          เวลาที่เหมาะสม 

     

     2)  การดําเนินรายการมีความตอเน่ืองของแตละชวง      

3.  ความพงึพอใจตอหวัขอในการประชุม 

     1)  เหลียวหลัง-แลหนา  การบริหารจดัการทรัพยสิน
ทางปญญา มหาวิทยาลัยขอนแกน 

     

     2)  ปญหา/อนาคต ในการดําเนินงานดานทรัพยสินทาง
ปญญาของมหาวิทยาลัยในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

     
 

4.  ความพงึพอใจดานเจาหนาที่ผูใหบรกิาร 
     1)  การรับลงทะเบียน      

     2)  การอํานวยความสะดวก      

     3)  อัธยาศยัและความเปนกันเอง      

5.  ความพงึพอใจดานส่ิงอาํนวยความสะดวก 

     1)  หองประชุม/อบรม      

     2)  อาหารและเครื่องดื่ม      

     3)  อุปกรณโสตทัศนูปกรณ เชน เครื่องเสียง จอภาพ      
 

ตอนที ่3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับเน้ือหาการอบรม          
1. ทานไดรับความรู ความเขาใจ จากการประชุมครัง้น้ีอยางไร 

                    มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญา เพ่ิมข้ึน 
                   มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับแนวทางการดําเนินงานของเครือขายทรัพยสินทางปญญาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   เพ่ิมข้ึน  

           อ่ืน ๆ........................................................................................................................................... 
2.  หัวขอทีท่านตองการใหจดัประชุม/อบรมครั้งตอไป 

                      สิทธิบัตรและอนุสทิธิบัตร       การอนุญาตใหใชสิทธิและการเทคโนโลยี 
            อ่ืนๆ..............................................................   

3. หากมีการอบรมที่นาสนใจครั้งตอไป ทานตองการรบัทราบขาวสารดังกลาวหรอืไม 
   ตองการ    Email ที่ใชในการติดตอ...................................................................... 

 ไมตองการ  
                                  
ตอนที ่4  ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

……………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………….. 



แบบประเมินการอบรมเชิงปฏิบัติการ    
“การสืบคนสิทธิบัตรการประดิษฐ/อนุสิทธิบัตร” 

วันท่ี  26   กรกฎาคม   2556 
ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 ช้ัน 3 ตึกเพียรวิจิตร   คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

คําช้ีแจง  โปรดกาเครือ่งหมาย  หนาขอความทีท่านเหน็ดวยมากที่สุด 
 
ตอนที ่1 ขอมูลทั่วไป 

1. เพศ                ชาย    หญิง อายุ.................ป 
2. ระดับการศกึษา   ปริญญาเอก    ปริญญาโท  ปริญญาตร ี    อนุปริญญา   อ่ืนๆ................ 

                                      
ตอนที ่2 ความรูความเขาใจและความพึงพอใจในดานตางๆ 

หัวขอ 
ระดับความรู คําแนะนํา/ขอคิดเห็น

เพิ่มเติม 4 
ดีมาก 

3 
ดี 

2 
พอใช 

1 
ปรับปรุง 

1. ความรู ความเขาใจในเน้ือหาหลักสูตรของผูเขารวมอบรม 

     1)  กอนการอบรม      

      2)  หลังการอบรม      

2. ความพงึพอใจในขั้นตอนการใหบรกิาร 
     1)  การประชาสมัพันธ เชน ไดรับขาวสารใน 
          เวลาที่ เหมาะสม 

     

     2)  หัวขอฝกอบรมตรงกับความตองการ      

     3)  การดําเนินรายการมีความตอเน่ืองของแตละชวง      

3.  ความพงึพอใจตอวทิยากร 
     1)  บรรยายเชิงปฏิบัติการสืบคนเอกสารสทิธิบัตรนานาชาติจาก
ฐานขอมูลของสํานักสทิธิบัตรสหรัฐอเมริกา (USPTO) 

     

 2)  บรรยายเชงิปฏิบัติการสืบคนเอกสารสทิธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 
นานาชาติจากฐานขอมูลองคกรทรัพยสินทางปญญาโลก (WIPO) 

     

  3)  บรรยายเชิงปฏิบัติการสบืคนเอกสารสทิธิบัตร/ อนุสทิธิบัตร
จากฐานขอมูลในประเทศไทย (DIP) 

     

4.  ความพงึพอใจดานเจาหนาที่ผูใหบรกิาร 
     1)  การรับลงทะเบียน      

     2)  การอํานวยความสะดวก      

     3)  อัธยาศยัและความเปนกันเอง      

5.  ความพงึพอใจดานส่ิงอาํนวยความสะดวก 

     1)  หองอบรม      

     2)  อาหารและเครื่องดื่ม      

     3)  อุปกรณโสตทัศนูปกรณ เชน เครื่องเสียง จอภาพ      
 
ตอนที ่3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับเน้ือหาการอบรม          

1. ทานไดรับความรู ความเขาใจ และทกัษะ จากการอบรมครั้งน้ีอยางไร 
    มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการสืบคนเอกสารสทิธิบัตรนานาชาตจิากฐานขอมูลของสํานักสทิธิบัตร

สหรัฐอเมริกา (USPTO) 
 มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการสืบคนเอกสารสทิธิบัตร/อนุสิทธิบัตรนานาชาติจากฐานขอมูลองคกรทรพัยสิน

ทางปญญาโลก (WIPO) 
 มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการสืบคนเอกสารสทิธิบัตร/อนุสิทธิบัตรนานาชาติจากฐานขอมูลจากฐานขอมูลใน

ประเทศไทย (DIP) 
 อ่ืน ๆ........................................................................................................................................... 

2.  หัวขอทีท่านตองการใหจดัอบรมครั้งตอไป 
                      การยกรางสทิธิบัตร/อนุสิทธิบัตร     กฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
           การจดแจงขอมูลลิขสิทธ์ิ                                      อ่ืนๆ..............................................................   

3. หากมีการอบรมที่นาสนใจครั้งตอไป ทานตองการรบัทราบขาวสารดังกลาวหรอืไม 
   ตองการ    Email ที่ใชในการติดตอ...................................................................... 

                            หากไมมี Email กรุณาบอกที่อยูทีท่านประสงคใหสงขาวสาร..................................................... 
            ไมตองการ                 
                   

ตอนที ่4  ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข. 
สรุปผลการติดต่อประสานงานให้คําปรึกษา/ช่วยเหลือ 

ด้านการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาแก่เครือข่ายทรัพย์สินทางปัญญา 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

 

   มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

สรุปผลการเดินทางไปเย่ียม/ให้คําปรึกษาและติดตามความคืบหน้าในการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  โดยได้เดินทางไป วันที่ 22 ตุลาคม 2556  
1. ชื่อหน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ สํานักงานจัดการสิทธิเทคโนโลยี 
2. สถานะหนว่ยงาน เป็นหน่วยงานในกํากับโครงการอุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
3. บุลากรด้านทรัพย์สนิทางปัญญา มีบุลากรที่รับผิดชอบด้านทรัพย์สินทางปัญญา 2 คน ประกอบด้วย 

-  นางสาวอาภรณ์ สมรักษ์ ประสบการณ์การทํางานด้านทรัพย์สินทางปัญญา  3 ปี 
-  นายณัฐนันท์ นันทะแสน ประสบการณ์การทํางานด้านทรัพย์สินทางปัญญา  0 ปี     

               (เพ่ิงเร่ิมมาทํางานใหม่ พฤศจิกายน  2556)   
  สถานะของบุคลากรทั้งสองเป็นตําแหน่งลูกจ้างช่ัวคราว   
4. นโยบายของมหาวิทยาลัย นโยบายของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องทรัพย์สินทางปัญญา มีดังน้ี 

- ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ.2551 
- ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่องค่าตอบแทนการตีพิมพ์ผลงานวิจัยและการจดทะเบียน 
  ทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ.2554  

 
5. สถิติการย่ืนขอรับการคุม้ครองทรพัย์สินทางปัญญา 

 

พศ. สิทธิบัตร 
การประดิษฐ์ 

สิทธิบัตรการ 
ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ 

อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ ์ เคร่ืองหมาย
การค้า 

พันธุ์พชื
ใหม่ 

รวม 

2550 - - 7 - - - 7 

2551 - - 3 - - - 3 

2552 - - 5 - - - 5 

2553 1 - 3 30 1 - 35 

2554 - - 3 7 - - 10 

2555 - - 4 6 - - 10 

2556 - - 4 1 - - 5 

 
 
 
 
 

6. สถิติการอนุญาตให้ใชส้ทิธิในเทคโนโลยี (Technology Licensing)  
 

พศ. จํานวนงานท่ีมีการลงนามอนุญาตให้ใชส้ทิธ ิ(เรื่อง) 
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2551 1 
2552 0 
2553 1 
2554 1 
2555 1 

2556 2 
 

7. รายได้จากการอนุญาตให้ใช้สิทธ ิ
 

พศ. จํานวนเงิน (บาท) 

2551 - 

2552 - 
2553 - 
2554 7,033 
2555 35,708 
2556 20,000 

 
8. ปัญหาและอุปสรรค 

1. มีจํานวนเจ้าหน้าที่ซึ่งรับผิดชอบงานโดยตรงไม่เพียงพอ 
2. เจ้าหน้าที่มีความรู้/ประสบการณ์ในการทํางานน้อย 
3. สถานะเจ้าหน้าที่ไม่แน่นอน ทําให้ขาดขวัญกําลังใจในการทํางาน 
4. นักวิจัยขาดความรู้ความเข้าใจในการรับขอความคุ้มครอง ด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
5. นักวิจัยไม่ต้องการโอนสิทธ์ิให้มหาวิทยาลัย เน่ืองจากกลัวไม่ได้รับผลตอบแทน กลัวนําไป

ขอผลงานทางวิชาการ/ตีพิมพ์ไม่ได้  
6. ผลงานวิจัยที่นํามายื่นขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาไม่ตอบโจทย์วิจัยของ

ภาคเอกชน 
7. ขาดการเข้าถึงภาคเอกชน  

 
 

ประมวลภาพกิจกรรม  
การให้คาํปรึกษาและติดตามความคนืหนา้ในการดําเนนิงาน 

ณ มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี  
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ประมวลภาพกิจกรรม  

การให้คาํปรึกษาและติดตามความคนืหนา้ในการดําเนนิงาน 
ณ มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี  
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มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
สรุปผลการเดินทางไปเย่ืยม/ให้คําปรึกษาและติดตามความคืบหน้าในการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  โดยได้เดินทางไป วันที่ 24 ตุลาคม 2556 
1. ชื่อหน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ หน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา(MSU-IPMO) เป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้
สํานักงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
2. สถานะหนว่ยงาน จัดต้ังตามประกาศมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เร่ือง การแบ่งหน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ.2553 เป็นหน่วยงานในกํากับของ ศูนย์สง่เสริมความร่วมมือกับ
ภาคอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ภายใต้การบริหารงานของรองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
3. บุคลากรด้านทรัพย์สนิทางปัญญา มีบุคลากรท่ีรับผิดชอบด้านทรัพย์สินทางปัญญา 2 คน  
     ประกอบด้วย   

- นางสาวอทิตยา โพนทอง ประสบการณ์การทํางานด้านทรัพย์สินทางปัญญา 3 ปี 
- นายโกวิทย์ กางนอก ประสบการณ์การทาํงานด้านทรัพย์สินทางปัญญา  10 เดือน  

           สถานะของบุคลากรทั้งสองเป็น ลูกจ้างโครงการ ตําแหน่งลูกจ้างช่ัวคราว 
4. นโยบายของมหาวิทยาลัย นโยบายของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องทรัพย์สินทางปัญญา มีดังน้ี 

- ระเบียบมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วย การจัดสรรผลประโยชน์ทรัพย์สินทางปัญญา  
   พ.ศ.2546 
- ประกาศมหาวิทยาลัยสารคาม เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตราการจัดสรรผลประโยชน์จากผลงาน 
   ทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ.2555 
- คําสั่งมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่ 913/2555 เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการสิทธิประโยชน์และ 
   ทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

5. สถิติการย่ืนขอรับการคุม้ครองทรพัย์สินทางปัญญา 
 
 
 

6
.
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ก 

6. การอนุญาตให้ใชส้ิทธใินเทคโนโลยี (Technology Licensing)  
 

พศ. จํานวนงานท่ีมีการลงนามอนุญาตให้ใชส้ทิธ ิ(เรื่อง) 

2551 0 
2552 0 

พศ. สิทธิบัตรการ
ประดิษฐ์ 

สิทธิบัตรการ 
ออกแบบผลิตภัณฑ์

อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธ์ิ พันธ์ุพืช
ใหม ่

รวม 

2551 - - - - - - 
2552 - - - - - - 
2553   - - - - - - 
2554 - - 2 1 - 3 
2555 1 - 2 - - 3 

2556 - - 16 8 - 24 
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2553 0 
2554 0 
2555 0 
2556 0 

 
7. รายได้จากการอนุญาตให้ใช้สทิธ ิ

 

พศ. จํานวนเงิน (บาท) 
2551 0 
2552 0 
2553 0 
2554 0 
2555 0 
2556 0 

 
8. ปัญหาและอุปสรรค 

1. เจ้าหน้าที่มีความรู้/ประสบการณ์ในการทํางานน้อย  
2. สถานะเจ้าหน้าที่ไม่แน่นอน ทําให้ขาดขวัญกําลังใจในการทํางาน  
3. นักวิจัยขาดความรู้ความเข้าใจในการรับขอความคุ้มครอง ด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
4. นักวิจัยไม่ต้องการโอนสิทธ์ิให้มหาวิทยาลัย เน่ืองจากกลัวไม่ได้รับผลตอบแทน กลัวนําไป

ขอผลงานทางวิชาการ/ตีพิมพ์ไม่ได้  
5. ผลงานวิจัยที่นํามายื่นขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาไม่ตอบโจทย์วิจัยของ

ภาคเอกชน 
6. ขาดการเข้าถึงภาคเอกชน  
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ประมวลภาพกิจกรรม  
การให้คาํปรึกษาและติดตามความคนืหนา้ในการดําเนนิงาน 

ณ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
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ประมวลภาพกิจกรรม  
การให้คาํปรึกษาและติดตามความคนืหนา้ในการดําเนนิงาน 

ณ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 

 

 
 

 
 
 

 















 
ค ำสั่งมหำวิทยำลัยมหำสำรคำม 

ที่   ๙๑๓ /๒๕๕๕ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรสิทธิประโยชน์และทรัพย์สินทำงปญัญำ  

มหำวิทยำลัยมหำสำรคำม 
...............................………......................……….................... 

 เพื่อให้ การบริหารจัดการงานทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพสูงสุด สอดคล้องกับการจัดตั้งหน่วยงานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา (MSU-IPMO) โดยศูนย์ส่งเสริมความร่วมมือ
กับภาคอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยอ้างถึงระเบียบมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยการจัดสรรผลประโยชน์
ทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. ๒๕๔๖ มติที่ประชุมคณะกรรมการสิทธิประโยชน์และทรัพย์สินทางปัญญา ครั้งที่ ๑/๒๕๕๕ และ
อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. ๒๕๓๗ มาตรา ๒๐ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการสิทธิประโยชน์
และทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ดังนี้ 
  ๑.   อธกิารบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม   ประธานกรรมการ 
  ๒.   รองศาสตราจารย์ ดร.ณฐนนท์ ตราชู   กรรมการ 
  ๓.   รองอธิการบดีที่ก ากับดูแลงานวิจัย    กรรมการ 
  ๔.   นายสัตวแพทย์ ดร.เอกชัย  เจนวิถีสุข   กรรมการ 
  ๕.   อาจารย ์ดร.ทนงศักดิ์ มูลตร ี    กรรมการ 
  ๖.   นายจีรพันธ์ ภูครองเพชร     กรรมการ 
  ๗.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกียรติศักดิ์ ศรีประทีป  กรรมการและเลขานุการ 
  ๘.   นายพนมกร เวชกามา     ผู้ช่วยเลขานุการ 
          ๙.   นางสาวอทิตยา โพนทอง     ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้ำที่ 
๑. ก าหนดและก ากับนโยบาย แผนการด าเนินงานหน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ศูนย์ส่งเสริมความร่วมมือกับ

ภาคอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (MSU-IPMO) ตลอดจนทิศทางการด าเนินงานด้านทรัพย์สินทาง
ปัญญาของมหาวิทยาลัยมหาสารคามให้มีความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

๒. ให้ค าปรึกษา แนะน า และตรวจสอบการด าเนินงานด้านทรัพย์สินทางปัญญาให้เป็นไปตามแนวนโยบายของ
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

๓. พิจารณาคัดเลือกผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม หรือผลงานอื่นๆ ของมหาวิทยาลัยมหาสารคามที่มีศักยภาพ
เพื่อจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 

๔. รักษาผลประโยชน์ในทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม และจัดสรร แบ่งปันผลประโยชน์นั้นให้มี
ความถูกต้องและเป็นธรรม 

๕. การด าเนินงานอื่นๆ ให้มีความสอดคล้องกับระเบียบมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยการจัดสรรผลประโยชน์
ทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. ๒๕๔๖ 

 
ทั้งนี้ ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นตน้ไป และให้ยกเลิกค าสั่งมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่  ๕๘๑๓/๒๕๕๔ เร่ือง แต่งตั้ง

คณะกรรมการสิทธิประโยชน์และทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ลงวันที่ ๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 

สั่ง ณ วันที่           กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 

 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย สมัปปโิต 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน   
 
สรุปผลการเดินทางไปเย่ียม/ให้คําปรึกษาและติดตามความคืบหน้าในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน โดยได้เดินทางไป วันที่ 27 พฤศจิกายน 2556 เวลา 09.00 น.  ณ ห้องประชุม
สถาบันวิจัยและพัฒนา อาคาร3 ช้ัน 3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 

โดยมีผู้เขา้ร่วมปรึกษาหารอื ดังนี้ 
1.ผศ.ดร.จักรกฤษณ์   เยรัมย์  รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
2.ผศ.ดร.เบ็ญจาภา   สุทธะพินทุ  ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
3.ดร.อุบล   สรุิพล  รองผู้อํานวยการฝ่ายบริการวิชาการ 
4.ผศ.มาโนช   ริทินโย  รองผู้อํานวยการฝ่ายวิจัยและพัฒนา 
5.นางสาวกิติยาวดี  เกตุนอก  นักวิชาการศึกษา 

 
1. ชื่อหน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ   สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

2. สถานะหนว่ยงาน จัดต้ังตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  พ.ศ.2548   ภายใต้
การบริหารงานของรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 

 

3. บุคลากรด้านทรัพย์สนิทางปัญญา มีบุคลากรที่รับผิดชอบด้านทรัพย์สินทางปัญญา 1 คน 
ประกอบด้วย 

- นางสาวกิติยาวดี   เกตุนอก    ประสบการณ์การทํางานด้านทรัพย์สินทางปัญญา 1.5 ปี 
สถานะของบุคลากรเป็น พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตําแหน่งนักวิชาการศึกษา 
 

4. นโยบายของมหาวิทยาลัย นโยบายของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องทรัพย์สินทางปัญญา มีดังน้ี 
- ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ว่าด้วยการบริหารผลประโยชน์อัน

เกิดจากทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2553 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เร่ือง หลกัเกณฑ์การจ่าย

ค่าตอบแทนผลงานที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2555 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เร่ือง หลกัเกณฑ์การจ่าย

ค่าตอบแทนผลงานที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2555 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เร่ือง หลกัเกณฑ์การจ่าย

ค่าตอบแทนผลงานที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2556 

 
5. สถิติการย่ืนขอรับการคุม้ครองทรพัย์สินทางปัญญา 

 
พศ. สิทธิบัตรการ

ประดิษฐ์ 
สิทธิบัตรการ

ออกแบบผลิตภัณฑ์
อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธ์ิ ความลับทาง 

การค้า 
รวม 
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2551 1 - 1 - - 2 

2552 - - - - - - 

2553  3 - 7 1 1 12 

2554 - - 10 27 - 37 

2555 5 - 12 79 - 96 

2556 3 2 15 50 - 70 

 
 

6. สถิติการอนญุาตให้ใช้สทิธิในเทคโนโลยี (Technology Licensing)  
 

พศ. จํานวนงานท่ีมีการลงนามอนุญาตให้ใชส้ทิธิ 
(เรื่อง) 

2551 0 

2552 0 

2553 0 

2554 0 

2555 0 

2556 0 

 
7. รายได้จากการอนุญาตให้ใช้สทิธ ิ

 
พศ. จํานวนเงิน (บาท) 

2551 0 
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2552 0 

2553 0 

2554 0 

2555 0 

2556 0 

 
8. ปัญหาและอุปสรรค 

1. เจ้าหน้าที่มีความรู้/ประสบการณ์ในการทํางานน้อย 
2. มหาวิทยาลัยม ี4 วิทยาเขต แต่เจ้าหน้าท่ีซ่ึงดูแลงานด้านทรัพย์สินทางปัญญามีเพียง 1 คน 

ประจําอยู่ท่ีวิทยาเขตนครราชสีมา ดังน้ันจึงไม่สามารถให้บริการได้อย่างท่ัวถึง 
3. นักวิจัยยังไม่ตะหนักถึงความสําคัญของงานทรัพย์สินทางปัญญา  
4. ผลงานวิจัยที่นํามายื่นขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาไม่ตอบโจทย์วิจัยของ

ภาคเอกชน 
5. ขาดการเข้าถึงภาคเอกชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมวลภาพกิจกรรม  
การให้คาํปรึกษาและติดตามความคนืหนา้ในการดําเนนิงาน 

ณ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
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พ.ศ.๒๕๕๓ 

พ.ศ.๒๕๕๓” 
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มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา    

 สรุปผลการเดินทางไปเย่ืยม/ให้คําปรึกษาและติดตามความคืบหน้าในการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา โดยได้เดินทางไป วันที่ 27 พฤศจิกายน 2556 เวลา 13.30 น. ณ หอ้ง
ประชุมศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ อาคารศูนย์อาหาร ช้ัน 1 มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา     
โดยมีผู้เขา้ร่วมปรึกษาหารอื ดังนี้ 

1. ดร.อานรรต  ใจสําราญ      รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษานานาชาติและวิเทศสัมพันธ์ 
2. นายแพรวพโยม  พัวเจริญ   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
3. นางสาวศิริกมล เช่ือมชิต    นักวิชาการศึกษา 

 

1. ชื่อหน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ ศูนย์จัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี (NRRU-TLO) เป็น
หน่วยงานที่ทํางานร่วมกับศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจอยู่ภายใต้กองกิจการพิเศษ สํานักงานอธิการบดี  

 

2. สถานะหนว่ยงาน จัดต้ังตามโครงการจัดต้ังสํานักบริหารงานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา เป็นหน่วยงานในกํากับของกองกิจการพิเศษ สํานักงานอธิการบดี ภายใต้การ
บริหารงานของรองอธิการบดีฝ่ายการศึกษานานาชาติและวิเทศสัมพันธ์ 

 

3. บุคลากรด้านทรัพย์สนิทางปัญญา มีบุคลากรท่ีรับผิดชอบด้านทรัพย์สินทางปัญญา 2 คน 
ประกอบด้วย 
      - นางสาวศิริกมล  เช่ือมชิต ประสบการณ์การทํางานด้านทรัพย์สินทางปัญญา 3 ปี 
      - นายแพรวพโยม  พัวเจริญ ประสบการณ์การทํางานด้านทรัพย์สินทางปัญญา 10 เดือน  

    สถานะของบุคลากรทั้งสองเป็น  พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  
    สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

4. นโยบายของมหาวิทยาลัย นโยบายของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องทรัพย์สินทางปัญญา มีดังน้ี 
- ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การดําเนินการด้านลิขสิทธ์ิ พ.ศ.2554 
- ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การดําเนินการด้านสิทธิบัตรและ 

อนุสิทธิบัตร พ.ศ.2554 
- คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ 160/2553 เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการ      

ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจและศูนย์จัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา และคําสั่ง ที่ 904/2556 (เพ่ิมเติม) 

 
 
 
 

5. สถิติการย่ืนขอรับการคุม้ครองทรพัย์สินทางปัญญา 
 

พศ. สิทธิบัตรการ
ประดิษฐ์ 

สิทธิบัตรการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์

อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธ์ิ พันธ์ุพืชใหม่ รวม 

2554 0 3 0 12 0 15 
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2555 0 0 0 15 0 15 
2556 0 0 0 76 0 76 
 

6. สถิติการอนุญาตให้ใชส้ทิธิในเทคโนโลยี (Technology Licensing)  
 

พศ. จํานวนงานท่ีมีการลงนาม 
อนุญาตให้ใชส้ิทธ ิ(เรื่อง) 

 
2554 0 

2555 0 
2556 0 

 
7. รายได้จากการอนุญาตให้ใช้สทิธ ิ

 

พศ. จํานวนเงิน (บาท) 
 

2554 0 

2555 0 

2556 0 

 
8. ปัญหาและอุปสรรค 

1) เจ้าหน้าที่มีความรู้/ประสบการณ์ในการทํางานน้อย 
2) ผลงานวิจัยที่นํามายื่นขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาไม่ตอบโจทย์วิจัยของ

ภาคเอกชน 
3) ขาดการเข้าถึงภาคเอกชน  

 
ประมวลภาพกิจกรรม  

การให้คาํปรึกษาและติดตามความคนืหนา้ในการดําเนนิงาน 
ณ มหาวิทยาลยัราชภัฏนครราชสีมา 
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